Senor
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C. (REPARTO).

Bogota D.C.

REFERENCIA: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA
INSTANCIA
DEMANDANTE: MIGUEL OSPINA SANCHEZ
DEMANDADO: MACO INGENIERIA S.A. MONTAJES
ASESORIAS CONSTRUCCIONES OBRAS DE INGENIERIA
S.A. EN LIQUIDACION JUDICIAL.

SOLIDARIAMENTE EMPRESA COLOMBIANA DE
PETROLEOS - ECOPETROL S.A.

HENRY HUMBERTO MARTINEZ SANCHEZ, mayor de edad, domiciliado y
residente en la ciudad de Bogota D.C. identificado con la Cédula de
Ciudadania numero 79.493.215 expedida en Bogota, abogado en ejercicio,
portador de la Tarjeta Profesional numero 335.722 del Consejo Superior de
la Judicatura, obrando de conformidad con el poder especial, amplio y
suficiente que me ha conferido el sefior MIGUEL OSPINA SANCHEZ, Mayor
de edad, identificado con cédula de ciudadania numero 7.251.665.
expedida en Ataco, Tolima, acudo ante ustedes con el fin de presentar
DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, en contra de
la empresa MACO INGENIERIA S.A. MONTAJES ASESORIAS
CONSTRUCCIONES OBRAS DE INGENIERIA S.A. EN LIQUIDACION
JUDICIAL., identificada con el NIT. No. 822.005.222-3, con domicilio
principal en la ciudad de Villavicencio, representada legalmente por el
liquidador JUAN MANUEL NOGUERA ARIAS., y solidariamente, contra la
EMPRESA COLOMBIANA DE PETROLEOS - ECOPETROL S.A.
identificada con el NIT. No. 899.999.068.-1, con domicilio principal en la

ciudad de Bogota, para que mediante el tramite legal correspondiente y

mediante Sentencia se confieran las condenas que indicaré en la petitoria,

teniendo en cuenta los siguientes:
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I. HECHOS ‘

PRIMERO: En el afio 2019 Ecopetrol S.A., y Maco Ingenieria
S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A
suscribieron un contrato que tiene como objeto el “diserio detallado y
construccion de cruce PHD mediante el método de perforaciéon horizontal
dirigida, requeridas para el proyecto de recobro 40 acres campo Chichimene
de Ecopetrol S.A.”

SEGUNDO: El senior Miguel Ospina Sanchez, labora actualmente
para la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A. desde el dia 1. ° de abril del 2020

hasta la fecha, ocupando el cargo de Soldador.

TERCERO: Dicho cargo se desempena bajo la figura de contrato de

obra labor a término indefinido, sujeto al tiempo de la finalizacion de la obra.

CUARTO: En el ano 2020, mi prohijado sufrié de una lesion a causa
y obra de la gestion que desempenaba en su cargo, la cual le gener6é una

alteracion fisica, que deterioro su salud.

QUINTO: Transcurrido el tiempo se hizo necesario acudir a controles
médicos, en donde le ordenaron practicarse examenes, los cuales no
pudieron ser llevados a cabo, debido a que el empleador realizaba los aportes
al Sistema de Seguridad Social en Salud de forma irregular, lo que también
conllevo a que mi poderdante no pudiera realizarse el dictamen de origen y

determinacion de pérdida de capacidad laboral.

SEXTO: La empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., actualmente se encuentra en
proceso de liquidacion No. 2021-01-328125, ante la Superintendencia de
Sociedades, adeudando los rubros por concepto de salarios dejados de

percibir desde el mes de abril de 2020, hasta la fecha.

SEPTIMO: El hoy demandante se hizo parte de dicho proceso de
liquidacion, por medio de apoderado judicial, Maco Ingenieria S.A.
Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., present6
graducion de créditos ante la Superintendencia de Sociedades, el 19 de
mayo del ano en curso, bajo el numero de radicado No. 2021-01-328125, en
la cual no se proyecto el pago de las acreencias laborales adeudadas a mi

poderdante.

OCTAVO: Al momento en el que se efectue la liquidacion de la

empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras
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De Ingenieria S.A., mi poderdante sufrira una terminacion laboral de‘
contrato sin justa causa, lo que conlleva a que la empresa demandada

obligue al senor Miguel Ospina Sanchez.a presentar renuncia motivada.

NOVENO: Mi poderdante se encuentra cobijado por el fuero de
estabilidad laboral reforzado, ya que al momento de la eventual culminacion

del contrato laboral padece de una disminucion fisico laboral.

DECIMO: La familia de mi poderdante ha sufrido perjuicios tanto
morales como materiales desde el momento en el cual el senor Miguel
Ospina Sanchez, dejo de percibir los emolumentos provenientes de su labor
como soldador, afectandose al minimo vital movil de si mismo y de sus

familiares.

DECIMO PRIMERO: En audiencia de Resolucion de objeciones,
aprobacion del inventario valorado de bienes y relacion de gastos de la
administracion, llevada a cabo el 23 de septiembre del afno en curso el juez
de la Superintendencia de Sociedades indicé que las acreencias laborales no
podian ser reconocidas por él, puesto que dicho reconocimiento lo debia
efectuar el Juez ordinario Laboral, y agregd, que la garantia para asegurar
el pago de las acreencias laborales se solicita ante la jurisdccion ordinaria

laboral,

DECIMO SEGUNDO: En el mismo sentido, el representante legal de
la empresa Maco S.A. reconocié que mi poderdante tiene un contrato de
obra labor con esta empresa, que esta vigente a la fecha, y que solicitaron
ante el Ministerio de Trabajo autorizacion para despedirlo, dado que cuenta

con Estabilidad Laboral Reforzada por salud.
II. PRETENSIONES

Con fundamento en los hechos expuestos, muy comedidamente
solicito al sefior Juez, que previo el reconocimiento de mi personeria para
actuar como apoderado de la parte demandante, y cumplidos los tramites

del proceso ordinario laboral de mayor cuantia, se declare:

PRIMERA: Que se declare; la existencia de un contrato de obra o labor
a término indefinido con Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1 de ABRIL del afo

2020 hasta la culminacion del contrato

SEGUNDA: En consecuencia, se declare que, en caso de darse la
liquidacion de la empresa demandada Maco Ingenieria S.A. Montajes

Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., y al estar mi
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poderdante vinculado por medio de contrato obra labor, las demandadaq
deberan pagarle los rubros restantes hasta la decha de terminacion del

contrato.

TERCERA: Que se condene a Maco Ingenieria S.A. Montajes
Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., y/o a Ecopetrol
S.A., al pago de las acreencias laborales no canceladas entre el 1. ° de abril
de 2020 hasta el 31 de diciembre del 2024 por concepto de liquidacion de

salario y nivelacion salarial.

CUARTA: Que se decrete el pago de las diferencias resultantes en
forma retroactiva, entre la remuneracion mensual y el salario devengado por
un empleado que realiza las mismas funciones que desempenaba mi
poderdante para Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A.,entre el 1. ° de abril del 2020
hasta el 31 de diciembre del 2024.

QUINTA: Que se reconozca y se condene al pago de las
indemnizaciones correspondientes, por el no pago o la mora en el mismo al
Sistema de Seguridad Social en salud y la Caja de Compensacion Familiar,

asi como, las demas sanciones previstas en la ley laboral.

SEXTA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes
Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de
abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2024, por concepto de auxilio

convencional de transporte.

SEPTIMA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes
Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de
abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2024, por concepto de prima

semestral

OCTAVA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes
Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de
abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2024, por concepto de prima

quincenal.

NOVENA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes

Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de
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abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2024, por concepto de prima d

servicios.

., T—

DECIMA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes
Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de
abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2024, por concepto de prima de

vacaciones.

DECIMA PRIMERA: Que se reconozca y se condene al pago de las
acreencias laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A.
Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia
1. ° de abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2024, por concepto de

prima de navidad.

DECIMA SEGUNDA: Que se reconozca y se condene al pago de las
acreencias laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A.
Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia
1. ° de abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2024, por concepto de

prima extralegal de vacaciones.

DECIMA TERCERA: Que se reconozca y se condene al pago de las
acreencias laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A.
Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia
1. ° de abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2024, por concepto de

vacaciones.

DECIMA CUARTA: Que se reconozca y se condene al pago de las
acreencias laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A.
Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia
1. ° de abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2024, por concepto de

aportes educativos

DECIMA QUINTA: Que se reconozca y se condene al pago de las
acreencias laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A.
Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia
1. ° de abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2024, por concepto de

cesantias.

DECIMA SEXTA: Que se paguen a mi poderdante las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes
Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de

abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2024, por concepto de sancién
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por la no consignacion de cesantias, de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 99 de la Ley 50 de 1990.

DECIMA SEPTIMA: Que se reconozca y se condene al pago de las
acreencias laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A.
Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia
1. ° de abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2024, por concepto de
sancion por la no consignacion de cesantias, de acuerdo a lo establecido
en el Articulo 1. ° de la Ley 52 de 1975.

DECIMA OCTAVA: Que se reconozca y se condene al pago de las
acreencias laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A.
Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia
1. ° de abril del 2020 hasta la culminacion del contrato, por concepto de

liquidacion.

DECIMA NOVENA: Que se reconozca y se condene al pago de las
acreencias laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A.
Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia
1. ° de abril del 2020 hasta hasta la culminacion del contrato, por concepto
de sancion por no pago de liquidacion, de conformidad a lo sefialado en
el Articulo 65 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

VIGESIMA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes
Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de
abril del 2020 hasta hasta la culminaciéon del contrato, por concepto de
indemnizacion por despido sin justa causa, de conformidad a lo sefialado

en el Articulo 64 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

VIGESIMA PRIMERA: Que se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., en liquidacion judicial, por

concepto de sancion moratoria, hasta la cancelacion efectiva de la misma

VIGESIMA SEGUNDA: Que se declare que Ecopetrol S.A., es
contratista por solidaridad de mi poderdante, esto teniendo en cuenta que
los contratos para los cuales el sefior Miguel Ospina Sanchez fue

contratado pertenecen a la entidad en mencion.

VIGESIMA TERCERA: Que se le reconozca y ampare a mi prohijado
con el fuero de estabilidad laboral reforzado, debido a que al momento de la

culminacion del contrato de trabajo padece de disminucion fisico laboral.
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VIGESIMA CUARTA: Que los derechos laborales que le reconozcan 4‘
mi poderdante, lo sean garantizandole el pago de los 180 dias consagrados
en el Articulo 26 de la Ley 361 de 1997.

VIGESIMA QUINTA: Que se condene al pago de los perjuicios tanto
materiales como morales, asi como de los que resulten probados en el curso

del proceso, de mi prohijado y de su familia:

NOMBRE PARENTESCO/ CALIDAD CEDULA ESTIMACION
CUANTIA
Miguel Ospina Sanchez Demandante 7.251.665 80 SMLMV
Yesenia Ospina Garzéon Hija 1.096.245.561 80 SMLMV
Dayana Alexandra Ospina Garzén Hija 1.096.252.773 80 SMLMV
Angelina Marifio Cardozo Esposa 1.116.545.090 80 SMLMV
Roberth Santiago Marifio Santiago Hijastro T.I. 1.124.823.735 12 SMLMV

III. MEDIDA CAUTELAR

Dado que la empresa demandada Maco Ingenieria S.A. Montajes
Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., se encuentra
liquidacion, se hace imperativo garantizar los derechos de mi prohijado por
medio de la contratacion de una podliza que asegure el cumplimiento de las

obligaciones laborales.
PETICION ESPECIAL

Me permito solicitarle al sefior juez se conmine a la Superintendencia
de Sociedades para que allegue grabacion de la audiencia de Resolucion de
objeciones, aprobacion del inventario valorado de bienes y relacion de gastos
de la administracion, llevada a cabo el 23 de septiembre del afnno en curso,
toda vez es un medio de prueba fundamental, debido a que en dicha
audiencia el representante legal de la empresa demandada reconoci6 tanto
la relacion laboral de ella con mi prohijado, como la condicion especial de

€l, por tener debilidad manifiesta debido a su deteriorado estado de salud.

III. RAZONES Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

En primer lugar, se hace necesario indicar que, el Articulo 1. ° del Decreto
284 de 1957 dispuso:
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“Cuando una persona natural o juridica dedicada a los ramos de exploracion
explotacién, transporte o refinacion de petréleos realice las labores esenciales y
propias de su negocio o de su objeto social mediante el empleo de contratista
independiente, los trabajadores de éstos gozardn de los mismos salarios y
prestaciones a que tengan derecho los de la empresa beneficiaria en la respectiva
zona de trabajo, de acuerdo con lo establecido en las leyes, pactos, convenciones

colectivas y fallos arbitrales.

Son labores propias de la exploracién, explotacién, transporte y refinacion del
petrédleo, los trabajos geoldgicos, geofisicos, de perforacion con taladro de
extraccion y almacenamiento del crudo y los de construccion, operacion y
mantenimiento de oleoductos y refineria y todas aquellas otras que se consideren

esenciales a la industria del petréleo” (..)

De acuerdo con lo sennalado anteriormente y con las pruebas obrantes en
el proceso se puede observar que en el caso bajo examen el senor Miguel
Ospina Sanchez, aunque no fuese contratado directamente por Ecopetrol
S.A., la actividad desarrollada por él en Maco Ingenieria S.A. Montajes
Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A. esta directamente
relacionada con la instalacion de obras de ingenieria para pozos y/o

actividades derivadas del petréleo.

En el mismo sentido, el Articulo 34 del Codigo Sustantivo del Trabajo

senala:

“1. Son contratistas independientes y, por tanto, verdaderos {empleadores} y
no representantes ni intermediarios, las personas naturales o juridicas que
contraten la ejecucién de una o varias obras o la prestaciéon de servicios en
beneficios de terceros, por un precio determinado, asumiendo todos los
riesgos, para realizarlos con sus propios medios y con libertad y autonomia
técnica y directiva. Pero el beneficiario del trabajo o dueno de la obra, a menos
que se trate de labores extranas a las actividades normales de su empresa o
negocio, serd solidariamente responsable con el contratista por el valor de los
salarios y de las prestaciones e indemnizaciones a que tengan derecho los
trabajadores, solidaridad que no obsta para que el beneficiario estipule con el
contratista las garantias del caso o para que repita contra él lo pagado a esos
trabajadores.

2.El beneficiario del trabajo o duerio de la obra, también sera solidariamente
responsable, en las condiciones fijjadas en el inciso anterior, de las
obligaciones de los subcontratistas frente a sus trabajadores, atn en el caso
de que los contratistas no estén autorizados para contratar los servicios de

subcontratistas.”
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En sentencia del 17 de agosto de 2011, radicado 35938, la Corte

Suprema de Justicia explico:

“Entonces, dentro de la figura juridica del contratista independiente, para
efectos de condenar al reconocimiento y pago de la indemnizacién estatuida
en el articulo 216 del Cédigo Sustantivo del Trabajo se requiere la acreditacion
de la culpa de quien es el verdadero empleador, es decir, el contratista
independiente, toda vez que la obligacion de reparar los perjuicios es
exclusiva del dador del laborio. Sin embargo, de conformidad a la ley laboral
(articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo) el duefio o beneficiario de la
obra conexa con su actividad principal, funge como garante en el pago de
dicha indemnizacién, no porque se le haga extensiva la culpa sino
precisamente por virtud de la solidaridad, lo que, a su vez, como lo ha
asentado esta Sala, le permite, después de cancelar la obligacién, subrogarse
en la acreencia contra el contratista, en los términos del articulo 1579 del

Cédigo Civil, lo que reafirma atin mds su simple condicion de garante. {...)

Sobre el particular, es necesario traer a colacion la sentencia de casacion
del 26 de septiembre de 2000, radicacion 14038, en que esta Sala, al
analizar un caso similar, alrededor de la solidaridad del beneficiario de la
obra en tratandose de las indemnizaciones y prestaciones debidas por los
perjuicios materiales y morales causados por la muerte de un trabajador,

con ocasion del accidente de trabajo por culpa patronal, asi razoné:

“la solidaridad no es mds que una manera de proteger los derechos de los
trabajadores, para cuyo efecto se le hacen extensivas, al obligado solidario,
las deudas insolutas (prestacionales o indemnizatorias) en su calidad de
duerio o beneficiario de la obra contratada, ante la usual insolvencia del
deudor principal que no es otro que el empleador. Asi lo sostuvo esta Sala en

sentencia del 25 de mayo de 1968, en uno de sus apartes: (...)

Esta figura juridica no puede asimilarse ni confundirse con la vinculacién
laboral (como parece hacerlo la oposicién), pues tiene cada una alcances y
consecuencias distintas. Es claro que la vinculacién de cardcter laboral es con
el contratista independiente y que el obligado solidario no es mas que un
garante para el pago de sus acreencias, de quien, ademadas, el trabajador
puede también exigir el pago total de la obligacion demandada, en atencién
al establecimiento legal de esa especie de garantia. Y no por ello puede decirse

que se le esté haciendo
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extensiva la culpa patronal al Municipio demandado. No, la culpa es de
empleador, pero los derechos respecto de los salarios, las prestaciones e
indemnizaciones (como lo enuncia el articulo 34 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo) que de ella emanan son exigibles a aquel en virtud, como atrds se
anotd, de haberse erigido legalmente la solidaridad que establecié el estatuto
sustantivo laboral, en procura de proteger los derechos de los asalariados o

sus causahabientes”. (Resaltado fuera del texto original).

Por lo expuesto en antelacion, resulta claro para este profesional en
derecho que la entidad Ecopetrol S.A. es solidariamente responsable por el
valor de los salarios, prestaciones e indemnizaciones a las que tenga derecho

el trabajador.

Lo que busca la solidaridad laboral del Articulo 34 del Codigo Sustantivo
del Trabajo, es que la contratacion con un contratista independiente para
que realice una obra o preste servicios, no se convierta en un mecanismo
usado por las empresas para evadir el cumplimiento de obligaciones
laborales, de manera que, si una actividad vinculada directamente con el
objeto economico principal de una empresa se contrata para que la preste
un tercero, utilizando trabajadores, existira una responsabilidad solidaria
respecto de las obligaciones laborales de esos trabajadores, lo que supone
que si el empresario ha podido adelantar la actividad directamente,
utilizando sus propios trabajadores, pero decide hacerlo contratando un
tercero para que adelante la actividad, empleando trabajadores
dependientes por él contratados, el beneficiario o duefio de la obra debe
hacerse responsable de los salarios, prestaciones e indemnizaciones a que
tienen derecho estos trabajadores, por la via de la solidaridad laboral, pues,
también resulta beneficiandose del trabajo desarrollado por personas que
prestaron sus servicios en una labor que no es extrana a lo que constituye

lo primordial de sus actividades empresariales.

Ahora bien, la Corte Constitucional en Sentencia T -021 del 2018
recordd que se predica la responsabilidad solidaria en materia laboral, al
tenor del articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, cuando se cumplen

los siguientes presupuestos:

“(..) 1. La empresa contratante contrata a la empresa contratista para que
realice una labor o ejecute una obra que, en principio, corresponderia
efectuarla a ella, por ser una de las actividades relacionadas en su objeto

social;
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2.La empresa contratista contrata, a través de contrato laboral, al trabajado
o a los trabajadores que se requieren para para la ejecucién de la labor o la

obra;

3.La labor ejecutada por el trabajador en beneficio de la empresa contratante
guarda relacién directa con una o varias de las actividades que aquella

realiza, de acuerdo con el giro propio de sus negocios (relacién de causalidad).

4.La empresa contratista incumple, total o parcialmente, sus deberes como
empleadora, de uno o varios trabajadores que ejecutan la labor en beneficio

de la empresa contratista.

5.La labor la ejecuto el trabajador bajo érdenes y supervision de la empresa
contratante; o siguiendo lineamientos por ella establecidos; o en las
instalaciones fisicas de la misma y haciendo uso de sus recursos fisicos y de

personal; o todas las anteriores” (..).

De otra parte, se hace necesario indicar que la labor encomendada a
mi prohijado no habia terminado dentro del término de la obra, ni habia
cumplido con el porcentaje estimado para dar por terminado el contrato de
obra labor cuando la empresa contratante Maco S.A., Ingenieria Montajes
Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S. A., entr6 en estado de
liquidacion, dej6 de cancelarle los honorarios al senor Miguel Ospina
Sanchez y le indico que se realizaria el proceso de liquidacion de la misma

y que, por ende, no habia dinero para realizar los pagos correspondientes.

Por lo que, el trabajador tiene derecho al pago de una indemnizacion
en los términos dispuestos en el Articulo 64 del Coédigo Sustantivo del
Trabajo, suponiendo que el calculo de la indemnizacion debe realizarse por

el tiempo que habria faltado para la terminacion de la obra o labor

En lo que tiene que ver con la estabilidad laboral reforzada, esta
demostrado que el sennor Miguel Ospina Sanchez padece una afectacion en
su salud, esto, por cuanto esta acreditado que €l padece de “DX ANOTADO?”,
que le dificulta sustancialmente el desempeno de sus labores en condiciones
regulares, puesto que debido a esta afectacion debio ser reubicado de su
puesto de trabajo, ademas de realizar las funciones propias de su cargo de
forma restrictiva, encontrandose en circunstancias de debilidad manifiesta,

por lo que, tendria derecho a la estabilidad laboral reforzada.
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Con relacion a esto, resulta preciso anotar que la Ley 361 de 1997
cre60 una proteccion especial en materia laboral para las personas con

limitacion:

“1. Acceso igual en condiciones de empleo.
2. llegalidad del despido del trabajador por su condicion.
3. Desvinculacién solo cuando haya una causa objetiva que lo justifique.

4. Despido sin justa causa solo cuando esté autorizado por el Ministerio del

Trabajo o se pague la indemnizacién correspondiente”

Al respecto, es imperativo enunciar lo expresado por la Corte Constitucional
en su Fallo de Tutela Numero T9467 del 2010:

“Es por ello que la legislacion en materia laboral, relativa a la integraciéon
social de las personas con limitacién, estd encaminada a la proteccion de
quienes como consecuencia de su situacion médica ven menguada su
capacidad laboral y se encuentran en latente estado de debilidad manifiesta.
Es asi que el articulo 26 de la ley 361 de 1997, establece “que no es de recibo
la terminacién de una relacién laboral al existir una limitaciéon, salvo que ésta
sea incompatible e insuperable en el cargo a desempenar no obstante deberd

mediar autorizacion por parte del Ministerio de la Proteccién Social”

Se entiende que la debilidad manifiesta es una garantia que escapa a
la modalidad de contrato de trabajo suscrito, procede cuando la disminucién
de la capacidad laboral surge en desarrollo del contrato de trabajo, protege

a trabajadores que sufren un accidente de trabajo o una enfermedad laboral.

Respecto a la nivelacion salarial, el mismo Articulo 1. ° del Decreto
284 de 1957, prevé la figura de la equiparacion de los salarios y prestaciones
de los empleados y de los contratistas independientes con los de la empresa
dedicada a la exploracion, explotacion, transporte y refinacion de petroleo,
a la cual le presta servicios, cuando quiera que la primera sea contratada
por la segunda para realizar labores inherentes y/o esenciales a su objeto
social, cuando esto pasa, las obligaciones salariales y prestacionales de los
empleados de la empresa beneficiaria se extienden a los trabajadores del

contratista independiente que se encuentren en la misma zona de trabajo

La aplicacion de esta norma advierte la confluencia de los siguientes

elementos:
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“(i) La existencia de un contrato celebrado entre la empresa beneficiaria y eM
contratista independiente, en virtud del cual este ultimo le presta servicios
relacionados con la exploracion, explotacién, transporte y refinaciéon del

petrdleo y, en general, esenciales y propios de la industria petrolera.

(ii) Que el contratista independiente tenga empleados vinculados al desarrollo

de esas actividades propias del sector petrolero.

(iii) Que, a su vez, los trabajadores de ese contratista independiente se
encuentren ubicados en la misma zona de trabajo de los empleados de la
empresa beneficiaria.” (sentencia CSJ SL17526-2016)

En lo que tiene que ver con el dano moral y el dano material, se puede
decir respecto de este ultimo que se da cuando el trabajador al dejar de
percibir la remuneracion por una labor prestada o al ser despedido de su
trabajo pierde la capacidad para generar un ingreso y ademas, al no estar
el empleado en una situacion de salud optima (como en el caso que nos
ocupa) dificilmente podra conseguir otro trabajo que le permita obtener un

salario igual al que estaba devengando antes.

Respecto al dano o perjuicio moral, podemos decir que esta
corresponde al fuero interno del trabajador y de su familia, pues sufren de
manifestaciones emocionales como la tristeza, el dolor, la frustracion, entre
otras, producto de dejar de percibir los rubros necesarios para poder contar

con una vida digna.

La Corte Suprema de Justicia en sentencia CSJ SL4570-2019, hablo

sobre el perjuicio moral en los siguientes términos:

Si bien el dano moral se ubica en lo mds intimo del ser humano y por
lo mismo resulta inestimable en términos econdémicos, no obstante, a

manera de relativa satisfaccion, es factible establecer su cuantiaf...)

En el mismo sentido la Alta Corporacion a través de Sentencia STL3274 del
2021:

“[tlratandose de perjuicios morales, las mdximas de la experiencia, el sentido
comun y las presunciones simples o judiciales que brotan las mas de las veces
de la situacién de hecho que muestra el caso sometido a consideraciéon del
juez serdn suficientes a los efectos perseguidos. Es sabido que no hay prueba
certera que permita medir el dolor o la pena, ni menos cuando han pasado
anos desde el acaecimiento del evento danoso. De tal modo que, ante la

imposibilidad de una prueba directa y de precisar con certidumbre absoluta
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si existe o no y en qué grado el dolor, congoja, pdnico, padecimiento

humillacion, ultraje y en fin, el menoscabo espiritual de los derechos
inherentes a la persona de la victima, como consecuencia del hecho lesivo,
opta vdlidamente el juez por atender a esas particularidades del caso e inferir
no sélo la causacion del perjuicio sino su gravedad. Es que el dario moral se
manifiesta in re ipsa, es decir, por las circunstancias del hecho y la condicion
del afectado”

Por los argumentos anteriormente expuestos, ademas que, por las
pruebas allegadas a su despacho, solicito de manera respetuosa se acceda
a la totalidad de las pretensiones de la demanda y se garanticen asi los

derechos y las garantias que tiene mi prohijado en materia laboral.

IV. COMPETENCIA Y CUANTIA.

Es usted competente senor Juez, para conocer de la presente demanda, en
consideracion de la naturaleza del proceso, del domicilio de las partes y de
la cuantia la cual estimo en MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS OCHO PESOS
M/CTE., ($1.747.960.508).

V. PETICION DE PRUEBAS

Solicito se tengan como pruebas, las siguientes:

1. Pruebas Documentales

1. Contrato de trabajo.
Proyecto de liquidacion a 31 de diciembre del 2024.

Historia clinica

d @ D

Comunicado de reubicacion laboral temporal, expedido por la empresa
Maco S.A.

5. Certificacion de la Administradora de Riesgos Laborales de la Compania
de Seguros Bolivar S.A.

6. Registros Civiles de los familiares (pendientes, por no contar con los
recursos economicos necesarios para solicitarlos).

7. Comunicacion de la Superintendencia de Sociedades, informando el
estado del proceso de liquidacion de la demandada Maco Ingenieria S.A.
Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A.
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8. Pantallazo estado del proceso de liquidacion de la demandada Mac
Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieri
S.A. Ante la Superintendencia de Sociedades.

9. Derecho de peticion presentado ante Maco S.A. y Ecopetrol S.A.

VI. ANEXOS DE LA DEMANDA
1. Poder legalmente conferido por el demandante para actuar.
2. Copia cedula de ciudadania MIGUEL OSPINA SANCHEZ.
3. Documentos del Abogado.
4. Certificados de existencia y representacion legal de las demandadas

5. Copia de constancia de envio de la presente demanda a los

demandados.

6. Copia de constancia de envio de la presente demanda a la Agencia

Nacional de Defensa Juridica del Estado.

VII. NOTIFICACIONES

e Para efectos de notificacion de la parte demandante:
Direccion: Manzana 35, Casa 1, Barrio Corpomecabe, Puerto Gaitan
(Meta)
3340551 - 3123952091 - 312 213 68 45.
Correo electronico: gerentepesvsas@gmail.com

e Para efectos de notificacion del suscrito apoderado de la
demandante:
Direccion: Carrera 7 No.17- 01, oficina 808, Edificio Colseguros,
Bogota D.C.
Teléfono: 3340551 - 313 269 52 34 - 312 213 68 45

Correo electronico: gerentepesvsas@gmail.com

e Para efectos de notificacion parte demandada: Maco S.A.,
Ingenieria Montajes Asesorias Construcciones Obras De
Ingenieria S. A.,

Direccion: Dg 74b # 5-28 oficina 401 Bogota.
Teléfono: 3461952- 31558002916

Correo electronico: juan.noguera@jmnogueraycia.com
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e Para efectos de notificacion parte demandada solidariamente:
Empresa Colombiana De Petréleos — Ecopetrol S.A.
Direccion: Cr. 13 No. 36 - 24, Bogota, Colombia.
Teléfono: 234-4000 - 234-4099.
Correo electronico:

notificacionesjudicialesecopetrol@ecopetrol.com.co

Al honorable Juez

Atentamente,

HENRY HUMBERTO MARTINEZ SANCHEZ
C.C. No. 79.493.215 de Bogota
T.P. No. 335.722 del C.S. de 1a J.
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M Gma || gerente pesv <gerentepesvsas@gmail.com>

TRASLADO DEMANDA Y ANEXOS (DECRETO 806 DEL 4 DE JUNIO DE 2020) -
DEMANDANTE: DEMANDANTE: WILSON ELIZALDE DIAZ - DEMANDADO: : MACO
INGENIERIA S.A. MONTAJES ASESORIAS CONSTRUCCIONES OBRAS DE
INGENIERIA S.A. EN LIQUIDACION JUDICIAL y SOLIDARIAMENTE EMPRESA
COLOMBIANA DE PETROLEOS - ECOPETROL S.A.

1 mensaje

gerente pesv <gerentepesvsas@gmail.com> 1 de octubre de 2021, 12:25
Para: quejasysoluciones@ecopetrol.com.co, participacion.ciudadana@ecopetrol.com.co,
notificacionesjudicialesecopetrol@ecopetrol.com.co, juan.noguera@jmnogueraycia.com,
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co

Senor
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C. (REPARTO).

Bogota D.C.

REFERENCIA: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA
INSTANCIA

DEMANDANTE: WILSON ELIZALDE DIAZ

DEMANDADO: MACO INGENIERIA S.A. MONTAJES ASESORIAS
CONSTRUCCIONES OBRAS DE INGENIERIA S.A. EN LIQUIDACION
JUDICIAL.

SOLIDARIAMENTE EMPRESA COLOMBIANA DE
PETROLEOS - ECOPETROL S.A.

HENRY HUMBERTO MARTINEZ SANCHEZ, mayor de edad, domiciliado y residente en
la ciudad de Bogota D.C. identificado con la Cédula de Ciudadania numero 79.493.215
expedida en Bogota, abogado en ejercicio, portador de la Tarjeta Profesional numero
335.722 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando de conformidad con el poder
especial, amplio y suficiente que me ha conferido el sefior WILSON ELIZALDE DIAZ
mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania numero 16.192.259 expedida en
Valparaiso Caqueta, vecino de esta ciudad, ante ustedes con todo respeto me permito
presentar DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, en contra de la
empresa MACO INGENIERIA S.A. MONTAJES ASESORIAS CONSTRUCCIONES
OBRAS DE INGENIERIA S.A. EN LIQUIDACION JUDICIAL., identificada con el NIT. No.
822.005.222-3, con domicilio principal en la ciudad de Villavicencio, representada
legalmente por el liquidador JUAN MANUEL NOGUERA ARIAS, o por quien haga sus




veces, y solidariamente, contra la EMPRESA COLOMBIANA DE PETR()LEO% 47
ECOPETROL S.A. identificada con el NIT. No. 899.999.068.-1, con domicilio principal
en la ciudad de Bogota para que mediante el tramite legal correspondiente y mediante
sentencia se confieran las condenas que indicaré en la petitoria, teniendo en cuenta los
siguientes:

I. HECHOS

PRIMERO: En el afio 2019 Ecopetrol S.A., y Maco Ingenieria S.A. Montajes
Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A suscribieron un contrato que tiene
como objeto el “diserio detallado y construcciéon de cruce PHD mediante el método de
perforacion horizontal dirigida, requeridas para el proyecto de recobro 40 acres campo
Chichimene de Ecopetrol S.A.”

SEGUNDO: El senor Wilson Elizalde Diaz labora actualmente para la empresa
Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A.
desde el dia 1. ° de abril del 2020 hasta la fecha, ocupando el cargo de Auxiliar Técnico
Metalmecanico.

TERCERO: Dicho cargo se desempena bajo la figura de contrato de obra labor a
término indefinido, sujeto al tiempo de la finalizacion de la obra.

CUARTO: En el anno 2020, mi prohijado sufrié de una lesion a causa y obra de la
gestion que desempenaba en su cargo, la cual le generé una alteracion fisica, que
deterioro su salud.

QUINTO: Transcurrido el tiempo se hizo necesario acudir a controles médicos, en
donde le ordenaron practicarse examenes, los cuales no pudieron ser llevados a cabo,
debido a que el empleador realizaba los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud
de forma irregular, lo que también conllevo a que mi poderdante no pudiera realizarse el
dictamen de origen y determinacion de pérdida de capacidad laboral.

SEXTO: La empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones
Obras De Ingenieria S.A., actualmente se encuentra en proceso de liquidacion No.
2021-01-328125, ante la Superintendencia de Sociedades, adeudando los rubros por
concepto de salarios dejados de percibir desde el mes de abril de 2020, hasta la fecha.

SEPTIMO: El hoy demandante se hizo parte de dicho proceso de liquidacién, por
medio de apoderado judicial, Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., presentéo graduacion de créditos ante la
Superintendencia de Sociedades, el 19 de mayo del ano en curso, bajo el numero de
radicado No. 2021-01-3352472021, en la cual no se proyecto el pago de las acreencias
laborales adeudadas a mi poderdante.



OCTAVO: Al momento en el que se efectue la liquidacion de la empresa qu4_ 8
Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., mi
poderdante sufrira una terminacion laboral de contrato sin justa causa, lo que conlleva
a que la empresa demandada obligue al sennor Wilson Elizalde Diaz a presentar renuncia
motivada.

NOVENO: Mi poderdante se encuentra cobijado por el fuero de estabilidad laboral
reforzado, ya que al momento de la eventual culminacion del contrato laboral padece de
una disminucion fisico laboral.

DECIMO: La familia de mi poderdante ha sufrido perjuicios morales desde el
momento en el cual el senor Wilson Elizalde Diaz, dejo de percibir los emolumentos
provenientes de su labor como Auxiliar técnico Metalmécanico, afectandose al minimo
vital movil de si mismo y de su familia cercana.

DECIMO PRIMERO: En audiencia de Resolucion de objeciones, aprobacion del
inventario valorado de bienes y relacion de gastos de la administracion, llevada a cabo el
23 de septiembre del ano en curso el juez de la Superintendencia de Sociedades indico
que las acreencias laborales no podian ser reconocidas por él, puesto que dicho
reconocimiento lo debia efectuar el Juez ordinario Laboral, y agregd, que la garantia para
asegurar el pago de las acreencias laborales se solicita ante la jurisdiccion ordinaria
laboral,

DECIMO SEGUNDO: En el mismo sentido, el representante legal de la empresa
Maco S.A. reconoci6 que mi poderdante tiene un contrato de obra labor con esta
empresa, que esta vigente a la fecha, y que solicitaron ante el Ministerio de Trabajo
autorizacion para despedirlo, dado que cuenta con Estabilidad Laboral Reforzada por
salud.

II. PRETENSIONES

Con fundamento en los hechos expuestos, muy comedidamente solicito al senor Juez,
que previo el reconocimiento de mi personeria para actuar como apoderado de la parte
demandante, y cumplidos los tramites del proceso ordinario laboral de mayor cuantia, se
declare:

PRIMERA: Que se declare; la existencia de un contrato de obra o labor a término
indefinido con Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De
Ingenieria S.A., sujeto al tiempo de finalizacion de la obra.

SEGUNDA: En consecuencia, se declare que, en caso de darse la liquidacion de la
empresa demandada Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras
De Ingenieria S.A., y al estar mi poderdante vinculado por medio de contrato obra labor,



las demandadas deberan pagarle los rubros restantes hasta la decha de terminaci6n1i49
contrato.

TERCERA: Que se condene a Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., y/o a Ecopetrol S.A., al pago de las
acreencias laborales no canceladas entre el 1. ° de abril de 2020 hasta el 31 de diciembre
del 2024 por concepto de liquidacion de salario y nivelacion salarial.

CUARTA: Que se decrete el pago de las diferencias resultantes en forma
retroactiva, entre la remuneracion mensual y el salario devengado por un empleado que
realiza las mismas funciones que desempenaba mi poderdante para Maco Ingenieria
S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A.,entre el 1. ° de abril
del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2024.

QUINTA: Que se reconozca y se condene al pago de las indemnizaciones
correspondientes, por el no pago o la mora en el mismo al Sistema de Seguridad Social
en salud y la Caja de Compensacion Familiar, asi como, las demas sanciones previstas
en la ley laboral.

SEXTA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias laborales no
canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones
Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del
2024, por concepto de auxilio convencional de transporte.

SEPTIMA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias laborales no
canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones
Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del
2024, por concepto de prima semestral

OCTAVA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias laborales no
canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones
Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del
2024, por concepto de prima quincenal.

NOVENA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias laborales no
canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones
Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del
2024, por concepto de prima de servicios.

DECIMA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias laborales no
canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones
Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del
2024, por concepto de prima de vacaciones.

DECIMA PRIMERA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias



Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta 611?50
de diciembre del 2024, por concepto de prima de navidad.

DECIMA SEGUNDA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta el 31
de diciembre del 2024, por concepto de prima extralegal de vacaciones.

DECIMA TERCERA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta el 31
de diciembre del 2024, por concepto de vacaciones.

DECIMA CUARTA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta el 31
de diciembre del 2024, por concepto de aportes educativos

DECIMA QUINTA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta el 31
de diciembre del 2024, por concepto de cesantias.

DECIMA SEXTA: Que se paguen a mi poderdante las acreencias laborales no
canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones
Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta el 31 de diciembre del
2024, por concepto de sancion por la no consignacion de cesantias, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 99 de la Ley S50 de 1990.

DECIMA SEPTIMA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta el 31
de diciembre del 2024, por concepto de sancion por la no consignacion de cesantias,
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 1. ° de la Ley 52 de 1975.

DECIMA OCTAVA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta la
culminacioén del contrato, por concepto de liquidacion.

DECIMA NOVENA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias
laborales no canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta
hasta la culminacioén del contrato, por concepto de sancién por no pago de liquidacion,
de conformidad a lo senalado en el Articulo 65 del Codigo Sustantivo del Trabajo.



VIGESIMA: Que se reconozca y se condene al pago de las acreencias 1aborale§]n51
canceladas por la empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones
Obras De Ingenieria S.A., entre el dia 1. ° de abril del 2020 hasta hasta la culminacion
del contrato, por concepto de indemnizacion por despido sin justa causa, de
conformidad a lo senalado en el Articulo 64 del Coédigo Sustantivo del Trabajo.

VIGESIMA PRIMERA: Que se condene al pago de las acreencias laborales no
canceladas por Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De
Ingenieria S.A., en liquidacion judicial, por concepto de sancién moratoria, hasta la
cancelacion efectiva de la misma

VIGESIMA SEGUNDA: Que se declare que Ecopetrol S.A., es contratista por
solidaridad de mi poderdante, esto teniendo en cuenta que los contratos para los cuales
el senor Wilson Elizalde Diaz pertenecen a la entidad en mencion

VIGESIMA TERCERA: Que se le reconozca y ampare a mi prohijado con el fuero
de estabilidad laboral reforzado, debido a que al momento de la culminacion del contrato
de trabajo padece de disminucion fisico laboral.

VIGESIMA CUARTA: Los derechos laborales que le reconozcan a mi poderdante, lo
sean garantizandole el pago de los 180 dias consagrados en el Articulo 26 de la Ley 361
de 1997.

VIGESIMA QUINTA: Que se condene al pago de los perjuicios tanto materiales
como morales, asi como de los que resulten probados en el curso del proceso, de mi
prohijado y de su familia.

III. MEDIDA CAUTELAR

Dado que la empresa demandada Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., se encuentra liquidacion, se hace imperativo
garantizar los derechos de mi prohijado por medio de la contratacion de una péliza que
asegure el cumplimiento de las obligaciones laborales.

PETICION ESPECIAL

Me permito solicitarle al senor juez se conmine a la Superintendencia de
Sociedades para que allegue grabacion de la audiencia de Resolucion de objeciones,
aprobacion del inventario valorado de bienes y relacion de gastos de la administracion,
llevada a cabo el 23 de septiembre del ano en curso, toda vez es un medio de prueba
fundamental, debido a que en dicha audiencia el representante legal de la empresa
demandada reconoci6é tanto la relacion laboral de ella con mi prohijado, como la
condicion especial de él, por tener debilidad manifiesta debido a su deteriorado estado de
salud.
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IV. RAZONES Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

En primer lugar, se hace necesario indicar que, el Articulo 1. ° del Decreto 284 de 1957
dispuso:

“Cuando una persona natural o juridica dedicada a los ramos de exploraciéon, explotacion,
transporte o refinacién de petrdleos realice las labores esenciales y propias de su negocio o de
su objeto social mediante el empleo de contratista independiente, los trabajadores de éstos
gozaran de los mismos salarios y prestaciones a que tengan derecho los de la empresa
beneficiaria en la respectiva zona de trabajo, de acuerdo con lo establecido en las leyes, pactos,
convenciones colectivas y fallos arbitrales.

Son labores propias de la exploracion, explotacion, transporte y refinacion del petrdleo, los
trabajos geoldgicos, geofisicos, de perforacion con taladro de extraccion y almacenamiento del
crudo y los de construccion, operacion y mantenimiento de oleoductos y refineria y todas
aquellas otras que se consideren esenciales a la industria del petréleo” |(..)

De acuerdo con lo senalado anteriormente y con las pruebas obrantes en el proceso
se puede observar que en el caso bajo examen el senor Wilson Elizalde Diaz, aunque no
fuese contratado directamente por Ecopetrol S.A., la actividad desarrollada por él en
Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A.
esta directamente relacionada con la instalacion de obras de ingenieria para pozos y/o
actividades derivadas del petroéleo.

En el mismo sentido, el Articulo 34 del Codigo Sustantivo del Trabajo senala:

“l. Son contratistas independientes y, por tanto, verdaderos {empleadores} Yy no
representantes ni intermediarios, las personas naturales o juridicas que contraten la
ejecucion de una o varias obras o la prestacion de servicios en beneficios de terceros, por un
precio determinado, asumiendo todos los riesgos, para realizarlos con sus propios medios y
con libertad y autonomia técnica y directiva. Pero el beneficiario del trabajo o dueno de la
obra, a menos que se trate de labores extranas a las actividades normales de su empresa o
negocio, serd solidariamente responsable con el contratista por el valor de los salarios y de
las prestaciones e indemnizaciones a que tengan derecho los trabajadores, solidaridad que
no obsta para que el beneficiario estipule con el contratista las garantias del caso o para que
repita contra él lo pagado a esos trabajadores.

2.El beneficiario del trabajo o dueno de la obra, también serd solidariamente responsable,
en las condiciones fijadas en el inciso anterior, de las obligaciones de los subcontratistas
frente a sus trabajadores, aun en el caso de que los contratistas no estén autorizados para
contratar los servicios de subcontratistas.”
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En sentencia del 17 de agosto de 2011, radicado 35938, la Corte Suprema de
Justicia explico:

“Entonces, dentro de la figura juridica del contratista independiente, para efectos de
condenar al reconocimiento y pago de la indemnizacion estatuida en el articulo 216 del
Cédigo Sustantivo del Trabajo se requiere la acreditacion de la culpa de quien es el
verdadero empleador, es decir, el contratista independiente, toda vez que la obligacion de
reparar los perjuicios es exclusiva del dador del laborio. Sin embargo, de conformidad a la
ley laboral (articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo) el duerio o beneficiario de la obra
conexa con su actividad principal, funge como garante en el pago de dicha indemnizacion,
no porque se le haga extensiva la culpa sino precisamente por virtud de la solidaridad, lo
que, a su vez, como lo ha asentado esta Sala, le permite, después de cancelar la obligacién,
subrogarse en la acreencia contra el contratista, en los términos del articulo 1579 del Cédigo
Civil, lo que reafirma aun mds su simple condicién de garante. {(...)

Sobre el particular, es necesario traer a colacién la sentencia de casacién del 26 de
septiembre de 2000, radicacion 14038, en que esta Sala, al analizar un caso similar,
alrededor de la solidaridad del beneficiario de la obra en tratdndose de las indemnizaciones
y prestaciones debidas por los perjuicios materiales y morales causados por la muerte de un
trabajador, con ocasién del accidente de trabajo por culpa patronal, asi razono:

“la solidaridad no es mas que una manera de proteger los derechos de los trabajadores,
para cuyo efecto se le hacen extensivas, al obligado solidario, las deudas insolutas
(prestacionales o indemnizatorias) en su calidad de duernio o beneficiario de la obra
contratada, ante la usual insolvencia del deudor principal que no es otro que el empleador.
Asi lo sostuvo esta Sala en sentencia del 25 de mayo de 1968, en uno de sus apartes: (...)

Esta figura juridica no puede asimilarse ni confundirse con la vinculaciéon laboral (como
parece hacerlo la oposicién), pues tiene cada una alcances y consecuencias distintas. Es
claro que la vinculacion de cardcter laboral es con el contratista independiente y que el
obligado solidario no es mds que un garante para el pago de sus acreencias, de quien,
ademadas, el trabajador puede también exigir el pago total de la obligacion demandada, en
atencion al establecimiento legal de esa especie de garantia. Y no por ello puede decirse que
se le esté haciendo

extensiva la culpa patronal al Municipio demandado. No, la culpa es del empleador, pero los
derechos respecto de los salarios, las prestaciones e indemnizaciones (como lo enuncia el
articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo) que de ella emanan son exigibles a aquel en
virtud, como atrds se anotd, de haberse erigido legalmente la solidaridad que establecié el



estatuto sustantivo laboral, en procura de proteger los derechos de los asalariados 01515 4
causahabientes”. (Resaltado fuera del texto original).

por lo expuesto en antelacion, resulta claro para este profesional en derecho que la
entidad Ecopetrol S.A. es solidariamente responsable por el valor de los salarios,
prestaciones e indemnizaciones a las que tenga derecho el trabajador.

Lo que busca la solidaridad laboral del Articulo 34 del Codigo Sustantivo del Trabajo,
es que la contratacion con un contratista independiente para que realice una obra o
preste servicios, no se convierta en un mecanismo usado por las empresas para evadir el
cumplimiento de obligaciones laborales, de manera que, si una actividad vinculada
directamente con el objeto econémico principal de una empresa se contrata para que la
preste un tercero, utilizando trabajadores, existira una responsabilidad solidaria
respecto de las obligaciones laborales de esos trabajadores, lo que supone que si el
empresario ha podido adelantar la actividad directamente, utilizando sus propios
trabajadores, pero decide hacerlo contratando un tercero para que adelante la actividad,
empleando trabajadores dependientes por él contratados, el beneficiario o dueno de la
obra debe hacerse responsable de los salarios, prestaciones e indemnizaciones a que
tienen derecho estos trabajadores, por la via de la solidaridad laboral, pues, también
resulta beneficiandose del trabajo desarrollado por personas que prestaron sus servicios
en una labor que no es extrana a lo que constituye lo primordial de sus actividades
empresariales.

Ahora bien, la Corte Constitucional en Sentencia T -021 del 2018 recordd que se
predica la responsabilidad solidaria en materia laboral, al tenor del articulo 34 del
Codigo Sustantivo del Trabajo, cuando se cumplen los siguientes presupuestos:

“(..) 1. La empresa contratante contrata a la empresa contratista para que realice una labor o
ejecute una obra que, en principio, corresponderia efectuarla a ella, por ser una de las
actividades relacionadas en su objeto social;

2.La empresa contratista contrata, a través de contrato laboral, al trabajador o a los
trabajadores que se requieren para para la ejecucién de la labor o la obra;

3.La labor ejecutada por el trabajador en beneficio de la empresa contratante guarda
relacion directa con una o varias de las actividades que aquella realiza, de acuerdo con el
giro propio de sus negocios (relacién de causalidad).



4.La empresa contratista incumple, total o parcialmente, sus deberes como empleadord, 55
uno o varios trabajadores que ejecutan la labor en beneficio de la empresa contratista.

5.La labor la ejecuté el trabajador bajo érdenes y supervision de la empresa contratante; o
siguiendo lineamientos por ella establecidos; o en las instalaciones fisicas de la misma y
haciendo uso de sus recursos fisicos y de personal; o todas las anteriores” (..).

De otra parte, se hace necesario indicar que la labor encomendada a mi prohijado
no habia terminado dentro del término, ni habia cumplido con el porcentaje estimado
para dar por terminado el contrato de obra labor, cuando la empresa contratante Maco
S.A., Ingenieria Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S. A., entr6
en estado de liquidacion, dejo de cancelarle los honorarios al sennior Wilson Elizalde Diaz
y le indic6 que se realizaria el proceso de liquidacion de la misma y que, por ende, no
habia dinero para realizar los pagos correspondientes.

Por lo que, el trabajador tiene derecho al pago de una indemnizaciéon en los
términos dispuestos en el Articulo 64 del Codigo Sustantivo del Trabajo, suponiendo que
el calculo de la indemnizacion debe realizarse por el tiempo que habria faltado para la
terminacion de la obra o labor

En lo que tiene que ver con la estabilidad laboral reforzada, esta demostrado que el
senor Wilson Elizalde Diaz padece una afectacion en su salud, esto, debido a que tiene
una Perdida de Capacidad Laboral del 7.90%, con fecha de estructuracion 22 de enero
del 2020, y un nivel de incapacidad permanente parcial, lo que le dificulta
sustancialmente el desempeno de sus labores en condiciones regulares, encontrandose
en circunstancias de debilidad manifiesta, por tanto, tiene derecho a la estabilidad
laboral reforzada.

Con relacion a esto, resulta preciso anotar que la Ley 361 de 1997, creé una
proteccion especial en materia laboral para las personas con limitacion:

“1. Acceso igual en condiciones de empleo.
2. Illegalidad del despido del trabajador por su condicion.
3. Desvinculacién solo cuando haya una causa objetiva que lo justifique.

4. Despido sin justa causa solo cuando esté autorizado por el Ministerio del Trabajo o se
pague la indemnizacién correspondiente”



Al respecto, es imperativo enunciar lo expresado por la Corte Constitucional en su F‘1156
de Tutela Numero T9467 del 2010:

“Es por ello que la legislacion en materia laboral, relativa a la integracion social de las
personas con limitacion, estda encaminada a la proteccion de quienes como consecuencia de
su situacion médica ven menguada su capacidad laboral y se encuentran en latente estado
de debilidad manifiesta. Es asi que el articulo 26 de la ley 361 de 1997, establece “que no
es de recibo la terminacion de una relacion laboral al existir una limitacion, salvo que ésta
sea incompatible e insuperable en el cargo a desempenar no obstante deberd mediar
autorizacion por parte del Ministerio de la Proteccién Social”

Se entiende que la debilidad manifiesta es una garantia que escapa a la modalidad
de contrato de trabajo suscrito, procede cuando la disminucion de la capacidad laboral
surge en desarrollo del contrato de trabajo, protege a trabajadores que sufren un
accidente de trabajo o una enfermedad laboral.

Respecto a la nivelacion salarial, el mismo Articulo 1. ° del Decreto 284 de 1957,
prevé la figura de la equiparacion de los salarios y prestaciones de los empleados y de los
contratistas independientes con los de la empresa dedicada a la exploracion, explotacion,
transporte y refinacion de petroleo, a la cual le presta servicios, cuando quiera que la
primera sea contratada por la segunda para realizar labores inherentes y/o esenciales a
su objeto social, cuando esto pasa, las obligaciones salariales y prestacionales de los
empleados de la empresa beneficiaria se extienden a los trabajadores del contratista
independiente que se encuentren en la misma zona de trabajo

La aplicacion de esta norma advierte la confluencia de los siguientes elementos:

“li) La existencia de un contrato celebrado entre la empresa beneficiaria y el contratista
independiente, en virtud del cual este ultimo le presta servicios relacionados con la
exploracién, explotacién, transporte y refinacién del petréleo y, en general, esenciales y
propios de la industria petrolera.

(ii) Que el contratista independiente tenga empleados vinculados al desarrollo de esas
actividades propias del sector petrolero.

(iii) Que, a su vez, los trabajadores de ese contratista independiente se encuentren ubicados
en la misma zona de trabajo de los empleados de la empresa beneficiaria.” (sentencia CSJ
SL17526-2016)

En lo que tiene que ver con el dano moral y el dano material, se puede decir
respecto de este ultimo que, se da cuando el trabajador al dejar de percibir la
remuneracion por una labor prestada o al ser despedido de su trabajo pierde la
capacidad para generar un ingreso y ademas, al no estar el empleado en una situacion



de salud optima (como en el caso que nos ocupa) dificilmente podra conseguir *57
trabajo que le permita obtener un salario igual al que estaba devengando antes.

Respecto al dano o perjuicio moral, podemos decir que esta corresponde al fuero
interno del trabajador y de su familia, pues sufren de manifestaciones emocionales como
la tristeza, el dolor, la frustracion, entre otras, producto de dejar de percibir los rubros
necesarios para poder contar con una vida digna.

La Corte Suprema de Justicia en sentencia CSJ SL4570-2019, hablo sobre el
perjuicio moral en los siguientes términos:

Si bien el dano moral se ubica en lo mds intimo del ser humano y por lo mismo resulta
inestimable en términos econdémicos, no obstante, a manera de relativa satisfaccion, es
factible establecer su cuantiaf...)

En el mismo sentido la Alta Corporacion a través de Sentencia STL3274 del 2021:

“[tiratandose de perjuicios morales, las mdximas de la experiencia, el sentido comun y las
presunciones simples o judiciales que brotan las mads de las veces de la situacion de hecho
que muestra el caso sometido a consideracion del juez serdn suficientes a los efectos
perseguidos. Es sabido que no hay prueba certera que permita medir el dolor o la pena, ni
menos cuando han pasado arios desde el acaecimiento del evento darioso. De tal modo que,
ante la imposibilidad de una prueba directa y de precisar con certidumbre absoluta si existe
o no y en qué grado el dolor, congoja, pdnico, padecimiento, humillacién, ultraje y en fin, el
menoscabo espiritual de los derechos inherentes a la persona de la victima, como
consecuencia del hecho lesivo, opta vdlidamente el juez por atender a esas particularidades
del caso e inferir no sélo la causacién del perjuicio sino su gravedad. Es que el dano moral
se manifiesta in re ipsa, es decir, por las circunstancias del hecho y la condiciéon del
afectado”

Por los argumentos anteriormente expuestos, ademas que, por las pruebas
allegadas a su despacho, solicito de manera respetuosa se acceda a la totalidad de las
pretensiones de la demanda y se garanticen asi los derechos y las garantias que tiene mi
prohijado en materia laboral.

V. COMPETENCIA Y CUANTIA.

Es usted competente senor Juez, para conocer de la presente demanda, en consideracion
de la naturaleza del proceso, del domicilio de las partes y de la cuantia la cual estimo en
MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO ONCE MIL QUINIENTOS
SEIS PESOS M/CTE., ($1.377.111.506).

VI. PETICION DE PRUEBAS



Solicito se tengan como pruebas, las siguientes: 1 58

1. Pruebas Documentales

1. Dictamen de determinacion de origen y/o Pérdida de Capacidad Laboral y
Ocupacional

2. Oficio de Recomendaciones laborales, expedido por la A.R.L., Seguros Bolivar.

3. Comunicaciones de reubicacion laboral expedido por la empresa demandada Maco
Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A.

4. Carta de Conclusion y/o hallazgos de examen de Resonancia Magnética —
Columna Lumbosacra Simple.

5. Proyecto de liquidacion a 31 de diciembre del 2024.

6. Comunicacion de la Superintendencia de Sociedades, informando el estado del
proceso de liquidacion de la demandada Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A.

7. Pantallazo estado del proceso de liquidacion de la demandada Maco Ingenieria
S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A. Ante la
Superintendencia de Sociedades.

8. Derecho de peticion presentado ante Maco S.A. y Ecopetrol S.A

VI. ANEXOS DE LA DEMANDA
1. Poder legalmente conferido por el demandante para actuar.
2. Copia cedula de ciudadania WILSON ELIZALDE DIAZ
3. Documentos del Abogado.
4. Certificados de existencia y representacion legal de las demandadas

5. Copia de constancia de envio de la presente demanda a los demandados.

6. Copia de constancia de envio de la presente demanda a la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado.



VII. NOTIFICACIONES 159
e Para efectos de notificacion de la parte demandante:
Direccion: Barrio Villa Gaona, Manzana E, Casa 11, Vista hermosa (Meta)
Teléfono: 311820131
Correo electronico:
e Para efectos de notificacion del suscrito apoderado de la demandante:

Direccion: Carrera 7 No.17- 01, oficina 808, Edificio Colseguros, Bogota D.C.
Teléfono: 3340551 - 313 269 52 34 - 312 213 68 45
Correo electrénico: gerentepesvsas@gmail.com

e Para efectos de notificacion parte demandada: Maco S.A., Ingenieria
Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S. A.,
Direccion: Dg 74b # 5-28 oficina 401 Bogota.

Teléfono: 3461952- 31558002916

Correo electronico: juan.noguera@jmnogueraycia.com

e Para efectos de notificacion parte demandada solidariamente: Empresa
Colombiana De Petroleos — Ecopetrol S.A.

Direccion: Cr. 13 No. 36 - 24, Bogota, Colombia.

Teléfono: 234-4000 - 234-4099.

Correo electronico: notificacionesjudicialesecopetrol@ecopetrol.com.co

Al honorable Juez

Atentamente,

HENRY HUMBERTO MARTINEZ SANCHEZ

C.C. No. 79.493.215 de Bogota

T.P. No. 335.722 del C.S. de 1la J.


mailto:gerentepesvsas@gmail.com
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OPCION No.2 - LIQUIDACION FUTURA CONTRATO DE TRABAJO RENUNCIA POR FALTA DE PAGO DE SALARIOS AL EMPLEADO

CONTRATO INDEFINIDO SUJETO AL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO DE OBRA CON FECHA DETERMINADA 31/12/2024

ENTRE MACO INGENIERIA S.A. Y ECOPETROL S.A.

Nombre: MIGUEL OSPINA SANCHEZ

C.C 7.251,665 1FECHA LIQUIDACION 31/12/2024]

Cargo; SOLDADOR

Fecha Ingreso: 1/01/2020 Cant V.H.O. Incr.V.H.EX. Vr. H. EX.

Fecha Retiro: 31/12/2024 H.E.0.D. 0 18.662 4,665 23.327
H.E.D.D. 0 18.662 41,989 60.651

Dias Trabajados: 1.800

Sueldo Basico: 4.478.816 SALUD 179.153 HE

Subs. Transporte: 0 PENSION 179,153 COMISIONES

Sueldo Variable: 0 PROMEDIO AUX.MOVILID

SALARIO BASE: 4,473.816

 SALARIO BASE LIQUIDACION AJUSTADO POR ARO, DE
ACUERDO CON CONVENCION COLECTIVA ENTRE

- ECOPETROL Y LOS ORGANISMOS SINDICALES, PARA
o "+ NUESTRO CASO: {LA USO)

- ANo2022 .
| ANO2023 -
. AfND2024 . o

. ACUERDO ~
CONVENCION

. ANO 2019 WP
ANO 2020 -
ANO2021 -
o 24/09/2018
L IPC+L,70%

INCREMENTO: -~
4,88% -
COLECTIVA . '

3476730

3.646.394-
3.846.946

4046987

- 4,251.430

" PORAND.

4478816 . .



0S CIERTOS E IN
DEVENGOS
SALARIO 4478816/ 30 X 1.695 253,053,104
SUBS. TRANSPORTE 0/ 30 X 1.695 0
SUBTOTAL 253.053.104
DESCUENTOS
SALUD 253.053.104 X 4,0% 10,122.124
PENSION 253,053,104 X 4,0% 10,122,124
SUBTOTAL 20,244,248
VALOR A PAGAR MENSUALIDADES 232.808.856
PRESTACIONES SOCIALES

PRIMA 4478816 / 360 X 1,800 22.394.080
CESANTIAS 4.478.816 / 360 X 1.800 22.394.080
INTERES DE CESANTIAS 22.394.080 / 360 X 1.800 12%  13.436.448
VACACIONES 4478816 / 720 X 1,800 11.197.040
PRIMA CONVENCIONAL 30 MAYO 4478816 / 360 X 1.440 17.915.264  CAP-BART.94,

CONVENCION COLECTIVA,
PRIMA CONVENCIONAL 30 NOVIEMBRE 4478816 / 360 X 1.440 17.915.264 ViGENCIAIL/18 ADC/22
PRIMA VACACIONES CONVENCIONAL 4.478.816 / 360 X 1.800 22,304,080  CAP.BART.95
SUBTOTAL 127.646.256

VALOR ADEUDADO LIQUIDACIGN DE PRESTACIONES SOCIALES Y SALARIOS A DICIEMBRES1DE2024 . .

Tl UL 360,455,112
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INDEVINIZACION POR CONTRATO A TERMINO INDEFINIDG, DE RENUNCIA POR FALTA DE PAGO DE SALARIOS

INDEMNIZACION ART. 64 CST 4.478.816 / 30 X 1.695 253.053,104
|suBTOTAL |  253.053.104]
INDEVINIZACION POR DESPIDO CONVENCION COLECTIVA CAP. 14, ARY. 118 ACUERDO 2018

INDEMNIZACION 4478.816 / 30 X 150 22.394.080
[suBTOTAL |  22.394.080 |
INDEMNIZACIGN POR FALTA DE PAGO DE PRESTACIONES

INDEMNIZACION ART. 65 CST 4.478.816 / 30 X 720 107.491.584
IsuBTOTAL | 107.491.584 |

iVALOR ADEUDADQG INDENVINIZACIONES A DICIEMBRE 31 DE 2024

| 382.938.768 |

RESPONSABILIDAD PATRONAL
PONDERACION PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL

Clasificacidén segln porcentaje de compromiso funcional o anatdmico

CLASIFICACION APLICACION PORCENTAJE ANALITICO O FUNCICONAL COMPROMETIDO

A . Anormalidad Anatémica o funcional no mayor de 10%

Minimamente anormal No Aplica X L
generalmente asintomatica

Alteracidn leve __No Aplica Compromiso entre el Mayor de 10,1% y menor de 25,0%
Alteracién moderada : plica: Compromiso entre el Mayor de 25,1% y menor de 50%
Alteraciéon Severa No Aplica Compromiso entre el Mayor de 50,1% y menor de 75%
Alteracion muy severa No Aplica Compromiso entre el Mayor de 75,1%

Lesidn de segméntos mdviles, luxaciones o listesis de fa columna

CALIFICA RANGOS Ca4d 5 6 7 B 10

11 13 i5 18 20

21 23 26 28 30

31 33 36 a8 40

Hemiaccion del disco
pseudoartrdsis. Artrodesis
fallida, Estabilizacién dindmica o
artroplasta, estenosis lumbar,
Listesis, espondilolintesis y
espondilistesis degenerativa con
o sin extenosis de columna,
combinaciones de las nateriores
a niveles multiples.

Sin indicacién
Sin signos | de cirugia o con
ni sintomas] claudicacion
axiales o neurcgenica o
radiculares{ radiculopatia
resueltas

Sin indicacion de cirugla
o con claudicacion
neurogénica ocasional o
con signos de
radiculopatia o con
signos de sindrome de
cauda equina

Posquirdrgico y con
claudicacion neurogénica
a menos de 10 minutos o

con signos de
radiculopatia o con signos
de sindrome de cauda
equina

Psguirdrgico y con
cdaudicacion neurogénica
severa e Inhabilidad para

deambular sin aparatos de
ayuda o con signos de
radiculopatia bilateral o de
mGitiples niveles o con
signos de sindrome de
cauda equina

A la calificacién 5le corresponde un (1) salario nominal y a la calificacidon cuarenta {40) le corresponden 24 salarios nominales, segin tabla
del Manual Gnico de calificacién de pérdida de capacidad laboral, si la catificacién es de mayor a 40 rangos, sin ser igual y menor que 50,
se ajustard al maximo rango {(40) que corresponde a 24 Salarios nominales, de acuerdo con la siguiente formula:

A 4+ B =
Patologia 1 ={A} 3 hernias discales 42 + 8 = 5O
Patologfa 2 = {B) iInflamacion Lumbar 42 * 8 = 336
100

Alteracién Moderacda

= A * B = X
100
= 336 = 3,36 - 46,64
100

Come 46,64 es superior a 40, rango maximo de la tabla, se liguidarsd con 24 SALARIOS NOMINALES

TOTAL PAGO PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL = RANGO 46,64 {MAX.40) corresponden a 24 SALARIOS:

4.478.816 24

107.491.584 |

TOTAL PRESTACIONES, SALARIOS, INDEMNIZACIONES Y RESPONSABILIDAD PATRONAL A DIC. 31 DE 2024 -DERECHOS INDISCUTIBLES

850.885.464
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INDEMINIZACION POR FALTA DE PAGO DE CESANTIAS

INDEMINIZACION ART. 65 CST Y LEY 50/90 ART.99 4478816 / 30 X 720 107.491.584
[suBTOTAL | 107.491.584 |
INDEMNIZACION POR FALTA DE PAGO DE INTERESES CESANTIAS
INDEMNIZACION ART. 65 CST Y LEY 52/75 ART.1iN.3 13436448 / 1 X 1 13.436.448
[susToTAL | 13.436.448 |
INTERES MORA PAGO PRESTACIONES SOCIALES
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES 360.455.112 441.809.444
[sueTOTAL | 441.809.444 |

REPARAC!@N A LAS VICTIMAS DEL DANO MORAL EN LESION ES DERIVADAS DE LA VICT!MA _

ADICADO 0573631890012004004201
N:vel 1 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5
Victimadirectay refaciones | Relacidn afectivade 2°de  |Relacién afectiva de 3°| Relacién afectiva de 4°] Relaciones afectivas
GRAVEDAD DE LESIONES afectivas canyugalesy  |consanguinidad o civil (abuelos, | de consanguinidad o | de consanguinidad o [no familiares -terceros
paterno -fiiales hermanos y nietos) chvil civit damnificados
S.M.M.LV S.M.M.LV 5.M.M.LV S.0MLMLLY S.M.M.LV
{gual o superior el 50% 100 50 35 25 15
igual o superior el 40% e inferior al 50% 80 40 28 20 12
lgual o superior el 30% e inferior al 40% 60 30 21 15 9
tgual o superior el 20% e inferior al 30% 40 20 14 i0 6
Igual o superior el 10% e inferior al 20% 20 10 7 5 3
Igual ¢ supetior al 1% e inferior al 10% 10 5 3,5 2,5 15
LA LESION PRESENTADA POR LA VICTIMA CORRESPONDE AL 46,64%, POR TANTO, LA REPARACION SE DETALLA DE LA SIGUIENTE MANFERA:
VICTIMAS SALARIOS VALOR REPARACION
A LA VICTIMIA 80 SMMEV 908.526 72,682.080
A LA CONYUGE 80 SMMLY 908.526 72.682.080
A LA MADRE 80 SMMLY 908.526 72.682.080
A LA HERMIANA 40  SMMLY 508.526 36.341.040
ALHERMANO 40  SMMLY 908.526 36.341.040
ALSUEGRO 12 SMIMILV 908.526 10.902.312
A LA SUEGRA 12 SMMLY 908.526 10.902.312
A LA HIJASTRA 12 sMMLY 908.526 10.902.312
A LA HIJASTRA 12 SMMLY 908.526 10.902.312
|SUBTOTAL LIQUIDACION REPARACION A LAS VICTIMIAS EN DANO MORAL POR LESIONES DE LA VICTIMA ] 334.337.568 |

TOTAL A PAGAR A DICIEMBRE 31 DE 2024

SUBTOTAL LIQUIDACION INDEMNIZACIGNES A DICIEVIBRE 31 DE 2024 - CIERTAS Y DISCUTIBLES

897.075.044

~1.747.960.508
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CERTIFICADO DE INCAPACIDAD

Ml IPS LLANOS ORIENTALES - IPS PUERTO GAITAN 1 80
- T N°®110101000006033 Fecha5/6/2019 2:07:43 PM

Paciente: CC 7251665 MIGUEL QSPINA SANCHEZ
Convenio: MEDIMAS EPS S.AS. Tipo Afiliado: COTIZANTE
Nivel Salarial: 2 Tipa Plan: Contributivo Teléfono: 3163953970
IPS Primaria: CORPORACION Mi IPS LLANOS ORIENTALES - IPS PUERTO GAITAN
Tipo Incapacidad: Ambulatoria No Quinjrgica N° Inc. Anterior; 0 PRORROGA Edad 0

_ Gestacional:
Fecha Inicial Inc. 05/05/2019 Fecha Final Inc. 13/05/2019 Dias 9

incapacidad:

Zoncepto Incapacidad Qbservaciones Estado Incapacidad
“nfermedad Origen Comin SIN LIQUIDAR
Jiagnostico M519Trastormos de los discos intervertebrales, no especificado
*rofesional Octavio Rafael Varela Barrios
Registro Profesional 8569269
Ispecialidad Profesional MEDICINA GENERAL

impresa par: pjbellol 5/6/2019 2:09;29 PM




HISTORIA CLINICA y
Fecha Ingreso: 080572019 Hora Ingresc: 01:22 Nimero Ingreso: 24178176 N° Historig: 23415458
Fecha Atencion: 06052019 Hora Atencién: 01:44 Ambito de Realizacién:  AMBULATORIO
Fecha Fin Atencién:  06/05/2019 Hora Fin Atencién: 02:07  Tipo Consulta: Primera Vez Historia Clinica Ambulatoria
Nombre IPS: M1 IPS LLANOS ORIENTALES - IPS PUERTO GAITAN
IPS Primaria: Corporacion Mi Ips Lianos Orientales - Ips Puerto Gaitan
Convenio: MEDIMAS EPS S.AS.
Ciudad: Puerto Gaitan Grupo Atencién: Ninguno de los anteriores
Datos Pacients
Nombre:  MIGUEL OSPINA SANCHEZ Tipo ldentificacién:  Ceduia Ciudadania N° Identificacién: 7251665
Tipo Afliado: COTIZANTE Estado Civilk SOLTERO Fecha Nacimiento:  04/12/1968 Edad: 50 afios 5 meses 1dias
Sexp: MASCULING  OQcupacion: SOLDADCR Direccién: MANZ 35 CASA 1 Télefono: 3163553970
Acompafiante: 00 Teléfono: (4] Parentesco: OTRO
Responsable: Teléfono:
Finalidad: NO APLICA Causa Extemna: ENFERMEDAD GENERAL
Anamnesis
.~ eferencia y Contrareferencia:
..otivo de Consulta: CONTROL
Enferrnedad Actual: PACIENTE MASCULINO DE 50 ANOS DE EDAD ,CON DX M518 , EN SEGUIMIENTO POR NEUROCIRUGIA , FISIOTERAPIA
QUE AISTE A CONTROL POR DOLOR EN REGION LUMBAR Y PIERNA DERECHA .
PENDIENTE VX NEUROCIRUGIA CONTROL CON CITA PARA 14 MAYO 2019 .
Escala del Dolor Sin Dolor
Discapacidades Ninguna
Revisién por Sistemas
Variable Estado Obsarvacién
¢Ha tenido freciientemente pensamienios de  NC REFIERE
autcagresion?
Variable Estado Observacion
:Se ha causado lesiones de forma voluntaria? NO REFIERE
Variable Estado Observacién
Abusa del consumo de alcobol, tabace ylo SPANO REFIERE
Variable Estado Observacién
Considera que es un joven exitoso y sano NO REFIERE
Variable Estado Observacién
Excelente o buena relacion con los padres y/o NO REFIERE
hermanos
Variable Estado Observacitn
A Ka experimentado consumo de alcohel, tabaco NO REFIERE
yo SPA s
Adolescante (Headsss/factores) Vanab?e Estado Observaclén
No aplica NO REFIERE
Variable Estado Observaclén
No ha experimentade el consumo de alcohol, NO REFIERE
tabaco y/o SPA
Variable Estado Obsetvacién
No tiene amigos NO REFIERE
Varieble Estado Observacién
No tiene pareja, se le explican metodos de NO REFIERE
planificacion
Varable Estado Observacién
Presenta adiccién al consumo de alcohol, NO REFIERE
tabaco y/o SPA
Variable Estado Observacion
Regular o mala relacién con los padres yio NO REFIERE
hermanos
Variable Estado Observaclén
Pag. 1 de 15
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HISTORIA CLINICA

23415458

82

Fecha Ingreso: - 06/05/2019 Hora ingreso: 0122 Namero Ingreso; N° Historia:
Fecha Atencién: 06/05/2019 Hora Atencién: 01:44 Ambito de Realizacién:  AMBULATORIO
Fecha Fin Atencién; 06/05/2019 Hora Fin Atencién: 02:07 Tipo Consulta: Primera Vez Historia Clinica Ambulatoria
Nembre IPS: MI IPS LLANOS ORIENTALES - IPS PUERTO GAITAN
IPS Primaria: Corporacion Mi Ips Llanos Orientales - lps Puerto Gaitan
Convenio: MEDIMAS EPS S.AS.
Ciudad: Puerto Gaitan Grupo Atencién:  Ninguno de los anteriores
Se ha percibido obeso o anormal © que ho NO REFIERE
tiene valor
Variable Estado GObsenvaclin
$e siente atraido por personas de sumismo  NO REFIERE
sex0
Variable Estado Observacion
Su desempefio escolar es buenos y/o tiene NO REFIERE
proyecto de estudio
Varable : Estado Observaclén
Su desemnpefio escolar es malo y/o no tiene NO REFIERE
proyecto de estudic
Variable Estado Observaclén
Tiene amigos que consumen SPA o qug NO REFIERE
L practican depories de riesgo
. Variable : Estado Observaclin
Adolescente {(HeadsssHactores) Tiene amigos que lo animan 2 estudiary/oa  NO REFIERE
practicar depories adecuados
Variable Estado Observacion
Tiene pareja y no ha iniciado vida sexual ni ha NO REFIERE
elegido metodo de planificacién
Variable Estado Observacién
Tiene pareja, o ha iniciado vida sexualy ya NO REFIERE
eligio metodo de planificacion
Variable Estado Observacion
Tiene pareja, ya inicio vida sexual y NO REFIERE
actualmente NO planifica con metodos
hormonales y/o DIU
Varlable Estado Observacién
Tiene pareja, ya inicio vida sexual ¥ NO REFIERE
actualmente planifica con metodos hormonales
y/o DIU
Variable Estado Observaciin
¢ Tiene abuelos,lios o primos con diabetes?  NO REFIERE
Vapable Estado Observaclén
£ Tiene papés, hermanos o hijos con diabetes? NO REFIERE
Variable Estado Observacion
s Toma medicacion para la HTA? NO REFIERE
Varniable Estado Observacién
Find Risk (tamizaje de diabates) Come verduras/frutas todos los dias NGO REFIERE
o Variable Estado Observacion
Ejercicio == 30 min al dia NO REFIERE
‘Vadable Estado Ob=ervacion
Le han encontrado alguna vez valores de NO REFIERE
glucosa altos
Variable Estado Observacin
No se realiza NO REFIERE
Hall 5 Varable Estado Observaclén
allazgos en otros stslemas Describa elflos sintomas relevantes NOQ REFIERE
Variable Estado Gbservacin
¢Ha escuchado voces en su cabeza? NO REFIERE
(Esquizofrenia)
Variable Estado Observacidn
¢Ha tenido freciientemente pensamientos de  NO REFIERE
Neurolégico y Pslquico autoagresién?
Variable Estado Observacin
:5e ha causado lesiones de forma voluntaria? NO REFIERE '
Variabla Estado Obsarvacién

;Tiene pérdidas de memoria (ue aleran su NG REFIERE
vida? {Demencia)

Impreso port pjbellal 06/05/2019 14:12:13
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HISTORIA CLINICA

Impreso por: pjbellol 06/05/2019 14:12:13

Fecha Ingreso: 06/05/2019 Hora Ingreso: 01:22 Nimero Ingreso; 24178176 N- Historia: 23415458
Fecha Atencién: 06/05/2019 Hora Atencidn: 01:44 Ambito de Realizacidén:  AMBULATORIO
Fechs Fin Atencion; 06/05/2019 Hora Fin Atencién: 02:07 Tipo Consulta: Primera Vez Historia Clinica Ambulztoria
Nombre IPS: MIIPS LLANOS ORIENTALES -1PS PUERTO GAITAN
IPS Primaria: Corporasion Mi lps Lianos Orientales - Ips Puerto Gaitan
Convenio: MEDIMAS EPS S.AS.
Ciudad: Puerlo Gaitan Grupo Atencién: Ninguno de los anteriores
Variable Estado Observacién
Ansiedad NC REFIERE
Variable Estado ‘Observacitn
Neuroldgico y Psiqulco Cefalea NO REFIERE
Variable Estado Observaclén
Describa si hay sintormas relevantes NQ REFIERE
Variable ' Estado Observacién
Describa si hay sintomas relevanies NO REFIERE
Variable Estado Observacién
Disminucidn agudeza auditiva NQ REFIERE
Grganos de los sentidos Variable Estado Observacién
. Disminucién agudeza visual NQ REFIERE
Variable Estado Observaclén
Tinnitus NO REFIERE
Variable Estado Cbservaclén
Describa si hay sintomas relevantes NO REFIERE
Plel y Faneras Variable Estado Observacién
Presenta alteraciones sugestivas de Lepra NO REFIERE
{Cambios en coloracian o sensibilidad)
Variable Estado Observacién
¢En el Ultimo mes se ha sentido triste, NO REFIERE
deprimido o sin esperanza con frecuencia?
Variable Estado Observacion
¢ Es usted victima del conflicto armado? NO REFIERE
Variable Estado Dhbsorvacifn
1 Esta siendo victima de algan otre tipo de NO REFIERE
conflicte social?
Variable Estado Obsearvacion
¢ha permanecido preocupade por tener poco  NO REFIERE
interés o placer para hacer las cosas
cotidianas?
Sintomas generales de peligto  Variable Estado Observaclén
¢ Siente que necesita ayuda psicolégica o de  NO REFIERE
otra area social?
Variable Estado Obsasvacién
Convulsiones NO REFIERE
Variable Estado Obsarvacién
Incapacidad para alimentarse (Vomita todo o NO REFIERE
incapacidad para deglutir)
Variable Estado Observacién
Pérdida de 3 Kg de peso ¢ méas sin justificacion NO REFIERE
Variable Estado Observaclin
Somnolencia o Inconsiencia NQ REFIERE
Variable Estado Observacién
Describa si hay oiros sintomas relevantes NO REFIERE
Sistema cardiovascular y Variable Estado ’ Observacién
respiratorio Dolor opresivo en pecho con la actividad fisica NO REFIERE
Varable Estado Observacion
Tos con expectoracion > = 15 dias NO REFIERE
Variable Estado Observacién
. Describa si hay sintomas relevantes NO REFIERE
i o Variable Estado Observacién
Sisterna Gastrointastinal Diarrea NO REFIERE
Variabla Estado Obsarvacién
Disfagia NO REFIERE
Pag. 3 de 15
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' HISTORIA CLINICA 1
Fecha Ingreso: 06/05/2019 Hora Ingreso: 01:22 Namero Ingreso: 24178176 N° Historia: 23415458
Fecha Atencion: 08/05/2018 Hora Atencin: 01:44 Ambito de Realizacién: AMBULATORIO
Fecha Fin Atencién:  06/05/2019 Hbra Fin Atencién: 02:07 'ﬁpd Consulta: Primera Vez Historia Clinica Ambulatoria
Nombre IPS: MI IPS LLANOS ORIENTALES - IPS PUERTO GAITAN
IPS Primaria: Corporacion Mi Ips Llanes Orientales - Ips Puerto Gaitan
Convenio: MEDIMAS EPS S.A.S. ‘
Ciudad: Puerto Gaitan Grupo Atencién: Ninguno de los anteriores
Variable Estado Observacion
Dolor, molestia y/o ardor en hemiabdomen NO REFIERE
superior >= a B meses/activo 3 meses
Variable Estado Observacién
Estrefimiento NO REFIERE
Sistema Gastrointestinal Variable Estado Observacién
Habito intestinzl sin cambios REFIERE
Variable Estado Observacitn
Hematemesis NO REFIERE
Variable Estado Dbs=ervacidn
Melenas NO REFIERE
) Variable Estado Observacion
... Sistema Genito-Uriniaria Describa si hay sintomas relevantes NO REFIERE
Variable Estado Observacion
Sisterna Osteo-Muscular Describa si hay sintomas relevantes REFIERE LUMBAGO
Antecedentes Personales
[ Descripcitn
Ocupacionales Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Accidente de Trabajo  NO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecadonte: Estado Facha: QObservaciones:
Actividad Econémica  NO REFIERE 2018/05/086
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Bioldgicos NO REFIERE 2015/05/06
Nombre Antacadente: Estado Fecha: Observaclones:
Cargo o Tareas NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Duracién en et Carge  NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: QObservaciones:
Ergendmicos NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Fecha de Ingreso NO REFIERE 2018/05/06
Nombra Antacedsnte:  Estado Facha: Observaciones:
Fisicos NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Nombre Empresa NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedante: Estado Fecha: Observaclones:
Otra NO REFIERE 2019/08/06
Mombre Antecedents:  Estado Fecha: Ohservaciones;
Psicolaborales NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estada Fecha: Observaclones:
Quimicos NO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecadente: Estado Fecha: . Observaciones:
Seccién NO REFIERE 2019/05/08
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Turno NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Obsenvaciones:
Uso E.P.P. NO REFIERE 2019/05/06
Farmacolégicos Nombre Antecedente: Estado Fecha: Obsetvaciones:
Aines NO REFIERE © 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Analgésicos NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaclones:
Antidcidos NC REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estada Fecha: Observaciones:
Antiagregantes NO REFIERE 2018/05/06

Impreso por: pjbellol 06/05/2019 14:12:13

Pag.4de 15




HISTORIA CLINICA

85

Fecha Ingreso:
Fecha Atencién:

Fecha Fin Atencion:

06/05/2019
06/05/2019
06/05/20%9

Hora Ingreso:
Hora Atencién:
Hora Fin Atencion:

01:22
01:44
02:07

Nimero Ingreso: _
Ambito de Realizacién: ~ AMBULATORIO
Tipo Consulta:

24178176

N® Historia:

23415458

Primera Vez Histpria Clinica Ambulatoria

Nombre IPS: MIIPS LLANOS ORIENTALES - IPS PUE_RTO GAITAN
1PS Primaria: Corporacion Mi Ips Llanos Orientales - ips Puerto Gaitan
Convenio: MEDIMAS EPS 8.A.5.
Ciudad: Puerto Gaitan Grupo Atencion: Ninguno de los anteriores
Farmacologicos MNombre Antecedente:  Estado Fecha: Obsarvaciones:
Antiarritmicos NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaclones:
Antibidticos NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente;  Estado Facha: Observaciones:
Anticoagulantes NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estade Fecha: Observaclones:
Anticonvulsivos NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedante: Estado ) Facha: Observaciones:
Antihipertensivos NO REFIERE 2019/05/06
Morbre Antecedente:  Estado Fecha: QObservaciones:
Antimicoticos NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Antipsicoticos NGO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Antirreflujo NG REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Antitircideos NO REFIERE 2019/05/06
MNombre Antecadente:  Estado Fecha: Observaclones:
Antivirales NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Facha: Observaciones:
BB NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Broncoditatadores NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estada Facha: Observacionas:
Corticoides NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente; Estado Fecha: Observaciones;
Estatinas NO REFIERE 2015/05/06
Nombre Antacedsnte: Estado Facha: Observaclones:
Hormonas NO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
IECA NC REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Cbservaclones:
[notropicos NQ REFIERE 2019/05/06
" Nombre Antacedente: Estado Facha: Observacionas:
Ctra . NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Vasedilatadores NO.REFIERE 2018/05/086
Coronarios
Toxicoalérgico Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Alcohol NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Alimentos NO REFIERE 2019/05/06 )
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Medicamentosa NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Facha: Observaciones:
Crganofosiorados NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Otra NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antacedents:  Estado Fecha: Observacionas:
Penicilina NO REFIERE 2018/05/06
Congénitos MNombre Antecedente; Estado Fecha: Observaciones:
Alteraciones NO REFIERE 2019/05/06
Cromosomicas .
Mombre Antecedente: Estado Fecha: Observacionas:
Alteraciones NO REFIERE 2019/05/08
Musculoesqueléticas
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observacionss:
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HISTORIA CLINICA

Fecha Ingreso: 06/05/2018 Hora Ingreso: 01:22 Nimero Ingreso: 24178176 N° Historia; 23415458
Fecha Atencidn: 06/05/2019 Hora Atencion: 01:44 Ambito de Realizacién: - AMBULATORIO
Fecha Fin Atencién: 06/05/2019 Hora Fin Atencién: 02:07 Tipo Consulta: Primera Vez Historia Clinica Ambulatoria
Nombre IPS: Ml IPS LLANOS ORIENTALES - IPS PUERTC GAITAN
IPS Primaria: Corporacion Mi Ips Llanos Orientales - Ips Puerto Gaitan
Convenio: MEDIMAS EPS S.AS.
Ciudad: Puerto Gaitan Grupo Atencion: Ninguno de los anteriores
Congénitos Defectos de la Pared  NO REFIERE 2019/05/08
Abdominal )
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Dafectos del tubo neuraiNG REFIERE 20180506
Nombre Antecédente: Estado Fecha: Observaclones:
Defectos Metabolicos  NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Obssrvaciones:
Malformacién Cardiaca NO REFIERE 2019/05/06
Notnbre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Maifermacion de RegiénNO REFIERE 2019/05/06
Toraxica
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Malformacidn del Tracto MO REFIERE 2019/05/C6
Genitourinario
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaclones:
Malformacion Facial NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observacionss:
Malformacion Renal ~ NO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedente: Estada Fecha: Obsarvaciones:
Otra : NG REFIERE 2018/05/06
Quirdrgicos Nombre Antecadente: Estado Facha: Observaclones:
Amigdalectomia N REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Apendicectomia NG REFIERE 2019/05/06
Mombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Cambio Valvular NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecadente:  Estado Facha: Observaciones:
Circuncision NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Cirugia de Cataratas  NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Facha: Observaciones:
Cirugia de MalformaciénNO REFIERE 2019/05/06
Congénita
Mombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Cirugia Estética NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaclones:
Cirugia Ortopédica NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Facha: Observaciones:
Colecistectomia NGO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Correccién Cardiopatia NO REFIERE 2015/05/08
Congénita
Nombre Antecedente: Estado Facha: Observaciones:
Correccion de Haliux ~ NO REFIERE 2019/05/06
Valgus
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Correccidn de NO REFIERE 2019/05/06
incontinencia
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Correccion Estrabismo NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Correccidn Fimosis NO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Correccion NO REFIERE 2019/05/06
Malformacion Cardiaca
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Obsarvaciones:
Correccon Celes NC REFIERE 2019/05/06
MNombre Antecedents:  Estado Fecha: Observaclones:
Correcién Vicios de NO REFIERE 2019/05/06
Refraccion
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HISTORIA CLINICA

'Fecha Ingreso: 06/05/2019 Hora Ingreso: 01:22 Nimero ingreso: 24178176 N° Histotia: 23415458
Fecha Atencion: 06/05/2019 Hora Atencién: 0144 ' Ambito de Realizacién:  AMBULATORIO
Fecha Fin Atencion: 06/05/2018 Hora Fin Atencién: 02:07 Tipo Consulta: Primera Vez Historia Clinica Ambulatoria
Nombre IPS: M1 IPS LLANOS ORIENTALES - [PS PUERTO GAITAN
IPS Primaria; Corporacion Mi Ips Llanos Orientales - Ips Puerto Gaitan
Convenio: MEDIMAS EPS S.AS. '
Ciudad: Puerto Gaitan Grupo Atencién: Ningune de los antericres
Quirdrgices Mombre Antecedente:  Estada Fecha: Obsarvaciones:
Derivacién Ventriculo- NO'REFIERE 2(319/05/06
peritoneal '
Nombre Antecedente: Estado Facha: Obsarvacionas:
Enfermedad Renal NG REFIERE 2019/05/06
MNombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Gastrectomia NG REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
RHepactectomia NO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Cbservaciones:
Hermiorrafia NO REFIERE 2019/05/06 .
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observacionas:
Implante de Marcapaso NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Mamoplastia NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedents: Estado Fecha: Observaciones:
Nefrectomia NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
QOoforectomia NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antacedente:  Estado Fecha: Observaclones:
Orquidectomia NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente; Estado Fecha: Observaciones:
Otra NO REFIERE 2019/05/06 .
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
PCI NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Facha: Observaclonas:
Prostatectomia NOQ REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Reconstruccion NO REFIERE 2019/05/06
Ventricukar
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Qbsarvaciones:
Revascularizacion NO REFIERE 2019/05/06
Miocardica
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Salpingectomia NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Salpingooforectomia  NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Seploplastia NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaclones:
Septorrinoplastia NO REFIERE 2013/05/06
Nombre Antecedante: Estado Fecha: Observaciones:
Tircidectomia NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Varicectomia NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Obsarvaciones:
Varicosafenectomia NQO REFIERE 2019/05/06
Patclégicas Infecciosas Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Amigdalitis NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedento: Eslado Fecha: Observaciones:
Baclerianas NCO REFIERE 2019/05/06 ’
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Celulitis NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Dengue Clasico NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Dengue Hemorragico  NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Obsarvacionas:
Faringitis NC REFIERE 2018/05/06
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HISTORIA CLINICA
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Nimero Ingreso:

Fecha Ingreso: 06/05/2019 Hora Ingreso: 01:22 24178176 N° Historia: 23415458
Fecha Atencion: 06/05/2019 Hora Atencidn: 01:44 Ambito de Realizacién:  AMBULATORIO
Fecha Fin Atencion:  06/05/2019 Hora Fin Atencidn: 02:07 Tipo Consulta: Primera Vez Historia Clinica Ambulatoria
Nombre 1PS: Mi IPS LLANOS ORIENTALES - IPS PUERTO GAITAN
1PS Primaria; Corporacion Mi Ips Lianos Crientales - Ips Puerto Gaitan
Convenio: MEDIMAS EPS S.A.8.
Ciudad: Puerto Gaitan Grupo Atencién: Ninguno ‘de los anteriores
Patologicas Infecciosas Mombre Antecedente;  Estado Fecha: Observaciones:
Gastroenteritis NG REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Gastrointestinales NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Facha: Dbservacionas:
Glomerulonefritis post  NO REFIERE 2019/05/08
St. .
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaclones:
Hepatitis NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Infeccion urinaria NO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Micdticas NO REFIERE 2018/05/06
Mombre Antecedente:  Estado Fecha: Obsetrvaclones:
Neumonia NOQ REFIERE 2019/05/06
Mombre Antecedents: Estado Facha: Observaciones:
Ciitis NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Dbservaclones:
Otra NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedsnte: Estado Fecha: Observaciones:
Parasitos NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Piel NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Obsarvaclones:
Respiratorias NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antacedente: Estado Fecha: Obsenvaciones:
Rinitis NO REFIERE 2019/05/C6
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Riquetsias NOC REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Focha: Observaciones:
TORCHS NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estada Facha: Observaciones:
. Tuberculosis NO REFIERE 2019/05/06
MNombre Antecedante:  Estado Fecha: Obsarvaclones:
Urinarias NC REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecadents:  Estado Fecha: Obsarvaciones:
Varicela NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Qbservationes:
Virales NQ REFIERE 2019/05/06
Voz Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Apertura Oral NO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedente: Estado Facha: Obsearvaciones:
Salidad Estelica dela  NO REFIERE 2019/05/06
0z
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Comportamiente NO REFIERE 2019/05/06
Musculo Esqueletico
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Chservacionas:
Comportamiento NO REFIERE 201S/08/06
Respiratorio
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Coordinacion NO REFIERE 2019/05/06
FonoRespiratoria
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Frecuencia Respiratoria NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedents: Estado Fecha: Observadones:
Funciones Laringes No NO REFIERE 2019/05/06
VYocales
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
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Fecha Ingreso: 06/05/2019 Hora Ingreso: 01:22 Namero Ingreso: 24178176 N° Historia: 23415458

Fecha Atencidn: 06/05/2019 Hora Atencion: 01:44 Ambito de Realizacién:  AMBULATORIO

Fecha Fin Atencién: 06/05/2019 Hora Fin Atencién: 02:07 Tipo Consulta: Primera Vez Historia Clinica Ambulatoria

. Mombre IPS: ML IPS LLANOS ORIENTALES - 1PS PUERTC GAITAN

IPS Primana: Corporacion Mi Ips Llanos Crientales - ips Puerto Gaitan

Convenio: MEDIMAS EPS S.AS. .

Ciudad: Puerto Gaitan Grupo Atencion: Ninguno de los antericres

Voz Intensidad NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Dbservaciones:
Labios NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Facha: Observaciones:
Lengua NO REFIERE 2019/05/06
Mormbre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Maxilar Inferior NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecadente: Estado Fecha: Observaciones:
Permeabilidad Nasal NO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecadents: Estado Facha: Cbservaciones:
Posicion de la Laringe  NO REFIERE Z019/05/06 )
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Prueba de Glatzell NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antacedsente: Estado Facha: Observaclones:
Pruebas Aerodinamices NO REFIERE 2019/05/06
Nombra Antecedente:  Estado Facha: Obssarvaclones:
Resenancia NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Obsetvaciones:
Tiempo de Fonacion ~ NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Timbre NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedents: Estado Facha: Observaciones:
Tono NQ REFIERE 2019/05/086

Patoldgices Crénicos Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaclones:
Arerioesclerosis NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedenta: Estado Fecha: Observaciones:
Asma NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Cirrosis NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaclones:
Diabetes NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente; Estado Fecha: Observaciones:
Dislipidemias NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Enfermedad Coronaria NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antacedente: Estado Fecha: Observaciones:
Enfermedad Renal NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Enfermedades NO REFIERE 2019/05/06
Autoinmunes
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Qbsetvaciones:
EPID NQ REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observacionas:
Epilepsia NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
EPOC NC REFIERE 2019/05/06
Nombre Antscedents: Estado Facha: Observaciones:
Hipertension Arterial N REFIERE 2018/05/06
MNombre Antecedente: Estada Fecha: Observaciones:
Hipertiroidismo NO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedente: Estado Facha: Obsarveclones:
Hipotiroidismo NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Obsarvaciones:
Insuficiencia Cardiace NO REFIERE 2019/05/08
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Migrana NO REFIERE 2019/05/06 ]
Nombre Antecadente: Estado Facha: Observaciones:
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Fecha Ingreso: 06/05/2019 Hora Ingreso: 07:22 Ntmero Ingreso: 24178176 N° Historia: 23415458
Fecha Atencidn: 06/05/2019 Hora Atencion: 01:44 Ambito de Realizacién:  AMBULATORIO
Fecha Fin Atencién:  06/05/2019 Hora Fin Atencién: 02:07 Tipo Consulta: Primera Vez Historia Clinica Ambulatoria
Nombre IPS: MI'IPS LLANOS ORIENTALES - IPS PUERTO GAITAN
IPS Primaria: Corporacion Mi Ips 1lanos Orientales - [ps Puerto Gaitan
Convenio: MEDIMAS EPS 5.AS.
Ciudad: Puerto Gaitan Grupo Atencidn: Ninguno de los antesiores
Patolégicos Cronicos Osteoartrosis NO REFIERE 2019/05/06
Degenerativa
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Otra NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecadente: Estado Fecha: Obsenraclones:
Reflujp Gastroesofagico NO REFIERE 2019/05/06
MNombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Ulcera NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente; Estado Fecha: Observaclones:
Varices NO REFIERE 2019/05/06
Antecedentes Vacunales Nombre Antacedante: Estado Facha: Observacicnes:
B.C.G NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
D.PT NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedents: Estado Fecha: Observaciones:
Fiebre amarilla NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedents: Estado Facha: Observaciones:
Haemophilus influenza NO REFIERE 2019/05/06
tipo B -HIB
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Hepatitis B NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Maiaria NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Cbservaclones:
Neumococo NGO REFIERE 2019/05/06
Nembra Antecadente:  Estado Fecha: Obsarvaciones:
Otra NO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecadente: Estado Fecha: Observaciones:
PAI Completo NO REFIERE 20506
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observationes:
PaAl Incomplato NC REFIERE 2019/05/06
Nombre Antacedents: Estado Fecha: Qbservaciones:
Polio NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Polivalente NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente; Estado Fecha: Observaciones:
Sarampién NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedanta: Estado Fecha: Observacionas:
Toxoide tetanico NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Tripe viral NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antacadente:  Estado Fecha: Observaclones:
Varicela NO REFIERE 2019/05/06
Desarrcllo Psicomator Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Bipedestacion NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Conirol de Esfinteres  NO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedante: Estado Fecha: Observacionss:
Escolaridad NO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Gateo NGO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedents: Estado Fecha: Observaciones:
Giros NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Obsarvaciones:
Holofrases NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecadente: Estado Fecha: Observaciones;
Lenguaje NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecadante: Estado Facha: ‘Obsarvaciones:
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Fecha Ingreso: 06/05/2019 Hora Ingreso:' 01:22 Nimero Ingreso: 24178176 N° Historja: 23415458

Fecha Atencion: 08/05/2019 Hora Atencidn: 01:44 Ambito de Realizacién:  AMBULATORIO

Fecha Fin Atencién; 06/05/2019 Hora Fin Atencién: 02:07 Tipo Consulta: Primera Vez Historia Clinica Ambulatoria

Nombre IPS: M IPS LLANOS ORIENTALES - IPS PUERTO GAITAN

IPS Primaria: Corporacion Mi Ips Llanos Crientales - Ips Puerto Gaitan

Convenio: MEDIMAS EPS $.A.8.

Ciudad: Puerto Gaitan Grupa Atencién: Ningunc de los anteriores

Desarrollc Psicomotor Marcha con Apoyo NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Obsetvaciones:
Marcha Sin Apoyo NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones;
Monta Triciclo NO REFIERE 20189/05/06
Nombre Antecedente: Estado Facha: QObsorvaciones:
Rendimienic Escolar  NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estada Fecha; Observaciones:
Sedentacion NO REFIERE 2019/05/08 '
Nombre Antecedsnte: Estado Facha: Observaciones:
Sonrisa Social NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Sosten Cefalice NO REFIERE 2013/05/06

~—- Traumatices Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:

Caida desde su propla NO REFIERE 2019/05/06
altura
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Esguince NQ REFIERE 2019/05/08
Nombre Antecedente: Estado Fecha: | Observaciones:
Fractura NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecadente: Estado Facha: Cbservaciones:
Herida arma corto- NO REFIERE 2018/05/06
punzante
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Herida arma fuego NO REFIERE 20118/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclonas:
Luxacién NC REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Qira NC REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Trauma craneo NO REFIERE 2019/05/06
encefélico .
Mombre Antecadenia: Estado Fecha: Observaciones:
Trauma Facial NG REFIERE 2019/05/06

Habitos Saludables Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Cepilfado de Dientes  NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antacedante: Estado Facha: Qbsarvaciones:
Dieta NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fechia; Observaciones:

] Ejercicio NO REFIERE 2019/05/06

Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Evaluacién sintomas  NOQ REFIERE 2019/05/06
prostatices
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Otra NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Recreacidn NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Facha: Observacionas;
Uso de seda dental NQ REFIERE 20T9/05/06

Venéreos Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Chancro Blando NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Anlecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Condiloma NO REFIERE 2019/05/06 ‘
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Gonorrea NO REFIERE 2018/05/06
MNombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Hepatiis B NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecadente: Estado Fecha: Observaclones:
Herpes virus NO REFIERE 2019/05/06
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HISTORIA CLINICA 1
Fecha Ingreso: 06/05/2019 Hora Ingreso: 01:22 Nimero ingreso: 24178176 N® Historia: 23415458
Fecha Atencidn: 06/05/2018 Hora Atendion: 01:44 Ambito de Realizacién:  AMBULATORIO
Fecha Fin Atencion: 06/05/2019 Horld Fin Atencién: 02:07 Tipo Censulta; © Primera Veez Historia Clinica Ambulatoria
Nombre IPS: MI IPS LLLANOS ORIENTALES - IPS PUERTO GAITAN '
IPS Primaria; Corperacion Milps Llanos Orientales - Ips Puerto Gaitan
Convenio: MEDIMAS EPS S.AS.
Ciudad: Puerto Gaitan ‘ Grupo Atencidn: Ninguno de los anteriores
Venéreos Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Infeccién por Chlamydia NO REFIERE 201805105
Nombre Antecedente: Estada Fecha: Observaciones:
Linfogranuloma NO REFIERE 2019/05/08 :
Venéreo .
Nombre Antecedente: Estado Facha: | Observaciones:
Otra NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Sifilis NC REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente; Estada ' Fecha: Observaciones;
VIH NC REFIERE 2019/05/08
Nombre Antecedente: Estade Fecha: Observaciones:
Virus papiioma humano NG REFIERE 2018/05/08 .
~L Antecedentes Perinatales Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Coloracion de la Piel NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antacedente: Estado Facha: Observaciones:
Edad padres NO REFIERE 2018105706
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Llanto al nacer NO REFIERE 2019/05/06
Nombro Antecedente: Estado Facha: Observaciones:
Peso, Talla, Apgar NO REFIERE 2019/05/08
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Producto de Embarazo NO REFIERE 2019/05/06
Terapia Respiratoria Nombre Antecedente: Estado Fecha: Obsearvaclones:
Educacion de NO REFIERE 2019/05/06
Espaciadores
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
En el Programa NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Espaciador que Usa NO REFIERE 2019/08/06
Nombre Antecedente; Estado Fecha: Observaciones;
Fecha Ultime Contrel  NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones;
Ha asistido a Talleres NO REFIERE 2018/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Noxz ambiental NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecadente: Estado Fecha: Cbsarvaciones:
Responsable NO REFIERE 2019/05/08
Tratamiento
o Nombre Antecedente: Estado Fecha: Cbservaclones:
Tiene Camet NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antacadante: Estado Facha: Observaciones:
Tratamiento NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedents: Estado Fecha: Observaciones:
Ultima crists NO REFIERE 2019/05/06
Otras Nombre Antecedsnte: Estado Facha: Observaciones:
Embarazo Ectépico NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Mela NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedents: Estado Facha: Obsarvaclonas:
Otros NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Preclampsia-Eclampsia NO REFIERE 2019/05/08
Habitos de Riesgo Nombre Antecedente: Estado Fecha: ‘Observaciones:
Enjuague bucal con NO REFIERE 20:19/05/06
alcchol
Nombre Antecadanta:  Estado Fecha: Obsarvaclones:
Habito de Fumar NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
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HISTORIA CLINICA

D3

Hora Ingreso:

N° Historia:

Fecha Ingreso: 06/05/2019 01:22 Namero Ingreso: 24178176 23415458
Fecha Atencion: 06/05/2019 Haora Atencién: 01:44 Ambito de Realizacién:  AMBULATORIO
Fecha Fin Atencién; 06/05/2018 Hoﬁ‘Fin Atencién; 02:07 Tipo Consulta: " . Primera Vez Historia Clinica Ambulatoria
Nombre IPS: MI IPS LLANOS ORIENTALES - IPS PUERTO GAITAN
IPS Primaria; Corporacion Mi Ips Llanos Orientale'js, - Ips Puerto Gaitan
Convenio: MEDIMAS EPS S.AS. |
Ciudad: Puerto Gaitan ' Grupo Atencidn: Ninguno de los anteriores
Habites de Riesgo Ingesta de alcohol NO REFIERE 2018/65/06
Nombre Antecedents: Estado Fecha: Observaciones:
Mal habito alimentacion NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaclones:
Mal manejo del stress  NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antscadente:  Estado Facha: Observacionas:
Otros NO REFIERE 20119/05/06
Nombre Antecedente; Estada ’ [Fecha: Observaciones:
Promiscuidad NO REFIERE 2018/05/06
Nombra Antecadents:  Estado Fecha: Observacionas:
Sedentarismo NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Usoc de drogas NO REFIERE 2015/05/06
alucindgenas
Transfusionales Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Glébulos Rojos | NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Facha: Observaciones:
Plasma NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente:  Estado Fecha: Observaciones:
Refiere NO REFIERE 2019/08/C6
Desarrolio Psicosocial Nombre Antecedents: Estado Fecha: Observaciones:
Integracion Escolar NO REFIERE 2019/05/06
Nombre Antecedente: Estado Fecha: Observaciones:
Integracion Familiar NC REFIERE 2019/05/06
Examen Fisico - Signos Vitales
Frecuencla Cardiaca: 80 Temperatura: 370
Sistole: 110 Talla: 169
[rifstole: 70 Faso: 80.0
Frecuanciz Respiratoria: 21 Indice de Masa Corperal: 28.01
Saturacién: Glucometria:
TAM: 83.3333 Porimetro Abdominal:
Examen Fisico
Parte del Cuerpo
Ahdomen Nombre Variable: RS IS normales, no hernias i masas
Observaclén:
Aspecto General Nombre Varabie: Buen aspecto general y mucosas humedas
Observacidn:
Cardiovascular Nombre Variabla: Ruidos cardiaces ritmicos, regulares sin soplos
Chsarvacion:
Cuello Nombre Variable: Apariencia normal no masas ni adenopatias
Chbservacion:
Neurolbgico Nombre Variable: Normal
Obsarvacién:
Osleomuscular Nombre Variable: Espasmo lumbar
Observacién:
Nombra Variable: Limitacion de arces de movimiento
Observacién: EN REGION LUMBAR CON LIMITACIONPARA LAMARCHA |
Torax Nombre Variable: Apariencia normal y Ruidos respiraterios normales
' Observacion:

Improse por: pjbellol 08/05/2019 14:12:13
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Fecha Ingreso: 06/05/2019  ° Hora Ingreso: 01:22 Narnero Ingreso: 24178176 N° Historia: 23415458
Fecha Atencién: 06/05/2019 ) Hora Atencién: 01:44 Ambito de Realizacién: ~ AMBULATCRIO

Fecha Fin Atenci6én:  06/05/2019 Hora Fin Atencién: 02:07 Tipo Consulta: Primera Vez Historia Clinica Ambulatoria
Nombre IPS: MIIPS LLANOS ORIENTALES - IPS PUERTO GAITAN

1PS Primaria: Carporacion Mi Ips Lf2nos Orientales - Ips Puerto Gaitan

Convenio: ME.D}MASI' EPS S.AS. .

Ciudad: Puerto Gaitan Grupo Alencién:  Ninguno de los anteriores

Impresidn Diagnéstica

DIAGNOSTICO PRINCIPAL:  Trastornos de los discos interveriebrales, no especificado

Cédigo CIE10: M519

Tipo de Diagndstico: CONFIRMADC REPETIBO

Observadlon:

SE EDUCA SOBRE LA IMPORTANCIA DE ALIMENTACION SE RECOMIENDA UNA DIETA NORMAL BAJA EN SAL , AZUCAR , RICA EN
PROTEINAS VERDURAS CARBOHIDRATOS TENER UN HORARIO DE COMIDAS , MASTICAR BIEN LOS ALIMENTOS CONSUMIR
VEGETALES EN ABUNDANGCIA , PESCADO EN ABUNDANCIA SE BRINDA EDUCACION SOBRE HIGIENE PERSONAL DIARIA , LAVADO

Recomendaciones: DE MANGS ANTES DE CONSUMIR ALIMENTOS DESPUS DE IR AL BANO SE EDUCA SOBRE LA IMPRTANCIA DE LA LIMPIEZA DELA
CAVIDAD ORAL TRES VECES AL DIA TOMAR 8 A 10 VASOS DE A GUA AL DIA REDUCIR EL TIEMPO SENTADO VIENDO EL TELEVISOR
DORMIR POR LO MENCS 6 A 8 HRS DIARIC EJERCICIO DIARIO POR LO MENOS 30 min GONTROL DEL ESTRESS REALIZAR
ACTIVIDADES QUE LO DISTRAIGAN NO INGESTA DE ALCOHOL NO FUMAR

Analisis
PACIENTE CON DX ANOTADO , EN SEGUIMIENTO POR NEUROLOGIA , AQUIEN SE DA TTO MEDICO Y SE RECOMIENDA NO ESFUERZOS
FISICOS, NO ALZAR PESO MAYOR A 5 KG Y NO CAMINATAS LARGAS, HASTA SER VALORADO POR NEUROCIRUGIA EN SU CONTROL EL
DIA 14 MAYO 2018 .

Medicamentos

IMedicamenta; BETAMETASONA FOSFATO 3MG/ML + BETAMETASQONA ACETATO 3MG/ML SUSP INY AMP X1ML, (AMP)
Posologia: APFLICAR DOSIS UNICA

Via Acceso Intramuscuiar

Cantidad 1

Observaciones:

Ips: MIIPS LLANOS ORIENTALES - IPS PUERTO GAITAN
Medicamento: NAPROXENC SODICO X250MG {TAB)

Posologia: Tomar via Oral, 1 TABLETA(s) cada 8 Hora(s) durante 5 dia(s)
Via Acceso Oral

Cantidad 15

Observaciones:

Ips: MIIPS LLANOS ORIENTALES « IPS PUERTO GAITAN
Madicamento: METOGCARBAMOL X750MG (TAB)

Posologia: Tomar via Oral, 1 TABLETA(s) cada 8 Hora(s} durante 7 dia(s}
Via Acceso Oral

Cantidad 21

Observaciones:

Ips: MIIPE LLANOS ORIENTALES « IPS PUERTO GAITAN
Direccin: CALLE 8 No. 7-05 [relefono: 6460547
Incapacidad

Fecha Inicial: 2019/05/05

Facha Final: 2019/0513

Duracidn {Dias): 9

Tipo: Ambulatoria No Quirdrgica

Concepto: Enfermedad Origen Comiin

Cédigo CIE10: M519
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Fecha Ingraso: 06/05/2013 Hora Ingreso: 01:22 Ndmero Ingreso: 24178178 N° Historia: ~ 23415458
Fecha Atencién: 06/05/2019 Hora Atencién: 01:44 Ambito de Realizacién: ~ AMBULATORIC
Fecha Fin Atencidn: 06/05/2019 Hora Fin Atencién:  02:07 Tipo Consulta: Primera Vez Historia Clinica Ambulatoria
Nombre IPS: Mi IPS LLANOS ORIENTALES - IPS PUERTO GAITAN
1PS Primana: Corporacion Milps Llanes Orientales - Ips Puerto Gaitan
Convenio: MEDIMAS EPS S.A.8.
Ciudad: Puerlo Gaitan Grupo Atencion: Ninguno de los anteriores
Nombre Diagnéstico:  Trastornos de los discos intervertebraies, no espetificado
Observacién:

Plan de Mangjo

PACIENTE CON DX ANOTADO , EN SEGUIMIENTO POR NEUROLOGIA , AQUIEN SE DA TTO MEDICO Y SE RECOMIENDA NO ESFUERZOS

FISICOS , NO ALZAR PESO MAYOR A § KG Y NO CAMINATAS LARGAS, HASTA SER VALORADO POR NEUROCIRUGIA EN SU CONTROL EL
DIA 14 MAYO 2018 .

VX MEDICINA LABORAL

Error: Subreport could not be shown.

Profesional: Oclavic Rafael Varela Barrios Especialidad: MEDICINA GENERAL

Registro 8565269 ldentificacién 8569269
Médico; Profesional:
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Viltavicencio, 13 de enero de 2020

MACO-ADM-IN-004-20

Sefior

MIGUEL OSPINA SANCHEZ
C.C. No. 7251665

Cargo: Soldador

Centro Logistico de Castilla

ASUNTO: Comunicado Recomendaciones Medico Laborales en Ingrese por
Reubicacidén Laboral

Respetado Trabajador:

En atencién a que usted fue reubicado laboralmente para ejecutar labores en el
CENTRO LOGISTICO DE CASTILLA a partir del 1 de enero de 2020, ingresando a
ejecutar actividades laborales a partir del 13 de enero de 2020, me permite dar a
conocer el CONCEPTO y las OBSERVACIONES de la VALORACION MEDICA:

APTO CON RECOMENDACIONES

PUEDE CONTINUAR CON SU REUBICACION LABORAL ACTUAL, SE
RECOMIENDA ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE TERAPIA FiSICA
ORDENADA POR  ORTOPEDIA, ESTRICTO CONTROL POR
ESPECIALISTA DE ORTOPEDIA TRATANTE EN SU EPS.

CONCEPTO: SE DA PRORROGA DE RESTRICCION POR 2 MESES,
ES IMPORTANTE QUE EL PACIENTE SE RFALICE EL
ECOCARDIOGRAMA PARA PROCEDER CON LA CIRUGIA Y DAR
CIERRE PRONTO AL CASO. RESTRICCIONES: 1-EVITAR TRABAJOS
EN ALTURA 2-MANEJO DE CARGAS MENORES DE 7 KILOS 3-
MANIPULACION DE HERRAMIENTAS MENORES DE 6 KILOS 4-
EVITAR MANIPULACION DE HERRAMIENTAS VIBRATORIAS. 5-
EVITAR MOVIMIENTOS REPETITIVOS DEL DORSO.
RECOMENDACIONES: 1-REALIZAR ECOCARDIOGRAMA EN SU EPS 2-
REALIZAR CIRUGIA PROGRAMADA EN SU EPS 3-CONTROL EN 2
MESES CON MEDICO LABORAL 4-BAJAR DE PESO (ALIMENTOS SIN
AZUCAR) PACIENTE ENTIENDE Y ESTA DE ACUERDO CON LO
ESCRITO EN ESTA HISTROIA CLINICA,

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS:

RESTRICCIONES: 1-EVITAR TRABAJOS EN ALTURA 2-MANEJO DE
CARGAS MENORES DE 7 KILOS 3-MANIPULACION DE
HERRAMIENTAS MENORES DE 6 KILOS 4-EVITAR MANIPULACION
DE  HERRAMIENTAS VIBRATORIAS. 5-EVITAR MOVIMIENTOS
REPETITIVOS DEL DORSO.

RECOMENDACIONES:

info@macoingeniera.com

www.macocingenieria.com

MACO

FNGENIERIA

OFICINA

Calle 41 No. 27-38
Barrio El Emporio
Villavicencio, Meta

Teléfono/Fax:
6641920/6645762

Nit: 822.005.222-3

150 9001:2015
IS0 14001:2015
OSHAS 18001:2007




MACO

1-REALIZAR ECOCARDIOGRAMA EN SU EPS TNGENIERIA
2-REALIZAR CIRUGIA PROGRAMADA EN SU EPS OFICINA
3-CONTROL EN 2 MESES CON MEDICO LABORAL Calle 41 No. 27:33
4-BAJAR DE PESO (ALIMENTOS SIN AZUCAR) Villavicancio. Meta
PACIENTE ENTIENDE Y ESTA DE ACUERDO CON LO ESCRITO EN .

e10N0. X
ESTA HISTROIA CLINICA. 641920/6045762

Por lo anterior me permito reiterarle gque usted debe acatar las recomendacicnes Nit: 822.005.222.3
tanto en la ejecuciéon de actividades laborales como en sus actividades personales
fuera del sitio de trabajo, es decir, en su casa Yy entorno personal; asimismo se e
recomienda realice las gestiones necesarias a la mayor brevedad para la obtencién
de la cita y tenga el ECOCARDIOGRAMA que deberd presentar a su médico
tratante por parte de la EPS, para lo cual se le sugiere gestione los permisos
necesarios los cuales deberd gestionar en los formatos establecidos en Ia empresa.

Una vez obtenga los resultados del ECOCARDIOGRAMA deberd solicitar las citas
con su médico tratante, y poner en conocimiento a la empresa sobre las gestiones
realizadas y tratamientos y ordenes emitidos.

Atentamente,

AT

%%,NQ
LUZ MERY JIMENEZ RODRIGUEZ

Jefe Aﬁm,@estién Humana

Elabord y Revisé: Dpto. Juridico

C.C.: Hoja de Vida

150 9001:2015

ingenieri info@macoingenieria.com IS0 14001:2015
www.macoingenieria.com 150 140012015
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SEGUROS

BOLIVAR

LA ADMINISTRADORA DE RIESG0S LABORALES
DE LA COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A,

GERTIFICA OUE:

La empresa
MAGCO INGENIERIA SA MDNTAJES ASESORIAS CONTRUCCIONES OBRAS DE
Identificada can NT Ne. 822006222

Compaiiia de Sequros Bolivar S.A.

Se encuentra amparada en caso de accidente de trabajo v enfermedad laboral segiin o dispuesto en la Ley
100 de 1983 y sus normas reglamentarias, a través del contrato de Riesgos Laborales niimero 1000703506701, a
partir del 01 de Octubre del afio 2013.

La{s) personafs) que se relaciona(n) a continuacién se encuentran en nuestra base de datos de la siguiente
manera:

. ‘ 0 CEN
' ‘ iy GASTILLA S 0 EL TR
ot 7261665 MIGUEL GSPINASANCHEZ o v case, 5 B.95% oo’ DEFEND[EN':I'.E ACTIVD

Se expide a solicitud del interesado el 31 de Diciembre del afio 2019.

e

Firma Regresentante Legal

VIGIALD

Compalila de Segures Bolivar §.A. NIT, §60.002.503-2

Avanlda El Doredo N° 68 B — 31, piso 10 Conmutacder 3416077 Pagina 1 de 1
Bogaté D.C, Colombia

www.sagurosholivarcom
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Doctora

Diana Torres Sanchez
lucas0426@gmail.com
Via e-mail

Ref. Radicacion 2021-01-456908 del 19 de julio de 2021
Respetada Doctora.

En atencién a su solicitud radicada en esta Entidad bajo el nimero de la referencia,
mediante |la cual solicita informacion de diferentes procesos de insolvencia adelantados
ante esta Superintendencia. Al respecto nos permitimos informar que se brindara respuesta
de manera individual para cada sociedad y persona natural objeto de su consulta, por lo
gue en el presente oficio nos pronunciaremos respecto del proceso de la sociedad Maco
Ingenieria S.A. Montajes, Asesorias, Construcciones, Obras De Ingenieria S.A. en
liquidacion judicial.

Sea lo primero en aclararle que, al encontrarnos en el marco de un proceso concursal de
caracter jurisdiccional, son las partes interesadas y sus apoderados en el proceso quienes
tienen el deber legal y la carga procesal de estar atentas al desarrollo de cada una de las
etapas del mismo, verificando las piezas procesales del mismo, a efectos de tomar las
medidas pertinentes y procedentes a que haya lugar.

Lo anterior, debe hacerse consultando el expediente fisico de la sociedad Maco Ingenieria
S.A. Montajes, Asesorfas, Construcciones, Obras De Ingenieria S.A., identificado con el
numero 68635, en el archivo del Grupo de Apoyo Judicial de esta Superintendencia ubicada
en la Avenida el Dorado No. 51-80 en donde encontrard las piezas procesales gue
suministrara la informacién que pueda ser objeto de su consulta, advirtiendo que esto lo
puede hacer, obteniendo una cita previa, a través del conmutador 2201000, extensiones
2161, 1209 o a través del buzén de correo electronico JMarin@Supersociedades.gov.co;
Una vez sea asignada la fecha y hora en la que podra consultar et expediente, Usted previa
consulta del expediente debera cumplir con las medidas de bioseguridad dispuestas por la
Entidad, las cuales podra consultar directamente en el siguiente enlace:

https:/fwww. supersociedades.gov.co/Servicio Ciudadano/Paginas/Reapertura-Presencial-

Supersociedades.aspx.

De otra parte y pensando en el usuario al que le asisten inconvenientes para la consulia
personal de los expedientes, se encuentra habilitada en nuestro portal web
www.supersociedades.gov.co, opcion Baranda Virtual, méodulos de Radicaciones, Avisos,
Traslados, Estados y Frocesos; en este lltimo Usted debera ingresar con el NIT de la
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concursada y una vez que se visualice la informacién general de Ia sociedad debera dar
clic en el Nit de a efectos de visualizar y descargar los documentos de entrada y salida del
expediente de su interés.

Es importante indicarle que el fisico del expediente se encuentra actualizado hasta el mes
de julio del 2020, las piezas procesales radicadas posterior a dicha fecha estan en medio
digital.

Aclarado lo anterior, en aras de colaborar con su solicitud nos permitimos informar que en
verificacién de nuestro Sistema De Informacion Documental (SID) se logré evidenciar que
mediante Auto 2019-01-286319 de 25 de julio de 2019, esta Superintendencia admitié a Ia
sociedad Maco Ingenieria S.A, al proceso de reorganizacién regulado por la ley 1116 de
2006 y las normas que la complementan o adicionan.

Una vez cumplida algunas etapas del proceso de reorganizacion , a través de memorial
2020-01-575674 el representante legal con funciones de promotor de la concursada, solicito
la terminacion del proceso de reorganizacion y ia apertura del proceso de judicial. Advirtio
que la decision fue adoptada en la Asamblea General de Socios realizada el 29 de
septiembre de 2020, de la cual adjunto acta, en atencién a que la sociedad no es viable, no
ha podido ejecutar obras, se encuentra en crisis financiera, suspendieron contratos
laborales y cerraron instalaciones.

Posterior a ello, Mediante auto 428-000471 del 22 de enero de 2021, esta Superintendencia
aperturé en proceso de liquidacion judicial a la sociedad Maco Ingenieria S.A., y con escrito
radicado 2021-01-328125 del 18 de mayo de 2021 el liquidador presents el proyecto de
calificacion y graduacion de créditos, det cual se dio traslado mediante radicado 2021-01-
335247 del 19 de mayo de 2021.

Del referido traslado, se presentaron objeciones las cuales fueron puestas en traslado
mediante radicado 2021-01-385280 del 4 de junio de 2021 y mediante radicado 2021-02-
018113 del 9 de julioc de 2021, el liquidador presenté el informe de las resuitas de la
conciliacion,

A la fecha el referido proceso de insolvencia se encuentra a la espera de que sea convocada
la audiencia de resolucion de objeciones y aprobacion del proyecto de calificacién y
graduacion de créditos y derechos de voto.

Asi mismo, para mayor informacién respecto del proceso de liquidacion judicial, de la citada
sociedad., les informamos que se pueden comunicar con el Liquidador designado, Doctor:
Juan Manuel Noguera Arias, en la siguiente direccion: Dg. 74 B # 5 - 28 Oficina 401 en
Bogota D.C., Teléfono Fijo: 3461952, Celular: 3158002918, Correc electrénico:
juan.noguera@imnogueraycia.com

Finalmente, respecto de la solicitud de copia del expediente, nos permitimos informar que
el mismo se encuentra a disposicidon para su consulta a través de los mecanismos
anteriormente indicados.
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Cordialmente,

|
FRANCISCO JAVIER LARA DAVID
Secretario Administrativo del Grupo de Apoyo Judicial
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REVISOR FISCAL JARA JIMENEZ WILSON ABEL

—| REVISOR FISCAL SUPLENTE JARA JIMENEZ MILTON JAVIER

7| CONTADOR YASMINE JIMENEZ RODRIGUEZ

LIQUIDADOR PERSONA NATURAL JUAN MANUEL NOGUERA ARIAS
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M Gma || gerente pesv <gerentepesvsas@gmail.com>

DERECHO DE PETICION ART 23 C.N - FELIX ENRIQUE ROLDAN SANDOVAL,
CARLOS ADOLFO PERILLA MARTINEZ, MIGUEL OSPINA SANCHEZ y WILSON
ELIZALDE DIAZ - APODERADO PETICIONARIO

1 mensaje

gerente pesv <gerentepesvsas@gmail.com> 1 de octubre de 2021, 11:31
Para: juan.noguera@jmnogueraycia.com

Bogota D.C. 1 de Octubre de 2021

Senores

MACO INGENIERIA S.A. MONTAJES ASESORIAS CONSTRUCCIONES OBRAS DE
INGENIERIA S.A.

Ciudad Bogota D.C.

REF. Art. 23 C.N., Requerimiento respetuoso dirigido a la entidad
MACO INGENIERIA S.A. MONTAJES ASESORIAS
CONSTRUCCIONES OBRAS DE INGENIERIA S.A., con el fin del
reconocimiento a los derechos laborales adquiridos por los senores
FELIX ENRIQUE ROLDAN SANDOVAL, CARLOS ADOLFO PERILLA
MARTINEZ, MIGUEL OSPINA SANCHEZ y WILSON ELIZALDE DIAZ,
de acuerdo al escrutinio del contrato realidad.

Yo HENRY HUMBERTO MARTINEZ SANCHEZ, mayor de edad, con domicilio en la
ciudad de Bogota D.C., identificado con la cédula de ciudadania N° 79.493.215 de
Bogota, D.C., portador de la tarjeta profesional N° 335722 del Consejo Superior de la
Judicatura, obrado como apoderado de los senores FELIX ENRIQUE ROLDAN
SANDOVAL identificado con la C.C. No. 17.414.715. expedida en Acacias, Meta,
CARLOS ADOLFO PERILLA MARTINEZ SANDOVAL identificado con la C.C. No.
3.100.120. expedida en Medina, Cundinamarca, MIGUEL OSPINA SANCHEZ
identificado con la C.C. No. 7.251.665. expedida en Ataco, Tolima, y WILSON ELIZALDE
DIAZ, identificado con la C.C. No. 16.192.259 expedida en Valparaiso Caqueta, de la
manera mas respetuosa solicito ante el MACO INGENIERIA S.A. MONTAJES
ASESORIAS CONSTRUCCIONES OBRAS DE INGENIERIA S.A., se acceda a las
peticiones propuestas de acuerdo con los siguientes:



HECHOS 2 O 6

% Los senores peticionarios laboran actualmente para Maco Ingenieria S.A.
Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., desde el 1. ° de abril
de 2020, prestando servicios como Obrero (Félix Enrique Roldan Sandoval),
Soldador (Miguel Ospina Sanchez), Ayudante Técnico Metalmecanico (Carlos
Adolfo Perilla Martinez) y Auxiliar Técnico Metalmecanico (Wilson Elizalde Diaz),
en diferentes sedes de la entidad.

% Las funciones de cada uno de los peticionarios se ejecutaron bajo la figura de
contrato obra labor, el cual su duracion esta sujeta al tiempo de la finalizacion de
la obra.

% En el ano 2020, los senores Félix Enrique Roldan Sandoval, Miguel Ospina
Sanchez, Carlos Adolfo Perilla Martinez y Wilson Elizalde Diaz, sufrieron
quebrantos en su salud y lesiones a causa y obra de la gestion que desempenaban
en sus respectivos cargos, las cuales les generaron una alteracion fisica, que
deterioro su salud.

o,

% Transcurrido el tiempo se hizo necesario que ellos acudieran a controles
médicos, en donde les ordenaron practicarse diversos examenes, los cuales no
pudieron ser llevados a cabo, debido a que el empleador realizaba los aportes al
Sistema de Seguridad Social en Salud de forma irregular.

% La empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras
De Ingenieria S.A., actualmente se encuentra en proceso de liquidacién No. 2021-
01-328125, ante la Superintendencia de Sociedades, adeudando los rubros por
concepto de salarios dejados de percibir desde el mes de abril de 2020, hasta la
fecha.

% Los hoy peticionarios se hicieron parte de dicho proceso de liquidacion, por
medio de apoderado judicial, Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., presento graduacion de créditos ante



la Superintendencia de Sociedades, el 19 de mayo del ano en curso, baj2®7
numero de radicado No. 2021-01-3352472021, en la cual no se proyecto el pago
de las acreencias laborales adeudadas a mis poderdantes.

% En audiencia de Resolucion de objeciones, aprobacion del inventario valorado de
bienes y relacion de gastos de la administracion, llevada a cabo el 23 de
septiembre del ano en curso el liquidador y representante legal de Maco
Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A.,
asevero que dicha empresa presenté ante el Ministerio del Trabajo autorizacion
para despedir a los hoy peticionarios, puesto que estos cuentan con estabilidad
laboral reforzada por su estado de salud.

% Asi mismo, el juez de la Superintendencia de Sociedades indicé que las
acreencias laborales no podian ser reconocidas por é€l, puesto que dicho
reconocimiento lo debia efectuar el Juez ordinario Laboral, y agrego, que la
garantia para asegurar el pago de las acreencias laborales se solicita ante la
jurisdiccion ordinaria laboral.

% En el mismo sentido, en dicha audiencia se asever6 que la empresa Maco
Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A.,
hoy en liquidacion, habia efectuado la venta de algunos bienes inmuebles, con el
fin de pagar las acreencias.

% A la fecha mis poderdantes no han recibido pago alguno respecto a las
prestaciones y los salarios adeudados, por lo que se hace necesario acudir a la
jurisdiccion ordinaria laboral, pues se debe garantizar tanto el pago de dichas
acreencias, como la proteccion de sus derechos laborales, el reconocimiento y la
proteccion especial que poseen ellos en razon a su deteriorado estado de salud.

PRETENSIONES

PRIMERO: Solicito se me remita junto con la respuesta a este derecho de peticion
copia autentica de los 3 ultimos contratos suscritos entre la Empresa Colombiana De
Petroleos - Ecopetrol S.A. y Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones
Obras De Ingenieria S.A.



SEGUNDO: Se de informacién detallada de la fecha desde la cual se dejaro 8
cancelar los salarios y prestaciones sociales a las que tienen derecho mis poderdafrte
por ser trabajadores de Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones
Obras De Ingenieria S.A. y el motivo por el cual se dejaron de pagar

TERCERO: Se informe con cuanto dinero cuenta la empresa para efectuar los
pagos correspondientes, después de haber realizado la venta de los bienes a los que se
hicieron referencia en el acapite de hechos.

CUARTO: Se brinde un informe en el que se evidencie las cuentas bancarias
corrientes y de ahorro que tiene a su nombre o al de los accionistas de Maco Ingenieria
S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., junto con los
ultimos movimientos bancarios.

QUINTO: Se allegue copia de la solicitud de terminacion del contrato laboral a
persona o con estabilidad laboral reforzada de mis poderdantes, presentada ante el
Ministerio de Trabajo, con la respectiva respuesta emitida por la entidad.

SEXTO: que la documental solicitada anteriormente, sea enviada también al Juez
Ordinario Laboral que conozca de la demanda impetrada por mis prohijados en contra de
Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento mi peticion para solicitar lo anterior en lo siguiente:

El derecho de peticion es un derecho consagrado en la misma constitucion
nacional que en su articulo 23 senala;

«Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades por
motivos de interés general o particular y a obtener pronta resolucién. El legislador podra
reglamentar su ejercicio ante organizaciones privadas para garantizar los derechos
fundamentales»

El articulo 14 de la ley 1437 de 2011

«Salvo norma legal especial y so pena de sancién disciplinaria, toda peticion deberd
resolverse dentro de los quince (15) dias siguientes a su recepciéon. Estard sometida a
término especial la resolucion de las siguientes peticiones:

1. Las peticiones de documentos y de informacién deberdn resolverse dentro de los diez
(10) dias siguientes a su recepcién. Si en ese lapso no se ha dado respuesta al
peticionario, se entenderd, para todos los efectos legales, que la respectiva solicitud ha
sido aceptada y, por consiguiente, la administracién ya no podrd negar la entrega de
dichos documentos al peticionario, y como consecuencia las copias se entregaran dentro
de los tres (3) dias siguientes.

2. Las peticiones mediante las cuales se eleva una consulta a las autoridades en relacion
con las materias a su cargo deberdn resolverse dentro de los treinta (30) dias siguientes a
su recepcion.»



Articulo 31 de la ley 1437 de 2011: 209

«La falta de atencién a las peticiones y a los términos para resolver, la contravencion a las
prohibiciones y el desconocimiento de los derechos de las personas de que trata esta Parte
Primera del Cédigo, constituiran falta para el servidor publico y dardn lugar a las sanciones
correspondientes de acuerdo con el régimen disciplinario.»

El articulo 5 del Codigo contencioso administrativo (hoy Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ley 14307 de 2011) viene a
desarrollar este principio constitucional en los siguientes términos:

«En sus relaciones con las autoridades toda persona tiene derecho a:

1. Presentar peticiones en cualquiera de sus modalidades, verbalmente, o por escrito, o por
cualquier otro medio idoneo y sin necesidad de apoderado, asi como a obtener informacién y
orientacién acerca de los requisitos que las disposiciones vigentes exijan para tal efecto.

Las anteriores actuaciones podran ser adelantadas o promovidas por cualquier medio
tecnolégico o electrénico disponible en la entidad, aun por fuera de las horas de atenciéon al
publico.

2. Conocer, salvo expresa reserva legal, el estado de cualquier actuacién o tramite y obtener
copias, a su costa, de los respectivos documentos.

3. Salvo reserva legal, obtener informacion que repose en los registros y archivos publicos en
los términos previstos por la Constitucion y las leyes.

4. Obtener respuesta oportuna y eficaz a sus peticiones en los plazos establecidos para el
efecto.

En lo que tiene que ver con la estabilidad laboral reforzada, esta demostrado que
los peticionarios padecen una afectaciéon en su salud, esto, por cuanto su estado de
salud les dificulta sustancialmente el desempenno de sus labores en condiciones
regulares, puesto que debido a esta afectacion debié incluirse en Programa de Riesgo
Ergonomico, y adecuarse su puesto de trabajo, encontrandose en circunstancias de
debilidad manifiesta, por lo que, tendrian derecho a la estabilidad laboral reforzada.

Con relacion a esto, resulta preciso anotar que la Ley 361 de 1997, cre6é una
proteccion especial en materia laboral para las personas con limitacion:

“1. Acceso igual en condiciones de empleo.
2. Illegalidad del despido del trabajador por su condicion.
3. Desvinculacién solo cuando haya una causa objetiva que lo justifique.

4. Despido sin justa causa solo cuando esté autorizado por el Ministerio del Trabajo o se
pague la indemnizacién correspondiente”

Al respecto, es imperativo enunciar lo expresado por la Corte Constitucional en su Fallo
de Tutela Numero T9467 del 2010:
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“Es por ello que la legislacion en materia laboral, relativa a la integraciéon social de las
personas con limitacion, estd encaminada a la proteccion de quienes como consecuencia de
su situacién médica ven menguada su capacidad laboral y se encuentran en latente estado
de debilidad manifiesta. Es asi que el articulo 26 de la ley 361 de 1997, establece “que no
es de recibo la terminacion de una relacion laboral al existir una limitacion, salvo que ésta
sea incompatible e insuperable en el cargo a desempenar no obstante deberd mediar
autorizacion por parte del Ministerio de la Proteccién Social”

La misma Ley 361 de 1997 Articulo 26 contempla:

“Quienes fueren despedidos o su contrato terminado por razén de su limitacién, sin el
cumplimiento del requisito previsto en el inciso anterior, tendran derecho a una
indemnizaciéon equivalente a ciento ochenta dias del salario, sin perjuicio de las demds
prestaciones e indemnizaciones a que hubiere lugar de acuerdo con el Cédigo Sustantivo del
Trabajo y demas normas que lo modifiquen, adicionen, complementen o aclaren.”

Se entiende que la debilidad manifiesta es una garantia que escapa a la modalidad
de contrato de trabajo suscrito, procede cuando la disminucion de la capacidad laboral
surge en desarrollo del contrato de trabajo, y protege a trabajadores que sufren un
accidente de trabajo o una enfermedad laboral.

Mi apoderado queda especialmente facultando para recibir, llegar acuerdos,
desistir, renunciar y sustituir este poder; hacer liquidaciones y en fin realizar todo lo que
este conforme a derecho para la debida representacion de mis intereses, sin que pueda

decirse en momento alguno que actua sin poder suficiente en esta reclamacion.

ANEXOS

1. Poder debidamente conferido
2. Documentos del Apoderado.
3. Copia de cedula de ciudadania de los peticionarios

NOTIFICACION

Direccion: Carrera 7 No 17-01 oficina 808, Edificio Colseguros, Bogota D.C
Teléfono: 3340551 - 312136845
Correo: gerentepesvsas@gmail.com

Atentamente,

HENRY HUMBERTO MARTINEZ SANCHEZ
C.C. 79.493.215 de la ciudad de Bogota D.C.
T.P 335722 del C.S. de la J
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M Gma || gerente pesv <gerentepesvsas@gmail.com>

DERECHO DE PETICION ART 23 - PETICIONARIOS: FELIX ENRIQUE ROLDAN
SANDOVAL, CARLOS ADOLFO PERILLA MARTINEZ, MIGUEL OSPINA SANCHEZ y
WILSON ELIZALDE DIAZ - APODERADOS PETICIONARIOS: HENRY HUMBERTO
MARTINEZ SANCHEZ

1 mensaje

gerente pesv <gerentepesvsas@gmail.com> 1 de octubre de 2021, 11:12
Para: quejasysoluciones@ecopetrol.com.co, participacion.ciudadana@ecopetrol.com.co,
notificacionesjudicialesecopetrol@ecopetrol.com.co

Bogota D.C. 1 de octubre de 2021

Senores
EMPRESA COLOMBIANA DE PETROLEOS - ECOPETROL S.A.
Ciudad Bogota D.C.

REF. Art. 23 C.N., Requerimiento respetuoso dirigido a la entidad
EMPRESA COLOMBIANA DE PETROLEOS - ECOPETROL S.A., con
el fin del reconocimiento a los derechos laborales adquiridos por los
sefiores FELIX ENRIQUE ROLDAN SANDOVAL, CARLOS ADOLFO
PERILLA MARTINEZ, MIGUEL OSPINA SANCHEZ y WILSON
ELIZALDE DIAZ, de acuerdo al escrutinio del contrato realidad.

Yo HENRY HUMBERTO MARTINEZ SANCHEZ, mayor de edad, con domicilio en la
ciudad de Bogota D.C., identificado con la cédula de ciudadania N° 79.493.215 de
Bogota, D.C., portador de la tarjeta profesional N° 335722 del Consejo Superior de la
Judicatura, obrado como apoderado de los sefiores FELIX ENRIQUE ROLDAN
SANDOVAL identificado con la C.C. No. 17.414.715. expedida en Acacias, Meta,
CARLOS ADOLFO PERILLA MARTINEZ SANDOVAL identificado con la C.C. No.
3.100.120. expedida en Medina, Cundinamarca, MIGUEL OSPINA SANCHEZ
identificado con la C.C. No. 7.251.665. expedida en Ataco, Tolima, y WILSON ELIZALDE
DIAZ, identificado con la C.C. No. 16.192.259 expedida en Valparaiso Caqueta, de la
manera mas respetuosa solicito ante el EMPRESA COLOMBIANA DE PETROLEOS -
ECOPETROL S.A., se acceda a las peticiones propuestas de acuerdo con los siguientes:

HECHOS

®,

% Los senores peticionarios laboran actualmente para Maco Ingenieria S.A.
Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., desde el 1. ° de abril



de 2020, prestando servicios como Obrero (Félix Enrique Roldan Sando@l

Soldador (Miguel Ospina Sanchez), Ayudante Técnico Metalmecanico (Carlos
Adolfo Perilla Martinez) y Auxiliar Técnico Metalmecanico (Wilson Elizalde Diaz),
en diferentes sedes de la entidad.

% Las funciones de cada uno de los peticionarios se ejecutaron bajo la figura de
contrato obra labor, el cual su duracion esta sujeta al tiempo de la finalizacion de
la obra.

% En el ano 2020, los senores Félix Enrique Roldan Sandoval, Miguel Ospina
Sanchez, Carlos Adolfo Perilla Martinez y Wilson Elizalde Diaz, sufrieron
quebrantos en su salud y lesiones a causa y obra de la gestion que desempenaban
en sus respectivos cargos, las cuales les generaron una alteracion fisica, que
deterioro su salud.

% Transcurrido el tiempo se hizo necesario que ellos acudieran a controles
meédicos, en donde les ordenaron practicarse diversos examenes, los cuales no
pudieron ser llevados a cabo, debido a que el empleador realizaba los aportes al
Sistema de Seguridad Social en Salud de forma irregular.

% La empresa Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras
De Ingenieria S.A., actualmente se encuentra en proceso de liquidacion No. 2021-
01-328125, ante la Superintendencia de Sociedades, adeudando los rubros por
concepto de salarios dejados de percibir desde el mes de abril de 2020, hasta la
fecha.

o,

% Los hoy peticionarios se hicieron parte de dicho proceso de liquidacion, por
medio de apoderado judicial, Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias
Construcciones Obras De Ingenieria S.A., presento graduacion de créditos ante
la Superintendencia de Sociedades, el 19 de mayo del ano en curso, bajo el
numero de radicado No. 2021-01-3352472021, en la cual no se proyecto el pago
de las acreencias laborales adeudadas a mis poderdantes.

% En audiencia de Resolucion de objeciones, aprobacion del inventario valorado de
bienes y relacion de gastos de la administracion, llevada a cabo el 23 de
septiembre del afnno en curso el juez de la Superintendencia de Sociedades indico
que las acreencias laborales no podian ser reconocidas por €él, puesto que dicho
reconocimiento lo debia efectuar el Juez ordinario Laboral, y agregd, que la
garantia para asegurar el pago de las acreencias laborales se solicita ante la
jurisdccion ordinaria laboral.

* En el mismo sentido, en dicha audiencia se asevero y dejo sentada la solidaridad
por responsabilidad patronal de la Empresa Colombiana De Petroleos -
Ecopetrol S.A., respecto de las acreencias laborales adeudadas a mis prohijados,
en razon al contrato de obra labor suscrito con Maco Ingenieria S.A. Montajes



Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A., aseveracion que no% 4
controvertida y/u objetada por el apoderado judicial de Ecopetrol S.A., por lo que
se entiende que esta entidad acepto6 tacitamente su responsabilidad patronal.

o,

% Es importante senalar que, en esa misma audiencia, llevada a cabo ante la
Superintendencia, de igual modo se afirm6é que los peticionarios gozaban de
estabilidad laboral reforzada en razén a su estado de salud y frente a esta
afirmacion el apoderado de Ecopetrol S.A., nuevamente guardo silencio y no
presento objecion alguna.

% A la fecha mis poderdantes no han recibido pago alguno respecto a las
prestaciones y los salarios adeudados, por lo que se hace necesario acudir a la
jurisdiccion ordinaria laboral, pues se debe garantizar tanto el pago de dichas
acreencias, como la proteccion de sus derechos laborales, el reconocimiento y la
proteccion especial que poseen ellos en razéon a su deteriorado estado de salud.

PRETENSIONES

PRIMERO: Solicito se me remita junto con la respuesta a este derecho de peticion
copia autentica de los 3 ultimos contratos suscritos entre la Empresa Colombiana De
Petroleos - Ecopetrol S.A. y Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones
Obras De Ingenieria S.A.

SEGUNDO: Que se reconozca que la Empresa Colombiana De Petrdleos -
Ecopetrol S.A. es solidariamente responsable de las acreencias laborales adeudadas por
Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A. a
los peticionarios, desde el 1. ° de abril del ano 2020.

TERCERO: Que en caso de que la empresa y Maco Ingenieria S.A. Montajes
Asesorias Construcciones Obras De Ingenieria S.A. no efectué el pago de lo adeudado,
Ecopetrol S.A. reconozca y asuma su responsabilidad como empresa subcontratante de
los senores Félix Enrique Roldan Sandoval, Miguel Ospina Sanchez, Carlos Adolfo Perilla
Martinez y Wilson Elizalde Diaz, dentro del contrato obra labor suscrito entre ellos y
Maco Ingenieria S.A.

CUARTO: Que se les paguen a mis poderdantes las acreencias con las respectivas
sanciones, intereses, reajustes, indemnizaciones, que le corresponden por su relacion
laboral desde el anno 2020 hasta la finalizacion del contrato obra labor, a cargo de la
Empresa Colombiana De Petroleos - Ecopetrol S. A.

QUINTO: Que se les reconozcan y paguen las diferencias resultantes en forma
retroactiva, de la remuneracion mensual y el salario que devenga un empleado de planta
que realizara las mismas funciones que mis poderdantes desempenaban para la
Empresa Colombiana De Petroleos - Ecopetrol S.A. desde el desde el ano 2020 hasta
la finalizacion del contrato obra labor

SEXTO: Adicionalmente, se solicita el pago de todos los emolumentos que devenga
un empleado de planta que realizara las mismas funciones que realizaban los
peticionarios para la Empresa Colombiana De Petroleos - Ecopetrol S.A. Desde el
inicio de sus labores.



SEPTIMO: Que se indemnice y repare el detrimento al capital de mis poderda(ljzej 5
por danos y perjuicios causados por dejar de percibir los emolumentos derivados 1
prestacion de su servicio laboral y por no poder acceder en debida forma al Sistema de
Seguridad Social en Salud, debido al no pago o pago inoportuno de los aportes a dicho
sistema por parte de Maco Ingenieria S.A. Montajes Asesorias Construcciones Obras
De Ingenieria S.A.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento mi peticion para solicitar lo anterior en lo siguiente:

El derecho de peticion es un derecho consagrado en la misma constitucion
nacional que en su articulo 23 senala:

«Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades por
motivos de interés general o particular y a obtener pronta resolucién. El legislador podra
reglamentar su ejercicio ante organizaciones privadas para garantizar los derechos
fundamentales»

El articulo 14 de la ley 1437 de 2011

«Salvo norma legal especial y so pena de sancién disciplinaria, toda peticion deberd
resolverse dentro de los quince (15) dias siguientes a su recepcion. Estard sometida a
término especial la resolucion de las siguientes peticiones:

1. Las peticiones de documentos y de informacion deberdn resolverse dentro de los diez
(10) dias siguientes a su recepciéon. Si en ese lapso no se ha dado respuesta al
peticionario, se entenderd, para todos los efectos legales, que la respectiva solicitud ha
sido aceptada y, por consiguiente, la administraciéon ya no podrd negar la entrega de
dichos documentos al peticionario, y como consecuencia las copias se entregaran dentro
de los tres (3) dias siguientes.

2. Las peticiones mediante las cuales se eleva una consulta a las autoridades en relacion
con las materias a su cargo deberdn resolverse dentro de los treinta (30) dias siguientes a
su recepcion.»

Articulo 31 de la ley 1437 de 2011:

«La falta de atencién a las peticiones y a los términos para resolver, la contravencion a las
prohibiciones y el desconocimiento de los derechos de las personas de que trata esta Parte
Primera del Cédigo, constituiran falta para el servidor publico y dardn lugar a las sanciones
correspondientes de acuerdo con el régimen disciplinario.»

El articulo 5 del Codigo contencioso administrativo (hoy Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ley 14307 de 2011) viene a
desarrollar este principio constitucional en los siguientes términos:

«En sus relaciones con las autoridades toda persona tiene derecho a:

1. Presentar peticiones en cualquiera de sus modalidades, verbalmente, o por escrito, o por
cualquier otro medio idoneo y sin necesidad de apoderado, asi como a obtener informacién y
orientacién acerca de los requisitos que las disposiciones vigentes exijan para tal efecto.

Las anteriores actuaciones podran ser adelantadas o promovidas por cualquier medio
tecnoldgico o electrénico disponible en la entidad, atin por fuera de las horas de atencion al
publico.



2. Conocer, salvo expresa reserva legal, el estado de cualquier actuacién o tramite y obt?el 6
copias, a su costa, de los respectivos documentos.

3. Salvo reserva legal, obtener informacién que repose en los registros y archivos ptblicos en
los términos previstos por la Constitucion y las leyes.

4. Obtener respuesta oportuna y eficaz a sus peticiones en los plazos establecidos para el
efecto.

Ahora bien, respecto de la solidaridad patronal, el Articulo 34 del Codigo Sustantivo del
Trabajo senala:

“l. Son contratistas independientes y, por tanto, verdaderos {empleadores} y no
representantes ni intermediarios, las personas naturales o juridicas que contraten la
ejecucion de una o varias obras o la prestacién de servicios en beneficios de terceros, por un
precio determinado, asumiendo todos los riesgos, para realizarlos con sus propios medios y
con libertad y autonomia técnica y directiva. Pero el beneficiario del trabajo o duerio de la
obra, a menos que se trate de labores extranas a las actividades normales de su empresa o
negocio, serd solidariamente responsable con el contratista por el valor de los salarios y de
las prestaciones e indemnizaciones a que tengan derecho los trabajadores, solidaridad que
no obsta para que el beneficiario estipule con el contratista las garantias del caso o para que
repita contra él lo pagado a esos trabajadores.

2.El beneficiario del trabajo o dueno de la obra, también serd solidariamente responsable,
en las condiciones fijadas en el inciso anterior, de las obligaciones de los subcontratistas
frente a sus trabajadores, aun en el caso de que los contratistas no estén autorizados para
contratar los servicios de subcontratistas.”

En sentencia del 17 de agosto de 2011, radicado 35938, la Corte Suprema de
Justicia explico:

“Entonces, dentro de la figura juridica del contratista independiente, para efectos de
condenar al reconocimiento y pago de la indemnizacion estatuida en el articulo 216 del
Cédigo Sustantivo del Trabajo se requiere la acreditacion de la culpa de quien es el
verdadero empleador, es decir, el contratista independiente, toda vez que la obligacién de
reparar los perjuicios es exclusiva del dador del laborio. Sin embargo, de conformidad a la
ley laboral (articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo) el duerio o beneficiario de la obra
conexa con su actividad principal, funge como garante en el pago de dicha indemnizacion,
no porque se le haga extensiva la culpa sino precisamente por virtud de la solidaridad, lo
que, a su vez, como lo ha asentado esta Sala, le permite, después de cancelar la obligacién,
subrogarse en la acreencia contra el contratista, en los términos del articulo 1579 del Cdédigo
Civil, lo que reafirma aun mds su simple condicion de garante. {(...)

Sobre el particular, es necesario traer a colacion la sentencia de casacion del 26 de
septiembre de 2000, radicacion 14038, en que esta Sala, al analizar un caso similar,



alrededor de la solidaridad del beneficiario de la obra en tratandose de 2a1 7
indemnizaciones y prestaciones debidas por los perjuicios materiales y morales causados
por la muerte de un trabajador, con ocasion del accidente de trabajo por culpa patronal,
asi razono:

“la solidaridad no es mas que una manera de proteger los derechos de los trabajadores,
para cuyo efecto se le hacen extensivas, al obligado solidario, las deudas insolutas
(prestacionales o indemnizatorias) en su calidad de duernio o beneficiario de la obra
contratada, ante la usual insolvencia del deudor principal que no es otro que el empleador.
Asi lo sostuvo esta Sala en sentencia del 25 de mayo de 1968, en uno de sus apartes: (...)

Esta figura juridica no puede asimilarse ni confundirse con la vinculaciéon laboral (como
parece hacerlo la oposicién), pues tiene cada una alcances y consecuencias distintas. Es
claro que la vinculaciéon de cardcter laboral es con el contratista independiente y que el
obligado solidario no es mds que un garante para el pago de sus acreencias, de quien,
ademadas, el trabajador puede también exigir el pago total de la obligacion demandada, en
atencion al establecimiento legal de esa especie de garantia. Y no por ello puede decirse que
se le esté haciendo

extensiva la culpa patronal al Municipio demandado. No, la culpa es del empleador, pero los
derechos respecto de los salarios, las prestaciones e indemnizaciones (como lo enuncia el
articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo) que de ella emanan son exigibles a aquel en
virtud, como atrds se anotd, de haberse erigido legalmente la solidaridad que establecié el
estatuto sustantivo laboral, en procura de proteger los derechos de los asalariados o sus
causahabientes”.

Por lo expuesto en antelacion, resulta claro para este profesional en derecho que la
entidad Ecopetrol S.A. es solidariamente responsable por el valor de los salarios,
prestaciones e indemnizaciones a las que tenga derecho el trabajador.

Es de anotar que, lo que busca la solidaridad laboral consagrada en el Articulo 34 del
Codigo Sustantivo del Trabajo, es que la contratacion con un contratista independiente
para que realice una obra o preste servicios, no se convierta en un mecanismo usado por
las empresas para evadir el cumplimiento de obligaciones laborales, de manera que, si
una actividad vinculada directamente con el objeto econdémico principal de una empresa
se contrata para que la preste un tercero, utilizando trabajadores, existira una
responsabilidad solidaria respecto de las obligaciones laborales de esos trabajadores, lo
que supone que si el empresario ha podido adelantar la actividad directamente,
utilizando sus propios trabajadores, pero decide hacerlo contratando un tercero para que
adelante la actividad, empleando trabajadores dependientes por él contratados, el
beneficiario o dueno de la obra debe hacerse responsable de los salarios, prestaciones e



indemnizaciones a que tienen derecho estos trabajadores, por la via de la solidar@aq 8
laboral, pues, también resulta beneficiandose del trabajo desarrollado por personas que
prestaron sus servicios en una labor que no es extrana a lo que constituye lo primordial
de sus actividades empresariales.

Ahora bien, la Corte Constitucional en Sentencia T -021 del 2018 recordé que se
predica la responsabilidad solidaria en materia laboral, al tenor del articulo 34 del
Codigo Sustantivo del Trabajo, cuando se cumplen los siguientes presupuestos:

“(..) 1. La empresa contratante contrata a la empresa contratista para que realice una labor o
ejecute una obra que, en principio, corresponderia efectuarla a ella, por ser una de las
actividades relacionadas en su objeto social;

2.La empresa contratista contrata, a través de contrato laboral, al trabajador o a los
trabajadores que se requieren para para la ejecucioén de la labor o la obra;

3.La labor ejecutada por el trabajador en beneficio de la empresa contratante guarda
relacion directa con una o varias de las actividades que aquella realiza, de acuerdo con el
giro propio de sus negocios (relacion de causalidad).

4.La empresa contratista incumple, total o parcialmente, sus deberes como empleadora, de
uno o varios trabajadores que ejecutan la labor en beneficio de la empresa contratista.

5.La labor la ejecuté el trabajador bajo érdenes y supervision de la empresa contratante; o
siguiendo lineamientos por ella establecidos; o en las instalaciones fisicas de la misma y
haciendo uso de sus recursos fisicos y de personal; o todas las anteriores” (..).

Mi apoderado queda especialmente facultando para recibir, llegar acuerdos, desistir,
renunciar y sustituir este poder; hacer liquidaciones y en fin realizar todo lo que este
conforme a derecho para la debida representacion de mis intereses, sin que pueda

decirse en momento alguno que actua sin poder suficiente en esta reclamacion.

ANEXOS

1. Poder debidamente conferido
2. Documentos del Apoderado.
3. Copia de cedula de ciudadania de los peticionarios

NOTIFICACION
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Atentamente,

HENRY HUMBERTO MARTINEZ SANCHEZ
C.C. 79.493.215 de la ciudad de Bogota D.C.
T.P 335722 del C.S. de la J.
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