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Señor  
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERÍA - CÓRDOBA (Reparto) 
E. S. D.  
 
Ref:  DEMANDA ORDINARIA LABORAL   
Actor:  GUSTAVO ARTURO CESPEDES MARTINEZ 
Contra: EL FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS “PORVENIR S.A.” Y OTRO. 
 
FRANCISCO JAVIER ARTEAGA BARBOZA, mayor y vecino de  esta ciudad, abogado 
en ejercicio  de identificación civil y profesional como aparece al pie de mi correspondiente 
firma, obrando en mi condición de apoderado del señor GUSTAVO ARTURO CESPEDES 
MARTINEZ, persona igualmente mayor y residente en la ciudad de Montería  – Córdoba , 
conforme el poder que adjunto, respetuosamente me perito impetrar ante su honorable 
despacho judicial DEMANDA ORDINARIA LABORAL contra la EL FONDO DE 
PENSIONES Y CESANTÍAS “PORVENIR S.A.”., con domicilio principal en la ciudad de 
Bogotá D.C., oficina sucursal en la ciudad de Montería representada legalmente por su 
señor Presidente, y contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
“COLPENSIONES”, entidad de derecho público, con domicilio principal en la ciudad de 
Bogotá D.C., con sucursal en Montería representada legalmente en esta ciudad por su 
señor Presidente  o por quien haga sus veces o lo reemplace, o por el apoderado especial 
que para el caso en mención se designe al momento de la notificación de la presente 
demanda, para que mediante el trámite legal correspondiente y mediante sentencia que 
haga tránsito a cosa juzgada, se declare la nulidad o ineficacia del traslado hecho del 
régimen de prima media, con prestación definida, al régimen individual con solidaridad, 
realizado el día 01 de mayo de 2000, que se declare que es beneficiario del Régimen de 
Transición Pensional,  y se ordene a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES “COLPENSIONES”, el reconocimiento de la pensión de vejez conforme al 
Artículo 12 del Decreto 758 de 1990, y el pago de las sumas a que haya lugar por el 
mentado concepto, debidamente indexado por el IPC certificado por el DANE, teniendo en 
cuenta lo siguiente: 
 

I. PRETENSIONES 
 

Con fundamento en los hechos expuestos, muy comedidamente solicito al señor Juez, 
que previo el reconocimiento de mi personería para poder actuar como apoderado de la 
parte demandante y cumplidos los tramites del proceso ordinario laboral se declare: 
 
PRIMERO: Declarar la nulidad o la ineficacia de la afiliación o traslado pensional del 
señor GUSTAVO ARTURO CESPEDES MARTINEZ, identificado con la cédula de 
ciudadanía Nº 19.242.439 de Bogotá D.C., realizado el día 01 de mayo de 2000 al 
FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A. 
 
SEGUNDO:  Ordenar al FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A., que 
proceda a trasladar a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
COLPENSIONES, la totalidad de lo ahorrado por el actor GUSTAVO ARTURO 
CESPEDES MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadanía Nº 19.242.439 de 
Bogotá D.C., en su cuenta de ahorro individual junto con su rendimiento financiero. 
 
TERCERO: Condenar al FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A., a 
devolver a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, 
los porcentajes correspondiente a los gastos de administración y primas de seguros 
previsionales de invalidez y sobrevivencia, así como lo destinado al Fondo de Garantía de 
Pensión Mínima, debidamente indexados con cargo a sus propios recursos, 
correspondiente a los periodos en que el actor GUSTAVO ARTURO CESPEDES 
MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadanía Nº 19.242.439 de Bogotá D.C., 
estuvo afiliado a esa administradora. Al momento de cumplirse esta orden, los conceptos 
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deberán discriminarse con sus respectivos valores, junto con el detalle pormenorizado de 
los ciclos, IBC, aportes y demás información relevante que los justifiquen. 
 
CUARTO: Ordenar a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
COLPENSIONES, que proceda aceptar el traslado pensional del actor GUSTAVO 
ARTURO CESPEDES MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadanía Nº 
19.242.439 de Bogotá D.C. y lo tenga como afiliado al régimen de prima y media con 
prestación definida.  
 
QUINTO: Ordenar A LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
COLPENSIONES que proceda a recibir por parte del FONDO DE PENSIONES Y 
CESANTÍAS PORVENIR S.A., la totalidad de los ahorros hechos por el actor en su 
cuenta de ahorros individual junto con su rendimiento financieros. 
 
SEXTO: Declarar que el actor GUSTAVO ARTURO CESPEDES MARTINEZ, identificado 
con la cédula de ciudadanía Nº 19.242.439 de Bogotá D.C.,  es beneficiario del Régimen 
de Transición y Tiene derecho al reconocimiento de la pensión de vejez, en los términos 
del Artículo 12 del Decreto 758 de 1990, condicionado al disfrute de la misma al retiro 
definitivo del servicio como servidor público, prestación que debe liquidarse según lo 
dispuesto en el Artículo 21 de la Ley 100 de 1993, esto es teniendo en cuenta el promedio 
de los salarios o rentas sobre las cuales haya cotizado el actor durante los Diez (10) años 
anteriores al reconocimiento de la pensión de vejez. 
 
SÉPTIMO: Que se condene ultra y extra petitamente a las entidades demandadas. 
 
OCTAVO: Condenar a las entidades demandadas al pago de costas y agencias en 
derecho dentro del presente proceso.  
 

II. HECHOS 
 
PRIMERO: El actor GUSTAVO ARTURO CESPEDES MARTINEZ, nació el día 30 de julio 
de 1954. 
 
SEGUNDO: El actor estaba afiliado en el régimen de prima media con prestación definida 
administrado por el Instituto de Seguros Social ISS hasta el día 01 de mayo de 2000. 
 
TERCERO: El día 01 de mayo de 2000, el señor GUSTAVO ARTURO CESPEDES 
MARTINEZ, bajo una actividad engañosa por parte del FONDO DE PENSIONES Y 
CESANTÍAS PORVENIR S.A., se trasladó al régimen de ahorro individual con 
solidaridad. 
 
CUARTO: La conducta engañosa utilizada por la AFP FONDO DE PENSIONES Y 
CESANTÍAS PORVENIR S.A., consistió que durante el proceso de traslado no se le dio a 
conocer al actor las desventajas e implicaciones del cambio del régimen pensional, como 
tampoco los distinto escenarios pensionales que tendrían en el Régimen de Ahorro 
Individual con Solidaridad y en el de régimen de prima media con prestación definida. 
 
QUINTO: El actor GUSTAVO ARTURO CESPEDES MARTINEZ, acredita las siguientes 
situaciones administrativas y tiempo de servicios y semanas cotizadas:  
 

Entidad Desde Hasta Novedad 
Días 

laborados 

W M JACKSON INC 23/07/1985 22/08/1985 Semanas cotizadas  30 

POLICIA NACIONAL  01/01/1974 02/10/1984 Tiempo de servicio 3.947 

DEPARTAMENTO DE CORDOBA  24/05/1991 30/06/1995 Tiempo de servicio 1.498 

DEPARTAMENTO DE CORDOBA  01/09/1995 30/09/2022 Semanas cotizadas 9.891 
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TOTAL DIAS LABORADOS 15.366 

 
Tiempo Total De Servicio:  
42 años, 6 meses y 8 días  
  
Total días laborados: 15.366 
Total Semanas: 2.154 
 
Vigencia Régimen de Transición (a 31 de julio de 2010).  
30 años, 3 meses y 3 días  
Total días laborados: 10.922 
Total Semanas: 1.557.27 
 
SEPTIMO: El actor GUSTAVO ARTURO CESPEDES MARTINEZ se encuentra 
amparado por el régimen de transición de acuerdo con el Art. 36 de la Ley 100 de 1993, 
que señala:  
 

RÉGIMEN DE TRANSICIÓN. La edad para acceder a la pensión de vejez, 
continuará en cincuenta y cinco (55) años para las mujeres y sesenta (60) 
para los hombres, hasta el año 2014, fecha en la cual la edad se 
incrementará en dos años, es decir, será de 57 años para las mujeres y 62 
para los hombres.  
 
La edad para acceder a la pensión de vejez, el tiempo de servicio o el 
número de semanas cotizadas, y el monto de la pensión de vejez de las 
personas que al momento de entrar en vigencia el Sistema tengan treinta y 
cinco (35) o más años de edad si son mujeres o cuarenta (40) o más años 
de edad si son hombres, o quince (15) o mas años de servicios cotizados, 
será la establecida en el régimen anterior al cual se encuentren afiliados. 
Las demás condiciones y requisitos aplicables a estas personas para 
acceder a la pensión de vejez, se regirán por las disposiciones contenidas 
en la presente Ley. 

 
OCTAVO: Mi poderdante al momento de entrar en vigencia el régimen general de 
seguridad social en pensiones para los servidores públicos del orden territorial 
establecidos en el Artículo 151 Parágrafo de la Ley 100 de 1993 (30 de junio de 1995), 
contaba con 40 años de edad toda vez que nació el 30 de julio de 1954, y a la vigencia del 
acto legislativo 01 de 2005 contaba con más de 750 semanas cotizadas por lo que se 
concluye que efectivamente se subsume y se encuentra amparado dentro de las 
previsiones del régimen de transición pensional. 
 
NOVENO: Mi poderdante tiene derecho al reconocimiento de la pensión de vejez 
establecida en el Artículo 12 del Decreto 758 de 1990 la norma en comento señala 
Tendrán derecho a la pensión de vejez las personas que reúnan los siguientes requisitos: 

a) Sesenta (60) o más años de edad si se es varón o cincuenta y cinco (55) o 
más años de edad, si se es mujer y, 

b) Un mínimo de quinientas (500) semanas de cotización pagadas durante 
los últimos veinte (20) años anteriores al cumplimiento de las edades 
mínimas, o haber acreditado un número de un mil (1.0.00) semanas de 
cotización, sufragadas en cualquier tiempo. 

De la norma en comento se tiene que el actor GUSTAVO ARTURO CESPEDES 
MARTINEZ reúne los requisitos legales para el otorgamiento de la pensión de vejez 
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habida cuenta que al 31 de diciembre de 2014 recha en que expiró el Régimen de 
Transición Pensional, tenía 60 años de edad y más de 1.557.27 Semanas Cotizadas.  
 
SEPTIMO: Por su parte el artículo 13 Literal f de la Ley 100 de 1993 señala: Para el 
reconocimiento de las pensiones y prestaciones contempladas en los dos 
regímenes, se tendrán en cuenta la suma de las semanas cotizadas con 
anterioridad a la vigencia de la presente ley, al Instituto de Seguros Sociales o a 
cualquier caja, fondo o entidad del sector público o privado, o el tiempo de servicio 
como servidores públicos, cualquiera sea el número de semanas cotizadas o el 
tiempo de servicio. 
 
OCTAVO: Téngase en cuenta que para el reconocimiento de la pensión de vejez, La Corte 
Constitucional ha sostenido que los tiempos como servidor públicos deben de tenerse en 
cuenta para el efecto del cómputo de la mencionada prestación en la sentencia T–
476/2013 la Jurisprudencia Constitucional sostuvo “En cuanto a la aplicación de este 
régimen de transición, aunque el ISS ha sostenido que los interesados en el 
reconocimiento de la pensión de vejez deben haber cotizado todo el tiempo de 
servicios requerido, únicamente a ese instituto, la Corte Constitucional en 
sentencias T-090 y T-398 de 2009, y T-583 de 2010, manifestó que en aplicación del 
principio de favorabilidad, “es posible la acumulación de tiempos no cotizados al 
ISS” para contabilizar las semanas requeridas a fin de obtener el reconocimiento de 
la pensión de vejez”. 
 . 
NOVENO: Mediante solicitud bajo Radicado Nº 2022-15659940 de fecha 26 de octubre 
de 2022, el actor solicitó ante la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
COLPENSIONES, el traslado de régimen pensional, el cual fue rechazado por 
encontrarse a menos de 10 años para pensionarse.  
 
DECIMO: En la historia laboral del actor se tiene que acredita, 2.154 semanas cotizadas y 
un ahorro en su cuenta individual por la suma de TRESCIENTOS VEINTISIETE 
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS  TREINTA Y 
NUEVE PESOS ($327.294.839), capital que es suficiente para acceder a la pensión de 
vejez en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad en menoscabo del 
reconocimiento de la misma prestación en el régimen de Prima y Media con prestación 
definida y con las prerrogativas del Régimen del Transición Pensional. 
 
 

II. FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 
Hay que tener en cuenta que se debe aplicar los preceptos constitucionales consagrados 
en el Art. 53 de la C.N., Arts. 36 de la Ley 100 de 1993, Artículo 12 del Decreto 758 de 
1990 y demás normas concordantes.   
 
Artículo 53 de la Constitución Política de Colombia.  
 
Situación más favorable al trabajador, en caso de duda en la aplicación e interpretación 
de las fuentes formales del derecho, garantía la seguridad social, protección especial a la 
mujer, el estado garantiza el derecho al pago oportuno y al reajuste periódico de las 
pensiones legales. 
  
 
Artículo 36 de la Ley 100 de 1993. Régimen de transición. 
 
La edad para acceder a la pensión de vejez, continuará en cincuenta y cinco (55) años 
para las mujeres y sesenta (60) para los hombres, hasta el año 2014, fecha en la cual la 
edad se incrementará en dos años, es decir, será de 57 años para las mujeres y 62 para 
los hombres.  
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La edad para acceder a la pensión de vejez, el tiempo de servicio o el número de 
semanas cotizadas, y el monto de la pensión de vejez de las personas que al 
momento de entrar en vigencia el Sistema tengan treinta y cinco (35) o más 
años de edad si son mujeres o cuarenta (40) o más años de edad si son 
hombres, o quince (15) o más años de servicios cotizados, será la establecida en 
el régimen anterior al cual se encuentren afiliados. Las demás condiciones y 
requisitos aplicables a estas personas para acceder a la pensión de vejez, se 
regirán por las disposiciones contenidas en la presente Ley. 

 
En el Artículo 12 del Decreto 758 de 1990 la norma en comento señala Tendrán 
derecho a la pensión de vejez las personas que reúnan los siguientes requisitos: 

a) Sesenta (60) o más años de edad si se es varón o cincuenta y cinco (55) o 
más años de edad, si se es mujer y, 

b) Un mínimo de quinientas (500) semanas de cotización pagadas durante 
los últimos veinte (20) años anteriores al cumplimiento de las edades 
mínimas, o haber acreditado un número de un mil (1.0.00) semanas de 
cotización, sufragadas en cualquier tiempo. 

 
III. FUNDAMENTOS JUDISPRUDENCIALES 

 
La Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia en reiterada jurisprudencia 
entre ellas la Sentencia SL2929-2022 del 18 de mayo de 2022, Magistrado Ponente: IVÁN 
MAURICIO LENIS GÓMEZ, en un caso similar al hoy planteado en unos de sus apartes 
sostuvo:  
 
Procedencia de declarar la ineficacia del traslado desde el RPMPD al RAIS de un 
afiliado que en virtud de una orden de tutela retornó al primero de los regímenes 
pensionales 

 
Esta Corporación en la sentencia CSJ SL1688-2019, reiterada en CSJ SL3464-2019 y 
CSJ SL4360-2019, precisó que, conforme al Artículo 271 de la Ley 100 de 1993, la 
reacción del ordenamiento jurídico a la afiliación desinformada es la ineficacia en sentido 
estricto o la exclusión de todo efecto jurídico del acto de traslado.  

 
La ineficacia en sentido estricto se caracteriza porque desde su nacimiento el acto carece 
de efectos jurídicos, es decir, este instituto excluye o le niega toda consecuencia jurídica 
al acto. Así, la sentencia que declara la ineficacia no hace más que comprobar o constatar 
un estado de cosas -la ineficacia- surgido con anterioridad al inicio de la litis.  

 
Puesto que la ineficacia del acto de cambio de régimen pensional supone negarle efecto 
al traslado, tal situación solo es posible bajo la ficción de que el mismo nunca ocurrió. 
Esto quiere decir que «si una persona estaba afiliada al régimen de prima media con 
prestación definida, ha de entenderse que nunca se cambió al sistema privado de 
pensiones, y si estuvo afiliado al régimen de ahorro individual con solidaridad, ha de darse 
por sentado que nunca se trasladó al sistema público administrado por Colpensiones» 
(CSJ SL3464-2019).  

 
La tesis de la ineficacia del acto de traslado ha sido el fundamento para ordenar en 
numerosas ocasiones a las AFP no solo la devolución a Colpensiones de los saldos 
obrantes en las cuentas de ahorro individual de los afiliados, sino también de los 
porcentajes correspondientes a los gastos de administración, primas de seguros 
previsionales de invalidez y sobrevivencia, y lo destinado al fondo de garantía de pensión 
mínima. Esto bajo el argumento lógico de que, si la ineficacia supone que el afiliado nunca 
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abandonó el RPMPD, ha de entenderse que «esos recursos, desde el nacimiento del acto 
ineficaz, han debido ingresar al régimen de prima media con prestación definida 
administrado por Colpensiones» (CSJ SL3464-2019). 

 
Las consecuencias de la declaratoria de ineficacia no se agotan en la necesidad práctica 
de ordenar la devolución del monto de las cotizaciones, preservando su integridad; 
también respecto de los beneficiarios del régimen de transición implica la conservación de 
su titularidad bajo la ficción que nunca se trasladaron al RAIS.  

 
Ahora, es criterio estable y pacífico en la jurisprudencia de la Corte Constitucional y de 
esta Corporación que los afiliados que se trasladen al RAIS pierden el régimen de 
transición, a menos que a la entrada en vigencia del sistema general de pensiones 
tuvieran 15 años o más de servicios laborados o cotizados. Esta categoría de afiliados 
puede trasladarse en cualquier tiempo al RPMPD, conservando los beneficios del régimen 
de transición, situación muy distinta de la de quienes sean titulares de la transición 
exclusivamente por edad, pues estos afiliados, así retornen nuevamente al RPMPD en las 
oportunidades de ley, no pueden recuperar las prerrogativas de la transición pensional 
prevista en el artículo 36 de la Ley 100 de 1993 (CC C-789/2002, SU-130-2013, CSJ SL, 
31 ene. 2007, rad. 27465, CSJ SL, 10 ago. 2010, rad. 37174, CSJ SL, 23 oct. 2012 y CSJ 
SL563-2013).  

 
Precisamente en este asunto Colpensiones se negó a reconocerle a la demandante la 
pensión de vejez del Acuerdo 049 de 1990, bajo el argumento de que, si bien era titular 
del régimen de transición por edad y retornó al RPMPD en virtud de una orden de tutela, 
solo podían recuperar los beneficios del régimen de transición quienes a 1.º de abril de 
1994 tuvieran 15 años o más de servicios cotizados; situación en la que aquella no se 
encontraba.  

 
Sin embargo, en la medida que la ineficacia del cambio de régimen pensional implica que 
el afiliado nunca abandonó el RPMPD, ello significa a su vez que el traslado realizado 
hacia el RAIS no tiene relevancia jurídica, pues ha de entenderse que nunca ocurrió. En 
otros términos, el supuesto de hecho de los incisos 4.º y 5.º del artículo 36 de la Ley 100 
de 1993, conforme a los cuales quienes se trasladen voluntariamente al RAIS, a menos 
que tengan 15 años o más de servicios cotizados, pierden el régimen de transición (C-
789-2002), no se configura cuando se declara la ineficacia del traslado, pues al amparo 
de esta figura ha de darse por sentado que las repercusiones jurídicas que se esperaban 
con la suscripción del traslado jamás ocurrieron, o lo que es igual, que el afiliado jamás se 
trasladó al RAIS.  

 
Por este motivo, el argumento de la recurrente es atinado, toda vez que el Tribunal pese a 
comprobar el incumplimiento del deber de información y que lo pertinente era declarar que 
el acto de cambio de régimen pensional no produjo efectos, se sustrajo inexplicablemente 
de actuar de forma consecuente, esto es, de declarar la ineficacia del traslado y aplicar 
las consecuencias propias de esta decisión: que no hubo un traslado de régimen 
pensional, que por tanto la actora siempre permaneció en el RPMPD y por ende conservó 
los beneficios del régimen de transición. 

 
¿Es un obstáculo que impide declarar la ineficacia de dicho acto la circunstancia de 
que la persona disfrute de una pensión de vejez en el RPMPD? 

 
Esta Sala en la sentencia CSJ SL1452-2019, reiterada en decisiones CSJ: SL1688-2019, 
SL1689-2019 y SL4426-2019, señaló que «la violación del deber de información se 
predica frente a la validez del acto jurídico de traslado, considerado en sí mismo», sin 
importar si el afiliado «tiene o no un derecho consolidado, tiene o no un beneficio 
transicional, o está próximo o no a pensionarse». Por esta razón, el tener causado un 
derecho pensional no es, en principio, un impedimento para demandar y eventualmente 
declarar la ineficacia del cambio de régimen pensional.  
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Ahora, la jurisprudencia de la Corporación solo en el caso de los pensionados del RAIS ha 
defendido el criterio que no es posible darle efectos prácticos a la declaratoria de 
ineficacia -vuelta al statu quo ante-, teniendo en cuenta que la calidad de pensionado en 
este régimen pensional da lugar a una situación jurídica consolidada o un hecho 
consumado que no se puede revertir sin afectar «a múltiples personas, entidades, actos, 
relaciones jurídicas, y por tanto derechos, obligaciones e intereses de terceros y del 
sistema en su conjunto» (CSJ SL373-2021).  

 
Sin embargo, esta regla no puede extenderse a los pensionados del RPMPD, pues estos 
se encuentran en una situación completamente distinta, al punto que el restablecimiento 
de sus derechos no apareja las complejidades y tensiones propias de los pensionados del 
RAIS. 

 
De esta forma, el Tribunal también erró al declinar la declaratoria de ineficacia bajo el 
criterio que la demandante tenía un derecho consolidado en el RPMPD. 
 
El actual ingreso base de liquidación de los servidores públicos.  
 
A tales órdenes normativas de rango constitucional y legal, hay que sumar la reciente 
posición jurisprudencial de la Corte Constitucional y del Consejo de Estado, en el sentido 
de que las pensiones de vejez reconocidas al amparo del régimen de transición, que 
permite la aplicación de la norma anterior, solo pueden tomar de ese régimen anterior, lo 
concerniente a los requisitos de edad, tiempo de servicio o semanas cotizadas, y tasa de 
reemplazo, cuando se trate de personas que a la fecha de vigencia del nuevo sistema de 
seguridad social, esto es para el 1.º de abril de 1994 en el ámbito nacional o el 30 de junio 
de 1995 en el territorial, tengan 35 años o más de edad si son mujeres, y 40 o más años 
de edad si son hombres; o a quienes hayan cumplido 15 o más años de servicios 
cotizados. 
 
No así en lo que se refiere al ingreso base de liquidación, porque de acuerdo con esta 
interpretación, ese ingreso corresponde al del régimen de transición que establece la Ley 
100 de 1993 en el artículo 21 y en el inciso 3.º de su artículo 36, según sea el caso, pues 
el propósito del legislador es el de evitar la aplicación ultractiva de las reglas del ingreso 
base de liquidación de los regímenes pensionales vigentes antes de la Ley 100 en 
mención. En efecto, así lo ha afirmado la Corte Constitucional en las Sentencias C-168 
de 1995,1 C-258 de 2013,2 SU-230 de 2015,3 SU-395 de 2017,4 SU-210 de 2017,5 y 

                                         
1 «Dado que en la Ley 100 de 1993 se modifican algunos de los requisitos para acceder a la pensión de vejez, se establece en el inciso 
segundo del Artículo 36, materia de acusación, un régimen de transición que da derecho a obtener ese beneficio mediante el 
cumplimiento de los requisitos de edad, tiempo de servicio, o semanas cotizadas estatuidas en la legislación anterior, para las 
personas que a la fecha de entrar a regir el nuevo sistema de seguridad social, tengan 35 años o más de edad si son mujeres, y 40 o 
más años de edad si son hombres; o a quienes hayan cumplido 15 o más años de servicios cotizados. Las demás condiciones y 
requisitos aplicables a estas personas para obtener tal derecho son los contenidos en las disposiciones de la nueva ley. En el inciso 
tercero se fija el ingreso base para liquidar la pensión de vejez de las personas antes citadas, disponiendo que para quienes les faltare 
“menos” de diez (10) años de servicio para adquirir el derecho, será el promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere falta para 
ello, o el cotizado durante todo el tiempo si éste fuere superior, actualizado anualmente con base en la variación del índice de precios 
al consumidor, según certificación que expida el DANE. Y, si el tiempo que les hiciere falta fuere igual o inferior a dos (2) años a la 
entrada de vigencia de la ley, el ingreso base para liquidar la pensión será el promedio de lo devengado en los dos (2) últimos años, 
para los trabajadores del sector privado y de un (1) año para los servidores públicos». 
 
2 «En vista de que (i) no permitir la aplicación ultractiva de las reglas de IBL de los regímenes pensionales vigentes antes de la Ley 
100 fue el propósito original del Legislador; (ii) por medio del Artículo 21 y del inciso 3° del Artículo 36 de la Ley 100, el Legislador 
buscó unificar las reglas de IBL en el régimen de prima media; (iii) ese propósito de unificación coincide con los objetivos perseguidos 
por el Acto Legislativo 01 de 2005, específicamente con los de crear reglas uniformes que eliminen privilegios injustificados y permitan 
diseñar mecanismos que aseguren la sostenibilidad del sistema -de ahí que la reforma mencione expresamente el Artículo 36 de la 
Ley 100- la Sala considera que en este caso el vacío que dejará la declaración de inexequibilidad de la expresión “durante el último 
año” debe ser llenado acudiendo a las reglas generales previstas en las dos disposiciones de la Ley 100 referidas. En consecuencia, 
en la parte resolutiva de esta providencia, además de declarar inexequible la expresión “durante el último año” contenida en el Artículo 
17 de la Ley 4 de 1992, la exequibilidad del resto del precepto será condicionada a que se entienda que las reglas sobre IBL aplicables 
a todos los beneficiarios de ese régimen especial, son las contenidas en los artículos 21 y 36, inciso tercero, de la Ley 100 de 1993, 
según el caso». 
 
3 «Como se evidencia, la Corte, en sede de control abstracto de constitucionalidad, adoptó una interpretación sobre la aplicación 
integral del régimen especial de los beneficiarios del régimen de transición e interpretó la regla a seguir sobre el IBL, estableciendo que 
este no era un aspecto sujeto a transición y, por tanto, existe sujeción sobre esta materia a lo dispuesto en el Artículo 36 de la ley 100». 
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SU-023 de 20186 por manera que, las pensiones de vejez reconocidas al amparo de la 
transición, que permite la aplicación de la norma anterior, solo pueden tomar de ese 
régimen anterior, lo concerniente a la edad, el tiempo de servicio y la tasa de reemplazo, 
mas no el ingreso base de liquidación, porque este corresponde al del régimen general 
que establece la Ley 100 de 1993. 
 
Este ingreso base de liquidación debe calcularse con la inclusión de los factores de salario 
sobre los que se hayan efectivamente efectuado los aportes o cotizaciones al sistema 
pensional que corresponden a los fijados por el Decreto 1158 de 1994 en el Artículo 1º, 
Artículo 1º del Decreto 610 de 1998, tal como se ilustró con anterioridad. 
 
En esta misma línea interpretativa, como atrás se advirtió, la Sala Plena de lo 
Contencioso Administrativo del Consejo de Estado en la sentencia de unificación de 28 
de agosto de 2018, en virtud de lo dispuesto en los artículos 111 y 271 del Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, determinó las reglas y 
las subreglas sobre el ingreso base de liquidación en el régimen de transición previsto en 
el artículo 36 de la Ley 100 de 1993. 
 
La regla que se fija es en el sentido de que «el artículo 36 contiene todos los elementos y 
condiciones para que las personas beneficiarias del régimen transición puedan adquirir su 
pensión de vejez con la edad, el tiempo de servicios o semanas de cotización y la tasa de 
reemplazo del régimen anterior y con el IBL previsto en el mismo artículo 36, inciso 3, y en 
el artículo 21 de la Ley 100 de 1993». 
 
Por su parte, las subreglas hacen alusión, de un lado, al periodo para liquidar la pensión 
de vejez, que de acuerdo con el artículo 21 y en el inciso 3.º de su artículo 36, en su 
orden, debe equivaler al promedio de los salarios sobre los que se haya cotizado en los 
10 años anteriores al reconocimiento de la pensión de vejez o si faltaren menos de 10 
años, al promedio de lo devengado en el tiempo que hiciere falta o el cotizado durante 
todo el tiempo si fuere superior, actualizado con el IPC y, de otro, a los factores salariales 
que se deben incluir en ese ingreso base de liquidación, que son únicamente aquellos 
sobre los que se hayan efectuado los aportes o cotizaciones al sistema de pensiones. 
 
En efecto, en esa sentencia de unificación se considera lo siguiente: 
 

                                                                                                                                       
 
4 «8.17. Vistas así las cosas, el Artículo 36 de la Ley 100 de 1993 consagra un régimen de transición con el fin de salvaguardar las 
expectativas legítimas que pudieran verse afectadas con la creación del sistema general de seguridad social. Dicho beneficio consiste en 
la aplicación ultractiva de los regímenes a los que se encontraba afiliado el peticionario, pero solo en lo relacionado con los requisitos de 
edad, tiempo de servicios o cotizaciones y tasa de reemplazo, excluyendo el ingreso base de liquidación. Lo anterior, evita que se 
reconozcan pensiones con abuso del derecho, en especial, con fundamento en vinculaciones precarias derivadas de encargos que 
buscan distorsionar la relación entre el monto de cotización y el monto de la pensión. 
 
 
5 En la Sentencia SU-395 de 2017, se expone que: «8.18. A similar conclusión también se arribó en la Sentencia SU-210 de 2017 
previamente referida, en el sentido de advertir que el régimen de transición previsto en el Artículo 36 de la Ley 100 de 1993, está 
circunscrito únicamente a los aspectos de la edad, tiempo de servicios o cotización, y el monto de la pensión, en la medida en que “lo 
atinente a las demás condiciones y requisitos pensionales que no estén regulados por dicho Artículo, como el ingreso base de 
liquidación, deben regirse por las normas contenidas en la ley, correspondientes al sistema general de pensiones”. 8.19. Con todo, no 
sobra agregar que la Ley 100 de 1993, al regular el régimen de transición, no estableció un derecho autónomo. Por el contrario, de 
acuerdo con la jurisprudencia constitucional (i) la estabilidad del régimen pensional, si bien no da lugar a un derecho adquirido, sí 
protege una expectativa legítima, (ii) esa especial protección se deriva no sólo de la confianza legítima a la estabilidad de las reglas 
pensionales, sino también del carácter progresivo de los derechos sociales, y, por consiguiente, (iii) el Legislador solo puede reformar 
ese régimen, cuando la modificación se encuentre suficientemente justificada y respete criterios de razonabilidad y proporcionalidad. Es 
por estos motivos que el propio constituyente derivado reformó (Acto Legislativo 01 de 2005) el Artículo 48 Superior, debido a que el 
régimen de transición no es, en sí mismo, indefinido en el tiempo». 
 
6 «93. (ii) Más allá del alcance gramatical de la palabra “monto”, lo cierto es que, al analizar los antecedentes legislativos de la Ley 100 
de 1993 y la literalidad del inciso 3º del Artículo 36 ibídem, puede concluirse que el legislador excluyó del régimen de transición lo 
relacionado con el IBL, toda vez que, en el mencionado numeral, dispuso: “[e]l ingreso base para liquidar la pensión de vejez de las 
personas referidas en el inciso anterior [numeral 2º]” debe ser el promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere falta para 
adquirir el derecho, si es que para ello faltasen menos de diez años, o el cotizado durante “todo el tiempo” cuando faltaren menos de 
diez años para adquirir ese derecho». 
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El Ingreso Base de Liquidación del inciso tercero del artículo 36 de la Ley 100 de 1993 
hace parte del régimen de transición para aquellas personas beneficiarias del mismo que 
se pensionen con los requisitos de edad, tiempo y tasa de reemplazo del régimen general 
de pensiones. 
 
Para este grupo de beneficiarios del régimen de transición y para efectos de liquidar el 
IBL como quedó planteado anteriormente, el Consejo de Estado fija las siguientes 
subreglas: 
 
- Si faltare menos de diez (10) años para adquirir el derecho a la pensión, el 

ingreso base de liquidación será (i) el promedio de lo devengado en el tiempo 
que les hiciere falta para ello, o (ii) el cotizado durante todo el tiempo, el que 
fuere superior, actualizado anualmente con base en la variación del Índice de 
Precios al consumidor, según certificación que expida el DANE. 

 
- Si faltare más de diez (10) años, el ingreso base de liquidación será el promedio 

de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el afiliado durante los diez 
(10) años anteriores al reconocimiento de la pensión, actualizados anualmente 
con base en la variación del índice de precios al consumidor, según certificación 
que expida el DANE. 

 
La segunda subregla es que los factores salariales que se deben incluir en el IBL para la 
pensión de vejez de los servidores públicos beneficiarios de la transición son únicamente 
aquellos sobre los que se hayan efectuado los aportes o cotizaciones al Sistema de 
Pensiones. 
 
De conformidad con el Acto Legislativo 01 de 2005 por el cual se adiciona el artículo 48, 
para adquirir el derecho a la pensión será necesario cumplir con la edad, el tiempo de 
servicio y las semanas de cotización. Para la liquidación de las pensiones sólo se tendrán 
en cuenta los factores sobre los cuales cada persona hubiere efectuado las cotizaciones. 
 

IV. PRUEBAS  
 

Solicito tener y practicar como tales las siguientes: 
 
Documentales:  
 
 Poder para actuar.   
 
 Fotocopia de la cédula de ciudadanía. 
 
 Certificado de afiliación emanado de Colpensiones.  

 
 Certificado de afiliación emanado de Porvenir S.A. 

 
 Historia laboral emanada de la Oficina De Bonos Pensionales Del Ministerio De 

Hacienda y Crédito Público.  
 

 Reporte de semanas cotizadas y capital ahorrado emanado de COLPENSIONES.  
 

 Reporte de semanas cotizadas y capital ahorrado emanado de PORVENIR S.A. 
 

 Solicitud de traslado pensional radicado Nº 2022-15659940-33200897 de fecha 25 de 
octubre de 2022, emanado de COLPENSIONES S.A. 

 
 Certificado de representación legal expedido por la Cámara de Comercio de Bogotá. 

 

mailto:pacho.arteaga.2015@gmail.com


FRANCISCO JAVIER  ARTEAGA BARBOZA 
Abogado  

 
CARRERA 16A Nº 1 BIS 07 DIAGONAL AL BANCO AGRARIO DE COLOMBIA (LORICA) 

E – Mail: pacho.arteaga.2015@gmail.com    Cel: 311 751 26 01 

 
 
 
 

 Constancia de envío de los respectivos traslados a las entidades demandadas a través 
de su correo institucional. 

 
V. PROCEDIMIENTO 

 
A la presente demanda debe darse el trámite de un proceso ordinario, consagrado en el 
capítulo XIV, del C.P.L.  
 

VI. COMPETENCIA 
 

Es usted competente señor Juez, para conocer de la presente demanda, teniendo en 
cuenta que se trata de un proceso en contra una entidad del sistema de seguridad social 
integral; teniendo en cuenta el lugar del domicilio de las partes.  
 

VII. CUANTIA  
 
Por la naturaleza del proceso la cuantía, la cual estimo en más de Trescientos Veintisiete 
(327) S.M.M.V por valor de TRESCIENTOS VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS 
NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS  TREINTA Y NUEVE PESOS 
($327.294.839), al momento de la presentación de esta demanda correspondiente al 
ahorro en su cuenta individual dentro del régimen de ahorro individual con solidaridad.  
 

VIII. ANEXOS 
 

Me Permito anexar poder a mi conferido, los documentos aducidos como pruebas, copia 
de la demanda con sus anexos para traslados respectivos y copia de la misma para 
archivo del juzgado. 
 

IX. NOTIFICACIONES 
 

Al suscrito en mi oficina de abogado ubicado en la Cra 16ª N° 1 BIS 07 diagonal al banco 
Agrario de Lorica o a través del correo electrónico pacho.arteaga.2015@gmail.com. 
Celular 3117512601. 
 
Al actor en la Calle 12 N° 8B – 26 Barrio Buenavista de la ciudad de Montería Córdoba o a 
través del correo electrónico guscesra@hotmail.com. Celular 3108915552. 
 
Al representante legal del FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en 
su sede administrativa ubicada ubicado en la Calle 29 N° 6-73 local 1 Montería, Córdoba, 
o a través del correo electrónico notificacionesjudiciales@porvenir.com.co 
 
Al representante legal de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
“COLPENSIONES”, en su sede administrativa ubicada en la Carrera 3 Nº 25-43 locales 5 
y 6 Montería – Córdoba o a través del correo electrónico 
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co. 
 
Del señor Juez,  
  
 
Atentamente,  
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 19242439, estuvo afiliado/a al Régimen de Prima Media
con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones  COLPENSIONES y su
estado es TRASLADADO A OTRO FONDO.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 12 de noviembre de 2022.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones











Cédula de Ciudadanía
19242439
GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ
MZ LT 8
Trasladado

30/07/1954
12/09/1995

27 octubre  2022
octubre/2022

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

INFORMACIÓN DEL AFILIADO

Tipo de Documento:
Número de Documento:
Nombre:
Dirección:
Estado Afiliación:

Fecha de Nacimiento:
Fecha Afiliación:
Correo Electrónico:
Ubicación:

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrará el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y año a año.

[1]Identificación
Aportante

[2]Nombre o Razón Social [3]Desde [4]Hasta [5]Último Salario [6]Semanas [7]Lic [8]Sim [9]Total

 22016100189  W M JACKSON INC 23/07/1985 22/08/1985 $14.610 4,43 0,00 0,00 4,43

 800103935  GOBERNACION DE CORDO 01/09/1995 31/12/1995 $329.000 17,14 0,00 0,00 17,14

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORD 01/01/1996 30/04/1996 $395.000 17,14 0,00 0,00 17,14

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORD 01/05/1996 31/05/1996 $435.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORD 01/06/1996 31/01/1997 $395.000 34,29 0,00 0,00 34,29

 800103935  GOBERNACION DE CORDO 01/02/1997 31/01/1998 $470.000 51,43 0,00 0,00 51,43

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORD 01/02/1998 30/04/1998 $555.000 12,86 0,00 0,00 12,86

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORD 01/05/1998 31/05/1998 $832.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORD 01/06/1998 31/08/1998 $555.000 12,14 0,00 0,00 12,14

 830059237  COINTELCO LTDA 01/07/2004 31/07/2004 $0 0,00 0,00 0,00 0,00

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORD 01/07/2010 31/08/2010 $0 0,00 0,00 0,00 0,00

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORD 01/12/2010 30/04/2011 $0 0,00 0,00 0,00 0,00

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORD 01/01/2012 31/08/2014 $0 0,00 0,00 0,00 0,00

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:

158,00

0,00

[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL

SEMANAS COTIZADAS"):

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector público y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

RESUMEN DE TIEMPOS PÚBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

[12]Identificación
Empleador

[13]Nombre o Razón Social [14]Desde [15]Hasta [16]Último Salario [17]Semanas [18]Lic [19]Sim [20]Total

NO REGISTRA INFORMACIÓN

[21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN DE TIEMPOS PÚBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

RESUMEN TIEMPO PÚBLICO SIMULTÁNEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94[23]Hasta [24]Semanas Simultáneas

NO REGISTRA INFORMACIÓN

[22]Desde

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestó servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

RESUMEN TIEMPO PÚBLICO SIMULTÁNEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTÁNEAS:

Si usted laboró en entidades del sector público y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser así, puede radicar la solicitud de inclusión de dichos períodos allegando la certificación Electrónica de
Tiempos Públicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

 [26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos públicos[21] - simultáneos[25] ) 158,00

1 de  927-Oct-2022  a las  09:13:37Impreso Por Internet el :
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

* Los tiempos públicos tenidos en cuenta para la liquidación de una prestación económica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizarán en el reporte de Historia
Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sólo se contabilizará en el total de semanas uno de los periodos y el salario base será la suma de lo cotizado, sin exceder
el máximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas  hasta el 31 de diciembre de 1994.

[27] Identificación
Empleador

[28]
 Nombre o Razón Social

[29]
 Ciclo Desde

[32] Días Rep. [33] Observación[30]
 Ciclo Hasta

[31] Asignación
Básica Mensual

 22016100189  W M JACKSON INC 23/07/1985 31$  14.61022/08/1985 Pago aplicado al periodo declarado

Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observación "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", serán consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una  pensión de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrará el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

  [34]
Identificación

Aportante

[35]
 Nombre o Razón Social

[36]
RA

[37]
 Período

[40]IBC
Reportado

[41]Cotización
Pagada

  
[42]Cotización

Mora Sin
Intereses

[43]
Nov.

[44]
Días
Rep.

[46]Observación[38]Fecha
De Pago

[39] Referencia de
Pago

[45]
Días
Cot.

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 199509 $  329.262 $  41.500 $  0 3012/10/1995 11270301014465  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 199510 $  329.262 $  41.200 $  0 3008/11/1995 11270301015733  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 199511 $  329.262 $  42.900 $  0 3012/12/1995 11270301018411  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 199512 $  329.262 $  41.700 $  0 3012/01/1996 52055002001722  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199601 $  395.114 $  51.600 $  0 3014/02/1996 11270301022855  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199602 $  0 $  0 $  0 30 Deuda presunta, pago aplicado de
períodos posteriores

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199602 $  395.114 $  0 $  0 015/03/1996 11270301025067 *** Pago en Proceso de
Verificación ***

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199603 $  395.114 $  57.300 $  0 3023/04/1996 11270301027724  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199604 $  395.114 $  55.400 $  0 3015/05/1996 11270301029798  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199605 $  434.625 $  59.500 $  0 3012/06/1996 11270301031649  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199606 $  395.114 $  54.500 $  0 3017/07/1996 55520101004062  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199607 $  395.114 $  53.500 $  0 3009/08/1996 11270301035746  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199608 $  395.114 $  54.900 $  0 3025/09/1996 11270301038532  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199609 $  395.114 $  51.500 $  0 3031/10/1996 11270302040714  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199610 $  395.114 $  54.700 $  0 3029/11/1996 11270301042541  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199611 $  395.114 $  54.900 $  0 3027/12/1996 52055002004694  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199612 $  395.114 $  55.300 $  0 3010/01/1997 52055002005001  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199701 $  395.114 $  54.800 $  0 3025/02/1997 11270301047233  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199702 $  470.186 $  64.900 $  0 3003/04/1997 11270301049050  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199703 $  470.186 $  65.300 $  0 3023/04/1997 52055002006626  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199704 $  470.186 $  65.400 $  0 3021/05/1997 11270301051976  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199705 $  470.186 $  63.800 $  0 3011/06/1997 52055002007429  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199706 $  470.186 $  64.800 $  0 3011/07/1997 11270301054899  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199707 $  470.186 $  65.200 $  0 3028/08/1997 52055002008312  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199708 $  470.186 $  65.200 $  0 3029/09/1997 51156001006016  Pago aplicado al periodo
declarado

30
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 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199709 $  470.186 $  65.300 $  0 3023/10/1997 52055002009020  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199710 $  470.186 $  65.800 $  0 3012/11/1997 11270301060869  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 199711 $  470.186 $  65.700 $  0 3015/12/1997 11270301062528  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199712 $  470.186 $  65.500 $  0 3020/01/1998 11270301064120  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199801 $  470.186 $  65.600 $  0 3018/02/1998 11270301065439  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199802 $  554.819 $  75.200 $  0 3010/03/1998 51156002000871  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199803 $  554.819 $  77.100 $  0 3014/04/1998 11270301067865  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199804 $  554.819 $  74.900 $  0 3008/05/1998 52055002010246  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199805 $  832.228 $  112.800 $  0 3009/06/1998 53176001002233  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199806 $  554.819 $  75.200 $  0 3009/07/1998 11270301071053  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199807 $  554.819 $  74.900 $  0 3005/08/1998 11270301071876  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 199808 $  554.819 $  75.200 $  300 3009/09/1998 52055002011426  Pago aplicado al periodo
declarado

25

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 200402 $  118.933 $  0 $  0 017/11/2009 9409705W98R004 *** Aporte Devuelto ***0

 830059237  COINTELCO LTDA NO 200407 $  2.200.000 $  319.000 $  319.000 3003/08/2004 23028501019915  No Vinculado Trasladado RAI0

 830059237  COINTELCO LTDA NO 200407 $  2.200.000 $  0 $  0 3017/11/2009 9409705R95Z002 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201002 $  1.610.000 $  164.100 $  164.100 3002/03/2010 23P28060962899  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201002 $  1.610.000 $  0 $  0 3017/07/2010 9410705M48N010 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201003 $  1.610.000 $  164.400 $  164.400 3007/04/2010 23P28066564844  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201003 $  1.610.000 $  0 $  0 3017/07/2010 9410705V48S010 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201004 $  1.610.000 $  163.000 $  163.000 3003/05/2010 23P28070580307  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201004 $  1.610.000 $  0 $  0 3017/07/2010 9410705B48W010 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201005 $  2.771.000 $  286.600 $  286.600 3002/06/2010 23P28076733473  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201005 $  2.771.000 $  0 $  0 3017/07/2010 9410705X49A010 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201006 $  1.642.000 $  166.700 $  166.700 3002/07/2010 23P2A081764646  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201006 $  1.642.000 $  0 $  0 3017/07/2010 9410705Q49J010 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201007 $  1.642.000 $  169.900 $  169.900 3002/08/2010 23P2A085251422  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201008 $  1.642.000 $  176.200 $  176.200 3006/09/2010 23P28090001043  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201008 $  1.642.000 $  0 $  0 3014/12/2010 9410705J54A021 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201009 $  1.642.000 $  172.300 $  172.300 3004/10/2010 23P28092860434  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201009 $  1.642.000 $  0 $  0 3014/12/2010 9410705L54A021 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201010 $  1.642.000 $  175.000 $  175.000 3003/11/2010 23P2C097389160  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201010 $  1.642.000 $  0 $  0 3001/03/2011 9411705H29W001 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201011 $  1.642.000 $  171.700 $  171.700 3002/12/2010 23P2A501081586  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201011 $  1.642.000 $  0 $  0 3001/03/2011 9411705U29V001 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201012 $  1.642.000 $  172.400 $  172.400 3006/01/2011 23P2C505225124  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201012 $  1.642.000 $  0 $  0 3001/03/2011 9411705J29W001 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201101 $  1.694.000 $  228.900 $  228.900 3003/02/2011 23P27507098294  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  SECRETARIA DE EDUCACION
DEP. DE COR

NO 201101 $  1.642.000 $  0 $  0 3004/05/2011 9411705M19W002 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201102 $  1.694.000 $  239.000 $  239.000 3002/03/2011 23P27511051545  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201102 $  1.642.000 $  0 $  0 3030/05/2011 9411705E86K002 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201103 $  1.694.000 $  235.100 $  235.100 3001/04/2011 23P27515160659  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201103 $  1.642.000 $  0 $  0 3030/05/2011 9411705F86K002 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201104 $  1.694.000 $  233.200 $  233.200 3029/04/2011 23P27519232042  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201104 $  1.642.000 $  0 $  0 3006/07/2011 9411705S06A003 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0
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 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201105 $  3.104.000 $  333.400 $  333.400 3031/05/2011 23P27522876120  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201105 $  3.104.000 $  0 $  0 3006/07/2011 9411705I06B003 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201106 $  1.855.000 $  199.500 $  199.500 3005/07/2011 23P27525954688  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201106 $  1.855.000 $  0 $  0 3022/09/2011 9411705F37A016 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201107 $  1.855.000 $  203.000 $  203.000 3029/07/2011 23P27529321531  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201107 $  1.855.000 $  0 $  0 3022/09/2011 9411705M37A016 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201108 $  1.855.000 $  205.700 $  205.700 3031/08/2011 23P27532713106  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201108 $  1.855.000 $  0 $  0 3002/11/2011 9411705Q62W016 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201109 $  1.855.000 $  199.600 $  199.600 3030/09/2011 23P27535691944  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201109 $  1.855.000 $  0 $  0 3014/03/2012 9412705V74K008 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201110 $  1.855.000 $  201.800 $  201.800 3003/11/2011 23P27538743430  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201110 $  1.855.000 $  0 $  0 3023/12/2011 9411805N75D016 Aporte devuelto por traslado a
Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201111 $  1.855.000 $  201.800 $  201.800 3002/12/2011 23P27541708433  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201111 $  1.855.000 $  0 $  0 3023/12/2011 9411805E75E016 Aporte devuelto por traslado a
Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201112 $  1.664.000 $  175.900 $  175.900 3027/12/2011 23P27544350769  Ciclo Doble0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201112 $  1.664.000 $  0 $  0 3014/03/2012 9412705E74L008 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201201 $  1.779.000 $  246.800 $  246.800 3003/02/2012 23P27547692733  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201201 $  1.694.000 $  0 $  0 3014/03/2012 9412705R74L008 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201202 $  1.779.000 $  238.800 $  238.800 3006/03/2012 23P27550306550  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201202 $  1.694.000 $  0 $  0 006/03/2012 9415703C214417 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201203 $  1.779.000 $  248.900 $  248.900 3029/03/2012 23P27552829461  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201203 $  1.694.000 $  0 $  0 029/03/2012 94157034148284 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201204 $  1.779.000 $  239.500 $  239.500 3027/04/2012 23P27555577897  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201204 $  1.694.000 $  0 $  0 027/04/2012 94157035248580 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201205 $  3.002.000 $  326.400 $  326.400 3006/06/2012 23P27558046728  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201205 $  3.002.000 $  0 $  0 006/06/2012 9415703E214419 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201206 $  1.779.000 $  191.400 $  191.400 3005/07/2012 23P27559566857  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201206 $  1.779.000 $  0 $  0 005/07/2012 94157031148287 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201207 $  1.779.000 $  193.500 $  193.500 3002/08/2012 23P27561768491  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201207 $  1.779.000 $  0 $  0 002/08/2012 94157030148290 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201208 $  1.779.000 $  191.700 $  191.700 3003/09/2012 23P27563752452  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201208 $  1.779.000 $  0 $  0 003/09/2012 94157031148292 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201209 $  1.779.000 $  188.600 $  188.600 3001/10/2012 23P2B565617153  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201209 $  1.779.000 $  0 $  0 001/10/2012 9413705F004893 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201210 $  1.779.000 $  190.700 $  190.700 3029/10/2012 23P27567828046  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201210 $  1.779.000 $  0 $  0 029/10/2012 9413705B004888 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201211 $  1.779.000 $  192.500 $  192.500 3029/11/2012 23P27569914111  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201211 $  1.779.000 $  0 $  0 029/11/2012 9413705B004890 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201212 $  1.779.000 $  191.700 $  191.700 3028/12/2012 23C20001740910  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201212 $  1.779.000 $  0 $  0 028/12/2012 9413705E004896 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201301 $  1.840.000 $  252.900 $  252.900 3004/02/2013 23C20002379042  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201301 $  1.779.000 $  0 $  0 004/02/2013 94137056004899 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201302 $  1.840.000 $  255.700 $  255.700 3027/02/2013 23C20002818142  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201302 $  1.779.000 $  0 $  0 027/02/2013 94157034148273 *** Aporte Devuelto ***0
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 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201303 $  1.840.000 $  256.700 $  256.700 3002/04/2013 23C20003442487  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201303 $  1.779.000 $  0 $  0 002/04/2013 94157037148275 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201304 $  1.840.000 $  253.800 $  253.800 3029/04/2013 23C20003937662  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201304 $  1.779.000 $  0 $  0 029/04/2013 94157036148276 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201305 $  3.002.000 $  423.400 $  423.400 3029/05/2013 23C20004509543  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201305 $  3.002.000 $  0 $  0 029/05/2013 94137052020796 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201306 $  1.840.000 $  203.700 $  203.700 3028/06/2013 23C20005079670  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201306 $  1.840.000 $  0 $  0 028/06/2013 94167030012106 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201307 $  1.840.000 $  205.400 $  205.400 3001/08/2013 23C20005689373  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201307 $  1.840.000 $  0 $  0 001/08/2013 94137056032485 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201308 $  1.840.000 $  205.800 $  205.800 3028/08/2013 23C20006219335  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201308 $  1.840.000 $  0 $  0 028/08/2013 94137052032486 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201309 $  1.840.000 $  202.700 $  202.700 3002/10/2013 23C20006930829  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201309 $  1.840.000 $  0 $  0 002/10/2013 94137055030257 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201310 $  1.840.000 $  206.700 $  206.700 3030/10/2013 23C20007428021  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201310 $  1.840.000 $  0 $  0 030/10/2013 94147031019963 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201311 $  1.840.000 $  206.000 $  206.000 3029/11/2013 23C20008043156  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201311 $  1.840.000 $  0 $  0 029/11/2013 94147031019965 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201312 $  1.840.000 $  204.800 $  204.800 3026/12/2013 23C20008634433  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201312 $  1.840.000 $  0 $  0 026/12/2013 9416703A012110 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201401 $  1.894.000 $  267.800 $  267.800 3030/01/2014 23C20009248882  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201401 $  1.840.000 $  0 $  0 030/01/2014 9414703G024387 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201401 $  1.894.000 $  0 $  0 011/04/2014 94147033053037 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201402 $  1.894.000 $  266.600 $  266.600 3005/03/2014 23C20010006110  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201402 $  1.840.000 $  0 $  0 005/03/2014 94147038053046 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201402 $  1.894.000 $  0 $  0 011/04/2014 94147038053042 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201403 $  1.894.000 $  211.400 $  211.400 3026/03/2014 23C20010444858  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201403 $  1.894.000 $  0 $  0 026/03/2014 94147030053050 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201404 $  1.894.000 $  211.600 $  211.600 3006/05/2014 23C20011315710  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201404 $  1.894.000 $  0 $  0 006/05/2014 94147031066566 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201404 $  1.894.000 $  0 $  0 006/05/2014 9415703A248575 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201405 $  2.557.000 $  359.800 $  359.800 3027/05/2014 23C20011714636  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201405 $  2.557.000 $  0 $  0 027/05/2014 94147036066571 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201405 $  2.557.000 $  0 $  0 027/05/2014 94157030148277 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201406 $  1.894.000 $  212.400 $  212.400 3024/06/2014 23C20012316087  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201406 $  1.894.000 $  0 $  0 024/06/2014 94157034148280 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201407 $  1.894.000 $  211.600 $  211.600 3004/08/2014 23C20013141582  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201407 $  1.894.000 $  0 $  0 004/08/2014 9414703E100421 *** Aporte Devuelto ***0

 800103935  DEPARTAMENTO DE CORDOBA NO 201408 $  1.894.000 $  209.300 $  209.300 3027/08/2014 23C20013628635  No Vinculado Trasladado RAI0

 800103935  GOBERNACION DE CORDOBA NO 201408 $  1.894.000 $  0 $  0 027/08/2014 94147035100424 *** Aporte Devuelto ***0
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PÚBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrará el detalle por días, de los ciclos laborados en entidades del sector público que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

[58]
Días
Cot.

[53]Asignación
Básica Mensual

[49]
RA

[56]
Nov.

[54]Cotización
Pagada[52] Referencia de

Pago
[48]

Nombre o Razón Social
[59]Observación[50]Ciclo

[57]
Días
Rep.

[51]
 Fecha de

Pago

[55]Cotización
Mora Sin
Intereses

[47]
Identificación

Empleador

NO REGISTRA INFORMACIÓN
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1.   Identificación aportante: número  que  identifica  al  aportante  según  el  sistema  al  que  pertenece.  Hasta  diciembre de 1994
número patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadanía, Cédula de Extranjería, etc.
2.   Nombre o razón Social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente).
3.   Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotización.
4.   Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotización.
5.   Último salario: salario  reportado  por  el  aportante.  Para   las   cotizaciones  efectuadas  hasta  el  31  de  diciembre  de  1994,
						corresponde al último salario reportado  y  para las cotizaciones  a  partir de  1995 corresponde al salario reportado en el periodo
						desde-hasta.
6.   Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde – hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultáneos.
7.   Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
						total de semanas del periodo cotizado.
8.   Simultáneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultánea a través de dos o más aportantes.
9.   Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
						 simultánea.
10.   Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generación del reporte.
11.   Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este
						  total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Públicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector público, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12.   Identificación empleador: número  que  identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relación laboral en el sector público.
13.   Nombre o razón Social: nombre o razón social de la entidad empleadora.
14.   Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, según lo reportado por la entidad certificadora.
15.   Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, según lo reportado por la entidad certificadora.
16.   Último salario: corresponde al último salario reportado por la entidad certificadora.
17.   Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde – hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultáneos.
18.   Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.
19.   Simultáneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultánea, es decir a través de dos o más empleadores en el
					   mismo periodo de tiempo.
20.   Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).
21.   Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generación del reporte.

Resumen Tiempo Público Simultáneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultáneamente entre el sector público y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22.   Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.
23.   Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.
24.   Semanas simultáneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultánea, es decir a través de dos o más empleadores en
						  el mismo periodo de tiempo.
25.   Total Semanas Simultáneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultáneamente a la fecha de
						  generación del reporte.
26.   Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas más(+)  total semanas reportadas menos(-) total semanas simultáneas
reportadas y cotizadas a la fecha de generación del reporte.

7 de  927-Oct-2022  a las  09:13:37Impreso Por Internet el :



19242439C GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ

octubre/2022
27 octubre  2022

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27.   Identificación Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al número Patronal.
28.   Nombre o razón Social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente).
29.   Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotización.
30.   Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotización.
31.   Asignación Básica Mensual: salario reportado por el aportante.  Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
						 1994, corresponde al último salario reportado.
32.   Días Rep.: número de días trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.
33.   Observación: indica en que situación o estado se encuentra su periodo de cotización reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

corresponde al último salario reportado  y  para las cotizaciones  a  partir
de  1995 corresponde al salario reportado en el periodo

desde-hasta.
6.   Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde – hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultáneos.
7.   Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del

total de semanas del periodo cotizado.
8.   Simultáneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultánea a través de dos o más aportantes.
9.   Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera

 simultánea.
10.   Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generación del reporte.
11.   Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

  total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10
Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Públicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas
reportadas y laboradas en el sector público, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12.   Identificación empleador: número  que  identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relación laboral en el sector público.
13.   Nombre o razón Social: nombre o razón social de la entidad empleadora.
14.   Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, según lo reportado por la entidad certificadora.
15.   Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, según lo reportado por la entidad certificadora.
16.   Último salario: corresponde al último salario reportado por la entidad certificadora.
17.   Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde – hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultáneos.
18.   Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.
19.   Simultáneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultánea, es decir a través de dos o más empleadores en el

   mismo periodo de tiempo.
20.   Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).
21.   Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generación del reporte.

Resumen Tiempo Público Simultáneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultáneamente entre el sector público y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22.   Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.
23.   Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.
24.   Semanas simultáneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultánea, es decir a través de dos o más empleadores
en

  el mismo periodo de tiempo.
25.   Total Semanas Simultáneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultáneamente a la fecha de

  generación del reporte.
26.   Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas más(+)  total semanas reportadas menos(-) total semanas simultáneas
reportadas y cotizadas a la fecha de generación del reporte.

10. Total de Semanas Cotizadas corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generación del reporte.
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ACTUALIZADO A:

34.   Identificación del aportante: número  que  identifica  al  empleador  o  trabajador  independiente  (NIT,  Cédula de Ciudadanía,
						  Cédula de Extranjería, etc.).
35.   Nombre ó razón social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente).
36.   RA: indica si existe un registro de afiliación o relación laboral.
37.   Período: año y mes al que corresponde el periodo cotizado.
38.   Fecha de pago: fecha en que fue realizado el aporte.
39.   Referencia de pago: número de registro del pago realizado (Calcomanía o Sticker o referencia de pago PILA).
40.   IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotización) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
						  de la cotización.
41.   Cotización: valor del aporte efectuado según el salario declarado en cada uno de los periodos.
42.   Cotización mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.
43.   Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.
44.   Días reportados: número de días trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.
45.   Días cotizados: corresponde al número de días equivalentes al valor de la cotización pagada.
46.   Observación: indica en que situación o estado se encuentra su periodo de cotización reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector público que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47.   Identificación del aportante: número que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relación laboral en el sector público.
48.   Nombre ó razón social:  nombre o razón social de la entidad empleadora.
49.   RA: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estará vacío.
50.   Ciclo: año y mes al que corresponde el periodo reportado.
51.   Fecha de pago: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estará vacío.
52.   Referencia de pago: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estará vacío.
53.   Asignación Básica Mensual: es el valor de la asignación básica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se verán reflejados los demás factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo serán tenidos en cuenta al
momento de la decisión de la prestación económica a que haya lugar.
54.   Cotización pagada: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estará en cero (0).
55.   Cotización mora sin intereses: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estará en cero (0).
56.   Novedad (Nov.): para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estará en cero (0).
57.   Días reportados (Rep.): número de días reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.
58.   Días cotizados: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estará en cero (0).
59.   Observación: indica si el periodo se encuentra simultáneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacío, indica que
el campo no es simultáneo.

Defensoría del Consumidor Financiero
Dirección: Carrera 11 A Nº 96 – 51 Of. 203 Bogotá.
Horario de atención: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1)  6108161 - (1) 6108164.
Correo Electrónico:  defensoriacolpensiones@legalcrc.com

Agradecemos su confianza recordándole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revisión y verificación por
parte de Colpensiones.
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