16/2/23, 14:43 Correo: Juzgado 05 Laboral - Cordoba - Monteria - Outlook

RECURSO DE REPOSICION EN SUBSIDIO APELACION CONTRA AUTO DEL 13 DE FEBRERO DE 2023 - 23001310500520220030700
- GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ

Lida Machado <lidamachadopetro@gmail.com>
Mié 15/02/2023 11:16 AM

Para: Juzgado 05 Laboral - Cordoba - Monteria <j05lcmon@cendoj.ramajudicial.gov.co>

CC: pacho.arteaga.2015@gmail.com <pacho.arteaga.2015@gmail.com>
Sefiores

JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA

E.S.D.

PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ

RADICADO: 23001310500520220030700

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES

ASUNTO: RECURSO DE REPOSICION EN SUBSIDIO APELACION CONTRA AUTO DEL 13 DE FEBRERO DE 2023

LIDA MARCELA MACHADO PETRO, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de Monteria, identificada con cédula de ciudadania N°
1.067.940.377 y portadora de la tarjeta Profesional N° 302.613 del Consejo Superior de la Judicatura, en mi condicion de apoderada sustituta del Doctor JOSE
DAVID MORALES VILLA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania N°® 73.454240 y tarjeta profesional N° 89.918 del Consejo Superior de la
Judicatura, en su condicion de apoderado principal de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, segtin poder adjunto, de
manera respetuosa me permito dentro de los términos legales presentar ante usted RECURSO DE REPOSICION EN SUBSIDIO APELACION contra el
AUTO DE FECHA 13 DE FEBRERO DE 2023, NOTIFICADO EN ESTADO DE FECHA 14 DE FEBRERO DE LA MISMA ANUALIDAD.

Agradezco a este despacho que una vez recibida esta comunicacion y los archivos adjuntos relacionados, por favor confirmar el ACUSE RECIBO, por este mismo
medio.
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JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA
E.S.D.
PROCESO: ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ
RADICADO: 23001310500520220030700
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —COLPENSIONES
ASUNTO: RECURSO DE REPOSICION EN SUBSIDIO APELACION CONTRA AUTO DEL 13 DE

FEBRERO DE 2023

LIDA MARCELA MACHADO PETRO, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de Monteria,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.067.940.377 y portadora de la tarjeta Profesional N° 302.613 del
Consejo Superior de la Judicatura, en mi condicién de apoderada sustituta del Doctor JOSE DAVID MORALES
VILLA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania N° 73.454240 y tarjeta profesional N° 89.918 del
Consejo Superior de la Judicatura, en su condicién de apoderado principal de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, segln poder adjunto, de manera respetuosa me permito
dentro de los términos legales presentar ante usted RECURSO DE REPOSICION EN SUBSIDIO APELACION
contra el AUTO DE FECHA 13 DE FEBRERO DE 2023, NOTIFICADO EN ESTADO DE FECHA 14 DE FEBRERO
DE LA MISMA ANUALIDAD.

IDENTIFICACION DE LAS PARTES

PARTE DEMANDANTE:

Sefior GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania N°
2756840, con domicilio en Calle 12 No. 8B — 26, barrio Buenavista. Monteria — Cérdoba. Correo electrdnico:
guscesra@hotmail.com

PARTE DEMANDADA:

e SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. NIT.
800144331 -3. Correo electrdnico: notificacionesjudiciales@porvenir.com Direccion: Carrera13 # 26A —
65 Bogota —Cundinamarca.

e La ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, representada legalmente
por el Dr. JUAN MIGUEL VILLA LORA o quien hiciere sus veces, identificada con el NIT 900.336.004-7,
con domicilio principal en la ciudad de Bogota, correo  electrénico
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION LEGAL Y DOMICILIO

La ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES”, es una empresa industrial y comercial
del Estado del orden nacional, con personeria juridica, autonomia, administrativa y patrimonio independiente,
vinculada al Ministerio de la Proteccién Social, organizada como entidad financiera de caracter especial, cuyo
objeto consiste en la administracién estatal del régimen de Prima Media con Prestacion Definida incluyendo la
administracién de los beneficios periddicos de que trata el Acto Legislativo 01 de 2005 modificatorio del articulo
48 de la Constitucién Politica Colombiana.
ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A'S.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5
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De conformidad con el articulo 155 de la ley 1157 de 2007, LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
“COLPENSIONES”, tiene su domicilio principal en la ciudad de Bogota. NIT 900.336.004-7.

CONSIDERACIONES

La providencia judicial objeto del presente recurso, resolvié lo siguiente:

“PRIMERO: TENGASE POR CONTESTADA, la demanda por parte PORVENIR S.A por las razones indicadas en la
parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: TENGASE POR NO CONTESTADA la demanda por parte del COLPENSIONES, por las razones
indicadas en la parte motiva de este proveido.

TERCERO: RECONOZCASE Y TENGASE a la firma GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S, representado por el
doctor Omar Alonso Camargo Mercado, como apoderada judicial de PORVENIR S.A, en los términos y para los
fines indicados en escritura publica conferida. Se consultardn por secretaria del despacho, los antecedentes
disciplinarios del jurista.

TERCERO: FIJAR como fecha para celebrar audiencia de conciliacion, decision de excepciones previas,
saneamientoy fijacién del litigio, consagrada en el articulo 77 del CPLy SS, modificada el articulo11de la Ley 1149
de 2007, el dia viernes tres (03) de marzo del afio dos mil veintitrés (2023) a las dos y treinta (02:30) de la tarde.

CUARTO: Se advierte a las partes que en atencion a lo dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura, esta
audiencia se celebrara en forma virtual a través de la plataforma LIFE SIZE de Microsoft, por lo cual a su correo
se le hard llegar la debida citacion con las indicaciones necesarias para su realizacion y el protocolo a cumplir,
por lo que desde ya se insta a las partes a disponer de los medios tecnoldgicos necesarios para su participacion
enella, tal es el caso de equipo de cémputo o celular y conexién a internet.

QUINTO: Requerira las partes para que de forma inmediata informen al despacho los correos electrénicos tanto
del apoderado y parte procesal, que deban participar en la audiencia, los cuales deberan ser remitidos al correo
del despacho joslcmon@cendoj.ramajudicial.gov.co hasta un (1) dia antes de la audiencia.

SEXTO: Las partes, es decir, el demandante y demandado, deberdn comparecer con o sin sus apoderados
judiciales a la audiencia prevista, so pena de verse expuestos a las consecuencias procesales contenidas en los
numerales 1°a 5° del mismo precepto- Art. 11 ley 1149 del 2001.”

No obstante, nuestra inconformidad radica en el SEGUNDO punto de dicha providencia, en el cual, el despacho
tiene por NO CONTESTADA lademanda por parte de Colpensiones en el proceso de la referencia, fundamentada
como se lee al tenor literal en las consideraciones del auto que ...” COLPENSIONES, guardé silencio, por lo que se
tendrd por no contestada y como indicio grave en su contra”

Al respecto, es del caso indicar al Juzgado, que la contestacion a la demanda en el proceso de la referencia fue
enviada al correo electrénico del despacho joslcmon@cendoj.ramajudicial.gov.co por la suscrita apoderada, el
dia15de diciembre de 2022 a las 8:01a.m., como se avizora en la siguiente imagen:

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A'S.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5


mailto:j05lcmon@cendoj.ramajudicial.gov.co

| U

Colpensiones

vt fiibiien 2ass - - .
Ven pev e fstiien saz CION JURIDICA

M Gmall Lida Machado <lidamachadopetro@gmail.com>

CONTESTACION DE DEMANDA - 23001310500520220030700 - GUSTAVO ARTURO
CESPEDES RAMIREZ

1 mensaje

Lida Machado <lidamachadopetro@gmail.com> 15 de diciembre de 2022, 08:01
Para: Juzgado 05 Laboral - Cordoba - Monteria <j05lcmon@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC: pacho.arteaga.2015@gmail.com

Senor:

JUEZ QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA, CORDOBA.

E.S.D.

ASUNTO CONTESTACION DE DEMANDA

REFERENCIA ORDINARIO LABORAL.

RADICADO 23001310500520220030700

DEMANDANTE GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ

CEDULA: 19242439

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES y OTROS

De igual forma, como es posible observar, el correo electrénico fue remitido con copia al apoderado judicial de
la parte demandante, al correo electrénico descrito en la demanda para efectos de notificacién del mismo.

Aunado a lo anterior, tenemos que la demanda fue notificada el dia1° de diciembre de 2022, como se avizora en
la siguiente imagen:

11222, 15:51 Correo: Juzgado 05 Laboral - Cordoba - Monteria - Outlook

NOTIFICACION ADMISION PROCESO ORDINARIO LABORAL PROMOVIDO POR GUSTAVO ARTURO CESPEDES MARTINEZ
CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES Y OTROS. RAD. 2022-00307

Juzgado 05 Laboral - Cordoba - Monteria <j05lcmon@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 1/12/2022 3:43 PM

Para: Laura Katherine Miranda Contreras <notificacionesjudiciales@porvenir.com.co>;Luis Carlos Pereira Jimenez
<notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co>

Cco: pacho.arteaga.2015@gmail.com <pacho.arteaga.2015@gmail.com>
[#1 01ActaReparto20221115.pdf

21 o2Demanda20221115,pdf
#1 o3AutoAdmisorio20221117.pdf

Al respecto, el articulo 74 del Cédigo Procesal del Trabajoy la Seguridad Social, al tenor literal reza:

“ARTICULO 74. TRASLADO DE LA DEMANDA. <Articulo modificado por el articulo 38 de la Ley 712 de 2001. El
nuevo texto es el siguiente:> Admitida la demanda, el juez ordenara que se dé traslado de ella al demandado o
demandados para que la contesten y al Agente del Ministerio Piblico si fuere el caso, por un término comun de
diez (10) dias, traslado que se hara entregando copia del libelo a los demandados.”

Ahora bien, el inciso tercero del articulo 8 de la Ley 2213 de 2022, expresa:

“..La notificacién personal se entenderd realizada una vez transcurridos dos dias habiles siguientes al envio del
mensajey los términos empezardn a contarse cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro
medio constatar el acceso del destinatario al mensaje.”...

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A'S.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5
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Al tener en cuenta las anteriores normas, el termino legal para presentar contestacién a la demanda en el
presente proceso, vencia el dia 11 de enero de 2023, teniendo en cuenta que la vacancia judicial se interpuso en
dicho termino.

Asilas cosas, a todas luces y sin asomo de duda, la contestacion de la demanda del proceso de la referencia Sl fue
radicada en el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de Monteria, mediante mensaje enviado al correo electrénico
del despacho, y ademas, se realiz6 dentro del termino legalmente establecido para ello.

SOLICITUD

En razén de las consideraciones antes expuestas, me permito solicitarles muy respetuosamente, se sirvan
reponer el auto del 13 DE FEBRERO DE 2023 NOTIFICADO POR ESTADO DE FECHA 14 DE FEBRERO DE 2023,
en el sentido que TENGA POR CONTESTADA la demanda por parte de Colpensiones, en el proceso de la
referencia.

El presente recurso se interpone en subsidio de APELACION, por lo que de no procederse a reponer lo dispuesto
en el auto recurrido, solicito nos sea concedido el recurso de apelacién para ante su superior jerarquico en los
términos del articulo 65 numeral 8° del Codigo Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social.

ANEXOS
Me permito anexar:

1. Escritura Pablica No. 3376 del 02 de septiembre de 2019 de la Notaria Novena (9) del circulo de Bogota
2. Certificado de Existencia y Representacion legal de la Organizacién Juridicay Empresarial M.V. SA.
3. Sustitucién de Poder otorgada a mi favor.
4. Constancia Gmail, envio de correo electrénico de contestaciéon de demanda al correo del Juzgado
Quinto Laboral del Circuito de Monteria joslcmon@cendoj.ramajudicial.gov.co
5. Contestacién demanday anexos.

NOTIFICACIONES.

Ala ejecutantey a suapoderado(a) en la direccién aportada en la demanda.

La Administradora Colombiana de Pensiones —COLPENSIONES- se notifica en la Carrera 10 No. 72-33 Torre B P.
11, Bogota, D.C

El suscrito apoderado se notifica en los correos electrénicos lidamachadopetro@gmail.com,
mvnotificacionesmonteria@gmail.com y notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co., celular 3137460236
y/o en la secretaria del despacho.

Atentamente,

(/\O\M i

LIDA MARCELA MACHADO PETRO
C.C.1.067.940.377 expedida Monteria - Cérdoba
T.P.302.613 del Consejo Superior de la Judicatura.

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A'S.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5


mailto:j05lcmon@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:lidamachadopetro@gmail.com
mailto:mvnotificacionesmonteria@gmail.com
mailto:notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

- \

Colpensiones
Vi tu fut ; ;
e p?&b%guaaao%na MV Organizacién Juridica ORGANIZACION JURIDICA
Senores
JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA
E.S.D.
PROCESO: ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ
RADICADO: 23001310500520220030700
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —COLPENSIONES
ASUNTO: SUSTITUCION DE PODER

JOSE DAVID MORALES VILLA, identificado civil y profesionalmente como aparece al pie de mi firma, actuando
en calidad de representante legal de la ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S. persona juridica
legalmente constituida e identificada con NIT 900.192.700-5, quien a su vez funge como apoderado de
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, a través de Escritura Piblica N° 3376
de fecha 02 de septiembre de 2019 otorgada ante la Notaria Novena (09) del Circuito de Bogota, con mi
acostumbrado respeto acudo a su Despacho para manifestar que, en cumplimiento del citado mandato clausula
segunda, SUSTITUYO EL PODER CONFERIDO a la Dra. LIDA MARCELA MACHADO PETRO identificada con
cedula de ciudadania1.067.940.377y T.P.302.613del C.S.de la]. para que realice las actuaciones necesarias para
la defensa judicial de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, Empresa Industrial y
Comercial del Estado con caracter financiero.

El abogado Sustituto queda investido de las mismas facultades otorgadas en el mandato principal conforme a
los arts. 74y 77 del Cédigo General del Proceso, y en los términos del poder conferido al suscrito.

Sirvase a reconocer personeria al Abogado SUSTITUTO en la formay términos conferidos en este mandato.

Atentamente, Acepto la Sustitucion,
Jo&z D ff woles
. o ®
JOSE DAVID MORALES VILLA LIDA MARCELA MACHADO PETRO
C.C.No0.73.154.240 CC.1.067.940.377 expedida en Monteria
T.P.No. 89.918 T.P.302.613del C.S.dela].
Rep. Legal Organizacion Juridicay Abogada Externa MV Organizacién Juridica

Empresarial MV S.A.S apoderado
Colpensiones

ORGANIZACION JURIDICA 'Y EMPRESARIAL MV S.AS.
Asesores y Consultores Especializados
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N' G ma II Lida Machado <lidamachadopetro@gmail.com>

CONTESTACION DE DEMANDA - 23001310500520220030700 - GUSTAVO ARTURO
CESPEDES RAMIREZ

1 mensaje

Lida Machado <lidamachadopetro@gmail.com> 15 de diciembre de 2022, 08:01
Para: Juzgado 05 Laboral - Cordoba - Monteria <j05lcmon@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC: pacho.arteaga.2015@gmail.com

Senor:

JUEZ QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA, CORDOBA.

E.S.D.

ASUNTO CONTESTACION DE DEMANDA

REFERENCIA ORDINARIO LABORAL.

RADICADO 23001310500520220030700

DEMANDANTE GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ

CEDULA: 19242439

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES y OTROS

LIDA MARCELA MACHADO PETRO, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de Monteria, identificada con
cédula de ciudadania N°1.067.940.377y portadora de |a tarjeta Profesional N°302.613 del Consejo Superior de la Judicatura,
en mi condicién de apoderada sustituta del Doctor JOSE DAVID MORALES VILLA, mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania N°73.454240y tarjeta profesional N° 89.918 del Consejo Superior de [a Judicatura, en su condicién de
apoderado principal de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES”, representada legalmente
por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, segtin poder adjunto, de manera respetuosa me permito dentro de los términos
legales presentar ante usted contestacién a la demanda de la referencia.

Sirvase proceder de conformidad.

Es de resaltar, que esta actuacion es radicada, con copia de envio al apoderado judicial del demandante, al correo
electrénico conocido para efectos de notificaciones.

Agradezco a este despacho que una vez recibida esta comunicacion y los archivos adjuntos relacionados, por favor
confirmar el ACUSE RECIBO, por este mismo medio.

Cordialmente,

Lida Machado Petro
Abogada.
i EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO.pdf

I HISTORIA LABORAL.PDF
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A: 07 diciembre 2022

diciembre/2022

Tipo de Documento:
Numero de Documento:

Nombre:
Direccion:
Estado Afiliacion:

19242439

Cédula de Ciudadania

GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ

MZLT8
Trasladado

INFORMACION DEL AFILIADO

30/07/1954
12/09/1995

Fecha de Nacimiento:
Fecha Afiliacion:
Correo Electrénico:
Ubicacion:

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,

la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

[1]I/(1‘ejr;tritf;%a;gién [2]JNombre o Razén Social [3]Desde [4]Hasta [5]Ultimo Salario | [6]Semanas [7]Lic [ [8]Sim | [9]Total
22016100189 W M JACKSON INC 23/07/1985 22/08/1985 $14.610 4,43 0,00 0,00 4,43
800103935 GOBERNACION DE CORDO 01/09/1995 31/12/1995 $329.000 17,14 0,00 0,00 17,14
800103935 DEPARTAMENTO DE CORD 01/01/1996 30/04/1996 $395.000 17,14 0,00 0,00 17,14
800103935 DEPARTAMENTO DE CORD 01/05/1996 31/05/1996 $435.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800103935 DEPARTAMENTO DE CORD 01/06/1996 31/01/1997 $395.000 34,29 0,00 0,00 34,29
800103935 GOBERNACION DE CORDO 01/02/1997 31/01/1998 $470.000 51,43 0,00 0,00 51,43
800103935 DEPARTAMENTO DE CORD 01/02/1998 30/04/1998 $555.000 12,86 0,00 0,00 12,86
800103935 DEPARTAMENTO DE CORD 01/05/1998 31/05/1998 $832.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800103935 DEPARTAMENTO DE CORD 01/06/1998 31/08/1998 $555.000 12,14 0,00 0,00 12,14
830059237 COINTELCO LTDA 01/07/2004 31/07/2004 $0 0,00 0,00 0,00 0,00
800103935 DEPARTAMENTO DE CORD 01/07/2010 31/08/2010 $0 0,00 0,00 0,00 0,00
800103935 DEPARTAMENTO DE CORD 01/12/2010 31/01/2011 $0 0,00 0,00 0,00 0,00
800103935 DEPARTAMENTO DE CORD 01/03/2011 30/04/2011 $0 0,00 0,00 0,00 0,00
800103935 DEPARTAMENTO DE CORD 01/01/2012 31/08/2014 $0 0,00 0,00 0,00 0,00

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:
158,00
[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL
SEMANAS COTIZADAS"):
0,00
RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

e [13]Nombre o Razén Social [14]Desde [15]Hasta EClidine SelEie [17]Semanas [18]Lic [[19]Sim|[20]Total

Empleador

NO REGISTRA INFORMACION

[21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestd servicios para varios

empleadores en el mismo periodo de tiempo.

[22]Desde

[23]Hasta

[24]Semanas Simultaneas

NO REGISTRA INFORMACION

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos publicos[21] - simultaneos[25] )

158,00
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2022
ACTUALIZADO A: 07 diciembre 2022

C

19242439

GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ

Si usted labor6 en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusién de dichos periodos allegando la certificaciéon Electrénica de
Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidacion de una prestacion econémica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el reporte de Historia

Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sélo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera la suma de lo cotizado, sin exceder
el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observacién "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pensién de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

[27] Identificacion [28] [29] [30] [31] Asignacién p R
Empleador Nombre o Razén Social Ciclo Desde | Ciclo Hasta | Basica Mensual B2 i Re: =) ClisarzsiEn
22016100189 W M JACKSON INC 23/07/1985 22/08/1985 $ 14.610 31 Pago aplicado al periodo declarado

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

deniiacion|  \omire b soci || oS | che (19 Relerenciade| ol | e11Cotizacion fziCotizacion (4 bt s | pajobsenvaci
portante [ m—" Rep.| Cot.

800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 199509 |12/10/1995 | 11270301014465 $ 329.262 $ 41.500 $0 30 | 30 d'?é?; :gl'ji°ad° al periodo
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 199510 |08/11/1995 | 11270301015733 $ 329.262 $ 41.200 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 199511 |12/12/1995 | 11270301018411 $ 329.262 $ 42.900 $0 30 | 30 d'?é?; :gl'ji°ad° al periodo
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 199512 [12/01/1996 | 52055002001722 $ 329.262 $ 41.700 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199601 |14/02/1996 | 11270301022855 $ 395.114 $ 51.600 $0 30 | 30 dzeé?;:ggw“ al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199602 $0 $0 $0 30 | 30 E’Sﬁé’&i’ﬁi‘;?éﬁa?:?“ aplicado de
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199602 |15/03/1996 | 11270301025067 $ 395.114 $0 $0 0o :;;f;l"ig‘glgg Proceso de
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199603 |23/04/1996 | 11270301027724 $ 395.114 $ 57.300 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199604 |15/05/1996 | 11270301029798 $ 395.114 $ 55.400 $0 30 | 30 dzeé?;:ggw“ al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199605 [12/06/1996 | 11270301031649 $ 434.625 $ 59.500 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199606 |17/07/1996 | 55520101004062 $ 395.114 $ 54.500 $0 30 | 30 d'?é?; :gl'ji°ad° al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199607 |09/08/1996 | 11270301035746 $ 395.114 $ 53.500 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199608 |25/09/1996 | 11270301038532 $ 395.114 $ 54.900 $0 30 | 30 dzeé?;:ggw“ al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199609 |31/10/1996 | 11270302040714 $ 395.114 $ 51.500 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199610 |29/11/1996 | 11270301042541 $ 395.114 $ 54.700 $0 30 | 30 dzeé?;:ggw“ al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199611 |27/12/1996 | 52055002004694 $ 395.114 $ 54.900 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199612 |10/01/1997 | 52055002005001 $ 395.114 $ 55.300 $0 30 | 30 dzeé?;:ggw“ al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199701 |25/02/1997 | 11270301047233 $ 395.114 $ 54.800 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199702 |03/04/1997 | 11270301049050 $ 470.186 $ 64.900 $0 30 | 30 d'?é?; :gl'ji°ad° al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199703 |23/04/1997 | 52055002006626 $ 470.186 $ 65.300 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199704 |21/05/1997 | 11270301051976 $ 470.186 $ 65.400 $0 30 | 30 dzeé?;:ggw“ al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199705 [11/06/1997 | 52055002007429 $ 470.186 $ 63.800 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199706 |11/07/1997 | 11270301054899 $ 470.186 $ 64.800 $0 30 | 30 d'?é?; :gl'ji°ad° al periodo
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2022
ACTUALIZADO A: 07 diciembre 2022

C 19242439 GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ
ST [35] 136]| [37] | [38IFecha |[39] Referenciade| [401BC | [41]Cotizacion [[42]Cotizacion| [43] | 44 | [45] »

|dZntIfICaCIOn Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov/| DIES| RIES [RoIBbehaeluy

portante [ m—" Rep.| Cot.
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199707 |28/08/1997 | 52055002008312 $ 470.186 $ 65.200 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199708 |29/09/1997 | 51156001006016 $ 470.186 $ 65.200 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199709 |23/10/1997 | 52055002009020 $ 470.186 $ 65.300 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199710 |12/11/1997 | 11270301060869 $ 470.186 $ 65.800 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 199711 |15/12/1997 | 11270301062528 $ 470.186 $ 65.700 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199712 |20/01/1998 | 11270301064120 $ 470.186 $ 65.500 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199801 |18/02/1998 | 11270301065439 $ 470.186 $ 65.600 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199802 |10/03/1998 | 51156002000871 $ 554.819 $ 75.200 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199803 |14/04/1998 | 11270301067865 $ 554.819 $ 77.100 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199804 |08/05/1998 | 52055002010246 $ 554.819 $ 74.900 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199805 |09/06/1998 | 53176001002233 $ 832.228 $ 112.800 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199806 |09/07/1998 | 11270301071053 $ 554.819 $ 75.200 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199807 |05/08/1998 | 11270301071876 $ 554.819 $ 74.900 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 199808 |09/09/1998 | 52055002011426 $ 554.819 $ 75.200 $ 300 30 | 25 dzac?;:ﬂcado al periodo
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 200402 | 17/11/2009 | 9409705W98R004 $ 118.933 $0 $0 0 | 0 | Aporte Devuelto =
830059237 | COINTELCO LTDA NO | 200407 |03/08/2004 | 23028501019915 | $ 2.200.000|  $ 319.000| $ 319.000 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
830059237 |COINTELCO LTDA NO | 200407 [17/11/2009 | 9409705R95z002 |  $ 2.200.000 $0 $0 30| 0 :ﬁ’g‘;gm’e'm por estar vinculado
800103935 | DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201002 |02/03/2010 | 23P28060962899 | $ 1.610.000|  $ 164.100| $ 164.100 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201002 |17/07/2010 | 9410705M48N010 |  $ 1.610.000 $0 $0 30| 0 :ﬁ’g‘;gm’e'm por estar vinculado
800103935 | DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201003 |07/04/2010 | 23P28066564844 | $ 1.610.000|  $ 164.400| $ 164.400 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201003 |17/07/2010 | 9410705v485010 |  $ 1.610.000 $0 $0 30| 0 :ﬁ’g‘;gm’e'm por estar vinculado
800103935 | DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201004 |03/05/2010 | 23P28070580307 | $ 1.610.000|  $ 163.000| $ 163.000 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201004 |17/07/2010 | 9410705848W010 | $ 1.610.000 $0 $0 30| 0 :ﬁ’g‘;gm’e'm por estar vinculado
800103935 | DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201005 |02/06/2010 | 2328076733473 |  $ 2.771.000|  $ 286.600| $ 286.600 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201005 |17/07/2010 | 9410705%49A010 |  $ 2.771.000 $0 $0 30| 0 :ﬁ’g‘;gm’e'm por estar vinculado
800103935 | DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201006 |02/07/2010 | 23P2A081764646 | $ 1.642.000]  $ 166.700| $ 166.700 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201006 |17/07/2010 | 9410705Q493010 |  $ 1.642.000 $0 $0 30| 0 :ﬁ’g‘;gm’e'm por estar vinculado
800103935 | DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201007 |02/08/2010 | 23P2A085251422 |  $ 1.642.000]  $ 169.900| $ 169.900 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201008 |06/09/2010 | 23P28000001043 | $ 1.642.000|  $ 176200 $ 176.200 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201008 |14/12/2010 | 9410705J54A021 | $ 1.642.000 $0 $0 30| o Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201009 |04/10/2010 | 23P28092860434 | $ 1.642.000|  $ 172300 $ 172.300 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201009 |14/12/2010 | 9410705L54A021 | $ 1.642.000 $0 $0 30| o Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201010 |03/11/2010 | 23P2c007389160 | $ 1.642.000|  $ 175000 $ 175.000 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201010 |01/03/2011 |9411705H29W001| $ 1.642.000 $0 $0 30| o Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201011 |02/12/2010 | 23P2A501081586 | $ 1.642.000|  $ 171700 $ 171.700 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201011 |01/03/2011 | 9411705U29v001 |  $ 1.642.000 $0 $0 30| o Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201012 |06/01/2011 | 23P2C505225124 |  $ 1.642.000|  $ 172400 $ 172.400 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201012 |01/03/2011 | 9411705J20W001 |  $ 1.642.000 $0 $0 30| o Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201101 |03/02/2011 | 23P27507008294 | $ 1.694.000|  $ 235100 $ 235.100 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 | SECRETARADE EDUCACION | o | 201101 |04/05/2011 |9411705M19W002|  § 1.642.000 $0 $0 30| o Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201102 |02/03/2011 | 23P27511051545 | $ 1.694.000|  $ 239.000] $ 239.000 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201102 |30/05/2011 | 9411705E86K002 |  $ 1.642.000 $0 $0 30| o Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201103 |01/04/2011 | 23P27515160659 | $ 1.694.000|  $ 238.100] $ 238.100 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201103 |30/05/2011 | 9411705F86K002 |  $ 1.642.000 $0 $0 30| o Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
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C 19242439 GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ
ST [35] 136]| [37] | [38IFecha |[39] Referenciade| [401BC | [41]Cotizacion [[42]Cotizacion| [43] | 44 | [45] »
Lequiisaaion Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov/| DIES| RIES [RoIBbehaeluy
Aportante [ m—" Rep.| Cot.
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201104 |20/04/2011 | 23P27519232042 |  $ 1.694.000|  $ 234900 $ 234.900 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201104 |06/07/2011 | 9411705506003 |  $ 1.642.000 $0 $0 30| 0 Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201105 |31/05/2011 | 23P27522876120 | $ 3.104.000|  $ 333400 $ 333.400 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201105 |06/07/2011 | 9411705106003 | $ 3.104.000 $0 $0 30| 0 Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201106 |05/07/2011 | 23P27525054688 | $ 1.855.000|  $ 199500 $ 199.500 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201106 |22/09/2011 | 9411705F37A016 | $ 1.855.000 $0 $0 30| 0 Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201107 |20/07/2011 | 23P27529321531 | $ 1.855.000  $ 203.000] $ 203.000 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201107 |22/09/2011 | 9411705M37A016 | $ 1.855.000 $0 $0 30| 0 Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201108 |31/08/2011 | 23P27532713106 | $ 1.855.000|  $ 205700 $ 205.700 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201108 |02/11/2011 |9411705Q62W016| $ 1.855.000 $0 $0 30| 0 Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201109 |30/09/2011 | 23P275356091944 | $ 1.855.000|  $ 199.600] $ 199.600 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201109 |14/03/2012 | 9412705v74K008 |  $ 1.855.000 $0 $0 30| 0 Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201110 |03/11/2011 | 23P27538743430 | $ 1.855.000|  $ 201.800| $ 201.800 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO [ 201110 |23/12/2011 | 9411805N75D016 | $ 1.855.000 $0 $0 30| 0 ﬁ’;ﬁ’z‘sn‘t"“e”" por traslado a
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201111 |02/12/2011 | 23P27541708433 | $ 1.855.000|  $ 201.800| $ 201.800 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO [ 201111 |23/12/2011 | 9411805E75E016 | $ 1.855.000 $0 $0 30| 0 ﬁ’;ﬁ’z‘sn‘t"“e”" por traslado a
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201112 |27/12/2011 | 23P27544350769 | $ 1.664.000|  $ 175900 $ 175.900 30 | 0 | Ciclo Doble
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201112 |14/03/2012 | 9412705E74L008 | $ 1.664.000 $0 $0 30| o Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201201 |03/02/2012 | 23P27547602733 | $ 1.779.000|  $ 246.800| $ 246.800 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201201 |14/03/2012 | 9412705R74L008 |  $ 1.694.000 $0 $0 30| o Qﬁ’;:iezgsé“e”" por estar vinculado
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201202 |06/03/2012 | 23P27550306550 | $ 1.779.000|  $ 247.400| $ 247.400 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201202 |06/03/2012 | 9415703C214417 | $ 1.694.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto ==
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201203 |20/03/2012 | 23P27552820461 | $ 1.779.000|  $ 248900 $ 248.900 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201203 |20/03/2012 | 94157034148284 |  $ 1.694.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto ==
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201204 |27/04/2012 | 23P27555577897 | $ 1.779.000|  $ 245700  $ 245.700 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201204 |27/04/2012 | 94157035248580 |  $ 1.694.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201205 |06/06/2012 | 23P27558046728 | $ 3.002.000|  $ 326.100] $ 326.100 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201205 |06/06/2012 | 9415703E214419 |  $ 3.002.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201206 |05/07/2012 | 23P27559566857 | $ 1.779.000|  $ 191400 $ 191.400 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201206 |05/07/2012 | 94157031148287 | $ 1.779.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201207 |02/08/2012 | 23P27561768491 | $ 1.779.000  $ 193500 $ 193.500 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201207 |02/08/2012 | 94157030148200 | $ 1.779.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto ==
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201208 |03/09/2012 | 23P27563752452 |  $ 1.779.000|  $ 191700 $ 191.700 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201208 |03/00/2012 | 94157031148202 |  $ 1.779.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201209 |01/10/2012 | 23P2B565617153 | $ 1.779.000 ¢ 188.600| $ 188.600 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201209 |01/10/2012 | 9413705F004893 |  $ 1.779.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201210 |20/10/2012 | 23P27567828046 | $ 1.779.000|  $ 190.700| $ 190.700 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201210 |29/10/2012 | 9413705B004888 |  $ 1.779.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201211 |20/11/2012 | 23P27569914111 | $ 1.779.000  $ 192500 $ 192.500 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201211 |20/11/2012 | 94137058004890 |  $ 1.779.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201212 |28/12/2012 | 23c20001740010 | $ 1.779.000|  $ 191700 $ 191.700 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201212 |28/12/2012 | 9413705E004896 | $ 1.779.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201301 |04/02/2013 | 23C20002379042 |  $ 1.840.000|  $ 259.200] $ 259.200 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201301 |04/02/2013 | 9413705600489 | $ 1.779.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
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800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201302 |27/02/2013 | 23C20002818142 |  $ 1.840.000|  $ 260.400| $ 260.400 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201302 |27/02/2013 | 94157034148273 | $ 1.779.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =+
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201303 |02/04/2013 | 23C20003442487 | $ 1.840.000|  $ 259.900| $ 259.900 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201303 |02/04/2013 | 94157037148275 |  $ 1.779.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =+
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201304 |20/04/2013 | 23C20003937662 | $ 1.840.000|  $ 255500 $ 255.500 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201304 |20/04/2013 | 94157036148276 | $ 1.779.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =+
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201305 |20/05/2013 | 23C20004509543 |  $ 3.002.000|  $ 424300  $ 424.300 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201305 |20/05/2013 | 94137052020796 | $ 3.002.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =+
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201306 |28/06/2013 | 23C20005079670 | $ 1.840.000|  $ 203700 $ 203.700 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201306 |28/06/2013 | 94167030012106 | $ 1.840.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =+
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201307 |01/08/2013 | 23C20005689373 | $ 1.840.000  $ 205.400| $ 205.400 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201307 |01/08/2013 | 94137056032485 | $ 1.840.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =+
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201308 |28/08/2013 | 23C20006219335 | $ 1.840.000|  $ 205800 $ 205.800 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201308 |28/08/2013 | 94137052032486 | $ 1.840.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =+
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201309 |02/10/2013 | 23C20006930820 | $ 1.840.000|  $ 202700 $ 202.700 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201309 |02/10/2013 | 94137055030257 |  $ 1.840.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =+
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201310 |30/10/2013 | 23C20007428021 | $ 1.840.000|  $ 206.700| $ 206.700 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201310 |30/10/2013 | 9414703101063 | $ 1.840.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =+
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201311 |20/11/2013 | 23¢20008043156 | $ 1.840.000  $ 206.000] $ 206.000 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201311 |20/11/2013 | 94147031010965 | $ 1.840.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201312 |26/12/2013 | 23C20008634433 |  $ 1.840.000|  $ 204800 $ 204.800 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201312 |26/12/2013 | 9416703A012110 |  $ 1.840.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201401 |30/01/2014 | 23c20009248882 | $ 1.804.000|  $ 267.800] $ 267.800 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201401 |30/01/2014 | 9414703G024387 |  $ 1.840.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201401 |11/04/2014 | 94147033053037 | $ 1.894.000 $0 $0 0 | 0 | Aporte Devuelto =
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201402 |05/03/2014 | 23C20010006110 | $ 1.894.000|  $ 267.500| $ 267.500 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201402 |05/03/2014 | 94147038053046 | $ 1.840.000 $0 $0 0 | 0 | Aporte Devuelto =
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201402 |11/04/2014 | 94147038053042 | $ 1.894.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =+
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201403 |26/03/2014 | 23C20010444858 | $ 1.894.000|  $ 211400 $ 211.400 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201403 |26/03/2014 | 94147030053050 | $ 1.894.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =+
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201404 |06/05/2014 | 23C20011315710 | $ 1.894.000|  $ 211.600] $ 211.600 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201404 |06/05/2014 | 94147031066566 | $ 1.894.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201404 |06/05/2014 | 9415703A248575 |  $ 1.894.000 $0 $0 0 | o | Aporte Devuelto =
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201405 |27/05/2014 | 23C20011714636 | $ 2.557.000  $ 359.800| $ 359.800 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201405 |27/05/2014 | 94147036066571 | $ 2.557.000 $0 $0 0 | o | Aporte Devuelto =
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201405 |27/05/2014 | 94157030148277 |  $ 2.557.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201406 |24/06/2014 | 23C20012316087 | $ 1.894.000  $ 212400 $ 212.400 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201406 |24/06/2014 | 94157034148280 | $ 1.894.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201407 |04/08/2014 | 23C20013141582 | $ 1.894.000|  $ 211.600] $ 211.600 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201407 |04/08/2014 | 9414703E100421 |  $ 1.894.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =+
800103935 |DEPARTAMENTO DE CORDOBA | NO | 201408 |27/08/2014 | 23C20013628635 | $ 1.894.000|  $ 209.300] $ 209.300 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
800103935 |GOBERNACION DE CORDOBA | NO | 201408 |27/08/2014 | 94147035100424 | $ 1.894.000 $0 $0 0 | 0 |**Aporte Devuelto =+
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DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

.__ .. [[55]Cotizacion
147] [51] : _|sajcotizacion|! ! 1571 | (581
Identificacion Namile o[éilzén Social [sil [50]Ciclo| Fechade 2| Regzre(:made E[BE;:Z];;ZI?AZ?\CSISQI Pagada mgﬁzig &Eﬁ} Dias |Dias [59]Observacion
Empleador Pago 9 ‘|Rep.| Cot.

NO REGISTRA INFORMACION
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LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: numero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994
namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,
corresponde al ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.

6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos 0 mas aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al Gltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdneamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o0 mas empleadores en
el mismo periodo de tiempo.

25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultdneamente a la fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.
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corresponde al Ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir
de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.
6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.
7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.
8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultdnea a través de dos o méas aportantes.
9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.
10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.
11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este
total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10
Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas
reportadas y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al ltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdineamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.
23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.
24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores
en
el mismo periodo de tiempo.
25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a la fecha de
generacion del reporte.
26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas
reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

10. Total de Semanas Cotizadas corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacién del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27. Identificacion Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al nimero Patronal.

28. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacion Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al dltimo salario reportado.

32. Dias Rep.: numero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.
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34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razdn social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fechade pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacion) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al numero de dias equivalentes al valor de la cotizacion pagada.

46. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector puiblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacién del aportante: numero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

48. Nombre 6 razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

51. Fecha de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara vacio.

53. Asignacidon Béasica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados los demés factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decision de la prestacién econémica a que haya lugar.

54. Cotizacidn pagada: para el sector publico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cero (0).

55. Cotizacion mora sin intereses: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estara en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara en cero (0).

59. Observacién: indica si el periodo se encuentra simultaneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccion: Carrera 11 A N° 96 — 51 Of. 203 Bogota.

Horario de atencién: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164.

Correo Electrénico: defensoriacolpensiones@legalcrc.com

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacion por
parte de Colpensiones.

Impreso Por Internet el : 07-Dec-2022 alas 16:59:02 9de 9
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ESCRITURA PUBLICA NUMERO: 3 376 !ﬁ
TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS ' g %

& 1 <
FECHA DE OTORGAMIENTO: * =1 S5
DOS (2) DE SEPTIEMBRE - , Hed

Colombia, a los DOS (2) DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
 DIECINUEVE (2019), ante el Despacho de la NOTARIA NOVENA (9) DEL ;
CIRCYLO DE BOGOTA DC., / cuya Notaria fitular es la Doctora ELSA |

" VILLALOBOS SARMIENTO se otorgo escritura publlca que-se conSIgna “en los®
Z A

ot

\ DEL ANO DOS MLL\DiECINUEV/E'_(2.019). : :

S NATURALEZA JURIDICA DEL ACTO = E 08} g
’E E cooleo ESPEFIFIQACION | 'VALORACTO * “’“1 §
f:'-: ' i 409 ~ .  PODER GENERAL . SIN CUANTIA | g
;'iQ ‘g‘ . . ] . **\3**::.***‘\ ] ' 4§
it 2 PERSONAS QUE INTERVIENEN - IDENTIFICACION =
? E PODERDANTE: b WS N ~ " ; =

“ | ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones --——— = | ‘ §
o —NIT, 900.336.0047 | ¢ | S
? £ | APODERADO: E
= : | ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S. A.S — NIT. 900.192.700- 5 1 - =
_: ';' J e ww E -
E _% En Bogota Distrito Capltal Departamento “de Cundinamarca, Republlca de » i

NJIAPBRATYGHOAZCH

siguientes términos:

hhh kKN K

-“COMPARECIERON CON MINUTA FSCRITA Y ENVIADA:- )
| / Comparemo el Doctor JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA, mayor de edad, de \
il nacaonalldad colombiano, ldentlf'cado con cédula de cmdadanla .numero !

79 333 752 expedida en quota con dohicnlo y residencia en Bogota en su
la ADMINISTRADORA

o condncnon de Representante Legal™Suplente de
COLOMBIANA DE PENSIONES — Colpensiones EICE, conNIT. 900 336. 004-7
|55 _calidad que acredlta el Certificado de _Existencia y Representacnon L egal expedld04 'y

%R0 tiene cﬂstu para el usuario
l

26/06/201901/08/2019
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por la Supenntendencna Fmancnera de Colombia, que se protocohza a traves de la‘

presente escntura para que haga parte de la misma, sociedad legalmente"~

constituida medlante Acuerdo No 2 del 01 de Octubre de 2009, manifest6 que en
aplicacion de los arﬂculos 440 y 832 del Cadigo de ‘Comercio y la Clrcular basica
Juridica Capitulo Il Titulo | Parte 1, confiero poder general, ampllo y suficiente a la
socnedad ORGANIZACION JURIDICA' Y EMPRES/ARIAL MV S.A.S identificada

' con NIT 900.192. 700- 5, legaimente constituida medlante documento pnvado del 4 de

Enero de 2008 otorgado por el Constrtuyente en Cartagena debldamente inscrito el 4 de
Enero de 2008 bajo el numero 55 467 del libro IX segun consta én la Certificado de
existencia y Represeptacuon Iegal Camara de Comercio de Cartagena documento que

se protooollza con efl presente instrumento publico, , para que en nombre y -

representacnon de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
Colpensiones NIT: 900. 336 004-7 celebre y ejecute los sngunentes actos -
CLAUSULA PRIMERA. —_Obrando en la condicién indicada y con el fin de
garantizar |a adecuada representacnon judlCIal y extrajudlmal de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — Colpenswnes EICE,

otorgo por el presente lnstrumento plblico PODER GENERAL a partir de la_

suscripcion de la presente escntura a la sociedad ORGANIZACION JURIDICA " §
EMPRESARIAL MV- S.A.S con NIT 900.192. 700- 5, para que ejerza  la
representaci/én/ judiéia] y extrajudicial, tendiente a la édecuada'defensa de los
intereses de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- -
Colpensmnes EICE~ ante la Rama Jud|C|aI y el Mlmsteno Publico, realizando

todos los tramites, actos y demas gestlones requendas en‘ los procesos/ o

procedlmlentos en los cuales la adm|n|}stradora mtervenga como parte PASIVA, y
que se adelanten en cualqmer lugar. del territorio” nacmnal facultad ‘esta que se
eJercera en todas las etapas\procesales y dillgenmas que se requneran atender
_ante las mentadas autorldades InCIUIdaS las audiencias de conciliacion jUdlCIal y

I

extrajudlmal T ] T "\

El poder contlnuara wgente en caso de mi ausencia temporal o defi nltlva como
Representante Legal Suplente de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE

PENSIONES Colpensmnes EICE, con NIT. 900.336. 004-7 de conformidad con

%
<
r

aaupzl nutarml para uso exclusibo en la egcritura pablica - 3‘20 tiene crosto patu el—\TgT"
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Papel notarial para uso exclusivo de topiag de escriturag priblicas , cert(licados p bocumentos del archivo notarial

o

TN ST TR N

Nf

] ua be Coloimbia

, )
9 £ como representante de una persona natural o jurld/ca m/entras no sea revocado

por quien corresponda.”

CLAUSULA SEGUNDA. - El representante Iegé] de la somedad ORGANIZACION

+ JURIDICA Y EMPRESARIAL .MV SAS con NIT"900 192.700-5, queda

expresamente autorizado, de conformidad con el artlculo 75 del Codvgo Generér

del Proceso, para sustituir el‘poder conferido dentro de los” parametros
establecidos en el articulo 77 del Cédigo General del Pro_cesp, teniendo con ello
facultad el apoderado éustitutd para ejercer representacion judicial y extrajudicial,
de tal modo que_:‘ en ningdn caso la Entidad poderdante se quede sin
’representacién judicial y extrajudicial, y en general para que asuma la
representacion judicial-y extrajudicial de 1a ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES — CoIpensnones EICE

La representacnon que se ejerza en Ias conciliaciones solo podra adelantarse con

;su1e01on a Ias directrices del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones EICE,—--
CLAUSULA TERCERA. — Ni el representante legal de la sociedad
ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S con NIT 900.1 92.700-5,
ni ‘165 abogados que‘actl]en en su nombre podran recibir sumas de dinero ‘en
efectivo oen consignaciones por ningtin concepto.

) )
Queda expresamente prohibida la disposicion de los derechos I|t|g|osos de la

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — Colpensiones EICE por

- parte del Representan(te legal y de los ?bogadosisustltutos que actien en nombre

de la la sociedgd ORGANIZACION JURlL)lCA Y EMPRESARIAL MV S.A.S con
NIT 900.192.700-5, sin la autorizacion previa, escrita y expresa.del representante

legal pI’InCIpal 0 suplente de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE :
SPENSI9NES — Colpensiones EICE y/o del’ Comité de Conciliacion® y Defensa

J udlcnal de Colpensuones - ’

N A

CLAUSULA CUARTA. - Al Representante Iegal y a los abogados sustltutos que

actuen en nombre de la socnedad ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL .

MV S A. S con NIT 900. 192 700-5, les queda expresamente prohibido el recibo 0
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’
retiro de Ias ordenes de pago- de depésntos judiciales que se encuentren a favor
‘de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - ColpensTnes [

/

EICE. : /

** HASTA AQUI LA MINUTA ENVIADA Y ESCRITA el

I *w*****

P

/ ~  ADVERTENCIA NOTARIAL,

e El notario reg,pbnde de la regularidad\formal del instrumento que autori\ié ';'Jero /
no de la veracidad de las declaraciones de los lnteresados tampoco responde
de la capacidad o aptltud legal de éstos para celebrar el acto o contrato
_respectivo. Lo antenor de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9° del

Decreto Ley 960 de 1970.

BASES.DE DATOS
De acuerdo a lo prevusto en la Ley 1581 de 2012 Regxmen General de Proteccnon
de Datos Personales y su Decreto Reglamentarjo 1377 de 2013 se informa a los
comparecientes que dentro del p‘rotocolo de segund?d adoptado por esta Notaria
se ha implementado la toma de huellas e imageﬁ digi‘fél de los otorgantes a través
del sistema blometnco que se recobe por parte de la Notaria al momento del
. otorgamlepto del presente |nstrumento previa manlfestaClén expresa de la
, voluntad de aceptacmn por parte de los mtervmlentes conomend\o que dlChO
sistema de control 1rnplementado por, la Notaria tiene por objeto prevenlr posibles

suplantacnones salvaguardar los instrumentos y la eficacia de los negocios

Jundxcos celebrados. — - :

El Notario advirti6 a los compareclentes )

/

1) Que las declaraciones emitidas por ellos deben obedecer a la verdad. -—
?) Que son responsables penal y civiimente en el evento en que se utlllce este /
mstrumento con fines fraudulentos o llegalas :

/
&

3) Que- es obhgamén de los compareclentes leer y verificar cuidadosamente el

contenldo del presgnte instrumentw los"“nombres cqmpletos Io'§

cedula catastral Imderos y demas datos consignados en este mstrumento -

RS

" Como consecuencia de esta adver’(enma el suscrlto Notano deja constancna que

A S R R A SR T e R i s e e e S

/documentos de |dent|f'caclén, los nimeros de la matrlcula mmoblllarla 1

mE

ZM.

2]
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'!' los . comparecientes “DECLARAN QUE TODAS LAS INFORMf\ClONE’S =
| CONSIGNADAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO SON CORRECTAS Y-EN gz
: 1 CONSECUENCIA, ASUMEN TODA LA RESPONSABILIDAD QUE SE DERIVE ““_=:§
DE CUALQUIER lNEXACTlTUD EN LAS MISMAS". EI Notario, por lo anterior, gég
|pforma que toda correccmn o aclaraciéh posterior a la autorizacién de - este ggw

instrumento, requiere el otorgamiento de ung nueva escritura publlca con el lleno

Lol

'de todas las formalidades legales, la cual generara costos adicionales que deben

2
ov

il

ser asumidos por los otorgantes conforme lo,disponen los articulos 102, 103y 104 |
del Decreto 960 de 1970

r

a
sa Y}

R
SCC817676108

e
o
Nal

OTORGAMIENTO
Conforme al amculo 35 del Decreto 960 de 1.970, el presente instrumento es leido
por los comparecientes quienes lo aprueban por encontrarlo conforme y en; sefial

de asentimiento mas adelante o firman con el/la suscrita(o) Notar.ia(o).- Los

-olomb

comparecientes declaran que son responsables del cgntenido y de la vigencia de

blica-de-

i

Papel notarial para ugo exclusivo de ropias be egcrituras piblicas , rertilicados p dotumentos hel/’nrdplhn notarial

los documentos presentddos y protocolizados para la celebracién de este acto’ 1

juridico. e 5 7 y =
AUTORIZAClON

Conforme al articulo 40 del Decreto 960\de 1. 970 la (el) Notaria(o) da fe de que

las mamfestactones consignadas en este mstrumento publlco fueron suscritas por . ¢
Ios comparecientes segun la Ley y que dan cumplimiento a todos los requisitos

Iegales que se protocohzaron comprobantes presentados por ellos y en

_consecuenua autoriza con su firma la presente escritura publica.
Esta escritura se extendié en las hojas de papel notarial de seguridad identificadas !
SCO716090442 SCO716090443 SCO716090444

171E228BBRNIVZE7 HO0AS

Derechos Notariales: . $ 59.400 4, -
Retencnon en la Fuente: R $0 .
C VA ‘ ) $ 24,901- ‘ N
: { '»':}".-R’ecla’ujgoé para la Superintendencia: $6.200 - e : \ |

, Recaudos Fondo Especial para El Notanado $ 6.200 ——-- " — %
AN Resolullén 0691 del 24 de enero de 2019, modificada por la Resolucion 1002 del 31 de enero de

26/06/201 901,m,2019

= §p
L, 1 2019de Iaf Supenntendencxa de Notanado y Regxstro ! -l
S | A '{b g
s \ ? H
13 : H — ,7 l‘.u";’.,{’
/ FPapel notarial para uso exclusibo ext [a escritura publica - 320 tiene costo para el usuario
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JAVIER EDUAR 0] GUZMAN SILVA / !
Actuando como representante legal Suplente de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE ' ;
~ PENSIONES - Colpensmnes EICE, con NIT. 900.336.004-7 = - ' ‘
; C.C. No.79.333.752 ' |
| |/ Teléfono 6 Celular: 2170100 ext: 2458 | |
f E-MAIL: 90deres1udlcnales@colgensmnes gov.co' - i
i I o
1! Actividad Economlca Admmlstradora de Pensiones &
], Direccion: Carrera 10 No. 72 — 33 “Torre B, Piso 10 Ciudad: Bogota D.C. ‘:
1 FIRMA FUERADEL DEPACHO ARTICULO2.2.6.1.211.5 DECRETO 1069 DE 2015 i
I H
. ! < . ;
; Lo ' |
; ( b f
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? - ELSA VILLALOBOS SARMIENTO- B
. : ' , P 5
NOTARIA NOVENA (9°) DEL CIRCULO DE BOGOTA a._‘}
| / a d
5 : 5 - \ ‘-'1 .
- = , i 1
/ . ’ ]
r ;o
‘ Lo / - i
r / J -ix
1 53 |
| ” “~t
o g ¥ \\,. ; i
] \ N o
- 'S ) ’ \? » E
. b {
J N it [
Ry | N \ ; “f'w?f L
FPapel notaria pax:a ugo exclugibo en la zs:ritu}tu pub[ir.a - _ﬁn tiene mstn pﬂra el usm:‘i_#-;‘

Scanned by CamScanner



TESA VILLALOBQSSARMIENTO
' NOTARIA 9 DEL CIRCULO DE BOGOTA _Notaria

EEFxwgma>waa. K> _CT.

CERTIFICADO NUMERO 294-2019

el A DE GOk COMO NOTARIA NOVENA ($*) DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CERTIFICO: 1

Que por medio de la escritura publica nimero TRES MIL TRESCIENTOS
SETENTA Y SEIS (3.376) de fecha DOS (02) DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
| MIL DIECINUEVE (2.019) ctorgada en esta Notaria, comparecid ei(la) sefor(a) |
JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA, identificadc(a) con la cédula de ciudadania
ndmero 79.333.752 de Bogota, en su condicién de Represantante Legal Suplente
ES PRIMERA (12) COPIA DE LA ESCRITURA PUBLICA ., .‘ de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones
i EICE, confii6 PODER GENERAL, AMPLIO Y SUFICIENTE, a la sociedad
NUMERO 3.376 DE FECHA o2 DE SEPTIEMBRE DE

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.AS.. para gue en su
2.019, TOMADA DE SU ORIGINAL QUE SE EXPIDE EN DIEZ nombre y representacién, celebrs y ejecute las facutades y atrbuciones alli

(10) 'HOJAS DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN - SUS ! ! consignadas.
MARGENES CONFORME AL ARTICULO 79 DEL DECRETO

Ademas CERTIFICO que a la fecha el PODER anterior se presume vigente, por
cuanto en su original o escritura matriz NO aparece ncta alguna que indique haber
960 DE 1970. ; ; : " a0 S
2 sido reformado o revocado parcial o totaimente.

CON DESTINO A: LOS ERESADOS. . : '» 3 Es*a. cemﬁ(.:at-:ién de v‘gencu de poder NO sustituye la presentacién fisica de la
: t escritura publica que contiene el poder

SE EXPIDE EN BOGOTA D.C., alos 02 de Septiembre de: Este cerificado se expide con destno al INTERESADO

1
’ «
R 5 h R " ; Bogota D.C., Dos (02) de Septiembre de des mil diecinueve (2019) ‘\
: ” 3 el Flatorada por By - !
LAI ARD : ELSA VILLALOBOS SARMIENTO |
ELSA VIL OBOS S LIENTO NOTARIA NOVENA (9) DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C, ‘
hOTARJ.A NOVENA (9) DFL CIRCULO DE BOGOTA

uE £ ILAGALY
TARABIAS 451 £5 CN DELIID (L8 CALSA IANCION PLNAL
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ELSA VILLALOBOS SARMIENTO
Notaria .

CERTIFICADO NUMERO 315—2020 &
COMO NOTARIO NOVENOQO (g) ENCARGADO DEL CIRCULO DE BOGOTA D. C

CERTIFICO:

Que por medio de la escritura ptiblica niimero TRES MIL TRESCIENTOS SETENTAY
SEIS (3.3765 de fecha DOS (o02) DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECINUEVE (2.019) otorgada en esta Notaria, comparecio el(la) sefior(a) JAVIER
EDUARDO GUZN[AN SILVA, identificado(a) con la cédula de ciudadania ntimero
79.333.752 de Bogoti, en su condicion de Representante Legal Suplente de la

Bogota D.C., Cuatro (04) de Marzo de Dos Mil Veinte (2020)
Elaborado por: Blll)ﬁ:/hmenez I

EDYIN ANéULO ZARATE
NOTARIO NOVENQO (9) ENCARGADO DEL CIRCULO DE BOGOTA D. C

NOTA: CUALQUIER CAMBIO O MODIFICACION QUE SE REALICE SOBRE ESTAS COPIAS ES ILEGAL
Y UTILIZAR.T.AS ASTES UN DELITO QUE CAUSA SANCION PENAL.

Avenida Carrera 20 No. 81-24 - PBX 7049839 ‘- 2
- Celular No. 318-8831698 - Email: notaria9bogotd@email.com.” .
BOGOTA D.C.
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Camara de Comercio de Cartagena

P )
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL A
Fecha d dicién: 12/01/2023 - 4:02:04 PM
echa de expedicidn /01/ | @S-é&
Recibo No.: 0008769699 Valor: $00 ~ deCatagena

CODIGO DE VERIFICACION: igbbLbkY11dTbInP
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer y digite el
respectivo cdbédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicidén. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdédn social: ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV
S.A.S.

Sigla: MV ORGANIZACION JURIDICA

Nit: 900192700-5

Domicilio principal: CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA
MATRICULA

Matricula No.: 09-238895-12

Eecha de matricula: 04 de Enero de 2008

Ultimo afio renovado: 2022

Fecha de renovacidn: 11 de Marzo de 2022

Grupo NITIF: Grupo I. NIIF Plenas.
UBICACION

Direccién del domicilio principal: EL LAGUITO AV. EL RETORNO DG. 1B #
1-872 ED. LAURA PRIMER PISO LOCAL 1

Municipio: CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA

Correo electrdénico: CONTABILIDADE@MVORGANIZACION.COM
JOSEDMORALESVE@MVORGANIZACION.COM

Teléfono comercial 1: 6796481

Teléfono comercial 2: 30175669064

Teléfono comercial 3: No reportd

Padgina web: No reportd

Direccién para notificacidén judicial: EL LAGUITO AV. EL RETORNO DG. 1B #
1-872 ED. LAURA PRIMER PISO LOCAL

1
Municipio: CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA
Correo electrdénico de notificaciédn: CONTABILIDAD@MVORGANIZACION.COM
JOSEDMORALESV@MVORGANIZACION.COM
Teléfono para notificacién 1: 6796481
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Teléfono para notificacidén 2: 3017566964

Teléfono para notificacidn 3: No reportd

La persona Jjuridica ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S. SI
autorizdé para recibir notificaciones ©personales a través de correo
electrdédnico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del
Cdédigo General del Proceso vy 67 del Cbébdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

CONSTITUCION

CONSTITUCION: Que por Documento Privado del 4 de Enero de 2008, otorgado
por el Constituyente en Cartagena, inscrito en esta Cémara de Comercio
el 4 de Enero de 2008 bajo el numero 55,467 del Libro IX del Registro
Mercantil, se constituy® una Empresa comercial del tipo de las
Unipersonal denominada:

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL JOSE DAVID MORALES VILLA E.U.
REFORMAS ESPECIALES
Que por Acta No. 02 del 19 de Enero de 2018, correspondiente a la
reunién de Asamblea de Accionistas celebrada en Cartagena, inscrita en
esta Camara de Comercio el 25 de Enero de 2018 bajo el numero 137,794
del Libro IX del Registro Mercantil, la sociedad cambidé su razdn social
por:
ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S.

Que por Documento Privado del 02 de Abril de 2012, otorgado en
Cartagena, 1inscrito en esta Céamara de Comercio el 04 de Abril de 2012
bajo el numero 87,521 del Libro IX del Registro Mercantil, la empresa

unpersonal se convirtio a sociedad por acciones simplificadas bajo la
denominacidén de:

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL JOSE DAVID MORALES VILLA S.A.S.
TERMINO DE DURACION

VIGENCIA: Que la empresa no se halla disuelta y su duracién indefinida.
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OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: La sociedad tendra como objeto principal la asesoria,
consultoria e interventoria de estudios y proyectos tanto en el sector
publico como en el sector privado. Tales asesorias podran versar sobre
asuntos publicos de derecho, tales administracidén publica, régimen
disciplinario, contratos estatales, hacienda ©publica, carrera
administrativa funcidén publica ordenamiento territorial, contabilidad
publica, reestructuraciones administrativas, acciones plUblicas, manejo
de informacidén vy archivos de las entidades en software, planes de
desarrollo, elaboracidén de presupuestos publicos, asesoramientos en
mecanismos alternativos en solucidén de conflictos, elaboracidén vy
asesoria en planes de ordenamiento territorial y urbanismo; elaboracidn
de planes de 1incentivos vy bienestar social en entidades publicas,
elaboracidén vy asesoramiento en planes de capacitacidén y adiestramiento,
representacidén y asesoria en recaudo de impuestos y tributos publicos,
interventoria de obras y de manejo ambiental, elaboracidén de estudios y
asesorias en asuntos sobre aspectos de la administracidn publica,
edicidén y publicacidén de monografias, libros impresos y obras virtuales;
representacién Jjudicial y gubernativas de las entidades publicas,
asesoramiento a cooperativas de entidades publicas y asociaciones de
municipios. La empresa interactuara a través de su equipo
interdisciplinario de trabajo y via Internet, para lo cual contard con
una direccidén de correo electrdnico. Realizar estudios y proyectos de
desarrollo econdmico, social de planteamiento urbano e institucional de
factibilidad técnica y econdémica en el sector publico y/o privado. La
gerencia de proyectos, asi como la promocidn de los mismos, celebrar
consorcios o uniones temporales de conformidad con lo establecido por
las disposiciones legales pertinentes. La prestacidén de los servicios de
estudios estadisticos, investigaciones en mercadeo, campafias
publicitarias de toda indole, al igual que asesorias y consultorias en
mercadeo, compraventa asi como importacidn y exportacidn e igualmente

distribucidn y comercializacién de bienes vy servicios, estudios
colectivos trabajos publicitarios y similares, desarrollo de estrategias
comerciales sin limitacidén alguna. La sociedad para desarrollar su

objeto social podra organizar y promover entre 1los accionistas el
servicio que se ha presentar a la comunidad nacional o internacional a
través de la contratacidén directa o indirecta y con otros profesionales.
Importar y exportar técnica ya sea intelectual o material para uso unico
y exclusivo de la sociedad. La sociedad en desarrollo de sus fines
econémicos podra efectuar todos los actos relacionados con la asesoria y
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consultoria directamente o por medio de sus colaboradores contratados
para tal fin, en igual forma podréd actuar cuando se trate de asesoria y

consultoria sirviendo directamente como intermediaria, servir de
ligquidador de sociedades comerciales, empresas industriales vy
comerciales del estado, sociedades de economia mixta ante la
superintendencia de servicios publicos domiciliarios y 1la

superintendencia nacional de salud, realizacidén de cobros juridicos y
prejuridicos de carteras morosas de entidades financieras del sector
publico vy privado, de sociedades comerciales, mixtas extranjeras y de
entidades ©pertenecientes a entes territoriales. La atencidn, conduccidn
y seguimiento de procesos civiles, laborales, administrativos, penales,
actuaciones administrativas ante autoridades publicas del orden
nacional, la asesoria y consultoria especializada en todas las ramas del
derecho a particulares, entidades puUblicas vy privadas en especial a
asociaciones, fundaciones, sociedades comerciales, personas juridicas de
derecho publico tales <como la nacidén, ministerios, departamentos
administrativos, superintendencias, empresas industriales y comerciales
del estado, sociedades de economia mixta, empresas sociales del estado,
empresas de servicios publicos, entidades intervenidas y en liquidacién
tanto publicas como privadas, departamentos, municipios, distritos y
demds entidades territoriales asi como a sus entidades descentralizadas.
Liquidar, intervenir vy servir de promotor de sociedades comerciales en
liquidacidén y procesos de restructuracidn voluntarios y obligatorios. La

empresa podréd hacer avaltos y peritazos de conformidad con las
disposiciones legales vigentes, asi como podrd participar en la
explotacidén, produccidn, comercializacidn, venta, compra de productos

agropecuarios y sus derivados. La persona juridica podréd participar en
la celebracidén de capacitaciones e impartir charlas, conferencias,
organizar congresos técnicos, profesionales vy especializados en las
diferentes ramas del conocimiento, artes vy oficios, al igual que la
organizacién % promocidn de eventos deportivos, culturales,
recreacionales vy de turismo incluidas las actividades de hospedaje en
hoteles, residencia vy moteles, podrd la persona Jjuridica explotar
establecimientos de comercio dedicados a la alimentacidén y al expendio
de bebidas alcohdélicas, explotar el transporte maritimo, terrestre,
fluvial y aeronautico de personas y mercancias, la operacidén vy
explotaciédn de parqueaderos, estacionamiento, estaciones de servicio
para la venta de combustibles vy derivados del petrdleo, llanteria,
lavadero de carros y motocicletas. La persona juridica podréa dedicarse a
la explotacidén de cualquier actividad econdmica con &dnimo de lucro o sin
animo de lucro siempre vy cuando esta no contrarié la constitucidn
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politica y 1la ley, asi como prestard asesoria en el 4rea de inversidn
extranjera, contratacidén estatal, cooperacidn internacional y servicios
de transporte, aduanas e 1impuestos, igualmente podrd dedicarse a la
administracién de bienes muebles e inmuebles y en especial de empresas y
establecimientos de comercio de cualquier indole. Para el desarrollo de
su objeto social y en cuanto se relacionen con los negocios que formen
parte del mismo, la empresa podré, adquirir, enajenar, gravar,
administrar, dar o tomar en arrendamiento a cualquier titulo toda clase
de Dbienes, muebles e inmuebles Intervenir como acreedora o como deudora
en toda clase de operaciones de <crédito, o ©proyectos fiduciarios
recibiendo o dando las garantias del caso, cuando haya lugar a ellas,
girar, aceptar, endosar, asegurar, cobrar, de contar y negociar en
general toda clase de titulos valores y cualquier clase de crédito,
celebrar con establecimientos de crédito toda clase de operaciones, como

depdsitos, prestamos, descuentos, giros etc,; celebrar con compafiias
aseguradoras, cualquier tipo de operaciones relacionadas con la
protecciodn de sus bienes, negocios y personal a su servicio;

transformarse en otro tipo legal de sociedad, escindirse o fusionarse
con otras sociedades, celebrar contratos de cuentas en participacidn,
sea como participe activa o como participe Inactiva; formar parte de
otras sociedades que se propongan actividades semejantes,
complementarias o accesorias a ellas, o absolver tal clase de empresas;
transigir y desistir o someterse a decisiones de arbitros o de amigables
componedores, en los asuntos en los cuales tenga Interés frente a
terceros vy/o a los empleados de la empresa; realizar inversiones en la
modalidad de renta fija o variable; celebrar y ejecutar, en general
todos los actos y contratos preparatorios complementarlos y accesorios
de los anteriores, y los demds que sean necesarios o Utiles para el buen
desarrollo de la empresa social. La empresa no podra ser garante de
terceros sin previa autorizacidn expresa del socio gestor. Asi mismo,
podrd realizar cualquier otra actividad econdémica licita tanto en
Colombia como en el extranjero. La sociedad podra llevar a cabo, en
general, todas las operaciones, de cualquier naturaleza que ellas
fueren, relacionadas <con el objeto mencionado, asi como cualesquiera
actividades similares, conexas o complementarias o que permitan

CAPITAL
QUE EL CAPITAL DE LA SOCIEDAD ES: NRO. ACCIONES VALOR NOMINAL

AUTORIZADO $300.000.000,00 3.000 $100.000,00
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SUSCRITO $200.000.000,00 2.000 $100.000, 00
PAGADO $200.000.000,00 2.000 $100.000,00

REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTACION LEGAL: La representaciédn legal de la sociedad por
acciones simplificada estard a cargo de dos (2) persona natural o
juridica accionista o no, los cuales tendra las mismas facultades y
deberes esteblecidos en los estatutos de la misma, quienes actuaran de
manera independientes, tendran un representante legal suplente con las
mismas facultades, designado para un término de diez afios por la
asamblea general de accionistas.

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: La sociedad serd gerenciada,
administrada y representada legalmente ante terceros por el
representante legal, quien no tendrd restricciones de contratacidn por
razén de la naturaleza ni de la cuantia de los actos que celebre. Por 1o
tanto, se entenderd que el representante legal podra celebrar o ejecutar
todos los actos vy contratos comprendidos en el objeto social o que se
relacionen directamente con la existencia vy el funcionamiento de la
sociedad. El1 representante legal se entenderd investido de los méas
amplios poderes para actuar en todas las circunstancias en nombre de la
sociedad, con excepcidn de aquellas facultades que, de acuerdo con los
estatutos, se hubieren reservado los accionistas. En las relaciones
frente a terceros, la sociedad quedard obligada por los actos y
contratos celebrados por el representante legal.

Que los representantes legales suplentes pueden actuar de forma
independiente en las labores de representacién de la sociedad, sin
embargo, no podrdn celebrar contratos en cuantia superior a 50 SMLMV,
sin autorizacidén previa y por escrito de la Asamblea General de
Accionistas.

NOMBRAMIENTOS
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL JOSE DAVID MORALES VILLA C 73.154.240
PRINCIPAL DESIGNACION

Por Documento Privado del 02 de Abril de 2012, otorgado en Cartagena,
inscrito en esta Céamara de Comercio el 04 de Abril de 2012 bajo el
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numero 87,522 del Libro IX del Registro Mercantil.

REPRESENTANTE LEGAL ANTA PATRICIA VILLALBA C 1.047.388.430
PRINCIPAL DIAZ
DESIGNACION

Por Acta No. 005 del 17 de Junio de 2019, correspondiente a la reunidn
de Asamblea de Accionistas celebrada en Cartagena, inscrita en esta
Camara de Comercio el 21 de Junio de 2019 bajo el numero 151,443 del
Libro IX del Registro Mercantil.

REPRESENTANTE LEGAL CARMEN CECILIA ANAYA C 45.502.359
SUPLENTE VELASQUEZ
DESIGNACION

Por Acta No. 02 del 19 de Enero de 2018, correspondiente a la reunidn de
Asamblea de Accionistas celebrada en Cartagena, inscrita en esta Céamara
de Comercio el 25 de Enero de 2018 bajo el numero 137,795 del Libro IX
del Registro Mercantil.

REFORMAS DE ESTATUTOS

REFORMA: Que hasta 1la fecha la sociedad ha sido reformada por los
siguientes documentos:

No. mm/dd/aaaa Origen No.Ins o Reg mm/dd/aaaa

04/02/2012 Documento Privado 87,521 04/04/2012
02 01/19/2018 Asamblea Accionistas 137,794 01/25/2017
003 08/02/2018 Asamblea Accionistas 144,200 10/16/2018
004 01/16/2019 Asamblea Accionistas 146,410 01/24/2019
005 06/17/2019 Asamblea Accionistas 151,442 06/21/2019
006 12/19/2019 Asamblea Accionistas 155,481 12/19/2019

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cbdigo de Procedimiento
Administrativo vy de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre que
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la
Céamara de Comercio de Cartagena, los sabados NO son dias héabiles.
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Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos
quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos,
conforme 1o prevé el articulo 79 del Cbébdigo de Procedimiento
Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal cdédigo CIIU: 6910
Actividad secundaria cbédigo CIIU: 7020
Otras actividades cédigo CIIU: 7490, 7710
INFORMACION COMPLEMENTARIA

TAMANO DE EMPRESA
De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y 1la Resolucidon 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la

empresa es Pequeiia.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $2,250,472,424.00

Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo -
CIIU: 6910

Este certificado refleja la situacidn juridica registral de la sociedad,
a la fecha y hora de su expediciédn.

Este certificado cuenta con plena validez juridica seguin lo dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él1 se incorporan tanto la firma mecanica que es
una representacidén grafica de la firma del Secretario de la Camara de
Comercio de Cartagena, como la firma digital y la respectiva estampa
cronoldgica, las cuales podra verificar a través de su aplicativo visor
de documentos PDF.

Si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual, puede
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imprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Camara de Comercio
de Cartagena. La persona o entidad a la que usted le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60 dias calendario contados a partir del momento de su expediciédn,
ingresando a www.certificadoscamara.com vy digitando el cdédigo de
verificacidn que se encuentra en el encabezado del presente documento.
El certificado a wvalidar corresponde a la 1imagen vy contenido del
certificado c¢reado en el momento en que se generd en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de la Camara.

MANCY BLAMCO MORANTE
DIRECTORA DE SERVICHDS REGISTRALES,
ARBITRAJE Y COMCILLACION
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M Gma“ Lida Machado <lidamachadopetro@gmail.com>

CONTESTACION DE DEMANDA - 23001310500520220030700 - GUSTAVO ARTURO
CESPEDES RAMIREZ

1 mensaje

Lida Machado <lidamachadopetro@gmail.com> 15 de diciembre de 2022, 08:01
Para: Juzgado 05 Laboral - Cordoba - Monteria <j05lcmon@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC: pacho.arteaga.2015@gmail.com

Senor:

JUEZ QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA, CORDOBA.

E.S.D.

ASUNTO CONTESTACION DE DEMANDA

REFERENCIA ORDINARIO LABORAL.

RADICADO 23001310500520220030700

DEMANDANTE GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ

CEDULA: 19242439

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES y OTROS

LIDA MARCELA MACHADO PETRO, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de Monteria, identificada con
cédula de ciudadania N°1.067.940.377 y portadora de la tarjeta Profesional N°302.613 del Consejo Superior de la Judicatura,
en mi condicion de apoderada sustituta del Doctor JOSE DAVID MORALES VILLA, mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania N°73.454240 y tarjeta profesional N° 89.918 del Consejo Superior de la Judicatura, en su condicién de
apoderado principal de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES”, representada legalmente
por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, segiin poder adjunto, de manera respetuosa me permito dentro de los términos
legales presentar ante usted contestacién a la demanda de la referencia.

Sirvase proceder de conformidad.

Es de resaltar, que esta actuacién es radicada, con copia de envio al apoderado judicial del demandante, al correo
electrénico conocido para efectos de notificaciones.

Agradezco a este despacho que una vez recibida esta comunicacién y los archivos adjuntos relacionados, por favor
confirmar el ACUSE RECIBO, por este mismo medio.

Cordialmente,

Lida Machado Petro
Abogada.
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Senor:
JUEZ QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA, CORDOBA.
E.S.D.
ASUNTO CONTESTACION DE DEMANDA
REFERENCIA ORDINARIO LABORAL.
RADICADO 23001310500520220030700
DEMANDANTE GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ
CEDULA: 19242439
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES y OTROS

LIDA MARCELA MACHADO PETRO, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de Monteria,
identificada con cédula de ciudadania N°1.067.940.377 y portadora de la tarjeta Profesional N° 302.613 del
Consejo Superior de la Judicatura, en mi condicién de apoderada sustituta del Doctor JOSE DAVID MORALES
VILLA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania N°73.454240 y tarjeta profesional N° 89.918 del
Consejo Superior de la Judicatura, en su condicién de apoderado principal de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES”, representada legalmente por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA
LORA, segiin poder adjunto, de manera respetuosa me permito dentro de los términos legales presentar ante
usted contestacién a la demanda de la referencia, bajo los siguientes términos:

Contestacion de demanda que efecttio en los términos del articulo 91 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social modificado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001.

IDENTIFICACION DE LAS PARTES PROCESALES

PARTE DEMANDANTE:

GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ

C.C.N°19242439

Correo electrénico: guscesra@hotmail.com

Direccion: Calle12 No. 8B—26, barrio Buenavista. Monteria—Cérdoba.

PARTE DEMANDADA:

e SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. NIT.
800144331—3. Correo electrdnico: notificacionesjudiciales@porvenir.com Direccion: Carrera13 # 26A —
65 Bogota — Cundinamarca

e ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES identificada con el NIT
900.336.004-7, con domicilio principal en la ciudad de Bogota, correo electrénico
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION LEGAL Y DOMICILIO.

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, es una empresa industrial y
comercial del estado del orden nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
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independiente, vinculada al Ministerio de la Proteccion Social, organizada como entidad financiera de caracter
especial, cuyo objeto consiste en la administracién estatal del régimen de prima media con prestacién definida
incluyendo la administracién de los beneficios econdmicos periddicos de que trata el Acto Legislativo 01de 2005
modificatorio del articulo 48 de la Constitucion Politica, de acuerdo con lo que establezca la ley que los
desarrolle.

El domicilio de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES de conformidad con el
articulo155 de la Ley 1157 de 2007 es la ciudad de Bogota.

PRONUNCIAMIENTO REFERENTE A LOS HECHOS:

EN RELACION A LOS HECHOS EXPUESTOS EN EL ESCRITO DE DEMANDA, PROCEDO A CONTESTARLOS
DE LA SIGUIENTE FORMA:

PRIMERO: Es cierto conforme documental obrante en el expediente, especificamente copia de la cédula de
ciudadania del actor

SEGUNDO: No es cierto, toda vez que se avizora en la historia laboral del demandante, emitida por
Colpensionesy aportada con la contestacién de la demanda, que el actor estuvo afiliado al ISS hoy Colpensiones
hasta el 31/08/1998, y NO hasta el 1° de mayo de 2000, como lo afirma el mismo en este hecho.

TERCERO: No nos consta, pues si bien entre las pruebas que militan en el expediente se avizora Certificado
emitido por Porvenir S.A., en el cual se denota que el demandante se encuentra afiliado a esa entidad desde el
1° de mayo de 2000; desconocemos las circunstancias en las que se dio dicha afiliacién.

CUARTO: No nos consta, se trata de una situacién en la cual Colpensiones no tuvo injerencia y/o participacion,
de modo que resulta ajena a los intereses de mi defendida.

QUINTO: No nos consta, se trata de una situacion de indole pensional entre el demandante y PORVENIR S.A.,
por ser la Administradora de Fondo de Pensiones a |a cual se encuentra afiliado; en este sentido, resulta ajena a
los intereses de Colpensiones.

SEXTO: No nos consta, se trata de una situacion de indole pensional entre el demandante y PORVENIR S.A., por
ser la Administradora de Fondo de Pensiones a la cual se encuentra afiliado; en este sentido, resulta ajena a los
intereses de Colpensiones.

SEPTIMO: No nos consta, se trata de una situacién de indole pensional entre el demandante y PORVENIR S.A.,
por ser la Administradora de Fondo de Pensiones a la cual se encuentra afiliado; en este sentido, resulta ajena a
los intereses de Colpensiones.

OCTAVO: No nos consta, se trata de una situacioén de indole pensional entre el demandante y PORVENIR S.A.,
por ser la Administradora de Fondo de Pensiones a la cual se encuentra afiliado; en este sentido, resulta ajena a
los intereses de Colpensiones.

NOVENO: No nos consta. Cabe resaltar que lo aqui expuesto no corresponde a un hecho, sino a la transcripcién
de un aparte normativo.

DECIMO: No nos consta. Cabe resaltar que lo aqui expuesto no corresponde a un hecho, sino a la transcripcién
del aparte de una sentencia.
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DECIMO PRIMERO: Es cierto, conforme documental probatoria obrante en el expediente.

DECIMO SEGUNDO: No nos consta, pues si bien al revisar la historia laboral del demandante emitida por
PorvenirS.A.yaportada por el mismo como prueba con lademanda, es posible constatar el ndmero de semanas
y capital ahorrado en dicha entidad; es del caso manifestar, que si el capital ahorrado por el actor es suficiente o
no para pensionarse en el RAIS, corresponde a una situacion de indole pensional entre el mismo y la
Administradora de Fondo de Pensiones a la que se encuentra afiliado, que se configura como la (nica
responsable de realizar el estudio prestacional deprecado por el demandante.

A LAS PRETENSIONES

PRIMERA: Nos oponemos a la declaratoria de la nulidad y/o ineficacia del acto de traslado del Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad realizado por el actor, toda vez
que esta pretension carece de argumentos facticos y juridicos que le permitan ser procedentes, asi mismo, se
denota que los alcances de esta pretension afectan directamente los intereses de mi defendida, quien no es mas
que un tercero que no tuvo injerencia o participacion en el acto sefialado

SEGUNDA: Nos oponemos a que se ordene a PORVENIR S.A. a realizar el traslado de los aportes realizados por
el actor por carecer de argumentos facticos y juridicos que le permitan ser procedentes, toda vez que la entidad
no tuvo injerencia en la voluntad de la actora al momento de trasladarse al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, y no es posible su traslado al RPMPD por estar a menos de 10 afios para acceder a la pension de
vejez. De otro lado, el acto de traslado fue una decisién libre y voluntaria tomada por la demandante, en el cual
no participd mi representada, hecho que permite concluir que la entidad no debe responder por un acto o
negocio juridico del cual no ha hecho parte, asi las cosas, no hay lugar a que se ordene a PORVENIR a trasladar
todos los emolumentos que reposan en la cuenta de ahorro individual del demandante y mucho menos que
Colpensiones se vea en la obligacion de recibirlos en el RPMPD.

TERCERA: Nos oponemos a que se ordene a PORVENIR S.A. a realizar el traslado de los aportes realizados por
el actor por carecer de argumentos facticos y juridicos que le permitan ser procedentes, toda vez que la entidad
no tuvo injerencia en la voluntad de la actora al momento de trasladarse al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, y no es posible su traslado al RPMPD por estar a menos de 10 afios para acceder a la pension de
vejez. De otro lado, el acto de traslado fue una decision libre y voluntaria tomada por la demandante, en el cual
no participd mi representada, hecho que permite concluir que la entidad no debe responder por un acto o
negocio juridico del cual no ha hecho parte, asi las cosas, no hay lugar a que se ordene a PORVENIR a trasladar
todos los emolumentos que reposan en la cuenta de ahorro individual del demandante y mucho menos que
Colpensiones se vea en la obligacion de recibirlos en el RPMPD.

CUARTA: Nos oponemos a que se ordene a Colpensiones a aceptar el traslado pensional del actor y recibir los
aportes realizados por el mismo ante PORVENIR S.A., por carecer de argumentos facticos y juridicos que le
permitan ser procedentes, toda vez que la entidad no tuvo injerencia en la voluntad de la actora al momento de
trasladarse al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, y no es posible su traslado al RPMPD por estar a
menos de 10 afnos para acceder a la pension de vejez. Adicionalmente, el demandante nunca estuvo afiliada al
ISS hoy Colpensiones, por lo tanto, nos encontramos ante una falta de legitimacién en la causa por pasiva frente
a mi defendida. De otro lado, el acto de traslado fue una decisién libre y voluntaria tomada por la demandante,
en el cual no participé mi representada, hecho que permite concluir que la entidad no debe responder por un
acto o negocio juridico del cual no ha hecho parte, asi las cosas, no hay lugar a que se ordene a Colfondos a
trasladar todos los emolumentos que reposan en la cuenta de ahorro individual del demandante y mucho
menos que Colpensiones se vea en la obligacion de recibirlos en el RPMPD.
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QUINTA: Nos oponemos a que se ordene a Colpensiones a recibir por parte de Porvenir S.A. la totalidad de los
ahorros hechos por el actor en su cuenta de ahorro individual; por carecer de argumentos facticos y juridicos que
le permitan ser procedentes, toda vez que la entidad no tuvo injerencia en la voluntad del actor al momento de
trasladarse al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, y no es posible su traslado al RPMPD por estar a
menos de 10 afios para acceder a la pension de vejez. Adicionalmente, el demandante nunca estuvo afiliada al
ISS hoy Colpensiones, por lo tanto, nos encontramos ante una falta de legitimacién en la causa por pasiva frente
a midefendida. De otro lado, el acto de traslado fue una decisién libre y voluntaria tomada por la demandante,
en el cual no participé mi representada, hecho que permite concluir que la entidad no debe responder por un
acto o negocio juridico del cual no ha hecho parte, asi las cosas, no hay lugar a que se ordene a Colfondos a
trasladar todos los emolumentos que reposan en la cuenta de ahorro individual del demandante y mucho
menos que Colpensiones se vea en la obligacion de recibirlos en el RPMPD

SEXTA: Nos oponemos a esta pretension toda vez que, si bien el demandante pareciera cumplir con los
requisitos para ser beneficiario del régimen de transicion de que trata el articulo 36 de la ley 100 de 1993,y con lo
establecido en el articulo 12 del Decreto 758 de 1990 para acceder a la pension de vejez deprecada; no es menos
cierto que no figura como afiliado a esta administradora, motivo por el cual se encuentra improcedente
acceder a tal pretension.

SEPTIMA: Nos oponemos a todas y cada una de las pretensiones, por carecer de argumentos facticos y juridicos
que le permitan ser procedentes, toda vez que Colpensiones no tuvo injerencia en la voluntad del actor al
momento de trasladarse al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, y no es posible su traslado al RPMPD
porestar a menos de 10 anos para acceder a la pension de vejez. De otro lado, el acto de traslado fue una decision
libre y voluntaria tomada por el demandante, en el cual no participé mi representada, hecho que permite
concluir que la entidad no debe responder por un acto o negocio juridico del cual no ha hecho parte, y en ese
sentido, no hay lugara condena ultra y extra petita

OCTAVA: Nos oponemos a esta pretensién puesto a que las anteriores carecen de argumentos facticos y
juridicos que les permitan ser procedentes, se afirma esto teniendo en cuenta lo previamente enunciado en los
numerales que anteceden, por lo tanto, en vista que no hay lugar a que se acceda a las primeras, mucho menos
debe condenarse en costas y agencias en derecho a mi defendida.

PRETENSIONES ELEVADAS POR PARTE DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES:

PRIMERA: Solicito que se absuelva a mi representada Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES de todas y cada una de las pretensiones expuestas en el escrito de demanda.

SEGUNDA: Solicito que se condene en costas procesales a la parte actora por colocar en movimiento al aparato
jurisdiccional sin tener derecho a lo pretendido.

FUNDAMENTOS FACTICOS Y JURIDICOS DE LA DEFENSA

La demanda debera despacharse desfavorablemente en todas sus partes, por las razones que a continuacion se
esgrimen:

En el caso que nos ocupa, una vez revisado el registro Gnico de afiliados al sistema de seguridad social - RUAF, se
evidencia que el demandante no registra ser beneficiario de una pension de vejez.

En el caso de marras, es necesario traer a colacion, lo manifestado por la Corte Constitucional donde se estudié
la Exequibilidad del articulo 2 de |a ley 797 de 2003 pronunciamiento dado en la sentencia SU 062-2010, C1024-
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2004 y C 625-2007 resultando de este dicho que la limitacion e imposicion consignada en este articulado es
totalmente legal, exequible y vigente al imputar la imposibilidad de que los afiliados pudieran cambiarse de
régimen de pensiones faltando menos de 10 afios para cumplir la edad pensional pues esto garantiza la
estabilidad financiera del sistema general de pensiones y atestigua por la justicia, solidaridad y equidad de los
demas afiliados; recordemos que en dicha misiva no solo se estudia lo antes descrito sino también cuales
afiliados tenian la posibilidad de migrar entre un régimeny otro en cualquier tiempo, requisitos a saber que el
hoy demandante sefior GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ no cumple; toda vez que actualmente
tiene 68 anos, y en su momento cotizd al RPMD administrado en su momento por la Administradora
Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES un nimero de semanas, por ello traigo a este escrito lo

siguiente:

“La anterior normativa prescribia que los afiliados al sistema de seguridad social en pensiones sélo
podian trasladarse de régimen por una sola vez cada tres afos, contados a partir de la seleccién
inicial. El articulo 2 de la ley 797 de 2003 modificé la disposicién mencionada y aumenté el periodo
que deben esperar los afiliados para cambiarse de régimen pensional a cinco afios. Ademas, incluyo
una prohibicién: el afiliado no podra trasladarse cuando le falten diez anos o menos para
cumplir la edad para tener derecho a la pension de vejez. Prohibicion que empezé a regir un
ano después de la entrada en vigencia de la ley 797 de 2003.”

Como se puede ver, la modificacion no se refiere especificamente al caso de las personas cobijadas
por el régimen de transicion, pero, indirectamente, regula su situacion pues ni ellos ni los demds
afiliados podrdn trasladarse de régimen cuando les falten 10 afios 0 menos para cumplir edad que
requieren para adquirir la pension de vejez.”

El acto de afiliacion o traslado, se constituye en un contrato, que se define como el acuerdo de voluntades que
tiene por objeto, crear, modificar o extinguir obligaciones, tal como se lee y se interpreta para este caso en
particular del art. 1495 del Cédigo Civil, que indica que el contrato o convencidn es un acto por el cual una parte
se obliga con la otra a dar, hacer o no hacer alguna cosa.

En este sentido, |a afiliacién al sistema general de pensiones es un acto juridico reglado legalmente, mediante
el cual una persona natural, llamado afiliado, en ejercicio de la libre expresion de su voluntad y mediante el
diligenciamiento de un formulario especial, escoge la administradora de pensiones y el régimen pensional,
surgiendo a partir de este momento obligaciones reciprocas tanto para el como para la administradora a la cual
se vincula. En consecuencia, la afiliacién se puede considerar como una relacién juridica legal o como un
contrato con particularidades propias, dadas fundamentalmente por un marco legal que rige todos sus aspectos,
incluido el desenvolvimiento obligacional de los sujetos involucrados, como también constituye un mecanismo
legalmente previsto para acceder a la protecciény a las prestaciones del sistema general de pensiones, a través
de sus operadores, con quien se traba una relacién bajo un marco normativo que lo regula.

Esimportante anotar que en nuestro sistema no hay un acto administrativo a través del cual la autoridad estatal
competente tramite y acepte la afiliacién, o lo que es lo mismo, reconozca la condicién de una persona como
formalmente incluida en el sistema general de pensiones, lo cual implica que sea laadministradora escogida por
la persona la que lleve a cabo, mediante la revision del formulario de afiliacién y su aceptacion una funcién de
caracter publico que implicitamente se le ha delegado.

La afiliacién es un acto formal mediante el cual una persona natural, vinculada laboralmente o no a un
empleador, en forma librey espontanea diligenciay entrega, debidamente firmado, a la entidad administradora
de pensiones de su eleccién, el formulario establecido para el efecto, surgiendo asi obligaciones legalmente
definidas para el administrador como para el afiliado.
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La afiliacién se destaca por las siguientes caracteristicas:

1.- Acuerdo de voluntades. Ello por cuanto el acuerdo de voluntades es simplemente la coincidencia de la
voluntad de dos sujetos sobre un objeto determinado, que comprende de un lado, la afiliacién y por el otro, la
obligacién de las administradoras del sistema de aceptar a todas las personas que cumplan las condiciones de
afiliacién, que comprende la escogencia del régimen (prima media o ahorro individual con solidaridad) como la
administradora de pensiones.

2.- Prelacion de voluntad del afiliado.
2.1 Seleccion del régimen
2.3. Seleccién de administradora

En este contexto, debemos recordar que en los términos de los literales b) y ) del articulo 13 de la Ley 100 de
1993, modificado por el articulo 2 de la Ley 797 de 2003, |a seleccidn de la administradora como del régimen
compete Unica y exclusivamente al afiliado, sin que la administradora pueda negarse a aceptarlo si se dan las
formalidades del caso, e incluso, el fondo de pensiones anterior, no puede negarse u oponerse al traslado a otra
administradora.

Refiriéndonos a la seleccion del régimen, es claro que solo voluntad es la que determina cual régimen le resulta
mas atractivo, es decir, o el régimen de prima media con prestacién definida o el régimen de ahorro individual
con solidaridad, sin dejar de anotar que la seleccién del régimen, siendo parte de la manifestacion de voluntad
del afiliado, conlleva la aceptacién de las condiciones establecidas para el respectivo régimen, tal como lo indica
el art. 11 del Decreto 692 de 1994 ( Decreto 1833 de 2016 art. 2.2.2.1.8) lo que denota el caracter adhesivo.

También hay que aclarar que el sistema de doble asesoria tan solo fue establecido recientemente por la
Superintendencia Financiera al impartir instrucciones para que las administradoras adopten programas
especiales dirigidos a los afiliados, y puedan tomar las decisiones que mas le convengan, y por ello deben
contactar a los afiliados que les falten12 afios para cumplir la edad de pensiony puedan verificar la conveniencia
de untraslado de régimen antes que lleguen a la edad donde no sea posible por la prohibicién que establece el
art. 2 de la Ley 797 de 2003. Al respecto es importante hacer referencia a lo sefialado en la a Parte Il, Titulo 111,
Capitulo I, numeral 14 de la Circular Basica Juridica de dicha Entidad, que en su tenor sefiala:

“ Las administradoras deben contactar a los afilados que les falten doce (12) anos para cumplir la
edad de pension con el fin de que estos reciban informacién adecuada sobre los dos regimenes,
incluyendo la posibilidad de solicitar la asesoria de que trata el subnumeral 3.13 de este capitulo. La
informacion podra ser proporcionada al afiliado de forma presencial o por medios electrénicos
verificables *

Complemento de lo anterior, en lo que respecta con la seleccion de la administradora, es preciso recordar la
posibilidad de ejercer la manifestacion de voluntad de retracto, la cual esta prevista en el articulo 3° del Decreto
1161de 1994 (Decreto 1833 de 2016, articulo 2.2.2.2.1) y se puede ejercer dentro de los cinco dias habiles siguientes
a la fecha en que se haya manifestado por escrito la correspondiente seleccién, la cual se puede ejercitar por
cualquier medio verificable previamente aprobado por la Superintendencia de Colombia en la forma como se
sefiala en la Parte Il, Titulo I1l, Capitulo |, numeral 3.3 de la Circular Basica Juridica de dicha Entidad, que en su
tenor senala:.

“El afiliado tiene el derecho a retractarse de su decisién, para lo cual debe manifestar su voluntad
por cualquier medio verificable previamente aprobado por la Superintendencia Financiera de
Colombia dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en la cual haya efectuado la
correspondiente seleccion, bien sea que se trate de traslado entre administradoras del RAIS o entre
regimenes pensionales, en los términos del art. 2.2.2.2.1 del Decreto 1833 de 2016. Dicha solicitud
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de retracto tiene validez siempre y cuando sea radicada en la entidad a la cual se desea trasladar el
afiliado para el caso de traslados entre administradoras del RAIS o, ante la administradora en
donde se radicé la solicitud de traslado, cuando se trate de traslado entre regimenes pensionales,
dentro de los 5 dias habiles anteriormente citados, sin perjuicio de que esta solicitud se envie
mediante correo certificado dentro del mismo plazo”

Ahora bien, en lo que responde a la seleccién de la administradora, claramente también, tanto para la afiliacién
inicial como al traslado entre administradora, tal acto debe obedecer a una decisién auténoma del afiliado,
quien debe procurar conocer las implicaciones que su acto conlleve hacia el futuro mediato e inmediato.

De otro lado, hay que advertir que la afiliacién es un acto formal, que implica el diligenciamiento de un
formulario, cuyo contenido minimo se encuentra contenido en el art. 11 del Decreto 692 de 1994 (Decreto 1833 de
2016 art. 2.2.2.1.8).

Nétese que este tramite implica el (repetimos) el diligenciamiento de un formulario con su correspondiente
firma, el cual se entrega a la administradora a la que la persona desea trasladarse para que verifique la
procedencia o viabilidad. En todo este tramite, en ninglin momento interviene el Fondo de Pensiones anterior,
que en este caso es COLPENSIONES, quien no induce, promueve, sugiere ni asesora el cambio de
administradora, pues como ya se evidencid, es un acto libre, auténomo y voluntario del afiliado cambiarse de
régimen y administradora sin que el fondo de pensiones al que se encuentra afiliado se pueda oponer, ni la
administradora que reciba la solicitud se niegue a aceptarlo, salvo el evento contenido en el art. 2° de la Ley 797
de 2003, quedando latente la posibilidad de retracto.

Dejando claro lo anterior, es importante hacer claridad sobre las caracteristicas del acto de afiliaciéon, como
contrato o convenio segin las voces de los articulos 1496 —1500 del Cédigo Civil y entre éstas destacamos las
siguientes:

1.- Contrato de caracter formal: Tiene esta caracteristica por que debe ser escrito y debe utilizar un formato
especifico donde se consigna la manifestacion de voluntad de pertenecer a un determinado régimen y
administradora, e implica necesariamente la firma del afiliado.

2.- Contrato de adhesién: Esta caracteristica consiste en que el marco general de la afiliacion al sistema de
pensiones y los efectos juridicos derivados de ella tienen su origen en la Ley. En este aspecto, si bien el afiliado
tiene la posibilidad de elegir laadministraday el régimen pensional, los deberesy obligaciones estan contenidos
enlaLey, eimplica también que no hay posibilidad de modificar las condiciones, ni aumentarlas ni disminuirlas,
toda vez que existe un marco legal reglado.

3.- Contrato principal: En este aspecto, un contrato es principal cuando existe por si solo, sin necesidad de otro, y
en esta medida la afiliacién al sistema general de pensiones no depende de otra obligacién o convencién para
existir plenamente.

4.- Contrato Bilateral: Este es el punto mas importante, toda vez que los sujetos intervinientes son, por un lado,
el afiliado, y por el otro, la administradora de pensiones, donde el primero escoge el fondo de pensiones de su
eleccién osetrasladay el segundo, esta en la obligacion de aceptarlo, salvo la excepcién contenida en el art. 2 de
la Ley 797 de 2003. Solo actéian dos intervinientes, afiliado y administradora.

5.- Oneroso. Esta particularidad se concreta en el pago que, con cargo a los aportes se hace a favor de la
administradora por concepto de comisién de administracién.

6.- Aleatorio: Ello por cuanto esta sometida al acontecimiento futuro e incierto, que se den las condiciones para
que se genere alguno de los riesgos de vejez, invalidez o muerte.

Dejando claro las caracteristicas del contrato que comprende la afiliacion, es claro que se genera por un acuerdo
de voluntades, que involucra Gnica y exclusivamente al Afiliado y la Administradora receptora, porque son
ambos actores quienes tienen derechos y obligaciones reciprocas, razén por la cual, no resulta légico que
COLPENSIONES, siendo un tercero ajeno, que no intervino de la decisién libre, voluntaria y unilateral del afiliado
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de trasladarse a administradora y escogiera otro régimen, tenga que asumir las consecuencias de ese acto
juridico generador de obligaciones bilaterales, y como tercero, le afecten los alcances de la nulidad, ineficacia o
inexistencia que eventualmente se declare en sede judicial.

Sien graciade discusion se llegare a dar uno de estos eventos, debe ser laadministradora de pensiones receptora
del régimen de ahorro individual con solidaridad, la que soporte las consecuencias de la inexistencia, ineficacia
o nulidad del acto o contrato de afiliacién o traslado, y con ello, debera asumir el pago de las prestaciones que
generen la declaratoria de nulidad, es decir, en nuestro concepto, deberia condenarse al Fondo Administradora
del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad a otorgar los derechos y beneficios al afiliado, en la forma
como le corresponderia en el régimen de prima media con prestacion definida, toda vez que comoya se advirti6,
COLPENSIONES es un tercero ajeno, que no intervino en el acto juridico que se origind con la suscripcion del
contrato de afiliacion y/o traslado al fondo privado que administra el régimen de ahorro individual con
solidaridad.

Corolario de lo anterior, debe evidenciarse el hecho, que COLPENSIONES carece de responsabilidad alguna, y el
fallojudicial no deberia alcanzarlo en lo mas minimo, toda vez, que como se advierte en este caso en particular,
la Actora no ejercié la facultad de retracto dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la celebracién del
respectivo contrato de afiliacion o traslado, en la forma como lo establece el articulo 3° del Decreto 1161 de 1994
(Decreto 1833 de 2016, articulo 2.2.2.2.1), y los lineamientos plasmados por la Superintendencia de Colombia en
la forma como se sefiala en la Parte Il, Titulo Ill, Capitulo I, numeral 3.3 de la Circular Basica Juridica de dicha
Entidad.

No es menos importante sefialar que, en desarrollo de los fines esenciales del Estado Colombiano, las
instituciones que lo conforman deben propender hacia la salvaguarda de los principios y valores
constitucionales conforme a lo dispuesto en la Carta Politica, la Ley y los Convenios Internacionales suscritos por
aquel.

El Articulo 48 de la Constitucién Politica, adicionado por el articulo 1 del Acto Legislativo 01 de 2005, sefiala:

“El Estado garantizard los derechos, la sostenibilidad financiera del Sistema Pensional, respetara
los derechos adquiridos con arreglo a la ley y asumird el pago de la deuda pensional que de acuerdo
con la ley esté a su cargo. Las leyes en materia pensional que se expidan con posterioridad a la
entrada en vigencia de este acto legislativo deberdan asegurar la sostenibilidad financiera de lo
establecido en ellas.”

Por consiguiente, el articulo 48 de la Constitucién Politica, establecié dos dimensiones de la seguridad social;
por un lado, la concibié como un derecho constitucional fundamental; y, por el otro, como un servicio ptblico de
caracter obligatorio el cual se debe prestar bajo la direccidn, coordinacion y control del Estado, en aras a la
materializacion de los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, entre otros.

El articulo 334 de la Constitucién Politica, sefiala que “La sostenibilidad fiscal debe orientar a las Ramas y Organos
del Poder Piblico, dentro de sus competencias en un marco de colaboracién arménica”, en ese orden de ideas,
es necesario que, dando prevalencia al interés general sobre el particular, se tomen las medidas pertinentes en
bisqueda de la proteccion de los recursos que soportan el sistema pensional, conforme a los principios que rigen
la Constitucion Politica, en la medida que el derecho a la seguridad social se encuentra atado al principio de
sostenibilidad fiscal y estabilidad financiera del Estado.

En consecuencia, la declaracién injustificada de ineficacia del traslado de un afiliado del RPM a RAIS afecta la
sostenibilidad financiera del Sistema General de Pensiones, y pone en peligro el derecho fundamental a la
seguridad social de los demas afiliados.
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Asi lo reconocié la Corte Constitucional en la Sentencia T-489 de 2010, donde sefalo:

“Existe plena libertad para que los afiliados se inscriban en cualquiera de los dos regimenes y para
trasladarse del uno al otro. La tinica restriccion acatada por la jurisprudencia constitucional, que se
desprende del articulo 48 de la Constitucion Nacional en el cual esta sélidamente afincada, obliga
al Estado a “garantizar la sostenibilidad financiera del sistema pensional”,

En virtud de esta disposicion se explica la presencia de los incisos 4°y 5° del articulo 36 cuando establecen como
excepcion que:

“Lo dispuesto en el presente articulo para las personas que al momento de entrar en vigencia el
régimen tengan treinta y cinco (35) 0 mas afos de edad si son mujeres o cuarenta (40) o mas anos
de edad si son hombres, no serd aplicable cuando estas personas voluntariamente se acojan al
régimen de ahorro individual con solidaridad, caso en el cual se sujetardn a todas las condiciones
previstas para dicho régimen. Tampoco serd aplicable para quienes habiendo escogido el régimen
de ahorro individual con solidaridad decidan cambiarse al de prima media con prestacion definida.
Restriccién que, como se vio, persigue evitar el detrimento econdmico a que, en particular, se ve
sujeto el régimen de prima media. En este contexto econémico financiero la Sala rescata y apoya
las medidas de orden legal avaladas por la Corte Constitucional para garantizar la solidez financiera
del sistema pensional como son: El cumplimiento en un 75% de las cotizaciones, hasta completar
los 15anos. La posibilidad de retornar al régimen de Prima Media con Prestacion Definida, pero con
la obligacién de llevar a él la totalidad del ahorro realizado en el Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad (RAIS), sin que este ahorro sea inferior al que se hubiera alcanzado al permaneceren el
de Prima Media con Prestacion Definida. La prohibicion de cambiarse de régimen para personas a
quienes les falten diez (10) afos o menos para alcanzar la edad de pension de vejez. La obligacion
de permanecer en el régimen que se escoja, durante cinco (5) afos y no tres (3), como lo autorizaba
el articulo 13 de la Ley 100, antes de cambiarse de régimen, por una sola vez. (Ley 797-03, art. 2°).

()

Ademds, en estas condiciones por razones de equidad, para que no se beneficie de un fondo
constituido por aportes de otras personas, y al cual ella misma no ha aportado la totalidad de las
cotizaciones requeridas, entonces, se le negara su traslado al mismo. Pero especialmente se
encuentra esta Sala de la Corte ante las serias motivaciones establecidas por la jurisprudencia
constitucional (sentencias C-1024-04 y C-789-02), asentadas sobre la sélida base del inciso 7° del
articulo 48 de la Carta Suprema donde se ordena al Estado “garantizar...la sostenibilidad financiera
del sistema pensional..”. Motivaciones que se verian afectadas, si se concediera a la actora,
contrariando elementales criterios de equidad, su traslado del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad—RAIS - al de Prima Media con Prestacion Definida.”

Es preciso anotar que los fondos privados se encuentran enmarcados en una inoponibilidad ante
COLPENSIONES, entendida la inoponibilidad (mecanismo protector), como la ineficacia de un acto o la
ineficacia de una nulidad frente a terceros. Es decir, que la ineficacia o nulidad, resultaria inoponible frente a
terceros de buena fe como en este caso COLPENSIONES, a la par que la figura de la inoponibilidad constituye un
mecanismo protector del derecho a la seguridad juridica, que en el caso de COLPENSIONES se consolida por el
tiempo en que aquellos afiliados permanecieron en el RAIS, aunado a que la seguridad juridica que se deriva de
lainoponibilidad pretende proteger intereses patrimoniales de terceros, que en este caso, tienen alcance frente
al principio de sostenibilidad financiera del sistemay planeacién de la reserva pensional.
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De la misma manera, la Sala de Casacion Civil, ha definido la inoponibilidad como aquella que “valora la
confianza razonable de los terceros de buena fe en aquellos negocios que se presentan objetivamente como
validamente celebrados”, raciocinio, que a su vez se deriva del principio de relatividad de los negocios juridicos,
es decir, que solo se producen efectos respecto de quienes voluntariamente participan de aquél.

Precisamente, lajurisprudencia en la especialidad civil, indica que la inoponibilidad no requiere de la validez del
negocio juridico, muy por el contrario, algo que es ineficaz entre las partes (como en este caso la afiliacion al
RAIS), si se tenga como eficaz frente al tercero de buena fe (en este caso COLPENSIONES). Asi se ha dicho que:
“cuyo caso no le interesa que no lo alcancen los efectos de un negocio valido e incontrovertible entre las partes,
sino todo lo contrario, esto es que se tenga como valido frente a su calidad de tercero un negocio juridico que
carece de eficacia entre los celebrantes”. Es decir, que la inoponibilidad en este caso frente a un negocio juridico
ineficaz, permite que sus efectos se mantengan ante un tercero de buena fe, o en otras palabras para el caso
concreto, que se mantengan los efectos de la afiliacion al RAIS frente a COLPENSIONES,

Ahora bien, atendiendo al precedente jurisprudencial de la Honorable Corte Constitucional, tampoco resulta
procedente enel caso concreto, decretar el regreso del actor al Régimen de Prima Media con Prestacion Definida,
por cuanto en Sentencia Unificada SU 130 de 2013 M.P. Dr. Gabriel Eduardo Mendoza, se fijaron reglas para tal
fin, indicindose que en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley 100 de 1993 articulo 13 literal E, el afiliado no
podra trasladarse de régimen pensional cuando le faltaren 10 afios 0 menos para pensionarse, tal cual, es el caso
que nos ocupa, creandose una excepcion para aquellas personas que a fecha 1° de abril de 1994 cuando entré en
vigencia el Sistema General de Pensiones contaren con 15 afios de servicios cotizados, pues, éstos si podrian
regresar en cualquier tiempo, sin embargo, este otro requisito tampoco se cumple en el presente caso, debido a
que la demandante nunca obtuvo su condicién de beneficiaria del régimen de transicién. En la precedida y
referida providencia, el honorable Cuerpo Colegiado se pronuncié en los siguientes términos:

“JURISPRUDENCIA CONSTITUCIONAL SOBRE EL TRASLADO DEL REGIMEN DE AHORRO
INDIVIDUAL AL REGIMEN DE PRIMA MEDIA EN EL CASO DE BENEFICIARIOS DEL REGIMEN
DE TRANSICION-Tratamiento en control abstractoy en tutela

Todos los usuarios del SGP, incluidos los sujetos del régimen de transicion, bien por edad o por
tiempo de servicios, pueden elegir libremente entre el régimen de prima media o el régimen de
ahorro individual, conservando la posibilidad de trasladarse entre uno y otro, en los términos del
literal e) del articulo 13 de la Ley 100/93, tal como fue modificado por el articulo 2°de la Ley 797 de
2003, es decir, cada cinco anos contados a partir de la seleccién inicial y siempre que no les falte
menos de 10 afnos para cumplirla edad para tener derecho a la pension de vejez. Sin embargo, enel
caso de los beneficiarios del régimen de transicion por tiempo de servicios (15 anos 0 mds de
cotizaciones), estos pueden cambiarse de régimen sin limite temporal, es decir, en cualquier
tiempo, por ser los (inicos que no quedan excluidos de los beneficios del régimen de transicién, en
los términos de las Sentencias C-789 de 2002 y C-1024 de 2004. Para tales efectos, la tinica condicién
serd trasladar al régimen de prima media todo el ahorro efectuado en el régimen de ahorro
individual, el cual no podrd ser inferior al monto total del aporte legal correspondiente en caso de
que hubieren permanecido en aquel régimen”.

UNIFICACION DE JURISPRUDENCIA SOBRE TRASLADO DEL REGIMEN DE AHORRO
INDIVIDUAL AL REGIMEN DE PRIMA MEDIA EN EL CASO DE BENEFICIARIOS DEL REGIMEN
DE TRANSICION-Solo pueden trasladarse en cualquier tiempo, los afiliados con 15 afios 0 mas de
servicios cotizados a 1 de abril de 1994, conservando los beneficios del régimen de transicién

Con el propésito de aclarar y unificar la jurisprudencia Constitucional, la Sala Plena de la Corte
Constitucional concluye que tnicamente los afiliados con quince (15) afios o mds de servicios
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cotizados a 1° de abril de 1994, fecha en la cual entré en vigencia el SGP, pueden trasladarse “en
cualquiertiempo”del régimen de ahorro individual con solidaridad al régimen de prima media con
prestacion definida, conservando los beneficios del régimen de transicién. Para tal efecto, deberan
trasladara él la totalidad del ahorro depositado en la respectiva cuenta individual, el cual no podra
ser inferior al monto total del aporte legal correspondiente en caso de que hubieren permanecido
en el régimen de prima media. De no ser posible tal equivalencia, conforme quedo definido en la
Sentencia C-062 de 2010, el afiliado tiene la opcion de aportar el dinero que haga falta para cumplir
con dicha exigencia, lo cual debe hacer dentro de un plazo razonable”.

Es necesario tener en cuenta que cuando el trabajador, asalariado o independiente se afilia por primera vez al
sistema de pensiones, debe elegir el régimen al cual quiere pertenecer (Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad y Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion Definida), pero luego tiene la oportunidad de
cambiarse o trasladarse de Régimen.

La posibilidad de traslado de Regimenes de pension esta contemplada por el literal €) del articulo 2° de la Ley
797 de 2003, que modifica el articulo 13 de la Ley 100 de 1993.

Que los afiliados al Sistema General de Pensiones, podran escoger el Régimen de Pensiones que prefieran. Una
vez efectuada la seleccion inicial, estos solo podran trasladarse de Régimen por una sola vez cada cinco (5) afios,
contados a partir de la seleccién inicial.

Después de un (1), afio de la vigencia de la presente ley, el afiliado no podra trasladarse del Régimen cuando le
faltaren diez (10), afos o menos para cumplir la edad para tener derecho a la pensién de vejez.

Analizando la demanda, se logra evidenciar que el demandante sefior GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ,
inicid sus cotizaciones en materia pensional en el ISS hoy COLPENSIONES y posteriormente, el actor se trasladé
hacia el RAIS administrado por PORVENIR S.A. S.A., fondo en el cual se encuentra aun cotizando, cuenta con
un valor acumulado de $327.294.839 en su cuenta de ahorro individual y un cumulo 2154 semanas cotizadas al
sistema general de pensiones. Ahora pretende trasladarse al RPMPD administrado por COLPENSIONES; no
obstante, debe sefialarse que en la decision libre y voluntaria tomada por el demandante no medié ni
autorizacion ni consentimiento por parte de COLPENSIONES, hecho que permite concluir que la Entidad no
debe responder porunacto o negociojuridico del cual no ha hecho parte, nies responsable de la decision tomada
por el Fondo Privado de Pensiones.

El demandante en la actualidad cuenta con 68 afos de edad cumplidos, por lo que le es imposible cambiarse de
Régimen, por mandato expreso de la Ley 797 de 2003, que modificé al articulo 13 de la ley 100 de 1993; asi mismo
es importante sefalar que ni el Instituto de Seguro Social ni COLPENSIONES participaron en la decision
auténoma, libre y voluntaria de haberse trasladado de régimen, de modo que el negocio juridico solamente
afecta a las partes intervinientes en el mismo y no existe ningin elemento probatorio donde se evidencia vicio
alguno del consentimiento al realizarse el acto de traslado.

Por otro lado, el demandante solicita que se reconozca la pension de vejez de acuerdo a lo establecido en el
Decreto 758 de 1990 en su articulo 12 en concordancia con el articulo 36 de la ley 100 de 1993.

Ahora bien, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 758 de 1990, es pertinente indicar que, para dar
aplicacién a los lineamientos descritos por dicha normativa, es menester que el demandante sea beneficiario del
régimen de transicion descrito en el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, el cual sefala:

“(..) La edad para acceder a la pension de vejez, el tiempo de servicio o el nimero de semanas
cotizadas, y el monto de la pension de vejez de las personas que al momento de entrar en
vigencia el Sistema tengan treinta y cinco (35) 0 mds afos de edad si son mujeres o cuarenta (40) o
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mds afos de edad si son hombres, o quince (15) 0 mds afos de servicios cotizados, sera la
establecida en el régimen anterior al cual se encuentren afiliados. Las demds condiciones y
requisitos aplicables a estas personas para acceder a la pension de vejez se regirdn por las
disposiciones contenidas en la presente Ley.” (Negrillas y subrayado fuera de texto)

Asi mismo, la sentencia T-482 del 4 de agosto de 2015, M.P Alberto Rojas Rios, indicd:

“(..) En la sentencia C-789 de 2002, la Corte defini6 el régimen de transicion, en materia pensional,
como “un mecanismo de proteccion para que los cambios producidos por un transito legislativo no
afecten desmesuradamente a quienes, si bien no han adquirido el derecho a la pension, por no
haber cumplido los requisitos para ello, tienen una expectativa legitima de adquirir ese derecho,
por estar proximos a cumplir los requisitos para pensionarse, en el momento del trdnsito
legislativo”.

5.3. El articulo 36 de la Ley 100 de 1993 previé un modelo de transicion para aquellos que esperaban
adquirir su derecho de pension con base en la normatividad anterior. Esa proteccion se sustento en
las expectativas legitimas de los trabajadores, las cuales deben ser protegidas, de acuerdo al
principio de buena fe y de confianza legitima. Asi, los regimenes de transicién “ (i) recaen sobre
expectativas legitimas de los asociados y no sobre derechos adquiridos; (ii) su fundamento es el de
salvaguardar las aspiraciones de quienes estin cerca de acceder a un derecho especifico de
conformidad con el régimen anterior y (iii) su propdsito es el de evitar que la subrogacion,
derogacion o modificacién del régimen anterior, impacte excesivamente las aspiraciones vdlidas
de los asociados, especialmente si existe la posibilidad de minimizar esa incidencia y de armonizar
las expectativas ciudadanas y los cambios legislativos a través de un régimen de transicion”.

Concretamente, el articulo 36 de la norma en comento dice que:

“A partir de la fecha de vigencia de la presente ley y hasta el 31 de diciembre del afo 2007, la edad
para acceder a la pension de vejez, el tiempo de servicios o el niimero de semanas cotizadas y el
monto de la pensién de vejez, de las personas que el 1° de abril de 1994 tuviesen 35 afios 0 mds de
edad si son mujeres 0 40 afos de edad o mds si son hombres 6 15 afios 0 mds de servicios cotizados,
serd la establecida en el régimen anterior al cual se encontraban afiliados a esa fecha.

A partir del 1° de enero del 2008, a las personas que cumplan las condiciones establecidas en el
presente inciso se les reconocera la pension con el requisito de edad del régimen anterior al cual se
encontraban afiliados. Las demds condiciones y requisitos de pension aplicables a estas personas
serdn los consagrados en el Sistema General de Pensiones (...)".

5.3.1. Con base en ese enunciado legislativo, la Corte ha sefialado que los beneficiarios del régimen
son: i) los hombres que tuvieran cuarenta anos de edad o mds; ii) las mujeres mayores de treinta y
cinco anos de edad o mads; y iii) los hombres y mujeres que, independientemente de su edad,
tuvieran mads de quince afnos de servicios cotizados. Los requisitos referidos debian ser cumplidos
al momento de la entrada en vigencia del sistema de pensiones, es decir, el 1° de abril de 1994.

5.3.2. Los beneficios del régimen de transicion consisten en que, para obtener la pension de vejez,
el afiliado debe cumplir con la edad, el tiempo de servicio o el niimero de semanas cotizadas, y el
monto de la misma que se encontraba establecida en el régimen anterior al que se hallaba
vinculado el trabajador. Esta Corporacion ha precisado que por régimen anterior debe
comprenderse el modelo al que efectivamente se encontraba afiliado el interesado, al momento de
la entrada en vigencia del Sistema General de la Seguridad Social. Lo anterior, en razén de que el
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régimen de transicion protege las expectativas legitimas que tenia el ciudadano, situacién que
supone la afiliacion. Adicionalmente, la Corte Constitucional ha reconocido que los trabajadores
afiliados al régimen de prima media son los que tienen derecho a los beneficios de la transicién
normativa, como quiera que ese modelo pensional tenia similitud con las normatividades
anteriores. Al no existir equivalencia en los estatutos anteriores con el régimen de ahorro
individual, los afiliados a éste perdian las ventajas de la transicion. En esa hipdtesis el ciudadano
debe observar los requisitos de la Ley 100 de 1993 para obtener la pensién (...)”

Por lo anterior, en aplicacidn al principio de progresividad y no regresividad que gobierna la seguridad social, se
colige que, para aplicar las disposiciones del régimen de transicion, el causante debid proyectar una expectativa
legitima pensional, la cual debié adquirir con anterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993, es decir
con la previa afiliacion al sistema general de pensiones.

El Acto Legislativo 01 de 2005, senald que el régimen de transicion no podra extenderse mas alla del 31 de julio
de 2010, excepto para los trabajadores que estando en dicho régimen, ademas tengan cotizadas 750 semanas o
suequivalente en tiempo de servicios a la entrada en vigencia del mencionado Acto Legislativo, a los cuales se le
mantendra hasta el afio 2014.

Ahora bien, teniendo en cuenta la manifestacién del demandante en cuanto a que es servidor piblico, se tiene
que en efecto a 30 de junio de 1995 contaba con la edad de 40 afos de edad, por lo tanto, le era aplicable el
régimen de transicion, el cual en virtud del Acto Legislativo 01 de 2005, no podria extenderse mas alla del 31 de
julio de 2010, excepto para los trabajadores que ademas de estar en dicho régimen, tengan cotizadas 750
semanas al 25 dejulio de 2005, a los cuales se les mantendra hasta el 31 de diciembre de 2014; lo que para el caso
concreto, el hoy demandante acredita el nimero de semanas requeridas cotizadas al 25 de julio de 2005.

Porloanterior, el actor sefior GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ, es beneficiario del régimen de transicion.

Ahora bien, al revisar los requisitos que establece el Decreto 049 de 1990 modificado por el Decreto 758 de 1990,
que ensu articulo 12 sefalan:

“Articulo 12. Requisitos de la pension por vejez. Tendran derecho a la pension de vejez las
personas que retinan los siguientes requisitos:

a) Sesenta (60) o mds anos de edad si se es varon o cincuenta y cinco (55) o mds afos de edad, si
se es mujery,

b) Un minimo de quinientas (500) semanas de cotizacion pagadas durante los (ltimos veinte (20)
anos anteriores al cumplimiento de las edades minimas, o haber acreditado un ndmero de un mil
(1.0.00) semanas de cotizacion, sufragadas en cualquier tiempo.”

Asi las cosas, tenemos que el senor GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ cumple con los requisitos
anteriormente establecidosy, por consiguiente, pareciera ser beneficiario de una pensién de vejez.

Pese a lo anterior, trayendo el caso concreto a la aplicabilidad de la SENTENCIA SU 062 DE 2010 tenemos que
en la misma se manifiesta lo siguiente:

Segun lo expresado con anterioridad, la jurisprudencia constitucional ha determinado, en sede de
tutela, pero sobre todo de constitucionalidad, que algunas de las personas amparadas por el
régimen de transicion pueden regresar, en cualquier tiempo, al régimen de prima media cuando
previamente hayan elegido el régimen de ahorro individual o se hayan trasladado a él, con el fin de
pensionarse de acuerdo a las normas anteriores a la ley 100 de 1993. De acuerdo con las sentencias
C-789 de 2002 y C-1024 de 2004, a estas personas no les son aplicables ni las consecuencias ni las
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limitaciones y prohibiciones de traslado de los articulos 36 (inciso 4 y 5) y 13 (literal e) de la ley 100
de1993.

Estas personas son las que cumplan los siguientes requisitos:
0} Tener, a1de abril de 1994, 15 afios de servicios cotizados.

(i) Trasladar al régimen de prima media todo el ahorro que hayan efectuado en el régimen de
ahorro individual

(iii) Que el ahorro hecho en el régimen de ahorro individual no sea inferior al monto total del
aporte legal correspondiente en caso que hubieren permanecido en el régimen de prima media.

De esta manera se evidencia que no es procedente acceder a las pretensiones del demandante toda vez que no
cumple con los requisitos establecidos en la SENTENCIA SU 062 DE 2010, pues no hay certeza que el ahorro
hecho enel régimen de ahorro individual nosea inferior al monto total del aporte legal correspondiente en caso
que hubieren permanecido en el régimen de prima media.

Finalmente, en cuanto a la indexacién de las condenas, que si en gracia de discusion se llegara a ordenar, cabe
resaltar lo que la Corte Constitucional en Sentencia T-586 DE 2012, expone respecto al tema:

Respecto de la interpretacién que se dio en la sentencia C-601 de 2000, al articulo 141 de la Ley 100 de 1993, esta
corporacion ha sefialado que:

“Al estudiar la exequibilidad de parte del referido articulo, la Corte consideré que ‘introduce en el
orden juridico el fenomeno del reconocimiento de los intereses de mora a favor de los
pensionados, resolviendo un viejo problema hermenéutico en el sistema pensional colombiano,
pues antes de la vigencia de dicha ley, no existia una férmula juridica (nica y clara que definiera el
tema de como liquidar una pensién que se encontraba en mora de ser cancelada a favor de su
beneficiario o titular, a pesar de la existencia de mdltiples y variadas interpretaciones que, en su
momento, formularon, tanto los érganos judiciales como los doctrinantes, para equilibrar las
cargas correspondientes, cuando una entidad de previsién social o un érgano de seguridad social
incurria en mora en el pago efectivo de las mesadas pensionales’.

En esa oportunidad, esta corporacion realizo el estudio de la temporalidad de la norma, al afirmar
que la correcta interpretacion de la misma se da al entender ‘que a partir del 1° de enero de 1994,
en caso de mora en el pago de las pensiones a que se refiere la ley, esto es, las pensiones que tienen
como origen el fenémeno laboral de la jubilacion, la vejez, la enfermedad o la sustitucién por
causa de muerte, que se presente después de esa fecha, el pensionado afectado, sin importar bajo
la vigencia de qué normatividad se le reconoce su condicion de pensionado, tendrd derecho al pago
de sumesada y sobre el importe de ella la tasa maxima del interés moratorio vigente. Es decir, la
disposicion acusada no distingue entre pensionados, pues, sélo alude al momento en el cual se
produce la mora para efectos de su calculo, de suerte que si ésta se produjo con anterioridad al 1°
de enero de 1994, ésta se debera calcular de conformidad con la normativa vigente hasta ese
momento, esto es, el articulo 8° de la ley 10 de 1972, reglamentada por el articulo 6° del decreto
1672 de 1973, y eventualmente, por aplicacion analdgica de algunos criterios plasmados en el
Codigo Civil colombiano, diferentes al articulo 1617 de la misma obra, y si la mora se produjo
después de esa fecha su valor se debera calcular con base en los lineamientos contenidos en el

”

articulo 141 de la ley 100 de 1993”.

De acuerdo con lo mencionado, esta Sala observa que la sentencia C-601 de 2000, dio un alcance diferente al
que pretende hacer ver el actor en la presente accidn de tutela, pues esta se refirid a la temporalidad del articulo
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141 de la Ley 100 de 1993, es decir, que la sancién moratoria se aplica a toda clase de pensiones, reconocidas en
cualquier tiempo, sin embargo, en dicha sentencia no se establecié ninguna regla que permita interpretar que
los intereses moratorios de que trata el referido articulo, deban ser reconocidos en los eventos en que se trate de
un reajuste pensional derivado de la indexacién de la primera mesada pensional.

No obstante, lo anterior, sefalamos que en caso de una eventual condena el despacho debera tener en cuenta
lo siguiente:

Se ordene que se remita la totalidad de los aportes que se encuentren en las cuentas de cada afiliado, esto es:
11.5%: Para Cuentas De Ahorro Pensional:

1.55%: Para Gastos De Administracién Prima De Reaseguro FOGAFIN:

1.45%: Para Las Primas De Reaseguros De Invalidez y sobreviviente;

1.50%: Sin Destinacion Especifica;

Los anteriores valores deben trasladarse debidamente indexados, a la luz del articulo 48 de la Constitucién
Politica, ya resefado, en el entendido que los recursos destinados a pensiones deben mantener su poder
adquisitivo constante.

EXCEPCIONES PREVIAS

NO COMPRENDER LA DEMANDA TODOS LOS LITISCONSORTES NECESARIOS

Se invoca esta excepcion toda vez que si bien de la lectura de los hechos constitutivos de la demanda se extrae
que el demandante estuvo afiliado al ISS hoy Colpensiones hasta el 1° de mayo de 2000, no es menos cierto que
se advierte del analisis del material probatorio obrante en el expediente administrativo, que el actor estuvo
afiliado a la Administradora de Fondo de Pensiones Colfondos S.A. desde el afio 1998 y posteriormente se
trasladé a Porvenir S.A. asf las cosas, acorde a lo sefialado en el articulo 61 del Cédigo General del Proceso, se
hace necesaria la vinculacién de Colfondos S.A.

EXCEPCIONES DE FONDO
COSA JUZGADA.

El proceso de la referencia, es un proceso idéntico del cual ya existe sentencia en contra del hoy demandante
sefior GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ, llevado a cabo en el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de
Monteria con Rad. 23001310500520150005600, razén por la cual, existiendo identidad de partes, identidad de
objeto e identidad de causa, estamos frente a un proceso con COSA JUZGADA.

La demanda en el proceso en el que ya existe sentencia y por el cual se alega COSA JUZGADA, fue admitido por
elJuzgado Quinto Laboral del Circuito de Monteria el 9 de marzo de 2015, se dict6 sentencia en primera instancia
el 14 de agosto de 2015 la cual fue absolutoria para Colpensiones, y confirmada en sentencia de segunda
instancia del11 de noviembre de 2016 por el Tribunal Superior de Distrito Judicial de Monteria.

En Sentencia C-100/19 de la Honorable Corte Constitucional, define la Cosa Juzgada como:
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«La cosa juzgada es una institucién juridico procesal mediante la cual se otorga a las decisiones
plasmadas en una sentencia y en algunas otras providencias, el cardcter de inmutables,
vinculantes y definitivas. Los citados efectos se conciben por disposicion expresa del ordenamiento
juridico para lograr la terminacion definitiva de controversias y alcanzar un estado de seguridad
juridica.”

De esta definicion se derivan dos consecuencias importantes:

En primer lugar, los efectos de la cosa juzgada se imponen por mandamiento constitucional o legal derivado de
la voluntad del Estado, impidiendo al juez su libre determinacién, y, en segundo lugar, el objeto de la cosa
juzgada consiste en dotar de un valor definitivo e inmutable a las providencias que determine el ordenamiento
juridico. Es decir, se prohibe a los funcionarios judiciales, a las partes y eventualmente a la comunidad, volver a
entablar el mismo litigio.

De esta manera se puede sostener que la cosa juzgada tiene como funcién negativa, prohibir a los funcionarios
judiciales conocer, tramitary fallar sobre lo resuelto, y como funcién positiva, dotar de seguridad a las relaciones
juridicas y al ordenamiento juridico.

La fuerza vinculante de la cosa juzgada se encuentra limitada a quienes plasmaron la litis como parte o
intervinientes dentro del proceso, es decir, produce efecto Inter partes. No obstante, el ordenamiento juridico
excepcionalmente le impone a ciertas decisiones efecto erga omnes, es decir, el valor de cosa juzgada de una
providencia obliga en general a la comunidad, circunstancia que se establece en materia penal y constitucional
(Articulo 243 de la Constitucidn Politica).

Al operar la cosa juzgada, no solamente se predican los efectos procesales de la inmutabilidad y definitividad de
la decision, sino que igualmente se producen efectos sustanciales, consistentes en precisar con certeza la
relacién juridica objeto de litigio.

Para que una decisién alcance el valor de cosa juzgada se requiere:

-Identidad de objeto, es decir, la demanda debe versar sobre la misma pretensién material o inmaterial sobre
la cual se predica la cosa juzgada. Se presenta cuando sobre lo pretendido existe un derecho reconocido,
declarado o modificado sobre una o varias cosas o sobre una relacion juridica. Igualmente se predica identidad
sobre aquellos elementos consecuenciales de un derecho que no fueron declarados expresamente.

- ldentidad de causa petendi (eadem causa petendi), es decir, la demanday la decisién que hizo transito a cosa
juzgada deben tener los mismos fundamentos o hechos como sustento. Cuando ademas de los mismos hechos,
la demanda presenta nuevos elementos, solamente se permite el analisis de los nuevos supuestos, caso en el
cual, eljuez puede retomar los fundamentos que constituyen cosa juzgada para proceder a fallar sobre la nueva
causa.

- Identidad de partes, es decir, al proceso deben concurrir las mismas partes e intervinientes que resultaron
vinculadasy obligadas por la decisién que constituye cosa juzgada.

Asi las cosas, es importante dejar en manifiesto, que en el proceso 23001310500520150005600, el también hoy
demandante pretendia igualmente la declaratorio de nulidad y/o ineficacia de traslado y/o afiliacion realizada
en PorvenirS.A.; asi comotambién a Colfondos S.A., parte demandada endicho proceso, poralegar haberestado
afiliado a esta dltima entidad. De igual forma, solicité en el proceso referenciado, que por ser beneficiario del
régimen de transicién del articulo 36 de la ley 100 de 1993, tenia derecho al reconocimiento y pago de una
pension de jubilacion. Al concurrir la identidad de objeto, causa petendi y partes en el proceso referenciado,
opera cosa juzgada.
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INEXISTENCIA DE LAS OBLIGACIONES RECLAMADAS POR FALTARLE MENOS DE 10 ANOS PARA CUMPLIR
CON EL REQUISITO DE LA EDAD PARA ACCEDER A LA PENSION DE VEJEZ.

Es del caso sefalar que el art. 36 de la ley 100 de 1993, consagra el régimen de transicion para aquellas personas
que al momento de entrar en vigencia dicha norma tengan treinta y cinco (35) afios de edad si son mujeres o
cuarenta (40) o mas afos de edad si son hombres 015 afios de servicio, sefialando que no sera aplicable cuando
estas personas voluntariamente se acojan al régimen de ahorro individual con solidaridad o para quienes
habiendo escogido el régimen de ahorro individual con solidaridad decidan cambiarse al de prima media con
prestacion definida.

Elloimplica que las personas que se trasladen al régimen de ahorro individual con solidaridad y posteriormente
se devuelvan a Colpensiones o régimen de prima media con prestacion definida, no conservaran el régimen de
transicion establecido en el art. 36 de la Ley 100 de 1993.

Sinembargo, no hay que dejar de lado lo dispuesto por la H. Corte Constitucional mediante sentencias C-789 de
2002y SU 062 de 2010, en concordancia con lo dispuesto en los Decretos 692 de 1994 y 3395 de 2008.

[) Al cambiarse nuevamente al régimen de prima media, se traslada a éste, todo el ahorro que habia efectuado
el afiliado al régimen de ahorro individual con solidaridad, incluyendo lo que la persona aporté al Fondo de
Garantia de la Pensién minima.

II) Dicho ahorro no sea inferior al monto total del aporte legal correspondiente en caso que hubieren
permanecido en el régimen de prima media con prestacion definida.

En otras palabras, se condicioné la aplicacion de tal régimen al cumplimiento de los dos requisitos transcritos y
haber cumplido 15 afios 0 mas de servicios cotizados al 1° de abril de 1994.

Dedlizcase entonces que solo las personas que a la entrada en vigencia del sistema general de pensiones
acrediten 15 afios 0 mas de servicios y/o cotizaciones (750) semanas, conservan el régimen de transicion, de no
darse estas condiciones, pierden tales prerrogativas o beneficios legales.

Descendiendo al caso en concreto se evidencia que la actora se cambi6 al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad y pretender retornar al Régimen de Prima Media Con Prestacién Definida, le faltaban menos de 10
afnos para cumplir con el requisito de la edad, de conformidad con lo establecido enel art. 2° de la ley 797 de 2003,
que modificé el art. 13 de la Ley 100 de 1993, motivo por el cual no es posible su retorno al RPM lo que implica que
se deberian negar las pretensiones de la demanda.

DESCONOCIMIENTO DEL PRINCIPIO DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DEL SISTEMA GENERAL DE
PENSIONES.

En desarrollo de los fines esenciales del Estado Colombiano, las instituciones que lo conforman deben
propender hacia la salvaguarda de los principios y valores constitucionales conforme a lo dispuesto en la Carta
Politica, la Leyy los Convenios Internacionales suscritos por aquel.

El Articulo 48 de la Constitucién Politica, adicionado por el articulo 1 del Acto Legislativo 01 de 2005, sefiala: “El
Estado garantizara los derechos, la sostenibilidad financiera del Sistema Pensional, respetara los derechos
adquiridos con arregloa la leyy asumira el pago de la deuda pensional que de acuerdo con la ley esté a su cargo.
Las leyes en materia pensional que se expidan con posterioridad a la entrada en vigencia de este acto legislativo
deberan asegurar la sostenibilidad financiera de lo establecido en ellas.”
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Por consiguiente, el articulo 48 de la Constitucion Politica, establecié dos dimensiones de la seguridad social;
por un lado, la concibié como un derecho constitucional fundamental; y, por el otro, como un servicio ptblico de
caracter obligatorio el cual se debe prestar bajo la direccion, coordinacién y control del Estado, en aras a la
materializacién de los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, entre otros.

El articulo 334 de la Constitucidn Politico, sefiala que “La sostenibilidad fiscal debe orientar a las Ramas y
Organos del Poder Pablico, dentro de sus competencias en un marco de colaboracién arménica”, en ese orden
de ideas, es necesario que, dando prevalencia al interés general sobre el particular, se tomen las medidas
pertinentes en blsqueda de la proteccion de los recursos que soportan el sistema pensional, conforme a los
principios que rigen la Constitucion Politica, en la medida que el derecho a la seguridad social se encuentra atado
al principio de sostenibilidad fiscal y estabilidad financiera del Estado.

En consecuencia, la declaracién injustificada de ineficacia del traslado de un afiliado del RPM a RAIS afecta la
sostenibilidad financiera del Sistema General de Pensiones, y pone en peligro el derecho fundamental a la
seguridad social de los demas afiliados.

Asi lo reconocié la Corte Constitucional en la Sentencia T-489 de 2010, donde sefalo:

“Existe plena libertad para que los afiliados se inscriban en cualquiera de los dos regimenes y para
trasladarse del uno al otro. La tnica restriccion acatada por la jurisprudencia constitucional, que se
desprende del articulo 48 de la Constitucion Nacional en el cual esta sélidamente afincada, obliga
al Estado a “garantizar la sostenibilidad financiera del sistema pensional”. En virtud de esta
disposicion se explica la presencia de los incisos 4° y 5° del articulo 36 cuando establecen como
excepcion que: “Lo dispuesto en el presente articulo para las personas que al momento de entrar
en vigencia el régimen tengan treinta y cinco (35) o mds afios de edad si son mujeres o cuarenta
(40) 0 mas afos de edad si son hombres, no serd aplicable cuando estas personas voluntariamente
se acojan al régimen de ahorro individual con solidaridad, caso en el cual se sujetardn a todas las
condiciones previstas para dicho régimen. Tampoco serd aplicable para quienes habiendo
escogido el régimen de ahorro individual consolidaridad decidan cambiarse al de prima media con
prestacion definida. Restriccion que, como se vio, persigue evitar el detrimento econémico a que,
en particular, se ve sujeto el régimen de prima media. En este contexto econémico financiero la
Sala rescata y apoya las medidas de orden legal avaladas por la Corte Constitucional para
garantizar la solidez financiera del sistema pensional como son: El cumplimiento en un 75% de las
cotizaciones, hasta completar los 15 anos. La posibilidad de retornar al régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, pero con la obligacién de llevar a él |a totalidad del ahorro realizado en el
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS), sin que este ahorro sea inferior al que se
hubiera alcanzado al permanecer en el de Prima Media con Prestacién Definida. La prohibicién de
cambiarse de régimen para personas a quienes les falten diez (10) afios 0 menos para alcanzar la
edad de pension de vejez. La obligacion de permanecer en el régimen que se escoja, durante cinco
(5) afos y no tres (3), como lo autorizaba el articulo 13 de la Ley 100, antes de cambiarse de régimen,
por una sola vez. (Ley 797-03, art. 2°).

()

Ademads, en estas condiciones por razones de equidad, para que no se beneficie de un fondo
constituido por aportes de otras personas, y al cual ella misma no ha aportado la totalidad de las
cotizaciones requeridas, entonces, se le negara su traslado al mismo. Pero especialmente se
encuentra esta Sala de la Corte ante las serias motivaciones establecidas por la jurisprudencia
constitucional (sentencias C-1024-04 y C-789-02), asentadas sobre la sélida base del inciso 7° del
articulo 48 de la Carta Suprema donde se ordena al Estado “garantizar...la sostenibilidad financiera
del sistema pensional..”. Motivaciones que se verian afectadas, si se concediera a la actora,
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contrariando elementales criterios de equidad, su traslado del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad — RAIS - al de Prima Media con Prestacion Definida.”

AUSENCIA DE NEXO CAUSAL POR NO EXISTIR CONEXIDAD ENTRE EL ACTO DE TRASLADO Y LA
CONDUCTA DE COLPENSIONES.

Se invoca esta excepcion toda vez que, el acto de traslado fue una decision libre y voluntaria tomada por el
demandante, en el cual no participd mi representada, hecho que permite concluir que la entidad no debe
responder por un acto o negocio juridico del cual no ha hecho parte.

INEXISTENCIA DEL DERECHO RECLAMADO.

La cual sustento de la siguiente manera.

El actor, senor GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ, solicita el reconocimiento y pago de pension de vejez
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 758 de 1990, por ser beneficiario del régimen de
transicion contemplado en el articulo 36 de la ley 100 de 1993; se observa que, es necesario el cumplimiento de
unos requisitos que se avizoran en dicha reglamentacion, as:

“Articulo 12. Requisitos de la pensién por vejez. Tendran derecho a la pensién de vejez las
personas que retinan los siguientes requisitos:

a) Sesenta (60) 0 mds afios de edad si se es varon o cincuenta y cinco (55) 0 mds afios de edad, si
se es mujery,

b) Un minimo de quinientas (500) semanas de cotizacion pagadas durante los dltimos veinte
(20) afos anteriores al cumplimiento de las edades minimas, o haber acreditado un niimero de
un mil (1.0.00) semanas de cotizacion, sufragadas en cualquier tiempo.”

Haciendo unandlisis de la anterior normay aplicada al caso concreto, podemos notar que, si bien el demandante
cuenta con los requisitos establecidos en dicha normatividad, no es menos cierto que no figura como afiliado a
esta administradora, motivo por el cual se encuentra improcedente acceder a tal pretension.

La presente excepcidén se encuentra llamada a prosperar de conformidad a los argumentos expuestos en la
presente contestacién de demanda en el acapite de fundamentos juridicos y razones de la defensa.

EXCEPCION DE INOPONIBILIDAD POR SER TERCERO DE BUENA FE.

Mi representada Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES - en el ejercicio de sus funciones
siempre cumple con lo establecido en la ley para cada caso en particular, bajo los pardmetros fundamentales
consagrado en la Constitucién Politica de nuestro pais, por lo que todas sus decisiones se circunscriben al
principio de la buena fe libre de culpa.

En virtud de lo anterior, es claro que COLPENSIONES en el presente caso ha obrado bajo el convencimiento
conforme a la Ley teniendo en cuenta los aspectos facticos y juridicos aplicables a la situacién particular del
demandante, de tal suerte, que respondié de fondo la solicitud del demandante atendiendo las disposiciones
legales aplicables al presente caso. En virtud de lo anterior le solicito que declare probada la presente excepcién.

PRESCRIPCION
ORCANIZACION JURIDICAY EMPRESARIAL MV S.AS.
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En el hipotético evento de que se condene a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, se proceda a declarar probada la excepcion de prescripcién de conformidad a lo consagrado en
el articulo 488 del Codigo Sustantivo del Trabajo en armonia con el articulo 151 del Cédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, el cual preceptia un término trienal para la reclamacién de estos derechos desde el
momento en que la obligacién se hace exigible.

INNOMINADA O GENERICA.

Solicito al sefior Juez, que, si se hallaren probados supuestos facticos que constituyan una excepcion distinta a
las aqui propuestas, se sirva reconocerla de oficio de conformidad a lo consagrado en el articulo 282 del Cédigo
General del Proceso C.G.P. - aplicado por analogia a la jurisdiccion laboral acorde a lo establecido por el Cédigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social en su articulo N°145.

PRUEBAS
Solicito que se decreten, practiquen y tengan como tales las siguientes:
DOCUMENTALES.

e Expediente administrativo de la demandante sefior GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ
e Historia Laboral de la demandante sefior GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ

SOLICITUD DECRETO DE PRUEBA

Ruego su Sefioria, se sirva ordenar al SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. NIT. 800144331 — 3, expedir y arrimar ante su honorable despacho la siguiente
documentacién:

» Certificacion que haga constar si el demandante sefior GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ,
identificado con cedula de ciudadania N° 19242439, ostenta la calidad de pensionado en el Régimen de
Ahorro Individual con Solidaridad R.A.1.S., 0 si ya cumplid los requisitos que le otorgan el estatus pensionado
pese a no encontrarse percibiendo atn la pension.

» Certificacion que haga constar cuales fueron todas las operaciones y contratos financieros que se celebraron
y ejecutaron con terceros para consolidar el soporte financiero del pensionado, y se alleguen los respectivos
soportes que lo acreditan.

» Certificacion que haga constar relacién de los soportes atinentes al tramite de emisién y expedicién de bonos
pensionales en el caso del demandante sehor GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ, identificado con
cedula de ciudadania N° 19242439

MOTIVO DE LA SOLICITUD: La presente solicitud de decreto y practica de prueba se considera conducente
y pertinente, toda vez que, persigue como objetivo, poder identificar si la parte actora dentro de la
presente Litis, ostenta la condiciéon de pensionado dentro del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad R.A.L.S.; evento este dltimo en el que, la demanda estaria llamada a no prosperar, atendiendo
a la aplicacion del precedente jurisprudencial emanado de parte de la Sala de Casacion Laboral de la Corte

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIALMV S.AS.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5
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Suprema de Justicia en sentencia SL 373 DE 2021 M.P. Dra. Clara Cecilia Duefnas y, que fuere previamente
citada en los argumentos de defensa del presente escrito de contestacion de demanda.

ANEXOS

Me permito anexar:

Expediente administrativo de la demandante sefior GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ
Historia Laboral de la demandante sefiora GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ

Escritura Piblica No. 3376 del 02 de septiembre de 2019 de la Notaria Novena (9) del circulo de Bogota
Certificado de Existencia y Representacion legal de la OrganizacionJuridicay Empresarial M.V. SA.
Sustitucion de Poder otorgada a mi favor.

ISR

NOTIFICACIONES

Mi representada Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES — las recibira en la sede principal
ubicada en la Carrera 10 No 72 — 33 Torre B PISO 11 — PBX (057)12170100, Bogota D.C — Colombia. Para las
notificaciones judiciales, se pueden hacer al siguiente correo electrénico:
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co.

La suscrita las recibira en la Carrera 37 #47-21. Monteria (Cérdoba). Email. lidamachadopetro@gmail.com.

Atentamente,

LIDA MARCELA MACHADO PETRO
C.CN°1.067.940.377 de Monteria
T.PN°302.613 del C. S de laJudicatura

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIALMV S.AS.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5
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Senor:
JUEZ QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA, CORDOBA.
E.S.D.
ASUNTO CONTESTACION DE DEMANDA
REFERENCIA ORDINARIO LABORAL.
RADICADO 23001310500520220030700
DEMANDANTE GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ
CEDULA: 19242439
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES y OTROS

JOSE DAVID MORALES VILLA, identificado civil y profesionalmente como aparece al pie de mi firma, actuando
en calidad de representante legal de la ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S. persona juridica
legalmente constituida e identificada con NIT 900.192.700-5, quien a su vez funge como apoderado de
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, a través de Escritura Piblica N° 3376
de fecha 02 de septiembre de 2019 otorgada ante la Notaria Novena (09) del Circuito de Bogota, con mi
acostumbrado respeto acudo a su Despacho para manifestar que, en cumplimiento del citado mandato clausula
segunda, SUSTITUYO EL PODER CONFERIDO a la Dra. LIDA MARCELA MACHADO PETRO identificada con
cedula de ciudadania1.067.940.377y T.P.302.613del C.S.dela]. para que realice las actuaciones necesarias para
la defensa judicial de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, Empresa Industrial y
Comercial del Estado con caracter financiero.

El abogado Sustituto queda investido de las mismas facultades otorgadas en el mandato principal conforme a
los arts. 74y 77 del Cédigo General del Proceso, y en los términos del poder conferido al suscrito.

Sirvase a reconocer personeria al Abogado SUSTITUTO en la formay términos conferidos en este mandato.

Atentamente, Acepto la Sustitucién,
'.D dv.\U
L o ®
JOSE RENIENUORALES RELA LIDA MARCELA MACHADO PETRO
C.C.No.73.154.240 CC.1.067.940.377 de Monteria
T.P.No. 89.918 T.P.302.613del C.S.dela).

Rep. Legal Organizacién Juridicay
Empresarial MV S.A.S apoderado
Colpensiones

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIALMV S.AS.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5



J TODOS PORUN
Colpensiones NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

Bogota D.C., 8 de abril de 2015 Oficio BZ2015_2317237-0966072

Juzgado de Circuito 5 Laboral de <Ciudad_Municipio>
SIN INFORMACI???N
<Ciudad_Municipio>, CORDOBA

Asunto: Poder Especial

Proceso: Laboral Primera Instancia - 23001310500520150005600

Demandante: GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ, Cédula de ciudadania 19242439
Demandado: Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES

Mario Fidel Rodriguez Narvaez, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi calidad
de Vicepresidente Juridico y Secretario General de la Administradora Colombiana de Pensiones —
COLPENSIONES-, debidamente facultado de conformidad con el Pardgrafo Primero del articulo
Cuarto de la Resolucion 039 de 2012, cuya copia se adjunta, manifiesto que confiero poder especial,
amplio y suficiente al (a la) doctor(a) ORLANDO DAVID PACHECO CHICA, abogado(a) en ejercicio,
identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero <Numero_ldentificacion_Abogado> de , vy
portador de la Tarjeta Profesional nimero 138159 del C. S. de la J., para que en nombre vy
representacion de COLPENSIONES realice las actuaciones necesarias para la defensa juridica de esta
Entidad.

El(la) apoderado(a) tiene expresas facultades para conciliar, transigir y desistir previo concepto del
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de COLPENSIONES, sustituir y renunciar -previa
autorizacién del mandante- vy ejercer las demas facultades establecidas en el articulo 70 del Cédigo
de Procedimiento Civil.

Sirvase reconocer personeria al (la) apoderado(a) en la forma y términos en que esta conferido este
mandato.

Atentamente,

Mario Fidel Rodriguez Narvaez
CC 98.397.815 de Pasto
Vicepresidente Juridico y Secretario General

fraiiaeey
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Su future lo construimas entre los dos 1de?2
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PAZ EQUIDAD EDUCACION
Continuacion Poder Oficio No BZ2015_2317237-0966072

Acepto,

ORLANDO DAVID PACHECO CHICA
T.P. No. 138159 del C.S. de laJ.

TSI TR,
ity
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Su future lo construimas entre los dos 2de2



%lpensiones

FORMATO CONTROL DE EXPEDIENTE - CUMPLIMIENTO DE
SENTENCIAS

CODIGO: GIR-FMT-CE
VERSION: 2.0 IFARA TO08S
FECHA: 20/06/2014

MNombre abogadaofa) externo(a)

PANIAGUA & COHEN ABOGADOS

No. de identificacién

NIT 800.738.764-1

Regional CARIBE
Fecha de diligenciamianto
(DD/MMMIAA) 31/08/2017
G |lnfonmacion Demmandants 1 : :
Nuamero de documento 19242439 Tipo de Documaento cc
Primer Nombre GUSTAVO Segundo Nombre ARTURO
Primer Apeliido CESPEDES Segundo Apellido RAMIREZ
informacién Demandante 2 COLPENS [ONES
Nurmero de documento Tipo de Documento 2617 _967957a
Primer Nombre Segundo Noml;.vre 1 3/QRSE/GZ,YGDlN?ALe4(‘_-n5RaI-83F4 Pt
FPrimer Apeliido Segundo Apeilido ATLANTICO - BARRANRGUILLA
Informacion Demandante 3 DEM. I#ggéNESIggELHS
Numero de decumento Tipo de Documento [ i H 1
primer Nomere seaunaenomere [N O
Primer Apellido Segundo Apellido 091 79725 7a4ED
Informacién Demandante 4
Numero de documento ____|Tipo de Documento o —
Primer Nombre Segundo Nombre
Primar Apellido Segundo Apellida
Informacion Demandante 5
Numero de docurmento Tipo de Documenta
Primer Nombre Segundo Nombre
Primer Apetlido Segundo Apellido
informacién Afiliado
Namero de documento 19242436 Tipo de Documenta cc
Primer Nombre GUSTAVO Segaindo Nombre ARTURO
[Primer Apellida CESPEDES Segundo Apeliido RAMIREZ
3 informacidén Beneficiario 1
Numero de documento Tipo de Documento cC
Primer Nombre Segundo Nombra -
NOmero de documento Segundo Apeliido
Informacion Beneficiario 2
Namero de documento Tipo de Documento
|Primer Nombre Segundo Nombre
Primer Apeltido ISegundo Apeilido
Informacion Beneficiario 3
Numero de docurmernto Tipo de Documanto
Primer Nombra Segundo Nombre
Primer Apellida Segundo Apellido
Informacién Beneficiario 4
Numere de documento Tipo de Documento
Primer Nambre Segundo Nombre
Primer Apeliido Segundo Apellido
Informacién Beneficiario 5
Numero de documenio | Tipo de Documento
Primer Nombre J Segundo Nombre
Primer Apellido | | Segundo Apellido
4 Informacién dei Proceso Ordinario L L
Tipo de Despacho/Juzgado JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA
Tipo de demanda LABORAL PRIMERA INSTANCIA
No Proceso/Radicacion 2300013105005261500058
Fecha Fallo 1a instancia 14/08/2015
Fecha Falla 2a instancia (Si corresponde [14/11/20186
Fecha de Ejecutoria (DD/MM/AA) 11/11/2018
Sentencia Oral o escrita ORAL
Tipo de fallo ABSTRACTO
[Tipo de copia SIMPLE
Pretensién OTROS
[Clasificacion de la pretension OTROS
I3 infor 1 del Pre Ej x
Tipo de Despacho/Jduzgada
Tipo de demanda
No Proceso/Radicacién
Jitima etapa procesal
1e informacién Apoderado dermandante
Numero de documento [v1002982 Tipa de Documento cc
|Primer Nombre IMmauRICIO Segundo Nombre ANTONIO
Primer Apellido 'RODELO Segundo Apellido MUSKUS

T Qrigen solicitud sentencia

Origen sclicitud sentencia

|SENTENCIAS Dia A Dia

PANIAGUA & COHEN AROGADOS
Firma Abogado(a) Externo{a)

No. de identificacion

NIT 900.738.764-1

Fecha entrega (DD/MM/AA)
No. de folios entregados

Firma Funcionario{a) que recibe
33 folios, 2 { No. de identifilcacidén

A
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Secretaria Sala de Casacién Laboral

it g
Recurso extraordinario de casacién
Radicado n.® 77371
Recurrente: Gustavo Arturo Céspedes Ramirez
Opositor: Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES- y otros

Magistrada Ponente:
Dra. Clara Cecilia Dueifias Quevedo

El expediente contentivo del proceso ordinario laboral promovido
por Gustavo Arturo Céspedes Ramirez contra Ia Administradora
Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES- y otros, fue remitido
a esta Corporacidén por el Tribunal Superior del Distrito Judicial
de Monteria, con oficio n.* 0508 en el que se relacionan 2
cuadernos con 17 y 224 folios. Sin embargo, la actuacidén
procesal consta de los cuadernos y folios mencionados ¥
adicionalmente 2 medios magnéticos.

Bogota D.C. 13 de marzo de 2017.

DINORA CECILIA DYRAN NORIEGA
Secretafi

Marcela Gonzalez Neira
Oficual Mayor
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SLUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Colpensiones (& NUEVOPAIS

RADICADO 2018_13629416

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de Afiliados, el Sefior (a) GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ identificado
(a) con Cédula de Ciudadania nimero 19242439, estuvo afiliado (a) al Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida - RPM, administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES y su estado es TRASLADADO A OTRO FONDO.

INFORMACION HISTORICA DE AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Novedad Cé(‘jigo Entidad Fecha [MultivinculacionDecreto
Entidad Definitiva 3995/2008

Vinculacion Inicial 23 COLPENSIONES 12/09/1995 |No Multivinculado

Traslado Aprobado de
COLPENSIONES 0 a un |10 CITI COLFONDOS | 01/12/1998 | No Multivinculado

Fondo de Pensidon

La presente certificacidn se expide en Bogot3, el dia 26 de octubre de 2018.

- =
| |
g Ll,hﬁ_{{ el

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

“Tu futuro lo construimos entre los dos”
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PERRTENDENCIA FRANCIENA  APROBADO POR LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA SEGUN RADICACION No. 2017153646-012-000 DEL 23-04-2018.

VIGILADO

COLPENSIONEg - :2_;2-2- ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘
156
28/18/2022 11:29:58 21?940
MONTERIA
CORDOBA - MONTERIA

i

ASULTE SL ESTADO DE su YRHHA"E Ei
MHN. COLPENS I OM| "
ESPACID PARA LA ADMINISTRADORA i< meron - rawes T -

Colpensiones FORMULARIO pe AFILIACION AL SISTEMA
GENERAL DE PENSIONES

NIT: 900.336.004-7 O D ————

OFICINA H
;:Doc. Ejecutivo comercial i

. .
} DEPENDIENTE (3D INDEPENDIENTE (D) ) FAVOR DILIGENCIAR EN LETRA MAYUSCULA E IMPRENTA SIN SALIRSE DE LOS RECUADROS I
g Tipo de documento | c¢(XD co D n> CF O oo Dicual? E N.¢ de documento ’,q Z q Z ng ;
% Fecha de Expedicion  L'S O, q l (] }5 { Municipio Expedicién 606079 D’Q i Departamento Expedicién &/UO’UHM}QM Sexo M (XD ¢ ©§
i Primer nombre GUSTQVO Segundonombre AP TUL o) - 2
.aner apellido CE(S PE D €S Segundo apellido ennrM £ES ‘5
Fecha nacimiento ‘3“Q (s} 9‘ ’l q 5\ q Municipio nacimiento HOHDF) EDepartamento nacimiento Tb L’M A ‘éNacionaIidad CD[O MB[}Q- E

Direccion de residencia C’al L-'é 12#8 P - Zé Barrio / vereda de residencia BUE NA Ul(STA

Municipio de residencia M 0 NT'EZI R Departamento de residencia CO RDOBA

: Teléfono de residencia ‘ Celular 3 /Oeq 7 555"2 Salario integral § si () Mo @
3. Ocupacion u oficio E N1 PLE ,:“1) J Ingreso mensual $ Z) R S-OO . O@ Esempleador § si () No @

Correo electrénico Alto riesgo s C N @

AUTORIZACION USO DE MEDIOS ELECTRONICOS: E| aﬁhad_a/cmdadano acepta y autoriza de manera expresa que COLPENSIONES envie notificaciones, estados de cuenta y demas comunicaciones relacionadas con sus trémites
y/o solicitudes a través de técnicas y medios electrénicas, informaticos y telematicos (incluye correo electranico, pagina web y mensaje mévil). Si N°

Direccion de ubicacién laboral Q L \ l@ A Z fﬁi Z @ Zé ' Bamo/ vereda de ubicacion laboral @g_) © r\a\ﬁ -*\\

It. D TD?DEL EMPLEADOR O ENTIDAD AGRUPADORA -=
'Tnpo de documento () cc(D oCOnC) e PAD otro (Cécual? { N.2 de documento iov i Codigo CIlU {

i Naturaleza i Pablica C) anadaC) Razén social 0 nombre

; Direccién E Municipio !
é Barrio / vereda ‘E Departamento iSucursal ;
éTeléfono %rCeIuIar EOcupacic’m u oficio ;
§Correo electrénico }
i1t INFORMACION DE BENEFICIARIOS ~-ue ~ -+ = wm o~ i
| @ Tipo de documento ! ccCO M) e P rRe (D otro (CDecudr {N 2 de documento Fecha de nacimiento
éPrimer nombre Segundo nombre Dia : l :Mesi J }Aﬁ°i l ] I
é Primer apellido Segundo apellido
Nacionalidad Direccién de residencia
; Municipio de residencia Barrio / vereda de residencia 1iDepartamentc: de residencia
gLSexo EL MO jTeIéfono Celular éCorreo electronico
i Parentesco 1CO2003COH s COsCOe (O
§ @ Tipo de documento E cCO D) a«C e re (D otro (éCual? ?N.‘! de documento Fecha de nacimiento
ZPrimer nombre Segundo nombre Dia | Mes | Il ‘arol | |
§ Primer apeliido Segundo apellido
' Nacionalidad Direccion de residencia
Municipio de residencia Barrio / vereda de residencia EDepartamento de residencia
Sexo MCOrF(D ETeIéfono Celular §Correo electrénico
i Parentesca 10203 COH s D

v, AFITTACION A PENSIONES

o ke e 19 R St o0 0SSt

Y -~ r
: N . N N . 1 Ha cotizado mis de 150 - " '
1 TIPO DE NOVEDAD  Vinculacién inicial (D Traslado de régimen (XD  Traslado de entidad diferente (O Traslado por Pensién Familiar ([aaD) L h:::‘:o P *;,"‘;::;wé i No E Subsidiado é s NODJ:
h P 1 i
:. Si marco Traslado indigue | {Entidad Actual poz UE U [} Q <SA ! Entidad a donde desea trasladarse [ ! (e l }20 6 toN es i
£ &
h f ; T TR
| El afiliado debe cotizar bajo el régimen especial de pensiones : sC OO -¢Cuél? Tage:"c';n’z:;" ] % i g
T T AUTORIZAGON PARA BUSQUEDA, CONSULTA, USO Y MANEIO DE INFORMACION: El shindo/odadans acesia y 3Uioriza de manera expresa a 4 ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, en calidod de yalkos de efectuar el ¢ 2
1 dedatos, pamlarecolewMynatamsemndedatosdemracterpersonalyresenrsdorelaclonadosconlaprestaaén ion, i y mejora de los trémites, bienes y servicios de COLPENSIONES, asi como la consuita, btmda,mcolemﬂnyusoen': .
1 cualquier tiempo en las centrales de riesgo y en aguellas entidades privadas y publicas que tengan informacion del aﬁhado/dudadano para realizar ios trimites que se refieran a las prestaciones, bienes y servicios de los diferentes componentes del sistema general de seguridad social | (1]
! administrados por COLPENSIONES. Si No ! 5
i lAIJTDRIZAD(N,VERIFlCAOONVUSO - El afiliado/cudadanc acepta y autoriza de manera expresa que la ADMINISTRADORA GOUOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSION directamente y/o a través de medios i 3005 ¥ io0s, realice icacid yuso ;
| dela i porel de identidad y en los demds que aporte 3 COLPENSIONES, ante las enti ismas pertinentes. Si (X No e
i 3lznformaqonobtemdasdosemusadapamefedmmdehADMlNETﬂADOﬂACOLOMBWNADEPEWONFSCO{PENSK)NE Si & ; 8
H Hago constar que la seieccxon de Regimen &y ]() Ia he efectuado en forma libre y E
i espontanea y sin presiones. También declard que previo al diligenciamiento de este H
i formulario he recibido una asesoria clara, oportuna y adegyada, en virtyd de lo cual DECLARD M’oJUm;w&imﬁ:mﬁgm&ﬂ%%ﬁygmﬁMMsmSON 5
H manlhesto que de manera informada que he elegido a nNGn ministre H
i onales yque los datos propomonados €n estg soli verdaderos. H
»»»»»» -4 - Y
H
i : i @
i i 1
' H :
i ' H
: H 144 Ven por tu
H H H
! | NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE FIRMA DEL REPRESENTANTE H FUTU RO”
! H LEGAL O PERSONA AUTORIZADA LEGAL O PERSONA AUTORIZADA i
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REPUBLICA DE COLOMBIA : .

JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO
MONTERIA- CORDOBA

MONTERIA — CORDOBA, dia catorce (14)de agosto de dos mil quince (2015).
RADICADO: 23-0001-31-05-005-2015-00056

AUDIENCIA PUBLICA ART. 77 y 80 C.P.T., Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DEMANDANTE: DEMANDANTE: GUSTAVO CESPEDES RAMIREZ
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —

COLPENSIONES- ADMINISTRADORA DE - FONDO ™ DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION S.A° ;ﬁ’ g } "f‘ il 7 &gﬁ

AT

WEIFRD Fe %zé;%

inicio de la audiencia: 9:00AM
Fin de la audiencla:

A<¢'ﬁg::% T O | 3;?’(:}; ,

INTERVINIENTES i g §; - . %’:}
Juez: IROLDO RAMONLARA OTERO i ; )

DEMANDANTE: GUSTAVO CESPEDES RAMIREZ v

APODERADO: JAVIER DARIO GOMEZ PALENCIA

DEMANDADA: PéRVENlR S,ANo asistio 5

i

DEMANDADA COLFON DO No. Asistié s
APODERADO: MIGUEL ANGELAEJONA HINCAPIE :
COLPENSIONES. NO ASISTIO ’ !
APODERADO: DIEGO PEREZ ARGEL —~ ———

r‘l. VERIFICACION DE ASISTENCIA I

Se verifico la asistencia de las partes. No Asistié6 el demandante, si asistié
apoderado judicial de la parte demandante. No asistié el demandado
PORVENIR , como tampoco su apoderado judicial, se encuentra presente el
apoderade judicial de COLFONDOS, quien igualmente representa a
COLFONDOS como demandado, no asistid el representrante de Colpensiones, .

como si lo hizo su apoderado judicial .
n

N
rz. ETAPA CONCILIATORIA \ ]

Ante la inasistencia de la parte demandante y la presencia de COLFONDOS,
y el objeto del litigio, el Despacho se abstuvo de presentar fé&rmulas de arreglo

| 7




ye impuso como sancion

orli
ciertos los hechos suscepp Flano asistenciade la parte demandante tener por
por parte de COLFOND

tib
les de confesian de ia contestacién de la demanda
cierto el hecho 7 de lac

Q
S, ES asi como revisada la misma se presumié como
ontestacidn de la demanda por parte de COLFONDOS.

| 3. ETAPA DE DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS

]

No se propusieron excepciones previas

E— ETAPA DE SANEAMIENTO Y FUACION DEL LITIGIO

> e

By LIS IO

. -

R

A

Luego de examinado el expediente, se vislumbra sin lugar a dubatacién aiguna
que no existe causal alguna que invalide esta actuacién o se ;:onfigure nulidad,
y el procedlmiento empleado; hasta la fecha. es carrecto y se ajusta ala ley; no

hay lugar a tomar medidas de saneamiento.’ R

 E LAl o
REQ;LER[MLENI_Q_DE_LASJ?ARIES o
Seguidamente, suendo...... minutos de la MANANA ef‘"seﬁot juez procede al

REQUERIMI ENTO@ DE LAS PARTES para que' o .

i
a) Determinen los hechos en que estin de acuerdo, «3}’
b) Determinen los hechos materia de confeslén,‘ P

c) Determinen (aclareny precisen) las pretensionesy excepciones.

- HECHOS ACEPTADOS EN LA CONTESTACION DE LA DEMANDA.

Teniendo en cuenta los hechos narrados en lademanday larespuestaquedala
parte accionada a la misma, se tiene que:

a. La parte demandada COLPENSIONES acepta los hechos 1, 5, 6, 9, 10
11, 13, de la demanda.

b. La parte demandada ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS COLFONDOS aceptaloshechos 1.3.4,9y 13, de lademanda.

c. Parte demandada PORVENIR S:A,1.6.9.y10y 11 de la demanda




Correspond

proble:?nas :u:!d’Despacho abordar dentro del presente litigio los siguientes
cos

corresponda. Ello. sorza.ra arribar a la decisién de fondo que en derecho

llﬂJACLQNQELUIJ_GLQ

Corresponde al Despacho abordar dentro del presente litigio los siguientes
Problemas jurfdicos para arribar a la decisién de fondo que en derecho
corresponda. Ellos son:

1. Establecer sl es procedente la declaratoria de nulidad o ineficacia
del acto de traslado de la sefior GUSTAVO CESPEDES RAMIREZ
del régimen “de” prima media—al--de ~ahorro Iindividual con
solidaridad efectuado por. ADM%NISIRAPORA de FONDO DE
PENSIONES Y CESANTIAS COLFONDOS. |

2. EstablecerigGalmente sies procedente la declaratoriade nulidad

o ineficacia del acto de traslado de la sefior GUSTAVO CESPEDES

RAMIREZ del régimen de prima media al de ahorro individual con

solidaridad efectuado por ADMINISTRADORA de FONDO DE

PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR: i

Determinar.”si el demandante conserik;’o nog e! derecho a ser

acreedor del régimen de transicion, estéblec!c!o en el articulo 36

de Ia.xley 100 de 1993. Y consecuencialméﬁte tiene derecho a que

COLPENSIONES le reconozca y pague la pensién de vejez a

part[jr del 30 de julio del 2009, de confqrrnidéd a lo establecido

en la ley 33 de 1985, Incluyendo los lnt:ereses moratorios,
indexacién de la condena, costas y a.\gg;';::fas en derecho.

=

s %)

g""?afﬁ"’? ~3
- ¥ fr

F.- DECRETO DE PRUEBAS

PARTE DEMANDANTE
DOCUMENTALES

Se tendrdn como pruebas y en su oportunidad se les dara el valor
correspondiente, los documentos anexos a la demanda.

PARTE DEMANDADA ADMINISTRADORA F
CESANTIAS COLFONDOS ONDO DE PENSIONES v

DOCUMENTALES
Se tendran como pruebas las obrantes en el proceso

Recibasele interrogatorio al demandante




o~

R g iemae v - il -

PARTE DEMANDADA CO LPENSIONES:
DOCUMENTALES .

Se tendrian como pruebas las obrantes en el proceso.
PARTE DEMANDADA PORVENIR S, A:
DOCUMENTALES

Se
tendrin como pruebas las obrantes en el proceso.

AUTO: DECLARESE surtida las etapas establecidas en la presente audiencia, se
declara clausurada Y se dara inicio a la audiencia de Tramite y Juzgamiento

sefialada en el articulo BO del CPT y S5. CUMPLASE las partes quedan
notificadas en estrado - e S

{4 PRUEBAS , -~ -~ -~ =~ .- N |

: ‘
; TR e i
h) INTERROGATORIO DE PARTE: Se de]a constancia que el demandante no

se encuentra presente, por ello se impuso las sanciones establecidas en el art.
210 del C.P.C. confesién ficta o presunta y por tanto se presume como cierto
el hecho cierto. 7 y frente las excepciones el despacho no admite confesién
sobre ellos el juzgado se declaré cerrado el debate probatorio.

e e i

[5. ALEGATOS - L |
o7 e e Ey

Se le concede la ;aajabra al a})odera.dp de la de;r;andante, !ydel demandando

los cuales hicieron uso del mismo.

AUTO. DECLARESE Agotada la etapa de alegatos, (se hace un receso de quince
minutos hora al cabo de la cual se le dars debida apertura). CUMPLASE. Las

partes quedan notificadas en ESTRADOS.

Acto seguido se continua con el desarrollo de la audiencia siendo las 10.50
minutos de la mafiana.

[ 6. DECISION l

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de Monteria
— Cérdoba, Administrando Justicla, en nombre de la Republica y por autoridad

de la ley;
RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR probada la excepcién planteada por
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS DE AUSENCIA




DE VICIO DEL CONSEN
SENTIMIENTO QUE GEN

E
y FALTA DE CAUSA PARA PEDIF ERE NULIDAD.-

SEGUN -
DO: Como consecuenciade lo anterior, No declararla

;:-Iéc:::lEl:e:DErasiado DEL REGIMEN DE PRIMA MEDIA AL
realizad AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD
. . o por el sefior GUSTAVO CESPEDES RAMIREZ
lden'_c:ficado con la C.C. No. 19242439 a través de las
administradoras de pensiones COLFONDOS S.A PENSIONES
Y CESANTIAS Y ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y
CESANTIAS HORIZANTE HOY PORVENIR S.A, Acorde con lo
dicho en la parte motiva de esta decisién..””

s e L -

H B .

TERCERO: absolver alos derhandé.dos de lc;s demés reclamos
propuestos por el actor. “RLTE :

P
&

e CRETE e :
0 T £
s .,

R

CUARTO: CONDENAR en costas al dem‘;pdanée las cuales se
tasaran en la suma de las cuales se tasaran en la suma de
$644.350 pesos, correspondiente a un sa!ﬁaricﬁi minimo legal

mensual vigente- Ello acorde con el Acuerdo 1887 del 26 de junio de 2003,

QUINTO: Sino f&iere apeiado este fallo, consiltese pz‘r ant; LA SALA LABORAL

DEL H. notificadas en ESTRADOS. CUMPLASE Las partes quédan notificadas en
ESTRADOS TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ESTA CIUDAD. CUMPLASE.~
Las partes quedan. Se le corre traslado ala partes. ...

s

-

r RECURSOS l

El apoderado de la parte demandante COLPENSIONES interpone recurso de
apelacién, sobre la decisién, el cual fue sustentada en debida forma.

EL APODERADO DFE LA PARTE DEMANDADA COLPENSIONES NO
INTERPUSO RECURSO.

EL APODERADC DE LA PARTE DEMANDADA COLFONDOS S.A No
INTERPUSO RECURSO.

Por lo anterior, el despacho profiere el siguiente AUTO: se concede el recurso
de apelacién en el efecto suspensivo propuestoy sustentado por el apoderado
de la parte demandante, ante el Tribunal Superior de Distrito Judicial Sala Civil
Familia Laboral de Distrito Judicial de Monteria .Conforme lo establece et

23
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articulo 47 de!l c&di

a
Mafiana

g© procesal del trabajo y de la
cia por quienes intervinieron.

seguridad social, se firma el
SIENDO LAS 11.55 DE LA

MWNA HINCAPIE
Apoi demandado CO NDOS

Nt




OBLOCZLASe § umplhic

PROCESO ORDINARIO LABORAL PROMOVIDO POR GUSTAVO CESPEDES
RAMIREZ CONTRA COLPENSIONES. Rad. 23-001-31-05-005-2015-00056.

SECRETARIA. Monteria, Agosto 04/2017.
Sefior Juez, procedo a informar que el presente proceso proviene del Tribunal

Superior Sala Civil - Familia-laboral de Monteria, quien confirmo la providencia

del 14 de agosto de 2 . Provea. o
— D
L A DEL CARMEN OS PAYARES™
s SECRETARIA

JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO MONTERIA, CORDOBA CUATRO
(04) DE AGOSTO DE DOS MIL DIECISIETE (2017).

Visto el anterior informe secretarial corresponde a este despacho obedecery
cumplir lo resuelto por el Supe.rior, quien a través de pronunciamiento del 11 de

NOVIEMBRE de 2016, confirmo la providencia del 14 de agosto de 201 5.

Finalmente, por ecanomia procesal se ordenara la liquidacién de costas en

primera, conforme a la providencia 14 de agosto de 2015.
Siendo asf el Despacho, RESUELVE:

PRIMERO: Obedézcase y Camplase lo resuelto por el superior quien a través de
pronunciamiento del 11 de NOVIEMBRE de 2016, confirmo la providencia del

14 de agosto de 2015.

SEGUNDO: Por secretaria liquidense las costas de primera en primera, conforme

ala providencia 14 de agosto de 201 5.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

—

JUEZ

ZAa

)7

A~
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE MONTERIA
SALA TERCERA DE DECISION CIVIL-FAMILIA-LABORAL

* ACTA DE AUDIENCIA
Monteria, once {11) de noviembre de dos mil dieciséijs (2016)

Magistrado Ponente: CARMELO DEL CRISTO RUIZ VILLADIEGO

Hora de i{:icio de la audiencia: 5:38 pm

Referencia: Apelacidn de sentencia adiada el catorce (14) de agosto de
dos mil quince (2015), dentro del Proceso Ordinario Laboral instaurado
por el sefior GUSTAVO CESPEDES RAMIREZ contra la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones vy
otros. Radicado: 23-001-31-05-001-2015-00056-01 Folio: 443-15.

PARTES INTERVINIENTES EN LA AUDIENCIA

APODERADO PARTE DEMANDANTE
Nombre completo: JAVIER DARIO GOME.: PALENCIA
Numero de cédula: 78303318

Tarjeta Profesional: 177.018.
Direccién: Cra 3N©° 28-38 Of 503 Ed Torre Malena- Monteria.

Teléfono: 3015386705

APODERADO PARTE DEMANDADA

Nombire completo: CATALINA MARIA SOLANO CAUSIL
NaGamero de cédula: 51.960.087

Tarjeta Profesional: 79.563.

Direccién: Calle 64 N© 11-50

Teléfono: 3107000623




RESOLUTIVA DE LA APELACION DE SENTENCIA:

PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia apelada de origen, fecha, vy

contenido sefialados al inicio de esta audiencia.

SEGUNDO: En su oportunidad legal regrese el expediente a la oficina de

origen.

¥

TERCERO: Sin costas en esta Instancia

Las partes quedan notificadas en ESTRADO, no siendo otro el objeto de
la presente se da por terminada siendo las Doce Yy Treinta y Cinco
(06:08) de la tarde.

Se anexan (1) folio y CD, correspondientes al formato de control de
asistencia y el audio de la audiencia, respectivamente_

-

La Presente acta se suscribe a los once (11) dias del mes de noviembre
del afio dos mil dieciséis (2016), por los sefiores Magistrados que

intervinieron en la audiencia.

O0S MAGISTRADOS

CARMELO DEL RUIZ VILLADIEGO

CRUZ ANTO O YANE ETA

<~ =
MARCO Tuﬁm%m




 Referenciar Apelacién de sentencia adiada el catorce (14) de ag

FORMATO DE CONTROL DE ASISTENCIA DE QUIENES
. INTERVINIERON EN LA AUDIENCIA

osto de

dos mil quince (2015), dentro del Proceso Ordinario Laboral instaurado
por el sefior GUSTAVO CESPEDES RAMIREZ contra la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones Y
otros. Radicado: 23-001-31-05-001-2015-00056-01 Folio: 443-15.

Monteria, once (11) de noviembre de dos mil dieciséis (2016)

. ’
PARTE DEMANDANTE: NO GSho
Nombre compileto:

Nimero de céduila:

Direccién:

Teléfono:

Firma:

APODERADO PARTE DEMANDANTE: - P I -

Nombre completo: ¢ viee DaciO ES5mez Palernc o

Numero de cédula: F € 303.%5 3 ]

Tarjeta profesional: ¥y .oct - 0.7

Direccién: C vor - 2 #23 -368, OF. SIT, 6t - Tovre Tlale nu, fYonderiae

Teléﬂgg?eéa oS
Firma: N
PART MANDADA: (O OSSH S

Nombre completo:
NJumero de cédula:
Direccidon:
Teléfono:

Firma:

APODERADO PARTEW YADA: -
Nombre completo: i Aé,..f_ 474/«1 Cereca
Naomero de cédula: S). Z7é0.0%3 z -
Tarjeta profesional: 2. saa3. d.s". 7— |

Direccidn;: Sy W - ST
Teléfon 2 2>
Firma:

APODERADO PARTE DEMANDADA: (O QS\'S\-\’d
Nombre complieto.

Namero de cédula:

Tarjeta profesional:

Direccion:

Teléfono:

Firmas:

Radicado: 23-001-31-05-001-2015-00056-01 Folio: 443-15.




.

T

JAVIER JARAMILLO ALVAREZ
Abogado u. De Medellin
Derecho del trabajo y seguridad social
u.rP.B.

Doctor:

CARMELO DEL CRISTO RUIZ VILLADIEGO, Magistrado Ponente
TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO DE MONTERIA

Sala Labora- Civil - Famiilia

Monteria.

Proceso: Ordinario laboral -
DTE: GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ

DDO: COLPENSIONES Y OTROS
Rad: 2015-00056 LIBRO: 2015 FOL.: 443

Con el debido respeto me permito presentar RECURSO DE

va CASACION, el cual es procedente por ser esta una prestacién de

tracto sucesivo cuyo monto es incalculable.

Del Sefior Magistrado,

AURICIO ANFONIO RO
T.P. No. 131.104 del C. S.
C.C. Nro. 11.002.982 de

CARRERA 3* # 28-38 OF.503, ED. MALENA TEL: 7817229 MONTERIA

20




-

wp—

B e
——— s—

—— ~va—

S

{

2\

REPUBLICA DE COLOMEBEIA
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE MONTERIA

". Juo,c
-

‘M
SECRETARIA SALA CIVIL - FAMILIA — LABORAL
Diciembre sicte (07) del afic dos mil dieciséis (2016)

X
o
aine

‘(A"’H‘

Referencia: Ordinario Laboral
Ref.-23-001-31-05-005-2015-00056- Folio 443-15

Al despacho del H. M. DR. CARMELO DEL CRISTO RUIZ
VILLADIEGO, el expediente de la referencia, jinformando que el
apoderado de la parte demandada Dr. Mauricio Antonio Rodelo

Muskus, interpuso recurso extraordinario de Casacién. Para que

provea.

Lot o asiiomo A

Secretaria General

T TN - . — LT Fe ; ——trg
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Nl
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE MONTERiA ¥
SALA TERCERA DE DECISIéN CIVIL-FAMILIA-LABORAL :,
Monteria, diecinueve (19) de enero de dos mil diecisiete (2017) ®
Magistrado Ponente: CARMELO DEL CRISTO RUIZ VILLADIEGO y

Acta de aprobacién de ponencia: 006
Proceso: Ordinario Laboral
Radicado: 23-001-31-05-005-2015-00056-01. Folio: 443-15S

Se procede a resoclver en torno a la concesién del recurso de casacién
interpuesto por el apoderado de la parte demandante contra la Sentencia
de fecha 11 de noviembre de 2016, proferida por la Sala Tercera de
Decisién Civil — Familia — Laboral del Tribunal Superior de! Distrito Judicial
de Monteria, dentro del proceso Ordinario Laboral instaurado por el sefior
GUSTAVO CESPEDES RAMIREZ contra COLPENSIONES Y OTROS,
previas las siguientes: <

I. CONSIDERACIONES

I.TI. El recurso de casacién es de caracter extraordinario y, por lo tanto
excepcional, cuya finailidad esencial consiste en realizar un juicio de
legalidad de la sentencla del juzgador de segunda instancia, en la
aplicacién de las normas de derecho sustancial o de las reglas de
procedimiento. En cumplimiento de dicho propésito, ha dicho 1a H. Corte
Suprema de Justicia, se busca: ) la unificacléon de la jurisprudencia; i)
ejercer un control para asegurar ia aplicacidn justa de la tey en cada caso
concreto; y iii) restablecer los derechos que le han sido conculcados a las
partes, mediante la anulacién de la sentencla por el tribunal de casacién
vy la expedicién de una nueva decisién que favorezca los derechos del
recurrente agraviado con dicha sentencia.

Ordinario Laborai- Rad 2015-00056 Folio: 443-15 Casacion
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r si fue

- be obsel'\’a N
Para que proceda, en primera medida, S€ de culo 88 del coédigo
528

interpuesto, dentro del término preceptuado en €l arti ot
de Procedimiento Laboral, modificado por el articulo 62 del Decr e
de 1964 que reza: “..En materia civil, penal y iaboral el recurso ’
casacidn podré interponerse dentro de los quince dias siguientes a 12
notificacion de Ia sentencia de segunda instancia...” Se observa entonces,
que de la norma en comento emerge que el recurso de casacién debe
€jercerse dentro de un término preclusivo, esto es, dentro de los quince
(15) dias siguientes a la notificacién del fallo de segunda instancia.

Aplicando el supuesto contenido en la norma al sub- examine, se tiene
que el fallo de segunda instancia se profirid el dia 11 de noviembre de
2016. Por su parte, el apoderado del demandante interpone el recurso de
casacién el 23 de noviembre ibidem, tal como se verifica a folio 14 del
cuaderno de segunda instancia, de lo que se colige que dicho recurso fue

interpuesto dentro del término de ley.

X.IX. Por otro lado, la Jurisprudencia ha sido constante en sefialar que el
interés para recurrir en casacion, esta determinado por el agravio que le
produce al impugnante la sentencia proferida, pues, es ésta ultima Ila
susceptible de recurrirse en casacién laboral. De ahi que el interés para
tal efecto, se determina por la cuantia de las resoluciones de la sentencia
que econdmicamente perjudiquen al demandado recurrente, y, para el
demandante, ef equivalente al monto de las pretensiones que hubiesen

sido denegadas por la sentencia /a cual se intente impugnar.

Ahora bien, segun el articulo 86 del Codigo de Procedimiento Laborai?,
modificado por el articulo 4.3 de la ley 712 de 2001, son susceptibles de
casacidn los procesos cuya cuantia excedan de ciento veinte (120) veces el
salario minimo mensual vige/nte, que para la fecha de la sentencia se
contraba en $ 689.454, lo cual nos arrcjaria la cantidad de $ 82.734.480

en
el interés para recurrir.

r el articulo 48 de la lcy 1395 de 2010, el cual fijaba en 220 SMLMYV ¢l interds

12 de 2011, Magistrado Popente,

g mo:;ﬁcl mc:'::ionado articuio fue declarado inexequibie mediante sentencia C- 372 de mayo

1 E] articulo 86 del C.P.
Jorge Ignacio Pretelt Chaljub.

recwTir en casacién. A su v
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Como ‘k
Quiera
Orable para el que en el sub-judice se confirmé en forma
l'eCOI'\csc:.irr'aiel’lto v actor, entre otras cosas, lo relacionado con el
Pago de la pensién de jubilacién, y ésta es una

desfav

Prestacicn

Periddi

simple o €a o de tracto sucesivo, se puede concluir, con un
raciocinio, que al dem

a . .
alzada. ndante le asiste interés suficiente en la

Por |
O expuesto, LA SALA TERCERA DE DECISION CIVIL FAMILIA

LA
BORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE
MONTERIA,

RESUELVE:

PRIMERO: CONCEDER el recurso de casacion Interpuesto por el
apoderado judicial del demandante el sefior GUSTAVO CESPEDES
RAMIREZ, contra la sentencia adiada 11 de noviembre de 2016,
proferida por este Tribunal Superior.

SEGUNDO: Oportunamente REMITASE el expediente a la Sala de
Casacién Laboral de la Honorable Corte Suprema de Justicia, para los
fines del recurso.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

LOS GISTRADOS

»

CARMELO DEL C RUfZ VILLADIEGO

MARCO Tu;@s

Ordinaric Laboral- Rad 2015-00056 Folio: 443-15 Casacion

[ |
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TRIB REPUBLICA DE COLOMBIA
UNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE MONTERI{A

Q"’;-:;:"‘—
"\a y
SECRET Pl

'ARTA SALA CIVIL FAMILIA LABORAL

Oofie"™s N° 0508
Monteria, 27 de enero de 2017

]
‘d

P ]
Py
LY

K

Seifiores:
CORTE SUPREMA DE JUSTIL
CLA
SALA DE CASACION LABORAL
Calle 12 N° 7-65 Edificio Altas Cortes
Bogota D.C. K

Referencia: PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: GUSTAVO CESPEDES RAMIREZ
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES

~-COLPENSIONES-
Radicado 23-001-31-05-005-20 15-00056-01- Folio 443-15. H.M.

Dr. CARMELO RUIZ VILLADIEGO -

| 4242429

En cumplimiento a lo ordenado en el Numeral 2 del auto de fecha diecinueve
(19) de enero de 2016, M. sSustanciador: Dr. CARMELO RUIZ VILLADIEGO,
de manera atenta me permito remitir el expediente de la referencia para que
se surta el recurso extraordinario de Casacioén, interpuesto contrz la
sentencia de fecha 1 1 de noviembre de 2016, proferido por esta Corporacion.

El expediente consta de dos (2) cuadernos con 17 y 229 folios

rcspectivamente.

Atenfamentcs

1O

2\s
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TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL DE
MONTERIA. SECRETARIA SALA CIVIL FAMILIA LABORAL.

Cuatro (04) de julio del afnio dos mil diecisiete (2017)

REF. Ordinario Laboral
Rad. 2015-00056-folio 443-15

Al despacho del H. M. DR. CARMELO RUIZ VILLADIEGO cl
presente expediente proveniente de la Sala de Casacién Laboral
de la Corte Suprema de Justicia, informando que mediante auto
adiado 31 de mayo de 2017, se acepté el desistimmiento del recurso
de Casacién interpuesto contra la Sentencia proferida por este
Tribunal. Para que provea.

Secretaria General
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE MONTERIA
SALA TERCERA UNITARIA CIVIL-FAMILIA-LABORAL

Monteria, cinco (05) de julio de dos mil diecisiete (2017)

Magistrado Sustanciador: CARMELO DEL CRISTO RUIZ VILLADIEGO

[ b Proceso: CRDINARIO LABORAL
Radicado: 23-001-31-05-005-2015-00056-01. Folio: 443-15

Vista la nota Secretarial que antecede, se RESUELVE:

OBEDEZCASE Y COUMPLASE lo resuelto por la Saia de Casacién Laboral

de la H. Corte Suprema de Justicia, a través de auto adiado 31 de mayo

de 2017, M. Ponente CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDGO, por medio del

o cual ACEPTO EL DESISTIMIENTO del recurso de casacion impetrado por
O el apoderado judicial del sefior GUSTAVO CESPEDES RAMIREZ contra la
sentencia de fecha 11 de noviembre de 2016, proferida dentro del proceso

de la referencia.

Devuélvase el proceso al juzgado de origen.

NOTIFIQUESE ¥ COMPLASE

N

CARMELO DEL C TO RUIZ VILLADIEGO
Magistra ustanciador

2z

-
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Repablica de Columbia
Corts Suprema de Justicia

Sueia 4o Casacidn Laberal

CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO
Magistrada ponente

s v b o, ke BLLANE b o il - <o

Radicacién n.© 77371
Acta 11

Bogota, D. C., veintinueve (29) de marzo de dos mil
diecisiete (2017).

Gustavo Arturo Céspedes Ramirez wvs. BBVA
Horizonte Pensiones y Cesantias S.A. hoy Porvenir S.A. y

otros.

Acéptase el impedimento manifestado por el doctor

Fernando Castillo Cadena para conocer del presente asunto.

Se admite el recurso de casacidn.

Cérrase traslado a la parte RECURRENTE, por el término
legal.

Sobre la seleccion a tramite de la demanda de casacion,

se decidira al momento de calificarla.

Notifiquese y Cumplase.




Radicacién n.® 77371
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Oc SisTiald STe Ol fe v @’,?"o

JAVIER JARAMILLO ALVAREZ
Abogado u. De Medellin
Derecho del rabajo y seguridad social
U.P.B.

Doctora
EIE,ARA CECILIA DUENAS QUEVEDO
NORABLE MAGISTRADA PONENTE

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
BOGOTA. -

— -
Ref: DESISTIMIENTO RECURSO CASACION FFE9Y -
Clonm

RECURRENTE: GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ
OPOSITOR: COLFONDOS Y OTRO
RAD.: 232001310500120150005601

MAURICIO ANTONIO RODELO MUSKUS actuando en calidad de
apoderado de la parte recurrente, manifiesto que DESISTO DEL
RECURSO DE CASACION presentado en este proceso.

Del Seifor Magistrado,

Monteria, mayo 5 de/2017.

v ION JUCIC e
HRE! ECCIONAL DE ADVIIN STRAC 0’
° CCL{lS OF A JUDICIAL BOAFETA
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SECRETARIA SALA CASACION LABORAL

Radicado interno corte: 77371

1 24579 11 ¢

n_for{*lo al despacho de la magistrada ponente que el traslado a parte
recurrente Gustavo Arturo Céspedes Ramirez, inicié el 5 de abril de
2017 y vencl6 el 10 de mayo de 2017,

término del traslado. vistble a folfos 7 del cuaderno de la Corte.

Fueron inhabiles desde la iniciacién del traslado hasta su presentaciéon
los dfas: 8, 9, del 10 de abril hasta el 16 de abril de 2017 por semana
mayor, 22, 23, 29 y 30 de abril de 2017; 1, 6, 7 de mayo de 2017.

Bogot4, D. C, 16 de mayo de 2017.

DINORA CECILIA| DURAN NORIEGA
Secretaria Sala dg Casacién Laboral
ma de Justicia

»r/ NANDY MELISSA RIXLO CABKERA
Profesions] Universilarv arado I3

/e
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Repiiblica de Colombia
Corts Suprsma de Justicis
Sals s Casacida Labersl

CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO
Magistrada ponente

AL 3 419 - 2017
Radicacién n.® 77371
Acta 19

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de mayo de dos mil
diecisiete (2017]}.

Gustavo Arturo Céspedes Ramirez wvs. BBVA
Horizonte Pensiones y Cesantias S.A. hoy Porvenir S.A. y

otros.

Conforme al escrito que obra a folio 7 del cuaderno de
la Corte, presentado por el apoderado de Gustavo Arturo
Céspedes Ranirez, acéptase el DESISTIMIENTO del recurso
de casacién interpuesto contra la sentencia proferida por el

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Monteria, en el

juicio de la referencia.

Sin costas en este asunto, en tanto el desistimiento se

presenté dentro del término de traslado al recurrente.

Devuélvase el expediente al Tribunal de Origen.

>

.
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Notifiquese ¥ Cumplase.
S fornz s it i s flul ats

GERARDO BOTERO ZULUAGA 2
Presidente de Sala
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SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

L DE GCORDOBA
L/ ﬁ Hnicos pon la Prosperidad

Monteria:

Senores;
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
Ciudad.

Asunto. Solicitud Reconocimiento de pension vejez/jubilacién e inclusién en nomina.

FELIBERTO SEGUNDO SAENZ SIERRA, en mi condicion de Director Administrativo con
funciones de Personal de la Gobernacion de Coérdoba, me dirjo  a ustedes de manera
respetuosa, conforme a la autorizacion dada por el Dr. ALEJANDRO LYONS MUSKUS
Gobernador del Departamento de Cérdoba, y de acuerdo a lo establecido en el paragrafo

3 del articulo 9 de la ley 797 el cual establece: “.......Transcurridos treinta (30) dias después de que

el trabajador o servidor piblico cumpla con los requisitos establecidos en este articulo para tener derecho a
la pensién, si este no la solicita, el empleador podra solicitar el reconocimiento de la misma en

nombre de aquel”(Negrilla fuera de texto), para presentar tramite administrativo de solicitud de
estudio, reconocimiento e inclusién en nomina de pensién ante COLPENSIONES del
funcionario Sefior GUSTAVO ARTURO CSPEDES RAMIREZ, quien en la fecha cuenta
con 59 afios de edad y 30 afos de tiempo de servicio, y en aplicacion al régimen de
transicion consagrado en el articulo 36 de la ley 100 de 1993 le es aplicable la Ley 33 de
1985, especial para servidores publicos que han laborado exclusivamente con el sector
publico, o en su defecto la norma mas favorable.

Por consiguiente una vez Col pensiones nos notifique el reconocimiento de la prestacion
econdémica y la fecha de inclusién en nomina de pensionado, esta Administracion emitira
acto administrativo donde se resolvera el retiro del servicio del servidor publico, esto en
aplicacion a lo establecido por el articulo 9 de la ley 797 de 2003, sentencia C- 1037 de
2003 y demas normas concordantes y asi evitar posibles acciones judiciales contra La
Gobernacion de Cordoba que puedan ocasionar detrimento en el erario publico.

Recibiremos notificacion en la Secretaria de Gestion Administrativa de la Gobernacion de
Cérdoba ubicada calle 27 No 3-28 piso 3° palacio de NAIN Monteria.

Anexo:
- Copia de autorizacion para tramite de pension firmada por el Gobernador de

Cérdoba.
- Registro Civil de nacimiento.
- Fotocopia ampliada de la Cedula de Ciudadania.
- Fotocopia libreta militar
. Certificado laboral Policia Nacional
. Certificado Bono Pensional Policia Nacional
. Certificado Bono pensional Gobernacion de Cérdoba.
. Certificado de tiempo de servicio y tipo de vinculacion.

7

A B '8EGUNDO SAENZ SIERRA
ministr ivg con Funciones de personal.

Proyecto. Liliana Cabrales — Bbogada Contratista.
29-1 0-2013

Calle 27 N°3-28 Palacio de Nain - Piso 3 -TeL 7824359-1:31: 7824359
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

oneRE 'S
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SECRETARIA GENERAL

No. S—2013-.213T34 ! ARGEN ~ GRAUS — 1.10

Bogota, D.C., 13 de septiembre de 2013

Senor

GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ
Calle 12 8B-26

Barrio, Buenavista

Monteria, Cordeba

Asunto: Respuesta Solicitud RAD. PONAL 113210.

En respuesta al asunto de la referencia, por medio de la cual requiere certificacion de tiempo de servicio para
tramite de pension con la Administradora Colombiana de Pensiones (COLPENSIONES), con toda atencion me
permito enviar en original, la Certificacion de Informacion Laboral (formato 1), Certificacion de salario base
(formato 2) y salario mes a mes afio por aho (formato 3B) de consecutivo No. 1701.

Documentos que fueron diligenciados conforme a la normatividad vigente, en concordancia con los articulos
23 y 48 del Decreto 1748 de 1895, modificado por los Articulos 11 y 20 del Decreto 1513 de 1998, en los
formatos y condicivnes definidas por la Circuiar Conjunta No. 013 de 2007, expedida por los Ministerios de
Hacienda y Crédito Publico y de la Proteccion Social, para todas las entidades publicas que deban certificar
tiempo para la emision del Bono Pensional o reconocimiento de pension.

NIT. 800141397-5 Policia Nacional. El Sistema General de Pensiones entrd en vigencia para la Policia
Nacional el 01 de abril de 1994 mediante Ley 100/93.

De otra parte se le comunica que la Policia Nacional, maneja un Régimen Especial de Pensiones, razon por ia
cual los empleados publicos de fa Policia Nacional al igual que la Institucion como Cuerpo Especial, NO

COTIZA por semanas, para pension, ni salud a ningun Fondo Privado, Caja de Compensacion ¢ Seguridad

Social y son la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional y la Caja General de {a Policia Nacional, 1as
encargas de las asignaciones y pensiones del personal que se haga acreedor a este derecho.

Por lo tanto no expedimos aportes para pension, sino una certificacion con los tiempos legales establecidos
para reconocimiento de pensién, los cuales son convertidos a semanas cotizadas por parte del Instituto de
Seguro Social (ISS) o una Administradora de Pensiones (AFP) para efectos de tiempo pensional.

Se aclara que el descuento del 7% mensual. no es destinado para cubrir pension de vejez y tampoco
representa un aporte para pension, dicho descuento es para sostenimiento de la Caja de Sueldos de Retiro de
1a Policia Nacional (CASUR), cuyo objeto principal es la de reconocer y pagat las asignaciones mensuales de
retiro al personal retirado con derecho a la referida prestacion, (Acuerdo 08 de 2001 en concordancia con los
Decretos 2062 de 1984, 1212 de 1990. 1213 de 1990 y 4433 de 2004, normas de caracter especial que ﬁgen
la carrera del personal de Oficiaies, Suboficiales, Nivel Eiecutivo y Agentes de la Policia Nacional); de igual
manera sucede con el descuento efectuado al salario basico mensual, del 5% el cual es destin:adp ala
respectiva sanidad Policial, para la atencion medica, quirargica, odontologica servicios farmaceéuticos y

hospitalanos.

Es importante destacar que las certificaciones expedidas con anterioridad guedan sin validez, toda vez
que de acuerdo a consulta que elevara el Ministro de Defensa Nacional a la Sala de Consylt:_a y de Servicio
Civil del Honorable Consejo de Estado, respecto a los tiempos ualgdgros para los tramnteﬁs: de Bonos
Pensionales, teniendo en cuenta que la Ley 797 del 2003 prohibe sustituir semanas de cotizacion o.abonar
semanas cotizadas o fiempo de servicios con el cumplimiento de otros requisitos distintos a cotizaciones 0
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REGISTRO CIV|L
DE NACIMIENTO

Indlcatwo
Serial

529

 Datos de la uﬁcl'ng de regfst'ru - Clase de oficina

Registradurfa

Nntana [il Numero b | I

-

UM LA -~ (IR ISR —

Consulado | Corregimiento Inspeccidon de Policia Cadigo HiI1 1R
Pais - Departamento - Hunicipiu - Correglmiento efo Inspeaccién de Policia
b {7 1!1“.‘ =S - H.l ----r:ll---li:-::-

| Datos del inscrito

Primer ﬂ_;_.p-ellid-n

Segundo Apellido

!:EEIEE‘EE{-‘:-'-nlIlli#*l'll*llFl'"-"""

MIREZ............1.....-....-...-..

Nombra(s)

GUSTAVO ARTURO -

" w - N = v B B L] m & & & L 4 u " = * B " W N " L | L - w . = W - ..- -y B R W - W - = @ r w W L u |

Fecha da nacimiento

Sexo (en latras)

Grupn sANgUineo - Factor RMH

ARO l—&-'i‘:l 5 4 Mes J U——L Dia 3 0—

e o re e D 10

Lugar de nacimiento (Pais - Departamento - Municiplo - Corregimiento e/o Inspeccidn)

COLOMEBEIA TOLIMA HONDA:*» > " crssmsssromessasnccmoeemconmees

- E | L L ] - L L ] - | -

Tipo de documento antecedente o Daclaracion de testigos

MNaomero certificado de nacido vivo

ACTA RELIGIOSA Y CERTIFICACION DE COMPETENCIA- -

= L1 ] L] E ] - w

0924.-‘. . e s s

( Dat adre

Apellidos y nombres completos

 RAMIREZ MERCEDES: - - ox-c:zeeeseeernzonens
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Documento de identficacidén {(Clase y ndmeno)

MNacionalidad

CC Z20.B892. 382 -rrrerrrnnrsnarenarconensrs-

COLOMBIA-++->>*+>°-"

"Datos del padre

Apellidos y nutnhm; complatos

CESPEDES SIERRA LUIS ARTURQ- v - vvercne.-e

x ] [ ] w ] - ] L = L [} = = w A L] L] L 2 ] - - ] |

Docurnento de identificacion (Clase y nomera)

MNMacionalidad
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Datos del declarante

Apellidos y nombres completos

c " B ¥ v ¥ W w =B vy B N .4 B ®H = ¥ ® W # @ ® ¥ & ®F w ¢ ¥ ¥ + = = w * W
Documento de identificaciéon (Clase y numero) _ Y ) Firmna
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ant_ns primer testigo

Apellidos y nomhbres completos
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Documento de identificacion (Clase y nGmero)

Firmma

" Datos segundo testigo
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Documento de identificacion (Clase y numera) w.
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Fecha de inscripcion

i M
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Reconocimiento paterno

Nombre y firma del funcionario ante quien se hace el reconocimiento

Nombre y firma

ESPACIO PARA NOTAS
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DECRETO No. L LD E 2013
“Dar medio del cual se realiza un nombramiento en un cargo de fibre nombramiento y
remocion’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA
En uso de sus facuitades legales y constitucionaies, y

CONSIDERANDOQ:

Que mediante Decreto No.0453 del 02 de ABRIL de 2013, se acepté la renundia de é
doctora CECILIA EUGENIA ROSANIA ARTEAGA, identificada con la C.C 50.908.723, al
cargo de Director Administrativo con funciones de Personal, Cédigo 009, Grado 01 de la
Planta de cargos de la Gobernacion de Cérdoba.

Jue en la Planta de la Gobernacion de Cérdoba, el cargo de Director Administrativo con
funciones de Personal, Codigo 009, Grado 01, es de libre nombramiento y Remocion.

ue ol articulo 85 del Decreto 1222 de 1986 “Por el cual se expide el Caodigo del Regimen
artamental”, dispone qmmsmhuu‘mddemdon “15. Nombrar y remover &l
acretatio o secretarios y subaltermos de Ia Gobermacion™.

Que el articulo 23 de ia Ley 808 de 2004, en uno de sus apartes cita..." Los empleos de
libre nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo e
imiento

cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo y el proce
establecido en esta ley”

En merito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

PRIMERO: Némbrese al doctor FELIBERTO SEGUNDO SAENZ SIERRA,

identificado con la C.C 78.730.702, como Director Admini ivo con funciones de

PARAGR&FO: £1 seffor SAENZ SIERRA, debera acepiar y tomar posesion del cargo ante
lawaﬂaéeemmmmm, demode&o-BWmsmwmdospmlas
normas, previo el lleno de los requisitos legales.




DESPACHO DEL GOBERNADOR

N
DECRETO No. 4 O~ 2013
“Por madio del cual se realiza un nombramiento en un cargo de libre nombr:
remocion”

mﬂcmeseeumo Enviusempiadelprmm al iteresado y a la

ARTICULO TERCERQ: El presente Decreto rige 8 partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteria, a los,

Eiabord: Blanca Manin&»guin ~ Prof. Esp

Cake 27 K 378 Palacie 68 Nak: - Piso 3 - Tel: 7825799 - Fax: 7926292

WWWLDDE GOV .20
Sooterie ~ Cinjeba - Colorubis



vora poracion, Doctor MARIO ANTOMIO HERRERA

fo pumm y m " a rﬂuu lo domanten”; m uﬂﬂe se decla
- psesionado of Bm ALEJARDRO JWE ww mxus

Para constancia se frms

ja presente Acta, el 1° dia del mes de Enero dei ano



Paniagua & Cohen Abogados S.A.S.

Asesores y Consultores Legales
NIT. 900.738.764-1

CERTIFICACION SOBRE AUDIOS DE AUDIENCIAS DE FALLOS.

éﬂ Yo, FREDDY JEST:TS PANIAGUA GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania No

18.002.739 expedida en San Andrés, Isla, en mi condicién de Representante Lcgal de 1a Sociedad
PANIAGUA & COHEN ABOGADOS S. A. S. identificada con Nit. 900738764-1,
debidamente inscrito en la Cimara de Comercio,

CERTIFICO

1 sy

Que, dentro del proceso ordinario laboral seguido en el Juzgado Primero Laboral del Circuito
de Monteria, Cordoba, seguido por la sefiora GUSTAVCO ARTURCO CESPEDES RAMIREZ,
3 en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES, radicado bajo el
expediente N° 23001310500520150005600 los audios fueron escuchados Y se encuentran en
Spumas condiciones.

ey e e

1 Dada en Monteria, Cérdoba, a los siete (07) dias del mes de septiembre de 2017.

Atentamente,

Representante Le
Paniagua




Bogoti D.C., 16 de Junio de 2017

SL~ 17841

Doctor (a)

SAUDITH SARMIENTO ESTRADA

“T'rbunal Supedior Distrito Judicial
Calle 27 No. 2 —06 Piso 11 Palacio de Justicia

Repusbisca de Colowdia
Corte Suproma da Jusicia
_—-__
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dat

MONTERIA (CORDOBA)

Ref. Radicado 77371

En cumplimiento de la providencia de 31 /05/2017 proferida por la Sala de
Casacién Laboral de esta Corporacién, DEVUELVO cl expediente contentivo det
Proceso Ordinario Laboral radicado bajo el N® 230013105005201500056 - 01.

Son partes en el proceso las relacionadas a continuacidén:

RECURRENTE:
OPOSITOR :

GUSTAVO ARTURO CESPEDES RAMIREZ

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

COLFONDOS S.A. PENSIONES

COLPENSIONES

Consta de 3 cuadernos con 10, 17, 224 folios atiles y dos (2) CDS.

Cordialmente,

FANNY ESPERANZA

Arnexo lo enunciado
Proyectd: BHRP
Oficial Mayor

LASQUEZ CAMACHO
Secretaria

o+ e

Palacio de Just.

icia - Calle 12 N° 7-65 Ofic. 103 Tel. 5622000 Ext. 1130/31/32
Fax ext 1119 Bogota D.C.

N F T skl RAEIEN
———

S.A_,

Y CESAINTIAS,
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES

&7




Despacho del Gobermador

Monteria, 40 QCT 2013

Senores

COLPENSIONES
Administradora Colombiana de Pensiones.

£.85.D.

Ref. Autorizacion para tramite de pension.

ALEJANDRO JOSE LYONS MUSKUS; identificado con Cedula de Ciudadania No
80.241.149 expedida en la ciudad de Bogota, en mi calidad de Gobermador del
Departamento de Cérdoba elegido para el periodo institucional 2012 -2015,
posesionado el primero (01) de mes de enero en el afo 2012, a ustedes muy
respetuosamente manifiesto que en cumplimiento al numeral 3 del articulo 9 de Ia

ley 797 de 2003, el cual establece: “Transcurridos treinta (30) dias despuées de que
el trabajador o_servidor ablico cumpla_con_los re uisitos establecidos en_ este

articulo para tener derecho a la pension, si este no la solicita, el empleador podra
solicitar el _reconocimiento_ de la _misma en nombre de aquel’ . solicito el
reconocimiento de la pension de jubilacion y/o pensién por aportes de los
servidores publicos de la Gobernacion de Cérdoba que cumplen con los
requisitos de ley, y una vez reconocida se proceda a la inclusién en nomina
de pensionados de COL PENSIONES; para efecto de tramites pertinentes
autorizo al Doctor FELIBERTO SEGUNDO SAENZ SIERRA, identificado con
Cedula de ciudadania No 28 730.702 quien ocupa el cargo de Director
Administrativo con Funciones de Personal nombrado mediante Decreto No 0463
de fecha cuatro (04) del mes de abril del afio 2013y posesionado el dia cinco (05)
del mes de abril del ano 2013, para que inicie solicitud, haga seguimiento del
estudio de pension hasta la inclusién en nomina de pensionados y séa notificado
de cualquier aclo administrativo expedido por COL PENSIONES.

Sirvase tener al Dr. FELIBERTO SEGUNDO SAENZ SIERRA, como funcionarno
sutorizado en los términos y para los fines conferidos en e presente memorial.

Atentamente;

Personal

Wwﬂ'“w“__._




REPUBLICA DE COLOMBIA

Ciudad y fecha de expedicion certificacion: o
FORMATO No. 3 (B) Bogota, D.C. 13 de septiembre de 2013
B CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES L
Libertad y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media Hoja 1 de ©
RAD. 11 3210 Numero consecutivo: - 1 701 )

A. IDENTIFICCION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre o Razén Social’ POLICIA NACIONAL 2. NIT 800141397-5

3. Direccion 4. Ciudad: BOGOTA, D.C. Codigo Dane ...-

CARRERA 59 Nro.26-21 CAN 5. Departamento: CUNDINAMARCA Cédigo Dane .-
(091)3159404/06 — 8 E-Mail- segen garge@policia.gov.co segen garge-radic@policia. gov.co

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

2owes BOGOTADC oo T

CARRERA 59 Nr0 26-21 CAN __ |13 Deperaments______CUNDINAMARCA ____________ Goigo | |
. Entidad privada que responde por sus pensiones Sector Piblico Nacional . Sector Publico Departamental o Distrital
(091)3159404/06 ‘ 17. E-Mail

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador
T Jcclxce

CESPEDES RAMIREZ GUSTAVO ARTURO o Dria_| Mes |Ado

19.242 439 | XX | XX
C. 1 Datos de identificacién sustitutos: (Diigenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacion susfitutos)

21 Apeliidos y Nombres sustitutos def trabajador: . Tipo Documento sustituto 23. No. Do¢. Sustituto:
nDchce D NIT [:l

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizo ¢
se debio cotizar. Para entidades del orden teritorial se debe certificar el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994 a mas tardar hasta el 30 de junio de 1995 o fecha en que
fue declarada insolvente la caja a la cual se efectuaban aportes.

segen.garge@pokcia.gov.co segen.garge-radic@policia.gov.co

19. Documento de identidad

20. Fecha de Nacimiento

il —

En el caso de los Regimenes especiaies en la Casilla No. 27 (Asignacion Basica Mensual) el valor de la asignacion basica, sera la suma de los factores salariales que no estan
incluidos en el Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaciones para pension (E) : Sobresueldo INPEC, prima de antigiiedad que se paga de manera mensual,
etc.). Siempre y cuando exista una norma que especifique que estos factores son validos para Pensién.

{Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo namero consecutivo)

H 26. Observaciones 27 ’”‘SE’:;L"; Basica szﬁrfsfrff:cii 29, Prima Técnica ﬁ;d::: :iﬁimﬁ
(Dto. 1158)
1974 | Eneo |  o1-ENero | s12s000 | 0 | o0 | 0 | $125000
1974 f Febeo |  xx T staso00 | o0 [ 0 | o0 | si25000
1974 | a0 | xx T s125000 | o0 | 0 1 0 | 5125000
ICIZ30 T I~ S I Y3 AT I T T, N AF T
1974 | mayo |  xx T si2s000 | 0 | o0 | o | $125000
(1974 | wwmio | xx T sizs000 | 0 | o0 | o | si25000
1974 ) w0 | 0 xx T s12s000 | o | o | o0 | s125000
1974 | Agoso | xx T sizs000 | 0 | o0 | 0 | $125000 |
| 1974 fsepembe] o xx  T"s12s000 | o [ 0 | o0 | si2s000
1974 | ocue | xx T s12s000 | 0 [ 0 | 06 | $125000
1974 | Noviemoe] xx  T"s125000 | 0 | 0 | 0 | $125000
1974 | piciemoe |  xx T st12s000 | 0 | o | 0 | si25000
| Toussmn b A | sisoo00 || o swalndupendo e | s 00600
1975 | Eneo | XX T s12s000 | 0 | o0 | o0 | $125000
1975 | Feero | o xx T s1ec000 | 0 | 0 | 0 | $160000
1975 ] Mao | 00000 xx T si1e0000 | 0 | 0 | o | sie0000
975 | oAb | xx Fs1e0000 I 0 | o | 0 | s160000
1975 1 mao | 0000 xx T sie0000 | 0 | o | o0 | $160000
1975 1 wuo | 0 xx | "s160000 | 0 | o | 0 | $160000 .
1975 | wwio | xx T s1e0000 | 0 | o | o0 | 160000
1975 | Agosto | 0000 XX 1 s180000 | o [ o I 0o | $160000
1975 Iseptembre] XX ] s1e0000 | o T 0o | 0o [ s160000
1975 | oowee | 0000 XX ] s1e0000 | o 0o | 0o | $160000 |
1975 | Noviemore | XX 1 s160000 | 0 | 0 | 0o | $1600,00
1975 | Diciemore ] XX | s1e0000 | o | o T 0o | $160000
I 7y ey AT I T YT

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacion nos hara acreedores a las sanciones def articulo 50 del Decreto 1748/95.
La informacion contenida en esta certificacién reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior

Feniente Coronel SANDRA BIBIANA GARRO RAMIRE:
e ————— ]
Funcionario competente para certificar

C.C. 60356682 de Cucuta

Observaciones: LA PRESENTE CERTIFICACION, AN TODAS LAS EXPEDIDAS CON ANTERIORIDAD. La certificacion se elaboré tomando como base la informacion que reposa
en |a historia laboral. El diligencitamiento de la presenig/certificacion no compromete a la entidad en aquellos casos que la persona a la cua! se le ceritifica la informacion laboral no

tenga derecho a pension a hacer heneficiano de bono pensional.
Elabord: IT. Diana Preciado' ¢ *

Jefe Area de Archivo General Resolucion 2318 del 15/06/2000
— = — e — —— _ e ————
a del funcionario Cargo de! Funcionaric Acto Administrativo




REPUBLICA DE COLOMBIA

Ciudad y fecha de expedicion certificacion: o
FORMATO No. 3 (B) Bogota, D.C. 13 de septiembre de 2013
B CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES L
Libertad y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media Hoja 1 de ©
RAD. 11 3210 Numero consecutivo: - 1 701 )

A. IDENTIFICCION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre o Razén Social’ POLICIA NACIONAL 2. NIT 800141397-5

3. Direccion 4. Ciudad: BOGOTA, D.C. Codigo Dane ...-

CARRERA 59 Nro.26-21 CAN 5. Departamento: CUNDINAMARCA Cédigo Dane .-
(091)3159404/06 — 8 E-Mail- segen garge@policia.gov.co segen garge-radic@policia. gov.co

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

2owes BOGOTADC oo T

CARRERA 59 Nr0 26-21 CAN __ |13 Deperaments______CUNDINAMARCA ____________ Goigo | |
. Entidad privada que responde por sus pensiones Sector Piblico Nacional . Sector Publico Departamental o Distrital
(091)3159404/06 ‘ 17. E-Mail

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador
T Jcclxce

CESPEDES RAMIREZ GUSTAVO ARTURO o Dria_| Mes |Ado

19.242 439 | XX | XX
C. 1 Datos de identificacién sustitutos: (Diigenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacion susfitutos)

21 Apeliidos y Nombres sustitutos def trabajador: . Tipo Documento sustituto 23. No. Do¢. Sustituto:
nDchce D NIT [:l

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizo ¢
se debio cotizar. Para entidades del orden teritorial se debe certificar el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994 a mas tardar hasta el 30 de junio de 1995 o fecha en que
fue declarada insolvente la caja a la cual se efectuaban aportes.

segen.garge@pokcia.gov.co segen.garge-radic@policia.gov.co

19. Documento de identidad

20. Fecha de Nacimiento

il —

En el caso de los Regimenes especiaies en la Casilla No. 27 (Asignacion Basica Mensual) el valor de la asignacion basica, sera la suma de los factores salariales que no estan
incluidos en el Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaciones para pension (E) : Sobresueldo INPEC, prima de antigiiedad que se paga de manera mensual,
etc.). Siempre y cuando exista una norma que especifique que estos factores son validos para Pensién.

{Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo namero consecutivo)

H 26. Observaciones 27 ’”‘SE’:;L"; Basica szﬁrfsfrff:cii 29, Prima Técnica ﬁ;d::: :iﬁimﬁ
(Dto. 1158)
1974 | Eneo |  o1-ENero | s12s000 | 0 | o0 | 0 | $125000
1974 f Febeo |  xx T staso00 | o0 [ 0 | o0 | si25000
1974 | a0 | xx T s125000 | o0 | 0 1 0 | 5125000
ICIZ30 T I~ S I Y3 AT I T T, N AF T
1974 | mayo |  xx T si2s000 | 0 | o0 | o | $125000
(1974 | wwmio | xx T sizs000 | 0 | o0 | o | si25000
1974 ) w0 | 0 xx T s12s000 | o | o | o0 | s125000
1974 | Agoso | xx T sizs000 | 0 | o0 | 0 | $125000 |
| 1974 fsepembe] o xx  T"s12s000 | o [ 0 | o0 | si2s000
1974 | ocue | xx T s12s000 | 0 [ 0 | 06 | $125000
1974 | Noviemoe] xx  T"s125000 | 0 | 0 | 0 | $125000
1974 | piciemoe |  xx T st12s000 | 0 | o | 0 | si25000
| Toussmn b A | sisoo00 || o swalndupendo e | s 00600
1975 | Eneo | XX T s12s000 | 0 | o0 | o0 | $125000
1975 | Feero | o xx T s1ec000 | 0 | 0 | 0 | $160000
1975 ] Mao | 00000 xx T si1e0000 | 0 | 0 | o | sie0000
975 | oAb | xx Fs1e0000 I 0 | o | 0 | s160000
1975 1 mao | 0000 xx T sie0000 | 0 | o | o0 | $160000
1975 1 wuo | 0 xx | "s160000 | 0 | o | 0 | $160000 .
1975 | wwio | xx T s1e0000 | 0 | o | o0 | 160000
1975 | Agosto | 0000 XX 1 s180000 | o [ o I 0o | $160000
1975 Iseptembre] XX ] s1e0000 | o T 0o | 0o [ s160000
1975 | oowee | 0000 XX ] s1e0000 | o 0o | 0o | $160000 |
1975 | Noviemore | XX 1 s160000 | 0 | 0 | 0o | $1600,00
1975 | Diciemore ] XX | s1e0000 | o | o T 0o | $160000
I 7y ey AT I T YT

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacion nos hara acreedores a las sanciones def articulo 50 del Decreto 1748/95.
La informacion contenida en esta certificacién reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior

Feniente Coronel SANDRA BIBIANA GARRO RAMIRE:
e ————— ]
Funcionario competente para certificar

C.C. 60356682 de Cucuta

Observaciones: LA PRESENTE CERTIFICACION, AN TODAS LAS EXPEDIDAS CON ANTERIORIDAD. La certificacion se elaboré tomando como base la informacion que reposa
en |a historia laboral. El diligencitamiento de la presenig/certificacion no compromete a la entidad en aquellos casos que la persona a la cua! se le ceritifica la informacion laboral no

tenga derecho a pension a hacer heneficiano de bono pensional.
Elabord: IT. Diana Preciado' ¢ *

Jefe Area de Archivo General Resolucion 2318 del 15/06/2000
— = — e — —— _ e ————
a del funcionario Cargo de! Funcionaric Acto Administrativo




REPUBLICA DE COLOMBIA

Ciudad y fecha de expedicion certificacion:

Bogota, D.C. 13 de septiembre de 2013

A Wiy FORMATO No. 3 (B)
R & CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES

Libertad y Ordan Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media ‘H-Gja 2 de 6 I

RAD, 11 321 0, Numero consecutivo: - 1 701

A IDENTIFICCION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
3. Direccién 4. Ciudad: BOGOTA, D.C. Codigobane | | | |
CARRERA 59 Nr0 2621 CAN _ 5 Doparamerts___ GUNDINAMARGA o ——
S 2

8. E-Mail: segen garge@paolicia.qov.co seden. garge-radic@policia. gov.co

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
77 Direccior 20wt BOGOTADC o T T T T
Doparomenic_____ CUNDINAMARCA Codgs | |

14. Sector Entidad privada que responde por sus pensiones X |Sector Publico Nacional . Sector Publico Departamental o Distrital . Sector publico Municipal
(091)3159404/06 ' T emai

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18 Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad

CESPEDES RAMIREZ GUSTAVO ARTURO

C. 1 Datos de identificacion sustitutos: {Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacion sustitutos)
1. Apellidos y Nombres suslitutos del trabajador. 22. Tipo Documento sustituto 23. No. Doc. Sustituto:

necloe[] v [
D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se cerlifica el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994, A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizé o
se€ debio cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certificar el salano devengado segin el Decreto 1158 de 1994 a mas tardar hasta el 30 de junio de 1935 o fecha en que
fue declarada insolvente la caja a la cual se efectuaban aportes.

segen.garge@policia gov.co segen.garge-radic@policia.gov.co

20. Fecha de Nacimiento

19.242.439 | XX | XX

En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No 27 (Asignacion Basica Mensual) el valor de la asignacion basica, sera la suma de los factores salariales que no estan
mcluidos en el Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaciones para pension (Ej.: Sobresueldo INPEC, prima de antigiedad que se paga de manera mensual,
etc.) Siempre y cuando exista una norma que especifique que estos factores son validos para Pensién.

(Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo numero consecutivo)

Mensuai

1976 | erero § 0 xx | sieooo0 | 0 | o0
1976 | Feeo | XX | siec000 | 0 | o0
Mazo 1 XX T sieo000 |0 | o
0
0

30. 2. Oftros factores salariales

pagados en el mes certificado
(Dto, 1158)

28, Gastos de
Representacion

29, Prima Técnica

31, Total mes

1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00

_mon f xx T ste0000 |0 ]
1976 | mao J XX | s1e0000 | 0 ]
1976 | suwo | XX | s1e0000 | 0

1976 | wiio |  xx | s1e0000 | 0
1976 | Agosto | XX | $1600.00

0

0

o ] o

1976 | sopembre] XX | steo000 | 0 | 0 ]
0

0

0

—

© [©

~ |~
olo|ojo o |

1976 L oowbe | XX — T sie0000 | 0
1976 I Novemore ] XX | s1e0000 | 0
90

1976 | oiciembre | XX | $1600,00 1.600,00
| Total asigacién Basica Anual $ 19.200.00 Total anual incluyendo factores 19.200,00

1977 Enero

—
I S (VXY T IR I I B VAT

1977 | b | XX T 5300000 |0 | 5 o T 5270050
977 | wemo | XX T so10000 |0 |0 5520w
o7 | aen | o T son0000 |0 [ 0 T o570
v | X T 5ot |0 | 0 T o 5370000

197

=~

977 we | XX T s210000 | 0 |0 | o | szi00.
1977 _E_-_-_-_
1977 L Agowo } XX~ T spn0000 | 0 | o | o0 s2i0000
1977 fseptomiee} XX~ T7spq0000 | 0 1 0 | o0 [ s210000"
1977 4 oowore | XX “7szi0000 | 0 1 o | o [ siioon
1977 INovembre | XX~ 17510000 | 0 | 0 | 06 | 5210000
1977 Joemore | XX T spq0000 | 0 | o0 | 0 | s2i0000
| rowssgeconsiscame | $2520000 | | Totm snuml rloyordo racores seares ] $ 25.200,00

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacion nos hara acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748795
La informacion contenida en esta certificacién reernplaza cualquier otra expedida en fecha anterior

feniente Coronel SANDRA BIBIANA GARRO RAMIRE. - Jefe Area de Archivo General Resolucion 2318 del 15/06/2000

Funcionario competente para certificar y del funcionario Cargo del Funcionario Acto Administrativo
C.C. 60 356.682 de Cucuta -

Observaciones: LA PRESENTE CERTIFICACION. ANULX TODAS LAS EXPEDIDAS CON ANTERIORIDAD. La certificacion se elabord tomando como base la informacion que reposa
en fa historia laborai. El ditigenciamiento de la present e rtificacion no compromete a la entidad en aquelios casos que la persona a la cual se le ceritifica la informacidn laboral no
tenga derecho a pension a hacer heneficiario de bond pensional.

Elaboré: IT. Diana Preciado



REPUBLICA DE COLOMBIA

Ciudad y fecha de expedicion certificacion:

Bogota, D.C. 13 de septiembre de 2013

A Wiy FORMATO No. 3 (B)
R & CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES

Libertad y Ordan Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media ‘H-Gja 2 de 6 I

RAD, 11 321 0, Numero consecutivo: - 1 701

A IDENTIFICCION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
3. Direccién 4. Ciudad: BOGOTA, D.C. Codigobane | | | |
CARRERA 59 Nr0 2621 CAN _ 5 Doparamerts___ GUNDINAMARGA o ——
S 2

8. E-Mail: segen garge@paolicia.qov.co seden. garge-radic@policia. gov.co

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
77 Direccior 20wt BOGOTADC o T T T T
Doparomenic_____ CUNDINAMARCA Codgs | |

14. Sector Entidad privada que responde por sus pensiones X |Sector Publico Nacional . Sector Publico Departamental o Distrital . Sector publico Municipal
(091)3159404/06 ' T emai

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18 Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad

CESPEDES RAMIREZ GUSTAVO ARTURO

C. 1 Datos de identificacion sustitutos: {Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacion sustitutos)
1. Apellidos y Nombres suslitutos del trabajador. 22. Tipo Documento sustituto 23. No. Doc. Sustituto:

necloe[] v [
D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se cerlifica el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994, A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizé o
se€ debio cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certificar el salano devengado segin el Decreto 1158 de 1994 a mas tardar hasta el 30 de junio de 1935 o fecha en que
fue declarada insolvente la caja a la cual se efectuaban aportes.

segen.garge@policia gov.co segen.garge-radic@policia.gov.co

20. Fecha de Nacimiento

19.242.439 | XX | XX

En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No 27 (Asignacion Basica Mensual) el valor de la asignacion basica, sera la suma de los factores salariales que no estan
mcluidos en el Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaciones para pension (Ej.: Sobresueldo INPEC, prima de antigiedad que se paga de manera mensual,
etc.) Siempre y cuando exista una norma que especifique que estos factores son validos para Pensién.

(Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo numero consecutivo)

Mensuai

1976 | erero § 0 xx | sieooo0 | 0 | o0
1976 | Feeo | XX | siec000 | 0 | o0
Mazo 1 XX T sieo000 |0 | o
0
0

30. 2. Oftros factores salariales

pagados en el mes certificado
(Dto, 1158)

28, Gastos de
Representacion

29, Prima Técnica

31, Total mes

1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00

_mon f xx T ste0000 |0 ]
1976 | mao J XX | s1e0000 | 0 ]
1976 | suwo | XX | s1e0000 | 0

1976 | wiio |  xx | s1e0000 | 0
1976 | Agosto | XX | $1600.00

0

0

o ] o

1976 | sopembre] XX | steo000 | 0 | 0 ]
0

0

0

—

© [©

~ |~
olo|ojo o |

1976 L oowbe | XX — T sie0000 | 0
1976 I Novemore ] XX | s1e0000 | 0
90

1976 | oiciembre | XX | $1600,00 1.600,00
| Total asigacién Basica Anual $ 19.200.00 Total anual incluyendo factores 19.200,00

1977 Enero

—
I S (VXY T IR I I B VAT

1977 | b | XX T 5300000 |0 | 5 o T 5270050
977 | wemo | XX T so10000 |0 |0 5520w
o7 | aen | o T son0000 |0 [ 0 T o570
v | X T 5ot |0 | 0 T o 5370000

197

=~

977 we | XX T s210000 | 0 |0 | o | szi00.
1977 _E_-_-_-_
1977 L Agowo } XX~ T spn0000 | 0 | o | o0 s2i0000
1977 fseptomiee} XX~ T7spq0000 | 0 1 0 | o0 [ s210000"
1977 4 oowore | XX “7szi0000 | 0 1 o | o [ siioon
1977 INovembre | XX~ 17510000 | 0 | 0 | 06 | 5210000
1977 Joemore | XX T spq0000 | 0 | o0 | 0 | s2i0000
| rowssgeconsiscame | $2520000 | | Totm snuml rloyordo racores seares ] $ 25.200,00

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacion nos hara acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748795
La informacion contenida en esta certificacién reernplaza cualquier otra expedida en fecha anterior

feniente Coronel SANDRA BIBIANA GARRO RAMIRE. - Jefe Area de Archivo General Resolucion 2318 del 15/06/2000

Funcionario competente para certificar y del funcionario Cargo del Funcionario Acto Administrativo
C.C. 60 356.682 de Cucuta -

Observaciones: LA PRESENTE CERTIFICACION. ANULX TODAS LAS EXPEDIDAS CON ANTERIORIDAD. La certificacion se elabord tomando como base la informacion que reposa
en fa historia laborai. El ditigenciamiento de la present e rtificacion no compromete a la entidad en aquelios casos que la persona a la cual se le ceritifica la informacidn laboral no
tenga derecho a pension a hacer heneficiario de bond pensional.

Elaboré: IT. Diana Preciado



REPUBLICA DE COLOMBIA

[Ciudad y fecha de expedicion certificacién:

-y FORMATO No. 3 (B) Bogota, D.C. 13 de septiembre de 2013
e CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES )
{ibertad y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media Hoja 3 de 6
RAD. 11321 0 Numero consecutivo: - 1701 -

A. IDENTIFICCION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre 0 Razén Social’ POLICIA NACIONAL 2 NIT 800141397-5

3. Direccién 4. Ciudad: BOGOTA, D.C. Cédigo Dane ...-
CARRERA 59 Nr0.26-21 CAN  [5 Departamente CUNDINAMARCA Codigo Dane | |
(091)3159404/06 7. Fax _ 8 E-Mail. segen.garge@policia.gov.co seqgen garge-radic@policia.gov.co

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

9. Nombre o Razén Social: POLICIA NACIONAL 10. NIT 800141397-5
BOGOTA, D.C. cedigo | | | | |

CARRERA 59 Nro.26-21 CAN 13. Departamento: CUNDINAMARCA Cédigo N

- Entidad pnvada que responde por Sus pensiones Secto_r_ Publico fiaciona! . Sector Publico Deparfamental o Distrital Sector publico Municipal

(091)3159404/06 segen.garge@policia.gov.co

18.Apellidos y Nombres completos del trabajador
[ Jcc NT T ] Mes [Ado

CESPEDES RAMIREZ GUSTAVO ARTURO No. 19.242 439 | XX XX

C. 1 Datos de identificacién sustitutos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacion sustitutos)

21.Apellidos y Nombres sustitutos del trabajador: 22. Tipo Documento sustituto 23. No. Doc. Sustituto:
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D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: _ﬂastg el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994, A partir del 1° de abri de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizé o
se debio cotizar. Para entidades del orden temitorial se debe certificar el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994 a mas tardar hasta el 30 de junic de 1995 o fecha en que
fue declarada insolvente la caja a la cual se efectuaban aportes.
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