
 
 

MARIA DEL SOCORRO OROZCO TRUJILLO 
Abogada 

Calle 56 No. 1E-125 Tel. 317-3671606 – 602-4074972 Cali Valle 

 

Señores 
JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 E.  S.  D. 

 

REF:         PROCESO ORDINARIO LABORAL PRIMERA INSTANCIA 
DTE:        YAMIL ALEXANDER MEDINILLO HERRERA 
DDOS:     EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI EMCALI EICE ESP Y OTROS 
RAD:       2018-00244-00  
 

MARIA DEL SOCORRO OROZCO TRUJILLO, mayor de edad, vecina de este 

municipio de Santiago de Cali, identificada con la Cédula de Ciudadanía No. 

25.527.295 de Miranda ©, abogada en ejercicio, con Tarjeta Profesional No. 

108539 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, en calidad de 

Curador Ad-Litem de OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A. EN 

LIQUIDACION Y PYSO SERVICIOS OPORTUNOS S.A.S. EN LIQUIDACION  y  

encontrándome dentro del término legal procedo a contestar la demanda 

de la cual se me ha dado traslado,  así: 

 HECHOS  

EL HECHO PRIMERO:  Es cierto, el señor YAMIL ALEXANDER MEDINILLO 

HERRERA, empezó a laborar con las EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI EICE 

ESP, desde el 01 de Agosto de 2008, con la intermediaria EMPRESA 

ASOCIATIVA DE TRABAJO “SERCOING INGENIERIA EAT”, por medio de un 

contrato de prestación de servicios que finalizó el 15 de Octubre de 2010. 

EL HECHO SEGUNDO: Es cierto, el señor YAMIL ALEXANDER MEDINILLO 

HERRERA, siguió laborando con las EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI 

EMCALI EICE ESP, por medio de la intermediaria OPTIMIZAR SERVICIOS 

TEMPORALES S.A., desde el 19 de Octubre de 2010 hasta el 30 de Marzo de 

2013, por medio de un contrato de obra o labor contratada.  



EL HECHO TERCERO:  Es cierto, el demandante siguió laborando con las 

EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI EMCALI EICE ESP, por medio de la 

intermediaria PERSONAL Y SERVICIOS OPORTUNOS SAS, desde el 01 de 

Abril de 2013 hasta Septiembre de 2015. 

EL HECHO CUARTO: Es cierto, el señor YAMIL ALEXANDER MEDINILLO 

HERRERA, siguió laborando con las EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI 

EMCALI EICE ESP, por medio de la intermediaria PERSONAL Y SERVICIOS 

OPORTUNOS SAS desde Septiembre de 2015 hasta Diciembre de 2016, por 

medio de otros contratos de obra o labor contratada. 

EL HECHO QUINTO:  Es cierto, el señor YAMIL ALEXANDER MEDINILLO 

HERRERA, se desempeñó en las EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI EMCALI 

EICE ESP, por medio de la intermediaria OPTIMIZAR SERVICIOS 

TEMPORALES S.A., como asesor comercial para el sostenimiento y 

fidelización de clientes del mercado empresarial y mercado masivo de 

energía y realizó las funciones impuestas por EMCALI. 

EL HECHO SEXTO:   Es cierto, el demandante se desempeñó en las 

EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI EMCALI EICE ESP, a través de la 

intermediaria PERSONAL Y SERVICIOS OPORTUNOS SAS, para el proyecto 

UNION TEMPORAL SCEQUIN como ejecutivo del mercado empresarial de 

energía, realizando las funciones impuestas por las EMCALI. 

EL HECHO SEPTIMO:   Es cierto, el demandante se desempeñó en las 

EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI EMCALI EICE ESP, por medio de la 

intermediaria PERSONAL Y SERVICIOS OPORTUNOS SAS, para el proyecto 

UNION TEMPORAL GESTION EFICAZ, como ejecutivo del mercado de 

constructoras, realizando las funciones impuestas por las EMPRESAS 

MUNICIPALES DE CALI EMCALI EICE ESP. 

EL HECHO OCTAVO: Es cierto, las funciones que realizaba el señor YAMIL 

ALEXANDER MEDINILLO HERRERA en EMCALI, como asesor comercial para 

el sostenimiento y fidelización de clientes del mercado empresarial y 

mercado masivo de energía, son las mismas que se realiza el personal en el 

cargo oficial dentro de la demandada de un Asistente de Mercado y/o 

Auxiliar de Oficina y/o Ejecutivo de Cuenta de la Gerencia del Área 

Comercial y Gestión al Cliente.   



EL HECHO NOVENO: Es cierto, las EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI EMCALI 

EICE ESP, es una entidad de carácter estatal que ofrece variedad de servicios 

como agua, telecomunicaciones y electricidad entre otros.  

EL HECHO DECIMO: No me consta, que se pruebe por contener soporte 

probatorio insuficiente para la suscrita.  

EL HECHO DECIMO PRIMERO: No me consta, me atengo a lo probado y 

demostrado dentro del proceso.  

EL HECHO DECIMO SEGUNDO:  No me consta, me atengo a lo probado y 

demostrado dentro del proceso.  

EL HECHO DECIMO TERCERO: No me consta, me atengo a lo probado y 

demostrado dentro del proceso.  

EL HECHO DECIMO CUARTO: Es cierto, así se desprende del soporte 

probatorio obrante en el expediente.  

EL HECHO DECIMO QUINTO:  Es parcialmente cierto, cierto en cuanto que 

el 20 y 21 de Agosto de 2015 el Jefe Directo del señor YAMIL ALEXANDER 

MEDINILLO HERRERA, RODRIGO BOLAÑOS BOLAÑOS   llamo la atención del 

demandante por medio electrónico, pero no me consta que el señor 

MEDINILLO HERRERA siempre se desempeñó de forma sobresaliente.   

EL HECHO DECIMO SEXTO:  Es cierto, hay prueba de ello dentro del 

expediente.  

EL HECHO DECIMO SEPTIMO:  No me consta, me atengo a lo probado y 

demostrado dentro del proceso.  

EL HECHO DECIMO OCTAVO: Es cierto, el señor YAMIL   ALEXANDER 

MEDINILLO HERRERA, empezó devengando un salario de $2.500.000 desde 

el 01-08-2008 hasta el 15-10-10.  

EL HECHO DECIMO NOVENO:  Es cierto, así se desprende del soporte 

probatorio obrante en el expediente.  

EL HECHO VIGESIMO: No me consta, que se pruebe por contener soporte 

probatorio insuficiente para la suscrita. 

EL HECHO VIGESIMO PRIMERO:  Es cierto, así se desprende del soporte 

probatorio obrante en el expediente.  



EL HECHO VIGESIMO SEGUNDO: Es cierto, el salario que devengaba el 

demandante era de $2.500.000.  

EL HECHO VIGESIMO TERCERO: No me consta, que se pruebe por contener 

soporte probatorio insuficiente para la suscrita.  

EL HECHO VIGESIMO CUARTO: No me consta, me atengo a lo probado y 

demostrado dentro del proceso.  

EL HECHO VIGESIMO QUINTO: Es parcialmente cierto, cierto en cuanto a 

que las empresas intermediarias OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.Y 

PERSONAL Y SERVICIOS OPORTUNOS SAS, cada año liquidaban el contrato 

de trabajo del señor YAMIL ALEXANDER MEDINILLO HERRERA, pero no me 

consta que nunca le pagaron las cesantías al fondo respectivo.  

EL HECHO VIGESIMO SEXTO: Es cierto, así se desprende del soporte 

probatorio obrante en el expediente.  

EL HECHO VIGESIMO SEPTIMO: No me consta, me atengo a lo probado y 

demostrado dentro del proceso. 

EL HECHO VIGESIMO OCTAVO: Es cierto, obra dentro del proceso prueba 

de ello.  

EL HECHO VIGESIMO NOVENO: Es cierto, en el año 2016 el demandante 

devengaba un salario de $2.500.000. 

EL HECHO TRIGESIMO:  No me consta, que se pruebe por contener 

probatorio insuficiente para la suscrita.  

EL HECHO TRIGESIMO PRIMERO: Es cierto, el 25 de Enero de 2018, 

solicitaron a EMCALI, que reconociera el contrato que hubo entre dicha 

entidad y el demandante con el fin de que reclamar prestaciones sociales y 

demás.  

EL HECHO TRIGESIMO SEGUNDO: Es cierto, así se desprende del soporte 

probatorio obrante en el expediente.  

EL HECHO TRIGESIMO TERCERO: Es cierto, así se desprende del soporte 

probatorio obrante en el expediente.  

EL HECHO TRIGESIMO CUARTO: No me consta, me atengo a lo probado y 

demostrado dentro del proceso.  



EL HECHO TRIGESIMO QUINTO: Es cierto, así se desprende del soporte 

probatorio obrante en el expediente.  

A LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA 

Manifiesto al Señor Juez, que me opongo a todas y cada una de las 

pretensiones consignadas en el escrito de la demanda, por carecer de 

fundamentos de derecho, en consecuencia, solicito respetuosamente que 

en la sentencia de fondo se exonere de toda responsabilidad a las empresas   

que represento.   

EXCEPCIONES DE FONDO 
 
PRESCRIPCION: Sin que implique algún tipo de reconocimiento solicito se 
declare la prescripción según lo preceptuado en los Artículos 151 del C.P.T. 
y 488 del C.S.T., que determina lo siguiente:  
 
El Artículo 151 del Código Procesal Laboral (C.P.T.S.S.) cuyo texto es el 
siguiente: 

(…) “Prescripción. - Las acciones que emanen de las leyes sociales prescribirá en tres años, 

que se contarán desde que la respectiva obligación se haya hecho exigible. El simple 

reclamo escrito del trabajador recibido por el patrono, sobre un derecho o prestación 

debidamente determinada, interrumpirá la prescripción, pero sólo por un lapso igual”.   

El Artículo 488 del Código Sustantivo del Trabajo (C.S. del T.) cuyo texto es 

el siguiente: 

(…) Las acciones correspondientes a los derechos regulados en este código prescriben 

en tres (3) años, que se cuentan desde que la respectiva obligación se haya hecho 

exigible, salvo en los casos de prescripciones especiales establecidas en el Código 

Procesal del Trabajo o en el presente estatuto. (…) 

LA INNOMINADA: Todo hecho o derecho que resulte probado dentro del 

proceso y que favorezca los intereses de mis representados. 

BUENA FE DE LA ENTIDAD DEMANDADA: En aplicación del estado de 

derecho mi representado solo ha procedido de manera pertinente al 

respecto y se encuentra a la espera que la justicia ordinaria dirima la 

controversia.  

A LAS PRUEBAS 

Solicito se tengan como pruebas los documentos anexos a la demanda, a 

los cuales me remito y coadyuvo. 



COMPETENCIA 

El Despacho es competente para conocer del proceso por la naturaleza del 

asunto. 

DERECHO 

Es el reglado por el legislador para esta clase de actuaciones. 

 

NOTIFICACIONES Y DIRECCIONES 

Son las indicadas en la demanda inicial. 

La suscrita Curadora Ad-Litem las recibirá en la Secretaría de su Despacho, 

o en la Calle 56 No. 1E-125, Correo Electrónico: masot58@hotmail.com 

Celular 317-3671606 Cali Valle. 

 

Del Señor Juez, Atentamente 

 

 
MARIA DEL SOCORRO OROZCO TRUJILLO 
C.C. No. 25.527.295 de Miranda © 
T.P. No. 108539 del C.S.J.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6/3/23, 15:49 Correo: Juzgado 04 Laboral - Valle Del Cauca - Cali - Outlook

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkADk1NjNjYjIyLWQ2MzctNGRiNi1iOTJhLTI1ODUzYmRkYzk5ZAAQAMKw0Fzq8iVMjQBJ9iBP1Os%3D 1/1

ENVIO CONTESTACION DEMANDA RADICACION 2018-00244-00

@tucuentaenriesgo -itau.py <masot58@hotmail.com>
Lun 06/03/2023 12:15

Para: Juzgado 04 Laboral - Valle Del Cauca - Cali <j04lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co>

BUENAS TARDES: ME PERMITO ENVIAR AL DESPACHO LA CONTESTACION DE LA DEMANDA COMO
CURADOR  AD-LITEM DENTRO DEL PROCESO RADICADO BAJO EL NUMERO 2018-00244-00,
DEMANDANTE: YAMIL ALEXANDER MEDINILLO HERRERA, CONTRA EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI
EMCALI EICE ESP. FELIZ DIA. 


