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RV: RADICACION DEMANDA LABORAL - ANGELA MARIA PAZ COBO
Recepcion Procesos Laborales - Valle Del Cauca - Cali
<repartolaboralcali@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mar 11/07/2023 11:47 AM
Para:Juzgado 05 Laboral - Valle Del Cauca - Cali <j05lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC:lizarraldeabogado@gmail.com <lizarraldeabogado@gmail.com>

3 archivos adjuntos (5 MB)
CARATULA FORMATO2.pdf; DEMANDA Y PODER.pdf; ANEXOS.pdf;

Cordial saludo,    

Enviamos adjunto PROCESO allegado a esta oficina por medio de correo electrónico y que por
reparto correspondió a su despacho.    

  
  

La oficina de reparto reenvía los archivos recibidos por correo electrónico,
cualquier requerimiento hacerlo directamente al juzgado o al demandante.    

    
                     Por favor verificar que el acta corresponda a su despacho. en caso de que no

pertenezca al juzgado por favor hacer devolución por este mismo medio
informando a la oficina judicial de Cali (reparto).    
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                     Adjunto reporte de módulo de consulta previo al reparto:   

  
                    Consulta de reparto por secuencia 

  
                    Atentamente,    
   
   
                    ANDREA PIEDRAHITA   
                   Auxiliar Administrativo   
                   Oficina Judicial de Cali  
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De: Juan José Lizarralde Villamarín <lizarraldeabogado@gmail.com>
Enviado: martes, 11 de julio de 2023 8:41 a. m.
Para: Recepcion Procesos Laborales - Valle Del Cauca - Cali <repartolaboralcali@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: RADICACION DEMANDA LABORAL - ANGELA MARIA PAZ COBO
 
Buenas días, 

Oficina de reparto de Cali,

Asunto: radicación demanda laboral de primera instancia 

Adjuntos: 

0.pdf. carátula 
1.pdf. Poder y demanda 
2. pdf anexos 

Juan José Lizarralde V.
Abogado - Conciliador
Universidad Javeriana Cali.
Especialista en Seguros
U. Externado de Colombia.
Cel. 3113472231



PROCESO DE PRIMERA INSTANCIA  

Consejo Superior de la Judicatura 
Dirección Ejecutiva Seccional 

Administración Judicial 

Oficina Judicial de Buenaventura 

 

JURISDICCION ORDINARIA 
 

Acuerdos 1472  (Civil) 1480 (Laboral) 1667 (Familia) de 2002 
y 10443 de 2015 (Actualiza grupos de reparto Civil y Familia) 

 
 

Especialidad: 
 
 

Grupo de reparto: 02 

Nombre: 

 

 

Partes del proceso 
 
Identificación Nombre(s) y Apellido(s) 
C.C. Cédula de ciudadanía / Nit. 

DEMANDANTE(S) 
 

 
DEMANDADO(S) 

 
APODERADO 

 
 
 
 

Cuadernos: 

Folios: 

ANGELA MARIA PAZ COBO C.C. 31.989.860 

 

 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES - COLFONDOS 
S.A. PENSIONES Y CESANTIAS   - SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. – ADMINISTRADORA DE FONDO DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. 

JUAN JOSE LIZARRALDE VILLAMARIN C.C. 1144032328 T.P. 236.056 
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LABORAL DEL CIRCUITO 



Anotaciones especiales (documentos originales / folio) / Observaciones 
 

 



 

 

 

Señor 

JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

REFERENCIA: PODER ESPECIAL  

 

La suscrita,  ANGELA MARIA PAZ COBO, mayor de edad, identificada con cédula 

de ciudadanía No. 31.989.860, otorgo poder especial, amplio y suficiente al Dr. JUAN 

JOSE LIZARRALDE VILLAMARIN, identificado con cedula de ciudadanía número 

1.144.032.328, abogado titulado e inscrito con tarjeta profesional No. 236.056 del 

Consejo Superior de la Judicatura; para que en mi nombre y representación, 

presente proceso Ordinario Laboral de Primera instancia en contra de la 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES; en contra 
de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS; en contra de la SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. 
y en contra de la ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PROTECCION S.A. representada legalmente por quien haga sus veces, con el fin 

de que se declare la nulidad y/o ineficacia de la afiliación en el Régimen de Ahorro 

Individual con solidaridad y en consecuencia se condene el traslado al Régimen de 

Prima Media con Prestación Definida administrado por ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES con todos los aportes realizados 

que se encuentren en la cuenta individual, rendimientos, indexación.  

Dicho profesional del derecho en virtud de este poder, quedan ampliamente 
facultados para solicitar documentos, recibir, desistir, transigir, interponer recursos, 
impugnar, presentar proceso ejecutivo, sustituir este poder o reasumirlo, conciliar 
etc. De conformidad con el artículo 77 del C.G.P. 

 

Correo de notificación del apoderado lizarraldeabogado@gmail.com 

 

Atentamente 

 

ANGELA MARIA PAZ COBO  

C.C. No. 31.989.860 

 

Acepto,  

 

 
JUAN JOSE LIZARRALDE V.  
C.C. 1.144.032.328 
T.P. No. 236.056. 



 

 

 

Señor  

JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

DEMANDANTE:    ANGELA MARIA PAZ COBO C.C. 31.989.860 

DEMANDADOS:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 

COLPENSIONES - COLFONDOS S.A. PENSIONES Y 

CESANTIAS   - SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO 

DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. – 

ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PROTECCION S.A.  

ASUNTO:   DEMANDA  

JUAN JOSE LIZARRALDE V. de ciudadanía número 1.144.032.328, con tarjeta 

profesional 236.056 C.S.J. actuando en calidad de apoderado judicial de la señora 

ANGELA MARIA PAZ COBO identificada con cedula de ciudadanía No. 31.989.860 

de conformidad con el poder especial, amplio y suficiente que para tal efecto me ha 

otorgado. Presento DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA 

frente a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, 

en contra de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, en contra de la 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS 

PORVENIR S.A., y en contra de la ADMINISTRADORA DE FONDO DE 

PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.  para que, mediante el trámite 

legal correspondiente, se profieran en sentencia definitiva las condenas que indicaré 

en la parte petitoria en favor de la demandante, teniendo en cuenta los siguientes: 

HECHOS 

1. La señora ANGELA MARIA PAZ COBO nació el 14 de enero de 1969, por lo 

que al momento de presentación de la demanda cuenta con 54 años de edad.  

2. El 15 de mayo de 2000 La señora ANGELA MARIA PAZ COBO firmó solicitud 

de vinculación en la ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PROTECCION S.A., en consecuencia, desde dicha data se encuentra 

afiliada en el Sistema General de Pensiones en el Régimen de Ahorro individual con 

solidaridad. 

3. Por orden de su empleador en el año 2002 realiza traslado a la SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A..  



 

 

 

4. En el año 2004 la señora ANGELA MARIA PAZ COBO se vinculó en 

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.  

5. En el año 2009 se realizó vinculación nuevamente a la SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. 

6. Finalmente, el 27 de mayo de 2013 la señora ANGELA MARIA PAZ COBO, 

firmó formulario de vinculación en COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, 

la cual se hizo efectiva a partir del 01 de julio de 2013; fondo en cual se encuentra 

afiliada en el momento de presentación de la demanda.  

7. La afiliación que realizó la señora ANGELA MARIA PAZ COBO al Régimen 

de Ahorro Individual con Solidaridad se realizó sin el conocimiento suficiente de las 

características, beneficios, ventajas y desventajas que implicaba pertenecer a este 

régimen pensional, mucho menos que tenía la posibilidad de elegir entre dos 

regímenes, puesto que, no recibió una asesoría adecuada por parte de los 

promotores del fondo de pensiones. 

8. Ninguno de los fondos en los cuales estuvo afiliada realizó una proyección 

de su posible mesada pensional en ambos regímenes, que le permitiera tomar una 

decisión consciente y acertada; se le indicó únicamente que podría pensionarse 

anticipadamente y que podría establecer el valor de su mesada pensional.  

9. Nunca se informó por parte de los fondos, que podía trasladarse de régimen 

hasta antes de cumplir 47 años de edad. 

10. En el año 2019, la señora ANGELA MARIA PAZ COBO solicita el traslado a 

la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES 

argumentando para ello la falta de información de las condiciones reales con las 

cuales se iba a pensionar en el fondo en el cual se encontraba afiliada, pues al 

indagar sobre las condiciones en que se iba a pensionar se da cuenta que su 

mesada pensional seria de un salario mínimo mensual legal vigente, pese a tener 

cotizaciones muy superiores al salario mínimo, mucho menos tener la posibilidad de 

pensionarse anticipadamente.  

11. Lo anotado en el numeral anterior confirma: 1. La falta de información y 

asesoría por parte de ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PROTECCION S.A en la afiliación inicial en el Sistema General de 

pensiones y la falta de información por parte de los demás fondos en los cuales 

estuvo afiliada y 2. Que fue engañada en su buena fe, pues desde el inicio de su 

vinculación se informó que su mesada sería superior y que además podría 

pensionarse anticipadamente, cosa que evidentemente no sucedió.  



 

 

 

12. Una proyección pensional oportuna desde la vinculación al RAIS, era 

indispensable para elegir un régimen pensional, precisando que la 

ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION 

S.A, la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PORVENIR S.A. y COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, 

nunca le brindaron una asesoría, violando el derecho a la información y a la 

Seguridad Social, pues no se proporcionó la información veraz y completa, 

especialmente en la relacionado con el monto de su pensión y la posibilidad de 

retractarse de la afiliación.  

13. La ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS 

PROTECCION S.A. omitió en el momento de la afiliación informar que existía otro 

régimen administrado por el ISS – LIQUIDADO hoy COLPENSIONES, a sabiendas 

omitió indicarle las reglas y existencia del ISS y los acuerdos por lo que se regia la 

entidad, sus bondades, privilegios, garantías, beneficios y situaciones de garantía 

de una mejor pensión para su grupo familiar.  

14. A la fecha de la presentación de la demanda la señora ANGELA MARIA PAZ 

COBO cuenta aproximadamente con 1.090 semanas de cotización al Sistema 

General de Pensiones.  

15. La señora ANGELA MARÍA PAZ COBO radicó ante LA ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES solicitud de traslado y afiliación 

al régimen de prima media con prestación definida; sin embargo, ésta le fue negada 

por que se encontraba a menos de 10 años de cumplir la edad para obtener la 

pensión de vejez  

PRETENSIONES 

Con fundamento en los hechos anteriormente citados, muy respetuosamente pido 

al señor Juez se efectúen las siguientes declaraciones y condenas: 

1. DECLARAR la nulidad de la afiliación que realizo la señora ANGELA MARIA 

PAZ COBO en LA ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PROTECCION S.A. y a COLFONDOS S.A. PENSIONES Y 

CESANTIAS y/o la ineficacia de afiliación al régimen de ahorro individual con 

solidaridad. 

2. DECLARAR que la señora ANGELA MARIA PAZ COBO tiene derecho a 

estar afiliada en Régimen de Prima Media con Prestación Definida actualmente 

administrado por la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 

COLPENSIONES. 



 

 

 

3. CONDENAR a COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS quien es 

actualmente el fondo que administra la cuenta individual del afiliado a trasladar a la 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES todos los 

dineros que se aportaron a nombre de la señora ANGELA MARIA PAZ COBO en el 

Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad con sus respectivos rendimientos 

indexados y que se encuentren depositados en su cuenta de ahorro individual. 

4. CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DEPENSIONES 

COLPENSIONES a aceptar el traslado de los aportes que se realizaron a nombre 

de la señora ANGELA MARIA PAZ COBO en el Régimen de Ahorro Individual con 

Solidaridad, con sus respectivos rendimientos, para que sean incluidos en su 

historia laboral de manera completa equivalentes a las semanas efectivamente 

laboradas y cotizadas para que se tengan en cuenta para el cálculo de su mesada 

pensional.  

5. CONDENAR a las entidades demandadas al pago de las costas y agencias 

en derecho que se ocasionen con este proceso.  

FUNDAMENTOS DE DERECHO 

Invoco como fundamentos de derecho lo preceptuado por los artículos 53, 13, 29, 

31, 46, 48, 83, 228, 229, 230, de la Constitución Política, Ley 797 de 2003 artículos 

14, 20, 21, 36. Código de Procedimiento Laboral artículos 2, 5, 12, y 13; 74 al 81. 

Sentencias proferidas por la Corte Suprema de justicia sala laboral expediente No. 

31989, 31314 del 9 de septiembre de 2008 y sentencia No. 33083 de 22 de 

noviembre de 2011; Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali sala laboral en 

sentencia No.2700 del 19 de diciembre de 2022 M.P. LUIS GABRIEL MORENO 

LOVERA Sentencia No. 288 del 21 de noviembre de 2021 M.P. CARLOS ALBERTO 

CARREÑO RAGA y demás normas concordantes y complementarias.  

Sentencia 46292 del 3 de septiembre de 2014 proferida para la sala de casación 

laboral de la corte suprema de justicia. 

Sentencia dl 15 de mayo de 2008 con radicación 33233 emanada de la sala de 

casación laboral de corte suprema de justicia.  

RAZONES DE DERECHO 

Derecho a la declaratoria de nulidad de la afiliación a la ADMINISTRADORA DE 

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A y al fondo en el cual 

se encuentra afiliada actualmente AFP COLFONDOS S.A. PENSIONES Y 



 

 

 

CESANTIAS y/o la ineficacia de la afiliación al régimen de ahorro individual con 

solidaridad. 

Es un hecho cierto que el 15 de mayo del año 2000 mi poderdante suscribió 

formulario de afiliación al fondo CESANTIAS Y PENSIONES ADMINISTRADORA 

DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. S.A  sin embargo, 

la decisión de afiliarse a dicho fondo de pensiones NO se adoptó con el pleno 

conocimiento de lo que ello entrañaba, pues sus promotores de ventas o asesores 

comerciales no le explicaron de manera clara y detallada los pro y los contra de 

dicha decisión, pues solamente se dedicaron a venderle sueños de un mejor futuro 

para su vejez. 

Sumado a lo anterior en la asesaría personalizada, pues la única información que 

le suministraron es que su mesada pensional sería superior a la que obtendría en 

el actual COLPENSIONES y que podría pensionarse en el tiempo que ella 

escogiera; lo anterior la indujo con información incompleta a afiliarse a este régimen, 

donde supuestamente tendrían mejores beneficios.  

Nunca se informó de la existencia y posibilidad de estar en otro Régimen de 

pensiones, administrado por el ISS EN LIQUIDACION hoy COLPENSIONES, en el 

cual las condiciones para obtener la pensión de vejez son diferentes.  

En las supuestas asesorías que dice realiza el fondo en las respuestas al derecho 

de petición no se mostraron cálculos o simulaciones de las pensiones que podía 

alcanzar en los diferentes regímenes pensionales, para que se pudiera comparar y 

decidir sin lugar a equívocos en cuál de ellos le resultaba más favorable y 

conveniente estar afiliada.  

Es por ello que se considera que tales afiliaciones fueron producto de una mala o 

nula asesoría, ya que los promotores de ventas la indujeron con promesas de 

beneficios futuros, que resultaron siendo graves perjuicios o en el peor de los casos 

no hubo asesoría, por que simplemente se limitaron a obtener la firma de la futura 

afiliada en el formato de solicitud de vinculación.  

De los anexos se advierte que COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS. 

hizo una simulación pensional, que le mostró cuál sería su mesada pensional en el 

régimen de ahorro individual con solidaridad, valor que equivale a un salario mínimo 

mensual legal vigente, cotizando con un promedio de $12´000.000, valor que a 

todas luces es inferior al que obtendría si estuviera en el régimen de prima media 

con prestación definida, incluso con un IBC inferior. 



 

 

 

La realidad que hoy enfrenta mi mandante al ver comprometido sus derechos al 

mínimo vital y a una vejez en condiciones dignas, toda vez que con gran esfuerzo 

viene acumulando los aportes pensionales para lograr una prestación de vejez 

acorde con sus últimos salarios, pero tal esfuerzo será en vano porque realmente 

debido a su incomprensión de la poca información suministrada por los promotores 

de ventas, el riesgo de vejez amparado por el régimen de ahorro individual con 

solidaridad, siendo comparado con el ofrecido por COLPENSIONES resulta lesivo 

para sus expectativas con diferencias muy significativas, pues de acuerdo a cálculos 

realizados actuarialmente para esta fecha, sus ingresos se verán notoriamente 

deteriorados con la pensión que le otorgará el RIAS en comparación con la que 

puede recibir de parte del régimen de prima media con prestación definida. 

los fondos de pensiones no cumplieron con el deber de información que se debió 

proporcionar con la prudencia de quien sabe que ella tiene el valor y el alcance de 

orientar al potencial afiliado o a quien ya lo está, y que cuando se trata de asuntos 

de consecuencias mayúsculas y vitales, como la elección del régimen pensional, 

trasciende el simple deber de información, y como emanación del mismo reglamento 

de la seguridad social, la administradora tiene el deber del buen consejo, que la 

compromete a un ejercicio más activo al proporcionar la información, de ilustración 

suficiente dando a conocer las diferentes alternativas, con sus beneficios e 

inconvenientes, y aun a llegar, si ese fuere el caso a desanimar a la interesada de 

tomar una opción que claramente le perjudica.  

Aun cuando mi poderdante acepta que firmo los formularios de afiliación al fondo de 

pensiones ya mencionados, esas afiliaciones no se consideran validas, pues a raíz 

de su ignorancia en este tema fue inducido al cambio de régimen de prima media 

con prestación definida, cuando este le resultaba más conveniente que el de ahorro 

individual con solidaridad, como ya se ha dicho.  

En virtud a esas conductas reiteradas de los fondos privados de pensiones, la Sala 

de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia he declarado en varias 

oportunidades la nulidad de la afiliación a las mismas, pudiendo citar a manera de 

ejemplo las Sentencias 31314 y 31989 del año 2008, 33083 del 2011 y 46292 del 

año 2014. 

Por ejemplo, dicha corporación en la Sentencia 33083 del 22 de noviembre de 2011, 

con ponencia de la Honorable Magistrada ELSY DEL PILAR CUELLO CALDERON, 

donde rememoro las Sentencias del 9 de septiembre del 2008 con radicaciones 

31989 y 31314, explico lo siguiente: 

"(…). 



 

 

 

"Las administradoras de pensiones lo son de un patrimonio autónomo propiedad de 

los afiliados, según lo prescribe el artículo 97 de la Ley 100 de 1993; la ley radica 

en ellas el deber de gestión de los intereses de quienes se vinculen a ellas, y cuyos 

deberes surgen desde las etapas previas y preparatorias a la formalización de su 

afiliación a la administradora. 

"Es razón de existencia de las Administradoras la necesidad del sistema de actuar 

mediante instituciones especializadas e idóneas, con conocimientos y experiencia, 

que resulten confiables a los ciudadanos quienes les van a entregar sus ahorros y 

sus seguros de previsión para su vejez, su invalidez o para su familia cercana en 

caso de muerte prematura. 

"Esas particularidades ubican a las Administradoras en el campo de la 

responsabilidad profesional, obligadas a prestar de forma eficiente, eficaz y 

oportuna todos los servicios inherentes a la calidad de instituciones de carácter 

previsional, la misma que, por ejercerse en un campo que la Constitución Política 

estima que concierne a los intereses públicos, tanto desde la perspectiva del artículo 

48 como del artículo 335, se ha de estimar con una vara de rigor superior a la que 

se utiliza frente a las obligaciones entre particulares. 

"Por lo dicho es que la responsabilidad de las administradoras de pensiones es de 

carácter profesional, la que le impone el deber de cumplir puntualmente las 

obligaciones que taxativamente le señalan las normas, en especial las de los 

artículos 14 y 15 del Decreto 656 de 1994, cumplirlas todas con suma diligencia, 

con prudencia y pericia, y además todas aquellas que se le integran por fuerza de 

la naturaleza de las mismas, como lo manda el artículo 1603 del C.C., regla válida 

para las obligaciones cualquiera que fuere su fuente, legal, reglamentaria o 

contractual. 

"La doctrina ha bien elaborado un conjunto de obligaciones especiales, con 

específica vigencia para todas aquellas entidades cuya esencia es la gestión 

fiduciaria, como la de las administradoras de pensiones, que emanan de la buena 

fe, como el de la transparencia, vigilancia, y el deber de información. 

"La información debe comprender todas las etapas del proceso, desde la antesala 

de la afiliación hasta la determinación de las condiciones para el disfrute pensional. 

"Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar a sus 

interesados una información completa y comprensible, a la medida de la asimetría 

que se ha de salvar entre un administrador experto y un afiliado lego, en materias 

de alta complejidad. 



 

 

 

"Es una información que se ha de proporcionar con la prudencia de quien sabe que 

ella tiene el valor y el alcance de orientar al potencial afiliado o a quien ya lo está, y 

que cuando se trata de asuntos de consecuencias mayúsculas y vitales, como en el 

sub lite, la elección del régimen pensional, trasciende el simple deber de 

información, y como emanación del mismo reglamento de la seguridad social, la 

administradora tiene el deber del buen consejo, que la compromete a un ejercicio 

más activo al proporcionar la información, de ilustración suficiente dando a conocer 

las diferentes alternativas, con sus beneficios e inconvenientes, y aún a llegar, si 

ese fuere el caso, a desanimar al interesado de tomar una opción que claramente 

le perjudica. 

"Bajo estos parámetros es evidente que el engaño que protesta el actor tiene su 

fuente en la falta al deber de información en que incurrió la administradora; en 

asunto neurálgico, como era el cambio de régimen de pensiones, de quien ya había 

alcanzado el derecho a una pensión en el sistema de prima media, su obligación 

era la de anteponer a su interés propio de ganar un afiliado, la clara inconveniencia 

de postergar el derecho por más de cinco años, bajo la advertencia de que el 

provecho de la pensión a los sesenta años, era solo a costa de disminuir el valor del 

bono pensional, castigado por su venta anticipada a la fecha de redención. 

"En estas condiciones el engaño, no solo se produce en lo que se afirma, sino en 

los silencios que guarda el profesional, que ha de tener la iniciativa en proporcionar 

todo aquello que resulte relevante para la toma de decisión que se persigue; de esta 

manera la diligencia debida se traduce en un traslado de la carga de la prueba del 

actor a la entidad demandada. 

"No desdice la anterior conclusión, lo asentado en la solicitud de vinculación a la 

Administradora de Pensiones que aparece firmada por el demandante, que su 

traslado al régimen de ahorro individual se dio de manera voluntaria, que "se realizó 

de forma libre, espontánea y sin presiones", pues lo que se echa de menos es la 

falta de información veraz y suficiente, de que esa decisión no tiene tal carácter si 

se adopta sin el pleno conocimiento de lo que ella entraña. 

"Se ha de señalar que la actuación viciada de traslado del régimen de prima media 

con prestación definida al de ahorro individual, no se convalida por los traslados de 

administradoras dentro de este último régimen; ciertamente, la decisión de escoger 

entre una y otra administradora de ahorro individual, no implica la ratificación de la 

decisión de cambio de régimen que conlleva modificar sensiblemente el contenido 

de los derechos prestacionales". 



 

 

 

La sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia también ha explicado 

en varios fallos que la carga de la prueba de demostrar que si se cumplió con el 

deber de información y de una buena asesoría recae sobre los fondos de pensiones 

que realizaron las respectivas afiliaciones.  

Todos esos pronunciamientos han sido acogidos por la Sala Laboral del Tribunal 

Superior del Distrito Judicial de Cali en muchas de sus sentencias, en las que han 

confirmado o declarando la nulidad de la afiliación al régimen de ahorro individual 

con solidaridad, entre las cuales podemos citar la Sentencia No. 248 del 29 de 

septiembre de 2016, proferida por la Honorable Magistrada LEOMARA DEL 

CARMEN GALLO MENDOZA, así como también la sentencia del 23 de noviembre 

de 2016 proferida por CARLOS ALBERTO OLIVER GALE, dentro del proceso 

ordinario laboral adelantado por el señor HECTOR FABIO JIMENEZ BORRERO 

contra SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PORVENIR S.A. S.A. 

Es claro que en materia de información al consumidor financiero, al entrar en 

vigencia la Ley 100 de 1993, no existía una reglamentación adecuada  clara de la 

forma en que los actores sometidos a la intermediación pensional estuvieran 

certificados para realizar dicha actividad y de esta forma brindar la asesoría 

profesional que requiere la toma de decisión del futuro pensional para cualquier 

ciudadano, puesto que está sola se manifiesta ante la falta d conocimiento de una 

cultura de información pensional puesto que, al empezar las operaciones de los 

fondos, estos reclutaban masivamente grupos de vendedores entre no 

profesionales o técnicos a los que solo se les trasmitía una información mínima, 

orientada a obtener resultados de ventas, con lo cual se demuestra la falta de una 

debida información al consumidor financiero, desconocedor de la importancia de 

una decisión de traslado de régimen. De hecho, los perfiles profesionales en ventas 

dirigidas al consumidor financiero de los fondos privados de pensiones estaban 

reservados a los asesores de pensiones voluntarias, y dejaron de lado la 

responsabilidad de informar adecuadamente a los ciudadanos en temas tan 

delicados como el futuro pensional.  

Con la expedición de la Ley 1328 de 2009 en su artículo 48 que modificó los literales 

c) y D9 del artículo 60 de la Ley 100 de 1993, señalo en lo que interesa, la siguiente: 

“así mismo, la administradora tendrá la obligación expresa de informar a los afiliados 

sus derecho y obligación de manera tal que les permita la adopción de decisiones 

informadas. Por su parte, el afiliado deberá manifestar de forma libre y expresa a la 

administradora correspondiente, que entiende las consecuencias derivadas de su 

elección en cuanto a los riesgos y beneficios que caracterizan este fondo”. 



 

 

 

Posteriormente se dictó del decreto 2555 de 2010, en el cual se dispuso que las 

admiradoras de los dos regímenes pensionales deben actuar con debida diligencia 

en la proporción y prestación del servicio, de tal forma que los consumidores 

financieros, reciban la atención, asesoría e información suficiente que les permita 

tomar decisiones informadas.  

Respecto a la ineficacia de la afiliación al RAIS, <entendiendo que la ineficacia 

determina que un “acto jurídico” no produce efectos, pese a existir y haberse 

perfeccionado por la concurrencia de sus elementos esenciales, pero que por la 

violación de una norma no puede proyectarse En el mundo de las relaciones 

jurídicas, C-345 de 2017>, por no haberse efectuado la vinculación bajo los 

parámetros de la libertad informada, han de considerarse los reiterados 

pronunciamientos de antaño de la Sala Laboral de Corte Suprema de Justicia4, 

proceso de construcción que culmina con la Sentencia hito del 09 de septiembre 

de 2008, radiación 31989, MP. Dr. Eduardo López Villegas Sala de Casación 

Laboral5, recogida, por ejemplo, sentencias del 22 de noviembre de 2011, 

radicación 33083 y del 06 de diciembre de 2011, radicación 31314, del 03 de 

septiembre de 2014, que en lo que interesa a este asunto, puntualizó que para 

efectos de optar por alguno de los dos (2) regímenes pensionales existentes “…el 

literal b) del artículo 13 de Ley 100 de 1993 dispuso la obligatoriedad de que tal 

manifestación fuera libre y voluntaria, y contempló como sanción, en caso de que 

ello no se concretara, una multa hasta de 50 salarios mínimos legales mensuales 

vigente, además de que «la afiliación respectiva quedará sin efecto y podrá 

realizarse nuevamente en forma libre y espontánea por parte del trabajador»;…” 

(CSJ-SL del 03 de septiembre de 2014, radicación 46292, SL12136 MP. Dra. Elsy 

del Pilar Cuello Calderón) 

Por las razones de hecho y de derecho mencionadas anteriormente es indudable 

que mi poderdante tiene derecho a que se declare la nulidad de traslado al régimen 

de ahorro individual con solidaridad.  

MATERIAL PROBATORIO 

Solicito al señor Juez se sirva decretar y practicar las siguientes pruebas:  

Documentales  

1. Copia de la cedula de ciudadanía de la señora ANGELA MARIA PAZ COBO.  

2. Copia de solicitud de información en COLFONDOS S.A. PENSIONES Y 

CESANTIAS  



 

 

 

3. Respuesta remitida por COLFONDOS.  

4. Solicitud y respuesta por ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES 

Y CESANTIAS PROTECCION S.A.  

5. Formato de vinculación en PORVENIR 

6. Copia historia laboral remitida por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y 

CESANTIAS  

7. Copia de la reclamación administrativa radicada en COLPENSIONES  

8. Respuesta COLPENSIONES.  

ANEXOS 

1. Certificado de existencia y representación legal de COLFONDOS S.A. 

PENSIONES Y CESANTIAS  

2. Certificado de existencia representación legal de SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.  

3. Certificado de existencia representación legal de ADMINISTRADORA DE 

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.  

PROCEDIMIENTO 

Se trata de un proceso ordinario laboral de primera instancia conforme a lo 

preceptuado en los artículos 74 al 81 del Código Procesal del Trabajo y la Seguridad 

Social. .  

CUANTIA Y COMPETENCIA 

Es usted competente señor (a) Juez Laboral del Circuito de la ciudad de Cali, Valle, 

para conocer del presente proceso por la naturaleza del asunto, el domicilio de la 

demandante, de acuerdo a los artículos 2 y 5 de C.P. del T. y de la S.S, y por tratarse 

de un asunto sin cuantía de conformidad con lo establecido en el artículo 13 del C.P 

del T. y de la S.S. 

NOTIFICACIONES 

A el suscrito en el correo electrónico lizarraldeabogado@gmail.com numero de 

contacto: 3113472231. 

 

mailto:lizarraldeabogado@gmail.com


 

 

 

A la sociedad administradora de pensiones y cesantías protección mediante 

correo electrónico notificacionesjudiciales@porvenir.com.co 

 

PORVENIR S.A. en el correo electrónico notificacionesjudiciales@porvenir.com.co 

A COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS  

en  procesosjudiciales@colfondos.com.co 

A la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES en el 

correo electrónico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co 

Cordialmente, 

 

JUAN JOSE LIZARRALDE VILLAMARIN 

C.C. 1.144.032.328 

T.P. 236.056   C.S.J 



 



 

 

 

Señor  

ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES COLFONDOS  

 

REFERENCIA:  SOLICITUD  

AFILIADA:   ANGELA MARIA PAZ COBO C.C. 31.989.860 

 

ANGELA MARIA PAZ COBO identificada con cedula de ciudadanía No. 31.989.860 

actuando en nombre propio me permito solicitar lo siguiente: 

 

1. Entregar copia del formato diligenciado de afiliación y/o vinculación al FONDO 

DE PENSIONES Y CESANTÍAS COLFONDOS S.A.  

 

2. Entregar copia de la carpeta que contengan todos los documentos 

relacionados con la afiliación. 

 

3. Suministrar de manera física la proyección y/o valor de la mesada pensional 

en caso de ser reconocida la pensión de vejez en el régimen de ahorro individual 

con solidaridad administrador al FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS COLFONDOS 

S.A.  y un comparativo con la mesada pensional que seria reconocida en el Régimen 

de Prima media con prestación Definida.  

 

4. Realizar el traslado al Régimen de Prima Media con Prestación Definida 

administrado por COLPENSIONES, junto con todos los dineros que hubiere recibido 

con motivo de la afiliación, como cotizaciones, bonos pensionales si los hubiere, 

sumas adicionales de la aseguradora, gastos de administración debidamente 

indexados, todos los frutos e intereses como lo dispone el artículo 1746 del código 

civil.  

 

  

 

 

Atentamente 

 

 

ANGELA MARIA PAZ COBO  

C.C. 31.989.860 



 
 
Apreciado afiliado,
 
Atendiendo su comunicado radicado en días anteriores mediante el
consecutivo 230502-000547., adjuntamos la respuesta.
 
En Colfondos siempre nos encontramos dispuestos a atender sus
solicitudes; cualquier inquietud adicional no dude en contactarnos a
través de nuestro portal transaccional www.colfondos.com.co  Canal
PQRs, o comuníquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes líneas Bogotá (601) 7484888, Barranquilla (605) 3869888,
Bucaramanga (607) 6985888, Cali (602) 4899888, Cartagena (605)
6949888, Medellín (604) 6042888 y en el resto del país 01 800 05
10000.
 
 
Cordialmente,
 
 
Colfondos Pensiones y Cesantías S.A.
Dirección de Servicio al Cliente
Elaboró: C. Herrera. - Of. Cese
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En Colfondos siempre nos encontramos dispuestos a atender sus solicitudes; cualquier inquietud adicional no dude
en contactarnos a través de nuestro portal transaccional www.colfondos.com.co opción contáctenos, o comuníquese
con nuestro Contact Center a través de las siguientes líneas Bogotá (601) 7484888, Barranquilla (605) 3869888,
Bucaramanga (607) 6985888, Cali (602) 4899888, Cartagena (605) 6949888, Medellín (604) 6042888 y en el resto
del país 01 800 05 10000.

“Todos nuestros afiliados podrán acudir al Defensor del Consumidor Financiero o su Suplente, quienes deberán dar trámite a sus reclamaciones de forma objetiva y gratuita. Dentro de las
funciones del Defensor del Consumidor Financiero están las de ser vocero y actuar como conciliador de los Consumidores Financieros en los términos indicados en la Ley 640 de 2001, también
puede dirigir en cualquier momento a la Junta Directiva de la Administradora recomendaciones, propuestas y peticiones. Para la presentación de las reclamaciones el afiliado únicamente deberá
informar los hechos, sus datos de identificación y contacto (dirección, teléfono y correo electrónico) con el fin de hacerle llegar la correspondiente respuesta. Defensor del Consumidor Financiero
de Colfondos S.A.: Correo electrónico: (defensoriacolfondos@pgabogados.com), Principal: Dr. José Guillermo Peña González, Suplente: Dr. Carlos Alfonso Cifuentes Neira; Dirección: Av. 19 No.
114-09 oficina 502 en Bogotá; Tel.: (601) 213 13 70 y (601) 213 13 22; Celular: 321 924 04 79; Horario de Atención: lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m. en jornada continua.”
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danna satizabal <dannasatizabal@gmail.com>

Fwd: En Colfondos Nos Importas Tú – Por eso estamos pendientes de tus
requerimientos. [Solicitud: 230502-000547]
1 mensaje

ANGELA MARIA PAZ COBO <angela.pazcobo@gmail.com> 18 de mayo de 2023, 14:27
Para: dannasatizabal@gmail.com

Buenas tardes

Adjunto respuesta de Colfondos

---------- Forwarded message ---------
De: <portal.colfondos@colfondos.com.co>
Date: jue, 11 may 2023 a las 12:50
Subject: En Colfondos Nos Importas Tú – Por eso estamos pendientes de tus requerimientos. [Solicitud: 230502-000547]
To: <angela.pazcobo@gmail.com>

Apreciado(a) Usuario(a)
Para abrir el documento adjunto, con el detalle de tu
respuesta, debes tener en cuenta:

mailto:portal.colfondos@colfondos.com.co
mailto:angela.pazcobo@gmail.com
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Facebook/colfondos @ColfondosOnline Colfondosonline Linkedin/Colfondos S.A. @ColfondosOnline

Para acceder fácilmente a tu respuesta, te recomendamos
utilizar los siguientes navegadores:

Este correo no recibe mensajes de entrada, por favor no lo respondas.

Colfondos S.A. Pensiones y Cesantías. Sociedad administradora de fondos de pensiones y cesantías. Líneas Contact Center Bogotá 601 748 48
88, Medellín 604 604 28 88, Cali 602 489 98 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88, Cartagena 605 694 98 88 o gratis para

el resto del país en la línea 01 8000 510 000.

"Todos nuestros afiliados podrán acudir al Defensor del Consumidor Financiero o su Suplente, quienes deberán dar trámite a sus reclamaciones de
forma objetiva y gratuita.

Dentro de las funciones del Defensor del Consumidor Financiero están las de ser vocero y actuar como conciliador de los Consumidores
Financieros en los términos indicados en la Ley 640 de 2001, también puede dirigir en cualquier momento a la Junta Directiva de la Administradora

recomendaciones, propuestas y peticiones.
Para la presentación de las reclamaciones el afiliado únicamente deberá informar los hechos, sus datos de identificación y contacto (dirección,
teléfono y correo electrónico) con el fin de hacerle llegar la correspondiente respuesta. Defensor del Consumidor Financiero de Colfondos S.A.:

Correo electrónico: (defensoriacolfondos@pgabogados.com), Principal: Dr. José Guillermo Peña González, Suplente: Dr. Carlos Alfonso Cifuentes
Neira; Dirección: Av. 19 No. 114-09 oficina 502 en Bogotá; Tel.: (601) 213 13 70 y (601) 213 13 22; Celular: 321 924 04 79; Horario de Atención:

lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m. en jornada continua"

https://www.facebook.com/colfondos.SA/
https://www.facebook.com/colfondos.SA/
https://twitter.com/ColfondosOnline
https://twitter.com/ColfondosOnline
https://www.youtube.com/channel/UCtI6QqOug4AGeDknfJJoRTg
https://www.youtube.com/channel/UCtI6QqOug4AGeDknfJJoRTg
https://www.linkedin.com/company/colfondos/
https://www.linkedin.com/company/colfondos/
https://www.instagram.com/colfondosonline/
https://www.instagram.com/colfondosonline/
https://www.ccxperience.com/colfondos_v3/encuestas/main_survey.php?enc=31&id_izo=base_colfondos_v3_25032023051113_50_33_193861
https://www.colfondos.com.co/dxp/web/guest
mailto:defensoriacolfondos@pgabogados.com
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La información transmitida está destinada al uso exclusivo de las personas a quienes esté dirigida y puede contener
información confidencial. Toda revisión, retransmisión, diseminación u otro uso de esta información por personas o
entidades distintas del destinatario está prohibida. Si usted ha recibido esta comunicación por error, por favor haga caso
omiso de su contenido y notifíquenos de inmediato a Jurídico y Cumplimiento Colombia. The information transmitted is
intended only for the use of the individual to whom it is addressed and may contain information that is confidential or
privileged. Any review, retransmission, dissemination or other use of, or taking of any action in reliance upon, this
information by individuals or entities other than the intended recipient is prohibited. If you have received this
communication by mistake, please disregard its contents and notify us immediately to Legal and Compliance Colombia.
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 “Todos nuestros afiliados podrán acudir al Defensor del Consumidor Financiero o su Suplente, quienes deberán dar trámite a sus reclamaciones de forma objetiva y gratuita. Dentro de las funciones del 
Defensor del Consumidor Financiero están las de ser vocero y actuar como conciliador de los Consumidores Financieros en los términos indicados en la Ley 640 de 2001, también puede dirigir en cualquier 
momento a la Junta Directiva de la Administradora recomendaciones, propuestas y peticiones. Para la presentación de las reclamaciones el afiliado únicamente deberá informar los hechos, sus datos de 
identificación y contacto (dirección, teléfono y correo electrónico) con el fin de hacerle llegar la correspondiente respuesta. Defensor del Consumidor Financiero de Colfondos S.A.: Correo electrónico: 
(defensoriacolfondos@pgabogados.com), Principal: Dr. José Guillermo Peña González, Suplente: Dr. Carlos Alfonso Cifuentes Neira; Dirección: Av. 19 No. 114-09 oficina 502 en Bogotá; Tel.: (601) 213 
13 70 y (601) 213 13 22; Celular: 321 924 04 79; Horario de Atención: lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m. en jornada continua.” 

 

 

 
Bogotá D.C. 11 de mayo de 2023 
 
Señora: 
ANGELA MARIA PAZ COBO 
ANGELA.PAZCOBO@GMAIL.COM 
 
 

  Radicado: 230502-000547 
 

Reciba un cordial saludo en nombre de Colfondos S.A., Pensiones y Cesantías. En atención a su 
comunicación recibida en días anteriores en la cual nos solicita copia de formato de afiliación e 
información de carácter pensional, le informamos lo siguiente: 
 
1. Una vez finalizado el proceso de validación en nuestro sistema de información, evidenciamos que 
presenta cuenta activa en el Fondo de Pensiones Obligatorias Administrado por Colfondos S.A, con 
fecha de efectividad 01 de julio de 2013, cuya vinculación se realizó efecto de traslado de la 
administradora Horizonte. 
 
Estamos anexando copia del formulario de vinculación mediante el cual realizó vinculación al Fondo 
de pensiones obligatorias administrada por Colfondos S.A. 
 
2. Adjunto remitimos documentos y expediente pensional disponible en nuestra administradora. 
 
3. El derecho pensional se causa únicamente a razón del dinero depositado en su cuenta de ahorro 
individual al momento de definir la prestación, lo anterior como lo establece la ley 100 de 1993 en el 
artículo 64. 
 

Requisitos para obtener la Pensión de Vejez, dice: Los afiliados al Régimen de 
Ahorro Individual con Solidaridad, tendrán derecho a una pensión de vejez, a 
la edad que escojan, siempre y cuando el capital acumulado en su cuenta de 
ahorro individual les permita obtener una pensión mensual, superior al 110% 
del salario mínimo legal mensual vigente, reajustado anualmente según la 
variación porcentual del Índice de precios al Consumidor certificado por el 
DANE. Para el cálculo de dicho monto se tendrá en cuenta el valor del bono 
pensional, cuando a este hubiere lugar. 

 
 
De acuerdo con lo explicado, presentamos el detalle del cálculo de la pensión a la edad de 57 años 
bajo la modalidad de retiro Programado, la cual es de nuestra competencia y sobre la cual podemos 
suponer por ser administrador de dicho Fondo.  
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 “Todos nuestros afiliados podrán acudir al Defensor del Consumidor Financiero o su Suplente, quienes deberán dar trámite a sus reclamaciones de forma objetiva y gratuita. Dentro de las funciones del 
Defensor del Consumidor Financiero están las de ser vocero y actuar como conciliador de los Consumidores Financieros en los términos indicados en la Ley 640 de 2001, también puede dirigir en cualquier 
momento a la Junta Directiva de la Administradora recomendaciones, propuestas y peticiones. Para la presentación de las reclamaciones el afiliado únicamente deberá informar los hechos, sus datos de 
identificación y contacto (dirección, teléfono y correo electrónico) con el fin de hacerle llegar la correspondiente respuesta. Defensor del Consumidor Financiero de Colfondos S.A.: Correo electrónico: 
(defensoriacolfondos@pgabogados.com), Principal: Dr. José Guillermo Peña González, Suplente: Dr. Carlos Alfonso Cifuentes Neira; Dirección: Av. 19 No. 114-09 oficina 502 en Bogotá; Tel.: (601) 213 
13 70 y (601) 213 13 22; Celular: 321 924 04 79; Horario de Atención: lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m. en jornada continua.” 

 

 

 
DATOS DE ENTRADA  RESULTADOS 

Fecha de nacimiento 
Afiliado 

14/01/1969 
 

Parámetros RAIS (Colfondos) 

Fecha de cálculo 11/05/2023  Fecha de Pensión 14/01/2026 

CAI a fecha de cálculo $271.528.379 
 

Patrimonio Total a Fecha de 
Pensión 

$323.578.860 

Bono Pensional a 
fecha de cálculo 

No derecho a bono 
pensional  

Semanas cotizadas a fecha 
de pensión 

1.221 

No. semanas 
cotizadas a fecha de 
cálculo 

1091 
 

Mesada Pensional $1.160.000 

Edad de pensión 57 años    
Fecha de pensión 14/01/2026    

 
Ahora, de acuerdo a los factores del cálculo, no tendría derecho a una pensión de vejez normal por 
capital, pues el valor que se encuentra acreditado en la cuenta de ahorro individual más el bono 
pensional no sería suficiente para financiar una pensión superior al 110% del salario mínimo vigente,  
conforme lo señala el Artículos 64 de la Ley 100 de 1993, el cual estable que en este Régimen no se 
tiene en cuenta requisitos de edad ni semanas cotizadas para obtener el derecho pensional, sino que 
este, está ligado al capital de su cuenta de ahorro individual. 
 
Ahora bien, en segunda instancia la norma indica a través del artículo 65 de ley de 1993, si el afiliado 
no cumple los requisitos mencionados anteriormente, cabe la posibilidad de reclamar una pensión de 
vejez a través de la garantía mínima siempre y cuando tenga como mínimo 1.150 semanas cotizadas, 
de acuerdo con el cálculo realizado cumpliría con el requisito de las 1.150 semanas cotizadas, por lo 
tanto puede acceder al beneficio de Garantía de Pensión Mínima, siempre y cuando continúe 
cotizando hasta alcanzar las 1150 semanas y 57 años. 
 
No debe olvidar que: 
 
✓ Los valores indicados a la fecha de pensión deseada están expresados en pesos de hoy, es decir, 

suponiendo una inflación igual a cero durante el tiempo restante.  
 

✓ Aplicación de la nota técnica y resolución 3023, mediante el cual se definen los factores para 
tener en cuenta para definir el valor pensional.  

 

✓ La proyección supone que usted continuará cotizando con el salario reportado para el periodo de 

abril de 2023 ($12.045.000), y siempre y cuando la cuenta no sufra modificaciones significativas.  

 
✓ Este cálculo fue realizado sin la información de beneficiarios, debido a que en comunicado 

enviado no los reportada. 
 
✓ Para el cálculo se utilizaron las tablas de mortalidad experiencia 2005-2008 de acuerdo con la 

resolución 1555 de 2010 de la SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA.  
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 “Todos nuestros afiliados podrán acudir al Defensor del Consumidor Financiero o su Suplente, quienes deberán dar trámite a sus reclamaciones de forma objetiva y gratuita. Dentro de las funciones del 
Defensor del Consumidor Financiero están las de ser vocero y actuar como conciliador de los Consumidores Financieros en los términos indicados en la Ley 640 de 2001, también puede dirigir en cualquier 
momento a la Junta Directiva de la Administradora recomendaciones, propuestas y peticiones. Para la presentación de las reclamaciones el afiliado únicamente deberá informar los hechos, sus datos de 
identificación y contacto (dirección, teléfono y correo electrónico) con el fin de hacerle llegar la correspondiente respuesta. Defensor del Consumidor Financiero de Colfondos S.A.: Correo electrónico: 
(defensoriacolfondos@pgabogados.com), Principal: Dr. José Guillermo Peña González, Suplente: Dr. Carlos Alfonso Cifuentes Neira; Dirección: Av. 19 No. 114-09 oficina 502 en Bogotá; Tel.: (601) 213 
13 70 y (601) 213 13 22; Celular: 321 924 04 79; Horario de Atención: lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m. en jornada continua.” 

 

 

 
✓ Estos valores son solo una proyección cuyo cumplimiento dependerá del comportamiento de las 

cotizaciones e intereses en el futuro y por lo tanto no comprometen la responsabilidad de la 
Administradora.  

 
Para finalizar, no debe olvidar que estos cálculos y proyecciones se realizan exclusivamente a título 
informativo, expresados en aproximaciones conforme la normativa vigente, con el objeto de que se 
realice una planeación pensional conforme a las necesidades de cada persona, por lo cual no 
compromete la responsabilidad de la Administradora de Pensiones para la decisión que se deberá 
formalizar en su momento a través de una decisión a través de nuestro Departamento de Pensiones. 
 
No obstante, la simulación comparativa con el Régimen de Prima Media (RPM) no es posible realizarla; 
esta información hace parte de la competencia de Colpensiones y no de esta Administradora. 
 
4. Por otra parte respecto al traslado de régimen nos permitimos comunicarle la no procedencia 
acceder de manera favorable a la solicitud, debido a que debemos dar cumplimiento de la normatividad 
legal vigente Artículo 2 de Ley 797 de 2003, que modificó el artículo 13 de la ley 100 de 1993 indica: 
 

Artículo 13. Características del Sistema General de Pensiones. 
 
e) Los afiliados al Sistema General de Pensiones podrán escoger el régimen 
de pensiones que prefieran. Una vez efectuada la selección inicial, estos sólo 
podrán trasladarse de régimen por una sola vez cada cinco (5) años, contados 
a partir de la selección inicial. Después de un (1) año de la vigencia de la 
presente ley, el afiliado no podrá trasladarse de régimen cuando le faltaren diez 
(10) años o menos para cumplir la edad para tener derecho a la pensión de 
vejez; Texto subrayado declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional 
mediante Sentencia C-1024 de 2004, exclusivamente por el cargo 
analizado en esta oportunidad y bajo el entendido que las personas que 
reúnen las condiciones del régimen de transición previsto en el artículo 
36 de la Ley 100 de 1993 y que habiéndose trasladado al régimen de 
ahorro individual con solidaridad, no se hayan regresado al régimen de 
prima media con prestación definida, pueden regresar a éste -en 
cualquier tiempo, conforme a los términos señalados en la sentencia C-
789 de 2002.  
 

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta que usted tiene 54 años, no es posible realizar el traslado, 
debido a que ningún afiliado podrá trasladarse de régimen cuando le faltaren diez (10) años o menos 
para cumplir la edad para tener derecho a la pensión de vejez,  
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 “Todos nuestros afiliados podrán acudir al Defensor del Consumidor Financiero o su Suplente, quienes deberán dar trámite a sus reclamaciones de forma objetiva y gratuita. Dentro de las funciones del 
Defensor del Consumidor Financiero están las de ser vocero y actuar como conciliador de los Consumidores Financieros en los términos indicados en la Ley 640 de 2001, también puede dirigir en cualquier 
momento a la Junta Directiva de la Administradora recomendaciones, propuestas y peticiones. Para la presentación de las reclamaciones el afiliado únicamente deberá informar los hechos, sus datos de 
identificación y contacto (dirección, teléfono y correo electrónico) con el fin de hacerle llegar la correspondiente respuesta. Defensor del Consumidor Financiero de Colfondos S.A.: Correo electrónico: 
(defensoriacolfondos@pgabogados.com), Principal: Dr. José Guillermo Peña González, Suplente: Dr. Carlos Alfonso Cifuentes Neira; Dirección: Av. 19 No. 114-09 oficina 502 en Bogotá; Tel.: (601) 213 
13 70 y (601) 213 13 22; Celular: 321 924 04 79; Horario de Atención: lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m. en jornada continua.” 

 

 

En Colfondos siempre nos encontramos dispuestos a atender sus solicitudes; cualquier inquietud 
adicional no dude en contactarnos a través de nuestro portal transaccional www.colfondos.com.co 
Canal PQRs, o comuníquese con nuestro Contact Center a través de las siguientes líneas Bogotá 
(601) 7484888, Barranquilla (605) 3869888, Bucaramanga (607) 6985888, Cali (602) 4899888, 
Cartagena (605) 6949888, Medellín (604) 6042888 y en el resto del país 01 800 05 10000. 
 
Cordialmente, 
 

Allinson Andrea Sarmiento Mayorga 
Directora de Servicio al Cliente 
Elaboró: Herrerac – Servicio al Cliente 
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REPORTE DE DÍAS ACREDITADOS
En este reporte te presentamos la totalidad de aportes realizados en tu nombre al Sistema general de pensiones en el periodo solicitado.

Fecha de Generación:

Identificación:

Afiliado:

11/05/2023

C.C 31989860

PAZ COBO ANGELA MARIA

Resumen de Semanas

(+) Sem. acred. en el fondo ....    683,57 Días acred. en el Fondo ....    4785

(+) Sem. acred. origen Bono .... Días acred. origen Bono ....

(+) Sem. acred. otras AFPS .....    408,29 Días acred. otras AFPS .....    2858

(+) Sem. acred. otras Cotiz. ... Días acred. otras Cotiz.....

(+) Sem. acred. revocatoria RP.. Días acred. revocatoria RP..

(+) Sem. acred. revocatoria RV.. Días acred. revocatoria RV..

(=) Total semanas acreditadas ..   1091,86 Total días acreditados .....    7643

(+) Delta en semanas ........... Delta en días ..............

1091,86 Total días para B y P .... 7643

(-) Semanas simultáneas ........ Días simultáneos ...........

Total semanas para B y P ..

Periodo
(aaaa/mm)

Tipo Acreditación Días
Acreditados

Periodos Cotizados:

Días
Cotizados

Salario
acumulado

Salario
mensual

Origen
cotización

Fecha del
aporte

(aaaa/mm/dd)

Semanas
cotizadas

Id
Empleador

Razón
social AFP

Detalle de semanas

Nombre AFP

2000/05 COT. EXTERNAS 15 15     304.000     608.000 OTRAS AFPS   2,14
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Periodo
(aaaa/mm)

Tipo Acreditación Días
Acreditados

Periodos Cotizados:

Días
Cotizados

Salario
acumulado

Salario
mensual

Origen
cotización

Fecha del
aporte

(aaaa/mm/dd)

Semanas
cotizadas

Id
Empleador

Razón
social AFP

Detalle de semanas

Nombre AFP

2000/06 COT. EXTERNAS 30 30     608.000     608.000 OTRAS AFPS   4,29

2000/07 COT. EXTERNAS 30 30     608.000     608.000 OTRAS AFPS   4,29

2000/08 COT. EXTERNAS 30 31   1.162.956   1.742.956 OTRAS AFPS   4,43

2000/09 COT. EXTERNAS 30 30   1.142.956   1.142.956 OTRAS AFPS   4,29

2000/10 COT. EXTERNAS 30 30   1.142.956   1.142.956 OTRAS AFPS   4,29

2000/11 COT. EXTERNAS 30 30   1.142.956   1.142.956 OTRAS AFPS   4,29

2000/12 COT. EXTERNAS 30 30   1.142.956   1.142.956 OTRAS AFPS   4,29

2001/01 COT. EXTERNAS 30 30   1.142.956   1.142.956 OTRAS AFPS   4,29

2001/02 COT. EXTERNAS 30 30   1.371.547   1.371.547 OTRAS AFPS   4,29

2001/03 COT. EXTERNAS 30 30   1.257.252   1.257.252 OTRAS AFPS   4,29

2001/04 COT. EXTERNAS 30 30   1.257.252   1.257.252 OTRAS AFPS   4,29

2001/05 COT. EXTERNAS 30 30   1.257.252   1.257.252 OTRAS AFPS   4,29

2001/06 COT. EXTERNAS 30 30   1.257.252   1.257.252 OTRAS AFPS   4,29

2001/07 COT. EXTERNAS 30 30   1.341.069   1.341.069 OTRAS AFPS   4,29

2001/08 COT. EXTERNAS 30 30   1.257.253   1.257.253 OTRAS AFPS   4,29

2001/09 COT. EXTERNAS 30 30   2.086.976   2.086.976 OTRAS AFPS   4,29

2001/10 COT. EXTERNAS 30 30   1.930.000   1.930.000 OTRAS AFPS   4,29

2001/11 COT. EXTERNAS 30 30   1.930.000   1.930.000 OTRAS AFPS   4,29

2001/12 COT. EXTERNAS 30 30   1.930.000   1.930.000 OTRAS AFPS   4,29

2002/01 COT. EXTERNAS 30 30   1.930.000   1.930.000 OTRAS AFPS   4,29
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Periodo
(aaaa/mm)

Tipo Acreditación Días
Acreditados

Periodos Cotizados:

Días
Cotizados

Salario
acumulado

Salario
mensual

Origen
cotización

Fecha del
aporte

(aaaa/mm/dd)

Semanas
cotizadas

Id
Empleador

Razón
social AFP

Detalle de semanas

Nombre AFP

2002/02 COT. EXTERNAS 30 30   1.930.000   1.930.000 OTRAS AFPS   4,29

2002/03 COT. EXTERNAS 30 30   2.370.000   2.370.000 OTRAS AFPS   4,29

2002/04 COT. EXTERNAS 30 30   2.077.000   2.077.000 OTRAS AFPS   4,29

2002/05 COT. EXTERNAS 30 30   2.223.000   2.223.000 OTRAS AFPS   4,29

2002/06 COT. EXTERNAS 30 30   2.223.000   2.223.000 OTRAS AFPS   4,29

2002/07 COT. EXTERNAS 30 30   2.223.000   2.223.000 OTRAS AFPS   4,29

2002/08 COT. EXTERNAS 30 30   2.667.000   2.667.000 OTRAS AFPS   4,29

2002/09 COT. EXTERNAS 30 30   2.223.000   2.223.000 OTRAS AFPS   4,29

2002/10 COT. EXTERNAS 30 30   2.223.000   2.223.000 OTRAS AFPS   4,29

2002/11 COT. EXTERNAS 30 30   2.223.000   2.223.000 OTRAS AFPS   4,29

2002/12 COT. EXTERNAS 30 30   2.223.000   2.223.000 OTRAS AFPS   4,29

2003/01 COT. EXTERNAS 30 30   2.223.000   2.223.000 OTRAS AFPS   4,29

2003/02 COT. EXTERNAS 30 30   2.223.000   2.223.000 OTRAS AFPS   4,29

2003/03 COT. EXTERNAS 30 30   2.463.000   2.463.000 OTRAS AFPS   4,29

2003/04 COT. EXTERNAS 30 30   1.612.000   1.612.000 OTRAS AFPS   4,29

2003/05 COT. EXTERNAS 30 30   1.612.000   1.612.000 OTRAS AFPS   4,29

2003/06 COT. EXTERNAS 30 30   1.612.000   1.612.000 OTRAS AFPS   4,29

2003/07 COT. EXTERNAS 30 30   2.080.000   2.080.000 OTRAS AFPS   4,29

2003/08 COT. EXTERNAS 30 30   2.002.000   2.002.000 OTRAS AFPS   4,29

2003/09 COT. EXTERNAS 30 30   1.612.000   1.612.000 OTRAS AFPS   4,29
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Periodo
(aaaa/mm)

Tipo Acreditación Días
Acreditados

Periodos Cotizados:

Días
Cotizados

Salario
acumulado

Salario
mensual

Origen
cotización

Fecha del
aporte

(aaaa/mm/dd)

Semanas
cotizadas

Id
Empleador

Razón
social AFP

Detalle de semanas

Nombre AFP

2003/10 COT. EXTERNAS 30 30   1.612.000   1.612.000 OTRAS AFPS   4,29

2003/11 COT. EXTERNAS 30 30   1.612.000   1.612.000 OTRAS AFPS   4,29

2003/12 COT. EXTERNAS 30 30   1.612.000   1.612.000 OTRAS AFPS   4,29

2004/01 COT. EXTERNAS 30 30   1.612.000   1.612.000 OTRAS AFPS   4,29

2004/02 COT. EXTERNAS 30 30   2.090.000   2.090.000 OTRAS AFPS   4,29

2004/03 COT. EXTERNAS 30 30   1.851.000   1.851.000 OTRAS AFPS   4,29

2004/04 COT. EXTERNAS 30 30   1.851.000   1.851.000 OTRAS AFPS   4,29

2004/05 COT. EXTERNAS 30 30   2.731.000   2.731.000 OTRAS AFPS   4,29

2004/06 COT. EXTERNAS 30 30   2.805.000   2.805.000 OTRAS AFPS   4,29

2004/07 COT. EXTERNAS 30 30   2.805.000   2.805.000 OTRAS AFPS   4,29

2004/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.805.000   2.805.000 COT. DEL MISMO FON 2004/08/24   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.805.000   2.805.000 COT. DEL MISMO FON 2004/11/22   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.805.000   2.805.000 COT. DEL MISMO FON 2004/10/31   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.805.000   2.805.000 COT. DEL MISMO FON 2004/11/30   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.927.000   3.927.000 COT. DEL MISMO FON 2005/02/21   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.805.000   2.805.000 COT. DEL MISMO FON 2005/02/10   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.131.000   3.131.000 COT. DEL MISMO FON 2005/03/10   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.968.000   2.968.000 COT. DEL MISMO FON 2005/04/13   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.968.000   2.968.000 COT. DEL MISMO FON 2005/05/12   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.968.000   2.968.000 COT. DEL MISMO FON 2005/06/13   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE
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Periodo
(aaaa/mm)

Tipo Acreditación Días
Acreditados

Periodos Cotizados:

Días
Cotizados

Salario
acumulado

Salario
mensual

Origen
cotización

Fecha del
aporte

(aaaa/mm/dd)

Semanas
cotizadas

Id
Empleador

Razón
social AFP

Detalle de semanas

Nombre AFP

2005/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.968.000   2.968.000 COT. DEL MISMO FON 2005/07/13   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.968.000   2.968.000 COT. DEL MISMO FON 2005/08/10   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.968.000   2.968.000 COT. DEL MISMO FON 2005/09/12   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.968.000   2.968.000 COT. DEL MISMO FON 2005/10/12   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.968.000   2.968.000 COT. DEL MISMO FON 2005/11/11   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.968.000   2.968.000 COT. DEL MISMO FON 2005/12/12   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.155.000   4.155.000 COT. DEL MISMO FON 2006/01/12   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.667.000   2.667.000 COT. DEL MISMO FON 2006/02/10   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.323.000   2.323.000 COT. DEL MISMO FON 2006/03/10   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.323.000   2.323.000 COT. DEL MISMO FON 2006/04/12   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.323.000   2.323.000 COT. DEL MISMO FON 2006/05/11   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.323.000   2.323.000 COT. DEL MISMO FON 2006/06/12   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.323.000   2.323.000 COT. DEL MISMO FON 2006/07/13   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.323.000   2.323.000 COT. DEL MISMO FON 2006/08/11   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.323.000   2.323.000 COT. DEL MISMO FON 2006/09/12   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.373.000   4.373.000 COT. DEL MISMO FON 2006/10/11   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.323.000   2.323.000 COT. DEL MISMO FON 2006/11/14   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.323.000   2.323.000 COT. DEL MISMO FON 2006/12/13   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.323.000   2.323.000 COT. DEL MISMO FON 2007/01/12   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.323.000   2.323.000 COT. DEL MISMO FON 2007/02/13   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2007/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.323.000   2.323.000 COT. DEL MISMO FON 2007/03/12   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.427.000   2.427.000 COT. DEL MISMO FON 2007/04/13   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.358.000   2.358.000 COT. DEL MISMO FON 2007/05/11   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.358.000   2.358.000 COT. DEL MISMO FON 2007/06/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.358.000   2.358.000 COT. DEL MISMO FON 2007/07/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.358.000   2.358.000 COT. DEL MISMO FON 2007/08/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.358.000   2.358.000 COT. DEL MISMO FON 2007/09/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.358.000   2.358.000 COT. DEL MISMO FON 2007/10/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.358.000   2.358.000 COT. DEL MISMO FON 2007/11/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.358.000   2.358.000 COT. DEL MISMO FON 2007/12/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.379.000   4.379.000 COT. DEL MISMO FON 2008/01/04   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.418.000   2.418.000 COT. DEL MISMO FON 2008/02/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.062.500   3.062.500 COT. DEL MISMO FON 2008/03/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.926.000   2.926.000 COT. DEL MISMO FON 2008/04/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.926.000   2.926.000 COT. DEL MISMO FON 2008/05/07   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.925.500   2.925.500 COT. DEL MISMO FON 2008/06/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.464.000   2.464.000 COT. DEL MISMO FON 2008/07/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.464.000   2.464.000 COT. DEL MISMO FON 2008/08/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.925.500   2.925.500 COT. DEL MISMO FON 2008/09/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.925.500   2.925.500 COT. DEL MISMO FON 2008/10/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2008/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.925.500   2.925.500 COT. DEL MISMO FON 2008/11/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.925.500   2.925.500 COT. DEL MISMO FON 2008/12/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.462.000   5.462.000 COT. DEL MISMO FON 2009/01/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.558.000   2.558.000 COT. DEL MISMO FON 2009/02/04   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.244.000   3.244.000 COT. DEL MISMO FON 2009/03/09   4,29  890305881 UNIVERSIDAD AUT  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.150.000   3.150.000 COT. DEL MISMO FON 2009/04/02   4,29  890305881 UNIVERSIDAD AUT  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.150.000   3.150.000 COT. DEL MISMO FON 2009/05/08   4,29  890305881 UNIVERSIDAD AUT  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.150.000   3.150.000 COT. DEL MISMO FON 2009/06/05   4,29  890305881 UNIVERSIDAD AUT  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.653.000   2.653.000 COT. DEL MISMO FON 2009/07/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.653.000   2.653.000 COT. DEL MISMO FON 2009/08/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.150.000   3.150.000 COT. DEL MISMO FON 2009/09/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.150.000   3.150.000 COT. DEL MISMO FON 2009/10/06   4,29  890305881 UNIVERSIDAD AUT  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/10 COT. EXTERNAS 30 60   3.150.000   3.150.000 OTRAS AFPS   8,57

2009/11 COT. EXTERNAS 30 60   3.150.000   3.150.000 OTRAS AFPS   8,57

2009/12 COT. EXTERNAS 30 30   2.653.000   2.653.000 OTRAS AFPS   4,29

2010/01 COT. EXTERNAS 30 30   2.653.000   2.653.000 OTRAS AFPS   4,29

2010/02 COT. EXTERNAS 28 56   3.168.000   3.168.000 OTRAS AFPS   8,00

2010/03 COT. EXTERNAS 30 60   3.288.000   3.288.000 OTRAS AFPS   8,57

2010/04 COT. EXTERNAS 30 60   3.221.000   3.221.000 OTRAS AFPS   8,57

2010/05 COT. EXTERNAS 30 60   3.260.000   3.260.000 OTRAS AFPS   8,57
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2010/06 COT. EXTERNAS 30 30   2.706.000   2.706.000 OTRAS AFPS   4,29

2010/07 COT. EXTERNAS 30 30   2.706.000   2.706.000 OTRAS AFPS   4,29

2010/08 COT. EXTERNAS 30 60   3.221.000   3.221.000 OTRAS AFPS   8,57

2010/09 COT. EXTERNAS 30 60   3.221.000   3.221.000 OTRAS AFPS   8,57

2010/10 COT. EXTERNAS 30 60   3.221.000   3.221.000 OTRAS AFPS   8,57

2010/11 COT. EXTERNAS 30 60   3.221.000   3.221.000 OTRAS AFPS   8,57

2010/12 COT. EXTERNAS 30 30   2.706.000   2.706.000 OTRAS AFPS   4,29

2011/01 COT. EXTERNAS 30 30   2.706.000   2.706.000 OTRAS AFPS   4,29

2011/02 COT. EXTERNAS 28 56   3.529.000   3.529.000 OTRAS AFPS   8,00

2011/03 COT. EXTERNAS 30 60   3.529.000   3.529.000 OTRAS AFPS   8,57

2011/04 COT. EXTERNAS 30 60   3.529.000   3.529.000 OTRAS AFPS   8,57

2011/05 COT. EXTERNAS 30 60   3.728.000   3.728.000 OTRAS AFPS   8,57

2011/06 COT. EXTERNAS 30 30   2.737.000   2.737.000 OTRAS AFPS   4,29

2011/07 COT. EXTERNAS 30 30   2.737.000   2.737.000 OTRAS AFPS   4,29

2011/08 COT. EXTERNAS 30 60   3.560.000   3.560.000 OTRAS AFPS   8,57

2011/09 COT. EXTERNAS 30 60   3.560.000   3.560.000 OTRAS AFPS   8,57

2011/10 COT. EXTERNAS 30 60   3.560.000   3.560.000 OTRAS AFPS   8,57

2011/11 COT. EXTERNAS 30 60   3.697.000   3.697.000 OTRAS AFPS   8,57

2011/12 COT. EXTERNAS 30 30   2.737.000   2.737.000 OTRAS AFPS   4,29

2012/01 COT. EXTERNAS 30 60   3.304.000   3.304.000 OTRAS AFPS   8,57
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2012/02 COT. EXTERNAS 29 58   3.629.000   3.629.000 OTRAS AFPS   8,29

2012/03 COT. EXTERNAS 30 60   3.629.000   3.629.000 OTRAS AFPS   8,57

2012/04 COT. EXTERNAS 30 60   4.094.000   4.094.000 OTRAS AFPS   8,57

2012/05 COT. EXTERNAS 30 60   3.522.000   3.522.000 OTRAS AFPS   8,57

2012/06 COT. EXTERNAS 30 30   3.077.000   3.077.000 OTRAS AFPS   4,29

2012/07 COT. EXTERNAS 30 60   3.420.000   3.420.000 OTRAS AFPS   8,57

2012/08 COT. EXTERNAS 30 60   3.745.000   3.745.000 OTRAS AFPS   8,57

2012/09 COT. EXTERNAS 30 60   3.745.000   3.745.000 OTRAS AFPS   8,57

2012/10 COT. EXTERNAS 30 60   3.745.000   3.745.000 OTRAS AFPS   8,57

2012/11 COT. EXTERNAS 30 60   3.522.000   3.522.000 OTRAS AFPS   8,57

2012/12 COT. EXTERNAS 30 30   2.853.000   2.853.000 OTRAS AFPS   4,29

2013/01 COT. EXTERNAS 30 41   3.084.000   3.483.000 OTRAS AFPS   5,86

2013/02 COT. EXTERNAS 28 56   3.777.000   3.777.000 OTRAS AFPS   8,00

2013/03 COT. EXTERNAS 30 60   3.777.000   3.777.000 OTRAS AFPS   8,57

2013/04 COT. EXTERNAS 30 90   4.541.000   4.541.000 OTRAS AFPS  12,86

2013/05 COT. EXTERNAS 30 60   3.895.000   3.895.000 OTRAS AFPS   8,57

2013/06 COT. EXTERNAS 30 60   4.387.000   4.387.000 OTRAS AFPS   8,57

2013/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.089.000   4.699.000 COT. DEL MISMO FON 2013/08/23   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.512.500   3.512.500 COT. DEL MISMO FON 2013/10/11   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.512.500   3.512.500 COT. DEL MISMO FON 2013/10/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2013/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.302.500   4.302.500 COT. DEL MISMO FON 2013/11/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.280.625   4.280.625 COT. DEL MISMO FON 2013/11/22   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.512.500   3.512.500 COT. DEL MISMO FON 2014/01/07   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.154.000   4.655.500 COT. DEL MISMO FON 2014/02/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.884.000   3.884.000 COT. DEL MISMO FON 2014/03/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.893.000   3.893.000 COT. DEL MISMO FON 2014/04/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.235.000   4.235.000 COT. DEL MISMO FON 2014/05/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.543.875   4.543.875 COT. DEL MISMO FON 2014/06/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.249.000   3.249.000 COT. DEL MISMO FON 2014/07/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.251.000   3.731.000 COT. DEL MISMO FON 2014/08/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.972.000   3.972.000 COT. DEL MISMO FON 2014/09/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.972.000   3.972.000 COT. DEL MISMO FON 2014/10/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.790.125   4.790.125 COT. DEL MISMO FON 2014/11/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.732.000   4.092.500 COT. DEL MISMO FON 2014/12/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.011.000   3.011.000 COT. DEL MISMO FON 2015/01/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.261.000   4.511.000 COT. DEL MISMO FON 2015/02/04   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.793.125   4.793.125 COT. DEL MISMO FON 2015/03/04   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.010.000   4.010.000 COT. DEL MISMO FON 2015/04/07   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.010.000   4.010.000 COT. DEL MISMO FON 2015/05/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.553.000   4.553.000 COT. DEL MISMO FON 2015/06/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2015/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.575.000   3.575.000 COT. DEL MISMO FON 2015/07/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.503.000   5.128.000 COT. DEL MISMO FON 2015/08/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.912.500   4.912.500 COT. DEL MISMO FON 2015/09/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.135.000   4.135.000 COT. DEL MISMO FON 2015/10/02   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.135.000   4.135.000 COT. DEL MISMO FON 2015/11/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.885.000   3.910.828 COT. DEL MISMO FON 2015/12/02   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.136.000   3.136.000 COT. DEL MISMO FON 2016/01/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.401.000   4.461.000 COT. DEL MISMO FON 2016/02/02   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.195.000   4.195.000 COT. DEL MISMO FON 2016/03/01   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.195.000   4.195.000 COT. DEL MISMO FON 2016/04/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.853.000   4.853.000 COT. DEL MISMO FON 2016/05/02   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.094.000   4.121.379 COT. DEL MISMO FON 2016/06/01   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.300.000   3.300.000 COT. DEL MISMO FON 2016/07/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.980.000   6.040.000 COT. DEL MISMO FON 2016/08/02   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   6.586.500   6.586.500 COT. DEL MISMO FON 2016/08/24   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.774.000   5.774.000 COT. DEL MISMO FON 2016/10/04   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.774.000   5.774.000 COT. DEL MISMO FON 2016/11/01   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.509.000   5.509.000 COT. DEL MISMO FON 2016/12/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.715.000   4.715.000 COT. DEL MISMO FON 2017/01/02   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.166.000   6.406.250 COT. DEL MISMO FON 2017/02/02   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2017/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.453.000   5.453.000 COT. DEL MISMO FON 2017/02/28   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   6.288.853   6.317.689 COT. DEL MISMO FON 2017/03/27   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   6.725.717   6.725.717 COT. DEL MISMO FON 2017/05/08   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.721.676   5.770.857 COT. DEL MISMO FON 2017/06/07   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.033.140   5.033.140 COT. DEL MISMO FON 2017/07/10   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.935.540   8.900.569 COT. DEL MISMO FON 2017/08/08   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   6.790.900   6.790.900 COT. DEL MISMO FON 2017/09/07   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.935.540   5.935.540 COT. DEL MISMO FON 2017/10/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.935.540   5.935.540 COT. DEL MISMO FON 2017/11/07   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.935.540   5.999.997 COT. DEL MISMO FON 2017/12/07   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.033.140   5.033.140 COT. DEL MISMO FON 2018/01/09   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.033.140   5.033.140 COT. DEL MISMO FON 2018/02/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   5.923.700   5.923.700 COT. DEL MISMO FON 2018/02/21   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.405.251   7.405.251 COT. DEL MISMO FON 2018/04/04   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.109.303   7.109.303 COT. DEL MISMO FON 2018/05/03   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.109.303   7.109.303 COT. DEL MISMO FON 2018/06/01   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.109.303   7.109.303 COT. DEL MISMO FON 2018/07/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   8.049.303  10.634.303 COT. DEL MISMO FON 2018/08/08   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   8.049.303   8.049.303 COT. DEL MISMO FON 2018/09/07   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   8.049.303   8.049.303 COT. DEL MISMO FON 2018/10/05   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

12 15Pagina: de



Periodo
(aaaa/mm)

Tipo Acreditación Días
Acreditados

Periodos Cotizados:

Días
Cotizados

Salario
acumulado

Salario
mensual

Origen
cotización

Fecha del
aporte

(aaaa/mm/dd)

Semanas
cotizadas

Id
Empleador

Razón
social AFP

Detalle de semanas

Nombre AFP

2018/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   8.049.303   8.049.303 COT. DEL MISMO FON 2018/11/07   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   8.049.303   8.153.747 COT. DEL MISMO FON 2018/12/07   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.312.426   7.312.426 COT. DEL MISMO FON 2019/01/10   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.639.923  10.368.048 COT. DEL MISMO FON 2019/02/07   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   8.596.794   8.596.794 COT. DEL MISMO FON 2019/03/07   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   8.596.794   8.596.794 COT. DEL MISMO FON 2019/04/08   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   8.596.794   8.596.794 COT. DEL MISMO FON 2019/05/10   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   8.596.794   8.596.794 COT. DEL MISMO FON 2019/06/12   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.838.982   8.834.964 COT. DEL MISMO FON 2019/07/12   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.535.856   7.535.856 COT. DEL MISMO FON 2019/08/16   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.535.856   7.535.856 COT. DEL MISMO FON 2019/09/26   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.535.856   7.535.856 COT. DEL MISMO FON 2019/10/10   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.535.856   7.535.856 COT. DEL MISMO FON 2019/11/08   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.535.856   7.535.856 COT. DEL MISMO FON 2019/12/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.535.856   7.535.856 COT. DEL MISMO FON 2020/01/13   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.988.008   7.988.008 COT. DEL MISMO FON 2020/02/10   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   7.988.008   7.988.008 COT. DEL MISMO FON 2020/03/06   4,29  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/03 COT. FONDO ACTUAL 12 12   8.778.030  21.945.075 COT. DEL MISMO FON 2020/04/07   1,71  805000427 COOMEVA ENTIDAD  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.120.000   1.120.000 COT. DEL MISMO FON 2020/11/18   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30     908.526     908.526 COT. DEL MISMO FON 2021/03/18   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2021/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.024.000   1.024.000 COT. DEL MISMO FON 2021/05/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30     908.526     908.526 COT. DEL MISMO FON 2021/07/23   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.226.649   2.074.615 COT. DEL MISMO FON 2021/07/23   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.166.080   1.166.080 COT. DEL MISMO FON 2021/08/27   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30     908.526     908.526 COT. DEL MISMO FON 2021/09/13   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.039.726   3.814.708 COT. DEL MISMO FON 2021/11/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.000.000   1.000.000 COT. DEL MISMO FON 2022/11/17   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.000.000   1.000.000 COT. DEL MISMO FON 2022/04/28   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.689.600   3.304.000 COT. DEL MISMO FON 2022/05/12   4,29  800185664 FUNDACION UNIVE  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.689.600   4.379.200 COT. DEL MISMO FON 2022/05/31   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.013.760   4.379.200 COT. DEL MISMO FON 2022/11/22   4,29  800185664 FUNDACION UNIVE  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/11 COT. FONDO ACTUAL  5  5     675.840   4.055.040 COT. DEL MISMO FON 2022/12/16    ,71  800185664 FUNDACION UNIVE  00010 COLFONDOS PENSIONE

2023/01 COT. FONDO ACTUAL 28 28   7.466.667   8.000.000 COT. DEL MISMO FON 2023/02/03   4,00  890300513 CLINICA DE OCCI  00010 COLFONDOS PENSIONE

2023/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   9.160.000   9.160.000 COT. DEL MISMO FON 2023/03/03   4,29  890300513 CLINICA DE OCCI  00010 COLFONDOS PENSIONE

2023/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   8.000.000   8.000.000 COT. DEL MISMO FON 2023/04/05   4,29  890300513 CLINICA DE OCCI  00010 COLFONDOS PENSIONE

2023/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30  12.045.000  12.045.000 COT. DEL MISMO FON 2023/05/04   4,29  890300513 CLINICA DE OCCI  00010 COLFONDOS PENSIONE
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“Todos nuestros afiliados podrán acudir al Defensor del Consumidor Financiero o su Suplente, quienes deberán dar trámite a sus reclamaciones de forma objetiva y gratuita, y ser voceros ante Colfondos, lo cual implica 
la posibilidad de dirigir en cualquier momento a su Junta Directiva, recomendaciones, propuestas y peticiones.  Para la presentación de las reclamaciones, el afiliado únicamente deberá describir los hechos, así como 
sus datos de identificación y contacto con el fin de hacerle llegar la correspondiente respuesta.  Defensor del Consumidor Financiero: Consuelo Rodríguez Valero (cfinanciero@defensoria.com.co), Suplente: Nicolás 
Pavel Cortes Alonso (cfinanciero@defensoria.com.co), - Dirección: Calle 12 B No. 7-90 Piso 2, en Bogotá, Tel.: 7 456300  Ext. 4910 – 4911 - 4830 - 4959 - 3412; Fax.: 7 456300 Ext. 3473 Horario de Atención: lunes a 
viernes de 9:00 a.m. a  4:00 p.m. en jornada continua.” 
 

Colfondos S.A. Pensiones y Cesantías, Nit 800.149.496-2 - Sociedad administradora de fondos de pensiones y de cesantías.                                                                                                             
.Calle 67 No 7-94, Bogotá, Colombia. PBX: 3 765066 - 376 5155  www.colfondos.com.co  

 
 
Bogotá D.C., 29 de enero  de 2019 
 
Señor. 
Ángela María Paz Cobo 
Ciudad Campestre El Castillo, herrería 4, Casa 16 
Teléfono: 3226929466 
Jamundí, Valle del Cauca 
 
Ref.:Derecho de Petición 190109-000361 -  CC 31989860 
 

 
Reciba un cordial saludo de Colfondos S.A., Pensiones y Cesantías. 
 
 
De acuerdo con su solicitud, radicada el día 09 de enero de 2019, nos permitimos informarle lo siguiente: 
 
 
Usted presenta vinculación con el Fondo de Pensiones Obligatorias administrado por Colfondos S.A con fecha de 
efectividad 01 de julio de 2013. La afiliación se dio a causa de un traslado entre administradoras proveniente de 
Porvenir y en la actualidad la cuenta permanece activa. 
 
Respecto a su solicitud de traslado al régimen de prima media, debemos indicar que teniendo en cuenta que su fecha 
de nacimiento es 14 de enero de 1969, el traslado a Colpensiones no es viable ya que le faltan menos de 10 años para 
cumplir la edad de jubilación que para el caso en particular es de 57 años mujeres. Lo anterior en cumplimiento de la 
normatividad legal vigente Articulo 2 de Ley 797 de 2003, que modificó el artículo 13 de la ley 100 de 1993. 
 
Ahora bien, procedimos a validar si cumple con lo estipulado en la Sentencia C- 1024 modificada y regulada 
posteriormente por la Sentencia Unificada 0621 y la Circular Básica Jurídica, en la cual se indican las condiciones bajo 
las cuales las administradoras de pensiones pueden acceder a trasladar los recursos a Colpensiones por cumplimiento 
de requisitos de régimen de transición. 
 
En virtud de lo anterior, usted no puede ser beneficiaria del traslado por el régimen de transición, dado que no cumple 
con el requisito 11.3.1., ya que según la consulta de la historia laboral reportada en la Oficina de Bonos Pensionales 
del Ministerio de Crédito y Hacienda Publico reporta  cero (0) semanas y no las 750 que se requieren. 
____________________________________________ 
1“Circular básica Jurídica de la Superintendencia Financiera de Colombia, Titulo IV – Capitulo Primero numeral 11.3: 
 
11.3. Requisitos a verificar: Los requisitos que deberá verificar la sociedad administradora de fondos de pensiones que reciba el formulario de 
traslado son los señalados en la Sentencia SU 062 de 2010, es decir: 
 
11.3.1. Que el afiliado tenga a la fecha de entrada en vigencia del Sistema General de Pensiones, es decir el 1º de abril de 1994[1], o a la fecha 
en que haya entrado en vigencia el Sistema General de Pensiones en el respectivo nivel territorial, quince (15) años de servicios cotizados para 
la pensión de vejez, equivalentes a setecientas cincuenta (750) semanas. 
 
11.3.2. Que traslade al ISS todos los aportes pensionales (ahorro) que haya acumulado en su cuenta de ahorro individual. 
 
11.3.3. Que el ahorro efectuado en el Régimen de Ahorro Individual, incluidos sus rendimientos y el valor correspondiente del Fondo de Garantía 
de Pensión Mínima del referido Régimen, no sea inferior al monto total que habría obtenido en caso que hubiere permanecido en el Régimen de 
Prima Media.” 
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Colfondos S.A. Pensiones y Cesantías, Nit 800.149.496-2 - Sociedad administradora de fondos de pensiones y de cesantías.                                                                                                             
.Calle 67 No 7-94, Bogotá, Colombia. PBX: 3 765066 - 376 5155  www.colfondos.com.co  

De acuerdo a lo anterior, si considera que la Historial Laboral reportada en la Oficina de Bonos pensionales del 
Ministerio de Hacienda y Crédito Público no está actualizada, los invitamos a que nos remita al área de Bonos 
Pensiónales las certificaciones laborales de los periodos que no se encuentren incluidos actualmente en su historia 
laboral, y de esta manera realizar la actualización correspondiente. 
 
Por las razones anteriores, Colfondos S.A no puede autorizar su traslado al régimen de prima media administrado 
actualmente por Colpensiones. 
 
Por otra parte es importante que tenga en cuenta que su vinculación se realizó de manera libre y espontánea con su 
voluntad de elegir la administradora y régimen pensional, por lo cual al momento de diligenciar y formar el formulario 
de afiliación manifestó que recibió, comprendió y aceptó las condiciones e implicaciones de su afiliación. 
 
Cualquier inquietud adicional no dude en contactarnos a través de nuestro email serviciocliente@colfondos.com.co, 
portal transaccional www.colfondos.com.co  o comuníquese con nuestro Contact Center a través de las siguientes 
líneas Bogotá 7484888, Barranquilla  3869888, Bucaramanga  6985888, Cali  4899888, Cartagena  6949888, Medellín  
6042888, Resto del país 01 800 05 10000. 
 
Cordialmente, 
 

 
Allison Andrea Sarmiento Mayorga 
Directora de Servicio al Cliente 
Elaboró: E.Morales 
 
 

 
 



Petición con radicado 190109-000361, en documento anexo se adjunta respuesta enviada 

 

 

 

 

 



 

 

Qué es el Bono Pensional? 
El Bono Pensional es un título valor que representa en tiempo y dinero los aportes que usted efectuó 
a Colpensiones –antes ISS-, cajas o empresas públicas y privadas reconocedoras de pensión, para el 
traslado a un fondo de pensiones como Colfondos. 
 
¿Quiénes tienen derecho al Bono Pensional? 
Las personas que hayan cotizado por lo menos 150 semanas (3 años) o más, al ISS, cajas o fondos 
del sector público. También las personas que hayan laborado en entidades reconocedoras de 
pensiones tanto del sector público como privado. 
 

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO - OFICINA DE BONOS PENSIONALES 
LIQUIDACION   

LA NACION NO PARTICIPA EN EL BONO PENSIONAL 

DATOS AFILIADO 

Documento C 31989860 Género FEMENINO 

Fecha 
Nacimiento 
(DD/MM/AAAA
) 

14/01/1969 

AFP Solicitante 
COLFONDO
S 

Tipo Bono-
Modalidad/Versió
n 

A    /1 AFP Afiliado 
COLFONDO
S ( 10) 

Fecha Afiliación RAI (DD/MM/AAA
A) 

12/05/2000 
Fecha Selección 
Régimen 
(DD/MM/AAAA) 

01/07/200
0 

    

ORIGEN DE NOMBRES PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE 
SEGUNDO 
NOMBRE 

Solicitud PAZ COBO ANGELA MARIA 

HISTORIA LABORAL   

 

 

CONVENCIONES DE ERRORES/OBSERVACIONES 

ERROR/OBSERVACIÓN DESCRIPCIÓN 

LIQUIDACION BONO 

Tipo Bono A Modalidad   Versión 1 

Fecha Base 
(DD/MM/AAAA) 

  Tiempo Válido Para Bono 
(sin traslapos) 

0(dias) , 
0(semanas) 

Tiempo Total 
Trabajado 

0 

Salario Base $0 Empleadores Salario Base   

Fecha Corte 
(DD/MM/AAAA) 

01/07/2000 
Fecha Redención Normal 
(DD/MM/AAAA) 

14/01/2029 Tasa Interes (%) 3.0 

Fecha 
Siniestro(DD/MM/AAAA) 

  Causal Redención   

Valor Bruto A F.C. $0 
Valor Emi, Reco o Red en 
Versión Ant. a F.C. 

  Valor Neto 
Versión A F.C. 

$0 
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Valor Cupones Emitidos 
por la Nación a F.E. 

$0     

CUOTAS PARTES 

TIPO 
NIT / 
NOMB

RE 

ESTA
DO 

CUPO
N 

DIA
S A 
CAR
GO 

VAL
OR 

BRU
TO 

CUP
ON 

VALOR 
CUPON 
VERSI

ON 
ANTER

IOR 

VAL
OR 
FEC
HA 

COR
TE 

PORCEN
TAJE 

VALO
R 

EMISI
ON 

VALOR 
REDENC

ION 

VALO
R 

NETO 
PAGA

DO 

REINTE
GRO A 

F. PAGO 

  

TOTAL
ES 

      0   0 0 0 0  

 

 

 



18/5/23, 14:28 Gmail - Fwd: Respuesta a su caso de Protección SER - 07000481

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=67051a38a8&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1766260844974599957&simpl=msg-f:1766260844974599957 1/3

danna satizabal <dannasatizabal@gmail.com>

Fwd: Respuesta a su caso de Protección SER - 07000481
1 mensaje

ANGELA MARIA PAZ COBO <angela.pazcobo@gmail.com> 18 de mayo de 2023, 14:19
Para: "dannasatizabal@gmail.com" <dannasatizabal@gmail.com>

Buenas tardes Danna

Adjunto respuesta recibida. Muchas gracias 

---------- Forwarded message ---------
De: clientes@proteccion.com.co <clientes@proteccion.com.co>
Date: mar, 9 may 2023 a las 12:06
Subject: Respuesta a su caso de Protección SER - 07000481
To: angela.pazcobo@gmail.com <angela.pazcobo@gmail.com>

Medellín, 9 de mayo de 2023

ANGELA MARIA PAZ COBO

Nuestro propósito en Protección es acompañarle en la construcción de su futuro.

Hemos revisado cuidadosamente su caso SER - 07000481, en el que solicita información
pensional.

En atención a su solicitud, nos permitimos darle respuesta en los siguientes términos.

1. Entregar copia del formato diligenciado de afiliación y/o vinculación al FONDO DE
PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCION S.A.
Se remite copia del formulario de afiliación, según se solicitó.

2. Entregar copia de la carpeta que contengan todos los documentos relacionados con la
afiliación.

mailto:clientes@proteccion.com.co
mailto:clientes@proteccion.com.co
mailto:angela.pazcobo@gmail.com
mailto:angela.pazcobo@gmail.com
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Se anexa la documentación requerida para su respectiva validación.

3. entregar copia de la información y asesoría que se realizó en el momento de la afiliación
al régimen de ahorro individual con solidaridad, si la hubo.
En primer lugar, se quiere poner de presente que la asesoría brindada al momento de la
afiliación al Fondo de Pensiones Obligatorias Protección se realizaba con una explicación
motivada que parte del caso concreto de quien se está afiliando. En consecuencia, se exponía
con precisión las características de los regímenes pensionales que conforman el Sistema
General de Pensiones, puntualizando en las propias del Régimen de Ahorro Individual RAIS,
dicha explicación se acompañaba de cálculos realizados de manera verbal. Incluso, ya en
vigencia de la afiliación, a solicitud del interesado se realizan proyecciones mediante el Sistema
de cálculos de mesadas comparativas.

Ahora bien, respecto de lo preguntado para su caso concreto, debe indicarse que PROTECCIÓN
y sus asesores cumplen con las obligaciones establecidas en el Decreto 720 de 1994, y su
asesoría se dio con la exposición de motivos propia de su condición pensional y con base en la
normatividad vigente para la época,  explicación que no se extendió en ningún momento a un
documento específico distinto de la consolidación de la voluntad que finalmente se plasmaba en
el formulario de afiliación, aprobado por la Superintendencia Financiera de Colombia, voluntad
precedida de la debida información que se brindó al momento de la afiliación.

Debe advertirse que no obstante la existencia del deber de asesoría, sólo hasta la expedición de
la Ley 1748 de 2014 y el Decreto 2071 de 2015, es claro el deber legal de las AFP de poner a
disposición de sus afiliados herramientas financieras que les permitan conocer las
consecuencias de su traslado. Es por esto que en su caso y teniendo en cuenta que su traslado
se efectuó con anterioridad a la entrada en vigencia de estas normas, Protección no estaba
obligada a dejar registro escrito de la asesoría de traslado, ni otro documento distinto al
formulario de afiliación. 

Esperamos haber atendido su solicitud y que la información entregada resuelva sus inquietudes.
Tenga en cuenta que desde nuestra página web www.proteccion.com puede generar certificados,
consultar saldos, hacer retiros e informarte sobre nuestros productos y servicios.

Todos nuestros canales de servicio están a su disposición. Si lo requiere, comuníquese
con nuestra Línea de Servicio: en Bogotá (601) 744 44 64 – Medellín (604) 510 90 99 – Cali
(602) 386 00 80 – Barranquilla (605) 319 79 99 – Cartagena (605) 642 49 99 – WhatsApp +57
310 220 5575 y en el resto del país desde un teléfono fijo 01 8000 52 8000.

Para nosotros es muy importante conocer su experiencia. Cuéntenos su opinión sobre la
atención que recibió en este caso 

Cordialmente,

http://www.proteccion.com/
https://proteccion.fra1.qualtrics.com/jfe/form/SV_cSF1Z9y48VdlPq6?CaseNumber=07000481&Email=angela.pazcobo@gmail.com
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Juan Jose Salcedo Bustamante
Equipo Atención de PQR
Protección S.A

 

Por favor no responder este mensaje, este buzón es sólo de salida
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Colfondos Pensiones y Cesantías S.A.
Fondo de Pensiones Obligatorias

Reporte de historia laboral

Fecha de generación
Identificación
Nombre
Semanas cotizadas al sistema general de pensiones

Fecha de afiliación a Colfondos

ANGELA MARIA PAZ COBO
C.C 31989860

1083.29

2013/07/012023/04/09

PERIODO TIPO ID.
EMPLEADOR

IDENTIFICACION
EMPLEADOR NOMBRE EMPLEADOR INGRESO BASE

COTIZACION (IBC)
VALOR

COTIZACIÓN
DIAS

COTIZADOS ADMINISTRADORA

200005 NIT 890,320,851 ATLAS SERVICIOS GENERALES LTDA 304,000.00 30,400.00 15 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200006 NIT 890,320,851 ATLAS SERVICIOS GENERALES LTDA 608,000.00 60,814.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200007 NIT 890,320,851 ATLAS SERVICIOS GENERALES LTDA 608,000.00 60,814.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200008 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,142,956.00 114,296.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200008 NIT 890,320,851 ATLAS SERVICIOS GENERALES LTDA 20,000.00 2,000.00 01 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200009 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,142,956.00 114,296.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200010 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,142,956.00 114,296.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200011 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,142,956.00 114,296.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200012 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,142,956.00 114,296.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200101 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,142,956.00 114,296.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200102 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,371,547.00 137,154.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200103 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,257,252.00 125,652.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

Historia laboral en Colfondos y otros fondos de pensiones (RAIS)
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200104 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,257,252.00 125,725.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200105 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,257,252.00 125,725.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200106 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,257,252.00 125,725.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200107 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,341,069.00 134,107.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200108 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,257,253.00 125,725.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200109 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,086,976.00 208,697.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200110 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,930,000.00 193,000.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200111 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,930,000.00 193,000.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200112 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,930,000.00 193,000.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200201 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,930,000.00 193,000.00 30 FONDO DE PENSIONES PROTECCION

200202 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,930,000.00 193,000.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200203 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,370,000.00 237,000.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200204 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,077,000.00 207,700.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200205 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,223,000.00 222,222.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200206 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,223,000.00 222,222.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200207 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,223,000.00 222,222.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200208 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,667,000.00 266,700.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200209 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,223,000.00 222,222.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200210 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,223,000.00 222,222.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200211 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,223,000.00 222,222.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200212 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,223,000.00 222,222.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200301 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,223,000.00 222,222.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR
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200302 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,223,000.00 222,222.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200303 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,463,000.00 246,296.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200304 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,612,000.00 161,185.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200305 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,612,000.00 161,185.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200306 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,612,000.00 161,185.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200307 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,080,000.00 208,000.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200308 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,002,000.00 200,200.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200309 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,612,000.00 161,185.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200310 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,612,000.00 161,185.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200311 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,612,000.00 161,185.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200312 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,612,000.00 161,185.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200401 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,612,000.00 161,172.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200402 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,090,000.00 209,000.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200403 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,851,000.00 185,100.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200404 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 1,851,000.00 185,100.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200405 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,731,000.00 273,100.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200406 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,805,000.00 280,475.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200407 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,805,000.00 280,475.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200408 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,805,000.00 280,500.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200409 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,805,000.00 279,870.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200410 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,805,000.00 280,499.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200411 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,805,000.00 280,480.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
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200412 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,927,000.00 392,300.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200501 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,805,000.00 294,560.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200502 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,131,000.00 328,720.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200503 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,968,000.00 311,662.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200504 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,968,000.00 311,640.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200505 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,968,000.00 311,474.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200506 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,968,000.00 311,640.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200507 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,968,000.00 311,640.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200508 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,968,000.00 311,640.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200509 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,968,000.00 311,640.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200510 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,968,000.00 311,321.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200511 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,968,000.00 311,640.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200512 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 4,155,000.00 436,240.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200601 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,667,000.00 293,381.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200602 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,323,000.00 255,555.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200603 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,323,000.00 255,555.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200604 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,323,000.00 255,555.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200605 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,323,000.00 255,555.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200606 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,323,000.00 255,555.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200607 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,323,000.00 255,555.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200608 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,323,000.00 255,555.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200609 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 4,373,000.00 481,020.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
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200610 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,323,000.00 255,555.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200611 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,323,000.00 255,555.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200612 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,323,000.00 255,555.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200701 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,323,000.00 255,725.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200702 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,323,000.00 255,555.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200703 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,427,000.00 266,981.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200704 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,358,000.00 259,387.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200705 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,358,000.00 259,387.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200706 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,358,000.00 259,399.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200707 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,358,000.00 259,405.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200708 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,358,000.00 259,387.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200709 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,358,000.00 259,387.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200710 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,358,000.00 259,387.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200711 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,358,000.00 259,387.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200712 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 4,379,000.00 481,695.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200801 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,418,000.00 278,086.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200802 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,601,000.00 299,144.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200802 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 461,500.00 53,044.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200803 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,464,000.00 283,332.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200803 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 462,000.00 53,115.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200804 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 462,000.00 53,115.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200804 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,464,000.00 283,332.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
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200805 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 461,500.00 53,073.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200805 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,464,000.00 283,332.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200806 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,464,000.00 283,332.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200807 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,464,000.00 283,332.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200808 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,464,000.00 283,332.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200808 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 461,500.00 53,073.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200809 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 461,500.00 53,073.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200809 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,464,000.00 283,332.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200810 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 461,500.00 53,073.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200810 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,464,000.00 283,332.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200811 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,464,000.00 283,332.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200811 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 461,500.00 53,073.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200812 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 5,462,000.00 628,115.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200901 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,558,000.00 294,185.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200902 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,747,000.00 315,891.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200902 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 497,000.00 57,155.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200903 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,653,000.00 305,110.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200903 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 497,000.00 57,155.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200904 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 497,000.00 57,155.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200904 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,653,000.00 305,391.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200905 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 497,000.00 57,155.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200905 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,653,000.00 305,110.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
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200906 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,653,000.00 305,110.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200907 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,653,000.00 305,110.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200908 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,653,000.00 305,110.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200908 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 497,000.00 57,155.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200909 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 497,000.00 57,155.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200909 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,653,000.00 305,095.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

200910 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,653,000.00 305,105.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200910 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 497,000.00 57,141.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200911 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 497,000.00 57,141.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200911 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,653,000.00 305,105.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

200912 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,653,000.00 305,106.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201001 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,653,000.00 305,104.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201002 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 515,000.00 59,225.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201002 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,653,000.00 305,103.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201003 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,773,000.00 318,904.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201003 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 515,000.00 59,225.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201004 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 515,000.00 59,225.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201004 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,706,000.00 311,218.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201005 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,745,000.00 315,674.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201005 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 515,000.00 59,225.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201006 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,706,000.00 311,218.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201007 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,706,000.00 311,218.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR
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201008 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,706,000.00 311,218.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201008 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 515,000.00 59,224.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201009 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 515,000.00 59,223.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201009 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,706,000.00 311,218.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201010 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,706,000.00 311,218.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201010 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 515,000.00 59,223.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201011 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 515,000.00 59,224.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201011 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,706,000.00 311,218.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201012 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,706,000.00 311,218.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201101 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,706,000.00 311,219.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201102 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 823,000.00 94,659.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201102 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,706,000.00 311,219.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201103 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,706,000.00 311,219.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201103 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 823,000.00 94,659.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201104 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 823,000.00 94,659.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201104 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,706,000.00 311,219.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201105 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,768,000.00 318,334.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201105 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 960,000.00 110,399.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201106 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,737,000.00 314,741.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201107 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,737,000.00 314,741.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201108 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,737,000.00 314,741.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201108 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 823,000.00 94,659.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR
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201109 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 823,000.00 94,659.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201109 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,737,000.00 314,741.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201110 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,737,000.00 314,741.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201110 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 823,000.00 94,658.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201111 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 960,000.00 110,399.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201111 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,737,000.00 314,741.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201112 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,737,000.00 314,741.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201201 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 567,000.00 65,188.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201201 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,737,000.00 314,741.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201202 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,737,000.00 314,741.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201202 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 892,000.00 102,564.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201203 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 892,000.00 102,566.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201203 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,737,000.00 314,741.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201204 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,202,000.00 368,215.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201204 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 892,000.00 102,566.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201205 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 669,000.00 76,905.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201205 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,853,000.00 328,108.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201206 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,077,000.00 353,839.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201207 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,853,000.00 328,108.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201207 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 567,000.00 65,190.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201208 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 892,000.00 102,565.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201208 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,853,000.00 328,108.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR
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201209 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,853,000.00 328,108.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201209 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 892,000.00 102,566.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201210 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 892,000.00 102,565.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201210 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,853,000.00 328,108.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201211 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,853,000.00 328,109.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201211 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 669,000.00 76,905.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201212 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,853,000.00 328,108.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201301 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,853,000.00 328,108.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201301 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 231,000.00 26,594.00 11 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201302 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 924,000.00 106,231.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201302 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,853,000.00 328,107.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201303 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,853,000.00 328,107.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201303 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 924,000.00 106,231.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201304 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 924,000.00 106,231.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201304 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,853,000.00 328,108.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201304 C.C 31,989,860 PAZ COBO ANGELA MARIA 764,000.00 87,831.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201305 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,202,000.00 368,216.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201305 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 693,000.00 79,709.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201306 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 693,000.00 79,709.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201306 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,694,000.00 424,781.00 30 FONDO DE PENSIONES PORVENIR

201307 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 115,000.00 13,225.00 02 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201307 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,974,000.00 341,978.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
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201308 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,923,000.00 336,161.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201308 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 589,500.00 67,777.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201309 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,923,000.00 336,161.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201309 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 589,500.00 67,777.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201310 0 . 790,000.00 90,850.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201310 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 589,500.00 67,777.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201310 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,923,000.00 336,161.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201311 0 . 768,125.00 88,335.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201311 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 589,500.00 67,792.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201311 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,923,000.00 336,161.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201312 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 589,500.00 215,132.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201312 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,923,000.00 336,161.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201401 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,923,000.00 336,161.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201401 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 231,000.00 26,597.00 04 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201402 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 961,000.00 110,547.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201402 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,923,000.00 336,161.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201403 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 970,000.00 111,550.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201403 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 2,923,000.00 336,161.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201404 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 961,000.00 110,547.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201404 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,274,000.00 376,478.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201405 0 . 811,875.00 93,365.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201405 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 721,000.00 82,947.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
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201405 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,011,000.00 346,297.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201406 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,249,000.00 373,603.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201407 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,011,000.00 346,297.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201407 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 240,000.00 27,600.00 10 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201408 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,011,000.00 346,297.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201408 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 961,000.00 110,547.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201409 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,011,000.00 346,297.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201409 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 961,000.00 110,547.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201410 0 . 818,125.00 94,085.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201410 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,011,000.00 346,297.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201410 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 961,000.00 110,547.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201411 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,011,000.00 346,297.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201411 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 721,000.00 82,947.00 20 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201412 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,011,000.00 346,297.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201501 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 250,000.00 28,750.00 05 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201501 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,011,000.00 346,297.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201502 0 . 783,125.00 90,059.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201502 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 999,000.00 114,853.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201502 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,011,000.00 346,297.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201503 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,011,000.00 346,297.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201503 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 999,000.00 114,853.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201504 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,011,000.00 346,297.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
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201504 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 999,000.00 114,853.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201505 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 916,000.00 105,372.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201505 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,637,000.00 418,239.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201506 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,575,000.00 411,124.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201507 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 250,000.00 28,750.00 04 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201507 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,253,000.00 374,111.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201508 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,136,000.00 360,672.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201508 0 . 777,500.00 89,412.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201508 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 999,000.00 114,853.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201509 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,136,000.00 360,672.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201509 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 999,000.00 114,853.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201510 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 999,000.00 114,853.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201510 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,136,000.00 360,672.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201511 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 749,000.00 86,103.00 29 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201511 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,136,000.00 360,672.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201512 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,136,000.00 360,672.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201601 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,136,000.00 360,672.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201601 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 265,000.00 30,474.00 06 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201602 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 1,059,000.00 121,753.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201602 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,136,000.00 360,672.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201603 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 1,059,000.00 121,753.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201603 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,136,000.00 361,054.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
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201604 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 1,059,000.00 121,882.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201604 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,794,000.00 436,278.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201605 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,300,000.00 379,500.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201605 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 794,000.00 91,278.00 29 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201606 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 3,300,000.00 379,500.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201607 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 265,000.00 30,474.00 06 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201607 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 4,715,000.00 542,224.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201608 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 1,059,000.00 121,753.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201608 0 . 812,500.00 93,551.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201608 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 4,715,000.00 542,224.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201609 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 1,059,000.00 121,753.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201609 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 4,715,000.00 542,224.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201610 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 1,059,000.00 121,753.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201610 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 4,715,000.00 542,224.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201611 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 794,000.00 91,279.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201611 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 4,715,000.00 542,840.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201612 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 4,715,000.00 542,224.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201701 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 451,000.00 51,897.00 08 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201701 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 4,715,000.00 542,224.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201702 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 4,715,000.00 542,224.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201702 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 738,000.00 84,886.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201703 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 4,714,886.00 542,306.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
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201703 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 737,717.00 84,889.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201703 0 . 836,250.00 96,169.00 29 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201704 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 5,988,000.00 688,636.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201704 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 737,717.00 84,889.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201705 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 688,536.00 79,209.00 28 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201705 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 5,033,140.00 578,889.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201706 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 5,033,140.00 578,889.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201707 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 5,033,140.00 578,889.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201707 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 902,400.00 103,789.00 07 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201708 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 5,033,140.00 578,889.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201708 0 . 855,360.00 99,201.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201708 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 902,400.00 103,789.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201709 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 5,033,140.00 578,889.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201709 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 902,400.00 103,789.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201710 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 902,400.00 103,789.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201710 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 5,033,140.00 578,889.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201711 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 902,400.00 103,789.00 28 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201711 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 5,033,140.00 578,889.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201712 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 5,033,140.00 578,889.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201801 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 5,033,140.00 578,889.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201802 0 . 890,560.00 102,422.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201802 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 5,033,140.00 578,889.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
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201803 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,405,251.00 851,651.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201804 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,109,303.00 817,578.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201805 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,109,303.00 817,578.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201806 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,109,303.00 817,578.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201807 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,109,303.00 817,578.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201807 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 940,000.00 108,100.00 08 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201808 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,109,303.00 817,578.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201808 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 940,000.00 108,100.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201809 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,109,303.00 817,578.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201809 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 940,000.00 108,100.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201810 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 940,000.00 108,100.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201810 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,109,303.00 817,578.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201811 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,109,303.00 817,578.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201811 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 940,000.00 108,100.00 27 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201812 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,312,426.00 841,794.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201901 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,336,798.00 843,820.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201901 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 303,125.00 34,859.00 03 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201902 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 1,060,938.00 122,048.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201902 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,535,856.00 866,673.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201903 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 1,060,938.00 122,048.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201903 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,535,856.00 869,091.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201904 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,535,856.00 868,287.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
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201904 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 1,060,938.00 122,048.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201905 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,535,856.00 868,283.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201905 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 1,060,938.00 122,048.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201906 NIT 890,305,881 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 303,125.00 34,859.00 07 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201906 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,535,857.00 869,969.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201907 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,535,856.00 873,118.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201908 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,535,856.00 882,785.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201909 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,535,856.00 869,060.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201910 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,535,856.00 866,673.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201911 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,535,856.00 866,673.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

201912 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,535,856.00 869,798.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202001 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,988,008.00 921,161.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202002 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 7,988,008.00 918,636.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202003 NIT 805,000,427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE S 8,778,030.00 1,009,486.00 12 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202004 0 .00 .00 00

202005 0 .00 .00 00

202006 0 .00 .00 00

202007 0 .00 .00 00

202008 0 .00 .00 00

202009 0 .00 .00 00

202010 0 .00 .00 00

202011 0 . 1,120,000.00 128,800.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
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202012 0 .00 .00 00

202101 0 .00 .00 00

202102 0 . 908,526.00 104,508.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202103 0 .00 .00 00

202104 0 . 1,024,000.00 117,807.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202105 0 . 908,526.00 104,508.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202106 0 . 1,166,080.00 134,121.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202106 0 . 60,569.00 6,973.00 02 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202107 0 . 1,166,080.00 134,121.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202108 0 . 908,526.00 104,508.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202109 0 .00 .00 00

202110 0 . 908,526.00 104,508.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202110 NIT 800,185,664 FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLI 2,131,200.00 245,094.00 22 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202111 0 .00 .00 00

202112 0 .00 .00 00

202201 0 .00 .00 00

202202 0 . 1,000,000.00 129,521.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202203 0 . 1,000,000.00 129,421.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202204 NIT 800,185,664 FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLI 1,689,600.00 194,355.00 22 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202204 0 . 1,000,000.00 115,000.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202205 0 . 1,000,000.00 115,000.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202205 NIT 800,185,664 FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLI 1,689,600.00 194,355.00 15 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
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Semanas cotizadas al sistema general de pensiones

Fecha de afiliación a Colfondos

ANGELA MARIA PAZ COBO
C.C 31989860

1083.29

2013/07/012023/04/09

PERIODO TIPO ID.
EMPLEADOR

IDENTIFICACION
EMPLEADOR NOMBRE EMPLEADOR INGRESO BASE

COTIZACION (IBC)
VALOR

COTIZACIÓN
DIAS

COTIZADOS ADMINISTRADORA

202206 0 .00 .00 00

202207 0 .00 .00 00

202208 0 .00 .00 00

202209 0 .00 .00 00

202210 NIT 800,185,664 FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLI 1,013,760.00 117,399.00 09 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202210 0 . 1,000,000.00 120,500.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202211 NIT 800,185,664 FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLI 675,840.00 77,773.00 05 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202212 0 .00 .00 00

202301 NIT 890,300,513 CLINICA DE OCCIDENTE S A 7,466,667.00 858,693.00 28 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202302 NIT 890,300,513 CLINICA DE OCCIDENTE S A 8,000,000.00 920,000.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS

202302 0 . 1,160,000.00 133,400.00 30 COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
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Semanas Cotizadas al sistema general de pensiones: Numero de semanas totales cotizadas a la fecha de consulta de la historia laboral.
Número de Confirmación: Corresponde al código de autorización que identifica tu transacción.
Identificación empleador: Número que identifica al aportante (persona natural, jurídica o afiliado independiente) con el cual tuvo relación laboral para el periodo relacionado.
Nombre Empleador: Razón social o nombre del aportante (persona natural, jurídica o afiliado independiente) con el cual tuvo relación laboral para el periodo relacionado.
Ingreso Base de Cotización (IBC): Salario declarado por el aportante (persona natural, jurídica o afiliado independiente) para el periodo relacionado.
Valor Cotización: Valor del aporte pagado por el aportante (persona natural, jurídica o afiliado independiente) para el periodo relacionado, de acuerdo con el ingreso base de cotización declarado.
Días Cotizados: Número de días reportados por el aportante para el periodo indicado.
Administradora: Fondo de pensiones al que fue realizada la cotización.
Semanas simultaneas: Cotizaciones realizadas por dos o más aportantes (persona natural, jurídica o afiliado independiente) de manera simultánea, en el mismo periodo de tiempo.
Fecha de pago: Fecha en que se realizó el pago del aporte por parte del aportante (persona natural, jurídica o afiliado independiente).
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el artículo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el artículo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZÓN SOCIAL: "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantías" y podrá utilizar cualquiera de los siguientes
nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")

NIT: 800149496-2

NATURALEZA JURÍDICA: Sociedad Comercial Anónima De Carácter Privado. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCIÓN Y REFORMAS: Escritura Pública No 2363 del 07 de noviembre de 1991 de la Notaría 16 de
BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).  bajo la denominación de COLFONDOS COMPAÑÍA COLOMBIANA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTIAS S.A. COLFONDOS
Escritura Pública No 4933 del 04 de agosto de 2004 de la Notaría 37 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).
Escritura Pública No 5534 del 03 de julio de 2007 de la Notaría 37 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).  cambia su
razón social denominándose CITI COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS El domicilio principal de la
sociedad es la ciudad de Bogotá D.C.
Escritura Pública No 1189 del 02 de junio de 2010 de la Notaría 44 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).  modifica
su razón social de CITI COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS por la de COLFONDOS PENSIONES
Y CESANTIAS pudiendo usar la denominación COLFONDOS S.A.
Escritura Pública No 3586 del 14 de diciembre de 2012 de la Notaría 25 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).
modifica su razón social por la de "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podrá utilizar cualquiera de los
siguientes nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")
Escritura Pública No 3659 del 19 de diciembre de 2012 de la Notaría 25 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).
modifica su razón social por la de "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantías" y podrá utilizar cualquiera de los
siguientes nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")

AUTORIZACIÓN DE FUNCIONAMIENTO: Resolución S.B. 4839 del 13 de diciembre de 1991
Resolución S.B. 4839 del 13 de diciembre de 1991 Esta entidad autorizó a la citada sociedad para desarrollar
las actividades comprendidas dentro de su objeto social, esto es, la administración de Fondos de Pensiones y
de Cesantía, acto a partir del cual administra el FONDO DE CESANTIAS
Resolución S.B. 0587 del 11 de abril de 1994 Esta Superintendencia autorizó a Colfondos para administrar
fondos de pensiones del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, acto a partir del cual administra el
FONDO DE PENSIÓN OBLIGATORIA.
Oficio 94020782-6 del 04 de agosto de 1994 Esta Superintendencia imparte autorización al reglamento del
Fondo de Pensiones Obligatoria y el Plan Básico de Pensiones.
Oficio 2001039456-12 del 05 de septiembre de 2001 Esta Superintendencia imparte autorización a la reforma
del reglamento del Fondo de Pensiones Voluntarias CLASS INVERSIÓN.
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REPRESENTACIÓN LEGAL: La sociedad tendrá un Presidente (para efectos de estos Estatutos, el
"Presidente") y será el representante legal de la sociedad y tendrá a su cargo la suprema dirección y
administración de los negocios dentro de las atribuciones que le concedan los estatutos y los acuerdos y
resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva. El Presidente tendrá tres (3)
suplentes - primero, segundo y tercero- quienes en su orden los reemplazarán en caso de falta temporal o
absoluta. Serán también representantes legales de la sociedad aquellas personas designadas por la Junta
Directiva de la compañía. FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Al Presidente de la sociedad le corresponden las
siguientes funciones: 1. Usar la razón o firma social. 2. Representar legalmente a la Sociedad judicial o
extrajudicialmente. 3. Celebrar y ejecutar los actos necesarios o convenientes para el debido cumplimiento del
objeto social. 4. Suscribir los documentos públicos o privados necesarios para recoger los actos o contratos
que celebre la Sociedad directamente o bajo su responsabilidad. 5. Cumplir y hacer cumplir el "Código de Buen
Gobierno Empresarial" y mantenerlo disponible para el público. 6. Velar porque la información sobre la
evolución de la Sociedad divulgada al mercado sea debidamente actualizada. 7. Mantener a la Junta Directiva
permanente y detalladamente informada de la marcha de los negocios sociales y suministrarle toda la
información que ésta solicite. 8. Ejecutar y hacer ejecutar las determinaciones de la Asamblea General de
Accionistas, de la Junta Directiva y de los comités de ésta, lo mismo que todas las operaciones en que la
Sociedad haya acordado ocuparse, desarrollando su actividad conforme a los presentes Estatutos. 9. Delegar -
previa autorización de la Junta Directiva- alguna o algunas de sus atribuciones y facultades delegables, en uno
o varios funcionarios de la Sociedad, en forma transitoria o permanente. 10. Nombrar, remover y señalar
libremente las funciones y atribuciones a los Vicepresidentes de la Sociedad. 11. Dirigir, coordinar y controlar
las actividades de los Vicepresidentes de la Sociedad. 12. Nombrar y remover libremente a los empleados de la
Sociedad, salvo aquellos cuya designación corresponda a la Asamblea General de Accionistas o a la Junta
Directiva. 13. Proponer a la Junta Directiva alternativas de pago o remuneración variable conforme al
desempeño de los administradores y personal comercial de la Sociedad. 14. Postular ante la Junta Directiva las
personas a quienes deba conferírseles la representación legal de la Sociedad. 15. Convocar a la Junta
Directiva a reuniones. 16. Convocar a la Asamblea General de Accionistas a reuniones ordinarias o
extraordinarias, por iniciativa propia o a petición de un grupo de accionistas que representen al menos el
veinticinco por ciento (25%) de las acciones suscritas de la Sociedad. 17. Presentar anualmente a la Junta
Directiva, los estados financieros de fin de ejercicio acompañados de los anexos de rigor de un proyecto de
distribución de utilidades repartibles o de cancelación de pérdidas, del informe de gestión previsto en la Ley y
de los informes complementarios a que haya lugar. 18. Autorizar con su firma las actas de las reuniones no
presenciales de la Asamblea General de Accionistas y Junta Directiva. 19. Fijar la hora oficial de la Sociedad a
partir de la hora oficial colombiana establecida de conformidad con el tiempo uniforme coordinado UTC-5. 20.
En general, cumplir con los deberes que la Ley le imponga y desempeñar las demás funciones que le
encomiende la Asamblea General de Accionistas o la Junta Directiva y todas aquellas otras que naturalmente
le correspondan en su carácter de Representante Legal de la Sociedad. (Escritura Pública 3659 del 19 de
diciembre de 2012 Notaria 25 de Bogotá)
Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
Marcela Giraldo Garcia
Fecha de inicio del cargo: 31/12/2020

CC - 52812482 Presidente

Adriana Milena Munevar Arciniegas
Fecha de inicio del cargo: 05/04/2023

CC - 63368154 Primer Suplente del Presidente
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NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
Alexandra Castillo Gómez
Fecha de inicio del cargo: 20/10/2016

CC - 51840113 Segundo Suplente del Presidente
(Sin perjuicio de lo dispuesto en
el artículo 164 del Código de
Comercio, con información
radicada con el número
2023065797-000 del día 16 de
junio de 2023 que con
documento del 11 de mayo de
2023 renunció al cargo de
Segundo Suplente del Presidente
y fue aceptada por la Junta
Directiva Acta No. 390 del 11 de
mayo de 2023.  Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).

María Juliana Ortiz Ortiz
Fecha de inicio del cargo: 23/03/2023

CC - 52514572 Tercer Suplente del Presidente

Lina Margarita Lengua Caballero
Fecha de inicio del cargo: 11/04/2018

CC - 50956303 Representante Legal para Fines
Judiciales

NATALIA CAROLINA GUERRERO RAMÍREZ
SECRETARIA GENERAL

"De conformidad con el artículo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales."
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el artículo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el artículo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZÓN SOCIAL: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.

NIT: 800144331-3

NATURALEZA JURÍDICA: Sociedad Anónima De Nacionalidad Colombiana. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCIÓN Y REFORMAS: Escritura Pública No 5307 del 22 de octubre de 1991 de la Notaría 23 de
BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).
Resolución S.F.C. No 0628 del 03 de abril de 2013  la Superintendencia Financiera de Colombia, no objeta la
adquisición de BBVA Horizonte Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y de Cesantías S.A. por
parte de la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías Porvenir S.A.
Resolución S.F.C. No 2134 del 22 de noviembre de 2013  La Superintendencia Financiera de Colombia no
objeta la fusión por absorción de HORIZONTE Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías S.A, por
parte de la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantía PORVENIR S.A., protocolizada mediante
Escritura Pública 2250 del 26 de diciembre de 2013 Notaria 65 de Bogotá, produciéndose en consecuencia la
disolución sin liquidación de la entidad absorbida.
Resolución S.F.C. No 0750 del 22 de junio de 2022  autoriza al Banco de Occidente (Panamá) S.A., sociedad
con domicilio en la República de Panamá, para realizar actos de promoción y publicidad de los productos y
servicios relacionados en el considerando quinto de esta Resolución,  y  al Occidental Bank (Barbados) Ltd.,
sociedad con domicilio en Barbados, para realizar actos de promoción y publicidad de los productos y servicios
relacionados en el considerando sexto de esta Resolución, a través de la AFP Porvenir S.A.

AUTORIZACIÓN DE FUNCIONAMIENTO: Resolución S.B. 3970 del 30 de octubre de 1991
Resolución S.B. 3970 del 30 de octubre de 1991 Autorizó a la citada sociedad para desarrollar las actividades
comprendidas dentro de su objeto social, esto es, la administración de Fondos de Pensiones y de Cesantía,
acto a partir del cual administra el FONDO DE CESANTIAS.
Oficio 92042984-9 del 01 de julio de 1993 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
voluntarias
Resolución S.B. 535 del 30 de marzo de 1994 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
del Régimen de ahorro Individual con Solidaridad en lo términos en que dicha autorización fue solicitada y de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

REPRESENTACIÓN LEGAL: La administración y representación de la sociedad estará a cargo del Presidente
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y de los Vicepresidentes, que para el efecto designe la Junta Directiva. Los representantes legales serán
nombrados por la Junta Directiva de manera indefinida, pudiendo ser removidos en cualquier tiempo. Los
representantes podrán ser socios o extraños. FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL Son funciones de
los Representantes Legales las que, dentro de los límites que le imponen el objeto social y los estatutos de
PORVENIR, las que les corresponden de acuerdo con la naturaleza de su cargo y en particular las siguientes:
a) Usar la denominación social y ejercer la representación legal y además representar judicial y
extrajudicialmente a la compañía, ante cualquier autoridad o persona natural o jurídica, con facultades para
novar, transigir, comprometer y desistir y para comparecer en juicios en que se dispute la propiedad de bienes
o derechos sociales; b) Ejecutar o celebrar toda clase de actos y contratos relativos al objeto social, en que
tenga interés la compañía; c) Convocar a la Junta Directiva a reuniones ordinarias y extraordinarias, y
presentar en las primeras un informe sobre el estado de los negocios sociales; d) Designar los empleados cuyo
nombramiento no esté asignado a otro órgano social, removerlos y firmar los respectivos contratos de trabajo;
e) Abrir cuentas bancarias a nombre de la Sociedad para mantener en ella los dineros sociales, girar contra
ellas y negociar toda clase de títulos vlores; f) Constituir mandatarios que representen a la Sociedad en juicio o
fuera de él y delegarles las funciones o atribuciones que considere necesarias, en cuanto sean delegables; g)
Suscribir las escrituras de reformas estatutarias; h) Suscribir los contratos que sean necesarios para la
administración de los patrimonios autónomos que constituyan las entidades territoriales y sus descentralizadas,
con independencia de su cuantía; i) Resolver, en primera instancia, sobre la procedencia de auditorías
especiales solicitadas por los accionistas, en los términos definidos en el Código de Buen Gobierno Corporativo
de la Sociedad; j) Presentar a la Junta Directiva para su aprobación y velar por su permanente cumplimiento,
las medidas específicas de Buen Gobierno de la Sociedad, su conducta y su información, con el fin de asegurar
el respeto de los derechos de quienes en ella invierten o en cualquier otro valor que llegare a emitir y la
adecuada administración de sus asuntos y k) Ejercer todas aquellas funciones que le sean asignadas por la
Asamblea de Accionistas, la Junta Directiva o la Ley y que no se encuentren aquí relacionadas. (Escritura
Pública 1674 del 30 de septiembre de 2009 Notaria 65 de Bogotá D.C.). Para efectos de la Representación
Legal de la Sociedad, tendrán la calidad de Representantes Legales judiciales los abogados que con tal fin
designe la Junta Directiva, quienes representarán a la sociedad ante las autoridades jurisdiccionales,
administrativas, políticas, entidades centralizadas y descentralizadas del Estado (Escritura Pública 1708 del 11
de octubre de 2010 Notaria 65 de Bogotá)
Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
Miguel Largacha Martínez
Fecha de inicio del cargo: 06/10/2008

CC - 79156394 Presidente

Erik Andrés Moncada Rasmussen
Fecha de inicio del cargo: 15/11/2018

CC - 79781438 Vicepresidente

Alejandro Gómez Villegas
Fecha de inicio del cargo: 27/10/2011

CC - 79941020 Vicepresidente

Alonso Angel Lozano
Fecha de inicio del cargo: 28/10/2010

CC - 16799132 Vicepresidente

Juan Pablo Salazar Aristizabal
Fecha de inicio del cargo: 07/10/2004

CC - 71731636 Vicepresidente

Silvia Lucía Reyes Acevedo
Fecha de inicio del cargo: 21/05/2020

CC - 37893544 Vicepresidente

Andres Vasquez Restrepo
Fecha de inicio del cargo: 08/01/2004

CC - 71695255 Vicepresidente

Roberto Díez Trujillo
Fecha de inicio del cargo: 06/02/2014

CC - 79292143 Vicepresidente

Alba Janneth Moreno Baquero
Fecha de inicio del cargo: 13/06/2017

CC - 53077586 Representante Legal Judicial
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NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
Sebastian Fernandez Bonilla
Fecha de inicio del cargo: 09/06/2023

CC - 80975529 Representante Legal Judicial

Daniela Guerrero Ordoñez
Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019

CC - 1018458983 Representan Legal Judicial

Miguel José Gregory Villegas Castañeda
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

CC - 1110464235 Representante Legal Judicial

Carla Santafé Figueredo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

CC - 1130608527 Representante Legal Judicial

Ivonne Astrid Ortíz Giraldo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

CC - 32243789 Representante Legal Judicial

Erika Isabel Arrieta Ruiz
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

CC - 32779976 Representante Legal Judicial

Fredy Quintero López
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

CC - 79581111 Representante Legal Judicial

Ana María Romero Lagos
Fecha de inicio del cargo: 23/09/2021

CC - 1019119578 Representante Legal Judicial

Carlos Manuel Ramírez Acosta
Fecha de inicio del cargo: 23/09/2021

CC - 79693893 Representante Legal Judicial

Diana Marcela Bautista Ruíz
Fecha de inicio del cargo: 05/10/2022

CC - 1032360605 Representante Legal Judicial

Andrés Felipe Fernandez Cardona
Fecha de inicio del cargo: 05/10/2022

CC - 1069582580 Representante Legal Judicial

Luisa Fernanda Currea Franco
Fecha de inicio del cargo: 05/10/2022

CC - 1072709498 Representante Legal Judicial

Laura Ximena Florez González
Fecha de inicio del cargo: 09/06/2023

CC - 1098797771 Representante Legal Judicial

Jorge Eduardo Montañez Cortés
Fecha de inicio del cargo: 19/02/2016

CC - 79443280 Representante Legal Judicial

Carlos Andres Sánchez Medina
Fecha de inicio del cargo: 07/01/2016

CC - 94501244 Representante Legal Judicial

Genny Carolina Ramírez Zamora
Fecha de inicio del cargo: 17/03/2015

CC - 52829319 Representante Legal Judicial

Diana Martínez Cubides
Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014

CC - 52264480 Representante Legal Judicial

Elizabeth Mira Hernandez
Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014

CC - 43868037 Representante Legal Judicial

Nancy Adriana Rodríguez Casas
Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011

CC - 51970146 Representante Legal Judicial

Ivonne Amira Torrente Schultz
Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011

CC - 32737160 Representante Legal Judicial

Johana Andrea Lesmes Mendieta
Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019

CC - 1015401438 Representante Legal Judicial
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el artículo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el artículo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZÓN SOCIAL: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
sigla PROTECCION

NIT: 800138188-1

NATURALEZA JURÍDICA: Sociedad Anónima De Nacionalidad Colombiana. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCIÓN Y REFORMAS: Escritura Pública No 3100 del 12 de agosto de 1991 de la Notaría 11 de
MEDELLIN (ANTIOQUIA).  bajo la denominación Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías
Protección S.A. sigla Protección
Resolución S.F.C. No 1850 del 14 de noviembre de 2012  . la Superintendencia Financiera de Colombia no
objeta la fusión por absorción de ING Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantía S.A. por parte de la
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantía PROTECCIÓN S.A., protocolizada mediante escritura
pública 2086 del 26 de diciembre de 2012 notaria 14 de Medellin
Resolución S.F.C. No 1554 del 01 de noviembre de 2022  autoriza la escisión parcial de la ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍA PROTECCION S.A., de conformidad con la solicitud presentada,
en los términos del numeral 4º del artículo 71 del EOSF.

AUTORIZACIÓN DE FUNCIONAMIENTO: Resolución S.B. 3504 del 27 de septiembre de 1991
Resolución S.B. 3504 del 07 de septiembre de 1991 autoriza administrar Fondos de Cesantias Protección,
identificado con Nit No. 800.170.494-5.
Oficio 92005423-16 del 09 de noviembre de 1992 , la Superintendencia Bancaria autoriza la constitución del
Fondo de Pensiones de Jubilación Smurfit de Colombia.
Oficio 92005423-26 del 09 de marzo de 1993 la Superintendencia Bancaria autoriza Fondo de Pensiones
Voluntarias, identificado con Nit No. 800.198.281-5.
Resolución S.B. 0570 del 06 de abril de 1994 Concedió a dicha sociedad autorización para administrar Fondos
de Pensiones Obligatorias del régimen de Ahorro Individual con solidaridad. En virtud de lo dispuesto por la Ley
1328  del 15 de Julio de 2009, se adoptó el esquema de Multifondos en el régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, por lo tanto los tipos de Fondos de Pensiones son: El Fondo de Pensiones Obligatorias Protección
Moderado, identificado con Nit No. 800.229.739-0, el Fondo de Pensiones Obligatorias Protección Mayor
Riesgo, identificado con Nit No. 900.379.896-4, el Fondo de Pensiones Obligatorias Protección Conservador,
identificado con Nit No. 900.379.759-3 y el Fondo de Pensiones Obligatorias Protección Retiro Programado,
identificado con Nit No. 900.379.921-0.
Oficio 2007022892-002 del 17 de mayo de 2007 , la Superintendencia Bancaria autoriza administrar el Fondo
de Pensiones XM.
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REPRESENTACIÓN LEGAL: La Representación Legal de la sociedad será múltiple y estará simultáneamente
a cargo de cada uno de los siguientes empleados, quienes la ejercerán por sí solos: a) De un PRESIDENTE,
que será elegido para un período de DOS (2) años por la JUNTA DIRECTIVA. A su cargo estará también la
administración general de la sociedad. b) De uno o más Vicepresidentes y que serán, nombrados por la JUNTA
DIRECTIVA en cualquier tiempo, y para los cuales dicho órgano en el acto de nombramiento determinará si
ostentan la calidad de Representante Legal de la Sociedad. c) De uno o más Gerentes Regionales, que serán
nombrados por el PRESIDENTE en cualquier tiempo y ejercerán la Representación Legal de la Sociedad en
cuanto a los negocios propios de sus oficinas y de acuerdo con la delegación de funciones que les confiera el
PRESIDENTE o alguno de los Vicepresidentes con Representación Legal. Los Gerentes Regionales tendrán
también la representación Legal de la Sociedad para atender en su nombre las audiencias de conciliación y
tendrán bajo su responsabilidad administrativa una, o más sucursales, agencias u oficinas. Corresponde al
PRESIDENTE determinar el territorio en el cual ejercerán su jurisdicción y las Sucursales, agencias, u oficinas
que quedarán bajo su dependencia administrativa. d) De uno o más Gerentes de Sucursal, agencia u oficina,
que serán nombrados por el PRESIDENTE y ejercerán la representación legal de la sociedad en cuanto a los
negocios propios de su oficina y de acuerdo con la delegación de funciones que les confiera el PRESIDENTE o
alguno de los Vicepresidentes con Representación Legal. PARÁGRAFO 1º Para efectos de la Representación
Legal Judicial de la Sociedad, tendrán igualmente la calidad de Representantes Legales judiciales el Director
Procesal y el Jefe de Cobro Jurídico, quienes representarán a la sociedad ante las autoridades jurisdiccionales,
administrativas, políticas, entidades centralizadas y descentralizadas del Estado Igualmente, serán
Representantes Legales Judiciales para los exclusivos efectos de representar a la Sociedad en las Audiencias
de Conciliación judiciales o extrajudiciales, para absolver interrogatorios de parte, para recibir notificaciones,
tanto ante autoridades jurisdiccionales, administrativas, políticas, entidades centralizadas y descentralizadas
del Estado, los abogados u otras personas que con tal fin designe la JUNTA DIRECTIVA. FUNCIONES DEL
PRESIDENTE: Son funciones del PRESIDENTE: 1. Representar legalmente la Sociedad y tener a su cargo la
inmediata dirección y administración de sus negocios. 2. Celebrar en nombre de la Sociedad todos los
contratos relacionados con su objeto social. 3. Ejecutar y hacer cumplir las decisiones de la ASAMBLEA
GENERAL DE ACCIONISTAS y de la JUNTA DIRECTIVA. 4.Nombrar y remover libremente los empleados de
sus dependencias, así como a los demás que le corresponda nombrar y remover en ejercicio de la delegación
de funciones que pueda hacerle la JUNTA DIRECTIVA.  5. Constituir los apoderados judiciales y extrajudiciales
que considere necesarios para representar a la Sociedad. 6. Adoptar las medidas necesarias para la debida
conservación de los bienes sociales y para el adecuado recaudo y aplicación de sus fondos, vigilar y dirigir las
actividades de los empleados de la Sociedad e impartir las ordenes e instrucciones que exija la buena marcha
de la empresa. 7. Citar a la JUNTA DIRECTIVA cuando lo considere necesario o conveniente y mantenerla
adecuada y oportunamente informada sobre las marcha de los negocios sociales; someter a consideración los
balances de prueba y suministrarle todos los informes que ella le solicite en relación con la Sociedad y con sus
actividades. 8. Presentar a la ASAMBLEA GENERL DE ACCIONISTAS anualmente en su Reunión Ordinaria,
el balance de fin de ejercicio junto con los informe y proyecto de distribución y demás detalles e informaciones
especiales exigidos por la Ley, previo el estudio, consideraciones y aprobación inicial de la JUNTA DIRECTIVA.
El informe contendrá además una descripción de los riesgos inherentes a las actividades relacionadas con la
Sociedad y demás aspectos relativos a su operación de conformidad con las normas vigentes. 9. Cumplir,
hacer cumplir y difundir adecuadamente el Código de Buen Gobierno de la Sociedad y 10. Las demás que le
corresponde de acuerdo con la Ley. FACULTADES: La Representación Legal de la Sociedad corresponde a
las personas enunciadas en el Artículo 48 de estos estatutos, quien en los términos de esa disposición podrán
celebrar o ejecutar todos los actos y contratos comprendidos dentro del objeto social o que tengan el carácter
simplemente preparatorio, accesorio o complementario para la realización de los fines que la Sociedad
persigue y los que se relacionen directamente con la existencia uy el funcionamiento de la Sociedad. Las
operaciones, actos y contratos de que trata este artículo no tendrán limitación alguna. (Escritura Pública 415
del 04 de mayo de 2017 Notaria 14 de Medellín)
Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
Juan David Correa Solórzano
Fecha de inicio del cargo: 05/05/2016

CC - 98542022 Presidente
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NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
María Claudia Rey Castillo
Fecha de inicio del cargo: 28/01/2021

CC - 51985303 Vicepresidente Comercial

Juan Pablo Espinosa Arango
Fecha de inicio del cargo: 18/05/2023

CC - 93398023 Vicepresidente de Riesgos

Juan Pablo Arango Botero
Fecha de inicio del cargo: 12/03/2020

CC - 98545420 Vicepresidente Jurídico y
Secretario General

Felipe Andres Herrera Rojas
Fecha de inicio del cargo: 12/01/2017

CC - 15515499 Representante Legal en Calidad
de Vicepresidente de Inversiones

Zoé Isaza Restrepo
Fecha de inicio del cargo: 13/07/2016

CC - 39685753 Representante Legal Judicial

Adriana Lucia Mejía Turizo
Fecha de inicio del cargo: 22/06/2015

CC - 43985699 Representante Legal Judicial

Maria Carolina Peñuela Pérez
Fecha de inicio del cargo: 22/06/2015

CC - 43971629 Representante Legal Judicial

Juliana Montoya Escobar
Fecha de inicio del cargo: 22/06/2015

CC - 39176497 Representante Legal Judicial

Daniel Giraldo Giraldo
Fecha de inicio del cargo: 11/12/2019

CC - 1037581063 Representante Legal Judicial

David Acosta Baena
Fecha de inicio del cargo: 09/03/2022

CC - 1037615180 Representante Legal Judicial

Marcela Piedrahita Cárdenas
Fecha de inicio del cargo: 04/01/2023

CC - 43974184 Representante Legal Judicial

Pablo Mauricio Ferrer Henao
Fecha de inicio del cargo: 26/03/2020

CC - 71722470 Vicepresidente de Tecnología y
Servicios a los Clientes

NATALIA CAROLINA GUERRERO RAMÍREZ
SECRETARIA GENERAL
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