RE: Contestacion 13001310500620230019000 - Delcy del Carmen Velasquez Jimenez

Juzgado 06 Laboral - Bolivar - Cartagena <j06labcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mar 8/08/2023 9:26 AM

Para:Bernardo Ballestero Petro <bballesteropetro@gmail.com>

Buenos dias.

Se acusa de recibido.

Atentamente
Juan Camilo Caamafio Lépez
Judicante

De: Bernardo Ballestero Petro <bballesteropetro@gmail.com>

Enviado: martes, 8 de agosto de 2023 8:30 a. m.

Para: Juzgado 06 Laboral - Bolivar - Cartagena <jO06labcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co <notificacionesjudiciales@porvenir.com.co>; luzkasierra@hotmail.com
<luzkasierra@hotmail.com>; rodolfo caraballo belefio <rodcarbel@hotmail.com>

Asunto: Contestacién 13001310500620230019000 - Delcy del Carmen Veldsquez Jimenez

Cartagena de Indias D. T y C. 08 de agosto de 2023

Senor
JUEZ SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA.
E. S. D.

REFERENCIA: Proceso Ordinario Laboral promovido por DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ contra
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES” Y SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS Y PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

RADICADO: 13001310500620230019000

ASUNTO: CONTESTACION DE DEMANDA.

Quien suscribe, BERNARDO JOSE BALLESTERO PETRO, varon, mayor de edad, abogado en ejercicio, identificado con
la Cédula de Ciudadania No. 1.143.349.693 de Cartagena y portador de la Tarjeta Profesional No. 228.332 del C. S. de la J,
actuando en mi calidad de apoderado judicial sustituto de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —
COLPENSIONES-, siendo esta la oportunidad pertinente y estando dentro del término de ley mediante este escrito, me
permito presentar la CONTESTACION DE LA DEMANDA Ordinaria Laboral instaurada por el sefior por DELCY DEL
CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ de conformidad con lo establecido por el Codigo de Procedimiento Laboral en su
Articulo 31 (Modificado por el Art. 18 de la Ley 712 de 2001), de la siguiente manera:

NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION LEGAL Y DOMICILIO.

La administradora Colombiana de Pensiones —-COLPENSIONES-, es una empresa industrial y comercial del Estado del orden
Nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, vinculada al Ministerio de la
Proteccion Social, organizada como entidad financiera de caracter especial, NIT 900336004-7, cuyo objeto consiste en la
administracion estatal del régimen de prima media con prestacion definida incluyendo la administracion de los beneficios
econdmicos periddicos de que trata el Acto Legislativo 01 de 2005 modificatorio del articulo 48 de la Constitucion Politica, de
acuerdo con lo que establezca la ley que los desarrolle.



La representacion legal la ejerce el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA quien obra en calidad de Presidente o quien haga sus
veces.

A partir del 1 de octubre de 2012 COLPENSIONES inici6 operaciones como Administradora del Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida de conformidad con el Decreto 2011 de 2012.

El domicilio de COLPENSIONES es en la ciudad de Bogota, Carrera 10 - 72 — 33 Piso 11 Torre B.

PARTES

DEMANDANTE. DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ identificado con la cédula de ciudadania No.
45425730 con domicilio en Cartagena (Bolivar). Direccion: Barrio La Esperanza, Calle Lozano, No. 33-20 de Cartagena.
Correo electronico: luzkasierra@hotmail.com

DEMANDADOS:

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A, sociedad
colombiana, debidamente constituida bajo las leyes colombianas, identificada con el Nit.: 800144331-3, con domicilio principal
en la ciudad de Bogota, representada legalmente por Alejandro Augusto Figueroa Jaramillo o quien haga sus veces. Correo
electronico: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, sociedad colombiana, debidamente
constituida bajo las leyes colombianas, identificada con el Nit.: 900336004-7, con domicilio principal en la ciudad de Bogota,
representada legalmente por Juan Miguel Villa Lora o quien haga sus veces. Correo electronico:
notificacionesjudiciales@gcolpensiones.gov.co

A LOS HECHOS

AL PRIMERQO: Es cierto, tal como consta en las probanzas arrimadas al legajo.
AL SEGUNDO: Es cierto, conforme a las pruebas aportadas al proceso.
AL TERCERO: Es cierto, conforme a las pruebas aportadas al proceso.

AL CUARTO: No me consta, lo manifestado por el vocero judicial de la parte demandante, como quiera que tal aserto
corresponde a circunstancias facticas y juridicas que desconoce mi representada, que son atribuidas y dirigidas a entidad
diferente de mi prohijada judicial, supuestos facticos que deberan ser demostrados y acreditados por la parte demandante dentro
del plenario, razon por la cual nos atenemos a lo que resulte probado en el proceso.

AL QUINTO: No me consta, toda vez que COLPENSIONES no tuvo injerencia ni presencia al momento en que el afiliado
recibiera asesoria por parte del personal de la AFP PORVENIR S.A.

AL SEXTO: No es cierto, a folio 31 del expediente se verifica el reporte de semanas emitida por PORVENIR S.A., en donde
registra 90,4 semanas cotizadas a otras administradoras y 1049,1 semanas en PORVENIR S.A., para un total de 1139 semanas.

Adicionalmente, consultadas las bases de datos con que cuenta la Administradora Colombiana de Pensiones —
COLPENSIONES, se registra inconsistencia en la afiliacion por parte del peticionario, no generandose historia laboral, lo que
quiere significar que el demandante no estuvo afiliado al ISS hoy COLPENSIONES.

AL SEPTIMO: No me consta, lo manifestado por el vocero judicial de la parte demandante, como quiera que tal aserto
corresponde a circunstancias facticas y juridicas que desconoce mi representada, que son atribuidas y dirigidas a entidad
diferente de mi prohijada judicial, supuestos facticos que deberan ser demostrados y acreditados por la parte demandante dentro
del plenario, razon por la cual nos atenemos a lo que resulte probado en el proceso.

AL OCTAVO: No me consta, dado que lo manifestado corresponde a una apreciacion subjetiva e hipotética desprovista de
asidero factico y juridico, que debera probarse en el curso del proceso.

AL NOVENO: No me consta, dado que lo manifestado corresponde a una apreciacion subjetiva e hipotética desprovista de
asidero factico y juridico, que debera probarse en el curso del proceso.
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AL DECIMO: Es cierto que la demandante naci6 el 01 de mayo de 1957, de acuerdo con lo verificado en su documento de
identidad. No me constan las manifestaciones realizadas por la parte actora respecto a sus aspiraciones de pension de vejez, toda
vez que ello, se basa en un supuesto hipotético que atin no se ha materializado.

AL DECIMO PRIMERO: Es cierto, tal como consta en las probanzas arrimadas al legajo.
AL DECIMO SEGUNDO: : Es cierto, tal como consta en las probanzas arrimadas al legajo.
AL DECIMO TERCERO: Es cierto, tal como consta en las probanzas arrimadas al legajo.
AL DECIMO CUARTO: Es cierto, tal como consta en las probanzas arrimadas al legajo.

A LAS PETICIONES

Rechazo todas y cada una de las declaraciones y condenas de la demanda que sin fundamento se solicitan y me opongo a sus
declaratorias y reconocimientos por carecer todas ellas de sustento juridico y factico. Adicionalmente frente a cada una me
opongo en los siguientes términos:

A LA PRIMERA: Me opongo, a la pretension de declarar la ineficacia del traslado del demandante a la AFP PORVENIR
S.A., toda vez que ello no depende de mi representada. La afiliacion a uno u otro régimen es producto de la voluntad libre de los
afiliados al Sistema de Pensiones por lo que cualquier irregularidad que pueda implicar nulidad debera ser probada de manera
certera, situacion que no ha ocurrido en el presente proceso.

A LA SEGUNDA: Me opongo, atendiendo a que la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, es un tercero de buena fe, que no tuvo injerencia en la decision de traslado de la afiliada. Se insiste la
afiliacion actual registrada es a la AFP PORVENIR S.A., circunstancia que deja huérfana su pretension.

Adicionalmente, consultadas las bases de datos con que cuenta la Administradora Colombiana de Pensiones —
COLPENSIONES, se registra inconsistencia en la afiliacion por parte del peticionario, no generandose historia laboral, lo que
quiere significar que la demandante no estuvo afiliado al ISS hoy COLPENSIONES.

A LA TERCERA: Me opongo, la demandante realiz6 un traslado de régimen de manera voluntaria y consentida, por lo tanto,
no hay frente a mi representada obligacion alguna y no puede condenarse a mi representada al pago de costas y agencias en
derecho.

A LA CUARTA: Me opongo, al no existir dentro del presente debate alguna prestacion que el despacho pueda conceder con
facultades en extra y ultra petita.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

El asunto sometido a debate judicial se circunscribe al hecho de establecer si el traslado efectuado por DELCY DEL
CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ fue realizado de manera voluntaria y consentida, y en virtud de ello si hay lugar
a que se declare la nulidad de su traslado. En el caso de marras, una vez revisado el registro unico de afiliados al
sistema de seguridad social -RUAF, se evidencia que la parte demandante no registra ser beneficiaria de pension de
vejez, de igual manera y para tener certeza de esta condicion en el acapite de pruebas se requiere a la AFP
PORVENIR S.A para que certifique dicha situacion.

Sea lo primero manifestar que la actora naci6 el 01 de mayo de 1957, registrando su afiliacion al régimen de prima
media administrado por la Extinta Caja Nacional de Prevision Social — CAJANAL EICE a través del empleador
Distrito Integrado de Salud de Cartagena en el ano 1984. En el mes de agosto del 2000 es trasladada a la AFP
COLFONDOS S.A, donde cotiz6 aproximadamente 90,4 semanas. Posteriormente en el mes de mayo de 2002 se
traslada a la AFP PORVENIR S.A, donde se encuentra afiliada actualmente, registrando aportes de 1049,1 semanas,
para un total de 1139 semanas cotizadas en toda su vida laboral, segtn el reporte de semanas emitida por PORVENIR
S.A.

Ahora bien, consultadas las bases de datos con que cuenta la Administradora Colombiana de Pensiones —
COLPENSIONES, no se registra informacion de afiliacion efectuada por parte de la sefiora Delcy del Carmen
Velasquez Jiménez, no generandose historia laboral por parte de COLPENSIONES, de acuerdo con certificacion
emitida por la Subdireccion de Historial Laboral de COLPENSIONES.

Notese a prima facie que la aqui demandante nunca estuvo afiliada al ISS hoy COLPENSIONES, su afiliaciéon al
régimen de prima media con prestacion definida fue con CAJANAL, entidad que era independiente al ISS Hoy
COLPENSIONES, pues ante su liquidacion el Decreto 2196 de 2009 establecio que el reconocimiento pensional de
los afiliados de la administradora liquidada estaria a cargo de la UGPP y por otro lado, la informacion e historias



laborales de sus usuarios seria trasladada a la administradora a la que quedaran afiliados, y en el presente caso, se
insiste la demandante nunca estuvo afiliada al ISS de conformidad con el Art 4 del decreto previamente mencionado.

Quiere todo lo anterior significar que, Colpensiones no esta llamada en la presente demanda a referirse sobre las
pretensiones principales de la misma; toda vez que la solicitud estd encaminada a la declaratoria de ineficacia de
traslado del RPM con la entonces CAJANAL EICE a la AFP COLFONDOS y PORVENIR S.A., no siendo de cargo
de la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, pronunciarse sobre la misma.

Refuerza aun mas lo anterior, lo concerniente al desarrollo del objeto social principal de Colpensiones, definido en el
articulo 151 de la Ley 1151 de 2007, que dispone:

Adicionalmente créase una empresa industrial y comercial del Estado del orden nacional, con personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio independiente, vinculada al Ministerio de la Proteccion Social, denominada
Administradora Colombiana de Pensiones, Colpensiones, cuyo objeto consiste en la administracion estatal del
régimen de prima media con prestacion definida incluyendo la administracion de los beneficios econdmicos
periodicos de que trata el Acto Legislativo 01 de 2005, de acuerdo con lo que establezca la ley que los desarrolle.
Colpensiones serd una Administradora del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, de caracter publico del
orden nacional, para lo cual el Gobierno, en ejercicio de sus facultades constitucionales, debera realizar todas las
acciones tendientes al cumplimiento de dicho proposito, y procedera a la liquidacion de Cajanal EICE, Caprecom y
del Instituto de Seguros Sociales, en lo que a la administracion de pensiones se refiere. En ninglin caso se podra
delegar el reconocimiento de las pensiones.

Bajo el anterior panorama normativo, Colpensiones, al ser la Administradora del Régimen de Prima Media con
prestacion definida, no es responsable de las peticiones que se pretenden declarar con la presente demanda, al no ser
la competente para resolver de fondo la solicitud de la actora.

En ese orden ideas el Codigo de Procedimiento Laboral en su articulo 25 No. 2°y 6°., asi como el Codigo General
del Proceso Art. 88 No. 2° y 4° establecen en lo que respecta a requisitos de la demanda lo siguiente:

1. El nombre de las partes y el de su representante. ..
2. Lo que se pretenda, expresado con precision y claridad.

Asi las cosas, se tiene que la legitimacion por pasiva es la figura mediante la cual se identifica plenamente quien es la
parte demandada en un proceso judicial, de tal manera que, ésta pueda ejercer desde el primer momento su derecho
fundamental a la defensa.

En este entendido, mediante Sentencia del 25 de mayo de 2011, expediente: 20146 del 19 de octubre de 2011 y
expediente 19630, El Consejo de Estado, 6rgano de cierre de la Jurisdiccion Constitucional, sent6 lo siguiente:

“Con relacion con la naturaleza juridica de la nocion de legitimacion en la causa, en sentido amplio, la jurisprudencia
constitucional se ha referido a ella, como la “calidad subjetiva reconocida a las partes en relacion con el interés
sustancial que se discute en el proceso”, (Corte Constitucional. Sentencia C- 965 de 2003.) de forma tal, que cuando
una de las partes carece de dicha calidad o condicion, no puede el juez adoptar una decision favorable a las
pretensiones demandadas.

Bajo esa linea, no sobra recordar lo dicho por la Sala en tal sentido, a saber:

La legitimacion en la causa consiste en la identidad de las personas que figuran como sujetos (por activa o por
pasiva) de la pretension procesal, con las personas a las cuales la ley otorga el derecho para postular determinadas
pretensiones. Cuando ella falte bien en el demandante o bien en el demandado, la sentencia no puede ser inhibitoria
sino desestimatoria de las pretensiones aducidas, pues querra decir que quien las adujo o la persona contra las que se
adujeron no eran las titulares del derecho o de la obligacion correlativa alegada.

En conclusion, teniendo en cuenta que no se guarda ningln tipo de relacion entre Colpensiones y las pretensiones
principales de la demanda, no es posible proponer acuerdo conciliatorio por este concepto.

No obstante lo anterior, y si en gracia de discusion se asumiera que COLPENSIONES seria el fondo al cual debiera
retornar la asegurada, en caso de que el Despacho declare la ineficacia del traslado al RAIS, expondremos las razones
por las cuales el mismo no estaria llamado a prosperar en los siguientes términos:



"En el caso de marras, es necesario traer a colacion, lo manifestado por la Corte Constitucional donde se estudio la
Exequibilidad del articulo 2 de la ley 797 de 2003 pronunciamiento dado en la sentencia SU 062-2010, C 1024- 2004
y C 625-2007 resultando de este dicho que la limitacion e imposicion consignada en este articulado es totalmente
legal, exequible y vigente al imputar la imposibilidad de que los afiliados pudieran cambiarse de régimen de
pensiones faltando menos de 10 afos para cumplir la edad pensional pues esto garantiza la estabilidad financiera del
sistema general de pensiones y atestigua por la justicia, solidaridad y equidad de los demas afiliados; recordemos que
en dicha misiva no solo se estudia lo antes descrito sino también cuales afiliados tenian la posibilidad de migrar entre
un régimen y otro en cualquier tiempo, requisitos a saber que la hoy demandante no cumple; toda vez que
actualmente tiene 58 afios, y en su momento cotizo al RPMD 95,71 semanas, por ello, se trae a colacion lo siguiente:

“La anterior normativa prescribia que los afiliados al sistema de seguridad social en pensiones solo podian trasladarse
de régimen por una sola vez cada tres afos, contados a partir de la seleccion inicial. El articulo 2 de la ley 797 de
2003 modifico la disposicion mencionada y aument6 el periodo que deben esperar los afiliados para cambiarse de
régimen pensional a cinco afios. Ademas, incluyd una prohibicion: el afiliado no podra trasladarse cuando le falten
diez afos 0 menos para cumplir la edad para tener derecho a la pensidon de vejez. Prohibicion que empezo a regir un
afio después de la entrada en vigencia de la ley 797 de 2003.”

Como se puede ver, la modificacion no se refiere especificamente al caso de las personas cobijadas por el régimen de
transicion, pero, indirectamente, regula su situacion pues ni ellos ni los demas afiliados podran trasladarse de régimen
cuando les falten 10 afios o menos para cumplir edad que requieren para adquirir la pension de vejez.”

Importante asimismo indicar que para el presente caso, la afiliada al momento de suscribir el contrato de afiliacion al
RAIS a través de la AFP COLFONDOS y PORVENIR S.A., celebré un negocio juridico de caracter bilateral, en el
que Colpensiones no podia participar ni activa ni pasivamente, dado que para ese momento no se encontraba en
vigencia la Ley 1748 de 2014, norma a partir de la cual se establecio el deber legal de las administradoras del
Sistema General de Pensiones de brindar al afiliado doble asesoria como condicién previa para proceder al traslado
de regimenes pensionales. En ese orden de ideas, y para el caso en concreto, al suscribirse un negocio en el que los
efectos del mismo es interpartes conforme a lo normado en el articulo 1602 del Codigo Civil, no es viable vincular a
un tercero como Colpensiones, a que asuma consecuencias de una decision de la cual no participo.

Lo anterior, entendido desde el punto de vista de la inoponibilidad (mecanismo protector), en la ineficacia de un acto
o la ineficacia de una nulidad frente a terceros. Es decir, que la ineficacia o nulidad, resultaria inoponible frente a
terceros de buena fe como en este caso Colpensiones, a la par que la figura de la inoponibilidad constituye un
mecanismo protector del derecho a la seguridad juridica, que en el caso de Colpensiones se consolida por el tiempo
en que aquellos afiliados permanecieron en el RAIS, aunado a que la seguridad juridica que se deriva de la
inoponibilidad pretende proteger intereses patrimoniales de terceros, que en este caso, tienen alcance frente al
principio de sostenibilidad financiera del sistema y planeacion de la reserva pensional.

De la misma manera, la Sala de Casacion Civil, ha definido la inoponibilidad como aquella que “valora la confianza
razonable de los terceros de buena fe en aquellos negocios que se presentan objetivamente como validamente
celebrados”, raciocinio, que a su vez se deriva del principio de relatividad de los negocios juridicos, es decir, que solo
se producen efectos respecto de quienes voluntariamente participan de aquél. Precisamente, la jurisprudencia en la
especialidad civil, indica que la inoponibilidad no requiere de la validez del negocio juridico, muy por el contrario,
algo que es ineficaz entre las partes (como en este caso la afiliacion al RAIS), si se tenga como eficaz frente al
tercero de buena fe (en este caso Colpensiones).

Asi se ha dicho que: “cuyo caso no le interesa que no lo alcancen los efectos de un negocio valido e incontrovertible
entre las partes, sino todo lo contrario, esto es que se tenga como valido frente a su calidad de tercero un negocio
juridico que carece de eficacia entre los celebrantes”.

Es decir, que la inoponibilidad en este caso frente a un negocio juridico ineficaz, permite que sus efectos se
mantengan ante un tercero de buena fe, o en otras palabras para el caso concreto, que se mantengan los efectos de la
afiliacion al RAIS frente a Colpensiones, para lo cual, se probard el desmedro patrimonial que sufre la reserva
pensional del RPM en caso de resultarle oponible la ineficacia de los traslados irregulares al RAIS.

Por otro lado, importa asimismo precisar, que la parte accionante en principio era beneficiaria del régimen de
transicion pensional establecido en el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, en razon a que, al 01 de abril de 1994,



contaba con mas de 35 afios de edad, sin embargo, la misma perdid la cobertura del régimen de transicion al haber
efectuado traslado al RAIS. Esta situacion se plantea teniendo en cuenta que las sentencias de unificacion SU 062-
2010 y 130 de 2013 de la Corte Constitucional, consideraron la posibilidad de que un afiliado pudiera regresar en
cualquier tiempo al régimen de prima media, siempre y cuando tuviera mas de 15 afios cotizados al 1 de abril de

1994, condicioén que no aplica para el presente caso, dado que la accionante no cuenta con dichas cotizaciones a esa
fecha.

Asi lo expreso la Corte en la referida Sentencia SU 062 de 2010: Los beneficiarios del régimen de transicion tienen
libertad para escoger el régimen pensional al que se desean afiliar y también poseen la facultad de trasladarse entre
ellos, pero la escogencia del régimen de ahorro individual o el traslado que hagan al mismo trae para ellos una
consecuencia: la pérdida de la PORVENIR del régimen de transicion. En ese sentido, estas personas, para
pensionarse, deberan cumplir necesariamente con los requisitos de la ley 100 de 1993 segun el régimen pensional que
elijan y no podrédn hacerlo de acuerdo con las normas anteriores, aunque les resulten mas favorables. Es evidente que,
en el caso de las personas amparadas por el régimen de transicion, el efecto del traslado tiene importantes
repercusiones en el goce del derecho a la pension de vejez y, por tanto, en el derecho fundamental a la seguridad
social, ya que hace més exigentes las condiciones para acceder a la prestacion referida. El traslado deja de ser
entonces una simple cuestion legal y adquiere una relevancia constitucional innegable por estar en juego un derecho
fundamental. Aunque la Corte considerd acordes con la Constitucion las disposiciones que prescriben que la
PORVENIR de régimen de transicion se extingue cuando la persona escoge el régimen de ahorro individual o se
traslada a el, aclar6 que las normas expresamente circunscriben tal consecuencia a so6lo dos de los tres grupos de
personas que ampara el régimen de transicion: (i) mujeres mayores de treinta y cinco y (ii) los hombres mayores de
cuarenta.

En ese orden, Las personas que contaban con quince afios de servicios cotizados para el 1 de abril de 1994 no pierden
los beneficios del régimen de transicion al escoger el régimen de ahorro individual o al trasladarse al mismo, lo que
se traduce en que, una vez hecho el traslado al régimen de prima media, pueden adquirir su derecho pensional de
acuerdo a las normas anteriores a la ley 100 de 1993.

Bajo la anterior premisa, resulta claro que la expectativa pensional de la parte asegurada se circunscribia a los
lineamientos del nuevo régimen general de pensiones, ya que la mayor cantidad de tiempo o capital acumulado lo
reporta en el RAIS a través de la AFP PORVENIR S.A, amén de que dicho traslado deba conservarse y declararse
valido.

Para reforzar lo anterior, se trae a colacion el reciente pronunciamiento expuesto por la Corte Suprema de Justicia en
la Sentencia SL-1452 de 2019 en la que se hacen precisiones respecto a la inversion de la carga de la prueba a favor
del afiliado.

“... Segln lo expuesto precedentemente, es la demostracion de un consentimiento informado en el traslado de
régimen, el que tiene la virtud de generar en el juzgador la conviccion de que ese contrato de aseguramiento goza de
plena validez.

Bajo tal premisa, frente al tema puntual de a quien le corresponde demostrarla, debe precisarse que si el afiliado alega
que no recibié la informacién debida cuando se afilid, ello corresponde a un supuesto negativo que no puede
demostrarse materialmente por quien lo invoca.

En consecuencia, si se arguye que a la afiliacién, la AFP no suministr6é informacion veraz y suficiente, pese a que
debia hacerlo, se dice con ello, que la entidad incumplié voluntariamente una gama de obligaciones de las que
depende la validez del contrato de aseguramiento. En ese sentido, tal afirmacion se acredita con el hecho positivo
contrario, esto es, que se suministrd la asesoria en forma correcta. Entonces, como el trabajador no puede acreditar
que no recibié informacion, corresponde a su contraparte demostrar que si la brindo, dado que es quien estd en
posicion de hacerlo

Mucho menos es razonable invertir la carga de la prueba contra la parte débil de la relacion contractual, toda vez que,
como se explico, las entidades financieras por su posicion en el mercado, profesionalismo, experticia y control de la
operacion, tienen una clara preeminencia frente al afiliado lego. A tal grado es lo anterior, que incluso la legislacion
(art. 11, literal b) L. 1328/2009), considera una practica abusiva la inversion de la carga de la prueba en disfavor de
los consumidores financieros”.



Puesto de presente el anterior panorama, se evidencia que a la fecha, el traslado efectuado al RAIS, tiene plena
validez y la afirmacion de vicios del consentimiento del traslado de régimen suscrito con la AFP COLFONDOS y
PORVENIR S.A., asi como la omisioén de informacion vital para haber efectuado el cambio de régimen, alegados por
la demandante, debera probarse en el desarrollo del proceso judicial con todas las garantias propias del debido
proceso y el derecho de contradiccion.

Adicionalmente, no puede perderse de vista que la eventual afiliacion de la demandante al Régimen de Prima Media
y el traslado de los aportes al régimen en mencion, depende de la decision favorable que previamente obtenga el
accionante por parte de un Juez de la Republica, respecto de la pretension de declaratoria de nulidad de la afiliacion
al Régimen de Ahorro Individual.

Asi mismo, conforme lo estipulado en el articulo 2° de la Ley 797 de 2003, el cual modificé el literal e) del articulo
13 de la Ley 100 de 1993, se seiiala:

“(...) Después de un (1) afio de la vigencia de la presente Ley, el afiliado no podra trasladarse de régimen cuando le
faltaren diez (10) afios o menos para cumplir la edad para tener derecho a la pension de vejez (...)”.

Teniendo en cuenta que la parte demandante contaba con 65 afios, en consideracion a que nacio el 01 de mayo de
1957, deviene entonces la imposibilidad de trasladarse de régimen, seglin la normativa citada en lineas precedentes.

Aunado a lo anterior también es necesario tener en cuenta que la declaracion de nulidad de traslado de la parte actora,
del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida al RAIS afectaria ineludiblemente la sostenibilidad y
estabilidad financiera del Sistema General de Pensiones, pues el esquema financiero del sistema pensional no esta
disefiado para soportar el cumulo de anulaciones de traslado, maxime, cuando en el presente caso la actora se
encuentra dentro de la prohibicion legal establecida en el articulo 2° de la Ley 797 de 2003, el cual modifico el literal
e) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993.

Asi lo reconocio la Corte Constitucional en la sentencia T-489 de 2010 donde sefialo:

Existe plena libertad para que los afiliados se inscriban en cualquiera de los dos regimenes y para trasladarse del uno
al otro. La unica restriccion acatada por la jurisprudencia constitucional, que se desprende del articulo 48 de la
Constitucion Nacional en el cual esta solidamente afincada, obliga al Estado a “garantizar la sostenibilidad financiera
del sistema pensional”. En virtud de esta disposicion se explica la presencia de los incisos 4° y 5° del articulo 36
cuando establecen como excepcion que: “Lo dispuesto en el presente articulo para las personas que al momento de
entrar en vigencia el régimen tengan treinta y cinco (35) o mas afios de edad si son mujeres o cuarenta (40) o mas
afnos de edad si son hombres, no sera aplicable cuando estas personas voluntariamente se acojan al régimen de ahorro
individual con solidaridad, caso en el cual se sujetardn a todas las condiciones previstas para dicho régimen.
Tampoco sera aplicable para quienes habiendo escogido el régimen de ahorro individual con solidaridad decidan
cambiarse al de prima media con prestacion definida. Restriccion que, como se vio, persigue evitar el detrimento
econdmico a que, en particular, se ve sujeto el régimen de prima media. En este contexto econémico financiero la
Sala rescata y apoya las medidas de orden legal avaladas por la Corte Constitucional para garantizar la solidez
financiera del sistema pensional como son: El cumplimiento en un 75% de las cotizaciones, hasta completar los 15
afios. La posibilidad de retornar al régimen de Prima Media con Prestacion Definida, pero con la obligacion de llevar
a ¢l la totalidad del ahorro realizado en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS), sin que este ahorro
sea inferior al que se hubiera alcanzado al permanecer en el de Prima Media con Prestacion Definida. La prohibicion
de cambiarse de régimen para personas a quienes les falten diez (10) afios 0 menos para alcanzar la edad de pension
de vejez. La obligacion de permanecer en elrégimen que se escoja, durante cinco (5) afios y no tres (3), como lo
autorizaba el articulo 13 de la Ley 100, antes de cambiarse de régimen, por una sola vez. (Ley 797-03, art. 2°). (...)

Ademés, en estas condiciones por razones de equidad, para que no se beneficie de un fondo constituido por aportes
de otras personas, y al cual ella misma no ha aportado la totalidad de las cotizaciones requeridas, entonces, se le
negara su traslado al mismo. Pero especialmente se encuentra esta Sala de la Corte ante las serias motivaciones
establecidas por la jurisprudencia constitucional (sentencias C-1024-04 y C-789-02), asentadas sobre la solida base
del inciso 7° del articulo 48 de la Carta Suprema donde se ordena al Estado “garantizar...la sostenibilidad financiera
del sistema pensional...”. Motivaciones que se verian afectadas, si se concediera a la actora, contrariando
elementales criterios de equidad, su traslado del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad — RAIS - al de Prima

Media con Prestacion Definida.”



EXCEPCION PREVIA
FALTA DE INTEGRACION DEL LITISCONSORTE NECESARIO.
El articulo 100 de la Ley 1564 de 2012, por la cual se expide el Codigo General del Proceso, establece que :

Salvo disposicion en contrario, el demandado podra proponer las siguientes excepciones previas dentro del término
de traslado de la demanda:

9. No comprender la demanda a todos los litisconsortes necesarios.

Para el presente caso se atisba que la accionante no vinculo al proceso a la AFP COLFONDOS S.A. evidenciandose
en los hechos de la demanda que la misma presentd un traslado a ese fondo desde agosto de 2000, siendo la misma
una parte fundamental al momento de practicar las pruebas y en las resultas del proceso, ya que lo que alegado en
este caso, deviene en su esencia, de una presunta ineficacia del traslado por omisién de debida informacion y buen
consejo.

En ese orden de ideas, y con el fin de sanear y precaver cualquier nulidad posterior dentro del proceso, se solicita

vincular a la AFP COLFONDOS S.A a fin de se pronuncie respecto a la demanda elevada por la actora y ejerza
defensa dentro del mismo.

EXCEPCIONES DE MERITO O DE FONDO.

Interpongo en contra de las pretensiones de la demanda las siguientes excepciones de fondo:

I FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA

Colpensiones, al ser la Administradora del Régimen de Prima Media con prestacion definida, no es responsable de las peticiones
que se pretenden declarar con la presente demanda, al no ser la competente para resolver de fondo la solicitud del actor.

En ese orden ideas el Codigo de Procedimiento Laboral en su articulo 25 No. 2°y 6°., asi como el Cédigo General del Proceso
Art. 88 No. 2° y 4° establecen en lo que respecta a requisitos de la demanda lo siguiente:

1. El nombre de las partes y el de su representante...

2. Lo que se pretenda, expresado con precision y claridad.

Asi las cosas, se tiene que la legitimacion por pasiva es la figura mediante la cual se identifica plenamente quien es la parte
demandada en un proceso judicial, de tal manera que, ésta pueda ejercer desde el primer momento su derecho fundamental a la
defensa.

En este entendido, mediante Sentencia del 25 de mayo de 2011, expediente: 20146 del 19 de octubre de 2011 y expediente
19630, El Consejo de Estado, érgano de cierre de la Jurisdiccion Constitucional, sentd lo siguiente:

“Con relacion con la naturaleza juridica de la nocion de legitimacion en la causa, en sentido amplio, la jurisprudencia
constitucional se ha referido a ella, como la “calidad subjetiva reconocida a las partes en relacion con el interés sustancial que
se discute en el proceso”, (Corte Constitucional. Sentencia C- 965 de 2003.) de forma tal, que cuando una de las partes carece
de dicha calidad o condicion, no puede el juez adoptar una decision favorable a las pretensiones demandadas.

Bajo esa linea, no sobra recordar lo dicho por la Sala en tal sentido, a saber:

La legitimacion en la causa consiste en la identidad de las personas que figuran como sujetos (por activa o por pasiva) de la
pretension procesal, con las personas a las cuales la ley otorga el derecho para postular determinadas pretensiones. Cuando
ella falte bien en el demandante o bien en el demandado, la sentencia no puede ser inhibitoria sino desestimatoria de las
pretensiones aducidas, pues querra decir que quien las adujo o la persona contra las que se adujeron no eran las titulares del
derecho o de la obligacion correlativa alegada.

IL. DESCONOCIMIENTO DEL PRINCIPIO DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DEL SISTEMA
GENERAL DE PENSIONES - ART. 48 DE LA CONSTITUCION POLITICA, ADICIONADO POR EL
ARTICULO 1 DEL ACTO LEGISLATIVO 01 DE 2005.




En desarrollo de los fines esenciales del Estado Colombiano, las instituciones que lo conforman deben propender hacia la
salvaguarda de los principios y valores constitucionales conforme a lo dispuesto en la Carta Politica, la Ley y los Convenios
Internacionales suscritos por aquel. El Articulo 48 de la Constitucion Politica, adicionado por el articulo 1 del Acto
Legislativo 01 de 2005, sefiala: “El Estado garantizara los derechos, la sostenibilidad financiera del Sistema Pensional,
respetara los derechos adquiridos con arreglo a la ley y asumira el pago de la deuda pensional que de acuerdo con la ley esté
a su cargo. Las leyes en materia pensional que se expidan con posterioridad a la entrada en vigencia de este acto legislativo,
deberan asegurar la sostenibilidad financiera de lo establecido en ellas.”

Por consiguiente, el articulo 48 de la Constitucion Politica, establecio dos dimensiones de la seguridad social; por un lado,
la concibié como un derecho constitucional fundamental; y, por el otro, como un servicio publico de caracter obligatorio el
cual se debe prestar bajo la direccidon, coordinacion y control del Estado, en aras a la materializacion de los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad, entre otros. El articulo 334 de la Constitucion Politica, sefala que “La sostenibilidad
fiscal debe orientar a las Ramas y Organos del Poder Publico, dentro de sus competencias, en un marco de colaboracion
armonica”, en ese orden de ideas, es necesario que, dando prevalencia al interés general sobre el particular, se tomen las
medidas pertinentes en busqueda de la proteccion de los recursos que soportan el sistema pensional, conforme a los
principios que rigen la Constitucion Politica, en la medida que el derecho a la seguridad social se encuentra atado al
principio de sostenibilidad fiscal y estabilidad financiera del Estado. En consecuencia, la declaracion injustificada de
ineficacia del traslado de un afiliado del RPM a RAIS afecta la sostenibilidad financiera del Sistema General de Pensiones,
y pone en peligro el derecho fundamental a la seguridad social de los demas afiliados.

Asi lo reconocid la Corte Constitucional en la sentencia T-489 de 2010 donde sefialo:

Existe plena libertad para que los afiliados se inscriban en cualquiera de los dos regimenes y para trasladarse del uno al
otro. La unica restriccion acatada por la jurisprudencia constitucional, que se desprende del articulo 48 de la Constitucion
Nacional en el cual estd solidamente afincada, obliga al Estado a ‘‘garantizar la sostenibilidad financiera del sistema
pensional”’. En virtud de esta disposicion se explica la presencia de los incisos 4°y 5° del articulo 36 cuando establecen
como _excepcion que: “Lo dispuesto en el presente articulo para las personas que al momento de entrar en vigencia el
régimen tengan treinta y cinco (35) o mds anos de edad si son mujeres o cuarenta (40) o mds anios de edad si son hombres,
no serd aplicable cuando estas personas voluntariamente se acojan al régimen de ahorro individual con solidaridad, caso
en el cual se sujetardn a todas las condiciones previstas para dicho régimen. Tampoco serd aplicable para quienes
habiendo escogido el régimen de ahorro individual con solidaridad decidan cambiarse al de prima media con prestacion
definida. Restriccion que,_como se vio, persigue evitar el detrimento economico a que, en particular, se ve sujeto el régimen
de prima media. En este contexto economico financiero la Sala rescata y apoya las medidas de orden legal avaladas por la
Corte Constitucional para garantizar la solidez financiera del sistema pensional como son: El cumplimiento en un 75% de
las cotizaciones, hasta completar los 15 arios. La posibilidad de retornar al régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, pero con la obligacion de llevar a él la totalidad del ahorro realizado en el Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad (RAILS), sin que este ahorro sea inferior al que se hubiera alcanzado al permanecer en el de Prima Media con
Prestacion Definida. La prohibicion de cambiarse de régimen para personas a quienes les falten diez (10) aiios o menos
para alcanzar la edad de pension de vejez. La obligacion de permanecer en el régimen que se escoja,_durante cinco (3)

afios y no tres (3),_como lo autorizaba el articulo 13 de la Ley 100, antes de cambiarse de régimen, por una sola vez. (Ley
797-03, art. 2°).

(..)

Ademas, en estas condiciones por razones de equidad, para que no se beneficie de un fondo constituido por aportes de
otras personas, y al cual ella misma no ha aportado la totalidad de las cotizaciones requeridas, entonces, se le negard su
traslado al mismo. Pero especialmente se encuentra esta Sala de la Corte ante las serias motivaciones establecidas por la
Jurisprudencia constitucional (sentencias C-1024-04 y C-789-02), asentadas sobre la solida base del inciso 7° del articulo
48 de la Carta Suprema donde se ordena al Estado “garantizar...la sostenibilidad financiera del sistema pensional...”.

Motivaciones que se verian afectadas, si se concediera a la actora, contrariando elementales criterios de equidad, su
traslado del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad — RAIS - al de Prima Media con Prestacion Definida.

En Sentencia de unificacion SU130/13, la Corte se ocupd del tratamiento dado por la jurisprudencia constitucional a la
problemadtica que surge en torno a quienes se trasladaron al régimen de ahorro individual y unificd su jurisprudencia
advirtiendo que, de conformidad con lo previsto en los articulos 13, literal e) y 36, incisos 4° y 5° de la Ley 100 de 1993, tal
y como fueron interpretados por la Corte Constitucional en las Sentencias C-789 de 2002 y C-1024 de 2004, tinicamente los
afiliados con quince (15) afios 0 mas de servicios cotizados a 1° de abril de 1994, fecha en la cual entré en vigencia el
Sistema General de Pensiones, pueden trasladarse “en cualquier tiempo” del régimen de ahorro individual con solidaridad al
régimen de prima media con prestacion definida, conservando los beneficios del régimen de transicion.

En esta misma linea se pronuncia la Corte Constitucional en sentencia T- 489 de 2010, al expresar:

(...) la Sala se permite destacar dos ideas, relacionadas ambas con la sostenibilidad economica del sistema pensional.
Ellas son: a-- La primera tiene que ver con la proteccion del capital pensional. No se puede permitir “la descapitalizacion
del fondo”, si personas que no contribuyeron a su formacion, vienen a ultimo momento, cuando les faltan ya menos de 10
anios para concretar su pension de vejez, a beneficiarse de un ahorro comunitario accediendo a una pension, cuyo pago
desfinancia el sistema. b- En segundo término, desde una perspectiva social se contraria la equidad y se abandona el valor
de la justicia material, al permitir a personas que no han contribuido a los rendimientos de los fondos pensionales, entren a



beneficiarse y a subsidiarse a costa de las cotizaciones y los riesgos asumidos por otras y no por ellas mismas” (Subrayado
v negrilla fuera de texto original)

Debe resaltarse la importancia que en este tema concede la Corte Constitucional a las consecuencias econdémicas de las
diferentes posiciones sobre la sostenibilidad financiera del Sistema. Asi las cosas el principio de sostenibilidad financiera
representa la garantia del derecho fundamental a la pension de los Colombianos de manera sostenida e indefinida y la
posicion asumida por la Corte en los fallos relacionados con nulidad o inexistencia del traslado entre regimenes pensionales,
quebranta el principio de sostenibilidad financiera, en tanto genera una situacion cadtica que desvertebra la debida
planeacion en la asignacion y distribucion de los recursos del Sistema Pensional, al desconocer la irreductible necesidad de
que dichas condenas se cumplan previa la ordenada gestion de los recursos que en la mayoria de los casos no estan
presupuestados en la medida en que surgen, de manera contingente de la declaracion judicial respectiva.

III. LA INOPONIBILIDAD DE LA RESPONSABILIDAD DE LA AFP ANTE COLPENSIONES, EN
CASOS DE INEFICACIA DE TRASLADO DE REGIMEN

Entendida la inoponibilidad (mecanismo protector), como la ineficacia de un acto o la ineficacia de una nulidad frente a
terceros. Es decir, que la ineficacia o nulidad, resultaria inoponible frente a terceros de buena fe como en este caso
Colpensiones, a la par que la figura de la inoponibilidad constituye un mecanismo protector del derecho a la seguridad juridica,
que en el caso de Colpensiones se consolida por el tiempo en que aquellos afiliados permanecieron en el RAIS, aunado a que la
seguridad juridica que se deriva de la inoponibilidad pretende proteger intereses patrimoniales de terceros, que en este caso,
tienen alcance frente al principio de sostenibilidad financiera del sistema y planeacion de la reserva pensional.

De la misma manera, la Sala de Casacion Civil, ha definido la inoponibilidad como aquella que “valora la confianza razonable
de los terceros de buena fe en aquellos negocios que se presentan objetivamente como validamente celebrados”, raciocinio, que
a su vez se deriva del principio de relatividad de los negocios juridicos, es decir, que solo se producen efectos respecto de
quienes voluntariamente participan de aquél.

Precisamente, la jurisprudencia en la especialidad civil, indica que la inoponibilidad no requiere de la validez del negocio
juridico, muy por el contrario, algo que es ineficaz entre las partes (como en este caso la afiliacion al RAIS), si se tenga como
eficaz frente al tercero de buena fe (en este caso Colpensiones). Asi se ha dicho que: “cuyo caso no le interesa que no lo
alcancen los efectos de un negocio vdlido e incontrovertible entre las partes, sino todo lo contrario, esto es que se tenga como
valido frente a su calidad de tercero un negocio juridico que carece de eficacia entre los celebrantes”.

En ese sentido, los actos juridicos en principio tienen efectos interpartes, en este caso entre el actor y en su momento
PORVENIR S.A en calidad de tercero, por tanto en cuanto a la decision adoptada, esta entidad no debe ser favorecida ni
perjudicada con la decision adoptada, lo cual es importante ya que se debe garantizar el equilibrio financiero del sistema, tal y
como lo sefala el art. 48 de la constitucion politica de Colombia, aspecto que debera ser tenido en cuenta por el juzgador y mas
cuando se tiene en cuenta que el actor nacid el 01 de octubre de 1962, teniendo en la actualidad 58 afios de edad , es decir a

menos de 10 afios para cumplir la edad para tener derecho a pension de vejez de conformidad con el art. 13 de la Ley 100 de
1993 (art. 2 de la ley 797 de 2003)

IV. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION DEMANDADA Y FALTA DE DERECHO PARA
PEDIR.

La presente excepcion se fundamenta en el sentido en que las pretensiones del demandante carecen de fundamentos facticos y
juridicos de sustento en contra la entidad que represento, toda vez que como lo he manifestado en el presente escrito de
contestacion de demanda no hay lugar al reconocimiento de las pretensiones solicitadas, pues la demandante se traslado al
fondo de régimen de ahorro individual con solidaridad, de manera libre y espontanea.

Es claro el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 al determinar que aquellas personas que se hayan traslado al régimen de ahorro
individual, no conservan el régimen de transicion, a lo que se suma, que no cumple con las semanas requeridas para acceder a la
pension de vejez bajo la ley 100 de 1993.

I1. BUENA FE

El Instituto de Seguros Social ISS hoy Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, entidad que represento han
actuado siempre con la creencia, como en efecto lo es, de haber cumplido realmente con su deber, con la conciencia plena de no
engafiar ni perjudicar y con la conviccion del cumplimiento legal de sus obligaciones, sin incurrir en abusos de su parte o
maniobras engafiosas.

Por todos los argumentos expuestos como fundamentos de las excepciones de fondo propuestas, desde este momento manifiesto
que me opongo a todas y cada una de las pretensiones de la demanda que dieron origen a este proceso por carecer de



fundamento.

III. PRESCRIPCION

De conformidad con el articulo 488 del C. S. T, en armonia con el articulo 151 del C.P.L., se establece que el transcurso del
tiempo, en tres (3) afios, hace que opere el fendmeno juridico de la prescripcion sobre lo demandado.

La que debe afectar todas y cada una de las reclamaciones formuladas, contando los tres (3) afios de que habla la ley, desde el
momento de la notificacion de la demanda hacia atras, sin que esto signifique reconocimiento derecho alguno.

Iv. IMPROCEDIBILIDAD DE LOS INTERESES MORATORIOS

Es pertinente indicar para el presente caso la no procedibilidad del reconocimiento y pago de los intereses moratorios
pretendidos en el libelo introductorio de la litis.

Que el articulo 141 de la Ley 100 de 1993, establece:

“ARTICULO 141. INTERESES DE MORA. A partir del lo. de enero de 1994, en caso de mora en el pago de las mesadas
pensionales de que trata esta Ley, la entidad correspondiente reconocera y pagara al pensionado, ademas de la obligacion a su
cargo y sobre el importe de ella, la tasa maxima de interés moratorio vigente en el momento en que se efectué el pago”.

Que de lo anterior se establece por mandato legal es procedente el reconocimiento y pago de los intereses moratorios que se han
causado cuando existe mora o retardo en el pago de las respectivas mesadas pensionales ya reconocidas, de tal manera se
considera que proceden los aludidos intereses, Unica y exclusivamente, a partir de la fecha en que ha sido expedido el acto
administrativo mediante el cual se ordena el reconocimiento y pago de las prestaciones, obviamente en el evento en que no se
cumpla lo ordenado en el mismo. Asi mismo anotan que sobre la suma correspondiente al pago del valor del retroactivo no se
causan intereses moratorios, por cuanto la Ley no lo permite.

Asi las cosas, para el presente caso no es procedente el reconocimiento y pago de los intereses de mora debido a que la parte
actora no acredita los requisitos minimos para acceder a la pension de sobreviviente.

Aunado a lo anterior, y si en gracia de discusion se asumiera hipotéticamente, que el extremo activo de la litis tendria derecho al
reconocimiento de la pension de sobreviviente, y consecuencialmente con ello se acceda a la pretension de intereses moratorios,
estos solo se causarian, para el presente caso en que se solicita pension de sobreviviente a partir del sexto mes siguiente a la
presentacion de la solicitud de reconocimiento pensional, de conformidad con las sentencias T-5800-03, C-1024-04 y SU-065-
2018.

Asi, en la Sentencia T-588del 2003 se indica: Cuando el derecho de peticion es ejercido frente a entidades o personas a cuyo cargo
existe la obligacion de reconocimiento y pago de pensiones, los términos constitucionales para resolver sobre las peticiones son los
siguientes: (i) de quince dias habiles (cuando se trata de recursos en el tramite administrativo o de peticiones de informacion general sobre
el tramite adelantado), (ii) de cuatro meses (cuando se trata de peticiones enderezadas al reconocimiento de pensiones) y (iii) de seis meses
(cuando se trata de peticiones o de tramites enderezados al pago efectivo de las mesadas).

En la misma linea la Sentencia C-1024 de 2004 respecto a los plazos con que cuentan las distintas autoridades para dar
respuesta de fondo a las peticiones en materia pensional y de esa manera garantizar la efectividad de dicho derecho.

Asi, esta Corporacion concluy6 que el plazo es:

De quince (15) dias habiles en cualquiera de las hipotesis relacionadas con solicitudes de informacién acerca del tramite y el procedimiento
para el reconocimiento de una pension. Sobre la materia expuso que en cualquiera de las siguientes hipotesis regula el citado término, a
saber: “(...) a) que el interesado haya solicitado informacion sobre el tramite o los procedimientos relativos a la pension; b) que la
autoridad publica requiera para resolver sobre una peticion de reconocimiento, reliquidacion o reajuste un término mayor a los 15 dias,
situacion de la cual deberd informar al interesado sefialandole lo que necesita para resolver, en qué momento responderd de fondo a la
peticion y por qué no le es posible contestar antes; c) que se haya interpuesto un recurso contra la decision dentro del tramite
administrativo.

De cuatro (4) meses para dar respuesta de fondo a las solicitudes en materia pensional (reconocimiento de pensiones de vejez e invalidez asi
como las relativas a reliquidacion y reajuste de las mismas). (Decreto 656 de 1994, articulo 19 y Ley 797 de 2003, articulo 9°).

Debe precisarse que el término de cuatro meses no es aplicable en el caso en que se trate del reconocimiento del derecho a la pension de
sobrevivientes, por cuanto alli opera el término fijado por el articulo 1° de la Ley 717 de 2001, esto es, maximo "dos (2) meses después de
radicada la solicitud por el peticionario, con la correspondiente documentacion que acredite su derecho”.

Por su parte, la SU-065-2018, considero que la decision impartida por la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de
Justicia en relacion con la absolucion de la condena de los intereses moratorios significéd la configuracion de un defecto



sustantivo, al desconocer un fallo con efecto erga omnes. Notese que se reprocha que la autoridad judicial accionada hubiese
negado esa pretension con fundamento en que dichos réditos solo se aplican a aquellas pensiones que hayan sido reconocidas
integramente bajo los parametros de la Ley 100 de 1993, por lo que son improcedentes respecto de pensiones convencionales.
Lo anterior, en razon de que la postura resefiada soslaya que en Sentencia C-601 de 2000, la Corte Constitucional manifestd
que los intereses moratorios del articulo 141 de la Ley 100 de 1993 son aplicables a toda clase de pensiones, sean estas
reconocidas por mandato legal, convencional o particular.

V. INOMINADA O GENERICA

Adicionalmente, solicito al despacho que si se llegare a encontrar probadas hechos que constituyan una excepcion, esta sea
declarada de Oficio a favor de mi representada Colpensiones.

PRUEBAS

Para demostrar los fundamentos y razones de esta contestacion de demanda, asi como de las excepciones propuestas, solicito
sean admitidas y se ordene la practica de los siguientes medios de prueba:

DOCUMENTALES

e Expediente administrativo.
e Historia Laboral

INTERROGATORIO DE PARTE

Que debera absolver el demandante, previa citacion judicial y bajo la gravedad del juramento, y que versara sobre los hechos de
la demanda y lo expresado en esta contestacion, en audiencia ptblica que el sefor Juez fijara para ese efecto.

SOLICITUD DE DECRETO DE PRUEBA.

Ruego su Sefioria, se sirva ordenar a la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.., expedir y arrimar ante su honorable despacho la siguiente documentacion:

> Certificacion que haga constar si la parte demandante DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ con
45425730 ostenta la calidad de pensionado en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad R.A.LS, o si ya
cumplio los requisitos que le otorgan el estatus pensionado pese a no encontrarse percibiendo aun la pension.

» Certificacion que haga constar cudles fueron todas las operaciones y contratos financieros que se celebraron y
ejecutaron con terceros para consolidar el soporte financiero del pensionado, y se alleguen los respectivos soportes que
lo acreditan.

» Certificacion que haga constar relacion de los soportes atinentes al tramite de emision y expedicion de bonos
pensionales en el caso del demandante.

MOTIVO DE LA SOLICITUD: la presente solicitud de decreto y practica de prueba se considera conducente y pertinente, toda
vez que, persigue como objetivo, poder identificar si la parte actora dentro de la presente Litis, ostenta la condicion de
pensionado dentro del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad R.A.IL.S.; evento este ultimo en el que, la demanda estaria
llamada a no prosperar, atendiendo a la aplicacion del precedente jurisprudencial emanado de parte de la Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia SL 373 DE 2021 M.P. Dra. Clara Cecilia Duefias y, que fuere previamente
citada en los argumentos de defensa del presente escrito de contestacion de demanda.

ANEXOS

Acompaiio con la presente contestacion todos los documentos relacionados en el acapite de las pruebas y los siguientes:



» Escritura Publica No. 3376 del 02 de septiembre de 2019, en la que se Colpensiones por conducto de su
representante legal le otorga poder general a la Organizacion Juridica y Empresarial MV SAS, representada legalmente
por el Dr. Jos¢ David Morales Villa.

» Sustitucion de poder.

» Acuerdo 108 del 1 de marzo de 2017 — Como quiera que el Acuerdo 108 del 01 de marzo de 2017, resulta ser extenso
el mismo podra ser consultado en la pagina web de COLPENSIONES, en el siguiente link://
www.colpensiones.gov.co/Publicaciones/nuestraentidad/Colpensiones/Normativas7normativainterna Colpensiones
acuerdos, en el caso en que el juez lo estime conveniente.

» Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Organizacion Juridica y Empresarial MV S.A.S.

NOTIFICACIONES
A mi representada, en la ciudad de Bogota, Carrera 10 - 72 — 33 Piso 11 Torre B.

El suscrito abogado, en la Secretaria del Juzgado, y en mi oficina ubicada en esta ciudad, Laguito, Diagonal 1 B N° 1 A 872
Edif. Laura Local 1, correo electronico bballeteropetro@gmail.com mvnotificacionescartagena@gmail.com

Cordial saludo,

BERNARDO BALLESTEROS PETRO
C.C. N°1.143.349.693 de Cartagena

T.P. N°©228.332 del C. S.de la J.

Bl 45425730.pdf

B Contestacion 13001310500620230019000 - Delcy de...

Bernardo Ballesteros Petro
Abogado & Economista
Especialista en Derecho Administrativo


https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.colpensiones.gov.co%2FPublicaciones%2Fnuestraentidad%2FColpensiones%2FNormativas7normativainterna&data=05%7C01%7Cj06labcgena%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C172140bce74940a16a8208db9813a345%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C638270982376762482%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=7Of1sQyd1SeuwT6td9nRXqFA7PKBa5uGdPr%2FPdauZYQ%3D&reserved=0
mailto:bballeteropetro@gmail.com
mailto:mvnotificacionescartagena@gmail.com
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile%2Fd%2F1lwRbRhgvuzOqA2OfwKBKs-YTEYp1XQp7%2Fview%3Fusp%3Ddrive_web&data=05%7C01%7Cj06labcgena%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C172140bce74940a16a8208db9813a345%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C638270982376762482%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=w4ny0QYrPWtcx3FBAc4i0wQuNuIAYFd5RpLUd18FoQE%3D&reserved=0
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Cartagena de Indias D. Ty C. 08 de agosto de 2023

Senor
JUEZ SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA.
E. S. D.

REFERENCIA: Proceso Ordinario Laboral promovido por DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ contra
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES” Y SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS Y PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

RADICADO: 13001310500620230019000

ASUNTO: CONTESTACION DE DEMANDA.

Quien suscribe, BERNARDO JOSE BALLESTERO PETRO, varén, mayor de edad, abogado en ejercicio,
identificado con la Cédula de Ciudadania No.1.143.349.693 de Cartagenay portador de la Tarjeta Profesional No.
228.332 del C. S. de la ], actuando en mi calidad de apoderado judicial sustituto de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES-, siendo esta la oportunidad pertinente y estando dentro
del término de ley mediante este escrito, me permito presentar la CONTESTACION DE LA DEMANDA
Ordinaria Laboral instaurada por el sefior por DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ de conformidad
con lo establecido por el Cédigo de Procedimiento Laboral en su Articulo 31 (Modificado por el Art. 18 de la Ley
712 de 2001), de la siguiente manera:

NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION LEGALY DOMICILIO.

La administradora Colombiana de Pensiones —COLPENSIONES-, es una empresa industrial y comercial del
Estado del orden Nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente,
vinculada al Ministerio de la Proteccidn Social, organizada como entidad financiera de caracter especial, NIT
900336004-7, cuyo objeto consiste en la administracion estatal del régimen de prima media con prestacién
definida incluyendo la administracién de los beneficios econémicos periddicos de que trata el Acto Legislativo
01 de 2005 modificatorio del articulo 48 de la Constitucién Politica, de acuerdo con lo que establezca la ley que
los desarrolle.

La representacion legal la ejerce el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA quien obra en calidad de Presidente o
quien haga sus veces.

A partirdel1de octubre de 2012 COLPENSIONES inici6 operaciones como Administradora del Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida de conformidad con el Decreto 2011 de 2012.

El domicilio de COLPENSIONES es en la ciudad de Bogota, Carrera 10 - 72 —33 Piso 11 Torre B.

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIALMV S.AS.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5
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DEMANDANTE. DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ identificado con la cédula de ciudadanfa No.
45425730 con domicilio en Cartagena (Bolivar). Direccién: Barrio La Esperanza, Calle Lozano, No. 33-20 de
Cartagena. Correo electrénico: luzkasierra@hotmail.com

DEMANDADOS:

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS — PORVENIR S.A, sociedad
colombiana, debidamente constituida bajo las leyes colombianas, identificada con el Nit.: 800144331-3, con
domicilio principal en la ciudad de Bogota, representada legalmente por Alejandro Augusto Figueroa Jaramillo
o quien haga sus veces. Correo electrénico: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, sociedad colombiana, debidamente
constituida bajo las leyes colombianas, identificada con el Nit.: 900336004-7, con domicilio principal en la
ciudad de Bogota, representada legalmente por Juan Miguel Villa Lora o quien haga sus veces. Correo
electrénico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

A LOS HECHOS
AL PRIMERO: Es cierto, tal como consta en las probanzas arrimadas al legajo.
AL SEGUNDO: Es cierto, conforme a las pruebas aportadas al proceso.
AL TERCERO: Es cierto, conforme a las pruebas aportadas al proceso.

AL CUARTO: No me consta, lo manifestado por el vocero judicial de |a parte demandante, como quiera que tal
aserto corresponde a circunstancias facticas y juridicas que desconoce mi representada, que son atribuidas y
dirigidas a entidad diferente de mi prohijada judicial, supuestos facticos que deberan ser demostrados y
acreditados por la parte demandante dentro del plenario, razén por la cual nos atenemos a lo que resulte
probado en el proceso.

AL QUINTO: No me consta, toda vez que COLPENSIONES no tuvo injerencia ni presencia al momento en que
el afiliado recibiera asesoria por parte del personal de la AFP PORVENIR S.A.

AL SEXTO: No es cierto, a folio 31 del expediente se verifica el reporte de semanas emitida por PORVENIRS.A.,
en donde registra 90,4 semanas cotizadas a otras administradoras y 1049,1 semanas en PORVENIR S.A., para un
total de 1139 semanas.

Adicionalmente, consultadas las bases de datos con que cuenta la Administradora Colombiana de Pensiones —
COLPENSIONES, se registra inconsistencia en la afiliacién por parte del peticionario, no generandose historia
laboral, lo que quiere significar que el demandante no estuvo afiliado al ISS hoy COLPENSIONES.

AL SEPTIMO: No me consta, lo manifestado por el vocero judicial de la parte demandante, como quiera que
tal aserto corresponde a circunstancias facticas y juridicas que desconoce mi representada, que son atribuidasy
dirigidas a entidad diferente de mi prohijada judicial, supuestos facticos que deberan ser demostrados y
acreditados por la parte demandante dentro del plenario, razén por la cual nos atenemos a lo que resulte
probado en el proceso.

AL OCTAVO: No me consta, dado que lo manifestado corresponde a una apreciacion subjetiva e hipotética
desprovista de asidero factico y juridico, que debera probarse en el curso del proceso.

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIALMV S.AS.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5
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desprovista de asidero factico y juridico, que debera probarse en el curso del proceso.

AL DECIMO: Es cierto que la demandante nacié el 01 de mayo de 1957, de acuerdo con lo verificado en su
documento de identidad. No me constan las manifestaciones realizadas por la parte actora respecto a sus
aspiraciones de pensién de vejez, toda vez que ello, se basa en un supuesto hipotético que adn no se ha
materializado.

AL DECIMO PRIMERO: Es cierto, tal como consta en las probanzas arrimadas al legajo.
AL DECIMO SEGUNDO: : Es cierto, tal como consta en las probanzas arrimadas al legajo.
AL DECIMO TERCERO: Es cierto, tal como consta en las probanzas arrimadas al legajo.
AL DECIMO CUARTO: Es cierto, tal como consta en las probanzas arrimadas al legajo.

A LAS PETICIONES

Rechazo todasy cada una de las declaraciones y condenas de la demanda que sin fundamento se solicitan y me
opongo a sus declaratorias y reconocimientos por carecer todas ellas de sustento juridico y factico.
Adicionalmente frente a cada una me opongo en los siguientes términos:

A LA PRIMERA: Me opongo, a la pretension de declarar la ineficacia del traslado del demandante a la AFP
PORVENIRS.A., toda vez que ello no depende de mirepresentada. La afiliacién a uno u otro régimen es producto
de la voluntad libre de los afiliados al Sistema de Pensiones por lo que cualquier irregularidad que pueda
implicar nulidad debera ser probada de manera certera, situacién que no ha ocurrido en el presente proceso.

A LA SEGUNDA: Me opongo, atendiendo a que la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —
COLPENSIONES, es un tercero de buena fe, que no tuvo injerencia en la decisién de traslado de la afiliada. Se
insiste la afiliacion actual registrada es a la AFP PORVENIR S.A., circunstancia que deja huérfana su pretension.

Adicionalmente, consultadas las bases de datos con que cuenta la Administradora Colombiana de Pensiones —
COLPENSIONES, se registra inconsistencia en la afiliacién por parte del peticionario, no generandose historia
laboral, lo que quiere significar que la demandante no estuvo afiliado al ISS hoy COLPENSIONES.

A LA TERCERA: Me opongo, la demandante realiz6 un traslado de régimen de manera voluntariay consentida,
por lo tanto, no hay frente a mi representada obligacién alguna y no puede condenarse a mi representada al
pago de costas y agencias en derecho.

A LA CUARTA: Me opongo, al no existir dentro del presente debate alguna prestacién que el despacho pueda
conceder con facultades en extra y ultra petita.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

El asunto sometido a debate judicial se circunscribe al hecho de establecer si el traslado efectuado por DELCY
DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ fue realizado de manera voluntaria y consentida, y en virtud de ello si hay
lugar a que se declare la nulidad de su traslado. En el caso de marras, una vez revisado el registro nico de
afiliados al sistema de seguridad social -RUAF, se evidencia que la parte demandante no registra ser beneficiaria
de pension de vejez, de igual maneray para tener certeza de esta condicién en el acapite de pruebas se requiere
ala AFP PORVENIR S.A para que certifique dicha situacion.

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIALMV S.AS.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5
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Sealo primero manifestar que la actora nacié el 01de mayo de 1957, registrando su afiliacién al régimen de p’rim_a
media administrado por la Extinta Caja Nacional de Prevision Social — CAJANAL EICE a través del empleador
Distrito Integrado de Salud de Cartagena en el afio 1984. En el mes de agosto del 2000 es trasladada a la AFP
COLFONDOSS.A, donde cotizd aproximadamente 90,4 semanas. Posteriormente en el mes de mayo de 2002 se
traslada a la AFP PORVENIR S.A, donde se encuentra afiliada actualmente, registrando aportes de 10491
semanas, para un total de 1139 semanas cotizadas en toda su vida laboral, segtin el reporte de semanas emitida
por PORVENIR S.A.

RiDICA

Ahora bien, consultadas las bases de datos con que cuenta la Administradora Colombiana de Pensiones —
COLPENSIONES, no se registra informacion de afiliacion efectuada por parte de la sefiora Delcy del Carmen
Velasquez Jiménez, no generandose historia laboral por parte de COLPENSIONES, de acuerdo con certificacién
emitida por la Subdireccién de Historial Laboral de COLPENSIONES.

Noétese a prima facie que la aqui demandante nunca estuvo afiliada al ISS hoy COLPENSIONES, su afiliacién al
régimen de prima media con prestacion definida fue con CAJANAL, entidad que era independiente al ISS Hoy
COLPENSIONES, pues ante su liquidacion el Decreto 2196 de 2009 establecié que el reconocimiento pensional
de los afiliados de la administradora liquidada estaria a cargo de la UGPP y por otro lado, la informacién e
historias laborales de sus usuarios seria trasladada a la administradora a la que quedaran afiliados, y en el
presente caso, se insiste la demandante nunca estuvo afiliada al ISS de conformidad con el Art 4 del decreto
previamente mencionado.

Quiere todo lo anterior significar que, Colpensiones no esta llamada en la presente demanda a referirse sobre
las pretensiones principales de la misma; toda vez que la solicitud estd encaminada a la declaratoria de ineficacia
de traslado del RPM con la entonces CAJANAL EICE a |la AFP COLFONDOS y PORVENIR S.A., no siendo de cargo
de la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, pronunciarse sobre la misma.

Refuerza atin mas lo anterior, lo concerniente al desarrollo del objeto social principal de Colpensiones, definido
enelarticulo151de la Ley 1151 de 2007, que dispone:

Adicionalmente créase una empresa industrial y comercial del Estado del orden nacional, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, vinculada al Ministerio de la Proteccién Social,
denominada Administradora Colombiana de Pensiones, Colpensiones, cuyo objeto consiste en la
administracion estatal del régimen de prima media con prestacién definida incluyendo la administracién de los
beneficios econémicos periddicos de que trata el Acto Legislativo 01 de 2005, de acuerdo con lo que establezca
la ley que los desarrolle. Colpensiones sera una Administradora del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, de caracter pulblico del orden nacional, para lo cual el Gobierno, en ejercicio de sus facultades
constitucionales, debera realizar todas las acciones tendientes al cumplimiento de dicho propésito, y procedera
a la liquidacion de Cajanal EICE, Caprecom y del Instituto de Seguros Sociales, en lo que a la administracién de
pensiones se refiere. En ningln caso se podra delegar el reconocimiento de las pensiones.

Bajo el anterior panorama normativo, Colpensiones, al ser la Administradora del Régimen de Prima Media con
prestacion definida, no es responsable de las peticiones que se pretenden declarar con la presente demanda, al
no ser la competente para resolver de fondo la solicitud de la actora.

En ese orden ideas el Cédigo de Procedimiento Laboral en su articulo 25 No. 2°y 6°., asi como el Cédigo General
del Proceso Art. 88 No. 2°y 4° establecen en lo que respecta a requisitos de la demanda lo siguiente:

1. El nombre de las partes y el de su representante...
2. Lo que se pretenda, expresado con precisiony claridad.

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIALMV S.AS.
Asesores y Consultores Especializados
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Asi las cosas, se tiene que la legitimacién por pasiva es la figura mediante la cual se identifica plenamente quien
es |la parte demandada en un proceso judicial, de tal manera que, ésta pueda ejercer desde el primer momento
suderecho fundamental a la defensa.

En este entendido, mediante Sentencia del 25 de mayo de 2011, expediente: 20146 del 19 de octubre de 2011y
expediente 19630, El Consejo de Estado, 6rgano de cierre de la Jurisdiccion Constitucional, senté lo siguiente:
“Con relacién con la naturaleza juridica de la nocién de legitimaciéon en la causa, en sentido amplio, la
jurisprudencia constitucional se ha referido a ella, como la “calidad subjetiva reconocida a las partes en relacién
conelinterés sustancial que se discute en el proceso”, (Corte Constitucional. Sentencia C- 965 de 2003.) de forma
tal, que cuando una de las partes carece de dicha calidad o condicién, no puede el juez adoptar una decisién
favorable a las pretensiones demandadas.

Bajo esa linea, no sobra recordar lo dicho por la Sala en tal sentido, a saber:

La legitimacion en la causa consiste en la identidad de las personas que figuran como sujetos (por activa o por
pasiva) de la pretensién procesal, con las personas a las cuales la ley otorga el derecho para postular
determinadas pretensiones. Cuando ella falte bien en el demandante o bien en el demandado, la sentencia no
puede ser inhibitoria sino desestimatoria de las pretensiones aducidas, pues querra decir que quien las adujo o
la persona contra las que se adujeron no eran las titulares del derecho o de la obligacién correlativa alegada.

En conclusién, teniendo en cuenta que no se guarda ningln tipo de relacién entre Colpensiones y las
pretensiones principales de la demanda, no es posible proponer acuerdo conciliatorio por este concepto.

No obstante lo anterior, y si en gracia de discusiéon se asumiera que COLPENSIONES seria el fondo al cual debiera
retornar la asegurada, en caso de que el Despacho declare |a ineficacia del traslado al RAIS, expondremos las
razones por las cuales el mismo no estaria llamado a prosperar en los siguientes términos:

"En el caso de marras, es necesario traer a colacion, lo manifestado por la Corte Constitucional donde se estudid
la Exequibilidad del articulo 2 de la ley 797 de 2003 pronunciamiento dado en la sentencia SU 062-2010, C1024-
2004 y C 625-2007 resultando de este dicho que la limitacién e imposicién consignada en este articulado es
totalmente legal, exequible y vigente al imputar la imposibilidad de que los afiliados pudieran cambiarse de
régimen de pensiones faltando menos de 10 afos para cumplir la edad pensional pues esto garantiza la
estabilidad financiera del sistema general de pensiones y atestigua por la justicia, solidaridad y equidad de los
demas afiliados; recordemos que en dicha misiva no solo se estudia lo antes descrito sino también cuales
afiliados tenian la posibilidad de migrar entre un régimen y otro en cualquier tiempo, requisitos a saber que la
hoy demandante no cumple; toda vez que actualmente tiene 58 afios, y en su momento cotizé al RPMD 95,71
semanas, por ello, se trae a colacién lo siguiente:

“La anterior normativa prescribia que los afiliados al sistema de seguridad social en pensiones sélo podian
trasladarse de régimen por una sola vez cada tres afios, contados a partir de la seleccidninicial. El articulo 2 de la
ley 797 de 2003 modificé la disposicion mencionada y aumenté el periodo que deben esperar los afiliados para
cambiarse de régimen pensional a cinco afios. Ademas, incluy6 una prohibicién: el afiliado no podra trasladarse
cuando le falten diez afios 0 menos para cumplir la edad para tener derecho a la pensién de vejez. Prohibicién
que empezd a regir un afo después de la entrada en vigencia de la ley 797 de 2003.”

Como se puede ver, la modificacion no se refiere especificamente al caso de las personas cobijadas por el
régimen de transicion, pero, indirectamente, regula su situaciéon pues ni ellos ni los demas afiliados podran
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Importante asimismo indicar que para el presente caso, la afiliada al momento de suscribir el contrato de
afiliacion al RAIS a través de la AFP COLFONDOS y PORVENIR S.A., celebr6é un negocio juridico de caracter
bilateral, en el que Colpensiones no podia participar ni activa ni pasivamente, dado que para ese momento no
se encontraba en vigencia la Ley 1748 de 2014, norma a partir de la cual se establecid el deber legal de las
administradoras del Sistema General de Pensiones de brindar al afiliado doble asesoria como condicién previa
para proceder al traslado de regimenes pensionales. En ese orden de ideas, y para el caso en concreto, al
suscribirse un negocio en el que los efectos del mismo es interpartes conforme a lo normado en el articulo 1602
del Cédigo Civil, no es viable vincular a un tercero como Colpensiones, a que asuma consecuencias de una
decisién de la cual no particip6.

Lo anterior, entendido desde el punto de vista de la inoponibilidad (mecanismo protector), en la ineficacia de un
acto o la ineficacia de una nulidad frente a terceros. Es decir, que la ineficacia o nulidad, resultaria inoponible
frente a terceros de buena fe como en este caso Colpensiones, a la par que la figura de la inoponibilidad
constituye un mecanismo protector del derecho a la seguridad juridica, que en el caso de Colpensiones se
consolida por el tiempo en que aquellos afiliados permanecieron en el RAIS, aunado a que la seguridad juridica
que se deriva de la inoponibilidad pretende proteger intereses patrimoniales de terceros, que en este caso,
tienen alcance frente al principio de sostenibilidad financiera del sistemay planeacién de la reserva pensional.

De la misma manera, la Sala de Casacién Civil, ha definido la inoponibilidad como aquella que “valora la
confianza razonable de los terceros de buena fe en aquellos negocios que se presentan objetivamente como
validamente celebrados”, raciocinio, que a su vez se deriva del principio de relatividad de los negocios juridicos,
es decir, que solo se producen efectos respecto de quienes voluntariamente participan de aquél. Precisamente,
la jurisprudencia en la especialidad civil, indica que la inoponibilidad no requiere de la validez del negocio
juridico, muy por el contrario, algo que es ineficaz entre las partes (como en este caso la afiliacion al RAIS), si se
tenga como eficaz frente al tercero de buena fe (en este caso Colpensiones).

Asi se ha dicho que: “cuyo caso no le interesa que no lo alcancen los efectos de un negocio vélido e
incontrovertible entre las partes, sino todo lo contrario, esto es que se tenga como valido frente a su calidad de
tercero un negocio juridico que carece de eficacia entre los celebrantes”.

Es decir, que la inoponibilidad en este caso frente a un negocio juridico ineficaz, permite que sus efectos se
mantengan ante un tercero de buena fe, o en otras palabras para el caso concreto, que se mantengan los efectos
de la afiliacion al RAIS frente a Colpensiones, para lo cual, se probara el desmedro patrimonial que sufre la
reserva pensional del RPM en caso de resultarle oponible la ineficacia de los traslados irregulares al RAIS.

Por otro lado, importa asimismo precisar, que la parte accionante en principio era beneficiaria del régimen de
transicion pensional establecido en el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, en razén a que, al 01 de abril de 1994,
contaba con mas de 35 afios de edad, sin embargo, la misma perdi6 la cobertura del régimen de transicion al
haber efectuado traslado al RAIS. Esta situacién se plantea teniendo en cuenta que las sentencias de unificacion
SU 062- 2010 y 130 de 2013 de la Corte Constitucional, consideraron la posibilidad de que un afiliado pudiera
regresar en cualquier tiempo al régimen de prima media, siempre y cuando tuviera mas de 15 afios cotizados al
1 de abril de 1994, condicidon que no aplica para el presente caso, dado que la accionante no cuenta con dichas
cotizaciones a esa fecha.

Asilo expreso la Corte en la referida Sentencia SU 062 de 2010: Los beneficiarios del régimen de transicion tienen
libertad para escoger el régimen pensional al que se desean afiliar y también poseen la facultad de trasladarse
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una consecuencia: la pérdida de la PORVENIR del régimen de transicién. En ese sentido, estas personas, para
pensionarse, deberan cumplir necesariamente con los requisitos de la ley 100 de 1993 segiin el régimen
pensional que elijan y no podran hacerlo de acuerdo con las normas anteriores, aunque les resulten mas
favorables. Es evidente que, en el caso de las personas amparadas por el régimen de transicion, el efecto del
traslado tiene importantes repercusiones en el goce del derecho a la pensién de vejezy, por tanto, en el derecho
fundamental a la seguridad social, ya que hace mas exigentes las condiciones para acceder a la prestacion
referida. El traslado deja de ser entonces una simple cuestion legal y adquiere una relevancia constitucional
innegable por estar en juego un derecho fundamental. Aunque la Corte consideré acordes con la Constitucién
las disposiciones que prescriben que la PORVENIR de régimen de transicion se extingue cuando la persona
escoge el régimen de ahorro individual o se traslada a el, aclard que las normas expresamente circunscriben tal
consecuencia asélodos de los tres grupos de personas que ampara el régimen de transicion: (i) mujeres mayores
de treintay cincoy (ii) los hombres mayores de cuarenta.

En ese orden, Las personas que contaban con quince anos de servicios cotizados para el 1 de abril de 1994 no
pierden los beneficios del régimen de transicién al escoger el régimen de ahorro individual o al trasladarse al
mismo, lo que se traduce en que, una vez hecho el traslado al régimen de prima media, pueden adquirir su
derecho pensional de acuerdo a las normas anteriores a la ley 100 de 1993.

Bajo la anterior premisa, resulta claro que la expectativa pensional de la parte asegurada se circunscribia a los
lineamientos del nuevo régimen general de pensiones, ya que la mayor cantidad de tiempo o capital acumulado
loreportaenel RAISatravésde la AFP PORVENIRS.A,amén de que dicho traslado deba conservarse y declararse
valido.

Para reforzar lo anterior, se trae a colacidn el reciente pronunciamiento expuesto por la Corte Suprema de
Justicia en la Sentencia SL-1452 de 2019 en la que se hacen precisiones respecto a la inversién de la carga de la
prueba a favor del afiliado.

“.. Segln lo expuesto precedentemente, es la demostracion de un consentimiento informado en el traslado de
régimen, el que tiene la virtud de generar en el juzgador la conviccién de que ese contrato de aseguramiento
goza de plena validez.

Bajo tal premisa, frente al tema puntual de a quien le corresponde demostrarla, debe precisarse que si el afiliado
alega que no recibié la informacién debida cuando se afilid, ello corresponde a un supuesto negativo que no
puede demostrarse materialmente por quien lo invoca.

En consecuencia, si se arguye que a la afiliacién, la AFP no suministré informacién veraz y suficiente, pese a que
debia hacerlo, se dice con ello, que la entidad incumplié voluntariamente una gama de obligaciones de las que
depende la validez del contrato de aseguramiento. En ese sentido, tal afirmacién se acredita con el hecho
positivo contrario, esto es, que se suministrd la asesoria en forma correcta. Entonces, como el trabajador no
puede acreditar que no recibié informacién, corresponde a su contraparte demostrar que si la brind6, dado que
es quien esta en posicion de hacerlo

Mucho menos es razonable invertir la carga de |la prueba contra la parte débil de la relacién contractual, toda vez
que, como se explicd, las entidades financieras por su posicion en el mercado, profesionalismo, experticia y
control de la operacién, tienen una clara preeminencia frente al afiliado lego. A tal grado es lo anterior, que
incluso la legislacion (art. 11, literal b) L. 1328/2009), considera una practica abusiva la inversion de la carga de la
prueba en disfavor de los consumidores financieros”.
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Puesto de presente el anterior panorama, se evidencia que a la fecha, el traslado efectuado al RAIS, tiene plena

validez y la afirmacién de vicios del consentimiento del traslado de régimen suscrito con la AFP COLFONDOS y
PORVENIR S.A., asi como la omisién de informacién vital para haber efectuado el cambio de régimen, alegados
por la demandante, debera probarse en el desarrollo del proceso judicial con todas las garantias propias del
debido procesoy el derecho de contradiccién.

Adicionalmente, no puede perderse de vista que la eventual afiliacién de la demandante al Régimen de Prima
Media y el traslado de los aportes al régimen en mencién, depende de la decision favorable que previamente
obtenga el accionante por parte de unJuez de la Republica, respecto de la pretensién de declaratoria de nulidad
de la afiliacion al Régimen de Ahorro Individual.

Asi mismo, conforme lo estipulado en el articulo 2° de |a Ley 797 de 2003, el cual modificé el literal e) del articulo
13de la Ley100 de 1993, se senala:

“(...) Después de un (1) afio de la vigencia de la presente Ley, el afiliado no podra trasladarse de régimen cuando
le faltaren diez (10) afios 0 menos para cumplir la edad para tener derecho a la pensién de vejez (...)".

Teniendo en cuenta que la parte demandante contaba con 65 afios, en consideracion a que nacié el 01 de mayo
de 1957, deviene entonces la imposibilidad de trasladarse de régimen, segln la normativa citada en lineas
precedentes.

Aunado a lo anterior también es necesario tener en cuenta que la declaraciéon de nulidad de traslado de la parte
actora, del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida al RAIS afectaria ineludiblemente la sostenibilidad
y estabilidad financiera del Sistema General de Pensiones, pues el esquema financiero del sistema pensional no
esta disefiado para soportarel cumulo de anulaciones de traslado, maxime, cuando en el presente caso la actora
se encuentra dentro de la prohibicién legal establecida en el articulo 2° de la Ley 797 de 2003, el cual modificé el
literal e) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993.

Asi lo reconocid la Corte Constitucional en la sentencia T-489 de 2010 donde senald:

Existe plena libertad para que los afiliados se inscriban en cualquiera de los dos regimenes y para trasladarse del
uno al otro. La Gnica restriccion acatada por la jurisprudencia constitucional, que se desprende del articulo 48 de
la Constitucién Nacional en el cual estd s6lidamente afincada, obliga al Estado a “garantizar la sostenibilidad
financiera del sistema pensional”. En virtud de esta disposicion se explica la presencia de los incisos 4° y 5° del
articulo 36 cuando establecen como excepcidn que: “Lo dispuesto en el presente articulo para las personas que
al momento de entrar en vigencia el régimen tengan treinta y cinco (35) o mas anos de edad si son mujeres o
cuarenta (40) o mas anos de edad si son hombres, no sera aplicable cuando estas personas voluntariamente se
acojan al régimen de ahorro individual con solidaridad, caso en el cual se sujetaran a todas las condiciones
previstas para dicho régimen. Tampoco sera aplicable para quienes habiendo escogido el régimen de ahorro
individual con solidaridad decidan cambiarse al de prima media con prestacion definida. Restriccién que, como
se vio, persigue evitar el detrimento econémico a que, en particular, se ve sujeto el régimen de prima media. En
este contexto econdémico financiero la Sala rescata y apoya las medidas de orden legal avaladas por la Corte
Constitucional para garantizar la solidez financiera del sistema pensional como son: El cumplimiento en un75%
de las cotizaciones, hasta completar los 15 afnos. La posibilidad de retornar al régimen de Prima Media con
Prestacion Definida, pero con la obligacién de llevar a él la totalidad del ahorro realizado en el Régimen de
Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS), sin que este ahorro sea inferior al que se hubiera alcanzado al
permanecer en el de Prima Media con Prestacién Definida. La prohibicién de cambiarse de régimen para
personas a quienes les falten diez (10) afios 0 menos para alcanzar la edad de pensién de vejez. La obligacién de
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permanecer en elrégimen que se escoja, durante cinco (5) afios y no tres (3), como lo autorizaba el articulo 13 de
la Ley 100, antes de cambiarse de régimen, por una sola vez. (Ley 797-03, art. 2°). (...)

Ademads, en estas condiciones por razones de equidad, para que no se beneficie de un fondo constituido por
aportes de otras personas, y al cual ella misma no ha aportado la totalidad de las cotizaciones requeridas,
entonces, se le negard su traslado al mismo. Pero especialmente se encuentra esta Sala de la Corte ante las serias
motivaciones establecidas por la jurisprudencia constitucional (sentencias C-1024-04 y C-789-02), asentadas
sobre la sélida base del inciso 7° del articulo 48 de la Carta Suprema donde se ordena al Estado “garantizar...la
sostenibilidad financiera del sistema pensional...”. Motivaciones que se verian afectadas, si se concediera a la
actora, contrariando elementales criterios de equidad, su traslado del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad — RAIS - al de Prima Media con Prestacién Definida.”

EXCEPCION PREVIA
FALTA DE INTEGRACION DEL LITISCONSORTE NECESARIO.

El articulo100 de la Ley 1564 de 2012, por la cual se expide el Cédigo General del Proceso, establece que :

Salvo disposicién en contrario, el demandado podra proponer las siguientes excepciones previas dentro del
término de traslado de la demanda:

9. No comprender la demanda a todos los litisconsortes necesarios.

Para el presente caso se atisba que la accionante no vinculo al proceso a la AFP COLFONDOS S.A. evidenciandose
en los hechos de la demanda que la misma presenté un traslado a ese fondo desde agosto de 2000, siendo la
misma una parte fundamental al momento de practicar las pruebasy en las resultas del proceso, ya que lo que
alegado en este caso, deviene en su esencia, de una presunta ineficacia del traslado por omisién de debida
informaciény buen consejo.

Eneseordendeideas,y conel fin de saneary precaver cualquier nulidad posterior dentro del proceso, se solicita

vincular a la AFP COLFONDOS S.A a fin de se pronuncie respecto a la demanda elevada por la actora y ejerza
defensa dentro del mismo.

EXCEPCIONES DE MERITO O DE FONDO.

Interpongo en contra de las pretensiones de la demanda las siguientes excepciones de fondo:

l. FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA

Colpensiones, al ser la Administradora del Régimen de Prima Media con prestacién definida, no es responsable
de las peticiones que se pretenden declarar con la presente demanda, al no ser la competente para resolver de
fondo la solicitud del actor.

En ese orden ideas el Cédigo de Procedimiento Laboral en su articulo 25 No. 2°y 6°., asi como el Cédigo General
del Proceso Art. 88 No. 2°y 4° establecen en lo que respecta a requisitos de la demanda lo siguiente:

1. El nombre de las partes y el de su representante...

2. Lo que se pretenda, expresado con precisién y claridad.
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es la parte demandada en un proceso judicial, de tal manera que, ésta pueda ejercer desde el primer momento
suderecho fundamental a la defensa.

En este entendido, mediante Sentencia del 25 de mayo de 2011, expediente: 20146 del 19 de octubre de 2011y
expediente 19630, El Consejo de Estado, 6rgano de cierre de la Jurisdiccion Constitucional, senté lo siguiente:

“Con relacién con la naturaleza juridica de la nocion de legitimacion en la causa, en sentido amplio, la
jurisprudencia constitucional se ha referido a ella, como la “calidad subjetiva reconocida a las partes en relacién
conel interés sustancial que se discute en el proceso”, (Corte Constitucional. Sentencia C- 965 de 2003.) de forma
tal, que cuando una de las partes carece de dicha calidad o condicién, no puede el juez adoptar una decision
favorable a las pretensiones demandadas.

Bajo esa linea, no sobra recordar lo dicho por la Sala en tal sentido, a saber:

La legitimacién en la causa consiste en la identidad de las personas que figuran como sujetos (por activa o por
pasiva) de la pretension procesal, con las personas a las cuales la ley otorga el derecho para postular
determinadas pretensiones. Cuando ella falte bien en el demandante o bien en el demandado, la sentencia no
puede ser inhibitoria sino desestimatoria de las pretensiones aducidas, pues querrd decir que quien las adujo o
la persona contra las que se adujeron no eran las titulares del derecho o de la obligacién correlativa alegada.

1. DESCONOCIMIENTO DEL PRINCIPIO DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DEL SISTEMA
GENERAL DE PENSIONES - ART. 48 DE LA CONSTITUCION POLITICA, ADICIONADO POR EL
ARTICULO 1 DEL ACTO LEGISLATIVO 01 DE 2005.

En desarrollo de los fines esenciales del Estado Colombiano, las instituciones que lo conforman deben
propender hacia la salvaguarda de los principios y valores constitucionales conforme a lo dispuesto en la
Carta Politica, la Ley y los Convenios Internacionales suscritos por aquel. El Articulo 48 de la Constitucién
Politica, adicionado por el articulo 1 del Acto Legislativo 01 de 2005, sefiala: “El Estado garantizara los
derechos, la sostenibilidad financiera del Sistema Pensional, respetara los derechos adquiridos con arreglo
alaleyyasumird el pagodela deuda pensional que de acuerdo con la ley esté a su cargo. Las leyes en materia
pensional que se expidan con posterioridad a la entrada en vigencia de este acto legislativo, deberan
asegurar la sostenibilidad financiera de lo establecido en ellas.”

Por consiguiente, el articulo 48 de la Constitucién Politica, establecié dos dimensiones de la seguridad
social; por un lado, la concibié como un derecho constitucional fundamental; y, por el otro, como un servicio
publico de caracter obligatorio el cual se debe prestar bajo la direccién, coordinacién y control del Estado,
enarasala materializacion de los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, entre otros. El articulo
334 de la Constitucion Politica, sefiala que “La sostenibilidad fiscal debe orientar a las Ramas y Organos del
Poder Pblico, dentro de sus competencias, en un marco de colaboracién arménica”, en ese orden de ideas,
es necesario que, dando prevalencia al interés general sobre el particular, se tomen las medidas pertinentes
en blisqueda de la proteccién de los recursos que soportan el sistema pensional, conforme a los principios
que rigen la Constitucion Politica, en la medida que el derecho a la seguridad social se encuentra atado al
principio de sostenibilidad fiscal y estabilidad financiera del Estado. En consecuencia, la declaracién
injustificada de ineficacia del traslado de un afiliado del RPM a RAIS afecta la sostenibilidad financiera del
Sistema General de Pensiones, y pone en peligro el derecho fundamental a la seguridad social de los demas
afiliados.

Asi lo reconoci6 la Corte Constitucional en la sentencia T-489 de 2010 donde sefialé:
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trasladarse del uno al otro. La dnica restriccién acatada por la jurisprudencia constitucional, que se
desprende del articulo 48 de la Constitucion Nacional en el cual esta sélidamente afincada, obliga al Estado
a “garantizar la sostenibilidad financiera del sistema pensional”. En virtud de esta disposicion se explica la
presencia de los incisos 4°y 5° del articulo 36 cuando establecen como excepcion que: “Lo dispuesto en el
presente articulo para las personas que al momento de entrar en vigencia el régimen tengan treinta y cinco
(35) 0 mds afnos de edad si son mujeres o cuarenta (40) o mds anos de edad si son hombres, no serd aplicable
cuando estas personas voluntariamente se acojan al régimen de ahorro individual con solidaridad, caso en
el cual se sujetaran a todas las condiciones previstas para dicho régimen. Tampoco serd aplicable para
quienes habiendo escogido el régimen de ahorro individual con solidaridad decidan cambiarse al de prima
media con prestacion definida. Restriccion que, como se vio, persigue evitar el detrimento econémico a que,
en particular, se ve sujeto el régimen de prima media. En este contexto econdmico financiero la Sala rescata
yapoya las medidas de orden legal avaladas por la Corte Constitucional para garantizar la solidez financiera
delsistema pensional como son: El cumplimiento en un 75% de las cotizaciones, hasta completarlos 15 afos.
La posibilidad de retornar al régimen de Prima Media con Prestacién Definida, pero con la obligacién de
llevar a €l la totalidad del ahorro realizado en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS), sin
que este ahorro sea inferior al que se hubiera alcanzado al permanecer en el de Prima Media con Prestacion
Definida. La prohibicién de cambiarse de régimen para personas a quienes les falten diez (10) afos 0 menos
paraalcanzarla edad de pension de vejez. La obligacion de permanecer en el régimen que se escoja, durante
cinco (5) afos y no tres (3), como lo autorizaba el articulo 13 de la Ley 100, antes de cambiarse de régimen,
por una sola vez. (Ley 797-03, art. 2°).

(..)

Ademds, en estas condiciones por razones de equidad, para que no se beneficie de un fondo constituido por
aportes de otras personas, y al cual ella misma no ha aportado la totalidad de las cotizaciones requeridas,
entonces, se le negara su traslado al mismo. Pero especialmente se encuentra esta Sala de la Corte ante las
serias motivaciones establecidas por la jurisprudencia constitucional (sentencias C-1024-04 y C-789-02),
asentadas sobre la solida base del inciso 7° del articulo 48 de la Carta Suprema donde se ordena al Estado
“garantizar..la sostenibilidad financiera del sistema pensional...”. Motivaciones que se verian afectadas, si
se concediera a la actora, contrariando elementales criterios de equidad, su traslado del Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad — RAIS - al de Prima Media con Prestacion Definida.

En Sentencia de unificacién SU130/13, la Corte se ocupé del tratamiento dado por la jurisprudencia
constitucional a la problematica que surge entorno a quienes se trasladaron al régimen de ahorro individual
y unificé su jurisprudencia advirtiendo que, de conformidad con lo previsto en los articulos 13, literal €) y 36,
incisos 4°y 5° de la Ley 100 de 1993, tal y como fueron interpretados por la Corte Constitucional en las
Sentencias C-789 de 2002y C-1024 de 2004, Ginicamente los afiliados con quince (15) afios 0 mas de servicios
cotizados a 1° de abril de 1994, fecha en la cual entr6 en vigencia el Sistema General de Pensiones, pueden
trasladarse “en cualquier tiempo” del régimen de ahorro individual con solidaridad al régimen de prima
media con prestacion definida, conservando los beneficios del régimen de transicion.

En esta misma linea se pronuncia la Corte Constitucional en sentencia T- 489 de 2010, al expresar:

(..) la Sala se permite destacar dos ideas, relacionadas ambas con la sostenibilidad econémica del sistema
pensional. Ellas son: a-- La primera tiene que ver con la proteccion del capital pensional. No se puede
permitir “la descapitalizacién del fondo”, si personas que no contribuyeron a su formacién, vienen a ultimo
momento, cuando les faltan ya menos de 10 afios para concretar su pension de vejez, a beneficiarse de un
ahorro comunitario accediendo a una pension, cuyo pago desfinancia el sistema. b- En segundo término,
desde una perspectiva social se contraria la equidad y se abandona el valor de la justicia material, al permitir
a personas que no han contribuido a los rendimientos de los fondos pensionales, entren a beneficiarse y a
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Debe resaltarse la importancia que en este tema concede la Corte Constitucional a las consecuencias
econdmicas de las diferentes posiciones sobre la sostenibilidad financiera del Sistema. Asi las cosas el
principio de sostenibilidad financiera representa la garantia del derecho fundamental a la pensién de los
Colombianos de manera sostenida e indefinida y la posicién asumida por la Corte en los fallos relacionados
con nulidad o inexistencia del traslado entre regimenes pensionales, quebranta el principio de
sostenibilidad financiera, en tanto genera una situacion cadtica que desvertebra la debida planeacién en la
asignacion y distribucién de los recursos del Sistema Pensional, al desconocer la irreductible necesidad de
que dichas condenas se cumplan previa la ordenada gestion de los recursos que en la mayoria de los casos
no estan presupuestados en la medida en que surgen, de manera contingente de la declaracién judicial
respectiva.

11 LA INOPONIBILIDAD DE LA RESPONSABILIDAD DE LA AFP ANTE COLPENSIONES, EN
CASOS DE INEFICACIA DE TRASLADO DE REGIMEN

Entendida la inoponibilidad (mecanismo protector), como la ineficacia de un acto o la ineficacia de una nulidad
frente a terceros. Es decir, que la ineficacia o nulidad, resultaria inoponible frente a terceros de buena fe como
en este caso Colpensiones, a la par que la figura de la inoponibilidad constituye un mecanismo protector del
derecho a la seguridad juridica, que en el caso de Colpensiones se consolida por el tiempo en que aquellos
afiliados permanecieron en el RAIS, aunado a que la seguridad juridica que se deriva de la inoponibilidad
pretende proteger intereses patrimoniales de terceros, que en este caso, tienen alcance frente al principio de
sostenibilidad financiera del sistemay planeacion de la reserva pensional.

De la misma manera, la Sala de Casacién Civil, ha definido la inoponibilidad como aquella que “valora la
confianza razonable de los terceros de buena fe en aquellos negocios que se presentan objetivamente como
validamente celebrados”, raciocinio, que a su vez se deriva del principio de relatividad de los negocios juridicos,
es decir, que solo se producen efectos respecto de quienes voluntariamente participan de aquél.

Precisamente, lajurisprudencia en la especialidad civil, indica que la inoponibilidad no requiere de la validez del
negocio juridico, muy por el contrario, algo que es ineficaz entre las partes (como en este caso la afiliacion al
RAIS), si se tenga como eficaz frente al tercero de buena fe (en este caso Colpensiones). Asi se ha dicho que: “cuyo
caso no le interesa que no lo alcancen los efectos de un negocio valido e incontrovertible entre las partes, sino
todo lo contrario, esto es que se tenga como vdlido frente a su calidad de tercero un negocio juridico que carece
de eficacia entre los celebrantes”.

En ese sentido, los actos juridicos en principio tienen efectos interpartes, en este caso entre el actor y en su
momento PORVENIRS.A en calidad de tercero, por tanto en cuanto a la decisién adoptada, esta entidad no debe
ser favorecida ni perjudicada con la decision adoptada, lo cual es importante ya que se debe garantizar el
equilibrio financiero del sistema, tal y como lo senala el art. 48 de la constitucion politica de Colombia, aspecto
que debera ser tenido en cuenta por el juzgador y mas cuando se tiene en cuenta que el actor nacié el 01 de
octubre de 1962, teniendo en la actualidad 58 afnos de edad , es decir a menos de 10 anos para cumplir la edad
para tener derecho a pensién de vejez de conformidad con el art. 13 de la Ley 100 de 1993 (art. 2 de la ley 797 de
2003)

V. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION DEMANDADAY FALTA DE DERECHO PARA PEDIR.

La presente excepcién se fundamenta en el sentido en que las pretensiones del demandante carecen de
fundamentos facticos y juridicos de sustento en contra la entidad que represento, toda vez que como lo he
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pretensiones solicitadas, pues la demandante se trasladé al fondo de régimen de ahorro individual con
solidaridad, de manera librey espontanea.

Esclaroelarticulo36de la Ley100 de 1993 al determinar que aquellas personas que se hayan traslado al régimen
de ahorro individual, no conservan el régimen de transicion, a lo que se suma, que no cumple con las semanas
requeridas para acceder a la pension de vejez bajo la ley 100 de 1993.

II. BUENA FE

El Instituto de Seguros Social ISS hoy Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, entidad que
represento han actuado siempre con la creencia, como en efecto lo es, de haber cumplido realmente con su
deber, con la conciencia plena de no enganar ni perjudicar y con la conviccién del cumplimiento legal de sus
obligaciones, sin incurrir en abusos de su parte o maniobras enganosas.

Por todos los argumentos expuestos como fundamentos de las excepciones de fondo propuestas, desde este
momento manifiesto que me opongo a todasy cada una de las pretensiones de la demanda que dieron origen a
este proceso por carecer de fundamento.

1R PRESCRIPCION

De conformidad con el articulo 488 del C. S. T, en armonia con el articulo 151 del C.P.L., se establece que el
transcurso del tiempo, en tres (3) afnos, hace que opere el fenémeno juridico de la prescripcién sobre lo
demandado.

La que debe afectar todas y cada una de las reclamaciones formuladas, contando los tres (3) afios de que habla
la ley, desde el momento de la notificacion de la demanda hacia atrds, sin que esto signifique reconocimiento
derecho alguno.

Iv. IMPROCEDIBILIDAD DE LOS INTERESES MORATORIOS

Es pertinente indicar para el presente caso la no procedibilidad del reconocimiento y pago de los intereses
moratorios pretendidos en el libelo introductorio de la litis.

Queel articulo 141 de la Ley 100 de 1993, establece:

“ARTICULO 141. INTERESES DE MORA. A partir del 10. de enero de 1994, en caso de mora en el pago de las
mesadas pensionales de que trata esta Ley, la entidad correspondiente reconocera y pagara al pensionado,
ademas de la obligacidon a su cargoy sobre el importe de ella, la tasa maxima de interés moratorio vigente en el
momento en que se efectué el pago”.

Que de lo anterior se establece por mandato legal es procedente el reconocimiento y pago de los intereses
moratorios que se han causado cuando existe mora o retardo en el pago de las respectivas mesadas pensionales
ya reconocidas, de tal manera se considera que proceden los aludidos intereses, Gnica y exclusivamente, a partir
de la fecha en que ha sido expedido el acto administrativo mediante el cual se ordena el reconocimiento y pago
de las prestaciones, obviamente en el evento en que no se cumpla lo ordenado en el mismo. Asi mismo anotan
que sobre la suma correspondiente al pago del valor del retroactivo no se causan intereses moratorios, por
cuanto la Ley no lo permite.

Asi las cosas, para el presente caso no es procedente el reconocimiento y pago de los intereses de mora debido a
que la parte actora no acredita los requisitos minimos para acceder a la pension de sobreviviente.

Aunado a lo anterior, y si en gracia de discusion se asumiera hipotéticamente, que el extremo activo de la litis
tendria derecho al reconocimiento de la pension de sobreviviente, y consecuencialmente con ello se acceda a la
pretension de intereses moratorios, estos solo se causarian, para el presente caso en que se solicita pension de
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conformidad con las sentencias T-5800-03, C-1024-04 y SU-065-2018.

ngkimca

Asi, en la Sentencia T-588del 2003 se indica: Cuando el derecho de peticién es ejercido frente a entidades o personas a
cuyo cargo existe la obligacién de reconocimiento y pago de pensiones, los términos constitucionales para resolver sobre
las peticiones son los siguientes: (i) de quince dias habiles (cuando se trata de recursos en el tramite administrativo o de
peticiones de informacion general sobre el tramite adelantado), (i) de cuatro meses (cuando se trata de peticiones
enderezadas al reconocimiento de pensiones) y (iii) de seis meses (cuando se trata de peticiones o de tramites enderezados
al pago efectivo de las mesadas).

En la misma linea la Sentencia C-1024 de 2004 respecto a los plazos con que cuentan las distintas autoridades
para dar respuesta de fondo a las peticiones en materia pensional y de esa manera garantizar la efectividad de
dicho derecho.

Asi, esta Corporacion concluyé que el plazo es:

De quince (15) dias habiles en cualquiera de las hipétesis relacionadas con solicitudes de informacion acerca del tramite y el
procedimiento para el reconocimiento de una pensidn. Sobre la materia expuso que en cualquiera de las siguientes
hipétesis regula el citado término, a saber: (...) a) que el interesado haya solicitado informacion sobre el tramite o los
procedimientos relativos a la pensién; b) que la autoridad piblica requiera para resolver sobre una peticion de
reconocimiento, reliquidacion o reajuste un término mayor a los 15 dias, situacién de la cual debera informar al interesado
sefnalandole lo que necesita para resolver, en qué momento respondera de fondo a la peticion y por qué no le es posible
contestar antes; ¢) que se haya interpuesto un recurso contra la decisién dentro del tramite administrativo.

De cuatro (4) meses para dar respuesta de fondo a las solicitudes en materia pensional (reconocimiento de pensiones de
vejez e invalidez asf como las relativas a reliquidacién y reajuste de las mismas). (Decreto 656 de 1994, articulo 19y Ley 797
de 2003, articulo 9°).

Debe precisarse que el término de cuatro meses no es aplicable en el caso en que se trate del reconocimiento del derecho
ala pension de sobrevivientes, por cuanto alli opera el término fijado por el articulo 1° de la Ley 717 de 2001, esto es,
maximo "dos (2) meses después de radicada la solicitud por el peticionario, con la correspondiente documentacién que
acredite su derecho .

Por su parte, la SU-065-2018, considero que la decision impartida por la Sala de Casacién Laboral de la Corte
Suprema de Justicia en relacién con la absolucién de la condena de los intereses moratorios significé la
configuracién de un defecto sustantivo, al desconocer un fallo con efecto erga omnes. Nétese que se reprocha
que la autoridad judicial accionada hubiese negado esa pretensién con fundamento en que dichos réditos solo
se aplican a aquellas pensiones que hayan sido reconocidas integramente bajo los parametros de la Ley 100 de
1993, por lo que son improcedentes respecto de pensiones convencionales. Lo anterior, en razén de que la
postura resefada soslaya que en Sentencia C-601 de 2000, la Corte Constitucional manifesté que los intereses
moratorios del articulo 141 de la Ley 100 de 1993 son aplicables a toda clase de pensiones, sean estas reconocidas
por mandato legal, convencional o particular.

V.INOMINADA O GENERICA

Adicionalmente, solicito al despacho que si se llegare a encontrar probadas hechos que constituyan una
excepcion, esta sea declarada de Oficio a favor de mi representada Colpensiones.

PRUEBAS
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propuestas, solicito sean admitidas y se ordene la practica de los siguientes medios de prueba:

DOCUMENTALES

e Expediente administrativo.
e Historia Laboral

INTERROGATORIO DE PARTE

Que debera absolver el demandante, previa citacion judicial y bajo la gravedad del juramento, y que versara
sobre los hechos de lademanday lo expresado en esta contestacién, en audiencia pablica que el sefior Juez fijara
para ese efecto.

SOLICITUD DE DECRETO DE PRUEBA.

Ruego su Sefiorfa, se sirva ordenar a la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.., expediry arrimar ante su honorable despacho la siguiente documentacién:

> Certificacion que haga constar si la parte demandante DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ con
45425730 ostenta la calidad de pensionado en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad R.A.1.S,
o si ya cumplié los requisitos que le otorgan el estatus pensionado pese a no encontrarse percibiendo
aln la pension.

» Certificacién que haga constar cuiles fueron todas las operaciones y contratos financieros que se
celebrarony ejecutaron con terceros para consolidar el soporte financiero del pensionado, y se alleguen
los respectivos soportes que lo acreditan.

» Certificacién que haga constar relacién de los soportes atinentes al tramite de emision y expedicién de
bonos pensionales en el caso del demandante.

MOTIVO DE LA SOLICITUD: la presente solicitud de decreto y practica de prueba se considera conducente y
pertinente, toda vez que, persigue como objetivo, poder identificar si la parte actora dentro de la presente Litis,
ostenta la condicion de pensionado dentro del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad R.A.L.S.; evento
este dltimo en el que, la demanda estaria llamada a no prosperar, atendiendo a la aplicacién del precedente
jurisprudencial emanado de parte de la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia SL
373 DE 2021 M.P. Dra. Clara Cecilia Duenas y, que fuere previamente citada en los argumentos de defensa del
presente escrito de contestacion de demanda.

ANEXOS

Acompafio con la presente contestacion todos los documentos relacionados en el acapite de las pruebas y los
siguientes:

> Escritura Piblica No. 3376 del 02 de septiembre de 2019, en la que se Colpensiones por conducto de su
representante legal le otorga poder general a la Organizacién Juridica y Empresarial MV SAS,
representada legalmente por el Dr.José David Morales Villa.
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» Acuerdo 108 del 1 de marzo de 2017 —Como quiera que el Acuerdo 108 del 01 de marzo de 2017, resulta
ser extenso el mismo podra ser consultado en la pagina web de COLPENSIONES, en el siguiente link://
www.colpensiones.gov.co/Publicaciones/nuestraentidad/Colpensiones/Normativas7normativaintern
a Colpensiones acuerdos, en el caso en que el juez lo estime conveniente.

» Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Organizacion Juridicay Empresarial MV S.A.S.

NOTIFICACIONES

A mirepresentada, en la ciudad de Bogota, Carrera10 - 72—33 Piso 11 Torre B.

El suscrito abogado, en la Secretaria del Juzgado, y en mi oficina ubicada en esta ciudad, Laguito, Diagonal 1 B

N 1 A 872 Edif. Llaura Llocal 1, correo electrénico  bballeteropetro@gmail.com
mvnotificacionescartagena@gmail.com

Cordial saludo,

I e SN VA =S P S Sy

BERNARDO BALLESTEROS PETRO
C.C.N°1.143.349.693 de Cartagena

T.P.N°228.332delC.S.dela].
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NOTARIA NOVENA (9) DEL CIR

ESCRITURA PUBLICA NUMERO: 3.376
TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA'Y SEIS
FECHA DE OTORGAMIENTO:

DOS (2) DE SEPTIEMBRE -
DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE (2.019).

* Kk Kk k% * %

NATURALEZA JURIDICA DEL ACTO 5

CODIGO _ ESPECIFICACION T valorAcTO |

409 o PODER GENERAL SIN CUANTIA

' ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S ---- NIT. 900.192.700-5

'En Bogota Distrito Cap1ta| Departamento “de Cundinamarca, RepUinca '\de

"~ VILLALOBOS SARMIENTO, se otorgo escritura publica que se consigna en los”

N COMPARECIERON CON MINUTA {ESCIRITA Y ENVIADA:
- Comparecio el Doctor JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA, mayor de edad, de

* koK ok ok k k Kk Kk

PERSONAS QUE INTERVIENEN IDENTIFICACION |
PODERDANTE: 2
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones --------------

—NIT, -eneeenm-800.336.004-7
APODERADO: |

) * ok ok ok ok ok x

Colombia, a los DOS (2) DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECINUEVE (2019), ante el Despacho de la NOTARIA NOVENA (9) DEL
CIRCULO DE BOGOTA D.C. i./cuya Notaria titular es la Doctora ELSA

i
L

siguientes términos:

* % k %k * k%

nao“lonalidad colombiano, identificado con cédula de ciudadania numero
79.333.752 expedida en Bogota con domicilio y residencia en Bogota, en su
condicion de Representante Legal~Suplente de Ia ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES — Colpensiones EICE, con NIT. $60.336.004-7,

caiidad que acredita el Certificado de Existencia y Representacion legal expedido4 y

o

apel rmta/ria[ para ugo exclusibo en la escritura publica - 3R o tiene costo para el usuario
/ i

v peot gt ML MADTLMR-S

-.—"
o Py

ORI LI
5C0116090442

BN OO 01 B scez17676106

26/06/201901 /08/2019

Impreso por legls NIT, 860.001.458-9

= -
o "
[+ B

NJIAPBHEIRIGT¥GH0AZCH



por la Supenntendenma Fmancnera de Colombia, que se protocoliza a través de Ia
presente escntura para que haga parte de la misma, sociedad Iegalmente'
constituida mediante Acuerdo No 2 del 01 de Octubre de 2009, maplfestp que en
aplicacion de los articulos 440 -y 832 del Cédigo'de Comercio y la Circular basica
Juridica Capitulo Il Titulo | Parte 1, confiero poder general, amplio y suficiente a la
socnedad ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S identificada
; con NIT 900.192. 700 5 legalmente constituida mediante documento prlvado del 4 de
Enero de 2008 otorgado por el Constltuyente en Cartagena debldamente inscrito el 4 de
Enero de 2008 bajo el nimero 55 467 del libro IX segun consta en la Cemf cado de
existencia y Representamoﬁ Iegal Camara de Comercio de Cartagena, documento que
se protocoliza con e!\ presente instrumento publico, , para que en nombre y
\representacién de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
Colpensiones NIT: 900.336.004-7, celebre y ejecute los si.guienteg actos: ------——--
CLAUSULA PRIMERA. — Obrando en la condicién indicada y con el fin de
garantizar la adecuada representacion judicial 'y extrajuaicia] de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — Colpénsiones EICE,
otorgo por el presentyé‘ ins\frumento publico PODER GENERAL a partir de la
suscripcion de la presente escritura a la sociedad ORGAN‘IZACION JURIDICA Y
EMPRESARIAL MV S.A.S con NIT 900.192.7;60-5, para que ejerza: la
representacion judiCial y extrajudicial, tendiente a la adecuada defensa de los
intereses de la ADMIN]STRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
Colpensmnes EICE" ante la Rama Judicial y el Mlmsteno Publico, realizando
todos los tramites, actos y demas gestlones requendas en/ los procesos,; o
proced|m|entos en los cuales la admmlstradora mtervenga como parte PASIVA, y
que se adelanten en cualquner lugar del territorio nac1onal facultad esta que se
gjercera en todas las etapas' procesales y diligencias que’se requneran atender

_ante las mentadas autorldades incluidas las audiencias de concnllamon ]UdlClal y

| extrajudicial. _
El poder continuara VIgente en caso de mi ausencia temporal o definitiva como
Representante Legal Suplente de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — Colpensiones EICE, con NIT. 900.336. 004-7, de conformidad con

Papel notarial para uso exclusivo en la escritura publica - 2o tiene costo para el usuario




Republica de Colombia

FPapel notarial para ugo exclugivo de copias ve egcrituras publicas , cectificados p dbocumentosg del archivo notavial
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~ La representacion que se ejerza en las conciliaciones solo podra adelantarse con

‘tampoco “termina el poder por la cesacion de !as funciones de quzen lo confirié
como representante de una persona natural o juridica, mientras no sea revocado

por quien corresponda.” ’ : 4

; CLAUSULA SEGUNDA. - Ei representante legal-de la somedad ORGANIZACION !}
1JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.AS con NIT 900.192.700-5, queda

expresamente autorizado, de conformidad con el articulo 75 del Codlgo General £

I E
del Proceso, para sustituir el podel conferido dentro de los” parametros i

establecidos en el articulo 77 del Cédigo General del Proceso, teniendo con ello
facultad el apoderado sustituto para ejercer representacion judicial y extrajudicial,

de tal modo que en ningln caso la Entidad poderdante se quede sin
: |

representacion judicial y extrajudicial, Yy en general para que asuma la
representacion judicial-y extrajudicial de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSICNES - Colpensiones EICE.

sujecion a las directrices del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones EICE. ------
CLAUSULA TERCERA. - Ni el representante legal de la sociedad
ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S con NIT 900.192.700-5,

ni los abogados que actien en su nombre podran recibir sumas de dinero ‘en

efectlvo oen con3|gnac:[ones por ninglin concepto. -

Queda expresamente prohibida la disposicion de los derechos lltlgIOSOS de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — Colpensiones EICE por
parte del Representante legal y de los abogados sustitutos que actien en nombre
de la la socieda/.d ORGANIZACION JUR!P!CA Y EMPRESARIAL MV S.A.S con
NIT 900.192.700-5, sin la autorizacién previa, escrita y expresa del representante
legal principal o suplente de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PE/N,SIONES — Colpensiones EICE y/o del Comité de Conciliacién y Defensa

Judicial de Colpensiones. -

CLAUSULA CUARTA. - Al Represehtante leggl y a los abogados sustitutos que
actéen en nombre de la sociedad ORGANI\Z\AC\ION JURIDICA'Y EMPRESARIAL
MV S.A.S con NIT 900.192.700-5, les queda expresafnente prohibido el recibo o

S
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r o
retiro de las ordenes de paQOJde depositos judiciales que se encuentren a favor
de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensmnes
EICE. : :
b HASTA AQUI LA MINUTA ENVIADA Y ESCRITA o

*******

= ADVERTENCIA NOTARIAL . ek

e El notario responde de la regularidad formal del instrumento que autoriza, pero

\

no de la veracidad de las declaraciones de los mteresados tampoco responde
de la capacidad o aptitud legal de éstos para celebrar el acto o contrato
‘ respectivo. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9° del
Decreto Ley 960 de 1970.

BASES.DE DATOS ]
De acuerdo a lo previstoen la Ley 1581 de 2012 Bééimen General de Proteccion
de Datos Personales y su Decreto Reglamentario 1377 de 2013 se informa a los
comparecientes que dentro del protocolo de seguridad adoptado por esta Notaria
se ha implementado la toma de huelias e imagen digital de los otorgantes a través
del sistema biométrico que se reco\ge‘“po/r parte de la Notaria al momento del
otorgamlento del presente Instrumento previa manifestacién expresa de la
voluntad de aceptamon por parte de los intervinientes, conOCIendo que dicho
sistema de control |mplementado por. la Notaria tiene por objeto prevenir posibles

suplantacnones salvaguardar los mstrumentos y la eficacia de los negocios

Jundlcos ‘celebrados. — - |

El Notario advirtio a los comparecrentes

1) Que las declaraciones emitidas por ellos deben obedecer a la verdad. -—------- 2

L

'2) Que son responsables penal y civilmente en el evento en que se utilice este !

instrumento con fines fraudulentos o ilegales. :
3) Que es obligacion de los comparecientes leer y verificar cu1dadosamente el
contenido del presente m;trumento los nombres completos, los
documentos de identificac:on los nimeros de la matrlcula inmobiliaria,

cédula catastral, lmderos y demas datos consignados en este instrumento. --:

Como consecuencia de esta advertencia el suscrito Notario deja constancia que

i%&{\nel notarial para uso exclusivbo en [a egcritura publica - 320 tiene costo para el usuario l} '
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los comparecientes “DECLARAN QUE %AS LAS INFORMACIONES
CONSIGNADAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO SON CORRECTAS YEN
CONSECUENCIA, ASUMEN TODA LA RESPCNSABILIDAD QUE SE DERIVE
DE CUALQUIER INEXACTITUD EN LAS MISMAS”. E! Notario, por lo anterior,
mforma que toda correccion o aclaracnon posterior a la autorizaciéon de este
instrumento, requiere el otorgamiento de una nueva escritura publica con el lleno

de todas las formalidades legales, la cual generara costos adicionales que deben

del Decreto 960 de 1970

OTORGAMIENTO
Cdnforme al articulo 35 del Decreto 960 de 1.970, el presente instrumento es Ieido\‘
por los comparecientes quienes lo aprueban por encontrarlo conforme y en; sefal
de asentimiento mas adelante lo firman con el/la suscrita(o) Notaria(o). Los
comparecientes declaran que son responsables del cgntenido y de la vigencia de

los documentos presentados y protocolizados para la celebracion de este acto’

juridico. -
AUTORIZACION
Conforme al articulo 40 del Decreto 960'de 1. 970 la (el) Notaria(o) da fe de que

las mamfestacuones consignadas en este lnstrumento publlco fueron suscritas por
Ios comparecientes segln la Ley y que dan cumplimiento a todos los requisitos

legales gque se protocohzaron comprobantes presentados por ellos y en

consecuencna autoriza con su firma la presente escritura publica.
Esta escntura se extendié en las hojas de papel notarial de seguridad identificadas
SCO716090442 SCO716090443, SCO716090444

Derechos Notariales: e $ 59.400 3
Retencnon en la Fuente: 4 $0

VA $ 24.901

. Recaudos para fa Superintendencia: $6.200 ’/ <.

Recaudos Fondo Especial para El Notariado: 3 6.200 -

Resolucién 0691 del 24 de enero de 2019, maodificada pdr la Resolucion 1002 del 31 de enero de

2019 de Ié Sup‘erinteh}encia de Notarigdo y Registro.

/i

ser asumidos por los otorgantes conforme lo.disponen los articulos 102, 103y 104 | !

c & "IPapel notarial para uso exclusibo ‘xan’ la escritura publica - 3R2o tiene costo para el usuario

ARG R0
SCO716090444

SCC817676108
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PODERDANTE

4@ 4 |
LA RN

JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA | /

Actuando como representante legal Suplente de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — Colpensrones EICE, con NIT. 900.336.004-7

C.C. No. 79.333.752
1 Teléfono 6 Celular: 21{701010 ext: 2458

E-MAIL: poderesiudiciéles@colpensiones.qov.co

Actividad Econémicg: Administradora d?e Pensiones
Direccién: Carrera 10 No. 72 — 33', Torre B, Piso 10 Ciudad: Bogota D.C.
FIRMA FUERA DEL DEPACHO ARTICULO2.2.6.1 1945 DECRETd 1069 DE 2015

G a W\ g0 Bama )
ELSA VILLALOBOS SARMIENTO

NOTARIA NOVENA (9°) DEL CIRCULO DE BOGOTA

\

IPapel notarial para ugo exclusivo en la escritura pﬁp[ic& - 4R o tiene rosto para el usuario
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dell. verificacidén. Este certificado, que podra ser validadé por una unica
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Acflivo total:
Srupo NIIF:

-

Direccidn del domi

Municipio:

Teléfono comercial
Teléfono comercial
Teléfono comercial

Cornreo electrdnico:

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION

gula mercantil numero: 09-238895-12
a éde matricula: 04/01/2008
Ultimo afio renovado: 2019

Fecha de renovacién de la matricula: 22/01/2019

LA CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA, con fundamento

e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, IDENTIFICACION Y..DOMICILIO

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV
s S8 .

oA
oo

09-238895-12

CARTAGENA

9001202 700~5

MATRICULA <

$858.574.786
2 — Grupo I. NIIF Plenas.

UBICACION

cilio prinegipal: EL LAGUITO AV. EL RETORNG DG. 1B ¥

1-872 ED. LAURA PRIMER PISO LOCAL 1
CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA
6655356

No reporto

Nc reporxrto
JOSEDMORALESVRIOTMAIL.COM

w N

. 860.001.498-9

NETRTTH I AmAN B0 sceet7676109

QVC4ICLRROG706VN

01/08/2019
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Direccién para notificacién judicial: EL LAGUITO AV. EL RETORNO DIAGONAL
1B No. la - 872 EDF. LAURA PRIMER

PISO LOCAL
Municipio: CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA
Telefono para notificacidn 1: 6655356
“felefono para notificacion 2: No reporto
“lefono para notificacién 3: No reporto ‘ y
Correo electrdnico de notlflcacién: JOSEDMORALESVE@HOTMAIL.COM

Autorizacidn para not1f1cac1on personal a través del correa electrdnico
de conformidad con 1lo establecido en el articulo 67 del cédigoijde
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo: SI

-+

CONSTITUCION

CONSTITUCION: Que por Documento Privado del 4 de Enero de 2008, otorgado
por el Constituyente en Cartagena, inscrito en esta CAmara de Comercio
a1 4 de Enero de 2008 bajo.el numero 55,467 del Libro IX del Registro
Mercantil, se constituyé una Empresa comercial del tipo de B s
Unipersonal denominada:

25

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL JOSE DAVID MORALES VILLA E.U.

REFORMAS ESPECIALES

tEle - por -.Acka Nowp\lR2 dedirz 19 {de/Encko de 2018, correspondi”
reunién de Asamblea de Accionistas celebrada en Cartagena,
_ésta Cémara de Comercio el”25 de Enero de 2018 bajo el numero 13 %
del Libro IX del Registro Mercantil, la sociedad cambid su r”zom soc1al
mor: £

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.Sf?

Que por Documento Privado deldo 02 “de A Abrill ;7 de 20124u oto’Ja,o en
@Brtagena, -inscrito'! en esta Camara de Comercio el 04 de Abrll‘dé 20112
HESo el Seimero 873521 del Libroix deT“Registre "Mercant il la\empresa
unpersonal se convirtio a sociedad por acciones simplificadas bajo la
denominacidn de: $

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL JOSE DAVID MORALES VILLA S.A.S.

-

TERMINO DE DURACION

VIGENCIA: Que la empresa no se halla disuelta y su duracidén indefinida.
QBJETO SOCIAL

CRIEEO=—SOEFRF T asuayereded tendréd como objeto principal la asesoria,
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consultoria e interventoria de estudios y proyectos tanto en el sect®ir
piblico como en el sector privado. Tales asesorias podran versar sobire
publicos de derecho, tales administracién publica, régifen
alie Zlianine contratos estatales, hacienda ptblica, carrefa
‘tfativa funcidén publica ordenamiento territorial, contabllldaﬂ
;- reestructuraciones admipnistrakivas® aceclones publlcas, M ada
& @rormacidén y archivos de las entidades en software, planesgy
o-“v”?ollo, elaboracidén de presupuestos publicos, asesoramlentosg%m
mecanismos dlternatives - en’  solucidn  de-— conflictes, elaboracidhl
a!E%d?ia en planes de ordenamiento territorial y urbanismo; elaborac1onv
dems pd anes de incentivos y Dbienestar social en entidades publicas|, B
gjzboiac1on y asesoramiento en planes de capacitacidén y adlestramlento,g
esentacidn y asesoria en recaudo de impuestos y tributos ptblicos| §
i§§§ryentorla de obras y de manejo ambiental, elaboracién de estudios v_
x ofias en asuntos sobre aspectos de la administracién ptblica,=
@éiiién y publicacidén de monografias, libros impresos y obras virtuales;i

r egentacién Jjudicial y gubernativas 'de las entidades publicas,=
oramlento a cooperativas de entidades puUblicas y asociaciones de=
CRLpios. La empresa interactuaré a través de su equipcs

intergisciplinario de trabajo y via Internet, para lo cual contara corl®
uds) glireccién de correo electrdénico. Realizar estudios y proyectos dez
%gz%rxoLlo econémico, social de planteamiento urbano e institucional dez
tbilidad técnica y econdmica en el sector publico y/o privado. Le=
n%ia de proyectos, asi como la promocidén de los mismos, celebraﬁE
cqnpoxc1os 0 uniones temporales de conformidad con lo establecido por—
Taee disposiciones legales pertinentes. La .prestacidén de los servicios de
ésfﬁd&os estadisticos, investigaciones en mercadeo,alcampanaSo
laltarlas de toda indole, al igual gque asesorias y consulge
m%;ﬁadeo, compraventa asl’ como importacidédn y exportacidn ge.

d ribu01on y comercializacion de \bienes: (¥ serv1c105,
c C;lVOS trabajos publicitarios y similares, ; -
& r;lales sin limitacion alguna:y\WHa = sociedad para desarrollar sug

t& social podrd organizar y promover entre

ig&fo que se ha presentar a la comunidad nacional-
través. de la contratacidén directa o indirecta y con 5%
Importar .y exportar técnica ya sea inteledtual o mater: para Mso unico.
y |lexclusivo de la sociedad. La sociedad en desarrol: de sus fines
econdémicos podrd efectuar todos los actos relacionados coﬁ\la asesoria y
consultoria directamente o por medio de sus colaboradores contratados
paka stal fin, en igual forma podrad actuar cuando se trate de asesoria |yq

'_profe51onales.

consultoria sirviendo directamente como intermediaria, servir deg
liguidador de sociedades comercilales, empresas  ipMitsErigles yg
comerciales del estado, sociedades de  economia \miZEa' ante= .|k
superintendencia de servicios pubiices domiciliarios y. A

superintendencasl nacional’ de salud, realizacibén de cobmps juridicosiy
prigjuridicos: de Jearteras morosas de entidades financigras del sectdl
publico y privado, de sociedades comerciales, mixtas extranjeras y d@
entidades pertenecientes a entes territoriales. La atencién, conduccioén
y seguimiento de procesos civiles, laborales, administrativos, penales,



. LALLM LA bu&'mﬂ\/-f.\/ pog e N LA A LTINS L . m .
Certificado Existencia y Representacion ™
Fecha de expedicién: 2019708727 = 8:50:04 AM (@)Q)i ,
- Camara de Comercio
de Cartagena

CODIGO DE VERIFICACION: dxkiisUiKxucaadd

actuaciones administrativas ante autoridades publicas el ordan
nacional, la asesoria y consultoria especializada en todas las ramas del
-derecho . particulares, entidades publicas vy privadas en especial a
asociaciones, fundaciones, sociedades comerciales, personas juridicas de
derecho publice ‘Ealps ~Come la nacidén, ministerios, departamentgs
..a@ministrativos, super1ntendenc1as, empresas industriales y comerciales
~del estado, sociedades de economia mixta, empresas sociales del estado,
empresas de servicios publicos, entidades intervenidas y en liquidacidén
tanto publicas como privadas, departamentos, municipios, distritosjyly
demas entidades territoriales asi como a sus entidades descentralizadas.
Liquidar, intervenir y servir de promotor de sociedades comerciales gn
ligquidacién y procesos de restructuracién voluntarios y obligatorios. La
empresa podr4d hacer avaltos vy perltazos de conformidad con las
disposiciones legales vigentess asi' como podra participar en la
explotacién, produccién, comercializacidén, venta, compra de productes
agropecuarios y sus derivados. La persona juridica podrd participar en
1a celebracién de capacitaciones e impartir charlas, conferencias,

ofganizar congresos técnicos, profesicnales vy especializados en las
di ferentes ramas del conocimiento, artes vy oficios, al igual que la
organizacidn v promocidn de eventos deportivos, 'culturales,

recreacionales y de turismo incluidas las actividades de hospedaje en
hoteles, residencia y motelés, podrd la persona Jjuridica explotar
establecimientos de comercio dedicados a la alimentacidén y al expendio
de bebidas alcohdélicas, explotar el transporte maritimo, terr e~
fluvial y aerondutico de personas y mercancias, la operac :
explotacién de parqueaderos, estacionamiento, estacion€s de & E
para - la venta de combustibles y derivados del petrdleo, llanteriaj
lpvadero de carros y motocicletas. La persona jurldlca podra dedicarse
la explotacién de cualquier actividad econdémica con animo de lucro o sik
dnimo de lucro 31empre y cuando esta no contrarié la constltu01on
politica y 1la ley, asi comp-prestara asesoria en el area de:Enve
extranjera, contrataclion estatal; cooperac1on rnternacioneads y
de transporte, aduanas e impuestos, 1gualmente podréd dedicar
administracién de bienes muebles e inmuebles y en especial de emp
elstablecimientos de comercio de cualquier indole. Para el desarr
sfiii objeto social y en cuanto se relacionen con los negocios que ¥ormen
parte del‘mismo, 'la empresa -podra, adguirir, enajenar, gravar,
administrar, dar o tomar en arrendamiento a cualquier titulo toda clase
de Dbienes, muebles e inmuebles Intervenir como acreedora o como deudora
en toda clase de operaciones de crédito, o proyectos fiduciarios
recibiendo o dando las garantias del caso, cuando haya lugar a ellas,
girar, aceptar, endosar, asegurar, cobrar, de contar y negociar en
general toda clase de titulos valores y cualquier clase de crédito,
"celebrar con estable01mlentos de crédito toda clase de operaciones, COmO
depbsitos, prestamos, ~descuentos, giros etc,; celebrar con compaifiias
aseguradoras, cualquier tipo de operaciones relacionadas con la
protecciédén de sus bienes, negocios y personal a su servicio;
transformarse en otro tipo legal de sociedad, escindirse o fusionarse
con—otras—sociedades, celebrar contratos de cuentas en participacidn,
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sea como pardicipes .activa o como part1c1pe Inactiva; formar parte de'
otiras sociedades que se “propongan actividades semejante
comolementarlas O accesorias a ellas, o absolver tal clase de empresaa,
55 Boir y desistir o someterse a decisiones de &rbitros o de amlgabggﬁ
ledores, en los asuntos en los' cualegititenga Interés frenp@!ﬁ
@s vy/o a los empleados de la empresa; realizar inversiones en :
i“ad de  renta  fija ‘o . variaefet’ celebrar y ejecutar, en gene
los - actos y .contratos ¢preparatorios complementarlos y accesor
del los anteriores, y los demds que sean necesarios o dtiles para el buen_
dgggrmollo de la empresa social. La empresa no podrid ser garante“&%*
tescedos sin  previa autorizacidn expresa ‘del soclo gesthr. Asi mls;g.
& realizar cualquier otra actividad econdémica licita tanto® enN
C m?ia como en el extranjero. La sociedad podra llevar a cabo, en§
g ral, todas las operaciones, de cualquier naturaleza que ellas_
f eh, relacionadas con el objeto mencionado, asi como cualesquierd=
gEEﬁV&dades similares, conexas o complementarias o que permitan

‘é

&

=y £ ; CAPITAL =
QE;E Eg_. CAPITAL DE LA SOCIEDAD ES- NRO. ACCIONES VALOR NOMINAL g
RE ZADO $300.000.000, 00 3.000 $100.000,00 =
#AECRITO $200.000.000, 00 2.000 $100.,000, 00 =
PRERDD $200.000.000, 00 2.000 $1 000,00 =

e G ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION
H 2 4 -~ ; .’/,.‘ Z
BﬂﬁkESENTACION LEGAL: La representacién legal de ,;a;fsocie&,d " pa rg
Sl ones simplificada estard a cargo de dos (%f “ersona natural of
Jj dgca ageronista o no,.  los  cuales ‘tendns las.m mas facultades
d r&s esteblecidos en los estatutos de la misma, *¢ 2
m r& independientes, tendran un representante lega

a§ facultades, designado para un término de .

bdea general de accionistas. ‘ =
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL JOSE DAVID MORALES VILLA C 73.154.240
PRINCIPAL DESIGNACION

" [=2]

Por Documento Privado del 02 de Abril de 2012, otorgado en Cartagena, &

inscrito en esta Cémara de Comercio el 04 de Abril deNZU12 bajo el§

ntimero 87,522 del lero IX del Registro Mercantil. @
REPRESENTANTE LEGAL ANIA PATRICIA VILLALBA C L A4’ 388 430 i
PRINCIPAL DIAZ §
DESTGNACION #

Por Acta No. 005 del 17 de Junio de 2019, correspondiente a la reunidn
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de Asamblea de Accionistas celebrada en Cartagena, inscrita en esta
Chmara de Comercio el 21 de Junio de 2019 bajo el nimero 151,443 del
Libro IX del Registro Mercantil.

REPRESENTANTE LEGAL CARMEN CECILIA ANAYA C 45.502.349
SUPLENTE ' VELASQUEZ '
. DESIGNACION

+

Por Acta No. 02 del 19 de Enero de 2018, correspondiente a ld reunidén de
Asamblea de Accionistas celebrada en Cartagena, inscrita en esta Cémara
de Comercio el 25 de Enero de 2018 bajo el ntmero 137,795 del Libro 1IX
dgl Registro Mercantil.

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: La sociedad serd gerenciada,
administrada vy representada legalmente ante terceros por Bl
representante legal, gquien no tendrd restricciones de contratacidn por
rhzén de la naturaleza ni de la cuantia de los actos que celebre. Por lo
tanto, se entenderd que el representante legal podré& celebrar o ejecutar
todos los actos vy contratos comprendidos en el objeto social. o quejge
relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la
sociedad. E1 representante legal se entenderé investido de los méas
amplios poderes para actuar en todas las circunstancias en nombre de la
sociedad, con excepcién de aguellas facultades que, de acuerdo con los
estatutos, se hubieren resérvado los accionistas. En las relaciones

frente 'a terceros, la sociedad guedara obligada por 1los c-actos y
contratos celebrados por el representante legal. e Bl W
Que los representantes legales suplentes pueden actuar. de.’, forma

independiente en las labores de representacién de la s
eMbargo (N’ podran icelebrar cofitratos en cuantia superio
siin autorizacién previa y ‘por /escrito' de la Asambld
Aecionistas.

REFORMAS A LOS ESTATUTOS

REFORMA: Que whasta la fecha 1la sociedad ha sido reformad

siguientes documentos: T

No. mrn/dd/aaaa Origen No {Ins .onReq mm/dd/aaaa
’ Q4/02/2012 Documento Privado 8, 521 04/04/2012
o2 01/19/2018 Asamblea Accionistas 137,794 01/25/2019
003 08/02/2018 Asamblea Accionistas 144200 10/16/2818
004 01/ ek 2019 Asamblea Accionistas 146,410 gdt/24 /2019
005 06 /17 /2019 Asamblea Accionistas 151,442 06/21/2019

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Netividad pringipal:
qEaR0 : Actividades juridicas e
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Actividad secundaria: :
70R0 : Actividades de consultaria de gestién

ctividades: .
”“ Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.
7 ”j Alguiler y arrendamiento de vehiculos automotores

INFORMACION COMPLEMENTARIA

N

w : CERTIFICA %
Semm - 5
o it t

,=: % A..WWS
D conformidad con lo establecido en .el articulo 76 del cédigo de$
P edimiento administrative y de lo contencioso y de la ley 962 de_

2@2&,- los actos administrativos de registro aqui certificados quedan ed=

Sdmapie: transcurridos diez (10) dias hébiles contados a partir del dlqs
chplﬁnte de 1la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de=

g;;rr%os en via gubernativa.

l‘l’lﬂ , certif

By £ertlflcado cuenta con plena validez juridica segun lo dlspuesto =g
ﬁg:;iey 527 de 1999. En €l se incorporan tanto la firma mecadnica gue |ds=
unla - Fepresentacidén grafica de la firma ‘del Secretario de la Cémara de:
nggriio de Cartagena, como la firma digital y la respectiva estampa_
cgapoildgica, las cuales podréd verificar a través de su apllcatlvo visor
demslofumentos PDF. ;

ps g ™~
&snﬂﬁted.expldlo el certificado a través de la plataforma v1rtua, ede%
i 1h1rlo con la certeza de que fue expedido por la Camara -de’. Cotie @§
d C@rtagena La persona o entidad a la que usted le va a entrega 10
c Lilcado puede verirficar, por una soclagvez, su contenido: 1ngresand /ag
h g/serv1c103v1rtuales cecartagena\\oEg . co/e~cer y dlgltando el codlgoz

yerificacidén que se encuentra en el encabezadg
ménto. El certificado a validar corresponde a la lm”
defl certificado creado en el momento en que se generd RS
a [Eravés de la plataforma virtual de la Camara. ;

01/08/2019
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Certificado Generado con el Pin No: 9189798624603525 m

Generado el 26 de agosto de 2019 a las 11:35:19

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SlTUACl(’)ﬁ'ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL AD-HOC

2

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el numeral 10 del articulo 11.2.1.4.59 dg
1848 del 15 de noviembre del 2016, en concordancia con el articulo 1° de la Resolucion 176_;}1‘&e| 06 de x>«

<

eptiembre de 2010, emanada de la Superintendencia Financiera de Colombi ¢

CERTIFICA O

(Q:J'

ON SOCIAL: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
1;“‘\‘

-

NATURALEZA JURIDICA: Empresa Industrial y Comercial del Estado organi@'&é como entidad financiera d
w caracter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo.. Entidad sometida al oritrol y vigilancia por parte de laz
N e g ‘

Superintendencia Financiera de Colombia.

hivo 1

GONSTITUCION Y REFORMAS: Acuerdo No 2 del 01 de octubrge’fd:é 2009 Se crea bajo la denominacion
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES Colpensiones, tiene su domicilio
grincipal en la ciudad de Bogota, D.C. La Administradora Cglc‘émbiana de Pensiones, Colpensiones, se crea
¢bmo una Empresa industrial y comercial del Estado del ordep-pacional, vinculada al Ministerio de la Proteccion
wmmp S0Cial, dotada de personeria juridica, autonomia administgefly“a y patrimonio independiente.

Q Acuerdo No 9 del 22 de diciembre de 2011 La Admini@fiaaora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES
! ; &5 una Empresa Industrial y Comercial del Estadoﬁgﬁ@“éhizada como entidad financiera de caracter especial,

SCE817676113

omb

vinculada al Ministerio del Trabajo, con la finalidad«te otorgar los derechos y beneficios establecidos por el
ststema general de seguridad social consagrado gn’el articulo 48 de la Constitucién Politica de Colombia.

1) i
Gficio No 2012082076 del 28 de septiembre “de 2012 , la Superintendencia Financiera de Colombia no
N ghcuentra objecion para que Colpensione nicie operaciones como Administradora del Régimen de Prima
. Media con prestacion definida

Gecreto No 2011 del 28 de septiembrefde 2012 Articulo 1. Inicio de operaciones. A partir de la fecha de

w plblicacién del presente decreto,. la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones inicia
dperaciones como administradora-de’Régimen de Prima Media con Prestacién Definida. Articulo 2. Continuidad

et o el Régimen de Prima Media;coh Prestacion Definida de los afiliados y pensionados en Colpensiones. Los
“~em ofiliados y pensionados del \R*‘gl"men de Prima Media con Prestacién Definida administrado por el Instituto de
=t Seguros Sociales (ISS), <mantendra su condicién en la Administradora Colombiana de Pensiones -
Q dolpensiones, asi como los derechos y obligaciones que tiene el mismo régimen. Los afiliados del Régimen de
Prima Media con Prestdacion Definida administrado por la Caja de Prevision Social de Comunicaciones -

N Gaprecom, mantendran’su condicion, derechos y obligaciones que tienen, en el mismo régimen administrado
Q{ppr Administradob‘raf@(jlombiana de Pensiones - Colpensiones, sin que ello implique una seleccién o traslado de

régimen de SIs;ejh‘a General de Pensiones. Articulo 5 Pensiones Causadas. Las pensiones de los afiliados a la
m Gaja de Preyi§ién Social de Comunicaciones -Caprecom, causadas antes de la entrada en vigencia del
presente decreto, seran reconocidas y pagadas por esta entidad, hasta tanto la Unidad de Gestion Pensional.y
Gontribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP y Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional-.
(EOPERJ,"asuman dichas competencias. A et o)

MBQNGHMDO3DPQS00

S

b . ¢ 5 = 8 P
. REPRESENTACION LEGAL: La administracion de la Administradora Colombiana de. Pensiones -
~ (Colpensiones), esta a cargo del Presidente quien sera su representante legal. Las ausencias temporales o

definitivas del Presidente seran suplidas por el Jefe de la Oficina Asesora de Asuntos Legales o por cualquiera
de los Vicepresidentes de la entidad, siempre que cumplan con los requisitos del cargo. (Acuerdo 145 del 10 de

01/08/2019

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C. 7 P,
Conmutador: (571) 594 02 00 - 5 94 02 01 = e frL 2 - El emprendimiento
www.superfinanciera.gov.co St esdetodos. ;
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~ Certificado Generado con el Pin No: 9189?98624603525

L Generado el 26 de agosto de 2019 a las 11:35:18

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

diciembre de 2018). FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funciones del Despacho del Presidente de Ia

Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES, las siguientes: 1. Dirigir, coordin?,r,,@;;’zlvigilar,’

controlar y evaluar la ejecucién y cumplimiento de los objetivos, politicas, planes, programas y&p oyectos

inherentes al desarrollo del objeto de COLPENSIONES, directamente, a través de tercerizacion.de® procesos,
mediante corresponsales o cualquier otro.mecanismo que permita mayor eficiencia en la, prestacion del
servicio, expidiendo los actos administrativos que se requieran para tal efecto. 2. Ejercer la représentacion legal
de la Empresa. 3. Delegar o constituir apoderados especiales para la representacion judiqiél_ﬂ/“o administrativa
de COLPENSIONES. 4. Dirigir la formulacion y ejecucién de politicas y estrategias relagigpadas con el manejo
de la informacién y la comunicacion externa y organizacional. 5. Dirigir las politicaSy/programas, planes y
proyectos para el relacionamiento con los diferentes grupos de interés de COLPENSIONES vy el cumplimiento

de los objetivos institucionales. 6. Dirigir la gestion comercial de la Empresa,¢giié involucre el disefio de’

mercadeo, la divulgacion y capacitacion, la afiliacion de nuevas personas y la admiinistracion vy fidelizacion de
quienes ya se encuentran afiliados. 7. Dirigir la gestion integral de servicio aLQ[i:éﬁte en caminada a la atencioén
de los ciudadanos, empleadores, pensionados y demas grupos de interés¥de permitan satisfacer de forma
efectiva, sus necesidades. 8. Impartir directrices para_el disefio ,e%implementacién del Sistema de
Administracién Integral de Riesgos, de acuerdo a la normatividad legal vigente y someterlo a la aprobacion de
la Junta Directiva. 9. Dirigir las politicas que en materia de Gobiernp;(},é"i"porativo adopte COLPENSIONES. 10.
Someter a consideracion y aprobacion de & Junta Directiva el proy"géjpfo anual de presupuesto, los proyectos de
adicion vy traslados presupuestales, con arregio a las disposicion w:-" rganicas y reglamentarias sobre la materia.
11. Presentar para aprobacién de la Junta Directiva los estatsil,gm‘s de COLPENSIONES, sus modificaciones y
las condiciones generales de caracter salarial y prestacional,@e los trabajadores oficiales de COLPENSIONES.
12. Presentar a consideracion de la Junta Directiv,;}gfi:"y" para aprobacion del Gobierno Nacional, las
modificaciones a la estructura y a la planta de personglde COLPENSIONES. 13. Someter a consideracion y
aprobacion de la Junta Directiva los estados ﬂnanc‘lerefs’”y las operaciones de crédito de COLPENSIONES, de
conformidad_con las normas vigentes. 14. Somﬁq_téff'a consideracién y aprobacion de la Junta Directiva el
Cédigo de Etica y Buen Gobierno, asi como siis*reformas o modificaciones, conforme a las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables, y dispope’riﬁlé pertinente para su conocimiento y aplicacion al interior de
COLPENSIONES. 15. Desarrollar y dirigir ¢l fumplimiento de las decisiones y acuerdos de la Junta Directiva,
ejecutarlas y rendir los informes que le K1e‘a"’solici’cados.ﬂ:‘.. Dirigir la ejecucién presupuestal, comprometer y
ordenar el gasto, suscribir los actos, y~¢élebrar los contratos y convenios que se requieran para el normal
funcionamiento de COLPENSIONES.«{;W"‘,’Nombrar y remover al personal de la Empresa que no corresponda a
otra autoridad, dirigir los procesos;gp“seleccic’)n de personal, asi como expedir los actos relacionados con la
administracion del mismo (tales ¢giio la distribucién. de personal, la suscripcion y terminacién de los contratos
de trabajo, la expedicion del rﬁ%ﬁﬁual de funciones y de competencias laborales y la creacion o supresion de
grupos intemos de trabajo). k .
contar con la aprobacion ‘ﬁté‘via de la Junta Directiva. 18. Proponer para aprobacion de la Junta Directiva,

previo estudio técnico,(}l {Creacion, supresion o fusion de Gerencias, Direcciones, Subdirecciones y Direcciones

Regionales que se re§uieran para el cumplimiento de las funciones de la Empresa. 19. Crear, modificar o
suprimir puntos depatencion y corresponsales que se requiera para el cumplimiento del objeto social. 20.
Recomendar a layJunta Directiva la aceptacion de cesiones y subrogaciones con Empresas Publicas. 21.

Presentar parag@probacion de la Junta Directiva el manual de contratacion, con sujecién a lo previsto enla Ley. .

22. Ejercer laffiificion de control disciplinario-mterno en los términos de la Ley 734 de 2002 o en las normas que
lo modifiquér, adicionen o sustituyan. 23. Dirigir.las politicas para el fortalecimiento y mantenimiento de la
cultura de~"autocontrol, y la implementacion, mantenimiento v mejora del Sistema Integrado de Gestion

Institugidnal. 24. Dirigir las politicas de control de riesgos de lavado de activos y financiacion del terrorismo y -

dem%s"actividades ilicitas, aprobadas por la Junta Directiva de Colpensiones que sean necesarids. para el
3&1?‘0 limiento de la Empresa. 25. Rendir informes solicitados por las entidades de inspeccion;<control y
lidilancia y las demas autoridades a las cuales se les deba reportar informacion. 26. Las demds ink ‘

naturaleza de la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos o los estatutos? |
TRANSITORIO. Facultar al Presidente de COLPENSIONES por Unica vez, para escoger yi

e

ala

5

A,

permanente, que surtieron los procesos de seleccién propios de la Administradora y que; el
la Junta Directiva, para ocupar los cargos de Vicepresidentes y Jefes de Oficina. (Acuerdoxt06 dél 01 de‘marzo
de 2017). ' = : Erinie

( S
servidores publicos que hoy ocupan cargos de Vicepresidentes y Directores de Oficina-Nacional en formags:
ron aprobados po#y,

Calle 7 No. 4 - 48 Bogota D.C.
Conmutador: (571) 5 94 02 00 — 5 84 02 01
www.superfinanciera.gov.co
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

Que figuran posesionados y en consecuencia, eJercen la representacion legal de la entidad, las 51gu1entes, a

1]

personas: -
) NOMBRE IDENTIFICACIO’N CARGO
Juan Miguel Villa Lora CC - 12435765 Presidente
Fecha de inicio del cargo: 01/11/2018
Jorge Alberto Silva Acero CC -19459141 -~ Suplente del Presujente (Sin
Fecha de inicio del cargo: 14/12/2017 perjuicio de lo dlspuesto en el

articulo 164 del Godigo de
Comercio, con«ﬁﬁformacnon
radicada ¢dr el nimero
2019001;}3 -000 del dia' 8 de
energde 2019, la entidad informa
quewcoh documento del 17 de
digiembre de 2018 renuncié al
wGargo de Suplente del
: wPresxdente y fue aceptada por la
> Junta Directiva en Acta 01-2019
del 11 de enero de 2019. Lo
anterior de conformidad con los
efectos establecidos por la
Sentencia C-621 de julio 29 de
2003 de la Constitucional).

Suplente del Presidente

-«
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2

Oscar Eduardo Moreno Enriquez
Fecha de inicio del cargo: 11/07/2019

Maria Elisa Moron Baute
Fecha de inicio del cargo: 21/03/2019,

Javier Edqayqo Guzman Silva

Suplente del Presidente

Suplente del Presidente "~
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ES PRIMERA (12) COPIA DE LA ESCRITURA PUBLICA
NUMERO 3.376 DE FECHA o2 DE SEPTIEMBRE DE
2.019, TOMADA DE SU ORIGINAL QUE SE EXPIDE EN DIEZ
(10) HOJAS DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN SUS
MARGENES, CONFORME AL ARTICULO 79 DEL DECRETO

960 DE 1970.

CON DESTINO A: LOS INTERESADOS.

SE EXPIDE EN BOGOTA D.C., alos 02 de Septiembre de
2.019.

ELSA VILLALOBOS SARMIENTO
NOTARIA NOVENA (9) DEL CIRCULO DE BOGOTA

NOTA: CUALQUIER CAMBIO O MODIFICACION QUE SE REALICE SOBRE ESTAS COPIAS ES ILEGAL Y
UTILIZARLAS ASI ES UN DELITO QUE CAUSA SANCION PENAL.




Papel notarial para uso exclugivo de ropiag de escrituras publicas , certificabos p documentos vel archivo notavial

Impreso por legis NIT. 860.001498-9
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e  ELSAVILLALOBOS SARMIENTO
NOTARIA 9 DEL CIRCULO DE BOGOTA Notaria

CERTIFICADO NUMERO 294-2019
COMO NOTARIA NOVENA (9%) DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.

CERTIFICO:

Que por medio de la escritura publica nimero TRES MIL TRESCIENTOS
SETENTA Y SEIS (3.376) de fecha DOS (02) DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL DIECINUEVE (2.019) otorgada en esta Notaria, comparecié el(la) sefor(a)
JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA, identificado(a) con la cédula de ciudadania
numero 79.333.752 de Bogota, en su condicién de Representante Legal Suplente
de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones
EICE, confiri6 PODER GENERAL, AMPLIO Y SUFICIENTE, a la sociedad
ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S., para que en su
nombre y representacion, celebre y ejecute las facultades y atribuciones alli

consignadas.

Ademas CERTIFICO que a la fecha el PODER anterior se presume vigente, por
cuanto en su original o escritura matriz NO aparece nota alguna que indique haber

sido reformado o revocado parcial o totalmente.

Esta certificacién de vigencia de poder NO sustituye la presentacién fisica de la

escritura publica que contiene el poder

Este certificado se expide con destino al INTERESADO
Bogota D.C., Dos (02) de Septiembre de dos mil diecinueve (2019)

Elaborado por: Billy Ji ez

il

QQTA

ELSA VILLALOBOS SARMIENTO
NOTARIA NOVENA (9) DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.
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noTARIA (] SAA B S
W L Notaria

CERTIFICADO NUMERO 140-2021
COMO NOTARIA NOVENA (9) DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.

CERTIFICO:

Que por medio de la escritura publica nimero TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA'Y
SEIS (3.376) de fecha DOS (0o2) DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECINUEVE (2.019) otorgada en esta Notaria, compareci6 el(la) sefior(a) JAVIER
EDUARDO GUZMAN SILVA, identificado(a) con la cédula de ciudadania niimero
79.333.752 de Bogoti, en su condicion de Representante Legal Suplente de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones EICE con
NIT 900.336.004-7, confirio PODER GENERAL, AMPLIO Y SUFICIENTE, a la
sociedad ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S. con NIT
900.192.700-5, para que en su nombre y representacion, celebre y ejecute las facultades y

atribuciones alli consignadas.

Ademas CERTIFICO que a la fecha el PODER anterior se presume vigente, por cuanto en
su original o escritura matriz NO aparece nota alguna que indique haber sido reformado o

revocado parcial o totalmente.

Esta certificacion de vigencia de poder NO sustituye la presentacion fisica de la escritura

publica que contiene el poder
Este certificado se expide con destino al INTERESADO

Bogota D.C., doce (12) de febrero de Dos Mil Veintiuno (2021)
Elaborado por: NICOLAS E. ROZO
% o
ST A 1y S dots s o 3

ELSA VILLALOBOS SARMIENTO 4
NOTARIO NOVENO (9) ENCARGADO DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.

NOTA: CUALQUIER CAMBIO O MODIFICACION QUE SE REALICE SOBRE ESTAS COPIAS ES ILEGAL
Y UTILIZARLAS ASI ES UN DELITO QUE CAUSA SANCION PENAL.

k.

Avenida Carrera 20 No. 81-24 - PBX 7049839
Celular No. 318-8831698 - Email: notaria9bogotd@wemail.com
BOGOTA D.C.




Camara de Conerci o de Cartagena f\
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL a
Fecha de expedicion: 26/08/ 2021 - 9:57:02 AM «gﬁﬂz»

Camara de Comercio

Reci bo No.: 0008209940 Val or: $00 ~ deCartagena
CODI GO DE VERI FI CACION: | BNrirlaflnglibm

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice |a inagen generada al nonento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRI CULA E | NSCRI PCl ONES EFECTUADAS EN EL REG STRO
MERCANTI L, LA CAMARA DE COVERCI O CERTI FI CA

NOVBRE, | DENTI FI CACION Y DOM CI LI O

Razén soci al : ORGANI ZACION JURIDICA Y EMPRESARI AL W
S. A S.

Si gl a: MV ORGANI ZACI ON JURI DI CA

Nit: 900192700-5

Dom cilio principal: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOWVBI A
MATRI CULA

Matricula No.: 09- 238895-12

Fecha de matricul a: 04 de Enero de 2008

Utinm afo renovado: 2021

Fecha de renovaci 6n: 06 de Marzo de 2021

Grupo NI F: 2 - Gupo |I. NIF Pl enas.
UBI CACI ON

Direccion del domcilio principal: EL LAGJUTO AV. EL RETORNO DG 1B #
1-872 ED. LAURA PRI MER PI SO LOCAL 1

Muni ci pi o: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOWBI A
Correo el ectroéni co: J OSEDMORALESV@WORGANI ZACI ON. COV
Tel éf ono conerci al 1: 6796481

Tel éf ono conerci al 2: 3017566964

Tel éf ono conercial 3: No reporto

Pagi na web: No reporto

Direcci 6n para notificacion judicial: EL LAGU TO AV. EL RETORNO DG 1B #
1-872 ED. LAURA PRI MER PI SO LOCAL

1
Muni ci pi o: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOWVBI A
Correo el ectronico de notificacion: J OSEDMORAL ESV@WORGANI ZACI ON. COM
Tel éf ono para notificaci on 1: 6796481
Tel éf ono para notificaci on 2: 3017566964
Tel éf ono para notificaci 6n 3: No reporto

Pdgina: 1de 9



Camara de Conerci o de Cartagena f\
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL a
Fecha de expedicion: 26/08/ 2021 - 9:57:02 AM «gﬁﬂz»

Camara de Comercio

Reci bo No.: 0008209940 Val or: $00 ~ deCartagena
CODI GO DE VERI FI CACION: | BNrirlaflnglibm

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

La persona juridica ORGANIZACION JURI D CA Y EMPRESARIAL W S. A S. SI
autorizo para recibir notificaciones personales a través de correo
el ectronico, de conform dad con |o establecido en |os articul os 291 del
Cbdi go CGener al del Proceso y 67 del Cbddigo de Procedimento
Adm nistrativo y de | o Contenci oso Adm nistrativo

CONSTI TUCI ON

CONSTI TUCI ON:  Que por Docunento Privado del 4 de Enero de 2008, otorgado
por el Constituyente en Cartagena, inscrito en esta Canara de Conercio
el 4 de Enero de 2008 bajo el numero 55,467 del Libro I X del Registro
Mer canti |, se constituyd una Enpresa conercial del tipo de Ilas
Uni per sonal denom nada:

ORGANI ZACI ON JURI DI CA Y EMPRESARI AL JOSE DAVI D MORALES VI LLA E. U
REFORVMAS ESPECI ALES

Que por Acta No. 02 del 19 de Enero de 2018, correspondiente a |la
reuni 6n de Asanbl ea de Accionistas cel ebrada en Cartagena, inscrita en
esta Camara de Conercio el 25 de Enero de 2018 bajo el nunero 137,794
del Libro I X del Registro Mercantil, |a sociedad canbi 6 su razén soci al
por :

ORGANI ZACI ON JURI DI CA' Y EMPRESARI AL W S. A S.
Que por Docunento Privado del 02 de Abril de 2012, otorgado en
Cartagena, inscrito en esta Camara de Comercio el 04 de Abril de 2012
bajo el numero 87,521 del Libro I X del Registro Mercantil, |a enpresa
unpersonal se convirtio a sociedad por acciones sinplificadas bajo |a
denom naci 6n de:
ORGANI ZACI ON JURI DI CA' Y EMPRESARI AL JOSE DAVI D MORALES VILLA S. A S
TERM NO DE DURACI ON
VIGENCI A: Que | a enpresa no se halla disuelta y su duraci on i ndefi nida.

OBJETO SOCI AL
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OBJETO SOCIAL: La sociedad tendra conp objeto principal |a asesoria,
consultoria e interventoria de estudios y proyectos tanto en el sector
publico conb en el sector privado. Tal es asesorias podréan versar sobre
asuntos publicos de derecho, tales admnistracidn puablica, réginmen
di sciplinario, contrat os est at al es, haci enda publica, carrera
adm ni strativa funcidén pablica ordenamento territorial, contabilidad
publica, reestructuraciones adninistrativas, acciones publicas, nanejo
de informacion y archivos de l|las entidades en software, planes de
desarroll o, elaboracién de presupuestos publicos, asesoran entos en
mecani snps alternativos en solucién de conflictos, elaboracion vy
asesoria en planes de ordenam ento territorial y urbanisno; el aboraci6n
de planes de incentivos y bienestar social en entidades publicas,
el aboraci 6n y asesorani ento en planes de capacitaci 6n y adi estram ento,
representacion y asesoria en recaudo de inpuestos y tributos puablicos,
interventoria de obras y de manejo anbiental, el aboraci on de estudios y
asesorias en asuntos sobre aspectos de la admnistracion publica,
edi ci 6n y publicaci 6n de nonografias, libros inpresos y obras virtuales;
representacion judicial y gubernativas de Ilas entidades publicas,
asesoramento a cooperativas de entidades publicas y asociaci ones de
muni ci pi os. La enpr esa interactuara a traves de su equipo
interdisciplinario de trabajo y via Internet, para |lo cual contara con
una direccion de correo electronico. Realizar estudios y proyectos de
desarroll o econdém co, social de planteam ento urbano e institucional de
factibilidad técnica y econdnica en el sector publico y/o privado. La
gerencia de proyectos, asi cono |la pronocion de |os msnos, cel ebrar
consorcios 0 wuniones tenporales de conform dad con | o establ eci do por
| as di sposiciones | egales pertinentes. La prestaci 6n de | os servicios de
est udi os est adi sti cos, I nvesti gaci ones en nmer cadeo, canpafnas
publicitarias de toda indole, al igual que asesorias y consultorias en
nmer cadeo, conpraventa asi conp inportaci 6n y exportaci 6n e igual nente

di stribuci on y conercializacion de bienes y servicios, estudios
colectivos trabajos publicitarios y simlares, desarrollo de estrategias
conerciales sin limtacion alguna. La sociedad para desarrollar su

objeto social podra organizar y pronover entre |os accionistas el
servicio que se ha presentar a |la conunidad nacional o internacional a
través de la contratacion directa o indirecta y con otros profesionales.
| nportar y exportar técnica ya sea intelectual o material para uso anico
y exclusivo de la sociedad. La sociedad en desarrollo de sus fines
econom cos podra efectuar todos |os actos rel aci onados con | a asesoria y
consultoria directamente o por nedio de sus col aboradores contrat ados
para tal fin, en igual forma podré& actuar cuando se trate de asesoria y
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consultoria sirviendo directanmente cono internediaria, servir de
| i qui dador de soci edades conerciales, enpresas industriales vy
conerci al es del estado, sociedades de economa mxta ante la
superi ntendenci a de servi ci os publ i cos domciliarios y la

superi ntendencia nacional de salud, realizacién de cobros juridicos y
prejuridicos de carteras nobrosas de entidades financieras del sector
publico y privado, de sociedades conerciales, mxtas extranjeras y de
enti dades pertenecientes a entes territoriales. La atenci6n, conducci 6n
y sequimento de procesos civiles, |aborales, adm nistrativos, penales,
act uaci ones adm ni strativas ante autoridades publicas del orden
nacional, la asesoria y consultoria especializada en todas |as ramas del
derecho a particulares, entidades publicas vy privadas en especial a
asoci aci ones, fundaci ones, soci edades conerci al es, personas juridicas de
derecho publico tales conb la nacion, mnisterios, departanentos
adm ni strativos, superintendencias, enpresas industriales y conerciales
del estado, soci edades de econonia m xta, enpresas social es del estado,
enpresas de servicios publicos, entidades intervenidas y en |iquidacion
tanto publicas cono privadas, departanentos, municipios, distritos y
demés entidades territoriales asi conb a sus entidades descentralizadas.
Liquidar, intervenir 'y servir de pronotor de soci edades conercial es en
| i qui daci 6n y procesos de restructuraci 6n voluntarios y obligatorios. La
enpr esa podra hacer avallos y peritazos de conformdad con |Ias
di sposi ci ones | egal es vigentes, asi cono podra participar en la
expl ot aci 6n, producci 6n, conercializacién, venta, conpra de productos
agropecuarios y sus derivados. La persona juridica podra participar en
la celebracion de capacitaciones e inpartir charlas, conferencias,
organi zar congresos teéecnicos, profesionales y especializados en |as
diferentes ramas del conocimento, artes vy oficios, al igual que |a
or gani zaci 6n y pronoci on de eventos deportivos, culturales,
recreacionales y de turisno incluidas |as actividades de hospedaje en
hoteles, residencia y noteles, podra |a persona juridica explotar
establ ecimentos de conercio dedicados a la alinentacion y al expendio
de bebidas alcoholicas, explotar el transporte nmaritino, terrestre,

fluvial 'y aeronautico de personas y nercancias, la operacion vy
expl otaci on de parqueaderos, estacionanm ento, estaciones de servicio
para la venta de conbustibles y derivados del petrdleo, |lanteria,

| avadero de carros y notocicletas. La persona juridica podra dedicarse a
| a expl otaci 6n de cual qui er actividad econdém ca con anino de lucro o sin
anino de lucro sienpre y cuando esta no contrarié |a constitucion
politica y la ley, asi conp prestara asesoria en el area de inversion
extranjera, contratacion estatal, cooperaci 6n internacional y servicios
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de transporte, aduanas e inpuestos, igualnmente podra dedicarse a la
adm ni straci 6n de bi enes nuebles e innuebles y en especial de enpresas y
establ ecimentos de comercio de cual quier indole. Para el desarrollo de
su objeto social y en cuanto se relacionen con | os negoci os que fornen
parte del msno, la enpresa podra, adquirir, enajenar, gravar,
adm nistrar, dar o tomar en arrendam ento a cual quier titulo toda clase
de bienes, nuebles e innuebles Intervenir conb acreedora o conp deudora
en toda clase de operaciones de crédito, o proyectos fiduciarios
reci biendo o dando |las garantias del caso, cuando haya lugar a ellas,
girar, aceptar, endosar, aseqgurar, cobrar, de contar y negociar en
general toda clase de titulos valores y cual quier clase de crédito,
cel ebrar con establecimentos de crédito toda cl ase de operaci ones, conp
depésitos, prestanps, descuentos, giros etc,; celebrar con conpaiiias
asegur ador as, cualquier tipo de operaciones relacionadas con |a
pr ot ecci 6n de sus bienes, negocios y personal a su servicio;
transformarse en otro tipo |legal de sociedad, escindirse o fusionarse
con otras sociedades, celebrar contratos de cuentas en parti ci paci on,
sea conp participe activa o conp participe Inactiva; fornmar parte de
otras soci edades gue se pr opongan activi dades senejantes,
conpl enentarias o0 accesorias a ellas, o absolver tal clase de enpresas;
transigir y desistir o soneterse a decisiones de arbitros o de am gabl es
conponedores, en |os asuntos en |os cuales tenga Interés frente a
terceros y/o a |los enpleados de |a enpresa; realizar inversiones en |la
nodalidad de renta fija o variable; celebrar y ejecutar, en general
todos |os actos y contratos preparatorios conplenentarl os y accesori os
de los anteriores, y | os demas que sean necesarios o uUtiles para el buen
desarrollo de |a enpresa social. La enpresa no podra ser garante de
terceros sin previa autorizacién expresa del socio gestor. Asi m sno,
podra realizar cualquier otra actividad econémica licita tanto en
Colonbia comb en el extranjero. La sociedad podra |levar a cabo, en
general, todas |as operaciones, de cualquier naturaleza que ellas
fueren, relacionadas con el objeto nmencionado, asi conp cual esquiera
actividades sim |l ares, conexas o conplenentarias o que permtan

CAPI TAL
QUE EL CAPI TAL DE LA SCCI EDAD ES: NRO. ACCI ONES  VALOR NOM NAL
AUTCORI ZADO $300. 000. 000, 00 3. 000 $100. 000, 00
SUSCRI TO $200. 000. 000, 00 2. 000 $100. 000, 00
PAGADO $200. 000. 000, 00 2. 000 $100. 000, 00
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REPRESENTACI ON LEGAL

REPRESENTACI ON LEGAL: La representacion legal de la sociedad por
acciones sinplificada estara a cargo de dos (2) persona natural o
juridica accionista o no, los cuales tendra |as msnmas facultades y
deberes esteblecidos en |os estatutos de |la m snm, quienes actuaran de
manera i ndependi entes, tendran un representante |egal suplente con |as
m smas facultades, designado para un térmno de diez afos por |la
asanbl ea general de acci oni st as.

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: La sociedad sera gerenciada,
adm ni strada y repr esent ada | egal nrente ante terceros por el
representante legal, quien no tendra restricciones de contratacion por
razén de la naturaleza ni de la cuantia de | os actos que celebre. Por |o
tanto, se entendera que el representante |egal podréa celebrar o ejecutar
todos los actos y contratos conprendi dos en el objeto social o que se
relacionen directanente con la existencia y el funcionamento de |a
sociedad. El representante legal se entenderd investido de |os nas
anplios poderes para actuar en todas |las circunstancias en nonbre de |a
soci edad, con excepcion de aquellas facul tades que, de acuerdo con |os
estatutos, se hubieren reservado |o0s accionistas. En |l as rel aci ones

frente a terceros, l|la sociedad quedara obligada por los actos y
contratos cel ebrados por el representante | egal.
Que |l os representantes |egales suplentes pueden actuar de fornma

i ndependiente en las |abores de representacién de |la sociedad, sin
enbargo, no podran celebrar contratos en cuantia superior a 50 SM_.MW,
sin autorizacién previa y por escrito de la Asanblea GCeneral de
Acci oni st as.

NOVBRAM ENTOS

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
REPRESENTANTE LEGAL JOSE DAVI D MORALES VI LLA C 73.154. 240
PRI NCI PAL DESI GNACI ON

Por Docunmento Privado del 02 de Abril de 2012, otorgado en Cartagena,
inscrito en esta Camara de Conercio el 04 de Abril de 2012 bajo el
nuamero 87,522 del Libro I X del Registro Mercantil.
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REPRESENTANTE LEGAL ANI A PATRI CI A VI LLALBA C 1.047.388. 430
PRI NCI PAL Dl AZ
DES| GNACI ON

Por Acta No. 005 del 17 de Junio de 2019, correspondiente a |a reuniodn
de Asanblea de Accionistas celebrada en Cartagena, inscrita en esta
Camara de Conercio el 21 de Junio de 2019 bajo el nunero 151, 443 del
Libro I X del Registro Mercantil.

REPRESENTANTE LEGAL CARMVEN CECI LI A ANAYA C 45.502. 359
SUPLENTE VELASQUEZ
DESI GNACI ON

Por Acta No. 02 del 19 de Enero de 2018, correspondiente a |a reunion de
Asanbl ea de Accionistas celebrada en Cartagena, inscrita en esta Canmara
de Conercio el 25 de Enero de 2018 bajo el nunero 137,795 del Libro IX
del Registro Mercantil.

REFORMAS A LOS ESTATUTOS

REFORVMA: Que hasta |la fecha l|a sociedad ha sido reformada por | os
Si gui ent es docunent os:

No. ni dd/ aaaa Oigen No.Ilns o Reg mi dd/ aaaa

04/ 02/ 2012 Document o Pri vado 87,521 04/ 04/ 2012
02 01/ 19/ 2018 Asanbl ea Acci oni st as 137, 794 01/ 25/ 2017
003 08/ 02/ 2018 Asanbl ea Acci oni st as 144, 200 10/ 16/ 2018
004 01/ 16/ 2019 Asanbl ea Acci oni st as 146, 410 01/ 24/ 2019
005 06/ 17/ 2019 Asanbl ea Acci oni st as 151, 442 06/ 21/ 2019
006 12/ 19/ 2019 Asanbl ea Acci oni st as 155, 481 12/ 19/ 2019

RECURSOS CONTRA LOS ACTCOS DE | NSCRI PCI ON

De conformdad con |o establecido en el Cddigo de Procedinmento
Adm nistrativo y de |o Contencioso Admnistrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos admnistrativos de registro, quedan en firne dentro de | os
diez (10) dias habiles siguientes a |la fecha de inscripcidn, sienpre que
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para |l a
Camara de Conerci o de Cartagena, |os sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos |os recursos, |os actos adm nistrativos recurridos
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guedan en efecto suspensivo, hasta tanto | os m snpbs sean resueltos,
conf or ne |l o prevé el articulo 79 del Cbddigo de Procedimento
Admi nistrativo y de | o Contenci oso Adm nistrativo.

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl I U

Actividad principal cédigo Cl1U 6910
Actividad secundaria coédigo ClIU 7020
O ras actividades cédigo ClIU: 7490, 7710

| NFORVACI ON COVPLENMENTARI A
TAMANO DE EMPRESA

De conformdad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y la Resoluciodén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de |la
enpresa es Pequefia.

Lo anterior de acuerdo a la informacion reportada por el matriculado o
inscrito en el fornulario RUES:

| ngresos por actividad ordinaria $2, 158, 345, 885. 00

Actividad econdm ca por |a que percibid nayores ingresos en el periodo -
Cl1U 6910

Este certificado refleja la situacion juridica registral de |la sociedad,
a la fecha y hora de su expedi ci on.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun | o dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma necani ca que es
una representacion grafica de la firnma del Secretario de |a Camara de
Conercio de Cartagena, conop la firma digital y la respectiva estanpa
cronol 6gica, las cuales podr&a verificar a través de su aplicativo visor
de docunent os PDF

Si  usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual puede

inmprimrlo con |la certeza de que fue expedido por |a Camara de Conercio
de Cartagena. La persona o entidad a la que usted |le va a entregar el
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certificado puede verificar, por una sola vez, su contenido ingresando a
http://serviciosvirtual es.cccartagena.org. co/e-cer y digitando el cdédigo
de verificacion que se encuentra en el encabezado del presente
docunento. El certificado a validar corresponde a |l a i nagen y contenido
del certificado creado en el nonento en que se generd6 en las taquillas o
a través de la plataforma virtual de |a Canara.

du
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Colpensiones
V tu fut - :
€n por tu tuturo 9&, ORGANIZACION JURiDICA

Senor(a)
JUEZ SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA.
E. S. D.
DEMANDANTE: DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ - 45425730
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
PROCESO: ORDINARIO LABORAL
RADICADO: 13001310500620230019000

ASUNTO: PODER ESPECIAL

JOSE DAVID MORALES VILLA, identificado civil y profesionalmente como aparece al pie de mi firma, actuando
en calidad de representante legal de la ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S. persona juridica
legalmente constituida e identificada con NIT 900.192.700-5, quien a su vez funge como apoderado de
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, a través de Escritura Piblica N°3376
de fecha 02 de septiembre de 2019 otorgada ante la Notaria Novena (09) del Circuito de Bogota, con mi
acostumbrado respeto acudo a su Despacho para manifestar que, en cumplimiento del citado mandato clausula
segunda, SUSTITUYO EL PODER CONFERIDO al Dr. BERNARDO JOSE BALLESTERO PETRO, identificado con
laceduladeciudadania1.143.349.693 y T.P. N0 228.332del C.S.dela]. para que realice las actuaciones necesarias
para la defensa judicial de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, Empresa Industrial y
Comercial del Estado con caracter financiero.

El abogado Sustituto queda investido de las mismas facultades otorgadas en el mandato principal conforme a
los arts. 74y 77 del Cédigo General del Proceso, y en los términos del poder conferido al suscrito.

Sirvase a reconocer personeria al Abogado SUSTITUTO en la forma y términos conferidos en este mandato.

Atentamente, Acepto la Sustitucién,

A-.__‘

I s R == S

JOSE DAVID MORALES VILLA B et e e

Rep. Legal Organizaciéon Juridica y T.P.228.332del C.S.dela].
Empresarial MV S.AS apoderado
Colpensiones

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.ASS.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5
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PERIODO DE INFORME: Enero 1967 hasta

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

julio/2023

ACTUALIZADO A: 21 julio 2023

Tipo de Documento:
Numero de Documento: 45425730

Nombre:

Direccion:
Estado Afiliacion:

Cédula de Ciudadania

INFORMACION DEL AFILIADO

Fecha de Nacimiento:
Fecha Afiliacion:
Correo Electrénico:
Ubicacion:

EL NUMERO DE DOCUMENTO DIGITADO PRESENTA UNA INCONSISTENCIA EN LA AFILIACION. POR FAVOR ACERQUESE A UN
CENTRO DE ATENCION AL PENSIONADO DE COLPENSIONES

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

11 5 . - [19]Cotiza_cién 1211 | 1221
Identificacion [12] Nombre o Razén Social [éi] ) Prevttesle) | Eg;ga O | Re;zrgeonma @ Rt[at?rltaa%o efCmiEEien m?;::essé: ,[\‘2(?\], Dias | Dias [23]Observacion

Aportante Rep | Cot
806001556 RENAULT PLAZA LTDA NO 199606 11/10/2007 94073669001095 $ 134.440 $0 $0 0 0 |*** Aporte Devuelto ***
9093762 ALBERTO A NUNEZ SUAREZ NO 199608 11/10/2007 94073669001243 $ 134.440 $0 $0 0 0 [** Aporte Devuelto ***
800065800 ASOC LAS MARGARITAS NO 200010 11/10/2007 94073669007750 $ 134.440 $0 $0 0 0 |*** Aporte Devuelto ***
800065800 ASOC LAS MARGARITAS NO 200011 11/10/2007 94073669007919 $ 134.440 $0 $0 0 0 [** Aporte Devuelto ***
800065800 ASOC LAS MARGARITAS NO 200012 11/10/2007 94073669008096 $ 134.440 $0 $0 0 0 |*** Aporte Devuelto ***
800065800 ASOC LAS MARGARITAS NO 200101 11/10/2007 94073669008191 $ 134.440 $0 $0 0 0 [** Aporte Devuelto ***
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(i-) . COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpens,:g"]ﬁ§ REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 hasta julio/2023
ACTUALIZADO A: 21 julio 2023

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: nimero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacién.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,
corresponde al tltimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.

6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.
Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos o0 méas aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razén social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fechade pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacion) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al numero de dias equivalentes al valor de la cotizacién pagada.

46. Observacién: indica en que situacién o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

Impreso Por Internet el : 21-Jul-2023 alas 09:40:13 2de 2



) -‘ : 2614_7772457
g FORMULARIO oe AFILIACION aL SISTEMA “CARTAGENR
; GENERAL DE PENSIONES 5 P ILIFCIONES
Colpensiones ,

APROEADD POR LA SUPERINTE MOEMC W FHGANCIERA DE COLOMBW, SEGON RADKACION Mo 2812030684 00 7-DD0 DEL 25-05 2812

Lo e T+ ) . T
Pk iy o,

——
YigHLA RO

——— . _— — —

COLPENSTIONES
18/708/72814 92:54:09 p._m.

TR L

Uze14 7772457 <0

—_ k= — o m o

S T WA T S EE -l - === = = g W T OEL B B SL D CEE BN BN BF W M N R S EL B BN N R G N N e L Ry =k ooh kW L N BN AT BN H BN CWE B W BN B L AN & --.a.-1---.-.--.--d-—iq-r-l-d--.-—l-——-.-l-———----r---r------.--—----.r--.----J---. r - - ' - - - - -
i_ FAVOIR DL GE NCLAR £l EETRA MUEYIMOUR A SAPRENTA ¥ SN SALIRSE NF 1005 BECLMADAOS. | REGIONN, | ,  OFOMA | ;
-u--Jl—h———————h—------.----.--a.-‘-—.--.---—-ﬂ-.l-l—'--l-‘d—ﬂ.----------—----.-.-.--.---a--i.-l-q.—l-——l-i—l--.-—-.----.--r--.--‘---rr--r-r'r"-r'r'—l'---—--ii--h ---------------------------------- s A L A R e wErrEE EET T — m T RN F TN N W R R N A AR R N o o mwom d
i . r .
| DEPENDIENTE (33 INDEPENIMENTE () JEE}!tlﬂﬁHIIEIHHl!Itlﬂl \ Dot Ejecutivo Comertial

r- L 1 o W - ol - = .= T -
LA s G PR AL s DR A5, 4000 0 0 0 TANTE
..............................................................................................................................

T de documenta | € BD @ (O B CD & (O MDiNrdedoamens G 425 4 30 5 Fecha de nacimiento

e e NELASHOEF spmaometde JIMENTZ TR T AE] woE nod
prmercomire PDELCY T pneneme DEL, CARMEBEN T e
Mo rimiens. 0 QA GENIE  Toepwamento e oo E505-3 VA 12 = 1)

Necralind COLOMBS. AN R iovecsionresiencs CHE JOPANO Y JOZANO I 23,20  mgmomensial § | 447 60¢,

Muncpioderesidenca CRPTRGEN R iGamo [veredaderesidencn LA ESPERANZA | Seario iotngral s C Y 3,
Osperamerto derescence OB Py K- o767 145 el 310 653393 sl 3 (e

-4

i = e L N g R L N R R g N b T mm - I T SR ———— T ., - o T L e o R o T o m B L L A R e A g R WL W A e e il ol * ________________ -

Oupaitnuoida ROXIIL QR DE ENYER MR B b Mtarew g (Y]

y Cormed slertrinks : AUTORIZALON USD DE METNOS ELECTRAMICOS: £| dfikacofudadmn arepta y autanzh 56 MINYS Fupress que COLPENSIONES erwie | 3
! ; motihchcionds, astadt s Cusnis v Do COMUMCICtnSS MACONSEM ToN Sus ML v/0 Lohotudes 3 trowvis de DEOMCES v MOGRS - -m-c = nn v
! ! slectramidras, slonnitons v teleminicos nchupe cormps clattninito, phiina web y meniije ) ' NG |

L | .

SRENES Tl DA TR A
N T T T TR A A R E A AR A AL e rE T E S E T T ES TS T E s T S T T e e AT T AT ———- P"'""""""'*"""“"""""‘"‘:_
cCOM o(ONCD : Nededoamene @ N O LOR05 — ' Codigo CIU

i Tipo de documents | ;
b e 4 -4.‘

e | s D) e (O Ratnsoclonomie ESE JOS PYT AL, LOCH L CARTRGEOR B INdiRsS

o mmpEmE oA e s rat re e e e r s -y ——-—— i L T g L g R e B R el ol mm o e T e T T e L e kT e dmre e s e s s s s s Atk rd Yl sl d e e s s e e A R R A A A T ——— -
L

Dveccin <5 TorI), QB3 N 22-54  Mewe CADTRGEOAN

Bt FAr el e s cems s e sme e el s am ey A P Sk m s re - e s m e N N R R W LR A E EE R W B wr ek O el e R o - -

(mamo/vereds PTIE DE LA POP A Departaments O3 AN & lsumal |

S R —_ s gana- A,
il 4.

L
L
1
1
1

FESEEEELELEL LS Em T s TEESmmE-r - - - mmwwr ad o EmT A EaEE S E O R W RN SR W E RS EmEra.

Tt LEOSBAY | [centr oo searinics Xa Qo B ob i mam «® ool m en¢ carkrg crada

e e e e el R R e R T Ll Ll L B T T

---—---***rﬁi*‘d-ﬁ---"lf--‘--—ﬁl-‘ﬂiﬁﬁ+'r“qw"_F----‘-Jl‘-‘lL++i'r-—-"'r-r.-------r--‘-'—--—----‘-lﬂlilllllwrﬁ-.--‘--—---___-“'-'------‘Luh*____“-‘-__a'___q_——d——h—'—“'-u---‘ .................................

v Sewo M F () Tekfono
Parentesca | 1 ()20 D3 (D COC)CD)

- L e T e e e o o e b ¢ e ek e e o £ o n o e R A R e g e S — e A 4 ot e
{ @Tpodedocumenta : « CON O ECOMCO ) | N dedocumento : Fecha de nacimiento

e el e e e e e R e R L L L L L T T LT -:- ----------------------------------------------------------------------------- I-i-----——-——4-_41'--f---—--;-lll-l'*li-*-llﬂvl!-iﬁﬁ.-*---w-.'!-—-t
ko . - - - — -aaa - - - Prm A mamma - - - mamoa - T P - - et . s e L ey A T,
: Primer nombre * Segunda nombrs

}-—-.—.—---------.------u—q- Ll Bl I i R B e R N Y T 7 I i — T AT E RS P S fmmr e TS S LRSS LS NSRS R - o E N F NN E R A ke B e e R E L NN EN L R N N B R Rl — e ol e S e Ay ol sk v mm o mr rym m  m o E o E d-l-l-—l-d--l-ﬁ-r--ﬂ--------*

L] 1
B e A R N S o W N N BN N N N N R ok e e o B W T T N E F W N B LR L R o e o ork o e B L W ML ML o LR fﬂ-q--p---.-n--.----------------.—- ------------------------------------- 1 ------------------------------------------------------------------------ !
s - . i ] . ) ' . \ '
1
.Dﬁmiﬁliﬂllﬂdfl'ﬁm\ﬁ\ﬂﬂ
e e T T T

e s rEaEE s s s R AR S r s m A r s m T L el bl S B K R I AT N R R R R R R e T e e B S —— N r T i r E TS L. I 28 L AN SEAS p— T T E EEET FLEE S r SN TN SRS N LEE ST LA Nl e mE R EEE N M EEE B A A oo oo ]

-r-h——--r-r----r---.-.-r-a.d. - - - - EEEE EE.

| TRODEMOVEDAD  Vewndackinical () Washado de répmen (oe) Trastado de ersitod diterente () Vinculaeiin tabaral D_:ﬁ&;‘ﬁ&@h b Subs Eme(ﬁ
) - rem e s vk e b mm b .- .-

- R e e N
r

AT TS o el i LS R ek e R A 1'- - LRSS Pt kT BETEE TR TE— T 55 &8 LEESEESRELLESSS S L&ASESY rms . - - - - -— - - - L LI . . - f"‘"‘"i‘r'-'-'-"---l'*------'-.--

: ; . a . 1 . bl r . !
. 5t manch trasiado indique 3 b 3dministradora de pensiones anterior | \HJEEglhi ; Fz_ : Codigo :
b il b el L L e el ] : ------------------------- t‘l ------------ b il e e e L e e N L L L T T e e T T e T e T e e E e E T E T AT A=y r?r-&wr ------------- PR TN L T I {

i El afihate dabs sotizer bajs & régiven asphcibl da pendiones v b FLar- ' Codigo i Tarlaconlagque | .

1 H ! H . tebe cotlzar i ;
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -1

f 1. AUTORSIACNCN PARA BUSCUEDA, CONSLIETA, LISN ¥ MU DF INFORMACY S Ei ' ML) y BARE i rrardrs epmcy » rerecahle 2 B ACRNSTIARCRA (DUOMELA DE PENSIONES-CYMPENSIONES, incluyndo & GEFUi/om c0n quisves £50 T SUcrilos Cmasnics ron
: ﬁm:-'iim'fmwﬂuﬁmmimm:uhmmmmﬁﬂtﬂﬁﬁwmthmﬁuﬁvﬂtMﬁmhmmwwlﬁnmm '
H wmumnugmmmmnﬂuummummuumuum:hmn;uym.uhmﬂmmtwmmw :
3tﬂEﬂMﬂil!ﬂﬂﬂIﬂliﬂﬂﬂIﬁTunnmnﬂﬂlﬂldiiﬂﬂhhtuuuﬂuumiﬂu-nmqnum-hHIHEMEHHﬂﬂl.ﬂﬂuuﬂﬂmﬂﬂﬂﬁﬂmﬂiiun-nuﬁnn-duuﬁmﬁnﬁhnHmﬁﬂuwﬂmﬁmnmimh-
5 ';mtu-thwmﬂdm:nﬂwmvmu“ﬂ“:m.ﬂhuﬂﬁumml 12 milrryanion abwekies solo v sk o el propiol de i ADMINETRADORA CDLONIRMGA.
1 MENSC LT MENSITINES, :

L MR M R — S g B A K ok oh ek R R EN EM NN M ML BN N M R R e SR e ol ol W M L N L L B BN R B B BLEE L & -k B B ok SN e o o wr w Em o m E mr B e Er W Er e w T EL M N ML N R N L R R R L -k owr r m EE EN EN EN W BN B H ML NN N oy = e e wb e EN L B R BN RN EN EE BN N N AN E B N N R N R L A L B Ak v o e e e L e o o e o e ]

R A St ot el e ———— L R RS E R e o T L L L g T R Pl e IS e N L

DECLARG BAI JRAMENTO OLE LEYS ANTECEOENTES Dl TRARS ARSI NCLLADOS BN EL BSOS TE DO MENT? SON '
uzqgggggygymanmuuuhumunugnmuumuma ) '

- - - - - - mEEaAfa Sty - - E s TArFrE T ESaErwTan 'Fh-l"‘-"-'--'---!-'-'---'-----'-*'--' mEEEmEnEEEEg R LS, LY At b s rrE T T A BT TS FEFEmoE Lo,
L] - - -
' - 3 -
" ek mA L -
¥ . - ,
L] I -
T -l
: H-: -h + o
1 ] ':' .o r
‘ -‘-.- . -
i F
i LN ) 'l
: g MORIAREYL v APEL Ty DL REPRESENT ANTE
1 I"_ kY| [
H _ : LEGAL O PERSOMA ALITONRLT ADA
] £,
s mm - s raramsce s E e ) EEEREEC A A - - —mwnmWEEraE rr L L T i e T Jiq:#-: --------------------------------------------------------------------------------

& i rriRG 1 CONSTRUIMOS
ENTRE LOS DOS



Cartagena, 566.7‘ | D de 2014

Sres.
COLPENSIONES

Asunto.  Derecho de peticiéon Traslado por Sentencia SU 062 de 2010

Yo olei ded @a.(mé‘d Qe !xur videntificado con C. C. 4542730 me
permito aportar formulario deébidamente diligenciado y copia legible de mi
identificacion, para que se hagd efectivo mi traslado del Régimen de Ahorro

Individual, propiamente del Fondo de  Pensiones  Obligatorias
éQg\l ENTY con destino a Colpensiones.

Conforme con io anterior y haciendo uso del derecho de peticion consagrado
constitucionaimente en el articulo 23 de la Constitucidn Nacional, me permito
solicitar se aﬁ la solicitud de traslado que presento del Fondo de Pensiones
Obligatorias ¥ con destino a esa Entidad, todo elio con el fin
de recuperar el Régimen de Transicion, toda vez que cumplo con |08 requisitos del
articulo 36 de la Ley 100 de 1993.

Lo anterior acogiéndome a la sentencia S-U 062 de febrero de 2010, proferida por
la Corte Constitucional.

Recibiré notificaciones en la siguiente direccidn:

Cordiaimente,



g
>

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E"‘;ﬁ?' Lem;;:
HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS gend
NIT 806010305-8

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE
LA ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de la empresa se encontro que la Sefiora DELCY VELASQUEZ JIMENEZ
identificada con cédula de ciudadania N° 45.425.730 de fue nombrada en el Distrito Integrado de
Salud en el cargo de AUXILIAR AREA SALUD Codigo 412 Grado 13 desde Abril 12 de 1984 y laboro
en esta entidad hasta el dia 31 de Julio de 1991. E! dia 01 de Agosto de 1991 fue transferida al
Departamento Administrativo de Salud "DADIS” laborando en ésta entidad hasta el dia 31 de Agosto
de 2000.- A partir del 01 de Septiembre de 2000 fue transferida a la antigua E.S.E. Hospital Locat San
Fernando laborando en esta entidad hasta Agosto 30 de 2001.- Finalmente fue incorporada a la ESE
Hospital Local Cartagena de Indias con fecha 01 de Octubre de 2001 y efectos fiscales desde el 01
Septiembre de 2001 sin solucion de continuidad.- Este empleado es nombrado por intermedio de una
resolucion de nombramiento y se posesiona a traves de un acta de posesion sin fecha definida para su
terminacion, la empleada antes mencionada tiene el caracter de empleado publico y en la actualidad
hace parte de la ndmina de planta de esta entidad.-

Su asignacion mensual a la fecha es de: UN MILLON CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS SEIS PESOS M/CTE ($1,441,606.00).

Dado en Cartagena de Indias el dia 17 de septiembre de 2014,

Atentamente
FREDDY ORTEGA TORRES
Profesional Universitario
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Pie de la Popa Sector el Toril Calle 33 N® 22 - 54
Teléfono: 6505898
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‘[{olpensiones

PROSPERIDAD
§PARA TODOS
CARTAGENA,18 de septiembre de 2014 BZ2014_7772457-2412922
Sefor(a)
DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ
LA ESPERANZA CLL LOZANO Y LOZANO #33-20
CARTAGENA-BOLIVAR
Referencia: Radicado No. 2014_7772457 del 18 de septiembre de 2014
Ciudadano: DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ
Identificacion: Cédula de ciudadania 45425730
Tipo de Tramite: Afiliacidn - Traslado de régimen

Respetado(a) sefior(a):
Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES.

Nos permitimos informarle que su solicitud radicada como se indica en la referencia, no ha sido
aceptada.

Lo anterior por los siguientes motivos:

Motivos de Rechazo

No es procedente dar tramite a su solicitud, por cuanto la informacién consultada indica que se
encuentra a diez afios 0 menos del requisito de tiempo para pensionarse

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atencion
Colpensiones (PAC); comunicarse con la linea de servicio al ciudadano en Bogota al 4890909, en
Medellin al 2836080, o con la linea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Atentamente,

Py
'

MartajLucia Vanegas Nigto
Agente de Servicio

Su futuro lo construimas entre los dos 1de1l
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J Colpensiones
Ven por tu futuro LA
I
Bogota D.C., 10 de agosto de 2019 BZ2019_10836161-2339747
Sefior (a)

DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ
Calle Lozano Lozano 33 20 Barrio La Esperanza
Cartagena, Bolivar

Referencia: Radicado No. 2019_10741057 del 09 de agosto de 2019
Ciudadano: DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ
Identificacidn: Cédula de Ciudadania 45425730

Tipo de Tramite: Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias - PQRS

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES. . En
respuesta a su peticion relacionada con: “Solicito se sirvan aceptar el traslado de la suscrita DELCY
DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ (...)”,se informa que la circular 019 de 1998 emitida por la
Superintendencia Financiera de Colombia establecié que cuando el afiliado decida trasladarse de
régimen o de administradora, expresarda su voluntad mediante el diligenciamiento del
correspondiente formulario ante el empleador o ante la nueva entidad administradora, de
conformidad con las disposiciones vigentes sobre el particular.

Es por ello que la solicitud de afiliacidn o traslado fue realizada de manera directa y voluntaria
ejerciendo su derecho a la libre eleccion de régimen, de conformidad con lo establecido en la ley 100
de 1993, Articulo 13 Literal B.

‘ : Sin embargo, el 23 de octubre del 2015 se firmé el decreto 2071 del Ministerio de Hacienda y Crédito
Pablico, el cual dice que las administradoras de pensiones deben proporcionar a los afiliados
informacidon completa de los beneficios, inconvenientes y efectos de la toma de decisiones en relacién
con su participacion en cualquiera de los dos regimenes pensionales (de Prima Media o Ahorro
Individual). Los afiliados podran ir a cualquiera de las oficinas de Colpensiones y de los fondos
privados o podrdn ingresar a la pagina Web donde hay informacién sobre los regimenes o pueden
comunicarse telefénicamente para saber a donde dirigirse y buscar la asesoria.

Lo anterior, teniendo en cuentala circular 016 de 2016 de la Superintendencia Financiera de
Colombia, mediante la cual se establecen los mecanismos para que tanto las AFP como Colpensiones
realicen dicha asesoria a partir de 01/10/2016 a las mujeres de 42 afios o mayores, y hombres de 47
afios o mayores, desde dicha fecha los ciudadanos no se podrdn trasladar de Régimen sin antes haber
recibido dicha asesoria, por lo cual dicha restriccion NO ES RETROACTIVA y comienza a regir a partir
de la fecha dispuesta por la Superintendencia Financiera de Colombia.
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En cumplimiento a la Ley 797 de 2003, articulo 29, literal E:"Los afiliados al Sistema General de
Pensiones podrdn escoger el régimen de pensiones que prefieran. Una vez efectuada la seleccién
inicial, estos soélo podran trasladarse de régimen por una sola vez cada cinco (5) afios, contados a
partir de la seleccion inicial. Después de un (1) afio de la vigencia de la presente ley, el afiliado no
podra trasladarse de régimen cuando le faltaren diez (10) afios o menos para cumplir la edad para
tener derecho a la pension de vejez".

Por lo anterior, no es procedente anular la afiliacion, por cuanto el traslado fue realizado por el (la)
sefior (a) DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ ejerciendo su derecho a la libre eleccidon de
régimen, de conformidad con lo establecido en la ley 100 de 1993, Articulo 13 Literal B.

Es procedente manifestar que de acuerdo a lo normatividad vigente Colpensiones procede a realizar
anulacién de traslado cuando:

1. Presuntamente se cometié falsedad en el formulario de afiliacién: Es necesario que la
Administradora de fondos de Pensiones - AFP en la que presuntamente se cometid la
falsedad o el directo interesado interponga la denuncia penal de falsificacién en documento
(publico o privado) ante la Fiscalia General de la Nacidn con el fin de determinar la veracidad
o falsedad del documento, de conformidad con lo establecido en el Titulo IX Capitulo Ill de la
Ley 599 de 2000 referente a los delitos contra la fe publica, en especial a la falsedad en
documentos.

: Una vez la autoridad competente se pronuncie sobre el asunto, el ciudadano o la AFP
‘ respectiva podran solicitar la anulacidon del traslado diligenciando los formularios de la
Entidad y allegando copia del pronunciamiento emitido por parte de la Fiscalia. De otra parte,
es importante anotar que el informe grafoldgico puede constituirse como un elemento
probatorio de la presunta falsedad que se alega, mas no como documento que declare la
falsedad, situacion que solo puede ser declarada por la autoridad competente para tal efecto.

2. El empleador lo afilié sin su consentimiento: El formulario de afiliacién no fue firmado por el
afiliado, o se suplanto la firma del mismo, esta ultima debe ser probada ante la autoridad
judicial competente.

Teniendo en cuenta lo anterior no es posible activar ninguna afiliacién al Régimen de Prima
Media, como tampoco recibir los aportes realizados en la AFP.

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atencién
Colpensiones (PAC); comunicarse con la linea de servicio al ciudadano en Bogota al 4890909, en
Medellin al 2836090, o con la linea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.
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Agradecemos su confianza recorddndole que estamos para servirle.

Atentamente,

ﬁﬁ‘a Auéaea p,iueaap.

Paola Andrea Rivera Penagos
Directora de Administracion de Solicitudes y PQRS

Proyectd: MILJAIBAGUEL
Revisé: MILPACELYR

www.colpensiones.gov.co
Linea gratuita 018000 4103909
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18/7123, 12:35 Correo; Radicacion Judicial 3 - Qutlook

Fwd: NOTIFICACION AUTO ADMISORIO RAD 2023-00190

Notificaciones Judiciales Interno
Mar 18/07/2023 1149

Para:Radicacion Judicial 3 <radicacionjudicial3@syc.com.co>

{ll 1 archivos adjuntos (226 KB)
03. AUTO ADMISION (1) pdf;

DEMANDA

-- Forwarded message --
De: Juzgado 06 Laboral - Bolivar - Cartagena <j06labcgena@cendo] ramajudicial. gov.co>

Date: mar, 18 jul 2023 a las 10:56

Subject: NOTIFICACION AUTO ADMISORIO RAD 2023-00190

To: Luis Carles Pereira Jimenez <notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co>, notificacionesjudiciales@porvenir.com.ce <notificacionesjudiciales@porvenir.com.co>

Republica de Colombia
3 oy, Ly =
)
Juzgado Sexto Laboral del Circuito de Cartagena
AVISO DE NOTIFICACION

Cartagena de Indias DT. y C. {18 de julio de 2023)

Rad: 13001310500620230019000 OFICIO N° 488

SERIOR (£S)

ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR 5.A.
Correo electronico: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —COLPENSIONES
Correo efectronico: potfficacionesjudicioles@colpensiones,gov.co

Por medio del presente, Segin el paragralc del artfeulo 41 del CPTS5, v [a ley 2213 da 2022, NOTIFICO a usted el provelde de fecha 12 de JULIO da 2023, mediante el cual se dispuso la admisién, dentro de [a demanda premovida
por DELCY DEL CARMEN YELASQUEZ IIMENEZ por intermedio de apaderado judicial, contra ADMINISTRADGRA DE FONDO DE PENSIONES ¥ CESANTIAS PORVENIR 5.A. ¥ ADMINISTRADGRA COLOMBIANA DE PENSIONES ~ COLPENSIONES.

En los términos del articulo 8 de la ley 2213 de 2022, "La notificacién personal se entenderd realizada una vez transcurridos dos dfas hébiles siguientes al envio del mensaje y los términos empezardn a correr a
pactir del dia siguientes al de la notificacion”,

Para efectos del traslado, se remite en link contentivo del expediente virtual en OneDrive, en &l cual reposa la demanda, anexos y auto gque se notifica, en cual ademas podra consultar en adelante todas las
actuaciones que se registren dentro del citado proceso.

Se anexa link de! expediente digital del proceso referenciado: 7] 13001310500620230019000

Atentamente,
EMIL MENDOZA SUAREZ
SECRETARIO

AVYISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico contiene informacian de la Rama Judicial de Colombia. Si no es el destinataric de este correo y 1o recibié por error comuniquelo de inmediato, respendiendo
al remitente y eliminande cualquier copia que pueda tener del misme. Si no es el destinatarie, no padra usar su contenido, de hacerlo podria tener cansecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de
enero de 2009 y todas las que le apliguen. Si es el destinatario, le corresponde mantener reserva en general scbre la informacion de este mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una
autorizacion explicita. Antes de imprimir este carreo, considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archive digital.

https://outlook.office365.com/mail/ AAMKAGIzM2R]YjY 1LTg4MTAINDEzNSO4NmU 1 LWFiIOGE3INDhhZmI30AAUAAAAAAAONHCh%2B3gS4X%2BG%...  1/1



NUMERO RADICACION:
CLASE PROCESO:
NUMERO DESPACHO:

TIPO REPARTO:

REPARTIDO AL DESPACHO:

JUEZ / MAGISTRADO:

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDIGIAL
ACTA INDIVIDUAL DE REPARTO

13001310500620230019000

ORDINARIO
006 SECUENCIA: 4349878 FECHA REPARTO:
EN LINEA FECHA PRESENTACION:

JUZGADO DE CIRCUITO - LABORAL 006 CARTAGENA

WILSON YESID SUAREZ MANRIQUE

Pagina 1

Fecha: 7/07/2023 2:08:56 p. m.

7/07/2023 2:06:56 p. m.

4/07/2023 12:00:00 a. m.

TIPO ID IDENTIFICAGION NOMBRE APELLIDO PARTE
GEDULA DE GIUDADANIA 9093375 | RODOLFO CARABALLO BELENO DEFENSOR PRIVADO
CEDULA DE CIUDADANIA 45425730 | DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ DEMANDANTE/ACCIONANTE

COLPENSIONES - PORVENIR Y OTROS

DEMANDADO/INDICIADO/CAUS
ANTE

Archivos Adjuntos

ARCHIVO CcODIGO
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Sigpads Pots Liboral det Coreuito do Contagena *202311879153*

Radicacién: 13001-31-05-006-2023-00190-00

Proceso: Ordinario Laboral

Subclase: Seguridad social

Demandante: DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ

Demandado: ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. Y
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —COLPENSIONES

Fecha: 12 de julio de 2023

Se encuentra al despacho la demanda ordinaria laboral promovida por DELCY DEL CARMEN
VELASQUEZ JIMENEZ, por intermedio de apoderado judicial, contra ADMINISTRADORA DE FONDO
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. Y ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —
COLPENSIONES, con el fin de decidir sobre su admisidn, de conformidad con lo previsto en el articulo
25 del CPTSS, en concordancia con el articulo 28 ibidem y |a Ley 2213 del 13 de junio de 2022.

CONSIDERACIONES:

1. Que, una vez examinada la demanda, se observa el despacho que retine todos los requisitos
estatuidos en el articulo 25 ibidem para su admisién.

2. Teniendo en cuenta que el poder visible en el folio 01 al 03 otorgado por el demandante al Dr.
RODOLFO CARABALLO BELENO, como abogado de la parte demandante cumple con los
requisitos exigidos, se dispondra el reconocimiento como apoderada de |a parte demandante, a
la mencionada profesional del derecho, de conformidad con el articulo 75 del CGP.

3. Por Ultimo, segln lo dispuesto en el numeral 14 del articulo 78 del CGP se prevendra a las partes
para que tanto al escrito de contestacion de la demanda como demas memoriales que se
alleguen al despacho, deberan ser enviados a la contraparte. Atendiendo a las sanciones por
incumplimiento alli previstas.

Por lo que viene dicho, el Juez Sexto Laboral del Circuito de Cartagena de Indias,
RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral interpuesta por DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ
JIMENEZ por intermedio de apoderado judicial, contra ADMINISTRADORA DE FONDO DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. Y ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —
COLPENSIONES. En consecuencia, a la luz del articulo 74 del CPTSS, cérrase traslado a la demandada
por el término de diez (10) dias, para lo cual se le hard entrega de la copia de la demanda.

SEGUNDO: RECONOCER personeria al Dr. RODOLFO CARABALLO BELENO, como abogado de la parte
demandante bajo la responsabilidad de la ley y para los efectos que se contraen el poder conferido
obrante en el folio 01 al 03 de la demanda.

CUARTO: PREVENIR a las partes para que tanto en el escrito de contestacién de la demanda como
demads memoriales que se alleguen al despacho, deberan ser enviados a la contraparte segin lo
dispuesto en el numeral 14 del articulo 78 del CGP. Atendiendo a las sanciones por incumplimiento
allf previstas.
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Radicacion: 13001-31-05-006-2023-00190-00
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
WILSON YESID SUAREZ MANRIQUE
Juez Sexto Laboral del Circuito

JUZGADO SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO
CARTAGENA-BOLIVAR

En estado No. 1 08
Hoy‘I 3'07'2023 se notifico a las partes el

auto que antecede (Art. 295 del CGP)
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Siagpards Dlats. Lidorad det Coreuito do Contagenas

Radicacién: 13001-31-05-006-2023-00190-00

Sefior Juez:

Le ponge en conocimiento que la presenie demanda ORDINARIA LABORAL interpuesta por DELCY
DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ, por intermedio de apoderado judicial, contra
ADMINISTRADORA DE FONDQ DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. Y ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES —COLPENSIONES. Nos correspondié el secuencial 4349878 del 07 de
julio de 2023,

Cartagena, 12 de julio de 2023

EMIL MENDOZA SUAREZ

Secretario

JUZGADO SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO, CARTAGENA, 12 de julio de 2023

Visto el informe precedente, aprehéndase el conacimiento del presente proceso Ordinario Laboral.
En consecuencia, radiquese y pasese nuevamente al Despacho para proveer lo pertinente.

CUMPLASE

WILSON YESID SUAREZ MANRIQUE
Juez Sexto Laboral del Circuito

Sefor Juez:

Le informo que este asunto quedd registrado, asi: RADICACION  Nimero
13001310500620230019000. Sirvase proveer.

Cartagena, 12 de julio de 2023

EMIL MENDOZA SUAREZ.

Secretario



18/7/23, 11:00 Correo: Juzgado 06 Laboral - Bolivar - Cartagena - Qutlock

Retransmitido: NOTIFICACION AUTO ADMISORIO RAD 2023-00190

Microsoft Outlook
<MicrosoftExchange329e71ec88ae4615bbc36abbced1109e@ethcsj.onmicrosoft.com>
Mar 18/07/2023 10:56 AM

Para:notificacionesjudiciales@porvenir.com.co <notificacionesjudiciales@porvenir.com.co>

[ﬂj 1 archivos adjuntos (49 KB)
NOTIFICACION AUTO ADMISORIO RAD 2023-00190;

Se completo la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no
envio informacion de notificaciéon de entrega:

notificacionesjudiciales@porvenir.com.co (notificacionesjudiciales@porvenir.com.co)

Asunto: NOTIFICACION AUTO ADMISORIO RAD 2023-00190

https://outlook.office.com/mailfinbox/id/AAQKADIIN2MANDIJLWESZjctNGYzMi05O TM2LTBIMjhIN2Y5ZjY5Y g AQAOg YiKelrMF Jk5tuxR %2B JtIU%3D 1/



18/7/23, 10:59 Correo: Juzgado 06 Laboral - Bolivar - Cartagena - Qutlook

Retransmitido: NOTIFICACION AUTO ADMISORIO RAD 2023-00190

Microsoft Outlook
<MicrosoftExchange329e71ec88ae4615bbc36abbced1109e@ethcsj.onmicrosoft.com>
Mar 18/07/2023 10:56 AM

Para:Luis Carios Pereira Jimenez <notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co>

[ﬂj 1 archivos adjuntos (48 KB)
NOTIFICACION AUTO ADMISORIO RAD 2023-00190;

Se completo la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no
envio informacion de notificaciéon de entrega:

Luis Carlos Pereira Jimenez (notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co)

Asunto: NOTIFICACION AUTO ADMISORIO RAD 2023-00190

https://outlook.office.com/mailfinbox/id/AAQKADIIN2MANDIJLWESZjctNGYzMi05O TM2LTBIMjhIN2Y5ZjY5Y g AQAOg YiKelrMF Jk5tuxR %2B JtIU%3D 1/



18/7/23, 10:59 Correo: Juzgado 06 Laboral - Bolivar - Cartagena - Qutlook

NOTIFICACION AUTO ADMISORIO RAD 2023-00190

Juzgado 06 Laboral - Bolivar - Cartagena <j06labcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mar 18/07/2023 10:56 AM

Para:Luis Carlos Pereira Jimenez
<notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co >;notificacionesjudiciales@porvenir.com.co
<notificacionesjudiciales@porvenir.com.co>

[ﬂj 1 archivos adjuntos (226 KB)
03. AUTO ADMISION (1).pdf;

Repriblica de Colombia
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Juzgado Sexto Laboral del Circuito de Cartagena
AVISO DE NOTIFICACION

Cartagena de Indias D.T. y C. (18 de julio de 2023)

Rad: 13001310500620230019000 OFICIO N° 488

SENOR (ES)

ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Correo electrdnico: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —COLPENSIONES
Correo electronico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

Por medio del presente, Seglin el paragrafo del articulo 41 del CPTSS, y la ley 2213 de 2022, NOTIFICO a usted
el proveido de fecha 12 de JULIO de 2023, mediante el cual se dispuso la admisién, dentro de la demanda
promovida por DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ por intermedio de apoderado judicial, contra
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. Y ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES — COLPENSIONES.

En los términos del articulo 8 de la ley 2213 de 2022, "La notificacidén personal se entendera realizada
una vez transcurridos dos dias habiles siguientes al envio del mensaje y los términos empezardn a
correr a partir del dia siguientes al de la notificacién”,

Para efectos del traslado, se remite en link contentivo del expediente virtual en OneDrive, en el cual

reposa la demanda, anexos y auto que se notifica, en cual ademas podra consultar en adelante todas
las actuaciones que se registren dentro del citado proceso.

https://outlook.office.com/mailfinbox/id/AAQKADIIN2MANDIJLWESZjctNGYzMi05O TM2LTBIMjhIN2Y5ZjY5Y g AQAOg YiKelrMF Jk5tuxR %2B JtIU%3D 1/2



18/7/23, 10:59 Correo: Juzgado 06 Laboral - Bolivar - Cartagena - Qutlook

Se anexa link del expediente digital del proceso referenciado: © ]13001310500620230019000

Atentamente,
EMIL MENDOZA SUAREZ
SECRETARIO

https://outlook.office.com/mailfinbox/id/AAQKADIIN2MANDIJLWESZjctNGYzMi05O TM2LTBIMjhIN2Y5ZjY5Y g AQAOg YiKelrMF Jk5tuxR %2B JtIU%3D 2/2



NOTARIA SE' ] u\pu A LEIA

AUTENTICA WIQLA
i 0%

NA
Sefior {a),
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA DE INDIAS (REPARTO). 31.
E. S. D,

REF.: OTORGAMIENTO DE PODER.

DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ, mayor de edad, con domicilio y
residencia en la ciudad de Cartagena dé Indias, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 45.425.730 expedida en Cartagena, por medio del
presente memorial acude ante Usted eon la finalidad de manifestarle que
otorgo poder especial, amplio y suficiente al Doctor RODOLFO CARABALLO
BELENO, abogado titulade y en ejercicio de la profesién, identificado con
cédula de ciudadania ntimero 9.093.375 de Cartagena y portador de la
tarjeta profesional nimero 156.159 del Consejo Superior de la Judicatura,
correo electrénico rodcarbel@hotmail.com. para que en mi nombre
representacién inicie y lleve hasta su terminacién DEMANDA ORDINARIA #
LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, en contra de LA SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.Aff
entidad identificada con el NIT 800.144.331-3, representada legalmente pofr
el Sefior MIGUEL LARGACHA MARTINEZ o por quien haga sus veces y en
contra de LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES- entidad de derecho publico distinguida con el NIT
900.336004-7, representada legalmente por el Sefior JAIME DUSSAN
CALDERON o quien haga sus veces, con el propésito de que se hagan las
siguientes declaraciones: 1) Declarar la ineficacia de |a afiliacién al Sistema de
Ahorro |ndividual administrado per PORVENIR S.A. 2) Condenar a PORVENIR
S.A., a trasladar COLPENSIONES, los aportes efectuados en mi cuenta
individual junte con todes los rendimientes generados; 3) Que de los aportes
trasladados no se haga descuento de cuotas de administracion; 4) Ordenar a
COLPENSIONES a aceptar el fraslado selicitado y recibir los aportes
pensionales realizados a mi nombre; 5) En caso de oposicién, condenar a las
demandadas en costas y agencias en derecho.

Powered by B CamScanner



- Mi apoderado queda facultado para conciliar, recibir, desistir, sustituir,

reasumir, solicitar y aportar pruebas, presentar recursos y en general ejercer
las facultades de que trata el articulo 77 del Cédigo General del Proceso.

Relevo a mi apoderado de costas y agencias en derecho.
Sirvase reconocer personerfa a mi apoderado judicial

Atentamente,

@//w/sf/ %@af/ //g% ;

DELCY DEL CARMEN VELASQUEZIIMENEZ
C.C. 45.425.730 de Cartagena.

Acepto

=rRTAGENA

LONIE
<NTO C4s4Dg

-RODOL

FG CARABALLO BELER
C.C. 9.093.375 de Cartagend: /s

T.P. 156:159 del C.S. dela J.

Powered by B CamScanner



uasncm DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE DOCUMENTO PRIVADO  Blgizsel }
2 : Artlculp 68 Decrato-Ley 950 de 1970 ¥ Decreto 1069 de 2015 ﬁ:@, =
E] >

! a
\’Tn :;b% \A OTAR][A 7 cop 7503
a 1?Ekr€5bﬁ%‘&?ﬂﬁ%§@%§%ento de Bollvar, Repblica de Colombia, el dieciocho (18) de

En Ia
mayo de dos mil veintitres (2023), en la Notarla séptima de cartagena (7) del Circulo de Cartagena De Indias,

comparecio: DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ, identiflcado con Céduta de Ciudadanfa / NUIP
0045495730 y declard que la firma que aparece en ] presente documento es suya y el contenido es cierto.

TS SR T

CIR U0 bF CARTAGENA
CULENTOCASADD Sty cwllluwr ot faie, g
¢/7c505f54a
Firma autégrafa-«-----~ 18/05/2023 11:08:09 “\\/

[A[SEPTIMA -~
IR JLO ?bﬁfﬁmfﬁ Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, el compareciente fue |dent|f|cado rnediante cotejo
‘UIdEN G linea de su huella dactilar con la informagién biografica y blometncaad\%,b‘afse de datos de la
[‘——“Regrsrré'ﬁﬁ'rﬁ'Namonal del Estado Civil. n\)\

Acorde a la autorizacidn del usuario, se dio tratamiento legal relacionado uc“ﬁhlf\proteccnon de sus datos
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RODOLFO CARABALLO BELENO
Abogado — Contador Piiblico
Universidad de Cartagena
Especialista en Derecho Laboral y Seguridad Social — Universidad Libre Barranquilla

Sefior (a),

JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA (REPARTO).
E. S. D.

Cordial saludo.

PROCESO DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DECLARATORIA DE INEFICACIA DE TRASLADO DE FONDO DE
REFERENCIA
PENSIONES

DEMANDANTE | DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ C.C. 45.425.730
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. NIT 800.144.331-3 Y ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES NIT
900336004-7

APODERADO RODOLFO CARABALLO BELENO C.C. 9.093.375 T.P. 156.159
DEMANDANTE | C.S.DELAJ.

DEMANDADOS

RODOLFO CARABALLO BELENO, mayor, domiciliado en la ciudad de Cartagena de
Indias (Bolivar), abogado titulado y en ejercicio, identificado con la cédula de
ciudadania No. 9.093.375 expedida en Cartagena y portador de la Tarjeta Profesional
No. 156.159 del Consejo Superior de la Judicatura, correo electrdnico
rodcarbel@hotmail.com actuando en calidad de apoderado judicial segun poder
adjunto, de la Sefiora DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ, mayor de edad y
con domicilio y residencia en la ciudad de Cartagena, identificada con la cédula de
ciudadania ndmero 45.425.730 expedida en Cartagena, muy respetuosamente
concurro ante su Despacho para impetrar Demanda Ordinaria Laboral de Primera
Instancia contra LA ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS

San_José de los Campanos, carrera 99 No. 38B-09
Email: rodcarbel@hotmail.com
Celular 310 718 3340

Cartagena — Colombia.



PORVENIR S.A., entidad identificada con el NIT 800.144.331-3 y representada
legalmente por el sefior ANSELMO GLADIO PERCY GRACIA, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 92.552.664 o por quien haga sus
veces y en contra de LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES- entidad de derecho publico distinguida con el NIT 900336004-7,
representada legalmente por el Sefior JAIME DUSSAN CALDERON o por quien haga
sus veces al momento de [a notificacién de [a presente demanda.

Lo anterior con fundamento en los siguientes:
HECHOS

PRIMERO.- Mi poderdante inicié [abores en el Distrito Integrado de Salud de
Cartagena el dia trece (13) de abril de mil novecientos ochenta y cuatro (194).

SEGUNDO.- Por ser empleada del Enie Distrital, sus aportes a pensiéon eran
realizados en CAJANAL.

TERCERO.- Para el periodo correspondiente al mes de agosto del afio dos mil (2000),
el Distrito le comenzd a cotizar en COLFONDOS.

CUARTO.- Sin que mediara su consentimiento informado, la trabajadora fue
trasladada a La Administradora de Pensiones PORVENIR S.A., en el mes de mayo de
dos mil dos (2002).

QUINTO.- La AFP PORVENIR estando obligada a hacerlo, omitic su deber de
informacion necesaria para que mi poderdante tomara una decisidon acertada en
relacion con el cambio de régimen pensional, en cambio se produjo su afiliacidn sin
haber recibido la correspondiente y adecuada asesoria.

SEXTO.- La sefiora DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ desde su afiliacién al
Fondo Privado de Pensiones PORVENIR, ha cotizado en éste mas de mil (1000)
semanas, que sumadas a las cotizadas en otras entidades desde el dia doce (12) de
abril de mil novecientos ochenta y cuatro (1984), superan las dos mil (2000) semanas
cotizadas a pensidn.



SEPTIMO.- Mi poderdante ha solicitado a PORVENIR que le realice un calculo del cual
seria el monto de su pension y no obstante tener mas de dos mil (2000) semanas
cotizadas, en esta entidad le han manifestado que tiene expectativa de una pension
con el salario minimo actual.

OCTAVO.- Realizando la simulacién pensional de mi poderdante en el Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida administrado por COLPENSIONES conforme a
lo contemplado en la Ley 797 de 2003, teniendo en cuenta los aportes efectuados
durante los Gltimos 10 afios y tomando los datos acumulados a diciembre de 2022,
aplicando una taza de reemplazo equivalente al ochenta por ciento {(80%, arrojé un
monto para [a pensién de un millédn seiscientos sesenta y cinco mil novecientos
sesenta y cuatro pesos ($1.665.964).

NOVENO.- Sin haber tenido en cuenta el reajuste del salario de la demandante para
el afo 2023, el monto de la pensidn en el Régimen de Prima Media supera con creces
el que recibiria si se pensionara en el fondo privado.

DECIMO.- Mi poderdante nacié el dia 1 de mayo de 1957, tal como se verifica en |a
cedula de ciudadania, tiene cumplida la edad para pensionarse, pero aspira hacerlo
percibiendo una pension que le permita vivir una vejez digna y que le compense sus
servicios prestados al Estado por mas de cuarenta (40) afios.

DECIMO PRIMERO.- Respecto al agotamiento de la reclamacién administrativa, mi
poderdante presentd derecho de peticion ante COLPENSIONES el dia 18 de
septiembre de 2014, solicitando que esta entidad aceptara su traslado desde [a AFP
PORVENIR.

DECIMO SEGUNDO.- COLPENSIONES respondid el derecho de peticion
manifestando "No es procedente dar trdmite a su solicitud, por cuanto la
informacidén consultada indica que se encuentra a diez afios 0 menos del requisito
de tiempo para pensionarse”.

DECIMO TERCERO.- Igualmente, el dia 7 de noviembre de 2014 la accionante
presentd ante PORVENIR solicitud de traslado hacia COLPENSIONES, sin que se
hubiere producido repuesta alguna por parte de aquella entidad.

DECIMO CUARTO.- E| dia 9 de agosto de 2019, la demandante nuevamente solicité
ante COLPENSIONES y PORVENIR, que se diera su traslado del Régimen de Ahorro



Individual al de Prestacién Definida, sin lograr que estas entidades aceptaran su
peticion.

PRETENSIONES

Con fundamento en los hechos previamente narrados, y previo el tramite del
Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia, solicitamos de su Sefioria, realizar
las siguientes declaraciones y condenas:

PRIMERA.- Que se declare la ineficacia de la afiliacidn efectuada a la sefiora DELCY
DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ en el mes de mayo de 2002 a [a AFP PORVENIR,
por existir engafio y asalto a su buena fe para que se trasladara al Régimen de Ahorro
Individual al que pertenece dicha Administradora.

SEGUNDA.- Que, como consecuencia de la declaratoria de ineficacia de dicho
traslado, se ordene a ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES a registrar la afiliacion de la sefiora DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ
JIMENEZ en el Régimen de Prima Media con Prestacién Definida como si nunca se
hubiera trasladado en virtud del regreso automatico.

TERCERA.- Se condene en costas y agencias en derecho a las demandadas.
CUARTA.- Que se condone extra y ultra petita.

PRUEBAS
Solicitamos decretar y tener como pruebas las siguientes:

INTERROGATORIO DE PARTE

Solicitamos se cite al Representante Legal de POVENIR sefior ANSELMO GLADIO
PERCY GRACIA o quien haga sus veces, para gue absuelva el interrogatorio que le
formularemos relacionado con los hechos narrados en la presente demanda.

DOCUMENTALES



. Certificacion de Existencia y representacidn de la AFP PORVENIR S.A.

. Copia de cedula de ciudadania de mi poderdante.

. Copia de la Historia laboral de la Sefiora DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ
JIMENEZ.

. Copia del derecho de peticidén radicado por la demandante el dia 18 de
septiembre de 2014 ante COLPENSIONES solicitando acepte su traslado dese
PORVENIR.

. Copia de respuesta emitida por COLPENSIONES el dia 18 de septiembre de
2014, al derecho de peticion que solicito el traslado de fondo.

. Copia del derecho de peticién radicado por |la accionante el 7 de noviembre
de 2014 ante PORVENIR, solicitando su traslado hacia COLPENSIONES.

. Copia del derecho de peticion radicado por la accionante ante COLPENSIONES
el dia 9 de agosto de 2019.

. Copia del derecho de peticién radicado el dia 8 de agosto de 2019 ante EL
HOSPITAL LOCAL CARRTAGENA DE INDIAS solicitando certificacion de tiempo
de servicios.

. Certificado Electrdénico de Tiempos Laborados —CETIL- de la sefiora DELCY DEL
CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ, eniregados por EL HOSPITAL LOCAL
CARTAGENA DE INDIAS el dia 3 de octubre de 2019 (10 folios).

10. Copia de [a liquidacion efectuada en hoja de calculo en Excel- liquidado de

acuerdo la Ley 797 de 2003, teniendo en cuenta, los aportes efectuados
durante los altimos 10 afios de cotizaciones.



11. Pantallazos para constancia de envio de la demanda y sus anexos a los
demandados.

ANEXOS
Me permito anexar los siguientes documentos:
1. Los documentos relacionados como prueba.
2. Poder para actuar.

3. Pantallazos de los envios realizados a las demandadas de la demanda vy sus
anexos.

DERECHO

Articulos 33, 34, 59y 60 literal c de |la Ley 100 de 1993; articulo 59 inciso primero de
la Ley 1328 de 20089; articulo 2 del Decreto 2241 de 2010; articulo 2 de la Ley 1748
de 2014; articulos 1502, 1508 y 1603 del Codigo Civil; Ley 2213 de 2022; Sentencias
de la Corte Suprema de Justicia SL-12136 de 2014; SL-31989 de agosto 9 de 2008; SL-
1452 Radicado 68852 del 9 de abril de 2019; SL. 1421 de 2019; SL 1452 de 2019; SL
1688 de 2019; y SL 1689 de 2019.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

Aplican para el presente asunto:
En lo pertinente a los requisitos requeridos para obtener la pension de vejez, lo
estipulado el articulo 33 de la Ley 100 de 1993.

Enlo que se refiere al monto de la pension de vejez, aplica lo estipulado en el articulo
34 de la Ley 100 de 1993.

En lo relacionado con las obligaciones de las Administradoras de Fondos de
Pensiones, de brindar una debida informacion al afiliado, el articulo 59, inciso
primero, adicionado por la Ley 1328 de 2009, que dispone: “En este régimen las
administradoras  ofrecerdn  diferentes Fondos de Pensiones, esquema



“Multifondos”, para que los afiliados una vez informados elijan aquelflos que se
agjusten en mejor forma a sus edades y perfiles de riesgo, de manera que con una
adecuada conformacion de la cuenta individual y una eficiente gestion de los recursos
por parte de la administradora, se procure el mejor retorno posible al final del
periodo de acumulacion de aportes o hasta cuando el dfiliado y/o sus beneficiarios
tengan derecho a la pension bajo la modalidad de retiro programado, si es del caso.”

En lo referente a las obligaciones de las Administradoras de Fondos de
Pensiones, de brindar una debida informacidn al afiliado el articulo 60 literal C, que
dispone: “Asi mismo, la administradora tendrd la obligacidn expresa de informar a
los afiliados sus derechos y obligaciones de manera tal que les permitan la adopcion
de decisiones informadas. Por su parte, el dfiliado deberd manifestar de forma libre
y expresa a la administradora correspondiente, que entiende las consecuencias
derivadas de su eleccion en cuanto a los riesgos y beneficios que caracterizan este
fondo”.

Informacidn clara, precisa, concisa, que no fue suministrada a la accionante en esie
caso, lo cual permitié que sin muchas deliberaciones optara por trasladarse a un
régimen pensional del que solo le pintaron supuestos beneficios que, comparados
con el Régimen de Prima Media, resultaban enormemente mas ventajosos para los
afiliados.

Continuando con las obligaciones de las AFP, EL Decreto 2241 de 2010, incorporado
al decreto 2555 de 2010, en el articulo 2, numerales 1y 2 desarrolld los principios de
que trata la Ley 1328 de 2009, que dispone: “1. Debida Diligencia. Las
administradoras del Sistema General de Pensiones deberdn emplear la debida
diligencia en el ofrecimiento de sus productos y/o en la prestacion de sus servicios a
los consumidores financieros, a fin de que estos reciban la informacién y/o la
atencidn debida y respetuosa en relacion con las opciones de dfiliacion a cualquiera
de los dos regimenes que conforman el Sistema General de Pensiones, asi como
respecto de los beneficios y riesgos pensionales de la decision. En el caso del Régimen
de Ahorro Individual con Solidaridad, deberdn poner de presente los tipos de fondos
de pensiones obligatorias que pueden elegir segtin su edad y perfil de riesgo, con el
fin de permitir que el consumidor financiero pueda tomar decisiones informadas. Este
principio aplica durante toda la relacion contractual o legal, segtin sea el caso.
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2, Transparencia e informacion cierta, suficiente y oportuna. Las administradoras
del Sistema General de Pensiones deberdn suministrar al publico informacion cierta,
suficiente, clara y oportuna que permita a los consumidores financieros conocer
adecuadamente los derechos, obligaciones y costos que aplican en los dos regimenes
del Sistema General de Pensiones...”

Prosiguiendo con lo relativo a los derechos que tienen los consumidores financieros
del Sistema General de Pensiones, EL Decreto 2241 de 2010, articulo 3,
dispone: “Derechos. Los consumidores financieros del Sistema General de Pensiones
tendran los siguientes derechos, en lo que les sea pertinente:

1. Ser informados de manera cierta, suficiente, clara y oportuna de las condiciones
del Sistema General de Pensiones, del nuevo sistema de administracion
de multifondos, de las diferentes modalidades de pension y de los efectos y
consecuencias de la no toma de decisiones.

2. Seleccionar el régimen y elegir la administradora de fondos de pensiones y
trasladarse voluntariamente tanto de régimen como de administradora, de acuerdo
con las normas aplicables en la materia.

3. En el caso de los afiliados al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, elegir
el tipo de fondo en donde se invertirdn sus recursos de conformidad con las reglas y
condiciones establecidas en la reglamentacion expedida sobre la materia, asi como
modificar su eleccion bajo las mismas reglas.

4. Conocer la clase o naturaleza de los activos en los que se realizan las inversiones
de cada uno de los tipos de fondos de la administradora y las rentabilidades
asociadas a los mismos, con una clara identificacion de los riesgos de cada uno de los
fondos.

5. Acceder a las herramientas financieras que las administradoras decidan ofrecer
con el objeto de permitir al consumidor financiero conocer cdlculos preliminares
sobre el posible monto de su pension, de acuerdo con las instrucciones que sobre el
particular imparta la Superintendencia Financiera de Colombia.

6. Recibir una adecuada educacion respecto de los diferentes productos y servicios
ofrecidos, los costos que se generan sobre los mismos, sus derechos y obligaciones,
asi como sobre los diversos mecanismos de proteccion establecidos para la defensa
de sus derechos.

7. Exigir la debida diligencia, asesoria e informacion en la prestacion del servicioc por
parte de las administradoras.
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8. Presentar de manera respetuosa consultas, peticiones, solicitudes, quejas o
reclamos ante la sociedad administradora, el Defensor del Consumidor Financiero
y/o la Superintendencia Financiera de Colombia.

9. Los demas derechos que se establezcan en este decreto o en otras disposiciones, y
los contemplados en las instrucciones que imparta la Superintendencia Financiera de
Colombia.”

Aplican de igual forma los articulos 5 y 7 del Decreto 2241 de 2010.

Aplicaigualmente laley 1748 de 2014, Por medio de la cual se establece la obligacion
de brindar informacion transparente a los consumidores de los servicios financieros
y se dictan otras disposiciones; norma que en su articulo 2 sehala: “las
administradoras de Fondos de Pensiones del Régimen de Ahorro Individual tendran
la obligacion de poner a disposicion de sus dfiliados a traves de los distintos canales
gue dispongan las administradoras y, trimestralmente, a través de extractos que
serdn enviados al afiliado por el medio que este escoja, la siguiente informacion:

a) Capital neto ahorrado;

b) Monto de los intereses devengados por ese capital durante el tiempo que se
informa;

c) Las cotizaciones recibidas durante el periodo de corte del extracto;

d) El monto deducido por el valor de todas y cada una de las comisiones que cobra la
sociedad administradora, indicando el valor de cada comision y porcentaje
respectivo, asi como el monto de las demdads deducciones realizadas, de acuerdo con
la normatividad vigente;

e) Saldo final neto después de efectuar las deducciones, asi como la informacion que
para el efecto determine la Superintendencia Financiera de Colombia.

El afiliado podrd solicitar una proyeccion de su expectativa pensional a la
Administradora en la que se encuentre dfiliado. Para ello suministrara a la
administradora respectiva la informacion adicional que requiera sobre su situacion
familiar y beneficiarios, entre otros factores necesarios para la estimacion. La
proyeccion de la expectativa pensional se calculard con base en las normas legales
existentes. El dfiliado tiene derecho a contar con asesoria personalizada para este
efecto.”

En cuanto a las condiciones para la procedencia de régimen a otro, el Paragrafo 1 del
articulo 2 de la Ley 1748 de 2014, que dispone: “En desarrollo de lo anterior, las
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Administradoras del Sistema General de Pensiones deberdn garantizar que fos
clientes que quieran trasladarse entre regimenes pensionales, reciban asesoria de
representantes de ambos regimenes, como condicion previa para que proceda el
traslado entre regimenes. Lo anterior de conformidad con las instrucciones que para
el efecto imparta la Superintendencia Financiera de Colombia.”

Toda la normatividad antecedida, parece no existir para PORVENIR S.A., porgue
aparte de los reportes sobre nimero de semanas cotizadas que le han enviado a la
afiliada durante su permanencia en dicho fondo, no ha recibido ninguna otra clase
de informacion, ni explicaciones que en determinado momento la llevaran a adquirir
la informacién necesaria para llegar a tomar una decisién de permanencia o cambio
en el Régimen Privado de Pensiones o trasladarse al de Prima Media.

Con respecto a los vicios del consentimiento; el articulo 1502 del Codigo Civil, sefiala
las condiciones o requisitos para que una persona se obligue validamente frente a
otro, entre ellos tenemos: “Que consienta en dicho acto o declaracion, y su
consentimiento no adolezca de vicio”; en igual sentido el articulo 1508 del Cdadigo
Civil, sefiala que el error es uno de los vicios del consentimiento.

El articulo 1603 del Cdédigo Civil, habla de la buena fe en la ejecucién de los
contratos, reza la norma: “Los contratos deben ejecutarse de buena fe, y por
consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las cosas que
emanan precisamente de la naturaleza de la obligacion, o que por ley pertenecen a
ella”.

En los cambios de régimen realizado por los trabajadores como en el caso que nos
ocupa, realmente se presenta una violacién de las normas que hacen referencia a la
elaboracion de los contratos cumpliendo los postulados de expresidn libre del
consentimiento y buena fe; ello ocurre, porque en su afan de ganarse una comisién,
los empleados de los fondos encargados de conseguir afiliados, presentan a los
potenciales clientes una informacion sesgada, en la que solo se limitan a presentar
los beneficios del sistema sin entrar a detallar que consecuencias adversas les puede
presentar el mismo, de igual forma, no se dan a la tarea de explicarles los beneficios
de que podria gozar en el régimen que se va a abandonar.
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En la Sentencia CSJ-SL 12136-2014, la Corte manifestd lo siguiente: “En efecto, fa
jurisprudencia del trabajo ha sostenido que la expresion libre y voluntaria del literal
b) articulo 13 de la ley 100 de 1993, necesariamente presupone conocimiento, lo cual
es posible alcanzar cuando se saben a plenitud las consecuencias de una decision de
esta indole. De esta forma la Corte ha dicho, que no puede alegarse “que existe una
manifestacion libre y voluntaria cuando las personas desconocen sobre la incidencia
que aquella pueda tener frente a sus derechos prestacionales, ni puede estimarse
satisfecho tal requisito con una simple expresion genérica; de alli que desde el inicio
haya correspondido a las administradoras de fondos de pensiones dar cuenta de
gque documentaron clara y suficientemente los efectos que acarrea el cambio de
régimen, so pena de declarar ineficaz ese transito”

En la Sentencia CSJ-SL 31989 de 9 de septiembre de 2008, Magistrado Ponente
Eduardo Lopez Villegas, sostuvo: “En concordancia con lo expuesto, desde hace mas
de 10 afios la jurisprudencia del trabajo ha considerado que dada la doble calidad de
las AFP de sociedades de servicios financieros y entidades de la sequridad social, el
cumplimiento de este deber es mucho mds riguroso que el que podia exigirse a otra
entidad financiera, pues de su ejercicio dependen caros intereses sociales, como son
la proteccidn de la vejez, de la invalidez y de la muerte. De alli que estas entidades en
funcion de sus fines y compromisos sociales deban ser un ejemplo de
comportamiento y dar confianza a los ciudadanos de quienes reciben sus ahorros,
actuar de buena fe, con transparencia, y “formadas en la ética del servicio ptiblico” y
prosigue la sentencia: “con estos argumentos la sala ha defendido la tesis de que las
AFP, desde su fundacion e incorporacion al sistema de proteccion social, tienen “el
deber de proporcionar a sus interesados una informacion completa y comprensible,
a la medida de la asimetria que se ha de salvar entre un administrador experto y un
ofiliado lego, en materias de alta complejidad, ellas son fiduciarias del servicio
publico de pensiones, razon por la cual su comportamiento y determinaciones deben
estar orientados no sélo a alcanzar sus propias metas de crecimiento sino a satisfacer
el interés colectivo que se realiza en cada persona que queda desprotegida. El engafio
que protesta el actor tiene su fuente en la falta al deber de informacion en que
incurrié la administradora; en asunto neurdlgico, como era el cambio de régimen de
pensiones, de quien ya habia alcanzado el derecho a una pensién en el sistema de
prima media. El engaiio, no solo se produce en lo que se afirma, sino en los silencios
que guarda el profesional. Se declara la nulidad de la afiliacion del actor al régimen
de ahorro individual y su regreso automdtico al régimen de prima media. La

14



administradora tiene el deber de devolver al sistema todos los valores que hubiere
recibido con motivo de la afiliacion del actor, como cotizaciones, bonos pensionales,
sumas adicionales de la aseguradora, con todos sus frutos e intereses. Como la
nulidad fue conducta indebida de la administradora ésta debe asumir a su cargo los
deterioros sufridos por el bien administrado.”

[gualmente en la Sentencia SL-1452-2019, Radicacién 68852 del 3 de abril de 2019,
Magistrada ponente Clara Cecilia Duefias Quevedo, concluyd la Corte: “Desde este
punto de vista, para la Corte es claro que desde su fundacion, las administradoras ya
se encontraban obligadas a brindar informacién objetiva, comparada y trasparente
a los usuarios, sobre las caracteristicas de los dos regimenes pensionales pues solo
asi era posible adquirir “un juicio claro y objetivo de las mejores opciones del
mercado”.

Prosigue la sentencia: “El simple consentimiento vertido en el formulario de
dfiliacion es insuficiente — Necesidad de un consentimiento informado.

De esta manera, el acto juridico de cambio de régimen debe estar precedido de una
itustracion al trabajador o usuario, como minimo, acerca de las caracteristicas,
condiciones, acceso, ventajas y desventajas de cada uno de los regimenes
pensionales, asi como los riesgos y consecuencias del traslado.

Por lo tanto, hoy en el cambio de la seguridad social, existe un verdadero e
insoslayable deber de obtener un consentimiento informado (CSJ 5119447-2017),
entendido como un procedimiento que garantiza, antes de aceptar un ofrecimiento
o un servicio, la comprension por el usuario de las condiciones, riesgos y
consecuencias de su dfiliacion al régimen. Vale decir, que el afiliado antes de dar su
consentimiento ha recibido informacion clara, cierta, comprensible y oportuna.

Como consecuencia de lo expuesto, el Tribunal cometio un segundo error juridico al
dar por satisfecho el deber de informacion con el simple diligenciamiento del
formulario de dfiliacion, sin averiguar si en verdad el consentimiento alli expresado
fue informado.”

Como se ha visto, Existe suficiente precedente Jurisprudencial al respecto que le
permiten a mi poderdante obtener la nulidad de afiliacion efectuada a la AFP
PORVENIR S.A. en el mes de mayo de 2002 dia por existir engafio y asalto en la buena
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fe para que se trasladara al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad al cual
pertenece dicha Administradora, en aras de recuperar los beneficios contemplados
en el Régimen de Prima Media con Prestacién Definida, no resultando ajustado a
derecho que después de ser engafiada por parte de los asesores de dicho Fondo
Privado de Pensiones, que la condujeron a tomar una decisién equivocada, la sefiora
DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ, pierda el beneficio ya adquirido en su
momento, y hoy con 66 afios de edad, se evidencia como no se podra pensionar con
los beneficios qué alguna vez le indicaran que podria tener, y que a razén de eso a
pesar de su avanzada edad se encuentra activa en el servicio, habiendo superado
por mas de 9 afios el requisito minimo de edad, debido a que si se pensionara con la
AFP PORVENIR los gastos personales y demas compromisos no podrian ser cubiertos
con la mesada que entregaria dicho fondo de pensiones.

En lo referente a los aspectos procesales del presente proceso debera aplicar el
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, articulo 2 y 5 en cuanto a la
competencia, articulo 12 en cuanto a la competencia por razén de la cuantia, articulo
25 en cuanto al cumplimiento de requisitos de la demanda, articulo 25A en cuanto a
que se cumple con una debida acumulacion de pretensiones y en cuanto al tramite
aplicara la ley 1149 de 2007 y la Ley 2213 de 2022.

PROCEDIMIENTO COMPETENCIA Y CUANTIA
El proceso a seguir es el Ordinario Laboral de Primera Instancia.
Se trata de un proceso en el que se persigue la ineficacia o de un traslado realizado al
Régimen de Ahorro Individual, por tanto, carece de cuantia, por lo que la

competencia recae sobre el Juez Ordinario Laboral del Circuito.

Es usted competente Sefior (a) Juez, en razén de la naturaleza del proceso vy al
domicilio de las partes, el cual es la ciudad de Cartagena.

DIRECCIONES PARA NOTIFICACIONES

DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIM+ENEZ: Barrio La Esperanza, calle Lozano
Lozano, No. 33-20, Cartagena.

Correo electrénico: luzkasierra@hotmail.com

16
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Celular: 323 362 1788

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.: Barrio
Bocagrande, carrera 3, No. 7-154, Cartagena.
Correo electrénico: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES: calle 30 N° 17-
109 Barrio Pie del Cerro, Centro Comercial Portal de San Felipe, locales 1-18 y 1-19
Cartagena de Indias.

Correo electrénico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

Teléfono: 018000410909.

El suscrito las recibird en: San José de los Campanos. Carrera 99, No. 38B — 09,
Cartagena.

Correo electrénico: rodcarbel@hotmail.com

Teléfono 310 718 3340

Nota: En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 6 de [a Ley 2213 de 2022,
copia de esta demanda y sus anexos ha sido previamente enviada a los demandados
a sus direcciones electrénicas para notificaciones judiciales
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co y

notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

como prueba de ello, anexo pantallazos de los respectivos envios.

Del Sefior (a) Juez,
Con todo respeto.

RODOLFO/CARABALLO BELENO. -
C.C. 9.093.375 de Cartagena. . =
T.P. 156.159 del C. S de la J.
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CERTIFICADO DE MATRICULA DE AGENCIA ﬁ%
Fecha de expedicidén: 16/06/2023 - 5:50:07 PM )
Recibo No.: 0008965872 Valor: $00 '@7 ;&

Camaradea Comercio
, , de Cartagena
CODIGO DE VERIFICACION: fFibwilFEidcdlkac

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e—cer V% digite el
respectivo c¢édigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados & partir de la fecha de su
expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRfCULA’E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, DATOS GENERALES Y MATRICULA

Nombre: SOCIEDAD ADM.DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS- SA— OFICINA
BOCAGRANDE

Matricula No.: 09-101989-02

Fecha de Matricula: 26 de Septiembre de 1994
Ultimo afio renovado: 2023

Fecha de Renovacidn: 23 de Marzo de 2023
Actives vinculados: 512,866,711

UBICACION
CARRERA 0 3 No. 7 154 BR

BOCAGRANDE
CARTAGENA, BOLIVAR, COLCMBIA

Direccidn comercial:

Municipio:

Correo electrdénico:
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

Telefono comercial 1: 6930246

Teléfono comercial 2: No reportd

Teléfono comercial 3: No reportd

Direccidn para notificacidn judicial: Carrera 30 51 72

Municipio: BUCARAMANGA, SANTANDER DEL SUR,
COLOMBTIA

Correo electrénico de notificacidn: nherrerav@porvenir.com.co

Teléfono para notificacidén 1: 6970236

Teléfono para notificacidn 2:
Teléfono para notificacidn 3:

No reportd
No reportd

Que de acuerdo con nuestras inscripciones, los bienes sujetcs a re
gistro mercantil relacionados en el presente certificado, se encuen

tran libres de embargo.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS — CIIU

Actividad principal cdédigo CIIU:

Descripcién de la actividad econdmica reportada en el Formulario del
Registro Unico Empresarial y Social —-RUES-:
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CERTIFICADO DE MATRICULA DE AGENCIA ﬁ%
Fecha de expedicidén: 16/06/2023 - 5:50:07 PM ’
Recibo No.: 0008965872 Valor: S$00 '@ghgﬁ

Camaradea Comercio
, , de Cartagena
CODIGO DE VERIFICACION: fFibwilFEidcdlkac

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e—cer V% digite el
respectivo c¢édigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados & partir de la fecha de su
expedicidn.

No reporto

PROPIETARIO (S)
Nombre: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE
PENSTIONES ¥ CESANTIAS PORVENTR S.A.
Identificacidn: N 800144331-3
Domicilio: BOGOTA, CUNDINAMARCA, COLOMBIA
Matricula No.: No reportd
Direccidn: Carrera 13 26 A 65
BOGOTA, CUNDINAMARCA, COLOMBTA
Teléfono 3393000
CARGO NCMBRE IDENTIFICACION
ADMINISTRADOR ANSELMO GLADIO PERCY C 92.552.664
GRACTA
DESIGNACION

Por Documento Privado del 10 de Noviembre de 2017, otorgado en
Cartagena, 1inscrito en esta Camara de Comercio, el 04 de Diciembre de
2017, bajo el numero 31,514 del Libro VI del Registro Mercantil.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento
Administrative vy de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos administrativos de registro, gquedan en firme dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre que
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la
Céamara de Comercio de Cartagena, los sadbados NO son dias habiles,

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos
guedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos,
conforme lo prevé el articuleo 79 del Coédigo de Procedimiento
Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la agencia,
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CERTIFICADO DE MATRICULA DE AGENCIA ﬁ
Fecha de expedicidén: 16/06/2023 - 5:50:07 PM ’
Recibo No.: 0008965872 Valor: S$00 '@ghgﬁ

Camaradea Comercio
, , de Cartagena
CODIGO DE VERIFICACION: fFibwilFEidcdlkac

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e—cer V% digite el
respectivo c¢édigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados & partir de la fecha de su
expedicidn.

a la fecha y hora de su expediciodn.

Este certificado cuenta con plena validez Jjuridica segtn lo dispuesto en
la ley 527 de 1999. En é1 se incorporan tanto la firma mecédnica que es
una representacidén grafica de la firma del Secretario de la Cémara de
Comercio de Cartagena, como la firma digital y la respectiva estampa
cronoldégica, las cuales podrd verificar a través de su aplicativo visor
de documentos PDF.

Si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual, puede
imprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Camara de Comercio
de Cartagena. La persona o entidad a la que usted le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60 dias <calendario contados a partir del momento de su expedicidn,
ingresando a www.certificadoscamara.com vy digitando el cdédigo de
verificacidén gque se encuentra en el encabezado del presente documento.
El certificado a wvalidar corresponde a la imagen vy contenido del
certificado creade en el momento en que se generd en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de la Camara,

CESAR ALOMSC AVARSDC BARRETCH
DIRECTOR DE SERWICIOS REGISTRALES,
ABBITERAIE Y CONCILISCTEHY)
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NIT 806010305 EI\SEEFFSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2002 06/2002 $ 644,794 28
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 07/2002 07/2002 $ 703,627 29
NIT 806010305 EI\O/IEEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2002 08/2002 $ 754,990 30
NIT 806010305 E\OA;EFI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 09/2002 09/2002 $491,917 30
NIT 806010305 EI\SEEESA SOCIAL DEL ESTADOQ -ESE- 10/2002 10/2002 $ 689,546 28
NIT 806010305 EI\O/IEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2002 11/2002 $ 764,837 30
NIT 806010305 Egg?ﬁSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 12/2002 12/2002 $ 753,550 30
NIT 806010305 ﬁI\OA;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2003 01/2003 $ 482,664 30
NIT 806010305 EI\SEEESA SOCIAL DEL ESTADOQ -ESE- 02/2003 02/2003 $632,113 27
NIT 806010305 EI\O/IEEFI_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 03/2003 03/2003 $ 620,647 27
NIT 806010305 EI\OAQEEFSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2003 04/2003 $ 953,906 27
NIT 806010305 ﬁI\OA;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2003 05/2003 $ 643,153 27
NIT 806010305 E(I\OA;IEEI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2003 06/2003 $ 575,029 26
NIT 806010305 EI\O/IZEE_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 07/2003 07/2003 $ 582,765 26
NIT 806010305 EI\O/I;;{EI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2003 08/2003 $ 580,981 25
NIT 806010305 EI\O/ISEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 09/2003 09/2003 $ 481,676 23
NIT 806010305 ﬁl\oﬂgEﬁSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 10/2003 10/2003 $ 444,801 22
NIT 806010305 EI\O/IEEE_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2003 11/2003 $413275 21
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 12/2003 12/2003 $ 497,731 23
__v' - .
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NIT 806010305 EI\SEEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2004 01/2004 $ 476,826 30
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 02/2004 02/2004 $ 556,373 30
NIT 806010305 EI\O/IEEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 03/2004 03/2004 $ 521,937 30
NIT 806010305 ﬁI\O/I;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2004 04/2004 $ 950,015 30
NIT 806010305 Egg;xIETSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2004 05/2004 $ 856,035 30
NIT 806010305 EI\O/ISEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2004 06/2004 $ 481,078 30
NIT 806010305 Eg;gﬁm SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 07/2004 07/2004 $ 478,209 30
NIT 806010305 EI\OA;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2004 08/2004 $ 441,798 30
NIT 806010305 E(I\SEEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 09/2004 09/2004 $ 649,198 26
NIT 806010305 EI\O/IEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 10/2004 10/2004 $ 803,479 29
NIT 806010305 EI\OIIQEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2004 11/2004 $ 850,036 30
NIT 806010305 EI\O/I;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 12/2004 12/2004 $ 552,466 30
NIT 806010305 EI\CA);SIETSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2005 01/2005 $ 469,831 30
NIT 806010305 EI\O/IEEESA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 02/2005 02/2005 $408,516 30
NIT 806010305 E{I\O/I;EE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 03/2005 03/2005 $ 856,914 30
NIT 806010305 EI\O/ISEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2005 04/2005 $ 951,577 30
NIT 806010305 ﬁl\cﬂ)gEIETSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2005 05/2005 $ 878,365 29
NIT 806010305 EI\O/IEEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2005 06/2005 $ 764,010 27
NIT 806010305 EI\OASEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 07/2005 07/2005 $ 818,402 28
J
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NIT 806010305 EI\SSEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2005 08/2005 $ 824,749 28
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 09/2005 09/2005 $ 917,806 30
NIT 806010305 EI\O/IEEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 10/2005 10/2005 $917,726 30
NIT 806010305 E\OA;EFI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2005 11/2005 $921,000 30
NIT 806010305 EI\SEEESA SOCIAL DEL ESTADOQ -ESE- 12/2005 12/2005 $ 918,460 30
NIT 806010305 EI\O/ISEFI_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2006 01/2006 $ 477,494 30
NIT 806010305 Egg?ﬁSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 02/2006 02/2006 $479,150 30
NIT 806010305 EI\OA;EFI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 03/2006 03/2006 $ 915,965 30
NIT 806010305 EI\SEEESA SOCIAL DEL ESTADOQ -ESE- 04/2006 04/2006 $ 1,240,600 30
NIT 806010305 EI\O/IEEFI_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2006 05/2006 $918,223 30
NIT 806010305 EI\OAQEEFSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2006 06/2006 $690,733 23
NIT 806010305 ﬁI\OA;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 07/2006 07/2006 $ 662,432 30
NIT 806010305 E(I\OA;IEEI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2006 06/2006 $ 964,512 30
NIT 806010305 EI\O/IZEE_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 09/2006 09/2006 $ 967,000 30
NIT 806010305 EI\O/I;;{EI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 10/2006 10/2006 $ 964,880 30
NIT 806010305 EI\O/ISEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2006 11/2006 $ 964,596 30
NIT 806010305 ﬁl\oﬂgEﬁSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 12/2006 12/2006 $ 965,699 30
NIT 806010305 EI\O/IEEE_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2007 01/2007 $613,332 30
NIT 806010305 EI\O/ISEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 02/2007 02/2007 $ 614,549 30
__v' - .
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NIT 806010305 EI\SEEFFSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 03/2007 03/2007 $ 1,388,337 30
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2007 04/2007 $ 612,681 30
NIT 806010305 EI\O/IEEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2007 05/2007 $ 537,806 30
NIT 806010305 E\OA;EFI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2007 06/2007 $ 614,462 30
NIT 806010305 EI\SEEESA SOCIAL DEL ESTADOQ -ESE- 07/2007 0772007 $615,228 30
NIT 806010305 EI\O/ISEFI_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2007 08/2007 $ 614,050 30
NIT 806010305 Egg?ﬁSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 09/2007 09/2007 $615,162 30
NIT 806010305 EI\O/I;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 10/2007 10/2007 $ 1,016,781 30
NIT 806010305 EI\SEEESA SOCIAL DEL ESTADOQ -ESE- 11/2007 11/2007 $ 1,017,665 30
NIT 806010305 EI\O/IEEFI_SA SOCGIAL DEL ESTADO -ESE- 12/2007 12/2007 $ 1,018,561 30
NIT 806010305 EI\OAQEEFSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2008 01/2008 $946,248 28
NIT 806010305 ﬁI\OA;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 02/2008 02/2008 $ 876,825 27
NIT 806010305 E(I\OA;IEEI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 03/2008 03/2008 $ 894,071 27
NIT 806010305 EI\O/IZEE_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2008 04/2008 $ 948,389 24
NIT 806010305 EI\O/I;;{EI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2008 05/2008 $ 1,079,631 30
NIT 806010305 EI\O/ISEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2008 06/2008 $ 882,585 27
NIT 806010305 ﬁl\oﬂgEﬁSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 07/2008 07/2008 $ 1,033,039 29
NIT 806010305 EI\O/IEEE_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2008 06/2008 $ 1,019,640 29
NIT 806010305 EI\OAEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 09/2008 09/2008 $ 657,340 23
__v' - .
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NIT 806010305 EI\SEEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 10/2008 10/2008 $ 478,170 20
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2008 11/2008 $ 308,933 16
NIT 806010305 EI\O/IEEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 12/2008 12/2008 $ 736,626 25
NIT 806010305 E\OA;EFI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2009 01/2009 $1,103,234 29
NIT 806010305 EI\SEEESA SOCIAL DEL ESTADOQ -ESE- 02/2009 02/2009 $1,139,245 30
NIT 806010305 EI\O/ISEFI_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 03/2009 03/2009 $ 1,141,277 30
NIT 806010305 Egg?ﬁSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2009 04/2009 $732,716 30
NIT 806010305 ﬁI\OA;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2009 05/2009 $ 1,139,082 30
NIT 806010305 EI\SEEESA SOCIAL DEL ESTADOQ -ESE- 06/2009 07/2009 $ 1,101,668 58
NIT 806010305 EI\O/IEEFI_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2009 08/2009 $ 1,072,365 29
NIT 806010305 EI\OAQEEFSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 09/2009 09/2009 $ 507,697 30
NIT 806010305 EI\O/I;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 10/2009 10/2009 $ 448,614 30
NIT 806010305 E(I\OA;IEEI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2009 11/2009 $ 541,142 30
NIT 806010305 EI\O/IEEE_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 12/2009 12/2009 $ 655,135 30
NIT 806010305 EI\O/I;;{EI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2010 01/2010 $ 1,186,866 30
NIT 806010305 EI\O/ISEFFSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 02/2010 03/2010 $ 1,140,062 29
NIT 806010305 ﬁl\oﬂgEﬁSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 03/2010 03/2010 $ 1,186,866 30
NIT 806010305 EI\O/IEEE_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2010 04/2010 $ 1,601,867 30
NIT 806010305 EI\O/ISEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2010 05/2010 $1,184,077 30
__v' - .

Feeha et ganaeeen: 30082023 7¢p 14




IAfiliadod

lipojyfntimerojdocumentos

)

0 B0

TEr

el

”

i

f(;]\ Semanas cotizadas en Porvenir

Tpa W Id=riificackin Raz¢n Soclal del EMplesdar Historl Latanal S agllTﬁ'glfp?oigirimtﬁFMn
L L
NIT 806010305 ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 0612010 06/2010 $1,182977 30
NIT 806010305 E{I\OAEEFI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 07/2010 07/2010 $ 761,564 30
NIT 806010305 ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO £6E- 08/2010 10/2010 1,186,866 90
NIT 806010305 E\OA;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2010 11/2010 $ 761,564 30
NIT 806010305 ENPAESA SOGIAL DEL ESTADO -£5E- 12/2010 12/2010 § 1,186,866 30
NIT 806010305 ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO -€5E- 01/2011 01/2011 $ 307,056 7
NIT 806010305 ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO -£5E- 02/2011 02/2011 1,233,800 30
NIT 806010305 ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO £GE- 03/2011 03/2011 $ 791,679 30
NIT 806010305 ENPRESA SOGIAL DEL ESTADO -£5E- 042011 042011 § 1,069,221 30
NIT 806010305 ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO -€SE- 05/2011 05/2011 $ 1,233,800 30
NIT 806010305 ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO -£55- 06/2011 072011 § 701,679 60
NIT 806010305 ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO £GE- 08/2011 08/2011 1,233,800 30
NIT 806010305 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -£5E- 09/2011 10/2011 § 791,679 60
NIT 806010305 EI\OAEEFI‘SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2011 11/2011 $ 1,232,589 30
NIT 806010305 E{I\O/I;EEI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 12/2011 12/2011 $ 791,679 30
NIT 806010305 ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO £6E- 0112012 012012 $1,125563 28
NIT 806010305 ENPRESA SOGIAL DEL ESTADO £5E- 0212012 022012 § 1,296,267 30
NIT 806010305 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -£5E- 03/2012 032012 $1,205,793 29
NIT 806010305 ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2012 042012 $1,122,050 30
._',' _.'.
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NIT 806010305 EI\SEEFFSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2012 05/2012 $ 635,427 30
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2012 06/2012 $ 831,766 30
NIT 806010305 EI\O/IEEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 07/2012 0772012 $ 666,915 30
NIT 806010305 E\OA;EFI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2012 08/2012 $ 623,512 30
NIT 806010305 EI\SEEESA SOCIAL DEL ESTADOQ -ESE- 09/2012 09/2012 $ 710,320 30
NIT 806010305 EI\O/IEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 10/2012 10/2012 $ 775,888 30
NIT 806010305 Egg?ﬁSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2012 12/2012 $ 831,771 60
NIT 806010305 ﬁI\OA;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2013 03/2013 $ 852,253 90
NIT 806010305 EI\SEEESA SOCIAL DEL ESTADOQ -ESE- 04/2013 04/2013 $1,149,815 30
NIT 806010305 EI\O/IEEFI_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2013 05/2013 $ 852,253 30
NIT 806010305 EI\OAQEEFSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2013 06/2013 $ 898,333 30
NIT 806010305 ﬁI\OA;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 07/2013 07/2013 $ 1,342,638 26
NIT 806010305 E(I\OA;IEEI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2013 08/2013 $ 1,211,362 28
NIT 806010305 EI\O/IZEE_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 09/2013 09/2013 $ 1,875,050 30
NIT 806010305 EI\O/I;;{EI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 10/2013 10/2013 $ 767,953 30
NIT 806010305 EI\O/ISEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2013 11/2018 $ 845,868 30
NIT 806010305 ﬁl\oﬂgEﬁSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 12/2013 12/2013 $ 1,399,973 30
NIT 806010305 EI\O/IEEE_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2014 01/2014 $ 898,351 30
NIT 806010305 EI\O/ISEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 02/2014 02/2014 $ 898,368 30
__v' - .
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NIT 806010305 EI\SEEFFSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 03/2014 03/2014 $ 898,351 30
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2014 04/2014 $ 1,212,273 30
NIT 806010305 EI\O/IEEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2014 05/2014 $ 898,368 30
NIT 806010305 E\OA;EFI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2014 06/2014 $ 1,393,282 29
NIT 806010305 EI\SEEESA SOCIAL DEL ESTADOQ -ESE- 07/2014 07/2014 & 1,665,066 30
NIT 806010305 EI\O/ISEFI_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2014 08/2014 $ 1,392,644 29
NIT 806010305 Egg?ﬁSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 09/2014 09/2014 $ 1,440,667 30
NIT 806010305 EI\O/I;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 10/2014 10/2014 $ 1,468,867 30
NIT 806010305 EI\SEEESA SOCIAL DEL ESTADOQ -ESE- 11/2014 11/2014 $ 1,419,968 29
NIT 806010305 EI\O/IEEFI_SA SOCGIAL DEL ESTADO -ESE- 12/2014 12/2014 $ 1,730,801 30
NIT 806010305 EI\OAQEEFSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2015 01/2015 $905,435 30
NIT 806010305 ﬁI\OA;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 02/2015 03/2015 $ 905,420 60
NIT 806010305 E(I\OA;IEEI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2015 04/2015 $ 1,293,193 30
NIT 806010305 EI\O/IZEE_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2015 05/2015 $ 905,420 30
NIT 806010305 EI\O/I;;{EI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2015 06/2015 $991,220 30
NIT 806010305 EI\O/ISEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 07/2015 07/2015 $ 1,561,266 30
NIT 806010305 ﬁl\oﬂgEﬁSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2015 06/2015 $ 1,556,133 30
NIT 806010305 EI\O/IEEE_SA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 09/2015 09/2015 $ 1,556,933 30
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 10/2015 10/2015 $ 937,264 30
__v' - .
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NIT 806010305 Eggsﬁm SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2015 11/2015 $ 1,556,867 30
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 12/2015 12/2015 $ 1,556,799 30
NIT 806010305 EI\O/IEEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2016 02/2016 $ 974,221 60
NIT 806010305 ﬁI\O/I;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 03/2016 03/2016 $ 1,018,453 30
NIT 806010305 Egg;xIETSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2016 04/2016 $ 1,430,877 30
NIT 806010305 EI\O/ISEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2016 05/2016 $ 1,114,051 30
NIT 806010305 Eg;gﬁm SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2016 11/2016 $ 1,059,577 180
NIT 806010305 El\oAgleTSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 12/2016 12/2016 $ 1,066,138 30
NIT 806010305 E(I\SEEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2017 01/2017 § 1,681,625 30
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 02/2017 02/2017 $ 1,681,729 30
NIT 806010305 EI\OIIQEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 03/2017 03/2017 $ 1,681,420 30
NIT 806010305 EI\OA;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2017 04/2017 $2275417 30
NIT 806010305 EI\CA);SIETSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2017 05/2017 $ 1,681,421 30
NIT 806010305 EI\OIIEEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2017 07/2017 $ 1,681,420 60
NIT 806010305 E{I\O/I;EE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2017 12/2017 $ 1,785,131 150
NIT 806010305 EI\O/ISEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2018 01/2018 $ 1,817,257 30
NIT 806010305 ﬁl\cﬂ)gEIETSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 02/2018 02/2018 $1,817,132 30
NIT 806010305 EI\O/IEEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 03/2018 03/2018 $ 1,817,258 30
NIT 806010305 EI\OASEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2018 04/2018 $ 2,626,821 30
J
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NIT 806010305 EggsﬁsA SOCGIAL DEL ESTADOQ -ESE- 05/2018 05/2018 $ 1,945,794 30
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2018 06/2018 $ 1,945,793 30
NIT 806010305 EI\O/IEEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 07/2018 07/2018 $ 1,945,794 30
NIT 806010305 ﬁI\O/I;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2018 11/2018 § 1,945,793 120
NIT 806010305 Egg;xIETSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 12/2018 12/2018 $ 1,945,794 30
NIT 806010305 EI\CA)EEIETSA SOGIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2019 01/2019 $ 1,980,919 30
NIT 806010305 Eg;gﬁm SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 02/2019 03/2019 $ 1,980,793 60
NIT 806010305 EI\OA;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2019 04/2019 $ 2,689,987 30
NIT 806010305 E(I\SEEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2019 05/2019 § 1,961,044 30
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2019 07/2019 $2,120,914 60
NIT 806010305 EI\OIIQEE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2019 08/2019 $2,120,915 30
NIT 806010305 EI\OA;EFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 09/2019 10/2019 $2120,914 60
NIT 806010305 EI\CA);SIETSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2019 12/2019 $2,120,915 60
NIT 806010305 EI\OIIEEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2020 01/2020 $2147,477 30
NIT 806010305 E{I\O/I;EE_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 02/2020 02/2020 $2,147,372 30
NIT 806010305 EI\O/ISEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 03/2020 03/2020 $2,147,373 30
NIT 806010305 ﬁl\cﬂ)gEIETSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2020 04/2020 $ 3,077,977 25
NIT 806010305 EI\O/IEEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 05/2020 05/2020 $ 2,279,983 25
NIT 806010305 EI\O/ISEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2020 06/2020 $2231,192 30
J
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NIT 806010305 ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE- 07/2020 10/2020 §2,231,171 120
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2020 12/2020 $ 2,279,983 60
NIT 806010305 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2021 01/2021 £2,439,359 30
NIT 806010305 E\OA;EFI'SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 02/2021 02/2021 $ 2,439,983 30
NIT 806010305 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO £5¢- 03/2021 03/2021 $2,439,359 30
NIT 806010305 EMPRESA SOGIAL DEL ESTADO €5E- 04/2021 04/2021 $3,293,602 30
NIT 806010305 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO £E- 05/2021 05/2021 £2,439,359 30
NIT 806010305 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2021 07/2021 $2,439,983 60
NIT 806010305 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO £6E- 08/2021 10/2021 §2,439,582 90
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2021 11/2021 $ 2,439,584 30
NIT 806010305 ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO £5E- 12/2021 12/2021 £2,439,582 30
NIT 806010305 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2022 01/2022 $2,665833 30
NIT 806010305 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE: 02/2022 03/2022 2,665,207 60
NIT 806010305 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2022 04/2022 $3,596,436 30
NIT 806010305 EI\OII;EE_SA SOCIAL DEL ESTADQ -ESE- 05/2022 05/2022 $ 2,665,833 30
NIT 806010305 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 06/2022 06/2022 $2,665488 30
NIT 806010305 ﬁl\oﬂgEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 07/2022 07/2022 $ 2,665,487 30
NIT 806010305 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 08/2022 08/2022 2,665,488 30
NIT 806010305 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -€SE- 09/2022 09/2022 $2,665487 30
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NIT 806010305 Egggﬁm SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 10/2022 10/2022 $2,665,488 30
NIT 806010305 EI\OIIEEFI_SA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 11/2022 12/2022 $ 2,665,487 60
NIT 806010305 EI\O/IEEESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 01/2023 01/2023 $ 2,665,488 30
NIT 806010305 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 02/2023 03/2023 $ 2,665,487 60
HOSPIT
NIT 806010305 Egg;xIETSA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- 04/2023 04/2023 $ 3,598,407 30
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COLPENSIONES

Asunto:  Derecho de peticién Traslado por Sentencia SU 062 de 2010

Yo, Dol dej @aimén J ﬁmmw identificado con C. C. 5]§£ZJ ’7§Ome
permito aportar formulario dsbi jiament diligenciado y copia legible de mi
identificacion, para que se hagd efectivo mi traslado del Régimen de Ahorro
ndividual, propiamente del Fondo de  Pensicnes  Obligatorias
OPNENTY con destino a Colpensiones.

Conforme con lo anterior y haciende uso del derecho de peficion consagrado
constitucionalmente en el articulo 23 de la Constitucion Nacional, me permito
solicitar se apruebe la solicitud de traslado que presento del Fondo de Pensiones

- Obligatorias TOENERTR- - condestino aesa Entidadtodo eliocon el fin = —
de recuperar el Régimen de Transicion, toda vez que cumplo con los requisitos del
articulo 36 de |la Ley 100 de 1993,

Lo anterior acogiéndome a la sentencia S-U 062 de febrero de 2010, proferida por
la Corte Constitucional,

Recibiré notificaciones en la siguiente direccién:

Cordialmente,

Q@/ o @tce&%{ M/f/ﬁﬂ/ %

C. c 454/;M

—
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| Colpensiones _PROSPERIDAD
IPARA TODOS

CARTAGENA, 18 de septiembre de 2014 BZ2014_7772457-2412922

Sefor{a)
DELCY DEL CARMEN VELASGUEZ JIMENEZ

LA ESPERANZA CLL LOZANO Y LOZANO #33-20
CARTAGENA-BOLIVAR

Referencla: Radicado No. 2014_7772457 del 18 de septiembre de 2014
Ciudadano: DELCY.DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ

Identificacion: Cédula de ciudadanfa 45425730

Tipo de Tramite: Afiliacién - Traslado de régimen

Respetado(a) sefior(a):
Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES.

ios permitimos informarle que su sollcitud radicada come se indica en la referenicia, no ha sido
aceptada.

Lo anterior per los siguientes mativos:

Motivos de Rechazo

No es procedente dar tramite a su solicitud, por cuanto la informacién consultada indica que se
encuentra a diez afios o menos del requisito de tiempo para pensionarse

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atencidn
Colpensiones (PAC); comunicarse con a linea de servico al ciudadanc en Bogota al 4890909, en
Medellin al 2836080, @ con la linea gratuita naciopal al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Atentamente,
4

Marta/Cucia Vanegas Nifito
Agente de Servicio

Su futuro Yo construlmos entre los dos 1del

38
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Cordial saludo,

[a de ciudadania No.45.425.730

lado del régimen de ahorro
motivo de

{o Delsy Del Carmen Veldzquez Jiménez identificada can cedu
Muy respetuosamente me dirijo a ustedes con el fin de solicitar el tras
individual del fondo de pensiones porvenir al fondo de pensiones
2sta solicltud es que. Toda a su vez cumplo con
3993,(ley de transicidn) lo anterior cobijandome a

Colpensiones, el
los requisitos del articulo 36 de la ley 100 de
la sentencia S-U 062 de febrero de 2010

proferida por ia corte constitucional,

Agradezco de antemanc su atencion ¥ esperando de manera satisfactoria su oportuna y pronta

respuesta.

Atentamente,

elsy del Casmen Velds ima Zﬁ | .
: guezlimank - 5
fasasio / T HOV 2w

.f
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: Cartagena de indias DT y C, 31 de julio de 2019. l’l“"”“]” M"U? }!lllllm”@||||||ﬂll
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] AeDnl\ﬁlﬁlsSTRADORA COLCOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES

‘ ‘ ES.D.

REF.: DERECHO DE PETICION.

- * ° . DELGY DEL CARMEN VELASQUZ JIMENEZ, mayor de edad, domiciliada y
l residenciada en esta ciudad, identificada con cedula de ciudadania
N°45.425.730 expedida en Cartagena; haciendo uso del derecho
. ; constitucional de petician, consagrado en el articulo 23 de la Constitucion
o Politica de Colombia y en la ley 1755 de 2015; por medio del presenie
- - memorial acudo de manera respeiuosa ante su despacho con la finalidad de
"D . ‘mahifestarle y solicitarle lo siguiente.
' HECHOS
~ PRIMERO.: La suscrita estuve afiliada al régimen de prima media con
. prestacion deﬁnida-RPM,.desde el dia 12 de abril de 1984.
"SEGUNDA.: Posteriormente fui afiliada a los fondos de pensiones privados
... .COLFONDOS y luego a PORVENIR SA.
" . TERCERA: Hasta la fecha he ootizado aproximadamente MIL
L - ~ SETECIENTAS CINCUENTA (1750) semanas, y pese a todos esos tiempos
: " colizados, en los AFP COLFONDOS y PORVENIR SA, solo tendria una
. posible garantia de pensién minima.
. - CUARTO.: Indudablemente esta situacién va en contra del principio del
- favorabilidad, y en contra de mi derecho a la seguridad social, dado que no

es justo que con mas de 35 afios de servicios no pueda acceder a una
pensién de vejez digna.

e, L

QUINTO.: Al momento del traslado a los AFP COLFONDOS Y PORVENIR
SA, la suscrita habia cotizado més de 15 afios, y por ende tenia una
expectativa legitima para adquirir la pension en el régimen de prima media

con prestacion definida,
R SEXTO.: El traslado realizado al Régimen de Ahorro Individual-RAIS, se
el " efeciud, puesto que fui inducida en un error, ello debida a que los funcionarios
Y '_ .de COLFONDOQOS y de PORVENIR, no me brindaron toeda la informacion
- necesaria sobre todas las condiciones y aspectos de dicho régimen, y no
explicaron aspectos basicos como cudl seria el monto que necesitaba ahorrar

para poder acceder a la pension de vejez, cudl seria el eventual monto de la

_pension de vejez, cuales eran los rendimientos del ahorro Y en general las
- -obligaciones contenidas en la ley 656 de 1994,
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PETICION
Con fundamento en los hechos anteriores me permito solicitar lo siguiente:
PRIMERO.: Solicito se sirvan aceptar el traslado de la suscrita DELCY DEL
CARMEN VELASQUZ JIMENEZ, identificada con cedula de ciudadanfa N°
45.425,730 de Cartagena, de las AFP COLFONDOS Y PORVENIR S.A, para
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES.

SEGUNDA.: Que [a aceptacidon del traslado se haga sin relacion de

continuidad, es decir como si el traslado de régimen no hubiese existido.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Fundamento esta peticidn en el articulo 23 de la Constitucién Politica v en la
ley 1755 de 2015, articulo 48 de la Constitucion Politica de Colembia,
sentencia de la Corie Suprema de Justicia S1.1452-2019, de fecha 3 de abril
de 2019, M.P. Clara Cecilia Duefias Quevedo.

NOTIFICACIONES

Las recibiré en la siguiente direccién: Barrio [a Esperanza calle Lozano
Lozane, N°33-20 de esta ciudad, teléfono: 3233621788.

- Agradezco de antemano su atencién y oportuna respuesta.

Cordialmente.

j

41
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f““\ " Carlagena de indias DT y C, 31 de julic de 2019. OB AG0, 2018

- Seiipres | Rndlwro -37.18
v ESE HOSPITAL LOCAL DE CARTAGENA DE INDIAS Ho.

- - E.S.D foclbltlo. QﬁéL%%m
REF.: DERECHO DE PETICION.

)

._"' ,ﬁ ' DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ, mayor de edad, domiciliada y

s residenciada en esta ciudad, identificada como aparece ai pie de mi correspondiente

o frma, en mi condicion de empleada de la ESE HOSPITAL LOCAL DE

LR CARTAGENA DE INDIAS; haciendo uso del derecho constitucional de peticién,

\ ' consagrado en el articulo 23 de la Constitucian Polltica de Colombia y en la lay 1755
oo de 2015; por medio del presente memeorial acudo de manera respetuosa ante su
O despacho con la finalidad de salicitarle lo siguiente.

' _— PETICION

Solicito se sirvan expedirme los cetificados de tlempos se servicios en formatos

-

a CLEBP (certificados laborales para emisién de bonos pensicnales) o 1, 2, 3B; en
los cuales conste a siguiente informacidn: a) En el formato 1, la informacion general,
#' -+ b)Enelformato 2, la certificacién de salario base; ¢) y en el formate 38, la
A " cerificacion de salarios mes a mes.

T . FUNDAMENTOS DE LA PETICION

' Reguiero los mencicnados certificados para realizar tramite relacienado con el

reconocimiento y pago de mi pensién de vejez.

oL FUNDAMENTOS DE DERECHO

- Fundamento esta peticién en el articulo 23 de la Canstitucién Politica y en la ley
. 1755 de 2015.

O ' NOTIFICACIONES

:- . .I "Las recibiré en la siguiente direccion: Barrio la Esperanza calle Lozane Lozano,
5"" oo N°33-20 de esta ciudad, teléfono: 3233521788.

5""- ) )

; o Agradezco de antemano su atencion y oportuna respuesta.

Cordialmente.

a bk wte 1 /AW

BELCY DEL CARMEN VELABGUZ Jlmuz '
CCN® N°45.425.730 expedlda en Cartagena

'
RN l
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Carlagena de Ind*as, 03 de octubre de 2019 Hosp|tal local
Cartagena
Seiora: de indine
Tujiendo Calidad de Vs

DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ
Barrié La Esperanza Calle Lozano Lozano.
Celular: 323-3621788

Ciudad

Referencia: Respuesta al Derecho de Pelicidn Rad. 3718 de fecha 31 de Julio de
2019.

Cordial Saludo,

En atencicn al Derecho de peticion radicade internamente en esta entidad con
nimero 3718, en fecha 08 de agosto de |a presente anualidad, y de conformidad
con la solicitud de prérrega enviada el pasado 29 de agoste, procedemos
comedidamente a remitir originai del Certificado Electrénica de Tiempos

Laborados — GETIL, contenidos en un total de nueve (9) folios.

Todo lo anterier, con el fin de absclver lo requerido en el oficio de referencia.

-
Atertamen
\
’ 1

ROQUE BOSSIO BERMUDEZ

Gerente
Proyecio: AU Suministrade drea Jurldiee.- Dro. Mdnico Martelo Perpira

Revisado,- Asesorg de Gerenclo.- Dro. Alblna Bechara Lopera
Revisodo.- Subgerente Administrativo y Fingaclero, - Dr, Nilson Granodo Romer@g’

Revisado.- P.E, Suministroda drea jurldico.- Dra. Glga Marelos Cordoles

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS - NIT 806010305-8

Pie de la Popa, Calle Nueva del Toril, Calle 33 1£22-54,
Tol: 6505858 Cartagena de Indias - Colombla
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(©) MINHACIENDA

Ofizina de Bonos Penslanales

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

Ciudad y fecha de expedicion: CARTAGENA, Septiembre 30 de 2018

No. 201909806010305000360002

CETIL

44

MINTRABAJO

I '

=t

__ DATOSIDELAENTID!

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- HOSRITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS

Nembre:
Direcsicn: Pie de la Popa Sector El Toril Calle 33 No. 22-54 Departamento: BOLIVAR Municipio: CARTAGENA
Telafeno Frjo: 6505898 Comeo i subgeac @ indias.gov.co Codigo DANE: 13001
| - DATOSDE|AENTIDAD:EMPLEABORA e ) ’
Fecha en que enlrd igencia .
Nombre: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS Nit. 806,010,305 acha en d 7 VIBENEE 4 nio 30 de 1995
el Sistema General de Pensiones:
[ ) . DATOSIDELEMPLEADD' . R e
Tipo ¢a Decumento: Cc Documento: 45425730 Fecha de Nacimienlo: Mayo 1 de 1957
Pnmer ~pelido; VELASQUEZ Segundo Apellido; JIMENEZ Primer Nombre: DELCY Segundo Nombre: DEL-CARMEN.
. I6D0SCERTIEICADOS R T
T ; = =T — < T
: TatalNe. |
Tipa da Tipo da Carge g Fondo Apdrt ! Entidad Hesporisable ' bts i,
: Penats " : ¢ " \ Ja
. ! Al ] E I . .. . | . e e it . . |intecupesal”
erorazat acm JuBoRAL PUBUCO | Auniar Area Saiud - s | REGIMEN DE AHORRO mOVIDUAL REGIMEH DE AHORRG INDIVIDUAL o
- FACTORES SALARIALES!2001 (Valoresien-posos): o o .
T c. _ . . I
CESRETO 4122 DE 1534 Peclocicidrd Eners | ;': A Febeero ac HMare ¢! Atli = l 6 Julif . Qc;lubm“_‘ 'ﬁd"ifm-’i_ |’B'c' ) n_ic.lf:tﬁf_‘
AsGes SN BATEA VEHZUAL HENSUAL oco| ooa|n oo |t ooofn oo ono v28i800|s| 7zaen|s 7zz.am4on|
Vel Cavirsozo 0.ed 0.00 0.00 n.ﬂﬂl p.oa | | 722,!1!4‘10' | 722,!1!.0“1 | 722,01B.00 | I

énen el mes

GIES Incrm ol L2257 (U2 consviemdo commo parie del Ingieso Base de

Pag. 1
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(5) MINHACIENDA

Oficina de Bonos Pensgionates

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS
CETIL

No. 201909806010305000360002

45 .

MINTRABAJO

Ciudad y fecha de expedicidn: CARTAGENA, Septiembra 30 de 2018

(valos

DECAETO 1152 DE 1234 | L fodl xu:a’ £ i :c. i i:‘a” Vu.-’ o £ [ Abrt Sl sunt i l g Cfell eptismba Getuea [ €l
riodic] Foera ) re PO Ry j Sl Junte R [ &

= b i | e el T ‘finel: degl " ilioe)l R | A .

ATIGNACION BASICA MENSUAL uensuaL | 7esieroo|s | esasreo|s|  seeaaroofsi  vesmeroo weaaozan|s | 7eancreo|s| reoneroofis | esiemas|s|  7ssaerec 76500700 8| 7esa8700|s | 7esaren|s
1

BON M POR SERVICH . )
CNIFICACION POR SEI oS ANUAL aea o0.co a.oa 283,094.00'S| 0.00 oco o.oo 040, 0.00 H onoo 0.00 0.00
PRESTADOS. H o
Tow Devengaco 765,157.00 7e6,187.00 y65187.00 114928100 | 766,187.00 766,187.00 766,187.00 766,107.90 766,187.00 |, 76516700 76518700

C.IBC: Indfica 2i of factor fun considerado como parte del ingreso Base de Colizadén cn &l mas estrespondlents.

P
i I Al -

X D el
CECRETO 1452 OE 193¢ Pericdiciaad | Ene || Febrere Jhae]l Abrl
B . C — i . - _ el .
ASGNACIEH BASIZS UENSUAL JEMSULL mzasi|s| Bszisson|is| szasemals| mzisacs|s| ezissoo|s| azassen|s| eizaseeo]s| sszissen|s| awasson|s| szissoo|s|  ezasese|si|  sizasecols
£L1INTXCCH POR SERVICIOS )
000 0.00 000 A X ao0 ! X X
P AESTATOT ANURL 0507000 | & 000 0.00 oso] ea0 eoo| | 000 000
Tetal Deverado 212,150.00 212.158.00 212,152.00 1,218,237.60 812,158.00 212,58,00 £12,156.00 812,158.00 |, p1zgs800 | mizassa0 81215800 £12,158.00
CIEC. Inticn = ¢f facine fue coasiderads como parte del Ingreso Base de Colizacidn en el mes eomespanidlente.
l FACTORES SALARIALES 2004 (Valoras enipesos)
2 o |e el e < e Al & i iy
L) riogigidad ¢ ! b Sl M Al l » g f i B i h
GECRETO 1152 OE 1974 periogisica T e e e s | odl dod Mo el st fge] e gl agemo [EAL sepuembes for] ociubee CAL itotramben Dlclembi !nic
7 TTIUETION BATER WENTUAL MErBLAL waresroo|s|  eenearon|s| seoeszoo|s| ssoeszon|s| usoesroofs| ecosnroo|s| scosoroo|s| esoms7ools.| esosszoa|s| ecosersn(|s| seosazen|s| meosszools
COIras SoH POs SEmAas AHUsL 000 ooe (1) s01,31000( 5 0.00 0.00
iy L 13104 . ! 000 000 ooo| - 0.00 0.00 aoo
Tasu) Crvengacn 2e0.ea7.00 260,287.00 £60.887.00 1,162,197.00 €60,507.00 850,887,00 260,057.00 250,887.00 260,887.00 850,887.00 850,087.00 80,887.00
CISC Inviam 5 ot facior fun Conzcemmds Coma parts def Ingreso Bnza de Catizacién en &l mes comospondiento.
Pag.2
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CERTIFIGACION ELECTRONICA PE TIEMPOS LABORADOS MINTRABAJQ

CETIL
QOficina de Bonos Pensionales

Ciudad y fecha de expedicion; CARTAGENA, Sepliembre 30 de 2019 No. 201909806010305000360002 HIM "]][Wﬂﬂ [WWH ﬂﬂlﬂlmmﬂmmm]ﬂm m[m”ﬂ Iﬂ"ﬂlﬂmuﬂﬂ]ﬂlﬂﬂ -

() MINHACIENDA

e - FACTORES SALARIALES:
—— — T - - Tl
OECRETO1158DE1984 | Pedocicldad [ Encro Fabrerd (o hga|  Mave. .
R 14 . B 8 =T~ (R B
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL D21,043¢00| § 921,149.00 | § 221,149.00| § 921,148.00|'S 921,149.00| S, 921,149.00| S. 921,149.00| S 921,148.00|'S 521,149.00|'S 921,140.00 | S ' 021,149.00|'S | 9021,14000| S
EGNIFICACION PGR SERVICIOS ’ ' 1) ' i
o £l ANUAL o000 0.00 0.00 322,402,00| S o.00 0.00 0.00 .00 0.00 .00 004 0.00
PRESTACOS N
Tetal Devengado 921,349.00 921,149.00 921;149.00 1,243,551.00 521,140.00 921,149.00 921,143,00 921,149.00 921,149.00 921,149.00 924,149,00 921,149.00 |
CJBC, Indica s el factor fuz considerado como panie del ingnesa Base de Colk: en el mes

 FAGTORES!SALARIALES: 2006i(Vilores: enipesos)

7 —T T T
. N )
CECRETO 1158 DE 1934 Peradicitad |1 narzo suio S S A
- L - e —s¢ S I =t

ATITHACICN BASICA MENSUAL MENSUAL S67,206.00 | S 967.20600( S 967.206.00| S 967.206.00 | 5 567,206.00| & 467,206,005 §67.200.00 | § 667,208.00 | 5 an7,208.00 | S 962,200.00 | S
ETHIFICACGH FOR SERVICICS AHUAL 000 0.00 060 339,52200| S 000 0.00 ‘ o000 0.00 0.00 ‘
PEESTADDS X 2 E 4 . -0 . .S 0,00 000 0,00
Tcul Grangado 957,20!:.60 567,206.00 a67,206.00| .| 4,305728.00 967,206.00 867,206.00 4957,206.00 $67,206.00 S67.206.00 967,206.00 [ 967,206.00 957,206.00

36n en el mes

CIEC indica = el facior fue considerado como pane del Ingreso Base de C

FACTORES:S
. 3 VC‘ ' ol T D |
CECAETO 1128 OF 1794 Perlodicldad Enero Febrero Marxo ‘EC . AR Mayo Julio [:C | Agosts Odtubra | :Noviembra | ‘Dlclombro, Eé
. . 1 o DR |1 L N i BS
2TDUCIEN BALLA WENZUAL pensusL | 10a0200] s | 102040200] 5| 102040200 5| 102040200 5| 102040200{ S| 1,020402.00] 5 | 1.02040200{ S | 102040200 5| 102040200| 8 | 1,02040200(:s | 1020402005 | 1.02040200) S
ETUTLACLN POO LERAICS -
AHUAL 000 000 000 357,141.00( S 000 0.00 LX 3
SEEITALLS 00 0.00 u.co 000 000 a0
[
Teta1Cmmogazo 1,020,402.00 1,920,402.00 1,020,402.60 1,377,542.00 1,020.402,00 1,020,402,00 1,020402.00 1,920,402.00 1,020,402.00 1,020402.00 1,020,40200| | 1.020.402.00
C 2L Indm i ol facise fum ELAnCRrats como pare det ingre=o Baze de Colizndtn en el mes comespordiente,
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MINHACIENDA CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS
CETIL

Oficimy de Bonos Penslonales

Cruztad y fecha de expedicidn: CARTAGENA, Septiambre 30 de 2019 No. 201909806010305000360002

1151 DE 1554 odich Erdro AbA R
. I R N . 1 2L N [ N : i .
ASGNAZION BASICA LIENSUAL mensuaL | soreszaco|s | roresacalis | raresaco|s| roreszsco|s| 1emszc00|s | 17052400 5| 1076524005 | 1070524.00]'5 | 107652400 5 | 1,07652400| S | 1.076.524.00
BITFICACH FCA SERVICICS
o ANUAL oo ooal' 0.00 376,783.001 S oo 000 0.00 0.00 0.00 000 0.60 0.00 .
PRESTADGS ' . . |
Toa) Deverraco 1,076, 52400 1,076,524.00 ' 1,076,524.00 1,453,307.00 1,076,524.00 1,075,524.00 1.076,624.00 1,076,524,00 1.,076,524.00 1,076,524.00 4.076,524.00 1,076,524.00

CIEC: ity =i of faetar fu» considerada camo parie del Ingreso Bace de Celizotién en ol mes comespondienle.

FACTORES SALARIALES 200

) - Je| R c c © e
trereTo 132 DE 1538 Peioaiciesd [ Enero || Febiero wmgo  {lal s | wayo
ATEUACEN EASTA MENSUAL MENSUAL LISl s 134111500 ;5 1I41,14500 ‘S 14,1500 S 3 Nns500| 5 1,341,11500| S1| t341,11500| S 1,141,11500] S 1.141,01500| S 1.141,11500| S 1,141,11500| S 1.141,115.00| S|
— QR SERVIOICS ' o
£ ColmoR e ARUAL oW 000 0.00 299,29000( S .00 000 0,00 0.00 oot 000 0.00 a.co
FRESTAZCS
Teal Drmmsaco $.141,315.00 1,441,415.00 1,341,15.00 1540,505.00 1441,118.00 1,141415.00 1141,415.00 1,141,11500 1441,115.00 1441,115.00 144111500 1,41,115.00

CIEC: traica =i ¢ lacsor fum consdarada comd parie el Ingreso Base de Colizacién en el mes comespondicnie.

\RIALES:20104Valirés énpgsas). -

) _FACTORES § il .
CECOETO (128 CE 1534 Penocoas|  Emm |C|  Febram ol H:rx; & Abrit dunio, °: i J 1'1 ) i A :'. L[ septomsie [ S| Gerin 1]
cone 22 CE 155 oy ! ul osta emtre | T A
LPET0 4 e} ne e S | e eReemi e "™ jlimg].
ARSI LN BAZCA VENTUAL vensurs | sasszeoon| s | 1aesze0c0| s | tsesrsoca|s | saeszsooa|s| 1seszeooa|s | nsesisonn|s| 1assao000]s | ris0zc000| s | naesreooo| S| 1.66760.00 tigeT0000| 8| 148676000( S
s o . |
:;“:f“c_a"aﬂ’a"‘ Enuse oo 000 000 H52600| 5 0.00 000 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00
Torat Corvergacs 1,126,7€2.00 1,125.700.00 1,186,7€0.00 1,602,126.00 1,185,760.00 1,186,760.00 1,106,760.00 1,185.760.00 1186,760.00 1,136.760.00 1,186,760.00 1486,760.00
-
G (B 170G = of Cra? fum Crmecardn LrTry parie del Ingreso Boze de Cotizacén en ¢l mes comespondiente.
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CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

(©) MINHACIENDA
CETIL

Qficina de Boncs Pensionales

MINTRABAJO

O vy

Ciudad y fecha de expedicidn: CARTAGENA, Septiembre 30 de 2018 No. 201809808010305000360002

— — — — — — :
~ = T n = - il
: . . ¢! .
DECRETO 1158 DE 1934 Periocdad | Eners |3, Febrero thara Al ()l Raye
- _ g NSS! FO (5C), -[Bel Loo-opeek 0 o .
ADGHACTICH BASICA MERSUAL MENSUAL | 123423000 5| 123421008 |s | 123223000] s | 123423000 S| 123423000|'S| 123423000 1,234,230.00 1234,230.00 |iS | 1,234,23000 S| 1234230000 S 1.234,23000( $
EGNIFICACIGH POR SERVICICS ‘
UL oo 000 ! 4318810015, .00 X 0.00 0.00 0.00 0.00 000 o0
PRESTADOS ARUAL 000 1 . 0.0 ac0 0
Teul Cevengado 1,234239.00 1232%000] | 123423600 1,666,201.00 1,234,210.00 1,234,20.00 1.234,230.00 1,234,230.00 1,234,230.00 1,234,230.80 1,234,230.00 1,234,230.00

GIEC: Incica o ef facer fue considerado como parte det Ingresa Base de Cotizadién en cf mes comespandienle.

. L . (valores enjpesos); . o .
B T 1 R I n = —=
‘le . e : = IR =X
CECRETO 1158 CE 3934 Perfortclaza |  Enera | Febraro Marzo L dulio Hoviambes, - [L:
. - . __.fBC . ac| N, il . I - ; RS - -
ATITHATT BASICA MENSUEL mensust | 125584200 5 | 120881200| 5| 120581200 &) 1205942.00) 5| s255842.00] s | 120596200( S| 129594200 & | 120594200} S| 120584200 1295.812.00 120594200 | S | 1295942005
2PFICACICH FOR CERVICIOS ‘ |
peteRICATICS AHUAL 000 0.00 (1. 45355000 |'s 000 000 000 000 0.00 000 000 0%
PRESTADCS
Total Cevenzaen 1.295.542.00 139592200 | 1,205.34200 1,748,522.00 1,295342.90 1,295,942.00 1,295,242.00 1,295,942.00 1,295,942.90 1,295,942,00 1,295,942,00 1,295,342.00
C 182 1ncwn o ol facier lue considerndo coma pane del Ingreso Base de Col: en clmes
] FACTORES SALARIALES 2013((Valores eh pesos) -
1534 Padocicidzd Enc &) Fetrrs . Mo | :‘:“. Abril el Mayo o] “Junlo Sull "c A"‘(- ite! 1s il ’ﬁm‘i Vi < Qetib I Noviom o
£on se 08 , o . N ik P :
peesroTa0e 10 . o IR o N N O = N = - Mt - IR | e - R
ALLLHAZLN BELLA UERSULL uensurL | 13me700]s| 1awssirools| 1393617.00( S| 1.399.617.00 139961700] s | 1309617.00] s | 19%9617.00) 5 | 129901700| 5 | 130ssizon|s | 1as0eroo| 5| 19961700] 5| 13%981T00] S
DEIRS & LRSS ' . |
Zr x..:,omc eV ANUAL oon ) 0.00 489,060.00 | S 000 000 0.00 000 200 000 000 000
£5TAIG5 :
Tl Cvmrracn 1399,417.90 1,993,817.00 1,399,617.00 14880,482.00 1,389,617.00 1,399,617.00 1.399,617.00 1,499,617.00 129063200 | | 130861700 1,389,617.00
CIEC 1mamy 2 e f32er fom Lonscorysy CuTo pane cet Ingreso Base de Colizacion cn ¢l mes cariespondisnta,
Pag. 5

48

Powered by [ CamScanner



() MINHACIENDA

Oficina de Bones Pensionaics

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

Ciudzd y fecha de expedicién: CARTAGENA, Septiembre 30 de 2019

CETIL

No. 201809806010305000360002

49

@) MINTRABAJO

EACTORES SALARIALES 2014/(Valoros'onpésbs).

AT AT

- — = = e = -
1158 DE 1534 Pesi " Encra g‘c | reer bi; Hara ;: | s ‘I‘; ware ‘l';c Junla EL it "l&_’ Ag’uﬁil&l‘ épiiire l( éé . ] E:i?ic'_le.jui.:t | R
ASIGHAGON EASICA MENSUAL MENSUAL 146359300 5 146959000 S| 1469,593.00| 5 146953800 | S 1469,59800| S| 1469,593.00|.5 1.469,538.00 |.S 1.469,538.00| S 1469,598.00( 5-| 1.469,598.00( S 1,469,598.00| S.| 1.469580.00|:5
EGNIFCAGGH FOR SERVIGOS ARMUAL o0 aoo 0.00 5142590 | S 0go 0,00 0,00 0.00 o.co [ Xap] D.00 .00 -
PrESTALOS i
Tcat Devengaco 1.469.538.00 1.‘55,59!.0" 1,469,598.00 1,983,957.00 1,469,598.00 1,469,593.00 | 145959200 1,469,5908.00 1,460,598.00 1,469,598.00 1,469,598.00 1,469,596.00
CIEC Incxa 3 of facior fue considerado como parie del ingreso Base de G ibnenclmes

FAGCTORES SALARIALES 2015 (Vdilores enipe

. NSR £ ol
FECRETO 1155 DE 1554 Prnodicidad Enero i Abril Maye | Junla Agasty | dpuembre. ! Dlélémbra ‘ I!ﬂ'é
: .18g|. i - - i . f . .. - fBe
FTONICO BADEA VENSUAL wensust | 155777400| 5| tsstaracn| s | asszzrsoo| s | ssrarenn|s| vssrrrens|s| wssrrvacol s | nssnmacels| sssraraco|s| ssrrzaca|s | vssrarann|s| sssraram|s | sesrarace]s
STECAQILH FOR GERVIECS
= e atuat 000 000 0.00 545,221.00 | & ooo| 0.00 a00 000 000 000 0.00 2.00
FRESTAO0% —
Tetl Cevengado 1.557.374.00 1,557.774.00 1,557,774.00 2,402,995.00 1,557,774.00 1,557,774.00 155777400 1,557.774.00 1557,774.00 1.557.774.00 1.557,774.00 185777400
CIEC: ircica o of foczoe ko conmcenco como parte el Ingteso Base de Colizadidn en el mes conespondiente,
FACTORES SALARIALES 2016:(Valores-enposes) . L B !
c Te. e <] el el . ) -
ZECRETG 1128 CE 193¢ e I i R taye g e | A ™ Sl T [l o Wl uuvi_amn'm n.l:[;iﬁ??\‘;
AT EATICA HENTUSL wensusy | tomsrc0| s | res0ser00) 5| semosaron| s | 160058700 106058700 | s | 16cosar.00| s | reeossroo|s | 1esossroo]s| 1seossron[s | 1esoseroo|s | vesosaran|s| 1scoseroo]s
CaF Lo GO PO LERAGES ENusL oo 000 000 81,2000 | 000 0.00 boo| | o000 000 000 o000 o000
FELITATLT |
TentLanrapzo 1.450.587.00 1,£€0.007.00 4,460,587.00 224179200 1,660,507.00 1.860,567.00 16c0457.00| | 1,.600587.00 1,660,527.00 1,660,587.00 1.560,587.00 1.660,587.00
CIEC e u B ladtor bm ernmalary/n com pare delingresn Bate de Cournsé clmas
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CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

MINHACIENDA

Oficina de Bonos Pensionales

CETIL.

Ciudad y fecha de expedicidn: CARTAGENA, Sepliembre 30 de 2019

No.

201909806010305000360002

IR

DECRETO 1158 DE 1382 Periodlciaad|.  Ensm L.E‘f: Febrero Mano At
. L . B - e = - __iBY N
ASIGNADICH BASICA MERSUAL meEnsuaL | 1785,13100] s | 17ssa300 178513100 | 3] 1.705.131.00 178513100 5 | 17853100 || 178s.03100) 5| 178503100( | 17esa3to0| s | 78s93100) S| 178513100 S | 178503100 | S
EONIACACIGH POR SERVICIOS |
0.00 0,00 624,798.00 .00 0.00 000 0.0 .00 0.00 0.00 0.00
SRESTACOS ANUAL 000 o. 2 0.0
Totl Devengado 1,725,331.00 1,785,131.00 1,785,131,00 2489,827.00 1785,831.00 1,785,131.00 1,785,131.00 178538100 o] 172503100 1,785,131.00 1,785,131.00 1,765,131.00
CAEC: Inciica si ¢ factor fue considerado coma paste del Ingreso Base da izacidn en el
B . B _ FACTORES SALARIALES2018/(Valorésigni péaos) B
T = v [ B 1| -
CECRETO 1158 DE 1334 Pedodicicad | Encru CEL O ol L o, B 6 Junlo Hulle y
FTGUATICH BARICS WENSUAL vensust | 1.94579300] s | 154578300 194579300 5 | 1.945.793.00 "1oisroaon| 5| 1oesren00f s | 1eesre200 ro1570300|'s.| 1,945703.00{ S | 1.845783.00| S | 194579300 5 | 194579300 | S
BOHIFICESICN FOP SERVISCS '
uaL ) 0.0 ! 81,026 X
opEeTIEnS Rn a 0] o) 58102600, 000 000 ago 000 000 0.00 0.00 0.00
Tt Dreenzaco 1.945,793.00 1.9¢5,793.00 1,945793.00 2,626.821.00 1,945793.00 1.945,793.00 1,945,793.00, 1,945,793.00 1,945,793.00 1,945793,00 1,345,793.00 1,945,793,00
C 18 incics w of factor fue conzidermds coma parte del Ingreso Base de Cotizacisn en ¢l mes coqespandlentn,
nIpesos) . P . )
-, < G . c. " Te. Te:
CECRETO 1328 £E 1954 Perociciad Enero ., Febrero Marzo i Abril Wsyo Ll Jutle t|  Agosts Octibire ‘Noviembre | oietemu (|
_fac] 0c - . i BC] 5 _ - Jeg| " L e
ATCHICLN BAZEA VENTUAL wensuet | 29209140, | s | 242091400 242091600 § | 2.120.314.00 242081400) 5 | 2,42091400{ S | 242081400 5 | 212091400 oon|u 0.00| v oo | N
CLeaFCACLH POR ZEFAEDS
eEntaton FNUSL 0w aoo LT 742.02000 000 a0 0.00 0o X B 0g0| N 000 N oo N
Temt Cormresacn 2.120914.00 212091400 2,120,91400 2,863,23400 2,20,91400 2,120914.00 2,120,914.00 2,120,814.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GIS0 [2m0 =+ (32000 lum ennssinn como parte del Inrezo Bage do Colizadbn en el mes coraspondiente.
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CERTIFIGACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

(©) MINHACIENDA
CETIL

(&) MINTRABAJO

Ofizina de Bonos Pensionales.

Gindesy ocha de expaicén: CARTAGENA, Sopemae 30 do 2010 No. 201909806010305000360002 LA A T E

INFORMACION VALIDA-UNICAMENTE CUANDO LA PRESTAGION

2 S ent 3 vnetactn laboml s¢ enttifica que 1a persona no sa encontraba activa al 30 de junio de 1992, se muestra como fecha base la Sitima vinculacién laboral anteror al 30 de Junio de 1952 y el salaiio base a esta fecha.
3 Lalecha tase y salano base no apiica $i 1o vinculadidn inidal es pasterior al 30 de junlo de 1992 por lo 1anio no sa verdn reflefados en la certificacién.

&, en fecha base las 200rtes 56 realizaron af ISS el salano base comesponden al valor que indique ¢l arehivo laboral masivo del 1SS on fecha base.

En toca cazo ta fecha base y 53100 base s¢ calculard teniendo cn cuents toda la histosia labere! cedificoda anteror o 1o entrada en vigencia de la Toy 100 de 1993,

. FOS|BLE )
. o S o s U .,-,L.v_.,‘_,-_”.". FECHRBASE' ||| “SALARID BASE -
Sila enicad de pensién que su i6n se financia con Bano Pensignal tomard 1a fecha base y salatio base para el bono pensional de acuerdo con lo eslablecido en ef Decrelo 1833 de 2016.
La - enesia 360 reponta La fecha base y solario base de Ia siguientc manem:
3. § en k3 winculacon 1aboral se cenifica que fa persona estaba activa al 30 de Junio de 1892, se indica como fecha base el 30 da Junio da 1992 y salario base para esla misma fecha. 0.0

[ ] FUNCIONARIO: COMPETENTE A

Homsre: GRANADOS ROMEROC NILSON JOSE Tipe de Documenito; c Documenlo: 73,241,901

Carmgo: SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Teléleno Fijo: 3187076520

Drecmsn CALLE 33 22 - 54 PIE DE LA PQPA SECTOR EL TORIL Departamento: BOLIVAR Municipio: CARTAGENA

Corven Eleciré i indias.gov.co Fecha Acto Administralivo:  Julio 30 de 2018 Numero Acto Administralvo; 0164

| CERTIFIGACION _ ] -
L2 T iz en eta e5 vefidien, Dedare que eonozes 1as i05 do orden i ivo y penal cn caso da falsedad de osta.

L3 srearie Carnvason ¢2a 43 dgr rnle y Uens L misma fucrza y efeclos que ¢l uso de una finma maausciito, Lo onlerior, de acuendo 2 1o Ley $27 de 1939 en su onliculo 26.

ta ~nezta cualquier otra expedida en fecha anterior. %/
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CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS
(2) MINHACIENDA CETIL

‘Oficina de Bonos Penslonates

Gisdady techa do cxpadidin; CARTAGENA, Seplemro 30 e 2019 No. 201809606010305000360002 T A TR AR

Validez desconocida
FRMADO
DIGITALFAENTE
GRANADOS ROMERQ NILSON JOSE {/
Elabord: ALZATE NARANJO PAOLA CECILIA
Revizd:  ALZATE NARANJO PAOLACECILIA
= = - - - T = = i = 7
N _ o .. L. : ‘NOTASADIGCIONALES . . T R T L S |
1. Los n i expedir i5n de liempos laborales sl fe colizaron 811SS hoy COLPENSIONES o a las Adminisiradoras del Régimen de Ahorro Individual con solidaridad RAIS, siempre y cuando diches liempos eslén incluldos en los archivos de

dichas entidades, salvo que se requicm informadién adicional no contenida en dichas archivos,

Z Poria idad de W it i6 cn la presenie cortl i civil, fiscal y

sin perjuicia de las acciones penales a que haya lugar, los emgleaderes, y en general, cealguier lercera que haya cerlificado infemmadian
faboral,

3. Las ceruficaciones de infermadion labaral NO son Bonos Pensionales.

4. El dli i dela 36N No ala entidad en aquellos casos en que ia persona a la'cual se [e centifica informacin laboral no tenga derecho a pensidn o a ser beaeficiario de Bono Penslonal, tampoco le gonera el derecho a un
benefico ionat (pensisn, bono, i itutiva © itin de saldos).
5. Cuslquicr rectamacidn respecdo a la it enla deberd ala enlidad

Pag. 9
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DELCY DEL CARMEN VELASQUEZ JIMENEZ C.C. 45.425.730
CALCULO DE LA MESADA PENSIONAL PROMEDIO ULTIMOS DIEZ ANOS COTIZADOS.

WBACHEN BEL B RENSIEAL PROMMERI tLames ANes e | M
—— FECHADGNDES ElHIZO VAU BIIMACONIZACION
RERIODOS|DE[COMIZACION ¢| 2022 | 12 | pROMEDIO SALARIAL:
{Ingreso mensual
DESDE! HASTA actualizado multiplicado
INGRESO BASE INGRESO por el nimero de dias
4Di DE COTIZACION MENSUAL de ese inareso. dividido
188 | (BC, mensual del | PO FINAL | IPCINICIAL | scrial IZADO O | oo nl momre total do
Aip (qis | Bl | Afe | Ds | B periodo) INDEXADO P todos los dias)
2022 | 11 |01 |2022| 12 | 30 60 $ 2.665.487,00 111,41 111,41 $ 2.665.487,00 $44.424.78
2022 | 10 01 | 2022 10 30 30 $ 2.665.488,00 111,41 111,41 $ 2.665.488,00 $22.212,40
2022 | 09 |01 |2022| 09 | 30 30 $ 2.665.488,00 111,41 111,41 $ 2.665.488,00 $22.212,40
2022 | 08 | 01 |2022| 08 | 30 30 $ 2.665.488,00 111,41 111,41 $ 2.665.488,00 $22.212,40
2022 | 07 01 | 2022 | 07 30 30 $ 2.665.487,00 111,41 111,41 $ 2.665.487,00 $22.212,39

53



2022 | 06 | 01 [2022| 06 |30 | 30 $ 2.665.488,00 111,41 111,41 $ 2.665.488,00 $22.212,40
2022 | 05 | 01 2022 05 |30 | 30 $ 2.665.833,00 111,41 111,41 $ 2.665.833,00 $22.215,28
2022 | 04 |01 |2022| 04 |30 | 30 $ 3.598.436,00 111,41 111,41 $ 3.598.436,00 $29.986,97
2022 | 03 | 01 |2022| 03 | 30 30 $ 2.665.207,00 111,41 111,41 $ 2.665.207,00 $22.210,06
2022 | 02 |01 |2022| 03 |30 | 60 $ 2.665.207,00 111,41 111,41 $ 2.665.207,00 $44.420,12
2021 | 42 |01 2021 12 |30 | 30 $ 2.439.582,00 111,41 105,48 $ 2.576.733,32 $21.472,78
2021 | 11 | 01]2021| 11 |30 | 30 $ 2.439.584,00 111,41 105,48 $ 2.576.735,43 $21.472,80
2021 | 08 | 01 2021 10 |30 | 90 $ 2.439.582,00 111,41 105,48 $ 2.576.733,32 $64.418,33
2021 | 06 | 01 [2021| 07 |30 | 60 $ 2.439.983,00 111,41 105,48 $ 2.577.156,86 $42.952,61
2021 | 05 |01 (2021 05 |30 | 30 $ 2.439.359,00 111,41 105,48 $2.576.497,78 $21.470,81
2021 | 04 |01 [2021| 04 |30 | 30 $ 3.293.602,00 111,41 105,48 $ 3.478.765,63 $28.989,71
2021 | 03 | 01 |2021| 03 |30 | 30 $ 2.439.359,00 111,41 105,48 $ 2.576.497,78 $21.470,81
2021 | 02 |01 (2021 02 |30 | 30 $ 2.439.983,00 111,41 105,48 $ 2.577.156,86 $21.476,31
2021 | 01 |01 |2021| 01 [30 | 30 $ 2.439.359,00 111,41 105,48 $2.576.497,78 $21.470,81
2020 | 11 | 01|2020| 12 |30 | 60 $2.279.983,00 111,41 103,80 $2.447.137,82 $40.785,63
2020 | 07 | 01 (2020 10 |[30| 120 $2.231.171,00 111,41 103,80 $ 2.394.747,22 $79.824,91
2020 | 06 | 01 [2020| 06 |30 | 30 $2.231.192,00 111,41 103,80 $ 2.394.769,76 $19.956,41
2020 | 05 | 01 |2020| 05 |25 | 25 $ 2.279.983,00 111,41 103,80 $2.447.137,82 $16.994,01
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2020 | 04 | 01 | 2020 | 04 | 25 25 $ 3.077.977,00 111,41 103,80 $ 3.303.636,01 $22.941,92
2020 | 03 | 01 {2020 | 03 | 30 30 $ 2.147.373,00 111,41 103,80 $ 2.304.805,64 $19.206,71
2020 | 02 | 01 [2020 | 02 | 28 30 $2.147.372,00 111,41 103,80 $ 2.304.804,57 $19.206,70
2020 | O1 | O1 [ 2020 | 01 | 30 30 $ 2.147.477,00 111,41 103,80 $2.304.917,27 $19.207,64
2019 | 11 | 01 [ 2019 | 12 | 30 60 $2.120.915,00 111,41 100,00 $2.362.911,40 $39.381,86
2019 | 09 | 01 [ 2019 | 10 | 30 60 $2.120.914,00 111,41 100,00 $2.362.910,29 $39.381,84
2012 | 08 | 01 (2019 | 08 | 30 30 $2.120.915,00 111,41 100,00 $2.362.911,40 $19.690,93
2019 | 06 | 01 [2019 | O7 | 30 60 $2.120.914,00 111,41 100,00 $2.362.910,29 $39.381,84
2019 | 05 | 01 [ 2019 | 05 | 30 30 $ 1.981.044,00 111,41 100,00 $2.207.081,12 $18.392,34
2012 | 04 | 01 (2019 | 04 | 30 30 $ 2.689.987,00 111,41 100,00 $2.996.914,52 $24.974,29
2019 | 02 | 01 [2019| 03 | 30 60 $ 1.980.793,00 111,41 100,00 $ 2.206.801,48 $36.780,02
2019 | 01 | 01 [ 2019 | 01 | 30 30 $ 1.980.919,00 111,41 100,00 $ 2.206.941,86 $18.391,18
2018 | 12 | 01 [ 2018 | 12 | 30 30 $ 1.945.794,00 111,41 96,92 $ 2.236.699,44 $18.639,16
2018 | 08 | 01 (2018 | 11 | 30 120 $ 1.945.793,00 111,41 96,92 $ 2.236.698,29 $74.556,61
2018 | 07 |01 [2018 | 07 | 30 30 $ 1.945.794,00 111,41 96,92 $ 2.236.699,44 $18.639,16
2018 | 06 | 01 |2018| 06 | 30 30 $ 1.945.793,00 111,41 96,92 $ 2.236.698,29 $18.639,15
2018 | 05 | 01 [2018 | 05 | 30 30 $ 1.945.794,00 111,41 96,92 $ 2.236.699,44 $18.639,16
2018 | 04 | 01 [2018 | 04 | 30 30 $ 2.626.821,00 111,41 96,92 $3.019.543,21 $25.162,86
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2018 | 3 2018 3 30 30 $1.817.258,00 111,41 96,92 $2.088.946,70 $17.407,89
2018 | 2 2018 2 28 30 $1.817.132,00 111,41 96,92 $ 2.088.801,86 $17.406,68
2018 1 2018 1 30 30 $1.817.257,00 111,41 96,92 $ 2.088.945,55 $17.407,88
2017 | 8 2017 | 12 | 30 150 $1.785.131,00 111,41 93,11 $2.135.983,73 $88.999,32
2017 | 6 2017 7 30 60 $1.681.421,00 111,41 93,11 $2.011.890,38 $33.531,51
2017 | 5 2017 5 30 30 $1.681.421,00 111,41 93,11 $2.011.890,38 $16.765,75
2017 | 4 2017 4 30 30 $2.275.417,00 111,41 93,11 $2.722.631,38 $22.688,59
2017 3 2017 3 30 30 $1.681.420,00 111,41 93,11 $2.011.889,19 $16.765,74
2017 | 2 2017 | 2 28 30 $1.681.729,00 111,41 93,11 $2.012.258,92 $16.768,82
2017 1 2017 1 30 30 $1.681.625,00 111,41 93,11 $2.012.134,48 $16.767,79
2016 | 12 2016 | 12 | 30 30 $1.066.138,00 111,41 88,05 $ 1.348.988,47 $11.241,57
2016 | 6 2016 ( 11 | 30 180 $1.059.577,00 111,41 88,05 $ 1.340.686,81 $67.034,34
2016 | 5 2016 5 30 30 $1.114.051,00 111,41 88,05 $1.409.612,97 $11.746,77
2016 | 4 2016 4 30 30 $1.430.877,00 111,41 88,05 $1.810.494,11 $15.087,45
2016 | 3 2016 3 30 30 $1.018.453,00 111,41 88,05 $ 1.288.652,46 $10.738,77
2016 1 2016 2 28 60 $974.221,00 111,41 88,05 $ 1.232.685,54 $20.544,76
2015 12 2015 12 | 30 30 $1.556.799,00 111,41 82,47 $2.103.103,88 $17.525,87
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2015 | M 2015 11 | 30 30 $1.556.867,00 111,41 82,47 $2.103.195,74 $17.526,63
2015 | 10 2015 10 | 30 30 $937.264,00 111,41 82,47 $ 1.266.164,45 $10.551,37
2016 9 2015 9 30 30 $1.556.933,00 111,41 82,47 $2.103.284,90 $17.527,37
2015 | 8 2015 8 30 30 $1.556.133,00 111,41 82,47 $2.102.204,17 $17.518,37
2015 | 7 2015 7 30 30 $1.561.266,00 111,41 82,47 $2.109.138,41 $17.576,15
2015 | 6 2015 6 30 30 $991.220,00 111,41 82,47 $ 1.339.054,45 $11.158,79
2015 5 2015 5 30 30 $905.420,00 111,41 82,47 $ 1.223.145,90 $10.192,88
2015 4 2015 4 30 30 $1.293.193,00 111,41 82,47 $ 1.746.994,45 $14.558,29
2015 | 2 2015 3 30 60 $905.420,00 111,41 82,47 $1.223.145,90 $20.385,76
2015 1 2015 1 30 30 $905.435,00 111,41 82,47 $ 1.223.166,16 $10.193,05
2014 | 12 2014 | 12 | 30 30 $1.730.801,00 111,41 79,56 $ 2.423.687,02 $20.197,39
2014 [ 1 2014 11 | 30 30 $1.419.968,00 111,41 79,56 $ 1.988.419,24 $16.570,16
2014 | 10 2014 | 10 | 30 30 $1.468.867,00 111,41 79,56 $ 2.056.893,82 $17.140,78
2014 9 2014 9 30 30 $1.440.067,00 111,41 79,56 $2.016.564,41 $16.804,70
2014 | 8 2014 8 30 30 $1.392.644,00 111,41 79,56 $ 1.950.156,71 $16.251,31
2014 7 2014 7 30 30 $1.665.066,00 111,41 79,56 $2.331.636,54 $19.430,30
2014 6 2014 6 30 30 $1.393.289,00 111,41 79,56 $ 1.951.059,92 $16.258,83
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2014 | 5 2014 5 30 30 $898.368,00 111,41 79,56 $ 1.258.008,78 $10.483,41
2014 | 4 2014 4 30 30 $1.212.273,00 111,41 79,56 $ 1.697.578,37 $14.146,49
2014 3 2014 3 30 30 $898.351,00 111,41 79,56 $ 1.257.984,98 $10.483,21
2014 | 2 2014 2 28 30 $898.368,00 111,41 79,56 $ 1.258.008,78 $10.483,41
2014 1 2014 1 30 30 $898.351,00 111,41 79,56 $ 1.257.984,98 $10.483,21
2013 | 12 2013 12 | 30 30 $1.399.973,00 111,41 78,05 $ 1.998.347,11 $16.652,89
2013 1 2013 11 | 30 30 $845.868,00 111,41 78,05 $ 1.207.407,48 $10.061,73
2013 | 10 2013 10 | 30 30 $767.953,00 111,41 78,05 $ 1.096.190,18 $9.134,92
2013 | 9 2013 9 30 30 $1.375.050,00 111,41 78,05 $1.962.771,56 $16.356,43
2013 | 8 2013 8 28 28 $1.211.362,00 111,41 78,05 $1.729.120,31 $13.448,71
2013 | 7 2013 7 26 26 $1.342.638,00 111,41 78,05 $ 1.916.506,08 $13.841,43
2013 | 6 2013 6 30 30 $898.333,00 111,41 78,05 $ 1.282.296,98 $10.685,81
2013 | 5 2013 5 30 30 $852.253,00 111,41 78,05 $1.216.521,55 $10.137,68
2013 | 4 2013 4 30 30 $1.149.815,00 111,41 78,05 $ 1.641.267,00 $13.677,22
2013 1 2013 3 30 90 $852.253,00 111,41 78,05 $ 1.216.521,55 $30.413,04
2012 1 2012 11 16 16 $831.771,00 111,41 76,19 $ 1.216.269,95 $5.405,64
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MONTO DE LA MESADA PENSIONAL: un millén seiscientos sesenta y cinco mil novecientos sesenta y cuatro pesos
($1.665.964,00) mensuales.
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r B Correo: radolfo caraballobelefia- ¢ X = ~ - X }
< > C & outlook.live.com/mail/0/sentitems/id/AQMKADAWATZIZMYAZC 1ThM2U2LTISO DctMDACLTAWCGBGAAADL%2B63gBn4.. @ G 1© v O :
ﬁ Qutlookd [ Q Buscar ] [Reunirsefahora) @ @ %@

I =] Inicio Vista Ayuda
= @gﬂ;@ﬁmm@'v@ O] s B~ hv‘@Lel’do/Nolefdo Oy BEv £ 0O ‘L? o

El almacenamiento esta 99% lleno. Si se agota, no podra enviar ni recibir correo electrénico. Administrar almacenamiento  Obtener mas almacenamiento X
=) “
2 €3 correon... 3 X Cerrar |  Anterior  Siguiente Q -

% Borad.. 24 DEMANDA ORDINARIA LABORAL
<
@ v B Element.. 1 rodolfo caraballo belefio S & 2

B3 Nueva ca.. Para: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co Vie 23/06/2023 2:33 PM
5] B DEMANDA ORDINARIA LABORAL .pdf

@ Elemen... 238
@ T Archivo

€\ Responder H > Reenviar
o Almacenamiento de x
Microsoft

o0)
:1:]

4.9 GB usados de 5 GB (99%)

Activar Window

[Obtener{mas] Ve a Configuracion pzfe iivar Wiidisves
| PN — - ~e = 328
- =} > 3 7 5 = o P,
| %8 £ Buscar /(, S“! Hi @ < & = @ E}] @ E» @ @ Ae AGEzWDEF WP 27/06/2023 & ‘




ACUSE DE RECIBIDC DE PORVENIR DE LA DEMANDA Y SUS ANEXOS

| (m] I (9 Nueva pestaiia

X I Q  hotmail iniciar sesién - Busqueda XJ @ Correo: rodolfo caraballo belefio X {-{—

< G &  https://outlook live.com/mail/0/inbox/id/AQMKADAWATZIZmYAZCThM2U2LTIS... A &  ¢% m & A hniciarsesion Q) -
B2 Importar favoritos | Q
|ﬁ [Outlook] ’QBus:ar ] & Rmmedmo O ® @P
| = Inicio Vista Ayuda
= 1 Eiminar « T Archivar @ Informar v & Llimpiar EBg Movera v €\ Responder ~ | & Llefdo/Noleido O v R~ £ O~ | b ‘ -
El almacenamiento estd 99% lleno. Sise agota, no podra enviar ni recibir correo Gnil inie i} Obtener mas almacenamiento X
&
2 V' Faveritos X Cermar | Anterior Siguiente &~
O Bandeja.. 107 Acuse de recibo - Notificaciones judiciales Porvenir S.A
< -
Agregar favorito . . e . ~ & P
@ @ notificacionesjudiciales@porvenir.com.co
> Carpetas Para: Usted Vie 23/06/2023 2:33 PM
g,
Grupos Cordial salude:
@ . . N N .
Porvenir S.A, acusa recibido de esta notificacidn la cual se entenderd surtida en la fecha y hora de recibido siempre y cuando el
[ mensaje de datos ingrese en dia habil antes de las 5:00 p.m. El mensaje de datos que ingrese con posterioridad al horario antes
indicado se entenderd notificado a las 8:00 a.m. del dfa habil siguiente.
Almacenamiento de
Microsoft
29 68 usados de & GB (99%) ‘ 4~ Responder ‘ > Reenviar Activar Windows
_ Ve a Conftguracion para actiy
almu:enamiento
| . P - - ~ e = 12a.m.
| 58 | £ Buscar & ¥ @ - B @ E G ® W ABGEAZWNE By B




(PCOlpensiones

10 afios

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 hasta

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

julio/2023

ACTUALIZADO A: 21 julio 2023

Tipo de Documento:
Numero de Documento: 45425730

Nombre:

Direccion:
Estado Afiliacion:

Cédula de Ciudadania

INFORMACION DEL AFILIADO

Fecha de Nacimiento:
Fecha Afiliacion:
Correo Electrénico:
Ubicacion:

EL NUMERO DE DOCUMENTO DIGITADO PRESENTA UNA INCONSISTENCIA EN LA AFILIACION. POR FAVOR ACERQUESE A UN
CENTRO DE ATENCION AL PENSIONADO DE COLPENSIONES

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

11 5 . - [19]Cotiza_cién 1211 | 1221
Identificacion [12] Nombre o Razén Social [éi] ) Prevttesle) | Eg;ga O | Re;zrgeonma @ Rt[at?rltaa%o efCmiEEien m?;::essé: ,[\‘2(?\], Dias | Dias [23]Observacion

Aportante Rep | Cot
806001556 RENAULT PLAZA LTDA NO 199606 11/10/2007 94073669001095 $ 134.440 $0 $0 0 0 |*** Aporte Devuelto ***
9093762 ALBERTO A NUNEZ SUAREZ NO 199608 11/10/2007 94073669001243 $ 134.440 $0 $0 0 0 [** Aporte Devuelto ***
800065800 ASOC LAS MARGARITAS NO 200010 11/10/2007 94073669007750 $ 134.440 $0 $0 0 0 |*** Aporte Devuelto ***
800065800 ASOC LAS MARGARITAS NO 200011 11/10/2007 94073669007919 $ 134.440 $0 $0 0 0 [** Aporte Devuelto ***
800065800 ASOC LAS MARGARITAS NO 200012 11/10/2007 94073669008096 $ 134.440 $0 $0 0 0 |*** Aporte Devuelto ***
800065800 ASOC LAS MARGARITAS NO 200101 11/10/2007 94073669008191 $ 134.440 $0 $0 0 0 [** Aporte Devuelto ***

Impreso Por Internet el :

21-Jul-2023 alas 09:40:13

lde 2




(i-) . COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpens,:g"]ﬁ§ REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 hasta julio/2023
ACTUALIZADO A: 21 julio 2023

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: nimero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacién.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,
corresponde al tltimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.

6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.
Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos o0 méas aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razén social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fechade pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacion) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al numero de dias equivalentes al valor de la cotizacién pagada.

46. Observacién: indica en que situacién o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

Impreso Por Internet el : 21-Jul-2023 alas 09:40:13 2de 2
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Cart de indi DT y C, 31 de julio de 2019.

Sonores oo Y ¢ jutio de LA
; -ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES
E.S.D

'REF.: DERECHO DE PETICION.

DELCY DEL CARMEN VELASQUZ JIMENEZ, mayor de edad, domiciliada Yy

,residenciada en esta ciudad, identificada con cedula de ciudadania
N°45.425.730 expedida en Cartagena; haciendo uso del derecho
constitucional de peticidon, consagrado en el articulo 23 de la Constitucion
Politica de Colombia y en la ley 1755 de 2015; por medio del presente
memorial acudo de manera respetuosa ante su despacho con la finalidad de
manifestarle y solicitarle lo siguiente.

- HECHOS
PRIMERO.: La suscrita estuve afiliada al régimen de prima media con
prestacion definida-RPM, desde el dia 12 de abril de 1984.
SEGUNDA.: Posteriormente fui afiliada a los fondos de pensiones privados
COLFONDOS vy luego a PORVENIR SA.
TERCERA.: Hasta la fecha he cotizado aproximadamente MIL
SETECIENTAS CINCUENTA (1750) semanas, y pese a todos esos tiempos
cotizados, en los AFP COLFONDOS y PORVENIR SA, solo tendria una
posible garantia de pensidén minima.
CUARTO.: Indudablemente esta situacion va en contra del principioc del
favorabilidad, y en contra de mi derecho a la seguridad social, dadoc que no
es j-usto que con mas de 35 arfios de servicios no pueda acceder a una
pension de vejez digna.

- QUINTO.: Al momento del traslado a los AFP COLFONDOS Y PORVENIR
SA, la suscrita habia cotizado mas de 15 afios, y por ende tenia una
expectativa legitima para adquirir la pensién en el régimen de prima media
'con prestacion definida.

SEXTO.: El traslado realizado al Régimen de Ahorro individual-RAIS, se
efectud, puesto que fui inducida en un error, ello debido a que los funcionarics
de COLFONDOS y de PORVENIR, no me brindaron toda la informaciéon
necesaria sobre todas las condiciones y aspectos de dicho régimen, y no
explicaron aspectos basicos como cual seria el monto que necesitaba ahorrar
para poder acceder a la pensién de vejez, cual seria el eventual monto de la
pensién de vejez, cuales eran los rendimientos del ahorro y en general las

obligaciones contenidas en la ley 656 de 1994.




PETICION

Con fundamento en los hechos anteriores me permito solicitar lo siguiente:

PRI‘MERO.: Solicito se sirvan aceptar el traslado de la suscrita DELCY DEL
S CARMEN VELASQUZ JIMENEZ, identificada con cedula de ciudadania N°
[ 45.425.730 de Cartagené, de las AFP COLFONDOS Y PORVENIR S.A, para
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES.

}i'_.SEGUNDA.: Que ia aceptacidn del traslado se haga sin relacién de

continuidad, es decir como si el traslado de régimen no hubiese existido.

_ FUNDAMENTOS DE DERECHO
Fundamento esta peticion en el articulo 23 de la Constituciéon Politica y en la
ley 1755 de 2015, articulo 48 de la Constitucion Politica de Colombia,
sentencia de la Corte Suprema de Justicia SL1452-2019, de fecha 3 de abril
‘de 2019, M.P. Clara Cecilia Duefias Quevedo.
NOTIFICACIONES

Las recibiré en la siguiente direccion: Barrio la Esperanza calle Lozano
Lozano, N°33-20 de esta ciudad, teléfono: 3233621788.

Agradezco de antemano su atenciéon y oportuna respuesta.
Cordialmente.

@fzéef f(? ~L/a/,s€ceé ﬂwaeez@;

DELZY DEL CARMEN/\Q;—'A/ASQUZ HMENEZ
CCN” N°45.425.730 expedida en Cartagena

GF AR

L
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PERIODO DE INFORME: Enero 1967 hasta

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

julio/2023

ACTUALIZADO A: 21 julio 2023

Tipo de Documento:
Numero de Documento: 45425730

Nombre:

Direccion:
Estado Afiliacion:

Cédula de Ciudadania

INFORMACION DEL AFILIADO

Fecha de Nacimiento:
Fecha Afiliacion:
Correo Electrénico:
Ubicacion:

EL NUMERO DE DOCUMENTO DIGITADO PRESENTA UNA INCONSISTENCIA EN LA AFILIACION. POR FAVOR ACERQUESE A UN
CENTRO DE ATENCION AL PENSIONADO DE COLPENSIONES

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

11 5 . - [19]Cotiza_cién 1211 | 1221
Identificacion [12] Nombre o Razén Social [éi] ) Prevttesle) | Eg;ga O | Re;zrgeonma @ Rt[at?rltaa%o efCmiEEien m?;::essé: ,[\‘2(?\], Dias | Dias [23]Observacion

Aportante Rep | Cot
806001556 RENAULT PLAZA LTDA NO 199606 11/10/2007 94073669001095 $ 134.440 $0 $0 0 0 |*** Aporte Devuelto ***
9093762 ALBERTO A NUNEZ SUAREZ NO 199608 11/10/2007 94073669001243 $ 134.440 $0 $0 0 0 [** Aporte Devuelto ***
800065800 ASOC LAS MARGARITAS NO 200010 11/10/2007 94073669007750 $ 134.440 $0 $0 0 0 |*** Aporte Devuelto ***
800065800 ASOC LAS MARGARITAS NO 200011 11/10/2007 94073669007919 $ 134.440 $0 $0 0 0 [** Aporte Devuelto ***
800065800 ASOC LAS MARGARITAS NO 200012 11/10/2007 94073669008096 $ 134.440 $0 $0 0 0 |*** Aporte Devuelto ***
800065800 ASOC LAS MARGARITAS NO 200101 11/10/2007 94073669008191 $ 134.440 $0 $0 0 0 [** Aporte Devuelto ***

Impreso Por Internet el :
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(i-) . COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpens,:g"]ﬁ§ REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 hasta julio/2023
ACTUALIZADO A: 21 julio 2023

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: nimero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacién.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,
corresponde al tltimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.

6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.
Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos o0 méas aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razén social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fechade pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacion) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al numero de dias equivalentes al valor de la cotizacién pagada.

46. Observacién: indica en que situacién o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.
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