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REPARTO: SOLICITUD REPARTO DEMANDA EJECUTIVA LABORAL

Recepción Procesos Reparto - Valle del Cauca - Palmira
<repartopalmira@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mar 14/11/2023 2:48 PM
Para:​Juzgado 02 Laboral - Valle del Cauca - Palmira <j02lcpal@cendoj.ramajudicial.gov.co>​
CC:​oesotol@gmail.com <oesotol@gmail.com>​

2 archivos adjuntos (917 KB)
demanda ejecutiva laboral con pruebas.pdf; REPARTO No. 3105- 14659.pdf;

Cordial saludo,   
   
Adjuntamos tramite que correspondió por reparto a su despacho.   
   
Verificar que las partes registradas en el acta de reparto correspondan a las
mismas del expediente y que el juzgado al que se repartió corresponde a su
despacho. 
 
Nota: La oficina de reparto reenvía los archivos tal cual llegan por correo electrónico, si el despacho
requiere documentos adicionales o legibles para iniciar el trámite, deben ser solicitados directamente
al interesado. 

En caso de haber recibido equivocadamente este mensaje o no ser los competentes para darle
tramite, favor correr traslado al destinatario correcto u oficina competente.  
   
Gracias por su atención.   
   
Atentamente,  
   
Luz Omaira Duque
Centro de Servicios Judiciales de Palmira  
Edificio Sede Judicial, calle 22 Nº 28 A – 10. Teléfono 266 00 02 ext. 7140  
Palmira -  Val le del  Cauca   
    
“Prueba Electrónica: Al recibir acuse de recibido se entenderá como aceptado  y se recepcionará como documento
prueba de la entrega del usuario (Ley 527 del 18-8-1999).  
   
Por favor no imprima éste correo a menos que lo necesite, contribuyamos con nuestro planeta. 

De: oscar soto <oesotol@gmail.com>
Enviado: martes, 14 de noviembre de 2023 11:18
Para: Recepción Procesos Reparto - Valle del Cauca - Palmira <repartopalmira@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: SOLICITUD REPARTO DEMANDA EJECUTIVA LABORAL
 

Cordial saludo
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Por medio del presente correo electrónico me permito en forma respetuosa se sirvan repartir la presente
demanda ejecutiva laboral.

Agradezco de antemano la atención prestada,

Atentamente,

OSCAR EDUARDO SOTO LOPEZ
ABOGADO
AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrónico contiene información de la Rama Judicial de
Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibió por error comuníquelo de inmediato,
respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el destinatario,
no podrá usar su contenido, de hacerlo podría tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley
1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le corresponde mantener
reserva en general sobre la información de este mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser
que exista una autorización explícita. Antes de imprimir este correo, considere si es realmente necesario
hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.


