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Radiologia e Iniagenes Diégnosticas Fecha de estudio Fecha de :epc.fé“:]
5 ' 18-0ct-2021 09:02 AM 03-nov-2021 03:44 PM

Remitente:ANDREA CASTRO OSORIO

Estudio:Radiografia de Hombro Anteropostenor Verdadera Izquierdo,Radiografia Lateral de
Escapula i

INDICACION
Trauma

HALLAZGOS

Densidad ésea normal.

Se identifican fractura de la espina de la escapula
Relaciones articulares evaluables congruentes.
Tejidos blandos sin alteracion visible en este estudio

DOSIS DE RADIACION
160.0 DAP (mGy - cm2) .
525.0 DAP (mGy -cm2)

Atentamente,

Dr(a) Claudia Patricia Montoya Giraldo
Médico RADIOLOGA Reglstro 5-1969 IMAGEN CORPORAL Flrmado Eleclronicamente
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4133302 - 30-sep-1964
i NUMERO DE PETICION ‘ FECHA DE NACIMIENTO
Radiologia’e Imagenes Diagnosticas " Fecha de estudic [Fecha'de reporte
11-feb-2022 07:00 AM! 11-feb-2022 10:05 AM 1

Remitente:

Estudio:'Radiograliu de Muneca lzquierda

INDICACION
57 anos, maﬁulilu-, trauma en muneca, control POP.

HALLAZGOS ~
Material de gulepsintesis tipo placa y tornillos de cortical que reduce fractura de radio distal en proceso de
consolidacidn, sin signos de complicacion del material de osleosintesis.

Fraclura de la ap@lisls estiloides del cubito en consalidacion.

Relaciones arliculz:es « onservadas.

Edema de la5 tajidos Blandos.

Disminucion'de la radioopacidad de la estructura dsea, seudo erosiones-en eleje entre sem|lunar y grande para
seguimiento iragenoltgico.

CONCLUSION

Fractura de radia distal en consolidaciéon con material de osteosintesis sin signos de complicacmn

Erosiones eplre semilunar y grande que puede corresponder a compromiso crénico, Osteopenia por desuso,
amerila segulmlenlcn imagenologico y laboratorio.

DOSIS DE RADIACION - i
31.0 DAP (mGy = cin2)

Altentamente,
Dr. Maurjcio Eslrada Castrillon

Médico RADIOLOGO . Registro 5-1086-99 IMAGEN OSTEOMUSCULAR Firmado.
Electronicanente

Jose |uis Montoya Reslrepo ol
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NOMBRES. COMPLETOS
EL HOSPITAL CON ALMA : bk
‘ : SALA DE ESPERA
PobloTobonUribe | SAtA |
4037353 30-5ep-1964
NUMERO DE PETICION FECHA DE NAGIMILIO & 2 |
i ia e Imagenes Dia nosticas Fecha de estudio Fecha de feporte
RadIOIog o 9 ' d ' 18-oct-2021 09:00 AM 21-o0ct-2021 12:50 PM
Remitente:ANDREA CASTRO OSORIO
Estudio;Rx Torax '
INDICACION
Tramo.
Comparacion: No se cuenta con heces de similares para comparacion.
TECNICA '

Proyecci'one's PAy Lateral

HALLAZGOS

Silueta cardlaca de tamano y conflguracmn normal. Aorta y pediculo vascular sin dilatacion

Traquea y bronguios f_uente de calibre normal.

Adecuada expansion pulmonar.

Consolidaciones parenquimatosas mal definidas en el lobulo inferior izquierdo: banda paranguimatosa con
. pérdida de volumen apical izquierda; no hay signos de derrames pleurales ni tle neumotorax
Fracturas costales no desplazadas en region lateral de la novena y décima costillas 1zquierdas

|

CONCLUS[ON

B Fracturas costales nzqwerdas no desplazadas

- Opacidades mal definidas en el l6bulo inferior izquierdo, sospechosas de contusiones.
- Banda parenqmmatosa firboatelectasica aplcal izquierda

DOSIS DE RADIACION
180.0 DAP (mGy -.cm2), 35.0 DAP (mGy - cm2)

Atentamente,

Dr(a) Juan Gonzalo Velez Zuluaga

Medico RADIOLOGO Reglstro 53483-10 IMAGEN CORPORAL Firmado
Electromcamente
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Radiologia ¢ Imagenes Diagnosticas

Remitente:DANIEL VANEGAS |SAZA
Estudio:TAC Hombro Izquierdo

INDICACION
Descartar fractura de la escapula

TECNICA

1448620
HISTORIA No.

- MIRANDA RIOS

APELLIDOS COMPLETOS

OMAR DE JESUS
NOMBRES COMPLETOS

C71659256
- ID

FAST TRACK ADULTO 71

SERVICIO

4037398 |

NUMERQ DE PETICION

30-sep-1964

. FECHA DE NACIMIENTO

. Fecha de estudio,
18-0ct-2021 12:02 PM

Fecha ‘de reporte
19-0ct-2021 02:43 PM

En equipo multidatcclar se realiza adquisicion simple sobre el hombro

HALLAZGOS
Se obserya fractdra no desple
del acromion hasta el cue
congruente.

No hay fractura de la glenoides ni de 1a cabeza humeral.

Arcos costales sin raclura.

De manera llamativa se ubservan dilataciones bronquiales con areas de ocu

periférica lo cual deberi correlacionarse clinicamente

CONCLUSION

Fractura de la espina de escapula no:desplazada

Bronquiectasias -

Zonas inespecificas de ocupacion alveolar para’correlacionarse
inflamatarios-infeccio&os. No hay neumotorax

DOSIS DE RADIACION
357.0 DUP (mGy = cn)
E

Atentamente,
Dr(a) Sebasglian Isaza Zapala

Rl

izada de la espina de la escapula con trazo (nico oblicuo que inicia desde la base
rpo ie escapula, no hay desplazamiento de fragmentos. Articulacién acromioclavicular

pacion del espacio alveolar de forma

clinicamente, podria representar cambios

Médico RARIOLOGO Registro 1017192717 IMAGEN OSTEOMUSCULAR Firmado

Electronicamente
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PabloTobénUribe hiom - ~ .¢
' 4037399 30-sep-1964
; NUMERO DE PETICION FECIIA DE NACIMIENTO
" - ] i . e —
Radiologia e Imagenes Diagnosticas {  Fechade esludio - Fecha da repore
, ‘ 18-0ct-202112:06 PM 19-0ct-2021 04:07 PM

. y a l Y
Remitente:DANIEL VANEGAS ISAZA

' Estudio:TAC Mufeca IzQuierda

INDICACION
Fractura radio distal.

TECNICA 3 _

Con tomografo multidetector se realizan cortes axiales en la mufieca izquierda, con reconstriccion multiplanar en
los planos sagital y coronal. _

HALLAZGOS

Fractura metadiafisiaria del radio distal con un trazo longitudinal en el aspacto posterior que se extiende a la
superficie articular. :
Adecuada congruencia articular postreduccion.

“Fractura avulsiva del proceso estiloideo de |a ulna, de bordes corticados bien definidos, por frauma antiguo.

En lo incluido del carpo y el metacarpo, no se identifican lesiones.
Edema en los tejidos blandos. -

Ateromatosis en el territorio de |a arteria radial.

Mineralizacion dsea normal.

Sin lesiones liticas o blasticas que sugieran patologia tumoral.

CONCLUSION

Fractura de radio distal clasificacion AO 23-C2.

DOSIS DE RADIACION
150.0 DLP (mGy - cm)

Atentamente,

Dr(a) Sebastian Isaza Zapata

Médico RADFOLOGO'Registro 1017192717 IMAGEN OSTEOMUSCULAR [irmada
Electronicamente o

Cesar augusto Patio Aglirre
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W Kl = OMAR DE JESUS
, : " NOMBRES COMPLETOS :
ELRHQLCITE-L CON ALMA 1 - s
T AR T ST SALA DE ESPERA ADULTO - . |
Pable lobénUribe i pawiene Gk
| 4037351 ‘ ~ 30-sep-1964
NUMERO DE PETICION FECHA DE NACIMIENTO
Radiologia ¢ Imagenes Diugnosticas Fecha de estudio Fecha de reporte
18-0ct-2021 08:57 AM 03-nov-2021 03:42 PM

Remitente ANDREA CASTRO OSORIO
Estudio:Radiogratia de Muneca lzquierda

HALLAZGOS
Densidad 6sea norrmal.

Fractura conminuic. de 1= region metafisaria distal del radio con aparente extension arhcular
Luxacién de Ja articulacion radiocubital distal.

Relaciones arliculares evaluables congruentes.
Edema de los l:jidus blandos de la mufieca.

DOSIS DE RADIACION
42.0 DAP (mGy - cin2)

Atentamente, : "
Dr(a) Claudia Palricia Monluya Giraldo : ' N
Médico RADIOLOGA Registro 5-1969 IMAGEN CORPORAL Firmado Electrénic'ament.e

Y]



1448620 e C71659286
HISTORIA No. 1D

..-avﬁ; s ‘ ‘ : :
® ol | MIRANDA RIOS

y : Ll . ] APELLIDOS COMPLETOS
| } N OMAR DE JESUS
v NOMBRES COMPLETOS
EL HOSPITAL CON ALMA

PabloTobénUribe

SERVICIO .
NUMERQ DE PETICION ] FECHA DE NACIMIENTO |~ = |
Radiologia e Imagenes Diagnosticas Fecha de esludio Fecha de reporle
| 10-un-2022 07:56 AM 17un-2022 03:10.PM

Remitente:
| i
Estudio:Radiografia de Mufieca lzquierda

HALLAZGOS

Material de osteosintesis (placa y tornillos) fijando fractura en proceso de consolidacion del radio distal.
Fractura en proceso de consolidacion de la apdfisis estiloides del cubito.

Calcificaciones vasculares ateromatosas.

Osteopema

DOSIS DE RADIACION. !
0.0 DAP (mGy - cm2)

Atentamente,

Dr(a) Carolina Gutierrelearquez

Medico RADIOLOGA. Registro 1039447823 IMAGEN CORPORAL Fjrmadn
Electronicamente - '
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DICTAMEN DE DETERMINACION DE ORIGEN Y/O
PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

=T B Vet ot St 0 ey w T e 3
1. Informacién general del dictamen

Fecha de dictamen: 07/09/2022 | z’m‘f de calificacion: PCL (Dec 1507 No pictamen: 71659256 - 218
Tipo de calificacién: Dictamen pericial
Instancia actual: No aplica ! i
Tipo solicitante: Persona natural | Nombre solicitante: Omar De Jesus Miranda Identificacién: CC 71659256
:Teléfono: -3136292134 | Ciudad: Medellin - Antioguia Direccién: Calle109 46 A 34
Correo eletrénico: ‘
R S Ly e T o N 3 - w i 3 i

Identificacion: 79625220 Direccién: mall san Iuc_i',: plaza
Correo electrénico: maurojas36@gmail.com Ciudad: Medellin - Antioquia

i — — ity - <. il - -

' Nombre: Juan Mauricio Rojas G ';
‘Teléfono: 3008722111 !

= S —

~alificads

'Nombres y apellidos: Omar De Jesus Tdéntificacién: CC - 71659256 Direccién: Calle109 46 A 34

Miranda

Ciudad: Medellin - Antioquia Teléfonos: - 3136202134 Fecha nacimiento: 30/09/1964
Lugar: Medellin - Antioquia ' Edad: 57 afio(s) 11 mes(es) Genero: Masculino
E:E:;g::r;i‘:; :icttai‘l.r:aPoblambn e Estado civil: Soltero Escolaridad: Basica secundaria
Correo electronico: ! Tipo usuario SGSS: EPS: ;

AFP: ARL: Conjlpsﬁia de seguros: ‘

7 T4 Antecedentes laborales del calificado ¥

Tipo vinculacidn: Trabajo/Empleo: Ocupacién:
Cédigo CIUO: Actividad economica:

Empresa: Identificacidn: Direcci6n:
Ciudad: { Teléfono: Fecha ingreso:
Antigiiedad: '

. Descripcidn de los cargos desempeinados y duracion:

;Resumen del cﬁso:
Paciente masculino de 57 afios de edad, sufre accidente de trénsito como Ayudante de Camioneta, el 16 de octubre de 2021.

'Ocasiona Fractura de Radio Cubito Izquierdo con manejo quirargico, terapia fisica. Valorado por Medicina Laboral:
|

S S T R —

| Entidad calificadora: Juan Mauricio Rojas G
ﬂ-ﬁ.‘nlil’icndo: Omar De Jesus Miranda Dictamen: 71659256 - 218 Pagina 1 de 8




Anamnesis: Relaciona dolor y limitacion funcional. Examen fisico: arcos de mufeca conservados y dolor residual sobre

:epif::éndilo distal radial. Restricciones en Ia Vida de la diaria: limitacién para hacer fuerza, para levantar cargas, para hacer[
actividad fisica. Limitaciones Rol Ocupacional: no puede levantar cargas. ‘

Resumen de informacion clinica:

18102021 Urgencias. Paciente con fractura de radio distal, inestable. Valoracion Ortopedia Manejo quirtrgico.

'Rx de mufieca izquierda: Fractura de radio distal

metaficiaria con acortamiento y angulacién hacia dorsal, conminucion en
foco de fractura, apertura. de la radioulnar distal en |

a AP y subluxacion, ulnar plus secundaria al acortamiento del radio.

S

' Tac de hombro izquierdo: fractura de la espina de la escapula no desplazada. :

18102021 Cirugia Ortopedia. Se realiza reduccién cerrada con maniobra de traccién contratraccion Yy se recupera la+—
anulacion del radio. Se inmoviliza. Rx adecuada alineacién. Rx control. Se programa cirugia. ‘

05112021 Cirugia Ortopedia. Reduccién abierta + Osteosintesis de radio distal izquierdo. Se inmoviliza. Rx control

17112021 Control Ortopedia. Rx de muiieca y antebrazo izquierdo, adecuada reduccion de la fractura, MOS en buena |
| posicion. Rx control. Terapia Fisica

03122021 Control Ortopedia. Paciente con buena evolucién clinica. Rx control

30012021, 01122021, 03122021, 06122021, 10122021, 13122021, 17122021, 20122021, 22122021, 29122021, 11012021,
14012021, 17012021, 21012022Terapia Fisica

01042022 Control Ortopedia. Rx control buen proceso de consolidacion. Rx control,

10062022 Control Ortopedia. Paciente con fractura de radio fijada y clinicamente consolidada. Limitacién para la flexion de
la, mufieca izquierda. Rx control. Terapia Fisica

|
L
[
|
07092022 Valoracién Medicina Laboral. Hallazgos: Anamnesis: Relaciona dolor y limitacién funcional. Examen fisico: arcos!
de mufieca conservados y dolor residual sobre epicondilo distal radial. Restricciones en la Vida de la diaria: limitacién para’
hacer fuerza, para levantar cargas, para hacer actividad fisica. Limitaciones Rol Ocupacional: no puede levantar cargas. T~

/PROCEDIMIENTOS QX
'REDUCCION CERRADA CON MANIOBRA DE TRACCION CONTRATRACCION
'REDUCCION ABIERTA + OSTEOSINTESIS DE RADIO DISTAL IZQUIERDO

'RX HOMBRO IZQUIERDO

TAC DE MUNECA IZQUIERDA
TAC DE HOMBRO IZQUIERDO
RX DE ANTEBRAZO IZQUIERDO

5628 FRACTURA DE OTRAS PARTES Y DE LAS NO ESPECIFICADAS DE LA MUNECA Y DE LA MANO
S525 FRACTURA DE LA EPIFISIS INFERIOR DEL RADIO IZQUIERDO

5400 CONTUSION DEL HOMBRO Y DEL BRAZO

5202 CONTUSION DEL TORAX

¥ A EE T Ta s 1Y ST I TP T L aae T I =5 | ,"“”‘ ,- '.“n:v""w .F‘-"::‘
A ,tn.-u:}tc:-:.!'*?iﬁ%- AN SEUIRLREEAL & iy LS R S A e o

Fecha: 07/09/2022 Especialidad: Medicina Laboral .

| Resumen: '

4 \“
‘Hallazgos: Anamnesis: Relaciona dolor y limitacion funcional. Examen fisico: arcos de mufieca conservados y dolor residual sobre
epicondilo distal radial. Restricciones en la Vida de la diaria: limitacion para hacer fuerza, para levantar cargas, para hacer actividad fisica.
Limitaciones Rol Ocupacional: no puede levantar cargas.

Entidad calificadora: Juan Mauricio Rojas G |
Calificado: Omar De Jesus Miranda Dictamen:71659256 - 218 Pagina 2 de 8§ | :



Fecha: 18/10/2021 Nombre de la prueba: RX HOMBRO

Resumen:

izquierdo ,
| T Savapaeivan
Jf\echa: 18/10/2021  Nombre de la prueba: TAC DE MUNECA

esumen:

]: izquierda |
!

| v

Fecha: 18/10/2021 Nombre de I prueba: TAC DE HOMBRO
Resumen: ;

izquierdo
i

'Fecha: 65/ 171/2—621 Nomb;re-;:le la prueba: RX DE ANTEBRAZO

| Resumen: i

izquierdo

L] oy A iy S S Bk N N .

" Intervencién o tratamiento: REDUCCION CERRADA CON MANIOBRA DE TRACCION

Fecha: 18/10/2021

CONTRATRACCION
Resumen:
f
izquierdo '
Fecha: 05/11/2021 Intervencién o tratamiento: REDUCCION ABIERTA + OSTEOSINTESIS DE RADIO DISTAL
Resumen: ‘
izquierdo

P, [ — - — —— — N — - - - — — - oy - P - - -
|

2 Gl 00 AR s R - T2 5 o S N N N
Fecha: Especialidad: Medicina Laboral

Paciente masculino de 57 afios de edad, ocupacién Ayudante de Camioneta, que sufre accidente de transilo el 16 de octubre |
de 2021 en calidad de ocupante de carro al colisionar con automévil, ocasiona trauma en mufieca izquierda y hemitérax |
izquierdo. Rx muestra Fractura de Radio Cubito Izquierdo con Manejo quirtirgico. Cx le realiza el 18 de octubre reduccioén !
cerrada con maniobra de traccion contratraccion y se recupera la anulacion del radio. Se inmoviliza. Rx Pop control adecuada
alineacién. El 05 de noviembre Reduccién abierta + Osteosintesis de radio distal izquierdo. En posteriores controles de |
ortopedia se evidencia paciente con fractura de radio fijada y clinicamente consolidada. Limitacién para la flexién de la,

' Entidad calificadora: Juan Mauricio Rojas G
o L“Taliﬁcado: Omar De Jesus Miranda

Dictamen:71659256 - 218 Pégina 3 de 8




llamado "Baremo de incapacidades laborales, Baremo de incapacidades ind

mufieca i;quierda. Terapia Fisica. El 07 de septiembre de 2022 es valorado por Medicina Laboral describe Hallazgos |
Anamnesis: Relaciona dolor y limitacion funcional. Examen fisico: arcos de mufeca conservados y dolor residual sobre

epip@ndilo distal radial. Restricciones en la Vida de la diaria: limitacién para hacer fuerza, para levantar cargas, para hacer!
actividad fisica. Limitaciones Rol Ocupacional: no puede levantar cargas.

Fundamentos de derecho:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

El presente decreto tiene por objeto expedir el “Manual Unico para la Calificacién d
Ocupacional", el cual se constituye en el instrumento técnico para evaluar la pérdida de
cualquier origen, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley 100 de 199
Decreto Ley 019 de 2012 y 18 de la Ley 1562 de 2012, en concordancia con lo previsto e

e la Pérdida de Capacidad Laboral y
la capacidad laboral Y ocupacional de
3 modificado por los articulos 142 del
n el articulo 6 de la Ley 776 de 2012.

Principios de ponderacién: Para efectos de calificacion, el Manual Unico para la Calificacion de la Pérdida de Capacida.~
Laboral y Ocupacional, se distribuye porcentualmente de la siguiente manera: El rango de calificacidn oscila entre un ml’nimo?
de cero por ciento (0%) y un maximo de cien por ciento (100%), correspondiendo, cincuenta por ciento (50%) al Titulo Primerc

(Valoracion de las deficiencias) y cincuenta por ciento (50%) al Titulo Segundo. (Valoracién del rol laboral, rol ocupacional y~—
otras areas ocupacionales) del Anexo Técnico.

Tabla 1. Ponderacién usada en el Anexo Técnico del Manual

Ponderacion
Titulo Primero. Valoracion de las deficiencias 50%
Titulo Segundo. Valoracion del rol laboral, rol ocupacional y ofras areas 509 i
ocupacionales. i '

Esla ponderacion obedece, al modelo de evaluacién usado en el Método Basile, propuesto por Juan Félix Basile en 1985 y'

emnizables y Normativa para determinar
porcentaje de incapacidad",

A efectos de una apropiada ponderacién, en este Manual se acogio la "Férmula de Balthazar" o “Férmula de combinacion de!
valores", la cual aparece en la Primera Parte: Valoracién de las deficiencias. Se utiliza para determinar la deficiencia global en |
aquellas personas valoradas que presentan mas de un dafo en varios organos o sistemas. Para su aplicacion se tienen en |
cuenta todas las secuelas de la deficiencia y los porcentajes de calificacion de ésta. ‘

Una primera deficiencia repercute sobre las capacidades funcionales de una persona y da lugar a una “capacidad residual
especifica”; en la medida en que aparezcan nuevas deficiencias, éstas afectaran progresivamente esa capacidad residual en
un porcentaje adicional. Si se suman estos porcentajes, padria llegar el momento en Que se supere el cien por ciento (100%
de pérdida, lo cual no tendria sentido I6gico. Para solucionar este inconveniente en el Manual se aplica la formula de
Balthazar.

En los capitulos de deficiencia se implementan herramientas de ponderacion mediante sumas aritméticas y valor mayaor, las |
cuales se especifican en detalle en cada capitulo.

No debe presumirse que en las calificaciones de origen comun, la pérdida de capacidad laboral es de cero por ciento (0%), se.
debe realizar la respectiva evaluacién de pérdida de porcentaje de capacidad laboral, asi no tenga derecho a prestaciones
economicas por pérdida de capacidad laboral menor al 50%.

Metodologia para la determinacién del grado en una clase de deficiencia

'Se realizara cuando la persona objeto de la calificacién alcance la Mejoria Médica Maxima (MMM) o cuando termine el |

proceso de rehabillitacién integral y en todo caso antes de superar los quinientos cuarenta (540) dias de haber ocurrido el
accidente o diagnosticada la enfermedad. El establecimiento del grado en las deficiencias se llevara a cabo con el siguiente |
método:

El primer paso serd identificar, de acuerdo con la patologia, diagnéstico o secuela, la(s) deficiencia(s) que se van a calificar Y,
por lo tanto, el o los capitulos procedentes. Posteriormente se selecciona la tabla apropiada y en ella, el criterio que se '
determiné como factor principal, el cual define la clase (de 0 a 4).
Para determinar la clase del factor principal se debera asignar un valor predeterminado que sera siempre el grado medio de |

cada clase o el valor Gnico (valor entero). Sila clase tiene cinco grados (A B C D E) sera "C"; si tiene fres grados (A B C) sera
"B" (Tabla 5). -

Entidad ealificadora: Juan Mauricio Rojas G
Calificado: Omar De Jesus Miranda Dictamen:71659256 - 218 Pagina 4 de 8, { .

s



|En la Tabla 5 se identifican los factores moduladores, esto es,, todos aquellos que no son factor principal, los cuales se deben
‘calificar asignandoles un rango de deficiencia global porcentual a cada uno. Pueden existir hasta tres (3) factores
'moduladores que, para efectos de la férmula de ajusté total, se denominaran FM1, FM2 y FM3.

'Los factores moduladores son los responsables de cambiar el grado en el rango de la clase predeterminada por él factor
\principal, haciendo que ésta se desplace hacia un grado mayor (a la derecha del valor predeterminado, es decir mayor valor),
o hacia un grado menor (a la izquierda del valor predeterminado, es decir menor valor). En caso de no existir valor modulador,
se tomara el valor asignado en la clase de riesgo seleccionado.

'La manera de darle operatividad a este método es mediante la formula de Ajuste total de deficiencia que se explica a
| continuacion:

~| Ajuste total de deficiencia = (CFMi - CFP) + (CFM2 - CFP) + (CFM3 - CFP) _]

Donde,
| CFP: clase asignada por el factor principal.
{CFM1: clase asignada por el primer factor modulador.
| CFM2: clase asignada por el segundo factor modulador.
CFM3: clase asignada por el tercer factor modulador.

Ejemplo: Si la clase asignada al factor principal es tres (3), el CFP es 3. Si se determina que el primer factor modulador
| | CFM, es clase dos (2), el valor de CFM, es 2. Si se determina que el segundo factor modulador CFM2 es clase tres ),
el valor de CFM2 es 3. Si se determina que el tercer factor modulador CFM3 es clase tres (3), el valor de CFM3 es 3.
Estos valores se reemplazan en las variables de la férmula, asi:

= (CFM1-CFP) + (CFM2-CFP) + (CFM3 - CFP)
Ajuste de deficiencia =4 N2R3). @ THBEg) e A1 (303)
(= lje T (01) + (0)

inn

'El resuitado obtenido, en la férmula es el ajuste total de la deficiencia, de manera que los valores gue se pueden obtener son:
-26-160, 16 2, que significan los lugares a derecha o izquierda en que se desplaza el grado predeterminado, como se
‘muestra a continuacion:

—

Grado A B C D E
Grado de ajuste desde “C” -2 -1 0 1 2

Entonces, si a “C” se le asigna un valor de trece por ciento (13%), y el ajuste final es -1, el literal correspondiente al porcentaje
'de deficiencia es "B", que equivale a doce por ciento (12%):

Clase 3

11 ai526

. A2.43 1495
ALB LCI¥D IE

Predeterminado

Clase 3

La formula de "Ajuste total de deficiencia”, se aplica con el nimero real de factores moduladores existentes en la tabla que se
esta utilizando, es decir, si tiene dos factores moduladores, tomara solamente CFM1 y CFM2. Si tiene un factor modulador, se
ltendré en cuenta solo CFM1; para estos casos se eliminan de Ia férmula el resto de factores moduladores.
<
"~ Cuando el factor principal corresponde a la clase cero (0) no se tendrén en cuenta los factores moduladores y el valor de

deficiencia es cero (0). Si los resultados de la férmula son valores positivos o negativos que superan el numero de lugares a
‘desplazar hacia la derecha o la izquierda, se dejara el maximo valor (derecha) o el minimo (izquierda) dentro de la misma
‘clase. No obstante lo anterior, se deben aplicar las instrucciones dadas al pie de tabla.

'Si se presentan varias deficiencias, se aplica la formula de combinacién de valores de Balthazar que a continuacion se
;describe:

(100 -A) x B
Deficiencia Combinada= A + —ccceeecememeeee
100

' Entidad calificadora: Juan Mauricio Rojas G
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Donde, Ay B corresponden a las diferentes deficiencias, siendo A la de mayor valor y B la de menor valor. En caso de existir%
|méas de dos valores para combinar, se debera seguir el siguiente procedimiento:

'Ordenar todos los valores de deficiencia de mayor a menor.

'El valor mas alto sera Ay el siguiente valor B.

‘Calcular la combinacién de valores segun la formula. , i
El resultado sera el nuevo A que se combinara con el siguiente valor de la lista, que sera el nuevo B. !
|Estos pasos se repetiran tantas veces como valores a combinar surjan. ' ‘L
‘ |
'Calculo del Valor Final de la Deficiencia: El valor final de la deficiencia sera el valor obtenido por la secuela calificable de cadai
‘una de las patologias de la persona; si tiene varias secuelas calificables de diferentes capitulos, estas se combinan mediante |
la férmula dé valores combinados. Una vez combinadas todas, la deficiencia del resultado final se debe ponderar al cincuenta'
por ciento (50%), es decir se debe muiltiplicar por cero coma cinco (0,5). De manera tal que si el valor, final fue de ochenta pc
ciento (80%) se multiplica por cero coma cinco (0,5) obteniendo como resultado o Valor Final de la Deficiencia, cuarenta po'FT
ciento (40%).

|
' Si solamente tiene un valor de deficiencia, se multiplica por cero coma cinco (0,5). | N

i
‘ i
OTROS
FUNDAMENTOS DE DERECHO que se tuvieron en cuenta para el presente dictamen se encuentran en las si
normas:
|Ley 100 de 1993, crea las Juntas de Calificacién

'Decreto 2463 de 2001, reglamenta el funcionamiento y competencia de las Juntas de Calificacion. :
Decreto 1352 de 2013 reglamenta organizacién y funcionamiento de las juntas. ‘

'Decreto 1507 de 2014 del 12 de Agosto de 2014, Manual Unico para la Calificacion de la Plérdida de Capacidad Laboral y
| Ocupacional

guientes |

Anilisis y conclusiones:

Paciente masculino de 57 afios de edad, sufre accidente de transito como Ayudante de Camioneta, el 16 de octubre de 2021.
Ocasiona Fractura de Radio Cubito lzquierdo con manejo quirtrgico, terapia fisica. Valorado por Medicina Laboral: |
Anamnesis: Relaciona dolor y limitacién funcional. Examen fisico: arcos de mufieca izquierda flexion 80 grados extension 70
radializacion 20 cubitalizacion 20 grados, dolor residual sobre epicéndilo distal radial. Restricciones en la Vida de la diaria:
limitacion para hacer fuerza, para levantar cargas, para hacer actividad fisica. Limitaciones Rol Ocupacional: no puede
levantar cargas. Se califica acorde con el Manual vigente Decreto 1507 de 2015.

[18/10/2021 ' Accidente com(in
$202 |Contusién del torax 18/10/2021 | Accidente comun
S525 |Fractura de la epifisis inferior del radio lizquierdo ! 18/10/2021 P iﬁ_u':.r_:idcntc comiin

S628 |Fractura de ofras partes y de las no jizquierda B i) fSTfIOEdZI
especificadas de la mufieca y de la mano ——

lAccidenle comun

2,00% |

Deficiencia® &' 8 0%

Deficiencia por alteracién de miembro superior
i

Entidad calificadora: Juan Mauricio Rojas G 1

|
Calificado: Omar De Jesus Miranda Dictamen:71659256 - 218 Pégina6de 8 |
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vk . | | ‘ |
izquierdo ‘ , i LoBp i &l 3 .

Valor combinad

|Cap1tu10 14. Deﬁcmncms por alteracion de las cxtrcmldadcs supcnorcs e mfcnorcs ot o B 1,00%

o ——

Valor final de la combinacién de giglicie_r_n;:ia_s_sin ponderar

CFP: Clase factor principal CFM: 1Clase factor modulador

Formula ajuste total de deficiencia por tabla: (CFM1 - CFP) + (CFM2 -
,.gFP) + (CFM3 - CFP) r

A+(100-A)*
B

" Formula de Baltazar: Obtiene el valor de las deficiencias sin ponderar.

A: Deficiencia mayor valor. B: Deficiencia menor valor. 100
Calculo final de a deficiencia ponderada: % Total deficiencia (sin ponderar) x 0,5
s 1 aeiss b : - el e At | L T e

> Y L= T {
racion.del "’!_!"}'_l.ll_lr‘xat 1, rol o

Restricciones del rol laboral

Restricciones autosuficiencia econémica
Restricciones en funcién de la edad cronolégica .
Sumatoria ro] laboral autosuﬂcienc:a econémlcn y e edad (30%} L

e s A SRR Ees —F B0,
~"A [0 [Nohay dificultad, no dependencia. | || B [0 | Dificultad leve, no d
0.3 |Dificultad scvera, dependencia severa. |

E |04 Dlﬁ:ulud cnmpluu. dapmdnl:m camphll.

v aplicacion del

Sumatoria total de ptrisjregg_o_c“q;_)a_ci_o!:ales (20%)

P
Valor final titulo Tl

Valor ﬁnaldc la deficiencia (Pondérado) Titulo 1

Valor final rol laboral, ocupacional y otras areas ocupacmnalcs Tltulo 11

Pérdlda de la ca_!:_mcldad laboral y ‘ocupacional | (Titulo I + Tutulo II)

Origen: Accidente | Riesgo: Comiin
Fecha declaratoria: 07/09/2022 |

|
l

{ Entidad calificadora: Juan Mauricio Rojas G
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Sustentancién fecha estructuracién Y otras observaciones:
La fecha de estructuracion es la fecha del accidente de transito.

'Nivel de perdida: Incapacidad permanente

| parcial Muerte: No aplica Fecha de defuncion: |
Ayuda de terceros Para ABCy AVD: No  Ayuda de terceros para toma de decisiones: Requiere de dispositivos de apoyo: No i
aplica No aplica aplica !

¥ | |
!aE;iif::medad de alto costo/catastrofiea: No Enfermedad degenerativa: No aplica Enfermedad progresiva: No aplica f

Juan Mauricio Rojas Garcia

e
Médico ponente ! |
Médico laboral ; |
RM 656307
i
N
|
I
I
Entidad calificadora: Juan Mauricio Rojas G | . !
Calificado: Omar De Jesus Miranda Dictamen: 71659256 - 218 1 Pégina 8 de 8 | -
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HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION
EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 1(1{1‘@]':\decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016. o

{:}"\
N
CERTIFICA o

<

RAZON SOCIAL: ALLIANZ SEGUROS S.A. < o4
?-
&
NIT: 860026182-5 oS
s

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Comercial Anénima De Caracter ‘Fér‘fbédo. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia. \?f‘
O
SR
CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Publica No 4204 deh01 de septiembre de 1969 de la Notaria 10 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Bajo la denominacién de ASEGURADORA COLSEGUROS S.A.

Escritura Publica No 1959 del 03 de marzo de 1997 de*’lai’”ﬂotaria 29 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Se
protocoliza el acuerdo de fusion mediante el cual, ASEGURADORA COLSEGUROS S.A. absorbe a LA
NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS GENERAL%}DE COLOMBIA S.A. quedando esta ultima disuelta sin
liquidarse. 2 'd

O
by & ¢
Escritura Publica No 8774 del 01 de noviembrq-jl& 2001 de la Notaria 29 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Se
protocoliza la Resolucion 1191 del 24 de octubre de 2001 mediante la cual la Superintendencia Bancaria
autoriza el acuerdo de fusion de ASEGURADORA COLSEGUROS S.A. como absorbente de
CYBERSEGUROS DE COLOMBIA S.A.cantes LA NACIONAL DE SEGUROS DE VIDA S.A., quedando esta
ultima disuelta sin liquidarse. R L
Escritura Pablica No 2197 del 14(qé"'julio de 2010 de la Notaria 23 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). EI
domicilio principal de la sociedaq‘gs la ciudad de Bogota

Escritura Publica No 676 del 16_“de marzo de 2012 de la Notaria 23 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). , modifica
la razén social de ASEGURARORA COLSEGUROS S.A. por la de ALLIANZ SEGUROS S.A.

e

AUTORIZACION DE\EUNCIONAMIENTO: Resolucién S.B. 5148 del 31 de diciembre de 1991

’-
-

~O
REPRESEI\E{.\‘CION LEGAL: El Presidente es representante legal de la sociedad y tendra a su cargo la
suprema dirgccion y administracién de los negocios, dentro de las atribuciones que le concedan los estatutos y
los acyerdos y las decisiones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva. En las faltas
abso del Presidente, entendiendo por tales la muerte, la renuncia aceptada y la separacion del cargo por
m@e treinta dias sin licencia o causa justificada, la Junta Directiva procedera a elegir nuevo Presidente para
el resto del periodo. En las faltas accidentales, el Presidente sera reemplazado por cualquiera de los
Vl?:epresidentes, el Secretario General y demas representantes legales que sean nombrados por la Junta
Directiva. FUNCIONES. Son funciones del Presidente: 1. Ejecutar y hacer ejecutar las resoluciones de la
Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva; 2. Celebrar todos los contratos referentes al giro
ordinario de los negocios de la sociedad, cualquiera sea su objeto y cuantia, y presentar ofertas, directamente
o por intermedio de apoderado, en licitaciones publicas o privadas, cualquiera que sea el objeto y la cuantia de
ellas y suscribir los contratos que de ellas se deriven: 3. Examinar y revisar los estados financieros de la
sociedad; 4. Constituir mandatarios o apoderados que representen a la sociedad y transigir o conciliar cualquier
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litigio o controversia que tenga la sociedad o someterlo a arbitramento. 5. Presentar a la Junta directiva, en
tiempo oportuno, los estados financieros de proposito general individuales y consolidados, con su§rnotas,
cortados al fin del respectivo ejercicio, junto con los documentos que sefiale la ley, y el informe de gés’tudn, asi
como el especial cuando se dé la configuracion de un grupo empresarial, todo lo cual se presentara a la
Asamblea General de Accionistas; 6. Vigilar la marcha de la sociedad, cuidando, en general, su administracion;
7. Someter a la aprobacion de la Junta Directiva las cuentas, balances, presupuestos dergastos y demas
asuntos sobre los cuales aquella deba resolver; 8. Cuidar que todos los valores pertenecientes a la sociedad, y
los que ésta tenga en custodia, se mantengan con las derivas seguridades; 9. Determinar los gastos
extraordinarios que demande el servicio de la sociedad. Si la operacion supera el eguivalente a un milion de
euros (1.000.000), es necesaria la previa aprobacion por parte de la Junta Directiyagﬁ 0. Nombrar, cuando lo
considere oportuno, con los titulos y atribuciones que juzgue convenientes, todesl0s funcionarios que sean
necesarios para la buena marcha de la sociedad, cuyo nombramiento no este tribiido a la Asamblea General
de Accionistas o a la Junta Directiva, y concederles licencias para separarse tel poralmente de sus cargos. Asi
mismo, podra removerlos en cualquier tiempo; 11. Sefialar los sueldos que.deban percibir los empleados de la
sociedad, o determinar normas de caracter general para la fijacion y modifi€acion de tales sueldos; 12. Otorgar
préstamos con garantia hipotecaria o prendaria, enajenar los bienes ‘de |a sociedad, ya sean muebles o
inmuebles, obtener préstamos garantizados o no con prendas 0 hipatétas sobre los bienes de la sociedad y
celebrar los contratos respectivos. Si la operacién supera el equivalehte a ocho millones de euros (8.000.000),
es necesaria la previa aprobacion por parte de la Junta Directiva; 13. Constituir cauciones reales o personales
como garantia de las obligaciones que contraigan la sociedad,‘sus accionistas o las sociedades o empresas en
las que tenga interés. Si la operacion supera el equivalenté"a un millon quinientos mil euros (1.500.000), es
necesaria la previa aprobacién por parte de la Junta Difectiva; 14. Fijar, teniendo en cuenta los resultados
obtenidos en cada ejercicio, las primas, bonificaciones a'gratificaciones voluntarias que deban concederse a los
empleados de la sociedad, tanto de la oficina principal;"como de las sucursales o agencias; 15. Autorizar y fijar
las condiciones para tomar dinero a interés con destino al desarrollo de los negocios sociales. Si la operacion
supera el equivalente a ocho millones de euros {8.000.000) es necesaria la previa aprobacién por parte de la
Junta Directiva; 16. Cumplir las demas funcionés’que le sefialen la Asamblea General de Accionistas o la Junta
Directiva y las que le correspondan por la Aaturaleza de su cargo; 17. Rendir cuentas comprobadas de su
gestion en los siguientes eventos: al final.dé-Cada ejercicio; cuando se las exija el érgano que sea competente
para ello y dentro del mes siguiente a la-fecha en la cual se retire de su cargo. Para tal efecto se presentaran
los estados financieros que fueren pertinéntes, junto con un informe de gestion; 18. Implementar las estrategias
y politicas aprobadas por la Junta Directiva en relacion con el Sistema de Control Interno (SCI); 19. Comunicar
las politicas y decisiones adoptadas por la Junta Directiva a todos y cada uno de los funcionarios dentro de la
organizacion. 20. Poner en funtionamiento la estructura, procedimientos y metodologias inherentes al SCI, en
desarrollo de las directrices-impartidas por la Junta Directiva garantizando una adecuada segregacion de
funciones y asignacion dé- responsabilidades; 21. Implementar los diferentes informes, protocolos de
comunicacién, sistemas.de informacién y demas determinaciones de la Junta relacionados con SCI; 22. Fijar
los lineamientos tendiéntes a crear la cultura organizacional de control, mediante la definicion y puesta en
practica de las politicas y los controles suficientes, la divulgacion de las normas éticas y de integridad dentro de
la institucion y la definicién y aprobacion de canales de comunicacion, de tal forma que el personal de todos los
niveles comprenda la importancia del control interno e identifique su responsabilidad frente al mismo; 23.
Realizar revisiofes periodicas a los manuales y cddigos de ética y de gobierno corporativo, 24. Proporcionar a
los érganos'de control internos y externos, toda la informacion que requieran para el desarrollo de su labor; 25.
Proporciondr los recursos que se requieran por el adecuado funcionamiento del SCI, de conformidad con lo
autorizado por la Junta Directiva; 26. Velar por el estricto cumplimiento de los niveles de autorizacion, cupos u
otrogulimites o controles establecidos en las diferentes actividades realizadas por la sociedad, incluyendo las
adelantadas con administradores, miembros de junta, matriz, subordinadas y demas vinculados economicos;
27. Certificar que los estados financieros y otros informes relevantes para el publico no contienen vicios,
imprecisiones o errores que impidan conocer la verdadera situacion patrimonial o las operaciones de la
correspondiente entidad; 28. Establecer y mantener adecuados sistemas de revelacion y control de la
informacién financiera, para lo cual deberan disefiar procedimientos de control y revelacion para que la
informacién financiera sea presentada en forma adecuada; 29. Establecer mecanismos para la recepcion de
denuncias (lineas telefénicas, buzones especiales en el sitio Web, entre otros) que faciliten a quienes detecten
eventuales irregularidades ponerlas en conocimiento de los érganos competentes de la entidad; 30. Definir
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politicas y un programa antifraude, para mitigar los riesgos de una defraudacion en la entidad: 31. Verificar la
operatividad de los controles establecidos al interior de la entidad: 31. Incluir en su informe de gestién q\n»eparte
independiente en el que se dé a conocer al maximo organo social la evalucacion sobre el desemp?ﬁo del SCI
en cada uno de los elementos sefalados en el numeral 7.5 de la Circular Externa 014 de 2009. Enel caso de
los grupo empresariales, la evaluacién sobre la eficacia del SC| de la matriz debe incluir también a las
entidades subordinadas (filiales o subsidiarias). En general, el Presidente es el responsable de'implementar los
procedimientos de control y revelacion, verificar su operatividad al interior de la sociedad”y su adecuado
funcionamiento, para lo cual no debe limitarse a la revision de los informes que le presenten las diferentes
areas de la organizacion sino que debe demostrar la ejecucion de acciones conéretas para verificar la
veracidad y confiabilidad del contenido de dichos informes y la eficacia de los controles. VICEPRESIDENTES
la sociedad tendra los Vicepresidentes y los demas representantes legales que determine nombrar la Junta
Directiva. Estos funcionarios son también representantes legales de la (spciedad. "ARTICULO 56. -
FUNCIONES. Los Vicepresidentes Nombrados por la Junta Directiva tendfan’ las siguientes funciones: 1.
Ejecutar y hacer ejecutar las resoluciones de la Asamblea General de A ipnistas y de la Junta Directiva; 2.

Celebrar todos los contratos referentes al giro ordinario de los negocios de.Ja sociedad cualquiera que su objeto
y cuantia y presentar ofertas, directamente o por intermedio de apoderado, en licitaciones publicas o privadas,
cualquiera que sea el objeto y la cuantia de ellas y suscribir los co s que de ellas se deriven; 3. Constituir

mandatarios o apoderados que representen a la sociedad y transigir’o conciliar cualquier litigio o controversia
que tenga la sociedad o someterlo a arbitramento. 4. Cuidar quectados los valores pertenecientes a la sociedad
y los que ésta tenga en custodia se mantengan con las debidas seguridades; 5. Otorgar préstamos con
garantia hipotecaria o prendaria, enajenar los bienes de | ~Sociedad, ya sean muebles o inmuebles, obtener
préstamos garantizados o no con prendas o hipotecas sobre’los bienes de la sociedad y celebrar los contratos
respectivos; si la operacién supera el equivalente a ocha'millones de euros (8.000.000) es necesaria la previa
aprobacion por parte de la Junta Directiva. 6. Co stiuir cauciones reales o personales, en garantia de las
obligaciones que contraiga la sociedad, sus accio jgfa's o las sociedades o empresas en las que tenga interés;
si la operacion supera el equivalente a un millig}‘l quinientos mil euros (1.500.000) es necesaria la previa
aprobacion por parte de la Junta Directiva; 7. Autorizar y fijar las condiciones para tomar dinero a interés con
destino al desarrollo de los negocios sociale§;si la operacion supera el equivalente a ocho millones de euros
(8.000.000) es necesaria la previa aprobacién por parte de la Junta Directiva. 8. Cumplir las demas funciones
que le senalen la Asamblea General de'Accionistas o la Junta Directiva y las que le correspondan por la
naturaleza de su cargo." "ARTICULO‘}SG B- FUNCIONES DE LOS DEMAS REPRESENTANTES LEGALES.
Los demas Representantes Legalesynombrados por la Junta Directiva, diferentes a los Vicepresidentes y los
Representantes Legales para Asuptos Judiciales, tendran las siguientes funciones: 1. Ejecutar y hacer ejecutar
las resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva: 2. Celebrar los contratos
referentes a los asuntos qupibs del @rea a cargo cualquiera que su objeto y cuantia y presentar ofertas,
directamente o por intermedje de apoderado, en licitaciones publicas o privadas relativas a los asuntos propios
del area a cargo, cualgyigra que sea el objeto y la cuantia de ellas y suscribir los contratos que de ellas se
deriven; 3. Constituir mahdatarios o apoderados que representen a la sociedad y transigir o conciliar cualquier
litigio o controversia.gue tenga al sociedad o someterlo a arbitramiento, en relacidn con los asuntos propios del
area a cargo. 4. Cuidar que todos los valores pertenecientes a la sociedad y los que ésta tenga en custodia se
mantengan con'las debidas seguridades; 5. Cumplir las demas funciones que le sefalen la Asamblea General
de Accionistag o la Junta Directiva y las que le correspondan por la naturaleza de su cargo." FUNCIONES DE
LOS RERRESENTANTES LEGALES PARA ASUNTOS JUDICIALES. Los Representantes legales para
asuntos;;jtsdiciales nombrados por la Junta Directiva tendran las siguientes funciones: 1. Representar a la
Sociedad, con amplias facultades, en toda clase de actuaciones y procesos judiciales y administrativos ante
inspgcciones de transito, inspecciones de trabajo, inspecciones de policia, fiscalias, juzgados, tribunales,
tribunales de arbitramento, la Corte Constitucional, el Consejo Superior de la Judicatura, la Corte Suprema de
Justicia y el Consejo de Estado, bien sea como demandante, demandada, litisconsorte, coadyuvante u
opositor, 2. Representar a la sociedad, con amplias facultades, en toda clase de actuaciones y procedimientos
ante las autoridades administrativas del orden nacional, departamental, municipal y ante cualquier organismo
descentralizado de derecho publico del orden nacional, departamental o municipal. 3. Atender los
requerimientos y notificaciones provenientes de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales o de la
entidad que haga sus veces, asi como de cualquiera de las oficinas de la administracion, e interponer, en
nombre y representacion de la Sociedad, los recursos ordinarios de reposicién y apelacién, asi como los
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recursos extraordinarios conforme a la ley. 4. Notificarse, en representacion de la Sociedad, de toda clase de
providencias judiciales o emanadas de funcionarios administrativos del orden nacional, departagiental o
municipal o de entidades descentralizadas de los mismos ordenes. 5. Descorrer traslados, intérponer y
sustentar recursos ordinarios y extraordinarios ante cualquier de dichas autoridades y renunciar ﬁté‘minos, en
representacion de la Sociedad. 6. Asistir a toda clase de audiencias y diligencias judiciales y ad inistrativas, en
representacion de la Sociedad. 7. Asistir, en representacion de la Sociedad, a todo tipo_de* udiencias de
conciliacion y realizar conciliaciones totales o parciales con virtualidad para comprometef_d la Sociedad. 8.
Absolver interrogatorios de parte, confesar y comprometer a la Sociedad. (Escrituras Publicas 02736 del 8 de
abril de 2010 Notaria Setenta y Dos de Bogota D.C y 3950 del 16 de diciembre de 201 0.Notaria 23 de Bogota)
SECRETARIO GENERAL. La Compaiiia tendra un Secretario General, nombrado pofla Junta Directiva, quien
ejercera las funciones de secretario de la Asamblea General de Accionistas y/de la Junta Directiva. Este
funcionario es también representante legal de la sociedad. "ARTICULO 58.- FL CIONES. Son deberes del
Secretario General: 1. Autorizar con su firma las actas de las sesiones de la Asamblea General de Accionistas
y de la Junta Directiva y llevar debidamente registrados en la camara de corfiefcio los libros de dichas actas; 2.
Llevar el libro registro de accionistas; 3. Mantener en completo orden-l0s libros, papeles y archivo de la
sociedad, cuya guarda se le confie. 4. Ejecutar y hacer ejecutar las resoluciones de la Asamblea General de
Accionistas y de la Junta Directiva; 5. Cuidar que todos los valores erfénecientes a la sociedad y los que ésta
tenga en custodia se mantengan con las debidas seguridades; 6. Cumnplir las demas funciones que le sefalen
la Asamblea General de Accionistas o la Junta Directiva y las ué le correspondan por la naturaleza de su
caro.” (Escritura Publica No. 865 del 15/04/2014 de la Notaria §3 e Bogota D.C.)

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen lalrepresentacion legal de la entidad, las siguientes
personas: W

NOMBRE IDENTI!EICACION CARGO

David Alejandro Colmenares Spence CQ,}"804?0041 Presidente
Fecha de inicio del cargo: 21/09/2017 D

Luisa Fernanda Robayo Castellanos  ,.CC - 52251473 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 15/1 0/2023 v/
O

Santiago Lozano Cifuentes &) CC - 79794934 Vicepresidente
Fecha de inicio del cargo: 18/06/2015
Juan Francisco Sierra Arangu_f.\.-s CC - 1014178377 Vicepresidente Financiero
Fecha de inicio del cargo;24/10/2019
Giovanny Grosso Levgfis,’-;;i\ CC:- 72167595 Vicepresidente Comercial
Fecha de inicio del cargo: 07/12/2017
Andres Felipe Algr-{sa Jimenez CC - 80875700 Secretario General
Fecha de inicio el cargo: 11/03/2021
Tatiana Gaqn'é"(forredor CC - 1020743736 Representante Legal
Fecha dejinicio del cargo: 09/03/2021
Luis Ff:fijéh_dg Uribe De Urbina CC -79314754 Representante Legal Para
Fecha'@e inicio del cargo: 11/03/2011 Asuntos Judiciales
Mé:r“fa Consuelo Ruiz Carrillo CC - 24487004 Representante Legal para
({,E cha de inicio del cargo: 06/10/2011 Asuntos Judiciales
¢ Stella Franco Franco CC - 42053294 Representante Legal para
7 Fecha de inicio del cargo: 06/10/2011 Asuntos Judiciales
Carlos Andrés Vargas Vargas CC - 79687849 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 22/12/2011 Asuntos Judiciales
Pedro Ignacio Soto Gaviria CC - 70060637 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 01/04/2013 AsSntos Judicialesg 4
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NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Antonio Luis Davila Garcia CC - 72224652 Representante Legal para ,‘\V’
Fecha de inicio del cargo: 01/04/2013 Asuntos Judiciales \‘-‘\&)
e

William Barrera Valderrama CC -91297787 Representante Legal para )*
Fecha de inicio del cargo: 03/03/2014 Asuntos Judiciales N4
Eidelman Javier Gonzélez Sanchez CC -7170035 Representante Legal-Para
Fecha de inicio del cargo: 11/03/2011 Asuntos Judicial\ &
Miguel Fernando Rodriguez Vargas CC - 80190273 Representantqu gal para
Fecha de inicio del cargo: 24/12/2015 Asuntos Judigiales
Maria Alejandra Almonacid Rojas CC - 35195530 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 22/12/2016 AsuntesJudiciales
Israel Barbosa Santana CC - 19251474 Rgprgé'entante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 25/10/2017 %m‘ntos Judiciales
Milciades Alberto Novoa Villamil CC - 6768409 ﬁ-\\"Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 21/01/2011 \J" Asuntos Judiciales
Andrés Camilo Pastas Saavedra CC - 1144030667’/}' Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 04/09/2018 ‘;.}J' Asuntos Judiciales
Jinneth Hernandez Galindo CC- 3855Q4415 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 04/09/2018 N Asuntos Judiciales
Maria Constanza Ortega Rey CC- 526215?5 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 26/11/2018 OV Asuntos Judiciales
Juan David Goémez Rodriguez g:é‘& 10128270735 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 29/08/2019 > o Asuntos Judiciales
Alba Lucia Gallego Nieto N/ CC - 30278007 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 29/08/2&1-9’ Asuntos Judiciales
Juan Felipe Villa Giraldo ‘;"'V CC-71774212 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 29(03!2019 Asuntos Judiciales
Servio Tulio Caicedo Velaer}:’ CC - 19381908 Representante Legal para
Fecha de inicio del carg§l\21;’01l2011 Asuntos Judiciales
Fernando Amador Ro’;{:;‘s CC - 19074154 Representante Legal para
Fecha de inicio dg|(cargo: 21/01/2011 Asuntos Judiciales
Maria Claudia Romero Lenis CC - 38873416 Representante legal para
Fecha de iniglgxdel cargo: 14/04/2011 Asuntos Judiciales
Luis Ferr@qﬁb Mejia Serna CC - 10226383 Representante Legal para
Fecha %inicio del cargo: 06/10/2011 Asuntos Judiciales

f.;?‘

'é

RAMQS? Resolucién S.B. No 5148 del 31 de diciembre de 1991 Automoviles, aviacion, corriente débil,
cu[;ngli'miento, estabilidad y calidad de la vivienda nueva, Incendio, lucro cesante, manejo, montaje y rotura de

aguinaria, multirriesgo Comercial, multirriesgo familiar, navegacién, responsabilidad civil, riesgo de minas y
g;'(réleos, semovientes,  sustraccién, terremoto, todo riesgo para contratista, transporte y Vidrios. Con
Resolucion 1034 del 29 de junio de 2011, se Revoca la autorizacién concedida a la ASEGURADORA
COLSEGUROS S.A. para operar los ramos de seguros de Semovientes, Vidrios y Agricola.
Resolucion S.B. No 152 del 20 de enero de 1992 Multirriesgo Industrial, mediante circular externa 052 del 20
de diciembre de 2002 el ramo de multirriesgo industrial se debe explotar segun el ramo al cual corresponda
cada amparo
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Resolucion S.B. No 1726 del 14 de mayo de 1992 Agricultura, mediante circular externa 052 del 20 de
diciembre de 2002 el ramo de agricultura se denominara en adelante ramo agricola con Resolucion.1034 del
29 de junio de 2011, se Revoca la autorizacion concedida a la ASEGURADORA COLSEGUROS(S'A. para
operar los ramos de seguros de Semovientes, Vidrios y Agricola. ALY

Resolucion S.B. No 0608 del 30 de abril de 1999 Desempleo Wog

Circular Externa No 052 del 20 de diciembre de 2002 a) El ramo de Multirriesgo Familiar saf‘tfe'be explotar bajo
el ramo de Hogar. b) El ramo de Multirriesgo Comercial se debe explotar segun el ramdr‘al' cual corresponda
cada amparo. c) Se elimina el ramo denominado SECAL "Seguro de Estabilidad y Calidad de la Vivienda

Nueva y Usada". d) El ramo de riesgo de minas y petroleos, se denominara en adelante ramo de minas y
petroleos \

Resolucion S.B. No 0912 del 02 de septiembre de 2003 la Superintendencia B‘éncaria revoco la autorizacion
concedida a la Aseguradora Colseguros S.A., mediante Resolucion R860242?0-39 del 11 de abril de 1997,
para operar el ramo de Seguro de Accidentes Corporales Causados a las personas en accidentes de transito,
sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones contraidas por la aseguradora, con ocasion de la expedicién
de polizas correspondientes al precitado ramo. -

Resolucién S.B. No 1125 del 22 de octubre de 2003 la Superintendencia Bancaria aclara la Resolucién 0912
del 02 de septiembre de 2003, en el sentido de indicar que el ramo de seguros de accidentes corporales
causados a las personas en accidentes de transito, operadd” por la Aseguradora Colseguros S.A., fue
autorizado a la Nacional Compardia de Seguros Generales de.Colombia, mediante Resolucién 0004 del 03 de
enero 1992, entidad absorbida por la Aseguradora Colsegurds S.A.

Resolucion S.F.C. No 2053 del 22 de noviembre de 2007 'Seguros de Crédito Comercial y Seguro de Crédito a
la Exportacion. :

Resolucién S.F.C. No 0931 del 21 de mayo de .2013"mSeguro Obligatorio de dafios corporales causados a las
personas en Accidentes de Transito SOAT.GOn' Resolucion 765 del 24 de junio de 2022 se revoca la
autorizacion concedida a ALLIANZ SEGUROS_ ~

S.A. para operar el ramo de Seguro Obligatorio de Dafios Corporales Causados a las Personas en Accidentes
de Transito - SOAT Q

Resolucion S.F.C. No 2039 del 06 deffr@;'iembre de 2013 autorizacién para operar ramo de Seguro Agricola
(con Circular Externa 008 del 21 de-abril de 2015 se incorpora este ramo, en el ramo de Seguro Agropecuario.

Asi las cosas, el ramo de segur@ Agropecuario estard conformado por los ramos Agricola, semovientes, asi
como otros relacionados con FQCOTSOS naturales, vegetales y animales)

Resolucién S.F.C. No 1248,?:93?“19 de septiembre de 2022 autoriza para operar el ramo de cumplimiento
E—‘_\ ¥

&N\

D
v

T

JOSUE OSWALDO BERNAL CAVIEDES
SECRETARIO GENERAL

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales."
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