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APORTE EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO DEMANDANTE - PROCESO RADICADO 2020-00181
DEMANDANTE OLGA MALDONADO ORTEGA

Desde Jose Mufioz Martinez <josemm?2429@gmail.com>
Fecha Mar 17/09/2024 14:52

Para Juzgado 03 Laboral Circuito - Atlantico - Barranquilla <lcto03ba@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[|]J 1 archivos adjuntos (2 MB)
MEMORIAL APORTE ACTO ADMINISTRATIVO.pdf;

SENORES:
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA

RADICADO: 08001310500320200018100

PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: OLGA MIREYA MALDONADO ORTEGA

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES Y OTRO.

ASUNTO: APORTE EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO DEMANDANTE.

JOSE LUIS MUNOZ MARTINEZ, mayor de edad, identificado civil y profesionalmente como
aparece al pie de mi correspondiente firma, obrando en mi calidad de apoderado sustituto
de |la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, mediante la presente
aporto expediente administrativo dentro del proceso de la referencia.

ANEXO:
Memorial
Expediente administrativo

ATENTAMENTE,

JOSE LUIS MUNOZ MARTINEZ
C.C. No. 17140.817. 535 de Barranquilla
T.P. No. 296.913 del C.S de la J.
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SENORES:
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA

RADICADO: 08001310500320200018100

PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: OLGA MIREYA MALDONADO ORTEGA

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES Y
OTRO.

ASUNTO: APORTE EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO DEMANDANTE.

JOSE LUIS MUNOZ MARTINEZ, mayor de edad, identificado civil y profesionalmente
como aparece al pie de mi correspondiente firma, obrando en mi calidad de
apoderado sustituto de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, mediante la presente aporto expediente administrativo dentro del
proceso de la referencia.

ANEXO:

Memorial
Expediente administrativo

ATENTAMENTE,

JOSE LUIS MUNOZ MARTINEZ

C.C. No. 17140.817. 535 de Barranquilla
T.P.No. 296.913 del C.S dela J.
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HISTORIA LABORAL BASE DE LA SIMULACION

Informacion del afiliado

Radicado No. 2024_18117651 del 03/09/2024

Nombre del ciudadano: OLGA MIREYA MALDONADO ORTEGA
Tipo y Numero de documento ciudadano: CC 33282629

Fecha de Nacimiento: 15/09/1960

HISTORIA LABORAL REGISTRADA

PERIODO DE INGRESO DIAS
NOMBRE O RAZON SOCIAL COTIZACION BASE DE | COTIZAD
DESDE | HASTA | COTIZACION oS
JOYERIA CARIBE LTDA 22/11/1985 | 31/12/1985 21420.00 650
JOYERIA CARIBE LTDA 01/01/1986 | 31/12/1986 21420.00 650
JOYERIA CARIBE LTDA 01/01/1987 | 02/09/1987 21420.00 650
INSTITUTO CARTAGENA DEL MAR 01/02/1995 | 31/03/1995 200000.00 60
INSTITUTO CARTAGENA DEL MAR 01/04/1995 | 31/05/1995 210000.00 46
CORPORACION COLEGIO
L ATINOAMERICANG 01/05/1995 | 31/08/1995 130000.00 60
INSTITUTO CARTAGENA DEL MAR 01/06/1995 | 31/08/1995 200000.00 44
INSTITUTO CARTAGENA DEL MAR 01/09/1995 | 30/09/1995 200000.00 30
INSTITUTO CARTAGENA DEL MAR 01/10/1995 | 30/11/1995 200000.00 30
CORPORACION COLEGIO
LATINOAMERICANO 01/10/1995 | 30/11/1995 130000.00 30
COLEGIO INTERNACIONAL
MONTESORIANO LTDA 01/09/1996 | 31/10/1996 316000.00 60
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE
INDIAS D TY C 01/02/1997 | 28/02/1997 773109.00 30
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE
INDIAS D TY C 01/03/1997 | 31/03/1997 724790.00 30
ALCALDIA DE CARTAGENA 01/04/1997 | 31/05/1997 724790.00 60
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE
INDIAS D TY C 01/06/1997 | 31/12/1997 724790.00 210
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE
INDIAS D TY C 01/01/1998 | 31/12/1998 855252.00 360
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE
INDIAS D TY C 01/01/1999 | 31/01/1999 855252.00 30
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE
INDIAS D TY C 01/02/1999 | 28/02/1999 1111828.00 30
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE
INDIAS D TY C 01/03/1999 | 31/12/1999 983540.00 300
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE
gg INDIAS D TY C 01/01/2000 | 31/12/2000 1091729.00 360
o ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE
|§ INDIAS D TY C 01/01/2001 | 31/01/2001|  1091729.00 30
: ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE
5 INDIAS D TY C 01/02/2001 | 28/02/2001 |  1288241.00 30
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Continuacion Respuesta Radicado No. 2024 18117651 del 03/09/2024

SAIA WAYOR DE CARTAGENA DE 01/03/2001 | 31/07/2001|  1189985.00 150
oA A WAYOR DE CARTAGENA DE 01/08/2001 | 31/12/2001|  1280286.00 150
D R I LaRSTICO Y CULTURAL DE 01/01/2002 | 31/12/2002|  1357100.00 360
D R I NS0 Y CULTURALDE 01/01/2003 | 31/01/2003|  1438529.00 30
D o D s L CULTURAL DE 01/02/2003 | 28/02/2003|  1438400.00 30
D R oS0 Y CULTURAL DE 01/03/2003 | 31/03/2003|  1278600.00 30
D DSt Y CULTURAL DE 01/04/2003 | 31/12/2003|  1438400.00 270
D DSt CULTURALDE 01/01/2004 | 31/07/2004|  1510455.00 210
D A 2T Y CULTURAL DE 01/08/2004 | 31/08/2004|  1511062.00 30
D A D2 N ¥ CULTURAL DE 01/09/2004 | 30/11/2004|  1510455.00 90
D e NA D N L CULTURAL DE 01/12/2004 | 31/12/2004|  1495800.00 30
D A SO 1O ¥ CULTURAL DE 01/01/2005 | 31/01/2005|  1585978.00 30
D R T RSTICO Y CULTURALDE 01/02/2005 | 28/02/2005|  1582667.00 30
D R I LaRSTIC0 Y CULTURALDE 01/03/2005 | 31/03/2005|  1585978.00 30
D R I NS0 Y CULTURALDE 01/04/2005 | 30/04/2005|  1576267.00 30
D R I NS0 CULTURALDE 01/05/2005 | 31/05/2005|  1580733.00 30
D R NS0  CULTURALDE 01/06/2005 | 30/06/2005|  1577600.00 30
D Ao ST CULTURALDE 01/07/2005 | 31/07/2005|  1580133.00 30
D A DS CULTURALDE 01/08/2005 | 31/08/2005|  1568600.00 30
D A D210 Y CULTURAL DE 01/09/2005 | 30/09/2005|  1577267.00 30
D e A D2 N ¢ CULTURAL DE 01/10/2005 | 31/10/2005|  1574000.00 30
D e NA D o) L CULTURAL DE 01/11/2005 | 30/11/2005|  1578667.00 30
D A SO0 ¥ CULTURAL DE 01/12/2005 | 31/12/2005|  1581800.00 30
D A Do 19 ¥ CULTURAL DE 01/01/2006 | 31/01/2006|  1713867.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE 01/02/2006 | 28/02/2006 |  1653200.00 30
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Continuacion Respuesta Radicado No. 2024 18117651 del 03/09/2024

CARTAGENA DE INDIAS

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/03/2006 | 31/03/2006 1662600.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/04/2006 | 30/04/2006 1665276.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/05/2006 | 31/05/2006 1659533.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/06/2006 | 30/06/2006 1665000.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/07/2006 | 31/07/2006 1655600.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/08/2006 | 31/10/2006 1665000.00 90
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/11/2006 | 30/11/2006 1661600.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/12/2006 | 31/12/2006 1290933.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/01/2007 | 28/02/2007 1749000.00 60
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/03/2007 | 31/03/2007 1747800.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/04/2007 | 30/04/2007 1749000.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/05/2007 | 31/05/2007 1740000.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/06/2007 | 30/06/2007 1747133.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/07/2007 | 31/12/2007 1749000.00 180
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/01/2008 | 30/11/2008 1836000.00 330
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/12/2008 | 31/12/2008 1848733.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/01/2009 | 31/12/2009 1978000.00 242
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/03/2009 | 31/05/2009 496867.00 45
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/07/2009 | 31/07/2009 496867.00 14
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/08/2009 | 31/08/2009 616867.00 14
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/09/2009 | 30/09/2009 881000.00 15
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/10/2009 | 30/11/2009 793000.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/01/2010 | 30/04/2010 2056867.00 91
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/03/2010 | 31/03/2010 1496867.00 14
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/04/2010 | 30/04/2010 793000.00 15
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/05/2010 | 31/05/2010 871000.00 16
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE 01/05/2010 | 31/05/2010 2115000.00 14
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Continuacion Respuesta Radicado No. 2024 18117651 del 03/09/2024

CARTAGENA DE INDIAS

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/06/2010 | 31/08/2010 2056867.00 76
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/08/2010 | 30/11/2010 898000.00 59
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/09/2010 | 30/09/2010 2151000.00 15
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/10/2010 | 31/12/2010 2170000.00 60
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/01/2011 | 31/07/2011 2374867.00 167
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/04/2011 | 30/04/2011 536000.00 15
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/05/2011 | 31/05/2011 926867.00 14
CC 33282629 01/07/2011 | 31/07/2011 756867.00 14
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/08/2011 | 31/10/2011 741867.00 45
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/08/2011 | 30/11/2011 2375000.00 60
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/11/2011 | 30/11/2011 556000.00 15
CC 33282629 01/12/2011 | 31/12/2011 756867.00 10
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/12/2011 | 31/12/2011 536000.00 10
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/12/2011 | 31/12/2011 2436867.00 10
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/01/2012 | 30/04/2012 2493733.00 105
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/04/2012 | 30/04/2012 1853733.00 15
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/05/2012 | 31/05/2012 566867.00 16
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/05/2012 | 31/05/2012 2565867.00 14
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/06/2012 | 31/12/2012 2493733.00 150
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/08/2012 | 31/10/2012 778733.00 45
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/11/2012 | 30/11/2012 583733.00 15
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/01/2013 | 31/05/2013 2692733.00 106
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/03/2013 | 30/04/2013 876000.00 30
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/05/2013 | 31/05/2013 765000.00 14
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/06/2013 | 30/06/2013 2693000.00 30
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/07/2013 | 31/07/2013 2771867.00 30
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/08/2013 | 31/10/2013 705000.00 45
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS 01/08/2013 | 31/12/2013 2693000.00 90
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 01/11/2013 | 30/11/2013 589500.00 15
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Continuacion Respuesta Radicado No. 2024 18117651 del 03/09/2024

D A SISO ¥ CULTURAL DE 01/01/2014 | 31/12/2014|  2841000.00 360
D A B 19 ¥ CULTURAL DE 01/01/2015 | 31/01/2015|  3098000.00 30
D R I LaRSTICO Y CULTURAL DE 01/02/2015 | 31/12/2015|  3011867.00 316
CC 33282629 01/12/2015 | 31/12/2015|  2160000.00 14
D A 2T Y CULTURAL DE 01/01/2016 | 31/01/2016|  3333800.00 30
D A D2 ¢ CULTURAL DE 01/02/2016 | 31/05/2016|  3333533.00 120
D e A D2 N L CULTURAL DE 01/06/2016 | 30/06/2016|  4501000.00 30
D e NA D N CULTURAL DE 01/07/2016 | 31/08/2016|  3333733.00 60
D A ST ¥ CULTURAL DE 01/09/2016 | 30/09/2016|  3366000.00 30
D R I NRSTIC0 Y CULTURAL DE 01/10/2016 | 31/10/2016|  3570000.00 30
CC 33282629 01/11/2016 | 30/11/2016|  756856.00 15
D A oS0 Y CULTURAL DE 01/11/2016 | 30/11/2016|  3405000.00 15
D A D210 Y CULTURAL DE 01/12/2016 | 31/12/2016|  3333733.00 30
D A D2 N ¢ CULTURAL DE 01/01/2017 | 31/01/2017 |  4974133.00 30
D A D o) L CULTURAL DE 01/02/2017 | 28/02/2017 |  3684333.00 30
D A SO0 ¥ CULTURAL DE 01/03/2017 | 30/06/2017 |  3684192.00 120
D A Do 1 ¥ CULTURAL DE 01/07/2017 | 31/08/2017|  3684282.00 60
D R I NaRSTIC0 Y CULTURALDE 01/09/2017 | 30/09/2017 |  3717717.00 30
D R I NaSTIC0 Y CULTURALDE 01/10/2017 | 31/12/2017|  3684282.00 90
D R NS0 CULTURALDE 01/01/2018 | 31/01/2018|  5520897.00 30
D R ST Y CULTURALDE 01/02/2018 | 28/02/2018|  4089553.00 30
D DSt  CULTURALDE 01/03/2018 | 31/03/2018|  4235042.00 30
D A D210 Y CULTURAL DE 01/04/2018 | 31/12/2018|  4089553.00 270
D A D2 ¢ CULTURAL DE 01/01/2019 | 31/01/2019|  6155897.00 30
D A D2 N ¢ CULTURAL DE 01/02/2019 | 31/05/2019|  4559553.00 120
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D A SISO ¥ CULTURAL DE 01/06/2019 | 30/06/2019 |  4559852.00 30
BEF;FEAEOE;\I;XIEIET:\FD?AYSCULTURAL DE 01/07/2019 | 31/07/2019 4772228.00 30
EEF;I—_FALOE;XFSETLCD?AYSCULTURAL DE 01/08/2019 | 31/12/2019 4559852.00 150
BIASF;I—'FALOE;XFSSTLCD?AYSCULTURAL DE 01/01/2020 | 31/01/2020 6648333.00 30
BEJ_FAI;OE;XFSETLCD?AYSCULTURAL DE 01/02/2020 | 30/04/2020 4924852.00 90
D R oS0 Y CULTURAL DE 01/05/2020 | 31/12/2020|  4924583.00 240
D DSt Y CULTURAL DE 01/01/2021 | 31/01/2021|  7014110.00 30
D DSt CULTURALDE 01/02/2021 | 28/02/2021|  5195183.00 30
D A 2T Y CULTURAL DE 01/03/2021 | 31/03/2021|  5552397.00 30
D A D2 N ¥ CULTURAL DE 01/04/2021 | 30/04/2021|  5361741.00 30
D e NA D N L CULTURAL DE 01/05/2021 | 31/08/2021|  5195240.00 120
D A SO 1O ¥ CULTURAL DE 01/09/2021 | 31/12/2021|  5195495.00 120
BEF;FEAEOE;\I;XIEIETLCD?AYSCULTURAL DE 01/01/2022 | 31/01/2022 7523318.00 30
EEF;I—_FALOE;XFSETLCD?AYSCULTURAL DE 01/02/2022 | 30/06/2022 5573028.00 150
BIASF;I—'FALOE;XFSETLCD?AYSCULTURAL DE 01/07/2022 | 30/11/2022 5572688.00 150
B,IASJ'FAI;OE;XFSETLCD?AYSCULTURAL DE 01/12/2022 | 31/12/2022 5572689.00 30
D R NS0  CULTURALDE 01/01/2023 | 31/01/2023|  8484396.00 30
D Ao ST CULTURALDE 01/02/2023 | 31/05/2023|  6408288.00 120
D A DS CULTURALDE 01/06/2023 | 30/11/2023|  6408591.00 180
D A D210 Y CULTURAL DE 01/12/2023 | 31/12/2023|  6408592.00 30
D e A D2 N ¢ CULTURAL DE 01/01/2024 | 31/01/2024|  8651598.00 30
D e NA D o) L CULTURAL DE 01/02/2024 | 31/05/2024|  6408591.00 120
D A SO0 ¥ CULTURAL DE 01/06/2024 | 31/07/2024 |  7177622.00 50
TOTAL DE SEMANAS REGISTRADAS 1414.29
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Continuacion Respuesta Radicado No. 2024 18117651 del 03/09/2024
HISTORIA LABORAL TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

PERIODO DE .
NOMBRE O RAZON SOCIAL COTIZACION SL,IL\LL.’,-LI\A;%
DESDE HASTA
TOTAL DE SEMANAS HISTORIA LABORAL TIEMPOS PUBLICOS NO
COTIZADOS A COLPENSIONES.
HISTORIA LABORAL RECORDADA
PERIODO DE INGRESO DIAS
NOMBRE O RAZON SOCIAL COTIZACION BASE DE | COTIZAD

DESDE HASTA | COTIZACION (015

TOTAL DE SEMANAS RECORDADAS

TOTAL DE SEMANAS(TOTAL DE SEMANAS REGISTRADAS+
TOTAL DE SEMANAS TP NO COTIZADOS A COLPENSIONES+ 1558.58
TOTAL DE SEMANAS RECORDADAS)

*La proyeccion realizada en el marco de la asesorias se trata de un célculo provisional que no se debe entender como una
situacion juridica concreta o como un derecho adquirido en favor del afiliado, teniendo en cuenta que los célculos son hechos
con la informacion disponible al momento de evaluar la posibilidad de traslado y que algunos parametros técnicos, como el
cambio en el ingreso base de cotizacion y la fidelidad de cotizacién pueden implicar variaciones en la probabilidad de acceder a
alguna prestacion dentro del régimen o el monto de la misma.

El afiliado es responsable por la veracidad de los datos que suministre para efectos de la preparacion de la informacion de la
asesoria por parte de las administradoras, cuando la administradora no dispone o no ha conocido dichos datos y, por ende, los
pudo solicitar.

Colpensiones no se hace responsable de la informacion reportada por las Administradoras del Régimen de Ahorro individual, y
en caso de que el ciudadano tenga algun tipo de reclamacion acerca de dicha informacién, debera hacerlo ante dichas
entidades.

Firma ciudadano
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Continuacion Respuesta Radicado No. 2024 18117651 del 03/09/2024
INSTRUCTIVO LECTURA

HISTORIA LABORAL REGISTRADA: Historia Laboral que reporta en el sistema
actualmente.

NOMBRE O RAZON SOCIAL: Nombre del empleador

PERIODO: Ciclo cotizado

INGRESO BASE DE COTIZACION: Es el ingreso declarado por el empleador o
trabajador independiente, para el pago de cotizacion.

DIAS COTIZADOS: Corresponde al numero de dias equivalentes al valor de la
cotizacion pagada.

TOTAL DE SEMANAS REGISTRADA: total de semanas cotizadas, y reportadas
automaticamente por el sistema.

HISTORIA LABORAL TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES:
Historia Laboral de los tiempos publicos no cotizados a Colpensiones anterior a 1995.
HISTORIA LABORAL RECORDADA: Historia Laboral que el ciudadano ha reportado
verbalmente, y que considera que hace falta en la Historia Laboral Registrada
NOMBRE O RAZON SOCIAL: Nombre del empleador

PERIODO DE COTIZACION: fecha desde y hasta con la cual reporté el ciudadano que
cotizé bajo un mismo ingreso base de cotizacion y un mismo empleador.

IBC REPORTADO: Ingreso base de cotizacion sobre el cual cotizé en el ciclo reportado
en el item anterior.

TOTAL DE SEMANAS RECORDADAS: total de semanas reportadas verbalmente por el
ciudadano.

TOTAL DE SEMANAS (TOTAL DE SEMANAS COTIZADAS+ TOTAL DE SEMANAS RECORDADAS):
Total de semanas con las cuales se realiz6 la simulacion, recuerde que no se tienen en
cuenta las semanas simultaneas.
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BOGOTA, 3 de septiembre de 2024 BZ2024_18117651-2486418

Sefior (a)

OLGA MIREYA MALDONADO ORTEGA
MANGA,AVDA JIMENEZ 18 86
BOGOTA, D.C. - BOGOTA D.C

Referencia: Radicado No 2024_18117651 del 3 de septiembre de
2024
Ciudadano: OLGA MIREYA MALDONADO ORTEGA

Identificacion: Cédula de ciudadania-33282629

Tipo de Tramite: DOBLE ASESORIA ENTRE REGIMENES
Respetado(a) sefior(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2 de la Ley 1748 de 2014, 3 del
Decreto 2071 de 2015 y la Circular 016 de 2016 de la Superintendencia
Financiera de Colombia, las administradoras del Sistema General de Pensiones
H deben, como condicién previa para que proceda el traslado entre regimenes,

brindar una doble asesoria a los afiliados que quieran adelantar el tramite de
traslado. Por lo anterior, a continuacion, le presentamos el resumen de la
asesoria realizada.

Si usted considera que existen inconsistencias en la historia laboral que reposa
en Colpensiones, le sugerimos solicitar la correccion de la misma por medio de
los formatos correspondientes y radicarlos en un Punto de Atencién
Colpensiones (PAC).

En caso de requerir informacion adicional, lo invitamos a consultar el estado de
su tramite a través de nuestro pagina web www.colpensiones.gov.co link
atencién al ciudadano y a conocer la oferta de tramites virtuales que hemos
dispuesto para usted, ingresando por el link tramites en Linea, o acercarse a
nuestros Puntos de Atencion Colpensiones (PAC); comunicarse con la linea de
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servicio al ciudadano en Bogota al 601 4890909, en Medellin al 604 2836090,

o con la linea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Atentamente,
/ _:_‘
(5 _ _.—-—"-\-“> .

LUZ ADRIANA LOAIZA SANDOVAL
Profesional Master 320-08 con asignacion de funciones de Director de
Atencion y Servicio

FINANCIERA
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INFORMACION BASICA CIUDADANO

ASESORIA REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA

Nombre del ciudadano: OLGA MIREYA MALDONADO ORTEGA
Tipo y Namero de documento ciudadano: Cédula de ciudadania: 33282629
Direccion de correspondencia: MANGA AVDA JIMENEZ 18 86, BOGOTA,

D.C. - BOGOTA D.C

No. Teléfono: 6605449 - No. Teléfono Oficina:
Correo electronico: olgamireya62@gmail.com

- Celular: 3233113775

INFORMACION DE HISTORIA LABORAL DEL CIUDADANO PARA

SIMULACION

Semanas Historia Laboral
Colpensiones

144.29

Semanas reportadas por el|O0
ciudadano

TOTAL SEMANAS RPM | 144.29
Semanas Historia Laboral RAIS 1414.29
Semanas reportadas por el|O0
ciudadano

TOTAL SEMANAS RAIS | 1414.29
Semanas Tiempos Publicos 0
Semanas reportadas por el|O
ciudadano

TOTAL SEMANAS TIEMPOS | 0

Colpensiones

Sede Principal: Carrera 7 No. 74 - 21, Bogota D.C., Colombia
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PUBLICOS

(IBC) Ingreso Base de Cotizacién

para simulacidn

7177622

SIMULACION DE PENSION

Colpensiones

Sede Principal: Carrera 7 No. 74 - 21, Bogota D.C., Colombia
Direccidén correspondencia: Carrera 9 No. 59 - 43 Lc 4 Ed. Urban Essence, Bogota D.C.,

Colombia

Conmutador: (+57) 601 489 0909
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www.colpensiones.gov.co

Si cotiza | Si cotiza 9 | Si cotiza 6 Si no
12 meses | meses al meses al continda
al ano ano ano cotizando
Proyeccion de la edad
en la cual se 58.88 58.88 58.88 58.88
pensionaria en el RPM
(*).
Valor proyectado de la $ $ $ $
::::':’:d?c'::amep;'Ira'?"a 2.510.251, | 2.510.251, | 2.510.251, | 2.510.251,
. 00 00 00 00
anterior.
Proyeccion del nimero
de semanas cotizadas al
cumplir 57 o 62 aios
(*%). 1.205,00 1.205,00 1.205,00 1.205,00
Semanas Semanas Semanas Semanas
Con base en las $ $ $ $
proyecciones, si al 97.788.70 |97.043.81 |96.019.32 |91.380.42
cumplir 57 anos (mujer) | 9,00 5,00 6,00 3,00
0 62 ainos (hombre) no
tiene las 1300 semanas
Pagina | 4
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indispensables para
tener el derecho a
pension, podra seguir
cotizando hasta
alcanzar el minimo de
semanas o si prefiere,
tendra la alternativa de
recibir una
indemnizacion que
sustituye la pension de
vejez, correspondiente
a los siguientes valores

*Los tiempos publicos no cotizados al ISS o a Colpensiones no hacen parte de

la indemnizacion sustitutiva que se proyecta.

La proyeccion realizada en el marco de la asesoria se trata de un calculo

provisional que no se debe entender como una situacion juridica concreta o

como un derecho adquirido en favor del afiliado, teniendo en cuenta que los

calculos son hechos con la informacién disponible al momento de evaluar la

posibilidad de traslado y que algunos parametros técnicos, como el cambio en

el ingreso base de cotizacion y la

fidelidad de cotizacién pueden implicar variaciones en la probabilidad de

acceder a alguna prestacién dentro del régimen o el monto de la misma.

; El afiliado es responsable por la veracidad de los datos que suministre para

H efectos de la preparacion de la informacién de la asesoria por parte de las
administradoras, cuando la administradora no dispone o no ha conocido dichos
datos y, por ende, los pudo solicitar.

*Tenga en cuenta que los ciudadanos que a la fecha de la doble asesoria estén
a menos de 10 afios de la edad de pension (mujeres >= 47 afios, hombres >=
52 anos), se podran trasladar si cumplen con los requisitos establecidos en el
Articulo 76 de la ley 2381 de 2024: las personas que tengan 750 semanas
cotizadas en el caso de las mujeres y 900 semanas para los hombres y para
efectos de validacidn de los requisito Unicamente se tendran en cuenta las
semanas efectivamente registradas en la historia laboral mas no las semanas
gue el ciudadano haya informado verbalmente para efectos de esta asesoria, y
seran verificadas al momento de solicitar el traslado de régimen.
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*Para las mujeres se debe tener en cuenta el ARTICULO 32. LIQUIDACION Y
MONTO DE LA PENSION INTEGRAL DE VEJEZ EN EL PILAR CONTRIBUTIVO: (...)
En el Componente de Prima Media, para tener derecho a la pensién integral de
vejez, el(la) afiliado(a) debera reunir las siguientes condiciones: Haber
cotizado un minimo de 1.300 semanas en cualquier tiempo. Las semanas
minimas de cotizacidon que se exija a las mujeres para obtener la pensién de
vejez a partir del 1° de enero del afio 2025 se disminuiran hasta llegar a 1000
semanas de cotizacion.

A partir del 1° de enero del 2025, se disminuira en 25 semanas cada ano, asi:

Ao Semanas Aino Semanas
2025 1.275 2031 1.125
2026 1.250 2032 1.100
2027 1.225 2033 1.075
2028 1.200 2034 1.050
2029 1.175 2035 1.025
2030 1.150 2036 1.000

Por favor responder SI o NO, a las siguientes preguntas:

SI/NO

1. éConoce los tiempos de permanencia que debe cumplir | Si
para solicitar el Traslado de Régimen?

2. (Tiene claro el nimero de las semanas y la edad que | Si
requiere para poder acceder a la pension?

3. {Esta enterado del derecho que tiene para retractarse de | Si
su decisién de traslado dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la fecha de la solicitud de traslado?

4. (Tiene conocimiento de las semanas cotizadas con las que | Si
usted cuenta en su Historia Laboral actualmente?

5. éSe le ha comunicado que desde la fecha que se solicita la | Si
primera asesoria las administradoras del SGP, tienen un
maximo de 20 dias habiles para brindarla?

6. ¢Ha comprendido la informacion acerca de los diferentes | Si
tipos de prestacién en el Régimen de Prima Media (Pensidn
de Vejez, Indemnizacion Sustitutiva, Pension de Invalidez y
Pensidn de Sobreviviente)?
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7. ¢Se le ha proporcionado la proyeccién de pensiéon y el | Si
asesor se la ha explicado?

8. ¢(Tiene claro que no puede solicitar el traslado de régimen | Si
sin antes recibir la doble asesoria por parte de Colpensiones
y los fondos de pensiones privados?

9. ¢Se le ha suministrado la informacion sobre los |Si
mecanismos de proteccion a la vejez - Beneficios
Econdmicos Periddicos (BEPS) y Pensién Familiar?

10. ¢Se le ha informado que la proyeccidn de pension que | Si
ha recibido es un calculo provisional y que no debe ser
entendida como una situacion juridica concreta o como un
derecho adquirido?

Yo, OLGA MIREYA MALDONADO ORTEGA, identificado con Cédula de
ciudadania-33282629, declaro que he recibido asesoria por parte de la
Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES, acerca de los
requisitos y condiciones para realizar el traslado al Régimen de Prima Media
RPM, y la simulacién de pensién bajo los requisitos del paragrafo 1° del articulo
29 de la Ley 1748 de 2014, y la Circular 016 de 2016 de la Superintendencia
Financiera de Colombia.

Firma ciudadano

Atentamente,
CRISTIAN ANDRES GOMEZ MEDINA
Agente Contact Center
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BOGOTA, 26 de agosto de 2024 BZ2024_16707825-2373280

Sefior (a)

OLGA MIREYA MALDONADO ORTEGA
CL1BR1

VILLANUEVA - BOLIVAR

Referencia: Radicado No 2024_16707825 del 20 de agosto de 2024
Ciudadano: OLGA MIREYA MALDONADO ORTEGA
Identificacion: Cédula de ciudadania- 33282629

Tipo de Tramite: DOBLE ASESORIA ENTRE REGIMENES

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES.

Le informamos que al realizar la gestién por nuestro Contact Center, las
validaciones para su autenticacion en nuestro sistema no pasaron.
Agradecemos dirigirse a un Punto de Atencién Colpensiones - PAC con su
documento de identidad original para brindarle asesoria en la toma de decision
sobre cambios de regimenes.

Le recordamos que este tramite es obligatorio para efectos de perfeccionar la
solicitud de traslado, pues el objetivo de la doble asesoria es que usted
disponga de la informacién necesaria para adoptar la decision que mas le
convenga.

En caso de requerir informacion adicional, lo invitamos a consultar el estado de
su tramite a través de nuestro pagina web www.colpensiones.gov.co link
atencion al ciudadano y a conocer la oferta de tramites virtuales que hemos
dispuesto para usted, ingresando por el link tramites en Linea, o acercarse a
nuestros Puntos de Atencion Colpensiones (PAC); comunicarse con la linea de
servicio al ciudadano en Bogota al 601 4890909, en Medellin al 604 2836090,
o con la linea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
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dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Atentamente,

A

LUZ ADRIANA LOAIZA SANDOVAL
Profesional Master 320-08 con asignacion de funciones de Director de
Atencion y Servicio
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Bogota D.C., 31 de julio de 2020 BZ2020_7411466-1549716

Sefior (a)

OLGA MIREYA MALDONADO ORTEGA
Calle 36 No. 17 - 209

Barranquilla, Atlantico

Referencia: Radicado No. 2020_7363759 del 30 de julio de 2020
Ciudadano: OLGA MIREYA MALDONADO ORTEGA
Identificacidn: Cédula de Ciudadania 33282629

Tipo de Tramite: Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias - PQRS

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES. En
respuesta a su peticién relacionada con: “Se sirva corresponderme el correspondiente traslado del
fondo privado hacia el sistema de Prima Media con Prestacion Definida administrada por
Colpensiones”, se informa que la circular 019 de 1998 emitida por la Superintendencia Financiera de
Colombia establecié que cuando el afiliado decida trasladarse de régimen o de administradora,
expresard su voluntad mediante el diligenciamiento del correspondiente formulario ante el
empleador o ante la nueva entidad administradora, de conformidad con las disposiciones vigentes
sobre el particular.

Es por ello que la solicitud de afiliacién o traslado fue realizada de manera directa y voluntaria
ejerciendo su derecho a la libre eleccion de régimen, de conformidad con lo establecido en la ley 100
‘- de 1993, Articulo 13 Literal B.

Sin embargo, el 23 de octubre del 2015 se firmd el decreto 2071 del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, el cual dice que las administradoras de pensiones deben proporcionar a los afiliados
informacidon completa de los beneficios, inconvenientes y efectos de la toma de decisiones en relacién
con su participacion en cualquiera de los dos regimenes pensionales (de Prima Media o Ahorro
Individual). Los afiliados podran ir a cualquiera de las oficinas de Colpensiones y de los fondos
privados o podrdn ingresar a la pagina Web donde hay informacién sobre los regimenes o pueden
comunicarse teleféonicamente para saber a dénde dirigirse y buscar la asesoria.

Lo anterior, teniendo en cuentala circular 016 de 2016 de la Superintendencia Financiera de
Colombia, mediante la cual se establecen los mecanismos para que tanto las AFP como Colpensiones
realicen dicha asesoria a partir de 01/10/2016 a las mujeres de 42 afios o mayores, y hombres de 47
afios o mayores, desde dicha fecha los ciudadanos no se podrdn trasladar de Régimen sin antes haber
recibido dicha asesoria, por lo cual dicha restriccion NO ES RETROACTIVA y comienza a regir a partir
de la fecha dispuesta por la Superintendencia Financiera de Colombia.
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Continuacion Respuesta Radicado No. 2020_7363759 del 30 de julio de 2020

En cumplimiento a la Ley 797 de 2003, articulo 29, literal E:"Los afiliados al Sistema General de
Pensiones podrdn escoger el régimen de pensiones que prefieran. Una vez efectuada la seleccién
inicial, estos soélo podran trasladarse de régimen por una sola vez cada cinco (5) afios, contados a
partir de la seleccion inicial. Después de un (1) afio de la vigencia de la presente ley, el afiliado no
podra trasladarse de régimen cuando le faltaren diez (10) afios o menos para cumplir la edad para
tener derecho a la pension de vejez".

Por lo anterior, no es procedente anular la afiliacién, por cuanto el traslado fue realizado por la
sefiora Olga Mireya Maldonado Ortega ejerciendo su derecho a la libre eleccién de régimen, de
conformidad con lo establecido en la ley 100 de 1993, Articulo 13 Literal B.

Es procedente manifestar que de acuerdo a la normatividad vigente Colpensiones procede a realizar
anulacién de traslado cuando:

1. Presuntamente se cometié falsedad en el formulario de afiliacién: Es necesario que la
Administradora de fondos de Pensiones - AFP en la que presuntamente se cometid la
falsedad o el directo interesado interponga la denuncia penal de falsificacién en documento
(publico o privado) ante la Fiscalia General de la Nacidn con el fin de determinar la veracidad
o falsedad del documento, de conformidad con lo establecido en el Titulo IX Capitulo Ill de la
Ley 599 de 2000 referente a los delitos contra la fe publica, en especial a la falsedad en
documentos.

: Una vez la autoridad competente se pronuncie sobre el asunto, el ciudadano o la AFP
‘ respectiva podran solicitar la anulacién del traslado diligenciando los formularios de la
Entidad y allegando copia del pronunciamiento emitido por parte de la Fiscalia. De otra parte,
es importante anotar que el informe grafolégico puede constituirse como un elemento
probatorio de la presunta falsedad que se alega, mds no como documento que declare la
falsedad, situacion que solo puede ser declarada por la autoridad competente para tal efecto.

2. El empleador lo afilié sin su consentimiento: El formulario de afiliacién no fue firmado por el
afiliado, o se suplanto la firma del mismo, esta ultima debe ser probada ante la autoridad
judicial competente.

Teniendo en cuenta lo anterior, no es posible activar ninguna afiliacion al Régimen de Prima Media
con Prestaciéon Definida, como tampoco recibir los aportes realizados en la AFP.

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atencién
Colpensiones (PAC); comunicarse con la linea de servicio al ciudadano en Bogota al 4890909, en
Medellin al 2836090, o con la linea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.
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Continuacién Respuesta Radicado No. 2020 7363759 del 30 de julio de 2020
Agradecemos su confianza recorddndole que estamos para servirle.

Atentamente,

Silvia Janeth Cortes Jaramillo
Profesional Master 320-08 con asignacién de funciones de Directora de Administracion de Solicitudes
y PQRS.

Proyectd: MILLMFARFANL
Revisé:
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REF: traslado de fondo privado PORVENIR hacia el Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida, de conformidad con la condicidn mas beneficiosa.

OLGA MIREYA MALDONADO ORTEGA, mayor de edad, vecina de esta ciudad.

identificada con la cedula de ciudadania No. 33.282.629, por medio del presente
escrito, solicito sirva realizar traslado del Fondo privado PORVENIR hacia el Régimen
de Prima Media con Prestacién Definida COLPENSIONES, por cumplir con los
requisitos y parametro legales que exige la condicién mas faverable.

HECHOS

Naci el 15 de SEPTIEMBRE de 1960, para la fecha cuento con 60 afios de
edad.

Ingresé al régimen de seguridad social con el seguro social el 31/08/1984
hasta el 05/09/2014, y luego ingresé en el Sistema Privado con PORVENIR,
hasta la fecha,.

Que el engaiio en la informacién fue 1o gue me llevéd a hacer el cambio de mi
régimen de fondo de pensidn, cuando es un asunto neuralgico, lo cual me ha
traido consecuencias maytsculas y vitales, ya que el monto pensional entre

un régimen y otro tiene una diferencia de mdas de ocho

(8) salarios
minimos.

Lo anterior me causaria un grave detrimento patrimonial al momento de
liguidar mi pension.

Antes de cumplir los 52 afios, el fondo de pensiones COLFONDOS, me viold
el debido proceso, ya que no fui informada de la doble asesoria para poder
establecer el fondo de pensiones gue mas me convenia.

FUNDAMENTO LEGAL

EL PR!NCIPIO DE CONDICION MAS BENEFICIOSA

El principio de condicién més beneficiosa no aparece expresamente definido como tal
en ninguna norma ya que se trata de un principio especifico del derecho
laboral acufiado por via jurisprudencial.

La aplicacién del principio de condicién mas beneficiosa determina la incorporacion
al nexo contractual de un beneficio o mejora sobre las condiciones laborales
legal o convencionalmente establecidas, que haya sido concedido al trabajador por
parte del empresario.

Esta condicién o mejora, declarada o reconocida como mas beneficiosa, pasa a
integrarse en el contenido obligacional del contrato de trabajo y a tener, por tanto, la
consideracién de un derecho adquirido para el trabajador.

El establecimiento de una condiciédn mas beneficiosa conileva por

lo tanto
una cierta irreversibilidad.

Asi, de no mediar mutuo acuerdo, la supresion de una condicién mas beneficiosa
tinicamente podra llevarse a cabo a través del procedimiento de modificacion
sustancial de condiciones de trabajo previsto en el articulo 41 del TRET, mediando la
oportuna concurrencia de causa, o bien a través de la aplicacién de los mecanismos de
absorcién y compensacién. i

Ni siquiera el establecimiento, por via normativa o convencional, de una condicién

menos favorable legitimaria al empresario a suprimir unilateralmente una condicion
mas beneficiosa previamente otorgada.

“Ciertamente las administradora de pensiones son en esencia fiduciarias del servicio
publico de pensiones, razén por la cual su comportamiento y c_ieterminaciom_as d'eben
estar orientadas no solo a alcanzar sus propias metas de crecimiento y beneficio ,sino a
satisfacer de la mejor manera el interés colectivo que se realiza en cada persona que



queda desprotegida por haberse cernido sobre si una enfermedad o trauma que o deja
invalido , o la muerte sobre el miembro de la familia de la cual depende , o sobre el

afiliado cuando le llega el momento de su retiro de la vida productiva por imposicién o
disfrute de la vejez.

Las administradoras de pensiones lo son de un patrimonio auténomo propiedad de Ios
afiliados, segiin lo prescribe el articulo 97 de la Ley 100 de 1993; la Ley radica en ellas el
deber de gestion de los intereses de quienes vinculen a ellas y cuyos deberes surgen desde

las etapas previas ¥y preparatorias a la formalizacion de su afiliacion a la
administradora

La responsabilidad de las administradoras de pensiones ezs de cardcter profesional , la
que le impone el deber de cumplir puntualmente las obligaciones que taxativamente le
sefialan las normas , en especial las de los articulos 14 y 15 del Decreto 656 de
1994, cumplirias todas con suma diligencia , con prudencia y pericia y ademds todas
aquellas que se le integren por la fuerza de la naturaleza de las mismas, como lo manda
el articulo 1603 del C.C, regla valida para las obligaciones cualgquiera que fuere su
naturaleza legal, reglamentaria o contractual.

La informacion debe comprender todas las etapas del proceso, desde la antesala de la
afiliacion hasta la determinacién de las condiciones para el disfrute pensional.

Las administradoras de pensiones tiene el deber de proporcionar a sus interesados una
informacion completa y comprensible ,a la medida de la simetria que que se ha de salvar
entre un administrador experto y un afiliado lego, en materia de alta complejidad.

Es una informacion que se ha de proporcionar con la prudencia de quien saben de ella
tiene el valor y el alcance de orientar al potencial afiliado o a quien ya lo esta, y que
cuando se trata de asuntos de consecuencias mayusculas y vitales , como en el sub lite, la
eleccion del régimen pensional trasciende el simple deber de informar, y como
emanacién del mismo reglamento de seguridad social, la administradora tienen el deber
del buen consejo que la compromete a un ejercicio mas activo al proporcionar la
informuacion, de ilustracion suficiente a conocer las diferentes alternativas.

Bajo estos pardmetros, es evidente que el engarfio que protesta el afiliado tiene su fuente
en la falta al deber de informacion en que incurrié la administradora; en asuntos
neurdlgicos como es el cambio de régimen de pension.

PRINCIPIO DE FAVORAEILIDAD

Nuestro estado social ¥ constitucional, se fundamenta en el respeto, materializacién y
proteccién de los derechos y garantias propias de los ciudadanos, lo que ha implicado
la buisqueda de limites al ejercicio del poder punitive del Estado, el menor grado de
lesividad de los derechos del ciudadano y la creacién de principios orientados no solo
a ser moduladores de la actuacion judicial ¥ administrativa, sino también a sentar las
bases o pilares fundamentales del proceso penal.

El principio de favorabilidad es uno de esos principios generales del sistema penal que
desde la 6rbita constitucional conforma la estructura del debido proceso, es una

herramienta orientada al logro de los fines de nuestro ordenamiento juridico.

PETICION

Solicito muy respetuosamente se sirva concederme el correspondiente traslado del fondo privado hacia el
sistema de Prima Media con Prestacidén definida administrada por Colpensiones.

PRUEBA
Téngase como prueba lo siguiente

1. Cedula



NOTIFICACIONES

Recibo notificaciones en la Calle 36 No. 17-209 Barranquilla. Celular 300 5172319

Atentamente,

el a Xonala,

OLGA'MIREYA MALDONADO ORTEGA
C.C.33.282.629
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