
DESDE HASTA SALARIO DÍAS PRIMAS DESDE HASTA SALARIO DÍAS PRIMAS

26/05/2020 31/12/2020 980.657          215                       585.670                                                    26/05/2022 31/12/2022 1.117.172           215                       667.200                  

1/01/2021 31/12/2021 1.014.980       360                       1.014.980                                                 1/01/2023 31/12/2023 1.270.606           360                       1.270.606               

1/01/2022 25/05/2022 1.117.172       144                       446.869                                                    1/01/2024 10/05/2024 1.462.000           129                       523.883                  

2.047.519                                                 2.461.689               

DESDE HASTA SALARIO DÍAS CESANTÍAS DESDE HASTA SALARIO DÍAS CESANTÍAS

26/05/2020 31/12/2020 980.657          216                       588.394                                                    26/05/2022 31/12/2022 1.117.172           216                       670.303                  

1/01/2021 31/12/2021 1.014.980       360                       1.014.980                                                 1/01/2023 31/12/2023 1.270.606           360                       1.270.606               

1/01/2022 25/05/2022 1.117.172       144                       446.869                                                    1/01/2024 10/05/2024 1.462.000           129                       523.883                  

2.050.243                                                 2.464.793               

DESDE HASTA CESANTÍAS DÍAS INTERESES DESDE HASTA CESANTÍAS DÍAS INTERESES
26/05/2020 31/12/2020 588.394          216                       42.364                                                      26/05/2022 31/12/2022 670.303              216                       48.262                    
1/01/2021 31/12/2021 1.014.980       360                       121.798                                                    1/01/2023 31/12/2023 1.270.606           360                       152.473                  
1/01/2022 25/05/2022 446.869          144                       21.450                                                      1/01/2024 10/05/2024 523.883              129                       22.527                    

185.612                                                    223.262                  

DESDE HASTA SALARIO DÍAS VACACIONES DESDE HASTA SALARIO DÍAS VACACIONES
26/05/2020 25/05/2022 1.000.000       720                       1.000.000                                                 26/05/2022 10/05/2024 1.300.000           705                       1.272.917               

1.000.000                                                 1.272.917               

DESDE HASTA SALARIO DÍAS SANCIÓN DESDE HASTA SALARIO DÍAS SANCIÓN

15/02/2021 14/02/2022 877.803          360                       10.533.636                                               15/02/2022 14/02/2023 1.000.000           360                       12.000.000             

15/02/2022 25/05/2022 908.526          101                       3.058.704                                                 15/02/2023 14/02/2024 1.160.000           360                       13.920.000             

13.592.340                                               

25.920.000             

Total

5.999.940$                                               Total Liquidación: 32.342.660,01$      

24.875.653,84$                                        

SANCIÓN POR NO CONSIGNACIÓN DE CESANTÍAS

TOTAL ADEUDADO

LIQUIDACIÓN DESDE EL DESPIDO HASTA LA FECHA

TOTAL ADEUDADO

TOTAL ADEUDADO

TOTAL ADEUDADO

TOTAL ADEUDADOTOTAL ADEUDADO

Total Liquidación:

SANCIÓN POR NO CONSIGNACIÓN DE CESANTÍAS

TOTAL ADEUDADO

INDEMNIZACIÓN DEL ARTÍCULO 26 LEY 361 DE 1997

Salario diario x 180 días

$ 33.333,00 180

LIQUIDACIÓN DE LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA HASTA LA FECHA DEL DESPIDO

TOTAL ADEUDADO

TOTAL ADEUDADO

TOTAL ADEUDADO

Sobre el particular es pertinente resaltar que en el asunto la demandante está dirigiendo las pretensiones 
respecto de 2 periodos, el primero corresponde desde la fecha de inicio del contrato (26/05/2020) hasta la 

terminación del mismo (25/05/2022) y el segundo desde la fecha de la terminación del vínculo (26/05/2022) 
hasta que se produzca el reintegro, razón por la cual se procedió a realizar dos liqudiaciones independientes. 
Ahora bien, se precisa que la póliza objeto de vinculación de la compañía al proceso, cuenta con una vigencia 
desde el 18/03/2021 hasta el 31/12/2021, esto, sin tener en cuenta periodo por prescripción trienal, respecto 

del pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, por lo que ante una eventual condena la 
responsabilidad se deberá limitar únicamente durante ese lapso de tiempo


