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Señor  

JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE ORALIDAD DE CALI (Reparto) 

E.                                     S.                                        D. 

 

REF: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA 

                                                            
 

CLAUDIA JULIET CASTRO PERDOMO, mayor y vecina de esta ciudad, abogada en ejercicio, 

identificada con Cedula de Ciudanía No. 29.685.809 de Palmira, abogada en ejercicio portadora de la 

Tarjeta Profesional No. 257889 del C. S de la J., obrando en mi condición de apoderada principal de 

la señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO, Colombiana, mayor de edad, vecina de la 

Ciudad de Cali, identificada con la Cédula de Ciudadanía No 51.741.628 de Bogotá D.C., vecina de 

esta ciudad, conforme al poder que adjunto, respetuosamente me permito impetrar ante su despacho 
DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE ORDEN LABORAL LEGAL PARA QUE 

SE DECLARE LA INEFICACIA DEL TRASLADO DEL RÈGIMEN DE PRIMA MEDIA AL RÈGIMEN DE 

AHORRO INDIVIDUAL Y SE ORDENE EL REGRESO AL RÈGIMEN DE PRIMA MEDIA, SE ORDENE 

REALIZAR LOS TRÁMITES NECESARIOS PARA SER RETORNADO AL RÉGIMEN DE PRIMA MEDIA, 

SE TRASLADEN LOS VALORES DE MI CUENTA DE AHORRO INDIVIDUAL JUNTO CON LOS 

RESPECTIVOS RENDIMIENTOS, DEMANDA DIRIGIDA CONTRA COLFONDOS S.A. PENSIONES 

Y CESANTIAS, con NIT 800.149.496-2, Representada Legalmente por la Señora Marcela Giraldo 

Garcia y/o a quien haga sus veces al momento de la notificación de la presente demanda, LA 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., 

con NIT 800.144.331-3, Representada Legalmente por el Señor Juan Pablo Salazar Aristizábal 

y/o a quien haga sus veces al momento de la notificación de la presente demanda, SKANDIA 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., con 800.148.514-2, 

Representada Legalmente por el Señor Santiago Garcia Martinez y/o a quien haga sus veces al 

momento de la notificación de la presente demanda, y LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

PENSIONES – COLPENSIONES, con NIT 900.336.004-7 en cabeza de su Representante Legal 

Jaime Dussan Calderón y/o quien haga sus veces al momento de la notificación de la presente 

Demanda para que mediante el trámite legal correspondiente y Sentencia se confieran las condenas 

que indicare en la parte petitoria, teniendo en cuenta los siguientes: 

 

HECHOS: 

 

1. Mi poderdante la señora Alma Rosandra Barragan nació el 19 de Junio de 1.964 actualmente 

tiene 59 años de edad. 

 

2. Mi poderdante presento afiliación ante el INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES actualmente 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, entre Febrero de 1988 y Enero 

de 1995, acumulando aproximadamente 298 semanas. 

 

3. Mi mandante efectuó su traslado del Régimen de Prima Media al Régimen de Ahorro Individual 

ante la COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, en Junio de 1995, sin recibir ningún tipo de 

información respecto a las ventajas, desventadas y características de uno y otro régimen, su decisión 

la adoptó por los rumores de liquidación del extinto ISS y por considerar que los Fondos eran entidades 

con estabilidad financiera.  

 

4. En Septiembre del año 1998, la señora Barragan suscribió afiliación ante la SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., vinculación que realizo 

sin recibir ningún tipo de asesoría y/o información por parte de la AFP. 

 

5. En Julio del año 2019 mi prohijada se afilio a SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTIAS S.A., no se le brindo información de ningún tipo, solo se limitaron a 

diligenciar el formulario de afiliación.  

 

6. El día 09 de Noviembre de 2023 se procedió a radicar Derecho de Petición ante COLFONDOS 

S.A. PENSIONES Y CESANTIAS., solicitando copia del formulario de afiliación, documento informativo 

con la explicación respecto a las diferencias entre el RPM y el RAIS, advertencias sobre el riesgo y 

consecuencias negativas que generaría el traslado de Régimen; entre otros documentos 

correspondientes a la afiliación de la señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN. 
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7. En la fecha indicada en el Hecho anterior, se procedió a radicar Derecho de Petición ante la 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., solicitando 

documentos (asesoría) que acompañaron la vinculación de mi prohijada, copia del formulario de 

afiliación y re – asesoría pensional en el evento de haberlo implementado. 

 

8. Así mismo, el día 09 de Noviembre de 2023 se radico Derecho de Petición ante SKANDIA 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., solicitando copia del formulario de 

vinculación, soporte de la asesoría brindada al momento de la afiliación de haberla implementado, 

entre otros documentos pertenecientes a la afiliación de la señora Barragan.  

 

9. De igual manera en la fecha indicada en el Hecho anterior, se procedió a radicar ante la 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, solicitud de afiliación, la cual fue 

negada por encontrarse mi poderdante a menos de Diez años para pensionarse.  

 

10. El día 28 de Noviembre de 2023 se recibe respuesta del Derecho de Petición mediante correo 

electrónico por parte de SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., 

envían copia del formulario de afiliación, y frente a las demás peticiones se manifiestan en los 

siguientes términos: 

 

 

 
 

De igual manera indican que la asesoría fue brindada de manera directa y personalizada teniendo en 

cuenta las normas y condiciones propias del RAIS, entre otras manifestaciones.  
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11. El día 29 de Noviembre de 2023, COLFONDOS S.A. procedió a brindar respuesta al Derecho de 

Petición, entregando copia del formulario de afiliación, respecto a la asesoría indican lo siguiente: 

 

 
 

 
 

12. El día 29 de Noviembre de 2023 se recibe respuesta al derecho de petición por parte de 

PORVENIR S.A., entregan copia del formulario de afiliación, respecto a la asesoría se manifiestan en 

los siguientes términos: 

 

 
 

De acuerdo a los Hechos anteriormente expuestos, presento las siguientes: 

 

PRETENSIONES 

 

1. Se Declare la INEFICACIA DEL TRASLADO de mi poderdante del Régimen de Prima Media 

representado por el INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES actualmente ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES al Régimen de Ahorro Individual representado 

por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS entidad ante la que surtió el traslado del Régimen.  

 

2. Que como consecuencia de la declaración del punto 1, se Ordene la INEFICACIA de las 

posteriores afiliaciones al Régimen de Ahorro Individual surtidas ante LA ADMINISTRADORA DE 

FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., Y SKANDIA ADMINISTRADORA DE 

FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. que se encuentra vigente. 

3. Realizada la declaración del punto 2, de las pretensiones de este escrito, se ordene a SKANDIA 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A hacer todos los trámites para 

que mi poderdante sea Retornada al RPMPD (Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones) 
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y que se le trasladen todos los valores de la cuenta de ahorro individual a la ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.  

4. Declarado el punto 3, se le ordene a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 

- COLPENSIONES reciba los valores por parte de la SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS 

DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. la totalidad de lo ahorrado por mi poderdante la Señora Alma 

Rosandra Barragan Guerrero en su cuenta de ahorro individual junto con cada uno de sus valores 

adicionales (rendimientos). 

 

5. Por otra parte, solicito señor(a) Juez, que condene a las partes Demandadas al pago de los 

correspondientes gastos, costas y agencias en derecho, según sus consideraciones. 

 

6. Reconocer a la apoderada, Personería Jurídica para actuar. 

 

FUNDAMENTOS DE DERECHO: 

 

1. CÓDIGO CIVIL COLOMBIANO 

ARTICULO 1603: EJECUCIÓN DE BUENA FE. Los contratos deben ejecutarse de buena fe, y 

por consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las cosas que emanan 

precisamente de la naturaleza de la obligación, o que por ley pertenecen a ella.  

 

ARTICULO 1745: EFECTOS DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD. La nulidad pronunciada en 

sentencia que tiene la fuerza de cosa juzgada, da a las partes derecho para ser restituidas al 

mismo estado en que se hallarían si no hubiese existido el acto o contrato nulo; sin perjuicio de lo 

prevenido sobre el objeto o causa ilícita. 

 

En las restituciones mutuas que hayan de hacerse los contratantes en virtud de este 

pronunciamiento, será cada cual responsable de la pérdida de las especies o de su deterioro, de 

los intereses y frutos, y del abono de las mejoras necesarias, útiles o voluntarias, tomándose en 

consideración los casos fortuitos, y la posesión de buena fe o mala fe de las partes; todo ello según 

las reglas generales y sin perjuicio de lo dispuesto en el siguiente artículo. 

 

2. Ley 100 de 1993 

ARTÍCULO 13, Literal b: La selección de uno cualquiera de los regímenes previstos por el artículo 

anterior es libre y voluntaria por parte del afiliado, quien para tal efecto manifestará por escrito su 

elección al momento de la vinculación o del traslado. El empleador o cualquier persona natural o 

jurídica que desconozca este derecho en cualquier forma, se hará acreedor a las sanciones de que 

trata el inciso 1º del artículo 271 de la presente ley. 

 

 

3. Decreto 663 de 1994 Estatuto Orgánico del Sistema Financiero 

ARTICULO 97. INFORMACION. 1. Información a los usuarios. <Numeral modificado por el 

artículo 23 de la Ley 795 de 2003. El nuevo texto es el siguiente:> Las entidades vigiladas deben 

suministrar a los usuarios de los servicios que prestan la información necesaria para lograr la 

mayor transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que les permita, a través de 

elementos de juicio claros y objetivos, escoger las mejores opciones del mercado y poder tomar 

decisiones informadas. En tal sentido, no está sujeta a reserva la información correspondiente a 

los activos y al patrimonio de las entidades vigiladas, sin perjuicio del deber de sigilo que estas 

tienen sobre la información recibida de sus clientes y usuarios… 
 

4. Decreto 656 de 1994  

ARTICULO 4o. En su calidad de administradoras del Régimen de Ahorro Individual con 

Solidaridad, las administradoras son instituciones de carácter provisional y, como tales, se 

encuentran obligadas a prestar en forma eficiente, eficaz y oportuna todos los servicios inherentes 

a dicha calidad. Por lo tanto, serán responsables de los perjuicios que por su culpa leve se puedan 

ocasionar a los afiliados. 
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ARTICULO 14. Las Sociedades Administradoras de Fondo de Pensiones tendrán, entre otras, las 

siguientes obligaciones: 

 

a) Mantener los activos y pasivos de los fondos que administren separados entre sí y de los demás 

activos de su propiedad. Igualmente, conservan actualizada u en orden de la información y 

documentación relativa a las operaciones de los fondos y a los afiliados; 

 

b) Mantener cuenta corrientes o de ahorros destinadas exclusivamente a manejar los recursos que 

administran, las cuales serán abiertas identificando claramente el Fondo al que corresponde la 

cuenta respectiva; 

 

c) Enviar a sus afiliados, por lo menos trimestralmente, un extracto que registre las sumas 

depositadas, sus rendimientos y saldos, así como el monto de las comisiones cobradas y de las 

primas pagadas. La Superintendencia Bancaria podrá autorizar a las administradoras el envío o 

disponibilidad de extractos por medios distintos a la correspondencia escrita; 

 

d) <Literal modificado por el artículo 55 de la Ley 1328 de 2009. Entra a regir el 15 de septiembre 

de 2010. Ver legislación vigente hasta esta fecha en Legislación Anterior. El nuevo texto es el 

siguiente:> Invertir los recursos del sistema en las condiciones y con sujeción a los límites que 

para el efecto establezca el Gobierno Nacional. 

 

e) Cuando negocien activos de los fondos administrados, deberán expresar y dejar constancia en 

los títulos correspondientes del nombre del fondo por cuenta del cual actúan; 

 

f) Abonar los rendimientos del fondo en la cuenta de ahorro pensional de cada afiliado y a prorrata 

de las sumas acumuladas en cada una de ellas y de la permanencia de las mismas durante el 

período correspondiente, según las instrucciones que al efecto imparta la Superintendencia 

Bancaria; 

 

g) Garantizar a los afiliados de los fondos una rentabilidad mínima, que será determinada con base 

en la metodología que adopte el Gobierno Nacional teniendo en cuenta los parámetros señalados 

en el artículo 101 de la Ley 100 de 1993; 

 

h) Adelantar las acciones de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes 

a recaudos extrajudiciales solamente podrán ser cobrados a los deudores morosos cuando estas 

acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el efecto. 

 

Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por las sumas que se encuentren en mora 

prestarán mérito ejecutivo; 

 

i) Atender oportunamente las solicitudes de retiro de excedentes de libre disponibilidad, incluidas 

las correspondientes a retiros de aportes voluntarios, que deberán ser presentadas con no menos 

de seis (6) meses de antelación. El preaviso de que trata el presente artículo no es renunciable 

por parte de la administradora; 

j) Prestar, de conformidad con lo previsto en el literal b) del artículo 60 de ley 100 de 1993, 

asesoría para la contratación de rentas vitalicias, cuando ellas les sea solicitada por sus afiliados; 

 

k) Publicar la información que determinen el Gobierno Nacional y la Superintendencia Bancaria de 

conformidad con sus facultades legales; 

 

l) Devolver los saldos de que tratan los artículos 66, 72 y 78 de la Ley 100 de 1993 dentro de los 

mismos plazos máximos que se fijen para el reconocimiento de pensiones y, si a ello hubiere lugar, 

entregarlos de conformidad con el procedimiento previsto en el numeral 7o. del artículo 127 del 

Estatuto Orgánico del Sistema Financiero; 

 

m) Las demás que señalen las disposiciones legales. 

 

ARTICULO 15. Todo fondo de pensiones deberá tener un plan de pensiones y un reglamento de 

funcionamiento aprobados de manera previa e individual por la Superintendencia Bancaria. El 

reglamento debe contener, a lo menos, las siguientes previsiones: 

 

a) Los derechos y deberes de los afiliados y de la administradora; 
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b) El régimen de gastos conforme a las disposiciones que establezca la Superintendencia Bancaria, 

y 

 

c) Las causales de disolución del fondo. 

 

El texto del reglamento, así como del respectivo plan, deberá ser entregado a cada afiliado a más 

tardar al momento de su vinculación. 

 

Los reglamentos deberán ser redactados de forma tal que sean de fácil comprensión para los 

afiliados y la copia que de los mismos se entregue a éstos deberá emplear caracteres tipográficos 

fácilmente legibles. 

 

PARAGRAFO. Las modificaciones a los reglamentos de los fondos de pensiones deberán ser 

igualmente aprobadas de manera previa por la Superintendencia Bancaria. 

 

PARAGRAFO. Transitorio. A las personas que se vinculen a un fondo de pensiones durante los dos 

primeros meses de funcionamiento del mismo, el texto del reglamento podrá serles entregado a 

más tardar al vencimiento de dicho término. 

 

 

5. Ley 797 de 2003: El Estado es responsable de la dirección, coordinación y control del Sistema 

General de Pensiones y garante de los recursos pensionales aportados por los afiliados, en los 

términos de esta ley y controlará su destinación exclusiva, custodia y administración. 

 

6. Decreto 255 de 2010.  

TÍTULO 10 RÉGIMEN DE PROTECCIÓN AL CONSUMIDOR FINANCIERO DEL SISTEMA 

GENERAL DE PENSIONES 

CAPÍTULO 1 OBJETO, PRINCIPIOS GENERALES, DERECHOS Y DEBERES 

Artículo 2.6.10.1.1 Objeto y ámbito de aplicación. Sin perjuicio de otras disposiciones que 

contemplen medidas e instrumentos especiales de protección al consumidor financiero, las 

normas aquí contenidas tienen por objeto establecer los principios y reglas, derechos y deberes 

que rigen la protección de los consumidores financieros en las relaciones entre éstos y las 

entidades administradoras de los dos regímenes del Sistema General de Pensiones, en relación 

con la administración de los fondos de pensiones obligatorias. 

   

Artículo 2.6.10.1.2 Principios. Los principios previstos en el artículo 3 de la Ley 1328 de 

2009 se aplican integralmente al Sistema General de Pensiones, teniendo adicionalmente en 

cuenta los aspectos particulares que se desarrollan en los siguientes numerales: 

  

 1. Debida Diligencia. Las administradoras del Sistema General de Pensiones deberán 

emplear la debida diligencia en el ofrecimiento de sus productos y/o en la prestación 

de sus servicios a los consumidores financieros, a fin de que éstos reciban la 

información y/o la atención debida y respetuosa en relación con las opciones de 

afiliación a cualquiera de los dos regímenes que conforman el Sistema General de 

Pensiones, así como respecto de los beneficios y riesgos pensionales de la decisión. 

En el caso del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, deberán poner de presente los 

tipos de fondos de pensiones obligatorias que pueden elegir según su edad y perfil de riesgo, 

con el fin de permitir que el consumidor financiero pueda tomar decisiones informadas. Este 

principio aplica durante toda la relación contractual o legal, según sea el caso. 

http://www.noticieroficial.com/leyes/LEY1328-2009.doc
http://www.noticieroficial.com/leyes/LEY1328-2009.doc
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 2. Transparencia e información cierta, suficiente y oportuna. Las administradoras del 

Sistema General de Pensiones deberán suministrar al público información cierta, 

suficiente, clara y oportuna que permita a los consumidores financieros conocer 

adecuadamente los derechos, obligaciones y costos que aplican en los dos regímenes 

del Sistema General de Pensiones. 

 

 

7. CIRCULAR EXTERNA 016 DE 2016 DE LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA 

 

3.13. Deber de asesoría para que proceda el traslado de afiliados entre regímenes. 

 

De acuerdo con el inciso segundo del artículo 9º de la Ley 1328 de 2009, adicionado por el 

parágrafo 1º del artículo 2º de la Ley 1748 de 2014, y el art. 2.6.10.2.3., del Decreto 2555 de 

2010, las Administradoras del Sistema General de Pensiones deben garantizar que los afiliados 

que deseen trasladarse entre regímenes pensionales, reciban asesoría de representantes de 

ambos regímenes, como condición previa para que proceda el traslado. 

 

3.13.1. Solicitud de asesoría 

 

3.13.1.1. Requisitos para la solicitud de asesoría. 

 

El afiliado puede efectuar la solicitud de asesoría en cualquier momento, salvo que se encuentre 

dentro del término de 10 años establecido en el literal e) del artículo 13 de la Ley 100 de 1993. 

La solicitud debe realizarse por cualquier medio verificable ante la administradora en la que se 

encuentra afiliado o ante la administradora del otro régimen a la que estaría interesado en 

trasladarse. Una vez el afiliado reciba las asesorías por parte de las administradoras de ambos 

regímenes, se podrá dar inicio al procedimiento de traslado de que trata el numeral 3 de este 

capítulo. 

 

 

8. Decreto 2071 (2015) de la Superintendencia Financiera: Obliga a las Administradoras 

de pensiones a suministrar información completa de los beneficios, inconvenientes y efectos 

de la toma de decisiones para trasladarse entre regímenes de pensiones 

 

RAZONES DE DERECHO: 

Las razones de derechos están resumidas en las citas jurisprudenciales que a continuación se citan, 

ya que ellas reflejan situaciones similares a la ocurrida con mi mandante. 

 

1. (CSJ-E N° 31989 , 2008) Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar 

a sus interesados una información completa y comprensible, a la medida de la asimetría que 

se ha de salvar entre un administrador experto y un afiliado lego, en materias de alta 

complejidad. Ellas son fiduciarias del servicio público de pensiones, razón por la cual su 

comportamiento y determinaciones deben estar orientados no sólo a alcanzar sus propias 

metas de crecimiento sino a satisfacer el interés colectivo que se realiza en cada persona que 

queda desprotegida. 

 

2. (CSJ-E N° 31989 , 2008) El engaño, no solo se produce en lo que se afirma, sino en los 

silencios que guarda el profesional.  

 

3. La administradora tiene el deber de devolver al sistema todos los valores que hubiere recibido 

con motivo de la afiliación del actor, como cotizaciones, bonos pensionales, sumas adicionales 

de la aseguradora, con todos sus frutos e intereses. Como la nulidad fue conducta indebida de 

la administradora ésta debe asumir a su cargo los deterioros sufridos por el bien administrado. 
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4. La Corte Suprema de Justicia (CSJ–46292) vuelve a pronunciarse sobre la eficacia del traslado 

simplificando la regla de decisión: “si se tiene en cuenta la incidencia que sobre la pensión 

tiene cualquier tipo de decisión de tal calado”. Recuerda la Corte que, de acuerdo con el artículo 

13 de la Ley 100 de 1993, además de la obligación de la afiliación al sistema general de 

pensiones, esta debe ser libre y voluntaria, debe establecer sanciones no solo en caso de que 

ello no fuera así, sino también que “la afiliación respectiva quedará sin efecto y podrá realizarse 

nuevamente en forma libre y espontánea por parte del trabajador” (CSJ–46292); y considerar 

además la inaplicación de las normas que menoscaban la libertad, dignidad humana y derechos 

de los trabajadores en los términos del artículo 272 de la Ley 100 de 1993. El papel del Estado 

como garante en la dirección, control y coordinación del sistema general de pensiones, siendo 

su obligación la aplicación de las consecuencias cuando se produce una decisión poco 

informada. 

 

Cuando afiliado conoce los riesgos del traslado y los beneficios que le reportaría este, pues esta 

es la única consideración que justificaría un cambio de régimen pensional. 

 

La asesoría “inoportuna o insuficiente” sobre los aspectos del tránsito de régimen indican que 

la decisión no tuvo una “comprensión suficiente” y por tanto no hubo un “real consentimiento 

para adoptarla”. 

 

5. (CSJ–46292). Es necesario que el afiliado que pretende trasladarse conozca los beneficios 

que le va a ofrecer el nuevo régimen pensional, y también el monto proyectado de la pensión, 

si existe alguna diferencia en el pago de los aportes, las implicaciones, conveniencia y la 

declaración de la aceptación de las nuevas condiciones pensionales. Así:  …no podría argüirse 

que existe una manifestación libre y voluntaria cuando las personas desconocen sobre la 

incidencia que aquella pueda tener frente a sus derechos prestacionales, ni puede estimarse 

satisfecho tal requisito con una simple expresión genérica; de allí que desde el inicio haya 

correspondido a las administradoras de fondos de pensiones dar cuenta de que documentaron 

clara y suficientemente los efectos que acarrea el cambio de régimen, so pena de declarar 

ineficaz ese tránsito. 

 

6. CORTE SUPREMA DE JUSTICIA SALA DE CASACIÓN LABORAL MAGISTRADO PONENTE 

EDUARDO LÓPEZ VILLEGAS Referencia: Expediente No.  31989 Bogotá, D.C., nueve (9) de 

septiembre de dos mil ocho (2008). 

…Las administradoras de pensiones hacen parte, como elemento estructural, del sistema; 

mediante ellas el Estado provee el servicio público de pensiones; tienen fundamento constitucional en 

el artículo 48 de la Carta Política, que autoriza su existencia, -desarrollado por los artículos 90 y s.s. 

de la Ley 100 de 1993 - cuando le atribuye al Estado la responsabilidad por la prestación del servicio 

público, “la dirección, coordinación y control” de la Seguridad Social, y autoriza su prestación a través 

de particulares. 

 

Ciertamente las administradoras de pensiones son en esencia fiduciarias del servicio público de 

pensiones, razón por la cual su comportamiento y determinaciones deben estar orientadas no sólo a 

alcanzar sus propias metas de crecimiento y beneficio, sino a satisfacer de la mejor manera el interés 

colectivo que se realiza en cada persona que queda desprotegida por haberse cernido sobre sí una 

enfermedad o trauma que lo deja inválido, o la muerte sobre el miembro de la familia del cual depende, 

o sobre su afiliado cuando le llega el momento de su retiro de la vida productiva por imposición o 

disfrute de la vejez.  
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Es razón de existencia de las Administradoras la necesidad del sistema de actuar mediante 

instituciones especializadas e idóneas, con conocimientos y experiencia, que resulten confiables a los 

ciudadanos quienes les van a entregar sus ahorros y sus seguros de previsión para su vejez, su 

invalidez o para su familia cercana en caso de muerte prematura. 

 

Esas particularidades ubican a las Administradoras en el campo de la responsabilidad 

profesional, obligadas a prestar de forma eficiente, eficaz y oportuna todos los servicios inherentes a 

la calidad de instituciones de carácter previsional, la misma que, por ejercerse en un campo que la 

Constitución Política estima que concierne a los intereses públicos, tanto desde la perspectiva del 

artículo 48 como del artículo 335, se ha de estimar con una vara de rigor superior a la que se utiliza 

frente a las obligaciones entre particulares. 

 

Por lo dicho es que la responsabilidad de las administradoras de pensiones es de carácter 

profesional, la que le impone el deber de cumplir puntualmente las obligaciones que taxativamente le 

señalan las normas, en especial las de los artículos 14 y 15 del Decreto 656 de 1994,  cumplirlas todas 

con suma diligencia, con prudencia y pericia, y además todas aquellas que se le integran por fuerza 

de la naturaleza de las mismas, como lo manda el artículo 1603 del C.C., regla válida para las 

obligaciones cualquiera que fuere su fuente, legal, reglamentaria o contractual. 

 

La doctrina ha bien elaborado un conjunto de obligaciones especiales, con específica vigencia 

para todas aquellas entidades cuya esencia es la gestión fiduciaria, como la de las administradoras de 

pensiones, que emanan de la buena fe, como el de la transparencia, vigilancia, y el deber de 

información. 

 

La información debe comprender todas las etapas del proceso, desde la antesala de la afiliación 

hasta la determinación de las condiciones para el disfrute pensional.  

 

Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar a sus interesados una 

información completa y comprensible, a la medida de la asimetría que se ha de salvar entre un 

administrador experto y un afiliado lego, en materias de alta complejidad.  

  

Es una información que se ha de proporcionar con la prudencia de quien sabe que ella tiene el 

valor y el alcance de orientar al potencial afiliado o a quien ya lo está, y que cuando se trata de 

asuntos de consecuencias mayúsculas y vitales, como en el sub lite, la elección del régimen pensional, 

trasciende el simple deber de información,  

 

y como emanación del mismo reglamento de la seguridad social, la administradora tiene el 

deber del buen consejo, que la compromete a un ejercicio más activo al proporcionar la información, 

de ilustración suficiente dando a conocer las diferentes alternativas, con sus beneficios e 

inconvenientes, y aún a llegar, si ese fuere el caso, a desanimar al interesado de tomar una 

opción que  claramente le perjudica. 
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7. CORTE SUPREMA DE JUSTICIA SALA DE CASACIÓN LABORAL Magistrada Ponente: 

ELSY DEL PILAR CUELLO CALDERÓN Rad. No. 33083 Bogotá, D.C., veintidós (22) de 

noviembre de dos mil once (2011). 

Las administradoras de pensiones lo son de un patrimonio autónomo propiedad de los afiliados, 

según lo prescribe el artículo 97 de la Ley 100 de 1993; la ley radica en ellas el deber de gestión 

de los intereses de quienes se vinculen a ellas, y cuyos deberes surgen desde las etapas previas 

y preparatorias a la formalización de su afiliación a la administradora. 

 

"Es razón de existencia de las Administradoras la necesidad del sistema de actuar mediante 

instituciones especializadas e idóneas, con conocimientos y experiencia, que resulten confiables 

a los ciudadanos quienes les van a entregar sus ahorros y sus seguros de previsión para su 

vejez, su invalidez o para su familia cercana en caso de muerte prematura. 

 

"Esas particularidades ubican a las Administradoras en el campo de la responsabilidad 

profesional, obligadas a prestar de forma eficiente, eficaz y oportuna todos los servicios 

inherentes a la calidad de instituciones de carácter previsional, la misma que, por ejercerse en 

un campo que la Constitución Política estima que concierne a los intereses públicos, tanto desde 

la perspectiva del artículo 48 como del artículo 335, se ha de estimar con una vara de rigor 

superior a la que se utiliza frente a las obligaciones entre particulares. 

 

"Por lo dicho es que la responsabilidad de las administradoras de pensiones es de carácter 

profesional, la que le impone el deber de cumplir puntualmente las obligaciones que 

taxativamente le señalan las normas, en especial las de los artículos 14 y 15 del Decreto 656 

de 1994, cumplirlas todas con suma diligencia, con prudencia y pericia, y además todas 

aquellas que se le integran por fuerza de la naturaleza de las mismas, como lo manda el artículo 

1603 del C.C., regla válida para las obligaciones cualquiera que fuere su fuente, legal, 

reglamentaria o contractual. 

 

"La doctrina ha bien elaborado un conjunto de obligaciones especiales, con específica vigencia 

para todas aquellas entidades cuya esencia es la gestión fiduciaria, como la de las 

administradoras de pensiones, que emanan de la buena fe, como el de la transparencia, 

vigilancia, y el deber de información. "La información debe comprender todas las etapas del 

proceso, desde la antesala de la afiliación hasta la determinación de las condiciones para el 

disfrute pensional. "Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar a sus 

interesados una información completa y comprensible, a la medida de la asimetría que se ha 

de salvar entre un administrador experto y un afiliado lego, en materias de alta complejidad. 

"Es una información que se ha de proporcionar con la prudencia de quien sabe que ella tiene 

el valor y el alcance de orientar al potencial afiliado o a quien ya lo está, y que cuando se trata 

de asuntos de consecuencias mayúsculas y vitales, como en el sub lite, la elección del régimen 

pensional, trasciende el simple deber de información, y como emanación del mismo reglamento 

de la seguridad social, la administradora tiene el deber del buen consejo, que la compromete 

a un ejercicio más activo al proporcionar la información, de ilustración suficiente dando a 

conocer las diferentes alternativas, con sus beneficios e inconvenientes, y aún a llegar, si ese 

fuere el caso, a desanimar al interesado de tomar una opción que claramente le perjudica. 

 

8. CORTE SUPREMA DE JUSTICIA SALA DE CASACIÓN LABORAL Magistrado Ponente: 

Fernando Castillo Cadena Rad. No. 46292 Bogotá, D.C., Dieciocho de (18) de Octubre 

de Dos Mil Diecisiete (2017) – SL 17595 de 2017. 

 

“…Aquí y ahora, se recuerda que no es dable argüir que existe una manifestación libre y voluntaria 

cuando las personas desconocen sobre la incidencia que aquella pueda tener frente a sus derechos 

prestacionales, ni puede estimarse satisfecho tal requisito con una simple expresión genérica; de allí 

que desde el inicio haya correspondido a las Administradoras de Fondos de Pensiones dar cuenta de 

que documentaron clara y suficientemente los efectos que acarrea el cambio de régimen, so pena de 

declarar ineficaz ese tránsito.  

      

     Puestas en ese escenario las cosas, y siendo coherentes con lo discurrido, se declarará la nulidad 

de la afiliación del actor al régimen de ahorro individual, lo que trae como consecuencia que el 

promotor del litigio jamás perdió el régimen de transición estatuido en el Articulo 36 de la Ley 100 de 
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1993. 

 

Sobre las consecuencias de la nulidad del traslado entre regímenes esta Sala en sentencia SL, del 8 

de sep. 2008, rad. 31989, reiterada en varias oportunidades, adoctrinó: Las consecuencias de la 

nulidad de la vinculación respecto a las prestaciones acaecidas no es plenamente retroactiva como lo 

determina la normatividad del derecho privado, la que no tienen cabida enteramente en el derecho 

social, de manera que a diferencia de propender por el retomo al estado original, al momento en que 

se formalizó el acto anulado, mediante la restitución completa de las prestaciones que uno y otro 

hubieren dado o recibido, ha de valer el carácter tutelar y preservar situaciones consolidadas ya en el 

ámbito del derecho laboral ora en el de la seguridad social; en la doctrina es indiscutido que la nulidad 

del contrato de trabajo, no priva al trabajador del derecho a su remuneración; o que en materia de 

seguridad social, en el laboral administrativo, según el mandato expreso del artículo 136 del C.C.A. el 

trabajador o el afiliado de buena fe, tiene el derecho a conservar, sin deber de restituir las prestaciones 

que le hubieren sido pagadas. 

 

''En el sub lite, la anulación de la vinculación ha de obrar sin perjuicio de dejar incólume la situación 

consolidada por el otorgamiento de las mesadas pensionales; el afiliado, que lo fue de buena fe, no 

está en el deber de restituir las mesadas pensionales a su administradora y ésta debe asumir lo 

erogado por ella como un deterioro de la cosa entregada en administración; el afiliado a la seguridad 

social tendrá derecho a reclamar por cobertura de vejez por el tiempo en el que las mesadas fueron 

pagadas, sólo la diferencia que se presentare entre las mesadas que ya le fueron pagadas, y las que 

resultaren del reconocimiento que hiciere la administradora de régimen de prima media al que retoma. 

 

"Como la nulidad fue conducta indebida de la administradora ésta debe asumir a su cargo los 

deterioros sufridos por el bien administrado, esto es, las mermas sufridas en el capital destinado a la 

financiación de la pensión de vejez, ya por pago de mesadas pensionales en el sistema de ahorro 

individual, ora por los gastos de administración en que hubiere incurrido, los cuales serán asumidos 

por la Administradora a cargo de su propio patrimonio, siguiendo para el efecto las reglas del artículo 

963 del C. C. 

 

"Las consecuencias de la nulidad no pueden ser extendidos a terceros, en este caso, a la 

administradora del régimen de prima media en el que se hallaba el actor antes de producirse la 

vinculación cuya nulidad se declara, de modo que no debe asumir por el sistema de pensiones 

sanciones derivadas de la mora en el pago íntegro del derecho pensional, obligaciones por las que 

sólo ha de responder a partir de cuándo le sean trasladados los recursos para financiar la deuda 

pensiona[ por parte de la entidad aquí demandada…” 

9. CORTE SUPREMA DE JUSTICIA - SALA DE CASACIÓN LABORAL Magistrado Ponente: 

Clara Cecilia Dueñas Quevedo Rad. No. 68838 Bogotá, D.C., Ocho (08) de Mayo de 

Dos Mil Diecinueve (2019) – SL 1688 de 2019. 

CONSIDERACIONES 

 

… En el orden planteado, serán resueltos los problemas jurídicos.  

 

1. El deber de información a cargo de las administradoras de fondos de pensiones: Un 

deber exigible desde su creación 

 

1.1 Primera etapa: Fundación de las AFP. Deber de suministrar información necesaria y 

transparente 

 

El sistema general de seguridad social en pensiones tiene por objeto el aseguramiento de la 

población frente a las contingencias de vejez, invalidez y muerte, a través del otorgamiento de diferentes 

tipos de prestaciones. Con este fin, la Ley 100 de 1993 diseñó un sistema complejo de protección pensional 

dual, en el cual, bajo las reglas de libre competencia, coexisten dos regímenes: el Régimen Solidario de 

Prima Media con Prestación Definida (RPMPD), administrado por el Instituto de Seguros Sociales, hoy 



 

 

 
 

Página 12 de 23 

 

Colpensiones, y el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS), administrado por las sociedades 

administradoras de fondos de pensiones (AFP).  

 

De acuerdo con el literal b) del artículo 13 de la citada ley, los trabajadores tienen la opción de 

elegir «libre y voluntariamente» aquel de los regímenes que mejor le convenga y consulte sus intereses, 

previniendo que si esa libertad es obstruida por el empleador, este puede ser objeto de sanciones. Es así 

como paralelamente el artículo 271 precisa que las personas jurídicas o naturales que impidan o atenten 

en cualquier forma contra el derecho del trabajador a su afiliación y selección de organismos e instituciones 

del sistema de seguridad social, son susceptibles de multas, sin perjuicio de la ineficacia de la afiliación.   

 

Ahora bien, para la Sala la incursión en el sistema de seguridad social de nuevos actores de carácter 

privado, encargados de la gestión fiduciaria de los ahorros de los afiliados en el RAIS y, por tanto, de la 

prestación de un servicio público esencial, estuvo, desde un principio, sujeto a las restricciones y deberes 

que la naturaleza de sus actividades implicaba.  

 

En efecto, la jurisprudencia del trabajo ha entendido que la expresión libre y voluntaria del literal 

b), artículo 13 de la Ley 100 de 1993, necesariamente presupone conocimiento, lo cual solo es posible 

alcanzar cuando se saben a plenitud las consecuencias de una decisión de esta índole. De esta forma, la 

Corte ha dicho que no puede alegarse «que existe una manifestación libre y voluntaria cuando las 

personas desconocen sobre la incidencia que aquella pueda tener frente a sus derechos prestacionales, ni 

puede estimarse satisfecho tal requisito con una simple expresión genérica; de allí que desde el inicio 

haya correspondido a las Administradoras de Fondos de Pensiones dar cuenta de que documentaron clara 

y suficientemente los efectos que acarrea el cambio de régimen, so pena de declarar ineficaz ese tránsito» 

(CSJ SL12136-2014). 

 

En armonía con lo anterior, el Decreto 663 de 1993, «Estatuto Orgánico del Sistema Financiero», 

aplicable a las AFP desde su creación, prescribió en el numeral 1.° del artículo 97, la obligación de las 

entidades de «suministrar a los usuarios de los servicios que prestan la información necesaria para lograr 

la mayor transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que les permita, a través de elementos 

de juicio claros y objetivos, escoger las mejores opciones del mercado». 

 

De esta manera, como puede verse, desde su fundación, las sociedades administradoras de fondos 

de pensiones tenían la obligación de garantizar una afiliación libre y voluntaria, mediante la entrega de la 

información suficiente y transparente que permitiera al afiliado elegir entre las distintas opciones posibles 

en el mercado, aquella que mejor se ajustara a sus intereses. No se trataba por tanto de una carrera de 

los promotores de las AFP por capturar a los ciudadanos incautos mediante habilidades y destrezas en el 

ofrecimiento de los servicios, sin importar las repercusiones colectivas que ello pudiese traer en el futuro. 

La actividad de explotación económica del servicio de la seguridad social debía estar precedida del respeto 

debido a las personas e inspirado en los principios de prevalencia del interés general, transparencia y 

buena fe de quien presta un servicio público. 

 

Por tanto, la incursión en el mercado de las AFP no fue totalmente libre, pues aunque la ley les 
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permitía lucrarse de su actividad, correlativamente les imponía un deber de servicio público, acorde a la 

inmensa responsabilidad social y empresarial que les asistía de dar a conocer a sus potenciales usuarios 

«la información necesaria para lograr la mayor transparencia en las operaciones que realicen, de suerte 

que les permita, a través de elementos de juicio claros y objetivos, escoger las mejores opciones del 

mercado».   

 

Ahora bien, la información necesaria a la que alude el Estatuto Orgánico del Sistema Financiero 

hace referencia a la descripción de las características, condiciones, acceso y servicios de cada uno de los 

regímenes pensionales, de modo que el afiliado pueda conocer con exactitud la lógica de los sistemas 

públicos y privados de pensiones. Por lo tanto, implica un parangón entre las características, ventajas y 

desventajas objetivas de cada uno de los regímenes vigentes, así como de las consecuencias jurídicas del 

traslado. 

 

Por su parte, la transparencia es una norma de diálogo que le impone a la administradora, a través 

del promotor de servicios o asesor comercial, dar a conocer al usuario, en un lenguaje claro, simple y 

comprensible, los elementos definitorios y condiciones del régimen de ahorro individual con solidaridad y 

del de prima media con prestación definida, de manera que la elección pueda realizarse por el afiliado 

después de comprender a plenitud las reglas, consecuencias y riesgos de cada uno de los oferentes de 

servicios. En otros términos, la transparencia impone la obligación de dar a conocer toda la verdad objetiva 

de los regímenes, evitando sobredimensionar lo bueno, callar sobre lo malo y parcializar lo neutro. 

 

Desde este punto de vista, para la Corte es claro que desde su fundación, las administradoras ya 

se encontraban obligadas a brindar información objetiva, comparada y transparente a los usuarios sobre 

las características de los dos regímenes pensionales, pues solo así era posible adquirir «un juicio claro y 

objetivo» de «las mejores opciones del mercado».  

 

En concordancia con lo expuesto, desde hace más de 10 años, la jurisprudencia del trabajo ha 

considerado que dada la doble calidad de las AFP de sociedades de servicios financieros y entidades de la 

seguridad social, el cumplimiento de este deber es mucho más riguroso que el que podía exigirse a otra 

entidad financiera, pues de su ejercicio dependen caros intereses sociales, como son la protección de la 

vejez, de la invalidez y de la muerte. De allí que estas entidades, en función de sus fines y compromisos 

sociales, deban ser un ejemplo de comportamiento y dar confianza a los ciudadanos de quienes reciben 

sus ahorros, actuar de buena fe, con transparencia y «formadas en la ética del servicio público» (CSJ SL 

31989, 9 sep. 2008).  

 

Con estos argumentos la Sala ha defendido la tesis de que las AFP, desde su fundación e 

incorporación al sistema de protección social, tienen el «deber de proporcionar a sus interesados una 

información completa y comprensible, a la medida de la asimetría que se ha de salvar entre un 

administrador experto y un afiliado lego, en materias de alta complejidad», premisa que implica dar a 

conocer «las diferentes alternativas, con sus beneficios e inconvenientes», como podría ser la existencia 

de un régimen de transición y la eventual pérdida de beneficios pensionales (CSJ SL 31989, 9 sep. 2008).  
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Y no podía ser de otra manera, pues las instituciones financieras cuentan con una estructura 

corporativa especializada, experta en la materia y respaldada en complejos equipos actuariales capaces 

de conocer los detalles de su servicio, lo que las ubica en una posición de preeminencia frente a los 

usuarios. Estos últimos, no solo se enfrentan a un asunto complejo, hiperregulado, sometido a múltiples 

variables actuariales, financieras y macroeconómicas, sino que también se enfrentan a barreras derivadas 

de sus condiciones económicas, sociales, educativas y culturales que profundizan las dificultades en la 

toma de sus decisiones. Por consiguiente, la administradora profesional y el afiliado inexperto se 

encuentran en un plano desigual, que la legislación intenta reequilibrar mediante la exigencia de un deber 

de información y probatorio a cargo de la primera.   

 

Por lo demás, esta obligación de los fondos de pensiones de operar en el mercado de capitales y 

previsional, con altos estándares de compromiso social, transparencia y pulcritud en su gestión, no puede 

ser trasladada injustamente a la sociedad, como tampoco las consecuencias negativas individuales o 

colectivas que su incumplimiento acaree, dado que es de la esencia de las actividades de los fondos el 

deber de información y el respeto a los derechos de los afiliados. 

 

Por último, conviene mencionar que la Ley 795 de 2003, «Por la cual se ajustan algunas normas 

del Estatuto Orgánico del Sistema Financiero y se dictan otras disposiciones» recalcó en su artículo 21 

este deber preexistente de información a cargo de las administradoras de pensiones, en el sentido que la 

información suministrada tenía como propósito no solo evaluar las mejores opciones del mercado sino 

también la de «poder tomar decisiones informadas».  

 

1.2. Segunda etapa: Expedición de la Ley 1328 de 2009 y el Decreto 2241 de 2010. 

El deber de asesoría y buen consejo 

 

La Ley 1328 de 2009 y el Decreto 2241 de 2010 supusieron un avance significativo en la protección 

de los usuarios financieros del sistema de seguridad social en pensiones. Primero, porque reglamentaron 

ampliamente los derechos de los consumidores, con precisión de los principios y el contenido básico de la 

información y, segundo, porque establecieron expresamente el deber de asesoría y buen consejo a cargo 

de las administradoras de pensiones, aspecto que redimensionó el alcance de esta obligación. 

 

Frente a lo primero, el literal c) del artículo 3.º de la Ley 1328 de 2009 puntualizó que en las 

relaciones entre los consumidores y las entidades financieras debía observarse con celo el principio de 

«transparencia e información cierta, suficiente y oportuna», conforme al cual «Las entidades vigiladas 

deberán suministrar a los consumidores financieros información cierta, suficiente, clara y oportuna, que 

permita, especialmente, que los consumidores financieros conozcan adecuadamente sus derechos, 

obligaciones y los costos en las relaciones que establecen con las entidades vigiladas». 

 

La información cierta es aquella en la que el afiliado conoce al detalle las características legales del 

régimen, sus condiciones, requisitos y las circunstancias en las que se encontraría de afiliarse a él. La 

información suficiente incluye la obligación de dar a conocer al usuario, de la manera más amplia posible, 

todo lo relacionado sobre el producto o servicio que adquiere; por tanto, la suficiencia es incompatible con 
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informaciones incompletas, deficitarias o sesgadas, que le impidan al afiliado tomar una decisión reflexiva 

sobre su futuro. La información oportuna busca que esta se transmita en el momento que debe ser, en 

este caso, en el momento de la afiliación o aquel en el cual legalmente no puede hacer más traslados 

entre regímenes; la idea es que el usuario pueda tomar decisiones a tiempo. 

 

En concordancia con lo anterior, el Decreto 2241 de 2010, incorporado al Decreto 2555 del mismo 

año en el artículo 2.6.10.1.1 y siguientes, estableció en su artículo 2.° los siguientes desarrollos de los 

principios de la Ley 1328 de 2009:  

 

1. Debida Diligencia. Las administradoras del Sistema General de Pensiones deberán emplear la 

debida diligencia en el ofrecimiento de sus productos y/o en la prestación de sus 

servicios a los consumidores financieros, a fin de que éstos reciban la información y/o 

la atención debida y respetuosa en relación con las opciones de afiliación a cualquiera 

de los dos regímenes que conforman el Sistema General de Pensiones, así como respecto 

de los beneficios y riesgos pensionales de la decisión. En el caso del Régimen de Ahorro 

Individual con Solidaridad, deberán poner de presente los tipos de fondos de pensiones obligatorias 

que pueden elegir según su edad y perfil de riesgo, con el fin de permitir que el consumidor 

financiero pueda tomar decisiones informadas. Este principio aplica durante toda la relación 

contractual o legal, según sea el caso. 

 

2. Transparencia e información cierta, suficiente y oportuna. Las administradoras del Sistema 

General de Pensiones deberán suministrar al público información cierta, suficiente, clara y 

oportuna que permita a los consumidores financieros conocer adecuadamente los derechos, 

obligaciones y costos que aplican en los dos regímenes del Sistema General de Pensiones. 

 

3. Manejo adecuado de los conflictos de interés. Las administradoras del Sistema General de 

Pensiones y las compañías aseguradoras de vida que tienen autorizado el ramo de rentas vitalicias 

deberán velar porque siempre prevalezca el interés de los consumidores financieros, las 

administradoras de fondos de pensiones del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad deberán 

privilegiar los intereses de los consumidores financieros frente a los de sus accionistas o aportantes 

de capital, sus entidades vinculadas, y los de las compañías aseguradoras con las que se contrate 

la póliza previsional y la renta vitalicia. 

 

En cuanto a lo segundo, esto es, el deber de asesoría y buen consejo, el artículo 3.° elevó a 

categoría de derecho del usuario el de «recibir una adecuada educación respecto de los diferentes 

productos y servicios ofrecidos» y «exigir la debida diligencia, asesoría e información en la prestación del 

servicio por parte de las administradoras» (art. 3). Así mismo, en el artículo 5.°, reiteró el deber de las 

administradoras de actuar con profesionalismo y «con la debida diligencia en la promoción y prestación 

del servicio, de tal forma que los consumidores reciban la atención, asesoría e información suficiente que 

requieran para tomar las decisiones que les corresponda de acuerdo con la normatividad aplicable».  

 

El deber de buen consejo fue consagrado en el artículo 7.° de ese reglamento en los siguientes 

términos: 

Artículo 7°. Asesoría e información al Consumidor Financiero. Las administradoras tienen el deber 

del buen consejo, por lo que se encuentran obligadas a proporcionar a los consumidores 

financieros información completa sobre las alternativas de su afiliación al esquema de Multifondos, 

así como los beneficios, inconvenientes y efectos de la toma de decisiones en relación con su 

participación en cualquiera de los dos regímenes del Sistema General de Pensiones. 

 

En consecuencia, las administradoras del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad deberán 

suministrar una información clara, cierta, comprensible y oportuna respecto de las condiciones de 

su afiliación, de manera tal que el consumidor financiero pueda tomar la decisión informada de 
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vincularse a dicho régimen o de trasladarse entre administradoras del mismo o de elegir el tipo de 

fondo dentro del esquema de "Multifondos" o de seleccionar la modalidad de pensión o de escoger 

la aseguradora previsional en el caso de seleccionar una renta vitalicia. Lo anterior, sin perjuicio 

de la información que deberá ser remitida a los consumidores financieros en los extractos de 

conformidad con las instrucciones que imparta la Superintendencia Financiera de Colombia para el 

efecto. 

  

Como se puede advertir, en este nuevo ciclo se elevó el nivel de exigencia a las administradoras 

de fondos de pensiones, pues ya no basta con dar a conocer con claridad las distintas opciones de mercado, 

con sus características, condiciones, riesgos y consecuencias, sino que, adicionalmente, implica un 

mandato de dar asesoría y buen consejo. Esto último comporta el estudio de los antecedentes del afiliado 

(edad, semanas de cotización, IBC, grupo familiar, etc.), sus datos relevantes y expectativas pensionales, 

de modo que la decisión del afiliado conjugue un conocimiento objetivo de los elementos de los regímenes 

pensionales y subjetivo de su situación individual, más la opinión que sobre el asunto tenga el 

representante de la administradora.  

 

De esta forma, el deber de asesoría y buen consejo comporta el análisis previo, calificado y holístico 

de los antecedentes del afiliado y los pormenores de los regímenes pensionales, a fin de que el asesor o 

promotor le informe lo pertinente. Esta fase supone el acompañamiento e interacción con personas 

expertas en la materia que le permitan al trabajador, con respaldo en la opinión, sugerencia o ilustración 

de su asesor, tomar decisiones responsables en torno a la inversión más apropiada de sus ahorros 

pensionales. 

 

1.3. Tercera etapa: Expedición de la Ley 1748 de 2014, el Decreto 2071 de 2015 y 

la Circular Externa n.° 016 de 2016. El deber de doble asesoría 

 

El derecho a la información ha logrado tal avance que, hoy en día, los usuarios del sistema 

pensional tienen el derecho a obtener información de asesores y promotores de ambos regímenes, lo cual 

se ha denominado la doble asesoría. Esto le permite al afiliado nutrirse de la información brindada por 

representantes del régimen de ahorro individual con solidaridad y del de prima media con prestación 

definida a fin de formar un juicio imparcial y objetivo sobre las reales características, fortalezas y 

debilidades de cada uno de los regímenes pensionales, así como de las condiciones y efectos jurídicos del 

traslado.  

 

En tal sentido, el parágrafo 1.° del artículo 2.° de la Ley 1748 de 2014, adicionó al artículo 9.° de 

la Ley 1328 de 2009, el derecho de los clientes interesados en trasladarse de regímenes pensionales, de 

recibir «asesoría de representantes de ambos regímenes, como condición previa para que proceda el 

traslado entre regímenes. Lo anterior de conformidad con las instrucciones que para el efecto imparta la 

Superintendencia Financiera de Colombia». 

 

En consonancia con este precepto, el artículo 3.° del Decreto 2071 de 2015, modificó el artículo 

2.6.10.2.3 del Decreto 2555 de 2010 en los siguientes términos: 

 

Artículo 2.6.10.2.3. Asesoría e información al Consumidor Financiero. Las administradoras del 
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Sistema General de Pensiones tienen el deber del buen consejo, por lo que se encuentran obligadas 

a proporcionar a los consumidores financieros información completa respecto a los beneficios, 

inconvenientes y efectos de la toma de decisiones en relación con su participación en cualquiera 

de los dos regímenes del Sistema General de Pensiones. 

 

Las administradoras de los dos regímenes del Sistema General de Pensiones, deberán garantizar 

que los afiliados que quieran trasladarse entre regímenes pensionales, esto es del Régimen de 

Ahorro Individual al Régimen de Prima Media y viceversa, reciban asesoría de representantes de 

ambos regímenes, como condición previa para que proceda el traslado. Lo anterior de conformidad 

con las instrucciones que para el efecto imparta la Superintendencia Financiera de Colombia. 

 

La asesoría de que trata el inciso anterior deberá contemplar como mínimo la siguiente información 

conforme a la competencia de cada administradora del Sistema General de Pensiones: 

 

1. Probabilidad de pensionarse en cada régimen. 

 

2. Proyección del valor de la indemnización sustitutiva o devolución de saldos, lo anterior frente a 

la posibilidad de no cumplir los requisitos de ley para acceder a la pensión de vejez a la edad 

prevista en la normatividad vigente. 

 

3. Proyección del valor de la pensión en cada régimen. 

 

4. Requisitos para acceder a la garantía de pensión mínima en cada régimen. 

 

5. Información sobre otros mecanismos de protección a la vejez vigentes dentro de la legislación. 

 

6. Las demás que la Superintendencia Financiera de Colombia establezca. 

 

En todo caso, el consumidor financiero podrá solicitar en cualquier momento durante la vigencia 

de su relación con la administradora toda aquella información que requiera para tomar decisiones 

informadas en relación con su participación en cualquiera de los dos regímenes del Sistema General 

de Pensiones. 

 

En particular, las administradoras del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad deberán poner 

a disposición de sus afiliados herramientas financieras que les permitan conocer las consecuencias 

de su traslado al Régimen de Prima Media, así mismo deben suministrar una información clara, 

cierta, comprensible y oportuna respecto de: las condiciones de su afiliación al régimen, de manera 

tal que el consumidor financiero pueda tomar la decisión informada de vincularse a dicho régimen 

o de trasladarse entre administradoras del mismo o de elegir el tipo de fondo dentro del esquema 

de "Multifondos" o de seleccionar la modalidad de pensión o de escoger la aseguradora previsional 

en el caso de seleccionar una renta vitalicia. Lo anterior, sin perjuicio de la información que deberá 

ser remitida a los consumidores financieros en los extractos de conformidad con la reglamentación 

existente sobre el particular y las instrucciones que imparta la Superintendencia Financiera de 

Colombia para el efecto.  

 

En desarrollo de ese mandato legal, la Superintendencia Financiera expidió la Circular Externa 016 

de 2016, relacionada con el deber de asesoría que tienen las administradoras del Sistema General de 

Pensiones para que proceda el traslado de sus afiliados, la cual fue incorporada en el numeral 3.13 del 

Capítulo I, Título III, Parte II de la Circular Externa 029 de 2014 (Circular Básica Jurídica), así: 

 

3.13. Deber de asesoría para que proceda el traslado de afiliados entre regímenes.  

 

De acuerdo con el inciso segundo del artículo 9º de la Ley 1328 de 2009, adicionado por el 

parágrafo 1º del artículo 2° de la Ley 1748 de 2014, y el art. 2.6.10.2.3 del Decreto 2555 de 2010, 

las Administradoras del Sistema General de Pensiones deben garantizar que los afiliados que 

deseen trasladarse entre regímenes pensionales, reciban asesoría de representantes de ambos 

regímenes, como condición previa para que proceda el traslado. 

 

El anterior recuento sobre la evolución normativa del deber de información a cargo de las 
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administradoras de pensiones podría, a grandes rasgos, sintetizarse así: 

 

Etapa 

acumulativa 

Normas que obligan a las 

administradoras de 

pensiones a dar 

información 

Contenido mínimo y alcance del 

deber de información 

Deber de 

información  

Arts. 13 literal b), 271 y 272 

de la Ley 100 de 1993 

Art. 97, numeral 1.° del 
Decreto 663 de 1993, 

modificado por el artículo 23 

de la Ley 797 de 2003 

Disposiciones 

constitucionales relativas al 
derecho a la información, no 

menoscabo de derechos 

laborales y autonomía 

personal 

Ilustración de las características, 

condiciones, acceso, efectos y 

riesgos de cada uno de los 
regímenes pensionales, lo que 

incluye dar a conocer la existencia 

de un régimen de transición y la 

eventual pérdida de beneficios 

pensionales 

Deber de 

información, 

asesoría y buen 
consejo 

Artículo 3.°, literal c) de la Ley 

1328 de 2009 

Decreto 2241 de 2010 

Implica el análisis previo, calificado 

y global  de los antecedentes del 

afiliado y los pormenores de los 
regímenes pensionales, a fin de que 

el asesor o promotor pueda emitir 

un consejo, sugerencia o 

recomendación al afiliado acerca de 

lo que más le conviene y, por tanto, 
lo que podría perjudicarle 

Deber de 

información, 

asesoría, buen 

consejo y doble 

asesoría.  

Ley 1748 de 2014 

Artículo 3.° del Decreto 2071 

de 2015 

Circular Externa n.° 016 de 

2016 

Junto con lo anterior, lleva inmerso 

el derecho a obtener asesoría de los 

representantes de ambos 

regímenes pensionales. 

 

1.4 Conclusión: La constatación del deber de información es ineludible 

 

Según se pudo advertir del anterior recuento, las AFP, desde su creación, tenían el deber de brindar 

información a los afiliados o usuarios del sistema pensional a fin de que estos pudiesen adoptar una 

decisión consciente y realmente libre sobre su futuro pensional. Desde luego que con el transcurrir del 

tiempo, el grado de intensidad de esta exigencia cambió para acumular más obligaciones, pasando de un 

deber de información necesaria al de asesoría y buen consejo, y finalmente al de doble asesoría. Lo 

anterior es relevante, pues implica la necesidad, por parte de los jueces, de evaluar el cumplimiento del 

deber de información de acuerdo con el momento histórico en que debía cumplirse, pero sin perder de 

vista que este desde un inicio ha existido.  

 

Así las cosas, el Tribunal cometió un primer error al concluir que la responsabilidad por el 

incumplimiento o entrega de información deficitaria surgió con el Decreto 019 de 2012, en la medida que 

este exista desde la expedición de la Ley 100 de 1993, el Decreto 663 de 1993 y era predicable de la 

esencia de las actividades desarrolladas por las administradoras de fondos de pensiones, según se explicó 

ampliamente.   

 

Adicionalmente, la Sala no puede pasar por alto la indebida fundamentación con la que la Sala 

Primera de Decisión Laboral del Tribunal de Medellín emitió su sentencia, pues sin razón alguna se limitó 
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a señalar que a partir del Decreto 019 de 2012 es imputable responsabilidad por omisión o cumplimiento 

deficitario del deber de información a las AFP, sin especificar la norma de ese decreto que le daba sustento 

a su dicho y sin la construcción de un argumento jurídico que soportara su tesis. Es decir, la sentencia 

estuvo desprovista de una adecuada investigación normativa y un discurso jurídico debidamente 

fundamentado.  

 

2. El simple consentimiento vertido en el formulario de afiliación es insuficiente – 

Necesidad de un consentimiento informado   

 

Para el Tribunal el consentimiento informado no es predicable del acto jurídico de traslado, pues 

basta la consignación en el formulario de que la afiliación se hizo de manera libre y voluntaria.  

 

La Sala considera desacertada esta tesis, en la medida que la firma del formulario, al igual que las 

afirmaciones consignadas en los formatos preimpresos de los fondos de pensiones, tales como «la 

afiliación se hace libre y voluntaria», «se ha efectuado libre, espontánea y sin presiones» u otro tipo de 

leyendas de este tipo o aseveraciones, no son suficientes para dar por demostrado el deber de información. 

A lo sumo, acreditan un consentimiento, pero no informado.  

 

Sobre el particular, en la sentencia CSJ SL19447-2017 la Sala explicó:  

Por demás las implicaciones de la asimetría en la información, determinante para advertir sobre la 

validez o no de la escogencia del régimen pensional, no solo estaba contemplada con la severidad 

del artículo 13 atrás indicado, sino además el Estatuto Financiero de la época, para controlarla, 

imponía, en los artículos 97 y siguientes que las administradoras, entre ellas las de pensiones, 

debían obrar no solo conforme a la ley, sino soportadas en los principios de buena fe «y de servicio 

a los intereses sociales» en las que se sancionaba que no se diera información relevante, e incluso 

se indicaba que «Las entidades vigiladas deben suministrar a los usuarios de los servicios que 

prestan la información necesaria para lograr la mayor transparencia en las operaciones que 

realicen, de suerte que les permita, a través de elementos de juicio claros y objetivos, escoger las 

mejores opciones del mercado». 

 

Ese mismo compendio normativo, en su precepto 98 indica que al ser, entre otras las AFP entidades 

que desarrollan actividades de interés público, deben emplear la debida diligencia en la prestación 

de los servicios, y que «en la celebración de las operaciones propias de su objeto dichas 

instituciones deberán abstenerse de convertir cláusulas que por su carácter exorbitante puedan 

afectar el equilibrio del contrato o dar lugar a un abuso de posición dominante», es decir, no se 

trataba únicamente de completar un formato, ni adherirse a una cláusula genérica, sino 

de haber tenido los elementos de juicio suficientes para advertir la trascendencia de la 

decisión adoptada, tanto en el cambio de prima media al de ahorro individual con 

solidaridad, encontrándose o no la persona en transición, aspecto que soslayó el 

juzgador al definir la controversia, pues halló suficiente una firma en un formulario […]. 

 

De esta manera, el acto jurídico de cambio de régimen debe estar precedido de una ilustración al 

trabajador o usuario, como mínimo, acerca de las características, condiciones, acceso, ventajas y 

desventajas de cada uno de los regímenes pensionales, así como de los riesgos y consecuencias del 

traslado.  

 

Por tanto, hoy en el campo de la seguridad social, existe un verdadero e insoslayable deber de 

obtener un consentimiento informado (CSJ SL19447-2017), entendido como un procedimiento que 

garantiza, antes de aceptar un ofrecimiento o un servicio, la comprensión por el usuario de las condiciones, 
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riesgos y consecuencias de su afiliación al régimen. Vale decir, que el afiliado antes de dar su 

consentimiento, ha recibido información clara, cierta, comprensible y oportuna. 

 

Como consecuencia de lo expuesto, el Tribunal cometió un segundo error jurídico al sostener que 

el acto jurídico de traslado es válido con la simple anotación o aseveración de que se hizo de manera libre 

y voluntaria y, por esa vía, descartar la necesidad de un consentimiento informado. 

 

3.- De la carga de la prueba – Inversión a favor del afiliado 

 

Según lo expuesto precedentemente, es la demostración de un consentimiento informado en el 

traslado de régimen, el que tiene la virtud de generar en el juzgador la convicción de que ese contrato de 

aseguramiento goza de plena validez.  

 

Bajo tal premisa, frente al tema puntual de a quién le corresponde demostrarla, debe precisarse 

que si el afiliado alega que no recibió la información debida cuando se afilió, ello corresponde a un supuesto 

negativo que no puede demostrarse materialmente por quien lo invoca.  

 

En consecuencia, si se arguye que a la afiliación, la AFP no suministró información veraz y 

suficiente, pese a que debía hacerlo, se dice con ello, que la entidad incumplió voluntariamente una gama 

de obligaciones de las que depende la validez del contrato de aseguramiento. En ese sentido, tal afirmación 

se acredita con el hecho positivo contrario, esto es, que se suministró la asesoría en forma correcta. 

Entonces, como el trabajador no puede acreditar que no recibió información, corresponde a su contraparte 

demostrar que sí la brindó, dado que es quien está en posición de hacerlo. 

 

Como se ha expuesto, el deber de información al momento del traslado entre regímenes, es una 

obligación que corresponde a las administradoras de fondos de pensiones, y su ejercicio debe ser de tal 

diligencia, que permita comprender la lógica, beneficios y desventajas del cambio de régimen, así como 

prever los riesgos y efectos negativos de esa decisión.  

 

En torno al punto, el artículo 1604 del Código Civil establece que «la prueba de la diligencia o 

cuidado incumbe al que ha debido emplearlo», de lo que se sigue que es al fondo de pensiones al que 

corresponde acreditar la realización de todas las actuaciones necesarias a fin de que el afiliado conociera 

las implicaciones del traslado de régimen pensional.  

 

Paralelamente, no puede pasar desapercibido que la inversión de la carga de la prueba en favor 

del afiliado obedece a una regla de justicia, en virtud de la cual no es dable exigir a quien está en una 

posición probatoria complicada –cuando no imposible- o de desventaja, el esclarecimiento de hechos que 

la otra parte está en mejor posición de ilustrar. En este caso, pedir al afiliado una prueba de este alcance 

es un despropósito, en la medida que (i) la afirmación de no haber recibido información corresponde a un 

supuesto negativo indefinido que solo puede desvirtuarlo el fondo de pensiones mediante la prueba que 

acredite que cumplió esta obligación; (ii) la documentación soporte del traslado debe conservarse en los 

archivos del fondo, dado que (iii) es esta entidad la que está obligada a observar la obligación de brindar 
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información y, más aún, probar ante las autoridades administrativas y judiciales su pleno cumplimiento.  

 

Mucho menos es razonable invertir la carga de la prueba contra la parte débil de la relación 

contractual, toda vez que, como se explicó, las entidades financieras por su posición en el mercado, 

profesionalismo, experticia y control de la operación, tienen una clara preeminencia frente al afiliado lego. 

A tal grado es lo anterior, que incluso la legislación (art. 11, literal b), L. 1328/2009), considera una 

práctica abusiva la inversión de la carga de la prueba en disfavor de los consumidores financieros.   

 

De lo dicho es claro que el Tribunal cometió un tercer error jurídico al invertir la carga de la prueba 

en contra del afiliado, exigiéndole una prueba de imposible aportación.  

 

4. El alcance de la jurisprudencia de esta Corporación en torno a la nulidad del traslado  

 

Finalmente, la Corte considera necesario hacer una precisión frente al razonamiento del Tribunal 

según el cual el precedente de esta Corporación solo tiene cabida en aquellos casos en que el afiliado se 

cambia de régimen pensional a pesar de tener consolidado un derecho pensional. Es decir, el Colegiado 

de instancia consideró que el precedente vertido en los fallos CSJ SL 31989, 9 sep. 2008, CSJ SL 31314, 

9 sep. 2008 y CSJ SL 33083, 22 nov. 2011, exige una suerte de perjuicio o menoscabo económico 

inmediato.  

  

Tal argumento es equivocado, puesto que ni la legislación ni la jurisprudencia tiene establecido que 

se debe contar con una suerte de expectativa pensional o derecho causado para que proceda la ineficacia 

del traslado a una AFP por incumplimiento del deber de información.  

 

De hecho, la regla jurisprudencial identificable en las sentencias CSJ SL 31989, 9 sep. 2008, CSJ 

SL 31314, 9 sep. 2008 y CSJ SL 33083, 22 nov. 2011, así como en las proferidas a la fecha CSJ SL12136-

2014, CSJ SL19447-2017, CSJ SL4964-2018, CSJ SL4989-2018 y SL1452-2019, es que las 

administradoras de fondos de pensiones deben suministrar al afiliado información clara, cierta, 

comprensible y oportuna de las características, condiciones, beneficios, diferencias, riesgos y 

consecuencias del cambio de régimen pensional y, además, que en estos procesos opera una inversión de 

la carga de la prueba en favor del afiliado.  

 

Lo anterior, se repite, sin importar si se tiene o no un derecho consolidado, se tiene o no un 

beneficio transicional, o si está próximo o no a pensionarse, dado que la violación del deber de información 

se predica frente a la validez del acto jurídico de traslado, considerado en sí mismo. Esto, desde luego, 

teniendo en cuenta las particularidades de cada asunto. 

 

PRUEBAS: 

 

Respetuosamente solicito al Despacho tener en cuenta y decretar las siguientes pruebas: 

  

1. DOCUMENTALES PRESENTADAS EN LA DEMANDA  
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1. Copia formulario de afiliación a COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, con fecha de 

diligenciamiento el día 30 de Junio de 1995. 

2. Derecho de petición, solicitando los documentos que acompañaron la afiliación al RAIS, 

radicado ante COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, con fecha de radicación el día 

09 de Noviembre de 2023. 

3. Derecho de petición, solicitando los documentos que acompañaron la afiliación al RAIS, 

radicado ante la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 

PORVENIR S.A., con fecha de radicación el día 09 de Noviembre de 2023. 

4. Derecho de petición, solicitando los documentos que acompañaron la afiliación a SKANDIA 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., con fecha de radicación 

el día 09 de Noviembre de 2023. 

5. Solicitud de afiliación (formulario de afiliación) radicado ante la ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, fecha 09 de Noviembre de 2023. 

6. Comunicado de negación de afiliación entregado por la ADMINISTRADORA COLOMBIANA 

DE PENSIONES – COLPENSIONES, con fecha del día 09 de Noviembre de 2023. 

7. Respuesta Derecho de Petición por parte de SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTIAS S.A., recibido el día 28 de Noviembre de 2023.  

8. Respuesta Derecho de Petición por parte de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS., 

recibido el día 29 de Noviembre de 2023.  

9. Respuesta Derecho de Petición por parte de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS 

DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., recibido el día 29 de Noviembre de 2023.  

10.  Certificado de cámara de comercio de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS. 

11. Certificado de cámara de comercio de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. 

12.  Certificado de cámara de comercio de SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTIAS S.A. 

 

2. PRUEBAS EN PODER DE LA DEMANDADA 

 

Respetuosamente solicito al Despacho ordenar a la demandada que presente la documentación 

suficiente que explique razonablemente las explicaciones dadas a mi mandante que lo llevaron 

a cambiar de régimen.  

 

COMPETENCIA 

 

Por el objeto de la demanda: controversia sobre la seguridad social y por la cuantía que la estimo en 

una suma superior a los 20 S.M.M.L.V por lo tanto es usted competente señor Juez, conforme lo 

previsto en los Artículos 11 y 12 del Código de Procedimiento Laboral y las aplicables del Código 

general del Proceso. 

 

PROCEDIMIENTO 

 

El procedimiento adecuado es el Ordinario de Primera Instancia, previsto en el Capítulo XIV, Artículo 

74, del Código de Procedimiento Laboral, las aplicables del Código general del Proceso y demás normas 

procedimentales. 

 

ANEXOS 

 

1. Poder de Representación conferido a la suscrita. 

2. Cedula de Ciudadanía parte demandante. 

3. Cedula de Ciudadanía de la suscrita. 

4. Copia Tarjeta Profesional de la Suscrita. 

5. Los documentos enunciados en el acápite de pruebas. 

 



 

 

 
 

Página 23 de 23 

 

NOTIFICACIONES 

 

Las de mi poderdante la Señora Alma Rosandra Barragan las recibirá al Correo Electrónico 

almabarragan38@gmail.com  

 

Las mías en la Cra. 3 # 12-40 Centro Financiero La Ermita oficina 408 Santiago de Cali. Tel 880 00 

77, Cel.   317-366 88 92 o 314 - 6851262, Correo yulikstro@hotmail.com  

 

A la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL ESTADO al Correo Electrónico 

procesosnacionales@defensajuridica.gov.co   

 

Al MINISTERIO PUBLICO PARA ASUNTO LABORALES al Correo Electrónico 

asuntosdeltrabajo@procuraduria.gov.co 

 

 

A las entidades demandadas en:  

 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 

Sede principal: Carrera 10 # 72-33 Torre B Piso 11 Bogotá D.C. 

Sede en la ciudad de Cali: Calle 64 Norte # 5B- 26/146 Centro Empresa Oficina 106 G  

Correo Electrónico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co 

 

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS 

Sede principal: Calle 67 No. 7 – 94 Bogotá D.C., Torre COLFONDOS S.A. 

Seda Cali: Calle 13 No. 4 – 25 

Correo Electrónico: procesosjudiciales@colfondos.com.co   

 

SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. 

Sede principal: Avenida 19 No. 109A – 30, Bogotá D.C. 

Sede Cali: Avenida 6 A Norte No. 37N – 25, Oficinas 614 y 615 Centro Comercial Chipichape. 

Correo Electrónico: cliente@skandia.com.co  

 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.  

Sede principal: Carrera 13 No. 26 A - 65 Bogotá D.C. 

Sede Cali: Calle 21 Norte 6 N – 14 

Correo Electrónico: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co  

 

JURAMENTO 

 

En cumplimiento de la establecido en el Ley 2213 de 2022 en su Artículo 8º inciso 2º - Notificaciones 

Personales, la suscrita apoderada bajo la Gravedad de Juramento, declara que las direcciones y 

correos electrónicos enunciados en el acápite de Notificaciones fueron obtenidos de los Certificados 

de Existencia y Representación (Cámara de Comercio) de las entidades privadas, así como los canales 

virtuales de las entidades oficiales. De igual manera en sujeción a lo preceptuado en el Artículo 6º de 

la mencionada Ley, se procede a remitir vía correo electrónico de manera conjunta a reparto, a las 

partes Demandadas y demás intervinientes el escrito de Demanda y sus Anexos. 

 

 

Del señor(a) Juez, 

 

 
CLAUDIA JULIET CASTRO PERDOMO 

C.C. No 29.685.809 de Palmira 

T.P.  No 257889 del C.S. de la J. 

mailto:almabarragan38@gmail.com
mailto:yulikstro@hotmail.com
mailto:procesosnacionales@defensajuridica.gov.co
mailto:asuntosdeltrabajo@procuraduria.gov.co
mailto:notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co
mailto:procesosjudiciales@colfondos.com.co
mailto:cliente@skandia.com.co
mailto:notificacionesjudiciales@porvenir.com.co


Nuesto 9eruicio !

ALIIA ROSAI{DRA ¡ARRACA GUEnRERO, Cotomb¡ana, mayor de edad, vecina de ta C¡udad
de Cali, ¡dentlficada con Ia Cédula de Ciudadanla No 51,741.629 de Bogotá b.C., actuando en mt
propio nombre, por este escrlto man¡llesto que conflero poder espec¡al, ampl¡o y suficlente a la
abogada CLAUDI TUL¡ET CASfnO pERDOltO, tamb¡én mayor de edad, vectna de ta Ciudad
de call, identiñcada con la cédula de c¡udadanía No 29.685.909 de palm¡ra, Tarjeta profes¡onal
Nq 257.889 del Coñsejo Superior de la ludicatura, para que en mi nombre y repréentación inicie,
tram¡te v lleve hasta su termrnacrón D! AlrDA oRDrr{aR¡a taBoRAt DE pRtfrrlRA tNsfAicra
9F 9!9E |¡BOR L r¡cAL PARA QUE SE DICL RE LA TTEFICACTA DEL TRASLADO OEL
REGIüEI{ DE PR¡HA }IEDIAAL REGI',IEfI DE AHORRO tf{OryIDUALY SE ORDEI{E EL REGRESO
AL RIG¡I|ET' DE PRI'{A.IiID¡A, SE ORDEN! NEAL¡:ZAT LOS TRÁHIÍES TECTSATIOS PARA
SER RETOR'{ADO AL REG¡HEÍ{ DE PTIT,IA ICDIA, SE TRASI.AOEI{ LOS VALOR,:S Dr Ht
CUEN'A DE AHORRO I¡{D¡V¡OUAL 

'UTTO 
COr' LOS RESPECT¡VOS RET{D¡X¡ET{TOS,

DEHANDA DIRIGIDA COÍ{TRA CoLFOJTDOS S,A. PEI{SIONES y CESA TTAS. con Nri
ao0.l49.a96-2, Representada Legalmente po¡ la Señora llarcala clraldo carcla y/o a qulen
haga sus veces al momento de la notificación de la presente demanda, LA óóCfeblO
ADiaINISTRADORA DE FONDOS oE PE]{STONES y CESAITTIAS PORVE¡{¡R S,A,, con NfTgo0.t¡f4,331-3, Representada L€galrñente por et Señor Ju.n plblo Srhrar Arlrtlzi¡al y/o aqu¡en haga sus veces al momento de Ia notif¡cac¡ón de la presente demanda, SXAíóI
ADtllf{ISTnADORA DE FOxDOS DE PEI|S¡OÍ{ES y CESA TIAS S,A., con 8OO.1a8,514-2,
R€presentada Legalmente por el Señor Santlago G.rcla lillrünoz y/o a quien haga sus vecei
alñomento de la notificactón de ta presente dernanda, y LA AD I IóiRADORA COLOr.tB¡Af{a
DE PEf{slo¡{Es - colpErsrol{E¿ con }lrf 900,336.004-7 en cabeza de su Representante
Legal ¡rlm€ Dusran Crldarón y/o quien haga sus veces al momento de la notif¡cación de la
correspondiente Demanda.

Ml apoderada, además de ras facultad6 ¡nhereñtes a ras del p.esente mandato, t¡ene las de recrbrr,
aslst¡r a las respectivas audienclas, concll¡ar, transigtr, desisflr; sustitu¡r, renunctar, reasuñir el pode;
y eñ general todo aquello que tienda al fiel cumpltmieñto del rñandato.

:l*.yT!ll]t:it"-:g! t9 
"stáUcc¡do 

en et Ley-22 t3 dr 2022 §. proc.de a hd¡c.r ct coneo etécñnlco d6 m¡ R.prrséntánte.
oeDro.mente reg¡strado cn ta ptatalorm. SIR¡IA Dr.. Oaudia Jultet Castro pedomo _ yt]]1!!tl!@¡$naulq¡

Señor(
JUEZ
E.

DEL C¡RCU¡TO'E CALI,s. D.

AL]I{A EA GUERRERO
C.C. No. 5 ,74L. 8de D.C.

Acepto

CLAUD¡A IULTE CA3TRO PERDOI¡IO
C,C. No. 29,685.809 de Palmira
T.P. No. 257889 del C.S. de la J.

OLrlt At ¡Dd Cdl Cr.. 3 i{o. t2¡O OL 40G
r (2) t& of7 c al E 330 7158
E .¡..O.¡..¡d...o.¡

BoaDar: f ! 5¿11191'l C 318 330 7187
tld.llñ: c 317 306 E070
&r!.: c 31c !44 65/tl

NTEGRAL EN STGUROS Y SALUD LTDA.
JURIDICA, A§ESORIAS

4

Oel séñor(a) Jtr€2,

I
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¡€xceteneia en r{setorla es Nuestro §eruicio!

Santiago de Cali, 0B de Noviembre de 2023

Señores
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.
Ciudad.

REFERENCIA: DERECHO DE PETICTóU.

FERNANDO LOAIZA DUARTE, identificado con la cédula de ciudadanía No

76.7t6.041 de Cali, de acuerdo a la autorización concedida por la señora ALMA
ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO, identificada con Cedula de Ciudadanía
No. 51.741.628 de Bogotá D.C.; haciendo uso de la facultad conferida por la
Constitución Política en su Artículo 23 hago uso del Derecho de Petición para
solicitar lo siguiente:

1. La señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO, identificada con
C.C. No.57.747.628 de Bogotá D.C., estuvo afiliada a pensiones ante
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS., en el periodo
comprendido entre Julio de 1995 y Abril de 1999, de forma discontinua.

SOLICITUD:

Mediante el hecho citado solicito

1. Copia del formulario de Afiliación firmado por la señora ALMA ROSANDRA
BARRAGAN GUERRERO.

2. Documento informativo (Asesoría) con la explicación de las diferencias
entre el Régimen de Prima Media con Prestacíón Definida y Régimen de
ahorro individual con Solidaridad, cuando se realizó la afiliación del
traslado de régimen, en el evento de haberlo implementado, con la

H
\§\N

l§s
Ofic¡na Pr¡ncipal Cal¡: Cra. 3 No. 12-40 Of. 406
T (2) 880 0077 C 318 330 7158
E aiss@a¡ssltda.com
Sucursales:
Bogotá: T 1 541 191'l C 318 330 7167
Medellin: C 317 366 8876
Buga: C 316 834 6541
www. aissltda.com

.oC

E á
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¡Exeetencia en Asesoría es Nuestro §eruicto{

respectiva Firma como entendida por la señora ALMA ROSANDRA
BARRAGAN GUERRERO.

3. Constancia de asesoría sobre ias ventajas y desventajas del Régimen de
Ahorro Individual, así como la información de los requisitos para pensión,
con la respectiva firma de enterada.

4. Historia Laboral de la señorá ALMA ROSANDRA BARRAGAN
GUERRERO.

ANEXOS:

1. Copia simple de la cédula de ciudadanía de la señora ALMA ROSANDRA
BARRAGAN GUERRERO.

2. Copia simple de la cédula de ciudadanía del suscrito FERNANDO LOAIZA
DUARTE.

3. Autorización para actuar.

NOTIFICACIONES:

Cra.3 No. 12 - 40 Oficina 406 Centro Financiero la Ermita, Tel: 3173668892,
correo electrónico : a reajuridica@aissltda. com., teléfono : 8800077

FERNANDO DUARTE
C.C. No. 76.716.041 de Cali

Ofic¡na Princ¡pal Cali: Cra. 3 No. '12-40 Of. 406

T (2) 880 0077 C 318 330 7158
E aiss@aissltda.com
Sucursales:
Bogotá: T 1 5411911 C 318 330 7167
MedellÍn: C 317 366 8876
Buga: C 316 834 6541

www.aissltda.com

I

'
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¡Sxcelencia en Asesoría es Nuestro 9eruieio!

Santiago de Cali, 0B de Noviembre de 2023

Señores
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
Ciudad.

REFERENCIA: DERECHO DE PETICIóN.

FERNANDO LOAIZA DUARTE, identificado con la cédula de ciudadanía No
16.7L6.041 de Cali, de acuerdo a la autorización concedida por la señora ALMA
ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO, identificada con Cedula de Ciudadanía
No. 51.741.628 de Bogotá D.C.; haciendo uso de la facultad conferida por la
Constitución Política en su Artículo 23 hago uso del Derecho de Petición para
solicitar lo siguiente:

HECHOS:

1. La señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO, identificada con
C.C. No. 5L.74L.628 de Bogotá D.C., estuvo afiliada a pensiones ante la

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. y HORIZONTE S.A., en el periodo
comprendido entre Enero de 1998 y Junio de 2019, de forma discontinua.

SOLICITUD:

Mediante el hecho citado solicito:

1. Copia del formulario de Afiliación firmado por la señora ALMA ROSANDRA
BARRAGAN GUERRERO.

2. Documento informativo (Asesoría) con la explicación de las diferencias
entre el Régimen de Prima Media con Prestación Definida y Régimen de
ahorro individual con Solidaridad, cuando se realizó la afiliación, en el

Oficina Principal Cali: Cra. 3 No. 12-40 Of. 406
T (2) 880 0077 C 318 330 7158
E aiss@aissltda.com
Sucursales:
Bogotá: T 'l 54119'l I C 318 330 7167
Medellín: C 317 366 8876
Buga: C 316 834 6541

E

01

üg Nov 2023

RESPONDE

un0
BACKentr REGIONAL S

AcNRco
DABcR E

Radicado. Porvenir S.A.
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¡Sxcelencia en.t4sesoría es Nuestro §eruieío{

evento de haberlo implementado, con la respectiva Firma como entendida
por la señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO.

3. Constancia de asesoría sobre las ventajas y desventajas del Régimen de
Ahorro Individual, así como la información de los requisitos para pensión,
con la respectiva firma de enterada.

4. Copia de Re - asesoría pensional informando el tiempo límite para
Trasladarse de Régimen, en el evento de haberla implementado.

5. Historia Laboral de la señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN
GUERRERO.

ANEXOS:

1. Copia simple de la cédula de ciudadanía de la señora ALMA ROSANDRA
BARRAGAN GUERRERO.

2. Copia simple de la cédula de ciudadanía del suscrito FERNANDO LOAIZA
DUARTE.

3. Autorización para actuar,

NOTIFICACIONES:

Cra.3 No. 12 - 40 Oficina 406 Centro Financiero la Ermita, Tel: 3173668892,
correo electrónico : areaju ridica@aissltda. com., teléfono : 8800077

mente

FERNANDO LOAIZA DUARTE
C,C. No. 16.776.041 de Call

H
Oficina Principal Cali: Cra. 3 No. l2-40 Of. 406
T (2) 880 0077 C 3'r8 330 7158
E a¡ss@aissltda.com
Sucursales:
Bogotá: T 1 5411911 C 318 330 7167
Medellin: C 317 366 8876
Buga: C 316 834 6541

www.aissltda.com

E
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ñ ¡kondiq
dlclna Calt

€->r1 -a( -201
DE PENSIONES Y

J
Santiago de Cali, 0B de Noviembre de 2023

Señores
SKANDIA S.A. ADMINISTRADORA DE FONDOS
CESANTIAS.
Ciudad.

REFERENCIA,: DERECHO DE PETICIóN

FERNANDO LOAIZA DUARTE, identificado con la cédula de ciudadanía No

16.776.041 de Cali, de acuerdo a la autorización concedida por la señora ALMA
ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO, identificada con C.C. No. 51.747.628 de
Bogotá D.C; haciendo uso ile la facultad conferida por la Constitución Política en
su Artículo 23 hago uso del Derecho de Petición para solicitar lo siguiente:

HECHOS:

1. La señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO, identificada con

C.C. No. 51.74L.628 de Bogotá D.C, actualmente se encuentra afiliada y
realizando cotizaciones a pensiones ante SKANDIA S.A.
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS.

SOLICITUD:

Mediante el hecho citado solicito:

1. Copia del formulario de Afiliación firmado por la señora ALMA ROSANDRA
BARRAGAN GUERRERO.

2. Documento informativo (Asesoría) con la explicación de las diferencias
entre el Régimen de Prima Media con Prestación Definida y Régimen de
ahorro individual con Solidaridad, cuando se realizó la afiliación, en el

evento de haberlo implementado, con la respectiva Firma como entendida
por la señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO.

Oficina Principal Cali: Cra. 3 No. 12-40 Of. 406
f (2) 880 0077 C 318 330 7158
E aiss@a¡ssltda.com
Sucursales:
Bogotá: T 1 5411911 C 318 330 7167
Medellin: C 317 366 8876
Buga: C 316 834 6541
www.aissltda.comE
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¡Sxeeleneia anAsesoría es Nuestro §eruiaio!

3. Constancia de asesoría sobre las ventajas y desventajas del Régimen de
Ahorro Individual, así como la información de los requisitos para pensión,
con la respectiva firma de enterada.

4. Proyección de la futura pensión de la señora ALMA ROSANDRA
BARRAGAN GUERRERO.

5. Historia Laboral consolidada de la señora ALMA ROSANDR.A BARRAGAN
GUERRERO.

ANEXOS:

1. Copia simple de la cédula de ciudadanía de la señora ALMA ROSANDRA
BARRAGAN GUERRERO.

2. Copia simple de la cédula de ciudadanía del suscrito FERNANDO LOAIZA
DUARTE.

3. Autorización para actuar,

NOTIFICACIONES:

Cra.3 No. 12 - 40 Oficina 406 Centro Financiero la Ermita, Tel: 3173668892,
correo electrónico : a reaju ridica @aissltda. com., teléfono : 8800077

FERNAN DUARTE
C.C. No. L6.7t6.041 de Cali

H
Of¡cina Pr¡ncipal Cal¡: Cra. 3 No. l2-40 Of. 406
T (2) 880 0077 c 318 330 7158
E a¡ss@aissltda.com
Sucursales:
Bogotá: T I 5411911 C 318 3307167
Medellín: C 317 366 8876
Buga: C 316 834 6541

www.aissltda.comm
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cALl, 9 de Nov¡embre de 2023 2023 78404625-37 829604

5eñor (a):

ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO

CALTE 22 A S 83.61 MAYORUA 4 CASA 2

BOGOTA, D.C. - BOGOTA D.C

Referencia: Radicado No. 2023_18404525 del 9 de Noviembre de 2023

Ciudadano: ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO

ldentificación: C.C.51741628

Tipo de Trámite: AFILIACIONES - Traslado de Régimen

Respetado(a) señor(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Penslones - COLPENSIONES.

Nos perm¡timos ¡nformarle que su solic¡tud radicada como se ind¡ca en la referencia, no ha sido

aceptada.

Lo anter¡or por los sigu¡entes mot¡vos:

Mot¡vos de Rechazo
No e! proced€ñte dartaámit€ e su sol¡citud, por cuento la ¡nforñaclón coñsultada lndlca que !e encuentG a dler afios o menor d€lrequ¡sito
de t¡empo par¿ pens¡onaBe

En caso de requerir ¡nformación adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atención

Colpensiones (PAC); comunicarse con la lÍnea de servicio al ciudadano en Bogotá al 4890909, en

Medellín al 2836090, o con la línea gratu¡ta nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos dispuestos

a brindarle el mejor servicio.

Cordialmente,

HERNANDO BLANCO MANCHOLA
Director de Atención y Serv¡c¡o

a Cr.. tONo.":¿-§tfo.rrgPbotI I Lln.. Bocota(5r.ao¡l¡SO O¡ Og I
Boeor. o.c. - cu,x¡ñ.,'üc. I u'-. o.fiiJioraooó tr oe oe i rw'cc5-E "t-rsp''co
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Bogotá, D.C., 24 de octubre de 2023  
LC – 4665 
 
 
Señor 
FERNANDO LOAIZA DUARTE 
Apoderado 
Sra. ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO 
areajuridica@aissltda.com  
 
 
Respetado Señor: 
 
En atención a su comunicación radicada en esta Sociedad Administradora el 9 de noviembre 
de 2023, mediante la cual solicita una proyección de pensión de vejez e información acerca 
de la afiliación de la señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO a Skandia Fondo de 
Pensiones Obligatorias, de manera atenta le informamos lo siguiente: 
 
El 29 de mayo de 2019, la señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO suscribió 
formulario de solicitud de vinculación al Fondo de Pensiones Obligatorias administrado por 
SKANDIA PENSIONES Y CESANTÍAS S.A., como traslado de la AFP PROTECCION S.A., 
afiliación que se hizo efectiva el 1° de julio de 2019 (Se adjunta formulario de vinculación). 
 
Es pertinente señalar que a la fecha de la afiliación, la señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN 
GUERRERO contaba con 55 años de edad cumplidos, es decir ya estaba inhabilitada para 
trasladarse de régimen, por faltarle menos de 10 años para cumplir la edad de pensión en 
el Régimen de Prima Media con Prestación Definida. 
 
Mediante formulario de afiliación, se evidencia claramente en el campo denominado “Firma 
del Afiliado y Voluntad de Afiliación” que la señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO 
declaró bajo juramento lo siguiente:   
 

“Declaro que la selección del régimen de ahorro individual con solidaridad la he 
efectuado en forma libre, espontánea y sin presiones. Manifiesto que he elegido a 
OLD MUTUAL ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 
CESANTÍAS S.A., para que administre mis aportes pensionales, 
 
[…] 
 
Declaro que he sido asesorado sobre las implicaciones y características del régimen 
de ahorro individual con solidaridad R.A.I.S., así mismo conozco que dispongo 
de (5) cinco días hábiles a partir del diligenciamiento de esta solicitud, 
para retractarme de la afiliación, de igual manera declaro que he recibido 
y conozco el reglamento de Old Mutual Fondo De Pensiones Obligatorias 
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y el plan que seleccione, el cual también está disponible para consulta a través 
de la página web www.oldmutual.com.co”. 

 
De esta manera, es claro y evidente que la señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO 
firmó los formularios aceptando que recibió la información pertinente y conoce las 
implicaciones del traslado al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, así como el 
término que tenía para la posibilidad de retracto. 
 
De acuerdo con la Ley, la selección de régimen dentro del Sistema General de Pensiones es 
libre y voluntaria por parte del afiliado, por lo que en tal sentido, al seleccionar el Régimen 
de Ahorro Individual que la señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO aceptó todas 
y cada una de las condiciones propias de dicho régimen, conforme lo dispone la Ley 100 de 
1993 y sus decretos reglamentarios. Más aún en el caso que nos ocupa, cuando los 
traslados a SKANDIA PENSIONES Y CESANTÍAS S.A., provino de la 
Administradora PROTECCION S.A., y no de una entidad del Régimen de Prima 
Media con Prestación Definida. 
 
Cabe señalar que SKANDIA PENSIONES Y CESANTÍAS S.A. es ajena al trámite de traslado 
de régimen entre el ISS y la primera AFP a la cual la señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN 
GUERRERO se vinculó.  
 
Adicionalmente, la información y asesoría suministrada por parte de SKANDIA PENSIONES 
Y CESANTÍAS S.A. se realizó de manera directa y personalizada teniendo en cuenta las 
normas y condiciones propias del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad del cual 
hace parte esta Sociedad Administradora y teniendo en cuenta las características del caso 
individual de la señora PATRICIA HERNANDEZ OCHOA. 
 

Por otra parte, SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A. dando cumplimiento a lo 
establecido por el numeral 4 del artículo 2.6.10.1.2 del Decreto 2555 de 2010, ha 
adelantado diferentes campañas de Educación Financiera a través de nuestra página 
web y de ASOFONDOS, gremio que asocia a los Fondos de Pensiones, respecto de 
los tipos de Fondos de Pensiones Obligatorias del Régimen de Ahorro Individual con 
Solidaridad, donde se ha informado claramente los beneficios y riesgos pensionales 
de la elección de cualquiera de los regímenes según edad y perfil de riesgo.  
  
Así las cosas, es claro y evidente que SKANDIA PENSIONES Y CESANTÍAS S.A. siempre ha 
actuado de buena fe y de conformidad con las normas que rigen la materia frente a la 
vinculación y al manejo de los recursos efectuados a nombre de la señora ALMA ROSANDRA 
BARRAGAN GUERRERO en el Fondo de Pensiones Obligatorias. 
 
Por otro lado, con respecto a la proyección de pensión es pertinente hacer referencia al 
artículo 64 de la Ley 100 de 1993, el cual establece los requisitos para obtener una pensión 
de vejez en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, del cual hace parte SKANDIA 
PENSIONES Y CESANTÍAS S.A., así: 
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“ARTÍCULO 64. REQUISITOS PARA OBTENER LA PENSIÓN DE VEJEZ. Los 
afiliados al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, tendrán derecho a una 
pensión de vejez, a la edad que escojan, siempre y cuando el capital acumulado en 
su cuenta de ahorro individual les permita obtener una pensión mensual, superior 
al 110% del salario mínimo legal mensual vigente a la fecha de expedición de esta 
Ley, reajustado anualmente según la variación porcentual del Índice de Precios al 
Consumidor certificado por el DANE. Para el cálculo de dicho monto se tendrá en 
cuenta el valor del bono pensional, cuando a éste <sic> hubiere lugar. 
  
Cuando a pesar de cumplir los requisitos para acceder a la pensión en los términos 
del inciso anterior, el trabajador opte por continuar cotizando, el empleador estará 
obligado a efectuar las cotizaciones a su cargo, mientras dure la relación laboral, 
legal o reglamentaria, y hasta la fecha en la cual el trabajador cumpla sesenta (60) 
años si es mujer y sesenta y dos (62) años de edad si es hombre.” 

 
Por otra parte, la resolución 3099 del 19 de Agosto de 2015 modificada por la resolución 
3023 de 2017, determina el capital mínimo necesario que debe acreditarse para cubrir una 
pensión mínima vitalicia en la modalidad de Retiro Programado, dependiendo de la edad 
del causante y sus beneficiarios de ley, así como de los demás parámetros normativos 
vigentes para dicha modalidad.  
 
De acuerdo con las citadas normas y teniendo en cuenta los datos informados, así como los 
registrados en la cuenta individual de la señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO, 
se procedió a realizar la respectiva proyección: 
 

- Fecha nacimiento de la afiliada   : 19 de junio de 1964 
- Saldo Cuenta Individual al 10/11/2023  : $424.004.168 

- Valor Bono Pensional a fecha de corte  : $20.199.492 
- Fecha de corte     : 1 de julio de 1995 
- Fecha de redención normal    : 19 de junio de 2024 
- Total semanas cotizadas al SGP a la fecha  : 1.553 
- Número de mesadas al año    : 13 

 
En el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS), En el RAIS, bajo la modalidad 
de retiro programado, realizando la proyección a la edad actual (59 años) años, teniendo 
en cuenta el capital acumulado en la Cuenta de Ahorro Individual, valor del bono pensional 
actualizado y capitalizado a la fecha actual y capitalizado a fecha de proyección, y sin 
aportes futuros, tendría una mesada proyectada de $3.398.440. 
 
Cabe señalar que en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, en el caso de muerte 
del afiliado o pensionado, si no hubiere beneficiarios de la pensión de sobrevivientes, los 
saldos acumulados en la cuenta individual harán parte de la masa sucesoral de bienes del 
causante. En el régimen de Prima Media con Prestación Definida no existe esta figura. 
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Es de aclarar que estas proyecciones se realizan utilizando las tablas de Mortalidad de 
rentistas hombres y mujeres, de conformidad con lo establecido en la resolución No. 1555 
de 2010 de la Superintendencia Financiera de Colombia. 
 
El anterior cálculo se realiza de manera informativa y el objeto único y exclusivo es brindar 
una información mediante la realización de simulaciones o el planteamiento de estrategias 
de acuerdo con la información registrada en esta Administradora y con fundamento en tasas 
históricas y proyecciones en ningún caso garantizadas, pues los cambios en rentabilidades, 
Ingresos Bases de Cotización, número de semanas cotizadas, cambios en la historia Laboral, 
tabla de mortalidad, valor del Bono Pensional entre otros factores pueden alterar 
significativamente el resultado de la simulación realizada. 
 
Finalmente, adjuntamos historia laboral consolidada en la cual se detallan los aportes 
pensionales efectuados a nombre de la señora ALMA ROSANDRA BARRAGAN GUERRERO 
en el Sistema General de Pensiones (SGP), así como la reportada en el Sistema Interactivo 
de la Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito Público (OBP) y 
Certificado de Afiliación con saldo. 
 
En los anteriores términos atendemos su solicitud. 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 
JUAN SEBASTIÁN RESTREPO SERNA  
Representante Legal  
SKANDIA PENSIONES Y CESANTÍAS S.A. 
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Bogotá D.C. 23 de noviembre de2023

Señor:
FERNANDO LOAIZA DUARTE
Apoderado
Alma Rosandra Barragán Guerrero
Carrera 3 No 12 - 40 Of. 406 Centro Financiero La Ermita

Teléfono:317 366 88 92

Cali- Valle del Cauca
areaiuridica@aissltda.com

Radicado: Derecho de Petición .0001579436

Reciba un cordial saludo en nombre de Colfondos S.A. Pensiones y Cesantías. En atención a su
Derecho de Petición recibido en días anteriores mediante el cual nos requiere información de la señora
Alma Rosandra Banagán Guerrero identificada con cedula de ciudadania 51741628, procedemos a

dar respuesta a cada una de sus peticiones, así:

Una vez realizadas las validaciones correspondientes, se le informa:

1. evidenciamos que la señora Alma presentó vinculación con el Fondo de Pensiones Obligatorias
administrado por Colfondos S.A.; desde el 01 de julio de 1995, hasta el 31 de julio de 1999, momento
en el cual trasladó sus aportes al Fondo de Pensiones Poryenir, tal como nos permitimos detallar en
el siguiente cuadro:

De esta manera confirmamos que actualmente su estado es trasladado y presentó afiliación con
nuestra administradora bajo elformulario de afiliación No. 635970.

2. Respecto al caso puntual donde solicita la copia del documento idóneo en el que se soporte la
asesoría brindada por parte de nuestro asesor comercial al momento de su afiliación, le comunicamos
que dicha información para la época se suministraba de manera verbal, directamente en la interacción
que se realizaba entre el cliente y el asesor comercial, por lo que no contamos con un documento
físico de la asesoría brindada, siendo el único soporte elformulario de afiliación mediante el cual usted
manifestó aceptar, conocer y comprender las ventajas y desventajas del traslado de régimen al
suscribir libre y voluntariamente.

1310 y \601) 213 13 22; Celular: 321 924 04 79; HoErb de Atención: luns a viems de 8:00 s.m. 8 5:30 p.m. en jornada mntinue.'

Colfondos SA. Pensiones y Cesafilás. Sociedad administradora de fondos de pensiones y de cesantías.
Bogotá (601) 7484888, Barranquilla (ó05) 3869888. Bucammanga (601 6985888, Cali (602) 4899888, Cartagena (605) ó949888. Medellín (604) 6042889

^ 
ñr¡f¡s ñam cl reqto ¡lpl naít pn la línaá n1 Rnn nq lnnnn

COLFONDOS PORVENIR TRASIADO DE AFP PAGO 24/O8/1999 L2.O20.773 cFBDPOT20100 121.E02
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Lo anterior de acuerdo con lo establecido por el artículo 11 del Decreto 692 de 1994, que indica:

'...Diligenciamiento de la selección y vinculación. La selección del régimen implica la aceptación de las
condiciones propias de ésfe, para acceder a las pensiones de vejez, invalidez y sobrevivientes, y demás
presfaclones económicas a que haya lugar.

La selección de uno cualquiera de los regímenes previsfos en los artículos anteriores es libre y voluntaria por
pafte del atiliado. Tratándose de trabajadores con vinculación contractual, legal o reglamentaria, la selección
efectuada deberá ser informada por escrito alempleador al momento de la vinculación o cuando se tras/ade de

régimen o de administradora, con elobjeto de gue ésfe efectúe las cotizaciones a gue haya lugar..."

3. Si el afiliado voluntariamente decide afiliarse, el asesor le indica el trámite a seguir respetando

siempre la manifestación de la voluntad delafiliado aceptando las condiciones generales del Régimen

de Ahorro lndividual (RAIS) mediante la firma delformulario de vinculación, de igualforma como se le

menciono en el punto anterior, al momento de la afiliación se le brinda toda la información de manera

verbal.

4. se le remite reporte de aportes trasladados remitido por el Sistema de lnformación de los Afiliados

a los Fondos de Pensión (SIAFP).

En Colfondos siempre nos encontramos dispuestos a atender sus solicitudes; cualquier inquietud

adicional no dude en contactarnos a través de nuestro portal transaccional www.colfondos.com.co

opción PQR's, o comuníquese con nuestro Contact Center a través de las siguientes líneas Bogotá

(601) 7484888, Barranquilla (605) 3869888, Bucaramanga (607) 6985888, Cal¡ (602) 4899888,

Cartagena (605)6949888, Medellín (604)6042888 y en el resto delpaís 01 800 05 10000.

Cordialmente,

Dirección de Servicio al Cliente
Elaboró: Gmeza- Servicio al Cliente

13 70 y 1601) 213 13 22; C6luhr; 321 924 04 79; Homrio de Atención: lunes a v¡ems de 8:00 a.m. a 5:30 p.m. en jornada mntinua.'

Coffondos S.A. Pensiones y Cesantfas. Sociedad administradora de fondos de pens¡ones y de cesantfas-
Eogotá (601) 748.4888, Barranquilla (ó05) 3869888. Bucaramanga (607) 6985888, Cali (602) 4899888, Cartagena (605) 6949888, Medellín (604) 6042888

^ 
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Bogotá D.C. 23 de noviembre de 2023

Aprec¡ado af¡l¡ado,

Atendiendo su comunicado radicado en días anteriores med¡ante el consecutivo 0001579436., adjuntamos Ia
respuesta.

En Colfondos s¡empre nos enconlramos dispuestos a atender sus solicitudes; cualquier inquietud adicional no dude
en contactarnos a través de nuestro portal transaccional www.colfondos.com.co Canal PQRs, o comuniquese con
nuestro Contact Center a través de las siguientes líneas Bogotá (601) 7484888, Barranqu¡lla (605) 3869888,
Bucaramanga (607) 6985888, Cali (602) 4899888, Cartagena (605) 6949888, Medellín (604) 6042888 y en el resto
del paÍs 01 800 05 10000.

Cordialmente,

Colfondos Pensiones y Cesantías S.A.
Dirección de Servicio al Cliente
Elaboró: Gmeza

En Colfondos siempre nos encontramos dispuestos a atender sus sol¡c¡tudes; cualquier inquietud adicional no dude
en contactarnos a través de nuestro portal transacc¡onal www.colfondos.com.co opción contáctenos, o comuníquese
con nuestro Contact Center a través de las siguientes líneas Bogotá (601) 7484888, Barranquilla (605) 3869888,
Bucaramanga (607) 6985888, Cali (602) 4899888, Cartagena (605) 6949888, Medellín (604) 6042888 y en et resto
del país 01 800 05 10000.

114{9 ofciná 502 e¡ Bosorá;rel. (601) 21313 70 y (601t 21313 221cetúta.321 9?4 04 79;HoEno de Are.c¡ón:¡uñes a ü6rñ€s de 8:OO á.ñ. á 5 30 p.m. eniomada @ñti¡ua."
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974.43

199507 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 T40400 0 lO.COLFONDOS cFBDNHL20231006.W01
199508 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 140400 0 lO.COLFONDOS cFBDNHL20231006 W01
199509 860003220 SCHERING COLOIVBIANA S A 30 1560000 140400 0 10-coLFoNDOS cFBDNHL20231006.W01
199510 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1560000 140400 0 l0,coLFoNDOS cFBDNHL2023't006.W01
199511 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1560000 140400 0 10-coLFoNoos cFBDNHL20231006.W01
199512 860003220 SCHERING COLOMAIANA S A 30 140400 0 1O-COLFONDOS cFBDNHL20231006.W01
199601 860003220 SCHERING COLOMEIANA S A 30 0 lO.COLFONDOS cFaDNHL20231006.W01
199602 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1704500 1996/03/07 170445 0 lO.COLFONDOS cFBDNHL20231006.W0T
199603 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1996/04/10 170445 0 lO.COLFONDOS cFBDNHL20231006 W01
199604 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1704500 0 lO,COLFONDOS
T99605 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1536500 1996/06/07 153630 0 lO.COLFONDOS CFBDNHL2O23lOO6 WO1

199606 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1996/07/09 T53630 0 lO.COLFONDOS cFBDNHL20231006 W01
199607 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1536500 153630 0 lO.COLFONDOS CFBDNHL2023lO06 WO1

199608 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1996/09/09 153630 0 lO.COLFONDOS cFBDNHL20231006.W01
199609 860003220 SCI]ERING COLOMBIANA S A 30 1536500 153630 0 lO,COLFONDOS CFBDNHL2O231O06.WO1
199610 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 153630 0 10-coLFoNDOS cFBONHL20231006 W01
199611 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1536500 1996/12]09 153630 0 lO,COLFONDOS cFBDNHL20231006.W01

860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1536500 1997/01/08 153630 0 lO,COLFONDOS cFBDNHL20231006 W01
199701 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1536500 199710212 153630 0 lO.COLFONDOS cFBDNHL20231006 W01

860003220 SCHERING COLOMAIANA S A 30 1997t03t'11 228666 0 1O-COLFONDOS cFBDNHL20231006 W0l
199703 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1911490 0 1O COLFONDOS cFBDNHL20231006.W01
199704 860003220 SCI]ERING COLOMBIANA S A 30 1997/05/09 191185 0 lO,COLFONDOS cFaDNHL20231006 W01
199705 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1911490 0 lO.COLFONDOS cFBDNHL20231006.W01
199706 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1911490 1997t07t10 191185 0 1O-COLFONDOS cFBDNHL20231006 W01
'199101 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1911490 1997/08/08 191185 0 lO,COLFONDOS CFBDNHL2O23lOO6.WOl
199708 860003220 SCHERING COLOMEIANA S A 30 1997/09/08 191185 0 lO.COLFONDOS CFBDNHL2O231O06 WOl
199709 860003220 SCHERING COLO¡.{BIANA S A 30 1911490 1997/10/09 191148 0 1O COLFONDOS cFBDNHL20231006 W01
T99710 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1911490 1997t11t14 191148 0 lO,COLFONDOS CFBDNHL2O23l006 WO1
T997T 1 860001942 BAYER S A 30 1997/121A 191148 0 lO,COLFONDOS cFBDNHL20231006 W01
'199712 860001942 BAYER S A 30 1911490 1998/01/09 1S1148 0 1O-COLFONDOS cFBDNHL20231006 W01
199801 860003220 SCHERING COLOMAIANA S A 30 199A|AZ10 301177 0 O3.PORVENIR PVBONHL20190917.e05
199802 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 145980 0 O3.PORVENIR PVBDNHL20190917.e05
199803 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 1998/04/08 0 O3 PORVENIR PVBDNHL20190917.e05
199804 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 2285794 1S98/05/08 22A5AO O3-PORVENIR PVBDNHL20190917 e05
199805 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 228580 0 O3.PORVENIR
199806 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 228584 0 O3-PORVENIR PVBDNHL20190917.e05
199807 860001942 BAYER S A 30 2245799 1998/08/11 228579 0 lO.COLFONDOS CFBDNHL2O231OO6,WOl
199808 860001942 BAYER S A 30 228579 0 lO.COLFONDOS CFBDNHL2O231O06.WO1
199809 860001942 BAYER S A 30 2285798 1998/10/09 228579 0 lO.COLFONDOS cFBDNHL20231006.W0l
199810 86000T942 AAYER S A 30 1998¡ 1/09 228580 0 10-coLFoNDOS cFBDNHL20231006 W01
199811 86000T942 BAYER S A 30 228579A 1998t12t1A 224579 0 10 coLFoNDOS cFBDNHL20231006.W01
199612 860001942 BAYER S A 30 2245799 1999/01/08 228579 0 1O COLFONDOS CFBDNHL2O231OO6.WO1
199901 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 2695582 1999/0210 0 O3.PORVENIR PVBDNHL20190917.e05
199902 860003220 SCHERING COLOMBIANA S A 30 269558 0 O3.PORVENIR PVBDNHL20190917.e05
199904 860001942 BAYER S A 30 298194 0 lO.COLFONDOS cFBDNHL20231006.W01
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&1ts
CERTIFIC¡DO DE INSCRIPCIÓN DE DOCU!.IENTOS

F€ch. Erp.dición: 29 de novia¡lbla da 2023 l¡or¡: 09:10:58
Recibo No. BA2 3057541

VaIor: § ?.200

cóDIGo DE vEBIFIc¡cIóN A230575¡1BA1E9

Varltlqu. el co!¡tanldg y contlabitld¡d d. .st€ celtifl,crdo, inglaa¡ndo .
rlr. ccb. org. co/cartlfléadoa.lactronlcor y dlgtta a¡ raapactlvo código, p¡!¡ qua viaua¡lca I¡

,,t¡.g.tr g.n.!ada al Eooanto da au aqrtdlclón. La vallf¡c¡cló¡ aa puada !a.ll,r.! d. Dtna!¡
lliriit.da, dulante 50 dlaa ctla¡dallo coñt¡doa a p¡¡ti! da ¡a lacha da au ar¡r.diclór¡.

CON BUNDA¡i{ENTO EN I.A MAERÍCULA E INSCRIPCIONES EEECTUADAS EN EI,
REGISTRO MERCANTIL. LA CáMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIEICACION Y DOMICILIO

Razón social: SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
.FqAT\I'TT¡Q C A

SKAND]A PENSIONES Y CESANTÍAS S.A.
800148514 2
Bogotá D. C.

MATRÍCULA

Sigl-a :

Nir:
Domicilio principa.I:

Matrícula No.
Fecha de matrícula:
Ú]timo año renbvado:
Fecha de renovación:
Grupo NIlE:

00480479
6 de diciembre de L991
2023
24 de marzo de 2A23
Grupo I. NIIE P.lenas.

UBICACION

Dirección del domicilio
Municipj-o:
Correo electrónico:
Teléfono comercial 1:
TeIéfono comercial 2:
Teléfono comerciaL 3:

principal:

Dirección para notificación j udicial :
Muni,cipio:
Correo electrónico de notificación:
Teléfono para notificación 1:
Teféfono para notificación 2:
Teléfono para notificación 3:

Av 19 No. 109 A 30
Bogotá D, C.
cl-ienteG skandia. com. co
6584300
3584167
No reportó.

Av 19 No. 109 A 30
Bogotá D. C.
cliente0skandia. com . co
6s84300
6584t61
No reportó.

La persona jurÍdica SI autorizó para reciblr notificaciones
personales a través de correo electrónico, de conformidad con .l- o
establecido en Ios articulos 291 de1 Código General- del procesos y 67
del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

, dolulr¡,/ /
'tuflwt
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a
Cámara de comercio de Bogotá
Registro Unico Empresarial

CERUPICADO DE INSCRIPCIóN DE DOCUTIENTOS

Feche Expedición: 29 de noviqrüre de 2023 l¡orrt 09:10:58
Recibo No. BA2305?541

Valor: § 7,200

cóDIGo DE VERIEICACIóN A2305?5418A1T'9

V.llflque eI cont€¡lido y confl,.bllldrd da art caritlflcado, lngra.ando ¡
ñr. ccb. or.9. co/caltificadoaalactfonicoa y dlgita al laap.ctlvo código, p¡r¡ que vl,lu.llca 1¡

Lm.gan ganar¡d¡ ai boñanto de .u .x¡redlclór. L¡ v.liaic¡ción r. pr¡.d. !.rl1'¡! da nanas¡
ilL¡ñit¡da, du,.ente 60 dlr6 calandtrio cont¡do! r p¡!tr,! da la Jech¡ da ¡u a4radlclón.

Administrativo.

REEORIIAS ESPECIAIES

Por Escritura Púb]i.ca número 6394 del 21 de diciembre de 1998 de Ia
Notaría 18 de Santa Ee de Bogotá D.C., inscrita e] 23 de diciembre de
1998 bajo el número 661937 del libro IX, la sociedad de Ia referencia
se fusiono con fa sociedad administradora de fondos de pensiones
PENSIONAR S.A., absorbiéndola.

TERMINO DE DT'R,ACION

La persona jurídica no se encuentra disuefta y su duración es hasta el
6 de diciembre de 2090.

OBJETO SOCIAL

La Sociedad tendrá por Objeto la administración y manejo de fondos de
pensiones o de pensionados que sean autorizados por la Ley, de fondos
de cesantÍas a los que se refiere Ia Ley 50 de 1990 o por Ias normas
que en eI futuro la sustituyan, amplíen o modifiquen, raz6n por 1á
cual constituye objeto propio de la sociedad la lntermedj-ación de
recursos financieros y de valores de acuerdo con Io que dispone la
ResoLuci-ón 400 de 1995 expedida por Ia Sala General de 1a
Superintendencia de Valores y Ias normas que la sustituyanf
modifiquen o adicionen, en particular eI decreto 1121 de 2008. Así
mismo, Ia compañía estará autorizada para ejecutar todas Ias demás
actividades que, dentro del marco propio de Ia gestión de intereses
ajenos, fe autorice Ia Ley, en especial fa administración y manejo de
fondos de pensiones o planes alternativos a fos que se refiere La Ley
100 de 1993. f,a sociedad estará por lo demás, facultada para ejecutar
todos los contratos y actos jurídicos que correspondan a compfementar
o desarrollar su objeto social . En especial, fa sociedad podrá hacer
inversiones en las personas jurídicas que las normas legales
autori-cen.

CAPITAT

Pá91na 2 de 16
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ffilm Cámara de Comercio de Bogotá
Registro Unico Empresarial-

CERTIFICEDO DE INSCRIPCIÓN DE DOCUUENTOS

Eecha Expedición: 29 de novie¡nbre de 2023 Hora: 09:10:58
, Recibo No. 8A23057541

Valor: § 7,200

CÓDIGo DE VERIEICACIÓN A230575418A1E9

Verifique eI contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.colcertificadoselectronicos y digite eI respectivo código, para que visualice Ia

imagen generada aI momento de su expedición. La velificación se puede lealizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a parti! de 1a fecha de su expedición.

* CAP]TAL AUTORIZADO *

Val-or
No. de acciones
Valor nominal-

VaIor
No. de acciones
Va]or nominal

Val-or
No. de acciónes
Val-or nominal-

PRINCIPALES
CARGO

Pri-mer Renglon

Segundo Renglon

Tercer Renqlon

Cuarto Renglon

Quinto Renglon

Sexto RengJ-on

SUPLENTES

: §25.530.000.000,00
: 255.300 . 000, 00
: $100,00

* CAPITAL SUSCRITO *

: $24. 530 . 000 . 000, 00
: 245.300.000, 00
: $100,00

* CAPITAL PAGADO *

: $24.530.000.000,00
i 245.300.000,00
: -$100,00

NOMBRE

David f van Buenf il-
Eriedman
Maria Claudia Correa
Ordoñez
Carfos Eduardo Cuj iño
Eranco
Jose Guil-Iermo Peña
Gonzalez
Martha El-ena Becerra
Gomez
Alexa Riess Ospina

NOMBRAIIIIENTOS

óneexo DE ADMrNrsrRAcróN

JUNTA DIRECTIVA

IDENTIF]CACIÓN

P.P. No. c32L20411

f-

(-

a

(-

(-

(-

No.

No.

No.

No.

No.

35456758

19732036

437980

3911 9256

3s468209

Página 3 de l-6
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*Its Cámara de Comercio de Bogotá
Registro Unico Empresarial

CERTIEICADO DE INSCRIPCIóN DE DOCU}ÍENTOS

E6cha Erpedición: 29 de novienb!€ de 2023 Eora: 09:10:58
Recibo No. BA2 3 05 75 41

va.Ior: § 7,200

cóDIco DE VERIEICACIóN A230575{1BA1E9

v.rLft$¡a .l contenldo y confi.Silidad d. 6!te c.ltlflcado, ing!€.rt¡do ¡
úrr. ccb . o!9. co/ca¡tlflcrdoaalactÉonlcoa y dtglta al ¡aapactlvo códiEo, par¡ qua vlau¡lica 1¡

lm¡g.n ganGr¡d¡ ¡¡ ¡no¡¡.nto da ¡u art adlclón, L¡ valMc¡clón.e pu.d. ra¡ll,rar da ¡¡¡¡ala
lltr¡ltrda, duaüta 60 dfar calañd¡llo coñtadoa ¡ p!!ti¡ da l. lacha da au a¡padl.ctón.

Primer Renglon

Segundo Rengfon
Tercer Renglon

Cuarto Renglon

Quinto Rengfon
Sexto Rengfon

Primer Renglon

Tercer Renglon

Cuarto Renglon

NOMBRE

Ramiro Alej andro
Ball-en Franco
Luz Helena Muñoz Vega
Julio Cesar Mendez
Avalos
Andres Augusto
Garavito Col-menares
Patricla Shuk Aparicio
Angelica Maria
Arbelaez Mendoza

IDENTIFICACIÓN

C.C. No. l-5348587

c. C. No. 528L9521
P. P. No. G33768941

c. c. No. 19189908

39'187 653
30401833

C.C, No
C.C. No

Por Acta No. 80 deL 29 de marzo de 202L, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Cámara de Comercio eI 7 de septiembre de 2021 con el
No. 02741310 del l,ibro lx, se designó a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE I DENT 1F I CAC IÓN

Maria Claudia Correa C.C. No. 35456758
Ordóñez

David
Friedman

Carfos Eduardo
Franco

Jose Gui I Iermo
Go¡zaIez

Ivan Buenfil P.P. No. G3212047L

Cuj iño C.C. No. 19132036

SUPLENTES
CARGO I DENT I FI CAC IÓN

C. C. No. 15348587

Cesar Mendez P.P. No. G33768941

NOMBRE

Primer Renglon Ramiro Ale j andro
BaIIen Franco

Julio
Avalos

Segundo Renglon

Peña c. c. No.437980

Tercer Renglon

Página 4 de 16
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ts
Cámara de Comercio cle Bogotá
Registro Unico Enpresarial

CERTIEICADO DE INSCRIPCIóN DE DOCUUENTOS

E.ch. Exp.diciótr | 29 d€ novla¡üle da 2023 tlo!¡: 09:10:58
Recibo No. BA2 30 57541

Valor: § ?.200

cÓDIGo DE VERIEICACIóN A230575418A1E9

v.rlflqu. .t cont nldo y conf l.bi.l,i.d!d de e.tc cartiflc¡do, !nE8...ndo ¡
rII. ccb. org. co/cartMcadoaalact.oBlcor y digit€ eI rcapacttvo códlgo, p¡r¡ qu. vl.u¡llcc I.

lt¡agat¡ ganaa¡d¡ at ú@¡¡to da au €¡podiclóa. !r vallllc¡ciór¡ aa Puad. laalr.r¡r da Da¡l.r¡
luto1t¡d., du!..Dte 60 dl¡! c¡Ieadll1o contadoa ¡ partlr d. 1¡ tech¡ & ¡u art adl,cLón.

Por Acta No. 19 del, 31 de marzo de 2021, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Cámara de Comercio e.l" 12 de octubre de 2A2l con el
ño. 02752224 del Libro IX, se designó a:

NOMBRE

Quinto Renglon Patricia Shuk Aparicio

IDENTIEICACIÓN

]DENTIEICACIÓN

C. C. No.39787653

de Asamblea Genera], ins crita
de octubre de 2021 con el No.

IDENTIEICACIÓN

PRINCI PALES
CARGO

Quinto RengLon

SUPIENTES
CARGO

PRINCIPAIES
CARGO

SUPIENTES
CARGO

SUPIENTES
CARGO

Segundo Renglon

Por Acta No.

NOMBRE

Ma rtha
Gome z

Elena Becerra C.C. No. 39'179256

NOMBRE

Sexto Rengl-on ALexa Riess Ospina

Sexto Renglon Angelica
Arbelaez Mendoza

Maria C. C. No.30401833

Por Acta No. 81 deL 22 de junio de 202L, de Asamblea de Accionistas,
i-nscrita en esta Cámara de Comercio el 12 de octubre de 2A2L con ef
No. 02752339 del Libro Ix, se designó a:

NOMBRE

Luz telena Muñoz Vega

IDENTIEICACIÓN

C. C. No. 52879527

2021, de Asa.mblea General,82 del 25 de octubre de

Página 5 de 16

t¡tE
oño!

IDENTIEICACIÓN

c. C. No.35468249

Por Acta No. l-5 deI 31 de marzo de 2A2!,
en esta Cámara de Comercio el 12
02152213 del Libro IX, se designó a:

NOMBRE
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a Its Cánara de Co¡nercio de Bogotá
Regj,stro Unico Empresarial

CERTIFICADO DE INSCRIPC]óN DE DOCU¡,ÍENTOS

trcch¡ Expedlción: 29 d€ novl,.¡lbre de 2023 Bor¡: 09:10:58
Recibo No. BA2305?541

V¿ 1or: § 7,200

cÓDIGo DE VERIFICACIóN A230575418A189

vérlfiqu. .l conténido y confiabilidld d€ este celtiflc.do, itrgre!¡ndo ¡
rrr. ccb . o!9. co/certiflcadoaalactronr.coa y diglta .1 !.lpectleo cód19o, p¡!¡ qu. virurllc. l,¡

im¡g.n E€ne¡¡da 11 nonanto dG au arpadición. ,,a v€lific¡ción r. pu€d€ !.¡112¡r da ñ¡n.Éa
lltntt¡d¡, duranta 60 dler c¡l.nd¡lio contsdor r prrtir de ¡,¡ fech¿ da Bu arattadlcló¡.

inscrita
02181145

en
deI

SUPLENTES
CARGO

esta Cámara de Comercio e] 13 de enero de 2022 con e1 No.
Iibro IX, se designó a:

lDENTIFICACIÓN

Cuarto Renglon Andres Augusto
Garavlto Colmenare s

C.C. No. 79'789908

REVISORES FISCAÍ"ES

Revisor Fi scal
Principal

Hovana Catherine
capera valbuena

52229246 T.P

CARGO I DENTIEICACIÓN

c.c
No.

No.
88093-T

Por Documento Privado del 6 de julio de
inscrita en esta Cámara de comercio el 7 de
028558?9 del Libro Ix. se deslgnó a:

2422, de Revisor Fiscal,
ju.J-io de 2022 con el No.

CARGO NOMBRE IDENTIEICACIÓN

Cristhian
Gonza.l-ez Hamon

PODERES

P

No.
No. 1010192 7 8 5 T

184253-T

NOMBRE

Por Acta No. 0000042 de1 25 de mayo de 2006, de Asamblea de
Accionistas, inscrita en esta Cámara de comercio el 17 de agosto de
2006 con eI No. 01073038 del Libro Ix, se designó a:

CARGO NOMBRE IDENT]FICAC]ÓN

Revisor Eiscal KPMG S.A.s. N.I.T. No. 850000845 4

Principal

Por Documento Privado del L0 de agosto de 2022, de Revisor Fiscal,
inscrita en esta Cámara de Comercio el 1.0 de agostó de 2022 con el No.
02867395 del Libro IX, se designó a:

NOMBRE

Revisor Fi scal
Sup I ente

Andres

Páglna 6 de 16
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ts
Cámara de Comercio de Boqotá

Registsro Unico Empresarial

CERTIFICADO DE INSCR¡PCIóN DE DOCI'¡,TEN,IOS

FCch¡ E¡t.dlclón: 29 d€ ¡ovi.lbrc dc 2023 ¡¡o!.: 09:10:58
Recibo No. BA2 30 57 541

Valor: § 7,200

cóDlco DE VERIEICACIóN A2305?5418A1E9

V.slllgu. .l co¡¡t nldo y cor¡ftrbtlldrd d. .¡t c.rtlllc¡do, lag!.!..do .
rrt. c(ü. o!9, co/cartlllcadoaalactronicoa y digita al laat activo códl,Eo, palr qua v¡au¡J,tc. ¡¡

l,!¡gar¡ Eanarada at aooanto da ru a.spadtción, L¡ varltlcación ¡a puada !.atir¡! da ür¡a!¡
¡It6l,t¡d., du!¡¡t 60 df.. c¡l.nd.rlo contrdo. ¡ p¡¡tlr d. ¡. !.ch. d. .u .{r.diciót¡,

Por Documento Privado deL 07 de septiembre de 1999, inscrito el 10 de
septiembre de ),999 bajo et No. 5960 del libro V, el, señor Oscar
Paredes Zapata, identificado con la cédula de ciudadanía No.
19.222.4L0 expedj-da en Bogotá, obrando en calidad de representante
Iegal de fa sociedad de fa referencia, por medio de este documento
confiere poder especial, amplio y suflciente al doctor Jose Guil]ermo
Peña Gonzalez, identificado con cédula de ciudadanÍa No. 43?.980 de
Usaquén, para que en nombre de la sociedad, adel,ante, ejecute o lfeve
a cabo los actos que se enumeran a concinuación y que tengan relación
con l-a misma o con cualquiera de l-os fondos por ella administrados:
1) Suscribir Las declaraciones de impuestos de orden nacional/
departamentaf. distrj-tal o municipal, así como suscribir cualquier
documento refacionado con eI cumplimiento de obligaciones de orden
fiscal ante cualquier autoridad de impuestos. 2) Suscribir cual-quier
documento relacionado con las operaciones bancarias que J-leva a cabo
SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A., dentro deJ- giro normal de sus
negocios y en especial para suscribir comunicaciones, contratos o
documentos relacionados con la apertura y clerre de cuentas
corrientes o de ahorros y créditos de tesorería tanto de .Ia sociedad
como de los fondos por e.lIa administrados. 3) para suscribir
cualquier documento refacionado con Ias inversiones de SKANDIA
PENSIONES Y CESANTIAS S,A., en especial 1as relacionadas con la
constitución de inversiones, redención de 1as mismas, negociación,
endoso, compra y venta de títulos y e] cobro de rendimientos o
aprove chami- ento s de cualquier cfase, de l-a sociedad o d.e fos fondos
que administra. 4) Para suscribir y enviar respuesta a cualquj-er
requerimiento que Ie formule a SKANDIA PENSÍONES y CESANTIAS S.A.,
cua.Iquier persona o entidad sea pública o privada, en especial a
cualquier entidad de vigiJ-ancia y control, a la subdirección de
cambios del Banco de Ia República, a las Superintendencias Bancaria y
De Val-ores y a La DIAN, 5) Para pignorar tÍtuLos representat.ivos de
inversiones de SKANDIA PENSIONES y CESANTIAS S.A., o de los fondos
que ella admi-nistra. 6) Para suscribir en representación de Ia
sociedad cualquier carta o documento que deba enviar o remitir
SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A., en virtud de negociaciones de
acciones que quisieren Llevar a cabo los accionistas de 1a sociedad.
1) Para asumir Ia representación de SKANDIA PENSIONES y CESANTIAS
S.A., en cualquier asunto, acto o contrato que sea de interés o en
provecho de la misma sociedad,

Escritura Pública No.
de septiembre de 2018,

1888 de la Notaría 43 de Bogotá
inscrita el 17 de septiembre de

D.C., deI
2 018 baj o

Por
11
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el registro no 00040030 del libro V, compareció Jorge Emilio Pacheco
Monroy identificado con cédula de ciudadanía No. 80.041 .243 de Bogotá
D.C., en su cali-dad de representante legal- supJ-ente para asuntos
judiciales l-a socledad de Ia referencia, por medio de .l- a presente
Escritura Púb]ica, confiere poder general amplio y suficiente a Leidy
Yohana Puentes Trigueros identificada con cédul-a ciudadanía No.
52.891 .248 de Bogotá D.C., y tarjeta profesional número 152.354 de1
C.S.J.; así mismo, confj-ere poder general amp]io y suficiente a Jeimy
Carofina Buitrago Peralta identificada con Ia cédula de cj-udadanía
No. 53.140.46'7 de Bogotá D.C., y tarjeta profesional número L99.923
del C.S. De la J.i para que represente y ejecute los siguientes actos
en nombre OID MUTUAT, PENSIONES Y CESANTIAS S.A.: A) Representación:
Para que ejerza la representación legal y judicj.al de OLD MUTUAL
PENSIoNES Y CESANTIAS S.A. En las acciones judiciales o
administrativas que esta entidad deba adelantar o que se adelanten en
su contra ante cualquier entidad pública, privada o judicial, y sus
organismos vinculados o adscritos. En desarrollo de esta facultad
podrá notificarse de todas las providencias judiciafes o
administrativas, presentar reclamaciones, derechos de petición,
instaurar o contestar demandas en fas que sea parte OLD MUTUAL
PENSIoNES Y CESANTIAS S.A., llamar en garantía, asistir a audiencias,
absolver interrogatorios de parte, recibir, comprometer, presentar
recursos. B) desistimientos y renuncias: Para que desista de Ios
procesos, reclamaciones o gestiones en que intervenga a nombre de OLD
MUTUAL PENSIoNES Y CESANTIAS S.A., de Ios recursos que en ellos
interponga y de l-os incidentes que se promuevan, para 1os
departamentos de Bogotá. C) Transigir y conciliar: para que transija
y concilie pleitos y diferencias que ocurran respecto de los derechos
y obligaciones de OID MUTUAL PENSIONES Y CESANTIAS S.A. Conforme a
las instrucciones dadas por el poderdante, además para que asista en
cal"idad de representante legal de O],D MUTUAL PENSIONES Y CESANTIAS
S.A. A las audiencias de conciliación ludiciales, con todas las
facuftades inherentes al mandato establecidas en el- artículo 77 del
CGP, inclusive la de conciliar, conforme a las instrucciones dadas
por el poderdante para 1os departamentos de Bogotá. D) Las demás
actuaciones que se requieran de manera que OLD MUTUAI PENSIONES Y
CESANTIAS S.A. Se encuentre debidamente representado en Ios asuntos
que trata este poder.

Por Escritura Pública No. 2073 de la Notaría 43 de Bogotá D.C., del
02 de octubre de 20L8, inscrita e] 8 de octubre de 2018 bajo eI
registro no 00040183 deI libro V, compareció Jorge Emilio Pacheco
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V.!!tlgu. .l coDt.nLdo y co¡!1.b!lld.d d. .rt c.!ti!lc¡do, lnE!.r.t¡do ¡
,rr. ccb. orE. co/cartlfic¡doaalactroalcoa ir dlglta aI raapactlgo códlgo, p¡!¡ qu€ vi.au¡llca ¡¡

Irlagan Eanar.d. al Eo6aoto da au a¡t adtcl,ón, t. v.rltic¡eió¡ aa pu.da ¡.¡lir.! d€ Eancla
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Monroy, identificado con cédula de ciudadanÍa No. 80.041.243 de
Boqotá en su ca.l,idad de representante legal suplente para asuntos
judiciales de la sociedad de Ia referencia, por medio de la presente
Escritura Pública, confiere poder general, amplio y suficiente a Ios
siguientes abogados: nombre Cesar Augusto Orjuela Caceres cédula
80,793.573 tarjeta profesional 248.A79 del C.S de La J departamento
para eI cuaf se otorga poder general Bogotá, nombre Johana Alexandra
Duarte Herrera cédul,a 53.077.1,46 tarjeta profesional f84.941 del C.S
de la J departamento para eI cua.I se otorga poder general Bogotá;
nombre Diana Lucia Saavedra Castañeda cédula 7.A26.579.845 tarjeta
profesional 15.108 licencia temporal departamento para el cual- se
otorga poder general Bogotá; nombre Jose David Ochoa Sanabria cédula
1.010.214.095 tarjeta profesional 265.3A6 del C.S de Ia J
departamento para el cual se otorga poder general Bogotá; nombre Ana
Lucia Echeverri Botero cédula 43.213.189 tarjeta profesional 251 .0L6
del C.S de la J departamento para ef cuaf se otorga poder general
Antioquia (MedeIlín) i nombre Sonia Eugenia Posada Arias cédula
42.969.641 tarjeta profesional 51.898 del C,S de ]a J departamento
para e1 cual- se otorga poder general Antioquia (Mede11ín) i nombre
Luj,s FeIipe Arana Madriñan cédula 19.L51 .258 tarjeta profesional
54.805 del, C.S de Ia J departamento para eL cuaf se otorga poder
general, Vall,e del Cauca (CaIi); nombre Astrid Verónica Vidal Campo
cédula 34.325.896 tarjeta profesional, 2f2.604 deI C.S de la J
departamento para el cual se otorga poder general Valfe del Cauca
(Cali) ; nombre l,ucero Fernandez Hurtado Cédula 1 .143. 938.120 tarjeta
profesional 308.219 del C.S de Ia J departamento para eL cual- se
otorga poder generaL Valle deL Cauca (Cali); nombre Federico Urd.inoLa
Lenis cédula 94.309,563 tarjeta profesional 1,82.606 del C.S de la J
departamento. para eI cual- se otorga poder general Valle deL Cauca
(CaIl) ; nornbre Or]in Gaviris Caicedo Hurtado cédula 1,2.979.935
tarjeta profesional 132.025 del C.S de Ia J departamento para e1 cual
se otorga poder genera.I Valle del Cauca (Cali);para que represente y
ejecute los siguientes actos en nombre de OLD MUTUAI PENSIONES Y
CESANTfAS S.A.: a) Representación: Para que ejerza ]a representación
leqal y judicial de OID MUTUAL PENSIONES Y CESANTfAS S.A. En las
acciones judiciales o admlnistrativas que esta entidad deba adelantar
o que se adelanten en su contra ante cualquier entidad públj-ca,
privada o judicial y sus organismos vincul-ados o adscritos. En
desarrollo de esta facultad podrá notificarse de todas las
providerici-as judiciales o administrativas, presentar reclamaciones,
derechos de petición, instaurar o contestar demandas en Ias que sea
parte OLD MUTUAL PENSIONES Y CESANTÍAS S.A., llamar en garantia,
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aslstir a audiencias, absolver interrogatorios de parte, recibir,
comprometer, presentar recursos. B) Desistimientos y renuncias: Para
que desista de Los procesos, reclamaciones o gestiones en que
intervenga a nombre de OID MUTUAI PENSIONES Y CESANTfAS S.A., de Ios
recursos que en ellos interponga y de 1os incidentes que se
promuevan. C) Transigir y conc.i-liar: Para que transija y concilie
pleitos y diferencias que ocurran respecto de los derechos y
obligaciones 'de OI,D MUTUAL PENSIONES Y CESANTÍAS S.A. Conforme a Ias
instrucciones dadas por ef poderdante. además para que asista en
calidad de representante legal- de OLD MU?UAL PENSIONES Y CESANTfAS
S,A. A Ias audiencias de conciliación judiciates, con todas las
facultades inherentes al mandato establecidas en ef artículo 77 del
CGP, lncluslve la de conciliar, conforme a Ias instrucciones dadas
por el- poderdante. D) Las demás actuaciones que se requieran de
manera que OLD MUTUAL PENSIONES Y CESANTfAS S.A. Se encuentre
debidamente representado en Los asuntos que trata eI presente poder.

Por Escritura Públlca No. 2454 de la Notaría 43 de Bogotá D.C., del
2A de noviembre de 2418, inscrita eI 6 de Marzo de 2020, bajo el
registro No 00043291 del- libro V, compareció Jorge Emj-Lio Pacheco
Monroy, identificado con céduIa de ciudadanía No. 80.041.243 de
Bogotá, en su calidad de Representante Legal Suplente para Asuntos
Judiciales de fa sociedad de la referencia, por medio de 1a presente
Escritura Pública, confiere poder general, amplio y suficiente a
Yiminson Rojas Jiménez identificado con cédula ciudadanía No.
5.8L9.'781 , Tarjeta Profesionaf No. 163.845 del C.S de Ia J., para que
represente y ejecute l-os siguientes actos en nombre de OLD MUTUAL
PENSIONES Y CESANTIAS S.A. a) Representación: Para que ejerza 1a
representación 1egaI y judicial de OLD MUTUAL PENSIONES Y CESANTfAS
S.A. en l-as acciones judiciales o administrativas que esta entidad
deba adelantar o que se adelanten en su contra ante cualquier enti-dad
públicaf privada o judicial- y sus organismos vinculados o adscritos.
En desarrollo de esta facultad podrá notificarse de todas las
providencias judiciales o administrativas, presentar reclamaciones,
derechos de petición, instaurar o contestar demandas en las que sea
parte oLD MUTUAI PENSIONES Y CESANTÍAS S.A., ltamar en garantía,
asistir a audiencias, absolver interrogatorios de parte, recibir,
comprometer, presentar recursos. b) Des.istimientos Y Renuncias: Para
que desista de los procesos, reclamaciones o gestiones en que
intervenga a nombre de oLD MUTUAI PENSIONES Y CESANTfAS S.A., dé los
recursos que en effos interponga y de fos incidentes que se
promuevan. c) Transigir Y Conciliar: Para que transija y concilie

cERUFIcADo DE INSCRIPCIóN DE DocuMENTos
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pleitos y diferencias que ocurran respecto de los derechos y
obligac.iones de oID MUTUAI PENSIONES Y CESAN?fAS S.A. conforme a las
instrucciones dadas por eI poderdante, además para que asista en
calidad de representante legal de OLD MUTUAI PENSIONES Y CESANTÍAS
S.A. a las audiencias de conciliación judj-cia.Les, con todas fas
facul-tades inherentes al mandato establecidas en eL artícufo 7? del
CGP/ inclusive la de conciliar, conforme a Ias instrucciones dadas
por el poderdante. d) l,as demás actuaciones que se requieran de
manera qué oLD MUTUAI PENSIONES Y CESANTfAS S.A. se encuentre
debidamente representado en los asuntos que trata eI presente poder.
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SITUACION DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL

Por Documento Privado del 7 de abril de 2020 de Representante Legal-,
inscrito el- 29 de octubre de 2020 bajo eI número A2630L7L del libro
Ix, comunicó 1a sociedad matríz:
- CHINA MINSHENG INVESTMENT GROUP CORP IIMITED
Domicilio; (Euera DeI País)
Nacionalidad: Chind
Actividad: Inversión y gestión de capital, consu.lta

empresarial, consulta financiera (excluyendo agente
de contabilidad), inversión industrial, gestión de
activos, consul-ta de inversión.

Presupuesto: Numeral 1 Artículo 26L del Código de Comercio
Que se ha configurado una situación de control con Ia sociedad de la
referencia.
Fecha de configuración de la situación de control : 2019-04-01
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CERTI¡'ICADO DE INSCRIPCIÓN DE DOCO}TE¡¡TOS

cÓDIGo DE VERIEICACIóN A230575418A1F9

veriflque .I cootenido y coafi.billd¡d de e¡te certlflc.do, inglerrndo r
rrr. ccb. olg . co/cartlflc¡doaalactronlcoa y diglta al saatactlvo códlEo, p¡!¡ qua vlauallca la

lñ¡Ean gaAa!¡da ¡1 rnorEnto da au arpadición. ,,e varlfic¡ción aa puada raalkar. da ñrna!¡
Llt ilt¡d¡, dulanta 60 dlrr c¡Iondario contrdor r p¡!ti! d..L¡ f.ch¡ da au axpadicióñ.

Se ac.lara Ia situación de control inscrita e] dia 29 de Octubre de
2024, bajo el No. 02630171 del I j.bro fX, en el sentido de indicar que
CHINA MINSHENG INVESTMENT GROUP CORP LIMITED (maITiz) tiene contTol
indirecto sobre SKANDIA HOLDING DE COIOMBIA S.A. a través de OLD
MUTUAI LATIN AMERICA HOIDCO UK LTD| este ejerce a través de Ia
anterior, control sobre SKANDIA coMPAñ1A DE sEGURos DE VIDA S.A.,
SKANDIA SOCIEDAD FIDUCIARIA S.A. Y SKANDIA GIOBAT INVESTMENTS S.A. EN
LIQUIDACIÓN. Así mismo, SKANDIA HoLDING DE CoLOMBIA S.A. ejerce
control indirecto sobre SKANDIA VALORES S.A. SOCIEDAD COMISIONISTA DE

BOLSA Y SKANDIA PI,ANEACIÓN FINANCIERA S.A, A ITAVéS dC SKANDIA
coMPAñfA DE sEGURos DE vIDA s.A; también ejerce control indirecto
sobTe SKANDIA PENSIONES Y CESANTÍAS S.A. a tTavés de SKANDIA SOCIEDAD
FIDUCIARIA S.A., SKANDIA COMPAÑÍA DE SEGUROS DE VIDA S.A., SKANDIA
PLANEACION EINANCIERA S.A. Y SKANDIA GLOBAL INVESTMENTS S.A EN
LIQUIDACIÓN (subordinadas ) .

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCTON

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento
Administ.rativo y de Io Contenciopo Administrativo y la ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) días hábiles siguientes a Ia fecha de inscripción,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para Ia Cámara de Comercio de Bogotá, los sábados NO son
días hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, Ios actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto Ios mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 19 del Código de
Procedimiento Administrativo y de 1os Contencioso Administrativo.

A ]a fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra
en curso ningún recurso.

CLASIFICACIóN DE ACTIVIDADES ECONóUICAS - CIIU

Actj.vidad princípal Código CIIU: 6630
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CERIIFICADO DE INSCRIPCIÓN DE DOCUT.IENTOS

fach. E¡t.dicl,ó¡¡: 29 da novlarlblG da 2023 gor¡: 09:10:58
Recibo No. BA23 05 75 41

Valor: S 7,200

cÓDIGo DE VERIEICACIÓN A230575418A189

V.rifiqu. s¡ coat ntdo y conli¡bllld¡d d. ..¿. c.rtÍtic¡do, lngre$¡do ¡
rúr, ccb. o!9. co/cGltific¡doaalactronl,coa y d1glta ol, laatact¡vo códlgo, p.!¡ quG vfuuellc. h

lú¡g.n g€¡r.!ad! rI Do@aato da au a¡¡radlclót¡. ,.. v.riÍicaclóD aa puada ra.!iz.! da n n€r¡
illúl,t.d¡, dun¡¡tc 60 dl¡a crla¡dallo contadoa . p.rttr d. l¡ facha da au axtadtclón.

De conformidad con lo
Decreto 1014 de 2015 y
de la empresa es Grande

previsto en
1a Resolución

Que, fos datos del empresario y/o eL
sido puestos a disposición de la
consulta a fa base de datos del RUES.

artícufo 2.2.1.1,3.2.1 deI
de 2019 del DANE el camaño

EI
¿z¿5

Lo anterior de acuerdo a Ia información reportada por el matriculado o
inscrito en ef formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $ 296.664.641 .].4l
Actividad económica por .l"a que percibió mayores ingresos en e1
período-CIIU:6630

INFORMAC IóN COUPLEMENTARIA

establecimiento de comercio han
Poli-cía Nacional a través de la

l,os siguientes datos sobre RIT y Planeac.ión son informativos:
Contribuyente inscrito en eI registro RIT de la Dirección de
Impuestos, fecha de inscripción : 17 de febrero de 2022. Fecha de
envío de información a Planeación : 30 de octubre de 2023. \n \n
Señor empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000
SMLMV y una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted
tiene derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscafes
de 759 en eI primer año de constitución de su empresa, de 50? en eI
segundo año y de 25t en el tercer año. Ley 590 de 2000 y Decreto 525
de 2009. Recuerde ingresar a www. supersociedades . gov. co para
verificar si su empresa está obligada a remj-tir estados financi-eros.
Evite sanciones.

EI presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningún caso,

*****************************************************¡t*********rr*****rr

Este certificado refleja ]a sltuación juridica registral de La
sociedad, a Ia fecha y hora de su expedicj,ón.
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Registro Unico Empresarial

CERTIFIC¡DO DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS

Fecha E:gedición: 29 de noviemb¡e de 2023 Hora: 09:10:58
Recibo No. BA23057541

Valor: S 7,200

cÓDIGo DE VERIEICACIÓN A2305?541BA1F9

Verifique eI contenl,do y confiabilidad de este certificado, ingresando a

rrr.ccb.org.co/certificadoselectronicos y diglte eI reapectivo códl.go, para que vlgualics la
inragen generada al momento de eu expedición, La verificación ae puede realizar de tBlnela
ilimi,tada, dulante 60 dlag calendario contados a partir de la fecha de eu expedlción.

**********************************************************************
Este certificado fue generado electrónicamente con firma digital y
cuenta con plena val-idez jurídica conforme a ta Ley 527 de L999.

***********************************i**********************************
Firma mecánica de conformidad con el Decreto 2L50 de 1995 y J-a

autorización impartida por Ia Superintendencia de Industria y
Comercio, mediante eI oficio del 18 de noviembre de L996.
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