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Datos especificos del proceso
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. JUZGADO 01 MUNICIPAL DE
Autoridad de ) . 760014105001202100
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1. Declarar que el sefior Juan Carlos Ramirez, prestd sus servicios
personales ante las empresas GRUPO VILMAR SAS vy SACYR
CONSTRUCCION COLOMBIA SAS, desde el dia 1 de Junio del
afio 2020, de manera continua e ininterrumpida hasta el dia 27
de Agosto del afio 2020.

2. Declarar que entre las empresas GRUPO VILMAR SAS y SACYR
CONSTRUCCION COLOMBIA SAS, se dio una simple
intermediacion laboral con respecto al contrato de trabajo del Sefior
JUAN CARLOS RAMIREZ RODRIGUEZ (Articulo 35 del C.S.T.)

3. Declarar que las empresas GRUPO VILMAR SAS, actué como
empleadora directa del demandante, y la empresa SACYR
CONSTRUCCION COLOMBIA SAS es la beneficiaria del servicio
prestado por el sefior JUAN CARLOS RAMIREZ RODRIGUEZ, de
conformidad con el Articulo 34 del C.S.T.

Pretensiones
solicitadas

4. Condenar a los codemandados en forma conjunta, solidaria o
separadamente, tal y como se demuestre en el proceso, al pago de,
salarios insolutos entre el 15 al 27 de agosto de 2020, prestaciones
sociales por todo el tiempo laborado, sancidon moratoria por el no pago
de las prestaciones sociales (art 65 C.S.T.), indemnizacién por despido
sin justa causa, reajuste al pago de aportes a los riesgos de I.V.M,, e
indexacion.

5. Se condene bajo las facultades extra y ultra petita, asi como en costas
y agencias en derecho.

No es posible liquidar las pretensiones en atencion a que actualmente,
con la documental adjunta a la fecha, se desconoce con certeza si el
demandante ejecuté o no las funciones a favor del afianzado y/o
asegurado de la pdéliza, y mucho menos el valor de su remuneracion
mensual.

Pretensiones
objetivadas




Resumen del
proceso

Calificacién de la
Contingencia
Motivos de la
calificacion

Que la empresa GRUPO VILMAR SAS es o fue contratista de la
empresa SACYR CONSTRUCCION COLOMBIA SAS, es decir, que
contrataba trabajadores para que estos prestaran sus servicios personales
ante esta sociedad demandada, en la construccion de una obra denominada
“Doble calzada Pasto Rumichaca”.

Que el dia 1 de Junio del afio 2020 celebrd contrato de trabajo escrito
(del cual no le dieron copia) con la empresa GRUPO VILMAR SAS,
para prestar los servicios a favor de la empresa SACYR
CONSTRUCCION COLOMBIA SAS, en la obra mencionada
anteriormente.

Que el demandante laboraba en el cargo de pilero, realizando actividades
de excavacién, anillar, fundir, tapar con arenilla, movimiento de tierras
y de rocas, preparar concreto, realizar las bases para levantar
edificacion, siguiendo las ¢6rdenes de la empresa SACYR
CONSTRUCCION COLOMBIA SAS, por medio de sus ingenieros y
encargados, al igual que las érdenes impartidas por la empresa GRUPO
VILMAR SAS.

Que las funciones las realizé el actor en la obra a cargo de la empresa
SACYR CONSTRUCCION COLOMBIA SAS, utilizando las herramientas,
materiales, implementos y demas que requiriera su trabajo, todo
propiedad de la empresa accionada, que laboraba en el horario de trabajo
gue le era asignhado por Ingenieros, encargados y maestros de la empresa
SACYR CONSTRUCCION COLOMBIA SAS, horario que consistia de Lunes
a Sabados de 7 de la mafiana a 4 6 6 de la tarde, segun lo requirieran los
demandados, cumpliendo a cabalidad su jornada ordinaria de trabajo,
devengando para esto un salario de $2.000.000.

Que el pasado 27/08/2020, los demandados, es decir tanto la empresa
GRUPO VILMAR SAS como la empresa SACYR CONSTRUCCION
COLOMBIA SAS, le manifestaron al demandante gque no habia mas trabajo
para él, sin haber terminado la obra para la cual fue contratado, sin mas
explicaciones, y sin haber incurrido en una falta para ello.

Que al momento de la terminacion injusta y unilateral del contrato de
trabajo por parte de los codemandados, estos no le liquidaron las
prestaciones sociales, ni los Ultimos 12 dias de salario.

EVENTUAL.

La contingencia se califica como EVENTUAL toda vez que, si bien el
contrato de seguro presta cobertura material y temporal, dependera del
debate probatorio confirmar o desvirtuar la responsabilidad del asegurado.

Lo primero que debe tomarse en consideracion es que la Pdliza de
cumplimiento de No. 2147944-7 cuyo tomador es la sociedad GRUPO
VILMAR S.A.S. y cuyo asegurado es CONSORCIO SH, presta cobertura
material y temporal, de conformidad con los hechos y pretensiones
expuestas en el libelo de la demanda. Frente a la cobertura temporal, debe
decirse que los hechos concernientes a la relacion laboral entre el
demandante y la sociedad tomadora de la péliza se circunscriben entre el
01/06/2020 al 27/08/2020, y la pdliza objeto de vinculaciéon de la compafiia
aseguradora inicio su vigencia el 18/12/2019 hasta el 18/12/2022, es decir
gue el seguro si prestaria cobertura temporal. Frente a la cobertura material,
se precisa que en la pdliza se ampard el pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales que la sociedad afianzada deba a sus
trabajadores en ejecucion del contrato afianzado No. 074-2018 y que, como
consecuencia de ello, genere un perjuicio patrimonial para el asegurado de
la pdliza, conceptos los cuales, la parte demandante solicita en el presente
proceso.

Por otro lado, frente a la responsabilidad del asegurado, debe decirse que
existen elementos de prueba que deberan ser valorados por el juez a fin de
determinar si (i) el trabajador prestd sus servicios a favor del afianzado
GRUPO VILMAR S.A.S., (ii) el trabajador prestd sus servicios en la




ejecucién del contrato afianzado, y (iii) opera la responsabilidad solidaria
entre el CONSORCIO SH y el GRUPO VILMAR S.A.S., como posible
empleador del demandante. Para el caso en concreto, se debe tener en
cuenta que segun los hechos relatados en la demanda, el actor suscribié un
contrato con GRUPO VILMAR SAS (entidad afianzada de la pdéliza) en aras
de prestar servicios a favor de SACYR CONSTRUCCION COLOMBIA S.A.
(entidad integrante del beneficiario de la pdliza “Consorcio SH”), sin
identificar la obra y/o contrato ejecutado, en este sentido, dependera del
debate probatorio, demostrar o no que el demandante realizé funciones
directas del contrato afianzado y a favor del asegurado, asi como si las
mismas eras indispensables para el desarrollo del objeto social de nuestra
asegurada.

Lo esgrimido sin perjuicio del caracter contingente del proceso.

Sin observaciones
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