LIQUIDACION DE LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA

HERRERA

ABOGADOS & ASOCIADOS

DESDE HASTA SALARIO DiAS PRIMA
6/11/2021 31/12/2021 $ 1.917.172 56 298.227
1/01/2022 28/04/2022 $ 1.917.172 118 628.406

TOTAL ADEUDADO 926.633

DESDE HASTA SALARIO DIAS CESANTIAS
6/11/2021 31/12/2021 $ 1.917.172 56 298.227
1/01/2022 28/04/2022 $ 1.917.172 118 628.406

TOTAL ADEUDADO 926.633

DESDE HASTA CESANTIAS DiAS INTERESES
6/11/2021 31/12/2021 298.227 56 5.567
1/01/2022 28/04/2022 628.406 118 24.717

TOTAL ADEUDADO 30.284
DESDE HASTA SALARIO DIAS VACACIONES
6/11/2021 28/04/2022 1.800.000 173 432.500
TOTAL ADEUDADO 432.500
SANCION POR NO CONSIGNACION DE CESANTIAS
DESDE HASTA SALARIO DiAS SANCION
15/02/2022 28/04/2022 1.800.000 74 4.440.000
TOTAL ADEUDADO 4.440.000
DESDE HASTA SALARIO DiAS SALARIO
1/04/2022 28/04/2022 1.800.000 28 1.680.000
TOTAL ADEUDADO 1.680.000
INDEMNIZACION DEL ARTICULO 65 DEL C.S.T.
Salario diario X 720 dias Total
$ 60.000,00 720 43.200.000

Total Liquidacién:

51.203.550

Nota 1: El demandante solicita pago de (i) salario abril de 2022,
prima de servicios, cesantias, intereses a las cesantias y
vacaciones desde 06/11/2021 al 30/04/2022, (ii) indemnizacion
del articulo 65 del CST y sancion por no consignacion de
cesantias vy, (iii) aportes a pension rubro el cual no se liquida

El salario fue tomado de acuerdo con los hechos de la demanda

Nota2: La Pdliza No. 435-47-994000046219 ampara el pago de
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales con
una vigencia del 22/09/2021 al 16/08/2022, con suspensiones del
29/04/2022 al 15/07/2022 (lapso que no se tuvo en cuenta para la
liquidacion)

Por lo anterior, el concepto de vacaciones no fue tenido en cuenta
en la sumatoria final



