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Fwd: REPARTO DEMANDA ORDINARIA LABORAL ANTE LOS JUZGADOS LABORALES DE
MEDELLIN

Ingrith Lorena Verdugo Pasachoa <ingrith.verdugo@linktic.com>
Lun 18/03/2024 2:46 PM
Para:​Juzgado 07 Pequeñas Causas Laboral - Antioquia - Medellín <j07mpclmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>​
CC:​abogadojer@gmail.com <abogadojer@gmail.com>​

13 archivos adjuntos (10 MB)
CARTA LABORAL.pdf; AMPARO DE PROBREZA.pdf; CERTIFICADO DICON.pdf; CEDULA.pdf; 1069361-
Notificacion_demanda_Art_6_en_su_paragrafo_5_de_la_Lay_2213_de_2022.pdf; COVIPACIFICO SAS.pdf; 1069360-
Notificacion_demanda_Art_6_en_su_paragrafo_5_de_la_Lay_2213_de_2022.pdf; Gmail - Poder Art 5 de la Ley 2213 de 2022.pdf;
DEMANDA LABORAL JOSE RICARDO ALVARADO.pdf; 1069362-
Notificacion_demanda_Art_6_en_su_paragrafo_5_de_la_Lay_2213_de_2022.pdf; PROYECTO DE INVERSION VIAL DEL PACIFICO
SAS.pdf; HILO CORREO OFICINA JUDICIAL.pdf; ACTA 20240010900 JDO 07 MPCL.pdf;

No suele recibir correos electrónicos de ingrith.verdugo@linktic.com. Por qué esto es importante

BUEN DÍA. ENVÍO ACTA DE REPARTO = Acta Rad  20240010900  Jdo 07 MPCL

Señor Usuario
 

Le pongo de presente el proceso dentro de la referencia, el cual le correspondió por la implementación
del nuevo sistema de reparto SIUGJ.

 
Radicado: 2024-00109

 
Conforme el  Acuerdo PCSJA23-12094 del 11 de octubre de 2023 del Consejo Superior de la
Judicatura “Por el cual se adopta el Sistema Integrado de Gestión Judicial de la Rama Judicial - SIUGJ y se
definen lineamientos para su implementación y administración”.

 
En el distrito de Medellín - Antioquia, se inició a partir del 23 de octubre del año 2023, el registro de las
demandas en el nuevo Sistema de Información de Gestión Judicial, el cual es un sistema de gestión
procesal,  por lo cual, para estar enterado en tiempo real de su proceso, le invitamos a asistir a las
capacitaciones del mismo.

 
En el link compartido (INMERSIÓN AL SIUGJ) se deja la imagen con el código QR para las capacitaciones
que se realizan diariamente, de manera virtual de lunes a viernes a las 3pm. 

 

¡¡¡Agradecemos de antemano su comprensión, compromiso y disposición para avanzar hacia una justicia
digital!!

_______________________________________________________

INFORMACIÓN IMPORTANTE:
 Señor usuario, en este link podrá encontrar documentos relacionados con las capacitaciones y soporte del SIUGJ,
el Manual para radicar memoriales en el sistema, solicitar Acceso al Expediente, entre otros. INMERSIÓN AL SIUGJ

 

PARA SOPORTE SIUGJ LOS CANALES DISPUESTOS SON:

Correo Mesa de Ayuda soporte_siugj@cendoj.ramajudicial.gov.co

Canal Móvil  Mesa de Ayuda 3112408848

https://aka.ms/LearnAboutSenderIdentification
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fetbcsj-my.sharepoint.com%2F%3Af%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fdemandaslabmed_cendoj_ramajudicial_gov_co%2FEhkJocsVANJJhfcJPmemmJoBm65MrPFzp5NKt7TchBsqaQ%3Fe%3DhbASvU&data=05%7C02%7Cj07mpclmed%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C9258d2c3a6eb486fdad908dc47840fad%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C638463879968534096%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=fZQd2TNTw%2B4376sKH9i9iy3IIZA4BQMi99wrlbmlU9Q%3D&reserved=0
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fetbcsj-my.sharepoint.com%2F%3Af%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fdemandaslabmed_cendoj_ramajudicial_gov_co%2FEhkJocsVANJJhfcJPmemmJoBm65MrPFzp5NKt7TchBsqaQ%3Fe%3DhbASvU&data=05%7C02%7Cj07mpclmed%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C9258d2c3a6eb486fdad908dc47840fad%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C638463879968545217%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=RniK30%2Bz9ICacnxEPHUGF2KaJbeeYnuWhdUq8jANEeU%3D&reserved=0
mailto:Soporte_siugj@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Atención de Lunes a Viernes de 8:00 am a 12:00 pm y de 2:00 a 5:00 pm

 

EL CORREO DEL CUAL SE ESTÁ ENVIANDO ESTA NOTIFICACIÓN ES SOLO INFORMATIVO

 

 

Los folios del documento “HILO CORREO OFICINA JUDICIAL” corresponden a la impresión del correo recibido en la
Oficina Judicial. Esto lo enviamos como anexo para la verificación de la autenticidad y trazabilidad de la
información.

---------- Forwarded message ---------
De: Camilo Muños Gomes <camilo.munos@linktic.com>
Date: lun, 18 mar 2024 a las 8:06
Subject: Fwd: REPARTO DEMANDA ORDINARIA LABORAL ANTE LOS JUZGADOS LABORALES DE
MEDELLIN
To: Ingrith Lorena Verdugo Pasachoa <ingrith.verdugo@linktic.com>

Loren por favor radicar. 

---------- Forwarded message ---------
De: Oficina Judicial Recepcion Demandas Laborales - Antioquia - Medellín
<demandaslabmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Date: vie, 15 mar 2024 a las 13:22
Subject: RV: REPARTO DEMANDA ORDINARIA LABORAL ANTE LOS JUZGADOS LABORALES DE
MEDELLIN
To: Camilo Muños Gomes <CAMILO.MUNOS@linktic.com>

Cordialmente,

De: john ramirez <abogadojer@gmail.com>
Enviado: viernes, 15 de marzo de 2024 12:32
Para: Oficina Judicial Recepcion Demandas Laborales - Antioquia - Medellín

mailto:camilo.munos@linktic.com
mailto:ingrith.verdugo@linktic.com
mailto:demandaslabmed@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:CAMILO.MUNOS@linktic.com
mailto:abogadojer@gmail.com
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<demandaslabmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: REPARTO DEMANDA ORDINARIA LABORAL ANTE LOS JUZGADOS LABORALES DE MEDELLIN
 

Medellín,  15  de marzo de 2024

Señores
OFICINA JUDICIAL DE MEDELLÍN  (REPARTO).

De manera atenta y para los fines pertinentes, me permito adjuntar  demanda según el asunto de
la referencia, en aras de realizar el debido reparto para que se imparta el respectivo trámite ante el
Juzgado correspondiente.

Tipo de proceso: Ordinario Laboral de Primera Instancia

Demandante: JOSE RICARDO ALVARADO HERNANDEZ

Demandados:  Dicon Civil S.A.S; Proyectos de Inversión Vial del Pacifico S.A.S. - Proinvipacifico S.A.S. y
Concesionaria Vial del Pacifico S.A.S - Covipacifico S.A.S.

Lo anterior, para que obre dentro del proceso respecto a la demanda laboral.

Adjunto a este comunicado se encuentran los siguientes documentos:

 

1.           Escrito de la demanda

2.           Amparo de pobreza

3.           Poder

4.           Identificación demandante

5.           Cámara de comercio de los demandados

6.          Notificaciones judiciales Art 6 Ley 2213 de 2022

7.          Carta laboral Dicon 

Atentamente, 

--

mailto:demandaslabmed@cendoj.ramajudicial.gov.co
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