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Sefiores

TRIBUNAL SUP,ERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. SALA LABORAL
MP. RODRIGO AVALOS OSPINA

secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

Referencia: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
Demandante: MARCELA GARCIA HERNANDEZ

Demandado: AFP PORVENIR S.A. y OTROS

Llamada en G: ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A.

Radicacion: 110013105021-2023-00325-00

Asunto: ALEGATOS DE CONCLUSION DE SEGUNDA INSTANCIA

GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No.
19.395.114 de Bogota D.C., abogado en ejercicio portador de la Tarjeta Profesional No. 39.116 del Consejo
Superior de la Judicatura, actuando en el presente proceso como Apoderado de ALLIANZ SEGUROS DE
VIDA S.A. conforme a la personeria reconocida, de manera comedida, en primer lugar, REASUMO el poder
a mi conferido y, en segundo lugar, formulo ALEGATOS DE CONCLUSION DE SEGUNDA INSTANCIA
dentro del término legal previsto para ello, solicitando muy respetuosamente a la Sala Laboral del Tribunal
Superior Del Distrito Judicial De Bogota D.C. CONFIRMAR el auto emitido en estrados el 27 de marzo de
2025, proferida por el Juzgado Veintiuno (21) Laboral Del Circuito De Bogota D.C., en su totalidad. Lo
anterior con fundamento en los siguientes términos:

CAPITULO |

ARGUMENTOS DE HECHO Y DERECHO PARA QUE EL TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO
JUDICIAL DE BOGOTA D.C. EL AUTO DEL 27 DE MARZO DE 2025

En el entendido que las excepciones previas son aquellas destinadas a sanear el proceso, su cometido no
es el de cuestionar el fondo del asunto, sino el de mejorar el tramite de la litis o terminarla cuando ello no
es posible, evitando posibles nulidades y sentencias inhibitorias, es por ello que con fundamento en el
articulo 32 del CPTSS, es absolutamente procedente la excepcion de PRESCRIPCION, formulada en este
proceso, comoquiera que, se tiene certeza de la fecha de exigibilidad de las pretensiones, de su
interrupcién y su suspension, ello con concordancia con el articulo 151 ibidem y el articulo 94 del CGP por
remision expresa del articulo 145 del CPTSS. De esta manera, en el presente escrito, me ocuparé de
sefialar la razones y argumentos por los cuales resulta procedente declarar probada la excepcion previa
referenciada.

Por lo cual, el Tribunal Superior Del Distrito Judicial De Bogota D.C., deberd CONFIRMAR la decision
adoptada por el Juzgado Veintiuno (21) Laboral Del Circuito De Bogota D.C. mediante auto del 27 de marzo
de 2025 en el sentido de declarar probada la excepcion previa de PRESCRIPCION formulada por
SKANDIA S.A. y en consecuencia, ordeno terminar el presente proceso y archivar de las diligencias,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

I PRESCRIE’CION DE LA ACCION LABORAL DEBIDAMENTE ACREDITADA COMO
EXCEPCION PREVIA
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En el presente caso, resulta necesario abordar el estudio de la excepcion previa de prescripcion propuesta,
alaluz de la normativa procesal aplicable y la jurisprudencia vigente, en particular lo dispuesto en el articulo
94 del Cddigo General del Proceso —de aplicacidén supletoria en materia laboral por remision del articulo
145 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social—, asi como lo sefialado en los articulos 32
y 151 del mismo estatuto procesal laboral.

Ello con el fin de establecer si efectivamente se configurd la interrupcion valida del término prescriptivo con
la presentacion de la demanda o si, por el contrario, la inactividad de la parte demandante conllevo a que
dicha interrupcién no produjera efectos, resultando en consecuencia procedente la declaratoria de la
excepcion invocada.

Al respecto el articulo 94 del CGP, sefiala:

“La presentacion de la demanda interrumpe el término para la prescripcion e impide que se produzca la
caducidad siempre que el auto admisorio de aquella o el mandamiento ejecutivo se notifique al
demandado dentro del término de un (1) afio contado a partir del dia siguiente a la notificacion de tales
providencias al demandante. Pasado este término, los mencionados efectos solo se produciran con la
notificacion al demandado.”

A su turno los articulos 32 y 151 del CPTSS, indican:

“ARTICULO 32. TRAMITE DE LAS EXCEPCIONES. El juez decidiré las excepciones previas en
la audiencia de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento y fijacion del litigio. También
podra proponerse como previa la excepcién de prescripcién cuando no haya discusion sobre la fecha
de exigibilidad de la pretension o de su interrupcién o de su suspension, y decidir sobre la excepcion de
cosa juzgada. Si el demandante tuviere que contraprobar debera presentar las pruebas en el acto y el
juez resolvera alli mismo.

ARTICULO 151. PRESCRIPCION. Las acciones que emanen de las leyes sociales prescribiréan en tres
afios, que se contaran desde que la respectiva obligaciéon se haya hecho exigible. El simple reclamo
escrito del trabajador, recibido por el {empleador}, sobre un derecho o prestacion debidamente
determinado, interrumpira la prescripcion pero sélo por un lapso igual.”

Ahora bien, en el entendido de que la demandante se pensioné con SKANDIA S.A. desde el afio 2016
situacion que es evidente en el hecho 12 de la demanda, lo que consecuencialmente teniendo en cuenta
gue la demanda y demas reclamaciones solo fueron radicadas en el afio 2023, dicho proceso judicial se
encontraria prescrito.

Maxime cuando la parte actora no ha solicitado la declaracion de ineficacia del traslado de régimen
pensional —una accién de puro reconocimiento de estado juridico que, segun la Corte Suprema de
Justicia, permanece imprescriptible—, sino la indemnizacién plena de perjuicios por el supuesto
incumplimiento del deber de informacion. Esa pretension, al ser estrictamente patrimonial y autbnoma
frente al derecho pensional, se encuentra sujeta al régimen de prescripcion extintiva de tres afios previsto
en el articulo 488 del Cddigo Sustantivo del Trabajo y el articulo 94 del Cddigo General del Proceso,
aplicable por remision del articulo 145 del Cédigo de Procedimiento de Trabajo y de la Seguridad Social.

El momento en que la obligacion se hizo exigible para la sefiora Hernandez qued6 debidamente probado
en auto: la notificacién de la resolucion de reconocimiento pensional por parte de SKANDIA S.A., mediante
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la cual la actora conocié el monto consolidado de su pension, se produjo el 29 de agosto de 2016. Desde
esa fecha corri6 el término trienal, venciendo el 29 de agosto de 2019. Ni la reclamacion escrita ante la
administradora ni la presentacion de la demanda —realizadas el 16 y el 31 de febrero de 2023,
respectivamente— pueden interrumpir ni suspender un plazo legalmente expirado.

La jurisprudencia de la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia refuerza este criterio en las sentencias
SL-1688y SL-1689 de 2019, en las cuales se establecio que, si bien la accidén de declarar hechos o estados
juridicos es imprescriptible, los derechos patrimoniales derivados de esa declaracion si prescriben; y en la
SL-373 de 2021 y la SL-1465 de 2023 se precis6 que la indemnizacién por perjuicios derivados del
incumplimiento de los deberes de la AFP opera con su propio término prescriptivo contado desde que el
afiliado tuvo pleno conocimiento de su pension. Asimismo, el principio de seguridad juridica, reafirmado
por la Corte en radicacion 78321 del 6 de septiembre de 2022, exige evitar la incertidumbre de litigios
prolongados y garantizar que los derechos se ejerzan en plazos razonables.

Por lo tanto, respetuosamente solicito a los honorables magistrados de la Sala Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Bogota D.C. que CONFIRMEN integramente el auto de fecha 27 de marzo
de 2025 proferido por el Juzgado Veintiuno (21) Laboral del Circuito de Bogota D.C., en el cual se declaré
probada la excepcion previa de prescripcion planteada por Skandia S.A., ordenando la terminacion del
proceso y el archivo de las diligencias sin imposicion de costas.

CAPITULO I
PETICIONES

Solicito respetuosamente al Tribunal Superior Del Distrito Judicial De Bogota D.C. que, al resolver el
recurso de apelacion presentado y sustentado por el apoderado de la parte actora disponga CONFIRMAR
la decision adoptada por el Juzgado Veintiuno (21) Laboral Del Circuito De Bogota D.C. mediante auto del
227 de marzo de 2025y DECLARAR probada la EXCEPCION PREVIA de PRESCRIPCION formulada
por SKANDIA S.A.

Cordialmente,
=

GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA
C.C. No. 19.395.114 de Bogota D.C.
T.P. No. 39.116 del C.S. de la J.
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