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Buenas tardes

En el presente correo, adjunto contestación de la demanda, correspondiente al
proceso  11001310502320230029600 , donde son partes LILIANA MARIA MONTERO GARAVITO y
como demandadas COLFONDOS PENSIONES Y CESANTÍAS Y OTROS . 

Así mismo adjunto los siguientes documentos : 

poder 
contestación 
Solicitud llamamiento en garantía 

Agradezco su amable gestión 

Atentamente ; 

Elizabeth Selene Lamby Cuello 
Abogada Externa de Colfondos 
 2023-296 llamamiento en garantia.pdf
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        Señores: 
JUZGADO VEINTITRÉS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ  . 
Ciudad. 
 
ASUNTO: CONTESTACIÓN DE DEMANDA  
CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL  
RADICADO : 100131050232023-00296-00 
 

PARTES: 
En el proceso judicial de la referencia, la Litis se encuentra integrada al momento de la 
radicación del presente escrito de contestación de demanda por los siguientes sujetos 
procesales: 
 
 

DEMANDANTE: LILIANA MARIA MONTERO GARAVITO 

IDENTIFICACION: C.C. N° 41.750.219 

DIRECCION FÍSICA: CALLE 151 # 6-13 APTO 301 BOGOTÁ   

DIRECCION ELECTRONICA: petitlily@gmail.com 

 

DEMANDADA COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS  

IDENTIFICACION: NIT 800.149.496-2 

DIRECCION FÍSICA: CALLE 67 No7-94 PISO 21 BOGOTÁ D.C.  

DIRECCION ELECTRONICA: notificacionesjudiciales@colfondos.com.co 

 

DEMANDADA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES – COLPENSIONES – 

IDENTIFICACION: NIT 900.336.004-7 

DIRECCION FÍSICA: CALLE 82 N° 49 C – 49 BARRANQUILLA - 
ATLÁNTICO 

DIRECCION ELECTRONICA: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co 

 
 
ELIZABETH SELENE LAMBY CUELLO, con C.C. N° 1140849831 expedida en Barranquilla y con 
Tarjeta Profesional de Abogado N° 266.692 otorgada por el Consejo Superior de la 
Judicatura, en mi condición identificada como aparece al pie de mi correspondiente firma, 
actuando como APODERADA SUSTITUTA de   COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS S.A., 
sociedad comercial con domicilio principal en Bogotá, constituida mediante escritura 
pública No No. 2363 del 7 de noviembre de 1991, otorgada en la Notaría 16 de Bogotá, 
atentamente manifiesto que por medio del presente escrito doy contestación, en la 
oportunidad procesal correspondiente, a la demanda impetrada a nombre de LILIANA 
MARIA MONTERO GARAVITO contra mi procurada. 
 
Manifestando usted señor Juez que ME OPONGO a las pretensiones relacionadas en la 
presente demanda, las cuales sustento de la siguiente manera: 
  

I. PRONUNCIAMIENTO RESPECTO DE LOS HECHOS INVOCADOS EN LA 
DEMANDA. 

 
PRIMERO: NO LE CONSTA a mi representada. Lo mencionado en este hecho tiene que ver 
con aspectos laborales, fechas y condiciones en los que mi mandante no tuvo injerencia y 
deben ser probados dentro de la Litis que nos ocupa. 
 
SEGUNDA: NO LE CONSTA a mi representada pues lo mencionado tiene que ver con una 
presunta afiliación ante el INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES HOY ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES. en los que mi mandante no tuvo injerencia 



 

y deben ser probados dentro de la Litis que nos ocupa. 
 
TERCERO:  NO ES CIERTO lo manifestado por la parte actora,  
 
LO CIERTO, es que al revisar las pruebas documentales allegadas en el expediente 
administrativo suministrado por COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS, se logra observar 
que el demandante, tiene acreditado un bono donde   acreditadas un total de 725,43. Por 
ende, se puede estimar este hecho, como una suposición por parte de la actora, al 
determinarse, que existe una prueba, que así lo acredite.   
 
CUARTO: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones subjetivas 
y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta dentro del 
presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
 
QUINTO: NO ES CIERTO lo manifestado por la parte actora.  
 
LO CIERTO, es que al revisar las pruebas documentales allegadas en el expediente 
administrativo suministrado por COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS, se logra observar 
que el demandante, tiene acreditado como semanas cotizadas ante el fondo un total de 
1.389,57 semanas, que sumando las semanas   acreditadas en otro fondo dan un total de 
725,43. Por ende, eso arrojaría un total de 2.106,29 semanas. 
 
Ahora bien,  se puede estimar este hecho, como una suposición por parte de la actora, al 
determinarse, que existe una prueba, que así lo acredite.   
 
 
SEXTO: NO ES CIERTO lo manifestado por la parte actora.  
 
LO CIERTO, es que al revisar las pruebas documentales allegadas en el expediente 
administrativo suministrado por COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS, se logra observar 
que el demandante, registra una afiliación ente la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES – COLPENSIONES, desde el año 199508. Por ende, se puede estimar este hecho, 
como una suposición por parte de la actora, al determinarse, que existe una prueba, que 
así lo acredite 
 
SEPTIMO: ES CIERTO, lo aseverado por la parte actora, pues, así se acredita dentro de las 
pruebas documentales obrante en el expediente administrativo allegado por mi 
representada COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS. 
 

A. FORMULARIO:  
 
OCTAVO: NO ES CIERTO lo manifestado por la parte actora,  
 
LO CIERTO, es que al revisar las pruebas documentales allegadas en el expediente 
administrativo suministrado por COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS, se logra observar el 
formulario de afiliación suscrito entre mi representada y la actora, donde se observa que la 
mismas acepto los términos y condiciones que le ofrecía el RAIS, al observarse lo siguiente: 
 
“HAGO CONSTAR QUE LA SELECCIÓN DEL RÉGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON 
SOLIDARIDAD LA HE EFECTUADO EN FORMA LIBRE, ESPONTÁNEA Y SIN PRESIONES, 
MANIFIESTO QUE HE ELEGIDO A LA COMPAÑÍA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE 



 

FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTÍAS S.A. COLFONDOS PARA QUE ADMINISTRE MIS 
APORTES PENSIONALES Y QUE LOS DATOS PROPORCIONADOS ENE ESTA SOLICITUD SON 
VERDADEROS”  
  
NOVENO: NO ES CIERTO lo manifestado por la parte actora,  
 
LO CIERTO, es que al revisar las pruebas documentales allegadas en el expediente 
administrativo suministrado por COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS, se logra observar el 
formulario de afiliación suscrito entre mi representada y la actora, donde se observa que la 
mismas acepto los términos y condiciones que le ofrecía el RAIS, al observarse lo siguiente: 
 
“HAGO CONSTAR QUE LA SELECCIÓN DEL RÉGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON 
SOLIDARIDAD LA HE EFECTUADO EN FORMA LIBRE, ESPONTÁNEA Y SIN PRESIONES, 
MANIFIESTO QUE HE ELEGIDO A LA COMPAÑÍA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE 
FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTÍAS S.A. COLFONDOS PARA QUE ADMINISTRE MIS 
APORTES PENSIONALES Y QUE LOS DATOS PROPORCIONADOS ENE ESTA SOLICITUD SON 
VERDADEROS”. 
 
Ahora bien, La sociedad que represento le ofreció al demandante toda la asesoría 
especializada e idónea por parte del promotor comercial, quien le informó acerca de las 
ventajas y desventajas que aparejaba trasladarse a este fondo, sus variables financieras, los 
requisitos para generar el derecho a las prestaciones económicas.  
 
DECIMO: NO ES CIERTO lo manifestado por la parte actora,  
 
LO CIERTO, es que al revisar las pruebas documentales allegadas en el expediente 
administrativo suministrado por COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS, se logra observar el 
formulario de afiliación suscrito entre mi representada y la actora, donde se observa que la 
mismas acepto los términos y condiciones que le ofrecía el RAIS, al observarse lo siguiente: 
 
“HAGO CONSTAR QUE LA SELECCIÓN DEL RÉGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON 
SOLIDARIDAD LA HE EFECTUADO EN FORMA LIBRE, ESPONTÁNEA Y SIN PRESIONES, 
MANIFIESTO QUE HE ELEGIDO A LA COMPAÑÍA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE 
FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTÍAS S.A. COLFONDOS PARA QUE ADMINISTRE MIS 
APORTES PENSIONALES Y QUE LOS DATOS PROPORCIONADOS ENE ESTA SOLICITUD SON 
VERDADEROS” . 
 
Ahora bien, en el formulario de afiliación suscrito el día 27 de marzo de 1996, se observa la 
firma de la actora, así mimo, dentro de las pruebas documentales obrantes en el 
expediente, no se observa ninguna denuncia penal, donde se pueda estimar, que el 
formulario de afiliación no fue, suscrito por la actora.  
 

 
DECIMO PRIMERO: NO ES CIERTO, La sociedad que represento le ofreció al demandante 
toda la asesoría especializada e idónea por parte del promotor comercial, quien le informó 
acerca de las ventajas y desventajas que aparejaba trasladarse a este fondo, sus variables 
financieras, los requisitos para generar el derecho a las prestaciones económicas. Los 
asesores de Colfondos están capacitados para presentar a los potenciales afiliados las 
características de ambos regímenes, y entregó información objetiva al demandante sobre 
el RAIS y su comparación con el RPM, entre ellos cálculos comparados que le permitían 
entender las condiciones pensionales que tenía al igual que información sobre las 
características, ventajas y desventajas del Régimen de Ahorro Individual con solidaridad 
decidiendo este tomar de manera libre y espontánea su decisión de cambio. En 
consecuencia, no es cierto que COLFONDOS o sus representantes comerciales hayan 
omitido información a la demandante antes de que firmara su afiliación. 
 



 

Pero la decisión de la vinculación o traslado, ya sea de Régimen o de Fondo de Pensiones 
dentro del mismo Régimen, depende exclusivamente del cliente, quien determina la 
conveniencia del mismo, luego de examinar los beneficios y desventajas de los diferentes 
regímenes pensiones o administradoras de pensiones, tal como ocurrió en el caso de la 
demandante, quien luego de haber recibido la asesoría pertinente opto por trasladarse de 
manera, informada, libre y espontánea y sin presión alguna, como quedó consignado en la 
solicitud de vinculación que se adjunta, donde quedó claramente plasmado su 
consentimiento. 
 
DECIMO SEGUNDO: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 

B. CONSENTIMIENTO INFORMADO:  
 

DECIMO TERCERO: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
DECIMO CUARTO: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
DECIMO QUINTO: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
DECIMO DIECISÉIS  : NO ES CIERTO, La sociedad que represento le ofreció al demandante 
toda la asesoría especializada e idónea por parte del promotor comercial, quien le informó 
acerca de las ventajas y desventajas que aparejaba trasladarse a este fondo, sus variables 
financieras, los requisitos para generar el derecho a las prestaciones económicas. Los 
asesores de Colfondos están capacitados para presentar a los potenciales afiliados las 
características de ambos regímenes, y entregó información objetiva al demandante sobre 
el RAIS y su comparación con el RPM, entre ellos cálculos comparados que le permitían 
entender las condiciones pensionales que tenía al igual que información sobre las 
características, ventajas y desventajas del Régimen de Ahorro Individual con solidaridad 
decidiendo este tomar de manera libre y espontánea su decisión de cambio. En 
consecuencia, no es cierto que COLFONDOS o sus representantes comerciales hayan 
omitido información a la demandante antes de que firmara su afiliación. 
 



 

Pero la decisión de la vinculación o traslado, ya sea de Régimen o de Fondo de Pensiones 
dentro del mismo Régimen, depende exclusivamente del cliente, quien determina la 
conveniencia del mismo, luego de examinar los beneficios y desventajas de los diferentes 
regímenes pensiones o administradoras de pensiones, tal como ocurrió en el caso de la 
demandante, quien luego de haber recibido la asesoría pertinente opto por trasladarse de 
manera, informada, libre y espontánea y sin presión alguna, como quedó consignado en la 
solicitud de vinculación que se adjunta, donde quedó claramente plasmado su 
consentimiento 
 
DECIMO DIECISIETE: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
DECIMO DIECIOCHO: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en 
apreciaciones subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben 
tener en cuenta dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA 
MARIA MONTERO GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al 
sistema de pensiones y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en 
las pruebas aportadas a la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del 
consentimiento por lo cual no carece de validez. 
 
DECIMO DIECINUEVE: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en 
apreciaciones subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben 
tener en cuenta dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA 
MARIA MONTERO GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al 
sistema de pensiones y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en 
las pruebas aportadas a la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del 
consentimiento por lo cual no carece de validez. 
 
VEINTE: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones subjetivas 
y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta dentro del 
presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
VEINTIUNO: NO ES CIERTO, La sociedad que represento le ofreció al demandante toda la 
asesoría especializada e idónea por parte del promotor comercial, quien le informó acerca 
de las ventajas y desventajas que aparejaba trasladarse a este fondo, sus variables 
financieras, los requisitos para generar el derecho a las prestaciones económicas. Los 
asesores de Colfondos están capacitados para presentar a los potenciales afiliados las 
características de ambos regímenes, y entregó información objetiva al demandante sobre 
el RAIS y su comparación con el RPM, entre ellos cálculos comparados que le permitían 
entender las condiciones pensionales que tenía al igual que información sobre las 
características, ventajas y desventajas del Régimen de Ahorro Individual con solidaridad 
decidiendo este tomar de manera libre y espontánea su decisión de cambio. En 
consecuencia, no es cierto que COLFONDOS o sus representantes comerciales hayan 
omitido información a la demandante antes de que firmara su afiliación. 
 
Pero la decisión de la vinculación o traslado, ya sea de Régimen o de Fondo de Pensiones 
dentro del mismo Régimen, depende exclusivamente del cliente, quien determina la 



 

conveniencia del mismo, luego de examinar los beneficios y desventajas de los diferentes 
regímenes pensiones o administradoras de pensiones, tal como ocurrió en el caso de la 
demandante, quien luego de haber recibido la asesoría pertinente opto por trasladarse de 
manera, informada, libre y espontánea y sin presión alguna, como quedó consignado en la 
solicitud de vinculación que se adjunta, donde quedó claramente plasmado su 
consentimiento 
 
VEINTIDOS: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
VEINTITRES: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, así mismo, se indica por parte de esta 
defensa judicial que dentro del expediente administrativo suministrado por COLFONDOS 
PENSIONES Y CESANTIAS, se logra observar el formulario de afiliación suscrito entre mi 
representada y la actora. 
 
VEINTICUATRO  : NO ES CIERTO, La sociedad que represento le ofreció al demandante toda 
la asesoría especializada e idónea por parte del promotor comercial, quien le informó 
acerca de las ventajas y desventajas que aparejaba trasladarse a este fondo, sus variables 
financieras, los requisitos para generar el derecho a las prestaciones económicas. Los 
asesores de Colfondos están capacitados para presentar a los potenciales afiliados las 
características de ambos regímenes, y entregó información objetiva al demandante sobre 
el RAIS y su comparación con el RPM, entre ellos cálculos comparados que le permitían 
entender las condiciones pensionales que tenía al igual que información sobre las 
características, ventajas y desventajas del Régimen de Ahorro Individual con solidaridad 
decidiendo este tomar de manera libre y espontánea su decisión de cambio. En 
consecuencia, no es cierto que COLFONDOS o sus representantes comerciales hayan 
omitido información a la demandante antes de que firmara su afiliación. 
 
Pero la decisión de la vinculación o traslado, ya sea de Régimen o de Fondo de Pensiones 
dentro del mismo Régimen, depende exclusivamente del cliente, quien determina la 
conveniencia del mismo, luego de examinar los beneficios y desventajas de los diferentes 
regímenes pensiones o administradoras de pensiones, tal como ocurrió en el caso de la 
demandante, quien luego de haber recibido la asesoría pertinente opto por trasladarse de 
manera, informada, libre y espontánea y sin presión alguna, como quedó consignado en la 
solicitud de vinculación que se adjunta, donde quedó claramente plasmado su 
consentimiento. 
 
VEINTICINCO: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
 

C. ASESORÍA E INFORMACIÓN  
 
VEINTISEIS: NO ES CIERTO, La sociedad que represento le ofreció al demandante toda la 
asesoría especializada e idónea por parte del promotor comercial, quien le informó acerca 



 

de las ventajas y desventajas que aparejaba trasladarse a este fondo, sus variables 
financieras, los requisitos para generar el derecho a las prestaciones económicas. Los 
asesores de Colfondos están capacitados para presentar a los potenciales afiliados las 
características de ambos regímenes, y entregó información objetiva al demandante sobre 
el RAIS y su comparación con el RPM, entre ellos cálculos comparados que le permitían 
entender las condiciones pensionales que tenía al igual que información sobre las 
características, ventajas y desventajas del Régimen de Ahorro Individual con solidaridad 
decidiendo este tomar de manera libre y espontánea su decisión de cambio. En 
consecuencia, no es cierto que COLFONDOS o sus representantes comerciales hayan 
omitido información a la demandante antes de que firmara su afiliación. 
 
Pero la decisión de la vinculación o traslado, ya sea de Régimen o de Fondo de Pensiones 
dentro del mismo Régimen, depende exclusivamente del cliente, quien determina la 
conveniencia del mismo, luego de examinar los beneficios y desventajas de los diferentes 
regímenes pensiones o administradoras de pensiones, tal como ocurrió en el caso de la 
demandante, quien luego de haber recibido la asesoría pertinente opto por trasladarse de 
manera, informada, libre y espontánea y sin presión alguna, como quedó consignado en la 
solicitud de vinculación que se adjunta, donde quedó claramente plasmado su 
consentimiento. 
 
VEINTISIETE: NO ES CIERTO, La sociedad que represento le ofreció al demandante toda la 
asesoría especializada e idónea por parte del promotor comercial, quien le informó acerca 
de las ventajas y desventajas que aparejaba trasladarse a este fondo, sus variables 
financieras, los requisitos para generar el derecho a las prestaciones económicas. Los 
asesores de Colfondos están capacitados para presentar a los potenciales afiliados las 
características de ambos regímenes, y entregó información objetiva al demandante sobre 
el RAIS y su comparación con el RPM, entre ellos cálculos comparados que le permitían 
entender las condiciones pensionales que tenía al igual que información sobre las 
características, ventajas y desventajas del Régimen de Ahorro Individual con solidaridad 
decidiendo este tomar de manera libre y espontánea su decisión de cambio. En 
consecuencia, no es cierto que COLFONDOS o sus representantes comerciales hayan 
omitido información a la demandante antes de que firmara su afiliación. 
 
Pero la decisión de la vinculación o traslado, ya sea de Régimen o de Fondo de Pensiones 
dentro del mismo Régimen, depende exclusivamente del cliente, quien determina la 
conveniencia del mismo, luego de examinar los beneficios y desventajas de los diferentes 
regímenes pensiones o administradoras de pensiones, tal como ocurrió en el caso de la 
demandante, quien luego de haber recibido la asesoría pertinente opto por trasladarse de 
manera, informada, libre y espontánea y sin presión alguna, como quedó consignado en la 
solicitud de vinculación que se adjunta, donde quedó claramente plasmado su 
consentimiento. 
 
VEINTIOCHO: NO ES CIERTO, La sociedad que represento le ofreció al demandante toda la 
asesoría especializada e idónea por parte del promotor comercial, quien le informó acerca 
de las ventajas y desventajas que aparejaba trasladarse a este fondo, sus variables 
financieras, los requisitos para generar el derecho a las prestaciones económicas. Los 
asesores de Colfondos están capacitados para presentar a los potenciales afiliados las 
características de ambos regímenes, y entregó información objetiva al demandante sobre 
el RAIS y su comparación con el RPM, entre ellos cálculos comparados que le permitían 
entender las condiciones pensionales que tenía al igual que información sobre las 
características, ventajas y desventajas del Régimen de Ahorro Individual con solidaridad 
decidiendo este tomar de manera libre y espontánea su decisión de cambio. En 
consecuencia, no es cierto que COLFONDOS o sus representantes comerciales hayan 
omitido información a la demandante antes de que firmara su afiliación. 
 



 

Pero la decisión de la vinculación o traslado, ya sea de Régimen o de Fondo de Pensiones 
dentro del mismo Régimen, depende exclusivamente del cliente, quien determina la 
conveniencia del mismo, luego de examinar los beneficios y desventajas de los diferentes 
regímenes pensiones o administradoras de pensiones, tal como ocurrió en el caso de la 
demandante, quien luego de haber recibido la asesoría pertinente opto por trasladarse de 
manera, informada, libre y espontánea y sin presión alguna, como quedó consignado en la 
solicitud de vinculación que se adjunta, donde quedó claramente plasmado su 
consentimiento. 
 
VEINTINUEVE: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
TREINTA: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones subjetivas 
y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta dentro del 
presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
TREINTA Y UNO: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
TREINTA Y DOS: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
TREINTA Y TRES: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
TREINTA Y CUATRO: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 



 

 
TREINTA Y CINCO: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
TREINTA Y SEIS: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
TREINTA Y SIETE: NO ES CIERTO lo manifestado por la parte actora,  
 
LO CIERTO, es que al revisar las pruebas documentales allegadas en el expediente 
administrativo suministrado por COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS, no se logra avizorar 
la información que indica la parte actora, en lo referente a la solicitud de la pensión de vejez, 
generada en el año 2017, únicamente, se avizora de las pruebas allegadas en la demanda, 
la solicitud generada por la ineficacia del trasladó, y la solicitud de la pensión de vejez, 
generadas en el año 2023.  
 
TREINTA Y OCHO: NO ES CIERTO lo manifestado por la parte actora,  
 
LO CIERTO, es que al revisar las pruebas documentales allegadas en el expediente 
administrativo suministrado por COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS, no se logra avizorar 
la información que expresa la parte actora,  donde indica que fue : “ vaga y superficial”  sin 
embargo, se logra avizorar las repuestas emitidas por parte de mi representada con 
radicado 119208-5-23 del 30 de mayo del 2023, donde se le indica la edad, las semanas 
cotizadas, el saldo de su cuenta individual y el valor de la mesada.   
 
 
TREINTA Y NUEVE: NO ES CIERTO lo manifestado por la parte actora,  
 
LO CIERTO, es que al revisar las pruebas documentales allegadas en el expediente 
administrativo suministrado por COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS, no se logra avizorar 
la información que expresa la parte actora,  sin embargo, se logra avizorar las repuestas 
emitidas por parte de mi representada con radicado 119208 del 20 de junio del 2023, donde 
se le indica una mesada distinta a la comunicada en  el  radicado 119208-5-23 del 30 de 
mayo del 2023, no es menos cierto, que también se le indica, que las misma podría varias, 
según la información de las asegurados MAPFRE , BOLIVAR, GLOBAL ALLIANZ, ALFA, AXA 
COLPATRIA , SURA Y POSITIVA, pólizas que fueron suscritas entre mi representada y las 
aseguradoras mencionadas, donde firmaron y pactaron responder con la contingencias de 
vejez, invalidez y muerte, de los afiliados.  
 
CUARENTA: NO LE CONSTA a mi representada pues lo mencionado tiene que ver con un 
presunto formato de tramite suscrito entre la ASEGURADORA SEGUROS BOLIVAR y la parte 
actora. en los que mi mandante no tuvo injerencia y deben ser probados dentro de la Litis 
que nos ocupa. 
 
CUARENTA Y UNO: NO ES CIERTO lo manifestado por la parte actora,  
 



 

LO CIERTO, es que al revisar las pruebas documentales allegadas en el expediente 
administrativo suministrado por COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS, no se logra avizorar 
la información que expresa la parte actora,  sin embargo, se logra avizorar las repuestas 
emitidas por parte de mi representada con radicado 119208 del 20 de junio del 2023 y la 
119208-5-23 del 30 de mayo del 2023, donde se reflejan el valor de la mesada pensional, 
información que fue suministrada por las aseguradoras MAPFRE , BOLIVAR, GLOBAL 
ALLIANZ, ALFA, AXA COLPATRIA , SURA Y POSITIVA, pólizas que fueron suscritas entre mi 
representada y las aseguradoras mencionadas, donde firmaron y pactaron responder con 
la contingencias de vejez, invalidez y muerte, de los afiliados.  
 
CUARENTA Y DOS: NO LE CONSTA a mi representada pues lo mencionado tiene que ver con 
una proyección pensional, allegada por la actora, la cual, no fue emitida por la 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES. en los que mi 
mandante no tuvo injerencia y deben ser probados dentro de la Litis que nos ocupa. 
 
CUARENTA Y TRES: NO ES CIERTO. lo mencionado en este punto consiste en apreciaciones 
subjetivas y sin ningún respaldo legal ni probatorio, por lo que no se deben tener en cuenta 
dentro del presente proceso. Como se ha mencionado la señora LILIANA MARIA MONTERO 
GARAVITO firmó de manera libre y voluntaria solicitud de afiliación al sistema de pensiones 
y cesantías administrado por COLFONDOS S.A., así como consta en las pruebas aportadas a 
la presente Litis. Dicha solicitud no viola ningún vicio del consentimiento por lo cual no 
carece de validez. 
 
CUARENTA Y CUATRO: NO ES CIERTO, lo indicado por la parte actora,  
 
Lo cierto, es que mi representada, ha emitido respuestas oportunas a la parte actora, así 
mismo, ha generado estudios sobre la solicitud elevada para el reconocimiento y pago de 
la pensión de vejez y sobre la solicitud generada por posterioridad a la ineficacia de 
afiliación.  
 
CUARENTA Y CINCO: NO LE CONSTA a mi representada pues lo mencionado tiene que ver 
con una reclamación administrativa, generada por la parte actora, la cual, fue presentada 
ante la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES. en los que mi 
mandante no tuvo injerencia y deben ser probados dentro de la Litis que nos ocupa. 
 
CUARENTA Y SEIS: NO LE CONSTA a mi representada pues lo mencionado tiene que ver con 
una reclamación administrativa, generada por la parte actora, la cual, fue presentada ante 
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES. en los que mi 
mandante no tuvo injerencia y deben ser probados dentro de la Litis que nos ocupa. 
 
 
PRONUNCIAMIENTO RESPECTO DE LAS PRETENSIONES 

 
PRIMERO: Nos oponemos a la misma de carácter declarativo, con fundamento en que, 
dicha pretensión va encaminada a que se le ordene la ineficacia de afiliación ante 
COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS S.A. siendo que la misma, carece de derecho y no da 
ha lugar a que se declare por los motivos expuestos en la contestación de la demanda. En 
consecuencia, la declaración de ineficacia de la afiliación por parte de la demandante con 
mi representada, no está llamada a prosperar, toda vez que este trámite goza de total 
validez. Además, mi representada no puede realizar la anulación de la afiliación de acuerdo 
a lo preceptuado Sentencia C 1024 de la Corte Constitucional.   
 
SEGUNDO: Nos oponemos a la misma de carácter declarativo, con fundamento en que, 
dicha pretensión va encaminada a que se le ordene la ineficacia de afiliación ante 
COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS S.A. siendo que la misma, carece de derecho y no da 
ha lugar a que se declare por los motivos expuestos en la contestación de la demanda. En 



 

consecuencia, la declaración de ineficacia de la afiliación por parte de la demandante con 
mi representada, no está llamada a prosperar, toda vez que este trámite goza de total 
validez. Además, mi representada no puede realizar la anulación de la afiliación de acuerdo 
a lo preceptuado Sentencia C 1024 de la Corte Constitucional.   
 
TERCERO: Nos oponemos a la misma de carácter declarativo, con fundamento en que, dicha 
pretensión va encaminada a que se le ordene la ineficacia de afiliación ante COLFONDOS 
PENSIONES Y CESANTIAS S.A. siendo que la misma, carece de derecho y no da ha lugar a 
que se declare por los motivos expuestos en la contestación de la demanda. En 
consecuencia, la declaración de ineficacia de la afiliación por parte de la demandante con 
mi representada, no está llamada a prosperar, toda vez que este trámite goza de total 
validez. Además, mi representada no puede realizar la anulación de la afiliación de acuerdo 
a lo preceptuado Sentencia C 1024 de la Corte Constitucional.   
 
CUARTO: Nos oponemos a la misma de carácter condenatorio, con fundamento en que, 
dicha pretensión va encaminada a que se le ordene la ineficacia de afiliación ante 
COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS S.A. siendo que la misma, carece de derecho y no da 
ha lugar a que se declare por los motivos expuestos en la contestación de la demanda. En 
consecuencia, la declaración de ineficacia de la afiliación por parte de la demandante con 
mi representada, no está llamada a prosperar, toda vez que este trámite goza de total 
validez. Además, mi representada no puede realizar la anulación de la afiliación de acuerdo 
a lo preceptuado Sentencia C 1024 de la Corte Constitucional 
 
En lo referente a los traslados sobre gastos de administración, seguro previsional y pensión 
minina , entre otros emolumentos que son propios del RAIS, y que en ningún momento 
hacen parte del patrimonio del RPMD , ya que esos emolumentos solamente los  genera el 
mismo afiliado , ante el RAIS y no son generado por el  RPMD, lo cual, al momento de 
generarse el traslado, esto ocasionaría un enriquecimiento ilícito ante el RPMD , así mismo, 
esta defensa judicial invocara a la asegurado que se encuentre en vigencia de la afiliación 
del actor, cubriendo las contingencia de IVM, para que cubra estas contingencias.   
 
QUINTO: Nos oponemos a la misma de carácter condenatorio, con fundamento en que, 
dicha pretensión va encaminada a que se le ordene la ineficacia de afiliación ante 
COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS S.A. siendo que la misma, carece de derecho y no da 
ha lugar a que se declare por los motivos expuestos en la contestación de la demanda. En 
consecuencia, la declaración de ineficacia de la afiliación por parte de la demandante con 
mi representada, no está llamada a prosperar, toda vez que este trámite goza de total 
validez. Además, mi representada no puede realizar la anulación de la afiliación de acuerdo 
a lo preceptuado Sentencia C 1024 de la Corte Constitucional 
 
SEXTO: Nos oponemos a la aplicación extra y ultrapetita  en razón a que, dentro del proceso judicial 
que nos ocupa, la sentencia a proferirse se encuentra llamada a ser de mérito absolutorio. 
 
SEPTIMO: Nos oponemos a la imposición de costas a cargo de COLFONDOS PENSIONES Y 

CESANTIAS S.A -. Por ser una obligación de hacer, en cumplimiento a órdenes judiciales, 

que solamente, se encuentra con facultad legal y jurídica, la justicia ordinaria laboral, por 

ende, al no ser procedente dicha condena, solicitamos que se condene por dicho concepto 

a la parte actora por colocar en movimiento el aparato jurisdiccional sin tener derecho a lo 

pretendido. 

 
II. RAZONES, HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHOS EN QUE SE APOYA LA 

DEFENSA. 
  

COLFONDOS S.A., legalmente no le asiste obligación contractual ni legal alguna para con la 
demandante, en cuanto a las pretensiones solicitadas, respetuosamente señor Juez lo 



 

remito a lo expresado concretamente en las respuestas dadas a cada uno de los hechos y 
de las peticiones de la demanda, sin embargo, la concretamos así: 
 

➢ HECHOS DE LA CONTESTACION. 
 

1. La señora LILIANA MARIA MONTERO GARAVITO suscribió de manera libre, 
consciente y voluntaria, sin ningún vicio de consentimiento, solicitud de vinculación 
y/o traslado al fondo de cesantías y pensiones Obligatorias administrado por 
COLFONDOS S.A., a través de formulario de vinculación generado el en año 199605    
 

2. La señora LILIANA MARIA MONTERO GARAVITO presenta derecho de petición ante 
mi representada, solicitando la nulidad de afiliación ante COLFONDOS S.A. y como 
consecuencia de lo anterior, solicito ante la entidad, que remitiera a Colpensiones, 
la totalidad de los aportes de su cuenta de ahorro individual, rendimiento, semanas 
cotizadas, entre otras, formulario de diligenciamiento de la inscripción ante 
COLFONDOS, proyección pensional sobre los aporte generado mes a mes ante la 
entidad.  

 
3. El 30 de mayo del 2023, con radicado 119208-5-23 y 20 de junio del 2023, con 

radicado 119208, mi representada da oportuna respuesta a la solicitud, 
comunicándole que la misma podría obtener una pensión de vejez, por cumplir con 
las condiciones de edad y capital ahorrado en su cuenta individual.  

 
4. La demandante no ha realizado ninguna otra solicitud en lo que refiere a la 

pretensión principal de esta demanda, cual es ineficacia de la afiliación y 
posteriormente traslado de los aportes pensionales al ISS hoy COLPENSIONES, tal 
como se evidencia en el expediente administrativo suministrado por COLFONDOS 
PENSIONES Y CESANTIAS. 
 

5. Teniendo en cuenta el estado actual de la cuenta de la afiliada hoy demandante, 
acumula un total 2.106,29 semana cotizadas. Correspondiente a: 

 

Semanas acreditadas en el 
fondo COLFONDOS 

1.389,57 

Semanas acreditadas origen 
BONO PENSIONAL 

725,43 

Semanas acreditas otras 
AFPS 

0 

TOTAL 2.106,29  
semanas cotizadas. 

 
 

6. La afiliación de la partea actora, goza de total validez ante nuestro ordenamiento 
jurídico por ser una expresión libre y consciente de la voluntad de la demandante al 
momento de suscribir solicitud de afiliación al fondo de pensiones COLFONDOS S.A., 
por lo que no es procedente afirmar que se debe anular la afiliación generada.  
 

7. El régimen de transición es propio de la prima media con prestación administrado 
por COLPENSIONES y no por mi representada, anotando que la demandante no 
cumple con los requisitos exigidos para ser beneficiaria de la mencionada transición.  

 
8. Mi representada actuó de buena fe en relación con la demandante, ciñéndose al 

ordenamiento legal, reportando los aportes debidamente consignados en la cuenta 
de ahorro individual de éste acreditando los mismos como consta en la 
documentación anexa.   

 



 

 
➢ RAZONES Y FUNDAMENTOS DE DERECHO EN QUE SE APOYA LA DEFENSA 

 
La controversia suscitada en el presente caso, gira en torno a establecer si a la hoy 
demandante le asiste razón en derecho, de acuerdo con las normas legales vigentes 
aplicables al caso, en el sentido de declarar la ineficacia de la afiliación por irregularidades 
o causales de nulidad que menciona el demandante, la cual deberán ser probadas dentro 
del proceso y en consecuencia de lo anterior recuperar el régimen pensional de prima 
media al cual se encontraba afiliada con anterioridad a la afiliación con mi representada, lo 
cual no es de nuestra competencia. 
 

1. ACERCA DE LA NULIDAD DE LA AFILIACIÓN. 

Es necesario pronunciarse acerca de las supuestas inconsistencias que menciona el 
demandante. cómo se ha manifestado en el presente escrito mi representada siempre ha 
dado respuesta oportuna a todos los requerimientos de la  afiliada LILIANA MARIA 
MONTERO GARAVITO tal como se demuestra en los anexos presentados en esta 
contestación.  
 
Por lo anterior podemos afirmar y asegurar que la afiliación es legal y tiene total validez 
dentro de nuestro ordenamiento jurídico ya que, el mismo documento no presenta ninguna 
causal de nulidad, y no existe prueba contraria señalando que corresponde a LA PARTE 
DEMANDANTE LA CARGA PROCESAL en lo que pretende hacer valer, así como se encuentra 
establecido en el artículo 167 del código general del proceso la cual me permito citar:   

“Incumbe a las partes probar el supuesto de hecho de las normas que consagran el efecto 
jurídico que ellas persiguen.” 
 
En lo que refiere a los vicios del consentimiento podemos concluir que estos no se han 
causado dentro de la presente Litis como se ha probado en los documentos aportados al 
despacho y deberá ser el juez de instancia que ratifique la posición de esta suscrita con las 
pruebas a practicar. Así las cosas, no está llamada a prosperar la pretensión de la demanda 
en lo que refiere a la nulidad de la afiliación por las razones que las demandantes afirman. 
 
 

2. TRASLADO DE REGIMEN DEL RAIS AL DE PRIMA MEDIA. 
 

Se debe resaltar que a la fecha se evidencia solicitud formal de traslado a nombre de la  
señora LILIANA MARIA MONTERO GARAVITO  por parte del Seguro Social hoy Colpensiones 
en fecha 15 de agosto de 2023, el cual fue validado y rechazado en fecha 15 de agosto de 
2023 por no cumplir con los requisitos exigidos para dicho traslado. 
 
Ahora bien, es necesario pronunciarnos con respecto a la solicitud de traslado al Régimen 
de Prima Media administrado por COLPENSIONES la cual NO es posible a través de mi 
representada debido a que a la demandante no cuenta con los requisitos exigidos por la ley 
y la jurisprudencia para el traslado, en especial el de tener 15 años acreditados (750 
semanas).  
 
Además, para la fecha en que la demandante hizo la solicitud de traslado ésta contaba con 
64 años de edad por esa razón no fue posible efectuar el traslado de régimen.   
 
En acuerdo a lo establecido en la Sentencia C-1024 de la Corte Constitucional: “…las 
personas que reúnen las condiciones del régimen de transición previsto en el Art. 36 de la 
ley 100 de 1993 y que, habiéndose trasladado al régimen de ahorro individual con 
solidaridad, no se hayan regresado al régimen de prima media con prestación definida, 



 

pueden regresar a éste en cualquier tiempo conforme a los términos en la sentencia C-789 
de 2002…”. 
 
Por su parte la sentencia C-789 de 2002 precisó “el régimen de transición se aplica a 
quienes, estando en el régimen de prima media con prestación definida, se trasladaron al 
régimen de ahorro individual con solidaridad, habiendo cumplido los requisitos de 15 años 
o más de servicios cotizados al momento de entrar en vigencia el sistema de seguridad 
social en pensiones, y decidan regresar al régimen de prima media con prestación definida, 
siempre y cuando: a) trasladen a éste todo el ahorro que efectuaron al régimen de ahorro 
individual con solidaridad; y b) dicho ahorro no sea inferior al monto del aporte legal 
correspondiente, en caso que hubiere permanecido en el régimen de prima media.”.  
 
Así mismo Por el estado actual de la cuenta se validan requisitos de la sentencia unificada 
SU-062, evidenciando lo siguiente: 
 
Semanas cotizadas desde 199406 hasta 199410 No cumple con el requisito de las semanas 
cotizadas ya que cuenta con un total de 2.106,29 semanas., tal como se evidencia en el 
reporte  de días acreditados anexo en formato (PDF)  
 
De lo anterior se puede deducir que COLFONDOS S.A., al verificar el número de semanas 
cotizadas en ese régimen de prima media, ha encontrado que, de acuerdo con la 
información certificada por esa entidad ante la Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio 
de hacienda, se encuentra que la demandante no alcanzó a cotizar las 750 semanas al 01 
de abril de 1994, razón por la cual no es posible acceder a la solicitud de traslado, dado que 
no se cumplían los requisitos establecidos por la ley. Para tal efecto. 
 
Teniendo clara cuál es la pretensión de la demandante, se hace necesario puntualizar en los 
siguientes aspectos para determinar si le asiste o no la razón. 
 
 

3. DE LOS REGIMENES PENSIONALES Y REQUISITOS PARA PENSION DE VEJEZ Y 
FAVORABILIDAD DEL RAIS AL MOMENTO DE LA AFILIACIÓN DE LA DEMANDANTE. 

 
Tal como lo dispone el artículo 12 de la Ley 100 de 1993, existen dos regímenes a saber:  
 
i) El Régimen Solidario de prima media con prestación definida o tradicional del ISS, el cual 
es un sistema en el que los afiliados o beneficiarios obtienen la pensión de vejez, de 
invalidez, de sobrevivientes, o una indemnización, las cuales se encuentran de antemano 
definidas. Esto ocurre siempre y cuando se cumplan los requisitos legales exigidos, 
independientemente del monto de las cotizaciones acumuladas. En este régimen, los 
aportes y los rendimientos de los afiliados y de los empleadores constituyen un fondo 
común de naturaleza pública, y como se mencionó, tanto el monto de la pensión, como la 
edad de jubilación y las semanas mínimas de cotización, se encuentran previamente 
establecidas; y  
 
ii) El Régimen de ahorro individual con solidaridad, en el cual los aportes efectuados por 
los afiliados durante su vida laboral y sus rendimientos, se capitalizan en forma individual 
en un fondo privado de capitalización con el fin de obtener el pago de las correspondientes 
pensiones. En este régimen, el monto de la pensión es variable y depende de varios 
factores como el monto acumulado en la cuenta, la edad a la cual decida retirarse el 
afiliado, la modalidad de la pensión, las semanas cotizadas y la rentabilidad de los ahorros 
acumulados. En este sistema, la pensión también se adquiere como derecho, una vez 
cumplidos los requisitos exigidos en la ley. 
 
Teniendo claro lo anterior debemos remitirnos a los requisitos que exige el mencionado 
régimen, cuando de reconocer pensiones de vejez se trata, por lo que nos encontramos con 



 

lo preceptuado en el artículo 64 de la misma Ley 100 de 1993, la cual menciona 
enfáticamente: 

 
“REQUISITOS PARA OBTENER LA PENSIÓN DE VEJEZ. Los afiliados al Régimen de Ahorro 
Individual con Solidaridad, tendrán derecho a una pensión de vejez, a la edad que escojan, 
siempre y cuando el capital acumulado en su cuenta de ahorro individual les permita 
obtener una pensión mensual, superior al 110% del salario mínimo legal mensual vigente 
a la fecha de expedición de esta Ley, reajustado anualmente según la variación porcentual 
del Índice de Precios al Consumidor certificado por el DANE. Para el cálculo de dicho monto 
se tendrá en cuenta el valor del bono pensional, cuando a éste <sic> hubiere lugar…” 
(Subraya y negrilla fuera del texto). 

 
En lo que respecta al régimen de Ahorro Individual vemos claramente que solo tendrán 
derecho a una pensión de vejez, a la edad que escojan, las personas:  
 
• Que se encuentran afiliados al régimen de ahorro individual  
• Que hayan acumulado en su cuenta de ahorro individual el capital suficiente que le 

permita obtener una pensión mensual, superior al 110% del salario mínimo mensual 
vigente. 
 

Aunado lo anterior es claro resaltar , por parte de esta defensa judicial, que resulta 
destacable la afiliación en el RAIS, en el entendido  que el ahorro, planeación que 
obviamente implica ciertas actuaciones tales como mantener un nivel de cotizaciones 
constante no solo en tiempo sino en valor y/o efectuar cotizaciones voluntarias al fondo de 
pensiones obligatorias, opción con la que no cuentan los afiliados a Colpensiones y que es 
una de las mayores ventajas del RAIS en la medida en que permite pensionarse de manera 
anticipada y con un monto de pensión previamente calculado; razón por la cual el 
cumplimiento o no de dichos objetivos de ahorro que se fija el afiliado al momento de 
trasladarse al RAIS y que obviamente se verá reflejado en el monto de su mesada pensional, 
dependen exclusivamente de aquel y no de la AFP, con lo que la AFP cumple con su deber 
de asesoría dándole unas pautas al afiliado, sin que este tenga la posibilidad de solicitar la 
nulidad de la afiliación debido a que no alcanzó a reunir el dinero necesario para acceder a 
una pensión. 
 
Aplicando el anterior articulo al caso en particular, se observa que la demandante no 
cumple con el segundo requisito fundamental el cual es contar con el capital suficiente en 
su cuenta de ahorro individual, que le permita obtener una pensión mensual superior al 
110% del SMMLV. 
 
4. El derecho a la libre escogencia. 

 
Los afiliados al Sistema de Seguridad Social Integral, según las normas legales, gozan del 
derecho de “libre escogencia”, pues de conformidad con lo establecido en el artículo 13 de 
la Ley 100 de 1993, la selección de regímenes previstos por la Ley, es decir el Régimen de 
Prima Media con Prestación Definida – RPM o el Régimen de Ahorro Individual con 
Solidaridad – RAIS, es libre y voluntaria por parte de toda persona quien debe manifestar 
por escrito su elección al momento de la vinculación o del traslado, hecho que se realiza 
con el diligenciamiento del formulario de afiliación al fondo de su elección .  

 
En relación con la libertad de escogencia que tienen los afiliados, la Corte Constitucional en 
la Sentencia C-789 de 2002, señaló lo siguiente:  

 
“(…) En el artículo 36 de la Ley 100 de 1993 al cual pertenecen los incisos demandados, se 
configura un régimen de transición en pensiones, que hace parte de las instituciones 
pertenecientes a la prestación social denominada pensión de vejez. A su vez el Sistema 



 

General de Pensiones contempla dos regímenes solidarios excluyentes pero que coexisten, 
a saber: el régimen solidario de prima media con prestación definida o tradicional del ISS y 
el régimen de ahorro individual con solidaridad. Es importante resaltar que tanto los 
trabajadores del sector público como lo del sector privado puede elegir libremente entre 
cualquiera de estos dos regímenes que estimen más conveniente” (…) (Negrita fuera del 
original). 

 
Este derecho que es a la vez un principio rector de la Seguridad Social, se refiere no solo al 
régimen pensional: RPM o RAIS, si no a las entidades o Fondos Administradores, en uno u 
otro sistema.  En tal virtud cuando una persona elige de manera libre y voluntaria la AFP a 
la cual desea pertenecer, decisión en la cual va implícita la elección de régimen, debe 
efectuar el diligenciamiento del formulario de afiliación correspondiente, para lo cual utiliza 
documentos proforma aprobados por la Superintendencia Financiera - Superfinanciera a 
través de las Circulares 034 y 037 de 1994, cuyo contenido cumple con los requisitos 
establecidos en el artículo 11 del Decreto 692 de 1994 . 

 
Sobre este punto de la voluntad de elección y la toma de decisión libre y voluntaria por 
parte de cada persona ha querido hacer especial énfasis la Superfinanciera, razón por la 
cual en la proforma aprobada por dicha entidad existe una casilla especial que contiene la 
declaración expresa de que la persona obra con la cognición de haber ejecutado una 
elección libre y voluntaria. 
 
Hay que resaltar que en la medida en que la selección de régimen y administradora es un 
acto que concierne exclusivamente a la voluntad libre y espontánea del trabajador, se 
consagró como requisito que dentro del respectivo formulario se dejara una manifestación 
expresa sobre tales condiciones, la cual se respalda con la firma del trabajador mismo. 

 
De igual forma se considera importante señalar que una vez suscrita la solicitud de 
vinculación a las AFP, el afiliado acepta y se compromete a todas las normas, condiciones y 
requisitos del RAIS, tal como lo consagra el artículo 11 del Decreto 692 de 1994, de acuerdo 
con el cual:  

 
“ARTICULO 11. DILIGENCIAMIENTO DE LA SELECCIÓN Y VINCULACION. La selección 
de régimen implica la aceptación de las condiciones propias de éste, para acceder a 
las pensiones de vejez, invalidez y sobrevivientes, y demás prestaciones económicas 
a que haya lugar. (…)” 
 

Ahora bien, la ley en aras de proteger al cotizante del régimen de seguridad social en 
pensiones, ha establecido un periodo de cinco (5) días hábiles desde la fecha en la cual 
manifestó la correspondiente selección, para que éste pueda retractarse de sus decisión de 
escogencia del régimen (derecho de retracto), como así lo establece el artículo 3 del Decreto 
1161 de 1994, derecho que en su oportunidad la demandante no ejerció. 

 
El mencionado artículo dispone: 
 

“Se entenderá permitido el retracto del afiliado en todos los casos de selección con 
el objeto de proteger la libertad de escogencia dentro del Sistema General de 
Pensiones, de una administradora de cualquiera de los regímenes o de un plan o 
fondo de pensiones, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha en la 
cual aquel haya manifestado por escrito la correspondiente selección.” 

 
De lo anterior se puede observar que la Ley otorga un tiempo prudencial para que afiliado 
se retracte de su decisión en aras de respetar su derecho a la libertad de escogencia de 
régimen o de administradora en ambos regímenes, con el fin de que después no pueda 
alegar la nulidad o invalidez de la afiliación afectando la estabilidad del sistema. No puede 



 

entonces alegar el demandante la nulidad de la afiliación, teniendo en cuenta de que tuvo 
el derecho de retracto cinco días después de la afiliación, derecho que no ejerció. 
 
6.  El deber de asesoría. 

 
Este deber que se encuentra en cabeza de las Administradoras del RAIS y del RPM, establece 
que la AFP a la que se quiera afiliar una persona, deberá dar a conocer los beneficios y las 
implicaciones de uno y otro sistema. Las diferentes administradoras se encuentran 
obligadas a educar al afiliado para que su elección sea el resultado de una decisión ilustrada 
o convenientemente informada. 

 
La asesoría debe ser totalmente informada, correcta y comprensible para la toma de las 
decisiones en el Sistema General de Pensiones - SGP. De lo anterior sobresale que la persona 
debe informarse suficientemente sobre los alcances del acto jurídico que pretende ejecutar, 
antes de tomar la decisión de afiliarse, so pena de que su consentimiento se encuentre 
viciado por la falta de información acerca de las implicaciones legales que acarrea dicho 
acto. 

 
Respecto del deber de asesoría la Superfinanciera ha señalado que, de conformidad con los 
principios de debida diligencia y transparencia e información cierta, suficiente y oportuna, 
las AFP deberán:  

 
“Emplear la debida diligencia en el ofrecimiento de sus productos y/o en la 
prestación de sus servicios a los consumidores financieros, a fin de que éstos reciban 
la información y/o atención debida y respetuosa en relación con las opciones de 
afiliación a cualquiera de los dos regímenes que conforman el Sistema General de 
Pensiones, así como respecto de los beneficios y riesgos pensionales de la decisión.” 
 
“Adicionalmente las AFP deben suministrar al público información cierta, suficiente, 
clara y oportuna que permita a los consumidores financieros conocer 
adecuadamente los derechos, obligaciones y costos que aplican en los dos 
regímenes del Sistema General de Pensiones.” 
 

Es importante resaltar que los funcionarios de las AFP se encuentran permanentemente 
capacitados a fin de que al momento de la afiliación o traslado puedan suministrar toda la 
información y asesoría completa y necesaria a sus clientes en relación con los productos y 
servicios prestados por las AFP, las características del RAIS, el funcionamiento de dicho 
régimen, las diferencias entre el RAIS y el RPM, las ventajas y desventajas entre ambos 
regímenes, las implicaciones sobre el régimen de transición, bonos pensionales, la 
posibilidad de efectuar aportes voluntarios, la opción legal de retracto con la que cuentan 
a fin de que puedan tomar la decisión que más les convenga, entre otras, sin que de ningún 
modo se les instruya para engañar u omitir información. 

 
En este sentido, el personal de la AFP suministra al potencial cliente toda la información 
que el contratante requiera, amén que el propio interesado tiene la posibilidad de estudiar 
y conocer las normas legales sobre seguridad social en pensiones, que son de conocimiento 
público y asesorarse, si lo considera necesario, con su mismo empleador. 

 
Igualmente es importante considerar que el RAIS pone en manos del afiliado la decisión 
respecto de su futuro a través de la planeación y el ahorro, planeación que obviamente 
implica ciertas actuaciones tales como mantener un nivel de cotizaciones constante no solo 
en tiempo sino en valor y/o efectuar cotizaciones voluntarias al fondo de pensiones 
obligatorias, opción con la que no cuentan los afiliados a Colpensiones y que es una de las 
mayores ventajas del RAIS en la medida en que permite pensionarse de manera anticipada 
y con un monto de pensión previamente calculado; razón por la cual el cumplimiento o no 
de dichos objetivos de ahorro que se fija el afiliado al momento de trasladarse al RAIS y que 



 

obviamente se verá reflejado en el monto de su mesada pensional, dependen 
exclusivamente de aquel y no de la AFP, con lo que la AFP cumple con su deber de asesoría 
dándole unas pautas al afiliado, sin que este tenga la posibilidad de solicitar la nulidad de la 
afiliación debido a que no alcanzó a reunir el dinero necesario para acceder a una pensión. 

 
De lo anterior cabe resaltar que el deber de asesoría no se incumple en razón a una 
inconformidad de orden financiera, si no cuando el suministro de la información es 
insuficiente o incompleta .  

 
De no encontrarse la ausencia de alguna de las obligaciones en materia de deber de asesoría 
anteriormente expuestas, la manifestación libre y espontánea, y sin presiones del afiliado 
en el formulario correspondiente, donde se encuentra estampada su firma encaminada a 
afiliarse a un régimen, debe prevalecer y no será viable la solicitud de nulidad de dicho acto. 

 
Se instruye en esta parte incluir los siguientes medios de prueba:  

 

•  Protocolos o instructivos que se tengan establecidos en las AFP para la fuerza 
comercial respecto de la forma como deben prestar las asesorías a sus potenciales 
clientes o afiliados.  

• Programas de capacitación para asesores o consultores pensionales o para 
empresas o asesorías masivas o colectivas 

•  Programas de educación financiera para afiliados o pensionados 

•  Hacer alusión a las herramientas que se tengan desarrolladas para realizar 
las proyecciones pensionales y mencionar que los afiliados tienen ingreso a dichos 
canales. 

•  Testimonio de los consultores. 
 
8. El deber de doble asesoría. 

 
El deber de asesoría no solo se observa en relación con la afiliación de la persona, sino 
también al momento de que una persona desea trasladarse de régimen, pues es importante 
que la AFP ilustre al afiliado en las implicaciones que conlleva trasladarse al RPM. Este deber 
que no es nuevo, fue tenido en cuenta por el legislador con la expedición de la Ley 1748 de 
2014, la cual en el parágrafo primero de su artículo 2 señala: 

 
“Adicionar un inciso 2o al artículo 9o de la Ley 1328 de 2009, que regula el contenido 
mínimo de la información al consumidor financiero, cuyo texto es el siguiente: 
 
En desarrollo de lo anterior, las Administradoras del Sistema General de Pensiones 
deberán garantizar que los clientes que quieran trasladarse entre regímenes 
pensionales, reciban asesoría de representantes de ambos regímenes, como 
condición previa para que proceda el traslado entre regímenes. Lo anterior de 
conformidad con las instrucciones que para el efecto imparta la Superintendencia 
Financiera de Colombia.” 
 

Se resalta que esta doble asesoría es condición previa al traslado, por lo que la falta de esta 
acarrea la nulidad del traslado del afiliado, así lo ha puesto de presente la Sala Laboral de la 
Corte Suprema de Justicia en Sentencia de radicado No 33083: 

 
“Precisamente, la Corte en asuntos de similares características al que es objeto de 
estudio, al referirse a la obligación que tienen los Fondos de Pensiones de 
proporcionar a los afiliados una información completa, en sentencias del 9 de 
septiembre de 2008, radicaciones 31989 y 31314, dijo: 
(…) 
 



 

bajo estos parámetros es evidente que el engaño que protesta el actor tiene su fuente en 
la falta al deber de información en que incurrió la administradora; en asunto neurálgico, 
como era el cambio de régimen de pensiones, de quien ya había alcanzado el derecho a una 
pensión en el sistema de prima media, su obligación era la de anteponer a su interés propio 
de ganar un afiliado, la clara inconveniencia de postergar el derecho por más de cinco años, 
bajo la advertencia de que el provecho de la pensión a los sesenta años, era solo a costa de 
disminuir el valor del bono pensional, castigado por su venta anticipada a la fecha de 
redención. 

 
"En estas condiciones el engaño, no solo se produce en lo que se afirma, sino en los 
silencios que guarda el profesional, que ha de tener la iniciativa en proporcionar 
todo aquello que resulte relevante para la toma de decisión que se persigue; de esta 
manera la diligencia debida se traduce en un traslado de la carga de la prueba del 
actor a la entidad demandada (…) 
 
Y más adelante señala el fallo: 
 
“Declarar la nulidad del traslado que el demandante hizo del Instituto de Seguros 
Sociales a la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías Protección S.A (…)” 
 

Se concluye entonces que la falta del deber de doble asesoría acarrea la nulidad del 
traslado. 

 
Ahora bien dicha invalidez solo se podrá observar cuando se incumpla el deber de doble 
asesoría en virtud de lo expuesto anteriormente, debido a que es claro que el demandante 
en este caso tomó una decisión informada, y en señal de ello suscribió el Formulario de 
Vinculación o Traslado, manifestando pleno conocimiento y consentimiento en el proceso 
de la vinculación ya que con su firma dejó constancia expresa de su escogencia libre, 
espontánea y sin presiones; de manera que no puede ahora aducir válidamente que no 
conocía del tema por falta de asesoría o información por cuanto, además de habérsele 
brindado por parte del asesor de la AFP, el tema pensional en Colombia ocupa un lugar muy 
importante y destacado en desarrollos normativos por parte del Estado y del Gobierno, 
hechos y asuntos que no pueden ser desconocidos por nadie en la medida que tratan de 
temas de interés general y por lo mismo adquieren la característica de tenerse como hechos 
notorios . 

 
Especial mención tiene el caso de Colpensiones, pues la Corte Constitucional ha declarado 
que la situación operativa de la entidad representa un Estado de Cosas Inconstitucional , lo 
que genera un hecho notorio, el cual no puede ser desconocido por el afiliado que se 
traslada a dicha entidad, quien luego no puede aducir disputas en relación con el derecho 
esperado, debido a que además de recibir la correcta asesoría por parte de las entidades 
correspondiente, conocía de primera mano la situación de Colpensiones. 

 
Con la expedición de la Ley 797 de 2003, su artículo 2, modificatorio del literal e) del artículo 
13 de la Ley 100 de 1993, se estableció que después de un año de la vigencia de la ley, el 
afiliado no podría trasladarse de régimen cuando le faltaren 10 años o menos para cumplir 
la edad para tener derecho a la pensión de vejez. Dicho año posterior a la vigencia de la ley, 
se le conoce como año de gracia, y permite a las personas que faltándoles 10 años o menos 
para cumplir la edad para pensionarse, trasladarse por una única vez de régimen.   

 
Con el fin de garantizar el derecho al año de gracia, las AFP previo mandato de la 
Superfinanciera, notificaron personalmente a cada afiliado de la posibilidad que tenían de 
trasladarse cumpliendo consigo el deber de asesoría. Como dichos afiliados fueron 
informados, no podrán aducir que las condiciones en el RPM hubieran sido mejores, 
buscando invalidar la afiliación en el RAIS, pues ya tuvieron la posibilidad de trasladarse 
nuevamente, tras haber sido informados en virtud del deber de asesoría que tienen las AFP. 



 

 
Adicionalmente con la expedición de la Circular 08 de 2014, Colpensiones puntualizó que 
las personas que retornaron al ISS en el año de gracia y que estaban en régimen de 
transición, así sea por edad, recuperaban el régimen de transición, por lo que dichos 
afiliados podrán solicitar a Colpensiones, antes ISS, una nueva solicitud buscando la 
recuperación del Régimen de transición, sin que haya necesidad de declarar la nulidad de 
la afiliación. 

 
Por otro lado al ser una persona intelectualmente estructurada y  en razón a que la AFP ha 
cumplido con su deber de asesoría junto con la Administradora del RPM, la persona contaba 
con la capacidad de sopesar los argumentos sobre los beneficios de traslado de régimen 
que le brindó el asesor a fin de determinar si realmente le convenía o no toma dicha 
decisión, por lo que no es válido después de tanto tiempo cuando la persona evidenció que 
no cumplía con los objetivos de ahorro aludir que en el traslado de régimen hubo omisión 
alguna en la información. 
 
5.- CONCLUSION 
Por lo anteriormente expuesto, vuelvo y repito, queda comprobado que NO se cuenta con 
los presupuestos facticos y jurídicos para declarar la nulidad de la afiliación al Régimen de 
ahorro Individual respecto a COLFONDOS, toda vez que la misma se realizó conforme a la 
ley vigente aplicable al caso y con los documentos aportados.  
 
Así mismo como quedó demostrado la demandante No es beneficiaria al régimen de 
transición, por lo tanto mi representada NO le asiste la obligación de traslados de aportes 
ni tampoco al reconocimiento y de pago de ninguna otra prestación económica por lo que 
solicito a ésta agencia judicial se sirva ABSOLVER, a COLFONDOS S.A., de todos los cargos, 
condenas, peticiones y/o pretensiones incoadas en la demanda y no condenar en costas ni 
agencias procesales, toda vez que con lo mencionado y probado no queda asomo de duda 
que mi mandante no obró desatendiendo lo legalmente estipulado, ya que como se puede 
ver se ciñó al estricto cumplimiento de las normas referentes a la Seguridad Social Integral. 
 

III. FUNDAMENTOS DE DERECHO EN QUE SE APOYA LA CONTESTACIÓN DE 
DEMANDA. 

 
Fundamento la presente contestación de demanda en las siguientes normas laborales: 
 
1.- Contenido de la Demanda. 

• Sección Primera Objeto del Proceso, Titulo VII Demanda y Contestación Capitulo I 
Demanda, Artículo 82 y ss.  del Código de Procedimiento Civil. 

 
2.- Reforma al Código Sustantivo del Trabajo.  

• Ley 712 del 2001. 
 
3.- Requisitos para obtener la pensión de vejez. 

• Artículo   64 de la Ley 100 de 1993. 
 
4.- Garantía de Pensión Mínima de Vejez.    

• Articulo.  65.- modificado por el art. 14, ley 797 de 2003. Reglamentado parcialmente 
por el Decreto Nacional 832 de 1996 

 
5.- Devolución de saldos: 

• Articulo. 66 de la Ley 100 de 1993. 
 
6.- Exigibilidad de los bonos pensiónales. 

• Artículo 67 de la Ley 100 de 1993. 



 

 
7.- Financiación de la pensión de vejez.  

• Articulo. 68 de la Ley 100 de 1993. 
 
8.- Traslado de Régimen. 

• Artículo 7 y 12 del Decreto 3995 de 2008. 

• literal e) del artículo 13 de la Ley 100 de 1993  

• Artículo 1 del Decreto 3800 de 2003 reglamentó el artículo 2 de la ley 797 de 2003. 
 
10.- Procedimiento de traslado. 

• Circular Externa 007 de 1996 de la Superintendencia Financiera en el Titulo Cuarto, 
Capitulo Primero, numeral 3.4.  

• Requisitos para Recuperar el Régimen de Transición. 

• Sentencia C 789 de 2002 y C 1024 de 2004 Corte Constitucional. 

• Sentencia de unificación 062-2012 Corte Constitucional. 

• Artículo 3 del Decreto 3800 de 2003 
 
11.- Equivalencia financiera. 

• Artículo 3 del decreto 3800 de 2003. 

• Auto del 5 de marzo de 2009 de la Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección 
Segunda, Magistrada Ponente Dra. Bertha Lucia Ramírez de Páez. 

 
12.-Traslado de personas con menos de 10 años para cumplir la edad para tener derecho a 
pensión. 

• Artículo 12 del Decreto 3995 de 2008. 
 
13.- Art. 6 y 12 del Decreto 1295 de 1994. 

• Inexistencia de la Obligación. 
 

14.- Libro Cuarto Título XXXIII Capitulo II del Código Civil, aplicable por analogía expresa del 
Art. 145 del C.P.T. - Cobro de Lo no debido. 
 
15.- Libro Cuarto, Titulo XVII de la Compensación Código Civil, aplicable por analogía 
expresa del artículo 145 del C.P.T – De la Compensación. 
 
16.- Artículo 769 del C.C. - Buena fe 
 
17.- Artículo 140 del C.C. – Nulidades procesales. 
 
18.- Artículos 305.- Modificado. Decreto. 2282 de 1989, artículo 1º modificado. 135 
(Congruencias) y 306 (Resolución de excepciones) del C.P.C. 
 
Remisión analógica. 
 
19.- Artículo 145 del Código de Procedimiento Laboral. 
 
Demás normas concordantes vigentes y aplicables. 

   
VI. MEDIOS DE PRUEBAS. 

 
Solicito comedidamente Señor Juez, sea decretadas, practicadas y tenidas como pruebas en 
este proceso las que a continuación relaciono y las que allegaré en el momento procesal 
oportuno, en fin, todas las que tengan que ver con la litis incoada, desde ya aporto las 
siguientes: 
                                      



 

A. DOCUMENTALES. 
 
1. Copia de reporte de estado de cuenta del afiliado  
2. Historia de vinculación emitido por asofondos 
3. Copia de reporte de días acreditados 
4. Resumen de historia laboral  
5. Formato de afiliación  
6. Historia laboral formato Excel  
 

B.-INTERROGATORIO DE PARTE CON RECONOCIMIENTO DEL CONTENIDO DE 
DOCUMENTOS Y FIRMAS. 

 
Sírvase Señor Juez, citar al demandante LILIANA MARIA MONTERO GARAVITO con 
el fin de que absuelva interrogatorio de parte con reconocimiento del contenido y 
firmas de los documentos por ella suscritos y que obran como prueba documental 
dentro del expediente, interrogatorio que verbalmente formularé en la audiencia 
pública que su Despacho señale para el efecto. 

 
VII. EXCEPCIONES  

 
PERENTORIAS O DE FONDO. 

 
1.- PRESCRIPCIÓN Y CADUCIDAD. 
En acuerdo al artículo 488 del Código Sustantivo del Trabajo. 
 
El fenómeno de la prescripción nos conduce a la seguridad jurídica existente en las 
relaciones contractuales y en el resto de la vida jurídica nacional. No se puede permitir que 
indefinidamente en el tiempo las personas mantengan la posibilidad de exigir o no sus 
derechos. En virtud de ello, el Legislador señaló el tiempo en el cual, no habiéndose ejercido 
los derechos, estos se pierden.  

 
Sin que implique reconocimiento de derecho respecto de cualquier eventual derecho que 
hubiese podido surgir a favor del actor y que por haber transcurrido más de Tres  (3) años 
PRESCRIBA O CADUQUE, en especial las mesadas pensiónales, las que prescriben en el 
término de tres (3) años.  La prescripción se cuenta desde el momento en que se define el 
derecho del afiliado. 
 
A su vez al respecto el Artículo 18 de la Ley 776 del 2002, reza así: 
“… Prescripción. Las prestaciones establecidas en el Decreto Ley 1295 de 1994 y en ésta ley 
prescriben:  
a) Las mesadas pensiónales en el término de tres (3) años. 
b) Las demás prestaciones en el término de un (1) año. 
 
La prescripción se cuenta desde el momento que se define el derecho al trabajador...” (SIC). 
Así el artículo 488 del Código Sustantivo del Trabajo señala:  
 
“…Las acciones correspondientes a los derechos regulados en este Código prescriben en 
tres (3) años, que se cuentan desde que la respectiva obligación se hace exigible, salvo en 
los casos de prescripciones especiales establecidas en el Código de Procedimiento del 
Trabajo o en el presente estatuto…” (SIC).    

Para lo anterior se hace necesario tener en cuenta lo siguiente:  
 

• Admisión de la demanda el 17 de octubre de 2023. 
 



 

2.- AUSENCIA ABSOLUTA DE RESPONSABILIDAD.  
 
El traslado de régimen solicitado por la actora que no es viable habida cuenta que uno de 
los requisitos para poder solicitar cambio de régimen es que falten menos de Diez (10) años 
para cumplir la edad de pensión definida para el régimen de Prima Media con prestación 
Definida (Colpensiones) de conformidad con lo establecido en el Decreto 3800 del 2003 que 
reglamenta el Literal e) del artículo 13 de la Ley 100 de 1993 modificado por el Artículo 2° 
de la Ley 797 del 2003, y en el presente caso la señora demandante ya cumplió con el 
requisito de la edad dentro del para el régimen de Prima Media con prestación Definida 
(Colpensiones) 

En acuerdo a lo establecido en la Sentencia C-1024 de la Corte Constitucional: “…las 
personas que reúnen las condiciones del régimen de transición previsto en el Art. 36 de la 
ley 100 de 1993 y que habiéndose trasladado al régimen de ahorro individual con 
solidaridad, no se hayan regresado al régimen de prima media con prestación definida, 
pueden regresar a éste en cualquier tiempo conforme a los términos en la sentencia C-789 
de 2002…”. 
 
Por su parte la sentencia C-789 de 2002 precisó “el régimen de transición se aplica a 
quienes, estando en el régimen de prima media con prestación definida, se trasladaron al 
régimen de ahorro individual con solidaridad, habiendo cumplido los requisitos de 15 años 
o más de servicios cotizados al momento de entrar en vigencia el sistema de seguridad 
social en pensiones, y decidan regresar al régimen de prima media con prestación definida, 
siempre y cuando: a) trasladen a éste todo el ahorro que efectuaron al régimen de ahorro 
individual con solidaridad; y b) dicho ahorro no sea inferior al monto del aporte legal 
correspondiente, en caso que hubiere permanecido en el régimen de prima media.”.  
 
COLFONDOS S.A. al verificar el número de semanas cotizadas en ese régimen de prima 
media, encontrando quede acuerdo con la información certificada por esa entidad ante la 
Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda, se encuentra que la demandante 
cotizó al ISS un total de 725,43 semanas, razón por la cual no fue posible acceder a la 
solicitud de traslado, dado que no se cumplían los requisitos establecidos por la ley para tal 
efecto. 
 
La demandante se encuentra válidamente afiliada a COLFONDOS S.A. y debe seguir 
cotizando para alcanzar el requisito de obtener el capital suficiente para financiar la Pensión 
de Vejez. 
  
3.-  INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION. 
 
De acuerdo a lo preceptuado en el artículo 38 de la Ley 100 de 1993. 

Teniendo en cuenta las sentencias C-789, C-1024 de 2004 Y SU-062-10 mi representada 
informó a la demandante sobre la posibilidad que tiene de acogerse a la sentencia de 
Unificación de la Corte Constitucional y recuperar el Régimen de Transición, al cual es 
posible pueda calificar, por lo que debe dirigirse ante el ISS y mediante comunicación escrita 
solicitar el traslado, toda vez que mi representada no tiene competencia para hacerlo tal 
como lo expresa la sentencia C-1024 de la Corte Constitucional. 
 
 
4.- BUENA FE DE LA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
COLFONDOS S.A. 
Invoco esta excepción de conformidad con lo consignado en el art 769 del Código Civil, 
aplicable por remisión analógica a los juicios laborales según el artículo 145 del CPL. 
 
Mí poderdante, siempre ha obrado con lealtad y transparencia ciñéndose estrictamente a 
lo establecido en el ordenamiento legal vigente normas que aplicó al caso bajo examen. En 



 

virtud a esto nos atrevemos a afirmar sin desacierto alguno que esta Administradora de 
Fondo de Pensiones no ha incurrido en falta legal alguna frente a la actora de la presente 
litis, además está presto a atender los requerimientos y responder en la medida en que se 
cumplan requisitos exigidos en la ley.  
 
5.- AUSENCIA DE VICIOS DEL CONSENTIMIENTO: La vinculación realizada por el 
demandante al Fondo de Pensiones Obligatorias administrado por COLFONDOS.A. goza de 
plena validez, por cuanto la misma se realizó en atención a la libre voluntad del  actor, quien 
de manera espontánea y directa suscribió el acto de afiliación al Fondo de  Pensiones 
Obligatorias, mediante el cual manifestó su voluntad de afiliación dentro del  Régimen de 
Ahorro Individual, una vez recibió la asesoría tendiente a mostrar las  ventajas y desventajas 
de dicho traslado entre Administradoras de Fondos de Pensión  del RAIS.  Por lo tanto, no 
se presentó fuerza, ni se afectó la voluntad de la demandante de escoger libremente uno 
de los regímenes del sistema de seguridad Social en pensiones. 
 
 
 
5.- COMPENSACIÓN. 
Lo anterior de acuerdo a lo preceptuado en Libro Cuarto, Titulo XVII de la Compensación 
Código Civil, aplicable por analogía expresa del artículo 145 del C.P.T. 
 
Para que en la remota eventualidad en que mi representada sea condenada a pagar 
cualquier suma de dinero a favor de la actora,  como son gasto de administración, seguro e 
indexación, sobre las condenas que se puedan generar, es menester indicar que los 
rendimientos de las cuentas, son el resultado de la ejecución de una característica propia 
del RAIS que no puede ser trasladado al RPM , toda vez que, el funcionamiento del RPM es 
distinto al implementado por el RAIS, y es deber recordar que el fondo común  administrado 
por COLPENSIONES, no genera rendimientos propios al afiliado.   
 
6.- NO NOMIDA O GENERICA. 
 
Cualquier otra Excepción y/o Excepciones perentorias que se demuestren dentro del 
presente proceso, fundamentada en lo establecido en los Artículos 305.- Modificado. 
Decreto. 2282 de 1989, artículo 1º modificado. 135 (Congruencias) y 306 (Resolución de 
excepciones) del C.P.C., le solicito respetuosamente declarar en la sentencia del medio 
exceptivo que resulte probado. Por remisión analógica del artículo 145 del CPL. 
 
7.- CUALQUIER OTRA EXCEPCION Y/O EXCEPCIONES PERENTORIAS QUE SE DEMUESTREN 
DENTRO DEL PROCESO. 
 
 
VIII. NULIDAD. 

 
La que se presente a través del presente, que sea a nuestro favor. 
 

 
IX. ANEXOS Y PRUEBAS 

 
1. Las relacionadas en el capítulo de pruebas. 
2. Certificado de Existencia y Representación Legal de COLFONDOS PENSIONES Y 

CESANTIAS., aportado en la contestación de la demanda  
3. Certificado de Existencia y Representación Legal de ZAM ABOGADOS CONSULTORES & 

ASOCIADOS S.A.S aportado en la contestación de la demanda 
 

X. NOTIFICACIONES. 
 



 

DEMANDADA: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS COLFONDOS 
S.A. En la calle 67 No 7-94 de la cuidad de Bogotá D.C. y en la sucursal de la ciudad de 
Barranquilla ubicada en la Carrera 54 No 66-112  Jemartinez@colfondos.com.co 
  
 
LA SUSCRITA físicamente las recibirá en la secretaria de su despacho y en la oficina situada 
en la calle 67 No 7-94 piso 21 de la ciudad de Bogotá y electrónicamente se recibirán a la 
siguiente dirección elamby.colfondos@gmail.com  
 
 
Atentamente. 
 

 
 
ELIZABETH SELENE LAMBY CUELLO 
C.C. Nº. 1140849831 expedida en Barranquilla. 
T.P. Nº. 266.692 del Consejo Superior de la Judicatura. 
 
 
 





REPORTE DE DÍAS ACREDITADOS
En este reporte te presentamos la totalidad de aportes realizados en tu nombre al Sistema general de pensiones en el periodo solicitado.

Fecha de Generación:

Identificación:

Afiliado:

07/11/2023

C.C 41750219

MONTERO GARAVITO LILLIANA MARIA

Resumen de Semanas

(+) Sem. acred. en el fondo ....   1389,57 Días acred. en el Fondo ....    9727

(+) Sem. acred. origen Bono ....    725,43 Días acred. origen Bono ....    5078

(+) Sem. acred. otras AFPS ..... Días acred. otras AFPS .....

(+) Sem. acred. otras Cotiz. ... Días acred. otras Cotiz.....

(+) Sem. acred. revocatoria RP.. Días acred. revocatoria RP..

(+) Sem. acred. revocatoria RV.. Días acred. revocatoria RV..

(=) Total semanas acreditadas ..   2115,00 Total días acreditados .....   14805

(+) Delta en semanas ........... Delta en días ..............

2106,29 Total días para B y P .... 14744

(-) Semanas simultáneas ........      8,71 Días simultáneos ...........      61

Total semanas para B y P ..

Periodo
(aaaa/mm)

Tipo Acreditación Días
Acreditados

Periodos Cotizados:

Días
Cotizados

Salario
acumulado

Salario
mensual

Origen
cotización

Fecha del
aporte

(aaaa/mm/dd)

Semanas
cotizadas

Id
Empleador

Razón
social AFP

Detalle de semanas

Nombre AFP

1981/08 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43
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Periodo
(aaaa/mm)

Tipo Acreditación Días
Acreditados

Periodos Cotizados:

Días
Cotizados

Salario
acumulado

Salario
mensual

Origen
cotización

Fecha del
aporte

(aaaa/mm/dd)

Semanas
cotizadas

Id
Empleador

Razón
social AFP

Detalle de semanas

Nombre AFP

1981/09 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1981/10 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1981/11 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1981/12 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1982/01 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1982/02 COT. EXTERNAS 28 28 BONO   4,00

1982/03 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1982/04 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1982/05 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1982/06 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1982/07 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1982/08 COT. EXTERNAS 30 30      30.524      30.524 BONO   4,29

1982/12 COT. EXTERNAS  5  5      47.370      47.370 BONO    ,71

1983/01 COT. EXTERNAS 31 31      47.370      47.370 BONO   4,43

1983/02 COT. EXTERNAS 28 28      47.370      47.370 BONO   4,00

1983/03 COT. EXTERNAS 31 31      47.370      47.370 BONO   4,43

1983/04 COT. EXTERNAS 30 30      47.370      47.370 BONO   4,29

1983/05 COT. EXTERNAS 31 31      47.370      47.370 BONO   4,43

1983/06 COT. EXTERNAS 30 30      47.370      47.370 BONO   4,29

1983/07 COT. EXTERNAS 31 31      47.370      47.370 BONO   4,43
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Periodo
(aaaa/mm)

Tipo Acreditación Días
Acreditados

Periodos Cotizados:

Días
Cotizados

Salario
acumulado

Salario
mensual

Origen
cotización

Fecha del
aporte

(aaaa/mm/dd)

Semanas
cotizadas

Id
Empleador

Razón
social AFP

Detalle de semanas

Nombre AFP

1983/08 COT. EXTERNAS 31 31      47.370      47.370 BONO   4,43

1983/09 COT. EXTERNAS 30 30      47.370      47.370 BONO   4,29

1983/10 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1983/11 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1983/12 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1984/01 COT. EXTERNAS 31 31      46.050      46.050 BONO   4,43

1984/07 COT. EXTERNAS 20 20 BONO   2,86

1984/08 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1984/09 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1984/10 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1984/11 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1984/12 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1985/01 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1985/02 COT. EXTERNAS 28 28 BONO   4,00

1985/03 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1985/04 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1985/05 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1985/06 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1985/07 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1985/08 COT. EXTERNAS 31 31      47.465      47.465 BONO   4,43
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Periodo
(aaaa/mm)

Tipo Acreditación Días
Acreditados

Periodos Cotizados:

Días
Cotizados

Salario
acumulado

Salario
mensual

Origen
cotización

Fecha del
aporte

(aaaa/mm/dd)

Semanas
cotizadas

Id
Empleador

Razón
social AFP

Detalle de semanas

Nombre AFP

1985/09 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1985/10 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1985/11 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1985/12 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1986/01 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1986/02 COT. EXTERNAS 28 28 BONO   4,00

1986/03 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1986/04 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1986/05 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1986/06 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1986/07 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1986/08 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1986/09 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1986/10 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1986/11 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1986/12 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1987/01 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1987/02 COT. EXTERNAS 28 28 BONO   4,00

1987/03 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1987/04 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29
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Periodo
(aaaa/mm)

Tipo Acreditación Días
Acreditados

Periodos Cotizados:

Días
Cotizados

Salario
acumulado

Salario
mensual

Origen
cotización

Fecha del
aporte

(aaaa/mm/dd)

Semanas
cotizadas

Id
Empleador

Razón
social AFP

Detalle de semanas

Nombre AFP

1987/05 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1987/06 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1987/07 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1987/08 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1987/09 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1987/10 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1987/11 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1987/12 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1988/01 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1988/02 COT. EXTERNAS 29 29 BONO   4,14

1988/03 COT. EXTERNAS 31 31      51.264      51.264 BONO   4,43

1988/04 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1988/05 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1988/06 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1988/07 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1988/08 COT. EXTERNAS 31 31      56.870      56.870 BONO   4,43

1988/09 COT. EXTERNAS 30 30      25.850      25.850 BONO   4,29

1988/10 COT. EXTERNAS 31 31 BONO   4,43

1988/11 COT. EXTERNAS 30 30 BONO   4,29

1988/12 COT. EXTERNAS 31 31     105.123     105.123 BONO   4,43
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Periodo
(aaaa/mm)

Tipo Acreditación Días
Acreditados

Periodos Cotizados:

Días
Cotizados

Salario
acumulado

Salario
mensual

Origen
cotización

Fecha del
aporte

(aaaa/mm/dd)

Semanas
cotizadas

Id
Empleador

Razón
social AFP

Detalle de semanas

Nombre AFP

1989/01 COT. EXTERNAS 31 31      51.700      51.700 BONO   4,43

1989/02 COT. EXTERNAS 28 28      33.600      33.600 BONO   4,00

1989/03 COT. EXTERNAS 31 31      67.200      67.200 BONO   4,43

1989/04 COT. EXTERNAS 30 30      67.200      67.200 BONO   4,29

1989/05 COT. EXTERNAS 31 31      67.200      67.200 BONO   4,43

1989/06 COT. EXTERNAS 30 30      95.200      95.200 BONO   4,29

1989/07 COT. EXTERNAS 31 31      67.200      67.200 BONO   4,43

1989/08 COT. EXTERNAS 31 31      67.200      67.200 BONO   4,43

1989/09 COT. EXTERNAS 30 30      67.200      67.200 BONO   4,29

1989/10 COT. EXTERNAS 31 31      67.200      67.200 BONO   4,43

1989/11 COT. EXTERNAS 30 30     163.020     163.020 BONO   4,29

1989/12 COT. EXTERNAS 31 31      67.200      67.200 BONO   4,43

1990/01 COT. EXTERNAS 31 31     102.200     102.200 BONO   4,43

1990/02 COT. EXTERNAS 28 28     102.200     102.200 BONO   4,00

1990/03 COT. EXTERNAS 31 31     102.200     102.200 BONO   4,43

1990/04 COT. EXTERNAS 30 30     102.200     102.200 BONO   4,29

1990/05 COT. EXTERNAS 31 31     102.200     102.200 BONO   4,43

1990/06 COT. EXTERNAS 30 30     153.300     153.300 BONO   4,29

1990/07 COT. EXTERNAS 31 31     102.200     102.200 BONO   4,43

1990/08 COT. EXTERNAS 31 31     102.200     102.200 BONO   4,43
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Periodo
(aaaa/mm)

Tipo Acreditación Días
Acreditados

Periodos Cotizados:

Días
Cotizados

Salario
acumulado

Salario
mensual

Origen
cotización

Fecha del
aporte

(aaaa/mm/dd)

Semanas
cotizadas

Id
Empleador

Razón
social AFP

Detalle de semanas

Nombre AFP

1990/09 COT. EXTERNAS 30 30     102.200     102.200 BONO   4,29

1990/10 COT. EXTERNAS 31 31     102.200     102.200 BONO   4,43

1990/11 COT. EXTERNAS 30 30     204.400     204.400 BONO   4,29

1990/12 COT. EXTERNAS 31 31     166.927     166.927 BONO   4,43

1991/01 COT. EXTERNAS 31 31     132.900     132.900 BONO   4,43

1991/02 COT. EXTERNAS 28 28     132.900     132.900 BONO   4,00

1991/03 COT. EXTERNAS 31 31     132.900     132.900 BONO   4,43

1991/04 COT. EXTERNAS 30 30     132.900     132.900 BONO   4,29

1991/05 COT. EXTERNAS 31 31     132.900     132.900 BONO   4,43

1991/06 COT. EXTERNAS 30 30     199.350     199.350 BONO   4,29

1991/07 COT. EXTERNAS 31 31     132.900     132.900 BONO   4,43

1991/08 COT. EXTERNAS 31 31     132.900     132.900 BONO   4,43

1991/09 COT. EXTERNAS 30 30     132.900     132.900 BONO   4,29

1991/10 COT. EXTERNAS 31 31     132.900     132.900 BONO   4,43

1991/11 COT. EXTERNAS 30 30     265.800     265.800 BONO   4,29

1991/12 COT. EXTERNAS 31 31     221.500     221.500 BONO   4,43

1992/01 COT. EXTERNAS 31 31     170.000     170.000 BONO   4,43

1992/02 COT. EXTERNAS 29 29     170.000     170.000 BONO   4,14

1992/03 COT. EXTERNAS 31 31     170.000     170.000 BONO   4,43

1992/04 COT. EXTERNAS 30 30     170.000     170.000 BONO   4,29
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1992/05 COT. EXTERNAS 31 31     170.000     170.000 BONO   4,43

1992/06 COT. EXTERNAS 30 30     238.354     238.354 BONO   4,29

1992/07 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1992/08 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1992/09 COT. EXTERNAS 30 30     238.354     238.354 BONO   4,29

1992/10 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1992/11 COT. EXTERNAS 30 30     238.354     238.354 BONO   4,29

1992/12 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1993/01 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1993/02 COT. EXTERNAS 28 28     238.354     238.354 BONO   4,00

1993/03 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1993/04 COT. EXTERNAS 30 30     238.354     238.354 BONO   4,29

1993/05 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1993/06 COT. EXTERNAS 30 30     238.354     238.354 BONO   4,29

1993/07 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1993/08 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1993/09 COT. EXTERNAS 30 30     238.354     238.354 BONO   4,29

1993/10 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1993/11 COT. EXTERNAS 30 30     238.354     238.354 BONO   4,29

1993/12 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43
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1994/01 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1994/02 COT. EXTERNAS 28 28     238.354     238.354 BONO   4,00

1994/03 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1994/04 COT. EXTERNAS 30 30     238.354     238.354 BONO   4,29

1994/05 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1994/06 COT. EXTERNAS 30 30     238.354     238.354 BONO   4,29

1994/07 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1994/08 COT. EXTERNAS 31 31     238.354     238.354 BONO   4,43

1994/09 COT. EXTERNAS 30 30     238.354     238.354 BONO   4,29

1994/10 COT. EXTERNAS 31 31      98.700      98.700 BONO   4,43

1994/11 COT. EXTERNAS 30 30      98.700      98.700 BONO   4,29

1994/12 COT. EXTERNAS 31 31      98.700      98.700 BONO   4,43

1995/01 COT. EXTERNAS 31 31     493.000     493.000 BONO   4,43

1995/02 COT. EXTERNAS 28 28     657.000     657.000 BONO   4,00

1995/03 COT. EXTERNAS 31 31     657.000     657.000 BONO   4,43

1995/04 COT. EXTERNAS 30 30     657.000     657.000 BONO   4,29

1995/05 COT. EXTERNAS 31 31     657.000     657.000 BONO   4,43

1995/06 COT. EXTERNAS 30 30     985.000     985.000 BONO   4,29

1995/07 COT. EXTERNAS 31 31     657.000     657.000 BONO   4,43

1995/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30     226.152     226.152 COT. DEL MISMO FON 1999/02/03   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE
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1995/08 COT. EXTERNAS 31 31     688.000     688.000 BONO   4,43

1995/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30     333.592     333.592 COT. DEL MISMO FON 1999/02/03   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1995/09 COT. EXTERNAS 30 30     328.000     328.000 BONO   4,29

1995/10 COT. EXTERNAS 31 31     657.000     657.000 BONO   4,43

1995/11 COT. EXTERNAS 30 30   1.313.000   1.313.000 BONO   4,29

1995/12 COT. EXTERNAS 31 31     657.000     657.000 BONO   4,43

1996/01 COT. EXTERNAS 31 31     792.000     792.000 BONO   4,43

1996/02 COT. EXTERNAS 29 29     792.000     792.000 BONO   4,14

1996/03 COT. EXTERNAS 31 31     792.000     792.000 BONO   4,43

1996/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30     792.000     792.000 COT. DEL MISMO FON 1996/05/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1996/04 COT. EXTERNAS  1  1     792.000     792.000 BONO    ,14

1996/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30     792.000     792.000 COT. DEL MISMO FON 1996/06/11   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1996/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.900.800   1.900.800 COT. DEL MISMO FON 1996/07/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1996/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30     792.000     792.000 COT. DEL MISMO FON 1996/08/12   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1996/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30     792.000     792.000 COT. DEL MISMO FON 1996/09/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1996/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.089.000   1.089.000 COT. DEL MISMO FON 1996/10/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1996/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30     990.000     990.000 COT. DEL MISMO FON 1996/11/12   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1996/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.980.000   1.980.000 COT. DEL MISMO FON 1996/12/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1996/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30     990.000     990.000 COT. DEL MISMO FON 1997/01/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1997/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.214.100   1.214.100 COT. DEL MISMO FON 1997/02/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE
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1997/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.214.100   1.214.100 COT. DEL MISMO FON 1997/03/11   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1997/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.214.100   1.214.100 COT. DEL MISMO FON 1997/04/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1997/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.214.100   1.214.100 COT. DEL MISMO FON 1997/05/13   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1997/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.214.100   1.214.100 COT. DEL MISMO FON 1997/06/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1997/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.821.150   1.821.150 COT. DEL MISMO FON 1997/07/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1997/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.214.100   1.214.100 COT. DEL MISMO FON 1997/08/11   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1997/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.214.100   1.214.100 COT. DEL MISMO FON 1997/09/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1997/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.347.250   2.347.250 COT. DEL MISMO FON 1997/10/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1997/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.214.100   1.214.100 COT. DEL MISMO FON 1997/11/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1997/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.428.200   2.428.200 COT. DEL MISMO FON 1997/12/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1997/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.214.100   1.214.100 COT. DEL MISMO FON 1998/01/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1998/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.440.900   1.440.900 COT. DEL MISMO FON 1998/02/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1998/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.440.900   1.440.900 COT. DEL MISMO FON 1998/03/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1998/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.440.900   1.440.900 COT. DEL MISMO FON 1998/04/13   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1998/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.440.900   1.440.900 COT. DEL MISMO FON 1998/05/11   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1998/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.441.000   1.441.000 COT. DEL MISMO FON 1998/06/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1998/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.161.000   2.161.000 COT. DEL MISMO FON 1998/07/07   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1998/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.441.000   1.441.000 COT. DEL MISMO FON 1998/08/11   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1998/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.441.000   1.441.000 COT. DEL MISMO FON 1998/09/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1998/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.441.000   1.441.000 COT. DEL MISMO FON 1998/10/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE
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1998/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.441.000   1.441.000 COT. DEL MISMO FON 1998/11/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1998/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.882.000   2.882.000 COT. DEL MISMO FON 1998/12/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1998/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.834.000   2.834.000 COT. DEL MISMO FON 1999/01/12   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1999/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.696.000   1.696.000 COT. DEL MISMO FON 1999/02/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1999/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.696.000   1.696.000 COT. DEL MISMO FON 1999/03/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1999/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.696.000   1.696.000 COT. DEL MISMO FON 1999/04/12   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1999/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.696.000   1.696.000 COT. DEL MISMO FON 1999/05/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1999/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.696.000   1.696.000 COT. DEL MISMO FON 1999/06/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1999/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.696.000   1.696.000 COT. DEL MISMO FON 1999/07/12   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1999/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.696.000   1.696.000 COT. DEL MISMO FON 1999/08/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1999/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.696.000   1.696.000 COT. DEL MISMO FON 1999/09/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1999/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.696.000   1.696.000 COT. DEL MISMO FON 1999/10/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1999/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.696.000   1.696.000 COT. DEL MISMO FON 1999/11/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1999/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.696.000   1.696.000 COT. DEL MISMO FON 1999/12/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

1999/12 COT. FONDO ACTUAL 24 24   2.120.000   2.650.000 COT. DEL MISMO FON 2000/01/11   3,43  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2000/01 COT. FONDO ACTUAL 28 28   1.108.000   1.187.143 COT. DEL MISMO FON 2000/02/08   4,00  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2000/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.187.000   1.187.000 COT. DEL MISMO FON 2000/03/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2000/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.187.000   1.187.000 COT. DEL MISMO FON 2000/04/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2000/04 COT. FONDO ACTUAL 15 15     594.000   1.188.000 COT. DEL MISMO FON 2000/05/09   2,14  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2000/05 COT. FONDO ACTUAL 15 15     594.000   1.188.000 COT. DEL MISMO FON 2000/06/09   2,14  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2000/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.187.000   1.187.000 COT. DEL MISMO FON 2000/07/11   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2000/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.187.000   1.187.000 COT. DEL MISMO FON 2000/08/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2000/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.187.000   1.187.000 COT. DEL MISMO FON 2000/09/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2000/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.187.000   1.187.000 COT. DEL MISMO FON 2000/10/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2000/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.187.000   1.187.000 COT. DEL MISMO FON 2000/11/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2000/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.187.000   1.187.000 COT. DEL MISMO FON 2000/12/11   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2000/12 COT. FONDO ACTUAL 15 15     594.000   1.188.000 COT. DEL MISMO FON 2001/01/10   2,14  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2001/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.291.000   1.291.000 COT. DEL MISMO FON 2001/02/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2001/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.291.000   1.291.000 COT. DEL MISMO FON 2001/03/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2001/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.291.000   1.291.000 COT. DEL MISMO FON 2001/04/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2001/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.291.000   1.291.000 COT. DEL MISMO FON 2001/05/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2001/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.291.000   1.291.000 COT. DEL MISMO FON 2001/06/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2001/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.291.000   1.291.000 COT. DEL MISMO FON 2001/07/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2001/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.291.000   1.291.000 COT. DEL MISMO FON 2001/08/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2001/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.291.000   1.291.000 COT. DEL MISMO FON 2001/09/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2001/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.291.000   1.291.000 COT. DEL MISMO FON 2001/10/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2001/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.291.000   1.291.000 COT. DEL MISMO FON 2001/11/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2001/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.291.000   1.291.000 COT. DEL MISMO FON 2001/12/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2001/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.291.000   1.291.000 COT. DEL MISMO FON 2002/01/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2002/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.356.000   1.356.000 COT. DEL MISMO FON 2002/02/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2002/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.356.000   1.356.000 COT. DEL MISMO FON 2002/03/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2002/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.356.000   1.356.000 COT. DEL MISMO FON 2002/04/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2002/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.356.000   1.356.000 COT. DEL MISMO FON 2002/05/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2002/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.356.000   1.356.000 COT. DEL MISMO FON 2002/06/12   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2002/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.356.000   1.356.000 COT. DEL MISMO FON 2002/07/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2002/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.356.000   1.356.000 COT. DEL MISMO FON 2002/08/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2002/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.356.000   1.356.000 COT. DEL MISMO FON 2002/09/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2002/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.356.000   1.356.000 COT. DEL MISMO FON 2002/10/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2002/10 COT. FONDO ACTUAL 15 15     877.000   1.754.000 COT. DEL MISMO FON 2002/11/12   2,14  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2002/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30     904.000     904.000 COT. DEL MISMO FON 2002/12/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2002/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.356.000   1.356.000 COT. DEL MISMO FON 2003/01/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2003/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.437.000   1.437.000 COT. DEL MISMO FON 2003/02/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2003/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.437.000   1.437.000 COT. DEL MISMO FON 2003/03/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2003/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.437.000   1.437.000 COT. DEL MISMO FON 2003/04/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2003/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.437.000   1.437.000 COT. DEL MISMO FON 2003/05/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2003/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.437.000   1.437.000 COT. DEL MISMO FON 2003/06/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2003/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.437.000   1.437.000 COT. DEL MISMO FON 2003/07/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2003/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.437.000   1.437.000 COT. DEL MISMO FON 2003/08/11   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2003/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.437.000   1.437.000 COT. DEL MISMO FON 2003/09/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2003/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.006.000   1.006.000 COT. DEL MISMO FON 2003/10/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2003/10 COT. FONDO ACTUAL 15 15     575.000   1.150.000 COT. DEL MISMO FON 2003/11/11   2,14  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2003/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.437.000   1.437.000 COT. DEL MISMO FON 2003/12/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2003/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.437.000   1.437.000 COT. DEL MISMO FON 2004/01/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30     805.000     805.000 COT. DEL MISMO FON 2004/02/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30     444.000     444.000 COT. DEL MISMO FON 2004/03/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30     609.000     609.000 COT. DEL MISMO FON 2004/04/12   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30     609.000     609.000 COT. DEL MISMO FON 2004/05/10   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30     609.000     609.000 COT. DEL MISMO FON 2004/06/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30     609.000     609.000 COT. DEL MISMO FON 2004/07/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30     609.000     609.000 COT. DEL MISMO FON 2004/08/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30     609.000     609.000 COT. DEL MISMO FON 2004/09/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30     966.931     966.931 COT. DEL MISMO FON 2004/10/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30     967.000     967.000 COT. DEL MISMO FON 2004/11/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30     967.000     967.000 COT. DEL MISMO FON 2004/12/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2004/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30     967.000     967.000 COT. DEL MISMO FON 2004/12/13   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.001.000   1.001.000 COT. DEL MISMO FON 2005/01/13   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30     643.000     643.000 COT. DEL MISMO FON 2005/03/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30     643.000     643.000 COT. DEL MISMO FON 2005/04/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.029.667   1.029.667 COT. DEL MISMO FON 2005/04/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30     643.000     643.000 COT. DEL MISMO FON 2005/06/09   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2005/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30     643.000     643.000 COT. DEL MISMO FON 2005/07/11   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.411.167   1.411.167 COT. DEL MISMO FON 2005/07/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.090.000   1.090.000 COT. DEL MISMO FON 2005/09/08   4,29  860013570 CAJA DE COMPENS  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30     386.667     386.667 COT. DEL MISMO FON 2005/09/08   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30     386.667     386.667 COT. DEL MISMO FON 2005/11/11   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2005/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30     381.500     381.500 COT. DEL MISMO FON 2005/12/22   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30     408.000     408.000 COT. DEL MISMO FON 2006/01/23   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30     408.000     408.000 COT. DEL MISMO FON 2006/02/27   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30     408.000     408.000 COT. DEL MISMO FON 2006/03/17   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30     408.000     408.000 COT. DEL MISMO FON 2006/04/19   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30     924.929   1.224.129 COT. DEL MISMO FON 2006/05/22   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.224.129   1.224.129 COT. DEL MISMO FON 2006/06/21   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.224.000   1.224.000 COT. DEL MISMO FON 2006/07/21   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.224.129   1.224.129 COT. DEL MISMO FON 2006/08/17   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.224.129   1.224.129 COT. DEL MISMO FON 2006/09/15   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.224.129   1.224.129 COT. DEL MISMO FON 2006/11/10   4,29  830137300 COOPERATIVA DE  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.224.129   1.224.129 COT. DEL MISMO FON 2006/11/28   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2006/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30     816.129     816.129 COT. DEL MISMO FON 2006/12/12   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.250.129   1.250.129 COT. DEL MISMO FON 2007/01/24   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.520.032   1.520.032 COT. DEL MISMO FON 2007/02/20   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2007/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.520.032   1.520.032 COT. DEL MISMO FON 2007/03/15   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.520.032   1.520.032 COT. DEL MISMO FON 2007/05/11   4,29  832005949 COOPERA.TRAB.Y  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.520.032   1.520.032 COT. DEL MISMO FON 2007/05/17   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.520.032   1.520.032 COT. DEL MISMO FON 2007/06/20   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30     891.032   1.529.032 COT. DEL MISMO FON 2007/07/19   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30     869.000     869.000 COT. DEL MISMO FON 2007/08/22   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30     869.000     869.000 COT. DEL MISMO FON 2007/09/10   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30     869.000     869.000 COT. DEL MISMO FON 2007/10/19   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30     869.000     869.000 COT. DEL MISMO FON 2007/11/16   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2007/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30     869.000     869.000 COT. DEL MISMO FON 2007/12/17   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30     869.000     869.000 COT. DEL MISMO FON 2008/01/16   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30     869.000     869.000 COT. DEL MISMO FON 2008/02/15   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2008/03/18   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2008/04/11   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2008/05/15   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2008/06/20   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2008/07/23   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2008/08/14   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2008/09/10   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2008/10/16   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2008/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2008/11/20   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2008/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2008/12/17   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2009/01/22   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2009/02/24   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2009/03/16   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2009/04/20   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2009/05/21   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2009/06/18   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2009/07/23   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2009/08/18   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2009/09/21   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2009/10/26   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2009/11/25   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2009/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2009/12/15   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2010/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.600.000   1.600.000 COT. DEL MISMO FON 2010/01/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2010/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.800.000   1.800.000 COT. DEL MISMO FON 2010/02/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2010/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2010/03/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2010/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2010/04/07   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2010/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2010/05/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2010/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2010/06/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2010/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2010/07/12   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2010/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2010/08/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2010/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2010/09/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2010/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2010/10/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2010/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2010/11/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2010/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.206.788   3.206.788 COT. DEL MISMO FON 2010/12/07   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2011/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.201.841   3.201.841 COT. DEL MISMO FON 2011/01/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2011/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.201.841   3.201.841 COT. DEL MISMO FON 2011/02/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2011/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2011/03/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2011/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.202.059   3.202.059 COT. DEL MISMO FON 2011/04/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2011/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.202.059   3.202.059 COT. DEL MISMO FON 2011/05/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2011/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.210.341   3.210.341 COT. DEL MISMO FON 2011/06/08   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2011/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2011/07/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2011/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2011/08/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2011/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.202.165   3.202.165 COT. DEL MISMO FON 2011/09/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2011/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2011/10/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2011/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2011/11/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2011/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2011/12/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2012/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2012/01/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2012/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2012/02/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2012/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2012/03/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2012/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2012/04/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2012/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2012/05/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2012/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2012/06/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2012/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2012/07/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2012/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2012/08/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2012/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.202.388   3.202.388 COT. DEL MISMO FON 2012/09/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2012/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.204.782   3.204.782 COT. DEL MISMO FON 2012/10/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2012/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.202.394   3.202.394 COT. DEL MISMO FON 2012/11/07   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2012/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2012/12/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.214.282   3.214.282 COT. DEL MISMO FON 2013/01/10   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.202.376   3.202.376 COT. DEL MISMO FON 2013/02/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2013/03/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.202.388   3.202.388 COT. DEL MISMO FON 2013/04/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.204.771   3.204.771 COT. DEL MISMO FON 2013/05/08   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2013/06/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.200.000   3.200.000 COT. DEL MISMO FON 2013/07/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2013/08/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2013/09/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2013/10/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2013/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2013/11/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2013/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2013/12/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2014/01/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2014/02/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2014/03/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2014/03/31   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2014/05/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2014/06/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2014/07/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2014/08/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2014/09/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2014/10/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2014/11/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2014/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2014/12/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2014/12/29   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2015/02/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2015/03/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2015/04/07   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2015/05/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2015/06/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2015/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2015/07/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2015/08/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2015/09/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2015/10/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2015/11/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2015/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2015/12/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2015/12/30   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2016/02/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2016/03/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2016/04/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2016/05/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2016/06/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2016/07/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2016/08/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2016/09/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2016/10/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2016/11/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2016/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2016/12/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2017/01/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2017/02/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2017/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2017/03/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2017/04/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2017/05/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2017/06/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2017/07/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2017/08/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2017/09/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2017/10/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2017/11/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2017/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2017/12/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2018/01/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2018/02/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2018/03/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2018/04/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2018/05/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2018/06/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2018/07/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.800.000   3.800.000 COT. DEL MISMO FON 2018/08/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2018/09/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2018/10/31   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2018/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2018/12/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2018/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2018/12/26   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2019/01/30   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2019/03/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2019/04/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2019/05/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2019/06/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2019/07/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2019/08/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2019/09/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2019/10/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2019/11/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2019/12/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2019/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2019/12/30   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2020/02/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2020/03/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.000.000   4.000.000 COT. DEL MISMO FON 2020/03/30   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30     878.000     878.000 COT. DEL MISMO FON 2020/04/29   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30     878.000     878.000 COT. DEL MISMO FON 2020/06/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.678.000   2.678.000 COT. DEL MISMO FON 2020/07/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2020/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.203.000   2.203.000 COT. DEL MISMO FON 2020/08/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.448.000   2.448.000 COT. DEL MISMO FON 2020/09/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.483.000   2.483.000 COT. DEL MISMO FON 2020/10/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.678.000   2.678.000 COT. DEL MISMO FON 2020/11/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.778.000   1.778.000 COT. DEL MISMO FON 2020/12/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2020/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.488.000   2.488.000 COT. DEL MISMO FON 2021/01/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   1.688.526   1.688.526 COT. DEL MISMO FON 2021/02/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.028.526   3.028.526 COT. DEL MISMO FON 2021/03/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.738.526   2.738.526 COT. DEL MISMO FON 2021/04/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.733.526   2.733.526 COT. DEL MISMO FON 2021/05/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.738.526   3.738.526 COT. DEL MISMO FON 2021/06/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.938.526   2.938.526 COT. DEL MISMO FON 2021/07/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.808.526   3.808.526 COT. DEL MISMO FON 2021/08/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.288.526   3.288.526 COT. DEL MISMO FON 2021/09/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.688.526   3.688.526 COT. DEL MISMO FON 2021/10/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.608.526   2.608.526 COT. DEL MISMO FON 2021/11/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.328.526   3.328.526 COT. DEL MISMO FON 2021/12/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2021/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.578.526   3.578.526 COT. DEL MISMO FON 2021/12/30   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.440.000   2.440.000 COT. DEL MISMO FON 2022/02/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.650.000   3.650.000 COT. DEL MISMO FON 2022/03/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE
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2022/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.100.000   3.100.000 COT. DEL MISMO FON 2022/04/01   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.810.000   3.810.000 COT. DEL MISMO FON 2022/05/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   4.290.000   4.290.000 COT. DEL MISMO FON 2022/06/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/06 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.620.000   3.620.000 COT. DEL MISMO FON 2022/07/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/07 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.970.000   3.970.000 COT. DEL MISMO FON 2022/08/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/08 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.530.000   3.530.000 COT. DEL MISMO FON 2022/09/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.640.000   3.640.000 COT. DEL MISMO FON 2022/10/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/10 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.450.000   3.450.000 COT. DEL MISMO FON 2022/11/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/11 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.810.000   2.810.000 COT. DEL MISMO FON 2022/12/06   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2022/12 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.840.000   2.840.000 COT. DEL MISMO FON 2023/01/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2023/01 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.690.000   2.690.000 COT. DEL MISMO FON 2023/02/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2023/02 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.445.000   3.445.000 COT. DEL MISMO FON 2023/03/02   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2023/03 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.770.000   3.770.000 COT. DEL MISMO FON 2023/04/04   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2023/04 COT. FONDO ACTUAL 30 30   2.650.000   2.650.000 COT. DEL MISMO FON 2023/05/03   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE

2023/05 COT. FONDO ACTUAL 30 30   3.050.000   3.050.000 COT. DEL MISMO FON 2023/06/05   4,29 .  00010 COLFONDOS PENSIONE
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HORA 07/11/2023 03:55:23

ENTIDAD COLFONDOS S A

ORIGEN DE DATOS DOCUMENTO PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE

Afiliados C 41750219 MONTERO GARAVITO LILIANA MARIA

Asofondos C 41750219 MONTERO GARAVITO LILLIANA MARIA

RESUMEN HISTORIA LABORAL  

Nit/Patronal Empleador Novedad Origen
Información

Fecha
Desde

Fecha
Hasta No.Días Salario Error/

observación

N
890680014

SANATORIO DE
AGUA DE DIOS
EMPRESA
SOCIAL DEL
ESTADO

LABORAL CETIL 01/08/1981 29/08/1982 394 $0

N
890680014

SANATORIO DE
AGUA DE DIOS
EMPRESA
SOCIAL DEL
ESTADO

LABORAL CETIL 30/08/1982 30/08/1982 1 $30,524

P
1006300001
- 11

CAJA SECC
CUND SEG
SOCIALES

LABORAL TRADICIONAL 27/12/1982 01/09/1983 249 $47,370

N
899999147

EMPRESA
SOCIAL DEL
ESTADO
HOSPITAL EL
SALVADOR DE
UBATE

LABORAL CETIL 18/01/1983 31/05/1983 134 $0

N
899999147

EMPRESA
SOCIAL DEL
ESTADO
HOSPITAL EL
SALVADOR DE
UBATE

LABORAL CETIL 01/06/1983 30/01/1984 244 $0

N
899999147

EMPRESA
SOCIAL DEL
ESTADO
HOSPITAL EL
SALVADOR DE
UBATE

LABORAL CETIL 31/01/1984 31/01/1984 1 $46,050

N
860020188

EMPRESA
SOCIAL DEL
ESTADO
HOSPITAL
SANTA CLARA

LABORAL CETIL 19/07/1984 12/08/1985 390 $0

N
860020188

EMPRESA
SOCIAL DEL
ESTADO
HOSPITAL
SANTA CLARA

LABORAL CETIL 13/08/1985 13/08/1985 1 $47,465

N
899999014

MINISTERIO DE
SALUD LABORAL CETIL 14/08/1985 29/06/1992 2512 $0

N
899999014

MINISTERIO DE
SALUD LABORAL CETIL 30/06/1992 28/02/1994 609 $238,354

N
899999014

MINISTERIO DE
SALUD LICENCIA CETIL 01/03/1994 08/03/1994 8 $238,354 3072,

N
899999014

MINISTERIO DE
SALUD LABORAL CETIL 09/03/1994 15/09/1994 191 $238,354

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/03/1988 31/03/1988 31 $51,264

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/08/1988 31/08/1988 31 $56,870
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P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/09/1988 30/09/1988 30 $25,850

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/12/1988 31/12/1988 31 $105,123

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/01/1989 31/01/1989 31 $51,700

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/02/1989 13/02/1989 13 $33,600

P
1006200323
- 12

CAFAM LICENCIA TRADICIONAL 14/02/1989 28/02/1989 15 $33,600 3072,

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/03/1989 31/05/1989 92 $67,200

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/06/1989 30/06/1989 30 $95,200

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/07/1989 31/10/1989 123 $67,200

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/11/1989 30/11/1989 30 $163,020

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/12/1989 31/12/1989 31 $67,200

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/01/1990 31/05/1990 151 $102,200

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/06/1990 30/06/1990 30 $153,300

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/07/1990 31/10/1990 123 $102,200

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/11/1990 30/11/1990 30 $204,400

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/12/1990 31/12/1990 31 $166,927

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/01/1991 31/05/1991 151 $132,900

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/06/1991 30/06/1991 30 $199,350

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/07/1991 31/10/1991 123 $132,900

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/11/1991 30/11/1991 30 $265,800

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/12/1991 31/12/1991 31 $221,500

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/01/1992 31/05/1992 152 $170,000

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/06/1992 30/06/1992 30 $255,000

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/07/1992 31/07/1992 31 $170,000

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/08/1992 31/08/1992 31 $289,000

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/09/1992 31/10/1992 61 $170,000
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P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/11/1992 30/11/1992 30 $340,000

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/12/1992 31/12/1992 31 $170,000

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/01/1993 31/05/1993 151 $214,200

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/06/1993 30/06/1993 30 $321,300

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/07/1993 31/07/1993 31 $214,200

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/08/1993 31/08/1993 31 $371,280

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/09/1993 31/10/1993 61 $214,200

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/11/1993 30/11/1993 30 $428,400

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/12/1993 31/12/1993 31 $214,200

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/01/1994 31/05/1994 151 $398,500

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/06/1994 30/06/1994 30 $597,750

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/07/1994 31/07/1994 31 $730,583

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/08/1994 31/08/1994 31 $159,400

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/09/1994 31/10/1994 61 $398,500

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/11/1994 30/11/1994 30 $797,000

P
1006200323
- 12

CAFAM LABORAL TRADICIONAL 01/12/1994 31/12/1994 31 $398,500

P
1008200373
- 11

UNIVERSIDAD
JAVERIANA LABORAL TRADICIONAL 04/09/1992 31/12/1992 119 $70,260

P
1008200373
- 11

UNIVERSIDAD
JAVERIANA LABORAL TRADICIONAL 01/01/1993 31/12/1993 365 $89,070

P
1008200373
- 11

UNIVERSIDAD
JAVERIANA LABORAL TRADICIONAL 01/01/1994 31/03/1994 90 $107,675

P
1008200373
- 11

UNIVERSIDAD
JAVERIANA LABORAL TRADICIONAL 01/04/1994 31/12/1994 275 $98,700

N
860013570

CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR
CAFAM

LABORAL AUTOLIQUIDACION 01/02/1995 31/05/1995 120 $657,000

N
860013570

CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR
CAFAM

LABORAL AUTOLIQUIDACION 01/06/1995 30/06/1995 30 $985,000

N
860013570

CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR
CAFAM

LABORAL AUTOLIQUIDACION 01/07/1995 31/07/1995 31 $657,000

N
860013570

CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR
CAFAM

LABORAL AUTOLIQUIDACION 01/08/1995 31/08/1995 31 $688,000
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N
860013570

CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR
CAFAM

LABORAL AUTOLIQUIDACION 01/09/1995 30/09/1995 30 $328,000

N
860013570

CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR
CAFAM

LABORAL AUTOLIQUIDACION 01/10/1995 31/10/1995 31 $657,000

N
860013570

CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR
CAFAM

LABORAL AUTOLIQUIDACION 01/11/1995 30/11/1995 30 $1,313,000

N
860013570

CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR
CAFAM

LABORAL AUTOLIQUIDACION 01/12/1995 31/12/1995 31 $657,000

N
860013570

CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR
CAFAM

LABORAL AUTOLIQUIDACION 01/01/1996 31/03/1996 91 $792,000

EL NÚMERO DE SEMANAS REPORTADAS TANTO EN LA PANTALLA COMO EN EL SERVICIO SE CALCULA DE ACUERDO A
LO INDICADO EN EL ARTÍCULO 4 DEL DECRETO 1748 DE 1995.

SUBTOTALES

HISTORIA HASTA 31/03/1994 HISTORIA TOTAL

LABORADOS LICENCIAS /
MORAS SIMULTANEOS LABORADOS LICENCIAS /

MORAS SIMULTANEOS

Días Semanas Días Semanas Días Semanas Días Semanas Días Semanas Días Semanas

7179 1,025.57 23 3.29 2817 402.43 8322 1,188.86 23 3.29 3260 465.71

TOTALES :    LABORADOS-LICENCIAS-SIMULTANEOS TOTALES :    LABORADOS-LICENCIAS-SIMULTANEOS

DIAS: 4339 SEMANAS: 619.86 DIAS: 5039 SEMANAS: 719.86

El número de semanas se calculó con días calendario

VER DETALLE

REPORTADO COMO ACTIVO CON APORTES A PRESTACIÓN A 31 DE DICIEMBRE DE 1994 CON:

TIPO DOC. APORTANTE DOCUMENTO APORTANTE NOMBRE APORTANTE TIPO APORTANTE

Patronal(P) 1006200323 CAFAM 12 - Sistema ALA

Patronal(P) 1008200373 UNIVERSIDAD JAVERIANA 11 - FacturaciÃ³n Can

CONVENCIONES DE ERRORES/OBSERVACIONES

Error/Observación Descripción

3072 OBSERVACION: LABORAL CRUZADA POR PERIODO DE LICENCIA, MORA O EXONERACION

INDICIOS HISTORIA LABORAL EMPLEADORES PUBLICOS, LA INFORMACION REGISTRADA COMO INDICIO NO ESTA
CERTIFICADA POR EL EMPLEADOR. ESTA HISTORIA DEBE SER CONFIRMADA Y VERIFICADA POR LAS ADMINISTRADORAS DE PENSIONES
QUE CONSULTAN LA APLICACION DE BONOS PENSIONALES DEL MINISTERIO DE HACIENDA, DIRECTAMENTE CON EL EMPLEADOR.
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* PENDIENTE DE PROCESAMIENTO DE HISTORIA RECIBIDA. 
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MIS - Nulidades
Jose Alejandro Fraile Duque
ESPECIALISTA DE DATOS

Información demanda

Información calculo conveniencia

Información cliente

Consulta individual por cliente

Nombre
LILLIANA MARIA MONTERO GARAVITO

Género
F

Estado
Activo

Clasif Monto
Alto

Cotizante
Cotizante

Direccion
KR 6 151

Email
PETITLILLY@GMAIL.COM

Email alterno
(En blanco)

Doble asesoria
NO

Estuvo en Colpensiones
SI

Cliente con fallo
SIN FALLO

Meses PAP 10
-215

Origen afiliacion
Traslado de régimen

Periodo PAP 10
200510

Cliente con demanda
NO DEMANDANTE

Pretencion demanda
ANULACION AFILIACION

Fecha primera cotizacion
199508

Antiguedad afiliacion
> 8 Años

Alta necesidad de ganar
NA

Semanas cotizadas
4.170,00

Saldo CAI
580.352.274

Celular
3104770981

Conveniencia
Colfondos

Mesada Colfondos
3.570.974,27

Mesada Colpensiones
170.145.189.539,94

Semanas a pensión
2.076,00

Saldo CAI a pensión
-32 mill.

Fecha corte bono
1/05/1996

Valor bono actualizado
0

Valor bono a fecha de corte

Abogado contraparte
(En blanco)

Abogado externo

Ciudad territorial Ciudad dependencia Estado del proceso
ABIERTO

Etapa proceso
(En blanco)

Fecha creacion
(En blanco)

Instancia proceso
(En blanco)

Valor provisión
(En blanco)

Ingrese el numero de identificación
41750219

Ultimo IBC
5.380.000

Fecha nacimiento
21/10/1958

Ingrese el numero de identificación
41750219

Regimen de transicion
N

Valor en riesgo
87.596.965

Prima seguro
28.361.768

Prima seguro indexada
22.853.338

Comisión adm
17.764.610

Comisión adm indexada
16.852.415

Costas probables
1.061.538

Honorarios probables
703.297

Microsoft Power BI 37 de 37  




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7 de Noviembre de 2023 Registrar
servicio

Buscar en Wiki SIAFP   🔍       

Historial de vinculaciones

Hora de la consulta : 4:14:21 PM
Afiliado: CC 41750219   LILLIANA MARIA   MONTERO GARAVITO   Ver detalle

Afiliado presenta vinculaciones eliminadas
Vinculaciones para : CC 41750219

Tipo de
vinculación

Fecha de
solicitud

Fecha de
proceso AFP destino AFP origen AFP origen antes de

reconstrucción
Fecha inicio de

efectividad
Fecha fin de
efectividad

Traslado
regimen 1996-03-27 2004/04/16 COLFONDOS COLPENSIONES 1996-05-01

Un item encontrado.
1

Vinculaciones migradas de Mareigua para: CC 41750219
Fecha de novedad Fecha de proceso Código de novedad Descripción AFP AFP involucrada

1996-03-27 1996-06-13 01 AFILIACION COLFONDOS

Un item encontrado.
1

ImprimirImprimir RegresarRegresar

   

USUARIO: CFCAUTOMATIZA CUENTA DE AUTOMATIZACION  

Afiliados Personas Aportantes Pagos Estadísticas Entrega HL al RPM Documentación Usuarios Historia Laboral Historial 
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Bogotá, 15 Noviembre de 2023.  

 

Señores 

JUZGADO 023 LABORAL DEL CIRCUITO DE  BOGOTÁ. 
.     S.    D. 

 

CLASE DE PROCESO:  ORDINARIO LABORAL. 

DEMANDANTE:               LILIANA MARÍA MONTERO GARAVITO 

DEMANDADO:             COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTÍAS. 

RADICADO:              1100131050230020230029600 

 

ASUNTO: SUSTITUCIÓN PODER 

 

PAUL DAVID ZABALA AGUILAR, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1.129.508.412, y tarjeta profesional No. 228990 del C. S de la J, en mi calidad de 

Representante Legal de la Firma de abogados ZAM ABOGADOS CONSULTORES & 

ASOCIADOS S.A.S, persona jurídica, identificada con el NIT No. 901.527.442 - 3, 

domiciliada comercialmente en la ciudad de Barranquilla, quien a su vez funge 

como apoderado de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTÍAS, a través de 

Escritura Pública No. 5034 de fecha 28 de septiembre de 2023, otorgada ante la 

Notaría Dieciséis (16) del Circuito de Bogotá D.C, con mi acostumbrado respeto 

acudo a su Despacho para manifestar que, en cumplimiento del citado mandato, 

SUSTITUYO EL PODER CONFERIDO a ELIZABETH SELENE LAMBY CUELLO, identificada 

con cedula de ciudadanía No. 1140849831 expedida en Barranquilla, con Tarjeta 

Profesional No. 266.692 del C. S de la J para que realice las actuaciones necesarias 

para la defensa judicial de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTÍAS, sociedad de 

servicios financieros de carácter privado, sometida al control y vigilancia de la 

Superintendencia Financiera de Colombia, identificada con NIT. 800.149.496-2. 

 

El abogado sustituto queda investido de las mismas facultades otorgadas en el 

mandato principal conforme a los arts. 74 y 77 del Código General del Proceso, y 

en los términos del poder conferido al suscrito. 

 

Sírvase reconocer personería al abogado sustituto en la forma y términos conferidos 

en este mandato. 

 

Atentamente, 

 

Otorga:                                                                    Acepta sustitución:  

 

                                                                                    

 

________________________________                     ____________________________________ 

PAUL DAVID ZABALA AGUILAR                           ELIZABETH SELENE LAMBY CUELLO 

CC. 1129.508.412 BARRANQUILLA.                    CC. 1140849831 DE BARRANQUILLA 

TP. 228.990 DEL C.S. DE LA J.                               TP. No.266.692 DEL C.S DE LA J                                

 



























------------------------------------------------------------------------------- 
Verifique  el  contenido  y  confiabilidad  de  este  certificado,  ingresando a
www.camarabaq.org.co/  y digite el código, para que visualice la imagen generada
al  momento  de  su  expedición.  La  verificación  se  puede realizar de manera
ilimitada,  durante  60  días  calendario  contados  a  partir de la fecha de su
expedición.                                                                     
--------------------------------------------------------------------------------
                                                                                
                                                                                
"LA  MATRICULA  MERCANTIL  PROPORCIONA  SEGURIDAD  Y  CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS.
RENUEVE SU MATRICULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO"                     
                                                                                
                                    
                                     
                                                                                

CON  FUNDAMENTO  EN  LA  MATRÍCULA  E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

                                 
                            

C E R T I F I C A
                            
 
                  

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO
                   
 
Razón Social:
ZAM ABOGADOS CONSULTORES & ASOCIADOS S.A.S                                     
Sigla:
Nit: 901.527.442 - 3
Domicilio Principal: Barranquilla
 
                               

MATRÍCULA
                               
 
Matrícula No.: 820.142 
Fecha de matrícula: 04 de Octubre de 2021
Último año renovado: 2023
Fecha de renovación de la matrícula: 13 de Marzo de 2023
Grupo NIIF: 4. GRUPO III. Microempresas
 
 
                               

UBICACIÓN
                               
 
 
Direccion domicilio principal: CL 77 B No 57 - 141 OF 212
Municipio: Barranquilla - Atlantico
Correo electrónico: zamabogadossas@gmail.com
Teléfono comercial 1: 3017384089
Teléfono comercial 2: No reportó
Teléfono comercial 3: No reportó
 
 
Direccion para notificación judicial: CR 77 B CR 57 - 141 OF 212
Municipio: Barranquilla - Atlantico
Correo electrónico de notificación: zamabogadossas@gmail.com

Cámara de Comercio de Barranquilla
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O

DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Fecha de expedición: 25/08/2023 - 12:44:28

Recibo No. 10386798, Valor: 7,200
CODIGO DE VERIFICACIÓN: BM52C917FF
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Teléfono para notificación 1: 3017384089
Teléfono para notificación 2: No reportó
Teléfono para notificación 3: No reportó
 
LA  PERSONA JURIDICA SI AUTORIZÓ PARA RECIBIR NOTIFICACIONES PERSONALES A TRAVÉS
DE  CORREO  ELECTRÓNICO,  DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 291
DEL CÓDIGO GENERAL DEL PROCESO Y 67 DEL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO                                               
 
                                                                               
                              

CONSTITUCIÓN
                               
                                                                                
Constitución:  que  por  Documento  Privado    del 01/10/2021, del Barranquilla,
inscrito(a)  en esta Cámara de Comercio  el  04/10/2021  bajo  el número 410.774
del  libro  IX,   se constituyó la sociedad:ZAM ABOGADOS CONSULTORES & ASOCIADOS
S.A.S                                                                           
                                                                                
                           

TERMINO DE DURACIÓN
                           
                                                                                
Duración: La sociedad no se haya disuelta y su duración es indefinida           
QUE  A  LA  FECHA  Y  HORA  DE  EXPEDICIÓN  DE  ESTE  CERTIFICADO,  NO  APARECEN
INSCRIPCIONES  QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DISOLUCIÓN DE LA SOCIEDAD, RAZÓN POR
LA  QUE LA SOCIEDAD NO SE HAYA DISUELTA.                                        
 
                                                                              
                                                                                
                              

OBJETO SOCIAL
                              
                                                                                
La  sociedad  tiene  por  objeto:   Tendrá por objeto los servicios de todas las
actividades  jurídicas  del  derecho, servicios de contabilidad, consultorías en
administración   de   planes  y  de  seguridad  social  obligatoria,  además  de
conformidad con el numeral 5 del artículo 5 de la Ley 1258 que la sociedad podrá
realizar cualquier actividad lícita.                                            
                                                                                
                                 

CAPITAL
                                 
                                                                                
                                                                                
                            ** Capital Autorizado **                            
                                                                                
Valor                    :         $200.000.000,00                              
Número de acciones       :                 100,00                               
Valor nominal            :           2.000.000,00                               
                                                                                
                         ** Capital Suscrito/Social **                          
                                                                                
Valor                    :         $200.000.000,00                              
Número de acciones       :                 100,00                               
Valor nominal            :           2.000.000,00                               
                                                                                
                              ** Capital Pagado **                              

Cámara de Comercio de Barranquilla
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O

DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Fecha de expedición: 25/08/2023 - 12:44:28

Recibo No. 10386798, Valor: 7,200
CODIGO DE VERIFICACIÓN: BM52C917FF
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Valor                    :         $200.000.000,00                              
Número de acciones       :                 100,00                               
Valor nominal            :           2.000.000,00                               
                                                                                
                  

ÓRGANOS DE ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN
                  
                                                                                
                          

REPRESENTACIÓN LEGAL
                           
                                                                                
La sociedad tendrá un representante legal. El representante legal está facultado
para  obligar  contractualmente  a  la  empresa  y  todos  los actos y contratos
relacionados  directamente  con  el  objeto social. El representante legal podrá
realizar  cualquier  tipo de contratación Sin límite de cuantía. Serán funciones
específicas  del  cargo, las siguientes: 1) Representar a la sociedad judicial y
extra  judicialmente.  2)  Realizar transacciones comerciales. 3) Representar la
sociedad  firmar  y  ejecutar contratos hasta por la suma de $100.000.000, ya la
vez  efectuar  inversiones, prestamos hasta por la suma de 50.000.000, siempre y
cuando  sea  aprobado  la  asamblea general de accionistas. 4) Comparecer en los
juicios  en  los  que  se discuta la propiedad de los activos de la sociedad. 5)
Novar, transigir o comprometer los negocios sociales de cualquier naturaleza con
el  fin  de favorecer los intereses de la sociedad. 6) interponer todo género de
recursos,  desistir,  dar  y recibir en mutuo. 7) Hacer depósitos en bancos y en
agencias  bancarias  todo  tipo de transacciones. 8) Tienen poder para licitar y
suscribir  todos  aquellos  contratos  con  entidades  privadas  y estatales que
consideren  convenientes y sean en beneficio de la sociedad. 9) Se facultan para
firmar  y ejecutar contratos en uniones temporales y consorcios hasta la suma de
$50.000.000.  10)  Cuidar  de la recaudación e inversión de los fondos sociales.
11)  Las  demás  funciones  que  le correspondan según lo previsto en las normas
legales propias del cargo.                                                      
                                                                                
                  

NOMBRAMIENTO(S) REPRESENTACIÓN LEGAL
                   
                                                                                
Nombramiento  realizado  mediante Documento Privado  del 01/10/2021, otorgado en
Barranquilla,  inscrito(a)  en esta Cámara de Comercio  el  04/10/2021  bajo  el
número 410.774 del libro IX.                                                    
                                                                                
Cargo/Nombre                                           Identificación           
Representante Legal                                                             
Zabala Aguilar Paul David                              CC 1129508412            
Suplente del Representante Legal                                                
Mendez Diaz Ricardo Antonio                            CC 72007227              
                                                                                
                          

REFORMAS DE ESTATUTOS
                          
                                                                                
La  sociedad  ha  sido reformada por los siguientes documentos:                 
                                                                                
Documento  Número    Fecha      Origen                 Insc.   Fecha      Libro 
Acta       1        17/07/2023 Asamblea de Accionista 455.028 27/07/2023 IX     
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RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN
                 
                                                                                
De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos
de  registro,  quedan en firme dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a
la fecha de inscripción, siempre que no sean objeto de recursos.                
Para  estos  efectos, se informa que para la Cámara de Comercio de Barranquilla,
los sábados NO son días hábiles.                                                
Una  vez  interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan
en  efecto  suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé
el  artículo  79 del Código de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso
Administrativo.                                                                 
                                                                                
                                                                                
A  la  fecha  y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso
ningún recurso.                                                                 
                                                                                
             

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU
              
                                                                                
Actividad Principal Código CIIU: 6910                                           
Actividad Secundaria Código CIIU: 6920                                          
                                                                                
                                                                                
                                                                                
Que  de  acuerdo  con  nuestras  inscripciones,  los  bienes  sujetos a registro
mercantil  relacionados  en  el  presente  certificado,  se encuentran libres de
embargos.                                                                       
                            

C E R T I F I C A
                            
                           

TAMAÑO EMPRESARIAL.
                           
                                                                                
De  conformidad  con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del decreto 1074 de
2015  y  la Resolución N. 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO
EMPRESA - RSS                                                                   
                                                                                
Lo  anterior  de  acuerdo  a  la  información reportada por el matrículado en el
formualario RUES:                                                               
Ingresos por actividad ordinaria: 0,00                                          
Actividad  económica  por  la  cual  percibió  mayores  ingresos  por  actividad
ordinaria en el periodo Código CIIU: 6910                                       
                                                                                
                       

INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA
                        
                                                                                
Que,  los  datos  del  empresario  y/o  el  establecimiento de comercio han sido
puestos  a  disposición de la Policía Nacional a través de la consulta a la base
de datos del RUES.                                                              
                                                                                
Este certificado refleja la situación jurídica registral de la sociedad hasta la
fecha y hora de su expedición.                                                  
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En la Cámara de Comercio de Barranquilla no aparecen inscripciones posteriores a
las   anteriormente   mencionadas,   de  documentos  referentes  a  reformas,  o
nombramiento  de  representantes  legales, administradores o revisores fiscales,
que modifiquen total o parcialmente el contenido.                               
                                                                                
Que  la  información  anterior ha sido tomada directamente de los formularios de
matrícula y sus renovaciones posteriores, diligenciados por el comerciante.     
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Señores: 

JUZGADO VEINTITRES LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ. 

Ciudad. 

 

REFERENCIA:  PROCESO ORDINARIO LABORAL. 

DEMANDANTE: LILIANAMARIA MONTERO GARAVITO 

DEMANDADO:  COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS. 

RADICADO: 1100131050272023-00296-00  

 

 

 

I. LLAMADO EN GARANTIA A: 

II.  

ASEGURADORA DE VIDA COLSEGUROS S.A.  HOY ALLIANZ SEGUROS DE VIDA 

VIGENCIA DESDE 01 DE ENERO DE 1996 HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2000 

ASEGURADORA SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.  HOY AXA COLPATRIA 

SEGUROS DE VIDA S.A VIGENCIA 2001 HASTA 2004- ASEGURADORA 

COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.   VIGENCIA 2005 HASTA 2008, 

ASEGURADORA MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. VIGENCIA 2009 HASTA 

2014 Y LA ASEGURADORA COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.   VIGENCIA 

2016 HASTA LA ACTUALIDAD. TAL COMO SE AVIZORAR EN LOS CONTRATOS DE 

POLIZAS PREVIONAL, SUSCRITO ENTRE LAS PARTES 

 

ELIZABETH SELENE LAMBY CUELLO,  mayor de edad, vecina de la ciudad de Barranquilla, 

identif icada con la cédula de ciudadanía No. 1.140.849.831 de Barranquilla, abogada en 

ejercicio de la profesión, obrando como apoderada judicial sustituta de COLFONDOS 

S.A. PENSIONES Y CESANTÍAS, dentro del proceso de la referencia, me permito 

solicitar a su señoría se sirva vincular como llamada en garantía a la ASEGURADORA 

DE VIDA COLSEGUROS S.A.  HOY ALLIANZ SEGUROS DE VIDA, persona  jurídica 

legalmente constituida, con domicilio principal en la ciudad de Bogotá D. C., calle 85 #16-
29 local 105, correo electrónico notif icacionesjudiales@allianz.co, ASEGURADORA 

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A HOY AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA 

S.A. , persona  jurídica legalmente constituida, con domicilio principal en la ciudad de 

Bogotá D. C., carrera 7 # 24-89 p 7, correo electrónico 

notif icacionesjudiales@axacolpatria.co, ASEGURADORA COMPAÑÍA DE SEGUROS 

BOLIVAR S.A. persona  jurídica legalmente constituida, con domicilio principal en la 

ciudad de Bogotá av. Dorado No 68B-31 correo electrónico 

notif icaciones@segurosbolivar.com, ASEGURADORA MAPFRE COLOMBIA VIDA 

SEGUROS S.A. persona  jurídica legalmente constituida, con domicilio principal en la 

ciudad de Bogotá D. C., carrera 70 # 99-72, correo electrónico 

njudiciales@mafre.com.co , para que comparezca a este proceso a través de su 

representante legal o quien haga sus veces al momento de la notif icación, tal como 

consta en los certif icados de existencia y representación legal anexos al presente escrito.  

 

 

II. HECHOS. 
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Pido a su señoría que se den por reproducidos para este llamamiento en garantía todos 

los hechos, pretensiones de la demanda y la contestación de la misma. 

 

1. Entre COLFONDOS S.A. y la ASEGURADORA DE VIDA COLSEGUROS S.A.  

HOY ALLIANZ SEGUROS DE VIDA., suscribió la póliza previsional No 0209000001 con 

vigencia desde el 01 de enero de 1996 hasta 31 de diciembre de 1996, del  31 de 

diciembre de 1996 hasta 31 de diciembre de 1997, póliza No 0209000001 con vigencia 

desde 01 de febrero de 1998 hasta 31 de diciembre de 1998, póliza No 0209000001 con 

vigencia desde 01 de enero de 1999 hasta el 31 de diciembre de 1999, póliza 029000001  

con vigencia desde 01 de febrero del 2000 hasta 31 de diciembre de 2000, contrato de 

seguro previsional de invalidez y sobrevivencia suscrito entre Colfondos y la 

ASEGURADORA DE VIDA COLSEGUROS S.A.  HOY ALLIANZ SEGUROS DE VIDA 

 

2. Entre COLFONDOS S.A. y la ASEGURADORA SEGUROS DE VIDA COLPATRIA 

S.A HOY AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A ., suscribió la póliza previsional 

Nº 006 con vigencia desde 01 de enero del 2001, póliza No 061 con vigencia desde el 

01 de enero de 2022, póliza No 1000002 con vigencia a partir del 1 de enero del 2003 

y póliza No 1000003 con vigencia a partir del 01 de enero del 2004, y un otro si, suscrito 

entre la compañía colombiana administradora de fondos de pensiones y cesantías 

Colfondos S.A. y seguros de vida Colpatria S.A. contratos de seguros previsionales de 

invalidez y sobrevivencia suscrito entre Colfondos y la ASEGURADORA SEGUROS DE 

VIDA COLPATRIA S.A.  HOY AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A. 

 

 

3. Entre COLFONDOS S.A. y la ASEGURADORA COMPAÑÍA DE SEGUROS 

BOLIVAR S.A., suscribió la póliza previsional No 5030-0000002-01vigencia 31 de 

diciembre de 2004 hasta 31 de diciembre del 2005, póliza No 50300000002-02 vigencia 

31 de diciembre de 2005 hasta el 31 de diciembre del 2006, póliza No 50300000002 -03 

vigencia desde 31 de diciembre de 2006 hasta el 31 de diciembre del 2007, póliza No 

50300000002-04 vigencia desde 31 de diciembre de 2007 hasta el 31 de diciembre del 

2008.suscrito entre la compañía colombiana administradora de fondos de pensiones y 

cesantías Colfondos S.A. y seguros de bolívar s.a. contratos de seguros previsionales de 

invalidez y sobrevivencia suscrito entre Colfondos y la ASEGURADORA COMPAÑÍA DE 

SEGUROS BOLIVAR S.A 

 

4. Entre COLFONDOS S.A. y la ASEGURADORA MAPFRE COLOMBIA VIDA 

SEGUROS S.A suscribió la póliza previsional grupal 9201408900114 y con numero de 

póliza  No9201409003175 con vigencia desde 1 de enero de 2009 hasta el 01 de enero 

del 2013, donde se suscribió un acuerdo de niveles de servicio, un contrato de servicios 

de recaudo del seguro previsional de invalidez y sobrevivencia celebrado entre colfondo 

S.A. pensiones y cesantías y Mapfre Colombia Vida seguros S.A. , otro si No2 al acuerdo 

de servicios del contrato de seguro previsional celebrado entre Colfondos S.A. pensiones 

y cesantías y Mapfre Colombia vida seguros S.A. , y el otro si No3 al contrato de seguro 

previsional celebrado entre Colfondos S.A. pensiones y cesantías y Mapfre Colombia vida 

seguros S.A. suscrito entre la compañía colombiana administradora de fondos de 

pensiones y cesantías Colfondos S.A. y seguros Mapfre Colombia vida seguros S.A.. 

contratos de seguros previsionales de invalidez y sobrevivencia suscrito entre Colfondos 

y la ASEGURADORA MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A 

 



3 

 

F.,A 

 

5. Entre COLFONDOS S.A. y la ASEGURADORA COMPAÑÍA DE SEGUROS 

BOLIVAR S.A., suscribió la póliza previsional No 6000-0000015-01 vigencia 01 de julio 

de 2016 hasta 31 de diciembre del 2017, póliza No 6000-0000015-02 vigencia 01 de 

enero de 2018 hasta el 31 de diciembre del 2018, póliza No 60000-000015-01 vigencia 

del 1 de enero de 2019 hasta el 31 de diciembre de 2019, póliza No 6000-0000018-01 

vigencia 01 de enero de 2020 hasta el 31 de diciembre del 2020, póliza No 6000-

0000018-02 vigencia 01 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre del 2021, y otro si 

1condiciones particulares, que en la actualidad esta vigente, con la compañía, donde se 

determina la duración de la póliza entre un acuerdo suscrito entre las partes y por 

términos anuales adicionales hasta por (3) años mas adicionales a un periodo máximo 

de cuatro años. suscrito entre la compañía colombiana administradora de fondos de 

pensiones y cesantías Colfondos S.A. y seguros de bolívar s.a. contratos de seguros 

previsionales de invalidez y sobrevivencia suscrito entre Colfondos y la ASEGURADORA 

COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLIVAR S.A 

 

 

6. las ASEGURADORAS SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.  HOY AXA 

COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A., ASEGURADORA COMPAÑÍA DE SEGUROS 

BOLIVAR S.A Y LA ASEGURADORA MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A se  

comprometió con COLFONDOS S.A., a pagar la suma adicional requerida para f inanciar 

el capital necesario, para el pago de las eventuales pensiones de invalidez y 

sobrevivencia que se causaran a favor de los af iliados de la sociedad administradora y/o 

sus beneficiarios. En virtud al recibido de los descuentos legales efectuados de las 

cotizaciones de nuestros af iliados. 

 

7. Estas pólizas se pagó con los dineros de las cotizaciones que los empleadores en 

concurso con los trabajadores o independientes hacen al RAIS, para este caso a mí 

patrocinada, equivalente al 16.5% del Ingreso Base de Cotización (IBC), el cual debe 

distribuirse de conformidad con el Art. 20 de la ley 100 de 1993 Modificado por la 

ley 797/2003, art. 7 así: 

 

a) 12% se destina a las cuentas individuales de ahorro pensional. 

b) 1.5% se destina al Fondo de garantía de Pensión Mínima del Régimen de Ahorro 

Individual con Solidaridad. 

c) 3% se destinará a f inanciar los Gastos de Administración, la Prima de Reaseguros de 

Fogafin, y las Primas de Seguros de Invalidez y Sobrevivientes, que, para el caso 

concreto, mí mandante pagó a la aseguradora identif icada. 

 

8. Lo anterior indica que es legítimo el llamamiento en garantía invocado, por cuanto 

dichas aseguradoras han recibido dineros de contribuciones paraf iscales en virtud de las 

pólizas previsionales para amparar los siniestros de invalidez, muerte y vejez de los 

af iliados. 

 

9. Las mencionadas aseguradoras recibieron el pago de las primas de seguro por 

parte de mí patrocinada Las cuales eran f inanciadas con los recursos del af iliado hoy 

demandante. 

 

10.  La póliza ya mencionada se encuentra vigente para la fecha de presentación de 

la demanda y contestación de la misma. Por lo tanto, las ASEGURADORAs DE VIDA 
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COLSEGUROS S.A.  HOY ALLIANZ SEGUROS DE VIDA ASEGURADORA SEGUROS 

DE VIDA COLPATRIA S.A.  HOY AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A., 

ASEGURADORA COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLIVAR S.A Y LA ASEGURADORA 

MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A se ha beneficiado de los pagos de la prima 

de seguro que indirectamente ha realizado el demandante de sus aportes a pensión.  

 

11.  En el evento improbable y remoto de que mí representada tuviera que asumir el 

pago de la pensión de sumas adicionales como devolución de primas de seguros y demás 

emolumentos, la aseguradora llamada en garantía tendría que aportar la suma adicional 

que se requiera en virtud del beneficio recibido por parte del asegurado – af iliado. Por 

lo que se hace necesaria su vinculación como llamada en garantía. 

 

 

III.  SUSTENTO LEGAL. 

 

No existe la menor hesitación acerca de que lo que se proponen las f iguras consagradas 

en el Capítulo III, del Título VI, de la Sección Segunda, del Libro Primero del 

Código de Procedimiento Civil, artículos 54 a 60, no es otra cosa que la economía 

procesal. Por ello, el profesor JAIRO PARRA QUIJANO, en su conocida obra 

“Comentarios a las reformas al Código de Procedimiento Civil”, sostiene que:  

 

“… Es indudable que con el llamamiento en garantía se desarrolla mejor el principio de 

la economía procesal, porque el Juez que conoce la causa es quien está en mejores 

condiciones de resolver sobre la responsabilidad del llamado frente al llamante...”  

 

“… En la denuncia no hay sino un simple llamado. En el llamamiento en garantía hay un 

llamado, pero eventualmente se plantea una pretensión por parte del llamante frente al 

llamado y en este caso se enriquece la relación jurídica procesal, pues se incluye una 

nueva pretensión: la del llamante, para que en caso de perder el proceso, lo indemnice 

quien ha traído al proceso…” (SIC). 

 

 

A. NATURALEZA Y FUNDAMENTO JURIDICO DEL SEGURO PREVISIONAL 

 

El Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS), administrado por los fondos 

privados, está basado en la capitalización individual de los af iliados a los fondos, de 

pensiones mediante la existencia de cuentas de ahorro individual en las que cada af iliado 

aporta durante su vida laboral para constituir el capital con el que se f inanciará su futura 

pensión.    

 

Los riesgos objeto de cobertura por el sistema de pensiones en el RAIS se encuentran 

f inanciados bajo normas legales y principios f inancieros particulares, uno de ellos, es el 

aporte de la suma faltante para integrar el capital necesario que permita pagar la pensión  

por parte  de una compañía de seguros, ya que si el trabajador fallece  o se invalide  o 

logre su pensión de vejez sin que haya logrado generar ese capital con el fruto de su 

ahorro pensional, el seguro le completará lo que haga falta para el reconocimiento de su 

derecho.   
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Este valor asegurado se ha denominado suma adicional. La suma adicional corresponde 

a la diferencia el capital necesario para f inanciar el pago de una pensión, luego de 

descontar el saldo de la cuenta de ahorro individual por concepto de aportes, sus 

rendimientos y el valor del bono pensional. Suma adicional que se produce en virtud a 

un pago de una prima de seguro que es f inanciada con los recursos y/o aportes que el 

af iliado realice a su cuenta de ahorro individual calculada con su IBC. 

 

Es así como por expresa disposición legal, la f inanciación de las pensiones de invalidez 

y de sobrevivencia se completa con una suma adicional que deben cubrir aquellas 

compañías de seguros, con las cuales las administradoras del régimen de ahorro 

individual hubieran tomado la póliza de invalidez y de sobrevivencia por cuenta de sus 

af iliados (Artículo 60, ordinal b), 70 y 77 de la Ley 100). 

 

Para la f inanciación de las pensiones de invalidez y sobrevivencia se requiere que el 

asegurador previsional aporte la suma adicional como lo dispone claramente la Ley 100 

de 1993. Para el caso de las pensiones de invalidez, el artículo 70 de la Ley 100 de 

1993 establece que:  

 

“… Las pensiones de invalidez se f inanciarán con la cuenta individual de ahorro pensional 

del af iliado, el bono pensional si a éste hubiere lugar, y la suma adicional que sea 

necesaria para completar el capital que financie el monto de la pensión. La suma 

adicional estará a cargo de la aseguradora con la cual se haya contratado el seguro de 

invalidez y de sobrevivientes...” (SIC) (Resaltado fuera de texto).  

 

De acuerdo a esto se llega a las siguientes conclusiones: 

 

⮚ La Ley dispone que los riesgos de invalidez y muerte de los af iliados al RAIS 

corresponden a las compañías de seguros con las que se contrata la póliza previsional y 

no a los fondos de pensiones. 

⮚ Las compañías de seguro que trabajan el ramo previsional asumen dichos riesgos 

como contraprestación por las primas que cobran por la póliza previsional.  

⮚ El pago de pensiones de invalidez y sobrevivencia en el RAIS requiere que la 

compañía de seguros suministre la suma adicional. 

 

La Ley establece el monto de la cotización al sistema de pensiones equivale al 13.5% 

del ingreso base de cotización (IBC). Pues, el artículo 20  de la Ley 100 de 1993, 

modificado por la Ley 797/2003, artículo 7º, señala que la cotización a hoy 2011  

es de 16.5% el cual  se distribuye en el RAIS de la siguiente manera:   

  

a) 12 % se destina a las cuentas individuales de ahorro pensional, 

b) 1.5%  se destina al fondo de garantía de Pensión Mínima del Régimen de Ahorro 

Individual con Solidaridad.  

c) 3% se destinará a f inanciar los gastos de administración, la Prima de Reaseguros de 

Fogafin, y las Primas de Seguros de Invalidez y Sobrevivientes   

 

Así las cosas; cuando un af iliado al RAIS, desea pensionarse por vejez, puede hacerlo a 

cualquier edad, siempre y cuando tenga en su cuenta de ahorro individual el 

capital suficiente para financiar una pensión  equivalente por  lo menos al 110% 

del salario mínimo legal mensual (Art. 64 Ley 100 de 1993). 
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En este mismo sentido tenemos que el artículo 108 de la Ley 100 de 1993: Seguros 

de Participación. Los seguros que contraten las administradoras para efectuar 

los aportes adicionales necesarios para financiar las pensiones de invalidez y 

sobrevivientes deberán ser colectivos y de participación.  

   

La contratación de dichos seguros deberá efectuarse utilizando procedimientos 

autorizados por la Superintendencia Bancaria  que aseguren la libre concurrencia de 

aferentes. (Subrayas y negrillas fuera de texto).  

 

Así mismo las aseguradoras que asuman cualquier tipo de rentas vitalicias adoptarán 

para ello la modalidad de seguros de participación en beneficio de los pensionados.   

 

Las administradoras de pensiones tienen la obligación de contratar una póliza previsional 

con una Compañía de Seguros debidamente autorizada por la Superintendencia 

Financiera (antes Superintendencia Bancaria), a la cual se le paga una prima mensual. 

Esta prima se f inancia con el porcentaje señalado  por la Ley de las cotizaciones 

mensuales que realizan los af iliados al Fondo de Pensiones Obligatorias. Es decir del 

aporte que hacen los af iliados se pagan las primas a la compañía de seguros 

provisionales para que asuma los riesgos de invalidez y muerte que puedan afectarlos.  

 

La contratación del seguro es obligatoria y no opcional por parte de mí representada, 

siendo asegurados los af iliados al fondo de pensiones. Por tanto, la administradora actúa 

como tomadora del seguro antes mencionado y no se requiere que los af iliados suscriban 

dicho contrato o que consientan en su contratación.   

 

Adicionalmente, con base en lo previsto en los artículos 8 y 11 del decreto 832 de 

1996, en concordancia con lo señalado en los artículos 70 y 77 de la ley 100 de 

1993, se llega a las siguientes conclusiones:   

❖ Para f inanciar las pensiones de invalidez y sobrevivencia en el RAIS es necesario 

completar el capital que f inancie la pensión con la suma adicional la cual estará a cargo 

de la “aseguradora”. 

 

❖ Según lo establecido por el artículo 8  del decreto 832 de 1996 la suma 

adicional no es solo el valor necesario para f inanciar el monto de las pensiones de 

invalidez o sobrevivencia, sino que constituye la cantidad necesaria para obtener  “la 

garantía de pensión mínima”, cuando a ello hubiere lugar. Por lo tanto, la responsabilidad 

del Estado para garantizar de pensión mínima está directamente relacionada con la 

obligación de la aseguradora de aportar la suma adicional.   

 

❖ La única obligación que en materia de “suma adicional” tienen las AFPs es la 

contratación de la póliza previsional, con la cual se desplazan los riesgos de invalidez y 

muerte a la compañía de seguros. En consecuencia, una vez contratada la póliza la 

compañía de seguro se vuelve operadora del sistema de seguridad social en la parte que 

le corresponde y por lo tanto, debe cumplir con sus obligaciones para efectos de que se 

pueda efectuar el reconocimiento de las pensiones de invalidez y sobrevivencia, cuando 

se acrediten los requisitos legales.   
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La póliza previsional no es un seguro mercantil ordinario, sino un mecanismo de la 

seguridad social para el reconocimiento de las pensiones. Desde esta perspectiva las 

obligaciones de la aseguradora adquieren el carácter de imprescriptibilidad de las 

pensiones, dado que sin la suma adicional que les corresponde aportar, los beneficiarios 

de pensiones de invalidez y sobrevivencia, a pesar de que han cumplido los requisitos 

de ley ven conculcado su derecho.   

 

Así mismo debe tenerse en cuenta que de conformidad con lo previsto en el artículo 

1499 del código civil, la obligación accesoria debe seguir la suerte de la principal, de 

manera de pagar la pensión no prescribe, no puede hacerlo la obligación accesoria de la 

aseguradora de pagar la suma adicional, dado que ella es requisito indispensable para 

el reconocimiento de las pensiones.  

 

Teniendo en cuenta lo explicado anteriormente sobre los beneficios de las pólizas de 

seguros y los riesgos amparados debemos tener claro que estos solo son posibles in 

virtud a los descuentos efectuados de las cotizaciones mensuales que realiza el 

trabajador. Así que en el eventual caso que el despacho considere pertinente la inef icacia 

del traslado de esta demanda y en su defecto ordene la remisión de los aportes y/o 

sumas del pagadas de los descuentos efectuados al af iliado. Deberá ser la aseguradora 

que siempre se benefició de estos a realizar su reintegro y no mi representada. 

  

 

B. POSICIÓN DE LA SUPERINTENDENCIA BANCARIA DE COLOMBIA HOY 

FINANCIERA. 

 

La Superintendencia Financiera de Colombia mediante concepto emitido el 19 de 

diciembre del 2005, suscrito por el Director Jurídico de la entidad, manifestó que el 

artículo de 1081 del Código de Comercio no es aplicable a la póliza previsional en 

los siguientes términos: 

 

“… Ahora bien, considerando – como se explicó – que la suma adicional a cargo de la 

aseguradora constituye un componente necesario para f inanciar la pensión, debe 

subrayarse que la naturaleza no extintiva del derecho a su reconocimiento, se 

contrapone  a la aplicación de un fenómeno como la prescripción de acciones del contrato 

de seguro. En efecto, tenemos en cuenta que la prescripción operaría por el simple hecho 

de que durante cierto lapso de tiempo no se hubieren ejercitado tales acciones, los 

efectos de su aplicación se revierten directa e inevitablemente sobre el derecho a la 

pensión, el cual por el contrario tiene carácter imprescriptible en observancia de los 

mandatos de orden constitucional consagrados en los artículos 48 y 53 de nuestra 

Carta Fundamental que expresamente disponen que es un derecho irrenunciable y 

obligan a su pago oportuno, respectivamente. 

 

En otras palabras, esa contraposición de la prescripción de acciones del contrato 

comercial de seguro, jurídicamente debe resolverse dándole prevalencia al derecho de 

superior jerarquía, que en este caso es el derecho al reconocimiento y pago de la 

pensión, como expresión directa del derecho constitucional a la seguridad social.  

 

Definida la naturaleza jurídica especial que revisten los seguros provisionales, cuyas 

características los hacen diferentes del seguro tradicional, en criterio de esta dirección a 
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los mismos no les resultan aplicables en su integridad las normas del derecho 

privado contenidas en el Código de comercio que regulan los seguros privados; 

es el caso de la prescripción de acciones contenida en su artículo 1081, cuya 

aplicación haría nugatorio el derecho a la pensión que es de carácter 

imprescriptible y quebrantaría el mecanismo  para el pago de pensiones que el 

estado garantiza a través de la regulación examinada, en cumplimiento de los 

mandatos de orden constitucional antes citados…” (Negrillas fuera de texto). 

 

En consecuencia, la aseguradora al alegar prescripción para el pago de la suma adicional 

está desconociendo la posición jurídica de la entidad de control que tiene a su cargo la 

supervisión y vigilancia de la misma.     

 

Teniendo en cuenta que la Pensión de Invalidez o de Muerte de una persona son riesgos 

que como tal deben ser cubiertos por pólizas aseguradoras,  por esta razón, en el 

Sistema de Seguridad Social seleccionó un sistema de aseguramiento para 

estas prestaciones con el propósito de que ellas fueran financieramente 

viables, sistema en el cual se especif ica que el capital para f inanciar una pensión estará 

a cargo de una entidad aseguradora con la cual se contrate el seguro previsional.  

 

12.  Dado que, a la fecha de presentación de la demanda y contestación, 

COLFONDOS S.A., tiene contratado para todos sus af iliados un seguro previsional con 

las ASEGURADORAS DE VIDA COLSEGUROS S.A.  HOY ALLIANZ SEGUROS DE 

VIDA., suscribió la póliza previsional No 0209000001 con vigencia del 01 de enero de 

1996 hasta 31 de diciembre de 1996, desde el 31 de diciembre de 1996 hasta 31 de 

diciembre de 1997, póliza No 0209000001 con vigencia desde 01 de febrero de 1998 

hasta 31 de diciembre de 1998, póliza No 0209000001 con vigencia desde 01 de enero 

de 1999 hasta el 31 de diciembre de 1999, póliza 029000001  con vigencia desde 01 de 

febrero del 2000 hasta 31 de diciembre de 2000, contrato de seguro previsional de 

invalidez y sobrevivencia suscrito entre Colfondos y la ASEGURADORA DE VIDA 

COLSEGUROS S.A.  HOY ALLIANZ SEGUROS DE VIDA, ASEGURADORA SEGUROS 

DE VIDA COLPATRIA S.A HOY AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A ., suscribió 

la póliza previsional Nº 006 con vigencia desde 01 de enero del 2001, póliza No 061 con 

vigencia desde el 01 de enero de 2022, póliza No 1000002 con vigencia a par tir del 1 de 

enero del 2003 y póliza No 1000003 con vigencia a partir del 01 de enero del 2004, y 

un otro si, suscrito entre la compañía colombiana administradora de fondos de pensiones 

y cesantías Colfondos S.A. y seguros de vida Colpatria S.A. contratos de seguros 

previsionales de invalidez y sobrevivencia suscrito entre Colfondos y la ASEGURADORA 

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.  HOY AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA 

S.A., con la ASEGURADORA COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLIVAR S.A., suscribió la 

póliza previsional No 5030-0000002-01vigencia 31 de diciembre de 2004 hasta 31 de 

diciembre del 2005, póliza No 50300000002-02 vigencia 31 de diciembre de 2005 hasta 

el 31 de diciembre del 2006, póliza No 50300000002-03 vigencia desde 31 de diciembre 

de 2006 hasta el 31 de diciembre del 2007, póliza No 50300000002-04 vigencia desde 

31 de diciembre de 2007 hasta el 31 de diciembre del 2008, con la ASEGURADORA 

MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A suscribió la póliza previsional grupal 

9201408900114 y con numero de póliza  No9201409003175 con vigencia desde 1 de 

enero de 2009 hasta el 01 de enero del 2013, donde se suscribió un acuerdo de niveles 

de servicio, un contrato de servicios de recaudo del seguro previsional de invalidez y 

sobrevivencia celebrado entre colfondo S.A. pensiones y cesantías y Mapfre Colombia 
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Vida seguros S.A. , otro si No2 al acuerdo de servicios del contrato de seguro previsional 

celebrado entre Colfondos S.A. pensiones y cesantías y Mapfre Colombia vida seguros 

S.A. , y el otro si No3 al contrato de seguro previsional celebrado entre Colfondos S.A. 

pensiones y cesantías y Mapfre Colombia vida seguros S.A. y con ASEGURADORA 

COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLIVAR S.A., suscribió la póliza previsional No 6000-

0000015-01 vigencia 01 de julio de 2016 hasta 31 de diciembre del 2017, póliza No 

6000-0000015-02 vigencia 01 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre del 2018,  

póliza No 60000-000015-01 vigencia del 1 de enero de 2019 hasta el 31 de diciembre 

de 2019, póliza No 6000-0000018-01 vigencia 01 de enero de 2020 hasta el 31 de 

diciembre del 2020, póliza No 6000-0000018-02 vigencia 01 de enero de 2021 hasta el 

31 de diciembre del 2021, y otro si 1condiciones particulares, que en la actualidad está 

vigente, con la compañía, donde se determina la duración de la póliza entre un acuerdo 

suscrito entre las partes y por términos anuales adicionales hasta por (3) años más 

adicionales a un periodo máximo de cuatro años., suscrita con COLFONDOS S.A., se 

hace necesario citarla y vincularla al proceso a f in de que responda por la suma adicional 

en su calidad de Llamado en Garantía.  

 

 

C. JURISDICCIÓN Y COMPETENCIA. 

 

A partir de la entrada en rigor de la Ley 100 de 1993, se extendió el ámbito de 

competencia de la jurisdicción ordinaria laboral a las diferencias que surjan entre 

entidades públicas y privadas, del régimen de seguridad social integral y sus af iliados. 

Así lo expresó la Corte Suprema de Justicia en Sentencia del 6 de septiembre de 

1999, radicación 12289: 

 

“… El Sistema de Seguridad Social Integral instituido por la Ley 100 de 1993 supone 

la existencia de un conjunto institucional, normativo y procedimental para la protección 

de las contingencias por él cubiertas. 

 

Ese formidable esfuerzo unif icador en gran medida quedaría frustrado si se limitara 

simplemente a los aspectos sustantivos y no se acompañara del indispensable 

aditamento de las reglas de competencia y “procedimientos” uniformes para hacerlos 

efectivos, señalados como derroteros desde el mismo preámbulo de la citada Ley. Dados 

los objetivos de armonización, ese conjunto de procedimientos no puede entenderse 

solamente referidos a los “administrativos” de los entes integrantes del sistema, sino 

también a la competencia y trámites judiciales. Por eso la aspiración plasmada en la Ley 

100 de 1993 halló su cabal complemento en el número 362 de 1997, que atribuyó 

con toda nitidez a la jurisdicción ordinaria, en la especialidad laboral el conocimiento de 

“las diferencias que surjan entre entidades públicas y privadas, del régimen de seguridad 

social integral y sus af iliados…”. 

 

“… Y por sabido se tiene que en el entendimiento de la Ley 100 el sistema de seguridad 

social integral abarca tanto el sistema general de pensiones, como el de salud, en las 

condiciones y desarrollo consagrados en esta normativa, que dispone que la cobertura 

se haga por un conjunto institucional, conformado por entidades especializadas en la 

cobertura, administración y gestión del sistema…” (SIC) (Negrillas fuera de texto). 
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Al respecto de la jurisdicción y competencia de los jueces laborales, para conocer de los 

llamamientos en garantía a las aseguradoras, en virtud de las pólizas colectivas para los 

riesgos de invalidez y muerte, el Juzgado noveno laboral del circuito de Bogotá,  

en audiencia de conciliación  mediante auto de fecha 8 de noviembre del 2006  

manifestó lo siguiente: 

 

 “… Así el artículo 2º de la Ley 712 de 2001, en su numeral 4º predicó que la 

jurisdicción laboral conoce de las controversias referentes al sistema de seguridad social 

integral que se susciten  entre los af iliados, beneficiarios o usuarios, los empleadores y 

las entidades administradoras o prestadoras, cualquiera que sea la naturaleza de la 

relación jurídica y de los actos jurídicos  que se controviertan, norma de carácter  

social y no privada, por lo que lo social prima sobre lo privado…” (SIC) (Negrillas y 

subrayas fuera de texto). 

 

Ahora bien, téngase en cuenta que a partir de la vigencia de la Ley de 100 de 1993, 

norma de la seguridad social y a partir de la cual las entidades encargadas del 

reconocimiento de los derechos pensionales, se acogen, establece en su artículo 77.- 

Financiación de las pensiones de sobrevivientes. - 1. La pensión de 

sobrevivientes originada por la muerte del afiliado, se financiará con los 

recursos de la cuenta individual de ahorro pensional generados por 

cotizaciones obligatorias, el bono pensional si a ello hubiere lugar,  y con la 

suma adicional que sea necesaria para completar el capital que financie el 

monto de la pensión. Dicha suma adicional estará a cargo de la aseguradora…” 

(SIC) (Negrillas y subrayas fuera de texto).  

 

Este artículo, ref iere expresamente que la f inanciación de la pensión de sobrevivientes 

en el régimen de ahorro individual originado por la muerte del af iliado. Las entidades 

administradoras encargadas del reconocimiento de los derechos pensionales en 

desarrollo al cumplimiento del artículo 77 de la ley 100 de 1993, por la cual éstas 

suscriben las pólizas colectivas de seguro previsional de invalidez y 

sobrevivientes, por esta razón quien acciona en este proceso lo hace en virtud de la 

citada póliza que pretende obtener el cubrimiento de la suma adicional a cargo de la 

aseguradora. 

 

En este orden de ideas tenemos “…que el artículo 90 de la ley 100 de 1993 en su 

último inciso señala expresamente que las entidades aseguradoras se entienden como 

entidades del sistema de seguridad sociales pensiones dentro del régimen de ahorro 

individual al suscribir los planes de seguro a que se ref iere dicha ley, seguro prev isional 

que se suscribe de conformidad con lo dispuesto en el artículo 108 de la precitada 

ley...”  

 

“…Entonces el seguro que garantiza el capital que f inancia la pensión de sobrevivientes 

en el régimen de ahorro individual, es especial y si bien se rige por las normas del código 

de comercio, su constitución tiene origen en el sistema de seguridad social integral pues 

se contrata pera cubrir un riesgo de seguridad social…”    

 

“…El cumplimiento de un seguro de esta naturaleza y que el conflicto es entre dos  

entidades administradoras del régimen de seguridad social integral, la competencia está 
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asignada de manera exclusiva a la jurisdicción laboral…” (SIC) (Juzgado Veinte 

Laboral de Bogotá, auto de fecha 18 de septiembre de 2006). 

 

Fundamentándonos en estos parámetros legales con el LLAMADO EN GARANTÍA a las 

ASEGURADORAS SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.  HOY AXA COLPATRIA 

SEGUROS DE VIDA S.A., ASEGURADORA COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLIVAR S.A, 

ASEGURADORA DE VIDA COLSEGUROS S.A.  HOY ALLIANZ SEGUROS DE VIDA Y 

LA ASEGURADORA MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A., se pretende que ésta 

responda por el valor de la Suma Adicional o en el caso que nos ocupa la prima o valor 

pagado por el af iliado (Artículo 77 Ley 100 de 1993), la cual se encuentra compuesta 

por la diferencia existente entre el capital necesario para cubrir la pensión, después de 

restar,  el valor de los aportes, rendimientos y bono pensional si lo hubiere, existentes 

en la cuenta de ahorro individual del af iliado fallecido, que en cualquier caso tuviere que 

hacer COLFONDOS S.A., como resultado de una supuesta y remota sentencia 

condenatoria en el proceso ordinario laboral, que nos ocupa. 

 

Lo anterior es ratif icado por las diferentes providencias de la Corte Constitucional, 

Tribunales y Juzgados del País al respecto, que confirman nuestros argumentos sobre 

casos similares, entre otros: 

 

Providencia proferida por el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogotá D.C., Sala 

Laboral, Magistrado Ponente MARIA DEL CARMEN CHAIN LOPEZ, de fecha 27 de 

abril de 2007(24 folios), Auto de la Sala Mixta del Tribunal Superior de Distrito Judicial 

de Bogotá, de fecha 26 de junio del 2007(9 folios). Providencia del Tribunal Superior de 

Distrito Judicial de Santa Marta Magdalena (12 folios). 

 

 

IV. PRETENSIONES. 

 

Ruego a su señoría se sirva: 

 

1. Citar y hacer comparecer al proceso a las ASEGURADORAS SEGUROS DE VIDA 

COLPATRIA S.A.  HOY AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A., ASEGURADORA 

DE VIDA COLSEGUROS S.A.  HOY ALLIANZ SEGUROS DE VIDA,  ASEGURADORA 

COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLIVAR S.A Y LA ASEGURADORA MAPFRE COLOMBIA 

VIDA SEGUROS S.A, de las condiciones civiles indicadas a través de su representante 

legal o quien haga sus veces en el momento de la notif icación, indicados en los 

certif icados anexos a la contestación de la demanda de mí representada y al presente 

escrito. 

 

2. Con la vinculación se pretende que responda por la Suma Adicional, rendimientos, 

cuota de administración, cuota de aseguramiento, que en cualquier caso tuviere que 

hacer, como resultado de una supuesta sentencia condenatoria en el proceso ordinario 

laboral instaurado en su contra. 

 

 

V. FUNDAMENTOS Y NORMAS DE DERECHO. 

 

Fundamento, el presente llamamiento en garantía en las siguientes normas legales: 
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1. Llamamiento en garantía: 

 

● Sección Segunda Título VI capítulo II Artículo 51, 57 y 83, del C.P.C.,  

● Artículo 145 C.P.T. 

● Artículo 86 de la Ley 100 de 1993 
● Artículos 1081 y 1131 del Código de Comercio.    

● CSJ, Casación Civil, Sentencia de octubre 6/99. Expediente 5224. M. P. Silvio 

Fernando Trejos Bueno 

 

2. Se den por reproducidos los fundamentos de derecho relacionados en la 

contestación de la demanda.   

 

3. Demás normas concordantes aplicables y vigentes. 

 

 

VI. OTROS MEDIOS DE PRUEBAS. 

 

En virtud del principio de la comunidad o adquisición de la prueba, solicito a su señoría, 

tener en cuenta para el LLAMAMIENTO EN GARANTIA, todos los documentos 

allegados legalmente al proceso, en la demanda y sus contestaciones y la contestación 

del presente Llamado en Garantía. 

 

 

VII.  DOCUMENTALES. 

 

1. Todas las pruebas relacionadas en la contestación de la demanda. 

 

2. póliza previsional No 0209000001 con vigencia desde el 01 de enero de 1996 

hasta 31 de diciembre de 1996, desde 31 de diciembre de 1996 hasta 31 de diciembre 

de 1997, póliza No 0209000001 con vigencia desde 01 de febrero de 1998 hasta 31 de 

diciembre de 1998, póliza No 0209000001 con vigencia desde 01 de enero de 1999 hasta 

el 31 de diciembre de 1999, póliza 029000001  con vigencia desde 01 de febrero del 

2000 hasta 31 de diciembre de 2000, contrato de seguro previsional de invalidez y 

sobrevivencia suscrito entre Colfondos y la ASEGURADORA DE VIDA COLSEGUROS 

S.A.  HOY ALLIANZ SEGUROS DE VIDA 

 

 

3. póliza previsional Nº 006 con vigencia desde 01 de enero del 2001, póliza No 061 

con vigencia desde el 01 de enero de 2022, póliza No 1000002 con vigencia a partir del 

1 de enero del 2003 y póliza No 1000003 con vigencia a partir del 01 de enero del 2004, 

y un otro si, suscrito entre la compañía colombiana administradora de fondos de 

pensiones y cesantías Colfondos S.A. y seguros de vida Colpatria S.A. contratos de 

seguros previsionales de invalidez y sobrevivencia suscrito entre Colfondos y la 

ASEGURADORA SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.  HOY AXA COLPATRIA 

SEGUROS DE VIDA S.A 

 

4. póliza previsional No 5030-0000002-01vigencia 31 de diciembre de 2004 hasta 

31 de diciembre del 2005, póliza No 50300000002-02 vigencia 31 de diciembre de 2005 
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hasta el 31 de diciembre del 2006, póliza No 50300000002-03 vigencia desde 31 de 

diciembre de 2006 hasta el 31 de diciembre del 2007, póliza No 50300000002 -04 

vigencia desde 31 de diciembre de 2007 hasta el 31 de diciembre del 2008. suscrito 

entre la compañía colombiana administradora de fondos de pensiones y cesantías 

Colfondos S.A. y seguros de bolívar s.a. contratos de seguros previsionales de invalidez 

y sobrevivencia suscrito entre Colfondos y la ASEGURADORA COMPAÑÍA DE 

SEGUROS BOLIVAR S.A 

 

5. póliza previsional grupal 9201408900114 y con numero de póliza  

No9201409003175 con vigencia desde 1 de enero de 2009 hasta el 01 de enero del 

2013, donde se suscribió un acuerdo de niveles de servicio, un contrato de servicios de 

recaudo del seguro previsional de invalidez y sobrevivencia celebrado entre colfondo 

S.A. pensiones y cesantías y Mapfre Colombia Vida seguros S.A. , otro si No2 al acuerdo 

de servicios del contrato de seguro previsional celebrado entre Colfondos S.A. pensiones 

y cesantías y Mapfre Colombia vida seguros S.A. , y el otro si No3 al contrato de seguro 

previsional celebrado entre Colfondos S.A. pensiones y cesantías y Mapfre Colombia vida 

seguros S.A.  

 

suscrito entre la compañía colombiana administradora de fondos de pensiones y 

cesantías Colfondos S.A. y seguros Mapfre Colombia vida seguros S.A.. contratos de 

seguros previsionales de invalidez y sobrevivencia suscrito entre Colfondos y la 

ASEGURADORA MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A 

 

5.póliza previsional No 6000-0000015-01 vigencia 01 de julio de 2016 hasta 31 de 

diciembre del 2017, póliza No 6000-0000015-02 vigencia 01 de enero de 2018 hasta el 

31 de diciembre del 2018, póliza No 60000-000015-01 vigencia del 1 de enero de 2019 

hasta el 31 de diciembre de 2019, póliza No 6000-0000018-01 vigencia 01 de enero de 

2020 hasta el 31 de diciembre del 2020, póliza No 6000-0000018-02 vigencia 01 de 

enero de 2021 hasta el 31 de diciembre del 2021, y otro si 1condiciones particulares, 

que en la actualidad está vigente, con la compañía, donde se determina la duración de 

la póliza entre un acuerdo suscrito entre las partes y por términos anuales adicionales 

hasta por (3) años más adicionales a un periodo máximo de cuatro años.  

 

suscrito entre la compañía colombiana administradora de fondos de pensiones y 

cesantías Colfondos S.A. y seguros de bolívar s.a. contratos de seguros previsionales de 

invalidez y sobrevivencia suscrito entre Colfondos y la ASEGURADORA COMPAÑÍA DE 

SEGUROS BOLIVAR S.A 

 

6. Certif icado de existencia y Representación Legal de las ASEGURADORAS 

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.  HOY AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA 

S.A., ASEGURADORA DE VIDA COLSEGUROS S.A.  HOY ALLIANZ SEGUROS DE 

VIDA, ASEGURADORA COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLIVAR S.A Y LA 

ASEGURADORA MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A de la Cámara de 

Comercio. 

 

7. Tener en cuenta las demás allegadas al proceso. 

 

Por el principio de la economía Procesal se aportaron con la contestación de la 

demanda. 
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VIII.  ANEXOS. 

 

Respetuosamente solicito al señor Juez tener como pruebas todos los demás documentos 

enunciados como pruebas y allegados con este litis. 

 

 

I. NOTIFICACIONES 

 

 

DEMANDADA: COLFONDOS S.A. En la calle 67 No 7-94 de la cuidad de Bogotá D.C; 

correo electrónico: notif icacionesjudiciales@colfondos.com.co 
 

DEMANDANTE: JOSE ANGEL AREVALO CARIBELLO , al correo electrónico ; 

jose.arevalo29@hotmail.com 
 

 
 

APODERADO DEL DEMANDANTE: Dr. JORGE ISAAC EPALZA HENRIQUEZ, al 

correo electrónico ; epalzah@gmail.com 

 
LA SUSCRITA: En las instalaciones de la entidad calle 67 No7-94 piso 21 de la ciudad 

de Bogotá correo electrónico elamby.colfondos@gmail.com 

 

ASEGURADORA SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A HOY AXA COLPATRIA 

SEGUROS DE VIDA S.A. , persona  jurídica legalmente constituida, con domicilio 

principal en la ciudad de Bogotá D. C., carrera 7 # 24-89 p 7, correo electrónico 

notif icacionesjudiales@axacolpatria.co 

 

 ASEGURADORA COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLIVAR S.A. persona  jurídica 

legalmente constituida, con domicilio principal en la ciudad de Bogotá av. Dorado No 

68B-31 correo electrónico notif icaciones@segurosbolivar.com 

 

 ASEGURADORA MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. persona jurídica 

legalmente constituida, con domicilio principal en la ciudad de Bogotá D. C., carrera 70 

# 99-72, correo electrónico njudiciales@mafre.com.co 

 

ASEGURADORA DE VIDA COLSEGUROS S.A.  HOY ALLIANZ SEGUROS DE VIDA, 

persona  jurídica legalmente constituida, con domicilio principal en la ciudad de Bogotá 

D. C., calle 85 #16-29 local 105, correo electrónico notif icacionesjudiales@allianz.co, 

 

Atentamente. 
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F.,A 

 

ELIZABETH SELENE LAMBY CUELLO 

C.C. Nº. 1140849831 expedida en Barranquilla. 

T.P. Nº. 266.692 del Consejo Superior de la Judicatura. 
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el artículo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el artículo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZÓN SOCIAL: ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A.

NIT: 860027404-1

NATURALEZA JURÍDICA: Sociedad Comercial Anónima De Carácter Privado. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCIÓN Y REFORMAS: Escritura Pública No 1560 del 28 de mayo de 1957 de la Notaría 8 de
BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).  Bajo la denominación "COMPAÑIA UNIVERSAL DE SEGUROS DE VIDA S.A.
Escritura Pública No 1361 del 01 de abril de 1970 de la Notaría 10 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).  Cambió su
denominación social por ASEGURADORA DE VIDA COLSEGUROS S.A.
Escritura Pública No 7054 del 24 de julio de 1996 de la Notaría 29 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).  La
ASEGURADORA DE VIDA COLSEGUROS S.A. para el programa de entidad promotora de salud utilizará el
nombre de Aseguradora de Vida Colseguros S.A. entidad promotora de Salud sigla Colseguros E.P.S.
Escritura Pública No 2198 del 14 de julio de 2010 de la Notaría 23 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).  El
domicilio principal de la sociedad es la ciudad de Bogotá D.C.
Escritura Pública No 675 del 16 de marzo de 2012 de la Notaría 23 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).  , modifica
su razón social de ASEGURADORA DE VIDA COLSEGUROS S.A. por la de ALLIANZ SEGUROS DE VIDA
S.A.

AUTORIZACIÓN DE FUNCIONAMIENTO: Resolución S.B. 98 del 09 de mayo de 1956

REPRESENTACIÓN LEGAL: El Presidente es representante legal de la sociedad y tendrá a su cargo la
suprema dirección y administración de los negocios, dentro de las atribuciones que le concedan los estatutos y
los acuerdos y las decisiones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva SUBORDINACIÓN
del Presidente dependen, en el desempeño de sus funciones, los Vicepresidentes, el Oficial de Cumplimiento
Principal y Suplente, el Secretario General y los demás representantes legales y  empleados cuyo
nombramiento no corresponda a la Asamblea General de Accionistas. FALTAS ABSOLUTAS Y
ACCIDENTALES. En las faltas absolutas del Presidente, entendiendo por tales la muerte, la renuncia aceptada
y la separación del cargo por más de treinta días sin licencia o causa justificada, la Junta Directiva procederá a
elegir nuevo Presidente para el resto del período. En las faltas accidentales, el Presidente será reemplazado
por cualquiera de los Vicepresidentes, el Secretario General y los demás representantes legales que sean
nombrados por la Junta Directiva. FUNCIONES Son funciones del Presidente: 1. Ejecutar y hacer ejecutar las
resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva; 2. Celebrar todos los contratos
referentes al giro ordinario de los negocios de la sociedad, cualquiera sea su objeto y cuantía, y presentar
ofertas, directamente o por intermedio de apoderado, en licitaciones públicas o privadas, cualquiera que sea el
objeto y la cuantía de ellas y suscribir los contratos que de ellas se deriven; 3. Examinar y revisar los estados
financieros de la sociedad; 4. Constituir mandatarios o apoderados que representen a la sociedad y transigir o
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conciliar cualquier litigio o controversia que tenga la sociedad o someterlo a arbitramento. 5. Presentar a la
Junta Directiva, en tiempo oportuno, los estados financieros de propósito general individuales y consolidados,
con sus notas, cortados al fin del respectivo ejercicio, junto con los documentos que señale la ley, y el informe
de gestión, así como el especial cuando se dé la configuración de un grupo empresarial, todo lo cual se
presentará a la Asamblea General de Accionistas; 6. Vigilar la marcha de la sociedad, cuidando, en general, su
administración; 7. someter a la aprobación de la Junta Directiva las cuentas, balances, presupuestos de gastos
y demás asuntos sobre los cuales aquella deba resolver; 8. Cuidar que todos los valores pertenecientes a la
sociedad, y los que ésta tenga en custodia, se mantengan con las debidas seguridades; 9. Determinar los
gastos extraordinarios que demande el servicio de la sociedad. Si la operación supera el equivalente a un
millón de euros (1.000.000), es necesaria la previa aprobación por parte de la Junta Directiva. 10. Nombrar,
cuando lo considere oportuno, con los títulos y atribuciones que juzgue convenientes, todos los funcionarios
que sean necesarios para la buena marcha de la sociedad, suyo nombramiento no esté atribuido a la Asamblea
General de Accionistas o a la Junta Directiva, y concederles licencias para separarse temporalmente de sus
cargos. Así mismo, podrá removerlos en cualquier tiempo; 11. Señalar los sueldos que deban percibir los
empleados de la sociedad, o determinar normas de carácter general para la fijación y modificación de tales
sueldos; 12. Otorgar préstamos con garantía hipotecaria o prendaria, enajenar los bienes de la sociedad, ya
sean muebles o inmuebles, obtener préstamos garantizados o no con prendas o hipotecas sobre los bienes de
la sociedad y celebrar los contratos respectivos. Si la operación supera el equivalente a ocho millones de euros
(8.000.000), es necesaria la previa aprobación por parte de la Junta Directiva. 13. Constituir cauciones reales o
personales como garantía de las obligaciones que contraigan la sociedad, sus accionistas o las sociedades o
empresas en las que tenga interés. Si la operación supera el equivalente a un millón quinientos mil euros
(1.500.000), es necesaria la previa aprobación por parte de la Junta Directiva. 14. Fijar, teniendo en cuenta los
resultados obtenidos en cada ejercicio, las primas, bonificaciones o gratificaciones voluntarias que deban
concederse a los empleados de la sociedad, tanto de la oficina principal, como de las sucursales y agencias;
15. Autorizar y fijar las condiciones para tomar dinero a interés con destino al desarrollo de los negocios
sociales. Si la operación supera el equivalente a ocho millones de euros (8.000.000) es necesaria la previa
aprobación por parte de la Junta Directiva; 16. Cumplir las demás funciones que le señalen la Asamblea
General de Accionistas o la Junta Directiva y las que le correspondan por la naturaleza de su cargo; 17. Rendir
cuentas comprobadas de su gestión en los siguientes eventos: al final de cada ejercicio; cuando se las exija el
órgano que sea competente para ello y dentro del mes siguiente a la fecha en la cual se retire de su cargo.
Para tal efecto se presentarán los estados financieros que fueren pertinentes, junto con un informe de gestión;
18. Implementar las estrategias y políticas aprobadas por la Junta Directiva en relación con el Sistema de
Control Interno (SCI); 19.  Comunicar las políticas y decisiones adoptadas por la Junta Directiva a todos y cada
uno de los funcionarios dentro de la organización; 20. Poner en funcionamiento la estructura, procedimientos y
metodologías inherentes al SCI, en desarrollo de las directrices impartidas por la Junta Directiva, garantizando
una adecuada segregación de funciones y asignación de responsabilidades; 21. Implementar los diferentes
informes, protocolos de comunicación, sistemas de información y demás determinaciones de la Junta
relacionados con SCI; 22. Fijar los lineamientos tendientes a crear la cultura organizacional de control,
mediante la definición y puesta en práctica de las políticas y los controles suficientes, la divulgación de las
normas éticas y de integridad dentro de la institución y la definición y aprobación de canales de comunicación,
de tal forma que el personal de todos los niveles comprenda la importancia del control interno e identifique su
responsabilidad frente al mimo; 23. Realizar revisiones periódicas a los manuales y códigos de ética y de
gobierno corporativo; 24. Proporcionar a los órganos de control interno y externos, toda la información que
requieran para el desarrollo de su labor; 25. Proporcionar los recursos que se requieran para el adecuado
funcionamiento del SCI, de conformidad con lo autorizado por la Junta Directiva; 26. Velar por el estricto
cumplimiento de los niveles de autorización, cupos u otros límites o controles establecidos en las diferentes
actividades realizadas por la sociedad, incluyendo las adelantadas con administradores, miembros de junta,
matriz, subordinadas y demás vinculados económicos; 27. Certificar que los estados financieros y otros
informes relevantes par el público no contienen vicios, imprecisiones o errores que impidan conocer la
verdadera situación patrimonial o las operaciones de la correspondiente entidad; 28. Establecer y mantener
adecuados sistemas de revelación y control de la información financiera, para lo cual deberán diseñar
procedimientos de control y revelación para que la información financiera sea presentada en forma adecuada;
29. Establecer mecanismos para la recepción de denuncias (líneas telefónicas, buzones especiales en el sitio
Web, entre otros) que faciliten a quienes detecten eventuales irregularidades ponerlas en conocimiento de los
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órganos competentes de la entidad; 30. Definir políticas y un programa antifraude, para mitigar los riesgos de
una defraudación en la entidad; 31. Verificar la operatividad de los controles establecidos al interior de la
entidad; e 32. Incluir en su informe de gestión un aparte independiente en el que se dé a conocer al máximo
órgano social la evaluación sobre el desempeño del SCI en cada uno de los elementos señalados en el
numeral 7.5 de la Circular Externa 014 de 2009. En el caso de los grupos empresariales, la evaluación sobre la
eficacia del SCI de la matriz debe incluir también a las entidades subordinadas (filiales o subsidiarias). En
general, el Presidente es el responsable de implementar los procedimientos de control y revelación, verificar su
operatividad al interior de la sociedad y su adecuado funcionamiento, para lo cual no debe limitarse a la
revisión de los informes que le presenten las diferentes áreas de la organización, sino que debe demostrar la
ejecución de acciones concretas para verificar la veracidad y confiabilidad del contenido de dichos informes y la
eficacia de los controles. VICEPRESIDENTES Y REPRESENTANTES LEGALES La sociedad tendrá los
Vicepresidentes y los demás representantes legales que determine nombrar la Junta Directiva. Estos
funcionarios son también representantes legales de la sociedad. "ARTICULO 56 - FUNCIONES - Los
Vicepresidentes nombrados por la Junta Directiva tendrán las siguientes funciones: 1. Ejecutar y hacer ejecutar
las resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva;  2. Celebrar todos los contratos
referentes al giro ordinario de los negocios de la sociedad cualquiera que su objeto y cuantía y presentar
ofertas, directamente o por intermedio de apoderado, en licitaciones públicas o privadas, cualquiera que sea el
objeto y la cuantía de ellas y suscribir los contratos que de ellas se deriven; 3. Constituir mandatarios o
apoderados que representen a la sociedad y transigir o conciliar cualquier litigio o controversia que tenga la
sociedad o someterlo a arbitramiento. 4. Cuidar que todos los valores pertenecientes a la sociedad y los que
está tenga en custodia se mantengan con las debidas seguridades; 5. Otorgar préstamos con garantía
hipotecaria o prendaria, enajenar los bienes de la sociedad, ya sean muebles o inmuebles, obtener préstamos
garantizados o no con prendas o hipotecas sobre los bienes de la sociedad y celebrar los contratos
respectivos; si la operación supera el equivalente a ocho millones de euros ( 8.000.000) es necesaria la previa
aprobación por parte de la Junta Directiva. 6. Constituir cauciones reales o personales, en garantía de las
obligaciones que contraiga la sociedad, sus accionistas o las sociedades o empresas en las que tenga interés;
si la operación supera la equivalente a un millón quinientos mil euros ( 1.500.000) es necesaria la previa
aprobación por parte de la Junta Directiva. 7. Autorizar y fijar las condiciones para tomar dinero a interés con
destino al desarrollo de los negocios sociales; si la operación supera el equivalente a ocho millones de euros (
8.000.000) es necesario la previa aprobación por parte de la Junta Directiva. 8. Cumplir las demás funciones
que le señalen la Asamblea General de Accionistas o la Junta Directiva y las que le correspondan por la
naturaleza de su cargo." "ARTICULO 56 B.- FUNCIONES DE LOS DEMÁS REPRESENTANTES LEGALES.
Los demás representantes legales nombrados por la Junta Directiva, diferente a los Vicepresidentes y los
Representantes Legales para Asuntos Judiciales, tendrán  las siguientes funciones: 1. - Ejecutar y hacer
ejecutar las resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva; 2. Celebrar todos los
contratos referentes a los asuntos propios del área a cargo cualquiera que su objeto y cuantía y presentar
ofertas, directamente o por intermedio de apoderados, en licitaciones públicas o privadas relativas a los
asuntos propios del área a cargo, cualquiera que sea el objeto y la cuantía de ellas y suscribir los contratos que
de ellas se deriven; 3. Constituir mandatarios o apoderados que representen a la sociedad y transigir o conciliar
cualquier litigio o controversia que tenga la sociedad o someterlo a arbitramento, en relación con los asuntos
propios del área a cargo. 4. - Cuidar que todos los valores pertenecientes a la sociedad y los que ésta tenga en
custodia se mantengan con las debidas seguridades; 5. Cumplir las demás funciones que le señalen la
Asamblea General de Accionistas o la Junta Directiva y las que le correspondan por la naturaleza de su cargo."
FUNCIONES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES PARA ASUNTOS JUDICIALES. Los Representantes
legales para asuntos judiciales nombrados por la Junta Directiva tendrán las siguientes funciones: 1.
Representar a la Sociedad, con amplias facultades, en toda clase de actuaciones y procesos judiciales y
administrativos ante inspecciones de tránsito, inspecciones del trabajo, inspecciones de policía, fiscalías,
juzgados, tribunales, tribunales de arbitramento, la Corte Constitucional, el Consejo Superior de la Judicatura,
la Corte Suprema de Justicia y el Consejo de Estado, bien sea como demandante, demandada, litisconsorte,
coadyuvante u opositor. 2. Representar a la Sociedad, con amplias facultades, en toda clase de actuaciones y
procedimientos ante las autoridades administrativas del orden nacional, departamental, municipal y ante
cualquier organismo descentralizado de derecho público del orden nacional, departamental o municipal. 3.
Atender los requerimientos y notificaciones provenientes de la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales o
de la entidad que haga sus veces, así como de cualquiera de las oficinas de la administración, e interponer, en
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nombre y representación de la Sociedad, los recursos ordinarios de reposición y apelación, así como los
recursos extraordinarios conforme a la ley. 4. Notificarse, en representación de la Sociedad, de toda clase de
providencias judiciales o emanadas de funcionarios, administrativos del orden nacional, departamental o
municipal o de entidades descentralizadas de los mismos órdenes. 5. Descorrer traslados, interponer y
sustentar recursos ordinarios y extraordinarios ante cualquiera de dichas autoridades y renunciar a términos en
representación de la Sociedad. 6. Asistir a toda clase de audiencias y diligencias judiciales y administrativas, en
representación de la Sociedad. 7. Asistir, en representación de la Sociedad, a todo tipo de audiencias de
conciliación y realizar conciliaciones totales o parciales con virtualidad para comprender a la Sociedad. 8.
Absolver interrogatorios de parte, confesar y comprometer a la Sociedad. (Escrituras Públicas 2198 del 14 de
julio de 2010 y 3949 del 16 de diciembre de 2010 Notaria 23 de Bogotá) SECRETARIO GENERAL La sociedad
tendrá un Secretario General, nombrado por la Junta Directiva, quien ejercerá las funciones de secretario de la
Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva. Este funcionario es también representante legal de la
sociedad. "ARTICULO 58.- FUNCIONES. Son deberes del Secretario General: 1. Autorizar con su firma las
actas de las sesiones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva y llevar debidamente
registrados en la cámara de comercio los libros de dichas actas; 2. Llevar el libro registro de accionistas; 3.
Mantener en completo orden los libros, papeles y archivo de la sociedad, cuya guarda se le confíe. 4. Ejecutar
y hacer ejecutar las resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva; 5. Cuidar que
todos los valores pertenecientes a la sociedad y los que ésta tenga en custodia se mantengan con las debidas
seguridades; 6. Cumplir las demás funciones que le señalen la Asamblea General de Accionistas o la Junta
Directiva y las que le correspondan por la naturaleza de su cargo." (Escritura Pública No.864 del 15/04/2014 de
la Notaría 23 de Bogotá D.C.)
Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
David Alejandro Colmenares Spence
Fecha de inicio del cargo: 21/09/2017

CC - 80470041 Presidente

Francisco De Asís Contreras Tamayo
Fecha de inicio del cargo: 24/08/2023

CE - 934315 Vicepresidente

Santiago Sanín Franco
Fecha de inicio del cargo: 07/09/2023

CC - 80088324 Vicepresidente

Esteban Delgado Londoño
Fecha de inicio del cargo: 24/08/2023

CC - 80040839 Vicepresidente

Camilo Andrés Romero Bohorquez
Fecha de inicio del cargo: 13/07/2023

CC - 80206581 Vicepresidente

Luisa Fernanda Robayo Castellanos
Fecha de inicio del cargo: 15/10/2021

CC - 52251473 Vicepresidente

Juan Francisco Sierra Arango
Fecha de inicio del cargo: 24/10/2019

CC - 1014178377 Vicepresidente Financiero

Giovanny Grosso Lewis
Fecha de inicio del cargo: 07/12/2017

CC - 72167595 Vicepresidente Comercial

Andres Felipe Alonso Jimenez
Fecha de inicio del cargo: 11/03/2021

CC - 80875700 Secretario General

Tatiana Gaona Corredor
Fecha de inicio del cargo: 09/03/2021

CC - 1020743736 Representante Legal

William Barrera Valderrama
Fecha de inicio del cargo: 03/03/2014

CC - 91297787 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

María Alejandra Almonacid Rojas
Fecha de inicio del cargo: 22/12/2016

CC - 35195530 Representante Legal para
Asuntos Judiciales
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NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
Andrés Camilo Pastas Saavedra
Fecha de inicio del cargo: 04/09/2018

CC - 1144030667 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Jinneth Hernández Galindo
Fecha de inicio del cargo: 04/09/2018

CC - 38550445 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

María Constanza Ortega Rey
Fecha de inicio del cargo: 26/11/2018

CC - 52021575 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Juan David Gómez Rodríguez
Fecha de inicio del cargo: 29/08/2019

CC - 10128270735 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Juan Felipe Villa Giraldo
Fecha de inicio del cargo: 29/08/2019

CC - 71774212 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Gina Paola García Quintero
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

CC - 1014216602 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Santiago Rojas Buitrago
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

CC - 1015429338 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Lina Carolina Romero Cardenas
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

CC - 1018453282 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Natalia Andrea Blanco Cervantes
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

CC - 1019086108 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Edgar Hernando Peñaloza Salinas
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

CC - 1026575922 Represnetante Legal para
Asuntos Judiciales

Diana Fernanda Ariza Sánchez
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

CC - 1032439324 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

María Tatiana Diaz Montenegro
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

CC - 1085919034 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Carolina Gómez Gonzalez
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

CC - 1088243926 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Ninoska Patricia Ramírez Vassallo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

CC - 1140823872 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Crhistian Germán Espinosa López
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

CC - 14623862 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Carlos Arturo Prieto Suárez
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

CC - 3229696 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Claudia Sofia Flórez Mahecha
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

CC - 32735035 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Héctor Mauricio Medina Casas
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

CC - 79795035 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Juan Camilo Triana Amado
Fecha de inicio del cargo: 05/09/2023

CC - 1020766317 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Luis Fernando Uribe De Urbina
Fecha de inicio del cargo: 11/03/2011

CC - 79314754 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Eidelman Javier González Sánchez
Fecha de inicio del cargo: 11/03/2011

CC - 7170035 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Servio Tulio Caicedo Velasco
Fecha de inicio del cargo: 21/01/2011

CC - 19381908 Representante Legal para
Asuntos Judiciales
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NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
Fernando Amador Rosas
Fecha de inicio del cargo: 21/01/2011

CC - 19074154 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Maria Claudia Romero Lenis
Fecha de inicio del cargo: 14/04/2011

CC - 38873416 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Carlos Andrés Vargas Vargas
Fecha de inicio del cargo: 22/12/2011

CC - 79687849 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Antonio Luis Dávila García
Fecha de inicio del cargo: 01/04/2013

CC - 72224652 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

RAMOS: Resolución S.B. No 5148 del 31 de diciembre de 1991 accidentes personales, colectivo de vida, vida
grupo, salud, vida individual, pensiones.
Resolución S.B. No 938 del 11 de marzo de 1992 exequias
Resolución S.B. No 788 del 29 de abril de 1994 seguros previsionales de invalidez y sobrevivencia
Resolución S.B. No 2266 del 18 de octubre de 1994 riesgos profesionales (Ley 1562 del 11 de julio de 2012,
modifica la denominación l por la de Riesgos Laborales).
Resolución S.B. No 1556 del 11 de octubre de 1996 pensiones Ley 100
Resolución S.B. No 1618 del 22 de septiembre de 2004 Pensiones con Conmutación Pensional
Resolución S.F.C. No 0156 del 06 de febrero de 2008 revocar la autorización concedida a Aseguradora de Vida
Colseguros S.A. mediante resolución 2266 del 18 de octubre de 1994, para operar el ramo de Seguros de
Riesgos Profesionales
Resolución S.F.C. No 1415 del 24 de agosto de 2011 revoca la autorización concedida a Aseguradora de Vida
Colseguros S.A. para operar los ramos de seguros de exequias y Colectivo de vida.
Resolución S.F.C. No 0184 del 04 de febrero de 2014 autoriza para su comercialización el modelo de póliza del
ramo de desempleo

NATALIA CAROLINA GUERRERO RAMÍREZ
SECRETARIA GENERAL

"De conformidad con el artículo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales."
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LA  MATRÍCULA  MERCANTIL  PROPORCIONA  SEGURIDAD  Y  CONFIANZA  EN LOS
NEGOCIOS.
 
 
   CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL  
         REGISTRO MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:        
 
                  NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO                 
 
Razón social:        AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A               
Nit:                 860.002.183-9                                   
Domicilio principal: Bogotá D.C.
 
 
                              MATRÍCULA                             
 
Matrícula No.         00010741
Fecha de matrícula:   28 de marzo de 1972
Último año renovado:  2020
Fecha de renovación:  18 de marzo de 2020
 
 
                              UBICACIÓN                             
 
Dirección del domicilio principal: Cr 7 # 24 - 89 P 7
Municipio: Bogotá D.C.
Correo electrónico: cias.colpatriagt@axacolpatria.co 
Teléfono comercial 1: 3364677
Teléfono comercial 2: No reportó.
Teléfono comercial 3: No reportó.
 
Dirección para notificación judicial: Cr 7 # 24 - 89 P 7
Municipio: Bogotá D.C.
Correo             electrónico             de            notificación:
notificacionesjudiciales@axacolpatria.co
Teléfono para notificación 1: 3364677
Teléfono para notificación 2: No reportó.
Teléfono para notificación 3: No reportó.
 
 
La   persona   jurídica   NO   autorizó  para  recibir  notificaciones
personales  a  través  de  correo  electrónico,  de conformidad con lo
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establecido   en   el   artículo   67   del  Código  de  Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
 
 
                             CONSTITUCIÓN                            
 
Agencia: Bogotá D.C. (6).
 
 
Que  por  Acta No. 510 de la Junta Directiva, del 26 de julio de 2002,
inscrita  el  26 de septiembre de 2002 bajo el número 106430 del libro
VI, se decretó la apertura de sucursal en la ciudad de: Bogotá D.C.
 
 
                         REFORMAS ESPECIALES                        
 
Que,  por  Escritura  Pública No. 1463 de la Notaría 6 de Bogotá D.C.,
del  7  de  mayo de 2014, inscrita el 8 de mayo de 2014 bajo el número
01832984  del  libro IX, la sociedad de la referencia cambio su nombre
de:  SEGUROS  DE VIDA COLPATRIA S.A., por el de: AXA COLPATRIA SEGUROS
DE VIDA S.A.
 
 
Que  por  Escritura  Pública  No.  4196 de la Notaría 32 de Santafé de
Bogotá,  del  19  de diciembre de 1997, inscrita el 22 de diciembre de
1997  bajo  el  No.  615361,  la sociedad de la referencia se escindió
dando origen a la sociedad promotora COLPATRIA S.A.
                              CERTIFICA:
Que  por  Escritura  Pública No. 2025 de la Notaría 46 de Bogotá D.C.,
de  31  de  agosto de 2007, inscrita el 12 de septiembre de 2007, bajo
el  número  1157328  del  libro  IX,  la  sociedad de la referencia se
escindió  sin  disolverse,  transfiriendo  parte de su patrimonio a la
sociedad COMPAÑIA DE INVERSIONES COLPATRIA S.A., que se constituye.
                              CERTIFICA:
Que  por  Escritura  Pública  No. 2703 de la Notaría 6 de Bogotá D.C.,
del  23  de  julio  de  2013,  inscrita el 30 de julio de 2013 bajo el
número  01752763 del libro IX, la sociedad de la referencia se escinde
sin  disolverse  transfiriendo parte de su patrimonio para la creación
de 3 sociedades en el extranjero.
 
 
                         TÉRMINO DE DURACIÓN                        
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La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es hasta el
31 de diciembre de 3000.
 
 
 
                            OBJETO SOCIAL                           
 
El  objeto  social  de  la  sociedad  consiste  en  la  realización de
operaciones  de  seguros  sobre  la  vida  y  las  que tengan carácter
complementario  de  éstas.  Así  mismo,  podrá efectuar operaciones de
reaseguros,   en  los  términos  que  establezca  la  superintendencia
bancaria.  En  desarrollo  de  su  objeto  social,  la sociedad podrá,
además  de  todo  aquello  para  lo  cual  esté  legalmente facultada,
celebrar  y  ejecutar  cualquier  otra  clase  de  contratos civiles o
mercantiles que guarden relación directa con su objeto social.
 
 
                               CAPITAL                              
 
                        * CAPITAL AUTORIZADO *                       
 
Valor              : $23.802.000.378,00
No. de acciones    : 16.060.729,00
Valor nominal      : $1.482,00
 
                         * CAPITAL SUSCRITO *                        
 
Valor              : $10.222.954.560,00
No. de acciones    : 6.898.080,00
Valor nominal      : $1.482,00
 
                          * CAPITAL PAGADO *                         
 
Valor              : $10.222.954.560,00
No. de acciones    : 6.898.080,00
Valor nominal      : $1.482,00
 
 
                            NOMBRAMIENTOS                           
 
                       ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN                      
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                           JUNTA DIRECTIVA                          
 
Mediante  Acta  No.  72  del  30  de  marzo  de  2020,  de Asamblea de
Accionistas,  inscrita  en  esta  Cámara de Comercio el 28 de julio de
2020 con el No. 02590998 del Libro IX, se designó a:
 
PRINCIPALES
CARGO               NOMBRE                   IDENTIFICACIÓN
 
Primer Renglon     Langand  Ep  Derocles    C.E. No. 000000000491397 
                   Marie Madeleine                                   
 
Segundo Renglon    Serrano         Lopez    C.E. No. 000000000486875 
                   Bernardo Rafael                                   
 
Tercer Renglon     Fernandez      Brando    P.P. No. 000000YB0265582 
                   Tomas                                             
 
Cuarto Renglon     Tranchimand   Vincent    P.P. No. 00000014CI05082 
                   Pierre                                            
 
Quinto Renglon     Montoya       Alvarez    C.C. No. 000000041472374 
                   Leonor                                            
 
Sexto Renglon      Pacheco        Cortes    C.C. No. 000000021070252 
                   Claudia Helena                                    
 
Septimo Renglon    Lersundy        Angel    C.C. No. 000000019480915 
                   Luciano Enrique                                   
 
 
SUPLENTES
CARGO               NOMBRE                   IDENTIFICACIÓN
 
Primer Renglon     Decker          Erick    P.P. No. 00000016CT73845 
                   Jean-Charles                                      
 
Segundo Renglon    Audrin   Marc  Pierre    P.P. No. 00000011AF78176 
                   Charles                                           
 
Tercer Renglon     Germain Frederic         P.P. No. 00000012AA85744 
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Cuarto Renglon     Rodriguez       Pages    P.P. No. 000000PAD726132 
                   Carlos                                            
 
Quinto Renglon     Gaitan           Daza    C.C. No. 000000079688367 
                   Francisco Andres                                  
 
Sexto Renglon      Duran        Martinez    C.C. No. 000000079778471 
                   Nicolas                                           
 
Septimo Renglon    Angueyra Ruiz Alfredo    C.C. No. 000000079142306 
 
 
                          REVISORES FISCALES                         
 
Mediante  Acta  No.  71  del  16  de  julio  de  2019,  de Asamblea de
Accionistas,  inscrita  en  esta Cámara de Comercio el 4 de octubre de
2019 con el No. 02512530 del Libro IX, se designó a:
 
CARGO               NOMBRE                   IDENTIFICACIÓN
 
Revisor  Fiscal    PWC    CONTADORES   Y    N.I.T. No. 000009009430484
Persona            AUDITORES S.A.S.                                  
Juridica                                                             
 
Mediante  Documento  Privado  No. SIN NUM del 2 de octubre de 2019, de
Revisor Fiscal, inscrita en esta Cámara de Comercio el 4 de octubre de
2019 con el No. 02512531 del Libro IX, se designó a:
 
CARGO               NOMBRE                   IDENTIFICACIÓN
 
Revisor  Fiscal    Ruiz  Gerena  Claudia    C.C. No. 000000052822818 
Suplente           Yamile                                            
 
Mediante  Documento  Privado  No.  SIN NUM del 11 de marzo de 2020, de
Revisor  Fiscal, inscrita en esta Cámara de Comercio el 26 de marzo de
2020 con el No. 02566504 del Libro IX, se designó a:
 
CARGO               NOMBRE                   IDENTIFICACIÓN
 
Revisor  Fiscal    Vanegas     Contreras    C.C.  No.  000000052814506
Principal          Yaneth Rocio             T.P. No. 126631-T        
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                               PODERES                              
 
Que  por Documento Privado del 16 de agosto de 2005, inscrito el 22 de
agosto  de  2005  bajo  el  No.  9957 del libro V, compareció Fernando
Quintero  Arturo  identificado con cédula de ciudadanía No. 19.386.354
de   Bogotá  en  su  calidad  de  presidente  de  la  sociedad  de  la
referencia,  por medio del presente documento, confiere poder especial
al  Dr.  Jorge  Eliécer  Jimenez  Castro identificado con la cédula de
ciudadanía  No. 17.001.575 de Bogotá, para que con facultades expresas
para  conciliar o transigir, en nombre y representación de la sociedad
en  cuyo  nombre  actuó,  asista  a  las  audiencias  de  conciliación
prejudicial  que como requisito de procedibilidad contempla la ley 640
de  2001,  las audiencias de conciliación judicial en material laboral
de  que  trata el artículo 77 del código de procedimiento laboral, y a
las  audiencias  de  conciliación judicial contempladas en el art. 101
del  código  de  procedimiento  civil, conforme a las indicaciones que
para  cada  caso en particular le determine la compañía. Este poder se
extiende  para  que asista igualmente en representación de la compañía
a  todas  las diligencias judiciales en que sea necesaria la presencia
de  la  compañía, incluidos interrogatorios de parte y/o declaraciones
de representante legal.
                              CERTIFICA:
Que  por Documento Privado del 24 de agosto de 2005, inscrito el 02 de
septiembre  de  2005  bajo  el No. 9983 del libro V, Fernando Quintero
Arturo,  identificado  con  cédula  de  ciudadanía  No.  19.386.354 de
Bogotá,  en  su calidad de presidente de la sociedad de la referencia,
por  medio  del  presente documento, confiere poder especial al doctor
Jorge  Andres  Chavarro Nieto identificado con la cédula de ciudadanía
No.  79.777.712  de  Bogotá,  para  que  con  facultades expresas para
conciliar  o  transigir,  en nombre y representación de la sociedad en
cuyo   nombre   actuó,   asista   a  las  audiencias  de  conciliación
prejudicial  que como requisito de procedibilidad contempla la ley 640
de  2001,  las audiencias de conciliación judicial en material laboral
de  que  trata el artículo 77 del Código de Procedimiento Laboral, y a
las  audiencias  de  conciliación judicial contempladas en el art. 101
del Código de Procedimiento Civil.
                              CERTIFICA:
Que  por  Escritura  Pública No. 1571 de la Notaría 65 de Bogotá D.C.,
del  14  de  agosto de 2015, inscrita el 26 de agosto de 2015 bajo los
números.  00031842  del  libro  V, comparecido Jose Manuel Ballesteros
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Ospina  identificado  con  cédula  de  ciudadanía  No.  79..386.114 de
Bogotá  en  su calidad de representante legal de AXA COLPATRIA SEGUROS
S.A  y  AXA  COLPATRIA  SEGUROS DE VIDA S.A., por medio de la presente
escritura  pública,  confiere  poder general a Blanca Isabel Tibaduiza
Puentes  identificada  con  cédula ciudadanía No. 51.920.241 de Bogotá
D.C.,   para   que  en  nombre  y  representación  de  las  sociedades
mencionadas  ejecute  los  siguientes  actos:  Objetar  o declinar las
reclamaciones  afectadas  por  los  asegurados  o  beneficiarios,  sin
consideración   a   la   cuantía   de  las  mismas,  relacionadas  con
siniestros.
                              CERTIFICA:
Que  por  Escritura  Pública  No. 452 de la Notaría 65 de Bogotá D.C.,
del  29 de marzo de 2016, inscrita el 8 de abril de 2016 bajo los Nos.
00033992  y  00033994  del  libro  V, comparecido Paula Marcela Moreno
Moya  identificada  con  cédula de ciudadanía No. 52.051.695 de Bogotá
en   su  calidad  de  representante  legal  para  asuntos  judiciales,
administrativos  y/o  policivos  de  la sociedad de la referencia, por
medio  de  la  presente  escritura  pública,  procede  a otorgar poder
general  a  Mariela Adriana Hernandez Acero identificada con cédula de
ciudadanía  No.  51.714.782 de Bogotá y Luisa Fernanda Velásquez Angel
identificada  con  cédula de ciudadanía No. 52.085.315 de Bogotá, para
que  en nombre y representación de la sociedad mencionada ejecuten los
siguientes  actos:  A)  Representar a las compañías en las diligencias
judiciales   y  extrajudiciales  con  facultades  para  conciliar,  B)
Absolver  interrogatorios  de parte y/o declaraciones de representante
legal.  Segundo:  El  poder conferido mediante el presente documento a
los apoderados, es insustituible.
                              CERTIFICA:
Que  por  Escritura  Pública No. 1125 de la Notaría 65 de Bogotá D.C.,
del  03  de agosto de 2017 inscrita el 8 de agosto de 2017 bajo el No.
00037728   del   libro   V,  comparecido  Paula  Marcela  Moreno  Moya
identificado  con  cédula  de ciudadanía No. 52.051.695 de Bogotá D.C.
En  su  calidad  de  representante  legal  por  medio  de  la presente
escritura  pública,  confiere  poder general a Carlos Francisco Garcia
Harker   identificado   con   cédula   ciudadanía  No.  91.280.716  de
Bucaramanga  para  que  en  nombre  y representación de las sociedades
mencionadas  ejecute  los  siguientes  actos:  A)  Representar  a  las
compañías   en   las  diligencias  judiciales  y  extrajudiciales  con
facultades  para  conciliar,  B) Absolver interrogatorios de parte y/o
declaraciones  de  representante  legal  segundo:  El  poder conferido
mediante el presente documento a los apoderados es insustituible.
                              CERTIFICA:
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Que  por  Escritura  Pública No. 2024 de la Notaría 65 de Bogotá D.C.,
del  19  de  diciembre  del  2017, inscrita el 29 de diciembre de 2017
bajo  el  Registro  No.  00038540  libro  IX comparecido Paula Marcela
Moreno  Moya  identificado  con cédula de ciudadanía No. 52.051.695 de
Bogotá  D.C.  En  su  calidad  de  representante legal por medio de la
presente  escritura  pública,  confiere poder general a Mildrey Yurani
Bahena  Villa  identificada  con  C.C.1.112.101.2016 de Andalucía para
que  en  nombre y representación de las sociedades mencionadas ejecute
los   siguientes   actos:  A)  Representar  a  las  compañías  en  las
diligencias   judiciales   y   extrajudiciales   con  facultades  para
conciliar  B)  absolveré interrogatorios de parte y/o declaraciones de
representante  legal  segundo: el poder conferido mediante el presente
documento a los apoderados es insustituible.
                              CERTIFICA:
Que  por  Escritura  Pública No. 0186 de la Notaría 65 de Bogotá D.C.,
del  20  de  febrero  de 2018, inscrita el 25 de abril de 2018 bajo el
número  00039204  del  libro  V,  compareció Paula Marcela Moreno Moya
identificada  con  cédula de ciudadanía No. 52.051.695 de Bogotá en su
condición   de   apoderada   en   representación  legal  para  asuntos
judiciales,  administrativos  y/o  policivos  de AXA COLPATRIA S.A., y
AXA  COLPATRIA  SEGUROS  DE  VIDA  S.A.,  por  medio  de  la  presente
escritura  pública,  otorga  poder general a Maria Elvira Bossa Madrid
identificada  con  cédula  ciudadanía  No.  51.560.200 de Bogotá D.C.,
para  que  en  nombre  y  representación de las sociedades mencionadas
ejecute  los  siguientes  actos: A) Representar a las compañías en las
diligencias   judiciales   y   extrajudiciales   con  facultades  para
conciliar,  B)  Absolver interrogatorios de parte y/o declaraciones de
representante  legal. Segundo: el poder conferido mediante el presente
documento a los apoderados, es insustituible.
                              CERTIFICA:
Que  por  Escritura  Pública No. 0898 de la Notaría 65 de Bogotá D.C.,
del  14  de  junio  de  2019,  inscrita el 21 de Junio de 2019 bajo el
registro  No  00041702  del  libro  V, compareció Paula Marcela Moreno
Moya,  identificada  con cédula de ciudadanía No. 52.051.695 de Bogotá
en  su  calidad  de  Representante Legal para asuntos judiciales de la
sociedad  de  la  referencia,  por  medio  de  la  presente  Escritura
Pública,  confiere  poder  general  a  Sandra  Marcela González Moreno
identificado  con  cédula  ciudadanía  No.  1.018.427.179, para que en
nombre  y  representación  de  las  sociedades mencionadas ejecute los
siguientes  actos:  a)  Representar  legalmente  a  la  aseguradora en
trámites  ante la Superintendencia Nacional de Salud, y b) Representar
legalmente  a  la  aseguradora  en  conciliaciones extrajudiciales. El
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poder  conferido  mediante  el  presente  documento  a la apoderada es
insustituible.
                              CERTIFICA:
Que  por  Escritura  Pública No. 0899 de la Notaría 65 de Bogotá D.C.,
del  14  de  junio  de  2019,  inscrita el 21 de Junio de 2019 bajo el
registro  No  00041706  del  libro  V, compareció Paula Marcela Moreno
Moya,  identificada  con cédula de ciudadanía No. 52.051.695 de Bogotá
en  su  calidad  de  Representante Legal para asuntos judiciales de la
sociedad  de  la  referencia,  por  medio  de  la  presente  Escritura
Pública,   confiere   poder  general  a  Miguel  Angel  Laborde  Meek,
identificado  con  cédula de ciudadanía No. 1.018.430.601, para que en
nombre  y  representación  de  las  sociedades mencionadas ejecute los
siguientes   actos:  a)  Representar  a  la  Compañía  en  diligencias
judiciales  y  extrajudiciales, y b) Absolver interrogatorios de parte
y/o  declaraciones de Representante Legal. El poder conferido mediante
el presente documento a la apoderada es insustituible.
                              CERTIFICA:
Que  por  Escritura  Pública No. 0477 de la Notaría 65 de Bogotá D.C.,
del  10  de  abril  de  2019,  inscrita el 15 de Julio de 2019 bajo el
registro  No  00041837  del  libro  V, compareció PAULA MARCELA MORENO
MOYA  identificada  con  cédula de ciudadanía No. 52.051.695 de Bogotá
que  obrando  en  su  condición  de  Representante  Legal para asuntos
judiciales,  administrativos  y/o  policivos  de AXA COLPATRIA Seguros
S.A.  y  la  sociedad  de  la  referencia,  por  medio  de la presente
Escritura  Pública, confiere poder general a ANA CAROLINA MENDOZA MEZA
identificada  con  cédula ciudadanía No. 1.065.616.743 de Valledupar y
LUISANA  CHOLES  REGALADO  identificada  con  cédula de ciudadanía No.
1.065.648.280  de  Valledupar,  para que en nombre y representación de
las   sociedades   mencionadas   ejecuten  los  siguientes  actos:  a)
Representar   a   las   Compañías  en  las  diligencias  judiciales  y
extrajudiciales   con   facultades   para   conciliar,   b).  Absolver
interrogatorios  de parte y/o declaraciones de Representante Legal. El
poder  conferido  mediante  el presente documento a las apoderadas, es
insustituible.
                             CERTIFICA:
Que  por  Escritura  Pública No. 1909 de la Notaría 65 de Bogotá D.C.,
del  2019/11/08,  inscrita el 20 de Noviembre de 2019 bajo el registro
No  00042617 del libro V, compareció Marie Madeleine Langand Derocles,
identificada  con  cédula  de  extranjería  No. 491.397, obrando en su
condición  de  Representante  Legal  para  asuntos  generales  de  AXA
COLPATRIA  SEGUROS S.A. Y AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A, por medio
de  la  presente  Escritura Pública, confiere poder general a Catalina
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Marcela  Groot  Hernández  de Alba, identificada con cédula ciudadanía
No.  1.020.727.429 de Bogotá D.C., para que en nombre y representación
de  las  sociedades  mencionadas  ejecute  los  siguientes  actos: (I)
Objetar  o  declinar las reclamaciones efectuadas por los asegurados o
beneficiarios,   sin   consideración  a  la  cuantía  de  las  mismas,
relacionadas  con  siniestros,  y  (II)  firmar  finiquitos,  actas de
conciliación   de  facturación  y  transacciones.  TERCERO:  El  poder
conferido   mediante   el   presente   documento  a  la  apoderada  es
insustituible.
 
 
Que  por Documento Privado del 15 de diciembre de 2010, inscrito el 28
de  diciembre de 2010 bajo el No. 00019043 del libro V, Mauricio Ramos
Arango  identificado con cédula de ciudadanía No. 79.456.009 de Bogotá
en  su calidad de representante legal de la sociedad de la referencia,
por  medio  del  presente documento, confiere poder especial al doctor
Jose  Alfonso Cespedes Casiano, identificado con cédula No. 79.480.560
de  Bogotá, para que en nombre y representación de la sociedad en cuyo
nombre  actuó,  ejecute  el  manejo y administración de las cuentas de
compensación  debidamente registradas ante el depósito centralizado de
valores  DECEVAL,  firme los cheques correspondientes a dichas cuentas
y remita y solicite la información respectiva.
                              CERTIFICA:
Que  por Documento Privado del 01 de noviembre de 2007, inscrito el 14
de  noviembre  de  2007  bajo  el  No.  12773  del libro V, modificado
mediante  documento  privado del representante legal del 22 de mayo de
2012  inscrito  bajo  el No. 00022672 del libro V, en donde amplia las
facultades   otorgadas   por   el   señor   Fernando  Quintero  Arturo
identificado  con  la  cédula de ciudadanía No. 19.386.354 expedida en
Bogotá,  en  su  calidad  de  presidente  de SEGUROS DE VIDA COLPATRIA
S.A.,  en el poder especial conferido al doctor Miguel Alfonso Beltran
Ruiz,  identificado  con  la  cédula  de  ciudadanía No. 79.325.791 de
Bogotá,  para  que con facultades expresas para conciliar o transigir,
en  nombre  y  representación  de  la  sociedad  en cuyo nombre actuó,
asista   a   las  audiencias  de  conciliación  prejudicial  que  como
requisito  de  procedibilidad  contempla  la  Ley  640  de  2001,  las
audiencias  de  conciliación judicial en material laboral de que trata
el  artículo 77 del Código de Procedimiento Laboral y a las audiencias
de  conciliación  judicial  contempladas  en el art. 101 del Código de
Procedimiento   civil.   Este   poder  se  extiende  para  que  asista
igualmente  en  representación  de la compañía a todas las diligencias
judiciales  y  administrativas en que sea necesaria la presencia de la
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compañía,  incluidos  interrogatorios  de  parte  y/o declaraciones de
Representante Legal.
                              CERTIFICA:
Que   por   Documento  Privado  del  6  de  septiembre  de  2012,  del
representante  legal,  inscrito  el  20 de septiembre de 2012, bajo el
No.  00023429  del  libro  V, Juan Carlos Matamoros Lopez identificado
con  cédula de ciudadanía No. 79.232.530 de Bogotá D.C., en su calidad
de  representante legal de la sociedad de la referencia, por medio del
presente  documento,  confiere poder especial a Angela Marcela Garrido
Maldonado,  identificada con la cédula de ciudadanía No. 39.692.846 de
Bogotá,  para  que  en  nombre y representación de la sociedad en cuyo
nombre  actuó,  suscriba los contratos de intermediación con agentes o
agencias   colocadoras   de   pólizas   de   seguros   y   títulos  de
capitalización,  así  como  los  documentos  mediante los cuales estos
contratos se modifiquen.
                              CERTIFICA:
Que  por Documento Privado sin num del 5 de junio de 2013, inscrito el
8  de  julio  de  2013  bajo  el No. 00025708 del libro V, Jose Manuel
Ballesteros   Ospina   identificado   con  cédula  de  ciudadanía  No.
79.386.114,   en   su  calidad  de  primer  suplente  del  presidente,
representante  legal  de  la  sociedad de la referencia, por medio del
presente  documento,  confiere  poder especial al doctor Rodrigo Efren
Galindo  Cuervo identificado con cédula de ciudadanía No. 6.769.791 de
Tunja,  para  que  con facultades expresas para conciliar o transigir,
en  nombre  y representación de la sociedad de la referencia, asista a
las  audiencias  de  conciliación  prejudicial  que  como requisito de
procedibilidad  contempla  la  Ley  640  de  2001,  las  audiencias de
conciliación  judicial  en materia laboral de que trata el artículo 77
del   Código   de   Procedimiento   Laboral  y  a  las  Audiencias  de
conciliación  judicial  contempladas  en el artículo 101 del Código de
Procedimiento   Civil.   Este   poder  se  extiende  para  que  asista
igualmente  en  representación  de la compañía a todas las diligencias
judiciales  y  administrativas en que sea necesaria la presencia de la
compañía,  incluidos  interrogatorios  de  parte  y/o declaraciones de
Representante Legal.
 
 
                        REFORMAS DE ESTATUTOS                       
 
REFORMAS:
ESCRITURAS NO.      FECHA      NOTARIA           INSCRIPCION
121             30-I-1.959     9 BTA       3-II-1.959 NO. 27.519
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1574            8-VI-1.976     8 BTA       2-VII-1.976 NO. 36.941
2981            19-IX-1.977    8 BTA      11-X-1.977 NO. 50.543
2387            6-VII-1.971    8 BTA      21-VII-1.971 NO. 44.569
287             11-II-1.974    8 BTA      20-III-1.974 NO. 16.420
2981            19-IX-1.977    8 BTA      11-X- 1.977 NO. 50.543
3558            2-XI-1.977     8 BTA      18-XI-1.977 NO. 51.637
1679            19-VI-1.978    8 BTA      28-VI-1.978 NO. 59.115
2037            7-VII-1.978    8 BTA      28-VII-1.978 NO. 60.123
1859            8-VI-1.979     8 BTA      26-VII-1.979 NO. 73.092
1428            15-VI-1.981    8 BTA      13-VII-1.981 NO. 102797
531             19-IV-1.982   32 BTA      29-IV-1.982 NO. 115.071
2623           17-VII-1.989   32 BTA    25-VIII-1.989 NO. 273.121
2284            5-VII-1.990   32 BTA    18-VII -1.990 NO. 299.651
1861           30-V-  1.991   32 BTA.   17-VI-  1.991 NO. 329.464
4090           18-XI- 1.991  32 STAFE BTA. 29-XI-1991 NO. 347.468
1224          15-IV-  1.993  32 STAFE BTA. 3-V-  1993 NO. 403.976
4669           7-XII- 1.993  32 STAFE BTA.10-XII-1993 NO. 430.150
3555          24-   X-1.995  32 STAFE BTA 26-  X-1995 NO. 513.852
3555          24-   X-1.995  32 STAFE BTA 26-  X-1995 NO. 514.014
0003          02-   I-1.997  32 STAFE BTA 15-  I-1997 NO. 569.576
 
 
Los estatutos de la sociedad han sido reformados así:
 
DOCUMENTO                              INSCRIPCIÓN
E.  P.  No.  0001566 del 3 de junio    00588258  del  6  de  junio  de
de  1997 de la Notaría 32 de Bogotá    1997 del Libro IX             
D.C.                              
E.   P.   No.  0003071  del  26  de    00605720  del  9  de octubre de
septiembre  de  1997  de la Notaría    1997 del Libro IX             
32 de Bogotá D.C.                 
E.   P.   No.  0004196  del  19  de    00615361  del  22  de diciembre
diciembre  de 1997 de la Notaría 32    de 1997 del Libro IX          
de Bogotá D.C.                    
E.  P.  No. 0000994 del 14 de abril    00632526  del 6 de mayo de 1998
de  1998 de la Notaría 32 de Bogotá    del Libro IX                  
D.C.                              
E.  P.  No. 0000986 del 30 de abril    00681048  del  21  de  mayo  de
de  1999 de la Notaría 32 de Bogotá    1999 del Libro IX             
D.C.                              
E.   P.   No.  0002809  del  26  de    00859502  del  27  de diciembre
diciembre  de 2002 de la Notaría 46    de 2002 del Libro IX          
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de Bogotá D.C.                    
E.  P. No. 0002025 del 31 de agosto    01157328  del  12 de septiembre
de  2007 de la Notaría 46 de Bogotá    de 2007 del Libro IX          
D.C.                              
E.  P.  No. 0000458 del 26 de marzo    01201055  del  27  de  marzo de
de  2008 de la Notaría 46 de Bogotá    2008 del Libro IX             
D.C.                              
E.  P.  No. 0001042 del 26 de junio    01225355  del  3  de  julio  de
de  2008 de la Notaría 46 de Bogotá    2008 del Libro IX             
D.C.                              
E.  P.  No.  1832 del 2 de abril de    01288442  del  7  de  abril  de
2009  de  la  Notaría  6  de Bogotá    2009 del Libro IX             
D.C.                              
E.  P. No. 5275 del 30 de noviembre    01686728  del 5 de diciembre de
de  2012  de la Notaría 6 de Bogotá    2012 del Libro IX             
D.C.                              
E.  P.  No. 2703 del 23 de julio de    01752763  del  30  de  julio de
2013  de  la  Notaría  6  de Bogotá    2013 del Libro IX             
D.C.                              
E.  P.  No. 0915 del 26 de marzo de    01821028  del  28  de  marzo de
2014  de  la  Notaría  6  de Bogotá    2014 del Libro IX             
D.C.                              
E.  P.  No.  1463  del 7 de mayo de    01832984  del 8 de mayo de 2014
2014  de  la  Notaría  6  de Bogotá    del Libro IX                  
D.C.                              
E.  P. No. 4604 del 13 de noviembre    02038323  del  24  de noviembre
de  2015  de la Notaría 6 de Bogotá    de 2015 del Libro IX          
D.C.
 
 
              SITUACIÓN DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL             
 
Que por Documento Privado No. sin num de Representante Legal del 15 de
mayo  de  2014, inscrito el 16 de mayo de 2014 bajo el número 01835377
del libro IX, comunicó la sociedad matríz:
- AXA S.A.
Domicilio:       (Fuera Del País)                                    
Presupuesto:     Numeral 1 Artículo 261 del Código de Comercio       
Que  se  ha  configurado  una  situación  de  grupo empresarial con la
sociedad de la referencia.
Fecha  de  configuración  de  la  situación  de  grupo  empresarial  :
2014-04-01
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    **Aclaración Situación de Control y de Grupo Empresarial**
Se   aclara   la   Situación  de  Control  y  la  Situación  de  Grupo
Empresarial,  inscrita el 16 de mayo de 2014, bajo el No. 01835377 del
libro  IX,  en  el  sentido  de  indicar que la sociedad matriz AXA SA
ejerce  control  indirectamente a través de AXA MEDITERRANEAN HOLDINGS
S.A.  Sobre  la sociedad de la referencia, AXA COLPATRIA SEGUROS S.A.,
AXA  COLPATRIA CAPITALIZADORA S.A., COLPATRIA MEDICINA PREPAGADA S.A.,
y  grupo  empresarial  sobre  la sociedad de la referencia y sobre AXA
COLPATRIA  SEGUROS  S.A., AXA COLPATRIA CAPITALIZADORA S.A., COLPATRIA
MEDICINA  PREPAGADA  S.A.,  AXA MEDITERRANEAN HOLDINGS S.A., OPERADORA
DE  CLINICAS  Y  HOSPITALES  S.A.,  FINANSEGURO  S.A.S., NIXUS CAPITAL
HUMANO  S.A.S.,  INVERSIONES  SEQUOIA COLOMBIA S.A.S., EMERMEDICA S.A.
SERVICIOS  DE  AMBULANCIA  PREPAGADOS EMERMEDICA ODONTOLOGICA S.A.S. Y
AMBULANCIAS GRANSALUD S.A.S.
 
 
            CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU           
 
Actividad principal Código CIIU:     6512
Actividad secundaria Código CIIU:    6522
 
 
                    ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO                   
 
A  nombre  de  la  persona  jurídica  figura(n)  matriculado(s)en esta
Cámara  de  Comercio de Bogotá el(los) siguiente(s) establecimiento(s)
de comercio/sucursal(es) o agencia(s):
 
Nombre:                     AXA   COLPATRIA   SEGUROS  DE  VIDA  S.A.
                            SUCURSAL BOGOTA CORREDORES Y AGENCIAS.  
Matrícula No.:              00327121
Fecha de matrícula:         29 de abril de 1988
Último año renovado:        2020
Categoría:                  Sucursal
Dirección:                   Cr 7 # 24 - 89 P 3                     
Municipio:                  Bogotá D.C.
 
Nombre:                     AXA   COLPATRIA   SEGUROS  DE  VIDA  S.A.
                            BOGOTA SAN DIEGO                        
Matrícula No.:              00490483
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    www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la

      imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera

       ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

 --------------------------------------------------------------------------------------------------

Fecha de matrícula:         6 de marzo de 1992
Último año renovado:        2020
Categoría:                  Sucursal
Dirección:                  Cr 7 # 24 - 89 P 3                      
Municipio:                  Bogotá D.C.
 
Nombre:                     ARL AXA COLPATRIA REGIONAL BOGOTA       
Matrícula No.:              01216655
Fecha de matrícula:         26 de septiembre de 2002
Último año renovado:        2019
Categoría:                  Sucursal
Dirección:                  Ak 15 104 33                            
Municipio:                  Bogotá D.C.
 
Nombre:                     AGENCIA  AXA  COLPATRIA  SEGUROS  DE VIDA
                            S.A.  CENTRO  DE REHABILITACION COLPATRIA
                            CRC                                     
Matrícula No.:              02151474
Fecha de matrícula:         19 de octubre de 2011
Último año renovado:        2020
Categoría:                  Agencia
Dirección:                   Cl 77 A # 84 - 55                      
Municipio:                  Bogotá D.C.
 
Nombre:                     CENTRO  DE ASESORIA PARA LA PREVENCION DE
                            RIESGOS LABORALES                       
Matrícula No.:              02369467
Fecha de matrícula:         25 de septiembre de 2013
Último año renovado:        2020
Categoría:                  Agencia
Dirección:                   Ak 15 # 104 33                         
Municipio:                  Bogotá D.C.
 
Nombre:                     AXA  COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A BOGOTÁ
                            ZONA NORTE                              
Matrícula No.:              03155443
Fecha de matrícula:         21 de agosto de 2019
Último año renovado:        2020
Categoría:                  Agencia
Dirección:                   Tv 60 # 106 - 62 Lc 106 30             
Municipio:                  Bogotá D.C.
 
 
                                          Página 15 de 18



 
 
                                    Cámara de Comercio de Bogotá

                                            Sede Virtual

 
                          CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

 
                       Fecha Expedición: 22 de octubre de 2020 Hora: 11:17:39

                                       Recibo No. AB20309062

                                           Valor: $ 6,100

 
                               CÓDIGO DE VERIFICACIÓN B2030906276EA8

 
              Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

    www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la

      imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera

       ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

 --------------------------------------------------------------------------------------------------

Nombre:                     AXA   COLPATRIA   SEGUROS  DE  VIDA  S.A.
                            BOGOTA 104                              
Matrícula No.:              03207932
Fecha de matrícula:         23 de enero de 2020
Último año renovado:        2020
Categoría:                  Agencia
Dirección:                  Av 15 No. 104-33                        
Municipio:                  Bogotá D.C.
 
SI   DESEA   OBTENER   INFORMACIÓN   DETALLADA   DE   LOS   ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS  DE  COMERCIO  O  DE  AQUELLOS  MATRICULADOS  EN  UNA
JURISDICCIÓN  DIFERENTE  A  LA  DEL  PROPIETARIO,  DEBERÁ SOLICITAR EL
CERTIFICADO  DE  MATRÍCULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.
 
 
               RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN              
 
De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Código de Procedimiento
Administrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo y la Ley 962 de
2005,  los  actos  administrativos de registro, quedan en firme dentro
de  los  diez  (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción,
siempre  que  no  sean  objeto  de  recursos.  Para  estos efectos, se
informa  que  para la Cámara de Comercio de Bogotá, los sábados NO son
días hábiles.
 
Una   vez   interpuestos   los  recursos,  los  actos  administrativos
recurridos  quedan  en  efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos,   conforme   lo   prevé   el  artículo  79  del  Código  de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.
 
 
                      INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA                     
 
Los   siguientes   datos   sobre   RIT   y  Planeación  Distrital  son
informativos:
 
Contribuyente  inscrito  en  el registro RIT de la Dirección Distrital
de Impuestos, fecha de inscripción : 12 de abril de 2017.
Fecha  de  envío  de  información  a  Planeación  Distrital  :  30  de
septiembre de 2020.
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Señor  empresario,  si  su  empresa  tiene activos inferiores a 30.000
SMLMV  y  una  planta  de personal de menos de 200 trabajadores, usted
tiene  derecho  a  recibir un descuento en el pago de los parafiscales
de  75%  en  el primer año de constitución de su empresa, de 50% en el
segundo  año  y de 25% en el tercer año. Ley 590 de 2000 y Decreto 525
de   2009.   Recuerde   ingresar   a  www.supersociedades.gov.co  para
verificar  si  su empresa está obligada a remitir estados financieros.
Evite sanciones.
 
 
                            TAMAÑO EMPRESA                           
 
De  conformidad  con  lo  previsto  en  el  artículo  2.2.1.13.2.1 del
Decreto  1074  de 2015 y la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño
de la empresa es Grande
 
Lo  anterior  de acuerdo a la información reportada por el matriculado
o inscrito en el formulario RUES:
 
Ingresos por actividad ordinaria $ 814,214,635,367
 
Actividad  económica  por  la  que  percibió  mayores  ingresos  en el
período - CIIU : 6512
 
 
El  presente  certificado  no  constituye permiso de funcionamiento en
ningún caso.
 
**********************************************************************
Este  certificado  refleja  la  situación  jurídica  registral  de  la
sociedad, a la fecha y hora de su expedición.
 
 
**********************************************************************
Este  certificado  fue  generado  electrónicamente con firma digital y
cuenta con plena validez jurídica conforme a la Ley 527 de 1999.
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
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**********************************************************************
Firma  mecánica  de  conformidad  con  el  Decreto  2150  de 1995 y la
autorización   impartida   por  la  Superintendencia  de  Industria  y
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el numeral 10 del artículo 11.2.1.4.59 del Decreto
1848 del 15 de noviembre del 2016.

CERTIFICA

RAZÓN SOCIAL: AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A. en adelante la "Sociedad"

NATURALEZA JURÍDICA: Sociedad Comercial Anónima De Carácter Privado. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCIÓN Y REFORMAS: Escritura Pública No 121 del 30 de enero de 1959 de la Notaría 9 de
BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).  Bajo la denominación COMPAÑIA DE SEGUROS DE VIDA PATRIA S.A.
Escritura Pública No 1574 del 08 de junio de 1976 de la Notaría 8 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).  Cambió su
razón social por COLPATRIA COMPAÑIA DE SEGUROS DE VIDA PATRIA S.A.
Escritura Pública No 1861 del 30 de mayo de 1991 de la Notaría 32 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).  Cambió
su razón social por SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.
Escritura Pública No 4196 del 19 de diciembre de 1997 de la Notaría 32 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).  Se
protocolizó el acto de escisión de la sociedad SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A., la cual sin disolverse,
segrega en bloque una parte de su patrimonio con destino a la creación de la sociedad denominada
"PROMOTORA COLPATRIA S.A."
Resolución S.F.C. No 1090 del 29 de junio de 2007  a Superintendencia Financiera aprueba la escinsión de
Seguros de Vida Colpatria S.A. "Compañía de Inversión Colpatria S.A.", sociedad beneficiaria de dicha
operación y que se crea como consecuencia de la misma, será accionista de Red Multibanca Colpatria S.A. y
Fiduciaria Colpatria S.A. en un porcentaje inferior, en ambos casos al 10%
Resolución S.F.C. No 1380 del 23 de julio de 2013  la Superintendencia Financiera autoriza la escisión de
Seguros de vida Colpatria S.A. de conformidad con la solicitud presentada. Como consecuencia de la escisión
las sociedades beneficiarias no se encuentran sujetas a la vigilancia de la Superintendencia Financiera de
Colombia.
Escritura Pública No 1463 del 07 de mayo de 2014 de la Notaría 6 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).  , modifica
su razón social de SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. por el de AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA
S.A. en adelante la "Sociedad"

AUTORIZACIÓN DE FUNCIONAMIENTO: Resolución S.B. 81 del 22 de mayo de 1959

REPRESENTACIÓN LEGAL: PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTES: La Sociedad tendrá un presidente con un
(1) suplente, quien reemplazará al presidente en caso de falta temporal o absoluta, designados por la junta
directiva para periodos de dos (2) años. De conformidad con el Artículo Septuagésimo Séptimo.- durante el
tiempo en el cual la Sociedad tenga un presidente adjunto, el presidente adjunto se desempeñará como
suplente del presidente de la Sociedad, y reemplazará al presidente en caso de falta temporal o absoluta. Los
vicepresidentes de la Sociedad cumplirán las funciones y tendrán las atribuciones propias de su respectiva
área administrativa, en armonía con las que de manera específica les encomiende el presidente de la
Sociedad. REPRESENTACIÓN LEGAL. La representación legal será ejercida en forma simultánea e individual
por el presidente de la Sociedad y sus suplentes y por las personas designadas por la junta directiva y

La validez de este documento puede verificarse en la página www.superfinanciera.gov.co con el número de PIN

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA
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removibles en cualquier tiempo. La junta directiva podrá conferir a esas personas la representación legal de la
Sociedad en forma general, o limitada a ciertos asuntos o materias específicas. FUNCIONES DEL
PRESIDENTE. Al presidente de la Sociedad o a quien lo reemplace temporalmente, corresponden
privativamente las siguientes funciones: (a) Usar la razón o firma social. (b) Representar legalmente a la
Sociedad judicial o extrajudicialmente y ante cualquier tercero o Entidad Gubernamental. (c) Suscribir los
documentos públicos o privados necesarios para instrumentalizar los actos o contratos que, dentro del objeto
social, celebre la Sociedad. (d) Ejecutar y hacer ejecutar los decretos de la asamblea general de accionistas y
las decisiones de la junta directiva y de los comités de ésta, lo mismo que todas las operaciones en que la
Sociedad haya acordado ocuparse, desarrollando su actividad conforme a los estatutos. (e) Nombrar y remover
libremente a los empleados de la Sociedad, salvo aquellos cuya designación corresponda a la asamblea
general de accionistas o a la junta directiva. (f) Señalar las atribuciones de los gerentes de las sucursales de la
Sociedad y modificarlas cada vez que lo estime conveniente. (g) Presentar anualmente a la junta directiva con
no menos de veinte (20) días calendario  de anticipación a la convocatoria a la reunión ordinaria de la
asamblea general de accionistas, los estados financieros de fin de ejercicio, acompañados de un proyecto de
distribución de utilidades repartibles o cancelación de pérdidas y el informe de gestión previsto en la ley. (h)
Suspender a los empleados nombrados por la junta directiva cuando falten al cumplimiento de sus deberes,
nombrar interinamente sus reemplazos si es necesario y dar cuenta de todo ello a dicha junta en su próxima
reunión para que resuelva en definitiva. (i) Convocar a la junta directiva a sesiones extraordinarias y mantenerla
detalladamente informada de los negocios sociales. (j) Autorizar con su firma los títulos o certificados de
acciones. (k) Decidir sobre las acciones judiciales que deban intentarse, o las defensas que deban oponerse a
las que se promuevan contra la Sociedad, desistir de unas y otras, someter las diferencias de la Sociedad con
terceros a la decisión de árbitros o de amigables componedores y transigir sobre dichas diferencias. (l) Cumplir
los deberes que la ley le imponga y desempeñar las demás funciones que le encomiende la asamblea general
de accionistas o la junta directiva y todas aquellas otras que naturalmente le correspondan en su carácter de
Primer Director Ejecutivo de la Sociedad. (m) Notificar a la junta directiva de cualquier adquisición que supere
COP$9.6000.000.000. FUNCIONES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES. Los representantes legales de
la Sociedad, distintos del presidente de ésta, ejercerán las siguientes funciones: (a) Usar la razón o firma
social. (b) Representar legalmente a la Sociedad judicial o extrajudicialmente. (c) Designar apoderados que
representen a la Sociedad en procesos judiciales o fuera de ellos. (d) Suscribir los documentos públicos o
privados necesarios para recoger los actos o contratos que, dentro del objeto social, celebre la Sociedad. (e)
Ejercer la representación legal de la Sociedad, exclusivamente, en los asuntos específicamente asignados a
cada uno  de ellos. (Escritura Pública 0915 del 26 de marzo de 2014 Notaria 6 Bogotá)
Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representación legal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
Bernardo Rafael Serrano López
Fecha de inicio del cargo: 02/06/2016

CE - 486875 Presidente

Marie Madeleine Langand Derocles
Fecha de inicio del cargo: 24/06/2016

CE - 491397 Suplente del Presidente  (Sin
perjuicio de lo dispuesto en el
artículo 164 del Código de
Comercio, con información
radicada con el número
2020227322-000 del día 21 de
septiembre de 2020, que con
documento del 26 de agosto de
2020 renunció al cargo de
Suplente del Presidente y  fue
aceptada por la Junta Directiva
en Acta 729 del 26 de agosto de
2020.  Lo anterior de conformidad
con los efectos establecidos por
la Sentencia C-621 de julio 29 de
2003 de la Constitucional).
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NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
Myriam Stella Martínez Suancha
Fecha de inicio del cargo: 04/07/2018

CC - 51732043 Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Nancy Stella González Zapata
Fecha de inicio del cargo: 19/03/2015

CC - 51841569 Representante Legal para
Reclamaciones de Seguros

Olga Victoria Jaramillo Restrepo
Fecha de inicio del cargo: 24/11/2016

CC - 52410339 Representante Legal para
Asuntos Laborales

Paula Marcela Moreno Moya
Fecha de inicio del cargo: 18/09/2014

CC - 52051695 Representante Legal para
Asuntos Judiciales y
Administrativos o Policivos

Aranzazu Treceño Puertas
Fecha de inicio del cargo: 25/07/2019

CE - 932823 Representante Legal para
Asuntos Generales

Lizbeth Eugenia Bossa Abril
Fecha de inicio del cargo: 20/09/2018

CC - 52173410 Representante Legal para
Asuntos Generales

Juan Guillermo Zuloaga Lozada
Fecha de inicio del cargo: 30/05/2019

CC - 19391319 Representante Legal en Asuntos
Generales

Diana Inés Torres Llerena
Fecha de inicio del cargo: 17/03/2016

CC - 51719566 Representante Legal para
Asuntos Generales

RAMOS: Resolución S.B. No 5148 del 31 de diciembre de 1991 Accidentes personales, Colectivo de vida, Vida
grupo, Salud, "Educativo", Vida individual. Mediante resolución 1416 del 24 de agosto de 2011 se revoca la
autorización concedida para operar el ramo de seguro COLECTIVO DE VIDA.
Resolución S.B. No 784 del 29 de abril de 1994 Seguros previsionales de Invalidez y Sobrevivencia
Resolución S.B. No 2012 del 20 de septiembre de 1994 Pensiones ley 100
Resolución S.B. No 59 del 13 de enero de 1995 Riesgos profesionales (Ley 1562 del 11 de julio de 2012,
modifica la denominación l por la de Riesgos Laborales).
Resolución S.B. No 1861 del 30 de diciembre de 1996 Pensiones Voluntarias

MÓNICA ANDRADE VALENCIA
SECRETARIO GENERAL

"De conformidad con el artículo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales."
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Señores  
JUZGADO CUARENTA Y UNO (41) CIVIL DEL CIRCUITO DE BOGOTA  
ccto41bt@cendoj.ramajudicial.gov.co 
E.     S.          D. 
 
ASUNTO:   PROCESO VERBAL – RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL 

RAD: 202000321 
DEMANDANTE: MILTON FERNANDO GAMBOA BECERRA 
DEMANDADO: AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.   

 
PAULA MARCELA MORENO MOYA, mayor de edad, vecina de Bogotá, 
identificada con la cédula de ciudadanía No. 52.051.695 de Bogotá D.C., en mi 
calidad de representante legal de AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A., 
sociedad legalmente constituida, domiciliada en Bogotá, sometida al control y 
vigilancia permanente de la Superintendencia Financiera, tal como consta en el 
certificado anexo, manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente al 
HÉCTOR MAURICIO MEDINA CASAS, mayor de edad, domiciliado en Bogotá, 
identificado con la cédula de ciudadanía 79.795.035 de Bogotá, abogado portador 
de la tarjeta profesional No. 108.945 del Consejo Superior de la Judicatura, para 
que con facultades de notificarse del auto admisorio de la demanda y/o del 
llamamiento en garantía, contestar la demanda y/o el llamamiento en garantía, 
recibir, conciliar, transigir, desistir, sustituir y reasumir este poder y en general 
representar a la precitada compañía en el proceso citado en el asunto. 
 
El apoderado queda facultado para notificarse, recibir, desistir, conciliar, transigir, 
reasumir, renunciar, y en general para realizar todas las acciones necesarias e 
indispensables para el buen éxito del mandato a su cargo. 
 
El presente poder se confiere en virtud del artículo 5° del Decreto 806 de 2020 por 
lo que se procede a enviar desde la cuenta de notificaciones inscrita en el 
certificado de cámara de comercio y se manifiesta que nuestro apoderado cuenta 
con la dirección de correo electrónico: hmedina@mypabogados.com.co 
 
Ruego, señor juez, conferirle personería para actuar en los términos y para los 
fines del presente mandato. 
 
Del señor Juez, 
 
Atentamente, 
 

 
PAULA MARCELA MORENO MOYA 
C.C. No. 52.051.695 de Bogotá 
 
Acepto, 
 
 
 

HÉCTOR MAURICIO MEDINA CASAS 
C.C. No. 79’795.035 de Ibagué 
T.P. No. 108.945 del C.S. de la J.   
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el artículo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el artículo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZÓN SOCIAL: COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLIVAR S.A. también podrá girar bajo la denominación
"SEGUROS BOLÍVAR S.A.".

NIT: 860002503-2

NATURALEZA JURÍDICA: Sociedad Comercial Anónima De Carácter Privado. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCIÓN Y REFORMAS: Escritura Pública No 3592 del 05 de diciembre de 1939 de la Notaría 4 de
BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).
Escritura Pública No 757 del 12 de abril de 2004 de la Notaría 7 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).
Escritura Pública No 1043 del 15 de mayo de 2007 de la Notaría 7 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).  La
sociedad tendrá su domicilio principal en Bogotá
Resolución S.F.C. No 2169 del 12 de diciembre de 2007  La Superintendencia Financiera de Colombia aprueba
la escisión de Seguros Bolívar S.A., Seguros Comerciales Bolívar S.A. y Capitalizadora Bolívar S.A., se crearán
tres nuevas sociedades beneficiarias a saber: INVERSIONES BOLÍVAR S.A., (beneficiaria de Seguros Bolívar
S.A.), INVERCOMERCIALES S.A., (beneficiaria de Seguros Comerciales Bolívar S.A.), y INVERCAPI S.A.
(beneficiaria de Capitalizadora Bolívar S.A.) protocolizada mediante Escritura Pública 3261 del 19 de diciembre
de 2007 Notaria Séptima de Bogotá D.C., aclarada con Escritura Pública 3274 del 20 de diciembre de 2007
Notaria Séptima de Bogotá D.C.
Resolución S.F.C. No 1260 del 24 de septiembre de 2019  ,no objetar la adquisición con fines de absorción
(fusión) del 100% de las acciones de Liberty Seguros de Vida S.A. por parte la Compañía de Seguros Bolívar
S.A., por las razones expuestas en la parte motiva de la presente resolución, protocolizada mediante Escritura
Pública  1855 del 31 de octubre de 2019 Notaria 65 de Bogotá D.C.

AUTORIZACIÓN DE FUNCIONAMIENTO: Resolución S.B. 458 del 25 de junio de 1940

REPRESENTACIÓN LEGAL: Presidentes y suplentes. La sociedad tendrá un Presidente que será
reemplazado en sus faltas absolutas, temporales o accidentales, por uno de cinco (5) suplentes quienes
ejercerán la Representación Legal de la Sociedad. No obstante lo anterior, la Junta Directiva podrá designar
Representantes Legales para adelantar funciones judiciales, es decir para actuar ante las Autoridades
Jurisdiccionales. Serán elegidos por la Junta Directiva para períodos de un (1) año y podrán ser reelegidos
indefinidamente, lo que se entenderá surtido, si la Junta Directiva no manifiesta lo contrario. Así mismo podrán
ser revocados en cualquier tiempo, sí la Junta directiva así lo determina. Representación legal. La
representación legal de la Sociedad, su dirección y administración estará a cargo del Presidente de la
Compañía o de sus suplentes cuando hagan sus veces, teniendo en cuenta lo dispuesto en el artículo anterior
y dentro de las normas de los estatutos y de las que adopte la Asamblea General y la Junta Directiva. No
podrán desempeñarse como administradores o directivos quienes tengan la calidad de socios o
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administradores de Sociedades intermediarias de seguros o quienes sean administradores de otra entidad
aseguradora que explote los mismos ramos de negocios, así como cualquier otra persona frente a quien se
presente inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Ley.  Funciones del Presidente de la Sociedad,
corresponde al Presidente de la Sociedad: a) Representar a la Sociedad como persona jurídica; b) Ejecutar y
hacer ejecutar todas las operaciones comprendidas dentro del objeto social, sujetándose a los estatutos, a las
resoluciones de la Asamblea General de Accionistas de la Junta Directiva y a las normas aplicables a la
Sociedad; c) Constituir mandatarios y apoderados que obran a sus órdenes y representen a la Sociedad.
Adicionalmente, podrán delimitar las funciones de los Representantes Legales de las Sucursales en virtud de lo
dispuesto por el Artículo 114 del Código de Comercio, así como las de los Representantes Legales para
adelantar funciones judiciales: d) Celebrar o ejecutar todos los actos y contratos comprendidos dentro del
objeto social de acuerdo con sus atribuciones legales estatutarias y las que le confieran la Asamblea General y
la Junta Directiva; e) Presentar a la Junta Directiva y con más de quince (15) días hábiles por lo menos de
anticipación a la próxima reunión ordinaria de la Asamblea General de Accionistas, el balance, las cuentas, el
inventario y la liquidación de los negocios, con un proyecto de distribución de utilidades y un informe sobre la
marcha de la Compañía; f) Nombrar o remover todos los empleados y funcionarios de la Compañía cuyo
nombramiento no corresponda a la Junta Directiva o a la Asamblea General de Accionistas; g) Convocar a la
Junta Directiva a sesiones ordinarias y extraordinarias y mantenerla al corriente de los negocios sociales, h)
Nombrar árbitros y componedores; i) Presentar a la Junta Directiva la proposición de nombramientos o
remoción de gerentes de sucursales; j) Suscribir las actas junto con el Secretario General, en el caso de
reuniones no presenciales de Asamblea y Junta Directiva, las cuales deberán elaborarse y asentarse en el libro
respectivo, dentro de los treinta días siguientes a aquel en que ocurrió el acuerdo; k) Realizar los esfuerzos
conducentes al adecuado desarrollo del objeto social; l) Velar porque se permita la adecuada realización de las
funciones encomendadas a la Revisoría Fiscal; m) Guardar y proteger la reserva industrial y comercial de la
Sociedad; n) Abstenerse de utilizar indebidamente información privilegiada; o) Dar un trato equitativo a todos
los Accionistas y respetar el ejercicio del derecho de inspección de todos ellos; p) Velar por el estricto
cumplimiento de las disposiciones legales o estatutarias; q) Abstenerse de participar por si o por interpuesta
persona en interés personal o de terceros, en actividades que impliquen competencia con la Sociedad o en
actos respecto de los cuales exista conflictos de interés, salvo autorización expresa de la Asamblea General de
Accionistas y velar porque no se presenten conflictos de interés en decisiones que tengan que tomar los
Accionistas, Directores, Administradores y en general los funcionarios de la Sociedad. En todo caso la
autorización de la Asamblea General de Accionistas sólo podrá otorgarse cuando el acto no perjudique los
intereses de la Sociedad; r) Ejercer las demás funciones que le asignen o deleguen la Asamblea General de
Accionistas o la Junta Directiva. (Escritura Pública 4875 del 2 de diciembre de 2021 Notaria 5a de Bogotá)
Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
Álvaro Alberto Carrillo Buitrago
Fecha de inicio del cargo: 01/01/2022

CC - 79459431 Presidente

David Leonardo 0tero Bahamon
Fecha de inicio del cargo: 13/02/2020

CC - 91514879 Primer Suplente del Presidente

Sandra Isabel Sánchez Suarez
Fecha de inicio del cargo: 18/06/2015

CC - 51710260 Segundo Suplente del Presidente

María De Las Mercedes Ibáñez Castillo
Fecha de inicio del cargo: 09/08/1994

CC - 39681414 Tercer Suplente del Presidente

Claudia Marcela Sánchez Rubio
Fecha de inicio del cargo: 20/02/2020

CC - 65745726 Cuarto Suplente del Presidente

Álvaro José Cobo Quintero
Fecha de inicio del cargo: 10/02/2022

CC - 14898861 Quinto Suplente del Presidente

María Alejandra Maya Chaves
Fecha de inicio del cargo: 18/08/2023

CC - 24337925 Representante Legal para
adelantar Funciones
Exclusivamente Judiciales
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NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
Diego Felipe Pinilla Rincón
Fecha de inicio del cargo: 18/08/2023

CC - 80182657 Representante Legal para
Adelantar Funciones
Exclusivamente Judiciales

José David Gómez García
Fecha de inicio del cargo: 18/08/2023

CC - 1032408520 Representante Legal para
adelantar Funciones
Exclusivamente Judiciales

Luz Mila Rondón Torres
Fecha de inicio del cargo: 26/10/2022

CC - 52711461 Representante Legal para
adelantar funciones
Exclusivamente Judiciales

Sergio Vladimir Ospina Colmenares
Fecha de inicio del cargo: 14/01/2020

CC - 79517528 Representante Legal para
adelantar funciones
Exclusivamente Judiciales

Hernando Fabiano Ramírez Rojas
Fecha de inicio del cargo: 30/05/2018

CC - 79911703 Representante Legal para
adelantar funciones
Exclusivamente Judiciales

Juan Fernando Parra Roldán
Fecha de inicio del cargo: 30/05/2014

CC - 79690071 Representante Legal para
adelantar funciones
Exclusivamente Judiciales

Allan Iván Gómez Barreto
Fecha de inicio del cargo: 09/03/2021

CC - 79794741 Representante Legal para
adelantar funciones
Exclusivamente Judiciales

RAMOS: Resolución S.B. No 5148 del 31 de diciembre de 1991 accidentes personales, colectivo de vida, vida
grupo, educativo, pensiones, salud, vida individual.
Resolución S.B. No 1006 del 30 de mayo de 1994 seguros previsionales de invalidez y sobrevivencia
Resolución S.B. No 1174 del 17 de junio de 1994 seguro de pensiones ley 100
Resolución S.B. No 2511 del 18 de noviembre de 1994 riesgos profesionales (Ley 1562 del 11 de julio de 2012,
modifica la denominación por la de Riesgos Laborales).
Circular Externa No 052 del 20 de diciembre de 2002 el ramo de pensiones de jubilación se comercializará bajo
el nombre de pensiones voluntarias ( Formalizar por Resolución S.B. Nro. 128 del 16/02/2004).
Resolución S.F.C. No 1417 del 24 de agosto de 2011 se revoca la autorización concedida a Compañía de
Seguros Bolívar S.A., para operar los ramos de Colectivo de vida y Educativo
Resolución S.F.C. No 0828 del 04 de agosto de 2021 autoriza la cesión de todos los contratos de seguros del
ramo de vida individual de la cedente HDI SEGUROS DE VIDA S.A., a la cesionaria SEGUROS BOLÍVAR S.A.
en las condiciones informadas y por las razones expuestas en la parte motiva de esta Resolución.

NATALIA CAROLINA GUERRERO RAMÍREZ
SECRETARIA GENERAL

"De conformidad con el artículo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales."
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ACUERDO NIVELES DE SERVICIO

Entre CITI COLFONDOS S.A. pensiones y cesantias. Pensiones y Cesantias y
MAPFRE Colombia Vida Seguros S.A.

EI presente Acuerdo ha side:

,.-...

Elaborado por: Firma.
Cargo:
Fecha:

Revisado por: Firma.
Cargo:
Fecha:

Aprobado por: Firma.
Cargo:
Fecha:

Aprobado por: Firma.
Cargo:
Fecha:

Aprobade por: firma.
Cargo:

Fecha:
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ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIO

1. OBJETIVO

Definir los servicios y pracesos operativos que seguiran MAPFRE COLOMBIA
VIDA SEGUROS S.A. en adelante MAPFRE SEGUROS y CITI COLFONDOS
S.A PENSIONES Y CESANTiAS en adelante CITI COLFONDOS, respecto al
manejo de las reclamaciones de la poliza del segura previsional para el
cubrimiento de los riesgos de invalidez 0 muerte y auxilio funerario.

2. ALCANCE

Este acuerdo de servicio contiene los procesos y responsabilidades definidas
entre CITI COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTiAS Y MAPFRE

- COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A., en el manejo de facturas y pagos del
segura de invalidez y sobrevivencia. y definicion de las reclamaciones para
garantizar de esta manera el cumplimiento de los terminos legales, logrando asi
la satisfaccion de los afiliados al fondo de pensiones obligatorias administrado
por CITI COLFONDOS 0 de sus beneficiarios en el tramite de analisis y
reconocimiento de la pension de y sobrevivencia invalidez y auxilio funerario
que se haya radicado en las oficinas de CITI COLFONDOS.

3. DURACION

EI presente acuerdo de servicio, entrara en vigencia a partir del dia primera (1)
del mes de enera de 2009; fechp de entrada en vigencia del segura previsional
de invalidez y sobrevivencia a MAPFRE SEGUROS, adjudicado mediante la
licitacion RFP-175-2008. EI acuerdo de servicio tendra la misma vigencia del
segura antes mencionado y se renovara en los mismos terminos senalados en
la licitacion indicada, es decir tendra una vigencia inicial de un (1) ano y se
renovara automaticamente por periodos de un (1) ano calendario hasta por el
termino maximo de cuatra (4) anos, salvo que alguna de las partes manifieste
su intencion de darlo por terminado, notificando a la otra parte por escrito con
una antelacionminimade seis(6) mesescalendario. .

4. DESCRIPCION DEL ACUERDO

4.1 Responsables del proceso
r--.

Las personas responsables del cumplimiento de los acuerdos establecidos
entre MAPFRE SEGUROS YCITI COLFONDOS son:
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Martha Rocio Rodriguez - Gerente de Beneficios Pensionales de CITI COLFONDOS.

Andres Felipe Diaz Salazar - Coordinador de Pensiones de CITI COLFONDOS.

Marfa Mercedes Peiia Castillo- Directora de Seguridad Social de MAPFRE
SEGUROS.

4.2 Comites

Quincenalmente (15) se realizaran los comites de seguimiento entre CITI
COLFONDOS Y MAPFRE SEGUROS. los cuales se lIevaran a cabo los dias Lunes a
las 3:00 pm. en las instalaciones de MAPFRE Colombia vida Seguros S.A..

En el caso de que alguna de las partes no pueda asistir el dfa acordado, el comite se
realizara el siguiente dfa a la misma hora previa aviso a los integrantes.

Si algunas de las partes consideran necesario realizar una reunion adicional debera
comunicarlo y realizar la respectiva citacion.

En cada una de las reuniones se lIevara un acta con los temas a desarrollar y las
tareas asignadas y el seguimiento quincenal de las mismas, aclarando que las
decisiones tomadas en dichas reuniones y consignadas en la respectiva acta, se
entenderan incorporadas al presente acuerdo.

La elaboracion de las actas se realizara de manera alternada entre los integrantes del
comite.

4.3 Documentacion y proceso operativo para la reclamacion de la suma
adicional para !inanciar la pension.

4.3.1 Requisitos de documentacion Pension de Invalidez y Sobrevivencia.

Cuando los beneficiarios de un afi!iado al fondo de pensiones obligatorias administrado
por CITI COLFONDOS soliciten una pension de invalldez 0 de sobrevivencia ante la
citada entidad, se exigiran los documentos requeridos para el respectivo estudio por
parte de MAPFRE SEGUROS, los cuales se encuentran definidos en la lista de
chequeo que se entregara a los reclamantes de la pension por parte de sociedad
administradora.

Los documentos exigidos y avalados por las entidades mencionadas, son 105
siguientes: .

DOCUMENTOS GE.NERALES DEL AFILIADO
1. Registro Civil de Nacimiento, para los nacidos despues del 15 de junio de 1938 en
original 0 copia autentica. Los nacidos antes del15 de junio de 1938 partida de
bautismo. .1'\

.2. Fotocopia cedula de ciudadanfa del afiliado, si no es legible ampliada
3. Solicitud de Reclamacion de Pension por Sobrevivencia
4. Certificacion exoedida oor el emoleador para Tramite de Pension.
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1. Registro Civil de Nacimiento, para los nacidos despues del 15 de junio de 1938 en original 0 copia
autentica. Los nacidos antes del 15 de junio de 1938 partida de bautismo.
2. Fotocopia cedula de ciudadania del afiliado, si no es legible ampliada
3. Solicitud de Reclamacion de Pension por Sobrevivencia

~ert!f~.9cion expedida por el empleador para Tramite de Pension.
DOCUMENTOS PROBATORIOS FALLECIMIENTO

~ -

5. Copia autentica del Registro Civil de Defuncion.
6. Co pia de los edictos emplazatorios publicados en diarios de amplia circulacion.
7. Certificacion de investigacion de la Fiscalia en la que se indique las circunstancias del siniestro, si se
trata de muerte violenta 0 de accidente de transito.

8. Historia clinica 0 resumen de la misma en los casos en que el fallecimiento sea
consecuencia de enfermedad de origen comun.

9. Si es Accidente de trabajo, informe del empleador ala ARP.

-------

.---------

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LA CAUDAD DEL BENEFICIARIO
1. CONYUGE ICOMPANERO PERMANENTE

a. Copia autentica del registro civil de matrimonio, con fecha de expedicion reciente y posterior al
fallecimiento.

b. Fotocopia de la cedula de ciudadania del conyuge 0 companero permanente
c. Registro Civil de Nacimiento, para los nacidos despues del 15 de junio de 1938 (partida de bautismo
para los nacidos antes del 15 de junio de 1938) en original 0 copia autentica de la misma.
d. Certificacion de la empresa donde trabajaba el afiliado, en la que conste que persona figura con la
calidad de conyuge 0 companero permanente.
e. Tres declaraciones extrajuicio juramentadas, asi: dos declaraciones rendidas por testigos, en las que
se informe sobre el tiempo de cohabitacion del afiliado con el conyuge y/o companero permanente y el
conocimiento de otros herederos 0 beneficiarios, y una declaracion del conyuge y/o del companero
permanente en la que se informe el tiempo de cohabitacion con °el afiliado.
f. Certificado de supervivencia.

g. Sentencia de divorcio 0 de cesacion de efectos civiles de matrimonio catolico 0 registro civil de
matrimonio con la respectiva nota marginal que de cuenta del divorcio 0 la cesacion de efectos civiles del
matrimonio catolico.

h. Certificacion de la EPS del afiliado fallecido en donde se indiquen el nombre y calidad de sus
beneficiarios.

2. HIJOS
a. Registro civil de nacimiento de cada uno de los hijos en original.
b. Documento de identidad de los hijos del afiliado.
c. Sentencia mediante la cual se nombre curador 0 tutor, acompanada de la aceptacion del cargo por
parte del curador 0 tutor, cuando se trate de menores de edad que no se encuentren representados por
uno sus padres.
d. Fotocopia autenticada del documento de identidad del Representante Legal 0 del CuradorlTutor del
menor.

e. Dos declaraciones extrajuicio de testigos sobre la dependencia economica de los hijos respecto con el
afiliado, en caso de ser mayores de 18 anos y menores de 25 y declaracion juramentada del hijo sobre la
Dependencia economica con el afiliado y la existencia de otros beneficiarios.
f. Certificacion original expedida por el centro educativo, aprobado por el ministerio de educacion, en el
cual cursa sus estudios a fecha de fallecimiento del afiliado. (mayores de 18 anos de edad).
g. Declaraciones extrajuicio juramentada del hijo invalido 0 su representante legal y de dos testigos sobre
la dependencia economica.
h. Copia autenticada del dictamen de Junta Regional 0 Nacional que otorgo la calidad de invalido.
I. Certificado de supervivencia.
j. Certificacion expedida por la EPS del afiliado fallecido en donde se indiquen sus beneficiarios.

3. PADRES

a. Original Registro Civil de Nacimiento para nacidos despues del 15 de junio de 1938 (partida de
nacimiento..para los nacidos antes del 15 de junio de 1938) en original 0 copia autentica que acredite el
parentesco.
b. Fotocopia autenticada de las cedulas de ciudadania de cada uno de los padres
c. Dos declaraciones extrajuicio de testigos sobre su conocimiento en relacion con el estado civil del
afiliado (conyug~ companero permanente), sobre el conocimiento de la existencia de hijos y el grado de
dependencia economica 0 no de los padres con respecto al hijo.
d. Declaracion extrajuicio juramentada del padre 0 padres sobre su conocimiento en relacion con el
estado civil del afiliado (conyuge 0 companero permanente), sobre el conocimiento de la existencia de
hijos y el grade de dependencia economica 0 no de los padres con respecto al afiliado.
e. Reqistro civil de defuncion del padre fallecido si este evento hubiese sucedido.
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~. Supervivencias actualizadas.

g. Resoluci6n de pensi6n (pesionados)
h. Certificaci6n laboral en caso de estar empleados.

..-
4. HERMANOS INVAUDOS

a. Registro civil de nacimiento del hermano, que acredite el parentesco, en original.
b. Fotocopia de la cedula de ciudadania del hermano.
c. Dos declaraciones extrajuicio de testigos sobre su conocimiento en relaci6n con el estado civil del
afiliado (c6nyuge 0 companero permanente), sobre el conocimiento de la existencia de hijos y el grado de
dependencia econ6mica 0 no del hermano.
d. Declaraci6n extrajuicio juramentada del hermano invalido sobre su conocimiento en relaci6n con el
estado civil del afiliado (c6nyuge 0 companero permanente), sobre el conocimiento de la existencia de
hijos y el grade de dependencia econ6mica 0 no del hermano invalido con respecto al afiliado. Valido: 0
del representante legal.

e. Copia autenticada del dictamen de Junta Regional 0 Nacional que otorg6 la calidad de invalido.
f. Supervivencias actualizadas.

Nota: Ademas de 105 documentos antes mencionados 105 si uientes
seran enviados a MAPFRE por parte de Citi Colfondos:

1. Informe detallado de los aportes en la cuenta del afiliado en cm COLFONDOS SA pensiones v
cesantias QueindiQueademas. fecha de afiliaci6n.

2. Informe detallado 0 certificaci6n de los aportes efectuados en otras Administradoras de Fondo de
Pensiones.

3. Historia laboral de los aportes efectuados allnstituto de SeQuros Sociales 0 a otras entidades del
Estado.

4. Informe del estado del Bono Pensional. Se remitira copia de la ultima IiQuidaci6n provisional 0 de la
liQuidaci6n definitiva del Bono Pensional.

5. Copia del analisis de cobertura efectuado por Citi Colfondos.

6. Copia de la afiliaci6n ala AFP.

7. Aportes realizados a otras AFP.

Es de aclarar, que. si bien es cierto los registros civiles de nacimiento, defuncion y
matrimonio deben ser en original, se podran presentar situaciones de fuerza mayor en
que impida la consecucion de los mismos yes viable recepcionar y remitir a MAPFRE
SEGUROS certificados de Registro.

4.3.2 Procedimiento operativo de la reclamacion de pension de sobrevivientes
ante MAPFRE SEGUROS.

Una vez conocido por parte de CITI COLFONDOS el fallecimiento del afiliado, esta
entidad tendra cinco (5) dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a dicho
conocimiento, para el envio del aviso junto con la afiliacion 0 certificacion de afiliacion,
SIAFP, e informe de la OSP a MAPFRE SEGUROS.

Recibida la solicitud de pension junto con los documentos solicitados segun la lista de
chequeo, en la Oficina principal de CITI COLFONDOS, el caso es remitido a la
Coordinacion de Pen$iones para su verificacion, esto es, validar que la documentacion
remitida sea la senalada en la lista de chequeo y verificar la Historia Laboral del
Afiliado. (SIAFP, Historia Laboral de la OSP, estado de cuenta Citi Colfondos, otros).

:-..

En los casos de menores de 20 anos de edad que fallecen se requerira para generar
derecho a pension el haber cotizado 26 semanas al momento del fallecimiento y en el
ana inmediatamente anterior, en aplicacion por analogia del articulo 1 de la Ley 860 de
2003 que modifico el articulo 39 de la ley 100 de 1993.
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el artículo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el artículo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZÓN SOCIAL: MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A.

NIT: 830054904-6

NATURALEZA JURÍDICA: Sociedad Comercial Anónima De Carácter Privado. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCIÓN Y REFORMAS: Escritura Pública No 0001044 del 24 de febrero de 1999 de la Notaría 6 de
BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).
Escritura Pública No 1044 del 24 de febrero de 1999 de la Notaría 6 de BOGOTÁ D.C. (COLOMBIA).

AUTORIZACIÓN DE FUNCIONAMIENTO: Resolución S.B. 277 del 05 de marzo de 1999

REPRESENTACIÓN LEGAL: El representante legal es el Presidente Ejecutivo. Corresponde a la Junta
Directiva designar al Presidente Ejecutivo, a los Representantes Legales que considere conveniente, a una o
varias personas que lleven la representación legal de la compañía para los solos efectos de la atención de
asuntos judiciales, extrajudiciales o administrativos ante todo tipo de autoridades u organismos oficiales,
judiciales, administrativos o de policía. (E. P. No. 1529 del 5 de junio de 2003 de la Notaría 35 de Btá.)
Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
Rafael Prado González
Fecha de inicio del cargo: 13/07/2023

PASAPORTE -
PAM900558

Presidente Ejecutivo

Lina Victoria Fuentes Rivera
Fecha de inicio del cargo: 25/11/2021

CC - 53122021 Representante Legal

Luis David Arcila Hoyos
Fecha de inicio del cargo: 06/10/2022

CC - 71779447 Representante Legal
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NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
José Mauricio Malagón Acosta
Fecha de inicio del cargo: 31/01/2019

CC - 79560043 Representante Legal  (Sin
perjuicio de lo dispuesto en el
artículo 164 del Código de
Comercio, con información
radicada con el número
2023105952-000 del día 2 de
octubre de 2023 que con
documento del 29 de agosto de
2023 renunció al cargo de
Representante Legal y fue
aceptada por la Junta Directiva
Acta No. 267 del 7 de septiembre
de 2023.  Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).

Ethel Margarita Cubides Hurtado
Fecha de inicio del cargo: 12/01/2017

CC - 32787204 Representante Legal

Jorge Alberto Cadavid Montoya
Fecha de inicio del cargo: 18/09/2014

CC - 19491370 Representante Legal (Sin
perjuicio de lo dispuesto en el
artículo 164 del Código de
Comercio, con información
radicada con el número
2023105961-000 del día 2 de
octubre de 2023 que con
documento del 29 de agosto de
2023 renunció al cargo de
Representante Legal y fue
aceptada por la Junta Directiva
Acta No. 267 del 7 de septiembre
de 2023.  Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).

Brenda Romina Cuevas
Fecha de inicio del cargo: 13/04/2022

CE - 6730576 Representante Legal
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NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
Enrique Laurens Rueda
Fecha de inicio del cargo: 08/09/2011

CC - 80064332 Representante Legal para
Asuntos Judiciales Extrajudiciales
y Administrativos (Sin perjuicio de
lo dispuesto en el artículo 164 del
Código de Comercio, con
información radicada con el
número 2023105965-000 del día
2 de octubre de 2023 que con
documento del 29 de agosto de
2023 renunció al cargo de
Representante Legal para
Asuntos Judiciales Extrajudiciales
y Administrativos  y fue aceptada
por la Junta Directiva Acta No.
267 del 7 de septiembre de 2023.
Lo anterior de conformidad con
los efectos establecidos por la
Sentencia C-621 de julio 29 de
2003 de la Constitucional).

Luisa Fernanda Paz Delgado
Fecha de inicio del cargo: 05/08/2021

CC - 1020740327 Representante Legal para
Asuntos Judiciales,
Extrajudiciales y Administrativos

Alexandra Rivera Cruz
Fecha de inicio del cargo: 30/03/2017

CC - 51849114 Representante Legal para
Asuntos Judiciales,
Extrajudiciales o Administrativos

Silvio Rodrigo Hidalgo España
Fecha de inicio del cargo: 01/10/2009

CC - 12996399 Representante Legal para
Asuntos Judiciales,
Extrajudiciales y Administrativos

María Camila Aljure Cortés
Fecha de inicio del cargo: 07/11/2019

CC - 1019009647 Representante Legal para
Asuntos Judiciales,
Extrajudiciales y Administrativos
(Sin perjuicio de lo dispuesto en
el artículo 164 del Código de
Comercio, con información
radicada con el número
2023086487-000 del día 11 de
agosto de 2023 que con
documento del 27 de junio de
2023 renunció al cargo de
Representante Legal para
Asuntos Judiciales,
Extrajudiciales y Administrativos
y fue aceptada por la Junta
Directiva Acta No. 265 del 27 de
junio de 2023.  Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).
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NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO
Johanna Milena Aya Rodríguez
Fecha de inicio del cargo: 23/12/2021

CC - 53114347 Representante Legal para
Asuntos Judiciales,
Extrajudiciales y Administrativos

Leonary Sánchez Rodríguez
Fecha de inicio del cargo: 23/12/2021

CC - 52589484 Representante Legal para
Asuntos Judiciales,
Extrajudiciales y Administrativos

Andres Absalon Peñaloza Gutiérrez
Fecha de inicio del cargo: 23/12/2021

CC - 1030625493 Representante Legal para
Asuntos Judiciales,
Extrajudiciales y Administrativos

Maryivi Salazar Pastrana
Fecha de inicio del cargo: 31/08/2017

CC - 55163399 Representante Legal para
Asuntos Judiciales,
Extrajudiciales y Administrativos

Omar Leonardo Franco Romero
Fecha de inicio del cargo: 15/09/2016

CC - 80771487 Representante Legal para
Asuntos Judiciales,
Extrajudiciales y Administrativos
(Sin perjuicio de lo dispuesto en
el artículo 164 del Código de
Comercio, con información
radicada con el número
2023105966-000 del día 2 de
octubre de 2023 que con
documento del 29 de agosto de
2023 renunció al cargo de
Representante Legal para
Asuntos Judiciales Extrajudiciales
y Administrativos  y fue aceptada
por la Junta Directiva Acta No.
267 del 7 de septiembre de 2023.
Lo anterior de conformidad con
los efectos establecidos por la
Sentencia C-621 de julio 29 de
2003 de la Constitucional).

Ethel Margarita Cubides Hurtado
Fecha de inicio del cargo: 16/06/2016

CC - 32787204 Representante Legal para
Asuntos Judiciales,
Extrajudiciales y Administrativos

Marco Tulio Torres Clavijo
Fecha de inicio del cargo: 29/06/2023

CC - 1018439676 Representante Legal para
Asuntos Judiciales,
Extrajudiciales y Administrativos

RAMOS: Resolución S.B. No 0308 del 11 de marzo de 1999 vida individual
Resolución S.B. No 0440 del 09 de abril de 1999 vida grupo, colectivo de vida, accidentes personales, salud,
exequias y educativo
Resolución S.B. No 1394 del 07 de septiembre de 1999 la Superintendencia Bancaria autoriza a la COMPAÑÍA
MAPFRE SEGUROS GENERALES DE COLOMBIA S.A., la cesión de la totalidad de la cartera de los ramos de
Accidentes Personales, Colectivo Vida, Exequias, Salud y Vida Grupo a la COMPAÑÍA MAPFRE COLOMBIA
VIDA SEGUROS S.A., de conformidad con lo previsto en los artículos 68 numeral 3, inciso 2 y 71 numeral 6 del
Estatuto Orgánico del Sistema Financiero
Resolución S.B. No 1529 del 06 de octubre de 2000 la Superintendencia Bancaria autoriza a MUNDIAL DE
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SEGUROS DE VIDA S.A., la cesión total de la cartera del ramo de Vida Individual a la COMPAÑÍA MAPFRE
COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A., de conformidad con lo previsto en los artículos 68 numeral 3, inciso 2 y 71
numeral 6 del Estatuto Orgánico del Sistema Financiero
Resolución S.B. No 1062 del 17 de septiembre de 2002 seguro pensiones Ley 100 y  seguro previsional de
invalidez y sobrevivencia
Resolución S.B. No 0328 del 10 de abril de 2003 enfermedades de alto costo
Resolución S.B. No 0260 del 31 de marzo de 2004 se revoca la autorización para operar el ramo de Seguros
Previsionales de Invalidez y Sobrevivencia, otorgada con resolución 1062 de 2002
Resolución S.B. No 0401 del 04 de marzo de 2005 se autoriza para operar el ramo de Seguros Previsionales
de Invalidez y Sobrevivencia.
Resolución S.F.C. No 1530 del 30 de agosto de 2007 se autoriza para operar el ramo de Seguros de Riesgos
Profesionales, (Ley 1562 del 11 de julio de 2012, modifica la denominación  por la de Riesgos Laborales).
Resolución S.F.C. No 1093 del 08 de julio de 2008 se cancela la autorización  a Mapfre Colombia Vida Seguros
S.A. para operar el ramo de seguro de enfermedades de alto costo
Resolución S.F.C. No 1775 del 11 de noviembre de 2008 se autoriza para operar el ramo de pensiones con
conmutación pensional. Con Resolución No. 0809 del 14 de septiembre de 2020, la Superintendencia
Financiera de Colombia  revoca la autorización concedida a Mapfre Colombia Vida Seguros S.A. para operar el
ramo de Pensiones con conmutación pensional.
Resolución S.F.C. No 1425 del 24 de agosto de 2011 revoca la autorización concedida a MAPFRE Colombia
Vida Seguros S.A. para operar el ramo de Seguro Colectivo de Vida.

NATALIA CAROLINA GUERRERO RAMÍREZ
SECRETARIA GENERAL

"De conformidad con el artículo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales."
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OTROSÍ 1 

CONDICIONES PARTICULARES 

 

COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLÍVAR S.A. en calidad de Aseguradora y 

COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTÍAS, en calidad de tomador de la Póliza 

Previsional de Invalidez y Sobrevivencia 6000 - 0000018-01 manifiestan su 

intención de modificar las  cláusulas Cuarta (4) y Sexta (6) y adicionar la cláusula 

Séptima (7) del Anexo-Condiciones Particulares, que accede a la póliza en mención, 

en los siguientes términos: 

“4. FACTURACIÓN Y FORMA DE PAGO DE LAS PRIMAS 

LA COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLÍVAR S.A. emitirá dentro de cada periodo 

mensual de cobertura, certificados de factura por el valor estimado de la prima a 

pagar por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTÍAS. El pago de las primas 

deberá realizarse dentro de los 30 días siguientes a la fecha de expedición de los 

respectivos certificados, en cheque o transferencia electrónica. 

El pago será efectuado con base en el valor real recaudado por COLFONDOS S.A. 

PENSIONES Y CESANTÍAS en cada periodo. COLFONDOS S.A. PENSIONES Y 

CESANTÍAS informará mensualmente a la COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLÍVAR 

S.A. en forma resumida, el mes de causación de las primas, el número de afiliados 

cotizantes dependientes y el número de independientes a los que corresponde, 

clasificado por sexo, el salario base de cotización y el valor de la prima a pagar. 

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTÍAS informará mensualmente a 

COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLÍVAR S.A. en forma detallada, el mes de causación 

de las primas, el número de afiliados cotizantes dependientes y el número de 

independientes a los que corresponde, clasificado por sexo, el salario base de 

cotización y el valor de la primas a pagar, tipo de identificación y número de 

identificación. 

La Prima del Seguro de Invalidez y Sobrevivientes será determinada 
mensualmente durante la vigencia del seguro así: 
 
Prima Seguro de I&S = Componente Fijo + Componente Variable  

 
El mencionado Componente Fijo de la Prima del Seguro de Invalidez y 
Sobrevivientes será del 2,270% del Ingreso Base de Cotización.  
 
El Componente Variable de la prima se determinará considerando los fallecimientos 

por COVID-19 a nivel país, relativizando el impacto a la cartera afiliados expuestos 

al seguro de invalidez y sobrevivencia de Colfondos.  



Para ello, se utilizará como insumo principal la información de fallecidos del Instituto 

Nacional de Salud asociados a COVID-19, de modo de estimar las tasas de 

fallecimiento por edad y región sobre la población de Colombia y calcular el número 

de fallecidos esperados por COVID entre los asegurados de Colfondos 

considerando su cartera de afiliados expuestos. Con dicha estimación se 

determinará el Componente Variable de la prima que será añadida al Componente 

Fijo  cada mes de la vigencia en cuestión para determinar el valor mensual de la 

prima del seguro de invalidez y sobrevivencia.   

La metodología de cálculo que desarrolla específicamente cada uno de los 
elementos del Componente Variable de la Prima del Seguro de Invalidez y 
Sobrevivientes, se encuentra plasmada en los Anexos 1 y 2 a este Otrosí, los 
cuales forman parte integral del mismo.  

 

El valor resultante de realizar estos cálculos en aplicación a lo dispuesto en los 
Anexos 1 y 2 a este Otrosí, corresponderá al Componente Variable y será añadido 
al Componente Fijo para que juntos, sean la Prima del Seguro de Invalidez y 
Sobrevivientes para la vigencia del mes en cuestión. Las partes aceptan que, para 
el mes de enero de la vigencia correspondiente al año 2022 el Componente 
Variable de la Prima del Seguro de Invalidez y Sobrevivientes será igual cero (0); 
de igual forma, aceptan las partes que en ninguna circunstancia la Prima del 
Seguro de Invalidez y Sobrevivientes durante la vigencia 2022 podrá será superior 
al 3% del Ingreso Base de Cotización.” 
 

Con base en la información suministrada por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y 

CESANTÍAS, la COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLÍVAR S.A. expedirá los respectivos 

certificados de ajuste a la facturación estimada, aplicando para ello la tasa 

establecida de primas.” 

 

“6. VIGENCIA Y RENOVACIÓN DEL CONTRATO 

El término de la duración de la póliza de seguro será de un año prorrogable por 

acuerdo entre las partes y por términos anuales adicionales hasta por tres (3) años 

más adicionales para un periodo máximo de cuatro años. La póliza se renovará 

automáticamente en los mismos términos y condiciones por vigencias de un año 

calendario hasta por el termino máximo anteriormente mencionado en caso de que 

ninguna de las partes manifieste su intención de darlo por terminado notificando a 

la otra parte por escrito una antelación mínima de cuatro meses calendario a la 

finalización de cada vigencia contratada. 

Llegado el caso en que alguna de las dos partes, ya sea el tomador o la aseguradora 

lo soliciten, podrá llevarse a cabo una revisión extemporánea de las condiciones del 

contrato, previendo situaciones o circunstancias que modifiquen la tasa del seguro. 



Las solicitudes de revisión de las condiciones del contrato, podrán ser presentadas 

en cualquier momento de la ejecución del contrato. 

Luego de presentada la solicitud de revisión de las condiciones del contrato por 

cualquiera de las dos partes, debido a la presentación de una situación o 

circunstancia que modifique la tasa del seguro, las partes buscaran llegar a un 

acuerdo dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a la presentación de la 

solicitud. 

En caso de no llegarse a un acuerdo entre las partes respecto de las nuevas 

condiciones de contratación, se otorga la posibilidad de dar por terminado el 

contrato, otorgando la aseguradora un término de tres (3) meses para que el 

tomador pueda adelantar un nuevo proceso licitatorio para la selección de la 

aseguradora del seguro de invalidez y sobrevivientes.” 

 

“7. INFORMACIÓN A COMPARTIR CON EL ASEGURADO 

Las Partes aceptan compartir entre ellas de forma mensual y durante la vigencia de 

la Póliza, información detallada de los siniestros de los afiliados cubiertos por esta 

Póliza. Las Partes construirán de común acuerdo un formato que contemple los 

elementos que compondrán este informe mensual.”  

 

En señal de aceptación se firma por las partes, 

 

COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLÍVAR S.A.     COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTÍAS 

 

 

Javier Suárez Esparragoza      Marcela Giraldo García   

 

Dado en Bogotá, a los 31 días de diciembre de 2021. 

 

 



POLIZA
DE

DATOS  DEL  TOMADOR

COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS

CL 67 # 7 94 P 14
BOGOTA D.C.

COMPANIA SEGUROS BOLIVAR S.A.NIT. 860.002.503-

RAMOS PREVISIONALES

DATOS  DEL  ASESOR

OF. PRINCIPAL

****************

 1 ON LINE
CLIENTE



Señor:

Ciudad

Seguros Bolívar le da la bienvenida a nuestra Compañía.

Adjunto estamos enviando su póliza donde hemos resaltado los puntos de
mayor relevancia para que usted pueda consultarla fácilmente.

Con el fin de hacerle más sencillo el uso y consulta de su póliza hemos diseñado
un contrato ágil y claro para que usted pueda leerlo y entenderlo completamente,
ya que se trata de un documento legal que debe ser de su entero conocimiento.

Para facilitarle la consulta en la siguiente gráfica encontrará las partes que
componen este documento.

Tenga en cuenta que la póliza es el documento que le respalda el contrato de
seguro, por ello otórguele una adecuada protección.

En caso de requerir información adicional, comuníquese con nuestra Línea
de Atención al Cliente RED322, desde un teléfono fijo al 01 8000 123 322 o desde
celular al #322, donde gustosamente le atenderemos.

Cordial saludo,

ANEXOS
(OPCIONAL)

CLAUSULAS ADICIONALES
(OPCIONAL)

POLIZA NUMERO

POLIZA NUMERO

Clausulas Adicionales del Riesgo

Santafé de Bogotá D.C. Carrera 10 No.16-39 Aló Bolívar Atención al Cliente Tel: 9800 918842 Fuera de Bogotá y 336 01 88 en Bogotá

REPRESENTANTE LEGAL TOMADOR

DETALLE DE LOS RIESGOS

POLIZA NUMERO

Santafè de Bogotà D.C. Carrera 10 No.36-39 Alò Bolìvar Atenciòn al Cliente Tel: 9800 918842 Fuera de Bogotà y 336 01 88 en Bogotà

DEDUCIBLES                                                  Prima
%                      Mínimo

DEDUCIBLES                                                  Prima
%                      Mínimo

Riesgo                  Còdigo                  Marca                                                                  Placa

Chasis                               Motor                              Modelo                    Color                                  Tipo

Uso                                              Loc. Ubicaciòn                                 Bonos Accesorios

Riesgo                  Còdigo                  Marca                                                                  Placa

Chasis                               Motor                              Modelo                    Color                                  Tipo

Uso                                              Loc. Ubicaciòn                                 Bonos Accesorios

POLIZA NUMERO

C
A

R
A

T
U

L
A

P
O

L
IZ

A
H

O
JA

N
o

.

REPRESENTANTE LEGAL TOMADOR RESUMEN DE COBERTURAS
(OPCIONAL)

CARATULA POLIZA

POLIZA NUMERO

Nombre del Tomador

Nombre del Beneficiario

Identificación

Nombre del Asegurado                                                                  Identificación

Identificación

Direcciòn Comercial                                                      Ciudad                             Telèfono

lForma de Pago                               Perìodo de Facturaciòn                                 Localidad de Radicación                  Ramo

Factura No.                                          Certificado No.                                Fecha de Expedición:          /           /

AÑO A las

Nombre                                                                                       Sexo                 Fecha de Nacimiento

Edad Actividad/Profesiòn                         Vinculaciòn

Los montos de coberturas listados abajo son efectivos desde el 22-07-1999.
Una categoría sin valor, significa que no tiene cobertura para estos puntos.

Llame a su agente si usted quiere ampliar cobertura.

Riesgo                  Còdigo                  Marca                                                                  Placa

Chasis                               Motor                              Modelo                    Color                                  Tipo

Uso                                              Loc. Ubicaciòn                                 Bonos Accesorios

CARTA

Datos Tècnicos Riesgo No.

COBERTURAS                         VALOR ASEGURADO

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR
8600021807

Vigencia desdeVigencia dìas DIA MES AÑO A las Vigencia hasta DIA

Datos del Conductor Habitual del Vehìculo

VALOR ASEGURADO

$25.000.000

PRIMA TOTAL

IVA

TOTAL

Clave 1               %                                                                                      Clave 2               %

OPCION
LIDER

OPCION
SUPER

Santafé de Bogotá, julio 26 de 1999

Señor
Fernando Giraldo

Ciudad

Seguros Comerciales Bolívar está complacido de enviarle su nueva póliza de  seguros para la pequeña
y mediana industria MIDAS.

Para ayudarle a la revisión de su póliza, hemos coloreado los puntos que tienen mayor relevancia para ud.

Nosotros sabemos que los asuntos de seguros pueden ser confusos, por eso hemos diseñado la póliza
lo más simple posible. Dado que su póliza de seguro es un contrato legal, usted querrá leerla completamente.

La gráfica de abajo contiene un diagrama que le ayudará como guía a través de esta póliza.

El mantener una adecuada protección es extremadamente importante. Si tiene inquietudes, ha hecho adi-
ciones a su propiedad o ha adquirido objetos de valor significativo llame al 9800-9-18842.

Cordialmente,

Agrofertilizantes de Colombia
Cr. 61 N. 35-55 sur

La prima anual de su póliza es de $250.000 y tiene una vigencia de julio - 21 -1999 a julio - 1 -2000.

PRODUCTO
BASICO

Datos de Intermediaciòn

Datos del  Vehìculo

POLIZA

DE

CONDICIONES
GENERALES

CUBIERTA FRONTAL

Avenida el Dorado No. 68B-31, piso 10
Nit. 860.002.503-2 • Conmutador 341 0077
Fax 283 0799 • A.A. 4421 • Bogotá D.C., Colombia
www.segurosbolivar.com

COMPANIA SEGUROS BOLIVAR S.A.
NIT. 860.002.503-

Bogota D.C., Diciembre 30 de 2019

COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS

CL 67 # 7 94 P 14                         

RAMOS PREVISIONALES

 1 ON LINE
CLIENTE



Nombre del Tomador Identificación                    Personería

Dirección Comercial                                                                   Ciudad Teléfono

Datos de Intermediación

REPRESENTANTE LEGAL TOMADOR

PRIMA GASTOS DE EXPEDICIÓN TOTAL

Vigencia desde a las Vigencia hasta a  las

.                                          Certificado No.                                Fecha de Expedición:

Vigencia días
DIA MES AÑO

Hrs

Datos del Tomador

Período de Facturación                                       Localidad de Radicación                            Producto

Datos de la Póliza

Observaciones

Hrs
DIA MES AÑO

IVA

DIA MES AÑO

CARATULA POLIZA HOJA No.CARATULA POLIZA HOJA No.CARATULA POLIZA HOJA No.

Método de Tarifación                                           No. Asegurados

La mora en el pago de la prima de la póliza o de los certificados o anexos que se
expidan con fundamento en ella, producirá la terminación automática del contrato.

Av. el Dorado No. 68B-31, piso 10 • Línea de Atención al Cliente RED322 • Desde fijo 01 8000 123 322 o desde celular al #322

POLIZA Y CERTIFICADO

                                 

SEGURO PREV DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA

                                 

COMPANIA SEGUROS BOLIVAR S.A.

NIT. 860.002.503-2

6000 - 0000018 - 01
  POLIZA  NUMERO

COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS                                   NIT     800.149.496 JURIDICO    

CL 67 # 7 94 P 14                                 BOGOTA D.C.         3765155

               0000 30 12 2019

0365 01 01 2020 00 31 12 2020 24

MENSUAL   6000  762
               07.583

     99926  OF. PRINCIPAL                                                 AGENCIA DE SEGUROS    100 %

$0 $0 $0 $0

 1 ON LINE                                          
CLIENTE   1



RESUMEN DE COBERTURAS

REPRESENTANTE LEGAL TOMADOR

CARATULA POLIZA HOJA No.

POLIZA Y CERTIFICADO
SEGURO PREV DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA

COMPANIA SEGUROS BOLIVAR S.A.NIT. 860.002.503-2

6000 - 0000018 - 01
  POLIZA  NUMERO

COBERTURAS       SUMA ASEGURADA    PRIMA MENSUALTASA
Suma Adic. Pen. Invalidez               V E R                      
Suma Adic. Pen. Sobrvtes.               CONDICIONES                      
Auxilio Funerario                       GENERALES                      
Subsidio Incapac.Temporal                                    

Total Amparos Is                           2,200

SALARIO BASE DE COTIZACION:             $0

 1 ON LINE                                          CLIENTE   2



POLIZA
DE

DATOS  DEL  TOMADOR

COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS

AV CR 30 # 85 16
BOGOTA D.C.

COMPANIA SEGUROS BOLIVAR S.A.NIT. 860.002.503-

RAMOS PREVISIONALES

DATOS  DEL  ASESOR

OF. PRINCIPAL

****************

 1 ON LINE
CLIENTE



Señor:

Ciudad

Seguros Bolívar le agradece su fidelidad con nuestra Compañía.

Adjunto estamos enviando la renovación de su póliza donde hemos resaltado los
puntos de mayor relevancia para que usted pueda consultarla fácilmente.

Con el fin de hacerle más sencillo el uso y consulta de su póliza hemos diseñado
un contrato ágil y claro para que usted pueda leerlo y entenderlo completamente,
ya que se trata de un documento legal que debe ser de su entero conocimiento.

Para facilitarle la consulta en la siguiente gráfica encontrará las partes que
componen este documento.

Tenga en cuenta que la póliza es el documento que le respalda el contrato de
seguro, por ello otórguele una adecuada protección.

En caso de requerir información adicional, comuníquese con nuestra Línea
de Atención al Cliente RED322, desde un teléfono fijo al 01 8000 123 322 o desde
celular #322, donde gustosamente le atenderemos.

Cordial saludo,

ANEXOS
(OPCIONAL)

CLAUSULAS ADICIONALES
(OPCIONAL)

POLIZA NUMERO

POLIZA NUMERO

Clausulas Adicionales del Riesgo

Santafé de Bogotá D.C. Carrera 10 No.16-39 Aló Bolívar Atención al Cliente Tel: 9800 918842 Fuera de Bogotá y 336 01 88 en Bogotá

REPRESENTANTE LEGAL TOMADOR

DETALLE DE LOS RIESGOS

POLIZA NUMERO

Santafè de Bogotà D.C. Carrera 10 No.36-39 Alò Bolìvar Atenciòn al Cliente Tel: 9800 918842 Fuera de Bogotà y 336 01 88 en Bogotà

DEDUCIBLES                                                  Prima
%                      Mínimo

DEDUCIBLES                                                  Prima
%                      Mínimo

Riesgo                  Còdigo                  Marca                                                                  Placa

Chasis                               Motor                              Modelo                    Color                                  Tipo

Uso                                              Loc. Ubicaciòn                                 Bonos Accesorios

Riesgo                  Còdigo                  Marca                                                                  Placa

Chasis                               Motor                              Modelo                    Color                                  Tipo

Uso                                              Loc. Ubicaciòn                                 Bonos Accesorios

POLIZA NUMERO

C
A

R
A

T
U

L
A

P
O

L
IZ

A
H

O
JA

N
o

.

REPRESENTANTE LEGAL TOMADOR RESUMEN DE COBERTURAS
(OPCIONAL)

CARATULA POLIZA

POLIZA NUMERO

Nombre del Tomador

Nombre del Beneficiario

Identificación

Nombre del Asegurado                                                                  Identificación

Identificación

Direcciòn Comercial                                                      Ciudad                             Telèfono

lForma de Pago                               Perìodo de Facturaciòn                                 Localidad de Radicación                  Ramo

Factura No.                                          Certificado No.                                Fecha de Expedición:          /           /

AÑO A las

Nombre                                                                                       Sexo                 Fecha de Nacimiento

Edad Actividad/Profesiòn                         Vinculaciòn

Los montos de coberturas listados abajo son efectivos desde el 22-07-1999.
Una categoría sin valor, significa que no tiene cobertura para estos puntos.

Llame a su agente si usted quiere ampliar cobertura.

Riesgo                  Còdigo                  Marca                                                                  Placa

Chasis                               Motor                              Modelo                    Color                                  Tipo

Uso                                              Loc. Ubicaciòn                                 Bonos Accesorios

CARTA

Datos Tècnicos Riesgo No.

COBERTURAS                         VALOR ASEGURADO

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR
8600021807

Vigencia desdeVigencia dìas DIA MES AÑO A las Vigencia hasta DIA

Datos del Conductor Habitual del Vehìculo

VALOR ASEGURADO

$25.000.000

PRIMA TOTAL

IVA

TOTAL

Clave 1               %                                                                                      Clave 2               %

OPCION
LIDER

OPCION
SUPER

Santafé de Bogotá, julio 26 de 1999

Señor
Fernando Giraldo

Ciudad

Seguros Comerciales Bolívar está complacido de enviarle su nueva póliza de  seguros para la pequeña
y mediana industria MIDAS.

Para ayudarle a la revisión de su póliza, hemos coloreado los puntos que tienen mayor relevancia para ud.

Nosotros sabemos que los asuntos de seguros pueden ser confusos, por eso hemos diseñado la póliza
lo más simple posible. Dado que su póliza de seguro es un contrato legal, usted querrá leerla completamente.

La gráfica de abajo contiene un diagrama que le ayudará como guía a través de esta póliza.

El mantener una adecuada protección es extremadamente importante. Si tiene inquietudes, ha hecho adi-
ciones a su propiedad o ha adquirido objetos de valor significativo llame al 9800-9-18842.

Cordialmente,

Agrofertilizantes de Colombia
Cr. 61 N. 35-55 sur

La prima anual de su póliza es de $250.000 y tiene una vigencia de julio - 21 -1999 a julio - 1 -2000.

CUBIERTA FRONTAL

PRODUCTO
BASICO

Datos de Intermediaciòn

Datos del  Vehìculo

POLIZA

DE

CONDICIONES
GENERALES

Avenida el Dorado No. 68B-31, piso 10
Nit. 860.002.503-2 • Conmutador 341 0077
Fax 283 0799 • A.A. 4421 • Bogotá D.C., Colombia
www.segurosbolivar.com

COMPANIA SEGUROS BOLIVAR S.A.
NIT. 860.002.503-

Bogota D.C., Diciembre 30 de 2020

COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS

AV CR 30 # 85 16                         

RAMOS PREVISIONALES

 1 ON LINE
CLIENTE



Nombre del Tomador Identificación                    Personería

Dirección Comercial                                                                   Ciudad Teléfono

Datos de Intermediación

REPRESENTANTE LEGAL TOMADOR

PRIMA GASTOS DE EXPEDICIÓN TOTAL

Vigencia desde a las Vigencia hasta a  las

.                                          Certificado No.                                Fecha de Expedición:

Vigencia días
DIA MES AÑO

Hrs

Datos del Tomador

Período de Facturación                                       Localidad de Radicación                            Producto

Datos de la Póliza

Observaciones

Hrs
DIA MES AÑO

IVA

DIA MES AÑO

CARATULA POLIZA HOJA No.CARATULA POLIZA HOJA No.CARATULA POLIZA HOJA No.

Método de Tarifación                                           No. Asegurados

La mora en el pago de la prima de la póliza o de los certificados o anexos que se
expidan con fundamento en ella, producirá la terminación automática del contrato.

Av. el Dorado No. 68B-31, piso 10 • Línea de Atención al Cliente RED322 • Desde fijo 01 8000 123 322 o desde celular al #322

POLIZA Y CERTIFICADO DE RENOVACION

                                 

SEGURO PREV DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA

                                 

COMPANIA SEGUROS BOLIVAR S.A.

NIT. 860.002.503-2

6000 - 0000018 - 02
  POLIZA  NUMERO

COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS                                   NIT     800.149.496 JURIDICO    

AV CR 30 # 85 16                                  BOGOTA D.C.         3765155

               0000 30 12 2020

0364 01 01 2021 00 31 12 2021 24

MENSUAL   6000  762
               27.588

     99926  OF. PRINCIPAL                                                 AGENCIA DE SEGUROS    100 %

$0 $0 $0 $0

 1 ON LINE                                          
CLIENTE   1



RESUMEN DE COBERTURAS

REPRESENTANTE LEGAL TOMADOR

CARATULA POLIZA HOJA No.

POLIZA Y CERTIFICADO DE RENOVACION
SEGURO PREV DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA

COMPANIA SEGUROS BOLIVAR S.A.NIT. 860.002.503-2

6000 - 0000018 - 02
  POLIZA  NUMERO

COBERTURAS       SUMA ASEGURADA    PRIMA MENSUALTASA
Suma Adic. Pen. Invalidez               V E R                      
Suma Adic. Pen. Sobrvtes.               CONDICIONES                      
Auxilio Funerario                       GENERALES                      
Subsidio Incapac.Temporal                                    

Total Amparos Is                           2,150

SALARIO BASE DE COTIZACION:             $0

 1 ON LINE                                          CLIENTE   2













SEGUROJ (((¡/~)~\1
BOLIVAR !/

Bogotá D.C., 5 de diciembre de 2018.
DNP COL -16755

Doctor
ALAIN FOUCRIER VIANA
Presidente
COLFONDOS S.A. PENSIONESY CESANTíAS.
Calle 67, No. 7 - 94.
Teléfono: 3765066.
Bogotá D.C.

Asunto: Renovación Póliza del Seguro previsional

o
S
ª>

Apreciado Doctor Foucrier:

Reciba un cordial saludo de parte la COMPAÑíA DE SEGUROS BOlÍVAR S.A.

En atención a la póliza del Seguro Previsional No. 6 0000 0000 1501, suscrita entre COLFONDOS S.A,
PENSIONES y CESANTíAS Y la COMPAÑíA DE SEGUROS BOLíVAR S.A le informamos que ésta se
renueva en los mismos términos y condiciones para la vigencia del 1° de enero de 2019 al31 de diciembre
de 2019.

No obstante lo anterior, en virtud de lo estipulado en los términos de referencia RFP-001-2016 para la
contratación de la mencionada póliza, respecto de la "VIGENCIA DEL VALOR DE LA PRIMA", la
COMPAÑíA DE SEGUROS BOLíVAR S,A., en el mes de enero de 2019 determinará si es procedente el
reajuste de la tasa de acuerdo con la variación de los parámetros de cálculo de conformidad con
lo detallado en los numerales 1.2.1 y 1.2.2 del citado pliego.

Atentamente,

Compañía de Seguros Bolívar S.A.• Ni! 860.002.503.2
Av. ElOorado N. 688.31 • Tel. 341 0077 • Bogotá, Colombia
www.segurosbolivar.com














































































