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------------------------------------------------------------------------------------------------



CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL

REGISTRO MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:



NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO


Razón social:        GLOBALSERVICES S.A.S                             
Sigla:               GOS SAS                                          
Nit:                 900.788.439-6                                    
Domicilio principal: Bogotá D.C.





MATRÍCULA


Matrícula No.         02514898 
Fecha de matrícula:   30 de octubre de 2014
Último año renovado:  2024
Fecha de renovación:  30 de marzo de 2024
Grupo NIIF:           Grupo II.                                      





UBICACIÓN


Dirección del domicilio principal:  Calle 55 No. 71 - 64 
Municipio:                          Bogotá D.C. 
Correo electrónico: info.judicialglobalservices@gmail.com
Teléfono comercial 1:               3205167618 
Teléfono comercial 2:               No reportó. 
Teléfono comercial 3:               No reportó. 


Dirección para notificación judicial:   Calle 55 No. 71 - 64
Municipio:                              Bogotá D.C. 
Correo             electrónico             de            notificación:
info.judicialglobalservices@gmail.com
Teléfono para notificación 1:           3205167618 
Teléfono para notificación 2:           No reportó. 
Teléfono para notificación 3:           No reportó. 




La   persona   jurídica   SI   autorizó  para  recibir  notificaciones
personales  a  través  de  correo  electrónico,  de conformidad con lo
establecido  en los artículos 291 del Código General del Procesos y 67
del  Código  de  Procedimiento  Administrativo  y  de  lo  Contencioso



Página 1 de 7



Cámara de Comercio de Bogotá

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha Expedición: 14 de mayo de 2024 Hora: 12:09:50
Recibo No. AA24870204

Valor: $ 7,900



CÓDIGO DE VERIFICACIÓN A2487020441D81



Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

------------------------------------------------------------------------------------------------

Administrativo.





CONSTITUCIÓN


Por  Documento  Privado  del  29  de  octubre  de  2014 de Asamblea de
Accionistas,  inscrito  en esta Cámara de Comercio el 30 de octubre de
2014,  con  el No. 01881209 del Libro IX, se constituyó la sociedad de
naturaleza Comercial denominada PESHER BUSINESS AND ADVISORS S.A.S.





REFORMAS ESPECIALES


Por  Acta No. 005 del 18 de agosto de 2016 de Asamblea de Accionistas,
inscrito  en  esta Cámara de Comercio el 20 de octubre de 2016, con el
No.  02150579 del Libro IX, la sociedad cambió su denominación o razón
social  de PESHER BUSINESS AND ADVISORS S.A.S a COMERCIALIZADORA SANTO
ANGEL S.A.S..




Por  Acta  No. 010 de la Asamblea de Accionistas, del 03 de octubre de
2019,  inscrita  el  8  de Octubre de 2019 bajo el número 02513581 del
libro IX, se adicionó la sigla: GOS S.A.S




Por  Acta No. 010 del 3 de octubre de 2019 de Asamblea de Accionistas,
inscrito  en  esta  Cámara de Comercio el 8 de octubre de 2019, con el
No.  02513581 del Libro IX, la sociedad cambió su denominación o razón
social  de  COMERCIALIZADORA  SANTO  ANGEL  S.A.S. a GLOBALOUTSOURCING
S.A.S..




Se  aclara  que por Acta No. 012 de la Asamblea de Accionistas, del 05
de  noviembre  de  2019,  inscrita  el 12 de Noviembre de 2019 bajo el
número  02523408  del  libro  IX,  la  sociedad  cambió  su nombre de:
GLOBALOUTSOURCING  S.A.S.,  sigla:  GOS  SAS por el de: GLOBALSERVICES
S.A.S, sigla: GLSS.




Por  Acta  No.  012  del  5  de  noviembre  de  2019  de  Asamblea  de
Accionistas, inscrito en esta Cámara de Comercio el 12 de noviembre de
2019,  con  el  No.  02523408  del  Libro  IX,  la  sociedad cambió su
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denominación   o   razón   social   de   GLOBALOUTSOURCING   S.A.S.  a
GLOBALSERVICES S.A.S.





TÉRMINO DE DURACIÓN


La  persona  jurídica  no  se  encuentra  disuelta  y  su  duración es
indefinida.





OBJETO SOCIAL


La  sociedad  tendrá  como  objeto  principal y único la prestación de
servicios  con  terceros beneficiarios para colaborar temporalmente en
el  desarrollo  de sus actividades, mediante la labor desarrollada por
personas   naturales   contratadas  directamente  por  la  empresa  de
servicios  temporales,  la cual tiene con respecto de esta el carácter
de empleador.





CAPITAL


                        * CAPITAL AUTORIZADO *                        


Valor              : $9.000.000.000,00
No. de acciones    : 9.000.000,00
Valor nominal      : $1.000,00


                         * CAPITAL SUSCRITO *                         


Valor              : $9.000.000.000,00
No. de acciones    : 9.000.000,00
Valor nominal      : $1.000,00


                          * CAPITAL PAGADO *                          


Valor              : $9.000.000.000,00
No. de acciones    : 9.000.000,00
Valor nominal      : $1.000,00





REPRESENTACIÓN LEGAL
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La  representación  legal  de  la  sociedad  por acciones simplificada
estará  a  cargo  de persona natural, accionista o no, quien no tendrá
un   suplente  y/o  gerente  designado  quien  lo  remplazará  en  sus
ausencias absolutas o temporales.





FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL


La  sociedad,  será gerenciada, administrada y representada legalmente
ante   terceros   por   el   Representante   Legal,  quien  no  tendrá
restricciones  de  contratación  por  razón  de la naturaleza ni de la
cuantía  de  los  actos que celebre. Por lo tanto, se entenderá que el
Representante  Legal  podrá  celebrar  o  ejecutar  todos  los actos y
contratos  comprendidos  en  el  objeto  social  o  que  se relacionen
directamente  con la existencia y el funcionamiento de la sociedad. El
Representante  Legal se entenderá investido de los más amplios poderes
para  actuar en todas las circunstancias en nombre de la sociedad, con
excepción  de  aquellas  facultades que, de acuerdo con los estatutos,
se  hubieren  reservado  a los accionistas. En las relaciones frente a
terceros,  la  sociedad  quedará  obligada  por  los actos y contratos
celebrados   por   el   representante  legal.  Le  está  prohibido  al
Representante  Legal y a los demás administradores de la sociedad, por
si   o  por  interpuesta  persona,  obtener  bajo  cualquier  forma  o
modalidad  jurídica  préstamos  por  parte de la sociedad u obtener de
parte  de  la  sociedad aval, fianza o cualquier otro tipo de garantía
de sus obligaciones personales.





NOMBRAMIENTOS



REPRESENTANTES LEGALES


Por  Acta No. 27 del 8 de febrero de 2024, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Cámara de Comercio el 9 de febrero de 2024 con el No.
03064301 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Representante     Martin Sala Gomez         C.C. No. 1136883345       
Legal                                                                 
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REVISORES FISCALES



Por  Acta  No.  26 del 4 de julio de 2023, de Asamblea de Accionistas,
inscrita  en esta Cámara de Comercio el 11 de julio de 2023 con el No.
02995877 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Revisor Fiscal    Julio   Cesar   Clavijo   C.C.  No.  1032391785 T.P.
                  Valencia                  No. 218876-T              





REFORMAS DE ESTATUTOS


Los estatutos de la sociedad han sido reformados así:


DOCUMENTO                              INSCRIPCIÓN
Acta  No.  002  del 23 de diciembre    02049591  del  29  de diciembre
de   2015   de   la   Asamblea   de    de 2015 del Libro IX           
Accionistas                        
Acta  No.  005  del 18 de agosto de    02150579  del  20 de octubre de
2016 de la Asamblea de Accionistas     2016 del Libro IX              
Acta  No.  6  del  2  de febrero de    02182706  del  3  de febrero de
2017 de la Asamblea de Accionistas     2017 del Libro IX              
Acta  No.  010  del 3 de octubre de    02513581  del  8  de octubre de
2019 de la Asamblea de Accionistas     2019 del Libro IX              
Acta  No.  011 del 16 de octubre de    02517163  del  21 de octubre de
2019 de la Asamblea de Accionistas     2019 del Libro IX              
Acta  No. 012 del 5 de noviembre de    02523408  del  12  de noviembre
2019 de la Asamblea de Accionistas     de 2019 del Libro IX           
Acta  No.  014  del 27 de diciembre    02538521  del  30  de diciembre
de   2019   de   la   Asamblea   de    de 2019 del Libro IX           
Accionistas                        
Acta  No.  016  del  8  de abril de    02567498  del  15  de  abril de
2020 de la Asamblea de Accionistas     2020 del Libro IX





RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN


De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Código de Procedimiento
Administrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo y la Ley 962 de



Página 5 de 7



Cámara de Comercio de Bogotá

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha Expedición: 14 de mayo de 2024 Hora: 12:09:50
Recibo No. AA24870204

Valor: $ 7,900



CÓDIGO DE VERIFICACIÓN A2487020441D81



Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

------------------------------------------------------------------------------------------------

2005,  los  actos  administrativos de registro, quedan en firme dentro
de  los  diez  (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción,
siempre  que  no  sean  objeto  de  recursos.  Para  estos efectos, se
informa  que  para la Cámara de Comercio de Bogotá, los sábados NO son
días hábiles.


Una   vez   interpuestos   los  recursos,  los  actos  administrativos
recurridos  quedan  en  efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos,   conforme   lo   prevé   el  artículo  79  del  Código  de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.




A  la  fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra
en curso ningún recurso.





CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU


Actividad principal Código CIIU:     7820





TAMAÑO EMPRESARIAL


De  conformidad  con  lo  previsto  en  el  artículo  2.2.1.13.2.1 del
Decreto  1074  de 2015 y la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño
de la empresa es  Grande 


Lo anterior de acuerdo a la información reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
        Ingresos por actividad ordinaria $ 80.461.026.622
        Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el
        período - CIIU : 7820





INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA


Que,  los  datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido  puestos  a  disposición  de  la  Policía Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.




Los   siguientes  datos  sobre  RIT  y  Planeación  son  informativos:
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Contribuyente   inscrito  en  el  registro  RIT  de  la  Dirección  de
Impuestos,  fecha  de  inscripción  :  2  de febrero de 2022. Fecha de
envío  de  información a Planeación : 30 de marzo de 2024. \n \n Señor
empresario,  si  su  empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una  planta  de  personal  de  menos  de 200 trabajadores, usted tiene
derecho  a  recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en  el  primer año de constitución de su empresa, de 50% en el segundo
año  y de 25% en el tercer año. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde  ingresar  a  www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa está obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.




El  presente  certificado  no  constituye permiso de funcionamiento en
ningún caso.


**********************************************************************
Este  certificado  refleja  la  situación  jurídica  registral  de  la
sociedad, a la fecha y hora de su expedición.




**********************************************************************
Este  certificado  fue  generado  electrónicamente con firma digital y
cuenta con plena validez jurídica conforme a la Ley 527 de 1999.


**********************************************************************
Firma  mecánica  de  conformidad  con  el  Decreto  2150  de 1995 y la
autorización   impartida   por  la  Superintendencia  de  Industria  y
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL

REGISTRO MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:



NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO


Razón social:        COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS S A                  
Sigla:               SEGUROS MUNDIAL                                  
Nit:                 860.037.013-6                                    
Domicilio principal: Bogotá D.C.





MATRÍCULA


Matrícula No.         00033339 
Fecha de matrícula:   13 de marzo de 1973
Último año renovado:  2024
Fecha de renovación:  6 de marzo de 2024
Grupo NIIF:           Grupo I. NIIF Plenas.                          





UBICACIÓN


Dirección del domicilio principal:  Cl 33 6 B 24 
Municipio:                          Bogotá D.C. 
Correo electrónico:                 mundial@segurosmundial.com.co  
Teléfono comercial 1:               2855600 
Teléfono comercial 2:               No reportó. 
Teléfono comercial 3:               No reportó. 
Página web:                         WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO/


Dirección para notificación judicial:   Cl 33 6 B 24
Municipio:                              Bogotá D.C. 
Correo electrónico de notificación:     mundial@segurosmundial.com.co 
Teléfono para notificación 1:           2855600 
Teléfono para notificación 2:           No reportó. 
Teléfono para notificación 3:           No reportó. 




La   persona   jurídica   SI   autorizó  para  recibir  notificaciones
personales  a  través  de  correo  electrónico,  de conformidad con lo
establecido  en los artículos 291 del Código General del Procesos y 67
del  Código  de  Procedimiento  Administrativo  y  de  lo  Contencioso
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Administrativo.





REFORMAS ESPECIALES


Por  E.P.  No.  6767  de  la Notaría 18 de Santafé de Bogotá del 30 de
octubre  de  1.992,  inscrita  el  9 de noviembre de 1.992 bajo el No.
385.147  del  libro  IX,  la  sociedad  cambió  su nombre de: COMPAÑIA
MUNDIAL  DE SEGUROS S.A., por el de: COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.,
y  podrá  utilizar como enseña y nombre para todos los efectos legales
y  comerciales la sigla mundial seguros, e introdujo otras reformas al
Estatuto social.




Por  E.P. No. 0001 de la Notaría 36 de Bogotá D.C., del 02 de enero de
2001,  inscrita  el  03  de enero de 2001 bajo el No. 759393 del libro
IX,  la  sociedad  de  la  referencia  absorbió  mediante  fusión a la
sociedad  MUNDIAL  DE  SEGUROS  DE  VIDA  S.A.  MUNDIAL SEGUROS que se
disuelve sin liquidarse.





ÓRDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE


Mediante  Oficio  No.  0928 del 23 de marzo de 2017, inscrito el 04 de
abril  de  2017  bajo  el  No.  00159683 del libro VIII, el Juzgado 04
Civil  del  Circuito  de  Ibagué, comunico que en el proceso verbal de
Gloria  Mendoza  Moreno  contra  Lenin  Agust  o  Barbosa Pereira, CIA
MUNDIAL  DE  SEGUROS,  S.A.,  TRASNPORTES  @ IBAGUE SAS, se decretó la
inscripción de la demanda en la sociedad de la referencia.


Mediante  Oficio  No.  2017-1456 del 4 de octubre de 2017, inscrito el
20  de octubre de 2017 bajo el No. 00163726 del libro VIII, el Juzgado
2   Promuiscuo  Municipal  de  Oralidad  y  Control  de  Garantías  de
Sabaneta,  Antioquia,  comunicó que en el proceso ejecutivo No. 05 631
40  89  002/2017-00208-00  de:  Phillip  Dione Garces Estival, contra:
sociedad  transportadora  Medellín, Envigado, SABANETA S.A.-SOTRAMES y
COMPAÑIA  MUNDIAL  DE  SEGUROS  S.A,  se  decretó la inscripción de la
demanda.


Mediante  Oficio No. 0587 del 25 de febrero de 2019, inscrito el 17 de
mayo  de  2019  bajo  el No. 00176351 del libro VIII, el Juzgado 21 de
Pequeñas  Causas  y Competencia Múltiple de Bogotá, comunicó que en el
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proceso      responsabilidad      civil      extracontractual      No.
11001418009120180106200    de:    Jhonatan   Sepúlveda   Quevedo   CC.
1.012.378.505,  contra:  COOPERATIVA  DE  TRANSPORTE DE BOGOTA KENNEDY
S.A.  EN LIQUIDACION, COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A., Wilson Eduardo
Barragán  Reyes  CC.  79.802.207 y Álvaro Fonseca Guio CC. 74.324.334,
se  decretó  la  inscripción  de  la  demanda  en  la  sociedad  de la
referencia.


Mediante  Oficio No. 0830 del 10 de junio de 2021, el Juzgado 04 Civil
del  Circuito  de  Montería (Cordoba), inscrito el 17 de Junio de 2021
con  el  No.  00190251  del  libro  VIII,  ordenó la inscripción de la
demanda  en  la sociedad de la referencia dentro del proceso verbal de
responsabilidad           civil          extracontractual          No.
23-001-31-03-004-2021-00097-00  de Lina Marcela Hernandez Galarcio CC.
1.068.586.992  actuando  en  nombre  y representación de su menor hija
Lauren  Sofia  Martinez  Hernandez,  Contra: Amelia Antolinez De Busto
CC.37.796.890 y COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.


Mediante  Oficio  No.  0406-21  del 21 de julio de 2021, el Juzgado 01
Civil  del  Circuito de Montería (Córdoba), inscrito el 28 de Julio de
2021  con  el No. 00190818 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda  en  la sociedad de la referencia dentro del proceso verbal de
responsabilidad   civil   extracontractual   de   mayor   cuantía  No.
23-001-31-03-001-2021-00083-00    de   Jose   Manuel   Cuello   Oviedo
CC.15.663.929,  Jader  Samin Arrieta Cervantes CC. 78.588.179, Claudia
Cuello  Cervantes  CC.  25.996.449,  Norfis  Margoth  Cuello Cervantes
CC.52.704.161,    Contra:    Zeider    Jose   Paternina   Arango   CC.
1.067.931.333,   SOCIEDAD   TRANSPORTADORA  DE  CORDOBA  SA  SOTRACOR,
MUNDIAL DE SEGUROS SA.


Mediante  Oficio No. 109 del 11 de agosto de 2021, el Juzgado 16 Civil
del  Circuito  de  Cali (Valle del Cauca), inscrito el 30 de Agosto de
2021  con  el No. 00191377 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda  en la sociedad de la referencia dentro del proceso verbal No.
76001  3103  016  2021  00092  00 de Luis Carlos Carabalí Cortázar CC.
94.400.989,  Eliana  Marcela Vergas Hurtado CC. 1.143.928.072, Contra:
COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS SA (SEGUROS MUNDIAL).


Mediante  Oficio  No.  01106  del 14 de octubre de 2021, el Juzgado 45
Civil  del  Circuito de Bogotá D.C., inscrito el 26 de Octubre de 2021
con  el  No.  00192412  del  libro  VIII,  ordenó la inscripción de la
demanda  en la sociedad de la referencia dentro del proceso verbal No.
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110013103045  2021  00460  00  de  Jaime  Ricardo  Rocha  Bejarano CC.
80.371.351  en  causa  propia  y  como representante legal de su menor
hijo  Gerónimo  Rocha  Gómez, Contra: Andrés Augusto Carreño D Ardoine
CC.  19.353.983,  Jeimy  Michelle  Gómez  Camacho  CC.  1.033.758.606,
TRANSPORTES DOYFI SAS y COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS SA.


Mediante  Oficio  No.  647  del  3  de diciembre de 2021, el Juzgado 5
Civil  del  Circuito  de Oralidad de Medellín (Antioquia), inscrito el
30  de Diciembre de 2021 con el No. 00194214 del libro VIII, ordenó la
inscripción  de  la demanda en la sociedad de la referencia dentro del
proceso  No.  05001  31  03  005 2021 00416 00 de Glen Adrián Grisales
Quintero   CC.   1.017.143.105,  María  Dolores  Quintero  Molina  CC.
21.467.958,  Julián  Gómez  Quintero  C.C.1 .017.247.632, María Camila
Grisales   Hoyos   NUIP   1.011.393.208,   lan   Grisales  Isaza  NUIP
1.011.415.929,  Diana  Marcela  Isaza Calle CC. 1.128.426.309, Contra:
James  Yadian  Quintero  García  CC.  1.036.422.940, VENTAXIS S.A.S DE
MEDELLÍN,  EMPRESA  CONDUCCIONES LAS ARRIERITAS S.A., COMPAÑÍA MUNDIAL
DE SEGUROS S.A.S.


Mediante  Oficio  No.  885  del  16 de diciembre de 2021, el Juzgado 3
Civil  del Circuito de Pereira (Risaralda), inscrito el 21 de Enero de
2022  con  el No. 00194751 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda  en  la sociedad de la referencia dentro del proceso verbal de
Antonio  Jose  Vasco  Ospina CC, 10.223.524, Contra: TRANSPORTE URBANO
CAÑARTE,  COMPAÑIA  MUNDIAL  DE SEGUROS SA y Enrique Bustamante Molina
CC. 19.480.657.


Mediante  Oficio No. 0038 del 27 de enero de 2022, el Juzgado 01 Civil
del  Circuito  de  Oralidad  de Medellín (Antioquia), inscrito el 4 de
Febrero  de  2022  con  el  No.  00195304  del  libro  VIII, ordenó la
inscripción  de  la demanda en la sociedad de la referencia dentro del
proceso  verbal  de  responsabilidad civil (accidente de tránsito) No.
2019  00602  presentada  a  través de apoderado judicial, por el señor
Wilson   Darío  Pasos  Rivera  CC.  98.665.789,  Orfa  Nidys  Valencia
Atehortua   CC.   43.686.339,   Laura   Isabel   Pasos   Valencia  CC.
1.000.089.902,  y  Shara  Tulitza  Pasos  Valencia  CC. 1.026.158.371,
contra  TAXIS  BELÉN  SAS,  Yonatan Tabares Montoya CC. 1.017.153.622,
Jessica  Jiménez  López  CC. 1.037.621.332 y de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS.


Mediante  Oficio  No.  757  del  12 de noviembre de 2021, el Juzgado 1
Civil  del  Circuito  de  Cali  (Valle  Del  Cauca), inscrito el 18 de



Página 4 de 62



Cámara de Comercio de Bogotá

Sede Virtual

CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS

Fecha Expedición: 21 de junio de 2024 Hora: 17:31:19
Recibo No. AB24053914

Valor: $ 7,900



CÓDIGO DE VERIFICACIÓN B24053914517EE



Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

------------------------------------------------------------------------------------------------

Febrero  de  2022  con  el  No.  00195608  del  libro  VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso      Responsabilidad      Civil      Extracontractual      No.
760013103001-2021-00274-00   de  Zoraida  Barona  De  Sanchez,  Ramiro
Sanchez  Caceres,  Yamileth  Sanchez  Barona,  Heidy  Johanna  Sanchez
Barona,  Walter  Sanchez  Barona,  Dora Emilia Mercado Mendez, Braulio
Barona  Cadena,  Contra:  Mari  Luz Ortiz Delgado, COMPAÑIA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A, COMPAÑÍA DE TRANSPORTE EXPRESO FLORIDA S.A.


Mediante  Oficio  del  9  de diciembre de 2021, el Juzgado 3 Civil del
Circuito  de  Santa  Marta (Magdalena), inscrito el 2 de Marzo de 2022
con  el  No.  00195822  del  libro  VIII,  ordenó la inscripción de la
demanda  en  la  sociedad  de la referencia, dentro del proceso verbal
No.  2021-00190-00  de Ever Mema Angel y otros, Contra: COOPERATIVA DE
TRANSPORTADORES DEL MAGDALENA LTDA-COOTRANSMAG y otros.


Mediante  Oficio  No. 0882 del 21 de abril de 2022, el Juzgado 1 Civil
Municipal  de Pasto (Nariño), inscrito el 6 de Mayo de 2022 con el No.
00197271  del  libro  VIII,  ordenó la inscripción de la demanda en la
sociedad  de  la  referencia,  dentro del proceso Declarativo No. 2022
00060  00  de  Frank  Hernando  Ulloa  Vásquez  C.C 1004574772 /otros,
Contra: Jairo Martínez Riascos C.C. 12985331.


Mediante  Oficio  No.  415 del 25 de abril de 2022, el Juzgado 7 Civil
Municipal  de  Bucaramanga (Santander), inscrito el 25 de Mayo de 2022
con  el  No.  00197541  del  libro  VIII,  ordenó la inscripción de la
demanda  en  la  sociedad  de la referencia, dentro del proceso Verbal
No.  6800140030072021-00483-00  de Arbeys Almeida Cespedes quien actúa
en  nombre  propio  y  representación de Su hija menor Danna Valentina
Almeida  Merchan  C.C.  1098725453  contra TAXSUR S.A. NIT 890211768-2
COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS SA. NIT 860037013-6.


Mediante  Oficio  No.  352  del 27 de mayo de 2022, el Juzgado 1 Civil
del  Circuito  de Oralidad de Cali (Valle del Cauca), inscrito el 6 de
Junio  de  2022  con  el  No.  00197689  del  libro  VIII,  ordenó  la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso     de     Responsabilidad    Civil    Extracontractual    No.
760013103001-2022-00112-00   de:   Leidy  Natalia  Delgado  Holguin  y
Rosario  Rengifo De Holguin contra: Názly Striba Velásquez, TORO AUTOS
S.A.S. y COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.


Mediante  Oficio  No.  0595 del 28 de junio de 2022 el Juzgado 2 Civil
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Del  Circuito  de  Cali  (Valle del Cauca), inscrito el 14 de Julio de
2022  con  el No. 00198415 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda   en   la  sociedad  de  la  referencia,  dentro  del  proceso
responsabilidad           civil          extracontractual          No.
76001-31-03-002-2022-00141-00  de  _  Viviana  Castrillón Aguirre C.C.
1.087.555.750,  Daniel  Velarde  Acevedo  C.C.  1.060.586.848,  contra
Carmenza  Romero  de Delvasto C.C. 38.233.053, TRANSPORTADORA EL PRADO
LTDA  NIT.  805.010.048-6  y  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE  SEGUROS S.A. NIT.
860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.  576  del  28  de septiembre de 2022, el Juzgado
Quinto  Civil  del  Circuito de Cali (Valle del Cauca), inscrito el 30
de  Septiembre  de  2022 con el No. 00200426 del libro VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso  verbal  No.  760013103-005-2022  00204-00  de Eulizer Bolaños
Ambuila  C.C.  76.041.434, Stella Leon Mosquera C.C. 31.988.023, Jairo
Alberto  Bolaños  Leon  C.C. 1.007.488.997, Jorge Eulizer Bolaños Leon
T.I  1.105.373 Contra: John Freider Valderruten E. C.C. 1.114.812.534,
Jose  Julian  Rueda  Ariza  C.C.  16.627.703,  TORO  AUTOS S.A.S. Nit.
800.007.748-4;  TAXIS  VALCALI S.A. Nit. 890.308.720, COMPAÑIA MUNDIAL
DE  SEGUROS  S.A  Nit.  860.037.013-6;  SEGUROS  DEL  ESTADO S.A. Nit.
860.009.578-6.


Mediante  Oficio  No.  1302  del  11  de  octubre  de  2022 el Juzgado
Promiscuo  del  Circuito  Planeta  Rica  (Córdoba),  inscrito el 14 de
Octubre  de  2022  con  el  No.  00200647  del  libro  VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso  responsabilidad  civil extracontractual No. 235553189001 2022
00122  00,  de Juan Pablo Angulo Rocha C.C. 11.106.156 y otros, contra
COMPAÑÍA SEGUROS MUNDIAL S.A. NIT. 860.037.013-6 y otros.


Mediante  Oficio  No.  1425  del  28  de  octubre  de 2022, el Juzgado
Promiscuo  del  Circuito  Planeta  Rica  (Córdoba),  inscrito  el 3 de
Noviembre  de  2022  con  el  No.  00200895  del libro VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso     de     responsabilidad    civil    extracontractual    No.
23555318900120220014400   de   Jamer   Manuel  Mendoza  Pastrana  C.C.
1.066.728.694  y  otros,  contra  Ferney  Andrés  Solís  Mercado  C.C.
98.652.166 y MUNDIAL DE SEGUROS S.A NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.  1534  del  11  de noviembre de 2022, el Juzgado
Promiscuo  del  Circuito de Planeta Rica (Córdoba) , inscrito el 16 de
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Noviembre  de  2022  con  el  No.  00201179  del libro VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso      responsabilidad      civil      extracontractual      No.
2355531890012022-00153-00   de   Lorenza  Isabel  Pastrana  Mora  C.C.
26.027.800   y   otros,   contra  Ferney  Andrés  Solís  Mercado  C.C.
98.652.166 y MUNDIAL DE SEGUROS S.A NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio No. 0720 - 22 del 21 de noviembre de 2022, el Juzgado
Primero  Civil  del  Circuito de Montería (Córdoba), inscrito el 29 de
Noviembre  de  2022  con  el  No.  00201555  del libro VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso  verbal  de  responsabilidad  civil  extracontractual de mayor
cuantía  No.  23-001-31-03-001-2022-00231-00  de  Eduardo  Farid Ávila
Guzmán  C.C. 1.073.996.516 y Edilberto Ávila Guzmán C.C 1.147.693.859,
contra  Domingo  Soriano  Barrera  Rojas  C.C.  6.865.151, Luis Rafael
Novoa   Guerra  C.C.  78711175,  SOCIEDAD  TRANSPORTADORA  DE  CORDOBA
SOTRACOR  S.A,  N.I.T.  891000093-8 y COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
NIT. 860037013-6.


Mediante  Oficio  No.  731  del  12 de diciembre de 2022, el Juzgado 1
Civil  del Circuito de Guadalajara de Buga (Valle del Cauca), inscrito
el  16 de Diciembre de 2022 con el No. 00201941 del libro VIII, ordenó
la  inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro
del   proceso   verbal   responsabilidad  civil  extracontractual  No.
76-111-31-03-001-2022-00087-00   de  Yeimy  Marcela  Marín  Giraldo  y
otros, Contra: COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.  842  del 06 de diciembre de 2022, el Juzgado 30
Civil  del  Circuito  de  Bogotá  D.C., inscrito el 19 de Diciembre de
2022  con  el No. 00201998 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda  en  la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal -
declarativa    de    responsabilidad    civil   extracontractual   No.
110013103030-2022-00482-00  de Alirio García Preciado C.C. 79.507.544,
Brayan  David  Osma  Savino  C.C.  1.023.952.393,  Wendy Carolina Osma
Savino   C.C.   1.070.328.595,   Tati   Maricela  Rivera  Savino  C.C.
1.010.152.362,  Valery  Alejandra  Duran  Rivera  representada  por su
madre  Tati  Maricela  Rivera  Savino  C.C. 1.010.152.362, Angie Linet
Savino   C.C.   1.023.004.488,   Halan   Smith   Burgos   Savino  C.C.
1.022.998.248  Ithan Alejandro Burgos Sabino C.C. 1.023.014.214, estos
dos  últimos  representados  por  su  madre  Angie  Linet  Savino C.C.
1.023.004.488,  María Isabel Savino C.C. 52.058.853, Jheiber Alexander
Pérez   Savino   T.I.   1.073.692.737   y  Moisés  Pérez  Savino  T.I.
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1.029.289.3177,estos  dos,  representados  por  su  madre María Isabel
Savino   C.C.   52.058.853,   contra   Fredy  Rodríguez  Sarasti  C.C.
1.143.932.036  Otoniel  García  Cardona  C.C.  10.256.218,  TORO AUTOS
S.A.S.  NIT.  800.007.748-4  y  COMPAÑÍA  MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT.
860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.  2382  del  07 de diciembre de 2022 el Juzgado 1
Municipal  de  Pequeñas  Causas  y  Competencias Múltiples de Montería
(Córdoba),  inscrito  el  20  de Diciembre de 2022 con el No. 00202037
del  libro VIII, ordenó la inscripción de la demanda en la sociedad de
la  referencia,  dentro  del  proceso  declarativo-verbal  sumario  de
responsabilidad           civil          extracontractual          No.
23-001-41-89-001-2022-00240-00   de   Damaris   Medina   Cardona  C.C.
24.341.216,  contra  José  Rodrigo  Quintero  García  C.C. 3.560.676 y
COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.  1375/2022-00465  del  11  de  julio de 2022, el
Juzgado  5  Civil  del Circuito de Pereira (Risaralda), inscrito el 22
de  Diciembre  de  2022  con el No. 00202112 del libro VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso   verbal   de   responsabilidad   civil  extracontractual  No.
66001-31-03-005-2022-00465-00  de Oscar Ferney Grajales Hernández C.C.
1.088.265.623,   contra   COMPAÑIA   MUNDIAL   DE   SEGUROS  SA.  NIT.
860.037.013-6 y EXPRESO TREJOS LTDA NIT. 890.301.577-9.


Mediante  Oficio  No. JCC - 0082 del 06 de febrero de 2023, el Juzgado
Civil  del  Circuito  de Mocoa (Putumayo), inscrito el 9 de Febrero de
2023  con  el No. 00203168 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda  en  la  sociedad  de la referencia, dentro del proceso Verbal
No.   860013103001-2023-00017-00   de   Fabiola  Cortez  Estacio  C.C.
69.030.823,  Flor  Estado  de  Cortez C.C. 41.125.065, Damariz Daniela
Borges  Cortez  I.E.  210095668-5  Lago  Agrio Ecuador, Apoderado Iván
Alejandro  Jacho  Chalapud,  contra COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL
PUTUMAYO   LTDA   NIT.   891.201.796-1,   MUNDIAL   DE   SEGUROS  NIT.
860.037.013-6 y Heynar Ferney Ceron Carvajal C.C. 1.124.852.088.


Mediante  Oficio  No. JCC - 0086 del 06 de febrero de 2023, el Juzgado
Civil  del  Circuito de Mocoa (Putumayo), inscrito el 10 de Febrero de
2023  con  el No. 00203188 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda  en  la  sociedad  de la referencia, dentro del proceso Verbal
No.  860013103001-2023-00018-00,  de  Ayda  Elena  Cortez Estacio C.C.
1.122.336.611  y  Samuel  Gerardo  Córdoba  Cortez C.C. 1.087.753.108,
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Apoderado   Iván  Alejandro  Jacho  Chalapud,  contra  COOPERATIVA  DE
TRANSPORTADORES  DEL  PUTUMAYO  LTDA  NIT.  891.201.796-1,  MUNDIAL DE
SEGUROS  NIT.  860.037.013-6  y  Heynar  Ferney  Ceron  Carvajal  C.C.
1.124.852.088.


Mediante  Oficio  No.  23-310 del 22 de febrero de 2023, el Juzgado 33
Civil  del Circuito de Bogotá D.C., inscrito el 8 de Marzo de 2023 con
el  No.  00203695  del libro VIII, ordenó la inscripción de la demanda
en  la  sociedad  de  la  referencia,  dentro  del  proceso  verbal de
responsabilidad   civil   extracontractual   de   mayor   cuantía  No.
11001310303320220034000  de  Luz  Alba Moreno Ángel C.C. 39.699.452. y
Martha  Janneth  Moreno  Ángel  C.C.  52.785.008, contra Pedro Enrique
Corredor  Lara  C.C.  7.214.277, Claudiano Alfonso Pedraza Torres C.C.
80.721.280,   COMPAÑÍA   METROPOLITANA   DE   TRANSPORTES   S.A.  NIT.
860.006.119-5 y COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.  0264 -23 del 17 de marzo de 2023, el Juzgado 01
Civil  del  Circuito de Montería (Córdoba), inscrito el 14 de Abril de
2023  con  el No. 00205669 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda  en la sociedad de la referencia, dentro del proceso versal de
responsabilidad   civil   extracontractual   de   mayor   cuantía  No.
23-001-31-03-001-2022-00023-00  de  Manuel  Alfonso  Ceballos Berrocal
C.C.  11.173.126,  contra  Luis  Rafael  Novoa Guerra C.C. 78.711.175,
Domingo  Soriano Barrera Rojas C.C. 6.865.151, SOCIEDAD TRANSPORTADORA
DE  CORDOBA  -  SOTRACOR  S.A NIT. 891.000.093-8 y COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No. 338 del 11 de abril de 2023, el Juzgado 07 Civil
del  Circuito  de  Cali  (Valle del Cauca), inscrito el 18 de Abril de
2023  con  el No. 00205796 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda  en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal de
responsabilidad           civil          extracontractual          No.
76001-31-03-007-2023-00042-00  de  Maura  López Muñoz C.C. 39.983.612,
contra  Iván  Enrique  Rosero Guerrero C.C. 94.411.476. TRANSPORTADORA
EL  PRADO  LTDA  NIT. 805.010.048-6 y COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
NIT. 860.037.013-6


Mediante  Oficio  No.  0681  del  19  abril  de  2023,  el  Juzgado 01
Municipal  de  Pequeñas  Causas  y  Competencias Múltiples de Montería
(Córdoba),  inscrito  el  26  de Abril de 2023 con el No. 00205929 del
libro  VIII,  ordenó la inscripción de la demanda en la sociedad de la
referencia,   dentro   del   proceso  declarativo  verbal  sumario  de
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responsabilidad           civil          extracontractual          No.
23-001-41-89-001-2022-00240-00   de   Damaris   Medina   Cardona  C.C.
24.341.216,  contra  José  Rodrigo  Quintero  García  C.C. 3.560.676 y
COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS SA NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.  463 del 04 de mayo de 2023, el Juzgado 01 Civil
Municipal  de Guadalajara de Buga (Valle del Cauca), inscrito el 16 de
Mayo   de  2023  con  el  No.  00206303  del  libro  VIII,  ordenó  la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso    verbal    responsabilidad    civil   extracontractual   No.
76-11140-03-001-2022-000395-00  de  Jorge  Hernando Hernández Bejarano
C.C.  14.870.069,  contra  Jayder  Sánchez  Velásquez C.C. 14.888.800,
María  Mabel  Velásquez De Bordón C.C. 29.281.195, COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS  S.A NIT. 860.037.013-6 y EMPRESA DE TRANSPORTES GUADALAJARA Y
COMPAÑÍA S EN C.S. NIT. 891.300.305-1.


Mediante  Oficio  No.  0447  del 20 de junio de 2023, el Juzgado Civil
del  Circuito  de  Sahagún  (Córdoba), inscrito el 26 de Junio de 2023
con  el  No.  00207216  del  libro  VIII,  ordenó la inscripción de la
demanda   en   la  sociedad  de  la  referencia,  dentro  del  proceso
responsabilidad  civil extracontractual No. 236603103001-2023-00099-00
de  Oliver  Antonio  Ricardo  Ruiz  C.C.  15.046.828  y  otros, contra
SEGUROS  MUNDIAL  S.A.  NIT.  860.037.013-6  y  BANCOLOMBIA  S.A. NIT.
890.903.938-8.


Mediante  Oficio No. 1328 del 15 de junio de 2023, el Juzgado 04 Civil
del  Circuito  de  Montería (Córdoba), inscrito el 27 de Junio de 2023
con  el  No.  00207246  del  libro  VIII,  ordenó la inscripción de la
demanda  en  la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal -
responsabilidad  civil extracontractual No. 23001310300420230010300 de
Clara  Inés  Arrieta  Preciado CC. 1.063.365.859, Geidys De Jesús Luna
Arrieta  NUIP.  1.063.793.283, contra Zeider José Paternina Arango CC.
1.067.931.333,  Sara Luz Hernández Ramos C.C. 50.920.039, SOTRACOR SA.
NIT. 891.000.093-8 y MUNDIAL DE SEGUROS SA. NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio No. 2269 del 01 de junio de 2023, el Juzgado 01 Civil
Municipal  Montería  (Córdoba), inscrito el 29 de Junio de 2023 con el
No.  00207364  del  libro VIII, ordenó la inscripción de la demanda en
la  sociedad  de  la  referencia,  dentro  del proceso responsabilidad
civil  extracontractual  No.  23001400300120220094100 de Ercilys Elena
Zambrano  Ahumado  C.C.  26.203.978,  Luis  Carlos  Suarez  Louis C.C.
10.765.481,  Luis  Angel  Suarez  Zambrano  T.I. 1.062.972.186 y Ángel
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David  Suarez  Zambrano  T.I. 1.062.967.173, contra MUNDIAL DE SEGUROS
SA.  NIT.  860.037.013-6,  Eduin Urias Sotomayor Bula C.C. 11.002.518,
Jorge   Javier   Olivero   Cassad   C.C.  78.702.469,  COOPERATIVA  DE
TRANSPORTES  ESPECIAL DE CÓRDOBA (COOTRASEC) NIT 812.007.426-1 y GRUPO
EMPRESARIAL TAE SAS. NIT. 901.112.647-4.


Mediante  Oficio No. 0768 del 08 de junio de 2023, el Juzgado 08 Civil
del  Circuito  de  Bogotá D.C., inscrito el 07 de julio de 2023 con el
No.  00207563  del  libro VIII, ordenó la inscripción de la demanda en
la  sociedad  de  la  referencia,  dentro  del  proceso  declarativo -
responsabilidad  extracontractual No. 11001-31-03-008-2023-00235-00 de
Silverio  Repizo  López  C.C.  83.165.858, Katherine Repizo López C.C.
1.007.732.726,   Esteban  Repizo  Morales  C.C.  1.000.242.557,  Edith
Repizo  Tierradentro C.C. 1.079.389.875, Martha Ruth Repiso López C.C.
52.495.232,  Esteban Repizo Osorio C.C. 17.081.585 y Martha Emperatriz
Valenzuela  Rodríguez  cedula  de  ciudadanía  Ecuatoriana 091181815-1
Pasaporte  A8587896,  contra  Wilfredy  Mejía Carreño C.C. 80.803.479,
Luz  Marina  Herrera  Rubio  C.C.  41.545.030,  TAX  EXPRESS S.A. NIT.
800.174.909-8 y COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No. 1098 del 19 de mayo de 2023, el Juzgado 03 Civil
Municipal  de Dosquebradas (Risaralda), inscrito el 7 de Julio de 2023
con  el  No.  00207568  del  libro  VIII,  ordenó la inscripción de la
demanda  en  la  sociedad  de la referencia, dentro del proceso verbal
sumario     de     responsabilidad    civil    extracontractual    No.
66170-40-03-003-2022-00907-00  de  Guillermo  León  Marín  Ochoa  C.C.
15.533.522,  contra  EXPRESO  TREJOS  LTDA  NIT.  980.301.577, GALILEA
SIGLO  XXI  S.A.S  NIT.  900.361.069-0,  COMPAÑÍA SEGUROS MUNDIAL NIT.
860.037.013-6,  Fernando  Quintero Vargas C.C. 79.174.224 y Luis Edith
Rendón Vásquez C.C.42.091.216.


Mediante  Oficio No. 776 del 12 de julio de 2023, el Juzgado Civil del
Circuito  De Aguachica (Cesar), inscrito el 14 de Julio de 2023 con el
No.  00207775  del  libro VIII, ordenó la inscripción de la demanda en
la  sociedad  de  la  referencia,  dentro  del proceso responsabilidad
civil  extracontractual  No.  20-011-31-03-001-2023-00146-00 de Sergio
Cárdenas  Uribe  C.C  91.079.878,  Sergio  Felpe  Cárdenas  Erlai  T.I
1.009.741.754  y  Eyleen  Vanessa  Cárdenas  Erlai  T.I 1.009.741.754,
contra  ENERVISA  S.A  E.S.P  NIT.  901.215.593-8, COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS  S.A  NIT.  860.037.013-6  y  José  David  Puentes  Puello C.C
1.149.436.874.
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Mediante  Oficio No. 1769 del 17 de julio de 2023, el Juzgado 03 Civil
del  Circuito  de  Bucaramanga (Santander), inscrito el 21 de Julio de
2023  con  el No. 00207916 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda  en  la  sociedad  de la referencia, dentro del proceso verbal
declarativo  No.  68001-31-03-003-2021-00246-00  de Javier Emiro Reyes
Quintero  C.C.  18.970.024,  Laura  Maria  Manjarres  C.C. 63.449.188,
Diana  Marcela Reyes Espinosa C.C. 1.098.825.579, Javier Antonio Reyes
Espinosa  C.C.  1.095.838.051  y  Francisco  Javier  Reyes Getial C.C.
1.093.767.473,   contra   Luis   Eduardo   Rodriguez   Marulanda  C.C.
70.114.385,  Maria  Elena  Rodriguez  Marulanda  C.C.  21.404.293, Ana
Maria   Aristizábal  Hoyos  C.C.  1.152.691.173,  PRECOLTUR  SAS  NIT.
800.055.468-1,  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE SEGUROS S.A NIT. 860.037.013-6 y
TRANSNORMAG S.A.S NIT. 900.450.673-1.


Mediante  Oficio No. 1252 del 19 de julio de 2023, el Juzgado 06 Civil
del  Circuito  de  Cúcuta (Norte de Santander) inscrito el 25 de Julio
de  2023  con el No. 00207975 del libro VIII, ordenó la inscripción de
la  demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal
-        responsabilidad        civil       extracontractual       No.
54001-3153-006-2023-00182-00  de  José  Daniel Portilla Morales, quien
actúa  en  nombre  propia y en representación de su menor hija Daniela
De   Los   Ángeles  Portillo  Caraballo;  Viviana  Ramírez  Contreras,
Migdalia  Gregoria  Morales  Ferrer  quien actúa en nombre propia y en
representación  de  su  menor hijo Isaac José Portillo Morales, Arturo
José   Portillo   Urdaneta,  Deyby  Ramon  Portillo  Morales,  Miletzy
Portillo  Morales  y  Jhon Enrry Portillo Morales, contra Manuel Duran
Gómez,   EMPRESA  DE  TRANSPORTE  TONCHALA  "TRANSTONCHALA",  COMPAÑÍA
MUNDIAL  DE  SEGUROS SA. NIT. 860.037.013-6 y herederos indeterminados
del señor Roberto Barón Ramon (QEPD).


Mediante  Oficio No. 0690 del 2 de agosto de 2023, el Juzgado 21 Civil
del  Circuito  de Bogotá D.C., inscrito el 11 de Agosto de 2023 con el
No.  00208565  del  libro VIII, ordenó la inscripción de la demanda en
la   sociedad   de  la  referencia,  dentro  del  proceso  declarativo
ordinario  No.  110013103021202300267 00 de July Caren Quintana Ibañez
C.C.1022331579,  Angie  Vanessa  Montoya Ibañez C.C. 1022361315, Maria
Del  Carmen  Ibañez Paez C.C. 396370001, Contra: Deiver Enrique Rodelo
Vasquez   C.C.   1002296843,  Fredy  Palomino  Garzon  C.C.  79734268,
COMPAÑIA  MUNDIAL  DE  SEGUROS  S.A.  NIT.  8600370136, MASIVO CAPITAL
S.A.S.  NIT.  8903947911,  MAPFRE  SEGUROS  GENERALES DE COLOMBIA S.A.
NIT. 8917000379.
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Mediante  Oficio No. 1601 del 24 de julio de 2023, el Juzgado 09 Civil
Municipal  de Bogotá D.C., inscrito el 18 de Agosto de 2023 con el No.
00208752  del  libro  VIII,  ordenó la inscripción de la demanda en la
sociedad   de   la   referencia,   dentro   del   proceso  declarativo
Responsabilidad  civil  extracontractual No. 1100140030092023-00621-00
de  Rene  prieto Yate C.C. 5.971.538, Contra: Leonardo Giraldo Fonseca
C.C.  80.131.874,  ORGANIZACIÓN  SUMA  S.A.S  EN  REORGANIZACIÓN  NIT.
900364615-6 Y COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT. 860037013-6.


Mediante  Oficio  No.  457 del 01 de septiembre de 2023, el Juzgado 17
Civil  del  Circuito  de  Cali  (Valle  del  Cauca),  inscrito el 7 de
Septiembre  de  2023  con  el  No.  00209319 del libro VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso   verbal   de   responsabilidad   civil  extracontractual  No.
76001310301720230019000   de   Jhon   Brahiam   Orozco  Findicue  C.C.
1.114.734.437,  contra  COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS NIT. 860.037.013-6
y otros.


Mediante  Oficio  No. 0818 del 21 de septiembre de 2023, el Juzgado 21
Civil  del  Circuito  de Bogotá D.C., inscrito el 4 de Octubre de 2023
con  el  No.  00211141  del  libro  VIII,  ordenó la inscripción de la
demanda   en   la  sociedad  de  la  referencia,  dentro  del  proceso
declarativo  No.  11001310302120230036500  de  Juan  Gabriel Hernández
Arévalo   C.C.   1.072.661.345,   Ana   Leonor  Arévalo  Sánchez  C.C.
20.472.390,  contra  Víctor Alfonso Vergas Mercado C.C. 1.022.353.536,
TRANSPORTES  ICEBERG  DE  COLOMBIA  S.A.  NIT. 800.118.776-7, COMPAÑIA
MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.  0331  del  29  de agosto de 2023, el Juzgado 13
Civil  del  Circuito  de  Cali  (Valle  del  Cauca),  inscrito el 4 de
Octubre  de  2023  con  el  No.  00211158  del  libro  VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso  verbal - R.C.E. No. 76001310301320220020100 de Anthony Varela
Arrunategui  C.C.  1.144.168.629  y  otros, contra COMPAÑIA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013.6 y otros.


Mediante  Oficio  No.  898  del  04  de octubre de 2023, el Juzgado 01
Civil  del  Circuito de Pereira (Risaralda), inscrito el 19 de Octubre
de  2023  con el No. 00211610 del libro VIII, ordenó la inscripción de
la  demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal
de        responsabilidad       civil       extracontractual       No.
66001-31-03-001-2023-00194-00,   de   Daniela   Calderón  Osorio  C.C.
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1.007.192.089,  Norma  Piedad  Osorio  C.C.  24.995.850,  Zaid  Steven
Cáceres  Hernández  C.C.  1.088.361.207,  contra  COMPAÑÍA  MUNDIAL DE
SEGUROS  S.A  NIT.  860.037.013-6, PRIMER TAX S.A NIT. 891.400.308-2 y
Antonio Sagalo Amaya González C.C. 6201727.


Mediante  Oficio  No.  0412  del  12 de octubre de 2023, el Juzgado 13
Civil  del  Circuito  de  Cali  (Valle  del  Cauca), inscrito el 20 de
Octubre  de  2023  con  el  No.  00211637  del  libro  VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso  verbal - R.C.E. No. 76001310301320230024800 de Duberney Roche
C.C.  16.774.791 y otros, contra COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT.
860.037.013-6 y otros.


Mediante  Oficio No. 534 del 13 de octubre de 2023, el Juzgado 5 Civil
del  Circuito  de  Cúcuta  (Norte  de  Santander),  inscrito  el 25 de
Octubre  de  2023  con  el  No.  00211718  del  libro  VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso   verbal   -   Responsabilidad   Civil   Extracontractual  No.
54001-3103-005-2023-00265-00   de  Karime  Andres  Urbina  Rubio  C.C.
1.093.793.437,  Daniel  Francisco  Barrios Albarracin C.C. 88.270.213,
Javier  Urbina  Vega  C.C. 13.411.145, Maria Olimpia Rubio Urbina C.C.
27.621.743  y  Jeison  Javier Urbina Rubio C.C. 1.093.771.022, Contra:
Gerson  Darney  Chacon  Maldonado  C.C. 1.093.766.058, Adriana Marcela
Acevedo  Castro  C.C. 1.094.246.158, EMPRESA DE TRANSPORTES GUASIMALES
(TRANSGUASIMALES)  NIT.  890.500.690-7  y  COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS
S.A. NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No. 1124 del 18 de octubre de 2023, el Juzgado Civil
del  Circuito  de Aguachica (Cesar), inscrito el 26 de Octubre de 2023
con  el  No.  00212434  del  libro  VIII,  ordenó la inscripción de la
demanda  en  la  sociedad  de  la  referencia,  dentro  del proceso de
responsabilidad           civil          extracontractual          No.
20-011-31-03-001-2023-00236  de  Manuel  Salvador  Rios Hernandez C.C.
1.065.239.542   y  Yohn  Javier  Rios  Hernandez  C.C.  1.065.232.414,
Contra:  COMPAÑIA  MUNDIAL  DE SEGUROS NIT. 860.037.013-6, Libia Rusbi
Morales  Duran  C.C.  63.281.683, EMPRESA DE TRANSPORTE LUSITANIA S.A.
NIT.  890.200.335-1,  Alfredis Manuel Romero Truco C.C. 3.906.253 y GM
FINANCIAL    COLOMBIA    S.A.    COMPAÑÍA   DE   FINANCIAMIENTO   NIT.
860.029.396-8.


Mediante  Oficio  No.  1401-23  del  23 de octubre de 2023, el Juzgado
Primero  Civil  del  Circuito  de Montería(Cordoba), inscrito el 30 de
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Octubre  de  2023  con  el  No.  00212463  del  libro  VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso       verbal       de      responsabilidad      civil      No.
230013103001-2023-00234-00  de  Olga  Concepcion  Barrera  Posada C.C.
34.961.754   y   otros,  Contra:  COMPAÑIA  MUNDIAL  DE  SEGUROS  NIT.
860.037.013-6,  Carlos  Arturo  Doria  Villalobos  C.C. 1.067.853.073,
Juan    Diego    Ochoa   Velez   C.C.   98.543.835,   COOPERATIVA   DE
TRANSPORTADORES DEL ALTO SINU COOTRALSINÚ LTDA. NIT. 800.243.656-6.


Mediante  Oficio  No. 1304 del 15 de septiembre de 2023, el Juzgado 08
Civil  del  Circuito  de  Bogotá  D.C., inscrito el 10 de Noviembre de
2023  con  el No. 00212706 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda   en   la  sociedad  de  la  referencia,  dentro  del  proceso
declarativo    -    responsabilidad    civil    extracontractual   No.
11001-31-03-008-2023-00372-00  de Ledys Esther Navarro C.C. 57.420.502
y  Yinois  Andrés  Scott  Moreno  C.C.  1.013.687.612,  Osiris  Moreno
Navarro  C.C.  32.844.895,  contra  Jaime  Daniel Castiblanco Martínez
C.C.   80.468.573,  CONSORCIO  EXPRESS  S.A.S.  NIT.  900.365.740-3  y
COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.6920  del  31  de  octubre de 2023, el Juzgado 20
Civil  Municipal  de  Oralidad  de  Bogotá  D.C.,  inscrito  el  21 de
Noviembre  de  2023  con  el  No.  00212920  del libro VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso   verbal   No.  110014003020-2023-00706-00  de  Jorge  Eliecer
Cardona   Velez   CC.   7.489.088,   Contra:   Milton   Celis   Zapata
CC.80.110.449,  ORGANIZACIÓN  SUMA  S.A.S NIT. 900.364.615-6, COMPAÑIA
MUNDIAL DE SEGUROS S A NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.0886  del  21  de noviembre de 2023, el Juzgado 1
Civil  del Circuito de Ibagué (Tolima), inscrito el 29 de Noviembre de
2023  con  el No. 00213160 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda   en   la  sociedad  de  la  referencia,  dentro  del  proceso
responsabilidad           civil          extracontractual          No.
73124-40-89-001-2023-00287-00    de   Nayibe   Zabala   Cárdenas   CC.
1.110.541.046,  Pedro  Nel Zabala CC. 14.223.464, Ludivia Cárdenas CC.
65.760.353   y   otros,   Contra:  Ángel  Moisés  Murillo  Cortés  CC.
14.210.995,   José  Daniel  Lugo  Rubio  CC.  1.110.463.193,  COMPAÑIA
MUNDIAL  DE  SEGUROS S A SEGUROS MUNDIAL NIT. 860.037.013-6, TELETAXIS
S.A.S NIT. 800.231.878-2.


Mediante  Oficio  No.  1912 del 28 de noviembre de 2023, el Juzgado 01
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Civil  del Circuito de Cerete (Córdoba), inscrito el 6 de Diciembre de
2023  con  el No. 00213250 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda  en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal de
responsabilidad  civil extracontractual No. 23162310300120230015600 de
Angela  Sofia  Diaz  Mórelo  C.C.  1.064.317.914,  Gledis María Mórelo
Hernández,  C.C.  50.956.933  y Santander De La Cruz Diaz Aguilar C.C.
15.075.984,   contra   COMPAÑIA   MUNDIAL   DE   SEGUROS   S   A  NIT.
860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.  1263 del 05 de diciembre de 2023, el Juzgado 09
Civil  Municipal  de  Cali  (Valle  del  Cauca),  inscrito  el  11  de
Diciembre  de  2023  con  el  No.  00213364  del libro VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso   verbal   de   responsabilidad   civil  extracontractual  No.
76001400300920230062800  de Humberto Hernández Torres C.C. 16.884.304,
contra  Gloria  Amparo  Largo  De  Ortiz C.C. 31.271.354, contra RADIO
TAXI  AEROPUERTO S.A. NIT. 860.531.135-4 y COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS
S.A. NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No. 1.776 del 14 de diciembre de 2023, el Juzgado 32
Civil  del  Circuito  de  Bogotá  D.C., inscrito el 19 de Diciembre de
2023  con  el No. 00213595 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda  en  la  sociedad de la referencia, dentro del proceso demanda
declarativa  No. 110013103032 2023 00604 00 de Ana Tulia Becerra Ochoa
CC.  52.451.472  en  nombre  propio  y  en  representación de Verónica
Zharick  Alape  Becerra NIUP. 1.034.579.061, Contra: CONSORCIO EXPRESS
S.A.S  NIT.  900.365.740-3,  COMPAÑIA  MUNDIAL  DE  SEGUROS  S  A NIT.
860.037.013-6 y CHUBB SEGUROS S.A. NIT. 860.026.518-6.


Mediante  Oficio  No.  1569/2023-00333-00 del 15 de diciembre de 2023,
el  Juzgado  11 Civil Del Circuito de Cali (Valle del Cauca), inscrito
el  26  de Enero de 2024 con el No. 00214327 del libro VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso    verbal    responsabilidad    civil   extracontractual   No.
760013103-011-2023-00333-00  de  Sergio  David  Cavadia  Solarte  C.C.
1.107.101.610,  contra José Elmer Serna Ramírez C.C. 16.135.893, RADIO
TAXI  AEROPUERTO S.A. NIT. 860.531.135-4 y COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS
S.A. NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio No. 045 del 25 de enero de 2024, el Juzgado Civil del
Circuito  de Aguachica (Cesar), inscrito el 30 de Enero de 2024 con el
No.  00214383  del  libro VIII, ordenó la inscripción de la demanda en
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la  sociedad  de  la referencia, dentro del proceso de responsabilidad
civil   extracontractual   No.  20-011-31-03-001-2023-00277  de  Kelly
Johana  Ascanio  Carrascal  C.C. 1.004.818.073, Jeisell Renata Sánchez
Ascanio   NUIP.  1.090.992.555,  Kervin  David  Sánchez  Ascanio  T.I.
1.090.988.970,  Maridaid  Sánchez Rojas C.C. 37.367.325, Jorge Eliecer
Sánchez  C.C.  13.372.628,  Yaid  Eliecer  Sánchez C.C. 1.090.982.174,
Edwin  Sánchez  Sánchez  C.C.  1.090.990.320,  Jorge  Antonio  Sánchez
Sánchez  C.C.  1.090.987.866,  Oliver  Sánchez Sánchez C.C. 5.428.232,
Yasleidy  Pallares  Parada  C.C.  1.090.985.331, Keiner Steven Sánchez
Pallares  T.I.  1.090.987.704,  contra  BANCO BBVA NIT. 860.003.020-1,
COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE SEGUROS S.A NIT. 860.037.013-6, BANCO DAVIVIENDA
S.A NIT. 860.034.313-7 y TRANSCOMIN S.A.S NIT. 900.488.107-9.


Mediante  Oficio No. 0006 del 24 de enero de 2024, el Juzgado 14 Civil
del  Circuito  de Bogotá D.C., inscrito el 1 de Febrero de 2024 con el
No.  00214459  del  libro VIII, ordenó la inscripción de la demanda en
la  sociedad  de  la  referencia,  dentro  del proceso responsabilidad
civil  extracontractual  No.  2022-00055  de Jairo Fajardo Castiblanco
C.C.   19.493.048,   contra   Andrés   Camilo  Rodríguez  Campos  C.C.
1.023.906.217,  COOPERATIVA  INTEGRAL  DE  TRANSPORTADORES PENSILVANIA
"COOTRANSPENSILVANIA"   NIT.   860.050.333-1,   José   Salomón   Parra
Hernández   C.C.   79.812.833,   Juan   Carlos  Parra  Hernández  C.C.
79.977.810 y COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No. 0081 del 06 de febrero de 2024, el Juzgado Civil
del  Circuito  de  Aguachica (Cesar), inscrito el 9 de Febrero de 2024
con  el  No.  00214627  del  libro  VIII,  ordenó la inscripción de la
demanda  en  la  sociedad  de  la  referencia,  dentro  del proceso de
responsabilidad           civil          extracontractual          No.
20-011-31-03-001-2024-00012  de  Deiver  Albeiro  Carrascal Gómez C.C.
1.090.985.385,  Tulieth  Carrascal  Gómez  C.C.  1.090.985.386, Emilce
Carrascal  Castro  C.C.  37.370.217,  Jhon Harold Carrascal Gómez T.I.
1090985387,  contra BANCO BBVA NIT. 860.003.020-1, COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS   S.A   NIT.   860.037.013-6,   BANCO   DAVIVIENDA   S.A  NIT.
860.034.313-7 y TRANSCOMIN S.A.S NIT. 900.488.107-9.


Mediante  Oficio  No.  0195  del  05 de febrero de 2024, el Juzgado 06
Civil  del  Circuito  de  Oralidad  de  Cúcuta  (Norte  De Santander),
inscrito  el  9 de Febrero de 2024 con el No. 00214632 del libro VIII,
ordenó  la  inscripción de la demanda en la sociedad de la referencia,
dentro    del    proceso   verbal   de   responsabilidad   civil   No.
54001-3153-006-2024-00015-00  de Reina Rubria Galeano Tovar y Brigitte
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Vanesa  Sabogal  Galeano, contra José Del Carmen Bonilla Cáceres, Alba
Cecilia   Rueda   De   Gómez,   EMPRESA   DE   TRANSPORTES  GUASIMALES
TRANSGUASIMALES   S.A.   y  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE  SEGUROS  S.A.  NIT.
860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.  0372  del  05 de febrero de 2024, el Juzgado 04
Civil  Municipal  de  Montería (Cordoba), inscrito el 09 de febrero de
2024,  con el No. 00214621 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda  en  la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal -
responsabilidad           civil          extracontractual          No.
23-001-40-03-004-2023-01475-00  de  Justo  Rafael  Triviño  Lopez C.C.
1.067.860.129,  contra  Wilmar  Daniel Bedoya Vergara C.C. 11.154.166,
Eduardo  Enrique Pizarro Pastrana C.C. 6.583.141, TELETAXI Y SERVICIOS
S.A.S  NIT.  900.073.626-8  y  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE SEGUROS S.A. NIT.
860.037.013-6.


Mediante  Auto  No.  82  del  02  de febrero de 2024, proferido por el
Juzgado  28  Civil  Municipal  de  Oralidad de Cali (Valle del Cauca),
inscrito  el  14  de  Febrero  de  2024 bajo el No. 00214743 del libro
VIII,  ordenó  la  inscripción  de  la  demanda  en  la sociedad de la
referencia,   dentro  del  proceso  verbal  de  responsabilidad  civil
extracontractual  de  menor  cuantía  No.  76001400302820230067300  de
Cristhian   Camilo   Parra  Lara,  apoderado  Manuel  Fernando  Rincón
Bohórquez,  contra  Evaristo  Aguirre Aguirre, TRANSPORTADORA EL PRADO
LTDA, COMPAÑÍA DE SEGUROS MUNDIAL S.A. NIT. 860.037.013-6 y otros.


Mediante  Oficio  No.  133  del  12  de febrero de 2024, el Juzgado 04
Civil  del  Circuito  de  Bucaramanga  (Santander),  inscrito el 15 de
Febrero  de  2024  con  el  No.  00214761  del  libro  VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso  verbal No. 6800131030042023-00423-00 de Luis Eduardo Martínez
Saavedra,  contra  Carolina Andrés Álvarez Santos, Carlos Andrés Pérez
Hernández,  COOTRAGAS  CTA  y  COMPAÑIA  MUNDIAL  DE  SEGUROS S A NIT.
860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.  1258 del 17 de noviembre de 2023, el Juzgado 01
Civil  del  Circuito  de Valledupar (Cesar), inscrito el 27 de Febrero
de  2024  con el No. 00214974 del libro VIII, ordenó la inscripción de
la  demanda  en  la  sociedad  de  la  referencia,  dentro del proceso
declarativo      verbal      de      responsabilidad     civil     No.
20001310300120230025900   de   Adriana   Josefa   Gómez   Tapia   C.C.
36.547.355,   contra   COMPAÑÍA   MUNDIAL   DE   SEGUROS   S.A.   NIT.
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860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.  030  del  02  de febrero de 2024, el Juzgado 01
Civil  del Circuito de Oralidad de Cali (Valle del Cauca), inscrito el
1  de  Marzo  de  2024  con  el No. 00215034 del libro VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso     de     responsabilidad    civil    extracontractual    No.
760013103001-2023-00331-00   de  Miguel  Ángel  Mahecha  Padilla,  Ana
Milena  Mosquera en nombre propio y en representación de su hijo menor
Hadith  Alejandro Mahecha Mosquera, contra COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS
S.A. NIT. 860.037.013-6 y Orlando Posso Castillo.


Mediante  Oficio  No.  00107  del 27 de febrero de 2024, el Juzgado 13
Civil  del  Circuito de Cali (Valle del Cauca), inscrito el 7 de Marzo
de  2024  con el No. 00215465 del libro VIII, ordenó la inscripción de
la  demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal
-  RCE  No.  76001310301320240003900  de  Yéssica  Rivera Galeano C.C.
1.094.963.670  y  otros,  contra COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT.
860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No. 82 del 2 de febrero de 2024, el Juzgado 28 Civil
Municipal  de  Oralidad  de  Cali (Valle del Cauca), inscrito el 14 de
febrero  de  2024,  con  el  No.  00214743  del  libro VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso  verbal  de  responsabilidad  civil  extracontractual de menor
cuantía  No.  76001400302820230067300  de Cristhian Camilo Parra Lara,
Contra:  Evaristo  Aguirre  Aguirre,  TRANSPORTADORA  EL  PRADO LTDA y
COMPAÑIA  MUNDIAL  DE SEGUROS S A SEGUROS MUNDIAL NIT. 860.037.013-6 y
otros.


Mediante  Oficio  No.  00345 del 04 de marzo de 2024, el Juzgado Civil
del  Circuito de Aguachica (cesar), inscrito el 9 de Abril de 2024 con
el  No.  00221383  del libro VIII, ordenó la inscripción de la demanda
en  la  sociedad  de la referencia, dentro del proceso responsabilidad
civil   extracontractual  No.  20-011-31-03-001-2024-00051  de  Anguie
Carolina  Sibray  Ramos  C.C.  1.067.004.094  y  Elsa Ramos Obeso C.C.
1.065.866.258,   contra   COMPAÑIA   MUNDIAL   DE   SEGUROS   SA  NIT.
860.037.013-6,  SERVICIOS  ESPECIALES  FENIX NIT. 901.466.533-2, Oscar
Mauricio  Echeverri  Echeverri  C.C.  15.431.605  y Jorge Ivan Tabares
Loaiza C.C. 15.436.969.


Mediante  Oficio  No. 0241 del 19 de abril de 2024, el Juzgado 1 Civil
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del  Circuito  de Cúcuta (Norte de Santander), inscrito el 26 de Abril
de  2024  con el No. 00221968 del libro VIII, ordenó la inscripción de
la  demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal
de        responsabilidad       civil       extracontractual       No.
54-001-31-53-001-2022-00385-00   de   Erika   Liliana   Jaimes  Jaimes
CC.1.090.397.223,  Lucrecia Galvis De Jaimes CC. 27.672.227, Maria Del
Rosario  Jaimes  Galvis  CC.  60.320.373 y Jose Nicasio Jaimes Mendoza
CC.   5.429.695,   Contra:Carlos   Alberto   Riscanevo  Rodríguez  CC.
88.215.169,  Alexander  Pinillos Villamizar CC. 1.090.404.042, EMPRESA
TRANSPORTE  TONCHALA  S.A.  NIT.  890.503.212-3  y COMPAÑIA MUNDIAL DE
SEGUROS S A NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.  140  del  06  de mayo de 2024, el Juzgado Civil
Laboral  de  Circuito  de Caucasia (Antioquía), inscrito el 23 de Mayo
de  2024  con el No. 00222552 del libro VIII, ordenó la inscripción de
la  demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso Verbal
-  RCE  No.  05154  31  12  001  2024 00108 00 de Yesica Paola Marzola
Palencia  con  C.C.  1.066.573.102,  Yaris  González  Navarro con C.C.
32.375.218,  Luis  Alfredo  Ordoñez  Martínez con C.C. 8.049.676, José
Manuel  Tapias  González  con C.C. 1.001.160.032, Yadira Rosa González
Navarro  con  C.C.  1.001.160.606,  Luisa  Geneis Ordoñez González con
C.C.    1.001.160.592    y    Ramiro   José   González   Navarro   con
C.C.1.001.160.607   Contra:   Julián  David  Narváez  Villa  con  C.C.
1.020.426.374,  Luis  Carlos  Salazar  Carmona  con  C.C.  98.449.504,
Dubian  Arlenson  Jaramillo Parra con C.C. 71.771.114, ELITE TRANSPORT
S.A.S.  con  NIT.  901183696-9  y  COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS S A con
NIT. 860037013-6.


Mediante  Oficio  No.  2024-1179  del 27 de mayo de 2024, el Juzgado 3
Civil  del  Circuito  de Cúcuta (Norte de Santander), inscrito el 6 de
Junio  de  2024  con  el  No.  00222813  del  libro  VIII,  ordenó  la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso     verbal-responsabilidad    civil    extracontractual    No.
54-001-31-53-003-2024-00151-00  de  Jesus  David  Caicedo  Bustos  CC.
88.161.197,  Pantaleon  Caicedo  CC.  1.985.576,  Josefina  Bustos CC.
27.793.400,  Maria  Eugenia  Caicedo Bustos CC. 60.263.702, Luz Marina
Caicedo  Bustos  CC.  60.260.621,  Claudia Patricia Caicedo Bustos CC.
1.094.240.167  y  Juan  Jose  Caicedo  Bustos  CC. 88.032.180, Contra:
Nelson   Acevedo  Sierra  CC.88.227.014,  RADIO  TAXI  CONE  LTDA  NIT
900.073.424-7 y COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS S A NIT. 860.037.013-6.


Mediante  Oficio  No.  1345  del 30 de mayo de 2024 el Juzgado 4 Civil
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del  Circuito de Montería (Córdoba) inscrito el 6 de Junio de 2024 con
el  No.  00222841  del libro VIII, ordenó la inscripción de la demanda
en  la  sociedad  de  la  referencia,  dentro  del  proceso  verbal  -
accidente  de  tránsito  No.  23001310300420240012500 de Elias Espitia
Franco  con  CC.  1.064.315.288, Alfredo Manuel Espitia Franco con CC.
10.775.737,  Aleida  Elena  Espitia  Franco con CC. 1.064.307.580, Ana
Delcy  Espitia Franco con CC. 43.997.541, Davier Espitia Franco con CC
1.064.312.410,  Jeider  Espitia  Franco  con  CC. 1.064.313.571, Eliza
Sofia  Espitia  Franco  con  CC.  1.067.945.940,  Jesus  David Espitia
Franco  con  CC.  1.003.142.188,  Jader  Jose  Espitia  Franco con CC.
1.064.311.330,  Jose David Espitia Franco con CC. 1.003.142.189, Lercy
Espitia  Franco  con  CC. 1.128.423.577, Alfredo Manuel Espitia Ibañez
con  CC.  15.072.912, Keidy Lizett Osorio Lozano con CC. 1.067.916.660
y  Angela  Johana  Osorio Lozano con CC. 1.067.889.946 contra COMPAÑIA
MUNDIAL  DE  SEGUROS  S A con, NIT 860037013-6, EQUIPROJECT INGENIERIA
S.A.S.  con  NIT.  900860767-4 y Pedro Luis Tapia Charrasquiel con CC.
6.886.916.


Mediante  Oficio  No.  E0501-24  del 25 de mayo de 2024, el Juzgado 40
Civil  del  Circuito  de  Bogotá D.C., inscrito el 21 de Junio de 2024
con  el  No.  00223333  del  libro  VIII,  ordenó la inscripción de la
demanda  en  la  sociedad de la referencia, dentro del proceso demanda
verbal  de  responsabilidad  civil  extracontractual No. 2024-00124 de
Yudy  Tatiana  Rodriguez  Alvarado  CC.  1.015.454.983,  Miguel Anagel
Gonzalez Moreno CC. 1.111.200.022 y
Mireya  Alvarado Aldana CC. 28.838.364, Contra: Jonathan Ferney Garzon
Barbosa   CC.  1.073.164.236,  Wilson  Vargas  Perea  CC.  18.918.337,
COOPERATIVA  DE  TRANSORTADORES  MIXTOS  DE FUNZA - COOTRANSFUNZA NIT.
800.067.548-4 y COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS S A NIT. 860.037.013-6.





TÉRMINO DE DURACIÓN


La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es hasta el
31 de diciembre de 2100.







OBJETO SOCIAL


El  objeto  social  de  la  sociedad  será  el  de  celebrar contratos
comerciales  de  seguros  y  reaseguros  generales, asumiendo en forma
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individual  o  colectiva  los  riesgos  que  de  acuerdo  con  la  ley
colombiana  o  del  país  extranjero  donde  estableciere sus negocios
puedan  ser  objeto  de  dichas convenciones. En desarrollo del objeto
antes  enunciado,  la  sociedad  podrá  promover  y fundar agencias en
Colombia  o  en  el exterior; podrá además adquirir a cualquier título
toda  clase  de bienes muebles o inmuebles, arrendarlos, enajenarlos o
gravarlos  y  darlos en garantía; explotar marcas, nombres comerciales
o  cualquier  otro  bien incorporal, siempre que sean afines al objeto
principal;  girar,  aceptar,  endosar,  cobrar  y  pagar toda clase de
títulos  valores;  tomar  dinero en mutuo con o sin interés o darlo en
mutuo  con o sin intereses, celebrar contratos con entidades bancarias
y/o  otras  entidades  financieras; actuar como entidad operadora para
la  realización  de  operaciones  de  libranza  o descuento directo de
nómina  relacionados  específicamente  con primas de seguros, en forma
como  lo establezca la ley; realizar o prestar asesorías y en general,
celebrar  todo  acto  o contrato que se relacione con el objeto social
principal,  en  concordancia  con  las  prescripciones  legales  y las
reglamentaciones   expedidas   por   la  superintendencia  financiera.
Parágrafo.  La  sociedad  no podrá constituirse en garante, ni fiadora
de  obligaciones distintas de las suyas, salvo aquellas que se deriven
del   ejercicio  de  su  objeto  social  mediante  la  celebración  de
contratos   de   seguros   y   reaseguros  u  otras  que  cuenten  con
autorización  previa  de  la  Junta  Directiva adoptada con la mayoría
prevista en estos Estatutos.





CAPITAL


                        * CAPITAL AUTORIZADO *                        


Valor              : $12.000.044.700,00
No. de acciones    : 399.735.000,00
Valor nominal      : $30,02


                         * CAPITAL SUSCRITO *                         


Valor              : $9.013.595.840,00
No. de acciones    : 300.253.026,00
Valor nominal      : $30,02


                          * CAPITAL PAGADO *                          





Página 22 de 62



Cámara de Comercio de Bogotá

Sede Virtual

CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS

Fecha Expedición: 21 de junio de 2024 Hora: 17:31:19
Recibo No. AB24053914

Valor: $ 7,900



CÓDIGO DE VERIFICACIÓN B24053914517EE



Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

------------------------------------------------------------------------------------------------

Valor              : $9.013.595.840,00
No. de acciones    : 300.253.026,00
Valor nominal      : $30,02





NOMBRAMIENTOS



ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN


                           JUNTA DIRECTIVA                           


Por  Acta  No. 82 del 22 de marzo de 2024, de Asamblea de Accionistas,
inscrita  en esta Cámara de Comercio el 20 de junio de 2024 con el No.
03130529 del Libro IX, se designó a:


PRINCIPALES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Primer Renglon    Jonathan Mishaan Millan   C.C. No. 73198105         


Segundo Renglon   Jose  Camilo  Fernandez   C.C. No. 17102988         
                  Escobar                                             


Tercer Renglon    Jose   Fernando  Torres   C.C. No. 12613003         
                  Fernandez De Castro                                 


Cuarto Renglon    Luis  Felipe  Gutierrez   C.C. No. 79142178         
                  Navarro                                             


Quinto Renglon    Ernesto      Villamizar   C.C. No. 79271380         
                  Mallarino                                           




SUPLENTES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Primer Renglon    Moris Mishaan Millan      C.C. No. 80881578         


Segundo Renglon   Salomon  Andres Mishaan   C.C. No. 19235786         
                  Gutt                                                


Tercer Renglon    Juan            Enrique   C.C. No. 19480687         
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                  Bustamante Molina                                   


Cuarto Renglon    Richard Mishaan           P.P. No. 561423165        


Quinto Renglon    Susan Mishaan             P.P. No. 544449042        





REVISORES FISCALES


Por  Acta  No. 64 del 22 de marzo de 2013, de Asamblea de Accionistas,
inscrita  en  esta Cámara de Comercio el 4 de junio de 2013 con el No.
01736281 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Revisor  Fiscal   KPMG S.A.S.               N.I.T. No. 860000846 4    
Persona                                                               
Juridica                                                              


Por  Documento  Privado No. sinnum del 3 de agosto de 2023, de Revisor
Fiscal, inscrita en esta Cámara de Comercio el 3 de agosto de 2023 con
el No. 03003958 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Revisor  Fiscal   Carol   Marcela  Robles   C.C.  No.  1018426786 T.P.
Principal         Moreno                    No. 191851-T              


Por  Documento  Privado  del  2 de febrero de 2024, de Revisor Fiscal,
inscrita en esta Cámara de Comercio el 2 de febrero de 2024 con el No.
03061967 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Revisor  Fiscal   Julio   Cesar   Otalora   C.C.   No.  80762604  T.P.
Suplente          Bernal                    No. 129588-T              





PODERES


Por  Escritura Pública No. 950 de la Notaría 29 de Bogotá D.C., del 29
de  enero  de  2013  inscrita  el  1  de  febrero  de 2013 bajo el No.
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00024470  del libro V, compareció Juan Enrique Bustamante identificado
con  cédula  de  ciudadanía  No. 19.480.687 de Bogotá en su calidad de
representante  legal  por  medio  de  la  presente  Escritura Pública,
confiere  poder  general  a  Erwin  Nicolas  Vasquez  Sandoval  Alzate
identificado  con  Cédula  Ciudadanía  No.  80.214.328 de Bogotá D.C.,
para   ejecutar   los  siguientes  actos  con  amplias  facultades  de
representación:  1.  Representar  a  la  sociedad  en  toda  clase  de
actuaciones  y  procesos  judiciales  ante  fiscalías  de  todo nivel,
juzgados,   tribunales  de  todo  tipo,  corte  constitucional,  corte
suprema  de  justicia,  consejo superior de la judicatura y consejo de
estado.  2.  Notificarse  de toda clase de providencias judiciales. 3.
Asistir  a  toda  clase  de  audiencias  y  diligencias  judiciales  y
administrativas,  especialmente  las  consagradas  en  la  Ley 1474 de
2011,  estatuto  anticorrupción,  asistir a todo tipo de audiencias de
conciliación   y  realizar  conciliaciones  totales  o  parciales  con
virtualidad  para  comprometer  a  la  sociedad  poderdante,  absolver
interrogatorios  de  parte,  confesar  y comprometer a la sociedad que
representa.  Segundo:  Este  poder  tendrá vigencia mientas la persona
mencionada  en el numeral anterior se desempeñe como funcionario de la
COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS SA. Sigla MUNDIAL SEGUROS.


Por  Escritura  Pública No. 14993 de la Notaría 29 de Bogotá D.C., del
27  de octubre de 2015, inscrita el 6 de noviembre de 2015 bajo lo No.
00032475  del  libro  V,  compareció  Juan  Enrique Bustamante Molina,
identificado  con  Cédula de Ciudadanía No. 19.480.687 de Bogotá D.C.,
en  su calidad de representante legal de la sociedad de la referencia,
por  medio de la presente Escritura Pública, otorga las facultades que
en  delante  se  relacionan  al  siguiente  funcionario:  Luis Eduardo
Londoño  Arango,  identificado con cédula de ciudadanía No. 98.541.924
de   envigado.   Cargo:   vicepresidente   de  soluciones  personales.
Facultades:  1.  Firmar las pólizas que otorgue la COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS  S.A., sin límite de cuantía. 2. Firmar cláusulas de coaseguro
para  las  pólizas  de  seguros  que  otorgue  la  COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS  S.A.,  sin límite de cuantía. 3. Firmar licitaciones para las
pólizas  de  seguros  que otorgue la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.,
sin  límite  de  cuantía.  Este  poder  tendrá  vigencia  mientras los
funcionarios   mencionados  en  los  numerales  tercero  y  cuarto  se
desempeñen  como  funcionarios de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.,
sigla  MUNDIAL  SEGUROS. Queda expresamente prohibido a los apoderados
indicados  en  los  numerales  tercero  y  cuarto  de  este escrito el
otorgar  coberturas en forma. Consensual, por lo cual todo contrato de
seguro  celebrado  debe  constar  por  escrito  y  en papelería póliza
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diseñada por la compañía para tal efecto.


Por  Escritura  Pública No. 5.020 de la Notaría 29 de Bogotá D.C., del
15  de marzo de 2019, inscrita el 21 de marzo de 2019 bajo el registro
No.  00041134  del libro V, compareció Juan Enrique Bustamante Molina,
identificado  con  la cédula de ciudadanía número 19.480.687 de Bogotá
D.C.,  y  dijo:  Primero:  Que  en  el  presente acto obra en nombre y
representación  de  la  COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. Sigla seguros
mundial.  Tercero:  Que  en  tal  carácter  indicado  se  otorgan  las
facultades  que  adelante  se  relacionan  a la siguiente funcionaria:
Johanna   Marcela   Manrique  Perilla  identificación:  52.784.024  de
montería  cargo:  gerente de la sucursal de Bogotá D.C. Facultades: 1.
Firmar  las  pólizas  que otorgue la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.,
sigla  "SEGUROS  MUNDIAL"  en el ramo de cumplimiento de disposiciones
legales  cuyo  asegurado  sea  la  dirección  de  impuestos  y aduanas
nacionales  hasta  cuantía:  $5.000.000.000. Cuarto: Este poder tendrá
vigencia  mientras  el funcionario mencionado en el numeral tercero se
desempeñe  como  funcionario  de  la  COMPAÑÍA  MUNDIAL DE SEGUROS S.A
mundial  seguros  sigla  mundial  seguros.  Quinto: Queda expresamente
prohibido  al  apoderado  indicado  en el numeral segundo y tercero de
este  escrito  el  otorgar coberturas en forma consensual, por lo cual
todo  contrato  de  seguro  celebrado  debe  constar  por escrito y en
papelería "póliza" diseñada por la compañía para tal efecto.


Por  Escritura  Pública  No. 1763 de la Notaría 29 de Bogotá D.C., del
03  de  febrero  de  2021,  inscrita  el 15 de Febrero de 2021 bajo el
registro  No  00044794 del libro V, compareció Juan Enrique Bustamante
Molina,  identificado  con  cédula  de  ciudadanía  No.  19.450.687 de
Bogotá  D.C  en  su  calidad  de  Representante Legal, por medio de la
presente  Escritura  Pública,  confiere  poder  general  a  Ana  Maria
Ramírez  Peláez  identificada  con cédula de ciudadanía No. 41.935.130
de  Armenia,  Tarjeta Profesional: 105538 del CSJ para: 1. Representar
a  la sociedad en toda clase de actuaciones y procesos judiciales ante
Fiscalías  de  todo  nivel,  juzgados,  tribunales de todo tipo, Corte
Constitucional,  Corte  Suprema  de  justicia,  Consejo Superior de la
Judicatura  y  Consejo  de  Estado.  2.  Notificarse  de toda clase de
actuaciones  judiciales  y administrativas. 3. Asistir a toda clase de
audiencias  y diligencias judiciales y administrativas, asistir a todo
tipo  de  audiencias de conciliación y realizar conciliaciones totales
o   parciales   con   virtualidad   para  comprometer  a  la  sociedad
poderdante,  absolver interrogatorios de parte, confesar y comprometer
a  la  sociedad  que  representa.  4.  Conferir poderes especiales con
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facultad  para  sustituir  y  reasumir.  Este  poder  tendrá  vigencia
mientras  el  abogado  mencionado  en  el numeral segundo se desempeñe
como  abogado  externo  de  la  COMPAÑIA  MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla
SEGUROS MUNDIAL.


Por  Escritura  Pública No. 15915 del 19 de julio de 2021, otorgada en
la  Notaría  29  de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio
el  27  de  Julio de 2021, con el No. 00045696 del libro V, la persona
jurídica  confirió  poder  general,  amplio y suficiente a Diego Rojas
Páez,  identificado  con la cédula de ciudadanía No. 80.064.720, quien
ostenta  la  calidad  de representante legal de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS  S.A.  como  primer  Suplente  del  Presidente, las siguientes
facultades  para  que  obre  en  nombre  y  representación de COMPAÑÍA
MUNDIAL  DE SEGUROS S.A.: 1. Cumpla con el deber sustancial de pago de
los   impuestos  a  Nivel  nacional.  2.  Presente  las  declaraciones
tributarias   a   nivel   nacional.   3.   Realice  la  inscripción  o
Actualización   del  Registro  Único  Tributario.  4.  Cumpla  con  la
expedición  de documentos electrónicos. 5. Reporte información exógena
a  nivel  nacional.  6. Atienda requerimientos de las administraciones
Tributarias.   7.  Suministre  información  cuando  lo  requieran  las
administraciones  tributarias  a  nivel Nacional. 8. Solicite saldos a
favor,  pagos  en  exceso,  o  pagos  de  lo no debido en cabeza de la
Compañía.  9.  Realice  las renovaciones de Cámara de Comercio a nivel
nacional.  10.  Celebre  y Suscriba los contratos que tiendan a llenar
los  fines  sociales  dentro de las prescripciones de los Estatutos de
la  Compañía  hasta  la  suma  cuatrocientos  (400)  salarios  mínimos
legales  mensuales,  excepto  para  la celebración de los contratos de
seguros,  reaseguros  y  licitaciones  de  Los  mismos  ante Entidades
Públicas   o   Privadas   para   cuya   participación,  suscripción  y
celebración  está  Autorizado  sin  límite  de  cuantía. 11. Todas las
demás  facultades  que  estatutariamente  le han sido Conferidas en su
calidad  de  Representante  Legal. Este poder tendrá vigencia mientras
el   funcionario  mencionado  se  desempeñe  como  Funcionario  de  la
COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.


Por  Escritura Pública No. 27047 del 18 de noviembre de 2021, otorgada
en  la  Notaría  29  de  Bogotá  D.C.,  registrada  en  esta Cámara de
Comercio  el 30 de Noviembre de 2021, con el No. 00046358 del libro V,
la  persona  jurídica  confirió  poder general, amplio y suficiente al
abogado  externo Andrés Bolaños Sánchez, identificado con la cédula de
ciudadanía  No.  1.037.630.034  de  Envigado,  con tarjeta profesional
262022  del  Consejo Superior de la Judicatura, para que: 1. Asistir a
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audiencias  prejudiciales  o  judiciales  de  conciliación relativas a
pólizas  de  arrendamiento,  ya sean presenciales o virtuales, entando
facultado  para  realizar conciliaciones totales o parciales en nombre
de  la  Compañía. 2. Notificarse de todo tipo de actuaciones dentro de
audiencias  prejudiciales  o  judiciales  de  conciliación relativas a
pólizas  de arrendamiento expedidas por la Compañía. Este poder tendrá
vigencia  mientras  el  abogado  externo  mencionado se desempeñe como
abogado externo de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.


Por  Escritura Pública No. 691 del 17 de enero de 2022, otorgada en la
Notaría  29  de Bogotá D.C. , registrada en esta Cámara de Comercio el
31  de  Enero  de  2022,  con  el No. 00046693 del libro V, la persona
jurídica  confirió  poder general, se le otorgan amplias facultades de
representación,  que adelante se relacionan, a los siguientes abogados
externos:   Nombre:  Maria  Alejandra  Hoyos  Sierra.  Identificación:
1.128.272.191.  Tarjeta Profesional: 219382. Nombre: Juan Manuel Serna
Wilches.  Identificación:  1.040.182.987. Tarjeta Profesional: 367310.
Facultades:  1. Representar a la sociedad en toda clase de actuaciones
y  procesos  judiciales  derivados  de las pólizas de seguro expedidas
por  la Compañía, ante Fiscalías de todo nivel, Juzgados de todo tipo,
Tribunales  de  todo  nivel,  Corte  Constitucional,  Corte Suprema de
Justicia,  Consejo  Superior  de  la  Judicatura,  Consejo  de Estado,
Procuraduría  General  de  la  Nación  y  centros  de conciliación. 2.
Notificarse  de  providencias  judiciales  relacionadas con pólizas de
seguro  expedidas  por  la  Compañía.  3.  Asistir  y representar a la
sociedad  en  audiencias,  diligencias  judiciales  y administrativas,
absolver  interrogatorios  de  parte,  confesar  y  comprometer  a  la
sociedad  que representa en todas aquellas actuaciones con cargo a las
pólizas   de   seguro   expedidas  por  la  Compañía,  ya  sean  estas
presenciales  o  virtuales.  4.  Asistir  a audiencias prejudiciales o
judiciales   de   conciliación  relativas  a  las  pólizas  de  seguro
expedidas  por  la  Compañía,  ya sean estas presenciales o virtuales,
estando  facultado para realizar conciliaciones totales o parciales en
nombre  de  la  Compañía.  5.  Notificarse de todo tipo de actuaciones
dentro  de  audiencias  prejudiciales  o  judiciales  de  conciliación
relativas  a  las  pólizas  de  seguro expedidas por la Compañía. Este
poder  tendía  vigencia  mientras los abogados externos mencionados se
desempeñen  corno  abogados externos de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS
S.A.


Por  Escritura  Pública No. 21.088 del 26 de octubre de 2022, otorgada
en  la  Notaría 29 de Bogotá, registrada en esta Cámara de Comercio el
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22  de  noviembre de 2022, con el No. 00048590 del libro V, la persona
jurídica  confirió  poder  general,  amplio y suficiente a Julio Cesar
Yepes   Restrepo,   identificado  con  la  cédula  de  ciudadanía  No.
71.651.989,  para  que:  Facultades.  1.  Representar a la sociedad en
toda  clase  de  actuaciones  y  procesos judiciales ante Fiscalías de
todo  nivel,  juzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional,
Corte  Suprema  De  Justicia,  Consejo  Superior  De  La  Judicatura y
Consejo  De  Estado.  2.  Notificarse  de  toda  clase  de actuaciones
judiciales.  3.  Asistir  a  toda  clase  de  audiencias y diligencias
judiciales  y administrativas, 4. asistir a todo tipo de audiencias de
conciliación   y  realizar  conciliaciones  totales  o  parciales  con
virtualidad  para  comprometer  a  la  sociedad  poderdante,  absolver
interrogatorios  de  parte,  confesar  y comprometer a la sociedad que
representa  5.  Firmar  las  objeciones de los siniestros relacionados
con pólizas de arrendamiento expedidas por la Compañía.


Por  Escritura  Pública No. 10088 del 25 de julio de 2023, otorgada en
la  Notaría 29 de Bogotá D.C, registrada en esta Cámara de Comercio el
25  de  Agosto  de  2023,  con el No. 00050742 del libro V, la persona
jurídica  confirió  poder general amplio y suficiente a los siguientes
abogados:  Martha  Lucia  García  Tavera  Identificada  con  cedula de
ciudadanía  número  39.687.227  Tarjeta  profesional 34038-D1. Abogado
Externo  y  Luis  Felipe  Estrada  Escobar  Identificado con cedula de
ciudadanía   número  1.128.264.333.  Tarjeta  profesional  188008-D1.-
Abogado  Externo.  1.  Representar  a  la  sociedad  en  toda clase de
actuaciones  y  procesos  judiciales  ante  Fiscalías  de  todo nivel,
juzgados,   tribunales  de  todo  tipo,  Corte  Constitucional,  Corte
Suprema  de  Justicia,  Consejo Superior de la Judicatura y Consejo de
Estado,  Procuraduría  General de la Nación, Contraloría General de la
República  y Centros de Conciliación 2. Notificarse y representar a la
sociedad  en  toda  clase de actuaciones judiciales y administrativas,
especialmente  las  consagradas  en  la  ley 1474 de 2011 articulo 86,
Estatuto  Anticorrupción,  en  cada  una  de  las etapas procesales 3.
Asistir   a  todo  tipo  de  audiencias  de  conciliación  y  realizar
conciliaciones  totales o parciales con virtualidad para comprometer a
la  sociedad poderdante, absolver interrogatorios de parte, confesar y
comprometer   a   la  sociedad  que  representa  4.  Conferir  poderes
especiales  con  facultad  para  sustituir  y  reasumir. Tercero: Este
poder  tendrá  vigencia  mientras  el abogado mencionado en el numeral
segundo  se  desempeñe  como abogado externo de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A sigla SEGUROS MUNDIAL.
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Por  Escritura  Pública  No.  12006  del  01  de  septiembre  de 2023,
otorgada  en  la  Notaría 29 de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara
de  Comercio el 5 de Octubre de 2023, con el No. 00051018 del libro V,
la  persona  jurídica  confirió  poder  general,se  le otorgan amplias
facultades  de  representación que adelante se relacionan al siguiente
abogado:  Nombre:  Geraldine  Stefanny Guzman Vergaño. Identificación:
1.001.332.163.  Tarjeta  Profesional:  406.507. Cargo: Abogado Externo
Facultades:  1. Representar a la sociedad en toda clase de actuaciones
y   procesos  judiciales  ante  Fiscalías  de  todo  nivel,  juzgados,
tribunales  de  todo  tipo,  Corte  Constitucional,  Corte  Suprema de
Justicia,  Consejo  Superior  de la Judicatura y Consejo de Estado. 2.
Notificarse  y  representar a la sociedad en toda clase de actuaciones
judiciales  y administrativas, especialmente las consagradas en la ley
1474  do  201  1  artículo 86. Estatuto Anticorrupción, en cada una de
las  etapas  procesales.  3.  Asistir  a  todo  tipo  de audiencias de
conciliación   y  realizar  conciliaciones  totales  o  parciales  con
virtualidad  para  comprometer  a  la  sociedad  poderdante,  absolver
interrogatorios  de  parte,  confesar  y comprometer a la sociedad que
representa.   4.   Conferir   poderes  especiales  con  facultad  para
sustituir  y reasumir. Tercero: Este poder tendrá vigencia mientras el
abogado  mencionado  en  el  numeral segundo se desempeñe como abogado
externo  de  la  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE  SEGUROS  S.  A.  sigla SEGUROS
MUNDIAL.


Por  Escritura  Pública  No.  12713  del  20  de  septiembre  de 2023,
otorgada  en  la  Notaría 29 de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara
de  Comercio  el 9 de Noviembre de 2023, con el No. 00051246 del libro
V,  la  persona jurídica confirió poder general, se le otorgan amplias
facultades   de  representación  que  adelante  se  relacionan  a  las
siguientes  abogadas: Maria Fernanda Dávila Gomez. Identificada con la
cédula  de  ciudadanía  No.  37.752.514.  Tarjeta Profesional: 141956.
Cargo:  Abogada  Externa.  Claudia  Juliana Pineda Parra. Identificada
con  la  cédula  de  ciudadanía  No.37.753.586.  Tarjeta  Profesional:
139702.  Cargo:  Abogada  Externa.  Facultades:  1.  Representar  a la
sociedad  en  toda  clase  de  actuaciones  y procesos judiciales ante
Fiscalías  de  todo  nivel,  juzgados,  tribunales de todo tipo, Corte
Constitucional,  Corte  Suprema  de  Justicia,  Consejo Superior de la
Judicatura  y  Consejo  de  Estado, Procuraduría General de la Nación,
Contraloría  General  de  la  República  y Centros de Conciliación. 2.
Notificarse  y  representar a la sociedad en toda clase de actuaciones
judiciales  y administrativas, especialmente las consagradas en la ley
1474  de 2011 artículo 86, Estatuto Anticorrupción, en cada una de las
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etapas   procesales.   3.   Asistir  a  todo  tipo  de  audiencias  de
conciliación   y  realizar  conciliaciones  totales  o  parciales  con
virtualidad  para  comprometer  a  la  sociedad  poderdante,  absolver
interrogatorios  de  parte,  confesar  y comprometer a la sociedad que
representa.   4.   Conferir   poderes  especiales  con  facultad  para
sustituir  y  reasumir.  Tercero:  Este poder tendrá vigencia mientras
las  abogadas  mencionadas  en  el  numeral  segundo se desempeñe como
abogadas  externas  de  la  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE  SEGUROS S.A., sigla
"SEGUROS MUNDIAL".


Por  Escritura  Pública  No.  12674  del  19  de  septiembre  de 2023,
otorgada  en  la  Notaría 29 de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara
de  Comercio el 15 de Noviembre de 2023, con el No. 00051270 del libro
V,  la  persona  jurídica  confirió  poder general amplio y suficiente
para  desarrollar  las  facultades que a continuación se relacionan, a
los   siguientes   abogados   externos   de   la   Compañía:   Nombre:
Identificación:   José   Fernando  Zarta  Arizabaleta  Identificación:
79.344.303  de  Bogotá  Cargo:  Abogado Externo. Nombre: Luis Fernando
Uribe  De  Urbina  Identificación: 79.314.754 de Bogotá Cargo: Abogado
Externo.  Nombre: Catalina Bernal Rincón Identificación: 43.274.758 de
Bogotá  Cargo:  Abogado  Externo,  Nombre: July Alejandra Rey González
Identificación:   1.121.832.783  de  Bogotá  Cargo:  Abogado  Externo,
Nombre:   Jacqueline  Romero  Estrada  Identificación:  31.167.229  de
Bogotá  Cargo:  Abogado  Externo,  Nombre:  Daniel  Jesús  Peña Arango
Identificación:  91.227.966  de Bogotá Cargo: Abogado Externo, Nombre:
Carolina   Gómez  González  Identificación:  1.088.243.926  de  Bogotá
Cargo:   Abogado  Externo,  Nombre:  Luis  Humberto  Ustariz  González
Identificación:  79.506.641  de Bogotá Cargo: Abogado Externo, Nombre:
Rafael  Alberto  Ariza  Vesga  Identificación:  79.952.462  de  Bogotá
Cargo:  Abogado Externo, Nombre: Arturo Sanabria Gómez Identificación:
79.451.316  de  Bogotá  Cargo: Abogado Externo, Nombre: Andrea Jiménez
Rubiano  Identificación:  46.373.170 de Bogotá Cargo: Abogado Externo,
Nombre:  Enrique  Laurens  Rueda  Identificación: 80.064.332 de Bogotá
Cargo:  Abogado  Externo,  Nombre:  Alexandra  Patricia Torres Herrera
Identificación:  52.084.232  de Bogotá Cargo: Abogado Externo, Nombre:
Juan  Pablo  Araujo  Ariza Identificación: 15.173.355 de Bogotá Cargo:
Abogado    Externo,    Nombre:    Judy    Alejandra   Villar   Cohecha
Identificación:   1.030.526.181  de  Bogotá  Cargo:  Abogado  Externo,
Nombre:  Claudia  Liliana Perico Ramírez Identificación: 52.156.145 de
Bogotá  Cargo:  Abogado  Externo,  Nombre:  Luis Eduardo Trujillo Díaz
Identificación:  7.689.029  de  Neiva  Cargo: Abogado Externo, Nombre:
María  Alejandra  Almonacid  Rojas  Identificación: 35.195.530 de Chía
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Cargo:  Abogado  Externo,  Nombre:  Oscar  Iván  Villanueva  Sepúlveda
Identificación:   93.414.517   de   Ibagué   Cargo:  Abogado  Externo.
FACULTADES:  1. Representar a la sociedad en toda clase de actuaciones
y   procesos  judiciales  ante  Fiscalías  de  todo  nivel,  juzgados,
tribunales  de  todo  tipo,  Corte  Constitucional,  Corte  Suprema de
Justicia,  Consejo  Superior  de  la  Judicatura  y Consejo de Estado,
Procuraduría   General   de  la  Nación,  Contraloría  General  de  la
República  y  Centros  de Conciliación. 2. Notificarse y representar a
la    sociedad   en   toda   clase   de   actuaciones   judiciales   y
administrativas,  especialmente las consagradas en la ley 1474 de 2011
artículo  86,  Estatuto  Anticorrupción,  en  cada  una  de las etapas
procesales.  3.  Asistir  a  toda  clase  de  audiencias y diligencias
judiciales  y  administrativas,  asistir  a todo tipo de audiencias de
conciliación   y  realizar  conciliaciones  totales  o  parciales  con
virtualidad  para  comprometer  a  la  sociedad  poderdante,  absolver
interrogatorios  de  parte,  confesar  y comprometer a la sociedad que
representa.   4.   Conferir   poderes  especiales  con  facultad  para
sustituir  y  reasumir.  Tercero:  Este poder tendrá vigencia mientras
los  abogados  mencionados  en  el  numeral segundo se desempeñen como
abogados  externos de la COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS
MUNDIAL.


Por  Escritura  Pública  No. 13653 del 13 de octubre de 2023, otorgada
en  la  Notaría  29  de  Bogotá  D.C.,  registrada  en  esta Cámara de
Comercio  el 22 de Noviembre de 2023, con el No. 00051347 del libro V,
la   persona  jurídica  confirió  poder  especial  a  Sarita  Quintero
Giraldo,  identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.037.672 110 y
Nicolás   Londoño   Vélez  1.037.657.320,  para  que,  Facultades:  1.
Representar  a  la  sociedad  en  toda clase de actuaciones y procesos
judiciales  ante Fiscalías de todo nivel, juzgados, tribunales de todo
tipo,   Corte  Constitucional,  Corte  Suprema  de  Justicia,  Consejo
Superior  de  la  Judicatura y Consejo de Estado, Procuraduría General
de  la  Nación,  Contraloría  General  de  la  República  y Centros de
Conciliación.  2.  Notificarse  y  representar  a  la sociedad en toda
clase  de  actuaciones judiciales y administrativas, especialmente las
consagradas   en   la   ley   1474   de  2011  articulo  86.  Estatuto
Anticorrupción,  en  cada  una  de las etapas procesales. 3. Asistir a
todo  tipo  de  audiencias  de  conciliación y realizar conciliaciones
totales  o  parciales  con  virtualidad para comprometer a la sociedad
poderdante,  absolver interrogatorios de parte, confesar y comprometer
a  la  sociedad  que  representa.  4.  Conferir poderes especiales con
facultad  para  sustituir  y  reasumir.  TERCERO:  Este  poder  tendrá
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vigencia  mientras  los  abogados mencionados en el numeral segundo se
desempeñe  como  abogados  externos  de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS
S.A., sigla "SEGUROS MUNDIAL".


Por  Escritura Pública No. 1850 del 23 de febrero de 2024, otorgada en
la  Notaría  29  de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio
el  6  de  Marzo de 2024, con el No. 00051936 del libro IX, la persona
jurídica   confirió   poder  general,  amplio  y  suficiente  con  las
facultades  que  en  adelante  se  relacionan  a  la siguiente persona
jurídica  de conformidad al artículo 75 del Código General del Proceso
y  las demás normas concordantes: Nombre: KING SALOMÓN ABOGADOS S.A.S.
Número  de  NIT:  900.157.568-0  Domicilio:  Bogotá D.C. Representante
Legal:   EIDELMAN   JAVIER  GONZALEZ  SANCHEZ  Cedula  de  Ciudadanía:
7.170.035,  Facultades:  1. Representar a la sociedad en toda clase de
actuaciones  y  procesos  judiciales  ante  Fiscalías  de  todo nivel,
juzgados,   tribunales  de  todo  tipo,  Corte  Constitucional,  Corte
Suprema  de  Justicia,  Consejo Superior de la Judicatura y Consejo de
Estado,  Procuraduría  General de la Nación, Contraloría General de la
Nación  y Centros de Conciliación, Superintendencias y en general ante
cualquier  entidad  judicial  o  entidad administrativa u organismo de
control.  2.  Notificarse de toda clase de providencias judiciales. 3.
Asistir  y  representar  a  la  sociedad  en  audiencias y diligencias
judiciales  y administrativas, especialmente las consagradas en la Ley
1474  de  2011  articulo  86,  Estatuto Anticorrupción, asistir a todo
tipo  de  audiencias de conciliación y realizar conciliaciones totales
o   parciales   con   virtualidad   para  comprometer  a  la  sociedad
poderdante,  absolver interrogatorios de parte, confesar y comprometer
a   la   sociedad  que  representa.  4.  Interponer  recursos  de  vía
gubernativa.   5.   Conferir  poderes  especiales  con  facultad  para
sustituir  y  reasumir.  6.  Recibir,  disponer,  desistir, transigir,
conciliar,  sustituir, desistir, renunciar, reasumir, tachar de falso,
recibir,  y  reasumir  el presente mandato, presentar recursos y todas
aquellas  que  tiendan  al  buen  y  fiel  cumplimiento de su gestión.
TERCERO:  Este  poder  tendrá vigencia mientras la sociedad mencionada
en  el  numeral  segundo  sea proveedor de COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS
S.A., sigla "SEGUROS MUNDIAL".


Por  Escritura Pública No. 453 del 19 de enero de 2024, otorgada en la
Notaría  29 de Bogotá D.C, registrada en esta Cámara de Comercio el 17
de  abril  de  2024,  con  el  No.  00052177  del  libro V, la persona
jurídica  confirió  poder  general  a VICMAN SERVICES S.A.S. Número de
NIT-901.149.639-5  Facultades: Para conciliaciones en sitio de acuerdo
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al  contrato  de  mandato  suscrito COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. y
VICMAN  SERVICES S.A.S. 1. Convocar, realizar, asistir y participar en
conciliaciones  extrajudiciales  en  sitio,  ya  sean  estás totales o
parciales,  y  en  virtud  de  ello suscribir transacciones y realizar
pagos   conforme   lo   acordado  entre  las  partes  involucradas  en
siniestros   de   accidentes  de  tránsito,  con  dineros  previamente
transferidos  por COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. siempre y cuando la
cuantía  sea  igual  o  inferior  a  dos millones de pesos ($2.000.000
Micte.).  -  2.  Recibir,  sustituir,  desistir,  transigir conciliar,
disponer  y en general realizar todas las gestiones necesarias para la
adecuada  representación  de  los  intereses  que se les confía. Estas
facultades  también  las  tendrán  los apoderados judiciales de VICMAN
SERVICES  S.A.S.  Todo  lo  anterior,  conforme al contrato de mandato
suscrito  entre  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE  SEGUROS S.A. y VICMAN SERVICES
S.A.S.-  Para  demás conciliaciones extrajudiciales y/o transacciones-
1.   Convocar,   realizar,  asistir  y  participar  en  conciliaciones
extrajudiciales,   ya   sean   estás   totales   o   parciales   según
instrucciones  previas  de  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE  SEGUROS  S.A., y en
virtud  de  ello  suscribir  transacciones y realizar ordenes de pagos
conforme  lo  acordado  entre las partes involucradas en siniestros de
accidentes  de  tránsito,  siempre  y  cuando  la  cuantía sea igual o
inferior  a  veinte  millones  de pesos ($20.000.000), en el evento en
que  la  supere  VICMAN SERVICES S.A.S. deberá contar con autorización
expresa  de  COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.- 2. Sustituir, desistir,
transigir,  conciliar,  disponer  y  en  general  realizar  todas  las
gestiones  necesarias para la adecuada representación de los intereses
que   se   les  confía.  Estas  facultades  también  las  tendrán  los
apoderados  judiciales  de  VICMAN SERVICES S.A.S. Tercero: Este poder
tendrá  vigencia mientras la sociedad mencionada en el numeral segundo
sea  proveedor  de  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE  SEGUROS S.A., sigla SEGUROS
MUNDIAL.


Por  Escritura  Pública  No. 3947 del 10 de abril de 2024, otorgada en
la  Notaría  29  de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio
el  24  de  Abril de 2024, con el No. 00052222 del libro V, la persona
jurídica  confirió  poder  especial, a Cristhian Camilo Villa Almanza,
identificado  con  la cédula de ciudadanía No. 1.026.279.164, para que
1.  Celebrar  y  suscribir  los contratos de transacción de pólizas de
Responsabilidad   Civil  expedidas  por  la  Compañía  2.  Celebrar  y
suscribir  los  contratos  con  las instituciones Prestadoras de Salud
para  las  pólizas  de  Accidentes  Personales,  al igual que la demás
documentación  que  se requiera en el marco de este tipo de contratos.
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3.  Suscriba  a  nombre  de  la  compañía  las objeciones que la misma
formule   a  las  reclamaciones  que  sean  presentadas  por  personas
naturales   o   jurídicas   respecto   de  pólizas  expedidas  por  la
Aseguradora.  4,  Suscriba  de la Compañía los formatos de liquidación
que  se  generen  dentro  de  las  reclamaciones  que  presentadas por
personas  naturales  o  jurídicas. 5. Representé a la sociedad en toda
clase  de  actuaciones  y  procesos Judiciales ante, Fiscalías de todo
nivel,  juzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional, Corte
Suprema  de  Justicia,  Consejo Superior de la judicatura y Consejo de
Estado.  6.  Notificarse  de  previdencias judiciales relacionadas con
pólizas  de  seguro expedidas por la Compañía. 7. Asistir a audiencias
y  diligencias  judiciales  y administrativas, asistir a audiencias de
conciliación   y  realizar  conciliaciones  totales  o  parciales  con
capacidad   para   comprometer  a  la  sociedad  poderdante,  absolver
interrogatorio  de  parte,  confesar  y  comprometer a la sociedad que
representa  en todas aquellas actuaciones relacionadas con las pólizas
de  seguro  expedidas  por la compañía. Queda expresamente prohibido a
la  apoderada  otorgar coberturas en forma consensual por lo cual todo
contrato  de  seguro celebrado debe constar por escrito y en papelería
autorizada  por  la Compañía para tal efecto. 8. Adelantar el traspaso
de   propiedad   vehículo  automotores,  dentro  de  ellos  firmar  el
formulario  de Solicitud de trámite del Registro Nacional Automotor, y
el   contrato   de   cesión   y/o   transferencia.   9.  Gestionar  la
comercialización  y  traspaso de salvamento. Cuarto: Este poder tendrá
vigencia  mientras  el funcionario mencionado en el numeral segundo se
desempeñe  como  funcionario  de  la  COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
sigla SEGUROS MUNDIAL.




Que  por  Escritura Pública No. 11541 de la Notaría 29 de Bogotá D.C.,
del  06  de septiembre de 2011, inscrita el 11 de octubre de 2011 bajo
el  No.  00020662  del  libro  V,  compareció  Juan Enrique Bustamante
Molina  identificado con cédula de ciudadanía No. 19.480.687 de Bogotá
en  su  calidad  de  representante  legal,  por  medio  de la presente
escritura  pública, confiere se otorgan las facultades que adelante se
relacionan  a  la  siguiente  funcionaria, en adición a las facultades
otorgadas  en los estatutos sociales de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS
S.A.  En  razón  a  su  calidad  de  suplente  del representante legal
principal,   tal  como  consta  en  el  certificado  de  existencia  y
representación  legal  de la Superintendencia Financiera de Colombia y
sin  que este poder especifico límite de ninguna manera las facultades
que  le  son  inherentes  a su calidad de representante legal: Nombre:
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Marisol  Silva  Arbelaez  identificación:  51.866.988 de Bogotá cargo:
Vicepresidente  jurídico  y  de  indemnizaciones facultades: 1. Firmar
las  pólizas  de  seguros  que  otorgue  la compañía en los seguros de
cumplimiento,  disposiciones  legales,  sin  limitaciones de cuantía y
para  firmar  cláusulas  de  coaseguro de cualquier ramo sin límite de
cuantía.   Este   poder   tendrá   vigencia  mientras  la  funcionaria
mencionada  se  desempeñe  como  funcionaria de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A. MUNDIAL SEGUROS sigla MUNDIAL SEGUROS.


Que  por  Escritura Pública No. 11541 de la Notaría 29 de Bogotá D.C.,
del  06  de septiembre de 2011, inscrita el 11 de octubre de 2011 bajo
el  No.  00020664  del  libro  V,  compareció  Juan Enrique Bustamante
Molina  identificado con cédula de ciudadanía No. 19.480.687 de Bogotá
en  su  calidad  de  representante  legal,  por  medio  de la presente
escritura  pública, confiere se otorgan las facultades que adelante se
relacionan  al  siguiente  funcionario,  en  adición  a las facultades
otorgadas  en los estatutos sociales de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS
S.A.  En  razón  a  su  calidad  de  suplente  del representante legal
principal,   tal  como  consta  en  el  certificado  de  existencia  y
representación  legal  de la Superintendencia Financiera de Colombia y
sin  que este poder especifico límite de ninguna manera las facultades
que  le  son  inherentes  a su calidad de representante legal: nombre:
Jorge  Andres  Mora  Gonzalez  identificación:  79.780.149  de  Bogotá
cargo:  Vicepresidente  comercial  y  de servicio facultades 1. Firmar
las  pólizas  de  seguros  que  otorgue  la compañía en los seguros de
cumplimiento,  disposiciones  legales,  sin  limitaciones de cuantía y
para  firmar  cláusulas  de  coaseguro de cualquier ramo sin límite de
cuantía.   Este   poder   tendrá   vigencia  mientras  el  funcionario
mencionado  se  desempeñe  como funcionarios de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A. MUNDIAL SEGUROS sigla MUNDIAL SEGUROS.


Que  por  Escritura  Pública  No.  11544  de la Notaría veintinueve de
Bogotá  D.C.,  del  6 de septiembre de 2011, inscrita el 11 de octubre
de  2011  bajo el No. 00020684, 00020685, 00020686, 00020689 del libro
V,  compareció  Juan Enrique Bustamante Molina identificado con cédula
de  ciudadanía  No.  19.480.687  de  Bogotá  D.C.  En  su  calidad  de
representante  legal  de la sociedad de la referencia, por medio de la
presente  escritura  pública,  confiere poder especial a Carlos Manuel
Garcia  Barco  identificado con cédula de ciudadanía No. 91.262.242 de
Bucaramanga,  cargo:  Representante  legal  ALBERGAR  LTDA.;  para  1.
Firmar  las pólizas que otorgue la compañía en el ramo de cumplimiento
de  disposiciones legales cuyo asegurado sea la dirección de impuestos
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y   aduanas  nacionales,  hasta  cuantía:  $3.500.000.000.  2.  Firmar
cláusulas  de  coaseguro  para  las  pólizas  de  seguros  que otorgue
MUNDIAL  SEGUROS,  hasta  cuantía:  $20.000.000.000;  a Alberto Efrain
Garcia  Acevedo identificado con cédula de ciudadanía No. 5.547.530 de
Medellín;  cargo:  Representante  legal ALBERGAR LTDA.; para 1. Firmar
las  pólizas  que  otorgue  la  compañía en el ramo de cumplimiento de
disposiciones  legales  cuyo asegurado sea la dirección de impuestos y
aduanas  nacionales.  Hasta  cuantía:  $3.500.000.000;  a Jose Gabriel
Monroy  Garcia identificado con cédula de ciudadanía No. 79.625.148 de
Bogotá,   cargo:   Representante   legal   MONROY  GARCIA  CONSULTORES
ASOCIADOS  LTDA.,  para  firmar las pólizas que otorgue la compañía en
el  ramo  de  cumplimiento de disposiciones legales cuyo asegurado sea
la  dirección  de  impuestos  y  aduanas  nacionales,  hasta  cuantía:
$1.500.000.000.;  este poder tendrá vigencia mientras los funcionarios
mencionados  en  los  numerales  tercero  y  cuarto se desempeñen como
funcionarios  de  la  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE SEGUROS Sa MUNDIAL SEGUROS
sigla  SEGUROS  MUNDIAL.  Sexto:  Queda  expresamente  prohibido a los
apoderados  indicados  en  los  numerales  tercero  y  cuarto  de este
escrito  el  otorgar  coberturas en forma consensual, por lo cual todo
contrato  de  seguro celebrado debe constar por escrito y en papelería
póliza  diseñada por la compañía para tal efecto. A Diana Lorena Varon
Ortiz  identificada con cédula de ciudadanía No. 53.046.661 de Bogotá,
cargo:  Suscriptora  junior  gerencia  nacional  de  fianzas,  para 1.
Firmar  las pólizas que otorgue la compañía en el ramo de cumplimiento
de  disposiciones legales cuyo asegurado sea la dirección de impuestos
y aduanas nacionales, hasta cuantía: $5.000.000.000.


Que  por  Escritura  Pública  No.  11544  de la Notaría veintinueve de
Bogotá  D.C.,  del  6 de septiembre de 2011, inscrita el 11 de octubre
de  2011  bajo  el No. 00020665, 00020666 del libro V, compareció Juan
Enrique  Bustamante  Molina  identificado con cédula de ciudadanía No.
19.480.687  de  Bogotá D.C. En su calidad de representante legal de la
sociedad  de  la  referencia,  por  medio  de  la  presente  escritura
pública,   confiere   poder  especial  a  Jorge  Enrique  Ocampo  Soto
identificado  con  cédula de ciudadanía No. 7.169.785 de Tunja, cargo:
Asesor  jurídico,  para:  1. Notificarse de toda clase de actuaciones,
actos  administrativos,  y  providencias  judiciales o administrativas
emanadas  de funcionarios administrativos nacionales, departamentales,
municipales   o   del   distrito   capital   de   Bogotá  y  entidades
descentralizadas  del  mismo  orden. 2. Representar a la compañía ante
las  autoridades  administrativas  del  orden nacional, departamental,
municipal  o  del  distrito  de  Bogotá,  y  ante  cualquiera  de  los
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organismos  descentralizados  del  derecho público del orden nacional,
departamental  o  municipal;  a  Oscar Orlando Rios Silva identificado
con  cédula  de  ciudadanía  No.  3.020.883  de Bogotá, cargo: Abogado
externo,  para ejecutar los siguientes actos con amplias facultades de
representación:  1.  Representar  a  la  sociedad  en  toda  clase  de
actuaciones  y  procesos  judiciales  ante  fiscalías  de  todo nivel,
juzgados,   tribunales  de  todo  tipo,  corte  constitucional,  corte
suprema  de  justicia,  consejo superior de la judicatura y consejo de
estado.  2.  Notificarse  de toda clase de providencias judiciales. 3.
Asistir  a  toda  clase  de  audiencias  y  diligencias  judiciales  y
administrativas,  asistir  a todo tipo de audiencias de conciliación y
realizar  conciliaciones  totales  o  parciales  con  virtualidad para
comprometer  a  la  sociedad  poderdante, absolver interrogatorios de,
parte, confesar y comprometer a la sociedad que representa.


Que  por  Escritura Pública No. 12760 de la Notaría 29 de Bogotá D.C.,
del  17  de  octubre de 2013, inscrita el 06 de noviembre de 2013 bajo
los  nos.  00026595  del  libro  V, compareció Juan Enrique Bustamante
Molina  identificado  con  cédula  de  ciudadanía  No.  19.480.687  de
Bogotá,  que  obra  en  nombre  y  representación legal de la sociedad
COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE SEGUROS S.A., por medio de la presente escritura
pública,  otorga  las  facultades  que  adelante  se  mencionan  a los
siguientes    funcionarios:    nombre:    Ariel    Cardenas    Fuentes
identificación:  74.182.509  de  Sogamoso facultades: 1. Representar a
la  sociedad  en  toda  clase  de  actuaciones  y  procesos judiciales
derivados  del ramo y/o pólizas de seguro obligatorio de accidentes de
tránsito,  SOAT  ante Fiscalías de todo nivel, Juzgados, Tribunales de
todo  tipo,  Corte  Constitucional, Corte Suprema de Justicia, Consejo
Superior  de  la Judicatura, Consejo de Estado Procuraduría General de
la  Nación  y  centros de conciliación. 2. Notificarse de providencias
judiciales   provenientes   de   pólizas   de  seguro  obligatorio  de
accidentes  de  tránsito  SOAT. 3. Asistir y representar a la sociedad
en  audiencias  y  diligencias judiciales y administrativas, asistir a
audiencias   de  conciliación  y  realizar  conciliaciones  totales  o
parciales  con  virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante,
absolver  interrogatorios  de  parte,  confesar  y  comprometer  a  la
sociedad  que  representa,  en  todas aquellas actuaciones con cargo a
las pólizas de seguro obligatorio de accidentes de tránsito SOAT.


Que  por  Escritura  Pública No. 6135 de la Notaría 29 de Bogotá D.C.,
del  8 de abril de 2016, inscrita el 25 de abril de 2016 bajo los nos.
00034284,  00034285,  00034286 y 00034287 del libro V, compareció Juan
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Enrique  Bustamante  Molina  identificado con cédula de ciudadanía No.
19.480.687  de  Bogotá  en  su  calidad  de  representante legal de la
sociedad  de  la  referencia,  por  medio  de  la  presente  escritura
pública,  confiere  poder especial amplio y suficiente a Edgar Alfonso
Rodriguez   Zamora.   Identificado   con   cédula  de  ciudadanía  No.
80.851.921  de  Bogotá  y  tarjeta profesional No. 190.825 del consejo
superior  de  la judicatura, y/o Carlos Andres Diaz Diaz. Identificado
con   cédula   de  ciudadanía  No.  80.818.916  de  Bogotá  y  tarjeta
profesional  No.  244.726  del  consejo superior de la judicatura, y/o
Diana  Janeth  Chaparro  Otalora identificada con cédula de ciudadanía
No.  35.428.214  de  Zipaquirá  y  tarjeta profesional No. 210.132 del
consejo  superior  de  la  judicatura,  y/o  a  la sociedad asesores y
ajustadores   jurídicos   y   compañía   S.A   identificada   con  Nit
830.052.825-3,  para  que  en  nombre y representación de la precitada
empresa,  asistan  a  las audiencias de conciliación en los diferentes
centros  de  conciliación  en  los  cuales  sea  convocada  la empresa
COMPAÑÍA  MUNDIAL DE SEGUROS S.A., como tercera civilmente responsable
como   compañía   aseguradora.   Los   apoderados  quedan  ampliamente
facultados  para  conciliar,  transigir, desistir, recibir, sustituir,
reasumir,  pedir  y  aportar  pruebas,  y demás funciones inherentes a
este  mandato  de  que  trata  el  Articulo 70 código de procedimiento
civil, o 77 del código general del proceso.


Que  por  Escritura  Pública No. 6410 de la Notaría 29 de Bogotá D.C.,
del  5  de  abril de 2017, inscrita el 21 de abril de 2017 bajo el No.
00037169  del  libro  V,  compareció  Juan  Enrique  Bustamante Molina
identificado  con  cédula de ciudadanía No. 19.480.687 de Bogotá en su
calidad  de  representante  legal,  por medio de la presente escritura
pública,  confiere  poder  especial  a Francisco Javier Prieto Sanchez
identificado  con  cédula ciudadanía No. 80.503.931 de Bogotá D.C., en
su  cargo  de  vicepresidente  de soluciones personales las siguientes
facultades:  1.  Firmar las pólizas que otorgue la COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS  S.A.  Sin límite de cuantía. 2. Firmar cláusulas de coaseguro
para  las pólizas de seguros que otorgue la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGURO
S.A.,  sin  límite de cuantía. 3. Firmar licitaciones para las pólizas
de  seguros  que  otorgue  la  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE SEGUROS S.A., sin
límite  de  cuantía.  Cuarto:  Este  poder tendrá vigencia mientras el
funcionario  mencionado  en  el  numeral  tercero  se  desempeñe  como
funcionario  de  la  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE  SEGUROS S.A. Sigla SEGUROS
MUNDIAL.   Quinto:  Queda  expresamente  prohibido  a  los  apoderados
indicados  en el numeral tercero de este escrito el otorgar coberturas
en  forma  consensual,  por  lo cual todo contrato de seguro celebrado
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debe  constar  por  escrito  y  en  papelería  póliza  diseñada por la
compañía para tal efecto.


Que  por  Escritura  Pública No. 6407 de la Notaría 29 de Bogotá D.C.,
del  5  de  abril de 2017, inscrita el 28 de abril de 2017 bajo el No.
00037204  del  libro  V,  compareció  Juan  Enrique  Bustamante Molina
identificado  con  cédula de ciudadanía No. 19.480.687 de Bogotá en su
calidad  de  representante  legal,  por medio de la presente escritura
pública,  confiere  poder  especial  a  Juan  Pablo  Wandurraga  Lopez
identificado  con la cédula de ciudadanía No. 80.033.371 de Bogotá. En
su  cargo  de  subgerente  de  seguros  de cumplimiento las siguientes
facultades:  1.  Firmar las pólizas que otorgue la COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS  S.A. En el ramo de cumplimiento de disposiciones legales cuyo
asegurado  sea  la  dirección  de impuestos y aduanas nacionales hasta
cuantía:  $10.000.000.000.  2.  Firmar cláusulas de coaseguro para las
pólizas  de  seguros  que  otorgue  SEGUROS MUNDIAL, hasta cuantía de:
$60.000.000.000.  Este poder tendrá vigencia mientras los funcionarios
mencionados  en  el numeral tercero se desempeñen como funcionarios de
la  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE  SEGUROS  S.A  MUNDIAL SEGUROS sigla SEGUROS
MUNDIAL.  Queda  expresamente  prohibido a los apoderados indicados en
el  numeral  tercero  de  este  escrito el otorgar coberturas en forma
consensual,  por  lo  cual  todo  contrato  de  seguro  celebrado debe
constar  por  escrito  y  en papelería póliza diseñada por la compañía
para tal efecto.


Que  por  Escritura Pública No. 11228 de la Notaría 29 de Bogotá D.C.,
del  21  de  junio  de  2017,  inscrito el 28 de junio de 2017 bajo el
número  00037472  del  libro  V, modificado mediante Escritura Pública
No.  4080  de  la  Notaría  29  de Bogotá D.C. del 4 de marzo de 2020,
inscrita  el  31 de Julio de 2020 bajo el número 00043745 del libro V,
compareció  el doctor Juan Enrique Bustamante Molina, identificado con
la  cédula de ciudadanía número 19.480.687 de Bogotá, d.C., obrando en
nombre  y  representación  de  la  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE SEGUROS S.A.,
otorgan  las  facultades  que  adelante se relacionan a los siguientes
funcionarios:  Angela  Patricia  Munar  Martinez., identificada con la
cédula  de ciudadanía No. 52.646.070 de Bogotá. Cargo gerente nacional
de  finanzas.  Facultades:  1.  Firmar  las  pólizas  que  otorgue  la
COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE  SEGUROS  S.A.,  en  e1  ramo de cumplimiento de
disposiciones  legales  cuyo asegurado sea la dirección de impuestos y
aduanas   nacionales   hasta  cuantía  de  $15.000.000.000  2.  Firmar
cláusulas  de  coaseguro  para  las  pólizas de seguros que otorgue la
COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE  SEGUROS S.A., hasta cuantía $110.000.000.000. Y
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Diana   Carolina   Romero   Patiño,  identificada  con  la  cédula  de
ciudadanía  No.  1.015.412.617  de  Bogotá,  D.C.  Se  confiere  poder
general  para  ejecutar los siguientes actos con amplias facultades de
representación:  Facultades:  1.  Representar  a  la  sociedad en toda
clase  de  actuaciones  y  procesos  judiciales ante fiscalías de todo
nivel,  juzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional, Corte
Suprema  de  Justicia, Consejo Superior de la Judicatura, y Consejo de
Estado,  Procuraduría  General de la Nación y Centros de Conciliación.
2.  Notificarse de toda clase de providencias judiciales. 3. Asistir y
representar  a  la  sociedad  en audiencias y diligencias judiciales y
administrativas,  especialmente las consagradas en la Ley 1474 de 2011
artículo   86,   Estatuto  Anticorrupción,  asistir  a  todo  tipo  de
audiencias   de  conciliación  y  realizar  conciliaciones  totales  o
parciales  con  virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante,
absolver  interrogatorios  de  parte,  confesar  y  comprometer  a  la
sociedad que representa.


Que  por  Escritura  Pública No. 5849 de la Notaría 29 del 28 de marzo
de  2018,  inscrito  el 3 de abril de 2018 bajo el número 00039101 del
libro  V,  compareció Juan Enrique Bustamante Molina, identificado con
cédula  de  ciudadanía  19.480.687  de  Bogotá  D.C., en su calidad de
representante  legal  de la sociedad de la referencia, por medio de la
presente    escritura    pública,   otorga   amplias   facultades   de
representación   al   siguiente   abogado,  Eidelman  Javier  González
Sánchez,  identificado  con  la  cédula de ciudadanía No. 7.170.035 de
Tunja  y  con  tarjeta profesional No. 108.916 del consejo superior de
la  judicatura  para,  1.  Representar  a la sociedad en toda clase de
actuaciones  y  procesos  judiciales  ante  fiscalías  de  todo nivel,
juzgados,   tribunales  de  todo  tipo,  corte  constitucional,  corte
suprema  de  justicia,  consejo superior de la judicatura y consejo de
estado,  procuraduría  general de la nación y centros de conciliación.
2.  Notificarse de toda clase de providencias judiciales. 3. Asistir y
representar  a  la  sociedad  en audiencias y diligencias judiciales y
administrativas,  especialmente las consagradas en la ley 1474 de 2011
artículo   86,   estatuto  anticorrupción,  asistir  a  todo  tipo  de
audiencias   de  conciliación  y  realizar  conciliaciones  totales  o
parciales  con  virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante,
absolver  interrogatorios  de  parte,  confesar  y  comprometer  a  la
sociedad  que  representa.  4. Interponer recursos de vía gubernativa.
Tercero:   este   poder   tendrá   vigencia  mientras  el  funcionario
mencionado  en  el numeral segundo se desempeñe como funcionario de la
COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS MUNDIAL.
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Que  por  Escritura Pública No. 11102 de la Notaría 29 de Bogotá D.C.,
del  21  de  junio  de  2018,  inscrita el 11 de julio de 2018 bajo el
registro  no  00039664 del libro V, compareció Juan Enrique Bustamante
Molina  identificado  con cédula de ciudadanía No. 19.480.68 de Bogotá
D.C.,  en nombre y representación de la sociedad de la referencia, por
medio  de  la  presente  escritura  pública, confiere poder especial a
Nicolas   Rios   Ramirez   identificado   con  cédula  ciudadanía  No.
80.767.804  de  Bogotá  D.C.,  abogado externo con tarjeta profesional
No.  213912,  y  a Mahira Carolina Robles Polo identificada con cédula
ciudadanía  No.  1.018.437.788  de  Bogotá  D.C.,  abogado externo con
tarjeta   profesional   No.   251035,   con   amplias   facultades  de
representación:  facultades:  1.  Representar  a  la  sociedad en toda
clase  de  actuaciones  y  procesos  judiciales ante fiscalías de todo
nivel,  juzgados, tribunales de todo tipo, corte constitucional, corte
suprema  de  justicia,  consejo superior de la judicatura y consejo de
estado.  2.  Notificarse  de  toda clase de actuaciones judiciales. 3.
Asistir  a  toda  clase  de  audiencias  y  diligencias  judiciales  y
administrativas,  asistir  a todo tipo de audiencias de conciliación y
realizar  conciliaciones  totales  o  parciales  con  virtualidad para
comprometer  a  la  sociedad  poderdante,  absolver interrogatorios de
parte,  confesar  y  comprometer  a  la  sociedad que representa. Este
poder   tendrá  vigencia  mientras  los  funcionarios  mencionados  se
desempeñen  como  abogados  externos de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS
S.A., sigla SEGUROS MUNDIAL.


Que  por  Escritura Pública No. 19296 de la Notaría 29 de Bogotá D.C.,
del  11  de octubre de 2018, inscrita el 17 de octubre de 2018 bajo el
registro  no  00040220 del libro V, compareció Juan Enrique Bustamante
Molina  identificado con cédula de ciudadanía No. 19.480.687 de Bogotá
D.C.,  en  su  calidad  de  representante  legal  de la sociedad de la
referencia,  por  medio  de  la  presente  escritura pública, confiere
poder  especial  a  los  siguientes funcionarios: nombre: Jesus Martin
German  Ricardo Galeano Sotomayor identificación: 79.396.043 de Bogotá
tarjeta  profesional:  70494  cargo:  abogado  externo  nombre: Daniel
Geraldino  Garcia  identificación:  72.008.654 de barranquilla tarjeta
profesional:  120523  cargo:  abogado  externo  nombre:  Andrés  Orión
Alvarez   Perez   identificación:   98.542.134   de  envigado  tarjeta
profesional:  68354  cargo: abogado externo facultades: 1. Representar
a  la sociedad en toda clase de actuaciones y procesos judiciales ante
fiscalías  de  todo  nivel,  juzgados,  tribunales de todo tipo, corte
constitucional,  corte  suprema  de  justicia,  consejo superior de la
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judicatura  y  consejo  de  estado.  2.  Notificarse  de toda clase de
actuaciones  judiciales  y administrativas. 3. Asistir a toda clase de
audiencias  y diligencias judiciales y administrativas, asistir a todo
tipo  de  audiencias de conciliación y realizar conciliaciones totales
o   parciales   con   virtualidad   para  comprometer  a  la  sociedad
poderdante,  absolver interrogatorios de parte, confesar y comprometer
a  la  sociedad  que  representa.  4.  Conferir poderes especiales con
facultad  para  sustituir  y  reasumir.  Este  poder  tendrá  vigencia
mientras   los   abogados  mencionados  se  desempeñen  como  abogados
externos de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS MUNDIAL.


Que  por  Escritura Pública No. 19296 de la Notaría 29 de Bogotá D.C.,
del  11  de octubre de 2018, inscrita el 22 de octubre de 2018 bajo el
número  00040237  del  libro  V,  compareció  Juan  Enrique Bustamante
Molina  identificado con cédula de ciudadanía No. 19.480.687 de Bogotá
en  su calidad de representante legal de la sociedad de la referencia,
que  en  el  carácter indicado, se otorgan las facultades que adelante
se  relacionan  a  los  siguientes  funcionarios:  Jesus Martin German
Ricardo  Galeano  Sotomator  identificado  con  cédula  de  ciudadanía
79.396.043   de   Bogotá  y  tarjeta  profesional  No.  70494,  Daniel
Geraldino  Garcia  identificado con cédula de ciudadanía 72.008.654 de
barranquilla  y  tarjeta  profesional No. 120529, Andrés Orión Alvarez
Perez   identificado  con  cédula  de  ciudadanía  No.  98.542.134  de
envigado  y  tarjeta profesional 68354 facultades: 1. Representar a la
sociedad  en  toda  clase  de  actuaciones  y procesos judiciales ante
fiscalías  de  todo  nivel,  juzgados,  tribunales de todo tipo, corte
constitucional,  corte  suprema  de  justicia,  consejo superior de la
judicatura  y  consejo  de  estado.  2.  Notificarse  de toda clase de
actuaciones  judiciales  y administrativas. 3. Asistir a toda clase de
audiencias  y diligencias judiciales y administrativas, asistir a todo
tipo  de  audiencias de conciliación y realizar conciliaciones totales
o   parciales   con   virtualidad   para  comprometer  a  la  sociedad
poderdante,  absolver interrogatorios de parte, confesar y comprometer
a  la  sociedad  que  representa.  4.  Conferir poderes especiales con
facultad  para  sustituir  y  reasumir.  Este  poder  tendrá  vigencia
mientras  los abogados mencionados en el numeral segundo se desempeñen
como  abogados  externos  de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. Sigla
SEGUROS MUNDIAL.


Que  por  Escritura Pública No. 9.632 de la Notaría 29 de Bogotá D.C.,
del  27  de  mayo  de  2019,  inscrita  el  6 de junio de 2019 bajo el
registro  No  00041573  del  libro  V,  modificado  mediante Escritura
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Pública  No.  12.439  de la Notaría 29 de Bogotá D.C., del 10 de julio
de  2019,  inscrita  el  18  de  Julio  de  2019  bajo el registro No.
00041867  del  libro  V.  Compareció  Juan  Enrique  Bustamante Molina
identificado  con  cédula  de  ciudadanía  número 19.480.687 de Bogotá
D.C.  PRIMERO: Que en el presente acto obra en nombre y representación
de  la  COMPAÑIA  MUNDIAL  DE SEGUROS S.A. SEGUNDO: Que en el carácter
indicado  otorga  poder  especial  con  las facultades que adelante se
relacionan  a  los  siguientes  funcionarios,  así:  Lina Maria Madera
Gutiérrez  identificada  con cédula de ciudadanía No. 1.067.854.032 de
Montería  (Córdoba)  Facultades:  1. Representar a la sociedad en toda
clase  de  actuaciones  y  procesos  judiciales ante Fiscalías de todo
nivel,  juzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional, Corte
Suprema  de  Justicia,  Consejo Superior de la Judicatura y Consejo de
Estado,  Procuraduría  General de la Nación y Centros de Conciliación.
2.  Notificarse  de toda clase de providencias judiciales. & Asistir y
representar  a  la  sociedad  en audiencias y diligencias judiciales y
administrativas,  especialmente las consagradas en la Ley 1474 de 2011
artículo   86,   Estatuto  Anticorrupción,  asistir  a  todo  tipo  de
audiencias   de  conciliación  y  realizar  conciliaciones  totales  o
parciales  con  virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante,
absolver  interrogatorios  de  parte,  confesar  y  comprometer  a  la
sociedad  que  representa.4.  Interponer  recursos de vía gubernativa.
TERCERO:   Este   poder   tendrá   vigencia  mientras  la  funcionaria
mencionada  en  el numeral segundo se desempeñe como funcionaria de la
COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS MUNDIAL.


Que  por  Escritura Pública No. 22782 de la Notaría 29 de Bogotá D.C.,
del  11 de diciembre de 2019, inscrita el 19 de diciembre de 2019 bajo
el   registro  No  00042808  del  libro  V,  compareció  Juan  Enrique
Bustamante   Molina   identificado   con   cédula  de  ciudadanía  No.
19.480.687  de Bogotá D.C. quien obra en nombre y representación de la
sociedad   de   la  referencia,  otorga  poder  especial  con  amplias
facultades  de  representación que adelante se relacionan al siguiente
Abogado:  Jenny  Alexandra Jimenez Mendieta identificada con cedula de
ciudadania  No.  1.022.946.562  Tarjeta Profesional No. 241520, Cargo:
Abogado  Externo.  Facultades:  1.  Representar  a la sociedad en toda
clase  de  actuaciones  y  procesos  judiciales ante Fiscalías de todo
nivel,  juzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional, Corte
Suprema  de  Justicia,  Consejo  Superior deja Judicatura y Consejo de
Estado.  2  Notificarse  de  toda  clase  de  actuaciones judiciales y
administrativas.  3  Asistir  a toda clase de audiencias y diligencias
judiciales  y  administrativas,  asistir  a todo tipo de audiencias de
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conciliación   realizar   conciliaciones   totales   o  parciales  con
virtualidad  para  comprometer  a  la  sociedad  poderdante,  absolver
interrogatorios  de  parte,  confesar  y comprometer a la sociedad que
representa.   4.   Conferir   poderes  especiales  con  facultad  para
sustituir  y reasumir. TERCERO: Este poder tendrá vigencia mientras el
abogado  mencionado  en  el  numeral segundo se desempeñe como abogado
externo de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. sigla SEGUROS MUNDIAL.


Que  por  Escritura  Pública No. 4080 de la Notaría 29 de Bogotá D.C.,
del  4  de  marzo  de  2020,  inscrita  el 31 de Julio de 2020 bajo el
registro  No  00043746 del libro V, compareció Juan Enrique Bustamante
Molina  identificado con cédula de ciudadanía No. 19.480.687 de Bogotá
D.C.  quien  obra  en  nombre  y  representación  de la sociedad de la
referencia,   otorga   poder   especial   con  amplias  facultades  de
representación  que  adelante se relacionan a los siguientes abogados:
Ana  Cristina  Ruíz Esquivel identificada con cedula de ciudadanía No.
1.144.165.861  Tarjeta  Profesional No. 261034 Cargo: Abogado Externo,
a  Juan Felipe Torres Varela identificado con cédula de ciudadanía No.
1.020.727.443  Tarjeta  Profesional No. 227698 Cargo: Abogado Externo,
a  Gilma Natalia Lujan Jaramillo identificada con cédula de ciudadanía
NO.  43.587.573  Tarjeta  Profesional  79749 Cargo: Abogado Externo, a
Juan  Camilo  Sierra Castaño identificado con cédula de ciudadanía No.
71.334.193  Tarjeta  Profesional  No.  152387  Cargo: Abogado Externo.
Facultades:  1. Representar a la sociedad en toda clase de actuaciones
y   procesos  judiciales  ante  Fiscalías  de  todo  nivel,  juzgados,
tribunales  de  todo  tipo,  Corte  Constitucional,  Corte  Suprema de
Justicia,  Consejo  Superior  de la Judicatura y Consejo de Estado. 2.
Notificarse    de    toda    clase   de   actuaciones   judiciales   y
administrativas.  3.  Asistir a toda clase de audiencias y diligencias
judiciales  y  administrativas,  asistir  a todo tipo de audiencias de
conciliación   y  realizar  conciliaciones  totales  o  parciales  con
virtualidad  para  comprometer  a  la  sociedad  poderdante,  absolver
interrogatorios  de  parte,  confesar  y comprometer a la sociedad que
representa.   4.   Conferir   poderes  especiales  con  facultad  para
sustituir  y reasumir. Quinto: Este poder tendrá vigencia mientras los
funcionarios   mencionados  en  los  numerales  segundo  y  cuarto  se
desempeñen  como  funcionarios  de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
sigla  SEGUROS  MUNDIAL.  Sexto:  Queda  expresamente  prohibido a los
apoderados  indicados  en  los  numerales  segundo y cuarto el otorgar
coberturas  en  forma  consensual, por lo cual todo contrato de seguro
celebrado  debe  constar  por escrito y en papelería "póliza" diseñada
por la Compañía para tal efecto.
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Por  Escritura  Pública  No. 8646 del 30 de julio de 2020, otorgada en
la  Notaría  29  de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio
el  21  de agosto de 2020, con el No. 00043833 del libro V, la persona
jurídica  confirió  poder  especial  a Nelson Dorian Rodriguez Ravelo,
identificado  con  cédula  de  ciudadanía  número 19.497.836 de Bogotá
D.C,  gerente  de  indemnizaciones  SOAT,  para ejercer las siguientes
facultades:  1. Suscriba a nombre de la compañía las objeciones que la
misma  formule  a  las  reclamaciones  que  le  sean  presentadas  por
personas   naturales  o  jurídicas  con  cargo  a  pólizas  de  seguro
obligatorio   de   accidentes  de  tránsito  SOAT,  expedidas  por  la
aseguradora.  2.  Suscriba  a  nombre  de  la compañía los formatos de
liquidación  y  las  comunicaciones de objeción parcial que se generen
dentro   de  las  reclamaciones  que  sean  presentadas  por  personas
naturales  o  jurídicas  con  cargo a pólizas de seguro obligatorio de
accidentes   de  tránsito  SOAT,  expedidas  por  la  aseguradora.  3.
Suscriba  a  nombre  de la compañía las certificaciones de agotamiento
de  topes  de  cobertura  para  reclamaciones presentadas por personas
naturales  o  jurídicas  con  cargo a pólizas de seguro obligatorio de
accidentes  de transito SOAT, expedidas por la aseguradora. 4. Asita a
audiencias  y  diligencias  judiciales  y  administrativas,  asistir a
audiencias   de  conciliación  y  realizar  conciliaciones  totales  o
parciales  con  virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante,
absolver  interrogatorios  de  parte,  confesar  y  comprometer  a  la
sociedad  que  representa,  en  todas aquellas actuaciones con cargo a
las  pólizas  de  seguro  obligatorio  de accidentes de tránsito SOAT.
Este  poder  tendrá  vigencia mientras el funcionario mencionado en el
numeral  segundo sea funcionario de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A
sigla   SEGUROS  MUNDIAL.  Confirió  poder  especial  a  Felipe  Ponce
Palomino,  identificado  con cédula de ciudadanía número 1.019.040.379
de   Bogotá  D.C  con  tarjeta  profesional  252.085.  Facultades:  1.
Representar  a  la  sociedad  en  toda clase de actuaciones y procesos
judiciales  antes  fiscalías  de  todo  nivel, juzgados, tribunales de
todo  tipo,  corte  constitucional, corte suprema de justicia, consejo
superior  de  la judicatura, y consejo de estado, procuraduría general
de  la  nación  y centro de conciliación. 2. Notificarse de toda clase
de  providencias judiciales. 3. Asistir y representar a la sociedad en
audiencias  y  diligencias judiciales y administrativas, especialmente
las  consagradas  en  la  Ley  1474  de  2011  artículo  86,  estatuto
anticorrupción,  asistir  y  representar a la compañía en todo tipo de
audiencias   de   conciliación   realizar   conciliaciones  totales  o
parciales  con  posibilidad  de  comprometer a la sociedad poderdante,
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absolver  interrogatorios  de  partes,  confesar  y  comprometer  a la
sociedad  que  representa.  4.  Interponer recursos de vía gubernativa
ante  la  DIAN y cualquier otra entidad gubernamental. 5. Suscribir en
representación  de  la  Compañía las objeciones que la misma formule a
las  reclamaciones  que  le  sean presentadas por personas naturales o
jurídicas.   Este   poder  tendrá  vigencia  mientras  el  funcionario
mencionado  en  el  numeral cuarto se desempeñe como funcionario de la
COMPAÑÍA  MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS MUNDIAL. Confirió poder
especial  a  Juan  Felipe  Torres  Varela,  identificado con cédula de
ciudadanía  número 1.020.727.443 de Bogotá D.C con tarjeta profesional
227698  abogado  externo,  y  a Juan Pablo Araujo Ariza , identificado
con  cédula  de ciudadanía número 15.173.355 de Bogotá D.C con tarjeta
profesional  143133  abogado  externo.  Facultades:  1. Notificarse de
toda  clase  de  actuaciones,  actos  administrativos,  y providencias
judiciales  o administrativas emanadas de funcionarios administrativos
nacionales,  departamentales,  municipales  o  del distrito capital de
Bogotá  y entidades descentralizadas del mismo orden. 2. Representar a
la  compañía  ante  las autoridades del orden nacional, departamental,
municipal  o  del  distrito  de  Bogotá,  y  ante  cualquiera  de  los
organismos  descentralizados  del  derecho público del orden nacional,
departamental  o municipal. 3. Representar a la sociedad en toda clase
de  actuaciones  y  procesos  judiciales ante fiscalías de todo nivel,
juzgados,   tribunales  de  todo  tipo,  Corte  Constitucional,  Corte
Suprema  de  Justicia,  Consejo Superior de la Judicatura y Consejo de
Estado.  4.  Notificarse  de  toda  clase  de actuaciones judiciales y
administrativas.  5.  Asistir a toda clase de audiencias y diligencias
judiciales  y  administrativas,  asistir  a todo tipo de audiencias de
conciliación   y  realizar  conciliaciones  totales  o  parciales  con
virtualidad  para  comprometer  a  la  sociedad  poderdante,  absolver
interrogatorios  de  parte,  confesar  y comprometer a la sociedad que
representa.   6.   Conferir   poderes  especiales  con  facultad  para
sustituir   y  reasumir.  Este  poder  tendrá  vigencia  mientras  los
abogados  mencionados en el numeral quinto se desempeñen como abogados
externos de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS MUNDIAL.


Por  Escritura  Pública No. 16191 de la Notaría 29 de Bogotá D.C., del
24  de  noviembre  de 2020, inscrita el 2 de Diciembre de 2020 bajo el
registro  No  00044479 del libro V, compareció Juan Enrique Bustamante
Molina  identificado con cédula de ciudadanía No. 19.480.687 de Bogotá
D.C.,  y  dijo:  Primero:  Que  en  el  presente acto obra en nombre y
representación  de  la  COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. Sigla SEGUROS
MUNDIAL.  Segundo:  Que  en  el  carácter  indicado se otorgan amplias
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facultades  de  representación que adelante se relacionan al siguiente
abogado:  Nombre:  Diana  Marcela Neira Hernández, con identificación:
53.015.022  de  Bogotá,  D.C.,  Tarjeta  Profesional:  210359,  Cargo:
Abogado  Externo,  Facultades:  1.  Representar  a la sociedad en toda
clase  de  actuaciones  y  procesos  judiciales ante Fiscalías de todo
nivel,  juzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional, Corte
Suprema  de  Justicia,  Consejo Superior de la Judicatura y Consejo de
Estado.  2.  Notificarse  de  toda  clase  de actuaciones judiciales y
administrativas.  3.  Asistir a toda clase de audiencias y diligencias
judiciales  y  administrativas,  asistir  a todo tipo de audiencias de
conciliación   y  realizar  conciliaciones  totales  o  parciales  con
virtualidad  para  comprometer  a  la  sociedad  poderdante,  absolver
interrogatorios  de  parte,  confesar  y comprometer a la sociedad que
representa.   4.   Conferir   poderes  especiales  con  facultad  para
sustituir  y  reasumir. Este poder tendrá vigencia mientras el abogado
mencionado  en el numeral segundo se desempeñe como abogado externo de
la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS MUNDIAL.


Por  Escritura  Pública  No. 1765 de la Notaría 29 de Bogotá D.C., del
03  de  febrero  de  2021,  inscrita  el  15  febrero  de 2021 bajo el
registro  No. 00044793 del libro V, compareció Juan Enrique Bustamante
Molina,  identificado  con  cédula  de  ciudadanía  No.  19.480.687 de
Bogotá  D.C.,  en  su  calidad de Representante Legal, por medio de la
presente  Escritura  Pública,  confiere  poder  especial a Juan Manuel
Vela  Amado,  identificado  con cédula de ciudadania No. 1.014.219.940
de  Bogotá  D.C,  Gerente  de  Indemnizaciones  SOAT, para ejercer las
siguientes  facultades:  1.  Suscriba  a  nombre  de  la  Compañía las
objeciones  que  la  misma  formule  a  las  reclamaciones que le sean
presentadas  por personas naturales o jurídicas con cargo a pólizas de
seguro  obligatorio  de  accidentes de tránsito SOAT, expedidas por la
aseguradora.  2.  Suscriba  a  nombre  de  la Compañía los formatos de
liquidación  y  las  comunicaciones de objeción parcial que se generen
dentro   de  las  reclamaciones  que  sean  presentadas  por  personas
naturales  o  jurídicas  con  cargo a pólizas de seguro obligatorio de
accidentes   de  tránsito  SOAT,  expedidas  por  la  aseguradora.  3.
Suscriba  a  nombre  de la compañía las certificaciones de agotamiento
de  topes  de  cobertura  para  reclamaciones presentadas por personas
naturales  o  jurídicas  con  cargo a pólizas de seguro obligatorio de
accidentes  de  tránsito SOAT, expedidas por la aseguradora. 4. Asista
a  audiencias  y  diligencias  judiciales y administrativas, asistir a
audiencias   de  conciliación  y  realizar  conciliaciones  totales  o
parciales  con  virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante,



Página 48 de 62



Cámara de Comercio de Bogotá

Sede Virtual

CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS

Fecha Expedición: 21 de junio de 2024 Hora: 17:31:19
Recibo No. AB24053914

Valor: $ 7,900



CÓDIGO DE VERIFICACIÓN B24053914517EE



Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

------------------------------------------------------------------------------------------------

absolver  interrogatorios  de  parte,  confesar  y.  Comprometer  a la
sociedad  que  representa,  en  todas aquellas actuaciones con cargo a
las  pólizas  de  seguro  obligatorio  de accidentes de tránsito SOAT.
Este  poder  tendrá  vigencia mientras el funcionario mencionado en el
numeral  segundo sea funcionario de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A
sigla SEGUROS MUNDIAL


Por  Escritura  Pública  No. 8684 del 20 de abril de 2021, otorgada en
la  Notaría  29  de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio
el  11  de  mayo  de  2021 con el No. 00045251 del libro V, la persona
jurídica  confirió  poder  especial  al  siguiente  funcionario,  para
firmar  cláusulas  de coaseguro en pólizas de seguros de cumplimiento,
de  acuerdo  con  la cuantía que se relaciona a continuación para cada
uno  de  ellos:  Favio  Andrés  Sánchez  Triviño,  identificado con la
cédula  de ciudadanía No. 1.047.411.813, Delegación en suma asegurada:
Ochenta  Mil Millones De Pesos ($80.000.000.000.). Tercero: Que, en el
carácter  indicado,  se  le  otorga  poder  especial  a los siguientes
funcionarios,  la facultad de firmar cláusulas de coaseguro en pólizas
de  seguros  generales,  de  acuerdo con la cuantía que se relaciona a
continuación   para   cada  uno  de  ellos:  Carlos  Hernando  Barrero
Bejarano,  identificado  con  la  cédula de ciudadanía No. 80.738.966,
Delegación   en  suma  asegurada:  Cincuenta  Mil  Millones  De  Pesos
($50.000.000.000.).  Juan  Sebastián Castillo Forero, identificado con
la   cédula  de  ciudadanía  No.  1.030.524.316,  Delegación  en  suma
asegurada:  Sesenta  Mil  Millones  De Pesos ($60.000.000.000.). Diana
Lorena  Varon  Ortiz,  identificada  con  la  cédula de ciudadanía No.
53.046.661,  Delegación  en  suma asegurada: Cincuenta Mil Millones De
Pesos  ($50.000.000.000.). Cuarto: Este poder tendrá vigencia mientras
los  funcionarios  mencionados  se  desempeñen como funcionarios de la
compañía MUNDIAL DE SEGUROS S.A.


Por  Escritura  Pública  No. 8685 del 20 de abril de 2021, otorgada en
la  Notaría  29  de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio
el  11  de  Mayo  de 2021, con el No. 00045252 del libro V, la persona
jurídica  confirió  poder  especial  a  los  siguientes  funcionarios,
quienes  ostentan  la calidad de representantes legales: Marisol Silva
Arbeláez,  identificada  con  la  cédula de ciudadanía No. 51.866.988;
Jorge  Andrés  Mora Gonzalez, identificado con la cédula de ciudadanía
No.  79.780.149;  Francisco Javier Prieto Sánchez, identificado con la
cédula  de  ciudadanía  No.  80.503.931;  Luis Eduardo Londoño Arango,
identificado  con  la  cédula  de  ciudadanía  No.  98.541.924; Angela
Patricia  Munar Martínez, identificada con la cédula de ciudadanía No.
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52.646.070.   Que,   mediante   el   presente  escrito,  Juan  Enrique
Bustamante  Molina  identificado  con  la  cédula  de  ciudadanía  No.
19.480.687,   Presidente   y   Representante  Legal  Principal  de  la
Compañía,  manifiesta  y  ratifica  la facultad que tienen los citados
representantes  legales  suplentes,  al  igual  que  el  principal, de
conformidad  con  el artículo quincuagésimo tercero, de los Estatutos,
según  el  cual  se  encuentran  facultados sin límite de cuantía para
celebrar  los  contratos de seguros, reaseguros y firmar los contratos
y  propuestas  de los procesos de contratación pública y privada, para
cuya   participación,  suscripción  y  celebración  están  autorizados
estatutariamente.  Séptimo:  Este  poder  tendrá vigencia mientras los
funcionarios   mencionados  se  desempeñen  como  funcionarios  de  la
compañía MUNDIAL DE SEGUROS S.A.


Por  Escritura  Pública No. 12884 del 15 de junio de 2021, otorgada en
la  Notaría  29  de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio
el  29  de  junio de 2021 con el No. 00045531 del libro IX, la persona
jurídica  confirió  poder  especial  a  Angela Susana Pinillos Suarez,
identificada  con  la  cédula  de  ciudadanía  No.  52.427.438,  en su
calidad  de  Gerente  de  Talento Humano e Innovación, para celebrar y
suscribir   los  contratos,  otrosíes,  y/o  anexos  a  los  contratos
laborales,  así  como  todos  los  documentos que tengan implicaciones
laborales  para  la  Compañía.  Este poder tendrá vigencia mientras la
funcionaria  mencionada  se  desempeñe como funcionaria de la COMPAÑÍA
MUNDIAL DE SEGUROS S.A., sigla SEGUROS MUNDIAL.


Por  Escritura Pública No. 27048 del 18 de noviembre de 2021, otorgada
en  la  Notaría  29  de  Bogotá  D.C.,  registrada  en  esta Cámara de
Comercio  el 30 de Noviembre de 2021, con el No. 00046360 del libro V,
la  persona  jurídica  confirió  poder  especial  a Brian David García
Villamil,  identificado  con la cédula de ciudadanía No. 1.010.193.097
de  Bogotá, con tarjeta profesional No. 366.644 para: 1. Representar a
la  sociedad  en  toda  clase  de  actuaciones  y  procesos judiciales
derivados  de  las  pólizas  de seguro expedidas por la Compañía, ante
Fiscalías  de  todo  nivel,  Juzgados de todo tipo, Tribunales de todo
nivel,  Corte  Constitucional,  Corte  Suprema  de  Justicia,  Consejo
Superior  de la Judicatura, Consejo de Estado, Procuraduría General de
la  Nación  y  centros de conciliación. 2. Notificarse de providencias
judiciales  relacionadas  con  pólizas  de  seguro  expedidas  por  la
Compañía.  3.  Asistir  y  representar  a  la  sociedad en audiencias,
diligencias  judiciales y administrativas, absolver interrogatorios de
parte,  confesar  y  comprometer a la sociedad que representa en todas
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aquellas  actuaciones  con cargo a las pólizas de seguro expedidas por
la  Compañía,  ya  sean  estas  presenciales o virtuales. 4. Asistir a
audiencias  prejudiciales o judiciales de conciliación relativas a las
pólizas   de   seguro   expedidas  por  la  Compañía,  ya  sean  estas
presenciales    o   virtuales,   estando   facultado   para   realizar
conciliaciones  totales  o  parciales  en  nombre  de  la Compañía. 5.
Notificarse   de   todo  tipo  de  actuaciones  dentro  de  audiencias
prejudiciales  o judiciales de conciliación relativas a las pólizas de
seguro  expedidas por la Compañía. Este poder tendrá vigencia mientras
los  funcionarios  mencionados  se  desempeñen como funcionarios de la
COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.


Por  Escritura Pública No. 3287 del 22 de febrero de 2022, otorgada en
la  Notaría  29  de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio
el  18  de  Marzo de 2022, con el No. 00046996 del libro V, la persona
jurídica  otorgó  poder  especial  a  Sandra  Patricia Sierra Galeano,
identificada  con  cédula  de  ciudadanía  número 52.702.241 de Bogotá
D.C.,  en  su  calidad  de  Gerente  de  compras  de la compañía, para
suscribir  a  nombre  de  la  compañía  órdenes de compra y/ contratos
hasta   por  la  cuantía  de  doscientos  cincuenta  salarios  mínimos
mensuales  legales  vigentes.  Este  poder tendrá vigencia mientras la
trabajadora  mencionada  se  desempeñe como funcionaria de la COMPAÑIA
MUNDIAL DE SEGUROS S.A. MUNDIAL.


Por  Escritura Pública No. 3286 del 22 de febrero de 2022, otorgada en
la  Notaría  29  de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio
el  18  de  Marzo de 2022, con el No. 00047000 del libro V, la persona
jurídica  otorgó  poder  especial a Claudia Maria Echeverri Atehortúa,
vicepresidente  de  riesgos,  identificada con la cédula de ciudadanía
número  43.629.931,  para suscribir y celebrar contratos que tiendan a
llenar  los  fines  sociales  hasta  por  cuatrocientos (400) salarios
mínimos   legales  mensuales  vigentes.  Este  poder  tendrá  vigencia
mientras  la  trabajadora  mencionada se desempeñe como funcionaria de
la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. MUNDIAL.


Por  Escritura Pública No. 17796 del 2 de septiembre de 2022, otorgada
en  la  Notaría  29  de  Bogotá  D.C.,  registrada  en  esta Cámara de
Comercio  el  22  de Septiembre de 2022, con el No. 00048246 del libro
V,  la persona jurídica confirió poder especial, amplio y suficiente a
Paula  Sofía  Ortiz  Ordoñez, identificada con la cédula de ciudadanía
No.  1.098.753.559  de Bucaramanga, Tarjeta Profesional No. 289448 y a
Mahira  Carolina Robles Polo, identificada con la cédula de ciudadanía



Página 51 de 62



Cámara de Comercio de Bogotá

Sede Virtual

CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS

Fecha Expedición: 21 de junio de 2024 Hora: 17:31:19
Recibo No. AB24053914

Valor: $ 7,900



CÓDIGO DE VERIFICACIÓN B24053914517EE



Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

------------------------------------------------------------------------------------------------

No.  1018.437.788  de Bogotá, Tarjeta Profesional No. 251035, para que
ejerza  las  siguientes  facultades:  1.  Representar a la sociedad en
toda  clase  de  actuaciones  y  procesos judiciales ante fiscalías de
todo  nivel,  juzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional,
Corte  Suprema de Justicia, Consejo Superior de la Judicatura, Consejo
de  Estado  y Centros de Conciliación. 2. Notificarse de toda clase de
providencias  judiciales.  3.  Asistir  y representar a la sociedad en
audiencias  y  diligencias judiciales y administrativas, especialmente
las  consagradas  en  el  artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, Estatuto
Anticorrupción,  ya  sean estas presenciales o virtuales. 4. Asistir a
todo  tipo de audiencias de conciliación, ya sean estas presenciales o
virtuales,   y   realizar  conciliaciones  totales  o  parciales  para
comprometer  a  la sociedad poderdante. 5. Absolver interrogatorios de
parte,  confesar  y  comprometer  a  la  sociedad que representa. Este
poder  tendrá  vigencia  mientras  las  funcionarias mencionadas en el
numeral  segundo  se  desempeñen  como  funcionarias  de  la  COMPAÑÍA
MUNDIAL DE SEGUROS S.A. sigla SEGUROS MUNDIAL.


Por  Escritura  Pública  No. 5411 del 20 de abril de 2023, otorgada en
la  Notaría 29 de Bogotá D.C, registrada en esta Cámara de Comercio el
28  de  Abril  de  2023,  con  el No. 00049800 del libro V, la persona
jurídica  confirió poder especial a José Ever Ríos AIzate Identificado
con  cedula de ciudadanía No. 98.587. 923, Con tarjeta profesional No.
105.462,  se otorgan amplias facultades de representación que adelante
se  relacionan. Facultades: 1. Representar a la sociedad en toda clase
de  actuaciones  y  procesos  judiciales ante Fiscalías de todo nivel,
juzgados,   tribunales  de  todo  tipo,  Corte  Constitucional,  Corte
Suprema  de  Justicia,  Consejo Superior de la Judicatura y Consejo de
Estado.  2.  Notificarse  y representar a la sociedad en toda clase de
actuaciones    judiciales   y   administrativas,   especialmente   las
consagradas   en   La   ley   1474   de  2011  articulo  86,  Estatuto
Anticorrupción,  en  cada  una  de las etapas procesales. 3. Asistir a
todo  tipo  de  audiencias  de  conciliación y realizar conciliaciones
totales  o  parciales  con  virtualidad para comprometer a la sociedad
poderdante,  absolver interrogatorios de parte, confesar y comprometer
a  la  sociedad  que  representa.  4.  Conferir poderes especiales con
facultad  para  sustituir  y  reasumir.  Este  poder  tendrá  vigencia
mientras  el  abogado  mencionado  en  el numeral segundo se desempeñe
como  abogado  externo  de  la  COMPAÑIA  MUNDIAL  DE SEGUROS SA sigla
SEGUROS MUNDIAL.


Por  Escritura Pública No. 6833 del 15 de mayo de 2023, otorgada en la
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Notaría  29  de  Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio el
16  de  Junio  de  2023,  con  el No. 00050146 del libro V, la persona
jurídica  confirió  mediante poder especial ciertas facultades, que se
relacionan,  a  los siguientes funcionarios: Nombre: Cindy Paola Rojas
Cárdenas  identificación: 1.019.087,682 de Bogotá Tarjeta Profesional:
273.834   Facultades:   1-  Celebrar  y  suscribir  los  contratos  de
transacción  de  Pólizas  de  Responsabilidad  Civil  expedidas por la
Compañía.  2- Celebrar y suscribir los contratos con las instituciones
Prestadoras  de  Salud  para  las Pólizas de Accidentes Personales, al
igual  que  la demás documentación que se requiera en el marco de este
tipo   de  contratos.  3.-  Suscriba  a  nombre  de  la  Compañía  las
objeciones   que  la  misma  formule  a  las  reclamaciones  que  sean
presentadas  por  personas  naturales  o jurídicas respecto de pólizas
expedidas  por  la  Aseguradora.  4.-  Suscriba  de  la  Compañía  los
formatos  de  liquidación  que  se generen dentro de las reclamaciones
que  presentadas  por personas naturales o jurídicas. 5.- Represente a
la  sociedad  en  toda clase de actuaciones y procesos judiciales ante
Fiscalías  de  todo  nivel,  juzgados,  tribunales de todo tipo, Corte
Constitucional,  Corle  Suprema  de  Justicia,  Consejo Superior de la
Judicatura  y  Consejo  de  Estado.  6.-  Notificarse  de providencias
judiciales  relacionadas  con  pólizas  de  seguro  expedidas  por  la
Compañía.   7.-  Asistir  a  audiencias  y  diligencias  judiciales  y
administrativas,  asistir  a  audiencias  de  conciliación  y realizar
conciliaciones  totales  o  parciales con capacidad para comprometer a
la  sociedad poderdante, absolver interrogatorios de parte, confesar y
comprometer   a   la   sociedad  que  representa,  en  todas  aquellas
actuaciones  relacionadas  con  las pólizas de seguro expedidas por la
Compañía.   Queda   expresamente  prohibido  a  la  apoderada  otorgar
coberturas  en  forma  consensual, por lo cual todo contrato de seguro
celebrado  debe  constar  por escrito y en papelería autorizada por la
Compañía  para  tal  efecto.  8.-  Adelantar  el traspaso de propiedad
vehículos  automotores,  dentro  de  ellos  firmar  el  formulario  de
Solicitud  de  Tramite  del Registro Nacional Automotor. y el contrato
de  cesión  y/o  transferencia.  9.-  Gestionar  la comercialización y
traspaso  de  salvamentos.  Nombre:  Cristhian  Camilo  Villa  Almanza
Identificación:   1.026.279.164   de   Bogotá   Calidad:  Director  de
soluciones  de  seguros  de  autos  y  responsabilidad civil de autos.
Facultades:   1.-   Adelantar   el  traspaso  de  propiedad  vehículos
automotores,  dentro  de  ellos  firmar  el formulario de Solicitud de
Trámite  del  Registro Nacional Automotor, y el contrato de cesión y/o
transferencia.   2.-  Gestionar  la  comercialización  y  traspaso  de
salvamentos.  Este  poder  tendrá  vigencia  mientras  los  anteriores
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funcionarios  sean  trabajadores  de  COMPAÑÍA  MUNDIAL DE SEGUROS S.A
sigla SEGUROS MUNDIAL.


Por  Escritura Pública No. 11615 del 24 de agosto de 2023, otorgada en
la  Notaría  29  de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio
el  15  de  Septiembre  de  2023,  con el No. 00050880 del libro V, la
persona  jurídica  confirió  poder  especial  a  Luis Alejandro Gálvez
Quintero,  identificado  con cedula de ciudadanía No. 16.365.538, para
celebrar  y  suscribir  los  contratos  que tiendan a llenar los fines
sociales   dentro  de  las  prescripciones  de  los  estatutos  de  la
sociedad,  obteniendo  la  autorización  previa  de la Junta Directiva
para  aquellos  cuya cuantía exceda la suma seiscientos (600) salarios
mínimos   legales  mensuales,  excepto  para  la  celebración  de  los
contratos  de  seguros,  reaseguros  y licitaciones de los mismos ante
Entidades  Públicas  o Privadas para cuya participación, suscripción y
celebración  está autorizado estatutariamente el Presidente sin límite
de  cuantía.  Este  poder  tendrá  vigencia  mientras  el  funcionario
mencionado  se  desempeñe  como  funcionario de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A. sigla SEGUROS MUNDIAL.


Por  Escritura Pública No. 1852 del 23 de febrero de 2024, otorgada en
la  Notaría  29  de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio
el  6  de Marzo de 2024, bajo el No. 00051942 del libro IX, la persona
jurídica   confirió   poder   especial  a  Silvana  Jaramillo  Ortega,
identificada  con  la  cédula  de  ciudadanía No. 1.019.049.433, Cargo
vicepresidente  de  experiencia  y  comunicaciones,  para  suscribir y
celebrar  contratos  que tiendan a llenar los fines sociales hasta por
(600)  salarios  mínimos legales mensuales vigentes. Este poder tendrá
vigencia   mientras   la  trabajadora  mencionada  se  desempeñe  como
funcionaria  de  la  COMPAÑÍA  MUNDIAL  DE SEGUROS S.A., sigla SEGUROS
MUNDIAL.


Por  Escritura Pública No. 1851 del 23 de febrero de 2024, otorgada en
la  Notaría  29  de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio
el  06  de  marzo de 2024, con el No. 00051944 del libro V, la persona
jurídica  confirió  poder  especial a Mónica Alejandra Diaz Goyeneche,
identificada  con  la  cédula  de ciudadanía No. 53.154.002 de Bogotá,
tarjeta  profesional  No  200.805,  cargo  Abogado  Externo, que en el
carácter  indicado se otorgan amplias facultades de representación que
adelante  se  relaciona:  Facultades:  1. Representar a la sociedad en
toda  clase  de  actuaciones  y  procesos judiciales ante Fiscalías de
todo  nivel,  Juzgados  de  todo tipo, Tribunales de todo nivel, Corte
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Constitucional,  Corte  Suprema  de  Justicia,  Consejo Superior de la
Judicatura,  Consejo  de  Estado,  Procuraduría  General de la Nación,
Centros   de   Conciliación,   superintendencias  y  en  general  ante
cualquier  entidad  judicial  o  entidad administrativa u organismo de
control.  2.  Notificarse  de  providencias  judiciales.  3. Asistir y
representar  a  la  sociedad  en  audiencias, diligencias judiciales y
administrativas,   absolver   interrogatorios  de  parte,  confesar  y
comprometer   a   la   sociedad   que  representa  en  todas  aquellas
actuaciones  con  cargo  a  las  pólizas  de  seguro  expedidas por la
Compañía,  ya sean estas presenciales o virtuales. 4. Conferir poderes
especiales  con  facultad para sustituir y reasumir. Este poder tendrá
vigencia  mientras  el  abogado  mencionado  en  el numeral segundo se
desempeñe  como  abogado externo de la COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A
sigla SEGUROS MUNDIAL.





REFORMAS DE ESTATUTOS


ESCRITURAS NO.      FECHA      NOTARIA           INSCRIPCION
   954        5-III- 1.973   4A.BTA.    13-III-1973-NO.008.214
  3421          11-X-1983    18 BTA.     29-II-1984-NO.148.000
  3573          20-X-1983    18 BTA.     29-II-1984-NO.148.001
  2472       20-VIII-1983    18 BTA.     10-V -1984-NO.151.288
  3884       26-VI  -1985    27 BTA.   13-VIII-1985-NO.174.857
 11017       29-XII -1986    27 BTA.   30-XII -1986-NO.203.404
  4192        5-VI  -1987    27 BTA.   12-VI  -1987-NO.213.139
  2266        7-VI  -1989    18 BTA.   21- VI -1989-NO.267.888
   070       14- I  -1991    18 BTA.   1 -II  -1991-NO.316.584
  5186       14-VIII-1991  18 STAFE BTA.   27-VIII-1991  337143
  6767        30-X  -1992  18 STAFE BTA.    9-XI  -1992  385147
  1623        17-VI -1981    18 BTA.   16-XII -1992 NO.  389321
  1558        21-V  -1982    18 BTA.   16-XII -1992 NO.  389322
  3323        29-XI -1996    11 BTA.   21- I  -1997 NO.  074216
  1124        25-III-1997  36 STAFE BTA. 26-III-1997 NO.579.025




Los estatutos de la sociedad han sido reformados así:


DOCUMENTO                              INSCRIPCIÓN
E.  P.  No. 0002102 del 23 de junio    00639519  del  25  de  junio de
de  1998 de la Notaría 36 de Bogotá    1998 del Libro IX              
D.C.                               
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E.  P.  No. 0000818 del 31 de marzo    00678014  del  29  de  abril de
de  1999 de la Notaría 36 de Bogotá    1999 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No. 0001747 del 18 de abril    00726933  del 4 de mayo de 2000
de  2000 de la Notaría 18 de Bogotá    del Libro IX                   
D.C.                               
Cert.  Cap. del 26 de abril de 2000    00726938  del 4 de mayo de 2000
de la Revisor Fiscal                   del Libro IX                   
E.  P.  No.  0000001 del 2 de enero    00759393  del  3  de  enero  de
de  2001 de la Notaría 36 de Bogotá    2001 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No. 0001196 del 27 de abril    00774910  del  30  de  abril de
de  2001 de la Notaría 36 de Bogotá    2001 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No. 0000705 del 22 de marzo    00820287  del  26  de  marzo de
de  2002 de la Notaría 36 de Bogotá    2002 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No.  0001199 del 15 de mayo    00830942  del  13  de  junio de
de  2002 de la Notaría 36 de Bogotá    2002 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No. 0001732 del 30 de abril    00934080  del  13  de  mayo  de
de  2004 de la Notaría 18 de Bogotá    2004 del Libro IX              
D.C.                               
E.   P.   No.  0003231  del  12  de    00965397  del 3 de diciembre de
noviembre  de 2004 de la Notaría 36    2004 del Libro IX              
de Bogotá D.C.                     
Cert.  Cap.  No.  0000001 del 10 de    01065967  del  11  de  julio de
mayo de 2006 de la Revisor Fiscal      2006 del Libro IX              
E.  P.  No.  0004185 del 31 de mayo    01059412  del  5  de  junio  de
de  2006 de la Notaría 71 de Bogotá    2006 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No. 0004611 del 15 de junio    01063867  del  29  de  junio de
de  2006 de la Notaría 71 de Bogotá    2006 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No.  0005097 del 5 de julio    01067798  del  19  de  julio de
de  2006 de la Notaría 71 de Bogotá    2006 del Libro IX              
D.C.                               
E.   P.   No.  0001455  del  23  de    01115047  del  8  de  marzo  de
febrero  de  2007  de la Notaría 77    2007 del Libro IX              
de Bogotá D.C.                     
E.   P.   No.   15330   del  16  de    01795752  del  7  de  enero  de
diciembre  de 2013 de la Notaría 29    2014 del Libro IX              
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de Bogotá D.C.                     
E.  P.  No.  5192 del 12 de mayo de    01839303  del  29  de  mayo  de
2014  de  la  Notaría  29 de Bogotá    2014 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No.  5197  del 5 de mayo de    01946577  del  9  de  junio  de
2015  de  la  Notaría  29 de Bogotá    2015 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No.  7953  del 4 de mayo de    02106546  del  24  de  mayo  de
2016  de  la  Notaría  29 de Bogotá    2016 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P. No. 1762 del 3 de febrero de    02667615  del  1  de  marzo  de
2021  de  la  Notaría  29 de Bogotá    2021 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No.  8458  del 4 de mayo de    02846829  del  7  de  junio  de
2022  de  la  Notaría  29 de Bogotá    2022 del Libro IX              
D.C.





SITUACIÓN DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL


Por Documento Privado del 27 de septiembre de 1996 , inscrito el 27 de
septiembre  de  1996 bajo el número 00556726 del libro IX, comunicó la
sociedad matríz:
- MUNDIAL DE SEGUROS DE VIDA S.A. MUNDIAL DE SEGUROS
Domicilio:       Bogotá D.C.                                          
Presupuesto:     No reportó                                           
Que  se  ha configurado una situación de control con la sociedad de la
referencia.


Por  Documento  Privado  del  15  de  febrero de 2017 de Representante
Legal,  inscrito  el 17 de febrero de 2017 bajo el número 02187369 del
libro IX, comunicó la sociedad matríz:
- ANHIMIDA LTD
Domicilio:       (Fuera Del País)                                     
Presupuesto:     Numeral 1 Artículo 261 del Código de Comercio        
Que  se  ha configurado una situación de control con la sociedad de la
referencia.
Fecha de configuración de la situación de control : 2016-12-29





RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN
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De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Código de Procedimiento
Administrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo y la Ley 962 de
2005,  los  actos  administrativos de registro, quedan en firme dentro
de  los  diez  (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción,
siempre  que  no  sean  objeto  de  recursos.  Para  estos efectos, se
informa  que  para la Cámara de Comercio de Bogotá, los sábados NO son
días hábiles.


Una   vez   interpuestos   los  recursos,  los  actos  administrativos
recurridos  quedan  en  efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos,   conforme   lo   prevé   el  artículo  79  del  Código  de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.




A  la  fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra
en curso ningún recurso.





CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU


Actividad principal Código CIIU:     6511
Actividad secundaria Código CIIU:    6512





ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO


A  nombre  de  la  persona  jurídica  figura(n)  matriculado(s)en esta
Cámara  de  Comercio de Bogotá el(los) siguiente(s) establecimiento(s)
de comercio:


Nombre:                     COMPAÑIA    MUNDIAL   DE   SEGUROS   S.A.
                            SUCURSAL BOGOTA                          
Matrícula No.:              00365343
Fecha de matrícula:         29 de marzo de 1989
Último año renovado:        2024
Categoría:                  Sucursal
Dirección:                  Cl 33 6 B 24 P 1                         
Municipio:                  Bogotá D.C.


Nombre:                     SEGUROS MUNDIAL - PAV 118                
Matrícula No.:              02759916
Fecha de matrícula:         6 de diciembre de 2016
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Último año renovado:        2024
Categoría:                  Agencia
Dirección:                  Avenida   Cra  15  No.  118  26  Edificio
                            Tiyuca Plaza Bogota                      
Municipio:                  Bogotá D.C.


Nombre:                     SEGUROS MUNDIAL PVM SAN RAFAEL           
Matrícula No.:              03221165
Fecha de matrícula:         18 de febrero de 2020
Último año renovado:        2024
Categoría:                  Agencia
Dirección:                  Ac 134 No. 55 30 Cc San Rafael           
Municipio:                  Bogotá D.C.


Mediante  Oficio  No. 21-0700 del 05 de octubre de 2021, proferido por
el  Juzgado  51  Civil  del Circuito de Bogotá D.C., inscrito el 20 de
Octubre  de  2021  con  el  No. 00192270 del Libro VIII, se decretó el
embargo  del  establecimiento de comercio de la referencia, dentro del
proceso  responsabilidad  civil extracontractual No. 110013103051 2020
00189  00  de  Elizabeth Larrota Quiroz CC. 51.789.680 y Nubia Marleny
Larrota   Quiroz  CC.  51.971.601  contra  Álvaro  Javier  Rairán  CC.
80.235.578,  COMPAÑIA  MUNDIAL DE SEGUROS S.A y TRANSPORTES INTEGRADOS
DE BOGOTA S.A.S.


Mediante  Oficio  No.  0012  del 01 de junio de 2023, proferido por el
Juzgado  43  de Pequeñas Causas y Competencia Múltiple de Bogotá D.C.,
inscrito  el 4 de Julio de 2023 con el No. 00207470 del Libro VIII, se
decretó  el  embargo del establecimiento de comercio de la referencia,
dentro  del  proceso  No.  11001400306120210129100  de  Héctor Carreño
Salinas  C.C. 79.321.018, Deivis Alejandro Tobón Rey C.C. 80.071.940 y
Joseph  Gabriel  Tobón  Rey C.C. 9.764.978, contra COMPAÑÍA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013-6.


Nombre:                     PAV PLAZA DE LAS AMERICAS                
Matrícula No.:              03274898
Fecha de matrícula:         24 de agosto de 2020
Último año renovado:        2024
Categoría:                  Agencia
Dirección:                  Cr  71  D No. 6 94 Sur 1 Pi Plazoleta Sol
                            Lc 9029 Bogota                           
Municipio:                  Bogotá D.C.
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Nombre:                     PAV DORADO PLAZA                         
Matrícula No.:              03288834
Fecha de matrícula:         24 de septiembre de 2020
Último año renovado:        2024
Categoría:                  Agencia
Dirección:                  Avenida  Calle  26  #  85  D - 55 Oficina
                            203C 204                                 
Municipio:                  Bogotá D.C.


Nombre:                     COMPAÑIA  MUNDIAL DE SEGUROS SA PAV CALLE
                            33 BOGOTA                                
Matrícula No.:              03308299
Fecha de matrícula:         11 de noviembre de 2020
Último año renovado:        2024
Categoría:                  Agencia
Dirección:                  Cr 7 No. 33 14 P 1                       
Municipio:                  Bogotá D.C.


Nombre:                     SUPER   PUNTO   UNICENTRO  (OFICINA  SOAT
                            UNICENTRO)                               
Matrícula No.:              03799636
Fecha de matrícula:         21 de marzo de 2024
Último año renovado:        2024
Categoría:                  Agencia
Dirección:                  Cr 14 B No. 119 - 95                     
Municipio:                  Bogotá D.C.


Nombre:                     SUPER  PUNTO CALLE 33 (OFICINA SOAT CALLE
                            33)                                      
Matrícula No.:              03800180
Fecha de matrícula:         22 de marzo de 2024
Último año renovado:        2024
Categoría:                  Agencia
Dirección:                  Cr   7  No.  33-42  Piso  1  Lc  101A  Ed
                            Confivalle                               
Municipio:                  Bogotá D.C.


SI    DESEA    OBTENER   INFORMACIÓN   DETALLA   DE   LOS   ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS  DE  COMERCIO  O  DE  AQUELLOS  MATRICULADOS  EN  UNA
JURISDICCIÓN  DIFERENTE  A  LA  DEL  PROPIETARIO,  DEBERÁ SOLICITAR EL
CERTIFICADO  DE  MATRÍCULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.
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LA  INFORMACIÓN  CORRESPONDIENTE  A  LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS  Y  SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURÍDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS   CÁMARAS   DE   COMERCIO   DEL   PAÍS,   PODRÁ  CONSULTARLA  EN
WWW.RUES.ORG.CO.





TAMAÑO EMPRESARIAL


De  conformidad  con  lo  previsto  en  el  artículo  2.2.1.13.2.1 del
Decreto  1074  de 2015 y la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño
de la empresa es  Grande 


Lo anterior de acuerdo a la información reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
        Ingresos por actividad ordinaria $ 2.479.676.172.440
        Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el
        período - CIIU : 6511





INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA


Que,  los  datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido  puestos  a  disposición  de  la  Policía Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.




Los   siguientes  datos  sobre  RIT  y  Planeación  son  informativos:
Contribuyente   inscrito  en  el  registro  RIT  de  la  Dirección  de
Impuestos,  fecha de inscripción : 21 de abril de 2021. Fecha de envío
de  información  a  Planeación  :  21  de  junio  de 2024. \n \n Señor
empresario,  si  su  empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una  planta  de  personal  de  menos  de 200 trabajadores, usted tiene
derecho  a  recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en  el  primer año de constitución de su empresa, de 50% en el segundo
año  y de 25% en el tercer año. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde  ingresar  a  www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa está obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.




El  presente  certificado  no  constituye permiso de funcionamiento en
ningún caso.
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**********************************************************************
Este  certificado  refleja  la  situación  jurídica  registral  de  la
sociedad, a la fecha y hora de su expedición.




**********************************************************************
Este  certificado  fue  generado  electrónicamente con firma digital y
cuenta con plena validez jurídica conforme a la Ley 527 de 1999.


**********************************************************************
Firma  mecánica  de  conformidad  con  el  Decreto  2150  de 1995 y la
autorización   impartida   por  la  Superintendencia  de  Industria  y
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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vie, 21 ju

para mí

GLOBAL SERVICES SAS

Buena tarde,

Asunto: OTORGAMIENTO PODER

Medio de Control: Reparación directa

Radicación: 528353333002-2023-00383-00

Demandante: Edward Nelson Meza Toro y Otros

Demandado: Nación- Ministerio de Defensa- Ejército Nacional, Policía Nacional y Global Services S.A.S.

Que de acuerdo a la ley 2213 de 2022, yo, MARTÍN SALA GOMEZ, representante legal de GLOBALSERVICES SAS, confiero poder especial amplio y suficiente pa

de la referencia.

Atentamente,

Martin Sala Gomez
Cc 1136883345
Representante Legal GlobalServices Sas
Nit: 900788439-6

1 archivo adjunto•  Analizado por Gmail

Mensaj

edward nelson mesa 

24/6/24, 4:36 p.m. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL - rochadoctorado@gmail.com - Gmail

https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#search/edward+nelson+mesa/KtbxLwhGKPWMWjghfSGHZmKbLVbSnNMkGV?compose=DmwnWsCZFhtgKxxl… 1/1

https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=327e993faf&attid=0.1&permmsgid=msg-f:1802508857828200189&th=1903cc418f584efd&view=att&disp=inline&realattid=f_lxp7vpgr0
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CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL

REGISTRO MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:



NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO


Razón social:        GLOBALSERVICES S.A.S                             
Sigla:               GOS SAS                                          
Nit:                 900.788.439-6                                    
Domicilio principal: Bogotá D.C.





MATRÍCULA


Matrícula No.         02514898 
Fecha de matrícula:   30 de octubre de 2014
Último año renovado:  2024
Fecha de renovación:  30 de marzo de 2024
Grupo NIIF:           Grupo II.                                      





UBICACIÓN


Dirección del domicilio principal:  Calle 55 No. 71 - 64 
Municipio:                          Bogotá D.C. 
Correo electrónico: info.judicialglobalservices@gmail.com
Teléfono comercial 1:               3205167618 
Teléfono comercial 2:               No reportó. 
Teléfono comercial 3:               No reportó. 


Dirección para notificación judicial:   Calle 55 No. 71 - 64
Municipio:                              Bogotá D.C. 
Correo             electrónico             de            notificación:
info.judicialglobalservices@gmail.com
Teléfono para notificación 1:           3205167618 
Teléfono para notificación 2:           No reportó. 
Teléfono para notificación 3:           No reportó. 




La   persona   jurídica   SI   autorizó  para  recibir  notificaciones
personales  a  través  de  correo  electrónico,  de conformidad con lo
establecido  en los artículos 291 del Código General del Procesos y 67
del  Código  de  Procedimiento  Administrativo  y  de  lo  Contencioso
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Administrativo.





CONSTITUCIÓN


Por  Documento  Privado  del  29  de  octubre  de  2014 de Asamblea de
Accionistas,  inscrito  en esta Cámara de Comercio el 30 de octubre de
2014,  con  el No. 01881209 del Libro IX, se constituyó la sociedad de
naturaleza Comercial denominada PESHER BUSINESS AND ADVISORS S.A.S.





REFORMAS ESPECIALES


Por  Acta No. 005 del 18 de agosto de 2016 de Asamblea de Accionistas,
inscrito  en  esta Cámara de Comercio el 20 de octubre de 2016, con el
No.  02150579 del Libro IX, la sociedad cambió su denominación o razón
social  de PESHER BUSINESS AND ADVISORS S.A.S a COMERCIALIZADORA SANTO
ANGEL S.A.S..




Por  Acta  No. 010 de la Asamblea de Accionistas, del 03 de octubre de
2019,  inscrita  el  8  de Octubre de 2019 bajo el número 02513581 del
libro IX, se adicionó la sigla: GOS S.A.S




Por  Acta No. 010 del 3 de octubre de 2019 de Asamblea de Accionistas,
inscrito  en  esta  Cámara de Comercio el 8 de octubre de 2019, con el
No.  02513581 del Libro IX, la sociedad cambió su denominación o razón
social  de  COMERCIALIZADORA  SANTO  ANGEL  S.A.S. a GLOBALOUTSOURCING
S.A.S..




Se  aclara  que por Acta No. 012 de la Asamblea de Accionistas, del 05
de  noviembre  de  2019,  inscrita  el 12 de Noviembre de 2019 bajo el
número  02523408  del  libro  IX,  la  sociedad  cambió  su nombre de:
GLOBALOUTSOURCING  S.A.S.,  sigla:  GOS  SAS por el de: GLOBALSERVICES
S.A.S, sigla: GLSS.




Por  Acta  No.  012  del  5  de  noviembre  de  2019  de  Asamblea  de
Accionistas, inscrito en esta Cámara de Comercio el 12 de noviembre de
2019,  con  el  No.  02523408  del  Libro  IX,  la  sociedad cambió su
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denominación   o   razón   social   de   GLOBALOUTSOURCING   S.A.S.  a
GLOBALSERVICES S.A.S.





TÉRMINO DE DURACIÓN


La  persona  jurídica  no  se  encuentra  disuelta  y  su  duración es
indefinida.





OBJETO SOCIAL


La  sociedad  tendrá  como  objeto  principal y único la prestación de
servicios  con  terceros beneficiarios para colaborar temporalmente en
el  desarrollo  de sus actividades, mediante la labor desarrollada por
personas   naturales   contratadas  directamente  por  la  empresa  de
servicios  temporales,  la cual tiene con respecto de esta el carácter
de empleador.





CAPITAL


                        * CAPITAL AUTORIZADO *                        


Valor              : $9.000.000.000,00
No. de acciones    : 9.000.000,00
Valor nominal      : $1.000,00


                         * CAPITAL SUSCRITO *                         


Valor              : $9.000.000.000,00
No. de acciones    : 9.000.000,00
Valor nominal      : $1.000,00


                          * CAPITAL PAGADO *                          


Valor              : $9.000.000.000,00
No. de acciones    : 9.000.000,00
Valor nominal      : $1.000,00





REPRESENTACIÓN LEGAL
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La  representación  legal  de  la  sociedad  por acciones simplificada
estará  a  cargo  de persona natural, accionista o no, quien no tendrá
un   suplente  y/o  gerente  designado  quien  lo  remplazará  en  sus
ausencias absolutas o temporales.





FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL


La  sociedad,  será gerenciada, administrada y representada legalmente
ante   terceros   por   el   Representante   Legal,  quien  no  tendrá
restricciones  de  contratación  por  razón  de la naturaleza ni de la
cuantía  de  los  actos que celebre. Por lo tanto, se entenderá que el
Representante  Legal  podrá  celebrar  o  ejecutar  todos  los actos y
contratos  comprendidos  en  el  objeto  social  o  que  se relacionen
directamente  con la existencia y el funcionamiento de la sociedad. El
Representante  Legal se entenderá investido de los más amplios poderes
para  actuar en todas las circunstancias en nombre de la sociedad, con
excepción  de  aquellas  facultades que, de acuerdo con los estatutos,
se  hubieren  reservado  a los accionistas. En las relaciones frente a
terceros,  la  sociedad  quedará  obligada  por  los actos y contratos
celebrados   por   el   representante  legal.  Le  está  prohibido  al
Representante  Legal y a los demás administradores de la sociedad, por
si   o  por  interpuesta  persona,  obtener  bajo  cualquier  forma  o
modalidad  jurídica  préstamos  por  parte de la sociedad u obtener de
parte  de  la  sociedad aval, fianza o cualquier otro tipo de garantía
de sus obligaciones personales.





NOMBRAMIENTOS



REPRESENTANTES LEGALES


Por  Acta No. 27 del 8 de febrero de 2024, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Cámara de Comercio el 9 de febrero de 2024 con el No.
03064301 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Representante     Martin Sala Gomez         C.C. No. 1136883345       
Legal                                                                 
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REVISORES FISCALES



Por  Acta  No.  26 del 4 de julio de 2023, de Asamblea de Accionistas,
inscrita  en esta Cámara de Comercio el 11 de julio de 2023 con el No.
02995877 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Revisor Fiscal    Julio   Cesar   Clavijo   C.C.  No.  1032391785 T.P.
                  Valencia                  No. 218876-T              





REFORMAS DE ESTATUTOS


Los estatutos de la sociedad han sido reformados así:


DOCUMENTO                              INSCRIPCIÓN
Acta  No.  002  del 23 de diciembre    02049591  del  29  de diciembre
de   2015   de   la   Asamblea   de    de 2015 del Libro IX           
Accionistas                        
Acta  No.  005  del 18 de agosto de    02150579  del  20 de octubre de
2016 de la Asamblea de Accionistas     2016 del Libro IX              
Acta  No.  6  del  2  de febrero de    02182706  del  3  de febrero de
2017 de la Asamblea de Accionistas     2017 del Libro IX              
Acta  No.  010  del 3 de octubre de    02513581  del  8  de octubre de
2019 de la Asamblea de Accionistas     2019 del Libro IX              
Acta  No.  011 del 16 de octubre de    02517163  del  21 de octubre de
2019 de la Asamblea de Accionistas     2019 del Libro IX              
Acta  No. 012 del 5 de noviembre de    02523408  del  12  de noviembre
2019 de la Asamblea de Accionistas     de 2019 del Libro IX           
Acta  No.  014  del 27 de diciembre    02538521  del  30  de diciembre
de   2019   de   la   Asamblea   de    de 2019 del Libro IX           
Accionistas                        
Acta  No.  016  del  8  de abril de    02567498  del  15  de  abril de
2020 de la Asamblea de Accionistas     2020 del Libro IX





RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN


De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Código de Procedimiento
Administrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo y la Ley 962 de
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2005,  los  actos  administrativos de registro, quedan en firme dentro
de  los  diez  (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción,
siempre  que  no  sean  objeto  de  recursos.  Para  estos efectos, se
informa  que  para la Cámara de Comercio de Bogotá, los sábados NO son
días hábiles.


Una   vez   interpuestos   los  recursos,  los  actos  administrativos
recurridos  quedan  en  efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos,   conforme   lo   prevé   el  artículo  79  del  Código  de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.




A  la  fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra
en curso ningún recurso.





CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU


Actividad principal Código CIIU:     7820





TAMAÑO EMPRESARIAL


De  conformidad  con  lo  previsto  en  el  artículo  2.2.1.13.2.1 del
Decreto  1074  de 2015 y la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño
de la empresa es  Grande 


Lo anterior de acuerdo a la información reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
        Ingresos por actividad ordinaria $ 80.461.026.622
        Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el
        período - CIIU : 7820





INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA


Que,  los  datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido  puestos  a  disposición  de  la  Policía Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.




Los   siguientes  datos  sobre  RIT  y  Planeación  son  informativos:
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Contribuyente   inscrito  en  el  registro  RIT  de  la  Dirección  de
Impuestos,  fecha  de  inscripción  :  2  de febrero de 2022. Fecha de
envío  de  información a Planeación : 30 de marzo de 2024. \n \n Señor
empresario,  si  su  empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una  planta  de  personal  de  menos  de 200 trabajadores, usted tiene
derecho  a  recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en  el  primer año de constitución de su empresa, de 50% en el segundo
año  y de 25% en el tercer año. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde  ingresar  a  www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa está obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.




El  presente  certificado  no  constituye permiso de funcionamiento en
ningún caso.


**********************************************************************
Este  certificado  refleja  la  situación  jurídica  registral  de  la
sociedad, a la fecha y hora de su expedición.




**********************************************************************
Este  certificado  fue  generado  electrónicamente con firma digital y
cuenta con plena validez jurídica conforme a la Ley 527 de 1999.


**********************************************************************
Firma  mecánica  de  conformidad  con  el  Decreto  2150  de 1995 y la
autorización   impartida   por  la  Superintendencia  de  Industria  y
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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 Bogotá DC, 19 de febrero del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) JAVIER EDUARDO ROCHA AMARIS identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 79905988:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 241746048

PIB

18:50:07

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 19 de

febrero de 2024, a las 18:47:05, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 79905988
Código de Verificación 79905988240219184705

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL

REGISTRO MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:



NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO


Razón social:        POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS SA                  
Nit:                 860.011.153-6                                    
Domicilio principal: Bogotá D.C.





MATRÍCULA


Matrícula No.         00209473 
Fecha de matrícula:   11 de abril de 1984
Último año renovado:  2024
Fecha de renovación:  1 de abril de 2024





UBICACIÓN


Dirección del domicilio principal:  Av Carrera 45 N° 94 - 72 
Municipio:                          Bogotá D.C. 
Correo electrónico:                 carlos.mesa@positiva.gov.co  
Teléfono comercial 1:               6502200 
Teléfono comercial 2:               No reportó. 
Teléfono comercial 3:               No reportó. 


Dirección para notificación judicial:   Av Carrera 45 N° 94 - 72
Municipio:                              Bogotá D.C. 
Correo             electrónico             de            notificación:
notificacionesjudiciales@positiva.gov.co
Teléfono para notificación 1:           6502200 
Teléfono para notificación 2:           No reportó. 
Teléfono para notificación 3:           No reportó. 




La   persona   jurídica   SI   autorizó  para  recibir  notificaciones
personales  a  través  de  correo  electrónico,  de conformidad con lo
establecido  en los artículos 291 del Código General del Procesos y 67
del  Código  de  Procedimiento  Administrativo  y  de  lo  Contencioso
Administrativo.
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Por  Acta  No.  464  de  la  Junta Directiva, del 26 de marzo de 2009,
inscrita  el  08  de junio de 2009 bajo el número 178057 del Libro VI,
la  sociedad  de  la referencia decretó la apertura de una sucursal en
la ciudad de: Bogotá, D.C.


Por  Acta  No.  464  de  la  Junta Directiva, del 26 de marzo de 2009,
inscrita  el  08  de junio de 2009 bajo el número 178059 del Libro VI,
la  sociedad  de  la referencia decretó la apertura de una sucursal en
la ciudad de: Bogotá, D.C.


Por  Acta  No.  517  de  la  Junta Directiva, del 26 de julio de 2012,
inscrita  el  31  de octubre de 2012 bajo el número 00216418 del Libro
VI,  la  sociedad de la referencia decretó la apertura de una sucursal
en la ciudad de: Bogotá, D.C.


Por  Acta  No.  517  de  la  Junta Directiva, del 26 de julio de 2012,
inscrita  el  31  de octubre de 2012 bajo el número 00216415 del Libro
VI,  la  sociedad de la referencia decretó la apertura de una sucursal
en la ciudad de: Bogotá, D.C.





REFORMAS ESPECIALES


Por  Escritura  Pública No. 5.027 Notaría 23 de Santa Fe de Bogotá del
17  de  octubre  de 1.995, inscrita el 27 de octubre de 1.995, bajo el
No.  514047  del  Libro  IX,  la sociedad cambió su nombre de: SEGUROS
TEQUENDAMA  DE VIDA S.A. por el de: LA PREVISORA VIDA S.A. COMPAÑÍA DE
SEGUROS.




Por  Escritura Pública No. 1240 Notaría 74 de Bogotá del 25 de octubre
de  2008,  aclarada por la Escritura Pública 1260 del 30 de octubre de
2008,  inscritas  el  30  de  octubre de 2008, bajo el No. 1252868 del
Libro  IX,  la  sociedad  cambió  su nombre de: LA PREVISORA VIDA S.A.
COMPAÑÍA DE SEGUROS por el de POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.





ÓRDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE


Mediante  Oficio  No.  0439  del 30 de noviembre de 2022, el Juzgado 1
Civil  del Circuito de Florencia (Caquetá), inscrito el 5 de Diciembre
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de  2022  con el No. 00201613 del libro VIII, ordenó la inscripción de
la  demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal
cobro  seguro  de  vida  No.  180013103001-2022-00324-00 de Ludy Eynny
Cerquera  C.C.  40.077.252,  Apoderada  Dra.  Deissy  Stella  Bolaños,
contra POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. NIT. 860.011.153-6.


Mediante  Oficio No. 3601 del 11 de julio de 2023, el Juzgado 20 Civil
Municipal  de  Oralidad  de  Cali (Valle Del Cauca), inscrito el 19 de
Septiembre  de  2023  con  el  No.  00209546 del libro VIII, ordenó la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso  verbal  de responsabilidad civil contractual de menor cuantía
No.  760014003020-2023-00146-00  de  Lady  Carolina  Jara Perdomo C.C.
41.459.722,   contra   POSITIVA   COMPAÑÍA   DE   SEGUROS   S.A   NIT.
860.011.153-6.





TÉRMINO DE DURACIÓN


La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es hasta el
22 de abril de 2123.







OBJETO SOCIAL


La  Sociedad  tendrá  como  objeto  social principal la realización de
operaciones   de  seguros  de  vida  individual  y  afines,  bajo  las
modalidades  y  los  ramos  facultados  expresamente;  de coaseguros y
reaseguros  en  los mismos ramos facultados; y en aplicación de la Ley
100  de  1993,  sus  decretos  reglamentarios  y  demás normas que los
modifiquen  o  adicionen,  el desarrollo de todas aquellas actividades
que  por  ley sean permitidas a este tipo de sociedades relacionadas y
complementarias  Los  contratos  de  reaseguro  podrán  celebrarse con
personas,  sociedades  o  entidades  domiciliadas en el país y/o en el
exterior;  y  en  virtud  de tales contratos la Sociedad podrá ceder y
aceptar  riesgos de otras aseguradoras. Adicionalmente, las siguientes
actividades  forman  parte del objeto social de la Sociedad: Adquirir,
enajenar,  arrendar,  hipotecar  y  pignorar  en  cualquier forma toda
clase  de  bienes  muebles  e  inmuebles,  siempre que no se afecte la
libre   disposición  de  los  activos,  excepto  para  aquellos  casos
autorizados  por  la Ley. 2. Girar, endosar, acepta, ceder, descontar,
adquirir,  garantizar,  protestar, dar en prenda o garantía, o recibir



Página 3 de 15



Cámara de Comercio de Bogotá

Sede Virtual

CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS

Fecha Expedición: 21 de junio de 2024 Hora: 17:34:53
Recibo No. AB24053930

Valor: $ 7,900



CÓDIGO DE VERIFICACIÓN B240539308714E



Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

------------------------------------------------------------------------------------------------

en  pago  toda  clase de títulos valores, o valores que se negocien en
el  mercado público. 3. Recibir dineros en mutuo, con o sin intereses;
garantizar  por  medio  de fianzas, prendas, hipotecas y depósitos sus
propias  obligaciones siempre que no se afecte la libre disposición de
los  activos,  excepto  para aquellos casos autorizados por la Ley. 4.
Constituir  o  hacerse parte de otra u otras sociedades, entidades sin
ánimo  de  lucro  empresas  públicas, mixtas o privadas. 5. Celebrar y
ejecutar  todos  aquellos  actos,  contratos  y operaciones que tengan
relación  de  medio  a  fin,  anexos o conexos con el objeto social, y
todos  los  autorizados  por  las  normas  legales  que reglamentan la
inversión  del  capital  y  reservas  de la Compañía en los diferentes
ramos,   incluyendo  la  realización  de  operaciones  de  libranza  o
descuento  directo  para  el  pago  de obligaciones a su favor. 6. Con
base  en  las facultades que otorga el artículo 80 del Decreto 1295 de
1994  y  el  artículo 11 de la Ley 1562 del 2012, ofrecer servicios de
seguridad   y  salud  en  el  trabajo  y  de  prevención,  asesoría  y
evaluación  de  los riesgos laborales, incluyendo la prestación de los
servicios   correspondientes   a   los   laboratorios   de  higiene  y
toxicología.  Así  como  ofrecer  servicios  del  sistema integrado de
gestión  en  los  ámbitos  de  salud,  seguridad,  ambiente  y calidad
(HSEQ),  y  servicios  y actividades similares orientados a prevenir y
mitigar  los  riesgos de la población colombiana en el Sistema General
de  Riesgos  Laborales,  Sistemas  de  Seguridad Social Integral, o en
sistemas  excepcionados  o  especiales. Parágrafo primero. La Sociedad
deberá  cumplir con su objeto social de manera competitiva, atendiendo
criterios  de  rentabilidad  en consideración a las circunstancias del
mercado  y  los  riesgos  propios  del  sector  financiero.  Parágrafo
segundo.  La  Sociedad  no  podrá  ser  avalista, fiador o codeudor de
ningún   tipo   de   obligación  contraída  por  otra  persona,  salvo
autorización unánime y expresa de la Junta Directiva.





CAPITAL


                        * CAPITAL AUTORIZADO *                        


Valor              : $480.250.000.000,00
No. de acciones    : 192.100.000.000,00
Valor nominal      : $2,50


                         * CAPITAL SUSCRITO *                         
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Valor              : $479.665.907.317,50
No. de acciones    : 191.866.362.927,00
Valor nominal      : $2,50


                          * CAPITAL PAGADO *                          


Valor              : $479.665.907.317,50
No. de acciones    : 191.866.362.927,00
Valor nominal      : $2,50





NOMBRAMIENTOS



ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN


                           JUNTA DIRECTIVA                           


Por  Acta No. 133 del 31 de marzo de 2022, de Asamblea de Accionistas,
inscrita  en  esta Cámara de Comercio el 25 de mayo de 2022 con el No.
02842778 del Libro IX, se designó a:


PRINCIPALES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Primer Renglon    Maria  Virginia  Jordan   C.C. No. 67020057         
                  Quintero                                            


Segundo Renglon   Juan    Carlos    Duran   C.C. No. 19261549         
                  Echeverri                                           


Tercer Renglon    Luis    Eduardo   Gomez   C.C. No. 70126800         
                  Alvarez                                             




SUPLENTES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Primer Renglon    Elizabeth      Cristina   C.C. No. 45487970         
                  Rodriguez Taylor                                    


Segundo Renglon   Felipe Negret Mosquera    C.C. No. 10547944         
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Tercer Renglon    Hernando      Francisco   C.C. No. 92523268         
                  Chica Zuccardi                                      


Por  Documento  Privado del 21 de septiembre de 2022, inscrito en esta
Cámara  de  Comercio  el 31 de Octubre de 2022 con el No. 02894720 del
Libro  IX,  Hernando  Francisco Chica Zuccardi presentó la renuncia al
cargo.                                                                




** Junta Directiva: Principal (es) **                


Por  Resolución  No.  0993  del  26 de abril de 2022, de Ministerio de
Hacienda  y Crédito Público, inscrita en esta Cámara de Comercio el 29
de  Agosto de 2022 con el No. 02873272 del Libro IX, fue(ron) nombrado
(s):
Nombre                                                  Identificación
Nestor Mario Urrea Duque C.C. No. 000000079042473


Por  decreto  No.1295  de Ministerio de Hacienda y Crédito Público del
19  de  julio  2019 , inscrito el 11 de Febrero de 2020 bajo el número
00002629 del libro IX, fue(ron) nombrado (s):
Nombre                                                  Identificación
SEGUNDO RENGLÓN
DELEGADO DEL PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA
Salgado Lozano  Carolina                         c.c. 000000052386468


Por  Acta  No.126  de  la  Asamblea  de Accionistas del 30 de marzo de
2017,  inscrita  el  05  febrero  de  2020 bajo el número 02549644 del
libro IX, fue (ron) nombrado (s):
Nombre                                                  Identificación
TERCER RENGLÓN
SIN POSESION - SIN ACEPTACIÓN ***************
CUARTO RENGLÓN
SIN ACEPTACIÓN                                         ***************
QUINTO RENGLÓN
SIN ACEPTACIÓN                                         ***************




                 ** Junta Directiva: Suplente (es) **                
Por  resolución  No. 1930 del Ministerio de Hacienda y Crédito Público
del  17  de  octubre  2018,  inscrita el 27 de febrero de 2019 bajo el
número 02429080 del libro IX, fue(ron) nombrado (s):
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Nombre                                                  Identificación
SEGUNDO RENGLÓN
DELEGADO DEL PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA
Correa Fernández Maria Paula                       c.c. 00000052864988


Por  Acta  No.126  de  la  Asamblea  de Accionistas del 30 de marzo de
2017,  inscrita  el  05  febrero  de  2020 bajo el número 02549644 del
libro IX, fue (ron) nombrado (s):
Nombre                                                  Identificación
TERCER RENGLÓN
SIN ACEPTACIÓN                                         ***************
CUARTO RENGLÓN
Andres Felipe Uribe Medina                        c.c. 000000094520990
Por  Acta  No.127  de  la  Asamblea  de Accionistas del 19 de julio de
2017,  inscrita  el  05  febrero  de  2020 bajo el número 02549645 del
libro IX, fue (ron) nombrado (s):
QUINTO RENGLÓN
SIN ACEPTACIÓN                                         ***************





REVISORES FISCALES


Por  Acta No. 135 del 23 de marzo de 2023, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Cámara de Comercio el 27 de septiembre de 2023 con el
No. 03021362 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Revisor  Fiscal   BDO AUDIT S.A.S. BIC      N.I.T. No. 860600063 9    
Persona                                                               
Juridica                                                              


Por  Documento Privado del 24 de noviembre de 2023, de Revisor Fiscal,
inscrita  en esta Cámara de Comercio el 11 de diciembre de 2023 con el
No. 03043759 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Revisor  Fiscal   Holman   Andres  Mojica   C.C.   No.  80758140  T.P.
Principal         Baron                     No. 158976-T              


Por  Documento Privado del 8 de septiembre de 2023, de Revisor Fiscal,
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inscrita en esta Cámara de Comercio el 29 de septiembre de 2023 con el
No. 03022555 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Revisor  Fiscal   Holman   Andres  Mojica   C.C.   No.  80758140  T.P.
Suplente          Baron                     No. 158976-T              





PODERES


Por  Escritura  Pública  No. 0341 de la Notaría 14 de Bogotá D.C., del
20  de  febrero  de  2019,  inscrita  el  25  de Abril de 2019 bajo el
registro  No.  00041329  del  Libro  V,  compareció  Francisco  Manuel
Salazar  Gómez, identificado con cédula de ciudadanía No. 3.608.368 de
Santuario  -  Antioquia  en su calidad de Presidente de la sociedad de
la  referencia,  por  medio de la presente escritura pública, confiere
poder  general  a  la Dra. Kathy Sabina Cristancho Alcalá identificada
con  cédula  ciudadanía  No.  52.794.724,  para que en su condición de
Gerente  de  Corredores de Positiva Compañía de Seguros S.A., nombrada
mediante  resolución No.0868 del 19 de noviembre de 2018 y posesionada
el  22  de  noviembre  de 2018, realice los siguientes actos: Apruebe,
suscriba  y presente as ofertas comerciales de seguros de vida, salud,
accidentes  personales,  riesgos  laborales  y  en  general, todos los
seguros  de personas que comercialice la Compañía, que se generen para
clientes  nuevos  y  existentes,  en  procesos públicos y privados, en
cuantía   de   hasta  cuatro  mil  (4.000)  Salarios  Mínimos  Legales
Mensuales  Vigentes  (SMLMV).  Suscriba contratos estatales y privados
de  seguros  y los otrosíes correspondientes, relacionados con seguros
de  vida individual, salud, vida grupo, accidentes personales, riesgos
laborales  y  en  general  todos  los  seguros  de personas, cuando la
entidad  resulte  adjudicataria  dentro  de un proceso de selección de
seguros;   dicha   potestad   incluye  la  firma  y  discusión  de  la
liquidación.  Suscriba  los,  poderes que se requieran para otorgar la
representación  en  las  distintas audiencias o etapas de los procesos
de  selección  de  seguros,  en  los  que la Compañía participe. Firme
contratos  de  intermediación  de  seguros de Vida y ARL, al igual que
los  anexos  y  los  otrosíes  de  los  mismos.  Las  facultades  aquí
conferidas  incluyen  las  de  notificarse,  interponer  recursos y en
general  todos  los actos tendientes a la defensa de la compañía y sus
intereses.
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REFORMAS DE ESTATUTOS



ESTATUTOS:
ESCRITURA NO.   FECHA        NOTARÍA           INSCRIPCIÓN
     375        11-II-1.956     3 BTA.    24-II-1.956 NO. 25.195
    2035        28-V--1.963     3 BTA.    11-IV-1.984 NO.150.025
    2056         27-V-1.967     4 BTA.   19-VII-1.967 NO. 37.709
     877       29-VII-1.971    12 BTA.   3-VIII-1.971 NO. 44.740
    2022         8-XI-1.974    12 BTA.    29-XI-1.974 NO. 22.658
    3703        23-XI-1.978    18 BTA.     16-I-1.979 NO. 66.348
     933        30-VI-1.982    31 BTA    27-VII-1.982 NO.119.322
     116        30 I- 1.980    18 BTA.     11-IV-1984 NO.150.026
   1.295        28-X- 1.971    12 BTA      11-IV-1984 NO.150.027
   1.795        16-VI-1.988    23 BTA     19-VII-1988 NO.240.890
   3.290        17- X-1.989    23 BTA     24-  X-1989 NO.278.203
   1.123        11- X-1.994 52 STAFE BTA  21-  X-1994 NO.467.487
   5.027        17- X-1.995 23 STAFE BTA  27-  X-1995 NO.514.047




Los estatutos de la sociedad han sido reformados así:


DOCUMENTO                              INSCRIPCIÓN
E.  P.  No.  0001849 del 29 de mayo    00592707  del  11  de  julio de
de  1997 de la Notaría 45 de Bogotá    1997 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No.  0002632 del 9 de junio    00638099  del  12  de  junio de
de  1998 de la Notaría 23 de Bogotá    1998 del Libro IX              
D.C.                               
Cert.  Cap. del 20 de abril de 1999    00678505  del 4 de mayo de 1999
de la Revisor Fiscal                   del Libro IX                   
E.   P.   No.  0004409  del  21  de    00713133  del  21  de  enero de
diciembre  de 1999 de la Notaría 23    2000 del Libro IX              
de Bogotá D.C.                     
Cert.  Cap.  No.  0000SIN del 27 de    00759706  del  5  de  enero  de
noviembre  de  2000  de  la Revisor    2001 del Libro IX              
Fiscal                             
E.   P.   No.  0004490  del  12  de    00757795  del  22  de diciembre
diciembre  de 2000 de la Notaría 42    de 2000 del Libro IX           
de Bogotá D.C.                     
E.  P.  No. 0001242 del 18 de abril    00773964  del  24  de  abril de
de  2001 de la Notaría 42 de Bogotá    2001 del Libro IX              
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D.C.                               
Cert.  Cap.  del 17 de mayo de 2001    00780437  del  6  de  junio  de
de la Revisor Fiscal                   2001 del Libro IX              
E.  P.  No. 0002118 del 21 de junio    00783522  del  28  de  junio de
de  2001 de la Notaría 42 de Bogotá    2001 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P. No. 0001763 del 3 de mayo de    00934535  del  17  de  mayo  de
2004  de  la  Notaría  18 de Bogotá    2004 del Libro IX              
D.C.                               
E.   P.   No.  0006776  del  25  de    01087169  del  26 de octubre de
octubre  de  2006  de la Notaría 20    2006 del Libro IX              
de Bogotá D.C.                     
E.  P.  No. 0000042 del 10 de enero    01102610  del  12  de  enero de
de  2007 de la Notaría 20 de Bogotá    2007 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No. 0000095 del 17 de enero    01103815  del  19  de  enero de
de  2007 de la Notaría 20 de Bogotá    2007 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No. 0001403 del 12 de marzo    01116379  del  14  de  marzo de
de  2007 de la Notaría 20 de Bogotá    2007 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No.  0001454 del 9 de julio    01144749  del  13  de  julio de
de  2007 de la Notaría 46 de Bogotá    2007 del Libro IX              
D.C.                               
E.   P.   No.  0002313  del  28  de    01162112  del  3  de octubre de
septiembre  de  2007  de la Notaría    2007 del Libro IX              
46 de Bogotá D.C.                  
E.  P.  No.  0001869 del 13 de mayo    01249126  del  14 de octubre de
de  2008 de la Notaría 18 de Bogotá    2008 del Libro IX              
D.C.                               
E.   P.   No.  0003127  del  24  de    01249127  del  14 de octubre de
septiembre  de  2008  de la Notaría    2008 del Libro IX              
26 de Bogotá D.C.                  
E.   P.   No.  0001240  del  25  de    01252868  del  30 de octubre de
octubre  de  2008  de la Notaría 74    2008 del Libro IX              
de Bogotá D.C.                     
E.  P.  No.  1188  del 8 de mayo de    01371501  del  26  de  marzo de
2009  de  la  Notaría  2  de Bogotá    2010 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No.  669  del 11 de mayo de    01303594  del  8  de  junio  de
2009  de  la  Notaría  61 de Bogotá    2009 del Libro IX              
D.C.                               
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E.  P.  No. 1103 del 10 de junio de    01431274  del  25  de noviembre
2010  de  la  Notaría  3  de Bogotá    de 2010 del Libro IX           
D.C.                               
E.  P.  No. 1548 del 12 de junio de    01655181  del  1  de  agosto de
2012  de  la  Notaría  42 de Bogotá    2012 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No.  269  del 14 de mayo de    01839167  del  28  de  mayo  de
2014  de  la  Notaría  58 de Bogotá    2014 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P. No. 5723 del 2 de octubre de    02030341  del  26 de octubre de
2015  de  la  Notaría  13 de Bogotá    2015 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P. No. 2481 del 20 de diciembre    02169378  del  23  de diciembre
de  2016 de la Notaría 41 de Bogotá    de 2016 del Libro IX           
D.C.                               
E.  P. No. 2613 del 19 de diciembre    02286673  del  20  de diciembre
de  2017 de la Notaría 66 de Bogotá    de 2017 del Libro IX           
D.C.                               
E.  P.  No. 1996 del 15 de julio de    02859569  del  18  de  julio de
2022  de  la  Notaría  25 de Bogotá    2022 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No. 1618 del 22 de abril de    03113679  del 2 de mayo de 2024
2024  de  la  Notaría  24 de Bogotá    del Libro IX                   
D.C.





SITUACIÓN DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL


Por  Documento Privado del 15 de julio de 2022 de Representante Legal,
inscrito el 13 de septiembre de 2022 bajo el número 02879096 del libro
IX, comunicó la sociedad matríz:
- GRUPO BICENTENARIO S.A.S
Domicilio:       Bogotá D.C.                                          
Nacionalidad:    Colombiana                                           
Actividad:       Controlar,  gestionar,  diseñar, coordinar y ejecutar
                 las  estrategias,  procesos  y políticas generales de
                 propiedad    de    las   entidades   cuyas   acciones
                 pertenezcan  a organismos o entidades que integren la
                 rama  ejecutiva  del  poder  público  y  que  ejerzan
                 actividades   sujetas   a   la   vigilancia   de   la
                 Superintendencia Financiera de Colombia.             
Presupuesto:     Numeral  1  artículo  261  de  Código  de  Comercio y
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                 artículo 28 de la Ley 222 de 1995                    
Que  se  ha  configurado  una  situación  de  grupo empresarial con la
sociedad de la referencia.
Fecha  de  configuración  de  la  situación  de  grupo  empresarial  :
2022-06-21




***Aclaración Situación de Control y del Grupo Empresarial***
Se  aclara  la Situación de Control y Grupo Empresarial inscrita el 13
de  Septiembre  de  2022,  bajo  el  No.  02879096 del libro IX, en el
sentido  de indicar que la sociedad GRUPO BICENTENARIO S.A.S. (Matriz)
configura  Grupo  Empresarial y Situación de Control directa sobre las
sociedades  BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A., BANCO DE COMERCIO EXTERIOR
DE  COLOMBIA  S.A.- BANCOLDEX, FONDO PARA EL FINANCIAMIENTO DEL SECTOR
AGROPECUARIO  FINAGRO  S.A., FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL S.A.
FINDETER,  FONDO  NACIONAL  DE  GARANTÍAS  S.A. y POSITIVA COMPAÑÍA DE
SEGUROS  S.A.  (Subordinadas),  y  a  su  vez ejerce control indirecto
sobre  las  sociedades FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A.
(Subordinada),  a  través  del  BANCO DE COMERCIO EXTERIOR DE COLOMBIA
S.A.,  y  sobre la SOCIEDAD FIDUCIARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO S.A.
(Subordinada), a través del BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A.





CERTIFICAS ESPECIALES


Por   resolución   No.4874   del  27  de  diciembre  de  1.988  de  la
Superintendencia  Bancaria,  inscrita el 17 de enero de 1.989, bajo el
No.  254.952  del  Libro  IX, se autorizó a la sociedad una emisión de
bonos   obligatoriamente   convertibles   en  acciones  por  valor  de
$139.000.000,00 moneda corriente.


Por  resolución No.3475 del 23 octubre de 1.989 de la Superintendencia
Bancaria,  inscrita  el  30 de octubre de 1.989 bajo el No 278.711 del
Libro   IX,   se   autorizó   a  la  sociedad  una  emisión  de  bonos
obligatoriamente    convertibles    en    acciones    por   valor   de
$230.000.000,00 moneda legal.





RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN


De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Código de Procedimiento
Administrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo y la Ley 962 de



Página 12 de 15



Cámara de Comercio de Bogotá

Sede Virtual

CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS

Fecha Expedición: 21 de junio de 2024 Hora: 17:34:53
Recibo No. AB24053930

Valor: $ 7,900



CÓDIGO DE VERIFICACIÓN B240539308714E



Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

------------------------------------------------------------------------------------------------

2005,  los  actos  administrativos de registro, quedan en firme dentro
de  los  diez  (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción,
siempre  que  no  sean  objeto  de  recursos.  Para  estos efectos, se
informa  que  para la Cámara de Comercio de Bogotá, los sábados NO son
días hábiles.


Una   vez   interpuestos   los  recursos,  los  actos  administrativos
recurridos  quedan  en  efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos,   conforme   lo   prevé   el  artículo  79  del  Código  de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.




A  la  fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra
en curso ningún recurso.





CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU


Actividad principal Código CIIU:     6512
Actividad secundaria Código CIIU:    6522





ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO


A  nombre  de  la  persona  jurídica  figura(n)  matriculado(s)en esta
Cámara  de  Comercio de Bogotá el(los) siguiente(s) establecimiento(s)
de comercio:


Nombre:                     SUCURSAL CUNDINAMARCA                    
Matrícula No.:              01903532
Fecha de matrícula:         8 de junio de 2009
Último año renovado:        2021
Categoría:                  Sucursal
Dirección:                   Cr 7 No 26 - 20 P 5                     
Municipio:                  Bogotá D.C.


Nombre:                     SUCURSAL BOGOTA - CENTRO SUR             
Matrícula No.:              01903533
Fecha de matrícula:         8 de junio de 2009
Último año renovado:        2021
Categoría:                  Sucursal
Dirección:                   Cr 7 No 26 - 20 P 7                     
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Municipio:                  Bogotá D.C.


Nombre:                     LABORATORIO   DE  HIGIENE  Y  TOXICOLOGIA
                            INDUSTRIAL  REGIONAL  BOGOTA  -  POSITIVA
                            CIA DE SEGUROS SA                        
Matrícula No.:              02507494
Fecha de matrícula:         8 de octubre de 2014
Último año renovado:        2024
Categoría:                  Establecimiento de comercio
Dirección:                  Cl 92 No. 46 - 11                        
Municipio:                  Bogotá D.C.


SI    DESEA    OBTENER   INFORMACIÓN   DETALLA   DE   LOS   ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS  DE  COMERCIO  O  DE  AQUELLOS  MATRICULADOS  EN  UNA
JURISDICCIÓN  DIFERENTE  A  LA  DEL  PROPIETARIO,  DEBERÁ SOLICITAR EL
CERTIFICADO  DE  MATRÍCULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.


LA  INFORMACIÓN  CORRESPONDIENTE  A  LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS  Y  SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURÍDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS   CÁMARAS   DE   COMERCIO   DEL   PAÍS,   PODRÁ  CONSULTARLA  EN
WWW.RUES.ORG.CO.





TAMAÑO EMPRESARIAL


De  conformidad  con  lo  previsto  en  el  artículo  2.2.1.13.2.1 del
Decreto  1074  de 2015 y la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño
de la empresa es  Grande 


Lo anterior de acuerdo a la información reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
        Ingresos por actividad ordinaria $ 7.556.155.348.216
        Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el
        período - CIIU : 6512





INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA


Que,  los  datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido  puestos  a  disposición  de  la  Policía Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.
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Los   siguientes  datos  sobre  RIT  y  Planeación  son  informativos:
Contribuyente   inscrito  en  el  registro  RIT  de  la  Dirección  de
Impuestos,  fecha  de  inscripción : 21 de noviembre de 2016. Fecha de
envío  de  información  a Planeación : 19 de mayo de 2024. \n \n Señor
empresario,  si  su  empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una  planta  de  personal  de  menos  de 200 trabajadores, usted tiene
derecho  a  recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en  el  primer año de constitución de su empresa, de 50% en el segundo
año  y de 25% en el tercer año. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde  ingresar  a  www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa está obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.




El  presente  certificado  no  constituye permiso de funcionamiento en
ningún caso.


**********************************************************************
Este  certificado  refleja  la  situación  jurídica  registral  de  la
sociedad, a la fecha y hora de su expedición.




**********************************************************************
Este  certificado  fue  generado  electrónicamente con firma digital y
cuenta con plena validez jurídica conforme a la Ley 527 de 1999.


**********************************************************************
Firma  mecánica  de  conformidad  con  el  Decreto  2150  de 1995 y la
autorización   impartida   por  la  Superintendencia  de  Industria  y
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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Bogotá D.C., 20 de junio de 2024 
 
 
Señora  
JUEZA SEGIUNDA ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE TUMACO- NARIÑO  
DRA ANGELA SOFIA SOLARTE LUCERO  
E. S. D.  
 
 
Asunto: OTROGAMIENTO PODER 
Medio de Control: Reparación directa 
Radicación: 528353333002-2023-00383-00 
Demandante: Edward Nelson Meza Toro y Otros 
Demandado: Nación- Ministerio de Defensa- Ejército Nacional, Policía Nacional y Global Services 
S.A.S. 
 
 
MARTIN SALA GOMEZ, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadanía 1.136.883.345, 
actuando en calidad de Representante Legal de la empresa GLOBALSERVICES S.A.S., sociedad 
legalmente constituida, con NIT. 900.788.439-6, quien funge como DEMANDADO dentro del 
proceso de la referencia, por medio del presente escrito, comunico de manera respetuosa que, 
OTORGO PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE, al Doctor JAVIER EDUARDO ROCHA 
AMARIS, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadanía número 79.905.988, abogado en 
ejercicio, con tarjeta profesional No. 123.687 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, y 
quien cuenta con el correo electrónico inscrito en el Registro Nacional de Abogados: 
rochadoctorado@gmail.com y revistafaro@hotmail.com; para que, en mi nombre y representación, 
ejecute todas las acciones tendientes a la defensa judicial de los intereses de mi representada en 
el proceso ordinario de primera instancia promovido bajo radicado 52835333300220230038300. 
 
Mi apoderado queda revestido de las más amplias facultades para la encomienda de sus servicios, 
en especial las de conciliar, transigir, sustituir, reasumir, a este poder y, si es del caso, seguir la 
continuación de este proceso y de las demás facultades que sean necesarias para el cumplimiento 
de este mandato, según lo establecido en los artículos 75 y 77 del CGP y demás tendientes a la 
defensa de los intereses de mi representada. 
 
Así mismo, el presente poder se otorga por medio electrónico a los correos electrónicos del 
abogado y que tiene inscritos en el registro Nacional de abogados: 
rochadoctorado@gmail.com y revistafaro@hotmail.com, en aplicación de lo dispuesto en el artículo 
5 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que adoptó como permanentes las normas contenidas en 
el Decreto 806 de 2020, para implementar el uso de las tecnologías y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales. 
Sírvase, señor juez, reconocer personería a mi apoderado en los términos aquí señalados. 
 
Otorgante,  
 
MARTIN SALA GOMEZ _______________________________________ 
C.C. 1.136.883.345  
R.L. GLOBALSERVICES S.A.S. NIT. 900.788.439 - 6 
 
 
Apoderado, 
JAVIER EDUARDO ROCHA AMARIS ______________________________ 
C.C. 79905988 
T.P. 123.687 CSJ  
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CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL

REGISTRO MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:



NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO


Razón social:        CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A.                      
Nit:                 860.026.518-6                                    
Domicilio principal: Bogotá D.C.





MATRÍCULA


Matrícula No.         00007164 
Fecha de matrícula:   21 de marzo de 1972
Último año renovado:  2024
Fecha de renovación:  22 de marzo de 2024
Grupo NIIF:           Grupo I. NIIF Plenas.                          





UBICACIÓN


Dirección del domicilio principal:  Cr 7 71 21 To B P 7 
Municipio:                          Bogotá D.C. 
Correo electrónico: notificacioneslegales.co@chubb.com
Teléfono comercial 1:               6013266200 
Teléfono comercial 2:               No reportó. 
Teléfono comercial 3:               No reportó. 
Página web:                         WWW.CHUBB.COM/CO-ES/


Dirección para notificación judicial:   Cr 7 71 21 To B P 7
Municipio:                              Bogotá D.C. 
Correo             electrónico             de            notificación:
notificacioneslegales.co@chubb.com
Teléfono para notificación 1:           6013266200 
Teléfono para notificación 2:           No reportó. 
Teléfono para notificación 3:           No reportó. 




La   persona   jurídica   SI   autorizó  para  recibir  notificaciones
personales  a  través  de  correo  electrónico,  de conformidad con lo
establecido  en los artículos 291 del Código General del Procesos y 67
del  Código  de  Procedimiento  Administrativo  y  de  lo  Contencioso
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Administrativo.





REFORMAS ESPECIALES


Por  Escritura  Pública  No. 0809 Notaría 10 de Bogotá del 11 de marzo
de  1.988 inscrita el 14 de marzo de 1.988 bajo el No.231117 del libro
IX,  la  sociedad cambió el nombre de: "SEGUROS COLINA S.A. Por el de:
CIGNA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A.


Por  Escritura Pública No. 000809 de Notaría 10 de Bogotá, D.C. del 11
de  marzo  de  1988,  inscrita  el  17  de  marzo  de 1988 bajo el No.
00217391  del  libro  IX,  la  sociedad  cambió  el  nombre por: CIGNA
SEGUROS DE COLOMBIA S.A.




Por  E.P.  No. 1071 de la Notaría 10 de Bogotá del 4 de abril de 1988,
inscrita  el  15  de abril de 1988 bajo el No. 233521 del libro IX, la
sociedad   se  fusiono,  absorbiendo  a  la  compañía  la  CONTINENTAL
COMPAÑÍA DE SEGUROS GENERALES S.A.




Por  Escritura Pública No. 003583 de Notaría 18 de Santa Fe de Bogotá,
D.C.  Del  07  de  septiembre de 1999, inscrita el 14 de septiembre de
1999  bajo  el No. 00696123 del libro IX, la sociedad cambió el nombre
de: CIGNA SEGUROS DE COLOMBIA S.A., por el de: ACE SEGUROS S.A.






Por  Escritura  Pública  No. 1498 de la Notaría 28 de Bogotá D.C., del
25  de  octubre  de  2016,  inscrita el 1 de noviembre de 2016 bajo el
Número   02154138   del   libro  IX,  la  sociedad  de  la  referencia
(absorbente)  absorbe  mediante fusión a la sociedad CHUBB DE COLOMBIA
COMPAÑÍA   DE  SEGUROS  S.A.  La  cual  se  disuelve  sin  liquidarse,
transfiriendo en bloque la totalidad de sus activos y pasivos.




Por  Escritura Pública No. 1482 de la Notaría 28 de Bogotá D.C. Del 21
de  octubre de 2016, inscrita el 1 de noviembre de 2016 bajo el Número
02154169  del  libro IX, la sociedad de la referencia cambio su nombre
de: ACE SEGUROS S.A., por el de: CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A.
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ÓRDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE



Mediante  Oficio  No.  02693  del  06  de  julio  de  2021, el Juzgado
Cuarenta  y  Ocho  Civil de Circuito, inscrito el 12 de agosto de 2021
con  el  No.  00191100  del  libro  VIII,  ordenó la inscripción de la
demanda   en   la   sociedad  de  la  referencia  dentro  del  proceso
responsabilidad  civil  extracontractual  No.  48-2021-00286 de Yesica
Hernández   Mora   C.C.   1.085.180.175   en   nombre   propio   y  en
representación  de  sus  hijos  menores  Jeisson David y Matías Andrés
Hernández  Hernández;  Claudia  Fajardo  Piza  C.C. 52.330.662, Efraín
Hernández  Hernández  C.C.  80.512.876,  Anyi Carina Hernández Fajardo
C.C.   1.014.251.434,   Marian   Hasleidy   Hernández   Fajardo   C.C.
1.127.586.044,  María  Pissa  Ibagué C.C. 23.780.367 y Honorio Fajardo
Merchán  C.C.  1.090.389., Contra: CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A.,LEASING
BANCOLOMBIA  S.A., ADISPETROL S.A. Y José Gilberto Bejarano Urrea C.C.
4.150.435.


Mediante  Oficio  No.  296 del 04 de mayo de 2023, el Juzgado 15 Civil
del  Circuito de Oralidad de Cali (Valle Del Cauca), inscrito el 10 de
Mayo   de  2023  con  el  No.  00206220  del  libro  VIII,  ordenó  la
inscripción  de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso     de     responsabilidad    civil    extracontractual    No.
760013103015-2022-00384-00   de  Irina  Del  Pilar  Serrano  Carrillo,
contra  SEGURIDAD  OMEGA LTDA NIT. 800.001.965-9, CONJUNTO RESIDENCIAL
ACUARELAS  LA  UMBRIA,  LA  PREVISORA  S.A.  COMPAÑIA  DE  SEGUROS NIT
860.002.400-2 y CHUBB SEGUROS COLOMBIA SA. NIT. 860.026.518-6.


Mediante  Auto del 7 de julio de 2023, el Juzgado 9 Civil Municipal de
Cúcuta  (Norte  de Santander), inscrito el 31 de Agosto de 2023 con el
No.  00209100  del  libro VIII, ordenó la inscripción de la demanda en
la   sociedad   de   la   referencia,   dentro   del   proceso  verbal
responsabilidad  civil  contractual No. 54-001-40-03-009-2023-00187-00
de Ciro Alfonso Anaya, Contra: BANCO ITAU CORPBANCA S.A y otros.


Mediante  Oficio  No.  1650  del  26  de octubre de 2023, el Juzgado 4
Civil  del  Circuito  de  Neiva (Huila), inscrito el 2 de Noviembre de
2023  con  el No. 00212563 del libro VIII, ordenó la inscripción de la
demanda   en   la  sociedad  de  la  referencia,  dentro  del  proceso
verbal-responsabilidad            civil-extracontractual           No.
410013103004-2023-00273-00    de   Marleny   Cifuentes   Matquin   CC.
26.425.105  y  otros, Contra: Dairo Emiliorivas Correa CC. 77.186.641,
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ITAÚ  COLOMBIA SA NIT. 890.903.937-0, INFERCAL S.A. NIT.860.058.389-1,
CHUB SEGUROS COLOMBIA S.A. NIT 860.026.518-6.





TÉRMINO DE DURACIÓN


La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es hasta el
8 de octubre de 2069.







OBJETO SOCIAL


La  Sociedad tendrá por objeto principal la realización de operaciones
de  seguro,  bajo  las modalidades y ramos facultados expresamente por
la  Superintendencia Financiera de Colombia y aquellas previstas en la
Ley  con  carácter  especial. Así mismo, podrá efectuar operaciones de
reaseguro  en  los  términos que establezcan las disposiciones legales
sobre  el  particular,  o  las de cualquier otro país donde establezca
Sucursales  o  Agencias.  En  desarrollo  de  su  objeto principal, la
Sociedad  podrá  ejecutar  toda  clase de negocios afines al de seguro
que  la Ley colombiana autorice a las Compañías de Seguros Generales o
Comerciales,  sea que estos negocios se desarrollen en el país o en el
exterior   y   hacer  las  inversiones  en  bienes  raíces  o  muebles
legalmente  permitidas,  pudiendo  participar  en  otras sociedades de
cualquier  tipo y cualquiera que sea su objeto, ya sean constituidas o
en  el  acto  de  su  constitución.  Además,  la  Sociedad podrá dar y
recibir   créditos,   recibiendo   u   otorgando  garantías  reales  y
personales,  adquirir  y  enajenar  a  cualquier  título toda clase de
bienes  muebles e inmuebles, gravarlos a cualquier título y cambiarles
su  forma,  celebrar  el  contrato  comercial  de  cambio en todas sus
manifestaciones   y,   en  consecuencia,  aceptar,  girar,  descontar,
adquirir,  endosar,  garantizar, protestar, dar en garantía toda clase
de  títulos valores, así como para realizar operaciones de libranza, y
en  general,  ejecutar  o  celebrar  toda  clase  de actos lícitos que
tiendan  directamente a la realización de su objeto social principal y
las  que  tengan  como  finalidad  ejercer  los derechos o cumplir las
obligaciones  legal  o  convencionalmente derivadas de la existencia y
actividad de la sociedad.





CAPITAL
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       ** CAPITAL AUTORIZADO **
Valor                        : $66,006,502,303.00
No. de Acciones    : 1,449,809,040.00
Valor Nominal       : $45.5277215701456


        ** CAPITAL SUSCRITO **
Valor                        : $66,006,502,303.00 
No. de Acciones    : 1,449,809,040.00
Valor Nominal       : $45.5277215701456


        ** CAPITAL PAGADO **
Valor                        : $66,006,502,303.00 
No. de Acciones    : 1,449,809,040.00
Valor Nominal        : $45.5277215701456





NOMBRAMIENTOS



ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN


                           JUNTA DIRECTIVA                           


PRINCIPALES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Primer Renglon    Manuel        Francisco   C.C. No. 79151183         
                  Obregon Trillos                                     
Segundo Renglon   Oscar   Luis   Afanador   C.C. No. 19490945         
                  Garzon                                              
Tercer Renglon    Xavier  Antonio Pazmino   P.P. No. 908889264        
                  Cabrera                                             
Cuarto Renglon    Fabricio Sevilla Muñoz    P.P. No. 1707261366       
Quinto Renglon    Vivianne      Sarniguet   P.P. No. P08841264        
                  Kuzmanic                                            


SUPLENTES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Primer Renglon    Fabio Cabral Da Silva     C.E. No. 7325379          
Segundo Renglon   Gloria   Stella  Garcia   C.C. No. 39782465         
                  Moncada                                             
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Tercer Renglon    Roberto Salcedo           P.P. No. 488390096        
Cuarto Renglon    Martha Nieto Lopez        C.C. No. 51990970         
Quinto Renglon    Jaime Chaves Lopez        C.C. No. 79693817         


Por  Acta  No. 97 del 31 de marzo de 2022, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Cámara de Comercio el 18 de agosto de 2022 con el No.
02869588 del Libro IX, se designó a:


PRINCIPALES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Primer Renglon    Manuel        Francisco   C.C. No. 79151183         
                  Obregon Trillos                                     


Segundo Renglon   Oscar   Luis   Afanador   C.C. No. 19490945         
                  Garzon                                              


Tercer Renglon    Xavier  Antonio Pazmino   P.P. No. 908889264        
                  Cabrera                                             


Cuarto Renglon    Fabricio Sevilla Muñoz    P.P. No. 1707261366       


Quinto Renglon    Vivianne      Sarniguet   P.P. No. P08841264        
                  Kuzmanic                                            




SUPLENTES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Segundo Renglon   Gloria   Stella  Garcia   C.C. No. 39782465         
                  Moncada                                             


Tercer Renglon    Roberto Salcedo           P.P. No. 488390096        


Cuarto Renglon    Martha Nieto Lopez        C.C. No. 51990970         


Quinto Renglon    Jaime Chaves Lopez        C.C. No. 79693817         


Por  Acta No. 100 del 31 de marzo de 2023, de Asamblea de Accionistas,
inscrita  en esta Cámara de Comercio el 3 de agosto de 2023 con el No.
03003718 del Libro IX, se designó a:
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SUPLENTES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Primer Renglon    Fabio Cabral Da Silva     C.E. No. 7325379          





REVISORES FISCALES


Por  Acta No. 100 del 31 de marzo de 2023, de Asamblea de Accionistas,
inscrita  en esta Cámara de Comercio el 25 de julio de 2023 con el No.
03000161 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Revisor  Fiscal   PWC     CONTADORES    Y   N.I.T. No. 900943048 4    
Persona           AUDITORES SAS                                       
Juridica                                                              


Por  Documento  Privado  del  5  de  mayo  de 2023, de Revisor Fiscal,
inscrita  en esta Cámara de Comercio el 25 de julio de 2023 con el No.
03000162 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Revisor  Fiscal   Soraya    Milay   Parra   C.C.  No.  1016020333 T.P.
Principal         Ricaurte                  No. 207157-T              


Revisor  Fiscal   Jacqueline Peña Moncada   C.C.   No.  52427773  T.P.
Suplente                                    No. 95362-T               





PODERES


Por  Escritura Pública No. 1442 de la Notaría 28 de Bogotá D.C., del 3
de  noviembre  de 2015, inscrita el 2 de diciembre de 2015 bajo el No.
00032689   del   libro   V,   compareció   Oscar  Javier  Ruiz  Mateus
identificado  con  cédula de ciudadanía No. 79.341.937 de Bogotá D.C.,
en  su calidad de Representante Legal de la sociedad de la referencia,
por  medio  de  la  presente escritura pública, confiere poder general
amplio  y  suficiente  al  doctor  Jaime  Rodrigo  Camacho Melo, Varón
colombiano,  mayor  de  edad,  domiciliado y residente en Bogotá D.C.,
identificado  con  Cédula Ciudadanía No. 79.650.508 expedida en Bogotá
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y  con la tarjeta profesional de abogado número 75.792 expedida por el
Consejo   Superior   de  la  Judicatura  para  que  Represente  Legal,
jurídicamente  y  judicialmente  a  ACE  SEGUROS  S.A.,  en  todos los
asuntos   de   carácter   administrativo,  judicial,  extrajudicial  y
arbitral,  que  conciernan a ACE SEGUROS S.A., y para que lleve a cabo
los  siguientes  actos,  en  cualquier  orden y sin consideración a su
cuantía  y  calidad.  1,  Representación:  para  que  represente a ACE
SEGUROS  S.A.,  ante  cualquier persona natural o jurídica, de derecho
público  o  privado,  de  carácter  nacional  o  internacional  y ante
cualquiera  juzgado,  despacho  judicial, cuerpo colegiado o tribunal,
asamblea,  junta,  reunión, sociedad, consorcio, corporación, entidad,
patrimonio  autónomo,  establecimiento,  oficina,  dirección, sección,
que  pertenezcan  o no, o que estén vinculados o adscritos al estado o
a  la nación, a los departamentos, distritos, municipios, ministerios,
departamentos  administrativos,  empresas  industriales  y comerciales
del  estado,  establecimientos  públicos,  sociedad de economía mixta,
Notarías  y  en  general  a  toda  la Rama Ejecutiva o Administrativa,
Judicial  o Jurisdiccional y Legislativa del Poder Público del Estado,
en  cualquier acto, petición, actuación, diligencia, trámite o proceso
en  cualquier  calidad.  El  apoderado  podrá en representación de ACE
SEGUROS  S.A., absolver interrogatorios de parte, declarar y confesar.
2.  Tribunal  de  arbitramento:  Para  que  someta  a  la  decisión de
árbitros  conforme  a  la ley y normas relacionadas, las controversias
susceptibles  de  transacción  relativas a los derechos y obligaciones
de  ACE SEGUROS S.A. y para que represente a la mencionada aseguradora
donde   sea  necesario  en  el  trámite  de  procesos  arbitrales.  3.
Apoderado  judicial:  Para  que  represente  a  ACE  SEGUROS S.A. ante
cualquier  autoridad  jurisdiccional  o  judicial  en  toda  clase  de
procesos,  juicios, trámites, diligencias, como demandante, demandado,
llamado  en  garantía  u  otra  calidad,  sean  civiles,  comerciales,
laborales,    contenciosas   administrativas,   arbitrales   y   demás
jurisdicciones  que existan actualmente o puedan existir, teniendo las
facultades  que  le confiere la ley y este mandato en general, más las
de  notificarse  personalmente de toda providencia, contestar demandas
y  llamamientos en garantía, presentar e interponer recursos, promover
incidentes,   recibir,   transigir,   novar,   conciliar,  desistir  y
renunciar,  sustituir total o parcialmente y reasumir, y las demás que
sean  necesarias  para  que nunca quede sin representación ACE SEGUROS
S.A.,  judicial  o  extrajudicialmente  ante  autoridades  judiciales,
arbitrales  o  administrativas.  4.  Conciliar  y  transigir: Para que
concilie  total  o  (SIC)  procesal,  judicial  o  extrajudicialmente,
cualquier  tipo  de  (SIC)  negocios,  ante juez, magistrado, arbitro,
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notario  o  conciliador (SIC) general que esté adscrito o haga parte o
no  de  cualquier  (SIC)  entidad,  fundación, asociación, consultorio
jurídico,  centro  (sic) conciliación, centro de arbitraje, etc.; para
que  transija,  (SIC) arregle negocios, pleitos, procesos o trámites y
diferencias  (SIC) ocurran respecto de los actos y contratos, derechos
y  obligaciones  de  ACE  SEGUROS  S.A.  El  apoderado en el evento de
conciliación  podrá  presentar  al  conciliador,  o  a  quien haga sus
veces,  todas  las  pruebas,  documentos  y excusas necesarios o a que
haya  lugar  para  que  se  pueda celebrar la respectiva audiencia. 5.
Sustitución  y  revocación:  Para  que  sustituya  y  reasuma  total o
parcialmente  el  presente  poder y revoque sustituciones. 6. General:
En  general  para  que asuma la personería de ACE SEGUROS S.A., cuando
lo  estime  conveniente  y  necesario,  de tal modo que en ningún caso
quede  sin representación en sus negocios. Segundo: revocabilidad: ACE
SEGUROS  S.A.,  se reserva expresamente la facultad de revocar total o
parcialmente   el   presente  mandato,  en  cualquier  momento  y  por
cualquier  razón.  Para  ello  bastará  que  ACE  SEGUROS S.A. Eleve a
escritura  pública la revocación y solicitud al señor notario para que
este  ordene,  a  quien  corresponda,  hacer  la  respectiva  nota  de
revocación  o  cancelación  sobre  el  texto  de la presente escritura
pública  que contiene al presente poder general. Tercero: Vigencia: El
presente  poder  tendrá  vigencia  indefinida  a partir de la fecha de
otorgamiento de la presente escritura pública.


Por  Escritura  Pública  No. 1599 de la Notaría 28 de Bogotá D.C., del
24  de  noviembre de 2016, inscrita el 6 de diciembre de 2016 bajo los
No.  00036435  y  00036439 del libro V, compareció Jaime Chaves Lopez,
identificado  con  la  Cédula de Ciudadanía No. 79.693.817 expedida en
Bogotá  D.C.,  en  su calidad de Representante Legal de la sociedad de
la  referencia,  por  medio de la presente escritura pública, confiere
poder  general,  amplio  y  suficiente,  a  favor  de  Carlos Humberto
Carvajal  Pabon,  identificado con Cédula de Ciudadanía No. 19.354.035
y  tarjeta  profesional  Número  33041  del  Consejo  Superior  de  la
Judicatura  y a Gustavo Alberto Herrera Avila, identificado con Cédula
de  Ciudadanía  Número  19.395.114  y  con  tarjeta profesional número
39116  del  Consejo  Superior  de la Judicatura (los apoderados), para
que  en nombre y representación de la sociedad, realice los siguientes
actos:  Comparecer en juicio y representar a la sociedad en toda clase
de  asuntos  judiciales,  extrajudiciales  y administrativos, teniendo
todas   aquellas   funciones   y   facultades   para   ejercer   dicha
representación.  Los  apoderados  en  desarrollo  de la Representación
Legal   de   la   sociedad   para   asuntos   de   índole  judicial  o
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administrativa,  tendrán  la  facultad  de  imponerse de toda clase de
notificaciones  legales,  confesar,  interponer  y sustentar recursos,
contestar  demandas,  demandar  y  contra  demandar,  pedir  y allegar
pruebas,  intervenir  en  todas las etapas, instancias e incidentes de
los  procesos  o  actuaciones  judiciales  o  administrativas,  rendir
informes,   absolver   interrogatorios   en  diligencia  de  confesión
judicial  y  extrajudicial,  desistir,  conciliar, transigir, recibir,
conferir  poderes  y  revocarlos  y  en  general  para  que  asuma  la
personería  y  representación  de  la  sociedad CHUBB SEGUROS COLOMBIA
S.A.  En  todos  aquellos  asuntos  judiciales  o  administrativos que
estime  necesario  y  conveniente a los intereses de esta sociedad, de
manera  tan  amplia  que  está ningún caso quede sin representación en
dicha clase de asuntos.


Por  Escritura  Pública No. 1060 de la Notaría 28 de Bogotá, del 02 de
octubre  de  2018,  inscrito  el  12 de octubre de 2018 bajo el número
00040208  del  libro  V, Manuel Francisco Obregón Trillos identificado
con  cédula  de  ciudadanía  No. 79.151.183 de Bogotá en su calidad de
Representante  Legal  de  la  sociedad de la referencia, por medio del
presente  instrumento  confiere  poder especial, amplio y suficiente a
favor  de  María Del Mar García de Brigard, identificada con Cédula de
Ciudadanía   No.   52.882.565   y/o   Gloria  Stella  García  Moncada,
identificada  con  Cédula  de  Ciudadanía  No. 39.782.465 y/o Carolina
Isabel  Rodríguez  Acevedo,  identificada con Cédula de Ciudadanía No.
52.417.444   (los   apoderados)   para   que   actúen   individual   o
conjuntamente  en  nombre  y  representación  de  la  sociedad para I)
Firmar  pólizas  de  seguros  en  nombre  de  la  sociedad. II) Firmar
certificaciones  derivadas  de  las  pólizas de seguros para los ramos
autorizados.   Los   apoderados   estarán  facultados  para  negociar,
suscribir,  actualizar  certificaciones  derivadas de las mismas. III)
Los  apoderados  tienen  la  capacidad  para sustituir y reasumir este
poder.


Por  Escritura Pública No. 2883 del 27 de octubre de 2022, otorgada en
la  Notaría  28  de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio
el  4  de  Noviembre  de 2022, con el No. 00048522 del libro V, Manuel
Francisco  Obregón  Trillos  identificado con cédula de ciudadanía No.
79.151.183  de  Bogotá  en  su  calidad  de  Representante Legal de la
sociedad   de  la  referencia,  por  medio  del  presente  instrumento
confiero  poder  general,  amplio y suficiente, a favor de la sociedad
VÉLEZ  GUTIÉRREZ ABOGADOS S.A.S., identificado con NIT. 900.166.357-1,
(el  "Apoderado"),  para  que  representen legalmente a la Compañía en
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asuntos  judiciales  y extrajudiciales para: A. Conciliar y transigir,
comprendiendo  la  posibilidad  de  hacerlo  dentro de la audiencia de
conciliación  judicial,  en  los  términos del Código de Procedimiento
Penal,   Código   de   Procedimiento   Administrativo   y  Contencioso
Administrativo,  Código  Procesal  Laboral,  Ley  1563 de dos mil doce
(2012)  y  del  Código  General  del Proceso. B. Suministrar todas las
explicaciones  y  aclaraciones  relacionadas con las contestaciones de
las  demandas  y  los llamamientos en garantía. Así como ratificar las
actuaciones  desplegadas por los apoderados especiales de la Compañía.
C.  Absolver  los  interrogatorios de parte y confesar en los procesos
judiciales dentro de los cuales sea parte CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A.


Por  Escritura  Pública  No. 1751 del 9 de agosto de 2023, otorgada en
la  Notaría 28 de Bogota D.C, registrada en esta Cámara de Comercio el
8  de  Septiembre de 2023, con el No. 00050835 del libro V, la persona
jurídica  confirió poder general, a la sociedad SCOLA ABOGADOS S.A.S.,
Sociedad  comercial  legalmente constituida con domicilio principal en
la  ciudad  de  Bogotá D.C., e identificada con el NIT. 900.517.262-8,
con  domicilio  en  la  Ciudad  de  Bogotá D.C, para que, a través sus
abogados  inscritos  en  el certificado de existencia y representación
legal,  representen  a  Chubb  Seguros  Colombia  S.A.  en  calidad de
Representantes   Legales,   en   todas   las  diligencias  judiciales,
extrajudiciales  y  administrativas en donde esta sea parte en todo el
territorio  colombiano,  en  nombre  y  representación  de la Sociedad
para:  1.  Conciliar  y  transigir,  comprendiendo  la  posibilidad de
hacerlo  dentro  de  la  audiencia  de  conciliación  judicial, en los
términos  del  Código  de Procedimiento Penal, Código de Procedimiento
Administrativo  y Contencioso Administrativo, Código Procesal Laboral,
Ley  1563  de  2012  y del Código General del Proceso. II. Suministrar
todas   las   explicaciones,   y  aclaraciones  relacionadas  con  las
contestaciones  de  las  demandas  y los llamamientos en garantía. Así
como   ratificar   las  actuaciones  desplegadas  por  los  apoderados
especiales  de la Compañía. III. Absolver los interrogatorios de parte
y  confesar  en los procesos judiciales dentro de los cuales sea parte
CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A.




Por  Escritura  Pública  No. 1585 de la Notaría 28 de Bogotá D.C., del
22  de noviembre de 2016, inscrita el 29 de noviembre de 2016 bajo los
No.  00036239,  00036240,  00036241, 00036242, 00036243 y 00036244 del
libro  V,  compareció Maria Del Mar Garcia de Brigard identificada con
Cédula  de  Ciudadanía No. 52.882.565 de Bogotá D.C., en su calidad de
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representante  legal,  por  medio  de  la  presente escritura pública,
confiere  poder  especial  amplio  y  suficiente a Oscar Luis Afanador
Garzon  identificado  con  cédula  de ciudadanía No. 19.490.945; y/o a
Maria  Patricia  Aragon  Vélez,  identificada con Cédula de Ciudadanía
No.  43.510.821;  (los  apoderados),  para  que  actúen  individual  o
conjuntamente  en  nombre  y  representación  de  la sociedad para: I)
Firmar  pólizas  de  seguros  en  nombre  de  la  sociedad. II) Firmar
certificaciones  derivadas  de  las  pólizas de seguros para los ramos
autorizados.   Los   apoderados   estarán  facultados  para  negociar,
suscribir,  actualizar y cancelar las pólizas de seguros, junto con el
otorgamiento  de  las certificaciones derivadas de las mismas. II) Los
apoderados tienen la capacidad para sustituir y reasumir este poder.


Por  Escritura Pública No. 1174 del 19 de mayo de 2022, otorgada en la
Notaría  28  de  Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio el
15  de  Junio  de  2022,  con  el No. 00047574 del libro V, la persona
jurídica  confirió  poder  especial,  amplio  y suficiente, a favor de
Juan   Pablo   Saldarriaga   Arias,  identificado  con  la  cédula  de
ciudadanía  número  1.017.142.329  (el  "Apoderado"),  para que actúen
individual  o  conjuntamente en nombre y representación de la sociedad
para:  I.  Firmar  pólizas  de  seguros  a  nombre de la sociedad. II.
Firmar  certificaciones  derivadas  de las pólizas de seguros para los
ramos  autorizados. III. El Apoderado estará facultado para suscribir,
actualizar   y   cancelar   las  pólizas  de  seguros,  junto  con  el
otorgamiento  de  las  certificaciones  derivadas  de  las  mismas IV.
Suscribir   los   documentos  necesarios  para  recoger  los  actos  o
contratos,   que  dentro  del  objeto  social,  celebre  la  sociedad,
incluido  pero  no  limitado entre otros a la presentación de ofertas,
suscripción  y  todo  lo  relacionado  con  procesos  de  contratación
estatal.  V. El apoderado tiene la capacidad para sustituir y reasumir
el poder otorgado.


Por  Escritura Pública No. 2884 del 27 de octubre de 2022, otorgada en
la  Notaría  28 de Bogotá D.C. , registrada en esta Cámara de Comercio
el  4  de  Noviembre  de 2022, con el No. 00048520 del libro V. Manuel
Francisco  Obregón  Trillos  identificado con cédula de ciudadanía No.
79.151.183  de  Bogotá  en  su  calidad  de  Representante Legal de la
sociedad   de  la  referencia,  por  medio  del  presente  instrumento
confiero  poder  especial,  amplio  y  suficiente  a  favor de Alberto
Rodolfo  Arena,  de nacionalidad Argentina, identificado con Cédula de
Extranjería  número 6.917.334 (el Apoderado) para que actúen en nombre
y  representación de la sociedad para: I) Firmar pólizas de seguros en
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nombre  de  la  sociedad.  II) Firmar certificaciones derivadas de las
pólizas  de  seguros  para  los  ramos  autorizados. III) El apoderado
estará  facultado para suscribir, actualizar y cancelar las pólizas de
seguros,  junto  con  él otorgamiento de las certificaciones derivadas
de  las  mismas.  IV) Suscribir los documentos necesarios para recoger
los  actos  o  contratos,  que  dentro  del  objeto social, celebre la
sociedad,  incluido  pero no limitado entre otros a la presentación de
ofertas,   suscripción   y   todo   lo  relacionado  con  procesos  de
contratación  estatal.  V).  EI  Apoderado  tiene  la  capacidad  para
sustituir y reasumir el poder otorgado.


Por  Escritura Pública No. 0856 del 16 de mayo de 2023, otorgada en la
Notaría  28  de  Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio el
31  de  Mayo  de  2023,  con  el  No. 00050018 del libro V, la persona
jurídica  confirió poder especial, amplio y suficiente a María del Mar
García  de  Brigard,  en  adelante  la  apoderada, identificada con la
cédula  de  ciudadanía  número 52.882.565 expedida en Bogotá D.C, para
que  actúe  en  nombre y representación de la Sociedad para: I) Firmar
pólizas   de   seguros   en   nombre   de   la  sociedad.  II)  Firmar
certificaciones  derivadas  de  las  pólizas de seguros para los ramos
autorizados.   III)  La  apoderada  estará  facultada  para  negociar,
suscribir,  actualizar certificaciones derivadas de las mismas. IV) La
apoderada  estará  facultada para conferir poderes y revocarlos. V) La
apoderada  tiene  la  capacidad  para  sustituir  y  reasumir el poder
otorgado.


Por  Escritura  Pública  No. 2538 del 1 de noviembre de 2023, otorgada
en  la  Notaría  28  de  Bogotá  D.C.,  registrada  en  esta Cámara de
Comercio  el 17 de Noviembre de 2023, con el No. 00051320 del libro V,
la  persona  jurídica  confirió  poder especial, amplio y suficiente a
Nolba  Nahur  Forero  Ulloa,  identificada con la cedula de ciudadanía
número  51.783.654  expedida  en  Bogotá  D.C., y Gina Marcela Delgado
Camacho,  identificada  con  la cédula de ciudadanía numero 52.791.664
expedida  en  Bogotá D.C., en adelante LAS APODERADAS, para que actúen
en  nombre  y representación de la Sociedad para: I) Firmar respuestas
a  las  reclamaciones  que reciba la aseguradora para la afectación de
pólizas  de  seguros  y  solicitudes  de  pagos de indemnizaciones y/o
sumas    aseguradas,   reembolsos,   prestación   de   servicios   y/o
reconocimiento  de  beneficios,  quejas,  peticiones  y solicitudes de
información.  Segundo:  Por  este  instrumento  público confiere poder
especial,   amplio  y  suficiente  a  Diana  Milena  Cuellar  Perdomo,
identificada  con  la  cédula de ciudadanía número 65.631.711 expedida
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en  Ibagué,  en  adelante  LA  APODERADA,  para  que actúe en nombre y
representación  de  la  Sociedad  para:  I).  Firmar  respuestas a las
quejas,   peticiones  y  solicitudes  de  información  que  reciba  la
aseguradora en relación con las pólizas de seguros.


Por  Escritura  Pública  No. 0021 del 16 de enero de 2024, otorgada en
la  Notaría  28  de Bogotá D.C., registrada en esta Cámara de Comercio
el  2  de Febrero de 2024, con el No. 00051714 del libro V, la persona
jurídica  confirió poder especial, amplio y suficiente a Julián Daniel
Gutiérrez  Moreno,  identificado  con  la  cédula de ciudadanía número
80.061.249  expedida en Bogotá D.C. y Angelica Viviana Gordillo Gómez,
identificada   con   la  cédula  de  ciudadanía  número  1.018.437.591
expedida  en  Bogotá D.C., en adelante los apoderados, para que actúen
en  nombre  y representación de la Sociedad para: 1) Firmar respuestas
a  las  reclamaciones  que reciba la aseguradora para la afectación de
pólizas  de  seguros  y  solicitudes  de  pagos de indemnizaciones y/o
sumas    aseguradas,   reembolsos,   prestación   de   servicios   y/o
reconocimiento  de  beneficios,  quejas,  peticiones  y solicitudes de
información.





REFORMAS DE ESTATUTOS


REFORMAS:
ESCRITURAS NO.      FECHA      NOTARIA           INSCRIPCION
   2.844        26-V- 1.992  18 STAFE BTA  27-V- 1.992 NO.366.564
   2.142        16- V-1.995  18 STAFE BTA  24- V-1.995 NO.493.932
   2.847        19-VI-1.996  18 STAFE BTA. 24-VI-1.996 NO.542.979




Los estatutos de la sociedad han sido reformados así:


DOCUMENTO                              INSCRIPCIÓN
E.  P.  No.  0001797 del 19 de mayo    00682571  del  1  de  junio  de
de  1999 de la Notaría 18 de Bogotá    1999 del Libro IX              
D.C.                               
E.   P.   No.   0003583  del  7  de    00696123  del  14 de septiembre
septiembre  de  1999  de la Notaría    de 1999 del Libro IX           
18 de Bogotá D.C.                  
E.  P.  No. 0008226 del 27 de junio    00735121  del  29  de  junio de
de  2000 de la Notaría 18 de Bogotá    2000 del Libro IX              
D.C.                               
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E.  P. No. 0005349 del 6 de octubre    00749625  del  20 de octubre de
de  2000 de la Notaría 18 de Bogotá    2000 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P. No. 0001104 del 21 de agosto    00791851  del  30  de agosto de
de  2001 de la Notaría 16 de Bogotá    2001 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P. No. 0003874 del 3 de mayo de    00827149  del  16  de  mayo  de
2002  de  la  Notaría  29 de Bogotá    2002 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P. No. 0010754 del 9 de octubre    00850293  del  25 de octubre de
de  2002 de la Notaría 29 de Bogotá    2002 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P. No. 0001182 del 3 de mayo de    01054022  del 9 de mayo de 2006
2006  de  la  Notaría  11 de Bogotá    del Libro IX                   
D.C.                               
E.  P.  No. 1010 del 22 de abril de    01293353  del  29  de  abril de
2009  de  la  Notaría  28 de Bogotá    2009 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No.  122 del 22 de enero de    01356112  del  25  de  enero de
2010  de  la  Notaría  16 de Bogotá    2010 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No.  660 del 12 de marzo de    01368649  del  15  de  marzo de
2010  de  la  Notaría  16 de Bogotá    2010 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No.  642 del 15 de abril de    01828907  del  24  de  abril de
2014  de  la  Notaría  28 de Bogotá    2014 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No. 1034 del 18 de junio de    01849532  del  7  de  julio  de
2014  de  la  Notaría  28 de Bogotá    2014 del Libro IX              
D.C.                               
E.   P.   No.   001634  del  22  de    02052237  del  13  de  enero de
diciembre  de 2015 de la Notaría 28    2016 del Libro IX              
de Bogotá D.C.                     
E.  P.  No.  1482 del 21 de octubre    02154169  del 1 de noviembre de
de  2016 de la Notaría 28 de Bogotá    2016 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P.  No.  1498 del 25 de octubre    02154138  del 1 de noviembre de
de  2016 de la Notaría 28 de Bogotá    2016 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P. No. 2024 del 20 de diciembre    02537294  del  27  de diciembre
de  2019 de la Notaría 28 de Bogotá    de 2019 del Libro IX           
D.C.                               
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E.  P.  No.  0544  del 6 de mayo de    03118284  del  16  de  mayo  de
2024  de  la  Notaría  28 de Bogotá    2024 del Libro IX              
D.C.




Estatutos
ESCRITURAS NO.      FECHA      NOTARÍA           INSCRIPCIÓN
     5100       8- X-1.969     3 Bogotá    10-IX-1.969 No. 26745
     1497      16-VIII-1974   11 Bogotá    16-IX-1.974 No. 20935
     3933      19-XI -1.976   10 Bogotá    7-XII-1.976 No. 41326
      964       9-III-1.982    7 Bogotá    4-VI -1.982 No.116768
     4131       1-XII-1.987   10 Bogotá   28-XII-1.987 No.225595
      809      11-III-1.988   10 Bogotá   14-III-1.988 No.231117
     1067       8-VII-1.988   28 Bogotá   15-VII-1.988 No.240759
     2007       7-XII-1.988   28 Bogotá   13-XII-1.988 No.252457
     5128      10- XI-1.989   18 Bogotá   21- XI-1.989 No.280317
     1740      20-IV- 1.990   18 Bogotá   8-IV-  1.990 No.293613
     2010      7-  V- 1.990   18 Bogotá   8-IV-  1.990 No.293613
     3779      19- VI-1.991   18 Bogotá   27-VI -1.991 No.330796
     2844      26- V -1.992 18 STAFE BTA  27-V  -1.992 No.366564





SITUACIÓN DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL


Por  Documento  Privado  del  2  de diciembre de 2008 de Representante
Legal,  inscrito  el  3 de febrero de 2009 bajo el número 01272228 del
libro IX, comunicó la sociedad matríz:
- CHUBB LIMITED
Domicilio:       (Fuera Del País)                                     
Presupuesto:     Numeral 1 Artículo 261 del Código de Comercio        
Que  se  ha configurado una situación de control con la sociedad de la
referencia.


Por  Documento  Privado  del  11  de  febrero de 2016 de Representante
Legal,  inscrito  el  4  de  abril de 2016 bajo el número 02089552 del
libro IX, comunicó la sociedad matríz:
- CHUBB LIMITED
Domicilio:       (Fuera Del País)                                     
Presupuesto:     Numeral 1 Artículo 261 del Código de Comercio        
Que  se  ha  configurado  una  situación  de  grupo empresarial con la
sociedad de la referencia.
Fecha  de  configuración  de  la  situación  de  grupo  empresarial  :
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Se  aclara  la  situación  de control inscrita el 3 de febrero de 2009
bajo  el  número  01272228  del  libro  IX, informando que la sociedad
matriz   CHUBB   LIMITED   (matriz)   ejerce   situación   de  control
indirectamente  a través de ACE INA INTERNATIONAL HOLDINGS LTD y otras
filiales   y/o  empresas  del  grupo  ACE  sobre  la  sociedad  de  la
referencia (subordinada).
 ***Aclaración Grupo Empresarial*** 
Se  aclara  que  por Documento Privado Sin núm. de Representante Legal
del  11  de  febrero  de 2016, inscrito el 4 de abril de 2016, bajo el
número  02089552  del  libro  IX,  en  el  sentido  de  indicar que se
configura  grupo  empresarial entre la sociedad matriz CHUBB LIMITED y
las  subordinadas:  CHUBB  DE  COLOMBIA  COMPAÑIA DE SEGUROS S A y ACE
SEGUROS SA.
 ***Aclaración De Situación de Control Y Grupo Empresarial***
Por  Documento  Privado  Sin  núm.  de  Representante  Legal  del 7 de
diciembre  de  2016,  inscrito  el  12  de  diciembre de 2016, bajo el
número  02164764  del  libro  IX,  se modifica la situación de control
inscrita  bajo  el Registro 01272228 y grupo empresarial inscrito bajo
el  registro  02089552  del  libro IX, en el sentido de indicar que la
sociedad  matriz  CHUBB  LIMITED  ejerce  situación de control y grupo
empresarial  de  manera indirecta sobre la sociedad de la referencia a
través  de  las  sociedades:  CHUBB  GROUP  HOLDINGS  INC.,  CHUBB INA
HOLDINGS  INC.,  FEDERAL  INSURANCE  COMPANY, GREAT NORTHERN INSURANCE
COMPANY,  VIGILANT  INSURANCE  COMPANY, PACIFIC INDEMNITY COMPANY, INA
CORPORATION,  CHUBB  INA  INTERNATIONAL  HOLDINGS  LTD.,  AFIA FINANCE
CORPORATION,    INA   FINANCIAL   CORPORATION,   BRANDYWINE   HOLDINGS
CORPORATION,  INA  HOLDINGS  CORPORATION,  INSURANCE  COMPANY OF NORTH
AMÉRICA,  CENTURY INDEMNITY COMPANY, CENTURY INTERNATIONAL REINSURANCE
COMPANY LTD.





RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN


De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Código de Procedimiento
Administrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo y la Ley 962 de
2005,  los  actos  administrativos de registro, quedan en firme dentro
de  los  diez  (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción,
siempre  que  no  sean  objeto  de  recursos.  Para  estos efectos, se
informa  que  para la Cámara de Comercio de Bogotá, los sábados NO son
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días hábiles.


Una   vez   interpuestos   los  recursos,  los  actos  administrativos
recurridos  quedan  en  efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos,   conforme   lo   prevé   el  artículo  79  del  Código  de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.




A  la  fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra
en curso ningún recurso.





CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU


Actividad principal Código CIIU:     6511





TAMAÑO EMPRESARIAL


De  conformidad  con  lo  previsto  en  el  artículo  2.2.1.13.2.1 del
Decreto  1074  de 2015 y la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño
de la empresa es  Grande 


Lo anterior de acuerdo a la información reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
        Ingresos por actividad ordinaria $ 834.803.642.347
        Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el
        período - CIIU : 6511





INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA


Que,  los  datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido  puestos  a  disposición  de  la  Policía Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.




Los   siguientes  datos  sobre  RIT  y  Planeación  son  informativos:
Contribuyente   inscrito  en  el  registro  RIT  de  la  Dirección  de
Impuestos,  fecha de inscripción : 28 de marzo de 2017. Fecha de envío
de  información  a  Planeación  :  30  de  mayo  de  2024. \n \n Señor
empresario,  si  su  empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
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una  planta  de  personal  de  menos  de 200 trabajadores, usted tiene
derecho  a  recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en  el  primer año de constitución de su empresa, de 50% en el segundo
año  y de 25% en el tercer año. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde  ingresar  a  www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa está obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.




El  presente  certificado  no  constituye permiso de funcionamiento en
ningún caso.


**********************************************************************
Este  certificado  refleja  la  situación  jurídica  registral  de  la
sociedad, a la fecha y hora de su expedición.




**********************************************************************
Este  certificado  fue  generado  electrónicamente con firma digital y
cuenta con plena validez jurídica conforme a la Ley 527 de 1999.


**********************************************************************
Firma  mecánica  de  conformidad  con  el  Decreto  2150  de 1995 y la
autorización   impartida   por  la  Superintendencia  de  Industria  y
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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Bogotá D.C., 20 de junio de 2024 
 
 
Señores  
Juzgado Segundo Administrativo del Circuito de Tumaco- Nariño 
Doctora  
Angela Sofia Solarte Lucero 
Jueza Segunda Administrativa del Circuito de Tumaco- Nariño 
E. S. D.  
 
  
Medio de control: Reparación Directa 
Radicación: 528353333002-2023-00383-00 
Demandante: Edward Nelson Meza Toro y Otros 
Demandado: Nación- Ministerio de Defensa- Ejército Nacional, Policía Nacional y 
Global Services S.A.S.  
 
JAVIER EDUARDO ROCHA AMARIS, identificado con cédula de ciudadanía No. 
79.905.988 de Bogotá y T.P. 123.687 del C.S.J., abogado en ejercicio y en virtud del 
poder conferido por el representante legal de la empresa GLOBALSERVICES S.A.S. 
NIT:900.788.439-6. Doctor MARTIN SALA GOMEZ identificado con cédula de 
ciudadanía No. 1.136.883.345, obrando dentro del término legal a partir de la 
notificación personal de la demanda por correo electrónico del día 7 de mayo de 
2024, y teniendo en cuenta que la notificación empieza a correr a los dos días 
después de enviado el correo al demandado, por medio del presente escrito procedo 
a contestar la demanda del proceso ordinario administrativo de la referencia 
conforme el asunto con fundamento en los siguientes argumentos: 
 
 
En Relación a los Hechos:  
 
 
1.- Es cierto.  
 
2.- Es cierto.  
 
3.- En el sentido en que los demandantes son contratados por GLOBALSERVICES 
SAS, es cierto. La relación laboral y la vinculación que alega deben demostrarse y 
probarse dentro del proceso.    
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4.- y 5.- Conforme los reportes de la administradora de riesgos laborales, es cierto 
de acuerdo con el reporte e informe. 
 
6.- En los términos del reporte de accidente de trabajo nos consta lo consignado y 
reportado a la ARL. En cuanto al daño experimentado me atengo a lo que reporte y 
certifique la ARL.  
 
 
7.- y 8.- No me consta. Como representante de mi apoderada GLOBALSERVICES 
SAS, debe el demandante demostrar con las pruebas idóneas y pertinentes para 
este tipo de asuntos donde se pretende imputar responsabilidad en una persona 
jurídica, demostrar ante del despacho lo que pretende imputar. 
 
9.- Es cierto en los términos de la calificación de la perdida de la capacidad laboral 
del demandante, emitida por la ARL.  
 
10.- No me consta. Me remito a lo que se pruebe en el proceso con la el medio 
probatorio conducente, idóneo y pertinente, que sea analizado por el Despacho y 
que no permita un asomo de duda en los términos de lo pretendido.  
 
11.- y 12.- No me consta, debe ser un hecho que se pase a demostrar y a probar en 
la etapa o instancia pertinente y con los medios probatorios conducentes. Me remito 
a lo que se certifique por parte de la Junta Regional y Nacional de Calificación de 
invalidez y dictamine la ARL, en razón a que es el medio probatorio idóneo, 
conducente y pertinente es el dictamen médico. 
 
 
13.- No me consta. Al parecer es una cita de un documento al cual no hace 
referencia el demandante y deberá demostrar dentro del proceso lo que pretende 
con la postulación de este hecho. 
 
14.- y 15.- Respecto sobre la calificación de la pérdida de la capacidad laboral del 
demandante ALEXANDER MEDIETA CERVERA, me remito a lo que se deprenda 
de la prueba idónea y conducente aportada al proceso.    
 
16. 17. y 18.- No me consta y en estos aparte me remito a lo que se desprenda de 
las pruebas de dictamen médico pericial y la calificación de la perdida de la 
capacidad laboral que emita la ARL Positiva a la cual están afiliados demandantes.  
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19. 20. y 21.- No me constan estos hechos. Como apoderado de la representada 
GlobalServices SAS no tengo conocimiento de los documentos que el apoderado de 
los demandantes radique en otras instancias sean de naturaleza pública o privadas, 
por lo que me atengo a lo que se pruebe en este numeral. Mi representada 
manifiesta que no tiene peticiones pendientes que resolverle al apoderado de los 
demandantes.  
 
22. y 23.- Es cierto, dentro de la política de erradicación manual de cultivos ilícitos se 
celebró el contrato interadministrativo entre la Agencia Logística de las Fuerzas 
Militares y la UT Global Alianza Gruop, para lo cual a través de mi representada 
como empresa de servicios temporales se seleccionó el personal para conformar los 
Grupos Móviles de Erradicadores en el territorio nacional, dentro del cual se 
encontraban los demandantes.           
 
 
24. y 25 - Parcialmente cierto. Dentro de la política nacional de erradicación manual 
de cultivos ilícitos, es cierto que se trató de un tipo de erradicación forzosa la cual se 
llevaba a cabo con apoyo de la fuerza pública. Sobre los términos de la respuesta 
que afirma el demandante le dieron, me atengo a lo que se pruebe en el proceso y 
con mi representada no tengo conocimiento sobre la materia para confirmar si le 
respondieron en esos términos por lo que será en el debate probatorio donde se 
logre establecer lo señalado en este numeral.  
 
 
26.-, 27.- y 28.- No me constan estas afirmaciones. Deberá probarse en el proceso, 
la actividad probatoria documental que afirma el apoderado de los demandantes 
haber realizado, con sus respuestas, remisiones por competencia a otras entidades 
deberán ratificarse en la etapa de pruebas en la oportunidad pertinente por las 
personas idóneas y con capacidad de comparecer en el proceso en representación 
de las entidades públicas demandadas.     
 
29., 30., 31. 32., 33.- y 34.- No me consta esta información. Como apoderado de la 
representada GlobalServices SAS, no me consta la actividad probatoria que haya 
desplegado el apoderado de los demandantes ante las entidades de derecho público 
en los términos que menciona ni las respuestas que afirma le emitieron en estas 
entidades.  
 
35., 36., 37., y 38., No me constan estas aseveraciones en razón a que como 
apoderado de la representada GlobalServices SAS, no tengo conocimiento de las 
radicaciones que haya hecho el apoderado de los demandantes y de las respuestas 
que presuntamente le emitieron, por lo que será en el debate probatorio la instancia 
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en la cual podrá dejar por demostrado estas afirmaciones con citación a los 
representantes de las entidades públicas demandadas través de ratificación de las 
afirmaciones contenidas en los extractos de documentos citadas en los hechos.  
 
 
39.- No me consta que se pruebe.     
 
40.- Mi representada manifiesta que no tiene radicados derechos de petición elevado 
por el apoderado de los demandantes que estén pendientes de repuestas.  
 
41.- No me consta. Que lo pruebe el apoderado de los demandantes, o la empresa 
en cita en este numeral.  
 
42.- Parcialmente cierto, en el sentido de que de los informes de accidente y del 
furat la ARL Positiva relaciona algunos de los apartes en cita en este hecho.  
 
43.- No es un hecho. Es una apreciación del apoderado de los demandantes.  
 
44.- Es cierto. Fue un requisito de procedibilidad, que como etapa obligatoria y 
previa para demandar tuvo que agotar la defensa de los demandantes.  
 
 
 
 

OPOSICIÓN A LAS PRETENSIONES 
 
 

Sobre las pretensiones, me opongo a todas y a cada una de las pretensiones y de 
manera expresa al juramento estimatorio objetando el realizado por la parte 
demandante sobre las pretensiones solicitadas.  
   

 
Declarativa primera.  
 
Me opongo a la prosperidad de la pretensión denominada declarativa primera, toda 
vez que como quedará expuesto en los argumentos de la defensa el hecho de un 
tercero es la causa eficiente en la generación del presunto daño, toda vez que no fue 
posible prever que un tercero activara o lanzara un artefacto contra los civiles que se 
encontraban en campo abierto desarrollando las labores de erradicación manual de 
cultivos ilícitos. No puede presumirse falta de cuidado, seguridad y custodia cuando 
precisamente los civiles contaban con el acompañamiento de miembros de la fuerza 
pública, por lo que no resultan ciertos los argumentos expuestos en esta pretensión.  
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En caso de que se considere alguna responsabilidad estatal con fundamento en 
estos hechos, propongo el límite del valor asegurado y que se impacte la póliza de 
seguros de Responsabilidad Civil Extracontractual que adquirió mi representada con 
fines de responder ante un siniestro, para lo cual postulo el llamamiento en garantía 
de la aseguradora Seguros Mundial NB-100029502 que adquirió la UT Global Allianz 
Gruop de la cual hace parte la demandada Globalservices SAS.  
 
 
 
Condenatoria.  
   
Me opongo a estas pretensiones en el sentido de que no se puede condenar a mi 
representada GlobalServices SAS toda vez que la empresa no tuvo participación en 
el hecho y este se debió a maniobras de tercero dado que el ataque con artefacto 
explosivo se produjo en imposibilidad de resistir y no fue dirigido contra miembros de 
la fuerza pública como quiera que no resultaron lesionados ningún uniformado.       
   
  
 
Perjuicios Morales          
 

Tercera a quinta: Para el señor Edward Nelson Meza Toro.  

Sexta a octava: Para el señor Nilton Franki Guapacha.  

Novena. Para el señor Dainer Julio Robledo Londoño.  

Decima a Para el señor Alexander Mendieta Cervera.  

 
 
Me opongo a la solicitud de perjuicios morales habida cuenta que no está 
demostrado su causación en cada uno de los demandantes y no se tiene claridad 
del fundamento con base a lo cual se están reclamando. Asimismo, no es clara la 
metodología y ni la operación a través de la cual se llegan a las sumas y valores 
reclamados, considerando que el demandante se limita a solicitar unos valores sin 
expresar que método utilizó para llegar a ellos, si fue con base a un título de 
imputación en específico, con observancia en un desarrollo jurisprudencial, de 
manera que solo hay unas cifras solicitadas sin un análisis que le permita al juez 
llegar a un certidumbre de que tales condenas se deben por un u otro concepto.  
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Perjuicios Materiales 
 
Me opongo a la solicitud de pago de perjuicios materiales, en razón a que no está 
demostrado que los demandantes no hayan continuado con actividades 
remuneradas para su sustento toda vez que esta pretensión no tiene medio 
probatorio idóneo alguno que respalde las aseveraciones de los demandantes para 
pedir estas sumas y lo que el apoderado de los demandantes denomina como lucro 
cesante y cálculo del periodo futuro o anticipado, no tiene asidero en razón a que 
con las discapacidades reportadas en los hechos para los demandantes, con 
excepción del señor Alexander Mendieta Cervera de 34,20%  los demás oscilan:   

Nilton Franki Guapacha Batero: 7,43% 

Edward Nelson Meza Toro sin porcentaje reportado.  

Dainer Julio Robledo Londoño: 15% 

 

No resulta probado que los demandantes relacionados no puedan volver a 
desarrollar actividades productivas como para solicitar el pago de perjuicios 
materiales futuros dado que las pérdidas de capacidad reportadas permiten con 
trabajos de fisioterapias volver a la funcionalidad y a la vida productiva.      

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:rochadoctorado@gmail.com


JAVIER E. ROCHA AMARIS 
MAGISTER DERECHO ADMINISTRATIVO 

DOCTOR EN DERECHO 
EXJUEZ ADMINISTRATIVO 

rochadoctorado@gmail.com - 3106000555 

 

 

FUNDAMENTOS DE DERECHO Y JURISPRUDENCIALES PARA LA OPOSICIÓN 
DE LAS PRETENSIONES 

 

Me opongo a la tasación automática e indiscriminada de la cuantía de los perjuicios 
morales, en consideración a que como podrá analizar el Despacho estas cuantías no 
son producto de una metodología idónea, ni se indica si está aplicando una 
jurisprudencia en específico bajo el cual pueda calcular sus cifras.  

Aparte de lo anterior por falla en el servicio como título para la imputación de 
responsabilidad, no demuestra el apoderado del demandante cual fue el nexo causal 
entre los hechos sucedidos y alguna conducta o actuar de mi representada. Por lo 
tanto, no están demostrados los presupuestos de la acción y su procedencia.  

Cuando no están demostrados los perjuicios pero sin duda existe un daño que 
reparar la Jurisdicción Contenciosa Administrativa a limitado las sumas de la 
condena por perjuicios morales, como en el caso precisado en la sentencia del 
Consejo de Estado Sala Contencioso Administrativo Sección Tercera – Subsección 
B de fecha 11 de octubre de 2021, proferida por el Consejero Ponente Doctor Fredy 
Ibarra Martínez Expediente: 08001-23-31-002-2002-02821-01 (52.724) Actor: 
Dennys María Salcedo y otros, Demandado: NACIÓN-MINISTERIO DE DEFENSA-
POLICÍA NACIONAL Medio de control: Reparación Directa:   

¨3) Se reducirá la condena por concepto de perjuicios morales puesto que, si bien no 
hay prueba del porcentaje de pérdida de capacidad laboral sí se aportó el dictamen 
médico legal de lesiones y su complementación expedidos por el Instituto Nacional 
de Medicina Legal y Ciencias Forenses en el que se establecieron el tipo de lesión, 
la incapacidad médico legal definitiva y las secuelas, medio de convicción que al ser 
analizado en conjunto con las pruebas restantes permitió a la Sala concluir con base 
en la sentencia de unificación que la lesión no acarreó mayor gravedad.  

4) Con base en ello se reconocerán por concepto de perjuicios morales 10 salarios 
mínimos legales mensuales vigentes para la víctima directa y 10 para cada uno de 
sus cinco hijos; a título de daño a la salud se reconocerán 10 salarios para la víctima 
directa y, finalmente, se actualizará la condena por lucro cesante. ¨ 
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Del señor Alexander Mendieta Cervera, antepongo el dictamen pericial de Positiva 
Aseguradora, donde con base en los antecedentes se revisa la lesión del hecho   

 

 

¨7. CONCEPTO FINAL DEL DICTAMEN PERICIAL 

Pérdida de Capacidad Laboral = TITULO I -Valor Final Ponderada + TITULO II -
Valor Final  

Valor Final de la PCL /Ocupacional %  0.0% + 0.0 %  

Fecha de Estructuración 16/05/2022 Fecha Accidente /Enfermedad Sustentación: 
18/11/2020  

(…) 

De acuerdo a la revisión realizada en los aplicativos de Positiva Compañía de 
seguros, no se evidencian prestaciones asistenciales posteriores a la valoración 
del13/05/2022; razón por la cual se procede a realizar la calificación de pérdida de 
capacidad laboral con los soportes disponibles en el aplicativo por corresponder a 
caso mayor a 500 días.  

(…) 

TÍTULO I 
De este modo se procede a calificar con Capitulo 6 Deficiencias por Trastornos de la 
Piel, Faneras y Daño Estético, Tabla 6.1. Criterios para la calificación de las 
deficiencias por alteraciones de la piel y faneras: se asigna clase 0: 0% de 
deficiencia por la ausencia de síntomas y signos dermatológicos en miembros 
inferiores, y ojo derecho como secuela del evento.  

Capitulo 9 Deficiencias por Alteraciones del Sistema Auditivo y Vestibular, Tabla 9.3. 
Conversión de deficiencia binaural a deficiencia auditiva global: se asigna deficiencia 
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0%, ya que no se tiene soportes disponibles, ni audiometrías seriadas que 
evidencien pérdida de audición en oído derecho como secuela del evento.  

Capítulo 11 Deficiencias por Alteraciones del Sistema Visual, Tabla 11.1. Deficiencia 
por pérdida de la agudeza visual funcional: se asigna deficiencia 0% ay que no se 
tiene soportes disponibles, ni valoración por optometría ni oftalmología donde se 
reporte agudeza visual exacta de ojo izquierdo, ojo derecho y ambos ojos, posterior 
al tratamiento quirúrgico realizado.  

TÍTULO II: 

 
Rol Laboral y Ocupacional: el decreto 1507 del 2014, define en su título preliminar 
numeral 7 para efectos de la calificación en este manual, cuando no exista 
deficiencia, o su valor sea cero 0%, no se considerarán los valores por el rol laboral, 
rol ocupacional y otras áreas ocupacionales. Esta regla aplica para la clasificación 
de la perdida de la capacidad laboral y ocupacional.  

De acuerdo a los elementos obrantes en el expediente clínico, se establecen la 
valoración de la pérdida de capacidad laboral de la siguiente manera: Valor título I 
Valoración de las deficiencias 0%, Valor Título II Valoración del Rol Laboral, Rol 
Ocupacional y Otras Áreas 0%, Total de Perdida de la Capacidad Laboral 0%.  

Se toma como fecha de estructuración 16/05/2022 la fecha del análisis documental 
por medicina laboral, fecha en la que se alcanza la PCL de 0% ¨ 

 

De manera que, entre la prueba aportada por el apoderado del demandante y la 
calificación de la pérdida de la capacidad laboral realizada por la ARL Positiva, habrá 
señora jueza que establecer una verificación o actualización del porcentaje real ya 
que con las pruebas obrantes en el proceso no hay certeza para establecer esta 
calificación.  

 

Contrato Interadministrativo No. 001-190-2020   

El contrato al que se hace referencia fue suscrito entre la Agencia Logística de las 
Fuerzas Militares y la UT Global Allianz Gruop, de la cual hace parte GlobalServices 
SAS, tuvo como objeto entre otros apartes el suministrar y seleccionar el personal 
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para las labores de erradicación manual de cultivos ilícitos por fases u orden de 
servicios en el territorio nacional.  

Lo anterior se hacía con acompañamiento de la Fuerza Pública que brindaba 
seguridad a los civiles que realizaban las labores descritas. 

En cuanto al hecho sucedido el 18 de noviembre de 2020, donde terceros extraños 
al grupo de trabajo lanzaron un artefacto explosivo contra los civiles y realizaron 
hostigamientos, no fue causado por mi representada GlobalServices SAS, y por el 
contrario reúne todos los elementos y características de un eximente de 
responsabilidad que la jurisprudencia ha denominado el hecho de un tercero, por su 
carácter de irresistibilidad, sorpresivo que se pudo evitar ni conocer previamente, 
donde como contratante la empresa no pudo resistir el hecho ni hacer nada para 
poder evitarlo.  

Por lo anterior solicito al Honorable Despacho analizar lo sucedido desde lo que ha 
establecido la jurisprudencia para el hecho de un tercero, por encausarse la figura al 
caso que nos ocupa.  

EXEPCIONES 
 
 

FALTA DE LITIS CONSORCIO NECESARIO RESPECTO DE SUJETO 
PROCESAL UT GLOBAL ALLIANZ GROUP NIT. 901.423.652-6  

Pongo de presente ante su señoría que el demandante conforme su escrito y los 
argumentos expuestos reconoce que prestó servicios para las labores de 
erradicación manual de cultivos ilícitos, pero omitió vincular a la compañía UT 
GLOBAL ALLIANZ GROUP que note bien el despacho, tiene un NIT diferente al 
demandado inicial, es decir tiene una plena autonomía presupuestal y administrativa 
independiente y que no podría quedar por fuera de la legitimación por pasiva so 
pena de incurrir en una inepta demanda, por falta del Litis consorcio necesario, 
detalle que en efecto el Juzgado de buena fe no tenía que precisar en aras de 
garantizar un efectivo acceso a la administración de la justicia, pero que en estricto 
sentido la omisión del demandante configura un defecto de la relación jurídico 
procesal que pretende entablar.  

En gracia de discusión y salvo mejor criterio, expongo al despacho la dificultad 
procesal sobre la cual iría el debate procesal, toda vez que, de no hacerse, no se 
podría precisar puntos objeto del debate que el demandante entabla en su demanda 
toda vez que quien celebró contrato con la entidad pública para el contrato estatal no 
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fue la demanda GLOBALSERVICES SAS sino la empresa GLOBAL ALLIANZ 
GROUP NIT. 901.423.652- 6, que no se vinculó́ al proceso.  

No se podría su señoría analizarse dentro del debate probatorio y los pormenores de 
las obligaciones contractuales del contrato de asociación No. 001-190-2020 del 23 
de octubre de 2020 cuyo objeto era la erradicación manual de cultivos ilícitos, del 
que hace alusión el demandante sin la presencia del sujeto procesal UT GLOBAL 
ALLIANZ GROUP que celebró dicho contrato, sin que se le vulneraran derechos 
fundamentales al debido proceso, el derecho de defensa y contradicción toda vez 
que no ha sido citado al proceso y si se le estarían endilgando responsabilidades sin 
contar con su presencia en esta Litis.  

En el presente debate de responsabilidad estatal, el apoderado de la parte actora 
pretende se declare la responsabilidad de las entidades públicas Policía Nacional, 
Agencia Logística de las Fuerzas Militares y a la empresa GlobalSevices SAS, esta 
última como empresa de servicios temporales que contrató el personal para labores 
de erradicación de cultivos ilícitos cuyo objeto era, el que celebraron por medio de 
contrato interadministrativo la Agencia Logística de las FFMM y la UT Global Allianz 
Group. Pero no se vinculó a esta como quiera que es la beneficiaria de la labor 
desempeñada por los demandantes.  
 
 
 
Luego del análisis del objeto social de mi representada GlobalServices SAS el señor 
Juez verificara que no tiene labores ni presta servicios de erradicación de cultivos 
ilícitos, luego entonces en la integración de la legitimación por pasiva hizo parte una 
empresa que tenía contrato con la Agencia Logística de las Fuerzas Militares para 
las labores que se encontraban realizando los demandantes.  
 
De modo que quien adquiere las pólizas de responsabilidad civil extracontractual es 
la empresa UT Global Allianz Gruop para las labores que contrató la Agencia 
Logística de las Fuerzas Militares y que se encontraban realizando los demandantes 
pero que omitió su vinculación el apoderado de la parte actora.     
 
 
 
INEXISTENCIA DE NEXO CAUSAL Y AUSENCIA DE RESPONSABILIDAD POR EL 
HECHO DE UN TERCERO  
 
Teniendo en cuenta los reportes de la ARL Positiva y los documentos soporte del 
hecho sucedido durante el día 18 de noviembre de 2020 en las labores de 
erradicación manual de cultivos ilícitos, está demostrado que mi representada 
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GlobalServices SAS ni las demandadas causaron la activación del artefacto 
explosivo, sino que fueron terceras personas (Hecho de un Tercero) en quienes 
recaen la causa eficiente del daño.   
   
La tipología de causación del daño consistente en el hecho de un tercero es causal 
de exoneración toda vez que consiste en la intervención de un agente jurídicamente 
ajeno a los demandados, en la producción de un daño. Lo anterior porque los 
hechos reúnen características de imprevisibilidad e irresistibilidad que se presta para 
la fuerza mayor y el caso fortuito, asimismo como la intervención del tercero resulta 
esencial para la producción del perjuicio.  
 
De la lectura de las pruebas documentales resulta evidente que el hecho ocurrido 
ocurre por el actuar de unos terceros toda vez que los demandantes estaban dentro 
de los cultivos ilícitos y la realidad nacional y los hechos notorios nos indican que 
estas actividades ilegales suelen ser custodiadas por grupos armados y delincuencia 
común, y para ello contaban con el acompañamiento de la fuerza pública. Siendo 
que los únicos atacados fueron los civiles erradicadores manuales, y no los 
uniformados nos da cuenta que tampoco podría tratarse de un riesgo excepcional.  
 
De estar los erradicadores ejerciendo la actividad sin personal de la fuerza pública, 
sino que solos en los cultivos ilícitos, los resultados pudieron haber sido más graves, 
de manera que el hostigamiento que les hicieron y el resultado de la jornada pudo 
haber tenido otros resultados.     
 
En el presente caso señora Jueza, están demostrados los elementos de la figura del 
hecho de un tercero como causal de exoneración de responsabilidad, tales como:  
 
1.- Hecho exclusivo del daño producido.  
2.- Hecho Producido por circunstancias imprevisibles e irresistibles.  
 
 
Por lo analizado pongo de presente al Despacho la concurrencia de las 
características propias que ha desarrollado la jurisprudencia del Honorable Consejo 
de Estado para señalar que, toda causa extraña que resulta en una modalidad de 
irresistible e imprevisible y donde el demandado como mi representada no participó 
en la consecución de los hechos, se enmarca dentro de la causal de exoneración de 
la responsabilidad como lo es el hecho de un tercero, como en el caso de lo resuelto 
por el Consejo de Estado Sala de lo Contencioso Administrativo Sección Tercera 
Subsección C Consejero Ponente: Jaime Orlando Santofimio Gamboa, sentencia de 
fecha 22 de junio de 2011,  Radicación: 73001-23-31-000-1999-00265-01(19548) 
Actor: Pedro Alejandro Gualtero Mendoza y otros Demandado: Ministerio De 
Agricultura Y Desarrollo Urbano Instituto Nacional De Adecuación De Tierras –INAT 
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Referencia: ACCION DE REPARACION DIRECTA, cuando sobre las causales de 
eximente de la responsabilidad estatal se precisó:  
 
 
 
¨CAUSALES EXIMENTES DE RESPONSABILIDAD - Efectos La jurisprudencia 
nacional ha reconocido la existencia de cuatro causales que impiden la imputación 
de responsabilidad a la administración, a saber: fuerza mayor, caso fortuito, hecho 
de un tercero y hecho de la víctima. En efecto, los aludidos eventos “dan lugar a 
que devenga jurídicamente imposible imputar, desde el punto de vista jurídico, la 
responsabilidad por los daños cuya causación da lugar a la iniciación del litigio, a la 
persona o entidad que obra como demandada dentro del mismo”.  
 
IRRESISTIBILIDAD - Concepto. Noción. Definición / IMPREVISIBILIDAD - 
Concepto. Noción. Definición / CAUSA EXTRAÑA - Exterioridad / EXTERIORIDAD - 
Noción 
 
La irresistibilidad alude a la “imposibilidad del obligado a determinado 
comportamiento o actividad para desplegarlo o para llevarla a cabo; en otros 
términos, el daño debe resultar inevitable para que pueda sostenerse la 
ocurrencia de una causa extraña, teniendo en cuenta que lo irresistible o inevitable 
deben ser los efectos del fenómeno y no el fenómeno mismo ¾pues el demandado 
podría, en determinadas circunstancias, llegar a evitar o impedir los efectos dañinos 
del fenómeno, aunque este sea, en sí mismo, irresistible, caso de un terremoto o de 
un huracán (artículo 64 del Código Civil) algunos de cuyos efectos nocivos, en 
ciertos supuestos o bajo determinadas condiciones, podrían ser evitados¾.” La 
irresistibilidad no supone que la mera dificultad se erija en imposibilidad total, no 
obstante, “ello tampoco debe conducir al entendimiento de acuerdo con el cual la 
imposibilidad siempre debe revestir un carácter sobrehumano”. Así, en cada caso el 
Juez deberá interpretar “La imposibilidad de ejecución (…) de una manera humana y 
teniendo en cuenta todas las circunstancias: basta que la imposibilidad sea 
normalmente insuperable teniendo en cuenta las condiciones de la vida”. Por su 
parte, la imprevisibilidad de la causa extraña alude a la condición de imprevista de la 
misma, con lo cual será requisito indispensable que se trate de “de un 
acontecimiento súbito, sorpresivo, excepcional, de rara ocurrencia”. En este sentido, 
el Consejo de Estado ha sostenido que “resulta mucho más razonable entender por 
imprevisible aquello que, pese a que pueda haber sido imaginado con anticipación, 
resulta súbito o repentino o aquello que no obstante la diligencia y cuidado que se 
tuvo para evitarlo, de todas maneras, acaeció, con independencia de que hubiese 
sido mentalmente figurado, o no, previamente a su ocurrencia”. En tercer lugar, la 
exterioridad de la causa extraña respecto del demandado “se concreta en que el 
acontecimiento y circunstancia que (se) invoca como causa extraña debe resultarle 

mailto:rochadoctorado@gmail.com


JAVIER E. ROCHA AMARIS 
MAGISTER DERECHO ADMINISTRATIVO 

DOCTOR EN DERECHO 
EXJUEZ ADMINISTRATIVO 

rochadoctorado@gmail.com - 3106000555 

 

ajeno jurídicamente, pues más allá de sostener que la causa extraña no debe poder 
imputarse a la culpa del agente (…) la exterioridad que se exige de la causa del 
daño para que pueda ser considerada extraña a la entidad demandada es una 
exterioridad jurídica, en el sentido de que ha de tratarse de un suceso o 
acaecimiento por el cual no tenga el deber jurídico de responder la accionada”. 
 
 
Queda demostrado señora Jueza Segunda Administrativa de Tumaco, que, bajo el 
título de imputación de la responsabilidad estatal escogida por el apoderado del 
demandante, Falla del servicio, no es posible encausar las pretensiones solicitadas, 
toda vez que sería igual que condenar al Estado cada vez que una persona en 
cualquier lugar del territorio nacional sea agredida por un tercero todo bajo el 
supuesto de que es responsabilidad del Estado la seguridad y la integridad de todos 
los ciudadanos. Esto no es admisible bajo el derecho de la víctima como lo es la 
reparación directa, mal encausada y mal fundamentada por el colega de la parte 
actora.  
 
 
 
 
LIMITES A LA RESPONSABILIDAD DE GLOBAL SERVICES SAS POR LA 
COBERTURA DE LA POLIZA  
 
En dado caso de que el Honorable Despacho proceda por algún concepto a 
condenar a mi representada, pese a no tener nexo causal en el hecho acaecido, ni 
haber ejercido causa eficiente ni determinante en el suceso del 18 de noviembre de 
2020, se deberá tener en cuenta el llamamiento en garantía y los límites y 
coberturas de la póliza No. NB–100029502 contratada con la Compañía de Seguros 
Mundial, conforme los amparos contratados donde fue objeto del contrato de 
seguros:  
 
 
¨SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR DAÑOS 
A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCIÓN DE LA 
ORDEN DE SERVICIO No. 1 DEL CONTRATO No. 001–190–2020, CUYO OBJETO 
ES ASOCIACIÓN SUJETA A CONDICIÓN PARA CONTRATAR LA OPERACIÓN 
LOGISTICA INTEGRAL DE ERRADICACION MANUAL DE CULTIVOS ILICITOS, 
MEDIANTE GRUPOS MOVILES DE ERRADICACION TOMADOR/AFIANZADO: 
UNIÓN TEMPORAL – UT GLOBAL ALLIANZ GROUP,NIT 901.423.652–6 
CONFORMADA POR: -GLOBALSERVICES S.A.S - NIT: 900.788.439-9 - 
PARTICIPACIÓN 90 % -INTERLOGISTICA SERVICES S.A.S NIT: 901.258.534-8 
PARTICIPACIÓN 9 % -ALIANZA TEMPORALES S.A.S - NIT: 809.012.157-4 - 
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PARTICIPACIÓN 1% ASEGURADO ADICIONAL: SE TENDRÁ A AGENCIA 
LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES COMO ASEGURADO ADICIONAL, 
SIEMPRE Y CUANDO SE LIMITE A LAS INDEMNIZACIONES QUE SE VEA 
OBLIGADO A PAGAR EN FAVOR DE TERCEROS POR LOS DAÑOS CAUSADOS 
ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR EL CONTRATISTA UNION TEMPORAL 
TEMPORAL – UT GLOBAL ALLIANZ GROUP, EN ESTE SENTIDO SE EXCLUYE 
LA R.C. PROPIA E INDEPENDIENTE DE AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS 
MILITARES¨. 

 

 

PRUEBAS 

 
Documentales: 

Conforme lo dispuesto por el Despacho adjunto con la contestación de la demanda 
las siguientes pruebas documentales:  

Contratos suscritos entre GlobalServices SAS y   
 
1.) EDWARD NELSON MEZA TORO. 
Cto. No. 02-7-10270-20 
Cto. No. 02-7-15663-20 
 
2.) NILTON FRANKI GUAPACHA BATERO. 
Cto. No. 02-7-15716-20  
 
3.) ALEXANDER MENDIETA CERVERA. 
Cto. No. 02-7-10274-20 
Cto. 02-7-15712-20 
 
4.) DANIER JULIO ROBLEDO LONDOÑO.   
Cto No. 02-7-10271-20 
Cto. No. 02-7-15708-20 
 
 
5.) Constancias de aportes al sistema de seguridad social de los 4 demandantes.  
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6.) Hoja de vida con los antecedentes administrativos con recibos de pago y 
conclusión de Informe accidente laboral de los demandantes, con última calificación 
de la aseguradora Positiva Seguros.  
 

7.) Certificado de existencia y representación de GlobalServices SAS.  

8.) Certificado de existencia y representación de la compañía de seguros Mundial.  

9.) Contrato de seguros con la compañía Seguros Mundial respaldado en la Póliza 
No. NB–100029502 donde GlobalServices SAS, hace parte del tomador.  

10.) Contrato de seguros con la compañía Chubb seguros respaldado en la Póliza 
No. 12/47730 

11.)  Certificado de existencia y representación de la compañía Chubb Seguros.  

12.) Contrato con de seguros con Positiva ARL respaldado en la Póliza No. 
3400003855-0 

13.)  Certificado de existencia y representación de la compañía ARL Positiva 
Seguros.  

14.) Oficio del representante legal de Global Services SAS donde aclara que esta 
compañía hace parte de la UT Global Allianz Group para el cumplimiento del 
contrato interadministrativo No. 001-190-2020 suscrito con la Agencia Logística de 
las Fuerzas Militares.  

15.) Poder para actuar en el proceso y documentos del apoderado.  

16.) Contrato de asociación No.001-190-2020 UT GLOBAL ALLIANZ GRUOP- 
AGENCIA LOGISTICA FF.MM.  
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NOTIFICACIONES 

 
 
A la demandada GobalServices recibe notificaciones para efectos judiciales en los 
correos electrónicos de atención: info.judicialglobalservices@gmail.com  
 

El apoderado de la parte demandada puede ser notificado a través del correo de la 
representada y en los correos registrados en el SIRNA revistafaro@hotmail.com y 
rochadoctorado@gmail.com  

 
Otros demandados:  
 

EJÉRCITO NACIONAL, puede ser notificado en la Dirección General Carrera 54 No. 
26 – 25 Bogotá́ D.C., teléfonos 6012216336 – 6012220950, correo electrónico: 
ceoju@buzonejercito.mil.co  

 

POLICÍA NACIONAL, puede ser notificado en la Dirección General Carrera 59 No. 
26 – 21 CAN, Bogotá́ D.C., teléfono 6015159000, denar.notificacion@policia.gov.co  

 
Al apoderado de la parte demandante y los demandantes conforme datos 
suministrados en la demanda:   
 

En la calle 39 No. 7-19 Piso 3 Pereira – Risaralda, teléfonos:(6)3454254 - 
3206968792, correo electrónico: notificaciones@montoyamejiaabogados.com 

 

 

A los demandantes en los siguientes correos electrónicos:  

 

1. DEMANDANTES:  
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Edward Meza Toro puede recibir notificaciones en la dirección Carrera 12 No. 4 - 
24 Barrio la Plazuela Municipio Alcalá́ – Valle, celular 3135195694, correo 
electrónico: eduardmesa76@gmail.com  

Nilton Franki Guapacha Batero puede recibir notificaciones en la dirección 
Carrera 4 No. 8 - 09 Barrio el Porvenir Municipio Alcalá́ – Valle, celular 
3127245831, correo electrónico: niltonguapacha757@gmail.com 

Alexander Mendieta Cervera puede recibir notificaciones en la dirección Carrera 
13 No. 4 - 24 Municipio Alcalá́ - Valle, celular 3103638242, correo electrónico: 
alexandermendieta913@gmail.com  

Dainer Julio Robledo Londoño puede notificaciones en la dirección Manzana I 
Casa 2 Barrio las Delicias Municipio Alcalá́ – Valle, celular 3116112995, correo 
electrónico: djulioroble@hotmail.com  

 
 
 
 
Cordialmente,  
 
 

 
Javier Eduardo Rocha Amaris 
c.c. 79905988 
cel: 3106000555 
rochadoctorado@gmail.com 
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 79905988 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 19/02/2024 09:24 PM

Código Verificación: UCHB7LYVZX

Válida hasta: 20/05/2024

__________________________________________________
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1. CARGO AL QUE ASPIRA:

ERRADICA DOR

ESTADO CIVIL

CIUDAD

QUIMBAYA

NO.DE CUENTA

459010039671

NOMBRE (S) Y APELLIDO (S)

NILTON FRANKI GUARACHA BATERO

DIRECCIÓN

B/ EL PORVENIR BAJO CR 3 # 624

DEPARTAMENTO TELÉFONO

QUINDIO 3127245831

BARRIO

EPS

NUEVA EPS S.A.

NÚMERO DE CEDULA

1114399237. O

AFP

PORVENIR

TIPO DE CUENTA

AHORROS

NOMBRE DE LA PERSONA DE CONTACTO

ENTIDAD BANCARIA

BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A.

TELEFONO DE LA PERSONA DE CONTACOTO

3127245831

INFORMACIÓN LABORAL

NOMBRE DE SU CAPATAZ TIEMPO DE EXPERIENCIA MESES NUMERO DE FASES
JOSÉ ALONSO AROLA 11 Jl

INDIQUE A CONTINUACIÓN MARCANDO CON UNA X LAS ZONAS EN LA QUE HA TRABAJADO

DEPARTAEMNTO DONDE HA

DESARROLLADO LABORES DE

ERRADICACION

HA TENIDO USTED ACCIDENTES Y/O INCIDENTES LABORALES? RESPONDA SI
O NO SEGÚN CORRESPONDA

(sí SU respuesta es SI a continuación indique cuales)

EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA

DIRAN

SUELDO

$ 1874265

EMPRESA

SUELDO

$

CARGO

ERRADICADOR

FUNCIONES:

ERRADICAR CULTIVOS ILICITOS

CARGO

FUNCIONES:

FECHA DE INGRESO

27 /OS /20

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

04 /lO /20

FECHA DE RETIRO



EDAD

EDAD

CIUDAD/MUNICIPIO

EDAD

CIUDAD/MUNICIPIO

CIUDAD/MUNICIPIO

CIUDAD/MUNICIPIO

DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO

TIPO DE SANGRE

TIPO DESANGRE

TIPO DE SANGRE

TIPO DE SANGRE

GENERO

GENERO

GENERO

GENERO

PARENTESCO

NO. DOCUMENTO

NO. DOCUMENTO

PARENTESCO

PARENTESCO

NO. DOCUMENTO

NO. DOCUMENTO

PARENTESCO

TIPO DE DOCUMENTO

TIPO DE DOCUMENTO

TIPO DE DOCUMENTO

TIPO DE DOCUMENTO

FECHA DE NACIMIENTO

FECHA DE NACIMIENTO

FECHA DE NACIMIENTO

FECHA DE NACIMIENTO

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA

NOMBRES Y APELLIDOS

NOMBRES Y APELLIDOS

NOMBRES Y APELLIDOS

NOMBRES Y APELLIDOS

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA

NIVEL DE ESCOLARIDAD

DATOS BENEFICIARIOS 1

NIVEL DE ESCOLARIDAD

NIVEL DE ESCOLARIDAD

NIVEL DE ESCOLARIDAD

BENEFICIARIOS

DATOS BENEFICIARIOS 3

DATOS BENEFICIARIOS 2

DATOS BENEFICIARIOS 4

615



.FORMATO UNICO entidad Recy>TORA

HOJA DE VIDA
Persona Natural

Übertod y Or(jen (Leyes 190 de 1995,489 y 443 de 1998)

1 i DATOS PERSONALES

PfílMER APELUDO SEGUNl^ APBUOO ( O OE CASADA )

3n^tro
DOCUUEtjfO DE IDENTIFICACIÓN

C.C :J C.E C PAS O No.
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ®

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

fecha d!a 6Í¡ mes [üj AÑO
FAlS CúíñlO^ kirt
Qepto aÍSár/-JJft

MUNICIPIO

NOMBRES

14 O i/i
NAOONAUDAD

, I F M ̂  COLÍ^ EXTRANJERO O

Número d.m 6 Jrt.
DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

/?/ el -XK ^ ̂

Co}niry)híñ PEPTovolifc jol rAi.r
.MUNICIPIO

TaÉFONO 6''^)eMAII¿quiMÍ^^0¿TI^*A^'

2T formación académica

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS OE lo. A6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o A 11o. DE
EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)

r  EDUCACIÓN BÁSICA ' j TÍTULO OBTENIDO: ^ ~~ ^
I  WMARM SECUMMftíA j MÉDW '' FECHA OE GRADa ! ^ . .í..,/:. ,, , ■
I  i I ! I '—I—1—' 1—I ——— l i'i'  lo, • 2o. 3o. 4o. So. i 6o. I 70. Sa 1 9o. 10 Si . MP.Q \ÁQ\ Afir» Í/T n'

UN (UNIVERSITARIA).

EDUCAC/ONSUPEAfOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO. MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:
TC (TÉCNICA). TL (TECNOLÓGICA). TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA).
ES (ESPECIALIZACIÓN). MG (MAESTRÍA O MAGÍSTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No SEMESTRES | GRADUADO j NCiJBRE DE LOS ESTUDIOS
ACADÉMICA APROBADOS SI NO

NZiJBRE DE LOS ESTUDIOS

'o TÍTULO OBTENIDO

T^MINACIÓN I No. DE TARJETA
MES I AÑO i PRO.'ESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS OlFEf^NTES AL ESPAÑOL QUE: HAELA LEE. ESCRIBE DE FORMA. REGULAR (R). BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

I  IDKMA LO HABLA ¡OIFP LO ESCRIBE^
' R I B Imb r i b Imb i r I b Imb



formato único

hoja de vida
Persona Natural

(Leyes 190de 1995. 489y443de 1998)

REUCIONE SU experiencia LABORAL O

empresa o entidad

departamento

A/all£L_d£L_CnOfaTELÉFON^ -

cargo o contrato actual

-A^YÍriiltnv
EMPRESA O ENTIDAD ~ "

departamento

Jgj Onr.^^
teléfonos ^

CARGO O CORTRATO

—

empresa o entidad

SSs^LJIfldiaL

CARGO O CONTRATO

empresa o entidad

íWg_J.a
departamento ^—

^iaÜ£_cle\
teléfonoT^^ —

CARGO O CORTRArO

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA

OE PRESTACON DE SERVICKÍS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO
POR ÉLACTUAL.

empleo ACTVAL O CONTRATO WGCW7H

I  PÚSUCA PRIVADA I PA/S

MUNICIPIO

\cx
FECHA DE INGRESO

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

rvU IT^ Cm I . EECHA DE RETIRO

dependencia
d

ALcLa-La, VO-LCfc
empleo o CONTRA-m íMTr:t>,r.r^

irección

Púdica privada paIs
*\ r».Co

MUNICIPIO

10
fecha de INGRESO

 t(-0
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

fecha DE RETIROnlA fecha DE RETIRO

___^Ua.Vsa
_  empleo o contrato anterior ^

PfMiCA privada PAls '

MUNICIPIO ^ r-*

A\rc^\r^ V/tVEUJa ^tvui
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

fecha DE INGRESO

niA [YF¡ " 1 fecha de retiro

. , . DIRECCIÓN
A'Lc-ct-U» sJuUJC,

-  o CONTRATO anterior

PÚBLICA PRIVADA 1 PAls

MUNICIPIO

:a\q
FECHA DE INGRESO

I Co Lu LC4
CORREO ELECTRÓNICO ENTTDM)

FECHA DE RETIROj  '^rjHUtzKElIRO

m MES rra a^
direcc

dependencia

*f f- v^a-lL-c.

LA30RAL. IMPRIMA Wi i;=\/aeíc*.-p»

ión



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 oe 1995. 489 y 443 de 1998)

4 J TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA"

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y HíESES.

OCUPACIÓN

SERVIDOR PÚaUCÓ

EUnEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

TIEMPO DE E)a*£RlENCIA

AÑOS

5X FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O C0NTRA2t$TA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES OE INHABÍUOAD E INCOM
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL. PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA

CIÓN DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO OE HOJA DE VIDA, SON

VERACES. (ARTICULO 5o. DE LA LEY 19(V95).

Ciudad y fecha de diligendamiento.

/IVcn frt>^Pi GoopoC
FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRAtiSTA

.6X OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONtRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIOO'CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

Ciudad y fecha ncNO

ÜNEA ORATUITA OE ATENCIÓN AL CUENTE No. OIUOMITTJO PAOMA WEB: www.0*{|».awMM

MBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADANIA '

NUMERt! 1.114.399.237

QUAPACHA BATERO f
APFLU&C-;

NILTONFRANKI¡Vj- NIUIU

T >-
I  ./fjOMiVí!

I  íjM

1»'.- -' tr

INOICE DERECHO

FFCMA Dt NACIMIENTO 02-NOV-1988

QUtNCHtA
(RISARALOA)
LUGAM Ot NACIMIENTO

1.67 A+ M
ESTATüITA Q.5 RH SEííO

30-NOV-a006 ALCAU
FTcha VlUíjARDt EXPEDICION

REOISTRAOOR NACIONAu
c«iB.o»AwCi tMcminmut

Q.S RH

A 310(MOOOOa713S!6-M niA3W237 20l01216 00a8242i>37A 1
30720986



REPÚBLICA DE COLOMBIA
WíWSTERIO DE DEFENSA NACIONAL

FUERZAS MLiTARCS

EJtRCíTO NACWíWt.
tarjeiabimiar oe s^nba cu«e
AeKRMst* (Ir

i
i  1174039237.. 4
' - * - - - - .,:G

HOMBRT^ NiLTON FIÍAKkI

APELUl^^ GyBPitCHA 3ATERO

OTE ES OSUMRMD FftefinrtARLO PARA TODOS LO» ACTO» PiaLIO}» Y PRiVADOS
KTERMBiAOO» PORIAUTJWÍ YOOHA» Uyg» QUE LO l«0IPK3üeHaASÍ)!i«T^

I  PECHA OC la (^«Ía

I  2016

WWreNeCE A LA RESERVA DE:
I  '^^otuumA I

2028 i
nCHADtJaUHEA

2038

«CHA oe EAPtOíClOR; 7Wí2nO}7
OWTHrro WUTAR. 039

DtMCTOR OB ReCLUrAMIEKTO DEL EjéRCITO



3^/10/2020 Policía Nacional de Colombia

é ® O ® G+ # f

n n n p n r n

§ POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo tas 16:44:04 horas del 30/10/2020, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía H° 1114399237

Apellidos y Nombres: GUARACHA BAJERO NiLTON FRANKI

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes ta autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la

condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las o acérquese a las

mas cercanas.

^  IM9Q0<

Dirección: Caite ISA H 69F-45

Zona Industrial, barrio

Montevideo. Bogotá DO.
Atenoón administrativa: lunes a

viernes 7 00 am a 1:00 pm y 2;00
pma&OOpm
Linea de aterKión al ciudadano;

5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del pais: 018000 910112
E-mail:

lir>eadirecta@p(^icia.gov.co

https7/antec8dentes.poiicia.9ov.co:7(X)5/WebJudici^/fCNTnAntecedentes.xhtml



GENBULDEUmCION

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO

No.152801507

WEB

15:23:51

Hoja 1 de 01

Bogotá DC, 30 de octubre del 2020

La PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el{la) señor(a) NILTON FRANKl GUARACHA BATERO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1114399237:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacjón de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los dnco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en ei registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disdptinarias, Inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan tas autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la Información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

ATENCIÓN ;

ESTE CERTIFICAOO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VAUDO EN SU TOTAUOAO. VERIRQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext 13105; Bogotá D.C.

wvíiw.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA
GENERAL OE LA REPUBLICA

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 30 de

octubre de 2020, a las 15:10:48, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

No. Identificación

Códiqo de Verificación

CC

1114399237

1114399237201030151048

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

o.

^VARGASTULIDOSORAYA VARGASTULIDO
CONTRALORA DELSAASA

Digiló y Revisó: WEB

Con el Código de Veritlcación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 11! 071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

r'/>i/>»«u;o Mr* nr\r;r>TÁ r\r



nueva
eps

CERTIFICA QUE

El (La) Senor(a) GUARACHA BATERO NILTON FRANKI identificado(a) con
CC 1114399237 se encuentra afiliado a la EPS en el Régimen Subsidiado.

Fecha de Activación de Servicios: 09/08/2015

Estado de la Afiliación: ACTIVO

HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL ALCALA

Categoría: SISBEN-1

La presente certificación se expide a solicitud del (los) interesado(s) en Bogotá para QUIEN
INTERESE, a tos 15 días del mes de Abril del ano 2020.

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación.

Observaciones:

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente.

Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A.

Elaboró: Contact Center



ocaoosíi

porvenir
sóio hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A.

En su condición de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

NILTON FRANKI GUAPACHA BATERO, identificado(a) con cédula de ciudadanía
1.114.399.237, se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificación se expide el 05 de Noviembre de! 2020.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así lograría recibir el ingreso que desea
cuando obtenga su benefido pensional.

Grupo

Spctedad Admirustfatíofa Fondos <fe Pensiones y Casanll8s5.A. - Nii. 800.144.331-3 Filial de



@1 Banco Agrario de Colombia
El Banco que hoce crecer el campo

Nit: 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, certifica que; GUARACHA BAJERO NILTON
FRANKI, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1114399237, se
encuentra v¡nculado(a) con nuestra entidad en el producto de: AHO - CUENTAS
AHORROS, número 4-690-10-03967-1, con una antigüedad de (0) año(s).

Se expide en ALCALA, a los quince (15) días del mes de abril de 2020, con destino
a: A QUIEN INTERESE

,  Banco Agrario de Colombia
Of.Alcala-Valle

DIRECTOR JA) PFICINA

;:.SÍIIA AUTW'ZAPA



GlobalServices

FORMATO

ENTREVISTA DE SELECCIÓN
GESTIÓN HUMANA

Código: GA-GH-FT-003

Revisión: VO
Fecha Eiaboraclón/

Modificación: 1-enero-2020

Elemento: 7.1.2, 7.2 ISO

9001-14001-45001:2015

1. CARGO PROPUESTO:

EMPRESA CUENTE:

2. DATOS BASICOS

NOMBRE (S) Y APELLIDO (S)

DIRECCION BARRIO

TELEFONO ESTADO CIVIL EDAD

COMPOSICION FAMILIAR

Cualquier documento impreso que no tenga el sello digital de COPIA CONTRQl-ADA se considera solo de referencia como 'Copia No Controlada

Página 1 de 3



GlobalServices

FORMATO Código: GA-GH-FT-003

ENTREVISTA DE SELECCIÓN
GESTIÓN HUMANA

Revisten: vO
Fecha Elaboracióny

Modificación: 1-enero-2020

Elemento: 7.1.2, 7.2 ISO

9001-14001-45001:2015

I

3. NIVEL EDUCATIVO

TECNICO

OTROS

4. EXPERIENCIA LABORAL

CARGO

MOTIVO DE RETIRO

BACHILLERATO

UNIVERSITARIO

EMPRESA

FECHA DE

INGRESO

FECHA

DE

RETIRO

SUELDO

$

FUNCIONES:

EMPRESA CARGO

MOTIVO DE RETIROFECHA DE

INGRESO

FECHA

DE

RETIRO

SUELDO

$

FUNCIONES:
•

EMPRESA CARGO

FECHA DE

INGRESO

F

DE

RETIR

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

FUNCIONES:

Con copia a la Hoja de Vida
Página 2 de 3



FORMATO Código: GA-GH-FT-003

GlobalServíces
Revisión: VO

Fecha Elaboración/

Modificación: 1-enero-2020

Elemento: 7.1.2, 7.2 ISO

9001-14001-45001:2015

ENTREVISTA DE SELECCION

GESTIÓN HUMANA

6. PROYECTOS A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO

CORTO PLAZO:

MEDIANO PLAZO

URGO PLAZO:

12. CONCEPTO DEL ENTREVISTADOR:

NO APTO rn

m

Con copla á is Hoja de Vida
Página 3 de 3



CERTIFICADO DE EXAMEN MEDICO
SALUD OCL RACIONAL

DATOS DEL EMPLEADO

NOMBRE DE LA EMPRESA:

NOMBRE DEL TRABAJADOR; (g'

TIPO Y N" DE IDENTIFICACIÓN:

FECHA EXPEDICIO I CETnFICADO

EVALUACIÓN MEDICA Ifí jr^so

EXAMENES REAUZADOS

Audiometi a

Examen Medí o

Anexo Osteomuscul r

Espirometf 3

■  Cuadro Hemattco i ^ i Glicemia

Perfil Lipidico I I Parcial de Orina
,  Serologla l( I | Optometría
Hepatitis B: AC. Contra el ag. de sup (ANTl. - AGHBS)

CONCEPTO FINAL

Aplazado

No apto

~'^ECóiyiENpAqoNES Y observaciAnes

Acepto los resui'íados y conceptos del pi ;se ite examen
declaro que no he omitido ninguna ínfor nal tón acerca
de mí estado actual de salud.



mCUMi^RiPS

Chía, Cundinamarca, octubre 26 del 2020

AVACUNAR I.P.S EXTRAMURAL S.A.S

NIT. 900509471

CERTIFICA

Que los pacientes que se encuentran en el siguiente listado han sido vacunados
con las siguientes vacunas:

Fiebre amarilla

Lote: R3N032V F. vencimiento: 10-2021 Registro Invima: 2017M-000940-R2

Tétano

Lote: 220800919A F. vencimiento: 10-2022 Registro Invima: 2013M-0014543

Influenza

Lote: 265856®1A F. vencimiento: 12-2020 Registro Invima: 2016M-001894-R2

Progresivamente serán visualizados en el sistema de información nominal del
Ministerio de Protección Social PAIWEB.

AVACUNAR. Gil 30 N° 3E - 22 Chía, Cund. Tels: 8620666/3163265015
contacto^.avacunarips.com - www.avacunaríps.com
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*-v_ iSólÓlOS SANDRO JESUS URRESTI TESCUAL ERRADICADOR

cc 98354638 NILSON ORLANDO REY MOLINA ERRADICADOR

cc 1084222552 RIGO EMILIO CRIOLLO CHATES ERRADICADOR

cc 18468752 JOSE ALONSO AROLA CAPATAZ

cc 1007198250 EDUARD NELSON MEZA TORO ERRADICADOR

cc 12207819 CÉSAR AUGUSTO GALLEGO ARIAS ERRADICADOR

cc 18420074 CESAR AUGUSTO GAÑAN GAÑAN ERRADICADOR

cc 4840478 LUIS CARLOS MEDINA ERRADICADOR

cc 18420701 JHON EDER CHAURRA ERRADICADOR

cc 4546556 WILSON BLANDON CASTRO ERRADICADOR

cc 94386086 JHON JAIRO QUINTERO DUQUE ERRADICADOR

cc 1114400514 DAINER JULIO ROBLEDO LONDOÑO ERRADICADOR

cc 10565849 ANCfZAR CERÓN ZEMANATE ERRADICADOR

cc 14274606 ALEXANDER MENDíETA CERVERA ERRADICADOR

cc 18465373 JESÚS 1 ANTONIO OROZCO 2ULETA ERRADICADOR

7 ."'-i ; NILTON FRANKI GUARACHA BATiRO ERRADICADOR

cc 91486090 WILMAR EFRAIN MARIN RAMIREZ JEFE ZONAL

cc 1108999137 WILLIAM ALEXANDER FLOREZ ANGEL ERRADICADOR

cc 93349552 DANIEL TAPIERO PARAMO ERRADICADOR

cc 1089483560 CRISTIAN GUIDO LOPEZ OBANDO ERRADICADOR

cc 10566925 MIGUEL IMBACHl PAPAMIJA ENFERMERO

Cordialmente

María Fernanda Socha

Gerente de AVACUNAR IPS

Teí 3194479946

AVACUNAR. CU 30 N® 3E - 22 Chía, Cund. Tels: 8620666/3163265015
contacto^.avacunaríps.com - vvww'.avacunariDs.cQm



DRA. ADRIANA MARIA ALVAREZ LONDOÑO

UNIVERSIDAD DEL QUINDIO. RM 0373-05
^ A

CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

EMPRESA POLINAL CIUDAD M/GRO

NOMBRE NILTON FRANKI GUARACHA BATERO

TRABAJADOR CARGO ERRADICADOR

IDENTIFICACIÓN 1114399237 EDAD 32

TIPO DE EXAMEN INGRESO

FECHA 18/04/2020

PERSONALES NIEGA

ANTECEDENTES FAMILIARES NIEGA

LABORALES ERRADICADOR

ESTADO GENERAL BEG

EXAMEN Físico

SIGNOS VITALES

PESO; 72

TALLA: 169

FR:12

FC:70

TA: 120/80

OSTEOMUSCULAR /

OTROS
EÜTROFICO.

ORGANOS DE LOS

SENTIDOS
CONSERVADO

DIAGNOSTICO SANO

RECOMENDACIONES AUTOCUIDAO



Q  EXAMENES ncMmcKixcr i ad
COMPLEMENTARIOS PENDIENTE LAB

Y/O RESTR^rnONFl elementos de PROTECCION GUANTES, BOTAS, GORRA,
RELAnON/vnA'í rON impermeable, evitar carga de peso mayor a 50 KG DESDE EL
EL Tf^BAJO hombro Y 25 KG DESDE EL PISO. PAUSAS ACTIVAS

.  SISTEMA VIGILANCIA o.oMFr/VMiro
EPIDEMIOLOGICA BIOMECANICO

CLASIFICACIÓN DE
APTITUD

13 FIRMAS

ADRIANA MARIA ALVAREZ
MEDICO

TRABAJADOR



A

CODIOOOST-PG-Ol-

EVALUACIÓN DE LA ZNDUCaÓN ENBA^S
(SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO)

FO-04

VERSIÓN :01
Facha: 10 Sep 2020

1. Conceptas Bsicos de SST

2. Política da SST • Polltíca de no consumo de Sustancias P^coacUvas, Alcohol y Tabaco

3. Qus hacer en caso de Accidente de Trabajo .

4. Idsritílcadon de Peligros, Evaluación y Valoración del Riesgo i

5. Mecanismos de participación COPASST y ConVté de Convivencia

6. Cenbv) del Riesgo Blologlco

7. Actos y Condiciones Inseguras

8. Control de Riesgo Blemecanloo i

0. Uso de Elemerttas de Protección Persona)
I

10, Reglamento de Higiene y Segundad Ind

Brin*^ InduccKSn de ios temas de SST que el trabajada requiere para la prevención de ridsgos laborales e sripictos ambientales negafivoa. Se reeUza la evduaoión oon el fín
de detenronr el grado de comcirr^to de los temas revisados duran» el proceso de induccICn.
Este proeuso apSca 8 todos los colaboradores que ingresen a los proyectes de GL-OSALSERVICES SAS.

GRUPOS MOVtLfS es ERRADICACION MANUAL ¡:

P^BLE CmSECUENOA

a. No fumar en {.upr de trabajo > CS

b. No corr^ en el lugar de trabajo

c. No UMrjtiyat, ropa suelta ni meta tes

menos e>i guipes en movUniento o uso

d. No heoei| bromes

o,f

Marque dentro del recuadre Fabo (F) o
Vardadere [Vj segón corresponda en
oda afinnudán y cada ImagN

Sw» responrabllldadas del ^

empleadonl

Aríbera ns

trabejaderaf a:
EPS

ARL (ANTES ARLj
AFP (PENSIÓN)

eumplaaños (le
les nbajadoras

colaboradores en la

preverían de riesgos

de piuutulOn personal
«in costo pata el

trabajador

*»*■*

SMcdonc con ion X les Bementos de pistecdon personai pira la actividad de Erradicación ManuM

O/^

j

0^^

Marqiie.en tJ recuadro oorrespandlenta
an una *XcudJes son les cendidones
en las que debe mantener su lugar de

trabaje?
O0



Seitcciane te mcdidu de

■mbfente para mlticar «I bnpaelp de
•Setenlento de> Reenrae del agua.

Seftale can una Knea en que caneca se
depositan cada una de las siguientes

imígenes:

Sekcdone que es un Agfatewte de
I  treka{»

Seteedone que es PeliBra

Sekectone qué debe tener en enema
Kite una einerienela

Es un mnite que promueve tas fiestas en la empresa

Es un o^ntsmo de promoción y vianda frente a normas, filamento V
drectríces en materia de seguridad y salud en ei trabajo.

Unpreyeetedevida.

I y) Cerrar bian la llave para evitar goteras

IVI S^rarlosresUuossólldos

[Ji : Reportar fugas y escapes de agua

Envases
Papel Meeala Eriopot Cartón Umple Resteum de Solete PlásHow Pipetes

contemlwas eon Gemido Qwirnieos

i  I Es todo lo que causa temor

¡  I Es unaacdon que genera una enfarrpedad y dolor.

r^i Suceso repentino que sucede por causa o con ocasión del frabajo que se realiza y que produce

,  Canceiacton de una orden de trabajo '

Fuente, situadon o acto potencial an términos de enfermedad, o lesiones a personas o to

Perder te herramientas de trabajo

Por cada pragunte carréete M obdeM el OA* Se apnraba la faidwcddn con
exaiiwfl. ,

una la caUficadén mayor e Igual al 4,0 de lo contrario debe redbir reinduedón y repctfrel Sumatoria
de puntos:

NomtHBS y apeffidofr del colaborador jEmpr^ pera la cual tabora: GtOBALSERVICES SXS.

Facha de inducdón:



GlobalServices REr»3TR0 DE ASISTENCIA

CAPACITACION

Vtf»l¿n: 0.1

F*ohi d« Ver»i¿n;
10Stp.2020

_. I ■ II IHMWUBIHII P' •-•

1 Conc«p^ Bmicos cte SST. 2. PotlUca de SST - Poiltic» d» no consumo de Sustancies Psiccactlva», Aicoh^ y Tabaco, 3. Que nacer en rresp de Á^demede
TEMA A TRATAR • Trabajo, ♦. Identificación de Peligros, Evaluactony Valoración del Riesgo, S. Mecanismos de participación COPASST y Comité de Convivencia. 6. Control del RiesgoBloiogioo. 7. Actos y Condiciones Inseguras, 8. Control de Riesgo Somecanlco, 9. Uso de Elementos de Protección Personal. 10. Reglamento de Higiene y

Segundeo Industrlel

NOMBRE DEL CAPACITAOOR:

EMPRESA YfO SEDE;

FECHA Y HORA:

_eeneeeulive.



HUELLAFIRMACARGOCEDULANOMBRES Y APELLIDOS
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COMTRATO ÍNDÍVIDUAL DE TRABAJO POR OBRA O LABOR DETERMINADA

CO^r^RATO No.

EMPLEADOR

I Qb ' 'gfeq
i GLOBAL SERVICES S.A.S

90C. 788.439-6

DIRECCIÓN EMPLEADOR CALLE 55 NO. 71-64

FECHA INICIO
OCTUBRE 25 DE 2020

EMPLEADO

CEDULA DE CIUDADANIA

LUGAR, FECHA DE NACIMIENTO

DIRECCION, TELEFONO

, SAURIO MENSUAL

9orv)Cnii ■ íu -A

'JN MILlON snClENTOS ML PESOS M/C

¡ PERIODO DE PAGO

OBRA O LABOR CONTRATADA/CARGO A

I DESEMPEÑAR

LUGAR DONDE SE DESEMPEÑARÁ LA LABOR.

CIUDAD DONDE HA SIDO CONTRATADO

ERRADICADOR

Entre los suscritos, OSCAR IVAN HURTADO ARIAS, r-L3yo- áe edad e identificado con la cédula de
ciudadanía No. 80.170.7S7de Bogotá quien actúa en su caiidad de Representante Legal de GLOBAL
SERVICES S.A.S. sociedad comercial, legalmente constituida identrncada con el NT 900.788.439-5, cuien
en adelante se denominará EL EMPLEADOR, y de otra parte ftu\cfO'ambien
mayor de edad y vecino{a) de iden:i:icado(a) con la cédula de ciudadanía No.
de^Ctjl ri quien obra en su propio nombre y en adelante se llamiará EL TRABAJADOR, han acordado
celebrar e! presente contrato individua! de trabajo por 001*3 o labor determinada, contenido en las
siguientes cláusulas: PRIMERA. OBJETO: EL EMPLEADOR contraía los servicios personales de EL
TRABAJADOR para que este desarrolle las activioades propias de la labor de ERRADICACIÓN DE MANERA
MANUAL CULTIVOS ILICITOS, para EL EMPLEADOR, en virud del contrato estatal celebrado entre la Agencia
Logística de las Fuerzas Militares y el Empleador co" el objeto de realizar e¡ suministro de: persona! en
misión por obra o labor contratada. SEGUNDA. ALCANCE. DESARROLLAR, CONTRIBUIR Y GARANTIZAR



GlobaiServices

í£rP^ro/^,

LAS AaiVIDADFS. PROTOCOLOS V ESTAKDARES" cS'ABLeCIDOS PARA El DESARROílO DL-LAi

ERRADICACIÓN'Y Df tSTA FORMA PODER CUMPLIR COr¿ LOS CROF^IOGRAMAS Y METAS PKOí'ULSTOS.
PARA CADA NUCLEO LN£ IOS GRUPOS MOVILES DE ERRADICACION MANUAl DE CULTIVOS lUClUOS -

GME.para EL EMPLEADOR ín v.ri.ud ciei f.ontraio esta'c'! pcrfecjonadü.con Agencií' l.ogiVdcadc X
Mi)'tar<=i$ • ALFM.y El EMPLEADOR con el obj':do de ft/Jizai ei suministro'de personal en mjyfhifjor

o.íaboí tjontraíaüa-. lERCGRA.03Lf6AOONES; Especifkas! e} Real¡z.3/;(as labores propias de CTr<*^lcdCió''í * *
muntral de cultivos ilicitos; u) '''espiasamientns hacia la:, zonas de cultivo:- s erradicar, c) máVv<enei un
biien ambientoletwrs.! en ei Givlr asignado y l-i rjem pOi Üca, d) responsables de la conservacióri v.^.ía ..
uso dfi' laii¡atacK-'>n,í:f.P'S, víveres, herramientas de trabajo v l4 Partir.ipar en (eooitr.f.pv- de ••• -
seguridad en e! áfe2i.'paca dar ojmpliir.iento csficxo a ir-v compromisos que ¿líí se f)

•cumplimonto a ios dlfórenlts prclosolos estaolecidos on el proceso dé rrrsdicáTión tantci líu U P'^hda'-
Nacional v'HE IMPli ADOH G} Cumpisr 'as normas parr el adc-cuado manejo.ambic^ntal. hj íyioíKencr 'as
aress dr saneuntiemo arribrerital ef] óptirr.ai rondíciones y roanipulaaciri oo ~ '
Mñntsrierse.ddati'o del'perímetro de seguridcd eátablez'dc la Fuerza P.úbllcs, se pena de inriirrir en
falta gravísima ñf Cemtjato de ir:ib?>o que vbjjj ¡ngar a ía f:.n?ílizactón inrriecliatc doi mismo. Generales: EL

THAB/JAOOR «ontrae Us dgüier.lc; oiMigaciones para c-"ir. EL EMPIEAOOR; ai Poner al serí^ó'dé'ÉL'
EMf'lEAt'C'Rtod&su < apacidad'níwmai- .%• trabajo en el de scM r.nono «JG-lás fun..ionci pTOpitíS do-SV Ccrgo',- *<• -h 'n-C'

así'corno >-jn las iaborns anexar y comuiemeniarras del rrusr.Vo, dP CíVííoFníidad las jnstr.'n'.cwrífs qu'e" "" ' '
al respecto le imparta El EMPLEADOR o sus represetr.orites; c! ' .p:>'prestar directa ni ̂ r^•'iiredán\OTé '
servn:iüs p-'^rsonak-su otros e'Tipie.-5dD''C L-. m trcQai.ar oor « wJ-opfn en el mismo oficio psrá él tjue ha
sidojrpmRatado/donanír-ía vigencia dei presente com-ütoc) A reatbsfrbersónalrrvrfne laslabcjKí»para isi ■

qtífífuecontfatedo'd) A nacomu.'iscar 3 u-rcefcs, salvo -ucoruaí .órtexíMe.sa,Jas InfoiTfiacian»'s nutvjan-pü

sobui-lxu^trabajt*.-especir-lmcníc sobre ic'* coses que ::.an de natvrdtezs. resen/ada o cuya . iX

pueda Gcas'onar per joicíCí a EL EMPLEADOR, e), Dedica^ \?. totalidad de sus jornadas de cnj;
3 cabalídad corr sus funciones Programím diariamente trabajo f) Observar complelafn5í3Íí|^^jí.f^.s ,-
superiores y compañeros de trai C jc, aw sus relaciones pürconairüyeíijo ejecpcióndusivxráfbor^.. Currfpifi^ _
pein"tónenteínGnt& con -espíi-itu do ic-altadr coícibó^jcici •> di^'plína con »a enipíesa.'iO
'oportunamente ypcv escrito á la empresa codsrr-canibio en s« i dirección teléfono o (iudacl devrr tíjdenvly. p-, ¡j-
h) A COnserv?>r y re^tttvjf en hiien estad''^, <=•' d®t»' 'Oro natur;*! in<,tnimentC»S y ÚT'k*' rjí'tF li'-yan

sidc facilitados» astromo los blene? rar.fiapys a su .vigilancia y_copt''ol i) Comunicar opoitunpníi.nltí^a Et^,:.
EMPLEADOR las obs-ervacione^ que ésúme condúc'c-nres a evítsrls daños y perjuicios j)
medklas: preventivas higiénicas destinadas a mantener'un -imbiente de trabajo sano y agfaíiáhlc^lkj-^'
Observar con suma nisigencía y cuidado las .instnjc':icn.es y órdenes preventivas de accideriies o ¡
enfermedades. profesTMales. ij jastificar cúalQuier enférmedad que le impida asistir al lugar dé ír^ajo.
medíante certificado espedido por A.R I. o E.P.LL a !a cual so encuentre afiliado. Las incapacidades
expedidas-per médicos pirtículai es tendrán efecto siempre y cuandü sean transcritas por la EPS o la Af-ÍP, , . , .
m)Asistir 3 cursos t-nstructivos, rapaciUcionei.. eritrenarnlentos, actualIzdC'Of.tíS informáticas, entreotras^ ̂  ^
por las cuales seiá dePidamenre citado cor» anieladon." n) 3e obliga como parte de sus fufKipnes, V..
especisfmente; a brindar-e! mejor servicio v atención en cada contacto que se genera con los cljeDiejs'y .

•  y t ^ ■ !- - ,.i '

usuarios .de los seaicios que presta EL tMPlHADOR en virrua nei contrato esiald- pí'jriecrionado.qon
Agencia logística de ia Tuerzas Militaras AtFM y F' empleador v.que es elíurdarr¡entü de la obra c lotor . , ] ̂
contrarada. L»"' antef'cr Implirr ofrecer ei ser/;Jo en 'os lé-minos y conciíclones ofrecido'; en *

^  J''

m
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representación de Gl'OBAlSEKViCESSAS., bfkidando Información actualizada, veraz, oportuna rápíriiy -

amable respecto de cualquier solicituci uue^el'cliente haga a este, relacionada con sus prockicíqs u^:'

servicios de ERRADICAClOiSl MANUAL -DE CULTIVOS ILICITOS, MEDIANTE GRUPOS MOVRES Dt'

ERRADICACION, o) cumplir con todas fas obligaciones dictadas por el empleador en relación con sbs •
labores y su cargo. PARÁGRArO PRIMERO. Las partes expresamente disponen que la omisión y/oviplacióh ^
a-'las obligaciones V deberes mencionadas en-esta cláusula .constituye una taita grave a las mtóm<p ,

constituye justa causa para la íernanación del contrato de trabajo de conformidad a lo preeeptirado uk .! •
artículo 62 del CS-T.,.subrogado pcr ui aríículo T'.de} decreto 2351 de 1962, literal a, numeral6. CUARTA. •
TROHIBIOONES: a). Sustraer de la fabrica, .taller oestablecimiento los útiles de las materias pcimar.

0 productos elaborados sin permiso do ¡a empresa;: bj Fresenlarse al-trábete en estado de embriagut'Z o
bajo lo inffuoncia-de narcótiro o de drogas erierv'aates., C) Conservar arma^ de cualquier c!?;f unicT sitio
de i'-ahajo a excepciórf de las qye ron autoi ización: legal puedan llevar losceíadores.; d) raítai ai trabaja

sií> justa causa de impodimento-o-sin penmiso dfe te empresa, excepto en los casos de^hueiga, en ios cuales -
dobeti aiiandonar d lugar de trabajo.; rj.Disíiiindl^intenciónaímente el ritmo ríe ejecución: del trabz.ió, 't
su.spender labores, promover ,sijspen.slonés' intempestivas "del trabajo-e incitar a su declafación o

mantenimiénto, sea que se paitHdpe o no en.el'as.: O-Hacei colectas, nfas o sus^mpviones o cuakiijler-otra ,
ríase de. propaganda er> los lugares de trahajo : g) Coartar la libertad para trabaja''c: no trabajar .o pár? •
afiliarse o no a un iindicatoo pemnaneceren él o retirarse.; hj-Usar los útiles o herramientas suministradas.. .■

te eióp'reíri en obfeitivos distiruos deí trabajo contratada (CST, art. 50): QUINTA. REMUNERACIÓN: Por
1 \ servicio que preste £l tkABAJAOOR(A) de conformidad-íron el presente contrriio, i'ú. F.MPLEADOR Je
fiy oncceré una-femurieracióri mensual ecíj'valente a a UN MILLON SETECIENTOS MR PE50S M/C
|$1.?I0D.00C^, acordado entre las partes cr; e.'-.re c-ontra-.o-Dentro"de este pago se eficuentra ipcí-uide. te
r&nvuneración de los deticansos donrHr.icole^ y fasi ivo.s de que tratan los capítuJos I y 11 rtel tftuio Vh 'det
Código-Sustantivo del Trabajo, PARÁGRAFO RíMCRt): -Las partes de-común acueido y tntídiíírrtie oste
contrito de trabajo, convienen que no constituye saiario para ningún efecto, por heberlo «urord^xáo J|«í
partes.de conformidad a lo establecido eu e! £n.ii:ulo 15 de la Ley SO de -l-990qur; subrogó el í'^rííctHn j.^S- ■
del C:S.T., las sumas^de dinero que por concepto de bonificaciones, premios, .primas extfalcgafesr ne
cualquier denominación, gastos de movilización-, .auxilios habituales u ocasionales- e>firaiegcdes- de .
aiimeTitaCi'-^n y/o transporte, comunií ación o similares que.en pi futj.jro El TRABAIADOR rec'ha dv EL'
EMPLEADOR durante la-vigencia dei contrato, gu dinero.o en especia, a cualquier título o bajo cualquier,
otra denominación por.ser reconocida.^ por mera liberalidad aígunasy otras para facilitar la prestación dóf -
Sfervicio. PARÁGRAFO SEGUNDO:. Las panes acuerd.an períodos mensuales de pago para salailo básico,
efuctuóndose este ei .último día ce cada mes, mediante depósito en cuenta íiürriei¡te o de ahorros o er»'
efectivo y/o medíante eí pi*éfe&ímientc que para tai efecto se establezca en cualrjuier dispoíieión interna
de-ÉL EMPLEADOR, que regute la- :elactonado con este aspecto. SEXTA. JORNADA: EL TRABAJADOR se '
obliga a laborar in jornada ordm-arla, qu-í e- la de 8 horas diarias y 48 horas a ia semana en lor turnosy
dentro de las ñoras señalaaos oor EL EMPLEADOR, oudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario
cuando lo: estime conveniente. Por ei acuerflo expreso o táclio de las partes, podrán repartirse tes horas
de la jornada ordinaria en, te torma prevista en ?l artículo 164 del Código Sustantivo del Trabajo,
•modificado por el artínjí-o 23 de te Ley .50 de .1990 teniendo eítruerrta que to£ tiempos de descar^so entre .
las secci'xres de tedornnda no se computan dentrooe la mtema. según el artículo 167 ¡bidem. PÁRAGRAFO' •
Asf mtemc ei empleador y éí trabated-prp: oran abordar oue la jornada semanal de vuarenta y ocho ("48)



fS
Giv vbgíServices

-v.

v

OüvU^ W w

horas se realice mediaríte jornadas diarias ílexibles do trabajo, distribuidas en máximo seis (6) dí^.a la
semana con un (1) día,de descanso obligatorio, que.podrá coincidir con el domingo. En éste, el núniero
de horas de trabajo diario podrá reoartirse de inaner-^ variable durante la respectiva semana y podrá ser

de mínimo cuatro (4) horas continuas v hasta diez(lO) horas.diariassin lugar a ningún recargo "por trabajo-
suplementario; cuando el número de horas-de trabajo no exceda el promedio de cuarenta y ocho {48}
horas semanales dentro de la jornada ordinaria de 6 a.m. a 10 p.m. Quedan excluidos de la regulación
sobre la jornada máxima legal de trabajo los-trabajadores que desempeñan cargos de dirección,-de
confianza o de manejo. SEPTIMA. CAUSALES-DE TERMINACIÓN: El presente contrato se termina por las
causas establecidas en' la legisíadón laboral vigente, y por la violación de una de las obligaciones '
contem'piadas en sste-contrato o en el F-eglamento interno de Trabajo. PARAGRAFO PRIMERO: Qe maneara ,
específica, las partes acuerdan que EL EMPLEADOR oocrá terminar unilateraimente el presente contrato
con justa causa y sin inderr;nización de perjuicios, cuandotEl TRABAJADOR incurra en aíguna de las
conductas previstas en la Ley como justa causa o-cuando se presente alguna de las circunstancias
señaladas er- el artículo 62 de! Códii¿c Sustantivoíet Trabajo subrogado por el artículo 7o dei Decreto..
2351 de 1.965 y las que se enumeran a continuación: Son justas causas para terminar uni!3ler=;!mente el-:,

presente contrato lar. enumeradas y., además, por pane de EL EMPLEADOR, ¡as siguientes faítis que para

el efecto se-ca'ifhan como graves: a) Ja vlc4;«:ión por parte de EL TRABAJADOR de cualquiera de sus
obligaciones legaie.T, conlróauaics o re»?larnerit-3rlas o de las: políticas de EL EMPLn>s.OOR" que EL
TRABAJAiX)R cor. la rinna del presente contrato declara conocer; b) la no asistencia puntual, s»n excusa .
suficiente a juic'o-de El EMPLEADOR, a ¿u turno de trabajó,--«rj ia ejecución por parte de EL TRABAJADOR
de labores remuneradas; de cualquier-ítpo, al sewicio de terceros-sin autorización exprí^^a '.lo EL
EMPLEADOR;-d) la re-velación de secretos y datos'reservados relativos al trabajo, especiainif;,nte'eíi !o -

previsto en- la cláusula OCTAVA del preserite Contrato; e) las desavenencias con sus jefes o '.onípaberGs
de trabajo; i) el ingerir bebidas embriagantes y/b sustancias alücinógénas, enervantes y/o druresivas en
el sitio de trabajo o presentarse embriagado, olico''?da o bajo el influjo de las mencionadas .sú^tsnuas

psicoactivas a desempeñar sus funerones, gl el incumpiimientc de las normas y procedimiento* sObre las
ventas realizadas, que el tr-sbajador declara conocer ytcdo empleo de métodos irregulares o fi auciulerltos
de cualquier índole para la venta de un servicio; h) engañara un potencialcliente para obtener su solicitud
Ho producto o servirio;!) el proporcionar inforrna'"ión 'ic verídica sobre,sus laboree y en relación con {3$ ,
solicitudes de productos y servicios; j) Recibir dinero por- cualquier concepto de parte de -lós diente?

potenciales-o existentes. k)EI incumplimiento en las .metas mínimas de productividad ten'enco en cuenta
lo preceptuado en el Decreto Beglamentáiíb 1373 de 1966. I) Incurrir en cualquiera de Us ror^durtas-
descritas en el anexo antifraudes y/o de confidencialidad. OCTAVA PERIODO DE PRUEBA Y DURACION DEL

CONTRATO: Los- primeros^íiñce (15) días del óreseme contrato.se consideran corno período dé prueba
y, por consiguiente, cualquiera de las partes podré darlo por terminado unilateraimente sJn'pago'de

indemnización alguna. Vencido éste, la duración del corirrato será regida por el tiempo que :>e tequiera la
labor u obra contratada en virtud dei contrato estatal perfeccionado con Agencia Logística de la fuerzas

Militares - ALFM v EL EMPLEADOR, de acuerdó con lo .señalado en la Obra o Labor que condiciona este

contrato, es decir mientras subsistan la.s caasas que le dieron origen, la zona asignada y ta máteiia del

trabajo PARÁGRAFO: Debido a que el cJesanoíto -te la obra objeto de este contrato se ejecutará .
excíusivameníe en ¡as.Tona»:, lugares o Regiónen A-vgnadas, ei cierfe de ¡a Zona, lugar o Región enJa-cual -'
se desarroilai"a este contrato por parte de EL EMPLEADt!!R en desarrollo dei contrato suscrito, implicará
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terminación automática de la obta o laoér para dicha lona y por tanto se entenderá terminado ei presente
contrato de trabajo. NOVENA. LUGAR DE PRESTACIÓN DEL SERVIOO. Us partes podrán convenir que el
trabajo se preste en lugar distinto del iniclalmentecontraiado. siempre que tales traslados no desmejoren' •
las condiciones laborales o de remuneración deELTRABA-tADOR, o impliquen perjuicios para él. Los gastos
que se originen con el traslado serán cubiertos por EL EMPLEADOR de conformidad con ei numeral 8^ del
artículo 57 del Código Sustantivo del Trabajo.,EL TRABAJADOR se obliga a aceptar los cambios de oficio ■

que decida EL EMPLEADOR dentro de su poder subordinante, slempre -que se respeten las condiciones
laborales de EL TRABAJADOR y no se le causen perjuícios-Todo dio sin que se afecte el honor, la dignidad .
y los derechos mínimos de EL TRABAJADOR, de conformidad con el artículo 2¿ del Código Sustantivo del •
Trabajo, modificado por-el articulo de la Ley 50 de 1990. PARÁGRAFO: La labor contratada s'erá
desempeñada en cualquiera de ias sedes que tiene EL EMPLEADOR, pudiendo designar ios días o turnos

• de trabajo entre las diferentes sedes lo que desde ahora es aceptado por EL TRABAJADOR, siempre que
sus condiciones laborales se mantengan, se respeten,sus derechos y no le causen perjuicios. DEQMA.
CLÁUSULA DE CONFIDENCIALtDAD: ELTRABAJAOOtTa sume el compromiso de guardar absoluta reserva de; :
toda aquella información relativa a EL EMPLlíAOOfi. y/o reiatrva a ios socio.s. clientes y/o usuarios o-'"
relaciones con eilos, las estracegias y,/o acciones y/o determinaciones de naturaleza operativa,
•.administrativa, financiera, contíble, ccmerciaí, de calidad'y/o de gestión humana que utilice EL
EMPLEADOR; durante su vinculación y aún después de; haber Terminado ei vínculo laboral por cualquier •
causa. En concordancia con lo establecido en-el nupteral 2 del artículo S8. del código sustantivo'del-

trabajo, durante la vigencia de! pre.sente' conrráto, EL EMPLEADO se obliga y se compromete a no
comunicara terceros,-ni usar en proo'O piovecho, las informaciones de naturaleza reservada que renga o
llegue a conocer debido a su vinculociór, laboral v cuya divulgación pueda ocasionar prejuicios a EL
EMPLEADOR. Como consocuenda de !o señalado en la oiesente cláusula se considera FALTA GRAVE por .
parte de EL EMPLEADO la eíaboración o sustracción ríe la información mediante todo tipo de copias nó

autorizadas de cualquier documente o archivo contenido en papeles, archivos, videos, discos, internet
etc.; su sustracción sin la autorización de ?u jefe inmediaio o el revelar la información por cualquier clase
de medio. EL EMPLEADO responderá por ios perjuicios que x;auce a £1 EMPLEADOR por razón de la
violación a la prohibición expresa contenida en la presente cláusula y en cuyo evento se iniciarán las
acciones Jegaií»s pertinentes ademá«; Hp ppUcar las esTip'iíadone'í del Decreto ley 7351 de L^85, artículo
séptimo, en el cual se contemplan la.s justas causas para terminar el contrato de trabajo. Igualmente es

objeto del acuerdo las técnicas de producción y n^ercadeo de ios productos de ¡a empresa que la catalogan
por su acierto corno una de las empre.sas líderes del mercado colombiano, así como el " Know How" de

la misma, etc. EL TRABAJADOR reconoce / acepta que toda ia información relativa a EL EMPLEADOR, su

matnz y subordinadas {filiáiésí'ícubsidlafias) incluida, pero sin limitación a la informacióntécnica, jurídica,
comercial, financiera, administrativa, operativa, tecnológica, especificaciones, diseños, planes de
productos, investigación y desarrollo, L-iformación personal, métodos y operaciones del negocio y
programas de mercadeo y que incluye mvenrlcnes íbien sea patentabies o no), secretos comerciales,

conocimientos técnicos, técnicas y combinaciones de información conocida que en la ejecución de este",

conlrato s la que tenga acceso, es información que pertenece en su totalidad, tanto en .su forma como en
•su contenido a EL EMPLEADOR si.: matriz y subordinadas if'liales y subs'dianasj, según sea el caso, y por.lo
tanto es información confidcnciaL L-s cuiifíación do confidencialidad Je que trata esta cláusula será ^
rTíientrn? dur.c y sólo podrá ser T-;rm!nadc» :;of acuerdo y pcd pscrito entre las parte.v A ía
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tenninación del contrato EL TRABAJADOR Jevc^^erá 1^ tciil-dad de la información confidencidl entiegada

de manera inmediata. DECIMA PRIM'tRA. Dí^SCUBKiMicNTOS E INVENOONES: Los descubrimientos o

invenciones / las mejoras en ios procedimientos, -r. rrismo que todos los trabajos y consiguientes

resultados en las actividades de EL TRABA JADOR, qu^Tiénn de propiedad exclusiva de EL EMPLEADOR y
además tendrá este último derecho de hacer oatentar «u nombre o a nombre de terceros esos inventos

p mejoras, para !o cual EL TRABAJADOR accederé a facilitar el conocimiento y consentimiento oportuno

de las correspondientes formalidades a EL EMPLEADOR sin que éste quede obligado al pago de
compensación alguna. DÉCIMA SEGUNDA. CLÁUSULA ANTIFRAUDE: EL TRABAJADOR se obliga para con EL
EMPLEADOR a NO incurrir en prácticas, cürinpürc3ffneni.-os conductas fraudulentas, faltas a la verdad,
simulación, engaños, sustracciones a ias normas jurídicas o del contrato, en la realización de la labor
contratada y que pudieren ocasionar perjuicio a.EL EMPLEADOR. A su veí se obliga a informar de forma
inmediata de tener conocimiento de que sus compañeros c superiores estén incurriendo en este tipo de

prácticas, so pena de incurrir en falta grave a ias obligaciones emanadas del contrato de trabajo. Y en
general a no incurriren las conductas desctUas en'éí anexo anttfraudes. DÉCIMA TERCERA. -LIQUIDACIÓN
Y ENTREGA DE ACREENCIAS LABORAl£S; tr consideración a.que toda liquidación y pago de •salarlos y
prestaciones sociales exige varios dias para obrener los datos e informes necesarios y asi mismo, implica
su revisión, realizar, aprobar la liquidación definitiva, girar los cheques correspondientes, etc. Las partes
de común acuerdo aclaran que existen un tiempo pruoencial y razonable para estos efectos, táf y como
en su oportunidad la manifestó la Corr? %uprerna deJustiCia Dentro de este plazo prudencial y de buena
fe EL EMPLEADOR podrá liquida'' y pagar salarrus v/o orer-taaones sociales sin que esto incurra en mora,
de rringuna naturaleza ni quede ooHgadc a pagar indemnización moratoria contemplada en la ley 789 de
2Q02. De iguai manera se deja expresa constancinde.la especial obligación de El TRABAJADOR de tramiiar
directamente su paz y salvo empreraria! y iegaliz-íción de anticipos documentos sin ios cuales rio pueden

tramitar las acreencias laborales que corrcspcndan y después del tiempo prudencial del caso, se

procederá a la consignación respectiva en BANCO AO.RiARlO DE COLOMBIA o entidad asignada para tal
efecto. DÉQMA CUARTA. DESCUENTOS: Fn el evento que EL TRABAJADOR se desvincule por cualquier
causa antes de finalizar el mes complete y que por-efectr de corte de nómina reciba el salario total como
si hubiera trabajado todos los días del mismo, las partes convienen que de la liquidación final de
prestaciones sociales y demás afrí»enrias, ¡a '='mpres..í rie«;rQnt=*rá por así autorizarlo expresamente EL

TRABAJADOR, el mayor valor pagado por concepto de sajarlos y/o devengos, con el fin de facilitar la
devolución de los dineros pagados en exceso. Así.mismo a la terminación del contrato y pa.ra efectos .dé
ia ílquidaciór de prestadone.s que le corresponda al trabaiador, EL EMPLEADOR, deberá cerciorarse acerca
de la existencia de deudas laborales para con él, para deducirlas de las prestaciones, o si ELTRABAJADOR
es deudor de Fondo de,0írt>'leados. Cooperativas legalmente constituidas^ o cualquier causa legal o
coasagrada, con el fin de efectuar las deducciones cor respondientes, para tai fin ELTRABAJADOR autoriza
a FL EMPLEADOR a realizar tales deducciones. DÉCIMA QUINTA: EL TRABAJADOR á! pie de su firma anota
la dirección actual de su residencia permanente. Pafa todns los efectos,relacionados con el presente
contrato y en especial para ias comunicaciones que EL EMPLEADOR tenga que enviar a ELTRABAJADOR,

se tendrá como dirección oficial la que figura ai pie ue su firma como la de su residencia permanente. Fs
obligación especia! de ELTRABAJADOR et nfiantÉi-er ¿íctuaíizados ios datos necesarios ante Ib ofieina.de

Gestión Humana avisando por escoto c.:aiqv'er cambio-de residencia, dentro de los cinco (5) días
calendario siguiente-a su ocurrencia. £. jncurr.pJi'Vfrrr-. de 'o anterloi exime al empleado» de toda
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responsabilidad'derivacla de la espacial regulación contemplada en la Ley 789 de 2002, al igual que tas
normasconcordantes de la legislación'ñbüralvigente. . L .

Para constancia, se firma en dos ejemplares de idéntico.contenido y valor, a los (25) días del mes de
octubre de 2020, en la ciudad de TUMACO

liL EMPLEADOR EL TRABAJADOR..

ÓKsr tván H. Aria»
Representante LegalRepresentante Legal

OSCAR LlUííTADO ARIAS

Representanie Legal

GLOBAL SERVICES S,A.S.

MT, %0.:'g8.<39-9

•iíji MI £iJ3. ki Caapo cko (5 qI
NOMBREl^JlllOtn fi-oyiht GOOPaChc^
cc.No.|(W^qc<23q: '
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

OSCAR IVAN HURTADO ARIAS, identificado con cédula de ciudadanía número 80.l70.787de Bogotá, actuando
como Representante Legal de ta sociedad GLOBAL SERVICES S.A.S., sociedad legalmente constituida con
Número de Identificación Tributaria- NIT 900.788.439-6, domiciliada en la ciudad de Bogotá, quien se denominará
el EMPLEADOR; y NILTON FRANKI GUARACHA BATERO, mayor de edad, vecino(a) de la ciudad de
QUIMBAYA. identificado(a) con la cédula de ciudadanía 1114399237 expedida en ALCALA, suscribimos el presente
acuerdo de confidencialidad, con el objeto de establecer los términos y condiciones que rigen el conocimiento, uso
y protección de la información, a la que tenga acceso EL TRABAJADOR, el cual se regirá por las siguientes
cláusulas; PRIMERO.- Sin perjuicio de la obligación de confidencialidad que se deriva de la naturaleza del contrato
de trabajo y sin que por la firma de este acuerdo de confidencialidad se entienda que dicha obligación de
confidencialidad no existía antes de la firma del mismo, EL TRABAJADOR, se obliga a no divulgar, no reproducir,
no poner a disposición, no transferir, ni ceder a un tercero, total o parcialmente, dato o información, asi mismo,
proteger, mantener en estricto sigilo, protegida y utilizada solamente en el ejercicio o con ocasión del cumplimiento
del Contrato de trabajo, razón por la cual, no será revelada ni utilizada en beneficio propio o de terceros y será tratada
con el mismo grado de cuidado y protección que ella utiliza para tratar su propia Información Confidencial, pero en
ninguna circunstancia ese estándar será inferior al cuidado entonces razonable. En tai sentido, se considera
información confidencial la relacionada con GLOBAL SERVICES S.A.S., o de sus clientes, ni de intercambiar la
misma con ninguna persona distinta de quien sea autorizado por GLOBAL SERVICES S.A.S., asi como cualquiera
que sea el asunto (como, entre otros, técnico, industrial, financiero, comercial), la naturaleza (como, entre otros,
know-how, métodos, procesos, detalles técnicos o de Instalación, catálogos, especificaciones técnicas, diseños), la
forma (como, entre otros, documentos escritos o impresos, CD-ROfvl, disquetes, muestras, diseños) y el medio de
transmisión (como, entre otros, por escrito, verbal, computador, software, incluso redes y/o e-mail), clientes,
proveedores, potenciales proveedores o sus clientes, personas de contacto etc., comerciales y financieros (costos!
presupuestos, requerimientos comerciales, estudios de mercado, de oferta y demanda, expectativas de mercado,
precios, variables), de propiedad, o que detente bajo cualquier título GLOBAL SERVICES S.A.S., o de las empresas
o entidades a las que éste, le presta servicios, sus clientes o terceros independientemente de que de ellos se deriven
o no consecuencias de tipo comercial, técnico o de cualquier carácter; obligación de confidencialidad que se
mantiene vigente durante todo el periodo de vigencia del contrato de trabajo suscrito con GLOBAL SERVICES
S.A.S.SEGUNDO. EL TRABAJADOR debido a la obligación de confidencialidad no podrá utilizar ninguna de la
Información Confidencial entregada por el otro para su propio beneficio, el beneficio de terceros o para cualquier otro
propósito diferente al cumplimiento del contrato de trabajo. TERCERO. EL TRABAJADOR reconoce y acepta
declara que no divulgará, reproducirá, pondrá a disposición, transferirá, utilizará, cederá a un tercero, total o
parcialmente, protegerá, mantendrá en estricto sigilo, protegida cualquier dato o información de que trata la cláusula
primera de este acuerdo, en beneficio propio o terceros, incluyendo amigos, familiares, cónyuge, compañero (a)
permanente o parientes en cualquier grado de consanguinidad, afinidad o civil. CUARTO. OBLIGACIONES DE EL
TRABAJADOR en este acto se obliga, por un período de 10 (diez) años a partir de la fecha de la divulgación de
cada Información, que la referida Información Confidencial: a) protegerla y mantenerla en estricto sigilo y será tratada
con el mismo grado de cuidado y protección que ella utiliza para tratar su propia Información Confidencial, pero en
ninguna circunstancia ese estándar será inferior al cuidado entonces razonable, b) no será utilizada, total o
parcialmente, para cualquier objetivo que no sea el Objeto especificado en este Contrato, sin la autorización previa
por escrito de GLOBAL SERVICES S.A.S. c) no será divulgada ni probablemente será divulgada, sea directa o
indirectamente, a cualquier tercero, incluso contratistas, sin la autorización previa por escrito de GLOBAL
SERVICES S.A.S. y excepto que ese tercero se obligue por escrito a cumplir con las mismas obligaciones de
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confidencialidad conforme definidas en este instrumento, d) Será divulgada internamente apenas a aquellos
funcionarios de GLOBAL SERVICES S.A.S.(i) que tengan la necesidad de conocer esa Información Confidencial y
(ii) que sean debidamente informados da naturaleza confidencial estricta de esa Información, y será utilizada sujeto
a las disposiciones de este instrumento. Cada Parte declara que practicó o se obliga a practicar cualesquier actos
necesarios con sus funcionarios de forma que ellos puedan cumplir con las obligaciones en los términos de este
Contrato, e) no será copiada, reproducida o duplicada, total o parcialmente, sin la autorización previa por escrito de
GLOBAL SERVICES S.A.S.QU1NTA. LIMITES DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES ■ (1) "Informaciones
Confidenciales" no incluirán las informaciones de GLOBAL SERVICES S.A.S. que EL TRABAJADOR pueda
probar: a) que estaban en dominio público antes o después de la divulgación, pero que no haya sido por medio de
culpa de EL TRABAJADOR, o b) que ya eran conocidas por un tercero en el momento de la divulgación, conforme
comprobado por los registros escritos de terceros o c) que fueron recibidas licitamente de un tercero sin culpa de EL
TRABAJADOR y sin restricción o violación de este Contrato, o d) que fueron utilizadas o divulgadas con la
autorización previa por escrito de GLOBAL SERVICES S.A.S, o e) que fueron desarrolladas de forma independiente
y de buena-fe por los funcionarios de terceros no tenían acceso a las Informaciones Confidenciales. SEXTA. DEL
INCUMPLIMIENTO: EL TRABAJADOR acepta que la divulgación de la información descrita en la cláusula primera
constituye incumplimiento de! contrato de trabajo y violación grave de las obligaciones contractuales, por cuyo
incumplimiento y violación GLOBAL SERVICES S.A.S. puede dar por terminado con justa causa el respectivo
contrato de trabajo en los términos del Código Sustantivo del Trabajo y se pueden generar en su contra acciones
penales por violación de secreto industrial o de la propiedad intelectual, o de cualquiera de las materias de las que
trata este contrato, acciones civiles, especialmente las de responsabilidad civil contractual derivadas del presente
acuerdo o extra contractual, bien sea por perjuicios directos o indirectos que se causen a GLOBAL SERVICES
S.A.S. o terceros y por cuenta de éste último y aquél como litisconsorcio necesario activo o pasivo: y/o GLOBAL
SERVICES S.A.S. como demandado deba responder evento en que resulte condenado, evento en el cual, GLOBAL
SERVICES S.A.S. puede repetir contra EL TRABAJADOR, y entablar acciones tendientes a imponer por via judicial
la obligación de abstenerse de continuar en la situación de divulgación o violación. SÉPTIMA. RÉGIMEN JURIDICO:
Este acuerdo de confidencialidad se celebra al amparo del principio de la autonomía de la voluntad y las normas del
Código Sustantivo del. En señal de asentimiento se suscribe en tres (3) ejemplares mismo del tenor literal en
TUMACO que se constituye en el domicilio contractual a los veinticinco (25) días del mes de octubre de 2020.

EL EMPLEADOR

Óscar Iván H. AriasR»pfe»»^wnte Legal

OSCAR HURTADO ARIAS

Representante Legal

GLOBAL SERVICES S.A.S.

NIT. 900.788.439-9

EL TRABAJADOR,

)v> (oOCrjf>Ocho
NOMBRE í-Mí (ion
C. C. No..|,|Z¿3Cjr(^23í
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Bogotá, octubre 25 del 2020

Señor

NILTON FRANKÍ GUARACHA BATERO

Cargo: ERRADICADOR

ASUNTO: ENTREGA REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

Estimado/a Sr./a NILTON FRANKI GUARACHA BATERO

¡Bienvenido! a GLOBAL SERVICES S.A.S., Sabemos que ésta será una experiencia llena de retos,
aprendizajes y satisfacciones conjuntas.

Como parte del proceso de ingreso, le pedimos leer detalladamente nuestro Reglamento Interno de
Trabajo, documento que cobija las normas y acuerdos más importantes a las que todos, como miembros
de este equipo debemos acogernos, cumplir y hacer cumplir.

Este documento se encuentra publicado en nuestras instalaciones para que su contenido sea conocido
por todos.

Adicional a esta publicación, si es necesario puede acceder al documento que se encuentra disponible
en la Oficina de Gestión Humana y en nuestra página Web, para que lo lea más cómodamente, en detalle
y a la menor brevedad posible.

Daremos por entendido que, durante la primera semana de trabajo, contada a partir de su fecha de
Ingreso, usted leerá el documento y se entenderá que se acoge a los términos expresados en el mismo.
En caso de que tenga alguna inquietud con respecto al Reglamento Interno de Trabajo, no dude en
acercarse al área de Gestión Humana, quienes con gusto le ayudaremos ante cualquier aclaración.

Esperamos que este documento le brinde herramientas útiles y sea a su vez una guía clara para resolver
situaciones de trabajo que se presenten en el futuro.

Muchas gracias.

ERITH T^TBIAS GAtVIS
Gerente de Gestión Humana

GLOBAL SERVICES S.A.S.

NIT900. 788.439-6

Recibí '

NILTON FRANKI GUARACHA BATERO)

C. C. No. 1114399237 I
ERRADICADOR

CorrCopis a la Hoja de Vida
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DECLARACION JURAMENTADA DE BENEFICIARIOS Y EXONERACIÓN DE RESPONSABILIDAD

identificado con la Cédula de

ciudadanía No. , en mi calidad de ELTRABAJADOR manifiesto

de manera libre, expresa y voluntaria y bajo ía Gravedad de Juramento a mi EMPLEADOR

que para la fecha de la firma de mi contrato de trabajo no tengo beneficiarios de Ley para : .

el registro'de estos ante las entidades de salud (EPS) y Caja de Compensación Familiar.' ■

Por lo anterior exonero de toda responsabi'idad a GLOBAL SERVICES S.A.S., de toda .

responsabilidad ante cualquier evento, reclamo o requerimiento que pueda surgir por fa

omisión o falsedad de mí parte en la presente declaración juramentada de beneficiarlos.

Cordialmente,

Nombre:'' Ni fn i £c/cCtC^l
c. C. No.
Cargo / éi/'KOcJtCc? Aok

-a •A/Lv-r-.cñ.T'r'' ar,. ' f-." it d.: f.ír :.<y (¿i mi ..
,-r '--'jTJ. t,- * J- i- JQVí
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AUTORIZACION DILIGENCIAMIENTO FORMULARIOS

AFILIACION EPS-CCF

Yo identificado con la cédula de

ciudadanía No. \\ \ en mi calidad de TRABAJADOR, de
manera expresa AUTORIZO a la sociedad GLOBALSERVICES S.A.S,
para que en mi nombre y representación diligencie los formularios de
afiliación a las entidades de seguridad social que en adelante señalo y
escojo de forma libre y voluntaria;

EPS

CCF

Con la suscripción de este documento, manifiesto que
GLOBALSERVICES S.A.S me garantizo el derecho de libre escogencia de
afiliación a las entidades de seguridad social, conforme lo señalado en los
artículos 156 y 159 de la Ley 100 de 1993, y el artículo 14 del Decreto
1485 de 1994.

Cordialmente,

Firma 'Mil

Nombre y apellidos completos

C.C. No. A-iiij

Ciudad y fecha
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Compañía de Seguros SA
N.I.T 860.011.153^

CERTIFICA

Verificada la base de datos de ia compañía se encontró que el señor (a): NILTON FRANKI
GUARACHA BAJERO identificado con Cédula Ciudadanía No. 1114399237, de la empresa
GLOBAL SERVICES SAS está aflliado(a) a POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS desde el
2S/10/2020 con riesgo 5 y se encuentra ACTIVO.

Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opción 'VALIDAR CERTIFICADOS*. Ingrese el
siguiente código (válido por un mes): 20200102127103.

Dada en Bogotá, a los 3 días del mes de noviembre de 2020

Luisa Marina Uribe Restrepo

Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

tn^mso por Intomot el 03/11/202010:33:38 p. m.
aCOC: nniOOie p. m.



No. ScHtcmid COL-A-

PosiTi\:\ SUCURSAL

SOUCfTUD INOMDUAL DE SEGURO
CÓOIGC

vrr-RE-SSMll

Marque con una equis (X] solamente un ramo

SEGURO SOUCITADO V!OA GRUPO

_reCHA aUGeNCUMIEMTO

DLÁ / MES

ACCIDENTES PERSONALES

Esta soHcHud Oa seguro debe dlDgwiciane en boUgrafo de tMa ne^ y art letra

legBjle (no se debe utifizar pluma, micro-punta o eslDáutato).

ESTA SOLICITUD. DECURACION DE ASEQURABILIDAD. LOS EXAMENES MÉDICOS Y COMPLEMENTARIOS FORMAN PARTE INTEGRANTE DEL CONTRATO DE SEGURO, POR
LO TANTO ES INDISPENSABLE QUE LA CONTESTE EN TOTALIDAD. NO DEJE ESPACIOS EN BLANCO. Si HAY CORRECCIONES O ENMENDADURAS. SÍRVASE ACLARARLAS
EN EL CAMPO DE OBSERVACIONES Y VALIDARUS CON SU FIRMA.

DATOS DEL TOMADOR

Ito. DE PÓLIZA {Sólo si ya está expedida) : i NOMBRE O RAZÓN SOCIAL OI ORA! RFRX/IP.FS fiAS
O No. DÉ SOLICITUD TOMADOR i ^ ' V3LUDALOCr\VIV./CO OAO

TIPO DE IDENTlFICACKiN C C. í~ NIt' C.E. i ITj ' OTRO l~ ' CUÁL? ! ! NÚMERO 'NÚMERO

DIRECCIÓN iCALLE 103 C No 63 - 39 EMAJLiHFo.GLOBALa6wv>ce8-sA8aG«iA^cqi0iuDAD BOGOTA teléfono3505033383

DATOS DEL SOLICITANTE

NOMBRES Y APaUDOS i

TIPO DE IDENTIFICACIÓN C.C. O C.E.IQi ti. OTRO CUÁL?
GÉNERO F fn" M E INGRESOS MENSUALES IGÉNERO F [QJ M INGRESOS MENSUALES 1

FECHA DE NACIMIENTO [ DIA , MES ■' ANÍ

J NUMERO,
I EGRESOS mensuales!| EGRESOS MENSUALES

DIRECCIÓN RESIDENCIA ^ CIUDAD' [ TELÉFONOS
OCUPACIÓN DETALLADA

DEPORTE QUE PRACTICA HOBBIES

¿USA MEDIOS DE TRANSPORTE COMO MOTOS. BICICLETAS. LANCHAS DE MOTOR. AVIÓN O AVIONETA NO (COMERCIAL, OTROS? SÍ

COMO MEDIO DE TRANSPORTE O COMO MEDIO DE TRABAJO

DECLARACIÓN DE ASEGURABIUDAD *La tranquilidad de Usted y su familia depende de la veracidad de ia información suministrada'
¿HA PADECIDO, PADECE O ES TRATADO ACTUALMENTE DE ALGUNA ENFERMEDAD O INCAPACIDAD RELACIONADA CON LO SIGUIENTE?

CÁNCER

CORAZÓN

DIABETES

ENFERMEDADES HEPATICAS

ENFERMEDADES NEUROLÓGICAS

PULMONES

PRESION ARTERIAL

INFECCIONES POR V.I.H. (SIDA)

¿HA PADECIDO, PADECE O ESTÁ SIENDO TRATADO DE ALGUNA ENFERMEDAD DIFERENTE A LAS ENUNCIADAS ARRIBA? [|_ j \\ j
¿HATENIDOOTIENEALGUNAPÉHDIDAFUNCICMALOANATÓMICA? \ L ,_1
¿HA PADECIDO ACCIDENTES QUE LE IMPIDAN DESEMPEÑAR UBORES PROPIAS DE SU OCUPACrÓN? ¡I [ I
¿TIENE PROYECTADA ALGUNA HOSPITALIZACIÓN, EXAMEN O INTERVENCIÓN QUIRÚRGICA? I I

EN CASO DE HABER IXINTESTADO AFIRMATIVAMENTE ALGUNA DE LAS PREGUNTAS ANTERIORES. POR FAVOR A CONTINUACIÓN DESCRIBA LOS
DETALLES CON SU RESPECTIVA FECHA DE OCURRENCIA:

PESO (Kgs)

ESTATURA (Mts)

PRODUCTO

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. SE RESERVA LOS DERECHOS DE SOLICITAR REQUiSflOS MÉDICOS 1
ADICIONALES SI LO ESTIMA CONVENIENTE. ASÍ COMO DECLINAR O EXTRAPRIMAH CUALQUIER SOLICfTUD I
QUE NO ESTÉ DE ACUERDO CON SUS NORMAS DE SELECCIÓN. 1

I  S CORRESFONOE A ACCiOEKTBS PERSONALES INOiVIlXJALES. SE REQUIERE ANEXAR SARLAFT OELTOMAOORI ASEGURADO

DATOS DEMOS) BENERCIARIO(S)

¡  NOMBRES Y APEUJ008 NÚMERO DOCUMENTO | MffirtESCO DOISIUGÚI ^VALOR
ASEGURADO



IMPORTANTE

GARANTIZO QUE LAS RESPUESTAS PRECEDENTES SON EXACTAS, COMPLETAS Y VERÍDICAS, ACEPTO QUE ESTAS DECURACíONES HARAn PARTE DEL
CONTRATO DE SEGURO Y SIRVEN DE BASE PARA EL ANÁUSIS DE LA PÓLIZA QUE SE ME EXPIDA Y QUE POSTTTVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. NO ASUME
RESPONSABILIDAD ALGUNA, SINO MEDIANTE LA EXPEDICIÓN DE U PÓUZA SIEMPRE QUE PARA ESE ENTONCES ME ENCUENTRE EN BUEN ESTADO DE
SALUD. DE IGUAL MANERA, SI EXISTIERA RETICENCIA O INEXACTITUD SOBRE HECHOS O CIRCUNSTANCIAS QUE CONOCIDOS POR POSITIVA COMPAÑÍA
DE SEGUROS S.A.. LA HUBIEREN RETRAÍDO DE CELEBRAR EL CONTRATO O INDUCIDO A ESTIPULAR CONDICIONES MÁS ONEROSAS. ACEPTO LA NULIDAD
RELATIVA DEL CONTRATO.

DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS Y/O AUTORIZACION PARA CONSULTAR A CENTRALES DE RIESGOS E INFORMACION

Declaro expresamente que:

1. LOS RECURSOS QUE POSEO PROVIENEN DE LAS SIGUIENTES FUENTES (Detalle de ocupación, oficio, acftvldacl. negocio, eia)

Z TANTO MI ACTIVIDAD, PROFESIÓN U OFICIO ES LÍCITA Y LA EJERZO DENTRO DEL MARCO LEGAL Y LOS RECURSOS QUE POSEO NO PROVIENEN
DE ACTIVIDADES ILÍCITAS DE LAS CONTEMPLADAS EN EL CÓDIGO PENAL COLOMBIANO.

3. LA INFORMACIÓN QUE HE SUMINISTRADO EN LA SOUCITUD Y EN ESTE DOCUMENTO ES VERAZ Y VERIFICABLE Y ME OBLIGO A ACTUALIZARLA

ANUALMENTE.

4. DE MANERA IRREVOCABLE AUTORIZO A POSmVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.. PARA SOLICITAR, CONSULTAR, PROCESAR, SUMINISTRAR.
REPORTAR O DIVULGAR A CUALQUIER ENTIDAD CON LA QUE MANTENGA UNA RELACIÓN COMERCIAL VIGENTE O QUE SE ENCUENTRE DEBIDAMEN

TE AUTORIZADA PARA MANEJAR O ADMINISTRAR BASES DE DATOS, INCLUIDAS LAS ENTIDADES GUBERNAMENTALES. LA INFORMACIÓN CONTENIDA
EN ESTE FORMATO.

5. LOS RECURSOS QUE SE DERIVEN DEL DESARROLLO DE ESTE CONTRATO NO SE DESTINARÁN A LA RNANCIACIÓN DEL TERRORISMO, GRUPOS

TERRORISTAS O ACTÍVlDADeS TERRORISTAS,

6. SIN PERJUICIO DE LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 34 DE LA LEV 23 DE 1981. AUTORIZO EXPRESAMENTE A POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

PARA VERIFICAR Y SOLICITAR AUN DESPUÉS DE MI FALLECIMIENTO A CUALQUIER MÉDICO O INSTITUCIÓN HOSPITALARIA, LA INFORMACIÓN QUE

SEA NECESARIA, INCLUYENDO LA HISTORIA CLÍNICA COMPLETA.

AVISO OE PRIVACIDAD. AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS.

ü i
a

m

FIRMA DEL SOLÍCÍTANTE (Asegurado)

C.C.NO. ^ 3?



onnonnn/o?

GlobaiServices INDUCCION Y/O ENTRENAMIENTO DE
V  CARGOS

FORMATO Código: GA-GH-FT-000
Revisión: VO

ir. • Fecha de elaboración y/oGlobaiServices INDUCCION Y/O ENTRENAMIENTO DE Modificación:
\/ CARGOS Elemento: 7.3 ISO 9001-U001

I  I45OOI
Instrucciones: En este dcoimento se encuentra deserta la información o capacitaciones que tienen que ser suministradas a todos
los colatwradores que se incorporan a nuestra compañía, asi como los documentos.elementos de protección personal, equipos
técnicos etc., asignados. El objetivo es que la persona que se incorpora, tenga toda la infomiación y elementos necesarios para
desempeñarse en su puesto de trabajo. Marcar en el formato cada vez que se ¡ ealice algunas de las-actividades, o se-suministre la

información indicada, marcar la casilla N/A si no aplica el item para el Cargó. • - •• •

INDUCCION 1

i. IDENTIFICACION DEL CCLABORADOR.

REINDUCCIÓN r~l FECHA: 25/10/2020

'«OMBRE: 'CARGO:

iFROCESO: SUS PROCESO:

K.IHBIICCK)NGESTIOM HUMANA

1. BIENVENIDA Y PRESENTACION DE LA COMPAÑIA (HISTORIA)
a. Presentaaón de su jsfe inmediaio

2. ASPECTOS E INFORMACION RELEVANTE DEL REGLAMENTO DE TRABAJO

Aspectos:

b. Qué es el reglamento de trabajo?
c. En que consiste el periodo de prueba
d. Tumos que se laboran en la.Compañia
6. Periodos Vacacionales

f. Permisos (en que casos y procedimiento de solicitud)
g. Incapacidades
h. Beneficios (refrigerio, seguro de vida, bonos, actividades)

Certificaciones Laborales ' .
Dotación

K. Prohibiciones para el trabajador
I. Régimen Disciplinario (procedimientos, encargados, tipo de sanciones, esc<
m. Reclamos (procedimiento, encargados de la recepción etc.)
n. Asignación aidigo y manejo del reloj para registro de Ingreso y salida
o. Ley 1010 del 2006 Acoso Laboral (Generalidades y Disposiciones)

esca

4. ENTREGA DE LOCKER

5. ENTREGA DE CARNETS

a. Empresa

b. E.P.S

c. A.R.L

d. Korta carnet para ei pone ae ios documentos ai interior oe ¡a empresa, (uso uDigatario;

la de

SI NO N/A

SI NO N/A

SI NO N/A

SI NO N/A

;oservsctor;os:



Fecha de Firmas: Lugar: | Tumaco I Villa G I Caucasia

Nota: Estimado colaborador recuerde firmar solo si la información de Inducción y/o entrenamiento al cargo, fue lo suficientemente

clara, de lo contrarío pida por favor una nueva explicación.

GESTIÓN HUMANA FIRMA DE CONFORMIDAD DEL COUBORADOR Y C.C

IH. INDUCCION Y ENTRENAMIENTO AL CARGO

1. RECORRIDO A LAS AREAS INVOLUCRADAS DIRECTAMENTE CON EL CARGO DENTRO DE LA EMPRESA Y/O PLANTA

2. Ubicación en su puesto de b'abajo.

3. Presentación compañeros y equipo de trabajo.

4. ASPECTOS RELEVANTES SOBRE EL DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES

Capacitación sobre:

a. Manual de Funciones y Procedimientos del cargo (objetivo)
b. Indicaciones sobre formatos de registro referentes al cargo
c. Programación planta y Coordinación de turnos
d. Registro de productividad y estímulos

Aspectos:
e. Entrega de la de Funciones a realizar al interior de la organización
f. Indicaciones de cómo adquirir los formatos

5. ASPECTOS RELEVANTES SOBRE EQUIPOS, HERRAMIENTAS, INSUMOS ETC.

Capacitación sobre:

a. Uso adecuado de maquinas, equipos, herramientas, insumes dentro de ias actividades etc.

5. Asignación de maquinas, equipos, herramientas etc.

2. ¿REQUIERE ENTRENAMIENTO SOBRE FUNCIONES, ACTIVIDADES, TAREAS, ESPECIFICAS DEL CARGO?

Generalidades de la Capacitación o entrenamiento: ^

SI NO N/A

SI NO N/A

SI NO N/A

SI NO N/A

;í¡

Nota: Estimado colaborador recuerde firmar solo si la información de Inducción y/o entrenamiento al cargo, fue lo suficientemente
clara, de lo contrario pida por favor una nueva explicación.

ra

I
COORDINADOR GENERAL/JEFE ZONAL

eabido de Conformidad en Gestióí

GESTION HUMANA

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL COUBORADOk Y CC

FECHA DE RECEPCION DILIGENCIADO EN SU TOTALIDAD

Fecha de Firmas:



88TJ>6-O1-F041

REGISTRO DE ASISTENGIA INDUCCIÓN

Páfl. de

TEMA A TRATAR :

1. Conceptos Básicos de SST. 2. Potidcade SST -PoildcaOe no consumo de Sustancias ̂ Itítsctivss, Alcoho) y Tabaco, ó. Qua hacer en caso de Accidente de
Trabajo, 4..id8ntfficacton de PeUgros, Evaluación y Valoración del RiMflo. 5. Mecanismos de participación COPASSTy Comítí daConWvenda, 6. Control del Riesgo
Biológico. 7. Actos y Condiciones Inseguras. 8. Conlrol de Riesgo Biomecánico, 9. Uso de Elementos de Protección Peraonal. 10. Reglamento de Higiene y
Seguridad Industrial ^

NOMBRE DELCAPACITAOOR:

EMPRESA Y/O- SEDE:

PECHAYHORA:

eonsecutlvo

i





ACTA DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE DOTACION PERSONAL Y
ooa

En cumplimiento a lo establecido en el contrato No. del de octubre de 2.020, suscrito entre la Agencia

Logística de la Fuerzas Militares y la Unión Temporal Global Allanz Group S. A. S., identificada con NIT. ,

nos permitimos hacer entrega al personal que se relaciona a continuación de los siguientes elementos, con las

características técnicas y las cantidades establecidas en el mismo, así:

:  DESCRIPCIÓN DOTAaONi

PANTALON DRIL COLOR AZUL

CAMIBUSO EN ALGODÓN

GORRA

i OBSERVACION

INMUNIZADOS

INMUNIZADOS

INMUNIZADA

IMPERMEABLE

BOTAS

\ ̂  PÉSCRIPCiÓN EPP ^

TÁrON AUDITIVO EN FORMA CONiCA

TAPABOCAS LIBRE MANTENIMIENTO

GAFAS DE SEGURIDAD

GUANTES DE VAQUETA

CANT. OBSERVACION ^

COMPROMISOS: Relación de los compromisos adquiridos por los participantes

Actividad

1. El personal adscrito a los Grupos

Móviles de Erradicación GME, deberá

usar los elementos asignados de

manera obligatoria durarte las jornadas

de erradicación manual de cultivos

¡lícitos.

.2. £! .personal .adscrito -a los i^rupos

Móviles de Erradicación GME, deberá

propender por el cuidado y

mantenimiento los elementos

asignados

Responsaisle Fecha de entrega

Personal adscrto a los

Grupos Móviles de

_Frrafli/::a/>l.ónüPMF

Permanente

miJPOii 1C)S(kS{Vr Enfermero ¡ (fflboih'



José" /HQ/J3x)

L(jí5 (Aillos n^ir^ñ^

5  InIíU^íÍ rlDUJ^;^

l^ilTop Bjp^AW/^ 6^^

ce5^ ̂ p\\^ pziPs

®  D/Wi^ TApí(r^O f^AQj^rio

■3HON SOe^ CHi/íu?Z5iA

l/Vcil^^ ce?í)ri zer-i/j/^Aie

DA/nGT* 1^5 ío/teygo

Qvj.Ait^íZ^ Ovií^cr

£Dui/^o

OTtoZCo ^UST^

Oc^AiX

$a>J[)íV3 U'iWVesii T^co^

^.Ui-flpi T^OTVC^ í4-M5bL Ktoí.'Í^

JWtlSúíJ .

Erradícador

^nOd/^^
Erradícador

Erradícador

Erradícador



CíltfT'A/J Erradicador

\ow.:

En constancia se firma en jurisdicción del municipio de del mes de

Representante Legal Unión Temporal

11 )/\AA

Cocdinad^Gener^Ko Regional

Supervisor/^encia Logística FF. MM. Sjjpervisor Policía Nacional



ACTA DE EiVrTREGA A SATiSFACCIOri GRUPOS DE ERRAOiCACiCN MANUAL

üommMÍ^
[VNUAL

En cumplimiento a lo establecido en el contrato No. del de octubre de 2.020, suscrito entre la Agencia
Logística de la Fuerzas Militares y la Unión Temporal Global Alianz Group S. A S., identificada con NIT.
nos permitimos hacer entrega a la Policía Nacional - Dirección Antinarcóticos - Área de Erradicación de Cultivos Ilícitos,
del Grupo de Erradicación Manual Identificado con el código , conformado por 21 hombres, así:

15816108 SANDRO JESUS ÜRRESTI TESCUAL ̂

98354638 NILSQN ORLANDO REY MOLINA ^

1084222552 RIGO EMILIO CRIOLLO CUATES

18468752 JOSE ALONSO ARCíU ^
1007198250 EDUARDNELSON MEZA TORO

12207819 CÉSAR AUGUSTO GAUEGO ARIAS ̂

18420074 CESAR AUGUSTO GAÑAN GAÑAN ̂  "
4340478 LUIS CARLOS MEDINA
18420701 JHONEDERCHAURRA ~
4546556 WIL50N BLANDON CASTRO / "
9' 386086 JHON JAIRO QUINTERO DUQUE

11: 4400514 DAINER JULIO ROBLEDO LONDOÑo/

11565849 ANCÍZAR CERÓN 2EMANATE ^

274606 ALEXANDER MENDIETA CERVERA

18t65373 JESÚS ANTONIO OROZCO ZULETA^^

111> 399237 NIITONFRANKI GUARACHA BATERO /"j
914^6090 WILMAR EFRAIN MARIN RAMIREZ X

1108.99137 WILUAM ALEXANDER FLOREZ ANGEL

933A^552 DANIEL TAPIERO PARAMO
10894 3560 CRISTIAN GUIDO LOPEZ OBANDO,

1056c ?25 ' MIGUEL IMBACHI PAPAMIJA /

wmsjssi

' ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

CAPATAZ

ERRADICADOR

ERRADICADOR i

£RPj\D)C^.DOR i

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

JEFE ZONAL

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ENFERMERO

Novedades:

En constancia se firma en jurisdicción del municipio de Tumaco a los 25 del de octubre de 2020.

IB

Supervisor Agencia Logística FF. MM Supervisor Policía Nacional.



Formulará del Registro Único Tributario
Hoja Principa!

2. Co«*pto 1011 ¡Inscripcián
EiMc» rt(«v«b pan >a DUN

001
4. Núnwo de fermuiark) 14676491698

12. Dveasón tecciona

InwuMM y Aduvwt d* Tdut

S. Número de IdantiTicsción Trtajlsna (NTH:

1  1 1 4 3 9 9 2 3 7

24. Tipo M oontntKiyentK

Persona naturaf o sucesión Diqulda

Lugar de expedición 28- Pair

COLOMBIA

IV Primor Bpdhdo

ÍUAPACHA

35. Razón

IDENTIFICAaON

2& Tipo de doomanio:

Cédula de Ciudadanía

29. Oepanarnemo:

Vale del Cauca

32. Segundo apeOdo

BATERO

33. Primer norrtea

NILTON

90. CK<riBd'Mi:iiiclplo:

194. Otne nomOreB
PRANKI

7T. Feche eiqmMón-

2 0 0 6

36. NorMm comercM:

UBICACION

38. País:

COLOMBIA

41. Dirección principal

CR3 6 24 BRR BOUVAR BAJO

42. Coneo atedrónico:

danil 11440292B@gmail.coni

J 39L Decartaniite:
11 Ib 19| VaN del Cauca

j40.audadlMiBldnto:
17 Ib IMc^

143. Código poXal I44. Telélint, 1:

nii";
4& Teiéíooo 2:

3 1 1 6 1 4 9 3 6 1

CLASIFICACION

ActKícM econémtca Ocupedófl

Si.CócSgo

Acb rided seemivih

.  1 r:.. 52. Número
ettiableciinanlos

48. Código:

O.I.6.II I2 O 1 9

47. Pocha «recia aifividBd;

RaVonsabiUdadea, Caüdadea y Atributoe

3  I 10 i 11 I 12 I 13 I 14 I 1S I1  2 3

aCódlgo:|779| , I ,
49 • No reuonsabie de IVA

Obijgsdos aduaneros

6

S4. Código
66. Forme 66.

□ □

Servido 1

57.ll4odo u
58CPC 1  1 1

"  I " I " 1» 1« 17 I 18 I 1» 1 »

IMPORTAIITE: P»du*cio delae eeteietacionee e que heyeiugar. ta Ineeripciónen «I Regielro Únicro Trlbuterie^UT.. tendr* vtgerwU IndeBnidey en corieecueneie ,.0 » erirriro
"  Para uso exclusive de la dian ' — —

SI 0 NO Q aO.Nai.FC» | | |l | |2 O 1 9|l 2|3 «I».Ane»o,: SI |AJ NO [_J 60.Nad«Foli« [ | (1 | 51.
U Worm^wmWstradaatra^dtíformUarioflfiiaídelriwipdón.^^ I SinperJuÉHodelBavoriflcaeíoiieequetaOiANfBOli»!
y canceledón dd Reglsriti Unk» TrtMJivto (RUT), deberá ser exacta y veraz: en caso de constatar cv-—
Inexscllud en alguno de loe daknsumlnisfrados se adelantarán los procedbnientosadmlnleaativoe
sandonaiorios o da suspensión, sagün el caso.
Parágralo del arUciia 1.6.1.2.20 deiOeooto 162S<ie2016
Pim^adelsolicttanie: 994. Nombre CARDONA QUINTERO ANGY DANIELA

98S.Caigo: GestorI

Fecha generación documento POP-154)4-202011:3929AM



GlobalServices
GA.GH-FT-043

VO

Bogotá, diciembre 24 de 2020

Señor

GUARACHA BATERO NILTON FRANKl

(ERRADICADOR)
GLOBAL SERVICES S.A.S.

Bogotá

ASUNTO; FINALIZACIÓN DE LA OBRA O LABOR
CONTRATADA

Estimado colaborador

Por medio de la presente nos permitimos comunicarle que la empresa GLOBAL
SERVICES S.A.S., da por terminado su contrato de trabajo a partir de la finalización de
la jornada laboral del día veinticuatro (24) de diciembre, debido a que la labor para la
cual usted fue contratado ha concluido.

Lo anterior de conformidad con el literal d) del artículo 61 del Código Sustantivo del
Trabajo.

En lo que respecta al proceso administrativo requerido, me permito informarle que el
área de Gestión Humana le hace entrega física de su liquidación de prestaciones
sociales, certificación laboral y la carta para examen médico de Egreso, entendiéndose que si
no se lo hace practicar en el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la fecha de
recibo, se rehúsa a ello.

Sea la oportunidad para agradecerle los servicios prestados a nuestra empresa y
desearle éxitos en sus futuras actividades.

Cordialmente, , - i l T /■ cVl'

ERITH TOBIAS GALVIS
Gerente de Gestión Humana
GLOBAL SERVICES S.A.S.
900. 788.439-6



GLOBAL SERVICES S.A.S

GlobalServices nit: 900.788.439^

V  UQUIDACIÓN FIN/FINAL DE PRESTACIONES SOCIALES

CODIGO:

C.C

CARGO:

2377

1.114.399.237

ERRADICADOR - 2004103

NOMBRE:

SALARIO BASICO:

CUENTA BANCARIA:

GUARACHA BAJERO NÍLTON FRANKI

1.700.000
4090 luujvo/ I - «vjrvMMU uc

R A

NUEVA EPS S.A, FONDO DE PENSIONES: PORVENIR

FECHA INGRESO: 25 de octubre de 2020

DIAS LABORADOS: 60

FECHA RETIRO:

MOTIVO RETIRO:

24 de diciembre de 2020

TERMINACION DE CONTRATO

Concepto Descripción Hrs/d(as Devengados Deducciones Neto a Pagar

SALARIO

INCAPACIDAO POR ACCIDENTE LABORAL

SALUD EMPLEADO

PENSION EMPLEADO

PRIMA LEGAL

CESANTIAS

INTB^ESES A LAS CESANTIAS

VACACIONES

1,303.333

396.667

Totales $ 2.414.000 $ 136.000 $ 2.278.000

BASES DE LIQUIDACIÓN

CONCEPTO SALARIO BASICO SALARIO VARIABLE BASE FINAL

PRIMA LEGAL

FECHA INICIO

FECHA FINAL

DÍAS A LIQUIDAR

25/10/2020

24/12/2020

60

1.700.000 1.700.000

CESANTIAS

FECHA INICIO

FECHA FINAL

AUSENCIA EN DIAS

DIAS A LIQUIDAR

25/10/2020

24/12/2020

O

60

1.700.000 1.700.000

INTERESES A LAS

CESANTIAS

FECHA INICIO

FECHA FINAL

AUSENCIA EN DIAS

DIAS A UQUIDAR

25/10/2020

24/12/2020

O

60

1.700.000 1.700.000

VACACIONES

FECHA INICIO

FECHA FINAL

AUSENCIA EN DIAS

DIAS A LIQUIDAR

25/10/2020

24/12/2020

O

60

1.700.000 1.700.000

SE HACE CONSTAR QUE:

Que el patrono ha incorporado en la presente liquidación l(» importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias,
vacaciones, prima de servicios, auxilio de transporte, y en si, todo concepto reiacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar
extinguido el contrato de trat}ajo.

Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidación, queda transada cualquier diferencia retativa al contrato de trabajo extinguido, o a cualquier
diferencia anterior. Por lo tanto., esta transacción tiene como efecto la terminación de las obligaciones provenientes de la relación laboral que existió entre
GLOBAL SERVICES S AS y EL TIMBAJAOOR. quienes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

^ EL TRABAJADOR
C.C.N® \

EL EMPLEADOR
NIT; 900.788.439-6

REALIZADO POR

ANALISTA DE NOMINA

FECHA DEL DOCUMENTO

5/12/2020

J



GA-GH-FT-047

GLOBAL SERVICES S.A.S

NIT. 900.788.439 -6

CERTIFICA

Que el Sr. GUAPACHA BATERO NILTON FRANKI Identificado con Cédula de

ciudadanía No. 1114399237, laboró en nuestra empresa desde el día 25 de

octubre de 2020 hasta el día 24 de Diciembre de 2020, en el cargo de

ERRADICADOR, con un contrato por Obra o Labor y una asignación salarial de

UN MILLON SETECIENTOS MIL PESOS ($ 1700000).

Esta certificación se expide a solicitud del Interesado en la ciudad de Bogotá a los

veinticuatro días (24) del mes de diciembre del año dos mil veinte (2020).

Atentamente

ERITH TOBIAS GALVIS
Gerente de Gestión Humana
GLOBAL SERVICES S.A.S.

NIT. 900.788.439 -6

W/



GA-GH-FT-039

VO

Bogotá, Diciembre 24 del 2020

Señores:

AVACUNAR IPS

Dirección: Base Antinarcóticos de la policía.
Ciudad: Tumaco/ Narifto

REF: EXAMEN MEDICO DE RETIRO

Respetados señores

Estamos enviando al Señor GUAPACHA BATERO NILTON FRANKI, identificado con cédula de
ciudadanía No. 1114399237, quien ocupó ei cargo de ERRADICADOR, para que le sean
practicados los siguientes exámenes:

-Examen Médico de Retiro

Cabe señalar que estos exámenes no tienen ningún costo para el trabajador, por lo cual su costo es
asumido directamente por la Empresa.

Nota: A partir de la fecha tendrá cinco (05) días hábiles para practicarse el examen. La
realización de este queda expresamente bajo absoluta responsabilidad suya como trabajador.

Cordialmente,

ERITH TOBIAS GALVIS
Gerente de Gestión Humana
GLOBAL SERVICES S.A.S.
NIT. 900.788.439 -6



tüMÁitiPS
CERTIFICADO DE EXAMEN MEDICO

SALUD OCUPACIONAL

DATOS DEL EMPLEADO

NOMBRE DE LA EMPRESA:

NOMBRE DEL TRABAJADOR:

CARGO:

FECHA EXPEDiCiON CERTIFICADO

(V HDlO
EVALUACIÓN MEDICA: Retiro

TIPO Y N* DE IDENTIFICACIÓN: /

EPS: ARL:

EXAMENES REALIZADOS

Cuadro Hematico

Perfil üpidico

Serologia II

i  I I Glicemia i i

'  I I Parcial de Orina I I

I  I Optometría i i

Hepatitis B: AC. Contra el AG. de sup (ANTI. - AGHBS)

CONCEPTO FINAL

Egreso S/n Novedad

Egreso con Novedad

Remisión EPS

Remisión ARL

Restricciones

Audiometría

Examen Medico

Anexo Osteomuscular

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Cual Con^Hoi

Esteban Oavid Aigoti Mona^
MpxIico Esp SST

R.M, 87473394 C.M.C.

Lic. 1170 M.P.S

Firma MD SALUD OCUPACIONAL

LICENCIA SON'

Acepto los resultados y conceptos del presente

examen; declaro que no he omitido ninguna

información acerca de mi estado actual de salud.

Firma NiM-Ov^ ̂  OOpC-CKO
NOMBRE DEL PACIENTE ^
CEDULAN' /



GLOBAL SERVICES S.A.S

5^ GlobalServices nit: 900788.439-6
V  COMPROBANTE DD

:ODiGO:

:.c

:ARG0:

EPS:

=ECHA INGRESO:

oncepto

101010

101401

201001

201002

2.377

1.114.399.237

ERRADICADOR

NUEVA EPS S.A.

25 de octubre de 2020

E PAGO MES DE NOVIEMBRE 2020

NOMBRE:

SALARIO BASICO:

CUENTA BANCARIA:

FONDO DE PENSIONES:

FECHA RETIRO:

Descripción

SALARIO

INCAPACIDAD POR ACCIDENTE LABORAL

SALUD EMPLEADO

PENSION EMPLEADO

GUARACHA BATERO NILTON FRANKI

1.700.000
HO»U I - MOr\A\fMW UC

A

PORVENIR

Hrs/días

Totales

Devengados

1.303.333

396.667

$ 1700.000

Deducciones

68.000

68.000

$ 136.000

Neto a Pagar

$ 1.564.000

LA SUMA DE: UN MILLON QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE

y
Recibí:



GlobalServices

TIPO DE DOCUMENTO NO. DE DOCUMENTO

C,C, jL ^  23^

EDAD SEXO

3? c_L.Cc 3 UJL F_

NUMERO DE CUENTA BANCARIA

FORMATO

PERFIL SOCIODEMOGRAFICO

NOMBRESY APELUDOS DEL COLABORADOR FECHA NAaMIENTO

-ítc A^'t Iv:.! Día^ MeslLAño_L1.^.?'

FECHA EXPEDICION DE U CEDULA aUDAD EXP, CEDULA

Dia'^OMes'' Urjde.

Código: GA-GH-FT-055

levisión. VO

Fecha de elaboración/ nwdificación: 1-M3yo-2020

Elemento: 7 5 1 IS0 45001

MUNiaPIO DE NACIMIENTO

MUNICIPIO EXP. CEDUU

ca^o-

OEPARATAMENTODE

NAOMIENTO

TIPO DESAMORE

BANCO
dirwddn de M sucurui

AHORROS y._ CORRIENTE

CAJA DE COMPENSAOÓN (CCF)

Cc.Á,
CUALES

CUALESALERGIAS

Sí NOV

EPS

ENFERMEDADES

PRIMARIA BACHILLER X TECNICO TECNOLOGO
En el caso de ser técnico o tecndogo indicar la especialidadSI NO

ESTRATO SOCiAL

con un

PROPIA _ ARRENDADA^

aUDAD O MUNICIPIO DE DOMiaUO

^Ica^
CELULAR

3rz. Gg=I

DEPARTAMENTO DE DOMiaUO

TELEFONO FUO

DIRECaÓN DOMiaUO

boic' c,ci

CORREO ELECTRÓMCO

Ceno.

SOLTERO \ CASADO _ UNION LIBRE _ SEPARADO _ DIVORCIADO _ VIUDO.



NOMBRE CONYUGE COMPAÑERO(A) PERMANENTE TIPO DE DOCUMENTO NO. DOCUMENTO FECHA NAaMtENTO

CELULAR

NOMBRE

C.C, PEP Oia Mes Año

TaEFONO RJO CORREO ELECTRÓNICO

PARENTESCO

PARENTESCONOMBRE

NOMBRE PARENTESCO

PARENTESCONOMBRE

PARENTESCONOMBRE

PARENTESCO

TIPO Y NO. DOCIMENTO

:C R.C_ T. I

TIPO Y NO. DOCUMENTO

R.C T, I

TIPO Y NO. DOCUMENTO

C.C R.C_ T.
No.

— '

TIPO Y NO. DOCUMENTO

C.C R.C T

No.
—  ■ —

TIPO Y NO. DOCUMENTO

C.C R.C I.
No.
—  ■ — ■

TIPO Y NO. DOCUMENTO

FECHA NACIMIENTO

Día Mes Año

FECHA NACIMIENTO

— I Día Mes Año_

FECHA NAQMIENTO

— I Día Mes Año

FECHA NAOMIENTO

— I Día Mes Año

FECHA NADMIENTO

— I Día Mes Año

FECHA NAOMiENTO

Día Mes Año



NOMBRE PERSONA DE CONTACTO EN CASO DE
EMERGENaA

PARENTESCO CELULAR 1

Hact 1

TIENE CONOCIMIENTOS BASICOS EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

¿CONOCE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO?

¿CONOCE SOBRE PRIMEROS
AUXIUOS?

SI ^ NO SI NO SI ^NO

TELEFONO FIJO

SI NO

¿USTED FUMA?

SI NO X

INGRESOS DEVENGADOS ^ ̂  2 SMLMV 2 A 3 SMLMV 3 A 4 SMLMV S UPERIORES A 5 SMLMV (marque conuna X en la opción que le orresponda)
EL ULTIMO MES



GíobsíServ'sces

FORMATO

PAZ Y SALVO DE RETIRO

■[¿¿HiSdiaiS
Revisión: VO
Fecha de elaboración

Elemento: 8.1 ISO

rrnr;^

Primer Apellido lído Nombres

"10(1 tca
No. de Identificación

IZSI-
Jefe Inmediato

a

C

Descripción

Buzo estilo táctico odor azul

Pantalón Táctico
Gorra escafandra tipo chavo
Traje impermeable de dos piezas
1 par de botas de caucho

Pendien Fecha Quien recibe/notifica
Si No Día Mes Año

2í
IIEkB33SRáEuEHII

itrntrnimiss

Observaciones

r -r --

24 ^030

Descripción

1 par tapones auditivos en forma
Gafas de Seguridad
Respirador libre de Mantenimiento No.
1 par de de guantes de vaqueta

Pendien Fecha Quien recibe/notifica
SI I No I Día I Mes I Año | Nombre • Rrma

/  (Z iBi^i

Observaciones

atsMmmm
.  '-yrr^rrmm'^

1* . , . . m ^ 'V ..

Descripción

Carta finalización de contrato
Liquidación
Certificado laboral

Pendien I Fecha I Qui«i recibe/notifica
SI I No I Día I Mes i Año I Nombre - Firma

Z4 I2CZ0
lA

Observaciones

\mmm

OBSERVACIONES ADICIONALES:



TofWQCO ' 103

nueva
eps

NUEVA EPS

NlT.900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 26/10/2020. el empleador GLOBAL SERVICES SAS identificado con NIT numero 900788439
registro la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION
2926878

FECHA DE RADiCACION
26/10/2020

TiPQ DE SOLICITUD
Reinqresos

TIPO IDENTIDAD

CEDULA DE
CIUDADANIA

CEDULA DE

CIUDADANIA

CEDULA DE,
CiUDADANIA
CEDULA DE
CIUDADANIA

CEDULA DE

CIUDADANIA

CEDULA DE

CIUDADANIA

CEDULA DE

CIUDADANIA

CEDULA DE

CIUDADANIA

CEDULA DE

CIUDADANIA

CEDULA DE

CIUDADANIA

CEDULA DE

CIUDADANIA

CEDULA DE

CIUDADANIA

IDENTIFICACION

1096007692

DETALLE

NOMBRE COTIZANTE ~
VILLAMILMARIN ANDRES

FELIPE

IBC I CARGÓ
1700000 AYUDANTE

RECOLECTOR

FECHA INGRESO

2020-10-25

1096215097 FRANCO ALVARADO
ELKIN DE JESUS

1700000 AYUDANTE

RECOLECTOR

2020-10-25

t'114399237 GUARACHA BATERfi
NILTON FRANKI

fjupaoQOp 1 AVUDNTE
^COLECTÓR

1114400514 ROBLEDO LONDONO
DAINER JULIO

1700000 : AYUDANTE
RECOLECTOR

2020-10-25

1115850990 JAIMES AMAYA EUDER
YESID

1700000 AYUDANTE

RECOLECTOR

2020-10-25

1125550993 GARRIDO RUIZ VICTOR
JULIO

1700000 AYUDANTE

RECOLECTOR

2020-10-25

1146437249 PEREZ MONTAGUTH
ROBINSON JAMER

1700000 AYUDANTE

RECOLECTOR

2020-10-25

1004607917 CORTES BETANCOURTH
MAURICIO

1700000 AYUDANTE

RECOLECTOR

2020-10-25

98383654 DELGADO CABEZAS
JOSE MARIA CLAUDIO

1700000 AYUDANTE

RECOLECTOR

2020-10-25

9497417 BERNAL ORDOÑOEZ 1700000 AYUDANTE

RECOLECTOR

2020-10-25

ISIDRO

9497539 ODOÑEZ NIETO OSCAR 1700000 AYUDANTE

RECOLECTOR

2020-10-25

9497968 SUAZO PINILLA EUTIMIO 1700000 ayudante

RECOLECTOR

2020-10-25



nueva
eps

CEDULA DE
CIUDADANIA

CEDULA DE

CIUDADANIA

CEDULA DE

CIUDADANIA

9498753 BUSTOS MELO WILLIAM I 1700000 1 2020-10-25
EDILSON RECOLECTOR

9499122 BENITEZ PINZON EDUAR 1700000 ¿DUDANTE 2020-10-25
RENE RECOLECIÜK

9499147 BENITEZ SANCHEZ
RICHARD NORBEY

1700000 AYUDANTE 2020-10-25
RECOLECTOR

La siguiente certificación se expide a soiicitud dei interesado a ios 02 días dei mes de diciembre dei año
2020.

Cordialmente

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES

Nueva EPS bh



Línea segura ARL
Bogotá 
Resto del pais 
Desde su Celular

Fecha de reporte : 
Fecha de impresión : 
Número de radicación :  
Id Accidente de Trabajo : 
Id del Siniestro : 

NIT 860.011.153-6

FORMATO DE INFORME PARA ACCIDENTE DE TRABAJO DEL EMPLEADOR O CONTRATANTE
Diligenciado Por EPS

AFP ARL

 I   IDENTIFICACIÓN GENERAL DEL EMPLEADOR CONTRATANTE O COOPERATIVA
No documento Tipo de Doc Nombre o razon social Tipo de vinculación

Dirección sede principal Dirección  reportada

Actividad económica (Sede principal) Código

 Teléfono Fax E-mail Departamento Municipio Zona

Son los datos del C.T. los mismos de la sede principal? Dirección del centro de trabajo

 Actividad económica del centro de trabajo Código

 Teléfono Fax E-mail Departamento Municipio Zona

 II  INFORMACIÓN DE LA PERSONA QUE SE ACCIDENTÓ
No documento Tipo de Doc Fecha de nacimiento Sexo Tipo de vinculación

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

Dirección Teléfono Fax

Departamento Municipio Zona Fecha de ingreso a la empresa Salario mensual Jornada habitual

Ocupación Código

 III INFORMACIÓN SOBRE EL ACCIDENTE DE TRABAJO (AT)
Fecha del accidente Hora del accidente Dia de la semana Jornada en que sucede Realiza su labor

Ocupación Tiempo laborado Lugar donde ocurre el AT
no habitual

Mecanismo o forma del AT Tipo de lesión Sitio Tipo de accidente

Parte del cuerpo afectada Agente del accidente

Departamento Municipio Zona AT Mortal Fecha mortal

 IV DESCRIPCIÓN DEL ACCIDENTE

 Datos del jefe inmediato
Nombres Apellidos Correo electrónico Teléfono

Hubo personas que presenciaron el accidente? 

Testigos 1 Tipo Doc N° Doc

Testigos 2 Tipo Doc N° Doc

Responsable Firma Tipo Doc N° Doc

Correo electrónico

 18/11/2020

3307000  05/10/2022

01 8000 111170  202001001106906

#533  367439652

Formulario Web - Empresa NUEVA EPS

PORVENIR POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A./ARL

NI Empleador900788439 GLOBAL SERVICES SAS

CALLE 103 C # 63-39

EMPRESAS DEDICADAS A LA OBTENCION Y SUMINISTRO DE PERSONAL INCLUYE SOLAMENTE LAS
EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES DE SUMINISTRO DE PERSONAL TEMPORAL O DE
EMPLEOS TEMPORALES Y LOS C

3749101

3114931366 Allison.rodriguez@integralservicios.com.co BOGOTA D.C. UrbanaBOGOTA D.C.

SI CALLE 103 C # 63-39

EMPRESAS DEDICADAS A LA OBTENCION Y SUMINISTRO DE PERSONAL INCLUYE SOLAMENTE LAS
EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES DE SUMINISTRO DE PERSONAL TEMPORAL O DE
EMPLEOS TEMPORALES Y LOS C

3749101

3114931366 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. Urbana

1114399237 CC 02/11/1988 M (1) Planta

GUAPACHA BATERO NILTON FRANKI

CRA 3 A N 6- 24 BARRIO BOLIVAR BAJO 3127245831

VALLE ALCALA Urbana 25/10/2020 1700000 (1) Diurna

ERRADICADOR 9340

18/11/2020 15:15 Miercóles (1) Normal (1) Si

09:15 (1) Dentro de la empresa

(9) Otro(s): ACTIVACION DE CAMPO MINADO Y H(30) Conmocion o trauma interno (9) Otro(s): AREA DE ERRADICACION(5) Propios del trabajo

(1) Cabeza (41) explosivos

NARIÑO TUMACO Rural (2)No

EN LA VEREDA A BALSA, DE TUMACO, SIENDO LAS 3:15PM DEL DIA 18 DE NOVIEMBRE, EL COLABORADOR SE ENCONTRABA EN
DESPLAZAMIENTO HACIA EL AREA VIVAC, DONDE  EXTERNOS ACTIVARON UN CAMPO MINADO  E INICIAN  HOSTIGAMIENTOS CON TIROS
DE FUSIL.EL COLABORADOR ES ATURDIDO POR LA EXPLOSION, SE PRESTAN PRIMEROS AUXILIOS POR EL ENFERMERO, Y ES EXTRADO
DE MANERA INMEDIATA PARA SER ATENDIDO POR URGENCIAS EN EL CENTRO MEDICO MAS CERCANO

WILMAR  EFRAIN MARIN RAMIREZ

 377774660

Si

CC 91486090

MIGUEL   IMBACHI PAPAMIJA CC 10566925

ENYI DANIELA MORENO CC 1022380518
Si usted requiere actualizar información relacionada con los módulos I y II del formulario, por favor acérquese al punto de atención más cercano y solicite el  'Formulario de novedades de ingreso del
trabajador dependiente a la administradora de riesgos laborales', marcando el campo actualización y diligenciando los datos correctos. O a través del portal web de afiliaciones.

En cumplimiento del art. 14 Ley 472 de 2015 se recuerda la obligatoriedad de reporte de accidentes graves y mortales y de enfermedades laborales directamente a la Dirección Territorial y oficinas
especiales correspondientes dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al evento o recibo del diagnóstico de la enfermedad



MORTAL

Diagramas

(1) Empleador (3) Cooperativa

7 8 2 0

TIPO DE IDENTIFICACIÓN UN PA 

9 0 0 7 8 8 3 9 - 6

CÓDIGO

SI
NO

5 2 8 3 5

(1) Planta    (2) Misión (3) Cooperado (4) Estudiante o aprendiz (5) Independiente

TIPO DE IDENTIFICACIÓN PA TI

1 1 1 4 3 9 2 3 7

0 7 6 0 2 0

(1) Violencia (2) Transito

CÓDIGO
Urbana 
Rural

1   Almacenes o depósitos 5   Escaleras 8   Otras áreas comunes

Dentro de la empresa 2   Áreas de producción 6   Parqueaderos o áreas X   Otro (¿Cuál?)
Fuera de la empresa 3   Áreas recreativas o productivas de circulación vehicular AREA DE ERRADICACION MANUAL
Otra empresa 4   Corredores o pasillos 7   Oficinas

X

X

DESCRIPCION DEL ACCIDENTE: 
EN LA VEREDA A BALSA, DE TUMACO, SIENDO LAS 4:59PM DEL DIA 18 DE NOVIEMBRE, EL COLABORADOR SE ENCONTRABA EN DESPLAZAMIENTO HACIA EL AREA VIVAC,DONDE EXTERNOS ACTIVARON UN CAMPO 
MINADO E INICIAN HOSTIGAMIENTOS CON TIROS DE FUSIL.EL COLABORADOR AL PARECER TIENE ESQUIRLAS EN LOS OJOS (MAYOR AFECTACION OJO DERECHO) Y ES ATURDIDO POR LA EXPLOSION, SE PRESTAN 
PRIMEROS AUXILIOS POR EL ENFERMERO, Y ES EXTRADO DE MANERA INMEDIATA PARA SER ATENDIDO POR URGENCIAS EN EL CENTRO MEDICO MAS CERCANO

0 0

DÍA MES

JORNADA

EL TRABAJADOR RECIBIÓ ATENCIÓN OPORTUNA DE PRIMEROS AUXILIOS

MM
5916 (1) Normal

0 5AÑOS MESES AÑOS MESES00 0 5

HH
0- 23 HRS

   SI

HORA DE OCURRENCIA

   (2) Extra

1,700,000(1) Diurno    (2) Nocturno   (3) Mixto (4) Turnos    NON/A

AÑO

JORNADA DE TRABAJO HABITUAL SALARIO U HONORARIOS
(mensual)

FECHA DE MUERTE DEL 
TRABAJADOR

ERRADICADOR 

18 11 2020

9 3 4 0
MM
10 2020

AA

IV.  INFORMACIÓN SOBRE EL  INCIDENTE O ACCIDENTE DE TRABAJO

ERRADICADOR 25
DD

FECHA DE OCURRENCIA

3127245831

CÓDIGOCARGO OCUPACIÓN HABITUAL

FAX

CÓDIGO

DEPARTAMENTO

NARIÑO TUMACO 

MUNICIPIO

GUACHAPA BATERO

ANTIGÜEDAD EN EL CARGOTIEMPO EN LA OCUPACIÓNFECHA DE INGRESO A EMPRESA

ZONA
Urbana 
Rural

CORREO ELECTRÓNICO DEL TRABAJADOR

saray.ortiz@integralservicios.com.co

DIRECCIÓN  

CRA 3A N 6 - 24 BARRIO BOLIVAR BAJO

VALLE ALCALA 

TELÉFONO

MUNICIPIODEPARTAMENTO CÓDIGO

DIRECCIÓN DEL CENTRO DE TRABAJO

Ilustraciones Otros

1 1

TIPO DE VINCULACIÓN LABORAL

FAX

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA DEL CENTRO DE TRABAJO

ZONACÓDIGO

Urbana 

CENTRO DE TRABAJO DONDE LABORA EL TRABAJADOR INVOLUCRADO

TELÉFONO

3186716687

DD MM

Rural

7

CÓDIGO
Solo en caso negativo, diligenciar las siguientes 
casillas sobre el centro de trabajo

DIRECCIÓN PRINCIPAL

PRIMER NOMBRE

¿Cuáles?

CORREO ELECTRÓNICO EMPLEADOR

saray.ortiz@integralservicios.com.co0 0 1

TIPO DE VINCULACIÓN

SEGUNDO NOMBRE

Rural

SEGUNDO APELLIDO

Actividades de empresas de servicios temporales 

7

PRIMER APELLIDO

DÍA MES

CÓDIGO EPS AFP A LA QUE ESTA AFILIADO

CÓDIGO

Actividades de empresas de servicios temporales 

CALLE 55 ·71.64

Global Services S.A.S.

3186716687 N/A

P S 0 32 11 1988

CC

8 02

CÓDIGO

MUNICIPIO

CUNDINAMARCA 

CÓDIGODEPARTAMENTO CÓDIGO

F

(2) Contratante 

DEPARTAMENTO

BOGOTA

MUNICIPIO

BOGOTA D.C.

3 0

HORA EN QUE SE REALIZO LA INVESTIGACIÓN

CC CE UN

4

NIT

3

POSITIVA S.A. 
Compañía de Seguros / ARL

-Gestión Documental-

AA

M

BASE TUMACO NARIÑO

Código: 
VP - RE - IIAT - 02

Versión: 2

EPS A LA QUE ESTA AFILIADO

0 1

DIRECCIÓN 

CALLE 55 N 71 - 64 

ARL A LA QUE ESTA AFILIADO

POSITIVA 1 4

LISI PAOLA SUAREZ BONILLA

0

0
AM

HH MM
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INVESTIGACIÓN DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO
(Resolución 1401 de 2007)

Proceso
Promoción y Prevención

X

X

INCIDENTEI.  INFORME SOBRE LA INVESTIGACIÓN GRAVELEVEX

RESPONSABLE DE LA INVESTIGACIÓN

FECHA DE INVESTIGACIÓN

1 125 2022
AÑO

BOGOTA 10

ACCIDENTE DE TRABAJO

8

Fotografías Videos

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA PRINCIPAL

0 5
MM

Cintas de audio

II.  IDENTIFICACIÓN GENERAL DEL EMPLEADOR, CONTRATANTE O COOPERATIVA 

MATERIAL AUDIOVISUAL ANEXO (Especificar cantidad)
HH

NOMBRE O RAZÓN SOCIALCÓDIGO

PM

NILTON FRANKI

1

CÓDIGO ARL

No. 9

CE

III.  INFORMACIÓN DE LA PERSONA INVOLUCRADA EN EL INCIDENTE O ACCIDENTE 

ZONA
Urbana 

TELÉFONO FAX

¿Son los datos del centro de trabajo los 
mismos de la sede principal?

No. 

FECHA DE NACIMIENTO CÓDIGO AFPGENERO

2 3 0 2NUEVA EPS E PORVENIR 

DÍA DE LA SEMANA EN QUE OCURRIÓ EL EVENTO CÓDIGOESTABA REALIZANDO SU LABOR HABITUAL (Especifique si la respuesta es negativa)

  SI NO ERRADICACION DE CULTIVOS 

TIPO DE INCIDENTE O ACCIDENTE (Seleccione una opción y especifique) Especifique
ACTIVACION DE ARTEFACTO EXPLOSIVO 

L M x J V S D

(3) Deportivo (4) Recreativo o cultural (5) Propios del trabajo

¿El evento similar fue 
investigado?

AREA DE ERRADICACION MANUAL DE 
CULTIVOS ILICITOS 

IPS QUE ATENDIÓ AL ACCIDENTADO

IPS PUENTE DEL MEDIO 

DEPARTAMENTO

5

LUGAR EXACTO DONDE OCURRIÓ EL 
INCIDENTE O EL ACCIDENTE   Especifique 

SITIO EXACTO DONDE OCURRIÓ EL INCIDENTE O ACCIDENTE

NARIÑO 08

ZONACÓDIGO MUNICIPIO

TUMACO 3 52

   NO
¿Se había considerado esta condición como prioritaria 
en el panorama de riesgos?

¿El trabajador ha estado involucrado en otros AT o 
incidentes anteriores?

   SI
   NO

¿Se cuenta con panorama de 
factores de riesgos actualizado?

   SI
   NO

   SI

V.  DESCRIPCIÓN DEL  INCIDENTE O ACCIDENTE DE TRABAJO
NOSI¿Habían ocurrido eventos similares 

anteriormente?

SI NO ¿Se han presentado otros incidentes o AT en el área de trabajo?

TIEMPO LABORADO PREVIO AL ACCIDENTE

HO
RA

S

M
IN

UT
O

8:00

0Numero de personas que presenciaron 
el incidente o accidente

 SI
 NO



N/
A N/A

Detalles adicionales: ACTIVACION CAMPO MINADO 

X X

El grupo en general hacia uso de sus elementos de proteccion personal botas, guantes y gorra

0 9 9 8 0 9 9 8

0 9 9 8 0 2 0 5

0 6 3 0

0 3 2 0

0 7 8 0

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

9 1 4 8 6 0 9 0

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

5 2 8 5 7 8 6 4

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

1 0 0 1 1 7 5 0 6 4

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

3 2 7 3 4 9 3

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

5 3 0 4 9 7 1 6

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

ANÁLISIS DE CAUSALIDAD ( Ver tabla de codificación GTC 3701  paginas 7 y 8 )

EXPLOSIVOS   NOMBRE CANTIDAD

N/A

SUSTANCIA

N/A

VOLTAJE ELÉCTRICO
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

N/A N/A N/A N/A

CANTIDADGASES

VII.  CARACTERIZACIÓN DEL ACCIDENTE DE TRABAJO (No aplica para incidentes)

No. CÓDIGO

1

0 1

3 Otras formas de accidente no clasificadas bajo otros epigrafes 

UNIDAD DE 
MEDIDAN/A

N/A

CANTIDAD
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

TEMPERATURA

DESCRIPCIÓN

0 9

¿El trabajador estaba  utilizando adecuadamente todos los EPP?ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL  ¿El trabajador necesitaba  EPP ? NO

VARIABLE
TIPO DE LESIÓN

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

VER REGISTRO Y NOTIFICACIÓN DE ACCIDENTE DE TRABAJO   (OIT paginas 4, 5, y 6)

9

VI.  DESCRIPCIÓN DEL AGENTE QUE PRODUJO EL ACCIDENTE (Diligencie solo las variables que aplican para el caso investigado)
REFERENCIA

N/AN/A N/A

MANTENIMIENTO

AÑ
O

S

M
ES

ES

N/A N/A

altura ancho volumen Profundidad
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

N/A

PESO

MODELOAGENTE

N/A

TAMAÑO (Especificar unidad de medida)

MATERIAL

FECHA DE ULTIMO 
MANTENIMIENTO

MARCA

FIRMA

N/A

VELOCIDAD

N/A N/A

AUXILIAR SST

TIEMPO DE USO

3

NO

N/A

SI NO

HA SIDO REPARADO?

N/A N/A

0 4 1
0

41. EXPLOSIVOS N/A

NOMBRE Y APELLIDO

YURI ALEXANDRA HUERTAS AREVALO

CARGO

No.

No. 
ENFERMERO 

BRIGADISTA DE EMERGENCIA NOMBRE Y APELLIDO

OSCAR AUGUSTO ASTROZ GARZON 

ASISTENTE ADMINISTRATIVAMICHELL DAYANA NIETO 

CARGO FIRMA

No. 

OTRO PARTICIPANTE DE LA INVESTIGACION

INTEGRANTE DEL COPASO O VIGIA NOMBRE Y APELLIDO

1. Cabeza 13 Oreja 

N/A
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

SI

N/A

SI

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

Otros traumatismos, afectacion auditiva

N/A N/A

1

2

Explosivos AGENTE DEL ACCIDENTE4

FIRMACARGO

NINGUN ACTO SUBESTANDAR 
CÓDIGO

9

PARTE DEL CUERPO AFECTADA

MECANISMO DEL ACCIDENTE

No.

NINGUN FACTOR DEL TRABAJO RUIDO EXCESIVO 

CÓDIGO

El grupo investigador determina que de acuerdo a las caracteristicas de la actividad de erradicacion manual los colaboradores se encuentran expuestos de forma permanente
a cualquier situacion repentina de riesgo publico por tal razon es importante tener en cuenta para reducir las posibles afectaciones tanto fisicas como psicológicas al equipo de
trabajo y de los grupos GME, lo siguente:
1. Continuar con las charlas realizadas por el área de seguridad y salud en el trabajo donde se menciona la importancia de la identificación, evaluación y valoración de
riesgos.
2. Continuar con la atención a las indicaciones del protocolo interno, dadas por el comandante de la Policía Nacional que lidera el grupo.
3. Continuar con el uso obligatorio de los Elementos de protección personal.
4. Capacitar a los grupos GME haciendo énfasis en el cumplimiento de la disciplina donde se contempla el evitar confianza o acercamientos con la población civil o
salir de la base de patrulla móvil

JEFE INMEDIATO O SUPERIOR

WILMAR EFRAIN MARIN RAMIREZ 

NOMBRE Y APELLIDO

JEFE ZONAL 

CÓDIGO

CÓDIGO

OTROS RIESGOS PUBLICOS ( RIESGOS DE LUGARES PUBLICOS A LOS CUALES 
TAMBIEN ESTA EXPUESTO EL PUBLICO EN GENERAL)

OTROS RIESGOS ASOCIADOS CON LA PROPIEDAD U OPERACIONES DE EXTRAÑOS 

CÓDIGO CÓDIGO

USO DE METODOS O PROCEDIMIENTOS DE POR SI PELIGROSOS 

CÓDIGO CÓDIGO

CÓDIGO

NINGUN FACTOR PERSONAL 

DESCRIPCIÓN DE CAUSAS INMEDIATASDESCRIPCIÓN DE CAUSAS BÁSICAS

VIII.  DESCRIPCIÓN DEL INCIDENTE O AT POR PARTE DEL TRABAJADOR Y/O TESTIGOS IMPORTANTES
POR FAVOR UTILIZAR FORMATO ANEXO No. 1 PARA TESTIMONIO SOBRE EL ACCIDENTE O INCIDENTE DE TRABAJO

FIRMACARGO

CÓDIGO

IX.  ANÁLISIS Y RECOMENDACIONES  DEL GRUPO INVESTIGADOR

CÓDIGO CÓDIGO

 AÑO

NOMBRE Y APELLIDO FIRMACARGOENCARGADO DEL P.S.O.

REPRESENTANTE DE LA ARL NOMBRE Y APELLIDO

No.

FIRMA

LICENCIA EN SALUD OCUPACIONAL

No. 

No.

DILIGENCIAR SOLO CUANDO INTERVIENE UN PRESENTANTE DE LA ARP EN LA INVESTIGACIÓN

PROFESIONAL SSTLISI PAOLA SUAREZ BONILLA

ACTOS SUBESTANDAR

CONDICIONES AMBIENTALES SUBESTANDAR

FACTORES PERSONALES

FACTORES DEL TRABAJO



TIPO DE IDENTIFICACIÓN PA TI

5 2 8 5 7 8 6 4

F M T

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

8 0 1 7 0 7 8 7

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

5 2 8 5 7 8 6 4
FUERON EFECTIVAS LAS MEDIDAS DE INTERVENCIÓN?

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

FUERON EFECTIVAS LAS MEDIDAS DE INTERVENCIÓN?

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Simulacros riesgo publico a los diferentes GME x

C
or

re
ct

iv
a 

x

AÑODÍA MES DÍA MES AÑO

SO
B

R
E 

C
A

U
SA

S 
B

Á
SI

C
A

S

CARGORESPONSABLE DE REMISIÓN POR PARTE DE LA ARL A DIRECCIÓN TERRITORIAL 
DE MIN. PROTECCIÓN SOCIAL

FECHA DE REMISIÓN DE RECOMENDACIONES DE LA ARL AL 
EMPLEADOR

FECHA DE REMISIÓN DEL INFORME DE LA ARL A DIRECCIÓN 
TERRITORIAL DEL MIN. PROTECCIÓN SOCIAL

FIRMA

No. OSCAR IVAN HURTADO

REPRESENTANTE LEGAL

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDO CARGO

Area de sst, gerencia GH
1 12

MES

Area de sst,coordinador regional y jefe zonal
1 12

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Solicitar apoyo a la policia nacional o a la ARL para, realizar charlas preventivas sobre 
MAP (Mina anti persona), AEI (Artefacto explosivo improvisado) MUSE (Munición 
explosiva sin explotar) MASE (Munición activada sin explotar)

DÍA

2022

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO
No. FOLIOS

Area de sst, coordinador regional y gerencia GH
1 12

XI.  REMISIÓN DEL FORMATO DE INVESTIGACIÓN A LA ARL 1

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Dar alcance al procedimiento establecido para la tipificación o calificación de sintomas 
para determinar la extracción o no extracción de un colaborador.  

11 2022
FECHA DE REMISIÓN

x

C
or

re
ct

iv
a 

Area de sst, gerencia GH

C
or

re
ct

iv
a 

Teniendo en cuenta que durante los traslados no se puede hablar se recomienda 
validar a través de un concepto técnico de la policia,  si es posible de acuerdo a los 
protocolos internos de la policia nacional que el personal GME durante los recorridos 
deba hacer uso de la proteccion auditiva 

Area de sst, gerencia GH

Pr
ev

en
tiv

a

RESPONSABLE IMPLEMENTACIÓN 

1 12x

TIPO MEDIDAS DE INTERVENCIÓN FECHA DE IMPLEMENTACIÓN

12

C
or

re
ct

iv
a 

LICENCIA EN SALUD OCUPACIONAL

EMPRESA QUE REPRESENTA (Cuando es un proveedor contratado por la empresa)

FIRMA

No. Resolución Res. 13816 de 27/10/2015
CC

X.  EL EMPLEADOR SE COMPROMETE A ADOPTAR ESTAS MEDIDAS DE INTERVENCIÓN EN LA FUENTE, EL MEDIO, EL TRABAJADOR

No. 

Observaciones del especialista:
Es preciso solicitar a la policía nacional protocolos y procedimientos internos con fin de alinearlos a los procesos interno de Global Services para los grupos GME, así mismo solicitar apoyo para capacitación de las 
diferentes técnicas de reacción ante cualquier evento igual o similar al que se está investigando.
El área de SST, GH y coordinaciones regionales deben garantizar la ejecución de capacitaciones, simulacros en riesgo publico y definir roles y responsabilidades de cada uno de los involucrado en el proceso de 
erradicación de los GME.
En la revisión de versiones libres se evidencia presunta afectación psicológica de los involucrados en el evento por lo que es necesario diseñar e implementar un protocolo de intervención psicológico.

AÑO

Area de sst,coordinador regional y jefe zonal

MES AÑO

DÍA MES AÑO

Area de sst,coordinador regional y jefe zonal
2022

AÑO

MES

1

ANÁLISIS ESPECIALIZADO (Es obligatorio para accidentes mortales y graves, opcional para accidentes leves e incidentes)
NOMBRE Y APELLIDO

Lisi Paola Suarez Bonilla

2 2022

DÍA

SO
B

R
E 

C
A

U
SA

S 
IN

M
ED

IA
TA

S
C

or
re

ct
iv

a 
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

CE UN
Pr

ev
en

tiv
a Teniendo en cuenta que el canino antiexplosivos no dio señales o no identifico el 

artefacto se recomienda validar y solicitar a la policia nacional un concepto tecnico, 
donde nos informen si seria necesario una unidad de canino adicional del que ya se 
tiene en el procedimiento interno.

x

2022

Pr
ev

en
tiv

a

Capacitacion leccion aprendida riesgo publico a causa del evento y socializacion o 
reinduccion riesgo publico 

12

DÍA MES

20221 12

Pr
ev

en
tiv

a

Area de sst 
1

1 12 2022

DÍA MES AÑO

x

x

2022

DÍA

xRealizar charlas con el fin de recordar las responsabilidades del trabajador con enfasis 
en autocuidado y disciplina

AÑO

Area de sst, gerencia GH

2022

DÍA MES

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Aplicación de bateria de riesgo psicosocial a los diferentes grupos GME

12

2022

DÍA MES AÑO

2022
Area de sst,coordinador regional y jefe zonal

1

AÑODÍA MES

x

12

AÑO

x

Pr
ev

en
tiv

a

Definir roles y responsabilidades en seguridad y salud en el trabajo

No.

XII. RESPONSABLE DE LA VERIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO POR PARTE DEL EMPLEADOR

XIII. VERIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO POR PARTE DE LA ARL
RESPONSABLE DE VERIFICACIÓN NOMBRE Y APELLIDO CARGO FIRMA

AÑODÍA MES

SI NO

CARGO FIRMA

PROFESIONAL SSTLISI PAOLA SUAREZ BONILLA

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Diseño e implementación de un protocolo de intervencion psicologico y de 
acompañamiento individualizado de todo el personal expuesto al evento

No. 

OBSERVACIONES:

FECHA DE VERIFICACIÓN 

NOMBRE Y APELLIDORESPONSABLE DE VERIFICACIÓN 

FECHA DE VERIFICACIÓN 
DÍA MES AÑO

SI NO
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES ARL:





1. CARGO AL QUE ASPIRA:

ERRADICADOR

DEPARTAMENTO

QUINDIO

ESTADO CIVIL

CIUDAD

QUIMBAYA

NO.DE CUENTA

469010037873

NOMBRE DE LA PERSONA DE CONTAaO

NOMBRE (S) Y APELLIDO (S)

EDUARD NELSON MEZA TORO

DIRECCIÓN

8/ LA PLAZUELA CRA 12 # 4 - 29

TELÉFONO

3135195694

TIPO DE CUENTA

AHORROS

BARRIO

EPS

NUEVA EPS S.A.

NUMERO DE CEDULA

1007198250. O

AFP

PORVENIR

ENTIDAD BANCARIA

BANCO AGRARIO DE COLOMBIA SA

TELEFONO DE LA PERSONA DE CONTACOTO

3135195694

INFORMACIÓN LABORAL

NOMBRE DE SU CAPATAZ TIEMPO DE EXPERIENCIA MESES NUMERO DE FASES

JOSÉ ALONSO ARCIU II
INDIQUE A CONTINUACIÓN MARCANDO CON UNA X LAS ZONAS EN LA QUE HA TRABAJADO

DEPARTAEMNTO DONDE HA

DESARROLLADO LABORES DE

ERRADICACION

HA TENIDO USTED ACCIDENTES Y/O INCIDENTES LABORALES? RESPONDA SI
O NO SEGÚN CORRESPONDA

I
(si su respuesta es SI a continuación indique cuales)

EXPERIENCIA UBORAL

EMPRESA

DIRAN

SUELDO

$ 1874265

EMPRESA

SUELDO

$

CARGO

ERRADICADOR

FUNCIONES:

ERRADICAR CULTIVOS ILICITOS

CARGO

FECHA DE INGRESO

25 /OI /2Q

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

24 /03 /20

FECHA DE RETIRO

FUNCIONES:



BENEFICIARIOS

NOMBRES Y APELLIDOS

EDAD II GENERO

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA

DATOS BENEFICIARIOS 1

TIPO DE DOCUMENTO NO. DOCUMENTO

TIPO DE SANGRE 1| PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

NIVEL DE ESCOURIDAD

CIUDAD/MUNICIPIO || DEPARTAMENTO

NOMBRES Y APELLIDOS

GENERO

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA

DATOS BENEFICIARIOS 2

TIPO DE DOCUMENTO

TIPO DE SANGRE

NO. DOCUMENTO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

NIVEL DE ESCOLARIDAD

CIUDAD/MUNICIPIO || DEPARTAMENTO

NOMBRES Y APELLIDOS

GENERO

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA

DATOS BENEFICIARIOS 3

TIPO DE DOCUMENTO

TIPO DE SANGRE

NO. DOCUMENTO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

NIVEL DE ESCOLARIDAD

CIUDAD/MUNICIPIO 1 DEPARTAMENTO

NOMBRES Y APELUDOS

■
GENERO

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA

DATOS BENEFICIARIOS 4

TIPO DE DOCUMENTO

TIPO DE SANGRE

NO. DOCUMENTO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

NIVEL DE ESCOURIDAD

CIUDAD/MUNICIPIO DEPARTAMENTO
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FECHA DE NACIMIENTO

LA UNION
(VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.77 O1.77 0

07-NOV-1985

+
ESTATURA G.S. RH

28-JUN-2004 CALI

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIÓN

SEXO

A-3100400-00895770-M-1007198250-20170408

v\l^ JLj
REGISTRADOR NACIONAL

JUAN CARLOS GAUNDO VAOIA

iiMTÍLair.'AiNnflil

0054890510A2

EacauMlo con C«nScanner



Policía Nacional de Colombia

0 Q @ ^ f

H POLICIA NACIONAL
J DE COLOMBIA

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:21:04 horas del 04/11/2020, el ciudadano Identificado con:

Cédula de Ciudadanía N° 1007198250

Apellidos y Nombres: MEZA TORO EDWARD NELSON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la HonorabI

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registra

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de I

condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerd

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

iwmi IS014MI

Dirección Calle 18A # 69F-A5

ZcMia Indostríat. bamo

Montevideo. Bogotá 0.C,

Atención adrrunistrativa: lunes a

viernes 7 00 am a 1.00 pm y 2:X
pm a 5:00 pm

Linea de atención al ciudadano;

5159700 exL 30552 (Bogotá)
Resto del país. 018000 910112
E-mail:

lineadirectatgipolicia.gov.co
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PROCURADURIA

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO

No. 153017984

WEB

11:23:10

Hoja 1 de 01

Bogotá DC, 04 de noviembre del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sandones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) señor(a] EDWARD NELSON MEZA TORO identjficado(a) con Cédula de ciudadanía número 1007198250:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de tos cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de rtombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disdplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sandones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de tas dedsiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al regisfio de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripdón de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.coyportai/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA{S), SOLO ES VAUDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315: dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext 13105; Bogotá D.C.

v/ww.procüraduiia.gov.co



CONTRALORIA
CENEML OE LA REPÚBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy miércoles 04 de

noviembre de 2020, a las 11:21:44, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

No. Identificación

Códioo de Verificación

CC

1QQ719825Q

1007198250201104112144

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. i ¿

rr\

T  SK VARGAS^LIDOSORAYA VARGAS^LIDO
CONTM.ORA OELEOAM

Digitó y Revisó; WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Cañera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Coníraloria General NC, BOGOTÁ, D.C.
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ÉHt,
porvenir

sólo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condición de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

EDWARD NELSON MEZA TORO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.007.198.250, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificación se expide el 03 de Noviembre del 2020.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, asi lograría recibir el ingreso que desea
cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de
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FORMATO

ENTREVISTA DE SELECCIÓN
GESTIÓN HUMANA

1  ̂
Código: GA-GH-FT-OOS

Revisión: VO

Fecha Elaboración/

Modificación: 1-enero-202G

Elemento: 7.1.2,7.2180

9001-14001-45001:2015

1. CARGO PROPUESTO:

Gíodic 0^^
EMPRESA CLIENTE;

2. DATOS BASICOS

NOMBRE (S) Y APELLIDO S

DIRECCION BARRIO

TELEFONO ESTADO CIVIL EDAD

.3A

COMPOSICION FAMILIAR

Cualquier dooiinento impreso que no tenga el seSodigKaí de COPIA CONTROLADA se considera solo de referencia como 'Copia No Controlada .

Página 1 de 3
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FORMATO

ENTREVISTA DE SELECCIÓN
GESTIÓN HUMANA

Código: GA-GH-FT-003

Revisión: VO

Fecha Elaboración/

Modificación: 1-enerc-2020

Elemento: 7.1.2, 7.2 ISO
9001-14001-45001:2015

3. NIVEL EDUCATIVO j
BACHILLERATO ■ TÉCNICO

UNIVERSITARIO ■
OTROS

4. EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA CARGO

FECHA DE

INGRESO

FECHA

DE

RETIRO

MOTIVO DE RETIRO SUELDO

$

FUNCIONES:

EMPRESA CARGO

FECHA DE

INGRESO

FECHA

DE

RETIRO

MOTIVO DE RETIRO SUELDO

$

FUNCIONES:

EMPRESA CARGO

FECHA DE

INGRESO

FECHA

DE

RETIRO

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

FUNCIONES:

□ncop.a ¿ 13
Página 2 de 3
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FORMATO

ENTREVISTA DE SELECCIÓN
GESTIÓN HUMANA

Código: GA-GH-FT-OOS

Revisión: VO
Fecha Elaboración/

Modificación: 1-enero-2020

Elemento: 7.12. 7.2 ¡SO

9001-14001-45001:2015

6. PROYECTOS A CORTO. MEDIANO Y LARGO PLAZO:

CORTO PLAZO:

MEDIANO PLAZO:

LARGO PLAZO:

12. CONCEPTO DEL ENTREVISTADOR:

NO APTO rn

FIRMA

ENTREVISTADOR



^Rips

NOMBRE DE LA EMPRESA:

NOMBRE DEL TRABAJADOR:

CERTIFICADO DE EXAME N MEDICO

SALUD OCL P/AClONALj

DATOS DEL EMPLEADO

TIPO Y N' DE IDENTinCACIÓN:

FECHA EXPEDICIO ! Cf ÍTIFÍCADO

EVALUACION MEDICA lr|reso

EXAMENES REAUZADOS

■  Hematico L /{] 1 GHcemia
Perfil Lipidico |. [ Parcial de Orina

Serologiall CZZZJ Optometrra
tjepatítjs_B^C. Contra gt ag. de sup (ANTi, - AGHBS)

Audíometi a

Examen Medr o

Anexo Osteomuscu) r

Éspirometr 3
CONCEPTO RNAL

Apto con restrícdones que no interfieren con su trabajo norma!
Apto con restricoones que limitan su trabajo norma!

^  Aplazado

No apto

I^ECQMEIVIpAqpNES Y OBSERVACIONES

Acepto los resoltados y conceptos del pi tse rte examen;
declaro que no he omitido ninguna ínfoi nat ion acerca -
de mí estado actual de salud.

WivIiJaaij

iBwjRi%3ilga
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Chía, Cundinamarca, octubre 26 del 2020

AVACUNAR I.P.S EXTRAMURAL S.A.S

NIT. 900509471

CERTIFICA

Que ios pacientes que se encuentran en el siguiente listado han sido vacunados
con las siguientes vacunas:

Fiebre amariila

Lote: R3N032V F. vencimiento: 10-2021 Registro Invima: 2017M-000940-R2

Tétano

Lote. 220800919A F. vencimiento; 10-2022 Registro invima; 2013M-0014543

Influenza

Lote: 265856MA F. vencimiento: 12-2020 Registro Invima: 2016M-001894-R2

Progresivamente serán visualizados en el sistema de información nominal del
Ministerio de Protección Social PAIWEB.

AVACUNAR. Gil 30 3E - 22 Chia, Cund. Tels: 8620666/3163265015
contacto.'S:avacunariPS.com - w^ww.avacimarips.com



mCUMAíliPs

cc 15816108 SANDRO JESUS URRESTI TESCUAL ERRADICADOR

cc 98354638 NILSQN ORLANDO REY MOLINA ERRADICADOR

cc 10842225S2 RIGO EMIUO CRIOLLO CHATES ERRADICADOR

cc 18468752 JOSE ALONSO AROLA CAPATAZ

o: 1007198250 EDUARD NEL50N MEZA TORO ERRADICADOR

cc 12207819 CÉSAR AUGUSTO GALLEGO ARIAS ERRADICADOR

cc 18420074 CESAR AUGUSTO GAÑAN GAÑAN ERRADICADOS

cc 4840478 LUIS CARLOS MEDINA ERRADICADOS

cc 18420701 JHON EDER CHAURRA ERRADICADOS

cc 4546556 WÍLSON BLANDON CASTRO ERRADICADOR

cc 94386086 JHON JAIRO QUINTERO DUQUE ERRADICADOR

cc 1114400514 DAINER JULIO ROBLEDO LONDOÑO ERRADICADOR

cc 10565849 ANCÍZAR CERÓN ZEMANATE ERRADICADOR

cc 14274606 ALEXANDER MENDIETA CERVERA ERRADICADOR

cc 18465373 JESÚS ANTONIO OROZCO ZULETA ERRADICADOR

cc 1114399237 NILTON FRANKI GUARACHA BATERO ERRADICADOS

cc 91486090 WILMAR EFRAIN MARIN RAMIREZ JEFE ZONAL

cc 1108999137 WILLIAM ALEXANDER FLOREZ ANGEL ERRADICADOR

cc 93349552 DANIEL TARI ERO PARAMO ERRADICADOR

cc 1089483560 CRISTIAN GUIDO LOPEZ OSANDO ERRADICADOR

cc 10566925 MIGUEL IMBACHI PAPAMIJA ENFERMERO

Cordialmente

A,yACüNAR IPS
ftíllllURAL S.AjS

Maria Fernanda Socha

Gerente de AVACUNAR IPS

Te)3194479946

AVACUNAR. Gil 30 N° 3E - 22 Chía, Cimd. Tels: 8620666/3163265015
contacto'^'avacunariDs.com - vvw^v.avacunarips.com



EVALUAaÓN DE LA INDUCCIÓN EN BASES
(SEGURIDAD & SALUD EN EL TR>^BAJO)

^^yABAjq?

CODI6O:SST-PG-01-

FO-04

VERSIÓN :01
Fecha: 10 Sep 2020

Nit90Ó75843F^'r:S^

1. Concapcos Bslcos d* SST

2. Política da SST - Política de no consumo de Sustancias Psleoacth/as, Alcohol y Tiüsaco

3. Que hacer en caso de Accidente de Trabajo

4. Identtflcadon de Peligros, Evaluación y Valorfedon del Riesgo

5. Mecanismos de partidpaeion COPASST y Contitd de Convivencia

S. Control del Riesgo Blologlco

7. Actos V Condiciones Inseguras |

í. Control de Riesgo Biomecánico

0. Use de Elementes de Protección Personal

10, Reglamente de Higiene y Seguridad Industrial ,

J ; Brindar la induodón de loa temas da SST queel trabajador requiere para la prevención de riaagoslaboraiase impactos ambientales negativos. Se realiza la evaluaoidi con d fin
; de detenrinar el grado de conocimiento da ios temas revisados durante el proceso de tnducdOn.

1^ Este prooso aplica a todos ios colaboradves que ingresen a los proyectos de GLOBALSERViCES SAS.

GRUPOS MOVILES DE ERRAOlCACfON NIANUAL !

POSIBLE CONSECUENQA

a. No fumar en Lugar de trabajo

b. No eorré' en el lugar de trabajo

ropa suelta ni meter las

manos en éeulpos en mevlmlrntoo use

Merque dentro del recuadra Faise (F) o
Verdadero tV] fegán cwrespenda en
ceda ailnruKdón y cada imagen

Son res^n^bllldades del
empleedorj

AÜliar a íes

trabajadores a:
EPS

ARL (ANTES ARL)
Al? {KNSIÓN}

cumpleaños (le ; colaboradores en la
los trabajadores prcvencMn dé ríesu»

de protección personal
sin coste para el

trabajador

*v * e

Oi^

Seiecdone can uim X ios Elementos de protece^ personal para la actividad lieErradleaeion Maniid

con una "iCj cuales son las condiciones

;

I  -J



.  Isekedoneli respuesta eerrect» que es el
COPASST?

Es un oomtte que promueve lasflestas en la empresa

Es un organismo de promoción y vigilancia frente a normas, reglamento y
direetriees en materia de seguridad y salud en el tronío.

□ ; Un proyecte de vida.

Merqtie »R una "X" les situaciofiee que
pueden iw)erar un acddente de tnbafe

Seleccione Ira medidas de iTumc}0
ambienrai para mitigar el knpaete de
agotamiento del Recurso del agua.

1 Vi . Cvrar bien la llave para evitar goteras

Separar bs resbuos sólidos

Reportar fugas y escapes de agua

m  Ü" ** PapalMecote Sriepes CartónUmple ftastduMde BoMes PldsHea Pio^clo»d^rosItineadaunadelasriguicflMs eoolamboteon Combo QuSnhso»
Imágenes:

I  I Es todo b que causa temor

Setecdone que es un Acddente de I | [ Es una accbn que genera una enferípedad y dolor.
treka|o

Os^

o^S-

Suceso repentino que sucede por causa o con ocasbn del trabajo que se realiza y que produce

Sebedeoe que es Peligre

Canceladoft de una orden de trabaje

Fuente^ situadon o acto petencbl en termines de enfermedad, o festones a personas o la
O

Perder fes herremlem» de trabajo

ISeiecdone qué daba tener en cuento
lanto une eiricrgcncta

Por coda pregunto correcta se oirtfene el 0,5; Se ^Mvcba le inditccMn con ima la eaURcaclón mayor • igual al 4,0 de le contrario debe racUifr rafnducdón y repettr el Sumatorfe
I  ■ de punto»;

NoTtireByapBUidoédetcoi^Mrador

I Fecha de Inducddn:



p»

RECSTRO DE ASISTENCIA

CAPACÍTACION

Versión: 0.1

Peche de Versión;
lOSep. 2020

W!"

TEMA A TRATAR:

WfOOO.m.

1. Conceptos Básicos de SST, 2. Pofittca de SST • Politice de no consumo de Sustancias Pslcoecdvss, Alcohol y Tabaco, 3. Qua hacer en caso de Accidente da
Trabajo. 4. Identíficaoion de Peligros. Evalueclon y Valoración del Riesgo , 5. Mecanismos de participación COPASST y Comité de Convtvancia, 6. Control del Riesgo
Sioiogico, 7. Actos y Condiciones Inseguras. 8. Control de Riesgo Biomecánico. 9. Uso de Elementos de Protecdon Personal. 10. Reglamento de Higiene y
Segunded Industrial

NOMBRE DB. CAPACITADOR;_

EMPRESA YIO SEDE:

PECHA Y HORA:

^eenteeutlvo

,*Nii»aRrb¿t.pÁRÍnciéxÑfÉJí

m
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oíZíouo c<^ow

21 eíl'ST'/^-" L^irr Erradicador ^

En constancia se firma en jurisdicción del municipio de del mes de

Representante Legal Unión Temporal

11 Wu

Coordinadas; Genet^ro Regional

Supervisor Agencia Logística FF. MM. Supervisor Policía Nacional
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C0N1 PATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POU OBRA O UBOR DETERMINADA

CONW.VO No.

! EívlPlRADOS

üiPECClÓf-j EMPLrADOÍ\

FECHA INICIO

G$-?56

GLOBAL SERVICES S.A.S

900. 78P.fl39^5

r^LLE 55 NO. 71-64

OCTUBRE 25 £>E 2020

£A/ÍHl;AOC. ME7.A TORO EOUARD NELSON

i CEDULA PrClUPAC'ANÍA
i  IUCi\?l. -FCHAOr NACIMIENTO

Olñ.'iCaCN, TEliFOriO

,AIARI0 iVíFNSüAl

:  f'fcP.iOOO Ot PAGO

i 0i,KK"0L^liRTÓNTf^^^
DESEMPEÑAR
LUG.ftR DONDE SE DESEMPEÑARÁ LA LABOR-

•  • \:M ' yA. Sino conthaiadc

1007198250

LA UNIÓN/VALLE 11/7/1985

'¿Tía püü í^Fra 12 4
313S395G9A/313.S19S694

UN MIU vN SEVGCiE^r^CS MIL P550S M/C

MENSUAL

ERRADIC.ADOR

TU MACO

TU MACO

Erítre los suscritos, OSCA.H ^'AN HURTADO ARIAS, mayor de edad e identlí'cado con la cédnia de
ciudadanía No. 30 l/O.TS'/de Bogotá quien actúa en su calidad de Representante Legal de GLOBAL
SERVICES S.A.S. sociedad cornercai, lega'mente constituida Identii^icada con el N!T 900.783 439-6, quien
en.ailelaníe se oenominará EL EMPLEADOR, y de otra parre MEZA TORO EDUARD NELSON rnayor
cír- edad ■ '.'ecinoUi de 0.U1HDI0 !dentif¡cado(a) con !a cédula de ciudadania No. 1007,198250 de CALI
qu'en obra en si. P'Op'o ncmbre v ín adelante se llsmará EL TRAB.AJADCR. han acordado ceieLmar el
presente contrate individual de trabajo por obra o labor determinada, contenido en ias siguientes
ci.susulas. PRIMERA. OBJETO: EL EMPLEADOR conrraLa 05 ser-^icios personajes de EL TRAB.AJADíDR para
que :*Si"e desarrollé 'gr aclividadéC propig-r Pe la ¡aUorde EHRADtCACíÓN DE MANERA MANUAL CULTIVOS
ÍLICITQS, p?--' EL t'MPLFACOR, en virtud de! conrrato ai ce'cbraoo entre !•> AgC'Cida Logi.rj*:?. de i.a5
'2,.e<.T'"íS y e! Envxiteaac' con e* cbieTc- de :éci5-'ur eí >uíninL.tro de pe.r.o-nai en riiisic' í oor cora

'o. labor contf stao y STGÜNDA. ALCA..NCc. DESA.RROlLAR, CONTRitiJiR Y GAR.AN;'n2.AR lA EJEC.UCÍÓN DE



■*

w 2jinnnc:7o

>*^:.QkíbalSérvic^

'  'lAS ACIViOADB, RKOi-OCOiOS Y ESS'AWD.AREi ESTABLECIDOS PARA EL DESAHPOL'J.) Df y.
'  • JERRADICACIÓN Y DE ESTA fORMA PODER CUMPLIR COrJ LOS CRONOGRAMAS Y METAS PROPUESTO*»

■ PARA CADA NUCLEO UE f OS GRUPOS M0VÍLS5 DE ERRADICACION MANUAL DE CULTIVOS illCíTOS -
6ME para El EMPLMDOR. •■ n ftud de; cor esíaial perfeccionado con A^;erir.:o l ogiVdí.a ct» ;<-j \ uorzó^i
MÜítares - AlFM y FL PMPlf ACOR (.on^KO^íeto de realizar eUumini5,írü de personal en misión por olíia
o labor contratada: TBlC:EM.C>BLiGACfONSS EsiMidficas; a) fíeaílza.r. las jabones propias de crradlración

■ manuai .de rülfivc,..ilícitoi>;"Di Oesplazarnümtos hacia 'as zonas de cultivos a erradicar, o) rñáhí'qneí iíh
.  busn ambiente tabora! en ri GMl ^:>¡gn;vdf' y !a fuerza pública; d) responsables de la conseivación y botíii ,

usó de" la'riPtación -i'PF'S. víveres, i erramicntas de trabajo y mena]e.;-e)-f'arl!Cipaf en !«$• reuniones cié
segui'ldacl en el área" para da; rumplimienio tsstricto a los compromisos que allí se establezc-sn; f)
cumplimento a bs rTfsrentes protocolos establecidos en el proceso de erradicación tanto por la Püii-.ía
Nacional y EL EMPLEADOR G) Cumplir ISs normas para ei adecuado manejo ambiental, h) Mantener las

. arieas ríe sanwamieñtn a.mblétital en üí>tinias ¿cndiciones y la, b.ue^a manipulación de alimentos; .i)
. Múntenerse d^m,a de^ pefím^Kin de sogunijad éitabiecido por la Fuerza Pública, so pena de incurrir en

í  .-faita gravísima atCorrtrStc de ti abajo que d^üá Jugar a la finalización ínmérjíatn del mismo. Oenerales: El
■  .TRftM)AíX)R .com-rae íi?. si^ionies obligaciones para con EL EMPLEADOR- a) Poner al servicio de EL

EMI4£ADOR íod3-<.u c:-ppéided"norme! de ti abajo en el desempeño de'las funciones propias de su^eargó,
así como en las labores y cornplemenf-n las del mismo, de conformidad con las instrucciones que
ai respecto !e nnosrt-j" EL EM'PICAOOK o sus represenla.ntes; b) A no .prestar directa ni ¡ndirc-ctoieóte

'  - ' servicios'personales 3 otros emp'eadcres, ni trabajar'pur cuenta propia en el mismo oficlopara el que iba
citío'-Corrtraiado. durf.ntel.-í vigenm del preceniecontrato c) A realizar persoAalmenTé las iaborPs para és •
qüeTuecortrafadodrA r o comunicar ^ lerceroi saívo a^.toi ización eNpresa, las it'rforn'íaclofííjs oueieiiga
ssbí^'SU'trabajo, •e'^Giásfnien'p cobre la:, co^as que i-ean de naturaleza reservada o cuya clfmlg^Cfó'.r

; ptjed'í oc^ationariparjuiclos a HL fMfLEADQR. e). Dedica; la totalidad de sus jornadas de tí3bajii/'^cur|ifj^(r ̂
.a irabalidad con suvfuntiones. Programa: diariamente su tiabajo. í) Obseivar completa armonia co-'í süs
.super iores y compañero.s:de trai^ajo, en sus relaciones personales y en lá ejecución de sus labores Cumplir
ptírmanentemente con espíritu de lealvad,. coiáboración y disciplina' cor? la empresa, g) Avisar' .

•  - oportunamente Y {íclrescrito.a la empresa todo cambio en su dirección,, telefonó o ciudad de:re^,Idipt^ci.e(^í^•^¡
hi A re<vtU"i*5 buen '-stado/s;ilv-"* el det^^-rí'^rr. natural |rr< insrr,ntn#>rti-os y ''itiles qutj le h-ayen
Sido facilitados, asi como Irts blunes confiados a su v.güancia y control i) Comunicar oportunarnonfe a EL
EMPLEADOR las observaciones qué riítime conducentes a evitarle daños y perjuicios j) Observar las
medidas'preventivas'higiénlccs destinadas a manrener un ambiente de trabajo sano y agradable k]
Observe r con suma diligencia y cuidado las instrucciones y órdenes preventivas de accidentes o :de

.  enfermedades profesionales. I) justKirar cu^^lquier onlerrnedad que le impida asistí'' al lugar de trábajo
meiiiante certificado expedido por A.R.l E.P.S. s !:i cual se encueiitre afiliado. Las incapacidades
experildas'pormédicospafticulartstendrán ef?ctc sle.'.ipre y cuando sean transcritas por la EPS o la ARP.

• m] Asistir s cursos instructivos, Gspaí.i'aciones. entrenamientos, actualizaciones tnforrnáíicas, entré otras^
por lab cuales será debidamente rilado r.cri ar,Cela;: :'"ín. n) Se obliga coito parte de sus funciones,,
especialmente, a brúidcir mejor ssr/iciu y atención én cada contacto que se geneie con tós díeiites y^ .
usUftinoG 'de 'ks. servicios que prej-fa EL EMPIEADOR en virtud del contrato c^Tata! oeri'ecciótfí^o.CQn
.^enoí? Logisticeido la Fuerz-s Militares - aLEM y lj empleador y que ese' fundament'T de '¿t obcóo labor
cootr-átada l.o a?vterio.i-imi;l.c=» oñ-'iuer ei ser.T-o- fjr> los férniinoN iones of-rdóos eo



06baíServ!ces

representación de GLOBALSERV)CCSS;A.S.^.b'i?imánete intoi-fr-ación actualizada, veraz, oportunj, rs;?»Jlda y-
amable respecto de rualquier solicitud que íj^' clieme baga a. este, relacionada con sus prddurtosvó», •
servicios'de ERRADiCACION MAW'JAL-DS CULTIVOS ILICITOS, MEDIANTE GRUPOS MOVILES Df "
ERRADICACiON, .o) cumplir con toda.^Jas.p^lf^aciones dirtaplas por el empleador en reiaáoh con íuvl.'

• labores y su cargo: PARÁGRAFO PRIMEÉ, :i;<presan;ente disponen que la omisión y/oviolacióri •
a las obligaciones'y deberes mencionada?" (rrr«i>su. c-'^áds'uia óDnstítuye una falta grave a ias -násmas y

constituye justa causa para la terminación de! contrato de trabajo de conformidad a lo preceptuado en el i

articulo 6¿-de¡ C S.T., subrogado por el art^culo^^ del decretó 2351 de i962, literal a, numeral 6. CUARTA.

PROHIBICIONES: a) Sustraer de la fábr ten, taller oestablecimiento los útiles de trabajo, lás materias pf Intas.
o productos elaborados sin permiso de Uvimprcsa.rbj Presentarse al trabajo en estado de rmbnaguez o
bajo la influericia de narcótico o de drogas enervantes.; C} Conservar armas de cualquier ds.se en. ei 5it)0
de trabajo a excepción de las que con autorización legal puedan iievar los celadores.; dj Falrái al trabajo '
sin justa .causa de impedimento o sin permiio dcla empcesa, excepto en los casos de huelga, err los cuales

deben abandoíiar el lugar de traoajo.; :•-) Cismintlir intencionalmente e! ritmo de ejecución del trabajo,
suspender labores, promover su.spensiont-. intefnpeslivdS'del trabajo e incitar a su decUfadón o

mantenimientí), sea que se participe o no en eiias.i f) Hticcr colect3s,.rffas o suscripcicnes o tpdlbüíeí'otra
dase de propaganda en los lugares de trabajo.; g) Coartar la libertad para trabajar o no trahaijáT.o para
aRliarseo no ajjn*sindicatoopermaf\€cer en él o retirar ;e.; h) Usar los útiles o herramientas sur^:infstrada.s
poMa empirssa en obfetivos distintos del trabaje contratado {CST,:art. 60). QUINTA. REMUNERACIÓN. Por
el servicio que pTtíSte£LTR¿\BAJADOPvfAj do conmrm dad con ei presente contrato, El EMPíT-ADOR le
r'econccerá üna-remuneroCión mensual equcaiente-al a UN MILLON SETECIENTOS MU ft.^OS M/G

($1.70Ü.000t acorctedo entre las partes en; este conríato. Ocntro de este pago se encuent^f; inii-'fida ia
remuneración d€ los descansos domlniCílc.': / raetlvos de que tratan los capítulos I y II del <^vuió Vil del .

Código Sustaní.w.O'dfíl Trabajo. PARÁGRAEGl PRlMEROr lás partes de común acuerdo y mediaí'itn est© •
contrato de trabajol oonvianen que no aonctituye sai.jric> para ningún.efecto, por haberlo arordadó les •
partes de conformídad a lo e.stablecido en .ef artículo iS üeJa Ley 50 de 1990 que subro^góel aiticulívlZS
del C.S.T., las-sumas de dinero que por concepto de bonificaciones, premios, primas oíraiegales d#
cualquier denominación, gastos de moviiizaeión. 'auxilios habitúales u ocasionales extralegales de
alimentación V/o.transpocte, comiinic^c-ón »■» similares en el futur»^ F' TPABAIACIOR rec»b^ Me. Et-
EMPLEADOR durante la vigencia del contrí;ro/Gn dinero o eri especie, a cualquier título o bajo cualquier
otra denominación por se-* reconocidas por mera liberalidad algunas y otras para facilitar la prectácíórt dé!
servicio. PARÁGRAFO SEGUNDO: Cas partes .acuerden períodos mensuales de pago para safario básico,
efectuándose éste-ei último día de cada me.s, mediante depósito en cuenta corriente o de u^orros^o en
efectivo y/o mediaraeeJ procedimiento que parata! efecto se establezca en cualquier disposioón Intenis
de EL EMPLEADOR, que" regule lo relació'fsdo con e:;e aspecto. SEXTA. JORNADA: EL TRABAJADOR .se
obliga a laborar la jornada ordinooq, que es In de 8 horas dianas y 48 horas a la semana en-los í jrno.s y
dentro de la-s horas señalados por EL EMPLE/^DOH; podiendo hacer éste ajustes o cambio-S de f-torarío
cuando lo esíime^conveniente. Por el acuerdo expreso o tácito de las partes, podran repartirse lar. horar ^
de U jornada ordinana en la íormis préostá en el írlículo 164 del Código Sustantivo del trabajo, •
modificado por el artículo 23 de la Ley .0 df 1990, tenienco en cbenta que los tiempos de derícanso entre
las secciones de la jói n¿rda rro se computan d'.-ni:rudela misma, según el anículo 167 ibidem PÁPAGRAFO*
Así mismo e! erripleador y eí fabaiador oodrán acOiTía'- oue la jornada semanal de cuaronU; v {48i
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horas se realice rnediante jornadas dianas flexioles de trabajo, distribuidas en máximo seis (6} día?, a Ja
semana con un (!) día de descanso obJigatoriO; que podre coJhcrdir con el domingo, En éste, el iiúmero •
de horas de trabajo diario podrá repartirse de maitera /anable durante la respectiva semana y podrá ser
de mínimo cuatro (4) horas continuas y hasta die?. (lOj hor as diarias sin lugar a ningún recargo por trabajo .
suplementario, cuando el número de hiVas^d'é-trabajei.no exreda el promedio de cuarenta y ocho {«íS) . .

• horas semanales dentro de la ]orr>ada ordinaria de 6 a m. a lO p.m..Quedan excluidos de la regularjón,
sobre la jornada máxima legal de trabnio los trabaiadores que desempeñan cargos de dirección, de ■
confianza o de manejo. SEPTIMA. CAU^lfS DETERMINACIÓN: 8 presente contrato se termina poí las-
causas establecidas en la.legislación laboral vigente, y por-la violacón de una de las obligaciones

"  ■ contempladas en este contrato o en el Reglarrientcrlaterno de Trabajo. PARAGRAFO PRIMERO; De rrianera '
específica, las partes acuerdan que EL EMPLEADOR podrá terminar unilateralmente el presente contrato
Con justa causa y sin indemnización de perjuicios, cuando EL TRABAJADOR incurra en alguna de las
conductas previstas en la ley como justa causa o cuando-sé presente alguna de las circunstancias

.  señaladas en el artículo 62 de! Código Sustantivo'íel Trabajo subrogado por el artículo 7o. del Decreto
2351 de 1.965 v las que.se enum-eran a contiriuacLón: Son ¡urtas causas para terminar unilateralrnente el- •
presente contrato las enumeradas y, además, por parte de EL EMPLEADOR, las siguientes Paltas que para
él efecto se caLfican corno graves: a) la viciación por garte de EL TRAEiAJADOR de cualquiera de sur.
obligaciones legales, contractuales o j'eglamef^tana? o de las políticas de El. EMPLEADOR qtje El.
TRABAJADOR cor. la firma dei presente Gontrdfo declara conocer; b) la no asistencia puntual, sin excusa ,■
suficiente a juicio de EL EMPLEADOR, a su turno de írí:ea;o;¿c) w éjecudón por parre de EL TRABAJADOR ,
de iabores remuneradas, de í.ualquier tipo, al seivicio de terceros sin autorización expresa de EL
EMPLEADOR; d) la revelaciórt de secretos y datos ressrzudos relativos si trabajo, especialmente ehMq
previsto en la cláusula OCTAVA del presente Contrato: e) las.désavenencias con sus jefes o compañeros
de trabajo; f) el ingerir bebidas embriagantes y/cj'sijsranriss alucinógenas, enervantes y/o dépu^ivas en
el sitio ríe trabajo o presentarse embriagado, alicorado o bajo el influjo de las mencionadas sustancias
psicoactivas a desempeñar sus funciones, g) el incumpi'mier.lade la.s normas y procedimientos sobre !?►> ^
ventas realizadas, que el trabajador declara conocer y .íodo empteo demétodos irregulares o fraudulentos ■
de cualquier índole para la venta de un .servicio; hjervgañar a un potencial cliente para obtener su soiidtud
de producto o-servicio; i) el príiporcionar información, no "erírüc^ sobre sus labores y en rebriíSn ;:ori las
solicitudes de productos y servicios: j) Recibir dinero pe cualquier concepto de paite de los dicnte-i
potenciales o existentes, k) El incufriplimiento en las metas mínirnas de productividad teniendo en cuenta
le preceptuado en el Decreto Reglamentario L37B de 196b. ij incurrir en cualquiera de las conductas '
descritas en el anexo antifráudes y/O de confiderrda'iGdd. OCTAVA PERIODO DE PRUEBA Y DURACION DEL
CONTRATO: Los primeros quince (15) días dei preserue conírato sé consideran como periodo de prueba
y, por consiguiente, cualquiera deTa.s parte-f pc-d'^a darlo por terminado uniiaTeTalmente sin pago de
indemnización alguna. Vencido éste, la duración dé! contrato será regida por el tiempo que se requiera la
labor u obra contratada en virtud del cónt-ato estatal porfeccionado con Agencia Logística déla Fuerzas
Militares - ALFM y EL EMPLEADOR, de acuerdo con lo señalado en ia Obra o Labor que condiciona este
contrato, es decir mientras subsistan las esusas que te dieron origen, la zona asignada y la rnaieria del .
trabajo. PARÁGRAFO: Debido a que el desdiToilo ét la obra objeto de este contrato ?e ejecutará
exclusivamente en las Zonas, lugares o Regioi i ?'-: 'Swgiiada.s e' cierre de la Zona, tugar o Región ert ía cual
se desarrolla''á este contrato por part*- Je El. EMPLEADOR en desarrollo del contrato suscrito, implicará
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terminación automática de la obra o labor para dicha zona y per tanto se entenderá terminado el presente

contrato de trabajo, NOVENA. LUGAR DE PRESTACIÓN DEL SERViaO: Las partes podrán convenir que el
trabajóse preste en lugar distinto del in'ciaimente contr atado, siempre que tales traslados no desmejoren .
las condiciones laborales o de remuneración de ELTRAfi^jADOR, o impliquen perjuicios para él. Los gastos

que se originen con el traslado serán cubiertos uor El EMPLEADOR de conformidad con el numeral 8? del
artículo 57 del Código Sustantivo del Trabaio. EL TRABAJADOR se obliga a aceptar los cambios de oficio

que decida EL EMPLEADOR dentro de su poder subordinante, siempre que se respeten las condiciones

laborales de ELTRABAJADOR y no se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la dignidad

y los derechos mínimos de ELTRABAJADOR, de:conformidad con el artículo 23 del Código Sustantivo del ■

Trabajo, modificado por el artículo is de la. Ley 50 de 1990. PARÁGRAFO: La labor contratada será
desempeñada en cualquiera de las sedes que tiene EL EMPLEADOR, pudiendo designar los días o tumos
de trabajo entre las diferentes sedes lo que desde ahora es .aceptado por ELTRABAJADOR. siempre que

sus condiciones laborales se mantengan, se respeten sus derechos y no le causen perjuicios. DECIMA;

CLÁUSULA DE CONFiDENCIALIDAD; ELTRAñAjADOffasume.el compromiso oe guardar absoluta reserva de '
toda aquella información relativa a EL EMPI.EAOOR, v/o' relativa a los socios, clientes y/o usuarios o

relaciones con ellos; las estrategias y./o acciones y/o determinaciones de naturaleza -operativa, .
administrativa, financrera, contable, rc-merciai, de calidad y/o de gestión humana que utilice EL

EMPLEADOR; durante su vinculación y ¿'ün después de haber terminado el vínculo laboral por cualquier
causa. En concordancia con lo establecido en el- numeral 2 del artículo 58, del código sustantivó del
trabajo, durante la vigencia del presente con-f^ato. EL EMPLEADO se obliga y se compromete a no.

comunicar a terceros, ni usaren propio provecho, las informaciones de naturaleza reservada que terrga o
ilegue a conocer debido a su vinculación inboral y cuya divulgación pueda ocasionar prejuicios a El

EMPLEADOR. Como consecuencia de lo señalado en !a presente cláusula se considera FALTA GRAVE por

parte de EL EMPLEADO la elaboración o sustracción de la información mediante todo tipo de coplas no ••

autorizadas de cualquier documento o archivo contenido en papeles, archivos, videos, discos, internet

etc.; su sustracción sin ta autorización de su jefe inmedisío o eli-evelar la información por cualquier dase,
de medio. EL EMPLEADO responderá por.los perjuicios que cauce a El EMPLEADOR por razón de la

violación a la prohibición expresa contenida enJa presenté cláusula y en cuyo evento se iniciarán las
arciones legales pertínentp^ además de apurar las estipulaciones del Decreto ley 2351 de 1 965, artir.nlo „
séptimo, en el cual se contemplan las justas causas para terminare! contrato de trabajo. Igualmente es
objeto del acuerdo las técnicas de producción y mercadeo-de los productos de la empresa que la catalogan
por su acierto como una de las empresas líderes del mercado colombiano, así como el " Know How" de

la misma, etc. ELTRABAJADOR reconoce y acepta que toda la información relativa a EL EMPLEADOR, su
matriz y subordinadas (filiales y subsidiarias}, incluida, pero .sin limitación a la información técnica, Jurídica,
comercial, financiera, administrativa, opeiativa, tecnológica, especificaciones, diseños, planes de
productos, investigación y desarrollo, información personal, métodos y operadories del riegocio y.
programas de mercadeo y que incluye invenciones (bien sea patentables o no), secretos comerciales,
conocimientos técnicos, técnicas y combinaciones de información conocida que en la ejecución de este
contrato a la que tenga acceso, es información que pertenece en su totalidad, tante en su forma como en
su contenido a EL EMPLEADOR su matriz y subordinadas (filiales y subsidiarias), según sea el caso., y por lo
tanto es información ccnfidencial. La ofaligaciór oe confidencialidad de que trata esta clausula será

mientras dure y só'o podrá ser terminada por co.Tiún ccuerclo / por escrito entre las pa'tes. A la
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terminación del contrato ELTRABAJADOR devolverá la totalidad de la información confidencial entregada

de manera inmediata. DEQMA PRIMERA. DESCUBRIMIENTOS E INVENCIONES: Los descubrimientos o

invenc'ones y (as mejoras en los procedimientos, lo mismo que todos los trabajos y consiguientes'
resultados en las actividades de ELTRABAJADOR, quedaran de propiedad exclusiva de EL EMPLEADOR y

además tendré este último derecho de hacer patentar s su nombre o a nombre de terceros esos inventos
o mejoras, para lo cual El TRABAJADOR accederá a facilitar eLconocimiento y consentimiento oportuno

de las correspondientes formalidades a EL EMPLEADOR sin que éste quede obligado al pago de

compensación alguna. DÉCIMA SECUNDA. CLÁUSULA ANTIFRAUDE: ELTRABAJADOR se obliga para con EL"
EMPLEADOR a NO Incurrir en practicas, corhponamientos v/o conductas fraudulentas, faltas a la verdad,,
simulación, engaños, sustracciones a ¡as normas iurídicas o del contrato, en la realización de la labor
contratada y que pudieren ocasionar perjuicio a EL EMPLEADOR. A su-vez se obliga a informar de forma
inmediata de tener conocimiento de que sus compañeros o superiores estén incurriendo en e.ste tipo de .
prácticas, so pena de incurrir en falta grave a las obligaciones emanadas del contrato de trabajo. Y én
general a no Incurrir en las conductas descritas en-'el anexo antlfraudes. DÉQMATERCERA -UQUIDAQÓN
Y EfJTREGA DE ACREENCIAS LABORALES: En consideración a'due toda liquidación y pago de salarios y

prestaclortes sociales exige varios días para obtener los datos e ír>formes necesarios y así mismo, implica
su revisión, realizar, aprobai la liquidación definitiva, girar los cheques correspondientes, etc. Las partes

ae común acuerrJo aclaran que existen un tiempo prudencial y razonable para estos efectos, tal y corad
en su oportunidad la manifestó ia Corte Suprema de Justicia. Dentro de este plazo prudencial y de buena >
fe EL EMPLEADOR podrá liquidar y pagar salarios v/o prest3Cü)nes sociales sin que esto incurra en mora
de ninguna naturaleza ni quede obligado a pagar iridemnización moratoria contemplada en ia ley 789 de
2002. De Igual manera se deja expresa constancia de la especial obligación de ELTRABAJADOR de tramitar

directamente su paz v salvo empresarial y legalización de anticipos documentos sin los cuales no pueden
tramitar las acreencias laborales que le correspondan y después del tiempo prudencial del caso, se-,

procederá a la consignación respectiva en BANCO AGRIARIG DE COLOMBIA o entidad asignada para tal •

efecto. DÉQMA CUARTA DESCUENTOS: En ei evento que ELTRABAJADOR se desvincule po'" cualquier
causa antes de finalizar el mes completo y que por efecto de corte de nomina reciba el salario total como
si hubiera Trabajado todos los días del mismo, las partes convienen- que de la liquidación fmal ríe

prestaciones sociales y demás acrísencií^iS '=> ««npreca descantará .por así autorizarlo expresamente EL

TRABAJADOR, el mayor valor pagado por concepto de salarios "v/o devengos, con el fin de facilitar la
devolución-de los dineros pagados en exceso. Así mismo a la terminación del contrato y para efectos de
la liquidación de prestaciones que le corresponda al trabajador, EL EMPLEADOR, deberá cerciorarse acerca

de la existencia de.deudas laborales para con él. para deducirlas de las prestaciones, o si EITRABAADOR
es deudor de Fondo de Empleados, Cooperativas legalmente constituidas, o cualquier causa legal o
consagrada, corteé! fin de efectuar las deducciones correspondientes, para tal fin ELTRABAJADOR airtorizá
a EL EMPLEADOR a realizar tales deducciones. DÉQMA QUINTA: ELTRABAJADOR al pie de su firma anota

la dirección actual de su residencia permanente. Para todos los efectos relacionados con el presente
contrato y en especial para las comunicaciones que EL EMPLEADOR tenga que enviar a ELTRABAJADOR,
se tendrá como dirección oficial la que figura ai pie de su firma como la de su residencia permanente. Es
obiigación especial de ELTRABAJADOR el mantener actualizados los datos necesarios ante la oficina de
Gestión Humana avisando per escrito cualquier cambio de residencia, dentro de los cincc (5) días
calendario siguiente a su ocurrencia El incumplimiento de lo anterior exime al empleador de toda
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resporvsabíiidad derivada de la especial regijisción contemplada en la Ley 789 de 2002, al igual que las
normas cortcordanles de la legislación iaboi'cNtgente.

'^•ara-nótistancia/se firma.en dos ejempiáíes dé idéntipo '..oníenidp ,y valor, a los (25) días del me.s de
octuííre de 2020, en la ciudad de TUMACü
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ae!v1PLE;AD0R

osrj^RTwrst CARIAS
Repiésenranté ir-gcl
GlOSALSERNICBSaI
Nr¡ , 900.78a 4?9-9

El TRABAJADOR,

NCM&RE
C. C.No.
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

OSCAR (VAN HURTADO ARIAS, identificado con cédula de ciudadanía número 80.170.787de Bogotá, actuando
como Representante Legal de la sociedad GLOBAL SERVICES S.A.S., sociedad legalmente constituida con
Número de Identificación Tributaria- NIT 900.788.439-6, domiciliada en la ciudad de Bogotá, quien se denominará
el EMPLEADOR; y EDUARD NELSON MEZA TORO, mayor de edad, vecino(a) de la ciudad de QUIMBAYA,
Identificado(a) con la cédula de ciudadanía 1007198250 expedida en CALI, suscribimos el presente acuerdo de
confidencialidad, con el objeto de establecer los términos y condiciones que rigen el conocimiento, uso y protección
de la información, a la que tenga acceso EL TRABAJADOR, el cual se regirá por las siguientes cláusulas:
PRIMERO.- Sin perjuicio de la obligación de confidencialidad que se deriva de la naturaleza del contrato de trabajo
y sin que por la firma de este acuerdo de confidencialidad se entienda que dicha obligación de confidencialidad no
existia antes de ta firma del mismo, EL TRABAJADOR, se obliga a no divulgar, no reproducir, no poner a disposición,
no transferir, ni ceder a un tercero, total o parcialmente, dato o información, así mismo, proteger, mantener en estricto
sigilo, protegida y utilizada solamente en el ejercicio o con ocasión del cumplimiento del Contrato de trabajo, razón
por la cual, no será revelada ni utilizada en beneficio propio o de terceros y será tratada con el mismo grado de
cuidado y protección que ella utiliza para tratar su propia Información Confidencial, pero en ninguna circunstancia
ese estándar será inferior al cuidado entonces razonable. En tal sentido, se considera información confidencial la
relacionada con GLOBAL SERVICES S.A.S., o de sus clientes, ni de intercambiar la misma con ninguna persona
distinta de quien sea autorizado por GLOBAL SERVICES S.A.S., así como cualquiera que sea el asunto (como,
entre otros, técnico, industrial, financiero, comercial), la naturaleza (como, entre otros, know-how, métodos,
procesos, detalles técnicos o de instalación, catálogos, especificaciones técnicas, diseños), la forma (como, entre
otros, documentos escritos o impresos, CD-ROM, disquetes, muestras, diseños) y el medio de transmisión (como,
entre otros, por escrito, verbal, computador, software, incluso redes y/o e-mail), clientes, proveedores, potenciales
proveedores o sus clientes, personas de contacto etc., comerciales y financieros (costos, presupuestos,
requerimientos comerciales, estudios de mercado, de oferta y demanda, expectativas de mercado, precios,
variables), de propiedad, o que detente bajo cualquier titulo GLOBAL SERVICES S.A.S., o de las empresas o
entidades a las que éste, le presta servicios, sus clientes o terceros independientemente de que de ellos se deriven
o no consecuencias de tipo comercial, técnico o de cualquier carácter; obligación de confidencialidad que se
mantiene vigente durante todo el periodo de vigencia del contrato de trabajo suscrito con GLOBAL SERVICES
S.A.S.SEGUNDO. EL TRABAJADOR debido a la obligación de confidencialidad no podrá utilizar ninguna de la
Información Confidencial entregada por el otro para su propio beneficio, el beneficio de terceros o para cualquier otro
propósito diferente al cumplimiento del contrato de trabajo. TERCERO. EL TRABAJADOR reconoce y acepta
declara que no divulgará, reproducirá, pondrá a disposición, transferirá, utilizará, cederá a un tercero, tota! o
parcialmente, protegerá, mantendrá en estricto sigilo, protegida cualquier dato o información de que trata la cláusula
primera de este acuerdo, en beneficio propio o terceros, incluyendo amigos, familiares, cónyuge, compañero (a)
permanente o parientes en cualquier grado de consanguinidad, afinidad o civil. CUARTO. OBLIGACIONES DE EL
TRABAJADOR en este acto se obliga, por un período de 10 (diez) años a partir de la fecha de la divulgación de
cada Información, que la referida Información Confidencial: a) protegerla y mantenerla en estricto sigilo y será tratada
con el mismo grado de cuidado y protección que ella utiliza para tratar su propia Información Confidencial, pero en
ninguna circunstancia ese estándar será inferior al cuidado entonces razonable, b) no será utilizada, total o
parcialmente, para cualquier objetivo que no sea el Objeto especificado en este Contrato, sin la autorización previa
por escrito de GLOBAL SERVICES S.A.S. c) no será divulgada ni probablemente será divulgada, sea directa o
Indirectamente, a cualquier tercero, incluso contratistas, sin la autorización previa por escrito de GLOBAL
SERVICES S.A.S. y excepto que ese tercero se obligue por escrito a cumplir con las mismas obligaciones de
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confidencialidad conforme definidas en este instrumento, d) Será divulgada internamente apenas a aquellos
funcionarios de GLOBAL SERVICES S.A.S.(¡) que tengan la necesidad de conocer esa Información Confidencial y
(ii) que sean debidamente informados da naturaleza confidencial estricta de esa Información, y será utilizada sujeto
a las disposiciones de este instrumento. Cada Parte declara que practicó o se obliga a practicar cyalesquier actos
necesarios con sus funcionarios de forma que ellos puedan cumplir con las obligaciones en los términos de este
Contrato, e) no será copiada, reproducida o duplicada, total o parcialmente, sin la autorización previa por escrito de
GLOBAL SERVICES S.A.S.QUINTA. LÍMITES DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES - (1) "Informaciones
Confidenciales" no incluirán las informaciones de GLOBAL SERVICES S.A.S. que EL TRABAJADOR pueda
probar: a) que estaban en dominio público antes o después de la divulgación, pero que no haya sido por medio de
culpa de EL TRABAJADOR, o b) que ya eran conocidas por un tercero en el momento de la divulgación, conforme
comprobado por los registros escritos de terceros o c) que fueron recibidas lícitamente de un tercero sin culpa de EL
TRABAJADOR y sin restricción o violación de este Contrato, o d) que fueron utilizadas o divulgadas con la
autorización previa por escrito de GLOBAL SERVICES S.A.S, o e) que fueron desarrolladas de forma independiente
y de buena-fe por los funcionarios de terceros no tenían acceso a las Informaciones Confidenciales, SEXTA. DEL
INCUMPLIMIENTO: EL TRABAJADOR acepta que la divulgación de la información descrita en la cláusula primera
constituye incumplimiento del contrato de trabajo y violación grave de las obligaciones contractuales, por cuyo
incumplimiento y violación GLOBAL SERVICES S.A.S. puede dar por terminado con justa causa el respectivo
contrato de trabajo en los términos del Código Sustantivo del Trabajo y se pueden generar en su contra acciones
penales por violación de secreto industrial o de la propiedad Intelectual, o de cualquiera de las materias de las que
trata este contrato, acciones civiles, especialmente las de responsabilidad civil contractual derivadas del presente
acuerdo o extra contractual, bien sea por perjuicios directos o indirectos que se causen a GLOBAL SERVICES
S.A.S. o terceros y por cuenta de éste último y aquél como litisconsorcio necesario activo o pasivo; y/o GLOBAL
SERVICES S.A.S. como demandado deba responder evento en que resulte condenado, evento en el cual, GLOBAL
SERVICES S.A.S. puede repetir contra EL TRABAJADOR, y entablar acciones tendientes a imponer por vía judicial
la obligación de abstenerse de continuar en la situación de divulgación o violación. SÉPTIMA. RÉGIMEN JURIDICO:
Este acuerdo de confidencialidad se celebra al amparo del principio de la autonomía de la voluntad y las normas del
Código Sustantivo del. En señal de asentimiento se suscribe en tres (3) ejemplares mismo del tenor literal en
TUMACO que se constituye en el domicilio contractual a los veinticinco (25) días del mes de octubre de 2020.

EL EMPLEADOR EL TRABAJADOR,

óscáf Iván H. Arias
RijuieientBrKP —

OSCAR HURTADO ARIAS

Representante Legal

GLOBAL SERVICES SAS.

NIT. 900.788.439-9

NOMBRE

C.C No. VO 19.6
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Cargo:

ASUNTO: ENTREGA REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

Estimado/a Sr (-lÍ'o^(Ca)

íBíenvenidol a GLOBAL SERVICES S.A.S., Sabemos que ésta será una experiencia llena de retos,
aprendizajes y satisfacciones conjuntas.

Como parte del proceso de ingreso, le pedímos leer detalladamente nuestro Reglamento Interno de
Trabajo, documento que cobija las normas y acuerdos más importantes a las que todos, como miembros
de este equipo debemos acogernos, cumplir y hacer cumplir.

Este documento se encuentra publicado en nuestras instalaciones para que su contenido sea conocido
por todos.

Adicional a esta publicación, si es necesario puede acceder al documento que se encuentra disponible
en la Oficina de Gestión Humana y en nuestra página Web, para que lo tea más cómodamente, en detalle
ya la menor brevedad posible.

Daremos por entendido que, durante la primera semana de trabajo, contada a partir de su fecha de
ingreso, usted leerá el documento y se entenderá que se acoge a los términos expresados en el mismo.
En caso de que tenga alguna inquietud con respecto al Reglamento Interno de Trabajo, no dude en
acercarse al área de Gestión Humana, quienes con gusto le ayudaremos ante cualquier aclaración.

Esperamos que este documento le brinde herramientas útiles y sea a su vez una guía clara para resolver
situaciones de trabajo que se presenten en el futuro.

MucharSaüasl

ERITH TOBIAS GALVIS

Gerente de Gestión Humana

GLOBALSERVICES S.A.S.

NIT 900. 788.439-6

Recibí

C. C. No.

Cargo djfQCivCOÓOv

Con Copla a ia Hoja de Vida
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DECLARACION JURAMENTADA DE BENEFICIARIOS Y EXONERACIÓN DE RESPONSABILIDAD

identificado con la Cédula de

ciudadanía No. , en mi calidad de EL TRABAJADOR manifiesto

de manera libre, expresa y voluntaria y bajo la Gravedad de Juramento a mi EMPLEADOR

que para la fecha de la firma de mi contrato de trabajo no tengo beneficiarios de Ley para

el regi-stro de estos ante las entidades de salud ¡EPS) y Caja de Compensación Familiar.

Por lo anterior exonero de toda responsabilicad a GLOBAL SERVICES SAS., de toda

responsabilidad ante cualquier evento, recJarn.c o requerimiento que pueda surgir por la

omisión o falsedad de mi parte en la presente declaración juramentada de beneficiarios.

Cordialmente,

Nombre;

C. C. Me 19.8
Cargo

rac(icof ̂ 0

T  , T_

■=■'A

rv
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^ GlobalSen/ices
AUTORIZACION DILIGENCIAMIENTO FORMULARIOS

AFILIACION EPS - CCF

Yo 4to0^diQ Hf.X> , identificado con la cédula de
ciudadanía Ño. M en mi calidad de TRABAJADOR, de
manera expresa AUTORIZO a la sociedad GLOBALSERVICES S.A.S,
para que en mi nombre y representación diligencie los formularios de
afiliación a las entidades de seguridad social que en adelante señalo y
escojo de forma libre y voluntaria:

EPS ÚmCL

CCF

Con la suscripción de este documento, manifiesto que
GLOBALSERVICES S.A.S rae garantizo el derecho de libre escogencia de
afiliación a las entidades de seguridad social, conforme lo señalado en los
artículos 156 y 159 de la Ley 100 de 1993, y el artículo 14 del Decreto
1485 de 1994.

Cordialmente,

Firma

Nombre y apellidos compietoí

C.C. No. CAtC VaX^

Ciudad V fecha 7^ tO ZO^



posmvA

Compañía de S^uros SA
N.IJ 860.011.153-6

CERTIFICA

Verificada la base de datos de la compañía se encontró que el señor (a): EDWARD NELSON
MEZA TORO identificado con Cédula Ciudadanía No. 1007198250, de la empresa GLOBAL
SERVICES SAS está afiliado(a) a POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS desde el 25/10/2020 con
riesgo 5 y se encuentra ACTIVO.

Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web:
www.posltivaenlinea.gov.co y seleccione la opción 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente código (válido por un mes): 20200102127066.

Dada en Bogotá, a los 3 días del mes de noviembre de 2020

Luisa Marina Uribe Restrepo

Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impmo por Intenwt el 03/11/2020 10:26:09 p. m,
•CDC; «niMO lejfeMp. m.
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No. Solicitud

SUCURSAL

SOUOTUO INDIVIDUAL 0£ SEGUROuno

Marque con una equis (X) solamente un ramo

SEGURO SOLICITADO VIDA GRUPO i

CODIGO FECHA DlUGENCIAMIENTO
'  ' VT-HE-SSl-01 DiA'MeS/AÑO ^

imenteunramo ^-'^Q/202Q_ _
VIDA GRUPO |( ACCIDENTES PERSONALES

O

Esta soBdtud de se9uro debe dügenciarse en bolfsrafo de dnia negra y en tetra

legKtte (no se debe utifzar pluma, ndcro-punta o ̂Uópafo).

ESTA SOLICITUD, DECLARACIÓN DE ASEGURABILIDAD, LOS EXÁMENES MÉDICOS Y COMPLEMENTARIOS FORMAN PARTE INTEGRANTE DEL CONTRATO DE SEGURO. POR
LO TANTO ES INDISPENSABLE QUE LA CONTESTE EN SU TOTAUDAD, NO DEJE ESPACIOS EN BLANCO. SI HAY CORRECCIONES O ENMENDWtURAS. SÍRVASE ACLARARLAS
EN EL CAMPO DE OBSERVACIONES Y VALIDARUS CON SU FIRMA.

DATOS DEL TOMADOR

No. DE PÓLIZA (Sólo si ya está expedida)
Ó No. DE SOLICITUD TOMADOR

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL gLoBALSERVICES SAS

TIPO DE IDENTIFICACIÓN C.C. L - NIT IX c.E. I _ ' OTRO I CUÁL? NUMERO
DIRECCIÓN CALLE 103 C No 63-39 EMAiLmfo.QLoeAt.8eRvices.sAsaowAit-cc»iCiuDAD BOGOTA teléfono 3505033383

^ NUMERO I

i EGRESOS mensuales!

DATOS DEL SOLICrTANTE

NOMBRES Y APELLIDOS FECHA DE NACIMIENTO |

TIPO DE IDENTIFICACIÓN C.C. ¿¡ C.E. [T" T.l. OTRO CUAl? | NÚMERO!
GÉNERO f T^ M £1 INGRESOS MENSUALES i I EGRESOS MENSUALES!
DIRECCIÓN RESIDENCIA ^ CIUDAD TELÉFONOS

OCUPACIÓN DETALLADA

DEPORTE QUE PRACTICA HOBBIES

¿USA MEDIOS DE TRANSPORTE COMO MOTOS. BICICLETAS, LANCHAS DE MOTOR. AVIÓN O AVIONETA NO COMERCIAL OTROS? SÍ

TELÉFONOS

COMO MEDIO DE TRANSPORTE O COMO MEDIO DE TRABAJO

DECLARACIÓN DE ASEGURABILIDAD 'La tranquilidad de Usted y su lamilla depende de la veracidad de la información suministrada'
¿HA PADECIDO, PADECE O ES TRATADO ACTUALMENTE DE ALGUNA ENFERMEDAD O INCAPACIDAD RELACIONADA CON LO SIGUIENTE?

CÁNCER

CORAZÓN

DIABETES

ENFERMEDADES HEPATICAS

ENFERMEDADES NECROLÓGICAS

PULMONES

PRESION ARTERIAL

RIÑONES

INFECCIONES POR V.I.H. (SIDA)

¿HA PADECIDO, PADECE O ESTÁ SIENDO TRATADO DE ALGUNA ENFERMEDAD DIFERENTE A LAS ENUNCIADAS ARRIBA? ' | (

¿HA TENIDO O TIENE ALGUNA PÉRDIDA FUNCIONAL O ANATÓMICA? ]

¿HA PADECIDO ACCIDENTES QUE LE IMPIDAN DESEMPEÑAR LABORES PROPIAS DE SU OCUPACIÓN? ! ["j
¿TIENE PROYECTADA ALGUNA HOSPITALIZACIÓN. EXAMEN O INTERVENCIÓN QUIRÚRGICA? | ' | . . '

EN CASO DE HABER CONTESTADO AFIRMATIVAMENTE ALGUNA DE LAS PREGUNTAS ANTERIORES. POR FAVOR A CONTINUACIÓN DESCRIBA LOS

DETALLES CON SU RESPECTIVA FECHA DE (XURRENCIA;

PESO (Kgs)

ESTATURA (Mis)

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. SE RESERVA LOS DERECHOS DE SOUCITAR REQUISITOS MÉDKX>S
ADICIONALES SI LO ESTIMA CONVENIENTE, ASÍ COMO DECLINAR O EXTRAPRIMAR CUALQUIER SOLICrTUD '
QUE NO ESTE DE ACUERDO CON SUS NORMAS DE SELECCIÓN. I

AMPARO
VALOR

ASEGURADO

SI CORRESPONDE A ACCIDENTES PERSONALES INDIVIDUALES. SE REQUIERE ANEXAR SARIAFT DEL TCMADORI ASEGURADO

DATOS OELfOS) BENERCIARIOfS)

NOMBRES V APELLAOS



OBSERVACIONES:

IMPORTANTE

GARANTIZO QUE LAS RESPUESTAS PRECEDENTES SON EXACTAS, COMPLETAS Y VERiDtCAS, ACEPTO QUE ESTAS DECLARACIONES HARAN PARTE DEL
CONTRATO DE SEGURO Y SIRVEN DE BASE PARA EL ANÁLISIS DE LA PÓLIZA QUE SE ME EXPIDA V QUE POSmVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. NO ASUME
RESPONSABILIDAD ALGUNA. SINO MEDIANTE LA EXPEDICIÓN DE LA PÓLIZA SIEMPRE QUE PARA ESE ENTONCES ME ENCUENTRE EN BUEN ESTADO DE
SALUD, DE IGUAL MANERA, SI EXISTIERA RETICENCIA O INEXACTITUD SOBRE HECHOS O CIRCUNSTANCIAS QUE CONOCIDOS POR POSITIVA COMPAÑÍA
DE SEGUROS S.A.. LA HUBIEREN RETRAIDO DE CELEBRAR EL CONTRATO O INDUCIDO A ESTIPULAR CONDICIONES MÁS ONEROSAS. ACEPTO LA NULIDAD
RELATIVA DEL CONTRATO.

DECLARACIÓN DE ORIGEN DE FONDOS Y/O AUTORIZACIÓN PARA CONSULTAR A CENTRALES DE RIESGOS E INFORMACIÓN"

Declaro expresamente que:

1. LOS RECURSOS QUE POSEO PROVIENEN DE LAS SIGUIENTES FUENTES: (Detalle de ocupación, olido, actividad, negodo, etc.)

2. TANTO MI ACTIVIDAD. PROFESIÓN U OFICIO ES LÍCITA Y LA EJERZO DENTRO DEL MARCO LEGAL Y LOS RECURSOS QUE POSEO NO PROVIENEN

DE ACTIVIDADES ILÍCITAS DE LAS CONTEMPLADAS EN EL CÓDIGO PENAL COLOMBIANO,

3. LA INFORMACIÓN QUE HE SUMINISTRADO EN LA SOLICITUD Y EN ESTE DOCUMENTO ES VERAZ Y VEflIFICABLE Y ME OBLIGO A ACTUALIZARLA

ANUALMENTE.

4. DE MANERA IRREVOCABLE AUTORIZO A POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A., PARA SOLICITAR, CONSULTAR, PROCESAR, SUMINISTRAR,

REPORTAR O DIVULGAR A CUALQUIER ENTIDAD CON LA QUE MANTENGA UNA RELACIÓN COMERCIAL VIGENTE O QUE SE ENCUENTRE DEBIDAMEN

TE AUTORIZADA PARA MANEJAR O ADMINISTRAR BASES DE DATOS, INCLUIDAS LAS ENTIDADES GUBERNAMENTALES, LA INFORMACIÓN CONTENIDA
EN ESTE FORMATO,

5. LOS RECURSOS QUE SE DERIVEN DEL DESARROLLO DE ESTE CONTRATO NO SE DESTINARÁN A LA FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO, GRUPOS

TERRORISTAS O ACTIVIDADES TERRORISTAS.

e. SIN PERJUICIO DE LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 34 DE LA LEY 23 DE 1981. AUTORIZO EXPRESAMENTE A POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.
PARA VERIFICAR Y SOUCITAR AUN DESPUÉS DE MI FALL£CIMIENTO A CUALQUIER MÉDICO O INSTITUCIÓN HOSPITALARIA, LA INFORMACIÓN QUE
SEA NECESARIA, INCLUYENDO LA HISTORIA CLÍNICA COMPLETA.

AVISO DE PRIVACIDAD. AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS.

Para POSITIVA COMPAÑÍA OE SEGUROS S.A. «3 nwy importanB :a praiacbón y el inane)a de los Datos PersonaJas, Sensibles, Comerciales, nMaa, rvflos y adoieacentas de rwestros Chentes, es por eso
que POSITIVA na disecado poiftkcas y pracsdimiantos que se encuentran publicados en nuestro sitio web oara su consulta de acuerdo con el marco normativo establecido en la Ley 15Q1 de 2012:
Poailtva.gov.co: que junto con U presante autorización nos permAen hacsr uso ra^wnsable da sus datos contorma a la ley.

Lo invitamos a leer cuidadosamente el srguienie lexio mediante «• cual usted wiortza el tratamiento de sus datos.

DATOS PERSONAI.ES: Autorizo expresamenie a POSITIVA COMPAÑÍA OC SEGUROS S.A, a sus nSaJes vinculadas y/o Tareeros contratados, en adalante 'POSmvA', para que pueda, reoc^ectar.
translerir, transmitir, almacenar, usar, droilar, suprimir, compartir y actuaMz». mis dalos persortales para las sigutanies linslldades: <a) suscripción y ezpedciPn de la póliza y el clausulado, (b) autorización da
senecio, (c) cotización, cotocadon y eiecucion de tos seguros, asi como la rwgoaaoón de los contratos. la determinación de primas y la selección de riesgos, (d) pago y reembolso de siniesoos. (el cancelación
y revocaoón del seguro. (T) Reabzar el anaiisrs para el contrpi y la prevención dd frauda y de lavado de acuvos. incluyendo, paro sin Hmiiarse a la consulta y reporte a listas restncuwas y a centrales de
iniormación de riesgos ünanciefos. (g) eiaborar estudios tócnwo-actuanales. segmentaciones, estadísticas, encuestas. arWillBis de tendencias del mercado y en general, estudios de tócnica aseguradora,
induyando. pero sin lirrtilarse a las encuestas de saUslaodón sobre los senriaos prestados por POSITIVA (ti) Cumplir con las dillgacionss triiaitarias y de regiwos comerciales, corporetivos y contables, (I)
La transmisión y Transterenda de datos a terceros con los cuales "POSITIVA* haye celebrado contratos. Q) Procesos al interior de POSmVA. con fines de desarrollo operativo y/o de administración de
sistemas, (k) archivar y actuakzar ios sistemas, ademas de la protección y custodia de la iniormación y bases de datos de POSITIVA. <í) al tratamiento de lodos aquellos datos personales en virtud de la relación
contractual vigente con *POSrnvA'.

DATOS SENSIBLES; Autorizo eipressnente a POSITIVA COMPAÑÍA OE SEGUROS S-A. a sus flüales vinculadas y/o Terceros coniralados. en adelante TCSITIVA', para que pueda: recolectar, transferir,
dmaoenar, usar, droiJar, sjprinnr. compartir, actualizar y transmitir, mía daioe sen^^las y declaro que he sido entñdo que la slgulenia información es considerada como Dato Sert^bta: estado de salud,
valoración praanesiSsca, evárrtenes médicos, histcirlacilnlca.pa(oiogiasreconocidas.antecedentastTteoico&.daiosbiometi1cos, relativos a la vida sasral. religión, política, y sera patada de acuerdo a la Ley:

catas actuales, en el luturo, y/o ios que hubieran sido tratados por POSITIVA en al pasada en el cumphTHanto de sus debares legales.

WPORMACIÓN COMERCIAL: Autorizo expresamente a POSmVA COMPAÑÍA OE SEGUROS S.A el envió a mi carreo electrónico o celular de: Otertas y Publicidad, asi corm reeBzar activtdadea
de mercadeo, eventos, capacitaciones, seminarlos, talleres y/o actividades de comerclakzaoión da servíáoa y/o productes que preste o que pudiera llegar a oirecer.

NIÑAS. NIÑOS Y ADOLESCENTES: Autorizo expresamente a POSITIVA COMPAÑÍA OE SEGUROS S.A. a sus flKeles vinculadas y/o Tareeros sontratadoa, en adalvile "POSITIVA*, pera que: (I) responda
V rápete el interés superior, es decir aeréenos prsvaisnies. y (H) que asegure el respeto de sus derecnos lundamaniales, de modo que, a ese Patam>«>to afecta algún derecho constitucional del menor, no
NIÑAS. NIÑOS V ADOLESCENTES: Autorizo expresamente a POSITIVA COMPAÑÍA OE SEGUROS S.A. a sus flKeles vinculadas y/o Tareeras sontratadoa, en adalvile "POSITIVA*, pera que: (I) responda
V rápete el interés superior, es decir aeréenos prsvaisnies. y (H) que asegure el respeto de sus derecnos turxiamaniales, de modo que, a ese Patam>«tto afecta algún derecho constitucional del menor, no
podra rsallzaise.

DECLARO QUE HE SIIX) INFORMADO S08RE LOS DERECHOS QUE ME ASISTEN COMO TITULAR O REPRESENTANTE LEGAL: actualizar, conocer, rectificar, revocar, acceder, solicitar prueba da la
autorización otorgada, realizar cansulias gratuitas de mis DaloePersonalesy Datos Sensibles, y tos demás derechos consagrados en la Política de tratamiento de datos personales de POSITIVA COMPAÑÍA

SEGUROS SA. a la dirección: Avenida Carrera 45 No. 94 - zg. Bogóla: correo electrónico: 8erviooalid>ente(Dpositiva.gov.co: Teléfono: S502200 en Bogotá y 019000111170 para ai ra^ del pala.
Contacte: Olicial de Haiieae Data' Jefe Oficina de Estrategia y Desarrollo.

AUTORIZACIÓN EXPRESA E INEQUÍVOCA, OE TODt^ MIS DATOS PERSONALES. SENSIBLES, COáiSRCIALES, NIÑAS. NIÑOS Y ADOLESCENTES

Con excepción de (Escriba aquí que Tipo de dalos NO autoriza):

FIRMA DEL SOUCITANTE (Asegurado)

C.C. No. <raX



FORMATO
Código: GA-GH-FT-000

)^< GlobalServices
Revisión: VO

INDUCCION Y/O ENTRENAMIENTO DE
Fecha de elaboración y/o

Modificación:

CARGOS
Elemento: 7.3 ISO 9001-14001;

45001

^>3

Instrucciones: En este documento se encuentra descrita la información o capacitaciones que tienen que ser suministradas a todos

los colaboradores que se incorporan a nuestra compañía, asi como los documentos.elemenlos de protección personal, equipos

técnicos etc., asignados. El objetivo es que la persona que se incorpora, tenga toda la información y elementos necesarios para

desempeñarse en su puesto de b'abajo. Marcar en el formato cada vez que se realice algunas de las actividades, o se suministre la

información indicada, marcar la casilla N/A si no aplica el ítem para el Cargo. '

INDUCCION ■■ REINDUCCIÓN FECHA; 25/10/2020"25/10/2020

11. IDENTIFICACION DEL COLABORADOR

MBRE: CARGO; )^\a?)60

OCESO: SUB PROCESO:

II, INDUCCION GESTION HÜIlAítA

1. BIENVENIDA Y PRESENTACION DE LA COMPAÑIA {HISTORIA}
a. Presentación df! su jefe innediato

2. ASPECTOS E INFORMACION RELEVANTE DEL REGLAMENTO DE TRABAJO

Aspectos:

b. Qué es el reglamento de frabajo?

c. En que consiste el periodo de prueba

d. Tumos que se labc-ran en la Compañía . .

e. Periodos Vacacioriales

f. Permisos (en que casos y procedimiento de solicitud)

Ig. Incapacidades

Beneficios (refrigerio, seguro de vida, bonos, actividades) • • • .•
Certnicaciones Laborales

Dotación

Prohibiaones para él trabajador
I. Régimen Disciplinario (procedimientos, encargados, tipo de sanciones, escala de faltas)

m. Reclamos (procedimiento,, encargados de la recepción etc) - -
n. Asignación código y manejo tíel reloj para registro de ingreso y salida
o. Ley 1010 del 2006 Acoso Laboral (Generalidades y Disposiciones)

4. ENTREGA DE LOCKER
* '.J

5. ENTREGA DE CARNETS

a. Empresa
b. E.P.S

c. A.R.L

d. i-ona camet para ei pone ae ios Documentos ai interior oe la empresa, (usc UDrgatono)

SI NO N/A

. X

!■>. • , f: t;

SI NO N/A

• .-I T

SI NO N/A

SI NO N/A



Fecfta de Firmas: 25/10/2020 Lugar: iTumacol ViltaG I Caucasia

Nota: Estimado colaborador recuerde firmar solo si la información de Inducción y/o entrenamiento al cargo, fue lo suficientemente
clara, de lo contrarío pida por favor una nueva explicación.

GESTION HUMANA FIRMA DE CONFORMIDAD DEL COLABORADOR Y C.C

III. INDUCCION Y ENTRENAMIENTO AL CARGO

1. RECORRIDO A LAS AREAS INVOLUCRADAS DIRECTAMENTE CON EL CARGO DENTRO DE LA EMPRESA Y/O PLANTA

2. Ubicación en su puesto de trabajo

3. Presentación compañeros y equipo de trabajo,

4. ASPECTOS RELEVANTES SOBRE EL DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES

Capacitación sobre:

a. Manual de Funciones y Procedimientos del cargo (objetivo) i
b. Indicaciones sobre formatos de registro referentes al cargo j
c. Piogramación planta y Coordinación de turnos
d. Registro de productividad y estímulos |

Aspectos:

e. Entrega de la de Funciones a realizar al interior de la organización |
f. Indicaciones de cómo adquirir los formatos I

5. ASPECTOS RELEVANTES SOBRE EQUIPOS, HERRAMIENTAS, INSUMOS ETC.

Capacitación sobre:

a. Uso adecuado de maquinas, equipos, herramientas, insumes oentro de las actívioades etc. I
jj. Asignación de maquinas, equipos, herramientas ele |

2. ¿REQUIERE ENTRENAMIENTO SOBRE FUNCIONES, ACTIVIDADES, TAREAS, ESPECÍFICAS DEL CARGO?

Generalidades cíe la Capacitación o entrenamiento.

SI NO N/A

SI NO N/A

SI NO N/A

SI NO N/A

Nota: Estimado colaborador recuerde firmar solo si la información de Inducción y/o entrenamiento al cargo, fue ¡o suficientemente
clara, de lo contrarío pida por favor una nueva explicación.

•/ l
Y*-

I
COORDINADOR GENERAUJEFE ZONAL

ecibido de Conformidad en Gestión Humana

GESTION HUMANA

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL COLABORADOR Y C.C

FECHA DE RECEPCION DILIGENCIADO EN SU TOTALIDAD

Fecha de Firmas:



G obaíServíces REGISTRO DE ASISTENCIA INDUCCIÓN

SST-PG-Ol-Faoi

Vtfslén: 0.1

FmIm da VarsMn:

10 Sap.2020

Pág. ((t

1. Conceptos Básicos de SST. 2. Polítics de SST - Politice de no consumo de Sustancias ̂ iMactivas, Alcohol y Tabaco, ' Ó. Que hacer en caso de Accidente de
Trabajo. 4..ldentincac)on de Peligros. Evaluaron y Valoración del Riesgo. 5. Mecanismos de participación COPASST y Comité de Convivencia. 6. Control del Riesgo
Bíologico. 7. Actos y Condiciones Inseguras. 8. Control de Riesgo Biomecánico, d. Uso de Elementos de Protección Personal. 10. Reglamento de Higiene y
Segundad industrial ; | •

TEMA A TRATAR

NOMBRE DEL CAPACITADOR; FECHA V HORA:

EMPRESA Y/O* SEDE: eonsactitSvo



ACTA DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE DOTACION PERSONAL Y EPP

En cumplimiento a lo establecido en el contrato No. del de octubre de 2.020, suscrito entre la Agencia

Logística de la Fuerzas Militares y la Unión Temporal Global Allanz Group S. A. S., Identificada con NIT. ,

nos permitimos hacer entrega al personal que se relaciona a continuación de los siguientes elementos, con las

características técnicas y las cantidades establecidas en el mismo, así:

DESCRIPCIÓN DOTACICW

PANTALON DRIL COLOR AZUL

CAMIBUSOEN ALGODÓN

GORRA

OBSERVACION

INMUNIZADOS

INMUNIZADOS

INMUNIZADA

DESCRIPCIÓN EPP* CANT. OBSERVACION

JMrUtN MUL/I IIVU Cl>4 TUMVIM

TAPABOCAS LIBRE MANTENIMIENTO

GAFAS DE SEGURIDAD

GUANTES DE VAQUETA

COMPROMISOS: Relación de los compromisos adquiridos por los participantes

IMPERMEABLE

BOTAS

Actividad

1. El personal adscrito a los Grupos

Móviles de Erradicación GME, deberá

usar los elementos asignados de

manera obligatoria durarte las jornadas

de erradicación manual de cultivos

ilícitos.

2. -E! -pírs-ona! adscrito -a los .Grupos

Móviles de Erradicación GME, deberá

propender por el cuidado y

mantenimiento los elementos

asignados

Responsalple Fecha de entrega

Personal adscrito a los

Grupos Móviles de

^Frwdírjarijón-GMF

Permanente

NOMBRE Y APELLIDO

2  irTíPO^Í

Jefe Zonal

Enfermero



I 3^56" ñ^OiA

CARtós

5  Nlil6í>íi

fjrCTop SUí^/íCti/Q 6^^

cem /?)2^

®  D/Wi^ T/^píV'ítO jO/Kl^/70

■5HOÍO i^g-TZ. 0Wu^2íZA

IAHCí^^í^ CfTWfi T^q/j/^AXe

í)/V/k67- 1^15 ío/teAÍo

Q\j,¡sjrCíl^

ÉOüJA^-O

2^<js tíízotco 2vü5r/»

O^fKV

5A>-OtV0 g'iUl6S7Í t€5co/^.

^iVíUflri "T^OlVG"t íA-Z'JÍfl^^

W^LsOí-» GÍAMíW/J C^TÍZO

Errad icador

Erradicador

^hair^^
Erradicador

Erradicador O-



HUELLAFIRMACARGOCEDUIAHOMBRES Y APELLIDOS



-Qs^meüüT
'. * í' AciA DE ENiREGA A3ATiSFACC)ON GRUPOS DE ERRADiCACiON MANUAL

En cumplimiento a lo establecido en el contrato No. del de octubre de 2.020^ suscrito entre la Agencia
Logística de la Fuerzas Militares y la Unión Temporal Global Alianz Group 5. A. S., Identificada con NÍT. ,
nos permitimos hacer entrega a la Polida Nacional - Dirección Antínarcóticos - Área de Erradicación de Cultivos Ilícitos,
del Grupo de Erradicación Manual identifícado con el código . conformado por 21 hombres, así:

15816108 SANDROJESUSURRESTITESCUAL ̂  ERRADICADOR
98354638 NIL5QN ORLANDO REY MOUNA ^ ERRADICADOR

1084222552 RIGO EMILIO CRIOLLO CHATES ERRADICADOR

18468752 JOSE ALONSO ARCILA ^ CAPATAZ
1007198250 EPUARDNELSON MEZA TORO ! ERRADICADOR

12207819 CÉSAR AUGUSTO GALLEGO ARIAS ̂  ! ERRADICADOR
1S420074 CESAR AUGUSTO GA^jAN GAÑAN " ERP»AD!CA.DOR
4340478 LUIS CARLOS MEDINA . ERRADICADOR
18420701 JHONEDERCHAURRA ~ ERRADICADOR
4546556 WILSON BLANDON CASTRO / ERRADICADOR
» 386086 JHONJAIRO QUINTERO DUQUE ERRADICADOR

11: 4400514 DAINERJUUO ROBLEDO LONDOÑO/ ~ ERRADICADOR
lí 565849 ANCfZAR CERÓN ZEMANATE ^ ERRADICADOR
1¿ 274606 ALEXANDER MENDIETA CERVERA ERRADICADOR

1SÍ65373 JESÚSANTONIOOROZCO ZULETA-^ ERRADICADOR

111. 399237 NILTONFRANKIGUAPACHABATERO ERRADICADOR

914 ?6090 WILMAR EFRAIN MARIN RAMIREZ X JEFE ZONAL

llOS: '99137 WILUAM ALEXANDER FIOREZ ANGEL ERRADICADOR

9334 9552 DANIEL TAPIERO PARAMO ^ ERRADICADOR
10894.3560 CRISTIAN GUIDO LOPEZ OBANDO, ERRADICADOR

ICSoc 525 MIGUEL nvIBACnl PAPAMIJA i ¡ ENFERMERO

Novedades:

En constancia se firma en jurisdicción del municipio de Tumaco a los 25 del roes de octubre de 2020.

Representante Legal Unión Tempon

Supervisor Agencia Logística FF. MM

Coordinador Gef<gra¿jrRegiona}

Supervisor Policía Neicional.



GiobaiServíces
GA-GH-FT-043

VO

Bogotá, diciembre 24 de 2020

Señor

MEZA TORO EDUARD NELSON

(ERRADICADOR)
GLOBAL SERVICES SAS.

Bogotá

ASUNTO: FINALIZACIÓN DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA

Estimado colaborador

Por medio de la presente nos permitimos comunicarle que la empresa GLOBAL SERVICES SA.S., da
por terminado su contrato de trabajo a partir de la finalización de ia jornada laboral del día
veinticuatro (24) de diciembre, debido a que la labor para la cual usted fue contratado ha concluido.

Lo anterior de conformidad con el literal d) del artículo 61 del Código Sustantivo del Trabajo.

En lo que respecta al proceso administrativo requerido, me permito informarle que el área de
Gestión Humana le hace entrega física de su liquidación de prestaciones sociales, certificación
laboral y la carta para examen médico de Egreso, entendiéndose que si no se lo hace practicar en el término
de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la fecha de recibo, se rehúsa a ello.

Sea la oportunidad para agradecerle los servicios prestados a nuestra empresa y desearle éxitos en
sus futuras actividades.

Cordialmente,

ERITH TOBIAS GALVtS

Gerente de Gestión Humana

GLOBAL SERVICES S.A.S.

900. 788.439-6

^ fe

Copla: Hoja de Vida



GLOBAL SERVICES S.A.S

GlobalServices nit: 900.788439^

V  LIQUIDACIÓN FINjLIQUIDACIÓN FINAL DE PRESTACIONES SOCIALES

CODIGO;

C.C

CARGO:

2373

1.007.198.250

ERRADICADOR - 2004103

NUEVA EPS S.A.

FECHA INGRESO: 25 de octubre da 2020

DIAS LABORADOS: 60

Concepto Descripción

SALARIO

INCAPACIDAD POR ACCIDENTE LABORAL

SALUD EMPLEADO

PENSION EMPLEADO

PRIMA LEGAL

CESANTIAS

INTERESES A LAS CESANTIAS

VACACIONES

NOMBRE; MEZATORi

SALARIO BASICO: 1.700.000

CUENTA BANCARIA: ^ ̂

FONDO DE PENSIONES: PORVENIR

MEZA TORO

1.700.000
Hosu I uuo (O

 EOUARO NELSON

 r O - MorvMniL' L/c ouLunnom

R A

FECHA RETIRO:

MOTIVO RETIRO;

Hrs/dlas Devengados

23 1.303.333

7  396.667

24 de diciembre de 2020

TERMINACION DE CONTRATO

Deducciones Neto a Pagar

Totales $ 2414.000 S 136.000 $ 2.278.000

LA SUMA DE: DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE

CONCEPTO

BASES DE LIQUIDACION

SALARIO BASICO SALARIO VARIABLE BASE FINAL

PRIMA LEGAL

FECHA INICIO

FECHA FINAL

25/10/2020

24/12/2020
1,700.000 0 1.700.000

DIAS A UQUIDAR 60

CESANTIAS

FECHA INICIO

FECHA FINAL

AUSENCIA EN DIAS

OIAS A UQUIDAR

25/10/2020

24/12/2020

0

60

1.700.000 0 1.700.000

INTERESES A LAS

FECHA INICIO

FECHA FINAL

25/10/2020

24/12/2020
1.700.000 0 1.700.000

CESANTIAS AUSENCIA EN DIAS

DIAS A UQUIDAR

0

60

VACAaONES

FECHA INICIO

FECHA FINAL

AUSENCIA EN DIAS

DIAS A UQUIDAR

25/10/2020

24/12/2020

0

60

1.700.000 0 1.700.000

SE HACE CONSTAR QUE:

Que el patrono ha íncorporedo en la presente Itquidadón los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantías,
vacaciones, prima de servicios, auxilio de transporte, y en sí. todo concepto relacionado con salarios, prestadones o indemnizaciones causadas al quedar
extinguido el contrato de trabajo.

Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidación, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido, o a cualquier
drferenda anterior. Por lo tanto, esta transacción tiene eximo efecto la terminadón de las ot^igaclones provenientes de la reladón laboral que existió en^
GLOBAL SERVICES S4.S y EL TRABAJADOR, quienes declaran estar a paz y saKro por todo concepto.

EL TRABAJADOR
f» P MO

REALIZADO POR

ANALISTA DE NOMINA

EL EMPINADOR
NIT: 900.788.439-6

FECHA DEL DOCUMENTO

5/12/2020



GlobaiServices
GA-GH-R-047

VO

GLOBAL SERVICES S.A.S

NIT. 900.788.439 -6

CERTIFICA

Que el Sr. MEZA TORO EDUARD NELSON identificado con Cédula de ciudadanía

No. 1007198250, laboró en nuestra empresa desde el día 25 de octubre de 2020

hasta el día 24 de Diciembre de 2020, en el cargo de ERRADICADOR, con un

contrato por Obra o Labor y una asignación salarial de UN MILLON SETECIENTOS

MIL PESOS ($ 1700000).

Esta certificación se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bogotá a los

veinticuatro días (24) del mes de diciembre del año dos mil veinte (2020).

Atentamente

ERITH TOBIAS GALVIS

Gerente de Gestión Humana

GLOBAL SERVICES S.A.S.

NIT. 900.788.439 -6

/OO JO



GA-GH-FT-039

VO

Bogotá, Diciembre 24 del 2020

Señores:

AVACUNARIPS

Dirección: Base Antinarcótícos de la policía.
Ciudad: Tumaco/ Nariño

REF: EXAMEN MEDICO DE RETIRO

Respetados señores

Estamos enviando al Señor MEZA TORO EDUARD NELSON, identificado con cédula de ciudadanía
No. 1007198250, quien ocupó el cargo de ERRADICADOR, para que le sean practicados los
siguientes exámenes:

-Examen Médico de Retiro

Cabe señalar que estos exámenes no tienen ningún costo para el trabajador, por lo cual su costo es
asumido directamente por la Empresa.

Nota: A partir de la fecha tendrá cinco (05) días hábiles para practicarse el examen. La
realización de este queda expresamente bajo absoluta responsabilidad suya como trabajador.

Cordial mente,

ERITH TOBIAS GALVIS

Gerente de Gestión Humana

GLOBAL SERVICES S.A.S.

NIT. 900.788.439 -6
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ÜMARiPS

/^i~n-ririr'A rvi- i~\/aaai~a| AArrM/-^
v-.cr\ MricMu\^ L/c camivici^ PvituiLu
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:>ALUU ULUKALIUIMAL

DATOS DEL EMPLEADO

l-bUíA fcXKbUtUUN CtKI IhiCAUÚNOMBRE DE UbiviPKtSA: S^VUtC-^S

NOMBP.E DELTPABAJADOR: .fcduard MelSOn H-e-Za | (// | I X | 2020
CARGO: -^Y rg Qicjücíor. EVALUACIÓN MEDICA: Retiro

TÍPOYN^DEÍOENTIFICACIÓN: |O0'>\^^2_50

ARL:

Cuadro Hematico

Perfil Lipídico
II

EXAMENES REALIZADOS

Glícemia

Parcial de Orina

WpCWIMt»4l lO

Audiometría

Examen Medico

Hepatitis B: AC. Contra el AG. de sup (ANTI. - A6HBS)

CONCEPTO FINAL

Egreso Sin Novedad

Egreso con Novedad

Remisión EPS

Remisión ARL

Restricciones

yhj\h(\k ci^CiuaJt Qx^enfe'lKiurruD -ALurHtt) ct
cMpnofcioo (kQí-i^íA=h Q(()[tovo, ^4 UjLomg^-vé-ü
' E,>^TyttTQ rvlijCinT^, OC\,\dV-y\M rtímiiioñ Ae-Lv C.

iyyc^vv.^. y\)b\íA.
Esteban David Angotí Moncayo

Médico Esp. SST
R.M. 87473394 C.M.C.

Lic. 1170 M.P.S

Firma MD SALUD OCUPACIONAL

UCENCIA SON" O

Acepto los resultados y conceptos del presente

examen; declaro que no he omitido ninguna

información acerca de mi estado actual de salud.

Firma

NOMBRE DELPACIENTE ^



GLOBAL SERVICES S.A.S

NIT: 900.788.439-6

COMPROBANTE DE PAGO MES DE NOVIEMBRE 2020

MEZA TORO EDUARD NELSON2.373

1.007.198.250

ERRADICADOR

NUEVA EPS S.A.

25 de octubre de 202C

NOMBRE:

SALARIO BASICO:

CUENTA BARCARIA:

FONDO DE PENSIONES:

FECHA RETIRO:

BODIGO:

:.c

:argo:

=PS:

'ECHA INGRESO

1.700.000
H09U luuo/of O - DniNOw /Aor\MrMu uc ividím

!Q A

PORVENIR

Descripción Hrs/días

101010

101401

201001

201002

SALARIO

INCAPACIDAD POR ACCIDENTE LABORAL

SALUD EMPLEADO

PENSION EMPLEADO

Devengados

1.303.333

396.667

Totales $ 1.700.000

LA SUMA DE: UN MILLON QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE

Recibí:

Deducciones

68.000

68.000

$ 136.000

.  boo f



NO. DE DOCUMENTOTIPO DE DOCUMENTO

EDAD I SEXO
3^ m3íf_

NUMERO DE CUENTA BANCARIA

FORMATO

PERFIL SOCIODEMOGRAFÍCO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL COUBORADOR FECHA NACIMIENTO

Dia /O'^fis / (Ano SS'

FECHA EXPEDICION DE LA CEDULA CIUDAD EXP. CEDUU

Código: GA-GH-FT-055

Revisión: VO

Fecha de elaboración/ modiricación: 1-Mayo-2020

Elemento: 7.5.1 ISO 45001

MUNICIPIO DE NACIMIENTO
DEPARATAMENTO DE

NACIMIENTO

J-¿? ñJueuq I Pora en
ENFERMEDADES

Dia ̂  MesO^ Ano ̂  V

TIPO DE CUENTA

(Maraue con una X)

AHORROS )C CORRIENTE

CAJA DE COMPENSACIÓN (CCF)

CUALES

ESTRATO SOCIAL

Marque con un X)

PROPIA ARRENDADA yP

CIUDAD O MUNICIPIO DE DOMICILIO

CQlQ

CELUUR

DEPARTAMENTO DE DOMICILIO

TELEFONO FIJO

MUNICIPIO EXP. CEDULA

/  /

Uaik

TIPO DE SANGRE

SUCURSAL DE APERTURA (Indique el nombre o la
dirección de la sucursal

ALERGIAS

SI _ NO

CUALES

NIVEL DE ESCOLARIDAD

(Maraue con una X)

PRIMARIA/^ BACHiaER TECNICO TECNOLOGO
En el caso de ser técnico o tecnologo Indicar la especialidad

DIRECCIÓN DOMICILIO

CORREO ELECTRÓNICO

ESTADO CIVIL

Maraue con una)

SOLTERO _ CASAOO_ UNION LIBRE REPARADO _ DIVORCIADO _ VIUDO



NOMBRE PERSONA DE CONTACTO EN CASO DE
EMERGENCIA

K(a<zs 0.

SALUD EN EL TRABAJO

Sí

'^^'^EL ÚlÍmO^iÍeS ̂  ^ ̂  ̂ ^^ ̂ ̂

PARENTESCO CELULAR 1

¿CONOCE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA ¿CONOCE SOBRE PRIMEROS

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO? AUXILIOS?

co

SI y^m

TELEFONO FIJO

¿REALIZA ACTIVIDAD FISICA? I ¿USTED FUMA?

SI S

3 A 4 SMLMV 8 UPERIORES A 5 SMLMV (marque conuna X en la opción que le orresponda)



NOMBRE CONYUGE COMPAÑERO(A) PERMANENTE TIPO DE DOCUMENTO NO. DOCUMENTO FECHA NACIMIENTO

fí(hc{ c.c.J^ pep— Día 13 Mes (¿^Año'^í I

CELULAR

NOMBRE

TELEFONO FIJO CORREO ELECTRONICO

PARENTESCO TIPO Y NO. DOCUMENTO I FECHA NACIMIENTO

Día Mes Año

NUMERO DE PERSONAS

A CARGO

FECHA NACIMIENTOTIPO Y NO. DOCUMENTOPARENTESCONOMBRE

Día Mes Año

FECHA NACIMIENTOTIPO Y NO. DOCUMENTOPARENTESCONOMBRE

Día Mes Año

TIPO Y NO. DOCUMENTO FECHA NAC M ENTOPARENTESCONOMBRE

Día Mes Año

FECHA NAC M ENTOTIPO Y NO. DOCUMENTOPARENTESCONOMBRE

Día Mes Año

FECHA NACIMIENTOTIPO Y NO. DOCUMENTOPARENTESCONOMBRE

Día Mes Año



FORMATO

PAZ Y SALVO DE RETIRO

Código: GA-GH-FT-

Revisión: VQ
Fecha de elaboración

Elemento: 8.1 ISO

Fecha

Primer Apellido

A-Za
.  Cargo

Día s Año

24 I 12 ~2Q^
DATOS GENERALES

Segundo Apellido
Taro \

Area

Nombres No. de identificación

cua/t/ ZZO
Jefe Inmediato^

P' ocjUC

Descripción

Buzo estilo táctico color azul

Pantalón Táctico
Gorra escafandra tipo chavo

Traje impermeable de dos piezas

1 par de botas de caucho

INFORMACION CONTROL DE RETIRO

1. DOTACION
Pendien Fecha Quien i

SI I No Día I Mes I Año Non-
Quien recibe/notifica

Año Nombre • Firma

2020

Lí2iL¿2-J2í^

2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - EPP'S

Descripción
Pendien

Si iNo

Fecha

I Mes I Año

Quien recibe/notifica

Nombre • Firma

1 par tapones auditivos en forma

Gafas de Seguridad
Respirador libre de Mantenimiento No.

1 par de de guantes de vaqueta

3. GESTION HUMANA

Autorizado a firmar: Analista y/o Auxiliar de Gestión Humana

Descripción

Carta finalización de contrato

Liquidación
Certificado laboral

Pendien

Si I No

Fecha

Mes Año

~ñ' 2020
12 2020

12 2020

Quien recibe/notifica

Nombre - Firma

Observaciones

Observaciones

Observaciones

OBSERVACIONES ADICIONALES:

Vo.Bo. Analista y/o Auxiliar de Gestión Humana

:ha: Fecha:

Vo.Bo. Gerencia. Gestión Humana



Torneo ̂  I f

nue^a
eps

NUEVA EPS

NIT.900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 26/10/2020, el empleador GLOBAL SERVICES S.A.S identificado con NIT numero 900788439
registro la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION
2926877

FECHA DE RADICACION
26/10/2020

TIPO DE SOLICITUD
Reingresos

TIPO IDENTIDAD I IDENTIFICACION

CEDULA DE 1006157050
CIUDADANIA

DETALLE

NOMBRE COTIZANTE ~
RAYO TIVAR JUAN CARLOS

1006723542 CANO CLAVIJO DAIRON

MEZA TORO EDUAR»
NELSON f
DURAN SOTO OSCAR
JAVIER

FRANCO ARIAS DIEGO
DAVID

BOLAÑOS POSCUE
HEMERZON DAVID

VALENCIA MOSQUERA
EDINSON DIEGO

CHICANGANA JIMENEZ
EDGAR ALEXANDER

TROCHEZ HERNANDEZ
HOLVER DAVID

URBANO UNI ARBEY

VOLVERAS FISUSLUIS
EDUARDO

FOREROARDILA

OSWALDO ALEXANDER

1007530533

1053343031

1058787386

1060805032

1060988237

1061601096

1061791808

1081400951

1083875694

(80 I CAR{^
1700000 AYUDANTE

RECOLECTOR

1700000 AYUDANTE
RECOLECTOR

1700000' ayudnte:

1700000

1700000

1700000

1700000

AYUDANTE

RECOLECTOR

AYUDANTE

RECOLECTOR

AYUDANTE
RECOLECTOR

AYUDANTE

RECOLECTOR

1950000 CAPATAZ

1700000 AYUDANTE
RECOLECTOR

1700000 AYUDANTE
RECOLECTOR

1700000 AYUDANTE
RECOLECTOR

1700000 AYUDANTE
I  RECOLECTOR

FECHA INGRESO

2020-10-25

2020-10-25

2020-10-25

2020-10-25

2020-10-25

2020-10-25

2020-10-25

2020-10-25

2020-10-25

2020-10-25

2020-10-25



nueva
eps

CEDULA DE I 1083912187 QUINAYAS CORDOBA 1700000 I AYUDANTE 2020-10-25
CIUDADANIA YEIMAN ANDRES RECOLECTOR
CEDULA DE 1089481303 ARMERO ARMERO 1700000 2020-10-25
r.11 inADANiA FABIAN HERNANDO RECOLECTOR
CEDULA DE 1089484956 GOMEZ LASSO MARLIUM 1700000 AYUDANTE 2020-10-25
CIUDADANIA NUVAN IRECOLECTOR

La siguiente certificación se expide a solicitud del Interesado a ios 02 días del mes de diciembre del año
2020.

Cordialmente

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES

Nueva EPS



Línea segura ARL
Bogotá 
Resto del pais 
Desde su Celular

Fecha de reporte : 
Fecha de impresión : 
Número de radicación :  
Id Accidente de Trabajo : 
Id del Siniestro : 

NIT 860.011.153-6

FORMATO DE INFORME PARA ACCIDENTE DE TRABAJO DEL EMPLEADOR O CONTRATANTE
Diligenciado Por EPS

AFP ARL

 I   IDENTIFICACIÓN GENERAL DEL EMPLEADOR CONTRATANTE O COOPERATIVA
No documento Tipo de Doc Nombre o razon social Tipo de vinculación

Dirección sede principal Dirección  reportada

Actividad económica (Sede principal) Código

 Teléfono Fax E-mail Departamento Municipio Zona

Son los datos del C.T. los mismos de la sede principal? Dirección del centro de trabajo

 Actividad económica del centro de trabajo Código

 Teléfono Fax E-mail Departamento Municipio Zona

 II  INFORMACIÓN DE LA PERSONA QUE SE ACCIDENTÓ
No documento Tipo de Doc Fecha de nacimiento Sexo Tipo de vinculación

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

Dirección Teléfono Fax

Departamento Municipio Zona Fecha de ingreso a la empresa Salario mensual Jornada habitual

Ocupación Código

 III INFORMACIÓN SOBRE EL ACCIDENTE DE TRABAJO (AT)
Fecha del accidente Hora del accidente Dia de la semana Jornada en que sucede Realiza su labor

Ocupación Tiempo laborado Lugar donde ocurre el AT
no habitual

Mecanismo o forma del AT Tipo de lesión Sitio Tipo de accidente

Parte del cuerpo afectada Agente del accidente

Departamento Municipio Zona AT Mortal Fecha mortal

 IV DESCRIPCIÓN DEL ACCIDENTE

 Datos del jefe inmediato
Nombres Apellidos Correo electrónico Teléfono

Hubo personas que presenciaron el accidente? 

Testigos 1 Tipo Doc N° Doc

Testigos 2 Tipo Doc N° Doc

Responsable Firma Tipo Doc N° Doc

Correo electrónico

 18/11/2020

3307000  05/10/2022

01 8000 111170  202001001106904

#533  367439650

Formulario Web - Empresa NUEVA EPS

PORVENIR POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A./ARL

NI Empleador900788439 GLOBAL SERVICES SAS

CALLE 103 C # 63-39

EMPRESAS DEDICADAS A LA OBTENCION Y SUMINISTRO DE PERSONAL INCLUYE SOLAMENTE LAS
EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES DE SUMINISTRO DE PERSONAL TEMPORAL O DE
EMPLEOS TEMPORALES Y LOS C

3749101

3114931366 Allison.rodriguez@integralservicios.com.co BOGOTA D.C. UrbanaBOGOTA D.C.

SI CALLE 103 C # 63-39

EMPRESAS DEDICADAS A LA OBTENCION Y SUMINISTRO DE PERSONAL INCLUYE SOLAMENTE LAS
EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES DE SUMINISTRO DE PERSONAL TEMPORAL O DE
EMPLEOS TEMPORALES Y LOS C

3749101

3114931366 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. Urbana

1007198250 CC 07/11/1985 M (1) Planta

MEZA TORO EDWARD NELSON

B/ LA PLAZUELA CRA 12 # 4 - 29 3135195694

ANTIOQUIA NARIÑO Urbana 25/10/2020 1700000 (1) Diurna

ERRADICADOR 9340

18/11/2020 15:15 Miercóles (1) Normal (1) Si

09:15 (1) Dentro de la empresa

(9) Otro(s): ACTIVACION DE CAMPO MINADO Y H(30) Conmocion o trauma interno (9) Otro(s): AREA DE ERRADICACION(5) Propios del trabajo

(1) Cabeza (41) explosivos

NARIÑO TUMACO Rural (2)No

EN LA VEREDA A BALSA, DE TUMACO, SIENDO LAS 3:15PM DEL DIA 18 DE NOVIEMBRE, EL COLABORADOR SE ENCONTRABA EN
DESPLAZAMIENTO HACIA EL AREA VIVAC, DONDE  EXTERNOS ACTIVARON UN CAMPO MINADO  E INICIAN  HOSTIGAMIENTOS CON TIROS
DE FUSIL.EL COLABORADOR ES ATURDIDO POR LA EXPLOSION, SE PRESTAN PRIMEROS AUXILIOS POR EL ENFERMERO, Y ES EXTRADO
DE MANERA INMEDIATA PARA SER ATENDIDO POR URGENCIAS EN EL CENTRO MEDICO MAS CERCANO

WILMAR  EFRAIN MARIN RAMIREZ

 377774658

Si

CC 91486090

MIGUEL   IMBACHI PAPAMIJA CC 10566925

ENYI DANIELA MORENO CC 1022380518
Si usted requiere actualizar información relacionada con los módulos I y II del formulario, por favor acérquese al punto de atención más cercano y solicite el  'Formulario de novedades de ingreso del
trabajador dependiente a la administradora de riesgos laborales', marcando el campo actualización y diligenciando los datos correctos. O a través del portal web de afiliaciones.

En cumplimiento del art. 14 Ley 472 de 2015 se recuerda la obligatoriedad de reporte de accidentes graves y mortales y de enfermedades laborales directamente a la Dirección Territorial y oficinas
especiales correspondientes dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al evento o recibo del diagnóstico de la enfermedad



MORTAL

Diagramas

(1) Empleador (3) Cooperativa

7 8 2 0

TIPO DE IDENTIFICACIÓN UN PA 

9 0 0 7 8 8 3 9 - 6

CÓDIGO

SI
NO

5 2 8 3 5

(1) Planta    (2) Misión (3) Cooperado (4) Estudiante o aprendiz (5) Independiente

TIPO DE IDENTIFICACIÓN PA TI

1 0 0 7 1 9 2 5 0

0 5 4 8 3

(1) Violencia (2) Transito

CÓDIGO
Urbana 
Rural

1   Almacenes o depósitos 5   Escaleras 8   Otras áreas comunes

Dentro de la empresa 2   Áreas de producción 6   Parqueaderos o áreas X   Otro (¿Cuál?)
Fuera de la empresa 3   Áreas recreativas o productivas de circulación vehicular AREA DE ERRADICACION MANUAL
Otra empresa 4   Corredores o pasillos 7   Oficinas

X

X

DESCRIPCION DEL ACCIDENTE: 
EN LA VEREDA A BALSA, DE TUMACO, SIENDO LAS 4:59PM DEL DIA 18 DE NOVIEMBRE, EL COLABORADOR SE ENCONTRABA EN DESPLAZAMIENTO HACIA EL AREA VIVAC,DONDE EXTERNOS ACTIVARON UN CAMPO 
MINADO E INICIAN HOSTIGAMIENTOS CON TIROS DE FUSIL.EL COLABORADOR AL PARECER TIENE ESQUIRLAS EN LOS OJOS (MAYOR AFECTACION OJO DERECHO) Y ES ATURDIDO POR LA EXPLOSION, SE PRESTAN 
PRIMEROS AUXILIOS POR EL ENFERMERO, Y ES EXTRADO DE MANERA INMEDIATA PARA SER ATENDIDO POR URGENCIAS EN EL CENTRO MEDICO MAS CERCANO

0 0

DÍA MES

JORNADA

EL TRABAJADOR RECIBIÓ ATENCIÓN OPORTUNA DE PRIMEROS AUXILIOS

MM
5916 (1) Normal

0 1AÑOS MESES AÑOS MESES00 0 1

HH
0- 23 HRS

   SI

HORA DE OCURRENCIA

   (2) Extra

1,700,000(1) Diurno    (2) Nocturno   (3) Mixto (4) Turnos    NON/A

AÑO

JORNADA DE TRABAJO HABITUAL SALARIO U HONORARIOS
(mensual)

FECHA DE MUERTE DEL 
TRABAJADOR

ERRADICADOR 

18 11 2020

9 3 4 0
MM
10 2020

AA

IV.  INFORMACIÓN SOBRE EL  INCIDENTE O ACCIDENTE DE TRABAJO

ERRADICADOR 25
DD

FECHA DE OCURRENCIA

3106270345

CÓDIGOCARGO OCUPACIÓN HABITUAL

FAX

CÓDIGO

DEPARTAMENTO

NARIÑO TUMACO 

MUNICIPIO

MEZA TORO

ANTIGÜEDAD EN EL CARGOTIEMPO EN LA OCUPACIÓNFECHA DE INGRESO A EMPRESA

ZONA
Urbana 
Rural

CORREO ELECTRÓNICO DEL TRABAJADOR

saray.ortiz@integralservicios.com.co

DIRECCIÓN  

B/ LA PLAZUELA CRA 12 N 4 - 29

ANTIOQUIA NARIÑO

TELÉFONO

MUNICIPIODEPARTAMENTO CÓDIGO

DIRECCIÓN DEL CENTRO DE TRABAJO

Ilustraciones Otros

1 1

TIPO DE VINCULACIÓN LABORAL

FAX

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA DEL CENTRO DE TRABAJO

ZONACÓDIGO

Urbana 

CENTRO DE TRABAJO DONDE LABORA EL TRABAJADOR INVOLUCRADO

TELÉFONO

3186716687

DD MM

Rural

7

CÓDIGO
Solo en caso negativo, diligenciar las siguientes 
casillas sobre el centro de trabajo

DIRECCIÓN PRINCIPAL

PRIMER NOMBRE

¿Cuáles?

CORREO ELECTRÓNICO EMPLEADOR

saray.ortiz@integralservicios.com.co0 0 1

TIPO DE VINCULACIÓN

SEGUNDO NOMBRE

Rural

SEGUNDO APELLIDO

Actividades de empresas de servicios temporales 

7

PRIMER APELLIDO

DÍA MES

CÓDIGO EPS AFP A LA QUE ESTA AFILIADO

CÓDIGO

Actividades de empresas de servicios temporales 

CALLE 55 ·71.64

Global Services S.A.S.

3186716687

P S 0 37 11 1985

CC

8 02

CÓDIGO

MUNICIPIO

CUNDINAMARCA 

CÓDIGODEPARTAMENTO CÓDIGO

F

(2) Contratante 

DEPARTAMENTO

BOGOTA

MUNICIPIO

BOGOTA D.C.

3 0

HORA EN QUE SE REALIZO LA INVESTIGACIÓN

CC CE UN

4

NIT

3

POSITIVA S.A. 
Compañía de Seguros / ARL

-Gestión Documental-

AA

M

BASE TUMACO NARIÑO

Código: 
VP - RE - IIAT - 02

Versión: 2

EPS A LA QUE ESTA AFILIADO

0 1

DIRECCIÓN 

CALLE 55 N 71 - 64 

ARL A LA QUE ESTA AFILIADO

POSITIVA 1 4

LISI PAOLA SUAREZ BONILLA

0

0
AM

HH MM

Página    1    de  4

Fecha: 2009/09
FORMATO                                                                                                                                                            

INVESTIGACIÓN DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO
(Resolución 1401 de 2007)

Proceso
Promoción y Prevención

X

X

INCIDENTEI.  INFORME SOBRE LA INVESTIGACIÓN GRAVELEVEX

RESPONSABLE DE LA INVESTIGACIÓN

FECHA DE INVESTIGACIÓN

1 127 2022
AÑO

BOGOTA 10

ACCIDENTE DE TRABAJO

8

Fotografías Videos

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA PRINCIPAL

0 5
MM

Cintas de audio

II.  IDENTIFICACIÓN GENERAL DEL EMPLEADOR, CONTRATANTE O COOPERATIVA 

MATERIAL AUDIOVISUAL ANEXO (Especificar cantidad)
HH

NOMBRE O RAZÓN SOCIALCÓDIGO

PM

EDWARD NELSON

1

CÓDIGO ARL

No. 8

CE

III.  INFORMACIÓN DE LA PERSONA INVOLUCRADA EN EL INCIDENTE O ACCIDENTE 

ZONA
Urbana 

TELÉFONO FAX

¿Son los datos del centro de trabajo los 
mismos de la sede principal?

No. 

FECHA DE NACIMIENTO CÓDIGO AFPGENERO

2 3 0 2NUEVA EPS E PORVENIR 

DÍA DE LA SEMANA EN QUE OCURRIÓ EL EVENTO CÓDIGOESTABA REALIZANDO SU LABOR HABITUAL (Especifique si la respuesta es negativa)

  SI NO ERRADICACION DE CULTIVOS 

TIPO DE INCIDENTE O ACCIDENTE (Seleccione una opción y especifique) Especifique
ACTIVACION DE ARTEFACTO EXPLOSIVO 

L M x J V S D

(3) Deportivo (4) Recreativo o cultural (5) Propios del trabajo

¿El evento similar fue 
investigado?

AREA DE ERRADICACION MANUAL DE 
CULTIVOS ILICITOS 

IPS QUE ATENDIÓ AL ACCIDENTADO

IPS PUENTE DEL MEDIO 

DEPARTAMENTO

5

LUGAR EXACTO DONDE OCURRIÓ EL 
INCIDENTE O EL ACCIDENTE   Especifique 

SITIO EXACTO DONDE OCURRIÓ EL INCIDENTE O ACCIDENTE

NARIÑO 08

ZONACÓDIGO MUNICIPIO

TUMACO 3 52

   NO
¿Se había considerado esta condición como prioritaria 
en el panorama de riesgos?

¿El trabajador ha estado involucrado en otros AT o 
incidentes anteriores?

   SI
   NO

¿Se cuenta con panorama de 
factores de riesgos actualizado?

   SI
   NO

   SI

V.  DESCRIPCIÓN DEL  INCIDENTE O ACCIDENTE DE TRABAJO
NOSI¿Habían ocurrido eventos similares 

anteriormente?

SI NO ¿Se han presentado otros incidentes o AT en el área de trabajo?

TIEMPO LABORADO PREVIO AL ACCIDENTE

HO
RA

S

M
IN

UT
O

8:00

0Numero de personas que presenciaron 
el incidente o accidente

 SI
 NO



N/
A N/A

Detalles adicionales: ACTIVACION CAMPO MINADO 

X X

El grupo en general hacia uso de sus elementos de proteccion personal botas, guantes y gorra

0 9 9 8 0 9 9 8

0 9 9 8 0 2 0 5

0 6 3 0

0 3 2 0

0 7 8 0

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

9 1 4 8 6 0 9 0

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

5 2 8 5 7 8 6 4

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

1 0 0 1 1 7 5 0 6 4

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

3 2 7 3 4 9 3

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

5 3 0 4 9 7 1 6

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

ANÁLISIS DE CAUSALIDAD ( Ver tabla de codificación GTC 3701  paginas 7 y 8 )

EXPLOSIVOS   NOMBRE CANTIDAD

N/A

SUSTANCIA

N/A

VOLTAJE ELÉCTRICO
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

N/A N/A N/A N/A

CANTIDADGASES

VII.  CARACTERIZACIÓN DEL ACCIDENTE DE TRABAJO (No aplica para incidentes)

No. CÓDIGO

1

0 1

3 Otras formas de accidente no clasificadas bajo otros epigrafes 

UNIDAD DE 
MEDIDAN/A

N/A

CANTIDAD
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

TEMPERATURA

DESCRIPCIÓN

0 9

¿El trabajador estaba  utilizando adecuadamente todos los EPP?ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL  ¿El trabajador necesitaba  EPP ? NO

VARIABLE
TIPO DE LESIÓN

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

VER REGISTRO Y NOTIFICACIÓN DE ACCIDENTE DE TRABAJO   (OIT paginas 4, 5, y 6)

9

VI.  DESCRIPCIÓN DEL AGENTE QUE PRODUJO EL ACCIDENTE (Diligencie solo las variables que aplican para el caso investigado)
REFERENCIA

N/AN/A N/A

MANTENIMIENTO

AÑ
O

S

M
ES

ES

N/A N/A

altura ancho volumen Profundidad
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

N/A

PESO

MODELOAGENTE

N/A

TAMAÑO (Especificar unidad de medida)

MATERIAL

FECHA DE ULTIMO 
MANTENIMIENTO

MARCA

FIRMA

N/A

VELOCIDAD

N/A N/A

AUXILIAR SST

TIEMPO DE USO

3

NO

N/A

SI NO

HA SIDO REPARADO?

N/A N/A

0 4 1
0

41. EXPLOSIVOS N/A

NOMBRE Y APELLIDO

YURI ALEXANDRA HUERTAS AREVALO

CARGO

No.

No. 
ENFERMERO 

BRIGADISTA DE EMERGENCIA NOMBRE Y APELLIDO

OSCAR AUGUSTO ASTROZ GARZON 

ASISTENTE ADMINISTRATIVAMICHELL DAYANA NIETO 

CARGO FIRMA

No. 

OTRO PARTICIPANTE DE LA INVESTIGACION

INTEGRANTE DEL COPASO O VIGIA NOMBRE Y APELLIDO

1. Cabeza 13. Oreja 

N/A
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

SI

N/A

SI

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

Otros traumatismos, afectacion auditiva

N/A N/A

1

2

Explosivos AGENTE DEL ACCIDENTE4

FIRMACARGO

NINGUN ACTO SUBESTANDAR 
CÓDIGO

9

PARTE DEL CUERPO AFECTADA

MECANISMO DEL ACCIDENTE

No.

NINGUN FACTOR DEL TRABAJO RUIDO EXCESIVO 

CÓDIGO

El grupo investigador determina que de acuerdo a las caracteristicas de la actividad de erradicacion manual los colaboradores se encuentran expuestos de forma permanente
a cualquier situacion repentina de riesgo publico por tal razon es importante tener en cuenta para reducir las posibles afectaciones tanto fisicas como psicológicas al equipo de
trabajo y de los grupos GME, lo siguente:
1. Continuar con las charlas realizadas por el área de seguridad y salud en el trabajo donde se menciona la importancia de la identificación, evaluación y valoración de
riesgos.
2. Continuar con la atención a las indicaciones del protocolo interno, dadas por el comandante de la Policía Nacional que lidera el grupo.
3. Continuar con el uso obligatorio de los Elementos de protección personal.
4. Capacitar a los grupos GME haciendo énfasis en el cumplimiento de la disciplina donde se contempla el evitar confianza o acercamientos con la población civil o
salir de la base de patrulla móvil

JEFE INMEDIATO O SUPERIOR

WILMAR EFRAIN MARIN RAMIREZ 

NOMBRE Y APELLIDO

JEFE ZONAL 

CÓDIGO

CÓDIGO

OTROS RIESGOS PUBLICOS ( RIESGOS DE LUGARES PUBLICOS A LOS CUALES 
TAMBIEN ESTA EXPUESTO EL PUBLICO EN GENERAL)

OTROS RIESGOS ASOCIADOS CON LA PROPIEDAD U OPERACIONES DE EXTRAÑOS 

CÓDIGO CÓDIGO

USO DE METODOS O PROCEDIMIENTOS DE POR SI PELIGROSOS 

CÓDIGO CÓDIGO

CÓDIGO

NINGUN FACTOR PERSONAL 

DESCRIPCIÓN DE CAUSAS INMEDIATASDESCRIPCIÓN DE CAUSAS BÁSICAS

VIII.  DESCRIPCIÓN DEL INCIDENTE O AT POR PARTE DEL TRABAJADOR Y/O TESTIGOS IMPORTANTES
POR FAVOR UTILIZAR FORMATO ANEXO No. 1 PARA TESTIMONIO SOBRE EL ACCIDENTE O INCIDENTE DE TRABAJO

FIRMACARGO

CÓDIGO

IX.  ANÁLISIS Y RECOMENDACIONES  DEL GRUPO INVESTIGADOR

CÓDIGO CÓDIGO

 AÑO

NOMBRE Y APELLIDO FIRMACARGOENCARGADO DEL P.S.O.

REPRESENTANTE DE LA ARL NOMBRE Y APELLIDO

No.

FIRMA

LICENCIA EN SALUD OCUPACIONAL

No. 

No.

DILIGENCIAR SOLO CUANDO INTERVIENE UN PRESENTANTE DE LA ARP EN LA INVESTIGACIÓN

PROFESIONAL SSTLISI PAOLA SUAREZ BONILLA

ACTOS SUBESTANDAR

CONDICIONES AMBIENTALES SUBESTANDAR

FACTORES PERSONALES

FACTORES DEL TRABAJO



TIPO DE IDENTIFICACIÓN PA TI

5 2 8 5 7 8 6 4

F M T

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

8 0 1 7 0 7 8 7

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

5 2 8 5 7 8 6 4
FUERON EFECTIVAS LAS MEDIDAS DE INTERVENCIÓN?

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

FUERON EFECTIVAS LAS MEDIDAS DE INTERVENCIÓN?

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Simulacros riesgo publico a los diferentes GME x

C
or

re
ct

iv
a 

x

AÑODÍA MES DÍA MES AÑO

SO
B

R
E 

C
A

U
SA

S 
B

Á
SI

C
A

S

CARGORESPONSABLE DE REMISIÓN POR PARTE DE LA ARL A DIRECCIÓN TERRITORIAL 
DE MIN. PROTECCIÓN SOCIAL

FECHA DE REMISIÓN DE RECOMENDACIONES DE LA ARL AL 
EMPLEADOR

FECHA DE REMISIÓN DEL INFORME DE LA ARL A DIRECCIÓN 
TERRITORIAL DEL MIN. PROTECCIÓN SOCIAL

FIRMA

No. OSCAR IVAN HURTADO

REPRESENTANTE LEGAL

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDO CARGO

Area de sst, gerencia GH
1 12

MES

Area de sst,coordinador regional y jefe zonal
1 12

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Solicitar apoyo a la policia nacional o a la ARL para, realizar charlas preventivas sobre 
MAP (Mina anti persona), AEI (Artefacto explosivo improvisado) MUSE (Munición 
explosiva sin explotar) MASE (Munición activada sin explotar)

DÍA

2022

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO
No. FOLIOS

Area de sst, coordinador regional y gerencia GH
1 12

XI.  REMISIÓN DEL FORMATO DE INVESTIGACIÓN A LA ARL 1

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Dar alcance al procedimiento establecido para la tipificación o calificación de sintomas 
para determinar la extracción o no extracción de un colaborador.  

11 2022
FECHA DE REMISIÓN

x

C
or

re
ct

iv
a 

Area de sst, gerencia GH

C
or

re
ct

iv
a 

Teniendo en cuenta que durante los traslados no se puede hablar se recomienda 
validar a través de un concepto técnico de la policia,  si es posible de acuerdo a los 
protocolos internos de la policia nacional que el personal GME durante los recorridos 
deba hacer uso de la proteccion auditiva 

Area de sst, gerencia GH

Pr
ev

en
tiv

a

RESPONSABLE IMPLEMENTACIÓN 

1 12x

TIPO MEDIDAS DE INTERVENCIÓN FECHA DE IMPLEMENTACIÓN

12

C
or

re
ct

iv
a 

LICENCIA EN SALUD OCUPACIONAL

EMPRESA QUE REPRESENTA (Cuando es un proveedor contratado por la empresa)

FIRMA

No. Resolución Res. 13816 de 27/10/2015
CC

X.  EL EMPLEADOR SE COMPROMETE A ADOPTAR ESTAS MEDIDAS DE INTERVENCIÓN EN LA FUENTE, EL MEDIO, EL TRABAJADOR

No. 

Observaciones del especialista:
Es preciso solicitar a la policía nacional protocolos y procedimientos internos con fin de alinearlos a los procesos interno de Global Services para los grupos GME, así mismo solicitar apoyo para capacitación de las 
diferentes técnicas de reacción ante cualquier evento igual o similar al que se está investigando.
El área de SST, GH y coordinaciones regionales deben garantizar la ejecución de capacitaciones, simulacros en riesgo publico y definir roles y responsabilidades de cada uno de los involucrado en el proceso de 
erradicación de los GME.
En la revisión de versiones libres se evidencia presunta afectación psicológica de los involucrados en el evento por lo que es necesario diseñar e implementar un protocolo de intervención psicológico.

AÑO

Area de sst,coordinador regional y jefe zonal

MES AÑO

DÍA MES AÑO

Area de sst,coordinador regional y jefe zonal
2022

AÑO

MES

1

ANÁLISIS ESPECIALIZADO (Es obligatorio para accidentes mortales y graves, opcional para accidentes leves e incidentes)
NOMBRE Y APELLIDO

Lisi Paola Suarez Bonilla

2 2022

DÍA

SO
B

R
E 

C
A

U
SA

S 
IN

M
ED

IA
TA

S
C

or
re

ct
iv

a 
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

CE UN
Pr

ev
en

tiv
a Teniendo en cuenta que el canino antiexplosivos no dio señales o no identifico el 

artefacto se recomienda validar y solicitar a la policia nacional un concepto tecnico, 
donde nos informen si seria necesario una unidad de canino adicional del que ya se 
tiene en el procedimiento interno.

x

2022

Pr
ev

en
tiv

a

Capacitacion leccion aprendida riesgo publico a causa del evento y socializacion o 
reinduccion riesgo publico 

12

DÍA MES

20221 12

Pr
ev

en
tiv

a

Area de sst 
1

1 12 2022

DÍA MES AÑO

x

x

2022

DÍA

xRealizar charlas con el fin de recordar las responsabilidades del trabajador con enfasis 
en autocuidado y disciplina

AÑO

Area de sst, gerencia GH

2022

DÍA MES

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Aplicación de bateria de riesgo psicosocial a los diferentes grupos GME

12

2022

DÍA MES AÑO

2022
Area de sst,coordinador regional y jefe zonal

1

AÑODÍA MES

x

12

AÑO

x

Pr
ev

en
tiv

a

Definir roles y responsabilidades en seguridad y salud en el trabajo

No.

XII. RESPONSABLE DE LA VERIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO POR PARTE DEL EMPLEADOR

XIII. VERIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO POR PARTE DE LA ARL
RESPONSABLE DE VERIFICACIÓN NOMBRE Y APELLIDO CARGO FIRMA

AÑODÍA MES

SI NO

CARGO FIRMA

PROFESIONAL SSTLISI PAOLA SUAREZ BONILLA

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Diseño e implementación de un protocolo de intervencion psicologico y de 
acompañamiento individualizado de todo el personal expuesto al evento

No. 

OBSERVACIONES:

FECHA DE VERIFICACIÓN 

NOMBRE Y APELLIDORESPONSABLE DE VERIFICACIÓN 

FECHA DE VERIFICACIÓN 
DÍA MES AÑO

SI NO
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES ARL:



POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS
VICEPRESIDENCIA TECNICA

FORMULARIO DE CALIFICACIÓN DE LA PÉRDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL
DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

No Solicitud Calificación:
Número de dictamen:Fecha de dictamen:

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL DICTAMEN PERICIAL

Fecha de dictamen:

Nombre solicitante:

Dirección Solicitante:

Solicitante:

Motivo de solicitud: Primera Oportunidad:
Número de dictamen:

Primera Instancia: Segunda Instancia:

NIT/Documento de Identidad:
Teléfono(s):

Ciudad:

Teléfono:

Correo Electrónico:

23/05/2022

2526478

2526478
PCL

N/AN/A

11684281
23/05/2022

ARL

Positiva

1007198250
EDWARD NELSON

2.INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD CALIFICADORA

Correo:Ciudad:
Telefono:
NIT:

Direccion:
Nombre: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 860011153

6502200

3. DATOS GENERALES DE LA PERSONA CALIFICADA

Beneficiario:Afiliado:
Apellidos:
Tipo Documento:

Nombres:
Numero Documento: Fecha Nacimiento:

MEZA TORO
X

CC 07/11/1985

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A.
6502200

AUTOPISTA NORTE 94 72 ED
860011153

ETAPAS DEL CICLO VITAL: Adultos mayores:
Escolaridad:
Direccion: Telefono: Correo: Ciudad:

SECUNDARIA COMPLETA

Estado Civil: SOLTERO Afiliacion al SISS: Contributivo

4. ANTECEDENTES  LABORALES DEL CALIFICADO

Administradoras:
AFP: ARL:

EPS: NUEVA E.P.S S.A.
PORVENIR S.A. POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A.

Independiente: Dependiente:

Nombre del Trabajo/empleo:
Descripción tareas del cargo:
Nombre Actividad Económica:

Nombre de la Empresa: NIT/CC:

Ocupación: Código CIUO:Clase:
X

EMPRESAS DEDICADAS A LA OBTENCION Y SUMINISTRO DE PERSONAL INCLUYE SOLAMENTE LAS EMPRESAS DE SERVICIOS

OBREROS MANUFACTUREROS Y TRABAJADORES NO CLASIFICADOS EN OTRO PUNTO
Cargo: Oficios varios.

GLOBAL SERVICES SAS 900788439

5. RELACIÓN DE DOCUMENTOS  / EXAMEN FÍSICO- (Descripción)

REPORTE DE FORMATO ÚNICO DE ACCIDENTE DE
TRABAJO DILIGENCIADO

18/11/2020 Furat: en la vereda a balsa, de Tumaco, siendo las 3:15pm del día 18 de noviembre, el
colaborador se encontraba en desplazamiento hacia el area vivac, donde externos activaron un campo
minado e inician hostigamientos con tiros de fusil.el colaborador es aturdido por la explosión, se
prestan primeros auxilios por el enfermero, y es extrado de manera inmediata para ser atendido por
urgencias en el centro medico mas cercano. (Sic)

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

18/11/2020 Urgencias (IPS Puente del medio). motivo consulta ingresa paciente con trauma acustico
causado por explosivo enfermedad actual pacinete de 35 años de ed quein ingresa a urgencias por
cuadro clinco de hoy a eso de las 15+30 horas porque le explota una mina a unos dos metros de
distsncia refiere el paciente. refiere acufenos y cefalea hemicraneo derecho, con hipoacusia derecha.
ademas con nauseas. examen físico oidos : otoscopia derecha con eritema de mebrana
timpanicaotoscopia izquierda membraan timpanica integra. brillate. analisis paciente de 35 años de
edad quein fue agredido por onda explosiva mina antipersona hoy en horas de la tarde paciente ahora
presenta acufenos, cefalea hemicraneana y refiere otalgia derecha. se ingresa a observacion para
manejo medico analgesico y revalora en 1 hora. orden medica_ solucion salina 500 c c pasando a 60
cc h - dexametasona 4 mg im - tramadol 50 mg iv - revalorar segun respuesta clincia

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

20/11/2020 Urgencias Medicina interna (IPS Puente del medio). Paciente el cual ingresa con
diagnostico de trauma acústico por onda expansaiva mas síndrome vertiginosos posterior a explosión
artefacto explosivo, refiere continuar con tinnitus no hipoacusia no otorrafia reporte de paracliniccos
creatinina, bun, glucosa y hemograma dentro limites normales, se solicita valoracion por
otorrinolaringología , ademas incapacidad total por 7 dias apatir del ingreso, plan alta medica.

Población en Edad Económicamente activa:
Edad Actual: 36

X

AUTOPISTA NORTE 94 72 ED POSITIVA

B/ LA PLAZUELA CRA 12 # 4 - 3135195694

NOTIFICACIONESJUDICIALES@POSITIVA. BOGOTA D.C.

ERRADICADOR 6112

1 4Pagina de1007198250



POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS
VICEPRESIDENCIA TECNICA

FORMULARIO DE CALIFICACIÓN DE LA PÉRDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL
DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

5. RELACIÓN DE DOCUMENTOS  / EXAMEN FÍSICO- (Descripción)

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

26/11/2020 Otorrinolaringología (IPS Puente del medio). Trauma en oído por onda explosiva 18
noviembre del 2020, refiere otalgia asociado a tinnitus de hipoacusia, vértigo de segundo de duración
con cambios brusco de posición de segundo de duración examen físico oídos normales. Diagnsotico
H931 otros vértigo periférico, análisis se solicita audiometría, tonal, logoaudiometria e
impendanciometria electronistagnografia, control con resultados.

EXAMENES PARACLINICOS

08/01/2021 Audiometría (Audicom)  OI vía ósea 500: (-) 1000: (-), 2000: (-), 3000 (-), OD vía ósea 500:
(-) 1000: (-), 2000: (-), 3000 (-). Audiometría respuesta inconsistentes.  Logoaudiometría: No concuerda
con el audiograma. Impedanciometría: Timpanograma en oído derecho tipo A, sugestivo de función
normal de oído medio. Timpanograma en oído izquierdo tipo A sugestivo de función normal de oído
medio. Reflejos estapediales binaural ipsilaterales presentes nórmale Video-oculografía: Debilidad
calórica derecha. Pruebas oculomotoras y posicionales dentro de límites normales. conclusiones:  No
hay correlación entre los resultados de las pruebas audiológicas comportamentales efectuadas.
Teniendo en cuenta el resultado de la video-oculografía, se deja bajo criterio médico conducta a seguir
en el área vestibular

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

21/01/2021 Otorrinolaringología (Clinica nuestra señora de los remedios).  Para revisar unos
exámenes, pacienet que hace aproximadamente 2 meses, noviembre del 2020 sufre accidente laboral
una explosion posterior a lo cual presenta otalgia, tinnitus, hipoacusia bilateral y mareo, este ultimo
síntoma asociad a movimiento de cabeza y cuerpo, adicionalmente se queja de dificultad para conciliar
el sueño, examen físico otoscopia normal bilateral, sin nigtasmo espontaneo ni evocados, head
shakking test, test de quix y marcha estatica negativo, al realizar maniobra de dx hallpile se queda de
sensación de movimiento en plano horizontal pero no se observa nigtasmus, no signos cerebeloso.
Análisis audiometría logoaudiometria enero 08/2021 respuesta insconsistente en audiometría, en
logoaudiometria con discrinación del 100%, a 35db en ambos que no concuerda con el audiograma,
timpanograma tio A con reflejos estapediales ipsilaterales presente y contralateral ausente,
videooculografia enero 08 2021 debilidad calórica derecha, prueba oculomotor y posiciones dentro de
limites normales. Análisis paciente que se queja de mareo vs vértigo y tinnitus bilateral, sin embargo
con audiometría y logoaudiometria con resultado incosistente y en video oculografia con
hiporeactividad en prueba calórica en oído derecho, por lo cual se considera que requiere de
potenciales evocados auditivos multifrecuencia para evaluación objetiva de audición, modalidad
cinetica de terapia, terapia vestibular 20 sesiones y valoracion por otología con examen para emitir
concepto y definir conducta a seguir. Diagnotico H931 tinnitus, H813 otros vértigo periférico.

EXAMENES PARACLINICOS
18/03/2021 Potencial de estado estable (clínica visual y auditiva).  OD 500 :15, 1000: 20, 4000: 15, OI
500: 15, 1000: 20db, 2000:15, 4000 20db. Interpretación  oído derecho 18db audición normal, oído
izquierdo 66db audición normal,

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

20/10/2021 Otología (Clinica la sagrada Familia). Motivo de consulta tengo un trauma acústico en oído
derecho, enfermedad actual paciente masculino con antecedente de trauma acústico en oído derecha
hace 1 año refeire presenta tinnitus intenso bilateral que afecta la calidad de vida y el patrón del sueño,
vértigo asociado, a exposición de sonidos, se idnica inyecciones intratimpanica se solicita potenciales
evocados auditivos de estado estable, electronistagmografia con reporte de debilidad calórica derecha
prueba oculomotos y posiciones dentro de los limites normales.

6. FUNDAMENTOS  PARA LA CALIFICACIÓN DE LA PÉRDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL -  TÍTULOS I  y  II

TÍTULO I
CALIFICACIÓN / VALORACIÓN  DE LAS DEFICIENCIAS

No. Cód CIE10 Diagnóstico Origen Deficiencia(s)  motivo de calificaion / condiciones de salud

Profesional1 Y259 EFECTOS SECUNDARIOS A CONTACTO TRAUMATICO
CON MATERIAL EXPLOSIVO

CONTACTO TRAUMATICO CON MATERIAL
EXPLOSIVO, DE INTENCION NO

DETERMINADA: LUGAR NO ESPECIFICADO
(Y259)

2 4Pagina de1007198250



8. GRUPO CALIFICADOR

7. CONCEPTO FINAL DEL DICTAMEN PERICIAL

Perdida de Capacidad Laboral =  TITULO I -Valor Final Ponderada  +   TITULO II -Valor Final

Valor Final de la PCL /Ocupacional %

0.0% + 0.0 %

Fecha de Estructuración 23/05/2022

El caso es analizado por el grupo interdisciplinario de calificación de esta administradora de riesgos laborales con la documentación aportada, encontrando los
sucesivos fundamentos de hecho: asegurado de 36 años de edad,  quien labora como oficios varios, presento accidente laboral el día 18/11/2020 descrito en el
furat en la vereda a balsa, de Tumaco, siendo las 3:15pm del día 18 de noviembre, el colaborador se encontraba en desplazamiento hacia el area vivac, donde
externos activaron un campo minado e inician hostigamientos con tiros de fusil el colaborador es aturdido por la explosión, se prestan primeros auxilios por el
enfermero, y es extrado de manera inmediata para ser atendido por urgencias en el centro medico mas cercano. (Sic)

Se trata de asegurado quien se encontraba realizando sus actividades laborales habituales  cuando estuvo expuesto a una explosión y ráfaga de fusil con
posterior vértigo y aturdimiento, acudió al servicio de urgencias donde dan manejo médico y posterior salida con orden de otorrinolaringología por consulta
externa quien  ordenas exámenes audiometría realizado el 08/01/2021 con hallazgo de audiometría respuesta inconsistentes.  Logoaudiometría no concuerda
con el audiograma, y valoración de otorrinolaringología de fecha 21/01/2021 examen físico otoscopia normal bilateral, sin nistagmo espontaneo ni evocados,
head shakking test, test de quix y marcha estática negativo, al realizar maniobra de Dx hallpike se queda de sensación de movimiento en plano horizontal pero
no se observa nistagmo, no signos cereboloso. Análisis audiometría logoaudiometria enero 08/2021 respuesta inconsistente en audiometría, en logoaudiometría
con descremación del 100%, a 35db en ambos que no concuerda con el audiograma, timpanograma tipo A con reflejos estapediales ipsilaterales presente y
contralateral ausente, videooculografia enero 08/2021 debilidad calórica derecha, prueba oculomotor y posiciones dentro de limites normales. Análisis paciente
que se queja de mareo vs vértigo y tinnitus bilateral, sin embargo con audiometría y logoaudiometria con resultado inconsistente y en video oculografia con
hiporeactividad en prueba calórica en oído derecho, por lo cual se considera que requiere de potenciales evocados auditivos multifrecuencia para evaluación
objetiva de audición.
Potencial de estado estable realizado el 18/03/2021  OD 500 :15, 1000: 20, 4000: 15, OI 500: 15, 1000: 20db, 2000:15, 4000 20db. Interpretación  ído derecho
18db audición normal, oído izquierdo 66db audición normal, sin evidencia de hipoacusia.

Se procede a calificación de la perdida de la capacidad laboral bajo el decreto 1507/2014, de acuerdo a lo establecido  artículo 5 del título preliminar del manual
1507/2014,en el Artículo 142 de la Ley 019 de 2012 y el Articulo 2.2.5.1.25 del Decreto 1072 de 2015 una vez transcurridos 540 días de ocurrido el accidente de
trabajo se debe  determinar la pérdida de capacidad laboral, con diagnósticos de efectos secundarios a contacto traumático con material explosivo (Y259),
calificada en primera oportunidad como derivada del accidente de trabajo por ARL Positiva.

Título I

Por lo cual se establece lo siguiente: deficiencia binaural y conversión de deficiencia binaural a deficiencia auditivo global capitulo IX, tabla 9.2 y 9.3 de acuerdo
potenciales de estado estable realizado 18/03/2021  oído derecho e izquierdo sin evidencia de hipoacusia normal, deficiencia 0%.

Título II

De acuerdo al decreto 1507 de 2014, el cual dice en su título preliminar, cuando no exista deficiencia, o su valor sea cero, no se considerarán los valores por el
rol laboral, rol ocupacional y otras áreas ocupacionales. Esta regla aplica para la calificación de la pérdida de la capacidad laboral y ocupacional, por tanto, la
pérdida de la capacidad ocupacional se reportara con un valor de cero. Se califica perdida de la capacidad laboral y ocupacional con 0%.

Fecha de estructuración: 23/05/2022, fecha del análisis documental por medicina laboral, en la que se alcanza la PCL de 0%, sin requerimientos adicionales.

Fecha Accidente /Enfermedad 18/11/2020

Origen Profesional
Alto Costo/Catastròfica No Aplica Tipo Enfermedad / Deficiencia Degenerativa No Aplica Tipo Enfermedad / Deficiencia Progresiva No Aplica

CLASIFICACIÓN CONDICIÓN DE SALUD-TIPO DE ENFERMEDAD

Requiere de Terceras Personas para realizar sus actividades de la vida diaria (áreas ocupacionales):

Requiere de terceras persona para la toma de decisiones

Requiere de dispositivos de apoyo (para realizar sus actividades de la vida diaria (áreas ocupacionales):

No Aplica

No Aplica

No Aplica

Nivel de
Pérdida

Accidente

N/A

0.00

Sustentacion:



ALEXANDER ALBARRACIN

MEDICO FISIATRA

79760299

LINA MARIA RUIZ MUÑOZ

Médico E.S.O.

52818775

MARIA NINON GUTIERREZ MORENO

Enfermera

39766214

El presente dictamen se notifica a  _____________________________________
C.C._____________________  Fecha _________________________________
A partir de esta fecha el interesado tendrá diez(10) días para presentar por escrito su controversia contra este
dictamen. Caso que debe remitirse a la Junta Regional de Calificación de Invalidez por intermedio y a cargo de
Positiva Compañia de Seguros S.A. (Art. 14 decreto 1352/2013, Art. 142 decreto Ley 19/2012,
Art. 17 Ley 1562 de 2012)

Firma y cédula del notificado Nombre y firma del notificador





1. CARGO AL QUE ASPIRA:

ERRADICADOR

NOMBRE (S) Y APELLIDO (S)

ALEXANDER MENDIETA CERVERA

NÚMERO DE CEDUU

14274606. 0

ESTADO CIVIL DIRECCIÓN

8/ DELICIAS 1 MD CASA 75

BARRIO

CIUDAD

QUIMBAYA

DEPARTAMENTO

QUINDIO 3106270345

EPS

COOMEVA EPS. S.A.

AFP

COLPENSIONES

ADMINISTRADOR

A COLOMBIANA

DE PENSIONES

NO.DE CUENTA

469010040262

TIPO DE CUENTA

AHORROS

ENTIDAD BANCARIA

BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A.

NOMBRE DE LA PERSONA DE CONTAaO TELEFONO DE LA PERSONA DE CONTACOTO

3106270345

INFORMACION LABORAL

TIEMPO DE EXPERIENCIA MESESNOMBRE DE SU CAPATAZ

JOSÉ ALONSO AROLA

INDIQUE A CONTINUACIÓN MARCANDO CON UNA X LAS ZONAS EN LA QUE HA TRABAJADO

NUMERO DE FASES

DEPARTAEMNTO DONDE HA

DESARROLLADO LABORES DE

ERRADICACION

HA TENIDO USTED ACCIDENTES Y/O INCIDENTES UBORALES? RESPONDA SI
O NO SEGÚN CORRESPONDA

(sí su respuesta es SI a continuación indique cuales)

EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA CARGO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIRAN ERRADICADOR 25 /DI /20 24 /03 /20

SUELDO FUNCIONES:

S1874265 ERRADICAR CULTIVOS ILICITOS

EMPRESA CARGO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

SUELDO

$



BENEFICIARIOS

DATOS BENEFICIARIOS 1

l¡iWÜW«gaH5

NOMBRES Y APELLIDOS TIPO DE DOCUMENTO NO. DOCUMENTO FECHA DE NACIMIENTO

■ ■ ■ A\'0)

EDAD GENERO TIPO DE SANGRE PARENTESCO NIVEL DE ESCOLARIDAD

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA CIUDAD/MUNICIPIO DEPARTAMENTO

DATOS BENEFICIARIOS 2

NOMBRES Y APELLIDOS TIPO DE DOCUMENTO NO. DOCUMENTO FECHA DE NACIMIENTO

[AÑO)

EDAD GENERO TIPO DE SANGRE PARENTESCO NIVEL DE ESCOLARIDAD

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA CIUDAD/MUNICIPIO DEPARTAMENTO

DATOS BENEFICIARIOS 3

NOMBRES Y APELLIDOS TIPO DE DOCUMENTO NO, DOCUMENTO FECHA DE NACIMIENTO

EDAD GENERO TIPO DE SANGRE PARENTESCO NIVEL DE ESCOLARIDAD

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA CIUDAD/MUNICIPIO DEPARTAMENTO

NOMBRES Y APELLIDOS

GENERO

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA

DATOS BENEFICIARIOS 4

TIPO DE DOCUMENTO

TIPO DE SANGRE

NO. DOCUMENTO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

NIVEL DE ESCOLARIDAD

CIUDAD/MUNICIPIO 11 DEPARTAMENTO
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INDICE DERECHO

FECHA DE NACIMIENTO 07-MAR-1980
ARMERO (GUAYABAL)
(TOLIMA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.63
ESTATURA

A+
G.S. RH SEXO

11-SEP-1998 ARMERO (GUAYABAL) ¡

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
REGISTRADOR NACIONAL

CARLOS ARIEL SÁNCHEZ TORRES

[ÍMmvi

A-3100400-00277204-M-0014274606-20110112 0025529772A 1 3228893an

Eccanude con CamScanner



GENERAL DE U NACION

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No.152800977

WEB

15:17:19

Hoja 1 de 01

Bogotá DC. 30 de octubre del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), eí(la) señor(a) ALEXANDER MENDIETA CERVERA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 14274606:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes det)erá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y. en todo caso, aquellas que se referen a sanciones o Inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penates,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigente. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http:/Avww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

ATENCIÓN :

ÉSTE CERTIFfCAOO CONSTA DE 01 H0JA(8), SOLO ES VAUDO EN SU TOTAUOAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 exL 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA
GENERAL 0£ LA REI>08UCA

>  n

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 30 de

octubre de 2020, a las 15:05:35, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

No. Identificación

Códiqo de Verificación

CC

14274606

14274606201030150535

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

rA

^VARGASTULIDOSORAYA VARGASWLIDO
CONTRALOAA OElSOAOA

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar ia autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso l. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C
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POLICIA NACIONAL

DE COLOMBIA

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia Informa:

Que siendo las 15:49:51 horas del 30/10/2020, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía N° 14274606

Apellidos y Nombres: MENDIETA CERVERA ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la

condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las o acárquese a las

mas cercanas.

ítomi I so '(9CI

Dirección: Calle 18A # 69F-45

Zona industnat. faamo

Montevideo. Bogotá D.C.
Atención administrativa: lunes a

viernes 700 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5.00 pm

Linea de atenoón al ciudadano:

5139700 ext 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910112
E-mail:

[¡ne8directa@^tcia.gov.co



n n n

^Colpensiones
*m par rii (llura <

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a ALEXANDER MENDIETA CERVERA identlficado/a con

documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 14274606, se encuentra afiliado/a desde 06/08/2002 al

Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 04 de noviembre de 2020.

Rosa Mercedes Niño Amaya
Dirección de Afíilaclones

Nota: Certificado generado desde la página Web. Este documento no es válido para el reconocimiento de
prestaciones económicas, está sujeto a verificación y no tiene costo alguno.

www.coLpensiones.gQv.co - Líne= grarjir?. 018000 09 09
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FORMATO

ENTREVISTA DE SELECCIÓN
GESTIÓN HUMANA

Código: GA-GH-FT-003

Revisión: VO

Fecha Elaboración/

Modificación: 1-enero-2020

Elemento: 7.1.2,7.2180
9001'14001'45001:2015

1. CARGO PROPUESTO:

(odicad^^
EMPRESA CUENTE:

2. DATOS BASICOS

NOMBRE (S) Y APELLIDO (S)

DIRECCION BARRIO

TELEFONO^ ESTADO CIVIL

COMPOSICION FAMILIAR

Cualquier documento impreso que no tenga el sello digital de COPIA CONTROLADA se considera solo de referencia como 'Cop/a No ControiBds .

Página 1 de 3
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FORMATO

ENTREVISTA DE SELECCIÓN
GESTIÓN HUMANA

Código: GA-GH-FT-003

Revisión: VO
Fecha Elaboración/

Modificación: 1-enero-2Q20

Elemento; 7.12, 7.2 ISO

9001-14001-45001:2015

3. NIVEL EDUCATIVO

BACHILLERATO TECNICO

UNIVERSITARIO OTROS

4. EXPERIENCIA UBORAL

EMPRESA CARGO

FECHA DE

INGRESO

FECHA

DE

RETIRO

MOTIVO DE RETIRO SUELDO

$

FUNCIONES;

EMPRESA CARGO

FECHA DE

INGRESO

FECHA

DE

RETIRO

MOTIVO DE RETIRO SUELDO

$

FUNCIONES:

EMPRESA CARGO

FECHA DE

INGRESO

FECHA

DE

RETIRO

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

FUNCIONES;

Página 2 de 3
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FORMATO

ENTREVISTA DE SELECCIÓN
GESTIÓN HUMANA

p p n o n r>

Código: GA-GH-FT-003

Revisión: VQ
Fecha Etaboración/

Modificación: 1-8nero-202Q

Elemento: 7.1.2, 7.2/SO
9001-14001-45001:2015

6. PROYECTOS A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO:

CORTO PLAZO:

MEDIANO PLAZO:

LARGO PLAZO:

12. CONCEPTO DEL ENTREVISTADOR:

[X) NO APTO rn



CERTIFICADO DE EXAME M MEDICO
SALUD OCL P/ACIONALI

DATOS DEL EMPLEADO

NOMBRE DE LA EMPRESA;

NOMBRE DEL TRABAJADOR:

FECHA EXPEDICIO I Cf ÍTIFICADO

EVALUACIÓN MEDfCA Ir ̂ reso
TIPO Y N' DE IDENTIFICACIÓN

EXAMENES REAUZADOS
■  Cuadro Hematico nxn Glicemia

Perfil Lipidico I 1 Pardal de Orina
Serologia 11 I | Optometría

Hepatitis B: AC. Contrs el AG. de sup (ANTI. - AGHBS)

Audíometi a

Examen Medi d

Anexo Osteomuscul r

Espírometr a
CONCEPTO RNAL

Apto con restrícciones que no interfieren con su Trabajo norma!
Apto con restricciones que limitan su p'abojo normol

Aplazado

No apto

' "J^lECpiyiENDAaONES Y OBSERVACIÓN ES

%

Acepto los resultados y conceptos del pí >se rte examen; i
declaro que no he omitido ningunaínfoi nal íón acerca
de mí estado actual de.salud.

Fiftna MD SALUD OCUPACIONAL

UCÉNaASO N'

•  -'j

.Rrma

NOMBRE

CEDÜLAI



mcüMAílips

Chía, Cundinamarca, octubre 26 del 2020

AVACUNAR I.P.S EXTRAMURAL S.A.S

NIT. 900509471

CERTIFICA

Que los pacientes que se encuentran en el siguiente listado han sido vacunados
con las siguientes vacunas:

Fiebre amarilla

Lote: R3N032V F. vencimiento: 10-2021 Registro Invima: 2017M-000940-R2

Tétano

Lote: 220800919A F. vencimiento: 10-2022 Registro Invima: 2013M-0014543

Influenza

Lote: 265856®1A F. vencimiento: 12-2020 Registro Invima: 2016M-001894-R2

Progresivamente serán visualizados en el sistema de información nominal del
Ministerio de Protección Social PAIWEB.

AVACUNAR. CU 30 N'' 3E - 22 Chía, Cund. Teis: 8620666/3163265015
contacto(alavacimarips.com - v\^->^'.avacunarips.com



Mcumar IPS

cc 15816108 SANDRO JESUS URRESTI TESCUAL ERRADICADOR

cc 98354638 NILSON ORLANDO REY MOLINA ERRADICADOR

cc 1084222552 R!GO EMILIO CRIOLLO CHATES ERRADICADOR

cc 18468752 JOSE ALONSO AROLA CAPATAZ

cc 1007198250 EDUARD NELSON MEZA TORO ERRADICADOR

cc 12207819 CÉSAR AUGUSTO GALLEGO ARIAS ERRADICADOR

cc 18420074 CESAR AUGUSTO GAÑAN GAÑAN ERRADICADOR

cc 4840478 LUIS CARLOS MEDINA ERRADICADOR

cc 18420701 JHON EDER CHAURRA ERRADICADOR

cc 4546556 WILSON BLANDON CASTRO ERRADICADOR

cc 94386086 JHON JAIRO QUINTERO DUQUE ERRADICADOR

cc 1114400514 DAINER JULIO ROBLEDO LONDOÑO ERRADICADOR

cc 10565849 ANCÍZAR CERÓN ZEMANATE ERRADICADOR

cc 1427460SC 1 auxander M0>JDIETA .i^RVERA m&émcpmR

cc 18465373 JESÚS ANTONIO OROZCO ZULETA ERRADICADOR

cc 1114399237 NILTON FRANKI GUARACHA BATERO ERRADICADOR

cc 91486090 WILMAR '  EFRAIN MARIN RAMIREZ JEFE ZONAL

cc 1108999137 WILUAM ALEXANDER FLOREZ ANGEL ERRADICADOR

cc 93349552 DANIEL TAPIERO PARAMO ERRADICADOR

cc 1089483560 CRISTIAN GUIDO LOPEZ 0BANDO ERRADICADOR

cc 10566925 MIGUEL IMBACHI PAPAMIJA ENFERMERO

Cordialmente

V/kkcUNARlPS
A.W.

1
María Fernanda Socha

Gerente de AVACUNAR IPS

Tel 3194479946

AVACUNAR. Cll 30 N° 3E - 22 Chía, Cund. Tels: 8620666/3163265015
contactO''2',avacunarips.com - w^^■^^'.avacuna^ips.com

ir



VERSIÓN :01
Fecha: 10 Sep 2020

InduedcSn de SSr

^^?^^^Sj^^^^^|*ÍSnd>ÍlflESÉSÜRIDÍApTf SÁUIBIN EL.l?UBMp^
. . . .. TEMARIO PE IWPUCCiáll Oi B.7TtA»*»

1. Conceptos talcas de SST

2. Pelitles de STT - Politice de no consume de Sustancias Psicoactlvas, Alcohol y Tl^ce

3. Que hacer en caso de Accidente de Trabajo

4. Identlflcadon de Peligros, Svaluaden y valor%clen de) FUesgo

S. Mecanismos de participación C0PAS5T y CodUtA de Convivencia

6. Control del Riesgo Blologlco

7. Actos y Condiciones Inseguras ¡

8. Control de Riesgo Biomecánico

8. Uso de Elementos de Protección Persoml

10. Reglamento de Higiene y Seguridad Ind

Brtndar la Inducción de 106 temas M SST que el iz^safadv requiere pmaprevencián de ridsgoelabaraleseimpacMamblenWesnepattvos. Se realiza ta matuaeidn con al fih
de deeerrrinar al grade de conodmltfitD de ios temas fwisadoe durante d fMtieeso de nducofirt
Ests procssc ̂ )üca a todos loe coisOoraciarae que lí^pesen a toe proyectos de GLOBALSERVICES S AS.

GRUPOS MOVILES DE EFUtADiftACION MANUAL

POSIBLE CONSECUQVaA

a. No fumar en Lu|ar de trabaje

,i

b. No csrrdr en al lugar de trabajo

e. No usar.^^v>>. ropa suelta ni matar las
nautas en pulpos en nwvimiemo o use

d. Sto haoic; bromas

Marqae denbe del zeeeadre Fabo (F| e
Verdadero fV] s^dn corresponda en
cada aSmiidón y cade imacen

Son res^n^bilidades del
am^eadortj

AiUiarsios

tnbeladeres a:
EPS

AlU. (ANTES ARU
AFP (PENSIÓN]

da protección personal
sfei cesto pare el

tnbalador

cumpleaños (ie eolaboradon» en I»
tos trabajadores pmehciófl de ríesnos

O,^

Eelicrionc con tBiaX los Bemeatos de proteccteo personal pwahaetMded de ErTedfcadan M»nal

^ r^'S. CU ̂  \ , 0\^cS>^

f



□ . Es un fDfnte que promurve las fistas en b enprm
, ^ . EsunorpnisRiode prompcionyviB'Iandaftanttanonnas, reglamento y
: Jr • direetiiees en materia de seguildiirysahid en eltrabaje.

□ ; Un proyecto de vida.

Mantoe con una'X** les «MnactaMa que
pueden i;encfer un accMante de balnfo

SalactluiMi las medidas de manefe
ambienM pare mttliBr el Impacto de
agotanlanto del Recurso del agu^

I ^ . Cerrar bien b Ibve para evitar goteras

iyi _Separ8 r (os residuos sólidos

RefMTtar fi^ y escapes de agua

Sefiab con una linea en que caneca se . ... ^ ^ .-I j ^ PaprfMecoto Mopos CerMnltnpfs Reaidueid^>oddui cada una de bs siguientes
Imigcnes:

Stbccfone que es un Acddmte de
trtí:a}ó

1  I b todo lo que causs temor

I  ! E» una acción qua genera una enfenpadad y dolor.

r^i Suceso repentino que sucede por ausa o con ocasión, del trabajo que se realba y que produce

Cancelación de una orden de crabi^

Fuiftte, sltuadeno actopotencbltnbrmlnof de«ifennedad,oÍcsioncs8ptnenaseb

EnvosM

BoloaMn>Meas ^«duetos
Qvimieos

Perder las herramientas de trabajo

o rS'

OiS"

Per cada pregsntttMTeoa se oMane a) 0^ So apruetob Inducción can itrwbodflcaddn mayare Igual al 4^ de lo coRlrarle debe redbfrruinduccióo y repetir el jSumatoria

Nombras y apgttdos dd cútaboradar

Rrma dsl Cotstorador
d

jde puntos:
I Enpiasa parala cud bbona: 6L0BALSERVICES S AS.

iFectia de Inducción:



GlobalServices REr»3TR0 DE ASISTENCIA

CAPACITACION

■01-FO-01

Var*l6n; 0.1

Ftcha daVartiOn:
lOSap. 2020

TEMA A TRATAR:

1. Coneaptos Bascos de SST. 2. Potítíca de SST - Pc^itíce de no consumo de Sustancias Psicoactivas, Aícohol y Tabaco. 3. Que hacer en caso da Accidenta da
Trábelo. 4. Idantifloatíon da Pelisros, Evaluación y Valoración del Riesgo, 5. Mecanismos de partIcipaeionCOPASST y Comité da Convivencia, 6. Control del Riesgo
Biologico. 7. Actos y Condiciones Inseguras , 6. Control da Riesgo Biomecánico, 9. Uso de Elementos de Prottocion Personal. 10. Reglamento de Higiene y
Seguridad industda!

NOMBRE DELCAPACITAOOR:_

EMPRESA Y/O SEDE:

PECHA Y HORA:

_ooneeeutlvo_

Jír&T-rrf-áíi 4=._ i

'«ir-

m



No. i.
j'

NOMBRES Y APELLIDOS CEDUU CARGO FIRMA HUELLA

K-ete les

Cr>oSo

%
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CONTRATO INDíVIDUAj. Ofc TRABAJO POR 03RA O lABOR DETERMINADA

CO^rrpATO No. TgS-¿6''/

1 LMPLEADOR GLOBAL SFKVÍCFSÜ.A.S

900. 7l;8A^9-6

DILECCIÓN EMPLEADOR

t i:CHA íNIClO

EMPLEADO

¡ CEDULA DE CIUDADANÍA
i LUGAR, FECHA DE NACIMIENTO

CjRFCCIÜN- TEIJ-FONO

CALLE S5 NO. 71-64

OCTUBRE 2f. OE 202Ü

I MfcNDIETA CERVERA ALEXANDER
1.1274606 " " ~~

ARMERO JOLIMA 3/7/1980

3/ líEUCIAS 3 MO CASA 75, 31C627034S/H106270345

i SALARIO MCMSÜAl UN MILLON oETEClcNTOS MIL P£.S0S ̂ 'VC

I  f'MRiOüO DE PAGO ¡ MENSUAL

'"cTePíro"LABOR cÓ7ÍfRÁTADÁ7<ÍÍRCr'a' ZI"'
I ^ _ ^
! LUGAR DONDE Sz DCSEMr'rfiAR/. LA LABOR. TÜMACO

Urraoicador

CIUDAD DONDE HA SIDO CONTRATADO TUM.ACO

Lrtra 'os susiTítos. OSCAR iVAN Hv.'kI'ADO ARIAS, mayor de ^rdad e íderTiricncio con \¿ :éfii:;d 'ío

CiiKi^d-tínía No S0.170.7S7rie 3í)?/'tí c-ide'' nclúd er¡ su calidad de Repreijontante lega' de GLOBAL
SERVICES'S.A.S. sociedad comerciad !'rf¿2mente constituida identificada ¡un cí N!T 9ü0.7So 4'-?9-C,. cuien

c"- adítíantfe se denominará EL EMPLEADOR, y de otra parte MEND'STA CERVEPvA ALEXAiv'DER tarnlriiert

mayor de edad y vecipola) de OlüNO o ̂iern'iradofa) con !a cécuia de ciudadanía No. de

ARMERO quien cbra en su propio '-rmoré / c-n ■áu-eiante se llaniSi?' EL TRABAJADOR, har íqcrdado
celebíar «} presetne contraxo ¡ndivo.iaf Je Iracajc po^ :ora o (--bcr determinada, contendió" en 'ar
siguientes cláusula:; PRIMERA. OGÍETO: EL EMPLEADOR. cciitrrOa (os servic'ns pe-ícrales de EL
TRABAJADOR para que este cTe lar ;-a;vidrde:i :-n:itas de la labor de ERRAOlCACíÓN DH MANERA
¡VíANü.í^LCULTIVOS ILICITOS,, para ELEMPLFADOa, ¿i* v^uc.jd de* coitr.ito esraia! celebrado unt 'e la Ai'Cnr'a
LOg-isuca ne las Fuer/as Mi'.tares y e- irmp'e.TUOr cor, a! objeto de .''ialirar -c! jum.uiísrro d'^¿f.;pcr.-o*'3i r.n
misión por obra o labor contratada. ScirUROA. AlDANCE. DESARROLLAR, CONTRÍSUIR .T|B^

— T"
l'u.



'W r n n f o r nrní:?

lA 1:)ECUCIÓN DE US AaiVIDADES, PROTOCOLOS Y ESTANDARES ESTABLECIDOS PARA EL
DESARROLLO DE U ERRADICACIÓN Y DE ESTA FORMA PODER CUMPLIR CON IOS CRONOGRAMAS Y
METAS PROPUESTOS PARA CADA NUCLEO DE LOS GRUPOS MOVILES DE ERRADICACION MANUAL DE
CULTIVOS ILICITOS -GME pata EL EMPLEADOfí, í:-n.vir!ud de! contrato estatal perí'eccionado con Agencia
LOiTistica déla Fuerzas Militares - ALFM y EL EMPLEADOR con e: objeto de realizar el suministro de persona!
en misión por obra o labor contratada. TERCERA.ÜBUGAaONES: Especificss: 3» Realizar las labores propias
de erradicación manual de cultivos ilícitos; b} Desplazamientos hacia las zonas de cultivos a erradicar; c)
mantener un buen ambiente laboral en el GME asignado y la fuerz-3. pública; d) responsables d.e la
cotnseivación y buen uso de !a dotación, FPP'S-, víveres, herr3mier>t5S de trabajo y menaje ; e) Participar
en las reuniOíTes de seguridad en el área para dar cumplimiento estricto a los compromiso?, que allí se
establezcan.; f) cumplimento a los diferentes protocolos establecidos en el proceso de erradicación tanto
por la Policía Nacional y.ÉL EMPLEADOR G) Cumplir las normas para el adecuado manejo ambiental, h)
Mantener ias areas- de .saneamiento ambíentaijert óptimas coridícipnes y la buena rnanipUjarTón. de
alimentos; i) Mantenerse dentro de! perímetro de seguridad establecido perla Fuerza Pública, so pena de
t.ncunir en falta gravísima al Contrato de trabajo que dara lugar a 'ta finalización inmediata del mismo.
íCkffWate fcL TRAaAiADOR contrae las siguientes obligaciones para con EL EMPLEADOR; a) ̂ otier al
servido d,e El EMPLEADOR teda su capacidad normalde trabajo en eld^sempeíiode las funciones propias,
de su cargo, ay como en las labores anexas y cómplementanos del mismo, de conformidad con las
b^njccíones que al r'especto le imparta EL EMPLEADOR o sus representantes; b) A no prestar directa ni
indirectamente ser/icios personales a ctios emnleadc? ni trabajar por cuenta propia en el mismo oficio
para aJ que ha s«do contratado, durante !a vlgenriC' de' presente contrato c) A realizar personéíméñte laS'
■labores .para lat que fue contratado d) A no f cmi-nícar 2 terceros, salvo autorización expresa, las
informaciones que tenga sobre su trabajo, eípecirimeiite sobredas cosas que sean de naturaleza
"reservada o cuy^ divulgación pueda ocasionar periujckis a EL EMPLEADOR, e), Dedicar la totaíidari-de sus-
jorrv.adis de trabajo .3- cumplir 3 cabalidad con sus fundones. Programar diariomente su trabajo, f)'
Observar completa armonía con sus superiores.y compaiieros de trabajo, en sus relacione? personales v
en la ejecudóri 'de sus labores. Cumplir permanentemente con espíritu de lealtad, colaboración y^
disciplina con la errtpresa. g) Avisar oportunámerTte y pttr escrito a la empresa todo cambio en su dirección,'-
tetéFono o ciudad de resídenna h) ¿ mnser/nr y re^tírulr on buen estado, salvo el deterioro natural, los
.lostntíTisntos v útiles que le hayan sido facilitadqs,. así coitío íos¡bienes confiados a su vigilancia y confol
i} Comunicar oporturramente a EL EMPLEADOR las^observactones que estime conducentes 2 evitarle daño.s
yperjuidasj) Observar ía.s medidas preventivas hjgiénica.s destinadas a mantener un ambiente de trabajo .
•sano y agradable li^bservar con suma diligencia y cuidado las instrucdones y órdenes preventivas de
accidentes o de■enfávnedades profesionales. I) Justifcar cualquier enfermedad que le impida asístiral
lugar de trabajo medrante certificado expedido por A.R.L, o E.P.S. a la cual se encuentre afiliado. Las,
incapacidades expedidas por médicos particuízres tendrán efecto siempre y cuando sean transcritas por
Ui EPS o la ARP. m) Asistir a cursos msiructivcs. capacitaciones, entrenamientos, actualizaciones
informáticas, entre otras, por las cuales seiá debidamente citado con antelación, n) Se obliga^mo parte
de .sus funciones, especialmente, a brindar el mejor servido y atención en cada contacto q^^í^^ígenere
con los clientes y usuaro? de lo.s servicios que presta EL EMPLEADOR en virtud del conato estatal
perfeccionado con Agerscia Logística de la Fuerza? Militares - ALFM y El empleador y que es el f^d^fnento
de la obra o labor contratada. Lo anterior implica, ofrecer el servido en los términos y^e^tí'ciones



GlobaiServ'ipes

nnnrn

ofredcios en representación de GLOB/^L SÍ-RVIGES SA-S., ̂ .r ndaísdc información actuaÜ'/adcs.rvei'az,
oportuna, rápida y amable respecto de Ciidkiwiér solícitjcl Cjúc^'l; rlienté haga a este, relacionad*) con sds
prodüctc>5 o serjídoi ríe ERRADICACíOíy MANUAL OE COlTfVOS lUCiTOS, MEDIANTE GRUPOS MOVILES
DE ERRADICACION, o) cumplir con ToddS lou" obligaciones dictadas por el empleador en relación con sus
labores y su cargo. PARÁGRAFO PHIMF.RO- Las pa» tes expresamente disponen que la omisión y/a violación
3 las obl;igacíones y deberes mencionadas en esta cíausula constituye una falta grave a las mismos y
constituye justa causa para ia terminación del contrato de trabajo áe conformidad a lo preceptuado en el
anícuto 6'J del CS.r, subrogado poreí artículo 7" del decreto 23S3 de 396?, literal a, numeral 6. GUARIA;
PAOfR^OONES: s) ̂.u.-^traer de la fábrira, taller o establecimiento tos útiles de trabajo, Jas materias primas
o pi'oductos elaborados sin permiso de ia empresa.: b) Presentarse al trabajo en estado de err^br iaguez o
bajo la influencia de narcótico o de drogas enervantes.; C) Conservar armas de cualquier clase eir el sitio
de trabajo a e>xepción de l^s que con autorización legal puedan-llevár ios celadores.; d) Falt-aral trabajo'
sin justa catisa de impedimento p sin permiso de la empresa, excepto on los casos de huelga, en ios cuales •
tteben abandonar ef lofear do irabaio.; •?) Dismíi^ir"intenc'cnaimente el ritmo de ejecución del trabajo,'
suspender labores, promover susiiensiones intempesíivcs del trabajo e ¡ncitat a su declaración" o

íncmteb.imíento, sea que se partiripe o no er,eilas.. í) Hacer coIg-cIcs, rifas o suscripciones o cualquier oirá.
■ cíasevde propagandís er^ los lugares de trabajo., g) Coartar la líbettacl para trabajar o no trabajar o para
afiliar se o no. aun siridjcato'^ permanecer en él o retiraj-se., It) Usaf ios útiles o hei rsmíentas suministradas
por ta éiVíptjSsa íjn objetivos distintos del "rabajo ccníraíado {CSf; afi 60). QUINTA. RtMUNcRAQÓM: Por
el servicie que preste-EL TRA8.^A00fv{Aj de cor.forr^itu:ri ccn el presente contrato, fl Ef-.IPUADOR le
refonitic^á .ufia rémuneraciorr mensual equivalente a! 3 UN MllLON SETECIENTOS MIL RfSOS M/C

3Cocd.rdo-8íilre las prCtes er> este centr.^-c. Dentro, oe este pago se ertcuenlfa incluida la
remunérac'ón-de lo.'í descansos dornrmcales y fesuvc-s de que tratan los capítulos 1 y II del titulo VIJ del
Código Surtantjvo -dei-Trabajo PARÁGRAFO PRIMERO: Las partes.de camún acuerdo y raediantc* este '
contrato de trabaje-; convienen que r^c constituye salario para ningún efecto, por hab-.-rlo á:c.fclárki las
partes de conformidad-a lo establecido en el artículo IS' de la Ley 50 de 1990 que subrogó el ¿■rtíí.ijlc'*12S
del CS.T.,-las sumas de dinero que por concepto.de bonificaciones,- premios, primas extraiógíHles de-
cualquier denominocién, gasto? de movilización, auztlios'habituales u ocasionales extralegales-de
aiimentarió/*. y/o transporte, corounicació" n cimiUrpc o\ futnco.PL TRABAJADOR recterie-El
Er««»LEADOR durante la vigencia del contrato, en dinero o en especie, a cualquier t-tulo o bajo i:UüK">Uír
otra denorninacion por ser reconocidas por mera liberaiicad algunas y otras para t^acilitar la píe.st5cicn del
servicio. PARÁGRAFO SEGUNDO: Las partes acuerdan oerícdos mensuales de pago para salario básico,-
efectuándase éste el ultimo día ue cada mes, mediante depósito.en cuenta corriente o de ahorros © en
efectivo y/o mediaSlHierprocedimiento que para tal efoctose establezca en cualquier disposición interna
de EL EMPLEADOR/qqe regule lo relacionado .con este aspecto. SEXTA. JORNADA; EL TRAÍJAJADOft $e
obliga a laborar la jomado ordinaria, ciue es la de 8 hora? diarias y 48 horas a la semana en tos turnos y
dentro de tes horas sefiatedos por EL EMPLEADOR, pudienda hacer éste ajustes o cambios-de horario
cuando lo estin-rfCcon'/éniente. Por e' acueido expreso o rácitc iJe las partes, podrán repartirsq^s.horas
ds la jomada ordinaria en is f-^irna prevsta en el artículo 164 del Cod'go .Sustantivo clL^T-abajc/
modificado por el aiUculo 2308 la Lev 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de desp^f'-n entre
las secciones dé !a jornada no se computan dentro de ia misma, según el artículo 167 ibidem. B¿¿A6RAF0: .
A» rnismo-el empleador y el trabajador podrán acordar que la jornada semanal de ruarema y ocho :48j
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horas se realice mediante jornadas diaria^ flexibles de trabajo, distribuidas en máximo seis (6) días a 1&-

semana con un (l) día de descanso obrigatorió; que podrá coincidir con el domingo. En éste, el nimíero
de hoias de trabajo diario podrá reparrirse de manera variable durante la respectiva semana y podrá ser
de mínimo cuatro (4) hctras continuas y hasta dler(lO) horas diarias sin lugar a ningún recargo portrabajc
suplementario, cuando el número de hóraS-dé-trabajo no. exceda el promedio de cuarenta' y ocho (48)
horas stimanalss dentro de la jornada ordinaria.de 6 am. a 10 p.m. Quedan excluidos de la regulación
sobre la jornada máxima'legal de trabajo los trabaj-ndores que desempeñan cargos de dirección, d-e
conffonza o de manejo. SEPOMA. CAUSALES DE TEPMINAQÓN; El-presente c.ontrato se termina por.ías
causas establecidas en' la iegislacron laboral vigente*, y oor -la violación de una de los óbíigaclon'éái
contempladas en este contratoo en r-l Regiamente interno de Trabajo. PARAGRAFO PRIMERO; Pen-afiera

especifica, las partes acuerdan que EL EMPLEADOR podrá terminar unilateralmente el presente contrato

xo'i justa causa y sin Indemnización de perjiuicics, cuando El. TRABAJADOR incurra en asguna.de las

conductas.previstas-en ia Ley como jusía cau^-io cuando'se presente, alguna de las circunstancias,
señaladas en el artículo 62 dei Código Sustantivo del T'-abajo subrogado por el artículo 7o. delOecreto
23M de 1.9i65 y las que se emimei an a continuación: Son justas causas-pacc terminar unilateralmente

presente contesto las enumeradas y, además,'por perte de.EL EMPLEADOR, iss siguiente.^ faltas que'para
el «fecto se califican como graves: aj la vicHadón por parte de- EL TRABAJADOR de cualquiera de sus
obligaciones legales. eonlraíCtuaies o reglameníartós o de las. políticas de EL EMPIEADÜR que-El
TRABAJADOR corr la firma de* presente contrato declara'Conocen b) la no asistencia piMUuai, sin excu.s3
schcteme a juico de Ei EMFLtADOR, a sü íunví df' íi'jhájorc^ra ejecución por pai te de ÉL TRABAJADOR

rto''abofes remuneradas; de CMlquicr tipo, ai sePíicio de terceros sin autorización expresa, de"-61
EMPLEADOR; d}'la fweladon -de secretos y d^tos-ífrv.ervodos'relativos al trabajOi especiairnenteí:^o Id
p'^evistc la cláusula OCTAVA del presente Contrato, &) las de-savenencias cor» sus jefes o compant^cm

cte trabajo; f) feMngerir bebidas einbriaganlftt.-\'/o-5usiav,i:ias álucinógenas, eriervantesy/c dcfjreíivas en.
el sitie de trabajo o presentarse embriagado, alicorado o bajo el influjo de las mencionads.s siis-taíitia"
psicoactivas a desempeñar sus funciones; g) el incurrapürniento deias normas y procedinMentost/Obre Ía5
ventas realizadas, quoe! trabajador deciara conocer y todo empleo dé métodos irregulares o fraud,uiefttus
de cualquier índole para ia vertta deun servicio; h) engañar a un potencial cliente para obtener su solicitud
de.pTciducto o serviac; i) eiprQpondoníirinforrnsción .no vpríHira cnRr» sus labore!; y en '"elación on l&í

solicitudes de productos Y sesvccios; j) Reciijir dinsfo por cualquier concepto de par1:e de lós" cítónftfe
potenciales o existentes. El incumplimiento en ias metas mínimas de productividad leniendo en cuenta

!ü: preceptuado en el Decreto Reglamentario 1373 de 1966. I) Incurrir en cualquiera de las conductas
aescritas en el 'arveiiftántifraudes y/o de confidencialidad OCTAVA PERIODO DE PRUEBA Y DURACIOWOEt
CO^f^RATO; Los prirríeros quince (ISj días del presento contrato sé consideran cüiT'O período ríe prueba
:y, por consigujente, ojataulef a de las partes pofi' á darlo por terminado unilateralmente sur pago'dó

indemnización alguna Vencido ésle> la duración de! ccniraío será regida por el tiempo que se requiera la

labor obra contracada en virtud del contrato estatal perieccionado con Agencia Logística Fuelzas

Mllitai es - AlFM y EL EMPLEADOR, de acuerdo con lo señalado en ia Obra o Labor que condiciona este

contrato, es decir mic-ntras subsistan las. causa.? que ie dieron origen, la zona asignada y la materna écsl
trabajo. PARÁGRAFO- Debido a que el desanoílo ae '3 obra objeto de este contrato ¡^i^f'^'Lulará
exclusivamente en las Zonas, lugares o Regiones Asigriarías, el cierre de la Zona, lug'ar-o Región síi ia>cu«?i
se desarrollará esto ■contrato ijor pare? de EL EMPLEADOR en desarrollo del corvirato suscrito, implica/^
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terminación automática de la obra o labor para dicha zona y por tanto se entenderá terminado el presente
contrato de trabajo NOVENA. lUGAR D£ PRÉS-tACIÓN DEL SERViaO: Las partes podrán convenir c^ue el
trabajóse preste en lugar aistinto del iri.c-üliTieníe contratado, siempre que tales traslados no desmejoren

las condiciones laborales o de r^uneracíón dt EL TRABAJADOR, o impliquen perjuicios para él. Los gastos
que se originen con,el trasiado se!*ár cubiertos por EL EMPLEADOR de conformidad con el numeral 8s del
artículo 57 del Código Sustantivo del rrapajo El TRABAJADOR se obliga a aceptar los cambios de oficio
que decida El EMPLEADOR dentro de su poder subordinante, srempre que se respeten las condiciones

laborales de EL TRABAJADOR y no se le causén perjuídos. Todo ello sin que se afecte el honor, la dignidad.
y los derechos mínimos de EL TRABAJADOR, de ronformidad con el artículo 23 del Código Sustantivo del

Trabajo, modificado oor el íiroculo de h Ley 50 de 1990. PARÁGRAFO; La labor conti atada será'
desempeñada en cualquiera de las sedes que liené EL EMPLEADOR, pudíendo designar los días-o turnos
de trabajo entre las diferentes sedes lo que desde ahora.es aceptado por EL TRABAJADOR, siempre .que
sus condiciones laborales se mantengan; se íesQiPten sus.derechos y no le causen perjuicios. DBDMA--
CLÁUSULADEGONFIDCNQAUDAD EL TRABAJADOR asume el compromiso de guardar absoluta reserva de
xoda aquella información re-íativa a El EMI^LEADOR, y/o relativa a los socios, clientes y/u usuarios o

relaciones cor- ellos, las estrategias y/o acciones y/o determinaciones de naturaleza operativa,
administrativa, fm<?ricier¿, contable, comerDa!, de calidad- y/o de gestión humana qué utilice €L
EMPLEADOR; durante su vinculación y aun después de haber terminado el vínculo labofal pM cufilcjuier
causa En cor-ccrdancia con lo establecido en el numeral 2 del artículo 58, del código iii5taRhíí',fb Gél
trabajo, durante t? vigencia del presorit."! cohtrnto, EL EMPLEADO se obhga y se compromete o nc
comunicara teroeros: nt usaren copú/ pr.Dvec'tu, las-i-Jormaclones de naturaleza reservada que tenga o
llegue a*conocer defctdo á su vin«;u»£»cfón r-^^borsl y '.-uva d'vuigación pueda ocasionar prejWiür.fe.tJ,
EMPLEADOR. Como consecuencia oe ío scnalaríD en In presente cláusula se considera FALTA GRAVE por
parte de El EMPLEADO ia elsboracir»n o sustracción do ia Información mediante todo tipo d*- copias no
autorizadas de cualquie.' documento o arch'vc contenido en papeles, archivos, videos, discos, kitennet'
etc.; su .sustracción-sio ia autorización de su jefe inmediato o s! revelar la información por cualquicr.rl¿ísé

de medio. EL EMPLEADO responderá por Tos .perjuicios que cauce .a El EMPLEADOR por razón de xt
violación a la prohibición exoresa contenida en la presente cláusula y en cuyo evento se iniciarán las

anr.i^aes Jegales pén/naníes.ademásxie u.? estí.nularir>nes.del Decreto ley ??51 de 1.96S. actícctÍD
séptimo, en el cual se contemplan los justas causas p.iio termiffcar el contrato de trabajo. Igualmeríle es
objeto del acuerdo lastéa;;cas de producción y fr.ercacteo de lob pioductos de la empresa que ia catalogan
por su acierto como una de la.s empresas líderes del rnercado colombiano, asi como el " Know How" at

la misma etc. 0. TRABAJADOR reconoce y acepta que toda la información relativa a EL EMPINADOR; su
matrizy subofdmadq^ ífilia.'esy S'jbsidio.'i<i.t). incluida, pero shi limitación a la información técriic;-; jurídica,

comercial financiera..! administialiva. operstiva, tecnológica, especificaciones, diserTos,. ní¿;>.s de
productos, investigación y desaiTollo, Inform^ciiVi personal; métodos y operaciones det negocio y

programas de mercadeo y que incluye invencionf^ (bien sea pateritables o no), secretos .eonierdaks,
conocimientos técnicos, técnicas y combi'iacione.< de información conocida que en la ejecucáónxie este
contratr^ a ta que tenga acceso, es informacíóii que pertenece en su totalidad, tanto en su fom»3 como en.

•SU contenido t £LEMPL£AíX)R su matni.v subordinabas (íiliaies y subsidiarias), según sea el -'aií). v po> lo

tanto es información coníideaciat. Ls owigaci'd^i a¿ confidencialidad de que tratn esta miusuls ̂ rá
mientras dure y sólo podrá ser terminada por cQmún acuerdo y por escrito entre las p"2.»tí?s. A, •!«
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terminación del.contrato ELTRASAIAOOR devolverá la totalidad de la información confidencial entregada"

de manera inmediata. DEOMA PRIMERA.. DESCUBRíMiENTOS E INVENCIONES: Los descubrimientos o

invenciones y las mejoras en los procedimientos, lo mismo que todos los trabajos y consiguientes

resultados en las aaividades de EL TRABAJADOR, quedarían de'-propiedad exclusiva de EL EMPLEADOR y
además tendrá este último derecho de hacer patentar a su nombre o a nombre de terceros esos inventos.

o mejoras, para lo cual EL TRABAJADOR accede-rá ¿facilitar el conocimiento y consentimiento oportuno ■

de las correspondientes formai dades" a EL EMPLEADOR sin que éste quede obligado al pago de

compensación alguna. DÉCIMA SEGUNDA. CLÁUSULA ANTIFRAUDE: EL TRABAJADOR se obliga para con EL:
EMPLEADOR a NO incurrir en prácticas, compórtamientós y/o conductas fraudulentas, fallas a la verdad,
simulación, engaños/sustracciones a las hormas jufídicas n del contrato, en la reall¿ación de la labor"
contratada y que pudieren ocasionar perjuicio a EL EMPLEADOR. A su vez se obliga a informar de forma ■

inmediata de tener conocimiento de que sus comtaañerps o superiores estén incurriendo en este tipo de .

prácticas, so pena de incurrir en falta grave a las obligaciones emanadas de! contrato de trabajo. Y ,en
genérat a no incurhr 'en las conductas desor itas on él arte/o sntifraudes. DÉCIMA TERCERA.-LIQUIDACIÓN
Y ENTREGA DE ACREENCIAS LABORALES: En consideración , a .que -toda liquidación y pago de salarios y

prestaciones sociales exige vanos días para obtenei los datos e informes necesarios y así mismo, implica.

su revisión, realizar, aprobar 'a liquidación definitiva, girar los cheques correspondientes, etc. Las partes .
de-comijn acuerdo aclaran que existen un ( lempo prudencial y razonable para estos efectos, tal y óomó
en: su oportunidad la manifestó la Corte Suprema de lusticia.'Dentro de este plazo prudencial y de buena <

fe EL EMPLEADOR podrá liquidar y pagar ssl.^'-io.s y/o prestaciones sociales sin que e.sto incurra en mora .
de ninguna naturaieza ni quede obligado a:p5g3r Indemnización moratória contemplada en la ley 789 06

2002. De igual manera se deja expresa constancia de da esoecial obligación de EL TRABAJADOR de tramitar

directamente su paz y salvo empresaric! y legalización de anticipos documentos sin les cuales no pueden

tramitar las acreencias laborales que le correspondan y después del tiempo prudencial del caso, se ;

procederá a la consignación respectiva en BANCO AGRtARíO L~)E-COLOMBI.A o entidad asignada pars .tal '
efecto. DÉQMA CUARTA. DESCUENTOS: En el evento que EL TRABAJADOR .se desvincule por cualquier
causa antes de finalizar el mes completo y que por efeao de corte de nómina reciba el salarlo tota' como
si hubiera trabajado todos los días del mismo, las-partes convienen que de la liquidación final de

prestacione*^ sociale? y^demás acreencias la.empresa descontará por asj autorizarlo e.xnr<aíarn<4otA F.L

TRABAJADOR, el mayor valor pagado por concepto de salarios y/o-devengos, con el fin de íacliRar ia^
devolución de ios dineros pagados en exceso. Así misnno .a la terminación del contrato y para efectos-Je
la liquidación de prestaciones que le corresponda al trabajador, EL EMPLEADOR, deberá cerciorarse acerca

de la existencia de deudas laborales para con él, para deduciría.^ de las prestaciones, o si ELTRABAJADOR
es deudor de Fondo de Empleados, Cooperativas iegaimente constituidas, o cualquier causa legal o

consagrada, con el fin de efectuar las deducciories correspondicfítes, para la! fm ELTRABAJADOR autoriza
a EL EMPLEADOR a realizar tales aeducciones. DÉCIMA QUINTA: ELTRABAJADOR al pie de su f irma anota
la dirección actual de su residencia permanente Para todos ¡os'efectos relacionados con el presente

contrato y en especial para las comunicacrones que El. EMPLEADOR tenga que enviar a ELTRABAJACfoR,
se tendrá como dirección cficiai la que figura al pie de su i.irma como la de su residencia pern-.anente. Es
obligación especial de ELTRABAJADOR el mantenei uctuaL/ados los dato.s necesarios ante la oficina de
Gestión Humana avisando por escrito cjaíquier carhbiO cíe residencia, dentro dé los cinco {5) días
calendado siguiente a su ocurrencia. El mcumnliitiitnto de lo anterior exime al empleador lie tociá-

,i. --r
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responsabilidad derivada de la especíál'íégulacicn cCv^emíjlada en la Ley 789 de 2002, al igi»al que las
normas concordantes de la legislación laoorai vigente

Para corístancia, se firma en des ejemplar^y; de idénr»co contenido y valor, a los (25) días del mes de

octubre de 2020, en la ciudad de TUMACO

aEMflEADOR

OKér ivén H. Arlas
'wwiírtianie Ugal

C5CÁR HURMDü ARIAS
Kepressntante Legal

GLOBAL SERVICES SAS.

NIL 900.788.439-9

, aTRABAJADOR>

NOMBRE

C Ct-\o./Q Z-l-uSoC
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

OSCAR IVAN HURTADO ARIAS, identificado con cédula de ciudadanía número 80.170.787de Bogotá, actuando
como Representante Legal de la sociedad GLOBAL SERVICES S.A.S., sociedad legalmente constituida con
Número de Identificación Tributaria- NÍT 900.788.439-6, domiciliada en la ciudad de Bogotá, quien se denominará
el EMPLEADOR; yALEXANDER MENDIETA CERVERA, mayor de edad, vec¡no(a) de la ciudad de QUIMBAYA,
ldentificado{a) con la cédula de ciudadanía 14274606 expedida en ARMERO, suscribimos el presente acuerdo de
confidencialidad, con el objeto de establecer los términos y condiciones que rigen el conocimiento, uso y protección
de la información, a la que tenga acceso EL TRABAJADOR, el cual se regirá por las siguientes cláusulas:
PRIMERO.- Sin perjuicio de la obligación de confidencialidad que se deriva de la naturaleza del contrato de trabajo
y sin que por la firma de este acuerdo de confidencialidad se entienda que dicha obligación de confidencialidad no
existía antes de la firma del mismo, EL TRABAJADOR, se obliga a no divulgar, no reproducir, no poner a disposición,
no transferir, ni ceder a un tercero, total o parcialmente, dato o información, asi mismo, proteger, mantener en estricto
sigilo, protegida y utilizada solamente en el ejercicio o con ocasión del cumplimiento del Contrato de trabajo, razón
por la cual, no será revelada ni utilizada en beneficio propio o de terceros y será tratada con el mismo grado de
cuidado y protección que ella utiliza para tratar su propia Información Confidencial, pero en ninguna circunstancia
ese estándar será inferior al cuidado entonces razonable. En tal sentido, se considera información confidencial la
relacionada con GLOBAL SERVICES S.A.S., o de sus clientes, ni de intercambiar la misma con ninguna persona
distinta de quien sea autorizado por GLOBAL SERVICES S.A.S,, así como cualquiera que sea el asunto (como,
entre otros, técnico, industrial, financiero, comercial), la naturaleza (como, entre otros, know-hovif, métodos,
procesos, detalles técnicos o de instalación, catálogos, especificaciones técnicas, diseños), la forma (como, entre
otros, documentos escritos o impresos, CD-ROM, disquetes, muestras, diseños) y el medio de transmisión (como,
entre otros, por escrito, verbal, computador, softvirare. Incluso redes y/o e-mail), clientes, proveedores, potenciales
proveedores o sus clientes, personas de contacto etc., comerciales y financieros (costos, presupuestos,
requerimientos comerciales, estudios de mercado, de oferta y demanda, expectativas de mercado, precios,
variables), de propiedad, o que detente bajo cualquier título GLOBAL SERVICES S.A.S., o de las empresas o
entidades a las que éste, le presta servicios, sus clientes o terceros independientemente de que de ellos se deriven
o no consecuencias de tipo comercial, técnico o de cualquier carácter; obligación de confidencialidad que se
mantiene vigente durante todo el período de vigencia del contrato de trabajo suscrito con GLOBAL SERVICES
S.A.S.SEGUNDO. EL TRABAJADOR debido a la obligación de confidencialidad no podrá utilizar ninguna de la
Información Confidenclai entregada por el otro para su propio beneficio, el beneficio de terceros o para cualquier otro
propósito diferente al cumplimiento del contrato de trabajo. TERCERO. EL TRABAJADOR reconoce y acepta
declara que no divulgará, reproducirá, pondrá a disposición, transferirá, utilizará, cederá a un tercero, total o
parcialmente, protegerá, mantendrá en estricto sigilo, protegida cualquier dato o información de que trata la cláusula
primera de este acuerdo, en beneficio propio o terceros, incluyendo amigos, familiares, cónyuge, compañero (a)
permanente o parientes en cualquier grado de consanguinidad, afinidad o civil. CUARTO. OBLIGACIONES DE EL
TRABAJADOR en este acto se obliga, por un periodo de 10 (diez) años a partir de la fecha de la divulgación de
cada Información, que la referida Información Confidencial: a) protegerla y mantenerla en estricto sigilo y será tratada
con el mismo grado de cuidado y protección que ella utiliza para tratar su propia Información Confidencial, pero en
ninguna circunstancia ese estándar será inferior al cuidado entonces razonable, b) no será utilizada, total o
parcialmente, para cualquier objetivo que no sea el Objeto especificado en este Contrato, sin la autorización previa
por escrito de GLOBAL SERVICES S.A.S. c) no será divulgada ni probablemente será divulgada, sea directa o
indirectamente, a cualquier tercero, incluso contratistas, sin la autorización previa por escrito de GLOBAL
SERVICES S.A.S. y excepto que ese tercero se obligue por escrito a cumplir con las mismas obligaciones de
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confidencialidad conforme definidas en este instrumento, d) Será divulgada internamente apenas a aquellos
funcionarios de GLOBAL SERVICES S.A.S.{i) que tengan la necesidad de conocer esa Información Confidencial y
(ii) que sean debidamente informados da naturaleza confidencial estricta de esa Información, y será utilizada sujeto
a las disposiciones de este instrumento. Cada Parte declara que practicó o se obliga a practicar cualesquíer actos
necesarios con sus funcionarios de forma que ellos puedan cumplir con las obligaciones en los términos de este
Contrato, e) no será copiada, reproducida o duplicada, total o parcialmente, sin la autorización previa por escrito de
GLOBAL SERVICES S.A.S.QUINTA. LÍMITES DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES - (1) "Informaciones
Confidenciales" no incluirán las informaciones de GLOBAL SERVICES S.A.S. que EL TRABAJADOR pueda
probar: a) que estaban en dominio público antes o después de la divulgación, pero que no haya sido por medio de
culpa de EL TRABAJADOR, o b) que ya eran conocidas por un tercero en el momento de la divulgación, conforme
comprobado por los registros escritos de terceros o c) que fueron recibidas lícitamente de un tercero sin culpa de EL
TRABAJADOR y sin restricción o violación de este Contrato, o d) que fueron utilizadas o divulgadas con la
autorización previa por escrito de GLOBAL SERVICES S.A.S, o e) que fueron desarrolladas de forma independiente
y de buena-fe por los funcionarios de terceros no tenían acceso a las Informaciones Confidenciales. SEXTA. DEL
INCUMPLIMIENTO: EL TRABAJADOR acepta que la divulgación de la información descrita en la cláusula primera
constituye incumplimiento del contrato de trabajo y violación grave de las obligaciones contractuales, por cuyo
incumplimiento y violación GLOBAL SERVICES S.A.S. puede dar por terminado con justa causa el respectivo
contrato de trabajo en los términos del Código Sustantivo del Trabajo y se pueden generar en su contra acciones
penales por violación de secreto industrial o de la propiedad intelectual, o de cualquiera de las materias de las que
trata este contrato, acciones civiles, especialmente las de responsabilidad civil contractual derivadas del presente
acuerdo o extra contractual, bien sea por perjuicios directos o indirectos que se causen a GLOBAL SERVICES
S.A.S. o terceros y por cuenta de éste último y aquél como litisconsorcio necesario activo o pasivo; y/o GLOBAL
SERVICES S.A.S. como demandado deba responder evento en que resulte condenado, evento en el cual, GLOBAL
SERVICES S.A.S. puede repetir contra EL TRABAJADOR, y entablar acciones tendientes a imponer por via judicial
la obligación de abstenerse de continuar en la situación de divulgación o violación. SÉPTIMA. RÉGIMEN JURIDICO:
Este acuerdo de confidencialidad se celebra al amparo del principio de la autonomía de la voluntad y las normas del
Código Sustantivo del. En señal de asentimiento se suscribe en tres (3) ejemplares mismo del tenor literal en
TUMACO que se constituye en el domicilio contractual a los veinticinco (25) días del mes de octubre de 2020.

EL EMPLEADOR EL TRABAJADOR,

Óscar Iván H. Arias
Representante Legal

OSCAR HURTADO ARIAS

Representante Legal

GLOBAL SERVICES S.A.S.

NIT. 900.788.439-9

NOMBRE

c c Soé
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Bogotá, octubre 25 del 2020

Señor

ALEXANDER MENDIETA CERVERA

Cargo; ERRADICADOR

ASUNTO: ENTREGA REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

Estimado/a Sr./a ALEXANDER MENDIETA CERVERA

¡Bienvenido! a GLOBAL SERVICES S.A.S., Sabemos que ésta será una experiencia llena de retos,
aprendizajes y satisfacciones conjuntas.

Como parte del proceso de ingreso, le pedimos leer detalladamente nuestro Reglamento Interno de
Trabajo, documento que cobija las normas y acuerdos más importantes a las que todos, como miembros
de este equipo debemos acogernos, cumplir y hacer cumplir.

Este documento se encuentra publicado en nuestras instalaciones para que su contenido sea conocido
por todos.

Adicional a esta publicación, si es necesario puede acceder al documento que se encuentra disponible
en la Oficina de Gestión Humana y en nuestra página \A/eb, para que lo lea más cómodamente, en detalle
y a la menor brevedad posible.

Daremos por entendido que, durante la primera semana de trabajo, contada a partir de su fecha de
ingreso, usted leerá el documento y se entenderá que se acoge a los términos expresados en el mismo.
En caso de que tenga alguna inquietud con respecto al Reglamento Interno de Trabajo, no dude en
acercarse al área de Gestión Humana, quienes con gusto le ayudaremos ante cualquier aclaración.

Esperamos que este documento le brinde herramientas útiles y sea a su vez una guía clara para resolver
situaciones de trabajo que se presenten en el futuro.

Mucha

ERITH TOBIAS GALVIS

Gerente de Gestión Humana

GLOBAL SERVICES S.A.S.

NIT 900. 788.439-6

Recibí

ALEXANDER MENDIETA CERVERA

C. C. No. 14274606

ERRADICADOR

ton Copla a la Hoja líe Vida



GlobalService:

DECLARACION JURAMENTADA DE BENEFICIARIOS Y EXONERACIÓN DE RESPONSABILIDAD

,  identificado con la Cédula de

ciudadanía No. en mi calidad de ELTRABAJADOR manifiesto

de manera libre, expresa y voluntaria y bajo la Gravedad de Juramento a mi EMPLEADOR

que para la fecha de la firma de mi contrato de trabajo no tengo beneficiarios de Ley para

el registro de estos ante las entidades de salud (EPS) y Caja de Compensación Familiar.

Por lo anterior exonero de toda responsabilidad a GLOBAL SERVICES S.A.S., de toda

responsabilidad ante cualquier evento, reclamo o requerimiento que pueda surgir por la

omisión o falsedad de mi parte en la presente declaración juramentada de beneficiarios.

Cordialmente,

Nombre:

C. C. No.C. C. No.

Cargo ^froL.yy i'cotlOcy

Ba}o is dG cue ■<? •r.samscon consgnstía es \eraz v potíré ser cor/a Emoresa en cualauier
marier-r: > Kzrsesueriaa -ve '■esvonsatiHac ^íek. aquí dedarado.
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AUTORIZACION DILIGENCIAMIENTO FORMULARIOS

AFILIACION EPS-CCF

Yo , identificado con la cédula de

ciudadanía No. , en mi calidad de TRABAJADOR, de
manera expresa AUTORIZO a la sociedad GLOBALSERVICES S.A.S,
para que en mi nombre y representación diligencie los formularios de
afiliación a las entidades de seguridad social que en adelante señalo y
escojo de forma libre y voluntaria:

EPS (roWvvvliQ-

CCF

Con la suscripción de este documento, manifiesto que
GLOBALSERVICES S.A.S me garantizo el derecho de libre escogencia de
afiliación a las entidades de seguridad social, conforme lo señalado en los
artículos 156 y 159 de la Ley 100 de 1993, y el artículo 14 del Decreto
1485 de 1994.

Cordialmente,

Firma

Nombre y apellidos

C.C. No.

Ciudad y fecha



Positiva
C .(\MPASK'H S:4<.l!!íl;S

posmvA

Compañía de Seguros SA
NJ.T 860.011.153-6

CERTIFICA

Verificada la base de datos de la compañía se encontró que el señor (a): ALEXANDER
MENDIETA CERVERA identificado con Cédula Ciudadanía No. 14274606, de la empresa
GLOBAL SERVICES SAS está afiliado(a) a POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS desde el
25/10/2020 con riesgo 5 y se encuentra ACTIVO.

Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opción 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente código (válido por un mes): 20200102127095.

Dada en Bogotá, a los 3 días del mes de noviembre de 2020

Luisa Marina Uribe Restrepo

Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por iRUnwt «103/11/2020 10:31:05 p. m.
mcoc: nnvtB» isiaise p. m.



No. Solicitud COL-A-

Posniv\ SUCURSAL

soucrruD individual oe seguro
CODIGO

Vr-RE-SSI-Ol

_reCHA DIUGENCIAMIENTO

Oía . MES/AÑO

Marque ccn una equis (X) solamente un ramo

SEGURO SOUCITADC VIDA GRUPO ACCIDENTES PERSONALES

Efia soOdlud da seguro deOa dBoendarse en boligrato de tima negra y en letra

leíble (no se debe utOzv plutna. nrieto-puma o eettlógraio).

3 OTRO I I CUÁL? i
ESTA SOLICITUD. DECLARACK^ OE ASEQURABILIDAO. LOS EXAMENES MÉDICOS Y COMPLEMB4TARIOS FORMAN PARTE INTEGRANTE DELCONTRATO DE SEGURO. POR
LO TANTO ES INDISPENSABLE QUE LA CONTESTE EN SU TOTALIDAD, NO DEJE ESPACIOS EN BLANCO. SI HAY CORRECCIONES O ENMENDADURAS. SÍRVASE ACLARARLAS
EN EL CAMPO OE OBSERVACIONES Y VALIDARLAS CON SU FIRMA.

DATOS DEL TOMADOR

No. DE PÓLIZA (Sólo si ya estí expedida)
Ó No. DE SOLICmjO TOMADOR

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL ' GLOBALSERVICES SAS

TIPO DE IDENTIFICACIÓN C.C.J^L NIT C.E. dj I OTRO ' d' CUÁL? NÚMERO
DIRECCIÓN CALLE 103 C No 63 - 39 EMAiLuiFaGL0BAL8eRvices.8AaaMiAa-cciiCiuDAD , BOGOTA ¡ TELÉFONO 3505033383

_j número!

I egresos mensuales!

datos DEL SOUCITANTE

nombres Y APELLIDOS i FECHA DE NACIMIENTO ̂ oía mes/anQ

TIPO DE IDENTlFICAClC»^ C.C. H] C.E. [O 'Hl O i NÚMERO!
GÉNERO FIT^ M^ INGRESOS MENSUALES i J EGRESOS MENSUALES
DIRECCIÓN RESIDENCIA CIUDAD! ' TELÉFONOS |
OCUPACIÓN DETALLADA

DEPORTE QUE PRACTICA HOBBIES [

¿USA MEDIOS DE TRANSPORTE COMO MOTOS. BICICLETAS. LANCHAS DE MOTOT. AVIÓN O AVIONETA NO COMERCIAU OTROS? SÍ ILU*' NO !

teléfonos!

COMO MEDIO DE TRANSPORTE O COMO MEDIO DE TRABAJO

DECLARACIÓN DE ASEGURABILIDAD *La tranquilidad de Usted y su familia depende de la veraddad de la información suministrada'
¿HA PADECIDO, PADECE O ES TRATADO ACTUALMENTE DE ALGUNA ENFERMEDAD O INCAPACIDAD RELACIONADA CON LO SIGUIENTE?

CÁNCER

CORAZÓN

DIABETES

ENFERMEDADES HEPÁTICAS

ENFERMEDADES NEUROLÓGICAS

PULMONES

PRESIÓN ARTERIAL

RIÑONES

INFECCIONES POR V.I.H. (SIDA)

¿HA PADECIDO. PADECE O ESTÁ SIENÍXi TRATADO DE ALGUNA ENFERMEDAD DIFERENTE A LAS ENUNCIADAS ARRIBA?

¿HA TCNIDO O TIENE ALGUNA PÉRDIDA FUNCIONAL O ANATÓMICA?

¿HA PADECtDO ACCIDENTES QUE LE IMPIDAN DESEMPEÑAR LABORES PROPIAS DE SU OCUPACI^?

¿TIENE PROYECTADA ALGUNA HOSPITALIZACIÓN, EXAMEN O INTERVENCIÓN QUIRÚRGICA?

rj lid

di o
EN CASO DE HABER CONTCSTADO AFIRMATIVAMENTE ALGUNA DÉ LAS PREGUNTAS ANTERIORES, POR FAVOR A CONTINUACIÓN DESCRIBA LOS

DETALLES CON SU RESPECTIVA FECHA DE OCURRENCIA:

PESO (Kgs)

ESTATURA (Mts)

POSmVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. SE RESERVA LOS DERECHOS DE SOLICITAR REQUISITOS MÉDICOS
ADICIONALES SI LO ESTIMA CONVENIENTE, ASÍ COMO DECLINAR O EXTRAPRÍMAR CUALQUIER SOLICITUD
QUE NO ESTÉ OE ACUERDO CON SUS NORMAS OE SELECCIÓN.

PRODUCTO

CATEGORÍA

SI CORPESPONOg AAfXDEVTES PERSONALES INOlVIOUALES. SE REQUIERE ANEXAR SARLAFT KL TOMAOCffi IAS6URAOO

AMPARO
VALOR

ASEGURMK)

DATOS DEL{OS} BENEFICiARIO(S)

NOUBflES Y AP«LJDOS I mMsro documento ! puetreco nfureiArEla ^



IMPORTANTE

I  GARANTIZO QUE LAS RESPUESTAS PRECEDENTES SON EXACTAS. COMPLETAS Y VERÍDICAS. ACEPTO QUE ESTAS DECLARACIONES HARÁN PARTE OEL
I  CONTRATO DE SEGURO Y SIRVEN DE BASE PAftA EL ANÁLISIS DE LA PÓLIZA QUE SE ME EXPIDA Y QUE POSmVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. NO ASUME
'  RESPONSABILIDAD ALGUNA, SINO MEDIANTE LA EXPEDICIÓN DE LA PÓLIZA SIEMPRE QUE PARA ESE ENTONCES ME ENCUENTRE EN BUEN ESTADO DE
SALUD, DE IGUAL MANERA. SI EXISTIERA RETICENCIA O INEXACTITUO SOBRE HECHOS O CIRCUNSTANCIAS QUE CONOCIDOS POR POSmVA COMPAÑÍA

I  DE SEGUROS S.A., LA HUBIEREN RETRAÍDO DE CELEBRAR EL CONTRATO O INDUCIDO A ESTIPULAR CONDICIONES Mtó ONEROSAS. ACEPTO lA NUUDAD
I  RELATIVA DEL CONTRATO.

DECLARACIÓN DE ORIGEN DE FONDOS Y/O AUTORIZACIÓN PARA CONSULTAR A CENTRALES DE RIESGOS E INFORMACION

Declaro expresamente que:

1. LOS RECURSOS QUE POSEO PROVIENEN DE LAS SIGUIENTES FUENTES: (Detalle de ocupación, oficio, aniwlad, negocio, etc.)

2. TANTO MI ACTIVIDAD. PROFESIÓN U OFICIO ES ÜCíTA V LA EJERZO DENTRO DEL MARCO LEGAL Y LOS RECURSOS QUE POSEO NO PROVIENEN
DE ACTIVIDADES HJCÍTAS DÉ LAS CONTEMPLADAS EN EL CÓDIGO PENAL COLOMBIANO.

3. LA INFORMACION QUE HE SUMINISTRADO EN LA SOLICITUD Y EN ESTE DOCUMENTO ES VERAZ Y VERIFICABLE Y ME OBLIGO A ACTUALIZARLA

ANUALMENTE.

4. DE MANERA IRREVOCABLE AUTORIZO A POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.. PARA SOLíCrTAfl. CONSULTAR, PROCESAR, SUMINISTRAR,

REPORTAR O DIVULGAR A CUALQUIER ENTIDAD CON LA QUE MANTENGA UNA RELACIÓN COMERCIAL VIGENTE O QUE SE ENCUENTRE DEBIDAMEN

TE AUTORIZADA PARA MANEJAR O ADMINISTRAR BASES DE DATOS. INCLUIDAS LAS ENTIDADES GUBERNAMENTALES. LA INFORMACIÓN CONTENIDA
EN ESTE FORMATO.

5. LOS RECURSOS QUE SE DERIVEN DEL DESARROLLO DE ESTE CONTRATO NO SE DESTINARÁN A LA FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO, GRUPOS
TERRORISTAS O ACTIVIDADES TERRORISTAS.

6. SIN PERJUICIO DE LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 34 DE LA LEY 23 DE 1981, AUTORIZO EXPRESAMENTE A POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.
PARA VERIFICAR Y SOUCITAH AUN DESPUÉS DE Mí FAU^CIMIENTO A CUALQUIER MÉDICO O INSnTUCIÓN HOSPITALARIA, LA INFORMACIÓN QUE
SEA NECESARIA, INCLUYENDO LA HISTORIA CLÍNICA COMPLETA.

AVISO DE PRIVACIDAD. AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS.

Para POSITIVA COMPAÑIA 06 ̂OUROS S.A m muy imparuraa la prottcoón y •! mane^ M tos Oaios ParaonaiM. Sanables. Conwoalas. niAa& naos y aOolasoarKM Oe nuailres dantas, es pof «so
ipje POSITIVA ha dsblado potttteas y coeaillmiantos que se ancuentran puMcados en nuastro sido web para su eoneulta be acuerdo con el mano norniativo esiabieeWo en la Lay de 2012:
PoeMvagov oo: que junio con la preaenn auhxaaewn nos eermtan hacar uao reqionsable de sus datos conforma a is )ay

Lo nvtfamoe a leer cuWadosamenia al siguiente texto medíanle el cual usied autoría el tratamenio de sus dalos.

DATOS PERSONALES: AuKvtao axprasamanle s POSITIVA COMPAÑÍA OE SEGUROS S.A. a sua nitales virKuladas y/o Terceros contratados, en adelante 'POSITIVA*, para que pueda recolectar.
Iranslsnr. transmitir, almacenar, usar, c^iar. sibrlmir. compartir y actuaizw. mis datos personales para tas slguisnies finaildaaes; (a) suscnpcsún y expedición da le póliza y el ctausuiado. (b) autonzadón de
sérvela (c) cotización, colocación y etacucion de los seguros, asi como la negocieción de los comíalos, la determmadón de pitirus y la selección de nesgos. Id) pago y reembolso de simastfos. (a) earwatedón
y ravocaeon del seguro. (I) Reahzar al anilisie para el control y la fMvencKxt del fraude y da lavado de actrvoe. mduyendo. paro sm limitarse a la consulta y repone a listas rsstricBvas y a cenbales da
¡rdormaoón de nesgos nnanc>ero9. (g) elaborar esludios tecneo^auameas. segmentaciones, estadlancas. ancueetas. anáSsis da larvletvMS del mercado y en general, estudios da Mcnica aseguradora.
Muyendo, pero sin llmKarse a ias etwuesias de sairelacdór sobre los servicias presiedos por POSITIVA (h) Cumpfir oon las obbgaciones tributarlas y de ragisuos oomendales. eorporathos y oontablas. (1)
La mnsmisión y Transferencia da datos a tareeras con los cuales "POSITIVA' haya celebrado oontralos. Q) Procesos si miartor da POSmvA con Anea da desarrollo operativo yfo de atfnwisiraeión da
sisistnas.()t)3rchiwyactua&2ario«sisiemas.adanU«d»laDro(ecciónycuSDdiadela mlormaclón y bases da osos de POSITIVA. (I) el tratamierao da todos adíelos datos personales en vátttd da la relación
coraradual viganta con "POSITIVA'

DATOS SENSIBLES: Autorizo axpraawnanla a POSITIVA COIiff>AÑlA 06 S6GUflOS S.A a sus Walas wiculadas y/o Tarearos eontFttados. en adetarOa -POSITIVA', para qua puada: nataOOf. transferir,
almacena, usar, dreutar. suprimir, compv». actualiza y tranamllir. mis dalos sensibles y deparo que he sido enterado que la siguiante ntormadón es consáterada como Dato Sensibie: eoado de salud.
vdoraa^Rreanestesics. examenes médins, historia dintca. patologías reconoddas. antecedentes medicce. daXM stomamcos. reiMim a la vida sexual. reSgibn, polibea.yseraMBdBdeaaMtdoalaLay:
mis datos actuales, en el futuro, yb loa que hubieran sido tratadas por POSITIVA en el pasado en el cumcarraento de sus deberes legales.

MPORMAOÓN COMERaAL: Autorizo expresamente a POSITIVA COMPAÑÍA 06 SEGUROS S.A el envío a mi correo electrónico o celular de: Otense y PubHcMad. sai como realizar acOvKiades
de mercadeo, avenios, capacsacionas. aeminarlos. tateres y/ó aOMdadee da comerdaHzacíón de sarvtaos y/o productos que preste o qua puSera Segar a oirecer.

MÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES: Autorizo expresamente a POSITIVA COMPAÑÍA I3E SEGUROS SJt. a ata flüeíes vinculadas y/o Tarcaroa contratados, en adelante "POSITIVA-, para que: (I) responda
y respete al mtarés superior, as decir derechos prevalanies, y (U) qiM asegura el respeto de sus derechos fundteneniales. de modo que, si esa tratamiento etacta algún derecho constitucional del menor, no
podrá realizarse.

DECLARO OUE HE SIDO INFORMADO SOBRE LOS DERECHOS OLA ME ASISTEN COMO TITULAR O REPRESENTANTE LEGAL actualizar, conocer. rectHlcar. revocar, aceeder. eoUdtar prueba de la
autorización otorgada. raaSzar consultas gratuitas de mis Datos Personales y Dalos Sensibtas, y toa damas derechos consagrados en la Potfttca de tratamlante da datos personalas de POSITIVA COMP^iA
DE SEGUROS S.A. a la dXeccton: Aveneu Carrera 45 No. ds - 72 Bogóla: caneo alectrOnco: s«vaoaldiente0pos(tiva.gov.co; Telélano 6602200 en Bogotá y 018000111170 pera el resto PN pele.
ConiBclD: OAcial de Habeas Data' Jafe Oficina da Estraisgia y OssarroUa

AUTORIZACION EXPRESA E INEQUÍVOCA, DE TOOOS MIS DATOS PERSONALES. SENILES. COUERCtALES N^AS. NIÑOS Y ADOLESCENTES.

Con axcapción da (Escrba aoui Qje Tipo de datos NO mrtonzal:

/C i
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FORMATO
Código: GA-GH-FT-OOG

Revisión; VO

INDUCCION Y/O ENTRENAMIENTO DE

CARGOS

Fecha de elaboración y/o

Modificación:

Elemento: 7.3 ISO 9001-14001

45001

Instrucciones: En este documento se encuentra descrita la información o capacitaciones que tienen que ser suministradas a todos,

los colaboradores que se incorporan a nuestra compañía, asi como tos documentos,elementos de protección personal, equipos

técnicos etc., asignados. El objetivo es que la petsona que se incoipora, tenga toda la información y elementos necesarios para

desempeñarse en su puesto de trabajo. Marcar en el formato cada vez que se realice algunas de las actividades, o se suministre la

información indicada, marcar la casilla N/A si no aplica el ítem para el Cargo.

INDUCCION ^ REINDUCCIÓN1 1 FECHA; 25/10/2020

I. IDENTIFICACION DEL COLABORADOR il

^JOMBRE; CARGO:

PROCESO: SUB PROCESO;

I. INDUCCION GESTION HUMANA

1. BIENVENIDA Y PRESENTACION DE LA COMPAÑIA (HISTORIA)
a. Presentación de su jefe inmediato

2. ASPECTOS E INFORMACION RELEVANTE DEL REGLAMENTO DE TRABAJO

Aspectos:

b. Qué es el reglamento de trabajo?
c. En que consiste el período de prueba
d. Tumos que se laboran en la Compañía
e. Periodos Vacacionales

f. Permisos (en que easos y procedimiento de solicitud)
g. Incapacidades

h. Beneficios (refrigerio, seguro de vida, bonos, actividades)
Certificaciones Laborales

Dotación

V  Prohibiciones para el tfaDajaoor
I. Régimen Disciplinarlo (procedimientos, encargados, tipo de sanciones, escala de faltas)
m. Reclamos (procedimiento, encargados de la recepción etc.)
n. Asignación código y manejo del reloj para registro de ingreso y salida
o. Ley 1010 del 2006 Acoso Laboral (Generalidades y Disposiciones)

4. ENTREGA DE LOCKER

5. ENTREGA DE CARNETS

a. Empresa
b. E.P.S

c. A.R.L

d. Pona carnet para ei porte oe ios oocumentos ai interior ae la empresa. (Uso uoigatono)

SI NO WA

SI NO N/A

SI NO N/A

SI NO N/A



Fecha de Firmas: ¡-Ugar Ijumacol VillaG I Caucasia

Nota: Estimado colaborador recuerde firmar solo si la Información de Inducción y/o entrenamiento ai cargo, fue lo suficientemente
clara, de lo contrarío pida por favor una nueva explicación.

GESTIÓN HUMANA FIRMA DE CONFORMiOAO DEL COUBORADOR Y C.C

III. INDUCCION Y ENTRENAMIENTO AL CARGO

1. RECORRIDO A LAS AREAS INVOLUCRADAS DIRECTAMENTE CON EL CARGO DENTRO DE LA EMPRESA Y/O PLANTA

2. Ubicación en su puesto de trabajo.

3. Presentación compañeros y equipo de tíabajo.

4. ASPECTOS RELEVANTES SOBRE EL DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES

Capacitación sobre:

a. Manual de Funciones y Procedimientos del cargo (objetivo) ¡
b  Indicaciones sobre formatos de registro referentes al cargo
c. Programación planta y Coordinación de tumos
d. Registro de productividad y estímulos

Aspectos:
e. Entrega de la de Funciones a realizar al interior de la organización
f. Indicaciones de cómo adquirir los formatos

5  ASPECTOS RELEVANTES SOBRE EQUIPOS, HERRAMIENTAS, ¡NSUMOS ETC.

Capacitación sobre:

a. Uso adecuado de maquinas, equipos, herramienlss, Insu.mcs centro de las actividades etc.

b  Asignación de maquinas, eauipos herramientas etc.

2. ¿ REQUIERE ENTRENAMIENTO SOBRE FUNCIONES, ACTIVIDADES, TAREAS, ESPECIFICAS DEL CARGO?

íGeneraiidades de ia Cdoacitación o entrenamiento:

SI NO N/A

SI NO N/A

SI NO N/A

81 NO N/A

SI NO

■ n

Nota: Estimado colaborador recuerde firmar solo si la información de inducción y/o entrenamiento al cargo, fue lo suficientemente
ciara, de lo contrario pida por favor una nueva explicación.

COORDINADOR GENERAL/JEFE ZONAL

GESTION HUMANA

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL COLABORADOR Y C.C

FECHA DE RECEPCIÓN DILIGENCIADO EN SU TOTALIDAD

Fecha de Fimiaí 25/10/2020



U U u

G obalServices REGISTRO DE ASISTENCIA INDUCCIÓN

SST-PG-01-f041

Vtnión; 0.1

rtcha MVtrsión;

10 8tp.2020

Pá9.__ií8

TEMA A TRATAR :

1. Conceptos Básicos Os ̂ T, 2. Pc^itica Os SST - Polilica de no consumo de Sustarcias Psfcóactives, Alcohol y Tabaco, ó. Que hacer en de Accídertte de
Trabajo. 4..identíflcaclon de PeSgroe, Evaluación y Valoración del Rí^o, 5. Mecanismos de panidpacion C0PAS8T y Comitt de Convivencia. 8. Control del Riesgo
Bioiogico, 7. Actos y Condiciones inseguras, 8. Control de Riesgo Bíomecenico, 9. Uso de Elementos de Protección Personei. 10. Reglamento de Higiene y
Seguridad Induelrlal ^

NOMBRE DEL CAPACIT/^R;

EMPRESA y/O- SEDE:

FECHAY HORA:

consecutivo

'. hí^'üiih

Misia:



HUELLARRMACARGOCEDULANOMBRES Y APELLIDOS



ACTA DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE DOTACION PERSONAL Y EPP
ÜüUU¿

En cumplimiento a lo establecido en el contrato No. del de octubre de 2.020, suscrito entre la Agencia

Logística de la Fuerzas Militares y ia Unión Témpora! Global Alianz Group 5. A. S., identificada con NIT.

nos permitimos hacer entrega al personal que se relaciona a continuación de los siguientes elementos, con las

características técnicas y las cantidades establecidas en ei mismo, así:

DESCRIPCIÓN DOTACION

PANTALON DRIL COLOR AZUL

CAMIBUSO EN ALGODÓN

GORRA

IMPERMEABLE

BOTAS

OBSERVACION

INMUNIZADOS

NMUNIZADOS

INMUNIZADA

DÉSCRIPCiÓN EP>

iMrvjiN Muui I ivu ci^ runiviM

TAPABOCAS LIBRE MANTENIMIENTO

GAFAS DE SEGURIDAD

GUANTES DE VAQUETA

:  > - OBSERVACION

COMPROMISOS: Relación de los compromisos adquiridos por los participantes

Actividad

1. El personal adscrito a los Grupos

Móviles de Erradicación GME, deberá

usar los elementos asignados de

manera obligatoria durarte las jornadas

de erradicación manual de cultivos

ilícitos.

-2.. £! .pecson?! adscrito -2 los Grupos

Móviles de Erradicación GME, deberá

propender por ei cuidado y

mantenimiento los elementos

asignados

Responsa!3le Fecha de entrega

Personal adscríto a los

Grupos Móviles de Permanente

NOMBRE Y APELLIDO CARGO F RMA HUELLA

]/{j\imiL llñrMl¡£h



.  X i
ijíse /Ho/Jíu I

/ '

C(JÍ5 CAiliOS rvódít^ñ \ fg

Nl.lsaii n^LÍr^n <

■  y'

[JiOTop 6UPp/iCtl/í 6^^

CeSíh'o

®  DA-a/(GC T/»píe;tO pAZ/irlo

"SHOio

l/VcfT/*^ CeUOri-Z^ri/ír'ATe

í)A/KGV* ío/-te:)AÍo

BOüJ/=aO

cqíWg-'íí^'

OítoK^o

Os-SACL

<  y

" $/í^pOtw g'iZnesTi t€5w<^ 7^-8?

U^.LU.fln T^o"iV€"t

6iAiJí?0/J c^-n'ío

if*

Erradicador

Erradicador

»ü
mm&

Erradicador |(ju< O-



pim OTfoUo CA\fnsh "StSo C-tvDW

CTliSTiA/J Lijp\álr Erradicador

Novedades:

En constancia se firma en jurisdicción del municipio de del mes de

Representante Legal Unión Temporal Coordinad^Gener^o Regional

Supervisor Agencia Logística FF. MM. Supervisor Policía Nacional



ACTA D£ eñiREGAASAiiSFACCiCñi GRUPOS De cRRADiCACiCN MANUAL

En cumplimiento a lo establecido en el contrato No. del de octubre de 2.020, suscrito entre la Agencia
Logística de la Fuerzas Militares y la Unión Temporal Global Afianz Group S. A. S., identificada con NIT.
nos permitimos hacer entrega a la Polida Nacional - Dirección Antinarcóticos - Área de Erradicación de Cultivos ilícitos,
del Grupo de Erradicación Manual identificado con el código . conformado por 21 hombres, así:

1S816108 SANDRO JESUS URRESU TESCUAL ̂

98354638 NILSON ORLANDO REY MOUNA ^

1084222552 RIGO EMILIO CRIOLLO CHAYES

18468752 JOSE ALONSO ARCILA ^
1007198250 EDUARDNELSON MEZA TORO

12207819 CÉSAR AUGUSTO GAUEGO ARIAS ̂  ~
1S420074 CESAR AUGUSTO GAÑAN GAÑAN

4340478 LUIS CARLOS MEDINA
1P420701 JHON EDER CHAURRA ~
45465S6 WIL50N BLANDON CASTRO /

9^ 386086 JHON JAIRO QUINTERO DUQUE X

11: 4400514 DAINER JULIO ROBLEDO LONDOÑO/

11565849 ANCÍZAR CERÓN ZEMANATE ^

1^274606 ALEXANDER MENDIETA CERVERA '

1£ t65373 JESÚS ANTONIO OROZCO ZULETA*^

111.399237 NILTONFRANKI GUARACHA BATERO

914 ̂6090 WILMAR EFRAIN MARIN RAMIREZ

1108. '99137 WILLIAM ALDCANDER FLOREZ ANGEL

9334 ?552 DANIEL TAPIERO PARAMO /
10894 3560 CRISTIAN GUIDO LOPEZ OSANDO,

10556325 ' MiGUcL ¡MSACHI PAPAMIJA /

ERRADÍCADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

CAPATAZ

ERRADICADOR

! ERRADICADOR

£RRAD!CA>DOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

JEFE ZONAL

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ENFERMERO

Novedades:

En constancia se firma en jurisdicción del municipio de Tumaco a los 25 del roes de octubre de 2020.

Representante Legal Unión Tempor. I Coordinador GeReraijrRegional

Supervisor Agencia Logística FF. MM Supervisor Policía Nacional.













Línea segura ARL
Bogotá 
Resto del pais 
Desde su Celular

Fecha de reporte : 
Fecha de impresión : 
Número de radicación :  
Id Accidente de Trabajo : 
Id del Siniestro : 

NIT 860.011.153-6

FORMATO DE INFORME PARA ACCIDENTE DE TRABAJO DEL EMPLEADOR O CONTRATANTE
Diligenciado Por EPS

AFP ARL

 I   IDENTIFICACIÓN GENERAL DEL EMPLEADOR CONTRATANTE O COOPERATIVA
No documento Tipo de Doc Nombre o razon social Tipo de vinculación

Dirección sede principal Dirección  reportada

Actividad económica (Sede principal) Código

 Teléfono Fax E-mail Departamento Municipio Zona

Son los datos del C.T. los mismos de la sede principal? Dirección del centro de trabajo

 Actividad económica del centro de trabajo Código

 Teléfono Fax E-mail Departamento Municipio Zona

 II  INFORMACIÓN DE LA PERSONA QUE SE ACCIDENTÓ
No documento Tipo de Doc Fecha de nacimiento Sexo Tipo de vinculación

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

Dirección Teléfono Fax

Departamento Municipio Zona Fecha de ingreso a la empresa Salario mensual Jornada habitual

Ocupación Código

 III INFORMACIÓN SOBRE EL ACCIDENTE DE TRABAJO (AT)
Fecha del accidente Hora del accidente Dia de la semana Jornada en que sucede Realiza su labor

Ocupación Tiempo laborado Lugar donde ocurre el AT
no habitual

Mecanismo o forma del AT Tipo de lesión Sitio Tipo de accidente

Parte del cuerpo afectada Agente del accidente

Departamento Municipio Zona AT Mortal Fecha mortal

 IV DESCRIPCIÓN DEL ACCIDENTE

 Datos del jefe inmediato
Nombres Apellidos Correo electrónico Teléfono

Hubo personas que presenciaron el accidente? 

Testigos 1 Tipo Doc N° Doc

Testigos 2 Tipo Doc N° Doc

Responsable Firma Tipo Doc N° Doc

Correo electrónico

 18/11/2020

3307000  05/10/2022

01 8000 111170  202001001106890

#533  367439638

Formulario Web - Empresa COOMEVA E.P.S. S.A.

COLPENSIONES ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONESPOSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A./ARL

NI Empleador900788439 GLOBAL SERVICES SAS

CALLE 103 C # 63-39

EMPRESAS DEDICADAS A LA OBTENCION Y SUMINISTRO DE PERSONAL INCLUYE SOLAMENTE LAS
EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES DE SUMINISTRO DE PERSONAL TEMPORAL O DE
EMPLEOS TEMPORALES Y LOS C

3749101

3114931366 Allison.rodriguez@integralservicios.com.co BOGOTA D.C. UrbanaBOGOTA D.C.

SI CALLE 103 C # 63-39

EMPRESAS DEDICADAS A LA OBTENCION Y SUMINISTRO DE PERSONAL INCLUYE SOLAMENTE LAS
EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES DE SUMINISTRO DE PERSONAL TEMPORAL O DE
EMPLEOS TEMPORALES Y LOS C

3749101

3114931366 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. Urbana

14274606 CC 07/03/1980 M (1) Planta

MENDIETA CERVERA ALEXANDER

B/ DELICIAS 1 MD CASA 75 3106270345

ANTIOQUIA NARIÑO Urbana 25/10/2020 1700000 (1) Diurna

ERRADICADOR 9340

18/11/2020 04:59 Miercóles (1) Normal (1) Si

00:00 (1) Dentro de la empresa

(9) Otro(s): ACTIVACION CAMPO MINADO Y HOST(50) Trauma superficial (incluye rasguño, puncion o pinchazo y lesion en ojo por cuerpo extraño)(9) Otro(s): AREA DE ERRADICACION(5) Propios del trabajo

(112) Ojo (41) explosivos

NARIÑO TUMACO Rural (2)No

EN LA VEREDA A BALSA, DE TUMACO, SIENDO LAS 4:59PM DEL DIA 18 DE NOVIEMBRE, EL COLABORADOR SE ENCONTRABA EN DESPLAZAMIENTO HACIA
EL AREA VIVAC,DONDE  EXTERNOS ACTIVARON UN CAMPO MINADO  E INICIAN  HOSTIGAMIENTOS CON TIROS DE FUSIL.EL COLABORADOR AL PARECER
TIENE ESQUIRLAS EN LOS OJOS (MAYOR AFECTACION OJO DERECHO) Y  ES ATURDIDO POR LA EXPLOSION, SE PRESTAN PRIMEROS AUXILIOS POR EL
ENFERMERO, Y ES EXTRADO DE MANERA INMEDIATA PARA SER ATENDIDO POR URGENCIAS EN EL CENTRO MEDICO MAS CERCANO

WILMAR  EFRAIN MARIN RAMIREZ

 377774641

Si

CC 91486090

MIGUEL   IMBACHI PAPAMIJA CC 10566925

ENYI DANIELA MORENO CC 1022380518
Si usted requiere actualizar información relacionada con los módulos I y II del formulario, por favor acérquese al punto de atención más cercano y solicite el  'Formulario de novedades de ingreso del
trabajador dependiente a la administradora de riesgos laborales', marcando el campo actualización y diligenciando los datos correctos. O a través del portal web de afiliaciones.

En cumplimiento del art. 14 Ley 472 de 2015 se recuerda la obligatoriedad de reporte de accidentes graves y mortales y de enfermedades laborales directamente a la Dirección Territorial y oficinas
especiales correspondientes dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al evento o recibo del diagnóstico de la enfermedad



MORTAL

Diagramas

(1) Empleador (3) Cooperativa

7 8 2 0

TIPO DE IDENTIFICACIÓN UN PA 

9 0 0 7 8 8 3 9 - 6

CÓDIGO

SI
NO

5 2 8 3 5

(1) Planta    (2) Misión (3) Cooperado (4) Estudiante o aprendiz (5) Independiente

TIPO DE IDENTIFICACIÓN PA TI

1 4 2 7 4 6 6

0 5 4 8 3

(1) Violencia (2) Transito

CÓDIGO
Urbana 
Rural

1   Almacenes o depósitos 5   Escaleras 8   Otras áreas comunes

Dentro de la empresa 2   Áreas de producción 6   Parqueaderos o áreas X   Otro (¿Cuál?)
Fuera de la empresa 3   Áreas recreativas o productivas de circulación vehicular AREA DE ERRADICACION MANUAL
Otra empresa 4   Corredores o pasillos 7   Oficinas

X

X
¿Se había considerado esta condición como prioritaria 
en el panorama de riesgos?

¿El trabajador ha estado involucrado en otros AT o 
incidentes anteriores?

   SI
   NO

¿Se cuenta con panorama de 
factores de riesgos actualizado?

   SI
   NO

   SI

V.  DESCRIPCIÓN DEL  INCIDENTE O ACCIDENTE DE TRABAJO
NOSI¿Habían ocurrido eventos similares 

anteriormente?

SI NO ¿Se han presentado otros incidentes o AT en el área de trabajo?

TIEMPO LABORADO PREVIO AL ACCIDENTE

HO
RA

S

M
IN

UT
O

8:00

0Numero de personas que presenciaron el 
incidente o accidente

 SI
 NO

¿El evento similar fue 
investigado?

AREA DE ERRADICACION MANUAL DE 
CULTIVOS ILICITOS 

IPS QUE ATENDIÓ AL ACCIDENTADO

IPS PUENTE DEL MEDIO 

DEPARTAMENTO

5

LUGAR EXACTO DONDE OCURRIÓ EL 
INCIDENTE O EL ACCIDENTE   Especifique 

SITIO EXACTO DONDE OCURRIÓ EL INCIDENTE O ACCIDENTE

NARIÑO 08

ZONACÓDIGO MUNICIPIO

TUMACO 3 52

   NO

TIPO DE INCIDENTE O ACCIDENTE (Seleccione una opción y especifique) Especifique
ACTIVACION DE ARTEFACTO EXPLOSIVO 

L M x J V S D

(3) Deportivo (4) Recreativo o cultural (5) Propios del trabajo

DÍA DE LA SEMANA EN QUE OCURRIÓ EL EVENTO CÓDIGOESTABA REALIZANDO SU LABOR HABITUAL (Especifique si la respuesta es negativa)

  SI NO ERRADICACION DE CULTIVOS 

ALEXANDER 

CÓDIGO ARL

No. 0

CE

III.  INFORMACIÓN DE LA PERSONA INVOLUCRADA EN EL INCIDENTE O ACCIDENTE 

ZONA
Urbana 

TELÉFONO FAX

¿Son los datos del centro de trabajo los 
mismos de la sede principal?

No. 

FECHA DE NACIMIENTO CÓDIGO AFPGENERO

2 5 1 2COOMEVA E COLPENSIONES 

8

Fotografías Videos

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA PRINCIPAL

0 5
MM

Cintas de audio

II.  IDENTIFICACIÓN GENERAL DEL EMPLEADOR, CONTRATANTE O COOPERATIVA 

MATERIAL AUDIOVISUAL ANEXO (Especificar cantidad)
HH

NOMBRE O RAZÓN SOCIALCÓDIGO

PM

Página    1    de  4

Fecha: 2009/09
FORMATO                                                                                                                                                            

INVESTIGACIÓN DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO
(Resolución 1401 de 2007)

Proceso
Promoción y Prevención

X

X

INCIDENTEI.  INFORME SOBRE LA INVESTIGACIÓN GRAVELEVEX

RESPONSABLE DE LA INVESTIGACIÓN

FECHA DE INVESTIGACIÓN

1 120 2022
AÑO

BOGOTA 10

ACCIDENTE DE TRABAJO

POSITIVA S.A. 
Compañía de Seguros / ARL

-Gestión Documental-

AA

M

BASE TUMACO NARIÑO

Código: 
VP - RE - IIAT - 02

Versión: 2

EPS A LA QUE ESTA AFILIADO

0 1

DIRECCIÓN 

CALLE 55 N 71 - 64 

ARL A LA QUE ESTA AFILIADO

POSITIVA 1 4

LISI PAOLA SUAREZ BONILLA

0

0
AM

HH MM

MUNICIPIO

CUNDINAMARCA 

CÓDIGODEPARTAMENTO CÓDIGO

F

(2) Contratante 

DEPARTAMENTO

BOGOTA

MUNICIPIO

BOGOTA D.C.

4

HORA EN QUE SE REALIZO LA INVESTIGACIÓN

CC CE UN

4

NIT

36

PRIMER APELLIDO

DÍA MES

CÓDIGO EPS AFP A LA QUE ESTA AFILIADO

CÓDIGO

Actividades de empresas de servicios temporales 

CALLE 55 ·71.64

Global Services S.A.S.

3186716687

P S 0 17 3 1980

CC

8 02

CÓDIGO
Rural

7

CÓDIGO
Solo en caso negativo, diligenciar las siguientes 
casillas sobre el centro de trabajo

DIRECCIÓN PRINCIPAL

PRIMER NOMBRE

¿Cuáles?

CORREO ELECTRÓNICO EMPLEADOR

saray.ortiz@integralservicios.com.co0 0 1

TIPO DE VINCULACIÓN

SEGUNDO NOMBRE

Rural

SEGUNDO APELLIDO

Actividades de empresas de servicios temporales 

NARIÑO

TELÉFONO

MUNICIPIODEPARTAMENTO CÓDIGO

DIRECCIÓN DEL CENTRO DE TRABAJO

Ilustraciones Otros

1 1

TIPO DE VINCULACIÓN LABORAL

FAX

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA DEL CENTRO DE TRABAJO

ZONACÓDIGO

Urbana 

CENTRO DE TRABAJO DONDE LABORA EL TRABAJADOR INVOLUCRADO

TELÉFONO

3186716687

DD MM

3106270345

CÓDIGOCARGO OCUPACIÓN HABITUAL

FAX

CÓDIGO

DEPARTAMENTO

NARIÑO TUMACO 

MUNICIPIO

MENDIETA CERVERA

ANTIGÜEDAD EN EL CARGOTIEMPO EN LA OCUPACIÓNFECHA DE INGRESO A EMPRESA

ZONA
Urbana 
Rural

CORREO ELECTRÓNICO DEL TRABAJADOR

saray.ortiz@integralservicios.com.co

DIRECCIÓN  

B/ DELICIAS 1 MD CASA 75

ANTIOQUIA

JORNADA DE TRABAJO HABITUAL SALARIO U HONORARIOS
(mensual)

FECHA DE MUERTE DEL 
TRABAJADOR

ERRADICADOR 

18 11 2020

9 3 4 0
MM
10 2020

AA

IV.  INFORMACIÓN SOBRE EL  INCIDENTE O ACCIDENTE DE TRABAJO

ERRADICADOR 25
DD

FECHA DE OCURRENCIA HORA DE OCURRENCIA

   (2) Extra

1,700,000(1) Diurno    (2) Nocturno   (3) Mixto (4) Turnos    NON/A

AÑO

DESCRIPCION DEL ACCIDENTE: 
EN LA VEREDA A BALSA, DE TUMACO, SIENDO LAS 4:59PM DEL DIA 18 DE NOVIEMBRE, EL COLABORADOR SE ENCONTRABA EN DESPLAZAMIENTO HACIA EL AREA VIVAC,DONDE EXTERNOS ACTIVARON UN CAMPO 
MINADO E INICIAN HOSTIGAMIENTOS CON TIROS DE FUSIL.EL COLABORADOR AL PARECER TIENE ESQUIRLAS EN LOS OJOS (MAYOR AFECTACION OJO DERECHO) Y ES ATURDIDO POR LA EXPLOSION, SE PRESTAN 
PRIMEROS AUXILIOS POR EL ENFERMERO, Y ES EXTRADO DE MANERA INMEDIATA PARA SER ATENDIDO POR URGENCIAS EN EL CENTRO MEDICO MAS CERCANO

0 0

DÍA MES

JORNADA

EL TRABAJADOR RECIBIÓ ATENCIÓN OPORTUNA DE PRIMEROS AUXILIOS

MM
5916 (1) Normal

0 2AÑOS MESES AÑOS MESES00 0 2

HH
0- 23 HRS

   SI



N/
A N/A

Detalles adicionales: ACTIVACION CAMPO MINADO 

X X

El grupo en general hacia uso de sus elementos de proteccion personal botas, guantes y gorra

0 9 9 8 0 9 9 8

0 9 9 8 0 2 0 5

0 6 3 0

0 3 2 0

0 7 8 0

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

9 1 4 8 6 0 9 0

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

5 2 8 5 7 8 6 4

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

1 0 0 1 1 7 5 0 6 4

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

3 2 7 3 4 9 3

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

5 3 0 4 9 7 1 6

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

 AÑO

NOMBRE Y APELLIDO FIRMACARGOENCARGADO DEL P.S.O.

REPRESENTANTE DE LA ARL NOMBRE Y APELLIDO

No.

FIRMA

LICENCIA EN SALUD OCUPACIONAL

No. 

No.

DILIGENCIAR SOLO CUANDO INTERVIENE UN PRESENTANTE DE LA ARP EN LA INVESTIGACIÓN

PROFESIONAL SSTLISI PAOLA SUAREZ BONILLA

CÓDIGO

NINGUN FACTOR PERSONAL 

DESCRIPCIÓN DE CAUSAS INMEDIATASDESCRIPCIÓN DE CAUSAS BÁSICAS

VIII.  DESCRIPCIÓN DEL INCIDENTE O AT POR PARTE DEL TRABAJADOR Y/O TESTIGOS IMPORTANTES
POR FAVOR UTILIZAR FORMATO ANEXO No. 1 PARA TESTIMONIO SOBRE EL ACCIDENTE O INCIDENTE DE TRABAJO

FIRMACARGO

CÓDIGO

IX.  ANÁLISIS Y RECOMENDACIONES  DEL GRUPO INVESTIGADOR

CÓDIGO CÓDIGO

No.

NINGUN FACTOR DEL TRABAJO RUIDO EXCESIVO 

CÓDIGO

El grupo investigador determina que de acuerdo a las caracteristicas de la actividad de erradicacion manual los colaboradores se encuentran expuestos de forma permanente a 
cualquier situacion repentina de riesgo publico por tal razon es importante tener en cuenta para reducir las posibles afectaciones tanto fisicas como psicológicas al equipo de
trabajo y de los grupos GME, lo siguente:
1. Continuar con las charlas realizadas por el área de seguridad y salud en el trabajo donde se menciona la importancia de la identificación, evaluación y valoración de
riesgos.
2. Continuar con la atención a las indicaciones del protocolo interno, dadas por el comandante de la Policía Nacional que lidera el grupo.
3. Continuar con el uso obligatorio de los Elementos de protección personal.
4. Capacitar a los grupos GME haciendo énfasis en el cumplimiento de la disciplina donde se contempla el evitar confianza o acercamientos con la población civil o
salir de la base de patrulla móvil

JEFE INMEDIATO O SUPERIOR

WILMAR EFRAIN MARIN RAMIREZ 

NOMBRE Y APELLIDO

JEFE ZONAL 

CÓDIGO

CÓDIGO

OTROS RIESGOS PUBLICOS ( RIESGOS DE LUGARES PUBLICOS A LOS CUALES 
TAMBIEN ESTA EXPUESTO EL PUBLICO EN GENERAL)

OTROS RIESGOS ASOCIADOS CON LA PROPIEDAD U OPERACIONES DE EXTRAÑOS 

CÓDIGO CÓDIGO

USO DE METODOS O PROCEDIMIENTOS DE POR SI PELIGROSOS 

CÓDIGO CÓDIGO

INTEGRANTE DEL COPASO O VIGIA NOMBRE Y APELLIDO

Ojo con inclusion de la orbita y del nervio optico 

N/A
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

SI

N/A

SI

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

Otros traumatismos, trauma ocular, afectacion auditiva

N/A N/A

1

2

Explosivos AGENTE DEL ACCIDENTE4

FIRMACARGO

NINGUN ACTO SUBESTANDAR 
CÓDIGO

9

PARTE DEL CUERPO AFECTADA

MECANISMO DEL ACCIDENTE

NOMBRE Y APELLIDO

YURI ALEXANDRA HUERTAS AREVALO

CARGO

No.

No. 
ENFERMERO 

BRIGADISTA DE EMERGENCIA NOMBRE Y APELLIDO

OSCAR AUGUSTO ASTROZ GARZON 

ASISTENTE ADMINISTRATIVAMICHELL DAYANA NIETO 

CARGO FIRMA

No. 

OTRO PARTICIPANTE DE LA INVESTIGACION

MARCA

FIRMA

N/A

VELOCIDAD

N/A N/A

AUXILIAR SST

TIEMPO DE USO
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POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS
VICEPRESIDENCIA TECNICA

FORMULARIO DE CALIFICACIÓN DE LA PÉRDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL
DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

No Solicitud Calificación:
Número de dictamen:Fecha de dictamen:

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL DICTAMEN PERICIAL

Fecha de dictamen:

Nombre solicitante:

Dirección Solicitante:

Solicitante:

Motivo de solicitud: Primera Oportunidad:
Número de dictamen:

Primera Instancia: Segunda Instancia:

NIT/Documento de Identidad:
Teléfono(s):

Ciudad:

Teléfono:

Correo Electrónico:

16/05/2022

2523325

2523325
PCL

N/AN/A

11887233
16/05/2022

ARL

Positiva

14274606
ALEXANDER

2.INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD CALIFICADORA

Correo:Ciudad:
Telefono:
NIT:

Direccion:
Nombre: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 860011153

6502200

3. DATOS GENERALES DE LA PERSONA CALIFICADA

Beneficiario:Afiliado:
Apellidos:
Tipo Documento:

Nombres:
Numero Documento: Fecha Nacimiento:

MENDIETA CERVERA
X

CC 07/03/1980

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A.
6502200

AUTOPISTA NORTE 94 72 ED
860011153

ETAPAS DEL CICLO VITAL: Adultos mayores:
Escolaridad:
Direccion: Telefono: Correo: Ciudad:

DESCONOCIDO

Estado Civil: DESCONOCIDO Afiliacion al SISS: Contributivo

4. ANTECEDENTES  LABORALES DEL CALIFICADO

Administradoras:
AFP: ARL:

EPS: COOMEVA E.P.S S.A.
COLPENSIONES ADMINISTRADORA POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A.

Independiente: Dependiente:

Nombre del Trabajo/empleo:
Descripción tareas del cargo:
Nombre Actividad Económica:

Nombre de la Empresa: NIT/CC:

Ocupación: Código CIUO:Clase:
X

EMPRESAS DEDICADAS A LA OBTENCION Y SUMINISTRO DE PERSONAL INCLUYE SOLAMENTE LAS EMPRESAS DE SERVICIOS

OPERADOR DE CALDEROS Y OTROS RECIPIENTES A PRESION
OPerario

GLOBAL SERVICES SAS 900788439

5. RELACIÓN DE DOCUMENTOS  / EXAMEN FÍSICO- (Descripción)

REPORTE DE FORMATO ÚNICO DE ACCIDENTE DE
TRABAJO DILIGENCIADO

Web (Empresa) CONFIRMADO. FECHA DE AT 18/11/2020 EN LA VEREDA A BALSA, DE TUMACO,
SIENDO LAS 4:59 PM DEL DIA 18 DE NOVIEMBRE, EL COLABORADOR SE ENCONTRABA EN
DESPLAZAMIENTO HACIA EL AREA VIVAC, DONDE EXTERNOS ACTIVARON UN CAMPO
MINADO E INICIAN HOSTIGAMIENTOS CON TIROS DE FUSIL.EL COLABORADOR AL PARECER
TIENE ESQUIRLAS EN LOS OJOS (MAYOR AFECTACION OJO DERECHO) Y ES ATURDIDO POR
LA EXPLOSION, SE PRESTAN PRIMEROS AUXILIOS POR EL ENFERMERO, Y ES EXTRAIDO DE
MANERA INMEDIATA PARA SER ATENDIDO POR URGENCIAS EN EL CENTRO MEDICO MAS
CERCANO

HISTORIA CLÍNICA DEL DÍA DE URGENCIA  Y DE
LOS C

Ips puente del medio. Fecha 18/11/2020 urgencias. Mc: paciente con heridas múltiples cara, ojos,
piernas, pechos causadas x explosivo (mina antipersona). Ea: paciente de 40 años, masculino, ingresa
al servicio de urgencias por múltiples traumatismos, al ser alcanzado por mina antipersona el dia de
hoy a las 15+3 horas, a una distancia más o menos de dos metros, paciente consiente alerta orientado,
paciente con heridas por esquirlas en las 4 extremidades, presenta trauma de ojo derecho, con
sangrado y ceguera unilateral+ dolor, además presenta hipoacusia derecha. Ef: ojos: trauma en globo
ocular derecho, con sangrado, edema y dolor a la palpación, ceguera de ojo derecho. Oídos:
hipoacusia derecha, con esquirlas en pabellón auricular. Extremidades sup: esquirla en miembros
superiores. Extremidades inf: herida de 1 cm en muslo derecho cara lateral, con múltiples esquirlas en
miembros inferiores. Análisis: paciente quien es traído por compañeros, al ser alcanzado por mina
antipersona a una distancia de dos metros, paciente ahora con trauma ocular derecho e hipoacusia
derecha, paciente hasta el momento estable, pero sangrado y edema y dolor de globo ocular derecho,
con afectación de nervio óptico. Se deja en sala de reanimación, líquidos analgésicos y se solicita
tomografía simple de cráneo.

Población en Edad Económicamente activa:
Edad Actual: 42

X

AUTOPISTA NORTE 94 72 ED POSITIVA

B/ DELICIAS 1 MD CASA 75 3106270345

NOTIFICACIONESJUDICIALES@POSITIVA. BOGOTA D.C.

ERRADICADOR 6112

1 9Pagina de14274606



POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS
VICEPRESIDENCIA TECNICA

FORMULARIO DE CALIFICACIÓN DE LA PÉRDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL
DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

5. RELACIÓN DE DOCUMENTOS  / EXAMEN FÍSICO- (Descripción)

CONCEPTO ESPECIALISTA

Interconsultas: 19/11/2020 santana cazorla jose antonio esp. Medicina interna
motivo enfermedad actual: paciente de alcanzado por mina antipersona el dia de hoy en horas de la
tarde, paciente con esquirlas superficiales a nivel de membros inferiores y superiores, presenta trauma
ocular e hipoacusia. Examen fisico: presenta edema, dolor y sangrado a nivel de globoo cular derecho,
paciente refiere que no mira por ojo derecho, extremidades con esquirlas en piel de forma superficial.
Dx clinico: se sospecha desprendimiento de retina. Se inicia tramite de remision a oftalmologia.
Conducta: paciente en contexto de sospecha de desprendimiento de retina, se considera una urgencia
oftalmologica, por lo que se inicia tramite de remision.

CONCEPTO ESPECIALISTA

Tumaco, nariño., 18 de noviembre de 2020. Certificación
me permito informar que el señor alexander mendieta cervera identificado con cédula de ciudadanía
no. 14.274.606 está vinculado a la empresa global services s.a.s desde el día 25 de octubre de 2020,
desempeñándose en el cargo de erradicador . El miércoles 18 de noviembre el trabajador se
encontraba realizando funciones propias de erradicación manual de cultivos ilícitos, en las cuales
abarca el desplazamientos, siendo las 3:15pm, externos activaron un campo minado e iniciaron
hostigamientos con tiros de fusil, el colaborador tiene esquirlas en los ojos (mayor afectación ojo
derecho) y fue aturdido por la explosión, se prestaron los primeros auxilios por el enfermero fue
extraído de manera inmediata, y atendido por urgencias en la ips puente del medio. El diagnóstico
emitido fue el código s040- traumatismo del nervio óptico [ii par] y de las vías ópticas. Se expide el día
18 de noviembre de 2020. Oscar hurtado arias representante legal.

CONCEPTO ESPECIALISTA

Hospital universitario departamental del nariño s.a.s. fecha: 19/11/2020. Medicina general.
Paciente masculino de 40 años con diagnostico de:  1. Trauma ocular por material explosivo. 2.
Desprendimiento de retina ojo derecho. 3. Hemorragia vitrea ojo derecho. 4. Hipoacusia derecha
secundaria. 5. Laceraciones multiples en miembros inferiores por artefacto explosivo. Ef: paciente en
aparentes aceptables condiciones generales, alerta orientado. Craneo: normocefalico, múltiples
laceraciones que comprometen región facial y cuero cabelludo. Ojos: pupilas isocoricas fotoreactivas,
ulcera corneal, perdida de la visión en ojo derecho, ademas secreción canto interno, y eritema. Orl:
mucosa oral humeda. Hipoacusia en oido derecho. Torax: a la auscultacion cardio pulmonar, normal.
Abdomen: no distendido, peristaltismo presente, blando, no doloroso, no signos de irritacion peritoneal.
Extremidades: simetricas, moviles, múltiples lesiones superficiales en miembros inferiores y superior
derecho superficiales. No edema, pulsos distales presentes, llenado capilar menor de 3 segundos.
Interpretación de paraclínicos: ecografía ocular: 1. Cuerpo extraño intraocular ojo derecho.2.
Desprendimiento de retina ojo derecho.3. Hemorragia vitrea ojo derecho. Dx: contacto traumatico con
material explosivo, de intencion no determinada: calles y carreteras. Manejo: seguimiento por
oftalmología.

CONCEPTO ESPECIALISTA

Hospital universitario departamental del nariño s.a.s fecha: 19/11/2020. Otorrinolaringología. Paciente
masculino de 40 años con diagnostico de:020281. Trauma ocular por material explosivo ulcera
corneal(?)0. Trauma de oido derecho por onda explosiva. Laceraciones multiples en miembros
inferiores por artefacto explosivo. S/ refiere acufenos en oido derecho.
Ef: craneo: multiples laceraciones que comprometen region facial y cuero cabelludo. Ojos: cubierto,
ulcera corneal, perdida de la visión en ojo derecho, ademas secrecion canto interno, y eritema. Oido
derecho membrana timpanica edematosa integra, oido izquierdo perforacion timpanica central con
coagulos. Extremidades: múltiples lesiones superficiales en miembros inferiores y superior derecho
superficiales. Análisis: paciente con hipoacusia secundaria a trauma por onda explosiva. Manejo:
consulta externa para valorar audiológicos.

CONCEPTO ESPECIALISTA

Fecha atencion: 02-12-2020. Ips quien atiende: hospital universitario departamental de neriño. Historia
clinica de oftalmologia control. Medico tte: delgado garcia julian albertomotivo de consulta.  Paciente
trabaja como erradicador de coca para el gobierno estatal a ntecedentes de trauma ocualr el dia 19 de
noviembre ( hace 6 dias ) con mina antipersona sospecha en tac de orbitas herida penetrante por aire
en camara anterior ojo derecho , no se evidencia cuerpo extraño metalico en cornea ni en la parte
externa del ojo derecho sin poder saber si adentro hay o no cuerpo extraño , hospitalizado en hudn por
arp como accidente laboral refiere dolor y vision borrosa en ojo derechosubjetivo: trauma penetrante en
ojo derecho con cuerpo extraño intraocular de 13 dias de evolucion hasta el momento la arp no ha
logrado realizar remision para extraccion del mismo por cirugia vitreo retinal hay alto riesgo de

2 9Pagina de14274606



POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS
VICEPRESIDENCIA TECNICA

FORMULARIO DE CALIFICACIÓN DE LA PÉRDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL
DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

5. RELACIÓN DE DOCUMENTOS  / EXAMEN FÍSICO- (Descripción)
endoftalmitis se explica a paciente que entre mas rapido se realice la cirugia es mas probable que
tenga menor riesgo de perder la vision analisis: trauma penetrante en ojo derecho con cuerpo extraño
intraocular de 13 dias de evolucion hasta el momento la arp no ha logrado realizar remision para
extraccion del mismo por cirugia vitreo retinal hay alto riesgo de endoftalmitis se explica a paciente que
entre mas rapido se realice la cirugia es mas probable que tenga menor riesgo de perder la vision. Plan
de manejo: se remite nuevamente urgente y prioritario a cirugia vitreoretiniana para extraccion de
cuerpo extraño intraocular y cirugia de retina por retinologo en hudn no contamos con esta
subespecialidad oftalmologica continuar manejo antibiotico iv para prevenir endoftalmitis teniendo en
cuenta que el manejo antibiotico iv ayuda a prevenir sobreinfeccion pero el manejo principal es la
extraccion del cuerpo extraño por retinologo y la vitrectomia por retinologo para no perdida total de la
vision por ojo derecho 1. Prednisolona oftalmica al 1 % una gota cada 4 horas en ojo derecho 8 am 12
am 4pm 8pm fcos dos 2. Atropina oftalmica al 1 % una gota cada 12 horas en ojo derecho 7 am 7pm
fcos uno 3. Moxifloxacina gotas oftalmicas aplicar una gota cada 4 horas en ojo derecho 8y 30 am 12
y3 0a m 4y 30 pm 8 y 30 pm fco uno

CONCEPTO ESPECIALISTA

Hospital universitario departamental de nariño.  Fecha: 19/11/2020.  Mc y ea: paciente remitido de
tumaco con cuadro clínico de 30 horas de evolución consistente víctima de un artefacto explosivo
comprometiendo miembros inferiores, miembro superior derecho y cara ocasionando múltiples heridas
superficiales en las extremidades y a nivel de ojo derecho presenta úlcera corneal pérdida de la visión
con posterior dolor y secreción evento ocurrido en desempeño de sus funciones laborales (erradicador)
atendido inicialmente en el hospital municipal de tumaco segundo nivel, donde es estudiado con
tomografia de craneo que descarta compromiso craneal, se da manejo medico con analgesico,
corticoides, y remiten para atención por especialidad oftalmológica.  Ef: ojos: pupilas isocoricas
fotoreactivas, ulcera corneal, perdida de la visión en ojo derecho, además secreción, y eritema.  Plan:
paciente víctima de artefacto explosivo el cual es remitido del hospital de tumaco para valoración por
especialidad oftalmológica, la cual se ingresa a observación para manejo médico, complementación de
estudios y valoración por especialidad.  Evolución: remitido por presentar múltiples lesiones
superficiales causadas por artefacto explosivo en miembros inferiores, miembro superior derecho y
región facial donde compromete ojo derecho con pérdida de la visión asociada a secreción a través de
canto interno, e hipoacusia en oído derecho, causadas por artefacto explosivo. Teniendo en cuenta lo
anterior se adicción antibiótico para cubrir gérmenes gram positivos y negativos, con paraclínicos que
reportan función renal conservada, no anemia, no trombocitosis. Con leucocitosis, leve neutrofilia y
linfopenia, tiempos en límites normales , al momento clínicamente estable, orientado, no signos de
dificultad respiratoria signos de irritación peritoneal, no signos de irritacion meníngea, se hospitaliza
para seguimiento por especialidades, continuar manejo medico instaurado. Pendiente imágenes.

CONCEPTO ESPECIALISTA

Hospital universitario departamental de nariño interconsulta otorrinolaringología. Fecha: 19/11/2020.
Paciente masculino de 40 años con diagnóstico de: 1-) trauma ocular por material explosivo úlcera
corneal?? 2-) trauma de oído derecho por onda explosivo 3-) laceraciones múltiples en miembros
inferiores por artefacto explosivo. Ef: cráneo: normocefalo, múltiples laceraciones que comprometen
región facial y cuero cabelludo ojos: cubierto, úlcera corneal, pérdida de la visión en ojo derecho,
además secreción canto interno, y eritema. Oído derecho membrana timpánica edematosa integra,
oído izquierdo perforación timpánica central con coágulos orl: mucosa oral húmeda. Hipoacusia en oído
derecho. Extremidades: simétricas, moviles, múltiples lesiones superficiales en miembros inferiores y
superior derecho. Plan: paciente con hipoacusia secundaria a trauma por onda explosiva requiere
nimodipino 30 mg cada 12 por 15 dias, y control por consulta externa para valorar audiológicos, salida
por otorrino. Ce cierra interconsulta.

PARACLINICOS

Tac de orbitas. Fecha: 19/11/2020 . Hallazgos: estructuras óseas de ambas órbitas y las que
conforman los conductos ópticos son normales. Aire al interior del globo ocular derecho que sugiere
perforación globos ocular izquierdo , músculos extra oculares, nervios ópticos y grasa intraconal son de
aspecto normal. No hay lesiones intra o extra-conales. Glándulas lacrimales son de aspecto normal. No
se documentan signos sugestivos de inflamación orbitaria o preseptal que condicionen la formación de
abscesos o trombosis de senos cavernosos. Cavidades paranasales valorables demuestran adecuado
desarrollo y neumatización, sin evidencia de ocupación parcial por material de densidad de tejidos
blando del seno esfenoidal derecho que sugiere proceso inflamatorio. Complejos osteomeatales
permeables septum nasal desviado a la derecha. Contornos óseos circunscritos sin cambios
escleróticos o erosivos. Silla turca normal.

CONCEPTO ESPECIALISTA
Hospital universitario departamental de nariño.  Evolución: 20/11/2020. Paciente trabaja como
erradicador de coca para el gobierno estatal antecedentes de trauma ocular el dia de ayer con mina
antipersona sospecha en tac de orbitas herida penetrante por aire en camara anterior ojo derecho , no
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se evidencia cuerpo extraño metálico en ojo derecho refiere dolor y vision borrosa en ojo derecho ef:
od: herida conjuntival y escleral autosellada en region temporal de globo ocular derecho hifema 10 % ,
celularidad +++, catarata traumatica secundaria.  Ef: oi: sin alteraciones. Od: no detalles de polo
posterior por opacidad de medios. Plan: se solicita 1. Ecografía ocular modo a y modo b ojo derecho 2.
Prednisolona oftálmica al 1 % una gota cada 4 horas en ojo derecho 8 am 12 am 4pm 8pm fcos dos3.
Atropina oftálmica al 1 % una gota cada 12 horas en ojo derecho 7 am 7pm fcos uno 4. Moxifloxacina
gotas oftálmicas aplicar una gota cada 4 horas en ojo derecho 8y 30 am 12 y3 0a m 4y 30 pm 8 y 30
pm fco uno 5. Continuar manejo antibiotico iv para riesgo de endoftalmitis posible herida penetrante ojo
derecho.

CONCEPTO ESPECIALISTA

Hospital universitario departamental de nariño..evolución oftalmologia. Fecha: 20/11/2020. Paciente
trabaja como erradicador de coca para el gobierno estatal antecedentes de trauma ocular el día de
ayer con mina antipersona sospecha en tac de orbitas herida penetrante por aire en cámara anterior
ojo derecho , no se evidencia cuerpo extraño metálico en ojo derecho refiere dolor y visión borrosa en
ojo derecho.  Ef: od: herida conjuntival y escleral autosellada en región temporal de globo ocular
derecho hifema 10 % , celularidad +++, catarata traumatica secundaria.  Plan: se solicita 1. Ecografía
ocular modo a y modo b ojo derecho 2. Prednisolona oftálmica al 1 % una gota cada 4 horas en ojo
derecho 8 am 12 am 4pm 8pm fcos dos3. Atropina oftálmica al 1 % una gota cada 12 horas en ojo
derecho 7 am 7pm fcos uno 4. Moxifloxacina gotas oftálmicas aplicar una gota cada 4 horas en ojo
derecho 8y 30 am 12 y3 0a m 4y 30 pm 8 y 30 pm fco uno 5. Continuar manejo antibiótico iv para
riesgo de endoftalmitis posible herida penetrante ojo derecho

CONCEPTO ESPECIALISTA

Hospital universitario departamental de nariño evolución oftalmologia. Fecha: 24/11/2020. Paciente
trabaja como erradicador de coca para el gobierno estatal antecedentes de trauma ocular el día 19 de
noviembre ( hace 6 días ) con mina antipersona sospecha en tac de órbitas herida penetrante por aire
en cámara anterior ojo derecho , no se evidencia cuerpo extraño metálico en cornea ni en la parte
externa del ojo derecho sin poder saber si adentro hay o no cuerpo extraño , hospitalizado en hudn por
arp como accidente laboral refiere dolor y visión borrosa en ojo derecho. Ef: od: herida conjuntival y
escleral autosellada en región temporal de globo ocular derecho hifema 10 % , celularidad +++,
catarata traumatica secundaria. Ecografía ocular realizada el dia de hoy en clínica unigarro que reporta
1. Cuerpo extraño intraocular, desprendimiento de retina ojo derecho y hemorragia vítrea ojo derecho.
Plan: se remite urgente y prioritario a cirugía vitreorretiniana para extraccion de cuerpo extraño
intraocular y cirugía de retina por retinologo en hudn no contamos con esta subespecialidad
oftalmológica continuar manejo antibiótico iv para prevenir endoftalmitis teniendo en cuenta que el
manejo antibiótico iv ayuda a prevenir sobreinfección pero el manejo principal es la extracción del
cuerpo extraño por retinologo y la vitrectomía por retinologo para no pérdida total de la visión por ojo
derecho.

CONCEPTO ESPECIALISTA

Hospital universitario departamental de nariño evolución oftalmologia. Fecha: 02/12/2020. Paciente
trabaja como erradicador de coca para el gobierno estatal antecedentes de trauma ocular el día 19 de
noviembre ( hace 6 días ) con mina antipersona sospecha en tac de órbitas herida penetrante por aire
en cámara anterior ojo derecho , no se evidencia cuerpo extraño metálico en cornea ni en la parte
externa del ojo derecho sin poder saber si adentro hay o no cuerpo extraño , hospitalizado en hudn por
arp como accidente laboral refiere dolor y visión borrosa en ojo derecho. Trauma penetrante en ojo
derecho con cuerpo extraño intraocular de 13 días de evolución hasta el momento la arp no ha logrado
realizar remisión para extracción del mismo por cirugía vítreo retinal hay alto riesgo de endoftalmitis se
explica a paciente que entre más rápido se realice la cirugía es más probable que tenga menor riesgo
de perder la vision.  Ef: od: herida conjuntival y escleral autosellada en región temporal de globo ocular
derecho hifema 10 % , celularidad +++, catarata traumatica secundaria. Análisis: trauma penetrante en
ojo derecho con cuerpo extraño intraocular de 13 dias de evolucion hasta el momento la arp no ha
logrado realizar remisión para extraccion del mismo por cirugía vitreo retinal hay alto riesgo de
endoftalmitis se explica a paciente que entre mas rápido se realice la cirugia es mas probable que
tenga menor riesgo de perder la vision.  Se remite nuevamente urgente y prioritario a cirugía
vitreorretiniana para extraccion de cuerpo extraño intraocular y cirugía de retina por retinologo en hudn
no contamos con esta subespecialidad oftalmológica continuar manejo antibiótico iv para prevenir
endoftalmitis teniendo en cuenta que el manejo antibiótico iv ayuda a prevenir sobreinfección pero el
manejo principal es la extracción del cuerpo extraño por retinologo y la vitrectomia por retinologo para
no perdida total de la visión por ojo derecho.

CONCEPTO ESPECIALISTA

Hospital universitario departamental de nariño evolución oftalmologia. Fecha: 04/12/2020. Paciente
remitido de tumaco con cuadro clínico de 30 horas de evolución consistente victima de un artefacto
explosivo comprometiendo miembros inferiores, miembro superior derecho y cara ocasionando
múltiples heridas superifialies en las extremidades y a nivel de ojo derecho presenta ulcera corneal
perdidad de la vision con posterior dolor y secreción evento ocurrido en desempeño de sus funciones
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laborales (erradicador) atendido inicialmente en el hospital municipal de tumaco segundo nivel, donde
es estudiado con tomografia de craneo que descarta compromiso craneal, se da manejo medico con
analgesico, corticoides, y remiten para atencion por especialidad oftalmologica. Al ingreso se valora por
parte del servicio de otorrinolaringología quien ordena nifedipino oral y valoración ambulatorio con
pruebas de audiometría, oftalmologia define ecografía ocular la cual reporte cuerpo extraño en ojo
derecho y desprendimiento de retina del mismo lado para lo cual se ordena valoración por cirugía de
retina y extracción de cuerpo extraño por cirugía vitreorretiniana lo cual esta pendiente autorización ..
Pupilas isocoricas fotoreactivas, ojo derecho con parche ocular, ojo izquierdo pupila reactiva, sin
lesiones aparentes orl: mucosa oral húmeda. Hipoacusia en oido derecho torax.  Análisis:  paciente con
historia anotada, valorado por servicio de oftalmología con ecografía ocular derecha quien encuentra
cuerpo extraño en ojo derecho y desprendimiento de retina del mismo lado para lo cual se ordena
valoración por retinología y extracción de cuerpo extraño por cirugía vitreorretiniana lo cual está
pendiente.  Autorización . Clínicamente estable, no sirs, se actualizan paraclínicos hemograma, pcr y
funcion renal de control.

CONCEPTO ESPECIALISTA

Clinica oftalmologica paredes sas. Oftalmologia. Fecha: 03/12/2020. Mc: paciente refiere trauma en ojo
derecho el dia 19/11/2020 con una mina antipersona mientras trabajaba. Ef: biomicroscopía: od:
aumento de la trama vítrea, cambios pigmentarios coalescentes,  retina  paciente con herida
penetrante del globo ocular con presencia de cuerpo extraño intraocular desprendimiento de retina
endoftalmitis en ojo derecho, requiere urgente cirugía, vitreorretiniana para intentar controlar la
progresión de la enfermedad incluso por la infección puede llegar a comprometer su vida.plan:
vitrectomía posterior, retinopexia, endolaser, gas o silicon, extracción de cuerpo extraño intraocular,
inyección de medicamentos intravítreo, cierre de herida escleral fotoestimulación de catarata sin
implante de lente intraocular secundario ojo derecho urgente,

Hospital universitario departamental de nariño evolución. Fecha: 06/12/2020. Paciente masculino de 40
años con diagnóstico de: 1. Trauma ocular por material explosivo. 2. Desprendimiento de retina ojo
derecho. 3. Hemorragia vítrea ojo derecho. 4. Hipoacusia derecha secundaria. 5. Laceraciones
múltiples en miembros inferiores por artefacto explosivo s// paciente refiere visión borrosa del ojo
derecho..  Ef: ojos: pupilas isocoricas fotoreactivas, ulcera corneal con pérdida de la visión en ojo
derecho, no se evidencian secreciones.  Análisis: paciente con historia clínica estable, no sirs,
pendiente valoración por cirugía vitreorretiniana la cual esta en tramites de autorización.

PARACLINICOS

25/11/2020 ecograf a ojo derecho globo ocular faquico de tamaño normal. Cavidad vitrea ocupada por
ecos de mediana y alta reflectividad algunos de forma laminar que se desprenden de  la papila. Se
aprecia ademas cuerpo de alta reflectividad en cavidad vitrea nasal que persiste con atenuacion.
Impresión diagnostica 1. Cuerpo extraño intraocular ojo derecho.
2. Desprendimiento de retina ojo derecho. 3. HEMORRAGIA VITREA OJO DERECHO.

CONCEPTO ESPECIALISTA

21/04/2021. Fisiatría. Clínica de Fracturas. Motivo de Consulta y Enfermedad Actual. Sufrio AT el
18/11/2020, exposicion a mina quiebra patas , atendido en H Na riño , oftalmologia trauma ocular der.
TAC herida penetrante aire en camara anterior OD no c¡ierpo extraño , solicita ecografía. realizada el
25/11/2020 cuerpo extraño intraocular OD , desprendimiento de retina Oel> , hemorragia vitrea OD ,
remision a Cx vitreoretiniana y Cx de retina Cx de retina y vitreo DR Paredes 03/12/2020 Tx Qx
23/12/2020 vitrectomia post. +retinopexia+endolaser+extraccion de cuerppo extraño intraocular , sutura
esclerakl facoemulsificacion de catarata sin implante de LIO Oftalmolofia DR Vergara 29/01/2021 Dx H
353 medicacion , control en seis meses. Incapacito hasta el 26/02/2021. Examen Físico. Dolor ocular
der. hemorragico . disminucion de audicion OD. Diestro OD con hemorragia conjuntiva! desviacion
hacia frontal. Plan y Conducta. audiometria tonal seriada #3. Valoracion otorrino. Agudeza visual .
PEVTC, Campimetria. Control oftalmología . Control con concepto d eotorrino y oftalmo .

CONCEPTO ESPECIALISTA

30/07/2021. Psiquiatría. Mutalis. Motivo de consulta y Enfermedad Actual. Paciente quien presentó un
AL el 18 de noviembre de 2020 que describe así se activó una mina antipersonal y me jodió el ojo
cuatro compañeros más resultaron heridos íbamos para el cambuche, la pisamos y se activó, la mina
me estalló a dos metros en helicóptero me llevaron para una clínica de Tumaco, me hicieron lavado en
el ojo y me aplicaron droga y al otro día me trasladaron para el Hospital Universitario en Pasto allá me
aplicaron droga, me hicieron más limpieza en el ojo allá mismo en Pasto me operaron del ojo me
sacaron esquirlas y otra cosa el oído también me ha comenzado a molestar, con cualquier gótica de
agua comienza a dolerme. Está en seguimiento por oftalmología. Con respecto a su condición actual
dice no veo nada por ahí, me duele por ahí dos o tres horas y s eme calma a veces me fastidia la
luzdicen que por ahí no voy a volver a ver cuando voy caminando me he estrellado con vitrinas Dice
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que no había sido valorado por psiquiatría, describe de la ARL me mandaron al principio me daba
como psicosis de la mina, yo no podía escuchar nada porque queda uno con esa psicosis, primero
tenía más ahora tengo un poquitoacostumbrarse a lo del ojo es duro porque uno está acostumbrado
que a ver bien uno piensa que se va a estrellar  he tenido nervios, como aquí queman mucha pólvora
uno queda con esos nervios, uno queda con mucha psicosis a uno le da como vaina salir y que de
pronto lo levante a uno un carro por no ver bien. Examen Mental. Se valora a través de videollamada,
porte cuidado, actitud colaboradora, establece adecuado contacto visual y verbal con entrevistador.
Está alerta, orientado globalmente, euproséxico y eulálico. Afecto modulado, sin tono predominante. Su
pensamiento tiende al concretismo, coherente, sin ideas delirantes, no tiene ideas de muerte o de
suicidio. Sin alteraciones sensoperceptivas, ni en la conducta motora. Introspección adecuada. Juicio
de realidad conservado. Plan y Conducta. Se cierra por psiquiatra. Psicoterapia por psicología 20
sesiones

CONCEPTO ESPECIALISTA

12/10/2021. Psicoterapia. Mutalis. Motivo de consulta y Enfermedad Actual. Paciente remitido por
psiquiatría, para trabajar gestión emocional y adaptación. Examen mental. Se realiza valoración por
medio de videollamada, se encuentra alerta, orientado en sus tres esferas, su discurso es coherente,
no presenta ideas delirantes, sin alucinaciones, refiere preocupación por su estado de salud y
económico, presenta ideas de minusvalía y desesperanza, afecto modulado. introspección parcial
Juicio conservado, prospección parcial. Objetivo de la sesión: Realizar acompañamiento psicológico
enfocado en psicoeducación, intervención y prevención en pro de la salud mental. Desarrollo de la
sesión: Se inicia la sesión brindando espacio de escucha activa donde el Paciente menciona: "Yo
siento que he avanzado de a poco pero voy bien. cuando empecé con todo pensé que no iba a poder
retomar mi vida pero si lo estoy haciendo. a mi me preocupa mucho el alterarme tanto por cualquier
sonido. yo pienso y pienso todos los días en que va a ser de mi, en que voy a trabajar porque a mi me
gusta tener lo mío y ahora lo que me frustra es que tengo que pedirle a otros hasta para un pasaje."
Plan y Conducta. Estrategias de intervención: Se realiza ejercicio practico para autoestima Se realiza
cierre de psicoterapia reforzando estrategias de distracción, higiene del sueño y reorganización
cognitiva, además ser realiza retroalimentación frente a los logros alcanzados. Avances: activación
conductual. interacción social. disminución en ideas de miedo por estímulos externos. disminución en
ideas de minusvalía y desesperanza. Dificultades: Patrón de sueño irregular. Presenta flashbacks del
accidente laboral. factores de riesgo a nivel económico y laboral.

CONCEPTO ESPECIALISTA

31/03/2022. Medicina Laboral. Clinica de fracturas s.a.s. Motivo de Consulta. Remitido por la
aseguradora positiva. Enfermedad Actual. Sufrio AT el 18/11/2020, exposicion a mina quiebra patas ,
atendido en Hospital  de  Nariño , oftalmologia  trauma ocular dererecho . TAC herida penetrante  aire
en camara anterior OD , no cuerpo extraño , solicita ecografia . Realizada el 25/11/2020 cuerpo extraño
intraocular OD , desprendimiento de retina OD , hemorragia vitrea OD , remision a Cx vitreoretiniana  y
Cx de retina Cx de retina y vitreo DR Paredes 03/12/2020 Tx Qx 23/12/2020 vitrectomia post.
+retinopexia+endolaser+extraccion de cuerppo extraño intraocular , sutura esclerakl  facoemulsificacion
de catarata sin implante de LIO ultimo control   dr   DR Delgado 02/08/2021 amaurosis secundaria a
trauma OD , no posivbilidad de recuperacion visual OD . Trae  soporte de hc  de  orl   dr corredor   el
7/10/2021  idx  hipoacusia    no especifica ,    y aparente   sensacion de  baja auditiva  derecha ,   en
dicha consulta   "cerumen  bilateral "  iundica    extraccion ya realizada,   y luego  pruebas auditivas    1,
audiometria   de  tonos  puros aereos   y oseos   con  emmascasramiento ,  logoduiometria  ,   e i
mpedanciometria,  indica que  a la fecha  no se lo han realizado. Examen Físico. Ojo  Derecho   :
amaurosis Ojo izdo    inyeccion cojuntival    otoscopia  derecha   con   tapon de cerumen   oido izdo
normal. Plan y Conducta. Rabajador con    accidente  laboral  con artefracto  explosivo  el 18/11/2020,
ultimoc ontrol  Oftalmologia DR Delgado 02/08/2021 amaurosis secundaria a trauma OD , no
posibilidad de recuperacion visual OD .,  ya valorado por  orl  en clinica  comfamiliar   7/10/2021
ordena  pruebas  aiditivas  y nuevo control con  resultados  ,  se le indica  control  con medico laboral
posterior a   concepto  de orl  con reporte de  resultados

OTROS

13/05/2022. Bitácora. Se realiza seguimiento pcl para evento de fecha 18/11/2020 correspondiente a
un at siniestro 377774641,de acuerdo a verificación de aplicativos isarl/cuida 1/cuida 2 /edesk se
encuentra que presentó dx de trauma en globo ocular derecho, heridas superficiales en miembros
inferiores, heridas superficiales en brazo derecho origen profesional, se observa caso el cual cuenta
con matricula de rhb integral , en nota de bitácora del día 12/05/2022 por parte de auditor técnico se
indica lo siguiente "muy buen día caso que cumple el día de hoy 540 días se remitió vía
correspondencia certificada autorizaciones renovadas para ejecución de paraclínicos pclo de acuerdo a
información radicada la correspondencia fue devuelta no es posible establecer comunicación con
afiliado a números registrados con la citación adjunta se remitieron en total 3 citaciones soportes en
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bitácora" remisión a pcl formal. Teniendo en cuenta el seguimiento realizado se define que se remite a
pcl por solicitud de casa matriz , para definir pertinencia de calificación de pcl formal , tendiendo en
cuenta el soporte de la traza de correos por parte de rhb .

6. FUNDAMENTOS  PARA LA CALIFICACIÓN DE LA PÉRDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL -  TÍTULOS I  y  II

TÍTULO I
CALIFICACIÓN / VALORACIÓN  DE LAS DEFICIENCIAS

No. Cód CIE10 Diagnóstico Origen Deficiencia(s)  motivo de calificaion / condiciones de salud

Profesional1 H261 CATARATA TRAUMATICA EN OJO DERECHOCATARATA TRAUMATICA (H261)
Profesional2 H330 DESPRENDIMIENTO DE LA RETINA DEL OJO

DERECHO
DESPRENDIMIENTO DE LA RETINA CON

RUPTURA (H330)
Profesional3 H431 HEMORRAGIA DEL VITREO DEL OJO DERECHOHEMORRAGIA DEL VITREO (H431)
Profesional4 S004 TRAUMA  EN OÍDO DERECHO POR ONDA EXPLOSIVA.TRAUMATISMO SUPERFICIAL DEL OIDO

(S004)
Profesional5 S051 TRAUMA EN GLOBO OCULAR DERECHOCONTUSION DEL GLOBO OCULAR Y DEL

TEJIDO ORBITARIO (S051)
Profesional6 S055 HERIDA EN OJO DERECHOHERIDA PENETRANTE DEL GLOBO

OCULAR CON CUERPO EXTRAÐO (S055)
Profesional7 S417 HERIDAS SUPERFICIALES EN BRAZO DERECHO.HERIDAS MULTIPLES DEL HOMBRO Y DEL

BRAZO (S417)
Profesional8 T013 HERIDAS SUPERFICIALES EN MIEMBROS

INFERIORES.
HERIDAS QUE AFECTAN MULTIPLES
REGIONES DEL(DE LOS) MIEMBRO(S)

INFERIOR(ES) (T013)
Profesional9 T159 CUERPO EXTRAÑO EN OJO DERECHO.CUERPO EXTRAÐO EN PARTE EXTERNA

DEL OJO, SITIO NO ESPECIFICADO (T159)

7. CONCEPTO FINAL DEL DICTAMEN PERICIAL

Perdida de Capacidad Laboral =  TITULO I -Valor Final Ponderada  +   TITULO II -Valor Final

Valor Final de la PCL /Ocupacional %

0.0% + 0.0 %

Fecha de Estructuración 16/05/2022

Trabajador de 42 años de edad quien el día 18/04/2020 presenta accidente de trabajo consistente en Trauma en globo ocular derecho, heridas superficiales en
miembros inferiores y superiores cuando se encontraba en desplazamiento hacia el área donde vivía, donde externos activaron un campo minado e inician
hostigamientos con tiros de fusil, el colaborador al parecer tiene esquirlas en los ojos (mayor afectación ojo derecho) y es aturdido por la explosión, se prestan
primeros auxilios por el enfermero, y es llevado de inmediato a su entidad de salud por urgencias donde al examen físico encentran herida de 1 cm en muslo
derecho cara lateral, con múltiples esquirlas en miembros inferiores, sangrado y edema y dolor de globo ocular derecho por lo que solicitan tomografía simple
de cráneo y por sospecha desprendimiento de retina. Se inicia tramite de remisión a oftalmología. El día 19/11/2020 es traslado a Hospital de mayor
complejidad Hospital universitario departamental del Nariño s.a.s. al examen físico múltiples laceraciones que comprometen región facial y cuero cabelludo,
pupilas isocóricas foto reactivas, ulcera corneal, perdida de la visión en ojo derecho, además secreción canto interno, y eritema, mucosa oral húmeda,
hipoacusia en oído derecho, toman imagen diagnostica del ojo la cual evidencia ecografía ocular: 1. Cuerpo extraño intraocular ojo derecho.2. Desprendimiento
de retina ojo derecho, al examen físico perdida de la visión en ojo derecho, además secreción en canto interno, y eritema, en oído derecho membrana timpánica
edematosa integra, oído izquierdo perforación timpánica central con coágulos y se remite nuevamente urgente y prioritario a cirugía vitreoretiniana para
extracción de cuerpo extraño intraocular y cirugía de retina. Continua controles con oftalmología y continua con autorización pendiente para realizar
procedimiento quirúrgico. El día 23/12/2020 realizan vitrectomía post. +retinopexia+endolaser+extraccion de cuerpo extraño intraocular, sin complicaciones El
día 21/04/2021 es valorado por Fisiatría en la Clínica de Fracturas quienes refieren es necesario realizar audiometría tonal seriada #3, además dan orden para

Fecha Accidente /Enfermedad 18/11/2020

0.00

Sustentacion:
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valoración otorrino, solicitan toma de agudeza visual, PEVTC, Campimetría y control con oftalmología. El día
30/07/2021 es valorada por Psiquiatría en Mutalis donde refieren que se valora a través de videollamada refieren porte cuidado, actitud colaboradora, establece
adecuado contacto visual y verbal con entrevistador. Está alerta, orientado globalmente, euproséxico y eulálico, afecto modulado, sin tono predominante, su
pensamiento tiende al concretismo, coherente, sin ideas delirantes, no tiene ideas de muerte o de suicidio, sin alteraciones sensoperceptivas, ni en la conducta
motora. Introspección adecuada. Juicio de realidad conservado y cierran interconsulta ya que no es necesario seguimiento por parte de ellos. El día 31/03/2022
es valorado por Medicina Laboral en la Clínica de fracturas s.a, donde refieren que se trata de asegurado con amaurosis Ojo izquierdo inyección conjuntival,
otoscopia derecha   con   tapón de cerumen oído izquierdo normal. no posibilidad de recuperación visual en ojo derecho control con medico laboral posterior a
concepto de orl con reporte de resultados. El día 13/05/2022 realizan seguimiento por Ren Consultores quienes refieren que caso con 540 días, además no es
posible establecer comunicación con afiliado a números registrados con la citación adjunta se remitieron en total 3 citaciones por lo que envían a PCL formal

 Se recibe remisión para determinación de pérdida de capacidad laboral con concepto de médicos tratantes y por esta razón se decide realizar calificación con
base en el decreto 1507 de 2014, manual único de calificación de pérdida de capacidad laboral y ocupacional.

ARL Positiva Compañía de Seguros califica el diagnóstico de Trauma en globo ocular derecho, Heridas superficiales en miembros inferiores, Heridas
superficiales en brazo derecho, Cuerpo extraño en ojo derecho, Herida en ojo derecho, Trauma en oído derecho por onda explosiva, Desprendimiento de la
retina del ojo derecho, Hemorragia del vitreo del ojo derecho y Catarata traumática en ojo derecho como accidente de trabajo (origen laboral) según dictamen
2142083 con fecha del  25/11/2020

De acuerdo a la revisión realizada en los aplicativos de Positiva Compañía de seguros, no se evidencian prestaciones asistenciales posteriores a la  valoración
del13/05/2022; razón por la cual se procede a realizar la calificación de pérdida de capacidad laboral  con los soportes disponibles  en el aplicativo por
corresponder  a caso mayor  a 500 días.

Diagnósticos a calificar:
S051. Trauma en globo ocular derecho
T013.Heridas superficiales en miembros inferiores
S417. Heridas superficiales en brazo derecho
T159. Cuerpo extraño en ojo derecho
S055. Herida en ojo derecho
S004. Trauma en oído derecho por onda explosiva
H330. Desprendimiento de la retina del ojo derecho
H431. Hemorragia del vitreo del ojo derecho
H261. Catarata traumática en ojo derecho

TÍTULO I
De este modo se procede a calificar con Capitulo 6 Deficiencias por Trastornos de la Piel, Faneras y Daño Estético, Tabla 6.1. Criterios para la calificación de
las deficiencias por alteraciones de la piel y faneras: se asigna clase 0: 0% de deficiencia por la ausencia de síntomas y signos dermatológicos en miembros
inferiores, y ojo derecho como secuela del evento.

Capitulo 9 Deficiencias por Alteraciones del Sistema Auditivo y Vestibular, Tabla 9.3. Conversión de deficiencia binaural a deficiencia auditiva global: se asigna
deficiencia 0%, ya que no se tiene soportes disponibles, ni audiometrías seriadas que evidencien pérdida de audición en oído derecho como secuela del evento.

Capítulo 11 Deficiencias por Alteraciones del Sistema Visual, Tabla 11.1. Deficiencia por pérdida de la agudeza visual funcional: se asigna deficiencia 0% ay
que no se tiene soportes disponibles, ni valoración por optometría ni oftalmología donde se reporte agudeza visual exacta de ojo izquierdo, ojo derecho y ambos
ojos, posterior al tratamiento quirúrgico realizado.

TÍTULO II:
Rol Laboral y Ocupacional: el decreto 1507 del 2014, define en su título preliminar numeral 7 para efectos de la calificación en este manual, cuando no exista
deficiencia, o su valor sea cero 0%, no se considerarán los valores por el rol laboral, rol ocupacional y otras áreas ocupacionales. Esta regla aplica para la
clasificación de la perdida de la capacidad laboral y ocupacional.

De acuerdo a los elementos obrantes en el expediente clínico, se establecen la valoración de la pérdida de capacidad laboral de la siguiente manera: Valor
título I Valoración de las deficiencias 0%, Valor Título II Valoración del Rol Laboral, Rol Ocupacional y Otras Áreas 0%, Total de Pérdida de la Capacidad
Laboral 0%.

Se toma como fecha de estructuración 16/05/2022 la fecha del análisis documental por medicina laboral, fecha en la que se alcanza la PCL de 0%

Origen Profesional
Alto Costo/Catastròfica No Aplica Tipo Enfermedad / Deficiencia Degenerativa No Aplica Tipo Enfermedad / Deficiencia Progresiva No Aplica

CLASIFICACIÓN CONDICIÓN DE SALUD-TIPO DE ENFERMEDAD

Requiere de Terceras Personas para realizar sus actividades de la vida diaria (áreas ocupacionales):

Requiere de terceras persona para la toma de decisiones

Requiere de dispositivos de apoyo (para realizar sus actividades de la vida diaria (áreas ocupacionales):

No Aplica

No Aplica

No Aplica

Nivel de
Pérdida

Accidente

N/A



8. GRUPO CALIFICADOR

LUZ ANGELA ARBELÁEZ SOTO

Medicina Física y Rehabilitación

39777460

ANGELA VALDERRAMA CORREA

Médico Laboral

53164726

CLAUDIA VIVIANA BARBOSA MENDIETA

Médico laboral

53907144

MONICA GUISELLE CARRILLO VEGA

Enfermera

35198390

El presente dictamen se notifica a  _____________________________________
C.C._____________________  Fecha _________________________________
A partir de esta fecha el interesado tendrá diez(10) días para presentar por escrito su controversia contra este
dictamen. Caso que debe remitirse a la Junta Regional de Calificación de Invalidez por intermedio y a cargo de
Positiva Compañia de Seguros S.A. (Art. 14 decreto 1352/2013, Art. 142 decreto Ley 19/2012,
Art. 17 Ley 1562 de 2012)

Firma y cédula del notificado Nombre y firma del notificador





1. CARGO AL QUE ASPIRA:

ERRADICA DOR

ESTADO CIVIL

NOMBRE (S) Y APELLIDO (S)

DAINER JULIO ROBLEDO LONDOÑO

DIRECCIÓN

B/. LAS DELICIAS MZ1C#2

NUMERO DE CEDULA

1114400514. O

BARRIO

CIUDAD

QUIMBAYA

DEPARTAMENTO

QUINDIO

TELÉFONO

3232226468

EPS

NUEVA EPS S.A.

AFP

PORVENIR

NO. DE CUENTA

72887200069

TIPO DE CUENTA

AHORROS

ENTIDAD BANCARIA

BANCOLOMBIAS.A.

NOMBRE DE LA PERSONA DE CONTAaO TELEFONO DE U PERSONA DE CONTACOTO

3232226468

INFORMACION LABORAL

TIEMPO DE EXPERIENCIA MESESNOMBRE DE SU CAPATAZ

JOSÉ ALONSO ARCILA

INDIQUE A CONTINUACIÓN MARCANDO CON UNA X LAS ZONAS EN LA QUE HA TRABAJADO

NUMERO DE FASES

DEPARTAEMNTO DONDE HA

DESARROLLADO LABORES DE

ERRADICACION

HA TENIDO USTED ACCIDENTES Y/O INCIDENTES LABORALES? RESPONDA SI
O NO SEGÚN CORRESPONDA

(si su respuesta es SI a continuación indique cuales)

EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA CARGO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIRAN ERRADICADOR 25 /OI /20 24 /03 /20

SUELDO FUNCIONES:

$ 1874265 ERRADICAR CULTIVOS lUCITOS

EMPRESA CARGO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

SUELDO

$



EDAD

EDAD

CIUDAD/MUNICIPIO

EDAD

CIUDAD/MUNICIPIO

CIUDAD/MUNICIPiO

CIUDAD/MUNICIPIO

DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO

TIPO DE SANGRE

TIPO DE SANGRE

TIPO DE SANGRE

TIPO DE SANGRE

GENERO

GENERO

GENERO

GENERO

PARENTESCO

NO. DOCUMENTO

NO. DOCUMENTO

PARENTESCO

PARENTESCO

NO. DOCUMENTO

NO. DOCUMENTO

PARENTESCO

TIPO DE DOCUMENTO

TIPO DE DOCUMENTO

TIPO DE DOCUMENTO

TIPO DE DOCUMENTO

FECHA DE NACIMIENTO

FECHA DE NACIMIENTO

FECHA DE NACIMIENTO

FECHA DE NACIMIENTO

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA

NOMBRES Y APELLIDOS

NOMBRES Y APELLIDOS

NOMBRES Y APELLIDOS

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA

NIVEL DE ESCOLARIDAD

NOMBRES Y APELLIDOS

NIVEL DE ESCOLARIDAD

NIVEL DE ESCOLARIDAD

BENEFICIARIOS

NIVEL DE ESCOURIDAD

DATOS BENEFICIARIOS 1

DATOS BENEFICIARIOS 2

DATOS BENEFICIARIOS 3

DATOS BENEFICIARIOS 4

609
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INDICE DERECHO

FECHA DE NACIMIENTO

ALCALA
(VALLE)
lugar de nacimiento

1.66 0+
ESTATURA G S- RH

25-ABR-1992

M
SEXO

21.JUL-2010 ALCALA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION )

registrador NACIONAL
CARLOS ARIEL SÁNCHEZ TORRES

P-3100400-00266412-M.

•mi
• WCI

i
1114400614-20101118 00248800C6A 1 3072121

Etcanudo con CamScAiitur
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30/10/2020 Policía Nacional de Colombia

& 0 O © y f

graKl POUCIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:44:45 horas del 30/10/2020, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía N° 1114400514

Apellidos y Nombres: ROBLEDO LONDOÑO DAINER JULIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la

condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las

mas cercanas.

o acérquese a las

Dirección Calle 1SA # 69F-45

Zona Industrial, barrio

MonCevtdeo. Bogotá DC.
Atención administrativa; lunes a

viernes 7 00 am a 1 ;00 pm y 2:00

pm a 500 pm

Línea de atención al ciudadano:

5159700 exL 30552 (Bogotá)
Resto del país. 018000910 112

E-maih

iineadirecta@pol>ctagov.co

https7/antecedentes.policia.gov.co:7005A'VebJudicial/forTnAntecedentes.xhtml



PROCURADURIA
GBIBUL DE U NACION

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO

No.152809472

L." s-í w u

16:59:14

Hoja 1 de 01

Bogotá DC, 30 de octubre del 2020

La procuraduría GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRt), el(la) señorfa) DAINER JULIO ROBLEDO LONDOÑO ídentificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1114400514:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en ei registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes dísclplinahos es un documento que contíerie las anotaciones e inhabilidades generadas por santíones penales,
disciplinarías, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particuiares que desempeñen fundones pút>licas en
ejercido de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nadonales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informadón
que presente el aspirante en ia página web: http://www.procuraduría.gov.co/portaí/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

ATENCIÓN;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VAUDO EN SU TOTAUDAO. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTinCADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.
www.orocuraduria.aov.co



CONTRALORÍA
QENdtAL OELARS^BUCA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 30 de

octubre de 2020, a las 15:11:07, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

No. Identificación

Códiqo de Verificación

CC

1114400514

1114400514201030151107

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

'V.

T
V VARGASTULIDOSORAYA VARGASWLIDO

CONTRALORA MLEGAOA

DIgitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C



porvenir
sólo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A.

En su condición de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

DAINER JULIO ROBLEDO LONDOÑO, identificado(a) con cédula de ciudadanía
1.114.400.514, se encuentra afiíiado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificación se expide el 04 de Noviembre del 2020.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que más le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¿por qué? porque está
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Sociedad «fi^ministradora de Fondos de Pensiones y Nit 800.144.331-3 Filial de



GlobaiSemces

FORMATO

ENTREVISTA DE SELECCIÓN
GESTIÓN HUMANA

1. CARGO PROPUESTO: ^ \ (l(

EMPRESA cuente:

Revisión: VO

Fecha Elaboración/

Modificación: 1-enero-2020

Elemento; 7.1.2, 7.2 ISO
9001-14001-45001:2015

2. DATOS BASICOS

NOMBRE (S) Y APELLIDO (S)

DIRECCION BARRIO

TELEFONO ESTADO CIVIL EDAD

COMPOSICION FAMILIAR

Cuaiqjier documento impreso que no tenga ei sello digital de COPIA CONTROLADA se considera solo de referencia como 'Copla No Conírofada

Página 1 <fe 3



GlobalServices

FORMATO

ENTREVISTA DE SELECCIÓN
GESTIÓN HUMANA

Revisión: VO
Fecha Elaboración/

Modificación: 1-enero-2020

Elemento: 7.1.2, 7.2 ISO

9001'1400U5001:2015

3. NIVEL EDUCATIVO

BACHILLERATO TECNICO

UNIVERSITARIO OTROS

4. EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA CARGO

FECHA DE

INGRESO

FECHA

DE

RETIRO

MOTIVO DE RETIRO SUELDO

$

FUNCIONES:

EMPRESA CARGO

FECHA DE

INGRESO

FECHA

DE

RETIRO

MOTIVO DE RETIRO SUELDO

$

FUNCIONES:

EMPRESA CARGO

FECHA DE

INGRESO

FECHA

DE

RETIRO

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

FUNCIONES:

Página 2 de 3



GlobalServices

FORMATO

ENTREVISTA DE SELECCIÓN
GESTIÓN HUMANA

Revisión: VO

Fecha Elaboración/

Modificación: 1-enero-2020

Elemento: 7.1.2, 7.2 ISO

9001-14001-45001:2015

6. PROYECTOS A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO:

CORTO PLAZO:

MEDIANO PLAZO:

LARGO PLAZO:

12. CONCEPTO DEL ENTREVISTADOR:

APTO NO APTO í 1

FIRMA

CANDIDATO

FIRMA

ENTREVISTADOR



DMáXtps
CERTIFICADO DE EXAME N MEDICO

SALUD ÜCLP/KCIONAL

NOMBRE DE LA EMPRESA:

NOMBRE DEL TRABAJADOR:

DATOS DEL EMPLEADO

arassisg
0

FECHA EXPEDICIO I CEíTIFiCADO

EVALUACION MEDICA In rreso

TIPO Y N' DE IDENTIFICACIÓN:

EXAMENES REAUZADOS

CuBdro Hematico l x 1 Glicemía l ' i

Perfil Lípidico i i Parcial de Orina f 1
Serologia II I j Optometria f V j

^gpatit^s B: AC. Contra e! AG. de sup (ANTI. - AGHBS) I

CONCEPTO FINAL

Audiometi a

Examen Medi o

Anexo Osteomuscul r

Espirometr a

Apto con restricciones que no interfieren con su trabajo normal

Apto con restricciones que limitan su trabajo normo!

Aplazado

No apto

■ ''p^ECbMENDAqONES Y OBSERVACIÓN ES



MsmtiAst jPS

Chía, Cundinamarca, octubre 26 de! 2020

AVACUNAR I.P.S EXTRAMURAL S.A.S

NIT.900509471

CERTIFICA

Que los pacientes que se encuentran en el siguiente listado han sido vacunados
con las siguientes vacunas:

Fiebre amarilla

Lote: R3N032V F. vencimiento: 10-2021 Registro Invima: 2017M-000940-R2

Tétano

Lote: 220800919A F. vencimiento: 10-2022 Registro Invima: 2013M-0014543

Influenza

Lote: 265856®1A F. vencimiento: 12-2020 Registro Invima: 2016M-001894-R2

Progresivamente serán visualizados en el sistema de información nominal del
Ministerio de Protección Social PAIWEB.

AVACUNAR. Gil 30 N° 3E - 22 Chía, Cund. Teis: 8620666/3163265015
contacto^iavacunaríps.com - wvvw.avacunari ps.com



IPS

15816108 SANDRO JESUS URRESTI TESCUAL ERRADICADOR

98354638 NILSON ORLANDO REY MOLINA ERRADICADOR

1084222552 RIGO EMILIO CRIOLLO CHATES ERRADICADOR

18468752 JOSE ALONSO AROLA CAPATAZ

1007198250 EDUARD NELSON MEZA TORO ERRADICADOR

12207819 CÉSAR AUGUSTO GALLEGO ARIAS ERRADICADOR

18420074 CESAR AUGUSTO GAÑAN GAÑAN ERRADICADOR

4840478 LUIS CARLOS MEDINA ERRADICADOR

18420701 JHON EDER CHAURRA ERRADICADOR

4546556 WILSON BLANDON CASTRO ERRADICADOR

94386086 JHON JAIRO QUINTERO DUQUE ERRADICADOR

1114400514 DAINER JUUO ROBLEDO LONDOÑO ERRADICADOR,

10565849 ANCÍZAR CERÓN ZEMANATE ERRADICADOR

14274606 ALEXANDER MEN DIETA CERVERA ERRADICADOR

18465373 JESÚS ANTONIO OROZCO ZULETA ERRADICADOR

1114399237 NILTON FRANKI GUARACHA BATERO ERRADICADOR

91486090 WILMAR EFRAIN MARIN RAMIREZ JEFEZONAL

1108999137 WILLIAM ALEXANDER FLOREZ ANGEL ERRADICADOR

93349552 DANIEL TAPIERO PARAMO ERRADICADOR

1089483560 CRISTIAN GUIDO LOPEZ OBANDO ERRADICADOR

10566925 MIGUEL IMBACHI PAPAMIJA ENFERMERO

s.*,kcUHMl IPS

María Fernanda Socha

Gerente de AVACUNAR IPS

Te) 3194479946

AVACUNAR. Gil 30 N" 3E - 22 Chía, Cimd. Tels: 8620666/3163265015
contactofízlavacunariosx^ - www.avacunaríps.com



Cc-S

EVAUiAaÓN DE LA INDUCCIÓN EN BA^
(SEGURIDAD & SALUD EN EL TR^iBAJO)

t^ssrysisróá^j gEBTidN óÉSÉqttwnú^ ELTOABAjcfif

CODIGO¿ST>PG>01>

FO-04

VER21ÓN :01
F»cha: 10 S«p 2020

^>Ñrr Ñ»78S48»?<-^
TmARioeEXNOueaóM en b-tkabajo

1. Conccp^ Bsicos úm SST

Induedtti de SST

2. Política de SST - Política de no consumo de Sustancies fticoectivas. Alcohol y Tabaco

3. Que hacer en caso de Accidente de Trabajo

4. Identirtcadon de Peligros, Evaluación y Valoración del Riesgo >

5. Mecanismos de participación COPASST y Comití de Convivencia

6. Control del Riesgo Blologlco

7. Act» y Cendiclorws Inseguras

8. Control de Riesgo Biomecánico

8. Uso de Elementos de Protección Personal

10. Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial

Wnüarla Inducohin de los temas de SST que el babe^ador requiefe para la prevención de rfeagcs llórales e impactos amMentteas ne^Uvos. Se resílza la evaluación con el fin
*"1^ ̂ *** conocltrtento de los temas revisados durante el proceso de inducción.

Esto prac^ apiica a todos k» ooWwradores que Ingresen a los proyectos de GLOBALSERVICES SAS.

GRUPOS MOVILES OE ERRADICACION MANU/U.

NORMAS EN lAS BASES

a. No fumar en Lugar de trabajo

b. No correr en el lugar de trabajo

& No usarjoyas, ropa suelta ni meter las

maros m equipos en movimicntoeiae

d. No hacer bromas

POSIBLE CON5ECUENOA

oS

Marque dcnbv del reoiedro Fabo (F) e
Ventodero^V) según eorreaponda en
cada aHnuaUóii y cede Imagen

Son respan^bllitíades del =¡>
empletdon

AiUiare KM

trabajadores a:
EPS

ARL (ANTES ARLj
AFP{PEFSIÓN)

cumpleafíos (le eolabe^ores er la
los trabajadores prevención de riesgos

de protección personal
dn costo para

erabajador 0/5'

Selecdone can una X les Eiwiientos da protección personal pan la ecthrWad «le Erradiaclon Manud

551^ ^^tSr~r~r w

te

Marque an lil recuadro cone^wndltnte
CM una *}C', cuiles son las eendidanes

en les quedebe mantener ni kiger de

trabajo?

cS> tiM ^ ^ ̂
^  ■ k *tv



Es un eomlte qu« piomueve ttsflatasen lampresa

Es un orpnísmo de pramocion y vigiisnda frente a nonnas. reglamento y
directrices en mete^ de seguridad y salud en el trabajo.

UnprvyettodeMte.

MarqM son une *X* les sHuadones qtw

pueden ganenr un aeddeate de trab^

Seleccione les medides de menefo
ambientel para miUcBr el impecte de
agrteiniento del Recurso del egua.

Seftafe con una linea en que cameca se
depositan cada una de las siguientes

imigeties:

Solectióne 9ue es un AecÉdente de

Seleccione que es Pefigro

^ Sale eckma^ debe tener en euenn
ente twe eiyergmda

I f/] Cerrar bien la llave pera evitar goteras

¡B Separar los residuos sólidot

m : Repoftar fugas y escapes de agua

envosot

Sopel Mácete Ettepes Corten Um^ RMldirai do SoloBre Nódloet
conten» con CotnldQ Qvflnieoc

I  1 Es todo lo que causa temer

D Es una aceten que genera una errferrpedad y dolor.

[5^ Sucasoreperítinoqüasucedepofcausa o con Ocasión del trabejo que se realiza y que produce

Caneeladon de una orden de trabajo

Puente, situadon o acto potencial n» términos de enfermedad, o lesiones a personase la '

Petdv las fterramientas de trabajo

"1SI

Per ceda pregunte «rrwta se obtiene el OA Se aprueba la Indueddn con una la caOfkodón mayor e igual al 4,0 de le contrario debe redbirrebidueddi» Y repetir el Sumatoria
exainen.

;  ̂ punto»:
NorrtKqsyap^ i Empresa para la cuai labon: 6L0BALSERVICES SAS.



GlobalServices
Versión; 0.1 I

REnSTRO DE ASISTENCIA Fechad.visión: 1

CAFACITACION
PéQ.JÍB _

1. Concsptos Básicos deSST, 2. PoTitica d« S8T • Política dt no consumo de Sustancias Psicoactfvas, Alcohol y Tabaco, 3. Que hacer en caso de Accidente de

TEMA A TRATAR * Trabajo, 4. Identíflcaeion de Peligros. Evaluación y Vaioradon del Riesgo. 5. Mecanismos da parttdpadonCOPASST y Comité de Contrivencia, 6. Control del Riesgo
Biológico, 7. Actos y Condldonee Inseguras, 8. Control de Riesgo Kwnecanieo. 9. Uso de Elementos de Protección Personal, 10. Reglamento de Higiene v
Segundad Industrial

NOMBRE DEtCAPAClTAOOR:

EMPRESA YIO SEDE:

FECHA Y HORA:

m
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CONTRATO INDIVIDUAL OE TRABAJO POR OBRA O LABOR DETERMINADA

CONTRATO No.

EMPLfAOOR

OiRECClÓN ÍMPLEAOOR

FECHA INICIO

EMPLEAnO

L CEDÜU. DE CIUDADANIA
I lUGA.k. FECHA DE NACIMIENTO

i  rjlRECClÓN, TtU-FONO

SALARiO MENSUAL

I PERIODO DE PAGO

[ OSRA O LABOR CONTRAÍ^ÉW^ARGO a7
, DESEMPEÑAR

¡ LUGAR DONDE Se DESEMPEÑARÁ LA LABOR.

"T GS-S63

■  GLOBAL SERVICES S.A.S

900. 78S.439-6

CALLE 55 NO. 71-64

OOUBRE 25 DE 2020

.  \ S' ■ •

HOBLñOC LONDONO DAINER JULIO

TiiJíoosiT

ALCAIÁ, VALLE 4/2.5/1992

B/. lAT DcLICIAS MZ 1C #2. 3232226'JS8/3232226468

I ÜN MiaOIsí SETECIENTOS Mil PESC-S M/C

: MFM-SUAL

! ERPADICAOOR

TU MACO

CIUDAD DONDE HA SIDO CONTRATADO TU MACO

Entre, les suscriici., CSCAK IVAK HURTADO ARIAS, móy;r Js edad e identificado con la céduia de
cviidad.=2iH.? No. 80.l70.787de DCp.cta quien Gít su CHÜdad de Representante Legal de GLOBAL
SERviCES S.A.S. sccisdad comercie', legiiimente constituida identificuda con e! Ni"! 900.788.459-5, quien
ér adelante .=ie oenorninará EL EMPLEADOR, y de otra parte ROBLEDO LONDOÑO DAiNER JUUO también
mayor de edad y veci.no(3) de CUiNDiO 'dentificadoía} con la cédula de ciudadanía No. 1Í14400S14 oe

ALCAl Á quien obra en su propio nombre y en adelante se llamará EL TRABAJADOR, han arordadc celebrar
ei oresente contrato individual de traba-o per obra c labor determinada, coruenin'o en 'as siguientes
ciáusuias-. PRIMERA. OBJETO: EL EMPLEADOR contrata los í orvicos personales op ELTRABAIADGR para

que-este desarrolle las actividades propias oe la labor de ERRADICACIÓN DE MANERA MANUAL CULTIVOS
ILICITOS, para EL EMPLEADOR en viaud del contrato estatal celebrado entre la Agencia i.ogístico de ías

fMjercas Militares v el tmpíeadcr con e- objeto íie re-aíltar el suministro de: persorial er> misión por obra

o laboi contratada. SEGUNDA. ALC^NCc. ULSARROLIJi.R, CONTRIBUIR Y GARANTIZAR ÍA EJECUCIÓN DE
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LAS AlTlVIOADES, PROTOCOLOS Y ESTANDARES ESTABIECIDÜS PARA El DESARROLLO DE lA

ERRADICACIÓN Y DE ESTA rORMA PODER CUMPLIR CUN LOS CRONOGRAMAS Y METAS PROPUESTOS

PARA CADA NUCLEO DE LOS GRUPOS MOVILES DE.ERRADICACION MANUAL DI CULTIVOS lüCíTOS -

GME r.jry ElEMPLcA£K)R, en virtjd de! '•cni:rato>statr.! perfeccionado con Agencia I ngística df; ¡a Tuerzas
Militar^;. - AÜM y El EMPLEADOR cor el oüjcto de f e Ticar el suministro de personal on rPlslón por obra'

ü-Iaboi obmrataáa. TERCERA,0B1JGACI0NLS: Especificas: r.\ Realizar las laborps propias dcf e:fau«('3ción
maniíBi filo ruliívos Hícitos; b) Desplazamientos hacia ;as zonas de cultivos a eriadlíar; cj mantener un
hrjer. r»rol>it.ni-. laboral en el GMr. asignado y '<3 fuerza oúbüc a; d) responsablc^s la roivorvacícn y buen
iLo di' Uídcftoü^n, EPt'S, víveres, herí jmlentas de tidbsjO y menaje.; e) Participar en las reuniones de
seguridad en *-1 ares para dar cuifipiimiento estricto a ios coinprprnisos que allí re establezcan.; f)
cu.inplim,entt> a los daít^r-nte^ protocoics eslabiecrdos en el proceso de erradicación tanto por 'a Pollcíá

Nadciiel V p rMPlEADOñ G) Cumplir las normas para el adecuado manejo ambiental, ii) Mantener las
"arsrs de. remet r/ifentf- ambienta! en óptin a:-» ccrld-ciones y la jaueoa monipul3r¡<>j de aíúnencos; i)
'Mantchorso dentro^dcl perimetro de segi-'Mdsd cstübiccido por ta Fuér.za Pública, so pena de incurrir en
falla gravísima al fontr; to de trabajo que dará lugar a ia finaíizaciótl inmedi.its del mismo. Generales: EL
TRARAJjí^X^ contFRí-fas siguíenlr:5i obligsciones para con EL EMPLEADOR: a) PíHier ai sei'/icio de EL

• 5MPLLA00R t-ida.Su capacidad fiormai de trabd-jo en ei descrnpehG.de las funciones propias de su cargó^ •
así corno en !«.> labores r-r.e.xas y í cmplsn»entar!as dei mismo, de conformidad con las instrucciones- que

al .respecto le imparta EL EMPLEADOR o sus represar,tantes; b) A no" pre'star directa ni Indirectamente

ser.'icios personaios a otros errpleadofe:;-, ni trabajar por cuenta propia en ci mismo ofici-3 para el que ha
sidoifíOíH'Tit3'dü, durante ia vigencixi de! presente ccnbatJ c) A reaüzár personalmente las laborru-. l^s
que fuPcontratisdod) A'nocomunirpr.^ tercei'os, salvr ¿uiorización expresa, las infonr.Dctones que tenga
«obre su trabeio, especialmente sobre (as cosas qu'- - can de natOráleZa reservaría c ru'/a divulgaciop
j-uedaocasiC'i'uf f>e."jgi<:'05 a EL EMPLEADOR. ¿ivDsriicji i3 totalidad de sus jomadas detrabajo-.a tumplií
a cabalidad-ciTn "rusfvntion'os. Prograniar d'aricmente su trabajo, f) Obserw-ar completa riTjionia con sus
superiores y compgitt ro:. de trabajo, en sui rejaciopespepsonales.y en,ía.e|ecucióii de sus labores. Cumplir
permanentemente-' con espíritu de lealtad, colaboración y discipliria con la fempresa. i,) Avisar
oportunamente V ̂ 3r Ascrlto a la empresa todo Catnbw^en su direcciónvteléfono o ciudad de «-.rdencia.
K) Acon^ervar yrpstiti.iir.en buen «aU/r. el det». natural lo^: instrumentos y únies: que le h?iygn

sido rc.Lili+acos. flsj como ios bienes ccníiácic-s a.su vígHarcia y control i) Cpmunú'.fir opoitumiment; a El

EMPLEADOR i las'Observaciones que estime conducentes 2 evitarle daños y perjuicios j) Observar las
medidas preventives higicnicas destifiadas a mantener un ambiente de t.rribajo sano y a^dable k)
Obserx'ar con' suma diligencia y cuidado las iristruccícnes y órdenes preyV'lbvas de accidentes o de
enfermoriádcs profesionales. I) iu.stificar cualquier emermedad que le impida asistir ai lugar de trabajo
ni€KáiaFit^ certificado excedido por a.R.L. o E P.S. a la cual se encuentre afiliado Las fncapacidade.s

•expedidas por rhédicos particulares ten^dran efecto siepipre y cuando sean transcritas por la ñpf. o la Aiq-l

m) Asistirá cursos instructivos, capacitaciones entrenamientos, actualizaciones informáticas f.-íreoti'as,
por las cuales será debidamente citado con anteiac'on. n} .Se obliga como parto de fungones,

especialmente, a.brindar el mejor servido y atención en cada contacto que se genere con 'v> ci'nntes y
usuanos de ly> serx'icios que presta EL EMPLEADOR en virtud del contrato estatal perfecvucr.udc cori

Agencia Logística de. la Fuerzas Militares - ALFM y El cnuyeador y que ,es el fundamento de la obra o Labor
contratada. lO' amenor implica ohecer e; servicio en les términos y condiciones oíreciaoi en
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representación de GLQfcAL SERVICES S.A.S.,; ivindando información actuáüzada, veraz, opoitnna, rápida \f' \
amable respecto de cualquier ¿olintud que eVclientc haga a'este; relacionada con sus pmdi/ctoíi o ■

servidos-de ERRADICACION MANUAL DE CULTIVOS ILICITOS, MEDIANTE GRUPOS MOVILES .

ERRADICACION, o) cumplir con todíí; íss obligaciones dictadas por ei. ernplcTadüf en relaelónúon susTv
laboresyf.u cargo, PARÁGRAFO PRIMERO. Iss'pa'rtes exoresamente disponen que la omislony/c viciación .
a .las. obligaciones V deberes menclopadas en'e^a'ciáusula cQnstitwye L>nd falta gravi;' ¿i las mismas y ..
conslituve justajcaüftarpára la rexíTimacíón dei contrato de trabajCide conformidad a io prnr.r'pttJtKio emet. •
actícuioSl del C L7-.; ¿ütjri!;.gado por el arfíciifo 7" deídecreto 23S1. Pu 1962, literal a, numefaíó: CUARTA;. =>
PROHEIDONK: a) .'•itffl35..nerde u fábrii^a;. ralier u ePtabiedrfiierrto ios útneide trabajo, las m?tr iñas-primab'^.- .
O"predi'-.'tos clabnnido:. .vm oerinlst) de 'n'empresa-.; o) Presentaise el trabajo en estado de- * fM»'-riapU6'Z<> '■
bajo, ití.infiueiiciia de nni.:.óti:co o Je droges enervantes : C) Cdnservarermas de cuolquier cÍ3í;e c^n t-l sitio •
de trabajo a exoepdótrdeiías otie-con adtoilza'clón.legai puedan, llevar, los.eeladores.; d) Fait:ár al p-abejO"-
■sin jbiista cauiatíe impe-dimeTito o sin pt-rmiso deia ernpre.'--e/ excepto-err los casos de huelga, #n los cuales •• ;
deben abafttíonnr el !ufe£r dó- tr<.bajo., o) Disminuirá ir.tencionalriierífó e! ritmo de ejacurKin-del trabajo, .
suspender' labc/re>.,.oromoyer luiprm.'iones intempestivas del bal¡slo e-. incitar a su dricJacación o.
mantf/r%rm«nto,seft'q!.«.i¡i^oa».tu:ipeo r.oen ellas.- f).r:ace.-coief.ta:', lifavo suscript-tiones o cualquierotní' -
cí3se:de ;jropagenda en Jos lugítres de crabajo.;-.g) Covái tar lo libertad pnra-irabajaf o no iraijajar-o barfe .
afiliarseo nosíun Kindícato o per maneuirír en él o retirarse..:- h) Usar, losiiliies o henumientas -un-inistradas •• '
pb'f ia eii¡rípresá.ffñ.ol5j fttivofí diSTirttos dei tr-ibajó contraiado. ÍCST, ort 6£)). ClUINTA. RE!^UNEflAjQÓI4: Por ■ ■
•*i ser/rcioquc ore^e El. Tf-AB-AJADOñíA] de conformidad con el presente contrafa, ti r.^/tnLLAX>OR le

■ i»conocérá^vndí remun'ejísdón mensual equi'rafente al a UN-MR-LON SErEClENTOÍJ MU RÍÍSOS M/C^
•{$1.700.0(30), gfcoTdado"s-níre las pares en eslt contrato. Dentro-^cie'tste pego se encuenlr^j incluida iii. •
remuneración de lo? dhscai'TSí)S óominic.v'es y festivos do que traían íes capítulos I y li del t4*.U}e Víl.dííl
Código Sustantivo -det r?Bb3jo. PARÁGRAFO PRIMERO: Las partes de común acuerdo y rneitóatfnts'^te: - •
contrato de trabajo, convienen que n;» constituye salario para ningún efecto, por haberlo -'oorddíío-laíi- •
partes de confoímidad a lo éstabíeoido er5 el articulo IS de la Ley 50 de 1990 que subrogó el-articu'loli^ . •
del C.S.T.,. las sumas de dinero que por concepto de: oonificaciones, premios, primas extralegaite.. de ,
cualquier dervomlnacfón, gastos de movilización, auxilios habituales' u ocasionales extralei^lfíS de
alirñéntacióh v/o-ttgnspofie, comiiní. Ación o Ñimilpr»«- que. en el futuro Fj. TRARAJACXDR reo»b?i de-tt
EMPLEADOR durante isA'igencia del cc-itraxo, en dinero o.en especie, a cualqijier titulo o bajo cúaíqi.á«r
otra denaminacion por serreconocida > por merartlbemlidacl algunas y oira.s para facilitar !a-pi*psíñciófi.6iípl
sen/icio. PARÁGRAFO SEGUNDO: Las paite.s acuerdan períodos mensuales de pago para sylsfio.basíoo, , .
efectuándose éste el último día de iada mes, mediante depósito en cueoLa -^prriente o. de ahoiTos o en
efectivo -v'/o mediar\^e ei procedirniento que pata tal efecto se establezca én cualaulerdisposición.inljLrrfa'
dfr EL EMPLEADOR," quí?'regule lo relacionado con este aspecto SEXTA. JORNADA: EL TILA3AJAD0R se
obliga a laborar la jornada ordinaria, que es la de 8 hoias diarias y AB^horas a la semana en los tordos, y--
dentro de las horas señalados por EL EMPLEADOR, -pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario
cuando lo esrcime conveniente Por el acuerdo expreso o tácito de las partes, podrán rnpartifse;las botas-
de la jomada oidirisnS'en la forma prevista en el art'culo 164 del Código Sustantiv"» dC:'! TtabbfCt
modificado por el artículo 53 .de la Ley 50 de 1990, tentsnao en cuenta que los tiempos de d'escárí^G-éhíre .
tos secciones de la jorhatía no se computan dentro de la rnIrma, según id afticuíc 157 ibidem. PÁRAGfLAÉD:
Así mismo-e' empleador y el trabajador podrán acordar que la jornada sí:fnari.3! de cuarenta-y ocho (4.8) '
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hora^ sf» realce muíante jomadas dianas flexibles de trabajo, distribuidas cri máximo Áí'is{C)»ciiriS a la
semana con tin.{l),día de descanso obitgatono; que podra coincidir con el domingo. En tiste, el númer©. •
de horas de trabajo diario podrá repartirsede rpanera variabledurante la respectiva semana y podrá ser *•
de mínimo-cuatro {A) hofas continuas ybaíivij ciez (10) norws diarias sin lugar a ningún recargo pür.trab'ajO' •
supiementano, cuando ei número de trabajo no" í^éeda el promedio de cuarenta y.ocho í/iS)

• bribas semanaiés dentro de la jornada ordinaria de.6 ̂ .m. a 10 p.m.' Quedan exduidos de la-cegulaclón'

scfbre (a iocriada máxima legal de frabciio-los trabaja dores que desempeñan {argos de íji''ecdóri.,de
coníian^a o de manejo: SEPTIMA. CAUSAi ES DE TERMINACIÓN: ti presento contrato se termina por ' tas
oausus t'Stdblecdas en la legísUdon dhoral vigente, y por la violac'ón de una de las .obügátion'es .
con'U;rnpisd3?'> en este contrato o en el Kcglarriento interno de Trabajo. PARAGRAFO PRIMERO: Oetnanerá ■ ■

'eS'perrífics, las partes acuerdan que El EMPLEADOR pod^á terminar unilateraimcnre el presente contrato
con jiista causa y sin indemnizarión de perjuicios,, cuando. EL TRABAJADOR incurra en alguna de las
conductas previstas en la'ley como juste causa o-cuar¡do se presente alguna de las circunstancias
señalsdss.en el ¿ítícuío ̂ ¡2 deí Código Surtc'nlivo-Sel Trabajo subrogadü por el artículo 7o. del Decreto -
2351 de 1.96E y las que .se.enumeran a continuación: ííon justas causas par a terminar unilateralmente el
píTsoiite .contrato fes enumeradas v, adcrr.ás; por oao-e de El EMPLEiADOR, las sigují ntes faltas que para ."

.eJ eíñCT'r se^ca-Hfican conio graves: a) ía violación por parte de EL-TRABAIADOR üe cualquiera'de sus r
obligac^'c-íés contractuales-o reglumentanas o de las políocas ,de El EMPlEAJXíR que Ei
TRA8AJA¿X)R"coí^ la ñrma de! presente contrato declara conocer; b) la no asistencia puntual; sin excusa- -
suficie.-vte jOicfe cíe El-EMítEAOOR, a -^u lu^no de ti abaic-. c) \j¡ ejecución por parte de El TRABAJADOR ■
dr rf:müfíSrada.s de cijalqui-.f' -tipo, al-servicio de'u-ífcero-s sin autoriHsdrn expre.s? dc.-EI.
EMPlíADOH.'d) ia revbfeiírión de secrcio?.- y ciatos reservados relativos al trabajo, es»5ei:::alfnen)it .eit ló
previsto.en la-cfeusuia-GOTAVA del presente Co^nrrato,. r.\ las desavenenciss con su': jefe» Oi-;ompafjefp5

detrsbwi; fi-einiK^jerir bebidas embriagurto y/c su^tuncas alucinógenas, enervantes y/o
ei sitio de tróbajo O'prcceníarse embi iñi-ndo,- alicorado o bajo el influjo de las mencionadas sustaneiní
psicoactivas a desempeñar sus furiciün'í':; g) el incumplimiento de las normas y procedimientaí sobm. la-s
ventas realizadas, que e! trabajador dec!c:r¿? conocer y todo empleo de métodos irregulares ofraudulcntos
de cualquier índole para la. venta de un sACvicio; h) engañara un potencial cliente para obtener solicitud
de prod^'ctO'O spn/iriopi) ei pronorrinnar inforroaclóci no j.'erfdir?t snhí-p «usJabofes y en "elación con las
solicitüds?. de productos y s-ervicios; .ij Aeolbu* d'nero por cualqúler concepto oe parte de los- clientes
porencralt»s o existcfntes. k).£l incumplirrilcinto ealas rnetiis mínimas-de productividad teniendo en cuenta
lo preceptüiKio en el Decreto Regiamchtaria 1375 dn l966:11 incurrir en .cuaiquiem ríe las conductas
descritas ¿n-el aftéxo a'ritifraudes y/o d€í confjdtmciaiidad. OCTAVA PERIODO DE PRUEBA Y DURACION DEi
CONTRATO; Los piimero.s quince (151 d'es de' presente contrate se Gonsidéran como período de prueba
y,, por c(>nstgüienle. cuafquierá de tas psu-tes podrá darlo por terminado unilateralrrtente.siri págo rJé
indemnización alguna. Vencido éste, la duración del contrato será regida por el tiemiioque se requiera la

laboi u obra contratada en virtud dei contrnío estala! peífeccionado con Agencia Logística de fe Fuerzas
Militares-- A15M y EL EMPLEA,DOR, de acuerdo con lo señalado en la Obra o Labor que condiciona este
contraín, es deci' mientras subsistan las causas-que le diemín-origen, la zona asiqrraüa y la materfe del
trabajo. -PARÁGRAFO: Debido a que el desarrollo d-: is .obra objeto de este contrato se éjecutai^ ■
exclusivamente en fes Zonas, lugares o í^egiones A5igr;3dA:^. ei cierre de la Zona, iugar o Región en fe'cual
se dess.í.'níferá este cr>nt''ato iior parto "iC Fl EMPiFADOR en desarruii."» del contrato suscrito,
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terminación autf-mática de la obra c labor c...ra d¡cha y oor tanto se entenderá terminado el presente ■
contrato de trabajo. NOVENA. LUGARbt PRLSTAOÓi^ Otl SERVICIG: Las partes podrán convenir que a|
trabajo se preste en lugar distinto del Inicicin ¡ente conif >4ac:o, siempre que tales traslados no desmejoren .
las condicionesJaboraiesodefemuneracJÓri de EL TRABAJADOR, o impliquen perjuicios para él. Los gastos '
c^ue senriginen con el traslado serán cubieftcs pcrfLFMPLEADOR'de conformidad ron el numeral S^.del
artículo 57 del Código Sustantive del trabajo. EltRAB-^ADOR se obiiga a aceptar los cambios dr- ofido
que decida EL EMPLEADOR dentro oe '.u nooc» subordinante siempre que se respeten las condiciones .•
laborales do ELTRAOAJAL">OR y no se ie f.aüsí^n.perjO}r.íoilvrodó elíásin tjue se afecte el honor, la dígn-rdad- •
y !üs derechos mírMmos de EL TRABAJADOR, de c-oníorrrildad con el artículo 23 del Código Susr^ntlvo del .
Trabajo, modificado por el articulo 1^ de ía Ley 50 U'í--1.^90. PARÁGRAFO: la labor contratada será • •
desempeñada en cuaÍQUier» de Las seder. que tiene El EMPLEADOR, podiendo designar los días o T'."'nü3
de trabajo entre las diferenves sedes le que desde ahora es aceptado por EL TRABAJADOR, siernjpfe que- -i
sus condiciones laboréíes se mantengan,, so-respeten sus^oerechos y no le-causen perjuicios. -DECIMA. •
QÁUSULA DE CONFIDENCtAUDAD: ELtRABAJ.ADORásame el compromiso de guardar absoluta reserva de
toda aquella infonnatiór. relativa a EL-FMPlEADOR> y/o relativa a los socios, clientes y/o usuarios o
relaciones con eliov 'd.s estr/negias v/o'accione? y/o determinaciones de naturaleza • op».»r'3tiya>.
administrativa, fin.arí¿}era>. contable, cc.mcrGíai; de rafidad y/o de gestión humana que utilice .-El.
EMPLEADOR; fkífarií'»su vnicuiación y aúr» después de haber terminado el vínculo laboral porcualqtáier '
causa £n conoordaivia co?': lo «stabiecido er. el numeró! 2 del artículo 58, del código sustantivo'det
trabajo, durante'la vigencu? del p.'"ésente contrato. EL EMPLEADO se obiiga y se compromete a nq . •
coiTMjniGar a tercefos.-r.i usaren propKj provecho, las infom'cciones de naturaleza reservada quctengiín,;*-.
liegue 3 conocer detí'do a su vinculación, Ithoral y cuy--:- divulgación pueda ocasionar prejurctos'ti'.ÉL.'
EMPLEADOR. Comó 'ccnsecuéncie de -o séñsiádo en Ió prerente, cláusula se considera FALTA GHAVL'.OOf:
parte de EL EMPLEADO.ia é' abíjraciór -d-sustracción u¿; í<i rntormación mediante todo tipo de copiad líq-
autorizadas de cualquier documento o archivo contenido en papeles, arcfiivos, videos, discos.fliíemef-r •• s
etc.; su sustracción sm !a -aut-qnzacióü d-,- su jefe.in.meaiato o ol revelar la información por cuaiqyií**" clase. •
de n>edio. EL EMPLEADO i^espondeiá por los peiTuicios que cauce a El EMPLEADOR por razón de la' ..
violación a la prohibición expresa contenida en la presente cláusula y en cuyo evento se iniciarán jas -
acc'one.s.l'^g=»íes pertinefít^s ad^má? ¡¡i^ilicgr Igs estipuiar-rttíesdel Decreto ley '^^.'^i \ 965. a«lí' u'o
séptimo, en el cuai se contemplan las ¡ustas causas p.í?& terniinar el contrato de trabajo. Igualmente cs-
objeto del acuerdo las térnicasde producció.v/mereaoeode los productos de la empresa que la :ñtaiog¿n
por su acierto como una df las empresas líderes del mercado colombiano, así como el " Know cic-w" de--
la misma, etc. EL TRABAJAiXJR reconoce y acepta quf? roda la infon-nación.relativa s EL EMPLEADOR, su-' .
fnatrizv 5übordinaclas-(fiiisle5.vsuosicl'ar¡as). incluida, pef o sin limitación a la información téci^íc a-, ji+ild'ía, •
comercial, financiera, aarrvAistrativa, operativa, tec.nüiogica, especificaciones, diseños, planes tíe,
productos, investigacLón '/.'desarrollo, información parsonal, métodos y operaciones del negocio.y
programas de mercadeo y que incluye invenciones «bien sea paTeniabíes o no), secretos comernales,
conocimientos técnicQ.s, técnicas y cornbinaC-rones de iníormación conocida que en la ejecución de este,
contrato a la que tenga acceso, es inforrriar.ión que-pertenecve en su totalidad, tanto en su forma cerno«ei.
su contenido a H. E^^L£ADOR S'J maínz y subordinadas j hítales y subsidiarías), según sea el casó., y .
tanto es iniormación contiden-cial l?. c.b'ié;src.k3n de r.^nfidencialidad de que trata esta
mientras d'jre y sóic- podrí ser -erri;n'-"L^ \ por e.s«:rito en^re las •

-*ÍV l'-,
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terminación del contrato EL TRABAJADOR devolverá la totalidad de la información confidencial entregada

de manera inmediata. DECIMA PRIMERA. ÜESCUBRIMIEI^OS E INVENCIONES; Los descubrimientos o

invenciones y las mejoras en los procedimientos, io mismo que todos los trabajos y consiguientes
resultados en las actividades de EL TRABAJADOR, quedaran de propiedad exclusiva de EL EMPLEADOR y

además tendrá este último derecho haiiei^J^atentar.aj^u npmbre o amombre de terceros esos inventos
o mejoras, para lo cual ELTRABAJADOR.accederá & facilitar ehcohotimiento y consentimiento oportuno
de las correspondientes formalidades EL EMPLEADOR sin que éste quede obligado al pago de

compensación alguna. DÉCIMA SEGUNDA: CLÁUSULA ANTIFRAUDE: EL TRABAJADOR se obliga para con a.
EMPLEADOR a NO incurrir en práctica.s. eonTportamienrGS y/o conductas fraudulentas, faltas a; 1.a verdad,
simulación^ engaños, sustracciones a las normas jurídiéas o del contrato, en la realización de la labor

contratada y que pudieren ocasionar perjuicio a EL EMPLEADOR. A su vez se obliga a informar-de forma
inmediata de tener conocimiento de que sus compañeros o superiores estén incurriendo en este tipo de
prácticas, so pena de incurrir en falta grave a las obligaciones .emanadas del contrato de trabajo. Y en
general a no incurrir en las conductas descritas en el anexo an-tifraudes. DÉQMATERCERA. -LIQUIDACIÓN
Y ENTREGA DE ACREENCIAS LABORALES: En ronsideracióniia, que toda liquidación y pago de salarios y
prestaciones sociales exige varios días para obtener los datos e informes necesarios y así misrno, implica,
su revisión, realizar, aprobar la liquidación definitiva, girar los cheques correspondientes, etc. Las partes
de común acuerdo aclaran que e.xisten tiempo prudencial y razonable para estos efectos/tai'y cómo
en su oportunidad la manifestó la Corre Suprema de Justicia. Dentro de e.ste plazo prudenciaf y de óuena
fe EL EMPLEADOR podrá liquidar y pagai salarlos y/o prestaciones sociales sin pue esto incurra en mora
de ninguna natüraleza ni quede obligados pagar indemnización.moratoria contemplada en la ley.ySS de
2002. De igual manera se deja expresa constancia de la especial obligaclón de ELTRABAJADOR de tramitar,

directamente su paz y salvo empresarial y legalización de anticipos documentos sin los cuales no pueden
tramitar las acreencias laborales que le cnrrespondan y después del tiempo prudencial del caso.-se

procederá a la consignación respectiva en BANCO AGRIARIO DE COLOMBIA o entidad asignada para tai
efecto. DÉCIMA CUARTA. DESCUENTOS; En.el evento que £L TRABAJADOR se desvincule por cualquier
causa antes de finalizar el mes complelo yque por efecto de corte.de nómina reciba el salario total como
si hubiera trabajado todos los días del mismo, las partes convienen- que de la liquidación final de
prestaciones .sociales y demás acreencias, la ernnresa desconta''á por así autorizarlo expresamente EL

TRABAJADOR, el mayor valor pagado por concepto de salarios y/o devengos, con e! fin de facilitar la
devolución de los dineros pagados en exceso. Así mismo a la, terminación del contrato y para efectos de
la liquidación de prestaciones que le corresponda al trabajador, ELEMPLEAEX5R, deberá cerciorarse acerca
de la existencia de deudas laborales para ton éf, para deducirlas de las piestaciones, o si ELTRABAJADOR

es deudor de Fondo de Empleados, Ccoperat'vas legalmente constituidas, o cualquier causa legal o
consagrada, con el fin de efectuar las deducciones correspondientes, para tal fin ELTRABAJADOR autoriza
a EL EMPLEADOR a realizar tales deducciones. DÉCIMA QUINTA: ELTRABAJADOR al pie de su firma anota-
la dirección actual de su residencia permanente. Para todos los efectos relacionados con el presente
contrato y en especial para las comunicaciones que EL EMPLEADOR tenga que enviar a ELTRABAJADOR,
se tendrá como dirección oficial la que figura al pie de su firma como la de su residencia permanente. Es
obligación especial de ELTRABAJADOR el mantener actualizados los-datos rtecesarios ante la oficina-de
Gestión Humana avisando por escrito cualquier cambie de residencia, dentro de ios cinco (5) días
calendario siguiente a su ocurrencia. FJ-mcumplimii^nto de io anterior-exime al empleador de toda
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responsabilidad derivada de la especial regulación contemplada en la Ley 789 de 2002, al igual que las
normas concordantes de la legislación laboral vigente.

Para constancia, se firma en dos ejemplares dé idéntico contenido y valor, a los (25) días del mes de
octubre de 2020, en la ciudad de TUMACO

EL EMPLEADOR EL TRABAJADOR,

Óscar Iván H. Arias

|^0M3RE¿¿/ní^^/.V MJÓ/arbjL
. C. C No. -i.iii/.
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OSCAR IVAN HURTADO ARIAS, identificado con cédula de ciudadanía número 80.170.787de Bogotá, actuando
como Representante Legal de la sociedad GLOBAL SERVICES S.A.S., sociedad legalmente constituida con
Número de Identificación Tributaria- NIT 900.788.439-6, domiciliada en la ciudad de Bogotá, quien se denominará
el EMPLEADOR: y DAINER JULIO ROBLEDO LONDOÑO, mayordeedad, vecino(a)delaciudaddeQUIMBAYA.
identificado(a) con la cédula de ciudadanía 1114400514 expedida en ALCALÁ, suscribimos el presente acuerdo de
confidencialidad, con el objeto de establecer los términos y condiciones que rigen el conocimiento, uso y protección
de la información, a la que tenga acceso EL TRABAJADOR, el cual se regirá por las siguientes cláusulas:
PRIMERO.- Sin perjuicio de la obligación de confidencialidad que se deriva de la naturaleza del contrato de trabajo
y sin que por la firma de este acuerdo de confidencialidad se entienda que dicha obligación de confidencialidad no
existía antes de la firma del mismo, EL TRABAJADOR, se obliga a no divulgar, no reproducir, no poner a disposición,
no transferir, ni ceder a un tercero, total o parcialmente, dato o información, asi mismo, proteger, mantener en estricto
sigilo, protegida y utilizada solamente en el ejercicio o con ocasión del cumplimiento del Contrato de trabajo, razón
por la cual, no será revelada ni utilizada en beneficio propio o de terceros y será tratada con el mismo grado de
cuidado y protección que ella utiliza para tratar su propia Información Confidencial, pero en ninguna circunstancia
ese estándar será inferior al cuidado entonces razonable. En tal sentido, se considera información confidencial la
relacionada con GLOBAL SERVICES S.A.S., o de sus clientes, ni de intercambiar la misma con ninguna persona
distinta de quien sea autorizado por GLOBAL SERVICES S.A.S., así como cualquiera que sea el asunto (como,
entre otros, técnico, industrial, financiero, comercial), la naturaleza (como, entre otros, know-how, métodos,
procesos, detalles técnicos o de instalación, catálogos, especificaciones técnicas, diseños), la forma (como, entre
otros, documentos escritos o impresos, CD-ROM, disquetes, muestras, diseños) y el medio de transmisión (como,
entre otros, por escrito, verbal, computador, software, incluso redes y/o e-mail), clientes, proveedores, potenciales
proveedores o sus clientes, personas de contacto etc., comerciales y financieros (costos, presupuestos,
requerimientos comerciales, estudios de mercado, de oferta y demanda, expectativas de mercado, precios,
variables), de propiedad, o que detente bajo cualquier título GLOBAL SERVICES S.A,S., o de tas empresas o
entidades a las que éste, le presta servicios, sus clientes o terceros independientemente de que de ellos se deriven
o no consecuencias de tipo comercial, técnico o de cualquier carácter; obligación de confidencialidad que se
mantiene vigente durante todo el periodo de vigencia del contrato de trabajo suscrito con GLOBAL SERVICES
S.A.S.SEGUNDO. EL TRABAJADOR debido a la obligación de confidencialidad no podrá utilizar ninguna de la
Información Confidencial entregada por el otro para su propio beneficio, el beneficio de terceros o para cualquier otro
propósito diferente al cumplimiento del contrato de trabajo. TERCERO. EL TRABAJADOR reconoce y acepta
declara que no divulgará, reproducirá, pondrá a disposición, transferirá, utilizará, cederá a un tercero, total o
parcialmente, protegerá, mantendrá en estricto sigilo, protegida cualquier dato o información de que trata la cláusula
primera de este acuerdo, en beneficio propio o terceros, incluyendo amigos, familiares, cónyuge, compañero (a)
permanente o parientes en cualquier grado de consanguinidad, afinidad o civil. CUARTO. OBLIGACIONES DE EL
TRABAJADOR en este acto se obliga, por un período de 10 (diez) años a partir de la fecha de la divulgación de
cada Información, que la referida Información Confidencial: a) protegerla y mantenerla en estricto sigilo y será tratada
con el mismo grado de cuidado y protección que ella utiliza para tratar su propia Información Confidencial, pero en
ninguna circunstancia ese estándar será inferior al cuidado entonces razonable, b) no será utilizada, total o
parcialmente, para cualquier objetivo que no sea el Objeto especificado en este Contrato, sin la autorización previa
por escrito de GLOBAL SERVICES S.A.S. o) no será divulgada ni probablemente será divulgada, sea directa o
indirectamente, a cualquier tercero, incluso contratistas, sin la autorización previa por escrito de GLOBAL
SERVICES S.A.S. y excepto que ese tercero se obligue por escrito a cumplir con las mismas obligaciones de
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confidencialidad conforme definidas en este instrumento, d) Será divulgada internamente apenas a aquellos
funcionarios de GLOBAL SERVICES S.A.S.(i) que tengan la necesidad de conocer esa Información Confidencial y
(ii) que sean debidamente informados da naturaleza confidencial estricta de esa Información, y será utilizada sujeto
a las disposiciones de este instrumento. Cada Parte declara que practicó o se obliga a practicar cualesquier actos
necesarios con sus funcionarios de forma que ellos puedan cumplir con las obligaciones en los términos de este
Contrato, e) no será copiada, reproducida o duplicada, total o parcialmente, sin la autorización previa por escrito de
GLOBAL SERVICES S.A.S.QUINTA. LÍMITES DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES - (1) Informaciones
Confidenciales" no incluirán las informaciones de GLOBAL SERVICES S.A.S, que EL TRABAJADOR pueda
probar: a) que estaban en dominio público antes o después de la divulgación, pero que no haya sido por medio de
culpa de EL TRABAJADOR, o b) que ya eran conocidas por un tercero en el momento de la divulgación, conforme
comprobado por los registros escritos de terceros o c) que fueron recibidas lícitamente de un tercero sin culpa de EL
TRABAJADOR y sin restricción o violación de este Contrato, o d) que fueron utilizadas o divulgadas con la
autorización previa por escrito de GLOBAL SERVICES S.A.S, o e) que fueron desarrolladas de forma independiente
y de buena-fe por los funcionarios de terceros no tenían acceso a las Informaciones Confidenciales. SEXTA. DEL
INCUMPLIMIENTO: EL TRABAJADOR acepta que la divulgación de la información descrita en la cláusula primera
constituye incumplimiento del contrato de trabajo y violación grave de las obligaciones contractuales, por cuyo
incumplimiento y violación GLOBAL SERVICES S.A.S. puede dar por terminado con justa causa el respectivo
contrato de trabajo en los términos del Código Sustantivo del Trabajo y se pueden generar en su contra acciones
penales por violación de secreto industrial o de la propiedad intelectual, o de cualquiera de las materias de las que
trata este contrato, acciones civiles, especialmente las de responsabilidad civil contractual derivadas del presente
acuerdo o extra contractual, bien sea por perjuicios directos o indirectos que se causen a GLOBAL SERVICES
S.A.S. o terceros y por cuenta de éste último y aquél como litisconsorcio necesario activo o pasivo; y/o GLOBAL
SERVICES S.A.S. como demandado deba responder evento en que resulte condenado, evento en el cual, GLOBAL
SERVICES S.A.S. puede repetir contra EL TRABAJADOR, y entablar acciones tendientes a imponer por via judicial
la obligación de abstenerse de continuaren la situación de divulgación o violación. SÉPTIMA. RÉGIMEN JURIDICO:
Este acuerdo de confidencialidad se celebra al amparo del principio de la autonomía de la voluntad y las normas del
Código Sustantivo del. En señal de asentimiento se suscribe en tres (3) ejemplares mismo del tenor literal en
TUMACO que se constituye en el domicilio contractual a los veinticinco (25) días del mes de octubre de 2020.

EL EMPLEADOR

Óscar Iván H. Arias
Represenunte Leg^l

OSCAR HURTADO ARIAS

Representante Legal
GLOBALSERVICES SAS.

NIT. 900.788.439-9

EL TRABAJADOR,

NOMBRE

C. C. No.
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Bogotá, octubre 25 del 2020

Señor

DAINER JULIO ROBLEDO LONDOÑO
Cargo: ERRADICADOR

ASUNTO: ENTREGA REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

Estimado/a Sr./a DAINER JULIO ROBLEDO LONDOÑO

¡Bienvenido! a GLOBAL SERVICES S.A.S., Sabemos que ésta será una experiencia llena de retos,
aprendizajes y satisfacciones conjuntas.

Como parte del proceso de ingreso, le pedimos leer detalladamente nuestro Reglamento Interno de
Trabajo, documento que cobija las normas y acuerdos más importantes a las que todos, como miembros
de este equipo debemos acogernos, cumplir y hacer cumplir.

Este documento se encuentra publicado en nuestras instalaciones para que su contenido sea conocido
por todos.

Adicional a esta publicación, si es necesario puede acceder al documento que se encuentra disponible
en la Oficina de Gestión Humana y en nuestra página Web, para que lo lea más cómodamente, en detalle
y a la menor brevedad posible.

Daremos por entendido que, durante la primera semana de trabajo, contada a partir de su fecha de
ingreso, usted leerá el documento y se entenderá que se acoge a los términos expresados en el mismo.
En caso de que tenga alguna inquietud con respecto al Reglamento Interno de Trabajo, no dude en
acercarse al área de Gestión Humana, quienes con gusto le ayudaremos ante cualquier aclaración.

Esperamos que este documento le brinde herramientas útiles y sea a su vez una guía clara para resolver
situaciones de trabajo que se presenten en el futuro.

Muchtr^jgr^cms,

ERITH TOBIAS GALVIS

Gerente de Gestión Humana

GLOBALSERVICES S.A.S.

NIT 900. 788.439-6

DAINER JULIO ROBLEDO LONDOÑÍ

C. C. No. 1114400514

ERRADICADOR

Con Copis 8 la Hoja de Mda
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DECUi.RACION JURAMENTADA DE BENEFICIARIOS Y EXONERACIÓN DE RESPONSABILIDAD

Yo '(^nk^clo
ciudadanía No.

identificado con la Cédula de

en mi calidad de ELTRABAJADOR manifiesto

de manera libre, expresa y voluntaria y bajo la Gravedad de Juramento a mi EMPLEADOR

que para la fecha de la firma de mi contrato de trabajo no tengo beneficiarios de Ley para

el registro de estos ante las entidades de salud (EPS) y Caja de Compensación Familiar.

Por io anterior exonero de toda responsaoiüdad a GLOBAL SERVICES S-A.S., de toda

responsabilidad ante cualquier evento, reclamo o requerimiento que pueda surgir por ia

omis'ón o falsedad de mi parte en la presente decloí ación juramentada de beneficiarios.

Cordíalmente,

C. C. No ^

Cargo

8&)o ta grm-'fXí^íJ -üe jura,-vtfr:t-: "lastifíestc ta inhrrrcdón aouicorsignaaa es v oodi-á ser zorsuitada oor 'a Empresa er, cualQuier
.Twwcc y en ccrseci:eict<i -nc ■ eiconsabílfrt: de la am dedaradc.
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AUTORIZACION DILIGENCIAMIENTO FORMULARIOS

AFILIACION EPS - CCF

Yo \Vi)APl yf.nl^clC>- , identificado con la cédula de
ciudad^ía No. \\\ Mr)(SS14, en mi calidad de TRABAJADOR, de
manera expresa AUTORIZO a la sociedad GLOBALSERVICES S.A.S,
para que en mi nombre y representación diligencie los formularios de
afiliación a las entidades de seguridad social que en adelante señalo y
escojo de forma libre y voluntaria:

EPS

CCF

Con la suscripción de este documento, manifiesto que
GLOBALSERVICES S.A.S me garantizo el derecho de libre escogencia de
afiliación a las entidades de seguridad social, conforme lo señalado en los
artículos 156 y 159 de la Ley 100 de 1993, y el artículo 14 del Decreto
1485 de 1994.

Cordialmente,

Firma

Nombre y apellidos completos

C.C. No. de

Ciudad y fecha
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Compañía de Seguros SA
N.I.T 860.011.153-6

CERTIFICA

Verificada la base de datos de la compañía se encontró que el señor (a): DAINER JULIO
ROBLEDO LONDOÑO identificado con Cédula Ciudadanía No. 1114400514, de la empresa
GLOBAL SERVICES SAS está afiliado(a) a POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS desde el
25/10/2020 con riesgo 5 y se encuentra ACTIVO.

Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opción 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente código (válido por un mes): 20200102127088.

Dada en Bogotá, a los 3 días del mes de noviembre de 2020

JuÍjuÍo2.

Luisa Marina Uribe Restrepo

Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 03/11/202010:30:11 p. m.
BCOC: mine» ia:aa:ii p. m.



No. Solicitud

Positiva, SUCURSAL

SOUCITUOINOMOUAL 06 SEGURO
CODIGO

VT-flE-SSI-01

_reCHA piUGENCIAMIENTO
OlA/MES'AÑg__

Marque con una equis (X) solamente un ramo

SEGURO SOUCITADO VIDA GRUPO ACCIDENTES PERSONALES

Esta aolicrtud de seguro debe dSgenciarae en boMgrafo de tMa negra y en leba

lega}le (no se deba utRzar pluma, micro-punta o esUOyaiD).

ESTA SOLICITUD. DECLARACIÓN DE ASEGURABILIDAD. LOS EXAMENES MÉDICOS Y COMPLEMENTARIOS FORMAN PARTE INTEGRANTE DEL CONTRATO DE SEGURO. POR
LO TANTO ES INDISPENSABLE QUE LA CONTESTE EN SU TOTALIDAD. NO DEJE ESPACIOS EN BLANCO, SI HAY CORRECCIONES O ENMENDADURAS. SIRVASE ACLARARLAS
EN EL CAMPO DE OBSERVACIONES Y VALIDARLAS CON SU FIRMA.

DATOS DEL TOMADOR

No. DE PÓLIZA (Sólo si ya está expedida) ' , NOMBRE O RAZÓN SOCIAL i GLOBALSERVICES SAS
Ó No. DE SOLICITUD T0MA1X)R — -■ - _ '
TIPO DE IDENTIFICACIÓN C.C.'JHL NItLSL C.E. ! IZ^ ! OTRO ! fZ I CUÁL? | J NÚMERO ! _.!
DIRECCIÓN .CALLE 103 C No 63 - 39 EMAiL4iiFo.oLOBAL8eRvicEs,sAsaQMAB-co>ciuDAO BOGOTA teléfono3505033383
TIPO DE IDENT1F1CACI(>J C.C.' NÚMERO

DATOS DEL SOUCITANTE
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE IDENTIFICACIÓN C.C. C.E T.lJj^ í£j CúAL? !
GÉNERO F ^ M ^ INGRESOS MENSUALES ^
DIRECaÓN RESIDENCIA '

OCUPACIÓN DETALLADA ;

DEPORTE QUE PRACTICA

FECHA DE NACIMIENTO 3i "i ■ L'l A'i''.

_ NÚMERO:
' EGRESOS MENSUALES'

TELÉFONOS I

iUSA MEDIOS DE TRANSPORTE COMO MOTOS. BtCICLETAS, LANCHAS DE MOTOR. AVIÓN O AVIONETA NO COMERCIAL. OTROS? Si

COMO MEDIO DE TRANSPORTE O COMO MEDIO DE TRABAJO

DECLARACIÓN DE ASEGURABILIDAD *La tranquilidad de Usted y su tamlila depende de la veracidad de la información suministrada*
¿HA PADECIDO. PADECE O ES TRATADO ACTUALMENTE DE ALGUNA ENFERMEDAD O INCAPACIDAD RELACIONADA CON LO SIGUIENTE?

CANCER

CORAZÓN r~' L
ENFERMEDADES HEPÁTICAS

ENFERMEDADES NEUROL(í>GíCAS

PULMONES

PRESIÓN ARTERIAL

RIÑONES

INFECCIONES POR V.I.H. (SIDA)

¿HA PADECIDO. PADECE O ESTÁ SIENDO TRATADO DE ALGUNA ENFERMEDAD DIFERENTE A LAS ENUNCIADAS ARRIBA? | jl
¿HATENIDOOTIENEALGUNAPÉRDIDAFUNCIGNALOANATÓMICA? | _ | ¡I
¿HA PADECIDO ACCIDENTES QUE LE IMPIDAN DESEMPEÑAR LABORES PROPIAS DE SU OCUPACIÓN? I ' L_J
¿TIENE PROYECTADA ALGUNA HOSPITALIZACIÓN, EXAMEN O INTERVENCIÓN QUIRÚRGICA? |l L, -
EN CASO DE HABP) CONTESTADO AFIRMATIVAMENTE ALGUNA DE LAS PREGUNTAS ANTERIORES. POR FAVOR A CONTINUACIÓN DESCRIBA LOS
DETALLES CON SU RESPECTIVA FECHA DE OCURRENCIA:

PESO (Kgs)

ESTATURA (Mts)

PRODUCTO I

CATEGORÍA í

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. SE RESERVA LOS DERECHOS DE SOLICITAR REQUISITOS MÉDICOS
ADICIONALES SI LO ESTIMA CONVENIENTE, ASÍ COMO DECLINAR O EXTRAPRIMAR CUALQUIER SOLICITUD ¡
QUE NO ESTÉ DE ACUERDO CON SUS NORMAS DE SELECCIÓN. |

SI COflflESPCNíS AACWOEN^S PERSONALES INOVIDUALES, SE REQUIERE ANEXAR SARLAFTKLTOliADIW /ASEGURADO

VALOR
ASEGURADO

DATOS OEL(OS) BENERCIARIO(S)

NOMBRES y APELUOOS ggg NÚHSMDOCUMENTO MfBITESCO locaElUaM ^



OBSERVACIONES:

IMPORTANTE

GARANTIZO QUE LAS RESPUESTAS PRECEDENTES SON EXACTAS. COMPLETAS Y VERIDICAS. ACEPTO QUE ESTAS DECLARACIONES HARÁN PARTE DEL
CONTRATO DE SEGURO Y SIRVEN DE BASE PARA EL ANÁLISIS DE LA PÓLIZA QUE SE ME EXPIDA Y QUE POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. NO ASUME
RESPONSABILIDAD ALGUNA. SINO MEDIANTE LA EXPEDICIÓN DE LA PÓLIZA SIEMPRE QUE PARA ESE ENTONCES ME ENCUENTRE EN BUEN ESTADO DE
S^UD. DE IGUAL MANERA, SI EXISTIERA RETICENCIA O INEXACTITUD SOBRE HECHOS O CIRCUNSTANCIAS QUE CONOCIDOS POR POSITIVA COMPAÑÍA
06 SEGUROS S.A.. LA HUBIEREN RETRAIDO DE CELEBRAR EL CONTRATO O INDUCIDO A ESTIPULAR CONDICIONES MÁS ONEROSAS. ACEPTO LA NULIDAD
RELATIVA DEL CONTRATO.

DECLARACIÓN DE ORIGEN DE FONDOS Y/O AUTORIZACIÓN PARA CONSULTAR A CENTRALES DE RIESGOS E INFORMACION

Declaro expresamente que:

1. LOS RECURSOS QUE POSEO PROVIENEN DE LAS SIGUIENTES FUENTES; (Detalle de ocupación, oficio, actividad, negocio, etc.)

2. TANTO MI ACTIVIDAD. PROFESIÓN U OFICIO ES LÍCITA Y LA EJERZO DENTRO DEL MARCO LEGAL Y LOS RECURSOS QUE POSEO NO PROVIENEN

DE ACTIVIDADES ILÍCITAS DE LAS CONTEMPLADAS EN EL CÓDIGO PENAL COLOMBIANO.

3. LA INFORMACIÓN QUE HE SUMINISTRADO EN LA SOUCITUD Y EN ESTE DOCUMENTO ES VERAZ Y VERIFICABLE Y ME OBUGO A ACTUALIZARLA

ANUALMENTE,

4. DE MANERA IRREVOCABLE AUTORIZO A POSHIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.. PARA SOLICITAR. CONSULTAR. PROCESAR. SUMINISTRAR.

REPORTAR O DIVULGAR A CUALQUIER ENTIDAD CON LA QUE MANTENGA UNA RELACIÓN COMERCIAL VIGENTE O QUE SE ENCUENTRE DEBIDAMEN

TE AUTORIZADA PARA MANEJAR O ADMINISTRAR BASES DE DATOS, INCLUIDAS LAS ENTIDADES GUBERNAMENTALES. LA INFORMACIÓN CONTENIDA
EN ESTE FORMATO.

5. LOS RECURSOS QUE SE DERIVEN DEL DESARROLLO DE ESTE CONTRATO NO SE DESTINARÁN A LA RNANCIACIÓN DEL TERRORISMO. GRUPOS

TERRORISTAS O ACTIVIDADES TERRORISTAS.

6. SIN PERJUICIO DE LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 34 DE LA LEY 23 DE 1981, AUTORIZO EXPRESAMENTE A POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.
PARA VERIFICAR Y SOLICITAR AUN DESPUÉS DE MI FALLECIMIENTO A CUALQUIER MÉDICO O INSTITUCIÓN HOSPITALARIA, LA INFORMACIÓN QUE
SEA NECESARIA, INCLUYENDO LA HISTORIA CLÍNICA COMPLETA.

AVISO DE PRIVACIDAD. AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS^
Para POSITIVA COMPAÑÍA 0£ SEGUROS SA es muy impanartta la protaeeión y el martelo de los Oaios Peraonaies. Sensibles, Cemendates nlAas. niAo* y adolesceniee de nueetree cAertae, ea por eso
<aie POSmVA Ka Gseóado poNticaa y procecgmientoe que «e encuentran pubicado» en nuestro sAo «eb para su consulta da acuerdo i»i el marco normatm estaMeodo an la Lay 1581 de 2012:
PosSivsgov.co: que turno con ta praaene auionzacnn nos permitan nacer uso responsable de sus oaics i»rncnne a la ley.

La nvitanios a leer cuidadosamente e( stgulente lexio mediante el cual usted autoriza el tralemiento da sus dalos.

DATOS PERSONALES; Aulwlzo expiesamwiia a POSITIVA COMPAÑIA DE ̂ QUROS S.A a sus Alíales vinculadas yA) Teroeios ocntraiados. en adalanie -POSITIVA*, para que pueda: recolectar,
tran^r. DansmKtr, almacanar, usar. cacUa/, suprimir, eompaflir y acdualzar, rris datos personales para las squienies AnaUdadas; (a| suscripciún y axpsGclOn de la póliza y el daiMiilarto. (b) autorización de
servicio, (c) cotización, y ejecucún da ios seguros, asi como le negociaciún de los contratos, la determnación de pnmes y le selecoon de riesgos, (di pago y reembolso de siniestros, (e) cancelación
y revocación del seguro. |1) Realzs ei anU»s para el control y le prevención del fraude y de lavado da activos, incluyendo, oero sm kmnerse a la consulta y repone a Hstas restnefrvas y a c^tr^ da
intormabón de riesgos financwos. (g) eleborar estudios tecrveo-ee&ianaies. segmentwíonea. estadísticas, ancvestas, anaUsis ds lendenoas del mercado y en general. eAudloe da técnica asaguradora.
Incluyendo, pero sin llmiisse a les encuestas de satisfacción sobre los sarvicios prosiados por POSmvA Ih) Cumplir con las obllgacionas InbutariaB y de registros comerciales. cotporaUves y coniabies. (I)
La transmisión y Transferanda de datos a tareeros con los cuales T^OSÍTIVA' haya celebrado contratos Q Procesos al imenor de POSITIVA con fines de desarrollo operativo yO de atfrrtnsiredón de
aisecnas. (k) ardUvar y actuaAzar los sistemas, además de la prctacdún y custodia de ia irrtormactón y ttases de datos de POSmvA (I) d tratamierso da todos aquellos datos oersonales en wtud da la relación
contractuU vigente con *POSmVA*

DATOS SENSIBLES: Autorizo espresamante a POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A, a sus fffiales vincutedaa yio Tercaros contratados, en adeiania *P0smVA*. para que pueda: reeoiectat. tranatanr.
aknacrmar. usar, drcular, suprimir, compartir, acludizar y transmitir, mis datos sensttes y declaro que Ke sido enterado que la siguiente itlotmabón es considerada como Dalo Sensible: estado de salud,
valoración oreanesiesica. exámenes medicas, tustoria diniea. patelogies reconocidas, smeceOenles metflcos. datos biomeiricos, relathoe a la vida sexual. rsS^ón, poUltca. y sara tratada de acuerdo a la ley.
ms datos aciu^. en el futuro, yfotts que hubieran skw tratadas por POSITIVA en el pasado en el cumpiimienio de sus deberes legales.

IHFORMACtÓN COMERCIAL: Autonzo expresaneme a POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS SA el envío a m correo etectróna» a eaUat de; Oertas y ̂ kadad. asi como realizar actMdades
de mercadeo, eventos, eapecitaciones. seminarlos, talleres yAj acdvidaoes de eomerciaflzaetáo de sarN«30s yA> productos qua preste o que pwSera legar a ofrecer.

NIÑAS. MÑOS V ADOLESCENTES; Autorizo expresamente a POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS SA a sus Aleles vfnculadae yA) Terceros contratados, en edel^le "POSITIVA', pora que; (I) responda
y respele al mlerés superior, es decir derechos prevolantas. y (I!) que asegure el respMo ds sus derechos fuulamsntalas, de modo <|ue. si ea* tratamiento electa algún darecho eonstilucional del menor, no
podrá realzarse.

OeCURO QUE HE SIDO WFORMADO SOBRE LOS DERECHOS QUE ME ASISTEN COMO RTULAH O REPRESENTANTE LEGAL; sctuaHzar. conocer, rectificar, revocar, acceder. soHeiiar prueba de la
auioraacion otorgada, realizar coruuRas graiurtas de mis Oatoe Personaiee y Datos Sensiblas. y los demás derechos consagrados en la PoMUea de ttatamlenb dédalos personales de POSITIVA COMPAÑÍA
DE SEGUROS S.A.. a la direccitti. Avenida Cerrera 45 No. M- 72. Bogotá; correo eleetrqnico; s«nwioelcttente<9positiva.gov.eo; TaMono: 6502200 en Bogotá y 0i8000lllt70 oara el resto del país.
Contacto: Ofioal de Habeos Data' Jefe tfiona os Estrategia y Oesarrotta

AUTORIZACIGN expresa E INEQUÍVOCA. DE TOOOS MIS DATOS PERSONALES, SENSIBLES. COMERCIALES. NWAS. NIÑOS V ADOLESCENTES.

Con exoapoon de que Tipo de dalos NO Butortza);

C.C. No. ü



GlobalServices

FORMATO

INDUCCION Y/O ENTRENAMIENTO DE

CARGOS

Código: GA-GH-FT-OOO

Revisión: VO

ecna ae eiaooracion y/o

Elemento: 7.3 ISO 9001-14001

45001

Instrucciones: En este documento se encuentra descrita la información o capacitaciones que tienen que ser suministradas a todos

los colatioradores que se incorporan a nuestra compañia, asi como los documentos.elementos de protección personal, equipos

técnicos etc., asignados. El objetivo es que la persona que se incorpora, tenga toda la información y elementos necesarios para

desempeñarse en su puesto de trabajo. Marcar en el formato cada vez que se realice algunas de las actividades, o se suministre la

información indicada, marcar la casilla N/A si no aplica el Item para el Cargo.

INDUCCION

I. IDENTIFICACION DEL COLABORADOR

25/10/2020REINDUCCIÓNI I

'OMBRE:

<<OCESO:

lüiM* CARGO; 6uodcaQ\ol

SUB PROCESO:

(I. INDUCCION GESTION KimANA

1. BIENVENIDA Y PRESENTACION DE LA COMPAÑIA (HISTORIA)
a. Presentación de su jefe inmediato

2. ASPECTOS E INFORMACION RELEVANTE DEL REGLAMENTO DE TRABAJO

Aspectos:

b. Qué es el reglamento de trabajo?
c. En que consiste el periodo de prueba

d. Tumos que se laboran en la Compañía
0. Periodos Vacacionales

f. Permisos (en que casos y procedimiento de solicitud}
g. Incapacidades
h. Beneficios (refrigerio, seguro de vida, bonos, actividades)

Certificaciones Laborales

Dotación

K. Prohibiciones para el trabajador
1. Régimen Disciplinario (procedimientos, encargados, tipo de sanciones, escala de faltas)
m. Redamos (procedimiento, encargados de la recepción etc.)
n. Asignadon código y manejo del reloj para registro de ingreso y salida
o. Ley 1010 del 2006 Acoso Laboral (Generalidades y Disposiciones)

4. ENTREGA DE LOCKER

5. ENTREGA DE CARNETS

a. Empresa

b. E.P.S

c. A.R.L

d. Pona camet para ei pone ae ios aocumentos ai mtenor ae la empresa. lUso uoigatonc)

SI NO N/A

SI NO N/A

SI NO N/A

SI NO N/A



Fecfta de Firmas: 25/10/2020 Lugar: | Tumaco I VíílaG I Caucasia

Nota: Estimado colaborador recuerde firmar solo si la información de Inducción y/o entrenamiento al cargo, fue lo suficientemente

clara, de lo contrario pida por favor una nueva explicación.

GESTION HUMANA FIRMA DE CONFORMIDAD DEL COLABORADOR Y C.C

in. tNDÜCClON Y ENTRENAlWEWrO AL CARGO

1, RECORRIDO,A LAS AREAS INVOLUCRADAS DIRECTAMENTE CON EL CARGO DENTRO DE LA EMPRESA Y/O PLANTA

2  Ubicación en su puesto de trab^o.
3. Presentación compañeros v equipo de trabajo.

4. ASPECTOS RELEVANTES SOBRE EL DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES

Capacitación sobre:

a. Manual de Funciones y Procedimientos del cargo (objetivo}

b. Indicaciones sobre formatos de registro referentes al cargo
c. Programación planta y Coordinación de tumos '

id. Registro ds productividad y estímulos
Aspectos:

e. Entrega de la de Funciones a realizar al interior de la organización
f. Indicaciones de cómo adquirir los formatos

5. ASPECTOS RELEVANTES SOBRE EQUIPOS, HERR.mENTAS, INSUMOS ETC.

Capacitación sobta:

a. Uso cxicciJSiío de maQuínas. equipos, hfifraníiGnias, rsumcs denlro de Ids ácrivicédes etc.

5  Asignación de maquinas, equipes, .herramientas etc.

¿REGUIERE ENTRENAMIENTO SOBRE I UNCIONES. ACTIVIDADES, TAREAS, ESPECIFICAS DEL CARGO?

Geneffilidaac'S de Is Capacitación o entrenamiento:

SI NO N/A

SI NO N/A

SI NO N/A

SI NO N/A

Nota: Estimado colaborador recuerde firmar solo si !a información de Inducción y/o entrenamiento al cargo, fue lo suticientemsnte

dara. de lo contrario pida por favor una nueva e?(nlicación. ^ ^

coordinador GENFRAUJEFEZONAl

Recibido se Confoimidad en Gesfwñ HumanT

FiRM/níE CCNFORMfDAD DEL CÜLAt

GESTION KÜMAHA FECHA DÉ RECEPCION DILIGENCIADO EN SU TOTALIDAD

\h'oche de Firman: 25/10/2020



uuuu

o obalServices REGISTRO DE ASISTENCIA INDUCCIÓN

S5T.f>e-01-fO41

Vcrsidn; 0.1

Facha daVaraiófl:

10 Sap. 2020

TEMA A TRATAR ;

1. Conceptos Básicos iJe 8ST. 2. Pánica de SST - Política de no coneumo de Sustancies PsIcoactivBs, Alcoho) y Tabaco, C>. Que hacer en caso de Accidente de
Trábelo, 4..identincacion de PsBgros, Evaluación y Valw^clon del Riesfio, 5. Mecanismos de partic^jadon COPASST y Comttí d» Convivencia, 6. Controi del Riesgo
SiotoQlco, 7. Actos y Condiciones Inseguras , 8. Control de Riesgo Biomecánico, 9. Uso de Elementos de Protección Persor«l. 10. Reglamento de Higiene y
Seguridad induatriel

NOMBRE DELCAPACITADOR;

EMPRESA Y/O- SEDE:

FECHA V HORA:

donsactitive

.tron \7ay

i



ACTA DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE DOTACION PERSONAL Y EPP ^

En cumplimiento a lo establecido en el contrato No. del de octubre de 2.020, suscrito entre la Agencia

Lc^ística de la Fuerzas Militares y la Unión Temporal Global Alianz Group S. A. S., identificada con NIT. ,

nos permitimos hacer entrega ai persona! que se relaciona a continuación de los siguientes elementos, con las

características técnicas y las cantidades establecidas en el mismo, así:

DESCRIPCIÓN DOTAaCÁil

INMUNIZADOSPANTALON DRIL COLOR AZUL

CAMIBUSO EN ALGODÓN NMUNIZADOS

INMUN ZADAGORRA

IMPERMEABLE

BOTAS

/ 1 desWpciÓñepp"

iMrui^ Muui I ivvj ci^ runrviH

TAPABOCAS LIBRE MANTENIMIENTO

GAFAS DE SEGURIDAD

GUANTES DE VAQUETA

COMPROMISOS: Relación de los compromisos adquiridos por los participantes
I

Respon salóleActividad

1. £1 personal adscrito a los Grupos

Móviles de Erradicación GME, deberá

usar los elementos asignados de

manera obligatoria durarte las jomadas

de erradicación manual de cultivos

ilícitos.

OBSERVACION

_cj persona! -adscrito -a los -Grupos

Móviles de Erradicación GME, deberá

propender por el cuidado y

mantenimiento los elementos

asignados

Personal adscrito a los

Grupos Móviles de

MP

Fecha de entrega

Permanente

NOMBRE Y APELLIDO C.C. CARGO

2 Enfermero

F RMA HUELLA



(José" /Hotóo

ÍUÍ5 CARtóS

5  íO(Xs3ii

l^iCTop SJP^AcfiA f3Aí7e^

Ce5^^ ^F>\\<^ P-n^

®  Dí^fc/iGC TApíeíto ̂ A^rio

■3HON BOióTL G4iAK;?2:nA

I F^CiZñ'L CtííOfi T^f'iflr'ATt

Pa/kGV' ^o^íeí» ío/^ísí^Aío

Q^,íjfeílsi Oü'^te"

feOüJfiítO

/Her^r'0(^¡Lrt€'HSíQ4 CQÍWí?^

Ol207X^ ^vtGTj^

Ces/H"L

5a^^OTV0 glUieni T^SfoAH,

í4-M5fcX'

VWvXSOí^ c^tro

V4UOk4¿

Errad icador

Errad icador

Errad icador

l¡mmW!1pfi'/i;-:'y/,:--¿'j

Erradicador





P^íoo cnroUo í>H/)=rtt 'b^xcL

L^\é^ pS^iLÍSX

Novedades:

En constancia se firma en jurisdicción de! municipio de del mes de

Representante Legal Unión Temporal CoordÍnad6tr^Gener>Ko Regional

Supervisor Agencia Logística FP. MM. Supervisor Policía Nacional



»roP^

■:/ I ACTA DE ENTREGA A 3Ai iSFACCiON GRÜP05 DE ERRADiCACiCN MANUAL

En cumplimiento a lo establecido en el contrato No. del de octubre de 2.020, suscrito entre la Agencia
logística de la Fuerzas Militares y la Unión Temporal Global Allanz Group S. A. S., identificada con NIT. ,
nos permitimos hacer entrega a la Policía Nacional - Dirección Antinarcóticos - Área de Erradicación de Cultivos Ilícitos,
del Grupo de Erradicación Manual identificado con el código , conformado por 21 hombres, así:

15816108 SANDROJESUSURRESTÍTESCUAL ^
98354638 NILSON ORLANDO REY MOLINA ^

1084222552 RIGO EMILIO CRIOLLO CHATES

18468752 JOSE ALONSO ARCIU ^
1007198250 EDUARD NELSON MEZA TORO

12207819 CÉSAR AUGUSTO GALLEGO ARIAS ^
1S420074 CESAR AUGUSTO GAÑAN GAÑAN ^ ~
4340478 LUIS CARLOS MEDINA
18420701 JHONEDERCHAURRA ^
4546556 WILSON BLANDON CASTRO /

9^ 386086 JHON JAIRO QUINTERO DUQUE ^
ll:.4400514 DAINERJÜUO ROBLEDO LONDOÑO/"
1(565849 ANCfZAR CERÓN 2EMANATE ^
1^ 274606 ALEXANDER MENDIETA CERVERA

Ifi ̂ 65373 JESÚS ANTONIO ORQZCQ ZULETA*^
111-399237 NILTONFRANKI GUARACHA BATERO

914 36090 WILMAR EFRAIN MARIN RAMIREZ

1108. '99137 WILLIAM ALEXANDER FLOREZ ANGEL

9334 3552 DANIEL TAPIERQ PARAMO /
10894. 3560 CRISTIAN GUIDO LOPEZ OBANDO.

1056c 325 ' MIGUEL IMSACHiPAPAMUA /

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

CAPATAZ

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR,

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

JEFE ZONAL

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ERRADICADOR

ENFERMERO

Novedades:

En constancia se fírma en jurisdic.ión del municipio de Tumaco a los 25 del raes de octubre de 2020

Representante Legal Unión Tempor. I Coordinador Ge((gra}Vl^egional

Supervisor Agencia Logística FF. MM Supervisor Policía Nacional.













Línea segura ARL
Bogotá 
Resto del pais 
Desde su Celular

Fecha de reporte : 
Fecha de impresión : 
Número de radicación :  
Id Accidente de Trabajo : 
Id del Siniestro : 

NIT 860.011.153-6

FORMATO DE INFORME PARA ACCIDENTE DE TRABAJO DEL EMPLEADOR O CONTRATANTE
Diligenciado Por EPS

AFP ARL

 I   IDENTIFICACIÓN GENERAL DEL EMPLEADOR CONTRATANTE O COOPERATIVA
No documento Tipo de Doc Nombre o razon social Tipo de vinculación

Dirección sede principal Dirección  reportada

Actividad económica (Sede principal) Código

 Teléfono Fax E-mail Departamento Municipio Zona

Son los datos del C.T. los mismos de la sede principal? Dirección del centro de trabajo

 Actividad económica del centro de trabajo Código

 Teléfono Fax E-mail Departamento Municipio Zona

 II  INFORMACIÓN DE LA PERSONA QUE SE ACCIDENTÓ
No documento Tipo de Doc Fecha de nacimiento Sexo Tipo de vinculación

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

Dirección Teléfono Fax

Departamento Municipio Zona Fecha de ingreso a la empresa Salario mensual Jornada habitual

Ocupación Código

 III INFORMACIÓN SOBRE EL ACCIDENTE DE TRABAJO (AT)
Fecha del accidente Hora del accidente Dia de la semana Jornada en que sucede Realiza su labor

Ocupación Tiempo laborado Lugar donde ocurre el AT
no habitual

Mecanismo o forma del AT Tipo de lesión Sitio Tipo de accidente

Parte del cuerpo afectada Agente del accidente

Departamento Municipio Zona AT Mortal Fecha mortal

 IV DESCRIPCIÓN DEL ACCIDENTE

 Datos del jefe inmediato
Nombres Apellidos Correo electrónico Teléfono

Hubo personas que presenciaron el accidente? 

Testigos 1 Tipo Doc N° Doc

Testigos 2 Tipo Doc N° Doc

Responsable Firma Tipo Doc N° Doc

Correo electrónico

 18/11/2020

3307000  05/10/2022

01 8000 111170  202001001106900

#533  367439646

Formulario Web - Empresa NUEVA EPS

PORVENIR POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A./ARL

NI Empleador900788439 GLOBAL SERVICES SAS

CALLE 103 C # 63-39

EMPRESAS DEDICADAS A LA OBTENCION Y SUMINISTRO DE PERSONAL INCLUYE SOLAMENTE LAS
EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES DE SUMINISTRO DE PERSONAL TEMPORAL O DE
EMPLEOS TEMPORALES Y LOS C

3749101

3114931366 Allison.rodriguez@integralservicios.com.co BOGOTA D.C. UrbanaBOGOTA D.C.

SI CALLE 103 C # 63-39

EMPRESAS DEDICADAS A LA OBTENCION Y SUMINISTRO DE PERSONAL INCLUYE SOLAMENTE LAS
EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES DE SUMINISTRO DE PERSONAL TEMPORAL O DE
EMPLEOS TEMPORALES Y LOS C

3749101

3114931366 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. Urbana

1114400514 CC 25/04/1992 M (1) Planta

ROBLEDO LONDOÑO DAINER JULIO

BARRIO LAS DELICIAS ETAPA 2 MNA. I CASA 2 3176547773

QUINDIO ARMENIA Urbana 25/10/2020 1700000 (1) Diurna

ERRADICADOR 9340

18/11/2020 15:15 Miercóles (1) Normal (1) Si

09:15 (1) Dentro de la empresa

(9) Otro(s): ACTIVACION DE CAMPO MINADO Y H(50) Trauma superficial (incluye rasguño, puncion o pinchazo y lesion en ojo por cuerpo extraño)(9) Otro(s): AREA DE ERRADICACION(5) Propios del trabajo

(112) Ojo (41) explosivos

NARIÑO TUMACO Rural (2)No

EN LA VEREDA A BALSA, DE TUMACO, SIENDO LAS 3:15 PM DEL DIA 18 DE NOVIEMBRE, EL COLABORADOR SE ENCONTRABA EN DESPLAZAMIENTO
HACIA EL AREA VIVAC,DONDE  EXTERNOS ACTIVARON UN CAMPO MINADO  E INICIAN  HOSTIGAMIENTOS CON TIROS DE FUSIL.EL COLABORADOR ES
ATURDIDO POR LA EXPLOSION Y AL  LE INGRESO TIERRA EN LOS OJOS, SE PRESTAN PRIMEROS AUXILIOS POR EL ENFERMERO, Y ES EXTRAJO DE
MANERA INMEDIATA PARA SER ATENDIDO POR URGENCIAS EN EL CENTRO MEDICO MAS CERCANOTESTIGOS

WILMAR  EFRAIN MARIN RAMIREZ

 377774654

Si

CC 91486090

MIGUEL   IMBACHI PAPAMIJA CC 10566925

ENYI DANIELA MORENO CC 1022380518
Si usted requiere actualizar información relacionada con los módulos I y II del formulario, por favor acérquese al punto de atención más cercano y solicite el  'Formulario de novedades de ingreso del
trabajador dependiente a la administradora de riesgos laborales', marcando el campo actualización y diligenciando los datos correctos. O a través del portal web de afiliaciones.

En cumplimiento del art. 14 Ley 472 de 2015 se recuerda la obligatoriedad de reporte de accidentes graves y mortales y de enfermedades laborales directamente a la Dirección Territorial y oficinas
especiales correspondientes dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al evento o recibo del diagnóstico de la enfermedad



MORTAL

Diagramas

(1) Empleador (3) Cooperativa

7 8 2 0

TIPO DE IDENTIFICACIÓN UN PA 

9 0 0 7 8 8 3 9 - 6

CÓDIGO

SI
NO

5 2 8 3 5

(1) Planta    (2) Misión (3) Cooperado (4) Estudiante o aprendiz (5) Independiente

TIPO DE IDENTIFICACIÓN PA TI

1 1 1 4 4 0 5 1 4

0 6 3 0 0 1

(1) Violencia (2) Transito

CÓDIGO
Urbana 
Rural

1   Almacenes o depósitos 5   Escaleras 8   Otras áreas comunes

Dentro de la empresa 2   Áreas de producción 6   Parqueaderos o áreas X   Otro (¿Cuál?)
Fuera de la empresa 3   Áreas recreativas o productivas de circulación vehicular AREA DE ERRADICACION MANUAL
Otra empresa 4   Corredores o pasillos 7   Oficinas

X

X

DESCRIPCION DEL ACCIDENTE: 
EN LA VEREDA A BALSA, DE TUMACO, SIENDO LAS 4:59PM DEL DIA 18 DE NOVIEMBRE, EL COLABORADOR SE ENCONTRABA EN DESPLAZAMIENTO HACIA EL AREA VIVAC,DONDE EXTERNOS ACTIVARON UN CAMPO 
MINADO E INICIAN HOSTIGAMIENTOS CON TIROS DE FUSIL.EL COLABORADOR AL PARECER TIENE ESQUIRLAS EN LOS OJOS (MAYOR AFECTACION OJO DERECHO) Y ES ATURDIDO POR LA EXPLOSION, SE PRESTAN 
PRIMEROS AUXILIOS POR EL ENFERMERO, Y ES EXTRADO DE MANERA INMEDIATA PARA SER ATENDIDO POR URGENCIAS EN EL CENTRO MEDICO MAS CERCANO

0 0

DÍA MES

JORNADA

EL TRABAJADOR RECIBIÓ ATENCIÓN OPORTUNA DE PRIMEROS AUXILIOS

MM
5916 (1) Normal

0 2AÑOS MESES AÑOS MESES00 0 2

HH
0- 23 HRS

   SI

HORA DE OCURRENCIA

   (2) Extra

1,700,000(1) Diurno    (2) Nocturno   (3) Mixto (4) Turnos    NON/A

AÑO

JORNADA DE TRABAJO HABITUAL SALARIO U HONORARIOS
(mensual)

FECHA DE MUERTE DEL 
TRABAJADOR

ERRADICADOR 

18 11 2020

9 3 4 0
MM
10 2020

AA

IV.  INFORMACIÓN SOBRE EL  INCIDENTE O ACCIDENTE DE TRABAJO

ERRADICADOR 25
DD

FECHA DE OCURRENCIA

3176547773

CÓDIGOCARGO OCUPACIÓN HABITUAL

FAX

CÓDIGO

DEPARTAMENTO

NARIÑO TUMACO 

MUNICIPIO

ROBLEDO LONDOÑO

ANTIGÜEDAD EN EL CARGOTIEMPO EN LA OCUPACIÓNFECHA DE INGRESO A EMPRESA

ZONA
Urbana 
Rural

CORREO ELECTRÓNICO DEL TRABAJADOR

saray.ortiz@integralservicios.com.co

DIRECCIÓN  

BARRIO LAS DELICIAS ETAPA 2 MNA1 CASA 2 

QUINDIO ARMENIA 

TELÉFONO

MUNICIPIODEPARTAMENTO CÓDIGO

DIRECCIÓN DEL CENTRO DE TRABAJO

Ilustraciones Otros

1 1

TIPO DE VINCULACIÓN LABORAL

FAX

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA DEL CENTRO DE TRABAJO

ZONACÓDIGO

Urbana 

CENTRO DE TRABAJO DONDE LABORA EL TRABAJADOR INVOLUCRADO

TELÉFONO

3186716687

DD MM

Rural

7

CÓDIGO
Solo en caso negativo, diligenciar las siguientes 
casillas sobre el centro de trabajo

DIRECCIÓN PRINCIPAL

PRIMER NOMBRE

¿Cuáles?

CORREO ELECTRÓNICO EMPLEADOR

saray.ortiz@integralservicios.com.co0 0 1

TIPO DE VINCULACIÓN

SEGUNDO NOMBRE

Rural

SEGUNDO APELLIDO

Actividades de empresas de servicios temporales 

7

PRIMER APELLIDO

DÍA MES

CÓDIGO EPS AFP A LA QUE ESTA AFILIADO

CÓDIGO

Actividades de empresas de servicios temporales 

CALLE 55 ·71.64

Global Services S.A.S.

3186716687

P S 0 325 4 1992

CC

8 02

CÓDIGO

MUNICIPIO

CUNDINAMARCA 

CÓDIGODEPARTAMENTO CÓDIGO

F

(2) Contratante 

DEPARTAMENTO

BOGOTA

MUNICIPIO

BOGOTA D.C.

3 0

HORA EN QUE SE REALIZO LA INVESTIGACIÓN

CC CE UN

4

NIT

3

POSITIVA S.A. 
Compañía de Seguros / ARL

-Gestión Documental-

AA

M

BASE TUMACO NARIÑO

Código: 
VP - RE - IIAT - 02

Versión: 2

EPS A LA QUE ESTA AFILIADO

0 1

DIRECCIÓN 

CALLE 55 N 71 - 64 

ARL A LA QUE ESTA AFILIADO

POSITIVA 1 4

LISI PAOLA SUAREZ BONILLA

0

0
AM

HH MM
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Fecha: 2009/09
FORMATO                                                                                                                                                            

INVESTIGACIÓN DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO
(Resolución 1401 de 2007)

Proceso
Promoción y Prevención

X

X

INCIDENTEI.  INFORME SOBRE LA INVESTIGACIÓN GRAVELEVEX

RESPONSABLE DE LA INVESTIGACIÓN

FECHA DE INVESTIGACIÓN

1 126 2022
AÑO

BOGOTA 10

ACCIDENTE DE TRABAJO

8

Fotografías Videos

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA PRINCIPAL

0 5
MM

Cintas de audio

II.  IDENTIFICACIÓN GENERAL DEL EMPLEADOR, CONTRATANTE O COOPERATIVA 

MATERIAL AUDIOVISUAL ANEXO (Especificar cantidad)
HH

NOMBRE O RAZÓN SOCIALCÓDIGO

PM

DAINER JULIO

1

CÓDIGO ARL

No. 0

CE

III.  INFORMACIÓN DE LA PERSONA INVOLUCRADA EN EL INCIDENTE O ACCIDENTE 

ZONA
Urbana 

TELÉFONO FAX

¿Son los datos del centro de trabajo los 
mismos de la sede principal?

No. 

FECHA DE NACIMIENTO CÓDIGO AFPGENERO

2 3 0 2NUEVA EPS E PORVENIR 

DÍA DE LA SEMANA EN QUE OCURRIÓ EL EVENTO CÓDIGOESTABA REALIZANDO SU LABOR HABITUAL (Especifique si la respuesta es negativa)

  SI NO ERRADICACION DE CULTIVOS 

TIPO DE INCIDENTE O ACCIDENTE (Seleccione una opción y especifique) Especifique
ACTIVACION DE ARTEFACTO EXPLOSIVO 

L M x J V S D

(3) Deportivo (4) Recreativo o cultural (5) Propios del trabajo

¿El evento similar fue 
investigado?

AREA DE ERRADICACION MANUAL DE 
CULTIVOS ILICITOS 

IPS QUE ATENDIÓ AL ACCIDENTADO

IPS PUENTE DEL MEDIO 

DEPARTAMENTO

5

LUGAR EXACTO DONDE OCURRIÓ EL 
INCIDENTE O EL ACCIDENTE   Especifique 

SITIO EXACTO DONDE OCURRIÓ EL INCIDENTE O ACCIDENTE

NARIÑO 08

ZONACÓDIGO MUNICIPIO

TUMACO 3 52

   NO
¿Se había considerado esta condición como prioritaria 
en el panorama de riesgos?

¿El trabajador ha estado involucrado en otros AT o 
incidentes anteriores?

   SI
   NO

¿Se cuenta con panorama de 
factores de riesgos actualizado?

   SI
   NO

   SI

V.  DESCRIPCIÓN DEL  INCIDENTE O ACCIDENTE DE TRABAJO
NOSI¿Habían ocurrido eventos similares 

anteriormente?

SI NO ¿Se han presentado otros incidentes o AT en el área de trabajo?

TIEMPO LABORADO PREVIO AL ACCIDENTE

HO
RA

S

M
IN

UT
O

8:00

0Numero de personas que presenciaron 
el incidente o accidente

 SI
 NO



N/
A N/A

Detalles adicionales: ACTIVACION CAMPO MINADO 

X X

El grupo en general hacia uso de sus elementos de proteccion personal botas, guantes y gorra

0 9 9 8 0 9 9 8

0 9 9 8 0 2 0 5

0 6 3 0

0 3 2 0

0 7 8 0

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

9 1 4 8 6 0 9 0

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

5 2 8 5 7 8 6 4

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

1 0 0 1 1 7 5 0 6 4

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

3 2 7 3 4 9 3

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

5 3 0 4 9 7 1 6

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

ANÁLISIS DE CAUSALIDAD ( Ver tabla de codificación GTC 3701  paginas 7 y 8 )

EXPLOSIVOS   NOMBRE CANTIDAD

N/A

SUSTANCIA

N/A

VOLTAJE ELÉCTRICO
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

N/A N/A N/A N/A

CANTIDADGASES

VII.  CARACTERIZACIÓN DEL ACCIDENTE DE TRABAJO (No aplica para incidentes)

No. CÓDIGO

1

0 1

3 Otras formas de accidente no clasificadas bajo otros epigrafes 

UNIDAD DE 
MEDIDAN/A

N/A

CANTIDAD
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

TEMPERATURA

DESCRIPCIÓN

0 9

¿El trabajador estaba  utilizando adecuadamente todos los EPP?ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL  ¿El trabajador necesitaba  EPP ? NO

VARIABLE
TIPO DE LESIÓN

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

VER REGISTRO Y NOTIFICACIÓN DE ACCIDENTE DE TRABAJO   (OIT paginas 4, 5, y 6)

9

VI.  DESCRIPCIÓN DEL AGENTE QUE PRODUJO EL ACCIDENTE (Diligencie solo las variables que aplican para el caso investigado)
REFERENCIA

N/AN/A N/A

MANTENIMIENTO

AÑ
O

S

M
ES

ES

N/A N/A

altura ancho volumen Profundidad
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

N/A

PESO

MODELOAGENTE

N/A

TAMAÑO (Especificar unidad de medida)

MATERIAL

FECHA DE ULTIMO 
MANTENIMIENTO

MARCA

FIRMA

N/A

VELOCIDAD

N/A N/A

AUXILIAR SST

TIEMPO DE USO

3

NO

N/A

SI NO

HA SIDO REPARADO?

N/A N/A

0 4 1
0

41. EXPLOSIVOS N/A

NOMBRE Y APELLIDO

YURI ALEXANDRA HUERTAS AREVALO

CARGO

No.

No. 
ENFERMERO 

BRIGADISTA DE EMERGENCIA NOMBRE Y APELLIDO

OSCAR AUGUSTO ASTROZ GARZON 

ASISTENTE ADMINISTRATIVAMICHELL DAYANA NIETO 

CARGO FIRMA

No. 

OTRO PARTICIPANTE DE LA INVESTIGACION

INTEGRANTE DEL COPASO O VIGIA NOMBRE Y APELLIDO

1. Cabeza 13 oreja 

N/A
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

SI

N/A

SI

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

Otros traumatismos, afectacion auditiva, afectaciones multiples 

N/A N/A

1

2

Explosivos AGENTE DEL ACCIDENTE4

FIRMACARGO

NINGUN ACTO SUBESTANDAR 
CÓDIGO

9

PARTE DEL CUERPO AFECTADA

MECANISMO DEL ACCIDENTE

No.

NINGUN FACTOR DEL TRABAJO RUIDO EXCESIVO 

CÓDIGO

El grupo investigador determina que de acuerdo a las caracteristicas de la actividad de erradicacion manual los colaboradores se encuentran expuestos de forma permanente
a cualquier situacion repentina de riesgo publico por tal razon es importante tener en cuenta para reducir las posibles afectaciones tanto fisicas como psicológicas al equipo de
trabajo y de los grupos GME, lo siguente:
1. Continuar con las charlas realizadas por el área de seguridad y salud en el trabajo donde se menciona la importancia de la identificación, evaluación y valoración de
riesgos.
2. Continuar con la atención a las indicaciones del protocolo interno, dadas por el comandante de la Policía Nacional que lidera el grupo.
3. Continuar con el uso obligatorio de los Elementos de protección personal.
4. Capacitar a los grupos GME haciendo énfasis en el cumplimiento de la disciplina donde se contempla el evitar confianza o acercamientos con la población civil o
salir de la base de patrulla móvil

JEFE INMEDIATO O SUPERIOR

WILMAR EFRAIN MARIN RAMIREZ 

NOMBRE Y APELLIDO

JEFE ZONAL 

CÓDIGO

CÓDIGO

OTROS RIESGOS PUBLICOS ( RIESGOS DE LUGARES PUBLICOS A LOS CUALES 
TAMBIEN ESTA EXPUESTO EL PUBLICO EN GENERAL)

OTROS RIESGOS ASOCIADOS CON LA PROPIEDAD U OPERACIONES DE EXTRAÑOS 

CÓDIGO CÓDIGO

USO DE METODOS O PROCEDIMIENTOS DE POR SI PELIGROSOS 

CÓDIGO CÓDIGO

CÓDIGO

NINGUN FACTOR PERSONAL 

DESCRIPCIÓN DE CAUSAS INMEDIATASDESCRIPCIÓN DE CAUSAS BÁSICAS

VIII.  DESCRIPCIÓN DEL INCIDENTE O AT POR PARTE DEL TRABAJADOR Y/O TESTIGOS IMPORTANTES
POR FAVOR UTILIZAR FORMATO ANEXO No. 1 PARA TESTIMONIO SOBRE EL ACCIDENTE O INCIDENTE DE TRABAJO

FIRMACARGO

CÓDIGO

IX.  ANÁLISIS Y RECOMENDACIONES  DEL GRUPO INVESTIGADOR

CÓDIGO CÓDIGO

 AÑO

NOMBRE Y APELLIDO FIRMACARGOENCARGADO DEL P.S.O.

REPRESENTANTE DE LA ARL NOMBRE Y APELLIDO

No.

FIRMA

LICENCIA EN SALUD OCUPACIONAL

No. 

No.

DILIGENCIAR SOLO CUANDO INTERVIENE UN PRESENTANTE DE LA ARP EN LA INVESTIGACIÓN

PROFESIONAL SSTLISI PAOLA SUAREZ BONILLA

ACTOS SUBESTANDAR

CONDICIONES AMBIENTALES SUBESTANDAR

FACTORES PERSONALES

FACTORES DEL TRABAJO



TIPO DE IDENTIFICACIÓN PA TI

5 2 8 5 7 8 6 4

F M T

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

8 0 1 7 0 7 8 7

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

5 2 8 5 7 8 6 4
FUERON EFECTIVAS LAS MEDIDAS DE INTERVENCIÓN?

TIPO DE DOCUMENTO CC CE UN PA TI

FUERON EFECTIVAS LAS MEDIDAS DE INTERVENCIÓN?

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Simulacros riesgo publico a los diferentes GME x

C
or

re
ct

iv
a 

x

AÑODÍA MES DÍA MES AÑO

SO
B

R
E 

C
A

U
SA

S 
B

Á
SI

C
A

S

CARGORESPONSABLE DE REMISIÓN POR PARTE DE LA ARL A DIRECCIÓN TERRITORIAL 
DE MIN. PROTECCIÓN SOCIAL

FECHA DE REMISIÓN DE RECOMENDACIONES DE LA ARL AL 
EMPLEADOR

FECHA DE REMISIÓN DEL INFORME DE LA ARL A DIRECCIÓN 
TERRITORIAL DEL MIN. PROTECCIÓN SOCIAL

FIRMA

No. OSCAR IVAN HURTADO

REPRESENTANTE LEGAL

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDO CARGO

Area de sst, gerencia GH
1 12

MES

Area de sst,coordinador regional y jefe zonal
1 12

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Solicitar apoyo a la policia nacional o a la ARL para, realizar charlas preventivas sobre 
MAP (Mina anti persona), AEI (Artefacto explosivo improvisado) MUSE (Munición 
explosiva sin explotar) MASE (Munición activada sin explotar)

DÍA

2022

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO
No. FOLIOS

Area de sst, coordinador regional y gerencia GH
1 12

XI.  REMISIÓN DEL FORMATO DE INVESTIGACIÓN A LA ARL 1

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Dar alcance al procedimiento establecido para la tipificación o calificación de sintomas 
para determinar la extracción o no extracción de un colaborador.  

11 2022
FECHA DE REMISIÓN

x

C
or

re
ct

iv
a 

Area de sst, gerencia GH

C
or

re
ct

iv
a 

Teniendo en cuenta que durante los traslados no se puede hablar se recomienda 
validar a través de un concepto técnico de la policia,  si es posible de acuerdo a los 
protocolos internos de la policia nacional que el personal GME durante los recorridos 
deba hacer uso de la proteccion auditiva 

Area de sst, gerencia GH

Pr
ev

en
tiv

a

RESPONSABLE IMPLEMENTACIÓN 

1 12x

TIPO MEDIDAS DE INTERVENCIÓN FECHA DE IMPLEMENTACIÓN

12

C
or

re
ct

iv
a 

LICENCIA EN SALUD OCUPACIONAL

EMPRESA QUE REPRESENTA (Cuando es un proveedor contratado por la empresa)

FIRMA

No. Resolución Res. 13816 de 27/10/2015
CC

X.  EL EMPLEADOR SE COMPROMETE A ADOPTAR ESTAS MEDIDAS DE INTERVENCIÓN EN LA FUENTE, EL MEDIO, EL TRABAJADOR

No. 

Observaciones del especialista:
Es preciso solicitar a la policía nacional protocolos y procedimientos internos con fin de alinearlos a los procesos interno de Global Services para los grupos GME, así mismo solicitar apoyo para capacitación de las 
diferentes técnicas de reacción ante cualquier evento igual o similar al que se está investigando.
El área de SST, GH y coordinaciones regionales deben garantizar la ejecución de capacitaciones, simulacros en riesgo publico y definir roles y responsabilidades de cada uno de los involucrado en el proceso de 
erradicación de los GME.
En la revisión de versiones libres se evidencia presunta afectación psicológica de los involucrados en el evento por lo que es necesario diseñar e implementar un protocolo de intervención psicológico.

AÑO

Area de sst,coordinador regional y jefe zonal

MES AÑO

DÍA MES AÑO

Area de sst,coordinador regional y jefe zonal
2022

AÑO

MES

1

ANÁLISIS ESPECIALIZADO (Es obligatorio para accidentes mortales y graves, opcional para accidentes leves e incidentes)
NOMBRE Y APELLIDO

Lisi Paola Suarez Bonilla

2 2022

DÍA

SO
B

R
E 

C
A

U
SA

S 
IN

M
ED

IA
TA

S
C

or
re

ct
iv

a 
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

CE UN
Pr

ev
en

tiv
a Teniendo en cuenta que el canino antiexplosivos no dio señales o no identifico el 

artefacto se recomienda validar y solicitar a la policia nacional un concepto tecnico, 
donde nos informen si seria necesario una unidad de canino adicional del que ya se 
tiene en el procedimiento interno.

x

2022

Pr
ev

en
tiv

a

Capacitacion leccion aprendida riesgo publico a causa del evento y socializacion o 
reinduccion riesgo publico 

12

DÍA MES

20221 12

Pr
ev

en
tiv

a

Area de sst 
1

1 12 2022

DÍA MES AÑO

x

x

2022

DÍA

xRealizar charlas con el fin de recordar las responsabilidades del trabajador con enfasis 
en autocuidado y disciplina

AÑO

Area de sst, gerencia GH

2022

DÍA MES

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Aplicación de bateria de riesgo psicosocial a los diferentes grupos GME

12

2022

DÍA MES AÑO

2022
Area de sst,coordinador regional y jefe zonal

1

AÑODÍA MES

x

12

AÑO

x

Pr
ev

en
tiv

a

Definir roles y responsabilidades en seguridad y salud en el trabajo

No.

XII. RESPONSABLE DE LA VERIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO POR PARTE DEL EMPLEADOR

XIII. VERIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO POR PARTE DE LA ARL
RESPONSABLE DE VERIFICACIÓN NOMBRE Y APELLIDO CARGO FIRMA

AÑODÍA MES

SI NO

CARGO FIRMA

PROFESIONAL SSTLISI PAOLA SUAREZ BONILLA

C
or

re
ct

iv
a 

Pr
ev

en
tiv

a

Diseño e implementación de un protocolo de intervencion psicologico y de 
acompañamiento individualizado de todo el personal expuesto al evento

No. 

OBSERVACIONES:

FECHA DE VERIFICACIÓN 

NOMBRE Y APELLIDORESPONSABLE DE VERIFICACIÓN 

FECHA DE VERIFICACIÓN 
DÍA MES AÑO

SI NO
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES ARL:



POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS
VICEPRESIDENCIA TECNICA

FORMULARIO DE CALIFICACIÓN DE LA PÉRDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL
DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

No Solicitud Calificación:
Número de dictamen:Fecha de dictamen:

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL DICTAMEN PERICIAL

Fecha de dictamen:

Nombre solicitante:

Dirección Solicitante:

Solicitante:

Motivo de solicitud: Primera Oportunidad:
Número de dictamen:

Primera Instancia: Segunda Instancia:

NIT/Documento de Identidad:
Teléfono(s):

Ciudad:

Teléfono:

Correo Electrónico:

08/06/2022

2532142

2532142
PCL

N/AN/A

11895332
08/06/2022

Afiliado

Positiva

1114400514
DAINER JULIO

2.INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD CALIFICADORA

Correo:Ciudad:
Telefono:
NIT:

Direccion:
Nombre: POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 860011153

6502200

3. DATOS GENERALES DE LA PERSONA CALIFICADA

Beneficiario:Afiliado:
Apellidos:
Tipo Documento:

Nombres:
Numero Documento: Fecha Nacimiento:

ROBLEDO LONDOÑO
X

CC 25/04/1992

DAINER JULIO ROBLEDO LONDOÑO
3232226468

Barrio Las Delicias Etapa 2 Mna. I
1114400514

ETAPAS DEL CICLO VITAL: Adultos mayores:
Escolaridad:
Direccion: Telefono: Correo: Ciudad:

SECUNDARIA COMPLETA

Estado Civil: UNION LIBRE Afiliacion al SISS: Contributivo

4. ANTECEDENTES  LABORALES DEL CALIFICADO

Administradoras:
AFP: ARL:

EPS: NUEVA E.P.S S.A.
PORVENIR S.A. POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A.

Independiente: Dependiente:

Nombre del Trabajo/empleo:
Descripción tareas del cargo:
Nombre Actividad Económica:

Nombre de la Empresa: NIT/CC:

Ocupación: Código CIUO:Clase:
X

EMPRESAS DEDICADAS A LA OBTENCION Y SUMINISTRO DE PERSONAL INCLUYE SOLAMENTE LAS EMPRESAS DE SERVICIOS

OTROS TRABAJADORES DE SERVICIOS
Cargo: Erradicador.

GLOBAL SERVICES SAS 900788439

5. RELACIÓN DE DOCUMENTOS  / EXAMEN FÍSICO- (Descripción)

REPORTE DE FORMATO ÚNICO DE ACCIDENTE DE
TRABAJO DILIGENCIADO

18/11/2020 Furat: en la vereda a balsa, de tumaco, siendo las 3:15 pm del dia 18 de noviembre, el
colaborador se encontraba en desplazamiento hacia el area vivac,donde externos activaron un campo
minado e inician hostigamientos con tiros de fusil.el colaborador es aturdido por la explosion y al le
ingreso tierra en los ojos, se prestan primeros auxilios por el enfermero, y es extrajo de manera
inmediata para ser atendido por urgencias en el centro medico mas cercanotestigos.

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

18/11/2020. Medicina general (ips puente del medio). mc: paciente con heridas cara, ojos , pecho
trauma acústico causado por( mina antipersona. ea: paciente quien trabaja como erradicado junto al
ejército nacional, refiere que estaban en labores de campo cuando accidentalmente activan mina
antipersona y posteriormente cursa con hipoacusia bilateral con predominio de lado derecho, múltiples
heridas no profundas en tórax anterior y a nivel de ojos, refiere disminución de agudeza visual bilateral,
con visión de bultos en ojo derecho y visión borrosa en ojo izquierdo. no refiere otra sintomatología. ef:
ojos : pinr, no se observan lesiones evidentes, agudeza visual de ojo derecho con visión en bultos, ojo
izquierdo borrosa. oídos : caes permeables, otoscopia bilateral: oído derecho con escaso sangrado,
oído izquierdo normal. torax : simetrico, normoexpansible, no retracciones, se evidencian multiples
lesiones por esquirlas no profundas, ninguna con sangrado activo. contacto traumático con material
explosivo (mina antipersona) - hipoacusia bilateral disminución de agudeza visual por onda expansiva.
analgesia. ss tac de cráneo para descartar compromiso estructural intracraneal, valoración por
especialidad.

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA
20/11/2020 Medicina general (ips puente del medio). mc: pte afectado por mina anti persona consulta
por cefalea + dolor de oido. ea: paciente con antecedente de exposicion a mina antipersona, que
reingresa por que refiere dolor de oidos y vision borrosa, por lo cual consulta el dia de hoy. idx: h920 -

Población en Edad Económicamente activa:
Edad Actual: 30

X

AUTOPISTA NORTE 94 72 ED POSITIVA

Barrio Las Delicias Etapa 2 3232226468

null ALCALA

ERRADICADOR 6112
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5. RELACIÓN DE DOCUMENTOS  / EXAMEN FÍSICO- (Descripción)

otalgia. h547 - disminucion de la agudeza visual- sin especificacion. manejo: valoración por
otorrinolaringología y oftalmología.

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

27/11/2020. Oftalmología (hospital universitario departamental de Nariño). mc: onda explosiva hace 7
días, molestias en ojo derecho inespecificas. agudeza visual: od: sc: 20/70. oi: se: 20/40. refracción en
uso: od: astigmatismo. oi: astigmatismo. segmento anterior (biomicroscopia, cristalina, cornea, iris).
parpados y anexos normal ao. pupilas eucoricas y reactivas ao. od: cornea transparente, caf, angulo
camerular abierto, cristalino transparente. oi: cornea transparente, caf, angulo camerular abierto,
cristalino transparente. presión intraocular: ojo derecho: 15.0000 mmhg. ojo izquierd: 14.0000 mmhg.
fondo de ojo derecho: papila optica de bordes definidos, excavación 0,2, vasos yarea, macular sin
alteraciones. fondo de ojo izquierdo: papila optica de bordes definidos, excavacion 0,2, vasos yarea,
macular sin alteraciones. dx: astigmatismo, sindrome de ojo seco (sjogren). manejo: ambulatorio.

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

03/12/2020. Medicina general (clínica central del Quindío). mc: tengo mucho dolor. ea: paciente de 28
años de edad refiere que el 18/11/2020 presentó accidente con mina, posterior con cefalea, tinitus,
dolor en brazos, refiere manejo con multiples analgesicos sin mejoria, refiere estar en seguimiento con
otorrinolaringologia por perforación de timpano derecho. ef: otoscopia derecha con ruptura de timpano,
izquierda normal.manejo: ambulatorio, revaloración.

EXAMENES PARACLINICOS
28/12/2020 Audiometría (Audicom) OD Vía área  500: 110, 1000: 110, 2000: SR, 3000: SR, OI vía área
500: 20,1000: 20, 2000: 30, 3000: 30.

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

15/04/2021 Dermatología (hospital san juan de Dios). motivo de consulta. lesión nariz enfermedad
actual. tuvo accidente con mina antipersona afectación de esquirlas a nivel de hemicuerpo derecho
comenta una lesión en ala derecha de varios meses le sangra en ocasiones. examen físico: ala nasal
derecha lesión granulomatosa normocrómica. diagnóstico. l980 granuloma manejo/plan. ss recesión
lesión área especial menor a 1cm, patología.

EXAMENES PARACLINICOS
06/07/2021 Audiometría (Audicom) OD Vía área  500: 30, 1000: 30, 2000: 40, 3000: 50, OI vía área
500: 20,1000: 20, 2000: 30, 3000: 25.

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

09/07/2021 Potenciales evocados auditivos de tallo cerebral (El centro de los sentidos). Con
auriculares de inserción rata de 11.3mseg estiulo click 90db polaridad refracción, masking contralateral
se encontraron onda con adecuada morfología y reproducibilidad latencia absoluta e interpico alterada
en oído izquierdo, A alta rata de estimulación se observa desicronia auditiva diferencial interural
aumentada. Lo anteriores resultado sugieren patología retrococlear

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

23/07/2021 Fisiatría (Terapia integrales empezar SAS). motivo de consulta: remitido por la aseguradora
negativo cuestionario covid-19; sexo masculino, edad 29 años dominancia derecha. refiere 18 nov
2020 lesión por mina antipersona, esquirlas cara miembro superior derecho y perforación timpánica
(timpanoplastia), no procedimiento qx en extremidades. examen físico: motor 4/5 en 4 extremidades m
superior derecho: amas hombro abd 130°, rotación interna 40°, rotación externa 40°, flexion anterior
110 ° función mano derecho : pinza trípode, agarres , alcances funcionalesmarcha estable secuelas 18
nov 2020 lesión  por mina antipersona, perforación timpánica ( timpanoplastia), potenciales evocados
auditivos de tallo 2021 sugieren lesión retrococlear osteomuscular sin aparente secuela. lan de manejo:
1. continua con otología 2. requiere valoración por psiquiatría trastorno adaptativo 3. control en 4
semanas por fisiatría

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

02/09/2021 Psiquiatría (Mutalis). Diagnóstico Eje I. Sin diagnóstico Eje II. Diferido Eje III. Contacto
traumático con material explosivo. Múltiples heridas a nivel de ambos ojos. Múltiples heridas en tórax
anterior. Particulas de tierra en ambos ojos. Perforación timpanica subtotal derecha. Hipoacusia
bilateral. Granuloma ala derecha nariz Eje IV. Red de apoyo familiar presente Análisis Paciente quien
presentó un AL el 18 de noviembre de 2020 que describe así "nos activaron una mina antipersonas tipo
borradora, que tiene bastante cantidad de explosivo no estalló debajo de mi sino a un lado como a una
distancia de un metro y medio me afectó la mayor parte del cuerpo en la parte tuve quemaduras por
esquirlas, fragmentos por esquirlas de pedazos de madera, piedritas las esquirlas fueron pequeñas
quedé con una de dos centímetros al lado de la cabeza y me la sacaron en el área grave, me perforó el
timpano me hicieron una timpanoplastia también me mandaron para donde el oftalmólogo porque por el
ojo derecho quedé viendo como una parte naranja". Dice que está en seguimiento por fisiatría y
otología. Con respecto a su condición actual dice "quedé con una especie de pito con problemas de
vértigo me quedaron dolores en el oído derecho para el vértigo me mandaron unas terapias
vestibulares a veces eso aumenta el volumen y es como un eco en la cabeza". Dice que no había sido
valorado por psiquiatría antes y dice que fue por otología por un cuadro clínico que describe así "he
tenido lapsos donde me despierto en la noche me acuesto y trato de dormir, pero el pito sigue tampoco
me puedo concentrar por eso he tratado de buscar empleo, pero en los procesos de admisión siempre
me rajan, entonces desde ese tiempo me ha tocado con las uñas, eso me mantiene estresado".
Paciente quien presentó un AL en noviembre de 2020 que consistió en la explosión de una mina
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5. RELACIÓN DE DOCUMENTOS  / EXAMEN FÍSICO- (Descripción)
antipersonal, al parecer presenta secuelas auditivas que describe como "tinitus" y "vértigo". Dice que
en relación con esos síntomas auditivos presenta insomnio y que ese el motivo de su consulta en
nuestro servicio. Este cuadro clínico no configura una enfermedad mental, no obstante, se beneficia de
manejo sintomático con trazodona y psicoterapia por psicología. Plan Control por psiquiatría en tres
meses Trazodona tab. 50 mg, tomar una en caso de insomnio Psicoterapia por psicología 20 sesiones

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

13/08/2021 Otología (Clinica la sagrada familia). Paciente que consulta para control de Pop de OD de
timpanoplastia con revisión de la cadena osicular del 20/02/2021, refiere persistir con vértigo, tinnitus e
hipoacusia, hallazgo quirúrgico perforación timpánica subtotal pared posterior procinente resultado de
electronistagmografia 12/2020 hay nistagumus horizontal head dhaking hacia la izquierda que sugiere
lesión vestibular izquierda,  refiere mejoria auditiva episodio de inestabilidad ocasional de segundo
espontaneo,audiometría tonal POP hipoacusia conducta de grad leve con gap aéreo oseo de 10db,
PTA 37 OI 23, discriminación del 100% OD 60 OI 50, previa cofosis , ENG junio 2021 compromiso
vestibular derecho hipofunción calórica derecha parcialmente compensada, examen físico OD
neotimpano  integro, diagnstico H813 otros vértigo periférico.  Plan audiometría, terapia de
reentrenamiento vestibular.

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

12/01/2022 Psiquiatría (Mutalis) Diagnóstico Eje I. Sin diagnóstico. Eje II. Diferido. Eje III. Contacto
traumático con material explosivo. Múltiples heridas a nivel de ambos ojos. Múltiples heridas en tórax
anterior. Partículas de tierra en ambos ojos. Perforación timpanica subtotal derecha. Hipoacusia
bilateral. Granuloma ala derecha nariz. Eje IV. Red de apoyo familiar presente. Análisis Paciente quien
presentó un AL el 18 de noviembre de 2020 que describe así "nos activaron una mina antipersonas tipo
borradora, que tiene bastante cantidad de explosivo no estalló debajo de mi sino a un lado como a una
distancia de un metro y medio me afectó la mayor parte del cuerpo en la parte tuve quemaduras por
esquirlas, fragmentos por esquirlas de pedazos de madera, piedritas las esquirlas fueron pequeñas
quedé con una de dos centímetros al lado de la cabeza y me la sacaron en el área grave, me perforó el
timpano me hicieron una timpanoplastia también me mandaron para donde el oftalmólogo porque por el
ojo derecho quedé viendo como una parte naranja". Dice que está en seguimiento por fisiatría y
otología. Con respecto a su condición actual dice "quedé con una especie de pito con problemas de
vértigo me quedaron dolores en el oído derecho para el vértigo me mandaron unas terapias
vestibulares a veces eso aumenta el volumen y es como un eco en la cabeza". Dice que no había sido
valorado por psiquiatría antes y dice que fue por otología por un cuadro clínico que describe así "he
tenido lapsos donde me despierto en la noche me acuesto y trato de dormir, pero el pito sigue tampoco
me puedo concentrar por eso he tratado de buscar empleo, pero en los procesos de admisión siempre
me rajan, entonces desde ese tiempo me ha tocado con las uñas, eso me mantiene estresado". En la
valoración inicial de psiquiatría se dejó concepto de: "Paciente quien presentó un AL en noviembre de
2020 que consistió en la explosión de una mina antipersonal, al parecer presenta secuelas auditivas
que describe como "tinitus" y "vértigo". Dice que en relación con esos síntomas auditivos presenta
insomnio y que ese el motivo de su consulta en nuestro servicio. Este cuadro clínico no configura una
enfermedad mental, no obstante, se beneficia de manejo sintomático con trazodona y psicoterapia por
psicología". En la valoración actual encuentro que el paciente ha tenido una evolución adecuada, tiene
algunas alteraciones en el proceso de inducción de sueño por aumento de la latencia del mismo, pero
logra dormir un tiempo total de sueño promedio aceptable, sin desencadenar síntomas diurnos típicos y
definidos en los manuales diagnósticos por lo que no hay diagnóstico de trastorno del sueño en el
momento. Adicionalmente, reportó mejoría con el tratamiento psicoterapéutico y efectos adversos por
sobresedación con dosis baja de trazodona por lo que este fármaco fue suspendido y sin manejo
farmacológico presentó un patrón de sueño aceptable. Por psiquiatría, dado que no hay signos o
síntomas que configuren un trastorno del eje I y dado que ya ha completado el seguimiento y manejo
prescrito en la valoración inicial, no necesita continuar con seguimiento médico, dejo concepto y cierro
caso. Plan Se cierra caso.

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

05/04/2022 Cierre de rehabilitación. logros del programa remitido por la aseguradora , negativo
cuestionario covid-19 , ocupacion desempleado desde hace 10 meses, termino de contrato ,
erradicador cultivos ilícitos. sufrió at el 18/11/2020, exposición a mina antipersonas , atendido en
tumaco , hipoacusia bilateral , predominio der. multiples heridas superficiales a nivel de torax y ojos ,
curaciones.ong 26/11/2020 solicito audiometría, logo, impedancio. tac , tx qx 20/02/2021 timpanoplastia
con revision de cadena osicular od, 26/03/2021 electronistagmografía de dic. 2020 nistagmus
horizontal hacia la izq. solicita audiometría , peatc, electronistagmografia . peatc 09/07/2021 des
sincronia auditiva, sugiere patología retrococlear , audiometria tonal 06/07/2021 perdida auditiva
bilateral , od mixto predominio conductivo , oi neurosensorial videonistagmografía 15/06/2021
compromiso vestibular periférico predominio der. , ligera alteración en pruebas oculomotoras por
movimientos disimétricos e hipofunción colorida der. parcialmente compensado 13/08/2021 dr conrado
refiere mejoría auditiva, inestabilidad ocasional de segundos , solicito nueva audiometría de alta
frecuencia y con inhibición residual y terapia de reentrenamiento vestibular 10 sesiones.resección de
cuerpo extraño a nivel de pliegue ala de la nariz der. 24/05/2021 refiere tinitus od , hiperacusia en oi. ,
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5. RELACIÓN DE DOCUMENTOS  / EXAMEN FÍSICO- (Descripción)

pendientes de autorización. continuar manejo por otorrino. concepto integral final remitido por la
aseguradora , negativo cuestionario covid-19 , ocupacion desempleado desde hace 10 meses, termino
de contrato , erradicador cultivos ilícitos. sufrió at el 18/11/2020, exposición a mina antipersonas ,
atendido en tumaco , hipoacusia bilateral , predominio der. multiples heridas superficiales a nivel de
torax y ojos , curaciones.ong 26/11/2020 solicito audiometría, logo, impedancio. tac , tx qx 20/02/2021
timpanoplastia con revision de cadena osicular od, 26/03/2021 electronistagmografía de dic. 2020
nistagmus horizontal hacia la izq. solicita audiometría , peatc, electronistagmografía . peatc 09/07/2021
des sincronia auditiva, sugiere patología retrococlear , audiometria tonal 06/07/2021 pérdida auditiva
bilateral , od mixto predominio conductivo , oi neurosensorial videonistagmografía 15/06/2021
compromiso vestibular periférico predominio der. , ligera alteración en pruebas oculomotoras por
movimientos disimétricos e hipofunción colorida der. parcialmente compensado 13/08/2021 dr conrado
refiere mejoría auditiva, inestabilidad ocasional de segundos , solicito nueva audiometría de alta
frecuencia y con inhibición residual y terapia de reentrenamiento vestibular 10 sesiones.resección de
cuerpo extraño a nivel de pliegue ala de la nariz der. 24/05/2021 refiere tinitus od , hiperacusia en oi. ,
pendientes de autorización. continuar manejo por otorrino. observaciones continuar manejo por
otorrino.

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

07/05/2022 Medicina interna (Christus sinergia). medicina interna paciente que 18 de noviembre 2020
presento trauma acustico por onda explosiva con lesion del oido derecho en manejo por parte de
ortopedia le envia a control de medicina interna para proceso de calificacion ordenado por medico
laboral. paciente refiere no antecedentes de htam, no diabetes no otras patologia fuera de la tratada en
estemomento por orl examen fisico pa 120/80 fc 84 fr 16, cabeza normocefalica , mucosas humedas ,
conjuntivas claras , cuello sin adenopatias, torax diametro ap normal , no estertores no sibilancias ,
ruidos cardiacos ritmicos no soplos abdomen blando depresible , extremidades sin edemas,
neurologico normal plan solicito examenes generales y nuevo control con medicina interna. (Sic).

6. FUNDAMENTOS  PARA LA CALIFICACIÓN DE LA PÉRDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL -  TÍTULOS I  y  II

TÍTULO I
CALIFICACIÓN / VALORACIÓN  DE LAS DEFICIENCIAS

No. Cód CIE10 Diagnóstico Origen Deficiencia(s)  motivo de calificaion / condiciones de salud

Comun1 H522 ASTIGMATISMO  AMBOS OJOS  (NO DERIVADO DEL
AT)

ASTIGMATISMO (H522)

Profesional2 H813 VÉRTIGO POSTRAUMÁTICOOTROS VERTIGOS PERIFERICOS (H813)
Profesional3 H918 HIPOACUSIA BILATERAL.OTRAS HIPOACUSIAS ESPECIFICADAS

(H918)
Profesional4 H931 TINNITUS POSTRAUMATICOTINNITUS (H931)
Profesional5 L980 GRANULOMA EN ALA DE LA NARIZ DERECHA

RESUELTA QUIRÚRGICAMENTE  CON RESECCIÓN
GRANULOMA PIOGENO (L980)

Comun6 M350 SINDROME  OJO SECO SJOGREN AMBOS OJOS (NO
DERIVADO DEL AT).

SINDROME SECO [SJÍGREN] (M350)

Profesional7 S018 MÚLTIPLES HERIDAS A NIVEL DE AMBOS OJOS.HERIDA DE OTRAS PARTES DE LA CABEZA
(S018)

Profesional8 S092 PERFORACIÓN TIMPÁNICA SUBTOTAL DERECHA
REPARADO QUIRÚRGICAMENTE CON

TIMPANOPLASTÍA

RUPTURA TRAUMATICA DEL TIMPANO DEL
OIDO (S092)

Profesional9 S211 MÚLTIPLES HERIDAS EN TÓRAX ANTERIOR.HERIDA DE LA PARED ANTERIOR DEL
TORAX (S211)

Profesional10 T159 PARTICULAS DE TIERRA EN AMBOS OJOS.CUERPO EXTRAÐO EN PARTE EXTERNA
DEL OJO, SITIO NO ESPECIFICADO (T159)

Profesional11 Y259 CONTACTO TRAUMÁTICO CON MATERIAL
EXPLOSIVO.

CONTACTO TRAUMATICO CON MATERIAL
EXPLOSIVO, DE INTENCION NO

DETERMINADA: LUGAR NO ESPECIFICADO
(Y259)
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TITULO II
VALORACIÓN DEL ROL LABORAL, ROL OCUPACIONAL Y OTRAS ÁREAS OCUPACIONALES

Personas en edad económicamente activa (incluye menores trabajadores, jubilados, pensionados, adultos mayores que trabajan)
ROL LABORAL

1
Rol laboral recortado:  Limitaciones leves para la actividad
laboral X 5.0

0 5 10 15 20 25

2 Autosuficiencia
X 0.0
0 1 1.5 2 2.5

3 Mayor o igual a 30 años, menor de 40 años
X 1.0

2.5 0.5 1 1.5 2 2.5

Sumatoria rol laboral autosuficiencia económica y edad (30%) 6.0

Nombre Deficiencia TablaNo. CFP CFM1 CFM2 CFM3 Ajuste Total % CAT Dominancia

Capítulo 9 Deficiencias por
alteraciones del sistema auditivo

y vestibular - Vertigo
postraumatico

1 1 2 7.52Tabla 9.4.

Valor Total Capitulo: 8.45
Capítulo 9 Deficiencias por

alteraciones del sistema auditivo
y vestibular - Hipoacusia

2 1.03Tabla 9.3.

Valor Total Capitulo: 8.45

CFP:Clase Factor principal        CFM: Clase Factor Modulador        CFU: Clase Factor único
Formula : Ajuste Total de Deficiencias por tabla:  (CFM1-CFP)+ (CFM2-CFP)+ (CFM3-CFP)
Formula de Baltasar:     Obtiene el valor final de las deficiencias sin ponderar

Combinación de valores: A +    (100-A) * B

100
A: Deficiencia de mayor valor
B: Deficiencia de menor valor

CÁLCULO FINAL DE LA COMBINACION  DE DEFICIENCIAS SIN PONDERAR =

CÁLCULO FINAL DE LA DEFICIENCIA PONDERADA= 8.45

16.9
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d1
Aprendizaje y aplicación del

conocimiento

d110

1.1
0.0

d115

1.2
0.1

d140-

1.3
0.0

d150

1.4
0.0

d163

1.5
0.0

d166

1.6
0.0

d170

1.7
0.0

d172

1.8
0.0

d175

1.9
0.0

d1751

1.10
0.1

0.20

d3 Comunicación
d310

2.1
0.0

d315

2.2
0.0

d320

2.3
0.0

d325

2.4
0.0

d330

2.5
0.0

d335

2.6
0.0

d345

2.7
0.0

d350

2.8
0.1

d355

2.9
0.1

d360

2.10
0.0

0.20

d4 Movilidad
d410

3.1
0.1

d415

3.2
0.1

d430

3.3
0.0

d440

3.4
0.0

d445

3.5
0.0

d455

3.6
0.0

d460

3.7
0.0

d465

3.8
0.0

d470

3.9
0.0

d475

3.10
0.0

0.20

d5 Cuidado Personal
d510

4.1
0.0

d520

4.2
0.0

d530

4.3
0.0

d540

4.4
0.0

d5401

4.5
0.0

d5402

4.6
0.0

d550

4.7
0.0

d560

4.8
0.0

d570

4.9
0.1

d5701

4.10
0.0

0.10

d6 Vida Doméstica
d610

5.1
0.0

d620

5.2
0.0

d6200

5.3
0.0

d630

5.4
0.0

d640

5.5
0.0

d6402

5.6
0.0

d650

5.7
0.0

d660

5.8
0.0

d6504

5.9
0.0

d6506

5.10
0.0

0.00

Total cabecera1 0.70

7. CONCEPTO FINAL DEL DICTAMEN PERICIAL

Perdida de Capacidad Laboral =  TITULO I -Valor Final Ponderada  +   TITULO II -Valor Final

Valor Final de la PCL /Ocupacional %

8.45% + 6.7%

Fecha de Estructuración 08/06/2022

Se revisa caso por grupo interdisciplinario de  calificación  con la documentación aportada, se trata de asegurado de 30 años de edad, quien labora como
erradicador,  presento accidente laboral el día 18/11/2020 descrito en el furat en la vereda a balsa, de tumaco, siendo las 3:15 pm del dia 18 de noviembre, el
colaborador se encontraba en desplazamiento hacia el area vivac ,donde externos activaron un campo minado e inician hostigamientos con tiros de fusil el
colaborador es aturdido por la explosion y al le ingreso tierra en los ojos, se prestan primeros auxilios por el enfermero, y es extrajo de manera inmediata para
ser atendido por urgencias en el centro medico mas cercano testigos. (Sic)

Se trata de asegurado quien se encontraba realizando sus actividades laborales habituales cuando presento exposición a explosión a mina antipersona
provocando hipoacusia secundaria con perforación timpánica del oído derecho, además de multiples herida  en tórax y cuerpo extraño en ambos ojos, valorado
por oftalmología  el 27/11/2020 donde no encuentra patología relacionada con el accidente de trabajo y hace diagnóstico de astigmatismo de ambos ojos  y
síndrome de ojo seco sjogren, por parte de otorrinolaringología el 20/02/2021 realiza timpanoplastía con revisión de cadena osicular del OD,  con
electronistagmografía descrita por otología diciembre 2020 nistagmus horizontal hacia la izquierda, y potenciales evocado del 09/07/2021 que sugiere patología
retrococlear.

Cuenta con audiometría de fecha 06/07/2021 OD Vía área  500: 30, 1000: 30, 2000: 40, 3000: 50, OI vía área 500: 20,1000: 20, 2000: 30, 3000: 25.

Además fue visto por dermatología quien hace diagnostico de granuloma en ala derecha de la nariz el cual fue removida quirúrgicamente, el 12/01/2022 fue
valorado por psiquiatría donde describe   diagnóstico eje I. sin diagnóstico. Por psiquiatría, dado que no hay signos o síntomas que configuren un trastorno del
eje I y dado que ya ha completado el seguimiento y manejo prescrito en la valoración inicial, no necesita continuar con seguimiento médico, dejo concepto y
cierro caso.

Cuenta con cierre de rehabilitación de fecha 05/04/2022  sufrió AT el 18/11/2020, exposición a mina antipersonas , atendido en Tumaco , hipoacusia bilateral ,
predominio derecha, múltiples heridas superficiales a nivel de tórax y ojos, Dr. Conrado refiere mejoría auditiva, inestabilidad ocasional de segundos , solicito
nueva audiometría de alta frecuencia y con inhibición residual y terapia de reentrenamiento vestibular 10 sesiones.Resección de cuerpo extraño a nivel de
pliegue ala de la nariz der  24/05/2021 Refiere tinitus OD , hipoacusia en OI , pendientes de autorización. continuar manejo por Otorrino.

Fecha Accidente /Enfermedad 18/11/2020

15.15

Sustentacion:

Valor final de la segunda parte para las personas en edad económicamente activa: 6.70
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Se procede a calificación de la perdida de la capacidad laboral bajo el decreto 1507/2014, con diagnósticos de contacto traumatico con material explosivo
(Y259), multiples heridas a nivel de ambos ojos (S018), múltiples herida en tórax anterior (S211), partículas de tierra en ambos ojos (T159), perforación
timpánica subtotal derecha reparado quirúrgicamente con timpanoplastía (S092), hipoacusia bilateral (H918), granuloma en ala de la nariz derecha resuelta
quirúrgicamente  con resección (L980), vértigo postraumático (H813), tinnitus postraumático (H931), calificado por ARL Positiva como derivado del accidente de
trabajo.

Por lo cual se establece lo siguiente:

Criterios para estimar la deficiencia por enfermedades vestibulares título I, capitulo IX, tabla 9.4  factor principal  clase 1:  de acuerdo a valoración de otología de
fecha 13/08/2022 síntomas y signos de desequilibrio vestibular con hallazgo objetivo, factor modulador 1 clase 2 en valoración de otología de fecha 13/08/2022
describe hay nistagmus horizontal head shaking a la izquierda, factor modulador 2 clase 2: hallazgo de electronistagmografía reportada por otología del
13/08/2022 hay nistagumus horizontal head dhaking hacia la izquierda que sugiere lesión vestibular izquierda, ajuste de deficiencia = (CFM1- CFP) +(CFM2-
CFP) =+2. Deficiencia final 15%, en sistema se deja la mitad 7.5% ya que no pondera por error del sistema.

Deficiencia binaural deficiencia auditiva global título I, capitulo IX, tabla 9.2 y 9.3  de acuerdo al numeral 9.4.1 segundo, en caso de tener menos de tres
audiometría se tomara la mejor de la audiometría  para el cálculo, además se toma audiometría vía área por perforación timpánica, 06/07/2021 Audiometría  OD
Vía área  500: 30, 1000: 30, 2000: 40, 3000: 50, OI vía área 500: 20,1000: 20, 2000: 30, 3000: 25, OD SDU: 150, OI SDU 95, se procede a ver tabla 9.2 se
cruza valores, obteniendo 3.1 con este resultado se toma  tabla 9.3 y se convierte a la deficiencia auditiva global deficiencia  1%, no se pondera, de acuerdo al
numeral 9.4.2 tinnitus se da 3% de la deficiencia auditiva, 0.03%, deficiencia final 1.03%.

Criterios para la calificación de la deficiencia por alteraciones de la piel y faneras título I, capitulo VI, tabla 6.1 factor principal clase: 0 sin signos ni síntomas
dermatológico, deficiencia 0%.

Criterios para la calificación de las deficiencia por desfiguración facial título I, capítulo VI, tabla 6.2 cicatriz cutánea menos de 2 cm, factor principal clase 0,
deficiencia 0%.

Se aclara que el diagnostico descrito por oftalmología de astigmatismo en su fisiopatología el astigmatismo es el defecto refractivo del ojo en el que existe
distinta potencia refractiva en distintos meridianos, lo que impide que se forme en la retina una imagen puntual a partir de un objeto puntual. Se produce en una
superficie cuya curvatura progresa desde un valor mínimo hasta un valor máximo en meridianos perpendiculares, de forma que los rayos no sufren la misma
desviación en todos los meridianos. y en cuanto al diagnóstico síndrome ojo seco sjogren es una enfermedad crónica autoinmune caracterizada por un infiltrado
inflamatorio a nivel de las glándulas exocrinas. el cual puede ser primario o secundario (cuando aparece en asociación con otras enfermedades sistémicas).
tanto en la forma primaria como en la secundaria, la destrucción de las glándulas exocrinas conduce a un síndrome seco, por lo anterior no tiene nexo causal
con el mecanismo del accidente de trabajo, se considera no derivado del accidente de trabajo.

Deficiencia sin ponderar 16.9%, deficiencia ponderada 8.45%.

Título II
Tabla 1 clasificación de las restricciones en el rol laboral: se calcula en base a las deficiencias calificadas, a los conceptos de médicos tratantes y la ocupación
reportada Rol Labora recortado, limitación leve para la actividad laboral, 5%
Tareas y operaciones: limitaciones leves para la ejecución.
Componentes del desempeño: con limitaciones leve para la ejecución.
Tiempo de ejecución: No se tiene información disponible
Forma de integración laboral: rol laboral recortado.

Tabla 2: clasificación de las restricciones en función de la autosuficiencia económica: categoría Autosuficiencia  0%.

Tabla 3 clasificación de las restricciones en función de edad cronológica por edad cumplida al momento de calificar: categoría mayor o igual a 30 años, menor
de 40 años, 1%.

Otras áreas ocupacionales: Se calcula en base a las deficiencias calificadas, a los conceptos de médicos tratantes, la ocupación reportada.

Tabla 6 relación de las categorías para el área ocupacional de aprendizaje y aplicación de conocimiento con sus valores máximos individuales presenta
dificultad leve sin dependencia para severa para escuchar (0.1), llevar a cabo tareas simples (0.1).

Tabla 7 Relación de las categorías para el área ocupacional de comunicación con sus valores máximos individuales presenta dificultad leve sin dependencia
para conversación (0.1),  discusión (0.1), conversación (0.1).

Tabla 8 relación de las categorías para el área ocupacional de movilidad con sus valores  máximos individuales  Movilidad: presenta dificultad leve sin
dependencia para cambiar las posturas corporales básicas y cambiar de lugar (0.1), mantener la posición del cuerpo (0.1).

Tabla 9 relación de las categorías para el área del cuidado personal con sus valores máximos individuales: presenta dificultad leve sin dependencia para
cuidado de la propia salud (0.1).

Tabla 10 relación de las categorías para el área ocupacional de la vida doméstica con sus valores máximos individuales : no hay dificultad-no dependencia.

Total Calificación de Otras áreas ocupacionales: 0.7%

Total título I 8.45%, total Titulo II: 6.70%. PCL total: 15.15%.



8. GRUPO CALIFICADOR

ALEXANDER ALBARRACIN

MEDICO FISIATRA

79760299

LINA MARIA RUIZ MUÑOZ

Médico E.S.O.

52818775

MARIA NINON GUTIERREZ MORENO

Enfermera

39766214

El presente dictamen se notifica a  _____________________________________
C.C._____________________  Fecha _________________________________
A partir de esta fecha el interesado tendrá diez(10) días para presentar por escrito su controversia contra este
dictamen. Caso que debe remitirse a la Junta Regional de Calificación de Invalidez por intermedio y a cargo de
Positiva Compañia de Seguros S.A. (Art. 14 decreto 1352/2013, Art. 142 decreto Ley 19/2012,
Art. 17 Ley 1562 de 2012)

Firma y cédula del notificado Nombre y firma del notificador

Fecha de estructuración: 08/06/2022, fecha del análisis documental por medicina laboral, donde se obtiene los valores del título I y título II estableciéndose el
porcentaje de la perdida de la capacidad laboral.

Origen Profesional
Alto Costo/Catastròfica No Aplica Tipo Enfermedad / Deficiencia Degenerativa No Aplica Tipo Enfermedad / Deficiencia Progresiva No Aplica

CLASIFICACIÓN CONDICIÓN DE SALUD-TIPO DE ENFERMEDAD

Requiere de Terceras Personas para realizar sus actividades de la vida diaria (áreas ocupacionales):

Requiere de terceras persona para la toma de decisiones

Requiere de dispositivos de apoyo (para realizar sus actividades de la vida diaria (áreas ocupacionales):

No Aplica

No Aplica

No Aplica

Nivel de
Pérdida

Accidente

Incapacidad
permanente

parcial





 
Bogotá D.C., 20 de junio de 2024 
 
 
Señores  
Juzgado Segundo Administrativo del Circuito de Tumaco- Nariño 
Doctora  
Angela Sofia Solarte Lucero 
Jueza Segunda Administrativa del Circuito de Tumaco- Nariño 
E. S. D.  
 
  
Medio de control: Reparación Directa 
Radicación: 528353333002-2023-00383-00 
Demandante: Edward Nelson Meza Toro y Otros 
Demandado: Nación- Ministerio de Defensa- Ejército Nacional, Policía Nacional y 
Global Services S.A.S 
Asunto: LLAMAMIENTO EN GARANTÍA  
 
 
JAVIER EDUARDO ROCHA AMARIS, identificado con cédula de ciudadanía No. 
79905988 de Bogotá D.C. y con tarjeta profesional No. 123.687 del C. S. de la J. 
en mi calidad de apoderado de la empresa GLOBALSERVICES SAS NIT: 
900.788.439-6, dentro de la oportunidad legal respectiva, llamo en garantía a La 
Compañía Mundial de Seguros S.A., identificada con Nit: 860.037.013-6, a la 
compañía CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A.,Nit: 860.026.518-6 y a POSITIVA 
COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A., Nit: 860.011.153-6 en  los siguientes términos: 
 
 

I. DESIGNACIÓN DE LAS PARTES 
 
 
 

1. QUIEN LLAMA EN GARANTÍA:    
 
GLOBALSERVICES SAS, persona   jurídica   de   derecho   privado identificada 
con NIT. 900.788.439-6, con domicilio principal en la ciudad de Bogotá en La Calle 
55 No. 71 - 64, representada legalmente por Martin Sala Gómez, identificado con 
C.C. No. 1136883345. 
 
 
 
 
 



2. LLAMADOS EN GARANTÍA:    
 

 
 

2.1.   La Compañía Mundial de Seguros S.A., identificada con Nit: 
860.037.013-6, con   domicilio   principal   en   la   ciudad de Bogotá   
D.C., quien puede ser notificada en la Cl 33 6 B 24 y al correo 
electrónico: mundial@segurosmundial.com.co representada legalmente 
por  KING SALOMÓN ABOGADOS S.A.S. Número  de  NIT:  
900.157.568-0  Domicilio:  Bogotá́ D.C. Representante Legal:   
EIDELMAN   JAVIER  GONZALEZ  SANCHEZ  Cedula  de  Ciudadanía: 
7.170.035 
 

2.2.   La compañía CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A.,Nit: 860.026.518-6, 
con domicilio principal en la ciudad de Bogotá D.C., quien puede ser 
notificada en la Cr 7 71 21 To B P 7 y en el correo electrónico: 
notificacioneslegales.co@chubb.com   representada legalmente por 
Julián Daniel Gutiérrez  Moreno,  identificado  con  la  cédula de 
ciudadanía número 80.061.249  expedida en Bogotá́ D.C. y Angelica 
Viviana Gordillo Gómez identificada   con   la  cédula  de  ciudadanía  
número  1.018.437.591 expedida  en  Bogotá́ D.C. 
 
 

2.3. POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A., Nit: 860.011.153-6, quien 
puede ser notificada en la Av Carrera 45 N° 94 – 72 y en el correo 
electrónico: notificacionesjudiciales@positiva.gov.co representada 
legalmente por Francisco Manuel Salazar Gómez, identificado con 
cédula de ciudadanía No. 3.608.368 de Santuario - Antioquia.  

 
  
 
 

II. HECHOS 
 

1. La empresa UT GLOBAL ALLIANZ GRUOP de la cual hace parte la empresa 
GLOBAL SERVICES SAS, celebró un contrato de seguro con La Compañía 
Mundial de Seguros S.A., identificada con Nit: 860.037.013-6, en virtud del cual la 
Aseguradora expidió la póliza, en virtud del cual la Aseguradora expidió la 
siguiente póliza de Responsabilidad Civil: 

 
1.1. La Compañía Mundial de Seguros S.A., identificada con Nit: 

860.037.013-6 expidió la Póliza No. No. NB–100029502, vigente desde 
el 30 de octubre de 2020 al 31 de diciembre de 2020 con un total 

mailto:mundial@segurosmundial.com.co
mailto:notificacioneslegales.co@chubb.com
mailto:notificacionesjudiciales@positiva.gov.co


asegurado de $438.901.500.00, donde su tomador es UT GLOBAL 
ALLIANZ GRUOP de la cual hace parte la empresa GLOBAL 
SERVICES SAS. 

Cuyo objeto del contrato de seguros es:  

AMPARAR LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR DAÑOS A TERCEROS 
IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE SERVICIO No. 1 
DEL CONTRATO No. 001–190–2020, CUYO OBJETO ES ASOCIACIÓN SUJETA A CONDICIÓN 
PARA CONTRATAR LA OPERACIÓN LOGISTICA INTEGRAL DE ERRADICACION MANUAL DE 
CULTIVOS ILICITOS, MEDIANTE GRUPOS MOVILES DE ERRADICACION  

TOMADOR/AFIANZADO: UNIÓN TEMPORAL – UT GLOBAL ALLIANZ GROUP, NIT 
901.423.652–6 CONFORMADA POR: -GLOBALSERVICES S.A.S - NIT: 900.788.439-9 - 
PARTICIPACIÓN 90 % 
-INTERLOGISTICA SERVICES S.A.S NIT: 901.258.534-8 PARTICIPACIÓN 9 % 
-ALIANZA TEMPORALES S.A.S - NIT: 809.012.157-4 - PARTICIPACIÓN 1%  

ASEGURADO ADICIONAL: SE TENDRÁ A AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES 
COMO ASEGURADO ADICIONAL, SIEMPRE Y CUANDO SE LIMITE A LAS INDEMNIZACIONES 
QUE SE VEA OBLIGADO A PAGAR EN FAVOR DE TERCEROS POR LOS DAÑOS CAUSADOS 
ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR EL CONTRATISTA UNION TEMPORAL TEMPORAL – UT 
GLOBAL ALLIANZ GROUP, EN ESTE SENTIDO SE EXCLUYE LA R.C. PROPIA E 
INDEPENDIENTE DE AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES.  

  
 

2. La compañía CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A., identificada con Nit: 
860.026.518-6, en virtud del contrato de seguros celebrado con UT 
GLOBAL ALLIANZ GRUOP de la cual hace parte la empresa GLOBAL 
SERVICES SAS, expidió la siguiente póliza:  

 
 

2.1. La compañía CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A., identificada con 
Nit: 860.026.518-6, expidió la Póliza No. 12/47730 cuya vigencia 
fue por un año a partir del 25 de octubre de 2020 al 25 de octubre 
de 2021, donde su tomador es UT GLOBAL ALLIANZ GRUOP de la 
cual hace parte la empresa GLOBAL SERVICES SAS, y tuvo un 
monto asegurado de:  

 

Responsabilidad Civil Patronal Limite por persona: $200.000.000 

Límite por evento:  $2.000.000.000 

Límite como anual agregado: $8.000.000.000  



 

Cuyo objeto es: Amparar a la UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP 
Terceros afectados en la actividad de erradicación manual de cultivos ilícitos. Este 
riesgo contempla la RCE derivada de la actividad del cliente, empresa prestadora 
de servicios temporales. 

 

3. La compañía POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A., identificada 
con Nit: 860.011.153-6, en virtud del contrato de seguros celebrado con 
UT GLOBAL ALLIANZ GRUOP de la cual hace parte la empresa 
GLOBAL SERVICES SAS, expidió la siguiente póliza: 
 

3.1. La compañía POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A., identificada 
con Nit: 860.011.153-6, expidió la Póliza No. Nro.3400003855-0 con 
vigencia del 25 de octubre de 2020 al 25 de octubre de 2021 donde 
su tomador es UT GLOBAL ALLIANZ GRUOP de la cual hace parte 
la empresa GLOBAL SERVICES SAS, y tuvo unos montos 
asegurados por evento de:  

 

PLANES  

VG ERRADICADORES  

Muerte:  $ 90.000.000,00 

 
Incapacidad Total y Permanente:  $ 90.000.000,00 

Pago de Capital Renta Mensual por Muerte por Cualquier Causa: $ 10.533.636,00  

Renta diaria por Hospitalización: $ 50.000,00  

Cuyo objeto es amparar estas contingencias en caso de siniestro en los grupos 
móviles de erradicación manual de cultivos ilícitos contratados por el tomador.   
 
 

III. FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 
El   artículo   64   del   Código   General   del   Proceso   establece   las 
condiciones necesarias para vincular al llamado en garantía: 
 



[…]Quien afirme tener derecho legal o contractual a exigir de otro la indemnización 
del perjuicio que llegare a sufrir o el reembolso total o parcial   del   pago   que   
tuviere   que   hacer   como   resultado   de   la sentencia   que   se   dicte   en   el   
proceso   que   promueva   o   se   le promueva, o quien de acuerdo con la ley 
sustancial tenga derecho al saneamiento por evicción, podrá pedir, en la demanda 
o dentro del término para contestarla, que en el mismo proceso se resuelva sobre 
tal relación. […]  
 
Entre las seguradoras La Compañía Mundial de Seguros S.A., identificada con Nit: 
860.037.013-6, a la compañía CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A.,Nit: 
860.026.518-6 y a POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A., Nit: 860.011.153-6 
y la UT Global Allianz Gruop de la cual hace parte GlobalServices SAS,  
 
existe una relación contractual en virtud de la   suscripción   de las   pólizas   de   
responsabilidad   civil, profesional, patronal, con vigencia para el tiempo de los 
hechos esto es 18 de noviembre de 2020, pólizas mediante las cuales se amparan 
los perjuicios causados a terceros en la operación de erradicación manual de 
cultivos ilícitos en virtud del contrato interadministrativo celebrado entre la UT 
Global Allianz Gruop y la Agencia Logística de las Fuerzas Militares.   
 
Asimismo, el articulo 225 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo recogiendo en mucho el enunciado del Código 
General del Proceso reguló:  
 
“ARTÍCULO 225. LLAMAMIENTO EN GARANTÍA. Quien afirme tener derecho 
legal o contractual de exigir a un tercero la reparación integral del perjuicio que 
llegare a sufrir, o el reembolso total o parcial del pago que tuviere que hacer como 
resultado de la sentencia, podrá pedir la citación de aquel, para que en el mismo 
proceso se resuelva sobre tal relación. El llamado, dentro del término de que 
disponga para responder el llamamiento que será de quince (15) días, podrá, a su 
vez, pedir la citación de un tercero en la misma forma que el demandante o el 
demandado.  
 
El escrito de llamamiento deberá contener los siguientes requisitos:  
1. El nombre del llamado y el de su representante si aquel no puede comparecer 
por sí al proceso.  
2. La indicación del domicilio del llamado, o en su defecto, de su residencia, y la 
de su habitación u oficina y los de su representante, según fuere el caso, o la 
manifestación de que se ignoran, lo último bajo juramento, que se entiende 
prestado por la sola presentación del escrito.  



3. Los hechos en que se basa el llamamiento y los fundamentos de derecho que 
se invoquen.  
4. La dirección de la oficina o habitación donde quien hace el llamamiento y su 
apoderado recibirán notificaciones personales. 
 
 
La demanda que da lugar al llamamiento en garantía, pretende el resarcimiento de 
los supuestos perjuicios causados a los señores:  

1. Edward Meza Toro puede recibir notificaciones en la dirección Carrera 12 
No. 4 - 24 Barrio la Plazuela Municipio Alcalá́ – Valle, celular 3135195694, 
correo electrónico: eduardmesa76@gmail.com. 

 

2. Nilton Franki Guapacha Batero puede recibir notificaciones en la dirección 
Carrera 4 No. 8 - 09 Barrio el Porvenir Municipio Alcalá́ Valle, celular 
3127245831, correo electrónico: niltonguapacha757@gmail.com. 

  

3. Alexander Mendieta Cervera puede recibir notificaciones en la dirección 
Carrera 13 No. 4 - 24 Municipio Alcalá́ - Valle, celular 3103638242, correo 
electrónico: alexandermendieta913@gmail.com. 

  

4. Dainer Julio Robledo Londoño puede notificaciones en la dirección 
Manzana I Casa 2 Barrio las Delicias Municipio Alcalá́ – Valle, celular 
3116112995, correo electrónico: djulioroble@hotmail.com. 

 

Quienes han presentado demanda pretendiendo el pago de perjuicios a través del 
medio de control de Reparación Directa que correspondió por reparto al Juzgado 
Segundo Administrativo del Circuito de Tumaco Nariño, bajo el radicado: 
528353333002-2023-00383-00, fundamentados en pérdidas de la capacidad 
laboral y lesiones causadas en la actividad de erradicación manual de cultivos 
ilícitos.   

 

 
 
 

mailto:eduardmesa76@gmail.com
mailto:djulioroble@hotmail.com


IV. PRETENSIONES 
 
Con fundamento en lo expuesto, solicito atentamente al Señor Juez que:  
 

1. Citar al proceso a La Compañía Mundial de Seguros S.A., identificada con 
Nit: 860.037.013-6, a la compañía CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A.,Nit: 
860.026.518-6 y a POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A., Nit: 
860.011.153-6, en su calidad de llamadas en garantía de 
GLOBALSERVICES SAS. 
 

2. Se condene a La Compañía Mundial de Seguros S.A., identificada con Nit: 
860.037.013-6, a la compañía CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A.,Nit: 
860.026.518-6 y a POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A., Nit: 
860.011.153-6, a reembolsar el valor eventual de la indemnización que 
deba sufragar GlobalServices SAS en favor de los demandantes del 
proceso de la referencia y las condenas del proceso. 
 

3. Se   condene   a La Compañía Mundial de Seguros S.A., identificada con 
Nit: 860.037.013-6, a la compañía CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A.,Nit: 
860.026.518-6 y a POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A., Nit: 
860.011.153-6, a   pagar   a   Global Services SAS  los   costos   del 
proceso, representados en cualquier gasto, honorario o condena en costas 
en la eventualidad que se lleguen a causar. 

 
 

V. PRUEBAS 
 

1. Copia de la póliza expedida por la Compañía Mundial de Seguros S.A., 
identificada con Nit: 860.037.013-6 expidió la Póliza No. NB–100029502, 
vigente desde el  30 de octubre de 2020 al 31 de diciembre de 2020 
 

2. Copia de la póliza expedida por la compañía CHUBB SEGUROS 
COLOMBIA S.A., identificada con Nit: 860.026.518-6, expidió la Póliza No. 
12/47730 cuya vigencia fue por un año a partir del 25 de octubre de 2020 al  
25 de octubre de 2021.  
 

3. Copia de la póliza expedida por POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A., 
identificada con Nit: 860.011.153-6, expidió la Póliza No. Nro.3400003855-0 
con vigencia del 25 de octubre de 2020 al 25 de octubre de 2021. 
 
 



 
 

VI. ANEXOS 
 
 
Los certificados de existencia y representación de cada una de las aseguradoras: 
i)La Compañía Mundial de Seguros S.A., identificada con Nit: 860.037.013-6, ii) de 
la compañía CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A.,Nit: 860.026.518-6 y iii) de 
POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A., Nit: 860.011.153-6.  
 
 
 

VII. NOTIFICACIONES 
 
 
Las notificaciones se recibirán de la siguiente manera: 
 

La Compañía Mundial de Seguros S.A., identificada con Nit: 
860.037.013-6, con   domicilio   principal   en   la   ciudad de Bogotá   
D.C., quien puede ser notificada en la Cl 33 6 B 24 y al correo 
electrónico: mundial@segurosmundial.com.co representada legalmente 
por  KING SALOMÓN ABOGADOS S.A.S. Número  de  NIT:  
900.157.568-0  Domicilio:  Bogotá́ D.C. Representante Legal:   
EIDELMAN   JAVIER  GONZALEZ  SANCHEZ  Cedula  de  Ciudadanía: 
7.170.035 
 
La compañía CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A.,Nit: 860.026.518-6, 
con domicilio principal en la ciudad de Bogotá D.C., quien puede ser 
notificada en la Cr 7 71 21 To B P 7 y en el correo electrónico: 
notificacioneslegales.co@chubb.com   representada legalmente por 
Julián Daniel Gutiérrez  Moreno,  identificado  con  la  cédula de 
ciudadanía número 80.061.249  expedida en Bogotá D.C. y Angelica 
Viviana Gordillo Gómez identificada   con   la  cédula  de  ciudadanía  
número  1.018.437.591 expedida  en  Bogotá́ D.C. 
 
POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A., Nit: 860.011.153-6, quien 
puede ser notificada en la Av Carrera 45 N° 94 – 72 y en el correo 
electrónico: notificacionesjudiciales@positiva.gov.co representada 
legalmente por Francisco Manuel Salazar Gómez, identificado con 
cédula de ciudadanía No. 3.608.368 de Santuario - Antioquia. 

 
 
 
A los demandantes y a su apoderado dentro del proceso de origen:  

mailto:mundial@segurosmundial.com.co
mailto:notificacioneslegales.co@chubb.com
mailto:notificacionesjudiciales@positiva.gov.co


Apoderado: En la calle 39 No. 7-19 Piso 3 Pereira – Risaralda, 
teléfonos:(6)3454254 - 3206968792, correo electrónico: 
notificaciones@montoyamejiaabogados.com 
 
Demandantes:  

1. Edward Meza Toro puede recibir notificaciones en la dirección Carrera 12 
No. 4 - 24 Barrio la Plazuela Municipio Alcalá́ – Valle, celular 3135195694, 
correo electrónico: eduardmesa76@gmail.com. 

2. Nilton Franki Guapacha Batero puede recibir notificaciones en la dirección 
Carrera 4 No. 8 - 09 Barrio el Porvenir Municipio Alcalá́ Valle, celular 
3127245831, correo electrónico: niltonguapacha757@gmail.com. 

3. Alexander Mendieta Cervera puede recibir notificaciones en la dirección 
Carrera 13 No. 4 - 24 Municipio Alcalá́ - Valle, celular 3103638242, correo 
electrónico: alexandermendieta913@gmail.com. 

4. Dainer Julio Robledo Londoño puede notificaciones en la dirección 
Manzana I Casa 2 Barrio las Delicias Municipio Alcalá́ – Valle, celular 
3116112995, correo electrónico: djulioroble@hotmail.com. 

 
El suscrito apoderado y su representada al correo electrónico: 
 
GobalServices recibe notificaciones para efectos judiciales en los correos 
electrónicos de atención: info.judicialglobalservices@gmail.com  
 

El apoderado de la parte demandada puede ser notificado a través del correo de la 
representada y en los correos registrados en el SIRNA 
rochadoctorado@gmail.com  

 
Del Honorable Juez, con todo respeto, 
 

 
Javier Eduardo Rocha Amaris 
c.c. 79905988 
cel: 3106000555 
rochadoctorado@gmail.com 

 
 

mailto:notificaciones@montoyamejiaabogados.com
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VIDA GRUPO (INNOMINADO)
Nro.3400003855-0

SUCURSAL FECHA DE EXPEDICIÓN VIGENCIA DEL SEGURO TIPO DE DOCUMENTO

BOGOTA CORREDORES 22/01/2021 25/10/2020 Copia de Póliza

NOMBRE DOCUMENTO

DIRECCIÓN CIUDAD TELÉFONO

UNION TEMPORAL UT-GLOBAL ALLIANZ GROUP NIT 9014236526

CALLE 57 71 64 BOGOTÁ 3219544757

DATOS TOMADOR

PLANES CONTRATADOS
PLANES
VG ERRADICADORES

Muerte
Incapacidad Total y Permanente Pago de Capital
Renta Mensual por Muerte por Cualquier Causa
Renta diaria por Hospitalización

$ 90.000.000,00
$ 90.000.000,00
$ 10.533.636,00

$ 50.000,00

25/10/2021
DESDE LAS 24 HORAS HASTA LAS 24 HORAS

VALOR ASEGURADO VALOR PRIMA

      $  9.418.500,00
$ 0,00
$ 0,00
$ 0,00

$0Total Prima Vigencia

% PART

FIRMA POSITIVA

% PART
100%

CÓDIGO
DISTRIBUCION

COMPAÑÍACLAVE

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PÓLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRÁ LA
TERMINACIÓN AUTOMÁTICA DEL CONTRATO DE SEGURO Y DARÁ DERECHO A LA ASEGURADORA PARA EXIGIR EL PAGO DE LOS GASTOS CAUSADOS CON
OCASIÓN DE LA EXPEDICIÓN DEL CONTRATO.

CACERES Y ASOCIADOS SEGUROS Y REASEGUROS LTDA
NOMBRE

FIRMA DEL TOMADOR

INTERMEDIARIOS

EL PRESENTE DOCUMENTO SE EMITE EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ A LOS VEINTIDOS (22) DÍAS DEL MES DE ENERO DEL AÑO DOS MIL VEINTIUN (2021)

370035146

Prima Emisión Anual A Pagar $9.418.500

ASEGURADOS LOS DESIGNADOS POR EL TOMADOR DEL COLECTIVO BENEFICIARIOS LOS DESIGNADOS POR EL ASEGURADO Y LOS DE LEY

Anexo de Póliza nº 4

POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE DEJA CONSTANCIA QUE ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DE LA PÓLIZA DE SEGURO ARRIBA INDICADA; POR LO TANTO, LAS CONDICIONES
ESPECIALES O
PARTICULARES QUE SE RELACIONAN A CONTINUACIÓN PRIMAN Y COMPLEMENTAN LAS CONDICIONES GENERALES ESTABLECIDAS EN LOS CLAUSULADOS CITADOS

*CONDICIONES GENERALES - PÓLIZA VIDA GRUPO: 08/03/2018-1423-P-34-VGGV005-DR0I.
•ANEXO DE INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE PAGO DE CAPITAL: 15/03/2018 – 1423 – NT-A – 34- VGITPRMV003.
•ANEXO DE RENTA MENSUAL POR MUERTE: 13/02/2019-1423-A-34-VGRMMV002-DR0I 08/03/2018– 1423 – NT-P – 34- VGABV005.
•AMPARO DE RENTA DIARIA POR HOSPITALIZACIÓN 15/03/2018- 1423-A-34-VGRDHV004-DR0I 15/03/2018- 1423-NT-A-34-VGRDHV003
(continúa ...)
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ASEGURADOS

DEFENSOR DEL CLIENTE: Dr. Jorge Humberto Martínez Luna
Bogotá Calle 86 No. 19C-30 OFICINA 202. Bogotá D.C. Teléfono 2365289
e-mail: defensor@positiva.gov.co o defensorsuplente@positiva.gov.co

BOGOTA CORREDORES  Trasversal 23 No 97  73 Oficina 205 - 11001 - BOGOTÁ



Nro.3400003855-0 Anexo de Póliza nº 4
VIDA GRUPO (INNOMINADO)

TIPO DE DOCUMENTOSUCURSAL

25/10/202022/01/2021

VIGENCIA DEL SEGUROFECHA DE EXPEDICIÓN

BOGOTA CORREDORES 25/10/2021 Copia de Póliza
DESDE LAS 24 HORAS HASTA LAS 24 HORAS

PLANES CONTRATADOS
ASEGURADOSPLANES VALOR PRIMAVALOR ASEGURADO

VIGENCIA DE LA PÓLIZA 25/10/2020 00:00  HASTA 25/10/2021 00.00

BOGOTA CORREDORES  Trasversal 23 No 97  73 Oficina 205 - 11001 - BOGOTÁ



PRODUCTO POLIZA INTEGRAL EXEQUIAS.(INN)
Nro.3000000062-0

SUCURSAL FECHA DE EXPEDICIÓN VIGENCIA DEL SEGURO TIPO DE DOCUMENTO

BOGOTA CORREDORES 22/01/2021 25/10/2020 Copia de Póliza

NOMBRE DOCUMENTO

DIRECCIÓN CIUDAD TELÉFONO

UNION TEMPORAL UT-GLOBAL ALLIANZ GROUP NIT 9014236526

CALLE 57 71 64 BOGOTÁ 3219544757

DATOS TOMADOR

PLANES CONTRATADOS
PLANES
VG EXEQUIAS PLAN PLUS -ASEGURADO  UNICAMENTE EL FUNCIONARIO

Reembolso de Gastos Funerarios
Muerte

$ 6.583.590,00
$ 2.633.409,00

25/10/2021
DESDE LAS 24 HORAS HASTA LAS 24 HORAS

VALOR ASEGURADO VALOR PRIMA

     $ 92.400,00
$ 0,00

$0Total Prima Vigencia

% PART

FIRMA POSITIVA

% PART
100%

CÓDIGO
DISTRIBUCION

COMPAÑÍACLAVE

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PÓLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRÁ LA
TERMINACIÓN AUTOMÁTICA DEL CONTRATO DE SEGURO Y DARÁ DERECHO A LA ASEGURADORA PARA EXIGIR EL PAGO DE LOS GASTOS CAUSADOS CON
OCASIÓN DE LA EXPEDICIÓN DEL CONTRATO.

CACERES Y ASOCIADOS SEGUROS Y REASEGUROS LTDA
NOMBRE

FIRMA DEL TOMADOR

INTERMEDIARIOS

EL PRESENTE DOCUMENTO SE EMITE EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ A LOS VEINTIDOS (22) DÍAS DEL MES DE ENERO DEL AÑO DOS MIL VEINTIUN (2021)

370035146

Prima Emisión Anual A Pagar $92.400

ASEGURADOS LOS DESIGNADOS POR EL TOMADOR DEL COLECTIVO BENEFICIARIOS LOS DESIGNADOS POR EL ASEGURADO Y LOS DE LEY

Anexo de Póliza nº 5

POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE DEJA CONSTANCIA QUE ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DE LA PÓLIZA DE SEGURO ARRIBA INDICADA; POR LO TANTO, LAS CONDICIONES
ESPECIALES O
PARTICULARES QUE SE RELACIONAN A CONTINUACIÓN PRIMAN Y COMPLEMENTAN LAS CONDICIONES GENERALES ESTABLECIDAS EN EL CLAUSULADO CITADO 08/09/2020-1423 – NT - P – 30
EXQV000000000008-
PÓLIZA DE SEGURO EXEQUIAL - PÓLIZA NO CONTRIBUTIVA

PLAN PLUS – COBERTURA UNICAMENTE AL FUNCIONARIO, PRIMA MENSUAL POR FUNCIONARIOS $2.200

Beneficiarios de Exequias: Condición: Nombro como beneficiaria condicional a la red de asistencia exequias contratada por POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A o a la persona que

42
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ASEGURADOS

DEFENSOR DEL CLIENTE: Dr. Jorge Humberto Martínez Luna
Bogotá Calle 86 No. 19C-30 OFICINA 202. Bogotá D.C. Teléfono 2365289
e-mail: defensor@positiva.gov.co o defensorsuplente@positiva.gov.co

BOGOTA CORREDORES  Trasversal 23 No 97  73 Oficina 205 - 11001 - BOGOTÁ



El presente seguro estß sujeto a exclusiones y limitaciones de cobertura que se describen y se
definen detalladamente en las condiciones generales del contrato de seguro y en las de cada uno de
sus amparos adicionales.
La mora en el pago de la prima de la presente p¾liza, o de los certificados o anexos que se expidan
con fundamento en ella producirß la terminaci¾n automßtica del contrato y darß derecho a la
compa±Ýa de seguros para exigir el pago de la prima devengada y de los gastos causados por la
expedici¾n de la p¾liza.

Para mayor informaci¾n contßctenos al e-mail pagos.clientes@chubb.com

Valor Prima

I.V.A.
Total a Pagar

Informaci¾n del Riesgo: La informaci¾n del riesgo asegurado y la periodicidad de la prima se encuentran detallados en las condiciones particulares de la p¾liza.

Gastos Exped.

Desde Hasta
A±o Mes DÝa Hora

Operaci¾n ReferenciaAnexoP¾liza

Sucursal Fecha de Emisi¾nVigencia del Seguro

Tomador
Direcci¾n Ciudad

C.C. O NIT

Asegurado

Direcci¾n

C.C. O NIT

Ciudad

Direcci¾n

C.C. O NIT

Ciudad

Beneficiario

Intermediario

Chubb Seguros Colombia S.A.
Nit 860.026.518-6
Carrera 7 No. 71-21 Torre B Piso 7
Bogotß D.C.
Colombia

A±o Mes DÝaA±o Mes DÝa Hora

V
I
G

I
L

A
D

O

SU
PE

RI
N

TE
N

D
EN

CI
A 

FI
N

AN
CI

ER
A

Tomador Chubb Seguros Colombia S.A.

D
E 

CO
LO

M
BI

A
(571) 326-6200 PBX
(571) 319-0300
(571) 319-0400
(571) 319-0408 Fax
www.chubb.com/co

Defensor del Consumidor Financiero: Estudio JurÝdico Ustßriz Abogados Ltda. Defensor Principal:
JosÚ Federico Ustßriz Gonzßlez. Defensor Suplente: Luis Humberto Ustßriz Gonzßlez. Direcci¾n:
Carrera 11A # 96 - 51 Oficina 203 Edificio Oficity. Bogotß D.C. TelÚfono: (57)(1) 6108161
Fax:(57)(1) 6108164. Bogotß-Colombia Correo electr¾nico:defensoriachubb@ustarizabogados.com
Pßgina Web: http://www.ustarizabogados.com

P¾liza Ant.:

Ramo

12 RESPONSABILIDAD 01 Poliza Nueva   47730     0

03 BOGOTA 2020 10 25 00 2021 10 25 24 2020 11 10

CL 55 71 64
9014236526
BOGOTA

UNION TEMPORAL - UT GLOBAL ALLIANZ GROUP

CL 55 71 64

9014236526

BOGOTA

TERCEROS AFECTADOS

ND

      11111

-

31340 CACERES Y ASOCIADOS SEGUROS Y 15,00

        170.000.000,00 $COP
0,00 $COP

        32.300.000,00 $COP
        202.300.000,00 $COP

_ . _
POR SOLICITUD DEL ASEGURADO Y SEGÚN COMUNICACIÓN DEL BROKER SE EMITE LA PRESENTE POLIZA.

AGENTE

12004773000000

UNION TEMPORAL - UT GLOBAL ALLIANZ GROUP



PÓLIZA No.
12/47730

ANEXO No.
0

PAG. No.
1

UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP

Asegurado: UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP
Beneficiarios: Terceros afectados. 
Descripción del riesgo: Este riesgo contempla la RCE derivada de la actividad del cliente,  

empresa prestadora de servicios temporales
Período de Cobertura: 25/10/2020 al 25/10/2021
Moneda: Pesos Colombianos
Ámbito Temporal: Ocurrencia
Ámbito Territorial: Colombia
Jurisdicción: Colombia
Bróker: Caceres y asociados
Participación de Chubb: 100%

Términos y Condiciones

Límite Máximo de Responsabilidad: COP $16.000.000.000 límite único y combinado por evento y como máximo 
agregado en el período de póliza.

Coberturas: a) Predios, labores y Operaciones.
b) Contratistas y Subcontratistas – RC Cruzada: Opera en exceso de las 

pólizas individuales que cada contratista y subcontratista debe tener 
contratada y vigente. En caso de no tener una póliza contratada se 
aplicará un deducible de USD $5.000 toda y cada pérdida. 

c) Cobertura de bienes bajo cuidado, tenencia y control: Esta cobertura 
se limita a cubrir los daños que estos bienes causen a terceros al 100 
%. Nos obstante se otorga cobertura para los daños, hurto y hurto 
calificado ocasionados a los bienes con un límite del $100.000.000 
del límite asegurado por evento y como agregado anual.

d) Propietarios, Arrendatarios y Poseedores. No se extiende a amparar 
daños a inmuebles ocupados por el asegurado ni obligaciones 
derivadas de contratos de arrendamiento.

e) RC Viajes de Empleados por Fuera del Territorio Colombiano 
excluyendo RC vehicular y Contaminación (excluye USA, Canadá y 
Puerto Rico)

f) RC Participación del Asegurado en Ferias y Exposiciones excluyendo 
RC vehicular y Contaminación (excluye USA, Canadá y Puerto Rico)

g) Contaminación súbita, accidental e imprevista (Descubierta dentro de 
las primeras 72 horas) 

h) Parqueaderos. Se cubre al 100% el daño generado a los vehículos. 
Para hurto y hurto calificado se otorga un sublimite del 25% del valor 
asegurado por evento y 50% del valor asegurado en el agregado anual. 
( excluye hurto y hurto calificado de accesorios y contenidos)

Sublímites: i) Responsabilidad Civil Patronal 
Limite por persona                              $200.000.000
Límite por evento                                 $2.000.000.000
Límite como anual agregado              $8.000.000.000

j) Vehículos propios y no propios
Limite por evento 30% del límite asegurado
Límite anual agregado  60% del límite asegurado

Opera en exceso de los siguientes limites asegurados o cualquier límite 
superior contratado por el asegurado bajo la póliza voluntaria de 



PÓLIZA No.
12/47730

ANEXO No.
0

PAG. No.
2

UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP

automóviles. En caso de no poseer esta cobertura se tomaran estos 
valores como deducibles. No cubre pasajeros.
Daños a propiedades de terceros $ 100.000.000
Lesiones o muerte a una persona $ 100.000.000
Lesiones o muerte a dos o más personas $ 200.000.000

k) Gastos médicos (Gastos inmediatos de primeros auxilios) 
Limite por evento 20% del límite asegurado
Límite anual agregado 40% del límite asegurado

Deducibles: Gastos médicos: Opera sin deducible
Demás eventos: 10% del valor de la perdida mínimo 3 SMMLV toda y cada 
pérdida.

Clausulas Adicionales

 Designación de ajustadores previo acuerdo entre las partes
 Ampliación aviso de siniestro 30 días
 Revocación de la póliza 60 días
 Se aclara que los perjuicios extra patrimoniales tales como daños morales, daños fisiológicos o daños a la 

vida en relación se encuentran incluidos, siempre y cuando haya existido un daño físico cubierto en la póliza
 Se aclara que la indemnización al tercero incluye el daño emergente y el lucro cesante demostrado
 Anticipo de indemnización en los términos y condiciones del Código de Comercio
 Se incluye la culpa grave de acuerdo a lo establecido en el código de comercio
 Cláusula de arbitramento: toda controversia o diferencia relativa a este contrato, se resolverá por un tribunal 

de arbitramento, que se sujetará al reglamento del centro de arbitraje y conciliación (incluida la cámara de 
comercio de la ciudad sede del asegurado) que las partes determinen de común acuerdo, según las siguientes 
reglas: a. el tribunal estará integrado por tres (3) árbitros designados por las partes de común acuerdo. En 
caso de que no fuere posible, los árbitros serán designados por el centro de arbitraje y conciliación acordado 
de común acuerdo entre las partes, a solicitud de cualquiera de ellas. b. el tribunal decidirá en derecho. no 
obstante lo convenido aquí, las partes acuerdan que la cláusula de arbitramento no podrá ser invocada por la 
aseguradora, en aquellos casos en los cuales un tercero (damnificado) demande al asegurado ante cualquier 
jurisdicción y éste a su vez llame en garantía a la aseguradora

Exclusiones Especiales (en adición a las del condicionado de póliza)

 ACTOS DE DIOS, FUERZA MAYOR Y/O DE LA NATURALEZA.
 ABUSO FÍSICO Y/O  SEXUAL.
 RESTABLECIMIENTO AUTOMÁTICO DEL VALOR ASEGURADO.
 ESTE SEGURO NO SE APLICA EN LA MEDIDA EN QUE LAS SANCIONES ECONÓMICAS O 

COMERCIALES U OTRAS LEYES O REGULACIONES NOS PROHÍBAN PROPORCIONAR EL SEGURO, 
INCLUIDO, ENTRE OTROS, EL PAGO DE RECLAMACIONES. TODOS LOS DEMÁS TÉRMINOS Y 
CONDICIONES DE LA PÓLIZA NO SE MODIFICAN.

 SE EXCLUYE CUALQUIER RESPONSABILIDAD O RECLAMACIÓN DERIVADA DE MODIFICACIÓN, 
DETERIORO, DESTRUCCIÓN, ROBO, USO INDEBIDO, ACCESO ILEGAL O REVELACIÓN NO 
AUTORIZADA DE DATOS, O DESTRUCCIÓN O ROBO DE EQUIPOS INFORMÁTICOS QUE CONTENGAN 
DATOS.  NO SE CUBREN RESPONSABILIDADES DERIVADAS DE VIRUS O ATAQUES INFORMÁTICOS 
QUE AFECTEN A O SE ORIGEN DESDE CUALQUIER EQUIPO INFORMÁTICO DE PROPIEDAD U 
OPERADO, VENDIDO, REPARADO O INSTALADO POR O EN NOMBRE DEL ASEGURADO.    EL 
TERMINO DATOS INCLUYE CUALQUIER INFORMACIÓN PERSONAL O CORPORATIVA.

 RC PROFESIONAL
 RC CONTRACTUAL
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 TERRORISMO
 BAJO LA COBERTURA DE BIENES, BAJO, CUIDADO, TENENCIA Y CONTROL SE EXCLUYE LA 

DESAPARICIÓN MISTERIOSA Y EL HURTO SIMPLE. 
 EXCLUSIÓN DE PERDIDA DE DATOS Y CYBER LIABILITY: ESTA PÓLIZA EXCLUYE CUALQUIER 

RESPONSABILIDAD, RECLAMACIÓN, PÉRDIDA, DAÑO O GASTO DERIVADO DIRECTA O 
INDIRECTAMENTE DE ACCESO NO AUTORIZADO, USO, IMPEDIMENTO DE USO, ERROR O FALLO 
DE PROGRAMACIÓN, USO MALICIOSO, INFECCIÓN POR PROGRAMAS MALICIOSOS O VIRUS, 
EXTORSIÓN, DESTRUCCIÓN, INTERFERENCIA O IMPEDIMENTO DE ACCESO A DATOS O SISTEMAS 
INFORMÁTICOS DE PROPIEDAD O NO DEL ASEGURADO.     SE EXCLUYEN TAMBIÉN  PÉRDIDAS, 
DAÑOS, RESPONSABILIDADES O RECLAMACIONES DERIVADOS DIRECTA O INDIRECTAMENTE DE 
MODIFICACIÓN, CORRUPCIÓN, PERDIDA, DESTRUCCIÓN, ROBO, USO INDEBIDO, ACCESO NO 
AUTORIZADO, PROCESAMIENTO ILEGAL O NO AUTORIZADO O REVELACIÓN DE DATOS, 
DESTRUCCIÓN O ROBO DE CUALQUIER COMPUTADORA O APARATO ELECTRÓNICO O ACCESORIO 
QUE CONTENGA DATOS.  DATOS SIGNIFICA CUALQUIER TIPO DE INFORMACIÓN PERSONAL O 
CORPORATIVA EN CUALQUIER FORMATO O SOPORTE.

 EXCLUSIÓN DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS: 
ESTA PÓLIZA NO CUBRE DAÑOS, LESIONES, COSTOS, GASTOS, PERDIDAS NI RESPONSABILIDADES 
DE NINGÚN TIPO CAUSADOS POR, O DERIVADOS DE, RELACIONADAS CON O RESULTANTES 
DIRECTA O INDIRECTAMENTE DE CUALQUIER ENFERMEDAD CONTAGIOSA. ESTA EXCLUSIÓN 
APLICA AUN CUANDO LAS RECLAMACIONES CONTRA EL ASEGURADO ALEGUEN NEGLIGENCIA O 
MALA PRÁCTICA CON RESPECTO A: 
A. LA SUPERVISIÓN, RECLUTAMIENTO, EMPLEO, FORMACIÓN O VIGILANCIA DE OTRAS PERSONAS 
QUE PUEDAN SER INFECTADAS Y PUEDAN TRANSMITIR UNA ENFERMEDAD CONTAGIOSA; 
B. EL TEST O PRUEBA DE UNA ENFERMEDAD CONTAGIOSA; 
C. FALLO EN LA PREVENCIÓN DEL CONTAGIO DE UNA ENFERMEDAD CONTAGIOSA; O 
D. FALLO EN LA COMUNICACIÓN DE UNA ENFERMEDAD CONTAGIOSA A LAS AUTORIDADES. 
A EFECTOS DE ESTA EXCLUSIÓN, ENFERMEDAD CONTAGIOSA SIGNIFICA CUALQUIER 
ENFERMEDAD INFECCIOSA, INCLUYENDO CUALQUIER VIRUS, BACTERIA, MICROORGANISMO O 
PATÓGENO QUE PUEDA O PRESUMIBLEMENTE PUEDA PROVOCAR DETERIORO FÍSICO, 
DOLENCIAS O ENFERMEDADES.

Detalles de Prima

COP $170.000.000 + IVA

Notas Adicionales

Garantías

 EN CASO DE EXISTIR OTROS SEGUROS CONTRATADOS POR EL ASEGURADO AMPARANDO LAS 
COBERTURAS OTORGADAS EN ESTA PROPUESTA, ESTA PÓLIZA ENTRARA A CUBRIR EN EXCESO DE 
DICHOS SEGUROS.

Clausulado

- “POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL” 
30/09/2020-1305-P-06-CLACHUBB20160069 -000I
30-09-2020-1305-NT-06-P&CNTCHUBBSEG063
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Consideraciones Adicionales

 Pago de prima: 30 días.

Notas

 Chubb seguros S.A. es una subsidiaria de una empresa de casa matriz en los Estados Unidos de Norteamérica y 
Chubb Limited es una empresa que cotiza en la bolsa de Nueva York. Por consiguiente, Chubb seguros S.A. está 
sujeta a ciertas leyes o regulaciones de los Estados Unidos de Norteamérica además de las restricciones y 
sanciones de la Unión Europea, las Naciones Unidas y naciones que puedan prohibirle la prestación de cobertura 
o el pago de reclamaciones a determinadas personas o entidades o asegurar ciertos tipos de actividades 
relacionadas con determinados países como Irán, Siria, Corea del Norte, Sudán del Norte y Cuba.
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POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
01/11/2016-1305-P-06-CLACHUBB20160069
31/05/2016-1305-NT-06-RCGENERAL

CHUBB SEGUROS COLOMBIA S.A QUE EN ADELANTE SE DENOMINARÁ "LA 
COMPAÑIA", EN CONSIDERACIÓN A LA PRIMA PACTADA ASÍ COMO A LA 
INFORMACIÓN SUMINISTRADA Y A LAS DECLARACIONES HECHAS POR EL 
TOMADOR Y/O EL ASEGURADO EN LA SOLICITUD DE SEGURO, TODAS LAS 
CUALES HACEN PARTE INTEGRANTE DE ESTE SEGURO, OTORGA LAS 
COBERTURAS O AMPAROS QUE SE SEÑALAN MÁS ADELANTE

TODOS LOS AMPAROS DE ESTA PÓLIZA SON PROPIOS DE LA NATURALEZA 
DEL SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y OPERARÁN SEGÚN EL 
SISTEMA GENERAL DE OCURRENCIA PREVISTO EN EL ARTÍCULO 1131 DEL 
CÓDIGO DE COMERCIO.

TODAS LAS INDEMNIZACIONES QUE PUEDAN LLEGAR A GENERARSE COMO 
CONSECUENCIA DE UN SINIESTRO AMPARADO POR CUALQUIERA DE LAS 
COBERTURAS DE ESTA PÓLIZA ESTÁN SUJETAS A LOS LÍMITES DE 
INDEMNIZACIÓN Y EL (LOS) DEDUCIBLE(S) APLICABLES TAL COMO ESTOS 
ESTÉN EXPRESAMENTE CONTENIDOS EN LAS CONDICIONES GENERALES, 
PARTICULARES Y/O ESPECIALES QUE HAGAN PARTE DE ESTA PÓLIZA.

LOS TÍTULOS Y SUBTÍTULOS QUE SE UTILIZAN A CONTINUACIÓN SON 
ESTRICTAMENTE ENUNCIATIVOS Y POR LO TANTO DEBEN SER 
INTERPRETADOS DE ACUERDO AL TEXTO QUE LOS ACOMPAÑA.

CONDICIÓN PRIMERA – AMPAROS 

BÁSICOS A.- INDEMNIZACIÓN DE 

PERJUICIOS

LA COMPAÑÍA SE OBLIGA A INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, CON 
SUJECIÓN A LAS CONDICIONES GENERALES Y/O PARTICULARES Y/O 
ESPECIALES PACTADAS, LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES Y 
EXTRAPATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO CON MOTIVO DE LA 
RESPONSABILIDAD CIVIL EN QUE INCURRA DE ACUERDO CON LA LEY 
COLOMBIANA COMO CONSECUENCIA DE DAÑOS A BIENES DE TERCEROS 
Y/O LESIONES O MUERTE A PERSONAS QUE TENGAN ORIGEN EN HECHOS 
ACCIDENTALES, SÚBITOS, REPENTINOS E IMPREVISTOS, IMPUTABLES AL 
ASEGURADO, OCURRIDOS DURANTE LA VIGENCIA DEL SEGURO 
PROVENIENTES DE:

1. LA POSESIÓN, EL USO O EL MANTENIMIENTO DE LOS PREDIOS INDICADOS EN LA CARÁTULA 
DE LA PÓLIZA O SUS CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES, EN LOS QUE EL 
ASEGURADO DESARROLLA Y REALIZA LAS ACTIVIDADES OBJETO DE LA COBERTURA DE 
ESTE SEGURO.
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2. LAS LABORES U OPERACIONES QUE LLEVA A CABO EL ASEGURADO EN DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES OBJETO DE COBERTURA POR ESTE SEGURO INDICADAS IGUALMENTE EN LA 
CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES.

LA COBERTURA BRINDADA INCLUYE TODOS LOS RIESGOS QUE SON INHERENTES A LAS 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL ASEGURADO EN EL GIRO NORMAL DE LAS ACTIVIDADES 
OBJETO DE ESTE SEGURO INDICADAS EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS CONDICIONES 
PARTICULARES Y/O ESPECIALES TALES COMO:

a)   POSESIÓN O USO DE ASCENSORES Y ESCALERAS AUTOMÁTICAS.

b)   POSESIÓN O USO DE MÁQUINAS Y EQUIPOS DE TRABAJO, DE CARGUE, DESCARGUE Y 
TRANSPORTE DENTRO DE LOS PREDIOS ASEGURADOS.

c) TRANSPORTE DE BIENES DEL ASEGURADO, TALES COMO MATERIAS PRIMAS, 
PRODUCTOS EN PROCESO Y PRODUCTOS TERMINADOS, FUERA DE LOS PREDIOS 
ASEGURADOS.

d) OPERACIONES DE CARGUE Y DESCARGUE.

e)   POSESIÓN O USO DE AVISOS Y VALLAS PUBLICITARIAS EN EL TERRITORIO NACIONAL.

f) POSESIÓN O USO DE SUS INSTALACIONES SOCIALES, CULTURALES Y DEPORTIVAS Y LOS 
EVENTOS QUE EL ASEGURADO REALICE U ORGANICE EN ELLAS.

g)   VIAJES DE FUNCIONARIOS DEL ASEGURADO DENTRO DEL TERRITORIO NACIONAL. 

h)   PARTICIPACIÓN DEL ASEGURADO EN FERIAS Y EXPOSICIONES NACIONALES.

i) VIGILANCIA DE LOS PREDIOS ASEGURADOS POR PERSONAL DEL ASEGURADO, 
INCLUYENDO EL USO DE ARMAS Y DE PERROS GUARDIANES PARA TALES PROPÓSITOS.

SI EL PERSONAL DE CELADURÍA, VIGILANCIA Y SEGURIDAD QUE PRESTA EL SERVICIO AL 
ASEGURADO ES SUMINISTRADO POR UNA FIRMA O EMPRESA ESPECIALIZADA EN LA 
MATERIA, ESTE AMPARO OPERA EN EXCESO DEL LÍMITE DE RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL QUE LA LEY EXIGE PARA ESTE TIPO DE ACTIVIDAD O, EL LÍMITE 
QUE TAL FIRMA TENGA CONTRATADO PARA ESTOS EFECTOS, EL QUE SEA MAYOR, PERO EN 
TODO CASO ÉSTA COBERTURA OPERA SIEMPRE EN EXCESO DE UN LIMITE MÍNIMO DE 400 
SMMLV.

SON CONDICIONES PARA LA PROCEDENCIA DE ESTE AMPARO:

A. QUE LA FIRMA O EMPRESA ESPECIALIZADA EN SEGURIDAD Y/O VIGILANCIA QUE 
HA SIDO CONTRATADA POR EL ASEGURADO ESTÉ LEGALMENTE CONSTITUIDA BAJO 
LAS LEYES DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA.

B. QUE EL PERSONAL ESTÉ PRESTANDO SUS SERVICIOS AL ASEGURADO CONFORME AL 
SERVICIO CONTRATADO.

C. QUE LOS HECHOS OCURRAN DENTRO DEL HORARIO ESTABLECIDO PARA LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y EN EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD PROPIA DEL CARGO.
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j) POSESIÓN O USO DE DEPÓSITOS, TANQUES Y TUBERÍAS UBICADOS O INSTALADOS DENTRO 
DE LOS PREDIOS ASEGURADOS.

k)   ACTOS DE LOS DIRECTIVOS, REPRESENTANTES Y EMPLEADOS DEL 
ASEGURADO EN EL DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES Y DENTRO DE LAS 
ACTIVIDADES ASEGURADAS.

l) POSESIÓN O USO DE CAFETERIAS, CASINOS Y RESTAURANTES PARA USO DE SUS 
EMPLEADOS Y/O INVITADOS.

m) INCENDIO Y/O EXPLOSIÓN PRODUCIDOS DENTRO DE LOS PREDIOS ASEGURADOS. 

n) USO DE PARQUEADEROS DENTRO DE LOS PREDIOS DEL ASEGURADO

o)  DESCARGUE, DISPERSIÓN, LIBERACIÓN O ESCAPE DE HUMO, VAPORES, HOLLIN, ACIDOS, 
ALCALIS Y EN GENERAL PRODUCTOS QUÍMICOS TÓXICOS, LÍQUIDOS O GASEOSOS, Y DEMÁS 
MATERIAS IRRITANTES O CONTAMINANTES, EN O SOBRE LA TIERRA, ATMOSFERA, RIOS, 
LAGOS O CUALQUIER CURSO O CUERPO DE AGUA, PRODUCIDA EN FORMA ACCIDENTAL, 
SÚBITA E IMPREVISTA.

LA COBERTURA BRINDADA BAJO ESTE SEGURO COMPRENDE EL DAÑO EMERGENTE Y EL LUCRO 
CESANTE CAUSADOS A LA VICTIMA Y TIENE COMO PROPÓSITO EL RESARCIMIENTO DE ESTA, DE 
ACUERDO CON LO PREVISTO POR EL ARTÍCULO 1133 DEL CÓDIGO DE COMERCIO. LO ANTERIOR SIN 
PERJUICIO DE LAS PRESTACIONES QUE SE LE RECONOZCAN AL ASEGURADO.

B.- GASTOS LEGALES

LA COMPAÑÍA PAGARÁ EN NOMBRE DEL ASEGURADO LOS GASTOS LEGALES EN QUE ESTE 
INCURRA, CON LA APROBACIÓN PREVIA Y POR ESCRITO DE LA COMPAÑÍA, PARA SU DEFENSA 
FRENTE A CUALQUIER RECLAMACIÓN O RECLAMO, AUN CUANDO LA MISMA NO TENGA 
FUNDAMENTO PERO SIEMPRE Y CUANDO ESTOS NO SE ENCUENTREN DESPROVISTOS DE 
COBERTURA O ESTÉN EXCLUIDOS DE ESTE SEGURO.

C.- GASTOS MEDICOS

LA COMPAÑIA PAGARÁ AL O EN NOMBRE DEL ASEGURADO, CON SUJECIÓN A LAS CONDICIONES 
DE ESTE SEGURO Y, EN ESPECIAL AL SUBLIMITE DE INDEMNIZACIÓN INDICADO EN LA CARÁTULA 
DE LA PÓLIZA Y/O SUS CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES, LOS GASTOS EN QUE 
INCURRA EL ASEGURADO EN LA PRESTACIÓN, POR PARTE DE TERCEROS Y NO DE PERSONAL 
PROPIO DEL ASEGURADO, DE ACTIVIDADES QUE CONSTITUYAN PRIMEROS AUXILIOS 
INMEDIATOS O QUE SE CAUSEN DENTRO DE LOS CINCO (5) DIAS CALENDARIO SIGUIENTES A LA 
FECHA DE OCURRENCIA DEL SINIESTRO, POR CONCEPTO DE SERVICIOS MÉDICOS NECESARIOS, 
DE AMBULANCIA, DE HOSPITAL, DE ENFERMERA Y DE MEDICAMENTOS, COMO CONSECUENCIA DE 
LESIONES CORPORALES CAUSADAS A TERCEROS (DISTINTOS DE EMPLEADOS DEL ASEGURADO) 
EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ESPECÍFICAMENTE INDICADAS EN LA CARÁTULA DE LA 
PÓLIZA O EN LAS CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES DE ESTA.

EL AMPARO QUE MEDIANTE ESTA SECCIÓN SE OTORGA ES INDEPENDIENTE DEL DE 
RESPONSABILIDAD CIVIL Y POR CONSIGUIENTE, LOS PAGOS QUE POR DICHO CONCEPTO SE 
REALICEN, EN NINGUN CASO PUEDEN SER INTERPRETADOS COMO ACEPTACIÓN TÁCITA DE 
RESPONSABILIDAD.
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SE REITERA QUE ESTA COBERTURA NO OPERARÁ CUANDO LOS SERVICIOS ANTES DESCRITOS SE 
HAGAN CON PERSONAL PROPIO DEL ASEGURADO.

CONDICIÓN SEGUNDA - EXCLUSIONES

SALVO ESTIPULACIÓN EXPRESA EN CONTRARIO, LA COMPAÑÍA, NO ESTARÁ OBLIGADA A PAGAR 
NINGUNA SUMA SURGIDA DE UN RECLAMO O RECLAMACIÓN INCLUYENDO GASTOS LEGALES DE, 
TENGA SU CAUSA EN O ESTÉ RELACIONADA DIRECTA O INDIRECTAMENTE CON

1. TODA CLASE DE EVENTOS OCURRIDOS FUERA DEL TERRITORIO DE LA REPÚBLICA DE 
COLOMBIA.

2. DAÑOS PUNITIVOS O EJEMPLARIZANTES.

3. PERJUICIOS PATRIMONIALES PUROS ES DECIR AQUELLOS QUE NO SEAN CONSECUENCIA 
DIRECTA DE LESIONES O MUERTE A PERSONAS O DAÑO MATERIAL CUBIERTO POR ESTA 
PÓLIZA.

4. OBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR EL ASEGURADO EN VIRTUD DE CONTRATOS. 
RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL.

5. LA RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL DEL ASEGURADO, ES DECIR, ERRORES U 
OMISIONES DURANTE LA EJECUCIÓN DE TAREAS EXCLUSIVAS DE SU PROFESIÓN O 
ACTIVIDAD.

6. LA INOBSERVANCIA O LA VIOLACIÓN DE DISPOSICIONES LEGALES

7. MULTAS O SANCIONES PENALES O ADMNISTRATIVAS.

8. DAÑOS GENÉTICOS A PERSONAS O ANIMALES.

9. TODA RESPONSABILIDAD DERIVADA DIRECTA O INDIRECTAMENTE DE GUERRA, GUERRA 
CIVIL, INVASIÓN, ACTO DE ENEMIGO O PODER EXTRANJERO U HOSTILIDADES O ACCIONES 
BÉLICAS (EXISTA O NO DECLARACIÓN DE GUERRA), REBELIÓN, INSURRECCIÓN, REVOLUCIÓN, 
SEDICIÓN, LEVANTAMIENTO MILITAR, NAVAL O AÉREO, GOLPE DE ESTADO O USURPACIÓN DE 
PODER,
ASONADA, MOTÍN, CONMOCIÓN CIVIL O POPULAR, MANIFESTACIÓN PÚBLICA, ALBOROTOS
POPULARES, CONFLICTOS COLECTIVOS DE TRABAJO O SUSPENSIÓN DE HECHO DE 
LABORES O CUALQUIER OTRO ACTO, CIRCUNSTANCIA O ESTADO DE COSAS AFINES O 
INHERENTES A LAS ANTEDICHAS CAUSAS O DERIVADAS DE ELLAS.

10. TODA RESPONSABILIDAD SEA CUAL FUERE SU NATURALEZA, QUE DIRECTA O 
INDIRECTAMENTE SE PRODUZCA POR CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES CAUSAS, O COMO 
CONSECUENCIA DE LAS MISMAS O A CUYA EXISTENCIA O CREACIÓN HAYAN CONTRIBUIDO 
DIRECTA O INDIRECTAMENTE LAS SUSODICHAS CAUSAS, A SABER:

a. LA ACCIÓN DE ENERGÍA ATÓMICA.
b. RADIACIONES IONIZANTES, O CONTAMINACIÓN POR RADIOACTIVIDAD PRODUCIDA 

POR CUALQUIER COMBUSTIBLE NUCLEAR O POR CUALQUIER RESIDUO NUCLEAR 
PRODUCTO DE LA
COMBUSTIÓN DE MATERIAL NUCLEAR.
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c. LA RADIOACTIVIDAD, TOXICIDAD U OTRAS PROPIEDADES PELIGROSAS DE 
CUALQUIER ARTEFACTO NUCLEAR EXPLOSIVO O COMPONENTES NUCLEARES 
DE LOS MISMOS.

11. DAÑOS OCASIONADOS A LOS BIENES DEL ASEGURADO O A LAS PERSONAS Y/O BIENES DE 
LOS ADMINISTRADORES O TRABAJADORES A SU SERVICIO, ASI COMO A SUS CÓNYUGES O 
PARIENTES DENTRO DEL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO DE 
AFINIDAD O ÚNICO CIVIL.

CUANDO EL ASEGURADO SEA PERSONA NATURAL, DAÑOS A LAS PERSONAS O A LOS BIENES 
DE SU CÓNYUGE O DE SUS PARIENTES DENTRO DEL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, 
SEGUNDO DE AFINIDAD O ÚNICO CIVIL.

12. DAÑOS MATERIALES A AQUELLA ESPECÍFICA PARTE DE UNA PROPIEDAD, EN LA QUE EL 
ASEGURADO, SUS CONTRATISTAS O SUBCONTRATISTAS, TRABAJANDO DIRECTA O 
INDIRECTAMENTE A NOMBRE DEL ASEGURADO, ESTÉN EFECTUANDO OPERACIONES, SI EL 
DAÑO MATERIAL PROVIENE DE DICHAS OPERACIONES.

13. HURTO, FALSIFICACIÓN, ABUSO DE CONFIANZA Y EN GENERAL, CUALQUIER ACTO DE 
APROPIACIÓN INDEBIDA DE BIENES DE TERCEROS.

14. DAÑOS A AERONAVES, TRENES, FERROCARRILES, EMBARCACIONES MARÍTIMAS O 
FLUVIALES, DURANTE OPERACIONES DE CARGUE Y DESCARGUE.

15. OPERACIONES DE AERÓDROMOS, AEROPUERTOS, PUERTOS, HELIPUERTOS Y LAS 
OPERACIONES QUE EL ASEGURADO REALICE EN ESA CLASE DE INSTALACIONES.

16. DOLO, CULPA GRAVE O ACTOS MERAMENTE POTESTATIVOS DEL TOMADOR, 
ASEGURADO O BENEFICIARIO.

17. DAÑOS AL MEDIO AMBIENTE Y AL ECOSISTEMA ASÍ COMO CUALQUIER CLASE DE 
CONTAMINACIÓN, POLUCIÓN O FILTRACIÓN, INDISTINTAMENTE DE SI SE PRODUJEREN O NO 
EN FORMA ACCIDENTAL, SUBITA E IMPREVISTA.

18. CUALESQUIER COSTO O GASTO QUE SE DERIVE O DE ALGUNA MANERA ESTÉ RELACIONADO 
CON ALGUNA INSTRUCCIÓN, DEMANDA, ORDEN O PETICIÓN GUBERNAMENTAL SOLICITANDO 
QUE EL ASEGURADO EVALÚE, VIGILE, LIMPIE, REMUEVA, CONTENGA, TRATE, ELIMINE O 
REALICE PRUEBAS PARA DETERMINAR PRESENCIA DE TÓXICOS O NEUTRALICE CUALESQUIER 
IRRITANTES, CONTAMINANTES O AGENTES CONTAMINANTES. LA COMPAÑÍA NO TENDRÁ LA 
OBLIGACIÓN DE DEFENDER CUALQUIER ACCIÓN JUDICIAL, RECLAMACIÓN, DEMANDA O 
CUALQUIER OTRA ACCIÓN QUE BUSQUE REPONER O INDEMNIZAR DICHOS GASTOS O COSTOS.

19. CUALESQUIER COSTO, GASTOS U OBLIGACIONES PROVENIENTES DE, O DE CUALQUIER FORMA 
RELACIONADAS CON LA PRESENCIA DE O EXPOSICIÓN A ASBESTOS, O A PRODUCTOS Y/O 
MATERIALES QUE CONTENGAN ASBESTOS, YA SEA QUE DICHA PRESENCIA SEA POR 
EXPOSICIÓN REAL, ALEGADA O AMENAZANTE.

PARA EFECTOS DE ESTA EXCLUSIÓN Y DE ESTE SEGURO, ASBESTOS SIGNIFICA EL MINERAL 
EN CUALQUIER FORMA PRESCINDIENDO DE SI HA SIDO O NO EN CUALQUIER TIEMPO 
LLEVADO POR EL AIRE COMO UNA FIBRA, PARTÍCULA O POLVO; CONTENIDO EN, O 
FORMANDO PARTE DE UN PRODUCTO, ESTRUCTURA, BIENES RAÍCES, U OTRA PROPIEDAD 
PERSONAL; LLEVADO EN LA ROPA; INHALADO O INGERIDO; O, TRANSMITIDO POR 
CUALQUIER OTRO MEDIO.
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20. OPERACIONES DE CORTE O SOLDADURA QUE UTILICEN MANGANESO.

21. CUALESQUIER COSTO, GASTOS U OBLIGACIONES PROVENIENTES DE, O DE CUALQUIER 
FORMA RELACIONADAS CON LA PRESENCIA DE O EXPOSICIÓN A SÍLICE, O A PRODUCTOS 
Y/O MATERIALES QUE CONTENGAN SÍLICE, YA SEA QUE DICHA PRESENCIA SEA POR 
EXPOSICION REAL, ALEGADA O AMENAZANTE.

22. CUALESQUIER COSTOS, GASTOS U OBLIGACIONES PROVENIENTES DE, O DE CUALQUIER 
FORMA RELACIONADAS CON LA PRESENCIA DE O EXPOSICIÓN A MOHO, HONGOS, ESPORAS, O 
CUALESQUIER ORGANISMO SIMILAR.

23. CUALESQUIER COSTOS, GASTOS U OBLIGACIONES PROVENIENTES DE, O DE CUALQUIER 
FORMA RELACIONADAS CON LA PRESENCIA DE O EXPOSICIÓN A P.C.B’S (BIFENILES 
POLICRORADOS), PLOMO, LÁTEX, MTBE (ETER METIL TERT-BUTILICO), PFOA (ACIDO 
PERFLUOROCTACNICO) O CUALESQUIER SUSTANCIA SIMILAR.

24. EXPOSICIÓN OCASIONAL O PERMANENTE A CAMPOS ELECTROMAGNÉTICOS.

25. TRANSMISIÓN ELECTRÓNICA DE VIRUS.

26. FALLA, MAL FUNCIONAMIENTO O INSUFICIENCIA DE COMPUTADORES, INCLUYENDO 
MICROPROCESADORES, PROGRAMAS DE APLICACIÓN, SISTEMAS OPERATIVOS Y 
PROGRAMAS RELACIONADOS, REDES DE COMPUTADORES, MICROPROCESADORES 
(“CHIPS”) QUE NO FORMEN PARTE DE UN COMPUTADOR O CUALQUIER OTRO EQUIPO O 
COMPONENTE ELECTRÓNICO O COMPUTARIZADO, DEBIDO A SU INHABILIDAD O FALLA 
EN PROCESAR, INCLUYENDO PERO NO LIMITADO A CALCULAR, COMPARAR, REGISTRAR, 
RECUPERAR, LEER, ALMACENAR, MANIPULAR, DETERMINAR, DISTINGUIR, CONVENIR, 
TRANSFERIR O EJECUTAR FECHAS, DATOS O INFORMACIÓN, QUE DE CUALQUIER 
MANERA INCLUYE, DEPENDE, ES DERIVADA DE, O INCORPORA CUALQUIER FECHA CON 
INDEPENDENCIA DE LA MANERA O MEDIO DE ALMACENAMIENTO O REGISTRO.

27. ACTOS DE SABOTAJE O TERRORISMO.
PARA EFECTOS DE ESTA EXCLUSIÓN Y DE ESTE SEGURO, SABOTAJE O TERRORISMO SIGNIFICA 
UN ACTO, INCLUYENDO PERO NO LIMITÁNDOSE AL USO DE LA FUERZA O VIOLENCIA Y/O LA 
AMENAZA DE ÉSTA, REALIZADO POR CUALQUIER PERSONA O GRUPOS DE PERSONAS, SEA QUE 
ACTÚEN POR CUENTA PROPIA O EN CONEXIÓN CON CUALQUIER ORGANIZACIÓN O GOBIERNO, 
COMPROMETIDO CON PROPÓSITOS POLÍTICOS, RELIGIOSOS, IDEOLÓGICOS O SIMILARES, 
INCLUYENDO LA INTENCIÓN DE INFLUENCIAR A CUALQUIER GOBIERNO Y/O DE PONER AL 
PÚBLICO O A CUALQUIER SECCIÓN DE ÉSTE EN ESTADO DE TEMOR. TAMBIÉN SE EXCLUYEN 
LAS PÉRDIDAS, DAÑOS, COSTOS O GASTOS DE CUALQUIER NATURALEZA CAUSADOS DIRECTA O 
INDIRECTAMENTE POR, RESULTANTE DE, O EN CONEXIÓN CON CUALQUIER ACCIÓN TOMADA 
PARA CONTROLAR, PREVENIR, SUPRIMIR LO QUE SE RELACIONE DE CUALQUIER MANERA CON 
UN ACTO DE SABOTAJE O TERRORISMO.

28. LA RESPONSABILIDAD IMPUESTA AL ASEGURADO RELACIONADA CON EL NEGOCIO DE 
MANUFACTURA, ELABORACIÓN, VENTA O DISTRIBUCIÓN DE BEBIDAS ALCOHÓLICAS O 
COMO PROPIETARIO O ARRENDATARIO DE PREDIOS UTILIZADOS PARA TALES FINES, POR 
RAZÓN DE CUALQUIER LEY O REGLAMENTACIÓN RELACIONADA CON LA VENTA, 
OBSEQUIO, DISTRIBUCIÓN O CONSUMO DE CUALQUIER BEBIDA ALCOHÓLICA.
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ESTA EXCLUSIÓN NO APLICARÁ CUANDO EL ASEGURADO DESARROLLE ACTIVIDADES PROPIAS 
DE UN RESTAURANTE U HOTEL SEGÚN LO INDICADO EN LA CARATULA DE LA PÓLIZA Y/O SUS 
CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES.

29. ACTIVIDADES RELACIONADAS DIRECTA O INDIRECTAMENTE CON LA FABRICACIÓN, 
MANEJO, USO, ALMACENAJE, TRANSPORTE O DISPOSICIÓN DE SUSTANCIAS O PRODUCTOS 
CON PROPIEDADES RADIOACTIVAS, TÓXICAS, PIROTÉCNICAS O EXPLOSIVAS.

30. CUANDO EL ASEGURADO SEA PERSONA NATURAL, SE EXCLUYEN LAS LESIONES PERSONALES 
O MUERTE OCASIONADOS A TERCEROS POR UNA INFECCIÓN O ENFERMEDAD PADECIDA POR 
EL ASEGURADO, ASÍ COMO LOS DAÑOS DE CUALQUIER NATURALEZA CAUSADOS POR 
ENFERMEDAD DE ANIMALES PERTENECIENTES AL ASEGURADO O SUMINISTRADOS POR EL 
MISMO O POR LOS CUALES SEA LEGALMENTE RESPONSABLE.

31. RESPONSABILIDAD CIVIL MEDICA Y EN GENERAL TODA CLASE DE SERVICIOS MEDICOS 
PRESTADOS POR EL ASEGURADO.

32. REALIZACIÓN, ORGANIZACIÓN, PATROCINIO O PRACTICA DE DEPORTES CON 
CARÁCTER PROFESIONAL Y/O DE ALTO RIESGO Y/O EXTREMOS.

33. FALTA, FALLA O FLUCTUACIÓN EN EL SERVICIO CUANDO EL ASEGURADO SEA 
PRESTADOR DE SERVICIOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, GAS, TELEFONÍA Y/O 
ENERGÍA ELÉCTRICA.

34. DESLIZAMIENTO DE TIERRAS, FALLAS GEOLÓGICAS, INCONSISTENCIA DEL SUELO O 
SUBSUELO, VIBRACIÓN DEL SUELO, DEBILITAMIENTO DE BASES O CIMIENTOS, 
ASENTAMIENTOS O VARIACIÓN DEL NIVEL DE AGUAS SUBTERRÁNEAS.

35. CONSTRUCCIÓN DE NUEVAS EDIFICACIONES, MONTAJE DE NUEVAS PLANTAS Y/O MONTAJE 
DE MAQUINARIA Y EQUIPO QUE NO HAYA ESTADO PREVIAMENTE OPERANDO DENTRO DE 
LOS PREDIOS ASEGURADOS INDICADOS EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS 
CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES .

36. DAÑOS A BIENES, MUEBLES O INMUEBLES, DE PROPIEDAD DE TERCEROS QUE EL 
ASEGURADO MANTENGA BAJO SU CUIDADO, TENENCIA O CONTROL A CUALQUIER TÍTULO 
NO TRASLATICIO DE DOMINIO.

37. POSESIÓN, USO, TENENCIA, MANEJO O MANTENIMIENTO, A CUALQUIER TÍTULO, DE 
VEHÍCULOS AUTOMOTORES TERRESTRES, AERONAVES O EMBARCACIONES MARÍTIMAS O 
FLUVIALES.

38. LESIONES PERSONALES, ENFERMEDAD O MUERTE DE CUALQUIER EMPLEADO DEL 
ASEGURADO, QUE SURGIERE EN EL DESEMPEÑO DE SU EMPLEO CON EL MISMO.

39. LABORES REALIZADAS AL SERVICIO DEL ASEGURADO POR CONTRATISTAS Y 
SUBCONTRATISTAS INDEPENDIENTES, YA SEA PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS 
VINCULADAS A ÉSTE EN VIRTUD DE CONTRATOS O CONVENIOS DE CUALQUIER CLASE.

40. UNIÓN, MEZCLA O TRANSFORMACIÓN, PRODUCTOS FABRICADOS, ENTREGADOS O 
SUMINISTRADOS POR EL ASEGURADO O BIEN POR LOS TRABAJOS EJECUTADOS, OPERACIONES 
TERMINADAS O POR CUALQUIER OTRA CLASE DE SERVICIOS PRESTADOS POR EL ASEGURADO 
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SIEMPRE Y CUANDO SE HALLEN FUERA DE LOS PREDIOS ASEGURADOS Y SU POSESIÓN FÍSICA, 
CUSTODIA O CONTROL HAYAN SIDO DEFINITIVAMENTE CONFERIDOS A TERCEROS.

41. RECLAMACIONES PRESENTADAS ENTRE SÍ POR LAS PERSONAS QUE APAREZCAN 
CONJUNTAMENTE NOMBRADAS COMO ASEGURADO EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN 
ANEXO A ELLA.

42. RECLAMACIONES REALIZADAS ANTE JURISDICCIONES DIFERENTES A LA COLOMBIANA.

43.  DAÑOS AL VEHÍCULO TRANSPORTADOR QUE REALICE EL TRANSPORTE DE BIENES DEL 
ASEGURADO, TALES COMO MATERIAS PRIMAS, PRODUCTOS EN PROCESO Y PRODUCTOS 
TERMINADOS, FUERA DE LOS PREDIOS ASEGURADOS..

44. REALIZACIÓN Y/O PATROCINIO DE CONCIERTOS MUSICALES Y ESPECTÁCULOS.

45. LOS SIGUIENTES HECHOS OCURRIDOS DENTRO DE LOS PARQUEADEROS DEL ASEGURADO:

a) HURTO DE ACCESORIOS, PIEZAS, PARTES, CONTENIDO O CARGA DE LOS 
VEHÍCULOS O CUALQUIER OTRO ARTÍCULO U OBJETO DEJADO DENTRO DE LOS 
VEHÍCULOS.

b) PÉRDIDAS O DAÑOS POR USO INDEBIDO DE LOS VEHÍCULOS POR PARTE DEL 
ASEGURADO, SUS CONTRATISTAS O SUBCONTRATISTAS INDEPENDIENTES O LOS 
EMPLEADOS DE TODOS ELLOS, INCLUYENDO AQUELLOS SUMINISTRADOS POR FIRMAS 
DE EMPLEOS ESPECIALIZADOS O DE SERVICIOS TEMPORALES.

c)   REPARACIONES Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO PRESTADO A LOS VEHÍCULOS

46. ESTE SEGURO NO SE APLICA EN LA MEDIDA EN QUE LAS SANCIONES ECONÓMICAS O 
COMERCIALES U OTRAS LEYES O REGULACIONES NOS PROHÍBAN PROPORCIONAR EL SEGURO, 
INCLUIDO, ENTRE OTROS, EL PAGO DE RECLAMACIONES.

CONDICIÓN TERCERA – DEFINICIONES

1.- Asegurado: Significa toda persona natural y/o jurídica que tenga interés asegurable de acuerdo con las 
coberturas dispuestas en la presente póliza

Para los efectos de esta póliza se considerarán también Asegurados

a) Siempre que el titular de la póliza sea una persona natural, además de éste, su cónyuge e hijos menores 
que habiten bajo el mismo techo.

b) Siempre que el titular de la póliza sea una persona jurídica, además de éste, todos los funcionarios a su 
servicio, cuando se encuentren en el desempeño de las labores a su cargo, pero únicamente con respecto a 
su responsabilidad como tales.

2.- Deducible: Es la cuota del riesgo o de la pérdida indicada en la carátula de la póliza y/o sus condiciones 
particulares y/o especiales que está a cargo del Asegurado y que, en caso de siniestro se deduce invariablemente 
de la indemnización. El deducible, conforme a lo previsto por el artículo 1103 del Código de Comercio no puede 
ser asegurado mediante otro contrato de seguro.
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3.- Gastos legales: Significan los honorarios de abogados y demás gastos razonables y necesarios que 
hayan sido aprobados previamente y por escrito por la Compañía en que deba incurrir el asegurado para la 
Defensa de una Reclamación amparada bajo esta póliza.

Para los efectos de esta póliza, Gastos legales no incluyen fianzas y/o gastos de fianzas de cualquier tipo.

4.- Lesión (es) corporal (es) Significa daño o lesión física, enfermedad, angustia mental o trastorno 
emocional sufridos por cualquier persona, incluyendo la muerte como resultado de cualquiera de las anteriores, 
así como cualquier perjuicio extrapatrimonial que sea consecuencia o derivado de una pérdida cubierta bajo este 
seguro.

5.- Reclamaciones o Reclamos significan:

a) Significa toda demanda o proceso, ya sea civil, comercial o arbitral en contra del Asegurado, para 
obtener la reparación de un daño patrimonial originado en un siniestro.

b) Cualquier notificación o requerimiento escrito en contra del Asegurado que pretenda la declaración 
de que el mismo es responsable, de un Daño o Pérdida como resultado o derivado de un evento 
asegurado por alguno de los seguros mencionados en esta definición.

6.- Siniestro Conforme a lo previsto por el artículo 1131 del Código de Comercio Es el hecho acaecido en forma 
accidental, súbito, repentino e imprevisto, ocurrido durante la vigencia de la póliza, imputable al Asegurado, que 
cause un daño que pueda dar origen a una reclamación de responsabilidad civil extracontractual contra el 
Asegurado.

Constituye un sólo siniestro el acontecimiento o serie de acontecimientos dañosos debido a una misma causa 
originaria, con independencia del número de reclamantes, reclamaciones formuladas o personas legalmente 
responsables.

7.- Solicitud de Seguro: Significa la solicitud escrita entregada a la Compañía, así como cualquier otra 
información suplementaria o adjunta a la misma, incluyendo cualquier afirmación e información contenida 
en ella que se haya suministrado para los propósitos de obtener alguna cobertura bajo la presente póliza.

8.- Vigencia del Seguro: Significa el periodo dentro del cual esta póliza y/o cualquiera de alguno de los 
seguros contenidos en esta brindan su amparo y ha sido indicada en la caratula o condiciones particulares y/o 
especiales de la póliza

CONDICIÓN CUARTA - LÍMITE DE RESPONSABILIDAD DE LA COMPAÑÍA

La responsabilidad de la Compañía por todos los siniestros ocurridos durante la vigencia de la póliza no 
excederá del límite de valor asegurado establecido en la carátula de la póliza o en anexo a ella, sin perjuicio 
de lo dispuesto en la cláusula siguiente.

Cuando en la carátula de la póliza o en anexo a ella se establezca un sublímite de valor asegurado por 
persona, daño material, evento, agregado o similar, se entenderá que tal sublímite o sublímites serán el 
límite máximo de responsabilidad de la Compañía para ellos, y que a su vez forman parte del límite 
asegurado principal, es decir, que no son en adición a éste.

c) El límite de valor asegurado se entenderá reducido, desde el momento del siniestro, en el importe de 
la indemnización pagada por la Compañía
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CONDICIÓN QUINTA - PAGOS SUPLEMENTARIOS

En concordancia con lo dispuesto por el artículo 1128 del Código de Comercio, la Compañía responderá, además, 
aun en exceso de la suma asegurada por los costos del proceso que el tercero damnificado o sus causahabientes 
promuevan en su contra o la del asegurado, con las siguientes salvedades:

1. Si la responsabilidad proviene de dolo o está expresamente consignada en las exclusiones contenidas 
en la cláusula segunda de esta póliza.

2. Si el asegurado afronta el proceso contra orden expresa de la Compañía, y

3. Si la condena por los perjuicios ocasionados a la víctima excede de la suma que delimita la responsabilidad 
de la Compañía, ésta sólo responderá por los gastos del proceso en proporción a la cuota que le corresponda 
en la indemnización.

CONDICIÓN SEXTA- ACCIÓN DIRECTA DE LOS DAMNIFICADOS CONTRA LA COMPAÑÍA.

De acuerdo con lo previsto en el artículo 1133 del C. de Co., en el seguro de Responsabilidad Civil los 
damnificados tienen acción directa contra la Compañía. Para acreditar su derecho ante la Compañía de acuerdo 
con el Artículo 1077 del
Código de Comercio, la víctima en ejercicio de la acción directa podrá en un sólo proceso demostrar la 
responsabilidad del
Asegurado y demandar la indemnización de la Compañía.

CONDICIÓN SÉPTIMA – PROHIBICIONES AL ASEGURADO

Salvo que medie autorización previa de la Compañía otorgada por escrito, el Asegurado no estará facultado, en 
relación con siniestros amparados bajo la presente póliza, para asumir obligaciones ni celebrar arreglos o 
transacciones con la víctima del daño o sus causahabientes, ni reconocer ante ellos su propia responsabilidad, ni 
incurrir en gastos distintos de los estrictamente necesarios para pagar auxilios médicos o quirúrgicos inmediatos 
de terceros afectados por un siniestro.

CONDICIÓN OCTAVA - OBLIGACIONES DEL ASEGURADO EN CASO DE SINIESTRO

Cuando ocurra un siniestro, el Tomador o Asegurado, según sea el caso, tienen obligación de:

1. Emplear todos los medios de que disponga para evitar su extensión y propagación y a proveer el 
salvamento de las cosas aseguradas.

2. Dar noticia a la Compañía de la ocurrencia del siniestro, dentro de los diez (10) días comunes 
siguientes a la fecha en que lo hayan conocido o debido conocer.

3. Declarar a la Compañía, al dar la noticia del siniestro, los seguros coexistentes, con indicación del 
Asegurador y de la suma asegurada.

4. Hacer cuanto esté a su alcance para conservar todo elemento que pueda ser necesario o útil 
como medio probatorio relacionado con cualquier reclamación.

5. Facilitar la atención de cualquier demanda judicial o extrajudicial, asistir a las audiencias y procesos 
judiciales a que haya lugar, suministrar pruebas, conseguir si es posible la asistencia de testigos y 
prestar toda la colaboración necesaria en el curso de tales procesos judiciales o extrajudiciales. El 



PÓLIZA No.
12/47730

ANEXO No.
0

PAG. No.
15

UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP

Asegurado está igualmente obligado a colaborar en su defensa, a otorgar los documentos y a concurrir a 
las citaciones que la ley o la autoridad le exija, a hacerse presente en todas las diligencias encaminadas a 
establecer el monto de los perjuicios y a ajustar la pérdida cuando la ley, la autoridad o la Compañía se 
lo exija.

6. El asegurado está igualmente obligado a procurar a su costo y a entregar o poner de manifiesto a la 
Compañía todos los detalles, libros, recibos, facturas, copias de facturas, documentos justificativos, 
actas y cualesquiera informes que la Compañía esté en derecho de exigirle con referencia a la 
reclamación, al origen y a la causa del siniestro y a las circunstancias bajo las cuales los daños o 
perjuicios se han producido, o que tengan relación con hechos que tengan en forma alguna relación 
con la cobertura otorgada mediante la presente póliza.

7. A petición de la Compañía, deberán hacer todo lo que esté a su alcance para permitirle el 
ejercicio de los derechos derivados de la subrogación.
Además de lo anterior, el Tomador o Asegurado están obligados en caso de conocimiento de siniestro 
a: 

A. Dar aviso a la Compañía de la ocurrencia de cualquier hecho dañoso que pueda llegar a constituir 
siniestro amparado por la presente póliza, dentro de los diez (10) días comunes siguientes a aquel en 
que tengan conocimiento del mismo. Este aviso deberá contener la información más completa 
posible acerca del tiempo, lugar y circunstancias del hecho, daños a la propiedad, nombre y dirección 
de personas afectadas y testigos, entre otros.

B. Informar a la Compañía dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la fecha de su conocimiento de 
toda reclamación judicial o extrajudicial de terceros damnificados o sus causahabientes, con obligación 
de contestar la demanda que le promuevan en cualquier proceso civil y que pudiere ser causa de 
indemnización conforme al presente seguro.

C. En caso que el tercero damnificado le exija directamente a la Compañía una indemnización por 
los daños ocasionados por el Asegurado, éste se obliga a proporcionar a la Compañía toda la 
información y documentación que ella le solicite en relación con la ocurrencia del hecho que 
motiva la acción del tercero perjudicado.

Si el Asegurado o Beneficiario no cumplen con estas obligaciones, la Compañía podrá deducir de la 
indemnización el valor de los perjuicios que le cause dicho incumplimiento.

CONDICIÓN NOVENA - DERECHOS DE LA COMPAÑÍA EN CASO DE SINIESTRO.

Inmediatamente que ocurra una pérdida o daño que pueda acarrearle alguna responsabilidad en virtud de 
este seguro, la Compañía podrá penetrar en los edificios o locales en que ocurrió el siniestro para 
determinar su causa y extensión.

Las facultades conferidas a la Compañía en virtud de esta condición, podrán ser ejercidas por ella en 
cualquier momento, mientras el Asegurado no le avise por escrito que renuncia a toda reclamación, o en el 
caso de que ya se hubiere presentado, mientras no haya sido retirada. Salvo dolo o culpa grave, la 
Compañía no contrae obligación ni responsabilidad para con el Asegurado por cualquier acto en el ejercicio 
de estas facultades ni disminuirán por ello sus derechos a apoyarse en cualquiera de las condiciones de esta 
póliza con respecto al siniestro.

Cuando el Tomador o Asegurado o cualquier persona que actúe por cuenta de ellos deje de cumplir los
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requerimientos de la Compañía o le impida o dificulta el ejercicio de estas facultades, la Compañía podrá 
deducir de la indemnización el valor de los perjuicios que tal conducta le haya causado.

CONDICIÓN DÉCIMA - DEFENSA DEL ASEGURADO

La Compañía está facultada respecto de siniestros amparados bajo la presente póliza, para participar en la 
defensa del Asegurado, y de acuerdo con las normas legales en su conducción, en la forma que considere más 
adecuada. Por lo tanto, en caso de que cualquier actuación del Asegurado obstaculice o perjudique el ejercicio de 
esta facultad, la Compañía podrá deducir de la indemnización el valor de los perjuicios que dicha actuación le 
cause.

CONDICIÓN DÉCIMA PRIMERA - PAGO DE RECLAMACIONES

Conforme a lo previsto por el artículo 1080 del Código de Comercio, La Compañía efectuará el pago del siniestro 
dentro del mes siguiente a la fecha en que el Asegurado o el Tercero Perjudicado acredite, aún 
extrajudicialmente, la ocurrencia del siniestro y la cuantía de la pérdida.

En adición a lo antes indicado la Compañía estará obligada, además, a pagar las reclamaciones 
presentadas, en los siguientes casos:

1. Cuando se realice con su previa aprobación un acuerdo entre el Asegurado y el perjudicado mediante el 
cual se establezcan las sumas definitivas que el primero debe pagar al segundo por concepto de toda 
indemnización.

2. Cuando La Compañía realice un convenio con el perjudicado o sus representantes, mediante el cual 
éste libere de toda responsabilidad al Asegurado.

La Compañía no liquidará ni pagará ningún Siniestro derivado de Reclamo o Reclamación objeto de 
amparo sin el consentimiento del Asegurado. Si estos se rehúsan a prestar su consentimiento a un 
acuerdo sugerido por la Compañía, y aceptable para el perjudicado reclamante, la responsabilidad de la 
Compañía no excederá el monto de dicho acuerdo, incluyendo los costos y gastos incurridos desde el 
momento en que la Compañía solicitó el consentimiento del Asegurado hasta la fecha de rechazo. En el 
evento en que se logre un acuerdo, ambas partes convienen en realizar sus mejores esfuerzos para 
determinar un reparto justo y equitativo de los costos y gastos incurridos para lograr dicho acuerdo, a 
fin de que sean asumidos por ellas.

3. La Compañía podrá exonerarse en cualquier momento de toda responsabilidad de un siniestro amparado 
bajo la presente póliza, mediante el pago al Asegurado o tercero damnificado de la suma estipulada como 
límite máximo de responsabilidad respecto de dicho siniestro, más los gastos adicionales que con arreglo 
a la Ley le corresponda asumir.

CONDICIÓN DÉCIMA SEGUNDA - PÉRDIDA DEL DERECHO A LA INDEMNIZACIÓN

El Asegurado o el Beneficiario quedarán privados de todo derecho procedente de la presente póliza, en los 
siguientes casos:

a. Cuando la reclamación presentada fuere de cualquier manera fraudulenta o en apoyo de ella, se 
hicieren o utilizaren declaraciones falsas o si se emplearen otros medios o documentos engañosos o 
dolosos conforme con lo previsto por el artículo 1078 del Código de Comercio.
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b. Cuando al dar noticia del siniestro omiten maliciosamente informar de los seguros coexistentes 
sobre los mismos intereses asegurados conforme con lo previsto por el artículo 1076 del Código 
de Comercio.

c. Cuando renuncien a sus derechos contra los terceros responsables del siniestro conforme con lo 
previsto por el artículo 1097 del Código de Comercio.

CONDICIÓN DÉCIMA TERCERA – INDEMNIZACIÓN CUANDO HAY COEXISTENCIA DE 
SEGUROS

De acuerdo con lo previsto en el artículo 1092 del Código de Comercio En caso de pluralidad o coexistencia 
de seguros, los Aseguradores deberán soportar la indemnización debida al Asegurado en proporción a la 
cuantía de sus respectivos contratos, siempre que el Asegurado haya actuado de buena fe. La mala fe en la 
contratación de éstos, produce nulidad.

CONDICIÓN DÉCIMA CUARTA - SUBROGACIÓN

De acuerdo con lo previsto por los artículos 1096, 1097 y 1098 del Código de Comercio:

En virtud del pago de la indemnización, la Compañía se subroga por ministerio de la ley y hasta 
concurrencia de su importe, en los derechos del Asegurado contra las personas responsables del siniestro.

El Asegurado no podrá renunciar en ningún momento a sus derechos contra terceros responsables del 
siniestro. El incumplimiento de esta obligación acarreará la pérdida del derecho a la indemnización.

A petición de la Compañía, el Asegurado deberá hacer todo lo que esté a su alcance para permitirle el ejercicio de 
los derechos derivados de la subrogación. Si el asegurado incumpliere esta obligación, la Compañía podrá 
deducir de la indemnización el valor de los perjuicios que le cause dicho incumplimiento. La mala fe del 
Asegurado, causará la pérdida del derecho a la indemnización.

CONDICIÓN DÉCIMA QUINTA - PAGO DE LA PRIMA

De acuerdo con el artículo 1066 del Código de Comercio, el Tomador del seguro está obligado al pago de la 
prima. Salvo disposición legal o contractual en contrario, deberá hacerlo a más tardar dentro del mes siguiente 
contado a partir de la fecha de la entrega de la póliza o, si fuere el caso, de los certificados o anexos que se 
expidan con fundamento en ella.

CONDICIÓN DÉCIMA SEXTA – DECLARACIÓN DEL ESTADO DEL RIESGO

De acuerdo con lo previsto por el artículo 1058 del Código de Comercio el Tomador del seguro está obligado a 
declarar sinceramente los hechos o circunstancias que determinan el estado del riesgo, según el cuestionario 
que le sea propuesto por la Compañía. La reticencia o la inexactitud sobre hechos o circunstancias que, 
conocidos por la Compañía, la hubieren retraído de celebrar el contrato, o inducido a estipular condiciones 
más onerosas, producen la nulidad relativa del seguro.

Si la declaración no se hace con sujeción a un cuestionario determinado, la reticencia o la inexactitud 
producen igual efecto si el Tomador ha encubierto por culpa, hechos o circunstancias que impliquen 
agravación objetiva del estado del riesgo.

Si la inexactitud o la reticencia provienen de error inculpable del Tomador, el contrato no será nulo, pero la 
Compañía sólo estará obligada, en caso de siniestro, a pagar un porcentaje de la prestación asegurada 
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equivalente al que la tarifa o la prima estipulada en el contrato represente respecto de la tarifa o la prima 
adecuada al verdadero estado del
riesgo.

Las sanciones consagradas en esta condición no se aplican si la Compañía, antes de celebrarse el contrato, ha 
conocido o debido conocer los hechos o circunstancias sobre que versan los vicios de la declaración, o si, ya 
celebrado el contrato, se allana a subsanarlos o los acepta expresa o tácitamente.

Con relación a las declaraciones contenidas en el Solicitud de Seguro, cuestionarios complementarios, estados 
financieros y demás información exigida para la suscripción, tales cuestionarios serán considerados, en el caso 
que existan varios Asegurados, independientes para cada Asegurado en el sentido de que ninguna afirmación ni 
declaración o conocimiento poseído por cualquier Asegurado será imputado a ningún otro Asegurado a los 
efectos de determinar si existe cobertura bajo esta póliza.

CONDICIÓN DECIMA SÉPTIMA - MODIFICACIONES DEL ESTADO DEL RIESGO

De acuerdo con lo previsto por el artículo 1060 del Código de Comercio, el Asegurado o el Tomador, según el 
caso, están obligados a mantener el estado del riesgo. En tal virtud, uno u otro deberán notificar por escrito a 
la Compañía los hechos o circunstancias no previsibles que sobrevengan con posterioridad a la celebración 
del contrato y que conforme al criterio consignado en el inciso 1º del artículo 1058 (según se indicó en la 
cláusula anterior), signifiquen agravación del riesgo o variación de su identidad local.

La notificación se hará con antelación no menor de diez días hábiles a la fecha de la modificación del riesgo, 
si ésta depende del arbitrio del Asegurado o del Tomador. Si le es extraña, dentro de los diez días hábiles 
siguientes a aquel en que tengan conocimiento de ella, conocimiento que se presume transcurridos treinta 
días desde el momento de la modificación.

Notificada la modificación del riesgo en los términos consignados en el inciso anterior, la Compañía podrá 
revocar el contrato o exigir el reajuste a que haya lugar en el valor de la prima.

La falta de notificación oportuna produce la terminación del contrato. Pero sólo la mala fe del Asegurado o del
Tomador dará derecho a la Compañía a retener la prima no devengada.

Esta sanción no será aplicable cuando la Compañía haya conocido oportunamente la modificación y 
consentido en ella.

CONDICIÓN DECIMA OCTAVA- ÁMBITO TERRITORIAL DE LA PÓLIZA

Las coberturas otorgadas bajo la presente póliza aplicarán en el territorio de la República de Colombia donde 
cualquier Asegurado desarrolle o realice la o la actividad que se indiquen en la caratula de la misma o sus 
condiciones particulares y/o especiales.

CONDICIÓN DECIMA NOVENA - INSPECCIÓN Y AUDITORÍA

La Compañía estará facultada en todo momento para inspeccionar los predios y operaciones del Asegurado 
amparadas por este seguro, en cualquier hora hábil y por personas debidamente autorizadas por la misma.

El Asegurado se obliga a proporcionar a la Compañía todos los detalles e informaciones que ella juzgue 
necesarios para la debida apreciación del riesgo asegurado.
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La compañía podrá así mismo examinar los libros y registros del Asegurado con el fin de efectuar 
comprobaciones acerca de los datos que sirvieron de base para el cálculo de primas. Esta facultad subsistirá 
durante el tiempo de vigencia de la póliza y por un año más, contado a partir de su vencimiento definitivo.

CONDICIÓN VIGÉSIMA - REVOCACIÓN DEL SEGURO

De acuerdo con lo previsto por el artículo 1071 del Código de Comercio el presente contrato podrá ser revocado 
unilateralmente por los contratantes. Por la Compañía, mediante noticia escrita al Asegurado, enviada a su 
última dirección conocida, con no menos de diez (10) días de antelación, contados a partir de la fecha de envío; 
por el Asegurado en cualquier momento, mediante aviso escrito a la Compañía.

En el primer caso, la revocación da derecho al Asegurado a recuperar la prima no devengada, o sea, la que 
corresponde al lapso comprendido entre la fecha en que comienza a surtir efectos la revocación y la de 
vencimiento del contrato. La devolución se computará de igual modo, si la revocación resulta del mutuo acuerdo 
de las partes.

En el segundo caso, el importe de la prima devengada y el de la devolución se calcularán tomando en cuenta la 
tarifa de seguros a corto plazo.

CONDICIÓN VIGÉSIMA PRIMERA - PRESCRIPCIÓN

La prescripción de las acciones derivadas de este contrato o de las disposiciones que lo rigen podrá ser 
ordinaria y extraordinaria.

La prescripción ordinaria será de dos (2) años y empezará a correr desde el momento en que el interesado haya 
tenido o debido tener conocimiento del hecho que da base a la acción.

La extraordinaria será de cinco (5) años; correrá contra toda clase de persona y empezará a contarse desde el 
momento en que nace el respectivo derecho.

Respecto a la víctima, la prescripción correrá a partir de la fecha de ocurrencia del hecho externo imputable al 
asegurado. Frente al Asegurado, ello ocurrirá desde cuando la víctima le formule la petición judicial o 
extrajudicial.

Teniendo en cuenta que el presente seguro es de responsabilidad civil le será también aplicable lo dispuesto por el 
artículo
1131 del Código de Comercio de acuerdo con el cual se entenderá ocurrido el siniestro en el momento en que 
acaezca el hecho externo imputable al Asegurado, fecha a partir de la cual correrá la prescripción respecto de 
la víctima. Frente al
Asegurado ello ocurrirá desde cuando la víctima le formula la petición judicial o extrajudicial.

CONDICIÓN VIGÉSIMA SEGUNDA - RENOVACIÓN.

Para solicitar la renovación de la póliza en su totalidad o de alguno de los seguros o amparos contenidos en esta, 
la Tomadora o Tomador deberá proporcionar a la Compañía, por lo menos treinta (30) días calendario antes de la 
fecha de vencimiento de la Vigencia del Seguro, la Solicitud de Seguro y la información complementaria. Con 
base en el estudio de esta información, la Compañía determinará los términos y condiciones para la nueva 
Vigencia del Seguro. No habrá renovación automática.
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CONDICIÓN VIGÉSIMA TERCERA - NOTIFICACIONES

Salvo lo dispuesto en el numeral 2 de la Condición Octava respecto al aviso del siniestro, cualquier notificación 
que deban hacerse las partes para los efectos del presente contrato, deberá consignarse por escrito y será prueba 
suficiente de la notificación, la constancia del envío del aviso escrito por correo recomendado o certificado 
dirigido a la última dirección conocida de la otra parte.

También será prueba suficiente de que la notificación ha sido formalizada la constancia del "Recibido" con 
la firma respectiva del funcionario autorizado de la parte destinataria.

Así mismo, será válida cualquier otra notificación que se den las partes, por cualquier medio idóneo reconocido 
por la Ley.

CONDICIÓN VIGÉSIMA CUARTA - DOMICILIO

Sin perjuicio de las disposiciones procesales, para los efectos relacionados con el presente contrato se fija como 
domicilio de las partes la ciudad de Bogotá D.C., en la República de Colombia.

CONDICIÓN VIGÉSIMA QUINTA - LEGISLACIÓN APLICABLE

Todos los términos y condiciones incluyendo cualquier cuestión relacionada con la celebración, validez, 
interpretación, desarrollo y aplicación de esta Póliza se rige por las leyes de la República de Colombia.

RESPONSABILIDAD CIVIL POR VIAJES DE EMPLEADOS DEL ASEGURADO FUERA DEL TERRITORIO 
DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA.

CONDICIÓN PRIMERA – AMPARO

NO OBSTANTE LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 1 DE LA CONDICIÓN SEGUNDA – EXCLUSIONES, 
DEL CLAUSULADO GENERAL DE LA PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, LA 
COMPAÑÍA SE OBLIGA A INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, HASTA POR EL SUBLIMITE DE VALOR 
ASEGURADO POR EVENTO Y VIGENCIA INDICADO EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS 
CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES, LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES Y 
EXTRAPATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO CON OCASIÓN DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA A CONSECUENCIA DE LABORES, QUE EN SU NOMBRE SEAN 
REALIZADAS POR SUS EMPLEADOS DURANTE LOS VIAJES QUE REALICEN FUERA DEL TERRITORIO 
COLOMBIANO, CON PERMANENCIA MÁXIMA DE 5 SEMANAS, EN DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES OBJETO DE ESTE SEGURO, INDICADAS EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS 
CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES.

CONDICIÓN SEGUNDA - INDEMNIZACIÓN

La Compañía indemnizará únicamente en Colombia y en pesos colombiano al tipo de cambio correspondiente 
a la Tasa Representativa del Mercado (TRM) vigente para el día en que se efectúe el pago.

Todos los demás términos y condiciones de la póliza no modificados por el presente anexo continúan en vigor.
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RESPONSABILIDAD CIVIL POR PARTICIPACIÓN DEL ASEGURADO EN FERIAS Y EXPOSICIONES 
CELEBRADAS FUERA DEL TERRITORIO DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA.

CONDICIÓN PRIMERA – AMPARO

NO OBSTANTE LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 1 DE LA CONDICIÓN SEGUNDA – EXCLUSIONES, 
DEL CLAUSULADO GENERAL DE LA PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, LA 
COMPAÑÍA SE OBLIGA A INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, HASTA POR EL SUBLIMITE DE VALOR 
ASEGURADO POR EVENTO Y VIGENCIA INDICADO EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS 
CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES, LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES Y 
EXTRAPATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO CON OCASIÓN DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA A CONSECUENCIA DE LABORES O ACTIVIDADES QUE, EN 
NOMBRE DEL ASEGURADO, LLEVE A CABO DURANTE LA PARTICIPACIÓN EN FERIAS Y 
EXPOSICIONES FUERA DEL TERRITORIO COLOMBIANO, CON PERMANENCIA MÁXIMA DE 5 
SEMANAS, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DE ESTE SEGURO, INDICADAS EN LA 
CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES.

CONDICIÓN SEGUNDA - INDEMNIZACIÓN

La Compañía indemnizará únicamente en Colombia y en pesos colombianos al tipo de cambio correspondiente 
a la Tasa Representativa del Mercado (TRM) vigente para el día en que se efectúe el pago.

Todos los demás términos y condiciones de la póliza no modificados por el presente anexo continúan en vigor.

ANEXO RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS INDEPENDIENTES
01/11/2016-1305-P-06-CLACHUBB20160069
01/03/2011-1305-NT-13-ACESEGP&CRCE0003

CONDICIÓN PRIMERA – AMPARO

NO OBSTANTE LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 39 DE LA CONDICIÓN SEGUNDA – EXCLUSIONES, 
DEL CLAUSULADO GENERAL DE LA PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, LA 
COMPAÑÍA SE OBLIGA A INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, HASTA POR EL SUBLIMITE DE VALOR 
ASEGURADO POR EVENTO Y VIGENCIA INDICADO EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN  SUS 
CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES, LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES Y 
EXTRAPATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO CON OCASION DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA COMO CONSECUENCIA DIRECTA DE LABORES 
REALIZADAS AL SERVICIO DEL ASEGURADO POR CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 
INDEPENDIENTES EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DE ESTE SEGURO INDICADAS 
EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES.

CONDICIÓN SEGUNDA – EXCLUSIONES ESPECIALES APLICABLES A ESTE AMPARO

ESTE SEGURO NO SE APLICA EN LA MEDIDA EN QUE LAS SANCIONES ECONÓMICAS O 
COMERCIALES U OTRAS LEYES O REGULACIONES NOS PROHÍBAN PROPORCIONAR EL SEGURO, 
INCLUIDO, ENTRE OTROS, EL PAGO DE RECLAMACIONES

LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS 
PATRIMONIALES O EXTRAPATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO NI CUALQUIER SUMA 
SURGIDA DE UN RECLAMO O RECLAMACIÓN INCLUYENDO GASTOS LEGALES DE, TENGA SU CAUSA 
EN O ESTÉ RELACIONADA DIRECTA O INDIRECTAMENTE CON:
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1. DAÑOS A PROPIEDADES DEL ASEGURADO SOBRE LAS CUALES ESTÉN O HAYAN ESTADO 
TRABAJANDO LOS CONTRATISTAS O SUBCONTRATISTAS O SUS EMPLEADOS

2. DAÑOS CAUSADOS A LA PERSONA O A LOS BIENES DE LOS CONTRATISTAS O 
SUBCONTRATISTAS O SUS EMPLEADOS.

3. RECLAMACIONES ENTRE LOS CONTRATISTAS O SUBCONTRATISTAS INDEPENDIENTES.

CONDICIÓN TERCERA – DEFINICIONES

Por contratistas y subcontratistas independientes se entiende toda persona natural o jurídica, que en virtud de 
contratos o convenios de carácter estrictamente comercial, presta al asegurado un servicio remunerado y bajo 
su dependencia o subordinación y, mientras se encuentre en el desempeño de las labores a su cargo.

Todos los demás términos y condiciones de la póliza no modificados por el presente anexo continúan en vigor.

RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL

CONDICIÓN PRIMERA – AMPARO

NO OBSTANTE LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 38 DE LA CONDICIÓN SEGUNDA -  EXCLUSIONES, 
DEL CLAUSULADO GENERAL DE LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL LA 
COMPAÑÍA SE OBLIGA A INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, HASTA POR EL SUBLIMITE DE VALOR 
ASEGURADO POR EVENTO Y VIGENCIA INDICADO EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS 
CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES, LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES Y 
EXTRAPATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO CON OCASIÓN DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL 
EN QUE INCURRA, EN SU CALIDAD DE EMPLEADOR, POR MUERTE O LESIONES A LOS EMPLEADOS A 
SU SERVICIO, DURANTE LAS LABORES A ELLOS ASIGNADAS, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 
OBJETO DE ESTE SEGURO, INDICADAS EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O SUS CONDICIONES 
PARTICULARES Y/O ESPECIALES, CUANDO EXISTA CULPA SUFICIENTE COMPROBADA DEL 
EMPLEADOR EN LA OCURRENCIA DEL ACCIDENTE DE TRABAJO DE ACUERDO CON LO PREVISTO 
POR EL ARTÍCULO 216 DEL CÓDIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO.

CONDICIÓN SEGUNDA - EXCLUSIONES

ESTE SEGURO NO SE APLICA EN LA MEDIDA EN QUE LAS SANCIONES ECONÓMICAS O 
COMERCIALES U OTRAS LEYES O REGULACIONES NOS PROHÍBAN PROPORCIONAR EL SEGURO, 
INCLUIDO, ENTRE OTROS, EL PAGO DE RECLAMACIONES

LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS 
PATRIMONIALES O EXTRAPATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO NI CUALQUIER SUMA 
SURGIDA DE UN RECLAMO O RECLAMACIÓN INCLUYENDO GASTOS LEGALES DE, TENGA SU CAUSA 
EN O ESTÉ RELACIONADA DIRECTA O INDIRECTAMENTE CON:

1. ENFERMEDADES PROFESIONALES, ENDÉMICAS O EPIDÉMICAS, SEGÚN SU DEFINICIÓN 
LEGAL.

2. ACCIDENTES DE TRABAJO QUE HAYAN SIDO PROVOCADOS DELIBERADAMENTE O POR CULPA 
GRAVE DEL EMPLEADO.
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CONDICIÓN TERCERA – DEFINICIONES

- Empleado: Toda persona que mediante contrato de trabajo preste al Asegurado un servicio personal, 
remunerado y bajo su permanente dependencia o subordinación.

- Accidente de trabajo: todo suceso imprevisto y repentino, ocurrido durante la vigencia de la póliza, que 
sobrevenga durante el desarrollo de las funciones laborales asignadas al empleado, que le produzca la 
muerte, una lesión orgánica o perturbación funcional.

CONDICIÓN CUARTA – ALCANCE DE LA INDEMNIZACIÓN:

La cobertura otorgada bajo el presente anexo opera única y exclusivamente en exceso de las prestaciones 
previstas por las disposiciones laborales, de las prestaciones a que tenga derecho el trabajador bajo el Sistema 
de Seguridad Social, del Seguro Obligatorio de Accidentes de Tránsito y de cualquier otro seguro individual o 
colectivo que el Asegurado contrate para sus trabajadores en razón de pactos colectivos o convenciones 
laborales.

Todos los demás términos y condiciones de la póliza no modificados por el presente anexo continúan en vigor.

RESPONSABILIDAD CIVIL CRUZADA

CONDICIÓN PRIMERA - AMPARO

NO OBSTANTE LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 41 DE LA CONDICIÓN SEGUNDA – EXCLUSIONES, 
DEL CLAUSULADO GENERAL DE LA PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, EL 
AMPARO BÁSICO DE LA MISMA SE EXTIENDE A AMPARAR, HASTA POR EL SUBLIMITE DE VALOR 
ASEGURADO POR EVENTO Y VIGENCIA INDICADO EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS 
CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES, LAS RECLAMACIONES PRESENTADAS ENTRE SÍ 
POR LAS PERSONAS QUE APAREZCAN CONJUNTAMENTE NOMBRADAS COMO ASEGURADO EN LA 
CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES, EN LA MISMA 
FORMA QUE SI A CADA UNA DE ELLAS SE HUBIESE EXPEDIDO UNA PÓLIZA POR SEPARADO.

CONDICIÓN SEGUNDA – EXCLUSIONES

ESTE SEGURO NO SE APLICA EN LA MEDIDA EN QUE LAS SANCIONES ECONÓMICAS O 
COMERCIALES U OTRAS LEYES O REGULACIONES NOS PROHÍBAN PROPORCIONAR EL SEGURO, 
INCLUIDO, ENTRE OTROS, EL PAGO DE RECLAMACIONES.

LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS 
PATRIMONIALES O EXTRAPATRIMONIALES QUE SE CAUSEN ENTRE SÍ LAS PERSONAS NOMBRADAS 
COMO ASEGURADOS EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O SUS CONDICIONES PARTICULARES Y/O 
ESPECIALES NI CUALQUIER SUMA SURGIDA DE UN RECLAMO O RECLAMACIÓN INCLUYENDO 
GASTOS LEGALES DE, TENGA SU CAUSA EN O ESTÉ RELACIONADA DIRECTA O INDIRECTAMENTE 
CON:

1. PÉRDIDAS O DAÑOS CAUSADOS A LOS BIENES DE LOS ASEGURADOS EN LOS PREDIOS 
INDICADOS EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS CONDICIONES PARTICULARES Y/O 
ESPECIALES, EN LOS QUE DESARROLLAN Y REALIZAN LAS ACTIVIDADES OBJETO DE ESTE 
SEGURO.

2. LESIONES O MUERTE DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS ASEGURADOS
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Todos los demás términos y condiciones de la póliza no modificados por el presente anexo continúan en vigor.

RESPONSABILIDAD CIVIL VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS

CONDICIÓN PRIMERA – AMPARO

NO OBSTANTE LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 37 DE LA CONDICIÓN SEGUNDA – EXCLUSIONES, 
DEL CLAUSULADO GENERAL DE LA PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, LA 
COMPAÑÍA SE OBLIGA A INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, HASTA POR EL SUBLIMITE DE VALOR 
ASEGURADO POR EVENTO Y VIGENCIA INDICADO EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN  SUS 
CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES,  LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES Y 
EXTRAPATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO CON OCASIÓN DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA COMO CONSECUENCIA DE LA UTILIZACIÓN DE 
VEHICULOS AUTOMOTORES DE TRANSPORTE TERRESTRE, REMOLQUES O SEMIREMOLQUES, DE 
SU PROPIEDAD O TOMADOS EN CALIDAD DE ARRENDAMIENTO, USUFRUCTO O COMODATO, EN 
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DE ESTE SEGURO, INDICADAS EN LA CARÁTULA DE LA 
PÓLIZA O EN SUS CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES.

CONDICIÓN SEGUNDA – EXCLUSIONES

ESTE SEGURO NO SE APLICA EN LA MEDIDA EN QUE LAS SANCIONES ECONÓMICAS O 
COMERCIALES U OTRAS LEYES O REGULACIONES NOS PROHÍBAN PROPORCIONAR EL SEGURO, 
INCLUIDO, ENTRE OTROS, EL PAGO DE RECLAMACIONES.

LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS 
PATRIMONIALES O EXTRAPATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO NI CUALQUIER SUMA 
SURGIDA DE UN RECLAMO O RECLAMACIÓN INCLUYENDO GASTOS LEGALES DE, TENGA SU CAUSA 
EN O ESTÉ RELACIONADA DIRECTA O INDIRECTAMENTE CON:

1. LA UTILIZACIÓN DE CUALQUIER VEHÍCULO AUTOMOTOR EN LABORES DE SERVICIO 
PÚBLICO.

2.  LA UTILIZACIÓN DE CUALQUIER VEHÍCULO AUTOMOTOR DE PROPIEDAD DE SUS 
TRABAJADORES.

3.  PÉRDIDAS O DAÑOS A LOS VEHÍCULOS AUTOMOTORES MATERIA DE LA PRESENTE 
COBERTURA, ASÍ COMO A SUS ACCESORIOS Y A LOS BIENES TRANSPORTADOS EN TALES 
VEHÍCULOS AUTOMOTORES, INCLUYENDO LAS OPERACIONES DE CARGUE Y DESCARGUE.

CONDICIÓN TERCERA – DEFINICIONES

Vehículo: todo automotor de fuerza impulsora propia y que esté matriculado y autorizado por las autoridades 
competentes para transitar por vías públicas, provisto de placa o licencia para tal fin.

No se entiende por vehículo equipos tales como tractores, grúas, montacargas y en general todos aquellos 
equipos no diseñados específicamente para el transporte de personas o bienes por vía pública.

CONDICIÓN CUARTA - CONDICIONES ESPECIALES

La cobertura otorgada bajo el presente anexo opera en exceso de los límites máximos vigentes en el seguro de 
daños corporales causados a las personas en accidentes de tránsito (SOAT) y de los límites primarios 
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aplicables a cada automotor o vehículo de los antes mencionados, sea que se contrale o no un seguro de autos, 
indicados en la carátula de la póliza o en sus condiciones particulares y/o especiales.

Todos los demás términos y condiciones de la póliza no modificados por el presente anexo continúan en vigor.

RESPONSABILIDAD CIVIL BIENES BAJO CUIDADO, TENENCIA Y CONTROL

CONDICIÓN PRIMERA – AMPARO

NO OBSTANTE LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 36 DE LA CONDICIÓN SEGUNDA - EXCLUSIONES, 
DEL CLAUSULADO GENERAL DE LA PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, LA 
COMPAÑÍA SE OBLIGA A INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO HASTA POR EL SUBLIMITE DE VALOR 
ASEGURADO POR EVENTO Y VIGENCIA INDICADO EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS 
CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES, LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE EL 
ASEGURADO CON OCASIÓN DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE 
INCURRA COMO CONSECUENCIA DIRECTA DE DAÑOS A BIENES MUEBLES BAJO SU CUIDADO, 
TENENCIA O CONTROL.

CONDICIÓN SEGUNDA – EXCLUSIONES

ESTE SEGURO NO SE APLICA EN LA MEDIDA EN QUE LAS SANCIONES ECONÓMICAS O 
COMERCIALES U OTRAS LEYES O REGULACIONES NOS PROHÍBAN PROPORCIONAR EL SEGURO, 
INCLUIDO, ENTRE OTROS, EL PAGO DE RECLAMACIONES

LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS 
PATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO NI CUALQUIER SUMA SURGIDA DE UN RECLAMO O 
RECLAMACIÓN INCLUYENDO GASTOS LEGALES DE, TENGA SU CAUSA EN O ESTÉ RELACIONADA 
DIRECTA O INDIRECTAMENTE CON:

1. DAÑOS A BIENES INMUEBLES.

2. DAÑOS A AERONAVES, EMBARCACIONES, TRENES O VEHÍCULOS A MOTOR DESTINADOS Y 
AUTORIZADOS PARA TRANSITAR POR VIAS PÚBLICAS Y PROVISTOS DE PLACA O LICENCIA 
PARA TAL FIN.

3. MERCANCÍAS QUE EL ASEGURADO CONSERVE BAJO CONTRATO DE DEPÓSITO O EN 
COMISIÓN O EN CONSIGNACIÓN.

4. BIENES QUE EL ASEGURADO CONSERVE CON OCASIÓN DE UN CONTRATO DE LEASING O 
RENTING.

5. BIENES QUE EL ASEGURADO CONSERVE CON MOTIVO DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL QUE 
REALICE CON O SOBRE ESTOS BIENES: ELABORACIÓN, MANIPULACIÓN, REPARACIÓN, 
TRANSPORTE, DIAGNOSTICO Y FINES SIMILARES.

Todos los demás términos y condiciones de la póliza no modificados por el presente anexo continúan en vigor.
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RESPONSABILIDAD CIVIL PROPIETARIOS, ARRENDATARIOS Y POSEEDORES

CONDICIÓN PRIMERA – AMPARO

NO OBSTANTE LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 36 DE LA CONDICIÓN SEGUNDA – EXCLUSIONES, 
DEL CLAUSULADO GENERAL DE LA PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, 
HASTA POR EL SUBLIMITE DE VALOR ASEGURADO POR EVENTO Y VIGENCIA INDICADO EN LA 
CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES, LOS 
PERJUICIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO CON OCASIÓN DE LA RESPONSABILIDAD 
CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA FRENTE A LOS PROPIETARIOS POR DAÑOS A LOS 
INMUEBLES DE ESTOS QUE EL ASEGURADO OCUPE A TÍTULO DE MERA TENENCIA 
(ARRENDAMIENTIO, PRÉSTAMO, COMODATO Y SIMILARES) PARA LA REALIZACIÓN DE LAS 
LABORES U OPERACIONES QUE LLEVE A CABO EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DE 
ESTE SEGURO, INDICADAS EN LA CARÁTULA DE LA PÓLIZA O EN SUS CONDICIONES PARTICULARES 
Y/O ESPECIALES.

Todos los demás términos y condiciones de la póliza no modificados por el presente anexo continúan en vigor.

RESPONSABILIDAD CIVIL CONTAMINACIÓN, POLUCIÓN, FILTRACIÓN ACCIDENTAL, SÚBITA E 
IMPREVISTA

CONDICIÓN PRIMERA – AMPARO

NO OBSTANTE LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 17 y 18 DE LA CONDICIÓN SEGUNDA – 
EXCLUSIONES, DEL CLAUSULADO GENERAL DE LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL, LA COMPAÑÍA SE OBLIGA A INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, HASTA POR EL 
SUBLIMITE DE VALOR ASEGURADO POR EVENTO Y VIGENCIA INDICADO EN LA CARATULA DE LA 
POLIZA O EN SUS CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES, LOS PERJUICIOS 
PATRIMONIALES Y EXTRAPATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO CON OCASION DE LA 
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA COMO CONSECUENCIA DIRECTA 
DE CONTAMINACION, POLUCION O FILTRACION, QUE OCURRA POR UN EVENTO ACCIDENTAL, 
SÚBITO E IMPREVISTO.

SON CONDICIONES PARA LA PROCEDENCIA DE ESTA COBERTURA:

1. LA CONTAMINACION, POLUCION O FILTRACION SE MANIFIESTE Y SEA EVIDENTE EN FORMA 
FÍSICA PARA EL ASEGURADO Y/O PARA TERCERAS PERSONAS Y DICHA MANIFESTACIÓN 
TENGA LUGAR DENTRO DE LAS SETENTA Y DOS (72) HORAS INMEDIATAMENTE SIGUIENTES 
AL INICIO DE LA CONTAMINACION, POLUCION O FILTRACION.

2. LOS DAÑOS A BIENES DE TERCEROS Y/O LAS LESIONES O MUERTE A PERSONAS CAUSADOS 
POR TAL CONTAMINACION, POLUCION O FILTRACION SOBREVENGAN DENTRO DE LAS 
SETENTA Y DOS (72) HORAS INMEDIATAMENTE SIGUIENTES AL INICIO DE LA 
CONTAMINACION, POLUCION O FILTRACION.

CONDICIÓN SEGUNDA – EXCLUSIONES

ESTE SEGURO NO SE APLICA EN LA MEDIDA EN QUE LAS SANCIONES ECONÓMICAS O 
COMERCIALES U OTRAS LEYES O REGULACIONES NOS PROHÍBAN PROPORCIONAR EL SEGURO, 
INCLUIDO, ENTRE OTROS, EL PAGO DE RECLAMACIONES
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LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS 
PATRIMONIALES NI EXTRAPATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO NI CUALQUIER SUMA 
SURGIDA DE UN RECLAMO O RECLAMACIÓN INCLUYENDO GASTOS LEGALES DE, TENGA SU CAUSA 
EN O ESTÉ RELACIONADA DIRECTA O INDIRECTAMENTE CON CONTAMINACIÓN, POLUCIÓN O 
FILTRACIÓN SE PRODUJERE EN FORMA PAULATINA, GRADUAL O EN FORMA NO ACCIDENTAL, NI 
SÚBITA NI IMPREVISTA.

CONDICIÓN TERCERA – OBLIGACIONES DEL ASEGURADO EN CASO DE SINIESTRO

No obstante lo establecido en el numeral 2 de la Condición Octava – Obligaciones del Asegurado en caso de 
siniestro, del Clausulado General de la Póliza, para el amparo concedido este amparo adicional, el Asegurado 
se obliga a dar noticia a la Compañía de la ocurrencia del siniestro, dentro de los tres (03) días hábiles 
siguientes a la fecha en que lo haya conocido o debido conocer.

Todos los demás términos y condiciones de la póliza no modificados por el presente anexo continúan en vigor.

RESPONSABILIDAD CIVIL CONTAMINACIÓN, POLUCIÓN, FILTRACIÓN ACCIDENTAL, SÚBITA E 
IMPREVISTA

CONDICIÓN PRIMERA – AMPARO

NO OBSTANTE LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 17 y 18 DE LA CONDICIÓN SEGUNDA – 
EXCLUSIONES, DEL CLAUSULADO GENERAL DE LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL, LA COMPAÑÍA SE OBLIGA A INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, HASTA POR EL 
SUBLIMITE DE VALOR ASEGURADO POR EVENTO Y VIGENCIA INDICADO EN LA CARATULA DE LA 
POLIZA O EN SUS CONDICIONES PARTICULARES Y/O ESPECIALES, LOS PERJUICIOS 
PATRIMONIALES Y EXTRAPATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO CON OCASION DE LA 
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA COMO CONSECUENCIA DIRECTA 
DE CONTAMINACION, POLUCION O FILTRACION, QUE OCURRA POR UN EVENTO ACCIDENTAL, 
SÚBITO E IMPREVISTO.

SON CONDICIONES PARA LA PROCEDENCIA DE ESTA COBERTURA:

1. LA CONTAMINACION, POLUCION O FILTRACION SE MANIFIESTE Y SEA EVIDENTE EN FORMA 
FÍSICA PARA EL ASEGURADO Y/O PARA TERCERAS PERSONAS Y DICHA MANIFESTACIÓN 
TENGA LUGAR DENTRO DE LAS SETENTA Y DOS (72) HORAS INMEDIATAMENTE SIGUIENTES 
AL INICIO DE LA CONTAMINACION, POLUCION O FILTRACION.

2. LOS DAÑOS A BIENES DE TERCEROS Y/O LAS LESIONES O MUERTE A PERSONAS CAUSADOS 
POR TAL CONTAMINACION, POLUCION O FILTRACION SOBREVENGAN DENTRO DE LAS 
SETENTA Y DOS (72) HORAS INMEDIATAMENTE SIGUIENTES AL INICIO DE LA 
CONTAMINACION, POLUCION O FILTRACION.

CONDICIÓN SEGUNDA – EXCLUSIONES

ESTE SEGURO NO SE APLICA EN LA MEDIDA EN QUE LAS SANCIONES ECONÓMICAS O 
COMERCIALES U OTRAS LEYES O REGULACIONES NOS PROHÍBAN PROPORCIONAR EL SEGURO, 
INCLUIDO, ENTRE OTROS, EL PAGO DE RECLAMACIONES

LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS 
PATRIMONIALES NI EXTRAPATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO NI CUALQUIER SUMA 
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SURGIDA DE UN RECLAMO O RECLAMACIÓN INCLUYENDO GASTOS LEGALES DE, TENGA SU CAUSA 
EN O ESTÉ RELACIONADA DIRECTA O INDIRECTAMENTE CON CONTAMINACIÓN, POLUCIÓN O 
FILTRACIÓN SE PRODUJERE EN FORMA PAULATINA, GRADUAL O EN FORMA NO ACCIDENTAL, NI 
SÚBITA NI IMPREVISTA.

CONDICIÓN TERCERA – OBLIGACIONES DEL ASEGURADO EN CASO DE SINIESTRO

No obstante lo establecido en el numeral 2 de la Condición Octava – Obligaciones del Asegurado en caso de 
siniestro, del Clausulado General de la Póliza, para el amparo concedido este amparo adicional, el Asegurado 
se obliga a dar noticia a la Compañía de la ocurrencia del siniestro, dentro de los tres (03) días hábiles 
siguientes a la fecha en que lo haya conocido o debido conocer.

Todos los demás términos y condiciones de la póliza no modificados por el presente anexo continúan en vigor.

DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERO – Chubb Seguros 
Colombia S.A. Ustáriz & Abogados. Estudio Jurídico
Bogotá D.C., Colombia.
Carrera 11A # 96 – 51. Oficina 203 – 
Edificio Oficity. PBX: (571) 6108161 / (571) 
6108164
Fax: (571) 6108164
e-mail: defensoriachubb@ustarizabogados.com
Página Web: https://www.ustarizabogados.com
Horario de Atención: Lunes a Viernes de 8:00 a.m. A 6:00 p.m.

mailto:defensoriachubb@ustarizabogados.com
https://www.ustarizabogados.com/
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IVA RÉGIMEN COMÚN - AUTORETENEDORES 

COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. 

DIRECCIÓN GENERAL CALLE 33 N. 6B - 24 PISOS 1, 2 Y 3 - BOGOTÁ 

TELÉFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO 

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

VERSIÓN CLAUSULADO 20–10–2016–1317–P–06–PPSUS2R000000048 

 

 No. PÓLIZA NB–100029502 No. ANEXO 0 No. CERTIFICADO 70932095 No. RIESGO  

TIPO DE DOCUMENTO  FECHA DE EXPEDICION 09/11/2020 SUC. EXPEDIDORA BOGOTA 

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DIAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA 

00:00 Horas del 30/10/2020 24:00 Horas del 31/12/2020 
  

N/A N/A N/A N/A 

 

TOMADOR 
UNION TEMPORAL – UT GLOBAL ALLIANZ GROUP      No. DOC. IDENTIDAD 901.423.652–6 

DIRECCIÓN 
CALLE 55 NO. 71 – 64 

TELÉFONO 
3219544757 

ASEGURADO 
UNION TEMPORAL – UT GLOBAL ALLIANZ GROUP 

No. DOC. IDENTIDAD 
901.423.652–6 

DIRECCIÓN 
CALLE 55 NO. 71 – 64 

TELÉFONO 
3219544757 

BENEFICIARIO 
TERCEROS, AFECTADOS 

No. DOC. IDENTIDAD  

DIRECCIÓN  TELÉFONO 1 

OBJETO DE CONTRATO 

SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR DAÑOS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCIÓN DE LA 
ORDEN DE SERVICIO No. 1 DEL CONTRATO No. 001–190–2020, CUYO OBJETO ES ASOCIACIÓN SUJETA A CONDICIÓN PARA CONTRATAR LA 
OPERACIÓN LOGISTICA INTEGRAL DE ERRADICACION MANUAL DE CULTIVOS ILICITOS, MEDIANTE GRUPOS MOVILES DE ERRADICACION 

TOMADOR/AFIANZADO: UNIÓN TEMPORAL – UT GLOBAL ALLIANZ GROUP,NIT 901.423.652–6 CONFORMADA POR: 
-GLOBALSERVICES S.A.S - NIT: 900.788.439-9 - PARTICIPACIÓN 90 % 
-INTERLOGISTICA SERVICES S.A.S NIT: 901.258.534-8 PARTICIPACIÓN 9 % 
-ALIANZA TEMPORALES S.A.S - NIT: 809.012.157-4 - PARTICIPACIÓN 1% 

 
ASEGURADO ADICIONAL: SE TENDRÁ A AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES COMO ASEGURADO ADICIONAL, SIEMPRE Y CUANDO SE 
LIMITE A LAS INDEMNIZACIONES QUE SE VEA OBLIGADO A PAGAR EN FAVOR DE TERCEROS POR LOS DAÑOS CAUSADOS ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE 
POR EL CONTRATISTA UNION TEMPORAL TEMPORAL – UT GLOBAL ALLIANZ GROUP, EN ESTE SENTIDO SE EXCLUYE LA R.C. PROPIA E 
INDEPENDIENTE DE AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES 

BENEFICIARIO ADICIONAL : ADICIONALMENTE, SE TENDRÁ A AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES COMO BENEFICIARIO SI, PARA 

ACLARACIONES:LOS VALORES ASEGURADOS ESTABLECIDOS COMO "LÍMITE POR EVENTO" Y "LÍMITE POR VIGENCIA" PARA LOS AMPAROS ADICIONALES 
OTORGADOS EN LA PRESENTE PÓLIZA (SI LOS HUBIERE) FORMAN PARTE DEL VALOR ASEGURADO TOTAL ESTABLECIDO PARA EL AMPARO BÁSICO (PLO) 
QUE SE CONSIDERA EL LÍMITE MÁXIMO DE RESPONSABILIDAD DE LA ASEGURADORA Y POR ESTO NO SON VALORES ASEGURADOS ADICIONALES. 
LA PRESENTE PÓLIZA CUBRE LOS PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES CAUSADOS A TERCEROS POR EL TOMADOR DE LA PÓLIZA (CONTRATISTA) HASTA 
UN MÁXIMO DEL 20% DEL LÍMITE DE RESPONSABILIDAD POR EVENTO ESTABLECIDO EN EL AMPARO DE PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES –PLO– 

NOMBRE DEL AMPARO LIMITE POR EVENTO LIMITE POR VIGENCIA 
SUMA ASEGURADA VALOR PRIMA 

AMPARO BASICO – PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 438,901,500.00 438,901,500.00 438,901,500.00 298,213.00 

PATRONAL 438,901,500.00 438,901,500.00 438,901,500.00 0.00 

CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 43,801,500.00 438,901,500.00 438,901,500.00 0.00 

VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 438,901,500.00 438,901,500.00 438,901,500.00 0.00 

     

     

     

TOTAL ASEGURADO 438,901,500.00 

 

INTERMEDIARIOS TIPO % PARTICIPACION 

CACERES Y ASOCIADOS SEGUROS Y REASEGUROS LTDA AGENCIAS 100.0 

   

 
DISTRIBUCIÓN COASEGURO 

COMPAÑÍA TIPO COASEGURO PÓLIZA LÍDER CERTIF. LÍDER % PARTICIPACIÓN 

SEGUROS DEL ESTADO S CEDIDO 
  35.000 

ZURICH COLOMBIA SEGU CEDIDO 
  20.000 

 
 

CONVENIO DE PAGO    DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago : 09/11/2020 

 

CONDICIONES GENERALES DE LA PÓLIZA 

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACIÓN VERAZ Y VERIFIC ABLE Y REALIZAR ACTUALIZACIÓN DE DATOS POR 

LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).  

PUEDES CONSULTAR TU PÓLIZA EN WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO 

EL TOMADOR Y/O ASGURADO SEGÚN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA PÓLIZA. 

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CÓDIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTÍCULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE PÓLIZA 

O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTOEN ELLA PRODUCIRÁ LA TERMINACIÓN AUTOMÁTICA DEL CONTRATO Y DARÁ DERECHO A LA COMPAÑÍA DE 
SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICIÓN DE LA PÓLIZA 
EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA PÓLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICIÓN LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA. MANIFIESTO ADEMÁS, 

QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPAÑÍA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUÍ INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES 

Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARNTÍAS. EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMAR LA PÓLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO. 

 
 
 
 

Firma Autoriza de Seguros S.A. TOMADOR 

Líneas de Atención al Cliente: 

Nacional: 01 8000 111 935 
Bogotá: 327 4712 - 327 4713 
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DIRECCIÓN GENERAL CALLE 33 N. 6B - 24 PISOS 1, 2 Y 3 - BOGOTÁ 

TELÉFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO 

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

VERSIÓN CLAUSULADO 20–10–2016–1317–P–06–PPSUS2R000000048 

 

No. PÓLIZA 
 

NB–100029502 
No. ANEXO 0 No. CERTIFICADO 

 

70932095 
No. RIESGO 

 

TIPO DE DOCUMENTO 
 FECHA DE EXPEDICIÓN 

09/11/2020 SUC. EXPEDIDORA BOGOTA 

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DÍAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA 

00:00 Horas del 30/10/2020 24:00 Horas del 31/12/2020 
     

 

CONDICIONES PARTICULARES 

EFECTOS DEL SINIESTRO, PUEDE SER CONSIDERADO COMO UN TERCERO. EN ESTE SENTIDO, SE EXCLUYE CUALQUIER TIPO DE RESPONSABILIDAD 
CIVIL DE NATURALEZA CONTRACTUAL 

DEDUCIBLES: 

AMPARO DEDUCIBLE 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

AMPARO BASICO – PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 10.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA – Mínimo: 2.00 SMMLV 
PATRONAL 10.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA – Mínimo: 2.00 SMMLV 
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA – Mínimo: 2.00 SMMLV 
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA – Mínimo: 2.00 SMMLV 
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TOMADOR No. DOC. IDENTIDAD

DIRECCIÓN TELÉFONO

ASEGURADO No. DOC. IDENTIDAD

DIRECCIÓN TELÉFONO

BENEFICIARIO No. DOC. IDENTIDAD

DIRECCIÓN TELÉFONO

NIT 860.037.013-6
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES

IVA RÉGIMEN COMÚN - AUTORETENEDORES

No. PÓLIZA No. ANEXO No. CERTIFICADO No. RIESGO

TIPO DE DOCUMENTO

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DÍAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA

FECHA DE EXPEDICIÓN SUC. EXPEDIDORA

COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
DIRECCIÓN GENERAL CALLE 33 N. 6B - 24 PISOS 1, 2 Y 3 - BOGOTÁ

TELÉFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

 0       70932095     

09/11/2020 BOGOTA                    

NB-100029502        

 30/10/2020

                           

 31/12/202000:00 Horas del 24:00 Horas del 

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

VERSIÓN CLAUSULADO 20-10-2016-1317-P-06-PPSUS2R000000048

                                                            ______________________________                                    

                                                               SEGUROS DEL ESTADO S. A.                                       

                                                                   FIRMA AUTORIZADA                                           

                                                            ______________________________                                

                                                             ZURICH COLOMBIA SEGUROS S.A.                                 

                                                                   FIRMA AUTORIZADA                                       

                                                            ______________________________                                                            

                                                               SEGUROS COLPATRIA S. A.                                                                

                                                                   FIRMA AUTORIZADA                                                                   

LOS AMPAROS CONTENIDOS EN LA PRESENTE POLIZA LO OTORGAN Y SUSCRIBEN LAS COMPAÑIAS ABAJO INDICADAS, EN EL PORCENTAJE 
CORRESPONDIENTE PARA CADA UNA, SEGUN EL CUADRO QUE SE RELACIONA A CONTINUACION.

LAS OBLIGACIONES DE LAS COMPAÑIAS ASEGURADORAS PARA CON EL ASEGURADO NO SON SOLIDARIAS Y SE LIMITAN AL PORCENTAJE RESPECTIVO.

                     COMPAÑIA                        % PART.     VLR. ASEGURADO           PRIMA          (  $   Pesos  ) 
==================================================   =======   ==================   ==================   
SEGUROS MUNDIAL                                        35.00       153,615,525.00           104,374.39   

SEGUROS DEL ESTADO S. A.                               35.00       153,615,525.00           104,374.39   

ZURICH COLOMBIA SEGUROS S.A.                           20.00        87,780,300.00            59,642.51   

SEGUROS COLPATRIA S. A.                                10.00        43,890,150.00            29,821.25   

                                                     _______   __________________   __________________

TOTAL                                                 100.00       438,901,500.00           298,212.53   

LA ADMINISTRACIÒN Y ATENCION DE LA POLIZA CORRESPONDE A LA COMPAÑÌA MUNDIAL DE SEGUROS S.A., LA CUAL RECIBIRA DEL TOMADOR LA 
PRIMA TOTAL PARA DISTRIBUIRLA ENTRE LAS COMPAÑIAS COASEGURADORAS EN LAS PROPORCIONES INDICADAS ANTERIORMENTE.

EN LOS SINIESTROS, LA COMPAÑÌA MUNDIAL DE SEGUROS S.A., PAGARA UNICAMENTE LA PARTICIPACION PORCENTUAL SEÑALADA ANTERIORMENTE Y 
ADEMÀS, UNA VEZ RECIBIDA LA PARTICIPACION CORRESPONDIENTE DE LAS OTRAS COMPAÑIAS, LA ENTREGARA AL ASEGURADO, SIN QUE EN NINGUN 
MOMENTO SE HAGA RESPONSABLE POR UN PORCENTAJE MAYOR AL DE SU PARTICIPACION.

SE FIRMA LA PRESENTE CLAUSULA EN BOGOTA D.C. A LOS 9 DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2020.
CLAUSULA QUE FORMA PARTE INTEGRATE DE LA POLIZA NB–100029502 CERTIFICADO 70932095.

UNION TEMPORAL TEMPORAL - UT GLOBAL

UNION TEMPORAL TEMPORAL - UT GLOBAL

TERCEROS, AFECTADOS

3219544757CALLE 55 NO. 71 - 64

901.423.652-6

CALLE 55 NO. 71 - 64

901.423.652-6

3219544757
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