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NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS
5002149168 POLIZA No: 500 -76 - 994000000011 ANEXO:1
AGENCIA EXPEDIDORA: FUNDADORES cop.AGE: 500 RamO: 76 PAP:
DIA MES ARO DIA MES ARO HORAS DIA MES ARNO HORAS DIA MES ANO
| 04 | 09 | 2020 | ViGENCIADELAPOLIZA| 30 | 09 | 2020 | 23:59 | | 30 | 09 | 2021 |23:59 | 365 107 | 09 | 2021
FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS DIAS FECHA DE IMPRESION
MODALIDAD FACTURACION:  ANUAL TiPo DE IMPRESION: REI MPRESI ON
RENOVACI ON DIA  MES  ANO HORAS DIA  MES ARO HORAS DIAS
TIPO DEMOVIMIENTO VIGENCIADELANEXO‘ 30 ‘ 09 ‘2020‘ 23: 59‘ ‘ 30 ‘ 09 ‘ 2021 ‘23: 59 ‘ 365‘
VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
DATOS DEL TOMADOR
NOMBRE:: GESTI ON ENERGETI CA S. A E. S. P- GENSA IDENTIFICACION:  NIT 800. 194. 208-9
DIRECCION:  CRA 23 64B 33 ED. S. XXI CENTRO DE NEGOCI OS ciwoap: MANI ZALES, CALDAS TELEFONO: gopenes
TORRE GENSA
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO
ASEGURADO: GESTI ON ENERGETI CA S. A E. S. P- GENSA IDENTIFICACION: NI 800. 194. 208-9
pireccioN:  CRA 23 64B 33 ED. S. XXI CENTRO DE NEGOCI Cs ciupap: MANI ZALES, CALDAS TELEFONO: g7E5@o@Eo
TORRE CGENSA
senericiario; T ERCEROS AFECTADOS IDENTIFICACION:  NiT 001-8
DATOS DEL RIESGO Y AMPAROS
ITEM 1 DEPARTAMENTO. CALDAS Cl UDAD: MANI ZALES
DI RECCI ON:  CARRERA 23 No. 64-33
ACTI VI DAD: DI RECTORES
DESCRI PCl ON AVPARCS SUVA ASEGURADA LIM TE POR EVENTO
ACTOS | NCORRECTOS DE LGOS DI RECTI VOS $ 10, 000, 000, 000. 00
PERDI DAS NO ASUM DAS POR LA SOCI EDAD ASEGURADA 10, 000, 000, 000. 00
PERDI DA ASUM DA POR LA SOCI EDAD ASEGURADA 10, 000, 000, 000. 00 0. 00
PERDI DAS POR RECLAMO CONTRA CONYUGUES 10, 000, 000, 000. 00 0. 00
PERDI DAS POR RECLAMOS EN_NMATERI A LABORAL 3, 000, 000, 000. 00 0. 00
GASTOS DE DEFENSA POR DANOCS MATERI ALES O LESI ONES CORPO 520, 000, 000. 00 0. 00
RECLAMACI ONES CONTRA ASEGURADOS DE CARGOS DI RECTI VOS DE 10, 000, 000, 000. 00 0. 00
RECLAMACI ONES CONTRA ASEGURADCOS DE CARGOS DI RECTI VOS DE 10, 000, 000, 000. 00 0. 00
BENEFI Cl ARI OS
NI T 001 - TERCEROS AFECTADCS
NI T 800194208 - CESTI ON ENERGETI CA S. A E. S. P- GENSA

Cl ausul ado Aseguradora Solidaria de Col ombia 13/03/2018-1502- P- 06. GENER- CL- SUSG- 18- DOO V. 2.

EL CLAUSULADO PUEDE SER CONSULTADO EN LA WEB EN EL LI NK:
https://ww. asegur ador asol i dari a. com co/ seguros-para-ti/cl ausul ados-de- product os. aspx

**DI RECTORES & ADM NI STRADORES

Anparar los perjuicios o el detrinmento patrinonial causados a GENSA S.A. E S.P., sus accionistas, y/o a
terceros, conb consecuencia de actos, omsiones y/o decisiones de gestidén incorrectas, pero no dolosas,
adoptadas y/o ejecutadas o inejecutadas, por los directores y admnistradores presentes, pasados y futuros
(incluido nienbros de junta directiva), asi cono las fallas de control y/o decisiones o actuaciones que tengan
por efecto el incunplimento de disposiciones legales o resoluciones de las conisiones de regulacion,
superintendenci as, entre otras, que generen una posible responsabilidad civil, disciplinaria, penal, fiscal,
adm ni strativa, incluyendo acciones de repeticion.

***Condi ci ones Ceneral es requeri das:

VALOR ASEGURADO TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICION: IVA: TOTAL A PAGAR:
$ 10, 000, 000, 000. 00 $ ****x*615, 000, 000 $rrxxxxxkx( 00 $ **116, 850, 000 $ *x****x731 850, 000
INTERMEDIARIO COASEGURO CEDIDO
NOMBRE CLAVE %PART NOMBRE COMPARNIA %PART VALOR ASEGURADO
ODG GRUPO ASEGURADOR LTDA 6650 100. 00
71

LA MORA EN EL PAGO DE LA PR DE/ A POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO
ASEGURADORA SOLIDARIA DE OMB{A ENTIDAD COOPERATIVA, PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.

/

FIRMA JASEGURADOR (415)7701861000019(8020)000000000007000500214916 FIRMA TOMADOR

DIRECCION NOTIFICACION ASEGURADORA\: Calle 100 No. 9A-45 Piso 8y 12 Bogota I H ﬁmEﬁl LLOPEZ 0
| .
| |

CBD8207A0D08F57659 CLI ENTE
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POLIZA SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DIRECTIVOS

DATOS DE LA POLIZA

[AGENC.A expepibora: FUNDADORES cop. AGENCIA: 500 RAMO: 76 NoPoLIZa: 994000000011 Anexo: 1 ]
DATOS DEL TOMADOR
NOMBRE: GESTI ON ENERGETI CA S. A E. S. P- GENSA IDENTIFICACION:  NIT 800. 194. 208-9
ASEGURADO:  GGEST| ON ENERGETI CA S. A E. S. P- GENSA IDENTIFICACION: - nim - 800. 194. 208-9

IDENTIFICACION:  NIT 001-8
BENEFICIARIO: TERCEROS AFECTADGCS

TEXTO ITEM 1

Mbdal i dad de Seguro: C ai ns nade

Ambito Territorial : Mundial

Juri sdicci 6n: Mundi al

Retroactividad : Ilimtada

Fecha de Continuidad: Agosto 01 de 2011

COBERTURAS:

*** D] RECTORES Y ADM NI STRADORES:

La aseguradora debe pagar a |la enpresa y/o a sus accionistas, y /o terceros afectados a nonbre de |os directores o administradores, |as
pérdi das surgidas de recl amaci ones conoci das por prinera vez, presentadas contra ellos durante la vigencia de la péliza, originada en
cual quier acto indebido en el ejercicio de sus funciones. Se otorga cobertura a los Directores y Adm nistradores que hayan ejercido
estas funciones en LA EMPRESA, no obstante, se encuentren desvincul ados de ella al nonento en que se presente |a reclanacién, sienpre
que la decision haya sido adoptada por aquellos dentro del periodo de retroactividad. La péliza nmantiene |os beneficios de |as
coberturas en caso de nuerte, incapacidad o insolvencia del Director y/o Adm nistrador que puedan ser transferidas a |os coényuges,
herederos, |legatarios o representantes |egales.

*** GASTCS DE DEFENSA.

Constituyen la totalidad de | os honorarios y expensas razonabl es, necesarias y que hayan sido denpostradas confornme al articulo 1077 del
C.Co., en que incurran |os directores o administradores en el curso de |a investigaci6n, negociaci 6n de acuerdos, defensa, conciliacién
o apelaci6n de cualquier reclamacién o requerimiento hecho por entes judiciales, entes de control (procuraduria, contraloria o
sinmilares) o por cual quier organisnmo oficial o judicial, en los que se discuta |la responsabilidad correspondiente a |la gestién de |os
directores o adm ni stradores asegurados. Los Gastos de defensa por investigaciones o procesos en materia penal, civil, administrativa,
asi conp tanbi én gastos y costos de defensa de | as sanciones inpuestas a consecuencia de estas investigaciones, Incluye investigaciones
prelimnares para todos |os procesos y reclamaci ones que se presenten durante |a vigencia. Los gastos de defensa en procesos penal es
operar an por renbol so sienpre que al resultado del fallo se determine que no existié conducta dol osa de | os inputados.

En las investigaciones penal es donde |os delitos sean calificados desde el inicio de la investigacién conp cul posos podran pagarse |os
gastos de defensa desde el nmonento en que sean recl amados.

***EXTENSI ON DE COBERTURA PARA:

Se otorga Cobertura a Directores retirados hasta 5 afios sienpre que el hecho que da origen a |la reclamacion sea posterior a la fecha de
retroactividad ( la Ley 222 de 1995 y |l as demas normas que |a nodifiquen).

M enbros de junta directiva.

Directores y Adnministradores que hayan ejercido funciones en LA EMPRESA no obstante se encuentren desvincul ados de ella al nomento en
que se presente la reclanacioén.- |la presente clausula opera segln consiciones de Aseguradora Solidaria de Colonmbia EC, opera para
directores y admnistradores Hasta 5 afios sienpre que el hecho que da origen a la reclanacion sea posterior a la fecha de
retroactividad.

Anpara automati canente | a creaci 6n de nuevos cargos directivos, cargos sin ajuste anual con aviso de 60 dias.

Extensi 6n de cobertura para herederos |egal es, cényuges o conpafieros pernmanentes, albaceas, derechohabientes, o la nmasa sucesoral de
los asegurados fallecidos, asi conb los representantes |egales o derechohabientes de |os asegurados |egal nente incapacitados o
insol ventes, pero Unicanmente en relacién con el reclanp que sea consecuencia de un acto incorrecto de aquel asegurado.

*** AVPARCS

- Acciones u onisiones involuntarias

- Costos judiciales y gastos de defensa

- Se anparan |as reclamaci ones provenientes directa o indirectamente de la contraloria general o de cual quier otra entidad y organi snp
de control del estado y/o de caracter publico.

- La pdliza funciona bajo el sistema de aseguraniento base de reclanaci on Cains Made

*| nvestigaciones prelimnares: |Investigaciones prelininares: Toda investigacio6n prelininar adelantada contra un servidor publico
asegurado, por parte de un organisnp oficial antes que exista decision de vinculacién definitiva del asegurado a un proceso, sienpre y
cuando dentro de la investigacio6n prelimnar esté plenanente identificado el funcionario en el cargo asegurado, de acuerdo con |os
siguientes sublintes |os cual es hacen parte del Iinte para gastos de defensa.

- Pérdida fiscal y/o detrinmentro patrinonial

* Recl amaci ones en materia |aboral, Extensién de cobertura a actos relacionados con reclanmaci ones o demandas | aboral es, que por razén
de un acto incorrecto real o presunto se presente durante la vigencia de |a pdliza contra cual quier trabajador al servicio de |la
Entidad, por o en nonbre de otro trabajador de |a m sma Entidad, al tenor de |o dispuesto por |as nornas |egal es vigentes, en especial
por la Ley 1010 de 2006. (No se constituyen reclamaci ones de caracter |aboral, |as que tengan por objeto el reconociniento de salarios,
prestaci ones, indemizaci ones y demas retribuci ones o conpensaci ones de caracter econéni co enanadas de un contrato de trabaj o)

- Reclanps contra conyuges, |os herederos o representantes por fallecimento o por insolvencia

* Cobertura Responsabilidad de |a Entidad, sienpre que dicha Responsabilidad se derive de un acto inputable a alguno de |los directivos
asegur ados

*** AMPARCS CON SUBLI M TES

CLI ENTE



POLIZA SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DIRECTIVOS

DATOS DE LA POLIZA

[AGENC'A ExpeDIDORA: FUNDADCORES cop. AGENCIA: 500  RAMO: 76 NoPoLIza: 994000000011 Anexo: 1 ]
DATOS DEL TOMADOR

NOMBRE: GESTI ON ENERGETI CA S. A E. S. P- GENSA IDENTIFICACION:  NIT 800. 194. 208-9

ASEGURADO:  GGEST| ON ENERGETI CA S. A E. S. P- GENSA IDENTIFICACION: - nim - 800. 194. 208-9

T 001-8

IDENTIFICACION: N

BENEFICIARIO: TERCEROS AFECTADGCS

TEXTO ITEM 1

*Costos judiciales y gastos de defensa: Cotizar |as siguientes opciones de |inites:

*QOpci 6n 1. 75.000.000 por persona/ proceso para el presidente de GENSA, gerentes corporativos o consejeros. $ 50.000.000 por
personal/ proceso para |os demés personas aseguradas. 150.000.000 por evento para toto el grupo de personas Aseguradas. $1.500.000.000
por vigencia para todos |os funcionarios. $200.000.000 Cauciones judiciales

*| nvestigaci ones prelimnares: Cotizar |as siguientes opciones de Iinmites: Opcio6n $ 400.000.000 por evento/ vigencia

*Cobertura de proteccién especial excedente para consejeros independientes

*Cobertura en exceso para nienbros de Junta Directiva Independientes. Sub linite de COL $ 200.000.000 por cada Consejero independiente
maxi no COL $ 800.000. 000 en el agregado anual. Se cubre por cuenta del asegurado y hasta el inporte establecido en la caratula de |as
condi ci ones particulares de esta péliza, |la perdida que involucre menbros de junta directiva independientes que surjan de cual quier
acto de administracién y sol o cuando:

1) el Ilimte de indemizacién, que se especifica en la caratula de |as condiciones particulares de esta péliza se agota; o Il) todos
| os otros seguros que sean aplicables, ya sean o no contratados especificanmente conp exceso sobre el linite de indemizaci én se agoten;
o Ill) todas |as demés indemi zaci ones por perdida que puedan tener |os mienbros de junta directiva independi entes hayan sido agotados.
*Definicion de Evento: Se entiende por evento toda circunstancia que pueda derivar en una o varias reclanmaci ones o procesos, aun cuando
sean adel antados por autoridades distintas, sienmpre que provengan de una nisma causa y aun cuando estén involucrados varios
funcionari os asegurados.

*Juicios o procesos de Responsabilidad Fiscal y accio6n de repeticién en contra de |as personas aseguradas: $2.550.000.000 por evento
y en agreagdo vigenci a.

*** AVPARCS ADI Cl ONALES CON SUBLI M TE

- Evento regulatorio critico. $ 265.000.000 por reclanp y en el agregado anual .

- Extradicio6n. $ 265.000.000 por reclanp y en el agregado anual .

- Bloqueo de bienes y privacion de la libertad. $ 275.000.000 por reclanp y en el agregado anual .

- Costo de peritos $220.000.000 evento / vigencia.

- Dafios a |l a reputaci 6n. $ 365.000.000 por reclanmp y en el agregado anual.

- Jurisdiccion Internacional "o Cobertura: nundial, pero aplica anexo de exclusiones aplicables a reclanmaciones presentadas en Estados
Uni dos, Canada y/o Puerto Rico, segun condici ones generales.

o Jurisdiccién Aplicable: Col onbi ana. "

- Infracci 6n de préacticas |aborales. o Reclamaciones derivadas de préacticas de discrimnacion |aboral: Sub |inmite de COL570.000. 000
por reclam y en el agregado anual .

- Crisis. $ 290.000.000 por reclanmp y en el agregado anual .

- Nuevas Subsidiarias. o Nuevas Subsidiarias, 20%de |os activos del contratante.

- Costos de energencia 10%del linite de responsabilidad. 10%del |inite de responsabilidad.

- Lesiones corporales y dafios materiales. $ 365.000.000 por reclamp y en el agregado anual .

- Honicidio corporativo cul poso $ 365.000.000 por reclamo y en el agregado anual .

- Costos de defensa y pérdida por dafio anbiental. Costos de defensa y pérdida por dafio ambiental (conbinado), Sub linite de COL
$520. 000. 000 por reclano y en el agregado anual.

- Gastos conpensatorios a Adninistradores. $ 60.000.000 por reclanmp y en el agregado anual .

- Gastos por servicios profesionales. 0$ 60.000.000 por reclanp y en el agregado anual .

- Gastos de acciones sindicales. $ 60.000.000 por reclam y en el agregado anual .

- Gastos de manejo de crisis personal. $ 60.000.000 por reclanp y en el agregado anual .

- Gastos por investigaciones internas. $ 60.000.000 por reclanp y en el agregado anual .

NOTA: Todos los linmtes y sublimtes anterionrente indicados, hacen parte del limte basico contratado, y no en adicion a este.

*** CONDI Cl ONES PARTI CULARES

*Condi ci ones técnicas y econdénicas de | os reaseguradores.

*Nonbr am ent o de aj ustador en comun acuerdo con el asegurado

*Revocaci 6n o no renovacion de |a pdliza 45 dias

*Revocaci 6n de |la pdliza por parte del asegurado sin penalizacién, |iquidando | a devolucién a prorrata

*Avi so de siniestro 60 dias

*Conoci miento del riesgo: La conpafiia contenpla bajo esta clausula que acepta que la entidad asegurada |e ha brindado | a oportunidad y
condi ci ones para inspeccionar los riesgos objeto de anparo bajo esta pdliza, razén por la cual deja constancia del conocinmiento y
aceptaci 6n de | os hechos, circunstancias y, en general, condiciones de |os nmisnps. La Conpafiia se reserva el derecho de repetir dicha
i nspecci 6n cuantas veces | o juzgue pertinente.

*Manej o de siniestros, para perdida inferiores a 500 nillones

*Cobertura para gastos de defensa de |a sociedad tomadora y/o subordinada. Sienpre que dentro del proceso se encuentre vinculado un
funcionario en un cargo asegurado

*Abogados: Los asegurados podréan elegir |ibrenente el abogado que asunmira su defensa. Los honorarios anparados por l|la péliza se
sujetaréan a las tarifas establ eci das por |os col egi os de abogados

*CGast os de defensa en recl amaci ones extrajudiciales hasta el 30%del valor asegurado de |a péliza.

*CGastos de defensa en procesos penales y Administrativos, Opera nmediante reenbolso y sujeto a que exista fallo judicial declarando |a
inocenci a del asegurado.

*Anparo de Cul pa Grave. Segln definicién de cédigo de comercio

*Recl amaci ones de tipo |aboral entre asegurados hasta el 30% del valor asegurado de la pdéliza y conforme a la Ley 1010 de 2006
*Formulario de solicitud : La infornmaci éon suministrada por el conocimiento radicado en el directivo que diligencio el fornulario de
solicitud del seguro, no serd inputada a otro directivo para efectos de deternminar |la cobertura de la pdliza.

*Divisibilidad de las exclusiones: N ngin hecho relacionado con o el conocimiento de algin asegurado serd inputado a algun otro
asegurado para efectos de determinar |a cobertura bajo esta péliza.

CLI ENTE



POLIZA SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DIRECTIVOS

DATOS DE LA POLIZA

[AGENC'A ExpeDIDORA: FUNDADCORES cop. AGENCIA: 500  RAMO: 76 NoPoLIza: 994000000011 Anexo: 1 ]
DATOS DEL TOMADOR

NOMBRE: GESTI ON ENERGETI CA S. A E. S. P- GENSA IDENTIFICACION:  NIT 800. 194. 208-9

ASEGURADO:  GGEST| ON ENERGETI CA S. A E. S. P- GENSA IDENTIFICACION: - nim - 800. 194. 208-9

IDENTIFICACION:  NIT 001-8
BENEFICIARIO: TERCEROS AFECTADGCS

TEXTO ITEM 1

*Modi fi caci ones en beneficio del asegurado con cobro de prina adicional en |os casos en que aplique.

*Errores, omisiones e inexactitudes: Queda entendido, convenido y aceptado que si el tommdor incurriese en errores, onisiones e
inexactitudes incul pables a el y al asegurado, el contrato no serd nulo ni habrd lugar a |a aplicacién del inciso tercero del articulo
1058 del cdédigo de conercio sobre reduccién porcentual de |la prestaci 6n asegurada. En este caso, se liquidard la prina adecuada al
ver dadero estado del riesgo.

*Cauci ones Judicial es hasta el 30%del valor asegurado de |a péliza.

*La péliza se extiende a cubrir los directores y administradores pasados, presentes y futuros, linmtando |a Cobertura a Directores
retirados hasta 5 afios sienpre que el hecho que da origen a | a reclanacion sea posterior a |a fecha de retroactivi dad

*Se elimna |la obligatoriedad de soneter |los conflictos que surjan del contrato de seguros a Tribunal de Arbitramento

*Resol uci 6n de conflictos o controversias

*Mas de una recl amaci 6n surgida de un misnp Acto Incorrecto se entenderd que constituye una sola reclamaci 6n, hecha por prinera vez en
el nomento en que la prinera reclamaci 6n haya sido considerada inicialmente hecha. Lo anterior no inplica que las reclamaciones
subsiguientes a la inicialnente hecha tengan su conteo respecto del térnino de prescripcién desde la prinmera reclamaci 6n hecha, sino
que por el contrario tendran términos de prescripci6n independi entes por cada reclanmaci 6n que surja conp consecuencia de un misnp Acto
I ncorrecto

*Anparo a | a responsabilidad de | os funcionarios asegurados que se transnita por nuerte, incapacidad, inhabilitacién o insolvencia.

*Se considera siniestro a partir de la notificacién del auto de apertura de la investigaci 6n preliminar. Cobertura de gastos de defensa
incluye indagaci ones prelimnares por asegurado. .

*Se cubren Faltas Graves y Gravisims contenpl adas en el Cédigo Unico Disciplinario.

*Se cubre hasta cul pa grave en procesos de responsabilidad fiscal.

*Periodo adicional de descubrimento y/o de reclanaci 6n de 12 neses con cobro del 70% de la prinma de la vigencia, aplica en caso de
revocaci 6n, no renovaci 6n o no prorroga.

*Acto Incorrecto: Sera entendido conp cual quier acto incorrecto u onmisioén incorrecta, real o presunto, el realizado por una persona
asegurada individual o colectivanente, solanente en el desenpefio de sus funciones conp persona asegurada y que no tenga caracter de
dol oso.

*Los Actos Incorrectos que estén relacionados, o que sean continuos, repetidos o causal nente conectados, se entenderan conop un solo
Acto Incorrecto.

*Li bre escogenci a de abogado para | a defensa

*Se otorga cobertura para perjuicios causados a terceros por actos incorrectos anparados por esta pdliza y conetidos por |os
funcionarios asegurados, se considera que el tonador es igualmente asegurado. esta cobertura opera sienmpre y cuando dicha
responsabi |l i dad derive de un acto inputable a alguno de |os directivos asegurados.

*Cobertura de acci 6n de repeticién: Cubre | os perjuicios por los que el asegurado resulte responsable en razén de actuaci ones cul posas
real i zadas dentro del ejercicio de sus funciones de su cargo, respecto de las cuales se le siga o debiera seguir una accion de
repeticion o |lamamiento en garantia con fines de repeticién hasta por culpa grave, al tenor de la ley 678 de 2001 y concordantes,
incluyendo | os gastos de defensa.

*Reenbol so a |a Entidad por indemizaciones a |os cargos directivos y demas asegurados.

*En adicién a los perjuicios de naturaleza estrictanente patrinonial por |los que fuere responsable el asegurado, se anparan |os
perjuicios de natural eza extrapatrinonial, sin exceder el Iinmte de cobertura establecido en |la péliza

*CGastos de publicidad

*Cubre reclanaci ones presentadas por cual qui er persona asegurada en contra de otra persona asegurada sienpre y cuando di cha recl amaci 6n
no se presente en conplicidad, |a presente cobertura opera unicanente para recl amaci ones de caracter |aboral.

*Cl ausul a de honol ogaci 6n de cargos, canbios de cargos nonbrados

*Inexactitud o reticencia: Las partes acuerdan que, en caso de inexactitud o reticencia proveniente de error incul pable, el asegurador
estard obligado, en caso de siniestro, al pago total de |a prestaci 6n asegurada.

*** DEDUCI BLES
Pérdi da Fiscal y/o detrinento patrinonial Sin deducible
Demés eventos Sin deducible

***Gin perjuicio de las consagradas en el texto de las Condiciones GCenerales (C ausulado) del seguro, se excluyen adenmés |as
si gui entes:

o Exclusién de futuras ofertas de cual quier tipo.

Excl usi 6n Conpafiia Matriz y conpafias afiliadas y asoci adas.

Excl usi 6n de Accionista Mayoritario del 30%

Cl ausul a de Bancarrota e |nsol vencia.

Excl usi 6n SEC / FIPI.

Leyes anti-nonopol i sticas.

Propi edad I ntel ectual .

Excl usi 6n de pagos y gratificaciones.

Exclusién de litigios pendientes y anteriores a |a fecha de retroactivi dad.
Excl usi 6n absol uta de | esiones personal es / dafios a | a propi edad.

Excl usi 6n por pérdi das aseguradas por una péliza anterior.

Excl usi 6n por pérdi das aseguradas por otra pdliza.

Excl usi 6n por recl anps causados por deshonestidad / fraude.

Excl usi ones por gananci as personal es.

Dafios Punitivos (Punitive Danages).

Excl usi 6n de asegurado contra asegurado nodificado.

Retri buci ones i nprocedentes de admi ni stradores.

Cual qui er responsabilidad civil derivada o rel aci onada con del seguro Decenal .

0O0O0O0O0O0O0OO0OO0OO0OO0OOOOOOO

CLI ENTE
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DATOS DEL TOMADOR
NOMBRE: GESTI ON ENERGETI CA S. A E. S. P- GENSA IDENTIFICACION:  NIT 800. 194. 208-9
T 800.194.208-9

ASEGURADO:  GESTI ON ENERGETI CA S. A E. S. P- GENSA IDENTIFICACION:
T 001-8

IDENTIFICACION: N

BENEFICIARIO: TERCEROS AFECTADGCS

TEXTO ITEM 1

o Se excluye cual quier gasto, honorarios, pérdida o detrinmento patrinonial sufrido por el Estado, que se derive, tenga origen o
rel aci 6n con cual qui er investigaci6n proceso de responsabilidad fiscal, |lamanmiento en garantia o |lamamiento en garantia con fines de
repeticion o cual quier proceso disciplinario o adninistrativo propio de |os servidores publicos.

***EXCLUSI ON - ENFERMEDAD TRANSM Sl BLE

Esta Pdliza no aplica a: Enfernedad Transmisible "Lesi6n Personal" o "Dafio Material" surgido de una transmisién real o presunta de una
enfernmedad transmi sible, incluyendo, pero sin linmtarse al Nuevo Coronavirus en cual quier fornma de cual quier origen.

Esta exclusién aplica aun si los reclanps contra cual qui er asegurado al egan negligencia u otra conducta indebida en:

a. La supervision, contrataci 6n, enpleo, entrenamiento o nonitoreo de otros que puedan estar infectados y propagar una enfernmedad
transm si bl e;

b. Las pruebas para una enfernedad transnisible;

c. Falla en prevenir |la propagaci 6n de |a enfernedad; o

d. Falla en el reporte de la enfermedad a | as autori dades;

e. La aplicacion de cualquier ley u orden la cual el asegurado estaba |egal mente obligado a cunplir antes o en cual quier nonento de |a
propagaci 6n real de |a Enfermedad Transnisible.

Esta P6liza excluye tanmbi én cual qui er responsabilidad, gasto de cual quier tipo, dafios, demandas, reclanps o pérdidas,

(i) surgidos directa o indirectamente de cualquier tenor o amenaza (ya sea real o percibida) del Nuevo Coronavirus (Covid-19) o
cual qui er variaci 6n nmutante del msno

(ii) directa o indirectanmente causados por, resultantes de o en conexi6n con cual quier accién tonmada para controlar, prevenir,
suprimr o de alguna manera relacionada a cual qui er brote del Nuevo Coronavirus (Covid-19) o cual quier variacién nutante del m snmo

(iii) causados directa o indirectamente por l|a inposicién de cuarentena o restriccién en el novinmento de gente o aninmales, por
cual quier ente o agencia nacional o internacional en relacién con un brote del Nuevo Coronavirus (Covid-19) o cual quier variacion
nut ante del nisno.

(iv) causados directa o indirectamente por un aviso o advertencia de viaje emtida por un ente o agencia nacional o internacional de
cual quier tipo en relacién con un brote del Nuevo Coronavirus (Covid-19) o una variacio6n nutante del misnp y respecto a (ii) y (iv)
cual quier tenor o anmenaza del misnp (ya sea real o percibida).

Para | os propésitos de esta exclusi6n Enfernmedad Transmisible significa: Una enfernedad que se propaga de una persona a otra ya sea por
transmsion directa o indirecta de una bacteria o virus entre el portador y |la persona infectada, o a través de un vector, tal conp
com da contam nada por el portador y consumido por |a persona infectada.

*** ANEXO DE EXCLUSI ONES APLI CABLES A RECLAMACI ONES PRESENTADAS EN ESTADOS UNI DOS, CANADA Y/ O PUERTO RI CO.

Se excluyen de | a cobertura otorgada por esta péliza |las recl amaci ones presentadas en Estados Uni dos de América, Canadd y/o Puerto Rico
que tengan origen, se deriven o se relacionen con:

a) La conision de valores de E.E U U (SECUR TIES AND EXCHANGE COW SSION - SEC): cual quier violacién de la ley de valores de 1933 de
| os estados unidos de américa (""SECUR TIES ACT OF 1933""), de la ley de valores de 1934 de | os estados unidos de américa (""SECURI TIES
EXCHANGE ACT OF 1934"") y sus nodificaciones o de cual quier otra norma andl oga posterior vigente en |la materia, ya sea federal, estatal
o |local.

b) E.RI1.S. A cualquier violaciéon de la ley de pensiones de enpleados de Estados Unidos de América de 1974 (""EMPLOYEE RETI REMENT
I NCOVME SECURI TY ACT OF 1974 - E.RI1.S. A "") y sus nodificaciones o de cual quier otra nornma anal oga posterior vigente en la materia, ya
sea federal, estatal o |ocal.

c) EES.OP: la formacién, constitucién, existencia, inplementacién o alteracién de la participacién, contribucién o cancel aci én en
cual qui er plan de col ocaci 6n de acci ones entre | os enpl eados ("EMPLOYEE STOCK OMNERSHI P PLAN - E.S.OP.").

d) Dafios Punitivos y/o Ejenplarizantes: dafios punitivos o ejenplarizantes (""PUN TI VE OR EXEMPLARY DAMAGES'") conforne a la ley de |los
E.E.U. U o cualquier otra jurisdiccién que | os reconozca.

CLI ENTE



