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RV: Radicacion demanda.

Recepcion Procesos Laborales - Valle del Cauca - Cali
<repartolaboralcali@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mié 25/10/2023 4:57 PM

Para:Juzgado 13 Laboral - Valle del Cauca - Cali <j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC:notificaciones juridicas <notificacionesjuridicashenao@gmail.com>
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DEMANDA MARIA DEL PILAR FLOREZ.pdf; Gmail - NOTIFICACION RADICACION DEMANDA MARIA DEL PILAR FLOREZ..pdf;
TARJETA PROFESIONAL ELIZABETH HENAO.pdf; CEDULA ELIZABETH (1).jpeg;

Cordial saludo.

De manera atenta nos permitimos remitir para su respectivo tramite el presente asunto,
el cual se sometid a reparto aleatorio y le correspondid a su despacho.

Nota: verificar que el acta de reparto corresponda a su despacho. En caso de que no
pertenezca al juzgado por favor hacer devolucidon por este mismo medio informando
a la oficina judicial de Cali (reparto).
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Juzgado D Nombre
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Atentamente,
LAURA QUIMBAY MORA

Asistente Administrativo
Oficina Judicial
Administracion Judicial - Seccional Valle

De: Seccion Reparto Oficina Judicial - Valle del Cauca - Cali <ojrepartocali@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Enviado: martes, 24 de octubre de 2023 3:57 p. m.

Para: Recepcién Procesos Laborales - Valle del Cauca - Cali <repartolaboralcali@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: RV: Radicacion demanda.
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Buen dia

Remiten proceso para someter a reparto.
Cordial saludo,

Yasely Salinas Contreras
Oficina Judicial Cali

De: notificaciones juridicas <notificacionesjuridicashenao@gmail.com>

Enviado: martes, octubre 24, 2023 3:16 PM

Para: Seccion Reparto Oficina Judicial - Valle del Cauca - Cali <ojrepartocali@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: Radicacion demanda.

Buena tarde,
Me permito aportar demanda para radicacion de la siguiente forma;

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA.

DEMANDANTE: MARIA DEL PILAR FLOREZ PARRA

DEMANDADOS: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.
COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS.

Anexos

Demanda: 29 Folios
Pruebas.. 60 Folios.
Anexos: 3 Folios.

Notificacion demandados: 1 Folio.
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Consejo Superior de la Judicatura

P , Rama Judicial . oz . . .
“\E%¥~ . Consejo Superior de la Judicatura Direccion Ejecutiva Seccional
Repriblica de Colombia Administracion Judicial

Oficina Judicial de Cali
JURISDICCION ORDINARIA

Acuerdos 1472 (Civil) 1480 (Laboral) 1667 (Familia) de 2002
y 10443 de 2015 (Actualiza grupos de reparto Civil y Familia)

Especialidad: LABORAL DEL CIRCUITO. Familia - Civil Circuito - Civil Municipal —
Laboral del Circuito - Pequefias Causas Laborales

Grupo de reparto: | 2 Nombre: | ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA.

Partes del proceso

Identificacion Nombre(s) y Apellido(s)
C.C. Cédula de ciudadania / Nit.
DEMANDANTE(S)
51944543 MARIA DEL PILAR FLOREZ PARRA.
DEMANDADO(S)
900336004-7 ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.
800149496-2 COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS.
APODERADO
25.181.309 ___ YURY ELIZABETH HENAO OROZCO.
Cuadernos: 3 Folios: 104 FOLIOS.

Adjunta CD(s): (Si) (No) Cantidad:

Anotaciones especiales (documentos originales / folio) / Observaciones
DEMANDA EN 29 FOLIOS.
PRUEBAS EN 60 FOLIOS.

ANEXOS 3 FOLIOS.

RADICACION

76001




Senor
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO REPARTO
CALI- VALLE.

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA.

DEMANDANTE: MARIA DEL PILAR FLOREZ PARRA.

DEMANDADO: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS.
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES

YURY ELIZABETH HENAO OROZCO, persona mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania No. 25.181.309 de Dosquebradas y acreditada mediante Tarjeta
Profesional de Abogada No. 337.154 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en
nombre y representacion de la demandante MARIA DEL PILAR FLOREZ PARRA.
identificada con C.C No. 51.944.543, con todo el respeto me dirijo a Usted con el fin de
presentar demanda ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES, entidad
representada legalmente por su Presidente, segun el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Superintendencia Financiera adjunto, o por quien lo
sea o0 haga sus veces al momento de notificacion de la presente demanda y en contra de
la COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS , entidad representada legalmente
por su Presidente, segun el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Superintendencia Financiera adjunto, o por quien lo sea o haga sus veces al momento
de notificacion de la presente demanda. Solicito sefior Juez se me reconozca personeria
para actuar y en uso de ella expongo los siguientes:

l. HECHOS
1. La seriora MARIA DEL PILAR FLOREZ PARRA nacio el 17 de marzo de 1969.

2. Mi mandante fue afiliada por primera vez al sistema de seguridad social al Instituto
de Seguros Sociales hoy Colpensiones, a partir del 19 de julio de 1991 hasta 30 de
noviembre de 2000.

3. Como consecuencia de la publicidad y de la gestion realizada por los Fondos
Privados de Pensiones, mi mandante se trasladé del régimen pensional en el que
se encontraba (régimen de prima media) como se desprende de la historia laboral
y las certificaciones aportadas, al régimen de ahorro individual con solidaridad
(RAIS) afiliandose al Fondo de Pensiones COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS Afiliacion realizada el 30 de noviembre de 2000, efectiva a partir del
01 de diciembre de 2000 fondo al que se encuentra afiliada hasta la fecha.

4. COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS. , a través de su representante o
promotor al momento de la afiliacion y traslado de mi mandante solamente se limitod
a llenar un formato preestablecido por el mismo para la afiliaciéon y no le dio
informacién completa, veraz, adecuada, suficiente y cierta respecto a las
prestaciones econdmicas que obtendria en el Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad (RAIS), los beneficios asi como las consecuencias negativas y
especificas de abandonar el régimen al cual se encontraba afiliada o
cotizando para pensién, frente al Régimen de Ahorro Individual y en general las
implicaciones sobre sus derechos pensionales que debia tener en cuenta para



tomar la decisién del cambio de régimen de pensiones, SIN ANALISIS OBJETIVO
ALGUNO, asi:

1. No le entregé informacion indicandole que de afiliarse al Fondo Privado
de Pensiones iba a perder el régimen de transicion, en caso de tener
derecho al mismo, junto con las consecuencias desfavorables que traia
esa decision;

2. No le entregé proyecciones, ni le entregé comparativos de lo que seria el
valor de la pension tanto en el régimen que traia, de quedarse alli, en el
régimen de prima media del ISS (hoy Colpensiones) y en el régimen de
ahorro individual del Fondo Privado de Pensiones (RAIS) y con qué
rentabilidad.

3. Al no entregarle proyecciones, tampoco le inform6 cual tabla de
mortalidad de rentistas se estaba utilizando por parte de la Administradora
para realizar la proyeccion de la pensién y que de variar la misma, el valor
de la mesada pensional iba a cambiar;

4. No le entregé informacion indicandole hasta qué edad debia cotizar en el
Fondo Privado de Pensiones y con qué salarios, para alcanzar una
pension de vejez por lo menos igual o equivalente a la que recibiria en el
ISS (hoy Colpensiones) o en el fondo o caja en que estaba, de no
trasladarse al Fondo Privado y de conservar el mismo salario base de
cotizacion o su promedio;

5. No le entregé informacion indicandole cuanto capital ahorrado se exige
para tener una pension de salario minimo en el Fondo Privado de
Pensiones;

6. No le entregd informacién indicandole que si queria pensionarse en el
Fondo Privado de Pensiones antes de la edad requerida o en forma
anticipada debia negociar el bono pensional que entregaba la entidad
publica en la que estaba afiliado, y que esa situacion traia como resultado
la disminucion del valor de su pension;

7. No le entreqé informacion indicandole que de tener cényuge o
companero(a), o un hijo discapacitado, o menor de edad, estando en el
Fondo Privado de Pensiones, el monto de su pension seria menor que en
el régimen donde se encontraba, toda vez que se liquidaria teniendo en
cuenta la expectativa de vida conjunta, tanto del afiliado como de sus
beneficiarios;

8. No le entregé informacion indicandole que tenia derecho al retractarse de
la afiliacién al Fondo Privado de Pensiones;

9. No le entregé informacién suficiente y veraz para tomar la decision de
trasladarse de su régimen pensional al Régimen de Ahorro Individual
(RAIS).

5. El Fondo Privado de Pensiones COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.
al momento de la afiliacion y traslado de régimen de mi mandante que tiene efectos
a partir del 06 de julio de 1996, no le entreqéd a mi mandante informacién
‘OBJETIVAMENTE VERIFICABLE” que le permitiera tomar la decisiéon de
trasladarse de régimen, tornandose dicho traslado en nulo o ineficaz.

6. El Fondo Privado de Pensiones COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.
al momento de la afiliacion y traslado de régimen de mi mandante, tenia a cargo
una responsabilidad de caracter profesional, que le imponia el deber de asesorarla



eficazmente, informarle de manera adecuada y completa, con diligencia y
prudencia con respecto a la decision de traslado de régimen que estaba tomando,
para que pudiera elegir con pleno conocimiento lo que mas le convenia,
impidiéndole conocer lo que el cambio entrafaria.

. Mi mandante solicité al fondo de pensiones y cesantias COLFONDOS S.A.

PENSIONES Y CESANTIAS. (Sucursal Cali) el pasado 15 de septiembre del
2023 lo siguiente:

Copia del formulario de afiliacion inicial al régimen de ahorro individual.

Los documentos que le entregaron a mi mandante donde constara las ventajas y
desventajas de trasladarse al régimen de Ahorro Individual y al Régimen de Prima
Media de ser el caso;

Copia de las proyecciones realizadas del monto de la pensiéon suministrada a mi
mandante tanto para el Régimen de afiliacion que tenia, asi como para el régimen
de Prima Media y el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS), para
tomar la decisién de traslado;

. Suministre nombre y datos del contacto del funcionario que realizo la afiliacion de

mi mandante y el traslado al RAIS.

Copia de la historia laboral con el reporte del estado de cuenta detallado con
el total de las semanas cotizadas, el IBC mes a mes, el IBL, el saldo de la
cuenta de ahorro individual y altimo IBC cotizado y fecha.

Copia del extracto con el saldo cuenta de ahorro individual a la fecha

. Copia de los traslados realizados entre los distintos Fondos de pensiones

realizados por el mandante.

. COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, no ha dado respuesta a la fecha

de presentacion de esta demanda.

. Actualmente mi mandante se encuentra cotizando para pensiones en La

administradora COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.

10.En la actualidad el panorama pensional de mi representada en el evento de haber

11.

seguido cotizando en el régimen de Prima media con prestacion definida en
Colpensiones, el monto de su pensién a la fecha de cumplimiento de requisitos
seria aproximadamente de DOS MILLONES DOSCIENTOS UN MIL TREINTA Y
SIETE PESOS MCTE ($2.201.037), mientras que en el Fondo de Pensiones
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.el valor de la pension seria de UN
MILLON DOSCIENTOS OCHENTA Y SIENTE MIL NOVECIENTOS SETENTA
PESOS MCTE ($ 1.000.000), de acuerdo con el estudio comparativo de calculo
actuarial realizado entre el régimen de Ahorro Individual con solidaridad y el
régimen de Prima Media con Prestacion definida o el régimen en el que se
encontraba al momento del traslado, generandose una diferencia en el monto
mensual de la pension que dejaria de percibir mi mandante equivalente a UN
MILLON DOSCIENTOS UN MIL TREINTA Y SIETE PESOS ($ 1.201.037). Esta
proyeccion se realizdé con base en la informacién contenida en la historia de aportes
al RAIS de mi mandante, y de las semanas aportadas o historia laboral del ISS hoy
Colpensiones.

De acuerdo con el estudio aportado, resulta evidente la diferencia entre el monto
de la pensién en el RAIS, y la que podria obtener en la ADMINISTRADORA



COLOMBIANA DE PENSIONES Y REGIMEN DE PRIMA MEDIA DE
COLPENSIONES, “SIENDO ESTA ULTIMA SUPERIOR.

12.El pasado 15 de septiembre de 2023, mi mandante radico ante Ia
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES PQRS
radicada bajo el numero 2023 15585977 mediante la que se solicitd que de
conformidad con el articulo 13 y 127 de la Ley 100/93 el traslado o regreso al
régimen de prima media y que le solicitaran al fondo privado la devolucién de todos
los aportes, asi como la actualizacion de su historia laboral.

13.La ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES dio
respuesta a la peticion el pasado 19 de septiembre de 2023, informando que la
misma no era procedente por faltarle menos de diez afios para cumplir la edad para
tener derecho a la pensién de vejez.

14. Mi mandante a la fecha de presentacion de esta demanda no se encuentra
pensionada.

Il. PRETENSIONES

PRIMERA: DECLARAR LA INEFICACIA del traslado y afiliacion al Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad de la demandante, ante la omision del Fondo de Pensiones
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS. de su deber profesional de
informacion.

SEGUNDA: ORDENAR el TRASLADO, de mi mandante al régimen de prima media, en
el que se encontraba vinculada al momento de trasladarse al RAIS (diciembre de 2000),
ORDENANDO A LA ADMINISTRADORA DE PENSIONES- COLPENSIONES-
AFILIARLA O ACTIVAR NUEVAMENTE LA AFILIACION al régimen de prima media
con prestacion establecido en la Ley 100 de 1993 que administra COLPENSIONES.

TERCERA: ORDENAR a COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS la devolucion
a LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —COLPENSIONES, de
todos los dineros que recibié con motivo de la afiliacion de la demandante, como
cotizaciones y bonos pensionales con todos los rendimientos que se hubieren causado
como lo dispone el articulo 1746 del Codigo Civil (Sentencia SU-062 de 2010), gastos de
administracion o cualquier otro, debiendo asumir dicho(s) Fondo(s) con su propio
patrimonio la disminucion en el capital de financiacion de la pension por el pago de las
mesadas o por los gastos de administracion o cualquier otro que ese hubiere generado
en aplicacion del articulo 963 del Codigo Civil.

CUARTA: CONDENAR a las demandadas al pago de las costas del proceso que incluyan
agencias en derecho segun lo estipulado en el articulo 365 del C.G.P y por los Acuerdos
expedidos por el Consejo Superior de la Judicatura.

QUINTA: CONDENAR a los demandados al pago de las costas por concepto de
resolucion desfavorable de las excepciones previas, incidentes o nulidades de ser
propuestas por las demandadas segun lo estipulado en el articulo 365 del C.G.P y por
los Acuerdos expedidos por el Consejo Superior de la Judicatura.



SEXTA: Que se declare y se condene a todo lo ultra y extra petita que resulte probado a
favor de mi poderdante.

Ill. ARGUMENTACION JURIDICA- NORMAS VIOLADAS
Se tendran como fundamentos de derecho:

- Constitucién Politica de Colombia arts. 20, 48 y 53;

- Ley 100 de 1993, arts. 141, 106, 77, 33 y ss., y 13 (modificado por el articulo 2
de la Ley 797 de 2003);

- Cddigo Civil, Articulo 1746;

- Decreto 720 de 1994, articulo 10;

- Decreto Ley 3466 de 1982; Ley 1480 de 2011

- Ley 1564 de 2012 articulo 25.

Los fundamentos constitucionales y legales que amparan las pretensiones, son los
conocidos principios de favorabilidad y el de condicion mas beneficiosa frente a la
aplicacién del régimen pensional mas favorable (Arts. 48 y 53 Constitucional), el derecho
a recibir informacion veraz (art. 20 Constitucional), asi como la conservacion legitima del
derecho a transicion de cumplir con los requisitos, al no ser una mera expectativa, sino
un derecho adquirido como lo indica la sentencia Sentencia C-754 de 2004. M.P. Alvaro
Tafur Galvis, ya que el demandante, de haber seguido cotizando en el régimen anterior
al que se encontraba vinculado antes de trasladarse al Fondo Privado, obtendria una
pension mas favorable o beneficiosa que en el régimen de Ahorro Individual con
solidaridad administrado por el Fondo Privado de Pensiones, derecho que esta en
entredicho por el traslado que de forma errénea sin_consentimiento informado y sin
informacion veraz realizé el Fondo de pensiones a mi mandante.

La H. Corte Suprema de Justicia ha construido una jurisprudencia contundente sobre la
“teoria del consentimiento informado” frente a la responsabilidad social y empresarial
y al deber que tienen los Fondos Privados de suministrar toda la informacién adecuada,
completa, precisa y transparente en relacidén con las consecuencias positivas y negativas
para la toma de la decisidén tan importante como es el traslado del Régimen pensional,
sobre todo cuando estamos en presencia de personas que cumplian con los requisitos
para estar en el régimen de transicion y su expectativa legitima de aplicaciéon del
mismo por ser mas favorable. Dicha linea jurisprudencial se puede apreciar en especial
en las sentencias 31314 del 9 de septiembre de 2008 M.P. Elsy del Pilar Cuello Calderon;
31989 del 9 de septiembre de 2008 M.P. Eduardo Loépez Villegas; 33083 del 22 de
noviembre de 2011 del M.P. Elsy del Pilar Cuello Calderédn; Radicacion n° 45173t del
seis (6) de febrero de dos mil trece (2013) M.P. Rigoberto Echeverry Bueno; SL 12136-
2014, radicacion 46292 del tres de septiembre de 2014, M.P. Elsy del Pilar Cuello
Calderén. En igual sentido se han pronunciado los Tribunales Laborales como por
ejemplo el Tribunal Superior de Medellin en sentencias del 25 de febrero de 2013,
radicado 2012-545; del 17 de febrero de 2014 en proceso 2013-0263; del 18 de marzo
de 2015 radicado 201-980; del 8 de abril de 2015, radicado 2013-446; del 24 de junio de
2015, radicado 2013-702; del 14 de junio de 2016 radicado 2015-626; del 22 de febrero
de 2016, radicado 2014-1528; del 29 de febrero de 2016, radicado 2015-1020, entre
otros.

El Fondo Privado de Pensiones demandado omitié suministrar la informacion sobre las
consecuencias negativas que se pueden tener para efectos de tomar la decision tan
importante de cambio de régimen, lo que genera de acuerdo con la Jurisprudencia de la
C.S. de Justicia, que la afiliacion o el traslado realizado al Fondo Privado en el Régimen



de Ahorro Individual con solidaridad, esté revestido de nulidad o ineficacia juridica, lo que
implica para mi mandante, que deba considerarse como si nunca se hubiera trasladado
a dicho régimen, manteniendo la continuidad y los privilegios del Régimen anterior
al cual se encontraba afiliado o cotizando, como pasaremos a demostrar:

1. DEBER DE INFORMAR POR PARTE DE LOS FONDOS DE PENSIONES- ‘DE LA
RESPONSABILIDAD PROFESIONAL”. RESPONSABILIDAD DE CARACTER
FIDUCIARIO.

Con la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993 el 1 de abril de 1994, para el
otorgamiento de las pensiones en Colombia, se cret el Régimen de ahorro individual con
solidaridad administrado por los fondos privados.

Las Administradoras de Pensiones y Cesantias, son entidades técnicas de caracter
profesional dedicadas a la prestacion de servicios financieros, que tienen una reputacion
en el mercado dada su rectitud y probidad, cuya experiencia y conocimientos permiten
prever riesgos y anticipar problemas o dificultades, y que por manejar dineros de la
seguridad social, al ser entidades previsionales, son vigiladas por organismos estatales,
como la Superintendencia Financiera.

En ese sentido y de conformidad con el articulo 97 de la Ley 100 de 1993, los Fondos de
pensiones constituyen patrimonios autonomos, propiedad de los afiliados independientes
del de la administradora, por lo que se les deben aplicar las normas y principios que
regulan los encargos fiduciarios propios de la legislacion comercial, tales como los
articulos 1234 y 1243" del Cédigo de comercio, asi como el Decreto 1049 de 2006.

ARTICULO 97.-Fondos de pensiones como patrimonios
autonomos. Modificado por el art. 50, Ley 1328 de 2009. Los fondos de
pensiones, conformados por el conjunto de las cuentas individuales de ahorro
pensional y los que resulten de los planes alternativos de capitalizacion o de
pensiones, asi como los intereses, dividendos o cualquier otro ingreso generado
por los activos que los integren, constituyen patrimonios autbnomos, propiedad de
los afiliados, independientes del patrimonio de la administradora.

Al ser las Administradoras de Fondos de Pensiones patrimonios auténomos y al
aplicarsele las normas de los encargos fiduciarios, asumen una responsabilidad de
entidades de caracter fiduciaria como es la de realizar todos los actos necesarios para la
consecucion del propdsito fiduciario, que en este caso va desde las etapas previas a la
afiliacion, pasando por ella, hasta la consecucion de su objetivo como es el otorgamiento
de la pension.

IARTICULO 1234. OTROS DEBERES INDELEGABLES DEL FIDUCIARIO. Son deberes indelegables
del fiduciario, ademas de los previstos en el acto constitutivo, los siguientes:

1) Realizar diligentemente todos los actos necesarios para la consecucion de la finalidad de la fiducia;

(...)4) llevar la personeria para la proteccion y defensa de los bienes fideicomisitos contra actos de
terceros, del beneficiario y aun del mismo constituyente;

(...)

ARTICULO 1243. RESPONSABILIDAD DEL FIDUCIARIO. El fiduciario respondera hasta de la culpa
leve en el cumplimiento de su gestion.



“Las administradoras de pensiones lo son de un patrimonio autbnomo propiedad
de los afiliados, segun lo prescribe el articulo 97 de la Ley 100 de 1993; la ley
radica en ellas el deber de gestion de los intereses de quienes se vinculen a ellas,
y cuyos deberes surgen desde las etapas previas y preparatorias a la formalizacion
de su afiliacion a la administradora.” (Expediente No. 31989 CSJ- M.P. Dr.
Eduardo Lépez Villegas)

Por ello, los fondos de pensiones, al administrar tales patrimonios autdnomos constituidos
por los ingresos de las cuentas de ahorro individual pensional deben proteger y defender
los intereses de sus beneficiarios o futuros afiliados, incluso contra los actos propios,
asumiendo en el ejercicio de sus funciones una responsabilidad de indole profesional.

Debido a su especialidad y profesionalismo, para su funcionamiento los Fondos de
Pensiones deben cumplir ante la Superintendencia Financiera con una serie de requisitos
técnicos, de idoneidad y de solvencia en el manejo financiero, que hacen que su régimen
de responsabilidad no sea el comun para todas las sociedades, ya que por originarse en
el orden financiero y por su funcion de servicio publico de la seguridad social, asumen un
grado sumo de responsabilidad y cuidado, de tal forma que no afecten intereses de
terceros que soportan su seguridad y fe en este organismo legal.

“Es razon de existencia de las Administradoras la necesidad del sistema de actuar
mediante instituciones especializadas e idoneas, con conocimientos y experiencia,
que resulten confiables a los ciudadanos quienes les van a entregar sus ahorros y
sus seguros de prevision para su vejez, su invalidez o para su familia cercana en
caso de muerte prematura.” (Expediente No. 31989 CSJ- M.P. Dr. Eduardo
Lépez Villegas)
De alli, que la responsabilidad de las Administradoras de Fondos de Pensiones,
atendiendo a su caracter profesional y su funcién de prestadora del servicio publico de la
Seguridad Social, las obliga no solo a cumplir con las obligaciones propias de las
Administradoras, como lo manda en particular los articulos 14 y 15 del Decreto 656 de
1994, sino adicionalmente todas aquellas que se le son naturales para la
consecucion de su objetivo, como lo manda el articulo 16032 del Codigo Civil.

“Esas patrticularidades ubican a las Administradoras en el campo de la
responsabilidad profesional, obligadas a prestar de forma eficiente, eficaz y
oportuna todos los servicios inherentes a la calidad de instituciones de caracter
previsional, la misma que, por ejercerse en un campo que la Constitucion Politica
estima que concierne a los intereses publicos, tanto desde la perspectiva del
articulo 48 como del articulo 335, se ha de estimar con una vara de rigor
superior a la que se utiliza frente a las obligaciones entre particulares.(negrilla
fuera de texto)

Por lo dicho es que la responsabilidad de las administradoras de pensiones es de
caracter profesional, la que le impone el deber de cumplir puntualmente las
obligaciones que taxativamente le sefialan las normas, en especial las de los
articulos 14 y 15 del Decreto 656 de 1994, cumplirlas todas con suma diligencia,

2ARTICULO 1603. EJECUCION DE BUENA FE. Los contratos deben ejecutarse de buena fe, y por
consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las cosas que emanan precisamente
de la naturaleza de la obligacion, o que por ley pertenecen a ella.



con prudencia y pericia, y ademas todas aquellas que se le integran por fuerza de
la naturaleza de las mismas, como lo manda el articulo 1603 del C.C., regla valida
para las obligaciones cualquiera que fuere su fuente, legal, reglamentaria o
contractual.” (Expediente No. 31989 CSJ- M.P. Dr. Eduardo Lépez Villegas)

Esa responsabilidad profesional no se limita solo a cumplir con las obligaciones de la
administracién de los aportes entregados, sino que van mas alla, involucra los actos
preparatorios de informacion y asesoria previa a la afiliacion o traslado de régimen,
asi como los actos posteriores a ella hasta la obtencion o disfrute de la pension, como fin
ultimo o propdsito buscado, actos que deben estar enmarcados dentro de la buena fe, la
transparencia, la vigilancia y el deber de informaciéon de una manera eficaz y
comprensible.

“La doctrina ha bien elaborado un conjunto de obligaciones especiales, con
especifica vigencia para todas aquellas entidades cuya esencia es la gestion
fiduciaria, como la de las administradoras de pensiones, que emanan de la buena
fe, como el de la transparencia, vigilancia, y el deber de informacion.

La informacion debe comprender todas las etapas del proceso, desde la
antesala de la afiliacion hasta la determinaciéon de las condiciones para el
disfrute pensional. (Negrilla fuera de texto)

Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar a sus
interesados una informacion completa y comprensible, a la medida de la asimetria
que se ha de salvar entre un administrador experto y un afiliado lego, en materias
de alta complejidad.

Es una informacion que se ha de proporcionar con la prudencia de quien sabe que
ella tiene el valor y el alcance de orientar al potencial afiliado o a quien ya lo esta,
y que cuando se trata de asuntos de consecuencias mayusculas y vitales, como
en el sub lite, la eleccion del régimen pensional, trasciende el simple deber de
informacion, y como emanacion del mismo reglamento de la seguridad social, la
administradora tiene el deber del buen consejo, que la compromete a un ejercicio
mas activo al proporcionar la informacioén, de ilustracién suficiente dando a conocer
las diferentes alternativas, con sus beneficios e inconvenientes, y aun a llegar, si
ese fuere el caso, a desanimar al interesado de tomar una opcién que claramente
le perjudica.” (Expediente No. 31989 CSJ- M.P. Dr. Eduardo Lépez Villegas)

Por eso es que la informaciéon suministrada por los Fondos de Pensiones a sus usuarios
o futuros clientes debe ser veraz, confiable, informada, completa, sin omisiones y con
diligencia y prudencia con respecto a la decisidén del traslado de régimen pensional, para
que se pueda elegir con pleno conocimiento lo que mas le conviene a la persona que se
va a afiliar, sin que el Fondo pueda guardar u omitir informacién alguna al respecto,
pues esa falta al deber de la informacién por parte del Fondo, demuestra el engaio
prohijado a quien pretende afiliarlo en ese afan voraz de obtener una parte del
mercado de los afiliados a los fondos de pensiones.

“Bajo estos parametros es evidente que el engafio que protesta el actor tiene su
fuente en la falta al deber de informacion en que incurrié la administradora; en
asunto neuralgico, como era el cambio de régimen de pensiones, de quien ya
habia alcanzado el derecho a una pension en el sistema de prima media, su
obligacion era la de anteponer a su interés propio de ganar un afiliado, la clara



inconveniencia de postergar el derecho por mas de cinco afios, bajo la advertencia
de que el provecho de la pension a los sesenta afios, era solo a costa de disminuir
el valor del bono pensional, castigado por su venta anticipada a la fecha de
redencion.

En estas condiciones el engano, no solo se produce en lo que se afirma, sino
en los silencios que guarda el profesional, que ha de tener la iniciativa en
proporcionar todo aquello que resulte relevante para la toma de decision que
se persigue; de esta manera la diligencia debida se traduce en un traslado
de la carga de la prueba del actor a la entidad demandada. (subrayado fuera
de texto)

No desdice la anterior conclusion, lo asentado en la solicitud de vinculacion a la
Administradora de Pensiones que aparece firmada por el demandante, que su
traslado al régimen de ahorro individual se dio de manera voluntaria, que “se
realiz6 de forma libre, espontanea y sin presiones”, pues lo que se echa de menos
es la falta de informacion veraz y suficiente, de que esa decision no tiene tal
caracter si se adopta sin el pleno conocimiento de lo que ella entrana.”
(Expediente No. 31989 CSJ- M.P. Dr. Eduardo Lépez Villegas)

De alli que se diga que por lo que frente a sus actuaciones u omisiones, los Fondos
privados de pensiones asumen una responsabilidad derivada del cumplimiento
defectuoso de sus obligaciones.

“‘No hay duda que el fiduciario es un profesional dedicado a la prestacién de
servicios financieros, controlado por un organismo gubernamental de reconocida
identidad, seriedad y exigencia, como es la Superintendencia Bancaria, suele ser
caracteristica de las actividades que desarrollan las compafias fiduciarias al
ofrecer confianza y credibilidad al mercado, tanto por su bien ganada reputacion
de rectitud y probidad, como por su experiencia y conocimientos pensionales, asi
como por las actuaciones prudentes y cuidadosas, todo lo cual les permite prever
riesgos y anticipar o precaver problemas y vicisitudes en forma mas acertada y
rapida de lo que cualquier persona no especializada podria hacer.”

La jurisprudencia de la Corte ha precisado que en materia de responsabilidad civil
de los profesionales, el ejercicio de tales profesiones no implica “solamente la
aplicacion de los principios técnicos y cientificos, sino que también esta
condicionado a normas protectoras del individuo y de la sociedad y que constituyen
los elementos fundamentales de la moral profesional”, de donde se concluye que
‘la responsabilidad civil y por tanto la profesional, puede derivarse del
incumplimiento o violacion de un contrato, o consistir en un acto u omision que sin
emanar de ningun pacto cause perjuicio a otro” y agrega esta providencia que ‘la
gama de la responsabilidad profesional es extensa, desde la negligencia grave
hasta el acto doloso’(Laudo del 26 de Agosto de 1997, el tribunal de
arbitramento al resolver las diferencias surgidas entre Leasing Mundial S.A.
y fiduciaria Fes S.A.- FIDUPES)

Esa responsabilidad de origen profesional derivada de esa omision o falta de informacion,
y contenida en las normas del encargo fiduciario, se ve reflejada también en
responsabilidad por violacion de las normas propias de los promotores y los fondos de
pensiones y asi como en normas generales del estatuto del consumidor, como
pasaremos a ver:




10

2. VIOLACION DE LAS NORMAS PROPIAS- “RESPONSABILIDAD DE LOS FONDOS
PRIVADOS POR LA ACTUACION DE LOS PROMOTORES”

La ley 100 de 1993, en su articulo 2713 establece sanciones a las personas juridicas, y
por ende a los Fondos de Pensiones cuando atenten en cualquier forma contra el derecho
del trabajador a su afiliacion y seleccién de organismos e instituciones del sistema de
seguridad social integral. En igual sentido el articulo 2724 idem, indica que el sistema de
seguridad social establecido en la ley 100 de 1993, no tiene aplicacion alguna cuando
menoscabe la libertad, la dignidad humana o los derechos de los trabajadores, cuando
viole el articulo 53 Superior.

Dichos articulos 271y 272 de la ley 100 de 1993, estan desarrollados en el articulo 10
del Decreto 720 de 1994, norma que busca proteger a los afiliados frente a los promotores
y las administradoras de fondos de pensiones por los abusos que realicen en el acto
mismo de afiliacion, sin preservar ni garantizar los derechos de sus afiliados, por actos
cometidos por infraccién normativa, por ERROR e incluso por OMISION, que impliquen
perjuicio a los intereses de los afiliados, disposicion que reza:

“Articulo 10. RESPONSABILIDAD DE LOS PROMOTORES. Cualquier
infraccion, error u omision- en especial aquellos que impliquen perjuicio a los
intereses de los afiliados-en que incurran los promotores de las sociedades
administradoras del sistema general de pensiones en el desarrollo de su actividad
compromete la responsabilidad de la sociedad administradora respecto de
la cual adelante de sus labores de promocién o con la cual, con ocasién de
su _gestion, se hubiere realizado la respectiva vinculacién sin perjuicio de la
responsabilidad de los promotores frente a la correspondiente sociedad
administradora del sistema general de pensiones.” (subrayado y negrilla fuera de
texto)
Los Fondos de pensiones asumen una responsabilidad directa por la gestion de sus
agentes o representantes, responsabilidad directa de los Fondos de Pensiones y sus
promotores que esta también contenida en el Estatuto Organico del Sistema Financiero
Decreto 663 de 1993, en el numeral 1 del articulo 97 cuando establece a las entidades
vigiladas, en este caso a las Administradoras de Fondos de Pensiones, la obligacién de
suministrar toda la informacién con la mayor transparencia, tendiente a que sus usuarios
escojan el sistema pensional que mejor se les aplique de acuerdo con su historia laboral
y de acuerdo con las opciones existentes en el mercado.

SARTICULO. 271.-Sanciones para el empleador. El empleador, y en general cualquier persona natural
o juridica que impida o atente en cualquier forma contra el derecho del trabajador a su afiliacién y seleccion
de organismos e instituciones del sistema de seguridad social integral se hara acreedor, en cada caso y
por cada afiliado, a una multa impuesta por las autoridades del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o
del Ministerio de Salud en cada caso, que no podra ser inferior a un salario minimo mensual vigente ni
exceder cincuenta veces dicho salario. El valor de estas multas se destinara al fondo de solidaridad
pensional o a la subcuenta de solidaridad del fondo de solidaridad y garantia del sistema general de
seguridad social en salud, respectivamente. La afiliacidon respectiva quedara sin efecto y podra realizarse
nuevamente en forma libre y espontanea por parte del trabajador.

4ARTICULO. 272.-Aplicacién preferencial. El sistema integral de seguridad social establecido en la
presente ley, no tendra, en ningun caso, aplicacién cuando menoscabe la libertad, la dignidad humana o
los derechos de los trabajadores.

En tal sentido, los principios minimos fundamentales consagrados en el articulo 53 de la Constitucion
Politica tendran plena validez y eficacia.



11

Articulo 97:

“Las entidades vigiladas deben suministrar a los usuarios de los servicios que
prestan la informacion necesaria para lograr la mayor transparencia en las
operaciones que realicen, de suerte que les permita, a través de elementos de
jJuicio claros y objetivos, escoger las mejores opciones del mercado y poder tomar
decisiones informadas”.

La misma Ley 100 de 1993, con el propédsito de que la Administradoras de Pensiones no
generaran engafo a sus afiliados, establecio la obligacion para las mismas, de que toda
publicidad y promocion fuera veraz y precisa, situacion que no cumplié en el presente
caso, donde las Administradoras de Pensiones lo que hicieron con su publicidad y
promocioén fue engafiar a los posibles clientes incautos con informacion falsa o imprecisa,
para que se pasaran a formar parte de dichas administradoras de pensiones y engrosar
su patrimonio.

“ARTICULO. 106.-Publicidad. Toda publicidad o promocioén de las actividades de
las administradoras debera sujetarse a las normas que sobre el particular
determine la Superintendencia Bancaria, en orden a velar por que aquélla sea
veraz y precisa, tal publicidad solamente podra contratarse con cargo al
presupuesto de gastos administrativos de la entidad.”

Pero no solo esa responsabilidad de los Fondos de Pensiones esta contenida en las
normas propias del Estatuto Organico del Sistema Financiero y de la Ley 100 de 1993,
sino que se deriva de la responsabilidad general de cualquier actor en el mercado que
ofrece productos o servicios frente al consumidor financiero, como lo pasaremos a ver:

3. VIOLACION A LAS NORMAS DEL ESTATUTO DEL CONSUMIDOR.

El estatuto de Proteccion al Consumidor y Consumidor Financiero, Decreto Ley 3466 de
1982, Ley 1480 de 2011 y articulo 25 de la Ley 1564 de 2012, introdujeron en el derecho
de los consumidores la obligacion a recibir informacion adecuada y completa,
transparente, verificable, suficiente y en forma responsable, con informacién en un
lenguaje claro, conciso, comprensible sobre los productos o servicios que ofrezcan.

En Colombia, esta obligacion de informar y que la informacion sea veraz, es de caracter
Constitucional, Legal y Contractual, ya que la Constitucién Politica de Colombia asi lo
dispone, lo mismo que el estatuto normativo mercantil, y el contrato de fiducia también la
previo.

Dicha exigencia de veracidad se contempla desde nuestra Constitucion Politica en el
articulo 20, asi:

“ARTICULO 20. Se garantiza a toda persona la libertad de expresar y difundir su
pensamiento y opiniones, la de informar y recibir informacion veraz e imparcial, y
la de fundar medios masivos de comunicacion.”

Descendiendo al plano normativo, en la legislacion de Proteccion al consumidor se exige
a todo productor de bienes o servicios que toda informacidn suministrada al publico deba
ser veraz y suficiente como lo establece claramente el articulo 14 del Decreto 3466
de1982.

“ARTICULO 140. Marcas, leyendas y propagandas:
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“Toda informacion que se dé al consumidor acerca de los componentes y
propiedades de los bienes y servicios que se ofrezcan al publico debera ser veraz
y suficiente.”

En la misma linea encontramos la Ley 1480 de 2011 (Estatuto del Consumidor), en donde
como principios y objetivo general, establece la obligacion de proteger, promover y
garantizar la efectividad y el libre ejercicio de los derechos de los consumidores, asi como
amparar el respeto a su dignidad y a sus intereses economicos.

Ley 1480 de 2011:

Articulo 1°. Principios generales. Esta ley tiene como objetivos proteger,
promover y garantizar la efectividad y el libre ejercicio de los derechos de los
consumidores, asi como amparar el respeto a su dignidad y a sus intereses
econdmicos, en especial, lo referente a:

2. El acceso de los consumidores a una informacion adecuada, de acuerdo con
los términos de esta ley, que les permita hacer elecciones bien fundadas.

Es muy clara y contundente pues la ley del consumidor, al indicar que los consumidores
tienen derecho a recibir informacién completa, veraz, transparente, oportuna, verificable,
comprensible, precisa e iddénea respecto de los productos que se ofrezcan o pongan en
circulacion, asi como a recibir proteccion contra la publicidad engafiosa y a elegir
libremente los bienes y servicios.

“Articulo 3°. Derechos y deberes de los consumidores y usuarios. Se tendran
como derechos y deberes generales de los consumidores y usuarios, Sin perjuicio
de los que les reconozcan leyes especiales, los siguientes:

1. Derechos: (...)

“1.3. Derecho a recibir informacion: Obtener informacion completa, veraz,
transparente, oportuna, verificable, comprensible, precisa e idonea respecto de los
productos que se ofrezcan o se pongan en circulacion, asi como sobre los riesgos
que puedan derivarse de su consumo o utilizacion, los mecanismos de proteccion
de sus derechos y las formas de ejercerlos.

1.4. Derecho a recibir proteccion contra la publicidad engarfosa.

(..)

1.7. Derecho de eleccion: Elegir libremente los bienes y servicios que requieran
los consumidores.”

También es muy clara la norma sobre la obligacion que tienen los proveedores o
productores de suministrar informacion clara, veraz, suficiente, oportuna, verificable
comprensible, precisa e idénea, y de asumir responsabilidad por todo dafo que sea
consecuencia de la inadecuada o insuficiente informacién.

“Articulo 23. Informaciébn minima y responsabilidad. Los proveedores y
productores deberan suministrar a los consumidores informacion, clara, veraz,
suficiente, oportuna, verificable, comprensible, precisa e idonea sobre los
productos que ofrezcan y, sin perjuicio de lo sefialado para los productos
defectuosos, serdan responsables de todo dafo que sea consecuencia de la
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inadecuada o insuficiente informacion. En todos los casos la informacion
minima debe estar en castellano.” (Subrayado y negrilla fuera de texto)

Ahora bien. Debido a la especialidad en la labor que cumplen las Administradoras de
Fondos de Pensiones, por originarse en el orden financiero y por su funcién de servicio
publico de la seguridad social, asumen un grado sumo de responsabilidad y cuidado, de
tal forma que no afecten intereses de terceros que soportan su seguridad y fe en este
organismo legal, como lo ha indicado la H. Corte Suprema de Justicia, al decir:

“Esas particularidades ubican a las Administradoras en el campo de la
responsabilidad profesional, obligadas a prestar de forma eficiente, eficaz y
oportuna todos los servicios inherentes a la calidad de instituciones de caracter
previsional, la misma que, por ejercerse en un campo que la Constitucion Politica
estima que concierne a los intereses publicos, tanto desde la perspectiva del
articulo 48 como del articulo 335, se ha de estimar con una vara de rigor
superior a la_que se utiliza frente a las obligaciones entre particulares.
(Expediente No. 31989 CSJ- M.P. Dr. Eduardo Loépez Villegas) (Negrilla y
subrayado fuera de texto)

La calidad de entidad previsional y su responsabilidad por los perjuicios que causen a
sus afiliados esta contenida adicionalmente en el articulo 4 del Decreto 656 de 1994, que
reza:

Articulo 4° del Decreto 656 de 1994.

“En su calidad de administradoras del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, las administradoras son instituciones de caracter provisional y, como
tales, se encuentran obligadas a prestar en forma eficiente, eficaz y oportuna todos
los servicios inherentes a dicha calidad. Por lo tanto, seran responsables de los
perjuicios que por su culpa leve se puedan ocasionar a los afiliados”.

Esta obligacion de informacion se vio flagrantemente incumplida por el (los) fondo(s) de
pension(es) demandados, toda vez que al momento de la afiliacion del demandante, esta
no le brindé informaciéon completa, veraz, adecuada, suficiente y cierta, respecto a las
prestaciones econdmicas que obtendria el demandante frente a las opciones existentes
en el mercado, por lo que en este punto, se INVIERTE LA CARGA DE LA PRUEBA y
son Los Fondos Privados de Pensiones, quienes tienen la informacion y conocen el tema
técnico de las pensiones, quienes deben demostrar OBJETIVAMENTE como lo indica
la_Jurisprudencia y con pruebas, que dieron suficiente y adecuada informacioén a mi
mandante para tomar la decision de traslado, como lo pasaremos a ver:

4. INVERSION DE LA CARGA DE LA PRUEBA. RESPONSABILIDAD
OBJETIVAMENTE VERIFICABLE.

Frente a la determinacion de la culpa de los Fondos por la responsabilidad profesional de
cara a sus obligaciones de medio y el deber de informacién para la toma de una decision
acertada, ha sido muy clara la jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia y la doctrina
en general, en indicar que la carga de la prueba se invierte, es decir le compete al
Fondo de Pensiones demostrar que realizé una asesoria adecuada y que ENTREGO
OBJETIVAMENTE todos los elementos necesarios positivos y negativos para la toma de
una decisién informada por parte del cliente, debiendo entregar una informacién
adecuada para tomar la decision de traslado, no bastando indicar solo los beneficios
del régimen al cual se pretende hacer el traslado, sino ademas hay que entregar y
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establecer la proyeccién del monto de la pensidon que en cada uno de ellos, la
diferencia en el pago de los aportes, la diferencia de edad o salarios para mantener una
pension equivalente en los dos regimenes, el valor de capital que debia ahorrar para
obtener una pension igual o similar en los dos regimenes para mantener el minimo vital,
los descuentos que se le generarian por gastos de administracion y la incidencia que eso
tendria en sus aportes para pension, la indicacion de que habria que negociar el bono
pensional para pensionarse en el Fondo en forma anticipada con las consecuencias en
la merma en el capital para su pension, la informacién de cual era el régimen que mas le
convenia de acuerdo con su historia laboral, salarios y edad, y las consecuencias o
desventajas que esto traeria para su pension, y la indicaciéon de que tenia derecho al
retracto, etc., etc.

‘A juicio de esta Sala no podria argliirse que existe una manifestacion libre y
voluntaria cuando las personas desconocen sobre la incidencia que aquella pueda
tener frente a sus derechos prestacionales, ni puede estimarse satisfecho tal
requisito con una simple expresion genérica; de alli que desde el inicio haya
correspondido a las Administradoras de Fondos de Pensiones dar cuenta de
que documentaron clara y suficientemente los efectos que acarrea el cambio
de régimen, so pena de declarar ineficaz ese transito.” (negrilla fuera de
texto)(SL12136-2014, Radicacion n°46292, CSJ M.P. ELSY DEL PILAR
CUELLO CALDERON)

Reitera la CSJ en la sentencia anteriormente citada que al tener el sistema de seguridad
social integral por objeto garantizar los derechos irrenunciables de la persona y la
comunidad, son las entidades encargadas de su direccion y funcionamiento, las_que
deben garantizar que existié una decisiéon informada y que esta fue verdaderamente
auténoma y consciente. En este sentido, indica la Corte que no basta con indicar en forma
genérica que se dio informacién, sino que por esa responsabilidad fiduciaria, la
informacion suministrada por el Fondo debe ser OBJETIVAMENTE VERIFICABLE. En
efecto indicé:

“Bajo el entendido de que «el sistema de sequridad social integral tiene por objeto
garantizar los derechos irrenunciables de la persona y la comunidad para obtener
la calidad de vida acorde con la dignidad humana, mediante la proteccion de las
contingencias que la afectan» (articulo 1°, Ley 100 de 1993) y que la eleccion tanto
del modelo de prima media con prestacion definida, como el de ahorro individual
con solidaridad, es determinante para predicar la aplicacion o no del réegimen de
transicion, es necesario entender, que las entidades encargadas de su
direccion y funcionamiento, garanticen que existié una decision informada,
y que esta fue verdaderamente autbnoma y consciente; ello es objetivamente
verificable, en el entendido de que el afiliado debe conocer los riesgos del
traslado, pero a su vez los beneficios que aquel le reportaria, de otro modo
no puede explicarse el cambio de un régimen al otro. (Subrayado y negrilla
fuera de texto)

A juicio de esta Sala no podria argiiirse que existe una manifestacion libre y
voluntaria cuando las personas desconocen sobre la incidencia que aquella
pueda tener frente a sus derechos prestacionales, ni puede estimarse
satisfecho tal requisito con una simple expresion genérica; de alli que desde
el inicio haya correspondido a las Administradoras de Fondos de Pensiones
dar cuenta de que documentaron clara y suficientemente los efectos que
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acarrea el cambio de régimen, so pena de declarar ineficaz ese transito.
Solo a través de la demostracion de la existencia de la libertad informada
para el cambio de régimen, es que el juzgador podria avalar su transicioén; no
se trata de demostrar razones para verificar sobre la anulacion por distintas
causas facticas, sino de determinar si hubo eficacia en el traslado, lo que es
relevante para entrar a fijar la pérdida o no de la transicion normativa. Al
juzgador no le debe bastar con advertir que existié un traslado al régimen de
ahorro individual con solidaridad, sino que es menester, para la solucién,
advertir que la misma es valida, lo cual resulta un presupuesto obvio,
maxime cuando esta Sala ha sostenido que el régimen de transicién no es
una mera expectativa.” (subrayado y negrilla fuera de texto)

En igual sentido sobre la inversidn de la carga de la prueba y la demostracion de la
objetivacion de la prueba, se ha pronunciado el H. Corte Supremo de Justicia en el
Expediente No. 31989 CSJ- M.P. Dr. Eduardo Lépez Villegas, indicando que:

“En estas condiciones el engario, no solo se produce en lo que se afirma, sino en
los silencios que quarda el profesional, que ha de tener la iniciativa en proporcionar
todo aquello que resulte relevante para la toma de decision que se persigue; de
esta manera la diligencia debida se traduce en un traslado de la carga de la
prueba del actor a la entidad demandada.” (Expediente No. 31989 CSJ- M.P.
Dr. Eduardo Lépez Villegas) (Subrayado y Negrilla fuera de texto)

La carga de la prueba derivada de la responsabilidad profesional en este caso, incumbe
al fondo privado no solo por ser a quien se atribuye el incumplimiento de la obligacion de
proporcionar informacion veraz, suficiente y objetivamente verificable previa al traslado y
consecuente afiliacion de la demandante, sino por lo que se conoce por la doctrina como
la carga dinamica de la prueba® asignada a quien tiene mayor facilidad de acceder a
los medios para acreditar el hecho extrafado dado su proximidad a la prueba y
condiciones técnicas e institucionales que en este caso no es otro que la Administradora
de Pensiones entidad a quien correspondia entonces acreditar que el traslado de régimen
del afiliado se realizé con el lleno de los requisitos legales, de manera libre y espontanea
y sin presiones y que la informacion necesaria para el mismo en la que se deben indicar
tanto sus beneficios como sus perjuicios fue proporcionada de manera inequivoca al
momento del traslado.

“De esta manera, la nocion de carga dinamica de la prueba, “que no desconoce
las reglas clasicas de la carga de la prueba, sino que trata de complementarla o
perfeccionarla’[92], supone reasignar dicha responsabilidad, ya no en funcién de
quien invoca un hecho sino del sujeto que, de acuerdo con las circunstancias de

SArticulo 167. Carga de la prueba.

Incumbe a las partes probar el supuesto de hecho de las normas que consagran el efecto juridico que ellas
persiguen.

No obstante, segun las particularidades del caso, el juez podrd, de oficio o a peticion de parte, distribuir, la
carga al decretar las pruebas, durante su practica o en cualquier momento del proceso antes de fallar,
exigiendo probar determinado hecho a la parte que se encuentre en una situacién mas favorable para
aportar las evidencias o esclarecer los hechos controvertidos. La parte se considerara en mejor posicion
para probar en virtud de su cercania con el material probatorio, por tener en su poder el objeto de prueba,
por circunstancias técnicas especiales, por haber intervenido directamente en los hechos que dieron lugar
al litigio, o por estado de indefension o de incapacidad en la cual se encuentre la contraparte, entre otras
circunstancias similares.
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cada caso, se encuentra en mejores condiciones técnicas, profesionales o facticas
de acreditarlo[93].

6.4.- Como quiera la legislacion procesal colombiana no hizo referencia a la nocion
de carga dinamica de la prueba, al menos de manera directa (hasta la aprobacion
de la Ley 1564 de 2012 o Cddigo General del Proceso), su reconocimiento vino de
la mano de la jurisprudencia, tanto del Consejo de Estado en asuntos de
responsabilidad por falla presunta en el servicio médico[94], como de la Corte
Suprema de Justicia en el ambito de la responsabilidad civil. Esta ultima, por
ejemplo, hizo referencia expresa a criterios de lealtad procesal, colaboracion,
Justicia y equidad[95].

6.5.- Es importante poner de presente que estas posturas jurisprudenciales
encontraron abono fértil con la entrada en vigencia de la Constitucion Politica de
1991. En efecto, la teoria de la carga dinamica de la prueba tiene amplio sustento
constitucional, especialmente en los postulados caracteristicos del rol del juez en
un Estado Social de Derecho, que segun fue explicado anteriormente propugna
por un papel activo —pero también limitado- en la realizacion del derecho a la tutela
judicial efectiva y la prevalencia del derecho sustancial y de la consecucién de un
orden justo.”(Sentencia C-086/16 M.P. JORGE IVAN PALACIO PALACIO)

Al aplicarsele a los Fondos de Pensiones la responsabilidad profesional de las entidades
Fiduciarias, NO es suficiente que el Fondo Privado manifieste que entregé informacion,
sino que debe demostrar dicho hecho objetivamente con pruebas fisicas como lo
ha reiterado la Jurisprudencia, y adicionalmente debe demostrar, que la informacion
entregada al momento de la asesoria, conducia indefectiblemente a tomar la decision del
traslado, ya que quien entrega la asesoria de traslado y recomienda el mismo, es la
entidad técnica conocedora de estos asuntos. Por lo tanto al no haber por parte del
Fondo Privado prueba objetiva alguna y documentada, como se desprende de la
respuesta a los derechos de peticion presentados solicitando copia de las mismas, que
demuestre que dio una asesoria informada y suficiente para la toma de decision del
traslado de mi mandante, dicho traslado y afiliacién se torna en nulo, justamente por la
omision en que incurrid la entidad técnica en dar la informaciéon adecuada, como lo
pasaremos a ver:

5. OMISION PROPIAMENTE DICHA POR PARTE DEL FONDO DE PENSIONES-
VIOLACION DE LA NORMATIVIDAD QUE GENERA QUE NO SE DE APLICACION A
LA RESTRICCION CONTENIDA EN EL LITERAL E) DEL ARTICULO 13 DE LA LEY
100 DE 1993.

Las disposiciones que establecen la posibilidad para el Fondo Privado de Pensiones de
realizar la afiliacion al régimen de ahorro individual con solidaridad, asi como la restriccion
de los afiliados de trasladarse de régimen, estan contenidas en el articulo 13 de la ley
100 de 1993, en particular en los siguientes literales, norma que reza:
ARTICULO. 13.- Caracteristicas del sistema general de pensiones. El
sistema general de pensiones tendra las siguientes caracteristicas:
‘(‘b))La seleccion de uno cualquiera de los regimenes previstos por el articulo
anterior_es _libre y voluntaria _por parte del afiliado, quien para tal efecto
manifestara por escrito su eleccion al momento de la vinculacion o del traslado. El
empleador o cualquier persona natural o juridica que desconozca este derecho en
cualquier forma, se hara acreedor a las sanciones de que trata el inciso 1° del
articulo 271 de la presente ley;” (subrayado y negrilla fuera de texto)
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(...)
“e) Modificado por el art. 2, Ley 797 de 2003. Los afiliados al Sistema General de

Pensiones podran escoger el régimen de pensiones que prefieran. Una vez
efectuada la seleccion inicial, estos solo podran trasladarse de régimen por una
sola vez cada cinco (5) afios, contados a partir de la seleccion inicial. Después de
un (1) afio de la vigencia de la presente ley, el afiliado no podra trasladarse de
régimen cuando le faltaren diez (10) afios o menos para cumplir la edad para tener
derecho a la pension de vejez;” (Subrayado fuera de texto- Declarado exequible
condicionado sentencia C-789 de 2002.)

De acuerdo con la anterior normatividad, el(los) Fondo(s) Privado(s) demandado(s)
violé(aron) el articulo 13 numeral b) de laley 100 de 1993, POR CUANTO EL TRASLADO
REALIZADO del régimen de prima media con prestacion definida al de ahorro individual
con solidaridad, no se realizé en forma libre y voluntaria por parte de mi mandante,
ya que el Fondo como lo hemos explicado en diferentes oportunidades en este escrito,
NO REALIZO LA VICULACION O EL TRASLADO BAJO LOS PARAMETROS DEL
CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA QUE TENGA EFICACIA JURIDICA, es decir,
incumplio su deber profesional de informacién, al no entregar la misma y al no prestar la
asesoria adecuada, POR LO QUE DEBE CONSIDERARSE DICHO TRASLADO COMO
NULO.

No es suficiente como lo hemos indicado que el Fondo Privado manifieste que entregé
informacion sino que debe demostrar dicho hecho. No hay por parte del Fondo Privado
prueba objetiva alguna, en donde conste las proyecciones realizadas, pruebas que
demuestren que dio una informacion eficaz, con parametros técnicos, con comparativos
de lo que seria la pension tanto en el RAIS con en el Régimen que se tenia para poder
tomar una decision informada de traslado de Fondo por parte de mi mandante.

Por lo tanto, al NO haberse tomado la decision de traslado de mi mandante en una
forma libre y voluntaria como lo exige la normatividad, al no existir pruebas objetivas
de las proyecciones, comparativos, rentabilidad, ventajas y desventajas que se tenian de
trasladarse al régimen privado o de quedarse en el sistema pensional que se tenia, la
restriccién contenida en el literal e) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993 que no
permite el traslado de régimen cuando falten diez anos 0 menos para cumplir con
la edad para tener derecho a la pension, no tiene aplicacién alquna, pues antes de
mirarse si faltan o no dichos diez anos para cumplir con la edad para la pension, habra
que determinarse la eficacia o validez de la vinculacion o traslado realizado, pues sin la
eficacia o validez del primero (la afiliacion o traslado), no se puede decir que se
viola el segundo (la prohibicién del traslado cuando le falten 10 afnos o menos).

El punto de discusiéon no es si a mi mandante le faltaban 10 afios o menos para cumplir
la edad para tener derecho a la pension, sino como lo ha ensefado la Jurisprudencia,
estamos es frente a la hipétesis de la determinacion de la eficacia o no de dicho
traslado, por lo que le compete al Juez verificar si dicho traslado realizado por el
Fondo Privado fue eficaz, es decir, si el mismo se realizé sobre los parametros de
la libertad informada, pues de lo contrario dicho traslado debe declararse nulo o
ineficaz. Ese es el alcance y la interpretacién que debe darse al literal b) del articulo 13
de la ley 100 de 19938. Esta premisa ha sido indicada por la H. CSJ en diferentes

8b) La seleccion de uno cualquiera de los regimenes previstos por el articulo anterior es libre y voluntaria
por parte del afiliado, quien para tal efecto manifestara por escrito su eleccién al momento de la vinculacion
o del traslado. El empleador o cualquier persona natural o juridica que desconozca este derecho en
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pronunciamientos, en particular en sentencia SL12136-2014 Radicacion No. 46292 del 3
de septiembre de 2014, M.P. Dra. ELSY DEL PILAR CUELLO CALDERON, donde se
aclaro lo siguiente:

“En perspectiva del literal b) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993, es imperativo
para el Juez que deba resolver sobre la viabilidad o no de la aplicacion del régimen
de transicion, ante la existencia del traslado, no simplemente verificar los requisitos
atras descritos, sino, ademas dar cuenta sobre si el mismo se realizo bajo los
parametros de libertad informada.

Surge obvio que el alcance del transito del régimen de prima media al de ahorro
individual con solidaridad, pudo traer para un contingente de personas la pérdida
de la transicion; por las caracteristicas que el mismo supone, es nhecesario
determinar si también en esos eventos puede predicarse simple y llanamente que
existio libertad y voluntariedad para que el mismo se efectuara.

Realizar dicha tarea debe partir de elementos objetivos, esto es que la libertad en
la toma de una decision de esa indole, solo puede justificarse cuando esta
acompanada de la informacidon precisa, en la que se delimiten los alcances
positivos y negativos en su adopcion.

Una inoportuna o insuficiente asesoria sobre los puntos del transito de régimen
son indicativos de que la decision no estuvo precedida de la comprension
suficiente, y menos del real consentimiento para adoptarla.

Es evidente que cualquier determinacion personal de la indole que aqui se discute,
es eficaz, cuando existe un consentimiento informado; en materia de seguridad
social, el juez no puede ignorar que por la trascendencia de los derechos
pensionales, la informacién, en este caso, del traslado de régimen, debe ser de
transparencia maxima.

Para este tipo de asuntos, se repite, tales asertos no comprenden solo los
beneficios que dispense el régimen al que pretende trasladarse, que puede ser
cualquiera de los dos (prima media con prestacion definida o ahorro individual con
solidaridad), sino ademas el monto de la pension que en cada uno de ellos se
proyecte, la diferencia en el pago de los aportes que alli se realizarian, las
implicaciones y la conveniencia o no de la eventual decision y obviamente la
declaracion de aceptacion de esa situacion. Esas reglas basicas, permiten en caso
de controversia estimar si el traslado cumplié los minimos de transparencia, y de
contera, sirven de soporte para considerar si el régimen de transicion le continuaba
o no siendo aplicable.” (SL12136-2014, Radicacion No. 46292, CSJ M.P. ELSY
DEL PILAR CUELLO CALDERON)

El Fondo de Pensiones demandado al momento del traslado de régimen de mi mandante,
tenia a su cargo una responsabilidad de caracter profesional, como lo hemos indicado,
que le imponia el deber de informacion, situacidon que al no realizarse genera la
nulidad de la afiliacion misma.

Frente a la responsabilidad administrativa, se debe considerar que la misma es de
caracter objetivo, lo que determina que no haya lugar a establecer si se obr6 con o sin
intencidn o con culpa, pues la sola verificacion de la conducta irregular, en este caso la

cualquier forma, se hara acreedor a las sanciones de que trata el inciso 1° del articulo 271 de la presente
ley;
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falta de informacién o informacion defectuosa o errada, lo hace merecedor de la sancién
correspondiente, en este caso la anulacion de la afiliacion con las consecuencias que ello
conlleva.

Es asi como el H. Consejo de Estado, en sentencia del 24 de julio de 1987, con ponencia
del Consejero Guillermo Aldana Duque, expreso:

“No comparte el Consejo de Estado la consideracion hecha por la parte
demandante en el sentido de que las contravenciones a las normas de derecho
publico econémico deban para su tipificacion, referirse al examen de la
culpabilidad en la conducta, por cuanto que la contravencion, en términos
generales supone en materia de derecho administrativo la infraccion a un precepto
claramente establecido, sin consideracion a la intencionalidad o culpa de la parte
infractora.”

El anterior concepto que fue ratificado por esa misma Corporaciéon en sentencia del 28
de febrero de 1992, al afirmar que:

“(...) Tampoco exonera de la imposicion de la sancion la falta de culpa, el error
excusable de buena fe, ni la ausencia de dolo (...) porque como bien lo anota la
colaboradora del fiscal, tratandose de contravenciones administrativas, la
responsabilidad es de caracter meramente objetiva y resulta de la simple
transgresion de la norma, independientemente de los motivos o circunstancias. “

Esa afiliacion no informada o con violacién al deber de informacién por parte del Fondo
de Pensiones a mi mandante y su traslado, ademas de generar por su falta de eficacia
juridica, la inaplicacion de la restriccion contenida en el literal e) del articulo 13 de la Ley
100 de 1993, generd indudablemente dafios a mi mandante frente al monto o valor de su
pension, como lo pasaremos a ver:

6. DANO GENERADO POR EL FONDO PRIVADO:

El Fondo privado para lograr el traslado de régimen de mi mandante, procedié con
informacion engafiosa o errada a decirle que se pensionaria a mas temprana edad y con
una mesada mayor, sin hacer ningun analisis al respecto, sembrandole ademas temor
para provocar el traslado indicandole que el régimen de prima media que administraba el
ISS se iba a acabar, y procediendo posteriormente a llenar un formato preestablecido por
el mismo Fondo para la afiliacion, omitiendo indicarle a mi mandante las consecuencias
negativas y especificas de abandonar el régimen que tenia antes del traslado, SIN
ANALISIS OBJETIVO ALGUNO, como lo hemos indicado, y en particular por:

1. No le entregé informacion indicandole que de afiliarse al Fondo Privado de Pensiones

iba a perder el régimen de transicién, en caso de tener derecho al mismo, junto con las
consecuencias desfavorables que traia esa decision;

. No le entregé proyecciones, ni le entregd comparativos de lo que seria el valor de la

pension tanto en el régimen que traia, de quedarse alli, en el régimen de prima media
del ISS (hoy Colpensiones) y en el régimen de ahorro individual del Fondo Privado de
Pensiones (RAIS) y con qué rentabilidad.

3.

Al no entregarle proyecciones, tampoco le inform¢é cual tabla de mortalidad de rentistas
se estaba utilizando por parte de la Administradora para realizar la proyeccién de la
pension y que de variar la misma, el valor de la mesada pensional iba a cambiar;
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No le entregdé informacion indicandole hasta qué edad debia cotizar en el Fondo
Privado de Pensiones y con qué salarios, para alcanzar una pension de vejez por lo
menos igual o equivalente a la que recibiria en el ISS (hoy Colpensiones) o en el fondo
0 caja en que estaba, de no trasladarse al Fondo Privado y de conservar el mismo
salario base de cotizacién o su promedio;

No le entreqé informacién indicandole cuanto capital ahorrado se exige para tener una
pension de salario minimo en el Fondo Privado de Pensiones;

No le _entreqé informacion indicandole que si queria pensionarse en el Fondo Privado
de Pensiones antes de la edad requerida o en forma anticipada debia negociar el bono
pensional que entregaba la entidad publica en la que estaba afiliado, y que esa situacion
traia como resultado la disminucion del valor de su pension;

No le entregé informacion indicandole que de tener conyuge o companero(a), o un hijo
discapacitado, o menor de edad, estando en el Fondo Privado de Pensiones, el monto
de su pensidn seria menor que en el régimen donde se encontraba, toda vez que se
liquidaria teniendo en cuenta la expectativa de vida conjunta, tanto del afiliado como de
sus beneficiarios;

No le entregd informacién indicandole que tenia derecho al retractarse de la afiliacion
al Fondo Privado de Pensiones;

No le entregd informacion suficiente y veraz para tomar la decision de trasladarse de

su régimen pensional al Régimen de Ahorro Individual (RAIS).

Es evidente que el Fondo de pensiones demandado al momento del traslado o afiliacién,
no le entregd informacién sobre las consecuencias negativas y especificas de
abandonar el régimen que tenia antes del traslado, ni le permitié al(la) demandante
conocer calculos preliminares reales, con rentabilidades objetivas sobre el posible
monto de su pensidén, ya que de lo contrario no se hubiera trasladado del Régimen
pensional que tenia, al de Ahorro Individual con Solidaridad, pues esto le hubiera
permitido observar que el monto de su pension se veria disminuido
significativamente, como lo reflejan los siguientes cuadros y el estudio actuarial que se
aporta con este proceso, donde se evidencia claramente que tanto al momento del
traslado de régimen y también en la actualidad, el valor de la pensién de mi mandante
en el Fondo Privado resulta inferior al valor de la pension en el régimen de Prima Media
de Colpensiones o en el régimen que tenia al momento de dicho traslado de no haberse
trasladado nunca a dicho fondo de pensiones, como lo demostraremos y como se
demuestra en la prueba pericial aportada con esta demanda.

7. DANO PROPIAMENTE DICHO.

De acuerdo con el analisis pericial aportado al proceso por un perito actuario experto en
la materia, haciendo un analisis actuarial comparativo de lo que seria el valor de la
pensién de mi mandante tanto en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad RAIS,
teniendo en cuenta el capital aportado, el bono pensional, la rentabilidad y la condicion
particular de mi mandante, asi como lo que seria el valor de la pension en el Régimen de
Prima Media en Colpensiones (antes ISS) o en el Fondo o Caja en que se encontraba en
dicho momento, como si nunca se hubiera trasladado al Fondo Pensional, teniendo en
cuenta el tiempo aportado, el IBC mes a mes, el IBL de los ultimos 10 afios, la edad y
demas parametros, encontramos claramente que el valor de la pension en
Colpensiones de no haberse trasladado de régimen, seria muy superior al valor de
la pensién que puede otorgar el Fondo privado como se expresa en el estudio
aportado y cuyo resultado es el siguiente:
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Dice el informe pericial que el “Capital necesario adicional que debia haber ahorrado
en el Regimen de Ahorro Individual para obtener una pension igual a la que le daria
el Régimen de Prima Media administrado por COLPENSIONES: es del orden de $
367.355.825 valor que corresponde a la reserva actuarial o capital constitutivo de
la pensién diferencia.” (negrilla fuera de texto)

En el estudio actuarial emitido por el Perito Actuario, se establece claramente que NO le
convenia a mi mandante trasladarse del régimen y afiliarse al RAIS, como se puede
apreciar en el estudio que se aporta al proceso como prueba, analisis que se realizé
teniendo en cuenta la edad de mi mandante, las semanas que se tenian en ese momento
cotizadas al sistema, el valor del bono pensional de haber, el IBL y el IBC al momento del
traslado, y la proyeccion futura tanto en el Régimen de Prima Media como en el RAIS a
la fecha de cumplimiento de la edad para obtener la pension, dando los siguientes
resultados:

Descripcion 1SS / COLPENSIONES AFP
Régimen de Régimen de Ahorro
Prima Media Individual
Rentabilidad real 4%
Edad de pension 57 aiios 57 arios
17 mar 2026 17 mar 2026
Valor de la pension $250,806 $260,100
85% del IBL (295,067) Garantia de pension
Promedio Toda la Vida minima de vejez
Ley 100 de 1993
Nro mesadas por aiio 13 13
Valor del bono pensional N/A Bono A Modalidad 2
$8°118,000
Saldo Cuenta de Ahorro
Individual = $0
Se puede trasladar en Se puede trasladar en
Cualquier época Cualquier época
Ley 100 de 1993 Ley 100 de 1993

CONCLUSIONES del informe:

Como se puede apreciar en el cuadro de resumen, no le es conveniente su traslado a un
Fondo Privado de Pensiones.

. La pensién a la cual hubiera tenido derecho en el ISS-COLPENSIONES hubiera
sido de $2°201,037 el 17 mar 2026 a los 57 afios de edad.

. Mientras que la pensién a la cual tiene derecho en el FONDO PRIVADO es de tan
solo $1°000,000 a los mismos 57 afios de edad. (por garantia de pension minima de vejez)
. Esto le ocasiona una diferencia pensional de $1°201,037 mensuales. Lo que le

genera un DETRIMENTO PATRIMONIAL de $240°207,400

. Desde antes de afiliarse a un FONDO PRIVADO (antes del 1 ago 2000) se sabia
que no le convenia el REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL debido a que tenia un Bono
Pensional Modalidad 2 de tan solo $8°118,000.

De lo anterior se desprende claramente que el demandante de continuar en el Régimen
de Ahorro Individual con Solidaridad se veria gravemente perjudicada, toda vez que
recibiria una pension inmensamente inferior a la que recibiria de haberse quedado
cotizando para pension en el Régimen de Prima Media con Prestacién definida
administrado por Colpensiones, antes ISS o en el régimen en que se encontraba al
momento de dicho traslado.
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No solo llevo el Fondo demandado a error a mi mandante para obtener su consentimiento
de afiliacion al mismo, sino lo mas importante, que omitié para obtener su cometido, dar
informacion veraz y suficiente, como lo debiera hacer un asesor profesional e informado
sobre la materia frente a un lego en asunto tan especializado como es el tema pensional,
violando la teoria del consentimiento informado, por lo que debe declararse nulo
su traslado.

8. SANCIONES A LOS FONDOS DE PENSIONES POR PUBLICIDAD ENGANOSA O
NO AUTORIZADA Y POR DIVULGACION DE TASAS DE RENTABILIDAD NO
AUTORIZADAS. HECHO NOTORIO.

La Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y dictan
otras disposiciones”, en el articulo 12 de tal normativa se consolidaron dos regimenes de
pensiones: i) Régimen de prima media con prestacion definida e ii) Régimen de ahorro
individual con solidaridad.

El articulo 90 de la Ley 100 de 1993, autorizé la creacion de sociedades administradoras
de fondos de pensiones y confirié igualmente, facultades a aquellas ya existentes que
administraban —fondos de cesantia-, para administrar de manera simultanea fondos de
pensiones.

‘ARTICULO. 90.- Entidades administradoras. Los fondos de pensiones del
régimen de ahorro individual con solidaridad seran administrados por las
sociedades administradoras de fondos de pensiones, cuya creacién se autoriza.

A su vez el articulo 103 del mismo estatuto, buscando transparencia en el sistema y con
los usuarios, ordend a los Fondos de Pensiones publicar la rentabilidad obtenida en la
forma y con la periodicidad que determine la Superintendencia Bancaria.

“ARTICULO. 103.-Publicacion de rentabilidad. Las administradoras deberan
publicar la rentabilidad obtenida en los planes de capitalizacién y de pensiones
ofrecidos, en la forma y con la periodicidad que para el efecto determine la
Superintendencia Bancaria.”

Por su parte el articulo 106 ibidem, permitié que por las sociedades administradoras de
los fondos de pensiones se hiciera publicidad y promocion de la actividad de tales
sociedades, en procura de la afiliacion de trabajadores al sistema en la modalidad del
régimen de ahorro individual con solidaridad.

“ARTICULO. 106.-Publicidad. Toda publicidad o promocion de las actividades de
las administradoras debera sujetarse a las normas que sobre el particular
determine la Superintendencia Bancaria, en orden a velar por que aquélla sea
veraz y precisa, tal publicidad solamente podra contratarse con cargo al
presupuesto de gastos administrativos de la entidad.”

En virtud de la creacion de los Fondos de Pensiones y sobre la posibilidad de captar el
capital que representan los aportes para pension en el Pais, se generé un boom
publicitario y sobre todo promocional de dichos Fondos para atraer a los usuarios al
sistema del régimen privado, para lo cual, las sociedades administradoras, posibilitaron
campanas agresivas en procura de cautivar al colectivo de trabajadores del pais a efectos
de que migraran del régimen de prima media con prestacion definida o del régimen que
tenian, al RAIS.
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En la actividad promocional, las sociedades administradoras de los fondos de pensiones
del régimen de ahorro individual con solidaridad, contrataron publicidad en todos los
medios de comunicacion del pais y agregado a ello, vincularon personas para hacer
mercadeo del nuevo producto con los trabajadores (publicos y privados) de todos los
niveles de empleo.

Para nadie es un secreto que desde la vigencia de la Ley 100 de 1993, esto es, abril 1
de 1994, fue muy comun la visita permanente en empresas, fabricas, entidades publicas
y en general en los lugares de trabajo de hermosas damas sugestivamente vestidas,
ofreciendo a los trabajadores el traspaso del régimen de prima media con prestacion
definida administrado por el ISS, CAJANAL y otras entidades del Estado a las nuevas
sociedades que se instituyeron para administrar los fondos de pensiones del régimen de
ahorro individual con solidaridad, suministrando informacion incompleta y engainosa
en el sentido de que las pensiones en el Fondo Privado iban a pensionar antes que
en el ISS y con pensiones superiores en monto a las que otorgaba el ISS, e incluso
que el régimen de prima media administrado por el ISS se iba a acabar, con las
consecuencias negativas que traia esto para los afiliados.

La ofensiva agresiva y masiva de las sociedades administradoras de los fondos de
pensiones en procura de lograr el traspaso de los trabajadores usuarios del régimen de
prima media con prestacion definida o del régimen que tuvieran, al de ahorro individual
con solidaridad, se constituyd en un hecho notorio en todo el pais, de ello hubo difusion
en todos los medios de comunicacion, fue una situacion cierta y publica conocida por
todos los trabajadores, ademas de las personas del comun residentes en
Colombia, ofensiva que uso publicidad engafosa que incluso fue sancionada por la
Superintendencia Bancaria, hoy Superintendencia Financiera, por ejemplo por
violacién a los parametros de rentabilidad o por publicidad no autorizada y por violacion
de las siguientes normas sobre competencia desleal indicadas en el Estatuto Organico
del Sistema Financiero:

Normatividad violada por los Fondos de Pensiones en las sanciones
impuestas.
Estatuto Organico del Sistema Financiero ley 656 de 1994.

Articulo 98°. Reglas Generales.

1. Reglas sobre la competencia. Estan prohibidos todos los acuerdos o
convenios entre empresarios, las decisiones de asociaciones empresariales y las
practicas concertadas que, directa o indirectamente, tengan por objeto o efecto
impedir, restringir o falsear el juego de la libre competencia dentro del sistema
financiero y asegurador.

La Superintendencia Bancaria, de oficio o a peticion de parte, podra ordenar, como
medida cautelar o definitivamente, que los empresarios se abstengan de realizar
tales conductas, sin perjuicio de las sanciones que con arreglo a sus atribuciones
generales pueda imponer.

2. Competencia desleal. La Superintendencia Bancaria, de oficio o a peticién de
parte, podra ordenar que se suspendan las practicas que tiendan a establecer
competencia desleal, sin perjuicio de las sanciones que con arreglo a sus
atribuciones generales pueda imponer.

3. Acciones de clase. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 45
de 1990, las personas perjudicadas por la ejecucion de las practicas a que se
refieren los numerales anteriores del presente articulo podran intentar la
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correspondiente accion de responsabilidad civil para la indemnizacion del dafio
causado, que se tramitara por el procedimiento ordinario, pero con observancia de
las reglas previstas por los numerales 3 a 7y 9 a 15 del articulo 36 del Decreto
3466 de 1982. Para estos efectos, las personas que no comparezcan seran
representadas por la Superintendencia Bancaria, tratandose de conductas
imputables a entidades sometidas a su vigilancia. La publicacion de la sentencia
se hara por la Superintendencia Bancaria, en estos casos, y la notificacion del auto
que dé traslado de las liquidaciones presentadas, a que se refiere el numeral 13
del mencionado articulo 36, se efectuara por estado.

4. Debida prestacion del servicio y proteccion al consumidor. Modificado por
el art. 24, Ley 795 de 2003 El nuevo texto es el siguiente:

4.1. Deber general. Derogado por el art. 101, Ley 1328 de 2009, entra a regir el
1° de Julio de 2010. Las instituciones sometidas al control de la Superintendencia
Bancaria, en cuanto desarrollan actividades de interés publico, deberan emplear
la debida diligencia en la prestacion de los servicios a sus clientes a fin de que
estos reciban la atencion debida en el desarrollo de las relaciones contractuales
que se establezcan con aquellas y, en general, en el desenvolvimiento normal de
SuUS operaciones.

Articulo 4°.- En su calidad de administradoras del régimen de ahorro individual
con solidaridad, las administradoras son instituciones de caracter previsional y,
como tales, se encuentran obligadas a prestar en forma eficiente, eficaz y oportuna
todos los servicios inherentes a dicha calidad. Por lo tanto, seran responsables de
los perjuicios que por su culpa leve se puedan ocasionar a los afiliados.

Articulo 14°.- Las sociedades administradoras de fondos de pensiones tendran,
entre otras, las siguientes obligaciones:

J) Prestar, de conformidad con lo previsto en el literal b) del articulo 60 de la Ley
100 de 1993, asesoria para la contratacion de rentas vitalicias, cuando ella les sea
solicitada por sus afiliados;

DECRETO 832 DE 1996

ARTICULO 12. CONTROL DE SALDOS EN EL PAGO DE PENSIONES BAJO
LA MODALIDAD RETIRO PROGRAMADO. En los términos del articulo 81 de la
Ley 100 de 1993, las AFP que ofrezcan el pago de pensiones bajo la modalidad
Retiro Programado, deben controlar permanentemente que el saldo de la cuenta
de ahorro individual, mientras el afiliado disfruta de una pensién pagada bajo tal
modalidad, no sea inferior a la suma necesaria para adquirir una péliza de Renta
Vitalicia.

Fueron notorias y de publico conocimiento las campanas publicitarias agresivas y en los
diferentes medios de comunicacion y a través de diferentes formatos como prensa, radio,
television, videos, volantes, charlas masivas, charlas personalizadas, etc., que hicieron
las Administradoras de Fondos privados de pensiones y los Fondos de Pensiones aca
demandados, en procura de la afiliacion masiva de las personas que se encontraban
cotizando en los diferentes regimenes pensionales establecidos en la ley como en el
Régimen de Prima Media administrado por el ISS; en el Acuerdo 049 de 1990; en el
régimen pensional de la ley 33 de 1985 administrado por diferentes cajas o fondos; en el
régimen pensional de la ley 71 de 1988; Decreto 546 de 1971 de la Rama Judicial;
régimen de la contraloria Decreto 929 de 1976, etc., para conseguir que se trasladaran
a dichos Fondos Privados de Pensiones, LO QUE LES GENERO SANCIONES POR
PARTE DE LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA, ASI:
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Sanciones tomadas de la pagina de la Superintendencia Financiera por Violacién
al régimen de rentabilidad y publicidad engainosa.

https://www.superfinanciera.gov.co/SFCant/Sanciones/sanciones_entidades.pdf

Se aportan para ser tenidas como prueba, las siguientes resoluciones que dan cuenta
sobre las sanciones impuestas a dichos Fondos por las estrategias tendientes a generar
engafo en el consumidor y obtener de este la decision del traslado y escogencia del
Fondo de Pensiones respectivo en esa guerra fratricida de obtener capital de los

ahorradores del pais, asi:

ANO

TIPO

RESO
LuUcIO
N
NUME
RO

FECHA

NOMBR
E DEL
FONDO

SANCION

MOTIVO

2010

Violacién
Rentabili
dady
publicida
d
enganosa

1063

25/05/2
010

SKANDIA

40.000.000

Titulo I,
subnumeral 2.7,
literal b circular
Basica juridica
publicidad no
autorizada y
Numerales 1y 3
literal d,
subnumeral 2.7,
capitulo 6
divulgacién de
tasas de
rentabilidad con
parametros no
autorizados

2011

Violacion
Rentabili
dady
publicida
d
enganosa

2363

29/12/2
011

PROTEC
CION

50.000.000

Incumplimiento
art. 106 de ley
100 de 1993 y
titulo 1, capitulo 6,
numeral 2,7,
literal b) Circular
basica Juridica
sobre publicidad
engafosa e
incumplimiento
art 103 de la ley
100 de 1993, y
literal d) numeral
2.7 Capitulo
Sexto Titulo |,
Circular Basica
Juridica por
divulgacién de
tasas de
rentabilidad con
parametros no
autorizados

2012

Violacion
Rentabili
dad

2204

28/12/2
012

ING
PENSIO
NES Y
CESANTI
AS

10.000.000

Divulgacién en
pagina web de
informacion
incompleta
sobre
rentabilidades
de los
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portafolios de
largo y corto

plazo

2013 | Publicida | 685 8/04/20 | PORVEN | 50.000.000 | Incumplimiento
d 13 IR art. 106 de ley
enganosa 100 de 1993 y
titulo 1, capitulo 6,
numeral 2,2,
literal b) y e)
Circular basica
Juridica sobre
publicidad
enganosay no
autorizada

Frente al hecho notorio del engafio realizado por los Fondos de Pensiones a los usuarios
para que tomaran la decision de traslado, se debe dar aplicacién al articulo 177 del
Cddigo de Procedimiento Civil, norma vigente para la época, norma que indica que el
hecho notorio no requiere prueba, “...basta que se conozca que un hecho tiene
determinadas dimensiones y repercusiones suficientemente conocidas por gran parte del
comun de las personas que tienen una mediana cultura, para que sea notorio.” .

El tratadista aleman Stein, afirma que “existe la notoriedad cuando los hechos son tan
generalmente percibidos o son divulgados sin refutacién con una generalidad tal que un
hombre razonable con experiencia de la vida puede declararse convencido de ellos, como
se convence el juez en el proceso en base a la practica de la prueba”.

También se ha referido como hechos notorios a los “Hechos que entran naturalmente en
el conocimiento, en la cultura o en la informacién normal de los individuos con relacion a
un lugar a un circulo social y a un momento determinado”. EDUARDO COUTURE,
Fundamentos de Derecho Procesal Civil, Montevideo- Buenos Aires, 2002, pag. 193.

Fue notorio el engaio realizado por los Fondos de privados de Pensiones con la
publicidad masiva y agresiva, sus articulos de prensa, radio y television dando
informacion errada, insuficiente y engafiosa sobre las bondades que tenia el régimen de
ahorro individual, su rentabilidad, el otorgamiento de pensiones mas altas y a menor
edad, etc., etc., para que las personas se pasaran del régimen de prima media a dicho
régimen de ahorro individual, para lo cual OCULTARON INFORMACION, situacién
publica y por todos conocida.

Aportamos algunos documentos de publicidad de los Fondos de Pensiones que
corroboran la idea colectiva que transmitieron y que crearon con su gran gasto en
publicidad, idea colectiva en el consumidor de que era mejor pasarse a un Fondo de
Pensiones Privado que quedarse en el ISS, hoy Colpensiones, sin analisis o estudio
alguno particular sobre las ventajas o desventajas de realizar dicho cambio, y cumpliendo
asi con su estrategia voraz y su apetito econémico de captar afiliados a cualquier costo
sin importar el dafio, asi:

10.CONCLUSION

7 CONSEJO DE ESTADO-SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO-SECCION SEGUNDA-C.P.: Dr. DIEGO
YOUNES MORENO, Noviembre 27 de 1995, Radicacién niumero: 8045, Actor: MARTHA ISABEL PACHON DE YEPES,
Demandado: CONTRALORIA DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.
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El traslado realizado por parte del Fondo de pensiones demandado del régimen pensional
de mi mandante al régimen de Ahorro Individual con solidaridad, fue un traslado
ineficaz, debido al engafio y a la falta de informacion o a la insuficiente informacion
suministrada por el Fondo de pensiones en su afan de adherir a dicho Fondo a muchos
afiliados, lo que conllevé a una afiliacion que encuadra dentro de la teoria de la falta de
consentimiento informado, por lo que debe declararse ineficaz dicha afiliacion vy
retrotraerse todas las consecuencias de dicho traslado a la situacion de como si nunca
se hubiera ido mi mandante del Régimen pensional que tenia al momento del traslado, al
régimen de Ahorro Individual con solidaridad, o recuperar el régimen de Prima Media con
Prestacion definida de acuerdo con el articulo 12 y 52 de la Ley 100 de 1993, por lo que
deben devolverse todos los dineros, gastos, cuotas de administracion, bonos pensionales
e incluso pagar las sumas de dineros que resulten de la diferencia entre el traslado del
Régimen de Ahorro Individual a Colpensiones, para que mi mandante pueda obtener su
pension en el régimen mas favorable, liquidada desde el cumplimiento de requisitos
segun su status pensional, junto con el retroactivo respectivo.

Debe el Despacho como consecuencia de declarar ineficaz la afiliacion de mi mandante
al régimen de ahorro individual con solidaridad administrado por el Fondo Privado, y por
ser voluntad inequivoca de mi mandante su afiliacion al régimen de prima media
administrado por Colpensiones, y no regresar el réegimen de ahorro individual que aca se
esta demandando, ORDENAR a Colpensiones que admita la peticion de afiliacion y
vinculaciéon de mi mandante radicada al régimen de prima media con prestacién definida.

IV. PRUEBAS

A. DOCUMENTALES:

e Copia de la Historia Laboral de la sefiora Maria del pilar Florez parra
expedida por Colpensiones (5 folios).

e Copia de dias acreditas en fondo de Pensiones COLFONDOS. (6 Folios)

e Copia de la respuesta de Colpensiones en la que niega el rechazo de la
afiliaciéon de mi representado (3 folios).

e Copia de la PQRS radicada ante la Administradora Colombiana de
Pensiones- Colpensiones (1 folio).

e Copia del derecho de peticion con solicitud de anulacién del traslado de
régimen radicado en fondo de Pensiones COLFONDOS (1 folios).

e Certificado de existencia y representacién del fondo de pensiones
COLFONDOS.

B. DICTAMEN PERICIAL.:

1. Estudio comparativo actuarial por perito actuario donde consta que de haber seguido
cotizando mi mandante en el régimen de prima media con prestacion definida o en el
régimen anterior en el cual se encontraba, su pensién seria mucho mayor que en el
régimen de ahorro individual con solidaridad, generandose un dafo frente al valor de
la mesada pensional.

2. Pruebas que demuestran la calidad de Actuario de quien realiza el estudio, de acuerdo
con el articulo 226 del Cédigo General del Proceso, asi:
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3. Pruebas que demuestran la calidad de Actuario de quien realiza el estudio, de acuerdo
con el articulo 226 del Cédigo General del Proceso, asi:

1.

a. Hoja de Vida del Actuario.

b. Copia de los titulos académicos.

c. Juramento y certificacion articulo 50 C.G. del Proceso del Actuario esta en el
estudio aportado.

d. Certificaciones de elaboracion de estudios actuariales.

Certificacion — Pertenencia a lista de auxiliares de la justicia.

f. Certificado Existencia y Representacion Pensiénate ABC.

o

V. ANEXOS

Poder a mi conferido.

2. Las pruebas documentales indicadas.
3. Constancia de notificacion por via electrénica a las entidades accionadas.

VI. CLASE DE PROCESO, CUANTIAY COMPETENCIA

Por razén a que el proceso no tiene cuantia, la naturaleza del mismo y el domicilio de las
partes, la competencia para conocer de esta accién corresponde a su despacho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 2, 11 y 13 del Decreto 2158 de 1948
(Codigo Procesal del Trabajo), que de manera expresa reza:

“Articulo 2. Competencia general. (Modificado por el articulo 2 de la Ley 712 de
2001. La Jurisdiccién Ordinaria, en sus especialidades laborales y de seguridad
social conoce de:

4.(Numeral modificado por el articulo 622 de la ley 1564 de 2012. El nuevo texto
es el siguiente.) Las controversias relativas a la prestacion de los servicios de la
seguridad social que se susciten entre los afiliados, beneficiarios o usuarios, los
empleadores y las entidades administradoras o prestadoras, cualquiera que sea la
naturaleza de la relacion juridica y de los actos juridicos que se controviertan.

Articulo 11. (Modificado por el articulo 8 de la Ley 712 de 2011). Competencia en
los procesos contra las entidades del sistema de seguridad social integral. En los
procesos que se sigan en contra de las entidades que conforman el sistema de
seguridad social integral, sera competente el juez laboral del circuito del lugar del
domicilio de la entidad de seguridad social demandada o el del lugar donde se
haya surtido la reclamacion del respectivo derecho, a eleccion del demandante.

En los lugares donde no haya juez laboral del circuito conocera de estos procesos
el respectivo juez del circuito en lo civil."

“Articulo 13. Competencia en asuntos sin cuantia. De los asuntos que no sean
susceptibles de fijaciéon de cuantia, conoceran en primera instancia los Jueces del
Trabajo, salvo disposicion expresa en contrario.”

En los lugares en donde no funcionen Juzgados del Trabajo, conoceran de estos
asuntos, en primera instancia, los Jueces del Circuito en lo Civil.”
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El tramite a seguir es el proceso ordinario laboral de Primera Instancia.

VII. DIRECCIONES Y NOTIFICACIONES

PARTE DEMANDANTE: Recibira notificaciones en la Calle 39 No. 7-19 TERCER PISO
en Pereira.

APODERADO PARTE DEMANDANTE: Recibiré notificaciones en su despacho o en la
Calle 39 No. 7-19 TERCER PISO en Pereira.
Correo electronico: notificacionesjuridicashenao@gmail.com.

PARTE DEMANDADA Y AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO: Solicito al Juzgado desde ahora y sin necesidad de peticién adicional, que una
vez sea admitida la presente demanda, por ser COLPENSIONES una entidad publica se
de aplicacion al Paragrafo del articulo 41 del C.P. del T y de la Seguridad Social,
Modificado por el articulo 20, Ley 712 de 2001, notificacion personal a Entidades
Publicas, y se haga la notificacion personal de esta demanda a la demandada
COLPENSIONES cuya direccion es Carrera 10 No. 72 - 33 Torre B Piso 11 en la ciudad
de Bogota y correo electronico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

A la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. se debe hacer notificacion personal en su direccion Calle 67 No. 7 — 94
de la ciudad de Bogota.

Correo electronico procesosjudiciales@colfondos.com.co.

De (la) sefior(a) Juez,
Atentamente,

./\\
[ | |

/\1 d ﬂ'l'.lll.:f’f./_

YURY ELIZABETH HENAO OROzZCO
C.C No. 25.181.309 de Dosquebradas
T.P No. 337.154 del C.S de la J.



CI:) _ COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
COlPe”ﬂ'g"_es REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967  septiembre/2022
ACTUALIZADO A: 07 septiembre 2022

INFORMACION DEL AFILIADO

Tipo de Documento: Cédula de Ciudadania Fecha de Nacimiento: 17/03/1969
Numero de Documento: 51944543 Fecha Afiliacion: 19/07/1991
Nombre: MARIA DEL PILAR FLOREZ PARRA Correo Electrénico:

Direccion: AV11001S Ubicacién:

Estado Afiliacion: Trasladado

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrard el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y afio a afo.

[1]';‘1%';‘:::1““2‘6" [2]Nombre o Razén Social [3]Desde [4Hasta |[5]Ultimo Salario| [6]Semanas | [7]Lic |[8]Sim | [9]Total
1008217633 FUNDACION HOSPITAL S 19/07/1991 15/10/1992 $99.630 65,00 1,43 0,00 63,57
29000600029 FUNDACION SAN JUAN D 08/05/1993 31/12/1993 $126.694 34,00 0,00 0,00 34,00
29000600029 FUNDACION SAN JUAN D 01/01/1994 30/11/1994 $113.181 47,71 0,00 0,00 47,71
1008242245 CENTRO HOSP.SN JUAN 01/12/1994 31/12/1994 $149.982 4,43 0,00 0,00 4,43
860515338 HOSPITAL SAN JUAN DE 01/01/1995 30/06/1995 $155.000 25,71 0,00 0,00 25,71
860515338 CENTRO HOSPITALARIO 01/07/1995 31/07/1995 $196.000 4,29 0,00 0,00 4,29
860515338 HOSPITAL SAN JUAN DE 01/08/1995 31/10/1995 $184.000 12,86 0,00 0,00 12,86
860515338 CENTRO HOSPITALARIO 01/11/1995 30/11/1995 $463.000 4,29 0,00 0,00 4,29
860515338 CENTRO HOSP SAN JUAN 01/12/1995 31/01/1996 $184.000 8,57 0,00 0,00 8,57
860515338 CENTRO HOSPITALARIO 01/02/1996 29/02/1996 $266.000 4,29 0,00 0,00 4,29
860515338 CENTRO HOSPITALARIO 01/03/1996 30/04/1996 $430.000 8,57 0,00 0,00 8,57
860515338 CENTRO HOSP SAN JUAN 01/05/1996 31/05/1996 $249.000 4,29 0,00 0,00 4,29
860515338 CENTRO HOSPITALARIO 01/06/1996 30/06/1996 $557.000 4,29 0,00 0,00 4,29
860515338 CENTRO HOSPITALARIO 01/07/1996 31/07/1996 $423.000 4,29 0,00 0,00 4,29
860515338 CENTRO HOSPITALARIO 01/08/1996 31/08/1996 $257.000 4,29 0,00 0,00 4,29
860515338 CENTRO HOSPITALARIO 01/09/1996 31/10/1996 $280.000 8,57 0,00 0,00 8,57
860515338 CENTRO HOSPITALARIO 01/11/1996 30/11/1996 $618.000 4,29 0,00 0,00 4,29
860515338 CENTRO HOSPITALARIO 01/12/1996 31/12/1996 $350.000 4,29 0,00 0,00 4,29
860515338 HOSPITAL SAN JUAN DE 01/01/1997 30/11/2000 $363.000 201,43 0,00 0,00 201,43
860515338 HOSPITAL SAN JUAN DE 01/12/2000 31/10/2001 $0 0,00 0,00 0,00 0,00
[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:|

454,00

[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL
SEMANAS COTIZADAS"):

0,00

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

[12]identificacion [16]UItimo Salario

Empleador [13]Nombre o Razon Social [14]Desde [15]Hasta

[17]Semanas [18]Lic [[19]Sim|[20]Total

NO REGISTRA INFORMACION

[21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

Impreso Por Internet el : 07-Sep-2022 alas 16:10:37 1de 7



C‘[)(:(.‘)l.;::iens.iones.
10

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
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ACTUALIZADO A: 07 septiembre 2022

Cc 51944543

MARIA DEL PILAR FLOREZ PARRA

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted presté servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

[22]Desde

[23]Hasta

[24]Semanas Simultaneas

NO REGISTRA INFORMACION

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos publicos[21] - simultaneos[25] )

454,00

Si usted laboré6 en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusién de dichos periodos allegando la certificaciéon Electrénica de
Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidaciéon de una prestacion econémica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el reporte de Historia

Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, s6lo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera la suma de lo cotizado, sin exceder
el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observacién "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pensién de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

[27]F_I:1e;:2;|g:(r:|on Nombre o[zF’lsa]zén Social CiclesI,)]esde Cicllg?-}asta g;égigas Il\glllg:cs”:anl [32] Dias Rep. [33] Observacion
1008217633 FUNDACION HOSPITAL SAN CARL 19/07/1991 31/08/1991 $ 61.950 44| Pago aplicado al periodo declarado
1008217633 FUNDACION HOSPITAL SAN CARL 01/09/1991 31/07/1992 $ 79.290 335 | Pago aplicado al periodo declarado
1008217633 SIN NOMBRE 22/01/1992 31/01/1992 $ 79.290 -10 | Licencia no remunerada
1008217633 FUNDACION HOSPITAL SAN CARL 01/08/1992 15/10/1992 $ 99.630 76 | Pago aplicado al periodo declarado
1008242245 CENTRO HOSP.SN JUAN DE DIOS 01/12/1994 31/12/1994 $ 149.982 31| Pago aplicado al periodo declarado
29000600029 FUNDACION SAN JUAN DE DIOS 08/05/1993 31/12/1993 $ 126.694 238 | Pago aplicado al periodo declarado
29000600029 FUNDACION SAN JUAN DE DIOS 01/01/1994 30/11/1994 $ 113.181 334 | Pago aplicado al periodo declarado

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

[34] . N e [44] | [45]
P a [35] [36] [37] [38]Fecha |[39] Referencia de [40]IBC [41]Cotizacion [[42]Cotizacion| [43] | A, p .
e niicaciod Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  |Nov.| Biasias [2610bsepraciul
Aportante \ Rep. | Cot.
ntereses
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS Sl | 199501 |15/08/2013 | 97N00000000293 $ 155.327 $ 19.800 $0 30 | 30 dF;‘z?;’r:ggcad" al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS Sl | 199502 | 15/08/2013 | 97N00000000294 $ 155.327 $ 19.800 $0 30 | 30 dz%%;:ggca“ al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS Sl | 199503 |15/08/2013 | 97N00000000295 $ 155.327 $ 19.800 $0 30 | 30 dﬁ?;:gg“"" al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS Sl | 199504 |15/08/2013 | 97N00000000296 $ 155.327 $ 19.800 $0 30 | 30 dz%%;:ggca“ al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS SI | 199505 |15/08/2013 | 97N00000000297 $ 155.327 $ 19.800 $0 30 | 30 dzfz?;r:('fgcad" al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS Sl | 199506 | 15/08/2013 | 97N00000000298 $ 155.327 $ 19.700 $0 30 | 30 dz%%;:ggca“ al periodo
Impreso Por Internet el : 07-Sep-2022 alas 16:10:37 2de 7
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e 5] [36]| [37] | [38]Fecha |[39] Referenciade| [40]IBC | [41]Cotizacién [42]Cotizacion (43]| 321 | 1451 T
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860515338 | JpN| oo HIOSPITALARIO SAN sl | 199507 |03/08/1995 | 51009801001739 $ 195.934 $ 25.400 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338 | CENTRO HOSPITALARIO SAN sl | 199508 |11/09/1995 | 50050101007568 $ 184.326 $ 23.600 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199509 |30/07/2012 | 97N00000000043 $ 184.326 $ 23.000 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338 | CENTRO HOSPITALARIO SAN s | 199510 |09/11/1995 | 51007401004475 $ 184.326 $ 23.500 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 | JAN| ne HIOSPITALARIO SAN S | 199511 |15/12/1995 | 51009801003881 $ 462.733 $ 59.200 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338 [SENTROHOSPSANJUANDE 1 g | 199512 |10/01/1996 | 5520230100666 $ 184.326 $ 23.700 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 [SENTROHOSP SANJUANDE | ) | 199601 |09/02/1996 | 5520280100701 $ 184.326 $ 25.300 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338 | CENTRO HOSPITALARIO SAN Sl | 199602 |08/03/1996 | 55202301008406 $ 265.584 $ 37.500 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 | JpN|AS HIOSPITALARIO SAN Sl | 199603 |11/04/1996 | 55202301009851 $ 430.019 $ 74.900 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338 | CENTRO HOSPITALARIO SAN Sl | 199604 |30/07/2012 | 97N00000000050 $ 430.019 $ 58.900 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 [SERTRO HOSPSANJUANDE 1 gy | 199605 |11/06/1996 | 5520230101636 $ 248.811 $ 34.200 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338 | CENTRO HOSPITALARIO SAN Sl | 199606 |11/07/1996 | 55202301012902 $ 556.666 $ 76.000 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 | JpN oS HIoSPITALARIO SAN sl | 199607 |02/12/1996 | 51006001017347 $ 423.262|  $ 102.200 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338 | CENTRO HOSPITALARIO SAN sl | 199608 |02/12/1996 | 51006001017348 $ 256.704 $ 36.900 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 | JpN| ne HIOSPITALARIO SAN sl | 199609 |02/12/1996 | 51006001017349 $ 280.385 $ 41.600 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338 [SENTROHOSP SANJUANDE 1 g | 199610 |14/11/1996 | 5202301016847 $ 280.385 $ 38.700 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 | CANI RS iog, TALARIO SAN S | 199611 | 111211996 | 55202301017898 $ 617.996 $ 84.500 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338 | CENTRO HOSPITALARIO SAN sl | 199612 |10/01/1997 | 5405160500370 $ 349.810 $ 47.800 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 | AN RS 1oST TALARIO SAN sl | 199701 |30/07/2012 | 97N00000000059 $ 362,586 $ 50.600 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199702 |30/07/2012 | 97N00000000060 $ 362.586 $ 50.600 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199703 |30/07/2012 | 97N00000000061 $ 362586 $ 50.600 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 199704 |30/07/2012 | 97N00000000062 $ 362.586 $ 50.600 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199705 |30/07/2012 | 97N00000000063 $ 362586 $ 50.600 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199706 |30/07/2012 | 97N00000000064 $ 362.586 $ 50.600 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199707 |30/07/2012 | 97N00000000065 $ 362,586 $ 50.600 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 199708 |30/07/2012 | 97N00000000066 $ 362.586 $ 50.600 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199709 |30/07/2012 | 97N00000000067 $ 362,586 $ 50.500 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338 | CENTRO HOSPITALARIO SAN s | 199710 |21/11/1997 | 2500051001021 $ 362.586 $ 83.000 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199711 |30/07/2012 | 97N00000000069 $ 362,586 $ 50.400 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199712 |30/07/2012 | 97N00000000070 $ 362.586 $ 50.400 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199801 |30/07/2012 | 97N00000000071 $ 362.586 $ 50.100 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199802 |30/07/2012 | 97N00000000072 $ 362.586 $ 50.100 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199803 |30/07/2012 | 97N00000000073 $ 362,586 $ 50.100 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 199804 |30/07/2012 | 97N00000000074 $ 362.586 $ 50.100 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199805 |30/07/2012 | 97N00000000075 $ 362.586 $ 50.100 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 199806 |30/07/2012 | 97N00000000076 $ 362.586 $ 50.100 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199807 |30/07/2012 | 97N00000000077 $ 362.586 $ 50.100 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 199808 |30/07/2012 | 97N00000000078 $ 362.586 $ 50.000 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199809 |30/07/2012 | 97N00000000079 $ 362,586 $ 50.000 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 199810 |30/07/2012 | 97N00000000080 $ 362.586 $ 50.000 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199811 |30/07/2012 | 97N00000000081 $ 362586 $ 50.000 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199812 |30/07/2012 | 97N00000000082 $ 362.586 $ 49.900 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199901 |30/07/2012 | 97N00000000083 $ 362,586 $ 49.900 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199902 |30/07/2012 | 97N00000000084 $ 362.586 $ 49.900 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
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860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199903 |30/07/2012 | 97N00000000085 $ 362,586 $ 49.900 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 199904 |30/07/2012 | 97N00000000086 $ 362.586 $ 49.900 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199905 |30/07/2012 | 97N00000000087 $ 362.586 $ 49.900 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 199906 |30/07/2012 | 97N00000000088 $ 362.586 $ 49.900 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199907 |30/07/2012 | 97N00000000089 $ 362.586 $ 49.900 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 199908 |30/07/2012 | 97N00000000090 $ 362.586 $ 49.900 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199909 |30/07/2012 | 97N00000000091 $ 362.586 $ 49.900 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199910 |30/07/2012 | 97N00000000092 $ 362.586 $ 49.800 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199911 |30/07/2012 | 97N00000000093 $ 362.586 $ 49.800 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 199912 |30/07/2012 | 97N00000000094 $ 362.586 $ 49.800 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200001 |30/07/2012 | 97N00000000095 $ 362586 $ 49.800 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 200002 |30/07/2012 | 97N00000000096 $ 362.586 $ 49.800 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200003 |30/07/2012 | 97N00000000097 $ 362.586 $ 49.800 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 200004 |30/07/2012 | 97N00000000098 $ 362.586 $ 49.800 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 200005 |30/07/2012 | 97N00000000099 $ 362586 $ 49.800 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200006 |30/07/2012 | 97N00000000100 $ 362.586 $ 49.700 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200007 |30/07/2012 | 97N00000000101 $ 362586 $ 49.700 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 200008 |30/07/2012 | 97N00000000102 $ 362.586 $ 49.700 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200009 |30/07/2012 | 97N00000000103 $ 362,586 $ 49.700 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338  |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200010 |30/07/2012 | 97N00000000104 $ 362.586 $ 49.700 $0 30 | 30 | [ago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200011 |30/07/2012 | 97N00000000105 $ 362586 $ 49.700 $0 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200012 |30/07/2012 | 97N00000000106 $ 362.586 $ 49.600|  § 49.600 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDE DIOS | SI | 200012 |30/07/2012 | 9415710E096076 $ 362.586 $0 $0 0 | 0 |** Aporte Devuelto ***
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200101 |30/07/2012 | 97N00000000107 $ 362.586 $ 49.600|  § 49.600 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDE DIOS | SI | 200101 |30/07/2012 | 9416710E181291 $ 362.586 $0 $0 0 | 0 |** Aporte Devuelto ***
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200102 |30/07/2012 | 97N00000000108 $ 362.586 $ 49.600|  § 49.600 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | I | 200102 |30/07/2012 | 94157101047727 $ 362.586 $0 $0 0 | 0 |** Aporte Devuelto ***
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200103 |30/07/2012 | 97N00000000109 $ 362.586 $ 49700  § 49.700 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200103 |30/07/2012 | 94157103047731 $ 362.586 $0 $0 0 | 0 |** Aporte Devuelto ***
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDE DIOS | SI | 200104 |30/07/2012 | 97N00000000110 $ 362.586 $ 49.600|  § 49.600 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDE DIOS | SI | 200104 |30/07/2012 | 9415710A096077 $ 362.586 $0 $0 0 | 0 |** Aporte Devuelto ***
860515338 |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 200105 |30/07/2012 | 97N00000000111 $ 362.586 $ 49.600|  § 49.600 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 200105 |30/07/2012 | 94157105076327 $ 362.586 $0 $0 0 | 0 |** Aporte Devuelto ***
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDE DIOS | SI | 200106 |30/07/2012 | 97N00000000112 $ 362.586 $ 49500  § 49.500 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
860515338  |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 200106 |30/07/2012 | 9415710004735 $ 362.586 $0 $0 0 | 0 |** Aporte Devuelto ***
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200107 |30/07/2012 | 97N00000000113 $ 362.586 $ 49500  § 49.500 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | I | 200107 |30/07/2012 | 94167103023415 $ 362.586 $0 $0 0 | 0 |** Aporte Devuelto ***
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200108 |30/07/2012 | 97N00000000114 $ 362.586 $ 49500  § 49.500 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | I | 200108 |30/07/2012 | 9415710G047737 $ 362.586 $0 $0 0 | 0 |** Aporte Devuelto ***
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200109 |30/07/2012 | 97N00000000115 $ 362.586 $ 49500  § 49.500 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
860515338 |HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS | SI | 200109 |30/07/2012 | 9415710804740 $ 362.586 $0 $0 0 | 0 |** Aporte Devuelto ***
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | SI | 200110 |30/07/2012 | 97N00000000116 $ 362.586 $ 49500  § 49.500 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
860515338 |HOSPITAL SAN JUANDEDIOS | I | 200110 |30/07/2012 | 94157105076330 $ 362.586 $0 $0 0 | 0 |** Aporte Devuelto ***
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199107 COT. EXTERNAS 13 1d 51._250 £1.950 1 BONO 1,46 20220419 CEILG00
199108 COF. EXTERMAS 3l 3% §1,950 £1.953 1 BOHOD 4,43 - 20220419 CH14%04
192109 COT. EXTERMAS io EL| 79,230 79,240 1. BONQ 1,329 20220419 CH14308%
195110 COT. EXTFHRHAS 31 a1 T9.294 T4,2%0 1 BOMD 4,43 202204319 CHIS%00
199111 £0F. EXTERNARE 34 an 79,230 T_Z0 1 BORED &, 2% 20Z2041% CHY4%00
1§8112 COT. EXTERNAS 21 31 75 250 79.290 I BONO 4,43 2022041% CH14%80
139201 COT. EXTERNAEL 21 21 79,300 79.298 1 BOWO 3,00 202204179 CH149¢0
199202 COT. EXTERNAS 29 2% 79.2894 749.244 1 BONO 4,74 2022041% CH14300
1993203 COT. EXTERNAS 3i a1 TH.294 T390 1 BORO 4,43 20220419 CH144900
193294 {07, EXTERMAS 3 an 79,230 7230 1 BOMG 4,23 20220415 CH14904
199205 OT. EXTERNAS 31 31 75 E%0 79,290 1 BONC 4,43 20220419 CH14904
189206 COT. BXTERNAS 30 34 T8.2%0 79,238 1 BONMO 4,24 29220413 CHI490{
199207 COTF. EXTERNAS 31 31 T9.250 T9_2490 1 BONO 4,43 20220419 CH) 430D
199208 COT. EXTERNAS a1 31 59634 5%,630 1 BOMO 4,43 20220419 CH14900
145209 ©OT. FXTERNAS 30 3n 9%, 530 9% .630 1 BONQ 4,29 2n220413 CH14900
199210 COT. EXTERNAZ 15 15 495 630 49630 1 BCONOD Z,14 aA0220641% CH14900
15%395 COT. EXTERNAS -1 24 126.654 126,694 1 BONHO 3,43 20220415 CH14900
199386 COT, EXTERNAS 34 an 126.654 126._694 1 RONO 4,2% 20220419 CH149C0
193307 COT. EXTERHAS 31 31 1z6.4694 126.6%4 1 BONO 4,43 ZOZ20429 CH144900
159308 COT. EXTERNAS 31 3t 126 . 694 126.694 1 BONG 4,43 2220419 CH14900
13930% COT. EXTERNAS 20 ag 126.654 126694 1 BONG 4,29 20220419 CHI4303
193310 COT. EXTERNAS il a1 126,694 126,694 1 BONO 4,43 20220419 CH14900
1%931r COT. EXTERNAS 3o an 126654 126._694 1 BOWNOQ 4, 2% 20220419 CHIAQD
1599312 (0OT. EXTERNAS 31 ERE iz 694 126.694 1 BOROD 4,43 2022041% CH14800
199491 COT, EXTERNAS 31 31 113.181 113 .18 1 BONG 4,43 202204415 CH14900
149402 COT. EXTERNAS z8 ZB 113.181 113.ig1 1 BCHOC 4,90 20220419 CH14340
139403 COT. EXTERNHAS 3l 31 113.1BL 113,181 1 BONO 4,43 20220419 CH14900
193404 COT. EXTERNAS an an 113.31831 113_.181 1 BONO 4, 23 2022041% CHLAS00
199405 COT. EXTERMAS 3t 31 115,181 113,78 1 BORO 4,43 20220419 CH14906
199406 OOT, RETERNAS 3 38 -+113,181 113.181 1 BONG 4,29 20320419 CH14400
199407 QOT. EXTERNAD 31 31 1313.181 113.181 1 BONC 1,43 20220419 CHL4%08
193498 COT. EXTERNAS 31 31 113.18EF 113,181 1 BONO 4,43 20270419 OH14800
1949409 COT, EITERNAS 3a 30 1133181 113.1481 1 ROWNQ 4,28 20220419 CH14%00
1539410 (OT. EXTERNAS 31 31 11r3.181 113,181 1 BONHO 4,43 aAnZ20415% CH14800
199411 COT. EXTERNAS L] g 113.181 113.1B81 1 BONOD 4,29 20220418 CH14900
193432 COT. EXTERNAS 31 31 143.4982 149.982 1 BOHD 4,43 20220419 CH14900
145501 COT, FERTERMAS 31 31 155.000 155.000 1 D[ONO 4,43 20270419 CH14900
189502 COT. EXTERNAS 28 238 155000 1E5_400 1 ROWO 4,400 2022041% CH14900
154503 COT. EXTRREHARS a1 il 15543400 155,000 1 BORO 4,43 202204719 CH14900
19504 COT. EXTERNRE an in 155.040 155.0060 1 BOND 4,24 0220419 CH14%09
193506 CQOT. EXTERNAS ER R 21 155.00G0 155,000 r BONC 4,43 20220419 CH148900
159506 ©COT, FXTERMAS 30 30 155.000 155.000 1 fONG 5,24 202730419 CHIA300D
198507 COT. EXTERNAS a1 EkS 196304 196.0006 1 BONO 4,43 20220419 CH14 300
199598 COT. BXTERNAS 31 il 194, 4a0 184.000 1 BONO 4,43 0220419 CH148900
149509 COT, EXTERMAS an an 1.84.000 18£.000 1 BOND 4,28 20220418 CHlagan
194510 COT. LEXTRERWAS 31 31 184.000 184.000 1 BOKO 1,43 20220419 CH14960

194511 £0T. EXTERMARS 34 kL] 463,000 463.000 1 LONG £, A% 203204159 CH14980

199512 {GT. EXTUHRNAS RS ERS igd. 000 14,400 1 BOWO 4,43 Z023041% CH14900

149601 COT. EXTERNAS 3l 3l 164,000 184,000 1 BONHD 4,43 20220413 CH144900

199602 COT. EXTERNAS 29 29 ZRE. 00D 266 040 1 RONO 4,14 2022041% CEFLL 00

159603  COT. EXTERNAS 31 31 430060 430.000 1 BOHO 4,43 29250419 H145900

199604 COT. EXTERNARS 30 30 430.000 £30.000 1 BONG 4,29 20220413 CH14%00

199645 COT. EXTERNAS a1 EXS 2439049 249,400 1 BONO 4,43 AnA%4a1S TH1490D

199606 OO, RETERNAS EL Ak L57 ., 000 S57.000 1 BONG 4,29 202720419 CH14%00

199607 OOT. EXTERNAS 3L 31 4230400 423 .000 1 BONO 4,43 2022041 CH14200

19%608 COT. RYTERNRY 31 31 257,000 257.000 1 BONMD 4,43 202204159 CH14940

119699  COT. EXTERENAZ a0 an ZR0.000 280.0040 1 BROWO 4,29 20220418 CH14940

194610 COT. LEXTERMAS 41 a1 2B0.000 260,004 1 BONG 4,43 20220419 CH149CG0

190811 COT, EXTERMAS an ElY §18,000 1R . DOG 1 BOWG 4,28 20220419 CH144900

194612 O0T. BKTERNRE ERE 21 350,000 254,000 1 BOWNO 4,43 20220419 CH149040

139701 OO, RXTERMAED a1 31 343,040 363.000 1 BOND 4,43 29220418 CE14400

199762 COT. EXTERNRE z8 28 AR3. 0G0 363,000 1 BONOD £, 00 20220419 CH14%08

194703 07T, RXTERNAS 31 i1 163,000 13,000 i BONO 4,43 20220419 CTH14820{

192704 COT. EXTERNAS an an 363.0040 AE3 000 1 RONC 4,28 ap2z20419 CHILEO0

139705 COT. LXTERNAS 31 31 363,000 163,000 1 BONO 1,43 apaznald CH14900

199708 COT, EXTERNAS 3 30 Ag3.040 363.000 1 BONGD 4,29 20220413 {H14%00

1949707 COT. EXTERNAS a1 ERS AE2.000 363,000 1 BONOD 4,43 20220419 CH149400

13%708 O, BXTERNAS ERS 1 263,000 IFI_ 000 1L BOND 4,43 Z0Z2041% CH14910

199740% COT. EXTEENAG a0 an 363004 363,400 1 BOMO 4, 2% 20220419 CHL4900

199710 Cor, EXTERMAS 31 31 363,000 363,000 1 BONG 4,43 S02Aa0els CH14900

199711 COT. EXTERMAS ag an 363.000 F63.000 1 RHOWNG 4,29 20220413 CE14204

199712 COT. EXTERNAES 31 KRS EL-ENIH 63,000 1 BOND 4,43 20220419 CH14300

193801 ©OT. EXTERMAS 31 31 363,000 263000 1 BOND 4,43 20230418 CH14908

199507 ODT. LXTRRWAS a8 28 363404 163,000 3 BOMO 4,40 2pazaa1d CHEAS00

199R03 O, EXTERNAS 21 31 383,000 363,000 1 BGRG 4,43

ap2a¢ata CH14500



Ay DO ROHDOS Tguaric NSLE245 ragina x
FIITORA- COLFONLOS Facha 20220629
DIACAD Repotvte de dias acreditados Hora Q% :46:5Y

Igentif. afiliade .. C.C 51344543 FLOREE FAREA MARIA DBl PLLAR

rericdo Tips Acrediracidn pias hor. Disg Coi. Balario Acm. Salario mems. Crigen Cotizacifo Fec. depdsito Sew. Ootis. ¥d. MUmpleador Hazdo social ATpE  Eoadae Afp Fecha sist. Usuarico
195804 COT. EXTERHAS a0 30 363,000 363.000 1 BONO 4,29 20220413 14908
139983y COT, REITERNAS 31 ERS 363.0400 363,400 1 BONG 4,43 20220419 CH14%00
199806 (OT. EXTERNAS ED EL 363,060 363,000 1 BOIG 41,29 20220419 THI1A1%00
1939807 OT. EXTERNAS it 3t 363.000 363 .000 1 BONO 4,43 20220419 H14300
159808 OOT. EXTERMAS 3L a1 343.000 363.000 1 RONC 4.43 203204319 CHi4 %00
19980% COT. EXTERNAS 3a ad 3g3.004d 363.000 1 BOMC 4,29 20220419 CH145900
192810 COT. EXTERNARS 31 il 263004 363,000 1 BONG 4,43 20220419 CH14 5040
19581 COT. EXTERNAS 3D an 353,000 363.000 1 BONOQ 4,29 20220418 CH14 9040
19sfl2 COT. BXTERMAS 31 ERS 163000 3463000 1 BOND £, 43 20220419 13145040
1989201 CQOT. EXTERMAS 31 ERS 363,000 363,900 1 BONO 4,43 20220419 CH14900
199502 COF. EXTERNAS ] 28 163.000 363.000 1 BONO 4,00 20220419 CH1450D
199503 0QOT. EXTERNAS Il iz 383,000 363,400 1 BONO 4,43 AN2A20419 CH14500
199504 COT. BXTERWAS 340 L) 363.000 AE3.000 1 BONOD 4,29 0220419 CH1490D
1994945 COT. EXTERNAS 31 RS 343._0040 363,000 1 BOND 4,43 20220418 CH14900
193306 ©COT. EXTERNAS L k11 363,000 363 .000 1 BOWC 4,28 20220419 CH145840
199907 COT. FXTERWAS 31 31 263000 363,000 1 BONO 4,43 2022041% CH14 900
159508 COT. EXTERMAS a1 31 363,000 363.000 1 BOHG 4,43 202203419 CH14300
199309 CoT. EXTERRAD ElY 30 263 .000 363.000 1 BONO 4,29 2022041% CH14900
199910 (OT. EXTEENAS it ERS 363,000 363,000 1 RONO 4,43 20220419 TH14 5400
139911 ©COT. EXTERNAS 3g 3 363 .000 362.000 1 PONOD 4,129 20220419 CH14940
199912 C0OT. EXTERMAS a1 RS i83.000 363,000 1 BONO 4,43 20220410 CH14800
200001 COT. EXTERMAS 21 a1l 363,004 363.400 1 BONOD 4,43 20220419 CH143400
Andod2  COT. EXTERWAS 29 24 33 000 363,000 1 BOND 4,14 20220419 CH14990
200003 COT. EXTERNAS ERE 31 363,000 363.000 1 BONG 4,43 20220419 CH14900
zapobae COT. EATERWASR i0 3n IE3I.O0D 363 .000 1 BORO £, 29 2022064159 CH14900
290005 COT. EXTERNAS 31 3r 363,000 363,000 1 BOHG 4,432 202204159 CH14800
2papnde  Cor. EXTERNAS 3g 34 363 .000 363.000 I BOHO 4,29 2n23nals CH14900
204007 LOT. EXTERNMAS 3l RS 363,000 363,000 1 BONG .43 20220425 CH14 800
00008 COT. FONDO ACTUAL 1e 1& 235.040 440.625 COT. DEL MISMO FCN 20001117 2,20 BOD250119 ENTIDAT PROMOTC (00010 CORFOMNEOS PENSIONE 203110112 ROJASWIL
200008 OOT, FPONDD ACTUAL 5 5 260,104 1.660.636 COT, DEL MEISMD FOM 20401010 71 BOR250119 ENTIDAD FROMOTC DODID COLFONDDS PENSTONWNE 20110112 ROTASHTL.
200010 COT. FOMDO ACTUAL 20 30 386.0540 3B6. 050 COT, DEL MISMO FON 20001110 4,28 BODZS0119 ENTTRAD PROMOTC 03010 COLFOMDOS PENSIONE 20110112 RO JASWIL
2p0611  COT. FONDD ACTOAL kli) an 330.904 330._%00 0T, DEL MLSMO FON 20001213 4,29 BO00254119 ENTIDAD PFREOMOTC Q4010 {OLFONDROS PENSIONE 20110132 ROJASHIL
200012 COT. FOWDO RCTUAL Edi] 30 £9% 488 593,486 20T, DEL MISMO FON 200101:=2 4,29 BODZS0L 18 ENFIDAD PROMOYO 06010 COLFONDOS FENSIONWE 201512232 LL14256
200101 COY. FONDRD ACTRIAL kL] 30 Fi3._ 286 733 . 286 COT. DEL MISMO FON 20010214 4,29 BODL50119 ENTIDAD PROMOTO 00010 COLFONDOS FENSIONE 20170120 JFMUE305
0002 COT. FONDC ACTUARL an 3a T3 . Z86 T33 . 286 COT. DRL MTSMC RON 24010309 1,29 20025011 % BNTIDAD PROMOTO 00010 COLFONDOS PENSIONE 20151029 LL14256
200102 ¢COT, PONDO ACTURL EYs] L EEER:1 7331 .Z8s CCT. DEL MISMO FON Z4014443 4,29 BQ025011% ENTIDAD PROMOTO 00010 COLPOMOOS PENSIONE 20151029 LEI£256
240104 COT. FOMDO ACTUAL 30 Elv 713 2488 T33. 288 COT. NEL MISHS FON 20014510 4,29 84025011% ENYTIDAD PROMGTO 00010 COLFONDOZ PENSIONE 20151222 JHIEI0S
2001405  COT. FONDO RCTUAL 20 a0 733286 T131.ZB& CCT. DEL MISMO FON 20014508 4,23 80025011% ENTIDAD FROMOTO 00010 COLPONDOS PENSIONE 20151029 LLA4256
2091496  COT. FONDO ACTUAL 340 an 733284 V33,284 COT. DEL MISMO rom 20010710 4,29 d4025011% ENTIDAD PECOMOTO 00010 COLFONDNS PENITONE 20153029 LL14256
200187  COT. FONDO ACTUAT: El] 30 733,226 733.286 COT. LEL MISMO FOI 20010809 4,23 #DOZ50115% ENTIDAD PROMOTO 00010 COLFONDOS FPENSIONE 20160318 JMIEI0S
200108 COT, FONDG ACTURL i an 733186 733 2B6 COT. DEL MISMO FON 20010907 4,29 #H025011% ENTIDAD PECMOTO 00010 COLFONTHS PEHSTONE 20151029 LE14AZ5E
20010% COT. FONDO ACEUARL ao 340 733, 286 733,288 COT, DEL MISMO FON 2001140% £,29 400250119 RNTTOAD FROMOTO 00010 COLFONDOS PEMSIONE 20151029 LL14256
200110 COT. FPOMPO ACTIRAL an 3 Tii. 286 733486 COT. DEL MISMO FON 20011108 4, &% 40025011% ENTIDAD FROMOTO Q0019 COTPONDOS PENSTOME 20151029 LL142568
200131 QOT. FONDD ACTUAL an Edr 300,70 3T, TA0 COT, DEL MTSHMO FON 2002112140 4,2% AROZ50119 ENTIDAL PROMOTO 00414 COLFONDOS PENSIONE 20101230 ROJTREWIL
2041312 COT. FPONDD ACTUAL 30 Y Z70.740 370.700 COT. DEL MISEMO FCOM 20020110 4,248 H0025011% ENTIDAD PROMOTO Q0010 COLFONDOS PENSIONL 20101230 ROIBSWIL
200201 0QQT. FONDO ACTUAL EL] 30 405330 403,390 COT. DEL MISMO FON 20020211 1,3% 00250719 ENTIDAD FROMOTO 000140 COLFONDOS PENSIONE 20101227 BROJREWIL
200202 COT. FONDS ACTUAL EL 30 402300 402,340 CCT. DEL MIEMC FOXN 20020313 4,20 B00Z5011% ENTIDAD PROMOTO 00414 COLFONDOS PENSIONE 20101227 ROJASWIL
290203 COT, FONDG ACTUAL 21 A0 409 .150 BOY_3sY CoT. DEL M18M2 pON 20020409 A,2% 800250119 BNTIDAD FROMOTO J001¢ COLFONDOS PENSIONE 291031227 ROJASWIL
2p0204 SOT. FONDO RARCFUAL ac 30 &02. 000 EQZ. 000 COT. DEL MIEMO FON 2J0Z20514 4,28 B30010237 EPSIFARMA 5.0, J0414 COLFONDOS PENSIONE 20101227 ROJESWIL
200295 COT. FOMDO ACTUAL 1% 1% 230.004 541.053 CoY. DEL MISMO FON 20020613 2,71 830010237 EPSIFARMRE 5.A. 00010 COLFQNDOS PENSIONE 20101327 ROTAREWIL
200211 CCOT. FONDO BRCTCAT 5 k] 63,004 37E._ Q00 COT. DEL MISMO FON 20021130 L7l - J0416 COLFONDOE PENSIONE 20101229 AOTRSWIL
apdz2lz  COT. FONDOQ ACTUAT 30 i 774000 AT7.000 COT. DEL MISMO FOM 20030224 4,2% BEGODOZD2 DETAL 5.A. 40010 COLEONDOS FPENSTCWE 2010122% ROTASWIT,
200301 COT. FONDO ACTUAL 30 an FUTLRAL 377,000 COT, DEL MIEMO FON 20030325 4,24 BEQGOCOZ%2 NETAL S.A. 400610 COLFONDOS PENSICNE 20101224 ROJRENIL
200302 COT. PONDG ACTUAL EL] an 427 .000 427.0300 COT. DEL MISMO FOM 20030524 4,29 BEOODOZ%2 DETAL 5.A. 00010 COLFCOHDOS PENSICHE 201001224 ROJASWTIr
(0303 COT. FONDO ACTUAL ad 30 443,000 4492, 10 COT, DRI MTSMD FON 20030526 4,29 AAOOD025%2 METAL S.A. #0010 COLFONDOS PEMSIONE 20101224 ROJRASWIL
Zoodos COT. FONDO ACTIIAL X 30 A51.0d0 I51.000 COT. DEL MISMO FON 20030624 4,49 BGDODOZS2 DETAL S.A. 010 COLFONDCS PENSIONE 2010120% ME3I11498
200395 0QOT. FONDO ACTUAL an kL] 3510460 351.0400 TOT. RPEL MISMO FOW 20030721 1,29 60000292 DETAL S5.A. BOD1D COLFONDCS FEMSIONE 201013224 ROJAEWIL
204346  COT. FONDOD ACTDAL 15 i) 2Z5.000 BRE.0QO £0T. DEL MISMO FON 20030705 2,86 830067846 INTEGRA CCOPERA 00010 QOLFONDOS PENSIGNE 20101224 ROJBSWNIL
200307  (COT. FONDO ACTUAL an aa GE9_(Q0a E59._040 Cor. DEL MISMO FON 20030812 4,29 F30067846 INTLEGRA (COOPERA GOOLO COLFONDGS PERSIONE Z0L01227 ROJAEWIL
2A0308  COT. FONDD ACTUAL a0 28 221,000 33l.500 COT. DEL MIEMO FOM 20030505 2,86 830067846 INTEGRA COOFPERM DA0LD OOLPONDGS PENSIONE 20101227 ROJBSWIT.
200401 COT, FPONDO ACTURL 28 2k 394,004 S56 . 930 COT. DEL M1SMO FOWN 20020205 3,7 EODYDALS ROTIVOE 8 2 8 0O0i0 COLFONDOE PEMEIQHE 201013224 MRIL1®E
200402 COT. FONDS ACTUAL aa an 447,000 4470040 COY. DEL MISMG FOW Z0O040308 £,29 860090915 ACTIVOS S M S BO030 COLFONDGS PLENSIONE 20101224 MRIZ158
200403 COT, FOMDO ACTUAL i 1 46 . LOD 1_2BO0.0Dd 0T, LEL M1SMG FON 20040406 L BEOGAOSLS ROTIVOE S A 5 00010 SOLFONDPOS DPEMETONE 203013224 MRI11%E
20a5in  COT. FUNDD ACTUAT 1% 14 357,000 S00.528 COT. DEL MISMG FON 20051031 2,71 - GQ010 COLFONDOS FENSIONE 20101223 ROTASWIL
A0G511  COT. FONDOQ ACTUAL 26 & 5QQ.000 STa. 323 ©OT. DEL MISMOD FON 20051208 3.7 H599499092 ESE INSTITUTC N 04010 COLFONDOS PENSEONE 20301223 ROQJASWIT
00512  COT. FONDO ACST0ALNL iT 17 417,040 735,882 COT, TEL MTEMO FON 20060145 2,43 £99993082 RSE TNSTITUINC M 0d010 CORFONDOS PENSEONS 20101223 ROJASWIL
20060% SO0, FONDO ACTOAL 1% 10 A17.000 EOC_EZe COT. DEL MISMO FOM 20060203 2,71 H94959092 ESE INSTITUTC N 040010 OOLFONROS PENSTONRE 20310123221 ROJASWIL
2002 COT. FONDO ACTUAL g 24 S0, aRAa 576,523 QOT, TLEL MIEMO PON 230603406 3,71 £295909092 B3R INSTITUTS N 04010 COLFOMDOS PENSIONE 203101221 ROJAEWIL
200603 207, FONDO ACTIIAL 30 g &TL.000 671.000 COT. DEL MISMO FON 200604405 4,29 453949094 ESE INSTITUTC N 04010 COLFONDOS PENSTONE 20191221 ROJABWIT,
209604 NOT. FOMDO ACTUAL 4 4 144,900 L.os0. 000 C0T,. DRL MISMO FON 20060505 57 REBa%E092 RGE ARSTITUTS ¥ 04010 COLFOMDOS PENSIONE 20101221 ROTASWIL
2046405 OOT. FONDO ARCTIIAL 24 30 5z25.004 G2E. 000 £O0T. DEL MISMO FON 20060531 4,29 4933943092 ESE IRSTITITC M 04010 COLPOMDOS PENSIONE 203101221 ROTHSWUTL
ZODEDE  COT. FONDO ROTUAL 31 a0 [Tk 55,000 LoT. DEL MISWMO FON 20060707 4,29 A959%909% REE INSTITITED N 00010 COLFCIDOS PENSIONE 20101221 ROJTASWIL
240607  COT. PONDOD ALDTIAL 22 22 GRL. 000 T15.90%9 CCOT. DEL MISMO FON 20050404 3,14 B359295G392 ESE INSTITUTO W Q0010 COLPONRDOS PENSIONIE 201401222 ROTAEHTL
200608 COT. FOWDO ACTUAL 3 2 106 . 000 1.050.0040 COT. DEL MISMO OGN 200605046 A3 BASILA0I: BEE INSTITUTC M 00010 COLFCNDOS PEMNSIONE 201012322 ROSASWIL
200808 COT. FONDS ACTEAT: 30 34 408000 4080040 COT. DEL MIEMC FOM 20060511 4,33 - Qpa1d COLFONDOS PENSIONE 20101222 ROJABHIL
209610 COT, FONDOD ACTURL an L 448 020 408 008 COT. DEL MISMO FON 20061005 1,29 00010 CCLFOHNDOE PENMSIONE 201012322 ROJASWIL
andsll  COT. FONDD RCTUAT an a4 AGE .- QRO 4083040 COT. DEL MISMO PON 20061031 4,33 Qoa1d COLFONDOS PENS1O0ME 20101222 ROJASWI L
00812  COT. FONDO ACTUAL aq EH 408,000 404,000 COT, DBL M15MG FOM 20061205 4,28

0040140 CCLFONDOS PEMNSIONE 20101222 ROJASWIL
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200701 COT. FONDO ACTEAL 24 248 408064 237,211  QOT. DEL MISMO FON 20070110 4,00 40014 COLFONDOS EFNSTONR 2010121% ROJASWIL
200702 ©OT. FONRG ACTURL 290 29 433,700 433.700  €0T. DRL MISMO KON 2007020% 4,29 . G001 COLFONDOS TENSIONE 20101213 ROTEERIL
200703 CUT. FONDO ACTUAL ao EY 433708 433.700  COT. DEL MISMO FON 2007030% 4,29 . pOGI 0 COLFOMEOS PENSIONE 20101239 EOJRSWTT.
200704 COT. FOROO RCTUAL 10 1 432,871 413,871  COT. DEL MISMO FON 20070404 4,25 . 0ODL0 COLFOMUCS PRNSTONE 201061219 ROJAEWIL
204705 COT, FONDO RCTUAL 30 30 433,700 433.700 COT, DEL MISMO FON 20070504 4,29 . 08010 CONFONDOS PERSIONE 20103279 ROJRSWIL
200706 (0T, FONDO ACTUAL aa a0 433871 433.871 COT. DEL MISMO FON 20070608 1,29 - 04010 COLFONDOS FPENSIONE 20101219 ROJASHTL
200707 ©COT. PONDO ACTUARL 18 39 433,700 433,700  ©OT. DREL MISMO FOM 20070711 4,29 . 06010 COLFONDOS PENSIONE 2010121% ROJASWIL
200708 COT. FONDO ACTIAL in g 434000 234,000 C£OT. DEL M1SMO FON 20070802 4,29 . 00010 COLFONDOS FENSIONE 2010121% REMASHIL
208700 {OT. FONDO RCTUAL 30 10 432008 434,000 CDE. DEL MTSMG FON 20070906 1,29 . ¢09Le COLFONDOS PENSIONE 20101219 ROJASWIL
2007t0  COT. FONDC ACTURL 390 30 134,000 434,000 OO, DEL MISMO FON 2007L00E 4,28 . DO0LG COLFONROS PENSIONE 20101218 ROJASWIL
200711 CDT. FONDO ACTURL ao ig 434.000 43a.000 COT. DEL MISMO FON 20071108 1,29 . D000 QOLFONDOS FENSIONE 201012189 ROJRSWTL
208712 COT. YONDO ACTUAL ap 390 434.000 434,000 ©OT. DEL MISMO FON 20071205 4,29 . 00010 COLFONDOS PENSIONE 20141213 ROTJAEWIL
200801 (OT. FONDOG ACTUAL 30 Y 857.903 1.892.545 COT. DEL MISMD FON 20080118 4,29 . 04010 COLFONDGS PENSIONE 20101216 MRIL1E
200802 COT. FONDO ACTUAL a0 20 461_000 461,000 COT. DEL MISMC FON 20080212 1,23 . apQl0 COLFONDOS FENSIOWE 20101216 ME31198
200803 COT. PONDO BRCTUAL 19 30 461,500 461,500  COT. DEL MISMO FOF 20080306 4,29 . anole COLFONDOS PENSIONE 20101214 MR31153
200804 CDT. FOMDO RCTUAL ETH ao 161500 £61.500 QOT, DEL MESMO FON 2D0BG409 1,29 . 00414 COLFONDOS PENSIONE 20501216 MR21198
20080% COT. FONDO ACTUAL 30 19 461,500 461.500 ©OT. DEL MISMO FON 20080507 4,29 . 300D COLFONDOS PENSIONE 2010121& MR31198
200806 COT. PONDO ACTUAL 30 30 461.500 161.500 COT. DEL MISMO FON 2008060% 4,29 . 00010 COLFONRKOS PENSIONE 20101216 MRI1198
200807 COT. FONDO ACTIRL ig 20 461500 461.500 COT. DEL MISMO FON 2008070% 4,29 - 00010 COLFONMDOS PENSIONE 20101216 LARRCARL
200808 COT. FONDO ROTUAL 18 19 162.000 467,000  COT. DRT MISMO FON 20080805 4,29 . 00010 COLFONDOS PENIIONE 20101216 LARACRRL
200808 COT, FONDD ACTUAL a0 g A6Z_0D0 462Z.D00  COT, DEL MISMO FON 20080902 4,29 . 00010 COLFONDOS PENSIOKE 20101216 LERRCARL
200610 QOT. FONDO ACTUAL 30 1p 262.000 442.000 COT. DEL MISMO FON 20083001 4,29 - QD910 COLFONDGS PENSICNE 20101209 MR31193
200811 COT. PONDO RCTUAL 30 30 4562.000 452.000  CDT. DEL MISMO FOW 20881031 4,29 . 00810 COLFONDOS PENSIONE 20101216 LARBCARL
200812 CDT. FONDO ACTUAL ip 20 462000 462000 £OT. DEL MISMD FON 20081205 1,29 . 00010 COLFONEOS PENSIONE 20101216 LARACARE
200801 COT. FONDO RCTUAL 30 39 261.500 461,500 COT. DEL MISMO ¥ON 20090106 4,29 . 06010 COLIFONOOS PRNSTIONE. 20101215 MR31158
200902 COT. FONDO ACTUAL a0 a0 497000 £97_D06  COT. DEL MLSMO FON 20090206 4,729 . 04010 COLFONDOS PENSIONE 20101215 MR31198
200903 COT. FONDO ACTUAL T a0 546.008 546.000 COT. DEL MISMO FON 20030406 4,29 230100735 OOGP INTEGRAL D 00010 COLFONDDS PENSIONE 20101215 MR31198
200904 COT. FONDO RCTUAL 30 30 548,000 548.000 COT. DEL MISMO FON 20090506 4,29 230100735 ©OOP TNTEGRAL D D010 COLFONDOS PEMSIONE 20101215 MRIL198
200805 COT. FONDO ACTOAL ap ER) 548.080 548,000 COT. DRL MISMG FON 20090613 1,29 930100735 C0OP INTEGRAL 0 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101215 ME31198
200906 CUT. FONDG RLPUBL 30 19 548.000 544,000 COT. DREL MISMD FON 20090710 4,29 830100735 COUP INTEGRAL T DODLG COLFONDOS PEWSTONE 20101215 MR31198
200907 COT. FONDO ACTURL a0 ip 543.000 545 _pOD  (OT. DEL MISMO FON 20050414 4,29 BIDLIDO735 COOP TNTEGRAL D 0AOCL0 COLFONDOS PENSIONE 20101215 MR21198
208208 COT. YONDO ACTUAL 20 30 548.000 546.000 ©COT. DEL MISMO FON 20030904 4,29 830100735 COOF INTEGHAL D 0010 COLFONDOS PENSIONE 20101215 MR31198
200909 ©OT. FONDD ACTUAL 19 30 548.00D 548,000  €OT. DBRL MISMO FGN 20051046 2,29 #30100735 COCE INTEGRAL D 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101215 MR21154
200910 COT. FONDO ACTUAL ED g 548_000 544,000 GCOT. DEL MISMO FON 20091105 4,29 £30100735 QOOP INTECRAL D 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101215 MR31198
204911 COT. FONDO ACTURL EL! 19 348.000 548,000 COY. DRL MISMD FON 20081204 4,209 830100735 COOP INTEGRAL D 40010 COLFONDOS PEMSTONE 20101215 MR31198
200912 COT. FONDO ACTURAL Y ED Sag. 0D¢ 54g_D00  COT. DEL MISMO FON 20100118 4,29 230160735 COOP INTEGRAL D 40010 COLFONDOS PENSIONE 20103215 MRIL198
2910401 COT. FONDO ACTUAL 19 30 566,000 566.000 COT. DBEL MTSMO FOR 20100208 1,29 230100735 COOP INFEGRAL I 00016 COLFONDOS EENSIONE 20101217 MRIT198
201002 COT. FONDD ACTUAL a0 30 566.000 566.000  COT. DEL MISMO FON 20100318 4,29 R30100735 COOP INTEGRAL D DOD1D COLFONDOS PEWSIONE 20101217 MEI113E
201063 COT. FONDO ACTUAL 1y g 1.010.000 1.833.56% COT. DEL MISMOD FON 20104326 4,29 B99995097 RSE INSTITUFEG N 00010 COLPONDOS PENSIONS 20310622 LARACART.
201004 COT. FONDO BOTUAL 30 30 1.523.000 1,523,600  COF. DEL MISMO FOM 20100426 5,29 899999092 ESE INSTITUTO K 00010 COLFONUOS PRNSIONE 20110622 LARACARL
201005 COT. FONDD ACTUAL L a0 1,690,008 1.6%0.006  COT., DEL MISMO FON 20100604 4,29 E59599049% BSE THSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101217 ROTASWIL
201006 COT. FONDG ACTURL 20 30 1.853.000 1.6%3.000 COT. DEL MISMO FON 20100625 4,29 999999092 ESE INSTITUTO N (0010 COLFONDOS FENSIONE 20101217 ROTAZWIL
201007 COT. FONDO ACTURL 0 30 1.783.000 1.783.000 COT, DEL MISMO FON 20180738 4,29 §93959092 EOE [NSTITOTO W QU01¢ COLFONDOS PENSIONE 20101217 ROTESWIL
101008 COT. FONDO ACTUAL £l L 1.806.000 1_B04.000 COT. DEL MTSMO FCN 20100502 1,29 293999092 RSE INSTITUTO N (0010 COLFONDOS PERSIONE 20191217 ROUBSHTL
201009 COT, FONDD ACTUAL 20 ap 1.664.000 1.664.608 (0T, TRL MISMO FOM 20304523 4,29 239958052 ESE INSTITUTC N DOOLD COLFOMDOS FENSTONE 20101217 ROJASWIL
201010 COT. FONDG ACTUAL L an 1.737.008 1.737.0006  CQT. DEL MISMC FON 20101103 4,23 B93993092 KSR INSTITUEC N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101118 MA3I1198
201011 COT. PONBO ACTURL 10 30 1.876.000 1.67%6.000  COT. DEL MISMC FON 201013203 4,29 299999092 ESE INSTITULO N 00010 COLFONDOS FENSIONE 20101216 LARACARL
201012 COT. FONDO ACTUAL a0 30 2.071.000 2.071.000 COT, DEL MISMO FON 20101230 4,29 239595092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONTOS PENSIONE 20110102 LARACRRL
201101 COT. FONDO ACTUAL £l EL 1.591.375 i.5%1.375  COT. DEL MISMO FON 20110731 1,29 493999432 ESE EINSTITUTO N (0010 COLFONDOS PENSIONE 20130708 DAL1593
201102 ©OF. FONDD ACTUAL 20 30 1.816.250 1.816.250 (0T, DRL MISMD FOM 20110228 4,23 899939092 ESE INSTTTUTO W 00418 COLFONDOS PRNSTONE 20130711 Naa743
201163 CNT. FONDD ACTUAL L 10 z,271.000 2.341.000 COT. DEL MISMO FON 20110329 4,29 8395999092 RSF INSTITUTO N (0016 COLFONDOS PENSTONE 20130123 LEO2567
207104 COT. FONDO ROTURL 30 30 z.477.000 2.553.000 COT. DRL MISMD FOH 20110429 4,29 899895092 ESE INSTITUTO N 0O0LD COLFONDOS FEMSIONE 20130123 LPOREET
201105 COT. FONDO ACTURL a0 g 1.5RE. GO0 1.586.000 ©COT, DEL MISMO FON 20110603 4,29 B339350192 LSE TNSTITIFEC N 0UD10 COLFONDOS PENSICNE 20110608 LEDZ5EY
201106 COT. FONPO ACTUAL 30 19 1.792.000 1.792.000 €OT. DEL MTISMO FON 20110630 1,29 B99599097 ESE INSTITULO N 09010 COLPONDOS PENSIONE 20110701 LARHACARL
201187 COT, FONDD ACTUAL 10 in 1.79%.080 1,792.000 COT, DEL MISMO FON 20110803 4,28 890999092 ESE INSTTTUTO K 00010 COLFONOOS PENSTONE 20110804 LARRCARL
201108 COT. FONDO ACTURL ip 30 1.887.000 1.887.000 COT. DEL MTSMO FON 20110831 4,29 839999092 FEE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20110905 MOYTIES
201108 COT. FONDO ACYUAL 10 30 1.672.400 1.672.000  COT. DEL MISMO FON 20110930 4,23 899999092 ESE INSTITUTO W 00010 COLFONDODS SENSTONE 20111003 MN97IES
201110 COT. FONDO ACTURAL a0 ag 1.792. 300 1.752.000 COT. DEL MLSMO FON 20111031 4,29 895958052 ®SE TNSTITUTO N 4001¢ COLFCNDOS PENSIONE 20111101 MDYTI64
201111 ©€OT. FONDO BCTUAL 30 3¢ 1.864.000 1.864.000  ©OT. LET MISMO FON 20111130 4,29 843999082 ESE INSTITUIC N BOBLD COLFONDOY PENSIONE 20111201 Mna7364
201112 COT. FOWDO ACTUAL L an 1.821.000 1 Az1.0p0  COT. DEL MISMO FON 20111223 4,29 R3935092 BEE TNSTITUTO N DUULD COLFONDGS PEMSIONE 20111326 MDIT1EL
201201 €OT. FONDO ACTURL 1 20 Z.18% 009 1.292.000  COT. DEL MTSMO FOR 20120131 1,29 599999097 RSE INSTITUTO M 00010 COLFONDOS TFERSIONI 20130123 LEg2567
201202 COY, FONDO ACTUAL a0 30 1.831.000 1.918.000  COT. DEL MISMO FON 20120228 4,24 §39999092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSTONE 20130123 LERZEET
201203 COT. FONDO ACTUAL an ag 2.511.000 Z_631.04F ©OT. DEL MIBMD FON 20120330 1,29 £389599042 WSE INSTITUTO M 00010 COTFONDOS FENSIONE 201301231 LEUZSET
201204 COT. FONDD ACTUAT 20 240 1957, 0600 2.050.040  £OT. DRI MISMC FON 20120430 4,29 §92999092 ESE INSTLIUTO N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20130123 LPO256T
201205 COT. FUNDO ACTRIRL L ap 1.807.060 1.807.0p0  OOT. DEL MLSMO FOW 20120531 4,29 293359092 EER TNSTITOTO N 00014 COLFONDOS PENSICNE 20120607 MDYTI64
201206 COT. FONDO RCTURL 1 30 1.943.0040 1,993,000 COT. DET. MISMO FON 20120629 4,29 195999092 ESE INSTITUTO N 0014 COLFONDOS PENSIONE 20120630 MIITIRA
201207 COT. FONDO BOTURL a0 30 1.932.004 1.332.600 COT. DEL MISMO FON 20120730 4,23 499995092 BSL ITNSTITUTG N DODLD COLFONDOS PEN3TIONE 20120521 YRO2554
2012068 ©OT. FONDO ACTUAL a0 L 1.957.000 1,957,000  COT. DEL MTEMO FON 20120903 1,20 899095097 RSE INSTITUTO M 00010 COLFONDOS DENSIONE 20120205 MUST3 64
201208 COT. FONDO ACTUAL 20 249 1,857,000 1.857.080 (oY, DEL MISMO FON 20121010 T 899999092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PERSIONE 20121011 MDB7IRS
20121¢ COT. FONDO ACTUAL kL ED 1.A82.000 1.8B2.000 ©OT. DEL MISMG FON 20121031 4,29 559545092 RS INSTITUTO N 04010 COTFONDOS PENSIONE 20121101 MDUYI 64
201211 COT. FONDO RUTUAL ap an 1.882.000 1.887.000 ©OT. DEL MISMO FON 20121128 4,29 999999092 ESE INSTLTUTO N Q0010 COLFONDOS PENSECNE 20121139 MDET 164
201212 GOT. FONDD ACTIRL 30 a0 7.023.00D0 2.033.900  COT. DEL MLSMO FON 20120114 4,29 A99999042 KAE TNSTITUTO N 0LOlg COLFONPO3 PENSIONE 20130117 DA41593
201301 COT. FONDOD ACTUAL 30 10 1.973.000 1.933.000  COT. DET MISMO FON 20130204 4,29 #93999092 BSE INSTITUTO M (0014 COLFONDOS PENSIONE 20150106 DAd1593
201302 COT. FONDD ACTUAL 30 30 1.894.0600 1.§94.0ap  COT. DEL MISMO FON 20130304 4,29 899933052 ESL IRSTTTUTC ¥ 00410 COLFONDOS PRNSTONE 28150106 DA41553
201303 COT. FONPO ACTURL 29 N 2.675.000 2.675.000 COT. LLL MTSMO FON 20130403 9,20 B34295097 REE INSTITUTC N (0010 COLFONDOS PENSIONE 20150108 CA41593
201304 0T, FONDO ACIUAL 0 30 1.547.000 1,947.000 ©€OT. DEL MISMO FON 20130426 4,24 §39099092 ESE INSTITUTO N 0010 COLFONDOS PEMSIONE 20150108 DA1593
201306 COT. FONDU ACTURL 30 3 1.947. 004 1.947.000 OOT. DEL MISMG FON 20130531 4,29 £59595092 EIE INSTITUTO N 0QU10 COTFONDDS PENSIONE 20130106 DA41393
201306 COU. FONDO ACTUAT 30 30 2.103.000 Z.10%.000  ¢OT. DEL MISMD FON 20130628 4,29 §92999092 ESE INSTLIUTO N 00010 COLFONDOS FENSLONE 20130623 DR 1593
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2p130F  COT. FOWD ACTEIAL kL3 30 TLOE9R.000 I.8598.0400 {0OT. DEL MISMG FON 20130805 4,29 439999082 ESE INSTITUTO N 04010 COLFONDOS PENSIONE 20130806 DAL1593
2071308 CQQT. FONDO ACTUAL a0 3n 1.972.000 1.972.000 COT. DEL MISMC FON 20130838 4,23 89%9%5052 ESE INSYITUTO N 00010 COLFONDCS PENSIONE 20130802 DA41533
201308 COT. FONDO ACTUAL an L 1.846.000 1.946.000 COT. UEL WMISMO FON 20130934 4,29 493359092 ESE INSTITUTO N Q0010 COLFONDOS FENSIONE 201310071 DEQS20T
201310 COT. FONDO ACTUAL 30 30 1.2%4.000 1.E%4.000 COT. DEL MISMO FON 20131031 1,29 895999092 BSE INSTITUTO N 00010 COLPONDOS FENSIONE 20131105 DPOS201
201311 COT. FORUO ACTUAL In ac & _0Fr 060 2,077,004 COF. DEL MISMO FON 201331303 4, 23 8399539052 RSE THNSTITUTO M 00010 COLFONDOS PENSIONE 20131204 Daalkas
201312 COT. FONDO ACTOAL 30 g 2.038.000 2.038.400¢ COQT. DEL MIBMO FON 20131230 4,28 895959052 ESE INSTITUTO M 0f0l0 COLFONDOS PENSIONE 20140102 DA41533
201401 COT. FONDO ACTUSAL 30 ap Z.0B4.000 Z.0B%.000 (537, DEL MISMO FON 20140204 4, 2% A85993092 ESE INSTITUOTO M 00010 COLFONDOS PEWNSTONE 2016021% MNSB2R6
201402  COT. FONDG ACTUAL £l 30 Qo B4%, 00 1.54%.400 QOT. DEL MTSMO FON 20140226 4,39 4399453092 BESE INSTITUTO N 00910 COLFONDOS PENSIONE 20160211 MG G2ER
201403 ©OT. FONDC ACTUAL 30 3n 2.673.408 2.674.000 COT. DEL MISMO FON 20140331 4,2% 899392092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20140401 DA4I593
201444 (COT. FONDO ACTUAL L 30 2.484.000 2.084.000 COT. DEL MISMO FON 20140430 4,29 8959539052 ESE INSTITUTO N 90010 COLFONDOS FENSIONE 207.60%26 PM15416
201405 COT. FONDO ACTUAL 30 3a 2 ._0R4.000 2Z.084.000 COT. DEL MISMO FON 2GI44530 £,29 899459092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS EENSIONE 20140603 DA41593
201406 COT. FOMUO ACTUAL an 3a 2.057.000 2.05%.000 COT. DBL MISMO FOR 20140627 4,29 BZE9380532 RZE TNSTITUTO N 40010 COLFONDOS FENSIONE 20140701 PCASIET
201407  COT. FOWDD ACTORL 30 3 1.923.000 1.923.000 COT. DEL MISMO FON 20140730 4,29 495935092 ESE INSTITUTO N Q0010 COLFONDOS PENSIONE 20140731 DA41593
203498 COOT. FONDO ACTUAL 3a EL Z_136._000 2,135,000 0T, PEL MISMO FON 20140308 4,29 B8G893052 BESE INSTITUTO W 00010 COLFONDGS PENSIONE 20140910 Da43593
zZ0l409  COT. FOWRG ACTUAL £l id 1.850.000 1.850.000 COT, DEL MIZMO FON 20140825 4,25 B455339092 ESE INSTITUTO W 00010 COLFONDOS PENSTONE 20140926 DA42593
201410 COT. FOMDO ACTUAL afg 3n 1.946.000 1.3946.008  COT. DEL MISMO FON 20141031 4,29 B29995092 ESE INSTITUTO N 40010 CCLFONDGS PENSIONE 20141104 FCO5967
201411 COT. FONDO ACTUAL 3D 30 2.113.00% 2110300 COT. TEL MISMO FON 201413125 4,29 B23933032 ESE INSTITOTO W 00010 COLFONDOS PENSIONE 20141327 DAa41593
201412 COT., FONDO ACTUAL 30 30 2.164.000 Z_.164.000 COF. DEL MISMO FON 20141224 4,29 829999092 EBE INSTITUTO W 00010 COLFONDGS PEMSIONE 20141229 DALI533
201501 CoT. FONDO ACTUAL: 30 Ll 2_068.875 2.068.875 COT. DEL MISMO FON 20150129 4,29 B23335092 EZE IWSTITOTD H 40010 COLFONDCS PENSIONE 20160315 MHSE286
201502 COT. FONDG ACTOAL 30 30 2.012. 600 2.012.4600 COT. DEL MISMG FON 20150226 1,29 899995092 EBE INSTITUTC N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20160105 DA41I593
201503 COT. FONDO ACTVLL 30 L] 2.B25._000 2.825.000 COT. DEL MISMO FON 20150326 4,29 225555092 REE IWSTITUTO N 40410 COLFONDOS PENZIONE 20160215 MNSE286
201584 COT. FONDO ACTIRAL k1 i 2,264,000 2.264.000 0T, DEL MIGMO FON 20150424 4,29 BH9535092 ESE INSTITUTO W L0410 COLFONDOS PENSIOWE 20160105 DA41593
201505 COT. FONDO ACTUAL £ 30 2_181.580 2.181.500 ¢OT. DEL MISMO FOM ZO01SQ5Z5 4,29 299999092 ESE INSTITUTO N 00410 COLFONDOS PENSIONE 20160215 MIRSE286
2p1506  COT. FONDO ACTUAL 30 30 2.237.000 2.237.040 0T, DEL MISMO FOH 20150626 4,29 ED9593092 ESE INSTITUTC N 40010 COLIONDOS PENSIONE 20150701 RRGH443
201507 CQT. FONDO ACTUAL 30 30 2.097.000 2.097.000  COT. DEL MISMO FON 20150724 4,29 899999092 ESE INSTITUTO N D001¢ COLFONDOS PENSIONE 20150728 MLLZESD
201508 COT. FONDG ACTUAE: 30 30 2.265.00¢ 2.265.004 20T, DEL MISMO FON 20150826 4,259 #5998505%2 ESE INSTITUTG N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20150827 DA41583
201509 COT. FONDD ACTUAL 30 30 2.041.000 2.041.800 COT. DEL MISMD FOM 20150930 4,29 899999092 ESE INSTITUTC N D0DL0 COLFONDOS PENSIOME 20151401 DA41593
201519 ©COT. FONDO ACTURL a0 g 2.125.000 2.125.000 COF. DEL MISMO FON 20151028 4,239 £5959%00%2 ESE IWSTITUTS N 00010 COLFONDOS PENSIONE 2015102% CCT3I286
201511 COT. FONDO ACTIAL 30 34 2.325.000 2.125.000 COT. DEL MISMOD FPON 20151125 4,2% 859393492 ESE INSTITUTC N 0QO0LY COLFONDOS PENSIONE 20151126 DE41593
201512 CQOT. FONDO RCTUAL 39 30 2.141.000 2,181,600 COF. DEL MISMO FON 20151224 4,23 25939390532 BSE INSTITUIC N 00014 COLFONDOS PENSIONE 2015122% DA41593
20160l COT. FONDO ACTOAL 20 ad 2.393.250 2.354.250 COT. DPEL MISMO FON 20160129 4,258 439999390582 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20160802 DRii5%93
201602 ©QT. FONDO ACTUAL 30 an 2.1839.750 2.35B.750 COT. DBL MISMO FON 20160229 4,29 899959092 ESE INSTITUYTO N DAGLD COLFONDOS PENSICNE 20160802 DA41593
201603 COT. FOHNDD ACTUAL In 2] 3.106.000 3.106.000 COT. DEL MISMO FON 20160331 £, 29 4393399052 ESE INSTITUTO N 00010 COLTONDOS PENSIONE 20160404 DR41593
201604 COT. FONDO ACTURL 30 30 2.183.000 2.183.000 COT. DEL MISMC FON 20160429 4,29 599959092 BSE INSTITUTD N 00010 COLFOMDOS PENSICHE 20160502 DA41593
201605 COT. FORDO ACTUAL 30 El 2.351.004 2.351.000 COT. DBL MISMO FON 20160526 4,29 899338052 ESE INSTITUTO R 00010 COLFOMDOS FPENSICME 20160527 DR41533
201606 COF. FONDO ACTIRL 10 3q 2,200,000 2.200.008 COF. DEL MISMO FON 20160630 a4, 3% §9999%3052 ESE IRSTITUTO N 00010 COLFOWDOS PENSIONE 20160701 POYS967
201607 COT. FONDO ACTUAL EL] 3a 2.351.000 Z.351.000 07T, DEL MISMO FON 20180730 4,29 895939052 ESE TINSTITUTO M 04010 COLFONDOS PENSIONE 20160807 TDAh41593
201608 COT. FONDG ACTUAL a9 34 2,290,000 2.290.008 0OT. BEL MISMO FOW 20160831 4,29 899959092 BSE INSTITUTO N 00010 QOLFOWNOS PENSLIONE 20160901 MLEZE4T
201609 0OT. FONDO ACTUSL an ag 2.16%. 000 2.E65R. 004 COT. DEL MISMO FON 20160930 4,29 B9595809% ESE INSTITOTC N 000ip COLFOMDOS PENSIONME 20161003 TRATSSS
201610 COT. FONDO ACTUAL in an Z.410.000 2.411.000 CGT, DEL MTEMO FON 20161031 4,29 B45959052 ESE INSTITUTD N 04010 COLFONROOS PEMSIONE 20161102 DR&1593
201611  CQOT. FONDO ACTUAL 30 3n 2_336.000 2.396.000 COT. DEL MISMO FON 20161129 4,29 R99%92092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDQS PENSTONE 20161201 DR41593
201612 LCOT. FONDO ACTURL an 30 2.280.000 2,260,000 COT. DEL MTEMOD FON 20161228 4,29 B$55859052 ESE INSTITUTO W Q4010 COLFONDOS PENSIONE 20161229 DRe1593
2017941 CQT. FONDO RCTUAL 30 kD] 2.445.060 2.445.000 COF. DEL MISMO FON Z01740127 4,29 99592092 BSIEE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSTONE 20180403 ML43849
201702 COT. FONDO ACTUAL aa a0 2,348,135 2.348.125  COF. DEL MISMO FON 20170227 4,29 BS58550592 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSICNE 201B0403 DR41593
201903  COT. FONDO ACTUAL 34 30 3.186.332 %_186.332 OT. DEL MISMO FON 20170493 4,29 239992092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS BENSIONE 20150328 ERGEG250
201704 ©OT. FONDO ACTUAL EXi] L] 2,574,153 2,574,153 QOT., DEL MISMO FON 201740542 4,29 B5353530592 ESE THSTITUTO N 00010 COLFONDOS PEMSIONE 20180621 MLE3849
201705 COT. FONDQ ACTURL 30 ag 2.477.263 2.477.263  {0OT. DEL MISMG FON 20170606 1,29 8489999092 ESE INSTITUTO N 00010 CQOLFONLOS PENSEONE 201%0417 JE48315
201706 COT. FONDO ROCTUAL k1] EN) Z.413 _OAEG 2,413,084  COT. DEL MISMOG FON 20170630 4,29 8535355052 RSR INSTITUTO M 00010 COLFORDOS PENSIOHE 20190416 JB44315
201va7  COT, FONDO ACTUAT 3n 30 %.541,521 2.541.521 0T, DEL MISMC: FON 20170727 4,29 B292395093 ESE INSTITUTO M 00010 QOLFCNDOS PENSEONE 20170720 Y5967
201748 COT. FOMDO ACTUAL 30 30 2.448. 762 2.444. 762 CUT. DEL MISMO FON 20170E30 4,239 B59935092 REE INSTITUTO N 04010 COLFOMDOS PENZIONE 20170831 DAA15%3
241709 FONDOQ ROTUAL EL 30 2.452.282 2,452,284 COT, DRL MTSMO FON 20170929 4,249 £99498092 ESE INSTITUTQ W Q0010 COLFONDOS PENSIONE 20171002 DR41593
201710 FONDO ROTURL 3q kD] 2.238.559 2.238.55% COT. DEL MISMO FON 20171031 4,29 299%99092 BEE INSTETUTO N 00010 COLFCONDOS PENSIONE 20171101 DA4915%3
201711 FONDG ACTIAL 240 30 2.265.437 ALPE5.437 COT. DEL MISMS FON 20171130 4,35 #99535032 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PEMSIONE 24171204 DRA1553
201712 FONDC ACTUAL k1) an 2.354.777 2.354.777 COT. DEL MISMO FOM 20171227 4,23 299993092 BSE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSTOWE 20171228 DR41593
201841 FONDO ACTUML o EX 1.626.864 1.626. 884 COT. DEL MISMO oM 20180129 4, 59 39935092 ESE INSTTTUTO W 00010 COLFOMNIOS PENSICNE 2ZO1BOGLE DA4£1592
2018402 FDO ROTUAL 30 g 2.27%.303 2.279.303 COT. DEL MISMO FONM 20180301 4,29 299999092 LSE INSTITUTO M 00010 COLFONDOS PENSTONE 201B0614 DRE21593
201803 FONDO ACTURT, kL] EN] 2,999,849 2,590,849  OOT, DEL M1SMO FON 20180203 4,24 59595092 ESE INSTITOTO N 00010 COLFONDOS PENSICONE 20180405 DR415593
201804 FONDO ROTUAL k1] k1] 2.543.426 2.542.426 (OT. DEL MISMO FON 20180434 4,29 899939092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PEMSIONE 201B050% DA2159%2
201A05 COT. FONDO ACTUAL kL] an 2_31Z. 960 Z.312.960  ©OT. DEL MISMO FON 20180524 4,29 859595392 ESE INSTITUTO H 00010 COLFONDOS PEMSIONE 2Q1lBOS31 DA415%3
203806 COT. FONDG ACTUAL 40 30 2.390.172 2.390.172 ©0T. DEL MISMD FON 201B0828 4,29 §99999093 ESE INSTITUTO ¥ 00010 {OLPONDOS PENSIONE 201B0629 DR41593
201807 ©OT. FONDG ACTURL 34 30 2.6408 . 331 2.668_333 0T, DEL MISMO FON 201B0730 4,29 259995392 ESE THSTIIUTO o 00010 COLFONDOS PENSIONE 20180731 DR415%3
018498 COT. FPONBO ACTIAL ELH) 30 2,054 .684 2.054.634 20T, NEL MTSMO PON 246180831 1, 2% §58549049% ESE INSTITUTO ¥ 00010 COLFONTIOS PENSIONE 201B0%04 DR4A15DY
201809 0QOT. FONDO ACTUAL a0 EL] Z.346_ 554 2.346. 854 COT. DEL MISMO FON 20LEJSZB 4,29 899999092 ESF TWETITUTO ¥ 00010 COLFONDOE PEMRIONE 20181002 DR415%3
201810 COT. FONDD ACTIAL in kL) 2,273,065 2.27%,965 COT, TRE MISMO PON 20161030 4,29 899949352 ESE INSTITUTO W 40010 COLPONDIS PENSIONE 201B1031 DR41593
201411 QOT. FONDO ACTUAL 30 aa 2.271.270 2.271.270 COT. DEL MISMO FON 201B1130 4,29 293993092 BSE INSTITUTO N 90010 COLFONDME PENSIONE 20181203 DA4 1593
201812  COT. FONDO ACTUAL an L) 2.380.714% 2.380.71% COT, [4L MISMS FON 20361226 4,29 434545082 ESE IWMSTITUTG N 40010 COLFONIKS PEMSIONE 2d01B1227 DR41533
201901 COT. FPONDC ACTUAL 30 30 2.318.4930 2.31B.5930  COT. DEL MISMD FON 20130241 4,29 A399995492 ESE I[NSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSTONE 20200103 EMBAEIE
201502 COT. FONDS ACTUAL 3a an 2,346,204 2,346,208 COT. DEL MISMO FON 20190228 4,29 4499589082 ESE INSTITUTG N Q0010 COLFONDOS PENSIONE 24200103 BMERGIE
201903 CQT. FONDO ACTUAL 34 in 3.125.438 3.125.£28 OOT. DEL MISEMD FON 20190442 4,29 A99%0432 ESE INSTITUTO N 40010 COLFONMDOS PEMZTONE 29200103 AMBHE38
201904 COT. FONDO ACTUAL EL] 30 Z.487.883 2,487,882 COT. DEL M1SMO FON 20190502 4,29 H339930532 ESE INSTITUTG N 00010 COLFONDOS FERSICWE z4z00lol EMEHGES
201905 COT. FONDO ACTUAL a0 30 2.425.191 2.425.1%1 OOT. DEL MISMO FON 20120530 4,29 895959092 ESE [NSTITUTC N 00010 COLFONDOS PEMSTONE 24200103 EMBI633
201906 COT. FONDO ACTUAL an 0 2.346. 204 2,346,204  OOF, DEL M1EMO FON 20190702 4,29 899393052 ESE INSTITUTCG N 00010 COLFONDOS PEMSICNE 20200103 BMEAGES
201907 COT. FONDG ACTUAL 30 30 2.558.723 2.558.723 (OT. DEL MISMO FON 20120730 q,29 895959092 KSE INSTITUTC N 00010 COLFONDOS PEMSIONE 20190731 DhRal1s92
201908 COT. FOMNDO ACTUAL 30 34 2.275.3465 2.275.363  COT. DEL MISMO FON 20190903 4,29 B953590532 ESE INSTITUTC N 00010 COLFONDOS PERSICNE 20190905 DA41593
01909 0T, PONDD ACTIRL kLl 30 2.550.577 2.550.577 OOT. DAL MISMO FON 20191002 1,29 BI99549092 ESE INSTITUTC N DO010 COLPONDOS PENMS1ONE 20131003 PCasygy
201910 COT. FONDO ACTUAL EL) kY] 2.302. 634 2.302_.638  ©OT. DEL MISMO FON 20191107 4,29 895959052 B4R INSTTTUTO N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20191103 BM2HE3E
201411 COT, FONDO ACTIIAL 34 30 2,346,205 2.34f.3205 COT, DEL MTEMOD FON 20141202 4,29 BA599590%2 ESE INSTITUTC N 00010 COLFONDOS PERSIONE 24191204 BMESESH
201%12 COT. FONDO ACTUAL an 30 2.921.281 2.421.261  COT. DEL MISMO FON 28191224 4,29 899999052 BAR TNITITUTO N 00010 COLFONDOS PENSIONE 241191227 BEMBREIR
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BIACED Reporte de dias acsoditados

Idenlif . afiliado .. C.C 51944543 WLOREZ PAFERA MARIA DEL PTLAR

reriodo Tipo Azreditacife Dias nov. Bias Cot. Salario Reum. Salavio mens. Origen Cotizecidn Fec. Bepdeibo Sem. Cotix. I4. Empleador Razér secial sfp Wembre Afp Fecha siat.
202001 0T, FONDO ACTURL 30 30 2.162.508 2,162,508 CDT. DEL MISMO FOM 20200206 4,19 £99939092 BSE INSTITUTO M Q0010 COLFONDOE FENSIONE 20200724
202002 COT. FONDO ACTUAL 30 30 2.381.624 2.3B1.624  OT. DEL MISMO FON 2020030% 4,29 8959990592 ESE INSTITUTC N 00019 COLFONDGE PENSTONE 20200306
202003 COT, FONDO ACTUAL aa 14a 3,106 619 3.10&.61% COT. DEL MYSMO FON 20200403 4,29 899599092 ESE INSTITUTO N 90014 COLFONDCS PENSIONE 20200407
202004 OOT. FONDG ACTUAL 3G 36 z.917.4948 4.%17.698 COT. DEL MISMO MOE 20200504 4,29 R999950%2 ESE INSTITUTO N COGLD COLFONDGS PENSIONE 20200512
202005 COT. FONDO ACTUAL in an 2.277.185 2.277.1485 COT. DEL MISMD PON 20208605 4,29 B39949097 ESE INSTITUTO M 00010 JOTPONDOS PENSIOHNE 20200643
202006 COT. FONDO ACTUAL 30 30 3,652 497 2_65%.497 COT. DEL MISMO FON 20200702 4,29 359959092 ESE LHSTITUTO W 04010 COLFONDOS PENSIONE 20200704
202007 COT. FONDO ACTUAL in 3q 2.689.730 2.689,730 £OF, DEL MISMG FOW 20200804 4,29 5959594082 ESE TNSTITUTD N 04010 COLMORLOS PENSIONE 20200810
202088 COT. FONDO ACTUAL 34a EL) Z.503.564 2.503_564 COT. DEL MISMO FON 20200621 4,29 499299052 ESE INSTITILC M 00010 COLFONDOS PENSIONE 20200824
20Z00%  OOT. FONDO ACTURL kL] 1) z.6B1.167 2.681.16T7 COT. DEL MISMO FON 20201001 4,29 A539599052 ESE INSTTTUTO M Q0010 COLFONDOS PRMSICONE 20201005
202010 COY. FOWDO RCTUAL 30 30 2.391.BaL A.391.BaL COT. DEL MISMD FON 20201194 4,29 B9YY950492 BEE INSTITIFTC N 00019 COLFONDOS PENSIONE 202011095
202011 COT, FONDO ACTGAL 3g 30 2.503.564 2.504.564 CDT. DEL MTSMO FON 20200127 4,28 899959092 ESE INSTLTUTO N 00010 QOLFONDOS PENSIONE 20201128
202012 COT. FONDG ACTUAL 19 30 2.689.730 2.689.730 €GP, DEL MISMD FON 202012248 4,29 359339092 £2E INSTITUTO N DODLD COLFOMDOS FENSIONE 20251230
202101 COT. PONDO ACTUARL ao 30 Z.827.555 2.827.%5%  0OT. DEL MISMO PON 20210203 4,29 BOH9590497 ESE INSTITUTO N 00010 COLPONDOS PENSIONE 20211209
202102 ©COT. FOMOO ACTUAL L] E1] 2.5309.490 2.535.480 ©OT. DEL MISMO FON 20210301 4,29 595539092 ESE INSTITUTC N 0@010 COLFONDOS PENSIONE 20271209
202103 COT. FONDD ROTUAL 30 30 1,371,213 3,371.2131  COT. DEL MISMO FON 20210409 4,29 239934092 ESE INSTITUTC N 00010 COLKONDOS PRENSIONE 20220341
202104 COT, FOWDO ACTUAL 3a kN *.562.907 Z.568_907 COT. DEL MISMO FCH 20210506 4,29 £99%99092 BSE IMSTITITIO R 00010 COLFONDOS PENSIONE 202112(0%
202105 CQOT. FONDO ACTUAL ad 3 2. 501.284 2.50L.284 o1, DEL MISMO FON 20210531 &, 2% £99595052 ESE INSTITUTO K QD010 COLFOMDOS PENSIONE 20210249
202106 COYT, FOHDO RCTUAL an EIH 3.186.443 3.186.442 COT. DEL MISMO PON 20210630 1,28 E99999092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PEMIICNE 20211202
202107 COT. FONDO AOTUAL 30 30 1.938.507 1_998.507 COT. DFL MISMO FON 20210730 4,23 552979092 ESE INSTITUTO W (0019 COLFONDOS PERSIONE 2021120%
202108 COT. POWDO ACTIAL 30 30 2,789,350 2.789.350 (COT. DEL MISMO FOW 20210830 1,2% 599959092 ESR THSTITUTO N DODLO COLFOMNDOS PENMSIONE 20211209
202109 COF. FONDO ACTIUAL 1g £l N 2.683.5231  COT. DL MISMO FON 20210930 4,239 4959999092 BSE INSTITUTO W 00010 COLFONDOS PENSIONE 20211001
Z021i0  COT. FONDO ACTUAL a0 a0 Z.454.293 2,454,292  OOT. NEL MISMO FON 20211029 4,249 853953092 ESE INSTEITUTD N 00010 COLFOMDOS FENSIONE 20211103
202111 ©0T. FONDO ACTIRL 3n 30 2.78%.351 2.7a9.351 COT. DEL MISMO FOW 202113123 4,29 BYY5Y5092 REE INSTITUTC N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20211130
202112 COT. FONDO ACTUAL £l 3o 2.56B.508 2.568.908 COT. LEL MIEMC FON 20231228 4,29 §99999092 ESE INSTITUTC W Q0010 COLFONDOS PENSIONE 20211229
202201 C{OT. FONBO ACTOAL a9 30 4.723.857 2,723.B57 COT. DEL MISMO PON 20220203 4,29 RO9599393 RSE THSTITUTO N 0DUL0 COLFOMNOOS PENSIONE 20220628
202202  COT. FOMDO ACTUAL an 30 2,991 851 Z.591_ 851 OOT. DEL MISMO FOR 20220228 4,29 559999092 ESE INSTITUTO N (00190 COLFONDOS PENSIONE 20220628
202243 COT. FONPO ACTUAL 30 30 3.584.92% 3,584,921  COT. NEL MISMO FON 20220404 4,29 £99959092z ES% I[NSTTTIROD N J0DLE COLFONDODS FENSIGNE 20220628
2092064 C€OT. FONDO ACTHAL 30 a0 2.764.836 2.764.836 COT. DEL MISMD FON 20226503 4,239 899939092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFCNDDS PRNSTONE 20220504
zO220% OGT. FONDO ACTURL ER 30 2.B37.3% 3,837,368 COT. DET MISMO FON 20220601 4,29 892939092 BSE INSTITUTD W 00010 COLFONDOS PENSIONE 20220608
Detalle de Periodos Faltantes

Porindn Kmmcrc de dias

19%211 30

139212 ERS

149301 31

199302 23

199343 3L

199304 30

200206 aa

200207 41

200Z0E 1l

20020% 30

290210 31

200309 k1Y

200310 a1

200313 kL]

200312 13

AD0404 k)

200485 31

204406 30

200407 3L

200408 i1

200409 in

20464710 31

290411 3n

200412 EES

200501 a7

208502 28

200503 31

2N0504 30

200595 31

ADNG0E k1Y

200307 31

290508 31

200509 30

ResSUmen de emands

{+] Sem. acTed. cn £l tondo g70,14 Dias acred. en el Forxla 5791

{+] &em. acred. orvigen Bono 4971, Dias arced. origen Eono A0HT

[+} Bem. acred. otras AFPS ... .. Dias acred. ohras AEFPS R

{+) dem., avred. otras Cotiz, Dias acred. orrss Coliz. ...

{v] Sem. acred., revocatoris RE.. Nigs acred. Tevoocatoria RE. .

{+] Sem. zored. revocaloria Rv.. Dias acTed. revocatoria RV,

(=) Total semanas acrediladas 1431,14 Total dias acreditedos ... 2878

Deeaein
JEGE43Y
GMHBE3E
BMAZA3A
BMBE&30
LMBS IR
EM32E3B
BHMBSG3E
BMES62IG
JEEE4AED
JHa8315
BMERRIR
VABR031
JESE439
JESB439
JRAFV1E
JEGBE433
JEER4L3D
JESE435
JELB430D
TJERS435S
VASR0I1
VABODIL
VARI03L
VARDOZL
DG7 9756
L2 7350
TR25TL14
WE34235
DGTITHE



AFE COLLNOHDOS Ustario Mi54i46 vigina
FUTORA COLFONDOS Fecha 20220620
DIRCED  Eeporte de d;eb acraditados lora DE:2 5

rdentif. atiliada .. C.C 5:%44543 FLOREZ PARRA MARIZ2 DEL PILAR

Ceriods Tipo Roredilacidn Dias Acr. Bias Cob. Salacio Aanm. Salarvio mons. Origen Cotizacidn Fec. Dephisito Som. Octis. Td BEmpleadosr Basndn

social mombore AL Pechs sist. i
(-} Bemaaas simaltineas Dias simulténecs ........... Afp 3 gigt. O=uaTio

[+) Delta en Semanas ...-..-.... Pelta en dias (. ... .. ... ..

Tol.al semanas para B y F .. 1411,14 otal dias pata By B ... ... R

Total cotizacicoes : 338

Total dias acred. 3878

Tolal dias cotiz. 2903

Firma de ARoepiacifin del Afiliado Firma del Bmpleado que ASESOTa

[ 5159448543 FLOREZ PRRERA MARIA DEL PILAR

b4+ F1N DEL REPORTE ++.




(}) L _ COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Co PENsIoNes REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 septiembre/2022
ACTUALIZADO A: 07 septiembre 2022

C 51944543 MARIA DEL PILAR FLOREZ PARRA

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

[55]Cotizacion|

[47] 48] [49] [51] |(52] Referencia de| [53]Asignacién [[PA1C0tIzacioN™5y 0 sin | 561 | 271 | 58]
Identificacion - n [50]Ciclo[ Fecha de GECIEEACH) | e LA Pagada L] Dias | Dias [59]Observacion
Empleador Nombre o Razén Social RA Pago Pago Basica Mensual Intereses  [Nov. Rep. | Cot.

NO REGISTRA INFORMACION

Impreso Por Internet el : 07-Sep-2022 alas 16:10:37 5de 7




Ay DO ROHDOS Tguaric NSLE245 ragina x
FIITORA- COLFONLOS Facha 20220629
DIACAD Repotvte de dias acreditados Hora Q% :46:5Y

Igentif. afiliade .. C.C 51344543 FLOREE FAREA MARIA DBl PLLAR

rericdo Tips Acrediracidn pias hor. Disg Coi. Balario Acm. Salario mems. Crigen Cotizacifo Fec. depdsito Sew. Ootis. ¥d. MUmpleador Hazdo social ATpE  Eoadae Afp Fecha sist. Usuarico
195804 COT. EXTERHAS a0 30 363,000 363.000 1 BONO 4,29 20220413 14908
139983y COT, REITERNAS 31 ERS 363.0400 363,400 1 BONG 4,43 20220419 CH14%00
199806 (OT. EXTERNAS ED EL 363,060 363,000 1 BOIG 41,29 20220419 THI1A1%00
1939807 OT. EXTERNAS it 3t 363.000 363 .000 1 BONO 4,43 20220419 H14300
159808 OOT. EXTERMAS 3L a1 343.000 363.000 1 RONC 4.43 203204319 CHi4 %00
19980% COT. EXTERNAS 3a ad 3g3.004d 363.000 1 BOMC 4,29 20220419 CH145900
192810 COT. EXTERNARS 31 il 263004 363,000 1 BONG 4,43 20220419 CH14 5040
19581 COT. EXTERNAS 3D an 353,000 363.000 1 BONOQ 4,29 20220418 CH14 9040
19sfl2 COT. BXTERMAS 31 ERS 163000 3463000 1 BOND £, 43 20220419 13145040
1989201 CQOT. EXTERMAS 31 ERS 363,000 363,900 1 BONO 4,43 20220419 CH14900
199502 COF. EXTERNAS ] 28 163.000 363.000 1 BONO 4,00 20220419 CH1450D
199503 0QOT. EXTERNAS Il iz 383,000 363,400 1 BONO 4,43 AN2A20419 CH14500
199504 COT. BXTERWAS 340 L) 363.000 AE3.000 1 BONOD 4,29 0220419 CH1490D
1994945 COT. EXTERNAS 31 RS 343._0040 363,000 1 BOND 4,43 20220418 CH14900
193306 ©COT. EXTERNAS L k11 363,000 363 .000 1 BOWC 4,28 20220419 CH145840
199907 COT. FXTERWAS 31 31 263000 363,000 1 BONO 4,43 2022041% CH14 900
159508 COT. EXTERMAS a1 31 363,000 363.000 1 BOHG 4,43 202203419 CH14300
199309 CoT. EXTERRAD ElY 30 263 .000 363.000 1 BONO 4,29 2022041% CH14900
199910 (OT. EXTEENAS it ERS 363,000 363,000 1 RONO 4,43 20220419 TH14 5400
139911 ©COT. EXTERNAS 3g 3 363 .000 362.000 1 PONOD 4,129 20220419 CH14940
199912 C0OT. EXTERMAS a1 RS i83.000 363,000 1 BONO 4,43 20220410 CH14800
200001 COT. EXTERMAS 21 a1l 363,004 363.400 1 BONOD 4,43 20220419 CH143400
Andod2  COT. EXTERWAS 29 24 33 000 363,000 1 BOND 4,14 20220419 CH14990
200003 COT. EXTERNAS ERE 31 363,000 363.000 1 BONG 4,43 20220419 CH14900
zapobae COT. EATERWASR i0 3n IE3I.O0D 363 .000 1 BORO £, 29 2022064159 CH14900
290005 COT. EXTERNAS 31 3r 363,000 363,000 1 BOHG 4,432 202204159 CH14800
2papnde  Cor. EXTERNAS 3g 34 363 .000 363.000 I BOHO 4,29 2n23nals CH14900
204007 LOT. EXTERNMAS 3l RS 363,000 363,000 1 BONG .43 20220425 CH14 800
00008 COT. FONDO ACTUAL 1e 1& 235.040 440.625 COT. DEL MISMO FCN 20001117 2,20 BOD250119 ENTIDAT PROMOTC (00010 CORFOMNEOS PENSIONE 203110112 ROJASWIL
200008 OOT, FPONDD ACTUAL 5 5 260,104 1.660.636 COT, DEL MEISMD FOM 20401010 71 BOR250119 ENTIDAD FROMOTC DODID COLFONDDS PENSTONWNE 20110112 ROTASHTL.
200010 COT. FOMDO ACTUAL 20 30 386.0540 3B6. 050 COT, DEL MISMO FON 20001110 4,28 BODZS0119 ENTTRAD PROMOTC 03010 COLFOMDOS PENSIONE 20110112 RO JASWIL
2p0611  COT. FONDD ACTOAL kli) an 330.904 330._%00 0T, DEL MLSMO FON 20001213 4,29 BO00254119 ENTIDAD PFREOMOTC Q4010 {OLFONDROS PENSIONE 20110132 ROJASHIL
200012 COT. FOWDO RCTUAL Edi] 30 £9% 488 593,486 20T, DEL MISMO FON 200101:=2 4,29 BODZS0L 18 ENFIDAD PROMOYO 06010 COLFONDOS FENSIONWE 201512232 LL14256
200101 COY. FONDRD ACTRIAL kL] 30 Fi3._ 286 733 . 286 COT. DEL MISMO FON 20010214 4,29 BODL50119 ENTIDAD PROMOTO 00010 COLFONDOS FENSIONE 20170120 JFMUE305
0002 COT. FONDC ACTUARL an 3a T3 . Z86 T33 . 286 COT. DRL MTSMC RON 24010309 1,29 20025011 % BNTIDAD PROMOTO 00010 COLFONDOS PENSIONE 20151029 LL14256
200102 ¢COT, PONDO ACTURL EYs] L EEER:1 7331 .Z8s CCT. DEL MISMO FON Z4014443 4,29 BQ025011% ENTIDAD PROMOTO 00010 COLPOMOOS PENSIONE 20151029 LEI£256
240104 COT. FOMDO ACTUAL 30 Elv 713 2488 T33. 288 COT. NEL MISHS FON 20014510 4,29 84025011% ENYTIDAD PROMGTO 00010 COLFONDOZ PENSIONE 20151222 JHIEI0S
2001405  COT. FONDO RCTUAL 20 a0 733286 T131.ZB& CCT. DEL MISMO FON 20014508 4,23 80025011% ENTIDAD FROMOTO 00010 COLPONDOS PENSIONE 20151029 LLA4256
2091496  COT. FONDO ACTUAL 340 an 733284 V33,284 COT. DEL MISMO rom 20010710 4,29 d4025011% ENTIDAD PECOMOTO 00010 COLFONDNS PENITONE 20153029 LL14256
200187  COT. FONDO ACTUAT: El] 30 733,226 733.286 COT. LEL MISMO FOI 20010809 4,23 #DOZ50115% ENTIDAD PROMOTO 00010 COLFONDOS FPENSIONE 20160318 JMIEI0S
200108 COT, FONDG ACTURL i an 733186 733 2B6 COT. DEL MISMO FON 20010907 4,29 #H025011% ENTIDAD PECMOTO 00010 COLFONTHS PEHSTONE 20151029 LE14AZ5E
20010% COT. FONDO ACEUARL ao 340 733, 286 733,288 COT, DEL MISMO FON 2001140% £,29 400250119 RNTTOAD FROMOTO 00010 COLFONDOS PEMSIONE 20151029 LL14256
200110 COT. FPOMPO ACTIRAL an 3 Tii. 286 733486 COT. DEL MISMO FON 20011108 4, &% 40025011% ENTIDAD FROMOTO Q0019 COTPONDOS PENSTOME 20151029 LL142568
200131 QOT. FONDD ACTUAL an Edr 300,70 3T, TA0 COT, DEL MTSHMO FON 2002112140 4,2% AROZ50119 ENTIDAL PROMOTO 00414 COLFONDOS PENSIONE 20101230 ROJTREWIL
2041312 COT. FPONDD ACTUAL 30 Y Z70.740 370.700 COT. DEL MISEMO FCOM 20020110 4,248 H0025011% ENTIDAD PROMOTO Q0010 COLFONDOS PENSIONL 20101230 ROIBSWIL
200201 0QQT. FONDO ACTUAL EL] 30 405330 403,390 COT. DEL MISMO FON 20020211 1,3% 00250719 ENTIDAD FROMOTO 000140 COLFONDOS PENSIONE 20101227 BROJREWIL
200202 COT. FONDS ACTUAL EL 30 402300 402,340 CCT. DEL MIEMC FOXN 20020313 4,20 B00Z5011% ENTIDAD PROMOTO 00414 COLFONDOS PENSIONE 20101227 ROJASWIL
290203 COT, FONDG ACTUAL 21 A0 409 .150 BOY_3sY CoT. DEL M18M2 pON 20020409 A,2% 800250119 BNTIDAD FROMOTO J001¢ COLFONDOS PENSIONE 291031227 ROJASWIL
2p0204 SOT. FONDO RARCFUAL ac 30 &02. 000 EQZ. 000 COT. DEL MIEMO FON 2J0Z20514 4,28 B30010237 EPSIFARMA 5.0, J0414 COLFONDOS PENSIONE 20101227 ROJESWIL
200295 COT. FOMDO ACTUAL 1% 1% 230.004 541.053 CoY. DEL MISMO FON 20020613 2,71 830010237 EPSIFARMRE 5.A. 00010 COLFQNDOS PENSIONE 20101327 ROTAREWIL
200211 CCOT. FONDO BRCTCAT 5 k] 63,004 37E._ Q00 COT. DEL MISMO FON 20021130 L7l - J0416 COLFONDOE PENSIONE 20101229 AOTRSWIL
apdz2lz  COT. FONDOQ ACTUAT 30 i 774000 AT7.000 COT. DEL MISMO FOM 20030224 4,2% BEGODOZD2 DETAL 5.A. 40010 COLEONDOS FPENSTCWE 2010122% ROTASWIT,
200301 COT. FONDO ACTUAL 30 an FUTLRAL 377,000 COT, DEL MIEMO FON 20030325 4,24 BEQGOCOZ%2 NETAL S.A. 400610 COLFONDOS PENSICNE 20101224 ROJRENIL
200302 COT. PONDG ACTUAL EL] an 427 .000 427.0300 COT. DEL MISMO FOM 20030524 4,29 BEOODOZ%2 DETAL 5.A. 00010 COLFCOHDOS PENSICHE 201001224 ROJASWTIr
(0303 COT. FONDO ACTUAL ad 30 443,000 4492, 10 COT, DRI MTSMD FON 20030526 4,29 AAOOD025%2 METAL S.A. #0010 COLFONDOS PEMSIONE 20101224 ROJRASWIL
Zoodos COT. FONDO ACTIIAL X 30 A51.0d0 I51.000 COT. DEL MISMO FON 20030624 4,49 BGDODOZS2 DETAL S.A. 010 COLFONDCS PENSIONE 2010120% ME3I11498
200395 0QOT. FONDO ACTUAL an kL] 3510460 351.0400 TOT. RPEL MISMO FOW 20030721 1,29 60000292 DETAL S5.A. BOD1D COLFONDCS FEMSIONE 201013224 ROJAEWIL
204346  COT. FONDOD ACTDAL 15 i) 2Z5.000 BRE.0QO £0T. DEL MISMO FON 20030705 2,86 830067846 INTEGRA CCOPERA 00010 QOLFONDOS PENSIGNE 20101224 ROJBSWNIL
200307  (COT. FONDO ACTUAL an aa GE9_(Q0a E59._040 Cor. DEL MISMO FON 20030812 4,29 F30067846 INTLEGRA (COOPERA GOOLO COLFONDGS PERSIONE Z0L01227 ROJAEWIL
2A0308  COT. FONDD ACTUAL a0 28 221,000 33l.500 COT. DEL MIEMO FOM 20030505 2,86 830067846 INTEGRA COOFPERM DA0LD OOLPONDGS PENSIONE 20101227 ROJBSWIT.
200401 COT, FPONDO ACTURL 28 2k 394,004 S56 . 930 COT. DEL M1SMO FOWN 20020205 3,7 EODYDALS ROTIVOE 8 2 8 0O0i0 COLFONDOE PEMEIQHE 201013224 MRIL1®E
200402 COT. FONDS ACTUAL aa an 447,000 4470040 COY. DEL MISMG FOW Z0O040308 £,29 860090915 ACTIVOS S M S BO030 COLFONDGS PLENSIONE 20101224 MRIZ158
200403 COT, FOMDO ACTUAL i 1 46 . LOD 1_2BO0.0Dd 0T, LEL M1SMG FON 20040406 L BEOGAOSLS ROTIVOE S A 5 00010 SOLFONDPOS DPEMETONE 203013224 MRI11%E
20a5in  COT. FUNDD ACTUAT 1% 14 357,000 S00.528 COT. DEL MISMG FON 20051031 2,71 - GQ010 COLFONDOS FENSIONE 20101223 ROTASWIL
A0G511  COT. FONDOQ ACTUAL 26 & 5QQ.000 STa. 323 ©OT. DEL MISMOD FON 20051208 3.7 H599499092 ESE INSTITUTC N 04010 COLFONDOS PENSEONE 20301223 ROQJASWIT
00512  COT. FONDO ACST0ALNL iT 17 417,040 735,882 COT, TEL MTEMO FON 20060145 2,43 £99993082 RSE TNSTITUINC M 0d010 CORFONDOS PENSEONS 20101223 ROJASWIL
20060% SO0, FONDO ACTOAL 1% 10 A17.000 EOC_EZe COT. DEL MISMO FOM 20060203 2,71 H94959092 ESE INSTITUTC N 040010 OOLFONROS PENSTONRE 20310123221 ROJASWIL
2002 COT. FONDO ACTUAL g 24 S0, aRAa 576,523 QOT, TLEL MIEMO PON 230603406 3,71 £295909092 B3R INSTITUTS N 04010 COLFOMDOS PENSIONE 203101221 ROJAEWIL
200603 207, FONDO ACTIIAL 30 g &TL.000 671.000 COT. DEL MISMO FON 200604405 4,29 453949094 ESE INSTITUTC N 04010 COLFONDOS PENSTONE 20191221 ROJABWIT,
209604 NOT. FOMDO ACTUAL 4 4 144,900 L.os0. 000 C0T,. DRL MISMO FON 20060505 57 REBa%E092 RGE ARSTITUTS ¥ 04010 COLFOMDOS PENSIONE 20101221 ROTASWIL
2046405 OOT. FONDO ARCTIIAL 24 30 5z25.004 G2E. 000 £O0T. DEL MISMO FON 20060531 4,29 4933943092 ESE IRSTITITC M 04010 COLPOMDOS PENSIONE 203101221 ROTHSWUTL
ZODEDE  COT. FONDO ROTUAL 31 a0 [Tk 55,000 LoT. DEL MISWMO FON 20060707 4,29 A959%909% REE INSTITITED N 00010 COLFCIDOS PENSIONE 20101221 ROJTASWIL
240607  COT. PONDOD ALDTIAL 22 22 GRL. 000 T15.90%9 CCOT. DEL MISMO FON 20050404 3,14 B359295G392 ESE INSTITUTO W Q0010 COLPONRDOS PENSIONIE 201401222 ROTAEHTL
200608 COT. FOWDO ACTUAL 3 2 106 . 000 1.050.0040 COT. DEL MISMO OGN 200605046 A3 BASILA0I: BEE INSTITUTC M 00010 COLFCNDOS PEMNSIONE 201012322 ROSASWIL
200808 COT. FONDS ACTEAT: 30 34 408000 4080040 COT. DEL MIEMC FOM 20060511 4,33 - Qpa1d COLFONDOS PENSIONE 20101222 ROJABHIL
209610 COT, FONDOD ACTURL an L 448 020 408 008 COT. DEL MISMO FON 20061005 1,29 00010 CCLFOHNDOE PENMSIONE 201012322 ROJASWIL
andsll  COT. FONDD RCTUAT an a4 AGE .- QRO 4083040 COT. DEL MISMO PON 20061031 4,33 Qoa1d COLFONDOS PENS1O0ME 20101222 ROJASWI L
00812  COT. FONDO ACTUAL aq EH 408,000 404,000 COT, DBL M15MG FOM 20061205 4,28

0040140 CCLFONDOS PEMNSIONE 20101222 ROJASWIL
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200701 COT. FONDO ACTEAL 24 248 408064 237,211  QOT. DEL MISMO FON 20070110 4,00 40014 COLFONDOS EFNSTONR 2010121% ROJASWIL
200702 ©OT. FONRG ACTURL 290 29 433,700 433.700  €0T. DRL MISMO KON 2007020% 4,29 . G001 COLFONDOS TENSIONE 20101213 ROTEERIL
200703 CUT. FONDO ACTUAL ao EY 433708 433.700  COT. DEL MISMO FON 2007030% 4,29 . pOGI 0 COLFOMEOS PENSIONE 20101239 EOJRSWTT.
200704 COT. FOROO RCTUAL 10 1 432,871 413,871  COT. DEL MISMO FON 20070404 4,25 . 0ODL0 COLFOMUCS PRNSTONE 201061219 ROJAEWIL
204705 COT, FONDO RCTUAL 30 30 433,700 433.700 COT, DEL MISMO FON 20070504 4,29 . 08010 CONFONDOS PERSIONE 20103279 ROJRSWIL
200706 (0T, FONDO ACTUAL aa a0 433871 433.871 COT. DEL MISMO FON 20070608 1,29 - 04010 COLFONDOS FPENSIONE 20101219 ROJASHTL
200707 ©COT. PONDO ACTUARL 18 39 433,700 433,700  ©OT. DREL MISMO FOM 20070711 4,29 . 06010 COLFONDOS PENSIONE 2010121% ROJASWIL
200708 COT. FONDO ACTIAL in g 434000 234,000 C£OT. DEL M1SMO FON 20070802 4,29 . 00010 COLFONDOS FENSIONE 2010121% REMASHIL
208700 {OT. FONDO RCTUAL 30 10 432008 434,000 CDE. DEL MTSMG FON 20070906 1,29 . ¢09Le COLFONDOS PENSIONE 20101219 ROJASWIL
2007t0  COT. FONDC ACTURL 390 30 134,000 434,000 OO, DEL MISMO FON 2007L00E 4,28 . DO0LG COLFONROS PENSIONE 20101218 ROJASWIL
200711 CDT. FONDO ACTURL ao ig 434.000 43a.000 COT. DEL MISMO FON 20071108 1,29 . D000 QOLFONDOS FENSIONE 201012189 ROJRSWTL
208712 COT. YONDO ACTUAL ap 390 434.000 434,000 ©OT. DEL MISMO FON 20071205 4,29 . 00010 COLFONDOS PENSIONE 20141213 ROTJAEWIL
200801 (OT. FONDOG ACTUAL 30 Y 857.903 1.892.545 COT. DEL MISMD FON 20080118 4,29 . 04010 COLFONDGS PENSIONE 20101216 MRIL1E
200802 COT. FONDO ACTUAL a0 20 461_000 461,000 COT. DEL MISMC FON 20080212 1,23 . apQl0 COLFONDOS FENSIOWE 20101216 ME31198
200803 COT. PONDO BRCTUAL 19 30 461,500 461,500  COT. DEL MISMO FOF 20080306 4,29 . anole COLFONDOS PENSIONE 20101214 MR31153
200804 CDT. FOMDO RCTUAL ETH ao 161500 £61.500 QOT, DEL MESMO FON 2D0BG409 1,29 . 00414 COLFONDOS PENSIONE 20501216 MR21198
20080% COT. FONDO ACTUAL 30 19 461,500 461.500 ©OT. DEL MISMO FON 20080507 4,29 . 300D COLFONDOS PENSIONE 2010121& MR31198
200806 COT. PONDO ACTUAL 30 30 461.500 161.500 COT. DEL MISMO FON 2008060% 4,29 . 00010 COLFONRKOS PENSIONE 20101216 MRI1198
200807 COT. FONDO ACTIRL ig 20 461500 461.500 COT. DEL MISMO FON 2008070% 4,29 - 00010 COLFONMDOS PENSIONE 20101216 LARRCARL
200808 COT. FONDO ROTUAL 18 19 162.000 467,000  COT. DRT MISMO FON 20080805 4,29 . 00010 COLFONDOS PENIIONE 20101216 LARACRRL
200808 COT, FONDD ACTUAL a0 g A6Z_0D0 462Z.D00  COT, DEL MISMO FON 20080902 4,29 . 00010 COLFONDOS PENSIOKE 20101216 LERRCARL
200610 QOT. FONDO ACTUAL 30 1p 262.000 442.000 COT. DEL MISMO FON 20083001 4,29 - QD910 COLFONDGS PENSICNE 20101209 MR31193
200811 COT. PONDO RCTUAL 30 30 4562.000 452.000  CDT. DEL MISMO FOW 20881031 4,29 . 00810 COLFONDOS PENSIONE 20101216 LARBCARL
200812 CDT. FONDO ACTUAL ip 20 462000 462000 £OT. DEL MISMD FON 20081205 1,29 . 00010 COLFONEOS PENSIONE 20101216 LARACARE
200801 COT. FONDO RCTUAL 30 39 261.500 461,500 COT. DEL MISMO ¥ON 20090106 4,29 . 06010 COLIFONOOS PRNSTIONE. 20101215 MR31158
200902 COT. FONDO ACTUAL a0 a0 497000 £97_D06  COT. DEL MLSMO FON 20090206 4,729 . 04010 COLFONDOS PENSIONE 20101215 MR31198
200903 COT. FONDO ACTUAL T a0 546.008 546.000 COT. DEL MISMO FON 20030406 4,29 230100735 OOGP INTEGRAL D 00010 COLFONDDS PENSIONE 20101215 MR31198
200904 COT. FONDO RCTUAL 30 30 548,000 548.000 COT. DEL MISMO FON 20090506 4,29 230100735 ©OOP TNTEGRAL D D010 COLFONDOS PEMSIONE 20101215 MRIL198
200805 COT. FONDO ACTOAL ap ER) 548.080 548,000 COT. DRL MISMG FON 20090613 1,29 930100735 C0OP INTEGRAL 0 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101215 ME31198
200906 CUT. FONDG RLPUBL 30 19 548.000 544,000 COT. DREL MISMD FON 20090710 4,29 830100735 COUP INTEGRAL T DODLG COLFONDOS PEWSTONE 20101215 MR31198
200907 COT. FONDO ACTURL a0 ip 543.000 545 _pOD  (OT. DEL MISMO FON 20050414 4,29 BIDLIDO735 COOP TNTEGRAL D 0AOCL0 COLFONDOS PENSIONE 20101215 MR21198
208208 COT. YONDO ACTUAL 20 30 548.000 546.000 ©COT. DEL MISMO FON 20030904 4,29 830100735 COOF INTEGHAL D 0010 COLFONDOS PENSIONE 20101215 MR31198
200909 ©OT. FONDD ACTUAL 19 30 548.00D 548,000  €OT. DBRL MISMO FGN 20051046 2,29 #30100735 COCE INTEGRAL D 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101215 MR21154
200910 COT. FONDO ACTUAL ED g 548_000 544,000 GCOT. DEL MISMO FON 20091105 4,29 £30100735 QOOP INTECRAL D 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101215 MR31198
204911 COT. FONDO ACTURL EL! 19 348.000 548,000 COY. DRL MISMD FON 20081204 4,209 830100735 COOP INTEGRAL D 40010 COLFONDOS PEMSTONE 20101215 MR31198
200912 COT. FONDO ACTURAL Y ED Sag. 0D¢ 54g_D00  COT. DEL MISMO FON 20100118 4,29 230160735 COOP INTEGRAL D 40010 COLFONDOS PENSIONE 20103215 MRIL198
2910401 COT. FONDO ACTUAL 19 30 566,000 566.000 COT. DBEL MTSMO FOR 20100208 1,29 230100735 COOP INFEGRAL I 00016 COLFONDOS EENSIONE 20101217 MRIT198
201002 COT. FONDD ACTUAL a0 30 566.000 566.000  COT. DEL MISMO FON 20100318 4,29 R30100735 COOP INTEGRAL D DOD1D COLFONDOS PEWSIONE 20101217 MEI113E
201063 COT. FONDO ACTUAL 1y g 1.010.000 1.833.56% COT. DEL MISMOD FON 20104326 4,29 B99995097 RSE INSTITUFEG N 00010 COLPONDOS PENSIONS 20310622 LARACART.
201004 COT. FONDO BOTUAL 30 30 1.523.000 1,523,600  COF. DEL MISMO FOM 20100426 5,29 899999092 ESE INSTITUTO K 00010 COLFONUOS PRNSIONE 20110622 LARACARL
201005 COT. FONDD ACTUAL L a0 1,690,008 1.6%0.006  COT., DEL MISMO FON 20100604 4,29 E59599049% BSE THSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101217 ROTASWIL
201006 COT. FONDG ACTURL 20 30 1.853.000 1.6%3.000 COT. DEL MISMO FON 20100625 4,29 999999092 ESE INSTITUTO N (0010 COLFONDOS FENSIONE 20101217 ROTAZWIL
201007 COT. FONDO ACTURL 0 30 1.783.000 1.783.000 COT, DEL MISMO FON 20180738 4,29 §93959092 EOE [NSTITOTO W QU01¢ COLFONDOS PENSIONE 20101217 ROTESWIL
101008 COT. FONDO ACTUAL £l L 1.806.000 1_B04.000 COT. DEL MTSMO FCN 20100502 1,29 293999092 RSE INSTITUTO N (0010 COLFONDOS PERSIONE 20191217 ROUBSHTL
201009 COT, FONDD ACTUAL 20 ap 1.664.000 1.664.608 (0T, TRL MISMO FOM 20304523 4,29 239958052 ESE INSTITUTC N DOOLD COLFOMDOS FENSTONE 20101217 ROJASWIL
201010 COT. FONDG ACTUAL L an 1.737.008 1.737.0006  CQT. DEL MISMC FON 20101103 4,23 B93993092 KSR INSTITUEC N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101118 MA3I1198
201011 COT. PONBO ACTURL 10 30 1.876.000 1.67%6.000  COT. DEL MISMC FON 201013203 4,29 299999092 ESE INSTITULO N 00010 COLFONDOS FENSIONE 20101216 LARACARL
201012 COT. FONDO ACTUAL a0 30 2.071.000 2.071.000 COT, DEL MISMO FON 20101230 4,29 239595092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONTOS PENSIONE 20110102 LARACRRL
201101 COT. FONDO ACTUAL £l EL 1.591.375 i.5%1.375  COT. DEL MISMO FON 20110731 1,29 493999432 ESE EINSTITUTO N (0010 COLFONDOS PENSIONE 20130708 DAL1593
201102 ©OF. FONDD ACTUAL 20 30 1.816.250 1.816.250 (0T, DRL MISMD FOM 20110228 4,23 899939092 ESE INSTTTUTO W 00418 COLFONDOS PRNSTONE 20130711 Naa743
201163 CNT. FONDD ACTUAL L 10 z,271.000 2.341.000 COT. DEL MISMO FON 20110329 4,29 8395999092 RSF INSTITUTO N (0016 COLFONDOS PENSTONE 20130123 LEO2567
207104 COT. FONDO ROTURL 30 30 z.477.000 2.553.000 COT. DRL MISMD FOH 20110429 4,29 899895092 ESE INSTITUTO N 0O0LD COLFONDOS FEMSIONE 20130123 LPOREET
201105 COT. FONDO ACTURL a0 g 1.5RE. GO0 1.586.000 ©COT, DEL MISMO FON 20110603 4,29 B339350192 LSE TNSTITIFEC N 0UD10 COLFONDOS PENSICNE 20110608 LEDZ5EY
201106 COT. FONPO ACTUAL 30 19 1.792.000 1.792.000 €OT. DEL MTISMO FON 20110630 1,29 B99599097 ESE INSTITULO N 09010 COLPONDOS PENSIONE 20110701 LARHACARL
201187 COT, FONDD ACTUAL 10 in 1.79%.080 1,792.000 COT, DEL MISMO FON 20110803 4,28 890999092 ESE INSTTTUTO K 00010 COLFONOOS PENSTONE 20110804 LARRCARL
201108 COT. FONDO ACTURL ip 30 1.887.000 1.887.000 COT. DEL MTSMO FON 20110831 4,29 839999092 FEE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20110905 MOYTIES
201108 COT. FONDO ACYUAL 10 30 1.672.400 1.672.000  COT. DEL MISMO FON 20110930 4,23 899999092 ESE INSTITUTO W 00010 COLFONDODS SENSTONE 20111003 MN97IES
201110 COT. FONDO ACTURAL a0 ag 1.792. 300 1.752.000 COT. DEL MLSMO FON 20111031 4,29 895958052 ®SE TNSTITUTO N 4001¢ COLFCNDOS PENSIONE 20111101 MDYTI64
201111 ©€OT. FONDO BCTUAL 30 3¢ 1.864.000 1.864.000  ©OT. LET MISMO FON 20111130 4,29 843999082 ESE INSTITUIC N BOBLD COLFONDOY PENSIONE 20111201 Mna7364
201112 COT. FOWDO ACTUAL L an 1.821.000 1 Az1.0p0  COT. DEL MISMO FON 20111223 4,29 R3935092 BEE TNSTITUTO N DUULD COLFONDGS PEMSIONE 20111326 MDIT1EL
201201 €OT. FONDO ACTURL 1 20 Z.18% 009 1.292.000  COT. DEL MTSMO FOR 20120131 1,29 599999097 RSE INSTITUTO M 00010 COLFONDOS TFERSIONI 20130123 LEg2567
201202 COY, FONDO ACTUAL a0 30 1.831.000 1.918.000  COT. DEL MISMO FON 20120228 4,24 §39999092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSTONE 20130123 LERZEET
201203 COT. FONDO ACTUAL an ag 2.511.000 Z_631.04F ©OT. DEL MIBMD FON 20120330 1,29 £389599042 WSE INSTITUTO M 00010 COTFONDOS FENSIONE 201301231 LEUZSET
201204 COT. FONDD ACTUAT 20 240 1957, 0600 2.050.040  £OT. DRI MISMC FON 20120430 4,29 §92999092 ESE INSTLIUTO N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20130123 LPO256T
201205 COT. FUNDO ACTRIRL L ap 1.807.060 1.807.0p0  OOT. DEL MLSMO FOW 20120531 4,29 293359092 EER TNSTITOTO N 00014 COLFONDOS PENSICNE 20120607 MDYTI64
201206 COT. FONDO RCTURL 1 30 1.943.0040 1,993,000 COT. DET. MISMO FON 20120629 4,29 195999092 ESE INSTITUTO N 0014 COLFONDOS PENSIONE 20120630 MIITIRA
201207 COT. FONDO BOTURL a0 30 1.932.004 1.332.600 COT. DEL MISMO FON 20120730 4,23 499995092 BSL ITNSTITUTG N DODLD COLFONDOS PEN3TIONE 20120521 YRO2554
2012068 ©OT. FONDO ACTUAL a0 L 1.957.000 1,957,000  COT. DEL MTEMO FON 20120903 1,20 899095097 RSE INSTITUTO M 00010 COLFONDOS DENSIONE 20120205 MUST3 64
201208 COT. FONDO ACTUAL 20 249 1,857,000 1.857.080 (oY, DEL MISMO FON 20121010 T 899999092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PERSIONE 20121011 MDB7IRS
20121¢ COT. FONDO ACTUAL kL ED 1.A82.000 1.8B2.000 ©OT. DEL MISMG FON 20121031 4,29 559545092 RS INSTITUTO N 04010 COTFONDOS PENSIONE 20121101 MDUYI 64
201211 COT. FONDO RUTUAL ap an 1.882.000 1.887.000 ©OT. DEL MISMO FON 20121128 4,29 999999092 ESE INSTLTUTO N Q0010 COLFONDOS PENSECNE 20121139 MDET 164
201212 GOT. FONDD ACTIRL 30 a0 7.023.00D0 2.033.900  COT. DEL MLSMO FON 20120114 4,29 A99999042 KAE TNSTITUTO N 0LOlg COLFONPO3 PENSIONE 20130117 DA41593
201301 COT. FONDOD ACTUAL 30 10 1.973.000 1.933.000  COT. DET MISMO FON 20130204 4,29 #93999092 BSE INSTITUTO M (0014 COLFONDOS PENSIONE 20150106 DAd1593
201302 COT. FONDD ACTUAL 30 30 1.894.0600 1.§94.0ap  COT. DEL MISMO FON 20130304 4,29 899933052 ESL IRSTTTUTC ¥ 00410 COLFONDOS PRNSTONE 28150106 DA41553
201303 COT. FONPO ACTURL 29 N 2.675.000 2.675.000 COT. LLL MTSMO FON 20130403 9,20 B34295097 REE INSTITUTC N (0010 COLFONDOS PENSIONE 20150108 CA41593
201304 0T, FONDO ACIUAL 0 30 1.547.000 1,947.000 ©€OT. DEL MISMO FON 20130426 4,24 §39099092 ESE INSTITUTO N 0010 COLFONDOS PEMSIONE 20150108 DA1593
201306 COT. FONDU ACTURL 30 3 1.947. 004 1.947.000 OOT. DEL MISMG FON 20130531 4,29 £59595092 EIE INSTITUTO N 0QU10 COTFONDDS PENSIONE 20130106 DA41393
201306 COU. FONDO ACTUAT 30 30 2.103.000 Z.10%.000  ¢OT. DEL MISMD FON 20130628 4,29 §92999092 ESE INSTLIUTO N 00010 COLFONDOS FENSLONE 20130623 DR 1593
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2p130F  COT. FOWD ACTEIAL kL3 30 TLOE9R.000 I.8598.0400 {0OT. DEL MISMG FON 20130805 4,29 439999082 ESE INSTITUTO N 04010 COLFONDOS PENSIONE 20130806 DAL1593
2071308 CQQT. FONDO ACTUAL a0 3n 1.972.000 1.972.000 COT. DEL MISMC FON 20130838 4,23 89%9%5052 ESE INSYITUTO N 00010 COLFONDCS PENSIONE 20130802 DA41533
201308 COT. FONDO ACTUAL an L 1.846.000 1.946.000 COT. UEL WMISMO FON 20130934 4,29 493359092 ESE INSTITUTO N Q0010 COLFONDOS FENSIONE 201310071 DEQS20T
201310 COT. FONDO ACTUAL 30 30 1.2%4.000 1.E%4.000 COT. DEL MISMO FON 20131031 1,29 895999092 BSE INSTITUTO N 00010 COLPONDOS FENSIONE 20131105 DPOS201
201311 COT. FORUO ACTUAL In ac & _0Fr 060 2,077,004 COF. DEL MISMO FON 201331303 4, 23 8399539052 RSE THNSTITUTO M 00010 COLFONDOS PENSIONE 20131204 Daalkas
201312 COT. FONDO ACTOAL 30 g 2.038.000 2.038.400¢ COQT. DEL MIBMO FON 20131230 4,28 895959052 ESE INSTITUTO M 0f0l0 COLFONDOS PENSIONE 20140102 DA41533
201401 COT. FONDO ACTUSAL 30 ap Z.0B4.000 Z.0B%.000 (537, DEL MISMO FON 20140204 4, 2% A85993092 ESE INSTITUOTO M 00010 COLFONDOS PEWNSTONE 2016021% MNSB2R6
201402  COT. FONDG ACTUAL £l 30 Qo B4%, 00 1.54%.400 QOT. DEL MTSMO FON 20140226 4,39 4399453092 BESE INSTITUTO N 00910 COLFONDOS PENSIONE 20160211 MG G2ER
201403 ©OT. FONDC ACTUAL 30 3n 2.673.408 2.674.000 COT. DEL MISMO FON 20140331 4,2% 899392092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20140401 DA4I593
201444 (COT. FONDO ACTUAL L 30 2.484.000 2.084.000 COT. DEL MISMO FON 20140430 4,29 8959539052 ESE INSTITUTO N 90010 COLFONDOS FENSIONE 207.60%26 PM15416
201405 COT. FONDO ACTUAL 30 3a 2 ._0R4.000 2Z.084.000 COT. DEL MISMO FON 2GI44530 £,29 899459092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS EENSIONE 20140603 DA41593
201406 COT. FOMUO ACTUAL an 3a 2.057.000 2.05%.000 COT. DBL MISMO FOR 20140627 4,29 BZE9380532 RZE TNSTITUTO N 40010 COLFONDOS FENSIONE 20140701 PCASIET
201407  COT. FOWDD ACTORL 30 3 1.923.000 1.923.000 COT. DEL MISMO FON 20140730 4,29 495935092 ESE INSTITUTO N Q0010 COLFONDOS PENSIONE 20140731 DA41593
203498 COOT. FONDO ACTUAL 3a EL Z_136._000 2,135,000 0T, PEL MISMO FON 20140308 4,29 B8G893052 BESE INSTITUTO W 00010 COLFONDGS PENSIONE 20140910 Da43593
zZ0l409  COT. FOWRG ACTUAL £l id 1.850.000 1.850.000 COT, DEL MIZMO FON 20140825 4,25 B455339092 ESE INSTITUTO W 00010 COLFONDOS PENSTONE 20140926 DA42593
201410 COT. FOMDO ACTUAL afg 3n 1.946.000 1.3946.008  COT. DEL MISMO FON 20141031 4,29 B29995092 ESE INSTITUTO N 40010 CCLFONDGS PENSIONE 20141104 FCO5967
201411 COT. FONDO ACTUAL 3D 30 2.113.00% 2110300 COT. TEL MISMO FON 201413125 4,29 B23933032 ESE INSTITOTO W 00010 COLFONDOS PENSIONE 20141327 DAa41593
201412 COT., FONDO ACTUAL 30 30 2.164.000 Z_.164.000 COF. DEL MISMO FON 20141224 4,29 829999092 EBE INSTITUTO W 00010 COLFONDGS PEMSIONE 20141229 DALI533
201501 CoT. FONDO ACTUAL: 30 Ll 2_068.875 2.068.875 COT. DEL MISMO FON 20150129 4,29 B23335092 EZE IWSTITOTD H 40010 COLFONDCS PENSIONE 20160315 MHSE286
201502 COT. FONDG ACTOAL 30 30 2.012. 600 2.012.4600 COT. DEL MISMG FON 20150226 1,29 899995092 EBE INSTITUTC N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20160105 DA41I593
201503 COT. FONDO ACTVLL 30 L] 2.B25._000 2.825.000 COT. DEL MISMO FON 20150326 4,29 225555092 REE IWSTITUTO N 40410 COLFONDOS PENZIONE 20160215 MNSE286
201584 COT. FONDO ACTIRAL k1 i 2,264,000 2.264.000 0T, DEL MIGMO FON 20150424 4,29 BH9535092 ESE INSTITUTO W L0410 COLFONDOS PENSIOWE 20160105 DA41593
201505 COT. FONDO ACTUAL £ 30 2_181.580 2.181.500 ¢OT. DEL MISMO FOM ZO01SQ5Z5 4,29 299999092 ESE INSTITUTO N 00410 COLFONDOS PENSIONE 20160215 MIRSE286
2p1506  COT. FONDO ACTUAL 30 30 2.237.000 2.237.040 0T, DEL MISMO FOH 20150626 4,29 ED9593092 ESE INSTITUTC N 40010 COLIONDOS PENSIONE 20150701 RRGH443
201507 CQT. FONDO ACTUAL 30 30 2.097.000 2.097.000  COT. DEL MISMO FON 20150724 4,29 899999092 ESE INSTITUTO N D001¢ COLFONDOS PENSIONE 20150728 MLLZESD
201508 COT. FONDG ACTUAE: 30 30 2.265.00¢ 2.265.004 20T, DEL MISMO FON 20150826 4,259 #5998505%2 ESE INSTITUTG N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20150827 DA41583
201509 COT. FONDD ACTUAL 30 30 2.041.000 2.041.800 COT. DEL MISMD FOM 20150930 4,29 899999092 ESE INSTITUTC N D0DL0 COLFONDOS PENSIOME 20151401 DA41593
201519 ©COT. FONDO ACTURL a0 g 2.125.000 2.125.000 COF. DEL MISMO FON 20151028 4,239 £5959%00%2 ESE IWSTITUTS N 00010 COLFONDOS PENSIONE 2015102% CCT3I286
201511 COT. FONDO ACTIAL 30 34 2.325.000 2.125.000 COT. DEL MISMOD FPON 20151125 4,2% 859393492 ESE INSTITUTC N 0QO0LY COLFONDOS PENSIONE 20151126 DE41593
201512 CQOT. FONDO RCTUAL 39 30 2.141.000 2,181,600 COF. DEL MISMO FON 20151224 4,23 25939390532 BSE INSTITUIC N 00014 COLFONDOS PENSIONE 2015122% DA41593
20160l COT. FONDO ACTOAL 20 ad 2.393.250 2.354.250 COT. DPEL MISMO FON 20160129 4,258 439999390582 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20160802 DRii5%93
201602 ©QT. FONDO ACTUAL 30 an 2.1839.750 2.35B.750 COT. DBL MISMO FON 20160229 4,29 899959092 ESE INSTITUYTO N DAGLD COLFONDOS PENSICNE 20160802 DA41593
201603 COT. FOHNDD ACTUAL In 2] 3.106.000 3.106.000 COT. DEL MISMO FON 20160331 £, 29 4393399052 ESE INSTITUTO N 00010 COLTONDOS PENSIONE 20160404 DR41593
201604 COT. FONDO ACTURL 30 30 2.183.000 2.183.000 COT. DEL MISMC FON 20160429 4,29 599959092 BSE INSTITUTD N 00010 COLFOMDOS PENSICHE 20160502 DA41593
201605 COT. FORDO ACTUAL 30 El 2.351.004 2.351.000 COT. DBL MISMO FON 20160526 4,29 899338052 ESE INSTITUTO R 00010 COLFOMDOS FPENSICME 20160527 DR41533
201606 COF. FONDO ACTIRL 10 3q 2,200,000 2.200.008 COF. DEL MISMO FON 20160630 a4, 3% §9999%3052 ESE IRSTITUTO N 00010 COLFOWDOS PENSIONE 20160701 POYS967
201607 COT. FONDO ACTUAL EL] 3a 2.351.000 Z.351.000 07T, DEL MISMO FON 20180730 4,29 895939052 ESE TINSTITUTO M 04010 COLFONDOS PENSIONE 20160807 TDAh41593
201608 COT. FONDG ACTUAL a9 34 2,290,000 2.290.008 0OT. BEL MISMO FOW 20160831 4,29 899959092 BSE INSTITUTO N 00010 QOLFOWNOS PENSLIONE 20160901 MLEZE4T
201609 0OT. FONDO ACTUSL an ag 2.16%. 000 2.E65R. 004 COT. DEL MISMO FON 20160930 4,29 B9595809% ESE INSTITOTC N 000ip COLFOMDOS PENSIONME 20161003 TRATSSS
201610 COT. FONDO ACTUAL in an Z.410.000 2.411.000 CGT, DEL MTEMO FON 20161031 4,29 B45959052 ESE INSTITUTD N 04010 COLFONROOS PEMSIONE 20161102 DR&1593
201611  CQOT. FONDO ACTUAL 30 3n 2_336.000 2.396.000 COT. DEL MISMO FON 20161129 4,29 R99%92092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDQS PENSTONE 20161201 DR41593
201612 LCOT. FONDO ACTURL an 30 2.280.000 2,260,000 COT. DEL MTEMOD FON 20161228 4,29 B$55859052 ESE INSTITUTO W Q4010 COLFONDOS PENSIONE 20161229 DRe1593
2017941 CQT. FONDO RCTUAL 30 kD] 2.445.060 2.445.000 COF. DEL MISMO FON Z01740127 4,29 99592092 BSIEE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSTONE 20180403 ML43849
201702 COT. FONDO ACTUAL aa a0 2,348,135 2.348.125  COF. DEL MISMO FON 20170227 4,29 BS58550592 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSICNE 201B0403 DR41593
201903  COT. FONDO ACTUAL 34 30 3.186.332 %_186.332 OT. DEL MISMO FON 20170493 4,29 239992092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS BENSIONE 20150328 ERGEG250
201704 ©OT. FONDO ACTUAL EXi] L] 2,574,153 2,574,153 QOT., DEL MISMO FON 201740542 4,29 B5353530592 ESE THSTITUTO N 00010 COLFONDOS PEMSIONE 20180621 MLE3849
201705 COT. FONDQ ACTURL 30 ag 2.477.263 2.477.263  {0OT. DEL MISMG FON 20170606 1,29 8489999092 ESE INSTITUTO N 00010 CQOLFONLOS PENSEONE 201%0417 JE48315
201706 COT. FONDO ROCTUAL k1] EN) Z.413 _OAEG 2,413,084  COT. DEL MISMOG FON 20170630 4,29 8535355052 RSR INSTITUTO M 00010 COLFORDOS PENSIOHE 20190416 JB44315
201va7  COT, FONDO ACTUAT 3n 30 %.541,521 2.541.521 0T, DEL MISMC: FON 20170727 4,29 B292395093 ESE INSTITUTO M 00010 QOLFCNDOS PENSEONE 20170720 Y5967
201748 COT. FOMDO ACTUAL 30 30 2.448. 762 2.444. 762 CUT. DEL MISMO FON 20170E30 4,239 B59935092 REE INSTITUTO N 04010 COLFOMDOS PENZIONE 20170831 DAA15%3
241709 FONDOQ ROTUAL EL 30 2.452.282 2,452,284 COT, DRL MTSMO FON 20170929 4,249 £99498092 ESE INSTITUTQ W Q0010 COLFONDOS PENSIONE 20171002 DR41593
201710 FONDO ROTURL 3q kD] 2.238.559 2.238.55% COT. DEL MISMO FON 20171031 4,29 299%99092 BEE INSTETUTO N 00010 COLFCONDOS PENSIONE 20171101 DA4915%3
201711 FONDG ACTIAL 240 30 2.265.437 ALPE5.437 COT. DEL MISMS FON 20171130 4,35 #99535032 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PEMSIONE 24171204 DRA1553
201712 FONDC ACTUAL k1) an 2.354.777 2.354.777 COT. DEL MISMO FOM 20171227 4,23 299993092 BSE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSTOWE 20171228 DR41593
201841 FONDO ACTUML o EX 1.626.864 1.626. 884 COT. DEL MISMO oM 20180129 4, 59 39935092 ESE INSTTTUTO W 00010 COLFOMNIOS PENSICNE 2ZO1BOGLE DA4£1592
2018402 FDO ROTUAL 30 g 2.27%.303 2.279.303 COT. DEL MISMO FONM 20180301 4,29 299999092 LSE INSTITUTO M 00010 COLFONDOS PENSTONE 201B0614 DRE21593
201803 FONDO ACTURT, kL] EN] 2,999,849 2,590,849  OOT, DEL M1SMO FON 20180203 4,24 59595092 ESE INSTITOTO N 00010 COLFONDOS PENSICONE 20180405 DR415593
201804 FONDO ROTUAL k1] k1] 2.543.426 2.542.426 (OT. DEL MISMO FON 20180434 4,29 899939092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PEMSIONE 201B050% DA2159%2
201A05 COT. FONDO ACTUAL kL] an 2_31Z. 960 Z.312.960  ©OT. DEL MISMO FON 20180524 4,29 859595392 ESE INSTITUTO H 00010 COLFONDOS PEMSIONE 2Q1lBOS31 DA415%3
203806 COT. FONDG ACTUAL 40 30 2.390.172 2.390.172 ©0T. DEL MISMD FON 201B0828 4,29 §99999093 ESE INSTITUTO ¥ 00010 {OLPONDOS PENSIONE 201B0629 DR41593
201807 ©OT. FONDG ACTURL 34 30 2.6408 . 331 2.668_333 0T, DEL MISMO FON 201B0730 4,29 259995392 ESE THSTIIUTO o 00010 COLFONDOS PENSIONE 20180731 DR415%3
018498 COT. FPONBO ACTIAL ELH) 30 2,054 .684 2.054.634 20T, NEL MTSMO PON 246180831 1, 2% §58549049% ESE INSTITUTO ¥ 00010 COLFONTIOS PENSIONE 201B0%04 DR4A15DY
201809 0QOT. FONDO ACTUAL a0 EL] Z.346_ 554 2.346. 854 COT. DEL MISMO FON 20LEJSZB 4,29 899999092 ESF TWETITUTO ¥ 00010 COLFONDOE PEMRIONE 20181002 DR415%3
201810 COT. FONDD ACTIAL in kL) 2,273,065 2.27%,965 COT, TRE MISMO PON 20161030 4,29 899949352 ESE INSTITUTO W 40010 COLPONDIS PENSIONE 201B1031 DR41593
201411 QOT. FONDO ACTUAL 30 aa 2.271.270 2.271.270 COT. DEL MISMO FON 201B1130 4,29 293993092 BSE INSTITUTO N 90010 COLFONDME PENSIONE 20181203 DA4 1593
201812  COT. FONDO ACTUAL an L) 2.380.714% 2.380.71% COT, [4L MISMS FON 20361226 4,29 434545082 ESE IWMSTITUTG N 40010 COLFONIKS PEMSIONE 2d01B1227 DR41533
201901 COT. FPONDC ACTUAL 30 30 2.318.4930 2.31B.5930  COT. DEL MISMD FON 20130241 4,29 A399995492 ESE I[NSTITUTO N 00010 COLFONDOS PENSTONE 20200103 EMBAEIE
201502 COT. FONDS ACTUAL 3a an 2,346,204 2,346,208 COT. DEL MISMO FON 20190228 4,29 4499589082 ESE INSTITUTG N Q0010 COLFONDOS PENSIONE 24200103 BMERGIE
201903 CQT. FONDO ACTUAL 34 in 3.125.438 3.125.£28 OOT. DEL MISEMD FON 20190442 4,29 A99%0432 ESE INSTITUTO N 40010 COLFONMDOS PEMZTONE 29200103 AMBHE38
201904 COT. FONDO ACTUAL EL] 30 Z.487.883 2,487,882 COT. DEL M1SMO FON 20190502 4,29 H339930532 ESE INSTITUTG N 00010 COLFONDOS FERSICWE z4z00lol EMEHGES
201905 COT. FONDO ACTUAL a0 30 2.425.191 2.425.1%1 OOT. DEL MISMO FON 20120530 4,29 895959092 ESE [NSTITUTC N 00010 COLFONDOS PEMSTONE 24200103 EMBI633
201906 COT. FONDO ACTUAL an 0 2.346. 204 2,346,204  OOF, DEL M1EMO FON 20190702 4,29 899393052 ESE INSTITUTCG N 00010 COLFONDOS PEMSICNE 20200103 BMEAGES
201907 COT. FONDG ACTUAL 30 30 2.558.723 2.558.723 (OT. DEL MISMO FON 20120730 q,29 895959092 KSE INSTITUTC N 00010 COLFONDOS PEMSIONE 20190731 DhRal1s92
201908 COT. FOMNDO ACTUAL 30 34 2.275.3465 2.275.363  COT. DEL MISMO FON 20190903 4,29 B953590532 ESE INSTITUTC N 00010 COLFONDOS PERSICNE 20190905 DA41593
01909 0T, PONDD ACTIRL kLl 30 2.550.577 2.550.577 OOT. DAL MISMO FON 20191002 1,29 BI99549092 ESE INSTITUTC N DO010 COLPONDOS PENMS1ONE 20131003 PCasygy
201910 COT. FONDO ACTUAL EL) kY] 2.302. 634 2.302_.638  ©OT. DEL MISMO FON 20191107 4,29 895959052 B4R INSTTTUTO N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20191103 BM2HE3E
201411 COT, FONDO ACTIIAL 34 30 2,346,205 2.34f.3205 COT, DEL MTEMOD FON 20141202 4,29 BA599590%2 ESE INSTITUTC N 00010 COLFONDOS PERSIONE 24191204 BMESESH
201%12 COT. FONDO ACTUAL an 30 2.921.281 2.421.261  COT. DEL MISMO FON 28191224 4,29 899999052 BAR TNITITUTO N 00010 COLFONDOS PENSIONE 241191227 BEMBREIR
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BIACED Reporte de dias acsoditados

Idenlif . afiliado .. C.C 51944543 WLOREZ PAFERA MARIA DEL PTLAR

reriodo Tipo Azreditacife Dias nov. Bias Cot. Salario Reum. Salavio mens. Origen Cotizecidn Fec. Bepdeibo Sem. Cotix. I4. Empleador Razér secial sfp Wembre Afp Fecha siat.
202001 0T, FONDO ACTURL 30 30 2.162.508 2,162,508 CDT. DEL MISMO FOM 20200206 4,19 £99939092 BSE INSTITUTO M Q0010 COLFONDOE FENSIONE 20200724
202002 COT. FONDO ACTUAL 30 30 2.381.624 2.3B1.624  OT. DEL MISMO FON 2020030% 4,29 8959990592 ESE INSTITUTC N 00019 COLFONDGE PENSTONE 20200306
202003 COT, FONDO ACTUAL aa 14a 3,106 619 3.10&.61% COT. DEL MYSMO FON 20200403 4,29 899599092 ESE INSTITUTO N 90014 COLFONDCS PENSIONE 20200407
202004 OOT. FONDG ACTUAL 3G 36 z.917.4948 4.%17.698 COT. DEL MISMO MOE 20200504 4,29 R999950%2 ESE INSTITUTO N COGLD COLFONDGS PENSIONE 20200512
202005 COT. FONDO ACTUAL in an 2.277.185 2.277.1485 COT. DEL MISMD PON 20208605 4,29 B39949097 ESE INSTITUTO M 00010 JOTPONDOS PENSIOHNE 20200643
202006 COT. FONDO ACTUAL 30 30 3,652 497 2_65%.497 COT. DEL MISMO FON 20200702 4,29 359959092 ESE LHSTITUTO W 04010 COLFONDOS PENSIONE 20200704
202007 COT. FONDO ACTUAL in 3q 2.689.730 2.689,730 £OF, DEL MISMG FOW 20200804 4,29 5959594082 ESE TNSTITUTD N 04010 COLMORLOS PENSIONE 20200810
202088 COT. FONDO ACTUAL 34a EL) Z.503.564 2.503_564 COT. DEL MISMO FON 20200621 4,29 499299052 ESE INSTITILC M 00010 COLFONDOS PENSIONE 20200824
20Z00%  OOT. FONDO ACTURL kL] 1) z.6B1.167 2.681.16T7 COT. DEL MISMO FON 20201001 4,29 A539599052 ESE INSTTTUTO M Q0010 COLFONDOS PRMSICONE 20201005
202010 COY. FOWDO RCTUAL 30 30 2.391.BaL A.391.BaL COT. DEL MISMD FON 20201194 4,29 B9YY950492 BEE INSTITIFTC N 00019 COLFONDOS PENSIONE 202011095
202011 COT, FONDO ACTGAL 3g 30 2.503.564 2.504.564 CDT. DEL MTSMO FON 20200127 4,28 899959092 ESE INSTLTUTO N 00010 QOLFONDOS PENSIONE 20201128
202012 COT. FONDG ACTUAL 19 30 2.689.730 2.689.730 €GP, DEL MISMD FON 202012248 4,29 359339092 £2E INSTITUTO N DODLD COLFOMDOS FENSIONE 20251230
202101 COT. PONDO ACTUARL ao 30 Z.827.555 2.827.%5%  0OT. DEL MISMO PON 20210203 4,29 BOH9590497 ESE INSTITUTO N 00010 COLPONDOS PENSIONE 20211209
202102 ©COT. FOMOO ACTUAL L] E1] 2.5309.490 2.535.480 ©OT. DEL MISMO FON 20210301 4,29 595539092 ESE INSTITUTC N 0@010 COLFONDOS PENSIONE 20271209
202103 COT. FONDD ROTUAL 30 30 1,371,213 3,371.2131  COT. DEL MISMO FON 20210409 4,29 239934092 ESE INSTITUTC N 00010 COLKONDOS PRENSIONE 20220341
202104 COT, FOWDO ACTUAL 3a kN *.562.907 Z.568_907 COT. DEL MISMO FCH 20210506 4,29 £99%99092 BSE IMSTITITIO R 00010 COLFONDOS PENSIONE 202112(0%
202105 CQOT. FONDO ACTUAL ad 3 2. 501.284 2.50L.284 o1, DEL MISMO FON 20210531 &, 2% £99595052 ESE INSTITUTO K QD010 COLFOMDOS PENSIONE 20210249
202106 COYT, FOHDO RCTUAL an EIH 3.186.443 3.186.442 COT. DEL MISMO PON 20210630 1,28 E99999092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFONDOS PEMIICNE 20211202
202107 COT. FONDO AOTUAL 30 30 1.938.507 1_998.507 COT. DFL MISMO FON 20210730 4,23 552979092 ESE INSTITUTO W (0019 COLFONDOS PERSIONE 2021120%
202108 COT. POWDO ACTIAL 30 30 2,789,350 2.789.350 (COT. DEL MISMO FOW 20210830 1,2% 599959092 ESR THSTITUTO N DODLO COLFOMNDOS PENMSIONE 20211209
202109 COF. FONDO ACTIUAL 1g £l N 2.683.5231  COT. DL MISMO FON 20210930 4,239 4959999092 BSE INSTITUTO W 00010 COLFONDOS PENSIONE 20211001
Z021i0  COT. FONDO ACTUAL a0 a0 Z.454.293 2,454,292  OOT. NEL MISMO FON 20211029 4,249 853953092 ESE INSTEITUTD N 00010 COLFOMDOS FENSIONE 20211103
202111 ©0T. FONDO ACTIRL 3n 30 2.78%.351 2.7a9.351 COT. DEL MISMO FOW 202113123 4,29 BYY5Y5092 REE INSTITUTC N 00010 COLFONDOS PENSIONE 20211130
202112 COT. FONDO ACTUAL £l 3o 2.56B.508 2.568.908 COT. LEL MIEMC FON 20231228 4,29 §99999092 ESE INSTITUTC W Q0010 COLFONDOS PENSIONE 20211229
202201 C{OT. FONBO ACTOAL a9 30 4.723.857 2,723.B57 COT. DEL MISMO PON 20220203 4,29 RO9599393 RSE THSTITUTO N 0DUL0 COLFOMNOOS PENSIONE 20220628
202202  COT. FOMDO ACTUAL an 30 2,991 851 Z.591_ 851 OOT. DEL MISMO FOR 20220228 4,29 559999092 ESE INSTITUTO N (00190 COLFONDOS PENSIONE 20220628
202243 COT. FONPO ACTUAL 30 30 3.584.92% 3,584,921  COT. NEL MISMO FON 20220404 4,29 £99959092z ES% I[NSTTTIROD N J0DLE COLFONDODS FENSIGNE 20220628
2092064 C€OT. FONDO ACTHAL 30 a0 2.764.836 2.764.836 COT. DEL MISMD FON 20226503 4,239 899939092 ESE INSTITUTO N 00010 COLFCNDDS PRNSTONE 20220504
zO220% OGT. FONDO ACTURL ER 30 2.B37.3% 3,837,368 COT. DET MISMO FON 20220601 4,29 892939092 BSE INSTITUTD W 00010 COLFONDOS PENSIONE 20220608
Detalle de Periodos Faltantes

Porindn Kmmcrc de dias

19%211 30

139212 ERS

149301 31

199302 23

199343 3L

199304 30

200206 aa

200207 41

200Z0E 1l

20020% 30

290210 31

200309 k1Y

200310 a1

200313 kL]

200312 13

AD0404 k)

200485 31

204406 30

200407 3L

200408 i1

200409 in

20464710 31

290411 3n

200412 EES

200501 a7

208502 28

200503 31

2N0504 30

200595 31

ADNG0E k1Y

200307 31

290508 31

200509 30

ResSUmen de emands

{+] Sem. acTed. cn £l tondo g70,14 Dias acred. en el Forxla 5791

{+] &em. acred. orvigen Bono 4971, Dias arced. origen Eono A0HT

[+} Bem. acred. otras AFPS ... .. Dias acred. ohras AEFPS R

{+) dem., avred. otras Cotiz, Dias acred. orrss Coliz. ...

{v] Sem. acred., revocatoris RE.. Nigs acred. Tevoocatoria RE. .

{+] Sem. zored. revocaloria Rv.. Dias acTed. revocatoria RV,

(=) Total semanas acrediladas 1431,14 Total dias acreditedos ... 2878
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AFE COLLNOHDOS Ustario Mi54i46 vigina
FUTORA COLFONDOS Fecha 20220620
DIRCED  Eeporte de d;eb acraditados lora DE:2 5

rdentif. atiliada .. C.C 5:%44543 FLOREZ PARRA MARIZ2 DEL PILAR

Ceriods Tipo Roredilacidn Dias Acr. Bias Cob. Salacio Aanm. Salarvio mons. Origen Cotizacidn Fec. Dephisito Som. Octis. Td BEmpleadosr Basndn

social mombore AL Pechs sist. i
(-} Bemaaas simaltineas Dias simulténecs ........... Afp 3 gigt. O=uaTio

[+) Delta en Semanas ...-..-.... Pelta en dias (. ... .. ... ..

Tol.al semanas para B y F .. 1411,14 otal dias pata By B ... ... R

Total cotizacicoes : 338

Total dias acred. 3878

Tolal dias cotiz. 2903

Firma de ARoepiacifin del Afiliado Firma del Bmpleado que ASESOTa

[ 5159448543 FLOREZ PRRERA MARIA DEL PILAR

b4+ F1N DEL REPORTE ++.




(?Colpensiones

No. de Radicado, BZ2023_15653072-2520394
Bogotd D.C., 18 de septiembre de 2023

Sefior (a)

MARIA DEL PILAR FLOREZ PARRA
CALLE 39 No. 7 - 19 BARRIO CENTRO
Pereira, Risaralda

Referencia: Radicado No. 2023_15585977 del 15 de septiembre de 2023
Ciudadano: MARIA DEL PILAR FLOREZ PARRA

Identificacidn: Cédula de ciudadania 51944543

Tipo de Tramite: Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias - PQRS

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un especial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES. Acerca
de su peticién: “Dada la omisién de la informacién suministrada por el fondo privado de pensiones
y la violacién a la responsabilidad de caracter profesional (...)”, le confirmamos que, no es posible
realizar la anulacién del traslado que solicité; a continuacion, le contamos el por qué y los casos
Unicos en que podria darse:

No puede hacerse porque:

e Entendemos que, con el diligenciamiento y firma del formulario de afiliacién, ha
manifestado de manera voluntaria su deseo de trasladarse a otra administradora de
pensiones?, y por lo mismo ejercido su derecho de elegir libremente el régimen al que
quiere pertenecer?.

e Comprendemos que antes de tomar la decision de trasladarse, conocié la informacion
completa sobre los beneficios, inconvenientes y consecuencias de pertenecer a cualquiera
de los regimenes (prima media o ahorro individual)3, la cual esta disponible en los canales
de comunicacion de cada uno de los fondos de pension y Colpensiones.

e Sisolicitd el cambio de administradora y/o régimen después del 1 de abril de 2016, usted
recibié el servicio de doble asesoria, tal y como lo indica la normatividad®; sin embargo,
recuerde que, si su traslado fue hecho antes de dicha fecha, estd disposicion no aplica
como requisito para su traslado, debido a que no es retroactiva.

ICircular Basica Juridica 029 de 2014 expedida por la Superintendencia Financiera.

2 Ley 100 de 1993, Articulo 13 Literal B.

3Decreto 2071 del 23 de octubre del 2015 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
4Circular 016 de 2016 de la Superintendencia Financiera de Colombia.

www.colpensiones.gov.co
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Adicionalmente tenga presente que existen dos requisitos bdsicos, para hacer traslados de
régimen, que son: llevar minimo 5 afos de afiliacién en su fondo actual y que le falten mas
de 10 aios para cumplir la edad de pensidn; que en el caso de las mujeres es 57 afios, y en
el de los hombres 62 afios®.

¢Cudando es posible la anulacidn?

Cuando es necesaria la correccién de la identificacién y nombres del afiliado:

Sucede cuando presuntamente se cometidé un error al diligenciar los datos del ciudadano
en el formulario de afiliacidn; este caso, usted debe radicar:

- Comunicacion donde solicite la correccién de su identificacion y/o su nombre.
- Copia del formulario de afiliaciéon en donde se evidencia la identificacion errada.
- Fotocopia de su documento de identidad.

Cuando el ciudadano fallece o es reconocida su condicidon de invalidez, antes de que la
cobertura del traslado inicie; esto en caso de que la persona cuente con dictamen médico
laboral, con fecha de estructuracion de la invalidez anterior a la fecha de radicacion de la
solitud de traslado de régimen.

Cuando se sospecha que el formulario de afiliacion es falso:

En ese caso, es necesario que el ciudadano o la Administradora de Fondos de Pensiones
(AFP) en la que se cree, se cometiera la falsedad, interponga la denuncia penal por
falsificacion en documento (publico o privado), ante la Fiscalia General de la Nacién, para
establecer la verdad®.

Una vez se tenga respuesta, el ciudadano o la AFP, puede solicitar la anulacion del
traslado, diligenciando los formularios de la Entidad y entregando copia del documento
emitido por la Fiscalia.

Es importante resaltar que, el informe grafoldgico puede considerarse como prueba en el
proceso, pero no es determinante; en otras palabras, es posible presentarlo como soporte,
pero, finalmente es la Fiscalia quien toma la decision final.

Esperamos que esta informacion sea de utilidad y que podamos apoyarle en la construccién de su

futuro.

SLey 797 de 2003, Articulo 29, literal E.
6 Ley 599 de 2000 Titulo IX Capitulo Ill

Cra. 10 No. 72 -33 Torre B Piso 11 Linea Bogota (57+601) 489 0909
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Si desea mads informacidn, recuerde que puede comunicarse con nosotros a través de las lineas de
servicio al ciudadano, en Bogotd: (57+601) 4890909, en Medellin: (57+604) 2836090, o desde
cualquier lugar del pais por medio de la linea gratuita nacional 018000410909. También, puede
visitar nuestra pagina web www.colpensiones.gov.co o acercarse a nuestros Puntos de Atencidn
Colpensiones (PAC).

Agradecemos su confianza recorddndole que para nosotros siempre es un placer servirle.

Atentamente,

M%@

Luz Adriana Loaiza Sandoval
Profesional Mdaster 320-08 con asignacién de funciones de Director de Administracion de
Solicitudes y PQRS.

Elabord: Carmen Lucia Guerra Petro-Analista-Direccion de administracién y solicitudes y PQRS XDC
Revisé:

Cra.10No.72-33Torre B Piso Linea Bogota (57+601) 489 0909

.col i . .
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FORMULARIO PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, -

: SUGERENCIAS Y DENUNCIAS - 2023_15585977
Colpensiones s 5% LN s 11122140 A1
bt CALT NORTE
FAVOR DILIGENCIAR EN LETRA MAYUSCULA € IMPRENTA Y SIN SALIRSE DE LOS RECUADROS valLLE uq_ cAUCA - CALI
Lea las Instrucciones que se enc an al formulario antes de diligenciarlo,
m““\‘ l\“\““\‘ U] l'l b!ll E En
i PRoDUCTO ) cons T B e ores o0
RPM BEPS Peticion X Queja Reclamo Sugerencia Felicitacion Denuncia
1l DATOS GENERALES DEL CAUSANTE O TITULAR ORIGINAL DEL DERECHO (VINCULADO; AFILIADD; PENSIONADD O CIUDADANO INTERESADO))
Tipo de documento Numero de documento Sexo
CCX CE T C0p PA RC PEP PPT  NUIP 51,944,543 M F x TRANS NO BINAAIO NO APLICA
Primer apellido Segundo apellido
Hace parte de la
FLOREZ PARRA comunidad LGTBIQ+
Primer nombre Segundo nombre 51 NO X
MARIA DEL PILAR

Direccién Residencia
CALLE 39 NUMERO 7-19 PEREIRA

Ciudad / Municipio Departamento Barrio/Vereda/ Corregimierio
PEREIRA RISARALDA CENTRO
Teléfono Celular Condic =i Especial
3234608995 TIPO NO APLICA X
Correo electrénico notificacionesjuridicashenao@gmail.com
¢Durante los ultimos dos meses, ha presentados quejas o reclamos por la misma causa? ’ si NO X
V¢DATOS DEL SOLICITANTE (FAMILIAR DEL CIUDADANO FALLECIDO, TERCERD AUTORIZADO; APODERADO} CURADOR/ALIADO; EMPRESA PUBLICA O PRIVADA): )
Familiar del Cludadano Fallecido  Tercero Autorizado Tipo de documenta . aﬂ;:;i;a Numero de documen:c
Aliado Apoderado Curador cc CE Tl NIT PA PEP PPT cD sin NIT
Rardn Social y Cargo (Diligencie este campo si selecciond EMPRESA)
Primer apellido Segundo apellido Hace parte de |2
comunidad LGTBIQ+
Primer nombre Segundo nombre s NO
Sexo NO NO Condicién Especial Direccion de Correspondencia
M F TRANS BINARIO APLICA TIPOQ NO APLICA
Barrio/Vereda/ Corregimiento Ciudad / Municipio ) Departamento
Teléfono Celular Correo electrénico
¢Durante los ultimos dos meses, ha presentados quejas o reclamos por la misma causa? sl NO

V: DESCRIPCION DE LA SOLICITUD: . -

Peticién. Dada la omisién en la Infon'nacidn tuministrada porel Fondo Privado de Pensiones y la violacién a la msrunubliiund de carécter profesional

al no haberme dado informacién completa, veraz, adecuada, suficiente y cierta respecto a la prestaciones econémicas que obtendria en el Rccdimen de Ahorro
Indlvlud con solidaridad (RAIS), Eovmlones, beneficios, asi como las consecuencias rre?ativaa y especificas de abandonar el redimen de prima media o el
regimen pensional que traia en dicho momento 2;&:& tomar la decisién de traslado y camb aimerl de pensiones, tornadose dicho trasiado nulo o

ineficaz, solicito de conformidad en el art. 13 de la ley 100 de 1993. Lo siguiente: 1.Mi afiliacion al regimen de prirnn media administrado por.
COLPENSIONES déandose aplicacién al articulo 128 de la ley 100 de 1993 2.que solicite a la administradora de de fondos de pensiones y cesantias COLFONDOS
en el cual me encuentro afiliado actualmente, la devolucién de todos los dineros que he r.;&agado con motivo de la afiliacion al regimen de ahorro individual.
como cotlnciums y I:onm pensionales con todos los redimientos que se hubieran causado como lo dispone el articulo 1746 del Cédigo Civii: Actualizar

mi historia las , los tiempos y las cotizaciones existentes en el regimen pensional que se traia junto con las semanas que se cotizaron

al Régimen de ahorro individual.

VI ANEXDS

1 Copia de la cedula.
g 1
3.

VII, AUTORIZACIONES :

o e

P TS L S

1. AUTORIZACION PARA BUSQUEDA, CONSULTA, USO Y MANEJO DE INFORMACION, £l afiliado/eludadana acepta y autoriza de manera expresa irrevocable a la ADMINISTRADORA COLOME!A '+ O PENSIONES - COLPENSIONES.

© Incluyendo a terceros con quienes #5ta hene suscritos los con tal propé parala lecci de datos de cardcter personal y reservado relaclonados con la prestacion, ge administracion, personalizacion
actualizacidn y mejora de los trémites, bienes y servicios de COLPENSIONLS, asi como la consulta, biisqueda, recoleccion y uso en cualquier tiempo en las de riesgo y en aquellas enticaz:: privadas y publicas que tengan
del atillado/ tiud para realizar los trdmites que se refieran a las pr blenesy de los diff del sistema general de seguridad social admin 11205 por COLPENSIONES.
2. AUTORIZACION VERIFICACION ¥ USO DE CIOM. El afiliado / cludadano acepta y autoriza de manera expresa para que la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENS (07,25, directagnente y/a @ traves de
. nrmhns electrénicos, iInformdticos y letelnauos, realice la verificacidn y uso de la informacion suministrada por el afiliado / ciudadano en su documento de identidad y en los demds que aporte = C7LPENSIONES, ante las enticades
per 3. Laink ion ob da solo serd usada para electos propios de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.
auwnmuou PARA ACTUALIZACION DE DATOS. El Afillado/Ciudadano/Enipleador acepta y autoriza de manera expresa ¢ irrevecable n I3 ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - CC L7 ' SIONES, si No

para la actualizacién de los datos de contacto contenidos en las bases de datos de la Entidad con la inf I registrada en este h
AUTORIZACION USO DE MEDIOS ELECTRONICOS: £l afiliado / cludadano acepta y autoriza de manera expresa para que la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, envie no 1 ( Caciones, S

estados de cuenta y demds comunicaciones relacionadas con sus trémites y/o solicitudes a través de medios electronicos, informaticos y telemiticos (incluye correo electronico, pigina web, menta - mawil) No

i da| Wloy T SCMY.543

FIRMA DEL CIUDADANO / SOLICITANTE . No. DE DOCUMENTO

Powered by CamScanner
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Sefiores

COLFONDOS. OO0 1812600

Pereira,

REF.: Derecho de Peticién, Anulacion Afiliacion (Fondo afiliacién inicial)

MARIA DEL PILAR FLOREZ PARRA , mayor de edad, identificada con c.c.
51.944.543 acudo ante Ustedes en ejercicio del derecho de peticién establecido en el
artfculo 23 de la Constitucién Polftica y en la Ley, dada la omisién en la informacion
suministrada por ¢l Fondo Privado de Pensiones y la violacién a la responsabilidad de
cardcter profesional al no haberme dado informacién completa, veraz, adecuada,
suficiente y cierta respecto a las prestaciones econdmicas que obtendria en el Régimen de
Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS), los beneficios, asf como las consecuencias
negativas y especificas de abandonar el régimen de prima media o el régimen
pensional que traja en dicho momento, para tomar la decisién del traslado y cambio de
régimen de pensiones, torndndose dicha afiliacién en nula, y solicito:

Peticion: Que se anule mi afiliacién al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad y se
proceda a mi devolucién y traslado al régimen de Prima Media con Prestacién definida
administrado por Colpensiones de no estar en transicion, o al régimen pensional en el que
me encontraba al momento del traslado al Fondo Privado, de estar en transicion.

Para efectos de su respuesta, recibiré notificaciones en mi oficina de abogado Calle 39
niumero 7-19 de la ciudad de Pereira.

Atentamente, ' (CO”"Oﬂdf %S
OF. CENTRO
tan o

/‘

C 1l sseeP

—

RECIBIDO
Xznta c]oH)t\ar f\omz. ( W"*
TACION

Maria del pilar flores parra
C.C. No. 51.944.543

7
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Seguridad Social, Bonos Pensionales, Cdlculos Actuariales

Girardot - Cundinamarca, 03 de noviembre de 2022

Seriores

GIRALDO ABOGADOS

L.C.

REF': SERVICIO DE ASESORIA

EN SEGURIDAD SOCIAL Y PENSIONES
CALCULO ACTUARIAL ALTERNATIVAS DE PENSION

De conformidad con su solicitud, comedidamente presentamos a usted el resultado de nuestra asesoria

especializada en alternativas de pension, de la siguiente manera:

INFORMACION BASICA SUMINISTRADA POR EL SOLICITANTE:

DATOS BASICOS

Nombres y apellidos

MARIA DEL PILAR FLOREZ PARRA

Fecha de nacimiento

17 de marzo de 1969 (lunes)
53 afios

Sexo Femenino
HISTORIA LABORAL HASTA FECHA DE CORTE 2000-08-01
Sector Salario

Empleador Pablico Desde Hasta Final

FUNDACION HOSPITAL S No 1991-07-19| 1992-10-15 99.630
FUNDACION SAN JUAN D No 1993-05-08 | 1993-12-31 126.694
FUNDACION SAN JUAN D No 1994-01-01| 1994-11-30 113.181
CENTRO HOSP. SN JUAN No 1994-12-01| 1994-12-31 149.982
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1995-01-01| 1995-06-30 155.000
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1995-07-01| 1995-07-31 196.000
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1995-08-01| 1995-10-31 184.000
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1995-11-01| 1995-11-30 463.000
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1995-12-01| 1996-01-31 184.000
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1996-02-01 | 1996-02-29 266.000
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1996-03-01 | 1996-04-30 430.000
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1996-05-01| 1996-05-31 249.000
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1996-06-01 | 1996-06-30 557.000
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1996-07-01 | 1996-07-31 423.000
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1996-08-01 | 1996-08-31 257.000
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1996-09-01 | 1996-10-31 280.000
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1996-11-01| 1996-11-30 618.000
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1996-12-01| 1996-12-31 350.000
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 1997-01-01 | 2000-07-31 363.000

SUBTOTAL: 3097 dias, 442.4 semanas, 8.5 aitos

consultas @sociedaddeactuarios.org
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HISTORIA LABORAL POSTERIOR A FECHA DE CORTE 2000-08-01

Sector Salario

Empleador Pablico Desde Hasta Final

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 2000-08-01 | 2000-08-16 440.625
SIN NOMBRE No 2000-09-01 | 2000-09-05 1.560.636
SIN NOMBRE No 2000-10-01 | 2000-10-31 386.050
SIN NOMBRE No 2000-11-01 | 2000-11-30 330.900
SIN NOMBRE No 2000-12-01| 2000-12-31 693.486
SIN NOMBRE No 2001-01-01 | 2001-10-31 733.286
SIN NOMBRE No 2001-11-01 | 2001-12-31 370.700
SIN NOMBRE No 2002-01-01| 2002-02-28 402.300
SIN NOMBRE No 2002-03-01| 2002-03-31 807.357
SIN NOMBRE No 2002-04-01 | 2002-04-30 602.000
SIN NOMBRE No 2002-05-01 | 2002-05-19 521.053
SIN NOMBRE No 2002-11-01| 2002-11-05 378.000
SIN NOMBRE No 2002-12-01| 2003-01-31 377.000
SIN NOMBRE No 2003-02-01 | 2003-02-28 427.000
SIN NOMBRE No 2003-03-01| 2003-03-31 442.000
SIN NOMBRE No 2003-04-01 | 2003-05-31 351.000
SIN NOMBRE No 2003-06-01 | 2003-06-20 686.000
SIN NOMBRE No 2003-07-01| 2003-07-31 689.000
SIN NOMBRE No 2003-08-01 | 2003-08-20 331.500
SIN NOMBRE No 2004-01-01 | 2004-01-31 456.923
SIN NOMBRE No 2004-02-01 | 2004-02-29 447.000
SIN NOMBRE No 2004-03-01 | 2004-03-01 1.380.000
SIN NOMBRE No 2005-10-01 | 2005-10-19 500.526
SIN NOMBRE No 2005-11-01 | 2005-11-26 576.923
SIN NOMBRE No 2005-12-01 | 2005-12-17 735.882
SIN NOMBRE No 2006-01-01 | 2006-01-19 500.526
SIN NOMBRE No 2006-02-01 | 2006-02-26 576.923
SIN NOMBRE No 2006-03-01| 2006-03-31 671.000
SIN NOMBRE No 2006-04-01 | 2006-04-04 1.050.000
SIN NOMBRE No 2006-05-01 | 2006-05-31 525.000
SIN NOMBRE No 2006-06-01 | 2006-06-30 665.000
SIN NOMBRE No 2006-07-01 | 2006-07-22 715.909
SIN NOMBRE No 2006-08-01 | 2006-08-03 1.050.000
SIN NOMBRE No 2006-09-01 | 2006-12-31 408.000
SIN NOMBRE No 2007-01-01 | 2007-01-31 437.211
SIN NOMBRE No 2007-02-01 | 2007-03-31 433.700
SIN NOMBRE No 2007-04-01 | 2007-04-30 433.871
SIN NOMBRE No 2007-05-01| 2007-05-31 433.700
SIN NOMBRE No 2007-06-01 | 2007-06-30 433.871
SIN NOMBRE No 2007-07-01| 2007-07-31 433.700
SIN NOMBRE No 2007-08-01 | 2007-12-31 434.000
SIN NOMBRE No 2008-01-01| 2008-01-31 1.892.545
SIN NOMBRE No 2008-02-01 | 2008-02-29 461.000
SIN NOMBRE No 2008-03-01 | 2008-07-31 461.500
SIN NOMBRE No 2008-08-01 | 2008-12-31 462.000
SIN NOMBRE No 2009-01-01 | 2009-01-31 461.500
SIN NOMBRE No 2009-02-01 | 2009-02-28 497.000

consultas @sociedaddeactuarios.org
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SIN NOMBRE No 2009-03-01 | 2009-03-31 546.000
SIN NOMBRE No 2009-04-01| 2009-12-31 548.000
SIN NOMBRE No 2010-01-01| 2010-02-28 566.000
SIN NOMBRE No 2010-03-01| 2010-03-31 1.833.589
SIN NOMBRE No 2010-04-01| 2010-04-30 1.923.000
SIN NOMBRE No 2010-05-01| 2010-05-31 1.690.000
SIN NOMBRE No 2010-06-01 | 2010-06-30 1.853.000
SIN NOMBRE No 2010-07-01| 2010-07-31 1.783.000
SIN NOMBRE No 2010-08-01| 2010-08-31 1.806.000
SIN NOMBRE No 2010-09-01 | 2010-09-30 1.664.000
SIN NOMBRE No 2010-10-01 | 2010-10-31 1.737.000
SIN NOMBRE No 2010-11-01| 2010-11-30 1.876.000
SIN NOMBRE No 2010-12-01| 2010-12-31 2.071.000
SIN NOMBRE No 2011-01-01| 2011-01-31 1.591.375
SIN NOMBRE No 2011-02-01| 2011-02-28 1.816.250
SIN NOMBRE No 2011-03-01| 2011-03-31 2.341.000
SIN NOMBRE No 2011-04-01| 2011-04-30 2.553.000
SIN NOMBRE No 2011-05-01| 2011-05-31 1.586.000
SIN NOMBRE No 2011-06-01| 2011-07-31 1.792.000
SIN NOMBRE No 2011-08-01| 2011-08-31 1.887.000
SIN NOMBRE No 2011-09-01| 2011-09-30 1.672.000
SIN NOMBRE No 2011-10-01 | 2011-10-31 1.792.000
SIN NOMBRE No 2011-11-01| 2011-11-30 1.864.000
SIN NOMBRE No 2011-12-01| 2011-12-31 1.821.000
SIN NOMBRE No 2012-01-01| 2012-01-31 2.292.000
SIN NOMBRE No 2012-02-01 | 2012-02-29 1.918.000
SIN NOMBRE No 2012-03-01| 2012-03-31 2.631.000
SIN NOMBRE No 2012-04-01| 2012-04-30 2.050.000
SIN NOMBRE No 2012-05-01| 2012-05-31 1.907.000
SIN NOMBRE No 2012-06-01 | 2012-06-30 1.993.000
SIN NOMBRE No 2012-07-01 | 2012-07-31 1.932.000
SIN NOMBRE No 2012-08-01 | 2012-08-31 1.957.000
SIN NOMBRE No 2012-09-01 | 2012-09-30 1.857.000
SIN NOMBRE No 2012-10-01| 2012-11-30 1.882.000
SIN NOMBRE No 2012-12-01| 2012-12-31 2.033.000
SIN NOMBRE No 2013-01-01 | 2013-01-31 1.973.000
SIN NOMBRE No 2013-02-01 | 2013-02-28 1.894.000
SIN NOMBRE No 2013-03-01 | 2013-03-31 2.675.000
SIN NOMBRE No 2013-04-01| 2013-05-31 1.947.000
SIN NOMBRE No 2013-06-01 | 2013-06-30 2.103.000
SIN NOMBRE No 2013-07-01| 2013-07-31 1.998.000
SIN NOMBRE No 2013-08-01 | 2013-08-31 1.972.000
SIN NOMBRE No 2013-09-01 | 2013-09-30 1.946.000
SIN NOMBRE No 2013-10-01| 2013-10-31 1.894.000
SIN NOMBRE No 2013-11-01| 2013-11-30 2.077.000
SIN NOMBRE No 2013-12-01 | 2013-12-31 2.038.000
SIN NOMBRE No 2014-01-01 | 2014-01-31 2.084.000
SIN NOMBRE No 2014-02-01| 2014-02-28 1.949.000
SIN NOMBRE No 2014-03-01| 2014-03-31 2.673.000
SIN NOMBRE No 2014-04-01 | 2014-05-31 2.084.000
SIN NOMBRE No 2014-06-01 | 2014-06-30 2.057.000
consultas @sociedaddeactuarios.org 3
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CALCULOS DEL IBL

(Ingreso Base de Liquidacion — A fecha actual 03 nov 2022)

IBL 10 ANOS
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IBLTODA LA VIDA

96

101
106

111
116
121

BREGAAZHEHARNNER

IBL
$2°'875,418

SALARIOS
ACTUALIZADOS

IBL
$1°911,073

SALARIOS
ACTUALIZADOS
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ALTERNATIVAS DE PENSION DE CONFORMIDAD CON LA LEY:

Analizadas los valores de pension con base a la informacion suministrada por el solicitante, se obtienen los

siguientes resultados:

i)  Escenario Nro 1: (Ultimo salario reportado 2022 = $2°928,751)

Tiempo trabajado hasta la fecha (03 nov 2022): TOTAL: 10105 dias, 1443.6 semanas, 27.7 aiiosSalario

Minimo Legal Vigente a 2022= $1 000,000

72.99% del IBL ($3°015,438)
Promedio toda la vida
Ley 797 de 2003

Descripcion ISS / COLPENSIONES AFP
Régimen de Régimen de Ahorro
Prima Media Individual
Rentabilidad real 4%
Edad de pension 57 aiios 57 aiios
17 mar 2026 17 mar 2026
Valor de la pension $2201,037 $1°000,000

Garantia de pension
Minima de vejez

Art. 13 Ley 797 de 2003

Nro mesadas por ario 13 13
Valor del bono pensional N/A Bono A Modalidad 2
$44°457,000
Saldo Cuenta de Ahorro
Individual = $79°601,153
NO SE PUEDE TRASLADAR

Esperanza de pension Ex / y = 20,82 aiios

consultas @sociedaddeactuarios.org
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ii)  Escenario Nro. 2: (Antes de trasladarse a un Fondo Privado. Antes del 1 ago 2000)

Tiempo trabajado hasta la fecha (1 ago 2000): TOTAL: 3097 dias, 442.4 semanas, 8.5 afios
Minimo Legal Vigente a 2000= $ 260,100

Descripcion ISS / COLPENSIONES AFP

Régimen de Régimen de Ahorro

Prima Media Individual

Rentabilidad real 4%

Edad de pension 57 aiios 57 afios

17 mar 2026 17 mar 2026
Valor de la pension $250,806 $260,100

85% del IBL (295,067)

Promedio Toda la Vida
Ley 100 de 1993

Garantia de pension
minima de vejez

Nro mesadas por aiio 13 13
Valor del bono pensional N/A Bono A Modalidad 2
$8°118,000

Saldo Cuenta de Ahorro
Individual = $0

Se puede trasladar en

Cualquier época
Ley 100 de 1993

Se puede trasladar en
Cualquier época
Ley 100 de 1993

consultas @sociedaddeactuarios.org
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Soportes del Cdlculo del Bono Pensional y
Cdlculo Actuarial del Valor de la pension

http://www.sociedaddeactuarios.org/rd_contab/resultados/resultados 2022-11-

03 16:35:21.html

Bono Pensional 51944543

Concepto

Valor

FECHA REDENCION NORMAL : 2029-03-17

Tiempo trabajado
Tiempo faltante
Salario Base Liq
Fecha Base

Regimen Base Liq
Salario referencia
Pension referencia
Fecha Referencia
Bono BE 2022-11-03
Bono BC 2000-08-01
Titulo tipo
Modalidad

Comentario

1 LA NACION

2 ISS DESPUES.1994-03-31
CUOTA HIPOTETICA ISS

IPCPs FC-1,FE,08/95

3094 dias 442 semanas 8.5 afios
10455 dias 1493.6 semanas 28.6 afios
79290

1992-06-30

PRI

304054.97392627
273649.47653365

2029-03-17

44457

8118

BONO A

2

Cuotas partes

9958

34499

29179

1579.4327704 4480.5762214 783.3019956

consultas @sociedaddeactuarios.org 1
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Concepto

Tiempo laborado hasta FC

Aportes efectuados al ISS
Salario continua aportando
Aporte voluntario

Indemnizacion sustitutiva

Valor
2022-11-03 (smmlv=1000000.00)

t TOTAL : 10105 dias, 1443.6 semanas, 27.7
anos

64092072.472561
2928751
146437.55
111109496

1. REGIMEN DE PRIMA MEDIA

Fecha de pension

Pensién regimen anterior

Basado en

Adquiere maxima pension el

2026-03-17 (Edad: 57) LEY 100/93
Derechos adquiridos

2201037.109089 mes (72.992280908548% del
IBL:3015438.1829041)

3652.5 dias de promedio
2026-03-17

2. REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL

Interes real utilizado para la simulacién
Saldo en la cuenta de ahorro individual
Bono Pensional el

Garantia de pension minima de
vejez,wdias,wdiasgarantia

RAI Primera pension posible

Primera pension

Con aporte voluntario de

En fecha deseada

Con aporte voluntario de

Aportes para pension deseada de

RP Excedentes libre disponibilidad

RP Excedentes (a la misma edad RPM)

4%
79,601,153
2022-11-03 44457000

2026-03-17,11701,8050 (Edad: 57)

2026-03-17

2026-03-17 (Edad: 57 afios) 1000000

146437.55 605096.85870285

2031-03-17 (Edad: 62 afios) 931733.10165336
146437.55 mes 1006800.8690119
3301555.6636335 Aporte 4576225.5392771 mes
No tiene excedentes

No tiene excedentes

consultas @sociedaddeactuarios.org 1
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Concepto

Tiempo laborado hasta FC

Aportes efectuados al ISS
Salario continua aportando
Aporte voluntario

Indemnizacion sustitutiva

Valor
2000-08-01 (smmlv=260100.00)
t TOTAL : 3097 dias, 442.4 semanas, 8.5
afios
3577858.0298598
440625
22031.25
3702872

1. REGIMEN DE PRIMA MEDIA

Fecha de pension

Pension regimen anterior

Basado en

Adquiere maxima pension el

2026-03-17 (Edad: 57) LEY 100/93
Derechos adquiridos

Transicién Ley 100,
265560.75061603 mes (90% del

2. REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL

Interes real utilizado para la simulacién
Saldo en la cuenta de ahorro individual
Bono Pensional el

Garantia de pensién minima de
vejez,wdias,wdiasgarantia

RAI Primera pension posible
Primera pension

Con aporte voluntario de
En fecha deseada

Con aporte voluntario de
Aportes para pension deseada de

RP Excedentes libre disponibilidad
RP Excedentes (a la misma edad RPM)

IBL:295067.50068448)
12456 dias de promedio
2026-03-17
4%
0

2000-08-01 8118000
2026-03-17,12822,8050 (Edad: 57)

2026-03-17

2026-03-17 (Edad: 57 afios)
91696.435797795

22031.25 127058.09497272
2031-03-17 (Edad: 62 afios) 0
22031.25 mes O

398341.12592404 Aporte 69074.307862665
mes

No tiene excedentes

No tiene excedentes
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HISTORIA LABORAL POSTERIOR A FECHA DE CORTE 2000-08-01

Sector Salario

Empleador Pablico Desde Hasta Final

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS No 2000-08-01 | 2000-08-16 440.625
SIN NOMBRE No 2000-09-01 | 2000-09-05 1.560.636
SIN NOMBRE No 2000-10-01 | 2000-10-31 386.050
SIN NOMBRE No 2000-11-01 | 2000-11-30 330.900
SIN NOMBRE No 2000-12-01| 2000-12-31 693.486
SIN NOMBRE No 2001-01-01 | 2001-10-31 733.286
SIN NOMBRE No 2001-11-01 | 2001-12-31 370.700
SIN NOMBRE No 2002-01-01| 2002-02-28 402.300
SIN NOMBRE No 2002-03-01| 2002-03-31 807.357
SIN NOMBRE No 2002-04-01 | 2002-04-30 602.000
SIN NOMBRE No 2002-05-01 | 2002-05-19 521.053
SIN NOMBRE No 2002-11-01| 2002-11-05 378.000
SIN NOMBRE No 2002-12-01| 2003-01-31 377.000
SIN NOMBRE No 2003-02-01 | 2003-02-28 427.000
SIN NOMBRE No 2003-03-01| 2003-03-31 442.000
SIN NOMBRE No 2003-04-01 | 2003-05-31 351.000
SIN NOMBRE No 2003-06-01 | 2003-06-20 686.000
SIN NOMBRE No 2003-07-01| 2003-07-31 689.000
SIN NOMBRE No 2003-08-01 | 2003-08-20 331.500
SIN NOMBRE No 2004-01-01 | 2004-01-31 456.923
SIN NOMBRE No 2004-02-01 | 2004-02-29 447.000
SIN NOMBRE No 2004-03-01 | 2004-03-01 1.380.000
SIN NOMBRE No 2005-10-01 | 2005-10-19 500.526
SIN NOMBRE No 2005-11-01 | 2005-11-26 576.923
SIN NOMBRE No 2005-12-01 | 2005-12-17 735.882
SIN NOMBRE No 2006-01-01 | 2006-01-19 500.526
SIN NOMBRE No 2006-02-01 | 2006-02-26 576.923
SIN NOMBRE No 2006-03-01| 2006-03-31 671.000
SIN NOMBRE No 2006-04-01 | 2006-04-04 1.050.000
SIN NOMBRE No 2006-05-01 | 2006-05-31 525.000
SIN NOMBRE No 2006-06-01 | 2006-06-30 665.000
SIN NOMBRE No 2006-07-01 | 2006-07-22 715.909
SIN NOMBRE No 2006-08-01 | 2006-08-03 1.050.000
SIN NOMBRE No 2006-09-01 | 2006-12-31 408.000
SIN NOMBRE No 2007-01-01 | 2007-01-31 437.211
SIN NOMBRE No 2007-02-01 | 2007-03-31 433.700
SIN NOMBRE No 2007-04-01 | 2007-04-30 433.871
SIN NOMBRE No 2007-05-01| 2007-05-31 433.700
SIN NOMBRE No 2007-06-01 | 2007-06-30 433.871
SIN NOMBRE No 2007-07-01| 2007-07-31 433.700
SIN NOMBRE No 2007-08-01 | 2007-12-31 434.000
SIN NOMBRE No 2008-01-01| 2008-01-31 1.892.545
SIN NOMBRE No 2008-02-01 | 2008-02-29 461.000
SIN NOMBRE No 2008-03-01 | 2008-07-31 461.500
SIN NOMBRE No 2008-08-01 | 2008-12-31 462.000
SIN NOMBRE No 2009-01-01 | 2009-01-31 461.500
SIN NOMBRE No 2009-02-01 | 2009-02-28 497.000

consultas @sociedaddeactuarios.org

2




www.SociedadDeActuarios.org

Seguridad Social, Bonos Pensionales, Cdlculos Actuariales

SIN NOMBRE No 2009-03-01 | 2009-03-31 546.000
SIN NOMBRE No 2009-04-01| 2009-12-31 548.000
SIN NOMBRE No 2010-01-01| 2010-02-28 566.000
SIN NOMBRE No 2010-03-01| 2010-03-31 1.833.589
SIN NOMBRE No 2010-04-01| 2010-04-30 1.923.000
SIN NOMBRE No 2010-05-01| 2010-05-31 1.690.000
SIN NOMBRE No 2010-06-01 | 2010-06-30 1.853.000
SIN NOMBRE No 2010-07-01| 2010-07-31 1.783.000
SIN NOMBRE No 2010-08-01| 2010-08-31 1.806.000
SIN NOMBRE No 2010-09-01 | 2010-09-30 1.664.000
SIN NOMBRE No 2010-10-01 | 2010-10-31 1.737.000
SIN NOMBRE No 2010-11-01| 2010-11-30 1.876.000
SIN NOMBRE No 2010-12-01| 2010-12-31 2.071.000
SIN NOMBRE No 2011-01-01| 2011-01-31 1.591.375
SIN NOMBRE No 2011-02-01| 2011-02-28 1.816.250
SIN NOMBRE No 2011-03-01| 2011-03-31 2.341.000
SIN NOMBRE No 2011-04-01| 2011-04-30 2.553.000
SIN NOMBRE No 2011-05-01| 2011-05-31 1.586.000
SIN NOMBRE No 2011-06-01| 2011-07-31 1.792.000
SIN NOMBRE No 2011-08-01| 2011-08-31 1.887.000
SIN NOMBRE No 2011-09-01| 2011-09-30 1.672.000
SIN NOMBRE No 2011-10-01 | 2011-10-31 1.792.000
SIN NOMBRE No 2011-11-01| 2011-11-30 1.864.000
SIN NOMBRE No 2011-12-01| 2011-12-31 1.821.000
SIN NOMBRE No 2012-01-01| 2012-01-31 2.292.000
SIN NOMBRE No 2012-02-01 | 2012-02-29 1.918.000
SIN NOMBRE No 2012-03-01| 2012-03-31 2.631.000
SIN NOMBRE No 2012-04-01| 2012-04-30 2.050.000
SIN NOMBRE No 2012-05-01| 2012-05-31 1.907.000
SIN NOMBRE No 2012-06-01 | 2012-06-30 1.993.000
SIN NOMBRE No 2012-07-01 | 2012-07-31 1.932.000
SIN NOMBRE No 2012-08-01 | 2012-08-31 1.957.000
SIN NOMBRE No 2012-09-01 | 2012-09-30 1.857.000
SIN NOMBRE No 2012-10-01| 2012-11-30 1.882.000
SIN NOMBRE No 2012-12-01| 2012-12-31 2.033.000
SIN NOMBRE No 2013-01-01 | 2013-01-31 1.973.000
SIN NOMBRE No 2013-02-01 | 2013-02-28 1.894.000
SIN NOMBRE No 2013-03-01 | 2013-03-31 2.675.000
SIN NOMBRE No 2013-04-01| 2013-05-31 1.947.000
SIN NOMBRE No 2013-06-01 | 2013-06-30 2.103.000
SIN NOMBRE No 2013-07-01| 2013-07-31 1.998.000
SIN NOMBRE No 2013-08-01 | 2013-08-31 1.972.000
SIN NOMBRE No 2013-09-01 | 2013-09-30 1.946.000
SIN NOMBRE No 2013-10-01| 2013-10-31 1.894.000
SIN NOMBRE No 2013-11-01| 2013-11-30 2.077.000
SIN NOMBRE No 2013-12-01 | 2013-12-31 2.038.000
SIN NOMBRE No 2014-01-01 | 2014-01-31 2.084.000
SIN NOMBRE No 2014-02-01| 2014-02-28 1.949.000
SIN NOMBRE No 2014-03-01| 2014-03-31 2.673.000
SIN NOMBRE No 2014-04-01 | 2014-05-31 2.084.000
SIN NOMBRE No 2014-06-01 | 2014-06-30 2.057.000
consultas @sociedaddeactuarios.org 3
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ALTERNATIVAS DE PENSION DE CONFORMIDAD CON LA LEY:

Analizadas los valores de pension con base a la informacion suministrada por el solicitante, se obtienen los

siguientes resultados:

i)  Escenario Nro 1: (Ultimo salario reportado 2022 = $2°928,751)

Tiempo trabajado hasta la fecha (03 nov 2022): TOTAL: 10105 dias, 1443.6 semanas, 27.7 aiiosSalario

Minimo Legal Vigente a 2022= $1 000,000

72.99% del IBL ($3°015,438)
Promedio toda la vida
Ley 797 de 2003

Descripcion ISS / COLPENSIONES AFP
Régimen de Régimen de Ahorro
Prima Media Individual
Rentabilidad real 4%
Edad de pension 57 aiios 57 aiios
17 mar 2026 17 mar 2026
Valor de la pension $2201,037 $1°000,000

Garantia de pension
Minima de vejez

Art. 13 Ley 797 de 2003

Nro mesadas por ario 13 13
Valor del bono pensional N/A Bono A Modalidad 2
$44°457,000
Saldo Cuenta de Ahorro
Individual = $79°601,153
NO SE PUEDE TRASLADAR

Esperanza de pension Ex / y = 20,82 aiios

consultas @sociedaddeactuarios.org
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ii)  Escenario Nro. 2: (Antes de trasladarse a un Fondo Privado. Antes del 1 ago 2000)

Tiempo trabajado hasta la fecha (1 ago 2000): TOTAL: 3097 dias, 442.4 semanas, 8.5 afios
Minimo Legal Vigente a 2000= $ 260,100

Descripcion ISS / COLPENSIONES AFP

Régimen de Régimen de Ahorro

Prima Media Individual

Rentabilidad real 4%

Edad de pension 57 aiios 57 afios

17 mar 2026 17 mar 2026
Valor de la pension $250,806 $260,100

85% del IBL (295,067)

Promedio Toda la Vida
Ley 100 de 1993

Garantia de pension
minima de vejez

Nro mesadas por aiio 13 13
Valor del bono pensional N/A Bono A Modalidad 2
$8°118,000

Saldo Cuenta de Ahorro
Individual = $0

Se puede trasladar en

Cualquier época
Ley 100 de 1993

Se puede trasladar en
Cualquier época
Ley 100 de 1993

consultas @sociedaddeactuarios.org
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Soportes del Cdlculo del Bono Pensional y
Cdlculo Actuarial del Valor de la pension

http://www.sociedaddeactuarios.org/rd_contab/resultados/resultados 2022-11-

03 16:35:21.html

Bono Pensional 51944543

Concepto

Valor

FECHA REDENCION NORMAL : 2029-03-17

Tiempo trabajado
Tiempo faltante
Salario Base Liq
Fecha Base

Regimen Base Liq
Salario referencia
Pension referencia
Fecha Referencia
Bono BE 2022-11-03
Bono BC 2000-08-01
Titulo tipo
Modalidad

Comentario

1 LA NACION

2 ISS DESPUES.1994-03-31
CUOTA HIPOTETICA ISS

IPCPs FC-1,FE,08/95

3094 dias 442 semanas 8.5 afios
10455 dias 1493.6 semanas 28.6 afios
79290

1992-06-30

PRI

304054.97392627
273649.47653365

2029-03-17

44457

8118

BONO A

2

Cuotas partes

9958

34499

29179

1579.4327704 4480.5762214 783.3019956
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Concepto

Tiempo laborado hasta FC

Aportes efectuados al ISS
Salario continua aportando
Aporte voluntario

Indemnizacion sustitutiva

Valor
2022-11-03 (smmlv=1000000.00)

t TOTAL : 10105 dias, 1443.6 semanas, 27.7
anos

64092072.472561
2928751
146437.55
111109496

1. REGIMEN DE PRIMA MEDIA

Fecha de pension

Pensién regimen anterior

Basado en

Adquiere maxima pension el

2026-03-17 (Edad: 57) LEY 100/93
Derechos adquiridos

2201037.109089 mes (72.992280908548% del
IBL:3015438.1829041)

3652.5 dias de promedio
2026-03-17

2. REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL

Interes real utilizado para la simulacién
Saldo en la cuenta de ahorro individual
Bono Pensional el

Garantia de pension minima de
vejez,wdias,wdiasgarantia

RAI Primera pension posible

Primera pension

Con aporte voluntario de

En fecha deseada

Con aporte voluntario de

Aportes para pension deseada de

RP Excedentes libre disponibilidad

RP Excedentes (a la misma edad RPM)

4%
79,601,153
2022-11-03 44457000

2026-03-17,11701,8050 (Edad: 57)

2026-03-17

2026-03-17 (Edad: 57 afios) 1000000

146437.55 605096.85870285

2031-03-17 (Edad: 62 afios) 931733.10165336
146437.55 mes 1006800.8690119
3301555.6636335 Aporte 4576225.5392771 mes
No tiene excedentes

No tiene excedentes
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Concepto

Tiempo laborado hasta FC

Aportes efectuados al ISS
Salario continua aportando
Aporte voluntario

Indemnizacion sustitutiva

Valor
2000-08-01 (smmlv=260100.00)
t TOTAL : 3097 dias, 442.4 semanas, 8.5
afios
3577858.0298598
440625
22031.25
3702872

1. REGIMEN DE PRIMA MEDIA

Fecha de pension

Pension regimen anterior

Basado en

Adquiere maxima pension el

2026-03-17 (Edad: 57) LEY 100/93
Derechos adquiridos

Transicién Ley 100,
265560.75061603 mes (90% del

2. REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL

Interes real utilizado para la simulacién
Saldo en la cuenta de ahorro individual
Bono Pensional el

Garantia de pensién minima de
vejez,wdias,wdiasgarantia

RAI Primera pension posible
Primera pension

Con aporte voluntario de
En fecha deseada

Con aporte voluntario de
Aportes para pension deseada de

RP Excedentes libre disponibilidad
RP Excedentes (a la misma edad RPM)

IBL:295067.50068448)
12456 dias de promedio
2026-03-17
4%
0

2000-08-01 8118000
2026-03-17,12822,8050 (Edad: 57)

2026-03-17

2026-03-17 (Edad: 57 afios)
91696.435797795

22031.25 127058.09497272
2031-03-17 (Edad: 62 afios) 0
22031.25 mes O

398341.12592404 Aporte 69074.307862665
mes

No tiene excedentes

No tiene excedentes

consultas @sociedaddeactuarios.org 1




RUBEN DARIO SALAZAR PUENTES

INGENIERO DE SISTEMAS CON ESPECIALIZACION EN ACTUARIA

Documento de Identidad: 79’370,045 de Bogota D.C.

Fecha Nacimiento: 6 de julio de 1966
Lugar de Nacimiento: Bogota D.C.
Estado Civil: Casado
Hijos: 2
Direccion: Calle 22 48-65 Apto 1205
Bogota D.C.
Calle 3 Sur 4-38
Buga, Valle
Teléfonos: (57 +1) 244 34 98 — 317 274 7738
e-mail: rubendario2000@yahoo.com
Visa USA: B1/B2 Vigente hasta : 20/Sep/2015

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniero de Sistemas especializado en Actuaria, formado con principios éticos
y valores, capaz de dar soluciones a todo tipo de problemas planteados en el
manejo y manipulacién de la informacién aplicando analisis, disefio y
construccién de soluciones informaticas / actuariales.

\ Especializado en célculos actuariales de seguridad social, pensiones, bonos
pensionales, cuotas partes y calculos actuariales de alternativas de pension,
de conformidad con la Ley 100 de 1993

\ Habilidades en desarrollo de software Web,

\ Manejo de Bases de Datos

\ Habilidad para trabajar con equipos interdisciplinarios en la evaluacién,
formulacién y desarrollo de proyectos.




RUBEN DARIO SALAZAR PUENTES
Ingeniero de Sistemas con Especializacion en Actuaria

EXPERIENCIA LABORAL

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUGA

Cargo: Actuario de la Sala Laboral del Tribunal Superior

Funciones: Asesorar a los Magistrados en el desarrollo de software
especializado en calculos actuariales como son:
e Pensiones de conformidad con la Ley 100 de
1993 y complementarios

e Bonos Pensionales

e Cuotas partes pensionales

¢ Indexaciones

e Intereses de Mora

e |ucro cesante consolidado y futuro
Duracion: Desde Octubre de 2011, hasta Diciembre de 2014
Jefe Inmediato: Magistrado Donald Jose Dix Ponnefz
Teléfono (57 +2) 237 55 25
SOFTWARE ACTUARIAL
Cargo: Gerente General
Funciones: Administracion de la empresa dedicada al desarrollo de

software administrativo para el control de obras C.C.U.
Calidad, Cumplimiento y Utilidad

e Control de nbmina de personal

e Contabilidad

e Control de equipos y herramientas

Duracion: Desde Enero de 2005, hasta 2011
Jefe Inmediato: N/A
Teléfono (57 +1) 695 05 96

INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES

Cargo: Actuario-asesor de la Vicepresidencia de Pensiones

Funciones: Asesorar a la oficina de actuaria en el tema de célculos
actuariales de Seguridad Social y Pensiones a Nivel
Nacional:
e Desarrollo de software especializado en célculos
actuariales
e Conmutaciones pensionales
e (Célculo actuarial por omisién
Duracion: Desde Enero de 2000, hasta 2010
Jefe Inmediato: Walter Orozco Salazar
Teléfono (57 +1) 489 5008




RUBEN DARIO SALAZAR PUENTES
Ingeniero de Sistemas con Especializacion en Actuaria

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Cargo:
Funciones:

Duracion:
Jefe Inmediato:
Teléfono

Ingeniero de la Oficina de Bonos Pensionales

Asesorar a la oficina de Bonos Pensionales en el tema
de calculos actuariales de bonos pensionales y sus
cuotas partes a nivel Nacional
e Co-autor del decreto 1748 de 1995, de
liquidacién de bonos pensionales
e Desarrollo de software a nivel Nacional, para el
célculo actuarial del pasivo pensional a cargo de
entidades publicas y privadas
Desde Enero de 1995, hasta 2000
Ph D. lvan Obregdn Sanin
(57 +1) 381 1700

SCHRADER CAMARGO INGENIEROS ASOCIADOS

Cargo:
Funciones:

Duracion:
Jefe Inmediato:
Teléfono

Ingeniero de desarrollo

Desarrollo de software administrativo para el control de
obras C.C.U. Calidad, Cumplimiento y Utilidad
e Control de némina de personal
e Contabilidad
e Control de equipos y herramientas
Desde Enero de 1985, hasta 1995
Ing. German Barrera
(57 +1) 668 3838

REFERENCIAS

LUIS FELIPE SALCEDO WAGNER , Magistrado Tribunal Superior,

Sala Laboral

Buga, Valle (57 +2) 237 55 25

HECTOR BECERRA, Ingeniero Electrénico,
Gerente de Beosistemas Ltda..
Bogota, D.C. (57 +1) 300 610 9453

JOSE DIEGO ESCOBAR, Ingeniero,

Gerente de Nasco S.A.

Bogota, D.C. (57 +1) 606 0606

RUBEN DARIO SALAZAR PUENTES
C.C. 79.370.045 de Bogoté D.C.




RUBEN DARIO SALAZAR PUENTES
Ingeniero de Sistemas con Especializacion en Actuaria

Listado de clientes:
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1 www sociedaddeactuarios,org/rd_contab/programadare Htm
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. UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO

Personeria Juridica No. 4571 de 1977 del Ministerio de Educacion Nacional

ACTA DE GRADO NUMERO 0563

El Rector de la Universidad, el Decano de la Facultad y el Secretario General, teniendo en cuenta

Que el estudiante RUBEN DARIO SALAZAR PUENTES

Con cédula de ciudadania No.  79.370.045  4e Bogota, D.E.

Ha culminado satisfactoriamente el plan de estudios y demas requisitos establecidos de acuerdo a las

reglamentaciones académicas del Programa de Post-Grado denominado "Especializacién en

Actuaria
De conformidad con las disposiciones legales vigentes le otorga el Titulo de:

ESPECIALISTA EN ACTUARIA

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de grado, en la Ciudad de Bogota, a

los 17 dias del mes de NOVIEMBRE  de 2006

e MOATR s 0N e (Dt 2 22 LD

MARY FALK DE LOSA0A CONSTANCE BOHBNNON DF L 05404
RECTOR DECANO

/A iRVALHO @,
SECRETARIA GENERAL

REGISTRADO AL FOLIO  346-3  DEL LIBRO DE DIPLOMAS 16



CAJA DE PREVISION SOCIAL DE LA SUPERINTENDENCIA BANCARIA
Calle 7No. 4-81 PBX3506211-3504677 FAX 3506375

CAPRESUR

A QUIEN PUEDA INTERESAR
CERTIFICO

Que el Doctor, RUBEN DARIO SALAZAR PUENTES identificado con cédula de ciudadania
mimero  79.370.045 expedida en Bogotd, ha venido asesorando a la CAJA DE PREVISION
SOCIAL DE LA SUPERINTENDENCIA BANCARIA desde 1995, en los temas relacionados en
Ley 100 de 1993 y desarrollando las siguientes funciones:

1. Asesoria en la implementacion de la ley 100 de 1993, con respecto a pensiones vy
bonos pensionales

2. Efaboracion del calculo actuarial del capital constitutivo de la Entidad

3. Desarrollo del soffware encargado del calculo actuarial del pasivo pensional,
administracion de cuotaspartes pensionales y bonos pensionales

4. Desarrolio de software especializado en pensiones

El Doctor Salazar ha cumplido a satisfaccion con todos los contratos que hasta el momento ha
desarrollado, mostrando stempre eficiencia y calidad en sus trabajos.

El presente certificado se expide en Bogotd, a los 14 dias del nies de Agosto del 2001.

;S g:/d / : p{?[ Py .
BLANCA NBLLY MO '
Jefe Division de Prestaciones Econdmicas.

Teléfono: 3506825
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SEGURO SociAL
Para Siempre

LA UNIDAD DE PLANEACION Y ACTUARIA DE LA VICEPRESIDENCIA DE
PENSIONES

A QUIEN INTERESE

Que el Doctor RUBEN DARIO SALAZAR PUENTES identificado con c.c.
79.370.045, actualmente representante legal de SOFTWARE ACTUARIAL NIT:
830.106.935-9 ha prestado sus servicios personales en diferentes ocasiones desde el afio
1995, como se puede observar a través de varios contratos suscritos con el Seguro
Social para la elaboracion de calculos actuariales relativos al tema de seguridad social
en pensiones.

Dentro de las funciones asignadas al asesor se encuentran las siguientes:

= Desarrollo de software para efectuar el calculo actuarial del pasivo pensional
trabajadores activos, retirados y pensionados a cargo del ISS Patrono

= Elaboracion de calculos actuariales para conmutacion pensional con entidades
publicas y privadas a favor del 1S3

= Elaboracién de calculos actuariales por omisién de conformidad con lo
establecido en el decreto 1887 de 1994

= Capacitacion a usuarios y administracion de informacion actuarial.

Los trabajos entregados han sido recibidos a entera satisfaccién observando seriedad y
cumplimiento en las tareas encomendadas. 05 Sep 07

alazar
|d de Plarfeacion y Actuaria

Jefe de Unid:




MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Certifico que el Dr. Rubén Dario Salazar Puentes identificado con cédula de
ciudadania no. 79'370.045 de Bogota, es Asesor-Consultor para la oficina de
Bonos Pensionales de este Ministerio. Sus honorarios son de un milléon
ochoscientos cintcuenta mil ($1'850.000,00) pesos mensuales y esta vinculado
desde el 1 de Junio de 1995 bajo contrato de prestacion de servicios.

Funciones:

- Analisis, desarrollo e implementacién del sistema de Bonos Pensionales
para el Ministerio de Hacienda

- Desarrollo del software para la elaboracién del Calculo Actuarial del
Pasivo Pensional a nivel Nacional

- Prestar asesoria en la elaboracién de decretos y normas
complementarias para la Administracion, cobro y pago de
Bonos Pensionales por parte de las Administradoras

Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Santa Fe de Bogota, a los
13 dias del mes de diciembre de 1996.

Y year;

Dr. Ivan Obregén Sanin
JEFE DE LA OFICINA DE BONOS PENSIONALES



b .,H‘. Rama Judicial del Poder Piblico

E_ @ _!: Consefo Superior de la Judicatura

Sl Sala Administrativa

Comcio Supeio Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial

LA SUSCRITA COORDINADORA DE TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION EJECUTIVA
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL VALLE DEL CAUCA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior{a) RUBEN DARIO SALAZAR PUENTES identificada(a) con la cédula
de ciudadania niomerg 79370045, presta sus senvicios en la Rama Judicial desde el
11 de enero de 2012 v en la actualidad desempefia el cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DEAJ Grado 17, ejerciendo sus funciones en el (la) DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL, nombrado{a) en DESCONGESTION
mediante resolucion 0018, pereneciente al Régimen Salarial Acogido, el cual
devenga los siguientes conceptos:

ASIGNACION BASICA $ 3.416.457 00

La presente constancia se expide a solicifud del interesado(a), en la SECCIONAL
CALl el 26 de junio de 2012,

5 7
N .

[

LUZ MARINA DELGADO ROLDAN
Coordinadora Area de Talento Humano

Direccion Seccional de Administracion Judicial
Seccional Valle del Cauca

Ref- Certificacion: 36865

Carrera § Nro 12 - 42 Piso 5 Conmutador 8846342-531-33 www.ramajudicial. gov.co
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CD dEEnMiD Cémara de Comercio de Bogotéa
de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS

Fecha Expedicién: 3 de mayo de 2023 Hora: 10:45:55
Recibo No. AB23074175
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2307417527AED

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS
Sigla: COLFONDOS S.A. Y COLFONDOS
Nit: 800149496 2

Domicilio principal: Bogotd D.C.

MATRICULA

Matricula No. 00479284

Fecha de matricula: 26 de noviembre de 1991
Ultimo afio renovado: 2023

Fecha de renovacidén: 28 de marzo de 2023

Grupo NIIF': Grupo I. NIIF Plenas.
UBICACION
Direccién del domicilio principal: Cl 67 No. 7 - 94
Municipio: Bogota D.C.
Correo electrdbdnico: procesosjudiciales@colfondos.com.co
Teléfono comercial 1: 3765155
Teléfono comercial 2: 3765066
Teléfono comercial 3: No reportd.

Paginas web: WWW.COLFONDOS.COM.CO U WWW.COLFONDOS.COM

HTTPS://WEBCIANI.COM/COLFONDOS NOTIFICACIONES/SISTEMA/FRM CONSULTA PRO

CESOS.ASPX.

Direccidébn para notificacidén judicial: Cl 67 No. 7 - 94

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrénico de notificacién:
procesosjudiciales@colfondos.com.co

Teléfono para notificacién 1: 3765155

Teléfono para notificacién 2: 3765066

Teléfono para notificacién 3: No reportbd.

Pagina 1 de 75
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CD dE‘EﬂMiD Cémara de Comercio de Bogotéa
de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS

Fecha Expedicién: 3 de mayo de 2023 Hora: 10:45:55
Recibo No. AB23074175
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2307417527AED

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

La persona juridica ST autorizé para recibir notificaciones
personales a través de correo electrdnico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Procesos y 67
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo.

Agencias: Bogotéd (Puente Aranda, Calle 21, Floresta, Calle 67,
Salitre COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS SA COLFONDOS) .

Por Acta No. 146 de 1la Junta Directiva del 20 de febrero de 2004,
inscrita el 19 de abril de 2004 bajo el numero 115767 del libro IX,
se transformaron en sucursales las siguientes agencias: Medellin,
Cali, Cartagena, Manizales, Pereira, Ibagué, Santa Marta, Monteria,
Barranquilla y Bucaramanga.

Por Acta No. 0000146 de Junta Directiva del 20 de febrero de 2004,
inscrita el 25 de octubre de 2004 bajo el numero 00119267 del libro
IX, se transformaron en sucursales las siguientes agencias:
Valledupar, Rionegro, Apartado, Neiva, Duitama y Buga.

REFORMAS ESPECIALES

Por Escritura Publica No. 3491 de la Notaria 37 de Bogotd D.C. Del 02
de mayo de 2007, inscrita el 14 de mayo de 2007 bajo el nlmero
1130677 del 1libro 1IX, la sociedad de la referencia cambidé su nombre
de: COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS SA COLFONDOS., ©por el de: CITI COLFONDOS S.A. la compafiia
también podra usar la expresidén CITI COLFONDOS. paréagrafo
transitorio: Sin perjuicio de lo anterior, durante el término de dos
(2) afios contados a partir del veintiocho (28) de marzo de dos mil
siete (2007), la sociedad podra continuar utilizando la denominacidn
COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE
CESANTIAS S.A. COLFONDOS o las expresiones COLFONDOS S.A. o COLFONDOS

Por Escritura Publica No.5534 de la Notaria 37 de Bogotd D.C. Del 03
de julio de 2007, inscrita el 23 de julio de 2007 bajo el nUmero 128
del libro XVII, la sociedad de la referencia cambidé su nombre de:

Pagina 2 de 75
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CITI COLFONDOS S.A. la compafiia también podrad usar la expresidén CITI

COLFONDOS. paragrafo transitorio: Sin perjuicio de 1lo anterior,
durante el término de dos (2) afios contados a partir del veintiocho
(28) de marzo de dos mil siete (2007), la sociedad podra continuar

utilizando la denominacién COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTIAS S. A. COLFONDOS o las expresiones
COLFONDOS S.A. o COLFONDOS por el de: CITI COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS pardgrafo transitorio: Sin perjuicio de 1lo anterior,
durante el término de dos afios contados a partir del 13 de junio de
2007, la sociedad podrd continuar utilizando la denominacién COMPANIA
COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTIAS S.A.
COLFONDOS o las expresiones COLFONDOS S.A. o COLFONDOS.

Por Escritura Publica No. 1102 del 25 de mayo de 2010 de la Notaria
44 de Bogotd y aclarada por escritura publica 1189 del 2 de junio de
2010 de la Notaria 44 de Bogotd D.C., inscrita el 5 de agosto de 2010
bajo el numero 01403690 del libro IX, la sociedad de la referencia
cambié6 su nombre de: CITI COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS la
compafiia podra continuar utilizando la denominacién COMPANIA
COLOMBIANAN ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTIAS S.A
COLFONDOS o 1las expresiones COLFONDOS S.A. o COLFONDOS por el de:
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

Por Escritura Publica No. 3586 de la Notaria 25 de Bogotd D.C. Del 14
de diciembre de 2012, inscrita el 19 de diciembre de 2012, bajo el
nimero 01691020 del libro IX, la sociedad de la referencia cambid su
nombre de: COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, por el de: COLFONDOS
S.A. PENSIONES Y CESANTIAS sigla COLFONDOS S.A. Y COLFONDOS.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el
2 de noviembre de 2050.

OBJETO SOCIAL

5.1 La sociedad tendréd por objeto el ejercicio de todas o algunas de

Pagina 3 de 75
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preceptuado en los articulos 2.156 y siguientes del Cédigo Civil y el
mandatario o apoderado queda advertido del alcance del articulo 2.189

del Cédigo Civil que dice: "De la terminacidén del mandato": E1
mandato termina: 1) Por el desempefio del negocio para que fue
constituido; 2) Por la expiracidén del termino o por el evento de la
condicién prefijados para la terminacién del mandato; 3) Por la

revocacidédn del mandante; 4) Por la renuncias del mandatario.

Por Escritura Publica No. 2185 de la Notaria 25 de Bogotd D.C., del
21 de septiembre de 2010, inscrita el 27 de octubre de 2010 bajo el
No. 00018729 del 1libro V, modificado mediante Escritura Publica
Numero4701 de 1la Notaria 16 de Bogotd D.C. Del 28 de noviembre de
2018 inscrita el 22 de enero de 2019 bajo el numero 00040784 del
libro V, modificado mediante Escritura Publica Numero 832 la Notaria
16 de Bogotd D.C. Del 04 de junio de 2020 inscrita el 9 de Julio de
2020 bajo el registro No. 00043658 del 1libro V, comparecidé Juan
Manuel Trujillo Sanchez identificado con cédula de ciudadania No.
17.657.751 de Florencia, en su calidad de Representante Legal de la
sociedad de 1la referencia, por medio de la presente Escritura
Piblica, adiciona facultades conferidas al apoderado del presente
poder, comparecidé Francisco Jose Cortes Mateus identificado con
cédula de ciudadania No. 79.778.513 de Bogotd en su calidad de
suplente del presidente en calidad de jefe de derecho previsional y
representante legal de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, por
medio de la presente escritura publica, confiridé poder especial a
Gloria Florez Florez identificada con cédula ciudadania No.
41.697.939 de Bogota, para ejecutar los siguientes actos en los
procesos Jjudiciales, en los cuales se les haya conferido poder o que
en el futuro se les confiera poder para actuar como apoderado
judicial ante Juzgados y Tribunales de todo tipo, Corte
Constitucional, Consejo Superior de la Judicatura, Corte Suprema de
Justicia y Consejo de Estado, bien sea COLFONDOS demandante,
demandado, llamado en garantia, coadyuvante u opositor, etc.,
cualgquiera sea la forma de su vinculacién procesal: 1. Actuar como
representante legal de COLFONDOS, en la audiencia de conciliacidén de
decisién de excepciones previas y saneamiento y fijacién del litigio
(Ley 712/01) para conciliar, notificarse (ilegible-), transigir y
ejercitar todas las acciones necesarias o indispensables para el buen
éxito del mandato conferido y en fin todas las facultades de ley. 2.
Actuar como representante legal de COLFONDOS S.A. En la audiencia de
interrogatorio de parte, quedando facultado expresamente para
confesar y comprometer a la sociedad que representa. Paragrafo:
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finalmente, manifiesta el compareciente que este poder se confiere
con base en 1lo preceptuado en los articulos 2.156 y siguientes del
Cébdigo Civil vy el mandatario o apoderado queda advertido del alcance
del articulo 2189 del Cébdigo Civil que dice: -

de la terminacidén del

mandato-: el mandato termina 1.) Por el desempefio del negocio para
que fue constituido; 2.) Por la expiracién del termino o por el
evento de la condicidén prefijados para la terminacidén del mandato;
3.) Por la revocacidén del mandante; 4.) Por la renuncia del

mandatario. Adicidn: 1) representar a COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS, en toda clase de actuacidnes y procesos judiciales ante
Juzgados, Tribunales de todo tipo, Corte-

Constitucional, Consejo

Superior de la Judicatura, Corte Suprema de Justicia y Consejo de
Estado o ante cualquier autoridad del orden nacional, departamental,
municipal o del Distrito Capital de Bogotd y ante cualquier organismo
descentralizado de derecho publico del orden nacional, departamental
municipal o del Distrito Capital de Bogotd para realizar cualquier

tramite ante estas entidades vy atender los requerimientos vy
notificaciones ©provenientes de cualquiera de las oficinas de la
administracién. 2.) Notificarse de todo tipo de providencia judicial
o administrativa, autos o decisiones judiciales o administrativas,

absolver interrogatorio de parte, renunciar a términos, confesar y
comprometer a la sociedad que representa o en los gque haga parte
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS. 3.) Asistir en nombre vy
representacidén de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, a las
audiencias especiales de conciliacidén que se llevan a cabo dentro de
los procesos laborales, civiles, administrativos vy/o en cualquier
tipo de proceso judicial, en los gque haga parte COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS en todo el pais, con la facultad expresa para
conciliar. Esta facultad también se extiende a actuacidnes
administrativas ante el ministerio del trabajo y deméds entidades e
cardcter administrativo, centros de conciliacidén, cémaras de comercio
% Ministerio Piblico. 3.) actuar como representante legal de
COLFONDOS en las audiencias de conciliacién, de decisidén de
excepciones previas vy saneamiento del litigio (Ley 712 de 2011) para
conciliar, notificarse, desistir, transigir, y ejecutar todas las
actuaciénes necesarias o indispensables para el Dbuen éxito del
mandato conferido vy en fin todas las facultades de la ley. 4.) En
general el apoderado queda ampliamente facultado para actuar y para
interponer cualquier recurso establecido en las leyes contra las
decisiones Jjudiciales o emanadas de los funcionarios administrativos
del ©poder nacional, departamental, municipal o del Distrito Capital
de Bogota y entidades descentralizadas del mismo orden. 5.)
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RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo -establecido en el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién,
Siempre gque no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogotéd, los sé&bados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cébdigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningin recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 6630

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

A nombre de la persona Jjuridica figura(n) matriculado(s)en esta
Cémara de Comercio de Bogotd el (los) siguiente(s) establecimiento(s)
de comercio:

Nombre: COLFONDOS PUENTE ARANDA
Matricula No.: 00611738

Fecha de matricula: 29 de agosto de 1994
Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccién: Carrera 45 No 13 - 20
Municipio: Bogota D.C.

Nombre: COLFONDOS CENTRO BOGOTA
Matricula No.: 00611832

Fecha de matricula: 30 de agosto de 1994
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Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccién: Cr 7 # 26 - 16 Ed Tequndama P 1
Municipio: Bogota D.C.

Nombre: COLFONDOS CALLE 53

Matricula No.: 00753937

Fecha de matricula: 19 de diciembre de 1996

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccidn: Cl 53 # 13 - 40

Municipio: Bogotad D.C.

Nombre: COLFONDOS FLORESTA

Matricula No.: 01043551

Fecha de matricula: 4 de octubre de 2000

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccidn: Avenida Calle 68 A # 90 - 88 P 1 Lc 1044

Cc Cafam Floresta
Municipio: Bogota D.C.
ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pafs, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG. CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con 1lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
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La persona juridica ST autorizé para recibir notificaciones
personales a través de correo electrdnico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Procesos y 67
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo.

Agencias: Bogotéd (Puente Aranda, Calle 21, Floresta, Calle 67,
Salitre COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS SA COLFONDOS) .

Por Acta No. 146 de 1la Junta Directiva del 20 de febrero de 2004,
inscrita el 19 de abril de 2004 bajo el numero 115767 del libro IX,
se transformaron en sucursales las siguientes agencias: Medellin,
Cali, Cartagena, Manizales, Pereira, Ibagué, Santa Marta, Monteria,
Barranquilla y Bucaramanga.

Por Acta No. 0000146 de Junta Directiva del 20 de febrero de 2004,
inscrita el 25 de octubre de 2004 bajo el numero 00119267 del libro
IX, se transformaron en sucursales las siguientes agencias:
Valledupar, Rionegro, Apartado, Neiva, Duitama y Buga.

REFORMAS ESPECIALES

Por Escritura Publica No. 3491 de la Notaria 37 de Bogotd D.C. Del 02
de mayo de 2007, inscrita el 14 de mayo de 2007 bajo el nlmero
1130677 del 1libro 1IX, la sociedad de la referencia cambidé su nombre
de: COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS SA COLFONDOS., ©por el de: CITI COLFONDOS S.A. la compafiia
también podra usar la expresidén CITI COLFONDOS. paréagrafo
transitorio: Sin perjuicio de lo anterior, durante el término de dos
(2) afios contados a partir del veintiocho (28) de marzo de dos mil
siete (2007), la sociedad podra continuar utilizando la denominacidn
COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE
CESANTIAS S.A. COLFONDOS o las expresiones COLFONDOS S.A. o COLFONDOS

Por Escritura Publica No.5534 de la Notaria 37 de Bogotd D.C. Del 03
de julio de 2007, inscrita el 23 de julio de 2007 bajo el nUmero 128
del libro XVII, la sociedad de la referencia cambidé su nombre de:
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CITI COLFONDOS S.A. la compafiia también podrad usar la expresidén CITI

COLFONDOS. paragrafo transitorio: Sin perjuicio de 1lo anterior,
durante el término de dos (2) afios contados a partir del veintiocho
(28) de marzo de dos mil siete (2007), la sociedad podra continuar

utilizando la denominacién COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTIAS S. A. COLFONDOS o las expresiones
COLFONDOS S.A. o COLFONDOS por el de: CITI COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS pardgrafo transitorio: Sin perjuicio de 1lo anterior,
durante el término de dos afios contados a partir del 13 de junio de
2007, la sociedad podrd continuar utilizando la denominacién COMPANIA
COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTIAS S.A.
COLFONDOS o las expresiones COLFONDOS S.A. o COLFONDOS.

Por Escritura Publica No. 1102 del 25 de mayo de 2010 de la Notaria
44 de Bogotd y aclarada por escritura publica 1189 del 2 de junio de
2010 de la Notaria 44 de Bogotd D.C., inscrita el 5 de agosto de 2010
bajo el numero 01403690 del libro IX, la sociedad de la referencia
cambié6 su nombre de: CITI COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS la
compafiia podra continuar utilizando la denominacién COMPANIA
COLOMBIANAN ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTIAS S.A
COLFONDOS o 1las expresiones COLFONDOS S.A. o COLFONDOS por el de:
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

Por Escritura Publica No. 3586 de la Notaria 25 de Bogotd D.C. Del 14
de diciembre de 2012, inscrita el 19 de diciembre de 2012, bajo el
nimero 01691020 del libro IX, la sociedad de la referencia cambid su
nombre de: COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, por el de: COLFONDOS
S.A. PENSIONES Y CESANTIAS sigla COLFONDOS S.A. Y COLFONDOS.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el
2 de noviembre de 2050.

OBJETO SOCIAL

5.1 La sociedad tendréd por objeto el ejercicio de todas o algunas de
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preceptuado en los articulos 2.156 y siguientes del Cédigo Civil y el
mandatario o apoderado queda advertido del alcance del articulo 2.189

del Cédigo Civil que dice: "De la terminacidén del mandato": E1
mandato termina: 1) Por el desempefio del negocio para que fue
constituido; 2) Por la expiracidén del termino o por el evento de la
condicién prefijados para la terminacién del mandato; 3) Por la

revocacidédn del mandante; 4) Por la renuncias del mandatario.

Por Escritura Publica No. 2185 de la Notaria 25 de Bogotd D.C., del
21 de septiembre de 2010, inscrita el 27 de octubre de 2010 bajo el
No. 00018729 del 1libro V, modificado mediante Escritura Publica
Numero4701 de 1la Notaria 16 de Bogotd D.C. Del 28 de noviembre de
2018 inscrita el 22 de enero de 2019 bajo el numero 00040784 del
libro V, modificado mediante Escritura Publica Numero 832 la Notaria
16 de Bogotd D.C. Del 04 de junio de 2020 inscrita el 9 de Julio de
2020 bajo el registro No. 00043658 del 1libro V, comparecidé Juan
Manuel Trujillo Sanchez identificado con cédula de ciudadania No.
17.657.751 de Florencia, en su calidad de Representante Legal de la
sociedad de 1la referencia, por medio de la presente Escritura
Piblica, adiciona facultades conferidas al apoderado del presente
poder, comparecidé Francisco Jose Cortes Mateus identificado con
cédula de ciudadania No. 79.778.513 de Bogotd en su calidad de
suplente del presidente en calidad de jefe de derecho previsional y
representante legal de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, por
medio de la presente escritura publica, confiridé poder especial a
Gloria Florez Florez identificada con cédula ciudadania No.
41.697.939 de Bogota, para ejecutar los siguientes actos en los
procesos Jjudiciales, en los cuales se les haya conferido poder o que
en el futuro se les confiera poder para actuar como apoderado
judicial ante Juzgados y Tribunales de todo tipo, Corte
Constitucional, Consejo Superior de la Judicatura, Corte Suprema de
Justicia y Consejo de Estado, bien sea COLFONDOS demandante,
demandado, llamado en garantia, coadyuvante u opositor, etc.,
cualgquiera sea la forma de su vinculacién procesal: 1. Actuar como
representante legal de COLFONDOS, en la audiencia de conciliacidén de
decisién de excepciones previas y saneamiento y fijacién del litigio
(Ley 712/01) para conciliar, notificarse (ilegible-), transigir y
ejercitar todas las acciones necesarias o indispensables para el buen
éxito del mandato conferido y en fin todas las facultades de ley. 2.
Actuar como representante legal de COLFONDOS S.A. En la audiencia de
interrogatorio de parte, quedando facultado expresamente para
confesar y comprometer a la sociedad que representa. Paragrafo:
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finalmente, manifiesta el compareciente que este poder se confiere
con base en 1lo preceptuado en los articulos 2.156 y siguientes del
Cébdigo Civil vy el mandatario o apoderado queda advertido del alcance
del articulo 2189 del Cébdigo Civil que dice: -

de la terminacidén del

mandato-: el mandato termina 1.) Por el desempefio del negocio para
que fue constituido; 2.) Por la expiracién del termino o por el
evento de la condicidén prefijados para la terminacidén del mandato;
3.) Por la revocacidén del mandante; 4.) Por la renuncia del

mandatario. Adicidn: 1) representar a COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS, en toda clase de actuacidnes y procesos judiciales ante
Juzgados, Tribunales de todo tipo, Corte-

Constitucional, Consejo

Superior de la Judicatura, Corte Suprema de Justicia y Consejo de
Estado o ante cualquier autoridad del orden nacional, departamental,
municipal o del Distrito Capital de Bogotd y ante cualquier organismo
descentralizado de derecho publico del orden nacional, departamental
municipal o del Distrito Capital de Bogotd para realizar cualquier

tramite ante estas entidades vy atender los requerimientos vy
notificaciones ©provenientes de cualquiera de las oficinas de la
administracién. 2.) Notificarse de todo tipo de providencia judicial
o administrativa, autos o decisiones judiciales o administrativas,

absolver interrogatorio de parte, renunciar a términos, confesar y
comprometer a la sociedad que representa o en los gque haga parte
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS. 3.) Asistir en nombre vy
representacidén de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, a las
audiencias especiales de conciliacidén que se llevan a cabo dentro de
los procesos laborales, civiles, administrativos vy/o en cualquier
tipo de proceso judicial, en los gque haga parte COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS en todo el pais, con la facultad expresa para
conciliar. Esta facultad también se extiende a actuacidnes
administrativas ante el ministerio del trabajo y deméds entidades e
cardcter administrativo, centros de conciliacidén, cémaras de comercio
% Ministerio Piblico. 3.) actuar como representante legal de
COLFONDOS en las audiencias de conciliacién, de decisidén de
excepciones previas vy saneamiento del litigio (Ley 712 de 2011) para
conciliar, notificarse, desistir, transigir, y ejecutar todas las
actuaciénes necesarias o indispensables para el Dbuen éxito del
mandato conferido vy en fin todas las facultades de la ley. 4.) En
general el apoderado queda ampliamente facultado para actuar y para
interponer cualquier recurso establecido en las leyes contra las
decisiones Jjudiciales o emanadas de los funcionarios administrativos
del ©poder nacional, departamental, municipal o del Distrito Capital
de Bogota y entidades descentralizadas del mismo orden. 5.)
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RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo -establecido en el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién,
Siempre gque no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogotéd, los sé&bados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cébdigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningin recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 6630

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

A nombre de la persona Jjuridica figura(n) matriculado(s)en esta
Cémara de Comercio de Bogotd el (los) siguiente(s) establecimiento(s)
de comercio:

Nombre: COLFONDOS PUENTE ARANDA
Matricula No.: 00611738

Fecha de matricula: 29 de agosto de 1994
Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccién: Carrera 45 No 13 - 20
Municipio: Bogota D.C.

Nombre: COLFONDOS CENTRO BOGOTA
Matricula No.: 00611832

Fecha de matricula: 30 de agosto de 1994
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Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccién: Cr 7 # 26 - 16 Ed Tequndama P 1
Municipio: Bogota D.C.

Nombre: COLFONDOS CALLE 53

Matricula No.: 00753937

Fecha de matricula: 19 de diciembre de 1996

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccidn: Cl 53 # 13 - 40

Municipio: Bogotad D.C.

Nombre: COLFONDOS FLORESTA

Matricula No.: 01043551

Fecha de matricula: 4 de octubre de 2000

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccidn: Avenida Calle 68 A # 90 - 88 P 1 Lc 1044

Cc Cafam Floresta
Municipio: Bogota D.C.
ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pafs, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG. CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con 1lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
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24/10/23, 15:04 Gmail - NOTIFICACION RADICACION DEMANDA.

M Gma" notificaciones juridicas <notificacionesjuridicashenao@gmail.com>

NOTIFICACION RADICACION DEMANDA.

1 mensaje

notificaciones juridicas <notificacionesjuridicashenao@gmail.com> 24 de octubre de 2023, 15:04
Para: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co, procesosjudiciales@colfondos.com.co

Buena tarde,
Me permito aportar demanda para radicacion de la siguiente forma;

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA.

DEMANDANTE: MARIA DEL PILAR FLOREZ PARRA

DEMANDADOS: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.
COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS.

Anexos

Demanda: 29 Folios

Pruebas:. 60 Folios.

Anexos: 1 Folios.

Se envia este mensaje de datos de manera simultdnea a los demandados de conformidad con la ley 2213 del afio 2022
y demas normas concordantes.

2 archivos adjuntos

ﬂ DEMANDA DE REGIMEN MARIA DEL PILAR FLOREZ.pdf
804K

ﬂ PRUEBAS DEMANDA MARIA DEL PILAR FLOREZ.pdf
5175K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e757173614&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r2435594739431691032&simpl=msg-a:r51076173992865... 171
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