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Seiora:
JUEZ SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE SINCELEJO
E. S. D.

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL
ACCIONANTE: UNILSE MARIA RODRIGUEZ OSORIO
ACCIONADO: COLPENSIONES Y OTROS.
RADICADO: 70001310500220220021800

ASUNTO: CONTESTACION DE LA DEMANDA

ANDREA CARMONA NAVARRO, mayor de edad, domiciliada y residente de la ciudad de Sincelejo, identificada con
la cedula de ciudadania numero 1.103.107.871 expedida en corozal, abogada en ejercicio, portadora de la Tarjeta
Profesional nimero 277626 del C.S de la J. Obrando en mi calidad de apoderado judicial sustituto de la parte
demandada en el proceso de la referencia, comedidamente acudo ante ustedes para presentar contestacion de la
demanda dentro del término legal establecido dentro del proceso de la referencia
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Sefora:
JUEZ SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE SINCELEJO - SUCRE
E.S.D.
ASUNTO : CONTESTACION DE DEMANDA
REFERENCIA : ORDINARIO LABORAL.
RADICADO : 70001310500220220021800
DEMANDANTE - UNILSE MARIA RODRIGUEZ OSORIO
DEMANDADO : COLPENSIONES y OTROS

ANDREA CARMONA NAVARRO, mayor de edad, vecina de la ciudad de Sincelejo- Sucre,
identificado civil y profesionalmente como aparece al pie de mi firma, obrando mediante poder a mi
sustituido por el Doctor JOSE DAVID MORALES VILLA, mayor de edad, identificado con la cedula
de ciudadania nimero 73.154.240 de Cartagena, y Tarjeta Profesional Numero 89.918 del C.S. de la J, en
su condicion de apoderado de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES, representada legalmente por el Doctor JAIME DUSSAN CALDERON, de manera
respetuosa me permito dar contestacion a la demanda propuesta dentro del proceso de la referencia,
formulando los siguientes términos:

NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION LEGAL Y
DOMICILIO.

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, es una empresa
industrial y comercial del estado del orden nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio independiente, vinculada al Ministerio de la Proteccién Social, organizada como entidad
financiera de caracter especial, cuyo objeto consiste en la administracion estatal del régimen de prima
media con prestacion definida incluyendo la administracion de los beneficios econdmicos periddicos de
que trata el Acto Legislativo 01 de 2005 modificatorio del articulo 48 de la Constitucion Politica, de
acuerdo con lo que establezca la ley que los desarrolle.

El domicilio de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES de
conformidad con el articulo 155 de la Ley 1157 de 2007 es la ciudad de Bogota.

IDENTIFICACION DE LAS PARTES PROCESALES

PARTE DEMANDANTE:

UNILSE MARIA RODRIGUEZ OSORIO C.C. N° 32672255
Direccién: Calle 85 No. 10-85, Sincelejo - Sucre

PARTE DEMANDADA:

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
NIT. 800144331 -3

Correo electronico: notificacionesjudiciales@porvenir.com

Direccion: Calle 67 #7-94 piso 19 Bogota — Cundinamarca

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES

NIT. 900336004 — 7
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Correo electronico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co
Direccion: Carrera 10 # 72 - 33 Torre B piso 11

PRONUNCIAMIENTO EXPRESO SOBRE LOS HECHOS

1) Al hecho No. 1, es cierto, ya que se puede evidenciar el documento de identificacion en el
expediente.

2) Al hecho No. 2, No me consta, toda vez que no se aportan pruebas al expediente para poder verificar
su vinculo laboral, como lo son las certificaciones laborales y/u otro documento que tenga la
condicion para demostrar tal calidad.

3) Al hecho No.3, No me consta, habida cuenta que, si nos remitimos al momento de la afiliacion al
RAIS por parte de la demandante, Colpensiones no tuvo participacién alguna en el mencionado
acto.

4) Al hecho No.4, No me consta, toda vez que Colpensiones no tuvo actuacion alguna en el acto de
traslado de régimen de prima media al RAIS.

5) Al hecho No.6, No me consta, toda vez que Colpensiones no tuvo actuacién y/o participacion en el
mencionado acto.

A LAS PRETENSIONES

PRIMERA: Nos oponemos a la declaratoria de la nulidad y/o ineficacia del acto de traslado del Régimen
de Prima Media con Prestacion Definida al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad administrado
por Porvenir S.A. realizado por el actor, toda vez que esta pretension carece de argumentos facticos y
juridicos que le permitan ser procedentes, asi mismo, se denota que los alcances de esta pretension afectan
directamente los intereses de mi defendido, quien no es mas que un tercero que no tuvo injerencia o
participacion en el acto sefialado.

SEGUNDA: Nos oponemos a esta pretension por carecer de argumentos facticos y juridicos que le
permitan salir avante, toda vez que el acto de traslado realizado por la actora fue producto de la
manifestacion de su propia voluntad al considerar el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad el
mas conveniente para sus intereses pensionales, por lo tanto, no hay lugar a que los emolumentos que
reposan en la cuenta de ahorro individual de la demandante sean trasladados hacia Colpensiones.

TERCERA: Nos oponemos a esta pretension puesto que las anteriores carecen de argumentos facticos y
juridicos que les permitan ser procedentes, se afirma esto teniendo en cuenta lo previamente enunciado en
los numerales que anteceden, por lo tanto, en vista que no hay lugar a que se acceda a las primeras,
mucho menos debe condenarse en costas y agencias

CUARTA: Nos oponemos a esta pretension puesto que las anteriores carecen de argumentos facticos y
juridicos que les permitan ser procedentes, se afirma esto teniendo en cuenta lo previamente enunciado en
los numerales que anteceden, por lo tanto, en vista que no hay lugar a que se acceda a las primeras,
mucho menos ordenar a pagar lo extra y ultra petita.

En derecho a mi defendida
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HECHOS, FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

La demanda deberd despacharse desfavorablemente en todas sus partes, por las razones que a
continuacion se esgrimen:

En el caso que nos ocupa, una vez revisado el registro Unico de afiliados al sistema de seguridad social -
RUAF, se evidencia que el demandante no registra ser beneficiario de una pension de vejez, de igual
manera y para tener certeza de esta condicion en el acépite de pruebas se requiere a la AFP Porvenir S.A.
para que certifique dicha situacion.

El acto de afiliacion o traslado, se constituye en un contrato, que se define como el acuerdo de voluntades
gue tiene por objeto, crear, modificar o extinguir obligaciones, tal como se lee y se interpreta para este
caso en particular del art. 1495 del Codigo Civil, que indica que el contrato o convencidn es un acto por el
cual una parte se obliga con la otra a dar, hacer o no hacer alguna cosa.

En este sentido, la afiliacion al sistema general de pensiones es un acto juridico reglado legalmente,
mediante el cual una persona natural, llamado afiliado, en ejercicio de la libre expresion de su voluntad y
mediante el diligenciamiento de un formulario especial, escoge la administradora de pensiones y el
régimen pensional, surgiendo a partir de este momento obligaciones reciprocas tanto para el como para la
administradora a la cual se vincula. En consecuencia, la afiliacion se puede considerar como una relacion
juridica legal o como un contrato con particularidades propias, dadas fundamentalmente por un marco
legal que rige todos sus aspectos, incluido el desenvolvimiento obligacional de los sujetos involucrados,
como también constituye un mecanismo legalmente previsto para acceder a la administradora de fondos
para acceder a la proteccion y a las prestaciones del sistema general de pensiones, a través de sus
operadores, con quien se traba una relacion bajo un marco normativo que lo regula.

Es importante anotar que en nuestro sistema no hay un acto administrativo a través del cual la autoridad
estatal competente tramite y acepte la afiliacion, o lo que es lo mismo, reconozca la condicion de una
persona como formalmente incluida en el sistema general de pensiones, lo cual implica que sea la
administradora escogida por la persona la que lleve a cabo, mediante la revision del formulario de
afiliacion y su aceptacion una funcion de caracter publico que implicitamente se le ha delegado.

La afiliacién es un acto formal mediante el cual una persona natural, vinculada laboralmente 0 no a un
empleador, en forma libre y espontanea diligencia y entrega, debidamente firmado, a la entidad
administradora de pensiones de su eleccion, el formulario establecido para el efecto, surgiendo asi
obligaciones legalmente definidas para el administrador como para el afiliado.

La afiliacion se destaca por las siguientes caracteristicas:

1.- Acuerdo de voluntades. Ello por cuanto el acuerdo de voluntades es simplemente la coincidencia de
la voluntad de dos sujetos sobre un objeto determinado, que comprende de un lado, la afiliacion y por el
otro, la obligacion de las administradoras del sistema de aceptar a todas las personas que cumplan las
condiciones de afiliacion, que comprende la escogencia del régimen (prima media o ahorro individual con
solidaridad) como la administradora de pensiones.

2.- Prelacion de voluntad del afiliado.
2.1 Seleccion del régimen
2.3. Seleccion de administradora

En este contexto, debemos recordar que en los términos de los literales b) y e) del articulo 13 de la Ley
100 de 1993, modificado por el articulo 2 de la Ley 797 de 2003, la seleccion de la administradora como
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del régimen compete Unica y exclusivamente al afiliado, sin que la administradora pueda negarse a
aceptarlo si se dan las formalidades del caso, e incluso, el fondo de pensiones anterior, no puede negarse u
oponerse al traslado a otra administradora.

Refiriéndonos a la seleccion del régimen, es claro que solo voluntad es la que determina cual régimen le
resulta mas atractivo, es decir, o el régimen de prima media con prestacion definida o el régimen de
ahorro individual con solidaridad, sin dejar de anotar que la seleccion del régimen, siendo parte de la
manifestacion de voluntad del afiliado, conlleva la aceptacion de las condiciones establecidas para el
respectivo régimen, tal como lo indica el art. 11 del Decreto 692 de 1994 ( Decreto 1833 de 2016 art.
2.2.2.1.8) lo que denota el caracter adhesivo.

También hay que aclarar que el sistema de doble asesoria tan solo fue establecido recientemente por la
Superintendencia Financiera al impartir instrucciones para que las administradoras adopten programas
especiales dirigidos a los afiliados, y puedan tomar las decisiones que mas le convengan, y por ello deben
contactar a los afiliados que les falten 12 afios para cumplir la edad de pension y puedan verificar la
conveniencia de un traslado de régimen antes que lleguen a la edad donde no sea posible por la
prohibicidn que establece el art. 2 de la Ley 797 de 2003. Al respecto es importante hacer referencia a lo
sefialado en la a Parte Il, Titulo Ill, Capitulo I, numeral 14 de la Circular Basica Juridica de dicha
Entidad, que en su tenor sefiala:

” Las administradoras deben contactar a los afilados que les falten doce (12) afios para cumplir la edad
de pension con el fin de que estos reciban informacién adecuada sobre los dos regimenes, incluyendo la
posibilidad de solicitar la asesoria de que trata el subnumeral 3.13 de este capitulo. La informacion
podra ser proporcionada al afiliado de forma presencial o por medios electronicos verificables *’

Complemento de lo anterior, en lo que respecta con la seleccion de la administradora, es preciso recordar
la posibilidad de ejercer la manifestacion de voluntad de retracto, la cual esta prevista en el articulo 3°
del Decreto 1161 de 1994 (Decreto 1833 de 2016, articulo 2.2.2.2.1) y se puede ejercer dentro de los
cinco dias habiles siguientes a la fecha en que se haya manifestado por escrito la correspondiente
seleccién, la cual se puede ejercitar por cualquier medio verificable previamente aprobado por la
Superintendencia de Colombia en la forma como se sefiala en la Parte 11, Titulo 111, Capitulo I, numeral
3.3 de la Circular Basica Juridica de dicha Entidad, que en su tenor sefiala:.

“El afiliado tiene el derecho a retractarse de su decision, para lo cual debe manifestar su voluntad por
cualquier medio verificable previamente aprobado por la Superintendencia Financiera de Colombia
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en la cual haya efectuado la correspondiente
seleccién, bien sea que se trate de traslado entre administradoras del RAIS o entre regimenes
pensionales, en los términos del art. 2.2.2.2.1 del Decreto 1833 de 2016. Dicha solicitud de retracto tiene
validez siempre y cuando sea radicada en la entidad a la cual se desea trasladar el afiliado para el caso
de traslados entre administradoras del RAIS o, ante la administradora en donde se radicé la solicitud de
traslado, cuando se trate de traslado entre regimenes pensionales, dentro de los 5 dias habiles
anteriormente citados, sin perjuicio de que esta solicitud se envie mediante correo certificado dentro del
mismo plazo”

Ahora bien, en lo que responde a la seleccion de la administradora, claramente también, tanto para la
afiliacion inicial como al traslado entre administradora, tal acto debe obedecer a una decision auténoma
del afiliado, quien debe procurar conocer las implicaciones que su acto conlleve hacia el futuro mediato e
inmediato.

De otro lado, hay que advertir que la afiliacion es un acto formal, que implica el diligenciamiento de un
formulario, cuyo contenido minimo se encuentra contenido en el art. 11 del Decreto 692 de 1994 (Decreto
1833 de 2016 art. 2.2.2.1.8).
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Notese que este tramite implica el (repetimos) el diligenciamiento de un formulario con su
correspondiente firma, el cual se entrega a la administradora a la que la persona desea trasladarse para que
verifique la procedencia o viabilidad. En todo este trAmite, en ningn momento interviene el Fondo de
Pensiones anterior, que en este caso es Colpensiones, quien no induce, promueve, sugiere ni asesora el
cambio de administradora, pues como ya se evidencio, es un acto libre, autonomo y voluntario del
afiliado cambiarse de régimen y administradora sin que el fondo de pensiones al que se encuentra afiliado

se pueda oponer, ni la administradora que reciba la solicitud se niegue a aceptarlo, salvo el evento
contenido en el art. 2° de la Ley 797 de 2003, quedando latente la posibilidad de retracto.

Dejando claro lo anterior, es importante hacer claridad sobre las caracteristicas del acto de afiliacidn,
como contrato o convenio segun las voces de los articulos 1496 — 1500 del Cddigo Civil y entre éstas
destacamos las siguientes:

1.- Contrato de caracter formal: Tiene esta caracteristica por que debe ser escrito y debe utilizar un
formato especifico donde se consigna la manifestacion de voluntad de pertenecer a un determinado
régimen y administradora, e implica necesariamente la firma del afiliado.

2.- Contrato de adhesion: Esta caracteristica consiste en que el marco general de la afiliacion al sistema de
pensiones y los efectos juridicos derivados de ella tienen su origen en la Ley. En este aspecto, si bien el
afiliado tiene la posibilidad de elegir la administrada y el régimen pensional, los deberes y obligaciones
estan contenidos en la Ley, e implica también que no hay posibilidad de modificar las condiciones, ni
aumentarlas ni disminuirlas, toda vez que existe un marco legal reglado.

3.- Contrato principal: En este aspecto, un contrato es principal cuando existe por si solo, sin necesidad de
otro, y en esta medida la afiliacion al sistema general de pensiones no depende de otra obligacién o
convencion para existir plenamente.

4.- Contrato Bilateral: Este es el punto mas importante, toda vez que los sujetos intervinientes son, por un
lado, el afiliado, y por el otro, la administradora de pensiones, donde el primero escoge el fondo de
pensiones de su eleccion o se traslada y el segundo, esta en la obligacion de aceptarlo, salvo la excepcién
contenida en el art. 2 de la Ley 797 de 2003. Solo actGan dos intervinientes, afiliado y administradora.

5.- Oneroso. Esta particularidad se concreta en el pago que, con cargo a los aportes se hace a favor de la
administradora por concepto de comisién de administracion.

6.- Aleatorio: Ello por cuanto estd sometida al acontecimiento futuro e incierto, que se den las
condiciones para que se genere alguno de los riesgos de vejez, invalidez o muerte.

Dejando claro las caracteristicas del contrato que comprende la afiliacion, es claro que se genera por un
acuerdo de voluntades, que involucra Unica y exclusivamente al Afiliado y la Administradora receptora,
porque son ambos actores quienes tienen derechos y obligaciones reciprocas, razén por la cual, no resulta
I6gico que Colpensiones, siendo un tercero ajeno, que no intervino de la decision libre, voluntaria y
unilateral del afiliado de trasladarse a administradora y escogiera otro régimen, tenga que asumir las
consecuencias de ese acto juridico generador de obligaciones bilaterales, y como tercero, le afecten los
alcances de la nulidad, ineficacia o inexistencia que eventualmente se declare en sede judicial.

Si en gracia de discusion se llegare a dar uno de estos eventos, debe ser la administradora de pensiones
receptora del régimen de ahorro individual con solidaridad, la que soporte las consecuencias de la
inexistencia, ineficacia o nulidad del acto o contrato de afiliacion o traslado, y con ello, debera asumir el
pago de las prestaciones que generen la declaratoria de nulidad, es decir, en nuestro concepto, deberia
condenarse al Fondo Administradora del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad a otorgar los
derechos y beneficios al afiliado, en la forma como le corresponderia en el régimen de prima media con
prestacion definida, toda vez que como ya se advirtio, Colpensiones es un tercero ajeno, que no intervino
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en el acto juridico que se origind con la suscripcion del contrato de afiliacion y/o traslado al fondo
privado que administra el régimen de ahorro individual con solidaridad.

Corolario de lo anterior, debe evidenciarse el hecho, que Colpensiones carece de responsabilidad alguna,
y el fallo judicial no deberia alcanzarlo en lo mas minimo, toda vez, que como se advierte en este caso en
particular, el Actor no ejercio la facultad de retracto dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la
celebracion del respectivo contrato de afiliacion o traslado, en la forma como lo establece el articulo 3°
del Decreto 1161 de 1994 (Decreto 1833 de 2016, articulo 2.2.2.2.1), y los lineamientos plasmados por la
Superintendencia de Colombia en la forma como se sefiala en la Parte II, Titulo I1l, Capitulo I, numeral
3.3 de la Circular Bésica Juridica de dicha Entidad.

No es menos importante sefialar que, en desarrollo de los fines esenciales del Estado Colombiano, las
instituciones que lo conforman deben propender hacia la salvaguarda de los principios y valores
constitucionales conforme a lo dispuesto en la Carta Politica, la Ley y los Convenios Internacionales
suscritos por aquel.

El Articulo 48 de la Constitucion Politica, adicionado por el articulo 1 del Acto Legislativo 01 de 2005,
seflala: “El Estado garantizara los derechos, la sostenibilidad financiera del Sistema Pensional, respetara
los derechos adquiridos con arreglo a la ley y asumird el pago de la deuda pensional que de acuerdo con la
ley esté a su cargo. Las leyes en materia pensional que se expidan con posterioridad a la entrada en
vigencia de este acto legislativo deberan asegurar la sostenibilidad financiera de lo establecido en ellas.”

Por consiguiente, el articulo 48 de la Constitucion Politica, establecié dos dimensiones de la seguridad
social; por un lado, la concibié como un derecho constitucional fundamental; y, por el otro, como un
servicio publico de caracter obligatorio el cual se debe prestar bajo la direccién, coordinacion y control
del Estado, en aras a la materializacion de los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, entre
otros.

El articulo 334 de la Constitucion Politica, sefiala que “La sostenibilidad fiscal debe orientar a las Ramas
y Organos del Poder Publico, dentro de sus competencias en un marco de colaboracion arménica”, en ese
orden de ideas, es necesario que, dando prevalencia al interés general sobre el particular, se tomen las
medidas pertinentes en busqueda de la PORVENIR S.A de los recursos que soportan el sistema pensional,
conforme a los principios que rigen la Constitucion Politica, en la medida que el derecho a la seguridad
social se encuentra atado al principio de sostenibilidad fiscal y estabilidad financiera del Estado.

En consecuencia, la declaracion injustificada de ineficacia del traslado de un afiliado del RPM a RAIS
afecta la sostenibilidad financiera del Sistema General de Pensiones, y pone en peligro el derecho
fundamental a la seguridad social de los demas afiliados.

Asi lo reconoci6 la Corte Constitucional en la Sentencia T-489 de 2010, donde sefialo:

“Existe plena libertad para que los afiliados se inscriban en cualquiera de los dos regimenes y para
trasladarse del uno al otro. La Unica restriccion acatada por la jurisprudencia constitucional, que se
desprende del articulo 48 de la Constitucion Nacional en el cual esta sélidamente afincada, obliga al
Estado a “garantizar la sostenibilidad financiera del sistema pensional”. En virtud de esta disposicion se
explica la presencia de los incisos 4° y 5° del articulo 36 cuando establecen como excepcion que: “Lo
dispuesto en el presente articulo para las personas que al momento de entrar en vigencia el régimen
tengan treinta y cinco (35) o mas afios de edad si son mujeres o cuarenta (40) 0 mas afios de edad si son
hombres, no sera aplicable cuando estas personas voluntariamente se acojan al régimen de ahorro
individual con solidaridad, caso en el cual se sujetardn a todas las condiciones previstas para dicho
régimen. Tampoco sera aplicable para quienes habiendo escogido el régimen de ahorro individual con
solidaridad decidan cambiarse al de prima media con prestacion definida. Restriccion que, como se vio,
persigue evitar el detrimento econdémico a que, en particular, se ve sujeto el régimen de prima media. En
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este contexto econdmico financiero la Sala rescata y apoya las medidas de orden legal avaladas por la
Corte Constitucional para garantizar la solidez financiera del sistema pensional como son: El
cumplimiento en un 75% de las cotizaciones, hasta completar los 15 afios. La posibilidad de retornar al
régimen de Prima Media con Prestacion Definida, pero con la obligacion de llevar a él la totalidad del
ahorro realizado en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS), sin que este ahorro sea
inferior al que se hubiera alcanzado al permanecer en el de Prima Media con Prestacion Definida. La
prohibicion de cambiarse de régimen para personas a quienes les falten diez (10) afios 0 menos para
alcanzar la edad de pension de vejez. La obligacién de permanecer en el régimen que se escoja, durante
cinco (5) afios y no tres (3), como lo autorizaba el articulo 13 de la Ley 100, antes de cambiarse de
régimen, por una sola vez. (Ley 797-03, art. 2°). (...)

Ademas, en estas condiciones por razones de equidad, para que no se beneficie de un fondo constituido
por aportes de otras personas, y al cual ella misma no ha aportado la totalidad de las cotizaciones
requeridas, entonces, se le negara su traslado al mismo. Pero especialmente se encuentra esta Sala de la
Corte ante las serias motivaciones establecidas por la jurisprudencia constitucional (sentencias C-1024-04
y C-789-02), asentadas sobre la solida base del inciso 7° del articulo 48 de la Carta Suprema donde se
ordena al Estado “garantizar...la sostenibilidad financiera del sistema pensional...”. Motivaciones que se
verian afectadas, si se concediera a la actora, contrariando elementales criterios de equidad, su traslado
del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad — RAIS - al de Prima Media con Prestacion Definida.”

Es preciso anotar que los fondos privados se encuentran enmarcados en una inoponibilidad ante
Colpensiones, entendida la inoponibilidad (mecanismo protector), como la ineficacia de un acto o la
ineficacia de una nulidad frente a terceros. Es decir, que la ineficacia o nulidad, resultaria inoponible
frente a terceros de buena fe como en este caso Colpensiones, a la par que la figura de la inoponibilidad
constituye un mecanismo protector del derecho a la seguridad juridica, que en el caso de Colpensiones se
consolida por el tiempo en que aquellos afiliados permanecieron en el RAIS, aunado a que la seguridad
juridica que se deriva de la inoponibilidad pretende proteger intereses patrimoniales de terceros, que en
este caso, tienen alcance frente al principio de sostenibilidad financiera del sistema y planeacion de la
reserva pensional.

De la misma manera, la Sala de Casacion Civil, ha definido la inoponibilidad como aquella que “valora la
confianza razonable de los terceros de buena fe en aquellos negocios que se presentan objetivamente
como validamente celebrados”, raciocinio, que a su vez se deriva del principio de relatividad de los
negocios juridicos, es decir, que solo se producen efectos respecto de quienes voluntariamente participan
de aquél.

Precisamente, la jurisprudencia en la especialidad civil, indica que la inoponibilidad no requiere de la
validez del negocio juridico, muy por el contrario, algo que es ineficaz entre las partes (como en este caso
la afiliacion al RAIS), si se tenga como eficaz frente al tercero de buena fe (en este caso Colpensiones).
Asi se ha dicho que: “cuyo caso no le interesa que no lo alcancen los efectos de un negocio valido e
incontrovertible entre las partes, sino todo lo contrario, esto es que se tenga como valido frente a su
calidad de tercero un negocio juridico que carece de eficacia entre los celebrantes”. Es decir, que la
inoponibilidad en este caso frente a un negocio juridico ineficaz, permite que sus efectos se mantengan
ante un tercero de buena fe, o en otras palabras para el caso concreto, que se mantengan los efectos de la
afiliacion al RAIS frente a Colpensiones,

Ahora bien, atendiendo al precedente jurisprudencial de la Honorable Corte Constitucional, tampoco
resulta procedente en el caso concreto, decretar el regreso del actor al Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida, por cuanto en Sentencia Unificada SU 130 de 2013 M.P. Dr. Gabriel Eduardo
Mendoza, se fijaron reglas para tal fin, indicandose que en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley 100
de 1993 articulo 13 literal E, el afiliado no podré trasladarse de régimen pensional cuando le faltaren 10
afios 0 menos para pensionarse, tal cual, es el caso que nos ocupa, creandose una excepcion para aquellas
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personas que a fecha 1° de abril de 1994 cuando entré en vigencia el Sistema General de Pensiones
contaren con 15 afios de servicios cotizados, pues, éstos si podrian regresar en cualquier tiempo, sin
embargo, este otro requisito tampoco se cumple en el presente caso, debido a que la demandante nunca
obtuvo su condicion de beneficiaria del régimen de transicion. En la precedida y referida providencia, el
honorable Cuerpo Colegiado se pronuncid en los siguientes términos:

“JURISPRUDENCIA CONSTITUCIONAL SOBRE EL TRASLADO DEL REGIMEN DE AHORRO
INDIVIDUAL AL REGIMEN DE PRIMA MEDIA EN EL CASO DE BENEFICIARIOS DEL
REGIMEN DE TRANSICION-Tratamiento en control abstracto y en tutela

Todos los usuarios del SGP, incluidos los sujetos del régimen de transicién, bien por edad o por tiempo
de servicios, pueden elegir libremente entre el régimen de prima media o el régimen de ahorro
individual, conservando la posibilidad de trasladarse entre uno y otro, en los términos del literal e) del
articulo 13 de la Ley 100/93, tal como fue modificado por el articulo 2° de la Ley 797 de 2003, es decir,
cada cinco afios contados a partir de la seleccion inicial y siempre que no les falte menos de 10 afios
para cumplir la edad para tener derecho a la pension de vejez. Sin embargo, en el caso de los
beneficiarios del régimen de transicién por tiempo de servicios (15 afios 0 mas de cotizaciones), estos
pueden cambiarse de régimen sin limite temporal, es decir, en cualquier tiempo, por ser los Unicos que
no quedan excluidos de los beneficios del régimen de transicion, en los términos de las Sentencias C-
789 de 2002 y C-1024 de 2004. Para tales efectos, la Unica condicion sera trasladar al régimen de
prima media todo el ahorro efectuado en el régimen de ahorro individual, el cual no podra ser inferior
al monto total del aporte legal correspondiente en caso de que hubieren permanecido en aquel
régimen”.

UNIFICACION DE JURISPRUDENCIA SOBRE TRASLADO DEL REGIMEN DE AHORRO
INDIVIDUAL AL REGIMEN DE PRIMA MEDIA EN EL CASO DE BENEFICIARIOS DEL
REGIMEN DE TRANSICION-Solo pueden trasladarse en cualquier tiempo, los afiliados con 15 afios
0 més de servicios cotizados a 1 de abril de 1994, conservando los beneficios del régimen de transicion

Con el propdsito de aclarar y unificar la jurisprudencia Constitucional, la Sala Plena de la Corte
Constitucional concluye que Unicamente los afiliados con quince (15) afios o mas de servicios
cotizados a 1° de abril de 1994, fecha en la cual entr6 en vigencia el SGP, pueden trasladarse “en
cualquier tiempo” del régimen de ahorro individual con solidaridad al régimen de prima media con
prestacion definida, conservando los beneficios del régimen de transicion. Para tal efecto, deberan
trasladar a él la totalidad del ahorro depositado en la respectiva cuenta individual, el cual no podra ser
inferior al monto total del aporte legal correspondiente en caso de que hubieren permanecido en el
régimen de prima media. De no ser posible tal equivalencia, conforme quedé definido en la Sentencia
C-062 de 2010, el afiliado tiene la opcién de aportar el dinero que haga falta para cumplir con dicha
exigencia, lo cual debe hacer dentro de un plazo razonable”.

Es necesario tener en cuenta que cuando el trabajador, asalariado o independiente se afilia por primera
vez al sistema de pensiones, debe elegir el régimen al cual quiere pertenecer (Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad y Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion Definida), pero luego
tiene la oportunidad de cambiarse o trasladarse de Régimen.

La posibilidad de traslado de Regimenes de pension estad contemplada por el literal €) del articulo 2° de la
Ley 797 de 2003, que modifica el articulo 13 de la Ley 100 de 1993.

Que los afiliados al Sistema General de Pensiones, podran escoger el Régimen de Pensiones que
prefieran. Una vez efectuada la seleccion inicial, estos solo podran trasladarse de Régimen por una sola
vez cada cinco (5) afios, contados a partir de la seleccidn inicial.

Después de un (1), afio de la vigencia de la presente ley, el afiliado no podra trasladarse del Régimen
cuando le faltaren diez (10), afios 0 menos para cumplir la edad para tener derecho a la pension de vejez.
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Analizando la demanda, encontramos que la demandante inici6 sus cotizaciones en materia pensional ante
el ISS desde el 05 de marzo de 1985 hasta el 30 de junio del 1996, ulteriormente se afilio al RAIS
administrado por Porvenir S.A., donde aln se encuentra vinculada, tal y como consta en la historia laboral
gue obra en el expediente.

Ahora pretende trasladarse al RPMPD administrado por COLPENSIONES; no obstante, debe sefialarse
gue en la decisién libre y voluntaria tomada por la Demandante no medié ni autorizacién ni
consentimiento por parte de Colpensiones, hecho que permite concluir que la Entidad no debe responder
por un acto o negocio juridico del cual no ha hecho parte, ni es responsable de la decisién tomada por el
Fondo Privado de Pensiones.

El demandante no cumple con los requisitos para obtener el traslado del Régimen de Ahorro Individual
con Solidaridad (RAIS) al Régimen de Prima Media (RPM), pues al 1 de abril de 1994 no demuestra
haber cotizado al menos 750 semanas, conforme a lo previsto en la sentencia SU-062 de 2010,
adicionalmente, tal como se demuestra en las pruebas obrantes dentro del proceso, el actor en la
actualidad cuenta con 58 afios de edad., por lo que le es imposible cambiarse de Régimen, por mandato
expreso de la Ley 797 de 2003, que modificd al articulo 13 de la ley 100 de 1993; asi mismo es
importante sefialar que ni el Instituto de Seguro Social ni Colpensiones participaron en la decision
auténoma, libre y voluntaria de haberse trasladado de régimen, de modo que el negocio juridico
solamente afecta a las partes intervinientes en el mismo y no existe ningln elemento probatorio donde se
evidencia vicio alguno del consentimiento al realizarse el acto de traslado.

No obstante, lo anterior, sefialamos que en caso de una eventual condena el despacho debera tener en
cuenta lo siguiente:

Se ordene que se remita la totalidad de los aportes que se encuentren en las cuentas de cada afiliado, esto
es:

11.5%: Para Cuentas De Ahorro Pensional:

1.55%: Para Gastos De Administracion Prima De Reaseguro FOGAFIN:
1.45%: Para Las Primas De Reaseguros De Invalidez y sobreviviente;
1.50%: Sin Destinacién Especifica;

Los anteriores valores deben trasladarse debidamente indexados, a la luz del articulo 48 de la
Constitucion Politica, ya resefiado, en el entendido que los recursos destinados a pensiones deben
mantener su poder adquisitivo constante.

EXCEPCIONES DE FONDO

INEXISTENCIA DE LAS OBLIGACIONES RECLAMADAS POR FALTARLE MENOS DE 10
ANOS PARA CUMPLIR CON EL REQUISITO DE LA EDAD PARA ACCEDER A LA
PENSION DE VEJEZ.

Es del caso sefialar que el art. 36 de la ley 100 de 1993, consagra el régimen de transicion para aquellas
personas que al momento de entrar en vigencia dicha norma tengan treinta y cinco (35) afios de edad si
son mujeres o cuarenta (40) o mas afos de edad si son hombres o 15 afios de servicio, sefialando que no
sera aplicable cuando estas personas voluntariamente se acojan al régimen de ahorro individual con
solidaridad o para quienes habiendo escogido el régimen de ahorro individual con solidaridad decidan
cambiarse al de prima media con prestacion definida.
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Ello implica que las personas que se trasladen al régimen de ahorro individual con solidaridad y

posteriormente se devuelvan a Colpensiones o régimen de prima media con prestacion definida, no
conservaran el régimen de transicion establecido en el art. 36 de la Ley 100 de 1993.

Sin embargo, no hay que dejar de lado lo dispuesto por la H. Corte Constitucional mediante sentencias C-
789 de 2002 y SU 062 de 2010, en concordancia con lo dispuesto en los Decretos 692 de 1994 y 3395 de
2008.

1) Al cambiarse nuevamente al régimen de prima media, se traslada a éste, todo el ahorro que habia
efectuado el afiliado al régimen de ahorro individual con solidaridad, incluyendo lo que la persona aport6
al Fondo de Garantia de la Pensién minima.

I1) Dicho ahorro no sea inferior al monto total del aporte legal correspondiente en caso que hubieren
permanecido en el régimen de prima media con prestacion definida.

En otras palabras, se condiciond la aplicacion de tal régimen al cumplimiento de los dos requisitos
transcritos y haber cumplido 15 afios 0 mas de servicios cotizados al 1° de abril de 1994.

Deduzcase entonces que solo las personas que a la entrada en vigencia del sistema general de pensiones
acrediten 15 afios 0 mas de servicios y/o cotizaciones (750) semanas, conservan el régimen de transicion,
de no darse estas condiciones, pierden tales prerrogativas o beneficios legales.

Descendiendo al caso en concreto se evidencia que el actor se cambi6 al Régimen de Ahorro Individual
con Solidaridad y pretender retornar al Régimen de Prima Media Con Prestacion Definida, le faltaban
menos de 10 afios para cumplir con el requisito de la edad, de conformidad con lo establecido en el art. 2°
de la ley 797 de 2003, que modifico el art. 13 de la Ley 100 de 1993, motivo por el cual no es posible su
retorno al RPM lo que implica que se deberian negar las pretensiones de la demanda.

DESCONOCIMIENTO DEL PRINCIPIO DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DEL SISTEMA
GENERAL DE PENSIONES.

En desarrollo de los fines esenciales del Estado Colombiano, las instituciones que lo conforman deben
propender hacia la salvaguarda de los principios y valores constitucionales conforme a lo dispuesto en la
Carta Politica, la Ley y los Convenios Internacionales suscritos por aquel.

El Articulo 48 de la Constitucion Politica, adicionado por el articulo 1 del Acto Legislativo 01 de 2005,
sefiala: “El Estado garantizara los derechos, la sostenibilidad financiera del Sistema Pensional, respetara
los derechos adquiridos con arreglo a la ley y asumira el pago de la deuda pensional que de acuerdo con la
ley esté a su cargo. Las leyes en materia pensional que se expidan con posterioridad a la entrada en
vigencia de este acto legislativo deberan asegurar la sostenibilidad financiera de lo establecido en ellas.”

Por consiguiente, el articulo 48 de la Constitucion Politica, establecié dos dimensiones de la seguridad
social; por un lado, la concibié como un derecho constitucional fundamental; y, por el otro, como un
servicio publico de carécter obligatorio el cual se debe prestar bajo la direccién, coordinacion y control
del Estado, en aras a la materializacion de los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, entre
otros.

El articulo 334 de la Constitucion Politico, sefiala que “La sostenibilidad fiscal debe orientar a las Ramas
y Organos del Poder Publico, dentro de sus competencias en un marco de colaboracion arménica”, en ese
orden de ideas, es necesario que, dando prevalencia al interés general sobre el particular, se tomen las
medidas pertinentes en busqueda de la sociedad Porvenir S.A. de los recursos que soportan el sistema
pensional, conforme a los principios que rigen la Constitucion Politica, en la medida que el derecho a la
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seguridad social se encuentra atado al principio de sostenibilidad fiscal y estabilidad financiera del
Estado.

En consecuencia, la declaracion injustificada de ineficacia del traslado de un afiliado del RPM a RAIS
afecta la sostenibilidad financiera del Sistema General de Pensiones, y pone en peligro el derecho
fundamental a la seguridad social de los demas afiliados.

Asi lo reconoci6 la Corte Constitucional en la Sentencia T-489 de 2010, donde sefialo:

“Existe plena libertad para que los afiliados se inscriban en cualquiera de los dos regimenes y para
trasladarse del uno al otro. La Unica restriccion acatada por la jurisprudencia constitucional, que se
desprende del articulo 48 de la Constitucion Nacional en el cual estd solidamente afincada, obliga al
Estado a “garantizar la sostenibilidad financiera del sistema pensional”. En virtud de esta disposicion se
explica la presencia de los incisos 4° y 5° del articulo 36 cuando establecen como excepcion que: “Lo
dispuesto en el presente articulo para las personas que al momento de entrar en vigencia el régimen
tengan treinta y cinco (35) 0 mas afios de edad si son mujeres o cuarenta (40) o méas afios de edad si son
hombres, no serd aplicable cuando estas personas voluntariamente se acojan al régimen de ahorro
individual con solidaridad, caso en el cual se sujetaran a todas las condiciones previstas para dicho
régimen. Tampoco serd aplicable para quienes habiendo escogido el régimen de ahorro individual con
solidaridad decidan cambiarse al de prima media con prestacion definida. Restriccion que, como se vio,
persigue evitar el detrimento econdmico a que, en particular, se ve sujeto el régimen de prima media. En
este contexto econdmico financiero la Sala rescata y apoya las medidas de orden legal avaladas por la
Corte Constitucional para garantizar la solidez financiera del sistema pensional como son: El
cumplimiento en un 75% de las cotizaciones, hasta completar los 15 afios. La posibilidad de retornar al
régimen de Prima Media con Prestacion Definida, pero con la obligacién de llevar a él la totalidad del
ahorro realizado en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS), sin que este ahorro sea
inferior al que se hubiera alcanzado al permanecer en el de Prima Media con Prestacion Definida. La
prohibicion de cambiarse de régimen para personas a quienes les falten diez (10) afios 0 menos para
alcanzar la edad de pensién de vejez. La obligacion de permanecer en el régimen que se escoja, durante
cinco (5) afios y no tres (3), como lo autorizaba el articulo 13 de la Ley 100, antes de cambiarse de
régimen, por una sola vez. (Ley 797-03, art. 29). (...)

Ademas, en estas condiciones por razones de equidad, para que no se beneficie de un fondo constituido
por aportes de otras personas, y al cual ella misma no ha aportado la totalidad de las cotizaciones
requeridas, entonces, se le negara su traslado al mismo. Pero especialmente se encuentra esta Sala de la
Corte ante las serias motivaciones establecidas por la jurisprudencia constitucional (sentencias C-1024-04
y C-789-02), asentadas sobre la so6lida base del inciso 7° del articulo 48 de la Carta Suprema donde se
ordena al Estado “garantizar...la sostenibilidad financiera del sistema pensional...”. Motivaciones que se
verian afectadas, si se concediera a la actora, contrariando elementales criterios de equidad, su traslado
del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad — RAIS - al de Prima Media con Prestacion Definida.”

AUSENCIA DE NEXO CAUSAL POR NO EXISTIR CONEXIDAD ENTRE EL ACTO DE
TRASLADO Y LA CONDUCTA DE COLPENSIONES.

Se invoca esta excepcién toda vez que, el acto de traslado fue una decision libre y voluntaria tomada por
el demandante, en el cual no participd mi representada, hecho que permite concluir que la entidad no debe
responder por un acto o negocio juridico del cual no ha hecho parte.

EXCEPCION DE INOPONIBILIDAD POR SER TERCERO DE BUENA FE.

Mi representada Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES - en el ejercicio de sus
funciones siempre cumple con lo establecido en la ley para cada caso en particular, bajo los parametros
fundamentales consagrado en la Constitucion Politica de nuestro pais, por lo que todas sus decisiones se
circunscriben al principio de la buena fe libre de culpa.
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En virtud de lo anterior, es claro que COLPENSIONES en el presente caso ha obrado bajo el
convencimiento conforme a la Ley teniendo en cuenta los aspectos facticos y juridicos aplicables a la
situacion particular del demandante, de tal suerte, que respondié de fondo la solicitud del demandante
atendiendo las disposiciones legales aplicables al presente caso. En virtud de lo anterior le solicito que
declare probada la presente excepcion.

PRESCRIPCION

En el hipotético evento de que se condene a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
— COLPENSIONES, se proceda a declarar probada la excepcién de prescripcién de conformidad a lo
consagrado en el articulo 488 del Codigo Sustantivo del Trabajo en armonia con el articulo 151 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el cual preceptia un término trienal para la
reclamacién de estos derechos desde el momento en que la obligacién se hace exigible.

NO TENER LA CONDICION DE AFILIADO DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES

Se funda esta excepcion bajo el hecho que la parte actora no tiene la condicion de afiliado de la
Administradora Colombiana de Pensiones — Colpensiones- hecho que puede evidenciar en el historial
laboral de la actora, donde el estado afiliacion = traslado luego de verificada la base de datos del sistema
de Registro Unico de Afiliados — RUAF — se encuentra afiliada a Porvenir S.A.

Por lo anterior solicito declarar probada la presente excepcion.

INNOMINADA O GENERICA.

Solicito al sefior Juez, que, si se hallaren probados supuestos facticos que constituyan una excepcion
distinta a las aqui propuestas, se sirva reconocerla de oficio de conformidad a lo consagrado en el articulo
282 del Cédigo General del Proceso C.G.P. - aplicado por analogia a la jurisdiccion laboral acorde a lo
establecido por el Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social en su articulo N° 145.

PRUEBAS
Solicito que se decreten, practiquen y tengan como tales las siguientes:
DOCUMENTALES ALLEGADAS

1. Historia laboral del demandante en medio magnético archivo PDF
2. Expediente administrativo del demandante en medio magnético archivo PDF

SOLICITUD DE - DECRETO DE PRUEBA

Ruego su Sefioria, se sirva ordenar a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. NIT. 800144331 — 3, expedir y arrimar ante su honorable
despacho la siguiente documentacion:

Certificacion que haga constar si la demandante identificada con cedula de ciudadania N° 32672255
ostenta la calidad de pensionado en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad R.A.L.S., o0 si ya
cumplié los requisitos que le otorgan el estatus pensionado pese a no encontrarse percibiendo adn la
pension.
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Certificacion que haga constar cudles fueron todas las operaciones y contratos financieros que se
celebraron y ejecutaron con terceros para consolidar el soporte financiero del pensionado, y se alleguen
los respectivos soportes que lo acreditan.

Certificacion que haga constar relacion de los soportes atinentes al trdmite de emision y expedicion de
bonos pensionales en el caso del demandante UNILSE MARIA RODRIGUEZ OSORIO, identificada con
cedula de ciudadania N° 32672255.

MOTIVO DE LA SOLICITUD: La presente solicitud de decreto y practica de prueba se considera
conducente y pertinente, toda vez que, persigue como objetivo, poder identificar si la parte actora dentro
de la presente Litis, ostenta la condicion de pensionado dentro del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad R.A.L.S.; evento este Gltimo en el que, la demanda estaria llamada a no prosperar, atendiendo
a la aplicacion del precedente jurisprudencial emanado de parte de la Sala de Casacion Laboral de la
Corte Suprema de Justicia en sentencia SL 373 DE 2021 M.P. Dra. Clara Cecilia Duefias y, que fuere
previamente citada en los argumentos de defensa del presente escrito de contestacion de demanda.

A LAS PRUEBAS DE LA PARTE ACTORA.

Cualquier documento aportado por la parte demandante o que llegue a aportar, incluso si se trata de
documentos de caracter declarativo, deben ser autenticados y reconocidos por quienes los suscriban para
gue tengan validez probatoria.

ANEXOS

1. Poder para actuar otorgado al Dr. José David Morales Villa mediante Escritura PUblica N° 3376 de
fecha 2 de septiembre de 2019

Sustitucidn de poder otorgado al suscrito por el Dr. José David Morales Villa

3. Certificado de existencia y representacion legal de la empresa Organizaciéon y Empresarial MV S.A.S

N

NOTIFICACIONES

La ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES, y su Representante Legal recibiran en la
Cra. 14 #22a-1, Sincelejo — Colombia. Para las notificaciones judiciales, se aporta el siguiente correo
electronico: notificacionesjudiciales@colpensiones.qov.co

El suscrito al celular 3042126091 o al e-mail: carmonanavarrofirma@gmail.com

Con el respeto acostumbrado,

e

ANDREA CARMONA NAVARRO
CC1103.107871
T.P No. 277626 del CS. dela].

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5
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Colpensiones
Ven por tu futuro z(} ORGANIZACION JURIDICA
SENORES,

JUZGADO 002 LABORAL DE CIRCUITO DE SINCELEJO

E. S. D.

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: UNILSE MARIA RODRIGUEZ OSORIO

DEMANDADA: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES.
RADICACION: 70001310500220220021800

ASUNTO: SUSTITUCION DE PODER.

JOSE DAVID MORALES VILLA, identificado civil y profesionalmente como aparece al pie de mi firma, actuando en
calidad de representante legal de la ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S. persona juridica
legalmente constituida e identificada con NIT 900.192.700-5, quien a su vez funge como apoderado de
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, a través de Escritura Publica N° 3376 de fecha
02 de septiembre de 2019 otorgada ante la Notaria Novena (09) del Circuito de Bogota, con mi acostumbrado
respeto acudo a su Despacho para manifestar que, en cumplimiento del citado mandato cldusula segunda,
SUSTITUYO EL PODER CONFERIDO a la Dra. ANDREA CARMONA NAVARRO, identificada con la cédula de
ciudadania Nim. 1.103.107.871 y T.P. No 277.626 del C. S. de la J. para que realice las actuaciones necesarias para
la defensa judicial de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial
del Estado con cardcter financiero.

El abogado Sustituto queda investido de las mismas facultades otorgadas en el mandato principal conforme a los
arts. 74 y 77 del Codigo General del Proceso, y en los términos del poder conferido al suscrito.

Sirvase a reconocer personeria al Abogado SUSTITUTO en la forma y términos conferidos en este mandato.

Atentamente, Acepto la Sustitucion,

A

</ X
J;‘c me %Rm CARMONA NAVARRO

C.C 1.108.107.571
JOSE DAVID MORALES VILLA TP No. 277.626 del CS. de la .

C.C. No.73.154.240

T.P. No. 89.918

Rep. Legal Organizacion Juridica y Empresarial MV
S.A.S apoderado Colpensiones

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5



CP . COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

10 afios
PERIODO DE INFORME: Enero 1967  enero/2023
ACTUALIZADO A: 27 enero 2023

INFORMACION DEL AFILIADO
Tipo de Documento: Cédula de Ciudadania Fecha de Nacimiento: 29/03/1964
NuUmero de Documento: 32672255 Fecha Afiliacion: 05/03/1985
Nombre: UNILSE MARIA RODRIGUEZ OSORIO Correo Electrénico:
Direccion: CLL 24 N 8-64 Ubicacion:
Estado Afiliacion: Trasladado

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

(1 I/(iie)r;trltf;(;a;(élon [2]JNombre o Razén Social [3]Desde [4]Hasta [5]Ultimo Salario | [6]Semanas [7]Lic [ [8]Sim | [9]Total
17016103015 DISMODA LTDA 05/03/1985 30/03/1987 $21.420 108,00 0,00 0,00 108,00
890980757 HOSPITAL CESAR URIBE 01/05/1996 31/05/1996 $274.000 3,43 0,00 0,00 3,43
890980757 HOSPITAL CESAR URIBE 01/06/1996 30/06/1996 $342.000 4,29 0,00 0,00 4,29
890980757 E S E HOSPITAL CESAR 01/09/1998 30/09/1998 $0 0,00 0,00 0,00 0,00

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:
115,71

[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL
SEMANAS COTIZADAS"):

0,00

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

[12]Identificacion [16]Ultimo Salario
Empleador

[13]Nombre o Razén Social [14]Desde [15]Hasta [17]Semanas [18]Lic |[19]Sim|[20]Total

NO REGISTRA INFORMACION

| [21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestd servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

[22]Desde [23]Hasta [24]Semanas Simultaneas

NO REGISTRA INFORMACION

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos publicos[21] - simultaneos[25] ) 115,71

Si usted laboré en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusién de dichos periodos allegando la certificacién Electrénica de
Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidacion de una prestacion econémica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el reporte de Historia
Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sélo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera la suma de lo cotizado, sin exceder
el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observacién "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pensién de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.
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OLPE”S,:?)’]EE REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 enero/2023
ACTUALIZADO A: 27 enero 2023
C 32672255 UNILSE MARIA RODRIGUEZ OSORIO

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

[27]I£?ne[;}22§§(r”0n Nombre olzRﬂzén Social Cicl[‘)zglesde CicI[t:Jg?-]msta E;;iﬁ:llslgzgfgl [l DIES (R () Clhserastm
17016103015 DISMODA LTDA 05/03/1985 31/12/1985 $ 14.610 302 | Pago aplicado al periodo declarado
17016103015 DISMODA LTDA 01/01/1986 31/12/1986 $ 17.790 365 | Pago aplicado al periodo declarado
17016103015 DISMODA LTDA 01/01/1987 30/03/1987 $ 21.420 89 [ Pago aplicado al periodo declarado

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

[34] [ . S S [44] | [45]
ey 35] [36] [37] [38]Fecha |[39] Referencia de [40]IBC [41]Cotizacion [[42]Cotizacion| [43] | A« e Aa
i ieateliom Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov| IDIES| DIES [RICReeacion
Aportante | Rep.| Cot.
ntereses
HOSPITAL CESAR URIBE Pago aplicado al periodo
890980757 PIEDRAHITA S| | 199605 |13/06/1996 | 11132101004266 $ 273.502 $ 38.200 $ 1.200 24 | 24 declarado
HOSPITAL CESAR URIBE Pago aplicado al periodo
890980757 |5 E e A SI | 199606 [11/07/1996 | 11132101004561 $ 341.878 $ 46.400 $0 30 | 30 | jociarado
890980757  |& 5 = HOSPITAL CESARURIBE | ) | 199809 |13/10/1998 | 5463791900029 $ 264.601 $ 402000  $ 40.200 30 | 0 | NoVinculado Trasladado RAI
890980757 |5 5 € HOSPITAL CESARURIBE | ) | 199800 |17/11/2009 | 9409705003v005 $ 264.691 $0 $0 0 | 0 [*=Aporte Devuelto ==

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector plblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

[47]
Identificacion
Empleador

[48]
Nombre o Razén Social

[49]
RA

[50]Ciclo

[51]
Fecha de
Pago

[52] Referencia de
Pago

[53]Asignacion
Béasica Mensual

[55]Cotizacion
Mora Sin
Intereses

[54]Cotizacion
Pagada

[56]
Nov.

[57]
Dias
Rep.

[58]
Dias
Cot.

[59]Observacion

NO REGISTRA INFORMACION
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Olpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

‘|O anos
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 enero/2023
ACTUALIZADO A: 27 enero 2023

C 32672255 UNILSE MARIA RODRIGUEZ OSORIO

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: numero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994
namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,
corresponde al ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.

6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos 0 mas aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al Gltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdneamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o0 mas empleadores en
el mismo periodo de tiempo.

25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultdneamente a la fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.
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corresponde al Ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir
de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.
6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.
7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.
8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultdnea a través de dos o méas aportantes.
9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.
10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.
11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este
total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10
Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas
reportadas y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al ltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdineamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.
23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.
24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores
en
el mismo periodo de tiempo.
25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a la fecha de
generacion del reporte.
26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas
reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

10. Total de Semanas Cotizadas corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27. Identificacion Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al nimero Patronal.

28. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacion Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al dltimo salario reportado.

32. Dias Rep.: numero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.
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34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razdn social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fechade pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacion) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al numero de dias equivalentes al valor de la cotizacion pagada.

46. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector puiblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacién del aportante: numero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

48. Nombre 6 razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

51. Fecha de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara vacio.

53. Asignacidon Béasica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados los demés factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decision de la prestacién econémica a que haya lugar.

54. Cotizacidn pagada: para el sector publico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cero (0).

55. Cotizacion mora sin intereses: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estara en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara en cero (0).

59. Observacién: indica si el periodo se encuentra simultaneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccion: Carrera 11 A N° 96 — 51 Of. 203 Bogota.

Horario de atencién: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164.

Correo Electrénico: defensoriacolpensiones@legalcrc.com

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacion por
parte de Colpensiones.
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Bogota D.C., Abril 21 de 2021

Sefior(a)

UNILSE MARIA RODRIGUEZ O

Representante Legal

CL 31 AL FRENTE DEL H.C.U.P @

BOGOTA, D.C., BOGOTA
2601 1295 1/2

Referencia: Primer Requerimiento de Pago — Circular 024 de 2018
(Al contestar por favor cite esta referencia)

Identificacion: NIT / CC: 32672255

Tipo de Tramite: NOTIFICACION — Direccién de Ingresos por Aportes DIA

Respetado(a) sefior(a), reciba un cordial saludo

Para Colpensiones es muy importante que los pagos de su empresa sean registrados de manera
correcta y oportuna en nuestro sistema de recaudo, insumo fundamental para que no se genere
deuda y se reconozcan las prestaciones econdmicas de forma 4gil a sus trabajadores.

De esta manera, una vez revisado el ingreso del recaudo de varios periodos, se evidencia que no se
registra la totalidad del pago de cotizaciones de todos los afiliados del aportante UNILSE MARIA
RODRIGUEZ O con identificacion 32672255.

De igual forma, con el objeto de dar cumplimiento a la Circular Externa 024 de 2018 proferida por la
Superintendencia Financiera vy, al consultar los pagos realizados, se encontré que para el o (los)
afiliado(s) que se relacionan a continuacién y que se encuentran proximos a pensionarse no se
efectud el pago ni se reporté ninguna novedad:

Afiliado 1 8036881 a partir del periodo 2000/02 en adelante.

Es importante recordar que el no pago de las obligaciones por concepto de Aportes a la Seguridad
Social dara inicio a las acciones judiciales o de Jurisdiccién coactiva a que hubiere lugar. Por
consiguiente, lo invitamos para que valide su informacion, realice el pago de las cotizaciones y/o
reporte las novedades segln sea el caso de manera inmediata.

En caso de no haber realizado el pago de los aportes, deberd realizarlo a través del operador PILA de
su preferencia por medio de la planilla N — planilla de correcciones indicada en la Resolucién 2388 de

2016.
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Si identifica inconsistencias o falta de registro de novedades de retiro o traslados de sus
trabajadores, agradecemos acceder al Portal Web del Aportante (PWA), canal disefiado por
Colpensiones especialmente para los empleadores.

En este portal usted puede consultar el estado de las cotizaciones de sus trabajadores. Igualmente,
puede consultar si la empresa presenta deuda por concepto de aportes pensionales por
inconsistencias en sus pagos o por omisidn o pagos incompletos y, ademas, usted podra efectuar los
tramites de forma electroénica para depurar su informacion:
https://pwa.colpensionestransaccional.gov.co

Para conocer el procedimiento de registro en PWA, debe dirigirse a la seccién Ayuda del siguiente
enlace: https://pwa.colpensionestransaccional.gov.co, en el cual puede visualizar de manera
interactiva los pasos a seguir. En caso de tener inconvenientes en el proceso, puede hacer uso del
chat de asesoria en linea, ubicado en la pantalla principal del Portal Web del Aportante.

Mantener al dia sus obligaciones pensionales permite que los pagos se vean aplicados en el Estado
de cuenta del aportante, y también permite que estén debidamente acreditados de manera
oportuna en la Historia laboral de sus trabajadores. Esto, ademas, evitara ser requerido por acciones
de cobro posteriores en cumplimiento de acuerdo a las facultades que tiene Colpensiones de
fiscalizacidn y cobro, establecidas en los articulos 24 y 53 de la Ley 100 y conforme a los estdndares
de cobro establecidos en la Resolucion 2082 de octubre de 2016.

Colpensiones busca en usted un aliado para la proteccidn econdémica del retiro laboral de los
colombianos. Estamos dispuestos a brindarle el apoyo y la asesoria que requiera. Comuniquese a
través del Portal Web del Aportante o a las lineas fijas en Bogota 4890909 Medellin 2836090 o linea
nacional gratuita 018000410909.

Cordialmente,

T

MARIA ISABEL HURTADO SAAVEDRA
Directiora de Ingresos por Aportes
Gerencia de Financiamiento e Inversiones

Elaboré: Isabel Maria Bula Sanchez — Profesional Master
Revisé: José Angel Franco - Profesional Master
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Bogota D.C., Mayo 13 de 2021

Sefiores

UNILSE MARIA RODRIGUEZ O

Representante Legal

CL 31 AL FRENTE DEL H.C.U.P @

BOGOTA, D.C., BOGOTA
2576 1288 1/2

Referencia: Segundo Requerimiento de Pago — Circular 024 de 2018
(Al contestar por favor cite esta referencia)

Identificacién: NIT / CC: 32672255

Tipo de Tramite: NOTIFICACION — Direccién de Ingresos por Aportes DIA

Respetado(a) sefior(a), reciba un cordial saludo

Para Colpensiones es muy importante que los pagos de su empresa sean registrados de manera
correcta y oportuna en nuestro sistema de recaudo, insumo fundamental para que no se le genere
deuda y se reconozcan las prestaciones econédmicas de forma agil a sus trabajadores.

De esta manera, reiteramos nuevamente que una vez revisadas las bases de datos de
COLPENSIONES, no se evidencia aun pago y/o novedad de todos los afiliados proximos a pensionarse
de su empresa UNILSE MARIA RODRIGUEZ O con identificacidn 32672255:

Afiliado 8036881 a partir del 2000/02 en adelante.
periodo

Es importante recordar que el no pago de las obligaciones por concepto de Aportes a la Seguridad
Social dara inicio a las acciones judiciales o de Jurisdiccion coactiva a que hubiere lugar. Por
consiguiente, lo invitamos para que valide su informacion, realice el pago de las cotizaciones y/o
reporte las novedades segln sea el caso de manera inmediata.

En caso de no haber realizado el pago de los aportes, debera realizarlo a través del operador PILA de
su preferencia por medio de la planilla indicada en la Resolucién 2388 de 2016.

Si identifica inconsistencias o falta de registro de novedades de retiro o traslados de sus
trabajadores, agradecemos acceder al Portal Web del Aportante (PWA), canal disefiado por
Colpensiones especialmente para los empleadores.
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En este portal usted puede consultar el estado de cuenta por todos los afiliados incluyendo los que
estan proximos a pensionarse por concepto de aportes pensionales, con inconsistencias en sus
pagos, por omisién o pagos incompletos y, ademds, usted podra efectuar los tramites de forma
electrénica para depurar su informacién: https://pwa.colpensionestransaccional.gov.co

Para conocer el procedimiento de registro en PWA, debe dirigirse a la seccién Ayuda del siguiente
enlace: https://pwa.colpensionestransaccional.gov.co, en el cual puede visualizar de manera
interactiva los pasos a seguir. En caso de tener inconvenientes en el proceso, puede hacer uso del
chat de asesoria en linea, ubicado en la pantalla principal del Portal Web del Aportante.

Mantener al dia sus obligaciones pensionales permite que los pagos se vean aplicados en el Estado
de cuenta del aportante, y también permite que estén debidamente acreditados de manera
oportuna en la Historia laboral de sus trabajadores. Esto, ademas, evitara ser requerido por acciones
de cobro posteriores en cumplimiento de acuerdo a las facultades que tiene Colpensiones de
fiscalizacidn y cobro, establecidas en los articulos 24 y 53 de la Ley 100 y conforme a los estandares
de cobro establecidos en la Resolucién 2082 de octubre de 2016.

Colpensiones busca en usted un aliado para la proteccién econdémica del retiro laboral de los
colombianos. Estamos dispuestos a brindarle el apoyo y la asesoria que requiera. Comuniquese a
través del Portal Web del Aportante o a las lineas fijas en Bogota 4890909 Medellin 2836090 o linea
nacional gratuita 018000410909.

Cordialmente,

&

MARIA ISABEL HURTADO SAAVEDRA
Directiora de Ingresos por Aportes
Gerencia de Financiamiento e Inversiones

Elaboré Isabel Maria Bula - Profesional Master
Revisé José Angel Bohdrquez - Profesional Master
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DIRECCION DE INGRESOS POR APORTES
GERENCIA DE FINANCIAMIENTO E INVERSIONES
COLPENSIONES

La Direccién de Ingresos por Aportes de la Gerencia de Financiamiento e
Inversiones, hace constar que el oficio de constitucion en mora emitido contra
el aportante RODRIGUEZ OSORIO UNILSE MARIA, por el no pago de las
obligaciones pensionales, se publicé en la pagina web de la entidad el dia 21 de
Noviembre de 2022, y se desfijo el dia 25 de Noviembre de 2022.

La presente constancia se expide en Bogota D.C., los 28 dias del mes de
Noviembre de 2022.

Director de Ingresos por Aportes
Gerencia de Financiamiento e Inversiones
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones
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Maria Isabel
Hurtado Saavedra|

DIRECCION DE INGRESOS POR APORTES
GERENCIA DE FINANCIAMIENTO E INVERSIONES
COLPENSIONES

Bogota D.C., Julio 23 de 2022
OFICIO No. GNAR-AP-02092671

Sefior(es)

RODRIGUEZ OSORIO UNILSE MARIA
CLL 65 NA° 97 - 178
MEDELLIN-ANTIOQUIA

REFERENCIA: PROCESO DE COBRO No. 2021_7282401 (Por favor citar este nimero al contestar)
DEUDOR: RODRIGUEZ OSORIO UNILSE MARIA
NIT: 32672255

Respetado(s) sefior(es):

La Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES en desarrollo de su obligacion de recaudo y
cobro de los aportes a pension y conforme a su politica de depuracion y actualizacién de la informacion
relacionada con los mismos, envia la presente comunicacion con el fin de invitarlo a realizar los ajustes a su
estado de deuda y requerirlo para que realice el pago de los ciclos que se encuentran relacionados en el
estado de cuenta anexo.

Recuerde que las acciones de cobro se pueden iniciar sobre una parte de la deuda o sobre la totalidad de los
ciclos histéricos en mora, razén por la cual si usted encuentra que en el estado de cuenta anexo solamente
aparecen ciclos con deuda a partir de octubre de 2012 o por cierto(s) afio(s) especifico(s), esto se debe a la
necesidad de facilitarle el proceso de aclaracion de su deuda, no obstante tener presente que
COLPENSIONES paralelamente viene adelantando acciones de cobro y aclaracion de informacién sobre la
totalidad de las obligaciones pensionales y por lo tanto es necesaria su participacion para que sean ajustadas
y asi evitarse las acciones de cobro que la Administradora pueda realizar. Por lo anterior, las obligaciones
aqui cobradas se deben aclarar o pagar, sin perjuicio de las demas acciones que se hayan iniciado o se
inicien con posterioridad.

COLPENSIONES cuenta con los aportantes como aliados estratégicos en su propésito de mejorar la Historia
Laboral de los ciudadanos y afiliados, razén por la cual ha puesto a su disposicién el Portal WEB del
Aportante, una herramienta que les permite consultar y verificar el estado de deuda por trabajador, registrar
novedades pendientes, o realizar el pago, al cual puede acceder a través de la péagina
www.colpensiones.gov.co.

En razén a que las obligaciones a su cargo, originadas en los conceptos mencionados, presentan mora, y
seguros de que su interés no es otro que el de normalizar cualquier inconsistencia para continuar con el
adecuado manejo de sus obligaciones, lo invitamos a utilizar esta herramienta para depurar o realizar el pago
de la deuda, si a ello hubiere lugar, sin necesidad de acudir a intermediarios y conforme a lo siguiente:

Requerimiento de constitucion en mora: Dispone de quince (15) dias calendario, a partir del recibo de la
presente comunicacion para iniciar las acciones necesarias que le permitan el ingreso al portal web del
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aportante y la consecucion de la informacion requerida para su proceso de depuracion en caso que el
incumplimiento en el pago responda a novedades no registradas. Asi mismo en este lapso de tiempo podra
cancelar la deuda, o presentar objeciones y radicarlas en cualquier Punto de Atencion de Colpensiones a
través del “Formulario de Radicacion Tramites de Proceso de Cobro” el cual podra obtenerlo en el Punto de
Atencion al Ciudadano - PAC o descargarlo de la Pagina web de Colpensiones en la siguiente ruta:
https://www.colpensiones.gov.co/Documentos/descarga_de_formularios en cumplimiento de lo establecido en
el articulo 2 del Decreto 2633 de 1994 y el articulo 53 Ley 100 de 1993.

Vencidos los anteriores términos, COLPENSIONES verificara el avance de las gestiones que haya
desarrollado y en caso de no evidenciarse los resultados esperados y encontrar que las obligaciones
contindan en mora, efectuara la liquidacion certificada de la deuda de conformidad con lo ordenado por el
articulo 24 Ley 100 de 1993.

Es importante tener en cuenta que el articulo 39 del Decreto 1406 de 1999, establecio la obligatoriedad de los
aportantes en la presentacién y declaracién de sus aportes libres de errores u omisiones, razén por la cual es
necesaria su participacion en el proceso. No obstante, si ya se estan adelantando estas gestiones con el
acompafiamiento de COLPENSIONES, lo invitamos a continuar el trdmite y priorizar la depuraciéon de la
deuda.

Solicite orientacion en la Linea de Atencion al Empleador en Bogota al 4890909 Opcion 2, en Medellin al
2836090, o la linea gratuita nacional 018000 41 0909.

El envio de esta comunicacibn se encuentra publicado en la pagina web de Ila entidad
www.colpensiones.gov.co, en el médulo EMPLEADOR por la opcidon Notificaciones de Cobro. Si al
momento de recibirla, las obligaciones se encuentran al dia, le agradecemos hacer caso omiso a la presente.

Cordialmente,

|

MARIA ISABEL HURTADO SAAVEDRA
DIRECTORA DE INGRESOS POR APORTES

Anexo: Lo enunciado (Cuadro de liquidacion de deuda, Instructivo para el uso del Portal del Aportante y
formato de autorizacion para notificacion a través de la cuenta de correo electrénico).
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DIRECCION DE INGRESOS POR APORTES
GERENCIA DE FINANCIAMIENTO E INVERSIONES
COLPENSIONES

EMPRESA: RODRIGUEZ OSORIO UNILSE MARIA

A
FECHA:  Julio 23 de 2022
NIT: 32672255
ANEXO:

CUADRO DE LIQUIDACION DE DEUDA POR CONCEPTO DE APORTES

RESUMEN DE DEUDA

Periodo Valor Deuda Presunta Valor Deuda Presunta Total General
Por Diferencia En Pago Por Omision
200002 00 35.113 35.113
200005 00 35.113 35.113
200106 1.142 00 1.142
200107 00 38.610 38.610
200109 1.133 00 1.133
200111 00 38.610 38.610
200201 3.070 00 3.070
200205 00 41.715 41.715
200302 00 44.820 44.820
200311 00 44.820 44.820
200404 00 51.910 51.910
200405 00 51.910 51.910
200406 00 51.910 51.910
200408 00 51.910 51.910
200409 00 51.910 51.910
200412 00 51.910 51.910
200501 00 57.225 57.225
200502 00 57.225 57.225
200503 00 57.225 57.225
200504 00 57.225 57.225
200507 00 57.225 57.225
200508 00 57.225 57.225
200509 00 57.225 57.225
200510 00 57.225 57.225
200511 00 57.225 57.225
200512 00 57.225 57.225
200601 00 63.240 63.240
200602 00 63.240 63.240
200603 00 63.240 63.240
200604 00 63.240 63.240
200605 00 63.240 63.240
200606 00 63.240 63.240

Pagina 3 de 10



o Liideoptiin

A
200607 00 63.240 63.240
200608 00 63.240 63.240
200609 00 63.240 63.240
200610 00 63.240 63.240
200611 00 63.240 63.240
200612 00 63.240 63.240
200708 00 67.223 67.223
200709 00 67.223 67.223
200710 00 67.223 67.223
200711 00 67.223 67.223
200712 4.100 00 4.100
200801 00 73.840 73.840
200802 00 73.840 73.840
200803 00 73.840 73.840
200804 00 73.840 73.840
200805 00 73.840 73.840
200806 00 73.840 73.840
200807 00 73.840 73.840
200808 00 73.840 73.840
201312 1.100 00 1.100
TOTAL 10.545 2.781.003 2.791.548

Aclaramos que la informacion del estado de cuenta, se genera a partir de la consulta a las bases de
datos por todos los trabajadores que aparecen a su cargo al momento de extraer la deuda, la cual
podra ser susceptible de variacion como resultado de procesos de imputacion de pagos y/o periodos
de cotizacién o por procesos de fiscalizacion que se adelanten. Igualmente aclaramos que los
valores enviados no contemplan intereses, los cuales seran calculados al momento de realizarse el
correspondiente pago liquidandose en concordancia con la Ley 1066 de 2006 y demas normas
concordantes.
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INSTRUCTIVO INGRESO PORTAL WEB DEL APORTANTE (PWA)

El Portal Web del Aportante (PWA), es un canal disefiado por COLPENSIONES para que los empleadores
que presenten deuda por concepto de aportes pensionales, por inconsistencias en sus pagos 0 por omision
0 pagos incompletos, puedan manejar a través de Internet los tramites en linea para depurar su informacion
o realizar pagos que adeuden al sistema, ofreciéndoles un servicio al cual pueden acceder directamente
desde la comodidad de su oficina, sin intermediarios y con la plataforma tecnolégica y soporte técnico
apropiados para brindar seguridad y calidad en las operaciones, las 24 horas del dia, los 7 dias de la
semana.

COLPENSIONES implementé para los empleadores y aportantes independientes el Nuevo Portal del
Aportante que ofrece mecanismos que aseguran la confidencialidad e integridad de sus transacciones
electronicas, mediante un certificado de firma digital (que no tiene costo) que le permite a nuestra entidad
garantizar la identidad y responsabilidad de los empleadores o independientes frente a los documentos y
novedades que realicen a través de esta herramienta.

PASOS PARA REGISTRARSE EN EL NUEVO PORTAL

Recuerde que sin importar si la entidad estaba, o no, registrada antes del 17 de enero de 2017 en el anterior
Portal, debera efectuar nuevamente el procedimiento de registro/enrolamiento.

Antes de iniciar el registro/enrolamiento tenga en cuenta lo siguiente:

e El primer ingreso a esta plataforma lo tendrd que realizar el representante legal de la empresa por
una unica vez, si se trata de una entidad con registro en camara y comercio. Para el aportante
independiente debera ser el titular.

e Debe tener a mano los siguientes documentos escaneados en PDF:

Para empresas Privadas:

e Cédula de ciudadania del Representante Legal
e RUT

e Certificado de Camara y Comercio

Para empresas Publicas:

e Cédula de ciudadania del Representante Legal

e RUT

e Sisu entidad no cuenta con Certificado de Camara y Comercio debera presentar cualquiera de los
siguientes documentos dependiendo su naturaleza:

e Documento o acta de posesion del representante legal de la entidad, entiéndase alcalde,
gobernador, gerente de Hospital, etc. Este documento puede ser por resolucién o acto administrativo
que delega funciones de talento humano.

e Para las entidades del orden nacional (ministerios, departamentos administrativos, etc.) se debe
validar el acta de posesion del jefe de talento humano o la resolucion de delegacion de funciones.

e Para las entidades del Estado que han sido suprimidas, se debe validar el decreto o el acto
administrativo que asigno las funciones a la entidad que se encuentra activa.
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Para aportantes independientes:

Cédula de ciudadania del Representante Legal
RUT

Tenga en cuenta que los archivos que se suban a la plataforma no pueden superar un tamafio de 10 MB.

Usted puede registrarse directamente en el Portal Web del Aportante siguiendo las instrucciones que a
continuacion se detallan:

1.

Ingrese a la pagina de Colpensiones www.colpensiones.gov.co y dirijase al banner denominado:
“Empleador”, posteriormente ingrese al recuadro “portal del aportante”.

También podra ingresar directamente digitando la siguiente URL:
https://pwa.colpensionestransaccional.gov.co/

Si la empresa o aportante independiente aln no esta registrado en el Nuevo Portal acceda por el
botén “Registrarse” en donde se aconseja ingresar a la opcién “Ayuda” en la parte superior de la
pantalla y ver los tres videos tutoriales antes de iniciar el proceso de registro.

Para facilitar el procedimiento mencionado también tiene a su disposicion los siguientes videos:

Enrolamiento aportante: Este video interactivo le muestra todos los pasos que debe realizar para
Su registro.

Instalacién de la APP: En este video se explica como debe realizar el proceso de instalaciéon del
certificado digital y descargue de la aplicacién Google authenticator en su celular.

Uso del Certificado Digital: En este video se explica la manera como se utilizara el certificado
digital.

En el menu del Portal encontrara los siguientes botones:

Usuario: en este campo debe registrar el usuario que le llega por correo cifrado una vez se ha
efectuado el registro exitosamente.

Contrasefia: En este campo se registrara la contrasefia enviada en el correo cifrado en el cual se da
el usuario, de esta forma ingresa al portal.

Registrarse: Si la empresa no se ha registrado este es el boton por el cual inicia el registro.

Olvido su contrasefia: Este boton se utiliza cuando se necesita cambiar la contrasefia actual.

Una vez termine el registro inicial de manera exitosa recibird un correo electronico con el usuario y la
contrasefia para el acceso. En caso que usted no reciba dicho correo 24 horas después de efectuar
el enrolamiento, podra Restablecer la contrasefia por el menu principal; donde recibira la clave al
correo registrado inicialmente.

Posterior a la verificacion de los documentos por parte de la empresa certificadora, también recibiran
un correo electrénico con el PIN del certificado digital, que debera ser activado, tal y como se explica
en el video de ayuda.

En caso de que sea una entidad identificada con NIT, el Representante Legal podra autorizar a un (1)
trabajador de su empresa quien sera el usuario encargado de las tareas de depuracion.

Para lo anterior, debera ingresar al portal con el usuario y contrasefia asignados y en el libro de
“Admin. Usuarios Funcionales”, el Representan Legal puede realizar el registro del funcionario que
realizara las tareas de depuracion, para este registro es necesario que tenga escaneada la cédula
del funcionario y el RUT de la empresa.
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Lo anterior no aplica para aportantes independientes, pues sera Unicamente el titular el encargado de
realizar todos los tramites en el Portal y no podra efectuar delegacion alguna. Siga los pasos de
registro y una vez finalizados le llegara al funcionario asignado un correo con el usuario y contrasefia
y otro con el PIN del certificado digital.

5. Después de finalizar el registro puede iniciar el proceso de depuracién y pago. Para ayudarle en esta
labor, en nuestra pagina publica, podrd encontrar seis (6) manuales que le permitirdn aclarar las
inquietudes sobre los beneficios del Nuevo Portal en el siguiente link:
https://www.colpensiones.gov.co/empleador/Publicaciones/Empleadores/como_depurar la deuda,.

BENEFICIOS DEL NUEVO PORTAL

e Obtener informacion de primera mano del estado de deuda. Podrd visualizar la deuda por cada ciclo
para mayor facilidad.

e Efectuar pagos sin salir de su oficina o casa, los siete dias de la semana por medio del canal de
pagos PSE.

e Imprimir el comprobante para realizar el pago, en Bancolombia, Banco de Bogota, Banco Sudameris,
Davivienda y Banco Agrario.

e Obtener la certificacion de los pagos realizados a partir de octubre de 2012 por este medio.
Realizar el cargue de medios magnéticos para completar el detalle de los pagos de los grandes
aportantes en la base de datos de recaudo.

e Identificar los pagos efectuados de los empleados que tienen inconsistencias con la afiliacion en el
Régimen de Prima Media.

e Notificar a través de 10 formularios disponibles en el Portal, las posibles inconsistencias de la deuda
real.

e Realizar correcciones de nombres, tipo y numero de documento.

Manuales:
Los siguientes manuales podran ser consultados en el siguiente link:
https://www.colpensiones.gov.co/empleador/como_depurar_la_deuda

Certificado PILA

Correcciones empresariales
Liquidacion- Estado de cuenta
Mis transacciones

Novedades de retiro

Tutorial de Medios magnéticos

1- DEUDA PRESUNTA POR OMISION: Recuerde que la deuda Presunta se origina por omision en el pago
de aportes pensionales por un trabajador afiliado a Colpensiones, errores en la informacion declarada o
por omision en el reporte de novedades de retiro que impiden establecer la terminacion de la relacion
laboral y a través del portal podra validar la informacién de los trabajadores por los cuales se esta
generando esta deuda, asi como los ciclos y el valor de la misma.

e Deuda Presunta Por Omision - Retiros Retroactivos: Si la deuda esta generada por un trabajador
que ya no labora en la empresay en el ultimo pago no fue reportada la novedad de retiro usted podra
marcar esta novedad. Es importante anotar que para la aplicacion de dichas novedades se deben
tener los soportes suficientes que garanticen la veracidad de esta marcacion por cuanto la
Administradora y los Entes de Control podran solicitarlos posteriormente.
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Para solucionar esta inconsistencia debe hacerse un retiro retroactivo siguiendo las instrucciones del
Manual de Novedades de Retiro. https://www.colpensiones.gov.co/descargar.php?idFile=7268

e Deuda Presunta Por Omision - Pagos realizados por error a Un Fondo Privado: Si identifica que
la deuda presunta por omision se genera por ciclos que debia haber pagado a Colpensiones pero
que fueron cotizados a un Fondo Privado, podra efectuar la correspondiente marcacion de esta
inconsistencia a través del portal para su normalizacion.

e Deuda Presunta Por Omisién - Medios Magnéticos o Pagos sin Detalles: Desde el afio 1995
hasta el afio 2007, afio en que empezaron a funcionar los operadores de informacién del sistema
PILA (p.ej. Mi planilla, SOI, Aportes en Linea, Simple, etc.), las empresas que realizaban la
autoliquidacion de sus aportes a pension al Instituto de Seguros Sociales, debian hacerlo a través de
planillas fisicas y de archivos con el detalle de los trabajadores por los cuales se realizaba el pago de
la cotizacion y debia presentarse en medio magnético (CD o diskette).

Cuando ese archivo a hoy es inexistente o presenta inconsistencias, se tipifica como un “Pago sin
detalles”. En tales casos Colpensiones, a pesar de encontrar pagos, carece de la informaciéon para
identificar y distribuir dichos aportes entre los trabajadores de la empresa y aplicarlos en sus historias
laborales.

Para entregar este detalle a Colpensiones, las empresas deberan subir a través del portal del aportante,
los archivos con los detalles de las planillas de autoliquidacion faltantes, de acuerdo a las instrucciones
de la seccion CARGUE DE MEDIOS MAGNETICOS del Manual del Portal del Aportante.
https://www.colpensiones.gov.co/descargar.php?idFile=7269

e Deuda Presunta Por Omisién - Pago: En caso de confirmar que la deuda presunta registrada por
alguno de sus trabajadores, efectivamente corresponde a la ausencia de pago en dicho ciclo, el Unico
mecanismo dispuesto por la Ley y por el Ministerio de Proteccién Social, para cancelar aportes
pensionales generados por omision de pago, es la planilla tipo M, razén por la cual el pago debe
hacerlo a través de los operadores de informacion de Planilla Integrada de Liquidaciéon de Aportes,
PILA.

DEUDA PRESUNTA POR DIFERENCIA EN PAGO: La deuda presunta por diferencia en pago se calcula
mediante la validacién de los pagos realizados por los aportantes con la informacién declarada por cada
uno de sus trabajadores. Esta deuda presunta por diferencia en pago se origina por pagos realizados de
manera extemporanea en los que se omitid el pago de los correspondientes intereses de mora o el no
pago del Fondo de Solidaridad Pensional o en general por pagos incompletos. Igualmente puede
originarse por errores o inconsistencias en la liquidacion. El portal le permite normalizar esta situacion,
bien sea pagando, a través del mismo, los aportes que realiz6 de manera incompleta o corrigiendo las
inconsistencias que originan dicha deuda.

e Deuda Presunta Por Diferencia en Pago - Correccion de IBC (Ingreso Base de Cotizacion): Si
identifica que la deuda presunta por diferencia en pago se causa por haber declarado un Ingreso
Base de Cotizacion, inferior al salario minimo legal mensual vigente establecido por la ley para el
ciclo (aflo-mes) sobre el cual se declardé el pago de la cotizacién, podra ajustar y corregir esta
informacion de acuerdo con el manual.

e Deuda Presunta Por Diferencia en Pago - Pago: Si confirma que su empresa tiene una deuda
presunta por diferencia en pago pendiente, podra proceder a pagar a Colpensiones a través del
Portal WEB del Aportante, liquidando y pagando en linea por el boton PSE o en Bancos a través de
liquidacion impresa, siguiendo las instrucciones del Manual.
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Bogota, D.C.

Sefores

RODRIGUEZ OSORIO UNILSE MARIA
CLL 65 NA° 97 - 178
MEDELLIN-ANTIOQUIA

REFERENCIA: AUTORIZACION PARA NOTIFICACION A TRAVES DE LA CUENTA DE
CORREO ELECTRONICO

Respetados Sefiores:
Reciban un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES.

En aras de cumplir con los principios de eficiencia, celeridad, economia y con el animo que la Administradora
Colombiana de Pensiones COLPENSIONES cumpla con la politica de cero papel en la gestién de sus
tramites, le invitamos a diligenciar el formato anexo a la presente comunicacién con el cual se genera la
inscripcion de la cuenta de correo electrénico, la correspondiente autorizacion para efectos de envio de
informacién, citaciones y/o notificaciones de actos administrativos y demas documentos necesarios en los
trdmites que le corresponde adelantar a COLPENSIONES como nueva entidad Administradora del Régimen
de Prima Media con Prestacion Definida, de conformidad al articulo primero del Decreto 2011 de 2012.

Una vez diligenciado dicho formato, por favor remitilo a nuestro correo electrénico
cpersuasivoaportes@colpensiones.gov.co

Cabe precisar, que recibido el formato se entendera que la entidad ha aceptado que las notificaciones se
efectlen mediante correo electrénico. Cualquier inquietud por favor comunicarse al correo enunciado.

Cordialmente,

|

MARIA ISABEL HURTADO SAAVEDRA
DIRECTORA DE INGRESOS POR APORTES
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Ciudad , Fecha

Sefiores

COLPENSIONES
cpersuasivoaportes@colpensiones.gov.co
Ciudad

Referencia: AUTORIZACION PARA NOTIFICACION A TRAVES DE LA CUENTA DE CORREO
ELECTRONICO.

Respetados sefiores:

Yo identificado con C.C. No. de
, en calidad de representante legal de la entidad
con Nit No. de conformidad con

(marcar con una X):

a) Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara y Comercio de
b) Resolucion No. de ,0
c¢) Acta de Posesion

Por medio del presente me permito solicitar a partir de la fecha la anotacion y registro en sus bases de datos
de la siguiente cuenta de correo electronico quedando
debidamente autorizado el envio de cualquier tipo de informacioén y/o notificacién que se requiera por parte de
la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES.

Cordialmente,

(Firma)
Nombre:
Cargo:
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De: Notificaciones Judiciales Interno <buzenjudicialinterno@colpensiones.gov.co>

Enviados: miércoles, 25 de enero de 2023 11:30:48 (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito, Rio Brance

Para: Radicacion Judicial 1 <radicacionjudiciall@syc.com.co>

Asunto: Fwd: NOTIFICACION AUTQO ADMISORIQ DE LA DEMANDA 2022-00218- UNILSE RODRIGUEZ OSORIO

DMNDA

---------- Forwarded message ----—---

De: luis alberto manotas arciniegas <luis.manotasi@hctmail.com™>

Date: mié, 25 ene 2023 a las 10:25

Subject: NOTIFICACION AUTO ADMISORIO DE LA DEMANDA 2022-00218- UNILSE RODRIGUEZ OSORIC

To: porvenir@en-contacto.co <porvenir{@en-contacto.co>, notificacionesjudiciales@porvenir.com.co <NOTIFICACIONESIUDICIALES@porvenir.com.co>,
notificacionesjudicialest@colpensiones.gov.co <NOTIFICACIONESJUDICIALES(@colpensiones.gov.co>, Agencia <agencia@defensajuridica. gov.co>,
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co <procesosnacionales(@defensajuridica.gov.co™, mmontes(@procuraduria.gov.co <mmontes(@procuraduria.gov.co>

ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS- PORVENIR §.A.
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES,
AGENCIA NACIONAL DE LA DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO.
MINISTERIO PUBLICO.

E.S.D

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA — CONOCIMIENTO AUTO ADMISORIO DE LA DEMANDA

LUIS ALBERTO MANOTAS ARCINIEGAS, mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de Sincelejo, identificado como se registra al pie de mi
correspondiente firma, actuando en nombre y representacion de la sefiora UNILSE MARIA RODRIGUEZ OSORIO, muy respetuosamente me dirijo a ustedes,
para remifir copia del proceso de la referencia y del auto admisorio de la demanda,

Se le informa que, una vez admitida la demanda, por parte del Despacho, se le hara llegar el auto de admisorio, y una vez, asi transcurrido dos dias habiles Iuege de
haber recibido la presente comunicacion, usted se entenderé notificado, corriéndole el termino para contestar la demanda.

De igual forma, se le informa que la contestacion de la demanda debera ser enviada al correo electronico del despacho: Icto02sinc@cendoj.ramajudicial.gov.co

Cordialmente,

LUIS ALBERTO MANOTAS ARCINIEGAS
C.C.: N.° 1.100.682.358 de Sampues
TP..N°176.183 del C.S. delal.



Sefior

JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE SINCELEJO (REPARTO)
E.S.D. :

REF: PROCESO ORDINARIO )

DEMANDANTE: UNILSE MARIA RODRIGUEZ OSORIO.

DEMANDADO: ADNIINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A- ;

GRUPO MANOTAS & ASOCIADOS ABOGADOS CONSULTORES S.A.S.,
representado legalmente por el Dr. LUIS ALBERTO MANOTAS ARCINIEGAS, mayor
de edad y domiciliado en esta ciudad, identificado como aparece al pie de mi
correspondiente firma, obrando como apoderado judicial del sefior UNILSE MARIA
RODRIGUEZ OSORIO, segtn poder adjunto, por medio del presente escrito me permito
presentar DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA LABORAL
conira ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A-entidad de privada, representada legalmente por la Sefiora Gerente o por quien
sea 0 haga sus veces, con el objeto de que se profiera las condenas que mas adefante
se solicitan, para le cual nos fundamentamos en los hechos y normas que a
continuacién se relamonan as: -

En consecuencia, expongo,-_‘y-:pmo lo siguiente:
HECHOS

1. Mi cliente la sefiora UNILSE MARIA RODRIGUEZ OSORIO es portador de la cedula
ciudadania No 32.672.255:

2. Mi cliente ha trabajado en dn‘erentes cargos, en el Sector Publico siendo su actual
empleador el HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CESAR, tiempo durante el cual hizo su
afifiacién y aportes ante el sstema general de pensiones, admmlstrado por ISS hoy
COLPENSIONES. ' i

3. Que el 01 de abril de 1997 .mi poderdante fue visitado por un promotor de ventas
dependiente de Ia admmlstradora AFP PORVENIR S.A, qUIen a través de engarios
la indujo en error para que s6; trasiadara de régimen;-con la promesa de que en
PORVENIR su pension seria:muy superior a la que le correspondla en el régimen de
prima media con prestacion definida,

4. Que por tal motivo, de! hecho anterior, mi poderdante firmo el formulario el dia 01 de
abril de 1997, sin saber las.consecuencias y la desventaja de trasladarse de un régimen
a ofro, en €l sentido; que:se va obtener un monto de la pensién mucho inferior, que la
se le va otorgar en el reg|men de prima media con prestamon definida.

9. Que conforme a los hechos anteriores mi poderdante. ha sido engafiado y ha sido
ultrajada en su buena fe, con fin-de buscar por parte de asesor.comercial una comision
de venta y por ende tréele como consecuencia juridica en materia pensional, ya que es
obligacion y deber de los fondos, contar imprescindiblemente tanto la efapas del
proceso de trasfado, como los bengficios o inconvenientes que se pueda puedan recaer
sobre el affliado, en concordancia’con las diferentes, alfernativas para acceder a
determinada prestacion en él:-RPY¥ c err el RAIS. ' :



PRETENSIONES

De acuerdo con lo comentado :solicito muy respetuosamente al Honorable Despacho a
lo siguiente; ;

PRIMERO: CONDENAR a IV;;ADMINISTRADORA DEFONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A-a:decretar la NULIDAD y/o INEFICACIA DE AFILIACION
suscrita ante el FONDO. o a0

SEGUNDO: ORDENESE a'-;_[ai.._'-ADMINISTRADORA FQNDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S/A;,-al traslado de afiliacion.-ante el Sistema General de
pensiones administrado por.la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
(COLPENSIONES), y por ende, ordenar el traslado de aportes en pensiones.

TERCERO: CONDENESE en costaala ADMINISTRADORA FONDO DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR Y COLPENSIONES S.A, a Eas costas y agencias en
derecho. SO

CUARTO: La que considere el despacho enla facultades.’u]tra y exira-petitum.

FUNDAIVIENTOS DE DERECHO:

Fund6 la presente demanda en: Io normado por el artlculo 4 y subsiguiente del Codigo
Procesal del Trabajo de la: Segurrdad Social, ley 1390 de 2010 y demas normas
concordantes. el 2

Referente a los anteriores het‘:hos estimo que la accionada.esté violando entre otro los
derechos fundamentales de mi poderdante, los consagrados en los articulos 11 y 48 de
la Constitucion Politica

En términos del Sistema:General de Seguridad Integral de la ley 100 de 1.993, un
afiliado es la persona que reuniendo los requisitos exigides por la Ley se ha inscrito en
un deferminada Administradora del Sistema de Seguridad Secial Integral, en este caso,
de una administradora de Pensiones, en cualguiera de los regimenes existentes, el de
prima media con prestacion deﬂnlda 0 el de ahorro mdwldual :con solidaridad.

La afiliacion segun artlculo 13 del Decreto 692 de 1994 tiene las  siguientes
caracteristicas: b

La afiliacion al sis:‘ema de pem,sienes es permanente e'-indépendienfe del régimen gue
seleccione el afiliado. Dicha-afiliacién no se pierde por haber dejado de cotizar durante
uno o unas varios periodes,:pero podré pasar a la categoria de afiliados inactivos,
cuando tenga mas de seis:meses de no pago de cotizacion:

Asi mismo, en el articulo 11 de] decreto en mencidén estab1ece
ARTICULO 11. DILIGENC!AMIENTO DE LA SELECCION Y VINCULACION.

.‘,.

La seleccion del régimen :mpl.'ca la aceptacion de las condlmones propias de éste, para




acceder a las pensiones de. vejez mvahdez y sobrewwentes y demas prestaciones
econdmicas a que haya Iuga S I

La seleccion de uno cua!qu.'era de los regfmenes prev:stos en los articulos anteriores
es libre v voluntaria por parte del afiliado. 9

Tratandose de trabaradores'-,con vinculacién contractual.-feqal o reglamentaria. la
seleccidn efectuada deberdisser informada por escrito al empleador al momentfo de la
vinculacion o cuando se traslade de régimen o de administradora, con el objeto de que
éste efectiie las COfIZ&CfO.HeS 8 que haya lugar. .‘.i;-_'-‘-

Quienes decidan afmarse volunfar.'amente al sistema,. mamfestaran su decision al
momento de vincularse a una. determmada admmistradora

Efectuada la seleccién el empleador deberé adelantér el proceso de vinculacion con la
respectiva administradora, mediante el diligenciamiento.de un _formulario previsto para
el efecto por la Supermtendencra Bancaria, que debera contener por fo menos los
siguientes datos: S

a) Lugar y fecha; :

b} Nombre o razén social y: Nl T del empleador;

¢) Nombre y apellidos def:afiliado;

d) Nimero de cédula o NiJ-de! afiliado; g

e) Entidad admrmsfradora'del'rregfmen de pensiones a a, cua.’ desea afiliarse, la cual
podré estar preimpresa; "5
f) Datos del conyuge, companero 0 compafiera permanenfe hijos o beneficiarios del
afiliado. L G

El formulario debera diligendfa}ée en original y dos cop:as ‘cuya distribucion sera la
siguiente: el original para la admmfstradora tina copia para el empleador y otra para el
afiliado, 5 i

No se consideraré vélida Lfa'ﬂ'\_/mc'iz!acién a la administr'adora cuando ef formulario
respectivo no contenga los:.anteriores datos, en cuya .caso la adminisiradora deberé
notificar al afiliado y a su respectivo empleador la informacién que deba stibsanarse.

Cuando el afifiado se traslade por primera vez del régimen sohdano de prima media con
prestacion definida al régimen de ahorro individual con soirdandad en el formularic
deberé consignarse que:la:decision de trasladarse al régimen seleccionado se ha
tomado de manera libre, esponfanea y 8in presiones. El- formulano puede contener la
leyenda preimpresa en este sentfdo o

De igual forma permlto enunmar la sentencia la Honorable CORTE SUPREMA DE
JUSTICIA SALA CASACION:=LABORAL., M.P: EDUARDO ALFONSO LOPEZ
VILLEGA., REF: EXPEDIENTE lNo 31989 Acta No 56 de 09 de Septiembre de 2.008;
por medio de cual la corte resuelve el recurso extraordlnarlo de Casacion interpuesta
por el apoderado judicial de. JUAN RAFAEL VARGAS JARAMILLO contra la sentencia
* de 12 de febrero de 2.007, proferida por |a sala laboral del Tribunal Superior del Distrito
judicial de Pereira, en el:zproceso ordinario promowdo por el recurrente contra la
SOCIEDAD ADIVINISRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -

r._.




PORVENIR S.A.

De igual forma, ha sido el L,nter[o reiterativo de la Honorable Corte Suprema de Justicia,
en sentencia SL2324-2019, al:momento de establecer las- CONSECUENCIAS DE LA
OMISION DEL DEBER DE INFORMACION A CARGO DE:LAS ADMINISTRADORAS
DE PENSIONES HNULIDAD DE.'_ TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL:

«Sea esta la opon‘umdad para"recoger la postura que- “sobre lo planteado, ha
consolidado esta Corporaf, jﬁ'a través de su reiterada junsprudencra Se advierte
que el tema concernients a'la nulidad de traslado entré regimenes pensionales ha
sido abordado con sufrcrenc:a y, @ través del desarrol!o de distintas aristas que
giran entorno (sic) a esta problemaﬂca a saber:

[

De ahf que, rnexorablemente irradie la importancia de que las personas, al
momento de escoger &l regimen que maés les beneffc,'e segun sus condiciones
sociales y economicas concrefas estén debidamente asesoradas Es asi, pues la
informacion asimétrica referente a la forma en que operan tanto el RPM como el
RAIS, de suyo compromez‘en la escogencia libre y conisit nte de los afiliados y, en
consecuencia, deba la misma quedar sin efectos. -~ o
En ese sentido, frente a la :_mp_oﬁancra de la informacion.y
su ausencia, la prowdencra CSJ S$L4964-2018 d:spuso ki

[] o

Asf las cosas, teniendo co'; ,"f:'punfo de partida e/ hecho de que la afiliacién o
traslado entre regrmenes frae CONSIgo reperclsiones ¢ de gran envergadura, a
saber, los términos en que se causara y disfrutara el dérecho fundamental a la
pension, debe indicarse con especial énfasis que’el contemdo de la informacion a
suministrar por parte de: las administradoras, debe constar imprescindiblemente
tanto en las etapas’ del proceso de traslado, como de los beneficios o
inconvenientes que se'puedan recaer sobre el aﬁl:ado en concordancia con las
diferentes alfernativas pa ,;acceder a determinada prestamon enel RPMoenel
RAIS.

Por ende, esta Corporacron en la providencia CSJ SL17595-2017, ha
destacado como deberes y obligaciones de los fondos

[..] -

Pues bien, a pan‘lr de lo ‘hechos, asi como del cnteno jurisprudencial
resefiado y de las pruebas _acusadas como mal va[oradas o inapreciadas por
la casacionista, es pos:ble ewdencrar la falta en ef deber de informacion a
cargo de Porvenir S.A. f'pues‘en ninguna de ellas: medfa constancia de los
beneficios o contmgenc' 5 a las que estaria sometrdo en caso de acceder a
frasladarse, sobre todo:n lo que ataiie a la pérdida. del régimen de transicién
del que era beneficiaria;dado que contaba con al menos el requisito de edad
exigido por el amculo 36 de la Ley 100 de 1993 para aducir que tenia una
expectativa legitima. - :
Corolario de lo anter!o evidencia el error de ad quem al estimar que la carga
de fa prueba estaba en- abeza de la afiliada, pues se reitera, era el fondo privado
quien debit allegar al pfenar:o todos los datos suministiados a la sefiora Lopez
Ruiz no solo en la etapa prevra al fraslado, sino tambren a lo largo de su
permanencia en el RAIS. -

Finalmente, no es dable acusar como ex;mente de responsabilidad la
suscripcion del formulan de afiliacién por la actora a pesar de que en el

as consecusncias de




mismo se consigna ¢
tema objeto de contro
cual, se insiste, no se
[..]
Aunado a los argumentos presenfados con anienondad conviene traer
igualmente a colacion scenario en el que se conftgura la nulidad como
consecuencia de un traslado por fuera de los términos ¢ que la ley prevé para ello.
De su tenor literal emana: que una vez habilitada la pOS!bllldad de seleccionar
cualquier de los dos reg:menes pensionales, esto es cofi la entrada en vigor de la
Ley 100 de 1993 que cre6 &! Sistema General de Pensrones el afiliado sélo podria
trasladarse cada 3 afios, con la Ley 797 de 2003 cada 5 so pena de que se
declare fa respectfva nuhdad

fo.d .

Las mismas cons:derac:ones que sirvieron de base para casar la sentencia
impugnada en la forma: como quea'o dicho, son procedentes para fundar la
decision que en instancig: corresponde Reiterando que debe declararse la nulidad
de la afiliacion de la sefiora:Lopez Ruiz al RAIS y que, como consecuencia de lo
anterior, se deben retrotraer fos efectos de este dando Iugar a que se considere

decrsron fue libre y vo!untana, pues justamente el
ia en el sub examine era Ia falta de informacion, la
encia que haya sido expuesta a la afiliada.

la Ley 100 de 1993
Por otro fado, se ordengré.a.Porvenir S.A. que traslade a; Colpens;ones los aportes
para pension que le fueron - consignados, junto con Ios tendimientos financieros
generados y los gastos de: admrmstrac;on segun los termmos en que fue expuesto
eh sede de casacion y én apego de la junsprudencra de e“ta Saja (CSJ SL17595-
2017)». i i

Bajo las premisas antenores ml poderdante nosele expllco ‘de forma clara y precisa la
ventajas y desventaja de trasladarse de unregimen a otro en cual &s mas conveniente
a la hora de pensionarse. - Y

PRUEBAS

L DOCUMETALES: g

P

1. Fotocopia de documj"'

o de identidad mi cliente.

2. Historia laboral conso |dada expedido por PORVENIR
3. Reporte de semanas @thi;zadas expedida por CO‘I-_ZPE_NSIONES.

4, Bono pensional expedlda por el Departamento de Sucre

5. Certificado de emstenclaﬂy‘, representacidn Iegal de ADMINISTRADCRA DE
FONDO DE PENSIONES 'Y CESANTIAS PORV':NIR S.A., expedido por la
Camara de ComerC|o=S|ncelejo

PROCEDIMIENTO



:::::
h

A la presente demanda debe darse]e gl tramite de un proceso ordinario laboral de
primera instancia, consagrado én el Capitulo XIV, articulos' 70 y siguiente del Codigo
Procesal de Trabajo y de la Segundad Saocial, modlflcado por la Ley 712 de 2001 y Ley
1395 de 2.010. - : !

OMPETENCIA Y CUANTIA

Es usted competente Sen r: ) Juez, para conocer de la presente demanda en
consideracion a la naturaleza del proceso, el domicilio de ]as partes y la cuantia, la cual
estimo supetior a los Vemte,(ZO) salarios minimos mensuales legales vigentes.

ANEXOS

Me permito anexar poder ami favor copia de la demanda y sus anexos para el archivo
del Juzgado y traslado a la entldad demandada. i

NOTIFICACIONES
El Sefior Gerente MARIA ISABEL POSADA COPRAS en: Ia Calle 23 No. 16-40 Local
101 teléfono: 2821310 - 2811542 ©
Correo electrénico: notlﬂcauoneSJudlc:lales@porvenlr co'

El demandante recibe notlficamones en la calle 85 No 10- 85 de la Nomenclatura urbana
de esta ciudad.

IR -

El suscrito recibe notlflcaéloﬁés en la secrefaria del Despacho o mi oficina de Abogado,
ubicada en ia Calle 21 No: 16 11 oficina 2b, de esta cmdad
Correo electronico: luis. manotas@hotmali com.

Atentamenieg,

Luis ATBERTO W A@OTAS ARCINIEGAS o
C.C: 1.100.682.358 Expedida:en Sampues. e
T.P: 176.183 del C.S de Ia J
Representale legal. .4+




Sefior (a)
- JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE SINCELEJO (REPARTO)
-.E.8.D. '

' MEMORIAL: Poder.

Rionegro, identificada como aparece al pie de mi correspondiente firma,
comedidamente me dirijo a Ustedes por medio del presente escrito, con el fin de
manifestarle que confiero poder especial, amplio y suficiente a la persona juridica
GRUPO MANOTAS & ASOCIADOS ABOGADOS CONSULTORES S.AS
representado legalmente por Doctor LUIS: ALBERTO MANOTAS ARCINIEGAS,
Abogado titulado en ejercicio, mayor v vecino de esta Ciudad, identificado conla C. C.
No. 1.100.682.358 de Sampues y portador de la T. P. N° 176.183 del C. S. de la J,,
para que en mi nombre y representacion eleve ante ustedes, DEMANDA ORDINARIA
LABORAL en contra de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. a efectos de obtener nulidad ylo
ineficacia del formato de afiliacion y por ende obtener su frasiade de afiliacion hacia
COLPENSIONES, y en confra de ADMINISTRADORA COLOWNBIANA DE
PENSIONES (COLPENSIONES) a efecios de obtener reconocimiento y pago del
pension de vejez, intereses moratorio, indexacién, y demas emolumentos gue haya
fugar.

Mi apoderado queda ampliamente facuitado para recibir, susiituir, reasumir, desistir,
renunciar, conciliar judicial y extrajudicialmente, transigir, notificarse; y en fin,
adelantar todo lo que esté conforme & derecho para la debida representacion de mis
intereses, sin que pueda decirse en momento alguno que actiia sin poder suficiente.
Sirvanse, por lo tanto, Sefior Juez, reconocerle personeria a mi apoderado en los
términos y para los efectos del presente poder.

Relevo a mi apoderado de las costas y gastos que pueda ocasionar el proceso.

Atentamente,

Uk, £
UNILSE MARIA RODRIGUEZ OSORIO
C. C. No. 32.672.255 de Barrdnquilla.

ACEPTO,

i o
LUIS ALBERTO MANOTAS ARCINIEGAS
C. C. No. 1.100.682.358 de sampues.
T.P. No. 176.183 del C. S. de la J.
REPRESENTANTE LEGAL

!
|



REPUBLICA DE COLOMBIA =~ ..,
IDENTIFICACION PERSONAL .- :.:
CEDULA DE CIUDADANIA
. nunzro 32.572.255
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© COLPENSIONES NIt 900.336.004-7 .
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

Rty PERIODO DE INFORME: Enero 1967  marza/2022
ACTUALIZADD A: 25 marzo 2022
'INFORMACION DEL AFILIADO
Tipo de Documento: Cédula de Cludadan(a . Fecha de Nacimiento: 28/03/1964
Ndmero de Documenlo: 32672255 Fecha Afiliacion: 03/03/1985
Nombre: UNILSE MARIA RODRIGUEZ GSORIQ Cuarteo Electrdnice:
Direcclén: CLL 24 N B-64 Ubicacidn:

Estado Allliacisn; Trasiadado

RESUMEN DE SENiANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el slguiente reporte enconirard el total de semanas colizadas'a t‘gavés da cada uno de sus empleadores o de sus proplas cotlzaciupes £Omo lra:ajagor
Indopendients, a5 declr, 125 que han sldo cotizadas desdo enero de 1957 a la lecha. Recuerde que la Historia Labaral representa su vida como lrabajador,

12 que usied ha conslruide mes 2 mes y afio a afio.

‘igdontiicactan *} - poombrg'o Raddn gaelat. ;- | [iBesds | (ijHaita. | [slOHiimg Saturio| - g}Se | (15im | tayrotal
poriants CIEIA i i aintr A dripE L ER D et - A ; =

17018103015 DISMODA LTOA . 05011585 30031987 521420 108.00 0,00 0.00 108.00
$3024D757 HOSPITAL CESAR URIBE . 01051996 31051996 5274 0O¢ 343 0,00 0.00 243
laamnrsv HOSPITAL CESAR URIBE . 01061996 SO06IESS MR

[IGWBU‘.’ST E S E HOSPITAL CESAR B D1/05/1638 20/09/1998 50

13 STMAHAR EOTIZADAS CON T4
bl INCLLIDAS EMEL CAUMD
wistonc

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES . ‘_,
El slgulanto tesumen INFORMATIVO relleja los periodas labcrades en el seclor publico y no colizados al IS hoy Celpenslones.

T12]identiticacts
.. Empleader .

' ,frﬂil.wlor;\g‘r'ei'l;-n;un S?o.':fil".

bl - newisatg

[

.-+ NOREGISTRA (NFORMACION

T r"_‘[ﬂ[!n}u.!ﬂlﬂ(‘i Hg'ﬂﬂl&lt

FREYENE PSS
3

FEEMEY

RESUMEN TIEMPO RUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 84} Y POST94

El sigulante rasumen ralleja los perlodos 1 que pre fa si
amplaadores en el mismo periodo de tiempe.

es declr aquelios 2n 95 que usled presid serviclos para varios

[@A0azdo [ L lEaMeste e

NOPREGLISTRA INFORMACICH

- - [FSLTOTAL BUMANLS BIULTANEAS:

T R R T S O T L T -
+ [26]TOTAL'SEMANAS (collzadas[10] + repartadas tlempos publlcesf2i] - simultdngos(25]) - .- ‘ 115,71
Slusted labord &n oniidades del saciar pablics y eslas entidaday ne tolizaron a pensiones al Institulo de Seguzos Socizlas {ISS), hoy Copansiones, us posbia que eslas
poriodos no se vean raflejados en su reporte de Hislorla Laboral. Do ser asf, puede radicar ta solicitug de inctusién da dichar periodos altagando la combcacién Eisclrémea 29

Tiompos Publicoa - CETIL ezpedda por su If al Decrate 726 de 2018 expedide por 81 Ministerio da Trabajo,
* Los ligmpos publicos 1amdos en cusnia para ha fquidacidn de una pras 6 ea gecidiua con loridad af 17, no 52 visuall on el reporie da Hislona
Laboral.

. . NPT R .
Si ha trabajade on varias ompresas at misma tiempo, s40 S8 afa en el olal de unao ga los p y 0} sdlario base s2rd 13 Suma de o colzadeo, Sin excodet
ef Mdumo asegurabla al memonto de solcitar el iecanatimienio pensional, ,,

Las semanas da las pericdos de-abril y mayo de 2020 con obsénvacion 'Pa'gu'Ducrat:: 658/2020 COVID 19", serdn g :f:n el para: Comple
requisite de las 1300 semanas, Cuando sa frato de una pensién de vejaz cor y SMLMV y para ol olergamlento do 1as ponsionas da invakdaz y musna.

. Escaneada con CamScanner




? . COLPENSIONES Nit 900.336.0047
Colpersianes REPORTE DE'SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
- PERIODO.DE INFORME: Enero 1967 marzof2022

ACTUALIZADO A: 25 marzo 2022

c 32672255 UNILSE MARIA RODRIGUEZ OSORIO

DETALLE DE PAGOS EFECTUADCS ANTERIGRES A 1995

Este reporte contlene el detalle do lzs semanas collzadzs hasta el 31 de diclembre de 1994,

) Rnsri'pm;:,!%? cF Nimun';[it?zen—s’;dn U et | G | Bl tanacien.) 3 T 3] Boneryaeitn
170541013015 DISMODA LTDA - U}‘Ui’li!s r12/158% 5 14810 o] P;W acado I pereda geddarada
17015103015 OISMODA LTDA (20 ELES EIRFALLL] FR AL -] 285|Page 20'cado # pencdo cadiaraas
17016102315 DISMODA LTDA 11 BAT 01587 $ 2140 £9, Fi‘,’ﬂ axicado af porcdo cacarads

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En gl slgulente reponta encantrard el detalla de las semanas colizadas a partir ¢o enera de 1595 en adelantz.

I N = R i
o al - . V.18 [26] Ratacensis PP :
Aportante ;| -, -Hombié o Razén Soc . TPago. - ol Bl K [491Guaeractén
A i e D e D eInioresse - = R .
HOSPITAL CESAR URIGE B Pago aohcazs al pereso
sscoporsy  |[HOSEITALT s1 | 190888 franengss | nnameioizes | s araser L I Rl P
Y HOSPITAL CESAR URIBE Pagoasicana 3l penocs
sappgersy  [OSTITALC 81 [ 199508 |1vonsss [naz10i00esst 5 Az 40 3 | 3 | Faaa e
ex0ssors7 . |[ESEHOSPITALCESARLRISE | i sigarnisscozsz | s 2646d s40z00| 540200 3 | 0 | Novinewaso Trastazazs Rt
soogearsy | SEHOSFITAL CESARURIEE [ ) | 19009 |1711009"| savsrosoasvoos | 5 2s4em so so|«| o | o |*apons Devuena—

DETALLE DE PERIODOS RERORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTCR PUBLICO OUE NG
COTIZARON AL IS5 HOY COLPENSIONES ’

ot

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dlas. de les-clclos laborados en entidades del sectar pitlica que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

- T T T L = S
LI B 53] Faterancts de| js3jaignacidn FE4CoNzacIS Sy lEmsal o )
IdentBleacténl,” - N IQ{I;’P‘“ Edalca Monsual Pagrde= DiasiDizn - PRS2
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CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

@m%@m_am@ . AGGEDE
TBALEDES CETIL o X
o__.n_rm mm ma‘_._.om, vm:.,."mo:mmnm : " ,

Ciudad y fecha de expedicion: SINCELEJO, Mayo 24 da 2022 No. 202205892280021000890041

_ DATCS DE LA ENTIDAD CERTIFICADORA

Nombre: DEPARTAMENTO DE SUCRE Nit: 892,280,021

Direccidn: CARRERA 25 25B 35 Departamento: SUCHE Municiplo: SINCELEJO
. Teléfono Fijo: 2789470; - - - Gorreo Electronico; Hmnn:m_w_._m.m_.w.a_m@m,.u_um_.:m&caw:n_w.mosno. w@mmc DANE; 7000t

DATOS DE LA ENTIDAD m_.smu_nm}muo_u..b . : . ) . _
- L. - 5 T " - -Fechaen que entré.en vigericla. '

- Junio 30 d¢ 1995

TR e ©« .. Nombre: ) DEPARTAMENTO DE.SUCRE - ' ' . ) S,
) | . A ; R ¢l Sistema General de Pensiones:
_ BRI Y T DATOS DEL EMPLEADO - _
Tipo de Documenta: c ‘ Documento: 32,672,255 Fecha de Nacimianto: Marzo 29 de 1964
Primer Apellido: RODRIGUEZ Segundo Apellida; OSORIO Primer Nombre:  UNILSE Segundo Nombre: MARIA
PERICDOS CERTIFICADOS
Dosd Hasta Tipo Tipod Total Na. cargade | T o Horas
& kit A ! rgo de lem
o . pean ‘P o Cargo Y - Fonde Aporte Entldad Responsable Dias g P semanalest
[DD-MM-AAAA)|(DDMIM-AAAAY]  Vinculacion | Empleado Pensién| Salud JRlesy Alto RiesgolComph
. Interrupcidn Laboradas|
10-05-1982 | 15-01-1984 {LABORAL PUBUGO | Macanégrafo (a) 5l 51 NO | GAJA NACIONAL DE PREVISION CAJANAL MACION ] NO El
. 0a-01-1998 | 36111804 |rABDRAL 0 |PUBLCO . |Mecandgralota) st H| NO | CAJA NACIONAL DE PREVISION CAJANAL MAGION S L - NO st
e FACTORES SALARIALES 1982 (Valores en pesos)
DECRETO 1156 DE 1994 Perlodicidad = c. Febl & M c. Abril c. M & Jual e Jistio C. Agost &1 g tlemb G Oclub C. Novicmb | bigtembra e
il u josto ra
eradicica "o hpel TP e 472 iR ' IBC| DA T "0 leg [:d 9 ipe| Iae| " lisg] M fpe| ™ ing]
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 0.00] n ooo| N ano| n 0.00| N 15,200.00] § 15200.00| © 15200.00| 8 1520000 § 15,200.00| 5 1520000 | § 1520000 | & 1520000] 5
Total Devengade 0.00 006 0.00 0.00 15,200.00 15,200.00 15,200.00 15,200.08 15,200.00 15,200.00 15,200.00 15,200.00

C.1BC: Indica st el factor fue considerado corna parte del Ingresa Base de Cotlizacidn en el mes correspondiente.
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o:&:: de Bonos Penslonales

Ciudad y fecha de expedicién: SINCELEJO, Mayo 24 de 2022

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

No.

202205892280021000990041

CETIL

FACTORES SALARIALES 1983 (Valores en pesos)

c. C. c. c. C. c. c, c. c. c. c. [
DECRETO 1158 DE 1934 Pericdicidad Enero Febrero Marzo Abrit Mayo Junio Julio Agosto Seplicmbre QOctubre Noviembre Diciembre
BC, B IBEC |BC) (BC isc iBC IBC B¢ ezl IBC] IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 17,90000| 8 17.00000| 5 17.900.00| 8 17.90006| 5 17,00000| S 17,90000| 5 17,50000| 5 790000 S 17.900.00| S 17.800.00] S r.o00.00] 8 17.800.00| §
17,800.00 17.800.00 17,360.00 17,800.00 17,200.00 17,900,00 17,900.00§ - 17,000.00 17,900.00 17,800.00 17,900.00 100,00
SR .o FACTORES SALARIALES 1984 (Valores en pesos) VLR
[ C. C. c. C. [+ P C. [+4 C. - C. C.
DECRETO 1158 DE 1994 Perfodlcidad Enero Febrera Marzo Abrll Mayo Junio Jutto Agosto Septlembre Oclubre Novleaibra Diclembre
1BC| iBC] IEC! IBC| IBC| (RC] IBC] IBC| IBC| 18C} IBC 1BC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 20,000.00 | § 00o| s 000(s o0o| s 00o| s L B 000 s 0.00( s 000| 8 oW s 00| s 000 s
Total Devengado 20,£00.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
e FACTORES SALARIALES 1988 (Valores en vomomv.. -: - - -
: Peradl _m& Enerd c. Fab: E =_| el Hays e duito :..Hm%... &l & _saca oot |1 Hoviembrs - ua_ar_m‘,q,nu <.
: . 1 A Pyl N e A S . . i
i N MErS | TSR i 7 MaEe = % s o A P UME gl MOVIEMR® ligel UM ligg)
ASIGNACION BASICA ZmZmQ.:.- MENSUAL 26,200.001 8 2520000| S 26.200.00| S #5.20000| S 25,20000| S 2520000 & 25.20000] § 2520060 | § 2520000 8 2520000| 8 © 2520000 5 25,200.00| S
Total Devengado 25,200.00 25,200.00 25,200.00 26,200.60 25,200.00 25,200.00 25,200.00 25,200.00 25,200.00 25,200.00 23,200.00 25,200.00
C.IBC: Indiea si ¢l facter fue eonslderado como parte de! Ingreso Base de Collzacidn en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1989 (Valores en pesos)
€. [+N C. c. C. G, C. _ C. [+ [+N GC.
DECRETO 1158 DE 1934 Periodicidad Encro Febrero Marzo Abrll Mayo Junio Julio Agosto Septiombre Cctubre Noviembre, Diciembro
I |50 lizle IBC| B0 tec| iBC) IBC U={e I IBc| (BC IBC
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L i CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS @MJ i .;_.2“. -

g I i 53 h < EIE

Y | CBADSRIE i CETIL F- . ) C TR

R O S FEN e :
Oficilia de Bonos Pensionales

Ciudad y fecha de expedicién: SINCELEJO, Mayo 24 de 2022 No. 202205892280021000990041 _________ ___ __ _= __;____ :_E__:___E__;_E ___ __ ___ _=
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 2630000 S 26,300.00 | 8 26,300.00| S 26,300,00| S 26300.00| S 26,300.00] S 26,300.00| S 26,30000] & 2630000 S 2630000| S 26,300.00| 5 26,300.00 | S
Total Devengado 26,300.00 26,300.00 26,300.00 26,300.00 26,300.00 »m.mnobn 26,300.00 26,300.00 26,300.00 26,300.00 26,300.00 26,300,080

C.IBC: Indica si cf factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes carrespondiente.

- . FACTORES SALARIALES 1990 (Valores en pesos) C R T . A
L B S 3 T [ e e e e e e e, : el . e
Ferlodicidad P . .Febrera. - . ._sma_n wp st AbrdtT - | o Mayo o dunle ). A Y E_om_a - Septlembra |- Noviembre |-*} ‘Diclembre |
tac| H ) RV BC iac) .. (4 IBc] Ll IBC - - N = IBC]
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSLIAL 28,800.00| 5| -+ 80,500.00| § 3090000 8 30,00000| S aogo0.00f 5’|+, 3090000] & 30,80000| § 30,50000{ 5 30,900.00| § 36,900.00 30,900.00( § 30,80000| S
Tolal Devengado . A0,900.00 30,900.00 30,990.00 30,900.00 30,900.00 30,500.00 30,900.00 30,500.00 30,500,00 30,900.00 30,900.00 30,600.00
C.IBC: tndica si el factor fue constderado como pane del Ingrese Base de Cotizacidn er el mes correspondiente. .
FACTORES SALARIALES 1991 (Valores en pesos)
. c. c. c. c. c. c. C. c. c. e c. c,
DECRETO 1158 DE 1984 Perodieidad Eneto Febrero Marzo Abril Mayo Junio dulio Agosto Sepllembre Octubre Noviembire Diclembre
IBC] IBC IBC i2c) IBC el iBC IBC - iaC| IBC IBC I5C
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 32,50000 |8 32,50000] S|. 3250000 S 3250000 S | © s250000( S| 13250000 S 32,500.00( & 92,500.00f S 32,500,00| § 32850000) S| . 32500.00| §
.qu_ Devengada.!* -, oL S un.m_c.a.mn + i 3250000 I.M - “%.un,_c.nn “.].  azs00,00 . 32,500.00 S ,un_mon..nn .| -=3zs500.00 32,500.00 - :.uu 500.00 . a2500.00] -,
2., £]BG: Inica 5i el factor fis considerado como pante del Ingresa Base de Coti S correspendients. L o . c .
FACTORES SALARIALES 1892 (Valores en pesos)
c. c. c. c. c.| . C. [ c. c. c. c. c.
DECRETO 1150 DE 1594 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Sepliembre Oclubre Noviembre Diciembre
iBc| aie IBC \BC] (BC] g B¢ 1BC| [E IBC| IeC| IBG
ASIGMACION BASICA MENSUAL MENSUAL 41,300.00| S 41,300.00| 8 41,300.00| 8 41,30000| S 41,300.00| s 41,300.00] § 4330000 S 41,300:00| 5 41,300.00] § 4130000 S 41,300.00] 5 4130000 S
Total Devengada 41,300.00 41,300.60 41,300.00 41,300.00 41,300.00 41,360.00 41,300.00 41,300,00 41,300.00 41,200.00 41,300.00 41,300.00

C.IBC: Indica si el factor jue considerado come parte del Ingreso Base de Caotizacion en el mes correspondiente. |
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@ - ] CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS
Ll 5. Atk |
G T CETIL
i - anld e
Uficina de Bonos Penslonales
Giudad y facha de expedicion: SINCELEJO, Mayo 24 de 2022 No. 202205892280021000920041
FACTORES SALARIALES 1993 (Valcres en pesos) .
G. c. c. [ c. . c. c. [ c. c. c. c.
DECRETOQ 1158 DE 1934 Periedicldad Enero | Febrera Marzo Abrll Mayo Junio Julio Agoslo Septiembre Octubre Novlembre Diciembire
: 189G I1BC IBC] iBc| iBC IBC 1BC] IBC - zle (BC| IBC 1BC|
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 51,650.00| § 51,65000| S 5165000} S 51,650.00| § 51650.00| 5165000 & 51,650.00; § 51.650.00| S 51,650.00| S 51,650.00| S 51,650.00( 51,650.00 | §
) . Total Deverngato " 51,650.00 51.650.00 51,650.00 51,68000{ | 5165000 51,650.00 51,650.00 51,650.00 51,650.00 51,650.00 51,650.00 51,650.00

‘C.ABG: Indica:st et factor fue considerato como parte del Ingreso Basg de Gotizacion en el mes corresponcdiente,

' FACTURES SALARIALES 1994 (Valores en pesos) e o B
- c. c. c, le. c. el c. , c| .~ c. . c. c.
DECHETO 1158 DE 1994 Pertodicidad Enero Fehbrero Marzo - Ahrll Mayo Junie Jutio Agosta Sepllembre Qclubre Hoviembre Diclembra
- |BC |EC] 1BC| IBC IBC] BC} 1BC BT IBC BC IEC ingG
ASIGNACION BASICA MENSUAL | MENSUAL 67,100,00| 8 £7,100.00) 5 67,100.007 S 67,10000| & 67.100.00| S §7,100.00| S 67,100.00| S 497,100.00 § 67,100.00| & 67,100.00| S 67,100.00] S ooa | N
Total Devengado . 67,100.00 G7,100.00 67,100,00 67,100.00 67,100.00 67,100.00 67,100.00 67,100.00 ¢ 67,100.08 67,100.00 ©7,100.00 @00

C.IBC: Indica si e! faclor fue considerado como parte del Ingreso Base de Colizacidn en el mes carrespondiente.

. INFORMACION VALIDA UNICAMENTE CUANDO LA PRESTACION SE FINANCIE CON BONO PENSIONAL TIPO A2, B, C1,E2 . .
T L ] i ) _POSIBLE® POSIBLE

- FEGHA BRSE "

Si la entidad reconocedora de pensién determ a n:,m su prestacién se financia con Bono Pensional tomara la fecha base y salario ummm.nmﬁ. el bono pensianal de acuerdo con lo establecido en ! Decielo 1833 de 2016.

La Informacitn suministrada en esta certificacién reporta la fecha baseé y salario base de 1a sigulente manerat
1. Si en la vinculacién laboral 59 cerlifica que la persona eslaba activa al 30 de Junio de 1992, se indica como fecha base el 30 de junic de 1992 y salario base para esta misma fecha. 30-05-1992 41.500.00
2. 5i en la vinculacion laboral s certifica que la persona na se encontraba activa al 30 de junio de 1992, se muestra come fecha base la Gltima vinculacidn taboral anterior al 30 de Junio de 1992 y el salarlo base a esta fecha. o
3. La techa base y salario base no aplica si la vinculacién Inicial es posterior al 30 de junio de 1992 por lortanto no se veran reflejados en fa cerificacion.

4. Si en fecha base los aportes se realizaran 21 158 el salario base correspondsra al valor que indique el archivo laboral masivo del 1S5 en fecha base.

cada anterior a la enlrada en vigencia de ta lsy 100 de 1993.

En todo case la fecha base y salario base se calculara teniendo en cuenta toda la historia laboral ce
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CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

e e

. AT
CETIL .
o:&:» no mo:ow Pensionales
‘Ciudad y fecha de expedicion: SINCELEJO, Mayo 24 de 2022 No. 202205852280021000990041
_ : ' FUNCIONARIO COMPETENTE PARA CERTIFICAR _
Nombre: MERCADO GUTIERREZ JULISSA LIZET Tipo de Documento: ] Documanto: 64,720,728
Cargo: SUBSECRETARIA DE GESTION DE TALENTO HUMANO Teléieno Fijo: 2799470 Ext 403 )
Direccidn: CRA 25 NO. 25B-35 ’ Umnmnmamn.po“ BUGRE KN Municipio: o SINCELEJSO | ; .
Goiieo Etectrénizo: issa.mercado@gobsycre.gov.o - ’ Fecha Acto Adminisiralivo; - Diclembié vde.2024 Nimero Acta Ad A

OO

S - "CERTIFICACION = - S : B

F— C v A - . .. . . .

La informyacisn contenida en esta certilicaclén es veridica, Declaro que conozco lag consecyenclas de crden disciplinario, administrativo y penal en caso de falsedad d& ésta.., ;..
La presente cedilicacion esta firmada digitalmente y tiene [a misma fuerza v efectos que el uso de una firma manuscrita. Lo anterior, de acuerdo & la Ley 527 de 1899 en su articulo 28. .
La infermagién contenida en esta certilisacién reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior. - -

FIRMADQ
DIGITALVIENTE

’ MERCADC GUTIERREZ JULISSA LIZET e ] o .

o Eidbord; WERCADO GUTERRE? JULISSALIZET® .. .0  ~ « .
Revisd:  MERCADG GUTIERREZ JULISSA LIZET
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CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

s

v | ﬂ...m.:_:,,.__.m_
CETIL v
Ciudad y fecha de expedicién: SINCELEJO, Mayo 24 de 2022 No, 202205892280021000290041 ___ :_ _: = __ __ _:
. NOTAS ADICIONALES

1. Los empleadores no reguieren expadir cerlificacion de liempos laborales si le cotizaron al 1SS hoy COLPENSIONES o a las Administradosas del Régimen de Ahorro Individual can solidaridad RA!S, siempre y crando dichos flempos estén incluidos en los archivos de

dichas entidades, salvo que s& requiera informacién adiclonal no contenida en dichos archivos.

2, Por {3 veracidad de la informacién contenida en la presenta serlificacion, respenden, civil, fiscal y administrativamente, sin periuicio de tas accionss penales a gue haya lugar, los empleadores, y en general, cualquler tercero gue haya cerlificado infarmacidn

laboral. -
B - : . . 1 . . .

3. Las certificaciones de informacion laboral NO son Bonos Pensionales. - » - . e e oo a e

r beneficiario de Bono Pensional, tampoce le genera elderechoa un

B

4. El diligenclamiento de la presente certilicacion no compiamela ala entidad an aquellos casos en que ka persona a la cuat se lo certilicafformacion iabsral na tenga derecho a pensin o a se

to & la informacién registrada en la certificacion deberé realizarse directamente a la entidad ceriliicadora.
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i-—% ‘ié‘tﬂﬁ'lﬂ-ﬁfﬂ “{ Registro Unico Empresarial

P

Constanza

LB

Trgillo

fleBagats .

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGRL

Fecha Expedidién; 29 de julio de 2021 Hora: 10:29:39
Recibo No. BAZ1037585 "
Valer: § 6,200

CcODPIGO PE VERIFICACION AZ10375959824E

Verifique el contenido ¥ confiabilidad de este certificado, ingresandeo 2
www,cob.org.cofcertificadoselectronicos v digite el respectivo cédige, para que visualice la
imagen genarada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, TA CAMARA DE COMERCIO- CERTIFICA:

NOMBRE ; IDENTIFICACION ¥ DOMICILIQ

Razdn social: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S A
Nit: 80G0.144.331-3

Domicilic principal: Bogotd D.C.

MATRICULA L

Matricula Noc. 00475512 s
Fecha de matricula: 23 de octubre de 1891

Ultime afioc renovado: 202L - ... s
Fecha de rxenovacién:  23.de.marzo de 2021 L e e

Grupo NIIF: Grupo I. NIIF Plenas
UBICACION
Direccidn del domlclllo prln01pal. Cr 13 # 26 A - 56
Municipio: : Bogoté D.C.
Correc electroinico: notlflcaCLoneSJud1c1ales@porvenmr Com.co
Teléfono comercial 1: - - 7434441
Teléfono comercial 2: -~ No reportd.
Teléfono comercial 3: BENE No reportd.

WWW. PORVENIR.COM.CO
INSCRIBCION PAGINA WEB

Paginas web:

Coe

g

‘Direccién para notificacién judicial: Cr 13 # 26 B — 56

Municipio: Bogotd D.C.

Correc electrénica de : notificacién:
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co .

Teléfono para notificacidn-1l:... 7434441

Teléfono para notificacidn 2: .. No reportd.

Teléfono para notificacidn,3:- No reportd.

La persona juridica  8I autorizd para recibir notificaciones
personales & través de correc electrédnico, de conformidad con lo

Dadgina 1 de 17




Canmra |
- de Comerio R
d%ﬂ@g@t& ' ‘Camara de Comercio de Bogoti,

. Registro Unico Empresarizl’

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Exped:'.‘c:i.én: 29 de julio de 2021 Hora: 10:29:38
P Recibo No. BA21037595
Velor: § 6,200

CODIGO DE VERIFICACION A230375953824E ...

Verificque el contenide y confiabilidad de este certiiié'ado, ingresando a
www.cch.oxg.cofcertificadeselectronicos ¥ digite el respectivo cédigo, para gue visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendarioc contados a partir de .la fecha de su expediecion.

establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Procesos y 67
del Cédige de Procedimiento Administrative y - de le Contencicso
Administrativo. .

Bgencia: Bogota (2) Soacha (1) Chia (1)

- REFORMAS ESPECIALES
Por Escritura Publica No. 2250 de la notaria 65 de Bogotéd D.C., del
26 de diciembre de 2013 inscrita el 31 de diciembre de 2013 bajo el
ntmero 01795106 del libro IX, la sociedad de la referencia absorbe
mediante fusién & la ‘sociedad AFP HORIZONTE scciedad ADMINISTRADQRA
DE FONDOS DE PENSICNES Y CESANTIAS S.2 lacual le transfirid la
totalidad de su patrimonio. o

TERMINO DE DURACION

La perscna juridica no se encuentra disuelta y-éu'duracién es hasta el
22 de octubre de 2051.

. OBJETO SOCIAL

Tendrd por objeto social "exclusivo la administracidén de fondos de
pensiones y de cesantias, de conformidad. con lec dispuesto en el
estatuto orgdnico del sistema financiero ¥ demds normas gque lo
complementen, sustituyan, modifiquen o adicionen, asi como la
administracién de los patrimonios auténomos"que constituyan las
entidades territoriales y sus descentralizadas destinadeos a la
gerantia y pago de las obligaciones derivadas de cuotas partes vy
boncs pensionales a su carxgo, en los términos de las disposiciones
vigentes. En desarrollo y cumplimiento de su. objeto social 1la
sociedad podrd: A). Contratar técnicos, en el pais o en el exteriocr
en relacidn con las actividades propias de su. ocbjeto; B). Realizar o
cocrdinar seminarios .y prestar la capacitacién en tedas sus
manifestacicnes sobre las materias prepias de su objeto; Q).
Adquirir, enajenar, gravar y administrar tceda clase de bienes; D).
Intervenir come deudora o como acreedora en toda ¢lase de operaciones
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Camara de Coiercio de Bogotd .
Registro Unice Empresarial

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAT

Fecha Expedicién: 29 de 3ulioc de 2021 Hora:i 10:29:39
’ Recibo No. BA21037393%
Vzlor: 5 6,200

CODIGO DE VERTFICACION AZ10375959824E

Verifique el contenido y confiabilidad de este certifiﬁado, ingresando a
www.ccb.orq.co/ce:tificadoselecfronicos ¥ digite el respectivo cddigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidn se puede xealizar de manera
iTimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de;i; fecha de su -expedicidn.

de .crédito, dands o rédibiende las garantias del casc cuando haya
lugar a ellas; E)}. Celebrar con establecimientos de crédito y con
compafiias aseguradoras toda clase de operaciones'relacionadas con los
bienes vy negecics de la scciedad: F). Tomar o dar dinereo en préstamo,
dar en garantia o administracién sus bienes, muebles o inmuebles,
girar, endosar, adquirir, aceptar, cobrar, protestar, cancelar o
pagar letras de cambio, cheques, pagares o cualesquiera otros titulos
walores, o aceptarlos o darlos en page Yy ejecutar o celebrar en
general el contrato.:de.. cambic en todas sus manifestaciones: G).
Celebrar contraktos de prenda, de anticrésis, de depbsito, de
garantia, de administkacién, de mandato,: de comisidn y de
consignacién H) Formar parte de otras sociedades, entidades o
asociacicnes, en la forma autorizada por la ley, que le propongan
actividades semejantes, compleméntarias o accesorias de la empresa
sccial © gque sean de conveniencia y utilidad.para el desarrollo de
los negocios sociales o absorber tal clase de empresa. También podra
fusionarse bajc ldas modalidades previstas poxn. la ley y celebrar
contrato de participacign;..y celebrar convenios de administracidén
técnica, econdémica ‘© administrativa con otras,personas; I) Organizar
los establecimientos de, 'comercio necesarics, ‘para la prestacién y
comercializacién de sus..sérvicios; J). Suscribir o adgquirir toda
clase de accicnes, cuotss-o partes de interés,social, administrarlas
o enajenarlas, en lar‘.forma autorizada por la ley; K). Transigir,
desistir, y apelar -decisicnes arbitrales o judiciales, en las
cuestionas en gque tengan interés frente a tercercs, a los asoclados
mismos y a sus trabajadores, vy 1l). En general ejecutar todos los
actos directamente relacicnados con los anteriorxes y gue tengan por
finzlidad ejercer sus derechos o cumplir las cbligaciones derivadas
de 1la actividad de la sociedad, asi como todas aguellas actividades u
operaciones que las normas legales aplicables le. autoricen efectuar

CAPITAL
* CAPITAL AUTORIZADO * ..

.
R B

Valor : $130.000.000.000,00
No. de acciones : .130.000,000,00
Valor nominal : $1.000,00

TAL SUSCRITO *
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cogm.,
ey, AR RRNTRIS L -
@Qeﬂdeﬁcgum Camara de Comercio de Bogota
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CERTIFICANO DE EXISTENCTIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién; 29 de julic de 2021 Hora: 10:29:39
Recibo No. BA21037595 '
valor: $ 6,200

CcODIGD DE VERIFICACION 32103759598é4h )

Verifique el contenido y confiabllidad de este cert:if_j.ca-do, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadosolectronicos vy digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento. 'de .su.expedicién. La vexiz‘:‘icqciéh".éé puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendarioc contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Valor : $109.210.640.000,00

No. de accicones : 109.210.640,00

Valor nominal : $1.000C,00
'zg* CAPITAL PAGADQ *

Valor : $309.210.640.000, 00

No. de acciones : 1097210.640,00
Valor nominal : §1.000,00
NOMBRAMIENTOS

ORGANO DE ADMINISTRACION. °

JUNTA DIRECTIVA

PRINCIPALES - .

CARGO NCOMBRE - - IDEI}ITIFICACI@N

Primer Renglon Alejandro Auguste .C.C. No. 000000008228877
Figueroca Jaramillo o

Segunde Renglon  Mauricio Cardenas 'C.C. No. 000000072486685
Muller C

Tercer Renglon Efrain Otero Alvarez C.C. No. 000000014961168

Cuarto Renglon Mauricio’ Santamaria C.C: No. 000000080410876
Salamanca o

Quinto Renglon Carles Ernesto Perez C.C. No. 000000079141430

. Buenaventura

Sexto Renglon Edgar ~ Augusto Solano C.C. No. 000000014976295
Mejia - A

Septimo Renglon Miguel Ignacio C.C. No. 000000019065668

Gutierrez Navarro ,
Cctave Renglon Maria Luisa Mesa Zuleta C.C. Nb. 000000051625627

SUPLENTES , , ‘

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Primer Renglen Rafzel Arangc Calle C.C..No. 000000079156675

Segunde Renglon Luis | Fernando Pabon C.C. No. 000000012381997
Pabon - R,

Tercer Renglon Ignacio’ - Hernando  C.C: No. 000000079142476

Pagina 4 de 17
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CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expédicidn: 29 de julic de 2021 Hora: 10:29:39
Recibo No. BA21037595
Valer: § 6,200C

cODIGO DE VERIFICACION R210375959824E

Verifique el econténide y confiabilidad de este certificadeo, ingresande 2
www,ccb.org,co/certificadoselectreonicos v digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen gererada al momente de su expedicidn. La verificacidn se puade realizar de manerz
ilimitada, durante 60 dias calendaxrio contedos a partir de-lz fecha de su expedicidn.

Zuloaga Sévilla

Cuarto Renglon Arturo - De Jesus C.C. No. 000000000023864
Zuluaga Machado ot

Quinto Renglon Douglas Berrio Zapata C.C. No. 000000003229076

Sexto Renglon Eric Flesch Santoro C.C.. No. 000000008673770

Septimo Renglon German = Salazar Castro C:C. No. 000000079142213

Octavo Renglon Gloria Margarita Maria C.C. No. 000000041674613

Rodrlguez Urlbe
Por Acta No. 066 del 13 de marzo de 2020, de Asémblea de Accionistas,
inscrita en esta Cémara.de Comercio el 5 de octubre de 2020 con el No.
02622162 del Libro IX, se designd a:

PRINCIPALES ) )

CARGO NOMBRE _.:. IDENTIFICACION

Primer Renglon Alejandro Augusto C.C.:..No. 000000008228877
Figueroa. Jaramillo .

Segundo Renglon Mauricio,, " cardenas C.Cthﬁd. 000000079486685
Muller . . PRI

Tercer Renglon Efrain dtero Alvarez C.C. No. 000000014961168

Cuarto Renglon Mauricio ..-,Santamaria C.C, No. 000000080410876
Salamanca; i :

Quinto Renglon Carloé Ernestc Perez C.C. No. 000000079141430

Euenaventura

Sexto Renglon Bdgar:, :Augusto Solano C.C..No. 000000014976285
Mejia

SUPLENTES .

CARGO NCMBRE . IDEN?IFICACION

Segundo Renglon Luis . Fernando Pabon C.C. No. 000000019381997
Pakon .

i

Tercer Renglon Ignacio-. Bernando C{d,'Np. 00000007914247¢6
Zuloaga Sevilla -

Pagina 5 de 17




o ptama
deiﬁm@ﬁmn
€25 de Bogots
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Registro Unico Empresarial ;W

CERTIFICADO DE EXTSTENCIA ¥ REPRESENTACIONILIGAL

Fecha Expadicién: 29 de julio de 2021 Hoza: 10:29:39
Recibo No. BA21037595

veloxr: $ 6,200

cénxco-nn VERTFICACION 32103759593249

Yerifique el contenldn ‘v confiabilidad de este certzrlcado, ingresando a

www.Cccb.oxg. co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cud;go para que visualice la

imagen genezada al memento de su expedicién. La verzf;cacinn se puede realizar de manera

ilimitada, durante &0 d;as calendarlo contados a partir de la fecha de su expedicion.

Arturo. De Jesus

Zuluaga Machado

Cuarto Renglon

Quintc Renglon Douglas‘ Berrio Zapata -

Sexto Renglon Bric Flesch Santoro

Por Acta No.

C.C. No. DOD000O000023864

;' No. 0000000032223076

c.c. No. 000000008673770

23 del 24 de agosto de 2029, de'ﬁﬁamblea de Asociades,

inscrita en esta Cémara de Comercio el 9 de octubre de 2020 con el No.

02624212 del Libro IX, se designd a:

PRINCIPALES
CARGD NOMBRE
Septimc Renglon Miguel Ignacio

Gutierrez Navarro

SUPLENTES e
CARGO NOMERE
Septimo Renglon German Salazar Castro

Por Acta No.
inscrita en esta Cémara de Comercio 21 9 de
02624213 del Libro IX, se designd a:

PRINCIFALES :
CARGO NOMBRE

Octavo Renglon Maria Luisa Mesa Zuleta

SUPLENTES S
CARGO NOMBRE, "~
Octavo Renglon Gloria Margarita Maria

Rodriguez Uribe

Por Acta No. 068 del 17 de marzo de 2021,
inscrita

Pégina 6 de 17

20 del 24 de agesto de 2020,

IDENTIFICACION

_C Jo No. 000000019065668

IDENTIFICACION
€.C. No. 000000079142213

de Asamblea de Asociados,
octubre de 2020 con el No.

IDENTIFICACION

C.C, No. 000000051625627

" IDENTIFICACION

I '
C.C. No. 000000041674613

deﬁhsamblea de Accionistas,
en &@sta Camara de Comercio el 28 de junioc de 2021 con el No.




Cémara de Comercio de Bogetd
‘Registre Unico Empresarial

CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 29 de julic de 2021 Hora: 10:29:39
" Recibo No. BA210375%5
Valeor: § 6,200

CODIGO DE VERIFICACION A210375959824E

Varifique el ecentenido y confiabilidad de este ecertificado, ingresando =
www.cch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para gque visualice la
imagen gernczada al momento de su expedicidm. La verificacién se puede realizar de manexs
ilimitada, durante 60 diﬁé‘célendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

02718737 del Libro IX;:se'designé a:

SUPLENTES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Primer Renglon Rafael Arango Calle C.C. No. 000000073156673

***aclaracion conformacion de la juntawdirectiva***

la junta directiva del fonde. esta conformada as;-

renglones primero al guilto.:

en representacion de los acc1onlstas.
Renglon sexto:

en representacion de los empleadores.
Renglon septimo: o :

en representacion de los afiliados al fondo de cesantias.
Renglon octavo: Ll ;
an representacion de .. los afiliados al . fondo de pensiones
cbligatorias.

. "REVISCRES FISCALES

Por Acta No. 0000039 del 3 de marzo de 2008, de Asamblea de
Accionistas, inscrita en esta Camara de Comercio-el 20 de mayo de 2008
con el No., 01214933 del Libro IX, se designé a:

S

CARGO NOMERE .. IDENTIFICACION
Revisor Fiscal  KPMG S.R.S: N.I.T. No. 000008600008464
Persona - - .

Juridica
Por Documentc Privadoe del 23 de octubre de 2017, de Revisor Fiscal,
inscrita en esta Camara de Comercioc =1 26 de octubre de 2017 con el
No. 02270661 del Libre .IX, se designé a:

CARGO NOMERE TDENTIFICACION

Revisor Fiscal Holman Andres Mojica C.C. No. 000000080758140
. Principal Baron, - T.E. No. 158876-T

PAgina 7 de 17
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRLSENTACION LEGAL

Facha Exnedlclon 29 de julio de 2021 Hora
BA21037535
5 6,200

Recibo No.
Valor:

10:29:38

* CODIGO DE VERIFICACION A210375959B24E

sando a

Verifique el conténido y confiabilidad de este certificado, ing
www.cch.oxrg.cofeertificadoselectronicos v digite el respective cédige, para que visualice la
imagen generada al mcmento de su expedicidn., La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendaric contados a partir de la‘fecha de su expedicién.

Por
inscrita en

No. 02272793 del Libro IX,

CARGO
Revisor Fis
Suplente

.P. NO.
.307
.208
.877
.442
179
216

=Wt

Los estatutos de la sociedad han

DOCUMENTO
E. P. No.

Documento

Privado -

del 31 de octubre de 2017, de Revisor Fiscal,
esta Cémara de Comercio el 1 de nov1embre de 2017 con el

se designoé a:

IDENTEFICACIéN

NOMBRE
cal Adaly Rojas Herrera C.C..No. 0000
REFORMAS DE ESTATUTOS .
FECHA NOTARIA NO. .. NC. INS
22— X-1991 23 STAFE BTA . 23-%X-1991-
9- VI-1992. 23 STAFE BTA "12-VI-1962-
5- IV-1993 23 STAFE BTA 11-v ~1983~
23-II1-1994 23 STAFE BTA 4-IV-1994
2- II1-1995 50 STAFE BTA 8~1I-1895
24- I-1997 - 23 STAFE BTA

0000836 del

'i7 de marzo

de 2000 de la Notaria 23 de Bogotéa

D.C.
E. P. No.

0002143 del.

28 de junio

de 2001 de la Notaria 23 ‘de Bogota

D.C.

E. P. No.

septiembre

0001937
de 2002

46 de Bogcta D.C.

E. P.
noviembre
de Bogotéd D.
B, P.
septiembre

No.

23 de Bogotd D.C.

Cert. Cap.

No.

0004440
C. .
0003820 -
de 2004

No.

del 18 de

de la Notaria

del 20 de

de 2003 de. la Notaria 23

del 28 de
de lz Notaria

0000STN del 12 de

abril de 2005 de la Revisor Fiscal

E. P. No.

0002628 del

‘15 de julio

~4~-ITI~-1987

sido reformados asi:

INSCRIPCION

00722400 del 30
2000 del Libro IX
00785305 - del 11
2001 del Libro IX
00846033 del 23

de 2002 del Libro

00908593 del 28
de 2003 del Libro

00962326 del 16
de 2004 del Libro

00986505 del 18
2005 del lero X
01001616 del 18

Pagina 8 de 17

00052027404

CRIP.
343478
368288
404963
442612
48041¢
572417

de marze de
de Juliec de
de septiembre

IX

de noviembre
IX

de noviembre
IX

de abril de

de Jjulio de
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Camara de Comercio de Bogotd

. Registze Unico Empresarial

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

¥echa Expedicién: 29 de julio de 2021 Hoxa: 10:29:39

- Recibo No.
Valox:

BA21037595
$ 6,200

cODIGO DE VERIFICACION AZ10375959824E

Verifigque el contenidc ¥ confisbilidad de este cdrtificado, ingresando a
www . cob . org. co/certificadoselectzonicos' v digite el respectivo codigo, para que visualice la

imagen generada al momento de su expedicidén. La wverificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias caleridario contados a partir de ia fecha de su expedicidm,

de 2005 de la Notaria 23 de Bogota
D.C. -
BE. P. No. 000355¢ 'del 12 de
septiembre de 2005 de la Notaria
23 de Bogota D.C. -

Cert. Cap. No. 0000001 del 28 de
abril de 2006 de la Revisor Fiscal
E. F. No. 0002212 del 19 de
gseptiembre de 2007 de a Notaria
46 de Bogota D.C.

Cert, Cap. No. 0000001..del 4 de
octubre de 2007 de la Revisor
Fiscal

E. P. No. 0482 del 26 de marzo de
2009 de la ©Notaria 46 de.Bogota
D.C. .

E. . No. 1674 del y 30 de

septiembre de 2009 de.la Notaria
65 de Bogotad D.C. Lo

E. P. No. 1708 del 11 de octubre
de 2010.dé la Notaria 65 de Bogotd
D.C. B

E. P. No. 358 del 14 de marzo de
2013 de la Notaria 65 de Bogota
D.C. .

E. P. No. 2250 del 26 de diciembre
de 2013 de la Netaria 65 de Boggdtd
D.C. Coe

E. P. No. 00436 del 31 dé marzo de
2014 de la Notaria 65H-de Bogotéa
D.C.

B P, No.

. . 759 del 30 de abril de
2015 de 1la

Notaria 65.de.Bogoté
D.C. .
B. P. No. 018790 del 28 cde

septiembre de 2015 de la Notaxia
65 de Bogotad D.C. .

E. P. No. 443 del 28—demma£zo de
2016 de la Notaria 65 de Bogota
D.C. .

E. P No. 1557 del 13 de

septiembre de 2016 de.la Notaria

2005 del Libro IX

01012189 del 20
de 2005 del Libro

01052550 del 28
2006 del Libre IX
01160486 del 26
de 2007 del.Libro

01164415 " dél 12
2007 del Libro IX

01286838 del 1
2009 del Libro IX

01331779. del 5
200¢ del Libro IX

01420850 del 12
2010 del Libro IX

01716969 del 3
2013 del Libro IX

01795106 del 31
de 2013 del Libro

01822566 del 1
2014 del- Libro IX

01942591 - del 26
2015 del Libro IX

02023448 ..del 29
de 2015. del Libro

02081583 . del 8
2016 del Libro IX

02141614 .dei 19
de 2016 del Libro
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de septiembre
IX
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de septiembre
IX
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'Cimara de Comercioc de Bogoth: °
Registre Unico Empresarial

s )
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACTON LEGAT
Fecha Exﬁéﬁiéién: 29 de julio ge 2021 Hora: 10:25:39
: Recibo No. BA21037595 )

Valor: § 6,200

CODIEO DE VERIFICACION A210375959824E

Verifique el contenido y confighilidad de este ccrtifiéado, ingresando a
www.ct:b.org.cc/cnrtificadnseléctronicos y digite el respective béld.igo, para que visualice la
imagen g xada al te de sn exsedieidn. La verificacién-sé puede realizar de manera
ilimitadz, durante 60 dias calendario contados a partir deiia facha de su expedicidn.

65 de Bogoté D.C. -

E. P. No. 2192 del 28 de noviembre 02162523 del 1 de diciembre de
de 2016 de la Notaria 23 de Bogotd 2016 del Libro IX

D.C. Y ‘

E. P. No. 422 del 4.gé abril de 02205159 ‘del 11 de abril de
2017 de la Notaria 65 de Bogotéd 2017 del”Librec IX
D.C. <

E. P. No. 1873 del 10'de octubre 02387333 del 19 de octubre de
de 2018 de la Notaria 65 de Bogoté 2018 del Libro IX

D.C. e R

E. B. No. 1675 del 30 de 02628854 del 27 de octubre de
septiembre de 2020 de.la Notaria 2020 del- Libro IX

18 de Bogotéd D.C. : il

STTUACION DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL

Por Documento Privado del 12 de abril de 2007 de Representante Legal,
inscrito el 8 de junio de 2007 bajo el nimero 01137085 del libro IX,
se comunicé gque se ha configurado una 51tuac1on de control por parte
de 1la sociedad matriz: SOCIEDAD ADMINISTRADORAZ DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR S A, respecto de las_SLgulentes sociedades
subordinadas: '
- APORTES EN LINEA S A
pomicilio: Bogoté D.C.
Presupuesto: Numeral 1. Articulo 261 del Codlgo de Comercic

' Certifica:
Por Documento Privado del 20 de enero de 1999 , inscrito el 20 de
enero de 1992 bkajo el nimerc 00665230 ‘del libro IX, comunicd la
sociedad matriz: ‘
- BANCO DE BOGOTA e
Domicilio: Bogota D.C.
Presupuesto: No reportd
Que se ha configuradec una situacidbén de control con la scciedad de la
referencia. :

Por Documento Privado del 21 de eneroc de 1999 , inscritc el 22 de
enero de 1999 bajo el numero 00665531 del libro IX, comunicé la
sociedad matriz: C
- GRUPO AVAL ACCIONES ¥ VALORES S A
Domicilio: Bogota D.C.
Presupuesto: No reportd

Pagina 10 de 17
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION: LEGAL

Facha Expediéién: 29 de julic de 2021 Hoxa: 10:25:39
Recibo No. Baz1037595
Valer: § 6,200

cADIGO DE VERIFICACTION A210375959824E |

Verifique el contenido y.confiahilidad de este certificade, ingresando a
www,ccb.oxrg.cofcertificadeselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién, La verificacién se puwede zealizar de manexa
ilimitada, durante 60 dias éaleﬁd#rio contados a partir de lz fecha de su expedicidn.

Que se ha configurado una situacién de control .con la sociedad de la
referencia. Sl Cer

Por Documentc Privado del 31 de enero de 2019 de Empresaric, inscrito
el 31 de enero de 2019 bajo el numero 02419552 del libro IX, comunicd
la persona natural matriz:

— Luis Carlos Sarmiento Angulc

Domicilio: Bogotd D.C.

Presupuesto: Numeral -2, Articulo 261 del Cdédigo de Comercio

Que se ha configurado una situacidn de grupo empresarial con la
sociedad de la referencia:u, <

Fecha de configuracién .de la situacidn de grupo empresarial
2018-12-31

HE 100
Se aclara el grupo empresarial, inscritc el 31 de enero de 2019 bajo
el no. 02219552 del libro .ix, en el sentido de indicar gue la perscna
natural luis carlos sarmiento angulo (matriz)., configuro grupo
empresarial con las siguientes sociedades:. .adminegocios S.A.S.;
taxair s.A.; seguros alfd s.A.; seguros de vida.alfa s.A.; negocics y
bienes s.A.S5.; inversiones . yista.hermosa s.A.S5.; inversegovia S.A.;
organizacién luis carlecs .sarmiento angulo,. limitada; inverprogreso
s.A.; lecsa y c¢ia. 8. Eh c.? gestors adminegocios & cia. S: En c.;
luis carlos sarmientc angulo &. Cia. Ltda.; grupo aval acciones y
valores s.A.; indicomersocios s.A.; inproicoe s.A.; sosacel s.A.;
aminversiones s.A.; sgcineg s.A.; el zuque S-A.; actiunides s.A.;
relantanc s.A.; activos tesalia s.A.S5.; rendifin s.A.; bienes y
comexrcio 5.A.; esadince s.A.; sadinsa sS.2.; codenegocies S5.A.7
petreos s.A.S5.; inversipnes escorial s.A.; popular securities s.A.;
vigia s.hA.; telestudid -~s.A.; corporacidn publicitaria de colombia

s.A.; construcciones . planificadas s.A.; banco comercial av villas
s.A.; a toda hora s.A.~ .ath; banco de bogotid s.A.; fiduciaria bogota
s.&. - fidubogotd; megalinea s.A; aval soluciones digitales s.A.;

almacenes ‘generales de depésito almaviva s.A.; almaviva global cargo
s.A.; almaviva zona franca s.A.; sociedad administradora de fondos de
pensiones y cesantias porvenir s.A.; aportes en linea s.A.; banco de
cccidente s.A.; fiduciaria de occidente s.A.;. ventas y servicios
s.A.; Dbanco popular s.A. fiduciaria popular -s;A.; ineca fruehauvf -

inca s.A.;: alpopular s.A.; alpopular cargo..s.A.8.; corporacidn
financiera colombiana §-A.; fiduciaria corficolombiana s:.A.; leasing
corficolombiana s.A. - cémpafia de financiamiento; casa de bolsa s.A.

Sociedad comisionista de._bolsa; industrias  lehner s.A.; tejidos

Pagina 11 de 17
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAClQN ‘LEGAL
Fecha Expedicicon: 29 de julio de 2021 Hozra: 10:29:39
Recibo No. BA21037595 Lot
Valecr: § 6,200

CODIGO DE VERIFICACION A210375959824E:"

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingzesando a
www.ccb.m:g.co/certificadcsel?e‘_ctzcnicos vy digite el zespectivd cddigo, para que viswalice la
imagen generada al momento de.sir expedicién. La verificatién se prede realizar de manera
ilimitada, durante &0 di.é.s -'qalendario cortados a part:'i.r‘de la fecha de su expedicidn.

sinteticos de colombia' s.A. - tesicol; promoctora y comercializadora
turistica santamar s.A.; colombizna de 1licitaciones y concesiones
5.A.5.; plantaclones .wunipalma de los llanos s.A.; proyectos de
ingenieria y desarroile’ s.A.S. - proindeSa s.A-S; cfc gas holding
5.A.5.; c¢fc private equity holdings s.A.5.; concesionaria vial del
pacifico s.A.S.; concesidnaria nueva via al mar s.A.S8.; valora s.A.;
agro santa helena s/A.S.; plantaciones santa rita s.A.S.; hevea de
los 1llanos s.A.S; tsr 20 inversiones s.A.S5.; hevea inversiones
s.A.5.; agro casuna s.A.S.; estudios vy pfoyectos del sol s.A.S5.;
constructora de infraestructura vial s.A.S: = -‘coninvial; peajes
electronicos s.A.S; concesionariaz panamericana 's.A.; concesionaria
vial andina s.A.S. -~ ‘coviandina; concesionaria vial del oriente
s.A.S. - covioriente  s.A.5.; proyectos de infraestructura s.A., -
pisa; concesiones ccfc s.A.; organizacién pajonales s.A.; mavalle
5.A.; estudios proyectos e inversicnes ' |;de los andes s.A.;
concesionaria wvial de:: los andes s.A.5. - coviandes s.A.S.; hoteles
estelar s.A.; esencial hoteles s.A.; compalilia Hotelera cartagena de
indies s.A.; cfc enetgy_ holding s.A.S.; .pﬁbyectos y desarrollos
viales del pacifico s:A.S5v; proyectos de inversidén vial del pacifico
s.A.S.; proyectos vy desarrolleos viales del oriente s.A.S.; proyectos
de inversién wvial del oriente s.A.S.; proyectes y desarrollos wviales
del mar s.A.5.; proyectcs de inversién vial del mar s.A.5.; compafiia
en infraestructura y desarrcllo s.A.S5. -  covidensa; gestora en
infraestructura y desarrolle s.A.S.; proyeéctos y desarrollos wviales
andinos s.A.5.; proyectcs de inversién vial andino s.A.S.; casa
editorial el tiempo s.A.; ceettv s.A.; circulo de lectores s.A.S.;
intermedio editores ~ $.A.S.; printer coclompiana s.A.S.; témpora

5.A.5.; leadersearch: 5.A.8. magazines culturales S.A.S.;
metrocuadrado.Com s.A.; pautefacil.Com s.A.S. En liquidacidn.
{subordinadas) o "

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 16, establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Ceontencioso Admlnlstratlvo v la Ley 962 de
2005, leos actos administrativos de registro,’ quedan en firme dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre que nc sean objeto de recursos. . Para estos efectos, se
informa gue para la Camara de Comercio de Bbgﬁ%é, los sé&bados NC son
dias hébiles. .
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expeditién: 29 de julio de 2021 Hora: '10:29:39
Recibo No. BA21037595
Valor: § 6,200

CODIGO DE VERIFICACION 3210375959824F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificade, ingresande a
www.ceh.org.cofcertificadoselectronices y digite el respectivo cddigo, para que visualice la
imagen generada al mnmento- de su expedicién. La verificaciém se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fechaz de su expedicidén.

Una vez interpuestos " los recursos, los ” actds administrativos
recurridos guedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo "~ 'prevé el articule 79 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativoe.

A la fecha y hora de exped1c10n de este certificado, NO se encuentra
en curso ningin recurso.

CLASIFICACION-DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 6630
Actividad secundaria Cdédige CIIU: 6810

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

A nombre de 1la personéw juridica figura(n) :matriculado(s)en esta
Camara de Comercio de Bogotid el{los) siguiente(s). establecimiento (s)
de comercio: S -

Nembre: =; ZONA INDUSTRIAL PORVENII{ S.A.
Matricula No.: ' . 00640258

Fecha de matricula: .. 3. de abril de 1995
Ultimo afic renovado: - . 2021

Categoria: . Agencia

Direccidn: ez CL 13 # 46 - 15 -, -
Municipio: ~~ Bogotéd D.C.

Nombre: ’ LAS NIEVES PCRVENIR S.A.
Matricula No.: ra. ;. 00640265 ;
¥echa de matricula: 3 de abril de 1995
Ultimo afio renovado:- viep 2021

Categoria: .o Agencia

Direccién: L Cr 7 # 17 - 49
Municipio: Bogota D.C.

Nombre: . LAS GRANJAS PORVENIR S.2.
Matricula No.: . 00640266 .
Fecha de matricula: . 3 de abril de 1995 ..,
Ultime afie renovado: .. 2021

Pagina 13 de 17
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Cédmara de Comercio de Bogotd L
Registro Unico Empresarial

CERTIFICADO DE EXISTENCIZ Y REPRESENTACION LEGAL

Focha Expedicidn: 29 de julio de 2021 Hora; 10:29:3%

Recibo No. BAZ1037585
Valor: § 6,200 oot

CéDIGO DE VERIFICACION A2103755508248

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
wwu.ccb.org.co/certificadose;ectronicos v digite el respectivo,cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La vexificaciéq 'se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de.la fecha de su expedigién.

Categoria:
Direccidn:
Municipic:

Nombre:

Matricula No.:

Fecha de matricula:
* Ultimo afio renovado:

Categoria:

Direccidn:

Municipio:

Nombre:
Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:
Municipio:

Nombre:
Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afic rencvado:

Categoria:
Direccidn:
Municipio:

Nombre:

Matricula No.:

Fecha de matricula:
Ultimo afio renovado:
Categoria:
Direccidn:
Municipio:

Nombre:

Matricula No.:

Fecha de matricula:
Ultimo afio renovado:
Categoria:
Direccidn:

Agencia
Cr 68 D # 13 - 79
Begoté D.C.

PORVENIR AVENIDA EL DORABO
00640269 -
3 de abril de 1995
2021
Agencia
Cl 26 # 96 & - 90
Bogota D.C.

- CENTRO PORVENIR S. A,

00640272

3 de abril de 1995 N
2021 o
Agencia .

Cr 13 ¥ 26 B - 56 .
Bogot& D.C. Co-

OFICINA AVENIDA CHILE PORVENIR S A
00979735

19 de noviembre de 1999

2021

Agencia

Cl 72 # 10 - 03
Bogotd D.C.

PORVENIR CALLE 106 -
01150432 .

22 de enero de 2002.

2021

Establecimiento de comercio
Cl 13 # 106 - 38

. Bogotid D.C.

PORVENIR BOGOTA LA CABRERA
01164524

11 de marzo de 2002

2021

Establecimiento de comercio
Cr 11 # 87 A - 517,
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ﬂEIBﬁ Cémara de Comercio de Bogotad

'Registro Unico Empresarial

CERTIFICADé‘Dﬁ‘EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expediéiéﬁ:\és de julio de 2021 Hora: 10:29:39
' "Kecibo No. BA21037595
" valor: $ 6,200

CODIGO DE VERIFICACION B2L0375959824E

Verifique el contenide vy confizbilidad de este cexrtifigado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadosglectzonicos y digite el respectivo cédige, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedieidn. La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitads; durante 60 diﬁs'dalendario contados & partir de la fecha de su expedicion,

A

-5,

Municipio: ' Bogetd D.C.

Nombre : " PORVENIR S A CHAPINERO
Matricula No.: ©0127%221

Fecha de matricula: 6 de junio de 2003

Ultimo afio renovado: w2021

Categoria: s-Agencia

Direccidn: Cr 13 # 54 - 17

Municipio: i Bogotéd D.C.

Nombre: <..:..PORVENIR SOACHA S
Matricula No.: ‘02407500

Fecha de matricula: ' 31 de enero de 2014

Uitimo afic renowvado: - 2021

Categoria: ~virn Agencia

Direccidn: Cr 4 Este # 31 = 40 Cc Gran Plaza
Municipio: ... Soacha (Cundinamarca)

Nombre: s PORVENTIR CHIA

Matricula No.: o ... 02412686

Fecha de matricula: L 12 de febrero de 2014

Ultimo afio renovado: - 2021

Categoria: Agencia

Direccidén: cl 10 # 11 - 36 Lc 110 - 113
Municipio: ’ Chia (Cundinamarca)

Nombre: PORVENIR S.A. NIZA

Matricula No.: +,026859395

Fecha de matricula: 25 de febrerc de 2016

Uitimo afic renovado: . , L. 2021

Categoria: Agencia

Direccién: L -a@l 127 £ 70 D - 05
Municipio: Bogotéd D.C.

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO © DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPLIETARIOC, DEBERA SQLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRiCULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ES?ABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCTAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIPICA,K TIENE MATRICULADOS EN

Pagina 15 de 17
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CERTIEfCADO DE EXISTENCIA Y REPEESENTACIéN LEGAL
FPecha Exped;cxon' 2% de Jjulio de 2021 Hora' 10:29:38
Recibo Neo. BA21037595
Valor: § 6,200

CODIGO DE VERIFICACION A210375959824E

Verifique el conte;ﬁido y confiabilidad de este cr.-:tz‘:ficz;do, ingresando a
www.cch.org.co/certificadoseledtronicos y digite el respectivd cddigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expediecién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendarioc contades a partir de 1%’ fecha de su expediecidn.

OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL  PAIS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES .ORG.CO.

TAMANO EMPRESARIAL e

De conformidad con lo: previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y ila.-Resolucion 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es CGrande - .

Lo anterior de acuerdo a la informacidn repo*tada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 3. 151.635.465.974
Bctividad econémica por la que percibiéd- mayores ingrescs en el
periodo -~ CIIU : 6630 .

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Los siguientes datos sobre Planeacidn Distrital,sqn informativos:
Fecha de envio de informacidén a Planeacidn Distrital : 28 de junio de
2021.

Sefior empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000
SMLMV vy una planta de perscnal de menos de 200 trabajadores, usted
tiene derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales
de 75% en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el
segundo afic y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525
de 2008. Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para
verificar si su empresa estd obligada a remltlr estados financieros.
Evite sanciones. .

El presente certificadc no constituye permisc de funcionamiento en
ningin caso. ’ '
***********************gnkf***********w*ivk****************ﬂvﬁ***********
Este certificado refleja la situacién Jjuridica registral de 1la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicidn.

********************ﬂﬁk*****************9ﬂk********%********iﬂk**********
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Cémara de Comercio de Bogotd

'CERTIFICADO DE EXISTERCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidn: 29 de julio de 2021 Hora: 10:29:39
Recibe No, BR21)37595
Valox: § 6,200

CODICO DE VERIFICACION A210375959824%

Verifique el contenido ¥ confiabilidad de este certificado, ingresando a
www,cch.ozg,.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para gue visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manexa
ilimitada, durante 60 dias calendaric contados a partir de la fecha de su expedicién,

Este certificado fue generado electrdénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

LR AR R R R R R R R R R R R R

Firma mecdnica de conformidad con el Decretoc 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida - por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1896.

(04
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ROTONDA VIRTUAL DESPACHOS JUDICIALES

REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE SINCELEJO
CODIGO JUZGADO NO. 700013105002

Sincelejo, diciembre dieciséis (16) de dos mil veintidés (2022).

RAD: 2022-00218-00

Como la Demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por la
sefiora UNILSE MARIA RODRIGUEZ OSORIO a través de apoderado judicial, en
contra de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., esta cefida a lo dispuesto por el articulo 25 del
Cddigo de Procedimiento Laboral, en concordancia con el articulo 74 de la
precitada obra, se ADMITE y se ordena correr traslado de ella a la demandada por
el término de diez (10) dias.

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley 2213 de 2022,
NOTIFIQUESE personalmente esta decision a PORVENIR S.A., remitiéndole
copia del auto admisorio a la direccion electrdnica suministrada con la demanda.
Lo anterior, al haberse verificado que la parte demandante, a través de su
apoderado judicial, al momento de presentar la demanda simultaneamente le
remitid a la demandada a través del correo electrénico establecida por ésta para
notificaciones judiciales, copia de la misma con sus correspondientes anexos.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 8° de la citada Ley, se entendera notificada
personalmente la parte demandada, una vez transcurridos los dos (2) dias habiles
siguientes al envio del mensaje, y el termino concedido de diez (10) dias para el
traslado, empezara a correr cuando el iniciador del mensaje recepcione acuse de
recibo por parte de ésta, o se pueda constatar el acceso de la demandada al
mensaje.

VINCULESE en calidad de litisconsorte necesario a LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES a la presente demanda, toda
vez que una de las pretensiones de la demanda va dirigida a esta entidad, pues se
pretende que la vinculada reciba los aportes pensionales realizados por el actor en
la entidad demandada.

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley 2213 de 2022,
NOTIFIQUESE personalmente la presente demanda a LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES remitiéndole a través del
correo electrénico establecido por ésta para notificaciones judiciales, copia de la
misma con sus correspondientes anexos, asi como copia de la presente
actuacion.

NOTIFIQUESE a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado de
conformidad con el Art. 199 de la ley 1437 de 2011, modificado por el Art. 612 del
Cdodigo General del Proceso y en los termino alli establecidos. CORRASELE
traslado de la demanda con sus correspondientes anexos.

COLPENSIONES
2023 1235995
25/01/2023 12:41:09

BOGOTAD.C
Dem. Jud. Ytutelas

*2023123

5995~

.m



TENER Al Doctor LUIS ALBERTO MANOTAS ARCINIEGAS con T.P. No.
176.183 del C.S. de J. como apoderado judicial de la parte demandante dentro del
presente proceso en los términos del poder conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Tnaida Moo

ENEIDA PATRICIA MORENQ ALVAREZ
JUEZA



SENORES:

ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS- PORVENIR S.A.
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES.
AGENCIA NACIONAL DE LA DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO.

MINISTERIO PUBLICO.
E.S.D.

REF.: PROCESO ORDINARIO LABORAL.

DEMANDANTE: UNILSE RODRIGUEZ OSORIO

DEMANDADQ: ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS-
PORVENIR S.A. Y OTROS.

RADICADO: 70001-31-05-002-2022-00218-00

LUIS ALBERTO MANOTAS ARCINIEGAS, mayor de edad, domiciliado y residente en la
ciudad de Sincelejo, identificado como se registra al pie de mi correspondiente
firma, actuando en nombre y representacién de la sefiora UNILSE MARIA
RODRIGUEZ OSORIO, muy respetuosamente me dirijo a ustedes, para remitir

copia del proceso y del auto de admiscrio de la demanda.

En este orden de ideas, dado el contenido literal del paragrafo del articulo 9 del
Decreto 806 de 2.020, paragrafo.

Se le informa, que la demanda fue admitida, por parte del Despacho, se le hace
llegar el auto de admisorio, y una vez, asi transcurrido dos dias habiles luego de
haber recibido la presente comunicacion, usted se entendera notificado,
corriéndole el termino para contestar la demanda.
De igual forma, se le informa que puede contestar la demanda al correo del
despacho: Icto02sinc@cendoj.ramajudicial.gov.co

Cordialmente,

a—s ';:_;,i:;;}f

LUIS ALBERTO MANOTAS ARCINIEGAS
C.C.: N° 1.100.682.358 de Sampues
T.P.: N®176.183 del C. Sdela J.
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TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS . &8 =
FECHA DE OTORGAMIENTO: §iH] §§
DOS (2) DE SEPTIEMBRE ~ =
_* DELARODOS MIL DIECINUEVE (2.019). =
!L NATURALEZA JURIDICA DEL ACTO | = 2
,;‘5 , cooloo . ESPECIFICACION | VALORACTO * §
E i 409 _ .| PODER GENERAL _ SIN CUANTIA | 8
o E : ‘. _ | ”"{“****'j ) - | =
E : | PERSONAS QUE INTERVIENEN - S IDENTIFICACION | |E
T ; PODERDANTE: N AN ‘ ’ 1 g
# | ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - - Colpensiones ——-—— - |5
O —NIT,/ 900.336.004-7 | || =
ﬁ: APODERADO: ' E
8  ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S - NIT. 800.192.700- 51 - ; =
) axxrkrns 1
{
%

En Bogota Distrito Capltal Departamento “de Cundinamarca, Republlca de ,
Colombia, a los DOS (2) DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
i DIECINUEVE (2019), ante el Despacho de la NOTARIA NOVENA (9) DEL |
CIRCULO DE BOGOTA DC /cuya Notaria titular es la Doctora ELSA

" VILLALOBOS SARMIENTO se otorgo escritura pubhca que-se conSIQna “en los®
{

pu

Papel notarial para uwo exclngive de topiad be ewerituras uuhlﬂu

NJIAPBSIRNTYRHROAZCH

siguientes términos: -

N Wk ko h K

,\ .COMPARECIERON CON MINUTA FSCRITA Y ENVIADA:-
| / , Comparemé el Doctor JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA, mayor de edad, de \
= nacmnalldad colombiano, identificado con cédula de cnudadama numero :
| 79 333 752 expedida ‘en quota con danicmo y residencia en Bogota en su
7‘ cond:cnon ‘de Representante Legal~Suplente de la ADMINISTRADORA 3
b i COLOMB!ANA DE PENSIONES - Colpensiones EICE, com:NIT. 900 336. 004-7
¢ '\'I ’ calldad que acredlta el.Certificado de Exlstencga y Representacron L egal expedldop.‘_j;ﬁ

4o tiene :nstn para el usuario
\ §

26/06/201901/08/2019

i

=N Papel nntana[ para uso zxtlusibn en ln ederitura publica -
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por la Supenntendencna Fmancnera de Colombia, que se protocohza a traves de la,‘

presente escntura para que haga parte de la misma, sociedad legalmente"‘

constituida medlante Acuerdo No 2 del 01 de Octubre de 2009, manifesté que en
aplicacion de los art[culos 440 y 832 del Caodigo de ‘Comercio y la Clrcular basica

Juridica Capitulo Il Titulo | Parte 1, confiero poder general, ampllo y sufc:ente ala

socnedad ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRES/ARIAL MV S.A.S identificada.
' con NIT 900.192. 700- e legalmente constituida medlante documento pnvado del 4 de

Enero de 2008 otorgado por el Constltuyente en Cartagena debldamente inscrito el 4 de
Enero de 2008 bajo el numero 55 467 del libro IX segun consta én la Certificado de
existencia y Represeptacuon Iegal Camara de Cormercio de Cartagena documento que

se protooohza con eI presente instrumento publico, , para que en nombre y -

representauon de Ia " ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
Colpensiones NIT: 900. 336 004-7 celebre y ejecute los sngunentes actos -
CLAUSULA PRIMERA. — Obrando en la condicién indicada y con el fn de
garantizar la adecuada representaCIon jUdlClal y extrajudlc;lal de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — Colpensmnes EICE,

otorgo por el presente lnstrumento publico PODER GENERAL a partir de la_

suscripcion de la presente escntura a la sociedad ORGANIZACION JURIDICA Y
EMPRESARIAL MV S.A.S con NIT 900.192.700-5, para que ejerza- la
representacién" judiéia{l y extrajudicial, tendiente a la édecuada'd'efensa de los
intereses de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- —
Colpens:ones EICE~ ante Ja Rama Judlc:|a| y el Mlnlsterlo Publico, realizando
todos los tramites, actos y demas gestlones requendas en' los procesos/ 0
procedlmlentos en los cuales la admml/stradora mtervenga como parte PASIVA, y
que se adelanten en cualqwer lugar. del territorio” nacmnal facultad ‘esta que se
ejerceré en todas las etapas\procesales y dillgenmas que se requ1eran atender
ante las mentadas autorldades lnclu1das las audiencias de concmacnén jUdlCIal y

N extrajudiclal - - : S (
El poder contlnuara wgente en caso de mi ausencia temporal o defi nmva como
Representante Legal Suplente de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE

':121 PENSIONES - Colpensiones EICE con NIT, 800.336. 004-7 de conformldad con

[ B jsapel nutarm[ para usgo exclugibo en La escritura publica -

e b PR

e

o g e

Scanned by CamScanner




~@®

ﬂRepuhltca ;nz nI“ﬁ‘fft

bia ;
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‘como repnesentante de una persona natural o jiridica, m/entras no sea revocado
por quien corresponda.” : '

CLAUSULA SEGUNDA. - EI representante IegéT de la socnedad ORGANIZACION
JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A. S con NIT‘ "900.192.700-5,

queda

expresamente autorizado, de conformidad con el artlculo 75 del Codlgo Generé'

del Proceso, para sustituir el poder conferido dentro de los” parametros
establecidos en el articulo 77 del Codigo General del Prp_cesp, teniendo con ello
facultad el apoderado éUstitutd bara ejercer representacion judicial y extrajudicial,
ge tal modo que' en ninguin caso la Entidad poderdante se quede sin
representacion judicial y extrajudicial, y en general para que asuma la
representacion judicial-y extrajudicial de 1a ADMIN]STRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES - Colpensnones ElCE —
La representamon que se ejerza en Ias conciliaciones sélo podra adelantarse con
sujecion a las directrices del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la
ADMINISTRQDORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones EICE.——-
CLAUSULA TERCERA. Ni representante legal de la sociedad
ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S con NIT 900.1 92.700-5,
ni "lfos abogados que ‘actiien en su nombre podran recibir sumas de dinero ‘en

efectwo oen conmgnacnones por ningtin concepto. ;

el

)
Queda expresamente prohibida la disposicion de los derechos Imglosos de la

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — Colpensiones EICE por

" parte del Representan}e legal y de los ?bogadosisustltutos que actuen en nombre

de la la sociedgd ORGANIZACION .JURIE)ICA Y EMERESARIAL MV S.A.S con
NIT 900.192.700-5, sin la autorizacién previa, escrita y expresa del representante
legal principal 0 suplehte de
iPENSl?NES — Colpensiones EICE y/o del Comlté de Conciliacién’ y Defensa

Jud1cnal de Colpensmnes ’ ’

< 3

CLAUSULA CUARTA. - Al Representante Iegal Y a los abogados sustltutos que

actuen en nombre de la somedad ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL'

MV S A S con NIT 900. 192 700-5, les queda expresamente prohlbxdo el recnbo o]

(P I

la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE;

: "tampqco “termina el poder por la cesacién de !as funcmnes de qu:en lo confno :
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retiro de Ias 6rdenes de pago- de depésltos judiciales que se encuentren a favor
‘de la ADMlNISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpenm?nes
EICE. : : )

** HASTA AQUI LA MINUTA ENVIADA Y ESCRITA .

*****‘k*

P

/ ADVERTENCIA NOTARIAL

« El notario responde de la regularidad formal del instrumento que autoriza, pero

_Vr\
no de la veracidad de las declaraciones de los lnteresados tampoco responde
de la capacidad o aptltud legal de éstos para celebrar el acto o contrato
respectivo. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el Articuio 9° del
Decreto Ley 960 de 1970. :

BASES.DE DATOS
De acuerdo a lo prevusto en la Ley 1581 de 2012 Reglmen General de Proteccwn
de Datos Personales y su Decreto Reglamentarjo 1377 de 2013 se informa a los

comparecientes que dentro del protocolo de segund?d adoptado por esta Notaria
se ha implementado la toma de huellas e imageh digiiél de los otorgantes a través
del sistema blometnco que se recobe por parte de la Notaria al momento del
otorgamxe/nto del presente |nstrumento previa . manlfestamén expresa de la
voluntad de aceptacwn por parte de los mtervmlentes conocnend\o que dlChO
sistema de contro! mplementado por, la Notaria tiene por objeto prevenir posibles
suplantacnones salvaguardar los lnstrumentos y la eficacia de los negocios

Jurld;cos celebrados. - & :

El Notario advirtié a los comparementes )

’

1) Que las declaraciones emitidas por ellos deben obedecer a la verdad. -

’2) Que son responsables penal y civiimente en el evento en que se ut1||ce este /

mstrumento con fines fraudulentos o ilegales.

3) Que’ es obllgacsén de los compareclentes leer y veriflcar cuidadosamente el'

contemdo del

presente instrumento' los " “nombres

com pletos Ioé

/documentos de ldentlf'cacién, los nameros de la matrlcula mmoblllarla ;
ceduia catastral linderos y demas datos consignados en este mstrumento ~{

\, I
Como consecuencia de esta adver’(enCIa el suscrlto Notarlo deja constanma que

R e

b

.)\ <
B

FTRE

ggu.pel notarial para uso exclusivo en [a es:ntutu publltu .ﬁn t(zne costo para el uguario ;-
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Papel notavial para use exelusivo de copias be egerituras piblicas | eertifitabod p Botumentos be[hrrblho notarial

r

ublic

r

consecuenma autoriza con su firma la presente escritura publica.

-]"2019 de la Supenntendencxa de Notanado y Regastro

compaiécientes “DECLARAN QUE %AS LAS INFORMACIONES
CONSIGNADAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO SON CORRECTAS Y-EN
CONSECUENCIA, ASUMEN TODA LA RESPONSABILIDAD QUE SE DERIVE
DE CUALQUIER INEXACTITUD EN LAS MISMAS’. El Notario, por lg anterior,

|pforma que toda correcclon o aclaraciéh posterior a la autorizacion de-este

los

instrumento, requiere el otorgamiento de ung, nueva escritura pub[nca con el lleno

'de todas las formalidades legales, la cual generara costos adicionales que deben
ser asumidos por los otorgantes conforme lo,disponen los articulos 102, 103 y 104 |

,

del Decreto 960 de 1970

OTORGAMIENTO

Conforme al artlculo 35 del Decreto 960 de 1.970, el presente instrumento es leido

por los comparecientes quienes lo aprueban por encontrarlo conforme y en;sefal
de asentimiento mas adelante o firman con el/la suscrita(o) Notaria(o). Los

comparecientes declaran que son responsables del chtenido y de la vigencia de

los documentos presentados y protocolizados para la celebracién de este acto’

juridico. ————-- 7 :
AUTORIZACION

Conforme al articulo 40 del Decreto 960\de 1. 970 la (el) Notaria(o) da fe de que

las mamfestacnones consignadas en este mstrumento publlco fueron suscritas por -

Ios comparecientes segun la Ley y que dan cumplimiento a todos los requisitos

Iegales que se protocohzaron comprobantes presentados por ellos y en
3

Esta escntura se extendi6 en las hojas de papel notarial de seguridad identificadas
SCO716090442 SCO716090443 SCO716090444

Derechos Notariales: $59.400 - -
Retenmon en [a Fuente: g $0
IVA: a ) $ 24,001-

Z '.f”'--Recaudoé para [a Supenntendenman $ 6.200 - ’ -
Rrec‘a'l’udos Fondo Especial para El Notariado: . $6. 200 —-- :

Resolucmn 0691 del 24 de enero de 2019, modificada por Ia Resolucién 1002 del 31 de enero de

N
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JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA / B
i Actuando como representante legal Suplente de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE , |
PENSIONES - Colpensmnes EICE, con NIT. 900.336.004-7 - - ‘
i C.C. No.79.333.752 2
| 1/ Teléfono 6 Celular-2170100 ext: 2458 |
f E-MAIL: goderesiudici'ale'"s@colgensiones'.gogo\ s : :
gl Actividad Econémica: Admmustradora dé Pensiones
I, Direccion: Carrera 10 No. 72 — 33 “Torre B Piso 10 Ciudad: Bogota D.C. ‘:
| /| FIRMA FUERA.DEL DEPACHO ARTICULO2.2.6.1.21.5 DECRETO 1069 DE 2015 , i
| \ :
. g i ]
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Pafa verificar el contenido fiabi
G2, ver L el ater y confiabilidad de este certificad
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'§§|
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en ie se gene T i
. 1aqééma:a.g rd en las taquillas o a través de la plataf

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION

GRETARIO DE LA COMERC
— n_a::igulas eA.:\ C}}‘L\.}}gl‘: CQMERCIO Z?E CARTAGENA, _con fundament
E inscripcicnes del Registro Mercantil,

om
or
r

I sccerrersios

St
o CERTIFICA

[
@ NOMBRE, IDENTIFICACION Y..DOMICILIO

ERGA.\'IZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV
S.a. .

lIIIlIIIlIlIlIIIIlIiI[

03-238895-12

CARTAGENA

900192700-5
MATRICULA

QVCAICLRROG708VN

03-238895-12
04/01/2008
2019

atricula: 22/01/2019 i
$858.574.786 !
2 - Grupo I. NIIF Plenas.

Srupo NIIF:

UBICACION

o
010872019

D:;e:c én del domicilic principal: EL LAGUITO AV. EL RETORNO DG. 1B
1-872 ED. LAURA PRIMER PISO LOCAL 1
CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA
£555356
No reporto
Nc reporto
JOSEDMORALESVRIIOTMAIL . COM

Municipio:
Teléfonc comercial
Teléfonc comercial
TeléZono com 1
Jorreo electrénico:

W -

*Felefono para notificacién 2:

Direccibn para notificacién judicial: EL LAGUITO AV. EL RETORNO DIAGONAL
I ’ 1B No. la - 872 EDF. LAURA PRIMER

i PISO LOCAL
Municipio: CARTAGENZ, BOLIVAR, COLOMBIA .
Telefono para notificacién 1: 6655356

No reporto i
No reporto : |

‘felefono para notificacién 3:
JOSEDMORALEZSV@HCTMAIL.COM

qprteo electrénico de notificacién:

1 -
Autorizacién para notificaciéa personal a través del correa electgénico
de conformidad con lo establecido en el articulo 67 del cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo: SI

CONSTITUCION

i it
CONSTITUCION: Que por Documento Privado del 4 de Enero de 2008, otorgade
por el Constituyente en Cartagena, inscrito en esta Cémara de Comercic
el 4 de Enero de 2008 bajo.el ntmero 55,467 del Libro IX del Registroe
Mercantil, se constituyé una Empresa comercial del tipo de las

Unipersonal denominada: N

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL JOSE DAVID MORALES VILLA E.U. .
REFORMAS ESPECIALES 4( !

Que por Acta No. 02 del 19 de Enero de 2018, correspondi
reunién de Asamblea de Accionistas celebrada en Cartagena, inst
.esta Camara de Comercio el25 de Enero de 2018 bajo el numego 137
del Libro IX del Registro Mercantil, la sociedad cambid su -razéQ ,so
por: - -

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S.

due por Documento Privado del 02 de Abril de 2012, rgal
en esta Camara de Comercio el 04 de Abril @& 2012

Cartagena, inscrito
bajo el numero 87,521 del Libro IX del Registro Mercantil, Ia-empresa
unpersonal se coavirtio a sociedad por acciones simplificadas bajo la

denominacién de:

1| ORGANIZACIQN JURIDICA Y EMPRESARIAL JOSE DAVID MORALES VILI.’.:\ S.A.S. |

l { TERMINO DE DURACION % )

S‘;IGENCIA: Que \ia empresa no se halla disuelta y su duracién indefinida.
?PJETO SOCIAL i

lite s
OBJETO -SOCIAL:--La -sociedad: -tendz4 .como objetc.pzincipal‘la_asesoxia,
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?ns:;ltoria e ’interventoria de estudios y proyectos tanto en el sec 3
ublico como  en el sector privado. Tales asesorias podran versar sobke
) pup.,xcos de derecho, tales administracién puiblica, régimed
inario, co;::a:c; . estatales, hacienda publica, carrk
crativa funcidn ptblica ordenamiento territorial, contabili

, reestructuraciones administrativas, acciones publicas, m

ormacién y archivos de las entidades en software, plane
r llo, elaboracién de presupluestos publicos, asesoramientoi
mecanismos alternativos en solucién de conflictos, elaboraciéy
affdo¥ia en planes de ordenamiento territorial y urbanismo; elaboraci: 2
do—tpiangs de incentivos y bienestar social en entidades p\'zblicas‘,g
gX=pokacidén y asesoramiento en planes de capacitacién y adiesczamiento}g

i
£

r

sesoramiento a
cipios. La
interdisciplinario de

uge) fireccién de

b3

T
I
y
e
4

c

s
s
14

publico ¥
entidades

b/

:gesen:aclén v

ﬁc?p“ en
Samsipn y publicacién de menegrafias, libres impresos y obras virtuales;

i
igitarias de

asesoria en recaudo de impuestos y tributos piblicos,
elaboracién de estudios y

de obras y de manejo ambiental,
adninistracién publica,=

ryentoria’
sobre aspectos de la

asuntos

gubernativas “'de las entidades publica
cooperativas de entidades piblicas y asociaciones des
empresa interactuard a través de su equipcm
trabajo y via Internet, para lo cual contaréd cdk!
E correo electrénico. Realizar estudios y proyectos d§5
rrollc econbmico, social cde planteamiento urbano e institucional deg
ilidad técnica y eccnémica en el sector publico y/o privado. Lag
de proyvectos, asf{ como la promocién de los mismos, celebra
qopopcios o unicnes temporales de conformidad con lo establecido poz’=
aes Al sposicicnes legales pertinentes. La.prestacién de los servicios de
estadistices, investigaciones en mercadeo, - .campafia
toda indole, al igual que asesorias y consult: as en
a¥eo, compraventa asi como importacién y exportacién e entkf
rgbucioén y comercializacién de bienes vy servicios, ‘estudio
tivos trabajos publicitarios y similares, desarrollo.de'éstréﬁégiks
3 rFiales sin limitacién alguna. La sociedad para desdrrollar s
tf social podrd organizar y promover entre los.raccionistas e
i€fo que se ha presentar a la comunidad nacional ofintérnaciénal
ravés. de la contratacién directa o indirecta y con'bnﬁéé‘ptofesionalesr
mportar y exportar técnica ya sea intelectual o material.’pata ‘iso unico,
exclusivo de la sociedad. La scciedad en desarrollo dp'sus fines
conémicos podré efectuar todos los actos relacionados com\la asesoria y
onsultori directamente o por medio de sus colaboradores contratados
ara tal fin, en igual forma podrd actuar cuando se trate de asesoria Ya
onsultoria sirviendo directamente como intermediaria, servir de
iguidador de sociledades comerciales, empresas industriales 15
omerciales del escado, sociedades de economia mixta ante 1a8
uperintendencia de serviciocs publicos domiciliarios y 1lp
vperintendencia nacicnal de salud, realizacién de cobros juridicos
rejuridices de carteras morosas de entidades financieras del secto
privado, de sociedades comerciales, mixtas extranjeras y d
pertenecientes a entes territoriales. La atencién, conduccio
es, laborales, administrativos, penales

epentaciédn judicial vy

seguimiento de proc

Certificado Existencia y Representacién
§7ZT =1

~=—-Facha de6 expadicibn: 2015/T! 5
: . - Camara de Comercio
aCuﬂs«u¥

| /:CODIGO DE VERIFICACION: dxkiisUiKxucaadd' . M

it . et 3 o
actuaciones administrativas ante autoridades piblicas  del oxden
nacional, la asesoria y consultoria especializada en todas las ramas del
derecho a . particulares, entidades ptblicas y privadas en especialia
asociaciones, fundaciones, sociedades comerciales, personas juridicas de
derecho ptblico tales como la ministerios, departamentos
.administrativos, superintendencias, emprasas industriales v comerciales
~2481- estado, sociedades de econcmia mixta, empIesas sociales del estado,
efipresas de servicios piblicos, entidades intervenidas y en liguidaeidn
tanto publicas como privadas, <Zepartamentos, zunicipios, distritos,y
deémas entidades territoriales asi como a sus sntidades des tralizadas.
Liquidar, intervenir y servirs e otor de sociedades comerciales en
liquidacién y procesos de rest voluntarics y obligatorios. La
empresa podrd hacer avalios de conformidad con 1las
disposiciones legales = vigentes, asi como PG -4 participar en la
explotacién, produccién, comercializacidn, venta, ccmpra cde productds
agropecuarios y sus derivades. La perscna j dica podra participar en
1a celebracién de capacitacicnes e impartir charlas, nferencias,
organizar congresos técnicos, profesicnalss y especializados en las
diferentes ramas del ccnocimiento, artes y oficios, al igual gue la
organizacién y promocida de  eventos deportives, culturales,
recreacionales y de turismo iacluid idaces de hospedaje en
hoteles, residencia y motelés, podra la perscna  Jjuridica explotar
establecinientos de comercio dedicados a la alimentacién y al exgenc_lio
de bebidas alcohélicas, explotar el <transporte maritimo, te::§§;;s\
fluvial y aerondutico de personas y me ancias, la ope:a‘g’,m;@;.yf
explotacién de parqueaderos, onami , estaciones de .ﬁ;f\dci’q-
para la venta de combustibles ¥ derivades del petrélec, llanteria;
lavadero de carros y motocicletas, La persona juridica pedra dedica:‘s'e_‘ga.
a scondmica con dnimo de lucro o sinmt

la explotacién de cualquier actividad i
esta 1o ceatrarié

la corstitucién

4nimo de lucro siexprs Vv cuandd e ’
politica y la ley, asi coma- prestara asesoria en el irea d_g,;(u_rezsxén
extranjera, contratacion estatal, cooperacion internacicnal ' ¥WSe cios

aduanas e impuestos, igualmente podra dedriaw
administracién de bienes muebles e inmuebles v en especial de emp

establecimientos de comercio de cualquier indole. Para el desarr
acionen con los negocios que

de transporte,

su objeto social y en cuanto se n 1 :
parte del nmismo, la empresa podrd, adguizin, eaajenarx, gravar,
administrar, dar o tomar en arrendamiento a cualguier titulo toda clase

de bienes, muebles e inmuebles Iantervenir como acreedora o como deudora
en toda clase de operacicnes de credito, o proyectos fiduciarios
recibiendo o dando las garaatias del caso, cuando haya lugar a ellas,
girar, aceptar, endosar, asegurar, cobrar, de .contax ¥ negc:iaz" en
general toda clase de titulos valores y cualquier clase de crédito,
‘celebrar con establecimientos de cradito toda class de operacionss, como
depésitos, prestamos. *descuentos, Jgirds etl.; celebrar con compadias
aseguradoras, cualguier tipo de operacicies relacionadas con .la
proteccioén de sus Dbienes, person;l 3 su servicio;
transformarse en otro escindirse o fusionarse

con - otras - sociedades,

ac
negocios Yy
tipe legal de sociedad,
celebrar-contratos de-cuentas en-participacidn,
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o

va
Certificado Existencia y Representacién

d TS Fecha 'de expedlcion: 2019708727 =" 8:56:‘0’4‘AM"—& ' """" £ )}
2 Camara de it N Camara de Comercio
ms 5 7 de Cart [i de Cartagene
____________ = f?‘_’f‘f‘_’_f’f VERIFICACION: dxklis3TRMta dd6 1 CODIGO DE VERIFICACION: dxkiisUiXxucaadd
:i;agcmﬂos‘op§r;icipe activa o comQ participe Inactiva; formar parte d’e' de Asamblea de Accionistas celebrada en Cartagena, inscrita en esta
oo 1ementac‘§e ades - que se ‘Bropongan actividades semejantg ) Cémara de Comercio el 21 de Junio de 2019 bajo el namero 151,443 del
1 rias o accesorias a ellas, o absolver tal clase de empres §; Libro IX del Registro Mercantil.
dr Yy desxs_xf O someterse a decisiones de Arbitros o de amigabld
e S )oi0% suntos en los cuales tenga Interés frentg) REPRESENTANTE LEGAL CARMEN CECILIA ANAYA ¢ 45.502.353
sd y/o a I?s empleades de la empresa; realizar inversiones eng SUPLENTE VELASQUEZ
a de renta fija o variable; celabrar y ejecutar, en generag DESIGNACION )

; 8 loi actos y contratos preparatorids complementarlos y accesorids i "
e los anteriores, y los demds gue sean necesarios o utiles para el b
dwrtolla .de la empresa social. Lla empresa no podrd ser garante
temcekos sin  previa autorizacién expresa del socio gestor. Asi mish

4 realizar cualquier otra actividad econdémica licita tantd
q;:na comc en el extranjero. La sociedad podrd llevar a cabo)  en!

Por Acta No. 02 del 19 de Enero de 2018, correspondiente a la reunion de
3 Asamblea de Accionistas celebrada en Cartagena, inscrita en esta Camara
E de Comercio el 25 de Enero de 2018 bajo el numero 137,795 del Libro IX
b del Registro Mercantil.

Il

H pl, r.?da; las operaciones, de cualquier naturaleza que ella. FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: La sociedad serd gerenciada,
SFep relacionadas con el objetc mencionado, asi como cualesquiefé administrada y representada legalmente ante terceros por el
3oid Vidades similares, conexas o cormplementarias o que permitan | representante legal, quien no tendrd restriccicnes de contratacién por

razén de la naturaleza ni de la cuantia de los actos que celebre. Por 1o

[~

- CAPITAL tanto, se entenderd que el representante legal podra celebrar o ejecutar

- todos los actos y contratos comprendidos en el objeto social o que se

[ CAPITAL DE LA SOCIEDAD ES: NRO. ACCIONES relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la
sociedad. El1 representante legal se entenderd investido de los mas

lzs:oo $300.0£0.00C0,00 3.000 amplios poderes para actuar en todas las circunstancias en nombre de la

TO $200.00C. 000,00 2.000 sociedad, con excepcién de aquellas facultades que, de acuerdo con los
PESD; $200.000.000,00 2.000 estatutos, se hubieren resérvado los accionistas. En las relaciones
ot ; frente ‘a terceros, la sociedad quedard obligada por 1los .-actos|y
: 4 ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION contratos celebrados por el representante legal. R
Que los representantes legales suplentes pueden actuar ::de:' forma

3ZRELENTACION LEGAL: La representacién legal de

L independiente en las labores de representacién de la sqgiedad,. sin
& opes simp icada estard a cargo de dos (2 :

embargo, no podran celebrar contratos en cuantia superiof:

rsona natural

J el cg CA accion sta o no, los cuales tendra lag mismas facultades sfin autorizacién previa y por escrito de la
d bs  esteblecidos en los estatutos de la misma,” nes ‘actuaran d Accionistas.
m; p  independ: I

i

i REFORMAS A LOS ESTATUTOS

34 ientes, tendrdn un represeatante leg
ga facultades, designado para un términc de
Fxbdea general cde accionistas. . | . < y
REFORMA: Que ‘hasta la fecha la sociadad ha sido reformad

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION s”i.qulentes documentos:

REPRESENTANTE LEGAL JOSE DARVID MORALES VILLA C  73.154.240 No. mm/dd/aaaa Origen No.Ins o Reg mm/dd/aaaa

PRINCIPAL DESIGNACION i i 04/02/2012 Documento Privado 87,521 04/04/2012
| o 02 01/19/2018 Asamblea Accionistas 137,794 01/25/2017

Por Documento Privado del 02 de Abril de 2012, otorgado en Cartagena) 003 08/02/2018 Asamblea Accionistas 144,200 10/16/2018

inscrito en Cimara de Comercio el 04 de Abril de 2012 bajo elg 004 01/16/2019 Asamblea Accionistas 146,410 01/24/2019

numero 87,522 1l Libzo IX del Fegistro Mercantil. s

GIOS 06/17/2019 Asamblea Accionistas 151,442 06/21/2013

I CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

L;.gx;sgsgngm:rs LEGAL ANIA PATRICIA VILLALBA C 1.047.388.430 l
RINCIPA DIRZ |
DESIGNACION ol Actividad principal:
Por . o - P | 6910: = Actividades juridicas .
Por  Acta No. 005 del 17 de Junio de 2019, correspondiente a la reuniédn ; . e e =
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S CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA
==Certificado-Existencia-y:Representacidn
Fecha de expedicién: 2019/08/27 - 8:50:04 AM &, B

e Jalne

T
|{£" Certificado Ganerado con el Pin No: 9189798624603525
I Genersco ¢f 26 de agosio de 2019 s las 11:235:19 3 5 7

@ a '3uJ T L ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD |

CODIGO DE VERIFICACION: d { HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION i

] ," i

Ac_t_iv.idad I aria: i / EL SECRETARIO GENERAL AD-HOC P e I!:

7020:" Actividades de consultaria de gestién 'i ,54§”£°F°d°la”a°‘hd”dy 'Z%ﬁm d"‘wwam:%m’:‘ﬁw“?‘:;’c”fg"59 ecreto l

g pliembre de 2010, emanada de la Superintencencia Financiera da%onnbta. = " "6 o 081de gi

actividades: - : o Ei

Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.: CERTIFICA (; 53
Alquiler y arrendamiento de vehiculos automotores :

ON SOCIAL: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COU’ENSIOﬁé

INFORMACION COMPLEMENTARIA
NATURALEZA JURIDICA Emufesa Industrial y Comercial det Estaco
cardcter especial, vinculada al Ministeric de Trabap_ Entidad sometca al
Flnanaera de Colombia.
Q"v‘\

IONSTITUCION Y REFORMAS: Acuerdo No 2 dei 01 de octubreYe 2003 Se crea bnp la derominacion
{DMINISTRADORA COLOMBIANA DE P‘JJSIONES CO AONES Gulo«xsacnu. tiene su dnmlullo
fincipal en la ciudad de Bogotd, D.C. La A Coige a C is

bmo una Empresa industrial y Ced Estaco cel ordepnac '. al Ministerio de la
jocial, dotada de personeria Jund' ica, autcromia i X

[¢
A
A
d
9
:pusmo No 9 del 22 de diciembra ce 2011 La -\c:mrns&cm Ceicmtiara ce Pensicres - COLPENSIONES
-
o
e
9

;5 i CERTIFICA

Q
! nformidad con lo establecide en _..el articulo 76 del codxgo deg
p *edn\ie'ito administrativo y de 1lo contencioso y de la ley 962 d§

los actos administrativos de registro aqui certificados quedan e
transcurridos diez (10) dias habiles contados a partir del di
nte de la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de
os en via gubernativa. |
i
i
i

INMINIB sccarerents

5 una Empresa Industrial y Comerciai del Estadc a come enticad hnanl:en de card aspacial,
Inculada 2l Ministerio del Trabajo, con fa finali e clorgar los por of
Istema general ce seguricad socal consagrado sX'el artcuio 43 de la Cons:...cén Pclitica de Colcmbia.

ificio No 2012082075 del 28 de sec‘en"gge 2012 . la Superintancenca rnanaeu de Colombia no
hcuentra objecidon para que C: 3 somo

E "Fertificado cuenta con plena validez juridica segin lo dispuesto er®
ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma mecdnica que es
fna xepresentacién gré&fica de la firma ‘del Secretario de la Camara d=
Corg:=; de Cartagerna, como la firma digital y la respectiva estamp

cxapojdgica, las cuales podrd verificar a través de su aplicativo visar
do—dc “umentos PDF.

del Régimen de Prima
Nedia con prestacion definida
Gecreto No 2011 del 28 de sepnenhp 2012 Articuic 1. Inicic de cperaciones. A partir de la fecha ds
publicacion del presenxe decretq, |13 Admimistadora Colometiana ce Pansiones - Coipensiones  inicia
com de'Régimen de Prma Media con Presiacion Cefinica. Ariculo 2. Continuidad
h el Régimen de Pnma M “chh Cefinica ce los afiliados y pensionados en Colpensicnes. Los i
iliados y pensicnados dal Ré}nen de Prima Media con P'es:oen Definca aa-nmsna:e por el Instituto de ;
i

eguros Sociales (ISS), smantencra s.x en ia ensiones -
olpensiones, asi como fog Yereches y ociigaciones que ene ai mismo ~gmen. Les afiliaces cel Régimen de
yima Media con Pre@uon Deﬁm:a a\.mrmade pof la Caja ce F‘vevsm Social de Comunicaciones -

dereches Que Senen, en 3 mismo régimen administrado
r Administra: “S Wambnna Pensiones - Calpe.-s:enes. sin que 2ilo mplique una seleccion o traslado de L

s.:us..ed expidié el certificado a través de la plataforma virtya:
&”‘lh"rlc con la certeza de que fue expedido por la Cimara de’; Tomereity
=t'agena. La persona o entidad a la que usted le va a' eﬁtreg_
<: ificado puede verificar, por una sola vez, su contenido”
heeb:¥/serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer y digita
erificacién gque se encuentra en el encabezadg
amento. ELl certificado a validar corresponde a la ij
del certificado creado en el momentc en que se generd
a través de la plataforma virtual de la Camara.

lgimen de Si General de Pensiones. Articulo 5 Pensicnes Causadas. Las pensiones de los afiliados a la

aja de P Social de Come antes ce la antrada en vigencia del

fesente degs erdn veccro:idas ¥ Pagadas poc esta 13 nko la Unidad de uasnén Pensional.y
Soqal UGPPyFardcdst% licas cel X lNae-anzk :

-ﬁﬁepﬁhlica-»he @Zu[nmhi‘an—

OPE(),\nsuml;n dichas eorn:ahmai

P

‘G(romucu)u DE FUNCIONAMIENTO: Dacrsto 2011 el 23 de septiembre de 2012 .

g . :l {
i Pic s 1
i ' REPRESENTACION LEGAL: La in de l 2 de. Pensicnes - '
] s -+ (Colpensiones), esta a cargo del Presidents quien serd su rep eisun HEY
i definitvas del Presicents serdn suplidas por ol Jefe de la Oficina Asesora de tos Legales o por walqulern ]
- v } g de los Vicepresidentes ce la ealidad, siempra que cumplan con 'os requisitos cel cargo. (Acuemq 145 del 10 de
. " 5 Calle 7 No. 4 <43 85 5

UL

Conmutador: (S71) 349200~ 5 940201~
Wwav.3uperfinanciens. 3ov.co
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Certificado Generado con el Pin No: 81 80798624603525 3

Generado ol 26 de aposk> de 2010 8 las 11:35:19

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

diclembre de 2018). FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funciones del Despacho del Presidente de la
Ci de F -COLPENSIONES, las si?“uientat' 1. Dirigir, coordi gvlgv!-r"
controlar y evaluar la ejecucidn y cumplimiento de ks objelives, pollticas, planes, programas gp tos
inherentes al desarrolio del objeto de COLPENSIONES, directamente, a través de tercerizacion. b procasos,
o T otra. que permita mayor eficiancia en la _bréstacién del

servicio, los actas para tal efecto. 2. Ejercer la reprdSentacién legal
de la Em%reuA 3. Delegar o constituir 2p para la repress u o i )
de COLPENSIONES. 4. Dingir la formulacion y ejecucion de politicss y estratagias mllil{oados con el manejo
de la yla axterna y Ong: 5. Dingir las  politi planes y
prumdos para el relacionamiento co los diferentes grupos Je intends Ce COLPE S\DNES y el cumplimiento
de los objell;vos Institucionales. §. Dirgir 1a gestion comercial de 'a Empresaiﬁh‘e involucre el disefio de*
o

que se

: la afillacadn ce nuevas p yla i
qulenes ya se encuentran afiliados. 7. Dingir 18 gaston integral de servicio al
de los y demas grupos de interé:

Y
te en caminada a la atencién
. De e permitan satisfacer de forma
efectiva, sus necesidsdes. 8 Impardr directnices para el disefo ,eXImplementacion del Sistema de
Administracién Integral de Riesgos. de acuerdo 8 13 d leg: sigenle y ala e
1a Junta Directiva. 8. Difigrr las DOiTicas que en materia de Gabiem; orativo adopte COLPENSIONES. 10.

Someter a consideracidn y aprodacon de [ Junta Directva el pr 10 anual de presupuestlo, los proyectos de
8dicién y traslados R les, con arreglo a las dispos rgar\rcasg m?lamen(aﬂus sobre la materia.
11. Presentar para aprobacion de la Junta Directiva los esta de COLPENSIONES, sus modificaciones
ln; condiciones generales de cardcter salarial y pres! los trabajadores oficiales de COLPENSIONES.
12. Present i

para_aprobacién del Gobiemo Nacional, las
modificaciones 8 la estructura y a la planta ce pei e COLPENSIONES. 13. Someter a consideracidn y
aprobacion de 1a Junta Directiva los estados & 'y las operaciones de crédito de COLPENSIONES, de
conformidad con 'as normas vigentes. 14. Som a consideracién y aprobaclén de la Junta Directiva el
Cédigo de Etca y Buen Gobiemc, asi como reformas o ificaci i i
legales y reglamen:xrias aplicables. y dispone pertinents para su conccimiento y aplicacién al interior de
egtPENSI NES. 15. Desarroliar y dingir ¢f ampiimiento de las decisiones y acuerdos de la Junta Directiva,
ejecutarias y rendir los informes gue le “solicitades. 16. Dingir i ién p p y
ordenar el gasto, suscribir los_actos, s-ar los contralos y convenios que se requieran para el normal
funcionamiento de COLPENSIONE! ombrar y remover al personal de la Empresa que no corresponda 8
otra autondac, cirigir los procesos Ge seleccion Je personal, asi como expedir los actos relacionados con la
administracion del mismo (tales la d on de personal, la suscri y terminacion de los contratos
de trabajo, la expedici6n aa@ ual de funciones y e competencias Iabcralesg la creacién o supresién de
grupos Intemos de trabajo), ineulacion de jos Vicepres.dentes y los Jefes de Oficina de la Empresa debera .
&e‘na de ta Junta Directiva. 18. Proponer para aprobacién de la Junta Directiva,
previo estudio 1écnico. e8CidN, SUDresidn o fusion de G Di i Subdit i Dil
Regionales que se
imir puntos

3 ! y
eran para el cumpliments ce las funciones ce la Empresa. 19. Crear, modificar o
i comesponsales que s requiera para el cumplimiento del objeto social. 20.

suprimir pt
Recomencar a Unta Directiva la aceptacién de cesiones y subrogaciones con Empresas Publicas. 21.

Presentar vara?rwaabn de fa Junta Directiva el manual de contralacién, con sujecién a lo previsto enla Ley. , |

22. Ejercer laQphcicn ce ‘control cisciplinario mterna en los términos de la Ley 734 de 2002 o en las normas que
o modnky?? adicionen o susttuyan. 23. Dirigir. ias politicas para el fortalecimiento y mantenimiento de la

cultura g y la imp ta; A y mejora del Sistema Integrado de Geslién
Instit 1. 24. Dingir las politicas de control de riesgas de lavado ce aclivos y financiacion del terrorismo y *
d actividades ilicitas, aprobadas por 'a Junta Directiva de Ci iones que sean ids. para el
imiento de la Empresa. 25. Rendir informes solicitados por las enlidades de inspeccién,.control y
igilancia y las demas autoricades a las cuales se les deba reportar informacién. 26. Las demds mrkekfentes ala
] i idas por 1a Ley, los reglamentos o los estalutos], PARAGRAFO
COLPENSIONES por Unica vez, para escoger

e la s
TRANSITORIO. Facultar al Presidente de /.
servidores publicos Gue hoy ocupan carges de Vicepresidenles y Direclores de Oficipa: Nai
permanente, que surtieron ios P e > ropi
la Junta Directiva, para ocupar los cargos de Vicepresiden!
de 2017).

ics de la ¥ que fu apre
les y Jefes de Oficina. (Acuerdggs 6 déT 01 de.marz

Calle 7 No. 4 - 49 Bogo D.C.
Conmutador: (571) § 34 02 00— 5 94 02 01
www.superfinanciera.gov.co
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Cortificado Generado con el PIn No: 91897 98624603525

Genaraco 81 26 de agosto de 20130 a les 11:35:19

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTI
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION 04 !

|

! E;:c’lrl&l;rzan ° y en fa, ejercen la repi ion legal de la entidad, las si 54
§
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Juan Miguel Villa Lora CC - 12435765 Presidente

Fecha de iniclo del cargo: 01/11/2018

Jorge Alberto Silva Acero

i cC-1
Fecha de inicio del cargo: 14/12/2017 9459141

tos Same
LaA (3) i LWOIA

perjuicio de lo d esto en el

articulo 164 d (I digo de

Comercio, Aformaclon

ki radicada | nimero

1 2018C %-000 del dia 8 de

enero e 19, Ja entidad informa
- quenedh documenta del 17 de
i¢igmbre de 2018 renuncid al
.,E rgo de Suplente del

0\\ residente y fue aceptada por la

Junta Diractiva en Acta 01-2019

Suglente del Fre&fﬁefsin

|

- 4 del 11 de enero de 2019, Lo
. \\_0 anterior de conformidad con los
/\,/\ efectos establecidos por la

o Sentencia C-621 de julio 29 de
Oscar Eduardo M c (L 2003 de la Constitucional).
r Eduardo Moreno Enriquez CC 12

Facha de Iinicio del cargo: 11/07/2019 . "?” ek Suplente del Presidente
Mar(a Elisa Moron Baute ’(’:9— 49790026
Fecha de inicio del cargo: 21/03/2019\ b
Javier Eduardo Guzman Siva %™ CC-
Facha de inicio del cargo: 21/12(,30)‘5 € =gasarsz

= - J4F SR
(%) . -
R —— "

OSE HERALDO LEALSAGUDELO
ECRETARIO GENERAL AD-HOC

Suplente del Presidente

|

Suplente del Presidente

4

LSISOATEWZZBOEND

ene plena validez para lodos los efectos legales.”
.

|

Republica-ve-Colombia-

'be conformidagdr con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la fima mecanica que aparece en aste texto ’I
|
|
|
i
|

.| cale7No.4-49 BogotiD.C.
Conmutador: (571) 394 02 00 - 594 0201
www.suparfinanciera.gov.co
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VILLALOBOS SARMIENTO
NOTARIA 9 DEL CIRCULO DE BOGOTA o -Notaria

CERTIFICADO NUMERO 294-2019

REPUBLICA DE COLOMBLA COMO NOTARIA NOVENA (8*) DEL CIRCULO DE BOGOTA D. c.

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CERTIFICO: |

;: . Que por medio de la escritura piblica nimero TRES MIL TRESCIENTOS
i SETENTA Y SEIS (3.376) de fecha DOS (02) DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
; MIL DIECINUEVE (2.019) ctorgada en esta Notaria, comparecio el(la) sedor(a)
JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA, identificadc(a) con la cédula de ciudadania

ndmero 79.333.752 de Bogeta, en su condicién de Representante Lagal Suplente !
ES PRIMERA (12) COPIA DE LA ESCRITURA PUBLICA ‘ { de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones

v i EICE, confii6 PODER GENERAL, AMPLIO Y SUFICIENTE, a la sociedad
NUMERO 3.376 DE FECHA o2 DE SEPTIEMBRE DE ' ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV SAS. para Gue en su
2.019, TOMADA DE SU ORIGINAL QUE SE EXPIDE EN DIEZ nombre y representacion, celebrs y ejecute las facutades y atrbuciones alli
(10) 'HOJAS DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN Sus consignadas.
N[ARGENES CONFORME AL ARTICULO 79 DEL DECRETO Ademas CERTIFICO que a la fecha ef PODER anterior se presume vigente, por |

cuanto en su original o escritura matriz NO aparece ncta alguna que indique haber l
960 DE 1970. : : : -l * fgura que indiqu !
. sido reformado o revocado parcial o totaimente.

CON DESTINO A: LOS INTERESADOS. - z : . ! Esta‘ ceniﬁtl:ac_:ién de v*gencna de poder NO sustituye la presentacién fisica de la
. + escritura publica que centiene el poder

SE EXPIDE EN BOGOTA D.C., a los 02 de Seﬁtiembre de |

: |
| { Este certificado se expide con destino al INTERESADQ l

2019, 3 ; : d : Bogota D.C., Dos (02) de Septiembre de dos mil diecinueve (2019)
/ , { el !
// . { ! 3 (9
. i ELSA VILLALOBOS SARMIENTO |
ELSA VILLALOBOS S 1IENTO NOTARIA NOVENA (9) DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C. |

NOTARIA NOVENA (9) DEL CIRCULO DE BOGOTA

|
HOTA CUALOUIER CANBIO O MODIFICACION OUS SE LEALICE SOUE ESTAS COPIAS £5ILAGAL Y
ASI ES UN DELITO GUS CALSA SANCION PENAL
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