26/6/24, 12:02 Correo: Juzgado 39 Laboral Circuito - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

RE: [EXTERNAL]:NOTIFICACION - 11001310503920230001400 - Celina Urbina Rivera

Buzon ProcesosJudiciales <procesosjudiciales@colfondos.com.co>
Mié 26/06/2024 11:34 AM

Para:Juzgado 39 Laboral Circuito - Bogota - Bogota D.C. <jlato39@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC:carlos.vanegas@laboralpension.com <carlos.vanegas@laboralpension.com>

Buenos dias.

De la manera mas cordial solicito aclaracion del citado correo toda vez que al evidenciar la demanda y
auto admisorio no se refleja que COLFONDOS S.A. se encuentre vinculado como sujeto procesal
dentro del tramite. Agradecemos se envie envie auto que realiza la vinculacion.

Agradezco de antemano la respuesta sobre el particular.
Atentamente;

Grupo de Procesos Colfondos.

De: carlos.vanegas@laboralpension.com <carlos.vanegas@Iaboralpension.com>
Enviado el: miércoles, 26 de junio de 2024 9:39 a. m.

Para: Buzon Procesosludiciales <procesosjudiciales@colfondos.com.co>

Asunto: [EXTERNAL]:NOTIFICACION - 11001310503920230001400 - Celina Urbina Rivera

CAUTION: Este correo electrénico se originé fuera de la organizacién. No haga clic en enlaces ni abra archivos adjuntos a
menos que reconozca al remitente y sepa que el contenido es seguro.

Sefior

ALAIN FOUCRIER VIANA REPRESENTANTE LEGAL Y/O QUIEN HAGA SUS VECES.
AFP COLFONDOS S.A

Cordial saludo,

Adjunto se encuentra notificacion personal, auto admisorio, demanda y anexos, del proceso con
radicado 11001310503920230001400 demandante

Celina Urbina Rivera, donde usted se encuentra como demandado, para que remita su contestacion
al juzgado con copia al apoderado de la parte demandante.

Agradecemos confirmar recibido.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADAWYzlkODAXLWQSOTKINGIXYS1iYWYYLTQwYzQzOGY5ZjY3YWAQANOVMZUDbQIIFgFsrFNAWO3E%...  1/2



26/6/24, 12:02 Correo: Juzgado 39 Laboral Circuito - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

Fil“ﬂh} I:Q%‘(JI Carlos Vanegas
|U|"|d|C,O Firma Legal Juridico
304 676 1291/ (601) 704 4351

www.Firmalegaljuridico.com
www.Laboralpension.com

LABORAL
PENSION

La informacién transmitida esta destinada al uso exclusivo de las personas a quienes esté dirigida y
puede contener informacion confidencial. Toda revision, retransmision, diseminacion u otro uso de
esta informacién por personas o entidades distintas del destinatario esta prohibida. Si usted ha
recibido esta comunicacion por error, por favor haga caso omiso de su contenido y notifiquenos de
inmediato a Juridico y Cumplimiento Colombia. The information transmitted is intended only for the
use of the individual to whom it is addressed and may contain information that is confidential or
privileged. Any review, retransmission, dissemination or other use of, or taking of any action in reliance
upon, this information by individuals or entities other than the intended recipient is prohibited. If you
have received this communication by mistake, please disregard its contents and notify us immediately
to Legal and Compliance Colombia. La informacién transmitida esta destinada al uso exclusivo de las
personas a quienes esté dirigida y puede contener informacién confidencial. Toda revisién,
retransmision, diseminacién u otro uso de esta informacién por personas o entidades distintas del
destinatario esta prohibida. Si usted ha recibido esta comunicacién por error, por favor haga caso
omiso de su contenido y notifiquenos de inmediato a Juridico y Cumplimiento Colombia. The
information transmitted is intended only for the use of the individual to whom it is addressed and may
contain information that is confidential or privileged. Any review, retransmission, dissemination or
other use of, or taking of any action in reliance upon, this information by individuals or entities other
than the intended recipient is prohibited. If you have received this communication by mistake, please
disregard its contents and notify us immediately to Legal and Compliance Colombia.
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