11/2/22, 11:43 Correo: Juzgado 01 Laboral Circuito - Cundinamarca - Funza - Outlook

RADICACION DEMANDA ORDINARIA LABORAL REPARTO NICOLAS BOLANOS
ALARCON

Abogados Alcazar <colectivodeabogadosalcazar@gmail.com>
Mié 09/02/2022 15:37
Para: Juzgado 01 Laboral Circuito - Cundinamarca - Funza <j01Ictofunza@cendoj.ramajudicial.gov.co>

CC: admin.colombia@jobandtalent.com <admin.colombia@jobandtalent.com>; contabilidad@atica.co
<contabilidad@atica.co>

Cordial saludo,
Adjunto demanda ordinaria laboral para su correspondiente reparto.

Anexo el envio de traslado conforme al decreto 806 articulo 2 y Ss. a los demandados, asi mismo
se corre traslado en este mismo correo bajo copia a los correos indicados
en la demanda para notificaciones.

Demandante:
NICOLAS BOLANOS ALARCON

:Apoderados:

Principal:
DANIEL DAVID SIERRA FANDINO

Suplentes:
DANIEL ALFREDO RODRiGUEZ CASTRO
DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO

Demandados:

GENTE OPORTUNA S.A.S.

INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje esta dirigido a personas con quien la FIRMA COLECTIVO DE ABOGADOS ALCAZAR tiene vinculos
contractuales, razon por la cual puede contener informacién reservada, que interesa solamente a su destinatario. Si Usted no es el destinatario, debe
borrarlo totalmente de su sistema, notificar al remitente y abstenerse en todo caso de divulgarlo, reproducirlo o utilizarlo. Si Usted es el destinatario, le
solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos e informacién de contacto del remitente o a quienes le enviamos copia y en general la
informacion del mensaje o sus anexos, a no ser que exista una autorizacion explicita a su nombre.
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Senior

JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE FUNZA (Cundinamarca).
jO1lctofunza@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

Referencia: Proceso Ordinario Laboral de
primera Instancia.

[.  PARTES, REPRESENTANTES Y DOMICILIOS.

A. Demandantes:

NICOLAS BOLANOS ALARCON, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.070.990.261 con domicilio en Facatativa.

COMPANERA PERMANENTE:

ANGIE CAROLINA GALINDO LOPEZ, mayor de edad, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.070.982.086 con domicilio en Facatativi, en calidad de
compafiera permanente del lesionado.

PADRES:

MANUEL ALEXANDER ALARCON, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 11.441.216, con domicilio en Facatativa, en calidad de padre de
crianza del lesionado.

BLANCA LINNA ALARCON PAEZ, mayor de edad, identificada con cédula de
ciudadania No. 35.529.831 con domicilio en Facatativj, en calidad de MADRE del
lesionado.

HERMANOS:

YENIFER ANYELIT CRUZ ALARCON, menor de edad, identificada con NIUP No.
1.034.660.430, con domicilio en Facatativa, en calidad de hermana del lesionado
representada legalmente por la sefiora BLANCA LINNA ALARCON PAEZ C.C. No.
35.529.831.

GERSON DAVID CRUZ ALARCON, menor de edad, identificado con NIUP No.
1.070.945.297, con domicilio en Facatativa, en calidad de hermano del lesionado
representado legalmente por la sefiora BLANCA LINNA ALARCON PAEZ C.C. No.
35.529.831.

Apoderados:

DANIEL DAVID SIERRA FANDINO, identificado con cédula de ciudadania ntimero
1.032.456.945 expedida en la ciudad de Bogota, abogado en ejercicio, portador de la
tarjeta profesional N°332.514 del C.S.].

Suplentes:
DANIEL ALFREDO RODRIGUEZ CASTRO, mayor de edad, identificado con cédula

de ciudadania No. 1.016.016.943 de Bogotd, y portador de la tarjeta profesional
282.356 del Consejo Superior de la Judicatura.



DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.026.567.524 de Bogota, abogada en ejercicio portadora de la tarjeta
profesional N° 289.572 del C.S.]

B. Demandados:

GENTE OPORTUNA S.A.S. persona juridica identificada con NIT. 860.061.140-4, con
domicilio principal en la ciudad de Bogot4, representada legalmente por el sefior
RAMON VIDAL, identificado con cédula de extranjeria No. 512139, o quien haga sus
veces al momento de la notificacidn.

- Correo electrénico para notificaciones:
admin.colombia@jobandtalent.com
teléfono: 5088150.

DEMANDADO SOLIDARIO:
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. persona juridica identificada con NIT.900916121-
1, con domicilio principal en el municipio de Mosquera, representada legalmente
por el sefior DIEGO GUZMAN URIBE, identificado con cédula de ciudadania

No0.71.786.543, o quien haga sus veces al momento de la notificacion.

- Correo electronico para notificaciones: contabilidad@atica.co

II. DOMICILIOS:

A. NICOLAS BOLANOS ALARCON; ANGIE CAROLINA GALINDO LOPEZ;
MANUEL ALEXANDER ALARCON; BLANCA LINNA ALARCON PAEZ;
YENIFER ANYELIT CRUZ ALARCON; GERSON DAVID CRUZ ALARCON, todos
en el municipio de Facatativa, enlaDg5# 7 D -14.

- Correo electronico: nikoalarcon38@gmail.com.

B. Apoderado:

DANIEL DAVID SIERRA FANDINO, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.032.456.945; en Facatativd, en la carrera 5 No. 13 -50 Oficina 58.

Correo electrénico: colectivodeabogadosalcazar@gmail.com

C. Demandados:

GENTE OPORTUNA S.A.S. persona juridica identificada con NIT. 860.061.140-4, con
domicilio principal en la ciudad de Bogot4, representada legalmente por el sefior,
RAMON VIDAL identificado con cédula de extranjeria No. 71.786.543, o quien haga
sus veces al momento de la notificacion.

Correo electronico para notificaciones: admin.colombia@jobandtalent.com
Teléfono: 5088150.

DEMANDADO SOLIDARIO:

INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. persona juridica identificada con NIT. 900916121-
1, con domicilio principal en el municipio de Mosquera (Cundinamarca),
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representada legalmente por el sefior DIEGO GUZMAN URIBE, identificado con
cédula de ciudadania No. 71.786.543, o quien haga sus veces al momento de la
notificacion.

- Correo electronico para notificaciones: contabilidad@atica.co

[II. ~ _CLASE DE PROCESO Y COMPETENCIA DEL JUEZ:

En Ejercicio del Proceso Ordinario Laboral de primera Instancia, es usted
competente por factor territorial, ya que la labor desempefiada por el trabajador fue
en el municipio de MOSQUERA (Cundinamarca), ademas lo es por la cuantia de las
pretensiones, y por la naturaleza del negocio, que trata el ART. 216 DEL C.S.T.; para
que mediante sentencia de primera instancia se manifieste en forma favorable
frente a los hechos y pretensiones.

VL. HECHOS

1. Mi poderdante el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON, trabaja para la
demandada GENTE OPORTUNA S.A.S. mediante contrato de obra o labor, desde
el 29 de enero de 2019 hasta la fecha de presentacién de esta demanda.

2. El demandante, NICOLAS BOLANOS ALARCON trabaja en mision para la
compafiia DEMANDADA INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. en cargo de operario en
el municipio de Mosquera (Cundinamarca).

3. El sefior NICOLAS BOLANOS, como operario de maquina compactadora, debia
manipular, operar y evitar obstrucciones que se presentaran en la maquina
compactadora de cartén ubicada en las instalaciones de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.AS.

4. El dia 30 de mayo de 2019, ocurrio6 un accidente de trabajo en las instalaciones
de la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. donde se vio comprometida
seriamente la salud de mi representado.

5. Para el dia del accidente, como era habitual, se presentdé una obstruccion de
cartén en la maquina compactadora, por lo cual el demandante, de acuerdo al
uso ordinario de la compactadora, introdujo su mano derecha por el orificio
adecuado para tal fin, con la intenciéon de destrabar la maquina, cuando el
martillo horizontal genero6 el aplastamiento.

6. Con anterioridad al accidente de mi mandante, dentro del uso normal de la
maquina compactadora, y de acuerdo a la labor que debian realizar los operarios
de la misma, hacian uso de su mano para destrabar el carton, que eventualmente
obstruyera la operacion.

7. Parala fecha del accidente el demandante NICOLAS BOLANOS, tenia 21 afios de
edad.

8. Elaccidente se generd por los indebidos protocolos de seguridad industrial de la
empresa INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. y de la maquina donde se produjo el
mismo.

9. Paralafecha del accidente del demandante, la maquina compactadora de carton
no contaba con elementos que proporcionaran seguridad al operario.

10. Las demandadas tenian el deber legal de proporcionar y dotar de elementos de
seguridad la maquina compactadora que genero el accidente.

11. El trabajo, manipulacion y operacion de maquinas compactadoras es catalogada
como alto riesgo.

12. Para el momento del accidente a mi representado no le proporcionaban ningin
elemento de seguridad para remover el cartdn que quedaba obstruyendo la
maquina compactadora, accion para la cual, debia utilizar sus manos.



13.La demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.ASS. no contaba con personal
cualificado para supervision, ni para prestar primeros auxilios en el area de
trabajo.

14.En reiteradas oportunidades diferentes operarios de esa misma maquina
compactadora de cartén le indicaron al superior jerarquico de la demandada
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S; que la maquina no contaba con medios seguros
para su manipulacion.

15. La demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S, contaba con un formato en el cual
los trabajadores en su calidad de operarios, podian manifestar las carencias de
las maquinas operadas, y pese a ser solicitados, mediante derecho de peticién a
la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S, tanto del formato en blanco, como
los diligenciados por los operarios, no fueron entregados.

16.La demandada GENTE OPORTUNA S.AS. no realizé ninguna gestién para
verificar el puesto de trabajo en la compafiia INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

17.La demanda INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S no ejercia verificaciones ni controles,
por parte de algun superior, del uso adecuado de las maquinas realizado por los
operarios.

18. Al sefior NICOLAS BOLANOS, no le fue realizada una adecuada induccién
respecto del uso, riesgos y manipulacion de la maquina compactadora, previo al
accidente laboral, siendo obligaciéon de la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL
S.AS.

19. El sefior NICOLAS BOLANOS, no contaba con experiencia, ni experticia técnica
para la manipulacién de maquinas industriales, aun asi, fue designado en el
puesto de trabajo por parte de las demandadas.

20. La maquina compactadora que debia operar el sefior NICOLAS BOLANOS en la
demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. carecia sensores de apagado o
cualquier elemento de seguridad que pudiera evitar el compromiso de miembros
de los operarios.

21. La maquina compactadora que debia operar el sefior NICOLAS BOLANOS en la
demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S., tenia el boton de apagado de
emergencia en una ubicacién de dificil manipulacién para el operario al
momento del accidente.

22.Para el momento del accidente, la maquina compactadora que debia operar el
sefior NICOLAS BOLANOS en la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. no
contaba con reja de seguridad para limitar el ingreso de miembros de los
operarios, ni tampoco contaba con elementos de apagado de emergencia
funcionales, que por el hecho de ser una maquina peligrosa, debia tenerlos.

23.En diferentes oportunidades los trabajadores debian ingresar al interior de la
maquina compactadora por un agujero, para remover el cartén que alli se
almacenaba y obstruia la maquina y la produccion.

24. Con posterioridad al accidente de mi representado, a la maquina compactadora
de cartén le realizaron las adecuaciones correspondientes, que previamente
habian solicitado los trabajadores para la seguridad de los operarios, pero no fue
sino hasta que sucedi6 el mencionado accidente que la demandada tomo estas
acciones.

25.Con posterioridad al accidente laboral de mi representado, la maquina fue
dotada de:

a) La instalaciéon de una rejilla de seguridad en unos de los accesos a la
maquina compactadora de cartdn, rejilla que impide la introduccién de los
brazos y manos de cualquier operario. La nueva rejilla cubre el orificio donde
el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON sufrié el accidente de trabajo.

b) La reubicacion del boton de emergencia que apaga la maquina
compactadora de cartén; botén que fue ubicado en un area mas cercana al
area donde ocurrié el accidente del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.



c) La instalacién de una guaya de seguridad que permite apagar la maquina
de forma inmediata con solo halarla.

d) La instalacion de sensores en diferentes orificios de la maquina
compactadora de cartén, en especial un sensor en el orificio donde el sefor
NICOLAS BOLANOS ALARCON sufrié el accidente de trabajo.

E) Se les asigna a los operarios un elemento metalico (varilla) con la cual
deben manipular las obstrucciones de cartén.

F) A los operarios les fue impartida la correspondiente induccién de su
manejo.

26.La demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. es solidariamente responsable de
los dafios y prejuicios por los hechos lesivos que sufri6 mi mandante en sus
instalaciones.

27.La demandada GENTE OPORTUNA S.A.S E INDUSTRIA AMBIENTAL, otorgaba
como dotacién botas, overol, jean, guantes, en ningin momento entrego
elementos para operar la maquina compactadora o algin elemento para retirar
el caton obstruido.

28.La demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S, desarrollaba su objeto social
conforme a las labores desempefiadas por mi representado, las cuales tienen
estricta relacion, y corresponden a:

e Actividad Principal: G4665 - Comercio Al Por Mayor De Desperdicios,
Desechos Y Chatarra.

e Actividad Secundaria: E3822 - Tratamiento Y Disposicién De Desechos
Peligrosos.

e Otras Actividades: E3821 - Tratamiento Y Disposicion De Desechos No
Peligrosos.

29.El origen fue determinado como ACCIDENTE LABORAL. Coincidiendo la ARL
AXXA COLPATRIA, la junta regional de calificacién de invalidez y la junta
nacional de calificacion de invalidez, en este dictamen.

30. El dictamen de pérdida de capacidad laboral de la junta Nacional de calificacién
de invalidez es del 41,18%.

31. Mirepresentado a causa del accidente y la perdida de sus miembros sufri6 dafios
psicologicos.

32. Mi representado a causa del accidente y la perdida de sus miembros, intenté
suicidarse, quedandole tendencias suicidas en su psiquis.

33. Mi representado actualmente debe tomar medicamentos psiquiatricos, para
mejorar su calidad de vida, y regular su estado de animo.

34. Mi representado quedo con secuelas definitivas de amputacién total de dedo
indice, medio y anular, de la mano derecha, fractura distal dedo pulgar.

35. Mi representado actualmente sufre de dolores crénicos en la mano derecha.

36. Mi representado a causa del accidente y la perdida de sus miembros, le generé
una profunda depresion por lo que debi6 acudir por psiquiatria.

37.Mi representado apoyaba laboralmente el dia sabado y domingo, a su familiar,
en un local comercial de reparacién de celulares, donde le pagaban el valor de
$25.000 por dia laborado, al realizarle amputacién de sus miembros, no puede
continuar ejerciendo esta labor.

38. El valor mensual por este apoyo corresponde a doscientos mil pesos ($200.000)
mensuales.

39. El sefior NICOLAS BOLANOS, actualmente tiene una unién marital de hecho
desde el afio 2018, con su compafiera permanente la sefiora ANGIE CAROLINA
GALINDO LOPE?Z, identificada con cédula de ciudadania Numero 1.070.982.086.

40. La demandante ANGIE CAROLINA GALINDO LOPEZ, ha sufrido dafios morales y
dafios en su vida en relacién a causa del accidente de su compafiero permanente
NICOLAS BOLANOS.



41.NICOLAS BOLANOS Y ANGIE CAROLINA disfrutaban de pintar manualidades,
situacién que no pudieron volver a desarrollar debido a la amputaciéon de los
dedos del sefior NICOLAS BOLANOS por causa del accidente laboral.

42.La sefiora demandante BLANCA LINNA ALARCON PAEZ, madre del sefior
NICOLAS BOLANOS, ha sufrido dolor y acongoja por las lesiones causadas en su
hijo, generandole dafios morales al ver a su hijo disminuido tanto fisica como
psicoloégicamente.

43.Los menores YENIFER ANYELIT CRUZ ALARCON Y GERSON DAVID CRUZ
ALARCON, son los hermanos menores de edad del demandante NICOLAS
BOLANOS, menores que actian en representacién de su madre BLANCA LINNA
ALARCON PAEZ, quienes han sufrido dolor y acongoja por las lesiones causadas
en su hermano, generandoles dafios morales al ver la situacién de su hermano
disminuido tanto fisica como psicolégicamente.

44.El sefior MANUEL ALEXANDER ALARCON PAEZ, es padre de crianza del sefior
NICOLAS BOLANOS, ha vivido toda su vida con este y es reconocido como padre.

45. El sefior MANUEL ALEXANDER ALARCON PAEZ, ha sufrido dolor y acongoja por
las lesiones causadas en su hijo, generandole dafios morales al ver a su hijo
disminuido tanto fisica como psicolégicamente.

46. El sefior Nicolas bolafios gustaba de compartir con su familia, sus hermanos y su
padre, de jugar al futbol, deporte que no ha podido volver a practicar debido a
los dolores insoportables y al ser un deporte de contacto.

47.Mi representado era amante de los video juegos, y por causa de la amputaciéon
de sus dedos no pudo volver a disfrutar su hobbie.

48. El hecho de no poder disfrutar de situaciones minimas y las tendencias suicidas,
los dolores, terapias y demads situaciones clinicas; generadas del accidente
laboral en que el sefior NICOLAS BOLANOS, perdié parte de sus miembros, ha
generado en su familia profunda congoja y sufrimiento.

49. Las demandadas INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.Y GENTE OPORTUNA S.A.S. SON
RESPONSABLES del dafio por la culpa patronal por establecerse los elementos
necesarios esto es el DANO, EL NEXO CAUSAL Y EL HECHO CULPOSO POR PARTE
DEL EMPLEADOR demostrados asi:

v' EL DANO: perdida de miembros, deformacién fisica y dafio
psicologico del sefior NICOLAS BOLANOS.

v' EL NEXO CAUSAL: relacion laboral que unié a las partes, y
desempeiio de la labor contratada.

v" EL HECHO CULPOSO POR PARTE DEL EMPLEADOR: enviar a operar
una maquina que carece de elementos minimos de seguridad, a un
trabajador sin realizarle el entrenamiento correspondiente o la
induccion necesaria.

v' CAUSA EFICIENTE: OMISION por parte de los demandados, tanto de
la debida induccion para operar una maquina compactadora, y
omision de dotar de elementos minimos de seguridad dichas
maquinas.

50. Mediante Derecho de Peticién enviado a lademandada GENTE OPORTUNA S.A.S.
se le solicité un nimero plural de pruebas quedando sin contestar o contestado
parcialmente, los siguientes puntos de suma importancia: copia de pdlizas de
responsabilidad civil contractual o de seguro del trabajador, lista de actividades
que realizaba el trabajador antes del accidente, fotografias visibles del accidente,
video del accidente, investigacion realizada del accidente, fotografias visibles de
la maquina antes y después del accidente, informe de modificaciones realizadas
a la maquina con posterioridad al accidente, copia del sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo, ficha técnica de la maquina donde se produjo el
accidente, informacion del procedimiento de tratamiento del cartdn, certificado



51.

52.

53.

de CAPACITACION REALIZADA AL TRABAJADOR y a los demas trabajadores que
han operado la maquinaria, documento de aquellas personas que conformaron
a la fecha del accidente de trabajo del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el
Comité Paritario O Vigia De Salud Ocupacional, lista de brigadistas, certificado
de valoraciéon de riesgos de puesto de trabajo, copia de las actividades de
prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales, formatos y
soportes de registros de las inspecciones y mantenimientos realizados a la
maquina compactadora de cartén involucrada en el accidente de trabajo,
pruebas que no fueron aportadas, o fueron aportadas parcialmente o de manera
ilegible o sin claridad como lo son las fotografias.

Mediante Derecho de Peticion enviado a la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL
S.AS se le solicito un nimero plural de pruebas quedando sin contestar o
contestado parcialmente, los siguientes puntos de suma importancia: copia de
polizas de responsabilidad civil contractual o de seguro del trabajador, lista de
actividades que realizaba el trabajador antes del accidente, fotografias visibles
del accidente, video del accidente, investigacion realizada del accidente,
fotografias visibles de la maquina antes y después del accidente, informe de
modificaciones realizadas a la maquina con posterioridad al accidente, copia del
sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, ficha técnica de la maquina
donde se produjo el accidente, informacion del procedimiento de tratamiento
del carton, certificado de CAPACITACION REALIZADA AL TRABAJADOR y a los
demas trabajadores que han operado la maquinaria, documento de aquellas
personas que conformaron a la fecha del accidente de trabajo del sefior NICOLAS
BOLANOS ALARCON el Comité Paritario O Vigia De Salud Ocupacional, lista de
brigadistas, certificado de valoracién de riesgos de puesto de trabajo, copia de
las actividades de prevencién de accidentes de trabajo y enfermedades laborales,
formatos y soportes de registros de las inspecciones y mantenimientos
realizados a la maquina compactadora de carton involucrada en el accidente de
trabajo, pruebas que no fueron aportadas, o fueron aportadas parcialmente o de
manera ilegible o sin claridad como lo son las fotografias.

Se solicitaron mediante derecho de peticiéon las inducciones de manejo de
maquina donde se generd el accidente, no obstante, solo enviaron como
respuesta las inducciones en otras areas posterior al accidente y a la reubicacidn.
Dentro de la matriz de riesgos que aporta la demandada INDUSTRIA
AMBIENTAL S.AS. frente a la manipulacién de maquinaria compactadora,
establece controles existentes as:

“SENSORES Y RESGUARDOS DE SEGURIAD”; “ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL Y CAPACITACION EN PSO”; “SENSOR FINAL DE CARRERA”; igualmente
en la verificacion denominada SENALIZACION O CONTROLES ADMINISTRATIVOS
“Senalizacion riesgo mecanico - capacitacidon en autocuidado y manejo correcto de
las maquinas y equipos PSO.”

54. Ninguna de los items anteriormente mencionados se cumplié a cabalidad, como

55.

quiera que, la maquina ni contaba con sensores de final de carrera, no existia
resguardo de seguridad, ni al operario le dictaron una correcta capacitacidn.
Los documentos que aportan las demandadas, para contestar los derechos de
peticidn realizados a efectos que entregaran las inducciones para manejo de
maquina compactadora que causo el accidente, no corresponden al manejo
especifico de la maquina compactadora de cartén, realidad, sino corresponde a
una induccién general de la empresa.

IV PRETENSIONES:

1.1. DECLARATIVAS:

1. Que se declare, que por culpa suficiente y exclusiva del empleador GENTE
OPORTUNA S.AS y Solidariamente la demandada INDUSTRIA



10.

11.

AMBIENTAL, el trabajador sefior NICOLAS BOLANOS sufri6 un accidente
de trabajo ocurrido el 30 de mayo de 2019.

Que se declare que existid6 omision del deber legal, por parte de los
empleadores GENTE OPORTUNA S.AS y Solidariamente Ila
demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S,, frente a los elementos de
seguridad industrial que deben estar dotada la maquina compactadora
que causo el accidente.

Que se declare que las demandadas GENTE OPORTUNA S.AS y
Solidariamente la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL; omitieron
tomar todas las medidas de seguridad necesarias y disponer de los
ambientes de trabajo, equipos y procedimientos logisticos y personales
de proteccion pertinentes para proteger la vida y la integridad personal
de su trabajador.

Que se declare que las demandadas GENTE OPORTUNA S.AS y
Solidariamente la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL al omitir el
cumplimiento de las medidas estrictas de seguridad, las hace
responsables del accidente ocurrido a su operario mientras prestaba el
servicio.

Que se declare, que el dictamen de calificaciéon de origen y pérdida de
capacidad laboral del sefior demandante fue calificado por parte de la
COMPANIA DE SEGUROS AXXA COLPATRIA COMO ACCIDENTE DE
TRABA]JO.

Que se declare, que el dictamen de calificacién de origen y pérdida de
capacidad laboral del sefior demandante fue calificado por parte de la
JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ COMO ACCIDENTE
DE TRABAJO.

Que se declare que el demandante sufrié una disminucién en su capacidad
laboral del 41.18%, a causa del accidente de trabajo.

Que se declare que los demandados GENTE OPORTUNA S.AS y
Solidariamente la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. quienes
fungfan como empleadores del sefior NICOLAS BOLANOS; son
CIVILMENTE RESPONSABLES, por el accidente laboral donde sufric')
amputacion de miembros el demandante.

Que se declare la existencia de culpa patronal y que es procedente la
indemnizacion plena de perjuicios de que trata el Art. 216 del C.S.T, por
establecerse los elementos necesarios esto es el DANO, EL NEXO CAUSAL
Y EL HECHO CULPOSO POR PARTE DEL EMPLEADOR demostrados as:

EL DANO: perdida y amputacioén total de dedo indice, medio y anular,
fractura de pulgar, y P.C.L. de 41.18%.

v' EL NEXO CAUSAL: relacion laboral que unio a las partes.
v' EL HECHO CULPOSO POR PARTE DEL EMPLEADOR: no impartir la

correspondiente induccion de manejo de maquinas compactadoras
de alto riesgo, y tener maquinas NO dotadas de elementos de
proteccion, resguardo y elementos para prevenir accidentes.

CAUSA EFICIENTE: OMISION de los empleadores, situacion
determinante para que se produjera el hecho lesivo

Que se declare que el demandante NICOLAS BOLANOS, es beneficiario de
la indemnizacién por dafios y perjuicios por culpa patronal, que trata el
articulo 216 del C.S.T. A cargo de los demandados GENTE OPORTUNA
S.A.S y Solidariamente la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

Que se declare que el demandante NICOLAS BOLANOS, es beneficiario del
pago correspondiente a LUCRO CESANTE CONSOLIDADO, a cargo de los
demandados GENTE OPORTUNA S.A.Sy Solidariamente la demandada
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.
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17.

18.
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20.

1.2.

Que se declare que el demandante NICOLAS BOLANOS, es beneficiario del
pago correspondiente a LUCRO CESANTE FUTURO, a cargo de los
demandados GENTE OPORTUNA S.A.Sy Solidariamente la demandada
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

Que se declare que el demandante NICOLAS BOLANOS, es beneficiario del
pago correspondiente a DANO EMERGENTE FUTURO, cargo de los
demandados GENTE OPORTUNA S.A.Sy Solidariamente la demandada
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

Que se declare que el demandante NICOLAS BOLANOS, es beneficiario del
pago correspondiente a DANOS MORALES, cargo de los demandados
GENTE OPORTUNA S.A.Sy Solidariamente la demandada INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S.

Que se declare que la demandante ANGIE CAROLINA GALINDO LOPEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.070.982.086, en calidad de
compafiera permanente del sefior NICOLAS BOLANOS, es beneficiaria de
la INDEMNIZACION POR DANOS Y PERJUICIOS de que trata el Art 216 del
CST, a cargo de los demandados GENTE OPORTUNA S.AS y
Solidariamente la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

Que se declare que la demandante BLANCA LINNA ALARCON PAEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 35.529.831, en calidad de
MADRE del sefior NICOLAS BOLANOS, es beneficiaria de Ia
INDEMNIZACION POR DANOS Y PERJUICIOS de que trata el Art 216 del
CST, a cargo de los demandados GENTE OPORTUNA S.AS y
Solidariamente la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

Que se declare que el demandante MANUEL ALEXANDER ALARCON,
identificado con cédula de ciudadania No. 11.441.216, en calidad de
padre del sefior NICOLAS BOLANOS, es beneficiario de la
INDEMNIZACION POR DANOS Y PERJUICIOS de que trata el Art 216 del
CST, a cargo de los demandados GENTE OPORTUNA S.AS y
Solidariamente la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

Que se declare que la demandante YENIFER ANYELIT CRUZ ALARCON,
menor de edad, identificada con NIUP No. 1.034.660.430, representada
legalmente por BLANCA LINNA ALARCON PAEZ C.C. No. 35 529.831; en
calidad de hermana del sefior NICOLAS BOLANOS, es beneficiaria de la
INDEMNIZACION POR DANOS Y PERJUICIOS de que trata el Art 216 del
CST, a cargo de los demandados GENTE OPORTUNA S.AS y
Solidariamente la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

Que se declare que el demandante GERSON DAVID CRUZ ALARCON,
menor de edad, identificada con NIUP No. 1.070.945., representado
legalmente por BLANCA LINNA ALARCON PAEZ C.C. No. 35.529.831; en
calidad de hermano del sefior NICOLAS BOLANOS, es beneficiario de la
INDEMNIZACION POR DANOS Y PERJUICIOS de que trata el Art 216 del
CST, a cargo de los demandados GENTE OPORTUNA S.AS y
Solidariamente la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

QUE SE DECLARE Que las cifras resultantes sean indexadas de acuerdo al

indice de Precios al Consumidor (I.P.C.), que para tal efecto expida el
DANE.

CONDENATORIAS:

. Que se condene a pagar a los demandados GENTE OPORTUNA S.AS y
Solidariamente la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S., a favor del
demandante NICOLAS BOLANOS ALARCON, por concepto de perjuicios
materiales, la suma de SEIS MILLONES DE PESOS, ($6.000.0002) por
concepto de LUCRO CESANTE CONSOLIDADO por el accidente laboral
correspondiente a ingresos extras por trabajo en taller de reparacion de



celulares, cuyo perdido indemnizable de 30 meses a partir del 30 de mayo
de 2019.

. Que se condene a pagar a los demandados GENTE OPORTUNA S.AS. y
Solidariamente la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S., a favor del
demandante NICOLAS BOLANOS ALARCON, por concepto de perjuicios
materiales, la suma de NOVENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS, ($98.400.0002); por concepto de lucro cesante futuro por el
accidente laboral, correspondiente a ingresos extras por trabajo en taller
de reparacion de celulares, y que no pudo volver a ejercer.

. Que se condene a pagar a los demandados GENTE OPORTUNA S.AS. y
Solidariamente la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S., a favor del
demandante NICOLAS BOLANOS ALARCON, por concepto por perjuicios
materiales, la suma de CIENTO OCHENTA Y CUATRO MILLONES SETENTA'Y
DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS, ($184.072.4522); por
concepto de lucro cesante futuro por el accidente laboral que derivo en
pérdida de capacidad laboral permanente parcial del 41.18%, decretada
por la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ.

. Que se condene a pagar a los demandados GENTE OPORTUNA S.AS y
Solidariamente la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S., por concepto
de DANO EMERGENTE FUTURO EL VALOR DE QUINCE MILLONES DE PESOS
($15.000.000) correspondiente a protesis de dedos.

. Quese condene a los demandados GENTE OPORTUNA S.A.S y Solidariamente la
demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. a pagar a favor del demandante
NICOLAS BOLANOS ALARCON, un valor de 100 SMMLMYV; por concepto de
INDEMNIZACION PLENA DE PERJUICIOS DE QUE TRATA EL ART. 216 DEL
CST, por DANOS MORALES SUFRIDOS como consecuencia del accidente de
trabajo que derivo en pérdida de capacidad laboral permanente parcial del
41.18%, decretada por la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE
INVALIDEZ.

. Que se condene alos demandados GENTE OPORTUNA S.A.S y Solidariamente la
demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. a pagar a favor del demandante
NICOLAS BOLANOS ALARCON, un valor de 100 SMMLMYV; por concepto de
INDEMNIZACION PLENA DE PERJUICIOS DE QUE TRATA EL ART. 216 DEL
CST, por DANO EN VIDA EN RELACION SUFRIDOS como consecuencia del
accidente de trabajo que derivo en pérdida de capacidad laboral
permanente parcial del 41.18%, decretada por la JUNTA NACIONAL DE
CALIFICACION DE INVALIDEZ.

. Que se condene alos demandados GENTE OPORTUNA S.A.S y Solidariamente la
demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. a pagar a favor de la demandante
compaiiera permanente, ANGIE CAROLINA GALINDO LOPEZ, un valor de
100 SMMLMYV; por concepto de INDEMNIZACION PLENA DE PERJUICIOS DE
QUE TRATA EL ART. 216 DEL CST, por DANOS MORALES, SUFRIDOS como
consecuencia del accidente de trabajo que derivo en pérdida de capacidad
laboral permanente parcial de su compaiiero permanente del 41.18%,
decretada por la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ.

. Quese condene alos demandados GENTE OPORTUNA S.A.S y Solidariamente la
demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. a pagar a favor de la demandante
BLANCA LINNA ALARCON PAEZ en calidad de MADRE del trabajador, un
valor de 100 SMMLMYV; por concepto de INDEMNIZACION PLENA DE
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PERJUICIOS DE QUE TRATA EL ART. 216 DEL CST, por DANOS MORALES,
SUFRIDOS como consecuencia del accidente de trabajo que derivo en
pérdida de capacidad laboral permanente parcial de su HIJO del 41.18%,
decretada por la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ.

Que se condene a los demandados GENTE OPORTUNA S.A.S y Solidariamente la
demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. a pagar a favor del demandante
MANUEL ALEXANDER ALARCON, en calidad de PADRE del trabajador, un
valor de 100 SMMLMV; por concepto de INDEMNIZACION PLENA DE
PERJUICIOS DE QUE TRATA EL ART. 216 DEL CST, por DANOS MORALES,
SUFRIDOS como consecuencia del accidente de trabajo que derivo en
pérdida de capacidad laboral permanente parcial de su HIJO del 41.18%,
decretada por la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ.

Que se condene a los demandados GENTE OPORTUNA S.A.S y Solidariamente la
demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. a pagar a favor de la demandante
YENIFER ANYELIT CRUZ ALARCON, en calidad de hermana del trabajador,
un valor de 50 SMMLMYV; por concepto de INDEMNIZACION PLENA DE
PERJUICIOS DE QUE TRATA EL ART. 216 DEL CST, por DANOS MORALES,
SUFRIDOS como consecuencia del accidente de trabajo que derivo en
pérdida de capacidad laboral permanente parcial de su HERMANO del
41.18%, decretada por la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE
INVALIDEZ.

Que se condene a los demandados GENTE OPORTUNA S.A.S y Solidariamente la
demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. a pagar a favor del demandante
GERSON DAVID CRUZ ALARCON, en calidad de hermano del trabajador, un
valor de 50 SMMLMYV; por concepto de INDEMNIZACION PLENA DE
PERJUICIOS DE QUE TRATA EL ART. 216 DEL CST, por DANOS MORALES,
SUFRIDOS como consecuencia del accidente de trabajo que derivo en
pérdida de capacidad laboral permanente parcial de su HERMANO del
41.18%, decretada por la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE
INVALIDEZ.

Se condene a los demandados al pago de las cifras resultantes indexadas de
acuerdo al indice de Precios al Consumidor (I.P.C.), que para tal efecto expida el
DANE.

Que se condene a pagar a la demandada GENTE OPORTUNA S.AS y
Solidariamente la demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. y a favor del
demandante NICOLAS BOLANOS ALARCON, al pago de prestaciones,
indemnizaciones o sanciones, que llegaren a ser probados y que sean diferentes
a los pedidos con esta demanda, de acuerdo a las facultades extra y ultra petita
consagradas en el Articulo 50 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social.

Que se condene a las demandadas GENTE OPORTUNA S.A.S y Solidariamente la
demandada INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.; a pagar las costas del proceso,
incluyendo las agencias en derecho.



TABLA CON ANEXO TOTAL DE LIQUIDACION:

LUCRO CESANTE CONSOLIDADO 30 | $6.000.000

meses

LUCRO CESANTE FUTURO TRABAJO | $98.400.000

EXTRA

LUCRO CESANTE FUTURO $184.072.452

DANO EMERGENTE FUTURO $15.000.000

(PROTESIS)

DANO MORAL 100 SMMLV ($100.000.000.)
DANO EN VIDA EN RELACION 100 SMMLV ($100.000.000.)

DANOS TERCEROS AFECTADOS:

COMPANERA PERMANENTE 100 SMMLV
MADRE 100 SMMLV
PADRE 100 SMMLV
HERMANA 50 SMMLV
HERMANO 50 SMMLV

[V.  PRETENSION ESPECIAL MEDIDA CAUTELAR:

Sefior Juez de conformidad con el Art. 85 A del Coédigo Procesal del Trabajo y el Art.
590 numeral b del CODIGO GENERAL DEL PROCESO le solicito de manera muy
especial Declarar Medida Cautelar en contra de los bienes muebles e inmuebles de
propiedad de los demandados, GENTE OPORTUNA S.A.S. persona juridica
identificada con NIT. 860.061.140-4 E INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. persona
juridica identificada con NIT. 900916121 para Garantizar el cumplimiento de las
obligaciones que puedan surgir en el curso del proceso de la referencia.

En virtud del articulo 590 literal C del C.G.P., le solicito de manera muy especial
Declarar Medida Cautelar con el fin que se libre oficio circular para el embargo y
retencion de las sumas de dinero depositadas en cuenta corriente, de ahorros o que
a cualquier otro titulo bancario o financiero posea Los demandados GENTE
OPORTUNA S.AS. persona juridica identificada con NIT. 860.061.140-4 E
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. persona juridica identificada con NIT.900916121 En
los siguientes establecimientos financieros: Banco de Bogot4, Banco Popular, Banco
CorpBanca, Citibank, Banco de Occidente, BCSC S.A., Davivienda, Colpatria Red
Multibanca, AV Villas, Bancamia S.A., Banco Falabella S.A., Coopcentral., Banco ITAU,
WWB S.A., Bancolombia, banco agrario, y demds establecimientos bancarios a nivel
nacional.

EL MOTIVO DE MI SOLICITUD OBEDECE A LAS SIGUIENTES RAZONES:
-Las partes demandadas no han tenido ningin animo conciliatorio.

- La demandada GENTE OPORTUNA S.A.S.: cuenta con diferentes demandas de orden
laboral entre las que se encuentran y se pueden verificar en la pagina del consejo
superior de la judicatura:

Juzgado 20 Civil Municipal De Bucaramanga Rad: 2021-537.
Juzgado 026 Civil Municipal De Bucaramanga Rad: 2020 183.
Juzgado 002 Laboral De Cali (Valle Del Cauca) Rad: 2019-742.
Juzgado 007 Laboral De Cali (Valle Del Cauca) Rad: 2021- 1150.
Juzgado 007 Laboral De Cali (Valle Del Cauca) Rad: 2021-4330.



Juzgado 017 Laboral De Cali (Valle Del Cauca) Rad: 2016-1200.

Tribunal Superior - Laboral - Cali * (Valle Del Cauca) Rad: 2016-001201.

Juzgado 022 Civil Municipal De Cali (Valle Del Cauca) Rad: 2020-634.

Juzgado 033 Civil Municipal De Cali (Valle Del Cauca) Rad: 2021-334

Juzgado 040 Laboral De Bogota (Bogota) Rad: 2021-434.

Juzgado 015 Civil Municipal De Bogota (Bogota) Rad: 2021-012.

Juzgado 026 Civil Municipal De Bogota (Bogota) Rad: 2021-531.

Juzgado 040 Civil Municipal De Bogota Rad: 2021-534.

Juzgado 043 Civil Municipal De Bogota Rad: 2019-0596.

Juzgado 053 Civil Municipal De Bogota Rad: 2021-749.

Juzgado 070 Civil Municipal De Bogota Rad: 2020-429.

Juzgado 018 Laboral De Bogota Rad: 2021- 443.

Entre Muchos Otros.

Demandadas Industria Ambiental S.A.S.

Juzgado 009 Municipal De Pequenas Causas Laborales De Medellin Rad: 2021-155

Juzgado 031 Civil Municipal De Bogota Rad: 2019-635.

Juzgado 003 Civil Municipal De Ejecucion De Sentencias De Bogota Rad: 2018-545.

Juzgado 023 Civil Municipal De Cali Rad: 2021-630.

Entre Otros.

Son por estas manifestaciones Sefior Juez, que le solicito de manera muy especial se acceda
a lo solicitado y ademas se imponga la caucion correspondiente del 30% al 50 % de
las pretensiones de la presente demanda.

PRUEBAS RESPECTO DE LA SOLICITUD ESPECIAL:

DOCUMENTALES:

1. Derecho de peticidn y contestacion del mismo por parte de los demandados.
2. Las demas aportadas en el presente proceso.

INSPECCION JUDICIAL
Que debera practicarse en las dependencias de la demandada INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S,, si el sefior(a) Juez considerare que existen fundados motivos o
para aclarar hechos dudosos tendientes a confrontar la veracidad y autenticidad de
los hechos de la demanda, y de la pretension especial, con el fin de constatar la

veracidad de los hechos de larelacién laboral y revisar documentos y especialmente
la maquina donde ocurri6 el accidente.

VII. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

Art. 57 del C.S.T.: OBLIGACIONES ESPECIALES DEL EMPLEADOR:

“Procurar a los trabajadores locales apropiados y elementos adecuados de
proteccién contra los accidentes y enfermedades profesionales en forma que se
garanticen razonablemente la seguridad y la salud” (Art. 57 Nr. 2 del C.S.T.).



Es lo que la doctrina civil conoce como una obligacién de seguridad, siendo
importante clasificar la misma como obligacion de medio o de resultado.

DECRETO 1295 DE 1994:

“la prevencion de los riesgos profesionales es responsabilidad de los empleadores”,
estableciéndose asi mismo en dicho estatuto, obligaciones patronales tales como
procurar el cuidado integral de la salud de los trabajadores y del ambiente de
trabajo, ejecutar y controlar el cumplimiento del programa de salud ocupacional,
facilitar la capacitacion de sus trabajadores e informar a estos sobre riesgos a que
pueden verse expuestos en su labor.

ARTICULO 78. Reglamentado por el Decreto 1707 de 1991.

La empresa de servicios temporales es responsable de la salud ocupacional de los
trabajadores en mision, en los términos de las leyes que rigen la materia para los
trabajadores permanentes.

Cuando el servicio se preste en oficios o actividades particularmente riesgosas, o los
trabajadores requieran de un adiestramiento particular en cuanto a prevencién de
riesgos, o sea necesario el suministro de elementos de proteccion especial, en el
contrato que se celebre entre la empresa de servicios temporales y el usuario se
determinara expresamente la forma como se atenderan estas obligaciones. No
obstante, este acuerdo no libera a la empresa de servicios temporales de la
responsabilidad laboral frente al trabajador en misidn.

Art. 216 del C.S.T.: CULPA DEL PATRONO:

» Cuando exista culpa suficiente comprobada del empleador en la ocurrencia
del accidente de trabajo o de la enfermedad profesional, esta obligado a la
indemnizacion total y ordinaria por perjuicios, pero del monto de ella debe
descontarse el valor de las prestaciones en dinero pagadas en razén de las
normas consagradas en este Capitulo.

A continuacion, se desarrolla el articulo con lo que significa la indemnizacién total y

ordinaria de perjuicios:

Esta responsabilidad contractual nace de la existencia del contrato de trabajo por el
incumplimiento del deber de proteccion y seguridad que tiene el empleador con
su trabajador los cuales, a su vez, le demandan tomar las medidas adecuadas,
atendiendo las condiciones generales y especiales del trabajo, tendientes a evitar
que aquél sufra menoscabo de su salud o integridad a causa de los riesgos del
trabajo.( La Honorable C.S.] SALA LABORAL, M.P. ISAURA VARGAS DiAZ, Ref. 22656
30 de junio 2005.)

Argumento de Nexo Causal

El nexo causal entre el hecho ocasionado y el dafio sufrido por el demandante, se
enmarca en los aspectos relevantes que dieron como resultado la perdida de
miembros de mi representado, estos elementos se componen de la negligencia y la
culpa suficientemente comprobada del Empleador, con las actuaciones que se
pasaran a describir, enmarcados en los aspectos jurisprudenciales que hablan sobre:

“La responsabilidad que tiene una naturaleza eminentemente subjetiva, que lleva a
que se establezca en estos casos no solo el dafio a la integridad o a la salud del
operario con ocasién o como consecuencia de trabajo, sino que se demuestre



también el incumplimiento del empleador a los deberes u obligaciones de
proteccion y seguridad, que le exige tomar las medidas adecuadas atendiendo
las condiciones generales y especiales de la labor desempeiiada, tendientes a
evitar que el trabajador, como se dijo, sufra menoscabo en su salud e
integridad a causa de los riesgos del trabajo.”(subrayado fuera del texto
original)l.

Los hechos que se imputan a la culpa del empleador, frente a su responsabilidad en
el accidente laboral, por accidente del trabajo son:

1. Negligencia del empleador al NO dictar la correspondiente induccion
en manejo de maquinaria industrial y NO tener una maquina provista
de elementos de seguridad:

Al respecto es de suma importancia manifestar que, para el caso en concreto, y
lo que se atafie a las actividades industriales, en las que el operario tiene el deber
de manipular maquinas compactadoras, es imperioso que se entrene a los
operarios, con inducciones claras, respecto de la actividad a realizar y la
manipulacién especial que corresponde a una maquina compactadora, incluso
se generen reentrenamientos, para que los trabajadores estén plenamente
capacitados para el uso de estas maquinas.

Igualmente, la negligencia de los empleadores al no dotar de elementos minimos
de proteccion estas maquinas, dejando a merced de la suerte del trabajador, su
integridad fisica.

Queda claro entonces que los factores de necesidad, de demostrar una culpa
suficientemente comprobada, para el caso en concreto se vislumbra en todos los
hechos esbozados con anterioridad, donde logramos acervar lo siguientes aspectos:

1. La culpa y negligencia de los empleadores, respecto a no bridar la
correspondiente induccién a los operarios (art. 26, Ley 1562 de 2012), ni
dotar de elementos de proteccidn las maquinas compactadoras.

2. EL nexo causal, la actividad desarrollada por el demandante sin el
entrenamiento por parte del empleador, y las deficientes medidas de
seguridad implementadas por lademandada INDUSTRIA AMBIENTAL, frente
al maquina compactadora, la cual no se encontraba dotada de los elementos
necesarios para evitar desenlaces fatales, o donde se vea comprometida la
salud e integridad de los trabajadores.

ART.8 DEL DECRERTO 1295 /94 RIESGOS PROFESIONALES:

» Son Riesgos Profesionales el accidente que se produce como consecuencia
directa del trabajo o labor desempefiada, y la enfermedad que haya sido
catalogada como profesional por el Gobierno Nacional.

ART.21 DEL DECRERTO 1295/94 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR:

El empleador sera responsable:

a) Del pago de la totalidad de la cotizacidn de los trabajadores a su servicio;

! Corte Suprema de Justicia, Sala de casacién laboral, SL1565-2020, Radicacién N°71613, del 27 de mayo
de 2020.



b) Trasladar el monto de las cotizaciones a la entidad administradora de riesgos
profesionales correspondiente, dentro de los plazos que para el efecto senale el
reglamento;

c) Procurar el cuidado integral de la salud de los trabajadores y de los
ambientes de trabajo;

d) Programar, ejecutar y controlar el cumplimiento del programa de salud
ocupacional de la empresa, y procurar su financiacion;

e) Notificar a la entidad administradora a la que se encuentre afiliado, los
accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales;

f) Registrar ante el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social el comité paritario de
salud ocupacional o el vigia ocupacional correspondiente;

g) Modificado por el art. 26, Ley 1562 de 2012. Facilitar la capacitaciéon de los
trabajadores a su cargo en materia de salud ocupacional, e

h) Informar a la entidad administradora de riesgos profesionales a la que esta
afiliado, las novedades laborales de sus trabajadores, incluido el nivel de ingreso y
sus cambios, las vinculaciones y retiros.

ART.3 DELALEY 1562/2012 ACCIDENTE DE TRABAJO:
» Es accidente de trabajo todo suceso repentino que sobrevenga por causa o

con ocasidn del trabajo, y que produzca en el trabajador una lesién organica,
una perturbacién funcional o psiquiatrica una invalidez o la muerte.

INDEMNIZACION TOTAL Y ORDINARIA DE PERJUICIOS.

Esta reparacion ha de comprender tanto los perjuicios patrimoniales como los

extras patrimoniales

1. PERJUICIOS PATRIMONIALES O MATERIALES
Dentro de los perjuicios patrimoniales o materiales tenemos:

DANO EMERGENTE (cuando un bien econémico salié o saldra del patrimonio de la
victima):

a) DANO EMERGENTE PASADO. Es el derecho que tiene toda victima a que se le
reembolse todos los gastos razonables en que haya incurrido con ocasion a la
ocurrencia del hecho y hasta el momento en que el deudor los cancele o cuando el
Juez dicte sentencia.

b) DANO EMERGENTE FUTURO. Son los gastos que a futuro va a tener que sufragar
la victima en razoén de la lesion. (para el caso concreto la prétesis de mano, terapias,
entre otros).


http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=48365#26

LUCRO CESANTE

(cuando un bien econdémico que debia ingresar en el curso normal de los
acontecimientos, no ingreso, ni ingresara en el patrimonio de la victima)

a) Lucro cesante pasado. Es aquel nacido de la limitacién para dedicarse a labores
utiles que significaban para él un provecho liquidado hasta la fecha de la sentencia.
La primera tarea del fallador consiste en determinar el ingreso laboral mensual
promedio que tenia la victima al momento de ocurrir la lesion. El paso siguiente es
el de actualizar monetariamente el valor de dicho ingreso para finalmente obtener
el valor del lucro cesante pasado.

b) Lucro cesante futuro. Se determina desde la fecha de la sentencia hacia el futuro
y corresponde al valor de la limitacién a aquellas actividades que desarrollaba la
victima y que le representaba provecho. Se toma como base el salario minimo
mensual que al momento de efectuar la liquidacion estaria devengando la victima si
no hubiera sufrido la lesién. Con ello se busca dejar a la victima en las mismas
condiciones en que se encontraba al ocurrir el hecho lesivo. “indemnizaciéon por
reposicion o reemplazo”.

2. PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES O MORALES.

Este tipo de perjuicio ha sido limitado por reiteradas Sentencias de la H. Corte
Suprema de Justicia en maximo 100 smlmv que equivale para el 2022 a
$100.000.0002 CIEN MILLONES DE PESOS.

La indemnizacién por perjuicios morales subjetivos, busca remediar en parte no
solo las angustias y depresiones producidas por el hecho lesivo, sino también el
dolor fisico que en un momento determinado pueda sufrir la victima de una
accidente o enfermedad.

el empleador tiene el deber y cuidado de adoptar todos los mecanismos de
proteccion para amparar la integridad; fisica, psiquica y moral de su trabajador, de
no hacerlo es causante de un dafo el cual debe resarcir

Decreto ley 1295 de 1994 y la Ley 766 de 2002 para reconocer las prestaciones
econdmicas y asistenciales de los accidentes de trabajo y las enfermedades
profesionales de manera automatica siempre y cuando ocurra el accidente con causa
u ocasion del trabajo.

Articulo 2341 del Cddigo Civil, el cual reza: “Responsabilidad extracontractual. El
que ha cometido un delito o culpa, que ha inferido dafio a otro, es obligado a la
indemnizacion, sin perjuicio de la pena principal que la ley imponga por culpa o
delito cometido”

Decreto 1295 de 1994: “la prevencion de los riesgos profesionales es
responsabilidad de los empleadores”, estableciéndose asi mismo en dicho estatuto,
obligaciones patronales tales como procurar el cuidado integral de la salud de los
trabajadores y del ambiente de trabajo, ejecutar y controlar el cumplimiento del
programa de salud ocupacional, facilitar la capacitacion de sus trabajadores e
informar a estos sobre riesgos a que pueden verse expuestos en su labor.



ACCIDENTE DE TRABAJO - INDEMNIZACION PLENA Y ORDINARIA DE PERJUICIOS:
Cuando se persigue su pago, le corresponde al demandante demostrar el accidente
laboral, el dafio, la culpa del empleador en su acaecimiento y el nexo de causalidad
entre ésta y tal accidente, con el fin de que el empleador asuma la totalidad de los
perjuicios que se produzcan y a su turno a este le incumbe probar su diligencia y
cuidado tendientes a evitar accidentes

Asilo ha indicado la jurisprudencia, entre ella la SL 1378 de 2020:

“En la indemnizacién total y ordinaria de perjuicios, cuando se le imputa al
empleador una actitud omisiva como causante del accidente o la enfermedad
profesional, le corresponde al trabajador demostrar el accidente de trabajo, el
incumplimiento por parte de la empresa y que el mismo constituy6 la causa eficiente
del infortunio.”

El empleador a su vez debe probar la debida diligencia, cuidado o cumplimiento de
sus obligaciones para poder exonerarse de responsabilidad.

VIII. PUNTO DE VISTA DOCTRINAL:

Segin el autor MARIO FERNANDO PARRA GUZMAN en su obra
RESPONSABILIDAD CIVIL DEL ANO 2010 de la EDICION DOCTRINA Y LEY LTDA
ve laresponsabilidad CIVIL EN EL DERECHO LABORAL y PARA EN EL CASO QUE
NOS OCUPA DE LA SIGUIENTE FORMA:

Responsabilidad civil en el derecho laboral.
“13.3.1. introduccién

Uno de los temas en los cuales existe una importante evolucion de la
responsabilidad civil objetiva, es la que ocurre en la responsabilidad laboral. Tiene
como fundamento la ocurrencia del denominado accidente de trabajo y la
enfermedad de origen profesional, cominmente conocido como Sistema ATEP.

Con la vigencia de laley 100 de 1993, ley de seguridad social, se incluyo el sistema de
riesgos profesionales, asi como con el decreto 1295 de 1994, por el cual se determind la
organizacion y administracion del sistema que, por lo menos en teoria, busca la
proteccion del trabajador.

Histdéricamente, es un hecho demostrado que el trabajador era tratado como una
mercancia para laborar, sin que existiera ninguna proteccion en caso de que sufriera un
accidente en su labor o padeciera una enfermedad adquirida por la actividad laboral.
En el escenario del derecho laboral encontramos la formacion de las consideradas
"actividades peligrosas”, que surgen de la relacion del hombre con la maquina. Sin
embargo, concreta nuestro argumento el hecho de que en la Revolucion Industrial al
buscar riqueza a ultranza, no existia la obligacién del empleador para responder
frente al dafio ocurrido a su trabajador.

Hoy, podemos decir que existe un sistema de riesgos profesionales, que, como
manifestamos, en teoria protege al trabajador, pero también al empleador, como quiera
que las Administradoras de Riesgos Profesionales o A.R.P., se comportan como un
asegurador frente a los dafios que pueda sufrir el trabajador.”

TIPO DERESPONSABILIDAD:

Cuando ocurre al trabajador un accidente de trabajo, o aquél de una enfermedad
cuyo origen es profesional, surge la posibilidad que el trabajador reclame los
perjuicios que le han sido como consecuencia de aquellas situaciones. El
trabajador, busca la indemnizacién de perjuicios, teniendo en cuenta que para que
aquel procedente es menester demostrar los mismos elementos, esto es el nexo causal
y el hecho culposo, por parte del empleador.



Veamos el siguiente ejemplo:

A, en condicion de empleador contrata a B para limpiar, etc. las ventanas de un edificio de
gran altura. Como obligaciones las partes fijan una suma de $ 400.000, mensuales
pero el empleador afili6 al trabajador a una Administradora de Riesgos Profesionales,
le aport6 los elementos de seguridad en buenas condiciones, el empleador; entreg6
un arnés y andamio colgante en regular estado. Cuando B COMIENZA su labor, el andamio
cae al vacio desde el piso 13, y el arnés al cual estaba B asegurado se rompe. B fallecié en
el hecho.

En este ejemplo surge responsabilidad para el empleador y silos afectados, reclaman,
la via seria la jurisdicciéon laboral, y en ese proceso deben demostrarse los
elementos que constituyen la responsabilidad.

Para responder el interrogante, inicialmente formulado, ocurre un accidente de
trabajo o enfermedad de origen profesional surge un asunto de responsabilidad civil
que es tramitado por la jurisdiccién laboral, cuya base es la culpa del empleador
prevista por el articulo 216 del Cédigo Sustantivo del Trabajo:

"Cuando exista culpa suficiente comprobada del patrono en la ocurrencia del
accidente de trabajo o en la enfermedad de origen pro estd obligado a la
indemnizacién total y ordinaria por perjuicios, pero del monto de ella debe
descontarse el valor de las prestaciones pagadas en razon de las normas
consagradas en este capitulo”

Esta norma plantea la posibilidad de que se reclame la indemnizacién plena por el
dano ocasionado en contra del empleador, pero de esaindemnizacién no se descuenta
lo pagado por la A.R.L. por cuan origen es diferente.”2

Cuando el articulo menciona la indemnizacién plena, ello significa que el trabajador
y los perjudicados o victimas, pueden alegar dafios materiales, morales, fisiologicos,
etc., sin ninguna limitacién para su reclamacién.

EL ACCIDENTE DE TRABAJO

La definicién de accidente de trabajo esta prevista en el articulo 9 del Decreto 1295
de 1994, que es del siguiente contenido literal:

"Es accidente de trabajo todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con
ocasion del trabajo, y que produzca en el trabajador una lesién organica, una
perturbacion funcional o la muerte."

El concepto de accidente de trabajo en nuestra legislacién es de caracter objetivo; esto
es, no es necesaria la demostracion de la culpa del empleador porque aquella se
presume. Este criterio de responsabilidad objetiva, es expuesto por Carlos Luis avala
CACERES:

"En Colombia existe la teoria de la responsabilidad objetiva; Segun la actual definicién
de accidente de trabajo consagrada en el articulo 9° del Decreto 1295 de 1994 para que
exista el accidente se requiere que el suceso sea repentino y se deroga la palabra
imprevisto del articulo 199 del Codigo Sustantivo del Trabajo, por cuanto se acept6 la
tesis de la responsabilidad objetiva, segtn la cual los accidentes son creados por la actividad
industrial y todo lo creado por el empresario es previsible y mas atin cuando se debe
cuidado y proteccion al trabajador ante la actividad industrial o empresarial.."'3

Al acoger la responsabilidad objetiva como criterio de imputacién de la
responsabilidad por el accidente de trabajo no admite su ataque con el caso fortuito, la
fuerza mayor, o la culpa exclusiva de la victima.

22 CARLOS LUIS AVALA CACERES, Legislacién en Salud Ocupacional y Riesgos Profesionales, | Salud
Laboral, 2005, pag.191

3 pag. 135.



Pensamos, siguiendo el mismo criterio, que no seria procedente alegar el hecho de
un tercero, habida cuenta que si el hecho ocurre por la subordinaciéon del trabajador
frente al empleador, en acatamiento de una orden de aquél no exime de
responsabilidad. Ejemplo:

X, en su condiciéon de mensajero se dirige a llevar una encomienda de la empresa,
cuando es embestido por un camioén conducido por H. Si bien, H generé el dafio,
aquél ocurri6 para X en una actividad laboral. Podria X demandar a su empleador por
responsabilidad civil en el ambito laboral, o escoger la via civil ordinaria por
responsabilidad civil extracontractual en contra de H.*

INDEMNIZACION A FAMILIARES AFECTADOS:

Para quienes acreditan pertenecer al grupo de parentesco o de familiaridad cercano
a la victima opera la presuncion de hominis o judicial y aquellos que no acreditan
estos requisitos deben demostrar el dafio moral Tesis: «De otra parte, con referencia
al pedimento relacionado con el resarcimiento del dafio moral subjetivo por la
amputacién del demandante NICOLAS BOLANOS, opera la presuncién hominis.

En este punto, es oportuno recordar lo asentado por esta Corporacién en sentencia
CS] SL13074-2014: "d) Presunciéon de hombre (presuncién hominis) o presuncién
judicial La jurisprudencia de esta Corte la ha entendido como aquella en donde la
prueba "dimana del razonamiento o inferencia que el juez lleva a cabo. Las bases de
ese razonamiento o inferencia no son desconocidas, ocultas o arbitrarias. Por el
contrario, se trata de una deducciéon cuya fuerza demostrativa entronca con
clarisimas reglas o maximas de la experiencia de caracter antropoldgico y
socioldgico, reglas que permiten dar por sentado el afecto que los seres humanos,
cualquiera sea su raza y condicién social, experimentan por su padres, hijos,
hermanos o conyuge" (sentencia CS] SC del 5 de may./1999, rad. 4978).

Lo anterior significa que se presume el dolor, la afliccion, la congoja de quien invoca
y, desde luego, prueba la relacién familiar con la victima directa; condiciéon no
solamente anclada, como lo ha dicho esta Sala, en lazos de amor y carifio y forjada
en la solidaridad, la colaboracién y el apoyo mutuos, sino también a través de un
vinculo consanguineo, afin, por adopcion o de crianza.

Ahora bien, como presuncidn que es, resulta insoslayable la circunstancia de que
puede ser derruida por el llamado a reparar los perjuicios, laborio que cumple en
cuanto acredite que pese a que la persona reclamante forma parte del nucleo
familiar, las condiciones, por ejemplo, de fraternidad y cercania mencionadas no
existieron". En consecuencia, dado que estdn acreditados los lazos familiares de los
demandantes con el fallecido (f.°3, 5 y 6), y la empresa demandada no desplego
actividad probatoria alguna para demostrar que los reclamantes no hacian parte del
nucleo familiar, es procedente la condena por los perjuicios morales subjetivados,
los cuales, con apoyo en el arbitrio juris, se estiman en [...], que se distribuiran en un
50% para la compafiera permanente y un 25% para cada uno de los hijos». sentencia
CSJ SC del 5 de may./1999, rad. 4978).

SISTEMA GENERAL DE RIESGOS PROFESIONALES» INDEMNIZACIONES»
INDEMNIZACION TOTAL Y ORDINARIA DE PERJUICIOS » PERJUICIOS
FISIOLOGICOS O DANO A LA VIDA DE RELACION

El dafio en la vida de relacidon debe probarse Tesis: «Los perjuicios reclamados por
el dafio en la vida de relacion no corren la misma suerte y se absolvera de estos. Es
pertinente memorar lo expuesto por esta Sala de casacién en sentencia CS] SL, 30
oct. 2012, rad. 39631:

4 Ibid pag 136.



[..] Asi entonces, para la Sala no existe duda que el fallecimiento del padre y
compafiero permanente de los demandantes, gener6 una gran aflicciéon e impacto
emocional (de ahi la condena a resarcir los perjuicios morales subjetivos), sin
embargo, esta circunstancia no es suficiente para entender que se generé con este
hecho una imposibilidad de poder realizar actividades placenteras en el futuro, o lo
que es lo mismo, no lleva inexorablemente a pensar que el infortunio fue de tal
magnitud, que les es imposible desarrollar sus proyectos de vida. En consecuencia,
no prospera la pretension encaminada a que se resarciera el dafio en la vida de
relacion, dada la ausencia de actividad probatoria por parte de los demandantes
para acreditarlo»

DANO EMERGENTE:

« lo dispuesto por el articulo 19 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, consiste en “el
perjuicio o la pérdida que proviene de no haberse cumplido la obligacién o de
haberse cumplido imperfectamente, o de haberse retardado su cumplimiento”,
concepto que abarca la pérdida de elementos patrimoniales, asi como los gastos en
que se debi6 incurrir, o que deban generarse en el futuro, y el arribo del pasivo a
causa de los hechos sobre los cuales quiere deducirse responsabilidad».

Recientemente al explicar cémo opera la carga de la prueba de la culpa de un
empleador a quien se le reprocha su negligencia y memorar el criterio de antafio
expuesto sobre ese asunto por el Tribunal Supremo del Trabajo, precisé esta Sala de
la Corte en la sentencia del 10 de marzo de 2005, radicacion 23656:

"Ciertamente, una vez se demuestra que la causa eficiente del infortunio fue la falta
de prevision por parte de la persona encargada de prevenir cualquier accidente,
como medida de seguridad adoptada al efecto por la empresa, la carga dindmica de
la prueba se traslada a ésta, dada su calidad de obligada que no cumple
satisfactoriamente con la prestacion debida, de conformidad con el articulo 216 del
CST en concordancia con las normas que regulan la responsabilidad contractual”.

IX. PUNTO DE VISTA JURISPRUDENCIAL

CSJ, Cas. Laboral, Sent. mar. 11158, G.J. 2194, pag. 625.
JURISPRUDENCIA.

-Significado de la expresiéon "por causa o con ocasion". "Cabe observar: la
disyuntiva de la figura juridica "por causa o con ocasién del trabajo", significa que
hay dos elementos, cada uno estructurador por si s6lo del accidente: la causa y la
ocasion. Para que aquél ocurra, es necesario que, por lo menos uno de ellos se realice.
"Con ocasion del trabajo” significa en sintesis -dice Krotoschin- "trabajando”

Indemnizacién derivada de la teoria del riesgo profesional.

"Las indemnizaciones pagadas por el patrono de acuerdo con los valores fijos de
la tabla de valuaciéon de incapacidades producida por accidente de trabajo, no es
el total de lo que debiera pagar el patrono cuando el dafio se causa por su culpa de
acuerdo con la doctrina civilista. Por virtud de la teoria del riesgo profesional se
extendid la responsabilidad del empresario, pero se disminuy6 la cuantia de la
indemnizaciéon. De ahi que aun subsista la accién de indemnizacién plena de



perjuicios (art. 216), distinta y mas amplia de la establecida en la mencionada tabla,
pero que, para que opere, debe probarse la culpa del patrono en el accidente". (CS],
Cas. Laboral, Sent. abr. 22152, "G. del T", Tomo VIII, N" 65, pag. 157).

Indemnizacién plena por accidente de trabajo, no se reduce cuando concurre
culpa del Trabajador. "Considera la Sala que en principio el articulo 216 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo radica exclusivamente en cabeza del culpable la
indemnizacién "total" y ordinaria de perjuicios, sin que prevea una reduccion de la
misma por una eventual concurrencia de culpa de la victima. Si el deseo del legisla-
dor fuera permitir tal aminoramiento, bastaria con que asi lo hubiese previsto de
manera expresa o simplemente ordenado remitirse a las normas del cédigo civil que
gobiernan la materia en esa especialidad. Pero tan no fue esa la voluntad del
legislador, que regulé el tema de modo auténomo, en el propio cédigo sustantivo del
trabajo, haciendo énfasis en que el empleador responsable debe responder por la
totalidad de los dafos y es apenas elemental que este didfano concepto excluye lo
meramente parcial o lo incompleto.

Ademas, lo anterior tiene plena concordancia con lo prescrito respecto de la
responsabilidad objetiva en la que la ley se encarga de tarifar de antemano las
consecuencias o efectos sin que tenga el trabajador que demostrar culpa alguna. En
cambio, en el sistema del articulo 216 en comento, la carga probatoria de la culpa y
de los perjuicios sufridos le incumbe exclusivamente al afectado.

No esta por demas decir que constitucional y legalmente existe proteccién especial
para el trabajo humano y los derechos de los trabajadores consagrados en la
legislacion laboral son derechos minimos, razén adicional que pone de manifiesto la
improcedencia de aplicar analdgicamente en esta materia las normas civiles que
tienen un fundamento y una finalidad distinta, especialmente en temas como el
presente en que se trata de una culpa patronal que originé el deceso del trabajador
demandante.
MEDIOS DE PRUEBA:

Con el fin de verificar la veracidad y autenticidad de los hechos anteriormente
narrados y la violacion de los Derechos Constitucionales Fundamentales y laborales
que les asiste a mis representados, respetuosamente solicito al Sefior Juez,
reconocer, decretar, ordenar su practica y tener en cuenta al momento de proferir
sentencia, las siguientes pruebas:

INTERROGATORIO DE PARTE CON EXHIBICION Y RECONOCIMIENTO DE
DOCUMENTOS:

1. Quedeberaabsolver personalmente el representante Legal de lademandada GENTE
OPORTUNA S.AS, en dia y hora que sefiale este despacho para tal fin y que
formularé oralmente en audiencia publica o que pondré a disposicion de este
despacho por escrito en sobre cerrado con las formalidades de ley, el que versara
sobre los hechos materia de litigio y sobre los documentos suscritos por la
demandada y allegados con la presentacion de esta demanda.

2. Que debera absolver personalmente el representante Legal de la demandada
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S; En dia y hora que sefale este despacho para tal fin
y que formulare oralmente en audiencia publica o que pondré a disposicién de este
despacho por escrito en sobre cerrado con las formalidades de ley, el que versara
sobre los hechos materia de litigio y sobre los documentos suscritos por la
demandaday allegados con la presentacion de esta demanda.



DOCUMENTALES:

1. Historia clinica del demandante clinica vip inversiones sequioia Colombia
historia clinica epicrisis n2 1070990261.

2. Remision de pacientes hospital esa maria auxiliadora Mosquera del 30 de mayo
de 2019.

3. Incapacidades al Axa Colpatria y sus prorrogas de junio de 2019 a diciembre
2020.

4. Copiadel recurso de apelaciéon de Famisanar EPS, ante la junta regional del 1 de
noviembre de 2020.

5. Dictamen de P.C.L. y calificacion de origen de Axa Colpatria del 4 de febrero de
2020.

6. Dictamen de la junta regional de calificacién de invalidez n® de dictamen
1070990261-7539.

7. Certificacion laboral gente oportuna septiembre de 2019.

8. Formato version del testigo y del trabajador accidentado elaborado por la
demandada gente oportuna el 11 de junio de 2019.

9. Certificado de Famisanar como afiliado y de su compafiera permanente (Angie
carolina Galindo Lépez) como beneficiaria, con fecha del 27 de mayo de 2021.

10. Certificado de afiliacién del grupo familiar a COOSEPARK S.A.S. fecha 29 de abril
2021.

11. Diploma del titulo como técnico en sistemas del servicio nacional de aprendizaje
Sena.

12. Declaracion extra juicio de la notaria segunda de Facatativa n? 894; declarando
la unién marital de hecho entre Nicolds Alarcon y su compafiera permanente
Angie carolina Galindo Lépez.

13. Declaracion extra proceso n21987 de la Notaria Segunda de Facatativa, rendida
por el sefior Alejandro Amado Paez, donde declara el pago por valor de $200.000
mensual por arreglo de celulares.

14. Declaracion extra proceso n2 203 de la Notaria Segunda de Facatativa, rendida
por la sefiora Dora Gonzalez, donde rinde version respecto del padre de crianza.

15. Fotografias de la maquina compactadora de cartéon donde ocurrié el accidente.
16. Fotografias que documentan los diferentes hechos de la demanda.
17. Fotografias de manualidades realizadas con su compafiera permanente.

18. Fotografia de los momentos que compartia con su padre de crianza sefior
Manuel Alexander Alarcon.

19. Fotografia de los momentos de deporte futbol y ciclismo.
20. Fotografia de la protesis entregada.

21.Ficha reporte SSTA en blanco con el cual se realizaban solicitudes de arreglo de
la maquina compactadora de carton.

22. Derecho de peticién radicado a las demandadas INDUSTRIA AMBIENTAL SAS Y
GENTE OPORTUNA SAS.

23. Respuesta al derecho de peticion por GENTE OPORTUNA SAS.

24.Investigacion accidente de trabajo realizado por la demandada INDUSTRIA
AMBIENTAL SAS.

25.Fotografias de la compactadora de cartén aportadas por la demandada
INDUSTRIA AMBIENTAL S.AS.

26. Informe de las modificaciones realizadas a la maquina compactadora de cartén
el dia 2 de junio de 2019, por Ferreteria Y Servicios A.C.H.

27.0peracion compactadora horizontal del 23 del 07 de 2018.

28. Ficha técnica compactadora horizontal.

29. Constitucién de miembros del comité paritario de industria ambiental.
30. Matriz de riesgo del 5 de marzo de 2018.

31. Procedimiento seguro de operacion de compactadora horizontal, actualizada el
09 de agosto de 2019.

32. Acta de visita al Axa Colpatria 6 de diciembre de 2019.



33. Cotizacion de protesis de mano Compafiia Dianceht Sa De Cv Compaiiia
Mexicana.

DOCUMENTALES EN PODER DE LOS DEMANDADOS:

Los demandados deberdn aportar con la contestacién de la demanda los siguientes
documentos, como quiera que aquellos aportados en oportunidades no son legibles
o no abren el archivo enviado:

Estos documentos deberan allegarse con la contestacion de la demanda, en los
términos previstos en el numeral 2 del paragrafo 1 del Art. 31 del CODIGO
PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, ya que se encuentran en
poder de los demandados.

La demandada GENTE OPORTUNA S.A.S:

los siguientes documentos y que ademas ya fueron solicitados via derecho de

peticion:

- Copia de polizas de responsabilidad civil contractual o de seguro del trabajador.

- Lista de actividades que realizaba el trabajador antes del accidente.

- Fotografias del accidente.

- Video del accidente.

- Investigacion realizada del accidente por parte de GENTE OPORTUNA SAS.

- Fotografias visibles y claras de la maquina antes y después del accidente, donde
se evidencie los cambios realizados.

- Informe de modificaciones realizadas a la maquina con posterioridad al
accidente.

- Ficha técnica de la maquina donde se produjo el accidente.

- Informacién del procedimiento de tratamiento del cartdn.

- Certificado de CAPACITACION REALIZADA AL TRABAJADOR y a los demas
trabajadores que han operado la maquina compactadora del cartén donde se
produjo el accidente con anterioridad al 30 de mayo de 2019.

- Certificado de valoracién de riesgos de puesto de trabajo.

- Copia de las actividades de prevencién de accidentes de trabajo y enfermedades
laborales para los operarios de la maquina compactadora de cartdn.

- Formatos y soportes de registros de las inspecciones y mantenimientos
realizados a la maquina compactadora de cartén involucrada en el accidente de
trabajo.

LA DEMANDADA INDUSTRIA AMBIENTAL:
Los solicitados en el derecho de peticion siendo los mas importantes los siguientes:

- Copia de pélizas de responsabilidad civil contractual o de seguro del trabajador.

- Lista de actividades que realizaba el trabajador antes del accidente.

- Fotografias del accidente.

- Video del accidente.

- Investigacidn realizada del accidente por parte de GENTE OPORTUNA SAS.

- Fotografias visibles y claras de la maquina antes y después del accidente, donde
se evidencie los cambios realizados.

- Informe de modificaciones realizadas a la maquina con posterioridad al
accidente.

- Ficha técnica de la maquina donde se produjo el accidente.

- Informacién del procedimiento de tratamiento del cartén.

- Certificado de CAPACITACION REALIZADA AL TRABAJADOR y a los demas
trabajadores que han operado la maquina compactadora del cartén donde se
produjo el accidente con anterioridad al 30 de mayo de 2019.

- Certificado de valoracién de riesgos de puesto de trabajo.

- Copia de las actividades de prevencién de accidentes de trabajo y enfermedades
laborales para los operarios de la maquina compactadora de cartdn.



- Formatos y soportes de registros de las inspecciones y mantenimientos
realizados a la maquina compactadora de carton involucrada en el accidente de
trabajo.

Estos documentos deberan allegarse con la contestacién de la demanda, en los
términos previstos en el numeral 2 del paragrafo 1 del Art. 31 del CODIGO
PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, ya que se encuentran en
poder de los demandados.

TESTIMONIALES:

Solicito muy comedidamente a su sefioria, decretar y practicar los testimonios de las
siguientes personas, colombianas mayores de edad, para que depongan sobre
aquello que sepan y les conste sobre los hechos y las pretensiones de esta demanda:

1. WILMER STIVEN BUITRAGO VASQUEZ, identificado con cédula de
ciudadania nimero 1.070.959.578 de Facatativa, con domicilio en la misma
ciudad, cuyo canal digital de comunicaciéon corresponde al E-mail:
colectivodeabogadosalcazar@gmail.com; abonado telefénico 3107653388,
Quien declarara por todo en cuanto sabe o le consta de los hechos del 1 al 28
y del 46 al 48 de la demanda, y sobre todo aquellos que versan sobre el
accidente laboral, el estado y la manipulacién de la maquina compactadora,
los arreglos de la maquina compactadora.

2. JUAN FELIPE PAEZ HERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania
numero 1.073.525.185 con domicilio en FUNZA (Cundinamarca), cuyo canal
digital de comunicacién corresponde al E-mail:
colectivodeabogadosalcazar@gmail.com; abonado telefénico 3123575723,
Quien declarara por todo en cuanto sabe o le consta de los hechos del 1 al 28
y del 46 al 48 de la demanda, y sobre todo aquellos que versan sobre el
accidente laboral, el estado y la manipulacién de la maquina compactadora,
los arreglos de la maquina compactadora, las inconformidades de la maquina
compactadora.

3. ELIZABETH LOPEZ FORERO, identificada con cédula de ciudadania niimero
35.526.213, cuyo canal digital de comunicacion corresponde al E-mail:
elf1561@hotmail.com; abonado teleféonico 3112557287, Quien declarara
por todo en cuanto sabe o le consta de los hechos del 30 al 55 de la demanda,
y sobre todo aquellos que versan sobre los dafios morales y psicolégicos de
los demandantes.

4. VIRGELINA PABON CLAVIJO, identificada con cedula de ciudadania nimero
49.657.757, cuyo canal digital de comunicacion corresponde al Email:
virgelinapabon.05@gmail.com; abonado telefénico 3208140455, Quien
declarara por todo en cuanto sabe o le consta de los hechos del 30 al 55 de la
demanda, y sobre todo aquellos que versan sobre los dafios morales y
psicolégicos de los demandantes.

INSPECCION JUDICIAL CON EXHIBICION DE DOCUMENTOS:

Que deber3, practicarse en ladependencia de lademandada INDUSTRIA AMBIENTAL, lugar
donde suftrié el accidente el demandante, si el sefior Juez considerare que existen fundados
motivos o para aclarar hechos dudosos tendientes a confrontar la veracidad y autenticidad

de los hechos de la demanda, con el fin de constatar la veracidad de los hechos del accidente
del trabajador sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

X. CUANTIA
La estimo en cantidad superior a 800 SM.LM.V los cuales arrojan la suma SUPERIOR de
CUATROCIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS ($470.000.000) Moneda Corriente, lo que
determina la competencia del Sefior Juez para un proceso de Primera Instancia.

XI. ANEXOS:
1. Lasmencionadas en el acapite de pruebas.



2. Poder debidamente otorgado.

3. Certificados de existencia y representacion legal de las demandadas
INDUSTRIA AMBIENTAL SAS Y GENTE OPORTUNA SAS.

XII. NOTIFICACIONES:

A. Demandantes:

NICOLAS BOLANOS ALARCON; ANGIE CAROLINA GALINDO LOPEZ; MANUEL
ALEXANDER ALARCON; BLANCA LINNA ALARCON PAEZ; YENIFER ANYELIT
CRUZ ALARCON; GERSON DAVID CRUZ ALARCON, TODOS en la ciudad de
Facatativd,enla Dg5 # 7 D -14.

Correo electronico: nikoalarcon38@gmail.com.

Apoderado:

DANIEL DAVID SIERRA FANDINO, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.032.456.945; en Facatativa, en la carrera 5 No. 13 -50 Oficina 58.

Correo electrénico: COLECTIVODEABOGADOSALCAZAR@GMAIL.COM

B. Demandados:

GENTE OPORTUNA S.A.S. persona juridica identificada con NIT. 860.061.140-4, con
domicilio principal en la ciudad de Bogotd, representada legalmente por el sefior
RAMON VIDAL, identificado con cédula de extranjeria No. 512139, o quien haga sus
veces al momento de la notificacion.

Correo electronico para notificaciones judiciales:
admin.colombia@jobandtalent.com
teléfono: 5088150.

DEMANDADO SOLIDARIO:
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. persona juridica identificada con NIT.900916121-
1, con domicilio principal en el municipio de Mosquera, representada legalmente
por el sefior DIEGO GUZMAN URIBE, identificado con cédula de ciudadania
No0.71.786.543, o quien haga sus veces al momento de la notificacion.

Correo electrénico para notificaciones judiciales: contabilidad@atica.co

Del Sefior Juez atentamente,

DANIEL DAVID SIERRA FANDINO
C.C. 1.032.456.945 tarjeta profesional GGG
N°332.514 del C.S.].
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COLECTIVO DE ABOGADOS ALCAZAR

Sefiores:

JUEZ CIVIL DEL CIRCUITO DE FUNZA (reparto)
E. S. D.

NICOLAS BOLANOS ALARCON, mayor de edad, con domicilio en el municipio del Facatativa
Cundinamarca, identificado con cédula de ciudadania No. 1.070.990.261, respetuosamente
manifiesto que confiero PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE al doctor DANIEL ALFREDO
RODRIGUEZ CASTRO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogot4, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.016.016.943 de Bogot4, portador de la tarjeta profesional N° 282,356
del Consejo Superior de la Judicatura, a la doctora DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO,
mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Bogotd, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.026.567.524 de Bogots, portadora de la tarjeta profesional N° 289.572 del Consejo Superior de la
Judicatura y al doctor DANIEL DAVID SIERRA FANDINO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad
de Bogotd, identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.456.945 de Bogotd, portador de la
tarjeta profesional N° 332.514 del Consejo Superior de la Judicatura, para que en mi nombre y
representacion inicie, tramite, solicite, verifique, presente DEMANDA ORDINARIO LABORAL
DE PRIMERA INSTANCIA en contra de GENTE OPORTUNA S.A.S identificada con Nit
860.061.140-4 e INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S identificada con Nit 900916121, para el
pago reconocimiento de la indemnizacion plena de perjuicios por la ocurrencia de culpa
patronal.

Mis apoderados cuentan con la faculta de solicitar y realizar acuerdos conciliatorios y/o
transacciones laborales por cualquier concepto de dicha naturaleza. (Acreencias laborales,
seguridad social, indemnizaciones, culpa patronal e.tc.)g

Mis apoderados cuentan con las facultades inherentes para el ejercicio del presente poder, en
especial las de recibir, transigir, sustituir, desistir, renunciar, reasumir, conciliar, solicitar
documentos, solicitar pruebas y audiencias de conciliacion, presentar derechos de peticion
y/o solicitudes ante entidades, firmar actas, asistir a las audiencias y todo cuanto en derecho
se necesario para el cabal cumplimiento de su mandato en los términos del articulo 77 del
Codigo General del proceso,
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NICOLAS BOLANOS ALARCON
C.C. 1.070.990.261 de Facatativa Cundinamarca.

Acepto,

DANIEL ALFREDO RODRIGUEZ CASTRO DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO
C.C.1.016.016.943 de Bogota C.C No. 1.026.567.524 de Bogota

T. P. 282356 Consejo Superior de la Judicatura. T.P 289.572 Consejo Superior de la Judicatura,
Correo electrgnico: dani.el1402@hotmail.com Correo electrénico: dayanakathe@hotmail.com

onsejo Superior de la Judicatura.
ronico: danieldavid08@hotmail.com
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COLECTIVO DF ABOGADOS ALCAZAR

Sefiores:

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE FUNZA
E: S. D.

MANUEL ALEXANDER ALARCON PAEZ, mayor de edad, con domicilio en el municipio de
Facatativd Cundinamarca, identificado con cédula de ciudadania No. 11.441.216, respetuosamente
manifiesto que confiero PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE al doctor DANIEL ALFREDO
RODRIGUEZ CASTRO, mayor de edad, domiciliade en la ciudad de Bogota, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.016.016.943 de Bogota, portador de la tarjeta profesional N° 282.356
del Consejo Superior de la Judicatura, a la doctora DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO,
mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Bogotd, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.026.567.524 de Bogot4, portadora de la tarjeta profesional N° 289.572 del Consejo Superior de la
Judicatura y al doctor DANIEL DAVID SIERRA FANDINO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad
de Bogotd, identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.456.945 de Bogotd, portador de la
tarjeta profesional N° 332.514 del Consejo Superior de la Judicatura, para que en mi nombre y
representacion inicie, tramite, solicite, verifique y presente DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE
PRIMERA INSTANCIA en contra de GENTE OPORTUNA S.A.S identificada con Nit 860.061.140-4
e INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S identificada con Nit 900916121, para el reconocimiento y pago
de perjuicios y/o dafios MORALES en ocasion a la culpa patronal derivada del accidente de
trabajo sufrido por el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON identificado con cédula de ciudadania
No. 1.070.990.261, el dia 30 de mayo de 2019 en la instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL
S.A.S. identificada con Nit900.916.121.

Mis apoderados cuentan con la facultad de solicitar y realizar acuerdos conciliatorios y/o
transacciones laborales por cualquier concepto de dicha naturaleza. (Acreencias laborales,
seguridad sacial, indemnizaciones, culpa patronal e.tc.)

Mis apoderados cuentan con las facultades inherentes para el ejercicio del presente poder, en
especial las de recibir, transigir, sustituir, desistir, renunciar, reasumir, conciliar, solicitar
documentos, solicitar pruebas y audiencias de conciliacién, presentar derechos de peticion y/o
solicitudes ante entidades, firmar actas, asistir a las audiencias y todo cuanto en derecho se
necesario para el cabal cumplimiento de su mandato en los términos del articulo 77 del Codigo
General del proceso.

MANUFEL ALEXANDER ALARCON PAEZ
C.C. 11.441.216 de Facatativa Cundinamarca.

Acepto,

DANIEL ALFREDO RODRIGUEZ CASTRO DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO
C.C.1.016.016.943 de Bogota C.C No. 1.026.567.524 de Bogota

T. P. 282356 Consejo Superior de la Judicatura. T.P 289.572 Consejo Superior de la Judicatura.
Correo electrénico: dani.el1402@hotmail.com Correo electronico: dayanakathe@hotmail.com
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T.P.332.514 Consejo Superior de la Judicatura.
Correo electrénico: danieldavid08@hotmail.com
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Sefores:
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE FUNZA

E. S. D.

ANGIE CAROLINA GALINDO LOPEZ, mayor de edad, con domicilio en el municipio de Facatativa
Cundinamarca, identificada con cédula de ciudadania No. 1.070.982.086, respetuosamente
manifiesto que confiero PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE al doctor DANIEL ALFREDO
RODRIGUEZ CASTRO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogota4, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.016.016.943 de Bogot, portador de la tarjeta profesional N° 282.356
del Consejo Superior de la Judicatura, a la doctora DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO,
mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Bogot, identificada con la cédula de ciudadanfa No.
1.026.567.524 de Bogot4, portadora de la tarjeta profesional N° 289.572 del Consejo Superior de la
Judicatura y al doctor DANIEL DAVID SIERRA FANDINO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad
de Bogotd, identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.456.945 de Bogota, portador de la
tarjeta profesional N° 332.514 del Consejo Superior de la Judicatura, para que en mi nombre y
representacion inicie, tramite, solicite, verifique y presente DEMANDA ORDINARIA
LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA en contra de la persona juridica GENTE OPORTUNA
S.A.S. identificada con Nit 860.061.140-4 ¢ INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. identificada con Nit
900916121, para el reconocimiento y pago de perjuicios y/o dafios MORALES en ocasi6n a la
culpa patronal derivada del accidente de trabajo sufrido por el sefior el sefior NICOLAS BOLANOS
ALARCON identificado con cédula de ciudadania No. 1.070.990.261 el dia 30 de mayo de 2019 en
la instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S identificada con Nit 900916121.

Mis apoderados cuentan con la facultad de solicitar y realizar acuerdos conciliatorios y/o
transacciones laborales por cualquier concepto de dicha naturaleza. (Acreencias laborales,
seguridad social, indemnizaciones, culpa patronal e.tc.)

Mis apoderados cuentan con las facultades inherentes para el ejercicio del presente poder, en
especial las de recibir, transigir, sustituir, desistir, renunciar, reasumir, conciliar, solicitar
documentos, solicitar pruebas y audiencias de conciliacién, presentar derechos de peticién
y/o solicitudes ante entidades, firmar actas, asistir a las audiencias y todo cuanto en derecho
se necesario para el cabal cumplimiento de su mandato en los términos del articulo 77 del
Codigo General del proceso.

A Carn]:ﬂﬂ(';o] md 0
ANGIE CAROLINA GALINDO LOPEZ e
C.C. 1.070.982.086 de Facatativa Cundinamarca.

Acepto,

DANIEL ALFREDO RODRIGUEZ CASTRO DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO
C.C.1.016.016.943 de Bogota C.CNo.1.026.567.524 de Bogota

T.P. 282356 Consejo Superior de la Judicatura. T.P 289.572 Consejo Superior de la Judicatura.
Correo electronico: dani.el1402@hotmail.com Correo electrénico: dayanakathe@hotmail.com
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% C.)C. 1.032456.945 de Bogota

T. P. 332.514 Consejo Superior de la Judicatura.
Cofreo electrénico: danieldavid08@hotmail.com




COLECTIVO DF ABOGADOS ALCAZAR

Sefnores;:

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE FUNZA
E. S. D.

BLANCA LINNA ALARCON PAEZ, mayor de edad, con domicilio en el municipio de Facatativa
Cundinamarca, identificada con cédula de ciudadanfa No. 35.529.831, respetuosamente manifiesto
que confiero PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE al doctor DANIEL ALFREDO
RODRIGUEZ CASTRO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogota, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.016.016.943 de Bogot4, portador de la tarjeta profesional N° 282.356
del Consejo Superior de la Judicatura, a la doctora DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO,
mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Bogot4, identificada con la cédula de ciudadanfa No.
1.026.567.524 de Bogot4, portadora de la tarjeta profesional N° 289.572 del Consejo Superior de la
Judicatura y al doctor DANIEL DAVID SIERRA FANDINO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad
de Bogotd, identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.456.945 de Bogotd, portador de la
tarjeta profesional N° 332.514 del Consejo Superior de la Judicatura, para que en mi nombre y
representacion inicie, tramite, solicite, verifique y presente DEMANDA ORDINARIA
LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA en contra de GENTE OPORTUNA S.A.S. identificada con
Nit 860.061.140-4 e INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. identificada con Nit 900916121, para el
reconocimiento y pago de perjuicios y/o dafios MORALES en ocasién a la culpa patronal derivada
del accidente de trabajo sufrido por el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON identificado con
cédula de ciudadania No. 1.070.990.261, el dia 30 de mayo de 2019 en la instalaciones de
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S identificada con Nit. 900.916.121.

Mis apoderados cuentan con la facultad de solicitar y realizar acuerdos conciliatorios y/o
transacciones laborales por cualquier concepto de dicha naturaleza. (Acreencias laborales,
seguridad social, indemnizaciones, culpa patronal e.tc.).

Mis apoderados cuentan con las facultades inherentes para el ejercicio del presente poder, en
especial las de recibir, transigir, sustituir, desistir, renunciar, reasumir, conciliar, solicitar
documentos, solicitar pruebas y audiencias de conciliacién, presentar derechos de peticién
y/o solicitudes ante entidades, firmar actas, asistir a las audiencias y todo cuanto en derecho
se necesario para el cabal cumplimiento de su mandato en los términos del articulo 77 del
Cédigo General del proceso.

DANIEL ALFREDO RODRIGUEZ CASTRO DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO
C.C.1.016.016.943 de Bogota C.C No.1.026.567.524 de Bogota

T. P. 282356 Consejo Superior de la Judicatura. T.P 289.572 Consejo Superior de la Judicatura.
Correo electrénico: dani.el1402@hotmail.com Correo electrénico: dayanakathe@hotmail.com

DANIEL DAVID SIERRA FANDINO
C.C.1.032.456.945 de Bogota

T.P.332.514 Consejo Superior de la Judicatura.
Correo electrénico: danieldavid08@hotmail.com
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COLECTIVO DE ABOGADOS ALCAZAR

Sefiores:

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE FUNZA
E. S. D.

BLANCA LINNA ALARCON PAEZ, mayor de edad, con domicilio en el municipio de Facatativa
Cundinamarca, identificada con cédula de ciudadanfa No. 35.529.831,en representacién de mi hijo
GERSON DAVID CRUZ ALARCON, menor de edad, con domicilio en el municipio de Facatativa
identificado con tarjeta de identidad No. 1.070.945.297, respetuosamente manifiesto que confiero
PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE al doctor DANIEL ALFREDO RODRIGUEZ CASTRO,
mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogot4, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.016.016.943 de Bogota, portador de la tarjeta profesional N° 282.356 del Consejo Superior de la
Judicatura, a la doctora DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO, mayor de edad, domiciliada en
la ciudad de Bogots, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.026.567.524 de Bogot3,
portadora de la tarjeta profesional N° 289.572 del Consejo Superior de la Judicatura y al doctor
DANIEL DAVID SIERRA FANDINO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogot3,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.456.945 de Bogot4, portador de la tarjeta
profesional N° 332.514 del Consejo Superior de la Judicatura, para que en nombre de mi hijo y
representacion inicie, tramite, solicite, verifique y presente DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE
PRIMERA INSTANCIA en contra de GENTE OPORTUNA S.A.S. identificada con Nit 860.061.140-
4 e INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. identificada con Nit 900916121, para el reconocimiento y
pago de perjuicios y/o dafios MORALES en ocasion a la culpa patronal derivada del accidente de
trabajo sufrido por NICOLAS BOLANOS ALARCON identificado con cédula de ciudadania No.
1.070.990.261, el dia 30 de mayo de 2019 en la instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S
identificada con Nit900916121.

Mis apoderados cuentan con la facultad de solicitar y realizar acuerdos conciliatorios y/o
transacciones laborales por cualquier concepto de dicha naturaleza. (Acreencias laborales,
seguridad social, indemnizaciones, culpa patronal e.tc.)

Mis apoderados cuentan con las facultades inherentes para el ejercicio del presente poder, en
especial las de recibir, transigir, sustituir, desistir, renunciar, reasumir, conciliar, solicitar
documentos, solicitar pruebas y audiencias de conciliacién, presentar derechos de peticién y/o
solicitudes ante entidades, firmar actas, asistir a las audiencias y todo cuanto en derecho se
necesario para el cabal cumplimiento de su mandato en los términos del artfculo 77 del Cédigo
General del proceso.

/-

Bli\szﬁ LINNA ALARCON PAEZ
C.

.529.831 de Facatativa Cundinamarca.

Acepto,

DANIEL ALFREDO RODRIGUEZ CASTRO DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO
C.C.1.016.016.943 de Bogota C.C No. 1.026.567.524 de Bogota

T. P. 282356 Consejo Superior de la Judicatura.

Correo eleft\l\‘énico: dani.el1402@hotmail.com Correo electrénico; dayanakathe@hotmail.com
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i?f}'f[ERRA FANDINO
.0B2.456.945 de Bogota

514 Consejo Superior de la Judicatura.

orreo electronico: danieldavid08@hotmail.com

T.P 289.572 Consejo Superior de la Judicatura.




ﬁ“ COLECTIVO DE ABOGADOS ALCAZAR
Alcizar

Sefiores:

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE FUNZA
E. S. D.

BLANCA LINNA ALARCON PAEZ, mayor de edad, con domicilio en el municipio de Facatativa
Cundinamarca, identificada con cédula de ciudadania No. 35.529.831,en representacién de mi hija
YENIFER ANYELIT CRUZ ALARCON, menor de edad, con domicilio en el municipio del Facatativa
identificada con tarjeta de identidad No. 1.034.660.430, respetuosamente manifiesto que confiero
PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE al doctor DANIEL ALFREDO RODRIGUEZ CASTRO,
mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogotd, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.016.016.943 de Bogotd, portador de la tarjeta profesional N° 282.356 del Consejo Superior de la
Judicatura, a la doctora DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO, mayor de edad, domiciliada en
la ciudad de Bogot4, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.026.567.524 de Bogots,
portadora de la tarjeta profesional N° 289.572 del Consejo Superior de la Judicatura y al doctor
DANIEL DAVID SIERRA FANDINO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogot3,
identificado con cédula de ciudadanfa No. 1.032.456.945 de Bogotd, portador de la tarjeta
profesional N° 332.514 del Consejo Superior de la Judicatura, para que en nombre de mi hijo y
representacion inicie, tramite, solicite, verifique y presente DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE
PRIMERA INSTANCIA en contra de GENTE OPORTUNA S.A.S. identificada con Nit 860.061.140-
4 e INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. identificada con Nit 900.916.121, para el reconocimiento y
pago de perjuicios y/o dafios MORALES en ocasion a la culpa patronal derivada del accidente de
trabajo sufrido por el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON identificado con cédula de ciudadania
No. 1.070.990.261, el dia 30 de mayo de 2019 en la instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL
S.A.S identificada con Nit900.916.121.

Mis apoderados cuentan con la facultad de solicitar y realizar acuerdos conciliatorios y/o
transacciones laborales por cualquier concepto de dicha naturaleza. (Acreencias laborales,
seguridad social, indemnizaciones, culpa patronal e.tc.)

Mis apoderados cuentan con las facultades inherentes para el ejercicio del presente poder, en
especial las de recibir, transigir, sustituir, desistir, renunciar, reasumir, conciliar, solicitar
documentos, solicitar pruebas y audiencias de conciliacién, presentar derechos de peticién y/o
solicitudes ante entidades, firmar actas, asistir a las audiencias y todo cuanto en derecho se
necesario para el cabal cumplimiento de su mandato en los términos del articulo 77 del Cédigo
General del proceso.

J/-“ = vag -

BLANCA LINNA ALARCON PAEZ
C.C.35.529.831 de Facatativa Cundinamarca.

Acepto,
DANIEL ALFREDO RODRIGUEZ CASTRO DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO
C.C.1.016.016.943 de Bogota C.CNo.1.026.567.524 de Bogota
T. P. 282356 Consejo Superior de la Judicatura. T.P 289.572 Consejo Superior de la Judicatura.

Correo electrénico: dani.el1402@h#tmail.com Correo electrénico: dayanakathe@hotmail.com

-
\JS\J ~
'];}ANBELJSA/VI IERRA FANDINO
C.€.1.032.486.945 de Bogota
T.P.332.514 Consejo Superior de la Judicatura.
Correo electrénico: danieldavid08@hotmail.com
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 27 de mayo de 2021 Hora: 16:08:49
Recibo No. AA21870598
Valor: $ 6,200

cODIGO DE VERIFICACION A21870598501E7

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdén social: GENTE OPORTUNA SAS

Nit: 860.061.140-4
Domicilio principal: Bogotd D.C.

MATRICULA
Matricula No. 00108415
Fecha de matricula: 28 de septiembre de 1978
Ultimo afio renovado: 2021
Fecha de renovacién: 16 de marzo de 2021
UBICACION
Direccidén del domicilio principal: Cra 12 # 90 19 Piso 4
Municipio: Bogotéa D.C.
Correo electrdnico: admin.colombia@jobandtalent.com
Teléfono comercial 1: 5088150
Teléfono comercial 2: 4468888
Teléfono comercial 3: No reportd.
Direccidén para notificacidédn judicial: Cra 12 # 90 19 Piso 4
Municipio: Bogotéa D.C.
Correo electrdédnico de notificacidn: admin.colombia@jobandtalent.com
Teléfono para notificacidén 1: 5088150
Teléfono para notificacidén 2: 4468888
Teléfono para notificacidén 3: No reportd.
La persona juridica ST autorizé para recibir notificaciones

personales a través de correo electrdnico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Procesos y 67
del Cbébdigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo.
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cODIGO DE VERIFICACION A21870598501E7

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CONSTITUCION

Escritura Publica ©No.2914, Notaria 4 Bogotd del 9 de junio de 1.978,
inscrita el 28 de septiembre de 1.978, bajo el No0.62319, del libro IX
se constituydé 1la sociedad 1limitada, denominada "PERSONAS BOGOTA
LTDA".

REFORMAS ESPECIALES

Por Escritura Publica nuUmero 4.250 Notaria 14 de Bogotd el 2 de
diciembre de 1.981, inscrita en esta Cémara de Comercio el 31 de mayo
de 1.982, Dbajo el numero 116.412 del libro IX, la sociedad cambio su
nombre de "PERSONAS BOGOTA LTDA" por el de "GENTE OPORTUNA LTDA" e
introdujo otras reformas.

Por Acta No. 75 de 1la Junta de Socios, del 03 de julio de 2009,
inscrita el 25 de septiembre de 2009 bajo el numero 01329815 del
libro 1IX, 1la sociedad de 1la referencia cambio su nombre de: GENTE
OPORTUNA LTDA. Por el de: GENTE OPORTUNA SAS.

Por Acta No. 75 de 1la Junta de Socios, del 03 de julio de 2009,
inscrita el 25 de septiembre de 2009 bajo el ntmero 01329815 del
libro 1IX, 1la sociedad de 1la referencia se transformdé de sociedad
limitada a sociedad por acciones simplificada bajo el nombre de:
GENTE OPORTUNA SAS.

TERMINO DE DURACION
La persona Jjuridica no se encuentra disuelta y su duracidn es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

Pagina 2 de 12
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cODIGO DE VERIFICACION A21870598501E7
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La Sociedad tiene por objeto social uUnico la prestacién de servicios
temporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor
desarrollada por personas naturales contratadas por la empresa de
servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el caracter

de empleados. En desarrollo del objeto social mencionado la Sociedad
podrd contratar con personas naturales y/o juridicas la prestacidn de
servicios en cualquier lugar del pais o del exterior. Para el

desarrollo de su objeto social la Sociedad podrd ejecutar todos los
actos o contratos que fueren convenientes o necesarios para el cabal
cumplimiento de su objeto social tGnico y que tengan relacidén directa
con el mismo.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $3.500.000.000,00
No. de acciones : 3.500.000,00
Valor nominal : $1.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $2.043.000.000,00
No. de acciones : 2.043.000,00
Valor nominal : $1.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : $2.043.000.000,00
No. de acciones : 2.043.000,00
Valor nominal : $1.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacidén legal de 1la Sociedad estard a cargo de un (1)

representante legal principal denominado "Representante Legal
Principal", que tendrd un (1) representante legal suplente, y dos (2)
representantes legales denominados "Representantes Legales
Judiciales.
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FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

(1) Las siguientes son las funciones del Representante Legal
Principal vy de su representante legal suplente: a. Ejecutar los
acuerdos de la Asamblea General de Accionistas vy observar las
instrucciones que ésta imparta. b. Crear los empleos gue sean
necesarios para la buena marcha de la empresa social; designar y
remover libremente a los empleados que no dependan directamente de la
Asamblea General de Accionistas; escoger libremente al personal de
trabajadores, determinar sus funciones, ocupaciones, salarios, etc. Y
celebrar vy firmar contratos de trabajo darlos por terminados. e.
Ejercer la administracidén directa de la Compafiia como promotor gestor
y ejecutor de 1los negocios sociales. d Celebrar todos los contratos
ejecutar torios los actos que tiendan a la realizacidén del objeto

social. e. Intervenir en los Juicios en que se dispute la propiedad o
la posesién de los Dbienes sociales o cualquier derecho de 1la
Compafiia. f. Representar a la Compafiila ante cualgquier clase de
funcionarios, autoridades, tribunales, corporaciones, personas

juridicas o naturales en todos los asan tos gque tenga interés la
Compafiia. g. Constituir los apoderados judiciales o extrajudiciales
que, obrando Dbajo sus O6rdenes juzgue necesarios para la adecuada
representacién de la Compafiia; delegar en ellos las facultades que
estime convenientes de aquellas que fueren delegables, otorgar
revocar poderes vy sustituciones. h. Organizar el control interno de
la Compafiia y cuidar que el recaudo, manejo. inversidén disposicién de
los fondos se hagan debidamente. i. Convocar a la Asamblea General de
Accionistas en los casos previstos en estos estatutos, o cuando lo
juzgue conveniente o necesario. Jj. Transigir comprometen novar,
recibir desistir e interponer acciones y recursos en todos los
negocios o asuntos en que tenga interés la Compafiia. k. Firmar
formularios documentos relativos a impuestos y presentarlos ante la
Direccidén de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), o la autoridad

competente, incluyendo, pero sin limitarse a: (i) firmar y presentar
formularios de Declaraciones de Renta y Complementarios o de Ingresos
Patrimonio, (ii) tributarios de Declaracién de Impuesto de Valor
Agregado (IVA), (iii) firmar y presentar formularios de Declaracién

de Retencidén en 1la Fuente, (iv) firmar y presentar cualquier recibo
oficial de pago en Dbancos para electos de impuestos que se haga
necesario en el desarrollo del objeto social de la Compafiia, (V)
solicitar y obtener ante la Direccién de Impuestos vy Aduanas
Nacionales cualgquier devolucién de impuestos a favor de la Compafiia,
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(vi) firmar vy presentar declaraciones al Impuesto de Industria y
Comercio, al Impuesto Predial, al Impuesto de Vehiculos y a cualquier
otro impuestos distrital que llegare a causarse. 1. Las demds que le
confieren los estatutos y las leyes. las que le sean delegadas por la

Asamblea General de Accionistas y todas aquellas gque por la
naturaleza de su cargo le corresponden. (2) Las siguientes son las
unicas funciones y facultades de los Representantes Legales
Judiciales, para todo lo deméds, necesitard autorizacién de 1la
Asamblea General de Accionistas o firma conjunta con cualquiera de
los Representantes Legales Principales: 1° Facultades relacionadas
con litigios, ©pleitos vy procesos: presentar cualquier demanda,
recurso, documento, memorando, solicitud, reclamacidén y contestacidn
ante las autoridades judiciales y/o administrativas y/o

gubernamentales vy/o extrajudiciales. Asi mismo podréd representar a la
Sociedad ante cualquier clase de procedimiento vy proceso legal,

judicial, extrajudicial, administrativo, presentar denuncias,
conciliar, transigir, apelar recibir vy dar pagos referentes a
penalidades y/0 fallos judiciales. Los Representantes Legales
judiciales tienen plena facultad para representar vy obligar a la
Sociedad ante cualquier instancia judicial, extrajudicial,

gubernativa, administrativa en relacién con cualquier diferencia,
disputa, pleito, 1litigio, <conflicto, entre otros. 2%. Facultades en
materia laboral: representar a la Sociedad frente o los sindicatos o
empleados vy contratistas de la Sociedad. En general, tendran plenas
facultades en todos los asuntos laborales, salvo por aquellos
limitados expresamente en estos estatutos y en la ley, como la
autorizacidén de liberalidades, o prestaciones de carédcter extralegal
en favor del personal de la Sociedad, dgue requerird de la
autorizacidén previa de la Asamblea General de Accionistas, Asi mismo,
tendréd plenas facultades ©para comparecer ante las autoridades en
materia laboral, conciliar, negociar y tomar cualquier decisidén que
obligue a la Sociedad Jjudicial vy o extrajudicialmente), asi como
suscribir convenios laborales en nombre de la Sociedad.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Mediante Acta No. 101 del 1 de octubre de 2019, de Accionista Unico,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 22 de octubre de 2019 con el

No. 02517377 del Libro IX, se designd a:
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Ramon Vidal De C.E. No. 000000000512139
Legal Arriba

Mediante Acta No. sin num del 20 de noviembre de 2019, de Accionista
Unico, inscrita en esta Camara de Comercio el 10 de diciembre de 2019
con el No. 02531471 del Libro IX, se designdé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Cesar Augusto C.C. No. 000000019278922
Legal Judicial Jaramillo Hoyos

Representante Maria Del Pilar C.C. No. 000000052030254
Legal Judicial Ramos Perez

Mediante Acta No. 106 del 18 de marzo de 2020, de Accionista Unico,
inscrita en esta Cdmara de Comercio el 11 de diciembre de 2020 con el
No. 02643322 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Juliana Lopez Pineda C.C. No. 000001036639199
Legal Suplente

REVISORES FISCALES
Mediante Acta No. 102 del 1 de octubre de 2019, de Accionista Unico,

inscrita en esta Cémara de Comercio el 18 de octubre de 2019 con el
No. 02516437 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal ORDONEZ HERRERA & N.I.T. No. 000008300667120
Persona ASOCIADOS LTDA

Juridica

Mediante Documento Privado No. sin num del 16 de octubre de 2019, de
Revisor Fiscal, inscrita en esta Cémara de Comercio el 18 de octubre
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de 2019 con el No. 02516438 del Libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal Bricefio Mateus C.C. No. 000000052270710
Suplente Francia Marcela

Mediante Documento Privado No. sin num del 13 de julio de 2020, de

Revisor Fiscal, inscrita en esta Camara de Comercio el 15 de julio de
2020 con el No. 02587404 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Erica Maria Baena C.C. No. 000000042139472
Principal Orrego T.P. No. 202746-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

ESCRITURAS NO. FECHA NOTARIA INSCRIPCION
1051 27-I11-1980 14 BTA. 23-IV-1980 NO.83695
5100 17-VIII-1983 9A BTA. 10-XI-1983 NO.142156
1442 18- X -1985 26 BTA. 17-Iv-1986 NO.188651
6408 12-XII -1989 25 BTA. 1- II-1990 NO.285823
5010 1-XI- 1990 25 BTA. 23-XI-1990 NO.311036
4516 4-X-1991 25 STAFE BTA. 11-X-1991 342479
2349 29-IX-1.994 15 STAFE BTA. 11-XI-1994 NO.469989

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

E. P. No. 0001349 del 10 de agosto 00694751 del 3 de septiembre
de 1999 de la Notaria 15 de Bogoté de 1999 del Libro IX

D.C.

E. P. ©No. 0001531 del 27 de junio 00787755 del 30 de Jjulio de
de 2001 de la Notaria 15 de Bogoté 2001 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 0001950 del 28 de 01015935 del 11 de octubre de
septiembre de 2005 de la Notaria 2005 del Libro IX

15 de Bogot& D.C.

E. P. ©No. 0000816 del 26 de abril 01126993 del 27 de abril de
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de 2007 de la Notaria 15 de Bogoté 2007 del Libro IX
D.C.

E. P No. 0001408 del 17 de julio 01230939 del 25
de 2008 de la Notaria 15 de Bogoté 2008 del Libro IX
D.C.

E. P No. 0001408 del 17 de julio 01230940 del 25
de 2008 de la Notaria 15 de Bogoté 2008 del Libro IX
D.C.

E. P No. 0001408 del 17 de julio 01230942 del 25
de 2008 de la Notaria 15 de Bogoté 2008 del Libro IX
D.C.

E. P No. 0001408 del 17 de julio 01230943 del 25
de 2008 de la Notaria 15 de Bogoté 2008 del Libro IX
D.C.

E. P. No. 0001408 del 17 de julio 01230944 del 25
de 2008 de la Notaria 15 de Bogoté 2008 del Libro IX
D.C.

E. P. No. 0001408 del 17 de julio 01230946 del 25
de 2008 de la Notaria 15 de Bogoté 2008 del Libro IX
D.C.

E. P. No. 0001408 del 17 de julio 01230949 del 25
de 2008 de la Notaria 15 de Bogoté 2008 del Libro IX
D.C.

Acta No. 75 del 3 de julio de 2009 01329815 del 25
de la Junta de Socios de 2009 del Libro
Acta No. 78 del 30 de septiembre 01641079 del 8
de 2011 de la Asamblea de 2012 del Libro IX
Accionistas

Acta No. 82 del 3 de diciembre de 01719622 del 5
2012 de la Asamblea de Accionistas 2013 del Libro IX
Acta No. 85 del 21 de marzo de 01884552 del 12
2014 de la Asamblea de Accionistas de 2014 del Libro
Acta No. 91 del 1 de abril de 20106 02104026 del 1o
de la Asamblea de Accionistas 2016 del Libro IX
E. P. No. 877 del 11 de abril de 02448938 del 1o
2019 de 1la Notaria 61 de Bogoté 2019 del Libro IX
D.C.

Acta No. 101 del 1 de octubre de 02517376 del 22
2019 de la Accionista Unico 2019 del Libro IX
Acta No. sin num del 20 de 02531470 del 10
Qoviembre de 2019 de la Accionista de 2019 del Libro
Unico
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Camara
88 de Comercio
I:IEBUth& Camara de Comercio de Bogota

Sede Virtual
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 27 de mayo de 2021 Hora: 16:08:49
Recibo No. AA21870598
Valor: $ 6,200

cODIGO DE VERIFICACION A21870598501E7

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Acta No. 106 del 18 de marzo de 02643321 del 11 de diciembre
2020 de la Accionista Unico de 2020 del Libro IX

SITUACION DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL

Que por Documento Privado No. sin num de Representante Legal del 29 de
diciembre de 2020, inscrito el 29 de enero de 2021 bajo el numero
02656863 del libro IX, comunicd la sociedad matriz:

- JOBS AND TALENT S.L

Domicilio: (Fuera Del Pais)
Nacionalidad: Espafiola
Actividad: Elaboracién y edicidén de contenidos relevantes para

la DblUsqueda de empleo de titulados universitarios,
disefio vy desarrollo de soporte web para canalizar la
relacidén entre empleadores y empleados en el proceso
de seleccidn e incorporacidn al empleo %
planificacidén de todo tipo de eventos e iniciativas
concretas que faciliten y potencien el desempefio de
tal fin.

Presupuesto: Numeral 1 Articulo 261 del Cdébdigo de Comercio

Que se ha configurado una situacidén de grupo empresarial con la

sociedad de la referencia.

Fecha de configuracién de la situacién de grupo empresarial

2020-03-18

**Aclaracién del Grupo Empresarial**

Se aclara la situacidén de control y grupo empresarial inscrita el 29
de Enero de 2021, bajo el No. 02656863 Del libro IX, en el sentido de
indicar gque la sociedad extranjera JOBS AND TALENT S.L (Matriz)
comunica que se configuré grupo empresarial con la sociedad
JOBANDTALENT CO S A S, OTEM S.A.S., GENTE OPORTUNA SAS, JT
CONTRATACIONES S A S, SERVI-OPORTUNOS S A S 'y SU TEMPORAL
S.A.S. (Subordinadas) .

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con lo establecido en el Cbédigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de

2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
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Camara
88 de Comercio
I:IEBUth& Camara de Comercio de Bogota

Sede Virtual
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 27 de mayo de 2021 Hora: 16:08:49
Recibo No. AA21870598
Valor: $ 6,200

cODIGO DE VERIFICACION A21870598501E7

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcidn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogotd, los sédbados NO son
dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cdédigo CIIU: 7820
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 7830
ESTABLECIMIENTO (S) DE COMERCIO
A nombre de la persona Jjuridica figura(n) matriculado(s)en esta

Camara de Comercio de Bogotd el (los) siguiente(s) establecimiento(s)
de comercio:

Nombre: GENTE OPORTUNA SUCURSAL TOCANCIPA
Matricula No.: 029421061

Fecha de matricula: 4 de abril de 2018

Ultimo afio renovado: 2021

Categoria: Agencia

Direcciédn: Cr 7A No 7-94 Lc 204 Centro Comercial 7
Municipio: Tocancipd (Cundinamarca)

ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
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Camara
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I:IEBUth& Camara de Comercio de Bogota
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 27 de mayo de 2021 Hora: 16:08:49
Recibo No. AA21870598
Valor: $ 6,200

cODIGO DE VERIFICACION A21870598501E7

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pals, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 87.434.273.000
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 7820

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Los siguientes datos sobre RIT y Planeacidén Distrital son
informativos:

Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Direccidn Distrital

de Impuestos, fecha de inscripcién : 22 de febrero de 2021.
Fecha de envio de informacidén a Planeacidn Distrital : 11 de abril de
2021.

Sefior empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000
SMLMV y una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted
tiene derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales
de 75% en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el
segundo afio vy de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525
de 20009. Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para
verificar si su empresa estd obligada a remitir estados financieros.
Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningtn caso.

RIS IR e b b b b IR I d b b b b b S S 2 b b b b IR A 2 b b b b b I A 2 b b b b b S S 2 b b b b b A 4 b b b b b db g b b b b b b g g b b 4
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Camara
88 de Comercio
I:IEBUthé Camara de Comercio de Bogota

Sede Virtual
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 27 de mayo de 2021 Hora: 16:08:49
Recibo No. AA21870598
Valor: $ 6,200

cODIGO DE VERIFICACION A21870598501E7

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Este certificado refleja 1la situacién Jjuridica registral de 1la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

R I AR b b b b b I dh d b b b b b S S 2 b b b b SR A b b b b b S g 2 b b b b b S S b b b b b b A 4 b b b b b g g b b b b b b g g b b 4

Este certificado fue generado electrdnicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

R I IR b b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b S A 2 b b b b b S 4 b b b b b b A 4 b b b b b b db g b b b b b b S g b b 4

Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

Sodofh”
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CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.
Fecha expedicion: 2021/05/27 - 15:58:45 **** Recibo No. S000535789 **** Num. Operacion. 99-USUPUBXX-20210527-0092

Camara

de Comercio CODIGO DE VERIFICACION Qt6uKJhJeR
de Facatativa

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.
ORGANIZACION JURIDICA: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900916121-1

ADMINISTRACION DIAN : BOGOTA PERSONAS JURIDICAS

DOMICILIO : MOSQUERA

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 98484

FECHA DE MATRICULA : DICIEMBRE 07 DE 2015

ULTIMO ANO RENOVADO : 2021

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : MARZO 08 DE 2021
ACTIVO TOTAL : 196,806,120,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO I - NIIF PLENAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : KM 19 20 VIA MOSQUERA - MADRID ANTIGUA TRONCAL DE OCCIDENTE
MUNICIPIO / DOMICILIO: 25473 - MOSQUERA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 8290800

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3158630690

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : contabilidad@atica.co

DIRECCICN PARA NOTIFICACION JUDICIAL : KM 19 20 VIA MOSQUERA - MADRID ANTIGUA TRONCAL DE OCCIDENTE
MUNICIPIO : 25473 - MOSQUERA

TELEFONO 1 : 8290800

TELEFONO 2 : 3158630690

CORREO ELECTRONICO : contabilidad@atica.co

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerdo con 1lo establecido en el articulo 67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correo electrdnico
de notificacidén : contabilidadRatica.co

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : G4665 - COMERCIO AL POR MAYOR DE DESPERDICIOS, DESECHOS Y CHATARRA
ACTIVIDAD SECUNDARIA : E3822 - TRATAMIENTO Y DISPOSICION DE DESECHOS PELIGROSOS
OTRAS ACTIVIDADES : E3821 - TRATAMIENTO Y DISPOSICION DE DESECHOS NO PELIGROSOS

CERTIFICA - AFILIACION

EL COMERCIANTE ES UN AFILIADO DE ACUERDO CON LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 12 DE LA LEY 1727 DE
2014.

CERTIFICA — CONSTITUCION
POR DOCUMENTO PRIVADO NUMERO 1 DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2015 DE LA ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA

CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 32839 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 07 DE DICIEMBRE DE 2015, SE
INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA INDUSTRIA AMBIENTAL ECOEFICIENCIA S.A.S.

Péagina 1/8




CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.
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Camara .
de Comercio CODIGO DE VERIFICACION Qt6uKJhJeR
de Facatativa

CERTIFICA - RELACION DE NOMBRES QUE HA TENIDO
QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDO LOS SIGUIENTES NOMBRES O RAZONES SOCIALES

1) INDUSTRIA AMBIENTAL ECOEFICIENCIA S.A.S
Actual.) INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

CERTIFICA - CAMBIOS DE NOMBRE O RAZON SOCIAL

POR ACTA NUMERO 2 DEL 18 DE ENERO DE 2016 SUSCRITO POR ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NOUMERO 33223 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 25 DE ENERO DE 2016, LA
PERSONA JURIDICA CAMBIO SU NOMBRE DE INDUSTRIA AMBIENTAL ECOEFICIENCIA S.A.S POR INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

CERTIFICA - FUSIONES

POR ESCRITURA PUBLICA NUMERO 12408 DEL 22 DE DICIEMBRE DE 2016 OTORGADA POR NOTARIA 38 DE BOGOTA, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 36638 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 29 DE DICIEMBRE DE
2016, SE DECRETO : INSCRIPCION,FUSION POR ABSORCION ENTRE: INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S(ABSORBENTE) Y
DESARROLLOS SANITARIOS Y AMBIENTALES S.A S DESA S.A.S. E INCINERADORES INDUSTRIALES S.A.S (ABSORBIDAS) .AS
ABSORBIDAS

POR ACTA NUMERO 18 DEL 14 DE AGOSTO DE 2018 SUSCRITA POR ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 45162 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 03 DE ABRIL DE 2019,
SE DECRETO : INSCRIPCION FUSION POR ABSORCION ENTRE LAS SOCIEDADES INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. (ABSORBENTE) Y
LA SOCIEDAD ECO FUEL S.A.S. (ABSORBIDA)

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA
AC-2 20160118 ASAMBLEA GENERAL DE MOSQUERA RM09-33223 20160125
ACCIONISTAS
AC-5 20160205 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA MOSQUERA RM09-33435 20160225
AC-5 20160205 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA MOSQUERA RM09-33436 20160225
CE-1 20160316 CONTADOR FACATATIVA RM09-33822 20160401
CE-1 20160608 CONTADOR FUNZA RM09-35196 20160721
CE-S/N 20160811 REVISOR FISCAL BOGOTA RM09-35423 20160822
AC-10 20160708 ASAMBLEA DE ACCIONISTAS MOSQUERA RM09-35737 20160921
AC-11 20160902 ASAMBLEA DE ACCIONISTA BOGOTA RM09-35739 20160921
EP-12408 20161222 NOTARIA 38 BOGOTA RM09-36638 20161229
cC-1 20170605 REVISOR FISCAL SUPLENTE MOSQUERA RM09-39262 20170621
CE-S/N 20170606 REVISOR FISCAL SUPLENTE MOSQUERA RM09-39396 20170706
AC-18 20180814 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE BOGOTA RM09-45162 20190403
ACCIONISTAS
cc- 20190330 REVISOR FISCAL BOGOTA RM09-45809 20190516
cC- 20190903 REVISOR FISCAL BOGOTA RM09-46828 20190905
AC-21 20190923 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE BOGOTA RM09-47387 20191101
ACCIONISTAS
AC-22 20200429 ASAMBLEA DE ACCIONISTAS BOGOTA RM09-48811 20200508
AC-22 20200429 ASAMBLEA DE ACCIONISTAS BOGOTA RM09-48811 20200508
AC-24 20201216 ASAMBLEA UNIVERSAL DE BOGOTA RM09-51051 20201218
ACCIONISTAS

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: - EN DESARROLLO DE SU OBJETO SOCIAL, LA SOCIEDAD PODRA REALIZAR CUALQUIER ACTIVIDAD CIVIL O
COMERCIAL LICITA, CONCRETAMENTE PERO SIN LIMITARSE A ELLO, A EJECUTAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: 1. LA
TRANSFORMACION DE MATERIAS PRIMAS PLASTICAS Y OTROS MATERIALES, MANEJO DE RESIDUOS RECICLABLES Y SU
COMERCIALIZACION Y LA COMPRAVENTA DE SUBPRODUCTOS INDUSTRIALES; 2. EL ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION DEL
COMBUSTIBLE OBTENIDO DEL PROCESO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS ESPECIALES E INDUSTRIALES; 3. RECOLECCION,
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO, TRATAMIENTO, SEGUIMIENTO, MONITOREO, MANEJO, CONTROL, RECUPERACION Y RECICLAJE
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DE ACEITES Y GRACIAS, AGUAS SENTINAS, AGUAS NEGRAS, RESIDUOS INDUSTRIALES, RESIDUOS ESPECIALES, EMISIONES
ATMOSFERICAS, COMBUSTIBLES LIQUIDOS DERIVADOS DEL PETROLEO, VERTIMIENTOS, RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS,
SUSTANCIAS PELIGROSAS, LODOS, PETROLEO CRUDO Y/O SUS MEZCLAS NO RESTRINGIDAS, ASI COMO LA IMPORTACION O
EXPORTACION Y COMERCIALIZACION DE ASFALTO; 4. LA ADQUISICION, POSESION, DAR O TOMAR EN ARRENDAMIENTO O A
OTRO TITULO Y LA ENAJENACION, DE INSTALACIONES, MAQUINARIA INDUSTRIAL, MUEBLES U OTROS IMPLEMENTOS O ACTIVOS
DESTINADOS A LA DOTACION, FUNCIONAMIENTO Y EXPLOTACION DE LAS ACTIVIDADES COMERCIAL Y DE SERVICIOS, AL IGUAL
QUE ESTABLECER Y EXPLOTAR ESTAS ACTIVIDADES; 5. LA CONSTITUCION DE SOCIEDADES O EMPRESAS CUALESQUIERA SEA SU
NATURALEZA U OBJETO O LA VINCULACION A ELLAS, MEDIANTE LA ADQUISICION O SUSCRIPCION DE ACCIONES, PARTES O
CUOTAS DE INTERES SOCIAL O HACIENDO APORTES DE CUALQUIER ESPECIE; 6. LA ADQUISICION, POSESION Y EXPLOTACION
DE PATENTES COMERCIALES MARCAS, SECRETOS INDUSTRIALES, LICENCIAS U OTROS DERECHOS CONSTITUTIVOS DE PROPIEDAD
INDUSTRIAL LA CONCESION DE EXPLOTACION A TERCEROS ASf COMO LA ADQUISICION DE CONCESIONES PARA SU
EXPLOTACION; 7. FORMAR PARTE COMO SOCIA O ACCIONISTA DE OTRAS SOCIEDADES QUE SE DEDIQUEN O NO A OBJETOS
SIMILARES O CONEXOS AL DE LA SOCIEDAD CONSTITUIDA EN LOS TERMINOS DE LOS PRESENTES ESTATUTOS, Y DE ACUERDO
CON LA LEGISLACION VIGENTE; 8. ADELANTAR TODA CLASE DE OPERACIONES DE CREDITO, NEGOCIAR TITULOS VALORES Y
ADELANTAR FRENTE ESTOS TODA CLASE DE ACTOS JURIDICOS; 9. ABRIR CUENTAS CORRIENTES, DE AHORROS, DEPOSITOS
ELECTRONICOS, CONTRAER OBLIGACIONES Y ADQUIRIR CREDITOS CON ENTIDADES FINANCIERAS DEL PAIS Y DEL EXTERIOR Y
EN GENERAL CELEBRAR TODA CLASE DE ACTOS NECESARIOS PARA ADELANTAR OPERACIONES CON LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS INCLUYENDO EN ELLOS LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE LEASING; 10. EMITIR DOCUMENTOS
DE DEUDA, PAGARES, BONOS, O TITULOS VALORES QUE LE PERMITAN A LA SOCIEDAD OBTENER APALANCAMIENTO, CUANDO
CORRESPONDA EFECTUAR LA RESPECTIVA OFERTA PUBLICA Y REGISTRARLOS EN EL REGISTRO NACIONAL DE VALORES Y
EMISORES UNICAMENTE EN AQUELLOS CASOS EN QUE LA LEY APLICABLE 1O PERMITA; 11. CELEBRAR ALIANZAS
ESTRATEGICAS, ACUERDOS DE COLABORACION EMPRESARIAL, UNIONES TEMPORALES, CONSORCIOS O CUALQUIER OTRA
MODALIDAD DE CONVENIOS QUE PERMITAN DAR MAYOR ALCANCE EN LA CONTRATACION PRIVADA O PUBLICA RELATIVA A TEMAS
PROPIOS DE LA ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD; 12. CELEBRAR TODA CLASE DE CONTRATOS CIVILES O COMERCIALES CON
CUALQUIER TIPO DE PERSONA NATURAL O JURIDICA, FONDO O ENTIDAD CON O SIN PERSONERfA JURIDICA, CON EL FIN DE
DESARROLLAR SU OBJETO SOCIAL; 13. EN GENERAL LA SOCIEDAD PODRA EJECUTAR TODOS LOS ACTOS CIVILES,
COMERCIALES, FINANCIEROS O ADMINISTRATIVOS QUE TENGAN RELACION DIRECTA O INDIRECTA CON EL OBJETO SOCIAL O
CUYA FINALIDAD CONSISTA EN EJERCER LOS DERECHOS Y CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES LEGALES O CONVENCIONALES DE
LA SOCIEDAD, BIEN FUERE EN NOMBRE PROPIO, POR CUENTA DE TERCEROS O EN PARTICIPACION CON ELLOS. 14. LIMPIEZA
Y DESINFECCION DE EDIFICIOS DE TODO TIPO INCLUYENDO OFICINAS, FABRICAS, ALMACENES, INSTITUCIONES, Y PLANTAS
INDUSTRIALES.

CERTIFICA - CAPITAL

TIPO DE CAPITAL VALOR ACCIONES VALOR NOMINAL
CAPITAL AUTORIZADO 40.000.000.000,00 4.000.000,00 10.000,00
CAPITAL SUSCRITO 35.783.790.000,00 3.578.379,00 10.000,00

CAPITAL PAGADO 35.783.790.000,00 3.578.379,00 10.000,00

CERTIFICA - SITUACIONES DE CONTROL Y GRUPOS EMPRESARIALES

POR DOCUMENTO PRIVADO NUMERO S/N DEL 26 DE JULIO DE 2017 SUSCRITO POR REPRESENTANTE LEGAL REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 39982 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 31 DE JULIO DE 2017, SE
COMUNICO QUE SE HA CONFIGURADO UNA SITUACION DE CONTROL:

INSCRIPCION, SITUACION DE CONTROL ENTRE INDUSTRIA AMBIENTAL (COMO MATRIZ-CONTROLANTE) , Y ECO FUEL SAS -
ECOLOGIA Y ENTORNO S.A.S ESP ECOENTORNO - LOGISTICA Y DISTRIBUCION ESPECIALIZADA L&D SAS (COMO SUBORDINADAS) .

** EMPRESA MATRIZ / CONTROLANTE : INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.
MUNICIPIO : MOSQUERA
PAIS : Colombia

** EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA : ECOLOGIA Y ENTORNO LTDA
SUBORDINADA EN SITUACION DE CONTROL

IDENTIFICACION : 8001934446

PAIS : Colombia

** EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA : LOGISTICA Y DISTRIBUCION ESPECIALIZADA L&D S.A.S
SUBORDINADA EN SITUACION DE CONTROL

IDENTIFICACION : 9006684875

MUNICIPIO : 25473 - MOSQUERA

DIRECCION : KM 19 - 20 VIA MOSQUERA MADRID ANTIGUA TRONCAL DE OCCIDENTE

PAIS : Colombia
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CIIU : H4923 - Transporte de carga por carretera

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 28 DE ENERO DE 2019 SUSCRITO POR REPRESENTANTE LEGAL CONTROLANTE REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 44518 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 30 DE ENERO DE 2019, SE
COMUNICO QUE SE HA CONFIGURADO UNA SITUACION DE CONTROL:

INSCRIPCION SITUACION DE CONTROL ENTRE INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. (MATRIZ) Y LUBRYESP S.A.S. (CONTROLADA).
FECHA DE CONFIGURACION: 15 DE ENERO DE 2019.

** EMPRESA MATRIZ / CONTROLANTE : INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.
MUNICIPIO : MOSQUERA
PAIS : Colombia

** EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA : LUBRYESP S.A.S.
SUBORDINADA EN SITUACION DE CONTROL

IDENTIFICACION : 8040042334

MUNICIPIO : 68001 - BUCARAMANGA

PAIS : Colombia

FECHA DE CONFIGURACION DE LA SITUACION : 2019-01-15

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2019 SUSCRITO POR REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTROLANTE
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 46827 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 05 DE
SEPTIEMBRE DE 2019, SE COMUNICO QUE SE HA CONFIGURADO UNA SITUACION DE CONTROL:

INSCRIPCION, SITUACION DE CONTROL ENTRE INDUSTRIA AMBIENTAL SAS (CONTROLANTE - MATRIX) Y VALREX SAS
(SUBORDINADA) . FECHA DE CONFIGURACION DE LA SITUACION DE CONTROL: 1 DE AGOSTO DE 2019

** EMPRESA MATRIZ / CONTROLANTE : INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.
MUNICIPIO : MOSQUERA
PAIS : Colombia

** EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA : VALREX SAS
SUBORDINADA

IDENTIFICACION : 8605251564

MUNICIPIO : 11001 - BOGOTA

PAIS : Colombia

FECHA DE CONFIGURACION DE LA SITUACION : 2019-08-01

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 12 DE NOVIEMBRE DE 2020 SUSCRITO POR REPRESENTANTE LEGAL REGISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 50722 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 13 DE NOVIEMBRE DE 2020, SE COMUNICO
QUE SE HA CONFIGURADO UNA SITUACION DE CONTROL:

INSCRIPCION SITUACION DE CONTROL INDIRECTA ENTRE LA SOCIEDAD INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. ( MATRIZ) Y VALREX SR
(SUBSIDIARIA)

** EMPRESA MATRIZ / CONTROLANTE : INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.
MUNICIPIO : MOSQUERA
PAIS : Colombia

** EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA : VALREX SRL
SUBSIDIARIA

IDENTIFICACION : RNC 1-31-81744-2

MUNICIPIO : 00001 - FUERA DEL PAIS

PAIS : Republica Dominicana

FECHA DE CONFIGURACION DE LA SITUACION : 2019-08-01

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 13 DE NOVIEMBRE DE 2020 SUSCRITO POR REPRESENTANTE LEGAL REGISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 50811 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2020, SE COMUNICO
QUE SE HA CONFIGURADO UNA SITUACION DE CONTROL:
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CODIGO DE VERIFICACION Qt6uKJhJeR

INSCRIPCION SITUACION DE CONTROL INDIRECTA ENTRE LA SOCIEDAD INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. (

S.A.C. (SUBSIDIARIA). FECHA DE CONFIGU
** EMPRESA MATRIZ / CONTROLANTE INDU
MUNICIPIO MOSQUERA

PAIS Colombia

** EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA
SUBSIDIARIA

IDENTIFICACION RUC 20562708171
MUNICIPIO 00001 - FUERA DEL PAIS
PAIS Peru

FECHA DE CONFIGURACION DE LA SITUACION

POR ACTA NUMERO 10 DEL 08 DE JULIO DE
BAJO EL NUMERO 35738 DEL LIBRO IX DEL

CARGO
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 10 DEL 08 DE JULIO DE
BAJO EL NUMERO 35738 DEL LIBRO IX DEL

CARGO
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 10 DEL 08 DE JULIO DE
BAJO EL NUMERO 35738 DEL LIBRO IX DEL

CARGO
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 10 DEL 08 DE JULIO DE
BAJO EL NUMERO 35738 DEL LIBRO IX DEL

CARGO
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 10 DEL 08 DE JULIO DE
BAJO EL NUMERO 35738 DEL LIBRO IX DEL

CARGO
MIENBRO DE JUNTA DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 10 DEL 08 DE JULIO DE
BAJO EL NUMERO 35738 DEL LIBRO IX DEL

CARGO
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 10 DEL 08 DE JULIO DE
BAJO EL NUMERO 35738 DEL LIBRO IX DEL

CARGO
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA

RACION AGOSTO 1 DE 2019

STRIA AMBIENTAL S.A.S.

VALREX S.A.C.

2019-08-01

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

2016 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN
REGISTRO MERCANTIL EL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2016,

NOMBRE
CAMARGO MEJIA MAURICIO MANUEL

2016 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN
REGISTRO MERCANTIL EL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2016,

NOMBRE
GOMEZ CALERO JUAN PABLO

2016 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN
REGISTRO MERCANTIL EL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2016,

NOMBRE
MOREIRA FILHO CESAR

2016 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN
REGISTRO MERCANTIL EL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2016,

NOMBRE
QUINTERO ROCANIZ CARLOS EDUARDO

2016 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN
REGISTRO MERCANTIL EL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2016,

NOMBRE
GUZMAN URIBE DIEGO

2016 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN
REGISTRO MERCANTIL EL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2016,

NOMBRE
CAMACHO ROMERO FRANK ALBERTO

2016 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN
REGISTRO MERCANTIL EL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2016,

NOMBRE
ARRAZOLA DAVIDSON FELIPE

CERTIFICA — REPRESENTACION LEGAL

MATRIZ) Y VALREX

ESTA CAMARA DE COMERCIO
FUERON NOMBRADOS

IDENTIFICACION
cCc 79,397,863

ESTA CAMARA DE COMERCIO
FUERON NOMBRADOS

IDENTIFICACION
CC 79,940,016

ESTA CAMARA DE COMERCIO
FUERON NOMBRADOS

IDENTIFICACION
PAS FJ152736

ESTA CAMARA DE COMERCIO
FUERON NOMBRADOS

IDENTIFICACION
Ccc 70,069,141

ESTA CAMARA DE COMERCIO
FUERON NOMBRADOS

IDENTIFICACION
CC 71,786,543

ESTA CAMARA DE COMERCIO
FUERON NOMBRADOS

IDENTIFICACION
CC 73,143,688

ESTA CAMARA DE COMERCIO
FUERON NOMBRADOS

IDENTIFICACION
CC 80,874,450
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de Facatativa

REPRESENTACION LEGAL: - LA SOCIEDAD TENDRA UN GERENTE CON UN SUPLENTE QUE SERAN LOS REPRESENTANTES LEGALES
DE LA SOCIEDAD, QUE SERAN DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION POR PARTE DE LA JUNTA DIRECTIVA. EL GERENTE Y SUS
SUPLENTES EJERCERAN EL CARGO HASTA CUANDO SEAN REMOVIDOS O REMPLAZADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA.

CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR DOCUMENTO PRIVADO NUMERO 1 DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2015 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 32839 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 07 DE DICIEMBRE DE 2015,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE GUZMAN URIBE DIEGO CcC 71,786,543

POR DOCUMENTO PRIVADO NUMERO 1 DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2015 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 32839 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 07 DE DICIEMBRE DE 2015,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE SUPLENTE CADAVID ESCOBAR MARGARITA MARIA CC 43,722,335

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: - EL GERENTE Y SUS SUPLENTES TENDRAN EN DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL,
LAS SIGUIENTES FUNCIONES Y ATRIBUCIONES: (A) REPRESENTAR A LA SOCIEDAD JUDICIAL Y EXTRAJUDICIALMENTE,
INCLUYENDO PERO SIN LIMITARSE A TODA CLASE DE AUTORIDADES JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS, PUDIENDO NOMBRAR
MANDATARIOS PARA QUE REPRESENTEN LA SOCIEDAD CUANDO FUERE EL CASO Y CON FACULTADES PARA TRANSIGIR,
COMPROMETER Y DESISTIR, ENTRE OTRAS; (B) CONVOCAR A REUNIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS Y JUNTA
DIRECTIVA CUANDO SE REQUIERA O CUANDO LO EXIJAN ESTOS ESTATUTOS O LA LEY; (C) EJECUTAR Y HACER EJECUTAR LOS
ACUERDOS Y RESOLUCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS Y LA JUNTA DIRECTIVA; (D) NOMBRAR Y REMOVER
LIBREMENTE A LOS EMPLEADOS DE LA SOCIEDAD CUYO NOMBRAMIENTO NO ESTE ATRIBUIDO A LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS O LA JUNTA DIRECTIVA; (E) NOMBRAR LOS ASESORES QUE ESTIME CONVENIENTES Y DISPONER, CUANDO LO
CONSIDERE OPORTUNO, LA FORMACION DE COMITES, INTEGRADOS POR EL NUMERO DE MIEMBROS QUE DETERMINE, PARA QUE LO
ASESOREN EN ASUNTOS ESPECIALES, DELEGAR EN DICHOS COMITES LAS ATRIBUCIONES QUE A BIEN TENGA DENTRO DE LAS
QUE A ELLA CORRESPONDEN Y SENALARLES SUS FUNCIONES; (F) PREPARAR Y PRESENTAR A LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS EN TIEMPO OPORTUNO UN INFORME DE GESTION Y RENDIR CUENTAS COMPROBADAS DE SU GESTION AL FINAL DE
CADA EJERCICIO Y DENTRO DEL MES SIGUIENTE A LA FECHA EN LA CUAL SE RETIRE DE SU CARGO Y CUANDO SE LAS EXIJA
EL ORGANO QUE SEA COMPETENTE PARA ELLO. ADICIONALMENTE PRESENTAR LOS ESTADOS FINANCIEROS DE PROPOSITO
GENERAL INDIVIDUALES Y CONSOLIDADOS, CUANDO SEA DEL CASO, CON SUS NOTAS, CORTADOS AL FIN DEL RESPECTIVO
EJERCICIO JUNTO CON LOS DOCUMENTOS QUE SENALE LA LEY; (G) PRESENTAR OPORTUNAMENTE A CONSIDERACION DE LA
JUNTA DIRECTIVA EL PRESUPUESTO DE CADA ANO; (H) DIRIGIR Y CONTROLAR TODOS LOS NEGOCIOS DE LA SOCIEDAD Y
DELEGAR EN EMPLEADOS DE LA MISMA LAS FUNCIONES QUE ESTIME CONVENIENTES DE LO CUAL DEJARA CONSTANCIA EN LA
CORRESPONDIENTE ACTA; (I) DELEGAR DETERMINADAS FUNCIONES PROPIAS DE SU CARGO EN TERCEROS, SEGUN LO AUTORICE
LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS O LA JUNTA DIRECTIVA; (J) AUTORIZAR CON SU FIRMA TODOS LOS CONTRATOS,
ACTOS Y DOCUMENTOS PUBLICOS O PRIVADOS QUE DEBAN OTORGARSE EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES SOCIALES O EN
INTERES DE LA SOCIEDAD. PARA LA SUSCRIPCION Y EJECUCION DE CUALQUIER ACTO Y/O CONTRATO CUYA CUANTIA SEA
IGUAL O SUPERIOR A COP 2.000.000.000 VIGENTES AL MOMENTO DE LA SUSCRIPCION REQUERIRA: (I) LA FIRMA CONJUNTA
DE AL MENOS DOS REPRESENTANTES LEGALES; Y (II) DE AUTORIZACION PREVIA Y ESCRITA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS O LA JUNTA DIRECTIVA; CON EXCEPCION DE PAGOS DE NOMINA, PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS DE
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES, LOS CUALES PODRAN REALIZAR EL GERENTE Y SUS SUPLENTES SIN NECESIDAD DE
AUTORIZACION; Y (K) EN GENERAL, CUIDAR DEL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS DISPOSICIONES CONSIGNADAS EN
ESTOS ESTATUTOS Y DE LAS QUE SE DICTEN PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD, Y TOMAR LAS DECISIONES
NECESARIAS PARA QUE LA SOCIEDAD CUMPLA SUS FINES Y PARA EVITAR QUE A TRAVES DEL EJERCICIO DE SU ACTIVIDAD
FLUYAN O PASEN DINEROS DE ORIGEN ILICITO.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 22 DEL 29 DE ABRIL DE 2020 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 48908 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 02 DE JUNIO DE 2020, FUERON NOMBRADOS
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
FIRMA REVISORA FISCAL BDO AUDIT S.A. NIT 860600063-9 N/A

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 06 DE ABRIL DE 2021 DE FIRMA REVISOR FISCAL, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 52188 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 15 DE ABRIL DE 2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL LAGOS BURGOS KAROLL DANIELA cc 1,018,477,837 259265-T

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 14 DE MAYO DE 2021 DE FIRMA DE REVISORIA FISCAL, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 52777 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 18 DE MAYO DE 2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL SUPLENTE REYES GUTIERREZ DANIELA CC 1,032,458,642 227920-T

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es GRAN EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $85,626,795,000
Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo — CIIU : G4665

CERTIFICA

SE ACLARA, QUE POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 26 DE JULIO DE 2017 REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 31 DE
JULIO DE 2017 BAJO EL REGISTRO 39982 DEL LIBRO IX, SE INSCRIBIO LA SITUACION DE CONTROL/GRUPO EMPRESARIAL,
DE LA CUAL LA SOCIEDAD ECO FUEL SAS YA NO HACE PARTE TENIENDO ENCUENTA QUE FUE ABSORBIDA POR FUSION DONDE LA
EMPRESA INDUSTRIA AMBIENTAL SAS ES ABSORBENTE, DICHA FUSION POR ABSORCION FUE REGISTRADA EL 3 DE ABRIL DE
2019 BAJO EL NUMERO 45162 DEL LIBRO IX, MEDIANTE ACTA 18 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DEL DEL 14 DE AGOSTO DE
2018.

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR
EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,200

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de

1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siifacatativa.confecamaras.co/cv.php seleccionando la camara de comercio e indicando el cédigo de verificacién Qt6uKJhJeR

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la CaAmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.
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T
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LA MASRSMA, CLERND ATRIGRT

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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. FORMULA EGRESO - |

MO N°. 361751 Fecha: 09-jun.-2019
| INVERSIONES SEQUORSCOLOMBIA S.A.S Historia N*: 1070990261
- Nit: 900485519 6 N°. Ingreso: 377292
Paciente: NICOLAS BOLANOS ALARCON Documento: CC1070990261 Edad: 19 Afios ] v
Sexo:  Masculino Direccién: DG 5 N°7 B -14 FACATATIVA - Teléfono: 3212900731
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A - ARL COLPATRIA. Tipo Afiliado: COTIZANTE
Lugar Residencia: BOGOTA -BOGOTAD.C Estado Civil: Soltero Servicio: Séptimo Piso

Diagndstico: CONVALECENCIA CONSECUTIVA A CIRUGIA ( Z540 ) ;
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A - ARL COLPATRIA. Tipo Afiliado: COTIZANTE

dmmmo_._n_gn_;)amc_.»qomﬁ8zvm_oc_ﬁm_»nom)m_.n»?mmnc_a_mz._.o<noz§o_.mm
AMBULATORIOS _

Anotaciones: idx REACCION AL ESTRES AGUDO + pop remodelacién de amputacién de segundo a
cuarto dedos de mano derecha

1UN

Profesional: MARCELA ROCIO RAMIREZ SERRANO
Especialidad: Medicina General - Reg. Médico: 73930/201

Sede INVERSIONES SEQUOIA COLOMBIA SAS

Direccidn: CLL 97 # 23-10 BOGOTA Teléfono: 7452727
Impresopor:  MARCELA ROCIO RAMIREZ SERRANO Fecha de impresién:

fun. 09 2019 02:07 p. m. Pégina: 1de1







( FORMULA EGRESO - ACEDIMIENTO N°. 361750 _ @ Fecha:  ogjun-201

n _I_Z—n > | INVERSIONES SEQUO o_.o-sw; m.>.m _ i zwno_._m N’ 1070990261°
CENTRO DE MEDIC | Nit: 9004855196 = : - N'.Ingreso: 377292

Paciente: NICOLAS BOLANOS ALARCON Documento: CC1070990261 Edad: 19 Afios

Sexo: Masculino  Direccién: DG 5N°7 B -14 FACATATIVA " Teléfono: 3212900731 -
AXA no_.._u.p._.m_.p SEGUROS DE VIDA S.A - ARL COLPATRIA. Tipo Afiliado: COTIZANTE A :
Lugar Residencia: BOGOTA - BOGOTA D.C . Estado Civil: Soltero mn.d_n_o“ : mm_uz_._._o Piso
Diagnéstico: nOzSp_.mnmzn_b CONSECUTIVA A CIRUGIA ( Z540) .

AXA nO_._uh.qm__r.mmnC:Om DE VIDA S.A - ARL COLPATRIA, ._.__uo hm__un_o. nD.:N>z._.m

1 SESOLICITA TRASLADO REDONDO EN TRANSPORTE BASICO PARA CITA EN HOSPITAL DE SAN JOSE 1UN
CENTRO PROXIMO MIERCOLES 12 DE JUNTO'A'LAS 2 PM EN.CIRUGIA PLASTICA PARA CONTROL.
Anotaclones: idx postquirdrgico am remodelacidén de m_...__u_._nmn__..._s de segundo a cuarto dedos de mano
derecha

Profesional: MARCELA ROCIO RAMIREZ SERRANO
Especialidad: Medicina General - Reg. Médico: 73930/2011

Sede INVERSIONES SEQUOIA COLOMBIA SAS : : . Direccidn: CLL 97 # 23-10 BOGOTA Teléfono: 7452727

Impresopor:  MARCELA ROCIO RAMIREZ SERRANO -Fecha de impresién: jun. 09 2019 02:31 p. m. Pagina: © 1de1
L .uigenciod.






4
G . FORMULA EGRESO - ’mc_g_mzqo N°. 361750 . Fecha: 0g-jun.-2019.
ﬁ—l_z —n % INVERSIONES SEQUOIA COLOMBIA 5.A.5 Historia N*: 1070990261

CENTRO DE MEOICINA Nit: 900485519 6 s N°. Ingreso: 377292
Paciente: NICOLAS BOLANOS ALARCON Documento: CC1070990261 Edad: 19 Afos
Sexo: Masculino  Direccién: DG 5 N°7 B -14 FACATATIVA . Teléfono: 3212900731

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A - ARL COLPATRIA. Tipo Afiliado: COTIZANTE

Lugar Residencia: BOGOTA - BOGOTA D.C Estado Civil: Soltero Servicio: Séptimo Piso

Diagnéstico: CONVALECENCIA CONSECUTIVA A CIRUGIA ( Z540 )
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A - ARL COLPATRIA. Tipo Afiliado: COTIZANTE

1Y ! o' 1], a
1 CITA EN HOSPITAL DE SAN JOSE CENTRO PROXIMO MIERCOLES 12 DE JUNIO A LAS 2 PM EN CIRUGIA 1UN
PLASTICA PARA CONTROL.
Anotaciones: idx postquirirgico de remodelacién de amputacién de segundo a cuarto dedos de mano
derecha

Profesional: MARCELA ROCIO m.h.a___\xmn SERRANC
Especialidad: Medicina General - Reg. Médico: 73930/2011

Sede INVERSIONES SEQUOIA COLOMBIA SAS Direccidn: CLL 97 # 23-10 BOGOTA Teléfono: 7452727
Impresopor: - MARCELA ROCIO RAMIREZ SERRANO Fecha de impresién: jun. 09 2019 02:07 p. M. Pagina: 1de1

x J72595% op2C.
Mec). (cbare |
L Man®







>:.81Nmo_o:ammm_am wuunmu
INVERSIONES SEQUOIA COLOMBIAS.A.S .

Fec. Ingreso: 30/05/2019 07:03:00 p.m.
900485519 : it 2

ﬁJllll‘l — — — — — e — |
Paciente: NICOLAS BOLANOS ALARCON Documento: 1070990261
Fec. Egreso: 09/06[2019 03:01:00 p. M. Cama: sin Cama
Ubic, Egreso: Séptimo Piso Servicio egreso: General Adultos
Ciudad remisién: BOGOTA Destino remisién: Domicilio
Entidad: AXA COLPATRIA SEGUROS DE Contrato: SEGUROS DE VIDA COLPATRIA EVENTOS
Plan: VIDAS.A Nivel afiliacién: Grupo A

ARL COLPATRIA Tipo afiliacion:  Cotizante

o_umnanmo,n%ho" NICOLASBOLARNOS ALARCON CC1070990261AUT# 3155081ARL COLPATRIA 06:55 p. m.LORENA PEREZ

17 e F

Firma enferifieria 7 Firma caja Firma facturacién

Impreso por: Erika Johanna Molina Gil M—.QN ZT W7 Fecha Impresién: jun. 09 2019 03:00 p. M.







; . INVERSIONES SEQUOIA COLOMBIA S.A.S 2%
CUN% 9004855196 : ' : “

CENTRO DE MEDICINA
INSTRUCCIONES DE EGRESO

Documento: CC 1070990261 Fecha Nacimiento: nov.18 1999 Edad: 19 Afos Sexo: Masculino Pertenencia Etnica: Otros

Estado Civil: Soltero Ocupacién: Empleados de servicios de apoyo a la produccion Grupo Poblacional: Otros grupos Poblacionales .
Direccién:, DG5 N°7 B -14 FACATATIVA ; Lugar de Residencia: BOGOTA - BOGOTA D.C
Teléfono: 3212900731 N°. Ingreso: 377292 ;

Entidad Pagadora: AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA 5.A ARL COLPATRIATipo Afiliado: COTIZANTE

SIGNOS DE ALERTA
Si presenta fiebre, si tiene escalofrios, si tiene salida de sangre abundante o pus por heridas quintirgicas, si tiene dolor intenso, vomito imparable, si tiene
dificultad para respirar, si tiene deterioro de su estado general 0 cambios en su estado de consciencia favor acudir al servicio de urgencias. .

ACTIVIDAD FiSICA

Constantemente deambular en casa
‘Cama solo para dormir en las noches
No retirar no mojar vendaje de la mano

PLAN DE MANEJO AMBULATORIO

Salida con formula medica:

CLONAZEPAM 6 GOTAS via oral en la NOCHE, no suspender hasta nueva orden de psiquiatria (se entrega medicamento)
ACETAMINOFEN + HIDROCODONA Tableta (325mg+5mg) 325mgOralCada 8 horas1o dias

PregabalinA ( 75 mg ) CAPSULA75mgOralCada 12 horas1o dfas

NaproxenO (250 mg) TABLETA250mgOralCada 12 horass diasTomar despues de comidas y con abundante liquido oral

RECOMENDACIONES GENERALES

Incapacidad de 30 dias desde el dia del ingreso

Cita en hospital de san jose centro préximo miércoles 12 de junio a las 2 pm en cirugfa plastica para control.
Se solicita cita ambulatoria con Psiquiatria por ARL para SEGUIMIENTO Y CONTROLES AMBULATORIOS

- Favor acudir al programa de promocién y prevencion de la salud por su prepagada o eps seglin su grupo etario y genero.

DIAGNOSTICOS DE EGRESO:
REACCION AL ESTRES AGUDO(F430) .
FRACTURAS MULTIPLES DE LOS DEDOS DE LA MANO(S5627)

FRACTURA DE OTRAS PARTES Y DE LAS NO ESPECIFICADAS DE LA MUNECA Y DE LA MANO(S628)
RUPTURA TRAUMATICA DE LIGAMENTOS DEL DEDO DE LA MANO EN LA(S) ARTICULACION(ES) METACARPOFALANGICA E INTERFALANGICA(S634) -

TRAUMATISMO DE MULTIPLES VASOS SANGUINEQS A NIVEL DE LA MUNECA Y DE LA MANO(S657)

AMPUTACION TRAUMATICA COMBINADA (DE PARTE) DE DEDO(S) CON OTRAS PARTES DE LA MUNECA Y DE LA MANO(S683)

CONVALECENCIA CONSECUTIVA A CIRUGIA(Z540)

PROXIMO CONTROL
Fecha:

Especialidad:

Siusted tuvo una intervencidn quirtirgica, tenga en cuenta los signos de alerta que recomienda su médico. Si presenta alggn signo de infeccién comuniquese
con el comité de vigilancia epidemoldgica de la clinica en caso de tener una cita de control por favor comunicarse con la IPS para confirmar fechay horade la

misma
k- . E '{:{5
i
Firma del (la) Paciente o Familiar Profesional: MAm!ELAhan RAMIREZ SERRANO
CCN° Reg. Médico: 73930/2011
INVERSIONES SEQUOIA COLOMBIAS.A.S - Cdd. Habilitacidn: 110012337101
Direccién: CLL 97 # 23-10, BOGOTA - Teléfono: 7452727
Impreso por: MARCELA ROCIO RAMIREZ SERRANO Fecha de Impresién:  jun. 09 2019 02:06 p. m. Pigina: 1de2

S



Documento: CC 1070990261 Fecha Nacimiento: nov. 181999 Edad: 19 Afos Sexo: Masculino Pertenencia Etnica: Otros

Estado Civil: Soltero Ocupacién: Empleados de servicios de apoyo a la produccion Grupo Poblacional: Otros grupos Poblacionales
Direcciént DG 5 N7 B-14 FACATATIVA Lugar de Residencia: BOGOTA - BOGOTA D.C
Teléfono: 3212900731 N°. Ingreso: 377292

Entidad Pagadora: AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A ARL COLPATRIATipo Afiliado: COTIZANTE

Recibi'y entendi las instrucciones de Egreso Especialidad: 'Medicina General

INVERSIONES SEQUOIA COLOMBIAS.AS - (Céd. Habilitacion: 110012337101
Direccidn: CLL 97 #23-10, BOGOTA - Teléfono: 7452727

Impresa por: MARCELA ROCIO RAMIREZ SERRANO Fecha de impresién: ~ jun. 09 2019 02:06 p.m. Pégina: 2de2



Pacienle: UL LOZSSZ00 NICULAS BULANUS ALARUON vamne A URA LOZAND Fecha Impresicn: I0USIULY 1731 Pagna | de ¢

ESE MARIA AUXILIADORA - MOSQUERA
REMISION DE PACIENTES

INSTITUCION SOLICITANTE
DE: ESE MARIA AUXILIADORA - MOSQUERA A:  OTRA INSTITUCION
CODIGO: 832010436 CENTRO DE MAYOR COMPLEJIDAD
[MUNICIPIO: MOSQUERA
FECHA SOLICIRUR=30/0572019 ESPECIALIDAD SOLICITANTE: MEDICINA GENERAL
EVENTO: ACCIDENTE DE TRABAJO
SERVICIO QUE REMITE:  URGENCIAS MOTIVO DE REMISION: ESPECIALISTA

*‘L" AL QUE REMITE: URGENCIAS

IDEWPTFICACION DEL USUARIO

W° Historia: _ CC. 1070990261 Paciente  BOLANOS ALARCON NIGOLAS
Fecha Nacimiento: 18/11/1999 Edad: 19 afio(s) Sexo: MASCULINO

Residencia Hubitual:  COLOMBIA* CUNDINAMARCA* MOSQUERA
| Responsuble del Paciente

Residencia Actual:

AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE SALUD SOCIAL
Aeroeivil

VAL POR ORTOPEDIA |

DIAGNOSTICO
EODIGO: 5682 AMPUTACION TRAUMATICA DE DOS O MAS DEDOS SOLAMENTE (COMPLETA) (PARCIAL) l

OBSERVACIONES

MANO DERECHA
- AMPUTACION TOTAL DE SEGUNDO TERCER Y CUARTO DEDO CON EXPOSICIOND E TENDONES

PRIORIDAD DE LA REMISION: Proritaria Urgente |
D PCION DEL CASQ CLINICO
Consulta 30/0$/2019 05:19 PM - DANIEL FELIPE CARO ECHEVERRI - MEDICINA GENERAL

IDENTIFIC ACION GENERAL
Historia: 1070990261

Feghn: 30/05/2019

Hora: 17:16

Nembre: NICOLAS BOLAROS
{Edad: 19 Afios

Fecha Nucimiento F: 15/03/2000
{Estado Civil: Soltero

Sexo: Masoulino

Natural de: CUNDINAMARCA
Procedente De: MOSQUERA
Dircocion: 0




REMISION DE PACIENTES

[Hamio 1T ALTUS DE SANTA ANA
Municipio F: MOSQUERA

Zona: URBANO

Telefomo: 0

IDENTIFICACION DEL ACOMPANANTE
Nombre de Acompaflante: 0

Identificacion del Acompaiiante:0

Direcvion de Acompaflante: 0

Tel. del Acompafiante:(

Parenlesco.: NO APLICA

IDENTIFICACION DE LA PERSONA RESPONSABLE
Nombre Personn Responsable: 0

ificacion:0

ion.: 0
de persona responsable:0
Parentesco: 00

Datos de la Consulta
Tiempo en horas del reingreso?: NO APLICA
Consulta urgenci idente do trabajo?:S1
Antiguedad:4
Tiempo en: MESES
(Cargo u Oficio: OPERARIO
Categoria Diagnostico; TRAUMATISMO
| Empresa: INDUSTRIA AMBIENTAL
Parte cocrpo afectada: MANO
Tipo de afilincion: CONTRIBUTIVO
Condicion de vulnerabilidad: NINGLNO

MOTIVO DE CONSULTA
Refurido por paciente * flante o autoridad: "ME AMPUTE LOS DEDOS"

JENFFRA«{ED;\D ACTUAL
(Descripeion médica)PACIENTE MASCULINOD E 19 AROS CON CUADRO CLINICO DE 30 MINUTOS DE EVOLUCION
CARACTERIZADO POR TRAUMA APLASTANTE CON AVULSION TOTAL DE FALANGES EN SEGUNDO TERCER Y
CUARTO DEDO MANO DERECHADURANTE ACTIVDIAD LABORAL

- |REVISION POR SISTEMAS

(Descripoion de hallazgos positives por sist ¥no o no refiere

Antecedentes Familiores
Desoriba cuiles: NIEG

cedentes Personales

atolégicos: NIEGA

Ant, Hospitalarios: NIEGA

Ant. Quirurgicos: NIEGA

Ant, Toxico-alergicos; NIEGA

Ant. Farmacologicos; NEIGA

Ant, Transfunsionales: NEIGA

Ant. Triumaticos: NIEGA

Antecedentes pedidtricos:-

Ampliacion de antecedentes positivos:NO OTROS POSITIVOS-

Estado Gengral
Bueno:SI

SIGNOS VITALES
Temperatura:36.00
[FC(min)c1 14




REMISION DE PACIENTES

[FRTmm); 16

Tension arterial: 110/70
GLASGOW: 15/15
Peso (Kg):60.00

Talla (m): 168

EXAMEN Fisico

Estado de Hidratacion: HIDRATADO
|Estado de Coneiencin: ALERTA
Cabeza y C, Cabelludo: NORMAL
Cara; NORMAL
Otorrinoluringoldgico: NORMAL

Comzon v Vasos
Ruidos cardincos( deseripeidn): RITMICOS SIN SOPLSO

spiratorio
uidos Respiratorios: SIN SOBREAGREAGDSO

Abdomén
Desoripeion-:BLANDO NO DOLROSOO* NOL RRITACION PERITONEAL® NO AMSAS NI MEGLAEAS

Genito-Urinario
Deserpeitn. :NO VLAORADO-

Miembros
Miembros Inferiores: Normal
Miembros superiores: VER POSITIVOS

Resto del exdmen fisico
MNeurologivo..: SIN DEFICIT
Amplincion de Datos Positivos:MANO DERECHA

- SEGUNDO TERCER ¥ CUARTO DEDO CON AMPUTACION TOTAL DE FALANGES CON DARO DE TENDOS BLANDOS Y
EXTRACCION DE TENDONES.

DIAGNOSTICO

Dx. Principal: 3682-AMPUTACION TRAUMATICA DE DOS O MAS DEDOS SOLAMENTE (COMPLETA) (PARCIAL)
Tipo de Diagnostico Principal: CONFIRMADO NUEVO

Causa Externa: ACCIDENTE DE TRABAJO

Finalidad de la Consults: No Aplica

PLAN DE MANEJO

Conducta:PACIENTE MASCULINO DE 19 ANOS CON AMPUTACION TOTAL DE SEGUNDO TERCER Y CUARTO DEDO
MANO DERECHA DURANTE ACTIVDIAD LABORAL* INGRESO* ORDENO LEV SSN 0.9% 100 CC/HORA* MORFINA 4 MG
IV AHORA* CEFAZOLINA 2 GR IV AHORA* GENTAMICINA 240 MG IV AHORA* PENICILINA 4.000.000 Ul IV* TOXOIDE
LETANICO IM AHORA* LAVADO CON SSN 0.9% 2000 CC AHORA® REALIZO BLOQUEO PALMAR* SE REALIZA FERULA
-MAR* EXPLICO A PACIENTE CODNCUTA A SEUGR* REFEIRE ENTENDER Y ACPETAR® SE INICIAN TRAMITES DE
AISION PARA TRASLADO PRIMARIO PARA VALORACION POR ORTOPEDIA® EXPLCO A APCIENTE CODNCUTA A
SEGUIR* REIFERE ENTENDER Y ACPEAT.R

Justificacion;TINGRESO* ORDENO LEV SSN 0.9% 100 CC/HORA* MORFINA 4 MG IV AHORA* CEFAZOLINA 2 GR IV
AHORA® GENTAMICINA 240 MG IV AHORA* PENICILINA 4.000,000 Ul IV* TOXOIDE TETANICO IM AHORA* LAVADO
CON SSN 0.9% 2000 CC AHORA* REALIZO BLOQUEO PALMAR* SE REALIZA FERULA PALMAR* EXPLICO A PACIENTE
CODNCUTA A SEUGR* REFEIRE ENTENDER Y ACPETAR* SE INICIAN TRAMITES DE REMISION PARA TRASLADO

PRIMARIO PARA VALORACION POR ORTOPEDIA* EXPLCO A APCIENTE CODNCUTA A SEGUIR* REIFERE ENTENDER Y
ACPEAT.R

Nombres y Apellidos del Médico Solisitante: DANIEL FELIPE CARO ECHEVERRI




REMISION DE PACIENTES




INCAPACIDAD ARL
AXACOLPATRIA M @

AXA COLPATRIA

reinventande /105 seguros

DATOS DE IMPRESION
Fecha Hora Usuario
15/12/2020 10 : 40 AMARIZAL
REGIONAL BOGOTA
Incapacidad No.: [106213 |
Trabajador: | NICOLAS BOLANOS ALARCON I Documento: [1070990251

Focha de expedicién: {520:1 214 ]

Fecha Inicial 2020112115 Fechafinal 2020112119 Dias Incapacidad 0
Clase de Incapacidad Inicial Origen de Incapacidad AT
Dias de Incapacidad 5 Dias Incapacidad Letras CINCO DIAS
Cadigo Diagnaostico
5682 AMPUTACION TRAUMATICA DE DOS O MAS DEDOS SOLAMENTE
Observaciones
MANO DERECHA

FIRMA MEDICO TRATANTE RM

SERGIO ALEJANDRO ALVAREZ FLOREZ
MEDICINA GENERAL

REGIONAL BOGOTA

DR.



INCAPACIDAD ARL
AXACOLPATRIA @

AXA COLPATRIA
e —— T ——
DATOS DE IMPRESION
Fecha Hora Usuario
13/02/2020 13:03 OMGARCIAG
REGIONAL BOGOTA

incapacidad No.: |95554 J

Trabajador: [NICOLAS BOLANOS ALARCON | pocumento:| 107080261 |
Facha de expedicién: |2020/02113 % (]

Fecha Inicial 2020/02/13 Fechafinal 2020/02/15 “’15;“3}":::;‘“' 0
ClasedeIncapacidad  Inicial  Origendeincapacidad AT
Dias de Incapacidad 3 Dias Incapacidad Letras TRES DIAS
$683 AMPUTACION TRAUMATICA COMBINADA DE PARTE(S) DEDO(S
Observaciones
DERECHA .
- .C
ak
-———""'/ Y i
uémco TRATANTE R?‘
OLGh MARIA GARCIA GUERRERO
MEDICINA LABORAL
REGIONAL BOGOTA

DR.



AXA COLFATRIA

reimventando /o8 SEgwos

INCAPACIDAD ARL : '
AXACOLPATRIA - ®

| HLAVERDEG
REGIONAL BOGOTA

lmcldad No.: |32069 |

Trabajador: [NICOLAS Mosmmﬂ |  Documento:| 1070990261

Fecha de expedicion: @911 114 |

Fechalnicial | 2019/11115 | Fecha final | 2019/12/05 | Do Incapacidad
Clase de Incapacidad | Promoga | Origen de Incapacidad AT
Dias de Incapacidad 21 Dias Incapacidad Letras VEINTIUN DIAS
682 | AMPUTACION TRAUMATICA DE DOS O MAS DEDOS SOLAMENTE |
5 . Observaciones
~ |AMPUTACION 2 3 4 DEDOS DERECHOS

FIRMA MEDICO TRATANTE R4 o/

HERNANDO LAVERDE GUTIERREZ
CIRUGIA DE MANO

REGIONAL BOGOTA

DR.




" INCAPACIDAD ARL
AXACOLPATRIA

ol BBt el S
Teinventasdo /105 SEEUTS

241102019 | 08:36 | HLAVERDEG

REGIONAL BOGOTA
incapacidad No.: 91331 [
Trabajador: [NICOLAS BOLAROS ALARCON | Documento: 1070890261

Facha de expedicion: Izmsnnm _ J

3 Dias Incapacidad
Fecha Inicial 2019/10/26 _Facha final | 2019/11/14 Actimutade Q
Clase de Incapacidad Prérroga Origen de Incapacidad AT
Dias de Incapacidad 20 Dias Incapacidad Letras VEINTE DIAS
Cédigo Diagnéstico
 ses2 AMPUTACION TRAUMATICA DE DOS O MAS DEDOS SOLAMENTE |
Observaciones
IDX AMPUTACION DE 2 3 4 DEDOS
DERECHOS
-, DR HERINOC U ERD: CUTRANEL
et R U e LA

%JL oy T . hAy
FIRMA MEDICO TRATANTE RM
HERNANDO LAVERDE GUTIERREZ
CIRUGIA DE MANO
REGIONAL BOGOTA

DR.



INCAPACIDAD ARL

AXACOLPATRIA

Im ot mh A A

" 16/10/2019

REGIONAL BOGOTA
Incapacidad No.:|91045 J
Trabajador: [NICOLAS BOLAROS ALARCON ] Documento: [1070080251 J

Fecha de axpodlelén:‘mﬂﬁﬁ'm

i

Fecha Inicial 2019110118 2019110725 D'fcrr:‘;'}’l:ﬂf"
- Giase do Incapacidad | _Promoga | Origen de Incapacidad AT
Dias de Incapacidad 8 Dias Incapacidad Letras OCHO DIAS
| cedigo Diagnéstico
116 AMPUTAGION TRAUMATICA DE MIEMBRO SUPERIOR, NIVEL N
Vil Observaciones
5 3 Y4 DEDO MANODERECHA - =

FIRMA MEDICO TRATANTE R
CLAUDIA LILIANA ROBAYO MONTARNA
FISIATRIA

REGIONAL BOGOTA

DR.




INCAPACIDAD ARL
AXACOLPATRIA @

m COLPATRIA
pc————

26/09/2019 09:32 | HLAVERDEG
REGIONAL BOGOTA

incapacidad No.:|90274 l

Trabajador: [NICOLAS BOLARIOS ALARCON |  Documento:| 1070090261 4[

Focha de expedicién: | 2019/00/28 |

Fecha Inicial 201900927 20191017 | Dias Incapasidad [ 0
| Clase de Incapacidad Prérroga Origen de Incapacidad AT
| Dias de Incapacidad 21 Dias Incapacidad Letras VEINTIUN DIAS
Cédigo Diagnéstico
S682 AMPUTACION TRAUMATICA DE DOS O MAS DEDOS SOLAMENTE
Observaciones
AMPUTACIONES MULTIPLES DEDOS MANO DERECHA

HERNK0 £ 72 (U TIGRREL
o P A }f;-' J._JM

1 Bl T L
Fimmmlcom%sm

HERNANDO LAVERDE GUTIERREZ
CIRUGIA DE MANO

REGIONAL BOGOTA

DR.




INCAPACIDAD ARL
AXACOLPATRIA M

AXA COLPATRIA

eoinvantonds /05 SRQUDE

05/09/2019 09: 21 HLAVERDEG
REGIONAL BOGOTA

Incapacidad No.: |739432 J

Traba]adon‘NlCOLAS BOLANQS ALARCON g | Ducumento:[10?0990261 I

Fecha de expedicion: |§ﬁ1 9/09/05 |

Eecha Inicial 2019/09/07  Fecha final ~ 2019/09/26 Difc'l::::f:;lia“ 0
Clase de Incapacidad Prorroga Drigen de incapacidad AT
Dias de Incapacidad 20 ' Dias Incapacidad Letras VEINTE DIAS
Cédigo ; Diagnéstico
s682 AMPUTACION TRAUMATICA DE DOS O MAS DEDOS SOLAMENTE
Observaciones
AMPUTACION DEDOS MANO DERECHA

A

/f_\’l. O i : ‘#'

ﬁﬁm MEDICOARATANTE RM

HERNANDO u:‘VERDE GUTIERREZ
CIRUGIA DE MANO

REGIONAL BOGOTA

DR.



INCAPACIDAD ARL k- L
AXACOLPATRIA | L [ O

14/08/2019 AGKRAUTH
REGIONAL BOGOTA
Incapacidad No.;@Q -, I .
Trabajador:[NICOLAS BOLANOS ALARCON j Documento: |£f{)990261 J

. Fecha de expedicién: |2019/08/14 l

Fecha Inicial _ | 2019/08/28 | Fecha final | 2019/09/06 Difc::‘uﬁz’l’:;;‘__*_j‘d%
Clase de Incapacidad |  Promoga | Origen de Incapacidad | TR Y,
Dlas de Incapacidad | 10 | Dias Incapacidad Letras __l L ._# _DI_EZ DiA_$ ‘_“__:_
06digo_ Diagnéstico
5681 " AMPUTACION TRAUMATICA DE OTRO DE_DO UNICO (COMPLETA -
R Observac:ones
indice medio y anualr dch AN e e

P o ' r
FIRMA M%‘W
o ﬁ\h
ALBERT KRAUTH MESA
CIRUGIA DE MANO _ N
REGIONAL BOGOTA ; : A
DR.




" INCAPACIDAD ARL
AXACOLPATRIA

26/07/2019 08:11 MECASTILLO

REGIONAL BOGOTA
Incapacidad No. [87791 ]
Trabsjador: [NICOLAS BOLAROS ALARCON |  Documento: | 1070080261 : |
Fecha de expedicién: [2019/07/28 J
< Dias Incapacidad

Fecha Inicial 2019/07/29 | Fecha final | 2019/08/27 A sados
Clase de Incapacidad | Promoga Origen de Incapacidad AT
Dias de Incapacidad 30 Dias Incapacidad Letras TREINTA DIAS

Cédigo Diagnéstico
. S682 AMPUTACION TRAUMATICA DE DOS O MAS DEDOS SOLAMENTE_»

FIRMA MEDICO TRAT, RM

MARIA ESTHER O GARCIA
CIRUGIA DE MANO

REGIONAL BOGOTA |

DR. "




INCAPACIDAD ARL_
AXACOLPATRIA

REGIONAL BOGOTA

| <
Documento: FIO?OBQOQS‘I

Incapacidad No.:|86271
Trabajador: [NICOLAS BOLAROS ALARCON

Dias Incapacidad
Acumulados |

AT
TREINTA DIAS

Fecha de expedicion: | 2019/06/19

Fecha final | 2019/07/28°

2019/06/29
Origen de Incapacidad

Fecha Inicial
e e h;rdrroga
30 Dias Incapacidad Lefras

Diagnéstico

Clase de Incapacidad
~ AMPUTACION TRAUMATICA COMBINADA DE_PARTE(S) DEDO(S

Dias de Incapacidad

Observacionas

INDIGE MEDIO ANULAR DER

I oDy €

FIRMA MEDICO TRATANTE RM o
. |
MARTHA LUCIA DULCEY CUELLAR < EJQ by
FISIATRIA. &y v
=T E ©
REGIONAL EOGOTA =
DR. ‘
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g Famisanar

Bogota D.C, 01 de Noviembre de 2020

Sefores:

JUNTA REGIONAL BOGOTA-CUNDINAMARCA
Calle 50 No 25-37

BOGOTA (CUNDINAMARCA)

Asunto: Recurso de reposicion en subsidio de apelacién frente a la calificacion  del sefior(a) NICOLAS
BOLANOS ALARCON CC 1070990261, fecha de dictamen 26/10/2020 y notificacién 30/10/2020.

Respetados doctores:

EPS FAMISANAR recibi¢ por parie de ustedes la calificacion : F432 TRASTOIRNOS DE ADAPTACION. S682
AMPUTACION TRAUMATICA DE DOS O MAS DEDOS SOLAMENTE (COMPLETA) (PARCIAL) DERECHO.
S625 FRACTURA DEL PULGAR DERECHO.

Luego de revisados todos los fundamentos de hecho y derecho por ustedes empleados para definir el origen
de las patologias descritas nos permitimos comunicarles que nos encontramos én desacuerdo con los
argumentos por ustedes empleados para realizar dicha calificacion debido a:

No estamos de acuerdo con la calificacion de PCL de 47.19% otorgada al afiliado, pues consideramos que
debido a la naturaleza de sus patologias el afiliado le corresponde una calificacion mayor.

Por lo anterior, de manera atenta, se solicita a la honorable Junta Regional, revisar el caso y modificar el
Dictamen, de acuerdo a las consideraciones registradas. De no modificar el Dictamen en esta forma, de

manera respetuosa se solicita el envio del caso a la Junta Nacional de Calificacion de Invalidez.

Cordialmente,

? i '\J’_,_/./--f‘j.-
Ricardo Alvarez Cubillos

Departamento Medicina Laboral
Convenio EPS FAMISANAR

Folios: 1
CC: Afiliado NICOLAS BOLANOS ALARCON Diagonal 5 # 7D- 14 JUAN PABLO Il Tel: 0000000 FACATATIVA (CUNDINAMARCA}

CC: ARL AXA COLPATRIA Dir: CL 12B 71D 61 P2 L215 Tel: 7460075 EXT 155 BOGOTA-CUNDINAMARCA
CC: AFP PORVENIR Cir: CR 13 No 26-A-65 Tel: 3393000 BOGOTA-CUNDINAMARCA
CC: EMPLEADOR GENTE OPORTUNA SAS Carrera 62 # 12 - 58 INT 1 Tel: 4468888 EXT 211. BOGOTA (CUNDINAMARCA)

EPS Famisanar LTDA. Nit: 830.003.564-7 Dir: Cra 13 ANo 77 A 63 Tel: 6500200 Bogota D.C.




Dcctanes
| QOL
¥ | i g e
AXACOLPATRIA i B@@N‘%

mtamh/los seguros

ummcamonuscnmmmou pspmmuwmumu g
BogotaDC. 04Febrerodel 2020 e . .

mcous BOLANOS ALARCON

NiT: 860061140
Referencia: :Chﬁﬁcadﬂndeoriyanypérduhdeﬁapaudadhbﬂal ;
CEDULA: 1070990261

Estimado senor(a)

AdmmsuadoradeRiesgmHMrdesmmlPkmMSegmdevHaSAsepenﬁtenwmmque,deaMDa
Iacahﬁcaa&dePértﬁdadeCapaudadlaboral adelantada por el Equipo Interdisciplinario de Calificacién de Invalidez
de la Administradora; se determina en su-caso, maPutﬁdadec:apandadLahmalddﬁﬁ%mcallﬂcada(s)

la(s) respectiva(s) patologfa(s) o evento(s) como un(ay mm

El grupo |mmmm&@WWmmmMmmdemmwm 15n7de2914
Decreto 917 de 1999, Decreto 1072 de 2015, Decreto 1295/94, Decreto 1352 de 2013, Ley 1562 de 2012, resolucién
2569 de 1.999, Decreto 2463 de 2.001, Ley 776 de 2.002, Decreto 019 de 2012). Los fundamentos de hecho estdn
mntenndosenelcictamendecaﬁﬁcaqon,mehacemrtedelaﬂrstmadhicadelhabagdor

Dadoquesehadedaradnlampaadadpexm\entepardai eletmleadodebelahorarsgmmdolasrewnmdaqbna
dadas por el equipo médico de AXA COLPATRIA SEGURQS DE VIDA S.A. Esta administradora no realizard nuevos pagos
de subsidio por incapacidad temporal, de acuerdo a lo establecido por la:Ley 776 de 2002 “Articulo 2° Incapacidad

- temporal. Se entiende por incapacidad temporal, aquella que segiin el cuadro agudo de la enfermedad o lesién que
mmaﬂmaimwﬁmthWMWMwm'
tiempo determi e

“Articulo 3. Monmdelasprestadnmsemﬂmmspormmpaadadtemporal Todoaﬁﬂadoaquienseledeﬁnauna
‘incapacidad temporal, recibird un subsidio equivalente al cien (100%) de su salario base de cotizacion,
calulladodesdeeldiasigumntealqueomméelaaﬁentadntrabapyhastaalmmmdesu
rehabilitacién, readaptacién o curacién, o de la declaracién de su incapacidad permanente parcial,
invalidez o su muerte.., Hasta tanto no se ashbleuz el grndo de- lncapacdad o invalidez la ARL
continuard mnmlandoelmhadioporﬁmapadﬂadtanpml’ RIS : : %

uom.msammaummsnmmmmnsmméunmmwss
DIAS SIGUIENTES A ESTA NOTIFICACION PARA INICIAR EL TRAMITE Y CERTIFICACION BANCA
e iy ICLA)
'nemmnmomwma,susimocmﬁ

sul.auuonswsmrmnosnosﬂnenmmocouummménmummmu
ADMINISTRADORA, DEBERA SOLICITAR POR: ESCRITO namone_uummu DE 10 DIAS HABILES
' CONTADOS A PARTIR DEL RECIBIDO DE ESTA : SEA AL
mmmﬂmmmmm;mmmumm LOS
cmﬁmms&lﬂmmﬁmmmnmmnﬁmmnemem
conwc:ourmmnozumm _

Oficina prlndpal Canmmo.zm Bogat:-i m; E

3 Caneo electrmiw servidnaldlenteeamacolpama.éb

‘Usted también cuenta con la Defensoria del C
Teléfono: (57-1} 745 6300 e!t&nilﬁﬁesiw‘lﬂ 4911 433_ 34



AXA COLPATRIA

reinventando /los seguros

ES PRECISO ACLARAR QUE LAS JUNTAS DE CALIFICACION DE INVALIDEZ SON ORGANISMOS
ADSCRITOS AL MINISTERIO DE TRABAJO, AUTONOMOS EN SUS DECISIONES Y QUE POR SU
NATURALEZA SON INDEPENDIENTES A LAS EPS Y ARL, TAMPOCO PERTENECEN NI DEPENDEN DE AXA
 COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.; MOTIVO POR EL CUAL LA PROGRAMACION DE LA AUDIENCIA Y LA
MELWLTMMMWQEEMAESAMMDEPENMDE :
ESTA ADMINISTRADORA.

ESTASCOHUHIUC[OHESDBEHHADICARSEENLAAVIEHO.IM 41PISBIEHEI.I-IOMI!IDDE
LUNBAVIEIHESDEBMAHAWPH,DELAC[UDADDEWA Sater \

Semr(a)h-abajadorsla:calmcaamdepéﬂwadempaadadhbualestémteSVQ%mdbenederecnoauna
rndermuzadénporlncapaadadpemwnentﬁpama! (Decreto 2614{1994)

AXA(IHP&TRIASEGLMOSDEVIDAS.A.!epagadIaindmmnadﬂndetmdelosdosa)msigumtesmntados
desde Ia fecha en |a cual se allegue su aceptadidn de la calificacion, la recepcidn del dictamen en firme de la Junta de
Calnﬁmmnuwnduasmdayseacmdﬁenlmreqzﬂsﬂsadgﬁmmwmmdnﬁam (Arumlollf.y??ﬁde
2002) __ ; i 55

e

 Sin otro particular

 AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A

DEPART. AHEHTO DE MEDIGINA LABORAL

AR.LAXACOLP&TRIASEGUROSDEVISASA. Regional Bogoté

-c.c.EMPREAGEmoPORTUNASJ\.S.-- -04 Febrero del 2020 — NOTIFICACION ENTREGADA AL
EMPLEADO POR ARL COLPATRIA ; : e BT e
c.cﬁmeshu!ﬂlm

FIRHADEREE:[BIDO‘ gt T

: NUHERD DE CEDULA:

NOMBRE COMPLEI'D

FECHA DE RECIBIDO:

Oficina princpal Carrera 7 N_a24-89 "Bogotd D.C.- Coiombia www.amipatnam
Linea Integral de Mﬁnd mmmnreléfm 1574}4235?57&"3090& yOIBOUG—S12520 pal'a el resto del pais
Correo electrénico: serﬂdualdmte@axacolpatna.co

.UEedmmbi&:annmmnhDgfergmrhddc«sunﬂdothanMubhdamh&mé "'Name ):bnl'.ﬂogoﬁﬂ.c,
Teléfonﬂc[57—1)?456mm49w 4911 4330,3‘12. t(asd,mmo = g i




EVALUACION DE LA'PERDibA‘ DE
LA CAPACIDAD LABORAL Y |

OCUPACIONAL

|DictamenNo. - |3

-20190038799

= |ALARCON _

— [nicotas: BoLANUS

e Mascullno :

Jdentificacion

-~ |to70000261

20 AﬂOS 2 MESES 10

DIAS -

Direccitn

DIAGONAL 5NO 7D 14

“[JUAN PACLO II-
|FACATATIVA -

Teléfono

“|3127015481

SOLTERO

Escolaridad

~ |oTRO

|E.P.S. FAMISANAR LTDA.

Cludad Residencia-

‘|FACATATIVA

|GENTE OPORTUNA\

|S.AS.

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

EXAMENES PARACUNICOS

- [oTrROS

REPORTE DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Nlcoms Bouﬁos N.ARCON cC 1070990231

Hﬂﬂ‘ldes

" EVALUACION DE LA PERDIDA ﬁé LA éhéhcn:w:l LABO RALYOCUPm JONAL S




Fa32

TRASTORNOS DE ADAPT-ACION :

CON ALTERACION MIXTA DE LAS .
EMOCIONES =

(COMPLETA) (PARCIAL)

= | AMPUTACION TRAUMATICA DE ] -
- |DOS O MAS DEDOS SOLAMENTE 2,3,4 DEDO DERECHO

- |FRACTURA DEL PULGAR

|HAY SIGNOS DE INFECCION DE LA MANO
HA

2020/01/16

- |AXA COLPATRIA CIRUGIADE

SEGUROS DE VID& IMANO

DE

\ EN éELAciON Al
LA PRIMERA VALORACION, Y HA

- |MEJORADOPARCIALMENTE DEL -
- |DOLOR DEL PRIMER DEDO, YA FUE

VALORADO POR FISIATRIA , ESTA

 |LABORANDO CON RESTRICC]ONES

NO REQUIERE MANEJOS -
ADICIONALES POR CIRUGIA DE

.|MANO, ESTA SEMANA FUE

VALORADO POR FISIATRIA Y HOY -

 |SERA VALORADO POR LABORAL.

ALTA POR CIRUGIA DE MANO, YA

_ |PUEDE SER CALIFICADO POR
_|MEDICINA LABORAL

2020/01 ne

~ |SETOMANDATOSPARA -
|CALIFICACION DE PCL, CONSIDERO

= _ ' |HALLEGADO A SU MEJORIA MEDICA

i e U MAIMA SEEXPLICA

AXACOLPATRIA - |MEDICINA

SEGUROSDE VIDA [LABORAL ~

|ESPECIALIZADOS SEGUNLO

ENTREGAN RML POR 8 SEMANAS

REQUIERE Y CON ML EN DOS Mss AL

TERMINO DE RML.

EVALUACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

NICOLAS BOLARNOS ALARCON CC 1070990261

Hoia 2 de 8




A Y

; JUNTA DE FISIATRIA CONCLUSION
PACIENTE JOVEN CON FX DE |
- |PULGARY AMPUTACIONDE 2,3Y 4
'|DEDO DE MANO DERECHA DE 7

| = |MESES DE EVOLUCION SIN
. o v INDICACION DE MANEJOS
201or12i1s  [AXACOLPATRIA 1 uNTA MEDICA  |QUIRURGUICOS PENDIENTES O

- [PROUROBDENCR | ADICIONALES EN EL MOMENTO CON -

MEJORIA DE DOLOR Y PINZAS. SE
IFORMULA PROTESIS COSMETICA
~|PARA AMPUTACION PARCIAL DE

- |DEDOS EN SILICONA PARA MANO
|DERECHA.

|JUNTA DE CX DE MANO 1211112019 :
- |DONDE SE REVISAN RX DE AGOSTO
- |YSEDETERMINAQUENOSE -
- |ENCUENTRAN IMAGENES O CLINICA
DE INDICACION QUIRURGICA EN EL
PULGAR ALMENTE SE DEBE

|sEc UROS DE VIDA

_|DE LIDOCAINA, :

REALIZARLO CON FISIATRIA | POR
- - |AHORA NO SE DEFINE NINGUN
- |PROCEDIMIENTO QUIRURGICO
_ |ADICIONAL A OFRECER POR LA
Sy JUNTA MEDICA :

ACCIDENTE LABORAL EL 30/05/2019 TRABAJANDO EN UNA COMPACTADORA DE CARTON EL
SE ENCONTRABA ACTIVANDO EL PISTON DEL COMPACTADOR. A TRAVES DE LA VENTANILLA
POR DONDE SE VIGILA EL AVANCE DEL CARTON Y CORREGIRLO CON LAS AYUDAS DE LA
MANO UNO DE ESTOS ELEMENTOS PRESENTABA UNA CUERDA QUE TRACCION LA MANO
SUFRIENDO APLASTAMIENTO DEL PISTON . : e o

EVALUACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

NICOLAS BOLANOS ALARCON CC 1070990261
Hoia3deB



rI

- |DE PCLO Y CUENTA CON.INCAPACIDAD DE 189 DIAS

CALFICACION DE PERDIDA DE CAPAC] DAD LABORAL Y OCUF’ACiONAL SE TRATA DE UN s =
PACIENTE DE 20 ANOS, DOMINANCIA IZQUIERDA, OPERARIO DE PLANTA, PROVENIENTE DE E
FACATATIVA CON ACCIDENTE DE TRABAJO EL 30/05/2019 TRABAJANDO EN UNA
COMPACTADORA DE CARTON EL SE ENCONTRABA ACTIVANDO EL PISTON DEL
COMPACTADOR. A TRAVES DE LA VENTANILLA POR DONDE SE VIGILA EL AVANCE DEL
CARTON Y CORREGIRLO CON LAS AYUDAS DE LA MANO, UNO DE ES TOS ELEMENTOS
PRESENTABA UNA CUERDA QUE TRACCIONO LA MANO SUFRIENDO APLASTAMIENTO DEL :
PISTON O MARTILLO PRESENTANDO AMPUTACION DE LOS DEDOS CENTRALES DE LA MANO |-
DCH CON DX DE 1. AMPUTACION TOTAL DE DEDO INDICE, MEDIO Y PARCIAL ANULAR CON
EXPOSICION DE TENDONES MANQ DERECHA. 2. FRACTURA FALANGE DISTAL DEDO PULGAR.
ATENCION INICIAL EN HOSPITAL DE MOSQUERA CON REMISION A CLINICA VIP REALIZAN
COLGAJO LOCAL DE PIEL COMPUESTO DE VECINDAD ENTRE DOS A €INCO CENT!METROS
CUADRADOS, DESBRIDAMIENTO, LAVADO Y LIMPIEZA DE ARTICULACIONES EN MANO, :
OSTEOTOMIA EN FALANGES DE MANO, RECONSTRUCCION DE LECHO UNGUEAL CON -
INJERTO DE MATRIZ UNGEAL. TOMAN RADIOGRAFIA MANO DERECHA POST QX
EVIDENCIANDO FRACTURA OBLICUA NO DESPLAZADA QUE COMPROMETE LA BASE DE LA
FALANGE DISTAL DEL DEDO PULGAR ALINEADA Y-MANTENIDA CON CLAVO DE ;

|OSTEOSINTESIS, AMPUTACION DE LOS DEDOS INDICE Y MEDIO DERECHOS, CON DISCRETA -

IRREGULARIDAD DE LA CABEZA DEL SEGUNDO METACAPIANO, AMPUTACION DE LAS
FALANGES MEDIAS Y DISTALES DEL DEDO ANULAR . INICIO CONTROLES EN ARL AXA
COLPATRIA DESDE EL 14/06/2019 DONDE HA ESTADO EN MANEJO CON CX DE MANO ,
MED!CINA I_ABORAL PSICOLOG{A Y FISIATR[A CON SEGI

1A TRIA CONS!DERA CURSA CON UN

FISIATRIA EL PACIENTE SE MANEJO CON AMITRIPTILINA MEDICAMENTO CONDOBLE
OBJETIVO MANEJO DE DOLOR Y PARTE EMOCIONAL ADEMAS YA RECIBIDO VARIOS
ESQUEMAS TERAPEUTICOS: DURANTE SU EVOLUCION SE REALIZARON PARACLINICOS: -
PARA DESCARTAR INFECCION ENTRE ELLOS QUIMICA SANGUINEA Y GAMMAGRAFIA OSEA

: *CON LEUCITOS MARCADOS QUE EL 27 DE SEP DEL 2019 LO DESCARTA ** TAMBIEN SE

CONFIRMO POR CX D EMANO QUE LA FRACTURA DE LA FALANGE DISTAL DEL PULGAR -
PRESENTA SIGNOS DE CONSOLIDACION Y SE CONFIRMARON LOS NIVELES DE AMPUTACIGN
YA DESCRITOS. +++++++ FUE VALORADO EN JUNTA DE DE MANO EL 12/11/2019 DONDE SE
REVISAN RX DE AGOSTO Y SE DETERMINAQUE NO SE ENCUENTRA N IMAGENES O CLINICA -
DE INDICACION QUIRURGICA EN EL PULGAR ACTUALMENTE, CON FISIATRIA POR AHORA NO

- |sE DEFINE NINGUN PROCEDIMIENTO QUIRUR! \DICIONAL A OFRECER POR LA JUNTA
|MEDICA. ++++++++JUNTA DE FISIATRIA TENIENDO EN CUEN TA CONCEPTO DE JUNTA DE CX

DE MANO. EN JUNTA DE FISIATRIA SE DETERMINA QUE EN EL MOMENTO CON MEJORIA DE
DOLOR Y PINZAS. SE FORMULA PROTESIS COSMETICA PARA AMPUTACION PARCIAL DE

- [DEDOS EN SILICONA PARA MANO DERECHA LABORALMENTE SE REINTEGRACON

ACOMPANAMIENTO EL 06/12/2019 DONDE SE CONSI DERA QUE LAS TAREAS DE OPERARIO
DE BARRIDO, FAVORECE EL CUMPLIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES MEDICAS TIENE UN -
NIVEL DE ESFUERZO LIVIANO, MANTENIENDO MANO DERECHA EN ANGULOS DE CONFORT,
LA ACCION PRINCIPAL LA REALIZARIA CON MANO IZQUIERDA. LABORA A UN RITMO
AUTOIMPUESTO SIN INDICADOR EN PRODUCTIVIDAD. MEDICOS TRATANTES CONSIDERA
QUE HA ALCANZADO SU MEJORIA MEDICA MAXIMA POR LO QUE SE REMITE A CALIFICACION

DIFICULTAD PARA AGARRE, MOTRICIDAD FINA, PINZA Y FUERZA

EVALUACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL
e NICOLAS BOLAROS ALARCON CG 1070990261
Hoja4de 8




PRACT!CA FUTBOL 3 VECES A LA SEMANA MEDIO DE TRASPORTE

-..PesoO

ACTIVIDADES: AL TRABAJO: BICICLETA, VIVE CON MADRE, HERMANOS, NO TIENE
RECREATIVAS MASCOTA, REALIZA ACTIVIDADES cuuNARms LAVA,
= OCASIONAL MENTE. R
|IFAMILIARES ABUELA MATERNA: ACV
FARMACOLOGICOS |NIEGA
QUIRURGICOS C|NIEGA
) TOXICO—ALERGICOS ~|NO FUMA, NO LlCOR 2
- [TRANSFUSIONALES  |NIEGA ;
TRAUMATICOS |NIEGA

Dominancia: IZQUIERDA
Ind. masa: corporai 0000

: Fecha Exémen 2019!12!09 OSTEOMUSCULAR'MSl MANO" _E OBSERVA AMPUIACIGN DEL 1

INDICE Y MEDIO DEDO A NIVEL MCF, CUARTO DEDO CON AMPUTACION A NIVEL IFP, PR%MER _
DEDO CON DOLOR A LA PALPACION Y MOVILIZACION, ARCOS DE MOVIMIENTO CON . -

LIMITACION, PIEL CON COLGAJOS INTEGRADOS EN FORMA AQ\ECUADA NO EDEMA, NO

ERITEMA, DOLOR A LA PALPACION MUFIONES

DEEICIENCIAS POR
; TRASTORNO DE
g ABAPTA(HQN e &

~_|DEFICIENCIAS F’OR : S

~ |AMPUTACIONDEL |

S IDEDOMEDIO i e e
T DERECHOA NNELDE S s L

20.00{CAPITULO Xill TABLA 13.4:

" Déﬁ'lciéiqus'POR :
~|AMPUTACION DEL
|inpice DErecHo A

EVALUACION DE LA PERDIDA DE LACAPAG!DAD LABORAL Y OCUPACIONAL

NICOLAS BOLAFIOS NARCON CC 1070990261
HuiB 5de8



i DEFICIENC' AS5PE)R

|AMPUTACIONDEL |
- |DEDOANULAR |
DERECHO A NIVEL DE

LA IFPY LIMITACIOND
ELA MTCF -

 4B0{CAPITULOXIVTABLA146 |

DEFICIENCIA POR
DISMINUCION DE
|RANGOS DE
MOVILIDAD DEL
PULGAR DERECHO

2.00 cAbiT_ULc: XIV TABLA 14.1

Valor Total Deficiencia

20‘34 smmxo,s (AmoTér.nlcuDecuto

1507!2014 Numml 5}

[ APRENDIZAJE Y APLICACION DEL CONOCIMIEN

_ COMUNICACION

EVALUACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

NICOLAS Bouwos ALARCON CC 1070890261

‘Hoja 6 de 8




"CUIDADO PERSONAL

VIDA DOMESTICA -

DEFICIENCIAS

EDAD

ROL LABORAL

AUTOSUFICIENCIA ECONOHICA 3

OTRAS AREAS OCUPACIONALES

Total

TRASTORNOS DE ADAPTACION . -

ACCIDENTE DE TRABAJO|

" |AMPUTACION TRAUMATICA DE DOS O MAS

ACCIDENTE DE TRABAJO

5682 DEDOS SOLAMENTE (COMPLETA) (PARCIAL)
|se2s FRACTURA DEL PULGAR _ |

ACCIDENTE DE TRABAJO ;

EVALUACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

NICOLAS BOLANOS ALARCON CC 1070990261 -
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TTRABAJADOR CON ACCIDENTE DE TRABAJO EL 30/05/2019 TRAUMA POR ATRAPAMIENTO MANO DERECHA CON
1WAWNTOTALDEDEDOMGEIE)MYPARMAHUMRGONWGOHDETMONIIMJO Z
DERECHA, FRACTURA FALANGE DISTAL DEDO PULGAR , REQUIRIO MANEJO QUIRURGICO EN CLINICA VIP, .

REDUOOIOHFRACTIRA ENOOHTROLESP’EHONCOSPORCXDEMNO

METACARPIANO, DEL DEDO M AHWE.DELAARI‘BULACIOH ‘METACARPOFALANGICA, DEL D J
NIVEL DISTAL DE LA IFP. ADEMAS CUENTA CON DX 2. UN TRASTORNO DE LA ADAPTACION GONALTERACION

MIXTA DE LAS EHOCIONES

SEDEJA GOHD FECHADE EBTRUCTURACION LACORRESPONDIENTEALAEVALUACIONDEJUNTA DE FISIATRIA .

memmmm .Izm____snzha__

EDUARDO ENRIQUE oo GINA PAOLA

ROCHA CARVA.AL : RINCON BERNAL
MEDICINA LABORAL . TERAPIA FISICA

REGIONALBOGOTA . o oo i i s el o REGIONAL BOGOTA:

MARTHA LUCIA
DULCEY CUELLAR
FISIATRIA
REGIONAL BOGOTA

EVALUACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

- NICOLAS BOLANOS ALARCON CC 1070990261
Hoia8de8 '




'DICTAMEN DE DETERMINACION DE ORIGEN Y/O
PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

" 1. Informaci6n general del dictamen : 5

Fecha de dictamen: 26/10/2020 e calificacién: PCL (Dec 1507 ywpictamen: 1070990261 - 7539

f Tipo de calificacién: Indemnizacién f

Instancia actual: Primera instancia Primera oportunidad:

Tipo solicitante: ARL Nombre solicitante: ARL COLPATRIA Identificacién: NIT 860034594

Teléfono: Ciudad: Bogota, D.C. - Bogot4, d.c. Direceion: Calle 12 B 71 D — 61 Local 215

. Correo eletronico:

s ST 2. informacion general de la entidad calificadora iz
Nombre: Junta Regional de Calificaci6n de " Ly 45 g :
Invalidez de Bogoté y Cundinamarca - Sala 1 Identificacién: 830.106.999--1 Direccién: Calle 50 # 25-37

.l'eléfono: 795 3160 Correo electronico: Ciudad: Bogotd, D.C. - Cundinamarca

e SmEomREaT 3. Datos generales de la persona calificad: ok
Nombres y apellidos: NICOLAS : ey AT
BOLANOS ALARCON Identificacién: CC - 1070990261 Direccion:

Ciudad: Teléfonos: Fecha nacimiento: 18/11/1999
Lugar: Edad: 20 aiio(s) 11 mes(es) Genero: Masculino

| Efapas fiel chclo vital: Poblacién en edad Estado civil: Soltero Escolaridad: No definida

~economicamente activa
Correo electrénico: Tipo usuario SGSS: Contributivo (Cotizante) EPS:

AFP: ARL: Compaiiia de seguros:

TTTET T T T 4 Autecedentes aborales defcalificado.

i Tipo vinculacion: Trabajo/Empleo: Ocupacidn:

‘Cédigo CIUO: Actividad economica:

. Empresa: Identificacién: Direccién:

‘Ciudad: Teléfono: Fecha ingreso:

: tigiiedad:

empeiiados y duracién:

g

e

- Proceso de rehabilitacién:

| Entidad calificadora: Junta Regional de Calificacion de Invalidez de Bogota y Cundinamarca - Sala |
Calificado: NICOLAS BOLANOS ALARCON Dictamen: 1070990261 - 7539 Pagina 1 de 4




E-10 | Diagnostico
8682 Ampulacion traumahca dc dos o mas dcdos
©" solamente (completa) (parcial)

' ”"5625 Fractura del pulgar
F4_:2 Traswmcs de adaptacion

(Dcf ciencia S
Dc[’c:lcnc:a por trastornos adaptatwos (ch l)

[Capitulo| Tabla | CFP | CFM1 | CFM2
4 146, NA | NA | NA
14.1 ' '

Deﬁcrenma por alteracmn dc mlembro supenor

o A R T 5 S

? C,pm.]n : ’ .. o , ___ s \ RN T B TR } V alor de ﬁCIBIl('.Ia- 3

Capitulo 13. Q?ﬁ?“‘"‘“"’&“ e trastomnos m"““““ y del ""“!E.‘mam’c“t? ........... A W P Ly e 20,00%

Capitulo 14. 1 Deficiencias por alteracion de las cxtremndades superiores € mfenores A I, ; 43,48%
.Valor final de la combmncmn de dcﬁcnenc:as sin penderar R e, | e », ! o 54_’,_73% __E

CFP: Clase factor principal CFM: Clase factor modulador
Formula ajuste total de deficiencia por tabla: (CFM1 - CFP) + (CFM2 -

CFP) + (CFM3 - CFP)
= *
Formula de Baltazar: Obtiene el valor de las deficiencias sin ponderar. A (103 A)
100

A: Deficiencia mayor valor. B: Deficiencia menor valor.
Calculo final de la deficiencia ponderada % Total deficiencia (sm pouderar) x05

b

Restrmcmncs dc! rol iab_pral ............

lz_Resmocmnes 3Ul0$UﬁCiel'lCld eoonumlca o = e IR s T s - 9.
Restricciones en funcién de la edad cmnoluglca 8 s 1

Sumatoria rol laboral, autusuﬁuencna econémica y eda;__l (30%) ..... m

Enudad califi cadnn Junta Rr:-nonal de Cahf’ cacion de Invahdcz de Bogota y Cundmamarca Sala 1
(,ailﬁcado NICOLAS BOLANOS ALARCON Dictamen: 1070990261 - 7539 Pagina 2 de 4




7[00 Mol dfcio s e
. D 03 Dificultad severa, dependencia severa.

Sumatoria total de otras dreas ocupacionales (20%)

Valor final titulo IT




(' Titulo I+ Tltnlo ll)

zPerdlda de Ia capacldad lalmral y ucupacmnal

Orlgen: Accidente Riesgo: de trabajo Fecha de estructuracién: 06/02/2020

Fecha declaratoria: 26/10/2020

Sustentancién fecha estructuracién y otras observaciones:
‘ Fecha de estructuracion: Concepto fisiatria

E[I:Ia[::ila:ie perdida: Incapacidad | e Muerte: No aplica Fecha de defuncion:

Ayuda de terceros para ABC y AVD: No  Ayuda de terceros para toma de decisiones: Requiere de dispositives de apoyo: No
‘aplica No aplica aplica

E;fg;medad de shto casta/ontasirifies: No Enfermedad degenerativa: No aplica Enfermedad progresiva: No aplica

[Zduardo Alfredo Rincon Garcia
Médico ponente
Médico

Sandra Fabiola Franco Barrero
Médica

%l{dﬁzm,gg%&jfaﬁ A

Diana Ximena Rodriguez Hernandez
Psicéloga - Fisioterapeuta

Entldad calificadora: Junta Reg:onal de Calificacién de Invahdn de Boguta y Cmdmamama Sala 1
Callﬁc:ldn. NICOLAS BOLAIQOS ALARCON Dictamen: 1070990261 - 7539 Pigina 4 de 4



JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ
DE BOGOTA D.C. Y CUNDINAMARCA
Reglamentada mediante Decreto 1072 de 2.015 (Min. Trabajo)

PONENCIA

PONENTE: DR. EDUARDO RINCON GARCIA

PACIENTE: NICOLAS BOLANOS ALARCON

C.C 1070990261

ENTIDAD REMITENTE: AXA COLPATRIA

MOTIVO DE CALIFICACION: Calificacién PCL 33.64%

FECHA DE VALORACION: SEPTIEMBRE 02 DE 2020

FECHA DE PONENCIA: OCTUBRE 26 DE 2020

ANTECEDENTES

Fecha de nacimiento: 18/11/99

Paciente de 20 afos de edad, operario de planta de Industrias Ambiental durante un afno
y 6 meses (F.I: 19/01/19), y quien el 30/05/2019 trabajando en una compacitadora de cartén
en él que se encontraba activando el pistén del compactador a través de la ventanilla por
donde se vigila el avance del cartén y al comegirlo con las ayudas de la mano; uno de estos
elementos presentaba una cuerda que hizo traccién de la mano sufiiendo aplastamiento
por el pistén, con amputacion de los dedos centrales de la mano derecha; con dx de
amputacién total de dedo indice, medio y parcial anular con exposicion de tendones
mano derecha, fractura falange distal dedo pulgar. Actualmente laborando y reubicado.

Atencidn inicial en hospital de Mosquera con remision a clinica VIP realizan colgajo local de
piel compuesto de vecindad entre dos a cinco centimetros cuadrados, desbridamiento,
lavado vy limpieza de arliculaciones en mano, osteotomia en falanges de mano,
reconstruccién de lecho ungueal con injerto de matriz ungueal. Toman radiografia mano
derecha post Qx evidenciando fractura oblicua no desplazada que compromete la base
de la falange distal del dedo pulgar alineada y mantenida con clavo de osteosintesis,
amputacién de los dedos indice y medio derechos, con discretairegularidad de la cabeza
del segundo metacarpiano, amputacion de las falanges medias y distales del dedo anular.

12/11/2019 Junta de cx de mano 12/11/2019 donde se revisan Rx de agosto y se determina
gue no se encueniran imagenes o clinica de indicacién quirlrgica en el pulgar
actualmente, se debe pensar en manejo con parches de lidocaina, manejo que debe
realizarlo con fisiatria por ahora no se define ninguin procedimiento quirirgico adicional a
ofrecer por la junta médica.

16/01/2020 Ha mejorado con las terapias en forma notoria en relacién a la primera
valoracién, y ha mejorado parcialmente del dolor del primer dedo, ya fue valorado por
fisiatria, esta laborando con restricciones, no requiere manejos adicionales por cirugia de
mano, esta semana fue valorado por fisiatria y hoy sera valorado por laboral. Alta por
cirugia de mano, ya puede ser calificada por medicina laboral

06/02/2020 Psiquiatria: Diagnéstico Eje 1. Trastomo de la adaptacién con alteracién mixta
de las emociones. Eje II. Diferido. Eje lll. Amputacion total de segundo, tercery cuarto dedo
con exposicion de tendones mano derecha; Eje IV. Red de apoyo presente. Andlisis
Paciente que presenté accidente laboral el 30 de mayo de 2019 "ocurio en la empresa a
mi me tenian en la bodega de cartén, habiamos como 6-7 operarios,- descargan el cartén
y lo qué hay qué hacer es pisarlo en una compactadora, ese dia estaba yo operando la
maquina, lo que-hice fue activar el sensor para que cayera el cartén ahi hay una Ventana
para empuijar el cartény que cayera al hueco, lo que hice fue desactivar el sensor’, esperé
qué comprimiera o que habia, abrir la ventana empuije el-cartén.




JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ
DE BOGOTA D.C. Y CUNDINAMARCA
Reglamentada mediante Decreto 1072 de 2.015 (Min. Trabajo)

PONENCIA
ESTADO ACTUAL
«Paciente zurdo. Con lesién severa de mano derecha: Primer dedo con anquilosis en
posicion funcional del 1° dedo de mano derecha. Flexién de 20° de la IF. Oposicién a 2 cfs.

de ios 1°y 5° dedos. Ausencia de dedos indicey medio. Pérdida de mas del 50% de la FP
del 4° dedo. Movimientos completos del 5° dedo.

DIAGNOSTICO Trastornos de adaptacién- amputacion traumatica de dos o mas dedos
solamente (completa) (parcial)- fractura del pulgar

CIE F432- S682- 5625

CONCLUSION

De ocuerdo con la documentacién aportada y al andlisis del caso, el Médico Ponente
resuelve que la pérdida de capacidad laboral es de 47 .19%.

DIAGNOSTICO Trastornos de adaptacién- amputacién traumdtica de dos o mas dedos
solamente (completa) (parcial)- fractura del pulgar.

DETERMINACION DE ORIGEN: Accidente de Trabaijo.

FECHA DE ESTRUCTURACION: 06/02/2020 Psiquiatria.

Fundamentos de derecho: Decreto 1507 DE 2014

Una vez leida y aprobada la presente decision, se firma por quienes en ella intervinieron a
los veintiséis (26) dias del mes de Octubre de 2020.

sA

ADIC A PRNCIFAL
St ) e
DIANA XIMENA RODRIGUEL H 1

FRODMOGARDDTERAPEIA




P F-159
&/ VERSION DEL TESTIGO Y DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO Rev.1
18] i..;i!":cl Abr.17
VERSION: Testigo Trabajador accidentado
Nombre: Nicolas Bolaiios Alarcon 7
Cargo: Operario
Identificacién: Tipo: Ic.c. Ne L 1070990261

&Qué, cémo, cuando y dénde ocurrié?

LPor qué cree que ocurrié? & : co :ul“Cﬁ"::OJtc .
endesbey geal Eeae b ) debds ey L
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Firma y huella del declarante: L hesins ‘:‘i)
CC. “A>yur>rr— £,

Cludad: el -

Fecha: 11/06/201%
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%*g Famisanar

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) NICOLAS BOLANOS ALARCON identificado con CC 1070990261 cabeza de familia se
encuentra afiliado(a) a nuestra EPS.

Los siguientes son los datos basicos de dicha afiliacién:

Fecha de Activacién de Servicios: 20/03/2018
IPS Cotizante: CAFAM FACATATIVA
Categoria: A
Estado: ACTIVO
Beneficiarios Identificacion IPS Tipo Afiliado Inicio Vig. Estado
ANGIE CAROLINA GALINDO LOPEZ CC 1070982086 CAFAM FACATATIVA 2° COTIZANTE 01/03/2021  ACTIVO

La presente solicitud se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota QUIEN INTERESE ,alos
27 diasdelmesde mayo del afio 2021 .

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy Alexander Caicedo Sierra
Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.




Coorserpark S. A. S.

C@RSERPARK NIT. 800215065

e ———————————
SERVICIOS POSTUMOS EN GRUPO Bogota PBX: 3175670 Bogota
Cra 11 Nro 69-37 Tel: 0

Certificado de Afiliacion
DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Nombres: Nicolas Bolafios Alarcon No. Doc: 1070990261 de: \
Direccién: Dg 5 7d 14 Teléfono: 3127015481 Afiliacién: 7016
Contrato Nro:  M|138692 Fecha de Afiliaciéon:  24-abr-2020
Plan de Afiliacién: BASICO 1 DORADO Cobrador: Efecty Efecty
Pago Hasta: 12-abr-2021 Cuota mensual: $ 14.000
[ GRUPO REPORTADO =]
[ NOMBRES Y APELLIDOS }ﬁbENTlFICAClﬂ[PARENTES@[F. canh'rUﬁ][EnAnH_ ESTADO J( F. RETIRO jI
‘Alarcon Pabon Laura Valeria 10709902610 PRIMOS 24-0ct-2020 21 ACTIVO
Alarcon Pabon Laura Yauri 1070990261i PRIMOS 24-oct-2020 22 ACTIVO
Alarcon Paez Blanca Lina 1070990261e Padres 24-oct-2020 41 ACTIVO
Alarcon Paez Manuel Alexander 1070990261p TIOS 24-0ct-2020 43 ACTIVO
Cruz Alarcon Gerson David 1070990261r HERMANOS 24-oct-2020 15 ACTIVO
Cruz Alarcon Yenifer Anyeliz 1070990261t HERMANOS 24-oct-2020 13 ACTIVO
Cruz Cruz Josue Javier 1070990261u OTROS 24-oct-2020 45 ACTIVO
. Galindo Lopez Angie Carolina 1070990261w CONYUGE 24-oct-2020 22 ACTIVO
Galindo Martinez Juan De Jesus 1070990261s SUEGROS 24-0ct-2020 53 ACTIVO
Lopez Forero Elizabeth 10709902619 SUEGROS 24-oct-2020 46 ACTIVO
Paez Posada Elvira 1070990261q ABUELOS 24-oct-2020 70 ACTIVO

* Declaro que he leido y acepto en su totalidad las modificaciones y estado actual de la informacion de mi contrato de Afiliacidn
resumido en este documento.

Para Constancia se firma el jueves, 29 de abril de 2021

CONTRATANTE FIRMA AUTORIZADA
C.C No. Coorserpark S. A. S.




Libertad y onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencicn a que

NICOLAS BOLANOS ALARCON

Con Tarjeta de Identidad No. 99.111.808.445

Ciirsé y aprobé el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNICO EN
SISTEMAS

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Facatativd,
a los veintiun (21) dias del mes de noviembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
EDGARD SIERRA CARDOZO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogoté - Colornbia
EDGARD SIERRA CARDOZO
Subdirector de Centro CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA

REGIONAL CUNDINAMARCA

26316854 - 21/11/2016
No y FECHA REGISTRO

La sutenticidad de este documento puede ser verificada en & registro elecinimico que se encuenira en la pigina web hitp:/certificados. sena.edu.co, bajo el
ahimero 9512008991 18TI991 11 808445C.




NOTARIA SEGUNDA DEL CIRCULO
IGNACIO CRUZ ORTIZ
DECLARACION EXTRAPROCESO NUMERO 894

Notaria 2

FTACATATIVA

En la ciudad de FACATATIVA, Departamento de CUNDINAMARCA, Republica de
COLOMBIA, a los 28 dias del mes de Mayo de 2021 compareci¢ ante mi: CAMILO ANDRES
CRUZ MERCADO, NOTARIO SEGUNDO Encargado, el(la) sefior(a) ANGIE CAROLINA .
GALINDO LOPEZ y el(la) sefior(a) NICOLAS BOLANOS ALARCON, mayores de edad,
de 23 y 21 anos, vecino(a) de FACATATIVA , residentes en la CLL 14 D 9 45 , teléfono,
3435509959 y 3127015481, identificados(as) con la(s) cédula(s) de ciudadania
numero(s) 1070982086 y 1070990261 expedidas en FACATATIVA y FACATATIVA, de
estado civil UNION LIBRE , Ocupacion: HOGAR y EMPLEADO, y BAJO LA GRAVEDAD

DE JURAMENTO, DE MI LIBRE Y ESPONTANEA VOLUNTAD, DE ACUERDO A LA VERDAD Y PARA"
FINES EXTRAPROCESO, DECLARO LO SIGUIENTE:

PRIMERO: Que mis generales de ley son los mencionados anteriormente.

SEGUNDO: DECLARAMOS QUE CONVIVIMOS EN UQIION MARITAL DE HECHO
(UNION LIBRE) HACE DOS ANOS, COMO COMPANEROS PERMANENTES, DE
CUYA RELACION NO HEMOS PROCREADO HIJOS, QUE YO ANGIE CAROLINA, ME
'DEDICO A LAS LABORES DE Ml HOGAR, NO LABORO NI RECIBO PENSIO_N DE
NINGUNA ENTIDAD PUBLICA NI PRIVADA, POR LO TANTO ES MI COMPANERO
QUIEN VELA POR EL BIENESTAR ECONOMICO DE NUESTRO HOGAR.

OBJETQ: Lo anterior se hace necesario para DEMOSTRAR CONVIVENCIA i
EL(LA) LEYO LA TOTALIDAD DE ESTA DILIGENCIA, LA APROBO Y FIRMA CONMIGO EL"
NOTARIO. QUE DE LO EXPUESTO DOY FE, SE ENTREGAN DILIGENCIAS ORIGINALES AL
(LA) INTERESADO (A) A SU COSTA, PARA FINES EXTRAPROCESO, DE CONFORMIDAD CON
EL ARTIULO 299 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO CIVIL Y DEL ARTICULO 1° DEL
DECRETO 1557 DE 1989.

Declarante: Declarante:
1, | |
\\" Lol o\i Na. 60\\ ) i’\é o) ‘\“'wi*-’—‘c-'*\i“’:' o et
ANGIE CAROLINA GALINDO LOPEZ NICOLAS BOLANOS ALARCON
C.C. 1070982086 de FACATATIVA - C.C. 1070990261 de FACATATIVA
o = "
EL NOTARIO
/{.H e .
gy L
f":.'i;al, i ' ; \
i ol # ﬂtl"‘;
s AR w00 ;
CAMIL NERES GRU ZMERCADO
NOTARIO SEGUNDO ;

Nigado DERGIRCULO DE FACATATIVA -
\\'Qggﬁ*' 3

.
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; : COMO NOTARIO SEGUNDO DEL CiRCULO DE FACATATIVA

CERTIFICO:

 QUE LA DECLARACION EXTRAPROCESO, RENDIDA POR ANGIE CAROLINA

GALINDO LOPEZ y NICOLAS BOLANOS ALARCON A QUIENES
IDENTIFIQUE CON LA CEDULAS DE CIUDADANIA NUMEROS 1070982086 Y
| 1070990261 EXPEDIDAS EN FACATATIVA y FACATATIVA QUE SON
' PERSONAS HABILES E IDONEAS, FUERON RECEPCIONADAS CON EL
' LLENO TOTAL DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL DECRETO 1557
- DE 1.989. DERECHOS $13800 IVA $2622

| FACATATIVA a los 28 dias del mes de Mayo de 2021

EL NOTARIO,

NOTARIO SEGUNDO Riiiuss; DELPRCULO DE FACATATIVA




3007010

ofudad de Facatativa, Departamento de Cundinamarca, Republica de Colombia, el veintiocho (28) de mayo
os mil velntluno (2021) enla Notarla Segunda (2} del Circulo de Facatativa, comparecio: ANGIE CAROUNA

f\c @\f'DJi'l"FO. GQ\-‘H::!O

1 drzpv6oonzlw
L | 28/05/2021 - 11:27:58
----- Firma autégrafa -----

NICOLAS BOLANOS ALARCON, identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 1070990261. i

drzpveoonzlw
z 5 28/05/2021 - 11:29:12 i =t
----- Firma autégrafa - - - - - AT R

Conforme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, los comparecientes fueron identificados mediante cotejo
biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biogréfica y biométrica de la base de d’atos de la
Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la protecuén de sus datos
personales y las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria Naclon,al _(;,lel Estado
Civil. . : I

Esta acta, forma parte de la declaracidn extra-proceso CONVIVENCIA'Y DEPENDENCIA rendlda por el
compareciente con destino a: TRAMITE LEGAL )

(B

C _ CAMILO ANDRES CRUZ MERCADO -. ;
Notario Segundo (2) del Circulo de Facatativd, Departamento de Cundinamarca - Encargado l

Consulte este documento en www.notariasegura.com.co
Numero Unico de Transaccion: drzpvéoonzlw ; i

Acta 3






NOTARIA SEGUNDA DEL CIRCULO
IGNACIO CRUZ ORTIZ
DECLARACION EXTRAPROCESO 1987

Notaria 2

En el Municipio de FACATATIVA, Departamento de CUNDINAMARCA, Republica
de COLOMBIA, a los 12 dias del mes de Noviembre de 2021 compareci6 ante
mi: IGNACIO CRUZ ORTIZ, NOTARIO SEGUNDO TITULAR, el(la) sefior(a) LUIS
ALEJANDRO AMADO PAEZ, mayor de edad, de 51 afos, vecino(a) de
FACATATIVA, residente en CLL 2 C ESTE 9 05, teléfono 3203433305,
identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero 11436304 expedida en
FACATATIVA, de estado civii UNION LIBRE, Ocupacion: INDEPENDIENTE, y
BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, DE MI LIBRE Y ESPONTANEA
VOLUNTAD, DE ACUERDO A LA VERDAD Y PARA FINES EXTRAPROCESO,
DECLARO LO SIGUIENTE:

PRIMERO: Que mis generales de ley son los mencionados anteriormente
SEGUNDO: Declaro que el joven NICOLAS BOLANOS ALARCON, ldentificado
con cédula de ciudadania niGmero 1070990261, me colabord en mensajeria y me
ayudaba con desensambles y oficios varios en el local ubicado en La Cra 5 No.
10 64 de Facatativa-Cundinamarca, hasta el 26 de mayo del afio 2019, a quien le
di la oportunidad de trabajar ya que conoce mucho en sistemas, ganando por
comisiones promedio DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($200.000), mensuales,
de los cuales no existen facturas, ya que su trabajo era informal y de confianza.
También manifiesto que desde la fecha del accidente laboral ocurrido en la
empresa INDUSTRIA AMBIENTAL, el dia 30 de mayo del afio 2019 donde
actualmente labora, el joven Nicoléas me dejo de colaborar debido a lo sucedido y
dejo de percibir dichos ingresos que tenia adicional a sus ingresos como
empleado. Manifiesto bajo la gravedad del juramento que esta declaracién sera
destinada solo como prueba sumarial.

OBJETO: TRAMITE LEGAL

EL (LA) DECLARANTE LEYO LA TOTALIDAD DE ESTA DILIGENCIA, LA
APROBO Y FIRMA CONMIGO EL NOTARIO, QUE DE LO EXPUESTO DOY FE,
SE ENTREGAN LAS DILIGENCIAS ORIGINALES AL (LA) INTERESADO (A) A
SU COSTA, PARA FINES EXTRAPROCESO, DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 299 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO CIVIL Y DEL ARTICULO 1°
DEL DECRETO 1557 DE 1989.

Declarante:

\ L\
\ > Aﬁlo
LUIS ALEJANDRO AMADO PAEZ

C.C. 11436304 de FACATATIVA




COMO NOTARIO SEGUNDO DEL CiRCULO DE FACATATIVA

CERTIFICO:

QUE LA DECLARACION EXTRAPROCESO, RENDIDA POR LUIS ALEJANDRO
AMADO PAEZ A QUIEN IDENTIFIQUE CON LA CEDULA DE CIUDADANIA
NUMERO 11436304 EXPEDIDA FACATATIVA QUE ES PERSONA HABIL E
IDONEA, FUE RECEPCIONADA CON EL LLENO TOTAL DE LOS

REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL DECRETO 1557 DE 1.989. D
$13800 IVA $2622. .989. DERECHOS

FACATATIVA a los 12 dias del mes de Noviembre de 2021

EL NOTARIO, T

[, 2

IGNACIO'CRUZ ORTIZ
NOTARIO SEGUNDO DEL CIRCULO DE FACATATIVA

— REPUBLICA DE COLOMBIA r
NOTARIA SEGUNDA DEL CIRCULO DE FACATATIVA

DECLARACION EXTRAJUICIO

Verlficacion Blométrica Decreto-Ley 019 de 2012

Ante el Notario Segundo del Clreulo Notarial de Facatativa, comparecio:

AMADO PAEZ LUIS ALEJANDRO

C.C. 11436304
Declars que reconoce el contenido de este documento como cierto
y.que la fima impresa en &l es suya. Autorizé el tratamiento de sus
datos personales al ser verificada su identidad cotejando sus g
huellas digitales y datos biograficos confra la base de datos de la |
Registraduria Nacional del Estado  Civil Ingrese a www

notariaenlinea.com para verificar este documents.

Facatativa, 2021-11-12 11;49:21




NOTARIA SEGUNDA DEL CIRCULO
IGNACIO CRUZ ORTIZ
DECLARACION EXTRAPROCESO 203

P78 a0 V7
FACATATIVA

En el Municipio de FACATATIVA, Departamento de CUNDINAMARCA, Republica
de COLOMBIA, a los 18 dias del mes de NOVIEMBRE de 2021 comparecio
ante mi: IGNACIO CRUZ ORTIZ, NOTARIO SEGUNDO el(la) sefior(a) DORA
SOFIA HERNANDEZ GONZALEZ, mayor de edad, vecino(a) de MADRID,
residente en VEREDA EL CORZO. CASA NUMERO 11. identificado(a) con la
cédula de ciudadania numero 39768102 de estado civii SOLTERA Ocupacion:
HOGAR. BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, DE MI LIBRE Y
ESPONTANEA VOLUNTAD, DE ACUERDO A LA VERDAD Y PARA FINES
EXTRAPROCESO, DECLARO LO SIGUIENTE:

‘PRIMERO: Que mis generales de ley son los mencionados anteriormente

SEGUNDO: DECLARO: QUE CONOZCO AL SENOR NICOLAS BOLANOS
.ALARCON HACE 20 ANOS, Y EN PARTICULAR A SU TIO EL SENOR,
MANUEL ALEXANDER ALARCON PAEZ. IDENTIFICADO CON CC. No
11441216 DE FACATATIVA. ME CONSTA QUE EL SENOR MANUEL
ALEXANDER ALARCON HA SIDO EL PADRE DE CRIANZA DEL SENOR
NICOLAS BOLANOS ALARCON IDENTIFICADO CON CC No 1070990261.
PUES ES LA PERSONA QUE SE HA HECHO CARGO ECONOMICAMENTE,
SOCIAL Y EMOCIONALMENTE DE SU SOBRINO NICOLAS BOLANOS
ALARCON, JUNTO CON SU MADRE LA SENORA BLANCA LINNA ALARCON
IDENTIFICADA CON CC. No 35529831 DE FACATATIVA. ME CONSTA QUE EL
COMPORTAMIENTO DEL SENOR MANUEL ALEXANDER ALARCON PAEZ
CON EL SENOR NICOLAS BOLANOS ALARCON; HA SIDO DE UN PADRE
HASTA EL DIA DE HOY DE FORMA RESPONSABLE ECONOMICAMENTE,
PATERNALMENTE. LOS CUALES CONOZCO HACE 40 ANOS Y DOY ENTERA
FE DEL COMPORTAMIENTO DE AMBOS PADRES .

OBJETO: TRAMITE LEGAL

EL (LA) DECLARANTE LEYO LA TOTALIDAD DE ESTA DILIGENCIA, LA
APROBO Y FIRMA CONMIGO EL NOTARIO, QUE DE LO EXPUESTO DOY FE,
SE ENTREGAN LAS DILIGENCIAS ORIGINALES AL (LA) INTERESADO (A) A
SU COSTA, PARA FINES EXTRAPROCESO, DE CONFORMIDAD CON EL
"ARTICULO 299 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO CIVIL Y DEL ARTICULO 1°
DEL DECRETO 1557 DE 1989.

Declarante:
Qo vasoPa pov ncinc\az_ Gonla L?Z__

DORA SOFIA HERNANDEZ GONZALEZ
C.C. 39768102



COMO NOTARIO SEGUNDO DEL CiRCULO DE FACATATIVA |

CERTIFICO:

QUE LA DECLARACION EXTRAPROCESO, RENDIDA POR DORA SOFIA
HERNANDEZ GONZALEZ A QUIEN IDENTIFIQUE CON LA CEDULA DE
CIUDADANIA NUMERO 39768102. PERSONA HABIL E IDONEA, FUE
RECEPCIONADA CON EL LLENO TOTAL DE LOS REQUISITOS

gzss'l'aﬁ;BLECIDOS EN EL DECRETO 1557 DE 1.989. DERECHOS $13600 IVA

FACATATIVA a los 18 dias del mes de Noviembre de 2021

EL NOTARIO

NOTARIO SEGUNDO DEL CIRe} EATATIVA

" REPUBLICA DE COLOMBIA ;
NOTARIA SEGUNDA DEL CIRCULO DE FACATATIVA
DECLARACION EXTRAJUICIO
Verificacion Biométrica Decrato-Ley 019 de 2012
Ante el Notario Segundo del Circulo Notarial de Facatativa, comparecio:
HERNANDEZ GONZALEZ DORA SOFIA

C.C. 39768102

Declart que reconoce el contenido de este documento como cierto
y que 1a firma impresa en &l es suya. Autorizé el tratamiento de sus
datos personales al ser verificada su identidad cotejando sus
huellas digitales y datos biograficos contra la base de datos de la
Registraduria  Nacional del Estado  Civil  Ingrese a www
notariaenlinea.com para verificar este documents.

Facatativa, 2021-11-18 10:42:35
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Sefiores
GENTE OPORTUNA SAS
NIT. 860.061.140-4

Cra 12 # 90 19 Piso 4 4
Alcazar

admin.colombia@jobandtalent.com Colectivo de abogados

Ref.: Derecho de peticion - Art. 23 de la Constitucion Nacional -

L. OBJETO DE LA PETICION:

DANIEL ALFREDO RODRIGUEZ CASTRO, identificado con cédula de ciudadania
numero 1.016.016.943 expedida en la ciudad de Bogot4, abogado en ejercicio,
portador de la tarjeta profesional N°282.356 del C.S.J. la doctora DAYANA
KATHERINE SIERRA FANDINO, identificada con cédula de ciudadania No.
1.026.567.524 de Bogota, abogada en ejercicio portadora de la tarjeta
profesional N° 289.572 del C.S.]J. y el doctor DANIEL DAVID SIERRA FANDINO,
mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogota, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.032.456.945 de Bogot4, portador de la tarjeta profesional N° 332.514
del Consejo Superior de la Judicatura, actuando como apoderados especiales del
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.070.990.261 de Facatativd Cundinamarca, amparados en el
articulo 23 de la constitucion politica y con el lleno de los requisitos de la ley
1755 de 2015, me permito solicitar respetuosamente lo siguiente:

IL. SOLICITUD DE DOCUMENTACION

1. Sirvase entregar copia del contrato laboral o contratos celebrados entre el
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON y GENTE OPORTUNA S.A.S.

2. Sirvase entregar -certificacion de toda la relacion laboral entre mi
representado y esta empresa.

3. Sirvase entregar copia de los contratos y otros si de prestacioén de servicios
suscrito entre la temporal GENTE OPORTUNA S.AS. y la compaiiia
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

4. Sirvase entregar copia de las pdlizas y seguros de los contratos suscritos
entre la temporal GENTE OPORTUNA S.A.S. y la compafiia INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S.

5. Sirvase entregar desprendibles de némina de mi poderdante de toda la
relacion laboral.

6. Sirvase manifestar mediante documento una lista las actividades que debia
realizar mi representado en esta empresa y el lugar donde debia
desempeniarlas, asi como personal encargado de verificar las mismas en los
ano2019.

7. Sirvase manifestar mediante documento una lista las actividades que debia
realizar mi representado en esta empresa y el lugar donde debia
desempeifiarlas, en la actualidad.

3202916746 - 3163551732 - 3166155679
colectivodeabogadosalcazar@gmail.com
carrera 5 No. 13 - 50 oficina 58
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8. Sirvase manifestar mediante documento el horario laboral del sefior
NICOLAS BOLANOS ALARCON.

9. Sirvase entregar copia de los comprobantes de entrega de dotacién de mi
representado en toda la relacién laboral.

10.Sirvase entregar fo’tocopia 1'515 Planillas Iptegradas de Liquidacion de Aportes
de la sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

11.Sirvase entregar fotocopia de los comprobantes de pago de las Planillas
Integradas de Liquidacién de Aportes del sefior NICOLAS BOLANOS
ALARCON.

12.Sirvase entregar fotocopia de todos los comprobantes de pago de
parafiscales de toda la relacion laboral.

13.Sirvase entregar copia del reporte de accidente de trabajo sufrido por el
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de
las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

14.Sirvase entregar copia del informe realizado por INDUSTRIA AMBIENTAL
S.A.S. sobre el accidente de trabajo sufrido por el sefior NICOLAS BOLANOS
ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de las instalaciones de
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

15.Sirvase entregar copia de la investigacion interna desplegada por
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. sobre el accidente de trabajo sufrido por el
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de las
instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

16.Sirvase entregar copia del registro videografico captado por las camaras de
seguridad ubicadas en el drea donde ocurri6 el accidente de trabajo del sefior
NICOLAS BOLANOS ALARCON dentro de las instalaciones de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S. el dia 30 de mayo de 2019.

17.Sirvase entregar copia de las fotografias del accidente de trabajo sufrido por
el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de
las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. tomadas para el reporte
de accidente de trabajo ocurrido.

18.Sirvase entregar copia de las fotografias antes y después del accidente de la
maquina compactadora de carton involucrada en el accidente de trabajo del
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON dentro de las instalaciones de
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

19.Sirvase indicar mediante documento si posteriormente al accidente de
trabajo del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON se le realizaron
modificaciones, adecuaciones o cambios a la maquina compactadora de
cartén involucrada en este accidente de trabajo e indique especificamente
qué modificaciones, adecuaciones o cambios le fueron realizados a la
maquina.

20.Sirvase entregar copia del estudio de reubicaciéon de puesto y funciones del
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON después de su accidente dentro de
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

21. Sirvase indicar mediante documento la fecha de reubicacion del del sefior
NICOLAS BOLANOS ALARCON.

22.Sirvase indicar mediante documento el procedimiento que se llevaba a cabo
para la recepcion, clasificacion y la gestion para el ingreso del carton a la
maquina compactadora ANTES del accidente de trabajo del dia 30 de mayo
de 2019 del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

23.Sirvase indicar mediante documento el procedimiento que se lleva a cabo
para la recepcion, clasificacion y la gestion para el ingreso del carton a la

Alcazar

Colectivo de abogados

3202916746 - 3163551732 - 3166155679
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maquina compactadora POSTERIOR al accidente de trabajo del dia 30 de
mayo de 2019 del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

24.Sirvase entregar copia del Sistema de Gestiéon de Seguridad y Salud en el
Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. vigente al momento del
accidente de trabajo sufrido por el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el
dia 30 de mayo de 2019 dentro de las instalaciones de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S.

25.Sirvase indicar mediante documento especificamente los cambios efectuados
al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S. posteriores al accidente del sefior NICOLAS BOLANOS
ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de las instalaciones de
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

26.Sirvase entregar copia del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. con los cambios efectuados
posteriormente al accidente del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia
30 de mayo de 2019 dentro de las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL
S.A.S.

27.Sirvase indicar mediante documento las personas encargadas del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL
S.A.S. en la fecha del accidente del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia
30 de mayo de 2019 dentro de las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL
S.A.S.

28.Sirvase indicar mediante documento las personas encargadas de los cambios
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S. efectuados posteriormente al accidente de trabajo del
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de
las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

29.Sirvase entregar copia de la ficha técnica de la maquina compactadora de
cartén con la que el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON sufrié accidente de
trabajo el dia 30 de mayo de 2019 dentro de las instalaciones de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S.

30.Sirvase indicar mediante documento si se le suministro capacitacion,
induccién, formacién o preparacién al sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON
sobre la maquina compactadora de carton involucrada en su accidente de
trabajo y sobre la labor a desempefiar.

31.Sirvase entregar copia de soporte de capacitacion de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S. sobre el manejo de la maquina compactadora de carton
involucrada en el accidente de trabajo del dia 30 de mayo de 2019 suscrito
por el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

32.Sirvase entregar copia de soporte de capacitacion de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S. sobre el manejo de la maquina compactadora de carton
involucrada en el accidente de trabajo del dia 30 de mayo de 2019 de los
diferentes empleados que han desarrollado funciones con dicha maquina.

33.Sirvase entregar copia de los formatos de los procesos de capacitacién a
empleados sobre el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. debidamente diligenciados y suscritos por el
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

34.Sirvase entregar copia del registro de entrega de la maquina compactadora
de carton involucrada en el accidente de trabajo del dia 30 de mayo de 2019
al sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.
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35.Sirvase entregar copia del registro de entrega de los protocolos de seguridad,
de las fichas técnicas e instructivos internos de seguridad y salud en el
trabajo con referencia la maquina compactadora de cartén involucrada en el
accidente de trabajo del dia 30 de mayo de 2019 al sefior NICOLAS
BOLANOS ALARCON.

36.Sirvase indicar mediante documento las personas encargadas de ejecutar y
controlar el cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. en la fecha del accidente de
trabajo del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia 30 de mayo de 2019
dentro de las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

37.Sirvase indicar mediante documento las personas encargadas de ejecutar y
controlar el cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. después del accidente del
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de
las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

38.Sirvase indicar mediante documento el nombre del supervisor encargado del
area donde se desempefiaba el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON dentro
de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. al momento de su accidente

39.Sirvase indicar mediante documento las personas que conformaron a la
fecha del accidente de trabajo del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el
Comité Paritario O Vigia De Salud Ocupacional.

40.Sirvase indicar mediante documento las personas que conformaron el
Comité Paritario O Vigia De Salud Ocupacional después de ocurrido el
accidente de trabajo del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

41.Sirvase indicar mediante documento si INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.
contaba con brigadistas dentro de la dependencia donde ocurrid el accidente
de trabajo del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

42.Sirvase indicar mediante documento a qué clase de riesgo se encontraba
afiliado en su ARL el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON al momento su
accidente.

43.Sirvase entregar copia de la identificacion anual de peligros y evaluacion y
valoracién de los riesgos del area donde se desempeiiaba el sefior NICOLAS
BOLANOS ALARCON desde la vigencia del Sistema de Gestiéon de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. hasta la
fecha.

44.Sirvase entregar copia de las rendiciones de cuentas de los responsables del
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S. desde su implementacion hasta la fecha.

45.Sirvase entregar copia del Plan de Trabajo Anual en SST de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S. para el afio 2019, 2020, 2021.

46.Sirvase entregar copia de las actividades de prevencién de accidentes de
trabajo y enfermedades laborales llevadas a cabo dentro de las dependencias
de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. donde ocurrio el accidente de trabajo del
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

47.Sirvase entregar copia de las evaluaciones realizadas sobre el del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL
S.A.S. desde su vigencia hasta la fecha.

48.Sirvase entregar copia del formato de induccién dada al sefior NICOLAS
BOLANOS ALARCON debidamente suscrito por este sobre los aspectos
generales y especificos de las actividades a realizar, que incluya entre otros,
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la identificacién y el control de peligros y riesgos en su trabajo y la
prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

49.Sirvase entregar copia de la identificacién de amenazas y la evaluacién de la
vulnerabilidad y sus correspondientes planes de prevencién, preparacién y
respuesta ante emergencias del 4rea donde se empefiaba el sefior NICOLAS
BOLANOS ALARCON desde la vigencia del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. hasta la
fecha.

50.Sirvase entregar copia de TODOS los formatos y soportes de registros de las
inspecciones y mantenimientos realizados a la maquina compactadora de
cartén involucrada en el accidente de trabajo del dia 30 de mayo de 2019
dentro de las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

51.Sirvase entregar copia de todas las evaluaciones realizadas al puesto de
trabajo donde se desempefiaba el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON en
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. al momento de su accidente de trabajo.

52.Sirvase entregar copia de los soportes de reporte de las condiciones de la
maquina compactadora de cartén relacionada en el accidente de trabajo
realizados por los empleados (recomendaciones) para el area donde se
desempefiaba el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON en INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S.

53.Sirvase entregar copia de todas las capacitaciones y entrenamientos de las
personas encardas de las emergencias y primero auxilios de las
dependencias de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. donde ocurri6 el accidente
del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

54.Por lo anterior la presente solicitud esta encaminada en el reconocimiento y
pago de una indemnizacion plena de perjuicios ocasionados por el accidente
de trabajo del dia 30 de mayo de 2019.

III.  SOLICITUDES PECUNIARIAS

SIRVASE RECONOCER Y PAGAR LOS SIGUIENTES VALORES POR DANO
EMERGENTE, LUCRO CESANTE Y DANOS MORALES, CAUSADOS POR LA CULPA
PATRONAL:

A. DANO EMERGENTE FUTURO:

55.Sirvase reconocer y pagar el valor correspondiente a proétesis de mano
establecido dentro del marco de dafio emergente futuro por VEINTE
MILLONES DE PESOS ($20.000.000).

B. LUCRO CESANTE CONSOLIDADO:

56.Sirvase reconocer y pagar la suma de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOS ($4.800.0002) por concepto de lucro cesante, correspondiente a
ingresos extras por trabajo en taller de reparacién de celulares, cuyo perdido
indemnizable de 24 meses a partir del 30 de mayo de 2019.

C. LUCRO CESANTE FUTURO:

57.Sirvase reconocer y pagar la suma de DOSCIENTOS DIECINUEVE MILLONES
CIENTO QUINCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($219.115.680) por

Alcazar

Colectivo de abogados

3202916746 - 3163551732 - 3166155679
colectivodeabogadosalcazar@gmail.com
carrera 5 No. 13 - 50 oficina 58



Pagina 6 de 14

concepto de lucro cesante futuro por pérdida de capacidad laboral del
41.18%.

Alcazar

PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES: Colectivo de abogados

De acuerdo con las formulas prestablecidas por el Concejo de Estado frente a la tasacion de
perjuicios mediante sentencia 19835 del Concejero Ponente Dr. Hernan Andrade Rincon
tenemos que:

D. DANOS MORALES:

58.Sirvase reconocer y pagar dafio moral, sobre lo establecido segin la Corte
Suprema de Justicia frente al dafio moral a la victima en si misma, por un
monto equivalente hasta 100 SLMMYV. Por un Total de $90.852.600.

E. DANO VIDA EN RELACION:

59.Sirvase reconocer y pagar dafio en vida de relacidn, bajo lo preceptuado por
El Consejo De Estado por un monto equivalente hasta 100 SLMMYV, por un
Total de $90.852.600.

F. DANOS MORALES A TERCEROS AFECTADOS:

60.Sirvase reconocer y pagar dafios morales a tercero afectado, sefiora BLANCA
LINNA ALARCON PAEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
35.529.831; cuyo parentesco es madre del afectado; bajo lo fundado por
Consejo de Estado, conforme a la tabla de dafios establecida en la
jurisprudencia hasta por 100 SLMMYV. Por un Total de $90.852.600.

61.Sirvase reconocer y pagar dafios morales a tercero afectado, seior MANUEL
ALEXANDER ALARCON PAEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
11.441.216; cuyo parentesco es padre de crianza del afectado (tio); bajo lo
fundado por Consejo de Estado, conforme a la tabla de dafios establecida en
la jurisprudencia hasta por 100 SLMMV. Por un Total de $90.852.600.

62.Sirvase reconocer y pagar dafios morales a tercero afectado, hermano del
lesionado, menor GERSON DAVID CRUZ ALARCON, bajo lo fundado por el
Consejo de Estado, conforme a lo establecido en la tabla de dafios establecida
en la jurisprudencia hasta por 50 SMLMYV por un total de $45.426.300.

63.Sirvase reconocer y pagar dafios morales a tercero afectado, hermana del
lesionado, menor YENIFER ANYELIT CRUZ ALARCON, bajo lo fundado por el
Consejo de Estado, conforme a lo establecido en la tabla de dafios establecida
en la jurisprudencia hasta por 50 SMLMYV por un total de $45.426.300.

64.Sirvase reconocer y pagar dafios morales a tercero afectado, compafiera
permanente del lesionado, la sefiora ANGIE CAROLINA GALINDO LOPEZ
identificada con cédula de ciudadania No. 1.070.982.086; bajo lo fundado por
el Consejo de Estado, conforme a lo establecido en la tabla de dafios
establecida en la jurisprudencia hasta por 100 SMLMV Por un Total de
$90.852.600.
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DANO EMERGENTE FUTURO

DANO EMERGENTE FUTURO

PROTESIS, TERAPIAS, CREMAS
CICATRIZANTES

$20.000.000

LUCRO CESANTE

Lucro cesante consolidado

$4.800.000

LUCRO CESANTE FUTURO PCL 41.18%

$219.115.680

PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES

DANOS MORALES VICTIMA DIRECTA

100 SLMMYV. Por un total de $90.852.600.

DANO EN VIDA EN RELACION VICTIMA
DIRECTA

100 SLMMYV, por un total de $90.852.600

DANOS MORALES TERCERO AFECTADO
PARENTESCO: MADRE

100 SLMMYV, por un total de $90.852.600

DANOS MORALES TERCERO AFECTADO
PARENTESCO: PADRE DE CRIANZA

100 SLMMYV, por un total de $90.852.600

DANOS MORALES TERCERO AFECTADO
PARENTESCO: CONYUGE

100 SLMMYV, por un total de $90.852.600

DANOS MORALES TERCERO AFECTADO
PARENTESCO: HERMANO

50 SMLMV por un total de $45.426.300

DANOS MORALES TERCERO AFECTADO
PARENTESCO: HERMANO

50 SMLMV por un total de $45.426.300

Total

$789.031.280

IV. PROPUESTA CONCILIATORIA

Con el respeto que merece esta compaiia, y teniendo en cuenta las pretensiones
anteriormente mencionadas, esta firma juridica con facultad para realizar acuerdos pre
judiciales que permitan poner fin a las diferencias propone un valor en conciliacién por un
total de TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL
SEISCIENTOS CUARENTA PESOS ($394.515.6402), contentivo del total de la reparacion

de daiios.

Lo anterior para que sea estudiado por parte de los analistas esperando una respuesta

afirmativa respecto de las mencionadas pretensiones.
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V. MOTIVACION

Lo anterior lo fundamento en los siguientes hechos:

1. Nuestro poderdante el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON y GENTE
OPORTUNA S.A.S., celebraron un contrato de trabajo.

2. Nuestro poderdante el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON ocupo el cargo
de operario como trabajador en mision en las instalaciones de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S.

3. Nuestro poderdante el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON en su
ocupacion de operario dentro de las instalaciones de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S manej6 y oper6 la maquina compactadora de cartdn.

4. El dia 30 de mayo del afio 2019 nuestro poderdante NICOLAS BOLANOS
ALARCON sufrié un accidente de trabajo en las instalaciones de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S manejando y manipulando la maquina compactadora de
carton.

5. Como consecuencia del accidente de trabajo del 30 de mayo del afio 2019, mi
poderdante el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON sufrié una amputacién
traumatica des tres dedos de su mano derecha y una fractura de su dedo
pulgar derecho.

6. Enrazoén al accidente de trabajo del 30 de mayo del afio 2019, mi poderdante
el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON y su familia ha sufrido un
detrimento moral y economico.

7. En la actualidad nuestro poderdante toma medicamentos para controlar el
dolor intenso en su mano derecha a consecuencia de las secuelas producto
del accidente de trabajo que sufrié en su mano.

8. Actualmente nuestro representado toma antidepresivos para tratar la
depresion que padece entre otras afecciones de salud mental, desde la
ocurrencia de su accidente de trabajo que ha generado intentos de suicidio.

VL FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. Constitucion Politica De Colombia Articulo 15, 20 y 23.
2. Ley 1755 De 2015.

JURISPRUDENCIA APLICABLE:

Sentencia C-1011/08

Sentencia T-377 de 2003 analiz6 el derecho de peticidn y establecié nueve caracteristicas
del mismo, las cuales se citan a continuacion:

“a) El derecho de peticion es fundamental y determinante para la efectividad de los

mecanismos de la democracia participativa. Ademds, porque mediante él se
garantizan otros derechos constitucionales, como los derechos a la informacion, a la
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participacién politica y a la libertad de expresion. b) El niicleo esencial del derecho de
peticion reside en la resolucién pronta y oportuna de la cuestion, pues de nada serviria
la posibilidad de dirigirse a la autoridad si ésta no resuelve o se reserva para si el
sentido de lo decidido. c) La respuesta debe cumplir con estos requisitos: 1. Al -4
oportunidad 2. Debe resolverse de fondo, clara, precisa y de manera congruente con Ca Z a r
lo solicitado 3. Ser puesta en conocimiento del peticionario. Si no se cumple con estos
requisitos se incurre en una vulneracién del derecho constitucional fundamental de
peticion. d) Por lo anterior, la respuesta no implica aceptacion de lo solicitado ni
tampoco se concreta siempre en una respuesta escrita. e) Este derecho, por regla
general, se aplica a entidades estatales, esto es, a quienes ejercen autoridad. Pero, la
Constitucion lo extendid a las organizaciones privadas cuando la ley asi lo determine.
f) La Corte ha considerado que cuando el derecho de peticién se formula ante
particulares, es necesario separar tres situaciones: 1. Cuando el particular presta un
servicio ptblico o cuando realiza funciones de autoridad. El derecho de peticién opera
igual como si se dirigiera contra la administracion. 2. Cuando el derecho de peticion
se constituye en un medio para obtener la efectividad de otro derecho
fundamental, puede protegerse de manera inmediata. 3. Pero, si la tutela se dirige
contra particulares que no actilan como autoridad, este serd un derecho fundamental
solamente cuando el Legislador lo reglamente. g). En relacién con la oportunidad de
la respuesta, esto es, con el término que tiene la administracién para resolver las
peticiones formuladas, por regla general, se acude al articulo 62 del Cédigo
Contencioso Administrativo que sefiala 15 dias para resolver. De no ser posible, antes
de que se cumpla con el término alli dispuesto y ante la imposibilidad de dar una
respuesta en dicho lapso, la autoridad o el particular deberd explicar los motivos y
sefialar el término en el cual se realizard la contestacién. Para este efecto, el criterio
de razonabilidad del término serd determinante, puesto que deberd tenerse en cuenta
el grado de dificultad o la complejidad de la solicitud. Cabe anotar que la Corte
Constitucional ha confirmado las decisiones de los jueces de instancia que ordena
responder dentro del término de 15 dias, en caso de no hacerlo, la respuesta serd
ordenada por el juez, dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes. h) La figura
del silencio administrativo no libera a la administracién de la obligacion de resolver
oportunamente la peticion, pues su objeto es distinto. El silencio administrativo es la
prueba incontrovertible de que se ha violado el derecho de peticién. i) El derecho de
peticion también es aplicable en la via gubernativa, por ser ésta una expresion mds del
derecho consagrado en el articulo 23 de la Carta”.

Colectivo de abogados

PROCEDENCIA DEL DERECHO DE PETICION A PARTICULARES.
Sentencia T 268 DE 2013:

El articulo 86 de la Carta Politica y el Decreto Ley 2591 de 1991 establecen de
modo general, la procedencia de la accion de tutela para garantizar la proteccion de
los derechos fundamentales de las personas respecto de la acciéon u omision de
cualquier autoridad publica. Sin embargo, el legislador, consciente de los problemas
que acarrearia el establecimiento de una férmula tan estricta, instituyé su viabilidad
frente a los particulares cuando se observara el cumplimiento de ciertos requisitos que
fueron consagrados en el referido Decreto. En efecto, dicha disposicién sefiala en su
articulo 42, que para la procedencia de la accién de tutela contra particulares se
requiere la ocurrencia de una de las siguientes situaciones: (i) que la persona contra la
que se instaure sea prestador de un servicio publico; (ii) cuando su comportamiento
afecte de forma grave y directa el interés colectivo; (iii) en los casos que exista
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situaciones de subordinacion o indefension; (iv) cuando se solicite rectificacion de
informaciones inexactas o errdneas; (v) que el particular actiie o deba actuar en
ejercicio de funciones publicas y (vi) que la persona ejerza el derecho de hdbeas data.

MARCO NORMATIVO Y JURISPRUDENCIAL.
CODIGO CIVIL:
ARTICULO 2341. Responsabilidad extracontractual.

el articulo 2341 define el principio basico sobre este tema, al establecer lo siguiente: “El que
ha cometido un delito o culpa, que ha inferido dafio a otro, es obligado a la indemnizacién,
sin perjuicio de la pena principal que la ley imponga por la culpa o el delito cometido.”

MANIFESTACION FRENTE A LA NORMA:

El articulo anterior, prevé la responsabilidad civil extracontractual, y establece los
elementos propios del mismo, causa- efecto, de manera que al concurrir un hecho lesivo, y
este haber demostrado relacion entre el hecho, el nexo de causalidad y el dafio ocurrido a
mi representado, debe operar el principio de reparacién integral a la victima, como quiera
que es la opcién juridica de devolver o retribuir el estado de las cosas, si bien se sabe que
jamas, mi representado volvera a tener una vida normal a como estaba acostumbrado, y
tener sus extremidades funcionales , por lo menos deberd tener garantias del bonus
vivendi, de acuerdo a la reparacién que se le reconozca, por via extra judicial como lo
esperamos por via legal.

RECONOCIMIENTO DE LUCRO CESANTE FUTURO:

En la Sentencia SC20950 (2017) de la Corte Suprema de Justicia estima que el juez del
tribunal incurrié en afrenta indirecta de las disposiciones legales, al no revisar el seguro
como si estuviera revisando una norma legal, y el juez solo liquida el lucro cesante
consolidado en una base mas alta del salario minimo de la victima y no liquida el lucro
cesante futuro, por ende en la casacién la corte corrige y expresa que todo debia ser
liquidado con el salario minimo a la fecha y reconoce el lucro cesante futuro que no habia
sido reconocido por el tribunal.

La Corte de Suprema de Justicia Sala de Casacion Civil, al revisar la sentencia proferida el 14
de diciembre de 2011, por el Juzgado Treinta y Dos Civil del Circuito de Bogota. Determino
que el juez incurri6 en un error de derecho por no haber decretado la practica de pruebas
de oficio con el fin de determinar la verdadera cantidad de los emolumentos que percibia el
causante durante el tiempo anterior a su deceso, y de esta forma indemnizar debidamente a
la victima, en cuanto lucro cesante consolidado y lucro cesante futuro, por en de la corte
pasa a oficiar a dichas entidades para allegar al proceso los documentos originales y
posterior mente dar solucién al caso.

Al igual que en la sentencia del 25 de enero de 2013, el tribunal incurri6é en violacién
directa al contrariar las directrices sobre reparacidn integral del dafio provenientes del
articulo 16 de la ley 446 del 98 y las exigencias para el reconocimiento del lucro cesante
futuro, establecida como premisa para otorgar el dltimo, la acreditaciéon de un ingreso
econémico fijo, y permanente, lo cual, representa la fijacion de una regla que desconoce que
la certeza del dafio futuro no se puede percibir con exactitud en el desarrollo de un suceso.
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SENTENCIA REPARACION DANO EN VIDA EN RELACION APLICABLE AL CASO
CONCRETO:

SC 20-01-2009, Exp. 199300215-01.

En fallo de 20 de enero de 20091, con fundamento en recension del anterior, expresé que el

quebranto a la vida de relacién tenia las siguientes particularidades:

. a) su naturaleza es de cardcter extrapatrimonial, ya que incide o se proyecta sobre
intereses, derechos o bienes cuya apreciacion es inasible, porque no es posible realizar una
tasacion que repare en términos absolutos su intensidad; b) se proyecta sobre la esfera
externa del individuo; c) en el desenvolvimiento de la victima en su entorno personal, familiar
o social se revela en los impedimentos, exigencias, dificultades, privaciones, vicisitudes,
limitaciones o alteraciones, temporales o definitivas que debe soportar y que no son de
contenido econdmico; d) pueden originarse tanto en lesiones de tipo fisico, corporal o
psiquico, como en la afectacién de otros bienes intangibles de la personalidad o derechos
fundamentales; e) recae en la victima directa de la lesion o en los terceros que también
resulten afectados, segtin los pormenores de cada caso, por ejemplo, el cényuge, compariero
(a) permanente, parientes cercanos, amigos; f) su indemnizacion estd enderezada a suavizar,
en cuanto sea posible, las consecuencias negativas del mismo; g) es un dafio auténomo
reflejado “en la afectacion de la vida social no patrimonial de la persona”, sin que comprenda,
excluya o descarte otra especie de dafio -material e inmaterial- de alcance y contenido
disimil, como tampoco pueda confundirse con ellos.

Por manera que, en consonancia con la citada jurisprudencia, luego reiterada?, se ha
considerado que el dafio a la vida de relacion es un perjuicio de naturaleza
extrapatrimonial, distinto del perjuicio moral, pues tiene caracter especial y con una
entidad juridica propia, porque no se refiere propiamente al dolor fisico y moral que
experimentan las personas por desmedros producidos en su salud, o por lesién o ausencia
de los seres queridos, sino a la afectacién emocional que, como consecuencia del dafio
sufrido en el cuerpo o en la salud, o en otros bienes intangibles de la personalidad o
derechos fundamentales, causados la victima directa o a terceras personas allegadas a la
misma, genera la pérdida de acciones que hacen mas agradable la existencia de los seres
humanos, como las actividades placenteras, ludicas, recreativas, deportivas, entre otras.

PRINCIPIO DE REPARACION INTEGRAL-Alcance. Resarcimiento tratindose de lesiones
corporales. Reiteracion de la sentencia de 18 de diciembre de 2012. Aplicaciéon para el
reconocimiento del lucro cesante futuro y dafo a la vida de relacién, derivado de la pérdida
de capacidad laboral de mujer que sufre secuelas de caracter permanente que le impiden su
movilidad de por vida. (SC22036-2017; 19/12/2017)

“En ese dictamen se ratificd la incapacidad médico-legal de 45 dias, y como secuelas
«deformidad fisica que afecta el cuerpo de cardcter transitorio y perturbacion funcional del
érgano osteoarticular (columna vertebral, locomotor) de cardcter permanente», concepto
que, para el censor, no fue tenido en cuenta por el Tribunal, pues no valor6 que la
incapacidad es permanente y llevo a alterar la vida normal de la victima, que tendra que
hacer un esfuerzo adicional, porque quedd atada a una silla de ruedas, que conlleva en su

1 SC 20-01-2009, Exp. 199300215-01.

2 Entre otras decisiones, SC 09-12-2013, Rad. 88001-31-03-001-2002-00099-
01; SC5885-2016, Rad. 54001-31-03-004-2004-00032-01.
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cotidianidad a ilimitadas privaciones, tropiezos, obstaculos de movilidad, en el tiempo, en
la forma de relacionarse con su pareja, con sus amistades y con el entorno, dolores
permanentes, pues no puede salir libremente, practicar deportes, trabajar como profesora,
entre otras cosas.

Debe tenerse presente que en aplicacion cabal del principio de reparacion integral,
es necesario ordenar que al afectado por dafnos en su persona o en sus bienes, se le
restituya en su integridad o lo mas cerca posible al estado anterior, es decir, que se ponga
«al sujeto perjudicado en una situacién lo mds parecida posible a aquélla en la que se
encontraria de no haber ocurrido el dafio», y por eso, acreditada la responsabilidad civil, el
juez «tendrd que cuantificar el monto de la indemnizacidon en concreto, esto es que habrd de
tomar en consideracion todas las circunstancias especificas en que tuvo lugar el dafio, su
intensidad, si se trata de dafios irrogados a las personas o a las cosas, y la forma adecuada de
resarcir el perjuicio» (CS] SC, 18 dic. 2012, Rad. 2004-00172-01).

Agregé en esa ocasidn, la Corte, que en tratandose de lesiones corporales,

.. el resarcimiento debe estar dirigido a restablecer los bienes no patrimoniales pero
con secuelas econdmicas que se hayan visto afectados, tales como la vida, la salud, la
integridad fisica y psicoldgica, y el desarrollo espiritual y sensitivo de la persona; para
lo cual la victima tiene derecho a que el responsable asuma los gastos de especialistas,
enfermeria, cirugia, medicamentos y, en general, todo lo que resulte necesario para su
cabal curacién y rehabilitacion.

En estos eventos, para que la indemnizacién sea completa, se deben tener en cuenta
las condiciones particulares en que se halla el damnificado y la magnitud del dafio
resarcible tal como se encuentre al momento de dictar sentencia y no simplemente en
la fecha en que se produjo el menoscabo, toda vez que es factible que entre uno y otro
instante la materializacién del perjuicio sufra alguna variacién o que sus efectos se
extiendan en el tiempo.”

CULPA PATRONAL

SENTENCIA HONORABLE ORTE SUPREMA DE JUSTICIA SALA LABORAL, RADICAD0O40457;
SL 9355-2017, MAG PONENTE, CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO.

Con otras palabras, no puede trasladarse al trabajador la obligacion del empleador
encaminada a procurar medidas y elementos adecuados de proteccién contra accidentes, en
forma que garantice razonablemente su seguridad tal y como lo exige el numeral 2 del
articulo 57 del Cédigo Sustantivo de Trabajo. De ahi que tampoco resulte acorde a la
filosofia tuitiva del derecho laboral, excusar la responsabilidad patronal en la posible
incuria del trabajador, cuando como en el sub lite se tiene plenamente demostrada la
omisién de proteccién por parte del empresario. Radicaciéon n.° 40457 35 Para que la
empresa se hubiese hecho acreedora de esa eximente de responsabilidad, le correspondia
acreditar que cumpli6 a cabalidad con las obligaciones inherentes a su condicion, esto es,
que suministré todos los elementos de seguridad, entre ellos la linea de vida fija y que
desplegd las labores de supervision, inspeccion, control y exigencia de las medidas
respectivas, tendientes a garantizar la integridad y vida de su trabajador.

PARTE DOGMATICA.

PRINCIPIO DE REPARACION INTEGRAL A LA VICTIMA:
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El principio de Reparacidn integral postula que cuando se le hace dafio a un tercero, ya sea
lesionando su integridad corporal, sus bienes o vulnerando sus derechos fundamentales,
quien haya incurrido en aquello, estd obligado a reparar las consecuencias de las
afectaciones causadas a la victima (Sandoval, 2013)

Este principio es acogido como dogma en la mayoria de los sistemas juridicos de
orientacion francesa, esto implica que cuando un ser humano por medio de una
imprudencia causa lesiones a otro esto lo conllevara al restablecimiento del equilibrio por
la irrupcién del dafio causado en la tranquilidad de que hasta entonces gozaba la victima.
(Sandoval, 2013, p. 235 como se cit6 en Restrepo y Sdenz, 2019, p.4)

Con todo y ser de una justicia innegable, es por este principio por donde empiezan las
dificultades, pues es evidente que si un hecho dafioso repercute de varias maneras [...], el
juez, si quiere cumplir -y estd obligado a hacerlo- con el precepto de la indemnizacién
integral, deberd determinar con exactitud no sélo cada una de esas lesiones, sino que
ademas debera valorarlas y sumarlas para que pueda hablarse, a ciencia cierta, de una
reparacion total. (Navia, 2008, como se cit6 en Sandoval, 2013, p. 241)

NEXO DE CAUSALIDAD:

Nexo de causalidad hace referencia entonces a que el dano que se evidencia, debe ser el
efecto de la conducta del victimario la cual se le pretende imputar, posteriormente, la
respectiva indemnizacion, el hecho de una cosa, el de un animal o la concrecién de un riesgo
(Corcione, 2018)

TASACION DE PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES

Dentro de los perjuicios extrapatrimoniales encontramos los morales subjetivados,
referidos a la angustia, dolor o malestar que se sufre por el impacto emocional del dafio,
como ha ocurrido con ocasidon del accidente.

DANO MORAL

El perjuicio moral es aquel que se causa por la vulneracion de los sentimientos intimos de
una persona, como también el que surge producto del dolor fisico o psiquico infligido
antijuridicamente a la victima. La reparacion del dafio moral busca proteger la afectacion a
bienes juridicos de caracter extrapatrimonial.

La Corte Suprema de Justicia ha establecido que el dafio moral frente a la victima en si
misma, se tazard en un monto equivalente a 100 SLMV.

DANO DE VIDA EN RELACION

El concepto de dafio a la vida en relacion, "no consiste en la lesiéon en si misma, sino en las
consecuencias que, en razon de ella se producen en la vida de relaciéon de quien la sufre”
(Consejo de Estado, 2000), evidentemente para el Consejo el dano de la vida en relacion es
aquel que se encamina a las consecuencias generadas por las lesiones cometidas, cualquiera
sea la naturaleza de esa lesién y lo que produce sobre determinada persona haciendo la
salvedad de que este perjuicio ocasionado sera de una naturaleza diferente de los
fisiologicos y de los morales.

En este orden de ideas es el prejuicio estético y psiquico que debe afrontar mi poderdante
frente a la sociedad, sus familiares y amigos donde, de cierta manera la indemnizacion
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pretende hacer mas llevadera su congoja, adicional a esto la relaciéon sentimental que tenia

mi mandante con su pareja se ha deteriorado a causa del accidente.

Alcazar

DANOS MORALES A TERCEROS AFECTADOS. Colectivo de abogados

Segtin lo ha establecido por El Consejo de Estado se tasa en hasta 100 SMLV a familiares que
hayan sufrido colateralmente sobre el hecho lesivo producto del accidente.

DANO EMERGENTE

Dentro de los perjuicios patrimoniales encontramos el dafio emergente que son todos los
emolumentos o gastos consignados por parte de la victima o sus familiares para atender la
calamidad y los eventos que se deriven del dafio, como lo son los dafios a los bienes o cosas
de las victimas y demas que se requieran y que se generaron con ocasion al dafo
proporcionado por el victimario, como lo fueron los gastos en que se debe incurrir.

VII. NOTIFICACIONES

Carrera 5 No. 13 - 50. Of. 58 (Facatativa)
Correo electronico: colectivodeabogadosalcazar@gmail.com.

DANIEL ALFREDO RODRIGUEZ CASTRO DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO
C.C.1.016.016.943 de Bogota C.C No. 1.026.567.524 de Bogota
T. P. 282356 Consejo Superior de la Judicatura. T.P 289.572 Consejo Superior de la Judicatura.

)

_\l\

DANIEL DAVID SIERRA FANDINO
C.C.1.032.456.945 de Bogota
T. P. 332.514 Consejo Superior de la Judicatura
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Sefores

INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.
NIT.900916121-1

Km 19-20 Via Mosquera Madrid, Mosquera, Cundinamarca Antigua Troncal de Al 4
Occidente ca Za r
8290800 - 3158630690 Colectivo de abogados
contabilidad@atica.co

Ref.: Derecho de peticion - Art. 23 de la Constitucion Nacional -

L. OBJETO DE LA PETICION:

DANIEL ALFREDO RODRIGUEZ CASTRO, identificado con cédula de ciudadania
numero 1.016.016.943 expedida en la ciudad de Bogota, abogado en ejercicio,
portador de la tarjeta profesional N°282.356 del C.S.]. la doctora DAYANA
KATHERINE SIERRA FANDINO, identificada con cédula de ciudadania No.
1.026.567.524 de Bogota, abogada en ejercicio portadora de la tarjeta
profesional N° 289.572 del C.S.]. y el doctor DANIEL DAVID SIERRA FANDINO,
mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogotd, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.032.456.945 de Bogot4, portador de la tarjeta profesional N° 332.514
del Consejo Superior de la Judicatura, actuando como apoderados especiales del
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.070.990.261 de Facatativd Cundinamarca, amparados en el
articulo 23 de la constitucion politica y con el lleno de los requisitos de la ley
1755 de 2015, me permito solicitar respetuosamente lo siguiente:

IL. SOLICITUD DE DOCUMENTACION

1. Sirvase entregar copia del contrato laboral o contratos celebrados entre el
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON y GENTE OPORTUNA S.A.S.

2. Sirvase entregar -certificacion de toda la relacion laboral entre mi
representado y esta empresa.

3. Sirvase entregar copia de los contratos y otros si de prestacion de servicios
suscrito entre la temporal GENTE OPORTUNA S.AS. y la compaiiia
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

4. Sirvase entregar copia de las pdlizas y seguros de los contratos suscritos
entre la temporal GENTE OPORTUNA S.A.S. y la compania INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S.

5. Sirvase entregar desprendibles de némina de mi poderdante de toda la
relacion laboral.

6. Sirvase manifestar mediante documento una lista las actividades que debia
realizar mi representado en esta empresa y el lugar donde debia
desempefiarlas, asi como personal encargado de verificar las mismas en los
ano2019.

7. Sirvase manifestar mediante documento una lista las actividades que debia
realizar mi representado en esta empresa y el lugar donde debia
desempefiarlas, en la actualidad.
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8. Sirvase manifestar mediante documento el horario laboral del sefior
NICOLAS BOLANOS ALARCON.

9. Sirvase entregar copia de los comprobantes de entrega de dotacién de mi
representado en toda la relacién laboral.

10.Sirvase entregar fo’tocopia 1'515 Planillas Iptegradas de Liquidacion de Aportes
de la sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

11.Sirvase entregar fotocopia de los comprobantes de pago de las Planillas
Integradas de Liquidacién de Aportes del sefior NICOLAS BOLANOS
ALARCON.

12.Sirvase entregar fotocopia de todos los comprobantes de pago de
parafiscales de toda la relacion laboral.

13.Sirvase entregar copia del reporte de accidente de trabajo sufrido por el
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de
las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

14.Sirvase entregar copia del informe realizado por INDUSTRIA AMBIENTAL
S.A.S. sobre el accidente de trabajo sufrido por el sefior NICOLAS BOLANOS
ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de las instalaciones de
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

15.Sirvase entregar copia de la investigacion interna desplegada por
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. sobre el accidente de trabajo sufrido por el
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de las
instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

16.Sirvase entregar copia del registro videografico captado por las camaras de
seguridad ubicadas en el drea donde ocurri6 el accidente de trabajo del sefior
NICOLAS BOLANOS ALARCON dentro de las instalaciones de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S. el dia 30 de mayo de 2019.

17.Sirvase entregar copia de las fotografias del accidente de trabajo sufrido por
el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de
las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. tomadas para el reporte
de accidente de trabajo ocurrido.

18.Sirvase entregar copia de las fotografias antes y después del accidente de la
maquina compactadora de carton involucrada en el accidente de trabajo del
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON dentro de las instalaciones de
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

19.Sirvase indicar mediante documento si posteriormente al accidente de
trabajo del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON se le realizaron
modificaciones, adecuaciones o cambios a la maquina compactadora de
cartén involucrada en este accidente de trabajo e indique especificamente
qué modificaciones, adecuaciones o cambios le fueron realizados a la
maquina.

20.Sirvase entregar copia del estudio de reubicaciéon de puesto y funciones del
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON después de su accidente dentro de
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

21. Sirvase indicar mediante documento la fecha de reubicacion del del sefior
NICOLAS BOLANOS ALARCON.

22.Sirvase indicar mediante documento el procedimiento que se llevaba a cabo
para la recepcion, clasificacion y la gestion para el ingreso del carton a la
maquina compactadora ANTES del accidente de trabajo del dia 30 de mayo
de 2019 del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

23.Sirvase indicar mediante documento el procedimiento que se lleva a cabo
para la recepcion, clasificacion y la gestion para el ingreso del carton a la

Alcazar

Colectivo de abogados

3202916746 - 3163551732 - 3166155679
colectivodeabogadosalcazar@gmail.com
carrera 5 No. 13 - 50 oficina 58



Pagina 3 de 14

maquina compactadora POSTERIOR al accidente de trabajo del dia 30 de
mayo de 2019 del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

24.Sirvase entregar copia del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. vigente al momento del
accidente de trabajo sufrido por el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el
dia 30 de mayo de 2019 dentro de las instalaciones de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S.

25.Sirvase indicar mediante documento especificamente los cambios efectuados
al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S. posteriores al accidente del sefior NICOLAS BOLANOS
ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de las instalaciones de
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

26.Sirvase entregar copia del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. con los cambios efectuados
posteriormente al accidente del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia
30 de mayo de 2019 dentro de las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL
S.A.S.

27.Sirvase indicar mediante documento las personas encargadas del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL
S.A.S. en la fecha del accidente del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia
30 de mayo de 2019 dentro de las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL
S.A.S.

28.Sirvase indicar mediante documento las personas encargadas de los cambios
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S. efectuados posteriormente al accidente de trabajo del
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de
las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

29.Sirvase entregar copia de la ficha técnica de la maquina compactadora de
cartén con la que el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON sufrié accidente de
trabajo el dia 30 de mayo de 2019 dentro de las instalaciones de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S.

30.Sirvase indicar mediante documento si se le suministro capacitacion,
induccién, formacién o preparacién al sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON
sobre la maquina compactadora de carton involucrada en su accidente de
trabajo y sobre la labor a desempefiar.

31.Sirvase entregar copia de soporte de capacitacion de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S. sobre el manejo de la maquina compactadora de carton
involucrada en el accidente de trabajo del dia 30 de mayo de 2019 suscrito
por el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

32.Sirvase entregar copia de soporte de capacitacion de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S. sobre el manejo de la maquina compactadora de cartén
involucrada en el accidente de trabajo del dia 30 de mayo de 2019 de los
diferentes empleados que han desarrollado funciones con dicha maquina.

33.Sirvase entregar copia de los formatos de los procesos de capacitacién a
empleados sobre el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. debidamente diligenciados y suscritos por el
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

34.Sirvase entregar copia del registro de entrega de la maquina compactadora
de carton involucrada en el accidente de trabajo del dia 30 de mayo de 2019
al sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.
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35.Sirvase entregar copia del registro de entrega de los protocolos de seguridad,
de las fichas técnicas e instructivos internos de seguridad y salud en el
trabajo con referencia la maquina compactadora de cartén involucrada en el
accidente de trabajo del dia 30 de mayo de 2019 al sefior NICOLAS
BOLANOS ALARCON.

36.Sirvase indicar mediante documento las personas encargadas de ejecutar y
controlar el cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. en la fecha del accidente de
trabajo del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia 30 de mayo de 2019
dentro de las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

37.Sirvase indicar mediante documento las personas encargadas de ejecutar y
controlar el cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. después del accidente del
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de
las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

38.Sirvase indicar mediante documento el nombre del supervisor encargado del
area donde se desempefiaba el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON dentro
de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. al momento de su accidente

39.Sirvase indicar mediante documento las personas que conformaron a la
fecha del accidente de trabajo del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON el
Comité Paritario O Vigia De Salud Ocupacional.

40.Sirvase indicar mediante documento las personas que conformaron el
Comité Paritario O Vigia De Salud Ocupacional después de ocurrido el
accidente de trabajo del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

41.Sirvase indicar mediante documento si INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.
contaba con brigadistas dentro de la dependencia donde ocurrid el accidente
de trabajo del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

42.Sirvase indicar mediante documento a qué clase de riesgo se encontraba
afiliado en su ARL el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON al momento su
accidente.

43.Sirvase entregar copia de la identificacion anual de peligros y evaluacion y
valoracién de los riesgos del area donde se desempeiiaba el sefior NICOLAS
BOLANOS ALARCON desde la vigencia del Sistema de Gestiéon de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. hasta la
fecha.

44.Sirvase entregar copia de las rendiciones de cuentas de los responsables del
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S. desde su implementacion hasta la fecha.

45.Sirvase entregar copia del Plan de Trabajo Anual en SST de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S. para el afio 2019, 2020, 2021.

46.Sirvase entregar copia de las actividades de prevencién de accidentes de
trabajo y enfermedades laborales llevadas a cabo dentro de las dependencias
de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. donde ocurrio el accidente de trabajo del
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

47.Sirvase entregar copia de las evaluaciones realizadas sobre el del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL
S.A.S. desde su vigencia hasta la fecha.

48.Sirvase entregar copia del formato de induccién dada al sefior NICOLAS
BOLANOS ALARCON debidamente suscrito por este sobre los aspectos
generales y especificos de las actividades a realizar, que incluya entre otros,
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la identificacién y el control de peligros y riesgos en su trabajo y la
prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

49.Sirvase entregar copia de la identificacién de amenazas y la evaluacién de la
vulnerabilidad y sus correspondientes planes de prevencién, preparacién y
respuesta ante emergencias del 4rea donde se empefiaba el sefior NICOLAS
BOLANOS ALARCON desde la vigencia del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. hasta la
fecha.

50.Sirvase entregar copia de TODOS los formatos y soportes de registros de las
inspecciones y mantenimientos realizados a la maquina compactadora de
cartén involucrada en el accidente de trabajo del dia 30 de mayo de 2019
dentro de las instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

51.Sirvase entregar copia de todas las evaluaciones realizadas al puesto de
trabajo donde se desempefiaba el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON en
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. al momento de su accidente de trabajo.

52.Sirvase entregar copia de los soportes de reporte de las condiciones de la
maquina compactadora de cartén relacionada en el accidente de trabajo
realizados por los empleados (recomendaciones) para el area donde se
desempefiaba el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON en INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S.

53.Sirvase entregar copia de todas las capacitaciones y entrenamientos de las
personas encardas de las emergencias y primero auxilios de las
dependencias de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. donde ocurri6 el accidente
del sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON.

54.Por lo anterior la presente solicitud esta encaminada en el reconocimiento y
pago de una indemnizacion plena de perjuicios ocasionados por el accidente
de trabajo del dia 30 de mayo de 2019.

III.  SOLICITUDES PECUNIARIAS

SIRVASE RECONOCER Y PAGAR LOS SIGUIENTES VALORES POR DANO
EMERGENTE, LUCRO CESANTE Y DANOS MORALES, CAUSADOS POR LA CULPA
PATRONAL:

A. DANO EMERGENTE FUTURO:

55.Sirvase reconocer y pagar el valor correspondiente a proétesis de mano
establecido dentro del marco de dafio emergente futuro por VEINTE
MILLONES DE PESOS ($20.000.000).

B. LUCRO CESANTE CONSOLIDADO:

56.Sirvase reconocer y pagar la suma de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOS ($4.800.0002) por concepto de lucro cesante, correspondiente a
ingresos extras por trabajo en taller de reparacién de celulares, cuyo perdido
indemnizable de 24 meses a partir del 30 de mayo de 2019.

C. LUCRO CESANTE FUTURO:

57.Sirvase reconocer y pagar la suma de DOSCIENTOS DIECINUEVE MILLONES
CIENTO QUINCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($219.115.680) por
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concepto de lucro cesante futuro por pérdida de capacidad laboral del
41.18%.

Alcazar

PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES: Colectivo de abogados

De acuerdo con las formulas prestablecidas por el Concejo de Estado frente a la tasacion de
perjuicios mediante sentencia 19835 del Concejero Ponente Dr. Hernan Andrade Rincon
tenemos que:

D. DANOS MORALES:

58.Sirvase reconocer y pagar dafio moral, sobre lo establecido segun la Corte
Suprema de Justicia frente al dafio moral a la victima en si misma, por un
monto equivalente hasta 100 SLMMYV. Por un Total de $90.852.600.

E. DANO VIDA EN RELACION:

59.Sirvase reconocer y pagar dafio en vida de relacidén, bajo lo preceptuado por
El Consejo De Estado por un monto equivalente hasta 100 SLMMYV, por un
Total de $90.852.600.

F. DANOS MORALES A TERCEROS AFECTADOS:

60.Sirvase reconocer y pagar dafios morales a tercero afectado, sefiora BLANCA
LINNA ALARCON PAEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
35.529.831; cuyo parentesco es madre del afectado; bajo lo fundado por
Consejo de Estado, conforme a la tabla de dafios establecida en la
jurisprudencia hasta por 100 SLMMYV. Por un Total de $90.852.600.

61.Sirvase reconocer y pagar dafios morales a tercero afectado, senor MANUEL
ALEXANDER ALARCON PAEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
11.441.216; cuyo parentesco es padre de crianza del afectado (tio); bajo lo
fundado por Consejo de Estado, conforme a la tabla de dafios establecida en
la jurisprudencia hasta por 100 SLMMV. Por un Total de $90.852.600.

62.Sirvase reconocer y pagar dafios morales a tercero afectado, hermano del
lesionado, menor GERSON DAVID CRUZ ALARCON, bajo lo fundado por el
Consejo de Estado, conforme a lo establecido en la tabla de dafios establecida
en la jurisprudencia hasta por 50 SMLMYV por un total de $45.426.300.

63.Sirvase reconocer y pagar dafios morales a tercero afectado, hermana del
lesionado, menor YENIFER ANYELIT CRUZ ALARCON, bajo lo fundado por el
Consejo de Estado, conforme a lo establecido en la tabla de dafios establecida
en la jurisprudencia hasta por 50 SMLMYV por un total de $45.426.300.

64.Sirvase reconocer y pagar dafios morales a tercero afectado, compafiera
permanente del lesionado, la sefiora ANGIE CAROLINA GALINDO LOPEZ
identificada con cédula de ciudadania No. 1.070.982.086; bajo lo fundado por
el Consejo de Estado, conforme a lo establecido en la tabla de dafios
establecida en la jurisprudencia hasta por 100 SMLMV Por un Total de
$90.852.600.
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DANO EMERGENTE FUTURO

DANO EMERGENTE FUTURO

PROTESIS, TERAPIAS, CREMAS
CICATRIZANTES

$20.000.000

LUCRO CESANTE

Lucro cesante consolidado

$4.800.000

LUCRO CESANTE FUTURO PCL 41.18%

$219.115.680

PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES

DANOS MORALES VICTIMA DIRECTA

100 SLMMYV. Por un total de $90.852.600.

DANO EN VIDA EN RELACION VICTIMA
DIRECTA

100 SLMMYV, por un total de $90.852.600

DANOS MORALES TERCERO AFECTADO
PARENTESCO: MADRE

100 SLMMYV, por un total de $90.852.600

DANOS MORALES TERCERO AFECTADO
PARENTESCO: PADRE DE CRIANZA

100 SLMMYV, por un total de $90.852.600

DANOS MORALES TERCERO AFECTADO
PARENTESCO: CONYUGE

100 SLMMYV, por un total de $90.852.600

DANOS MORALES TERCERO AFECTADO
PARENTESCO: HERMANO

50 SMLMV por un total de $45.426.300

DANOS MORALES TERCERO AFECTADO
PARENTESCO: HERMANO

50 SMLMV por un total de $45.426.300

Total

$789.031.280

IV. PROPUESTA CONCILIATORIA

Con el respeto que merece esta compafiia, y teniendo en cuenta las pretensiones

anteriormente mencionadas, esta firma juridica con facultad para realizar acuerdos pre

judiciales que permitan poner fin a las diferencias propone un valor en conciliacién por un
total de TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL
SEISCIENTOS CUARENTA PESOS ($394.515.6402), contentivo del total de la reparacion

de dafios.

Lo anterior para que sea estudiado por parte de los analistas esperando una respuesta
afirmativa respecto de las mencionadas pretensiones.
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V.  MOTIVACION Al Cé Za I’

Colectivo de abogados

Lo anterior lo fundamento en los siguientes hechos:

1. Nuestro poderdante el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON y GENTE
OPORTUNA S.A.S., celebraron un contrato de trabajo.

2. Nuestro poderdante el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON ocupo el cargo
de operario como trabajador en mision en las instalaciones de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S.

3. Nuestro poderdante el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON en su
ocupacion de operario dentro de las instalaciones de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S manej6 y oper6 la maquina compactadora de cartdn.

4. El dia 30 de mayo del afio 2019 nuestro poderdante NICOLAS BOLANOS
ALARCON sufrié un accidente de trabajo en las instalaciones de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S manejando y manipulando la maquina compactadora de
carton.

5. Como consecuencia del accidente de trabajo del 30 de mayo del afio 2019, mi
poderdante el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON sufrié una amputacién
traumatica des tres dedos de su mano derecha y una fractura de su dedo
pulgar derecho.

6. Enrazoén al accidente de trabajo del 30 de mayo del afio 2019, mi poderdante
el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON y su familia ha sufrido un
detrimento moral y economico.

7. En la actualidad nuestro poderdante toma medicamentos para controlar el
dolor intenso en su mano derecha a consecuencia de las secuelas producto
del accidente de trabajo que sufrié en su mano.

8. Actualmente nuestro representado toma antidepresivos para tratar la
depresion que padece entre otras afecciones de salud mental, desde la
ocurrencia de su accidente de trabajo que ha generado intentos de suicidio.

VL FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. Constitucion Politica De Colombia Articulo 15, 20 y 23.
2. Ley 1755 De 2015.

JURISPRUDENCIA APLICABLE:

Sentencia C-1011/08

Sentencia T-377 de 2003 analiz6 el derecho de peticidn y establecié nueve caracteristicas
del mismo, las cuales se citan a continuacion:

“a) El derecho de peticion es fundamental y determinante para la efectividad de los

mecanismos de la democracia participativa. Ademds, porque mediante él se
garantizan otros derechos constitucionales, como los derechos a la informacion, a la

3202916746 - 3163551732 - 3166155679
colectivodeabogadosalcazar@gmail.com
carrera 5 No. 13 - 50 oficina 58



Pagina 9 de 14

participacién politica y a la libertad de expresion. b) El niicleo esencial del derecho de
peticion reside en la resolucién pronta y oportuna de la cuestion, pues de nada serviria
la posibilidad de dirigirse a la autoridad si ésta no resuelve o se reserva para si el
sentido de lo decidido. c) La respuesta debe cumplir con estos requisitos: 1. Al -4
oportunidad 2. Debe resolverse de fondo, clara, precisa y de manera congruente con Ca Z a r
lo solicitado 3. Ser puesta en conocimiento del peticionario. Si no se cumple con estos
requisitos se incurre en una vulneracién del derecho constitucional fundamental de
peticion. d) Por lo anterior, la respuesta no implica aceptacion de lo solicitado ni
tampoco se concreta siempre en una respuesta escrita. e) Este derecho, por regla
general, se aplica a entidades estatales, esto es, a quienes ejercen autoridad. Pero, la
Constitucion lo extendié a las organizaciones privadas cuando la ley asi lo determine.
f) La Corte ha considerado que cuando el derecho de peticién se formula ante
particulares, es necesario separar tres situaciones: 1. Cuando el particular presta un
servicio ptblico o cuando realiza funciones de autoridad. El derecho de peticién opera
igual como si se dirigiera contra la administracion. 2. Cuando el derecho de peticion
se constituye en un medio para obtener la efectividad de otro derecho
fundamental, puede protegerse de manera inmediata. 3. Pero, si la tutela se dirige
contra particulares que no actilan como autoridad, este serd un derecho fundamental
solamente cuando el Legislador lo reglamente. g). En relacién con la oportunidad de
la respuesta, esto es, con el término que tiene la administracién para resolver las
peticiones formuladas, por regla general, se acude al articulo 62 del Cédigo
Contencioso Administrativo que sefiala 15 dias para resolver. De no ser posible, antes
de que se cumpla con el término alli dispuesto y ante la imposibilidad de dar una
respuesta en dicho lapso, la autoridad o el particular deberd explicar los motivos y
sefialar el término en el cual se realizard la contestacién. Para este efecto, el criterio
de razonabilidad del término serd determinante, puesto que deberd tenerse en cuenta
el grado de dificultad o la complejidad de la solicitud. Cabe anotar que la Corte
Constitucional ha confirmado las decisiones de los jueces de instancia que ordena
responder dentro del término de 15 dias, en caso de no hacerlo, la respuesta serd
ordenada por el juez, dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes. h) La figura
del silencio administrativo no libera a la administracién de la obligacion de resolver
oportunamente la peticion, pues su objeto es distinto. El silencio administrativo es la
prueba incontrovertible de que se ha violado el derecho de peticién. i) El derecho de
peticion también es aplicable en la via gubernativa, por ser ésta una expresion mds del
derecho consagrado en el articulo 23 de la Carta”.

Colectivo de abogados

PROCEDENCIA DEL DERECHO DE PETICION A PARTICULARES.
Sentencia T 268 DE 2013:

El articulo 86 de la Carta Politica y el Decreto Ley 2591 de 1991 establecen de
modo general, la procedencia de la accion de tutela para garantizar la proteccion de
los derechos fundamentales de las personas respecto de la acciéon u omision de
cualquier autoridad publica. Sin embargo, el legislador, consciente de los problemas
que acarrearia el establecimiento de una férmula tan estricta, instituyé su viabilidad
frente a los particulares cuando se observara el cumplimiento de ciertos requisitos que
fueron consagrados en el referido Decreto. En efecto, dicha disposicién sefiala en su
articulo 42, que para la procedencia de la accién de tutela contra particulares se
requiere la ocurrencia de una de las siguientes situaciones: (i) que la persona contra la
que se instaure sea prestador de un servicio publico; (ii) cuando su comportamiento
afecte de forma grave y directa el interés colectivo; (iii) en los casos que exista
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situaciones de subordinacion o indefension; (iv) cuando se solicite rectificacion de
informaciones inexactas o errdneas; (v) que el particular actiie o deba actuar en
ejercicio de funciones publicas y (vi) que la persona ejerza el derecho de hdbeas data.

MARCO NORMATIVO Y JURISPRUDENCIAL.
CODIGO CIVIL:
ARTICULO 2341. Responsabilidad extracontractual.

el articulo 2341 define el principio basico sobre este tema, al establecer lo siguiente: “El que
ha cometido un delito o culpa, que ha inferido dafio a otro, es obligado a la indemnizacién,
sin perjuicio de la pena principal que la ley imponga por la culpa o el delito cometido.”

MANIFESTACION FRENTE A LA NORMA:

El articulo anterior, prevé la responsabilidad civil extracontractual, y establece los
elementos propios del mismo, causa- efecto, de manera que al concurrir un hecho lesivo, y
este haber demostrado relacion entre el hecho, el nexo de causalidad y el dafio ocurrido a
mi representado, debe operar el principio de reparacién integral a la victima, como quiera
que es la opcién juridica de devolver o retribuir el estado de las cosas, si bien se sabe que
jamas, mi representado volvera a tener una vida normal a como estaba acostumbrado, y
tener sus extremidades funcionales , por lo menos deberd tener garantias del bonus
vivendi, de acuerdo a la reparacién que se le reconozca, por via extra judicial como lo
esperamos por via legal.

RECONOCIMIENTO DE LUCRO CESANTE FUTURO:

En la Sentencia SC20950 (2017) de la Corte Suprema de Justicia estima que el juez del
tribunal incurrié en afrenta indirecta de las disposiciones legales, al no revisar el seguro
como si estuviera revisando una norma legal, y el juez solo liquida el lucro cesante
consolidado en una base mas alta del salario minimo de la victima y no liquida el lucro
cesante futuro, por ende en la casacién la corte corrige y expresa que todo debia ser
liquidado con el salario minimo a la fecha y reconoce el lucro cesante futuro que no habia
sido reconocido por el tribunal.

La Corte de Suprema de Justicia Sala de Casacion Civil, al revisar la sentencia proferida el 14
de diciembre de 2011, por el Juzgado Treinta y Dos Civil del Circuito de Bogota. Determino
que el juez incurri6 en un error de derecho por no haber decretado la practica de pruebas
de oficio con el fin de determinar la verdadera cantidad de los emolumentos que percibia el
causante durante el tiempo anterior a su deceso, y de esta forma indemnizar debidamente a
la victima, en cuanto lucro cesante consolidado y lucro cesante futuro, por en de la corte
pasa a oficiar a dichas entidades para allegar al proceso los documentos originales y
posterior mente dar solucién al caso.

Al igual que en la sentencia del 25 de enero de 2013, el tribunal incurri6é en violacién
directa al contrariar las directrices sobre reparacidn integral del dafio provenientes del
articulo 16 de la ley 446 del 98 y las exigencias para el reconocimiento del lucro cesante
futuro, establecida como premisa para otorgar el dltimo, la acreditaciéon de un ingreso
econémico fijo, y permanente, lo cual, representa la fijacion de una regla que desconoce que
la certeza del dafio futuro no se puede percibir con exactitud en el desarrollo de un suceso.
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SENTENCIA REPARACION DANO EN VIDA EN RELACION APLICABLE AL CASO
CONCRETO:

SC 20-01-2009, Exp. 199300215-01.

En fallo de 20 de enero de 20091, con fundamento en recension del anterior, expresé que el

quebranto a la vida de relacién tenia las siguientes particularidades:

. a) su naturaleza es de cardcter extrapatrimonial, ya que incide o se proyecta sobre
intereses, derechos o bienes cuya apreciacion es inasible, porque no es posible realizar una
tasacion que repare en términos absolutos su intensidad; b) se proyecta sobre la esfera
externa del individuo; c) en el desenvolvimiento de la victima en su entorno personal, familiar
o social se revela en los impedimentos, exigencias, dificultades, privaciones, vicisitudes,
limitaciones o alteraciones, temporales o definitivas que debe soportar y que no son de
contenido econdmico; d) pueden originarse tanto en lesiones de tipo fisico, corporal o
psiquico, como en la afectacién de otros bienes intangibles de la personalidad o derechos
fundamentales; e) recae en la victima directa de la lesion o en los terceros que también
resulten afectados, segtin los pormenores de cada caso, por ejemplo, el cényuge, compariero
(a) permanente, parientes cercanos, amigos; f) su indemnizacion estd enderezada a suavizar,
en cuanto sea posible, las consecuencias negativas del mismo; g) es un dafio auténomo
reflejado “en la afectacion de la vida social no patrimonial de la persona”, sin que comprenda,
excluya o descarte otra especie de dafio -material e inmaterial- de alcance y contenido
disimil, como tampoco pueda confundirse con ellos.

Por manera que, en consonancia con la citada jurisprudencia, luego reiterada?, se ha
considerado que el dafio a la vida de relacion es un perjuicio de naturaleza
extrapatrimonial, distinto del perjuicio moral, pues tiene caracter especial y con una
entidad juridica propia, porque no se refiere propiamente al dolor fisico y moral que
experimentan las personas por desmedros producidos en su salud, o por lesién o ausencia
de los seres queridos, sino a la afectacién emocional que, como consecuencia del dafio
sufrido en el cuerpo o en la salud, o en otros bienes intangibles de la personalidad o
derechos fundamentales, causados la victima directa o a terceras personas allegadas a la
misma, genera la pérdida de acciones que hacen mas agradable la existencia de los seres
humanos, como las actividades placenteras, ludicas, recreativas, deportivas, entre otras.

PRINCIPIO DE REPARACION INTEGRAL-Alcance. Resarcimiento tratindose de lesiones
corporales. Reiteracion de la sentencia de 18 de diciembre de 2012. Aplicaciéon para el
reconocimiento del lucro cesante futuro y dafo a la vida de relacién, derivado de la pérdida
de capacidad laboral de mujer que sufre secuelas de caracter permanente que le impiden su
movilidad de por vida. (SC22036-2017; 19/12/2017)

“En ese dictamen se ratificd la incapacidad médico-legal de 45 dias, y como secuelas
«deformidad fisica que afecta el cuerpo de cardcter transitorio y perturbacién funcional del
drgano osteoarticular (columna vertebral, locomotor) de cardcter permanente», concepto
que, para el censor, no fue tenido en cuenta por el Tribunal, pues no valor6 que la
incapacidad es permanente y llevo a alterar la vida normal de la victima, que tendra que
hacer un esfuerzo adicional, porque quedd atada a una silla de ruedas, que conlleva en su

1 SC 20-01-2009, Exp. 199300215-01.

2 Entre otras decisiones, SC 09-12-2013, Rad. 88001-31-03-001-2002-00099-
01; SC5885-2016, Rad. 54001-31-03-004-2004-00032-01.
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cotidianidad a ilimitadas privaciones, tropiezos, obstaculos de movilidad, en el tiempo, en
la forma de relacionarse con su pareja, con sus amistades y con el entorno, dolores
permanentes, pues no puede salir libremente, practicar deportes, trabajar como profesora,
entre otras cosas.

Debe tenerse presente que en aplicacion cabal del principio de reparacion integral,
es necesario ordenar que al afectado por dafios en su persona o en sus bienes, se le
restituya en su integridad o lo mas cerca posible al estado anterior, es decir, que se ponga
«al sujeto perjudicado en una situacién lo mds parecida posible a aquélla en la que se
encontraria de no haber ocurrido el dafio», y por eso, acreditada la responsabilidad civil, el
juez «tendrd que cuantificar el monto de la indemnizacidon en concreto, esto es que habrd de
tomar en consideracion todas las circunstancias especificas en que tuvo lugar el darfio, su
intensidad, si se trata de dafios irrogados a las personas o a las cosas, y la forma adecuada de
resarcir el perjuicio» (CS] SC, 18 dic. 2012, Rad. 2004-00172-01).

Agregé en esa ocasion, la Corte, que en tratdndose de lesiones corporales,

... el resarcimiento debe estar dirigido a restablecer los bienes no patrimoniales pero
con secuelas econdmicas que se hayan visto afectados, tales como la vida, la salud, la
integridad fisica y psicoldgica, y el desarrollo espiritual y sensitivo de la persona; para
lo cual la victima tiene derecho a que el responsable asuma los gastos de especialistas,
enfermeria, cirugia, medicamentos y, en general, todo lo que resulte necesario para su
cabal curacién y rehabilitacion.

En estos eventos, para que la indemnizacién sea completa, se deben tener en cuenta
las condiciones particulares en que se halla el damnificado y la magnitud del dafio
resarcible tal como se encuentre al momento de dictar sentencia y no simplemente en
la fecha en que se produjo el menoscabo, toda vez que es factible que entre uno y otro
instante la materializacién del perjuicio sufra alguna variacién o que sus efectos se
extiendan en el tiempo.”

CULPA PATRONAL

SENTENCIA HONORABLE ORTE SUPREMA DE JUSTICIA SALA LABORAL, RADICAD040457;
SL 9355-2017, MAG PONENTE, CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO.

Con otras palabras, no puede trasladarse al trabajador la obligacion del empleador
encaminada a procurar medidas y elementos adecuados de proteccién contra accidentes, en
forma que garantice razonablemente su seguridad tal y como lo exige el numeral 2 del
articulo 57 del Cédigo Sustantivo de Trabajo. De ahi que tampoco resulte acorde a la
filosofia tuitiva del derecho laboral, excusar la responsabilidad patronal en la posible
incuria del trabajador, cuando como en el sub lite se tiene plenamente demostrada la
omisién de proteccién por parte del empresario. Radicaciéon n.° 40457 35 Para que la
empresa se hubiese hecho acreedora de esa eximente de responsabilidad, le correspondia
acreditar que cumpli6 a cabalidad con las obligaciones inherentes a su condicidn, esto es,
que suministré todos los elementos de seguridad, entre ellos la linea de vida fija y que
desplegd las labores de supervision, inspeccion, control y exigencia de las medidas
respectivas, tendientes a garantizar la integridad y vida de su trabajador.

PARTE DOGMATICA.

PRINCIPIO DE REPARACION INTEGRAL A LA VICTIMA:
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El principio de Reparacidn integral postula que cuando se le hace dafio a un tercero, ya sea
lesionando su integridad corporal, sus bienes o vulnerando sus derechos fundamentales,
quien haya incurrido en aquello, estd obligado a reparar las consecuencias de las
afectaciones causadas a la victima (Sandoval, 2013)

Este principio es acogido como dogma en la mayoria de los sistemas juridicos de
orientacion francesa, esto implica que cuando un ser humano por medio de una
imprudencia causa lesiones a otro esto lo conllevara al restablecimiento del equilibrio por
la irrupcién del dafio causado en la tranquilidad de que hasta entonces gozaba la victima.
(Sandoval, 2013, p. 235 como se cit6 en Restrepo y Sdenz, 2019, p.4)

Con todo y ser de una justicia innegable, es por este principio por donde empiezan las
dificultades, pues es evidente que si un hecho dafioso repercute de varias maneras [...], el
juez, si quiere cumplir -y estd obligado a hacerlo- con el precepto de la indemnizacién
integral, deberd determinar con exactitud no sélo cada una de esas lesiones, sino que
ademas debera valorarlas y sumarlas para que pueda hablarse, a ciencia cierta, de una
reparacion total. (Navia, 2008, como se cit6 en Sandoval, 2013, p. 241)

NEXO DE CAUSALIDAD:

Nexo de causalidad hace referencia entonces a que el dano que se evidencia, debe ser el
efecto de la conducta del victimario la cual se le pretende imputar, posteriormente, la
respectiva indemnizacion, el hecho de una cosa, el de un animal o la concrecién de un riesgo
(Corcione, 2018)

TASACION DE PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES

Dentro de los perjuicios extrapatrimoniales encontramos los morales subjetivados,
referidos a la angustia, dolor o malestar que se sufre por el impacto emocional del dafio,
como ha ocurrido con ocasidon del accidente.

DANO MORAL

El perjuicio moral es aquel que se causa por la vulneracion de los sentimientos intimos de
una persona, como también el que surge producto del dolor fisico o psiquico infligido
antijuridicamente a la victima. La reparacion del dafio moral busca proteger la afectacion a
bienes juridicos de caracter extrapatrimonial.

La Corte Suprema de Justicia ha establecido que el dafio moral frente a la victima en si
misma, se tazard en un monto equivalente a 100 SLMV.

DANO DE VIDA EN RELACION

El concepto de dafio a la vida en relacion, "no consiste en la lesiéon en si misma, sino en las
consecuencias que, en razon de ella se producen en la vida de relacién de quien la sufre”
(Consejo de Estado, 2000), evidentemente para el Consejo el dano de la vida en relacion es
aquel que se encamina a las consecuencias generadas por las lesiones cometidas, cualquiera
sea la naturaleza de esa lesidon y lo que produce sobre determinada persona haciendo la
salvedad de que este perjuicio ocasionado sera de una naturaleza diferente de los
fisiologicos y de los morales.

En este orden de ideas es el prejuicio estético y psiquico que debe afrontar mi poderdante
frente a la sociedad, sus familiares y amigos donde, de cierta manera la indemnizacion
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pretende hacer mas llevadera su congoja, adicional a esto la relaciéon sentimental que tenia
mi mandante con su pareja se ha deteriorado a causa del accidente.

Alcazar

DANOS MORALES A TERCEROS AFECTADOS. Colectivo de abogados

Segtin lo ha establecido por El Consejo de Estado se tasa en hasta 100 SMLV a familiares que
hayan sufrido colateralmente sobre el hecho lesivo producto del accidente.

DANO EMERGENTE

Dentro de los perjuicios patrimoniales encontramos el daflo emergente que son todos los
emolumentos o gastos consignados por parte de la victima o sus familiares para atender la
calamidad y los eventos que se deriven del dafio, como lo son los dafios a los bienes o cosas
de las victimas y demas que se requieran y que se generaron con ocasion al dafo
proporcionado por el victimario, como lo fueron los gastos en que se debe incurrir.

VII. NOTIFICACIONES

Carrera 5 No. 13 - 50. Of. 58 (Facatativa)
Correo electronico: colectivodeabogadosalcazar@gmail.com.

DANIEL ALFREDO RODRIGUEZ CASTRO DAYANA KATHERINE SIERRA FANDINO
C.C.1.016.016.943 de Bogota C.C No. 1.026.567.524 de Bogota
T. P. 282356 Consejo Superior de la Judicatura. T.P 289.572 Consejo Superior de la Judicatura.

DANIEL DAVID SIERRA FANDINO
C.C.1.032.456.945 de Bogota
T. P. 332.514 Consejo Superior de la Judicatura

3202916746 - 3163551732 - 3166155679
colectivodeabogadosalcazar@gmail.com
carrera 5 No. 13 - 50 oficina 58


mailto:colectivodeabogadosalcazar@gmail.com

jobandtalent

Bogota, 17 de Agosto de 2021.

Sefiores:
Daniel Alfredo Rodriguez Castro y Dayana Katherine Sierra Fandifio (Nicolas Bolaios)
colectivodeabogadosalcazar@gmail.com

Apreciados sefiores:

En atencion al fallo de tutela, notificado a la compafiia el pasado 13 de Agosto del presente
afio y emitido por el JUZGADO 37° PENAL MUNICIPAL CON FUNCION DE CONTROL DE
GARANTIAS DE BOGOTA D.C. nos permitimos pronunciarnos al caso en concreto en los
siguientes términos.

Con base en el fallo emitido por el Juzgado frente a la accién de tutela impetrado por el sefior
Nicolas Bolafios, es importante mencionarle que GENTE OPORTUNA S.A.S realizé la
validacion correspondiente en sus bases de datos con el fin de extraer la informacion que
tutelo el Juzgado derivado del derecho de peticion por tal razén se adjuntara con la presente
respuesta la documentacion que obra en su poder.

Frente al Resuelve Numeral Sequndo: Punto 4.

4. Sirvase entregar copia de las polizas y sequros de los contratos suscritos entre
la temporal GENTE OPORTUNA S.A.S. y la compaiiia INDUSTRIA AMBIENTAL
S.A.S.

Es dable llamar su atencién e indicar que, las personas juridicas, es decir, GENTE
OPORTUNA S.A.S, tienen su derecho al habeas data conforme lo cita la sentencia T-238 de
2018 al indicar que:

Las personas juridicas también son titulares del derecho fundamental al hdbeas
data, a la intimidad y al buen nombre, toda vez que: (i) la norma Superior hace
referencia a todas las personas, sin diferenciar entre personas juridicas vy
naturales y (ii) en el dltimo parrafo de la norma previamente citada, se hace una
referencia expresa a libros de contabilidad, lo cual es aplicable a las personas
juridicas. Lo anterior ha sido recocido en diferentes oportunidades por la Corte
Constitucional. Un ejemplo de ello es la sentencia T-462 de 1997, en la que sefal6
gue las personas juridicas son titulares del derecho fundamental al buen nombre
y, por consiguiente, al hdbeas data y a la intimidad

Por lo anterior, la emisién y/o entrega de la documentacion no es procedente, toda vez que
corresponde a informacion de caracter semiprivada, pues dicha informacién tiene tres
caracteristicas relevantes para el presente caso: (i) su divulgacion debe estar conforme con
el principio de finalidad que rige el derecho fundamental al habeas data; (ii) los particulares
gue no son titulares de tal informacion solo pueden acceder a ella a través de una orden
judicial o administrativa de la autoridad competente en el ejercicio de sus funciones; y (iii) no
se rige por las reglas del articulo 74 Superior sobre la reserva de informacion publica.

Ahora bien, respecto a la condicion de las personas juridicas como sujetos con capacidad de
tener voluntad racional y autbnoma, por ende, ser titulares de obligaciones y derechos
fundamentales. En efecto, desde la sentencia T-396 de 1993, la Corte sefialé que:
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“La persona juridica es apta para la titularidad de derechos y deberes
por su racionalidad y por su autonomia. La aptitud es la adecuada
disposicién para dar o recibir, para hacer o soportar algo, y la persona
juridica puede (tiene la dimensién juridica de la facultad) y también debe
(soporta el deber frente a sus miembros y frente a otras personas juridicas
0 naturales); por tanto, tiene adecuada disposicién para que se le otorguen
0 reconozcan derechos y deberes.

La racionalidad y la autonomia hacen que la persona juridica sea apta para
el mundo de los derechos, de los deberes y de las relaciones juridicas segun
un principio de igualdad, aunque no de identidad absoluta.

Este tipo de entidad al ser racional y autbnoma es por si (per se), no por
otro, es decir, es persona (personare), De alguna manera es substancial; y
todo lo substancial es un supuesto, y el supuesto es sujeto, y si éste es
racional y autbnomo, sin duda alguna tiene que ser sujeto de derechos y
deberes. Luego la persona juridica es una entidad que se expresa
juridicamente como sujeto de derechos y deberes”. (Negrilla fuera del texto
original).

Es oportuno indicarle que no existe razén por la cual se pueda brindar o remitirle dicha
informacién solicitada, toda vez que son politicas establecidas por la empresa frente a los
acuerdos comerciales suscritos entre empresas y trabajadores en mision, por tal razén la
solicitud es improcedente.

Esta decision resulta razonable, objetiva y fundamentada dentro de los parametros de
autonomia y libertad de empresa que se rigen por el derecho privado, inherentes a la
compaiia.

Frente al Resuelve Numeral Sequndo: Punto 13.

13. Siryase entregar copia del reporte de accidente de trabajo sufrido por el sefior
NICOLAS BOLANOS ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de las
instalaciones de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S.

Con la presente respuesta, Gente Oportuna S.A.S adjuntara copia del reporte de accidente
de trabajo sufrido por el sefior Nicolas Bolafios Alarcon.

Frente al Resuelve Numeral Sequndo: Punto 42.

42. Sirvase indicar mediante documgnto a qué: clase de riqsqo se _encontraba
afiliado en su ARL el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON al momento su
accidente.

Con la presente respuesta, Gente Oportuna S.A.S adjuntara el certificado donde se
establece y observa a qué clase de riesgo se encontraba afiliado en su ARL el sefior Nicolas
Bolafios Alarcon.

Frente al Resuelve Numeral Segundo Inciso Tres: Punto 14.

14. Sirvase entregar copia del informe realizado por INDUSTRIA AMBIEN:I’AL
S.A.S. sobre el accidente de trabajo sufrido por el sefior NICOLAS BOLANOS
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ALARCON el dia 30 de mayo de 2019 dentro de las instalaciones de INDUSTRIA
AMBIENTAL S.A.S

Frente a ello es importante manifestar que dentro de la documentacion requerida por ustedes
se encuentra informacién que corresponde a terceros, y que por ende la mismas esta fuera
del alcance de la custodia de la compafiia lo que imposibilita que la misma pueda ser enviada
y/o facilitada, tal cual como lo manifiesta el Juzgado de acuerdo con la definicidon de sus
competencias.

Frente al Resuelve Numeral Segundo Inciso Tres: Punto 21.

Sirvase, indicar [nediante dopumento la fecha de reubicacion del del sefior
NICOLAS BOLANOS ALARCON.

Con la presente respuesta, Gente Oportuna S.A.S adjuntara el documento que establece la
fecha de reubicacion del sefior Nicolas Bolafios.

Frente al Resuelve Numeral Segundo Inciso Tres: Punto 43.

Sirvase entregar copia de la identificacion anual de peligros y evaluacién vy
valoracién de los riesgos del area donde se desempefiaba el sefior NICOLAS
BOLANOS ALARCON desde la vigencia del Sistema de Gestién de la Seqguridad
y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. hasta la fecha.

Con la presente respuesta, Gente Oportuna S.A.S adjuntara el documento de la referencia.
Frente al Resuelve Numeral Segundo Inciso Tres: Punto 48.

Sirvase entregar copia_del formato de induccion dada al sefior NICOLAS
BOLANOS ALARCON debidamente suscrito _por este sobre los aspectos
generales y especificos de las actividades a realizar, gue incluya entre otros, la
identificacién y el control de peligros y riesgos en su trabajo y la prevenciéon de
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Con la presente respuesta, Gente Oportuna S.A.S adjuntara el documento de la referencia.
Frente al Resuelve Numeral Segundo Inciso Tres: Punto 48 y 51.

49, Sirvase entregar copia de la identificacién de amenazas y la evaluacion de la
vulnerabilidad y sus correspondientes planes de prevencion, preparacion y
respuesta ante emergencias del area donde se empefiaba el sefior NICOLAS
BOLANOS ALARCON desde la vigencia del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo de INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. hasta la fecha.

51. Sirvase entregar copia de todas las evaluaciones realizadas al puesto de
trabajo donde se desempefaba el sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON en
INDUSTRIA AMBIENTAL S.A.S. al momento de su accidente de trabajo.

Frente a ello es importante manifestar que dentro de la documentacion requerida por ustedes
se encuentra informacidn que corresponde a terceros, y que por ende la mismas esta fuera
del alcance de la custodia de la compafia lo que imposibilita que la misma pueda ser enviada
y/o facilitada, tal cual como lo manifiesta el Juzgado de acuerdo con la definicién de sus
competencias.
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No siendo otra su solicitud, procedemos a responder de fondo la misma.

Cordialmente,

MARIA DEL PILAR RAMOS PEREZ
Jefe Juridico
pilar.ramos@jobandtalent.com
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EN EL MOMENTO DEL EVENTO

Carro compactador

DESPUES DEL EVENTO







Sefiores:
INDUSTRIA AMBIENTAL

WILLIAM CASTRO

DIRECTOR MANTENIMIENTO

INFORME

INFORME DE MANTENIMIENTO

antibloqueo 6. de comuerta de seguridad del tunel de compactacion.

TIPO DE TAREA: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPACTADORA
MAQUINA: COMPACTADORA HORIZONTAL AMBACO
UBICACION: PLANTA MOSQUERA
PROPIETARIO: ATICA
DURACION DEL PROCEDIMIENTO 8 HORAS
fecha |problemapresentado| causafalla actividades realizadas recibe
1. modificacion de compuerta de acceso a tunel de compactacion y maquina
AMBACO compactadora Horizontal 2. eliminacion de acrilico 3. instalacionde ~ |WILLIAM
JUNIOD1-02 DE MODIFICACIONES POR ACCIDENTEDE | valla expandida 4. implementacion de barra para ayuda de acomodacion de carton (o710
2019 SEGURIDAD INDUSTRIAL  {TRABAJO p g™ == Pige 2y - ALEXANDER
5. puesta en funcionamiento e intalacion de resguardo para final de carrera PAJARO

segunda semana de mes de junio.

NOTA: anexo evidencias fotograficas, las modificaciones generales pactadas en el estudio de seguridad quedan pendientes para la

Atentamente.

ALEXANDER CHAVES HERRERA
FERRETERIA 'Y SERVICIOS A.C.H. S.A.S

Nit: 901.131.879-7

FERRETERIA Y SERVICIOS A.C.H. S.A.S Nit 901.131.879-7
CR. 29 B # 67-10 La Paz- Siete de Agosto Cel. 3124149259-3176990270
Email: ferreteriayserviciosach@outlook.com




C6digo: OP-IN-11-VO

OPERACION COMPACTADORA

HORIZONTAL Fecha creacion: 23/07/18

Fecha actualizacién: 23/07/18

1. OBJETIVO

Establecer estdndares de trabajo seguros con el fin de evitar los posibles
accidentes de trabajo inherentes al riesgo presentado al manipular maquinas
compactadoras horizontales y describir en forma clara y exacta, las actividades
gue se deben realizar para su operacion.

2. ALCANCE

Este instructivo aplica a las bodegas de La compafia y centros de acopio de
Clientes — Proveedores a nivel nacional, que impliquen y requieran el uso de
maquinas compactadoras en sus actividades; incluye ademas todos los procesos
y actividades operativas, de mantenimiento y de soporte al Interior de las
Instalaciones de centros de acopio de proveedores.

3. DEFINICIONES

= Compactar: Accion de reducir volumen de los residuos mediante el uso de
un equipo.

» Compactadora: Maquina utilizada destinada a aglomerar y comprimir
uniformemente los residuos.

4. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Para realizar las actividades de compactacion el operario debe estar familiarizado
con las reglas y los requerimientos establecidos, en este instructivo y las
determinadas por la planta en la cual se desempefia como operario.
Es obligacién del operario usar los elementos de proteccion personal, el no uso de
los mismos sera motivo para terminar el vinculo o relacion laboral con justa causa
de acuerdo con lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo.

Los materiales generados por la planta tendran que someterse a un proceso de
compactacion con el fin de reducir volimenes y facilitar el almacenamiento y
transporte de estos. Estos materiales compactados deben estar previamente
seleccionados y separados e identificados como residuos. A continuacion, se
describen las actividades para realizar la operacion de la compactadora.

ACTIVIDAD DESCRIPCION DE ACTIVIDAD RESPONSABLE | DOCUMENTO
Capacitacion en el | 1.Asegurar que la persona que va a|  Coordinador Entrenamiento
uso del equipo operar cuenta con las competencias Operativo al cargo.

necesarias para la operacion de este

Pagina 1 de 5




HORIZONTAL

OPERACION COMPACTADORA

C6digo: OP-IN-11-VO

Fecha creacion:

23/07/18

Fecha actualizacién: 23/07/18

ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD

RESPONSABLE

DOCUMENTO

equipo.

Inspeccién Del area

2.Realizar inspeccién general del
area de trabajo para identificar
peligros asociados con la labor. Area
de alimentacion, area de
manipulacién del equipo, area de
generacion de pacas.

Operario

N/A

Inspeccion del
Equipo

3. Realizar la inspeccién general de
la compactadora.

Revision de puntos de lubricacién,
ubicacion de los interruptores del
tablero principal y revision de la
presion del sistema hidraulico de la
maquina, Revision de banda
transportadora, sistema eléctrico,
tunel de compactacion, sistema de
refrigeracion y sistema de amarre.

Operario /
Coordinador

MA-FO-10

Lista de
chequeo
compactadora
Horizontal

Asistencia en el
parqueo de
vehiculos

4. Apoyar al conductor del vehiculo
para que pueda parquear el vehiculo
en reversa cerca a la tolva de
alimentacion de la compactadora.

Operario

N/A

Revision de
disponibilidad de
foso

Revisar la tolva de alimentacion
(foso), y asegurar que éste cuente
con espacio para el descargue de
material. Con el objetivo de no
saturarlo, evitando asi reprocesos
manuales.

Operario

N/A

Descargar el
material

5. Realizar / apoyar el descargue
del material del vehiculo

Operario /
conductor

N/A

Acomodacién de
material de manera
segura

6. Acomodacion del material dentro
de la tolva. Esta actividad se debe
realizar con una herramienta
manual que permita al operario
desde el nivel de piso acomodar el
material dentro de la tolva.

La banda trasportadora no debe

Operario

N/A
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OPERACION COMPACTADORA
HORIZONTAL

C6digo: OP-IN-11-VO

Fecha creacion:

23/07/18

Fecha actualizacién: 23/07/18

ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD

RESPONSABLE

DOCUMENTO

llevar sobre carga, lo que permite
gue el material fluya hacia la tolva
constantemente y evitar
atrancamiento.

Verificacion inicial
de alambre

7. Revision de cantidad de alambre,
validar que se cuente con el insumo
suficiente para el turno. En caso de
ser necesario solicitar al
coordinador.

Operario

N/A

Accionar sistema

8. Encender el equipo de
refrigeracion, previo al encendido
del motor principal.

Operario

N/A

Activar modo
automatico

9. mediante el uso del Display,
active el equipo en modo
automatico, y active el sensor, el
equipo funcionara de manera
automdtica integrada con la banda
transportadora 'y el cilindro
hidraulico.

Operario

N/A

Preparar para
amarrar

10. Cuando se haya compactado
suficiente material para la
fabricacion de una paca, usando el
display cambie el estado del equipo
de automético a manual, dejando el
cilindro aprisionando el material a
amarrar.

Operario

N/A

Amarrar la paca

11. Mediante el uso del display,
seleccione la opcibn amarrar —
afuera.

Operario

N/A

12. una vez el alambre atraviese el
material compactado, el operario
debe hacer el amarre de la paca.

Operario

N/A

13. mediante el uso del display
oprima la opcion Amarrar -
Adentro.

Operario

N/A

Repeticion de
actividades para
realizar pacas

14. Los pasos anteriores se deben
repetir para realizar las pacas de
cualquier material que se esté

Operario

N/A
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OPERACION COMPACTADORA

HORIZONTAL

C6digo: OP-IN-11-VO

Fecha creacion:

23/07/18

Fecha actualizacién: 23/07/18

ACTIVIDAD DESCRIPCION DE ACTIVIDAD RESPONSABLE | DOCUMENTO
futuras compactando.
Pesaie de material 15. Cuando la paca salga del
je del y equipo, el montacarguista debe .
marcacién de la . Operario N/A
pesar el material y colocarle la
paca . . :
etiqueta informativa.
16. El operario que manipula el
e equipo, debe verificar la
Verificacion temperatura del equipo
constante de la b __€quipo, Operario N/A
temperatura asegurando que la misma se
P encuentre  dentro del rango
permitido.
L 17. El operario debe garantizar que
Garantizar insumo .
el alambre no se acabe, para no Operario N/A
para amarre.
perder el enhebrado.
Activar parada de | 18. En caso de cualquier novedad,
emergencia en caso | el operario puede usar la parada de .
de cualquier emergencia para desactivar los Operario N/A
novedad. sistemas del equipo.
19. Almacenar las pacas haciendo
, arrumes de cada material
Almacenamiento de .
: compactado o usando la estanteria .
material : ) Operario N/A
asignada para tal fin. Para la
compactado T o .
realizacion de esta actividad utiliza
ayuda mecanica.
20. Para apagar la maquina pulsar
Apagar (?I poton de apague del motor y por Operario N/A
compactadora ultimo el boton de apague de
refrigeracion

5. DOCUMENTOS RELACIONADOS

e MA-FO-10 Lista de chequeo compactadora horizontal
e Anexo - procedimiento seguro de operaciones compactadora horizontal
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C6digo: OP-IN-11-VO

OPERACION COMPACTADORA

HORIZONTAL Fecha creacion: 23/07/18

Fecha actualizacién: 23/07/18

6. CONTROL DE CAMBIOS
Actualizacion Fecha Cambio Realizado Responsable
0 23/07/18 Edicion Inicial del Director proyectos GERI
documento
7. APROBACION DEL DOCUMENTO
Revisado Por: Aprobado Por:

Cargo: Director Regional Cargo: Gerente de operaciones
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Atica

INGENIO QUE TRANSFORMA

B Vistofrontal derecha

NIVEL DE SEGURIDAD No. 1

COMPACTADORA HORIZONTAL IMABE IBERICA 65,3 T — CEDI BOGOTA

000000

Ficha No.

1. Parada de Emergencia a 220V AC

Ubicacién: Banda fransportadora de alimentacion
lateral superior derecho.
Objetivo: Prevenir los riesgos existentes en el equipo

2. Guarda de seguridad

Ubicacién: Sistema de enhebrado
Objetivo: Prevenir el riesgo de afrapamiento, amasire y
enganche,

3. Parada de Emergencia a 220V AC

Ubicacién: Pantalla de control
Objetivo: Prevenir los riesgos existentes en el equipo.

4. Micro switch de seguridad mecanico

Ubicaciéon: Compuerta de inspeccion folva de
compactacion

Objetivo: Detener el equipo al activar el dispositivo de
segundad, para reducir riesgos existentes.

5. Guarda de seguridad

Ubicacién: Compuerta de inspeccion tolva de
compactocion.

Objefivo: Restringir el acceso al tinel de compaciacion
cuando el equipo esta en funcionomiento

8. Portico de seguridad

Ublcacién: Banda transportadora de alimentacion
Objefive:Detener el movimiento de la banda
fransportadora en caso de activar la guayo de
seguridad




Atica

INGENIO QUE TRANSFORMA

Vista frontal izquierda

NIVEL DE SEGURIDAD No. 1

COMPACTADORA HORIZONTAL IMABE IBERICA 65,3 T - CEDI BOGOTA

Ficha No.

6. Parada de Emergencia a 220V AC

Ubicacién: Banda transportadora de almentacion
lateral superior izquierdo.
Objetivo: Prevenir los riesgos exisientes en el equipo.

7. Baliza de senalizacion

Ubicacién:Tablero de control
Objetivo: Alerta la activacién de un micro switch de
seguridad en el sstema de compactacion del equipo.

8. Parada de Emergencia a 220V AC

Ublcacién: Tablero control
Objetivo: Prevenir 10s riesgos existientes en el equipo.

8. Pértico de seguridad

Ublicacién: Banda transportadora de alimentacion
Objetivo:Detener el movimiento de la bonda
transportadora en caso de activar la guaya de
seguridad.

9. Micro switch de seguridad mecdanico

Ubicacién: Malla de proteccion y limpieza tinel de
compactacion.

Objetivo: Detener el equipo al activor el dispositivo de
seguridad, para reducir riesgos exstentes.

10. Guarda de seguridad

Ubicacién: Malla de proteccion y limpieza tunel de
compactacion.

Objetivo: Eliminar lo interaccion que pueda existir
entre el operador y el desplazamiento del planchon
de compactacion cuando este estd en movimiento



Atica

INGENIO QUE TRANSFORMA

Vista frontal derecha

NIVEL DE SEGURIDAD No. 2

COMPACTADORA HORIZONTAL IMABE IBERICA 65,3 T - CEDI BOGOTA

Ficha No.

1. Parada de Emergencia a 220V AC

Ubicacién: Banda transportadora de alimentacion
lateral superior derecho.
Objefivo: Preveni los riesgos existentes en el equipo.

2. Guarda de seguridad

Ubicacién: Sistema de enhebrado
Objetivo: Preveni el riesgo de atrapamiento, arrastre y

enganche.

3. Parada de Emergencia a 220V AC

Ublcacién: Pantalia de control
Objetivo: Prevenir los riesgos existentes en el equipo.

4. Micro switch de seguridad magnetico

Ubicacién: Compuerta de inspeccion tolva de
compactacion.

Objetivo: Detener el equipo al activar el dspositivo de
seguridad, para reducir riesgos existentes.

5. Guarda de seguridad
Ubicacién: Compuerta de inspeccidn tolva de
compactacion
Objetivo: Restingir el occeso al tunel de compactacion
cuando el equipo estd en funcionamiento

8. Portico de seguridad

Ubicacién: Banda transportadora de alimentacion
Objefivo:Detener el movimiento de la banda
transportadora en caso de activar la guaya de
segundad,



Atica

INGENIO QUE TRANSFORMA

Vista frontal izquierda

NIVEL DE SEGURIDAD No. 2

COMPACTADORA HORIZONTAL IMABE IBERICA 65,3 T - CEDI BOGOTA

Ficha No.

6. Parada de Emergencia a 220V AC

Ubicacién: Banda transportadora de alimentacion
lateral superior izquierdo.
Objetivo: Prevenir los riesgos existentes en el equipo.

7. Baliza de senalizacién

Ubicacién:Tablero de conirol
Objetivo: Alerta la activacidn de un micro switch de
seguidad en el sistema de compactacion del equipo.

8. Parada de Emergencia a 220V AC

Ubicacién: Tablero control
Objetivo: Prevenir los riesgos existentes en el equipo.

8. Pértico de seguridad

Ubicacién: Bando transportadora de alimentacién
Objefivo:Detener el movimiento de la bondo
fransportadorc en caso de activar la guaya de
seguridad.

9. Micro switch de seguridad magnetico

Ubicacién: Malla de proteccion y limpieza tonel de
compactacion

Objetivo: Detener el equipo al activar el dispositivo de
seguridad, para reducir riesgos existentes

10. Guarda de seguridad

Ubicacién: Malla de proteccion y impiezo tunel de
compactacion

Objetivo: Eliminar la interaccidn que pueda existir
entre el operador y el desplazamiento del planchén
de compactacion cuando este estd en movimiento



CONSTITUCION Y POSESION DE MIEMBROS DEL COMITE PARITARIO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INDUSTRIA AMBIENTAL
BOGOTA

ACTA N° 01

En fas Oficinas de Industrial Ambiental, siendo las 3:00 pm del dia 24 del mes de
abril del afo 2018, se reunieron as siguientes personas:

Ef Representante Legal y los trabajadores para conformar el Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) en observancia a la Resolucion
2013 de 1986 vy las demas exigencias del Ministerio del Trabajo y lo dispuesto en el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, sequn las normas
colombianas. En esta reunidn, se designaron como representantes del Empleador y
como representantes de los trabajadores, a los siguientes:

El Representante legal de la empresa nombré sus delegados del COPASST
principales y suplentes a las siguientes personas, y de una de estas actuard como
presidente del Comité: :

Principal: Diana Marcela Perez con cédula nimero 53,093, 850
Principal: Zulma Triana con cédula nimero 1,073,519,497
Suplente: Vanesa Ledn con cédula nimero 1,073,162,579

Los trabajadores en Asambiea nombraron sus representantes principales y
suplentes al Comité Paritario de Salud Ocupacional a los siguientes:

Principal: Mary luz Torres con cédula nimero 20,501,266
Suplente: Pastor Méndez con cédula nimero 11,245,858
Suplente: Angel Méndez con cédula nimero 1,102,231,188




CONSTITUCION Y POSESION DE MIEMBROS DEL COMITE PARITARIO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INDUSTRIA AMBIENTAL
MEDELLIN

ACTA N° 01

En las Oficinas de Industrial Ambiental, siendo las 3:00 pm del dia 24 del mes de
abril del afio 2018, se reunieron las siguientes personas:

El Representante Legal v los trabajadores para conformar el Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) en observancia a la Resolucion
2013 de 1986 y las demas exigencias del Ministerio del Trabajo y lo dispuesto en el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, segin las normas
colombianas. En esta reunidn, se designaron como representantes del Empleador y
como representantes de los trabajadores, a los siguientes:

El Representante legal de la empresa nombré sus delegados del COPASST
principales y suplentes a las siguientes personas, y de una de estas actuara como
presidente del Comité:

Principal: Oswal Serna con cédula numero 3,391,654
Suplente: Billy Martinez con cédula nimero 3,839,177

Los trabajadores en Asamblea nombraron sus representantes principales y
suplentes al Comité Paritario de Salud Ocupacional a los siguientes:

Principal: Giovani Alvarez con cédula nimero 8,060,686
Suplente: Jhonny Zapata con cédula namero 98,606,925



CONSTITUCION Y POSESION DE MIEMBROS DEL COMITE PARITARIO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INDUSTRIA AMBIENTAL
CARTAGENA

ACTA N° 014

En las Oficinas de Industrial Ambiental, siendo las 3:00 pm del dia 24 del mes de
abril del afio 2018, se reunieron las siguientes personas:

El Representante Legal y los trabajadores para conformar el Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) en observancia a la Resolucion
2013 de 1986 v las demas exigencias del Ministerio del Trabajo v lo dispuesto en el
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, segun las normas
colombianas. En esta reunidn, se designaron como representantes de los
trabajadores, a los siguientes:

Los trabajadores en Asamblea nombraron sus representantes principales vy
suplentes al Comité Paritario de Salud Ocupacional a los siguientes:

Principal: Emilio Bello con ¢édula nimero 1,049,927,301
Suplente: Jorge Altamar con cédula ntimero 73,161,604



CONSTITUCION Y POSESION DE MIEMBROS DEL COMITE PARITARIO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INDUSTRIA AMBIENTAL
CALI

ACTA N° 01

En tas Oficinas de Industrial Ambiental, siendo las 3:00 pm del dia 24 del mes de
abril del ailo 2018, se reunieron las siguientes personas:

El Representante Legal vy los trabajadores para conformar el Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) en observancia a la Resolucion
2013 de 1986 v las demas exigencias del Ministerio del Trabajo y lo dispuesto en el
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, segin las normas
colombianas. En esta reunion, se designaron como representantes del Empleador y
como representantes de los trabajadores, a los siguientes:

El Representante legal de la empresa nombré sus delegados del COPASST
principales y suplentes a las siguientes personas, Y de una de estas actuara como
presidente del Comité:

Principal: Juliana Ocampo Jaramillo con cédula nimero 14,406,314
Suplente: Gilberto Flores con cédula nimero 94,556,544

Los trabajadores en Asamblea nombraron sus representantes principales vy
suplentes al Comité Paritario de Salud Ocupacional a los siguientes:

Principal: Wilscn Mora con cedula numero 19,931,342
Suplente: Ana Cecilia Gutiérrez con cédula nimero 31,950,541

Asimismo, se establece que el periodo de los miembros del Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo serd de dos afios y se reuniran dentro de la
jornada normal de trabajo con cada uno de sus miembros para el funcionamiento
del comité.

Por consenso entre los representantes del empleador nombra a la sefiora Diana
Marcela Perez como presidente del comité y de los tr a]adoresw se nombra a la
senora Zulma Triana como secretaria del Comité.

Diana Marcela Pefez Zulma Triana
Presidente del Cofnité Secretaria del Comité
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v . ZONA DE COMPACTACION |SI Seguridad . Paros de seguridad ! ! >Reporte de condiciones inseguras
R PRODUCCION OPERARIOS alimentar por g contusiones. 8 inspecciones de P g
[o] . >EPP de acuerdo a la matriz.
A banda seguridad.
T transportadora.
[o]
P Mantenimiento . >Divulgacion de los riesgos y PSO.
i ) Demarcacion, L. .
E \ AREAS DE ZONA DE COMPACTACION |SI Bandas Mecanico Heridas, Lesiones preventivo, inspecciones de >Reporte de condiciones inseguras
R o PRODUCCION OPERARIOS transportadoras. ’ : Mantenimiento Se uridad >EPP de acuerdo a la matriz.
A preventivo. 8 !
T
>Limpieza
desinfeccion en dreas
de trabajo.
>Uso de electos de proteccion personal (Guantes de
>Implementacion de |seguridad, gafas de seguridad, traje tyvek,).
o protocolo para lavado |>Publicacién de paso a paso para limpieza y desinfeccion
P y desinfeccién de area.|de elementos de proteccién individual
. INTERACCION CON OTRAS Enfermedad Covid19, Impli(r:tzzzalzlzr; del ZZ?Obril:jiilin y divulgacién de higiene psicosocial ante el
A AREAS DE PERSONAS Y CON Sl todo el personal Exposicion al virus Bioldgico infecciones y/o otras Ninguna Eiose uridad >Se; uimien';o a personal con sintomas y toma de
PRODUCCION ELEMENTOS DEL p Sars — Cov-2 8 enfermedades respiratorias , g . 8 P 4
T ENTORNO Ulmonares prevencion del temperatura.
| : p covid19 >Lavado de manos.
Vv Entrega de gel y jabon [>Uso de proteccidn respiratoria.
o antibacterial Distanciamiento entre personas.

>Desinfeccién de elementos de proteccidn personal.
>Protocolo para desinfeccion de elementos, vehiculos e
instalaciones.
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AREAS DE
PRODUCCION

Fenémenos Naturales

NO

todo el personal

Amenaza de
inundaciones por
fuertes lluvias

Natural

lesiones con
incapacidades no
permanentes y/o dafios a
la propiedad

Ninguno

>Mantenimiento de
sistemas para
drenaje de agua.
>Sefializacion e
instalaciones
elementos para la
atencion de
emergencias.

>Simulacros anuales.

>Conformacion y capacitacion de brigada.

O< —=» 3®3moO

AREAS DE
PRODUCCION

Fenémenos Naturales

NO

todo el personal

Sismos o
movimiento de
tierra

Natural

caidas de estructuras,
heridas, Atrapamientos,
lesiones, muerte

Ninguno

>Sefializacion e
instalaciones
elementos para la
atencion de
emergencias.

>Simulacros anuales.

>Conformacion y capacitacion de brigada.

> > mwoO
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PATIO

Descargue de vehiculos

S|

Operarios

Posturas Prolongadas

Biomecanico




Cddigo: SO-FO-01-VO

Fecha creacién: 05/03/18

fecha actualizacién: 05/03/18

CARGOS INVOLUCRADOS
MONTACARGUISTA, OPERARIOS, JEFE DE OPERACIONES, SUPERVISOR, OPERADORES EN MISION, VISITANTES Y CONTRATISTAS
EVALUACION DEL RIESGO CRITERIOS PARA ESTABLECER CONTROLES MEDIDAS DE INTERVENCION
2 o Z 5
2 i) 3 @ i) g o g
< S o w 2 2
%3 g w2 £ g ACEPTABLE? c8 ez ECE _ )
g2z LE @32 w Z g (sio No) g8 22 S &G 2 3| euminacion | sustiTucion | CONTROLES DE |SENALIZACION © CONTROLES EPP
52 2 B aZ xZ s2 &2 guwg= INGENIERIA | ADMINISTRATIVOS
Z o f zz 2 [ 2 5 z 5 90
g s 8 B s 8 5 2
Capacitaciéon en almacenamiento.
Aceptable con aplastamientos o Sefializacion restriccion de personal Seguir con los
6 MEDIO 25 150 1} Control 4 ) P Sl Ninguno Ninguno Ninguno . . P 8 .
e incluso la muerte y nivel permitido de controles existentes
Especifico .
almacenamiento.
Estrés, infartos Programa de riesgo psicosocial Seguir con los
8 MEDIO 10 80 Aceptable 4 cefaleas o incluso Sl Ninguno Ninguno Ninguno Comunicacion asertiva, trabajo en 8 .
) controles existentes
la muerte equipo.
golpes, Inspecciones de seguridad industrial
contusiones en Mantenimient Sefializacién de areas Seair con los
4 BAJO 25 100 Aceptable 4 miembros Sl Ninguno Ninguno | ode las lozas Capacitacién en autocuidado 8 .
. L R controles existentes
superiores e de concreto. | Reporte de condiciones inseguras
inferiores capacitacién de ordeny aseo
DTSPUSICION UE
omentos que
Reflejos y/o difundan la luz
deslumbramiento . . como Mediciones luxo métricas Seguir con los
8 MEDIO 10 80 Aceptable 4 . Sl Ninguno Ninguno . L . .
sobre video persianas y Reporte de condiciones inseguras controles existentes
terminales cortinas, en las| Exdamenes médicos ocupacionales
ventanas (en
Lumbalgias, . . . Continuar con las capacitaciones en Seguir con los
12 ALTO 10 120 Aceptable 4 Sl Ninguno Ninguno Ninguno . .
espasmos higiene postural. controles existentes




Golpes,
contusiones en

Mantenimientos preventivos

Seguir con los

BAJO 25 50 Aceptable 4 | Sl Ninguno Ninguno Ninguno ) .
miembros correctivos en el montacarga. controles existentes
superiores .
Aceptable con Continuar con capacitaciéon en PSO Seauir con los
BAJO 60 240 1] Control 4 Quemaduras Sl Ninguno Ninguno Ninguno en cambio y almacenamiento de 8 .
. L controles existentes
Especifico cilindro de gas.
Capacitacion en peligros y riesgos
Aceptable con Hipoacusia reZentes enla opergciény usgde Seguir con los
MEDIO 25 150 1} Control 4 P ! Sl Ninguno Ninguno Ninguno P p M 8 .
. cefaleas EPP durante la jornada laboral, controles existentes
Especifico e e N
sefalizacion especifica del riesgo.
Limites permisibles de velocidad
Capacitacion en manejo defensivo a
. conductores de vehiculos
Lesiones - .
Aceptable con Musculares Seguimiento a contratistas. Seauir con los
MEDIO 25 200 I Control 4 . Y SI Ninguno Ninguno Ninguno Preoperacionales a los vehiculos. 8 .
L Heridas, e incluso L, , ) controles existentes
Especifico Sefializacion del area de transito
la muerte .
vehicular
olpes, . . . .
& 'p Inspecciones de seguridad industrial
contusiones en Sefializacién de dreas Seguir con los
BAJO 25 100 Aceptable 10 miembros SI Ninguno Ninguno Ninguno L, . g .
. Capacitacion en autocuidado controles existentes
superiores e . R
. . Reporte de condiciones inseguras
inferiores
Continuar con el cronograma de
Aceptable con capacitacion enfocado en riesgo Seair con los
MEDIO 25 150 ] Control 10 Quemaduras N Ninguno Ninguno Ninguno eléctrico, mantenimientos 8 .
" X . controles existentes
Especifico preventivos correctivos de tableros

de mando y acometidas.




Aceptable con

tendinitis Seguir con los
8 MEDIO 25 200 Il Control 10 . Sl Ninguno Ninguno Ninguno Programa de pausas activas 8 .
. varices controles existentes
Especifico
Aceptable con Lesiones Continuar con capacitaciones en Seguir con los
18 ALTO 25 450 1} Control 10 Musculares, SI Ninguno Ninguno Ninguno . " P 8 .
L manipulacién correcta de cargas. controles existentes
Especifico Lumbares
Aceptable con Posturas, Lesion .
. . . . Seguir con los
18 ALTO 25 450 1l Control 10 Muscular Sl Ninguno Ninguno Ninguno Programa de pausas activas .
" controles existentes
Especifico espasmos
Aceptable con Hipoacusia, Continuar con las mediciones Seguir con los
6 MEDIO 25 150 I Control 10 P ’ Sl Ninguno Ninguno Ninguno L. B 8 .
L cefaleas higiénicas (sonometrias) controles existentes
Especifico
Aceptable con Capacitacién en PSO de la maquina, Seauir con los
18 ALTO 25 450 Il Control 10 Heridas Sl Ninguno Ninguno Ninguno uso de los elementos de proteccion contrgles existentes
Especifico personal requerido para a labor.
Sefializacién riesgo mecdnico -
Aceptable con Fracturas y/o Sensor final de capacitacion en autocuidado Seguir con los
6 MEDIO 25 150 1l Control 10 X v Sl Ninguno Ninguno p. . v € .
Especifico Amputaciones carrera manejo correcto de las maquinasy | controles existentes

equipos PSO.




Aceptable con Inspecciones de seguridad industrial Seauir con los
MEDIO 25 150 1l Control 10 Caidas, fracturas SI Ninguno Ninguno Ninguno Sefializacion de areas N .
e L, . controles existentes
Especifico Capacitacién en autocuidado
Aceptable con
Deshidratacion, Ampliacion de
MEDIO 25 200 I Control 2 K . S| Ninguno Ninguno P Ninguno Bloqueador solar.
. insolacion. techo.
Especifico
Enfermedad Continuar con
MEDIO 10 60 Aceptable 10 X . S| Ninguno Ninguno Ninguno Continuar con controles exitentes .
respiratoria. controles exitentes
Aceptable con Fracturas y/o Instalar Implementar el uso de
MEDIO 60 360 1} Control 2 . v SI Ninguno Ninguno Continuar con controles exitentes P X
e Amputaciones topellantas chaleco reflectivo
Especifico
Aceptable con Atrapamientos Continuar con
MEDIO 25 150 Il Control 2 P N Ninguno Ninguno Ninguno Continuar con controles exitentes .
L fracturas controles exitentes
Especifico
Aceptable con Atrapamiento, .
. . . . 5 Continuar con
MEDIO 25 150 Il Control 2 Fractura,Amputac Sl Ninguno Ninguno Ninguno Continuar con controles exitentes .
e X controles exitentes
Especifico iones.
Sefializacion de lavado de manos,
sefializacién de protocolo covid 19,
Continuar con la toma de temperatura,
lavado de manos cada 2 horas y registro
e informacién de sintomatologia Continuar con los
Seguir con los \ Seglj;_rrllent_o ca.sost o prstog)flos fi\e Iznpé:sa y
. . sospechosos,distanciamiento social esinfeccion de
MEDIO 100 600 No Aceptable 14 Muerte Sl Ninguno Ninguno controles p_ L 3 y o
A distribucion puestos de trabajo (Capacitaciones uso,
existentes - . - ) . .
garantizando aislamiento socialde minio retiro,limpieza y
2m almacenamiento de los
Difusion constante de informacion epis)
sobre proteccion al contagio covid19 a
traves de boletines, charlas, campafias.
Protoclos de cuidado al ingreso y salida
de casa




BAJO

10

20

MEDIO

60

360

Aceptable con

lesiones con
incapacidades no

Capacitacion en manejo de
emergencias, simulacros,
Levantar y actualizar la informacion

Seguir con los

medidas 14 ermanentes y/o SI Ninguno Ninguno Ninguno ) L, .
. P N v/ 8! 8 8! medica de evacuacion (Medevac). controles existentes
existentes dafios a la
ropiedad . L
prop Mantenimiento del botiquin.
Capacitacion en manejo de
emergencias, simulacros,
informacién medica de evacuacién
Aceptable con (Medevac) Seguir con los
Control 14 Muerte Sl Ninguno Ninguno Ninguno : 8 .
" controles existentes
Especifico

Mantenimiento del botiquin, kit
ambiental y extintores cuando éstos
se encuentren vencidos o agotados.




m ARL AXA COLPATRIA
AXA COLPATRIA ACTA DE VISITA
L relwvestando fios seguros
. Acompaitamiento laboral | X
indad v facha valoracidn MC&{\{F-\ l\!‘:{ b‘,’f_, {:_,T"q Seguimienta / reunion
l Reintegro laboral
Cierra proceso de reintegro
IDENTIFICACION

(Datos empresa)

Empresa (Contratante): (3 ENTE OR)EZR}NA 5AS

[ ne 860061140 .

Empresa (En comision): \()dusl‘ng Amb]mh)\ SAS] Actividad econémica: (D.ﬁ'ﬂ

RN G@Dﬂd\cms q choRt

A\

e Imnd Gomee cese | Pofesiond] de SSTA.
comactoempresa | 3243686159 sesvonis | PRORSIONOI. Q1 3 BYGPOIN. G

Direccién de

CY’O 6’23(5('12 6? !

03 i Ciudad: B(‘QDTU’

(Datos trabajador, evento ALJEL)

empresa;
Fecha de vinculacién Tiempo total
laboral. Z, I(J\ D ‘ /\ qu Afios — meses o dias: ] /10 mese)
) Tarmino indefinido Termina fijo Ssrvicias Cifeae s VLS T
Tipo de contrato - Pl
Qb oo
IDENTIFICACION

1070900267

Nombre; N \CDIOS %mﬁlﬁ AlQ 1ICan - E;:teiﬁcacién:

Estado civil: Sﬁ”tm / Uﬂim \\bre Femenino

Profesian u aficio: 0’)@1{0 n 0 Género: .

Nivel educative: T‘P{ e en S5 [‘m( Meseulne b
Fecha de dia mes afio Edad

nacimiento/edad: 1188 A 1A 44944 281} | afios
Dominancia Derecha | lzquierda | A - | Ambidiestra |

Teléfonos trabajador: 5/‘1‘:‘040 (‘m 1. .

Direceion residencia n.o ﬁ M '_T r_’lq Ciudad: - | IO(,C]‘I‘th

Fecha de ocurrencia dla mes afo Tivo de S s Accidente laboral (AL) x
evento 2“(_]1‘-1 P Enfermedad Laboral (EL)

Diagnostico(s)
clinico(s) por evento

Ammtocmn 254 dedos’ mano deccna, fx ¢ dedq

Cargo anterior;

OD?,YO nd LY\

Antigiedad:] b m{g

Cargo actual
arealseccion

Qrerono e bamdo

Antl'g!‘.'ialdad: ‘1 dﬂ) )

Fecha de
reincorporacion:

Q6219

Tiempo
incapacidad: 6 m€3€3 .

RESULTADOS DE LA VISITA

PARTICIPANTES DEL SEGUIMIENTO:
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CONDICIONES DEL PUESTO DE TRABAJO

DESCRIPCION DEL PROCESO PRODUCTIVO: Ocupacién actual - Tareas Ocupacionales

CONJUNTO. ReSIDENCAL LA PROSPERIDAD o
/ __Q’S{Q!SCCIS\ de |JUJIO 'J‘l bumu lJIIUShCO o

MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS EN EL PROCESO PRORUCTIVO

Nombre ‘Requerimiente para su operacién

Henomientos « msinlio plosticd. | Tawko monual podnia rcahmne TN ¢
£pp. Botos, qmnh:sdeselgmmqndn{o ot ) nq

Dotacion - Parolish, M, QOMT o Chyivt mmmn%c 0000 Eguierdy

DESCRIPCION DE CARGA FISICA

" Demandas de fuerza

Demandas Posturales
{anote &l tipo de carga, |a forma de maripulacion, 15 s ay a fracuencia y 2l {anata 2l tipe da mostura, el ¢ r.,p 252 3doptay la fracuencia, insluyends
=0}

r-‘c’p uralesy m d as opera ta::o

o dehvidad ucquafe oanipd o rastoflo | Reshun pnmpq\ ba{)edo d!mmlm en
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en (umavequiar. Desplazomienhas -
vanodor @ feneno reaulay . Sbe: L{baje
Wl (ands) de la calle.

Jornada b'@OOm O ZOOPm U‘-neS O SOmOO)

Descansos programados ThiCOk Z0Mn 7 mtmm_mﬂumum Ritmo ATOIMp e D
Total horas trabajadas Q ‘mr(‘i 5 L Dm d Ua) | Turnos NO 1
Horas extras ND Rotaciones N
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Qel y pache sliona de duerdd d indiaon madica . Assk 0 conhioles_medicon

EJECUCION ABC-AVD:

Eﬁ}m

ywdgpmdam}c Requerc opo 0 pard colocaise la tedias  2apat

Qi

CONCEPTO DEL EVALUADOR:

El pagil opacionol de lo tad pacleciondo porld empiexs uranio-en ¢l
oo Residendol Lo Posperidad favreee €l complimiaito a los ecomeda -

REC ENDACIONES (A IMPLEMENTAR POR EL TRAEAJADOR Y LA EMPRESA):

1. Realizar induccién o reinduccién al puesto de trabajo de acuerdo al plan de rehabilitacién y a los establecidos por la empresa con
énfasis en salud ocupacional y dsjar documentado el proceso de acuerdo al sistema de seguridad y salud en el trabajo.

2. Verificar el uso de los elementos de proteccién personal requerides para el cargo y verificar el cumplimiento de las normas de salud
ocupacional establecidas por la empresa,

3. Cumplir con las recomendaciones emitidas en el concepto de aptitud laboral y hacerlas extensivas a las actividades exira laborales.

4. Implementar medidas de control administrativo donde se garantice un ambiente de bienestar, seguridad y confort en el entamo
laboral.

5. Mantener adecuados habitos de higiene postural, proteccién articular y autocuidado, durante el desarrollo de sus tareas
ocupacionales y extraocupacionales.

6. Continuar asistiendo a los controles médicos a través de la ARL para el tratamiento de los diagnosticos de origen laboral,
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IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES
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Gente Oportuna

GR-583-2019
Bogota D.C. 06 de Diciembre del 2019

Sefior:
NICOLAS BOLANOS ALARCON
CC 1070990261

Empleado en misidn de la empresa Industria Ambiental
Ciudad

REF. RECOMENDACIONES MEDICO LABORAL

Teniendo en cuenta el concepto de aptitud laboral emitido por la IPS COLMEDICOS el dia
06/12/2019 y ARL AXA COLPATRIA 25/10/2019 para procurar el cuidado integral de su salud, me

permito informar a usted las recomendaciones emitidas con el fin de evitar posibles
complicaciones.

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS:

Puede realizar actividad con manipulacion de cargas no mayor a 4 kg bimanual.
Puede realizar actividades repetitivas que no comprometan mano derecha.

Evitar uso de elementos que produzcan vibracion o impacto con la mano derecha.
Realizar labores con manos con requerimientos leves de fuerza.

Puede realizar actividades que no requiera manejo de controles tipo gatillo, tipo
pinza o mano llena con mano derecha.

® Pausas activas cada dos horas por 5 minutos - continuar terapias fisicas y contrales
por especialistas en arl.

e Puede realizar algunas tareas de su trabajo sin labores gue requieran dorsiflexién
repetida o sostenida de la unidad funcional mufieca - mano derecha.

Verificar que las actividades y tareas que realice no excedan las capacidades
psicofisicas del trabajador

Debe asistir a cita medica con ARL para revisién de sus recomendaicones antes de
24 de enero 2020.

OBSERVACIONES:

Recibir induccion o reinduccién al puesto de trabajo de acuerdo a lo establecido por la
empresa, con énfasis en seguridad y salud en el trabajo (SG-SST).

Cumplir con las normas de (SG-$ST) para la prevencion de accidentes y enfermedades.

Utilizar todos los elementos de proteccién personal requeridos para el cargo de acuerdo
al panorama de factores de riesgo.

Reglonal Centro: Bogotd - Carrera 62 No 12-78 Interiar 1, Tel: (1) 4468888 Ext 211; Tocancipa — Carrera 7 2 No 7 — 94 local 204 Centro Comercial Zona

7 Tel: {031} 8698801 Regional Norte: Barrangquilla - Carrera 49 C No 76-26 Of 203, Tel: (S) 3559004 Regional Nororignte: Bucaramanga — Calle 36 #19
— 18 oficina S07 Edificic Grancclombiana Tel: 6703245 Regional Occidente: Medellin - Carrerz 80 No 38-157 Of 611, Tel: (4) 4126054 Regional Sur:
Cali - Avenida 4 Nte No 25N - 60 Oficinz 201, Tel: (2} 3798717, Pereira — Carrera 7 #22 — 56 oficina 305 Edificio Antares, Cel: 3162803171,

www.genteoportuna.com.cc  Email:servicioalcliente@grupovaru.com
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Gente Oportuna

e Extender el cumplimiento de estas recomendaciones a las actividades realizadas fuera del
trabajo.

Vigencia de las recomendaciones: 06/03/2020

Estas recomendaciones son de obligatorio cumplimiento por su parte como trabajador de GENTE
OPORTUNA tanto en el dmbito laboral como el personal. Las compaiiias se comprometen a
suministrarle las condiciones necesarias para dar cumplimiento de sus recomendaciones.

Cordialmente,

TOIOTSozs ) .

Ingrid Gomez ( Recibe:

szfesional de SST

Regional Centro: Bogotd - Carrera 62 No 12-78 Interior 1, Tel: (1) 4468888 Ext 211; Tocancipa — Carrera 7 a No 7 — 94 lacal 204 Centro Comercial Zona
7 Tel: (031) 8698801 Regional Norte: Barranquilla - Carrera 49 C No 76-26 OF 203, Tel: {5) 3569004 Regional Nororignte: Bucaramanga — Calle 36 #19
— 18 oficina 507 Edificio Grancolombiana Tel: 6703246 Regional Occidente: Medellin - Carrers 80 No 39-157 Of 611, Tel: (4) 4126054 Regional Sur:
Cali - Avenida 4 Nte No 25N - 60 Oficina 201, Tel: (2) 3798717, Pereira - Carrera 7 #22 — 56 oficina 305 Edificio Antares, Cel: 3162803171,

www.genteoportuna.com.co  Email:iservicioalcliente@grupovaru.com
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Gente Oportuna

C-GR-584-2019
Bogota D.C. 06 de Diciembre de 2019

Sefiores :
EMPRESA INDUSTRIA AMBIENTAL

REF. RECOMENDACIONES MEDICO LABORAL

Teniendo en cuenta el concepto de aptitud laboral emitido por la IPS COLMEDICOS el dia
06/12/2019 y ARL AXA COLPATRIA 25/10/2019 para procurar el cuidado integral de la salud del
sefior NICOLAS BOLANOS ALARCON CC 1070990261 me permito informar a usted las
recomendaciones emitidas con el fin de evitar posibles complicaciones.

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS:

Puede realizar actividad con manipulacion de cargas no mayor a 4 kg bimanual.

Puede realizar actividades repetitivas que no comprometan mano derecha.

Evitar uso de elementos que produzcan vibracion o impacto con la mano derecha.

Realizar labores con manos con requerimientos leves de fuerza, -

Puede realizar actividades que no requiera manejo de controlestipo gatillo, tipo

pinza o mano llena con mano derecha.

¢ Pausas activas cada dos horas por 5 minutos - continuar terapias fisicas y controles
por especialistas en arl.

® Puede realizar algunas tareas de su trabajo sin labores que requieran dorsiflexion

repetida o sostenida de la unidad funcional mufieca - mano derecha.

Verificar que las actividades y tareas que realice no excedan las capacidades
psicofisicas del trabajador.

e Debe asistir a cita medica con ARL para revisién de sus recomendaicones.

OBSERVACIONES:

Recibir induccion o reinduccidn al puesto de trabajo de acuerdo a lo establecido por la
empresa, con énfasis en seguridad y salud en el trabajo (SG-SST).
Cumplir con las normas de (SG-SST) para la prevencién de accidentes y enfermedades.

Utilizar todos los elementos de proteccidn personal requeridos para el cargo de acuerdo
al panorama de factores de riesgo.

Extender el cumplimiento de estas recomendaciones a las actividades realizadas fuera del
trabajo.

Regional Centro: Bogotd - Carrera 62 No 12-78 Interior 1, Tel: (1) 4468888 Ext 211; Tocancipa — Carrera 7 a No 7 — 94 local 204 Centro Comercial Zona
7 Tel: (031) 8698801 Regional Norte: Barranquilla - Carrera 43 C No 76-26 Of 203, Tel: (5) 3568004 Regional Nororiente: Bucaramanga — Calle 36 #19

— 18 oficina 507 Edificio Grancolombiana Tel: 6703246 Regional Occidente: Medellin - Carrera 80 No 39-157 Of 611, Tel: (4) 4126054 Regional Sur:
Cali - Avenida 4 Nte No 25N - 60 Oficina 201, Tel; (2) 3798717, Pereira— Carrera 7 #22 ~ 56 oficina 305 Edificio Antares, Cel: 3162803171

www.genteoportuna.com.co  Email:servicioalcliente@grupovaru,com
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Gente Oportuna

Vigencia de las recomendaciones: 06/03/2020

Agradecemos la ayuda en la supervisién de estas recomendaciones para garantizar la pronta

recuperacion del trabajador y pueda continuar ejecutando sus actividades normales sin ningtin
tipo de recomendacién o restriccion,

Recibe:

Regional Centro: Bogotd - Carrera 62 No 12-78 Interior 1, Tel: (1) 4468888 Ext 211;
7 Tel: (031) 8698801 Regional Norte: Barranquilla - Carrera 49 C No 76-26 Of 203,
— 18 oficina 507 Edificio Grancolombiana Tel: 6703248 Regional Oceidente: Med
Cali - Avenida 4 Nte No 25N - 60 Oficina 201, Tel: (2) 3798717,

Tocancipd — Carrera 7 a No 7 — 94 local 204 Centro Comercial Zona
Tel: {5) 3569004 Regional Nororienta: Bucaramanga — Calle 36 #19
ellin - Carrera 80 No 39-157 Of 611, Tel: (4) 4126054 Regional Sur:
Pereira — Carrera 7 #22 — 56 oficina 305 Edificio Antares, Cel: 3162803171,

www.genteoportuna.com.co  Email:servicioalcliente@grupovaru.com
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M G mail Abogados Alcazar <colectivodeabogadosalcazar@gmail.com>

Fwd: Solicitud de informacién para prétesis
1 mensaje

nicolas bolafos <nikoalarcon38@gmail.com> 11 de enero de 2022, 14:56
Para: colectivodeabogadosalcazar@gmail.com

---------- Mensaje reenviado ---------

De: Prétesis Dianceht <protesismanosydedos@gmail.com>
Fecha: El jue, 11 de nov. de 2021 a la(s) 1:13 p. m.

Asunto: Re: Solicitud de informacién para prétesis

Para: nicolas bolafios <nikoalarcon38@gmail.com>

Hola Nicolas buen dia,

Muchas gracias por tu interés, espero que te encuentres muy bien. Con gusto te comparto toda la informacion detallada sobre
nuestras prétesis de dedo.

Para hacer una prétesis para dedo, es necesario hacer una cita por teléfono en la ciudad de Guadalajara, México (solo se

atiende con cita programada y sugerimos que realicen la cita con 1 a 2 semanas de anticipacién y siempre antes de comprar

Tel. +52 333 686 2066
Tel. +52 333 687 0417

La primera cita es para la toma de muestra de color, impresiones, medidas y fotografia de la mano. Esto tiene que ser en el
transcurso de la mafiana porque se necesita luz de dia para que el color quede lo mas parecido posible a su tono de piel y nos lleva
aproximadamente tres horas todo el proceso.

Es muy importante que, al momento de venir a la primera cita, los dedos estén perfectamente cicatrizados y desinflamados
para que la medida sea exacta, ya que las prétesis se sujetan por medio de vacio y de no ser asi, le quedarian grandes al momento
que se las entregue. En caso de no existir mufion, las prétesis se adhieren con un adhesivo especial que no irrita la piel. También
para la correcta toma de moldes, es necesario venir con las ufias despintadas (sin gelish ni ufias postizas).

El costo de cada prétesis de dedo es de US $750.00 (setecientos cincuenta dolares americanos o su equivalente en

pesos mexicanos), es decir, el costo seria de $15,000.00 pesos por cada protesis de dedo. Se requiere de un 50% en la primera cita y
el resto a la entrega y aprobacién de la misma, se tiene que pagar en PESOS MEXICANOS y se puede pagar en efectivo o tarjeta de
crédito a la hora de la cita. Para las personas que nos visitan del extranjero para facilitar su viaje no es necesario que carguen con
dinero en efectivo y podran hacer el depésito del anticipo una vez que hayan regresado a su pais de origen a través de PayPal o
transferencia Bancaria. El tiempo que toma elaborar la prétesis es de 3 meses aproximadamente y es TOTALMENTE NECESARIO
venir a una segunda cita para la prueba, ajuste y entrega de la pieza, en esta cita se hacen los uUltimos ajustes necesarios y la
aprobacion de la prétesis por parte del cliente, también en esta cita se realiza el segundo pago de la protesis. En caso de no poder
asistir a la segunda cita NO se le enviara la prétesis por mensajeria.

El precio incluye una prétesis, dos frascos de adhesivo (en caso necesario), un frasco de solucién para limpiar, un estuche de
madera y un instructivo.

Las protesis de dedo que fabricamos son solo estéticas y su funcion es pasar por un dedo vivo y desapercibido.

La vida util de la prétesis dependera del cuidado que se tenga de ella, tenemos clientes que tienen mas de 10 afos con ellas,
pero esto no es comun. Estadisticamente el 70% de nuestros clientes nos solicitaran una reposicion de protesis entre 1 y 4 afos.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b1b892216b&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1721689467661060899&simpl=msg-f%3A1721689467 ...
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Conservamos los moldes y archivos de cada uno de nuestros clientes por lo que ya no es necesario viajar a Guadalajara, México
para solicitar una reposicion y pueden solicitarla por medio telefénico o correo.

Dianceht es una empresa consolidada hace 16 afios, pioneros en la elaboracion de protesis estéticas. Nos diferenciamos de
otras empresas en Estados Unidos y Europa por nuestra técnica unica, desarrollada por nosotros y que nos permite crear piezas de
alta resolucion, calidad y completamente personalizadas. Constantemente renovamos y mejoramos nuestra técnica para ofrecer la
mejor calidad en el mercado.

Puede visitar nuestra pagina_(www.manosydedos.com) en donde encontrara mas de 600 imagenes de 10 megapixeles de
nuestro trabajo. Asi como nuestro canal de YouTube (https://www.youtube.com/results?search_query=empresadianceht) en donde
actualmente tenemos mas de 160 videos en high definition y full high definition.

Si tiene alguna otra pregunta, no dude en ponerse en contacto nuevamente conmigo ya sea por este medio, o por teléfono.

Atentamente,

Mariana Ahumada

Dianceht, SA de CV

Centro Médico Puerta de Hierro Sur

Av. Adolfo Lépez Mateos No.1401, Piso 7 Int. T-76, Col. La Tijera
Tlajomulco de Zufiiga, Guadalajara, Jalisco, México, C.P.45640
(RFC. DIA050609R29), (D&B D-U-N-S Number: 81-288-0854)
Tel. +52 333 686 2066

Tel. +52 333 687 0417

www.manosydedos.com
facebook.com/manosydedos.guadalajara
https://www.instagram.com/dianceht.protesis/

Visite y suscribase a nuestro canal de YouTube, gracias.

https://www.youtube.com/results?search_query=empresadianceht

On Wed, Nov 10, 2021 at 3:59 PM nicolas bolafios <nikoalarcon38@gmail.com> wrote:
Cordial saludo

Requiero informacion y cotizacién para protesis de tres dedos mano derecha por accidente, como es la adaptacion de la prétesis y
demas, agradezco su atencion y pronta respuesta, gracias

Nicolas Bolafios Alarcon

57+3127015481

nikoalarcon38@gmail.com
Colombia, Cundinamarca

Mariana Ahumada
Community Manager y Asistente de Administracion
& Marketing y Atencién al Cliente | DIANCEHT

DIANCEHT

+52 333 686 2066 | +52 333 029 3042
protesismanosydedos@gmail.com

www.manosydedos.com

Centro Médico Puerta de Hierro Sur, Av. Adolfo Lopez Mateos No.1401, Guadalajara, Jalisco, México
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Abogados Alcazar <colectivadeabogadosalcazar@gmail com>

para admin.colombia, contabilidad «

Pospuestos

Cordial saludo,
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Adjunto demanda ordinaria laboral con €l fin de correr traslade conforme al decreto 806 articulo 2 y Ss. a los demandados.

Cordialmente,

DANIEL DAVID SIERRA FANDINO
Apoderado parte demandante ' |
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Cordial saludo, Abogados Alcazar <colectivodeabogadosalcazar@gmail.com>

e + O

admin.colombia@jobandtalent.com,

] Adjunto demanda ordinarial contabilidad@atica.co 1dados. |
» Cordialmente, Poctiat 9iebi2022/15.27 ;
» nio:  TRASLADO DEMANDA ORDINARIA LABORAL NICOLAS BOLANCS
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» DANIEL DAVID SIERRA FAN  enviadopor gmail.com
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