
RV: Rad. 76001-3105-015-2024-00187-00 – Remisión Reparto por Competencia

Recepción Procesos Reparto - Valle del Cauca - Cali <repartocali@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mar 25/06/2024 13:31
Para:​Juzgado 05 Municipal Pequeñas Causas Laboral - Valle del Cauca - Cali <j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co>​
CC:​Juzgado 15 Laboral Circuito - Valle del Cauca - Cali <j15lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co>​

1 archivos adjuntos (148 KB)
FICHA TECNICA 2024-187.pdf;

Cordial saludo, 
 
Me permito remitir proceso recibido mediante correo electrónico. 
Nota: La oficina de reparto reenvía los archivos tal cual llegan por correo electrónico, si el despacho
requiere documentos adicionales o legibles para iniciar el trámite, deben ser solicitados directamente al
interesado. 

 
CONSULTA PREVIA AL REPARTO
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Atentamente, 
 
LINA MARCELA MONCADA SALAZAR 
Auxiliar Administrativo 
Oficina Judicial   
Administración Judicial - Seccional Valle 

De: Juzgado 15 Laboral Circuito - Valle del Cauca - Cali <j15lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Enviado: martes, junio 25, 2024 11:17 AM
Para: Recepción Procesos Reparto - Valle del Cauca - Cali <repartocali@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: Rad. 76001-3105-015-2024-00187-00 – Remisión Reparto por Competencia
 
Señores 
GRUPO DE REPARTO 
OFICINA JUDICIAL 
Dirección Seccional de Administración Judicial 
Cali – Valle del Cauca 
Email: 

repartocali@cendoj.ramajudicial.gov.co 
 
 
Referencia: 76001-3105-015-2024-00187-00 
Tipo de proceso: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA 
Parte activa: SI S.A.S.
Parte pasiva: EPS SURAMERICANA S.A 
 
 
Respetados Señores,  
 
Se remite ficha de reparto y enlace electrónico para que se surta el reparto entre los Jueces Municipales
de Pequeñas Causas Laborales del Cali. 
 
Enlace electrónico del expediente:   76001310501520240018700
 

6/25/24, 1:54 PM Correo: Juzgado 05 Municipal Pequeñas Causas Laboral - Valle del Cauca - Cali - Outlook

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AQMkADk0ZTEzNGYzLWQyZjUtNGVhMC04ZDE3LTBhODE2N2RiNWExOABGAAADcvqugSrg9UCYpk1XDX… 2/3

mailto:repartocali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j15lccali_cendoj_ramajudicial_gov_co/Et8W-s2vS7FPmTmenIGfdWcBmqbTovcuq8m3cYjE4A_dcg?e=9s8sIq&xsdata=MDV8MDJ8ajA1cGNsY2NhbGlAY2VuZG9qLnJhbWFqdWRpY2lhbC5nb3YuY298OTQyMjc4OGY4ZjUzNDA2MWUzYWYwOGRjOTU0NTAzNjR8NjIyY2JhOTg4MGY4NDFmMzhkZjU4ZWI5OTkwMTU5OGJ8MHwwfDYzODU0OTM3MDg0Nzc0Njc2MXxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SldJam9pTUM0d0xqQXdNREFpTENKUUlqb2lWMmx1TXpJaUxDSkJUaUk2SWsxaGFXd2lMQ0pYVkNJNk1uMD18MHx8fA%3d%3d&sdata=UGNTeDZRNlRjdG95Z3duamQ3UUJUN1l5c0ZYZVZqK0U2d2dnZTBKbFNqZz0%3d
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j15lccali_cendoj_ramajudicial_gov_co/Et8W-s2vS7FPmTmenIGfdWcBmqbTovcuq8m3cYjE4A_dcg?e=9s8sIq&xsdata=MDV8MDJ8ajA1cGNsY2NhbGlAY2VuZG9qLnJhbWFqdWRpY2lhbC5nb3YuY298OTQyMjc4OGY4ZjUzNDA2MWUzYWYwOGRjOTU0NTAzNjR8NjIyY2JhOTg4MGY4NDFmMzhkZjU4ZWI5OTkwMTU5OGJ8MHwwfDYzODU0OTM3MDg0Nzc0Njc2MXxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SldJam9pTUM0d0xqQXdNREFpTENKUUlqb2lWMmx1TXpJaUxDSkJUaUk2SWsxaGFXd2lMQ0pYVkNJNk1uMD18MHx8fA%3d%3d&sdata=UGNTeDZRNlRjdG95Z3duamQ3UUJUN1l5c0ZYZVZqK0U2d2dnZTBKbFNqZz0%3d


Atentamente, 
 
 

EDDIE ESCOBAR BERMÚDEZ 
Secretario 
 
 

 
Presunción de recepción del presente mensaje de datos: Se presume la recepción del presente
mensaje de datos conforme lo establece las Leyes 527 de 1999 y 2213 de 2022 y la Sentencia C-420
de 2020 de la Corte Constitucional. 

Prueba Electrónica:  Al recibir el acuse de recibo con destino a ésta oficina se entenderá como
aceptado y será documento prueba de la entrega del usuario (Ley 527 del 1999). 

Cordialmente,
 

Juzgado Quince Laboral del Circuito Cali
j15lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrónico contiene información de la Rama Judicial de
Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibió por error comuníquelo de inmediato,
respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el
destinatario, no podrá usar su contenido, de hacerlo podría tener consecuencias legales como las
contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le
corresponde mantener reserva en general sobre la información de este mensaje, sus documentos y/o
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorización explícita. Antes de imprimir este correo,
considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.
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