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JUZGADO (8) LABORAL DEL CIRCUITO DE SANTIAGO DE CALI.
jO8lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

E.S.D.

REFERENCIA. Proceso ordinario laboral de FRANCY GALINDO PINZON contra SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. y OTROS.

RADICACION. 76001310500820240013700.

ASUNTO. Contestacion de la demanda y llamamiento en garantia por SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

LINA MARIA VARELA VELEZ, identificada como aparece al pie de mi correspondiente firma, en mi condicidon de apoderada de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., demandada dentro del proceso de la referencia, mediante el
presente escrito me permito radicar ante su despacho los siguientes documentos:

1. Contestacidn de la demanda, pruebas y anexos. (1 archivo PDF).
2. Llamamiento en garantia, pruebas y anexos. (1 archivo PDF).

En esta oportunidad dando cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022, y en el numeral 14 del art. 78 del CGP se remite con copia a
las partes.

Recibo notificaciones en la Cra. 53 No. 80 — 198, piso 15, oficina 15-118, edificio Atlantica Torre Empresarial y en los correos
Ivarela@godoycordoba.com y notificaciones@godoycordoba.com, el primero debidamente actualizado en el Registro Nacional de Abogados.

Agradecemos confirmar el recibo de los documentos.
Cordialmente,

Lina Varela Velez

C.C. N° 1.234.091.873 de Barranquilla

T.P. N° 364.597 del C.S. de la J.
Ivarela@godoycordoba.com

Barranquilla - Cra. 53 # 80 — 198, piso 15, oficina 15-118
PBX: (57-1) 3174628

Celular: (317) 438-5261

www.godoycordoba.com

Bogota | Barranquilla | Cali | Medellin

. Godoy Cordoba Abogados forma parte de la practica de derecho internacional Littler Global, que
i G,OdDY thtler opera en todo el mundo a través de una serie de entidades juridicas independientes. Para
% Cordoba obtener mas informacion, visite: www.Littler.com

Este correo pudo ser enviado fuera del horario laboral de quién lo recibe. Te invitamos a responderlo durante tu jornada de trabajo.
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Sefnores
JUZGADO (8) LABORAL DEL CIRCUITO DE SANTIAGO DE CALI.
jO8Iccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

E.S. D.
REFERENCIA. Proceso Ordinario Laboral FRANCY GALINDO PINZON
contra ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR S.A. y OTRO.
RADICACION. 76001310500820240013700.
ASUNTO. Contestacion de la demanda por ADMINISTRADORA DE

FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

LINA MARIA VARELA VELEZ, identificada como aparece al pie de mi correspondiente
firma, en mi condicion de apoderada de la sociedad ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., demandada dentro del proceso de la
referencia, de acuerdo con el poder general conferido a la firma GODOY CORDOBA
ABOGADOS S.A.S,, firma en la que me encuentro inscrita como abogada, tal y como consta
en su certificado de existencia y representacion legal, doy contestaciéon a la demanda que
dio origen al proceso de la referencia, en los siguientes términos:

I. EN CUANTO A LAS PRETENSIONES

Me opongo a todas y cada una de las peticiones formuladas en la demanda que pretenda
hacer recaer en mi representada cualquier tipo de consecuencia juridica o econémica en
virtud del presente proceso y solicito al despacho absuelva de todas y cada una de ellas a
mi representada, por las razones que se expondran en las excepciones de la defensa, asi
como frente a cada hecho y pretension particular.

Primero. Me opongo, mi representada al momento de vincular al actor
cumplié con todas y cada una de las obligaciones legales frente al
deber de informacién vigente la fecha de la afiliacion, por
consiguiente, no hay causal que invalide la afiliacion del demandante
al R.A.LS., la cual fue ratificada cuando este solicito la pension de
vejez.

Segundo. Me opongo, mi representada al momento de vincular al actor
cumplié con todas y cada una de las obligaciones legales frente al
deber de informacion vigente la fecha de la afiliacion, por
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consiguiente, no hay causal que invalide la afiliacién del demandante
al R.A.LS,, la cual fue ratificada cuando este solicito la pension de
vejez.

Tercero.

Me opongo, mi representada al momento de vincular al actor
cumplié con todas y cada una de las obligaciones legales frente al
deber de informacién vigente la fecha de la afiliacion, por
consiguiente, no hay causal que invalide la afiliacion del demandante
al R.A.LS,, la cual fue ratificada cuando este solicito la pensidon de
vejez.

Cuarto.

Me opongo, mi representada al momento de vincular al actor
cumplié con todas y cada una de las obligaciones legales frente al
deber de informacién vigente la fecha de la afiliacion, por
consiguiente, no hay causal que invalide la afiliacién del demandante
al R.A.LS., la cual fue ratificada cuando este solicito la pension de
vejez.

Quinto.

Me opongo, como quiera que no existen razones validas ni
justificables para que el despacho haga uso de sus facultades ultra y
extra petita.

Sexto.

Me opongo, teniendo en cuenta lo infundado de la demanda debe
ser la demandante quien sea condenada en costas y agencias en
derecho en los términos del articulo 365 del CGP.

PRETENSIONES SUBSIDIARIAS RESPECTO DE PORVENIR

Primero.

Me opongo, en tanto no se encuentra probado cual fue el perjuicio
que hubiere sufrido el demandante, ni los demas elementos de la
responsabilidad civil (actuar culposo de mi representada y nexo de
causalidad), a pesar de que su demostracion le incumbia
exclusivamente a la demandante, tal como lo dispone el Articulo 167
del CGP.

Es pertinente vislumbrar en este estado de las cosas que el dafio
tiene unos elementos, mismos que deben ser probados: Hecho
dafioso, factor de atribucion, daio y nexo causal, estos brillan por su
ausencia probatoria.

De cualquier manera, debe sefialarse que para la fecha en que se
produjo el traslado a mi representada, se brindd la informacion
suficiente y necesaria a la demandante, y se le ilustré sobre las
posibilidades que tenia respecto a su pensidon en ambos regimenes
pensionales. A partir de la asesoria brindada, el accionante de
manera libre, consciente y voluntaria es quien decide afiliarse con mi
representada y asi como su permanencia en este régimen pensional,
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por lo cual no es dable sostener que se generd un perjuicio por parte
de mi representada, por un acto voluntario del mismo demandante.

Segundo.

Me opongo, en tanto no se encuentra probado cual fue el perjuicio
que hubiere sufrido el demandante, ni los demas elementos de la
responsabilidad civil (actuar culposo de mi representada y nexo de
causalidad), a pesar de que su demostracion le incumbia
exclusivamente a la demandante, tal como lo dispone el Articulo 167
del CGP.

Es pertinente vislumbrar en este estado de las cosas que el dano
tiene unos elementos, mismos que deben ser probados: Hecho
dafioso, factor de atribucion, dafio y nexo causal, estos brillan por su
ausencia probatoria.

De cualquier manera, debe sefialarse que para la fecha en que se
produjo el traslado a mi representada, se brind6 la informacién
suficiente y necesaria a la demandante, y se le ilustré sobre las
posibilidades que tenia respecto a su pension en ambos regimenes
pensionales. A partir de la asesoria brindada, el accionante de
manera libre, consciente y voluntaria es quien decide afiliarse con mi
representada y asi como su permanencia en este régimen pensional,
por lo cual no es dable sostener que se generd un perjuicio por parte
de mi representada, por un acto voluntario del mismo demandante.

Tercero.

Me opongo, como quiera que el demandante al encontrarse
validamente afiliado y pensionado en el R.A.L.S., sin que logre
demostrar el demandante la causal de NULIDAD que invalide lo
actuado, no hay lugar a la condena de reliquidacion de su pension
de vejez, con factores que no son propios del R.A.L.S pues en la
normatividad Colombiana se encuentran dos regimenes pensionales
y excluyentes entre si.

De acuerdo con lo mencionado, esta es una pretension sin
fundamento, siendo meramente especulativa la misma, sin prueba
alguna, no hay sumas dejadas de recibir, maxime cuando mi
representada reconocid en debido termino la prestacion econdmica a
que habia lugar por vejez, por ende, no habria lugar al

reconocimiento pensional reliquidado.

Cuarto.
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Me opongo, como quiera que el demandante al encontrarse
validamente afiliado y pensionado en el R.A.L.S., sin que logre
demostrar el demandante la causal de NULIDAD que invalide lo
actuado, no hay lugar a la condena de reliquidacién de su pension
de vejez, con factores que no son propios del R.A.L.S pues en la
normatividad Colombiana se encuentran dos regimenes pensionales
y excluyentes entre si.
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De acuerdo con lo mencionado, esta es una pretensidén sin
fundamento, siendo meramente especulativa la misma, sin prueba
alguna, no hay sumas dejadas de recibir, maxime cuando mi
representada reconocid en debido termino la prestacion econdmica a
que habia lugar por vejez, por ende, no habria lugar al

reconocimiento del pago retroactivo de las diferencias generadas.

Quinto.

Me opongo, en tanto no se encuentra probado cual fue el perjuicio
que hubiere sufrido el demandante, ni los demas elementos de la
responsabilidad civil (actuar culposo de mi representada y nexo de
causalidad), a pesar de que su demostracion le incumbia
exclusivamente a la demandante, tal como lo dispone el Articulo 167
del CGP.

Es pertinente vislumbrar en este estado de las cosas que el dano
tiene unos elementos, mismos que deben ser probados: Hecho
dafioso, factor de atribucion, daio y nexo causal, estos brillan por su
ausencia probatoria.

De cualquier manera, debe sefialarse que para la fecha en que se
produjo el traslado a mi representada, se brindd la informacién
suficiente y necesaria a la demandante, y se le ilustré sobre las
posibilidades que tenia respecto a su pension en ambos regimenes
pensionales. A partir de la asesoria brindada, el accionante de
manera libre, consciente y voluntaria es quien decide afiliarse con mi
representada y asi como su permanencia en este régimen pensional,
por lo cual no es dable sostener que se generd un perjuicio por parte
de mi representada, por un acto voluntario del mismo demandante.

Sexto.

Me opongo, en tanto no se encuentra probado cual fue el perjuicio
que hubiere sufrido la demandante, ni los demas elementos de la
responsabilidad civil (actuar culposo de mi representada y nexo de
causalidad), a pesar de que su demostracion le incumbia
exclusivamente al demandante, tal como lo dispone el Articulo 167
del CGP.

Es pertinente vislumbrar en este estado de las cosas que el dafio
tiene unos elementos, mismos que deben ser probados: Hecho
dafioso, factor de atribucién, dafio y nexo causal, estos brillan por su
ausencia probatoria

Séptimo.

Me opongo, en tanto no se encuentra probado cual fue el perjuicio
que hubiere sufrido el demandante, ni los demas elementos de la
responsabilidad civil (actuar culposo de mi representada y nexo de
causalidad), a pesar de que su demostracion le incumbia
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del CGP.

ausencia probatoria.

exclusivamente a la demandante, tal como lo dispone el Articulo 167

Es pertinente vislumbrar en este estado de las cosas que el dafio
tiene unos elementos, mismos que deben ser probados: Hecho
dafioso, factor de atribucion, dafio y nexo causal, estos brillan por su

De cualquier manera, debe sefalarse que para la fecha en que se
produjo el traslado a mi representada, se brind6 la informacion
suficiente y necesaria a la demandante, y se le ilustré sobre las
posibilidades que tenia respecto a su pension en ambos regimenes
pensionales. A partir de la asesoria brindada, el accionante de
manera libre, consciente y voluntaria es quien decide afiliarse con mi
representada y asi como su permanencia en este régimen pensional,
por lo cual no es dable sostener que se generd un perjuicio por parte
de mi representada, por un acto voluntario del mismo demandante.

Octavo. Me opongo, teniendo en cuenta lo infundado de la demanda debe
ser la demandante quien sea condenada en costas y agencias en
derecho en los términos del articulo 365 del CGP.

II. EN CUANTO A LOS HECHOS

Primero.

Es cierto, asi se desprende del documento de identidad que se
exhibe con esta demanda.

Segundo.

No me consta, en la medida que lo manifestado en el presente
hecho corresponde a una afiliacién ante otro actor del sub sistema,
ajeno a la entidad que represento, por tanto, mi representada no
se encuentra en condiciones de emitir pronunciamiento alguno
frente al particular. En consecuencia, nos remitimos a lo que
interese y resulte probado en el tramite del proceso que nos
convoca.

Tercero.

No me consta, en la medida que lo manifestado en el presente
hecho corresponde a una afiliacién ante otro actor del sub sistema,
ajeno a la entidad que represento, por tanto, mi representada no
se encuentra en condiciones de emitir pronunciamiento alguno
frente al particular. En consecuencia, nos remitimos a lo que
interese y resulte probado en el trdmite del proceso que nos
convoca.

Cuarto.

No me consta, es un hecho ajeno a mi representada que hace
referencia a un tercero, quien es quien debe darle respuesta al
mismo.
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Quinto.

No es cierto, dado que el demandante decidié afiliarse ante mi
representada, producto de una basta asesoria brindada por parte
de mi representada siendo dicha informacion suficiente y necesaria
para entender las condiciones, beneficios, caracteristicas y
consecuencias que acarrearia tomar la decisién de trasladarse de
régimen pensional. Teniendo asi que el mismo se ratificd en su
deseo de afiliarse ante mi representada, haciéndolo asi de manera
libre y voluntaria.

Asimismo, debe reiterarse que los asesores siempre brindaron
informacion a los posibles afiliados sobre el monto de su pension
dependera del capital aportado en la cuenta individual; que podran
realizar aportes voluntarios, periddicos u ocasionales, a su cuenta;
que tendran derecho a bono pensional, que su vinculaciéon al
Régimen de Ahorro Individual es completamente voluntaria, entre
otros.

Se hace énfasis en que al demandante se le explicé al
momento de su afiliacidon que si se trasladaba de régimen
pensional podria pensionarse a la edad que eligiera,
siempre y cuando el capital acumulado en su Cuenta de
Ahorro Individual compuesto por los aportes obligatorios,
los aportes voluntarios, sus correspondientes
rendimientos y el bono pensional, le permitieran obtener
una mesada pensional, superior al 110% del salario
minimo legal mensual vigente.

Ahora bien, el sistema de ahorro individual pone en manos del
afiliado la decision respecto a su futuro a través de la planeacion y
el ahorro, planeacion que obviamente implica ciertas actuaciones
tales como un buen IBC, efectuar cotizaciones constantes no solo
en tiempo sino en valor y/o efectuar cotizaciones voluntarias al
fondo de pensiones obligatorias, valor del bono pensional,
negociacion del bono pensional en el mercado de valores, fecha de
liquidacién del bono.

El cumplimiento de estas variables y en consecuencia la edad y el
monto de la pension que logre alcanzar, dependen directa y
exclusivamente del afiliado y no de la Administradora del RAIS,
pues el objetivo pensional se logra en la medida en que el afiliado
tenga una adecuada planeacion con la que puede lograr
pensionarse con un valor de pension igual o incluso superior al que
obtendria en el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida.
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De igual manera, siempre se comunican los beneficios mas
importantes del Régimen de Ahorro Individual, entre los cuales se
destacan: en caso de que el afiliado muera y no cumpla con el
capital para pensionarse, sus herederos podran disponer de ese
capital; en caso de no completar el capital necesario para la
pensidén y si cuenta con 1150 semanas de cotizacidon, podran
acceder a la garantia de la pension minima; si el monto de su
pensidn llega a ser superior al 70% de su Ingreso Base de
Liquidacion, podran disponer de sus excedentes de libre
disposicion.

Sexto. No es cierto, de conformidad a la historia laboral consolidada
registra 1077 semanas cotizadas en el RAIS.

Séptimo. No es cierto, de conformidad a la historia laboral consolidada
registra 1459 semanas cotizadas.

Octavo. Es cierto.

Noveno. Es cierto.

Décimo. Es cierto.

Undécimo. No es cierto como se indica, en tanto mi representada dio
respuesta en los términos y condiciones en que legal vy
jurisprudencialmente se enmarco, para lo cual se aporta lo
pertinente dentro del dossier probatorio.

Duodécimo. No me consta, es un hecho ajeno a mi representada que hace

referencia a un tercero, quien es quien debe darle respuesta al
mismo.

Decimotercero.

No me consta, en la medida que lo manifestado en el presente
hecho corresponde a una presunta respuesta efectuada por otro
actor del sistema, siendo entonces ello ajeno a la entidad que
represento, PORVENIR S.A. no se encuentra en condiciones de
emitir  pronunciamiento alguno frente al particular. En
consecuencia, nos remitimos a lo que interese y resulte probado
en el trdmite del proceso que nos convoca.

Decimocuarto.

No me consta, en la medida que lo manifestado en el presente
hecho corresponde a una presunta respuesta efectuada por otro
actor del sistema, siendo entonces ello ajeno a la entidad que
represento, PORVENIR S.A. no se encuentra en condiciones de
emitir  pronunciamiento alguno frente al particular. En
consecuencia, nos remitimos a lo que interese y resulte probado
en el trdmite del proceso que nos convoca.

Decimoquinto.

No es cierto, dado que el demandante decidi6 afiliarse ante mi
representada, producto de una basta asesoria brindada por parte
de mi representada siendo dicha informacion suficiente y necesaria
para entender las condiciones, beneficios, caracteristicas y
consecuencias que acarrearia tomar la decision de trasladarse de
régimen pensional. Teniendo asi que el mismo se ratificd en su
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deseo de afiliarse ante mi representada, haciéndolo asi de manera
libre y voluntaria.

Decimosexto.

Teniendo en cuenta que este hecho cuenta con mas de un
supuesto factico, me pronuncio de la siguiente manera:

Al (16)

No me consta, en la medida que la afiliacion al Régimen de Prima
Media hace referencia a la permanencia del demandante a un
régimen pensional al cual no pertenece mi representada.

No es cierto, la actora registra 925 semanas en Porvenir S.A., de
conformidad a la historia laboral consolidada que se allega al
proceso.

(Al 16.1)

No me consta, en tanto el presente hecho involucra diferentes
situaciones las cuales como lo son la edad y densidad de semanas
involucran informacion sujeta a datos personales y también
incluyen una consolidacién de semanas cotizadas involucrando a
terceros ajenos a mi representada, de ahi que mi representada no
se encuentra en condiciones de emitir pronunciamiento alguno
frente al particular. En consecuencia, nos remitimos a lo que
interese y resulte probado en el tramite del proceso que nos
convoca.

II1.

HECHOS, FUNDAMENTOS Y RAZONES DE LA DEFENSA

A continuacion, se presentan los hechos, fundamentos y razones de la defensa de mi
representada con base en los cuales se debera proferir sentencia absolutoria atendiendo a
que todos y cada uno de los hechos y pretensiones de la demanda quedaran plenamente

desvirtuados.

1. CARGA DE LA PRUEBA EN LOS CASOS EN QUE SE PRETENDA EL PAGO DE
DANOS Y PERJUICIOS

Cabe resaltar que la indemnizaciéon de perjuicios por la posible irregularidad de la
afiliacion de los pensionados es una pretension que debe ser estudiada, segun el material
probatorio que se incluya en el expediente. No obstante, la carga de la prueba no corre
la misma suerte que las nulidades del traslado, toda vez que tal y como lo han decantado
las sentencias de la honorable Corte Suprema de Justicia SL1689-2019 y SL2818-2019,
la carga de la prueba se encuentra en cabeza de quien pretenda el pago de dafios y
perjuicios. Por lo tanto, debe existir una prueba cierta acerca de la existencia de un
perjuicio ocasionado al accionante.
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Por otra parte, debe resaltarse que no existe prueba documental alguna que acredite que
mi representada incumplié con alguna de sus responsabilidades ocasionandole asi
perjuicios al actor, razon por la cual resulta improcedente cualquier perjuicio, cuando mi
representada, cumplio con el deber de informacidn, exigible para época del traslado de
régimen del actor.

2. INEXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL

La Corte Suprema de Justicia en sentencia SL1689-2019 ha declarado que la
afiliacion al Sistema General de Seguridad Social no corresponde a una relacion
contractual entre las administradoras de pensiones y la afiliada, sino que, por el
contrario, corresponde a la aceptacién de las administradoras a resguardar y garantizar
el derecho pensional de sus afiliados, en los términos en los que determina la ley. En
este sentido, resulta evidente que, para el presente asunto, no es dable establecer que
la demandada tiene algun tipo de responsabilidad en materia civil contractual cuando
frente a las mismas no le es oponible.

Sin perjuicio de lo anterior, debe sefialarse que mi representada dio cumplimiento a
todas y cada una de las obligaciones que le eran oponibles al momento de la afiliacién
del demandante, entre ellas, brindar informacion especifica acerca de las caracteristicas,
ventajas y desventajas que componian al RAIS.

3. NO HAY RAZONES PARA DECRETAR LA INEFICACIA O LA NULIDAD DEL
TRASLADO HORIZONTAL ANTE PORVENIR.

No existen razones facticas o juridicas que conduzcan a la ineficacia o a la nulidad del acto
juridico por medio del cual el demandante se trasladé de régimen pensional. La decision
tomada por el actor se hizo en forma consciente y espontanea, sin presiones o apremios de
ninguna naturaleza y con el cumplimiento de todos los requisitos exigidos por las normas
que se hallaban vigentes para la fecha en que se produjo, pues: (i) antes de adoptar la
decision recibid informacion suficiente y veraz sobre las implicaciones de su traslado y las
caracteristicas generales del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad; (ii) suscribio el
formulario de solicitud de vinculacidon, el cual cumplia con los requisitos de ley y fue
aprobado por la entonces Superintendencia Bancaria; (iii) en cumplimiento de las exigencias
legales, al suscribir la solicitud de vinculacion, con la cual se concreto su traslado de régimen,
manifestd en forma expresa que lo hacia en forma voluntaria y libre.

Esta expresidn no puede ser considerada como un mero requisito formal o una
manifestacion vacia sin ninguna consecuencia, en cuanto corresponde a una exigencia
normativa que, por lo tanto, no puede ser ignorada, como tampoco pueden ser
desconocidos los efectos que produce. La circunstancia de que conste en un formulario
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previamente impreso no le resta validez a lo manifestado, ya que corresponde a una
expresion inequivoca de la voluntad del demandante.

Es claro, asi las cosas, que el acto de traslado de régimen es completamente valido, pues
cumplié con los requisitos establecidos en la normatividad entonces vigente y no pesa sobre
€l ninguin vicio u omisién que lo invalide.

4. LA ADMINISTRADORA DE PENSIONES DEMANDADA CUMPLIO
CABALMENTE LA OBLIGACION DE DAR INFORMACION AL DEMANDANTE,
EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES EN QUE ESA QBLIGACIéN ESTABA
ESTABLECIDA PARA LA FECHA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL.

Al momento en que el demandante tomd la decision voluntaria de trasladarse de régimen
pensional, la sociedad administradora de pensiones que represento cumplié a cabalidad con
las obligaciones que le correspondian en materia de informacion, atendiendo los parametros
establecidos en las normas vigentes en ese momento, las cuales, debe aclararse, no exigian
una informacién en los términos reclamados en la demanda, puesto que esa informacion
tan rigurosa solo vino a ser determinada con mucha posterioridad, inicialmente por la Sala
de Casacién Laboral de la Corte Suprema de Justicia, y, mas adelante, por varias normas
legales y reglamentarias.

Un breve recuento de las normas que regulaban el deber de informacidon respecto de
entidades como la aqui demandada para la fecha en que se hizo el traslado cuya nulidad se
demanda, revela lo siguiente:

e Si se entendiese que los afiliados al Sistema de Seguridad Social pueden ser
considerados como consumidores, les seria aplicable el articulo 14 del Decreto 3466
de 1982, que solamente establecia la obligacién de dar una informacién veraz y
suficiente.

e Posteriormente, el Decreto 663 de 1993 en su articulo 30 establecié para las
Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantias la obligacién de "Suministrar a
los usuarios de los servicios que prestan la informacion necesaria para lograr la
mayor transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que les permita, a
través de elementos de juicio claros y objetivos, escoger las mejores opciones del
mercado y poder tomar decisiones informadas.”

e En la Ley 100 de 1993 no se establecié ninguna obligacion puntual para las
administradoras del sistema de pensiones en materia de suministro de informacion,
si se tiene en cuenta que el articulo 13 de la Ley 100 de 1993 se limitd a sefalar que
"La seleccion de uno cualquiera de los regimenes previstos por el articulo anterior
es libre y voluntaria por parte del afiliado, quien para tal efecto manifestara por
escrito su eleccion al momento de la vinculacion o del traslado. El empleador o
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cualquier persona natural o juridica que desconozca este derecho en cualquier
forma, se hard acreedor a las sanciones de que trata el inciso 1o. del articulo 271 de
la presente ley'. Esta disposicidon legal solamente aludid a la manifestacion de la
eleccidn del régimen, pero no fijé en cabeza de las administradoras ninguna carga
en materia de entrega de informacion al afiliado.

e Ninguna de las normas reglamentarias de la Ley 100 de 1993 exigid a las
administradoras pensionales la obligacidon de entregar una informacién como la aqui
demandada. El Decreto 656 de 1994 que en sus articulos 14 y 15 regula las
obligaciones de las entidades administradoras de fondos de pensiones no menciona
la de entregar informacion a los afiliados.

De lo antes expuesto es forzoso colegir que si bien existia una obligacién para las
administradoras del Sistema General de Pensiones de entregar informacidon dada a quienes
pretendiesen vincularse a ellas, era una informacion necesaria, veraz y suficiente, pero nada
mas. Por lo tanto, no habia obligacion de brindar una asesoria, de dar un buen consejo
incluso para desincentivar la afiliacién, ni, mucho menos una doble asesoria. Tampoco
existia la obligacion de informar por escrito sobre los beneficios puntuales que cada uno de
los regimenes pensionales ofrecia, ni sobre el monto de la pensién que se obtendria, esto
es, no era obligatorio hacer proyecciones pensionales por escrito en uno u otro régimen,
pues ninguna norma asi lo exigia, si se tiene en cuenta que esos requerimientos surgieron
con mucha posterioridad, como se explico con antelacion.

El ente gubernamental que vigila a las Administradoras de Fondos de Pensiones ha sido
enfatico en sefialar que la obligacidon de otorgar informacién clara, cierta, comprensible y
oportuna respecto de las condiciones de su afiliacion nace en el ordenamiento juridico
Unicamente a partir de la entrada en vigor del Decreto 2241 de 2010. Asi las cosas, en
concepto 2017056668-001 del 12 de junio de 2017, la Superintendencia Financiera indico:

"La obligatoriedad de ofrecer una asesoria, entendida como /a
“informacion clara, cierta, comprensible y oportuna respecto de las
condiciones de su afiliacion, de manera tal que el consumidor financiero
pueda tomar la decision informada de vincularse a dicho régimen o de
trasladarse entre administradoras (...)” se encuentra expresamente
consagrada a partir del 1° de julio de 2010, fecha de entrada en vigencia
del Decreto 2241 de 2010.”

Con la expedicion del Decreto 2555 de 2010, del Decreto 2071 de 2015 y de la Ley 1748 de
2015 que las administradoras de fondos de pensiones adquirieron en su cabeza la obligacion
de asesoria e informacién tanto para sus afiliados como para el publico en general.

Asi lo estimé también la Superintendencia Financiera en concepto 2015123910 del 29 de
diciembre de 2015, en el que se sefiald:
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"Sobre este particular, debe advertirse que no obstante la existencia del
deber de asesoria, solo hasta la expedicion de la Ley 1748 de 2014 y el
Decreto 2071 de 2015, es claro el deber legal de las administradoras
de "poner a disposicion de sus afiliados herramientas financieras que les
permitan conocer las consecuencias de su traslado”, por lo que en vigencia
del Instituto de Seguros Sociales los traslados realizados por fuera de la
vigencia de estas disposiciones la asesoria podia no contener la ilustracion
correspondiente a la favorabilidad en cuanto al monto de la pension.”

De otro lado, solo a partir de la expedicion de la Circular 016 de 2016 de la Superintendencia
Financiera la obligacion de conservar soportes documentales que den cuenta de la doble
asesoria recibida.

Por lo tanto, para cuando se produjo el acto materia del proceso era perfectamente
admisible que la informacion a quienes estaban interesados en vincularse al Régimen de
Ahorro Individual con Solidaridad se suministrara en forma verbal, sin que por ello pueda
sostenerse que no fueran completas, transparentes, veraces y oportunas.

Cumple advertir, sin embargo, que aun en el caso de haberse efectuado una proyeccion
pensional, que no era legalmente exigible, no estaria ella plenamente ajustada a la realidad
pensional del afiliado, por cuanto en la mayoria de los casos, las variables laborales, de
numero de semanas cotizadas, de edad, de expectativa de vida, entre otras, modificarian
de manera sustancial el contenido y exactitud de esa proyeccion.

En consecuencia, es forzoso concluir que en este caso esa obligacion de informacidon que
debia darse al demandante se cumplié en forma estricta, como surge de las pruebas del
proceso.

5. LA LIBERTAD DE ELECCION DEL REGIMEN PENSIONAL ESTA EN CABEZA
DEL AFILIADO POR DISPOSICION LEGAL.

El Decreto 692 de 1994 indicd en su articulo 5 que las personas que cumplieran los requisitos
para afiliarse al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad no podrian ser rechazadas
por las entidades que administran el sistema. En tal sentido se advierte que, una vez elegido
el régimen pensional por parte del afiliado, y llenado el formulario respectivo, cuyo contenido
no es dispuesto por la administradora, ya que se encuentra descrito en el articulo 11 del
decreto sefialado antes sefalado, no le era posible a mi representada negar o rechazar la
solicitud de afiliacion, por cuanto ante la decision tomada por quien desea afiliarse, hay una
restriccion para desanimar esa opcién si se cumple a cabalidad con los requisitos de afiliacion
y manifiesta su deseo de pertenecer al mismo.

Dicha libertad de eleccidn se encontraba sujeta a un plazo, pues quien tuviese mas de quince

(15) afios de cotizaciones a la entrada en vigencia del Sistema General de Pensiones, esto

es, al 1 de abril de 1994, y se hubiese trasladado al Régimen de Ahorro Individual con
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Solidaridad podia devolverse nuevamente al Régimen de Prima Media con prestacion
definida sin perder los beneficios del régimen de transicién establecido en el articulo 36 de
la Ley 100 de 1993. Es claro que lo que se buscaba mediante dicha disposicion era proteger
un mejor derecho en los términos del Decreto 1642 de 1995.

Al margen de lo anteriormente expuesto, debe anotarse que no existe disposicidn diferente
que permita al afiliado trasladarse nuevamente al Régimen de Prima Media, sin perder el
régimen de transicion.

Se concluye entonces que la evidente intencidn del legislador fue dejar en cabeza del afiliado
la voluntad de elegir el régimen pensional al que quiera pertenecer, sin que se le pueda
imponer o condicionar la escogencia de este; tanto asi que el afiliado se podia retractar de
su decision hasta cinco (5) dias después de firmar el formulario de afiliacién, opcién de la
que no hizo uso el demandante, por lo que no puede alegar a su favor su propia omision.

6. LA DEMANDANTE CONTABA CON PLENA CAPACIDAD LEGAL PARA
DECIDIR EL TRASLADO DEL REGIMEN DE PENSIONES y LA SOLICITUD DE
RECONOCIMIENTO DE PENSION DE VEJEZ.

Frente a la suscripcion del formulario de afiliacion impuesto en el articulo 11 del Decreto
692 de 1994, se aprecia que la facultad que permitio al afiliado celebrar dicho negocio
juridico recayd en su capacidad para adquirir obligaciones como ciudadano colombiano
mayor de 18 afios, capacidad que esta contemplada como una regla general en el articulo
1503 del Cddigo Civil, cuando indica que "toda persona es legalmente capaz, excepto que
la ley declara incapaces”. El articulo 1502 del Cddigo Civil, establece los presupuestos para
obligarse, al sefalar:

"Para que una persona se obligue a otra por un acto o declaracion de
voluntad, es necesario:
10.) que sea legalmente capaz.

20.) que consienta en dicho acto o declaracion y su consentimiento no
adolezca de vicio.

30.) que recaiga sobre un objeto licito.
4o0.) que tenga una causa licita.
La capacidad legal de una persona consiste en poderse obligar por si misma, sin e/
ministerio o la autorizacion de otra.
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A este respecto cabe preguntarse: Si la Ley 1996 de 2019 considera capaz a toda persona
incluso quienes tienen hoy una discapacidad cognitiva, ¢Como es posible que se puede
considerar incapaz de tomar libremente sus propias decisiones a los afiliados Régimen de
Ahorro Individual Con Solidaridad?

No hay ninguna razén para considerar que en este caso la demandante no contara con la
capacidad suficiente para dar su consentimiento en el acto de vinculacion a la demandada
por carecer del entendimiento suficiente para comprender las implicaciones del acto juridico
que estaba llevando a cabo y en todo caso el reclamo pensional realizado.

7. LA FINALIDAD DEL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES SE CUMPLIO
FRENTE A LA DEMANDANTE.

Con la expedicion de la Ley 100 de 1993, se cred el Sistema de Seguridad Social Integral en
Colombia, dentro del cual se contempla el Sistema General de Pensiones, al respecto en el
articulo 10 de la mencionada Ley se establecid como objeto del este sistema:

"El Sistema General de Pensiones tiene por objeto garantizar a la
poblacion, el amparo contra /las contingencias derivadas de la vejez, la
invalidez y la muerte, mediante el reconocimiento de las pensiones y
prestaciones que se determinan en la presente ley, asi como propender
por la ampliacion progresiva de cobertura a los segmentos de poblacion
no cubiertos con un sistema de pensiones.”

Se colige de lo alli establecido que la demandante, se encuentra validamente afiliada al
Sistema General de Pensiones en el Régimen de Ahorro Individual, administrado por mi
representada, afiliacién durante la cual reunid los requisitos para asegurar la cobertura de
la contingencia de la vejez, es decir que la finalidad que predica la norma se cumplié
cabalmente en su caso.

8. LA RELACION JURIDICA DE AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL NO ES UNA RELACION CONTRACTUAL. POR LO TANTO, NO EXISTE
DEBILIDAD NEGOCIAL DEL AFILIADO O POSICION DOMINANTE POR
PARTE DE LA ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES.

Como lo han explicado la doctrina® y la jurisprudencia de seguridad social?, la relacion
juridica de afiliacion es una relacion de caracter administrativo, que se manifiesta en varias
relaciones juridicas derivadas, siendo la mas importante de ellas la que une al usuario con
la administradora de pensiones y con las prestaciones. El contenido de esta relacion no es

1 Entre otros, Lépez Villegas Eduardo. Seguridad Social Teoria Critica. Tomo 1. Capitulo Cuarto. Universidad de
Medellin- Eduardo Lopez Villegas. Medellin 2011.
2 Sentencia del 2 de octubre de 2007. Radicacién 30252
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acordado entre las partes y se concreta en un conjunto de derechos y obligaciones
establecido en la ley, que no puede ser materia de modificacidon. Por esa razon, la relacion
de seguridad social que surge de la afiliacién es reglamentaria en la medida en que el afiliado
acepta las estipulaciones del reglamento respectivo, que solamente puede basarse en la ley,
para efectos del recaudo, del pago de cotizaciones de las prestaciones y, en general, para
determinar el contenido de los derechos y obligaciones. No puede haber, por lo tanto,
acuerdos entre afiliado y administradora para determinar el alcance y contenido de los
derechos y obligaciones3.

Las administradoras como la demandada desarrollan actividades de interés publico y
obviamente deben tener una estructura administrativa y financiera y recursos econdmicos
que les permitan atender sus obligaciones. En cambio, el afiliado es una persona natural.

Esa aparente asimetria entre las dos partes de la relacidon de seguridad social no significa
que frente al afiliado exista una posicion dominante que inexorablemente coloque en una
mejor situacién a la administradora al momento de llevarse a efecto la vinculacién, por
cuanto no se esta discutiendo un contrato y por ello no es posible negociar las condiciones
y efectos de la afiliacion, pues estos estan impuestos por la ley. Si hay diferencias entre las
partes, pero ello no permite hablar de una parte fuerte, dominante, y una parte débil,
sometida.

Estipulaciones como el periodo de permanencia en el régimen de pensiones, la edad para
pensionarse para hombres y mujeres, el valor de la mesada, el financiamiento de la mesada,
entre otras, estan previstas en la ley, por lo tanto, no existe una parte fuerte y una débil en
el Sistema General de Pensiones en lo que respecta a las administradoras y a los afiliados,
pues ante la no posibilidad de negociar las condiciones de la afiliacion y acceso a la pension,
el afiliado tiene a su libre albedrio escoger otra administradora que mas le llame la atencion
u otro régimen, incluso.

9. AUN DE CONSIDERARSE, EN GRACIA DE DISCUSION, QUE NO HUBO
DEBIDA INFORMACION NO ES POR SI SOLO SUFICIENTE PARA LA
INEFICACIA DEL ACTO DE TRASLADO DEL REGIMEN PENSIONAL.

Como todo acto juridico, el de traslado de régimen pensional puede adolecer de algunas
deficiencias. Pero no todas ellas conducen necesariamente a la ineficacia o pérdida de
efectos del acto, pues ello dependera de la incidencia que tenga en la debida conformacion
del acto y en la posibilidad de que sea corregido o saneado por las partes o por el paso del
tiempo. Aunque, como se ha dicho, en este caso la informacion que recibié el demandante
por parte de la sociedad llamada a juicio fue la necesaria, y la que estaba obligada a dar de
acuerdo con las normas que regian en el momento del traslado, cabe advertir que esa falta

3 Téngase en cuenta lo dicho por Lépez Villegas: “El cardcter reglamentario excluye la posibilidad de
condicionar la dfiliacion a acuerdos con la administracion sobre cudndo se han de entender vdlidas las
cotizaciones o sobre como cumplir el deber de cotizar de manera diversa a la establecida en los reglamentos,
o pactar prestaciones en montos distintos a los que ya estdn sefialados”. Ob. Cit. Pagina 346.
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de informacion, como una situacion que pudo afectar el consentimiento, solamente podria
generar, a lo sumo, una nulidad relativa en los términos del articulo 1741 del Codigo Civil,
que solo da derecho a la rescisidon del acto o contrato, pero no genera forzosamente la
pérdida total de efectos del respectivo acto juridico.

En consecuencia, solamente si la nulidad de acto de traslado esta fundada en hechos que
den lugar a una nulidad absoluta o, eventualmente a la inexistencia del acto, lo cual no se
alega por la parte actora, se podria obtener la recuperacion de régimen pensional, en razdn
a que la consecuencia seria el restablecimiento de los derechos del afiliado.

Pero ello no puede acontecer en este caso, aun si se entendiese, en gracia de discusion,
que hubo una omisidn en el suministro de la informacion.

10.EL ACCIONANTE CONTO CON VARIAS OPORTUNIDADES PARA
TRASLADARSE NUEVAMENTE DE REGIMEN Y NO LO HIZO.

Si en gracia de discusidn se admitiese que lo que se pretende en este asunto es la ineficacia
del acto de traslado de régimen de pensiones, debe tenerse en cuenta que durante su
vinculacion como afiliado a la AFP demandada el actor contd con varias oportunidades para
revertir su decisién de cambiar de régimen pensional y, pese a ello, no lo hizo, de lo cual
solamente es posible concluir que siempre mantuvo un interés en mantenerse vinculado al
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad.

Téngase en cuenta que el articulo 13 original de la Ley 100 de 1993, que estuvo vigente
hasta su modificacion por el articulo 2 de la Ley 797 de 2003, sefialaba que los afiliados al
Sistema General de Pensiones podian trasladarse de régimen por una sola vez cada tres (3)
anos, contados a partir de la seleccién inicial. En todo el tiempo de vigencia de esa
disposicion el demandante guardé silencio, como lo hizo después de que ese término se
elevo a diez (10) afos, de conformidad con lo dispuesto por el citado articulo 2.

Importa anotar que de esta posibilidad de traslado se dio conocimiento a la opinidn publica
por parte de la Superintendencia Bancaria (hoy Superintendencia Financiera) a través de la
Circular Externa No 001 de 2004. Igualmente, Asofondos, entidad gremial que agrupa a las
sociedades administradoras de fondos de pensiones y de cesantias, hizo publica esa
posibilidad en un comunicado que fue publicado en un diario de amplia circulacion nacional.

Aparte de ello, el articulo 3 del Decreto 1161 de 1994 establecié un derecho de retracto
para el traslado de régimen pensional.

Como se observa, el demandante contd con varias posibilidades legales para regresar al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, de las cuales es forzoso entender que
tenia conocimiento por estar establecidas en disposiciones legales de publico conocimiento.
Alegar lo contrario equivaldria a aceptar que en este caso se justifica y excusa la ignorancia
de la ley.
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Es bien sabido que en cabeza de todos los ciudadanos se encuentra el deber de conocer las
leyes, pues no es excusa su desconocimiento, tal y como se establecio en la sentencia C
651 de 1997, cuando la Corte Constitucional estudié la exequibilidad del articulo 9 del Codigo
Civil que dispone: “Art.9: La ignorancia de la ley no sirve de excusa”. Se indicd en la
mencionada sentencia: (...) Excluir de la obediencia de la ley a quien la ignora equivale a
establecer un privilegio a su favor violatorio de la igualdad constitucional y generador del
caos juridico”.

En ese sentido, debe apreciarse por parte del despacho que el demandante, quien es el
mayor interesado en su situacion pensional, actud de forma poco diligente frente al traslado
realizado y solamente después de muchos afios mostrd un inusitado interés por su situacion
pensional.

11.IMPROCEDENCIA DEL TRASLADO DE GASTOS DE ADMINISTRACION Y
PRIMA DE SEGURO PREVISIONAL COMO CONSECUENCIA DEL TRASLADO
DE REGIMEN PENSIONAL PRODUCTO DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD

En el hipotético caso de que se declare la nulidad o la ineficacia del acto de traslado de
régimen pensional que es materia del presente proceso no resulta viable que, como parte
de las prestaciones mutuas que correspondan, se ordene a la administradora demandada la
devolucion de los gastos destinados a la administracién y de las sumas que ha pagado por
concepto de primas de los seguros previsionales que ha estado obligada a contratar.

Ello es asi porque las sumas correspondientes a los gastos de administracion tienen por
mandato legal una destinacidon especifica que, en este caso, cumplid plenamente su
cometido en el periodo en el cual el demandante ha mantenido su vinculacion con el
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, de tal suerte que esas sumas ya fueron
debidamente invertidas en la forma exigida por la ley y no se encuentran ya en poder de la
demandada, pues fueron destinadas a cubrir todos los gastos que ha implicado la correcta
administracion de los recursos aportados a la cuenta individual del demandante,
principalmente el manejo de las inversiones tendientes a obtener el incremento o
rentabilidad de esos recursos.

No tiene ningln sentido, y no se corresponde con las normas legales que gobiernan las
restituciones mutuas en caso de nulidad de un acto juridico, que la persona a la cual se le
ordena restituir o devolver un bien, en este caso unas sumas depositadas en una cuenta,
igualmente deba devolver las sumas que invirti6 para mantener ese bien y para
incrementarlo, en cumplimiento de mandatos legales que esta obligada a acatar. Es claro,
por lo tanto, que las sumas destinadas a los gastos de administracién ya se agotaron o
extinguieron por haber sido destinadas al cumplimiento de su objetivo: manejar los fondos
y las cuentas individuales. No estan en poder de la administradora, ya que por exigencia de
la ley estuvo obligada a invertirlas en la obtencidén de la rentabilidad minima que debe
garantizar.
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En el mismo orden de ideas, tampoco es procedente que la administradora deba restituir
las sumas que pagd por concepto de primas de los seguros previsionales, por cuanto ya no
estan en su poder, sino en el de la compafia aseguradora que contratd para la cobertura
del pago de las sumas adicionales necesarias para financiar las prestaciones que, por
mandato legal, asi lo requieran. La destinacion de estas sumas también cumplié su objetivo
y, en consecuencia, aquellas se agotaron y extinguieron. La cobertura que brindd la
respectiva compafiiia de seguros ya se hizo efectiva y no puede retrotraerse en el tiempo,
por ser material y juridicamente imposible. Por esa misma razén, no es viable que se
restituyan las sumas que sirvieron para que esa cobertura se presentara, con mayor razon
si no cumplirian ninglin objetivo en el Régimen de Prima Media, en el cual no existe la
necesidad de contratar seguros previsionales para los fines que si estan previstos en el
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad.

Que no es juridicamente procedente ordenar la devolucidon de gastos de administracién y
de lo pagado por concepto de prima del seguro previsional surge con claridad de lo que ha
conceptuado la Superintendencia Financiera de Colombia“, entidad encargada de vigilar,
entre otras, a las sociedades administradoras de fondos de pensiones y que cuenta dentro
de sus facultades con la de emitir conceptos doctrinales respecto de los temas de su
competencia.

En efecto, luego de explicar las diferencias que existen entre los dos regimenes pensionales,
que, pese a coexistir en un ambiente en el que se propende por la libre competencia y el
desarrollo econdmico, no puede pasarse por alto que son excluyentes entre si. Por ello, es
impreciso comparar las mesadas pensionales o el calculo a través del cual se determinan
estas, tanto para quienes se encuentran afiliados al Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, como para quienes se encuentran afiliados al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad; lo anterior, debido a que pese a ser dos sistemas que buscan cumplir un mismo
objetivo — asegurar los riesgos de vejez, invalidez o muerte-, reconocen prestaciones en
condiciones y caracteristicas totalmente diferentes.

Como muestra de lo anterior, expone la Superintendencia Financiera que, mientras que en
el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida los afiliados obtienen sus prestaciones
en condiciones que ya se encuentran taxativamente regladas en la ley, por su parte, en el
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, los afiliados obtienen sus prestaciones de
acuerdo con los valores que hayan ahorrado en su cuenta individual.

Se expresa igualmente que toda decision judicial o administrativa de traslado de régimen
pensional debe tener en cuenta el objetivo constitucional de estabilidad y sostenibilidad del
sistema pensional, pues no es viable efectuar traslados sin el monto de aportes necesarios
en cada régimen; en segundo lugar, el mantenimiento del orden legal, por lo que es

4 Superintendencia Financiera de Colombia, concepto del 15 de enero del 2020, radicacién No. 2019152169-
003-000.
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imperioso hacer un analisis macro de las consecuencias que se derivan de autorizar o
conceder solicitudes de traslado aun cuando los demandantes no cumplan los requisitos
legales; y, en tercer lugar, las decisiones deben apoyarse en criterios técnicos que
determinen que no se generara una afectacién al Régimen de Prima Media con prestacién
Definida, esto Ultimo, a la luz de los principios constitucionales de universalidad y eficiencia.
Para esa superintendencia, en lo que tiene que ver puntualmente con el traslado de recursos
entre los regimenes pensionales, deben efectuarse de conformidad con la norma
especificamente prevista para ello, que lo es el articulo 7 del Decreto 3995 de 2008. Esta
disposicidon normativa debe aplicarse en todos los casos en que, por cualquier circunstancia,
sea necesario efectuar un traslado de recursos, lo que, desde luego, incluye las restituciones
que deben hacerse cuando se ordene la nulidad o la ineficacia del traslado.

Consideramos entonces que, existiendo una norma que regula la situacion, no se ve ninguna
razon atendible para apartarse de ella e incluir conceptos que no contiene y que por razones
l6gicas no pueden trasladarse.

Afirma la superintendencia: “"De esta manera, la normatividad existente permite inferir que
en caso de resultar necesario un traslado de recursos del Régimen de Ahorro Individual al
de Prima Media, lo procedente, ademas del traslado de la informacién correspondiente a la
historia laboral del afiliado, es el traslado del valor de la cuenta de ahorro individual, sus
rendimientos y lo correspondiente a la garantia de pensidon minima con sus rendimientos”,
lo cual debe hacerse también cuando se declare la ineficacia del acto de traslado de régimen
pensional, “...respetando la destinacion de los aportes pensionales realizados y la gestion
de administracion desarrollada por la administradora que genere los rendimientos que se
trasladan a la administradora de destino”.

Y en cuanto a las sumas pagadas por concepto de primas de seguros previsionales se ha
pronunciado de la siguiente manera: “...en atencién a que el porcentaje de la prima del
seguro previsional ya fue sufragado y la aseguradora cumplié con su deber contractual de
mantener la cobertura durante la vigencia de la pdliza, este Despacho no considera viable
el traslado de dichos recursos en el caso consultado...”

Como se observa, se considera que las sumas destinadas al pago de seguro previsional y
los gastos de administracion no deben ser trasladados al Régimen de Prima Media en la
medida que, durante el periodo de afiliacion la AFP cumplio con la finalidad de proporcionar
al afiliado el aseguramiento de los riesgos de invalidez y muerte, es decir, se invirtieron
conforme con la estructura del Régimen de Ahorro Individual.

Finalmente, y a modo de conclusidn, la Superintendencia Financiera de Colombia ha
manifestado que lo procedente seria que se respeten las restituciones mutuas que se hayan
realizado, que no se ordene el traslado de la prima de seguro previsional, que tampoco se
ordene la devolucion de la comisién de las cuotas de administracion que han sido utilizadas
para generar rendimientos a la cuenta individual del afiliado y que corresponden al trabajo
de administracion de dichos recursos.
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Dada la autoridad doctrinal de esa entidad, se considera que los criterios antes expuestos
merecen ser considerados y debidamente ponderados en este caso.

Ahora bien, En la misma linea, el Ministerio de Hacienda en la respuesta dada ante la Corte
Constitucional a razén del Auto 583 de 2021 sefiald6 que, a razdn de gastos de
administracion Skandia cobra un 0.9%, proteccion un 0.97%, Porvenir un 1,03% vy
Colfondos un 0,8%, mientras que Colpensiones cobra un 1.09%; asimismo, a razon de
porcentaje destinado las contingencia de invalidez y muerte, cada una de las
administradoras destina desde un 1.91%, para el caso de Colpensiones, hasta in 2.20%
para el caso de Colfondos.

Es mas, como también resalta el Ministerio de Hacienda, los gastos de administracion se
destinan por parte de las administradoras, incluyendo Colpensiones, a "/a acreditacion de
los aportes, los cobros de aportes en moral, la reconstruccion de la historia laboral para
bono pensional, la administracion financiara de los recursos (...), la atencion al cliente, el
reconocimiento de pensiones y el pago de nomina de pensionados™

En este orden de ideas, es claro que, si lo dispuesto por la Jurisprudencia de la Sala de
Casacion Laboral en relacion con las implicaciones de la ineficacia de la afiliacion es dar
aplicaciéon a lo senalado en el articulo 1746 del Codigo Civil y, en consecuencia, a las
restituciones mutuas, que en sintesis supone poner a las partes en el estado que se hallarian
si no hubiese existido el traslado o la afiliacién, lo cierto es que de haber continuado el
demandante afiliado al RPM, la administradora de este régimen, al igual que lo hizo la AFP
demandada, habria descontado del aporte el 3% del IBC para cubrir con ello sus gastos de
administracion y la financiacion de la pensién de invalidez y muerte. De manera que, tal y
como sucede en el RAIS, de no haber operado el traslado de régimen pensional,
Colpensiones no contaria con el 3% del IBC para la financiacion de la pension de vejez vy,
en consecuencia, las restituciones mutuas no deben comprender la devolucién de
emolumentos con los que no contaria el afiliado o su administradora.

12.SOBRE LA PROCEDENCIA DE LOS RENDIMIENTOS DEL REGIMEN DE
PRIMA MEDIA -RPM-Y NO LOS DEL REGIMEN DE AHORRO INVIDUAL CON
SOLIDADRIDAD -RAIS-

En el hipotético caso de que se considere que en este caso debe declararse la ineficacia del
traslado de régimen pensional, las determinaciones que se adopten deben estar en
consonancia con esa declaratoria que supone, como lo ha explicado reiteradamente la Sala
Laboral de la Corte Suprema de Justicia, que las cosas deben retrotraerse a su estado
anterior, sin solucién de continuidad y como si la afiliacién al RAIS nunca hubiese existido.
Por esa razdn, cabe preguntarse si ¢ées ldgico dentro de esa perspectiva juridica pensar que

5 Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. (2021). Respuesta a las preguntas remitidas a través del Auto 583
de 2021 (pp. 1-8). Bogota: Ministerio de Hacienda.
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los rendimientos que deben trasladarse son los que generd la cuenta de ahorro individual
del fondo de pensiones?

Bajo la ficcion juridica de que la persona nunca se ha trasladado de régimen pensional es
dable concluir que los rendimientos que deben ser entregados a Colpensiones son los que
habrian tenido los aportes en régimen de prima media con prestacion definida. Respecto de
esa consecuencia existen varias normativas que la avalan y dos antecedentes
jurisprudenciales relevantes en esta materia por parte de la Corte Constitucional como lo
son las sentencias C-1024 de 2004 y la SU — 062 de 2010, en donde para efectos de la
validez del traslado de las personas que contaban con 15 afios al primero de abril de 1994,
se dijo que los rendimientos de los aportes debian ser equivalentes a los del RPM, no a los
del RAIS al que se hallaba vinculado el afiliado.

Ahora bien, no es cierto que la rentabilidad de los aportes sea un tema ajeno al régimen de
prima media porque, como se dijo, existen abundantes disposiciones normativas que nos
ensefan, para diferentes efectos, que debe considerarse como rentabilidad de los recursos
que administra el régimen de prima media con prestacion definida, como los articulos 54 de
la Ley 100 de 1993, 10 del Decreto 1887 de 1994, 11 a 17 del Decreto 1888 de 1994, 4 del
Decreto 38000 de 2003, 17 del Decreto 3798 de 200, 7, 11 y 12 del Decreto 3995 de 2008,
4 del Decreto 1051 de 2014, 44 del Decreto 1748 de 1995, 3 del Decreto 816 de 2002y 9
del Decreto 3771 de 2007.

Resulta claro, entonces, que para todos los efectos de traslados de recursos del régimen de
prima media debe tenerse en cuenta la rentabilidad minima de las reservas de
Colpensiones, de tal suerte que con base en los pronunciamientos de la Corte Suprema de
Justicia, en el caso de declararse ineficaz una afiliacion al RAIS, constituiria un hibrido
absolutamente extrafio y alejado de los efectos juridicos de la ineficacia exigir entregar a
Colpensiones los recursos de la cuenta individual del afiliado con los rendimientos obtenidos
en el RAIS, cuando lo que se ha manejado por parte de esta doctrina de la Corte es que las
cosas deben volver a su estado anterior, esto es, debe considerarse como si el afiliado
siempre hubiese mantenido su vinculacion al régimen de prima media con prestacion
definida, para todos los efectos, lo que en sana légica implica que los rendimientos que
deben entregarse son los que habrian tenido sus aportes en ese régimen.

13.SOBRE LAS RESTITUCIONES MUTUAS. CALIDAD JURIDICA DE LA AFP
RESPECTO DEL AFILIADO CUYO TRASLADO HA SIDO DECLARADO NULO O
INEFICAZ.

En el caso de que se considere que como efectos de la ineficacia deben existir restituciones
mutuas, debe tenerse en cuenta que, respecto de Colpensiones, la AFP ha actuado como
un agente oficio involuntario, en los términos establecidos por los articulos 2304 y 2310 del
Caddigo Civil, en cuanto, creyendo administrar su propia actividad, administrd los negocios
de otro (el manejo de los aportes de un afiliado) y, luego de declarada la ineficacia del acto
termina entregando unos rendimientos superiores a los que habrian tenido los aportes, de
haber sido gestionados por el encargado. Si ello es asi, esa agencia oficiosa involuntaria
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debe dar lugar al reembolso de la utilidad efectiva obtenida, lo cual se traduce en que
solamente deberia estar obligada a entregar a Colpensiones los rendimientos que habrian
tenido los aportes de haber sido administrados por esa entidad.
Estas dos disposiciones tienen plena aplicabilidad por cuanto la AFP obré bajo la absoluta
conviccion que su afiliado era debidamente vinculado y porque, ademas, tenia el deber legal
de recibirlo asi lo dispone el articulo 112 de la ley 100 de 1993:

"Articulo 112. Obligacion de aceptar a todos los afiliados que lo soliciten. Las personas que
cumplan con los requisitos para ser afiliados al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad
no podran ser rechazados por las entidades administradoras del mismo”

Esta norma denota que bajo la premisa de la existencia de un formulario de afiliacion con
el lleno de los requisitos legales y donde no exista ningln tipo de restriccion para su
vinculacion la AFP no tenia otro camino que recibir al afiliado, por tal virtud cuando creo la
cuenta de ahorro individual, administrd los recursos, e hizo toda la gestidn y obligaciones
que le encomiendan las normas que rigen a las AFP administrd esas cuentas bajo el absoluto
convencimiento que lo que estaba administrando le correspondia hacerlo.

Ahora bien, cuando se declara ineficaz el contrato de afiliacion a pesar de que existe un
documento de vinculacion con el lleno de los requisitos legales y donde no existen otras
disposiciones que impidan dicho traslado en el momento de esa declaracion que tiene
efectos ex tunc -segun la propia Corte Suprema de Justicia- la AFP se constituye en un
agente oficioso que hizo una gestion que generd utilidades mucho mas alla de lo que su
titular hubiese podido generar.

Bajo este contexto, resulta absolutamente desproporcionado que la AFP no pueda tener
derecho al reembolso de las sumas que generd por su gestidn, sin detrimento de la situacion
final del afiliado ni de Colpensiones, que lo recibe en las mismas condiciones de haberlo
tenido siempre como vinculado.

14.BUENA FE OBJETIVA DE LA AFP DEMANDADA

La buena fe objetiva se traduce en un deber de comportamiento que se expresa a través
de las reglas de honestidad y correccion, transparencia, diligencia, responsabilidad,
consideracion del interés del otro, entre otros deberes que emanan permanentemente del
caracter normativo propio de ese principio, las cuales deben estar presentes en todas las
actuaciones de a quienes les es exigible.

De acuerdo con lo anterior, el actuar de la administradora aqui llamada a juicio siempre ha
sido de buena fe objetiva, pues todas sus acciones se ejecutaron en virtud de los
presupuestos legales vigentes al momento del traslado de régimen, cumpliendo con todas
las obligaciones que para ese entonces se encontraban a su cargo por mandato legal y
reglamentario. Es importante reiterar, a ese respecto, que para el momento del traslado no
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existian las cargas de asesoria y buen consejo que fueron impuestas solo hasta la expedicién
de los Decretos 2555 de 2010, el Decreto 2071 de 2015 y la Ley 1748 de 2015.

En este punto es importante poner de presente que, una vez la accionante se preocup6 por
su situacién pensional de cara a la llegada de la vejez, conociendo ya los rendimientos de
su cuenta de ahorro individual, se observa en su reaccion la inconformidad frente al régimen
que la cobija. Sin embargo, la imposibilidad de traslado no opera por voluntad de la AFP
sino por expresa disposicion legal que lo prohibe cuando el afiliado se encuentre a menos
de 10 afos de llegar a la edad reglamentaria para acceder a la pension de vejez; disposicion
cuyo objetivo es, precisamente, impedir que el afiliado se aproveche indebidamente del
sistema.

Por lo tanto, es palmario que lo que motiva a la demandante a solicitar la nulidad o ineficacia
de su traslado de régimen de pensiones no reposa en la forma como este se produjo, sino
en el supuesto hecho de no cumplirse sus expectativas sobre el eventual monto de la
pension que recibiria en este; monto que, como es obvio suponer, no podia ser determinado
en el momento en el que se presentod su vinculacién, al depender de muchas variables que
no eran conocidas en su momento.

Esa es la razdn por la cual la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia ha explicado que
de la sola circunstancia de no cumplirse las expectativas pensionales no puede predicarse
un engano:

"Un primer conjunto de elementos que recoge la situacion personal del
demandante, de haber ya cumplido 55 afos, de contar veinte afios de
servicio, los montos de su salario para diferentes épocas; lo alli consignado
no discrepa de lo que se alega, y por lo demds son datos que de alguna
manera proporciona el mismo interesado, o que €l estd en posibilidad de
verificar.

Un segundo conjunto de elementos son las proyecciones que, a partir de
los datos anteriores, se construyen con formulas actuariales, y que dan
cuenta del posible valor de la pension en el sistema de ahorro individual,
y Su comparacion con la que recibiria en el régimen de prima media; el
valor de la primera, dando por admitida la correccion de las formulas, de
su aplicacion y de su pertinencia, es una proyeccion cuyo resultado final,
depende del comportamiento real e historico de variables, como el
rendimiento financiero de los fondos, razon por la cual, del mero hecho de
no cumplirse las expectativas, no puede predicarse engarno”. (Referencia:
Expediente No. 31989).
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15.LA ACCION INDEMNIZATORIA INCOADA POR LA DEMANDANTE SE
ENCUENTRA PRESCRITA.

Si en gracia de discusion se admite que existe un perjuicio a pesar de lo ya manifestado, es
debido precisar que dicho pedimento se encuentra prescrito por las razones que seran
expuestas a continuacion.

En primer lugar, es importante resaltar que, si bien es cierto que el derecho a la seguridad
social es imprescriptible, la indemnizacién de perjuicios no es una cuestion inherente al
derecho de la seguridad social. Lo anterior en razdn a que su no concesion no redunda en
la negacién o impide de manera alguna la satisfaccién de la prestacion econdmica de vejez.
Por el contrario, se presentan como aspectos que se derivan de la configuracion de los
presupuestos de la responsabilidad.

Como segundo aspecto relevante, es debido precisar que, en casos como este, se debe dar
aplicacién al término consagrado en los articulos 488 del Cdédigo Sustantivo del Trabajo y
151 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, los cuales establecen que las
acciones que emanan de leyes sociales y las acciones correspondientes a los derechos
regulados en el Cédigo Sustantivo prescriben en tres afios. De ahi que sea necesario precisar
que, al versar la discusidn en torno a los supuestos perjuicios causados de quien ostenta la
calidad de pensionado en el Régimen de Ahorro individual, no existe duda alguna de que el
termino debera de ser contabilizado por la normatividad laboral y no por la legislacion civil.
Ahora, otro aspecto relevante que debe considerarse al respecto es el momento a partir del
cual debe contabilizarse el término de la prescripciéon de la accion judicial que pretenda la
indemnizacidn de perjuicios. Cuando se trata de prescripcidn extintiva, como en el caso que
nos ocupa, la regla general es que el plazo fijado en la ley debe computarse a partir de
cuando podia ejercitarse la accion o el derecho (Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacién
Civil. Sentencia de 3 de mayo de 2002. M.P. José Fernando Ramirez Gdmez). Asi pues, si la
prescripcién para la reclamacion de los dafos surgidos inicia desde el momento en que
concurren los presupuestos de la responsabilidad civil, entre ellos el dafio, resulta imperioso
precisar que el derecho a ser reparado es exigible desde el momento en el afiliado advierte
que podra existir una diferencia en el monto de la mesada pensional que le seria reconocida
en ambos regimenes pensionales, pues, este es el momento en que efectivamente se
percibe la existencia de un dano, que podra incrementarse con el paso del tiempo, pero
cuya cuantia puede determinarse en ese momento, sin que sea necesario €l reconocimiento
efectivo de la pensién de vejez, ya que los cdlculos efectuados por las administradoras, sin
duda, estan acompafiados de un alto grado de certeza.

16.EL DEBER DE LAS AFP DE SUMINISTRAR INFORMACION.

Es necesario tener presente que el deber de suministrar informacion en cabeza de las AFP
se encuentra vigente desde su creacion, esto en atencion al Estatuto Organico del Sistema
Financiero el cual, a través del articulo 97 prescribe que "sera obligacion de las entidades
suministrar a los usuarfos de los servicios que prestan la informacion necesaria para lograr
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la mayor transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que les permita a través
de elementos de juicio claro y objetivos, escoger las mejores opciones del mercado”. En
este orden de ideas, la informacidn necesaria a la que hace alusion el precitado articulo no
puede ser otra que la descripcion de las principales caracteristicas de los regimenes
pensionales.

Teniendo en cuenta lo anterior, no se desconoce la obligacion de las sociedades
administradoras de fondos de pensiones de garantizar una afiliacion libre y voluntaria
mediante la entrega de informacidn sobre el objeto del contrato, sin embargo, no puede
perderse de vista que esta informacion va encaminada a que sea el potencial afiliado quien
pueda tomar la decisidn entre las distintas opciones del mercado, escogiendo la que mejor
se ajuste a sus intereses.

Ahora bien, no es dable desconocer que el deber de informacidn que se encuentra en cabeza
de las AFP desde su creacion ha sido objeto de evolucion con el paso del tiempo, y que,
para el momento histdrico en el que se llevd a cabo el acto de traslado de régimen pensional
en este caso, este deber se enmarcaba en relacion al objeto, circunstancias o
particularidades que se encontraran enmarcados dentro de la consumacion del acto y su
correspondiente relevancia, por lo que, pese a la importancia que puede tener determinar
la informacion, ésta Ultima se encuentra encaminada a evitar los vicios en los que pueda
encontrarse inmerso el potencial afiliado.

Por lo anterior, se tiene que el deber de informacion no se relaciona con la convivencia del
acto juridico, que esto hace parte normal de la ejecucion del contrato.

De lo expuesto se concluye que en efecto las AFP contaban con la obligacion de suministrar
informacién desde el momento de su creacion, distinguiéndose esta por un caracter neutro
y objetivo, y que, por lo tanto, esa obligacion no se equipara a la del buen consejo,
entendido como el apoyo de un proceso deliberativo que incluye una valoraciéon de las
alternativas de la decision, y que es el que se hace exigible por los operadores judiciales al
momento de determinar la ineficacia del traslado de régimen pensional, pues estos realizan
la exigencia de requisitos legales que surgieron con posterioridad al momento de ejecucion
del acto demandando, desconociendo, principios de nuestro ordenamiento juridico como lo
es el principio de legalidad y de irretroactividad de la ley, y vulnerando asi el derecho de
defensa de las administradoras de fondos de pensiones y de seguridad juridica del
ordenamiento.

17.DEBER DE INFORMACION Y LA EXIGIBILIDAD DE UN BUEN CONSEJO A
LAS ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES DEL REGIMEN DE
AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD.

A. IRRETROACTIVIDAD DE LA EXIGENCIA DE UN BUEN CONSEJO,
SUBSIDIARIO AL DEBER DE INFORMACION EN CABEZA DE LAS
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ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES DEL REGIMEN DE
AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD.

No existen razones facticas ni juridicas para hacer exigibles a las administradoras de fondos
de pensiones pertenecientes al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad el deber de
informacién acompafiado de un buen consejo, para la fecha en que el (la) demandante
realizd su traslado de régimen pensional, el cual estuvo acaecido bajo unos presupuestos
legales consagrados por el ordenamiento juridico y legal vigente, que para dicha data no
comprendia el suministrar consejo a los potenciales o posibles afiliados del RAIS, como
quiera que dicha carga surge con mucha posterioridad, encontrando sustento normativo en
el Articulo 3, literal c) de la Ley 1328 de 2009, y en el Decreto 2241 de 2010, que mas
adelante, y como consecuencia de un desarrollo legislativo, se apoy6 también en la Ley
1748 de 2014, el Articulo 3 del Decreto 2071 de 2015 y la Circular Externa n. 016 de 2016.

Ahora bien, la jurisprudencia de la Sala de Casacion Laboral ha considerado como
fundamento base del deber de informacion el contenido en el literal b) del articulo 13 de la
Ley 100 de 1993, el cual prevé que “/a seleccion de uno cualquiera de los regimenes
previstos por el articulo anterior es libre y voluntaria por parte del afiliado, quien para tal
efecto manifestara por escrito su eleccion al momento de la vinculacion o del traslado’. Y
asimismo, toma como fundamento lo dispuesto en el articulo 97 del Estatuto Organico del
Sistema Financiero, que dentro de los deberes a cargo de las entidades vigiladas por esta
sefala “suministrar a los usuarios de los servicios que prestan la informacion necesaria para
lograr la mayor transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que les permita, a
través de elementos de juicio claros y objetivos, escoger las mejores opciones del mercado”.

Es claro entonces que, bajo los anteriores términos, es dable exigir a las administradoras de
fondos de pensiones pertenecientes al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, que
sea suministrada informacién a los potenciales y posibles afiliados que pretenden afiliarse a
dicho régimen, no obstante, la Corte Suprema de Justicia en su especialidad laboral, ha
sefialado que debe aplicarse la norma vigente para la época en que se realiza el traslado de
régimen pensional, debiendo antes sefialarse que, la linea jurisprudencial emanada por
nuestro érgano de cierre de la jurisdiccion laboral, no puede desconocer los efectos de la
ley en el tiempo. Al respecto la Corte Constitucional, en Sentencia C-329 de 2001 sefald
que:

“(...) En principio, toda disposicion legal surte sus efectos atribuyendo consecuencias
normativas a aquellas situaciones de hecho que cumplan dos condiciones. 1) que
sean subsumibles dentro de sus supuestos, y 2) que ocurran durante la vigencia de
la ley. Esto es, como regla general las normas juridicas rigen en relacion con los
hechos que tengan ocurrencia durante su vigendia, lo cual significa que, en principio,
no se aplican a situaciones que se hayan consolidado con anterioridad a la fecha en
que hayan empezado a regir —no tienen efectos retroactivos-, ni pueden aplicarse
para gobernar acontecimientos que sean posteriores a su vigencia —ho tienen efecto
ultraactivo-. La retroactividad y la ultraactividad de la ley tienen caracter
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excepcional y deben estar expresamente previstas en el
ordenamiento(...)”®

Acertada resulta ser la conceptualizacién realizada por la H. Corte Constitucional al respecto
y para el caso de estudio, como quiera que el deber de informaciéon acompafiado por el
deber de brindar buen consejo, viene a ser exigido de manera sobreviniente a la
materializacion del acto juridico de traslado de régimen pensional realizado por el(a)
actor(a), apoyandose esta defensa en igual sentido, en lo consagrado por la Ley 153 de
1887, en su articulo 38, segun el cual: “en todo contrato se entenderan incorporadas las
leyes vigentes al tiempo de su celebracion’.

Ahora bien, debe decirse que, de forma errada, la parte accionante reclama el deber de
informacién en la presente litis, equiparando el contenido del deber de informacién con el
deber de dar consejo, desconociendo que este Ultimo, resulta Unicamente exigible en los
casos en los que la ley lo ha establecido, o las partes lo han acordado expresamente.

Es por esto, que esta defensa repara en el reclamo realizado por la parte actora,
considerando que el deber de brindar consejo no se encontraba contemplado en la
legislacion vigente para la época en que se efectud el traslado de régimen pensional del(a)
actor(a), como quiera que la doctrina especializada ha sostenido que: “e/ deber de
informacion, no se relaciona con /a conveniencia del contrato, sino con circunstancias
objetivas que lo pueden hacer invalido, ineficaz o indtil [...]. El deber de informacion no
puede comprender la conveniencia del negocio, toda vez que la mayor o menor
conveniencia, es decir, el mayor o menor provecho del negocio esta dentro del
Jjuego normal de la contratacion”.

Debe entonces precisarse que, el deber de brindar consejo implica un contenido obligacional
mas alto que el de la simple informacion, caracterizandose por la valoracion objetiva del
alcance, consecuencias, ventajas o desventajas que se puedan desprender del deber de
informacién, comprendiendo un analisis que debe realizarse por quien suministra la
informacidn, es decir, no es posible emitir consejo sin antes haber entregado la informacién,
resultando una tarea adicional impuesta, a quien por mandato legal se le atribuye esta
carga, pudiendo el consejo otorgado entenderse a titulo de: advertencia, disuasion o
sugerencia, dando a quien recibe el consejo, completa libertad de asumirlo bajo sus
preferencias y criterios que considere necesarios para la toma de una decision.

En este entendido el deber de buen consejo se constituye como un apoyo deliberativo del
individuo, una explicacién de las consecuencias y oportunidad frente a las alternativas que
se le presentan, implicando entonces que la apreciacién entregada por quien brinda el
consejo orienta la decision del aspirante, -en este caso del potencial afiliado-, perdiendo
neutralidad.

6 Corte Constitucional, en Sentencia C-329 de 2001.
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Nos encontramos entonces frente a dos deberes distintos, cuya equiparacion resulta
improcedente a la luz de la libertad informada, que debe prevalecer al momento de realizar
todo traslado de régimen pensional. Asi las cosas, el deber de informacion se agota poniendo
en conocimiento del contratante las condiciones, caracteristicas y aspectos necesarios para
la toma de una decisidn libre y voluntaria, en contraste, el deber del buen consejo supone
proporcionar un asesoramiento mas alla de la mera informacion, comprometiendo una
valoracion objetiva de las particularidades que versan sobre el potencial afiliado, en
consecuencia presentar un escenario que permita adoptar determinada decision frente
ciertas opciones, sin que por la decisidon que se tome, pueda atribuirsele algun grado de
responsabilidad a la persona que brindd el consejo, corolario de lo anterior, debe esta
defensa en ser enfatica al sustentar que en el caso objeto de estudio, no puede considerarse
que las consecuencias de una apreciacion brindada a modo de consejo por parte del asesor
del fondo de pensiones, pueda encaminar o determinar la decision del(a) actor(a), en el
entendido que si bien el consejo brindado, debe contener una valoracion objetiva de la
informacidén, esta Ultima deja de ser una informacidon neutra, debido a que todo consejo
tiene por fin, entregar elementos disuasorios que favorezcan a una u otra alternativa.

En ese orden de ideas, la exigencia a las administradoras de fondos de pensiones
pertenecientes al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, de suministrar informacion
mas alla de la preceptuada por la legislacion vigente a titulo de consejo no resulta exigible,
pues queda en evidencia que el precedente jurisprudencial incorporado por la Sala Laboral
de la Corte Suprema de Justicia, partiendo con la sentencia 31989 del 9 de septiembre de
2008, donde se sefiala que le corresponde a las administradoras de fondos de pensiones un
“deber del buen consejo, que las compromete a un €jercicio mas activo al proporcionar la
informacion, de ilustracion suficiente dando a conocer las diferentes alternativas, con sus
beneficios e inconvenientes, y aun a llegar, si ese fuere el caso, a desanimar al interesado
de tomar una opcion que claramente le perjudica”. Dejando en claro que se les hace
responsables de un deber que el legislador solo les atribuyo luego de poco mas de 10 afios
de entrada en vigencia de la ley 100 de 1993, por lo cual, Unicamente era exigible el deber
de informacion, establecido en esta legislacion, tampoco podria haber lugar a la ineficacia
del traslado por la falta de asesoria o consejo al afiliado, pues al no encontrarse vigente
para la época de los hechos ese deber en cabeza de dichas entidades, el contrato se
perfeccionaba validamente con el suministro de la informacion antes mencionada.

Sumado a lo anterior, la imposicion equivoca del deber de buen consejo a las
administradoras de fondos de pensiones pasa por alto lo ya dicho por doctrinantes
especializados en la materia, quienes han sostenido que este deber solo puede darse ‘en
virtud de una cldusula expresa o de una imposicion legal”

En igual sentido, si se considera que es deber brindar consejo en la etapa precontractual de
la vinculacion, debe considerarse que, dicha exigencia tiene que encontrarse vigente en

7 Corte Suprema de Justicia. Sala de Casacién Laboral. Sentencia de 9 de septiembre de 2008. Exp. No.
31989. M.P. Eduardo Lépez Villegas.
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nuestro ordenamiento juridico, requisito sine gua no, para las administradoras de fondos de
pensiones, y en este sentido el legislador entendid que con la simple imposicion del deber
de informacion resultaba insuficiente su cometido, prueba de ello es la evolucion legislativa
de este deber de buen consejo, el cual fue impuesto con posterioridad junto con el deber
de asesoria.

De manera semejante, esta defensa considera pertinente traer a colacion lo también
sefialado por la Corte Constitucional en Sentencia SU-309 de 2019. M.P. Alberto Rojas Rios,
respecto de la temporalidad y vigencia de nuestra normatividad asi: ““en principio, las
normas que integran el ordenamiento juridico rigen con efecto general e inmediato para los
actos, hechos o situaciones juridicas que tienen lugar con posterioridad a su entrada en
vigencid®. En consecuencia, encuentra sustento la tesis de irretroactividad de la exigencia
de un deber de informacion acompafiado del buen consejo para la fecha en que el(a)
demandante, recibid informacidon por parte del asesor comercial de la administradora de
fondos de pensiones que represento, lo que quiere decir que, “/a nueva disposicion no tiene
vocacion para afectar hechos o consecuencias juridicas que se han formado vélidamente al
amparo de una ley anterior, como garantia de seguridad juridica. En consecuencia, /a
excepcional aplicacion retroactiva de una norma solo puede tener lugar por expresa
disposicion del legislador —en tanto productor de la norma-, jamds al arbitrio del juez”

Es claro entonces, que la exigencia del deber de buen consejo, -en cabeza de las
administradoras de fondos de pensiones pertenecientes al Régimen de Ahorro Individual
con Solidaridad-, para la fecha en que se realizd el traslado de régimen pensional del(a)
demandante, seria equivalente a destruir la confianza y seguridad juridica que tiene la
sociedad, lesionando de esta manera la legitimidad temporal de nuestro ordenamiento
juridico, que en vigencia de la Ley 100 de 1993 y la versién original del articulo 97 del
Estatuto Organico del Sistema Financiero, establecieron unos lineamientos en materia de
informacién previstos y acordes a una temporalidad real de los involucrados, hecho que se
reclama el dia de hoy partiendo de una perspectiva retroactiva de las normas cuya vigencia
es muy posterior a la consagracion del deber de buen consejo, desconociendo que el deber
de informacion ha sido catalogado como una obligacion de medio’®, segun el cual le
corresponde acreditar el incumplimiento a quien lo alega, en este punto, nos vemos en la
imperiosa necesidad de analizar dos circunstancias trascendentales, en primera medida,
realizar un andlisis de las acciones desplegadas por las administradoras de fondos de
pensiones para llevar la informacion suficiente y necesaria a los potenciales afiliados; y en
segunda medida, lo relativo a que el potencial afiliado logre el entendimiento de las
circunstancias determinantes para que adopte una decision.

En este escenario, la primera medida se ve agotada una vez la administradora de fondos de
pensiones entrega la informacion a su potencial afiliado y este comprende las circunstancias

8 Corte Constitucional. Sentencia SU-309 de 2019. M.P. Alberto Rojas Rios.

° Ibid

10 Jorge Suesctin Melo. Derecho Privado: Estudios de derecho civil y comercial contempordneo, Segunda
edicion (Bogot3, Legis, 2003), p. 448.
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gue rodean su afiliacion y se determina a vincularse libre e informadamente, contraria
resulta la segunda medida, que de resultar suficiente, comprendida y efectiva para el
afiliado, lo vincula a un rol indispensable para la consecucién del derecho pensional.

Corolario de lo anteriormente expuesto y, en sintesis, es claro que atribuir a las
administradoras de fondos de pensiones pertenecientes al Régimen de Ahorro Individual
con Solidaridad un deber de brindar buen consejo subsidiario del deber de informacién, para
fechas en las que dicha carga no estaba contemplada en nuestro ordenamiento normativo,
resulta completamente improcedente. Como se evidencia era del resorte de estas entidades
proporcionar a sus potenciales afiliados una informacion acerca de las caracteristicas
generales, obligaciones y particularidades del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad,
caracterizandose por ser una informacidon neutra y clara, siendo el consejo una carga
impuesta de valoracidn objetiva cuya exigencia esta determinada por la vigencia de dicha
de carga en la ley o cuando las partes lo han acordado expresamente. En definitiva, la parte
actora pasa por encima del principio de la seguridad juridica, desconociendo la vigencia
temporal de un deber de buen consejo no vigente para la fecha en que se realiza el traslado
de régimen pensional del(a) actor(a), desde esta perspectiva resulta cuestionable la
exigencia de este deber, que si bien fue considerado por el legislador en una oportunidad
posterior a la entrada en vigor de nuestro estatuto pensional, el cual también contemplaba
en una forma inicial el deber de informacion.

En conclusidn, no se pueden desconocer los efectos temporales de las leyes en el tiempo,
maxime cuando en tratdndose de cargas impositivas en cabeza de las administradoras de
fondos de pensiones pertenecientes al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, se les
ha hecho dia a dia mas exigente su actuar en materia de informacion, no puede obligarse
a lo imposible a estas entidades, ni tampoco juzgarlas por situaciones atemporales que en
su momento eran imprevisibles, como lo es el desarrollo legislativo progresivo que ha tenido
el deber de brindar informacion acompafado del deber de buen consejo, en este sentido
debe apreciarse el caso concreto a luz de la normatividad vigente para el acaecimiento de
los hechos objeto de controversia en la presente litis.

18.LOS AFILIADOS TAMBIEN TIENEN LA OBLIGACION DE OBTENER
INFORMACION

La parte actora reitera o reprocha la falta al deber de informacién, frente a disposiciones
gue no estaban vigentes a la fecha de la vinculacion, y por lo tanto el Despacho debe
verificar dicho cumplimiento teniendo en cuenta la literalidad de las normas vigentes, sin
gue pueda hacerse una interpretacién mas alla de lo que el legislador determiné de manera
efectiva para la época de vinculacion. Es asi como no resulta coherente que se les exija a
las administradoras deberes que nacieron con posterioridad al acto juridico que se ataca o
el allegar elementos probatorios que no se encontraban en la obligacion de guardar o de
proporcionar a sus afiliados (como proyecciones pensionales, o la informacién de manera
escrita y explicita frente a la situacion particular, entre otros), asi como orientaciones
distintas a las que podia entenderse, solicitaba el legislador de la época, para hacer de
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manera valida el traslado o vinculacion al sistema de pensiones o, recaer la totalidad de la
responsabilidad de informar a la AFP, ignorando o pasando por alto, los deberes que el
legislador impuso en igual manera al posible afiliado.

Conforme lo que ha venido sefialando la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de
Justicia en sus fallos, se ha reiterado la carga de la prueba respecto del cumplimiento del
deber de informacion les corresponde a las Administradoras en virtud de lo establecido en
el articulo 1604 del Cddigo Civil. Al respecto, en sentencia del 27 de septiembre de 2017,
SL19447-2017 se indica “En cuanto a la forma de acreditar la observancia de este deber, la
mencionada corporacion ha sefalado que resulta insuficiente la demostracion de que el
usuario diligencio el formato de afiliacion. Por el contrario, exige una prueba fehaciente de
qgue se le comunico al usuario toda la informacion relevante sobre las caracteristicas de

cada régimen pensional, incluidos sus beneficios y desventajas”

Ahora bien, conforme a este deber de informacidn, debe considerarse que éste tiene limites,
es decir no puede sefialarse que es absoluto, y que sblo opera para dichas entidades, en el
sentido que, el hecho que exista una relacion o vinculo entre administradora y afiliado les
exige también a ellos, a los afiliados, el deber de informarse, no solo en el acto juridico de
vinculacion, sino en todo el tiempo que dure dicha relacién juridica.

Por lo tanto, al momento que se valore el cumplimiento o incumplimiento en el deber de
informacién, para la fecha del traslado de régimen pensional, debe sefialarse que al
interesado (afiliado), también le asiste una carga o una obligacion, sobre que debe auto
informarse del acto juridico que va a emplear, en palabras de la Sala de Casacién Civil de
la Corte Suprema de Justicia, “en materia informativa, como secuela de la buena fe y, en
particular, del postulado de la cooperacion negocial, €l limite o el confin de la carga de
informar al otro radica, precisamente, en el deber de informarse a si mismo, en la medida
de lo posible, y de las circunstancias que rodean cada asunto’. (Corte Suprema de Justicia.
Sala de Casacion Civil. Sentencia de 2 de agosto de 2001. Exp. 6146. M.P. Carlos Ignacio
Jaramillo Jaramillo.)

Ahora bien, debe tenerse en cuenta que al afiliado también le asiste el deber de informarse
y de analizar la informacion para tomar la decision para afiliarse al Régimen de Ahorro
Individual, como quiera que esta resulta transcendental para la construccién de su derecho
pensional dentro del régimen que mejor se adecue a sus intereses, y en el eventual caso
de que sus expectativas cambien es éste quien tiene el deber de informarse para establecer
la conveniencia o no de continuar en el régimen, de acuerdo a su situacion.

Empero, la jurisprudencia de la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema de Justicia,
deja al afiliado sin ningun tipo de carga respecto a sus obligaciones como afiliado al Sistema
General de Pensiones, pues dentro del estudio del traslado de régimen pensional no se
analiza el comportamiento al momento del traslado y ni durante la vigencia del mismo,
pasando por alto la responsabilidad que le corresponde frente a la consolidacion de su
derecho pensional.

Bogota D.C., Colombia | Calle 842 # 10-33, Piso 11

Santiago de Cali., Colombia | Av 6 # 29 AN- 49, Edif. Torre CCl, Oficina 404
www.godoycordoba.com



» Godo . »
.Cé rdoga Littler

De igual forma, se ha de reflexionar que, existira limite en el deber de informacién, cuando
el afiliado tenga una condicidn particular y relevante, como lo es, una profesion que le
permita adquirir conocimiento necesario para tomar la decision. No obstante lo anterior, en
estos casos se realiza un analisis abstracto, pasando por alto las particularidades de cada
caso, y aplicando de forma indistinta el precedente jurisprudencial.

Por lo que resulta excesiva la carga impuesta a las administradoras, descargando al afiliado
de siquiera probar gestidn alguna ante estas o de la auto informacion que le es exigida,
en virtud del acto juridico celebrado, o que no se tenga en cuenta la calidad o profesion
de los afiliados para toma de la decision y del cuidado a emplear.

19.LA CULPA Y EL DANO

En nuestro ordenamiento juridico existen diferentes clases de responsabilidades como lo
son: la precontractual, la contractual y la extracontractual. La precontractual es la que se
puede derivar de las actuaciones previas o preliminares llevadas a cabo por las partes antes
de la celebracién de un contrato; por su parte la contractual es la que se origina de las
obligaciones emanadas en el contrato celebrado por las partes; y finalmente, la
extracontractual, como su nombre lo indica, no depende de la celebracién de un contrato,
pero si requiere de un hecho generador de responsabilidad.

Ahora bien, para determinar si hay lugar a declarar o no responsabilidad en cabeza de una
parte deben coincidir varios elementos: el dafo, la culpa y el nexo causal.

En el caso que nos ocupa la reclamacion de la parte demandante radica, principalmente, en
que al momento de brindarsele la asesoria antes de suscribir el formulario de afiliacion para
trasladarse de régimen pensional, a su juicio, mi representada no cumplié con el deber de
informacién vigente para dicha época, por lo que estariamos frente una posible
responsabilidad precontractual y no contractual o extracontractual como lo quiere hacer ver
la parte demandante en su escrito de demanda.

En materia pensional, sin importar el régimen que escoja el afiliado (sea el RPMPD o el
RAIS), las obligaciones en cabeza de las AFP privadas y de Colpensiones tanto en la etapa
precontractual como en la contractual son de medio y no de resultado, pues es imposible
para cualquiera de estas entidades indicarle al potencial afiliado con total exactitud cual
seria el monto eventual de su prestacion econdmica de vejez en la medida que dicho valor
no depende solo de las condiciones y caracteristicas propias del régimen escogido, sino del
factor mas determinante, el ingreso base de cotizacidn reportado por el afiliado al Sistema
General de Pensiones, ingreso base que en algunos casos puede variar considerablemente
si se mira a lo largo de la historia laboral del afiliado.

De conformidad con lo anterior, también se observa con claridad que en caso de existir
diferencias en el valor de la mesada pensional entre el RPMPD y el RAIS esta circunstancia
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no constituye por si mismo un lucro cesante o un supuesto dafo que deba ser reparado al
pensionado, pues segun las normas que regulan el RAIS vemos que este opera sobre la
base de la acumulacion de capital en una cuenta de ahorro individual de cada afiliado, de
manera que la pension se causa cuando se cumple con la condicion de contar con el ahorro
suficiente que permita financiarla y, al materializarse los restantes requisitos, la cuantia de
la pension es proporcional a las sumas acumuladas. En consecuencia, existira una relacion
directa entre la cantidad cotizada y la expectativa de pension: a mayor cotizaciéon mayor
posibilidad de pension y viceversa.

En definitiva, no resulta admisible calificar como dafio la diferencia en los montos
pensionales, comoquiera que no es posible equiparar la mesada pensional en uno y otro
régimen dadas las particularidades de cada uno, haciendo énfasis en que no es viable
obtener resultados iguales en dos regimenes sustancialmente diferentes.

Asi las cosas, una vez determinado que la eventual responsabilidad que se reclama es de
naturaleza precontractual y que las obligaciones propias de dicha etapa son de medio y no
de resultado, al igual que en la etapa contractual, mi representada debera ser exonerada
de todas y cada una de las pretensiones de la demanda en atencion a que la misma fue
diligente al momento de asesorar a la parte demandante previo a su traslado de régimen
pensional pues le brindé al afiliado la informacion en los términos de los articulos 13 de la
Ley 100 de 1993 y 97 del Decreto 663 de 1993, normas vigentes para la época del traslado.
Por otro lado, lo que resulta relevante para la formacion de un consentimiento informado
es conocer las condiciones propias del negocio que habra de celebrarse, pero su mayor
conveniencia en relacidon con otras alternativas es un asunto que le compete exclusivamente
al receptor de la informacion. En efecto, aun cuando el accionante alega a su vez que no
hubo consentimiento informado de su parte, al tratarse de obligaciones de medio y al haber
actuado mi representada de forma prudente y cuidadosa no puede ser declarada
responsable.

Siendo asi, en el caso bajo andlisis al no existir responsabilidad alguna en cabeza de mi
representada tampoco es posible afirmar que sobre ella recae culpa alguna del supuesto
dafo o perjuicio reclamado en la demanda, pues lo cierto es que la entidad que represento
cumplié a cabalidad con las obligaciones vigentes para la época del traslado y le ha
reconocido al demandante su prestacion econdmica de vejez desde el momento que tuvo
derecho a la misma.

Tratandose de la culpa es necesario precisar que se pueden presentar multiples
circunstancias como lo son la naturaleza, los hechos de terceros e incluso las actuaciones
desplegadas por la parte que manifiesta haber sido victima del dafio o perjuicio. Esta Ultima
cobra total relevancia en los procesos en los que se reclaman perjuicios, como este, pues
no puede perderse de vista que el pensionado, ahora demandante, luego de afiliarse a mi
representada adoptd una conducta pasiva y totalmente desinteresada respecto de su futuro
pensional pues durante los mas de veintiocho afios que lleva afiliado al RAIS ha guardado
silencio en cuanto a su deseo inicial de afiliarse a este régimen y tampoco se preocupd por
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obtener informacién que le permitiera dilucidar cual de los dos regimenes le convenia mas
teniendo en cuenta las condiciones y caracteristicas propias.

En ese sentido, el demandante luego de afiliarse a mi representada o incluso antes de
hacerlo tenia el deber de auto informarse sobre los aspectos mas relevantes de ambos
regimenes con el Unico propdsito de determinar cual le seria mas conveniente dependiendo
de su vida laboral y los ingresos derivados de esta. Por lo tanto, es claro que con la actuacion
negligente de la parte demandante se configura la culpa exclusiva de este en razon a que:
(i) por sus propios medios no buscoé mas informacién de la entregada por mi representada
al momento del traslado de régimen, pese a que tuvo la oportunidad para ello; (ii) no
comparo la informacion suministrada por mi representada frente a las condiciones del
régimen en el cual se encontraba afiliado y debia conocer; (iii) no tomd la decision de
retornar al RPMPD dentro del plazo establecido en la ley; y (iv) durante los mas de veintiocho
anos que lleva afiliado al RAIS no elevd ninguna solicitud para averiguar por su situacion
pensional.

Finalmente, ante la ausencia de culpa en cabeza de mi representada y del dafo
supuestamente alegado por la parte actora, comoquiera que si se causd uno fue
responsabilidad de esta, no se cumple con el nexo causalidad requerido para declarar
responsable a mi representada, por lo que, se reitera, mi poderdante debera ser absuelta
de las pretensiones de la demanda.

20.CARGA DE LA PRUEBA.

La carga de la prueba es un elemento caracteristico de los sistemas procesales de tendencia
dispositiva. Se conoce como principio “onus probandi”, el cual indica que por regla general
corresponde a cada parte acreditar los hechos que invoca, tanto los que sirven de base para
la demanda como los que sustentan las excepciones, de tal manera que deben asumir las
consecuencias negativas en caso de no hacerlo.

Asi las cosas, en aquellos eventos en los que quien demanda alega haber padecido un
perjuicio y pretende ser indemnizado, tiene la carga probatoria de acreditar el dafio
patrimonial causado y los elementos en los que se funda éste como lo son la culpa, el dafio
en si y la relacion de causalidad entre la culpa y el dafo. En este sentido lo ha indicado la
Honorable Corte Constitucional cuando en Sentencia C-609/14 establecio:

"(...) Como desde antano lo viene predicando la Corporacion con apoyo en el tenor
del articulo 2341 del Codigo Civil, para que resulte comprometida la responsabilidad
de una persona natural o juridica, a titulo extracontractual, se precisa de la
concurrencia de tres elementos que la doctrina mas tradicional identifica como 'culpa,
dano y relacion de causalidad entre aquélla y este’. Condiciones estas que ademas
de considerar el cuadro axiologico de la pretension en comentario, definen el
esquema de la carga probatoria del demandante, pues es a este a quien le
corresponde demostrar el menoscabo patrimonial o moral (dafio) y que este se
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origind en la conducta culpable de quien demanda, porque al fin y al cabo la
responsabilidad se engasta en una relacion juridica entre dos sujetos. el autor del
dano y quien lo padecid(...)".

En la misma linea en la Sentencia C-1008/2010 la Corte Constitucional sefalo:

“(...) 3.4. En lo que concierne a la responsabilidad extracontractual, la jurisprudencia
especializada la define como el encuentro accidental fortuito de una fuente de la
obligacién resarcitoria generada por mandato legal. (...)"”

Sobre el particular sefala que: '(..)como desde antarfio lo viene predicando /a
Corporacion con apoyo en el tenor del articulo 2341 del Codigo Civil, para que resulte
comprometida la responsabilidad de una persona natural o juridica, a titulo
extracontractual, se precisa de la concurrencia de tres elementos que la doctrina
mas tradicional identifica como "culpa, dafio y relacion de causalidad entre aguélla y
este”. Condiciones estas que ademds de considerar el cuadro axiologico de la
pretension en comento, definen el esquema de la carga probatoria del demandante,
pues es a este a quien le corresponde demostrar el menoscabo patrimonial o moral
(dafo) y que este se origind en la conducta culpable de quien demanda, porque al
fin y al cabo la responsabilidad se engasta en una relacion juridica entre dos sujetos:
el autor del dafio y quien lo padecio™.

En este orden de ideas, cuando la demandante dentro de la demanda por medio de la cual
alega haber sufrido unos perjuicios por el presunto incumplimiento del deber de informacion,
y pretende la indemnizacién de éstos, no es posible predicar ni aplicar la carga dinamica de
la prueba, ni mucho menos dar por ciertos los hechos en los que se fundamenta tal
pretension, toda vez que se parte de “negaciones indefinidas”, negaciones que,, en linea
con lo dispuesto en el inciso final del articulo 167 del Cédigo General del Proceso, no son
susceptibles de ser probadas.

Es importante precisar que las negaciones indefinidas son aquellas que no implican ni directa
ni implicitamente la afirmacion de un hecho concreto y contrario y por lo tanto son de
imposible demostracién judicial, no por ser negativas sino por su indeterminacion.

Ahora bien, la imposibilidad aun absoluta en la que se puede encontrar el demandante para
justificar los hechos negativos no podria ser un motivo para descargarlo de la prueba e
imponer ésta al demandado.

Encontramos entonces que la pretension de la indemnizacién de unos perjuicios reposa
sobre hechos que son en si negaciones indefinidas, como por ejemplo cuando el
demandante sefiala que “"PORVENIR no cumplié con el deber de informacion”, pero dicha
negacién no tiene implicito un hecho concreto y contrario, es decir, no implica per se un

11 Corte Suprema de Justicia, Sala Civil. Exp. 5012, sentencia de octubre 25 de 1999.
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hecho que pueda determinarse en el tiempo y espacio, lo que torna a esta negacién en una
negacion indefinida imposible de probar.

Tal como se sabe, la nulidad consiste en la declaracidn de invalidez de un acto que produce
plenos efectos juridicos. No obstante, la responsabilidad que pueda dar lugar los hechos
que sirven de sustento para tal declaracidn no se relaciona con el efecto indemnizatorio que
se persigue. Lo anterior teniendo en cuenta que con independencia de los hechos fundantes
que dan origen a la declaratoria de nulidad y/o ineficacia del acto, el actor debera probar el
dafio y la culpa del ofensor, asi como la relacién de causalidad existente entre la conducta
desplegada por el responsable y los dafios ocasionados con motivo de la nulidad, en otras
palabras, no bastara con probar el dafio, sino que también debera probarse el perjuicio.

En efecto, tal posicidn encuentra su sustento en las consideraciones expuestas en los
articulos 164 y 167 del Cédigo General del Proceso, segln los cuales, toda decision judicial
debe fundarse en las pruebas regular y oportunamente allegadas al proceso,
correspondiendo a las partes demostrar en forma plena y completa los actos o hechos
juridicos de donde procede el derecho o la obligacion que reclaman.

En virtud de lo anterior, los hechos sobre los cuales se fundamenta la declaratoria de nulidad
del acto de afiliacion al Régimen de Ahorro Individual, no pueden generar por si solos, el
restablecimiento del derecho mediante la imposicion de perjuicios, pues para tal efecto,
como se indicd, es necesario verificar la existencia del derecho que se reclama, es decir, el
que se pretende restablecer, ya que si no se acredita el derecho no hay nada que restaurar,
pues por una parte, ninguno de los sujetos procesales goza de un privilegio especial que
permita tener por ciertos los hechos simplemente enunciados en su libelo, y por la otra, no
le esta permitido a los jueces declarar de forma oficiosa, o en uso de las facultades extra o
ultra petita, la existencia de tales perjuicios, porque su existencia debe estar debidamente
acreditada, maxime, si la parte actora no los solicita en su escrito de demanda, pues se
reitera, ademas de sefalar lo pretendido, debera acreditar sus propias aseveraciones.

Ahora bien, ha de advertirse que las consideraciones aqui expuestas, no rayan con las
razones indicadas en la Sentencia SL 373 de 2021 de la C.S.J que abrié la oportunidad al
afiliado pensionado que se crea lesionado en sus derechos de requerir su reparacion, habida
cuenta de que tales consideraciones no establecieron una presuncién en favor del afiliado y
mucho menos lo exoneraron de su deber legal de probar los supuestos de hechos sobre los
cuales basa sus pretensiones, tanto es asi, que sobre el particular advirtié la Corte:

"Por lo tanto al no reclamar la reparacion de perjuicios no podria la Sala de oficio
entrar a evaluar esta posibilidad™?

En efecto, en todos los casos nuestro ordenamiento juridico ha sefialado que los perjuicios
deben probarse, y que, por ende, el reconocimiento de los mismos por parte del juez se

12 Sentencia C.S.J 373 2021.
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encuentra condicionado a la prueba de su causacion, la cual debe obrar dentro del proceso.
Por esta razon, al momento de imponerse cualquier condena, deben hacerse explicitos los
razonamientos y las pruebas que llevaron a dicha autoridad a tomar tal decisién, ya que la
ausencia de tales aspectos conlleva una violacién al derecho fundamental del debido
proceso, maxime cuando los mismos se estan aplicando de manera oficiosa.

En este orden, como quiera que los perjuicios alegados por el demandante, segun su dicho,
se generaron como consecuencia de una presunta falta del deber de informacion, ha de
advertirse que corresponde al demandante probar que el perjuicio reclamado, se gener6
con ocasion de la asesoria que se le suministro al momento de su afiliacién y que pese a
que el mismo permanecié afiliado al RAIS hasta la fecha de presentacion de la demanda,
no existid6 ningun elemento constitutivo de la voluntad consiente de la persona de
mantenerse en el régimen, pues contrario a lo manifestado por el actor, y conforme lo
probado en el proceso, no existe reclamo alguno a la administradora y/o peticion requiriendo
dentro de las diferentes oportunidades legales previstas para el efecto en la norma, el
traslado de régimen.

Finalmente, debe advertirse que el perjuicio reclamado no se generd con la asesoria
suministrada por la administradora de pensiones, pues, en primer lugar, la administradora
de pensiones cumplié a cabalidad con las exigencias sefaladas en las normas vigentes al
momento de la afiliacién, y, por Ultimo, porque la consolidacion del derecho pensional
depende en ambos regimenes de hechos futuros que la administradora no puede predecir,
a fin de determinar qué régimen le convine mas.

En otras palabras, la obligaciéon de la administradora de fondos de pensiones se traduce en
la correcta administracién del capital ahorrado por el afiliado en su cuenta de ahorro
individual y no el reconocimiento de una pensién con una mesada pensional de determinado
valor, lo que se traduce en que las obligaciones de las Administradoras de Fondos de
Pensiones son de medio y no de resultado.

21.LA SELECCION INICIAL Y EL TRASLADO A UNO DE LOS REGIMENES DEL
SISTEMA DE PENSIONES ESTABLECIDOS EN LA LEY 100 DE 1993 SE HIZO
EN ESTE CASO AL O DESDE EL DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION
DEFINIDA, POR LO QUE LA RESPECTIVA ADMINISTRADORA HA DEBIDO
DARLE AL ACTOR LA INFORMACION SUFICIENTE SOBRE LAS
CARACTERISTICAS, CONDICIONES, ACCESO, EFECTOS Y RIESGOS, DE
CADA UNO DE LOS REGIMENES PENSIONALES.

La seleccion libre y voluntaria a uno cualquiera de los regimenes prevista en el literal b) del
articulo 13 de la Ley 100 de 1993 es un derecho de todos los afiliados al Sistema General
de Pensiones, incluyendo, desde luego, a quienes al momento en que este entré a regir, 1
de abril de 1994, contaban con una afiliacién vigente al régimen de prima media con
prestacion definida, administrado, en ese momento, por el Instituto de Seguros Sociales. Si
un afiliado optd por seguir vinculado a ese régimen cuando entro a regir la Ley 100 de 1993,

Bogota D.C., Colombia | Calle 842 # 10-33, Piso 11

Santiago de Cali., Colombia | Av 6 # 29 AN- 49, Edif. Torre CCl, Oficina 404
www.godoycordoba.com



» Godo . »
.Cé rdoga Littler

es claro que en ese momento lo selecciond, asi para ello no fuera necesario diligenciar el
formulario en el que constara su vinculacidn, tal como lo establece el articulo 11 del Decreto
692 de 1994.

Si, como ha dicho la jurisprudencia en forma reiterada, la seleccion libre y voluntaria de un
régimen pensional exige un conocimiento suficiente de los dos regimenes, por razén de lo
cual las administradoras estan en la obligacion de suministrar una informacion suficiente y
comprensible sobre ellos y sobre las implicaciones de la seleccion, no hay ninguna razén
que permita concluir que esa obligacién no debia ser atendida por el Instituto de Seguros
Sociales, respecto de quienes lo seleccionaron, asi fuera en forma tacita, el 1 de abril de
1994, puesto que en ese momento ya estaba en vigencia el citado articulo 13 de la Ley 100
de 1993, del que se deriva esa obligacion.

En efecto, desde sus primeras decisiones sobre el particular, la Sala de Casacién Laboral de
la Corte Suprema de Justicia ha precisado que las obligaciones de las administradoras de
pensiones se predican respecto de quien va a seleccionar un régimen, pero también de
quien ya lo hizo, por lo que se predican de las administradoras de los dos regimenes:

"Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar a sus
interesados una informacion completa y comprensible, a la medida de /a
asimetria que se ha de salvar entre un administrador experto y un afiliado
lego, en materias de alta complejidad.

Es una informacion que se ha de proporcionar con la prudencia de quien
sabe que ella tiene el valor y el alcance de orientar al potencial afiliado o
a quien ya lo esta, y que cuando se trata de asuntos de consecuencias
mayusculas y vitales, como en el sub lite, la eleccion del régimen
pensional, trasciende el simple deber de informacion, y como emanacion
del mismo reglamento de la seguridad social, la administradora tiene e/
deber del buen consejo, que la compromete a un ejercicio mas activo al
proporcionar la informacion, de ilustracion suficiente dando a conocer las
diferentes alternativas, con sus beneficios e inconvenientes, y aun a llegar,
si ese fuere el caso, a desanimar al interesado de tomar una opcion que
claramente le perjudica.” (CSJ. Sala de Casacién Laboral, Sentencia del
nueve de septiembre de dos mil ocho. Radicado nimero. 31.989)

No puede existir un trato diferenciado entre quienes optan por el régimen de ahorro
individual y quienes lo hacen por el de prima media, consistente en que para estos no existe
ningun derecho a recibir una informacion suficiente sobre las implicaciones de su decision,
mientras que aquellos si tienen derecho a una asesoria que les permita conocer las
caracteristicas de los dos regimenes y las consecuencias de su decisién.

Se ha precisado por la jurisprudencia, igualmente, que la libertad de una decisién como la
seleccion de un régimen pensional solo existe cuando ha estado acompafiada de la
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informacién precisa en las que se delimiten los alcances positivos y negativos de esa
decision, pues, de no ser asi, debe considerarse que no estuvo precedida de una
comprension suficiente y de un real consentimiento.

Entender que esa informacidén completa, suficiente y comprensible no debia darse a quienes
estaban vinculados al régimen de prima media el 1 de abril de 1994 equivale a presumir
que ella no era necesaria por cuanto tenian suficiente conocimiento de ese régimen vy,
ademas, también conocian el de ahorro individual, que no seleccionaron pudiendo hacerlo
y, por ello, tenian plena consciencia de las implicaciones de su decision.

De aceptarse ese entendimiento, entonces, habria que concluir que quien optd por
permanecer en el régimen de prima media con prestacion definida lo hizo con suficiente
conocimiento de los dos regimenes pensionales y de las consecuencias de su decision, por
lo que, al trasladarse posteriormente de régimen pensional, ya tenia una comprension
suficiente de las caracteristicas, las diferencias, los requisitos para acceder a las prestaciones
y las modalidades pensionales que cada uno de ellos ofrece.

En consecuencia, es palmario que el administrador del régimen de prima media con
prestacion definida no es un simple espectador indiferente sin ninguna responsabilidad en
la ilustracion de quien tomd la decision de seleccionarlo para manejar su futuro pensional y
por ello también le corresponde acreditar que cumplié con la obligacidn a su cargo en esa
materia.

22.IMPROCEDENCIA DEL PAGO DE INTERESES MORATORIOS.

El articulo 141 de la ley 100 de 1993, establece lo siguiente:

"A partir del 1o. de enero de 1994, en caso de mora en €l pago de las mesadas

pensionales de que trata esta Ley, la entidad correspondiente reconocera y pagara

al pensionado, ademas de la obligacion a su cargo y sobre el importe de ella, la tasa

maxima de interés moratorio vigente en el momento en gue se efectué el pago”.
Asi las cosas, se analiza que habra lugar al reconocimiento y pago de los intereses
moratorios cuando exista mora en el pago de las mesadas pensionales, sin embargo, en el
caso concreto frente a las pretensiones de la demanda, el derecho pensional ya fue
reconocida y bajo los supuestos normativos del R.A.1.S, por tanto no es aplicable en el caso
objeto de asunto los intereses moratorios.

IV. EXCEPCIONES PREVIAS

A. FALTA DE INTEGRACION DEL CONTRADICTORIO

e LA NACION MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
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Se plantea la correcta conformacion de la litis, como quiera que la modalidad pensional a
reconocer fue la GARANTIA DE PENSION MINIMA la cual radica en cabeza de La Nacién-
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico en su oficina de bonos pensionales, debiere
conformarse la litis por dicha entidad. Asimismo, frente a la redencién del bono pensional
en cabeza del demandante reclamado.

Por tanto, se considera por esta apoderada debe conformarse la litis en presencia del
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO. Todo lo aqui sefialado de acuerdo con la
excepcion planteada de FALTA DE CONFORMACION DE A LITIS, se hace necesaria la
correcta conformacion de esta, en los términos del articulo 100, numeral 9 del C.G.P.

B. PRESCRIPCION

Si en gracia de discusion se admitiera que existe un perjuicio, es debido precisar que dicho
pedimento se encuentra prescrito por las razones que seran expuestas a continuacién. En
primer lugar, es importante resaltar que, si bien es cierto que el derecho a la seguridad
social es imprescriptible, la indemnizacién de perjuicios no es una cuestion inherente al
derecho de la seguridad social. Lo anterior en razén a que su no concesidon no redunda en
la negacién o impide de manera alguna la satisfaccién de la prestacion econdmica de vejez.
Por el contrario, la indemnizaciéon de perjuicios tiene origen en la configuracién de los
presupuestos de la responsabilidad.

Sentado lo anterior, a pesar de que en la sentencia SL 373 de 2021 la Corte Suprema de
Justicia no precisd sobre cudl seria la norma aplicable a los casos de pensionados que
afirmaren haber sufrido un perjuicio con ocasion a la falta al deber de informacién de las
Administradoras de Fondos, se tiene que el articulo 488 del Cddigo Sustantivo del Trabajo
y de la Seguridad Social, asi como el 2536 del Codigo Civil dispone que el término a partir

del cual operaria la prescripcion es de 3 aiios.

V. EXCEPCIONES DE MERITO

A. COBRO DE LO NO DEBIDO POR AUSENCIA DE CAUSA E INEXISTENCIA DE
LA OBLIGACION

En la medida en la que la afiliacién del accionante al RAIS cuenta con plena validez, al
llevarse a cabo de acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias, mi representada
no se encuentra en obligacion de acceder a las peticiones de la demanda.

B. PRESCRIPCION

A pesar de lo expuesto, si en gracia de discusion se admitiera que existe un perjuicio, es
debido precisar que dicho pedimento se encuentra prescrito por las razones que seran
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expuestas a continuacion. En primer lugar, es importante resaltar que, si bien es cierto que
el derecho a la seguridad social es imprescriptible, la indemnizacion de perjuicios no es una
cuestion inherente al derecho de la seguridad social. Lo anterior en razon a que su no
concesién no redunda en la negacién o impide de manera alguna la satisfaccion de la
prestacion econdmica de vejez. Por el contrario, la indemnizacion de perjuicios tiene origen
en la configuracién de los presupuestos de la responsabilidad.

Sentado lo anterior, a pesar de que en la sentencia SL 373 de 2021 la Corte Suprema de
Justicia no precisd sobre cudl seria la norma aplicable a los casos de pensionados que
afirmaren haber sufrido un perjuicio con ocasion a la falta al deber de informacién de las
Administradoras de Fondos, se tiene que el articulo 488 del Cddigo Sustantivo del Trabajo,
asi como el 2536 del Codigo Civil dispone que el término a partir del cual operaria la

prescripcion es de 3 aios.

Por lo expuesto, debe declararse la prescripcion de los derechos pretendidos por la
accionante, quien, a pesar de haber contado con el mecanismo judicial para ejercitarlos, no
lo realizd oportunamente.

C. AUSENCIA DE CERTEZA DEL DANO

El articulo 2341 del Cddigo Civil senala que para que exista responsabilidad extracontractual
es necesario que exista un dafio. Y para que el mismo se entienda que ha ocurrido, se
requiere que se demuestre su certeza.

Por su parte, Juan Carlos Henao sefiala que “la existencia es entonces la caracteristica que
distingue al perjuicio cierto. Pero, si la existencia del perjuicio es la singularidad de su
certeza, no podemos sin embargo confundir las diferencias entre la existencia del perjuicio
y la determinacion en su indemnizacion” (Henao, Juan Carlos. £/ dafio. Universidad
Externado de Colombia, 2007, P.130-131).

En ese sentido, de los hechos y pruebas aportados con la demanda no se observa la certeza
del supuesto dafio porque no se encuentra la afectaciéon al derecho del demandante, toda
vez que el mismo se encuentra pensionado, prestacion que debe ser reconocida por
Porvenir, y que en efecto se le reconocié conforme a lo sefialado en la Ley como lo contrato
en el momento de la afiliacion y reconocimiento de dicho derecho.

En consecuencia, al no existir certeza sobre la ocurrencia del dafo, no es posible sefialar
que se deba indemnizar.

D. IMPROCEDENCIA DE LA REPARACION POR PERJUICIO HIPOTETICO
La presente excepcion se formula teniendo en cuenta que lo solicitado por el demandante
se refiere a una situacion hipotética y no consolidada sobre la cuantia de la pension y la
indemnizacion.
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En efecto, el articulo 64 de la Ley 100 de 1993 sefala expresamente los requisitos para
acceder a la pensidn de vejez. A su vez, los articulos 79 a 82 sefialan las modalidades para
gozar de la mencionada prestacion, lo cual determinara el monto que por ella.

En ese sentido, no es posible calcular un perjuicio con base a las reglas de un régimen
distinto al cual tiene el demandante toda vez que es un supuesto carente de certeza. En
efecto, el sefior demandante al solicitar que se le indemnice de acuerdo con lo que hubiera
recibido si se pensionaba bajo el régimen de prima media con prestacion definida esta
partiendo de un supuesto inexistente dado que él se encuentra en el régimen de ahorro
individual con solidaridad, lo que implica un reconocimiento implicito de un “hubiera”.

De ahi que no se pueda indemnizar bajo hechos hipotéticos o supuestos que no tienen
relacion con lo probado y acontecido por el demandante y mi representada, pues se reitera,
se parte de un supuesto de hecho que no existe en el momento en el cual la sefora
demandante adquirié la calidad de pensionada.

Es por ello, que solicito que se nieguen las pretensiones de la demanda, y se exonere de
responsabilidad a mi mandante, maxime cuando se brindaron las garantias a que hubo
lugar.

E. BUENAFE

Ahora bien, sin que lo presente signifique reconocimiento alguno a favor del demandante,
debo sefalar que mi representada siempre ha obrado de buena fe y prueba de ello es que
brindd asesoria en debida forma a la accionante, incluso previa al traslado, hecho que hace
improcedente cualquier condena en contra de ella.

F. COMPENSACION.

Sin que con ello se reconozca derecho alguno a favor de la demandante se propone la
compensacion como medio exceptivo para que en el remoto en hipotético caso que se
presente una condena en contra de mi representada, esta sea compensada con todos y
cada uno de los valores cancelados al demandante.

G. IMPROCEDENCIA DEL PAGO DE INTERESES MORATORIOS.
El articulo 141 de la ley 100 de 1993, establece lo siguiente:
"A partir del 1o. de enero de 1994, en caso de mora en €l pago de las mesadas
pensionales de que trata esta Ley, la entidad correspondiente reconocera y pagard

al pensionado, ademads de la obligacion a su cargo y sobre el importe de ella, la tasa
maxima de interés moratorio vigente en el momento en que se efectué el pago”.
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Asi las cosas, se analiza que habra lugar al reconocimiento y pago de los intereses
moratorios cuando exista mora en el pago de las mesadas pensionales, sin embargo, en el
caso concreto frente a las pretensiones de la demanda, el derecho pensional ya fue
reconocida y bajo los supuestos hormativos del R.A.L.S, por tanto no es aplicable en el caso
objeto de asunto los intereses moratorios.

VI. PRUEBAS
A. INTERROGATORIO DE PARTE

Solicito a la sefiora Juez que fije fecha y hora para que Ila
demandante comparezca a su despacho a absolver el interrogatorio de parte que le
formularé, con exhibicién de documentos.

B. DECLARACION JURAMENTADA AL REPRESENTANTE LEGAL DE
COLPENSIONES.

De conformidad con el articulo 195 del Cédigo General del proceso, solicito se rinda informe
por parte del representante legal de COLPENSIONES, sobre la informacion otorgada a la
accionante al momento de la vinculacion al régimen de Prima media. De igual forma solicito
que en dicho informe se informe si se le dio informacidn durante la vigencia de la afiliacién
con estos y al momento del traslado entre regimenes pensionales. Es pertinente precisar
que dicha prueba es necesaria para probar la informacion suministrada por el Instituto de
seguros Sociales hoy Colpensiones, en razdn a que de conformidad con los fundamentos de
derecho estos estaban obligados a darle al actor la informacién suficiente sobre las
caracteristicas, condiciones, acceso, efectos y riesgos de cada uno de los regimenes
pensionales, en virtud de la Ley 100/1993.

C. DOCUMENTAL.

Se aportan los documentos sobre los cuales mi representada tiene acceso, siendo los
siguientes:

Historia laboral consolidada.

Relacion histérica de movimientos.

Reclamacion de prestaciones econdmicas.
Formulario solicitud por pensidon de garantia minima.
Respuesta a solicitud bono pensional.

Consulta bono pensional.

Formulario de tramite emisién bono pensional.
Accidn de tutela — Porvenir S.A.

Respuesta a solicitud pensional.

WONoOURArWNE
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10.Formulario de afiliacion.

11.Historial de vinculaciones.

12.Respuesta a solicitud de traslado de régimen pensional.

13.Comunicado de Porvenir S.A. del 8 de enero de 2023.

14.Aprobacion solicitud de pension de vejez.

15.Concepto — Auto 583 de 2021 Ministerio de Hacienda.

16.Comunicado de prensa de EL TIEMPO.

17.Concepto 2019152169-003-00 del 15 de enero de 2020 de la Superintendencia
Financiera.

D. PRUEBAS A CARGO DE PORVENIR.

Me permito informar al Despacho que se allega como prueba con la presente contestacion
toda la documentacion con la que cuenta mi representada en relacion con la afiliacién de la
demandante.

E. TESTIMONIAL

Atentamente solicito el decreto y posterior sefialamiento de fecha y hora para audiencia en
la cual se cite y se haga comparecer a la siguiente persona con el objeto de obtener su
declaracion sobre los hechos debatidos en este proceso judicial:

- LUIS MIGUEL MUNOZ quien podra ser notificado: en las instalaciones de mi
representada o al teléfono 485 2000 Ext. 74039 y el correo electrdnico:
Immunoz@porvenir.com.co quien fungira como testimonio experto y dara cuenta en
relacion con la capacitacion brindada a los asesores comerciales y la informacion que
debia ser dada a los eventuales afiliados y demas supuestos relacionadas con la
afiliacion.

VII. ANEXOS

Anexo a la presente contestacion de demanda los siguientes documentos

1. Los documentos relacionados en el respectivo acapite.

2. Poder otorgado a través de Escritura Publica a la firma Godoy Cérdoba Abogados S.A.S.
por parte de Porvenir S.A.

3. Certificado de Existencia y Representacion Legal de Godoy Cérdoba Abogados S.A.S. en
donde me encuentro inscrita.

4. Tarjeta Profesional y Cédula de Ciudadania de la suscrita.
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VII. NOTIFICACIONES

Las recibiré en la Secretaria del Juzgado, o en mi oficina ubicada en la ciudad de Santiago
de Cali, en la Av 6 # 29 AN- 49, Edif. Torre CCI, Oficina 404. También en la direccion
electrénica Ivarela@godoycordoba.com o notificaciones@godoycordoba.com

Por ultimo, informo que el presente escrito se envia a los siguientes sujetos procesales:

e El demandante, sefiora FRANCY GALINDO PINZON, al correo electrdnico:
francygp@gmail.com

e El apoderado judicial de la parte demandante, sefior ALVARO JOSE ESCOBAR
LOZADA del demandante al correo electrénico: procesos@tiradoescobar.com

e COLPENSIONES: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

e COLFONDOS SA: procesosjudiciales@colfondos.com.co

Cordialmente,

0] Vs Yol

LINA MARIA VARELA VELEZ
C.C. No. 1.234.091.873 de Barranquilla
T.P. No. 364597 del C. S. de la J.

Bogota D.C., Colombia | Calle 842 # 10-33, Piso 11
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|_cc 51,739,850

Tu Historia Laboral Consolidada

Entidades Publicas Fondos de Pensiones (RAIS) Total
(8] O <) 000
3 Traslados de aportes Validas para bor Crras Administradoras Peanvenir Cotizadas®
| 0 382.4 + 1521 + 925.2 = 1459
E Cemaras cotizadas Semanas catizadas Semanas cotizadas Semanas cotizadas Sermanas cotizadas
c
im
E «Por qué estas semanas no hacen parke de las que s& muestran en la secchin '
tﬂ L o cansolidada?
3 Porgue as entidades pObiicas no han erviado 105 apartes pertinentes. @
x]
': -EE'_ 4 2 -%ilm malrmr que egkas samanas aﬁnn@mvm‘iﬂmi&ﬂm *Este total corresponde
m & s=ccion I de este doourmento 52 ven reliefadas 1as Semanas qQue s ama cque
3 E E = werilcadss porla entidad que carresponda. . IHES r: s
E e = Semapes parelieriey ; cotizado y estan
3 por confirmar = Chmia se pusde varioar i las samanas astin validadas? confrmadas
Lina wer Tecibames 108 Sportes; 135 SEmanas S8 SUMaran 80 13 Sseccion & [en este * Si cotizaste simultaneamente para mas
punta como aMliado puedss valklar tu Histona Laboral y reportar 1as de un empleador, ¢l valor otal del aporte
inConssterndias que IdentMoues, para revisaial ' kaz dic aquid seﬁr::éms%:g Sngnv:z S:raoely CZICLIJ(Iagnzg
las semanas cotizadas
?b?:l.ﬂ:: darﬁhmg&nas. ﬂﬁd%s P;E'? Citras Administradoras y Parveni
na a a de gensracidn x =
SariE ks e Saldo de la cuenta individual - Total acumulado

$ 248,884,251 $ 248,884,251

Aportes

5

[ Te hacen falta ssmanas cotizadas? joudntas semanas cotizadas 40 | | S has cotizade por lo menos 50 semanas en este periodo

Pirn S Eh s T et B Lo (EZ2% Eane ie Liltience 3 NRci? estiz cubierto por un seguro previsional que te ampara atiy
lizy haz .r_lijlc aqu[ﬁ o e b it o i a tu familia teniendo en cuenta los demas requisitos legales.

* El valor del bono pensional es un calculo provisional y no debe entenderse en ningin caso como una situacion juridica concreta y definitiva, el mismo puede variar por
cambios en su historia laboral o por el tipo de redencién de su bono pensional
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- = E | R Treskdos i EEdas
Sermnanas cotizadas en las Entidades Piblicas bl ol e ey
Historia Laboral reportada en ol sicema de boras Hisroria Labaral
Tipo WY derEifcackin Razim Scecidl del Emplesdar persionass del Mniscerio de Haclendo iDEFI mecordada por & ghado
Ferinac inidai Raricas Finai iz Estadn Rarican nickl Farican Finai D
D Pl B T/ das/ i Cottranes 03l 2porm [ Ty T [y vy Cockancs
PAT 1008217049 ATEMPI 01/06/1983 30/06/1983 30 @
PAT 1003900476 P OLIPLASTICOS LTDA 06/04/1984 18/05/1984 43 @
PAT 1008221485 CENTRAL NACIONAL POVIDENCIA 28/11/1984 31/12/1985 399 &
PAT 1008221485 CENTRAL NACIONAL POVIDENCIA 01/01/1986 29/04/1986 119 @
PAT 1008221157 SEGURIDAD CTRAL S C LTDA 16/10/1986 27/12/1986 73 &
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 12/12/1989 31/05/1992 902 @
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 01/06/1992 16/06/1995 1,111 &

Tonal de semanas oiFadas =5

382.4 5.
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Semanas cotizadas en las Entidades Publicas
Estas semanas no se han verificado

Histona Labaral reporiada en el stslema de boros

Tpo H" |denifcacian REzan Social o8l Emiplesdor pensionales del Mimsterio de Hadendo (OER)
Farinds Rick| Parioda Firal Das
Ciasrdag hinn TlaMasano ok wdos
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 17/06/1995 30/06/1995 14
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 01/08/1996 31/08/1996 2
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 01/10/1996 31/12/1996 6
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 01/09/2000 30/09/2000 8
Taotal de semanas gQue nd Se m—

han werifcado: 42 i
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g Semanas cotizadas en otras administradoras del Régimen Privado

Histeria Laioral recondada por

it N"identificackn  Razen Sociil del Empleador RSN ADE S EEN el aMizdo en proceso de verifcaclan
s s Wiotmomn  Comas oy M Coctats
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 07/1995 081995  $208376 60
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 09/1995 091995  $199.344 29
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 10/1995 10/1995 $ 208,376 30
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 11/1995 11/1995 $ 199,744 29
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 12/1995 12/1995 $ 208,376 30
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 011996 011996  $459740 30
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 02/1996 02/1996 $ 358,420 30
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 03/1996 03/1996 $ 391,220 28
ﬁ COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 04/1996 04/1996 $ 391,410 28
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 05/1996 05/1996 $ 421,515 30
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 06/1996 06/1996 $ 403,350 29
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 07/1996 07/1996 $ 827,411 30
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 08/1996  08/1996  $391,690 28
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 09/1996 09/1996 $ 421,515 30
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 10/1996 10/1996 $ 392,180 28
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 11/1996 11/1996 $ 391,980 28
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 12/1996 12/1996 $ 391,790 28
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 01/1997 04/1997 $ 497,388 120
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g Semanas cotizadas en otras administradoras del Régimen Privado

Historia Laboral recordada por
M.ﬂe"r'{“m”m'a TIES N* dentificacien Razon Social del Empleador Historla Labaral Cncial &l aMiadc en proceso de vercaclin
Fareoado inlciat Pariocio Final m Taas Fariode Inkcsl Paricco Finai T
TV 2aea TR s o Cocirados Ty aads TTIITF sk Corexdon
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 05/1997 05/1997 $ 480,785 30
COLFONDOS NI 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 06/1997 12/1997 $ 497,388 210
COLFONDOS NI 891480030  MUNICIPIO DE PEREIRA 01/1998 06/1998 $ 591,891 180

Totd o semanas cotEadas: 5

152.1 il

51 tu Informacié 4 desactualizad . : .
'ﬁsi."é.:,n mﬂ,,:r':’:mbr;; i Inaresa a www.parvenir.com.co/web/actualiza-tu-historia-laboral
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Semanas cotizadas en Porvenir

Historla Laboral Cficlal Historia Laboral recardada par

Tipz N* [dEntincackan Razan Social del Empleadorn 2 anlizdo en proceso de wericackin
MR M OSSR ol | TanmS wmew
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 07/1998 12/1998 $ 591,891 180
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 01/1999 01/1999 $ 592,000 30
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 02/1999 02/1999 $ 770,000 30
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 03/1999 11/1999 $ 681,000 270
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 12/1999 12/1999 $ 1,294,291 30
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 01/2000 03/2000 $ 681,000 90
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 04/2000 04/2000 $ 1,006,000 30
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 05/2000 08/2000 $ 762,000 120
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 09/2000 09/2000 $762,220 22
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 10/2000 12/2000 $ 762,000 90
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 01/2001 01/2001 $ 839,259 30
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 02/2001 03/2001 $ 839,000 60
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 04/2001 04/2001 $ 866,024 30
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 05/2001 05/2001 $ 839,000 30
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 06/2001 06/2001 $ 838,197 30
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 07/2001 09/2001 $ 839,000 90
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 10/2001 10/2001 $ 447,000 30
NIT 816005528 EISSSgALDA COOPERATIVA DE TRABAJO 11/2001 12/2001 $ 286,000 60
NIT 816005528 EISSC?\SALDA COOPERATIVA DE TRABAJO 01/2002 08/2002 $ 309,000 240
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Semanas cotizadas en Porvenir

Historla Laboral Cficlal Historia Laboral recardada par

Tipz N* [dEntincackan Razan Social del Empleadorn 2 anlizdo en proceso de wericackin
MR M OSSR ol | TanmS wmew

NIT 816005528 RISARALDA COOPERATIVA DE TRABAJO 09/2002 09/2002 $ 93,000 9

NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 11/2003 11/2003 $ 488,972 30
NIT 891480030 MUNICIPIO DE PEREIRA 12/2003 12/2003 $ 225,680 20
cc 99999999999 INDEPENDIENTES 08/2005 08/2005 $ 381,500 30
cc 99999999999 INDEPENDIENTES 09/2005 09/2005 $ 763,000 30
cc 99999999999 INDEPENDIENTES 11/2005 12/2005 $ 381,500 60
cc 99999999999 INDEPENDIENTES 01/2006 03/2006 $ 408,387 90
cc 99999999999 INDEPENDIENTES 05/2006 06/2006 $ 408,387 60
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 07/2006 07/2006 $ 898,000 11

NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 08/2006 08/2006 $ 2,448,000 30
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 09/2006 09/2006 $ 2,448,331 30
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 10/2006 12/2006 $ 2,448,000 90
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 01/2007 06/2007 $ 2,602,000 180
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 07/2007 07/2007 $ 3,513,000 30
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 08/2007 12/2007 $ 2,602,000 150
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 01/2008 06/2008 $ 2,769,000 180
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 07/2008 07/2008 $ 3,738,000 30
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 08/2008 12/2008 $ 2,769,000 150
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 01/2009 06/2009 $ 2,981,000 180
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Semanas cotizadas en Porvenir

Historla Laboral Cficlal Historia Laboral recardada par

Tipz N* [dEntincackan Razan Social del Empleadorn 2 anlizdo en proceso de wericackin
MR M OSSR ol | TanmS wmew
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 07/2009 07/2009 $ 4,025,000 30
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 08/2009 12/2009 $ 2,981,000 150
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 01/2010 06/2010 $ 3,090,000 180
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 07/2010 07/2010 $4,171,000 30
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 08/2010 12/2010 $ 3,090,000 150
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 01/2011 06/2011 $ 3,214,000 180
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 07/2011 07/2011 $ 4,338,000 30
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 08/2011 12/2011 $ 3,214,000 150
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 01/2012 06/2012 $ 3,400,000 180
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 07/2012 07/2012 $ 4,590,000 30
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 08/2012 12/2012 $ 3,400,000 150
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 01/2013 06/2013 $ 3,537,000 180
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 07/2013 07/2013 $ 4,775,000 30
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 08/2013 12/2013 $ 3,537,000 150
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 01/2014 06/2014 $ 3,696,000 180
NIT 899999103 SENADO DE LA REPUBLICA 07/2014 07/2014 $ 3,634,000 19
NIT 800095770 MUNICIPIO DE LA MONTARITA CAQUETA 10/2014 05/2015 $ 2,141,000 240
cc 51739850 FRANCY GALINDO PINZON 07/2015 01/2016 $ 825,000 210
cc 51739850 FRANCY GALINDO PINZON 02/2016 02/2016 $ 689,455 30
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51739850

51739850

900860031
900860031
900860031
900860031
51739850

51739850

830115226
830115226
830115226
830115226
830115226
830115226

Tipo y numero documento:

"CC 51,739,850

Semanas cotizadas en Porvenir

Razén Sccial del Emplesdor

FRANCY GALINDO PINZON
FRANCY GALINDO PINZON
CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y

LA IN

CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y
LA IN

CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y
LA IN

CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y
LA IN

FRANCY GALINDO PINZON

FRANCY GALINDO PINZON

MINISTERIO DEL TRABAJO

MINISTERIO DEL TRABAJO

MINISTERIO DEL TRABAJO

MINISTERIO DEL TRABAJO

MINISTERIO DEL TRABAJO

MINISTERIO DEL TRABAJO

Servifacil
porveni

Paricdo Inkcki
Thmiaaaa

07/2016
12/2016
03/2017
04/2017
01/2018
10/2018
10/2019
07/2020
11/2022
12/2022
01/2023
02/2023
03/2023
06/2023
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Historla Laboral Ofcal
i e
11/2016 $ 1,080,000
12/2016 $ 689,500
03/2017 $ 614,765
12/2017 $ 737,717
09/2018 $ 781,242
10/2018 $ 26,042
06/2020 $ 1,360,000
07/2020 $ 877,803
11/2022 $ 1,449,385
12/2022 $ 4,348,155
01/2023 $9,332,011
02/2023 $ 4,348,155
05/2023 $ 4,983,780
08/2023 $ 4,983,856

Cotir ados

150
30
25

270

270

240
30
10
30
30
30
90
90

i

pOEvenmn

Histora Labors recordada por
&l anliado en proceso de veriicackan

Paripds inida .Pnd'lnhF'lii.
T aaaa mmyaaga

Dhas
otk ados

Total de semanas colizadas =5

925.2

o




orvenis

Cédula
Direccién

Estado Afiliado

51739850

MZ 14 CS 6 IN 6 AP 405 BARRIOCiudad

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS

ANTONIO JOSE VALENCIA
PRESTACION_DEFINIDA

SubEstado Afiliado

Relacion Historica de Movimientos Porvenir

FRANCY GALINDO PINZON

PEREIRA

VEJEZ_CON_RETIRO_P

Numero Cuenta
Departamento

Fecha Generacién Informe

1295100
RISARALDA

2024/05/01

Fecha Afiliacion 2000/02/22 Fecha Efectividad Afiliacion 2000/04/01 Tipo de Vinculacion TRASLADO DE AFP

Fecha Periodo Pago Nit Pago Razon Social Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado |Vol. Empleador| Alt. Riesgo Sancion Fondo
Movimiento Obligatorio
2000/05/11 | 200004 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 100,593 35,207 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2000/06/13 | 200005 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 76,200 26,700 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2000/05/25 | 200005 800144331 | SOCIEDAD ADMINISTRADORA 5,223,613 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado
CESANTIAS PORVENIR S.A

2000/07/12 | 200006 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 76,200 26,700 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2000/08/09 | 200007 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 76,200 26,700 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2000/09/08 | 200008 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 76,200 26,700 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2000/10/06 | 200009 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 76,222 26,678 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2000/11/09 | 200010 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 76,200 26,700 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2000/12/11 | 200011 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 76,200 26,700 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2001/01/12 | 200012 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 76,200 26,700 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2001/02/09 | 200101 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 83,926 29,374 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2001/03/09 | 200102 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 83,900 29,400 0 4,835 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2001/04/10 | 200103 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 83,900 29,400 0 2,595 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2001/04/17 | 200104 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 9,008 3,153 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2001/05/09 | 200104 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 83,900 29,400 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2001/06/06 | 200105 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 83,900 29,400 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
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Fecha Periodo Pago Nit Pago Razon Social Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado [Vol. Empleador| Alt. Riesgo Sancion Fondo
Movimiento Obligatorio

2001/08/17 | 200106 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 83 29 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2001/07/11 | 200106 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 83,817 29,371 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2001/08/14 | 200107 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 83,900 29,400 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2001/09/14 | 200108 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 83,900 29,400 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2001/10/19 | 200109 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 83,900 29,400 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2001/11/16 | 200110 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 44,667 15,633 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2001/12/11 | 200111 816005528 | RISARALDA COOPERATIVA 28,600 10,010 0 0 0 0| Pen. Obli.

DE TRABAJO ASOCIADO Moderado

2002/01/10 | 200112 816005528 | RISARALDA COOPERATIVA 28,600 10,010 0 0 0 0 | Pen. Obli.

DE TRABAJO ASOCIADO Moderado

2002/02/14 | 200201 816005528 | RISARALDA COOPERATIVA 30,900 10,815 0 0 0 209 | Pen. Obli.

DE TRABAJO ASOCIADO Moderado

2002/03/11 | 200202 816005528 | RISARALDA COOPERATIVA 30,900 10,815 0 0 0 0| Pen. Obli.

DE TRABAJO ASOCIADO Moderado

2002/04/09 |200203 816005528 | RISARALDA COOPERATIVA 30,900 10,815 0 0 0 0 | Pen. Obli.

DE TRABAJO ASOCIADO Moderado

2002/05/14 | 200204 816005528 | RISARALDA COOPERATIVA 30,900 10,815 0 0 0 0 | Pen. Obli.

DE TRABAJO ASOCIADO Moderado

2002/06/12 | 200205 816005528 | RISARALDA COOPERATIVA 30,889 10,811 0 0 0 0 | Pen. Obli.

DE TRABAJO ASOCIADO Moderado

2002/07/09 | 200206 816005528 | RISARALDA COOPERATIVA 30,889 10,811 0 0 0 0| Pen. Obli.

DE TRABAJO ASOCIADO Moderado

2002/08/09 | 200207 816005528 | RISARALDA COOPERATIVA 30,889 10,811 0 0 0 0| Pen. Obli.

DE TRABAJO ASOCIADO Moderado

2002/09/10 | 200208 816005528 | RISARALDA COOPERATIVA 30,889 10,811 0 0 0 0 | Pen. Obli.

DE TRABAJO ASOCIADO Moderado

2011/03/11 | 200209 0 Comision Cesante Fraccion (1,886) 0 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2002/10/15 | 200209 816005528 | RISARALDA COOPERATIVA 9,300 3,300 0 0 0 0| Pen. Obli.

DE TRABAJO ASOCIADO Moderado

2003/07/25 |200210 0 Reversion Impuesto del 3 X 8 0 0 0 0 0| Pen. Obli.

1000 Moderado

2002/10/31 | 200210 0 Comision Cesante (2,695) 0 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2003/07/25 | 200211 0 Reversion Impuesto del 3 X 5 0 0 0 0 0| Pen. Obli.

1000 Moderado

2002/11/30 | 200211 0 Comisién Cesante (1,735) 0 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2002/12/31 | 200212 0 Comisién Cesante (814) 0 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2003/07/25 |200212 0 Reversion Impuesto del 3 X 2 0 0 0 0 0| Pen. Obli.

1000 Moderado

2007/07/30 | 200212 0 Comision Cesante Retroactiva (6,527) 0 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado
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Fecha Periodo Pago Nit Pago Razon Social Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado [Vol. Empleador| Alt. Riesgo Sancion Fondo
Movimiento Obligatorio

2003/01/31 | 200301 Comision Cesante (725) 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/01/21 | 200301 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (28) 0 Pen. Obli.

Moderado

2007/07/30 | 200301 Comision Cesante Retroactiva (6,616) 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/07/25 | 200301 Reversion Impuesto del 3 X 2 0 0 0 0 Pen. Obli.

1000 Moderado

2003/02/28 | 200302 Comisién Cesante (621) 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/02/24 | 200302 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (29) 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/05/28 | 200302 Reversion Impuesto del 3 X 2 0 0 0 0 Pen. Obli.

1000 Moderado

2007/07/30 | 200302 Comision Cesante Retroactiva (4,570) 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/03/31 | 200303 Comision Cesante (3,954) 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/03/20 | 200303 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (29) 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/06/22 | 200303 Reversion Impuesto del 3 X 12 0 0 0 0 Pen. Obli.

1000 Moderado

2003/04/29 | 200304 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (29) 0 Pen. Obli.

Moderado

2007/07/30 | 200304 Comision Cesante Retroactiva (2,647) 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/04/30 | 200304 Comision Cesante (1,778) 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/07/22 | 200304 Reversion Impuesto del 3 X 5 0 0 0 0 Pen. Obli.

1000 Moderado

2003/05/31 | 200305 Comision Cesante (2,888) 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/05/28 | 200305 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (30) 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/08/22 | 200305 Reversion Impuesto del 3 X 9 0 0 0 0 Pen. Obli.

1000 Moderado

2003/06/30 | 200306 Comision Cesante (4,860) 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/06/22 | 200306 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (30) 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/09/22 | 200306 Reversion Impuesto del 3 X 15 0 0 0 0 Pen. Obli.

1000 Moderado

2003/07/22 | 200307 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (30) 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/10/22 | 200307 Reversion Impuesto del 3 X 6 0 0 0 0 Pen. Obli.

1000 Moderado

2007/07/30 | 200307 Comision Cesante Retroactiva (345) 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/07/31 | 200307 Comision Cesante (2,145) 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado
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Fecha Periodo Pago Nit Pago Razon Social Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado [Vol. Empleador| Alt. Riesgo Sancion Fondo
Movimiento Obligatorio

2003/11/23 | 200308 0 Reversion Impuesto del 3 X 11 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

1000 Moderado

2003/08/31 | 200308 0 Comisién Cesante (3,784) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/08/22 | 200308 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (30) 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/09/22 | 200309 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (30) 0 Pen. Obli.

Moderado

2007/07/19 | 200309 0 Comisién Cesante (2,512) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2007/07/19 | 200310 0 Comision Cesante (2,512) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/10/22 | 200310 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (31) 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/11/23 | 200311 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (31) 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/12/10 | 200311 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 48,897 14,669 2,445 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2003/12/23 | 200312 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (31) 0 Pen. Obli.

Moderado

2004/01/09 | 200312 891480030 | MUNICIPIO DE PEREIRA 22,568 6,770 1,129 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2011/03/11 | 200312 0 Comision Cesante Fraccion (2,521) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2004/01/31 | 200401 0 Comision Cesante Retroactiva (2,103) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2004/01/22 | 200401 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (31) 0 Pen. Obli.

Moderado

2004/01/31 | 200401 0 Comision Cesante (1,802) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2004/02/28 | 200402 0 Comision Cesante Retroactiva (2,103) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2004/02/29 | 200402 0 Comision Cesante (1,802) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2004/02/23 | 200402 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (32) 0 Pen. Obli.

Moderado

2004/03/21 | 200403 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (32) 0 Pen. Obli.

Moderado

2004/03/31 | 200403 0 Comision Cesante Retroactiva (2,103) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2004/03/31 | 200403 0 Comision Cesante (1,802) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2004/04/22 | 200404 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (32) 0 Pen. Obli.

Moderado

2004/04/30 | 200404 0 Comision Cesante Retroactiva (882) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2004/04/30 | 200404 0 Comision Cesante (1,802) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2004/05/26 | 200405 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (32) 0 Pen. Obli.

Moderado
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Fecha Periodo Pago Nit Pago Razon Social Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado [Vol. Empleador| Alt. Riesgo Sancion Fondo
Movimiento Obligatorio

2004/06/30 | 200406 Comision Cesante Retroactiva (2,103) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/06/25 | 200406 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (32) 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/06/30 | 200406 Comision Cesante (1,802) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/07/31 | 200407 Comision Cesante (1,802) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/07/31 | 200407 Comision Cesante Retroactiva (2,103) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/07/15 | 200407 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (33) 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/08/31 | 200408 Comision Cesante Retroactiva (2,103) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/08/27 | 200408 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (33) 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/08/31 | 200408 Comision Cesante (1,802) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/09/30 | 200409 Comision Cesante (1,802) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/09/30 | 200409 Comision Cesante Retroactiva (2,103) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/09/19 | 200409 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (33) 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/10/31 | 200410 Comision Cesante (1,802) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/10/31 | 200410 Comision Cesante Retroactiva (2,103) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/10/24 | 200410 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (34) 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/11/30 | 200411 Comision Cesante (1,802) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/11/26 | 200411 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (34) 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/11/30 | 200411 Comision Cesante Retroactiva (2,103) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/12/31 | 200412 Comision Cesante Retroactiva (2,103) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/12/31 | 200412 Comision Cesante (1,802) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2004/12/17 | 200412 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (35) 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/01/31 | 200501 Comisién Cesante (1,902) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/01/31 | 200501 Comision Cesante Retroactiva (2,218) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/01/21 | 200501 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 (35) 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/02/28 | 200502 Comision Cesante Retroactiva (2,218) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
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Fecha Periodo Pago Nit Pago Razon Social Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado [Vol. Empleador| Alt. Riesgo Sancion Fondo
Movimiento Obligatorio

2005/02/18 | 200502 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (36) 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/02/28 | 200502 0 Comisién Cesante (1,902) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/03/18 | 200503 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (36) 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/04/22 | 200504 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (36) 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/04/30 | 200504 0 Comisién Cesante (4,120) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2007/07/19 | 200505 0 Comision Cesante (4,795) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/05/20 | 200505 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 37) 0 Pen. Obli.
Moderado

2007/07/19 | 200506 0 Comision Cesante (4,795) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/06/17 | 200506 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (37) 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/07/26 | 200507 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (38) 0 Pen. Obli.
Moderado

2007/07/19 | 200507 0 Comisién Cesante (4,795) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/07/29 | 200508 9999999999 | INDEPENDIENTES 40,057 11,445 5,723 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/08/19 | 200508 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (39) 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/09/16 | 200509 9999999999 | INDEPENDIENTES 40,057 11,445 5,723 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/09/16 | 200509 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (39) 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/10/11 | 200509 9999999999 | INDEPENDIENTES 40,057 11,445 5,723 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2007/07/19 | 200510 0 Comision Cesante (2,886) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/10/28 | 200510 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (40) 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/11/15 | 200511 9999999999 | INDEPENDIENTES 40,057 11,445 5,723 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/11/18 | 200511 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (41) 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/12/12 | 200512 9999999999 | INDEPENDIENTES 40,057 11,445 5,723 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2005/12/16 | 200512 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (41) 0 Pen. Obli.
Moderado

2006/01/11 | 200601 9999999999 | INDEPENDIENTES 44,922 12,252 6,126 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2006/01/20 | 200601 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (42) 0 Pen. Obli.
Moderado

2006/02/18 | 200602 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 (43) 0 Pen. Obli.
Moderado
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Movimiento Obligatorio

2006/02/13 | 200602 9999999999 | INDEPENDIENTES 44,922 12,252 0 6,126 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2006/03/08 | 200603 9999999999 | INDEPENDIENTES 44,922 12,252 0 6,126 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2006/03/23 | 200603 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2006/04/22 | 200604 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2006/05/24 | 200605 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 47) 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2006/05/12 | 200605 9999999999 | INDEPENDIENTES 44,922 12,252 0 6,126 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2006/06/09 | 200606 9999999999 | INDEPENDIENTES 44,922 12,252 0 6,126 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2006/06/17 | 200606 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (46) 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2006/07/23 | 200607 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (46) 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2011/03/11 | 200607 0 Comision Cesante Fraccion (11,551) 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2006/08/04 | 200607 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 98,790 26,940 0 13,470 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2006/09/06 | 200608 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 269,240 73,440 24,500 36,720 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2006/08/19 | 200608 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 47) 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2006/09/26 | 200609 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 47) 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2007/07/31 | 200609 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 1,133 309 0 149 0 66 0 283 | Pen. Obli.

Moderado

2006/10/05 | 200609 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 268,123 73,124 24,500 36,720 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2006/10/23 | 200610 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (48) 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2006/11/02 | 200610 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 269,240 73,440 24,500 36,720 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2006/11/26 | 200611 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2006/12/06 | 200611 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 269,240 73,440 24,500 36,720 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2006/12/23 | 200612 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2006/12/14 | 200612 800227940 | FONDO DE PENSIONES (7,071) 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.

OBLIGATORIAS COLFONDOS Moderado

2007/01/04 | 200612 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 269,240 73,440 24,500 36,720 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2007/01/22 | 200701 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2007/02/06 | 200701 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 286,210 78,060 26,000 39,030 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado
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2007/02/19 | 200702 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/03/07 | 200702 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 286,210 78,060 26,000 39,030 0 0 0 216 | Pen. Obli.
Moderado
2007/03/26 | 200703 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/04/09 | 200703 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 286,210 78,060 26,000 39,030 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/04/23 | 200704 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2007/05/07 | 200704 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 286,210 78,060 26,000 39,030 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/05/28 | 200705 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (48) 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/06/01 | 200705 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 286,210 78,060 26,000 39,030 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/06/25 | 200706 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (48) 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/07/03 | 200706 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 286,210 78,060 26,000 39,030 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/07/31 | 200707 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 386,415 105,390 35,100 52,695 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2007/07/24 | 200707 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/07/24 | 200707 800144331 | SOCIEDAD ADMINISTRADORA 2,641 0 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado

CESANTIAS PORVENIR S.A

2007/08/31 | 200708 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 286,210 78,060 26,000 39,030 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/08/27 | 200708 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/10/01 | 200709 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 286,210 78,060 26,000 39,030 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/09/24 | 200709 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2007/10/29 | 200710 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (50) 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/10/29 | 200710 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 286,210 78,060 26,000 39,030 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/11/26 | 200711 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (50) 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2007/12/03 | 200711 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 286,210 78,060 26,000 39,030 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2008/01/02 | 200712 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 286,210 78,060 26,000 39,030 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2007/12/24 | 200712 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (51) 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2008/01/28 | 200801 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 0| Pen. Obli.
Moderado
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2008/01/30 | 200801 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 318,406 83,063 27,600 41,531 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/02/28 | 200802 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 318,406 83,063 27,600 41,531 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/02/25 | 200802 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/03/25 |200803 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/03/31 | 200803 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 318,406 83,063 27,600 41,531 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/04/29 | 200804 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 318,434 83,071 27,600 41,535 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/04/28 | 200804 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (50) 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/05/23 | 200805 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (51) 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/05/30 | 200805 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 318,406 83,063 27,600 41,531 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/06/27 | 200806 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 318,406 83,063 27,600 41,531 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/06/20 | 200806 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (50) 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/07/30 | 200807 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 429,884 112,144 37,400 56,072 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/07/21 | 200807 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (50) 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/08/19 | 200808 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (51) 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/08/29 | 200808 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 318,406 83,063 27,600 41,531 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/08/12 | 200808 800144331 | SOCIEDAD ADMINISTRADORA 2,844 0 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado

CESANTIAS PORVENIR S.A

2008/09/29 | 200809 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 318,406 83,063 27,600 41,531 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/09/22 | 200809 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (52) 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/10/20 | 200810 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (49) 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/10/31 | 200810 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 318,406 83,063 27,600 41,531 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/11/28 | 200811 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 318,406 83,063 27,600 41,531 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/11/21 | 200811 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (48) 0 Pen. Obli.
Moderado
2008/12/24 | 200812 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 318,406 83,063 27,600 41,531 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2009/01/06 | 200901 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (52) 0 Pen. Obli.
Moderado
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2009/01/30 | 200901 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 342,844 89,437 29,800 44,719 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/03/02 | 200902 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 342,844 89,437 29,800 44,719 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/03/30 |200903 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 342,844 89,437 29,800 44,719 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/04/28 | 200904 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 342,844 89,437 29,800 44,719 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/04/24 | 200904 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (56) 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/05/22 | 200905 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (58) 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/05/28 | 200905 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 342,844 89,437 29,800 44,719 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/07/01 | 200906 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 342,844 89,437 29,800 44,719 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/06/19 | 200906 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (57) 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/07/10 | 200907 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (58) 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/08/03 | 200907 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 462,874 120,751 40,200 60,375 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/08/24 | 200908 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (59) 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/09/01 | 200908 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 342,844 89,437 29,800 44,719 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/09/23 | 200909 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (60) 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/09/29 | 200909 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 342,844 89,437 29,800 44,719 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/10/30 | 200910 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 342,844 89,437 29,800 44,719 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/10/26 | 200910 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (62) 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/11/23 | 200911 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (63) 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/11/30 | 200911 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 342,844 89,437 29,800 44,719 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/12/21 | 200912 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (64) 0 Pen. Obli.
Moderado

2009/12/29 | 200912 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 342,844 89,437 29,800 44,719 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2010/01/28 | 201001 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 355,350 92,700 30,800 46,350 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

2010/01/27 | 201001 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (63) 0 Pen. Obli.
Moderado

2010/02/23 | 201002 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (63) 0 Pen. Obli.
Moderado

2010/02/26 | 201002 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 355,350 92,700 30,800 46,350 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado

Pagina 10 de 25

Usuario de generacion: DSAPPWSCANAL




Fecha Periodo Pago Nit Pago Razon Social Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado [Vol. Empleador| Alt. Riesgo Sancion Fondo
Movimiento Obligatorio

2010/03/26 | 201003 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 355,350 92,700 30,800 46,350 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2010/04/28 | 201004 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (66) 0 0 | Pen. Obli.
Moderado

2010/04/28 | 201004 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 355,350 92,700 30,800 46,350 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2010/05/27 | 201005 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 355,350 92,700 30,800 46,350 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2010/05/26 | 201005 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (64) 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2010/06/28 | 201006 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 355,350 92,700 30,800 46,350 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2010/06/22 | 201006 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (66) 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2010/07/23 | 201007 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (69) 0 0 | Pen. Obli.
Moderado

2010/08/02 | 201007 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 479,694 125,137 41,800 62,569 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2010/08/24 | 201008 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (70) 0 0 | Pen. Obli.
Moderado

2010/08/31 | 201008 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 355,350 92,700 30,800 46,350 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado

2010/09/20 |201009 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (72) 0 0 | Pen. Obli.
Moderado

2010/09/30 | 201009 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 355,350 92,700 30,800 46,350 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado

2010/10/11 | 201010 0 Comision Aporte Voluntarios 0 0 0 0 0 (73) 0 0 | Pen. Obli.
Moderado

2010/10/27 | 201010 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 355,350 92,700 30,800 46,350 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2010/11/30 | 201011 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 355,350 92,700 30,800 46,350 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado

2010/12/27 | 201012 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 355,350 92,700 30,800 46,350 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2011/02/01 | 201101 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 369,582 96,412 32,200 48,206 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2011/03/02 201102 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 369,582 96,412 32,200 48,206 0 0 0 313 | Pen. Obli.
Moderado

2011/03/31 | 201103 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 369,582 96,412 32,200 48,206 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2011/04/29 | 201104 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 369,582 96,412 32,200 48,206 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2011/05/31 | 201105 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 369,582 96,412 32,200 48,206 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2011/06/30 |201106 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 369,582 96,412 32,200 48,206 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2011/07/29 | 201107 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 498,884 130,144 43,400 65,072 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado

2011/08/31 201108 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 369,582 96,412 32,200 48,206 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
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2011/09/30 |201109 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 369,582 96,412 32,200 48,206 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2011/10/28 |201110 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 369,582 96,412 32,200 48,206 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2011/11/30 | 201111 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 369,582 96,412 32,200 48,206 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2011/12/28 |201112 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 369,582 96,412 32,200 48,206 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2012/01/31 201201 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 391,000 102,000 34,000 51,000 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2012/02/29 |201202 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 391,000 102,000 34,000 51,000 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2012/04/02 |201203 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 391,000 102,000 34,000 51,000 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2012/05/02 |201204 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 78,200 0 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2012/05/02 |201204 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 312,800 102,000 34,000 51,000 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2012/05/30 |201205 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 391,000 102,000 34,000 51,000 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2012/06/29 |201206 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 391,000 102,000 34,000 51,000 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2012/07/30 |201207 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 527,850 137,700 45,800 68,850 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2012/09/03 | 201208 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 391,000 102,000 34,000 51,000 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2012/10/01 201209 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 391,000 102,000 34,000 51,000 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2012/10/31 201210 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 391,000 102,000 34,000 51,000 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2012/11/30 | 201211 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 391,000 102,000 34,000 51,000 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2012/12/28 | 201212 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 391,000 102,000 34,000 51,000 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2013/01/31 201301 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 406,741 106,106 35,400 53,053 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2013/02/28 |201302 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 81,348 0 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2013/02/28 |201302 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 325,393 106,106 35,400 53,053 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2013/03/26 | 201303 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 325,393 106,106 35,400 53,053 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2013/03/26 | 201303 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 81,348 0 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2013/04/30 |201304 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 325,393 106,106 35,400 53,053 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2013/04/30 |201304 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 81,348 0 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2013/05/31 201305 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 81,348 0 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador
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2013/05/31 201305 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 325,393 106,106 35,400 53,053 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2013/07/02 | 201306 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 325,393 106,106 35,400 53,053 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2013/07/02 | 201306 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 81,348 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador

2013/08/01 201307 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 439,300 143,250 47,800 71,625 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2013/08/01 201307 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 109,825 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador

2013/08/30 | 201308 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 81,348 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador

2013/08/30 |201308 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 325,393 106,106 35,400 53,053 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2013/10/02 | 201309 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 81,348 0 0 0 0 0 0 83 | Pen. Obli.
Conservador

2013/10/02 | 201309 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 325,393 106,106 35,400 53,053 0 0 0 405 | Pen. Obli.

Moderado

2013/10/31 201310 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 81,348 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador

2013/10/31 201310 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 325,393 106,106 35,400 53,053 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2013/11/29 | 201311 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 81,348 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador

2013/11/29 201311 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 325,393 106,106 35,400 53,053 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2013/12/30 |201312 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 325,393 106,106 35,400 53,053 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2013/12/30 |201312 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 81,348 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador

2014/01/31 201401 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 85,014 0 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador

2014/01/31 201401 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 340,054 110,888 37,000 55,444 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2014/03/03 | 201402 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 85,014 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador

2014/03/03 | 201402 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 340,054 110,888 37,000 55,444 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2014/03/28 |201403 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 340,054 110,888 37,000 55,444 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2014/03/28 |201403 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 85,014 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador

2014/05/05 |201404 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 340,054 110,888 37,000 55,444 0 0 0 1,285 | Pen. Obli.

Moderado

2014/05/05 |201404 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 85,014 0 0 0 0 0 0 266 | Pen. Obli.
Conservador

2014/05/30 |201405 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 340,054 110,888 37,000 55,444 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2014/05/30 |201405 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 85,014 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
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2014/07/01 | 201406 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 85,014 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador

2014/07/01 | 201406 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 340,054 110,888 37,000 55,444 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2014/07/31 | 201407 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 334,306 109,012 36,400 54,506 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2014/07/31 | 201407 899999103 | SENADO DE LA REPUBLICA 83,576 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador

2014/11/19 | 201408 0 Comision Cesante (26,404) 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.

Moderado

2014/11/19 | 201408 0 Comision Cesante (6,608) 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador

2014/11/12 | 201410 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 196,995 64,237 0 32,119 0 0 0 0| Pen. Obli.

CAQUETA Moderado

2014/11/12 | 201410 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 49,249 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
CAQUETA Conservador

2014/12/09 | 201411 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 49,249 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
CAQUETA Conservador

2014/11/24 | 201411 800227940 | FONDO DE PENSIONES 30,495 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
OBLIGATORIAS COLFONDOS Conservador

2014/12/09 | 201411 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 196,995 64,237 0 32,119 0 0 0 0| Pen. Obli.

CAQUETA Moderado

2014/11/24 | 201411 800227940 | FONDO DE PENSIONES 121,982 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.

OBLIGATORIAS COLFONDOS Moderado

2015/01/09 |201412 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 49,249 0 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
CAQUETA Conservador

2015/01/09 |201412 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 196,995 64,237 0 32,119 0 0 0 0| Pen. Obli.

CAQUETA Moderado

2015/02/12 | 201501 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 49,249 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
CAQUETA Conservador

2015/02/12 | 201501 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 196,995 64,237 0 32,119 0 0 0 0 | Pen. Obli.

CAQUETA Moderado

2015/03/11 | 201502 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 196,995 64,237 0 32,119 0 0 0 0| Pen. Obli.

CAQUETA Moderado

2015/03/11 | 201502 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 49,249 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
CAQUETA Conservador

2015/04/17 | 201503 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 49,249 0 0 0 0 0 0 98 | Pen. Obli.
CAQUETA Conservador

2015/04/17 | 201503 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 196,995 64,237 0 32,119 0 0 0 441 | Pen. Obli.

CAQUETA Moderado

2015/05/13 | 201504 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 196,995 64,237 0 32,119 0 0 0 0| Pen. Obli.

CAQUETA Moderado

2015/05/13 | 201504 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 49,249 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
CAQUETA Conservador

2015/06/17 | 201505 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 196,995 64,237 0 32,119 0 0 0 1,110 | Pen. Obli.

CAQUETA Moderado

2015/06/17 | 201505 800095770 | MUNICIPIO DE LA MONTANITA 49,249 0 0 0 0 0 0 246 | Pen. Obli.
CAQUETA Conservador

2015/07/30 | 201507 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 75,899 24,751 0 12,375 0 0 0 1,719 | Pen. Obli.

Moderado
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2015/07/30 | 201507 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 18,975 0 0 0 0 0 381 | Pen. Obli.
Conservador
2015/08/24 | 201508 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 75,899 24,751 12,375 0 0 0 901 | Pen. Obli.
Moderado
2015/08/24 | 201508 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 18,975 0 0 0 0 0 199 | Pen. Obli.
Conservador
2015/09/03 | 201509 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 75,899 24,751 12,375 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2015/09/03 | 201509 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 18,975 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2015/10/02 |201510 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 75,899 24,751 12,375 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2015/10/02 |201510 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 18,975 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2015/11/09 | 201511 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 75,899 24,751 12,375 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2015/11/09 | 201511 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 18,975 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador
2015/12/10 |201512 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 75,899 24,751 12,375 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2015/12/10 |201512 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 18,975 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2016/01/08 | 201601 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 18,975 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2016/01/08 | 201601 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 75,900 24,750 12,375 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2016/02/03 | 201602 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 15,857 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2016/02/03 | 201602 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 63,430 20,684 10,342 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2017/08/14 | 201603 0 Comision Cesante (1,513) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2017/08/14 | 201603 0 Comision Cesante (2,277) 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2017/08/14 | 201604 0 Comision Cesante (1,513) 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2017/08/14 | 201604 0 Comision Cesante (2,277) 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2017/08/14 | 201605 0 Comision Cesante (2,277) 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2017/08/14 | 201605 0 Comision Cesante (1,513) 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2017/08/14 | 201606 0 Comisién Cesante (1,513) 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2017/08/14 | 201606 0 Comisién Cesante (2,277) 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2016/07/08 |201607 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 74,520 32,400 16,200 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2016/07/08 |201607 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 49,680 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
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2016/08/02 |201608 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 49,680 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2016/08/02 |201608 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 74,520 32,400 16,200 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2016/09/08 |201609 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 74,520 32,400 16,200 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2016/09/08 |201609 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 49,680 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2016/10/06 | 201610 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 74,520 32,400 16,200 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2016/10/06 | 201610 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 49,680 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2016/11/02 | 201611 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 74,520 32,400 16,200 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2016/11/02 | 201611 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 49,680 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2016/11/30 |201612 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 31,716 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2016/11/30 | 201612 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 47,575 20,686 10,343 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2017/08/14 | 201701 0 Comision Cesante (1,619) 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2017/08/14 | 201701 0 Comision Cesante (2,436) 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2017/08/14 | 201702 0 Comision Cesante (1,619) 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Moderado
2017/08/14 | 201702 0 Comision Cesante (2,436) 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Conservador
2017/04/11 201703 900860031 CORPORACION PARA EL 42,435 0 0 0 0 0 55 | Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
2017/04/11 201703 900860031 CORPORACION PARA EL 28,290 18,450 9,225 0 0 0 45| Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
2017/05/12 | 201704 900860031 CORPORACION PARA EL 50,931 0 0 0 0 0 223 | Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
2017/05/12 | 201704 900860031 CORPORACION PARA EL 33,954 22,143 11,072 0 0 0 177 | Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
2017/06/13 | 201705 900860031 CORPORACION PARA EL 50,931 0 0 0 0 0 331 | Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
2017/06/13 | 201705 900860031 CORPORACION PARA EL 33,954 22,143 11,072 0 0 0 269 | Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
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2017/07/05 |201706 900860031 CORPORACION PARA EL 33,954 22,143 11,072 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2017/07/05 | 201706 900860031 CORPORACION PARA EL 50,931 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2017/08/04 | 201707 900860031 CORPORACION PARA EL 50,931 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2017/08/04 | 201707 900860031 CORPORACION PARA EL 33,954 22,143 11,072 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2017/09/06 |201708 900860031 CORPORACION PARA EL 50,931 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2017/09/06 |201708 900860031 CORPORACION PARA EL 33,954 22,143 11,072 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2017/10/05 |201709 900860031 CORPORACION PARA EL 33,954 22,143 11,072 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2017/10/05 |201709 900860031 CORPORACION PARA EL 50,931 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2017/11/03 | 201710 900860031 CORPORACION PARA EL 50,931 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2017/11/03 | 201710 900860031 CORPORACION PARA EL 33,954 22,143 11,072 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2017/12/05 | 201711 900860031 CORPORACION PARA EL 50,931 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2017/12/05 201711 900860031 CORPORACION PARA EL 33,954 22,143 11,072 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2018/01/02 | 201712 900860031 CORPORACION PARA EL 33,954 22,143 11,072 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
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2018/01/02 | 201712 900860031 CORPORACION PARA EL 50,931 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2018/02/09 |201801 900860031 CORPORACION PARA EL 35,937 23,438 11,719 0 0 0 91| Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2018/02/09 |201801 900860031 CORPORACION PARA EL 53,906 0 0 0 0 0 109 | Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2018/03/05 | 201802 900860031 CORPORACION PARA EL 35,937 23,438 11,719 0 0 0 0| Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2018/03/05 |201802 900860031 CORPORACION PARA EL 53,906 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2018/04/18 |201803 900860031 CORPORACION PARA EL 35,938 23,437 11,719 0 0 0 410 | Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2018/04/18 |201803 900860031 CORPORACION PARA EL 53,906 0 0 0 0 0 490 | Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2018/05/02 | 201804 900860031 CORPORACION PARA EL 35,938 23,437 11,719 0 0 0 0| Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2018/05/02 | 201804 900860031 CORPORACION PARA EL 53,906 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2018/06/05 |201805 900860031 CORPORACION PARA EL 53,906 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2018/06/05 |201805 900860031 CORPORACION PARA EL 35,938 23,437 11,719 0 0 0 0| Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2018/07/09 |201806 900860031 CORPORACION PARA EL 53,906 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

2018/07/09 | 201806 900860031 CORPORACION PARA EL 35,938 23,437 11,719 0 0 0 0 | Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA

Pagina 18 de 25

Usuario de generacion: DSAPPWSCANAL




Fecha Periodo Pago Nit Pago Razon Social Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado [Vol. Empleador| Alt. Riesgo Sancion Fondo
Movimiento Obligatorio
2018/08/09 |201807 900860031 CORPORACION PARA EL 35,938 23,437 11,719 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
2018/08/09 |201807 900860031 CORPORACION PARA EL 53,906 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
2018/09/04 | 201808 900860031 CORPORACION PARA EL 53,906 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
2018/09/04 |201808 900860031 CORPORACION PARA EL 35,938 23,437 11,719 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
2018/10/08 |201809 900860031 CORPORACION PARA EL 53,906 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
2018/10/08 |201809 900860031 CORPORACION PARA EL 35,938 23,437 11,719 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
2018/11/01 201810 900860031 CORPORACION PARA EL 1,811 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Conservador
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
2018/11/01 201810 900860031 CORPORACION PARA EL 1,208 787 394 0 0 0 Pen. Obli.
DESARROLLO Y LA Moderado
INVESTIGACION SOCIAL INTI -
AYMARA
2019/02/15 201811 0 Comisién Cesante (833) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2019/02/15 201811 0 Comisién Cesante (3,325) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador
2019/05/17 | 201901 0 Comision Cesante (3,485) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador
2019/05/16 | 201901 0 Comisién Cesante (895) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2019/05/16 | 201902 0 Comisién Cesante (895) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2019/05/17 | 201902 0 Comisién Cesante (3,485) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador
2019/06/17 | 201903 0 Comision Cesante (917) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2019/06/17 | 201903 0 Comision Cesante (3,527) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador
2019/07/17 | 201904 0 Comisién Cesante (907) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2019/07/17 | 201904 0 Comisién Cesante (3,493) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador
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2019/08/26 | 201905 0 Comision Cesante (4,364) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2019/09/20 |201906 0 Comision Cesante (3,492) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2019/09/20 |201906 0 Comision Cesante (906) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2019/10/11 | 201907 0 Comision Cesante (903) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2019/10/11 | 201907 0 Comision Cesante (3,486) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2019/11/08 | 201908 0 Comision Cesante (3,481) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2019/11/08 | 201908 0 Comision Cesante (906) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2019/12/11 | 201909 0 Comision Cesante (904) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2019/12/11 | 201909 0 Comisién Cesante (3,492) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2019/10/28 |201910 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 31,280 40,800 20,400 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2019/10/28 |201910 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 125,120 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2019/11/19 | 201911 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 31,280 40,800 20,400 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2019/11/19 | 201911 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 125,120 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2019/12/12 201912 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 31,280 40,800 20,400 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2019/12/12 201912 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 125,120 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2020/01/16 | 202001 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 0 40,800 20,400 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2020/01/16 | 202001 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 156,400 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2020/02/14 | 202002 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 0 40,800 20,400 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2020/02/14 | 202002 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 156,400 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2020/03/17 | 202003 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 156,400 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2020/03/17 | 202003 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 0 40,800 20,400 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2020/04/15 | 202004 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 0 40,800 20,400 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2020/04/15 | 202004 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 156,400 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2020/05/19 | 202005 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 0 40,800 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2020/06/17 | 202006 51739850 GALINDO PINZON FRANCY 156,400 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador
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2020/06/17

202006

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

0

40,800

20,400

Pen. Obli.
Moderado

2020/07/08

202007

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

100,984

0

Pen. Obli.
Conservador

2020/07/08

202007

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

0

26,344

13,172

Pen. Obli.
Moderado

2020/11/17

202008

Comision Cesante

(4,596)

Pen. Obli.
Conservador

2020/12/23

202009

Comision Cesante

(4,553)

Pen. Obli.
Conservador

2021/02/15

202011

Comisién Cesante

(4,554)

Pen. Obli.
Conservador

2021/03/17

202012

Comision Cesante

(4,456)

Pen. Obli.
Conservador

2021/04/12

202101

Comision Cesante

(4,741)

Pen. Obli.
Conservador

2022/01/28

202201

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(11,359,121)

(46,218)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/02/01

202202

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(960,000)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/03/08

202203

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(960,000)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/04/01

202204

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(960,000)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/04/03

202204

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(9,578)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/05/02

202205

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(960,000)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/06/01

202206

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(960,000)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/07/01

202207

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(960,000)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/08/01

202208

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(960,000)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/09/04

202209

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(15,000)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/09/01

202209

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(960,000)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/10/03

202210

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(960,000)

Pen. Obli.
Retiro
Programado
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2022/12/07

202211

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

0

43,482

21,741

Pen. Obli.
Moderado

2022/12/07

202211

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

166,777

0

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/11/01

202211

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(1,960,000)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/12/29

202212

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

500,107

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/12/01

202212

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(960,000)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/12/04

202212

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(15,000)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2022/12/29

202212

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

0

130,462

43,600

65,231

Pen. Obli.
Moderado

2023/02/07

202301

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

0

130,462

65,231

Pen. Obli.
Moderado

2023/08/15

202301

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

0

19,069

50,000

9,534

Pen. Obli.
Moderado

2023/01/04

202301

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(1,113,600)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/08/15

202301

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

73,097

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/01/15

202301

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(6,555)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/02/07

202301

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

500,107

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/03/06

202302

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

500,107

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/08/15

202302

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

73,097

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/02/01

202302

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(1,113,600)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/02/05

202302

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(17,400)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/03/06

202302

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

o

130,462

65,231

Pen. Obli.
Moderado

2023/08/15

202302

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

19,069

50,000

9,534

Pen. Obli.
Moderado
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Fecha
Movimiento

Periodo Pago

Nit Pago

Razon Social

Aporte
Obligatorio

Comision FSP

FGPM

Vol. Afiliado

Vol. Empleador

Alt. Riesgo

Sancion

Fondo

2023/03/02

202303

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(1,113,600)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/08/15

202303

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

73,097

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/04/10

202303

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

0

130,462 0

65,231

Pen. Obli.
Moderado

2023/04/10

202303

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

500,107

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/08/15

202303

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

0

19,069

9,534

Pen. Obli.
Moderado

2023/04/03

202304

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(1,113,600)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/05/05

202304

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

0

130,462 0

65,231

Pen. Obli.
Moderado

2023/05/05

202304

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

500,107

0 0

0

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/08/15

202304

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

73,097

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/04/04

202304

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(17,400)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/08/15

202304

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

0

19,069 50,000

9,534

Pen. Obli.
Moderado

2023/05/02

202305

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(1,113,600)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/06/05

202305

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

0

130,462 0

65,231

Pen. Obli.
Moderado

2023/08/15

202305

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

73,097

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/05/03

202305

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(17,400)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/06/05

202305

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

500,107

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/08/15

202305

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

0

19,069 50,000

9,534

Pen. Obli.
Moderado

2023/06/07

202306

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(16,026)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/07/06

202306

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

573,203

Pen. Obli.
Retiro
Programado
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Fecha
Movimiento

Periodo Pago

Nit Pago

Razon Social

Aporte
Obligatorio

Comision

FSP

FGPM

Vol. Afiliado

Vol. Empleador

Alt. Riesgo

Sancion

Fondo

2023/06/02

202306

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(1,113,600)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/07/06

202306

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

0

149,531

50,000

74,766

Pen. Obli.
Moderado

2023/08/04

202307

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

0

149,531

50,000

74,766

Pen. Obli.
Moderado

2023/07/07

202307

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(17,400)

0

0

0

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/07/04

202307

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(1,113,600)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/08/04

202307

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

573,203

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/09/04

202308

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

573,203

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/09/04

202308

830115226

MINISTERIO DEL TRABAJO

0

149,531

50,000

74,766

Pen. Obli.
Moderado

2023/08/02

202308

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(1,113,600)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/09/04

202309

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(1,113,600)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/10/02

202310

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(1,113,600)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/11/03

202311

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(15,751)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/11/02

202311

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(2,273,600)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/12/01

202312

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(1,113,600)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2023/12/07

202312

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(17,400)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2024/01/05

202401

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(1,248,000)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2024/01/10

202401

51739850

GALINDO PINZON FRANCY

(19,500)

Pen. Obli.
Retiro
Programado

2024/01/31

202401

899999090

MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

24,844,000

Pen. Obli.
Retiro
Programado
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Fecha Periodo Pago Nit Pago Razon Social Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado [Vol. Empleador| Alt. Riesgo Sancion Fondo
Movimiento Obligatorio
2024/02/13 | 202402 800143157 FIDUCIARIA DE OCCIDENTE S 75,612,000 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
A FIDUOCCIDENTE S A Retiro
Programado
2024/02/01 202402 51739850 GALINDO PINZON FRANCY (1,248,000) 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Retiro
Programado
2024/02/05 |202402 51739850 GALINDO PINZON FRANCY (584) 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Retiro
Programado
2024/03/01 202403 51739850 GALINDO PINZON FRANCY (1,248,000) 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Retiro
Programado
2024/04/01 202404 51739850 GALINDO PINZON FRANCY (1,248,000) 0 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
Retiro
Programado
Saldo actual de la cuenta
Fecha de Generacion Saldo Obligatorio Saldo Voluntario Empleador Saldo Voluntario Afiliado
01/05/2024 248,884,251 0 0
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L N RECLAMACION DE PRESTACIONES ECONOMICAS - - TAPA-BEN 0
porvenlir  _  FechadeEjecucion:  18-JUN-2110:00.AM co :
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MNombre: FRANCY GALINDO PINZON Tipo de SOLI'.:ITUD PORPENSION DE- X |
: : : Solicitud:  GARANTIA MNIMA . l )
Identiﬁ;acién_. 51739850 . - Pendienies: 0 En."ega_dos: .= .
, e e ' ‘ " : 450243
# Expediente:  vs451708 ¢ I Sustitucién pensional: No _ :,:‘-!‘" W3Bo : =
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" NO PERMITA QUE UN TRAMITADOR LE COBRE DINERQ. USTED ‘PUEDE HACER SUS
TRAMITES EN PORVENIR DE MANERA FACIL, SEGURAY SIN COSTO; LO ASESORAMOS
ACOMPARAMOS Y LE CUMPLIMOS LA PROMESA DE SERVICIO.

SIALGUIEN LE COBRA, DENUNCIELO A NUESTRA AUDITORIA INTERNA AL CORREO
LINEAETICA@PORVENIR COM.COO AL TELEFONO EN BOGOTA 3393000 EXT. ?7777 FAX
‘33901 01 0 AL A.A, 241800 : : .
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* Formulario Solicitud por pension de garantia minima
porx?”rw ‘ (_Fecha de Diligenciamiento: 20210618}

Informacidén del afiliado
Nombras y apellidos: FRANCY GALINDO PINZON

Tipo de identificacion: CC N° de identificacién: 51739850
Ciudad deo i Fecha de .
nacimiento: Departamento: nacimiento: 20-01-1984
Direccion de residencia: CLL BB N 89 A 30 INT 6 APT 405 CONJ-SANTA Reside on al exterior: NO
Ciudad Departamento
correspondencia: BOGOTA D.C. correspondencia: BOGOTA
Correo electrinico: FRANCYGP@GMAIL.COM : Teléfono fifo: 53983827  Teléfono celular: 3168327753
Otro contacto: ALFONSO ROJAS ORTEZ Talétono dal contacto: 1043345831
2Autoriza el envio do tAutoriza e] envio do : 20uién hace ia
coespandencia par correspondensia  por solcttiud?
correo  electrénico? mensaje de texto?

Informacién del estado civil actual del Afiliado{a)

Estade Civil: UNION LIBRE Indique la fecha en que nicio la Union 06-01-1984
Declaro bajo la gravedad de 4, g0 ROUAS ORTIZX Identificado(a) con 40574560
juramento que -

Informactén de beneficiarios

Parentazco Nombres y apellidos  Tipo identificacién  N* identificacidn  Fecha nacimiento glnvalido?

COMPARIERO ALFONSO ROJAS ORTIZ cC 19274560 25-10-1956 NO

TITULAR FRANCY GALINDO GG 51739850 20-01-1964 NO
Historla Laboral ' ‘
LEl afiliado as pensionado de otra entidad? @ l

Total semanas Regimen de Prima Madia individusl Gon Soiudarided

Total Semanas Régimen de Ahorro

Total ds samanas cotizadas

de |las 1424.1 semanas que ha colizado.

Esta do acverdo con los 27 .31 afics que aquivalen al total 9

2Ha efectuado cotizaciones para pensién an otros paises aparte de Colombia? @

oryenir Jus )
p 0%?.4!:::?.“-:

“© 1IN I
CORRESP
RECIBIDA 1A
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. v Formulario Solicitud por pension de garantia minima -

i3

e -
po m?.,m ' ((_Fecha de Dligenciamiento: _z021-08-18 |

informacion sobre vinculacién a la EPS

En caso de sar raconocida y aprobada la pensién pa cudl EPS desea vincularse en SANTAS
condicién de Pensionado?

Il

Infarmacidn tipo da pago deseado

_4Como desea que se pague? Abono en cuenta Nombre del banca: BANCOLOMBIA S.A,
Tipo de cuenta: AHORROS Numaro da cuonta: 85100001107
Modalidad de penaidn

Declaro que he recibido previamente en mi cita de asesocria pensional y he comprendido la
informacién sobre {as diferentes modalidades de pensién, sus caractreristicas y beneficios y autorizo
a Porvanir a realizar las acciongs pertinentes para la administracidn de mi pensién segin mi eleccién, —~

La madalidad de pensién a la que desea acogerse es: Retiro programado

Informacion de ingrésos

Actualmente racibe ingresos? @ Los ingresas provienen  NO APLICA

| Al momento de la reclamacién, el total de Jos Ingreses NQ APLICA

El afillado declara Salario mensual que racibe_ NO APLICA .
El salaric ss variabls?

Valor dltlmo aports NQ APLICA —
Nombrs da la antidad a la cual prasta sus NO APLICA

Fecha de Iniclo del NO APLICA Facha fin del NO APLICA .
Amrendamiento de blen inmuable do su propiedad o negocio Comerclal Valoer de ingreso 0
Valor de masada que 0 Ingresos Indepandients 0 Ingresos ofros O

Beclaracion de veracidad de la Informacién

Autonizacién Devolucion de Saldos. Manifiesto expresamente que autorizo a Porvenir 8.A para que en el evento de
no acreditar los requisitos para acceder a la pensién de Vejez proceda a efectuar la devolucién de saldos a mi favor@

en la cuenta registrada en este formulario v otro medio de pago, segin sea el caszo,

TR T Y

[S———

Declaro b8|0 gravedad de juramento que la informacion consignada en la presente solicitud es cierta y faculta
8 la Saciedad Administradora de Fondos de Pensionas y Cesantlas Porvenir y a las comparilas aseguradoras
con las cuzles se tiene contratado el segurc previsional para validarla y verificaria, acudiendo a cualguier
fuenta de informacion yfo investigacion, siende consclente de las consecuencias penales que puedan
derlvarse de Informacidn que falte a la verdad. LW

Firma del solicitante: % b( 6&,\»)-40 ro
. I FRANCY INDCR PINZON

cc 51739880




REPUBLICA DE COLOMBIA
ncac& PERSONAL
mmycmm DEMADANm
novero 51 .m.ﬁ_
GALINDO PINZON
_ APELLIDOS
~ FRANCY

_“NOMBRES

CORRLQ = 5
Rsc'rg’,“'o‘:’mcm
rzcra Denacimiento  20-ENE-1964
(CoNDAMAR R
LUGAR DE NACIMIENTO é’UG/‘Uod
1.48 AB+ bkl gy
ESTATURA GS A sex

INDICE DERECHC

pa™ 20-ENE-1983 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR BE EXPEDICION
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porvenirs
104

Bogota D.C.,

Sefiora

FRANCY GALINDO
Francygp@gmail.com

Reciba un saludo cordial

Ref. Rad. Porvenir: 4107412026201600
CC: 51739850
T.N: 10136176
COR -BONOS

De acuerdo a su solicitud relacionada con el bono pensional, le informamos lo siguiente:

En virtud de la informacion remitida por Usted, procedimos a ingresar el vinculo laboral con el
Municipio de Pereira, sin embargo dicha entidad debe certificar a través del Sistema de Certificacion
Electrénica de Tiempos Laborados CETIL el vinculo en mencién.

20200000139654 || C 51739650

a Nombres
Nimero de

solicitud Documento ¥

: apellidos

GALINDO
PINZON
FRAMCY

Nombre
Entidad

Certificadora

MUNICIPIO DE
FEREIRA

Mit -
Seccional
Empleador

§91430084 -
1]

Nombre
Empleador

CAlA DE
PREVIZION
SOCIAL
MUNICIPAL

Nombre Fecha de Estado Destino de
Entidad la de la la
Solicitante || Solicitud || Solicitud || certificacidn
S0C ADM
DE FONDOS
CE
PESERTSS 25/07/2020 | Salicitada Tramlte
T Pensional
CESANTIAS
FORVEMIR
S A

Lo anterior, ya que a partir del 1 de julio de 2019, segun Decreto 726 de 2018 las entidades
empleadoras que expidan certificaciones para prestaciones pensionales, se deben realizar a través de

dicho sistema.



Nuestro propoésito es estar siempre a tu lado, por eso Trabajamos dia a dia de forma incansable para
construir un mejor porvenir para todos*?*

Sitienes la necesidad de acudir a nuestras oficinas o las sucursales aliadas, ten presente tomar siempre
las medidas de autocuidado®

Cordialmente,

PAOLA ANDREA ALVAREZ CARVAJAL
Atencién Integral a Clientes
PAAC/Gicela

' No permita que un tramitador le cobre dinero, los tramites en Porvenir no tienen costo. Si tiene denuncias relacionadas con
fraudes, cobros o ética de nuestros empleados, denuncie al 7434441 Ext. 77777 en Bogotd o ingresando a
WWwWw.porvenir.com.co/web/acerca-de-porvenir/linea-etica.

% Recuerde su clave de internet es personal e intransferible no la comparta con nadie y cdmbiela minimo 2 veces al afio asi
protegera sus datos y transacciones, conozca mas informacion en:
https://www.porvenir.com.co/web/seguridad/sequridad-en-internet

*Nuestros afiliados cuentan con un Defensor del Consumidor Financiero, Dra. Ana Maria Giraldo Rincon ubicado en la carrera
11A N° 96 - 51 oficina 203 en Bogoté, Teléfono: 6108161, defensoriaporvenir@legalcrc.com quien dara tramite a su queja de
forma objetiva y gratuita

*Cir. Ext. 017 de 2020: Absténgase de acudir a nuestras oficinas y sucursales si presenta algun sintoma asociado al COVID-19;
si asiste, cumpla las normas de movilidad y circulacidn como pico y cédula, use siempre tapabocas, manteniendo el
distanciamiento fisico y lavando permanentemente sus manos




Bono Pensional

SOLICITADO POR
FECHA Y HORA
ENTIDAD

[mhjmarth 172.27.3.1

[10/09/2020 02:17:14

ISOC ADM DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S A |

Péagina 1 de 3

(DD/MM/AAAA)

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO - OFICINA DE BONOS PENSIONALES LIQUIDACION e |} ‘?
INDICIO DE LIQUIDACION - DEBE SER CONFIRMADO POR EL EMISOR
DATOS AFILIADO
C . Fecha Nacimiento
Documento 51739850 Género FEMENINO (DD/MM/AAAA) 20/01/1964
AFP Solicitante PORVENIR Tipo Bono-Modalidad/Versién A 2/1 AFP Afiliado (Pg;{VENIR
Fecha Afiliacion RAT (DD/MM/AAAA) H 16/06/1995 H Fecha Seleccion Régimen H 17/06/1995 H ’

ORIGEN DE NOMBRES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

PRIMER NOMBRE

SEGUNDO NOMBRE

Solicitud GALINDO PINZON FRANCY
ISS/COLPENSIONES GALINDO PINZON FRANCY
Documento Alterno No.
DATOS SOLICITUD

;i?ir;iatl?dltima 26/08/2020 || Consecutivo || 26 Namero 26 Fecha Proceso 26/08/2020 || PO Liquidacién
(DD/MM/AAAA) Liquidacién (DD/MM/AAAA) Solicitud
Medio Recepcién Archivo Solicitado por || MARIA ROCIO CORTES

. 3393000 . .
Cargo Teléfono EXT.75421 Archivo || SA03163320200826.001633 Registro 4497

Motivo reproceso

Archivo Respuesta

RAOA0320200826.001633

Fecha Respuesta
(DD/MM/AAAA)

26/08/2020

HISTORIA LABORAL

HISTORIA VALIDA PARA BONO

HISTORIA LABORAL MASIVO ISS/COLPENSIONES 1967 - 1994

NIT/PATRONAL KS?ONAL: 1008217049 (12 - SISTEMA NOMBRE EMPLEADOR ATEMPI LTDA
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS IVM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 01/06/1983 30/06/1983 S S $ 9,261

PATRONAL: 1003900476 (11 -
NIT/PATRONAL FACTURACION CAN) NOMBRE EMPLEADOR P OLIPLASTICOS LTDA
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 06/04/1984 18/05/1984 S S $ 14,610

PATRONAL: 1008221485 (11 -
NIT/PATRONAL FACTURACION CAN) NOMBRE EMPLEADOR CENTRAL NACIONAL POVIDENCIA
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 28/11/1984 31/12/1985 S S $ 14,610
LABORAL 01/01/1986 29/04/1986 S S $ 17,790

PATRONAL: 1008221157 (11 -
NIT/PATRONAL FACTURACION CAN) NOMBRE EMPLEADOR SEGURIDAD CTRAL S C LTDA
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 16/10/1986 27/12/1986 S S $ 17,790

REPORTADO POR CETIL
NIT/PATRONAL NIT: 891480030 NOMBRE EMPLEADOR MUNICIPIO DE PEREIRA
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 12/12/1989 29/06/1992 S N $0
LABORAL 30/06/1992 16/06/1995 S N $ 110,006
HISTORIA NO VALIDA PARA BONO
REPORTADO POR CETIL

NIT/PATRONAL NIT: 891480030 NOMBRE EMPLEADOR MUNICIPIO DE PEREIRA

https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?acci...

10/09/2020



Bono Pensional

Péagina 2 de 3

Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 17/06/1995 30/06/1995 S N $0 3830,3830
LABORAL 01/07/1996 16/10/2001 S N $0 4435,3830,3830
CONVENCIONES DE ERRORES/OBSERVACIONES
ERROR/OBSERVACION DESCRIPCION
3679 H OBSERVACION: EL EMISOR NO ES LA NACION.
3830 OBSERVACION: NOVEDAD DE HISTORIA LABORAL ISS/COLPENSIONES O NO ISS/COLPENSIONES POSTERIOR A LA FECHA
DE CORTE NO SE TIENE EN CUENTA PARA BONO PENSIONAL .
3837 OBSERVACION: EL ISS/COLPENSIONES CERTIFICA QUE NO SE ENCONTRO HISTORIA LABORAL POSTERIOR A 1994
4435 INCONSISTENCIA: HISTORIA NO VALIDA PARA BONO POR SER REPORTADA CON COTIZACIONES AL RAIL.
INFORMACION PRESTACIONES ISS/COLPENSIONES
FECHA NUMERO
NIT NOMBRE TIPO p ORIGEN TIPO EXCLUIDO
DOCUMENTO - PRESTACION AFILIACION
PENSIONANTE PENSIONANTE PRESTACION (DD/MM/AAAA) INFORMACION SEGURO 1SS ISS/COLPENSIONES

INDICIOS PRESTACIONES. LA INFORMACION REGISTRADA COMO INDICIO NO ESTA CERTIFICADA POR LA ENTIDAD PENSIONANTE. ESTA INFORMACION
DEBE SER CONFIRMADA Y VERIFICADA POR LAS ADMINISTRADORAS DE PENSIONES QUE CONSULTAN LA APLICACION DE BONOS PENSIONALES DEL
MINISTERIO DE HACIENDA, DIRECTAMENTE CON LA ENTIDAD PENSIONANTE O LA FUENTE DE INFORMACION.

FECHA PRESTACION

DOCUMENTO NIT PENSIONANTE NOMBRE PENSIONANTE TIPO PRESTACION (DD/MM/AAAA) ORIGEN INFORMACION
INFORMACION DE PRESTACION CERTIFICADA POR LA AFP
DOCUMENTO NIT PENSIONANTE NOMBRE PENSIONANTE TIPO PRESTACION FECHA PRESTACION (DD/MM/AAAA) CERTIF
LIQUIDACION BONO
Tipo Bono A Modalidad 2 Version 1
Tiempo Valido Para Bono (sin 2,677(dias) , 382 Tiempo Total
Fecha Base (DD/MM/AAAA) 30/06/1992 traslapos) (semanas) Trabajado 2,677
Salario Base $110,006 | Empleadores Salario Base MUNICIPIO DE PEREIRA
Fecha Redencién Normal
Fecha Corte (DD/MM/AAAA) 17/06/1995 (DD/MM/AAAA) 20/01/2024 Tasa Interes (%) 4.0
Fecha Siniestro(DD/MM/AAAA) Causal Redencién
‘ Valor Bruto A F.C. ‘ $4,883,324 ’ Xalor Emi, Reco o Red en Version | H Valor Neto Versién A H $4,883,324
nt. a F.C. F.C.
Valor Cupones Emitidos por la $0
Nacioén a F.E.
CUOTAS PARTES
VALOR
DIAS VALOR VALOR VALOR
TIPO NOMBRE  CUPON A BRUTO  ogion  FECHA  PORCENTAXE uicfol pepencion NETO
CARGO CUPON CORTE PAGADO
ANTERIOR
891480030
) MUNICIPIO  PRE
Emisor DE LIQUIDACION 2,013 $3,672,070 0 0 0
PEREIRA
) LIQUIDACION
Lontribuyente
Contribuyente 1 NACION PROVISIONAL 664 $1,211,254 0 0 0
romes | L | sosea2 Lol o o
HISTORIA LABORAL CUOTA PARTE HISTORIA LABORAL SIN TRASLAPOS DETALLE CALCULO
Enviar consulta
https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?acci...  10/09/2020
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i Tramite de Emision y/o Expedicion
de Bono Pensional
POIVENIf  Fondo de Pensiones y Cesantias Parvenir $.A.

1. Tipo de Raclamacién

Vejez m Veajez Anticipada D Devolucion de Saldos D Muerte |:| Invalidez D .

2. Tipo de Solicitante

 Afiliado [N/ Beneficlario [}  Apoderadodel Afiliade | |  Apaderado del Beneficiario [ |

3. Datos del Afiliado

Nombre: | "FF&-Y“\ C\a\‘ 629[\\/\ C&D ‘::I\ﬂ 'Z,:'—‘ih |
ce X1 e[ ] w1 s ] 31429830 de _BD%O{‘A

4, Datos del Beneficiario y/o Apoderado

Nombre dei Beneficiario: | ¥ 1 Y\LH% é‘.?é\ MO Fireae |

ce |x__| el | el ] ras} 5/939.8350 de R Ocﬁoﬁ—.

Nombre del Apaderado: | I

ce[ ] el o[ 1 pas[ ] de

5. ART 52

Bajo la gravedad de juramento declaro que: toda la informacion que se me atribuye as veraz y ninguna pane de ella se ha ulilizado
para una pensién e indemnizacion concedida o en tramite para otro Bono Pensional emitide o an tramite. No estoy
simultdneamente afiliada al Régimen de Prima Media. Con la informacidn detailada en la liguidacion de |a Oficina de Bonos
Pensionzles autoniza |a emisidn y/o expedicion de mi Bano Pensional & cual tiene un valor de:

s 2! 9+ 350% a fecha de corte de cual es el ,‘..8.. f_Q_'. / ,é.f . Art 52 D 1748/95

6. Si la soliciud es por devolucién de saides, diligencie la siguiente declaracién juramentada de imposibilidad de sequir cotizando

8i {3 WNodeclaro [J  bajola gravedad de juramento que actualmente me encuentro impasibliitadofa) para sequir

- cotizando a pensiones cbligalorias.

fréwx wy @jwd.o ¥

Firm]a del Solicitante

MAY-16  F-D1-AC-MA-BO-002 v:2.0
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Tipo Documento:

Pensiones Obligatorias

Historia Laboral Oficial
Informacidn suministrada por la Oficina de

Nao. Pocumenta:

Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda

Nombres y Apellidos:

Fecha de Nacimiento:

CC 51739850 FRANCY GALINDO PINZON 20/01/1964
1. HISTORIA LABORAL OFICIAL
| | CORRECCION DE VINCULOS
LABORALES .

EMPLEADOR NIT/PATRONAL ~ FECHAINICIAL  FECHA FINAL i |
. | i FECHA INICIAL | FECHA FINAL |
| P OLIPLASTICOS [TDA, 1003900476 : 060471934 [ 180571984 [ i
[ ATEMPS 1008217049 ___i___OlaOGa’l?S] - 30/06/1983 : |
" SEGURIDAD CTRAL § C LTDA 1008221 157 ! 16/10/1986 THIEIFEG | X
| CENTRAL NACIONAL POVIDENCIA 1008221485 /1171984 | 311241985 [
| CENTRAL NACIONAL POVIDENCIA 1008221485 i 01401/1586 : 19i04/1986 !
T MUNICIPIO DE PEREIRA 891480030 | 12/12/1989 16/06/1995

2. HISTORIA LABORAL RECORDADA
(Vinculaciones Faltantes En HLO)

' DECLARG QUE ND |

EMPLEADOR i NIT/PATRONAL l]-‘ECHA INICIAL| FECHA FINAL neTRaajapocon _ 1IPODE APORTE
| ! | ESTEEMPLEADOR  (ISS/CAJANAL/OTROS)
: i |
I : |
| | '
L
3. INFORMACION LIQUIDACION
) T T
SALARIO BASE : $110,006 TOTAL DIAS 2,677 ‘
: LAHORADOS ! CORRECCIONES SALARIO :
" FECHA BASE ' 30/06/1992 | TOTAL SEMANAS 38242 ' [
] H 1
| VALOR A FECHA DE | $4,883,324 | FECHA CORTE 17H161995 :
« CORTE . . | BASE |
B T ! i
FECHA DE REDENCION 20/01/2024 TRR (Tasa de Rendimienta | 4% i | CORRECCION FECHA i

| NORMAL

! Beal del Bong) !

| BASE

4. OBSERVACIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO

l. Si efectia correcciones a los tiempaos
rcportados, ¢ incluye cmpleadores en ¢l
numeral 1 de historia laboral, le agradecemaos
remitir documentos probatorios del vinculo
laboral tales como certificaciones, copias de
pagos, y firmar en solicitud de correceiones

l

2. 8i efectlia correcciones al salario base, se ‘ 3. S8i su historia laboral estd completz y no

© requiere
Conformidad de
autorizacidn de Emisién

requicre  que

salario devengado v reportada. y firmar en

aporte

solicitud de correcciones

empleador de [a época en la cual informe el ‘

certificacion  del

correcciones, debe
Historia

firmar
Laboral vy

la

5. ACEPTACIONES O RECHAZOS

Soy consciente que la historia laboral recordada es un insumo fundamental para la reconsrruccidn ¥ emisién del bono pensional ¢l cual es necesario para la definicidn pensional. Por esta mzdn
cxoncro 2 PORVENIR 5.A., de cualquicr respensabilidad par las decisiones que adopte a partir de la Informacidn que he suministrado.

| DECLARACION DE NO BONO

SOLICI'TUD DE CORREC CIONES

l CONFORM]DAD DE HISTORIA LABORAL ¥ AUTORIZACION DE EMISION

DECLARO Y ACEPTO QUE NO TENGO [NO ESTOY DE ACUERDO CON LA BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO DECLARC QUE, TODA LA HISTORIA
| LARORAL QUE SE ME ATRIBUYE ES VERAZ ¥ NIWGINA PARTE DE ELLA 5E HA
UTILIZADD PARA UNA PENSION NI INDEMNIZACION CONCEDIDA O EN
TRAMITE Nl PARA QTRQ BONO PENSIONAL EMITIDO ) EN TRAMITE. NO
i EATOY SIMULTANEAMENTE AFILIADO Al REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL |
| Y AL BEGIMEN DE PRIMA MEDLA. COM LA [NFORMACION AQU1 DETA.LLAD&
AUTORIZG LA EMISION DE MI BONO PENSIONAL ART.52 D. 1474/97 ’

! DERECHCO A BONC PENSIONAL POR QUE | INFORMACION

DE

Ml  HISTORIA |

INO CUMPLO CON LOS REQUISITOS | LABORAL, FOR TAL RAZON INCLUYO
PREVISTOS POR LA LEY, CORRECCIONES.
i

FIRMA FIRMA

Coluds ¥

Cq
q?’c'.?‘w 2

FIRMA

Fecha de generacién: 2021-01-13 10:31.19.28

Pdgina | de 1
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Senor
JUEZ DE TUTELA (REPARTO)
E. S D.

Ciudad, Departamento

Ref.: Accion de tutela.

Accionante: Sociedad Administradora de Fondo de Pensiones y Cesantias —
PORVENIR S.A.

Accionado: Municipio de Pereira

Afiliada: Francy Galindo Pinzon

Identificaciéon: C. C. 51739850

DANIEL FERNANDO MATEUS HERRERA, identificado con cédula de ciudadania
1.015.452.585 de Bogota D.C., portador de la tarjeta profesional 334.445 del Consejo
Superior de la Judicatura y, por poder, en calidad de apoderado judicial de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A.; la
cual esta reconocida con el numero de identificacion tributario 800.144.331-3 y esta
representada legalmente por la doctora DANIELA GUERRERO ORDONEZ, quien se
identifica con cédula de ciudadania 1.018.458.983 de Bogota D.C., segiin consta en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Superintendencia
Financiera de Colombia; por medio del presente escrito, de manera respetuosa, se
interpone la ACCION DE TUTELA en contra del Municipio de Pereira, para que en
ejercicio del articulo 86 de la Constitucion Politica se protejan los derechos de peticion,
al debido proceso y los demas que su sefnoria encuentre vulnerados con el actuar de la
accionada, esperando que concedan las siguientes:

PRETENSIONES

PRIMERA: Se tutele el derecho fundamental de peticion, ejercido por PORVENIR S.A.,
mediante la comunicacion, del 03 de febrero de 2021, enviada al Municipio de Pereira;
en ella se solicit6 el reconocimiento y pago del bono pensional tipo A, modalidad 2, que
por normatividad esta a cargo de la entidad y cuyo beneficiario es la afiliada Francy
Galindo Pinzoén, identificada con cédula de ciudadania 51739850.

SEGUNDA: Se tutele el derecho fundamental al debido proceso, y los demas que su
senoria encuentre vulnerados por la entidad accionada, por la omision en la aplicacion
integral y debida de la normatividad vigente que regula el reconocimiento y pago a su
cargo del bono pensional tipo A, modalidad 2 de la afiliada.

Las anteriores pretensiones se formulan con fundamento en los siguientes:

HECHOS

1. EI 19 de agosto de 2020 el Municipio de Pereira, entidad en la cual laboré la
afiliada Francy Galindo Pinzén, emitié la Informacion Electronica de Tiempos
Laborados (CETIL) No 202008891480030000950014.

2. El referido documento actualizo la historia laboral de la cotizante y, por lo tanto,
constituye el soporte para el reconocimiento y pago del bono pensional causado.

3. Validada la certificacion mencionada, se observa que los tiempos trabajados por la
afiliada Francy Galindo Pinzon con el Municipio de Pereira, son responsabilidad del
Municipio de Pereira y por ende, deben ser asumidos por esa entidad, de
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conformidad con el sefialado en el paragrafo 5° del articulo 23 del Decreto 1748 de
1995, adicionado por el articulo 11 del Decreto 1513 de 19981,

4. Una vez establecida la obligacion del reconocimiento y pago del bono pensional,
prevista en el precepto 115 de la Ley 100 de 19932, a cargo del Municipio de Pereira;
la Sociedad Administradora de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A., en
representacion de la afiliada Francy Galindo Pinzén, conforme a lo indicado en el
articulo 20 del Decreto 656 de 19943, envid, el 03 de febrero de 2021, una
comunicacion de cobro, solicitando el reconocimiento y pago del cupén a cargo.

En la solitud se indica que la entidad accionada debe aportar el respectivo Acto
Administrativo de Resolucion de Reconocimiento que se ajuste a lo sefialado en el
articulo 65 del Decreto 1748 de 1995, adicionado por el precepto 27 de Decreto
1513 de 19984, y adicionalmente, efectuar el avance de reconocimiento por medio
del aplicativo del Sistema Interactivo de la Oficina de Bonos Pensionales del
Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico.

5. A la fecha, la entidad dio una respuesta parcial el 22 de abril de 2021, en la cual
anex0 de la Resolucion de Renacimiento, “por medio de la cual se emite el cupon
principal de un bono pensional con redencion futura a cargo del municipio de
Pereira por la beneficiara Francy Galindo Pinzén c.c.51.739.850”.

Sin embargo, no emitié una contestacion completa al derecho de peticiéon enviado,
en la medida que no ha realizado la respectiva marcacion de “EMITIDO ENTIDAD”
en el aplicativo de la Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, lo que ha impedido injustificadamente el avance con la emision,
reconocimiento y pago del bono pensional a su cargo, conforme a lo indicado en los
instructivos de la Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico y dentro del término que establece el articulo 7 del Decreto 3798 de 20035.

1 Articulo 11 del Decreto 1513 del 4 agosto de 1998, “Por el cual se modifican y/o adicionan algunos de los
Decretos Reglamentarios 1748 de 1995 y 1474 de 1997 y se dictan otras disposiciones”: “En todo caso, el
empleador que certifique informacién debera indicar cual es la entidad o fondo que contribuira con la cuota
parte derivada de esta vinculacién o por la emisién del bono, si le llega a corresponder. Si el contribuyente
es distinto del empleador, este Ultimo debera informar a aquél sobre el contenido de la certificacion, para
que pueda dar cumplimiento a lo establecido el articulo 65 de este decreto. (...)”

2 Articulo 115 de la Ley 100 del 23 de diciembre de 1993, “por la cual se crea el sistema de seguridad social
integral y se dictan otras disposiciones.”: “Los bonos pensionales constituyen aportes destinados a
contribuir a la conformacion del capital necesario para financiar las pensiones de los afiliados al Sistema
General de Pensiones. Tendran derecho a bono pensional los afiliados que con anterioridad a su ingreso al
régimen de ahorro individual con solidaridad cumplan alguno de los siguientes requisitos: (...) b) Que
hubiesen estado vinculados al Estado o a sus entidades descentralizadas como servidores publicos;(...)”.

3 Articulo 20 del Decreto 656 del 24 de marzo de 1994, “por el cual se establece el régimen juridico y
financiero de las sociedades que administren fondos de pensiones”: “Corresponde a las sociedades que
administren fondos de pensiones adelantar, por cuenta del afiliado, pero sin ninglin costo para éste, las
acciones y procesos de solicitud de emision de bonos pensionales y de pago de los mismos cuando se
cumplan los requisitos establecidos para su exigibilidad. (...)”

4 Articulo 27 del Decreto 1513 del 4 agosto de 1998, “Por el cual se modifican y/o adicionan algunos de los
Decretos Reglamentarios 1748 de 1995y 1474 de 1997 y se dictan otras disposiciones”: “(..) En los eventos
en los cuales el empleador o la empresa o entidad que certifique la informaciéon sean diferentes del
responsable del pago de la cuota parte, correspondera a este Giltimo expedir el acto de reconocimiento de la

cuota. (...)”

5 Articulo 7 del Decreto 3798 del 26 de diciembre de 2003, “Por el cual se reglamenta parcialmente el articulo
17 de la Ley 549 de 1999, se dictan medidas en relaciéon con la emision de bonos pensionales, se establecen
mecanismos para la compensacion de obligaciones entre entidades publicas por concepto de obligaciones
pensionales.”: “La emisién de los bonos pensionales tipo A se realizara dentro de los tres (3) meses siguientes
a la fecha en que la informacién laboral esté confirmada o haya sido certificada y no objetada, siempre y
cuando el beneficiario haya manifestado previamente y por escrito, por intermedio de la Administradora de
Pensiones del Sistema General de Pensiones, su aceptacion del valor de la liquidacién. Lo anterior, en
concordancia con lo previsto en el articulo 52 del Decreto 1748 de 1995, modificado por el articulo 14 del
Decreto 1474 de 1997 y el articulo 22 del Decreto 1513 de 1998. (...)”
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Para efectos de claridad, a continuacion, se ilustra lo observado en el aplicativo de
la Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito Puablico.

CUOTAS PARTES

491480030 MUNICIPIO DE oF
PEREIRZ LI
1 RACTON RECONDS 1) B64

6. Ante la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias — Porvenir S.A., la
afiliada Francy Galindo Pinzon elevo la solicitud de Reclamacion Prestacional. En
este punto, es importante recalcar que, Porvenir S.A. ha informado y gestionado los
tramites correspondientes para lograr el cobro y pago efectivo del bono adeudado
que le corresponde al Municipio de Pereira y en esa medida, conforme al articulo 68
de la Ley 100 del 23 de diciembre de 1993, dichos recursos son necesarios para
financiar la prestacion pensional; asi y conforme a lo estipulado en el articulo al
articulo 48 de Carta Politica, adicionado por el precepto 1 del Acto Legislativo 1 de
20056, a la Administradora de Pensiones, no le sera posible reconocer ninguna
prestacion economica sin los recursos para poder financiarla.

En este punto es importante, resaltar, que es indispensable que la entidad
accionada realice la marcacion de “EMITIDO ENTIDAD” en el aplicativo de la Oficina
de Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, ya que dicha
marca, es indispensable para que la Administradora Pensional pueda culminar con
los tramites de definicion pensional de la prestacion a la que tiene derecho la
afiliada, la cual, probablemente sera una garantia de pension minima.

DERECHOS VULNERADOS POR LA ACCIONADA

Expuestos los hechos del presente caso, se procede con el desarrollo de cada uno de los
derechos fundamentales que se encuentran vulnerados con el actuar de la accionada.

- DERECHO FUNDAMENTAL DE PETICION

El precepto constitucional 23 consagra el derecho fundamental que tiene toda persona
a presentar de manera respetuosa peticiones ante las autoridades, por motivos generales
o particulares y a recibir una respuesta pronta, completa y de fondo, conforme a lo
normado en la Ley 1755 de 2015.

Lo anterior implica que, adicional a la contestacion de la peticion en el término previsto
por el legislador y la notificacion de la resolucion de lo pedido, que corresponde a poner
al interesado en conocimiento de lo decidido; el derecho de peticion debe resolverse de
fondo, donde la respuesta emitida debe ser inteligible, clara, de facil entendimiento; de
manera que se resuelva lo solicitado y se excluya informacion confusa, evasiva, elusiva
o impertinente; atendiendo a un parametro de congruencia que implica la coherencia
entre lo solicitado y lo respondido.”

Conforme a lo expuesto, en el presente caso, se observa que existe una vulneracion del
derecho fundamental de peticion, ya que, el Municipio de Pereira no ha respondido al
derecho de peticion enviado por la Administradora de Fondo de Pensiones, el 03 de
febrero de 2021; y por lo tanto no se ha reconocido en el aplicativo de la Oficina de
Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, la cuota del bono a la
que tiene derecho la afiliada Francy Galindo Pinzon.

6 Articulo 1 del Acto Legislativo 1 de 2005: “El Estado garantizara los derechos, la sostenibilidad financiera
del Sistema Pensional, respetara los derechos adquiridos con arreglo a la ley y asumira el pago de la deuda
pensional que de acuerdo con la ley esté a su cargo.”

7 Corte Constitucional de Colombia. Sentencia de Tutela T-426 del 12 de septiembre de 2019. Magistrada
Ponente. Gloria Stella Ortiz Delgado. Referencia de los expedientes acumulados T-7.274.643 y 7.359.286.
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— DERECHO AL DEBIDO PROCESO

La Constitucion Politica de 1991 establecio en el articulo 29 el derecho fundamental del
debido proceso, el cual ha sido definido por la jurisprudencia constitucional como el
conjunto de facultades y garantias que otorga el ordenamiento juridico, para que la
persona haga valer los derechos sustanciales, en cada una de las actuaciones
administrativas y judiciales,8 de los cuales es el titular.

En ese contexto, la aplicacion del debido proceso en las actuaciones administrativas
constituye una regulacion juridica que limita los poderes de la Administracion y
establece garantias de proteccion de los derechos de los administrados; implicando que,
las actuaciones administrativas se encuentren ajustadas a los procedimientos
normativos preestablecidos y no en la adopcion de actuaciones emanadas a su propio
arbitrio.®

En ese sentido, el debido proceso administrativo se presenta como una manifestacion
del principio de legalidad, que busca garantizar la defensa de los derechos del
administrado.

A continuacién, se enuncian alguna de las garantias que la jurisprudencia del Alto
Tribunal Constitucional ha sefalado: i) el derecho a ser oido durante toda la actuacion
de la Administracion; ii) la notificacion de lo actuado de manera oportuna y conforme a
la ley, iii) el derecho del administrado a que se surtan las actuaciones sin dilaciones
injustificadas, iv) la garantia para participar de principio a fin en los actos que ejecuten
las autoridades publicas, v) el derecho a que las actuaciones se adelanten ante la
autoridad competente, con el pleno respeto por las formas propias previstas en el
ordenamiento juridico, vi) la garantia de la presuncion de inocencia, vii) el derecho al
ejercicio del derecho de defensa y contradiccion, viii) el derecho a aportar, solicitar y
controvertir pruebas, y ix) el derecho a impugnar las decisiones de las autoridades y
promover la nulidad de aquellas que sean obtenidas con violacién del debido proceso.10

Expuesto el desarrollo jurisprudencial del derecho al debido proceso administrativo, es
pertinente dar una conceptualizacion general de los bonos pensionales para poder
entender la vulneracion de la garantia fundamental por parte de la entidad accionada.

El bono pensional es un titulo-valor que representa la deuda pensional causada a favor
de la afiliada al Sistema General de Pensiones, por concepto del traslado del régimen de
pensiones. De ahi que, la prestacion econdmica pensional constituye un aporte
destinado a contribuir con la conformacién del capital necesario para el financiamiento
de la pension de la afiliada.1!

Como uno de los titulos de financiacion de la pension, se encuentran los Bonos tipo A,
que corresponden al traslado de los afiliados del Sistema General de Pensiones al
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, que cumplieron los requisitos del articulo
115 de la Ley 100 del 23 de diciembre de 1993.

8 Corte Constitucional de Colombia. Sentencia de Tutela T-531 del 12 de noviembre de 2019. Magistrado
Ponente. Alejandro Linares Castillo. Referencia del expediente T-7.346.498.

9 Corte Constitucional de Colombia. Sentencia de Tutela T-002 del 14 de enero de 2019. Magistrada Ponente.
Cristina Pardo Schlesinger. Referencia del expediente T-6.423.958.

10 [bidem.

11 Corte Constitucional de Colombia. Sentencia de Tutela T-445 A del 15 de julio de 2015. Magistrado
Ponente Gabriel Eduardo Mendoza Martelo. Referencia del expediente T-4.827.332.
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Esos titulos representativos de deuda son redimibles conforme a las reglas establecidas
en el articulo 20 del Decreto 1748 de 199512 y el precepto 5 del Decreto 1474 de 199713,
Una vez determinado el momento de redencion, el bono sera exigible.

Descrito lo anterior, el articulo 2.2.16.6.10 del Decreto Unico Reglamentario 1833 de
2016, establece los siguientes términos perentorios: i) por regla general, tres meses
siguientes a la solicitud de cobro para el reconocimiento y pago de los bonos pensionales
tipo A para el caso de la contingencia de vejez; ii) para las contingencias de invalidez y
sobrevivencia, el término se reduce a la mitad del establecido para la regla general.

Establecido el marco conceptual, se entra a analizar el caso en concreto.

La Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Porvenir S.A. envio6 la solicitud
de cobro del bono pensional de la afiliada Francy Galindo Pinzon, el 03 de febrero de
2021. Conforme a los términos establecidos en el Decreto Unico Reglamentario 1833 de
2016, el Municipio de Pereira debio efectuar el reconocimiento del bono al que tiene
derecho la afiliada; maxime cuando la fecha de redencién del bono pensional acontecera
el 20 de enero de 2024. Pero se requiere la marcacion para solicitar la Garantia de
Pension Minima de la afiliada, para poder culminar con el tramite de definicion
pensional; y asi, la sefiora Galindo Pinzén comience a gozar de la prestacion a la que
tiene derecho.

— DERECHO A LA SEGURIDAD SOCIAL: RECONOCIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD
FINANCIERA DEL SISTEMA PENSIONAL

El constituyente primario, como fines esenciales del Estado, determiné la propension
por el bienestar general y la garantia de la efectividad de los principios y derechos
consagrados en la Constitucion Politica. La Carta Politica en su precepto 48, estatuyo el
derecho a la seguridad social; de esa garantia se desprenden el derecho a obtener una
prestacion economica dentro del Sistema General de Pensiones, que cubra las
contingencias derivadas de la vejez, la invalidez, la muerte o sobrevivencia.

En ese entendido, la jurisprudencia constitucional, aplicando la teoria de la conexidad,
ha reconocido el caracter fundamental de ese derecho, en el evento que, la garantia a la
Seguridad Social compromete los derechos fundamentales de los afiliados. Asi, dicha
postura se complementa convencionalmente con lo preceptuado en el articulo 9 del
Protocolo Adicional a la Convencion sobre Derechos Humanos en Materia de Derechos
Econémicos, Sociales y Culturales, el cual indica la reafirmacion del derecho de toda
persona a la seguridad social.

Ahora bien, en materia de pensiones, el Sistema General de la Seguridad Social Integral
se cimienta en los principios de eficacia, universalidad, solidaridad y sostenibilidad
financiera, los cuales en su conjunto soportan el logro efectivo de los derechos de la
seguridad social. Establecido el punto de partida, se encuentra que los bonos
pensionales no son ajenos a los principios rectores enunciados y por lo tanto son

12 Articulo 20 del Decreto 1748 del 12 de octubre de 1995, “Por el cual se dictan normas para la emision,
céalculo, redencion y demas condiciones de los bonos pensionales y se reglamentan los Decretos leyes 656,
1299 y 1314 de 1994, y los articulos 115, siguientes y concordantes de la Ley 100 de 1993.”: “FECHA DE
REFERENCIA O REDENCION -FR-. Se define como FR la fecha mas tardia entre las tres siguientes:

a) La fecha en que el beneficiario del bono cumple 62 anos de edad si es hombre, o 60 si es mujer.

b) 500 semanas después de FC, si a la fecha de entrada en vigencia del Sistema General de Pensiones el
beneficiario del bono tenia 55 o mas anos de edad si es hombre, o 50 o mas si es mujer.

c) La fecha en que completaria 1.000 semanas de vinculacién laboral valida, suponiendo que trabajara
ininterrumpidamente a partir de FC.”

13 Articulo 5 del Decreto 1474 del 30 de mayo de 1997, “por el cual se derogan, modifican y/o adicionan
algunos articulos del Decreto reglamentario 1748 de 1995 y se dictan otras disposiciones.”: “1. Para bonos
tipo A que no hayan sido negociados ni utilizados para adquirir acciones de empresas publicas, el
fallecimiento o la declaratoria de invalidez del beneficiario, o bien la devolucion del saldo en los casos
previstos en los articulos 66, 72y 78 de la Ley 100 de 1993.”
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aplicables a cada caso en concreto. Asi, se evidencia que el principio de eficacia tiene
como proposito generar el mejor uso econoémico y financiero de los recursos disponibles
para asegurar el reconocimiento y pago en forma oportuna, suficiente y adecuada de los
titulares de la garantia de seguridad social.

A su turno, el principio de sostenibilidad financiera tiene como objetivo lograr el
equilibrio financiero del Sistema General de Pensiones, de tal manera que cada
aportante tiene capacidad de autofinanciarse en condiciones dignas; lo que conlleva a
que, en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, la pension de la afiliada
dependa de los aportes que se efectiien; luego, la cuenta pensional de la afiliada, que le
permitira gozar en plenitud de su derecho, se comprendera del ahorro individual, los
rendimientos financieros y, si es del caso, del bono pensional.

Ahora bien, a partir del marco conceptual establecido en la Carta Politica, se infiere que,
al reconocer una pension sin los recursos financieros provenientes del bono pensional,
se favorece al emisor o cuotapartista responsable, quien incumple con la obligacién de
reconocimiento y pago del bono pensional; lo cual resulta en una clara violacion a los
principios de sostenibilidad financiera y universalidad; debido a que la proteccion de la
afiliada debe estar presente en cada una de las etapas de su vida; y en especial cuando
a través del aporte historico efectuado se aproxima a la consecuciéon de una prestacion
econbémica por concepto de pension, que busca dar un soporte de estabilidad economica
ante la ocurrencia de cualquiera de las contingencias sefialadas en el ordenamiento
juridico.14

Indicado lo anterior, se procede con el analisis del caso en concreto. E1 Municipio de
Pereira al omitir la realizacién de la marcacion de “EMITIDO ENTIDAD” en el aplicativo
de bonos pensionales, incurre en una violacion del derecho fundamental del minimo
vital y en conexidad el de la seguridad social de la afiliada Francy Galindo Pinzon, en la
medida que la omision en el reconocimiento del titulo pensional ha impedido que la
Administradora Pensional pueda culminar el tramite de definicion pensional y asi,
culminar con las gestiones tendiente al goce efectivo de la prestacion econémica a la que
tiene derecho la afiliada o sus beneficiarios.

PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA

La accién de tutela consagrada en el articulo constitucional 86, es un mecanismo
judicial de caracter subsidiario y expedito que procede para la defensa de los derechos
fundamentales vulnerados, violados o amenazados, con la accién u omision de las
autoridades publicas o privadas.15

Ahora bien, la Corte Constitucional ha establecido el precedente judicial para la
procedencia excepcional de la pretension de amparo en los casos del reconocimiento de
prestaciones econémicas de caracter pensional. Asi, el Alto Tribunal ha indicado que
“(...) cuando el titular del derecho en discusion es una persona de la tercera edad o por su
condicion econémica, fisica o mental se encuentra en situacion de debilidad manifiesta, se
le debe otorgar un tratamiento especial y preferente respecto de los demds miembros de
la sociedad, toda vez que someterla a los rigores de un proceso judicial puede resultar
desproporcionado y altamente lesivo de sus garantias fundamentales.”!6

Del precedente judicial transcrito, se observa que en aras de proteger los derechos
fundamentales del titular de las prestaciones econémicas de caracter pensional y evitar

14 Corte Constitucional de Colombia. Sentencia de Unificacion SU-975 del 23 de octubre de 2003.
Magistrado Ponente. Manuel José Cepeda Espinosa. Referencia de los expedientes T-483297, T-493881, T-
487773, T-492034, T-490325, T-498532, T-508451, T-528161, T-516656, T-518659, T-518662, T-530821
y T-641660 — (Acumulados).

15 Articulo 5 del Decreto Ley 2591 del 19 de noviembre de 1991, “por el cual se reglamenta la acciéon de
tutela consagrada en el articulo 86 de la Constitucién Politica”

16 Corte Constitucional de Colombia. Sentencia de Tutela T-056 del 3 de febrero de 2017. Magistrado
Ponente. Gabriel Eduardo Mendoza Martelo. Referencia del expediente T-5.752.970.
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un perjuicio irremediable, el juez constitucional debera evaluar las circunstancias
particulares del caso y propendera por la procedencia de la accion de tutela como
mecanismo transitorio.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

A continuacion, se enlistan los fundamento y razones de derecho que se tienen en cuanta
para la presente accion de tutela:

— Constitucion Politica. El derecho fundamental de peticion (articulo 23), el debido
proceso (articulo 29), del derecho a la seguridad social (articulo 48) y la accion de
tutela (precepto 86).

— El Decreto Ley 2591 del 19 de noviembre de 1991, por el cual se reglamenta el
ejercicio de la accion de tutela.

— El articulo 115 de la Ley 100 del 23 de diciembre de 1993. Referente a los bonos
pensionales.

— Ley 1775 del 30 de junio de 2015, por medio de la cual se dictan disposiciones
relativas al ejercicio del derecho fundamental de peticion.

— El precepto 20 del Decreto 656 del 24 de marzo de 1994. Legitimacion por activa de
la Administradora de Fondos de Pensiones para actuar por cuenta de la afiliada.

— Los articulos 1, 11 y 27 del Decreto 1513 del 4 de agosto de 1998. Referente a varias
disposiciones de los bonos pensionales.

— El precepto 7 del Decreto 3798 del 26 de diciembre de 2003. Referente al término
para la emision de los bonos pensionales.

— Circular Basica Juridica 013, expedida conjuntamente por ElI Ministerio de
Hacienda y Crédito Pablico, y el Ministerio de Proteccion Social.

JURAMENTO

Bajo la gravedad de juramento declaro que no se ha interpuesto otra accion de tutela
por los mismos hechos ante otra autoridad judicial. Asimismo, sefialo que se carece de
otro mecanismo para la defensa eficiente de los derechos de la afiliada.

PRUEBAS Y ANEXOS

A continuacion, se enlistan las pruebas y anexos que soportan la presente accion de
tutela:

— Copia de la Certificacion de Informacion Laboral, que soportan los hechos indicados
en el presente caso.

— Copia de la Comunicacion enviada al Municipio de Pereira y del respectivo
comprobante de entrega, para los casos del envio en fisico.

— Copia del Poder para actuar, conferido por la doctora Daniela Guerrero Ordonez, en
los términos del articulo 5 del Decreto 806 del 4 de junio de 2020.

— Copia del Certificado de Existencia y Representacion de la Administradora de
Pensiones y Cesantias Porvenir S.A., expedido por la Superintendencia Financiera
de Colombia.
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NOTIFICACIONES

Manifiesto que la entidad accionada podra ser notificada, conforme al Decreto 806 del 4
de junio de 2020 en la direccion electronica:
notificaciones_judicialesalcaldia@pereira.gov.co

Por su parte, la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. podran ser notificados en la Carrera 13 No. 26 A — 65, piso
S de la ciudad de Bogota D.C. y/o al correo electronico
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

Finalmente, la afiliada podra ser notificado en la siguiente direccion:
francygp@gmail.com

Senor Juez,

chm\e\ T V\d\feus H

DANIEL FERNANDO MATEUS HERRERA
C.C. 1.015452585 de Bogota D.C.
T.P. 334.445 del Consejo S. de la J.
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579/

Bogota D.C.,

Sefiora:

FRANCY GALINDO PINZON

CLL 88 N 89 A -30INT 6 APT 405 CONJ-SANTA LEONOR
BOGOTA D.C.

francygp@gmail.com

es y Cesantias Porvenir SA
18/v1.0

BUPERINTENDENC LA FINANCIERA
DE COLOMBA
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Ref.: Rad. Porvenir 0190145024600300
Afiliado: FRANCY GALINDO PINZON
CC: 51739850

T.N. N.A

DEF — BEN

VIGILADO
Socwdad Admintstradors de Fondos de Pensione
G

Porvenir S.A. le da un saludo cordial

Hemos realizado el estudio de su solicitud pensional, y luego de haber agotado todas las
gestiones administrativas para poder reconocerle su pension, le informamos que nos
encontramos en imposibilidad de atender favorablemente su solicitud, teniendo en cuenta
los siguientes antecedentes:

1. El acto legislativo 01 de 2005 sefial6 en su inciso 4:
"Para adquirir el derecho a la pension sera necesario cumplir con la edad, el tiempo
de servicio, las semanas de cotizacién o el capital necesario, asi como las demas
condiciones que sefiala la ley, sin perjuicio de lo dispuesto para las pensiones de

invalidez y sobrevivencia.

2. Asuturnolaley 100 de 1993, establecié en el articulo 60 (literales F e 1) lo siguiente:

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S A - Nit 800 144 331-3
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f. Para el reconocimiento de las pensiones y prestaciones contempladas en los dos
regimenes, se tendran en cuenta la suma de las semanas cotizadas con anterioridad
a la vigencia de la presente ley, al Instituto de Seguros Sociales o a cualquier caja,
fondo o entidad del sector publico o privado, o el tiempo de servicio como servidores
publicos, cualquiera sea el nimero de semanas cotizadas o el tiempo de servicio.

(--)

l. <Literal adicionado por el articulo 2 de la Ley 797 de 2003. El nuevo texto es el
siguiente:> En ningln caso a partir de la vigencia de esta ley, podran sustituirse
semanas de cotizacién o abonarse semanas cotizadas o tiempo de servicios con el
cumplimiento de otros requisitos distintos a cotizaciones efectivamente realizadas o
tiempo de servicios efectivamente prestados antes del reconocimiento de la
pension. Tampoco podran otorgarse pensiones del Sistema General que no
correspondan a tiempos de servicios efectivamente prestados

Cesantias Porver

BUPERINTENDENCLA FINANCIERA
DE COLOMBA

$e Fondos de Pemsones y

Gerenca de Mercadeo

stradorn

VIGILADO

3. Alaluz de las disposiciones descritas, es claro que para acceder al requisito de la
pension las semanas efectivamente deben haberse cotizado a alguna Caja o Fondo
gue administre y reconozca pensiones, o el tiempo de servicio se entiende que
también es valido cuando la entidad para la cual prestaba sus servicios el trabajador
era el responsable del reconocimiento pensional de sus trabajadores. En este ultimo
caso el tiempo de servicios debe verse reflejado en el reconocimiento y pago de un
bono pensional conforme a lo dispuesto en la ley 100 de 1993, y sus decretos
reglamentarios.

Socwedad Admn

4. Existen dos formas de pensionarse en un fondo de pensiones privado como
Porvenir, la primera es que Usted complete el capital necesario para financiar una
pension de por lo menos el 110% de un salario minimo legal mensual vigente y la
segunda es que no teniendo ese capital haya cotizado por lo menos 1150 semanas
al sistema general de pensiones.

5. En su caso en particular, no se cumple con el requisito del capital necesario para
poder acceder a la pensién sin embargo haciendo un andlisis de su historia laboral
encontrariamos que podria acceder a la pension por medio del mecanismo de la
garantia de pension minima contemplada en el articulo 65 de la ley 100 de 1993.

Grupo
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6. Ahora bien, para poder acceder a este beneficio es necesario’ que su bono
pensional se encuentre reconocido y pagado por las siguientes entidades
responsables de su reconocimiento:
Entidad Participacién en . Valor a fecha de
responsable el bono Dias corte
(17/06/1995)
MUNICIPIO DE : <
PEREIRA Emisor 2,013 $3,672,070 g
NACION Contribuyente 664 $1,211,254

7. Desafortunadamente, no ha sido posible que el Contribuyente MUNICIPIO DE
PEREIRA reconozca y pague la cuota parte financiera del bono pensional al cual
usted tiene derecho, condicién que en estos momentos no ha sido cumplida.

BUPERINTENDENCLA FINANCIERA
DE COLOMBMA

de Fondos de Pensiones y C

VIGILADO

8. Sobre el particular Porvenir ha venido adelantando gestiones ante dichas entidades
para el reconocimiento y pago de la cuota parte financiera de su bono pensional,
gestién que no ha rendido sus frutos debido al no reconocimiento y pago por parte
de estas entidades de la obligacion que legalmente le corresponde. A continuacion,
haremos un recuento de las gestiones adelantadas por Porvenir para obtener el
reconocimiento de esta cuota parte de bono pensional:

Socwdad Adminnstradon

a. PORVENIR S.A. inicio el tramite de su bono pensional el dia 03 de julio de 1998,
como consta en el interactivo de bonos pensionales

b. Desde ese momento PORVENIR S.A., solicitd 32 liquidaciones provisionales de
bono pensional.

1 El' bono pensional es necesario porque con él se financia la pension de vejez en el régimen de ahorro individual
con solidaridad, (art. 68 de la ley 100 de 1993) y en particular en las garantias de pensién minima para adelantar
este tramite ante la Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda se exige que el bono pensional
se encuentre pagado en su totalidad. (Art. 65y 66 de la ley 100 de 1993)

Grupo
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FECHA S0OLICITUD FECHA CORTE
ooamewo | vommtss |ttt _|__ T et HMMI

GALINDO PINZON

€ 51735850 =i PORVENIR 04/04/2000 01/04/2000 TS
C 51738850 GA”’:EEN%IE 20N HorizonTE 03/07/1398 Al1 01/06/1998 $0 TSR
C 51738850 GAHEEEN%I\',\' 20N Y HorizonTe 03/07/1998 Al 01/06/1998 50 EEEELETES
C 51738850 G‘“‘”EEEN'EI\[" 2O cotronpos 14/11/1987 Af1 01/07/1995 50 TSR

Registros 21 al 32 de 32

fnterior 1 2 Siguiente

s c. PORVENIR S.A. solicité al empleador MUNICIPIO DE PEREIRA, certificacion de §
gi informacion laboral para la conformacion de la informacion valida para la ; e
L liquidacion del bono pensional. *
i I3
; d. Como consecuencia de la gestion de PORVENIR S.A., la entidad MUNICIPIO DE ji
o PEREIRA, realizé la certificacién de tiempos laboral conforme el procedimiento f:
§ establecido en el circular conjunta 13 de 2007 y actual Decreto 726 de 2018 en !
§ el aplicativo CETIL. la cual cumpli6é con los parametros de Ley y fue reportada a

la Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda Crédito Publico. ,,

¥

e. El dia 03 de febrero de 2021, mediante radicado No. 4307412030640700 se
solicita el reconocimiento y pago del cup6n a cargo del MUNICIPIO DE PEREIRA.

f. El 22 de abril de 2021 el MUNICIPIO DE PEREIRA envia resolucion de
reconocimiento de bono pensional con fecha de redencion futura, mediante
radicado No. 4307412032327300. Sin embargo, no realizan la marcacion del
reconocimiento en la pagina de la Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de
Hacienda Crédito Publico.

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S A - Nit 800 144 331-3
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LIQUIDACION BONO

Tipo Bono A Modalidad 2 Versién 1

Facha Base (DO/MM/AAAA) 30/06/1992 Tiempa Valido Para Bono (sin traslapos) 2,677(dias) , 382(semanas) Tiempo Totzl Trabajado 2,677

Salario Base $110,006 | Empleadcres Salario Base MUNICIPIO DE PEREIRA

Facha Corte (DD/MM/ARAA) 17/06/1995 Fecha Redencidn Normal (DD/MM/AAAA) 20/01/2024 Tasa Interes (%) 4.0

Facha Siniestra{DD/MM/AAAA} Causal Redencidn

Valor Bruto A F.C. $4,863,324 | Valor Emi, Reco o Red en Versién Ant, a RC. Valor Meto Versidn A F.C. $4,883,324
Valor Cupones Emitides por [a Nacién a EE. $0

CUOTAS PARTES
DIAS A VALOR BRUTO VALOR CUPON VERSION VALOR FECHA VALOR VALOR VALOR NETO REINTEGRO AF.
[ o [ wmiven  comvocwon O T
) 91480030 MUNICIPIO DE | CNF
Emisor b LIQUIDACION 2,013 $3,672,070 75 0 0 0 0

rvenir SA

é Contribuyente 1 NACION RECONOCIDOQ 664 51,211,254 25 0 0 0 1] r:; i
13 TOTALES $4,883,324 0 0 0 0 E ,
<3 o2
i
g2 . 23
§ g. Dado que no se obtuvo respuesta por parte de la Entidad responsable del iy
33 reconocimiento y pago del bono pensional, el 16 de noviembre de 2021 se genera ;
< reiteracion al MUNICIPIO DE PEREIRA solicitandoles prioridad en la marcacion
s en el aplicativo de Bonos Pensionales del reconocimiento de las cuotas partes. §°
h. EI 30 de noviembre de 2021, se radica accién de tutela a través de la plataforma %

de la rama judicial, estamos a la espera del pronunciamiento por parte del
Juzgado que avoque el conocimiento de la misma.

i. Hasta tanto MUNICIPIO DE PEREIRA no reconozca y pague su bono pensional,
PORVENIR S.A. no podra atender favorablemente su solicitud pensional

Para su verificacion, se adjunta copia de la documentacion que soporta la gestién
adelantada por PORVENIR S.A.

9. Como se puede evidenciar Porvenir ha adelantado y agotada todas las gestiones
tendientes al reconocimiento de su bono pensional, sin embargo, las entidades
mencionadas no han prestado su colaboracion para que su solicitud pueda ser
llevada a feliz término.

10. En este contexto, no es posible para Porvenir solicitar ante el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico el reconocimiento del beneficio de la garantia de pensién minima
temporal para poderle otorgar su pension, procedimiento que resulta indispensable
para culminar este proceso.

Grupo
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11. Ahora bien, una vez las entidades que componen su bono pensional reconozcan el
mismo, Porvenir reactivara su solicitud y procedera a realizar un nuevo estudio
pensional.

Porvenir S.A., es una entidad privada y en consecuencia sus comunicados no son actos
administrativos, ni son susceptibles de recursos.

Si usted requiere aclaracion o tiene alguna inquietud o duda al respecto, lo invitamos a
acercarse a cualquiera de nuestros canales a través de los cuales resolveremos las
mismas.

venir

Cordialmente,

oY

ORLANDO VALENCIA AGUDELO
Coordinador Reconocimiento de Vejez
OVA/Leidy C.

C.C. EXP. VS 451708

BUPERINTENDENCLA FINANCIERA
DE COLOMBMA

stradors de Fondos de Pensiones y Cesantias Por
v

VIGILADO

Socedad Admrr

1. No permita que un tramitador le cobre dinero, los tramites en Porvenir no tienen costo.
Si tiene denuncias relacionadas con fraudes, cobros o ética de nuestros empleados,
denuncie al 7434441 Ext. 77777 en Bogota o ingresando a
WWW.porvenir.com.co/web/acerca-de-porvenir/linea-etica.

2. Recuerde su clave de internet es personal e intransferible no la comparta con nadie y
cambiela minimo 2 veces al afio asi protegeré sus datos y transacciones, conozca mas
informacion en: https://www.porvenir.com.co/web/sequridad/seguridad-en-internet

3. Cir. Ext. 017 de 2020: Absténgase de acudir a nuestras oficinas y sucursales si presenta
algun sintoma asociado al COVID-19; si asiste, cumpla las normas de movilidad y

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S A - Nit 800 144 331-3
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circulacidon como pico y cédula, use siempre tapabocas, manteniendo el distanciamiento
fisico y lavando permanentemente sus manos.

4. Nuestros afiliados cuentan con un Defensor del Consumidor Financiero, Dra. Ana Maria
Giraldo Rincén ubicado en la carrera 11A N° 96 - 51 oficina 203 en Bogotd, Teléfono:
6108161 6108161, defensoriaporvenir@legalcrc.com quien dara tramite a su queja de
forma objetiva y gratuita.
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Historial de vinculaciones

Hora de la consulta : 3:48:13 PM

Afiliado: CC 51739850 FRANCY GALINDO PINZON Ver detalle

Afiliado presenta vinculaciones eliminadas Afiliado presenta vinculaciones invélidas

Vinculaciones para : CC 51739850

Traslado regimen  1995-06-16 2009/12/22
Traslado de AFP 1998-05-20 2009/12/22
Traslado de AFP 2000-02-22 2009/12/22

3 registros encontrados, visualizando todos registros.

1

COLFONDOS COLPENSIOMES
HORIZONTE COLFONDOS
PORVENIR  HORIZONTE

1995-07-01 1998-06-30
19958-07-01 2000-03-31
2000-04-01

Vinculaciones migradas de Mareigua para: CC 51739850
____——

1995-06-16 1996-06-13
1998-05-20 1999-02-25
1998-05-20 1998-06-12
2000-02-22 2000-03-09

AFILIACION

CORRECCION FECHA AFILIACION
TRASLADO AUTOMATICO
TRASLADO AUTOMATICO

4 registros encontrados, visualizando todos registros.
1

COLFONDOS

COLPATRIA

COLPATRIA COLFONDOS
PORVENIR COLPATRIA
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Bogota D.C., 2022-09-19

Seiior
ALVARO JOSE ESCOBAR
CALLE 134 25 PISO 12
EDIFICIO CARVAJAL
CALI
VALLE
Ref. Rad. Porvenir: 0103802050655000
CC: 51739850
T.N: 11095976
COR

Sefior Alvaro, reciba un saludo cordial.

De acuerdo con su solicitud en calidad de apoderado de la sefiora FRANCY GALINDO PINZON,
relacionada con la cuenta individual, el traslado de régimen y el reconocimiento de la pension por
vejez, le informamos lo siguiente:

1. Revisamos nuestra base de datos y observamos que el 22 de febrero de 2000, la sefora Francy
presentd solicitud de vinculacién a través de la suscripcion del formulario de afiliacion al Fondo de
Pensiones Porvenir como traslado proveniente del Fondo de Pensiones Horizonte, el cual fue aprobado
a partir del 01 de abril de 2000.

Por lo tanto, el traslado hacia nuestro fondo lo realiz6é proveniente desde otro fondo del mismo régimen
Proteccion y no desde otro régimen (Colpensiones). Lo anterior, da a entender que ya conocia las
ventajas y desventajas de permanecer afiliada al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS)
del cual hacian parte los fondos de Pensiones Porvenir y Colpatria luego Horizonte.

Es importante indicar que los citados registros no pueden ser anulados por ningun fondo de pensiones
privado a discrecion, salvo que exista una orden de autoridad competente que considere que existio
alguna irregularidad en la afiliacién, razén por la cual Porvenir S.A. no puede acceder a su solicitud.

Llama la atencion que antes de trasladarse a Porvenir SA, estaba afiliada en Horizonte, es decir que
en varias ocasiones acepto estar en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, tal como lo

registra el reporte de Siafp:
Afiliado: CC 51739850 FRANCY GALINDO PINZON Ver detalle

Afiliado presenta vinculaciones eliminadas Afiliado presenta vinculaciones invilidas

A A

Tipo de vinculacion Fecha de solicitud Fecha de proceso  AFP destino AFP origen AFP origen antes de reconstruccion = Fecha inicio de efectividad ~Fecha fin de efectividad
Traslado regimen  1995-06-16 200912122 COLFONDOS COLPENSIONES 1995-07-01 1998-06-30
Traslado de AFP 1993-05-20 200912122 HORIZONTE COLFONDOS 1995-07-01 2000-03-31

Traslado de AFP  2000-02-22 2009/12/22 PORVENIR ~ HORIZONTE 2000-04-01



Con las anteriores actuaciones se puede concluir que, desde el momento de la afiliacion, el fondo y la
afiliada han tenido permanente contacto y es conocedora de su estado de afiliacion activa en Porvenir.

Asi mismo, fue informada y asesorada, tal como se dejé constancia con la firma en la solicitud de
vinculacion el siguiente texto: ......

cf"v’anu/ ba/indo ft
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5173985 ofa

Adicionalmente y de acuerdo con el Decreto Reglamentario 1161 de 1994 articulo 3°, no presento
desistimiento dentro de los cinco habiles siguientes a la fecha de solicitud de afiliacién, por
consiguiente, no es posible la cancelacién de la afiliacion.

Cabe precisar que Porvenir desde hace muchos afos trabaja una campana denominada “11 afos” en
la que se le informa a los afiliados que estan préximos a llegar a la edad limite (es decir antes de que
entren al grupo de afiliados que les faltan menos de diez afios para cumplir la edad de pensién) con el
fin de que se informen bien sobre los beneficios de continuar en el RAIS o de trasladarse al Régimen
de Prima Media y tomen la decisidn antes de llegar al limite citado, sin embargo se resalta que lo
establecido en la ley es de conocimiento publico.

Es nuestro deber informarle que esta Administradora informé a todos sus afiliados, mediante
comunicados de prensa de amplia circulacion, sobre la posibilidad de traslado de régimen pensional
dentro del afio de gracia previsto en la Ley 797 de 2003.

No obstante, al verificar nuestras fuentes de informacién no observamos de parte de la afiliada ninguna
solicitud de informacién o solicitud de traslado de régimen pensional para ese momento, asi como
tampoco durante todo el tiempo en que ha permanecido afiliada a esta Administradora, situacion que
da cuenta de su voluntad de querer ser beneficiaria de las prestaciones propias del régimen pensional
de ahorro individual.



Asi mismo la sefiora Francy se encuentra pensionada en esta Administradora a partir del 18 de junio
de 2021.

2. Con relacion a su solicitud de trasladar el saldo existente en la cuenta de ahorro individual pensional
a favor de COLPENSIONES, le manifestamos que la misma a la fecha no resulta procedente, por las
siguientes razones:

77 En la actualidad la pensionada cuenta con 58 afios de edad, lo que imposibilita
su traslado de régimen pensional por encontrase a menos de diez afios de
cumplir la edad para el acceso a la pensién de vejez'.

77 Y actualmente, la sefiora Francy tiene calidad de pensionada en la modalidad
de retiro programado.

Finalmente, tal como indicamos, no es procedente realizar la desvinculacién en este régimen, teniendo
en cuenta que esta Administradora dio cumplimiento a cada uno de los de los presupuestos legales.

3. El valor de la mesada es diferente respecto a las pagadas en Colpensiones, toda vez que las
variables utilizadas en el monto de la mesada pensional difieren de las que por Ley corresponde
emplear a los fondos privados de pensiones, como Porvenir S.A.

Ahora bien, para liquidar la pension de vejez se tiene en cuenta el saldo acumulado entre la cuenta
individual, bono pensional y rendimientos financieros, los cuales determinaran la posibilidad de
financiar una pensién superior o igual al 110% del salario minimo legal vigente, de conformidad con el
citado articulo 64.

Por lo tanto, en el caso particular del sefior Salazar, para determinar el valor de la mesada pensional
se tuvieron en cuenta:

v' La edad del pensionado y su grupo familiar, determinando la expectativa de vida de los
beneficiarios en caso de una sustitucion de pension.

v El capital acumulado a la fecha de calculo.

v' La tasa de rentabilidad esperada del Fondo Especial de Retiro Programado a largo plazo.

Lo anterior quiere decir que no hay lugar a reliquidacién de la mesada, pues cada afio se realiza el
aumento de la mesada conforme establece la ley.

Asi mismo aclaramos que el beneficio pensional esta representado por una Garantia Estatal de Pension
Minima (GPM), puesto que no acumula el capital necesario para financiar una pensién de vejez, pero si

1 “Articulo 13. Caracteristicas del Sistema General de Pensiones (...) e) Los afiliados al Sistema General de Pensiones podran escoger el
régimen de pensiones que prefieran. Una vez efectuada la seleccion inicial, estos sélo podran trasladarse de régimen por una sola vez cada
cinco (5) afios, contados a partir de la seleccion inicial. Después de un (1) afio de la vigencia de la presente ley, el afiliado no podra trasladarse
de régimen cuando le faltaren diez (10) afios 0 menos para cumplir la edad para tener derecho a la pensién de vejez; (...)"

(Subrayado declarado exequible por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-1024 de 2004).



cumplié con el requisito de 1.150 semanas cotizadas al Sistema General de Pensiones para acceder el
beneficio estatal.

Asi mismo, con relacion a su solicitud de pago de indemnizacion por perjuicios materiales e
inmateriales, perjuicios morales, intereses de mora e indexacion, le informamos que estos deben ser
probados mediante un proceso judicial en el cual una autoridad competente lo ordene, de acuerdo a lo
anterior no es procedente el pago de perjuicios e indexacidn ya que no existe un fallo en el que se
condene a esta Administradora a dichos pagos.

4.Se adjunta historial de vinculaciones del Sistema de Informacion de Afiliados a los Fondos de
Pension (SIAFP), en el cual se evidencia la fecha desde la cual se encuentra vigente en esta
administradora.

5. Remitimos copia del formulario de solicitud de vinculacion a la Administradora de Fondos de
Pension (AFP) Porvenir.

6. Para el afio 2.000 (fecha del traslado de Administradora) no era mandatorio la entrega de calculos
actuariales, matematicos y/o proyecciones pensionales; por cuanto la remision como tal de
simulaciones pensionales a los afiliados o potenciales afiliados que los soliciten sélo es obligatoria a
partir del 26 de diciembre de 2014, fecha de publicacion del Decreto Reglamentario 1748 de 2014.

En lo que respecta a la entrega de soportes fisicos que den cuenta de la asesoria brindada en el
proceso de vinculacion, debemos sefialar que no contamos con tales soportes, pues como es de su
pleno conocimiento el proceso de afiliacion se realiz6 de manera verbal para lo cual nuestros
funcionarios reciben exhaustivos procesos de capacitacion y formacion en relacion con el
funcionamiento del Sistema General de Pensiones, las prestaciones que el mismo otorga, y en general
lo atinente a la regulacion que en materia de pensiones expide el Gobierno Nacional, con el fin de
atender de manera eficiente y oportuna todas y cada una de las inquietudes que nuestros afiliados
actuales y potenciales puedan llegar a tener en relacion con su futuro pensional.

En el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS) a diferencia del Régimen de Prima Media,
brinda a sus afiliados los siguientes beneficios, entre otros:

Cobertura de los riesgos de invalidez, vejez y muerte de origen comun.

Cobertura pensional en caso de fallecimiento en favor de su nucleo familiar.

Sustitucion pensional por muerte del pensionado en favor de sus beneficiarios de ley.
Devolucion de la totalidad de los aportes pensionales y bono pensional en caso de no acreditar
requisitos para acceso a pension.

Pensién anticipada de vejez, por cumplimiento de capital pensional.

Acceso a la pension de vejez por Garantia de Pension Minima (GPM)

Pago de excedentes de libre disponibilidad, en caso de cumplimiento de requisitos.
Rentabilidad sobre el pago de sus aportes pensionales.

Reconocimiento de auxilio funerario.

DN NN
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Como se puede apreciar, el RAIS ofrece a sus afiliados una serie de beneficios no previstos en el
RPM, lo que no necesariamente hace presumir que el Unico interés haya sido el obtener un monto de
mesada pensional en especifico.



Respecto a las asesorias resaltamos que son de manera verbal por ello no se anexan soportes. Sobre
este particular, consideramos pertinente destacar que la vinculacién a uno u otro régimen pensional o
una u otra entidad administradora de pensiones, atiende al libre albedrio de las personas, que en el
caso particular y concreto dicha determinacion se encuentra plasmada en la suscripcion del formulario
de vinculacién a esta Sociedad Administradora.

Reiteramos que fue informada y asesorada, tal como se dejo constancia con la firma en la solicitud de
vinculacion el siguiente texto “Reitero que he sido asesorado suficientemente acerca del significado e
implicaciones del régimen de transicion del cual soy beneficiario y que, de permanecer en el Régimen
de Prima Media administrado por el ISS, podria acceder a la pension de vejez en condiciones
especiales. Siendo consciente de ello hago constar que realizo en forma libre, espontanea y sin
presiones la escogencia del Régimen de Ahorro Individual, habiendo sido asesorado ademas sobre
todos los aspectos propios del mismo.

7. En relacién a la entrega del reglamento del fondo de pensiones obligatorias, le informamos que
dado el trascurso del tiempo, esto es 24 afios, esta administradora no cuenta en sus archivos con la
prueba de entrega del mismo, no obstante, cabe aclarar que dicho reglamento es y siempre ha sido de
conocimiento publico y lo puede encontrar actualmente en la pagina web www.porvenir.com.co 0 en
la siguiente URL www.porvenir.com.co/documents/64204/0/REGLAMENTO_PO.pdf

8. En el respaldo del formulario se encuentra el Decreto Reglamentario 1161 de 1994 y articulo 3 el
cual indica la posibilidad de retracto dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en la cual
aquel haya manifestado por escrito la correspondiente seleccion, dicha norma es de conocimiento
publico.

9. En relaciéon a la notificacion 11 anos, todas las Administradoras de Fondos de Pensiones
Obligatorias en companiia de Asofondos expidieron una comunicacién a partir de la vigencia de la ley
797 de 2003, sobre lo que se denomind el afo de gracia a fin de poder efectuar los traslados de
regimenes y/o entre administradoras, antes de que entrara en vigencia la restriccién de imposibilidad
de trasladarse una vez le falten menos de 10 afios para obtener la edad requerida para tener derecho
a la pension.

Cabe precisar que Porvenir desde hace muchos afos trabaja una campafia denominada “11 afios” en
la que se le informa a los afiliados que estan proximos a llegar a la edad limite (es decir antes de que
entren al grupo de afiliados que les faltan menos de diez afios para cumplir la edad de pension) con el
fin de que se informen bien sobre los beneficios de continuar en el RAIS o de trasladarse al Régimen
de Prima Media y tomen la decision antes de llegar al limite citado, sin embargo se resalta que lo
establecido en la ley es de conocimiento publico.

10. Con relacién al perfil académico del funcionario que llevd a cabo el proceso de vinculaciéon a
PORVENIR, le manifestamos que en desarrollo de la Ley de Habeas Data, esta administradora no se
encuentra facultada para brindar esta informacion.

No obstante, observamos que, al momento de tomar la determinacién de trasladarse de régimen
pensional, el afiliado se encontraba en ejercicio de su capacidad legal en la toma de decisiones y le
permitia haber resuelto y aclarado todas y cada una de sus dudas en torno a la decision que se



encontraba tomando, ademas que como lo sefialamos lineas arriba, durante su permanencia nunca ha
manifestado inconformidad respecto de su vinculacién al régimen de ahorro individual con solidaridad.

Le invitamos a utilizar nuestros canales digitales y la Linea de Servicio al Cliente para realizar sus
consultas y tramites, evitando los desplazamientos a las oficinas.

Phgine Wab Lines de Sarvicio Afilisde Oficinms

EﬂsﬂlJ L0 FaareTa -
Cali GOZABSTETE COoOnNtamys Ooan Wna

TV A D T O YLD
- 2 o I

Zona transaccional i D ﬁt—”r 4 :?bi‘ A nheel nacknalsin red e 54 oficnas

afiliado B ATANFR DI S L costo 01EM0517170 a nivel nacional

Resto del pais 0780005 10800 o

WhatsApp Andran ssistents

Paorwenir

Android - 0% F16 A0D1110 Chat de Facebook
M sserger

Si tiene la necesidad de acudir a nuestras oficinas o las sucursales aliadas, tenga presente tomar
siempre las medidas de autocuidado!1].

Para nosotros es muy importante haber atendido su solicitud.

JOHANA MARCELA ALZATE CESPEDES

Direccion Atencion Integral a Clientes

[. No permita que un tramitador le cobre dinero, los tramites en Porvenir no tienen costo. Si tiene denuncias relacionadas con fraudes, cobros o
ética de nuestros empleados, denuncie al 7434441 Ext. 77777 en Bogota o ingresando a www.porvenir.com.co/web/acerca-de-porvenir/linea-
etica.

2. Recuerde su clave de internet es personal e intransferible no la comparta con nadie y cambiela minimo 2 veces al afio asi protegera sus
datos y transacciones, conozca mas informacion en: https://www.porvenir.com.co/web/seguridad/seguridad-en-internet

3. Nuestros afiliados cuentan con un Defensor del Consumidor Financiero, Dra. Ana Maria Giraldo Rincén ubicado en la carrera 11A N° 96 - 51
oficina 203 en Bogota, Teléfono: 6108161, defensoriaporvenir@legalcrc.com quien dara tramite a su queja de forma objetiva y gratuita.
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BOGOTA D.C., 08 de enero de 2023 ’ Ref. Rad. Po,rveni(. NA.
Solicitud por: GARANTIA DE PENSION MINIMA

CC: 51.739.850
FRANCY GALINDO PINZON Afiliado: FRANCY GALINDO PINZON

Delegado(a) NA T.N.N.A

franc mail.com
20297 y?/g @9 COR - BEN

Sefior(a)

FRANCY GALINDO PINZON, Recibe un saludo cordial.

Este 2023 queremos agradecerte por confiar en Porvenir y hacer parte de la Comumasd def
Fensionado. Para nosotros tu bienestar y la tranguilidad de tu familia son fundamentales, lo que nos
inspira a trabajar para seguir evolucionando y dia a dia ofrecer alternativas y beneficios que mejoren
tu calidad de wida.

Porvenir S.A

santias.

if y Ce:
septiembre/19/v:1.0

Comprometidos con este propésito queremos contarie gue el valor de la mesada pensional para &l
2023 serade 1.160.000.

SUPERINTENDENCIA
IANCIERA DE COLOMBIA
le Fondos de
le Mercadeo

Al igual que en el 2022 continuas con el beneficio en la reduccion del descuento de la cotizacion al
sistema de Seguridad Social de Salud - EPS con el 4%.

Gerencia

VIGILADO
d
de

dad i

Socie

Como pensionado esta mformacion es importanie para

Medio de Pago:
Si decides hacer el cambio a cuenta pensional cxclusiva para pensionados lo podras hacer en
cualquier oficina del Banco de Bogota o BBVA, e informar a Porvenir para su respectiva
actualizacion.

Vinculacon EPS:
Si deseas realizar cambio de Entidad Promotora de Salud, deberas dirigiie a la EPS de tu
eleccion, con el fin de aciualizar tu afiliacion en calidad de pensionado, informando que el
pagador de tu mesada es 2] Fondo de Pensiones Porvenir con NIT 800.224 808

Caja de Compensacion Familiar:
Como pensionado fienes la posibilidad de afiliarte a la Caja de Compensacion Familiar, de
acuerdo con la tarifa establecida y los servicios gue selecciones se aplicara el respectivo
descuento en tu mesada pensional.

Para hijos benehcanos, certificado de estudios:
Fara casos de afiliados fallecidos, los hijos mayores de 12 afics y menores de 25 afios gue se
encuentran estudiando deben remitimos cada periodo académico el respectivo certificado de
estudio.

Gropo
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porvenir

Eventuales Beneficianos: <8l Jiay Uno
Queremos recordarte gque es un deber de tu parie como Pensionado de informar a Porvenir S.A
sobre cualgquier cambio en la composicion de tu nacleo familiar, lo anterior con el proposito de
mantener actualizado tus beneficiaros ante una eventual sustitucion de pension por fallecimiento;
previo cumplimiento de requisitos legales.

Wale la pena resaltar gue cuando aprobamos tu pension Porvenir determing €l monio de fu
mesada pensional con los beneficiarios indicados por ti, cualquier cambio de esta informacion
modifica el valor de la mesada pensional.

De igual manera te recomendamos compartir con tu grupo familiar tu estado de pensionado con

Porvenir con el fin que, en caso de fallecimiento, las personas que consideren tener derecho a
reclamar sus beneficios pensionales realicen este tramite ante Porvenir S A

Beneficios por ser pensionado a Porvemir

%ﬁ Periodicamente te mantendremos actualizado con toda la informacion que debe conocer como
pensicnado a fraves del Boletin al Pensionado.

y Cesantias Porvenir S.A

SUPERINTENDENCIA
IANCIERA DE COLOMBIA
septiembre/19/v:1.0

adeo

Wﬁ Tener a la mano nuesiros canales digifales y de autoservicio. Te invitamos a conocer la pagina

de internet www porvenir com.co/seccion pensionados, en donde enconfraras la oferta de
valor para nuestros pensionados , con todos los servicios y beneficios de ser parte de
nuestra Comunidad del Pensionado Porvenir.

de Fondos de
encia de Merc:

Gere

VIGILADO

Sociedad

i

Linea exclusiva
Porvenicr Weh ; al pensio nadn
i

ww.p-urmnir.cum.tu .
EogotAE01350ERE]
‘Mivelnacional sn costo 0180005 TAT

Fara continuar disfrutando de los beneficios de nuestra comunidad en calidad de pensionado de
FPorvenir, manién tus datos de localizacion y de tu grupo familiar debidamente actualizados.

Muestro proposito es avanzar junios y asi construir un mejor porvenir para todos.

Cordialmente,

. I

LEONARDO REINOSO RENGIFO
Direccion de Pensionados y Pagos
LER/C.5.B FT-BE-071

‘Saciedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias SA. - Nit. 800.144.331-3 =g
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579/ sdlo hay uno
Bogota D.C., 31 de enero 2022
4288000000630060
Senor(a)
FRANCY GALINDO PINZON
francygp@gmail.com
Ref.: Rad. Porvenir. N.A.
Solicitud por pension de garantia minima
CC: 51739850
T.N. N.A.
COR - BEN
Reciba un saludo cordial.

En esta oportunidad nos complace comunicarle que su solicitud de pensién de vejez ha sido APROBADA
teniendo en cuenta el reconocimiento de la Garantia Temporal de Pensién Minima de Vejez, por parte de la
Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico - OBP, por haber cumplido la edad
de pensién y haber acreditado el nUmero de semanas minimas requeridas.

Una vez redimido y pagado su bono pensional, se realizard un nuevo estudio de pensién con la totalidad de su
capital pensional.

A continuacién detallamos la informacion que usted debe conocer y los pasos a seguir:
1. ¢{Cual es el valor de la mesada?

Para el afio 2022 el valor de la mesada sera de $1,000,000, valor que corresponde a un Salario Minimo
Mensual Legal Vigente

2.;La mesada tiene algun descuento?

Si, se aplica un descuento del 4% sobre el valor total de la mesada para el pago de salud, que en su caso
corresponde a la suma de $40,000, es decir que el valor neto que recibird mensualmente sera de $960,000.

Este descuento le permite acceder a los servicios en la Entidad Promotora de Salud (EPS) y se debe
aplicar independientemente si usted ya es cotizante a salud como empleado o como beneficiario de algin
cotizante, dado que el aporte a salud se hace por la totalidad de los ingresos que usted recibe.

Grupo
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porvenir

3. ¢Qué pagos va a recibir a partir de este momento? s6lo hay uno

Un primer pago que correspondera al valor reconocido desde 20 de Enero de 2021, mes de inicio de la
garantia de pensién minima, hasta el primer mes de aprobacién de su solicitud, con un descuento por
concepto pago de salud con destino al Fondo de Solidaridad y Garantia (FOSYGA) como lo establece la

norma’. Este giro se efectuara al medio de pago reportado en la solicitud de beneficio pensional.

* A partir del siguiente mes recibirda mensualmente su pension, pago que se realizara méaximo el dia 10 de
cada mes. Este valor se ajustara anualmente con base en el incremento del salario minimo.

¢ En el mes de noviembre de cada afo recibira la mesada adicional (mesada 13).

4. ¢ Quiénes son los eventuales beneficiarios de una sustitucion pensional?

Las personas tenidas en cuenta para la aprobacién de la pension, relacionadas por usted en la solicitud de
su beneficio pensional y que al momento de realizar la solicitud de sustitucién de pension acrediten el
cumplimiento requisitos legales?.

Préxim realizar
1. Cuenta bancaria para realizar el pago de la mesada:

Si usted tiene una cuenta bancaria y la inform6é al momento de radicar su solicitud, en esta cuenta le
realizaremos el pago de sus mesadas.

Ahora bien en caso de no contar con este medio de pago le invitamos a que realice la apertura de una
cuenta bancaria pensional, a continuacion le informamos algunos de sus beneficios:

* No tiene cuota de manejo, ni costo por apertura.

* No es necesario tener un saldo minimo en la cuenta.

¢ Es opcional el manejo de retiros con tarjeta débito o talonario.

e Ademas, puede hacer retiros en otras redes y disfrutar de servicios alternos al manejo de la cuenta

Dirijase a cualquiera de las oficinas a nivel nacional del Banco de Bogota, BBVA o Bancolombia, donde
debe informar que el pagador de su pension sera Porvenir S.A. a través del Fondo de Retiro Programado
con NIT 900.394.960-0 anexando:

* Copia de esta comunicaciéon. )
e Copia de su documento de identidad ampliado al 150%.

Una vez realizada la apertura de la cuenta pensional solicite una certificacién de la cuenta y entréguela en
la Oficina Porvenir més cercana.

T Resolucién 2388 de 2016

2Articulo 74 Ley 100 de 1993, modificado Art. 13 Ley 797 de 2003

Grupo
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2. Afiliacion a la EPS solo hay uno
Si usted se encuentra afiliado(a) a una EPS, o al Sisben o es Beneficiario en salud debera:

» Dirigirse a su EPS y actualizar su afiliacion en calidad de ﬁensionado, informando que el pagador de su
mesada es el Fondo de Pensiones Porvenir con NIT 800.224.808 y adjuntar copia de esta
comunicacion.

e Entregar la copia de la actualizacion de la afiliacion en la Oficina Porvenir mas cercana.

La actualizaciéon o afiliacion a la EPS debera realizarla los primeros cinco (5) dias habiles del
préximo mes, solicitando a la EPS que la vigencia sea a partir del segundo mes posterior a la fecha
de generacidn de esta comunicacion.

Recuerde que si en un futuro, decide trasladarse de EPS, debe informarnos su traslado de forma oportuna
en la Oficina Porvenir mas cercana, anexando la constancia de aceptacion y aprobaciéon de traslado por
parte de la EPS; lo anterior garantizara la prestacién de sus servicios de salud.

3. Cajas de Compensacion

Como pensionado tiene la posibilidad de afiliarse® de manera voluntaria a la caja de compensacién de su
preferencia y acceder a los servicios que ofrece, por lo que debera tener en cuenta los siguientes
requisitos:

Sin tener que realizar aporte mensual Phisiesaeredensios icins basicos:

0%

~+" 5isumesada penzional es inferior a 1.5 smmiv. £
de Gy & @ B

¥ Has acreditado 25 afios o mas en el Sistema General de Cajas de Recreacién Deporte Cultura Tiskmo  Capacitaciin

Compensacion Familiar e

Realizando un aporte voluntaric de manera mensual del 0,6% o oo
Puedes accedsr a los senvicios basicos:

; %
~  5isumesada pensional es inferior a 1.5 smmiv. o hcnm, % @9 -EE E%

Recreaclén  Deporte  Cultura  Tursme  Capacitacién

+" 5isumesada penzional es superior & 1.5 smmiv puede realizar el

aporte del 0.6% de forma vaoluntaria. _& F’éﬂ Eﬁs

Recreaclan Turisme  Capacitacion

Realizando un aporte voluntario de manera mensual del 2% o e ivins basicos:

v 5isumesada penzional es inferior & 1.5 smmiv. % ,ﬁ;% @‘V i..
~+" 5isumesada penzional es superior a 1.5 smmiv puede realizar el Recreacion Deporte Cultura Turismao

apaorte del 2% de forma voluntaria.

& &

Capacitacion  Otros servickos

SAfiliacion (...) articulo 57 de la ley 21 de 1982, modificado por el articulo 139 del decreto-ley 019 de 2012,
establece que es obligacion de las Cajas de Compensacion Familiar afiliar a todo empleador, trabajador
independiente y pensionado que lo solicite.

Grupo
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Para afiliarse, acérquese a la Caja de Compensacién Familiar de su eleccién: s6lo hay uno
» Si desea aportar el 0% adjunte un certificado de semanas cotizadas de la Caja de Compensacién donde
estuvo afiliado, copia del documento de identidad, copia de esta comunicacién y desprendible de pago
de la Ultima mesada. _ _ o _ o
¢ Si desea aportar el 0,6% 0 2%, adjunte copia de su documento de identidad, copia de esta comunicacién
y desprendible de la Ultima mesada.

Beneficios Pensionados Porvenir

* En el proximo mes adicionalmente recibirg la oferta de valor para nuestros pensionados, con todos los
servicios Y beneficios a que tendra derecho. _ .
e También le invitamos a conocer nuestra pagina de internet www.porvenir.com.co y asi conocer nuestros
canales de atencion digital y de autoservicio.
e Periédicamente publicaremos un Boletin con toda la informacién actualizada que debe conocer como
pensionado.
Nuestro propoésito es estar siempre a su lado, por eso Trabajamos dia a dia de forma incansable para

construir un mejor porvenir para todos* > ©

Si tiene la necesidad de acudir a nuestras oficinas o las sucursales aliadas, tenga presente tomar siempre las
medidas de autocuidado’

Cordialmente,

B . —

LEONARDO REINOSO RENGIFO
Direccién de Pensionados y Pagos
LRR/S.B.P.

C.C. EXP. VS 451708

4No permita que un tramitador le cobre comisiones y parte de su mesada o devolucién de saldos en vano,
pues en Porvenir No permita que un tramitador le cobre dinero, los tramites en Porvenir no tienen costo. Si
tiene denuncias relacionadas con fraudes, cobros o ética de nuestros empleados, denuncie al 7434441 Ext.
77777 en Bogota o ingresando a www.porvenir.com.co/web/acerca-de-porvenir/linea-etica.

SRecuerde su clave de internet es personal e intransferible no la comparta con nadie y cambiela minimo 2
veces al afo asi protegera sus datos y transacciones, conozca mas informacién en:
https://www.porvenir.com.co/web/seguridad/seguridad-en-internet8Nuestros afiliados cuentan con un Defensor
del Consumidor Financiero, Dra. Ana Maria Giraldo Rincén ubicado en la carrera 11A N° 96 - 51 oficina 203
en Bogota, Teléfono: 6108161, defensoriaporvenir@legalcrc.com quien dara tramite a su queja de forma
objetiva y gratuita

Grupo
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6Nuestros afiliados cuentan con un Defensor del Consumidor Financiero, Dra. Ana Maria Giraldo Ripednay uno
ubicado en la carrera 11A N° 96 - 51 oficha 203 en Bogota, Teléfono: 6108161,
defensoriaporvenir@legalcrc.com quien dara tramite a su queja de forma objetiva y gratuita.

’Cir. Ext. 017 de 2020: Absténgase de acudir a nuestras oficinas y sucursales si presenta algin sintoma
asociado al COVID-19; si asiste, cumpla las normas de movilidad y circulacién como pico y cédula, use
siempre tapabocas, manteniendo el distanciamiento fisico y lavando permanentemente sus manos

Grupo
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El emprendimiento  pyinhacienda

es de todos

Bogota D.C, Bl E=EErEN ||

Radicado: 2-2021-059078
Bogota D.C., 8 de noviembre de 2021 12:37

Sefiores Magistrados
Corte Constitucional
Honorables Magistrados
Sala Plena

Ciudad.

Referencia: Respuesta a las preguntas remitidas a través del Auto 583 de 2021,

Honorables Magistrados:

JOSE MANUEL RESTREPO ABONDANO en mi condicion de Ministro de Hacienda y Crédito Pablico,
respetuosamente me permito dar repuesta a los interrogantes remitidos por la H. Corte Constitucional mediante
Auto 583 de 2021; explicaciones que corresponden a lo expuesto en la audiencia que ante ese honorable Sala
se adelanto6 el pasado 28 de octubre del afio en curso.

PRIMER EJE TEMATICO

a. ¢Cuél es ol monto y la destinacién de los aportes que mensualmente los afiliados del Sistema
General de Pensiones realizan a las diferentes administradoras de los dos regimenes de
pensiones, y las diferencias relevantes en la administracion de los recursos asi obtenidos entre
cada uno de dichos regimenes?

El Sistema General de Pensiones contempla dos regimenes excluyentes entre si, pero que coexisten. En este
sistema dual, tanto los trabajadores del sector piiblico como los del sector privado pueden elegir libremente
entre cualquiera de estos dos regimenes segun lo consideren més conveniente.

Ahora bien, como primera diferencia encontramos que, en la etapa de cotizacién, los aportes realizados tienen
un destino diferente en cada uno de los regimenes, como se puede apreciar en el siguiente cuadro comparativo;

Cotizacion = Cuenta | % administracién | FGP*| FSP**

RAIS de Ahorro ¥ seguro

individual Previsional
<4 5M 16% 13% 3.0% 0%  <45M 16% 11.5% 3.0% 15% 0%
4SMa165M 17% 13% 3.0% 1%  45Mal16SM 17% 11.5% 3.0% 15% 1%
16SM A 2058 17%-18% 13% 3.0% 1.2%-2% 16SMA20SM 17%-18% 11.5% 3.0% 15% 1.2%-2%

Carrera8 No. 6 C 38 Bogota D.C. Colombia
Cédigo Postal 111711

Conmutador (57 1) 381 1700

wwwminhacienda.gov.co




El emprendimiento

Mi i
es de todos inhacienda

*FGP. Fondo de Garantia de Pension Minima
“*FSP. Fondo de Solidaridad Pensional

Asi las cosas, en un caso tipico en donde el afiliado no devenga mas de 4 salarios minimos, se puede observar
que en el Regimen de Prima Media (en adefante RPMPD o RPM, indistintamente), del 16% de a cofizacién, el
13% de |a misma se acredita en el fondo Comiin de Colpensiones, en tanto el 3% restante sirve para pagar a
Colpensiones la comision que recibe por la administracion del régimen y para abonar a los fondos comunes de
invalidez y sobrevivencia.

Por i contrario, en el Régimen de Ahorro Individual (en adelante RAIS), del 16% de cotizacion, el 11.5% se
destina a la cuenta de ahorro individual pensional de! afiliado, un 1.5% es destinado a alimentar e! Fondo de
Garantia de Pensién Minima, en tanto el 3% restante se emplea para pagaries a las administradoras de
pensiones los costos de administracion del régimen y para pagar los seguros previsionales de los afiliados, que
los cubren a elios y a sus familias contra las contingencias derivadas de la invalidez y ia muerte.

En este punto es preciso recordar que, mientras los recursos recaudados en ¢l Régimen de Prima Media
alimentan los fondos comunes de vejez, de invalidez y de sobrevivencia de Colpensiones, y sirven para el pago
de las prestaciones de los actuales pensionados del Régimen de Prima Media, los recursos que recibe cada
afiliado de Régimen de Ahorro Individual se acreditan en una cuenta que le pertenece exclusivamente al afiliado
¥ CUyos recursos seran los que se tengan en cuenta para determinar valor de la pension de vejez en ese régimen.

Ahora bien, cada uno de los Regimenes del Sistema General de Pensiones cuenta con sus propias condiciones,
requisitos y beneficios, lo cual implica que las prestaciones a las que pueden acceder los afiliados pueden variar
segUn ia eleccion del regimen al cual cotizan y por el cual se pensionan, tal como se presenta, de forma general,
en el siguiente cuadro:

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

CARACTERISTICA

REGIMEN DE PRIMA MEDIA REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL

El 13% de la cotizacion se destina &l fondo de
nafuraleza comtmn, en el cual se reciben las

£l 11.5% de la cotizacion se destina a la cuenta de ahorro

individual del afiliado. Con estos recursos se financia

Destino de los

colizaciones y con esoes rectrsos se financian
las pensiones de todos los pensionados det
Régimen de Prima Media y sus beneficiarios.

exclusivamente la pensidn  del afffiado y sus
beneficiarios.

Costos de
Adminfstracién y
coberturas de
invalidez y muerte

3% de la colizacion pera gasios de
administracion y fondos comunes de invalidez
y sobrevivencia. De este 3%, Colpensiones
tiene una cuota de administracion de 1.09% y
un 1.91% se destina a capifalizar los fondos
de invalidez v sobrevivienfes, pues con elfos
se financian las pensiones de invalidez y
sobrevivencia de los afifiados que incurran en
glguna de estas contingencias, siempre que
cumplan las 50 semanas de colizacion en los
tres afios anteriores & la fecha del siniestro y
demas requisitos legales.

Administradora %
Administracion

[Sabrevivencia

Colpensiones

3% de la colizacion se emplea para el pago de Ja cuota
de administracion y de la prima del seguro previsional.
Este porcentaje se distribuye de forma diferente en cada
administradora, asf!:

% %
Administracion  Aseguramiento
0.90% 2.10%
0.57% 2.03%
1.03% 1.97%
0.80% 2.20%
1.09% 1.91%

Administradora

0id Mutual
Proteccion
Porvenir

Colpensiones

En el RAIS los pagos del seguro previsional garantizan al
afiliado que haya cumplido las 50 semanas de cobertura
on fos tres aftos anferiores a la fecha de sinjestro y demés
requisitos legales, que la aseguradora COMPLETE ef

¥ El porcantajs maximo del 3% destinado a los gastos de administracion y al pago del seguro previsional, va variando en el tiempo, sin exceder del 3%, segiin &l vator
de mercado que las compaiilas de seguros asignan al seguro previsional. La informacion presentada en el cuadro corresponde a la informacion del afio 2021. Al
respacto, es perfinente indicar que la informacion sobre [0s costos de administracion y pago de la prima del seguro previsional son publicados de manera periddica por
parte de ka Superintendencia Financiera de Colombia.
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capital que sea necesario para financiar su pensién o la
de sus beneficiarios de invalidez o sobrevivencia.

Contar con ef capital suficiente para financiar una pension

Requisitos  para

obtener la pensitn | 1300 semanas cotizadas de por o menos el 110 % de una renta vitalicia de un
de Vejez SMLMY, que cubra al afiliado y su niicleo familiar,

Edad de Pension de , 62 Hombres - 57 Mujeres o antes si cuenta con ef capital
Vejez e suficiente para pensf::zrse anticipadamente. ’
Requisitos  para

obtener ia Garantia | 1300 semanas cofizadas y confar con la edad | 1150 semanas cofizadas, y contar con fa edad minima de

de pension minima
de vejez.

minima de 57 afios y 62 afios segdn ef caso.

57 0 62 afios segtin el caso.

Monto de Ia pensién

Corresponde a un monto fjo establecido en la
norma segun formula porcentual, que se
calcula sobre ef promedio del ingreso base de
cotizacion de los ulfimos 10 afios.

Et valor de la pension no es fijo v depende del capital
ahorrado, de tal manera que la mesada correspondera al
valor del ahorro realizado con sus respectivos
rendimientos, més ef bono pensional si a &l hay luger,
dividido por el niimero de meses que viviran ef afifiado y
sus beneficiarios.

Invalidez: Tener una pérdida de capacidad
faboral superior al 50% de origen comun y
ferier 50 semanas cotizadas, en los fres afios
anteriores a la fecha de esfrucluracion de la
invalidez.

Sobrevivencia: Fallecer por causas de
origen comtin y tener 50 semanas cofizadas,

Invalidez: Tener una pérdida de capacidad laboral
superior al 50% de origen comun y tener 50 semanas
cotizadas, en los fres afios anferiores a la fecha de
estructuracion de la invalidez.

Sobrevivencia: Fallecer por causas de origen coman v
tener 50 semanas cotizadas, en los tres aflos anferiores

Requisifos  para .
obt la pensién ﬁé%setresaﬁosantenoresalafechadeta a la fecha de la o,
de invalidez y )
monto | Moo Enef 45575 dlromed d | ne do o Gtincs 10 atos, g rad de
financiacion. grado de invalidez y nimero de semenas invalidez y ntimero de semanas colizadas.
obizexdes. Financiacion: Estas pensiones se financian con los
Financiacién: Esta pension se fnancia con of | S0urS0S actediados en fa cuenta del afiado, y o capiel
Fondo comin de invalidez o sobrevivencia, Juo apara «d Asegl vicina;, parg
seqin  comesponds, administrado  por COMPLETAR of cgpftar queé sea necesario para financiar
Colpensionss. una pension af affiado y sus beneficiarios.
Prestaciones N - , .
sustitutivas, on indemnizacion sustifutiva: Devolicion de saldos:
casoisc::em:o cump:: Corresponde a los aportes gjustados por | Corresponde a los aportes ajustados por inflacion +
mién inflacion. rendimientos realos.
FPorvenir,  Proteccién,  Skandia y  Colfondos
Administradora Colpensiones (Entidad piiblica). {Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantia de

naluraleza privada).

Fuente: DGRESS - MHCP.

Como se puede observar, en el Sistema General de Pensiones existen diferencias sustanciales entre los dos
regimenes pensionales, tanto en la etapa de cofizacién, como en la etapa de reconocimiento pensional. Asi las
cosas, el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPMPD), es un sistema en &l que los afiliados o
eventuales beneficiarios obfienen un beneficio pensional del sistema (pensién de vejez, de invalidez o de
sobrevivientes ¢ una indemnizacion sustitutiva) cuyo monto se encuentra previamente definido por la Ley. En
este régimen, los aportes y los rendimientos constituyen un fondo coman de naturaleza pablica, con el cual se
pagan las prestaciones de los pensionados y sus beneficiarios.

Por oftra parte, encontramos €l Régimen de Ahomro Individual con Solidaridad (RAIS), en el cual ios aportes
efectuados por los afiliados durante su vida laboral y los rendimientos generados por las cofizaciones se
capitalizan en una cuenta de ahorro individual del afiliado; estos dineros le permiten al afiliado obtener el pago
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de la prestacion que corespondera al valor ahorrado en su cuenta pensional. En el RAIS, el monto de la
prestacion por vejez es variable a partir de una cotizacién definida. En el monto de la prestacion inciden
aspectos como: los recursos acumulados en la cuenta, la edad a la cual el afiliado desea pensionarse, la
modalidad de la pension elegida, las semanas cotizadas y la rentabilidad de los ahorros acumutados en I cuenta
pensional.

b. Cudl ha sido Ia evolucién de la legislacion en materia de traslados de un régimen de pensiones
a otro? ;Cuédles son las razones de (i) politica econdmica y (i) garantia del derecho
constitucional a la seguridad social en pensiones que determinaron las reglas vigentss sobre
traslados de un régimen a otro?

Inicialmente, en la Ley 100 de 19932, se estableci6 que los afiliados al Sistema General de Pensiones podian
escoger libremente el régimen de pensiones que prefiriesen. Sin embargo, una vez efectuada la seleccion, sélo
podrian frasladarse de régimen cada tres (3) afios.

Es de sefialar que esta disposicion fue regulada a través del Decreto 692 de 1994, en el que expresaments se
indico: (i) la seleccion del régimen implica la aceptacion de las condiciones propias del régimen elegido (articulo
1), (ii) la seleccion de uno cualquiera de fos regimenes es libre y voluntaria por parte del afiliado (articulo 11),
(iliy cuando se trate de trabajadores con vinculacion contractual, legal o reglamentaria, la seleccion efectuada
debera ser informada por escrito al empleador al momento de la vinculacién o cuando se traslade de regimen ¢
de administradora, con el objeto de que éste efectie las cotizaciones a que haya lugar (articulo 11), (iv) las
personas que decldan afiliarse voluntariamente al sistema, manifestaran su decisién al momento de
vincularse a una determinada administradora (articulo 11), (v) si el afiliado se trasiada por primera vez
del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad,
en el formulario debe quedar consignado que la decisién de trasladarse al régimen seleccionado se ha
tomado de manera libre, espontanea y sin presiones, para tal efecto el formulario puede contener la
leyenda pre-impresa en este sentido (articulo 11) y (vi) efectuada la seleccion de uno cualquiera de los
regimenes pensionales, mediante el diligenciamiento del formulario, los afiliados no podran trasladarse de
régimen, antes de que hayan transcurrido tres afios contados desde la fecha de la seleccion anterior (articulo
15).

Asi mismo, por el mismo afio de 1994, se expidio el Decreto 1161, hoy compilado en el Decreto 1833 de 2016,
en el que se consagra el derecho que tienen los afiliados de retractarse de su decision o eleccion de régimen
pensional en los 5 dias siguientes a ia suscripcion del formulario.

Posteriormente, el literal e) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993 fue modificado por el articulo 2 de la Ley 797
de 2003 (norma que se encuentra vigente en nuestro ordenamiento juridico), siendo reguiado a traves dei
Decreto 3800 de 2003, indicando que los afiliados al Sistema General de Pensiones pueden escoger el régimen
de pensiones que prefieran. Sin embargo, una vez efectuada la seleccion, solo pueden trasladarse de régimen
por una sola vez cada cinco (5) afios, contados a partir de ia seleccion inicial.

También, establece esta disposicion, que desde ¢l 29 de enero de 2003 y hasta el 28 de enero de 2004, los
afliados podian trasladarse en cualquier momento, dandoles un periodo de gracia de un afio. Sin embargo,
indico la norma que, a partir de! 29 de enero del 2004, ningn afiliado puede trasladarse de régimen cuando se
encuentre a diez (10) afios o menos para cumplir la edad de pension de vejez.?

Ahora bien, con el fin de dar claridad sobre las razones de garantia del derecho constitucional a fa seguridad
social en pensiones que determinaron las reglas vigentes sobre traslados de un régimen a otro, es preciso
indicar que el periodo de carencia de los Gltimos 10 afios introducido con la Ley 797 de 2003, no vulnera €l

? Literal 8) del articulo 13 de ka Ley 100 de 1993, _ ‘
? e, Literaf modificado por el articulo 2 de fa Ley 707 de 2003. Los afifados af Sisteme General de Pensiones podrén escoger el régimen de pensiones que prefieran.

Una vez efectuada ia seleccitn inicizl, estos stlo podrén trasiadarse de régimen por una sola vez cada cinco (5) afics, contados a partir de la seleccibn inicial. Despuds
de un (1) afio de ia vigencia de la presenta fey, ol afiado no podra trasladarse de régimen cuando Je fataren diez (10} afios o menos para cumplir la edad para taner

derecho a la pensitn de vejez;
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derecho pensional de ningin afiliado, en la medida que: (i) si bien, en ambos regimenes las prestaciones a
obtener tienen parametros diferentes, por ejemplo, en el RAIS, la garantia de pensién minima de pension se
obtiene con 1150 semanas de cotizacion, mientras que en Colpensiones se obtiene con 1300 semanas
cotizadas), los dos regimenes garantizan a quien cumpla ios requisitos alli establecidos la obtencién de la
prestaciones que permitan la cobertura de ias contingencias de vejez, invalidez y muerte; {ii) no atenta contra el
derecho de seleccidn del afiliado de someterse a uno u otro régimen porque esa decision es libre y voluntaria
hasta que empiezan los 10 afios de restriccién, (iii) genera como efecto positivo incentivar la responsabilidad
individua! y social en cabeza de los afiliados de escoger oportunamente el régimen que deseen, (iv) la
modificacién normativa, que impulsé dicha restriccion, contemplé un periodo de gracia de un afio para que los
afiliados pudieran trasladarse en caso de haberse visto perjudicados por la disposicion y (vi} fue inaplicado para
las personas que reunian las condiciones del régimen de transicién previsto en el articulo 36 de la Ley 100 de
1993 y que, habiéndose frasladado al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, no se hayan regresado al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, quienes pueden regresar a éste -en cualquier tiempo-.

Adicionalmente, frenfe a las razones de politica econdmica, se observa que la norma tiene como objeto: (j)
garantizar la estabilidad y sostenibilidad del sistema general de pensiones, al controlar el fenémeno
denominado “riesgo moral’ de los afiliados que, con decisiones oportunistas {es decir a menos de 10 aios de
pensionarse), generan un impacto negativo en la sostenibilidad financiera del Régimen de Prima Media, (ii)
lograr una adecuada planeacion financiera y presupuestal del sistema pensional, en esta medida se debe tener
una fecha de corte para poder hacer las estimaciones actuariales y financieras del sistema, pues si se permitiera
el traslado en el Ultimo afio antes de pensionarse, es posible que en vez de pagar por 1.500.000 pensionados
en un afio, el régimen administrado por Colpensiones tuviese que pagar 1.700.000 pensionados, sin que se
hubieran efectuado las provisiones presupuestales para tal efecto; y por ltimo (iii) adecuar los pagos del sistema
pensional a cargo de la Nacion conforme al marco fiscal de mediano piazo que también se proyecta a 10 afios,
permitiendo que el sistema guarde su equiiibrio financiero y fa Nacién su equilibrio fiscal, al poder determinar
cuéles son las obligaciones futuras tanto de Colpensiones como del Estado para este periodo de tiempo.

De igual manera, como complemento de la respuesta anterior, es preciso tener en cuenta las consideraciones
de la Honorable Corte Constitucional que, al estudiar ia exequibilidad del periodo de carencia, concluyd,
mediante Sentencia C-1024 del 20 de octubre de 2004, emitida por el Magistrado Ponente Dr. Rodrigo Escobar

Gil, lo siguiente:

1. El periodo de carencia previsto en la norma no vulnera el derecho a la igualdad, ni ninglin otro principio
o derecho fundamental que emane de las relaciones de trabajo, en la medida en que “... ef derecho a
la libre eleccion entre los distintos regimenes pensionales previstos en la ley, no constituye un
derecho absoluto, por el contrario, admite el sefialamiento de algunas excepciones que, por su
misma esencia, pueden conducir al establecimiento de una diversidad de frato entre sujetos
puestos aparenfemente en igualdad de condiciones, tales como, ef sefialamiento de limites para hacer
efectivo el derecho legal de trasiado entre regimenes pensionales.” (negrilla fuera de fexto)

2. El periodo de carencia, conforme al cual el afiliado no puede trasladarse de régimen cuando le faltaren
diez (10) afios 0 menos para cumplir la edad para tener derecho a la pension de vejez, es razonable y
proporcional, en la medida en que “... ef objetivo perseguido por la disposiciéon demandada
consiste en evitar la descapitalizacién del fondo comiin def Régimen Solidario de Prima Media
con Prestacion Definida, y simultaneamente, defender la equidad en el reconocimiento de las
pensiones del Régimen de Ahorro individual con Solidaridad,...” (negrilla fuera de texto)

3. Elobjetivo perseguido con el sefalamiento del periodo de carencia es ef de “.. evitar
la descapitalizacién del fondo comiin del Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion
Definida, que se produciria si se permitiera que las personas que no han contribuido al fondo
comiin y que, por lo mismo, no fueron tenidas en consideracion en la realizacién del célculo
actuarial para determinar las sumas que representaran en el futuro ef pago de sus pensiones y
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su reajuste periodico; pudiesen trasladarse de régimen, cuando llegasen a estar préximos al
cumplimiento de los requisitos para acceder a la pension de vejez, lo que contribuiria a
desfinanciar el sistema y, por ende, a poner en riesgo la garantia del derecho irrenunciable a la
pension del resto de cotizantes. No sobra mencionar en este punto, que el sustento actuarial es ef
que permite asumir los riesgos que se encuentran involucrados con el sistoma ¥ que, en ase orden de
ideas, su fafta de ajuste con la realidad econémica del pals, simplemente podria llegar a poner en
;iesgo I)a garantia del derecho pensional para los actuales y futuros pensionados. (negrilla fuera
e texto

4. En la medida en que el Régimen de Prima Media se sostiene sobre las cotizaciones efectivamente
realizadas en la vida laboral de los afiliados, permitir Que una persona proxima a la edad de pensionarse
arbitre el sistema y se beneficie y resulte subsidiada por [as cotizaciones de los demas, “... resuita
contrario al concepto constitucional de equidad (C.P. art. 95), y al principio de eficiencia
pensional, cuyo propésito consiste en: obtener Ia mejor utifizacion econdmica de los recursos
administrativos y financieros disponibles para asegurar el reconocimiento y pago en forma adecuada,
oportuna y suficiente de los beneficios a que da derecho la seguridad social. Este principio en materia
pensional se manifiesta en el logro de Ia sostenibilidad financiera autonoma del sistema integral de
seguridad social en pensiones, en aras de garantizar ‘sf derecho af pago oportuno y al reajuste peridico
de las pensiones legales’, en los términos previstos en el artfculo 53 del Texto Superior’. (negrilla fuera
de texto)

3. Elperiodo de carencia evita que se impongan ofros mecanismos legales mas gravosos para los afiliados
para conservar la sostenibilidad financiera del sistema, tales “... como, por ejemplo, la reduccién def
nimero de mesadas pensionales pagaderas en un afio o la imposicion de un porcentaje que reduzca e
valor de la pension a cancelar”,

6. La norma NO puede ser aplicada a las personas que rednen las condiciones del régimen de
transiclon previsto en el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 y que, habiéndose trasladado al Régimen
de Ahorro Individual con Solidaridad, no se hayan regresado al Régimen de Prima Media con Prestacién
Definida, quienes pueden regresar a éste -en cualquier tiempo-, siempre que cumplan con los requisitos
establecidos en la Sentencia SU-062 de 2010, esto es que: (i) el afiliado tenga a la fecha de entrada en
vigencia del Sistema General de Pensiones, es decir el 1° de abril de 1994, quince (15} afios de servicios
cotizados para la pension de vejez, equivalentes a sefecientas cincuenta (750) semanas, (ii) se traslade
a Colpensiones todos los aportes pensionales (ahorro} que haya acumulado en su cuenta de ahorro
individual, {iii} el ahorro efectuado en el Régimen de Ahorro Individual, incluidos sus rendimientos y el
valor correspondiente del Fondo de Garantia de Pension Minima del referido régimen, no sea inferior al
monto total que habria obtenido en caso que hubiere permanecido en el Régimen de Prima Media, (iv)
en caso de que el valor a trasladar del RAIS al RPMPD sea inferior al que se hubiera efectuado en
Colpensiones, el afifiado debera pagar con sus propios recursos el valor diferencial, para poder
completar el fraslado.

¢. ¢(Cuando se materializa un traslado del Régimen de Ahorro Individual al de Prima Media, lqué
valores se trasladan de Ja cuenta de cada afiliado, o qué montos son los que se entregan a la
hueva administradora? ;Estos valores son equivalentes a lo que se hubieren aportado o
generado en caso de haber estado afiliado siempre al RPM? En caso negativo, ;c6mo se explica

esa diferencia?

Como se indico en el literal a) del presente cuestionario, para los afiliados a un Fondo de Pensiones, el aporte
mensual para acrecentar el ahorro pensional corresponde al 16% del salario (para ios dependientes el 12% lo
asume el empleador y el 4% lo aporta el afifiado). Si el salario es mayor o igual a 4 SMMLYV el afiliado realiza un
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aporte adicional al Fondo de Solidaridad Pensional, este porcentaje depende del salario y va desde 1% al 2%
{del salario).

Cotizacion | Cuenta | % administracion | FGP

RAIS de Ahorro | y Seguro
| individual Previsional

< 4 SM 16% 11.5% 3.0% 1.5% 0%
45Ma 16 SM 7% 11.5% 3.0% 1.5% 1%
16SMA205M 17%-18% 11.5% 3.0% 1.5% 1.2%-2%

En este punto es de recordar que, el valor limite de los costos de administracion y el pago del aseguramiento
de invalidez y sobrevivencia es del 3% para todas las administradoras del sistema, el cual, en todo caso puede
distribuirse intemamente en cada administradora de forma diferente, como se puede observar en el siguiente
cuadro:

Administradora % %
| Administracion | Aseguramiento
Old Mutual 0.90% 2.10%
Proteccidn 0.97% 2.03%
Porvenir 1.03% 1.97%
Colfondos 0.30% 2.20%
Colpensiones 1.09% 1.91%

Ahora bien, en un fraslado normal los valores que se entregan a la nueva administradora (en este caso,
Colpensiones), corresponden a: (i) ¢l capital ahorrado en la cuenta individual méas los rendimientos generados,
(ii} los aportes realizados al Fondo de Garantfa de Pension Minima también con sus rendimientos.

No es objeto de traslado el valor del bono pensional, en la medida en que no se ha efectuado su pago o con ¢l
bono pensional tipo A pagado al RAIS no se financian las pensiones del RPMPD, pues el fundamento normativo
que da lugar a la expedicion del bono, resulta ser precisamente la pertenencia a uno u otro régimen. Tampoco
se traslada el valor de los costos de administracién, en la medida en que se consumieron en las actividades de
ia administradora como son la creacién de la cuenta, la acreditacion de los aportes, los cobros de aportes en
mora, la administracién financiera de recursos, la atencion al cliente, el reconocimiento de pensiones y los pagos
de la nébmina de pensionados, entre otros.

Tampoco es objeto de traslado el porcentaje de ios recursos destinados al pago de los seguros previsionales,
pues con ellos se le pagd a la aseguradora la prima que protege al afiliado y sus beneficiarios, por el periodo de
cobertura, de las contingencias derivadas de la invalidez y la sobrevivencia. En este punio es de recordar, que,
si una persona se fraslada de régimen, posteriormente es calificada por la nueva administradora, y la Fecha de
Estructuracion de la Invalidez (FEI) es anterior a la fecha de traslado, correspondera conocer del tramite de
pension de invalidez a la administradora de pensiones en la que se encontraba afiliada dicha persona al
momento en que ocurre &l siniestro, pues fue esa entidad la que recibio el pago del aseguramiento.

Por ofra parte, en un traslado por recuperacion de régimen de transicién, el traslado es diferente en la medida
en que, si el ahorro en &l RAIS no fuera equivalente al que se hubiera efectuado en el RPMPD, el afiliado debe
pagar la diferencia entre lo ahorrado entre el Régimen de Ahorro Individual y el monto total del aporte legal
comrespondiente, en caso que hubiera pemanecido en el Régimen de Prima Media, lo anterior, en cumplimiento
de lo ordenado por ia jurisprudencia constitucional ya resefiada. Ademas de ic anterior, debe efectuarse el
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traslado de! capital ahorrado y del aporte al Fondo de Garantia de Pensién Minima, con sus respectivos
rendimientos.

Finalmente, frente a la pregunta de si los valores trasladados del RAIS al RPMPD son equivalentes a los que

se hubieren aportado o generado en caso de haber estado afiliado siempre al Régimen de Prima Media, es

necesario aclarar que esta regla solo se aplica por mandato particular de la Corte Constitucional, frente a los

beneficiarios del régimen de transicion, para quienes si es posible que en un periodo determinado de tiempo,

los recursos cotizados en el RAIS no sean equivalentes a lo que hubieran ahorrado en el RPMPD, debido a las

guc;taaciones del mercado, evento en el cual debe hacerse uso de la regla consagrada en la Sentencia SU-062
e 2010,

d. ¢En qué tipo de gastos de administracién o asociados, -de seguros, por ejemplo-, incurre una

entidad administradora de cada uno de los regimenes a lo largo de la permanencia de un afiliado
y/o pensionado, que deban ser considerados al momento de ordenar un traslado?

La distribucion del 3% de los gastos de administracion y aseguramiento actual en fas administradoras del RAIS
y Colpensiones, es la siguiente:

Administradora

' Administracién Aseguramiento

Old Mutual 0.90% 2.10%
Proteccién 0.97% 2.03%
Porvenir 1.03% 1.97%
Colfondos 0.80% 2.20%
Colpensiones 1.09% 1.91%

Como se indico en ia repuesta anterior, con el porcentaje establecido para los costos de administracion, las
administradoras de pensiones, incluida Colpensiones, pagan la creacién de la cuenta, la acreditacion de los
aportes, los cobros de aportes en mora, la reconstruccion de la historia laboral para bono pensional, la
administracién financiera de recursos (mesa de dinero o mesa de inversién), la atencién al cliente, el
reconocimiento de pensiones y los pagos de la némina de pensionados, entre ofros,

Por ofra parte, el porcentaje destinado al aseguramiento del afiliado frente a los riesgos derivados de la invalidez
y la sobrevivencia, que en Colpensiones corresponde aun 1.91%, se destina a capitalizar los fondos de invalidez
y sobrevivientes, pues con ellos se financian las pensiones de invalidez y sobrevivencia de los afiliados que
incurran en alguna de estas contingencias, siempre que cumplen las 50 semanas de cotizacion en los fres afios
anteriores a la fecha del siniestro y demas requisitos legales. Mientras que en el Régimen de Ahorro Individual
ese porcentaje se emplea para pagar a las aseguradoras del mercado, la prima del seguro previsional, mediante
el cual se garantiza al afiliado que haya cumplido las 50 semanas de cobertura en los fres afios anteriores a la
fecha de siniestro y demés requisitos legales, que la aseguradora COMPLETE el capital que sea necesario para
financiar su pension de invalidez o sobrevivencia.

Ahora bien, al momento del traslado, los valores relacionados con los seguros (que ya fueron cubiertos) y gastos
por administracion (por los periodos transcurridos), no forman parte del monto ahorrado para la pension, y, por
tanto, estos valores no deben considerarse recursos a trasladar, pues tuvieron como objeto sustentar la
operacion de las administradoras y la financiacion de las pensiones de invalidez y muerte.

SEGUNDO EJE TEMATICO
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a. (Cudles son los datos de litigiosidad judicial en materla de anulacién de traslado de régimen
pensional para obtener la pension de vejez? Tener en cuenta como criterios relevantes (i)
casos iniciados antes de pensionarse y después de haberse pensionado; (ii) caracterizacion
del sujefo que pretende el traslado -edad, género, diferencia estimada en el monto de la
pension, y acceso a la pension en cada régimen (por e]. beneficiarse de régimen de
transicion, entre otras)-; y (iii) casos en los que el litigio se inicié faltando 10 afios o menos
para pensionarse y aquellos en los que restaba un lapso superior para adquirir Ja pension.

Conforme a los datos remitidos por Colpensiones, a esta carlera ministerial, encontramos, con corte a agosto
de 2021, alrededor de 43.277 demandas de afiliados por nulidad de trasfado, de las cuales han finalizado
aproximadamente 11.104 procesos, con un porcentaje de sentencia desfavorable para Colpensiones del 92.3%
{10.248). Sin embargo, conforme a los datos de las AFPS, los procesos llegan a ser poco mas de 50.000, de
los cuales miles de ellos no le han sido nofificados a Colpensiones.

Con respecto a las demandas de pensionados, teniamos entendido que ascendian a 1200 aproximadamente,
gue han venido creciendo exponencialmente (1900), como consecuencia de las nuevas sentencias emitidas por
la Corte Suprema de Justicia y de algunos tribunales y jueces de instancia.

Es importante sefialar en este punto que esta carfera ministerial conoce los datos generales de litigiosidad
reportados por Colpensiones. Sin embargo, los datos exactos de edad, género, diferencia estimada en el monto
de ia pensién entre regimenes, régimen de transicion y los casos en los que el litigio se inici6 faltando 10 afos
0 Menos para pensionarse, y aquellos en los que restaba un lapso superior para adquirir la pension, deben ser
suministrados por las administradoras de pensiones directamente.

No obstante lo anterior, de las bases de datos con las que fueron realizadas fas proyecciones del efecto fiscal,
se encuentra que no todos los afiliados son afiliados lego?. La gran mayoria de los affliados que hoy estan
demandando, devengan entre 4 y 25 salarios minimos legales mensuales vigentes, y son los que generan el
82.2% del déficit fiscal de la nulidad de afiliacion, es decir, aproximadamente 29 billones de pesos del total de

35 billones.

De ofra parte, al estudiar algunas casuisticas de la solicitud de ineficacia y nulidad de afiliacion, se encuentra
que ia mayoria de demandantes son personas con cargos importantes en la empresa privada o en el sector
publico, quienes dificilmente pueden alegar la falta de informacién como excusa para no haberse traslado antes
del periodo de carencia. En este punto es preciso recordar que, entre los demandantes hay congresistas,
secretarios generales de entidades publicas, jueces, funcionarios pliblicos de nivel directivo del sector nacional,
gerentes y trabajadores de los fondos de pensiones, agentes comerciales de las AFP, gerentes de bancos, entre

otros.

Por lo anterior, resulta inequitativo que se haya trasladado la carga de la prueba al Fondo de Pensiones, en la
medida en que los afiliados no son afiliados lego,. pero ademas pudieron haber solicitado la informacion
necesaria para efectuar su traslade de régimen en tiempo, y no lo hicieron, haciendo creer que toda la
responsabilidad recae en el fondo de pensiones, cuando en realidad no hicieron el menor esfuerzo para
informarse de un régimen u oftro, y esperaron el ditimo momento para saber cual era la opcién que mas les
beneficiaba, poniendo en riesgo la estabilidad financiera del fondo comtin de Colpensiones.

b. Teniendo en cuenta las anteriores cifras, (i} ; cuales son las valoraciones de impacto fiscal y
de sosfenibilidad financiera del Sistema General de Seguridad Social en Pensiones que se
estiman frente al eventual fraslado de régimen pensional, por anulaciones judiciales
decretadas en favor de personas a las que Jes resta menos de 10 afios para pensionarse y
de aquellas que ya estan gozando de la pension? Explicar las fuentes, formulas y demés
criterios relevantes para la comprension del diagnéstico; y (i} ;cual es el efecto diferencial

4 Entiéndase por afiliado lego la caracterizacin de aquelfas personas que no tienen conocimlents ni experiencia sobre un tema parficular.
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que el impacto fiscal podria tener sobre grupos econémica o socialmente vulnerables (por
ejemplo, efecto diferenciado por rangos salariales Yy género)?

1. Impacto por procesos judiciales en curso vs sfiliados a los que les falta menos de 10 afios
para cumplir la edad minima

En el siguiente cuadro se presenta una proyeccién del impacto por efecto de los procesos judiciales en curso, a
partir de la informaci6n reportada por Colpensiones, con corte a agosto de 2021, versus el impacto estimado si
la jurisprudencia vigente se extendiera a un porcentaje de la poblacion que esté afifiada al RAIS y que le faltan
menos de 10 afios para pensionarse.

Total de la poblacion
afiliados al RAIS que les
faltan menos de 10 afios Efecto fiscal

para pensionarse:
478.000

Impacto estimado

43.277 procesos

; 223306 Proyectadas que
Numero de demandas 43.277 presentadas se presentarian
Nimero  demandas con  senfencia . .
. - 39.941 (Porcentaje de [ 223.306 (Porcentaje de

gis;f;vorable. ordenado nulidad de afiliacion al pérdida 92.4%) pérdida es del 100%)
Nimero de personas que se trasladan por
efecto de la sentencia, que se pensionarian en | 23.565 131.751
Colpensiones
Valor de los ingresos a Colpensiones por o )
trasladado de las cuentas individuales |53 294 gsg'ﬂfﬁb o ookl
{$Billones)
Valor del menor pasivo por bonos pensionales - .
Tipo A anulados netos por los rastados | 1.8 09 Lhompys 6l ‘défict
($Billones) e la Nacién
Valor del pasivo pensional de las pensiones .
feconocidas en e RPM, por efecto de los | 12,8 718 sunorta ol déci de
traslados ($ Billones)
Valor de las indemnizaciones sustitutivas de 04 25 Aumenta el déficit de
afiliados trastadados al RPM ($ Billones) ' ’ la Nacion

. Total del déficit para
Valor del impacto fiscal neto (§ Billones) | 6,3 35,0 Nl

Elaborado por MHCP, DGRESS, Fuentss: Colpensiones, Superintendencia Financiera,

El impacto fiscal neto estimado por efecto de los procesos judiciales en curso es de $6,3 billones en valor
presente de 2021 y representa un 18% del impacto total estimado que puede llegar a ser de $35,0 biliones de
considerarse un aproximado de223.305 demandantes.

También es de anotar que el impacto fiscal de estos traslados esta altamente concentrado en los rangos
salariales mas altos, como resultado de los mayores subsidios que estos grupos reciben, en la medida en que,
en el escenario presentado, el conjunto de los afiliados con aportes de méas de 4 SML hasta 25 SML, que
representan el 25,5% de la poblacién demandante, es decir alrededor de 55.826 de un total de demandantes de
223.308, recibirian el 82,8% de los subsidios, esto es 29 billones del total del déficit de la Nacion aqui calculado.
A continuacion, se hace una explicacién de las fuentes, las formulas y los principales criterios y variables

aplicados:

Fuentes
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La fuente de estadisticas de afiliados y pensionados del RAIS y de Colpensiones es la Superintendencia
Financiera de Colombia, a partir de la informacion anonimizada de las entidades que supervisa.

La fuente de la informacion estadistica de procesos judiciales en curso es Colpensiones.
Férmulas
Las siguientes formulas fueron utilizadas para la estimacion del impacto del fraslado de afiliados. .

En particular, la siguiente formula se utiliza para estimar ef pasivo total por efecto de la pension de un afiliado
que se fraslada a Colpensiones y se proyecta que va a reunir los requisitos para pension:

Pasivo total = Ingreso Base * Tasa de remplazo proyectada * Factor actuarial

Ahora bien, el traslado extemporaneo implica a su vez la anulacidn del bono pensional si el afiliado tenia derecho
al mismo y al traslado del valor acumulado de la cuenta de ahorro individual hacia Colpensiones, incluyendo,
ademas, los aportes efectuados al Fondo de Garantia de Pensién Minima, de manera que para obtener el pasivo
neto a cargo de Colpensiones al pasivo total deben restarsele estos conceptos:

Pasivo Neto pensién
= Pasivo total — Bono pensional anulado — Saldo de la cuenta individual

En donde el saldo positivo del pasivo neto es el subsidio a cargo de Colpensiones. Es importante precisar que
todos estos montos se presentan en valor presente al momento de cumplir la edad minima para obtener la
pension,

En el caso de una persona que se traslada y no alcanza a reunir las semanas para pensionarse, Colpensiones
reconoce una indemnizacion sustitutiva, de manera que el efecto fiscal es:

Pasivo Neto indemizazacion
= Devolucion de saldos — Bono pensional anulado

— Saldo de la cuenta individual

En este caso de la indemnizacion, el pasivo neto puede ser negativo, lo que significaria un efecto fiscal a favor
de Colpensiones.

La suma de los valores individuales de pasivo neto asi obtenidos corresponde al impacto fiscal de las personas
incluidas en la estimacion,

Por otra parte, en el caso de los pensionados que se trasladan del RAIS a Colpensiones, en las respuestas a
las tutelas se ufiliza la informacién reportada en los antecedentes presentados para estimar los subsidios
generados de cada caso individual. Para el calculo global del traslado de pensionados, , al no contarse con
informacion individualizada, el impacto se calcula de manera giobal y aplicando promedios a partir de las
gstadisticas publicadas por la Superintendencia Financiera de Colombia. En este caso el subsidio a cargo de
Colpensiones por las mesadas posteriores al fraslado se calcula de la siguiente forma:

Subsidio pensionado = (Mesada Colpensiones — Mesada RAIS) * Factor actuarial

En donde el saldo positivo representa el subsidio a cargo de Colpensiones. Si se aplica lo dispuesto en un fallo
reciente del Juzgado 3° Laboral del Circuito de Cali, a este subsidio habria que restarle los valores de las
mesadas ya pagadas, el valor adicional que hubiera tenido la pensién al ser reconocida en Colpensiones vy el
traslado del saldo disponible en la cuenta individual del pensionado en el RAIS, de manera que se aplicaria la

siguiente férmula:

Subsidio neto = Subsidio pensionado — traslado de saldo cuenta — mesadas anteriores

11
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En donde el saldo positivo representaria el subsidio a cargo de Coipensiones y los valores se presentan en valor
presente a la fecha en que se hace efectivo el traslado de {a pension. Por tanto, el contenido de esta férmula
puede variar dependiendo de las exigencias de los fallos presentados.

Criterlos y/o variables aplicados o tenidos en cuenta
Como puede verse en las formuias anteriormente expuestas, las variables aplicadas incluyen:

Ingreso Base: Se toma la informacién disponible de ingreso de los uitimos 10 afios reportada en la base de
datos.

Tasa de remplazo proyectada: Se estima a partir del niimero de semanas cotizadas reportado en la base de
datos y del nimero de semanas que se espera aporle en adelante la persona, a partir de su comportamiento
histérico de cotizacion. Se aplica la formula de tasa de remplazo que comresponda de acuerdo con lo dispuesto
enlaley 100 de 1993.

Fagtor actuarial: Se puede entender como capital necesario, medido en numero de mesadas, que con los
rendimientos a la tasa proyectada alcanza a cubrir los pagos de la pension durante la vida esperada de los
beneficiarios. En este caso se calcula a partir de las tablas de mortalidad de la Superintendencia Financiera de
Colombia, suponiendo que al morir cada pensionado tiene un cOnyuge que io sustituye en el disfrute de la
pension. Para los hombres el conyuge se supone 5 afios menor y para las mujeres se supone 5 afios mayor.

Bono pensional anulado: E valor del bono pensional reportado en la base de datos es actualizado hasta la fecha
esperada de corte del calculo y se supone que es un valor inicialmente previsto que la Nacion ya no debe pagar
por efecto del traslado del afiliado a Colpensiones.

Saldo de la cuenta individual: Corresponde al monto acumulado en la cuenta individual de! afiliado por efecto de
los aportes que ha efectuado al RAIS y sus respectivos rendimientos financieros, ademas de los recursos
aportados al Fondo de Garantia de Pensién Minima, El total de estos recursos es trasladado a Colpensiones al
hacerse efectivo el traslado del afiliado.

Finalmente, en cuanto a los criterios aplicados para definir la poblacion que se incluye en la estimacion del
impacto por los traslados, cabe referirse a las premisas expuestas en el literal a) del eje tematico 2. Impacto
fiscal por el traslado de afiliados que ya se han pensionado en el RAIS

En el caso de los pensionados hay cuatro diferentes casuisticas, de las cuales se procede a hacer un breve
resumen y exponer sus efectos sobre el Sistema General de Pensiones y su equilibrio:

1. Mediante providencia nimero SL373-2021, la Corte Suprema indica que no procede la nulidad de
traslado, en la medida en que e/ pensionado se encuentra en una situacion juridica consolidada y a un
hecho consumado, cuyos infentos de revertir podrfa afectar derechos, deberes, relacionss juridicas e
intereses de un gran numero de actores del sistema y, en especial, tener un efecto financiero
desfavorable en e/ sistema ptiblico de pensiones. {...).

Sin embargo, acto seguido €] Alto Tribunal indica que, en todo caso, “... ef pensionado que se considere
lesionado en su derecho no pueda oblener su reparacion. Es un principio general def derecho aquel
segin el cual quien comete un dafio por culpa, estd obligado a reparario (art. 2341 CC). Por
consiguiente, si un pensionado considera que la administradora incumplio su deber de informacién
(culpa) y, por ello, sufrio un perjuicio en la cuantia de su pensién, tiene derecho a demandar la
indemnizacion fotal de perjuicios a cargo de la administradora.”

Con lo anterior, la Corte Suprema desconoce el precedente de la Corte Constitucional contenido en la
Sentencia C-086 de 2002, mediante la cual indica, que “no puede haber desconocimiento del derecho

12
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a la iqualdad en el caso de las normas acusadas pues la Ley 100 de 1993 contiene una regulacién
diferente para cada uno de los regimenes pensionales, apoyada en ef principio de la libre eleccion que
permite a los afifiados escoger ef subsistema que mas se ajuste a sus necesidades, de tal suerte que el
futuro pensionado se somefe por su propia voluntad a un conjunto de reglas diferentes para uno y ofro
régimen, y simplemente se haré acreedor a los beneficios y consecuencias que reporte su opcion.
(negrilla fuera de texto)

Ahora bien, en la medida en que mediante la sentencia anteriormente referenciada se generaliza la idea
de que la falta de informacién genera un dafio por culpa, desconoce por una parte la méxima segin la
que la Ley es de piiblico conocimiento y por otra parte, el deber de diligencia y responsabilidad propia
dei afiliado, ast como la normatividad vigente para la época del fraslado sobre la informacion a entregar
por parte de ias administradoras en relacion con el sistema, ignorando el hecho de que los demandantes
en la mayoria de los casos no corresponden a afiliados o pensionados lego, sino profesionales con
altos cargos en la empresa privada o en el sector piblico, incluso asesores del sector pensional, que
mal pueden alegar la falta de informacion como excusa para no haberse frasiado antes del periodo de

carencia,

Como consecuencia se puede observar que los pensionados y los afiliados, con base en esta sentencia,
han iniciado una cantidad considerable de demandas buscando la indemnizacion por dafios y perjuicios,
con el agravante de que el hecho causante no debe probarse, pues conforme con la decision del Alto
Tribunal, el solo hecho de no haber recibido asesoria en las condiciones normativas actuales, y no bajo
las normas vigentes en su momento, resulta prueba suficiente de la culpa de la Administradora de
Pensiones, desconociende que el afiliado en razén de sus libertades individuales pudo haber acudido,
antes del inicio del periodo de carencia, a cualquier instancia dentro de la AFP, como el defensor de
consumidor financiero, o fuera de ella (por ejemplo al Ministerio de Trabajo o la Superintendencia
Financiera de Colombia), para informarse de las condiciones pensionales en uno u otro régimen o pudo
haber empleado herramientas diferentes como la opcién de retracto o incluso el propio traslado antes
de ingresar en ef periodo de carencia.

Ahora bien, en caso de generalizarse esta practica, se pondria en riesgo la estabilidad de! Sistema
General de pensiones, pues, en el caso hipotético de [a liquidacion de las AFP estariamos ante un
sistema puramente de prestacién definida, lo que llevaria a la Nacién a niveles de endeudamiento
similares a los que fenia antes de la Ley 100 de 1993, ademés de amparar un sistema pensional
inequitativo, en donde las personas de mayores ingresos reciben fa mayor parte de los subsidios, como

se vera mas adelante.

. En la segunda casuistica que hemos conocido, se puede observar que el juez ordena a la AFP que
pague el valor de la mesada pensional que el afiliado hubiera tenido en el RPPD, de haberse pensionado

en ese régimen,

Esta sentencia, desconoce que los regimenes pensionales son diferentes y las prestaciones son
diferentes, vulnerando el precedente contenido en ta sentencia C 086 de 2002, ignorando las diferencias
en la construccion financiera y actuarial de la prestacion, y los postulados legales establecidos en fa Ley

100 de 1983,

Ahora bien, dado que en la cuenta de ahorro individual del pensionado solo se encuentran los saldos
para reconocer [a pensién que le fue reconocida, el resto de recursos para pagar la pension que hubiera
tenido en el RPMPD, deberan provenir de la administradora, lo que generara la posible liquidacion y
quiebra de las AFP, y, por tanto, el desequilibrio total del Sistema General de Pensiones, en la medida
en que, como se indicd anteriormente, con la desaparicion de los Fondos de Pensiones, la Nacién
volveria a niveles de endeudamiento similares a los de antes de Ley 100 de 1993.

13
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3. Como tercera casuistica, encontramos reciente sentencia del Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Cali - Sala de Decisién Laborals, en la que, en el caso de una pensionada bajo la modalidad de renta
vitalicia, e! fallo indica que la aseguradora previsional debe devoiver a Colpensiones el total de la suma
que la fue trasferida para pagar ia pension reconocida en el RAIS, con el fin de que Colpensiones asuma
la nueva pension. Lo anterior, desconociendo la jurisprudencia vigente sobre régimen de transicion y
sobre la sentencia de la Corte Suprema en la que indica que las personas que estan pensionadas ya
no pueden ser objeto de nulidad de afiliacién, dado que el pensionado se encuentra en “... una situacién
Juridica consolidada y a un hecho consumado, cuyos intentos de revertir podria afectar derechos,
deberes, relaciones juridicas e infereses de un gran nimero de actores del sistema y, en especial, tener
un efecto financiero desfavorable en el sistema publico de pensiones.”, e igualmente, desconociendo
las normas propias de los esquemas de aseguramiento y la forma en la que se disefia el amparo y
cobertura de los riesgos, obligando a ia devolucién de unos recursos que ya fueron entregados a titulo
de prima, y, que, por lo tanto, fueron invertidos por la aseguradora en la constitucion de las reservas
propias de! sector asegurador.

4. Finalmente, encontramos la cuarta sentencia en la que el Juzgado Laboral N°3 del Circuito de Cali,
mediante fallo de enero de 2020, ordena: (i) que la AFP devuelva a Colpensiones el valor de las
mesadas pagadas en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS}; (ii) que se traslade a
Colpensiones del saldo de la cuenta de ahorro individual (CAl) de! pensionado; {iii) que Colpensiones
pague retroactivamente la diferencia entre la pension otorgada en el RAIS y la pension que se estima
hubiera obtenido el afiliado en caso de pensionarse en el Régimen de Prima Media con Prestacién
Definida (RPMPD) administrado por Colpensiones: ¥ (iv) que Colpensiones asuma el costo futuro de la
pension que se debe reconocer el RPMPD y por ende de los subsidios Que se requeririan para hacer
efectivo el pago de estas pensiones en ese régimen.

Ahora bien, si se aplican las sentencias de las casuisticas 3 y 4 a la totalidad de las pensiones de Retiro
Programado y de Rentas Vitalicias reconocidas en el RAIS, se evidencia que la poblacion potencial que
podria demandar es de 55.587 personas pensionadas en Retiro Programado y 9.315 personas

pensionadas en Renta Vitalicia.

En ese sentido, de “normalizarse" la jurisprudencia que permite la nulidad de afiliacién de los
pensionados en las Modalidades de Retiro Programado y Renta Vitalicia, se puede observar los
siguientes efectos sobre el Sistema General de Pensiones:

Retiros Rentas Efectos sobre el Sistema
programados vitalicias General del Pensiones
Nimero  estimado de
1 demanidas 55.587 9.315 64.902
Nimero de demandas con Por la evolucion de la
sentencia  desfavorable, Jurisprudencia actual, asumimos
2 ordenando nulidad de 8581 e 64.902 que el porcentaje de pérdida es del
afiliacién al RAIS 100% de los procesos.

* RADICAGION 76001310501720170003501,
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* La liquidacién y quiebra de las
AFP y aseguradoras, con las
consecuencias que esto puede

Vi i
szgreng; nl:: pon?r;sop:gs - traer“para lal marcha y la
que deben hacer las AFP & estahfllldad del Sistema Gene‘raJ de
3 |Colpensiones de las| $108Bilones | $1,6Bilones | $124 Billones | cNSiOnes, que regresaria a
mesadas pensionales que niveles  de  endeudamiento
ya le fueron pagadas al srmulargs a los de antes de o
pensionado vigencia de ia Ley 100 de 1993
+ El precedente que representaria

para el sistema financiero y el
sector empresarial colombiano,

g;"" ngem n':: Ingresos 2 En e corto plazo aliviaria le
4 traslr:do del sal dopO:ie las $17.6 Billones $2,7 Billones $20,3 Billones presion fiscal actual del fondo
comiin de Colpensiones.

cuentas individuales

Valor del pasivo pensional
de las pensiones
inicialmente  reconocidas
5 [ e'msgﬁ’ésm:e:f:;gvg: $104Bilones | $1,6Bilones | $12,0Billones | Déficit a cargo de la Nacion.
que debe reconocer
Colpensiones frente a esos
pensionados

Valor del pasivo pensional
6 $E§&?§:ﬁ§§§§"{.§i§: $236Bilones | $32Bilones | $26,8Billones | Déficit a cargo de la Nacion.
traslados

Valor del impacto fiscal
7 |neto $16,4 Billones $2,1 Billones $18,5 Billones
(Sin incluir ¢! punto 3.)

Es de sefialar que el valor actualizado de $10,8 billones de pesos que deberian pagar las AFP y los $1,6 billones
que deberlan pagar las aseguradoras, a Colpensiones, por las mesadas pensionales que ya le fueron pagadas
al pensionado en el RAIS, no fue incluido como alivio al déficit de la Nacién, en la medida en que no van a poder
pagario e implicaria la quiebra de las AFP, con las consecuencias que esto puede traer para la marcha yla
estabilidad del Sistema General de Pensiones y el precedente que representaria para el sistema financiero yel
sector empresarial colombiano.

Ahora bien, debe considerarse que estas proyecciones no toman en consideracion las pensiones en la
modalidad de retiro programado causadas con posterioridad a 2020, ni las reconocidas en la modalidad
de renta vitalicia a las que hace reforencia la tercera casuistica antes mencionada, las cuales,
dependiendo de la evolucién que tenga la jurisprudencia, podrian también generar un impacto adicional
muy significativo, sobre las finanzas del estado, las administradoras de Fondos de Pensiones y las

aseguradoras de rentas vitalicias.

() scudl es el efecto diferencial que ef impacto fiscal podria tener sobre grupos econémica o
socialmente vulnerables (por efemplo, efecto diferenciado por rangos salariales y género)?

Para contestar este punto cabe considerar que en Colombia la desigualdad en la distribucion de los ingresos
golpea de manera importante a la poblacion en edad de pension. En efecto, debido al disefio legal e institucional
actual de! Sistema Pensional, la distribucién de subsidios no confribuye a mejorar este problema. Al respecto en
el siguiente grafico, elaborado por la CEPAL, puede verse una comparacion del caso colombiano con respecto
a ofros paises de Latinoamérica:
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Grafico - Coeficlente Gini antes y después de transferencias pensionales
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Fuente: CEPAL

Al respecto, Colombia y el Salvador son los tinicos pafses en los que la distribucion del i ingreso, medida
a partir del coeficiente Gini, se hace més desigual después del pago pensiones, en la medida en que la
redistribucion favorece a las personas de més altos ingresos al obtener mayores subsidios implicitos en
las pensiones reconocidas en el RPMPD:

Valor estimado del subsidio {en millones de $)
En funcién del IBL (en SMMLV)
o yrez
Fon 5675
{1 +] =73
g te Loy 79T de 2003
& 5427
-g 200
& so;o
- sur nm EAEES
10 l |
- LE .5 50 20.6 50
Célculos DGRESS-MHCP

Lo anterior, se puede ver de manera mas detallada en el siguiente cuadro, que muestra cémo los
subsidios que constituyen cerca del 45% del Presupuesto General de [a Nacién, no estan correctamente
focalizados en algunos sectores. En especial, en el sector pensional, los subsidios benefician a los
grupos de mayores ingresos, agravando la desiguaidad en lugar de disminuira, incluso al incluir los
beneficiarios del Programa Colombia Mayor, que actualmente tiene una cobertura cercana a 1,7
millones de adultos mayores de menores ingresos:

Cuadro - Distribucién de subsidios sociales por quintil de ingreso
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| Mageias

i subsidio (% PIB) S I ‘ 4 f
Educacion 2,97% 25,7% 23,4% 21,4% 18,1% 11,4%
| Pensiones (on Colombia Mayor 2,31% 43%  78%  137%  234%  S08% |
Satud 1,85% 33,7% 23,6% 19,7% 15,1% 8,0%
Servicios puiblicos 0,66% 21,8% 23,2% 22.9% 20,4% 11,7%
Atencidn a fa pobreza 0,46% 33,4% 23,0% 15,0% 17,2% 11,5%
Atencibn a la primera infandia 0,42% 32,0% 27,2% 22,1% 15,4% 3,22%
Vivienda 0,22% 11,3% 22,5% 29,6% 26,6% 10,0%
Otros 0,16% 48,7% 35,7% 7,5% 54% 2,6%
Distribucidn total 9,0% 22,4% 19,9% 18,8% 18,8% 20,2%

Fuente; MHCP; DNP; 2015

Como puede verse, con las normas actuales, el 50,8% de los subsidios transferidos por parte del
Sistema Pensional esta focalizado al quintil 5, es decir, que beneficia al 20% de la poblacién con
mayores ingresos de personas en edad de pension, en tanto que el quintil 1, que es el de menores
ingresos, recibe apenas el 4,3% de los subsidios, siendo en su mayoria un subsidio de menor valor
como los del programa Colombia Mayor.

Ahora bien, volviendo al tema de los traslados extemporaneos, cabe anotar que, con la jurisprudencia
emitida por la Corte Suprema de Justicia, se agrava el probiema de la focalizacién regresiva de los
subsidios de la Nacion a la poblacién en edad de pensién. Entonces, la pregunta que debemos
planteamos en este punto es: ;A qué poblacién le conviene [a nuiidad o ineficacia de afiliacion?

Asi las cosas, la posibilidad de efectuar traslados extemporéneos no favorece a los afiliados que
tienen la expectativa de pensionarse con una mesada de un salario minimo, ya que ellos obtendran
el mismo monto de mesada en cualquier régimen. De hecho, a estos afiliados, les conviene pensionarse
en el RAIS con 1150 semanas y no con 1300 semanas exigidas en el RPMPD.

Tampoco favorece, al grupo de afiliados sin expectativa de pensionarse, pues en | RAIS obtendran
una devolucion de ahomo con rendimientos, mientras que en el RMPPD recibiran una indemnizacién
sustitutiva que es la devolucion de cotizaciones indexadas con el IPC, siendo, por tanto, una
indemnizacion de menor valor.

Por el contrario, favorece a los afiliados que en Colpensiones recibiran un subsidio implicito en
sus pensiones, en especial a los afiliados con salarios superiores a 4 millones pesos, quienes
recibirian el 82,8% de los subsidios, esto es, $29 billones del total de $35 billones de déficit fiscal de la

Nacién.

Es importante anotar que el sesgo regresivo de los subsidios se replica también al interior de Ia
poblacion que se traslada. Para ilustrar este punto se muestra el impacto fiscal estimado y los
respectivos subsidios ocasionados por estos traslados extemporaneos, tal como se presentan al
separar los beneficitarios por nivel de ingresos:
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8 Distribucion {56 Distribucion
% de los ; y % de las personas
subsidios trasladadas
{5Bills} {584ls) ($8ills) {5Bills)
1a2sML 11,7 7.7 -3,2 08 2,3% 53.496 62.259 115.755 51,8%
2a35ML 72 34 -1,1 28 7,9% 22.928 10.169 33.097 14,8%
3a45ML 5.4 2,3 0,7 24 6,9% 12,239 5173 17.412 7,8%
435 SML 438 -1,9 4,6 23 6,4% 8358 3.277 11.635 5,2%
5a105ML 19,1 -6,7 2,1 10,2 29,1% 21.147 7.092 28.239 12,6%
102255ML 26,2 74 -2,2 16,5 47,3% 13.583 3.585 17.168 7,7%
TOTAL 744 -29,4 99 350 100% 131,751 | 91555 223,306 100%

En este sentido, se reitera que en el escenario presentado, el conjunto de los afiliados con aportes entre
1 SML y 4 SML, que son el 74,5% del total (223.306), solo reciben el 17,2% de los subsidios que generan
el impacto fiscal proyectado por este ministerio (35 billones), es decir, recibiran solo $6.0 billones: en
tanto que los afiliados con aportes entre 4 y 25 SML, que son el restante 25,5% de los afiliados (es decir
unos 55.826 de un total de demandantes de 223.305), recibirian el 82,8% de los subsidios, esto es $29
billones del déficit fiscal de la Nacion.

Lo anterior, demuestra la regresividad de los subsidios generados por la ineficacia o nulidad de
afiliacion®, considerando adicionalmente que las personas que se pretenden trasladar no han contribuido
a la financiacién y estabilidad del régimen de! que ahora pretenden beneficiarse.

Finalmente, pero no menos importante, la ineficacia o nuiidad de afiliacion desfavorece a las personas
que van a ser mas vulnerables en la edad de pension, porque con el déficit creado por la nulidad de
fraslados de $53.5 billones de pesos (costo fiscal por afiliados y pensionados) se podrian cubrir a
733.000 nuevos beneficiarios de Colombia Mayor (adicionales a los 1.700.000 beneficiarios
actuales) y el valor para todos los beneficiarios se incrementaria de $80.000 a $145.000 que
corresponde a la linea de pobreza extrema definida por el DANE para el afio 2020.

Asi las cosas, a los afiliados que les conviene un traslado al RPMPD, es a los afiliados que en
Colpensiones obtendran un subsidio implicito en sus pensiones, siendo los mas beneficiados las
personas de mayores ingresos y no los afiliados que pertenecen a las poblaciones que van a ser mas
vulnerables en la edad de pension.

¢. (Existe un impacto fiscal y financiero diferencial entre las anulaciones de traslados que
operan sobre las personas a las que les falta menos de 10 afios para pensién y las que se
encuentran pensionadas?

% Cabe anotar que esta escenario supone que se trasladan hacia Colpensiones:
E190% de los afifiados con salaric mayor a 1,6 SML.

-E145% de los afilisdas con satario inferior a 1,6 SML.

-Ei 30% de los afiliados que tienen salario a 1 SML y no tiene expeciativa de pensidn.
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Pro os ade P O do P 0s de a do

Numero de demandas proyectadas 64.902 223.306
Numero de demandas con sentencia

desfavorable 64.902 223.306
Déficit fiscal $18,5 billones $35 billones
Pago anual promedio a en los primeros

5 afios $739,000 millones $250.000 millones

La diferencia en el flujo de pagos a partir del 2022 se debe al momento en que se hace efectivo el pago
de las mesadas en cada uno de los dos casos. Al respecto, el impacto financiero y fiscal del traslado de
personas ya pensionadas, tiene un efecto fiscal mediato, precisamente en la medida en que se trata de
pensiones cuyas mesadas pasarian a pagarse inmediatamente en el Régimen de Prima Media.

Por el contrario, en el caso de las personas a las que les faltan menos de 10 afios, los pagos de mesadas
van ocurriendo solo a medida que se cumplen las edades de pensién y se completan las semanas
requeridas, lo que da un plazo cercano a 10 afios para llegar al nivel méaximo de pagos pensicnales de
este grupo.

En todo caso, ambos grupos generarian a partir del 2022 una presion adicional sobre el fondo comdn
de Colpensiones, de $990 mil millones de pesos adicionales.

d. ;Coémo valora la anulacion judicial de trasiados de régimen objeto de discusion, en términos
de accesibilidad y adecuacién del derecho a la pensién de vejez?

1. Larestriccion de los Ultimos 10 afios antes de la edad de pension para trasladarse de régimen, es
una disposicion que ya ha sido evaluada por la Corte Constitucional, que no afecta el derecho
pensional, ni la libertad de eleccion de los afiliados, enmarcéndose en la amplia potestad de
configuracion legislativa que le asiste al legislador en la materia y que fue expedida en defensa del
equilibrio financiero del Sistema General de Pensiones.

2. Ahora bien, con respecto a la poblacién que le conviene la nulidad o ineficacia de afiliacion, es
necesario reiterar que la jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia no favorece a la poblacion
que en la vejez sera mas vuinerable, sino que beneficia a las personas que devengan mas de 4
salarios minimos, lo cual genera mayor inequidad en el sistema, en ia medida en que esa poblacion
obtendra mayores subsidios implicitos en sus pensiones, sin haber contribuido en los (iltimos 10
afios a la financiacion del régimen de prima media del que pretenden beneficiarse, veamos:

Valor estimado del subsidio (en mitlones de §}
En funcion del IBL {en SMMLV}

8712
5675
- 573
o B Ley 797 de 2603
$a27

400 537
00 4236
350 - S 4170 4192
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1 i1l
, i

w25 30 o 08 2

35 4.0 94 7.5 100 15,
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En ese sentido, como se puede observar en ias repuestas de este cuestionario, el conjunto de los
afiliados con aportes entre 1 SML y 4 SML, que son el 74,5% del total, solo reciben el 17,2% de los
subsidios que generan el impacto fiscal proyectado por este ministerio (35 billones}, es decir
recibiran solo 6.02 billones, en tanto que los afiliades con aportes entre 4 y 25 SML, que son el
restante 25,5% de los afiliados, recibirian el 82,8% de los subsidios, esto es 29 billones. Esto
demuestra la regresividad de los subsidios generados por la nulidad de afiliacion, agravada por el
hecho de beneficiar a personas que al no haber estado afiliadas en los titimos 10 afios antes de
pensionarse al RPM, no han contribuide a su financiacién ni sostenibilidad, pero si pretenden
beneficiarse de dicho régimen.

. Ahora bien, si bien, en virtud del reparto de cargas pablicas, la Nacién tiene unas responsabilidades
como lo son emitir las normas, los reglamentos y las circulares para el adecuado comportamiento
de los actores del sistema, asl como asumir el pasivo pensional que le sea asignado por Ley, los
afiliados también tienen la responsabilidad de mantenerse informados en virtud de las libertades
individuales y del articulo 95 de la Constitucién Politica que establece que el gjercicio de los
derechos y libertades reconocidos por la Constitucién implica responsabilidades, por lo cual los
afiliados al Sistema General de Pensiones deben asumir las consecuencias de sus acios u
omisiones.

En ese sentido, si el afiliado al RAIS por 15 afios 0 més, en todo el tiempo que tuvo para madurar
su decision, no hizo lo posible por informarse acerca de las diferencias entre un régimen u otro, a
traves de los diferentes canales que tenia a su disposicién, como por ejemplo, el defensor del
consumidor financiero, la Superintendencia Financiera de Colombia, los Ministerios de Trabajo o
Haclenda, ni ejercié el derecho a retractase de ia afiliacién, ni intentd devolverse en los 5, 10 0 15
afios siguientes a la afifiacién, ni hizo uso del periodo de gracia otorgado por la Ley 797 de 2003,
no es posible que corresponda a la Nacién, que generd reglas claras y comprensibles del sistema,
asumir las consecuencias de las decisiones adoptadas por los afifiados ni responder por sus
omisiones o inaccion.

Entonces, en la medida en que cada afiliado es responsable de mantenerse informado, no le es
dable alegar el desconocimiento de las normas como excusa para iniciar un litigio que le permita
incumplirias. Tal afirmacion rifie con la presuncion legal juris ignorantia non prodest consagrada en
el articulo 1509 del Codigo Civil y con lo prescrito en el articulo 9 ibidem segun el cual laignorancia
de la ley no sirve de excusa.

. Conforme con lo anterior, la inversién de la carga de la prueba que exonera al afiliado del deber de
probar sus afirmaciones, no tiene justificacion cuando el afiliado si esta en posibilidad de probar (i)
que busco asesoria y no se la brindaron, o (i) que la asesoria no fue suficiente para tomar una
decision acertada, pues dirimir la discusion juridica sin que el afiliado que alega la ineficacia o la
nulidad compruebe por lo menos que hizo uso los recursos a su alcance para poderse informar
debidamente resulta inequitativo, méxime si se tiene en cuenta que no todos los afiliados son legos;
por el contrario, la gran mayoria de los afiliados que hoy estan demandando, devengan mas de 4
salarios minimos mensuales legales vigentes, son profesionales e incluso ejercen altos cargos en
la empresa privada o en el sector pliblico, entre ellos hay congresistas, secretarios generales de
entidades publicas, magistrados, jueces, funcionarios publicos de nivel directivo del sector nacional,
y de los fondos de pensiones, funcionarios de organismos de supervision, agentes comerciales de
las AFP, gerentes de bancos, entre ofros, de quienes se puede suponer un nivel educativo e
intelectual suficiente para comprender los efectos de las decisiones adoptadas.
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En este sentido, la inversion de la carga de la prueba que obliga a la administradora a probar que
no lo engafi6, siendo insuficiente probar que otorgd Ia informacion correspondiente segln las
exigencias de la normativa vigente para la época del traslado, viola el derecho a la tutela efectiva
que tiene la demandada, toda vez que le impone una carga excesiva, ademas, porque son deberes
de la persona y del ciudadano segiin lo prescribe la Constitucién Politica, “colaborar con el buen
funcionamiento de la administracién de justicia”,

En razén de lo anterior, en los procesos de anulacion o ineficacia de afiliacion, se debe lograr, en
razén de la dinamizacién de Ia carga de la prueba, que cada uno de los contendientes contribuya a
que el juez conozca la verdad de los hechos debatidos aportando las pruebas a su alcance, con lo
cual el afiliado debe demostrar que busco asesoria y no se la brindaron, que fa asesoria no fue
suficiente para tomar una decisién o que en {a misma se entreg6 informacion falsa o emdnea. El
afiliado, también deberia estar en capacidad de demostrar que hizo uso de los servicios del
Defensor del Consumidor Financiero o que elevo derechos de peticion ante las AFP, Colpensiones,
la Superintendencia Financiera o los Ministerio de Trabajo o de Hacienda, con el fin de conocer Jas
diferencias entre régimen, pero no obtuvo respuesta, pues eso permitira a los jueces y tribunales
laborales, estudiar los casos con base en las pruebas que obren en ¢! expediente..

. Ahora bien, no puede descartarse que, a pesar de la diligencia del afiliado, pudo no haber sido
debidamente asesorado en su fraslado al Régimen de Ahorro Individual, que ningun beneficio podia
ofrecerle, como es el caso de quien tenia derecho al régimen de transicion, o habia reunido los
requisitos para la pension o estaba muy cerca de obtenerta por haber cotizado en el RPM el 75%
(975 semanas) o mas de las semanas necesarias para obtener una pension en dicho régimen,
pues, estos afiliados tenian la expectativa legitima de pensionarse en &I, por lo cual nunca debieron
trasladarse al Régimen de Ahorro Individual, casos que deben ser analizados a 1a luz de Ia
jurisprudencia existente en materia de régimen de transicion y ofros pronunciamientos aplicables.

. Con respecto a los pensionados bajo cuakquier modalidad, ya sea en retiro programado o a través
de renta vitalicia, se estima adecuada la jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia en el sentido
de indicar que los pensionados “...se encuentran en una situacion juridica consolidada yaun
hecho consumado, los intentos de revertir podria afectar derechos, deberes, relaciones
Jurldicas e intereses de un gran niimero de actores del sistema y, en especial, tener un efecto
financiero desfavorable en el sistema publico de pensiones...”. Por elio, bajo ninguna
circunstancia deberia operar la nulidad o ineficacia de la afiliacion en ninguna de las dos
modalidades de pension.

Sin embargo, nos apartamos de sus consideraciones sobre la posibilidad de iniciar procesos
indemnizatorios por daftos y perjuicios en contra de las AFP, en la medida en que las pensiones
fueron reconocidas por solicitud propia del afiliado, quien antes de pensionarse fimé su historia
laboral, negocié su bono pensional, escogid la modalidad de pension y desplegd otra serie de
acciones que no permitian inferir que en aquel momento estuviera inconforme con la pensién
otorgada por el RAIS o que estuviera desinformado, pues todas sus acciones conducian a lograr la

pension en aquel régimen,

. Finalmente, en materia de la orden de devolucion de recursos que imparte el juez como

consecuencia de la declaratoria de nulidad o ineficacia de! traslado, en concepto de este Ministerio
solo cabe trasladar los recursos acreditados en la cuenta de ahorro individual del afiliado mas sus
rendimientos y el 1,5% de cotizacién al Fondo de Garantia de Pensién Minima, mas sus

rendimientos.

No deben ser objeto de trasiado el valor de los bonos pensionales que se encuentren acreditados
en la cuenta de ahorro pensional del afiliado, porque éstos deben ser reintegrados a sus emisores
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conforme [as disposiciones que rigen la materia, por dos motivos: (i) porque con bonos A se
financian pensiones del RAIS no del RPMPD y (ii} de darse lugar a la nulidad o ineficacia del
traslado, tampoco se produce el fundamento factico del bono pensiona tipo A7, esto es la afiliacion
al RAIS.

Tampoco pueden ser objeto de traslado los recursos de los gastos de administracion porque esos
fueron utilizados para la operacion normal de la administradora, y son los que hacen posible que
los saldos devuelios por el RAIS al RPMPD, incluyan rendimientos. En el mismo sentido, no pueden
ser trasladados los recursos empleados para el pago de las primas del seguro previsional, porque
ellas ya fueron entregadas a las aseguradoras del mercado y no se encuentran en poder de la AFP,
siendo destinadas al cubrimiento del riesgo asegurado.

Tengase en cuenta que las prestaciones que se deriven del acaecimiento de los riesgos de invalidez
y muerfe deben ser solicitadas ante la entidad administradora a la cual se encontraba afiliado
solicitante a la fecha de ocurrencia de la muerte ¢ de la estructuracién de la invalidez. Y en este
evento la entidad administradora de pensiones de la cual queda retirada Ia persona y la compafiia
de seguros del previsional, tienen a su cargo la prestacion de los servicios y el reconocimiento de
las prestaciones derivadas de la invalidez y muerte por el periodo pagado, siempre que el afiliado
cumpla con los requisitos de semanas cotizadas antes de la fecha siniestro (50 semanas en los tres
afios anteriores) y demas requisitos legales correspondientes.

CUARTO EJE TEMATICO

a. Desde la entrada en vigencia del Sistema General de Seguridad Social en Pensiones (Ley 100 de
1993): (i) ¢ha existido una politica ptiblica para garantizar el derecho a la informacion en la
afiliacion y traslado de régimen pensional?; (ij) ;cuales han sido sus etapas de acuerdo con la
legislacién vigente en cada momento?; y (if) sjcudles han sido las responsabilidades y/o
competenclas asumidas por parte del Ministerio de Hacienda, el Ministerio del Trabajo y la
Superintendencia Financiera (antes Superintendencia Bancaria), en esta materia?

Politica piblica para garantizar el derecho a la informacion en la afiliacion y traslado de régimen
pensional y etapas de acuerdo con la legislacion vigente en cada momento

El deber de brindar informacion a los afiliados o usuarios del sistema pensional, a fin de que éstos puedan
adoptar una decision libre sobre su futuro pensional, ha tenido una progresiva evolucion desde la expedicion
de la Ley 100 de 1993, como resultado de una politica tendiente a intensificar los deberes de las
administradoras del Sistema Pensional para facilitar al afiliado o usuario la toma de una decision responsable.
En esta evolucion se pueden distinguir varias etapas segtin la legislacion aplicable,

1. Laprimera etapa se enmarca en lo dispuesto por los articulos 13, literal b), y 271, de la Ley 100 de 1993.

En esta etapa la legislacién del Sistema General de Pensiones dispuso que “flfa seleccién de uno cualquiera de
los regimenss previstos por el articulo anterior es libre y voluntaria por parte del afiliado, quien para tal efecto
manifestara por escrito su eleccion al momento de la vinculacién o del traslado”.

Indicando igualmente, que, el empleador, y, en general, cualquier persona natural o juridica, que impidiese o
atentara en cualquier forma conira el derecho del trabajador a su afiliacion y seleccién de organismos e

7 Definiciones del articulo 1 del Decreto 1748 de 1994:

*Tipo A {Bonos Pensfonafes): Designacion dada a las bonos regulados por ef Decrefo tey 1299 de 1994 que se expiden a aquelfas parsonas que se
trasfaden &f regimen de Ahofro Individual con Solidaridad.”

“Tipo B (Bonos Pensionales): Designacion dada & los reguiados por el Decreto oy 1314 de 1994 que se expiden 8 servidores piblicos que se
frasiaden af 1SS en ¢ después de fa fecha de entrada en vigencia del Sistema General de Pensiones.”
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instituciones de! sistema de seguridad social integral, “se hara acreedor, en cada caso y por cada afiiado, a una
multa impuesta por las autoridades del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o del Ministerio de Salud en
cada caso, que no podré ser inferior a un salario minimo mensual vigente ni exceder cincuenta veces dicho
salario.”

Por su parte, no se dispuso en la ley medida alguna referente a la obligacién de las administradoras de
suministrar informacion a usuarios y afiliados para facilitar la escogencia del régimen de sus preferencias, ni
relativa a la realizacion de simuiaciones pensionales.

Sin embargo, dada la naturaleza de Ilas administradoras de fondos de pensiones, como entidades que hacen
parte del sector financiero, es importante indicar que estas se encuentran sometidas a las disposiciones del
Decreto 663 de 1993, «Estatuto Orgénico def Sistema Financiero», que, para la fecha, imponia a las entidades
vigiladas el deber de “suministrar a los usuarios de los servicios que prestan la informacion necesaria para
lograr la mayor transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que les permita, a través de elementos
de juicio claros y objetivos, escoger fas mejores opciones del mercado”,

Al respecto, cabe anotar que el Decreto 663 de 1993 si bien no es una norma que regule especificamente las
administradoras de pensiones, cobija a la totalidad de entidades financieras, por lo que los deberes de
informacion impuestos en el citado articulo son deberes generales para garantizar la trasparencia de las
operaciones financieras de las entidades vigifadas, incluidas dichas entidades administradoras.

Atendiendo el significado de las palabras utilizadas, “suministrar a los usuarios de los servicios que prestan la
informacion necesaria para lograr la mayor transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que les
permita, a través de elementos de juicio claros y objetivos, escoger las mejores opciones del mercado”,
se puede evidenciar que, tratandose de administradoras de pensiones en el RAIS, el deber que les asistia
contemplaba comunicar al afiliado que buscaba un fraslado de régimen, entre otros aspectos, el esquema y
caracteristicas del Régimen de Ahorro Individual, su funcionamiento, y fas obligaciones y derechos que
adquirian con su afiliacién, las ventajas generales que ofrece este Sistema, la posibilidad que tienen de optar
por una pensién a una edad anticipada siempre y cuando cuenten con capital suficiente que les permita financiar
una pension superior al 110% de un salario minimo legal mensual vigente al afio de 1993, tal como lo establece
el articulo 64 de la Ley 100 de 1993; la figura de la Garantia de Pensién Minima de Vejez a la que tienen derecho
en el evento de no cumplir con el capital requerido para acceder a la pensidn de vejez, siempre y cuando
cumpliera con los requisitos de edad y semanas exigidos en el articulo 65 de la Ley 100 de 1993 (1150 semanas
de cotizacion), la posibilidad de obtener unos excedentes de libre disponibilidad; el factor herencia del capital
acumulado en su cuenta de ahorro individual a falta de beneficiarios de Ley, que son los elementos de juicio
objetivos y generales que pueden determinar la decisién de optar por la seleccion del RAIS. A su tumno, (a
conveniencia de la decision no era para entonces del resorte de la administradora sino responsabilidad del
cliente quien, de acuerdo con sus circunstancias, sopesaba, a la luz de la informacion recibida, la mejor decisidn.
No le era exigible entonces a la administradora hacer predicciones sobre el futuro pensional del interesado y
mucho menos cuantificar €l monto definiivo de la pensién, pues ello no solamente excedia el deber de
informacion, sino que en todos los casos dependia de variables aleatorias segln las circunstancias del afiliado,
ajenas a la administradora,

Por su parte, en el afio 1994 se expide el Decreto 692, que regula el derecho de informacion para las afiliaciones
al RAIS, en cuyo articulo 11 dispone coémo debe diligenciarse la seleccion y vinculacion a este régimen; cual
debe ser el contenido de! formulario previsto para el efecto por la entonces Superintendencia Bancaria, so pena
de no tener validez; y la exigencia de que “Quienes decidan afiliarse voluntariamente al sistema, manifestarén
su decision al momento de vincularse a una determinada administradora”y que “Cuando e! afiliado se fraslade
por primera vez del régimen solidario de prima media con prestacion definida al régimen de ahorro individual
con solidaridad en el formulario deberé consignarse que Ia decision de trasladarse al régimen seleccionado se
ha tomado de manera libre, espontanea y sin presiones. El formulario puede contener Ia leyenda pre-impresa
en este sentido.”
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En el mismo afio se expide el Decreto 1161 que, en materia de traslado de regimenes, con el objelo de proteger
la libertad de escogencia dentro del Sistema General de Pensiones, pemitié el refracto del afiliado en todos los
casos de seleccion, de una administradora de cualquiera de los regimenes o de un plan o fondo de pensiones,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en la cual haya manifestado por escrito la
correspondiente seleccién, dandole espacio a las personas que, con anterioridad a fa entrada en vigor del
Decreto, hubieren seleccionado expresamente un régimen de pensiones, quienes podrian ejercer el derecho
de refracto dentro de los quince (15) dias habiles a partir de la vigencia de éste.

Se impuso igualmente el deber de las administradoras de que cuando efectiien procesos de promocion, informen
de manera clara y por escrito a los potenciales afiliados el derecho a retractarse.

De manera que, antes del 2009 se encontraban vigentes las disposiciones del Estatuto Organico del Sistema
Financiero, la Ley 100 de 1993, el Decreto 692 de 1994 y el Decreto 1161 de 1994, que regiamentaron lo
referente a la seleccion del régimen pensional y afiliacion en el sistema general de pensiones, y que en
momento alguno previeron la realizacion de una proyeccion pensional en la que se exhibiera el monto de la
pension de vejez en cada uno de los regimenes como requisito para efectuar el traslado, ni como componente
de la informacion minima a entregar por parte de ias Administradoras. Estas disposiciones tampoco
contemplaban que la asesoria debia estar orientada a indicar al interesado la conveniencia o inconveniencia
del traslado segun una valoracion de su situacion personal y particular, ni que existiera obligacion de guardar
los soportes de la informacion entregada, diferente a los formularios que debia suscribir el afiliado, y en los que
la normatividad permitid la existencia de leyendas pre-impresas para validar la voluntariedad de la afiliacion.

De forma tal que la evaluacién sobre la conveniencia del traslado era responsabilidad del interesado, quien tenia
el deber de informarse a si mismo en la medida de sus capacidades, y valorar adecuadamente segun su
situacion personal actual y proyecciones laborales futuras, cual resultaba ser el régimen que mejor respondia a
sus intereses.

Es incuestionable que este sistema de informacion bien pudo dar lugar a decisiones equivocadas, como én los
eventos de aquellas personas que, sin advertirlo, perdieron el régimen de transicion, o que ya contaban con los
requisitos para fener acceso al derecho pensional en ¢l marco del régimen de transicion o estaban préximos a
cumplirlos, eventos que ya han sido solventados por la jurisprudencia constitucional, al establecer que las
personas cobijadas por el régimen de transicién pueden en cualquier momento optar por retornar al Régimen
de Prima Media, cumpliendo los requisitos ya mencionados.

Por otra parte, en todo caso, es importante considerar que, a juicio de esta cartera, a menos que se determine
probatoriamente que la situacion era evidente para la administradora y que esta indujo en error o vicio al afiliado,
se tendria que probar la falla en la actuacion de la administradora, el vicio del consentimiento por parte del
afiliado, y/o la informacion erronea que se le suministro y que el afiliado con el conocimiento propic de la Ley y
las aitemativas de proteccion previstas por la norma, para ese momento, como la misma posibilidad de traslado
o el retracto, no pudo enfrentar, y que generd lesiones injustificadas en el derecho pensional del afiliado, para
poder alegar que fue engaiado o inducido a efror por la omision en Ja informacion que era relevante, pues esto
pondria en practica la dinamizacion de la carga de la prueba.

2. Lasegunda etapa se inicia con Ley 795 de 2003, contin(a con la Ley 1328 de 2009 y el Decrelo 2241 de
2010.

Es preciso recordar que, desde la Ley 795 de 2003 se formalizé la figura del defensor del consumidor y se
establecié de forma obligatoria para todas las entidades vigiladas por la entonces Superintendencia Bancaria,
y se modifico la redaccion del EOSF en cuanto a la informacion a los usuarios, norma que fue desarrollada por

el Decreto 690 de 2003.
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Ahora bien, la Ley 1328 de 2009 y el Decreto 2241 de 2010, expedidos en proteccion de los consumidores
financieros, reglamentan ampliamente los derechos de ios consumidores, seftalan los principios y el contenido
basico de la informacion y establecen expresamente el deber de asesoria y buen consejo a cargo de las
administradoras de pensiones, lo que evidencia la intencion del legislador de fortalecer ¢l deber de informacion,
y de darle un alcance diferente, profundizandolo y estableciendo nuevos requerimientos frente a su alcance y
forma de asesoria.

Al respecto, en la exposicion de motivos de la Ley 1328, se exprest:

‘La consagracién de un régimen especial dentro del proyecto de reforma financiera, obedece al
propésito claro de consolidar la proteccién al consumidor financiero, entendiendo por este toda
persona natural o juridica que accede a cualquiera de los producios y servicios ofrecidos por las
instituciones vigiladas por la Superintendencia Financiera. {...) “En tal sentido, efectuada la revision
de las disposiciones que consagran ef mencionado régimen, se considera que si bien se ha avanzado,
es necesario desarroliar atin mas una cultura de proteccién al consumidor financiero adoptando a nivel
legal una compilacion breve, pero concisa, de derechos de los consumidores y de los deberes de las
entidades. “El régimen propuesto se basa en lres pilares esenciales: EIl suministro de informacion, que
debe ser entendido como el primer nivel de una verdadera proteccion ya que propicia la adecuada
seleccion y manejo de servicios financieros, la debida diligencia en la prestacion de servicios y la
consofidacion de la Defensoria del Cliente como institucion onentada a la proteccion del consumidor

financiero”.

En desarrollo de la Ley 1328 de 2009, se expidio el Decreto 2241 de 2010, por el cual se reglamento el Régimen
de Proteccion al Consumidor Financiero del Sistema General de Pensiones. En sus considerandos se sefiald:

“Que para la proteccion de los afiliados al Régimen General de Pensiones, tanfo en el Régimen de
Ahorro Individual con Solidaridad como en el de Prima Media con Prestacion Definida, es fundamental
definir claramente sus derechos y deberes para su gfercicio” y “Que las administradoras de los dos
regimenes del Sistema General de Pensiones deben actuar con profesionalismo para la promocion y
prestacion de sus servicios, brindando para el efeclo la asesoria e informacién suficiente que permita
a los consumidores fomar decisiones”.

Desde entonces se impuso a las administradoras la obligacion de realizar una asesoria, bajo el presupuesto
de la “informacion clara, cierta, comprensible y oportuna respecto de las condiciones de su afiliacién, de manera
tal que el consumidor financiero pueda tomar la decision informada de vincularse a dicho régimen o de
frasladarse entre administradoras {..). Este deber fue expresamente consagrado a partir del 1° de julio de 2010,
fecha de entrada en vigencia del Decreto 2241 de 2010, y, en consecuencia, solo a partir de ese momento se
hace exigible tal informacion a las Administradoras de Fondos de Pensiones, pues anterior a ello, aunque les
asistia el deber de informacion no era bajo esas premisas.

El deber de asesoria y buen consejo, con el alcance indicado, nace entonces con la legislacion del 2010 y es
distinta a la anterior obiigacién de informar. Asl, la obligacion de informar impone el deber de comunicar
objetivamente los datos relevantes del régimen con el objeto de que el afiliado decida sopesando sus
circunstancias cual es la mejor opcion; el deber de asesoria y consejo va mas alla, porque impone la orientacion
sobre la conveniencia de la decision exponiéndole al interesado las ventajas y beneficios, los riesgos,
desventajas y consecuencias de una u otra seleccion, segln las circunstancias subjetivas del afiliado. La
seleccion del afiliado sigue siendo libre y voluntaria, pero se toma previo un asesoramiento subjetivo, calificado
e imparcial de su conveniencia o inconveniencia, sin que ello implique que se elimina la responsabilidad en
cabeza del afiliado, de seleccionar de manera libre y voluntaria, como el (nico sujeto que conoce la totalidad de
las condiciones y preferencias personales, que lo llevan a optar por uno u otro régimen pensional.
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En este sentido, la distincién entre un deber y otro consiste en que, mientras ¢l deber de informacion se cumple
suministrando a la parte interesada los datos y circunstancias necesarios para que tome un decision libre y
voluntaria, el deber de consejo implica orientario y asesorarlo sobre la conveniencia o inconveniencia del negocio
juridico, valorando los riesgos y beneficios y explicandole las alternativas que tiene para elegir entre un sistema
u ofro. La decisién sigue siendo completamente libre del afiliado, pero es una decision orientada mediante la
opinion motivada del asesor que puede llegar a ser incluso una advertencia disuasiva, dadas las eventuales
consecuencias que podria afrontar el afiliado.

3. La tercera etapa surge con la expedicion de la Ley 1748 de 2014, el Decreto 2071 de 2015, ¢! Decreto
1813 de 2020 que adiciond el articulo 2.2.2.1.18. al Decreto 1833 de 2016 y las Circulares Externas Nos.
016 de 2016 y 024 de 2018 de Ia Superintendencia Financiera.

En esta nueva etapa el derecho a la informacion se intensific en aras de lograr un asesoramiento imparcial y
objetivo de los actores del Sistema. Hoy el afiliado que esté interesado en trasladarse de régimen puede obtener
“asesorla de representantes de ambos regimenes, como condicion previa para que proceda el traslado entre
regimenes. Lo anterior de conformidad con las instrucciones que para ef efecto imparta la Superintendencia
Financiera de Colombia’. Es decir que recibe una doble asesoria por parte tanto del RPMPD como del RAIS,
lo cual le permite conocer de parte y parte cuales son, en su caso particular, las ventajas y desventajas de una
seleccion u ofra, y cuéles son las consecuencias juridicas del traslado de uno de los regimenes pensionales al

otro,

LaLey 1748 de 2014, adiciona la Ley 1328 de 2009, prescribiendo que las Administradoras del Sistema General
de Pensiones deben garantizar que los clientes que quieran trasladarse entre regimenes pensionales reciban
asesorfa de representantes de ambos regimenes, como condicion previa para que proceda el traslado entre
regimenes.

El Decreto 2071 de 2015 reitera el deber del buen consejo que tienen las administradoras de! Sistema General
de Pensiones, y dispone que las administradoras de los dos regimenes del Sistema General de Pensiones
deberan garantizar que los afiliados que quieran trastadarse entre regimenes pensionales, esto es del Régimen
de Ahorro Individual al Régimen de Prima Media y viceversa, reciban asesoria de representantes de ambos
regimenes, como condicion previa para que proceda ef traslado.

Sefiala adicionalmente que, como minimo, la informacién conforme a la competencia de cada administradora
del Sistema General de Pensiones debe contener: 1. Probabilidad de pensionarse en cada régimen. 2,
Proyeccién del valor de la indemnizacion sustitutiva o devolucion de saldos, lo anterior frente a Ia posibilidad de
no cumplir los requisitos de ley para acceder a la pension de vejez a la edad prevista en la normatividad vigente,
3. Proyeccién del valor de la pensién en cada régimen. 4. Requisitos para acceder a la garantia de pension
mminima en cada régimen. 5. Informacion sobre otros mecanismos de proteccién a la vejez vigentes dentro de la
legislacion, 6. Las demés que la Superintendencia Financiera de Colombia establezca.

Por ofra parte, a partir de la Circular Externa 016 de 2016, las administradoras deben mantener a disposicién
de la Superintendencia Financiera los documentos que soporten las solicitudes de traslado presentadas con e/
propésito de que en cualquier momento se pueda verificar el cumplimiento del deber de asesoria, asi como las
instrucciones que en tal sentido se encuentran contenidas en la citada circular,

Es relevante anotar que antes de la expedicion de la Circular Externa 016 de 2016, a pesar de existir el deber
de informacion y asesoria a cargo de las Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantias, no existfa
norma alguna que estableciera esta obligacién de preservacion de la documentacion relacionada con Ia
asesoria, cuya firma por parte del afiliado en el respectivo formulario de afiliacion asegura que si recibi6 la
informacién y la asesoria y que comprendid los efectos legales asi como los potenciales riesgos y beneficios de
su decision.
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En resumen, solo a partir de la Ley 1328 de 2009, el Decreto 2241 de 2010 y més tarde de la Ley 1748 de
2014 y el Decreto 2071 de 2015, las Administradoras de Fondos de Pensiones tienen el deber de realizar, con
el alcance indicado en cada una de las disposiciones resefiadas, el anélisis previo, calificado y global de los
antecedentes del afiliado y los pormenores de los regimenes pensionales, a fin de que el asesor o promotor
pueda emitir un consejo, sugerencia o recomendacion al afiliado acerca de lo que més le conviene y, por tanto,
lo que podria perjudicarle, sin perjuicio de que, en todo caso, la decision continua recayendo en cabeza del
afiliado.

Pero también es importante sefialar que esta evolucion legal del entendimiento y alcance que debe tener el
deber de informar, no implica que de manera previa existiera una vulneracion del derecho pensional ni una
desproteccion absoluta del afiliado, pues es claro que desde la vigencia de la Ley 100 de 1993 los afiliados
tenian ofros esquemas y con ello tuvieron varias oportunidades para regresar al Régimen de Prima Media
haciendo uso, por ejemplo, de la facuitad de refracto consagrada en el Decreto 1161 de 1994, que establece el
derecho que tienen los afiliados de retractarse de su decision o eleccién de régimen pensional en los 5 dias
siguientes a la suscripcion del formulario, o haciendo uso de la facultad establecida en el articulo 13 de la Ley
100 de 1993, que permitia trasladarse de régimen pensional cuando se hubiese permanecido en el mismo
durante 3 afios, sin la existencia de un periodo de carencia alguno reiacionado con la edad de pensién {periodo
sefialado antes de la modificacion de la Ley 797 de 2003, disposicién original de la Ley 100 de 1993 que no
incorporaba la restriccién de los 10 afios 0 menos de la edad de pension).

Adicionalmente, tambien pudieron optar por regresar al RPMPD en ¢l periodo o afio de gracia otorgado por el
articulo del Decreto 3800 de 2003, que dispuso que "/as personas a las que a 28 de enero de 2004, les faltaren
diez (10) afios o menos para cumplir Ia edad para tener derecho a la pensién de vejez, podran trasladarse por
tna tnica vez, entre el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida y el Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, hasta dicha fecha, prerrogativa ampliamente publicitada por las Administradoras de Fondos de
Pensiones.”

También, pudieron haber efectuado un trastado voluntario, en su periodo de afiliacion al RAIS, de manera previa
a entrar en la restriccion ya mencionada, de forma tal que en los aproximadamente mas de 20 afios de vigencia
del nuevo sistema pensional, el afiliado ha contado con un sinnimero de oportunidades para ejercer la libre
eleccion de régimen pensional, antes de entrar en la restriccion de los 10 afios mencionada anteriormente.

Finalmente, todos los afiliados tuvieron accese en cualquier momento al servicio del Consumidor Financiero, o
pudieron hacer uso del derecho de peticion para indagar ante la propia administradora, la Superintendencia
Financiera de Colombia, los Ministerios de Trabajo {antiguo Proteccion Social) o el Ministerio de Hacienda los
efectos de sus decisiones de seleccion de régimen.

Responsabilidades y/o competencias asumidas por parte del Ministerio de Hacienda, el Ministerio del
Trabajo y la Superintendencia Financiera (antes Superintendencia Bancaria), en esta materia

La responsabilidad y competencias en materia de informacién en el Sistema General de Pensiones, puede verse
desde dos puntos de vista. Por una parte, el disefio de politicas plblicas, y por oftra, la vigilancia y control de las
administradoras sobre el cumplimiento de sus obligaciones.

Desde el primer punto de vista, corresponde a los Ministerios de Trabajo y de Haclenda y Crédito Publico
formular las politicas publicas en materia de seguridad social en pensiones, y el derecho a la informacién de
afiliados y usuarios, en el marco de los paramefros dados por el legisiador, a quien por voluntad constitucional
corresponde el disefio y pautas de funcionamiento del sistema.

En este sentido, a partir de la vigencia de la Ley 100 de 1993, los mencionados Ministerios han cumplido con
esta funcién y han promovido una profundizacién y mejora constante de los deberes de informacion de las
administradoras, a fraves de la colaboracion en la expedicion de leyes en este sentido, y de la expedicion de
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decretos reglamentarios que desarrollaron en cada una de las etapas normativas ya referidas este derecho de
los ciudadanos.

Los regimenes pensionales disefiados por la Ley 100 de 1993 son diferentes, cada uno tiene sus ventajas y sus
desventajas y esa dualidad, como lo ha considerado la Corte Constitucional,? estimula la competencia entre los
administradores de los sectores pdblico y privado, y genera responsabilidad individual y social en cabeza de los
afiliados de escoger el régimen que mayores ventajas les represente, asi como la oportunidad para trasladarse
dentro de las limitaciones que imponen las leyes, siendo ello un reflejo de otros postulados constitucionales,
como el respecto al libre desarrollo de la personalidad y el reconocimiento de la autonomia personal.

Gracias a las politicas progresivas disefiadas, hoy el consumidor financiero del Régimen General de Pensiones
no solamente tiene el derecho de recibir informacion general, sino también de obtener la asesoria del buen
consejo, y adicionalmente de recibir una doble asesoria de los representantes de las administradoras de ambos
regimenes, como condicion previa para que proceda ¢l traslado, lo cual, sin dejar de preservar la libre eleccion,
le facilita al afiliado informacion para que pueda tomar una decisién acerca del régimen pensional al cual quiere
pertenecer. Sin que esta evolucién del derecho a la informacion desconozca en momento alguno, que en todo
caso, las disposiciones del sistema estan establecidas en normas de rango legal, y, que, por ende, resultan de
publico conocimiento.

Desde ef segundo punto de vista, la vigilancia y control de las administradoras del Régimen General de
Pensiones, compete a la Superintendencia Financiera de Colombia (antes Superintendencia Bancaria) autoridad
que tenia la supervision y vigilancia del desaparecido 1SS y hoy como autoridad de supervision de la actividad
financiera y aseguradora es el organismo vigilante de Colpensiones y de los Fondos de Pensiones y Cesantias,
instituciones pertenecientes al sistema financiero. De manera que es su responsabilidad velar por el adecuado
cumplimiento de sus obligaciones, entre ellas, lo referente al derecho de informacion del consumidor financiero.

b. Particularmente desde la implementacién del Sistema General de Seguridad Social en
Pensiones (Ley 100 de 1993} y el Estatuto Organico del Sistema Financiero, hasta la entrada en
vigencia de las leyes 1328 de 2009 y 1748 de 2014, ;qué acciones en concrefo desplegaron las
administradoras de pensiones y qué tipo de informacién suministraban a la persona inferesada,
para garantizar el derecho a la informacion en la afiliacion y traslado de régimen pensional?
Explicar el alcance de sus actuaciones y precisar si, a partir de las modificaciones normativas,
desde 1993, han existido variaciones en la rigurosidad de este deber.

Como se indicd en la respuesta al punto anterior, antes del 2009 se encontraban vigentes las disposiciones del
Estatuto Orgénico del Sistema Financiero, la Ley 100 de 1993, el Decreto 692 de 1994 y el Decreto 1161 de
1994, que reglamentaron lo referente a la seleccion del régimen pensional y afiliacion en el sistema general de
pensiones, y que en momento alguno previeron a realizacion de una proyeccidn pensional en [a que se exhibiera
&l monto de la pensi6n de vejez en cada uno de los regimenes, como requisito para efectuar el traslado, ni como
componente de la informacién minima a entregar por parte de las Administradoras. Estas disposiciones tampoco
contemplaban que la asesoria debia estar documentada, ni que existiera obligacién de guardar los soportes de
la informacion entregada.

De esta manera, las distintas administradoras de pensiones realizaron una asesoria bajo el presupuesto de la
informacion clara, cierta, comprensible y oportuna respecto de las condiciones de su afiliacion, de manera tal
que, bajo estos elementos, los consumidores financieros tomaron la decision de vincularse a dicho régimen o
de trasladarse entre administradoras.

Es asf como podemos observar que el deber de asesoria e informacién de parte de [as Administradoras de
Fondos de Pensiones ha tenido un desarrollo en la normatividad durante las dltimas dos décadas de

8 Sentencia C -1024 de 2004.
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funcionamiento del sistema, no siendo razonable ni juridicamente valido que de manera alguna se les imponga
a las administradoras deberes de informacion que no estaban previstos en el ordenamiento juridico vigente al
momento en que se generd el traslado de régimen, pues exigir el cumplimiento de normas aun no promulgadas
desvirtuaria el principio de confianza legitima, seguridad juridica y las normas propias de la aplicacion de las

leyes en el tiempo.

Come se menciond anteriomente, desde la vigencia de la Ley 100 de 1993, se entregaba informacion general
del funcionamiento del sistema y las particularidades propias del régimen pensional en el que se pretendia afiliar
¢l ciudadano y los afiliados tuvieron varias oportunidades y diferentes herramientas para modificar su decisién
y regresar al Régimen de Prima Media haciendo uso de la facultad con que contaban para hacerlo en virtud de
lo establecido en el Decreto 1161 de 1994, que consagra el derecho que tienen los afiliados de retractarse de
su decision o eleccion de régimen pensional en los 5 dias siguientes a la suscripcion del formulario, o también
haciendo uso de la facultad establecida en el articulo 13 de la Ley 100 de 1993, que permitio trasladarse de
régimen pensional cuando ha permanecido en el mismo durante 3 afios?, sin limitacion de edad.

De ia misma manera, también pudieron optar por regresar al RPMPD en ¢l periodo o afio de gracia otorgado
por el articulo 1° del Decreto 3800 de 2003, que dispuso que “las personas a las que a 28 de enero de 2004,
les faltaren diez (10) afios 0 menos para cumplir la edad para tener derecho a la pension de vejez, podrén
trasladarse por una tnica vez, entre el Régimen de Prima Media con Prestacién Definida y el Régimen de Ahorro
Individual con Sofidaridad, hasta dicha fecha...”, prerrogativa ampliamente publicitada por las Administradoras
de Fondos de Pensiones, en medios de amplia circulacion.

Adicionalmente, es de sefialar que las AFPS han adelantado campafias de comunicacién para darles a conocer
a sus afiliados las caracteristicas del Régimen de Ahorro Individual y sus diferencias con el Régimen de Prima
Media, incluso en el caso de una AFP en particular, se tiene conocimiento de un trabajo desarrollado mediante
el cual, contactaban a los afiliados y les explicaban, antes de que cumplieran 47 o 52 aios de edad, cuales eran
las diferencias entre las prestaciones reconocidas en cada régimen, informandole que una vez cumplida esa
edad entraban en el periodo de carencia de los dltimos 10 afios y no podian trasladarse de nuevo al RPMPD.

Finalmente, es de recordar que durante todo el tiempo de existencia de las Administradoras de Fondos de
Pensiones ha existido la figura del Defensor del Cliente (articulo 98 del EOF), conocida desde la Ley 795 de
2003 como defensor del Consumidor Financiero, al que cualquier afiliado pudo acudir si hubiese considerado
que la entidad financiera no le presté ¢l servicio adecuadamente, no cumplié con lo acordado en la prestacion
de un servicio o proporcioné informacion que le resultara insuficiente para tomar una decision.

Asi las cosa, la teoria desarrollada por la Corte Suprema de Justicia, en la que indica que la informacion
entregada por las AFP conforme a las normas gue regian la materia en su momento {antes de la Ley 1748 de
2014), es insuficiente y ello per ss, se constituye en una causal valida para declarar la ineficacia o nulidad de
afiliacion, no es congruente con los principios de irretroactividad de ley y de confianza legitima de las
administradoras de Pensiones y de la Nacién.

Cordial sjiudo,

JOSE MANUEL RESTREPO ABONDANO

Revisd: OAJ/ Subdireccion Juridica
Elabord: Natalia Guevara Rivera/Gonzalo Casas Monsegny

? Pericdo sefialado antes de la modificacion de la Ley 797 de 2003,
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s Sociedades Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantias abajo firmantes, atendiendo las normas vigentes y lo
digpuasto por la Superintendencia Bancaria se pormiten Informar a sus afillados que:

1 toral 0) dol articilo 13 de la Ley 100 de 1993, modificado por el artieulo 2¢ da Ia Ley 707 de 2003, establacio que fos
Hiados a! Sistema General de Pensiones pueden trasladarse entre (o8 regimenes que lo integran cada cinco (5) aftos, saivo
p lo falton diez afios © menos para cumplir la edad para tener derecho & una pensién de vejez;

A mismo, y sin perjuloiode Iélantkaﬂor. sofialé pariodo de gracia para aguellos a quienes al 28 de enero de 2004 les faften
‘cumplir la edad para tenes,derecho a la panaion de vejez, sagun el cual les autoriza a trasladarse
o una Unica vez entre los regimenes qg_l:w General do Penslones, y sin cumplir ol plazo anotado, deracho que pueden

S g roer,hagt.a#d‘l?_ha focha; O PN p .
S B SR I T II Cg Ca PRI .
1., "2, E! Goblemo Nac'sg%%xpldlé Dbgreta,3800 del 29.de dlclemb; ) de 2003, mec‘ila'f?ls @l cual reglamenté el derecho a

 trdpladaree on ol cagy.de los afllados que se encuentren an la situacién de edad descrita;
'. SR R .
. \a Superintendencia Bancaria ex a Clrcular Extema 001 del 8 de enero de 2004, mediante la cual impartid instrucciones
» I8 administradoras’de pensionss del Sistema General de Pensiones y en virtud de fa cual se publica este aviso;

[ AL

o

g : ‘dé g fria A qulonos 'hl 23 ﬂﬁ"nero de 2004 les laltaren diez (10) afios 0 menos para cumplir la
d de 56 afios, 6l son.mujergs. 6 60 aftos, 8l'son hombres, - y sin perjuicio de lo que expresamente consagren normas
sclales en relacion omu pdad de pensién « p Ari trasladaras por una Unica vez entre e! Régimen de Prima Media con

il

17 Prdstacién Delinida adminiatrada por 8! |SS y.o| Régimen de Ahorro Individual gestionado por alguna AFP o viceversa, a su

b

] eleccién, hasta dch,foqha

v ¥

aren‘las normas sefialadas se aplica, Igualmente, a toda persona que a la fecha de la
ud cuente con mas de 55 afios, sl es raujer, 6 80 afios, si es hombre, en ia medida en que ho tengan la calidad de

‘pergsionados, no hayan solicitado la refarida pension, o respecto de los mismos no 8e haya presantado un siniestro que haya
. . dadp o dé lugar al reciamo de las prestaciones del Sistema General de Pensiones.

%, E1 §arecho de traslado a'qué 8 rofl

g ,I lgu' Imente, el deracho de lradido dentro del phxolndictdo. puede ser ejercido por toda persona en las condlciones de edad

: goffhladas, que se encuentre en shuacion de mltiple vinculackén, oliglendo el régimen al que prefleren astar vinculados, en

1+ tos Yminos del anticulo 2° del decreto 3800 de 2003  la Clrcular Externa 001 de 2004 de la Superintendencla Bancaria.

b. Herciclo del derecho a trasiadarse de régimen. Para efectos de ejercer el citado derecho, los afiliados podrén varificar con
suspmpleadores & qué administradora y régimen se realizé el pago de la Jltima cotizacién a pensiones con el fin do verificar
s! ejtan conformes con ese hecho, '
}eada la inforfnacién anterior y evaluada la decision que cotresponda, los afiiiados que opten por seleccionar un régimen

difedsnte al cual se haya cotizado en el Oitimo periodo, deberén proceder & suscribir los formularios de traslado que correspondan
. antdlanueva administradora y régimen elegidos, hasta el 28 de enero de 2004.

" c. Consecuencias del sliencio del afiliado, En caso de que ol afillado opte por no tomar accion alguna y guardar silencio, se

entahderk de conformidad con lo establecido en ol articulo 2° del Decreto 3800 de 2003, que su decislén es permanecer

. vincllado a la administradora y régimen a la que e encontrar cotizando a 28 de eénero de 2004 6 a aquella que recibit la
iitinga cotizaclbnparapembmamud-ddw}ocha: .

aulsitos adicionales para los benaeficlarios del régimen de transicién. Tratandose de 08 afillados en las condiclones de
d indicadas, que tengan la calidad de beneficlarios del régimen de transicién previsto en el articulo 36 de la Ley 100 de
993 ouou.tquoﬁaspmmuqunld*doabdldewm hublaran cumplido 15 & més afios de servicios prestados o semanas
ootizpdas, que a8 hubleran trasladado hacla el Régimen de Ahorro Individual, sl deciden camblarse da régimen y recuperar
 los alactos de la transicin, podrén ejarcer ese derecho hasta el 28 de enero de 2004.

alhacer uso del derecho a trasiadarse hacla el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida administrado por el ISS,
abaran cumplir con los requisitos sefialados en el articulo 3° del Decreto 3800 de 2003; esto es que el saldo en la cuenta
de aflorro Individual se trasiade al ISS, y que este ahomo no sea infardor al monto total de! aporte qua debid efectuarsa en caso
de q(oe hublere permanecido en ¢l Régimen de Prima Media.
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PENSIONES, TRASLADO DE RECURSOS ENTRE REGIMENES
Concepto 2019152169-003 del 15 de enero de 2020

Sintesis: El Sistema General de Pensiones integra dos regimenes pensionales excluyentes entre si pero que
coexisten, estableciendo la posibilidad de trasladarse libremente entre estos atendiendo unos términos minimos de
permanencia y edad, asi como la de sumar las cotizaciones hechas en ambos para efectos de reunir las condiciones
requeridas para tener derecho a las prestaciones que este sistema otorga a sus afiliados. Para el traslado de
recursos entre los dos regimenes se debe atender lo dispuesto en el articulo 7° del Decreto 3995 de 2008.

«(...) comunicacion en la cual, después de realizar una breve alusion al marco normativo que regula lo concerniente
a la declaratoria de nulidad o ineficacia de la afiliacidén pensional, plantea tres interrogantes sobre el trato que debe
darse a los aportes pensionales cuando se configuran las situaciones resefiadas.

Al respecto, previo a dar respuesta a los interrogantes que se relacionan en su escrito este Despacho encuentra
oportuno hacer las siguientes consideraciones en relacion con la declaratoria de nulidad o ineficacia de la afiliacion
pensional, asi:

El Sistema General de Pensiones (SGP), creado por la Ley 100 de 1993, integra dos regimenes pensionales
excluyentes entre si pero que coexisten, estableciendo, entre otras caracteristicas, la posibilidad de trasladarse
libremente entre estos atendiendo unos términos minimos de permanencia y edad, asi como la de sumar de las
cotizaciones hechas en ambos para efectos de reunir las condiciones que dan derecho a las prestaciones que este
Sistema otorga a sus afiliados.

No obstante, en cuanto a las prestaciones que se reconocen en uno y otro régimen, el legislador dispone reglas
que no permiten que su resultado sea comparable, si bien su finalidad es en ambos casos la “garantizar a la
poblacion, el amparo contra las contingencias derivadas de la vejez, la invalidez y la muerte, mediante el
reconocimiento de las pensiones y prestaciones™, en el Régimen Solidario de Prima Media con Prestacién Definida
(RPM), los afiliados obtienen prestaciones cuyas condiciones y montos se encuentran definidos en la ley y en el
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS) las pensiones y prestaciones que se reconocen dependen
directamente de los valores ahorrados en la cuenta individual de los afiliados?.

1 Articulo 10 de la Ley 100 de 1993

2 Sobre el tema, la Corte Constitucional en Sentencia C-538 del 16 de octubre de 1996, destacé como principales diferencias
las siguientes:

“En el régimen de prima media con prestacion definida los afiliados o sus beneficiarios obtienen una pensién de vejez, invalidez
o de sobrevivientes 0 una indemnizacién previamente definidas en la ley.

En este régimen son aplicables disposiciones vigentes para los sistemas de invalidez, vejez y muerte a cargo del I.S.S. y
ademas las disposiciones sobre las materias contenidas en la Ley 100/93 (art. 31).

Dicho régimen se caracteriza porque los aportes de los afiliados y empleadores y sus rendimientos integran un fondo comdn
de naturaleza publica, mediante el cual se garantiza el pago de las prestaciones a cargo de los recursos de dicho fondo, los
gastos administrativos y las reservas, de acuerdo con la ley.

El administrador exclusivo de dicho régimen es el Instituto de Seguros Sociales, pues fue la Unica entidad que quedo autorizada
para continuar afiliando trabajadores en lo sucesivo; por lo tanto, quedé planteada la competitividad entre dicha entidad y los
administradores -fondos de pensiones- del sistema de ahorro individual de pensiones.

En el sistema de ahorro individual con solidaridad se incorporan y administran recursos privados y publicos destinados a pagar
las pensiones y prestaciones que deban reconocerse a sus afiliados. Esta basado en los recursos del ahorro, administrados
en cuentas de propiedad individual de los afiliados, proveniente de las cotizaciones hechas por los empleadores y trabajadores,
més los rendimientos financieros generados por su inversion y, eventualmente, de los subsidios del Estado.



Es importante considerar que el legislador en el disefio de la estructura de este Sistema tuvo en cuenta razones
como la viabilidad financiera, la falta de equidad y la baja cobertura del mismo, las deficiencias administrativas,
pero también se optd por un sistema que estimulara la libre competencia entre Regimenes y el ejercicio del derecho
a elegir el régimen pensional y la administradora por parte de los afiliados, segun sus intereses.

Sin embargo, las diferencias de origen legal entre los regimenes pensionales que pueden derivar en prestaciones
de distintas cuantias generan inconformidades entre los afiliados que, después de cumplidos los afios para
pensionarse, encuentran un mejor beneficio en el régimen contrario, por lo que tienden a solicitar el traslado por
fuera del término legal o la anulacion de la afiliacion.

En ese sentido, debe decirse que el marco legal® para la procedencia de los traslados entre regimenes es claro y
no da lugar a interpretaciones diferentes mas alla del cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas.
Resulta evidente ademas que, en aras de salvaguardar los derechos de los afiliados, en distintas épocas desde la
vigencia del Sistema General de Pensiones, se ha dado la posibilidad de regresar al régimen del cual se habian
trasladado, sin contar que desde el inicio del SGP, una vez decidido el traslado, el afiliado tiene derecho al retracto.

El sistema dual acogido en el sistema pensional colombiano, es desarrollo de lo dispuesto en la Constitucidn
Politica, de alli que el legislador dentro de su libertad de creacion normativa hubiese proferido la Ley 100 de 1993
para generar un correcto funcionamiento de la seguridad social con solidaridad, entendido este como un servicio
publico de caracter obligatorio, que se encuentra bajo la direccién y responsabilidad del Estado y que a su vez
cuenta con la participacion de los particulares, para de esta forma atender las prestaciones que se derivan de los
riesgos del trabajo y de la necesidad de otorgar a las personas los medios para una subsistencia digna, cuando en
razon de la edad ya no disponen de una adecuada capacidad de trabajo.

Quiere ello decir que no se podria a través de la Ley 100 de 1993 ni de sus decretos reglamentarios menoscabar
las libertades individuales de las personas, entre ellas, la libertad de escogencia (libertad contractual), para lo cual
es preciso revisar lo dispuesto en el articulo 1502 del Cédigo Civil, el cual reza:

(...) Evidentemente al comparar los dos sistemas de pensiones, encuentra la Corte las siguientes diferencias:

+ Los requisitos para obtener la pension de vejez en el sistema de prima media (art. 33) son: haber cumplido 55 afios de edad
si es mujer, o 60 afios de edad si es hombre y haber cotizado un minimo de 1000 semanas en cualquier tiempo. El monto
mensual de la pension de vejez se determina asi: por las primeras 1000 semanas de cotizacion, sera equivalente al 65% del
ingreso base de liquidacién; por cada 50 semanas adicionales a las 1000 hasta las 1200 semanas, este porcentaje se
incrementara en un 2% llegando a este tiempo de cotizacion al 73% del ingreso base de liquidacion. Por cada 50 semanas
adicionales a las 1200 hasta las 1400, este porcentaje se incrementara en 3% en lugar del 2% hasta completar un monto
méaximo del 85% del ingreso base de liquidacion. El valor total de la pensién no podra ser superior al 85% del ingreso base de
liquidacion, ni inferior a la pension minima de que trata el articulo siguiente (art. 34), que no podra ser inferior al valor del salario
minimo mensual vigente y que tiene la garantia estatal a que alude el art. 138.

* En el sistema de ahorro individual con solidaridad, el derecho a la pension de vejez, en las diferentes modalidades (renta
vitalicia inmediata, retiro programado o retiro programado con renta vitalicia o cualesquiera otras autorizadas) se causa en
favor del afiliado a la edad que cada uno de ellos escoge, siempre y cuando el capital acumulado en su cuenta de ahorro
individual le permita obtener una pensién mensual, superior al 110% del salario minimo mensual legal vigente a la fecha de
expedicidn de la ley, o reajustado segun el indice de precios al consumidor, certificado por el DANE, o cuando opte por seguir
cotizando, en las circunstancias descritas por el art. 64." (Subraya fuera de texto)

3 literales b y e del articulo 13 de la Ley 100 de 1993, Articulo 2.2.2.2.1. del Decreto 1833 de 2016 que incorpora el articulo
3° del Decreto 1161 de 1994. Paragrafo del articulo 2° del Decreto 1642 de 1995, Articulo 12 del Decreto 3995 de 2008



‘ARTICULO 1502. <REQUISITOS PARA OBLIGARSE>. Para que una persona se obligue a otra por un acto o
declaracion de voluntad, es necesario:

10.) que sea legalmente capaz.

20.) que consienta en dicho acto o declaracion y su consentimiento no adolezca de vicio.

30.) que recaiga sobre un objeto licito.

40.) que tenga una causa licita.

La capacidad legal de una persona consiste en poderse obligar por si misma, sin el ministerio o la autorizacion de
otra.”

En consonancia con lo anterior, podria decirse que dentro de lo que aqui se analiza, no es materia de discusion
que el objeto y la causa en el traslado entre regimenes sean licitas (existe todo un marco legal que asi lo determina),
ahora bien, en cuanto a que la persona sea considerada capaz debe verificarse que se den los presupuestos
normativos dispuestos en los articulos 1503 y 1504 ibidem.

Respecto del consentimiento para obligarse al momento de suscribir el contrato de afiliacion a los distintos
regimenes, el numeral 2 del articulo 1502 sefiala que dicho consentimiento no debe adolecer de vicio alguno, los
cuales son determinados en el articulo 1508 ibidem como error, fuerza y dolo, este, es sin dudas el punto critico y
de mayor problematica actualmente.

En relacién con el consentimiento informado vy libre, es decir, exento de vicios, considera este Despacho que se
trata de un asunto meramente probatorio, que debe ser analizado y debatido en juicio, y que a su paso son los
jueces de la republica los responsables de valorar concienzudamente las pruebas aportadas tanto por
administradoras como por afiliados, revisando ademas las posibles implicaciones financieras que conllevaria para
el sistema, ordenar la nulidad de una afiliacion, asi como el traslado de regimenes.

Asi mismo, la Corte Constitucional en Sentencia SU 062 de 2010 desarrolla la importancia de la prevalencia del
orden econémico, y al respecto indica: “La efectividad del derecho a cambiar de régimen pensional dentro del
marco constitucional y legal vigente depende de que éste pueda ser ejercido sin trabas insalvables. Uno de estos
obstaculos es precisamente impedir que el interesado aporte voluntariamente los recursos adicionales en el evento
de que su ahorro en el régimen de ahorro individual sea inferior al monto del aporte legal correspondiente en caso
de que hubiere permanecido en el régimen de prima media con prestacion definida. Esta barrera es salvable si el
interesado aporta los recursos necesarios para evitar que el monto de su ahorro, al ser inferior en razén a
rendimientos diferentes o a ofras causas, sea inferior al exigido. Esto no sélo es necesario dentro del régimen
general, sino también en los regimenes especiales con el fin de conciliar el ejercicio del derecho del interesado en
acceder a la pension y el objetivo constitucional de asequrar la sostenibilidad del sistema pensional.” (subraya fuera
de texto)

Como precedente de la anterior Sentencia de Unificacidn, el Alto Tribunal indicd en la Sentencia C-1024 de 2004,
que “(...) el objetivo perseguido con el sefialamiento del periodo de carencia en la norma acusada, consiste en
evitar la descapitalizacion del fondo comun del Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion Definida, que se
produciria si se permitiera que las personas que no han contribuido al fondo comdin y que, por lo mismo, no fueron
tenidas en consideracion en la realizacion del calculo actuarial para determinar las sumas que representaran en el
futuro el pago de sus pensiones y su reajuste periédico; pudiesen trasladarse de régimen, cuando llegasen a estar
préximos al cumplimiento de los requisitos para acceder a la pension de vejez, lo que contribuiria a desfinanciar el
sistema y, por ende, a poner en riesgo la garantia del derecho irrenunciable a la pension del resto de cotizantes
(...) Desde esta perspectiva, si dicho régimen se sostiene sobre las cotizaciones efectivamente realizadas en la
vida laboral de los afiliados, para que una vez cumplidos los requisitos de edad y nimero de semanas, puedan
obtener una pensién minima independientemente de las sumas efectivamente cotizadas. Permitir que una persona




proxima a la edad de pensionarse se beneficie y resulte subsidiada por las cotizaciones de los demas, resulta
contrario no sélo al concepto constitucional de equidad (C.P. art. 95), sino también al principio de eficiencia
pensional, cuyo propésito consiste en obtener la mejor utilizacion econdmica de los recursos administrativos y
financieros disponibles para asequrar el reconocimiento y pago en forma adecuada, oportuna y suficiente de los
beneficios a que da derecho la sequridad social (...)” (Subraya fuera de texto)

En linea con lo dispuesto por la Honorable Corte Constitucional, esta Superintendencia considera que, al momento
de evaluarse las solicitudes y demandas de traslado de régimen pensional, debe adoptarse por los operadores
administrativos y judiciales criterios tales como: i) el objetivo constitucional de estabilidad y sostenibilidad del
sistema pensional en el que con miras a proteger el orden econémico del sistema no es viable efectuar traslados
sin el monto de aportes necesarios en cada régimen. y i) el mantenimiento del orden legal, que puede verse
afectado al autorizar o conceder solicitudes de traslados sin el cumplimiento de los requisitos legales toda vez que
se dejaria sin piso los criterios de interpretacidn a la normativa aplicable.

En ese sentido, en consideracidn de este Despacho, la revisidn que se hace a las solicitudes de traslado de régimen
por via judicial, debiera apoyarse en criterios técnicos en los que se determine que no se generara una afectacion
al Sistema General de Pensiones, atendiendo para ello los principios constitucionales de universalidad y eficiencia.

Respecto de los tres interrogantes, esta Superintendencia estima importante ademas sefialar que la declaratoria
de nulidad o ineficacia de la afiliacion al Sistema General de Pensiones que se resuelva judicialmente, debe ser
atendida por los actores en los términos que se disponga en los fallos judiciales correspondientes, teniendo en
cuenta que, conforme a lo sefialado en el articulo 57 de la Ley 1480 de 2011, esta Superintendencia no puede en
desarrollo de sus funciones jurisdiccionales conocer de ningiin asunto de caracter laboral.

Precisado lo anterior, teniendo en cuenta la relevancia del asunto consultado y las posibles implicaciones que tiene
para el Sistema General de Pensiones, se emite el siguiente concepto con el alcance indicado en el articulo 28 del
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

a. Vinculacion al Sistema General de Pensiones y destinacion de los aportes.

Es necesario precisar que la vinculacion al Sistema General de Pensiones se realiza a través de la suscripcién del
formulario de afiliacion, este formulario hace las veces de contrato, en el que ambas partes se obligan de manera
reciproca. Entre las principales obligaciones tenemos, por un lado, la de efectuar los aportes que correspondan
legalmente y, por otro, recibir, administrar y conceder (ante el cumplimiento de los requisitos normativos) las
prestaciones a que haya lugar.

Especificamente, en relacién con las cotizaciones efectuadas en el Sistema General de Pensiones, el articulo 20
de la Ley 100 de 1993, determina la distribucién que deben efectuar las administradoras del mismo, tanto en el
Régimen de Prima Media con Solidaridad -RPM- como en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad-RAIS-
, sefialando entre otros lo siguiente:

“Articulo 20. La tasa de cotizacion continuara en el 13.5%* del ingreso base de cotizacion.
En el régimen de prima media con prestacion definida el 10.5% del ingreso base de cotizacion se destinara a

financiar la pension de vejez y la constitucion de reservas para tal efecto. El 3% restante sobre el ingreso base de
cotizacion se destinara a financiar los gastos de administracion y la pension de invalidez y sobrevivientes.



En el régimen de ahorro individual con solidaridad el 10% del ingreso base de cotizacion se destinara a las cuentas
individuales de ahorro pensional. Un 0.5% del ingreso base de cotizacion se destinara al Fondo de Garantia de
Pensién Minima del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad y el 3% restante se destinara a financiar los
gastos de administracion, la prima _de reasequros de Fogafin, y las primas de los sequros de invalidez y
sobrevivientes.

A partir del 10. de enero del afio 2004 la cotizacion se incrementara en un uno por ciento (1%) sobre el ingreso
base de cotizacion. Adicionalmente, a partir del 10. de enero del afio 2005 la cotizacién se incrementara en medio
por ciento (0.5%) y otro medio punto (0.5%) en el afio 2006. A partir del 10. de enero del afio 2008, el Gobierno
Nacional podréa incrementar en un (1%) punto adicional la cotizacion por una sola vez, siempre y cuando el
crecimiento del producto interno bruto sea igual o superior al 4% en promedio durante los dos (2) afios anteriores.

(...) Los afiliados que tengan un ingreso mensual igual o superior a cuatro (4) salarios minimos mensuales legales
vigentes, tendran a su cargo un aporte adicional de un uno por ciento (1%) sobre el ingreso base de cotizacion,
destinado al fondo de solidaridad pensional, de conformidad con lo previsto en la presente ley en los articulos 25 y
siguientes de la Ley 100 de 1993.”

De alli, que el 3% de la cotizacién de los aportantes se destina a financiar los gastos de administracion, la prima
de reaseguros de Fogafin, y las primas de los seguros de invalidez y sobrevivientes.

Ahora bien, en cuanto al funcionamiento de los recursos pensionales en el Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad -RAIS-el literal d) del articulo 60 de la mencionada Ley 100, se establece que el conjunto de las cuentas
individuales de ahorro pensional constituye un patrimonio autdnomo de propiedad de los afiliados, denominado
fondo de pensiones, el cual es independiente del patrimonio de la Administradora.

De la misma manera, en el articulo 100 de la Ley 1003 se establece que, con el fin de garantizar la seguridad,
rentabilidad y liquidez de los recursos del sistema, las administradoras invertiran los recursos de los fondos en las
condiciones y con sujecion a los limites que para el efecto establezca el Gobierno Nacional, que hoy se encuentra
recogido en el Decreto 2555 de 2010.

Corresponde en este punto precisar que, en el Régimen de Ahorro Individual, los aportes de los afiliados que
ingresan al fondo deben cumplir con los requisitos minimos e invertirse en papeles y activos permitidos, tales como
TES, bonos, CDT y acciones, entre otros. Es decir, el dinero que aporta un afiliado para su cuenta individual se
encuentra representado en las inversiones que realiza el fondo, donde cada afiliado tiene una cuenta de ahorro
individual que se ve representada en unidades de participacién del fondo. Dichas inversiones deben ser valoradas
diariamente por los Fondos de Pensiones y de Cesantia, en cumplimiento de lo establecido en el Capitulo | de la
Circular Externa 100 de 1995 expedida por esta Superintendencia.

Por lo tanto, las cuentas individuales de los afiliados varian no solo con los aportes y retiros que estos realizan,
sino también, por las variaciones en el valor de mercado de las inversiones que conforman los portafolios, las
cuales cambian de forma diaria como consecuencia de los cambios en las tasas de interés y de los precios de los
diferentes titulos que conforman los citados portafolios; situaciones propias del mercado de valores que fluctiian
por factores tanto internos como externos que originan caidas o subidas en los precios de los titulos y demas
inversiones y que no dependen del control y gestion de las Administradoras de los Fondos de Pensiones y de
Cesantia.

Ahora bien, tal y como se observa en el articulo 101 de la Ley 100 de 1993, las Sociedades Administradoras deben
garantizar a los afiliados una rentabilidad minima en el manejo de los fondos que administran y, en caso de haber



un incumplimiento a esta rentabilidad, la misma se garantiza con el patrimonio de dichas sociedades y con la
reserva de estabilizacion. Esta reserva corresponde al 1% del valor del fondo administrado (pensiones obligatorias
0 cesantias) y debe estar invertida en las mismas condiciones que el correspondiente fondo.

Asi mismo, en relacion con el porcentaje destinado las primas de los seguros de invalidez y sobrevivientes, se
encuentra que dichos recursos son sufragados mensualmente, y destinados como lo ordena la norma a la
aseguradora contratada, de esta forma el citado porcentaje como bien lo menciona en su oficio, permite a la
aseguradora mantener la cobertura respecto del afiliado en relacién con los riesgos asegurados (invalidez y muerte)
durante la vigencia del seguro.

b. Traslado de recursos entre regimenes del Sistema General de Pensiones SGP

Vale la pena resaltar lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 3995 de 2008 en el cual, respecto del traslado de
recursos entre regimenes del SGP, se establece lo siguiente:

“Articulo 7°. Traslado de recursos. El traslado de recursos pensionales entre regimenes, incluyendo los
contemplados en este decreto, asi como de la historia laboral en estos casos, debera realizarse en los términos
sefialados a continuacion y en el articulo siguiente:

Cuando se trate de una administradora del RAIS, debera trasladar el saldo en unidades de los aportes efectuados
a nombre del trabajador, destinados a la respectiva cuenta individual y al fondo de garantia de pensién minima del
RAIS, multiplicado por el valor de la unidad vigente para las operaciones del dia en que se efectue el traslado.

Para todos los efectos de traslado de cotizaciones se debera incluir el porcentaje correspondiente al Fondo de
Garantia de Pension Minima del RAIS.

Tratandose del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, RPM, la devolucion se efectuara por el valor
equivalente a las cotizaciones para financiar la pension de vejez, que se hubieren efectuado actualizadas con la
rentabilidad acumulada durante el respectivo periodo de las reservas para pension de vejez del ISS, o en su defecto
la informada por la Superintendencia Financiera para los periodos respectivos.

Paragrafo. Con ocasion de la definicion de la multiple vinculacion de sus afiliados y la determinacion de las sumas
a trasladar, las entidades administradoras del Sistema General de Pensiones quedan facultadas para compensar,
total o parcialmente, los saldos respectivos” (Subraya fuera de texto).

De esta manera, la normatividad existente permite inferir, que, en caso de resultar necesario un traslado de
recursos del Régimen de Ahorro Individual al Régimen de Prima Media, lo procedente, ademas del traslado de la
informacién correspondiente a la historia laboral del afiliado, es el traslado del valor de la cuenta de ahorro
individual, sus rendimientos y lo correspondiente a la garantia de pensidén minima con sus rendimientos.

Conforme con lo expuesto, de decretarse la ineficacia del acto juridico de cambio de régimen pensional y/o la
nulidad de la afiliacion alguno de los regimenes pensionales del SGP, lo que implica el traslado de recursos y de
informacién de un régimen a otro, debe darse la aplicacién de lo dispuesto en la norma atras citada, respetando la
destinacidn de los aportes pensionales realizados y la gestion de administracién desarrollada por la administradora
que genera los rendimientos que se trasladan a la administradora de destino.

En ese orden de ideas, frente a los interrogantes tenemos:



1. ¢Al decretarse la nulidad de la afiliacion o ineficacia del traslado y ordenar la devolucion de recursos,
se deben respetar las restituciones mutuas y reconocer los gastos de administracion a la
administradora de pensiones, tal como establece el articulo 1746 del Codigo Civil, y solo se debe girar
el valor de la cuenta de ahorro individual, con sus rendimientos y lo correspondiente a la garantia de
pensién minima con sus rendimientos?

Teniendo en cuenta los argumentos atrés planteados, y sin perjuicio de lo que se haya ordenado en algunos de
los fallos judiciales correspondientes, este Despacho considera que, al decretarse la nulidad e ineficacia de la
afiliaciéon procede el traslado de los saldos de la cuenta de ahorro individual del afiliado, que incluye lo
correspondiente a los rendimientos generados como consecuencia de la administracion de los recursos efectuada
por la administradora, asi como los porcentajes destinados a la garantia de la pension minima y sus respectivos
rendimientos.

2. (Al decretarse la nulidad de la afiliacion o ineficacia del traslado y ordenar la devolucion de recursos,
se deben respetar las restituciones mutuas y excluir las sumas que por concepto de prima de seguro
previsional fueron sufragadas a favor del afiliado mientras estuvo vigente su afiliacién, dado que la
compania aseguradora mantuvo la cobertura de los riesgos de invalidez y muerte de su asegurado
durante la vigencia del seguro, y ademas por cuanto operd la figura de la prima devengada?

En igual sentido, en atencion a que el porcentaje de la prima del seguro previsional ya fue sufragado y la compafiia
aseguradora cumplié con su deber contractual de mantener la cobertura durante la vigencia de la pdliza, este
Despacho no considera viable el traslado de dichos recursos en el caso consultado; sin perjuicio de la vinculacion
que a este tipo de procesos se haga a las aseguradoras que han sido contratadas para dichos fines, para que
puedan ejercer la defensa de sus intereses.

3. Conforme al marco normativo vigente, ;seria valido el siguiente tratamiento legal que han de recibir
los aportes recibidos, cuando por virtud de la declaratoria judicial de nulidad de la afiliacion o
ineficacia del traslado, el afiliado debe retornar al RPM?

Concepto Devolucién
Cuenta de Ahorro Individual (Aportes y Rendimientos) Si

FGPM (aportes y rendimientos) Si

Prima de Seguro Previsional No
Comision Administracion No

Este Despacho estima valido el tratamiento legal que se plantea en este interrogante, lo anterior, sin perjuicio de
las decisiones adoptadas por los tribunales e inclusive por la Corte Suprema de Justicia como érgano de cierre
judicial, quienes cuentan las facultades legales para adoptar la posicion que en derecho encuentren pertinente.

(c)o»
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ANDRES VALENCIA GUTIERREZ

ANGELA MARCELA RODRIGUEZ BECERRA

ANGELICA MARIA DIAZ RODRIGUEZ
ANGIE ANDREA CARRASQUILLA TORRES
ANGIE MELISA ARCINIEGAS BOHORQUEZ
ASTRID VERONICA VIDAL CAMPO
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BEATRIZ LALINDE GOMEZ
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CAMILO ANDRES GARCIA SALAS
CARLA SANTAFE FIGUEREDO

CARLO GUSTAVO GARCIA MENDEZ
CARLOS ANDRES HERNANDEZ ESCOBAR
CARLOS JACINTO VALEGA PUELLO
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CARMEN ROCIO ACEVEDO BERMUDEZ
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84451973
1012388263
1057592591
1214737580
1098814116

34325886
1039473845
32305840
52033898
41421981
1018467943
1033679797
1130608527
91475103
79955080
8752361
79693893
901128523-1
37726059
1010224930
51960087
79795447 |
43511802
43730160
1088306242
1017170491
1053812490
1088023743
1018458983
1090399073 |
1032360605
1067874002
52264480
84451268
1152459617
16613428

fapel notarial para uso exclusiun en la escritura piblica - No tiene costo para ol usnario
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ELIZABETH MIRA HERNANDEZ
ELIZABETH MOJICA CHACON
ERIKA ISABEL ARRIETA RUIZ
FANNY GUTIERREZ LOZADA
FEDERICO URDINOLA LENIS
FELIPE ALFONSO DIAZ GUZMAN

' FERNANDO ENRIQUE ARRIETA LORA

'FERNANDO JOSE CARDENAS GUERRERO
FREDDY QUINTERO LOPEZ
GIANCARLO VALEGA BUSTAMANTE
GINNA TATIANA DIAZ MAHECHA
GLORIA ESPERANZA MOJICA
GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S.
GRETEL PAOLA ALEMAN TORRENEGRA
GUILLERMO LEON CHAVEZ
GUSTAVO VILLEGAS YEPES
ISMAEL ORLANDO BABATIVA HILARION
[VONNE AMIRA TORRENTE SHULTZ
JAIME ANDRES CARRENO GONZALEZ
JAIME ANDRES RUIZ GALVIS
JAIRO ALBERTO RESTREPO NOHAVA

- JESSICA MARIA LONDONO RIOS
JOHANA ANDREA LESMES MENDIETA
JOHANA GISEL BRAVO SANCHEZ
JOHNATAN DAVID RAMIREZ BORJA
JORGE EDUARDO MONTANEZ CORTES
JORGE ENRIQUE MARTINEZ SIERRA
JORGE ENRIQUE RIVERO RUBIO
JOSE ALFREDO ACOSTA ACEVEDO
JOSE BAIRON RAMIREZ PARRA
JUAN DAVID RIOS TAMAYO
JUAN FRANCISCO HERNANDEZ ROA
JUAN GABRIEL CHINCHILLA CASTRO
JUAN JOSE JARAMILLO SANCHEZ
JUAN MARTIN GALEANO JARAMILLO
JUANA LUCIA VARGAS ORTIZ

43868037
52794871
32779976
41469144
94309563
79324734
19499248
12971749
79581111
1140838086
1030532562
‘40023522
830515294-0
1129580678
13011276

1144054635

79889501

32737160

1010185094
1098738053

80879894
1053801795
1015401438

1110479285

1144127106
79443280
79914477

91534199 !
1140880274
10097139 |
1130676848
19248144
72255168
1035877468
1036623986
1017227899 |

Papel notarial para uso exclusiun en la escritura piblica - No tiene eosto para el navario
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KELLY JOHANNA GUERRERO HERNANDEZ
KEREN MARIA PAEZ HOYOS

LAURA DANIELA PENA GUEVARA
LAURA LUCIA MUNOZ POSADA
LAURA MARCELA RAMIREZ ROJAS
LAURA XIMENA FLOREZ GONZALEZ
LINA MARIA VARGAS LIBERATO

LIZ WENDY PEREZ MATOS

LOPEZ Y ASOCIADOS S.A.S.

LUIS CARLOS GEBAUER MORALES
LUIS FELIPE ARANA MADRINAN

LUIS FERNEY GONZALEZ PARRA
LUIS GUILLERMO IGLESIAS BERMEO
LUIS MIGUEL MUNOZ BUENO

LUISA FERNANDA CURREA FRANCO
LUZ DARY CUERVO DUARTE

LUZ FABIOLA GARCIA CARRILLO

LUZ HELENA CATALINA HERRERA MANCIPE
LUZ MARYURY GIRALDO CIFUENTES
MANUELA MOLINA VALENCIA
MANUELA QUEVEDO CARDONA
MARIA ALEJANDRA MEDINA LUNA
MARIA ALEJANDRA PLATA ACEVEDO
MARIA AMALIA CARDENAS LUNA
MARIA CRISTINA BUCHELI FIERRO
MARIA DEL PILAR VALENCIA GUTIERREZ
MARIA FERNANDA RUIZ LOAIZA
MARIA TERESA GONZALEZ SOLEDAD
MARIA XIMENA MEDINA RAMIREZ
MARIA YORLADYS ZAPATA GALVIS
MARISOL ARISTIZABAL GIRALDO
MARTHA LUCIA ALMEIDA CARVAJAL
MARTHA MARINO CASTANEDA
MAYCOL RAFAEL SANCHEZ VELEZ
MELISSA LOZANO HINCAPIE

MIGUEL ANGEL SERNA ARISTIZABAL

22731988
1045675899
1094967852
1037595474

53905165
1098797771
1049639055
1143165172

830118372-4

77191671

79157258

10020115
1082930759

94540769
1072709498

52966520

52647144

51768337
1094890026
1152212193
1152467457
1020810201
1098778782
1085291493

52431353

57463554

67013937

40043858

37393314

42011709
1017186779

34546611

52517325
1143150933
1088332294

75104922

{fapel nntarial para uso exclusiuo en la escritura pablica - No fene costo para el usuario
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MIGUEL JOSE GREGORY VILLEGAS CASTANEDA

MIRIAM TATIANA PENA MOLANO
NATALIA GOMEZ CASTANO

NAURO RAFAEL CABALLERO GARCIA
NAVI GUILLERMO LAMK CASTRO
NAYROBY DIAZ REINO

! NEFTALI VASQUEZ VARGAS

NELSON RICARDO ARGOS MORENO
ORLIN GAVIRIS CAICEDO HURTADO
OSCAR ANDRES BLANCO RIVERA
PAOLA ANDREA VENCE COLLAZOS
PATRICIA CERON SANCHEZ

PAULA ALEJANDRA QUINTERO BUSTOS
PAULINA TOUS GAVIRIA

PROCEDER S.A.S

RAFAEL GARCIA MENDEZ

RITA MERCEDEZ SIERRA GONZALES
SANDRA LILIANA SIERRA CHAPARRO
SAUL ENRIQUE VEGA MENDOZA
SAUL ENRIQUE VEGA NUNEZ
SEBASTIAN FERNANDEZ BONILLA
SEBASTIAN RAMIREZ VALLEJO
SHIRLY MARCELA VANEGAS TREJOS
SHULY ROXANA GOMEZ FANG

TANIA ISABEL ZAPATA LORA

TOUS ABOGADOS ASOCIADOS SAS

UGALBIS ENRIQUE RODRIGUEZ BOLANOS
VALENTINA LONDONO CUARTAS
VALENTINA SANCHEZ GONZALEZ
VANESSA GIRALDO CIFUENTES

VANESSA LICETH BELLO SALCEDO
VANESSA PRINCE GARCIA MEJIA
VICTORIA ISABEL TOUS GAVIRIA
VLADIMIR MONTOYA MORALES

WALTER GIOVANY ROCHA ARIAS

WENDY ALEJANDRA SANDOVAL RAMIREZ

1110464235
1026274345
1053768706
73080145
88212852
34946544
12106814
7167913
12919935
19090427
52703449
34545617
1016089697
"42137888

NIT: 901.,289.080-9

NIT:

13719501
45441500
46386722
5162675
92642437
80875529
1088023149
1126598781
1050957682
1152694649
00411483-2
17970755
1037612924
1070022343

1088271844 |
1140855245 |
40945070
42128976 !
1128276094 -

1014217682
1026293434

{apel notarial para uso exclusive en la escritura priblica - No tiene costo para el usuario
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WILLIAM ARTURO TRONCOSO REYES 1082926236

WILLIAM TRUJILLO CHAVARRIAGA 16783965
YEUDI VALLEJO SANCHEZ 79963537
YOLIVETH ESTHER CASTANO AVILA : 22539744
YULIETH ARIAS ALVAREZ 1088276477

VALOR DELACTO: SIN CUANTIA.
SEGUNDO ACTO
PODER ESPECIAL.

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN ELACTO:
PODERDANTE:
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. con NIT. 800.144.331-3 debidamente representada por SILVIA
LUCIA REYES ACEVEDO identificado(a) con C.C. No. 37.893.544 expedida en
San Gil — Santander. e

APODERADOS: -
NOMEBRE CEDULA ¢ NIT
ADOLFO TOUS SALGADO : 8285008
ADRIANA MARIA CUBAQUE CANAVERA 39777477
ALBA JANNETH MORENO BAQUERO : 53077586
ALEJANDRO CASTELLANOS LOPEZ ; 79985203
ANA MARIA ROMERO LAGOS 1019119578
ANA MARIA VALENT.CIA BOTERO 42162378
ANA XIMENA TAMAYO : 36286470
ANDREA DEL TORO BOCANEGRA 52253673
ANDRES FELIPE FERNANDEZ CARDONA 1069582580
ANDRES FELIPE TREJOS ATEHORTUA : 1053844786
ANDRES GONZALES HENAO 10004318
ANDRES LALINDE CERON 1037641903
- ANDRES VALENCIA GUTIERREZ 84451973
ANGELA MARCELA RODRIGUEZ BECERRA 1012388263
ANGELICA MARIA DIAZ RODRIGUEZ 1057592591

Papel notarial para uso exclusivo en la escritura prblica - No liene cosio para el usuaria
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ANGIE ANDREA CARRASQUILLA TORRES
ANGIE MELISA ARCINIEGAS BOHORQUEZ
ASTRID VERONICA VIDAL CAMPO

AURA MANUELA SUAREZ MARULANDA
BEATRIZ LALINDE GOMEZ

BELLA LIDA MONTANA PERDOMO

| BLANCA ALCIRA BOHORQUEZ DE DIAZ
52l BRENDA ZULGEY MERCADO FERREIRA

CAMILA' ALEJANDRA ABELLA GARCIA
CAMILO ANDRES GARCIA SALAS
CAMILO ANDRES POVEDA VILLANOVA
CARLA SANTAFE FIGUEREDO

CARLO GUSTAVO GARCIA MENDEZ
CARLOS ANDRES HERNANDEZ ESCOBAR
CARLOS ANDRES VIUCHE FONSECA
CARLOS JACINTO VALEGA PUELLO
CARLOS MANUEL RAMIREZ ACOSTA
CARLOS VALEGA ABOGADOS SAS
CARMEN ROCIO ACEVEDO BERMUDEZ
CARMEN YOJANA RAMIREZ VILLEGAS
CAROLD JULIANA MONRROY MORENO
CATALINA CORTES VINA

CATALINA MARIA SOLANO CAUSIL
CESAR MAURICIO HEREDIA QUECAN
CLAUDIA ELENA ORTEGA MURCIA
DAGOBERTO RAMIREZ TENORIO

DANA VALENTINA CORTES CIFUENTES
DANIELA ARIAS OROZCO

DANIELA GARCIA VELEZ

DANIELA GUERRERO ORDONEZ
DANIELA PELAEZ RODAS

DANYELA KATHERINE MONTES BENITEZ
DIANA MARCELA BAUTISTA RUIZ
DIANA MARTINEZ CUBIDES

DIEGO FELIPE ORTIZ GUTIERREZ
DIEGO SEBASTIAN ALVAREZ URREGO

1214737580
1098814116
34325896
1039473845
32305840
52033898
41421981
1098663314
1018467943
1033679797
1102549082
1130608527
91475103
79955080
1144027236
8752361
79693893
901128523-1
37726059
43209298
52456659
1010224930
51960087
79795447
43511802
1088306242
1069266048
1053812490
1088023743
1018458983
1090399073
1001914904
1032360605
52264480
84451268

1152459617 |

Papel notarial para uso exclusivo en la escritura piillica - No fiene costo para el usuario
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EDUARDO JOSE GIL GONZALES
ELIZABETH MIRA HERNANDEZ
ELIZABETH MOJICA CHACON

ERIKA ISABEL ARRIETA RUIZ

FANNY GUTIERREZ LOZADA
FEDERICO URDINOLA LENIS

FELIPE ALFONSO BIAZ GUZMAN
FERNANDO ENRIQUE ARRIETA LORA
FERNANDO JOSE CARDENAS GUERRERO
GIANCARLO VALEGA BUSTAMANTE
GINNA TATIANA DIAZ MAHECHA
GLORIA ESPERANZA MOJICA

GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S.
GRETEL PAOLA ALEMAN TORRENEGRA
GUILLERMO LEON CHAVEZ
GUSTAVO VILLEGAS YEPES

HECTOR JOSE BONILLA LIZCANO
ISMAEL ORLANDO BABATIVA HILARION
IVONNE AMIRA TORRENTE SHULTZ
JAIME ANDRES CARRENO GONZALEZ
JAIME ANDRES RUIZ GALVIS

JAIRO ALBERTO RESTREPO NOHAVA
JESSICA MARIA LONDONO RIOS
JESUS HUMBERTO GAITAN LEAL
JHON ALEXANDER PABON MORALES
JOHANA ANDREA LESMES MENDIETA
JOHANA GISEL BRAVO SANCHEZ
JOHNATAN DAVID RAMIREZ BORJA
JORGE EDUARDO MONTANEZ CORTES
JORGE ENRIQUE MARTINEZ SIERRA
JORGE ENRIQUE RIVERO RUBIO
JORGE LUIS FONTALVO CORREA
JOSE ALFREDO ACOSTA ACEVEDO
JOSE BAIRON RAMIREZ PARRA

JUAN DAVID RIOS TAMAYO

JUAN FRANCISCO-HERNANDEZ ROA

NIT:

16613428
43868037
52794871
32779976
41469144
94309563
79324734
19499248
12971749

1140838086
1030532562
40023522
830515294-0
1129580678
13011276
1144054635
7715904
79889501
32737160
1010185094
1098738053
80879894
1053801795
19441758
80744875
1015401438
1110479285
1144127106
79443280
79914477
91534199
1045734875
1140880274
10097139
1130676848
19248144

Papel notarial para uso exclusive en [a escritura prblica ~ No fiene costo para ol usnario
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JUAN GABRIEL CHINCHILLA CASTRO
JUAN MARTIN GALEANO JARAMILLO
KELLY JOHANNA GUERRERO HERNANDEZ
KEREN MARIA PAEZ HOYOS :
KIMBERLY ZARITH VILLANUEVA LOPEZ
LAURA DANIELA PENA GUEVARA

LAURA LUCIA MUNOZ POSADA

J LEIDY VICTORIA JARA MUNOZ

> LINA MARIA VARGAS LIBERATO

LIZ WENDY PEREZ MATOS

LIZETH ANGELICA RODRIGUEZ MARTINEZ
LOPEZ Y ASOCIADOS S.A.S.

LUIS CARLOS GEBAUER MORALES

LUIS FELIPE ARANA MADRINAN

LUIS FERNEY GONZALEZ PARRA

LUIS MIGUEL MUNOZ BUENO

LUISA FERNANDA CURREA FRANCO
LUZ DARY CUERVO DUARTE

LUZ FABIOLA GARCIA CARRILLO

LUZ HELENA CATALINA HERRERA MANCIPE
LUZ MARYURY GIRALDO CIFUENTES
MALORY SALTAREN RAMIREZ

MANUELA MOLINA VALENCIA

MARIA ALEJANDRA MEDINA LUNA
MARIA ALEJANDRA PLATA ACEVEDO
MARIA ALEJANDRA QUINTERO MUNOZ
MARIA AMALIA CARDENAS LUNA

MARIA ANDREA FLOREZ DAVID

MARIA CRISTINA BUCHELI FIERRO
MARIA DEL PILAR VALENCIA GUTIERREZ
MARIA FERNANDA RUIZ LOAIZA

MARIA TERESA GONZALEZ SOLEDAD
MARIA XIMENA MEDINA RAMIREZ

MARIA YORLADYS ZAPATA GALVIS

NIT:

72255168
1036623986
22731988
1045675899
1045715327
1094967852
1037595474
53905165
1098797771
53037192
1049639055
1143165172
1022409921
830118372-4
77191671
79157258
10020115
94540769
1072709498
52966520
52647144
51768337
1094890026
1083024582
1152212193
1020810201
1098778782
1152217116

R LI R

1085291493 |

1069501523

52431353 |
57463554
67013937 |
40043858
37393314 |
42011709

Papel notarial para usp exclusivo en la escritura pitblica - No tiene costo para el usuario
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MARISOL ARISTIZABAL GIRALDO
MARTHA LUCIA ALMEIDA CARVAJAL
MARTHA MARINO CASTANEDA

MELISSA LOZANO HINCAPIE

MIGUEL ANGEL MARQUEZ SERRANO
MIGUEL ANGEL SERNA ARISTIZABAL
MIGUEL JOSE GREGORY VILLEGAS CASTANEDA
MIRIAM TATIANA PENA MOLANO

MONICA ESPERANZA TASCO MUNOZ
NATALIA GOMEZ CASTARNO

NAURO RAFAEL CABALLERO GARCIA
NAVI GUILLERMO LAMK CASTRO
NAYROBY DIAZ REINO .
NEFTALI VASQUEZ VARGAS

NELSON RICARDO ARCOS MORENO
OLGA MILENA MUNZA MOLANO

ORLIN GAVIRIS CAICEDO HURTADO
OSCAR ANDRES BLANCO RIVERA

PAOLA ANDREA VENCE COLLAZOS -
PATRICIA CERON SANCHEZ s
PAULA ALEJANDRA QUINTERO BUSTOS . -
| PAULINA TOUS GAVIRIA

| RAFAEL GARCIA MENDEZ

| RITA MERCEDEZ SIERRA GONZALES
SANDRA LILIANA SIERRA CHAPARRO
SANTIAGO CADENA MANTILLA
SAUL ENRIQUE VEGA MENDOZA
SAUL ENRIQUE VEGA NUNEZ
SEBASTIAN FERNANDEZ BONILLA
SEBASTIAN RAMIREZ VALLEJO
SHIRLY MARCELA VANEGAS TREJOS
TANIA ISABEL ZAPATA LORA

UGALBIS ENRIQUE RODRIGUEZ BOLANOS
VALENTINA LONDONO CUARTAS

PROCEDER S.A.S : NIT:

TOUS ABOGADOS ASOCIADOS SAS NIT:

1017186779
34546611
52517325

1088332294
13839869
75104922

1110464235

1026274345

1018451024

1053768706
73080145
88212852
34946544

12106814 |

7167913
1016040173
12919935
19090427
52703449
34545617
1016089697
42137888

901.289.080-9

13719501
45441500
46386722

1018508615
5162675
92642437
80875529
1088023149
1126598781
1152694649

9004114832
17970755

1037612924

{Papel notarial para uso exclusivo en la escritura prblica - No tiene costn para el usuarin
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VANESSA GIRALDO CIFUENTES 1088271844
VICTORIA ISABEL TOUS GAVIRIA 42128976
VLADIMIR MONTOYA MORALES 1128276094
WALTER GIOVANY ROCHA ARIAS 1014217682
WENDY ALEJANDRA SANDOVAL RAMIREZ 1026293434
WILLIAM ARTURO TRONCOSO REYES 1082926236
{ WILLIAM TRUJILLO CHAVARRIAGA 16783965
# YEUDI VALLEJ_O SANCHEZ 79963537
: .YOLIVETH ESTHER CASTANO AVILA 22539744
‘| YULIETH ARIAS ALVAREZ 1088276477

VALOR DELACTO: SIN CUANTIA.

En la Ciudad de Bogota Distrito Capital, Departamento de Cundinamarca, Republica
de Colombia, a los QUINCE (15) dfas de DICIEMBRE de dos-mil veintitrés (2023),
en la Notaria Dieciocho (18) del Circulo de Bogota, estando, fungiendo como Notario
En Propiedad JOSE MIGUEL ROBAYO PINEROS, se otorgd Escritura Publica en
los siguientes términos:

PRIMER ACTO
! REVOCATORIA DE PODER ESPECIAL

COMPARECIO CON MINUTA ESCRITA

Representante Legal obra en nombre Yy

S.A., identificada con NIT 800.144.331-3, sociedad de servicios financieros

legalmente constituida por Escritura Publica nimero cinco mil trescientos siete

JPapel notarial para uso exclusivo en la escritura piihlica - No tiene costo para el usuario

SILVIA LUCIA REYES ACEVEDO, mayor de édad, domiciliada y residente en esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania nimero 37.893.544 expedida en
San Gil - Santander, quien en su calidad de Vicepresidente y por tanto :
representacion de SOCIEDAD !
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

(5307) de fecha veintidés (22) de octubre del afio mil novecientos noventa y uno
(1991), otorgada en la Notaria Veintitrés (23) del Circulo Notarial de Bogota, con |
autorizacion de funcionamiento conferida por la Superintendencia Financiera de :
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Colombia mediante la Resolucion S.F.C. 3970 del treinta (30) de octubre del afio mil
novecientos noventa y uno (1981) y domicilio principal en Bogota D.C, segun consta

en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
| Superintendencia Financiera de Colombia, que se anexa para su protocolizacion, y;--

: MANIFESTO
PRIMERO: Que por medio del presente instrumento plblico se REVQCA los
PODERES ESPECIALES, otorgados por medio de la Escritura Publica nimero mil
doscientos ochenta y uno (1281) otorgada el dos (02) de junio del afio dos mil
veintidés (2023) en la Notaria Dieciocho (18) del Circulo de Bogota D.C., a las
personas a las cuales se les habfa conferido poder especial mediante dicha

escritura, dejandola sin valor, ni efecto alguno.

:..HASTA AQUI LA MINUTA PRESENTADA
NOTA UNO (1). - Acude a este despacho a REVOCAR en todas y cada una de sus
partes EL PODER ESPECIAL otorgado a:-
NOMBRE _ = ] CEDULA ¢ NIT
ADOLFQ TOUS SALGADO 8285008
ADRIANA MARIA CUBAQUE CANAVERA 38777477
ALBA JANNETH MORENO BAQUERO 53077586
ALEJANDRO ARGOTI NARANJO 1018447580
ALEJANDRO CASTELLANOS LOPEZ 79985203
ANA MARIA ROMERO LAGOS 1019119578
ANA MARIA VALENCIA BOTERO 42162378
ANA XIMENA TAMAYO 36286470
i ANDREA AYALA GOMEZ 1140887859
2 ANDREA DEL TORO BOCANEGRA ‘ : 52253673
ANDREA PATRICIA ROLONG AVELLA 1045685857
ANDRES FELIPE ANGARITA ARCINIEGAS 1140857122
ANDRES FELIPE FERNANDEZ CARDONA 1069582580
¢ ANDRES FELIPE TREJOS ATEHORTUA 1053844786
i ANDRES GONZALES HENAO . 10004318
ANDRES LALINDE CERON 1037641903

Papel notarial para uso exclusiun en la escritura piiblica - No tienc cosio para el usuario
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ANDRES VALENCIA GUTIERREZ 84451973
ANGELA MARCELA RODRIGUEZ BECERRA 1012388263
ANGELICA MARIA DIAZ RODRIGUEZ 1057592591
ANGIE ANDREA CARRASQUILLA TORRES 1214737580
ANGIE MELISA ARCINIEGAS BOHORQUEZ 1098814116
<= | ASTRID VERONICA VIDAL CAMPO 34325896
.\ AURA MANUELA SUAREZ MARULANDA 1039473845
\BEATRIZ LALINDE GOMEZ 32305840
BELLA LIDA MONTANA PERDOMO 52033898
‘| BLANCA ALCIRA BOHORQUEZ DE DIAZ 41421981
‘| CAMILA ALEJANDRA ABELLA GARCIA 1018467943
CAMILO ANDRES GARCIA SALAS 1033679797
CARLA SANTAFE FIGUEREDO 1130608527
CARLO GUSTAVO GARCIA MENDEZ 91475103
CARLOS ANDRES HERNANDEZ ESCOBAR . 79955080 |
CARLOS JACINTO VALEGA PUELLO 8752361 |
CARLOS MANUEL RAMIREZ ACOSTA 79693893 |
CARLOS VALEGA ABOGADOS SAS 901128523-1 |
CARMEN ROCIO ACEVEDO BERMUDEZ 37726059 |
CATALINA CORTES VINA ' 1010224930 |
CATALINA MARIA SOLANO CAUSIL 51960087
CESAR MAURICIO HEREDIA QUECAN 79795447
CLAUDIA ELENA ORTEGA MURCIA 43511802 |
CLAUDIA LUCIA BEDOYA MORENO 43730160
DAGOBERTO RAMIREZ TENORIO 1088306242 !
DANIEL FERNANDEZ FLORES 1017170491 !
DANIELA ARIAS OROZCO 1053812490 |
DANIELA GARCIA VELEZ 1088023743 |
DANIELA GUERRERO ORDONEZ 1018458983 '
DANIELA PELAEZ RODAS 1090399073 |
DIANA MARCELA BAUTISTARUIZ 1032360605
DIANA MARGARITA BERROCAL LENGUA 1067874002
DIANA MARTINEZ CUBIDES 52264480
DIEGO FELIPE ORTIZ GUTIERREZ 84451268 :
DIEGO SEBASTIAN ALVAREZ URREGO 1152459617 |
EDUARDO JOSE GIL GONZALES 16613428 |

Fapel notavial para uso exclusivo en la escritura piiblica - No tiene costo parca el usuario
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ELIZABETH MIRA HERNANDEZ
ELIZABETH MOJICA CHACON

ERIKA ISABEL ARRIETA RUIZ

FANNY GUTIERREZ LOZADA
FEDERICO URDINOLA LENIS

FELIPE ALFONSO DIAZ GUZMAN
FERNANDO ENRIQUE ARRIETA LORA
FERNANDO JOSE CARDENAS GUERRERO
FREDDY QUINTERO LOPEZ
GIANCARLO VALEGA BUSTAMANTE
GINNA TATIANA DIAZ MAHECHA
GLORIA ESPERANZA MOJICA

GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S. : NIT:

GRETEL PAOLA ALEMAN TORRENEGRA
GUILLERMO LEON CHAVEZ :
GUSTAVO VILLEGAS YEPES .
ISMAEL ORLANDO BABATIVA HILARION
IVONNE AMIRA TORRENTE SHULTZ
JAIME ANDRES CARRENO GONZALEZ
JAIME ANDRES RUIZ GALVIS

JAIRO ALBERTO RESTREPO NOHAVA
JESSICA MARIA LONDONO RIOS
JOHANA ANDREA LESMES MENDIETA
JOHANA GISEL BRAVO SANCHEZ
JOHNATAN DAVID RAMIREZ BORJA
JORGE EDUARDO MONTANEZ CORTES
JORGE ENRIQUE MARTINEZ SIERRA
JORGE ENRIQUE RIVERO RUBIO

JOSE ALFREDO ACOSTA ACEVEDO
JOSE BAIRON RAMIREZ PARRA

JUAN DAVID RIOS TAMAYO

JUAN FRANCISCO HERNANDEZ ROA
JUAN GABRIEL CHINCHILLA CASTRO
JUAN JOSE JARAMILLO SANCHEZ
JUAN MARTIN GALEANO JARAMILLO
JUANA LUCIA VARGAS ORTIZ

43868037
52794871
32779976
41469144
94309563
79324734
19499248
12971749
79581111
1140838086
1030532562
40023522
830515294-0
1129580678
13011276
1144054635
79889501
32737160
1010185094
1098738053
80879894
1053801795
1015401438
1110479285
1144127106
79443280
79914477
91534199
1140880274
10097139
1130676848
19248144
72255168
1035877468
1036623986
1017227899
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KELLY JOHANNA GUERRERO HERNANDEZ 22731988

KEREN MARIA PAEZ HOYOS 1045675899

LAURA DANIELA PENA GUEVARA 1094967852

LAURA LUCIA MUNOZ POSADA 1037595474

LAURA MARCELA RAMIREZ ROJAS 53905165
LAURA XIMENA FLOREZ GONZALEZ 1098797771 |
| LINA MARIA VARGAS LIBERATO 1049639055
253 LIZ WENDY PEREZ MATOS < 1143165172
(25| LOPEZ Y ASOCIADOS S.A.S. NIT: 830118372-4 |
LUIS CARLOS GEBAUER MORALES 77191671 |
LUIS FELIPE ARANA MADRINAN 79157258 |
LUIS FERNEY GONZALEZ PARRA 10020115 [
LUIS GUILLERMO IGLESIAS BERMEO 1082930759
LUIS MIGUEL MUNOZ BUENO 94540769 |
LUISA FERNANDA CURREA FRANCO 1072709498 |
LUZ DARY CUERVO DUARTE 52966520
LUZ FABIOLA GARCIA CARRILLO 52647144
LUZ HELENA CATALINA HERRERA MANCIPE 51768337 |
LUZ MARYURY GIRALDO CIFUENTES 1094890026 ;
MANUELA MOLINA VALENCIA 1152212193 |
MANUELA QUEVEDO CARDONA 1152467457 .
MARIA ALEJANDRA MEDINA LUNA ~ 1020810201
MARIA ALEJANDRA PLATA ACEVEDO 1098778782 |
MARIA AMALIA CARDENAS LUNA 1085291493 |
MARIA CRISTINA BUCHELI FIERRO 52431353 |
MARIA DEL PILAR VALENCIA GUTIERREZ 57463554 |
MARIA FERNANDA RUIZ LOAIZA 67013937
MARIA TERESA GONZALEZ SOLEDAD 40043858 |
MARIA XIVENA MEDINA RAMIREZ 37393314
MARIA YORLADYS ZAPATA GALVIS 42011709
MARISOL ARISTIZABAL GIRALDO 1017186779
MARTHA LUCIA ALMEIDA CARVAJAL 34546611 |
MARTHA MARINO CASTANEDA 52517325 |
MAYCOL RAFAEL SANCHEZ VELEZ 1143150933 |
MELISSA LOZANO HINCAPIE 1088332294 |
| MIGUEL ANGEL SERNA ARISTIZABAL 75104922

L ]
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MIGUEL JOSE GREGORY VILLEGAS CASTANEDA

MIRIAM TATIANA PENA MOLANO
NATALIA GOMEZ CASTANO

NAURO RAFAEL CABALLERO GARCIA
NAVI GUILLERMO LAMK CASTRO
NAYROBY DIAZ REINO

NEFTALI VASQUEZ VARGAS

NELSON RICARDO ARCOS MORENO .
ORLIN GAVIRIS CAICEDO HURTADO
OSCAR ANDRES BLANCO RIVERA
PAOLA ANDREA VENCE COLLAZOS
PATRICIA CERON SANCHEZ

PAULA ALEJANDRA QUINTERO BUSTOS
PAULINA TOUS GAVIRIA

PROCEDER S.A.S

RAFAEL GARCIA MENDEZ

RITA MERCEDEZ SIERRA GONZALES
SANDRA LILIANA SIERRA CHAPARRO
SAUL ENRIQUE VEGA MENDOZA
SAUL ENRIQUE VEGA NUNEZ
SEBASTIAN FERNANDEZ BONILLA
SEBASTIAN RAMIREZ VALLEJO
SHIRLY MARCELA VANEGAS TREJOS
SHULY ROXANA GOMEZ FANG

TANIA ISABEL ZAPATA LORA

TOUS ABOGADOS ASOCIADOS SAS
UGALBIS ENRIQUE RODRIGUEZ BOLANOS
VALENTINA LONDONO CUARTAS
VALENTINA SANCHEZ GONZALEZ
VANESSA GIRALDO CIFUENTES
VANESSA LICETH BELLO SALCEDO
VANESSA PRINCE GARCIA MEJIA
VICTORIA ISABEL TOUS GAVIRIA
VLADIMIR MONTOYA MORALES
WALTER GIOVANY ROCHA ARIAS
WENDY ALEJANDRA SANDOVAL RAMIREZ

1110464235
1026274345
1053768706
73080145
88212852
34946544
12106814
7167913
12919935
19090427
52703449
34545617
1016089697
42137888
NIT:  901.289.080-9
13719501
45441500
46386722
5162675
92642437
80875529
1088023149
1126598781
1050957682
1152694649
NIT:  900411483-2
17970755
1037612924
1070022343
1088271844
1140855245
40945070
42128976
1128276094
1014217682
1026293434
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WILLIAM ARTURO TRONCOSO REYES 1082926236
WILLIAM TRUJILLO CHAVARRIAGA 16783965
YEUD! VALLEJO SANCHEZ : 79963537
YOLIVETH ESTHER CASTANO AVILA 22539744

2 'YULIETH ARIAS ALVAREZ 1088276477

s . ;
2 %OTA DOS (2).- Con esta revocacion, SILVIA LUCIA REYES ACEVEDO, quien
'§ actia en nombre y representacion de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., identificada con NIT. !
800.144.331-3, declara CANCELADA la Escritura Publica nimero mil doscientos
ochenta y uno (1281) otorgada el dos (02) de junic del afio dos mil veintitrés (2023)
en la Notaria Dieciocho (18) del Circulo de Bogota D.C., en cuanto respecta al poder

conferido por la entidad que representa.

NOTA TRES (3). - Teniendo en cuenta que la Escritura antes mencionada se
encuentra en las dependencias de la- Notaria Dieciocho (18) del Circulo de Bogota
D.C., el (la) Notario (a) impondra la respectiva nota en el protocolo correspondiente |

del contenido del presente instrumento publico.

ACEPTACION: Presente (a) EL (LA) (LOS) COMPARECIENTE (S), de las
condicicnes civiles anteriormente anotadas, manifesté (aron):

Que acepta (n) la presente Escritura de Revocatoria de Poder por estar en todo de |

acuerdo con todo lo deseado por la entidad que representa.

SEGUNDO ACTO
PODER ESPECIAL

COMPARECIO CON MINUTA ESCRITA :
SILVIA LUCIA REYES ACEVEDO, mayor de edad, domiciliada y residente en esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania niumero 37.893.544 expedida en
San Gil - Santander, quien en su calidad de Vicepresidente y por tanto |

Representante Legal obra en nombre y représentacién de SOCIEDAD;.
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ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., identificada con NIT 800,144.331-3, sociedad de servicios financieros
legalmente constituida por Escritura Publica nimero cinco mil trescientos siete
(5307) de fecha veintidés (22) de octubre del afio mil novecientos noventa y uno
(1991), otorgada en la Notaria Veintitrés (23) del Circulo Notarial de Bog'ota’, con
autorizacion de funcionamiento conferida por la Superintendencia Financiera de
Colombia mediante la Resolucién S.F.C. 3970 del treinta (30) de octubre del afio mil
novecientos noventa y uno (1991) y domicilio principal en Bogota D.C, segin consta
en el certificado de existencia y representacién legal expedido por Ia

Superintendencia Financiera de Colembia, que se anexa para su protocolizacion, y,—

MANIFESTO- :
PRIMERO: Por medio de este instrumento, CONFIERO PODER ESPECIAL, a los
siguientes Subgerentes de servicio de las sedes Regionales' de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., asi como a los Abogados de planta y Externos de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A, para representaria ante las Autoridades Judiciales y Administrativas, con la
facultad general para actuar bajo los parametros del articulo 74 y 77 del Codigo

General del Proceso, en las audiencias de conciliacion y de tramite de que tratan los |
articulos 77 y 80 del Cédigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, en
las audiencias de conciliacién de que tratan los articulos 372 y 373 del Cddigo
General del Proceso y demas normas concordantes conforme a la normatividad
vigente, las audiencias de conciliaciéon extrajudiciales, asi como para absolver
interrogatorio de parte, asistir a funcionarios, notificarse de resoluciones, actos
administrativos, demandas judiciales y providencias judiciales, exhibir documentos,
confesar y conciliar en los procesos que se adelanten en contra de SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
8.A., por sus funcicnarios, ex funcionarios, afiliados a los Fondos de Pensiones
Voluntarias, Obligatorias y Cesantias, asi como por las personas que ostenten la
calidad de beneficiarios de éstos, empleadores, o en todos aquellos en los que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

Papel notarial para uso exclusivo en la escritura pithlica - No tiene costo poara el usuarin
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PORVENIR S.A sea parte.
TERCERO: Otorgar poder amplio y suficiente a:
NOMBRE CEDULA 6 NIT

.1 ADOLFO TOUS SALGADO 8285008
ADRIANA MARIA CUBAQUE CANAVERA 39777477

:4 ALBA JANNETH MORENO BAQUERO 53077586
ALEJANDRO CASTELLANOS LOPEZ “79985203
ANA MARIA ROMERO LAGOS 1019119578
ANA MARIA VALENCIA BOTERO 42162378
ANA XIMENA TAMAYO 36286470
ANDREA DEL TORO BOCANEGRA 52253673
ANDRES FELIPE FERNANDEZ CARGONA 1069582580
‘ANDRES FELIPE TREJOS ATEHORTUA 1053844786
ANDRES GONZALES HENAO 10004318
ANDRES LALINDE CERON 1037641903
ANDRES VALENCIA GUTIERREZ 84451973
ANGELA MARCELA RODRIGUEZ BECERRA 1012388263
ANGELICA MARIA DIAZ RODRIGUEZ 1057592591
ANGIE ANDREA CARRASQUILLA TORRES 1214737580
ANGIE MELISA ARCINIEGAS BOHORQUEZ 1098814116
ASTRID VERONICA VIDAL CAMPO 34325896
AURA MANUELA SUAREZ MARULANDA 1039473845
BEATRIZ LALINDE GOMEZ 32305840
BELLA LIDA MONTANA PERDOMO 52033898
BLANCA ALCIRA BOHORQUEZ DE DIAZ 41421981
BRENDA ZULGEY MERCADO FERREIRA 1098663314
CAMILA ALEJANDRA ABELLA GARCIA = 1018467943 |
CAMILO ANDRES GARCIA SALAS 1033679797 |
CAMILO ANDRES POVEDA VILLANOVA 1102549082 |
CARLA SANTAFE FIGUEREDO 1130608527 '
CARLO GUSTAVO GARCIA MENDEZ 91475103 |
CARLOS ANDRES HERNANDEZ ESCOBAR 79955080
CARLOS ANDRES VIUCHE FONSECA 1144027236 |
CARLOS JACINTO VALEGA PUELLO 8752361 |
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CARLOS MANUEL RAMIREZ ACOSTA

CARLOS VALEGA ABOGADOS SAS " NIT:

CARMEN ROCIO ACEVEDO BERMUDEZ
CARMEN YOJANA RAMIREZ VILLEGAS
CAROLD JULIANA MONRROY MORENO
CATALINA CORTES VINA

CATALINA MARIA SOLANO CAUSIL
CESAR MAURICIO HEREDIA QUECAN
CLAUDIA ELENA ORTEGA MURCIA
DAGOBERTO RAMIREZ TENORIO

DANA VALENTINA CORTES CIFUENTES
DANIELA ARIAS OROZCO

DANIELA GARCIA VELEZ

DANIELA GUERRERO ORDONEZ
DANIELA PELAEZ RODAS

DANYELA KATHERINE MONTES BENITEZ
DIANA MARCELA BAUTISTA RUIZ 24
DIANA MARTINEZ CUBIDES

DIEGO FELIPE ORTIZ GUTIERREZ
DIEGO SEBASTIAN ALVAREZ URREGO
EDUARDO JOSE GIL GONZALES
ELIZABETH MIRA HERNANDEZ
ELIZABETH MOJICA CHACON

| ERIKA ISABEL ARRIETA RUIZ

FANNY GUTIERREZ LOZADA

FEDERICO URDINOLA LENIS

FELIPE ALFONSO DIAZ GUZMAN
FERNANDO ENRIQUE ARRIETA LORA
FERNANDO JOSE CARDENAS GUERRERO
GIANCARLO VALEGA BUSTAMANTE
GINNA TATIANA DIAZ MAHECHA

GLORIA ESPERANZA MOJICA

GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S. NIT:

GRETEL PAOLA ALEMAN TORRENEGRA
GUILLERMO LEON CHAVEZ
GUSTAVO VILLEGAS YEPES

79693893
901128523-1
37726059
43209298
52456659
1010224930
51960087
79795447
43511802
1088306242
1069266048
1053812490
1088023743
1018458983
1090399073
1001914904
1032360605
52264480
84451268
1152459617
16613428
43868037
52794871
32779976
41469144
94309563 |
79324734
19499248
12971749
1140838086
1030532562
40023522
830515294-0
1129580678
13011276
1144054635
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HECTOR JOSE BONILLA LIZCANO
ISMAEL ORLANDO BABATIVA HILARION
IVONNE AMIRA TORRENTE SHULTZ
JAIME ANDRES CARRENO GONZALEZ
JAIME ANDRES RUIZ GALVIS

JAIRO ALBERTO RESTREPO NOHAVA
JESSICA MARIA LONDONO RIOS

<! JESUS HUMBERTO GAITAN LEAL

JHON ALEXANDER PABON MORALES
JOHANA ANDREA LESMES MENDIETA

‘| JOHANA GISEL BRAVO SANCHEZ

JOHNATAN DAVID RAMIREZ BORJA
JORGE EDUARDO MONTANEZ CORTES
JORGE ENRIQUE MARTINEZ SlERan
JORGE ENRIQUE RIVERO RUBIO
JORGE LUIS FONTALVO CORREA
JOSE ALFREDO ACOSTA ACEVEDO
JOSE BAIRON RAMIREZ PARRA

JUAN DAVID RIOS TAMAYO

JUAN FRANCISCO HERNANDEZ ROA
JUAN GABRIEL CHINCHILLA CASTRO -
JUAN MARTIN GALEANO JARAMILLO

KEREN MARIA PAEZ HOYOS
KIMBERLY ZARITH VILLANUEVA LOPEZ
LAURA DANIELA PENA GUEVARA
LAURA LUCIA MUNOZ POSADA
'LAURA MARCELA RAMIREZ ROJAS
LAURA XIMENA FLOREZ GONZALEZ
LEIDY VICTORIA JARA MUNOZ

LINA MARIA VARGAS LIBERATO

LIZ WENDY PEREZ MATOS

LOPEZ Y ASOCIADOS S.A.S.
LUIS CARLOS GEBAUER MORALES
LUIS FELIPE ARANA MADRINAN

KELLY JOHANNA GUERRERO HERNANDEZ

LIZETH ANGELICA RODRIGUEZ MARTINEZ

7715804
79889501
32737160

1010185094 |

1098738053

80879894 |
1053801795 |

19441758

80744875 .

1015401438
1110479285
1144127106
79443280
79914477
91534199
1045734875
1140880274
10097139
1130676848
19248144
72255168
1036623986
22731988
1045675899
1045715327

1094967852
1037595474
53905165

1098797771

53037192
1049639055
1143165172 -

1022409921

8301183724 .

77191671
79157258
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LUIS FERNEY GONZALEZ PARRA

LUIS MIGUEL MUNOZ BUENO

LUISA FERNANDA CURREA FRANCO

LUZ DARY CUERVO DUARTE

LUZ FABIOLA GARCIA CARRILLO

LUZ HELENA CATALINA HERRERA MANCIPE
LUZ MARYURY GIRALDO CIFUENTES
MALORY SALTAREN RAMIREZ

| MANUELA MOLINA VALENCIA

MARIA ALEJANDRA MEDINA LUNA

MARIA ALEJANDRA PLATA ACEVEDO
MARIA ALEJANDRA QUINTERO MUNOZ
MARIA AMALIA CARDENAS LUNA

| MARIA ANDREA FLOREZ DAVID

MARIA CRISTINA BUCHELI FIERRO

| MARIA DEL PILAR VALENCIA GUTIERREZ_

E MARIA FERNANDA RUIZ LOAIZA :

| MARIA TERESA GONZALEZ SOLEDAD

a MARIA XIMENA MEDINA RAMIREZ
i
i

! MARIA YORLADYS ZAPATA GALVIS

| MARISOL ARISTIZABAL GIRALDO
MARTHA LUCIA ALMEIDA CARVAJAL
MARTHA MARINO CASTANEDA
MELISSA LOZANO HINCAPIE

MIGUEL ANGEL MARQUEZ SERRANO
MIGUEL ANGEL SERNA ARISTIZABAL
MIGUEL JOSE GREGORY VILLEGAS CASTANEDA
MIRIAM TATIANA PENA MOLANO
MONICA ESPERANZA TASCO MUNOZ
NATALIA GOMEZ CASTANO

NAURO RAFAEL CABALLERO GARCIA
NAVI GUILLERMO LAMK CASTRO
NAYROBY DIAZ REINO

NEFTALI VASQUEZ VARGAS

NELSON RICARDO ARCOS MORENO
OLGA MILENA MUNZA MOLANO

10020115
94540769
1072709498
52966520
52647144
51768337
1094890026
1083024582
1152212193
1020810201
1098778782
1152217116
1085291493
1069501523
52431353
57463554
67013937
40043858
37393314
42011709
1017186779
34546611
52517325
1088332294
13839869
75104922
1110464235
1026274345
1018451024 -
1053768706
73080145
88212852
34946544
12106814
7167913
1016040173
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ORLIN GAVIRIS CAICEDO HURTADO
OSCAR ANDRES BLANCO RIVERA
PAOLA ANDREA VENCE COLLAZOS
PATRICIA CERON SANCHEZ

PAULA ALEJANDRA QUINTERO BUSTOS
PAULINA TOUS GAVIRIA ¢

% | PROCEDER S.A.S

lRAFAEL GARCIA MENDEZ

53 RITA MERCEDEZ SIERRA GONZALES

-5 SANDRA LILIANA SIERRA CHAPARRO

SANTIAGO CADENA MANTILLA

SAUL ENRIQUE VEGA MENDOZA

SAUL ENRIQUE VEGA NUNEZ

SEBASTIAN FERNANDEZ BONILLA
SEBASTIAN RAMIREZ VALLEJO

SHIRLY MARCELA VANEGAS TREJOS
TANIA ISABEL ZAPATA LORA

TOUS ABOGADOS ASOCIADOS SAS
UGALBIS ENRIQUE RODRIGUEZ BOLANOS
VALENTINA LONDONO CUARTAS
VANESSA GIRALDO CIFUENTES

VICTORIA ISABEL TOUS GAVIRIA
VLADIMIR MONTOYA MORALES

WALTER GIOVANY ROCHA ARIAS

WENDY ALEJANDRA SANDOVAL RAMIREZ
WILLIAM ARTURO TRONCOSO REYES
WILLIAM TRUJILLO CHAVARRIAGA

YEUDI VALLEJO SANCHEZ

YOLIVETH ESTHER CASTANO AVILA
YULIETH ARIAS ALVAREZ

12919935

19090427

52703449

34545617
1016089697
42137888

NIT:  901.289.080-9
13719501

45441500

46386722
1018508615

5162675

92642437

80875529
1088023149
1126598781
1152694649

NIT: 900411483-2
17970755

1037612924
1088271844 |
42128976
1128276094
1014217682
1026293434 |
1082926236 .
16783965
79963537 |
22539744
1088276477

Los nombrados podran ejecutar los siguientes actos: ;
1. Representar a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES |
Y CESANTIAS PORVENIR S.A, en toda clase de actuaciones y procesos judiciales
ante Juzgados, Tribunales de todo tipo, Corte Cohstitucional, Consejo Superior de la
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Judicatura, Corte Suprema de Justicia y Consejo de Estado o ante cualquier
autoridad del orden Nacional, Departamental, Municipal o del Distrito Capital de
Bogota y ante cualquier organismo descentralizado de derecho publico del orden
Nacional, Departamental, Municipal o del Distrito de Bogota para realizar cualquier
tramite ante estas entidades y atender los requerimientos y notificaciones
provenientes de cualquiera de las oficinas de la Administracion.

2. Notificarse de todo tipo de providencia Judicial o Administrativa.' autos o
decisiones judiciales o administrativas, absolver interrogatorio de parte, contestar
demandas, renunciar a términos en los que haga parte la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA™ DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
3. Asistir en nombre y representacién de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, a las audiencias
especiales de conciliacidén que se lleven a cabo dentro de los procesos laborales,

civiles, administrativos y/o en cualquier tipo de proceso judicial, en los que haga
parte la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES 'Y
CESANTIAS PORVENIR S.A en todo"'el'pais, con la facultad para conciliar o no de
conformidad con los intereses de la Sociedad-que Representa. Esta facultad también
se extiende a actuaciones administrativas en el Ministerio del Trabajo y demaés
entidades de caracter administrativo, Centros de Conciliacion, Camaras de Comercio
y Ministerio Publico.

[ 4. Actuar como Representante Legal de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE

FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A en las audiencias de
Conciliacién, de decisién de excepciones previas y saneamiento de Litigio (Ley 712
de 2001, modificada por la Ley 1149 de 2007) para conciliar, notificarse, desistir,
transigir, y ejecutar todas la actuaciones necesarias o indispensables para el buen

éxito del Mandato conferido y en fin todas las facultades de Ley.
5. En geﬁeral el apoderado queda ampliamente facultado para actuar y para
interponer cualquier recurso establecido en las leyes contra las decisiones judiciales
o emanadas de los Funcionarios administrativos del poder Nacional, Departamental,

Municipal o del Distrito Capital de Bogota y entidades Descentralizadas del Mismo
Orden.

FPapel notarial para uso exclusivo en ln escribiura priblica - Nn tiene costo para el usuario
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6. Igualmente quedan facultados expresamente para recibir, contestar demandas,

desistir, conciliar, confesar, sustituir y transigir.

&
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PARAGRAFO: Finalmente, manifiesta el compareciente que este poder se confiere
con base en lo preceptuado en los articulos 2156 y siguientes del Cédigo Civil y el
mandatario o apoderado queda advertido del alcance del articulo 2189 del Codigo |
», | Civil que dice: “DE LA TERMINACION DEL MANDATO": £l mandato termina; -——---—
2 1. Por el desempefio del negocio para que fue constituido:
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3. Por la revocacién del mandante.

4. Por la renuncia del mandatario. i

HASTA AQUI LA MINUTA PRESENTADA

ACEPTACION: Presente SILVIA LUCIA REYES ACEVEDO, quien en su calidad de
vicepresidente y por tanto Representante Legal obra en nombre y representacién de
la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., identificada con NIT 806.144.331-3, de las condiciones civiles y .
personales ya indicadas manifesto: £ ?
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*Que suscribe el presente documento publico y que lo acepta en todas sus partes

por hallarse ajustado en todo a la realidad. i
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EL (LA) (LOS) COMPARECIENTE (S) HACE (N) CONSTAR QUE: -———---—-ueneee-
1. Ha (n) verificado cuidadosamente sus nombres y apellidos, nimero correcto de

113655ZaDAIPYPAA

' sus documentos de identificacién, y aprueba (n) este instrumento sin reserva alguna,

en la forma como qued6 redactado. f,
2. Las declaraciones consignadas en este instrumento corresponden a la verdad y el !

09-10-23

(la) (los) otorgante (s) la aprueba (n) totalmente, sin reserva alguna, en

=23

consecuencia, asume (n) la responsabilidad por cualquier inexactitud. -------------------

02-11

3. El Notario no puede dar fe sobre la voluntad real del (la) (los) compareciente (s) y

C

C ca}m 54 NtBognsio

beneficiario (s), salvo lo expresado en este instrumento, que fue aprobado sin !

Lcadenasa. vspansus
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reserva alguna por el (la) (los) compareciente (s) y beneficiario (s) en la forma como

|
|
g quedo redactado. .
i 4. Conoce (n) la Ley y sabe (n) que el Notario responde de la regularidad formal de

{ los instrumentos que autoriza, pero no de la veracidad de las declaraciones del (Ia)
i (los) otorgante (s), ni de la autenticidad de los documentos que forman parte de este

instrumento.

5. Sera (n) responsable (s) civil, penal y fiscalmente, en caso de utilizarse esta
escritura con fines ilegales. :

6. Solo solicitara (i) correcciones, aclaraciones, o modificaciones al texto de la
presente escritura en la forma y en los casos previstos por la Ley.

Politica de Privacidad: El (la) (los) otorgante (s) expresamente declara (n) que NO
autoriza (n) la divulgacién, ni comercializacién, ni publicacién por ningln medio, sin
excepcion alguna, de su imagenmperso'nai ylo fotografia tomada en la Notaria
Dieciocho (18) del circulo Bogota, ni su huella digital, ni de sus documentos de
identidad, salvo con lo relacionado con el presente instrumento y demas actos
notariales que personalmente o por medio de apoderado solicite (n) por escrito,
conforme a la Ley. = .

ADVERTENCIAS NOTARIALES:
1. Cada vez que se pretenda hacer uso del presente poder y/o autorizacién, se
debera presentar a la autoridad o entidad ante quien se quiera hacer valer, una
| certificacion original, expedida al dia por la Notaria Dieciocho del Circulo de Bogoté;
donde conste que el poder y/o autorizacién estd vigente, pues no aparece anotacién
alguna que indique que fue revocado.

2. El suscrito Notario Dieciocho (18) encargado, del Circulo de Bogota, advirti6 al
(los) compareciente (s), sobre la importancia y conveniencia que su (s) apoderado
(s) comparezea (n) y firme (n) la presente escritura publica, para que quede enterado
de la existencia del poder, y asi el poderdante siempre este legal y debidamente
representado. Hecha la advertencia y recomendacién el (los) compareciente (s),
INSISTE (N) en otorgar la presente escritura Publica. .
i 3. EL NOTARIO ADVIRTIO AL (LOS) OTORGANTE (S), DE LA OBLIGACION QUE

FPapel notarial para uso exclusiuo en la escritura pfiblica - No tiene costo para el usnario
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Generado el 22 de noviembrs de 2023 a las 09:54:57

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

Certificado Generado con el Pin No: 8203236093379185

EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 d@?ﬂ?acreto
S

2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016. 0@
oV
CERTIFICA )
giz(m SOCIAL: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CL‘;S{(‘NTIAS PORVENIR
, &
NIT: 800144331-3 &
i \"?‘
A

. #
NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Anénima De Nacionalidad Coiqq‘ﬁbiana. Entidad somelida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombla, o

)
&
CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Pablica No 5397%%1 22 de octubre de 1891 de la Notaria 23 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). R

Resolucién S,F.C. No 0628 del 03 de abril de 2013 la: ‘,ﬁ;ertntendencia Financiera de Colombia, no objeta la
adquisicién de BBVA Horizonte Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y de Cesantias S.A. por
parte de la Sociedad Administradora de Fondos de;Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.

Resolucién S,F.C. No 2134 del 22 de noviembiebde 2013 La Superintendencia Financiera de Colombia no
objeta la fusion por absorcion de HORIZONTE Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantlas S.A, por
parte de la Administradora de Fondos de. Pensiones y Cesantia PORVENIR S.A., protocolizada mediante
Escrilura Publica 2250 del 26 de diciembre. de 2013 Notaria 65 de Bogota, produciéndose en consecuencia la
disolucién sin liquidacién de la entidad absorbida.

e
Resolucién S.F.C. No 0750 del 22 de junio de 2022 auloriza al Banco de Occidente (Panama) $.A., sociedad
con domicilio en la Republica de:Panama, para realizar actos de promocitn y publicidad de los productos y
servicios relacionados en el considerando quinto de esta Resolucidn, y al Occidental Bank (Barbados) Ltd.,
sociedad con domicilio en Barbados, para realizar actos de promocién y publicidad de los praductos y servicios
relacionados en el considerando sexto de esta Resolucion, a través de la AFP Porvenir S.A.

e

LSy
AUTORIZACION DE"FUNCIONAMIENTO: Resolucién S.8, 3970 del 30 de octubre de 1991

Resolucion S.S..;!S?G del 30 de octubre de 1991 Autorizé a la citada sociedad para desarrollar las actividades
comprendidas denlro de su objeto sacial, esto es, la administracion de Fondos de Pensiones y de Cesantia,
acto a partir.del cual administra el FONDO DE CESANTIAS.

Oficio 92042984-9 del 01 de julic de 1993 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
volyntarias

Résolucion S.B. 535 del 30 de marzo de 1994 Autoriza a la socledad denominada PORVENIR SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDQOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
del Régimen de ahorro Individual con Solidaridad en lo términos en que dicha autorizacion fue solicitada y de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

REPRESENTACION LEGAL: La administracién y representacién de la sociedad estara a cargo del Presidente

Calla 7 No. 4 - 49 BogotD.C.
Conmutador: {571) 594 02005 94 02 01 4
www.superfinanciera.gov.co Paginaided
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Certificado Generado con el Pin No: 8203236093379185

Generado el 22 de noviambre de 2023 a las 09:54:57

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

y de los Vicepresidentes, que para el efecto designe la Junta Directiva. Los representantes legales seran
nombrados por la Junta Directiva de manera indelinida, pudiendo ser removidos en cualguier tiempo. Los
representantes podran ser socios o extrafios. FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL Son funéiones de
los Representantes Legales las que, dentro de los limites que le imponen el objeto social y log ‘estatutos de
PORVENIR, las que les corresponden de acuerdo con la naturaleza de su cargo y en particular las siguientes:
a) Usar la denominacién social y ejercer la representacion legal y ademas representar judiclal y
extrajudiclalmente a la comparifa, ante cualquier autoridad o persona natural o juridica, con facultades para
novar, transigir, comprometer y desistir y para comparecer en juicios en que se dispute la-propiedad de bienes
o derachos sociales; b) Ejecutar o celebrar toda clase de actos y conlratos relativos al-objeto social, en que
lenga Interés la compania; ¢) Convocar a la Junta Direcliva a reuniones ordinarias y extraordinarias, y
presentar en las primeras un informe sobre el eslado de los negocios sociales; d) Designar los empleadas cuyo
nombramiento no esté asignado a otro drgano social, removerlos y firmar los respectivos contratos de trabajo;
e} Abrir cuentas bancarias a nombre de la Sociedad para mantener en ella los dineros soclales, girar contra
ellas y negociar toda clase de titulos viores; f) Constituir mandatarios que representen a la Sociedad en juicio o
fuera de él y delegarles las funciones o atribuciones que considere necesgarias, en cuanto sean delegables; ?)
Suscribir 1as escrituras de reformas estatutarias; h) Suscribir los coritratos que sean necesarios para la
administracién de los patrimonios auténomos que constituyan las entidades territoriales y sus descentralizadas,
con independancia de su cuantia; i) Resolver, en primera instancia, sobre la procedencia de audilorias
especiales solicitadas por los accionistas, en los términos definidogen el Cddigo de Buen Gobierno Corporativo
de la Socledad; |} Presentar a la Junta Directiva para su aprobacidn y velar por su permanente cumplimiento,
las medidas especificas de Buen Gobiemno de la Sociedad, siitonducta y su informacién, con el fin de asegurar
ol respeto de los derechos de quienes en ella invierlen' o‘en cualquier otro valor que liegare a emitir y la
adecuada administracién de sus asuntos y k) Ejercer lodas aquellas funciones que le sean asignadas por la
Asamblea de Accionistas, la Junta Directiva o la Ley'y que no se encuentren aqui relacionadas. (Escritura
Publica 1674 del 20 de septiembre de 2009 Notaria 65 de Bogota D.C.). Para efectos de la Representacion
Legal de la Sociedad, tendrédn la calidad de Reptesentantes Legales judiciales los abogados que con tal fin
designe la Junla Direcliva, quienes representaran a la sociedad ante las autoridades ]jurisdiccicnalas,
administrativas, polfticas, entidades central{@cjias y descenlralizadas del Estado (Escritura Piblica 1708 del 11

de octubre de 2010 Notaria 65 de Bogotél{:
Que figuran posesionados y en encia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas: 13
NOMBRE Q IDENTIFICACION CARGO
Miguel Largacha Martings™" CC - 79156394 Presidente
Fecha de inicio dal cq%g,"‘- 06/10/2008
Erik Andrés Moncada Rasmussen CC-79781438 Vicepresidente
Fecha de inicio dghtargo: 15/11/2018
Roberto Diszgdillo CC - 79292143 Vicepresidente
Fecha de ini%jo del cargo: 06/02/2014
Alejandpdh3émez Villegas CC - 79941020 Vicepresidente
Fech inicio del cargo: 27/10/2011
A!é%:{éa Angel Lozano CC - 16789132 Vicepresidente
}i 3tna de inicio def cargo: 28/10/2010
¢hJuan Pablo Salazar Aristizabal CC - 71731636 Vicepresidente
0@ Fecha de inicio del cargo: 07/10/2004
Andres Vasquez Restrepo CC - 71695255 Vicepresidente
Fecha de inicio del cargo: 08/01/2004
Silvia Lucia Reyes Acevedo CC - 37893544 Vicepresidente
Fecha de inicio del cargo: 21/05/2020
Johana Andrea Lesmes Mendieta CC-1015401438 Representants Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019
Calle 7 No. 4- 49 BogolD.C. ;
Conmutador: (571) 6 94 02 00 5 94 02 01 £ g‘;ﬁ{iﬁ%“;ﬁ;’ﬁgng"” &

www.superfinanclera.gov.co Pagna2de4
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Generado el 22 de noviembra de 2023 a las 09:54:57

P3064

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

NOMBRE IDENTIFICACION

Daniela Guerrerc Ordofiez CC - 1018458983
Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019

Miguel José Gregory Villegas Castafieda CC - 1110464235
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

CARGO
Representan Legal Judicral Q',\?'

Representante Legal Jud@§
' NS

O
Carla Santalé Figueredo CC - 1130608527 Representante Legaljudicial
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021 : %/
Ivonne Astrid Ontiz Giraldo CC - 32243789 Representante;}.?gai Judicial
Fecha de Inicio del cargo: 12/04/2021 &
Erika Isabel Arrieta Ruiz CC - 32979976 Flaprese\njaﬁ'te Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021 .
Fredy Quintero Lopez CC-79581111 Hepm?entante Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021 AN
Ana Maria Romero Lagos CC-1019119578 q&ﬂepresentante Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 23/09/2021 S
Diana Marcela Bautista Ruiz cC- 1032360605":} Representante Legal Judicial
Fecha da inicio del cargo: 05/10/2022 Y
Andrés Felipe Fernandez Cardona CC- 1069}582?&0 Representante Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 05/10/2022 h ___;%-;,“‘
Luisa Fernanda Currea Franco CC - 1072709498 Representante Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 05/10/2022 ; 2
Laura Ximena Florez Gonzdlez CC~ 1098797771 Representante Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 09/06/2023 .

Sebastian Fernandez Bonilla 5 ;:-CC - B0975529

Fecha de inicio del cargo: 09/06/2023+
Leidy Victoria JaraMufioz < €G- 53037192
Fecha de inicio del cargo: 1 2{Q7/2023

Alejandro Omafia Paipilla.«* CC - 1090473030
Fecha de inicio del carggi11/09/2023

Alba Janneth Moreno’Baquero CC - 53077586
Fecha de inicio delicargo: 13/06/2017

Jorge Eduardo.Montafiez Cortés CC - 79443280
Fecha de Erﬂ:ic}gd’el cargo: 19/02/2016

Carlos Andres Sanchez Medina CC - 94501244
Fecha deinicio del cargo: 07/01/2016

Genny:Carolina Ramirez Zamora CC - 52829319

Fecha de inicio del cargo: 17/03/2015

--Diana Martinez Cubides CC - 52264480
Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014
Elizabeth Mira Hemandez CC - 43868037
Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014
Ivonne Amira Torrente Schultz CC- 32737160
Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011
Nancy Adriana Rodriguez Casas CC-51970148

Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011

Calle 7 No. 4+ 43 BogotD.C.
Conmutador: (571) 594 02005 94 02 01
www.superfinanciera.gov.co Pigina3de 4
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Certificado Generado con el Pin No: 8203236093379185

Generado el 22 de noviembre de 2023 a las 09:54.57

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

NitAbGepredd Do eed

NATALIA CAROLINA GUERRERO RAMIREZ
SECRETARIA GENERAL

*De conformidad con el aricuto 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica qua aparece en este lexto
tiene plena validez para todos los efectos legales.”

Calle 7 No. 4 -48 .
Gonmutador: (571) § 9840 605 94 02 01 . [ o st iy oA
www.superfinanclera.gov.co Pégina 4 ds 4 -
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S ESTAES LA ULTIMA HOJA DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO: HO 6 &
\ g sweswxrsrersrerzeee TRES MIL SESENTA Y CUATRO (3064) =wwrrrrevrrrrerversavews § ’
= '% "DE FECHA: DICIEMBRE QUINCE (15) DEL ANO DOS MIL VEINTITRES | =
O (2023). E“
_| OTORGADA EN LA NOTARIA DIECIOCHO (18) DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C. Es "
E 2\ VViene de la pagina veintiséis (26) e ; EE <
o ' - B :
E E "ITIENE (N) DE LEER DILIGENTE Y CUIDADOSAMENTE LA TOTALIDAD DEL | = :
5:: ; TEXTO DE LA PRESENTE ESCRITURA PUBLICA, PARA VERIFICAR LA —
8 ; EXACTITUD DE TODOS LOS DATOS EN ELLA CONSIGNADOS, CON EL FIN DE —
— ACLARAR, MODIFICAR O CORREGIR LO QUE CONSIDERE (N) PERTINENTE =
5 :j ANTES DE FIRMARLA; PONIENDO DE PRESENTE QUE LA FIRMA ESCRITURA | E
DEMUESTRA SU APROBACION TOTAL DEL TEXTO. EN CONSECUENCIA, LA =
o NOTARIA NO ASUME NINGUNA RESPONSABILIDAD POR ERRORES O ! =
= : INEXACTITUDES ESTABLECIDOS CON POSTERIORIDAD A LA FIRMA DEL (LOS) E
3 - OTORGANTE (S) Y LA AUTORIZACION DEL NOTARIO. DE SER NECESARIO —
5 2 CORREGIR, ACLARAR O MODIFICAR LA PRESENTE ESCRITURA PUBLICA, SE | E
—t DEBERA OTORGAR NUEVA, LA CUAL TENDRA QUE SER SUSCRITA POR | e
g E TODOS LOS QUE UNA INTERVINIERON EN LA INICIAL, SIENDO DE CARGO DE ;
o LOS OTORGANTES LOS COSTOS Y GASTOS QUE ESTO DEMANDE. -—-------—---
N . |
r_‘:i g OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION: Leido el presente instrumento publico por el 1
;,% (Ia) (los) compareciente (s) y advertido (a) (s) de su formalidad, lo aprobd Earon) en ] % i
3 todas sus partes y firmé (aron) junto con el suscrito notario quien da fe y lo autoriza.- §
—
La presente Escritura se elaboré en las hojas de papel notarial nimeros:--------------- l 3
Aa089777008 - A2089777009 - Aa089777010 - Aa089777011 - Aa089777012--------- =
Aa089777013 - Aa089777014 - Aa0897.77015 - Aa089777016 - Aa089777017-------- ; 5
Aa089777018 - Aa089777019 - Aa089777020 -Aa089?77021/ . ‘ d
3

PPapel notarial para uso exclusivo en la escritura piiblica - No tiene costo para el usuario

CCa;;l S NtBoamasyo

1137 1VECGaAELC



5 _'--.,-‘.'—:'-:'__'.Tiiri’ﬂl nnta rn , ; it [y

r3064

_')R

Valor de los derechos Notariales $  149.800.00 ===
Superintendencia de Notariado y Registro $ 7.950.00 ===
Fondo Cuenta Nacional del Notariado $ 7.950.00 ===
Retencion en la fuente $- 0 -

lva$ 56.943.00 ==r

SE FIRMA

PODERDANTE

SILVIALUCIA REYES ACEVEDO INDICE DERECHO

Quien en su calidad de vicepresidente y por ende Representante Legal obra én
nombre y representacion de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., identificada con NIT 800.144.331-3.
C.C. No.37.893.544 expedida en San Gil - Santander

Direccidén

Tel.

e-mail: -

Firma tomada fuera del Despacho Articulo 12 Decreto 2148 de 1983, hoy Articulo
2.2.6.1.2.1.5 Decreto 1089 de 2015.
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‘ Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 2 de enero de 2024 Hora: 13:00:38
Recibo No. AA24001552
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION A24001552ADFD8

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS
NEGOCIOS. RENUEVE SU MATRICULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO
Y EVITE SANCIONES DE HASTA 17 S.M.L.M.V.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMERE,,

Razdédn social:

IDENTIFICACION Y DOMICILIO

GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S.

Sigla: GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S.
Nit: 830.515.294-0 Administracidn Direccion
Seccional De Impuestos De Bogota, Regimen Comun
Domicilio principal: Bogotéd D.C.
MATRICULA
Matricula No. 01447565
Fecha de matricula: 31 de enero de 2005
Ultimo afio renovado: 2023
Fecha de renovacidén: 31 de marzo de 2023
Grupo NIIF': Grupo IT.
UBICACION

Direccién del domicilio principal:

Municipio:
Correo electrdnico:

Calle 84A #10-33 Piso 5
Bogota D.C.
pagoslgodoycordoba.com

Teléfono comercial 1: 3174628
Teléfono comercial 2: No reportd.
Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccién para notificacidn judicial:

Municipio:

Correo electrdénico de notificacidn:

Calle 84A #10-33 Piso 5
Bogota D.C.
notificaciones@godoycordoba.com

Teléfono para notificacién 1:
Teléfono para notificacién 2:
Teléfono para notificacién 3:

3174628
No reportd.
No reportd.

Pagina 1 de 20
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 2 de enero de 2024 Hora: 13:00:38

Recibo No. AA24001552
Valor: $ 7,900
CODIGO DE VERIFICACION A24001552ADFDS
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.
La persona juridica ST autorizdé para recibir notificaciones

personales a través de correo electrébnico, de conformidad con 1lo
establecido en los articulos 291 del Cébdigo General del Procesos y 67
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

CONSTITUCION

Por Escritura Publica No. 0000138 del 25 de enero de 2005 de Notaria
61 de Bogotd D.C., inscrito en esta Camara de Comercio el 31 de enero
de 2005, <con el No. 00974508 del Libro IX, se constituydé la sociedad
de naturaleza Comercial denominada GODOY CORDOBA ABOGADOS LIMITADA SIN
EMBARGO PARA SU IDENTIFICACION PODRA UTILIZAR SIMPLEMENTE LA
CONTRACCION GODOY CORDOBA LTDA.

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 013 de la Junta de Socios del 28 de diciembre de 2009,
inscrita el 27 de enero de 2010 bajo el numero 01356856 del libro IX,
la sociedad de 1la referencia se transformdé de Sociedad Limitada a
Sociedad por Acciones Simplificada S A S bajo el nombre de: GODOY
CORDOBA ABOGADOS S A S sin embargo para su identificacién podra
utilizar simplemente la contraccién GODOY CORDOBA S A S

Por Acta No. 013 del 28 de diciembre de 2009 de Junta de Socios,
inscrito en esta Camara de Comercio el 27 de enero de 2010, con el No.
01356856 del Libro 1IX, la sociedad cambidé su denominacidn o razdn
social de GODOY CORDOBA ABOGADOS LIMITADA SIN EMBARGO PARA SU
IDENTIFICACION PODRA UTILIZAR SIMPLEMENTE LA CONTRACCION GODOY CORDOBA
LTDA a GODOY CORDOBA ABOGADOS S A S SIN EMBARGO PARA SU IDENTIFICACION
PODRA UTILIZAR SIMPLEMENTE LA CONTRACCION GODOY CORDOBA S A S.

Por Acta No. 33 del 15 de enero de 2018 de Asamblea de Accionistas,
inscrito en esta Camara de Comercio el 30 de enero de 2018, con el No.
02297434 del Libro 1IX, la sociedad cambidé su denominacidén o razdn
social de GODOY CORDOBA ABOGADOS S A S SIN EMBARGO PARA SU
IDENTIFICACION PODRA UTILIZAR SIMPLEMENTE LA CONTRACCION GODOY CORDOBA

Pagina 2 de 20



Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 2 de enero de 2024 Hora: 13:00:38
Recibo No. AA24001552
Valor: $ 7,900

CcODIGO DE VERIFICACION A24001552ADFD8

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

S A S a "GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S." SIN EMBARGO, PARA SU
IDENTIFICACION PUEDE UTILIZAR SIMPLEMENTE LA CONTRACCION "GODOY
CORDOBA S.A.S.".

Por Acta No. 37 de la Asamblea de Accionistas, del 02 de noviembre de
2018, inscrita el 16 de Mayo de 2019 bajo el numero 02466433 del
libro 1IX, la sociedad de la referencia (absorbente) absorbe mediante
fusién a la sociedad FRANCISCO BURITICA ABOGADOS CONSULTORES S.A.S.
la cual se disuelve sin liquidarse.

Por Acta No. 58 del 19 de julio de 2022 de Asamblea de Accionistas,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 28 de julio de 2022, con el No.
02862790 del Libro 1IX, la sociedad cambidé su denominacidén o razdn

social de "GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S." SIN EMBARGO, PARA SU
IDENTIFICACION PUEDE UTILIZAR SIMPLEMENTE LA CONTRACCION "GODOY
CORDOBA S.A.S." a GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S. y adicioné la(s)

sigla(s) GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S..

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta vy su duracidn es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

La sociedad podra, por si misma o por intermedio o en asocio con
terceros, desarrollar cualquier actividad licita. De manera
particular, pero sin limitarse a ello, la Sociedad tiene por objeto
social la prestacién de servicios de asesoria Jjuridica en las
distintas disciplinas del derecho, asi como la planeacién vy
proyeccién de negocios a nivel nacional e internacional. Asi mismo,
la Sociedad puede dedicarse a la prestacidédn de servicios integrales
en prevencién de riesgos laborales, promocidén y prevencidén de la
salud, asesorias y capacitaciones en las siguientes A&reas con
profesionales competentes y licencia en salud vy seguridad en el
trabajo vigente: legal, medicina preventiva y del trabajo, medicina
del deporte, nutricidén deportiva y ocupacional, fisioterapia,
psicologia, auditoria, ingenieria, entre otras. Asi mismo, podréa

Padgina 3 de 20



Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 2 de enero de 2024 Hora: 13:00:38
Recibo No. AA24001552
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION A24001552ADFD8

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

prestar servicios integrales para todas las actividades de asesoria
en disefio, implementacidén vy mantenimiento de sistemas integrados de
gestién en Seguridad vy salud en el trabajo. También podréa llevar a
cabo las demés actividades vy servicios que de acuerdo con la
legislacidn vigente en riesgos laborales, se deban diseflar e
implementar a nivel empresarial en organizaciones de cualquier sector
empresarial vya sea del sector publico o privado, entre otras. La
Sociedad también podrd poseer vy administrar establecimientos de
comercio, asi como celebrar cualquier tipo de operaciones sobre los
mismos, y en general, estard facultada para realizar actividades de
importacidén y exportacidn de bienes y servicios.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $10.000.000.000,00
No. de acciones : 10.000.000,00
Valor nominal : $1.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $219.412.000,00
No. de acciones : 219.412,00
Valor nominal : $1.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : $219.412.000,00
No. de acciones : 219.412,00
Valor nominal : $1.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La sociedad tendrd un gerente. El gerente ejercerd el cargo hasta
cuando sea removido o reemplazado por la Junta Directiva de acuerdo
con lo sefialado en los estatutos. El gerente serd el representante
legal de 1la sociedad. El1 gerente de la sociedad tendra tres (3)
suplentes elegidos por la Junta Directiva, quienes reemplazaréan al
gerente en sus faltas temporales y en las definitivas hasta cuando la

Padgina 4 de 20
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 2 de enero de 2024 Hora: 13:00:38
Recibo No. AA24001552
Valor: $ 7,900

CcODIGO DE VERIFICACION A24001552ADFD8

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Junta Directiva nombre al sucesor o reemplazo del gerente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El gerente tendrd en desarrollo del objeto social las siguientes
funciones vy atribuciones: A) Representar a la sociedad judicial y
extrajudicialmente ante los asociados, terceros vy toda clase de
autoridades judiciales % administrativas, pudiendo nombrar
mandatarios para que representen la sociedad cuando fuere el caso; B)
Ejecutar vy hacer ejecutar los acuerdos y resoluciones de la Asamblea
General De accionistas y de 1la Junta Directiva; C) Realizar y
celebrar los actos y contratos que tiendan a realizar los fines de la
sociedad; D) Nombrar vy remover libremente a los empleados de la
sociedad cuyo nombramiento no esté atribuido a la Asamblea General de
Accionistas o a la Junta Directiva; E) Presentar oportunamente a
consideracidén de la Junta Directiva el presupuesto de inversiones,
ingresos vy gastos que requiera la sociedad; F) Presentar a la Junta

Directiva en tiempo oportuno, los estados financieros de propdsito
general individuales y consolidados cuando sea del caso, con sus
notas, cortados al fin del respectivo ejercicio junto con los

documentos que sefiale la ley vy el informe de gestidén, asi como el
especial cuando se dé la configuracién de un grupo empresarial, todo
lo cual se presentard conjuntamente por los administradores a la
Asamblea General de Accionistas; G) Al igual que los demés
administradores, deberd rendir cuentas comprobadas de su gestidén al
final de cada ejercicio dentro del mes siguiente a la fecha en la
cual se retire de su cargo y cuando se las exija el érgano que sea
competente para ello. Para tal efecto, se presentardn los estados
financieros que fueren pertinentes, junto con un informe de gestidn;
H) Cumplir los deméds deberes que le sefialen los reglamentos de la
sociedad y los dque le corresponden por el cargo gue ejerce y
particularmente velar por dgque a través de la sociedad o en la
prestacidn de los servicios gue constituyen su objeto social
principal no fluyan o pasen dineros de origen ilicito; I) Delegar
determinadas funciones propias de su cargo dentro de los limites
sefialados en los estatutos; J) Cuildar de la recaudacidn e inversidn
de los fondos de 1la sociedad; K) Velar porque los empleados de la
sociedad cumplan estrictamente sus deberes y poner en conocimiento de
la Asamblea General de Accionistas o Junta Directiva las
irregularidades o faltas graves que ocurran sobre este particular.
Esta funcidén se cumplird dentro de los pardmetros de la estructura de
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la sociedad vy teniendo en cuenta las funciones y procedimientos
asignados a otros funcionarios de la sociedad, como cabezas de &rea;
L) Convocar a la asamblea general de accionistas a sesiones
ordinarias, vy a las extraordinarias siempre que lo crea conveniente o
cuando le corresponda de acuerdo con lo previsto en estos estatutos y
en la ley; M) Las deméds que le asignen la ley y estos estatutos.
Pardgrafo.- ©No obstante 1lo anterior, en cualquier caso vy para
desarrollar o ejercer cualquiera de sus funciones, el gerente
requerird la ©previa autorizacidédn de la Junta Directiva para celebrar
cualquier acto o contrato a nombre de la sociedad, cuando la cuantia
del acto o contrato o de las obligaciones a cargo de la sociedad de
manera individual o a través de wuna serie de operaciones
relacionadas- exceda el equivalente en pesos colombianos a mil
salarios minimos mensuales legales vigentes (1000 SMMLV) a la fecha
de celebracién del acto o contrato, o de la UGltima operacidén en el
caso de operaciones relacionadas. Paradgrafo. - Los suplentes del
gerente tendrdn las mismas facultades otorgadas al gerente (incluida
la facultad de representacién legal de la sociedad) y no existira
para su actuacidén, un orden de prioridad entre los suplentes del
gerente. Cuando en estos estatutos se haga referencia al gerente, se
entenderd dque se hace referencia también, en lo aplicable, a los
suplentes del gerente. Los suplentes no requeriran acreditar, para su
actuacién, la configuraciédn de wuna falta temporal o absoluta del
gerente. Bastard con su actuaciédn para que se presuma la falta
temporal o absoluta del gerente.

Por Documento Privado No. Sin Num del 08 de marzo de 2019, registrado
el 9 de Marzo de 2019 bajo el ©No. 02433332 del 1libro IX, de
conformidad con el articulo 75 del Cédigo General del Proceso fueron
inscritos como apoderado(s) judicial (es) y extrajudicial (es).

Nombre: Identificacidn: T.P
Barros Cardenas Jhon Alex C.C. 1.043.015.010 287.301

Por Documento Privado ©No. Sin Num del Representante Legal, del 5 de
julio de 2019, registrado el 17 de Julio de 2019 bajo el ntmero
02487223 del 1libro 1IX, de conformidad con el Articulo 75 del Cdédigo
General del Proceso fue inscrito como apoderado(s) Jjudicial (es) vy
extrajudicial (es) .

Nombre: Identificacién: T.P
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Rey Londofio Oscar Alberto C.C. 1.140.866.487 300.858

Por Documento Privado No. Sin Num del Representante Legal, del 22 de
octubre de 2019, registrado el 23 de Octubre de 2019 bajo el numero
02517724 del 1libro 1IX, de conformidad con el Articulo 75 del Cédigo
General del Proceso fue 1inscrito como apoderado(s) Jjudicial (es) vy
extrajudicial (es) .

Nombre: Identificacién: T.P

Ana Maria Rodriguez Marmolejo C.C. 1.151.946.356 253.718

John Jairo Rodriguez Bernal C.C. 1.070.967.487 325.589
Omar Alonso Camargo Mercado C.C. 1.043.010.907 285.256
Jorge Andres Sanchez Rodriguez C.C. 1.013.641.075 278.768
Por Documento Privado Sin Num del Representante Legal del 27 de
diciembre de 2019, registrado el 27 de Diciembre de 2019 bajo el
numero 02537409 del 1libro IX, de conformidad con el Articulo 75 del
Cédigo general del proceso fue inscrito como apoderado (s)
judicial (es) y extrajudicial (es).

Nombre: Identificacidn: T.P
Chavez Alvarado Andres Felipe C.C. 1.075.655.441 232007

Por Documento Privado ©No. Sin Num del 28 de febrero de 2020,
registrado el 2 de Marzo de 2020 bajo el numero 02559054 del libro
IX, de conformidad con el Articulo 75 del Cbébdigo general del proceso
fue inscrito como apoderado(s) judicial (es) y extrajudicial (es).

Nombre: Identificacidn: T.P

Bernal Garcia Federico C.C. 80.873.156 175488
Benrey Zorro Juliana C.C. 1.072.642.954 190673
Duarte Villalobos Irene C.C. 1.020.744.847 273878
Carrasco Boshell Brigitte Natalia C.C. 1.121.914.728 288455

Por Documento Privado Sin num del Representante Legal, del 29 de
julio de 2020, registrado el 30 de Jjulio de 2020 bajo el numero
02602260 del 1libro 1IX, de conformidad con el Articulo 75 del Cédigo
general del proceso fue inscrito como apoderado(s) judicial(es) y
extrajudicial (es) .

Nombre: Identificacién: T.P
Viviel Gonzalez Jorge Enrique C.C. 1.014.225.303 277.946
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Por Documento Privado Sin Nuam. del Representante Legal, del 13 de

agosto de 2020, registrado el 13 de agosto de 2020 bajo el numero
02606331 del 1libro 1IX, de conformidad con el Articulo 75 del Cédigo
General del Proceso fue inscrito como apoderado(s) Jjudicial (es) y
extrajudicial (es) .

Nombre: Identificacién: T.P:

Romero Méndez Andrés Felipe C.C.1.019.080.336 286.638

Duque Duque Juan Antonio C.C.80.085.295 138.464

Por Documento Privado Sin Nuam. del Representante Legal, del 03 de

septiembre de 2020, registrado el 4 de septiembre de 2020 bajo el
numero 02612596 del 1libro IX, de conformidad con el Articulo 75 del
Cédigo General del Proceso fue inscrito como apoderado (s)
judicial (es) y extrajudicial (es).

Nombre: Identificacidn: T.P.
Puentes Cespedes Ana Carolina C.C. 1.010.229.148 330105

Por Documento Privado Sin Nuam. del Representante Legal, del 11 de
febrero de 2021, registrado 4 de Marzo de 2021 Dbajo el nlmero
02669512 del 1libro 1IX, de conformidad con el Articulo 75 del Cdédigo
general del proceso fue inscrito como apoderado(s) judicial(es) y
extrajudicial (es) .

Nombre: Identificaciédn: TP:

Carlos Augusto Suarez Pinzén C.C. 1.032.470.700 347.852
Miguel Alejandro Lombana Cuevas C.C. 1.022.398.901 308.077
Deivid Alexander Rodriguez Ramirez C.C. 1.233.690.042 LT25399
Natalia Alzate Garcia C.C. 1.095.786.682 173.261
Sara Heshusius Sancho C.C. 1.144.068.042 346.483
Youssef Norredine Amara Pachon C.C. 1.019.069.334 311.472

Por Documento Privado Sin Num. del 12 de mayo de 2021 del
Representante Legal, registrado 27 de Mayo de 2021, bajo el nlmero
02709540 del 1libro 1IX, de conformidad con el Articulo 75 del Cdédigo
general del proceso fue inscrito como apoderado(s) judicial(es) y
extrajudicial (es) .

Nombre: Identificaciédn: TP:
Nicolds Eduardo Ramos Ramos C.C. 1.018.469.231 365094
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Daniel Andres Paz Erazo C.C. 1.085.291.127 329936
Laura Maria Valderrama Medrano C.C. 1.010.220.471 307507

Por Documento Privado sin num. del 18 de agosto de 2021, inscrito el
23 de Agosto de 2021 con el No. 02736169 del libro IX, de conformidad
con el articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cébdigo General de Proceso)
fue 1inscrito para gque actle como representante de GODOY CORDOBA
ABOGADOS S.A.S. en los procesos judiciales en los que esta Ultima sea
designada como apoderado de parte a:

Nombre Identificacién Tarjeta Profesional
Miguel Angel Salazar C.C. No. 1.019.128.867 347296

Cortes

Michelle Valeria Mina C.C. No. 1.234.195.459 359423

Marulanda

Por Documento Privado del 16 de diciembre de 2021, inscrito el 18 de
Diciembre de 2021 <con el No. 02773873 del libro IX, de conformidad
con el articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cébdigo General de Proceso)
fue inscrito para que actie como representante de GODOY CORDOBA
ABOGADOS S.A.S. en los procesos judiciales en los que esta Ultima sea
designada como apoderado de parte a:

Nombre Identificacién Tarjeta Profesional

Angélica Maria Cure Mufioz C.C. No. 1.140.887.921 369821
Paula Huertas Borda C.C. No. 1.020.833.703 369744
Maria Alejandra Ramirez Olea C.C. No. 1.152.225.557 359508

Por Documento Privado del 01 de julio de 2022, inscrito el 8 de Julio
de 2022, <con el No. 02856173 del libro IX, de conformidad con el
articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cébdigo General de Proceso) fue
inscrito para que actle como representante de GODOY CORDOBA ABOGADOS
S.A.S. en 1los procesos Jjudiciales en los que esta Ultima sea
designada como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacién: TP:
Andres Felipe Duque Veldsquez C.C No. 1.053.772.677 221517
Daniel Felipe Ramirez Sanchez C.C No. 1.070.018.966 373906
Deivid Alexander Rodriguez Ramirez C.C No. 1.233.690.042 378503
Manuel Rodrigo Jaimes Beltran C.C No. 1.071.169.446 30272
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Por Documento Privado del 22 de julio de 2022 , inscrito el 27 de
Julio de 2022 con el No. 02862244 del libro IX, de conformidad con el
articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cdbdigo General de Proceso) fue
inscrito para dque actle como representante de GODOY CORDOBA ABOGADOS
S.A.S en los procesos judiciales en los que esta Ultima sea designada
como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacién: TP:
Diana Camila Gaitan Hemelberg C.C No. 1.019.123.311 334532
David Ricardo Rodriguez Preciado C.C.No. 1.057.581.246 251947

Por Documento Privado del 23 de agosto de 2022 , inscrito el 26 de
Agosto de 2022 con el No. 02872678 del libro IX, de conformidad con
el articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cébdigo General de Proceso) fue
inscrito para que actle como representante de GODOY CORDOBA ABOGADOS
S.A.S en los procesos judiciales en los que esta Ultima sea designada
como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacién: TP:
Octavio Andrés Castillo Ocampo C.C No. 1.017.267.151 380131
Stephany Obando Perea C.C No. 1.107.080.046 361681
Diana Esperanza Gomez C.C No. 1.023.697.512 LT 30201

Lina Maria Varela Vélez C.C No. 1.234.091.873 364597

Por Documento Privado del 04 de octubre de 2022, inscrito el 7 de
Octubre de 2022 con el 02887434 del libro IX, de conformidad con el
articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cbébdigo General de Proceso) fue
inscrito para que actle como representante de GODOY CORDOBA ABOGADOS
S.A.S en los procesos judiciales en los que esta Ultima sea designada
como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacidén: TP:
Andrea Juliana Hernédndez Rueda C.C No. 1.098.751.528 295.390
Juliana Araque Quiroz C.C No. 1.035.868274 293.693

Por Documento Privado del 28 de noviembre de 2022, inscrito el 30 de
Noviembre de 2022 con el No. 02904376 del libro IX, de conformidad
con el articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cébdigo General de Proceso)
fue inscrito para que actlle como representante de GODOY CORDOBA
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ABOGADOS S.A.S en los procesos judiciales en los que esta Ultima sea
designada como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacién: TP:
Maria Carolina Martinez Portillo C.C No. 1.020.721.389 207.162
Gina Paola Espinosa Martinez C.C No. 22.464.396 116.498-D1

Karen Sofia Sanchez Gonzalez C.C No. 1.152.454.659 383.959
Paola Andrea Aponte Lopez C.C No. 1.144.089.950 387.090
Mariana Pérez Cuenca C.C No. 1.020.824.515 367.191
Maria Clara Jaramillo Berrio C.C No. 1.152.702.664 388.141
Daniel Francisco Gomez Cortes C.C No. 1.019.133.337 389.914

Por Documento Privado del 20 de febrero de 2023, inscrito el 22 de
Febrero de 2023 con el No. 02936798 del libro IX, de conformidad con
el articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cbébdigo General de Proceso) fue
inscrito para dque actle como representante de GODOY CORDOBA ABOGADOS
S.A.S en los procesos judiciales en los que esta Ultima sea designada
como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacidn: TP:
Brandon Camilo Archila Jaimes C.C No. 1.098.817.164 361.004
Miguel Angel Cadena Miranda C.C No. 1.020.792.591 380.420

Por Documento Privado del 30 de junio de 2023, inscrito el 5 de julio
de 2023 con el No. 02993832 del 1libro IX, de conformidad con el
articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cbébdigo General de Proceso) fue
inscrito para que actle como representante de GODOY CORDOBA ABOGADOS
S.A.S en los procesos judiciales en los que esta Ultima sea designada
como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacién: TP:

Camila Soler Sanchez C.C No. 1.014.290.875 352.159
Luis Eduardo Calderdn Pastrana C.C No. 1.004.155.816 406.112
Yudi Marcela Barajas Soto C.C No. 1.098.762.996 303.201

Por Documento Privado del 22 de agosto de 2023, inscrito el 24 de
Agosto de 2023 <con el No. 03010137 del libro IX, de conformidad con
el articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cdbdigo General de Proceso) fue
inscrito @para que actle como representante de GODOY CORDOBA ABOGADOS
S.A.S en los procesos judiciales en los gque esta Ultima sea designada
como apoderado de parte a:
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Nombre: Identificacién: TP:
Sharik Alejandra Mateus Diaz C.C No. 1.010.240.279 403.554
Lorena Paola Castillo Soriano C.C No. 1.032.505.290 404.442
Vanessa Gbémez Quintero C.C No. 1.032.509.355 409.053
Laura Camila Guanumen Pifieros C.C No. 1.032.474.517 355.025
Sebastidn Huertas Trujillo C.C No. 1.020.844.303 399.622

Por Documento Privado del 15 de noviembre de 2023, inscrito el 15 de
Noviembre de 2023 con el No. 03035663 del libro IX, de conformidad
con el articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cébdigo General de Proceso)
fue 1inscrito para que actlle como representante de GODOY CORDOBA
ABOGADOS S.A.S en los procesos judiciales en los que esta UGltima sea
designada como apoderado de parte a:

Nombre: Identificaciédn: TP:

Cristian Alexander Monroy Ortiz C.C No. 1.233.695.695 374.931

Tania Esmeralda Ldépez Rubio C.C No. 1.049.652.417 360.979

Maria Camila Guio Martinez C.C No. 1.032.505.503 414.733

Daniela Hoyos Alvarez C.C No. 1.010.147.363 407.057
NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 15 del 26 de marzo de 2012, de Junta Directiva, inscrita
en esta Camara de Comercio el 18 de abril de 2012 con el No. 01626132
del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Gerente Andres Dario Godoy C.C. No. 80086521
Cordoba

Por Acta No. 87 del 6 de octubre de 2023, de Junta Directiva, inscrita
en esta Cémara de Comercio el 11 de octubre de 2023 con el No.
03025495 del Libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Representante Alejandro Gonzalez C.C. No. 1020789792

Padgina 12 de 20



Camara de Comercio de Bogotéa

=ﬂ-l!
Sede Virtual
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha Expedicidén: 2 de enero de 2024 Hora: 13:00:38
Recibo No. AA24001552
Valor: $ 7,900
CcODIGO DE VERIFICACION A24001552ADFD8
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.
Legal Suplente Cuberos
(Gerente
Suplente)
Por Acta No. 15 del 26 de marzo de 2012, de Junta Directiva, inscrita
en esta Camara de Comercio el 18 de abril de 2012 con el No. 01626132

del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Primer Carlos Hernan Godoy C.C. No. 19251626
Suplente Del Fajardo
Gerente
ORGANO DE ADMINISTRACION
JUNTA DIRECTIVA
PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Primer Renglon Santiago Andres C.C. No. 81717493
Martinez Mendez
Segundo Renglon Ana Cristina Medina C.C. No. 52991736
Gonzalez
Tercer Renglon Andres Dario Godoy C.C. No. 80086521
Cordoba
Cuarto Renglon Daniel Francisco C.C. No. 80873703
Buritica Cordoba
Quinto Renglon Juan Jose Uribe Lopez C.C. No. 79445373
SUPLENTES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Primer Renglon Carlos Hernan Godoy C.C. No. 19251626
Fajardo
Por Acta No. 31 del 17 de noviembre de 2017, de Asamblea de

Accionistas, inscrita en esta Cémara de Comercio el 23 de noviembre de
2017 con el No. 02278076 del Libro IX, se designd a:
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PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Tercer Renglon Andres Dario Godoy C.C. No. 80086521

Cordoba

Por Acta No. 41 del 3 de marzo de 2020, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Camara de Comercio el 2 de julio de 2020 con el No.
02582656 del Libro IX, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Primer Renglon Santiago Andres C.C. No. 81717493
Martinez Mendez

Cuarto Renglon Daniel Francisco C.C. No. 80873703
Buritica Cordoba

SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Primer Renglon Carlos Hernan Godoy C.C. No. 19251626

Fajardo

Por Acta No. 51 del 23 de agosto de 2021, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Cédmara de Comercio el 3 de septiembre de 2021 con el
No. 02740441 del Libro IX, se designd a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Quinto Renglon Juan Jose Uribe Lopez C.C. No. 79445373

Por Acta No. 65 del 15 de mayo de 2023, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Camara de Comercio el 30 de mayo de 2023 con el No.
02981566 del Libro IX, se designé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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Segundo Renglon Ana Cristina Medina C.C. No. 52991736
Gonzalez
REVISORES FISCALES
Por Acta No. 59 del 9 de noviembre de 2022, de Asamblea de
Accionistas, inscrita en esta Camara de Comercio el 21 de noviembre de

2022 con el No. 02901235 del Libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal BAKER TILLY COLOMBIA N.I.T. No. 800249449 5
Persona LTDA

Juridica

Por Documento Privado del 11 de noviembre de 2022, de Revisor Fiscal,

inscrita en esta Camara de Comercio el 21 de noviembre de 2022 con el
No. 02901236 del Libro IX, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Nydia Jasmin Mora C.C. No. 1022334637 T.P.
Principal Torres No. 165330-T
Revisor Fiscal Erika Tatiana Castafio C.C. No. 1026276146 T.P.
Suplente Cruz No. 272902-T

PODERES
Por Documento Privado No. Sin num del Representante Legal, del 22 de
noviembre de 2018, registrado el 23 de noviembre de 2018 bajo el
numero 00040473 del 1libro IX, de conformidad con el articulo 75 del
Cédigo General del Proceso fue inscrito como apoderado (s)
judicial (es) y extrajudicial (es).
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Ana Cristina Medina Gonzéalez C.C. 52.991.736
NOMBRE : IDENTIFICACION:
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Carlos Hernadn Godoy Fajardo C.C. 19.251.626
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Francisco Erney Buriticd Ruiz C.C. 10.529.620
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Andrés Fernando Da Costa Herrera C.C. 80.505.099
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Gustavo Gnecco Mendoza C.C. 19.431.0641
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Santiago Andrés Martinez Méndez C.C. 81.717.493
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Maria Isabel Vinasco Lozano C.C. 53.006.455
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Jhon Sebastiédn Molina Gdémez C.C. 1.018.466.887
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Sergio Andrés Campos Guzman C.C. 1.015.433.588
NOMBRE : IDENTIFICACION:
José David Ochoa Sanabria C.C. 1.010.214.095
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Jennifer Lorena Molina Mesa C.C. 1.129.511.81¢6
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Daniel Mauricio Contreras Jaimes C.C. 1.090.424.399
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Fabio Andrés Salazar Reslen C.C. 1.032.358.377
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Ricardo José Aguirre Bejarano C.C. 1.018.442.942
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Ernesto Rosales Jaramillo C.C. 1.090.420.262
NOMBRE : IDENTIFICACION:
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CODIGO DE VERIFICACION A24001552ADFDS8
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
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ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.
Juan Sebastian Velandia Parraga C.C. 1.018.456.181

Por Documento Privado del 25 de agosto de 2022, de Representante
Legal, registrado en esta Camara de Comercio el 14 de Septiembre de
2022, con el ©No. 00048142 del libro V, la persona juridica confirid
poder especial a Diana Carolina Soler, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.020.727.319, para dque represente al Poderdante y
actie en su nombre en los diferentes temas relacionados con la

administracidn, vinculacidn, contratacidn, afiliacién,
desvinculacién, desafiliacién y relevo de personal de la Sociedad.
Especificamente, la Apoderada podréd desempefiar las siguientes

funciones vy todas aquellas directamente relacionadas con ellas o
necesarias para poderlas ejercer, sin que se extiendan a temas o
materias sustancialmente distintas: (i) Preparar, firmar y presentar
cualquier documento en los temas relacionados con la administracién,
contratacidén y relevo de personal de la Sociedad, incluyendo
contratos de trabajo, de prestacidén de servicios, diligenciamiento de
formularios y documentos de vinculacidén ante cualquier tipo de
autoridad publica o privada relacionada con el sector de salud, de

trabajo o de seguridad social; (1ii) Representar a la Sociedad
administrativa, Jjudicial vy extrajudicialmente ante los empleados,
funcionarios, terceros % toda clase de autoridades publicas,
judiciales y administrativas en los temas relacionados con la
administraciédn, vinculaciédn, contratacidn, desvinculacién,

desafiliacién y relevo de personal de la Sociedad; (iii) Notificarse
personalmente de cualquier decisién proferida por las autoridades
administrativas vy Jjudiciales en las cuales resulten involucrados de
cualquier forma los intereses de la Sociedad en los temas referidos,
presentar recursos, solicitar pruebas, responder y/o elevar
peticiones frente a ellas.

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

E. P. ©No. 0002230 del 26 de junio 01147130 del 26 de Jjulio de
de 2007 de la Notaria 21 de Bogotéa 2007 del Libro IX

D.C.

Acta No. 013 del 28 de diciembre 01356856 del 27 de enero de
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de 2009 de la Junta de Socios 2010 del Libro IX
Acta No. 24 del 11 de abril de 02099420 del 2 de mayo de 2016
2016 de la Asamblea de Accionistas del Libro IX
Acta No. 33 del 15 de enero de 02297434 del 30 de enero de
2018 de la Asamblea de Accionistas 2018 del Libro IX
Acta No. 37 del 2 de noviembre de 02466433 del 16 de mayo de
2018 de la Asamblea de Accionistas 2019 del Libro IX
Acta No. 39 del 13 de diciembre de 02407938 del 21 de diciembre
2018 de la Asamblea de Accionistas de 2018 del Libro IX
Acta No. 41 del 3 de marzo de 2020 02582655 del 2 de Jjulio de
de la Asamblea de Accionistas 2020 del Libro IX
Acta No. 51 del 31 de enero de 02790542 del 9 de febrero de
2022 de la Asamblea de Accionistas 2022 del Libro IX
Acta No. 58 del 19 de julio de 02862790 del 28 de julio de
2022 de la Asamblea de Accionistas 2022 del Libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdbébdigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de 1los diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogotd, los sabados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ninguin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 6910
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TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 60.705.863.638
Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 6910

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT vy Planeacidén son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Direccidn de
Impuestos, fecha de inscripcién : 31 de enero de 2005. Fecha de envio
de informacién a Planeacidén : 15 de noviembre de 2023. \n \n Sefior

empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afo de constitucidén de su empresa, de 50% en el segundo
afio y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en

ningtn caso.

R I b I b b b b I I b b S dh b b S dh b S g b db dh b b S b S S S b b S I b S IR I SR b b 2R b b S dh b i S dh I b S dh b b b dh S 24

Este certificado refleja 1la situacién Juridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicidn.
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Este certificado fue generado electrédnicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

R i A dh I e b I I A S I S A b I S A b S e b dh db b I dh A b I SR A b 2 A I S I I S AR A I IR b I S AR b i A B I S A b I SR A i i 2 4

Firma mecadnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

ke

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO
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CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
TARJETA PRﬂFES!DNAL DE ABOGADO

i NOMBRES: PRESIDENTE CONSEJO
~ LINA MARIA SUPERIOR DE LA JUDICATURA

GLORIA STELLA LOPEZ JARAMILLO
APELLIDOS:

VARELA VELEZ @
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