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Solicitud de Terminacion del Proceso por Carencia de Objeto 08001310500520240016000 NURIS
ROCIO RODRIGUEZ LONGARAY

Desde Berenice Castro Olivo <quipa2024.2@gmail.com>
Fecha Mié 22/01/2025 10:15 AM
Para Juzgado 05 Laboral Circuito - Atlantico - Barranquilla <lctoO5ba@cendoj.ramajudicial.gov.co>
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Barranquilla, 22 de enero de 2025

Sefior (a)
JUZGADO 005 LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA
E. S. D.

Referencia: proceso ordinario laboral
Demandante: NURIS ROCIO RODRIGUEZ LONGARAY
Radicado: 08001310500520240016000

Asunto: Terminacién del proceso por carencia de objeto art. 21 Decreto 1225 de 2024 y art. 76
de la Ley 2381 de 2024

BERENICE CASTRO OLIVO, identificado con cédula de ciudadania No0.1047424185 de Cartagena,
portador de la tarjeta profesional No. 271643, actuando como apoderado de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES, respetuosamente solicito que se termine el
proceso de la referencia por carencia de objeto, con fundamento en los siguientes:

1. ARGUMENTOS

Con la expedicion de la Ley 2381 de 2024, se establecié en el art. 76 la denominada “oportunidad de
traslado”, para aquellas personas que“tengan setecientas cincuenta (750) semanas cotizadas, para el
caso de las mujeres, y novecientas (900) semanas cotizadas, para el caso de los hombres, y que les
falten menos de diez afios para tener la edad de pension, tendran dos (2) afios a partir de la
promulgacion de la presente ley para trasladarse de régimen respecto de la normatividad anterior,
previa la doble asesoria de que trata la Ley 1748 de 2014."

De conformidad con la citada norma, es claro que el legislador tuvo como propdsito solucionar la
problematica de quienes se afiliaron al Régimen de Ahorro Individual con la entrada en vigencia de la
Ley 100 de 1993, pero en virtud de la restriccion de edad prevista en el literal €), del art.13 de la
mencionada Ley, vieron truncada la posibilidad de retornar al Régimen de Prima Media Administrado por
Colpensiones, lo que conllevo al litigio masivo que jurisprudencialmente se consolidd en el criterio de
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ineficacia de traslado de quienes no recibieron la asesoria adecuada para tomar la decision informada de
traslado.

En coherencia con este panorama litigioso, uno de los pilares de la exposicién de motivos de la nueva
reforma se fundamentoé en la “Oportunidad de traslado” haciéndose mencidén que las problematicas del
régimen de ahorro individual representd para sus afiliados el haber “recibido informacion inadecuada,
incompleta o falsa a efectos de propiciar traslados o afiliaciones a los sistemas de capitalizacion” y
justamente se hizo mencion al precedente decantado por la Sala de Casacién Laboral de la Corte
Suprema de Justicia en las sentencias SL2176-2022, SL2484-2022, SL1743-2024, SL373-2021, SL4373-
2020 y SL1452-2019, que de acuerdo con la ponencia legislativa “respecto de dicha temdtica, han tenido
el efecto de declarar la ineficacia de los actos de vinculacion y permitir el retorno efectos de los afiliados
al régimen de prima media’.

Siendo indiscutible que el art. 76 de la Ley 2381 de 2024, se configurd legislativamente para materializar
el espiritu que inspird la referida norma, se reglamentd su implementacion a través del Decreto
Reglamentario 1225 de 2024, que, de manera especifica sobre los procesos judiciales originados en esta
problematica, sefialo:

ARTICULO 21. Estrategias para la finalizacion de los procesos judiciales. Colpensiones y las
Administradoras de Fondos de Pensiones establecerdn las medidas necesarias para finalizar los
procesos litigiosos relacionados con la nulidad y/o ineficacia del traslado en razon a la
oportunidad, de traslado establecida en el articulo 76 de la Ley 2381 de 2024, para lo cual se
adoptaran las siguientes medidas:

(..)

2. Terminacion de procesos litigiosos. Cuando se compruebe que et demandante efectuo
su traslado al Régimen de Prima Media con Prestacion Definida o viceversa en virtud
del articulo 76 de la Ley 2381 de 2024, o que por ministerio de dicha normatividad es
posible finalizar el proceso en razon de la carencia de objeto, los jueces de la Republica en el
marco de su autonomia y durante los procesos relacionados con nulidad y/o
ineficacia del traslado, podran facultativamente decidir anticipadamente sobre las
pretensiones de la demanda teniendo en cuenta que desaparecieron las causas que
dieron origen al litigios

Puestas asi las cosas, se debe considerar por los Jueces de la Republica que en el presente asunto se ha
suscitado un cambio normativo sobreviniente o posterior a la demanda, que desaparece las causas que
inicialmente dieron lugar al litigio y que justifican la terminacion del proceso, fenomeno procesal que ha
tenido mayor desarrollo jurisprudencial en materia constitucional, pero que en esencia, refiere a que la
via judicial ha perdido “su razon de ser’, por cuanto se han superado los hechos que originan el
conflicto. En este caso, en el plano legal la imposibilidad o barreras para el traslado o retorno al régimen
de prima media han sido zanjadas, y en el ambito factico, se ha satisfecho el derecho material
perseguido, esto es, ostentar la condicion de afiliado al RPM administrado por Colpensiones.

Conviene agregar, que si bien el art. 281 del Coédigo General del Proceso, aplicable al proceso laboral por
remision del articulo 145 del Codigo de Procedimiento Laboral, contempla que los fallos de primera y
segunda instancia deben guardar coherencia entre el contenido y fondo de la relacion procesal también
existe una excepcion a dicho principio de congruencia, tratandose de situaciones sobrevinientes
como lo es para este caso la expedicion de la ley 2381 de 2024. En tal sentido la Sala de

1
Casacién Laboral de la Corte Suprema de JusticiaE indicd:

“cabe destacar que dicho

principio tiene algunas excepciones como son: (i) los hechos
sobrevinientes, es decir, aquellos ocurridos con posterioridad
al escrito inicial y que tienen la capacidad de afectar aspectos
relacionados con los hechos y pretensiones alli planteados,

lo cuales deberd tener en cuenta el juez al momento de

proferir la sentencia, siempre que aparezcan probados y que

hayan sido alegados por la parte interesada, como por
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ejemplo, la liquidacion de la empresa -caso en el cual el

operador juridico debera abordar otras soluciones juridicas

en orden a esa nueva realidad- y (ii) la posibilidad del juzgador en materia laboral, de decidir
por fuera de lo pedido (extra petita) o mas alld de lo suplicado (ultra petita).

De este modo, el principio de congruencia no es absoluto, por el contrario es flexible con la inclusién de
diversas excepciones debido a que: 1. el mismo ordenamiento otorga facultades a los jueces para fallar
ultra y extra petita, 2. la jurisprudencia ha considerado que los jueces con fundamento en principios de
independencia y autonomia, asi como situaciones exceptivas, pueden apartarse del petitum para fallar
acorde a los hechos actuales y probados , y 3. Prevalece el derecho sustancial para materializar el
petitum de la demanda y proteger la parte débil del proceso.

Igualmente el articulo 223 de la Constitucion Politica reviste al Juzgador, bajo estas situaciones
excepcionales, potestades autdnomas que permiten y exigen decidir bajo la nueva realidad juridica, con
prevalencia del derecho material - sustancial:

"La Administracion de Justicia es funcion publica. Sus decisiones son independientes. Las
actuaciones seran publicas y permanentes con las excepciones que establezca la ley y en ellas
prevalecera el derecho sustancial. Los términos procesales se observaran con diligencia y su
incumplimiento sera sancionado. Su funcionamiento sera desconcentrado y autonomo

En consecuencia, en aras de impartir justicia material y dar prevalencia el derecho sustancial, es
menester que en el asunto sometido a consideracidon de su Despacho sea terminado por carencia actual
de objeto, o en su defecto, se profiera sentencia en sentido absolutorio respecto de los sujetos
procesales que integran el contradictorio por pasiva, como quiera que con el certificado de fecha 22 de
enero de 2025, se acredita que el demandante NURIS ROCIO RODRIGUEZ LONGARAY fue efectivamente
trasladado al RPM administrado por COLPENSIONES.

Para finalizar, importa subrayar que en virtud del principio “iura novit curia”, al juez le corresponde
fallar con la norma que gobierna el caso controvertido, sin que para ello deba someterse a
la_calificacion juridica de los hechos que hagan las partes o a las disposiciones que éstas
invoquen.

II. PETICIONES

Se termine el proceso iniciado por NURIS ROCIO RODRIGUEZ LONGARAY en contra de
PORVENIR, PROTECCION, COLFONDOS y la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, con el fin que se declarara la ineficacia de traslado al RAIS, por haber
desaparecido las causas que le dieron origen y carecer definitivamente de objeto en
cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 21 del decreto 1225 de 2024.

De manera subsidiaria, y en caso de que no se termine el proceso por carencia actual de
objeto, se profiera sentencia absolutoria por los motivos antes expuestos.

III. PRUEBAS

Con la presente solicitud se allega el certificado 22/01/2025 emitido por el DIRECTOR DE AFILIACIONES
DE COLPENSIONES en el cual consta que el sefior (a) NURIS ROCIO RODRIGUEZ LONGARAY se
encuentra actualmente afiliado (a) COLPENSIONES, con lo cual se comprueba que ejercid en debida
forma el derecho a la oportunidad de traslado de que trata el art. 76 de la Ley 2381 de 2024.

Respetuosamente,
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BERENICE CASTRO OLIVO
CC No0.1.047.424.185 de Cartagena
T.P 271.643 del C.Sde la J.

[1] .
__ OMAR DE JESUS RESTREPO OCHOA Magistrado ponente AL3480-2021 Radicaciéon n.° 82981 Sala 028 Bogotd, DC, nueve (9) de agosto de
dos mil veintiuno (2021).

BERENICE CASTRO OLIVO
Apoderada Sustituta - Colpensiones
Cel y Wsp: 3015110498
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Representacion Legai expedido por la Supenntendenc;a Financiera de Colombia,
quien manifesté que en aplicacién de los articulos 440 y 832 del Codigo de
Comercio; el articulo 2142 del Codigo Civil y Ia Circular bésica Juridica Capitulo ]I

Titulo | Parte 1 de la Superintendencia Financiera de Colombia, confiere poder |

general, amplio y suficiente a la UNJON TEMPORAL QUIPA GROUP 2024
identificada con NIT 901.902.956-5, conformada por las sociedades PANIAGUA &
COHEN ABOGADOS S.A.S. identificada con NIT 900.738.764-1, y QUIRA

CONSULTORES & SERVICIOS INTEGRALES S.A.S. identiicada con NIT

901.208.618-4, representada Legalmente por ANGELICA MARGOTH COHEN

. MENDOZA, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania nomero

32.709.957 y como Representante Suplente RODOLFO NELSON QUINTERO
RAMIREZ mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania nimero
72.003.807, segun consta en documento privado del 24 de diciembre del 2024,
documento que se protocoliza con el presente instrumento publico, para que en
nombre y representacion de la Administradora Colombiana de Pensiones -

COLPENSIONES, EICE, identificada con NIT. 900.336.004-7, actie en los en los
siguientes términos:

o PRIMERA.

Otorgo por el presente instrumento publico PODER GENERAL, AMPLIO Y

SUFICIENTE a partir de la suscripcién de la presente escritura a UNION
TEMPORAL QUIPA GROUP 2024 identificada con NIT 901.902.956-5, para que
ejerza la representacion judicial y iextrajudioia!, tendiente a la adecuada defensa de
los intereses de la Administradora Colombiana de Pensiones-
COLPENSIONES, ante las Autoridades Judiciales y el Ministerio Pablico,
realizando todos los tramites, actos y demés gestiones requeridas en los procesos
0 procedimientos en los cuales la administradora intervenga como parte pasiva, y
que se adelanten en cualquier lugar del territorio nacional; facultad esta que se
gjercera en todas las etapas procesales y diligencias que se requieran atender
ante las mentadas autoridades, incluidas las audiencias de conciliacién judicial y
extrajudicial. : ==
El poder continuaré vigente en caso de mi ausencia temporal o definitiva como
Representante Legal Suplente de la Administradora Colombiana de Pensiones
- COLPENSIONES, EICE, con NIT. 900.336.004-7, de conformidad con el inciso 6
del articulo 76 del Cédigo General del Proceso, el cual establece que ‘“tampoco
termina el poder por la cesacién de las funciones de quien lo confirié como
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Notaria

MARTHA JENNY
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- modifiquen o adicionen.

ANEXOS: Por sohcitud de los interesados, se protocohzan los szguzentes
documentos: : :

1. Acta de re_parto Notarial NUMERO: 53398 de fecha: 2025-01-08 TIPO DE
REPARTO: ORDINARIO, QUINTA CATEGORIA. -
2. Documento de constitucién union temporal Quipa Group 2024 del veinticuatro
(24) de diciembre de dos mil veinticuatro (2024). .
ADVERTENCIA: E! compareciente fue advertido que la informacién suministrada
sera almacenada en el repositorio de poderes, para darle el tratamiento definido en
el inciso 3 del articulo 89 del decreto Ley 019 de 2012 y demas normas que lo

“NOTA:-

La Notaria 268 (E) advirtic que las facultades que se otorgan a la Apoderada por
intermedio de su Representante Legal no pueden exceder las que tenga el
Representante Legal. : :

o NOTA ESPECIAL

El compareciente declara que la presente escritura publica ha sudo elaborada a
solicitud suya, que ha verificado su nombre completo; el nimero de documento de
identidad; los documentos anexos; y, que debido a tal revision, en el evento que en
este instrumento existiere cualquier imprecisién, incorreccién o inconsistencia, son

de su cargo y responsabilidad y asumira el costo que su rectificacion aclaracion o

correccion conlleve; que todas las informaciones consignadas en el presente
instrumento son correctas; que conoce la ley y sabe que La Notaria 26
(Ejresponde de la regularidad formal de los instrumentos que autoriza, pero no de
la veracidad de las declaraciones del interesado.

LEIDO el presente instrumento por el otorgante, manifesté su conformidad y

asentimaento firmandolo con La Notaria 26 (E) que de todo lo anteriormente
expuesto dio fe.

7 .| GcASTOS NOTARIALES

o DERECHOS NOTARIALES: $ 81.900.
o RESOLUCION No. 00773 DE 2024.
VA, $57.038— :
RECAUDOS SUPERNOTARIADO: $ 9.200.

o FONDO ESPECIAL DE NOTARIADO: $ 9.200.
En la elaboracion de este instrumento, se emplearon las hojas de papel notarial
numeros: Aa101025686, Aa101025687, Aa101025688.

o
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~seran suplidas por el Jefe de la Oficina Asssora de Asuntos Legales, cualquiera de los Vicepresidentés’o por el

Gerente de Defensa Judicial de la entidad, siempre que cumplan con los requisitos del cargo. (Acgg)-do.eo,? del
31 de agesto de 2021). FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funciones del Despacho del Presidente de la
~ Administradora Colombiana de Pensiones ~COLPENSIONES, las siguientes: 1. Dirigir, coordinar, vigilar,
controlar y evaluar la ejecucién y cumplimiento de los objetivos, politicas, piznes, pro@‘?nas ¥ proyectos
inherentes al desarrollo del objeto de COLPENSIONES, directamente, a través de tercérizacién de procesos,
mediante corresponsales o cualquier otro mecanismo que permita mayor eficiencia eg;@preatacién del servicio,
expidiendo los actos administrativos que se requieran para tal efecto. 2. Ejercer -representacion legal de la
Empresa. 3. Delegar o constituir apoderados especiales para la representacigjudicial y/o administrativa de
COLPENSIONES. 4. Dirigir ia formulacién y ejecucion de politicas y estrategiaSirelacionadas con el manejo de
la informacién y la comunicacién externa y organizacional. 5. Dirigir las polfticas. programas, planes y proysctos
para el relacionamiento con los diferentes grupos de interés de CDLPELNSIONES y el cumplimiente de los
objetives Institucionales. 6. Dirigir fa gestién comercial de la Empresa,.?cipe involucre el disefio de mercadeo, la
Jdivulgacién y capacitacion, ia afiliacion de nuevas personas y la adr%r“'u stracion y fidelizacion de quienes ya se
encuentran afiliados. 7. Dirigir la gestién integral de servicio al cliente en caminada a la atencién de los
ciudadanos, empleadores, pensionados y demas grupos de intérés que permitan satisfacer de forma efectiva,
Sus necesidades. 8. Impartir directrices para &l disefio e implementacién del Sistema de Administracion integral
de Riesgos, de acuerdo a la normatividad legal vigente yfsge_terto a la aprobacién de la Junta Directiva. 9.
Dirlgir las politicas que en materia de Gobierno C@Ip'ﬁraﬁvo adopte COLPENSIONES. 10. Someter a
consideracion y aprobacion de la Junta Directiva el _proyecto anual de presupuesto, los proyectos de adicion y
trasiados presupuestales, con arreglo a las disposiciones orgénicas y reglamentarias sobre la materia. 11,
Prasentar para aprobacién de la Junta Directiv: los estatutos de COLPENSIONES; sus modificacionss y las
condiciones generales de cardcter salarial y prestacional de los trabajadores oficiales de COLPENSIONES, 12.
Presentar a consideracion de la Junta Di ectiva y para aprobacién del Goblerno Nacional, las modificaciones a
la estructura y a la planta de personal %&LPENBI@NE& 13. Someter a consideracién y aprobacién de Ia
dJunta Directiva los estados financierosy operaciones de crédito de COLPENSIONES, de conformidad con
las normas vigentes. 14. Someter 1sideracion y aprobacion de la Junta Directiva el Cédigo de Etica y Buen
Gaobierno, asl como sus reformaste modificaciones, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias
~aplicabies, y disponer lo pertigente para su conocimiento y aplicacion al interior de COLPENSIONES. 15.
Desarrollar y dirigir &l cumplin? de las decisiones y acuerdos de la Junta Directiva, ejecutarlas y rendirlos
informes que le sea--s'olicit@%.‘ts. Dirigir la sjecucién presupuestal, comprometer y ordenar el gasto, suscribir
los actos, y celebrarJo8 contratos Y convenios que se requieran para el normal funcionamiento de
COLPENSIONES. 1Z::Nombrar y remover al personal de la Empresa que no corresponda a otra autoridad,
dirigir los procesos.de seleccién de personal, asl como expedir los actos relacionados con la administracién del
- mismo (tales coffio la distribucién de persenal, la suscripcién y terminacién de los contratos de trabajo, la
‘expedicién del’manual de funciones y de competericias laborales y la creacion o supresién de grupos internos :
de !r_abaio)\.,ha vinculacion de los Vicepresidentes y los Jefes de Oficina de la Empresa debera contar con la
aprobacién“previa de la Junta Directiva. 18. Proponer para aprobacién de la Junta Directiva, previo estudio
~téenicola Creacibn, supresién o fusidn de Gerencias, Direcciones, Subdirecciones y Direcciones Regionales
qugd;(‘requieran para el cumplimiento de las funciones de la Empresa, 19. Crear, modificar o Suprimir puntos de
‘aténcién y corresponsales que se requiera para el cumplimiento del objeto social. 20. Recomendar a fa Junta
Directiva la aceptacién de cesiones y subrogaciones con Empresas Pliblicas, 21. Presentar para aprobacién de
la Junta Directiva el manual de contratacion, con sujecién a lo prevists en la Ley. 22. Ejercer la funcién de
centrol disciplinario intemo en los términos de la Ley 734 de 2002 o en las normas que lo modifiquen, adicionen
0 sustituyan. 23, Dirigir las politicas para el fortalecimiento y mantenimiento de fa cultura de autocontrol, v la
implementacién, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestién Institucional. 24. Dirigir las poifticas
de control de riesgos de lavado de activos y financiacién del terrorismo y demas actividades ilicitas, aprobadas
por la Junta Directiva de Celpensiones que sean necesarias para el cumplimiento de la Empresa. 25, Rendir
Eonmmutador: (a1 SeraD s o5 02 01
ara.gov.co —
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COLPENSIONES por unica vez, para escoger y contratar de los servidores publicos que hoy,ocu
Vicepresidentes y Directores de Oficina Nacional en forma permanente, que surtieron los progesos
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AN Formulario dél Regisiro Uico Tributario

.Pnghn g 2- do- 4 Hoja 2
Espocio rocorvado pora 1 DIAN : 4, Nimaro de formulario : 141153480051

5.MWUWWMTMM{NW} 2 &RV
801502895 86ls

62, Naturaiozn 2 3. Formas azseiativas 90 orden naclonal, dopartamental,
85, Fondos 66, Gooporativas
€8, $in porzanotia juridica 2 59, Ot 1
Compoziclén del Cophtal
Cozurmants 1. Canstliusién
71, Clazy o4 100 %
72 Nomors - ;
73, Fagha 20241224 0. 0%
+ 74. Ndmaia do notaria ;
5. Entidod do rogistie. g R 1 00 0%
76, Facha So raglatro :
— e
77, No. Matriculn morcanti
78, Dopanaments 70
73. Cudgerunieio ¢ 01 0 %
Viganela 0.-0 =
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e

T

i
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S)ASESORIAS CONTABLES TRIBUTARIAS Y PINANCIZRAS S)ADMINISTRACION DE INMUEBLES PROPIOS Y DI TERCEROS PARA
- DARLOS EN CALIDAD Of ARRENDAMIENTO 7T)CELEBRRCION ¥ EJECUCION DE CONTRATOS OF "COSRETAJE OF BIENES MUESBLES &
INMUEBLES DI TERCEROS §)ELABORACION DE AVALUOS DE arenzs MUESLES E INMUEBLES 5)ADMINISTRACION D2 PROPIEZDADES
_ HORIZONTALES S)CONSTRUCCION ¥ DESARROLLO DE BROYECTOS INMOSTLIARIOS CUALOUIER OTRA ACTIVIDAD RELACIONADA COR
— LAS ANTERIORES ACTIVIDADES E DESARROLLO BE SU OBJETO SOCIAL 1A SOCIZOAD PODRA SER -ASOCIADA DE SOCIEDADES

TODOS LOS ACTOS ¥ CONTRATOS NECESARIOS PARA BL OARAL CUMPLIMIENTO DF SU OBJETO SOCIAL DENTRO DE 108 LIMITss

¥ EN LAS CONDICIONES PREVISTAS 20R 13 LEY ¥ ESTOS ESTATUTOS. ACCIONES Y DEFENSAS JUDICIALES EN MATERIA
LABORAL Y SUS CORRESPONDIENTES ASESORIAS , ACCIONES ¥ DEFENSAS JUDICIALES EN MATERIA DE SEGUARIDAD SOCIAL EN
PENSIONES Y SUS CORRESPONDIENTES ASESORIAS ACCIONES ¥ DEFENSAS JUDICIALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL EN
SALUD ¥ SUS CORSESPONDIENTES ASSSORIAS ACCIONES ¥ DETENSAS JUSICIALES EN, MATERIA DB SEGURIDAD SOCIAL EN.
RIESGOS LABORRLES Y SUS CORRESRONDIENTES ASESCRIAS ACCIONES Y DEFENSAS JUDICIALZS EN MATERIA DE DERECHQ
ADMINISTRATIVO ¥ BUSLICO Y SUS CORRESEONDIENTES ASESORIAS ACCIONES ¥ DEFENSAS JUDICIALES EN. ASUNTOE
TRAMITADOS ANTES IAS DISTINTAS SUPERINIENDENCIAS Y SUS CORRESPONDIENTES ASESORIAS ACCIONES ¥ DEFENEAS
JUDICTALES EN ASUNTOS TRAMITADOS ANTES LAS CONTRALORIAS GENERALER ¥ DEPARTAMENTALES ¥ SUS CORRESFONDIENTES
ASESORINS . ACCIONES Y DEFENSAS JUDICTALES 58 ASUNTOS FRAMITADOS ANTES LAS PROCURADURIAS. ACCIONES v
- DEFENSAS JUDICIALES EN MATEZRIA DE AGOTAMIENTO DE VIA GUBERNATIVA ¥ SUS CORRESPONOIENTES ASESORiAS ACCIONES ¥
~ DEPENSAS JUDICIALES EN MATERIA CIVIL ¥ SUS CORRESPONDIENTES ASESORIAS ACCIONES Y DEPENSAS JUDICIALES N
MATERIA COMERCIAL ¥ 3Us CORRESEONDIENTES ASESORIAS ACCIONES Y DEFENSAs JUDICIALES EN MATERIA PENAL Y SUS
CORRESPONDIENTES ASESCRIAS ASESORias, SESTIONES ¥ TRAMITES NOTARIALES. ACCIONES ¥ DEFENSAS JUDICIALES &N
ASUNTOS CONSTITUCIONALES Y syus CORRESFONDIENTES ASESORIAS ACCIONES Y DEFENSAS JUDICIALES &N ASUNTOE ©
ACCIONES DE GRUPO Y POPULARES ¥ SUS CORRESZONDIENTES ASSSORYAS ACCIONES Y DEFENSAS JUDICIALES EN ASUNTOS QUE
COMPRENDAN ACCIONES POLICIVAS ¥ SUs CORRESEONDIENTES ASESCRIAS ACCIONES Y DEFENSAS JUDICIALES EN ASUNTOS QUE
COMPRENDAN CONCILIACIONES PREJUDICIALES Y JUDICIALES ¥ SUS CORRESEONDIENTES ASESORIAS ACCIONES ¥ DEFENSAS
 JUDICIALES =N ASUNTOS OISCIPLINARIOS Y SUUS CORRESPONDIENTES ASES0RIAS ASESCRIAS EN CERECHO INMOBILIARIO,
ADMINISTRRCION DE INMUEBLES Y DPAOPIEDAD HORIZONTAL ¥ SUS CORRESPONDIENTES ASSSORias -ASESORIAS, GESTION Y.
TRAMITE DE RECUPERACION DE CARTERA PREJURIDICA ¥/0 POR VIA JUDICIAL - :

CERTIFICR ~ CAPITAY

TIRO DE CAPITAL _— VALOR e ACCIONES — vaom NOMINAL
CAPITAL AUTORIZADO 522.178.950,00 30,00 . _ 10,732.291, 666887
CAPITAL SUSCRITO - 322.178.750,08 30,00 - 10,739.291, 665667
CAPITAL PAGADO : 322.176.758,00 30,00 - 10.738,291,6668657
CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES
Péaina 2/5
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| sos acra WOMERO § DEL 21 DE Wmnrnz 2017°DE accm:srk uNICO, mzsram EN ESTA cmm& 0B cmc:c BM‘O .
Q EL NOMERO 250:2 DEL LIBRC IX DEL REGISTRO mcmn. EX zz bE m\r;mas BE 2017, m&m mnos =1
U ' sz =R coam: m:uuaza am:.xca nmmrﬁ e ec 32.%5.?5'!
— = = - - : = = e c = e = o
mﬁi -
T -
ﬁ : —POR ACTA }Ifmzao ¥ DEL 31 DE: mv:m DE 2017 DE &cczouzsm mcc, Rmm EN zsm tﬂsaa bE mac:c amo &
Y o EL ROMERC 25012 DEL LIBRO IX DEL n&tszsm uza:mn. EL zz BE mmmsz oE 291‘3 ?UM was : =8!G
_.'seﬁ@;mrz_ = — — CASTIX L&coazs mmu === cc :.04?,625.051

m-rmmgm:m

m:um:srméw CURNDO ~LA- MAYORIA  ABSOLUTA AS1 1O DECIDA .‘m sacxmc - TENDRA - 105 - SIGUIEZNTES
7 ORGANGS DE MOMINISIRACION ¥ DERECCISN 1] ASAMBLEA GENERAL DS ACCIONISTAST - nszmm
~ REPRESENTACION LEGAL EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD ESTARA A  CARGO -DET mms-qum sm
REEWPLAZADC IN SUS FALTAS ABSOLUTAS TEMPORALES OCASIONALES O ACCIDENTALES POR EL - SUBGERENTE CON  LAS -
MISMAS FACULTADES DE  AQUEL CUANDO X0 HUBIERE 208  RESRESENTANTES  LEGALES TENDRAN 1A mmmoﬂ s
GESTION DE 1LOS NEGOCIOS 50CIALES CON  SUJECION A& La LEY LOS ESTATUTOS SOCIALES 1OS REGLAMENTOS ¥
mmms DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS (O POR DECISION DEL ACCIONTSTR UNICO] NOMBRAMIENTG
¥ PERIONO:  EL GERENTE Y SUBGERENTE ESTE OLTIMO CUANDG 1O HUBIERS _SERAN DESIGNADOS POR Ul PERIODO
& DPE pOS (2) Aﬁos CONTAROS A BARTIR DE SU BLECCION PERO PODRAM SER REELEGIDOS INDEFINIDAMENTE - O REMOVIDOS
'- LIBREMENTE EN cwm TIEMPG SI LA ASAMBLEA (0 EL ACCIONISTA Wim} ‘NO ELICE A LOS REPRESENTANTE
¥ LEGALES EN LAS QPORTUNIDADIS QUE DESA HAGERLO mm&a};ﬁ 10§ ANTERIORES EN SUS CARGOS HASTA TANIO
KO SE EFECTUE NUEVO NOMBRAMIENTO - BL mm:sm DE OS REPREZSENTANTES LEGALES DEBERL INSCRIBIRSE EN EBL
mzsno MERCANTIL EL CUAL SE HARA EN LA CAMARN DE COMERCIO DEL. DOMIGILIO SOCIAL PREVIA mmcm». =
§ DEL - ACTA— (O _aecmmrm ~ EN QUE CONSTE SU DESIGNACION CON LA CONSTANCYA DE- QUE AQUEL — HA
ACEPTADO ~ EL CARGO MIENTRAS NO SE CANCELE LA INSCRIPCION EN  EL  REGISTAD  MERCANTIL SERAN
- REPAESENTANTES ~LEGALES LAS PERSORAS QUE APREEZCAN ALLI INSCRITAS rm:mrms “BEPRESENTANTE = LEGAL BN
OESARROLLO DE 1O CONTEMPLADO SN Of  ARTICOLOS 99 ¥ 198 DEI CODIGO DE COMERCIO SON FUNCIONES ¥ FACULTRDES.
~ DEL REPRESENTANTE LEGAL LAS PROPIAS DE SU CARGO ¥ BN ESPECIAL LAS SISUIENIES q'mamm q LA SOCIEDAD
mxcm O EXTRAJUDICIALMENTE ANTE  LOS BSOCIADOE ANIE ?mcsnos ¥ ANTE TODA CLASE - DE w‘rmﬂmss :
3 JUBICIALES ¥ ADMINISTRATIVAS SUNCIONARIOS PERSONAS JUREIDICAS O WBATUBALES E£1C 2rsmnm 108 ACUERDOS ¥
# RESOLUCIONES ~DE LA ASAMBLEA GENERAL - DE mc:enmhs {O-DEL ACCIONISTA ONICOlL 3] EJECUTAR 18§ ACTOS —
¥ Y- CELEBRAR OS5 CONTRATOS QUE - TIENDAN A LLENAR LOS FINSS-DE LA SOCIEDAD ¥ EL OBJETC SOCIAL EN- mazmm BE
" ESTA FACULTAD PODRA  ENAJENAR ADQUIRIR MUDAR GRAVAR LIMITAR BN CUALQUIER FORMA Y A CUALQUI
S5 LOS BIENES “MUEBLES B INMUEBLES DE LA SOCIEDAD TRANSIGIR COMEROMETER CONCILIAR -~ DESISTIR NOVAR mnm’z
E INTERPONER ~ACCIONES ¥ RECURSOS EN “CUALQUIER GENERO DE TODOS 10S ﬂmcms @ Asum TE CURLQUIER —
== INDOLE — QUE - TENGA ~ PENDIENTE I SOCIEDAD CONTRAER OBLIGACIONES CON GARANTIA PERSONAL EBRENDARIA O
axms:m DAR © aae:sm DINERO BN MUTUO GACER DEBOSITCS BANCARIOS ﬂm TODA CLASE ma TITOLOS
== VALORES ¥ NEGOCIAR ESTA CLASE DE INSTAUMENTOS FIRMARLOS  —  ACEZPTARLOS “PROTESTARLOS mnﬂos
. — | PAGARLOS DESCARGRRLOS mam.os Q cmmms COMPARECER EN JUICIOS SN QUE sB -DISCUTE EL mwm DE 105
—— | — BIfNES SOCIALES OF CUALQUIER CLASES FORMAR  NUEVAS sombanzs O  ENTRAR -~ A FORMAR PARTE DE OTRAS XA
EXISTENTES -~ 4) - CONSTITUIR ~ LOS ~ APODERADOS - JUDICIALES ¥ EXTRACUDICIALES —  QUE — JUEGUE
NECESARIOS “PARK u. ADECUADA REPRESENTACION DE LA SOCIECAD DELEGANDOLES LAS FACULIADES QUE ESTINE
CONVENIENTE | aausms QUE ZL MISMO GOZA 5) SRESENTAR. AL ACCTONISTA(S) EN FORMA naxéwca UN INFORME DEL
DESARROLLO DEL OBJETO —SOCIAL ACOMPARADO: DE ANEXO0S FINANCIEROS ¥ COMERCIALES §) PRESENTAR LOS INFORMES Y
DOCUMENTOS DE QUE TRATA BL ARTICULO 446 DS CORIGO DE COMERCIO nnmm PROMOVER ¥ REMOVER EL PERSONAL DE
LA SOCIEOAD | SIEMPRS ¥ CUANDO ELLO-NG DEPENDA DE OTAC ORGANO SQCTAL Y- “SERALAR EL GENESO DE SUS LABORES
REMUNERACIONES ETC ¥ HACER -IOS DESPIDOS DEL CASO 8) CONVOCAR A LA asm;u\ aznm:. DE- NCCIONISTAS {0
INFORMER AL  ACCIONISTA  UNICG)A  REUNIONES DS cw-mma CARACTER  3) DELSGAR DETERMINADAS FUNCIONES
PROSIAS DE SU  CTARGO mm BE- LDS LIMIIES SEWS EN BESTCS ss‘:mms a0 cumu LA RECAUDACION . E
INVERSION OE LO§ FONDOS DE LA ENPRESA 1i)] VELRR PORQUE TODOS 10S EMPLEADOS D LA SOCIEDAD CUMBLAN
ESTRICTAMENTE SUS DEBERES ¥ POMER BN cmcrmma DE LA ASAMBLEA BE Accxoursm {0 DEL ACCIONISTA) LAS
IRREGULARIDADES O FALTAS GRAVES (UE OCUURRAN SOBRE E4TE ?Wczm 12) TODAS LAS DEMAS FUNCIONES NO
ATRIBUIDAS POR LOS = ACCIONISTA{S) U OTRO ORGANO SOCIAL QUE TENGAN REEACION CON LX DIRECCION DE Ia
EMPRESA SOCIAL Y DE 'TODAS IAS DEMAS QUE 1B DELEGUS 1A LEY LA ASAMBLEA GENERAL EL REPRESENTANTE LEGAL
TIENE AUTORIZACION PARA I3 csunm:w BE cuman ACTG - © mmaa*m cms m msaz 105 DOSCIENTOS  (200)

T Ilumlulwnmnnlmm
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) : CAMARA DE COMERCIO DE SINCELEJO

tim ' PANIAGUA & COHEN ABOGADOS S.AS, ;

mﬁ Feeha awl&&h:-zﬁgdﬁ 1112 - G8:34:05 **** Recibo No. S000554283 *** MNum. Operacién, 93-USUPUSXX-20241112-0014
N SIOELEND

'CODIGO DE VERIFICACION dh2zkCi31w

SALARIOS MINIMOS LEGALES MENWSUALES VIGENTES A PARTIR O ESE MONTO  REQUERIRA. AUTORIZACION 'DE. A
ASAMBLEA DE ACCIONISTAS PROHIBICIONES &  ADMINISTRADGRSS  SAZvo BN 1os CASOS DE RESRESINTACION
LEGAL 1OS ADMINISTRADORES ¥ EMPLEADOS DE LA SOCIEDAD MIENTAAS 2STEN EW EL EJERCICIO DE SUS CARGOS NO
PODRAN BEPRESENTAR EN LAS REUNIONES DE A ASAMBLEA ACCIONES DISTINTAS DE LAS PROPIAS NI SUSTITUIR —108
PODERES QUE PARA ESTE EFECTO S5 CONFIERAN TAMPOCO PODRAN VOTAR EN-LR APROBRCION DE BALANCES NI CUZNTAS
BB FPIN DE - EJERCICIO NI BN  LAS DE LIQUIDACION DEL PATRIMONIC SOCIAL,

CERTIFICA - ESTABLECIMIENTOS

QUE 8 PROPISTARIO DE 108 SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCTO IN A JURISDICCION DE BSTA CAMARA DE
COMERCIO: : ' . ' = :

*** NOMBRE ESTABLECIMIENTO : PAMIAGUA & CouEN INMOBILIARIA
MATRICULA ; 25794
FECHA DS MATRICULA : 20150317
FECHA DE RENOVACION : 20240401
ULTIMO ARO RENGVADO : 2024 : ,
DIRECCION i CL 22 15 71 EDIFICO ARENAS APTO 301
MUNICIDIC : 70004 - SINCILEJO
TELEFONO 1 : 3166914837
TELEFONO 2 : 2750644 : -
DREEQ ELECTRONICO : paniaguscohenabogadeslyahco.es
ACTIVIDAD PRINCIPAL : L6BL0 - ACTIVIOADES INMOEILIARIAS REALIZADAS CON BIENES BROPIOS O ARRENDADOS
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 2,055, 463,014 f

De conformidad con lo previsto en 2l articule 2.2.1.13 ~2.1 del Deczets 1074 de 2015 y is Resolugién 2225 de
2013 del DANE ol tarafio de la empresa e¢s PEGUERA EMPRESA

Lo anterior de acupsdo a 14 informacién reportada por el matriculade o inscrits en el formularie AUES:

inﬁr’esas poT acr-iv‘iﬁ;a:&-erdxnazi_'g_'_ 1 $3,129,558,540
Betividad econdmica POz 1 que percibid mayores ingresos en el perigds = CIID : ME9LD

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDC TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICUZR ¥ RENOVACION DILIGENCIADD DOR
EL COMERCIANTE ; ==

CERTIFICK

DE CONFORMIDAD CON' LO BSTABLECIDG E8 EL CADIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ¥ DE 1O
CONTENCIOSO Y DE L& LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRG RQUi CERTIFICADOS
QUEDAN EN PIRME DIRZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEaN

OBUETC DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DESE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $7, 9500 :

CERTIFICADD EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (S

'mmﬁ&“@mﬁ dlialdoi sacretario do s CAMARA OE COMERCIO DE SINGELEO conianica on esta cerficada sioeionico 5o ancuor ntra emitida por una
frfidac da : : 2 par el Qrganisme Naclonal do Acreditacién do Colambia {ONAC), do eonformicad con las oxigencias establocidas an la Loy 527 de
1989 para validoz juridica y probatoria 68 los documantos closirénices. :

Lafirma digitat no o5 una fema digitalizada o escanoada, por lo tanto, ja firma digital qua-smmam;-:m documanto la podra verificar o traviés do su adlicative visor do

mmma..smmcvaamwnm.-wa@.'pmmmmmmm.ccnhmn'mmwmm{mqmgmoswmnawimalam
do tomercio y quo Ia persena o enlidad a I2 que usted Io-va a entrogar ol coriticade impreso, pueds vorificar hasta po 80 dias y cuantas veses lo requiera, of
tenico ool mizmo, Ing al enlaga hitpsY/si.canfecamaras.coiv ov.phipPemprosaedi seleccior 1= cmara.do comercio ¢ Ingicando ol cadigo-da

Al roaiizar fa verificacion pedrd visualizar (y desedrgar) una imagen oxacta dot centificado quo fun entregado al usuario en ¢l momonts que so realizé ta lransaccitn.

Pégina 4/5
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s ; == c&mara ae Ccmercxo de Barranquilla : Cab01254875
, CdMAﬂAx-c:nwxrzcano DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION nnsan o}
] DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Fecha de expedicién: 12/11/2024 - 19:09: 45
Recibo No. 12291437, Valor: 7,900
CODIGO DE-VERIPICACIGH zxsnaenr??

_.._...--...._---,-_-n'—-—-..-_---...---..___'..__..e.,...-.u.--_--.—-'.g----....-'

Verifique el contenido y confiabilidad de este cartiiieaﬁc,_ ingteaando a
www.camarabag.org.co/ y digite el cddigo, para gue visualice 1a imagen generada

ﬂi al momentc de su expedicidén., ILa verificacién se puede realizar de manera
- ilimitada, dnxante 60 dias calendar;o ccntades a partir de la fecha de su
Q expeﬁic;ﬁn. _ : = _ _ :

Q

LA MRTRICULA MBRC&NTIL PROPORClOKR SEGURI&AD Y CQN?IRNZA Eﬂ LOS REGGClOS =
RENUEVE SU MATRICUL&-HERC&HTIL—A MAS ThRDAR BL 31 DB MARZO" -

Ca501254875

CON FUNDAMENTO EN LA HIEBICBLB E IﬂBCRI?tIOHBS B!EG!B&DIS ﬂﬂ EL REGISQSD. ===
E == HESC&NTIL. LA CAH&R& ﬂ! COH&SCIG CEHQIFICA‘-'

CERT t'i B

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

' Raxén Sccial =
QUIRA CONSULTORES & SERVICIQB INTEGRALES §.A.8.
Sigla: _ :
Nit: 901.208. 618 - 4 =
Domicilio Principal Barranqullla

001

EMaxﬁcunu;'

Matricula Na r 714,162 '
Fecha de matri*ula. 28 de Agcato de 2018

_ Oltimo afio renovado: 2024 =

- Fecha de renovacidn de la matricula— o1 de Ahrll de 202{
Grupo NIIF: 4. GRUPO o Mzczoempresas

—pireceian domicilzo principal: CARRERA 47 4 85 - 137 prso e =
Municipio: Barranquilla - Atlantico :

bl
Correo electrénico: :adolfoquxntero?ﬁ@yahoc com 2
Teléfono comercial 1: 3468384 _ : == — =
Teléfono comercial 2: 2008051483 = = =3 i == E
Teléfono numerczal 3z Ho repﬂrté = — S =

=

Notaria 26 del C

Direccion para notifiaacaén judlcial CARRERA 47 # as - 137 PISO 2
Municipio: BarYranguilla - Atlantico —
Corxreo elect:én;co de notxﬂzcaczén rodolfoquinterova@yahoo com

cadens. nm



Camara de Comercioc de Barranquilla
CAMARADE CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
(o] " DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS. _
DE BARRANQUILLA Fecha de expedicidn: 12/11/2024 - 19:09:45
Recibo No. 12291437, Valor: 7,900
CODIGO DE VERIFICACION: IKSD14DFFF

Teléfono para notificacidén 1: 3468384
Teléfono para notificacién 2: 3008051483
Teléfono para notificacidn 3: No reporté

LA PERSONA JURIDICA SI AUTORIZO PARA RECIBIR NOTIFICACIONES PERSONALES A TRAVES
DE CORREQO ELECTRONICO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 291
DEL CODIGO GENERAL DEL PROCESO Y 67 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ¥
DE LO CONTENCICSO ADMINISTRATIVO

CONSTITUCION

Constitucidén: que por Documento Privado del 28/08/2018, del Barranguilla,
inscrito(a) en esta Camara de Comercic el 28/08/2018 bajo el namero 348.401
der libre IX; se constituyd la scciedad:denominada QUIRA CONSULTORES &
SERVICIOS INTEGRALES 5.A.S. :

TERMINO DE DURACION

Duracibn.: La sociedad no se haya disueita Y su duracién es indefinida -
QUE A 1A FECHA Y HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, NO APARECEN
INSCRIPCIONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DISOLUCION DE LA SOCIEDAD, RAZON POR
LA QUE LA SOCIEDAD NO SE HAYA DISUELTA. : -

OBJETO SOCIAL

La sociedad tiene por obijets: ©OBJETO SOCIAL: La sociedad tendri como cbieto
principal Constituye objets social la prestacién de servicics Juridicos,
Financiercs, Contables ¥y  Administrativos Especializados, antre otros,
consistentes en AUDITORIAS INTEGRALES EN MATERIA LABORAL, SEGURIDAD SOCIAL Y
ADMINISTRATIVA EN GENERAL, para Lo cual adelantarsi la revisidén del manejo de las
relaciones laborales a2 cualquier sociedad comercial de economia mixta o pfiblica,
que le permita a la Destinataria, temer la informacién sobre el cumplimiento de
ilas obligaciones laborales, respecto de aguellos, para atender el cometido, se
realizarén las siguientes actividades: 1.- Realizar visitas de acuerdo con la
programacién previamente acordada; a todo tipo de sociedad comercial o persona
natural. 2.- Obtener la informacién an 1a fuente (documentos) de las bases de
datos de las sociedades comerciales o personas naturales previamente
determinadas. 3. Establecer detalladamente, la informacidn, de los Colaberadores
de  las sociedades comerciales o persconas naturales donde se sgjerzan las
revisiones, tales como: a) Identificacitn con base en la ¢€dula de ciudadania de
cada colaborador; b) Regulacién de la Relacién Laboral (Contratos de Trabaio) ;
c) Afiliaciones Y pPago de 1la seguridad soclal integral, con énfasis en la
determinacién del Ingreso Base de Cotizacién y al riesgo de la labor contratada
4.- Disponer de las nbminas de pago de las sociedades comercialss o personas
naturales, para confirmar su correspondencia con las afiliaciones ¥ pagos de la
seguridad social. 5.- Conformacién de los pagos a los Colaboradores de las
sociedades comerciales o personas naturales de salarios, prestaciones sociales,
vacacicnes y liquidaciones definitivas. 6.Corroborar la consignacifén oportuna de
las cesantias causadas a 31 de Diciembre. 7.- Confirmacién del pago oportuzno de



cadena.

-
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Butos Dl archivo nntarial

\

Papsd uumﬁujﬁﬁmm uq@ ol Wypicns,

Repithlica de Colomh

o privades, Prestacién de servicios juridicos en etapas prejudicial y judicial
“ante  las distintas Jurisdicciones ¥y representacidén en tribunales de-

= C&maxa de Comercio de Barranqullla
mmmnzmamtmmoummo
: DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Fecha de expedicidn: 12/11/2024 ~ 19:09:45
Recibo No. 12291437, Valor: 7,900
CODIGO DE VERIFICACION: IKSD14DFPZ

las prlmas ds serv;czos causada a 30 de Junio y 30 da D;ciemhre. 8.- Confirmar
14 entrega de dotaciones e implementos de segurxdad. 2.- Establecer las posibles
contingencias de estabilidad laboral reforzada y la existencia de procesos
administrativos laborales o procesos ordinarios. 10.- Realizar las visitas
correspondientes en terrenoc de obra cuando asi lo reqniera ASEBORIA JURIDICAS

[E]RES

Cat012548780

en todas las &reas del Derecho, Atencisn de consultas juridicas, Emisiéa de
conceptos juridicos, Acompafiamientc permanente en procesos de negociacién,

gestoria y asesoria en procescs de Keestructurac;én ‘economia, concertacién v/o
conciliacién con todos los temas relacionados con las sociedades comerciales o
personas naturales, Trémites administrativos en general bien ante entes piblices

arpitramento, Derecho Administrativo. Asesoria en 1los diferentes campes del
derechc administrativo tales como tramites ante la via gubernativa, procescs
ante la jurisdiccién contencicsa adminxstrat;va. Igualmente se presta una labor

de apoys o ejecucidn de trémites ante las autoridades administrativas para la

obtencién de licencias, permisos o© autorizaciones para el deaar:olla de
actividades en &l sector real de la ecconomia. Contratacidn Estatal.

Berecho Laboral, Asescria en los diversos asuntos de las empresas tales como:

sistema salarial y prestacional, seguridad social, conflictos laborales
individual ¥ colectivp, elaboracién de reglamentos —internos, contratacidn
laporal en general, manuales de Procescs y Procedimientos, Elaboracién de Planes
Estratégicos, Politicas Organizacionales, Descripcién de Puestos y Perfiles,

Planes Anuales de Trabajo y Presupuesto, en funcién de su plan estratégico,

Seguimiente Mensual y Trimestral del Plan Anual de ?rahaja v Presupaeeto tante
en Entidades Publicas como Privadas.

Seguridad Social y Salud en el Trabajo. Elaboxac;én,_diseﬁo 1mplementac;6n,

evaluacién y desarrollo de la implementacidn y auditoria de sistema de gestién

en seguridad, salud en el trabajo, ambiente, calidad y RUC, gestidn integral de
riesgos, proyectos de ahorro y mejoras a procesos, entrenamiento y capacitacién,
evolucién médica ocupacional Yy examenes complementarios, comercializacidn de
elementos de proteccién personal medicicnes h:gzén;caa de ruido, iluminacién y
temperatura. evaluaeién riesgo sicosocial, Medicina Preventiva y del Trabajo,
Seguridad Industrial, Higienme Industrial. Derecho Notarial y Registral. -
Asesoria en los diferentes trémites ante Notarias y Ofle;naa dz Eagzstro de
Instrumentos PGblicos y estudios de titulos en general.

Ca5012548786

73, Capacitaciones y  Asesoria en Contratacidn  Pablica durante la etapa
i Precontractual y contractual, Ejecucién del Contrato y Liquidacidn del mismo,

W 1 O M

Asesoria en cualquier acto de disposicidn sobre bienes inmuebleS, incluyendo
promeésas, compraventas, hipotecas, arrendamientos 'y cuentas en participacidén.

Derecho  Disciplimario. Asesoria vy apoderamientc dentro de los procesos
disciplinarios y fiscales tanto en diligencias previas como en investigacicnes
formales, dentro de las cuales se atienden pliegos de wcargos, pruebas,

_dzclszcnes Vv recursos. Derecho CDmercial Representacidn v asesoriz en materia-
de sociedades tales como constitucidn, <xevisién y reforma de estatutos, _
transformaciones, facultades de adm;nxstradores, érganos sociales, contratos a

riesgp compartido, “joinventure", trémites ante entidades de control gue
ejercen la funcidn de inspeccién y vigilancia, reorganizacién v/o
reestructuracidn de empresas, Constitucidén y liquidacién de Sociedades
Mercantiles Derecho Civil. Procesos sucescrales, ejecutivos y manejo de Cartera
prejudicial y  judicial, Pramoclén, &dmznxstraclén ¥ Cobranza de Bienes
Inmuebles. Derecho Tributario, . =

Atencifén a  Consultas Tributarias, Capacxcaclﬁn Trzbu;aria, Defensa del
Contribuyente; ASESORIAS FINANCIERAS en Planeacién Estratégica, Analisis de
Costos, Andlisis Econdmico, Consultoria y Formacién Presupuestal, Estudics de
Factibilidad Financiera, Elaboracién de Presupuestos, Estrategias Andlisis y
Estructuracién  de Modelos, Formulacidén y Evaluacién de Proyectos,
Reestructuracidn de Pasivos Valoracién de Empresas, Liguidaciones Fusiones y

jéE!f;uznmuumo
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Escisionés; ASESORIAS CONTABLES en Actualizacifn Registros Contables, Libros
contables y de socios, Formulacién y Presentacién de Declaraciones Fiscales
(ISR;  IVA, IUSI, IS0, IPF, Otros), Elaboracién de Conciliaciones Bancarias,
Inventario, Detalle 3 Integracidn Cuentas Contables, Implantacidn Sistemas de
Costos, Consolidacién Estados Financieros, Auditoria Estados Financieros,
Auditoria Operacional, Piscal, Revisidn Controles Contables, Revisién ¥
Evaluacién Estructura de Control Interno, huditorias Especificas de Segmentos c
Transacciones, Anilisis del Presupuestc y de Calculoc de 1la Capacidad de
Endeudamiento, capacitaciones en CSreparacién, formulacifn, ejecucidn Y
evaluacién de presupuesto, Formulacién del plan anual de caja, Ley de archive y
correspondencia; Come también Formulacidn de proyectos de Inversibn Piblica, en
cemas como primera infancia y adolescencia, tercera edad, poblacidn desplazada
etc., de igual manera asesoria en disefio Yy ejecucibn de planes de vivienda de
interds  social, disefo ¥ ejecucién de obras civiles esn general, cedes
eléctricas, telecomunicaciones, acueductos, alcantarillados etc.; suministro de
materiales didédcticos, y de oficina, mantenimiento y reparacifno de equipos de
informatica y en genmeral tode equipo de oficina; suministro de materiales de
asistencia médica, drogas e implementos gquirfirgicos; asesoria en programas
contra la wviolencia intrafamiliar, Yy la prevencifn de la farmaccdependencia,

suministrc de productos agropecuarics v maguinaria en general, suministro de

viveres, abarrotes, ¥ alimentos en general a perscnas naturales y juridicas,

privadas o pGblicas, suministro de equipos e implementos para la movilizacién y

transporte de personal y carga en general; asi mismo cualguier actividad
econdmica licita tanto en Colombia como en el extranjero ademds, todas las
operaciones de cualquier naturaleza que fueran relacionadas con el cbijeto

mencionado, asi como cualguier actividad conexa o complementaria o gue permitan

facilitar el comercio ¥y la industria de la sociedad. Es contrario al objeto
social garantizar, respaldar, fiar o avalar deudas de personas naturales o
juridicas, distintas de aguellas persona juridicas con quienes tenga la calidad
de matriz, £ilial, subsidiaria © esté vinculada econbmicamente o en las gue se=z
propietaria de acciones o cuotas.

Asi misme, podrd realizar cualquier otra actividad econdmica licita tanto en
Colombia como en el extranjerc. La sociedad podrd llevar a cabo, en general,
todas las operaciones, de cualguier naturaleza gque ellas fueren, relacionadas
con el cbjeto mencionade, asi como cualesquiera actividades similares, conexas o
complementarias o gue permitan facilitar o desarrollar el comercic o la
industria de 1la sociedad, de conformidad con la Ley 1258de 2008 ¥ en las dem&s
disposiciones legales relevantes. :

CAPITAL

** Capital Autorizado **

Valor _ : $50.000.000,00
NGmero de acciones : 1.000,00
Valor nominal s 586.000,00

** Capital Suscrito/Social **

Valoz . : $30.000.000,00
Nimerc de acciocnes = = -~ 600,00
Valor nominal : 50.000,00

** Capital Pagado **
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Valor s Sanpan. ooo,oo
Nameroc de accicnes = = 400,80

Valor nomizal = = ~~ 50.000,00

ORGANOS DE ADMINISTRACION ¥ DIRECCION

RETREEEIACTON :xGAL'ﬁ

ADMiHISTRACIéN La representac;én legal de 1a sociedad poT ac:;ones eimplificada. =

estard a cargo de una persona natural o 3ur£a;ca. accionista o no, guien tendrad

un suplente designado hasta cuando 1la Asamblea General de Accionistas haga
‘nuevas eleccicnes. En aguellos casos en gue el representante 1@9&1 sea una

parsona juridica, las funciones guedardn a cargo del representante legal de
ésta. La sociedad serd gerenciada, administrada y representada legalmente ante

tercerocs por el representante legal, quien no tendrid restriccicnes de

contratacién por razdn de la naturaleza ni de la cuantia de los actos que

celebre. Por lo tanto, se entenderd que el representante legal podrd celebrar o
ejecutar todos 1los actos y contratos comprendidos en el objeto social o gue se

relacionén directamente con la existencia y el funcianamzenho de la sociedad.

El xepzasentante legal se entenderi investido de los més amplios poderes para
~actuar en todas las circunstancias en nombre de 1a sociedad, con excepcidn de

aguellss facultades que, de acuerdo con los esnatutﬂs, se hubieren rescervado 108
accionistas. En las relaciones frente a terceros, la sociedad guedars cbligada

por 16s actos ¥y contratos celebrades par el representante legal. Le esté
~prohibido al representante legal v a los dem&s administradores de la sociedad,
por si o por interpuesta persora, obtener bajo cualguier forma o modalidad

juridica prestamos por parte de la sociedad u obtener de parte de la sociedad
aval, fianza o cualguier otro tipo de garantia de sus obligaciones personales.

El suplente asumira las mismas funciones otorgadas al Rapraaentanta Legal de 1a'-

socxadad en casos de ausencia parcial a permanente.

:ﬁuunnan:znw0¢3);anraxszumactéa LEGAL

'Nambramlenta realizade medianbe Bocumento Qrivadu del 28/08/2013, atorgaﬂo en

Barranguilla, inscrito{a) en esta Cimara de Comercioc el 28/08/2018 bajo el
nGmerc 348,401 dgl:librc IX. == — —= k

Cargo/Nombre — = : — Identificacién
Representante Legal ' _ = ' : _———
Quintero Ramirez Rodelfeo Nelson : ~— CC 72003807
Suplente del Representante Legal : = _ Sese w
Santiago Cantillo Xelly Patricia ' . CC 22478658

-=nzcuasos cONTRA 10S ACTOS DE INSCRIPCIGN

De cunformidad con 10 establecida en el C&digo ds Pzacedimaento-Admxnistratva Y
de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos
de xregistro, quedan en firme dentro de los diez (i0) dias hébiles siguientes a
la fecha de inscripcidn, siempre que no sean objeto de recursos:

Para estos efectos, se xniorma que paxa la Camara de Ccmarcio de Barranguilla,

CabB01264877

CaS501254877
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&

los sé&bados NO son dias habiles, :

Una wvez interpuestos 16s recursos, los actos administrativos recurridos guedan
en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé
el articulo 79 del C3digo de Procedimiento Administrativo ¥ de los Contencioso
Administrativo.

A l1a fecha v hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso
ninglin recurso. _ :

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CITU

Actividad Principal Cédigo CITU: €910
Actividad Secundaria Cédigo CIIU: 7020
Otras Actividades 1 Cédigo CIIY: 7010
Otras Actividades 2 C&digo CIIU: 6920

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCICo

A nombre de la sociedad figura(n) matriculado(s)en esta Camara de
Comercic

el{los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio/sucursal (es) o agencia(s):

Nombre: :
QUIRA CONSULTORES & SERVICIOS INTEGRALES £.3.5.
Matricula No: 714.163

Fecha matricula: 28 de Agosto de 2018
Oltimo afio renovado: 2023

Direccidn: ==

CARRERA 47 # 85 - 137 PISO 2

Municipio: Barranquilla - Atlantico

Que de acuerdo con nuestras imscripcicones, los bisnes sujetos a registro
mercantil relacionades en el Presente certificade, se encuentran libres de
-embargos.

CERTIFICA
TAMANO EMPRESARTAL.

De conformidad con 1o previsto enjei articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto 1074 de
2015 'y la Resolucidén N. 2225 de 2019 Gel DANE el tamafic de la empresa ss MICRO
EMPRESR - RSE :
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%, - camara de comarczc de Bazranquilla o
3 CdMARAx m:umo DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
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Lo anterxoz‘ de acuerdo a la 1nformacx5n repartada por el matriculade en el
formualario RUES: _

Ingresos por actividad nrdanaxia o, 00

Actividad econémica por la cual percih:ﬁ mayeres ingreses por actividad
nr&inarza en el puriodo cﬁdigo CIIU: 6910 :

= Que, zcs datns del empresario y/o el establec;mlentu de come:cln han sido

puestos a d;spaaxci&n de la ?alieia Naclcnal a travéa ds la can&ulta a la base

~ de d.at:os del RUES.

— Este ca:t1£icada refleja 1a sxtuaciﬁn guridica registral de 1& socieda& hasta la_.
2 ﬁecha ¥ hnra de su expediciﬁn, == _ .

';Ea la c&mara.de Comarnio dE'Barxanqnllla noc apa:ecen 1nscrzpc;enes posterxares a'
~las  anteriormente mencionadas, de documentos referentes a reformas, o

nombramiento deé represen:anzes legales, adm;nisczadnres o ravisnres fxaeales,
gue modifiquen total o pg:nialmwnxg el contanien\ E

= Qne 1a infnxmaciﬁn ante:mcr ha sido tomada airectamante de lns iarmularios de :
- mabricula Yy sus renavaciunas postariaras, &iligenciaﬂns por al comexa;ante-

Cn501264878

]
{ ]
w©
-
u
o™
o
M0
@
Q

A1 AT AT

cadena,

1{eTapCasaoaésil



(

=

\

ESPACIO EN BLANCO |

=

(

NS

ESPACIO EN BLANCO

N

=

=

R

ESPACIO EN BLANCO

\

>




@

c

&S

@

(W)

R =
5
q'

= L

=

9

g

P =

o
= 3
—
) ===
e
&)

4R
' Yovel mm‘ﬁ

UNION TEMPORAL QUIPA GROUP 2024

- DOCUMENTO DE cousmucrou UNION TEMPORAL
UNION TEMPORAL QU!PA GROUP 2024

Por medio del prasente escrito hacemos constar gue hemos constituido la UMIéN TEMPORAL .
QUIPA GROUP 2024, para participar en &l proceso que COLPENSIONES que adelante bajo cualquier
modalidad para “Prestar servicios profesionales de abogados para la representacion judicial,
extrajudicial y administrativa, orientados a defender los intereses lfayiesas de f.'olpelqunes o

cualquier otro objeto re!aaonada

1. Integrantes dela Unmn Ternparai

11 ANGELICA MARGOTH COMEN MENDOZA, mayor de edad, identificada con cédula de

ciudadania nimero 32.709.957, guien act(a en nombre y representacion legal de PANIAGUA &

COHEN ABOGADOS S.AS, legalmente constituida, identificada con NIT 9004738 764-l, con domidﬁc'

principal en la ciudad de Sincelejo, Sucre.

1.3 RODOLFO NELSON QUNTERD RAMIREZ mayor de edad, tdentrf cado con cedula de cmdadama
nimero 72.003.807, domiciliado en la ciudad de Barranquills, Atléntice, quien obra en nombre y

representacion legal de 2 sociedad QUIRA CONSULTORES & SERVICIOS INTEGRALES S. A. S.,

legalmente constituida, :dennﬁcada con NIT 901.208.618-4, con domicilio principal en la ciudad de
Barranquilla, Atléntico.

2. NOMBRE DE LA UNION TEMPDRAL La unién temporal se dznommara UNIbN TEMPORAL
QUIPA GROUP 2024 o con su sigla UT QUIPA GROUP '

3. PORCENTAJE DE PAR'I'I(IPACI&N Los miembros de la UNION TEMPORAL tienen la sagutente

participacién: PANIAGUA & COHEN ABOGADOS S.A.S. &l noventa por ciento (90.00%) y QUIRA =

CONSULTORES & SERVICIOS INTEGRALES S, A. S. el diez por ciento (10.00%).

4. DURACION DE LA UN!éN TEMPORAL: L2 durac:on de Ja Unidn tempcsral sera Ia misma gque el

‘plazo del contrato que se llegare a suscribir con Ja entidad COLPENSIONES, luego de surtir el :

proceso de participacion en la licitacién, convocatoria o cualquier modalidad de contratacion y/o

~ escogencia, incluyendo sus respectivas prorrogas, si hay lugar a ellas y dos (2) afios mas contado

- a partir de la terminacién definitiva del contrato; en todo caso, el tiempo de duracion de la
~ presente Unién Temporal no serd inferior al término de ejecucién y liquidacién del contrato a
suscribir con COLPEMSEONES ¥ dos (02) afos mas

L% DURAQDN DE LOS IN‘I’EGR&NTES Ninguno de los mtegrantes de la Unién Temporal se

disolvera yfn hquidaré antes de que finalice el plazo de duracion de la Union Temporai

6. RESPQNSABHJDAD- Toda vez que la figura que se constituye en el presente documento es
UNION TEMPDRAL nuestra responsabilidad serd solidaria, mancomunada ¢ ilimitada en todas
y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato que llegare a celebrarse
como consecuencia del PROCESO DE CONTRATACION CORRESPONDIENTE. Las
indemnizaciones, multas o cuslquier otro concepto derivado de reclamaciones y sanciones
originadas en €l incumplimiento de las obligaciones propias de la propuesta y del contrato, se

Cal01264878
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 UNIGN TEMPORAL QUIPA GROUP 2024

~impondrén y asumirén por cada una de las partes de acuerdo con la participacion que cada una
~ deellas tenga en |2 ejecucion del contrato y en exclusiva frente a las actividades que cada una de
las partes ejecute en pro de esta Unién Temporal, Los integrantes de la Unién Temporal
responderan por las obligaciones derivadas de la propuesta, conforme a las disposiciones legales

vigentes y sus obligaciones efectivamente asumidas y realizadas.

- | ¥ Aportar documentos para la presentacién de la propuesta,
| yposterior subsanacidn en caso de ser requeridos.
| administrativa para el desarrolio del contrato, :
| ¥ Realizar todas las acciones y actividades encaminadas 2 la T
€jecucion del objeto contractual, Entiéndase todos los saci B
mmh&cidbscwglpmmgﬂdﬂ = : .
| ¥ Controly seguimiento de la buena ejecucién del contrato.
Tepresentacién  judicial de COLPENSIONES y of
cumplimiento  de las  obligaciones  contractuales

| ¥ Aportar documentos para fa presentacién de la propuesta,
Y Planificacién de la gestion operativa, logistica, técnica y
~_ 2dministrativa para el desarrollo del contrato,
| ¥ Realizar todas las acciones y actividades encaminadas ala
- tjecucion del objeto contractual, Entiéndase todos los
items establecidos en el presupuesto oficial. _
v wyﬂgu’mmmdﬂabmwéndﬂmm,
v Ejecutar todas las lsbores destinadas a la adecuada
representacion  judicial de COLPENSIONES y e
cumplimiento  de as obligaciones contractusles
establecidas = -

10.00%

. COMPROMISOS: Al ¢onformar la unién temporal para participar en el Process de seleccién

referido, sus integrantes se comprometen a: >

Panicipar'm la presentacién conjunta, atraves de la unién temporal ;jue nazea, de la propuesta, |

~asicomo a suscribir el contrate, : === _
_Responder en forma solidaria por el cumplimiento total de la propuesta Yy de las obligaciones que
seoriginen del contrato suscrito con COLPENSIONES en cuanto a las obligaciones que cada parte

2suma para el desarrollo del objeto contractual con la entidad COLPENSIONES,
Responder en forma solidaria por todas las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en
desarrollo de la propuesta y del contrato en cuanto a las obligaciones que cada parte asuma para
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uméN TEMPORAL QUIPA GROUP 2024

el desarroi!e del objetc contractuai con la entidad COLPENSIONES en atenc:én aI porcentaje que -
cada integrante tenga en la unidn temporal

4. Nocedersu parttdpacsan enla Unién Temporai otro mtegrante dei misrmo, salvo autonzadon de =

~ COLPENSIONES. =

5. No ceder su participacién en la Umon Temporai a terceros sin la autoﬁzaaén previa y expresa del
COLPENSIONES . .

cadena.

8. INDEMNIDAD: Las part&e acuerdan, que sin perjuicio de La responsablhdad propia de ia presente.

~ Unién Temporal, en caso de incumplimientos presentados en la efecucion de las actividades
asumnidas por cada parte descritas en el numeral 6 del presente documento, la parte incumplida
mantendré indemne @ la parte afectada de cualquier tipo de reclamo, sancién, demanda y en
general de cualquier accién legal o procedimiento sancionatorio en contra de la parte afectada,
que con motivo de la ejecucion y presentacion a la modalidad de contratacion que elija
Colpensiones o del contrato que se llegare a suscribir entre ia umart tamporal }a UMﬁN

Ca501254880

3
2
=
=
=

= TEMPORAL QUIPA GROUP 2024
= = - -
%..;. 9. INTEGRIDAD: Para tcdos Ias efectos el presente documente sera c0m1demdo el unrco
' constitutivo del proponente ascclativa ' = -
2 .

CESIOW No se podra ceder en todo o en parte la participacién de alguno delos mtagrantes de
= = la UNION TEMPORAL, entre ellos. Cuando se trate de cesién a un tercero se requerira aprobacrén
@ ‘escrita previa de COLPENSIONES, quien se reserva la facultad de aprobar drcha Cessén ==

UNION TEMPORAL QUIPA GROUP 2024 a ANGELICA MARGOTH COHEN MENDOZA, _mayer
de edad, identificada con cédula de ciudadania nimero 32.709.957 y como Representante
Suplente 2 RODOLFO NELSON QUINTERO RAMIREZ mayor de edad, identificado eon cédula
de ciudadania nimero 72003.807, quienes dejan constancia con la firma en el presents
documente, de manera libre y voluntaria, de su aceptacién del cargo para el cual han sido

designadas, asi como para manifestar que no ex:sten incompatibilidades, ni restncc:xones que
pudteran afectar su desagnaccn

g ~ 11.REPRESENTACION LEGAL DE LA UNION TEMPORAL: Se designa como REpresentant& de la
E
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Son facultades del representante de la UNION TEMPORAL las s:gu:entes‘ presentar’ la propuesta
y en caso de salir favorecidos en la seleccién, celebrar, madificar, transigir, condiliar y liquidar &l
contrato, asi como la de suscribir todos los documentos contractuales y post-contractuales que
séan necesarios y an general con amplias y suficientes facultades tomar tadas las deersaones que
fusren necesarias al respecto de Ia ejecucion del contrato. -

da.
lo de Bogota D.C.
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Durante la sjecucién del contrato, i llegare a ser adjudicado, las partes podrén reemplazar de
mutuo acuerdo el representante o su suplente de |a unién temporal, mediante documento
suscrito por los mtegraﬂtes de este que se comunicara ala entidad contratante
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Bajo I3 gravedad de juramento, que se entiende prestado al fm-nar el presente documento los
suscrites manifiestan en nombre propio y de sus representados que no se encuentran incursos

cacend. sk



UNION TEMPORAL QUIPA GROUP 2024

en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas legales; asi
mismo sefalamos que no nos encontramos inscritos en el Boletin de Responsables Fiscales,
Disciplinarios, Judiciales y/o reporte de muitas.

12. FACTURACION. Los integrantes de la UNION TEMPORAL establecen que |2 facturacion se hars
directamente por cuenta de la UNION TEMPORAL QUIPA GROUP 2024, Una vez se seleccions
al Contratista, se solicitara el NIT ante la Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales, — DIAN.

13. DOMICILIO DE LA UNION TEMPORAL: La unidn temporal se encontrard domiciliada en la
cludad de Sincalejo, Sucre, en la carrera 16 N® 22 — 10 Piso 3, Edificio HQS de la Ciudad de
Sincelejo, Sucre: La Unidn Temporal tendra fos siguientes teléfonos de contacto: 3206667508 y
0952714162 y 3008051483 Los correos electrdnicos de la  unidn temporal serdn
utguipagroup@gmail.com y paniaguacohenabogadossas@yahoo.es

Dada en Sincelejo, Sucre, 2 los veinticuatro (24) dias del mes de diciembre del afio dos mil
veinticuatro (2024).

Firman,

plta i,

ANGELICA MARGOTH COHEN MENDOZA
€. 32.708.957

Representante legal

PANIAGUA & COHEN ABOGADOS S.AS.
NIT 900.738.764-1

RODOLFO'NELSON QUINTERO RAMIREZ

CC 72.003.807

Representante |egal ;
QUIRA CONSULTORES & SERVICIOS INTEGRALES S. A, S.
NIT 901.208.618-4,
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Esta hoja corresponde a la tltima de la copia Segunda (2)de la
Escritura Publica nﬂmero 19 defecha 10 de enero de 2025

~ Otorgada en esta Notaria Veintiséis (26) de Bogoté D.C.,la cual
contiene los siguientes actos: ' :

: PODER GENERAL.

Ca501254985

__ Primer Otorgante: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
~ PENSIONES - COLPENSIONES
'Segundo Otorgante A: UNION TEMPORAL QUIPA GROUP 2024

= Se exptde en: DIECINUEVE (19) hojas utlles
- Con destino a: C_AMA_RA DE COMERC_IQ.-

- Bogota D.C.13 DE ENERO DE 2025

0 A

MARTHA JENNY RAMIREZ BARRETO

| NOTARIA VEINTISEIS (26) ENCARGADA DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.

= Medtante Resoluc&én N® 13854 de fecha 12 de diciembre de 2024 de la Supeﬂntendenc;a de
Notariado y Registro .
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LINHONS. TOMBORAL Colpensiones

Ql GROUP
NIT AOINTI |

Sefiores:

JUZGADO DE CIRCUITO 005 LABORAL DE BARRANQUILLA

E.S.D.

ASUNTO : SUSTITUCION DE PODER

REFERENCIA : ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICADO : 08001310500520240016000

DEMANDANTE : NURIS ROCIO RODRIGUEZ LONGARAY

DEMANDADO : ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES

ANGELICA MARGOTH COHEN MENDOZA, mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Sincelejo (Sucre),
abogada en ejercicio e identificada como aparece al pie de mi correspondiente firma, actuando como
Representante Legal de la UNION TEMPORAL QUIPA GROUP 2024 distinguida con el NIT N°
901902956-5, obrando en mi condicién de Apoderada de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES, tal como se desprende de la Escritura Publica N° 0019 de fecha de 10 de
enero de 2025 otorgada ante la Notaria veintiséis (26) del circulo de Bogota, acudo ante su despacho para
manifestar que en cumplimiento del citado mandato y segun lo consignado en la clausula segunda,
SUSTITUYO el poder a mi conferido, con las mismas facultades inicialmente conferidas a la Suscrito (a),
en favor del doctor (a) BERENICE CASTRO OLIVO persona mayor de edad, Abogado (a) en ejercicio e
identificado (a) con cédula de ciudadania N° 1047424185 y T.P N° 271643 del C.S. de la J. para que se
haga parte dentro del presente proceso, presente demanda de reconvencion si fuere el caso y realice las
actuaciones necesarias para el trdmite y representacion judicial y extrajudicial de la Administradora
Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, siempre en procura de los intereses de la Entidad.

Segun el ART. 74 Inciso segundo parte final Del C.G.P las sustituciones de poder se presumen auténticas.
En caso que se proponga conciliacion judicial, ésta solo se podra formular de manera estricta a los términos
y con arreglo a los lineamientos que se sefialen en el acta que emita el Comité de Conciliacion de
Colpensiones.

Finalmente, para todos los efectos, el correo del apoderado sustituto es quipa2024.2@gmail.com y al
correo de la Union Temporal es utquipagroup@gmail.com donde recibiremos las notificaciones.

Atentamente,

Firmado digitalmente por: COHEN
ANGELICA MARGOTH COHEN MENDOZA MENDOZA ANGELICA MARGOTH

C.C.N°32.709.957 de Barranquilla, Atlantico Fecha y hora: 15.01.202510:01:11
T.P.N°102.786 del C.S.dela J.

Acepto,
) n\ 77 ’
BERENICE CASTRO OLIVO

C.C. N° 1047424185
T.P.N° 271643 del C.S. dela J.


mailto:quipa2024.2@gmail.com%20y
mailto:utquipagroup@gmail.com
mailto:utabacopaniagua@gmail.com

Barranquilla, 22 de enero de 2025

Sefor (a)
JUZGADO 005 LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA
E. S. D.

Referencia: proceso ordinario laboral
Demandante: NURIS ROCIO RODRIGUEZ LONGARAY
Radicado: 08001310500520240016000

Asunto: Terminacién del proceso por carencia de objeto art. 21 Decreto 1225 de 2024 y
art. 76 de la Ley 2381 de 2024

BERENICE CASTRO OLIVO, identificado con cédula de ciudadania No.1047424185 de
Cartagena, portador de la tarjeta profesional No. 271643, actuando como apoderado de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES,
respetuosamente solicito que se termine el proceso de la referencia por carencia de objeto,
con fundamento en los siguientes:

I. ARGUMENTOS

Con la expedicion de la Ley 2381 de 2024, se establecié en el art. 76 la denominada
“oportunidad de traslado”, para aquellas personas que"tengan setecientas cincuenta (750)
semanas cotizadas, para €l caso de las mujeres, y novecientas (900) semanas cotizadas,
para el caso de los hombres, y que les falten menos de diez afos para tener la edad de
pension, tendrén dos (2) afos a partir de la promulgacion de la presente ley para
trasladarse de régimen respecto de la normatividad anterior, previa la doble asesoria de
que trata la Ley 1748 de 2014.”

De conformidad con la citada norma, es claro que el legislador tuvo como propdsito
solucionar la problematica de quienes se afiliaron al Régimen de Ahorro Individual con la
entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993, pero en virtud de la restriccién de edad prevista
en el literal e), del art.13 de la mencionada Ley, vieron truncada la posibilidad de retornar
al Régimen de Prima Media Administrado por Colpensiones, lo que conllevé al litigio masivo
que jurisprudencialmente se consolidd en el criterio de ineficacia de traslado de quienes no
recibieron la asesoria adecuada para tomar la decision informada de traslado.

En coherencia con este panorama litigioso, uno de los pilares de la exposicion de motivos
de la nueva reforma se fundamento en la “Oportunidad de traslado” haciéndose mencidn
que las problematicas del régimen de ahorro individual represento para sus afiliados el haber
“recibido informacion inadecuada, incompleta o falsa a efectos de propiciar traslados o
afiliaciones a los sistemas de capitalizacion’’ y justamente se hizo mencidn al precedente



decantado por la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema de Justicia en las sentencias
SL2176-2022, SL2484-2022, SL1743-2024, SL373-2021, SL4373-2020 y SL1452-2019, que
de acuerdo con la ponencia legislativa “respecto de dicha tematica, han tenido el efecto de
declarar la ineficacia de los actos de vinculacion y permitir el retorno efectos de los afiliados
al régimen de prima medid’.

Siendo indiscutible que el art. 76 de la Ley 2381 de 2024, se configurd legislativamente para
materializar el espiritu que inspird la referida norma, se reglamentd su implementacion a
través del Decreto Reglamentario 1225 de 2024, que, de manera especifica sobre los
procesos judiciales originados en esta problematica, sefialé:

ARTICULO 21. Estrategias para la finalizacion de los procesos judiciales.
Colpensiones y las Administradoras de Fondos de Pensiones estableceran las
medidas necesarias para finalizar los procesos litigiosos relacionados con la nulidad
y/0 Ineficacia del traslado en razon a la oportunidad, de traslado establecida en el
articulo 76 de la Ley 2381 de 2024, para lo cual se adoptaran las siguientes medidas.

(...)

2. Terminacion de procesos litigiosos. Cuando se compruebe que et

demandante efectuo su traslado al Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida o viceversa en virtud del articulo 76 de la Ley 2381 de

2024, o gue por ministerio de dicha normatividad es posible finalizar el proceso en
razon de la carencia de objeto, los jueces de la Republica en el marco de su
autonomia y durante los procesos relacionados con nulidad y/o ineficacia
del traslado, podran facultativamente decidir anticipadamente sobre las
pretensiones de la demanda teniendo en cuenta que desaparecieron las
causas que dieron origen al litigios

Puestas asi las cosas, se debe considerar por los Jueces de la Republica que en el presente
asunto se ha suscitado un cambio normativo sobreviniente o posterior a la demanda, que
desaparece las causas que inicialmente dieron lugar al litigio y que justifican la terminacién
del proceso, fendomeno procesal que ha tenido mayor desarrollo jurisprudencial en materia
constitucional, pero que en esencia, refiere a que la via judicial ha perdido “su razon de
ser”, por cuanto se han superado los hechos que originan el conflicto. En este caso, en el
plano legal la imposibilidad o barreras para el traslado o retorno al régimen de prima media
han sido zanjadas, y en el ambito factico, se ha satisfecho el derecho material perseguido,
esto es, ostentar la condicidn de afiliado al RPM administrado por Colpensiones.

Conviene agregar, que si bien el art. 281 del Codigo General del Proceso, aplicable al proceso
laboral por remisién del articulo 145 del Cédigo de Procedimiento Laboral, contempla que
los fallos de primera y segunda instancia deben guardar coherencia entre el contenido y
fondo de la relacion procesal también existe una excepcion a dicho principio de congruencia,
tratandose de situaciones sobrevinientes como lo es para este caso la expedicion



de la ley 2381 de 2024. En tal sentido la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema
de Justicia® indicé:

“cabe destacar que dicho
principio  tiene  algunas excepciones como son: (i) los hechos
sobrevinientes, es decir, _aquellos ocurridos con _posterioridad
al escrito inicial y que tienen la capacidad de afectar aspectos
relacionados  con los  hechos y  pretensiones  alli  planteados,
lo cuales deberd tener en cuenta el juez al momento de
proferir _la _ sentencia, siempre que aparezcan probados 'y que
hayan  sido  alegados por la  parte  Interesada, como  por
egilemplo, la liguidacion de la empresa -caso en el cual el
operador juridico deberda abordar otras soluciones juridicas
en orden a esa nueva realidad- y (ii) la posibilidad del juzgador en materia
laboral, de decidir por fuera de lo pedido (extra petita) o mas alla de lo suplicado
(ultra petita).

De este modo, el principio de congruencia no es absoluto, por el contrario es flexible con la
inclusion de diversas excepciones debido a que: 1. el mismo ordenamiento otorga
facultades a los jueces para fallar ultra y extra petita, 2. la jurisprudencia ha considerado
que los jueces con fundamento en principios de independencia y autonomia, asi como
situaciones exceptivas, pueden apartarse del petitum para fallar acorde a los hechos
actuales y probados , y 3. Prevalece el derecho sustancial para materializar el petitum de la
demanda y proteger la parte débil del proceso.

Igualmente el articulo 223 de la Constitucion Politica reviste al Juzgador, bajo estas
situaciones excepcionales, potestades autdnomas que permiten y exigen decidir bajo la
nueva realidad juridica, con prevalencia del derecho material - sustancial:

"La Administracion de Justicia es funcion publica. Sus decisiones son independientes.
Las actuaciones seran publicas y permanentes con las excepciones que establezca
la ley y en ellas prevalecera el derecho sustancial. Los términos procesales se
observaran con diligencia y su incumplimiento serd sancionado. Su funcionamiento
sera desconcentrado y autonomo

En consecuencia, en aras de impartir justicia material y dar prevalencia el derecho
sustancial, es menester que en el asunto sometido a consideracion de su Despacho sea
terminado por carencia actual de objeto, o en su defecto, se profiera sentencia en sentido
absolutorio respecto de los sujetos procesales que integran el contradictorio por pasiva,
como quiera que con el certificado de fecha 22 de enero de 2025, se acredita que el
demandante NURIS ROCIO RODRIGUEZ LONGARAY fue efectivamente trasladado al RPM
administrado por COLPENSIONES.

1 OMAR DE JESUS RESTREPO OCHOA Magistrado ponente AL3480-2021 Radicacién n.° 82981 Sala 028 Bogota, DC, nueve
(9) de agosto de dos mil veintiuno (2021).



Para finalizar, importa subrayar que en virtud del principio “iura novit curia”, al juez le
corresponde fallar con la norma que gobierna el caso controvertido, sin que para
ello deba someterse a la calificacion juridica de los hechos que hagan las partes
o a las disposiciones que éstas invoquen.

I1. PETICIONES

- Se termine el proceso iniciado por NURIS ROCIO RODRIGUEZ LONGARAY en contra
de PORVENIR, PROTECCION, COLFONDOS y la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES - COLPENSIONES, con el fin que se declarara la ineficacia de traslado
al RAIS, por haber desaparecido las causas que le dieron origen y carecer
definitivamente de objeto en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 21 del
decreto 1225 de 2024.

- De manera subsidiaria, y en caso de que no se termine el proceso por carencia actual
de objeto, se profiera sentencia absolutoria por los motivos antes expuestos.

III. PRUEBAS

Con la presente solicitud se allega el certificado 22/01/2025 emitido por el DIRECTOR DE
AFILIACIONES DE COLPENSIONES en el cual consta que el sefior (a) NURIS ROCIO
RODRIGUEZ LONGARAY se encuentra actualmente afiliado (a) COLPENSIONES, con lo cual
se comprueba que ejercié en debida forma el derecho a la oportunidad de traslado de que
trata el art. 76 de la Ley 2381 de 2024.

Respetuosamente,

L ()
B ‘\&, Veu N (“f'X "D C\) )

BERENICE CASTRO OLIVO
CC No0.1.047.424.185 de Cartagena
T.P 271.643 del C.S de la J.
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a NURIS ROCIO RODRIGUEZ LONGARAY identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 32746357, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2024 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 22 de enero de 2025.

JOSE LUIS SANTAELLA BERMUDEZ
Director de Afiliaciones (A)

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
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