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Senor
JUEZ 7 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
La Ciudad

REF: CONTESTACION REFORMA DEMANDA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: JOSE MANUEL GOMEZ LOZANO

CONTRA: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y OTROS.
RAD: 760013105007202400006000

CARLOS ANDRES HERNANDEZ ESCOBAR, mayor de edad, domiciliado y residente en esta ciudad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 79.955.080 expedida en Bogota, y T. P. 154.665 del C. S. J., y de conformidad con poder
otorgado por el Representante legal de la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
PORVENIR S.A.

Respetuosamente, me permito allegar contestacion de demanda, pruebas documentales, y poder otorgado mediante
escritura publica.

Se remite copia a las partes:

Demandante: catapilo@yahoo.com

Abogado Demandante: orientacion.juridico@gmail.com

Colpensiones: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

Colfondos SA: procesosjudiciales@colfondos.com.co

Proteccion SA: accioneslegales@proteccion.com.co

Skandia SA: cliente@skandia.com.co

Estrella: mpena@estrellaies.com / moviedo@estrellaies.com

CHEVRON PETROLEUM COMPANY SUCURSAL COLOMBIA: clblegal@chevron.com

Cordialmente.

CARLOS ANDRES HERNANDEZ ESCOBAR
C.C.79955080

T.P 154665

CEL Y WHATSAPP 3012413045
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Sefor
JUEZ 7 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
La Ciudad

REF: CONTESTACION REFORMA DDA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: JOSE MANUEL GOMEZ LOZANO

CONTRA: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.Ay OTROS.

RAD: 760013105007202400006000

CARLOS ANDRES HERNANDEZ ESCOBAR, mayor de edad, domiciliado y residente en
esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.955.080 expedida en Bogota,
y T. P. 154.665 del C. S. J., y de conformidad con poder otorgado por el Representante
legal de la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias PORVENIR
S.A., SOCIEDAD ANONIMA VIGILADA por la Superintendencia Financiera de Colombia
con domicilio principal en Bogota D.C., acudo ante su Despacho a fin de contestar la
demanda ordinaria en los siguientes términos:

I. A LAS DECLARACIONES Y CONDENAS:

De Conformidad a lo preceptuado en el articulo 31 numeral 2 del C. de P. Laboral y de S.S.
se efectla el siguiente pronunciamiento sobre las pretensiones:

PRIMERA: No nos oponemos a la declaratoria de nulidad y/o ineficacia del traslado de
régimen.

Sin embargo, nos oponemos a cualquier otro tipo de condenada adicional.

SEGUNDA: No nos oponemos a la declaratoria de nulidad y/o ineficacia del traslado de
régimen.

Sin embargo, nos oponemos a cualquier otro tipo de condenada adicional.

TERCERA: No nos oponemos al traslado de régimen, lo cual conlleva aportes y
rendimientos.

Sin embargo, nos oponemos a trasladar gastos de administracion, frutos e intereses, bono
pensional, mermas, sumas adicionales de la aseguradora o cualquier otro tipo de
condenada adicional.
CUARTA: No nos oponemos, por cuanto no va dirigida a mi prohijada.
QUINTA: No nos oponemos, por cuanto no va dirigida a mi prohijada.
SEXTA: Nos oponemos, por cuanto el litigio debe versar sobre lo pretendido.
SEPTIMO: Nos oponemos a la condena de las costas del proceso y agencias en derecho,
en contra de mi representada, por cuanto le asiste &nimo conciliatorio en el presente litigio,
en aras de evitar un desgaste procesal.

Il. PRONUNCIAMIENTO FRENTE A LOS HECHOS

AL HECHO 1: Este hecho contiene varias afirmaciones, las cuales procedo a contestar asi:

-Respecto de fecha de nacimiento, es cierto, conforme documento de identidad que reposa
en el expediente.
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-Respecto de fecha de inicio de vida laboral en la Empresa INGESER SA, no le consta a
mi prohijada, hecho exclusivo de un tercero.

AL HECHO 2: No le consta a mi prohijada, hecho exclusivo de un tercero, nos
atemperamos a lo que resulte probado del proceso.

AL HECHO 3: No le consta a mi prohijada, hecho exclusivo de un tercero, nos
atemperamos a lo que resulte probado del proceso.

AL HECHO 4: No le consta a mi prohijada, hecho exclusivo de un tercero, nos
atemperamos a lo que resulte probado del proceso.

AL HECHO 5: No le consta a mi prohijada, hecho exclusivo de un tercero.
AL HECHO 6: No le consta a mi prohijada, hecho exclusivo de un tercero.
AL HECHO 7: Este hecho contiene varias afirmaciones, las cuales procedo a contestar asi:

-Respecto de la vinculacién con la Empresa EQUIPOS DE SERVICIOS PETROLEROS
S.A. no le consta a mi prohijada, hecho exclusivo de un tercero.

-Respecto de las demas afirmaciones, no es cierto, la afiliacion por parte del demandante
a la AFP Porvenir SA, se dio de manera personal, libre, voluntaria y sin presiones una vez
los asesores de mi prohijada quienes estaban debidamente capacitados, informaron de
manera verbal, las ventajas y desventajas de ambos regimenes.

AL HECHO 8: No son ciertas, corresponden a manifestaciones subjetivas e infundadas
por la parte actora. Mi prohijada a través de sus asesores los cuales estan debidamente
capacitados, informaron las condiciones y los requisitos para acceder a una pension
teniendo en cuenta unas variables, tales como 1. La edad del pensionado y su grupo
familiar, determinando la expectativa de vida de los beneficiarios en caso de una sustitucion
de pension. 2. El capital acumulado a la fecha de calculo. 3. La tasa de rentabilidad
esperada del Fondo Especial de Retiro Programado a largo plazo.

Asi mismo, es preciso aclarar que, para la época en que se dio el traslado, no era obligatorio
para las Administradoras de Fondos de Pensiones realizar dichas proyecciones
pensionales. Al respecto, la Superintendencia Financiera de Colombia se pronuncidé en
concepto 2015123910-002 del 29 de diciembre de 2015:

“(...) Sobre este particular, debe advertirse que no obstante la existencia del deber de
asesoria, sélo hasta la expedicién de la Ley 1748 de 2014 y el Decreto 2071 de 2015, es
claro el deber legal de las administradoras de ‘“poner a disposicion de sus afiliados
herramientas financieras que les permitan conocer las consecuencias de su traslado”, por
lo que en vigencia del Instituto de Seguros Sociales los traslados realizados por fuera de la
vigencia de estas disposiciones la asesoria podia no contener la ilustracion correspondiente
a la favorabilidad en cuanto al monto de la pensién.”

AL HECHO 9: No es un hecho, corresponde a una apreciacion subjetiva que realiza la
apoderada de la parte actora.

Respecto de las demas afirmaciones, es cierto, actualmente el demandante se encuentra
afiliado a la AFP Porvenir SA.

AL HECHO 10: Este hecho contiene varias afirmaciones, las cuales procedo a contestar
asi:

-Respecto de los aportes en las empresas ESTRELLA INTERNATIONAL ENERGY
SERVICES SUCURSAL COLOMBIA antes INGESER SA Y TEXAS PETROLEUM
COMPANY, hoy CHEVRON PETROLEUM COMPANY, no le consta a mi prohijada dicha
afirmacioén, hecho exclusivo de un tercero.
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-Respecto del ahorro pensional que actualmente registra en la AFP Porvenir SA, no es
cierto, conforme historia laboral consolidad de Porvenir cuenta con $361.833.352 fecha de
generaciéon del 15 de mayo de 2024:

nas validas para Otras Administradoras y Porvenir
generacion del Saldo de la cuenta Individual Total acumulado

$ 361,833,352 $ 361,833,352

certificado

Aportes

AL HECHO 11: No es cierto como lo expone la parte actora, toda vez que, conforme
historia laboral consolidad de Porvenir SA, se evidencia que el ingreso base de cotizacion
es muy variable.

Es preciso mencionar que tanto el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -RAIS
como el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida-RPM son dos regimenes
diferentes pero coexistentes entre si, y la supuesta nulidad NO puede fundarse en la forma
de liguidar Ingreso Base de Liquidacion ( IBL) pensional, en primer lugar porque en el
Régimen de Régimen de Prima Media con Prestacion Definida-RPM se “construye” el valor
de la mesada pensional en los 10 ultimos afios de cotizacion del accionante, valor incierto
para el traslado del accionante. Por lo cual, el hecho que hoy la liquidacion de la supuesta
mesada pensional en el Régimen de Prima Media con Prestacién Definida-RPM pueda ser
mayor que en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -RAIS porque la accionante
incrementara su ingreso base de cotizacion en los Ultimos afios.

AL HECHO 12: No es un hecho en estricto sentido, corresponde a un tramite
administrativo adelantado por la parte actora.

AL HECHO 13: No es un hecho en estricto sentido, corresponde a la trascripcién de un
comunicado emitido por mi prohijada.

AL HECHO 14: No es un hecho, corresponde a una apreciacion juridica que realiza el
apoderado de la parte actora.

AL HECHO 15: No es un hecho, corresponde a la transcripcién de un comunicado emitido
por mi prohijada.

Cabe mencionar, que la simulacién corresponde a un calculo aproximado y provisional, por
lo que no debe entenderse en ninglin caso como una situacion juridica concreta y definitiva,
ni como un derecho adquirido a favor del afiliado. En consideracion a que los célculos son
efectuados a fecha presente y con base en tasas fluctuantes, las mesadas resultantes
solamente constituyen aproximaciones basadas en los parametros implicitos en los calculo.

AL HECHO 16: No le consta a mi prohijada, hecho exclusivo de un tercero.
AL HECHO 17: No le consta a mi prohijada, hecho exclusivo de un tercero.

AL HECHO 18: Este hecho contiene varias afirmaciones, las cuales procedo a contestar
asi:

-Respecto de las semas cotizadas al sistema general de pensiones, no es cierto, conforme
historia laboral consolidad de Porvenir SA, actualmente registra 1043 semanas.

-Respecto del ahorro pensional que actualmente registra en la AFP Porvenir SA, no es
cierto, conforme historia laboral consolidad de Porvenir cuenta con $361.833.352 fecha de
generaciéon del 15 de mayo de 2024:
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Valor de las semanas validas para Otras Administradoras y Porvenir
i da ganeracion o Saldo de la cuenta Individual Total acumulado

$ 361,833,352 $ 361,833,352

Aportes

Es preciso reiterar que tanto el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -RAIS como
el Régimen de Prima Media con Prestacién Definida-RPM son dos regimenes diferentes
pero coexistentes entre si, y la supuesta nulidad NO puede fundarse en la forma de liquidar
Ingreso Base de Liquidacion ( IBL) pensional, en primer lugar porque en el Régimen de
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida-RPM se “construye” el valor de la
mesada pensional en los 10 dltimos afios de cotizacion del accionante, valor incierto para
el traslado del accionante. Por lo cual, el hecho que hoy la liquidacién de la supuesta
mesada pensional en el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida-RPM pueda ser
mayor que en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -RAIS porque la accionante
incrementara su ingreso base de cotizacion en los Ultimos afios.

[l HECHOS, FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO DE LA DEFENSA

1. Elaccionante, conforme Historia Laboral Consolidad de Porvenir registra en el RPM
4.2 semanas y 80.4 semanas pendientes por confirmar; en otras AFP’S del RAIS
231.4 semanas cotizadas; semanas cotizadas en la AFP Porvenir se aprecia 807.8
para un total de 1043 semanas.

2. Conforme lo expuesto en los hechos de la demanda, los aportes no realizados por
los empleadores ESTRELLA INTERNATIONAL ENERGY SERVICES SUCURSAL
COLOMBIA antes INGESER SA y TEXAS PETROLEUM COMPANY hoy
CHEVRON PETROLEUM COMPANY, estan en cabeza de dichas empresas, recae
la obligacion de realizar los pagos conforme lo indicado en la normatividad. Ya que
en el evento de no realizarse, se estaria inmerso en una posible elusién de los
aportes al sistema pensional

3. Mediante comunicado fechado el 22 de octubre de 2014 bajo_radicado
4207413007528300 informa al demandante que se encuentra a 10 afios para la
edad de pensién, teniendo la posibilidad de trasladarse de fondo. lgualmente,
se le invita a una asesoria personalizada. Dicho comunicado, demuestra la
buena fe y transparencia con los afiliados.

4. Es preciso mencionar, que el demandante conforme historia de vinculaciones SIAFP
emitida por Asofondos, presenta traslados horizontales entre AFP’S del RAIS, el
traslado a la AFP Porvenir, se dio como traslado horizontal desde la AFP Colfondos
SA.

5. Que el accionante después de permanecer 25 afios afiliado a la AFP, solicita
NULIDAD DEL TRASLADO de régimen ante la Sociedad Administradora de Fondos
de Pensiones y Cesantias PORVENIR S.A, sin manifestar ningun tipo de engafio o
error en el consentimiento al momento de realizar la afiliacion. Asi mismo existen
elementos posteriores a la afiliacién de que podrian considerarse como constitutivos
de la voluntad consciente de la persona de mantenerse en el régimen y que se
traducen en la irrefutable creencia de que el afiliado contaba con todos los
elementos para forjar con plena conviccion su eleccion. Dentro de dichos elementos
se encuentran las interacciones que el afiliado tuvo con la AFP, el recibo de
extractos, quejas o reclamos por parte del afiliado, la utilizacidén y recepcion de la
informacion publica suministrada por las Administradoras de Fondos de Pensiones
a través de los diferentes canales de informacion audiovisual, radial e internet.

6. Es preciso mencionar, que el demandante ha estado afiliado a diferentes AFP del
RAIS, lo cual supone que estaba conforme de pertenecer a las AFP’S del RAIS.
Como lo ha indicado la Corte Suprema de Justicia- Sala Laboral 413-2018 reza:
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“...Por esta misma razon, en casos como el presente, donde se discute la
materializacion del acto juridico de la afiliacion o traslado, es relevante tener en cuenta
los aportes al sistema, no como un requisito ad substantiam actus de la afiliacién, como
lo sostuvo el Tribunal, sino como una sefial nitida de la voluntad del trabajador cuando
existen dudas razonables sobre su genuino deseo de cambiarse de régimen.

Desde luego que, para la tesis que ahora sostiene la Sala, la presencia o no de
cotizaciones consistente con el formato de vinculacion no es la Gnica expresién de esa
voluntad, pueden existir otras, tales como las solicitudes de informacion de saldos,
actualizacion de datos, asignacion y cambio de claves, por mencionar algunos actos de
relacionamiento con la entidad que pueden denotar el compromiso serio de pertenecer
a ella. Lo importante es que exista correspondencia entre voluntad y accion, es decir,
gue la realidad sea un reflejo de lo que aparece firmado, de modo tal que no quede duda
del deseo del trabajador de pertenecer a un régimen pensional determinado (negrillas
fuera del texto).

A partir de lo expuesto en precedente, se tiene que los traslados horizontales dentro del
Régimen de Ahorro individual es decir los cambios entre administradoras de fondos
privados de pensiones, pueden considerarse como actos de relacionamiento, lo cual
permite suponer que el afiliado desea continuar en dicho régimen...”

7. Esimportante destacar el documento aportado como prueba con el nombre Detalle
de Analisis Juridico, por cuanto se evidencia que mi prohijada AFP Porvenir SA, ha
realizado una buena gestion teniendo en cuenta los rendimientos que a la fecha
registra en la cuenta individual de ahorro pensional.

Distribucion de mi ahorro pensional por tipo de fondo Resumen de mi cuenta de Ahorro Individual a lo largo de mi vida
laboral

20%

Aportes
/ $72,976,1
33

o

80%
Rendimie

100%
Fondo
Conservado,
r

ntos
$294,378,
064

8. Que la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias PORVENIR
S.A, orden6 una Publicacién en diario de circulaciéon nacional, informando afio de
gracia para traslados entre régimen, informandoles a todos los afiliados la
posibilidad de retornar al Régimen de Prima Media con prestacion definida —RPM
de acreditar con los requisitos establecidos en dichas normas, informacién publica
compartida en el Diario El Tiempo de fecha 15 de enero de 2004, del cual se adjunta
copia.

9. Teniendo en cuenta que no se tiene calculo actuarial entregado al momento del
traslado, el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial, informa su postura bajo los
términos expuestos en el Certificado de Conciliacion que se aporta.

IV. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO DE LA DEFENSA

1. Validez de la afiliacién suscrita ante la AFP PORVENIR S.A:

La vinculacion a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. es un acto vélido en la medida en que la demandante
suscribié solicitud de vinculacién de manera libre, espontanea y sin presiones luego de
haber recibido asesoria por parte de la AFP Porvenir S.A.

Es claro entonces que el demandante tomé una decision informada, y en sefial de ello
suscribié el formulario de vinculacién a la Administradora de Fondos de Pensiones y
Cesantias Porvenir S.A. manifestando pleno conocimiento y consentimiento en el proceso
de la vinculacién ya que con su firma dejé constancia expresa de su escogencia libre,
espontanea y sin presiones al régimen de ahorro individual con solidaridad y, se reitera

Carrera 4 # 11-33 Oficina 702 Edif Lloreda Mavil 3012413045, Cali-Valle.
Abogadoshernandezescobar@gmail.com



mailto:Abogadoshernandezescobar@gmail.com

I'l‘EAbogadoy
ejecutd mudltiples actuaciones que ratificaban la asesoria brindada al momento de la
afiliacion; de manera que no puede ahora aducir validamente que no conocia del tema por
falta de asesoria o informacién. En suma, el demandante no puede alegar ahora que no
conocia la Ley en materia pensional pues era de conocimiento publico y ademés, como lo
sefiala en Cdédigo Civil, “la ignorancia de la ley no sirve de excusa”.

En cuanto a la vinculacién al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, conviene
advertir que la seleccion de cualquiera de los regimenes previstos por la Ley, es decir, el
de Prima Media con Prestacion Definida (Administrado inicialmente por el Instituto de los
Seguros Sociales (IS.S) o de Ahorro Individual con Solidaridad (Administrado por las
Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantias) es libre y voluntaria por parte del
afiliado, quien manifiesta por escrito su eleccion al momento de la vinculacion o del traslado,
hecho que se realiza con la suscripcion de la solicitud de afiliacion al respectivo fondo.

Sobre lo anterior, nos permitimos hacer la siguiente linea de tiempo para mayor claridad del
despacho:

Dec. 656/1994
(arts. 14y 15

Regula las
obligaciones de las
entidades
administradoras de
fondos de
pensiones no
menciona la de
entregar
informacion a los
afiliados.

De lo antes expuesto es forzoso colegir que si bien existia una obligacion para las
administradoras del Sistema General de Pensiones de entregar informacion a quienes
pretendiesen vincularse a ellas, era una informacién necesaria, veraz y suficiente, pero
nada mas. Por lo tanto, no habia obligacion de brindar una asesoria, de dar un buen consejo
incluso para desincentivar la afiliacion, ni, mucho menos una doble asesoria. Tampoco
existia la obligacion de informar por escrito sobre los beneficios puntuales que cada uno de
los regimenes pensionales ofrecia, ni sobre el monto de la pensidn que se obtendria, esto
es, no era obligatorio hacer proyecciones pensionales por escrito en uno u otro régimen,
pues ninguna norma asi lo exigia, si se tiene en cuenta que esos requerimientos surgieron
con mucha posterioridad, como se explicé con antelacion.

En efecto, dispone el Articulo 13 de la Ley 100 de 1993, que “El Sistema General de
Pensiones tendra las siguientes caracteristicas:

a. La seleccion de uno cualquiera de los regimenes previstos por el articulo anterior
es libre y voluntaria por parte del afiliado, quien para tal efecto manifestara por
escrito su eleccién al momento de la vinculacién o del traslado. ElI empleador o
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cualquier persona natural o juridica que desconozca este derecho en cualquier
forma, se hara acreedor a las sanciones de que trata el inciso 1o. del articulo 271
de la presente ley.”

A su vez la anterior disposicion fue reglamentada por el Articulo 11 de Decreto 692 de 1994
que dice:

” La seleccion del régimen implica la aceptacion de las condiciones propias de éste,
para acceder a las pensiones de vejez, invalidez y sobrevivientes, y demas
prestaciones econdémicas a que haya lugar.

La seleccion de uno cualquiera de los regimenes previstos en los articulos anteriores
es libre y voluntaria por parte del afiliado. Tratandose de trabajadores con
vinculacion contractual, legal o reglamentaria, la seleccion efectuada debera ser
informada por escrito al empleador al momento de la vinculacion o cuando se
traslade de régimen o de administradora, con el objeto de que éste efectie las
cotizaciones a que haya lugar.

Quienes decidan afiliarse voluntariamente al sistema, manifestaran su decisién al
momento de vincularse a una determinada administradora “.

Ahora bien, la ley en aras de proteger al cotizante al régimen de seguridad social en
pensiones, ha establecido un periodo de (5) dias habiles desde la fecha en la cual manifesto
la correspondiente seleccion, para que éste pueda retractarse (derecho de retracto) de su
decision de escogencia del régimen, como asi lo establece el Articulo 3 del Decreto 1161
de 1994, derecho que en su oportunidad el demandante no ejercié dentro termino previsto,
citado anteriormente, ni dentro de los 5 afios siguientes.

2. No se trata de aportes en mora, sino de omisién de afiliacién por parte de los
empleadores ESTRELLA INTERNATIONAL ENERGY SERVICES SUCURSAL
COLOMBIA antes INGESER SA y TEXAS PETROLEUM COMPANY hoy CHEVRON
PETROLEUM COMPANY, de acceder a las pretensiones del demandante
corresponde a los empleadores el Reconocimiento y pago de la prestacion.

Que NO se trata de aportes en mora, sino de ausencia de afiliacibn al SSGS para
pensiones, razén por la cual en caso de ser procedente el reconocimiento y pago de la
pension de vejez, estos deben ser a cargo del empleador ESTRELLA INTERNATIONAL
ENERGY SERVICES SUCURSAL COLOMBIA antes INGESER SA y TEXAS
PETROLEUM COMPANY hoy CHEVRON PETROLEUM COMPANY quien omitié su deber
legal de afiliacion y pago de aportes a pension.

De acuerdo con ello y conforme a lo establecido por la Ley 100 de 1993, en sus articulos
17y 22, los empleadores se encuentran en la obligacion de realizar los respectivos aportes
pensionales, a saber:

“ART. 17.—Obligatoriedad de las cotizaciones. Durante la vigencia de la relacion laboral
deberan efectuarse cotizaciones obligatorias a los regimenes del sistema general de
pensiones por parte de los afiliados y empleadores, con base en el salario que aquéllos
devenguen." (Cfr. Decreto 692 de 1994, articulo 19)

"ART. 22.—Obligaciones del empleador. El empleador sera responsable del pago de su
aporte y del aporte de los trabajadores a su servicio. Para tal efecto, descontara del salario
de cada afiliado, al momento de su pago, el monto de las cotizaciones obligatorias y el de
las voluntarias que expresamente haya autorizado por escrito el afiliado, y trasladara estas
sumas a la entidad elegida por el trabajador, junto con las correspondientes a su aporte,
dentro de los plazos que para el efecto determine el gobierno." Subrayado fuera de texto

Asi mismo, encontramos que el articulo 39 del Decreto 1406 de 1999 dispone:

“ART. 39.—Deberes especiales del empleador. Las consecuencias derivadas de
la no presentacion de las declaraciones de autoliguidacién de aportes o de errores
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u omisiones en ésta, que afecten el cubrimiento y operatividad del sistema de
seguridad integral o la prestacion de los servicios que €l contempla con respecto a
uno o mas de los afiliados, seran responsabilidad exclusiva del aportante."

(...)
De igual forma el articulo 53 del decreto 1406 de 1999 establece:

“Articulo 53. Imputacion de Pagos en los Sistemas de Seguridad Social en Salud y
Pensiones. La imputacién de pagos por cotizaciones realizadas a los Sistemas de
Seguridad Social en Salud y Pensiones se efectuaran tomando como base el total
de lo recaudado para cada uno de dichos riesgos, y conforme a las siguientes
prioridades:

1. Cubrir los aportes voluntarios realizados por los trabajadores.

2. Cubrir las obligaciones con los fondos de solidaridad.

3. Aplicar al interés de mora por los aportes no pagados oportunamente y
correspondientes al periodo declarado.

4. Cubrir las cotizaciones obligatorias del periodo declarado. En el caso de
pensiones, se entienden incluidos los aportes para la pension de invalidez y
sobrevivientes, al igual que los gastos de administracién y reaseguro con el Fondo
de Garantias.

Cuando el periodo declarado corresponda a obligaciones en mora para el riesgo de
pensiones, podra efectuarse el pago correspondiente a dichas obligaciones,
siempre y cuando no hubiere tenido lugar el siniestro que daria lugar al pago
de prestaciones de invalidez o sobrevivencia.” Negrilla y subrayado fuera de
texto

La posicion de la Corte Suprema de Justicia en este punto ha sido reiterada en el sentido
de que las cotizaciones al sistema constituyen la base de la efectividad del sistema. Al
respecto en sentencia de 5 de octubre de 2001, rad. 16368, sefial6:

“Los articulos 17 y 22 de la citada ley, sefialan el derrotero inicial de ese deber ser
y ubican en cabeza del empleador la mayor responsabilidad frente a su
incumplimiento en los casos de relaciones laborales subordinadas”

(...)
“No puede concebirse la pérdida del derecho pensional reclamado por la incuria de
la empleadora responsable del pago de las cotizaciones”

Ello, es reiterado por la Corte Constitucional en la Sentencia T -474 del 8 de
septiembre de 1998 la cual establece:

"Para la Corte es evidente que, si el patrono, por su descuido o por su dolo, ho hace
oportunamente los aportes a que esta obligado para los fines del cémputo del tiempo
de cotizacion que configura el derecho de una persona a la pensién, debe asumir el
pago de las mesadas pensidénales en tanto, por dicha causa, la entidad de sequridad
social se niegue a hacerlo.

"Asi, el patrono puede ser demandado por el trabajador con tal objeto, al amparo de
claros preceptos constitucionales y legales."”

Ahora bien, también resulta de importancia la sentencia 19610 de marzo 4 de 2003, a
través de la cual la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia sefal6:

"Encuentra la Sala pertinente sefialar que la falta de cancelacion de los aportes
necesarios al sistema general de pensiones para el cubrimiento de los riesgos a su
cargo al momento de producirse la contingencia, en este caso, la muerte, conduce a
que la entidad administradora respectiva _no _esté obligada a reconocer las
prestaciones econémicas que le hubieren correspondido frente a un pago regular de
cotizaciones. La cancelacién tardia no satisface la exigencia de su cubrimiento
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oportuno, pues el riesgo ya se produjo vy, consiguientemente, los efectos que de él
derivan ante el incumplimiento de la empleadora, consolidandose en consecuencia
las situaciones juridicas que afectan, de una u otra manera, a las personas naturales
0 juridicas, vinculadas al sistema."

“Corresponde precisar que la eventual omision de la administradora en el
adelantamiento de las acciones de cobro ente el no pago de las cotizaciones al
sistema general de pensiones no tiene los efectos que pregona el ataque, referente a
gue en tal caso sera dicha entidad la responsable de las prestaciones econémicas
gue se hubiesen causado frente a un pago regular de aportes, pues la ausencia de
cancelacion de las cotizaciones, tiene unas consecuencias distintas previstas en la
ley. En efecto, conforme al articulo 12 del Decreto 2665 de 1998, aplicable por
remision del articulo 31 de la Ley 100 de 1993, en el periodo de mora en el pago de
los aportes las entidades administradoras quedan relevadas de las obligaciones de
otorgar las prestaciones econémicas, concretamente para el Sistema General de
Pensiones, las provenientes de invalidez, vejez, y pension de sobrevivientes.

Asi mismo y de la misma manera, la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema
de Justicia mediante sentencia del 21 de febrero de 2006, radicado 25109, reitero:

“No resulta l6gico ni acorde con la ley, que una entidad encargada de cubrir el riesgo
de la muerte, cargue con la responsabilidad de reconocer la pensiéon a los
beneficiarios de quien en vida lo tuvo como afiliado, cuando no recibi6 de su
empleador los correspondientes aportes para dicho riesgo, sino sélo después de que
se presenté el infortunio.

En igual forma, la Sala de Casacién laboral Corte Suprema de Justicia a través de la
Sentencia No. 27911 del 30 de enero de 2007 M.P. Gustavo José Gnneco Mendoza,
sefialg:

“Con todo, importa anotar que el razonamiento de la acusacion no se corresponde
con el reiterado criterio de esta Sala, que considera que los _compromisos del
empleador en materia de pago de aportes al sistema de seqguridad social deben ser
cabalmente atendidos con antelacién al hecho que origina la prestacion.

Lo anterior encuentra sustento en el articulo 48 de la Constitucion Nacional, el cual
incorpora los principios constituciones mas elementales que predica el Sistema
Pensional Colombiano, en donde ha de resaltarse el siguiente inciso:

“El Estado garantizara los derechos, la sostenibilidad financiera del Sistema
Pensional, respetara los derechos adquiridos con arreglo a la ley y asumira el pago
de la deuda pensional que de acuerdo con la ley esté a su cargo. Las leyes en materia
pensional que se expidan con posterioridad a la entrada en vigencia de este acto
legislativo, deberan asegurar la sostenibilidad financiera de lo establecido en ellas.”
(negrilla fuera del texto original)

Como puede observarse, es obligaciéon del Estado garantizar la sostenibilidad del sistema
pensional, lo que quiere decir que cuando se obliga a las AFP a asumir los el reconocimiento
y pago de la pension de vejez (dado el caso) respecto de los cuales no se pagaron a tiempo
los aportes y que por tanto no tienen la cobertura de la pdliza previsional, nos encontramos
frente a una situacion que atenta contra este principio constitucional y por tanto no pueden
los altos tribunales, premiar al empleador incumplido castigando a las administradoras de
pensiones a cubrir un riesgo que no esta cubierto por las compafiias aseguradoras, por el
no pago de las primas que se cubren precisamente con los aportes pensionales que se
realizan a favor de los afiliados.

De la misma manera y preocupado el legislador no s6lo por la sostenibilidad financiera del
Sistema Pensional, sino de la proteccién misma del trabajador, ha considerado que el no
pago de aportes pensionales por parte de los empleadores al Sistema General de
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Pensiones cuando han sido realizados los respectivos descuentos, al margen de
responsabilizar al empleador del pago de la pension correspondiente, constituye a la Luz
de la Ley 828 de 2003, una conducta punible, a saber:

“Articulo 7°. Conductas punibles. El empleador que argumentando descontar al
trabajador sumas correspondientes a aportes parafiscales no las remita a la seguridad
social y, al ICBF, SENA y Cajas de Compensacion Familiar, cuando a ello hubiere
lugar, sera responsable conforme las disposiciones penales por la apropiacién de
dichos recursos, asi como por las consecuencias de la informacién falsa que le sea
suministrada al sistema general de seguridad social. Ser& obligacién de las entidades
de seguridad social, y de las Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENAy de las
autoridades que conozcan de estas conductas, correr traslado a la jurisdiccion
competente dicha conducta.”

Por todo lo expuesto en un régimen de seguridad social integral universal y solidario, para
gue se produzca la subrogacion legal del sistema de seguridad social, los empleadores
deben cumplir con los deberes de afiliacion y aportes.

3. Improcedencia de la carga probatoria invertida a la AFP Accionada conforme
Sentencia SU-107/24 M.P. Jorge Enrique Ibafez Najar Expediente: T-7.867.632 AC
de la Corte Constitucional.

Conforme pronunciamiento efectuado por la Alta Corte en aras de equilibrar la carga
probatorio en las partes del proceso, es importante indicar que el demandante dentro la
pruebas allegadas, no logra demostrar que no se le suministro la debida asesoria al
momento del traslado, su Unica prueba se basa en los expuestos en los hechos de la
demanda, los cuales no pueden tomarse como una verdad absoluta en este tipo de
procesos ordinarios. Por el contrario, mi prohijada acredita a través de diferentes pruebas
documentales, tales como, formulario de afiliacion, comunicados remitidos informando
sobre la posibilidad de trasladarse de régimen, comunicados sobre el estado de sus aportes
y saldo en la cuenta a través de los extractos bancarios, el estado de la afiliacion, y demas
informacion relevante sobre su futuro pensional.

Como sustento de lo anterior, se cita el precedente de unificaciéon de sentencia la cual reza
lo siguiente:

“... La Corte Constitucional considero6 que el precedente es desproporcionado en
materia probatoria y con ello viola el derecho constitucional al debido proceso en
los casos en los cuales se discute la ineficacia del traslado de los afiliados del
RPM al RAIS por problemas de informacion ocurridos entre 1993 y 2009. La
Corte consideré que de conformidad con la Constitucion y la ley procesal no se
pueden imponer cargas probatorias imposibles de cumplir para ninguna de las
partes (ni al afiliado, ni a la AFP), asi como no se puede despojar al juez de su
papel de director del proceso, de su autonomia judicial para decretar y practicar
todas las pruebas que sean necesarias, pertinentes y conducentes para analizar
las pretensiones o las excepciones propuestas y de su facultad para conforme a
las reglas de la sana critica valorar las pruebas con el objeto de resolver los
casos de ineficacia de traslados de los afiliados del RPM al RAIS.

Para tal efecto, en los procesos en los cuales se pretenda declarar la ineficacia
de un traslado de un afiliado del RPM al RAIS deben tenerse en cuenta, de
manera exclusiva, las reglas contenidas en la Constitucion Politica, en el Cadigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y en el Cédigo General del
Proceso. En tal virtud, conforme a ellas, al juez correspondera, seguir cuando
menos las siguientes directrices: (i) decretar todas las pruebas pedidas por las
partes que sean pertinentes y conducentes o las que de oficio sean necesarias;
(i) valorar por igual todas las pruebas decretadas y practicadas, de manera
individual y en su conjunto con las demas, inclusive los indicios, que le permitan
determinar el grado de conviccion que aquellas ofrecen sobre los hechos
ocurridos y el conocimiento del afiliado sobre las consecuencias del traslado; (iii)
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no sera posible aplicar como Unico recurso la inversiéon de la carga de la prueba.
La Corte determiné extender efectos inter pares a las reglas de modulacién del
precedente de la Sala de Casacion Laboral...”

4. Nulidad de los actos juridicos v las circunstancias que la ley determina para
invalidar su existencia debemos hacer las siguientes precisiones:

El articulo 899 del Cdédigo Comercio, dispone que “sera nulo absolutamente el negocio
juridico en los siguientes casos:

1. Cuando contraria una norma imperativa, salvo que la ley disponga otra cosa;
2. Cuando tenga causa u objeto ilicitos, y
3. Cuando se haya celebrado por persona absolutamente incapaz.”

Lo que significa que, la nulidad absoluta es aquella que se produce por un objeto 0 causa
ilicita o por la omision de algun requisito o formalidad que las leyes prescriben para el valor
de ciertos actos o contratos en consideracion a la naturaleza de ellos y no la calidad del
estado de las personas que los ejecutan o acuerdan. La nulidad relativa es la que se
produce por cualquier otra especie de vicio y da derecho a la rescisién del acto o contrato.

El Articulo 1741 del Codigo Civil, dispone: “La nulidad producida por un objeto o causa
ilicita, y la nulidad producida por la omisién de algun requisito o formalidad que las leyes
prescriben para el valor de ciertos actos o contratos en consideracion a la naturaleza de
ellos, y no a la calidad o estado de las personas que los ejecutan o acuerdan, son nulidades
absolutas. Hay asi misma nulidad absoluta en los actos y contratos de personas
absolutamente incapaces. Cualquiera otra especie de vicio produce nulidad relativa, y da
derecho a la rescision del acto o contrato.”

Los vicios del consentimiento siguiendo la lectura del Articulo 1508 del Cddigo Civil son el
error, la fuerza y el dolo. El apoderado del actor manifiesta que el consentimiento de su
representada al momento de suscribir la afiliacion a PORVENIR estuvo viciado por error,
pero no aporta prueba alguna del supuesto engafio de que fue victima.

Asi, frente al error sobre un punto de derecho como generador de nulidad relativa, ya tuvo
oportunidad de pronunciarse la Corte Constitucional, mediante sentencia C-993 de 2006,
en donde expresoé lo siguiente:

“Esta corporacion ha manifestado en multiples ocasiones que el legislador goza de
la potestad de configuracion normativa, en ejercicio de la competencia general para
hacer, interpretar, reformar y derogar las leyes que le atribuyen los articulos 114 y
150 superiores, siempre y cuando respete los limites representados por los valores,
principios y derechos consagrados en la misma Constitucion y por el principio de
razonabilidad.

En el asunto que se examina, la previsién del error de hecho como vicio del
consentimiento en la celebracién de los negocios juridicos, y la exclusion, con tal
caracter, del error de derecho, es una expresion del ejercicio de dicha potestad de
configuracion normativa que respeta los mencionados limites, en particular los
principios de autonomia de la voluntad privada y de igualdad invocados en los
cargos de la demanda.

En desarrollo del principio de sequridad juridica, el ordenamiento civil colombiano
adopté el principio general del Derecho Romano sequn el cual la ignorancia del
derecho no sirve de excusa (iuris ignorantia non excusa (iuris error nocet).

Asi lo estableci6 en el articulo 9° del Cédigo Civil.... y en el articulo 1509
ibidem,...que dispone que “el error sobre un punto de derecho no vicia el
consentimiento”.
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Esto ultimo significa que el error de derecho no da lugar a la declaracién judicial de
nulidad del negocio juridico y que, por tanto, la parte de éste que lo cometié debe
asumir todas las consecuencias de su celebracion...”.

El Accionante NO es beneficiario de régimen de transicion en el Régimen de Prima Media,
como tampoco es beneficiario de traslado de régimen al tener menos de 10 afios para edad
de pension y NO haber cotizado 750 semanas al 1 de abril de 1994.

Cabe destacar nuevamente que en la legislacion Colombiana se encuentra prohibido el
traslado de régimen para aquellas personas que se encuentren a 10 0 menos
afios de adquirir la edad pensional, segin en el articulo 33 de la Ley 100
de 1993.

Ahora bien, segun la jurisprudencia de la Corte Constitucional, solo
tendria  derecho al traslado de régimen en cualquier tiempo, sin
consideracion de edad aquellas personas que al 1° de abril de 1994 tuvieran
750 semanas de cotizacion al SGP o 15 afios de servicios, atendiendo en articulo 36 de la
ley 100 de 1973 y las normas posteriores que lo reformaron.

Teniendo en cuenta lo anterior y lo sefialado por la Corte Constitucional en las sentencias
C 789 de 2002, C 1024 de 2004, SU 069 de 2010, SU - 130 de 2013, el demandante NO
tiene derecho al traslado reclamado del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -
RAIS al Régimen de Prima Media con Prestacion Definida-RPM.

Teniendo en cuenta lo anterior y lo sefialado por la Corte Constitucional en las sentencias
C 789 de 2002, C 1024 de 2004, SU 069 de 2010, SU — 130 de 2013, el demandante NO
tiene derecho al traslado reclamado del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -
RAIS al Régimen de Prima Media con Prestacion Definida-RPM.

5. Respecto de la PRESCRIPCION de un acto de afiliacion v traslado de régimen
pensional celebrado hace méas de 25 afios.

Asi, si en gracia de discusion si se llegara a la errada conclusion de que la vinculacion del
actor al régimen de ahorro individual con solidaridad se encuentra viciada de nulidad relativa
por vicios del consentimiento, es imperioso anotar al despacho que cualquier declaracion
de nulidad de dicho acto juridico estaria actualmente prescrita conforme lo dispone el
Articulo 488 del Codigo Laboral, el 151 del Cédigo de Procedimiento Laboral y de la y
Seguridad Social 6 el 1750 del Codigo de Civil, que reza en lo pertinente: “El plazo para
pedir la rescision durara cuatro afnos” y en gracia de discusion la ley 791 de 2002 redujo la
prescripciones veintenarias a diez (10) afios y establecio el tiempo de la prescripcion
ordinaria en cinco (5) afos.

El Cédigo Procesal Laboral, por mandato legal, es también de la Seguridad Social y el tema
gue se plantea en esta demanda es de esta categoria, se trata de pensiones de la seguridad
social. El articulo 151 debe aplicarse positivamente.

En efecto, la posibilidad de declarar la nulidad de la afiliacibn al Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad se encuentra sencillamente prescrita: asi se desprende de la
circunstancia de que se ha superado con creces o bien el plazo de tres afios previsto en el
articulo 151 del CPTSS; o bien el de cuatro afios previsto en el articulo 1750 del Cédigo
Civil en el caso de las nulidades relativas de los actos juridicos — circunstancia a la que sin
ninguna duda se asimilaria el consentimiento viciado - cuya aplicabilidad al menos en los
asuntos laborales ha sido admitida por la jurisprudencia nacional:

“La nulidad absoluta se reduce a las causales contenidas en el articulo 1741 ibidem,
esto es, el objeto ilicito, la causa ilicita, la omision de ciertos actos o actos o contratos
en consideracion de la naturaleza de ellos y la incapacidad absoluta, mientras que
en relacién con la nulidad relativa esa misma disposicion dispuso en su inciso final
cualquiera otra especie de vicio produce nulidad relativa y da derecho a la rescisién
del acto o contrato’, lo que se predica como derivados de una incapacidad relativa o
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incapacidades particulares como por ejemplo, las que impone la ley a ciertas
personas para ejecutar algunos actos, los emanados del consentimiento, valga
decir, el error, el dolo y la fuerza, la lesidbn enorme en ciertos casos, etc.

Es del caso agregar, que de haber existido un vicio que diera lugar a la tnica nulidad
posible para el caso particular, esto es, la relativa, estaria vencido el plazo de cuatro
afios para pedir la rescision o nulidad de contrato previsto en el articulo 1750
ibidem...” (CSJ, Sala de Casacion Laboral, sentencia de julio 14 de 2004, radicacién
22.125, ponente Luis Javier Osorio Lopez).

En el presente caso, somos enfaticos en sefialar que todos los procedimientos se surtieron
conforme a la ley, no se produjo ningln vicio en el consentimiento que invalide la decision
de la demandante de vincularse al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -RAIS y
solicitamos respetuosamente al despacho que, habida cuenta que la situacién del
demandante difiere completamente de las analizadas por la Corte Suprema de Justicia en
las Jurisprudencias citadas en la demanda, se aparte de la aplicacion del precedente fijado
y en su lugar absuelva a mi representada PORVENIR S.A. de todas y cada una de las
pretensiones incoadas.

6. No eraobligatoriala entrega de proyecciones actuariales para antes del afio 2014,
momento de la asesoria de traslado pensional del accionante.

Es del caso remembrar que el asesor de PORVENIR S.A. suministr6 al demandante toda
la informacién y asesoria completa de modo verbal, necesaria y personalizada respecto a
las caracteristicas, ventajas y desventajas del régimen de ahorro individual con solidaridad
y en especial frente a la pérdida del régimen de transicién, a fin de que pudiera tomar la
decision que considerara mas conveniente.

No obstante, es _importante resaltar que para dicha época no era obligatorio para las
Administradoras de Fondos de Pensiones realizar dichas proyecciones pensionales.

Al respecto, la Superintendencia Financiera de Colombia se pronuncié en concepto
2015123910-002 del 29 de diciembre de 2015:

“(...) Sobre este particular, debe advertirse que no obstante la existencia del deber de
asesoria, sélo hasta la expedicién de la Ley 1748 de 2014 y el Decreto 2071 de 2015, es
claro el deber legal de las administradoras de ‘“poner a disposicion de sus afiliados
herramientas financieras que les permitan conocer las consecuencias de su traslado”, por
lo que en vigencia del Instituto de Seguros Sociales los traslados realizados por fuera de la
vigencia de estas disposiciones la asesoria podia no contener la ilustracion correspondiente
a la favorabilidad en cuanto al monto de la pension.”

De igual manera, respecto a este punto, no es procedente que se aplica unas directrices de
sentencias que rigen a futuro y no sefialaron efectos retroactivos. Ademas la accionante
solo pretende el cambio de régimen y un valor de pension mayor.

7. No es posible decretar nulidad por el simple hecho que una prestaciéon pensional
sea superior en el Régimen de Prima Media con Prestacién Definida-RPM- o en el
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -RAIS.

Finalmente, es preciso reiterar que tanto el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -
RAIS como el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida-RPM son dos regimenes
diferentes pero coexistentes entre si, y la supuesta nulidad NO puede fundarse en la forma
de liguidar Ingreso Base de Liquidacion ( IBL) pensional, en primer lugar porque en el
Régimen de Régimen de Prima Media con Prestacion Definida-RPM se “construye” el valor
de la mesada pensional en los 10 ultimos afios de cotizacién del accionante, valor incierto
para el traslado del accionante. Por lo cual, el hecho que hoy la liquidacion de la supuesta
mesada pensional en el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida-RPM pueda ser
mayor que en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -RAIS porque la accionante
incrementara su ingreso base de cotizacion en los Ultimos afios.
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Con base en lo anterior, NO puede ser razon para decretar una nulidad: no existe engafio
alguno, sino que constituye un hecho nuevo sobreviniente al traslado ajeno a mi
representada.

Seria tanto como afirmar que todos los afiliados en el Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida-RPM que no alcancen a completar requisitos de pension deberian
decretarse la nulidad de la afiliacion por ser mas favorable la devolucion de saldos del
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -RAIS que la indemnizacion sustitutiva de
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida-RPM.

Y por otro lado, el Tribunal superior de Bogot4, Sala laboral, mediante sentencia rad. 029-
2018-00387, del 4 de septiembre de 2020, M.P Lorenzo Torres Russy, determind revocar
una NULIDAD de la afiliacion, entre otros, por cuanto:

El acto de afiliacién determina la forma de financiamiento de una pensién y no de su monto.
ONCE: DECLARAR que el acto de afiliacion determina la forma de
financiamiento de la pensién y no de su monto, razoén por la cual no

involucra un derecho subjetive del afiliado sobre este tiltimeo.

DOCE: DECLARAR gue el deber de informacion esta sometido en su
contenido a las normas vigentes al momento en que se realizé la afiliacion
al régimen pensional ¥ no pueden aplicarse normas posteriores, en virtud

del principio de irretroactividad de la ley.

Y salvamento de voto de Tribunal Buga, MP Carlos Alberto cortes en sentencia dentro del
radicado 001-2018-00125 Dte Ruht Obregon Miranda del 30/10/2019 determino que: “...No
deberia proceder la nulidad, por cuanto el debido asesoramiento no contempld inicialmente
emitir un acta de proyeccion pensional. Ni es dable trasladar la carga de la prueba en el
vicio de un negocio juridico como el traslado de régimen a la AFP, conforme dogmética del
derecho. Tampoco se deberia proceder reintegrar los gastos de adminsitracion, porque un
no afiliado (al decretarse la ineficacia) equivale a un cesante/no vinculado no genera gastos
de administracion...”

8. Improcedencia de reinteqro de gastos de administraciéon por parte de las
administradoras del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -RAIS

El articulo 20 de la Ley 100 de 1993 modificada por el articulo 7 de la ley 797 de 2003,
concluyen que los montos sobre los cuales se calcula el ingreso base de liquidacion,
incluyen los montos que deben destinarse para el pago de las sumas previsionales para
el pago de las pensiones de invalidez y sobrevivencia, asi como a sufragar los gastos de
administracion del sistema pensional por parte de las Administradoras del Fondo de
Pensiones del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -RAIS y el Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida-RPM, respectivamente.

En tal sentido, del total de la cotizacién, es la suma de concepto de ahorro individual y el
concepto de reaseguros, pension de invalidez, sobrevivencia y gastos de administracion
del sistema, razén por la cual que la AFP Porvenir haya recibido los aportes y distribuirlos
de conformidad con las disposiciones legales, constituye un acto legitimo conforme
disposiciones legales.

Por lo anterior, en el hipotético caso de reintegrase los gastos de administracion se
menoscabaria los derechos pensionales del demandante al dejar sin pago las primas de
seguros previsional para eventuales casos de pensiones de invalidez y sobrevivencia.

8.1 improcedencia de traslado a Colpensiones de los gastos de administracion.
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Como se ha visto, los gastos de administracion se agotan con el cumplimiento de las
obligaciones de las administradoras relacionadas con la gestion y crecimiento de la cuenta
individual del afiliado.

De decidirse el traslado del afiliado al Régimen de Prima Media, es claro que a partir de ese
momento Colpensiones va a contar con los recursos para administrar la vinculacion del
afiliado y asumir las obligaciones a su cargo, pues estos se descontaran de los aportes que
a partir de ese momento se deban efectuar. Por lo tanto, esa administracion estara
suficientemente garantizada y no serd necesario contar con sumas adicionales que, de
sufragarse, no tendran ninguna incidencia en el reconocimiento de las eventuales
prestaciones que puedan surgir a favor del afiliado.

Ordenar que se devuelva el porcentaje de comision de administracion es generar un pago
de lo no debido a favor de Colpensiones, pues ésta nunca realizd la funcion de
administracién conforme lo dispone la ley, como tampoco lo concerniente a la prima del
seguro de invalidez y sobrevivencia, en tanto el afiliado cuenta con la cobertura de estos
riesgos durante toda la vigencia con la administradora, pues fue pagado a un tercero
(aseguradora) con este fin y propdsito.

8.2 improcedencia juridica para ordenar la devoluciobn de los gastos de
administracion.

No debe haber lugar a ordenarse la devolucion de los gastos de administracién. En primer
lugar, dicho mandato no se corresponderia con las normas legales que gobiernan las
restituciones mutuas como lo sefiala el articulo 1746 y 1747 del Cédigo Civil, en el entendido
gue la persona a la cual se le ordena restituir o devolver un bien, en este caso unas sumas
depositadas en una cuenta, igualmente deba devolver las sumas que invirtié para mantener
ese bien y para incrementarlo en cumplimiento de mandatos legales que esta obligada a
acatar.

En segundo lugar, es claro que la sociedad que represento siempre actué de buena fe y de
conformidad con las normas que rigen la materia frente a la vinculacion y al manejo de los
recursos efectuados a su nombre en el Fondo de Pensiones Obligatorias, manifestando que
dichas sumas ya fueron debidamente invertidas en la forma exigida por la ley y no se
encuentran en poder de la demandada, pues fueron destinadas a cubrir todos los gastos
gue implicaron la correcta administracion de los recursos aportados a la cuenta individual
de la demandante, principalmente el manejo de las inversiones tendientes a obtener el
incremento o rentabilidad de esos recursos, y cuyos rendimientos fueron abonados a la
accionante.

Frente a ello hay que considerar lo sefialado en el articulo 964 del Cédigo Civil, que aplica
para todos los casos en los que hay lugar a la restitucion de frutos, en lo relativo a que el
poseedor de buena fe no es obligado a la restitucién de los frutos percibidos antes de la
contestacion de la demanda, en consecuencia, quien posea un bien de buena fe esta
obligado a restituir los frutos solo a partir de la fecha en que le sea notificada la demanda
gue finalmente culmine con la orden judicial de restitucion mutua.

Asi lo ha indicado la sentencia 25307 de la Sala Civil de la Corte suprema de Justicia, con
fecha 5 de agosto de 2014, con ponencia del magistrado Arturo Solarte alude:

«Es patente, entonces, que el Tribunal erré en la interpretacion del articulo 1746
del Cadigo Civil y que, como consecuencia de tal yerro, no hizo actuar el articulo
964 ibidem, pues de no haber cometido tales desatinos, habria colegido que el
aqui demandado, al ser poseedor de buena fe, como esa misma Corporacion lo
calificé en su propio fallo, apreciacion factica que al no estar comprendida en la
acusacion no puede ser revisada por la Corte, estaba obligado a restituir
Unicamente los frutos percibidos con posterioridad a la notificacién del auto
admisorio de la demanda, porque sélo a partir de este momento quedaba
sometido al régimen g»
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De acuerdo con lo anterior, el actuar de la administradora aqui llamada a juicio siempre ha
sido de buena fe objetiva, pues todas sus acciones se ejecutaron en virtud de los
presupuestos legales vigentes al momento del traslado de régimen, cumpliendo con todas
las obligaciones que para ese entonces se encontraban a su cargo por mandato legal y
reglamentario.

Ahora bien, en el caso de que se considere que deben existir restituciones mutuas, debe
tenerse en cuenta que respecto de Colpensiones, la AFP ha actuado como un agente
oficioso involuntario, en los términos establecidos por los articulos 2304 y 2310 del Cédigo
Civil, en cuanto, creyendo administrar su propia actividad, administré los negocios de otro
(el manejo de los aportes de un afiliado) y, luego de declarada la ineficacia del acto termina
entregando unos rendimientos superiores a los que habrian tenido los aportes, de haber
sido gestionados por el encargado. Si ello es asi, esa agencia oficiosa involuntaria debe dar
lugar al reembolso de la utilidad efectiva obtenida, lo cual se traduce en que solamente
deberia estar obligada a entregar a Colpensiones los rendimientos que habrian tenido los
aportes de haber sido administrados por esa entidad.

A modo de conclusién, la Superintendencia Financiera de Colombia ha manifestado que lo
procedente seria que se respeten las restituciones mutuas que se hayan realizado, que no
se ordene el traslado de la prima de seguro previsional, que tampoco se ordene la
devolucion de la comisién de las cuotas de administracion que han sido utilizadas para
generar rendimientos a la cuenta individual del afiliado y que corresponden al trabajo de
administracién de dichos recursos.

Dada la autoridad doctrinal de esa entidad, se considera que los criterios antes expuestos
merecen ser considerados y debidamente ponderados en este caso.

8.3 Ordenar la devolucién de gastos es desconocer la gestién que realizan las
administradoras de pensiones sobre los aportes pensionales del afiliado.

Sin perjuicio de todo lo anterior, se hace necesario precisar lo siguiente: cuando se declara
la ineficacia del acto juridico de traslado de régimen pensional, se crea la ficcién de que
dicho acto juridico jamas existi6 o generd efectos juridicos, pues se aplica como
consecuencia de la declaratoria de ineficacia el principio de las restituciones mutuas, es
decir, que las cosas vuelven al estado anterior. Es por ello que el condenar a la
administradora privada al traslado de los descuentos legales que realiza a los aportes de
los afiliados hacia el R.P.M.D. seria desconocer la excelente gestiébn que desempefia esta
corporacién en cuanto el manejo de los recursos, toda vez, de cdmo bien es conocido, los
fondos privados generan una rentabilidad en los aportes que, en muchos casos, es superior
al monto aportado por el afiliado, situacion que se encuentra debidamente soportada en el
articulo 101 de la Ley 100 de 1993.

En este orden de ideas, y teniendo en cuenta que dentro de las obligaciones que deben
cumplir las administradoras de pensiones se encuentra la de garantizar una rentabilidad
minima en las cuentas de ahorro individual de sus afiliados, rentabilidad que tras la
declaratoria de ineficacia no se debié de haber ocasionado, resulta improcedente condenar
la restitucion hacia el régimen publico de pensiones los descuentos legales que son
realizados a los aportes de los afiliados, ya que los mismos, se pueden ver compensados
con el traslado de los rendimientos generados, maxime que el no acoger esta postura, seria
condenar de manera mas gravosa a la que en derecho corresponde al fondo privado, pues
se estaria condenado a la AFP bajo el escenario en que el acto juridico produjo efectos,
como en el evento en que no produjo efectos.

Asi las cosas, vemos que, con la actual jurisprudencia sobre la materia se esta afectando
de forma muy gravosa a los administradoras, es por ello que le solicitamos al despacho, en
caso de que se declare la ineficacia del acto juridico de traslado de régimen pensional, se
condene a la AFP Unicamente a restituir los rubros habidos en la cuenta de ahorro individual
del afiliado, ello por cuanto resulta mas entorpecedor y no tan beneficioso para el
demandante, el que no se trasladen los rendimientos, sino los descuentos legales que
realizo el fondo privado a los aportes pensionales del actor cuando estuvo vinculado con
este, sumado a que también se estaria afectando los negocios juridicos que se celebraron
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con aseguradoras y demas entidades que intervinieron en la gestion que realiza el fondo
privado para que al afiliado, y a su nacleo familiar y/o cercano, no se le vulnere su derecho
a la seguridad social bajo los principios y reglas plasmadas en la norma, esto es el estar
protegido en casos de contingencias por invalidez o muerte, y el aumentar el monto
ahorrado en la cuenta de ahorro individual con los rendimientos financieros

9. Enriquecimiento sin causa si no se dan las Restituciones mutuas

El enriquecimiento sin causa es una institucion orientada a corregir las situaciones en las
cuales el patrimonio de un sujeto de derecho sufre un detrimento en su patrimonio, mientras
otro ve reflejado un incremento en el mismo, sin que exista una razon objetiva para tal
alteracion. Por este motivo, ante el riesgo de presentarse un enriquecimiento sin causa, las
partes deben ajustar el desequilibrio que se genera, con el fin de evitar un dafio o afectacion
a una de las partes. Asi lo ha definido la Corte Suprema de Justicia en Sentencia SC de 19
de dic. de 2012, exp. 1999-00280 al indicar:

“No obstante lo anterior, es decir, a pesar del tardio reconocimiento explicito de
la institucién, la jurisprudencia de la Corte, ademas de abundante, ha sido
pacifica en cuanto a la ocurrencia, regulacién y correccion del desequilibrio
inequitativo que el enriquecimiento sin causa genera, encaminéndose ‘a
prevenirlo o corregirlo (...)".

Ahora, esta misma corporacion, en Sentencia SL3814-2020 , establecio la existencia de
cinco elementos que conforman la figura del enriquecimiento sin causa, como se vera
a continuacion:

“1° Que exista un enriguecimiento, es decir, que el obligado haya obtenido una
ventaja patrimonial, la cual puede ser positiva o negativa (...) 2° Que haya un
empobrecimiento correlativo, lo cual significa que la ventaja obtenida por el
enriquecido haya costado algo al empobrecido, 0 sea que a expensas de éste
se haya efectuado el enriquecimiento (...) 3° Para que el empobrecimiento
sufrido por el demandante, como consecuencia del enriquecimiento del
demandado, sea injusto, se requiere que el desequilibrio entre los dos
patrimonios se haya producido sin causa juridica”. Resaltado fuera del texto

Frente al tercer requisito, vale la pena aclarar que, al omitir la figura de las restituciones
mutuas, el juez no solo estaria fallando en contravia de lo que significa la declaratoria de
ineficacia y/o nulidad, sino que ademas crearia un escenario en el que permite que el
afiliado regrese posiblemente al RPM con un porcentaje mayor al que deberia
corresponderle:

“ Para que sea legitimada en la causa la accion de in rem verso, se requiere
gue el demandante a fin de recuperar el bien, carezca de cualquiera otra acciéon
originada por un contrato, un cuasicontrato, un delito, un cuasi-delito, o de las
gue brotan de los derechos absolutos (...) 5° La accién de in rem verso no
procede cuando con ella se pretende soslayar una disposicién imperativa de la
ley”. Resaltado fuera del texto

En este caso debe aclararse que, como consecuencia de la nulidad o la ineficacia, el afiliado
tendra solamente derecho a que se le devuelvan las cotizaciones que, de no haber realizado
el traslado, hubiese continuado haciendo en el RPM. Lo anterior, porque de recibir los
elementos propios del RAIS, como los rendimientos, réditos, operaciones comerciales y de
inversioén, portafolios de cartera, comision por administracion, estaria pasandose por alto la
figura de la restitucion y se estaria incrementando el patrimonio de la parte actora, afectando
el de la Demandada.

Para graficar este punto, se tiene lo siguiente:

- Restituciones Mutuas: Este es el escenario en el cual deberia fundarse la decisién
del Despacho, si se da correcta aplicacion a la ficcion de “ineficacia”.
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- Restituciones Mutuas sin rendimientos: A pesar de que habria lugar a la
devolucidn de los rendimientos, Porvenir entiende que tales rendimientos se generaron con
un esfuerzo conjunto entre el afiliado (dinero) y Porvenir (profesionalismo, inversién y
administracion de los recursos), por lo cual, estos no se restituirian.
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- Enriguecimiento sin justa causa: Existe entonces un enriquecimiento sin justa
causa tanto para el afiliado como para el RPM:
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Asi las cosas, en el improbable caso en que se declare la ineficacia del traslado de régimen
(es decir como si no hubiese existido el traslado al RAIS); paralelamente, las partes del
negocio tendran la obligacion de devolver todo aquello que sea propiedad de la otra parte
0 que esta haya puesto a disposicion en la relacion que mediante “ficcion juridica”, se
pretende hacer ver como si hunca hubiera existido.
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Descontar cualquier suma adicional a los aportes o a los rendimientos, configura un
enriguecimiento sin causa a favor del afiliado o del RPM, la cual genera situaciones de
desequilibrio, desigualdad y privilegio para una de las partes del contrato que fue declarado
ineficaz.

REPECTO DE LA INTENGRACION DE LITISCONSORCIO A LAS AFP’S PROTECCION
SA'Y SKANDIA SA:

Respecto de la peticion realizada en el contestacion de la demanda inicialmente, me

permito indicar al despacho que me ratifico en la misma, peticion la cual ya fue resuelta por
el despacho mediante Auto Interlocutorio No. 1651 del 24 de junio de 2024.

V. EXCEPCION DE FONDO

Excepciones de Mérito: Como medios de defensa, propongo las siguientes:

1. HECHO EXCLUSIVO DE UN TERCERO

Se formula esta excepcion toda vez que quien realizé el traslado de régimen que hoy
pretende el demandante se declare la nulidad, fue la AFP COLFONDOS y NO la AFP
PORVENIR SA.

2. IMPROCEDENCIA DE LA CARGA PROBATORIA INVERTIDA A LA AFP
ACCIONADA CONFORME SENTENCIA SU-107/24 M.P. JORGE ENRIQUE
IBANEZ NAJAR EXPEDIENTE: T-7.867.632 AC DE LA CORTE
CONSTITUCIONAL.

Conforme pronunciamiento efectuado por la Alta Corte en aras de equilibrar la carga
probatorio en las partes del proceso, es importante indicar que el demandante dentro la
pruebas allegadas, no logra demostrar que no se le suministro la debida asesoria al
momento del traslado, su Unica prueba se basa en los expuestos en los hechos de la
demanda, los cuales no pueden tomarse como una verdad absoluta en este tipo de
procesos ordinarios. Por el contrario, mi prohijada acredita a través de diferentes pruebas
documentales, tales como, formulario de afiliacién, comunicados remitidos informando
sobre la posibilidad de trasladarse de régimen, comunicados sobre el estado de sus aportes
y saldo en la cuenta a través de los extractos bancarios, el estado de la afiliacion, y demas
informacion relevante sobre su futuro pensional.

Como sustento de lo anterior, se cita el precedente de unificacién de sentencia la cual reza
lo siguiente:

“... La Corte Constitucional consideré que el precedente es desproporcionado en
materia probatoria y con ello viola el derecho constitucional al debido proceso en
los casos en los cuales se discute la ineficacia del traslado de los afiliados del
RPM al RAIS por problemas de informacion ocurridos entre 1993 y 2009. La
Corte consideré que de conformidad con la Constitucion y la ley procesal no se
pueden imponer cargas probatorias imposibles de cumplir para ninguna de las
partes (ni al afiliado, ni a la AFP), asi como no se puede despojar al juez de su
papel de director del proceso, de su autonomia judicial para decretar y practicar
todas las pruebas que sean necesarias, pertinentes y conducentes para analizar
las pretensiones o las excepciones propuestas y de su facultad para conforme a
las reglas de la sana critica valorar las pruebas con el objeto de resolver los
casos de ineficacia de traslados de los afiliados del RPM al RAIS.

Para tal efecto, en los procesos en los cuales se pretenda declarar la ineficacia
de un traslado de un afiliado del RPM al RAIS deben tenerse en cuenta, de
manera exclusiva, las reglas contenidas en la Constitucion Politica, en el Cadigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y en el Cédigo General del
Proceso. En tal virtud, conforme a ellas, al juez correspondera, seguir cuando
menos las siguientes directrices: (i) decretar todas las pruebas pedidas por las
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partes que sean pertinentes y conducentes o las que de oficio sean necesarias;
(i) valorar por igual todas las pruebas decretadas y practicadas, de manera
individual y en su conjunto con las demas, inclusive los indicios, que le permitan
determinar el grado de conviccion que aquellas ofrecen sobre los hechos
ocurridos y el conocimiento del afiliado sobre las consecuencias del traslado; (iii)
no sera posible aplicar como Unico recurso la inversion de la carga de la prueba.
La Corte determin6 extender efectos inter pares a las reglas de modulacion del
precedente de la Sala de Casacion Laboral...”

Aunado a lo anterior, solicitamos dar por probada esta excepciéon por no encontrarse
acreditado por parte del demandante lo expuesto en los hechos de la demanda, razén por
la cual solicito al despacho negar declaratoria de Nulidad y/o Ineficacia del traslado de
régimen al RPM.

3. IMPROCEDENCIA DE LA DEVOLUCION DE RUBROS A LOS RENDIMIENTOS
Y APORTES CONFORME SENTENCIA SU-107/24 M.P. JORGE ENRIQUE
IBANEZ NAJAR EXPEDIENTE: T-7.867.632 AC DE LA CORTE
CONSTITUCIONAL.

Acogiéndonos a lo expuesto en el pronunciamiento jurisprudencial citado, solicitamos al
despacho no atender la pretension incoada respecto de los rubros tales como gastos de
administracién, primas de seguros y fondo de garantia de pensién de minima, toda vez que
los mismos constituyen a un rubro que se destina para dar cumplimiento a otras situaciones
pensionales, es decir, para cubrir riesgos tales como una pension de invalidez y o muerte,
el cual corresponde a un seguro colectivo, es decir, en pro de los demas afiliados del fondo
de pensiones del RAIS.

De otro lado, los gastos de administracion constituyen a un rubro del 3% que le corresponde
al fondo del RAIS, partiendo de la premisa que representa todas las gestiones que adelanta
la AFP para ratificar o validar las vinculaciones efectuadas por los afiliados. Rubro que pese
a ser descontando, es en pro de la gestion que realiza la administracion de los recursos del
afiliado, como se puede ver en los rendimientos que generan lo ahorrados. Asi mismo
resaltar, que dicho rubro, no afecta en ninguno momento el derecho pensional o la mesada
pensional que llegare a obtener el demandante.

Dicho lo anterior, es evidente que los rubros que alega la parte actora sean devueltos no
estan llamados a prosperar por cuanto es una situacién que ya esta consolidada en el
tiempo, y ordenar la devolucion de dichos rubros al momento de la decretoria de ineficacia
del traslado, afecta considerablemente los fines que el Fondo de Pensiones del RAIS tiene
para ellos conforme la expresa tacitamente la normatividad.

4. HECHO EXCLUSIVO DE UN TERCERO POR PERIODOS A CARGO DE LOS
EMPLEADORES ESTRELLA INTERNATIONAL ENERGY SERVICES
SUCURSAL COLOMBIA antes INGESER SA y TEXAS PETROLEUM COMPANY
hoy CHEVRON PETROLEUM COMPANY.

A cargo de los empleadores ESTRELLA INTERNATIONAL ENERGY SERVICES
SUCURSAL COLOMBIA antes INGESER SA y TEXAS PETROLEUM COMPANY hoy
CHEVRON PETROLEUM COMPANY de demostrarse LA FALTA DE AFILIACION y
COTIZACION seria razon para justificar derecho pensional, caso en el que debe ser a cargo
exclusivo el reconocimiento pensional a cargo del empleador conforme cita textualmente la
siguiente norma:

El articulo 39 del Decreto 1406 de 1999 que dispone:

“ART. 39.—Deberes especiales del empleador. Las consecuencias
derivadas de la no presentacién de las declaraciones de autoliquidacion de
aportes o de errores u omisiones en ésta, que afecten el cubrimiento y
operatividad del sistema de seguridad integral o la prestacion de los servicios
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que él contempla con respecto a uno o mas de los afiliados, seran
responsabilidad exclusiva del aportante." (Subraya fuera de texto)

5. PRESCRIPCION DE LA ACCION QUE PRETENDE ATACAR LA NULIDAD DE LA
AFILIACION:

NO afecta su derecho pensional, por cuanto eventualmente podria pensionarse en el
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -RAIS pero con una mesada
FINANCIERAMENTE SOSTENIBLE y que podria ser inferior a la mesada del Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida-RPM, conforme termino de 3 afos establecido en el
Articulo 488 del Cdédigo Laboral, el 151 del Cddigo de Procedimiento Laboral y de la y
Seguridad Social, asi como se encuentra cumplido el término de 4 afios establecido para
sanear nulidades dispuesto en el Art. 1750 del Codigo de Civil, que reza en lo pertinente:
“El plazo para pedir la rescision durara cuatro afios”. y en gracia de discusion la ley 791 de
2002 redujo la prescripciones veintenarias a diez (10) afios y establecié el tiempo de la
prescripcion ordinaria en cinco (5) afos.

6. PRESCRIPCION DE LOS GASTOS DE ADMINISTRACION

El ordenamiento juridico contempla la prescripcién extintiva como una garantia a la
seguridad juridica y como un modo de extinguir las obligaciones dentro del marco de una
relacion obligacional.

Conforme a esta institucién juridica, el titular del derecho debe exigir el cumplimiento de
una obligacién dentro de un término perentorio, so pena de que su obligado, pueda alegar
su negligencia al demorar en exceso el cobro de su acreencia y asi extinguir dicha
obligacion. De esta forma, si el titular del derecho deja de exigir la prestacion por largo
tiempo, es de presumir que tal acreencia o derecho no le interesa, por lo cual este pierde
su razon de ser.

Descendiendo al caso que nos ocupa y sin que se le esté reconociendo mediante este
acpite derecho alguno a la parte actora, se propone la excepcion de prescripcion frente a
todos aquellos derechos que hubiere podido tener dicha parte y que no se hayan exigido
dentro del término perentorio?.

Prescripcion gastos de administracion

Fondo de garantia de pensién minima

1.5%

Gastos de administracién
3.0% cotizacion al SSGS

Cuenta ahorro individual y rendimientos

11.5%

Bajo ese contexto, la imprescriptibilidad de los aportes pensionales no debe operar para los
gastos de administracion, teniendo en cuenta que, estos NO constituyen pardmetros

1 Respecto del término perentorio, este lapso es de 3 afios, conforme a lo dispuesto en el articulo 488 del Cédigo Sustantivo del Trabajo
que dispone: “(l)as acciones correspondientes a los derechos regulados en este codigo prescriben en tres (3) afios, que se cuentan desde que
la respectiva obligacion se haya hecho exigible, salvo en los casos de prescripciones especiales establecidas en el Codigo Procesal del
Trabajo o en el presente estatuto”.
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para liquidar la mesada pensional de ningun afiliado en el SSGS (RPM — RAIS). Cabe
resaltar que, aun cuando de decretarse la nulidad o ineficacia de la afiliacion los aportes se
trasladarian con los rendimientos causados a la fecha, los cuales, en la mayoria de los
casos constituyen un porcentaje superior al valor de los aportes como quedd probado en el
proceso.

Es por lo anterior que, de acuerdo con el hecho de no haberse trasladado nunca al RAIS,
en el RPM también se efectuaria el cobro de gastos de administracion.

Al respecto, el Articulo 48 de la Constitucion Nacional establece que, para la liquidacién de
las pensiones sblo se tendran en cuenta los factores sobre los cuales cada persona hubiere
efectuado las cotizaciones y estas, son de obligatorio cumplimiento y no puede invocarse
acuerdo alguno para apartarse de lo alli establecido, por cuanto puede afectar la
sostenibilidad financiera del sistema pensional y a fin de evitar fraudes al sistema, conforme
cita textualmente:

“El Estado garantizara los derechos, la sostenibilidad financiera del Sistema
Pensional, respetara los derechos adquiridos con arreglo a la ley...la
liguidaciéon de las pensiones s6lo se tendrd en cuenta los factores sobre
los cuales cada personahubiere efectuado las cotizaciones...Los requisitos
y beneficios pensionales para todas las personas, incluidos los de pension de
vejez por actividades de alto riesgo, seran los establecidos en las leyes del
Sistema General de Pensiones. No podra dictarse disposicién o invocarse
acuerdo alguno para apartarse de lo alli establecido” Negrilla y Subrayado
fuera de texto

En adicién, y en concordancia con el articulo 20 modificado por el articulo 7 de la Ley 797
de 2003, y el art 101 de la Ley 100 de 1993 que sefala: “Rentabilidad Minima a cargo de
las AFP. La totalidad de los rendimientos obtenidos en el manejo de los fondos de
pensiones sera abonada en las cuentas de ahorro pensional individual de los afiliados.”

Asi las cosas, en el presente caso es evidente que existe la configuracién de la prescripcion,
toda vez que la afiliacion a Porvenir que hoy se discute, ocurrié en un término superior a los
3 afos, contados desde el momento en que se suscribid el Formulario respectivo.

7. EALTA DE CAUSA PARA PEDIR-INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION

En efecto, al existir vinculacion valida al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -
RAIS, no se encuentra razon alguna para que se pretenda que la misma se declare nulidad,
pues como ha quedado demostrado en el presente escrito de contestacion, la afiliacion de
la accionante a la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A. se
produjo de manera libre, espontdnea y sin presiones luego de haber recibido toda la
informacién y asesoria completa, necesaria y personalizada respecto a las caracteristicas,
ventajas y desventajas del régimen de ahorro individual con solidaridad y en especial la
inexistencia del régimen de transicion, a fin de que pudiera tomar la decision que
considerard mas conveniente.

8. IMPROCEDENCIA DE TRASLADO DE GASTOS DE ADMINISTRACION EN
CASO DE CONDENA.

Ordenar devolver a COLPENSIONES, las sumas percibidas por gastos de administracion,
por el periodo en que el actor permanecio afiliado a la administradora, resulta inequitativo
con el Fondo, toda vez que lo despoja de unas sumas causadas por su actividad
administradora durante el tiempo en que el accionante estuvo afiliado al Fondo, tales como
la remision de extractos, la disposicion de canales de atencion de los afiliados, la inversion
de los recursos, cuya diligencia es precisamente el origen de los rendimientos de sus
aportes generados en ese espacio de tiempo.

La consecuencia de la ineficacia del acto de traslado trae la exclusion de TODO efecto
juridico. Por lo que el afiliado debe trasladarse a Colpensiones como si hunca se hubiera
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afiliado a Porvenir y siempre hubiera permanecido en el Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida RPM.

Una de las principales diferencias entre los dos regimenes son los rendimientos generados
sobre los aportes, mientras en el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida los
rendimientos que se generan, en teoria, son del Fondo Comun, en el Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad pertenecen a la cuenta de ahorro individual y hacen parte de la
conformacidn necesaria para obtener una pension de vejez. Igualmente, es el seguro
pensional, de invalidez y muerte, también se hubiere beneficiado.

Adicionalmente, debe tenerse en cuenta que en el Régimen de Ahorro Individual, las
entidades administradoras de fondos de pensiones deben garantizar una rentabilidad
minima de conformidad con el articulo 101de la Ley 100 de 1993, y si ella no se genera
debe responder con sus propios recursos.

Al respecto, es mandatorio explicar qué hacen las AFP con dichos recursos que, desde ya
se aclara, tienen una destinacion legal especifica. Para explicar mejor lo anterior
observemos la siguiente gréafica:

Afiliado Gastos de A
O administracian DDU

!

;R . -
AENCIMIENTOS

l;;-;i rimas de sepuro

— pre visional

La prueba fehaciente de que los gastos de administracion fueron utilizados correctamente
y de conformidad con la destinacion legal especifica es el siguiente cuadro en donde se
observa que mi representada, a través de las inversiones realizadas le generdé al
demandante unos rendimientos financieros equivalentes al del total de los dineros
depositados en la cuenta de ahorro individual:

Tiempo de afiliac_ién al Sistema Semanas en Régimen de Semanas en Régimen Total Semanas
General de Pensiones Prima Media de Ahorro Individual con Solidaridad Cotizadas
Desde diciembre 07 de 1987
gﬂ"_’] Hasta marzo 31 de 2024 4 + 1038 _ 1042
—~ | | [
] =
=)
=S -2 =
Ss:cers + + )$) = @
ud S
Mis Rendimientos en el Régimen de Ahomo Individual
Mis Aportes Obligatorios Mis Aportes Voluntarios Netos Aportes Obligatorios Aportes Voluntarios Mi saldo total ahorrado
$72,951,785 $24,348 $72,951,785 $24.348 $367,354,197

La rentabilidad generada en la cuenta de ahorro individual se debe a la buena
administracién efectuada por la entidad administradora, es decir gracias a la gestion de la
administradora la cuenta de ahorro individual se incrementa, lo que no hubiera sucedido en
el RPM , primero, porque la ley establece que los rendimientos pertenecen al fondo de
reparto comin y segundo, porgue en la practica en Colpensiones los aportes efectuados
por los afiliados de hoy financian las pensiones actuales y la diferencia se financia con los
aportes de la Nacion, es decir, en el caso particular del accionante, si se hubiere afiliado a
Colpensiones hoy sus aportes no tendrian rendimientos y si se generaran los establecidos
en la ley, a lo sumo serian equivalentes a los rendimientos en TES.
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Distribucion de mi ahorro pensional por tipo de fondo Resumen de mi cuenta de Ahorro Individual a lo largo de mi vida
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9. IMPROCEDENCIA DE INDEXACION EN LOS RUBROS A TRASLADAR EN
CASO DE CONDENA

Resulta improcedente la indexacion pues la AFP actué conforme a los postulados legales
gue la rigen, ademas de que los rubros a trasladar no es viable porque generaria un
enriquecimiento sin justa causa en favor de la parte demandante, desconociéndose los
principios de buena fe, equidad y justicia; refiere nuevamente que la indexacion no es
posible como quiera que las sumas a trasladar no perdieron su poder adquisitivo, de hecho,
alude que lograron incrementar la cuenta de ahorro del actor; que los gastos de
administracién no hubieran generado rendimientos en el RPMPD, por lo que la decisién de
ineficacia de traslado solo da lugar a devolver el saldo de la cuenta y sus rendimientos,
siendo improcedente devolver gastos de administracion los cuales tienen su origen de
orden legal y fueron utilizados en beneficio del demandante, en igual sentido los rubros del
fondo de garantia de pension minima y las primas de seguros previsionales, uUltimos que
fueron destinados a un tercero en virtud de un contrato de seguro que fue consumado; que
resulta injusta la condena en costas cuando se ha actuado de buena fe.

Como sustento Jurisprudencial de esta excepcién me permito citar Fallo del Tribunal
Superior de Cali M. Ponente: CARLOS ALBERTO OLIVER GALE bajo el radicado
7600131050182023013101, en la cual reza lo siguiente: .. Arqumento por el cual
revocan dicha imposicién: En cuanto a la indexacion la Sala considera que no hay lugar
a_dicha imposicion, toda vez que, con el traslado de los rendimientos se compensa la
depreciacion del poder adquisitivo de la moneda que pudiere haberse generado en los
emolumentos a retornar debido a la inflacién, por tal razén se revocara este item y en su
lugar _se le impondra al fondo privado retornar las sumas con_Sus _respectivos
rendimientos...”

Como sustento Jurisprudencial de esta excepcién me permito citar Fallo del Tribunal
Superior de Cali M. Ponente: CARLOS ALBERTO OLIVER GALE bajo el radicado
760013105017202200047101 en la cual reza lo siguiente: “...En cuanto a la indexacion,
no hay lugar a dicha imposicion, toda vez que, con el traslado de los rendimientos se
compensa la depreciacién del poder adquisitivo de los recursos a trasladar debido a la
inflacién, por tal razén se revoca...”

10. IMPROCEDENCIA DEL TRASLADO DE LOS DESCUENTOS REALIZADOS A
LOS APORTES DEL AFILIADO CON DESTINO AL PAGO DE SEGUROS
PREVISIONALES POR INVALIDEZ Y MUERTE

La Ley 100 de 1993 establece en el articulo 20 cémo se debe realizar la distribucion de los
aportes, tanto en el Régimen de Prima Media como en el Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad. En la misma linea el articulo 36 del Decreto 692 de 1994 dispone cémo se
realiza la distribucion de la cotizacion.

De conformidad con las normas aludidas, como se advirtié en precedencia, el tres por ciento
(3%) de la cotizacién en ambos regimenes pensionales se destina a cubrir, los gastos o la
comision de administracion y el pago de la prima para los seguros de invalidez vy
sobrevivientes. Sin embargo, la diferencia se encuentra en la distribucién que se debe hacer
cada en cada régimen de ese 3%, pues se tiene que en el RAIS aproximadamente el 2%
corresponde a la prima de seguro previsional con el que se cubre la pensién de invalidez y
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de sobrevivencia, y el 1% sirve para la administracién, mientras que en Colpensiones este
porcentaje no se diferencia. Como se puede constatar en la siguiente gréafica:

Necesidad de suscribir la p6liza del seguro previsional

El contrato de seguro previsional es un seguro colectivo, esto quiere decir que se
hace un Unico pago mensual por parte de uno de los intervinientes del contrato, que
en este caso son dos, el tomador, que seria la AFP, quien realiza el pago, y el
asegurador, que seria la aseguradora que estaria cargo de reconocer la prestaciéon
econdmica, y es que una vez suscrita dicha pdéliza, serian las compafiias de seguro
gquienes asumen los riesgos de muerte y de invalidez, como contraprestacion del
valor que mes a mes cobran y que la AFP descuenta a su vez de los aportes que va
efectuando el afiliado, por disposicién normativa de los articulos 20, 60, 70y 77 de
la Ley 100 de 1993.

Otro aspecto que permite resaltar la importancia de dicho descuento es que el pago
de las pensiones de invalidez y sobrevivientes requiere que sea la compaiiia de
seguros quien suministre la suma adicional, la cual se entiende como la cantidad de
dinero que gira la aseguradora al fondo privado para que complete la cantidad de
dinero necesaria que permita financiar la pension de vejez o sobrevivencia, una vez
se materialice cualquier de las dos contingencias. Sumado a los beneficios que se
exponen a continuacion:

Con el seguro previsional las AFP pueden:

Improcedencia de ordenar la devolucién de lo pagado por primas del seguro
previsional

La contratacién de un seguro previsional solamente se exige en el RAIS, como parte
de la financiacion de las pensiones de invalidez y de sobrevivientes. En el Régimen
de Prima Media con Prestacion Definida no hay lugar a contratar ese seguro porque
las prestaciones se financian de otra manera: con las sumas acumuladas en el fondo
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comun. Por esa razoén, la devolucién de esas sumas tendria sentido si fuese
necesario contratar ese tipo de seguros cuando el afiliado regrese a ese régimen.

De otra parte, tampoco tiene sentido devolver unas sumas que no existen, que se
entregaron a un tercero, que se destinaron a un objetivo que fue cabalmente
cumplido y que no se va a seguir presentando en el futuro porque, se insiste,
Colpensiones no debe contratar seguros previsionales.

11. RESTITUCIONES MUTUAS

Establece el Articulo 1746 del Cédigo Civil:

“La nulidad pronunciada en sentencia que tiene la fuerza de cosa juzgada, da a las partes
derecho para ser restituidas al mismo estado en que se hallarian si no hubiese
existido el acto o contrato nulo; sin perjuicio de lo prevenido sobre el objeto o causa
ilicita.

En las restituciones mutuas que hayan de hacerse los contratantes en virtud de este
pronunciamiento, serd cada cual responsable de la pérdida de las especies o de su
deterioro, de los intereses y frutos, y del abono de las mejoras necesarias, Utiles o
voluntarias, tomandose en consideracion los casos fortuitos, y la posesion de buena fe o
mala fe de las partes; todo ello segun las reglas generales y sin perjuicio de lo dispuesto en
el siguiente articulo.”

Cuando se ha declarado la nulidad o ineficacia del traslado entre regimenes pensionales,
la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia ha determinado que se deben
eliminar todos los efectos producidos por dicho acto, ordenado en consecuencia a las AFP
el traslado de la totalidad de los dineros recibidos a titulo de cotizaciones a la administradora
del RPM. Esto ha implicado, que las AFP deban devolver los dineros correspondientes a
los gastos de administracion y comisiones, incluido en algunas ocasiones el valor
desembolsado para cubrir la prima de seguro previsional, desconociendo que existen
prestaciones que por su naturaleza no pueden retrotraerse y que constituyen un limite o
excepcion a los efectos retroactivos de la declaratoria de ineficacia.

Ahora, como la consecuencia logica de la declaratoria de ineficacia, es crear la ficcion
juridica de que el demandante nunca estuvo afiliado en el régimen de ahorro individual y en
su lugar considerar que el mismo siempre estuvo vinculado en el régimen de prima media
con prestacion definida, se puede compartir la idea de que todos los aportes realizados por
el demandante deban ser trasladados a Colpensiones. Sin embargo, tal precisién no puede
compartirse respecto de los rendimientos financieros de la cuenta de ahorro individual, pues
si la consecuencia de la declaratoria de ineficacia es que el demandante nunca estuvo
afiliado al RAIS, los rendimientos que deberia girar la AFP serian los rendimientos que
dichos aportes hubieran generado como si siempre hubiera estado en el régimen de prima
media, esto es, los rendimientos del RISS, es decir la indexacion.

Sin embargo, de llegar a considerarse que no es procedente reintegrar solo el equivalente
a los rendimientos del RISS, sino que en su lugar se debe trasladarse la totalidad de los
rendimientos financieros generados en el RAIS, debe autorizarse descontar de tal concepto
las restituciones mutuas a que haya lugar, pues sin importar la causa que haya dado origen
a la declaratoria de la ineficacia de la afiliacion al RAIS se debe reconocer a la AFP las
expensas de los gastos que se hayan hecho en favor del afiliado en procura de generar
dichos rendimientos, bien sea i) reintegrando el porcentaje equivalente al 3% de la
cotizacién mensual realizada al Sistema General de Pensiones por concepto de los gastos
de administracion (articulo 20 de la Ley 797 de 2003), durante el periodo en el que el afiliado
estuvo vinculado a Porvenir o bien ii) pagando el valor que corresponda al costo de tener
una persona afiliada a la AFP y generar los rendimientos obtenidos.

Ahora bien, si el despacho considera que, si hay lugar a restituir en su totalidad los
rendimientos generados en el RAIS, también debera autorizar a las AFP a descontar las
expensas de los gastos que se hayan hecho en favor del afiliado en procura de generar
Dichos rendimientos, tal y como se explicara en la siguiente grafica:
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Declaratoria de ineficacia
del traslado

Devolver Unicamente los Devolver la totalidad de rendimientos
rendimientos que hubiese generado reconociéndole a las AFP las expensas
COLPENSIONES de haber de los gastos en que incurrieron para

adminisrado dichos recursos obtener dichos rendimientos

Reintegrando el porcentaje
equivalente al 3% d la cotizacidn
mensual (gastos de
administracion)

Pagando el valor que
corresponda al costo de tener
una persona afiliada a la AFP y

generar los rendimientos
obtenidos

La AFP desarroll6 durante un periodo determinado la administracion de unos recursos que
incrementaron notoriamente el saldo de la cuenta de ahorro individual y por ende debe
realizar las compensaciones mutuas que tengan lugar, y no simplemente ordenar el traslado
de los gastos de administracion a COLPENSIONES, como quiera que tanto Colpensiones
como las diferentes AFP reciben esta comision a manera de retribucion por los servicios
gue prestara al afiliado.

12. BUENA FE

Excepcién que me permito interponer en el hecho de que PORVENIR S. A. procedié
efectuar la afiliacion del accionante al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad -RAIS
con fundamento en las normas que regulan el Sistema de Seguridad Social en Pensiones,
expuestas en las razones de la defensa.

Sobre la buena fe contractual, la Corte Constitucional, mediante Sentencia C-865 de 2004,
considero:

“(...) segun el principio de buena fe contractual, las partes obligadas por un acto
juridico actian bajo los parametros de la recta disposicion de la razén dirigida al
cumplimiento fiel de las obligaciones derivadas del acto. se trata de reconocer que
al momento de aceptar la realizacién de una determinada prestacion, se procedera
con honestidad, lealtad y moralidad...” (Subraya Fuera del Texto Original).

13. EXCEPCION INNOMINADA

Se fundamenta en lo dispuesto en el articulo 282 del C.G.P., aplicable por analogia al
procedimiento laboral, que indica: “Cuando el juez halle probados los hechos que
constituyen una excepcion, deberé reconocerla oficiosamente, en la sentencia, salvo las de
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prescripcion, compensacion y nulidad relativa, que deberan alegarse en la contestacion de
la demanda”.

VI. MEDIOS DE PRUEBA

Documentales:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Las obrantes en el expediente.

Historia Laboral Consolidada de Porvenir SA.

Relacion histérica de movimientos y saldo de la cuenta individual de demandante.
Relacion de aportes de la cuenta individual de demandante.

Cedula ciudadania del demandante.

Formulario de afiliacion a la AFP Porvenir SA.

Comunicado de fecha 22 de octubre de 2014 bajo radicado 4207413007528300,
donde se informa de la posibilidad de trasladarse de régimen.

Respuesta a peticibn fechada 28 de febrero de 2022 bajo radicado
0107412069779900, remitido a la direccidn electrénica catapilo@yahoo.com

Respuesta a peticion fechada 26 de mayo de 2023 bajo radicado 0103802051323300,
remitido a la direccién electronica orientacion.juridico@gmail.com

Extractos de Pension Obligatoria de fecha 01 julio a septiembre de 2019.
Consulta SIAFP emitida por Asofondos.

Historia laboral tomada de la Liquidacion del Bono Pensional efectuada por la Oficina
de Bonos Pensionales (OBP).

Analisis juridico realizado por Porvenir SA.

Publicacion en diario de circulacion nacional, informando afio de gracia para traslados
entre régimen a todos los afiliados, la posibilidad de retornar al Régimen de Prima
Media con prestacién definida RPM, acreditando con los requisitos establecidos en
dichas normas. informacion publica compartida en el Diario El Tiempo de fecha 15 de
enero de 2004.

Certificado del Comité de Conciliacion.

TESTIMONIALES

INTERROGATORIO DE PARTE

Ruego citar y hacer comparecer al demandante para que en audiencia, cuya fecha y hora
se servira usted sefialar, absuelva el interrogatorio que verbalmente o mediante
cuestionario escrito, le formularé sobre los hechos de la demanda.

RESPECTO DE LA PETICION ESPECIAL.

Se remite la carpeta administrativa que reposa en los archivos de mi prohijada Porvenir SA,
sin encontrar informacion adicional.

Carrera 4 # 11-33 Oficina 702 Edif Lloreda Mavil 3012413045, Cali-Valle.
Abogadoshernandezescobar@gmail.com
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HEavogados
VII. ANEXQOS

Me permito anexar, ademas de las pruebas documentales relacionadas anteriormente, el
PODER QUE ME FUERE OTORGADO Y/O COPIA DE ESCRITURA PUBLICA entregado
al momento de notificarme personalmente de la demanda, en que consta la representacion
legal y que ya reposa en el expediente del presente proceso.

VIIl.  NOTIFICACIONES
Porvenir: Carrera 13 No. 26 A — 65 Bogota
Apoderado: Carrera 4 No. 11-33 Oficina 702 Edificio Lloreda de Cali-Valle, CEL:

3012413045, E-mail abogadoshernandezescobar@gmail.com \
oficinahernandezescobar@gmail.com

Del sefior Juez, con todo respeto.

)
?&L/LA.- S )

/
/

CARLOS ANDRES HERNANDEZ E
C.C. 79.955.080
T.P 154.665

P/ SMVT

Carrera 4 # 11-33 Oficina 702 Edif Lloreda Mavil 3012413045, Cali-Valle.
Abogadoshernandezescobar@gmail.com
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Nombre afiliado: &

(" Jose Gomez ,
—_ porvenir

Tipo y numero de documento: Fecha de nacimiento:

(_cc 7,249,496 ) 15/01/1963

Tu Historia Laboral Consolidada

Entidades Publicas Fondos de Pensiones (RAIS) Total
o o o -~ 000
'E Traslados de apartes Validas para bono Crras Administradoras Porvenir Cotizadas®
=
1 4.2 0O + 231.4 + 807.8 = 1043
H ] Semaras cotizadas Semanas cotizadas Semaras cotizadas e rmanas cotizadas Sermanas cotizadas
c
] L
E = jPar qué estas semanas no hacen parte de las que se muestran en |a secclén -
J} £ e consolidada?
ﬁ o Parque 1as entidades pdbilicas no han erviado los apartes pertnentes. @ i
u]
' 'E EE. 8 O 4 -E:I:_Iarm malr!glﬂ;r que extas mrg;ﬁaznlﬂﬂmvmﬁma *Este total corresponds
T a s=ccitn O de este documento s ven &5 |35 SEMaAnEs gQUe Seran a3
8 E ﬁ " werifcadas por 3 entidad que cormesponda. 2 lﬂts PEs Yl
|= i Semanas pendientes cotizado y astan
™ r confirmar = jCémo g8 puede verificar sl las sermanas estdn valldadas? confirmacdas
P Lira wer recibamos los aportes, 135 semanas 52 sumaran en 13 seccibn A, len este * Si cotizaste simultineamente para mas
punto comea anliado puedes validar bu Histona Labora y reportar las de un empleador, el valor total del aporte
irconsistencias que Identifques para revisaral  hag clic agqui) sumaréa sortl) una vez para ercélculo ge
las semanas cotizadas
Lo 3
g ‘n"balcir dEﬁl'-_-E-IcshEgE nas wa |I':|_-flr__|5 P;EITI Otras Adminitradoras y Porvenir
onao 3 a de genseracién
o certificada e Saldo de la cuenta Individual = Total acumulade
s R
$ 361,833,352 $ 361,833,352
s
%
= . Si has cotizado por lo menos B0 semanas en este periodo
{Te hacen falta sernanas cotizadas? Joudntas sermnmanas cotzadas \I y Tk i
& Para actualizar tu Historia Laboral, 5:7% tienes en los Gltimes 3 ahos? 4 estas cubierto por un seguro previsional que te amparaatiy
haz clic agui — ; atufamilia, teniendo en cuenta los demas requisitos legales.

* El valor del bono pensional es un célculo provisional y no debe entenderse en ninglin caso como una situacion juridica concreta y definitiva, el mismo puede variar por
cambios en su historia laboral o por el tipo de redencion de su bono pensional

Fecha de generacion: 15/05/2024 Péagina 1 de 16
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Nombre Afiliado: Tipo y numero documento: Fecha de actualizacion de informacion: ﬁ

(_Jose Gomez ) (cC 7,249,496 ) (06/10/2023 i porvenis

; ; - H Trasksdcs Waldas para
Semanas cotizadas en las Entidades Publicas bl bl
Historia Laboral reportada en = sistema de bones Historia Labaoral
TipD N* denticacikn Razion So<Cial del Empleador persionaes del Mniserio de Hacerdo (ICEP recordada por & alliado
Farioas nidal Raricas Final Dz Esraan Rarican Imkckl Rarisan Final Dz
(S 0 PET PR DhinPedanf Ak Coirancs ol 2porE Dl e fBiba Dhnf laafAbc [ad el
NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S A 01/03/1995 30/03/1995 30 B

DISNAEQUIPOS S A

Taoral de semanas coEadas: =5

4.2 =<
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Nombre Afiliado: Tipo y numero documento: Fecha de actualizacion de informacion:

(JoseGomez ) (ccrzaoae ) (061012023

Sermnanas cotizadas en las Entidades Pablicas
Ectas somanas no se han verificado

Histora Labora reporiada en & slstema de Coras

Tipz N® Identificacian Raran SoCial del Empleadar perslonales del Ministerio de Hadendo KOEP
Fariodo inkclal Parids Firal Cias
Cla/Mas/alo ClayTasraln St

PAT 8013500092 MECANICOS ASOCIADOS LTDA 07/12/1987 01/06/1988 178

PAT 6264001162 CONSTRUCTORA NORBERTO ODEBR 17/02/1994 17/10/1994 243

PAT 6254001258 DISNAQUIPOS S A 09/11/1994 31/12/1994 53

NIT 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S A 01/01/1995 31/01/1995 31
DISNAEQUIPOS

NIT 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S A 01/02/1995 28/02/1995 28
DISNAEQUIPOS

NIT 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S A 01/04/1995 30/04/1995 30

DISNAEQUIPOS

Total de semanas guUe Nd 58 m——

han verifcado: 804 i
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Nombre Afiliado: Tipo y numero documento: Fecha de actualizacion de informacion:

((JoseGomez ) (ccrzdease ) (05/102023

B Sermanas cotizadas en otras administradoras del Régimen Privado

okl L N* identifcacion Razén Social del Empleador ERAGH L R e ey
e e
COLPENSIONES NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 05/1995 05/1995 $ 616,467 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 07/1995 07/1995 $ 649,655 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 08/1995 08/1995 $ 645,391 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 09/1995 09/1995 $ 749,495 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 10/1995 10/1995 $611,152 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 11/1995 11/1995 $ 635,366 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 12/1995 12/1995 $ 996,629 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 01/1996 01/1996 $ 775,876 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 02/1996 02/1996 $ 466,208 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 03/1996 03/1996 $702,749 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 04/1996 04/1996 $ 783,739 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 05/1996 05/1996 $ 731,768 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 06/1996 06/1996 $ 720,718 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 07/1996 07/1996 $ 695,057 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 08/1996 08/1996 $ 798,359 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 09/1996 09/1996 $ 815,793 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 10/1996 10/1996 $ 763,926 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 11/1996 11/1996 $ 857,265 30

Fecha de generaci Péagina 4 de 16




Nombre Afiliado: Tipo y numero documento: Fecha de actualizacion de informacion:

((JoseGomez ) (ccrzdease ) (05/102023

B Sermanas cotizadas en otras administradoras del Régimen Privado

okl L N* identifcacion Razén Social del Empleador ERAGH L R e ey
e e
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 12/1996 12/1996 $ 730,577 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 01/1997 01/1997 $909,277 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 02/1997 02/1997 $ 835,519 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 03/1997 03/1997 $ 750,834 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 04/1997 04/1997 $ 965,779 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 05/1997 05/1997 $ 925,742 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 06/1997 06/1997 $ 958,411 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 07/1997 07/1997 $ 821,032 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 08/1997 08/1997 $890,972 30
COLFONDOS NI 860072926 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S 09/1997 09/1997 $ 957,365 30
COLPENSIONES NI 830028159 CONSORCIO EQUIPO DE SERVICIOS PETRO 10/1997 10/1997 $ 1,285,496 30
COLFONDOS NI 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 11/1997 11/1997 $ 1,131,865 30
COLFONDOS NI 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 12/1997 12/1997 $ 1,046,668 30
COLFONDOS NI 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 01/1998 01/1998 $ 1,093,458 30
COLFONDOS NI 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 02/1998 02/1998 $ 1,365,000 30
COLFONDOS NI 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 03/1998 03/1998 $ 1,247,000 30
COLFONDOS NI 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 04/1998 04/1998 $ 1,372,364 30
COLFONDOS NI 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 05/1998 05/1998 $1,178,581 30
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Nombre Afiliado: Tipo y numero documento: Fecha de actualizacion de informacion:

(JoseGomez ) (ccrzaeae ) (051022023

m Sermanas cotizadas en otras administradoras del Régimen Privado

okl L N* identifcacion Razén Social del Empleador ERAGH L R e ey
e e

ING NI 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 06/1998 06/1998 $1,317,143 30

ING NI 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 07/1998 07/1998 $1,218,317 30

ING NI 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 08/1998 08/1998 $ 1,373,587 30

ING NI 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 09/1998 09/1998 $ 1,233,800 30

ING NI 830029499  EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 1011998 1011998  $1,205275 30

ING NI 830029499  EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 11008 111998 $1,267,000 30

ING NI 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 1271008 1201998 $1,387,646 30

ING NI 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 01/1999 01/1999 $ 1,435,000 30

ING NI 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 02/1999 02/1999 $ 1,341,000 30
PORVENIR NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 03/1999 03/1999 $ 1,329,000 30
PORVENIR NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 04/1999 04/1999 $ 1,478,000 30
OLD MUTUAL NI 900089276 LEWIS ENERGY COLOMBIA INC 0212014 022014  $6317,000 30
OLD MUTUAL NI 900089276 LEWIS ENERGY COLOMBIA INC 03/2014  03/2014  $8,844,000 30
OLD MUTUAL NI 900089276 LEWIS ENERGY COLOMBIA INC 04/2014 052014  $6,317,000 60
OLD MUTUAL NI 900089276 LEWIS ENERGY COLOMBIA INC 06/2014 06/2014 $ 6,949,000 30
OLD MUTUAL NI 900089276 LEWIS ENERGY COLOMBIA INC 07/2014 08/2014 $ 6,317,000 60

Tobd de semanas cotizadas: =

231.4 =

e e Ingresa a www.porvenir.com.co/web/actualiza-tu-historia-laboral
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Nombre Afiliado: Tipo y nUmero documento:

[ Jose Gomez 1 (cc7 496

Semanas cotizadas en Porvenir

Historla Laboral Oficlal Al E e e i p

Tip N" Identificackin Ranan 5ccial del Empleador & afliadz en procesd de werlcackin
Mmms | mmeas siisachn  Comsms | mmass mmams . Coresss
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 05/1999 05/1999 $ 1,282,000 30
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 06/1999 06/1999 $ 1,265,000 30
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 07/1999 07/1999 $ 1,319,000 30
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 08/1999 08/1999 $ 1,611,000 30
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 09/1999 09/1999 $ 1,457,000 30
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 10/1999 10/1999 $ 1,574,000 30
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 11/1999 11/1999 $ 1,348,000 30
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 12/1999 12/1999 $ 1,174,000 30
E NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 01/2000 01/2000 $ 1,960,000 30
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 02/2000 02/2000 $ 1,884,000 30
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 03/2000 03/2000 $ 1,473,000 30
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 05/2000 05/2000 $ 1,768,000 30
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 06/2000 06/2000 $ 1,330,000 24
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 07/2000 07/2000 $ 1,357,000 30
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 08/2000 08/2000 $ 1,759,000 30
NIT 830029499 EQUIPO DE SERVICIOS PETROLEROS LTDA 09/2000 09/2000 $ 1,939,666 30
NIT 860515770 ESTRELLA INTERNATIONAL ENERGY 10/2000 10/2000 $ 1,434,000 30
SERVICES
NIT 800220674 PETROLEOS DEL MAR 11/2000 11/2000 $ 1,155,853 30
NIT 800220674 PETROLEOS DEL MAR 12/2000 12/2000 $1,422,234 30
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Nombre Afiliado: Tipo y nUmero documento:

[ Jose Gomez 1 (cc7 496

Semanas cotizadas en Porvenir

Tipc N* Identificackan Razén Social del Empleador HRs kb atroral O che Hﬁﬁmi e

= =i (R =l PLELL Ll
NIT 800220674 PETROLEOS DEL MAR 01/2001 01/2001 $ 1,388,000 30
NIT 800220674 PETROLEOS DEL MAR 02/2001 02/2001 $ 1,217,000 30
NIT 800220674 PETROLEOS DEL MAR 03/2001 03/2001 $ 1,357,000 30
NIT 800220674 PETROLEOS DEL MAR 0412001 042001 $1,390,000 30
NIT 800220674 PETROLEOS DEL MAR 05/2001 05/2001 $ 1,348,590 30
NIT 800220674 PETROLEOS DEL MAR 06/2001 06/2001 $ 1,337,000 30
NIT 800220674 PETROLEOS DEL MAR 07/2001 07/2001 $1,112,389 30
NI 800140827 RANPETROL LTDA. 08/2001 08/2001 $ 215,512 3
E NI 820000732 EMANSER LTDA 09/2001 09/2001 $ 169,715 5
NI 820000732 EMANSER LTDA 10/2001 10/2001 $ 1,018,290 30
NI 820000732 EMANSER LTDA 11/2001 11/2001 $ 476,242 14
NI 820000732 EMANSER LTDA 1212001 1212001 $912,070 27
NI 800140827 RANPETROL LTDA. 01/2002 01/2002 $1,482,220 30
NI 800140827 RANPETROL LTDA. 02/2002 02/2002 $1,021,480 25
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 03/2002 03/2002 $1,163,027 27
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 04/2002 04/2002 $ 2,544,178 30
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 05/2002 05/2002 $1,947,174 30
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 06/2002 06/2002 $2,242,978 30
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 0712002 07/2002  $2,098,773 30
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Nombre Afiliado: Tipo y nUmero documento:

[ Jose Gomez 1 (cc7 496

Semanas cotizadas en Porvenir

Historla Laboral Oficlal Al E e e i p

Tip N" Identificackin Ranan 5ccial del Empleador & afliadz en procesd de werlcackin
Memaammasa G CrRaen  Comades | | mmssm o mmasms Cecesde

NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 08/2002 08/2002 $2,271,294 30
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 09/2002 09/2002 $1,876,273 30
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 10/2002 10/2002 $ 2,403,881 30
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 11/2002 11/2002 $ 2,374,533 30
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 12/2002 12/2002 $ 2,233,201 30
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 01/2003 01/2003 $ 2,540,000 30
NIT 820003563 LABSER LIMITADA EN LIQUIDACION 02/2003 02/2003 $516,724 13
NIT 820003563 LABSER LIMITADA EN LIQUIDACION 03/2003 03/2003 $ 1,192,440 30
E NIT 820003563 LABSER LIMITADA EN LIQUIDACION 04/2003 04/2003 $ 556,472 14
NIT 820003563 LABSER LIMITADA EN LIQUIDACION 05/2003 05/2003 $ 713,178 18
NI 820000732 EMANSER LTDA 06/2003 06/2003 $ 617,295 15
NIT 830107014 GENTE EN ACCION S A S - EN LIQUIDACION 07/2003 07/2003 $92,077 8
NIT 830107014 GENTE EN ACCION SA'S - EN LIQUIDACION 08/2003 08/2003 $ 1,303,198 30
NI 820002496 SERVICIOS LATINOS LTDA 09/2003 09/2003 $ 568,245 20
NI 820003563 LABSER LTDA 10/2003 10/2003 $ 821,064 20
NI 820003563 LABSER LTDA 11/2003 11/2003 $ 1,290,330 30
NI 820003563 LABSER LTDA 12/2003 12/2003 $ 1,275,600 30
NI 820003563 LABSER LTDA 01/2004 01/2004 $ 554,470 13
NI 800115214 g:X:QLES ARQUITECTOS CONSTRUCTORES 02/2004 02/2004 $ 336,575 23
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Nombre Afiliado:

[ Jose Gomez

Tipo

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

NIT

N" Identificacikin

830107014

830107014

830107014

830107014

830107014

830107014

830107014

830107014

830107014

830107014

830107014

830107014

830107014

830107014

830107014

830107014

830107014

891102723

891102723

Fecha de generacion: 15/05/2024

Tipo y nUmero documento:
CC 7,249,496

Semanas cotizadas en Porvenir

Razdn Sccidl del Emplesdor

GENTE EN ACCION SAS -

GENTE EN ACCIONSAS -

GENTE EN ACCIONSAS -

GENTE EN ACCIONSAS -

GENTE EN ACCIONSAS -

GENTE EN ACCIONSAS -

GENTE EN ACCIONSAS -

GENTE EN ACCION SAS -

GENTE EN ACCION SAS -

GENTE EN ACCIONSAS -

GENTE EN ACCIONSAS -

GENTE EN ACCIONSAS -

GENTE EN ACCIONSAS -

GENTE EN ACCIONSAS -

GENTE EN ACCIONSAS -

GENTE EN ACCIONSAS -

GENTE EN ACCIONSAS -

EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION
EN LIQUIDACION

EN LIQUIDACION

MECANICOS ASOCIADOS S.A.S.

MECANICOS ASOCIADOS S.A.S.

Historia Lakoral Oficial

Pariodo Inkil Faricdo Anal

mimy'aasa

03/2004
04/2004
05/2004
06/2004
07/2004
08/2004
09/2004
12/2004
01/2005
02/2005
03/2006
04/2006
05/2006
06/2006
07/2006
08/2006
09/2006
10/2006

11/2006

Péagina 10 de 16

mim/a3aa

03/2004
04/2004
05/2004
06/2004
07/2004
08/2004
09/2004
12/2004
01/2005
02/2005
03/2006
04/2006
05/2006
06/2006
07/2006
08/2006
09/2006
10/2006

11/2006

5 Eotzachn
$1,404,711
$ 1,329,645
$ 2,093,241
$ 1,952,587
$ 1,963,690
$ 1,268,800

$ 495,090
$ 1,667,288
$ 1,746,532

$ 653,842

$ 431,080
$ 2,161,618
$ 2,484,659
$ 2,612,597
$ 2,908,459
$ 2,661,891
$ 2,327,018

$52,910

$ 1,420,000

Hiskarla Laboral recordada por
& afliadz en procesd de werlcackin

1]=.3 Parids inkdal Farimda Firal Cias
mimya3aa mmaaaa Cockudos

28
30
30
30
30
30

30
30

30

30
30
30
30
30

30

26




Nombre Afiliado: Tipo y nUmero documento:

[ Jose Gomez 1 (cc7 496

Semanas cotizadas en Porvenir

Historla Laboral Oficlal Al E e e i p

Tip N" Identificackin Ranan 5ccial del Empleador & afliadz en procesd de werlcackin
Mmms | mmeas siisachn  Comsms | mmass mmams . Coresss
NIT 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES S.A.S 12/2006 12/2006 $ 810,384 14
NIT 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES S.A.S 01/2007 01/2007 $ 2,501,899 30
NIT 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES S.A.S 02/2007 02/2007 $ 1,866,197 28
NIT 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES S.A.S 03/2007 03/2007 $ 2,284,822 30
NIT 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES S.A.S 04/2007 04/2007 $ 2,436,085 30
NIT 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES S.A.S 05/2007 05/2007 $ 3,133,705 30
NIT 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES S.A.S 06/2007 06/2007 $ 2,827,303 28
NIT 830107014 GENTE EN ACCION S A S - EN LIQUIDACION 07/2007 07/2007 $ 3,853,000 30
E NIT 830107014 GENTE EN ACCION S A S - EN LIQUIDACION 08/2007 08/2007 $ 4,238,000 30
NIT 830107014 GENTE EN ACCION S A'S - EN LIQUIDACION 09/2007 09/2007 $ 3,679,000 30
NIT 830107014 GENTE EN ACCION S A'S - EN LIQUIDACION 10/2007 10/2007 $ 3,623,000 25
NIT 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES S.A.S 12/2007 12/2007 $ 3,039,000 30
NIT 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES S.A.S 01/2008 01/2008 $ 3,051,000 30
NIT 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES S.A.S 02/2008 02/2008 $ 2,140,000 30
NIT 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES S.A.S 03/2008 03/2008 $ 2,526,000 30
NIT 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES S.A.S 04/2008 04/2008 $ 1,787,000 30
NIT 830098404 ESE%ELLA PETROLERA DE PANAMA S A 05/2008 05/2008 $ 350,000 10
NIT 830098404 ESI:TJIIE?LLA PETROLERA DE PANAMA S A 06/2008 06/2008 $ 3,300,000 30
NIT 830098404 ES'{:%%LLA PETROLERA DE PANAMA S A 07/2008 02/2009 $ 4,000,000 240
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NIT 830098404 ESEEE-LA PETROLERA DE PANAMA S A 03/2009 03/2009 $ 3,200,000 24
NIT 900281166 CONSORCIO CONFIPETROL S.A 0712009 07/2000  $3,132,000 30
NIT 900281166 CONSORCIO CONFIPETROL S.A 0812009 082009  $2,352,000 28
NIT 900281166 CONSORCIO CONFIPETROL S.A 0912009 092000  $ 4,254,000 28
NIT 900281166 CONSORCIO CONFIPETROL S.A 1012009 102000 $7,973,000 30
NIT 900281166 CONSORCIO CONFIPETROL S.A 11/2009 11/2009 $ 4,451,000 30
E NIT 900281166 CONSORCIO CONFIPETROL S.A 12/2009 12/2009 $ 4,490,000 30
NIT 890311341 LISTOS S.A.S. 02/2010 02/2010 $ 5,168,000 30
NIT 890311341 LISTOS SAS. 0312010 032010  $7,271,000 30
NIT 900243910 PETREX SA SUCURSAL COLOMBIA 0412010 052010  $5,320,000 60
NIT 900243910 PETREX SA SUCURSAL COLOMBIA 06/2010 062010  $5320,120 30
NIT 900243910 PETREX SA SUCURSAL COLOMBIA 07/2010 12/2010 $ 5,320,000 180
NIT 900243910 PETREX SA SUCURSAL COLOMBIA 01/2011 01/2011 $ 3,289,892 30
NIT 900243910 PETREX SA SUCURSAL COLOMBIA 02/2011 02/2011 $2,314,216 26
NIT 830116134 PETROWORKS S.A.S 03/2011 03/2011 $ 5,000,000 30
NIT 830116134 PETROWORKS S.A'S 0412011 042011  $5,333,000 30
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NIT 830116134 PETROWORKS S.A.S 05/2011 05/2011 $ 5,500,000 30
NIT 830116134 PETROWORKS S.A.S 06/2011 06/2011 $ 3,667,000 15
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 07/2011 07/2011 $ 2,133,000 12
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 08/2011 08/2011 $ 6,235,000 30
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 09/2011 09/2011 $ 6,576,000 30
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 10/2011 10/2011 $ 5,250,000 30
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 11/2011 12/2011 $ 4,922,000 60
NIT 890110188 INDEPENDENCE DRILLING S A 01/2012 01/2012 $ 3,698,333 30
E NIT 800230209 WEATHERFORD COLOMBIA LIMITED 02/2012 02/2012 $ 6,067,000 26
NIT 900092046 gg\ng/ITEC INTERNATIONAL PETROLEUM 06/2012 06/2012 $ 1,550,000 15
NIT 900092046 gg\l&ﬁ‘gc INTERNATIONAL PETROLEUM 07/2012 02/2013 $ 3,100,000 240
NIT 900092046 gg&ﬁ’gc INTERNATIONAL PETROLEUM 03/2013 03/2013 $ 3,203,000 30
NIT 900092046 S:EN&FI‘EC INTERNATIONAL PETROLEUM 04/2013 04/2013 $ 3,100,000 30
NIT 900092046 gg\l&ﬁ’gc INTERNATIONAL PETROLEUM 05/2013 05/2013 $ 2,480,000 24
NIT 900092046 gg\lr"OVFI‘EC INTERNATIONAL PETROLEUM 06/2013 06/2013 $ 2,687,000 26
NIT 900092046 g:ggﬁgc INTERNATIONAL PETROLEUM 07/2013 07/2013 $ 3,410,000 30
NIT 820002888 HARD INGENIERIA S.A.S 10/2013 10/2013 $ 350,000 5
NIT 900089276 LEWIS ENERGY COLOMBIA INC 12/2013 12/2013 $ 5,896,000 28
NIT 900089276 LEWIS ENERGY COLOMBIA INC 01/2014 01/2014 $ 6,317,000 30
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NIT 900089276 LEWIS ENERGY COLOMBIA INC 09/2014 09/2014 $ 5,054,000 10
NIT 900228509 LATINAMERICA DRILLING COLOMBIA S.A.S 10/2014 10/2014 $ 600,000 4
NIT 900228509 LATINAMERICA DRILLING COLOMBIA S.A.S 11/2014 11/2014 $ 4,350,000 26
NIT 900559338 DRILLING PARTS SERVICES SA S 12/2014 12/2014 $ 4,707,000 21
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 05/2015 05/2015 $ 2,357,000 26
NIT 900092046 gg\l&ﬁgc INTERNATIONAL PETROLEUM 06/2015 06/2015 $ 1,155,733 16
NIT 900092046 gg\l&ﬁ’gc INTERNATIONAL PETROLEUM 07/2015 07/2015 $ 4,509,000 30
NIT 900092046 gg\lROVFI‘EC INTERNATIONAL PETROLEUM 08/2015 08/2015 $ 4,873,000 30
E NIT 900092046 g:ggﬁgc INTERNATIONAL PETROLEUM 09/2015 09/2015 $ 4,533,000 30
NIT 900362544 WILSON WORKOVER CORP SUCURSAL 11/2015 11/2015 $ 794,000 8
COLOMBIA
NIT 900362544 \(ItvéLl_sOol\:l\lB\lAl-l\ORKOVER CORP SUCURSAL 12/2015 12/2015 $ 195,000 2
NIT 900741479 gg\l&ﬁ’gc INTERNATIONAL PETROLEUM 01/2016 01/2016 $ 3,000,000 24
NIT 900741479 S:EN&FI‘EC INTERNATIONAL PETROLEUM 02/2016 02/2016 $ 3,360,000 16
NIT 891800213 cB:é‘\](AAgE COMPENSACION FAMILIAR DE 08/2016 01/2017 $ 689,455 180
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 05/2017 05/2017 $ 1,585,388 21
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 06/2017 06/2017 $ 2,113,850 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 07/2017 07/2017 $ 2,140,384 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 08/2017 08/2017 $ 2,404,978 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 09/2017 09/2017 $ 2,114,220 30
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NIT 800077552 SERINCO DRILLING S.A. 10/2017 10/2017 $ 400,844 11
NIT 800077552 SERINCO DRILLING S.A. 11/2017 11/2017 $ 1,468,195 20
NIT 804003084 INEMEC LIMITADA 12/2017 02/2018 $ 2,200,000 90
NIT 804003084 INEMEC LIMITADA 03/2018 03/2018 $73,333 1
NIT 800077552 SERINCO DRILLING S.A. 05/2018 05/2018 $ 280,000 3
NIT 800077552 SERINCO DRILLING S.A. 06/2018 06/2018 $ 3,640,000 26
NIT 800077552 SERINCO DRILLING S.A. 07/2018 07/2018 $ 1,586,667 17
NIT 800077552 SERINCO DRILLING S.A. 08/2018 01/2019 $ 2,800,000 180
E NIT 800077552 SERINCO DRILLING S.A. 02/2019 02/2019 $ 3,406,667 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 07/2019 07/2019 $ 1,675,607 16
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 08/2019 08/2019 $ 3,942,762 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 09/2019 09/2019 $ 3,857,430 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 10/2019 10/2019 $ 4,070,266 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 11/2019 11/2019 $ 5,941,302 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 12/2019 12/2019 $ 4,052,159 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 01/2020 01/2020 $ 6,693,700 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 02/2020 02/2020 $ 4,366,837 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 03/2020 03/2020 $ 4,278,713 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 04/2020 04/2020 $ 4,166,000 30
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NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 05/2020 05/2020 $ 7,229,375 23
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 06/2020 06/2020 $ 5,503,273 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 07/2020 07/2020 $ 4,269,161 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 08/2020 08/2020 $ 4,297,817 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 09/2020 09/2020 $ 4,146,896 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 10/2020 10/2020 $ 4,297,817 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 11/2020 11/2020 $ 7,165,568 30
NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 12/2020 12/2020 $ 5,553,826 30
E NIT 830090773 MASSY ENERGY COLOMBIA S.A.S 03/2021 03/2021 $ 928,633 7
NIT 900489852 MAGDALENA UNION SERVICE S.A.S 12/2022 12/2022 $ 1,000,000 30

Taotal de semanas cotizadas:

807.8
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porvenir

sélo hay uno
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
Relacion Historica de Movimientos Porvenir
Cédula 7249496 Nombre JOSE MANUEL GOMEZ LOZANO Numero Cuenta 1143674
Direccion KR 3 21 26 Ciudad PUERTO BOYACA Departamento BOYACA
Estado Afiliado VIGENTE SubEstado Afiliado REINCORPORADO Fecha Generacion Informe 2024/05/15
Fecha Afiliacion 2014/07/01 Fecha Efectividad Afiliacion 2014/09/01 Tipo de Vinculacion TRASLADO DE AFP
Fecha Periodo Pago Nit Pago Razon Social Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado  Vol. Empleador | Alt. Riesgo Sancion Fondo
Movimiento Obligatorio
1999/04/08 | 199903 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 132,889 46,511 13,300 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
1999/05/10 | 199904 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 147,778 51,722 14,800 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
1999/06/09 | 199905 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 128,200 44,900 12,800 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
1999/07/09 | 199906 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 126,500 44,300 12,600 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
1999/06/15 | 199906 800138188 | ADMINISTRADORA DE 7,627,629 0 0 0 0 0 0| Pen. Obli.
FONDOS DE PENSIONES Y Moderado
CESANTIA PROTECCION S.A.
1999/08/03 | 199907 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 131,900 46,200 13,200 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
1999/09/03 | 199908 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 161,100 56,400 16,100 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
1999/10/07 | 199909 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 145,700 51,000 14,600 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
1999/11/08 | 199910 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 157,400 55,100 15,700 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
1999/12/09 | 199911 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 134,800 47,200 13,500 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
2000/04/26 | 199912 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 117,333 41,067 11,700 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
2000/06/20 | 200001 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 196,000 68,600 19,600 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
2000/06/20 | 200002 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 188,370 65,930 18,800 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
2000/12/19 | 200003 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 147,333 51,567 14,700 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
2000/07/22 | 200004 0 Comision Cesante (7,071) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2000/12/19 | 200005 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 176,815 61,885 17,700 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
2000/12/19 | 200006 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 133,037 46,563 13,300 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
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Fecha Periodo Pago Nit Pago Razon Social Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado [Vol. Empleador| Alt. Riesgo Sancion Fondo
Movimiento Obligatorio
2000/09/18 | 200007 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 135,704 47,496 13,600 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
2000/10/20 | 200008 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 175,926 61,574 17,600 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
2001/02/20 | 200009 860515770 | ESTRELLA INTERNATIONAL 93,704 32,796 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
ENERGY SERVICES Moderado
SUCURSAL COLOMBIA
2000/11/17 | 200009 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 131,481 46,019 13,200 0 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEROS LTDA Moderado
2000/12/19 | 200010 860515770 | ESTRELLA INTERNATIONAL 143,407 50,193 14,300 0 0 0 0 | Pen. Obli.
ENERGY SERVICES Moderado
SUCURSAL COLOMBIA
2001/02/20 | 200011 860515770 | ESTRELLA INTERNATIONAL 45,333 15,867 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
ENERGY SERVICES Moderado
SUCURSAL COLOMBIA
2000/12/13 | 200011 800220674 | PETROLEOS DEL MAR 115,944 40,581 11,594 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2001/01/11 | 200012 800220674 | PETROLEOS DEL MAR 142,223 49,779 14,222 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2001/02/07 | 200101 800220674 | PETROLEOS DEL MAR 138,800 48,600 13,900 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2001/03/12 | 200102 800220674 | PETROLEOS DEL MAR 121,700 42,600 12,200 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2001/04/10 | 200103 800220674 | PETROLEOS DEL MAR 135,700 47,500 13,600 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2001/05/09 | 200104 800220674 | PETROLEOS DEL MAR 138,963 48,637 13,900 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2001/05/24 | 200105 800144331 | SOCIEDAD ADMINISTRADORA | (15,404,706) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado
CESANTIAS PORVENIR S.A
2007/09/17 | 200708 830107014 |GENTEEN ACCIONSAS-EN 465,245 126,885 42,314 63,442 0 0 0 | Pen. Obli.
LIQUIDACION Moderado
2007/08/14 | 200708 800144331 | SOCIEDAD ADMINISTRADORA 44,116,692 0 0 0 0 47 0 | Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado
CESANTIAS PORVENIR S.A
2007/10/22 | 200709 830107014 |GENTEEN ACCIONSAS-EN 404,658 110,361 36,800 55,181 0 0 0 | Pen. Obli.
LIQUIDACION Moderado
2007/11/30 | 200710 830107014 |GENTEENACCIONSAS-EN 398,555 108,697 36,200 54,348 0 0 0 | Pen. Obli.
LIQUIDACION Moderado
2007/10/01 | 200710 800144331 | SOCIEDAD ADMINISTRADORA 2,214 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado
CESANTIAS PORVENIR S.A
2008/01/28 | 200711 0 Comision Cesante (27,639) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2008/02/07 | 200712 820004426 |JJ EMPLEOS TEMPORALES 334,258 91,161 30,400 45,581 0 0 11,834 | Pen. Obli.
S.AS Moderado
2007/12/11 | 200712 800144331 | SOCIEDAD ADMINISTRADORA 26,061 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado

CESANTIAS PORVENIR S.A
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Fecha Periodo Pago Nit Pago Razon Social Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado [Vol. Empleador| Alt. Riesgo Sancion Fondo
Movimiento Obligatorio
2008/01/16 200801 800144331 SOCIEDAD ADMINISTRADORA 4,634 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado
CESANTIAS PORVENIR S.A
2008/02/28 200801 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES 350,894 91,537 30,600 45,769 0 0 8,923 | Pen. Obli.
S.AS Moderado
2008/04/08 200802 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES 246,100 64,200 21,400 32,100 0 0 9,422 | Pen. Obli.
S.AS Moderado
2008/04/17 200803 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES 290,518 75,788 25,200 37,894 0 0 4,381 | Pen. Obli.
S.AS Moderado
2008/05/08 200804 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES 205,490 53,607 0 26,803 0 0 0 | Pen. Obli.
S.AS Moderado
2008/06/25 200805 820004426 JJ EMPLEOS TEMPORALES 6,900 1,800 0 900 0 0 143 | Pen. Obli.
S.AS Moderado
2008/06/03 200805 830098404 ESTRELLA PETROLERA DE 113,850 29,700 0 14,850 0 0 0 | Pen. Obli.
PANAMA S A SUCURSAL Moderado
COLOMBIA
2008/07/01 200806 830098404 ESTRELLA PETROLERA DE 379,500 99,000 33,000 49,500 0 0 0 | Pen. Obli.
PANAMA S A SUCURSAL Moderado
COLOMBIA
2008/08/01 200807 830098404 ESTRELLA PETROLERA DE 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0 | Pen. Obli.
PANAMA S A SUCURSAL Moderado
COLOMBIA
2008/07/23 200807 800144331 SOCIEDAD ADMINISTRADORA 267,480 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado
CESANTIAS PORVENIR S.A
2008/09/01 200808 830098404 ESTRELLA PETROLERA DE 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0 | Pen. Obli.
PANAMA S A SUCURSAL Moderado
COLOMBIA
2008/10/01 200809 830098404 ESTRELLA PETROLERA DE 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0 | Pen. Obli.
PANAMA S A SUCURSAL Moderado
COLOMBIA
2008/11/04 200810 830098404 ESTRELLA PETROLERA DE 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0 | Pen. Obli.
PANAMA S A SUCURSAL Moderado
COLOMBIA
2008/12/01 200811 830098404 ESTRELLA PETROLERA DE 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0 | Pen. Obli.
PANAMA S A SUCURSAL Moderado
COLOMBIA
2009/01/02 200812 830098404 ESTRELLA PETROLERA DE 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0 | Pen. Obli.
PANAMA S A SUCURSAL Moderado
COLOMBIA
2009/02/02 200901 830098404 ESTRELLA PETROLERA DE 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0 | Pen. Obli.
PANAMA S A SUCURSAL Moderado
COLOMBIA
2009/03/02 200902 830098404 ESTRELLA PETROLERA DE 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0 | Pen. Obli.
PANAMA S A SUCURSAL Moderado
COLOMBIA
2009/04/01 200903 830098404 ESTRELLA PETROLERA DE 368,000 96,000 32,000 48,000 0 0 0 | Pen. Obli.
PANAMA S A SUCURSAL Moderado
COLOMBIA
2009/04/27 200904 800227940 FONDO DE PENSIONES 33,702 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
OBLIGATORIAS COLFONDOS Moderado
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Movimiento Obligatorio

2009/06/04 | 200905 900281166 | CONSORCIO CONFIPETROL 46,000 12,000 0 6,000 0 0 0 | Pen. Obli.
S.A Moderado
2009/07/08 | 200906 900281166 | CONSORCIO CONFIPETROL 303,456 79,163 26,400 39,581 0 0 0 | Pen. Obli.
S.A Moderado
2009/07/14 | 200907 0 Pago Traslado de Salida - (19,876) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Comision Traslado Moderado
2009/07/14 | 200907 0 Traslado de Salida 0 0 0| (1,163,501) 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2009/07/14 | 200907 800144331 | SOCIEDAD ADMINISTRADORA | (64,682,313) 0 0 0 0 (59) 0 | Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado

CESANTIAS PORVENIR S.A
2009/08/20 | 200908 800144331 | SOCIEDAD ADMINISTRADORA (35,812) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado

CESANTIAS PORVENIR S.A
2010/07/19 | 201007 800144331 | SOCIEDAD ADMINISTRADORA 87,111,359 0 0 957,462 0 69 0 | Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado

CESANTIAS PORVENIR S.A
2010/08/24 | 201007 900243910 |PETREX SA SUCURSAL 611,800 159,600 53,200 79,800 0 0 0 | Pen. Obli.
COLOMBIA Moderado
2010/09/24 | 201008 900243910 | PETREX SA SUCURSAL 611,800 159,600 53,200 79,800 0 0 0 | Pen. Obli.
COLOMBIA Moderado
2010/10/25 | 201009 900243910 | PETREX SA SUCURSAL 611,800 159,600 53,200 79,800 0 0 0 | Pen. Obli.
COLOMBIA Moderado
2010/11/26 | 201010 900243910 | PETREX SA SUCURSAL 612,124 159,685 24,810 79,842 0 0 0 | Pen. Obli.
COLOMBIA Moderado
2011/01/03 |201011 900243910 |PETREX SA SUCURSAL 612,435 159,766 53,256 79,882 0 0 0 | Pen. Obli.
COLOMBIA Moderado
2011/01/24 | 201012 900243910 | PETREX SA SUCURSAL 611,794 159,598 34,547 79,799 0 0 0 | Pen. Obli.
COLOMBIA Moderado
2011/02/24 | 201101 900243910 | PETREX SA SUCURSAL 39,965 10,426 0 5,212 0 0 0 | Pen. Obli.
COLOMBIA Moderado
2011/02/24 | 201101 900243910 | PETREX SA SUCURSAL 402,500 105,000 22,464 52,500 0 0 0 | Pen. Obli.
COLOMBIA Moderado
2015/06/26 | 201101 900243910 |PETREX SA SUCURSAL 73,456 19,163 2,800 9,581 0 0 135,482 | Pen. Obli.
COLOMBIA Moderado
2011/06/20 |201102 0 Comision Cesante Fraccion (8,495) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2011/03/25 |201102 900243910 | PETREX SA SUCURSAL 274,706 71,663 0 35,831 0 23,900 0 | Pen. Obli.
COLOMBIA Moderado
2015/06/26 | 201102 900243910 | PETREX SA SUCURSAL 32,344 8,437 2,900 4,219 0 0 60,890 | Pen. Obli.
COLOMBIA Moderado
2011/04/05 | 201103 830116134 | PETROWORKS S.A.S 575,000 150,000 50,000 75,000 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2011/05/04 | 201104 830116134 |PETROWORKS S.A.S 613,310 159,993 53,400 79,997 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2011/06/03 | 201105 830116134 | PETROWORKS S.A.S 632,500 165,000 55,000 82,500 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2011/07/06 | 201106 830116134 | PETROWORKS S.A.S 421,690 110,007 36,600 55,003 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
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2011/08/09 |201107 890110188 | INDEPENDENCE DRILLING S 245,310 63,993 0 31,997 0 0 0 | Pen. Obli.
A Moderado
2011/09/08 |201108 890110188 | INDEPENDENCE DRILLING S 717,024 187,051 62,400 93,525 0 0 0 | Pen. Obli.
A Moderado
2011/10/11 |201109 890110188 | INDEPENDENCE DRILLING S 756,268 197,288 65,800 98,644 0 0 0 | Pen. Obli.
A Moderado
2011/11/10 |201110 890110188 | INDEPENDENCE DRILLING S 603,750 157,500 52,400 78,750 0 0 0 | Pen. Obli.
A Moderado
2011/12/12 | 201111 890110188 | INDEPENDENCE DRILLING S 566,016 147,656 49,200 73,828 0 0 0 | Pen. Obli.
A Moderado
2012/01/10 |201112 890110188 | INDEPENDENCE DRILLING S 566,016 147,656 49,200 73,828 0 0 0 | Pen. Obli.
A Moderado
2012/02/01 |201201 800230209 | WEATHERFORD COLOMBIA 161,000 42,000 0 21,000 0 0 0 | Pen. Obli.
LIMITED Moderado
2012/02/08 |201201 890110188 | INDEPENDENCE DRILLING S 471,716 123,056 41,000 61,528 0 0 0 | Pen. Obli.
A Moderado
2012/07/25 |201202 0 Comision Cesante Fraccion (3,633) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2012/03/01 | 201202 800230209 | WEATHERFORD COLOMBIA 697,690 182,007 60,600 91,003 0 0 0 | Pen. Obli.
LIMITED Moderado
2012/06/15 |201203 0 Comision Cesante (41,472) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2012/07/25 | 201204 0 Comision Cesante (49,221) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2012/07/06 | 201206 900092046 | SINOPEC INTERNATIONAL 178,250 46,500 0 23,250 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado

COLOMBIA LIMITADA
2012/08/06 | 201207 900092046 | SINOPEC INTERNATIONAL 356,500 93,000 31,000 46,500 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado

COLOMBIA LIMITADA
2012/09/06 | 201208 900092046 | SINOPEC INTERNATIONAL 356,500 93,000 31,000 46,500 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado

COLOMBIA LIMITADA
2012/10/04 | 201209 900092046 | SINOPEC INTERNATIONAL 356,500 93,000 31,000 46,500 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado

COLOMBIA LIMITADA
2012/11/07 |201210 900092046 | SINOPEC INTERNATIONAL 356,500 93,000 31,000 46,500 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado

COLOMBIA LIMITADA
2012/11/19 |201211 800144331 | SOCIEDAD ADMINISTRADORA 141,327 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado

CESANTIAS PORVENIR S.A

2012/12/06 |201211 900092046 | SINOPEC INTERNATIONAL 356,500 93,000 31,000 46,500 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado

COLOMBIA LIMITADA
2013/01/08 |201212 900092046 | SINOPEC INTERNATIONAL 356,500 93,000 31,000 46,500 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado

COLOMBIA LIMITADA
2013/02/07 | 201301 900092046 | SINOPEC INTERNATIONAL 356,500 93,000 31,000 46,500 0 0 393 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado

COLOMBIA LIMITADA
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2013/03/06 201302 900092046 SINOPEC INTERNATIONAL 356,500 93,000 31,000 46,500 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado

COLOMBIA LIMITADA
2013/04/08 201303 900092046 SINOPEC INTERNATIONAL 368,359 96,094 32,000 48,047 0 0 1,627 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado

COLOMBIA LIMITADA
2013/05/07 201304 900092046 SINOPEC INTERNATIONAL 356,500 93,000 31,000 46,500 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado

COLOMBIA LIMITADA
2013/06/06 201305 900092046 SINOPEC INTERNATIONAL 285,200 74,400 24,800 37,200 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado

COLOMBIA LIMITADA
2013/07/05 201306 900092046 SINOPEC INTERNATIONAL 308,991 80,606 26,800 40,303 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado

COLOMBIA LIMITADA
2013/08/06 201307 900092046 SINOPEC INTERNATIONAL 392,150 102,300 34,000 51,150 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado

COLOMBIA LIMITADA
2014/06/03 | 201308 0 Comision Cesante (24,022) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2014/06/03 201309 0 Comision Cesante (24,022) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2014/06/03 201310 0 Comisiéon Cesante (24,022) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2016/02/26 201310 820002888 HARD INGENIERIA S.A.S 32,200 8,400 0 4,200 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2013/10/21 201311 800144331 SOCIEDAD ADMINISTRADORA 0 0 0 0 0 179 0 | Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado

CESANTIAS PORVENIR S.A
2013/10/21 201311 800144331 SOCIEDAD ADMINISTRADORA 6,869 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
DE FONDOS DE PENSIONES Y Moderado
CESANTIAS PORVENIR S.A

2014/01/10 201312 900089276 LEWIS ENERGY COLOMBIA 678,068 176,888 59,000 88,444 0 0 0 | Pen. Obli.
INC Moderado
2014/01/01 201401 800147502 BBVA HORIZONTE 0 0 0 3,557,665 0 0 0 | Pen. Obli.
PENSIONES Y CESANTIAS Moderado
2014/02/12 201401 900089276 LEWIS ENERGY COLOMBIA 726,441 189,506 63,200 94,753 0 0 864 | Pen. Obli.
INC Moderado
2014/09/16 201405 800253055 FONDO DE PENSIONES 0 0 0 0 0 30,057 0 | Pen. Obli.
OBLIGATORIAS SKANDIA S A Moderado
2014/06/24 201406 800253055 FONDO DE PENSIONES (138,477,475) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
OBLIGATORIAS SKANDIA S A Moderado
2014/06/24 201406 800253055 FONDO DE PENSIONES 0 0 0| (7,760,549) 0 (30,057) 0 | Pen. Obli.
OBLIGATORIAS SKANDIAS A Moderado
2014/11/25 201409 900089276 LEWIS ENERGY COLOMBIA 581,181 151,612 50,600 75,807 0 0 0 | Pen. Obli.
INC Moderado
2014/09/16 201409 800253055 FONDO DE PENSIONES 146,677,044 0 0 8,641,550 0 0 0 | Pen. Obli.
OBLIGATORIAS SKANDIA S A Moderado
2014/11/04 201410 900228509 LATINAMERICA DRILLING 69,000 18,000 0 9,000 0 0 0 | Pen. Obli.
COLOMBIA S.A.S Moderado
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2014/12/01 |201411 900228509 | LATINAMERICA DRILLING 500,250 130,500 43,400 65,250 0 0 0 | Pen. Obli.
COLOMBIA S.A.S Moderado
2015/01/08 |201412 900559338 | DRILLING PARTS & SERVICES 541,291 141,206 47,000 70,603 0 0 0 | Pen. Obli.
SAS Moderado
2021/09/13 | 201502 0 Comision Cesante (16,516) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador
2021/09/13 | 201502 0 Comisiéon Cesante (25,252) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2021/09/13 | 201504 0 Comision Cesante (25,252) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2021/09/13 | 201504 0 Comision Cesante (16,516) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador
2015/06/02 | 201505 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 271,041 70,706 0 35,353 0 0 0 | Pen. Obli.
S.AS Moderado
2015/07/07 | 201506 900092046 | SINOPEC INTERNATIONAL 156,400 40,800 0 20,400 0 0 172 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado
COLOMBIA LIMITADA
2015/07/01 | 201506 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 92,791 24,206 0 12,103 0 0 0 | Pen. Obli.
S.AS Moderado
2015/08/06 | 201507 900092046 | SINOPEC INTERNATIONAL 518,506 135,263 45,000 67,631 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado
COLOMBIA LIMITADA
2015/09/03 | 201508 900092046 | SINOPEC INTERNATIONAL 560,409 146,194 48,800 73,097 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado
COLOMBIA LIMITADA
2015/10/06 | 201509 900092046 | SINOPEC INTERNATIONAL 521,309 135,994 45,400 67,997 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado
COLOMBIA LIMITADA
2021/09/13 | 201510 0 Comisiéon Cesante (16,422) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2021/09/13 | 201510 0 Comision Cesante (10,741) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador
2015/12/07 |201511 900362544 | WILSON WORKOVER CORP 91,282 23,812 0 11,906 0 0 0 | Pen. Obli.
SUCURSAL COLOMBIA Moderado
2016/01/08 |201512 900362544 | WILSON WORKOVER CORP 22,424 5,851 0 2,925 0 0 0 | Pen. Obli.
SUCURSAL COLOMBIA Moderado
2016/02/11 | 201601 900741479 | SINOPEC INTERNATIONAL 345,000 90,000 30,000 45,000 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado
CORPORATION COLOMBIA
BRANCH
2016/03/14 | 201602 900741479 | SINOPEC INTERNATIONAL 386,400 100,800 33,600 50,400 0 0 0 | Pen. Obli.
PETROLEUM SERVICE Moderado
CORPORATION COLOMBIA
BRANCH
2021/08/11 |201603 0 Comision Cesante (21,545) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Moderado
2021/08/11 |201603 0 Comision Cesante (14,144) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador
2021/07/15 | 201605 0 Comision Cesante (14,133) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador
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2021/07/15 | 201605 0 Comision Cesante (21,355) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2021/05/12 | 201607 0 Comision Cesante (20,467) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2021/05/12 | 201607 0 Comision Cesante (13,819) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador
2016/08/02 | 201608 891800213 | CAJA DE COMPENSACION 79,287 20,684 10,342 0 0 Pen. Obli.
FAMILIAR DE BOYACA Moderado
COMFABOY
2016/09/02 | 201609 891800213 | CAJA DE COMPENSACION 79,287 20,684 10,342 0 0 Pen. Obli.
FAMILIAR DE BOYACA Moderado
COMFABOY
2016/10/04 |201610 891800213 | CAJA DE COMPENSACION 79,287 20,684 10,342 0 0 Pen. Obli.
FAMILIAR DE BOYACA Moderado
COMFABOY
2016/11/02 | 201611 891800213 | CAJA DE COMPENSACION 79,287 20,684 10,342 0 0 Pen. Obli.
FAMILIAR DE BOYACA Moderado
COMFABOY
2016/09/20 | 201611 800253055 | FONDO DE PENSIONES 3,885,754 0 0 0 0 Pen. Obli.
OBLIGATORIAS SKANDIA S A Moderado
2016/12/02 | 201612 891800213 | CAJA DE COMPENSACION 79,287 20,684 10,342 0 0 Pen. Obli.
FAMILIAR DE BOYACA Moderado
COMFABOY
2017/01/03 | 201701 891800213 | CAJA DE COMPENSACION 79,287 20,684 10,342 0 0 Pen. Obli.
FAMILIAR DE BOYACA Moderado
COMFABOY
2021/02/15 |201702 0 Comision Cesante (820) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador
2021/02/15 | 201702 0 Comision Cesante (3,270) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2020/03/25 |201703 0 Comision Cesante (717) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador
2020/03/24 | 201703 0 Comision Cesante (2,787) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2020/03/24 | 201704 0 Comision Cesante (2,787) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2020/03/24 | 201704 0 Comision Cesante (704) 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador
2017/04/25 | 201704 800227940 | FONDO DE PENSIONES (463,947) 0 0 0 0 Pen. Obli.
OBLIGATORIAS COLFONDOS Moderado
2017/06/08 | 201705 890209174 | ISMOCOL S.A. 182,347 47,569 23,784 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2017/07/11 | 201706 890209174 |ISMOCOL S.A. 243,153 63,431 31,716 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2017/08/09 |201707 890209174 | ISMOCOL S.A. 246,172 64,219 32,109 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2017/09/08 | 201708 890209174 | ISMOCOL S.A. 276,575 72,150 36,075 0 0 Pen. Obli.
Moderado
2017/10/09 | 201709 890209174 | ISMOCOL S.A. 243,153 63,431 31,716 0 0 Pen. Obli.
Moderado
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2017/11/09 |201710 890209174 |ISMOCOL S.A. 55,775 14,550 0 7,275 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2017/11/14 201710 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 70,035 18,243 0 9,122 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2017/12/21 201711 804003084 | INEMEC LIMITADA 95,161 24,826 0 12,413 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2017/12/11 | 201711 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 158,225 41,250 0 20,625 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2018/06/22 | 201712 804003084 | INEMEC LIMITADA 253,000 66,000 0 33,000 0 0 41,970 | Pen. Obli.

Moderado

2018/06/22 | 201801 804003084 | INEMEC LIMITADA 253,000 66,000 0 33,000 0 0 33,808 | Pen. Obli.

Moderado

2018/06/22 | 201802 804003084 | INEMEC LIMITADA 253,000 66,000 0 33,000 0 0 25,645 | Pen. Obli.

Moderado

2018/04/17 | 201803 804003084 | INEMEC LIMITADA 8,481 2,213 0 1,106 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2018/10/16 | 201804 0 Comisiéon Cesante (11,487) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2018/06/12 | 201805 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 32,200 8,400 0 4,200 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2018/07/10 |201806 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 418,600 109,200 36,400 54,600 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2018/08/09 | 201807 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 182,491 47,606 0 23,803 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2018/09/10 | 201808 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 322,000 84,000 0 42,000 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2018/10/09 |201809 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 322,000 84,000 0 42,000 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2018/11/13 |201810 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 322,000 84,000 0 42,000 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2018/12/12 |201811 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 322,000 84,000 0 42,000 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2019/01/11 | 201812 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 322,000 84,000 0 42,000 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2019/02/13 | 201901 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 322,000 84,000 0 42,000 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2019/03/13 | 201902 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 391,791 102,206 34,200 51,103 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2019/06/17 | 201903 0 Comision Cesante (18,308) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2019/07/17 | 201904 0 Comision Cesante (18,117) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2019/09/20 | 201906 0 Comisiéon Cesante (18,121) 0 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2019/08/16 | 201907 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 192,697 50,269 0 25,134 0 0 0 | Pen. Obli.

S.AS Moderado

2019/09/02 | 201908 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 440,091 114,806 38,400 57,403 0 0 0 | Pen. Obli.

S.AS Moderado

2019/09/11 |201908 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 79,997 20,869 0 10,434 0 0 0 | Pen. Obli.

S.AS Moderado
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2019/10/02 | 201909 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 443,611 115,726 38,600 57,863 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2019/11/05 |201910 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 468,122 122,119 40,800 61,059 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2019/12/03 |201911 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 683,316 178,256 59,600 89,128 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2019/12/27 | 201912 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 466,036 121,576 40,600 60,788 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2020/02/05 | 202001 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 153,956 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
S.AS Conservador

2020/02/05 | 202001 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 615,825 200,813 67,200 100,406 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2020/03/06 | 202002 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 100,438 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
S.AS Conservador

2020/03/06 | 202002 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 401,753 131,006 43,800 65,503 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2020/04/03 | 202003 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 393,646 128,362 42,800 64,181 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2020/04/03 | 202003 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 98,411 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
S.AS Conservador

2020/05/11 | 202004 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 95,824 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
S.AS Conservador

2020/05/11 | 202004 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 383,295 124,987 41,800 62,494 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2020/06/04 | 202005 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 0 216,900 0 0 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2022/03/17 | 202005 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 249,426 0 0 81,335 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2022/03/17 | 202005 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 374,139 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
S.AS Conservador

2020/07/07 | 202006 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 126,586 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
S.AS Conservador

2020/07/07 | 202006 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 506,345 165,113 55,200 82,556 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2020/08/06 | 202007 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 98,195 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
S.AS Conservador

2020/08/06 | 202007 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 392,782 128,082 42,800 64,041 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2020/09/08 | 202008 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 395,427 128,944 43,000 64,472 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2020/09/08 | 202008 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 98,857 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
S.AS Conservador

2020/10/06 | 202009 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 95,392 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
S.AS Conservador

2020/10/06 | 202009 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 381,570 124,425 41,600 62,213 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2020/11/10 | 202010 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 98,857 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
S.AS Conservador

2020/11/10 | 202010 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 395,427 128,944 43,000 64,472 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado
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2020/12/04 | 202011 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 659,238 214,969 71,800 107,484 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2020/12/04 | 202011 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 164,809 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
S.AS Conservador

2020/12/30 | 202012 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 502,262 163,782 54,600 81,891 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2020/12/30 | 202012 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 125,565 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
S.AS Conservador

2021/03/10 | 202012 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 6,554 2,851 1,000 1,425 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2021/03/10 | 202012 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 4,370 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
S.AS Conservador

2021/04/12 | 202101 0 Comision Cesante (1,923) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2021/04/12 | 202101 0 Comision Cesante (2,817) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2021/05/12 | 202102 0 Comisiéon Cesante (17,158) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2021/04/09 |202103 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 42,722 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
S.AS Conservador

2021/04/09 |202103 830090773 | MASSY ENERGY COLOMBIA 64,084 27,863 0 13,931 0 0 Pen. Obli.

S.AS Moderado

2021/07/15 |202104 0 Comision Cesante (11,920) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2021/07/15 |202104 0 Comisiéon Cesante (8,104) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2021/08/11 | 202105 0 Comision Cesante (11,983) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2021/09/13 | 202106 0 Comision Cesante (8,070) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2021/09/13 | 202106 0 Comision Cesante (11,946) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2021/10/11 | 202107 0 Comision Cesante (8,090) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2021/10/11 | 202107 0 Comisiéon Cesante (11,915) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2021/11/17 | 202108 0 Comision Cesante (8,044) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2021/11/17 |202108 0 Comision Cesante (11,932) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2021/12/13 | 202109 0 Comision Cesante (2,120) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2022/01/07 |202110 0 Comisiéon Cesante (11,731) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2022/01/07 |202110 0 Comision Cesante (7,985) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador

2022/02/10 | 202111 0 Comision Cesante (7,326) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.

Moderado

2022/03/11 | 202112 0 Comision Cesante (12,434) 0 0 0 0 0 Pen. Obli.
Conservador
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Fecha Periodo Pago Nit Pago Razon Social Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado [Vol. Empleador| Alt. Riesgo Sancion Fondo
Movimiento Obligatorio

2022/03/11 |202112 0 Comision Cesante (7,132) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2022/06/16 | 202203 0 Comision Cesante (6,897) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador

2022/06/16 | 202203 0 Comision Cesante (3,972) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2022/10/12 | 202207 0 Comisiéon Cesante (4,096) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2022/11/15 | 202208 0 Comision Cesante (7,212) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador

2022/11/15 |202208 0 Comision Cesante (4,203) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2023/01/17 | 202210 0 Comision Cesante (4,236) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2023/02/20 |202211 0 Comision Cesante (2,004) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2023/02/20 |202211 0 Comisiéon Cesante (9,067) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador

2023/01/17 | 202212 900489852 | MAGDALENA UNION SERVICE 92,000 0 0 0 0 531 | Pen. Obli.
S.AS Conservador

2023/01/17 | 202212 900489852 | MAGDALENA UNION SERVICE 23,000 30,000 15,000 0 0 201 | Pen. Obli.

S.AS Moderado

2023/04/20 | 202301 0 Comision Cesante (2,551) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador

2023/04/20 | 202301 0 Comision Cesante (560) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2023/06/20 | 202303 0 Comision Cesante (2,561) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador

2023/06/20 | 202303 0 Comision Cesante (563) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2023/07/17 | 202304 0 Comision Cesante (2,545) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador

2023/07/17 | 202304 0 Comision Cesante (560) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2023/09/15 | 202305 0 Comisiéon Cesante (3,066) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador

2023/09/15 | 202306 0 Comision Cesante (2,512) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador

2023/09/15 | 202306 0 Comision Cesante (549) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.

Moderado

2024/02/23 | 202307 0 Comision Cesante (3,070) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador

2024/02/23 | 202310 0 Comisiéon Cesante (3,070) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador

2024/02/23 | 202311 0 Comision Cesante (3,070) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador

2024/03/18 | 202312 0 Comision Cesante (3,056) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador

2024/04/16 | 202401 0 Comision Cesante (3,368) 0 0 0 0 0 | Pen. Obli.
Conservador
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Saldo actual de la cuenta

Fecha de Generacién

Saldo Obligatorio

Saldo Voluntario Empleador

Saldo Voluntario Afiliado

15/05/2024

361,766,710

66,643
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porvenir

sélo hay uno
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
Relacion de aportes
Cédula 7249496 Nombre JOSE MANUEL GOMEZ LOZANO Numero Cuenta 1143674
Direccion KR 3 21 26 Ciudad PUERTO BOYACA Departamento BOYACA
Estado Afiliado VIGENTE SubEstado Afiliado REINCORPORADO Fecha Generacion Informe 2023/05/26
Fecha Afiliacion 2014/07/01 Fecha Efectividad Afiliacion 2014/09/01 Tipo de Vinculacion TRASLADO DE AFP
Fecha Pago | Periodo Nit Pago Razon Social IBC Dias Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado | Vol. Empleador Alt. Riesgo Sancion
Pago Cotizados | Obligatorio
1999/04/08 | 199903 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,329,000 30 132,889 46,511 13,300 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
1999/05/10 | 199904 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,478,000 30 147,778 51,722 14,800 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
1999/06/09 | 199905 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,282,000 30 128,200 44,900 12,800 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
1999/07/09 | 199906 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,265,000 30 126,500 44,300 12,600 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
1999/08/03 | 199907 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,319,000 30 131,900 46,200 13,200 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
1999/09/03 | 199908 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,611,000 30 161,100 56,400 16,100 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
1999/10/07 | 199909 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,457,000 30 145,700 51,000 14,600 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
1999/11/08 | 199910 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,574,000 30 157,400 55,100 15,700 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
1999/12/09 | 199911 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,348,000 30 134,800 47,200 13,500 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
2000/04/26 | 199912 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,174,000 30 117,333 41,067 11,700 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
2000/06/20 | 200001 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,960,000 30 196,000 68,600 19,600 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
2000/06/20 | 200002 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,884,000 30 188,370 65,930 18,800 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
2000/12/19 | 200003 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,473,000 30 147,333 51,567 14,700 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
2000/12/19 | 200005 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,768,000 30 176,815 61,885 17,700 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
2000/12/19 | 200006 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,330,000 24 133,037 46,563 13,300 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
2000/09/18 | 200007 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,357,000 30 135,704 47,496 13,600 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
2000/10/20 | 200008 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,759,000 30 175,926 61,574 17,600 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
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Fecha Pago | Periodo Nit Pago Razon Social IBC Dias Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado | Vol. Empleador Alt. Riesgo Sancion
Pago Cotizados | Obligatorio
2000/11/17 | 200009 | 830029499 | EQUIPO DE SERVICIOS 1,315,000 30 131,481 46,019 13,200 0 0 0 0 0
PETROLEROS LTDA
2001/02/20 | 200009 | 860515770 ESTRELLA 937,000 20 93,704 32,796 0 0 0 0 0 0
INTERNATIONAL
ENERGY SERVICES
SUCURSAL COLOMBIA
2000/12/19 | 200010 | 860515770 ESTRELLA 1,434,000 30 143,407 50,193 14,300 0 0 0 0 0
INTERNATIONAL
ENERGY SERVICES
SUCURSAL COLOMBIA
2000/12/13 | 200011 800220674 | PETROLEOS DEL MAR 1,159,446 26 115,944 40,581 11,594 0 0 0 0 0
2001/02/20 | 200011 | 860515770 ESTRELLA 453,000 10 45,333 15,867 0 0 0 0 0 0
INTERNATIONAL
ENERGY SERVICES
SUCURSAL COLOMBIA
2001/01/11| 200012 800220674 | PETROLEOS DEL MAR 1,422,234 30 142,223 49,779 14,222 0 0 0 0 0
2001/02/07 | 200101 800220674 | PETROLEOS DEL MAR 1,388,000 30 138,800 48,600 13,900 0 0 0 0 0
2001/03/12 | 200102 |800220674 | PETROLEOS DEL MAR 1,217,000 30 121,700 42,600 12,200 0 0 0 0 0
2001/04/10 | 200103 | 800220674 | PETROLEOS DEL MAR 1,357,000 30 135,700 47,500 13,600 0 0 0 0 0
2001/05/09 | 200104 800220674 | PETROLEOS DEL MAR 1,390,000 30 138,963 48,637 13,900 0 0 0 0 0
2001/07/24 | 200105 | 800220674 | PETROLEOS DEL MAR 1,348,590 30 134,859 45,754 13,300 0 0 0 0 3,218
2001/08/22 | 200106 |800220674 | PETROLEOS DEL MAR 1,337,000 30 132,647 45,274 13,400 0 0 0 0 5,869
2001/09/21 | 200107 | 800220674 | PETROLEOS DEL MAR 1,101,000 30 110,227 37,359 0 0 0 0 0 4,498
2002/04/05 | 200203 | 890110188 INDEPENDENCE 1,166,323 24 116,899 40,600 0 0 0 0 0 0
DRILLING S A
2002/05/10 | 200204 | 890110188 INDEPENDENCE 2,544,178 30 254,444 89,056 25,442 0 0 0 0 0
DRILLING S A
2003/02/10 | 200204 | 890110188 INDEPENDENCE 60 1 0 0 0 0 0 6 0 0
DRILLING S A
2002/06/12 | 200205 | 890110188 INDEPENDENCE 1,947,174 30 194,740 68,160 19,470 0 0 0 0 0
DRILLING S A
2002/07/08 | 200206 | 890110188 INDEPENDENCE 2,242,978 30 224,296 78,504 22,430 0 0 0 0 0
DRILLING S A
2003/02/10 | 200206 | 890110188 INDEPENDENCE 20 1 0 0 0 0 0 3 0 0
DRILLING S A
2002/08/09 | 200207 | 890110188 INDEPENDENCE 2,098,773 30 209,852 73,448 20,988 0 0 0 0 0
DRILLING S A
2003/02/10 | 200207 |890110188 INDEPENDENCE 50 1 0 0 0 0 0 5 0 0
DRILLING S A
2002/09/05 | 200208 | 890110188 INDEPENDENCE 2,271,294 30 227,111 79,489 22,713 0 0 0 0 0
DRILLING S A
2002/10/04 | 200209 | 890110188 INDEPENDENCE 1,876,273 30 187,629 65,671 18,763 0 0 0 0 0
DRILLING S A
2003/02/10 | 200209 | 890110188 INDEPENDENCE 60 1 0 0 0 0 0 6 0 0
DRILLING S A
2002/11/08 | 200210 |890110188 INDEPENDENCE 2,403,881 30 240,371 84,129 24,039 0 0 0 0 0
DRILLING S A
2003/02/10 | 200210 |890110188 INDEPENDENCE 40 1 0 0 0 0 0 4 0 0
DRILLING S A

Péagina 2 de 11




Fecha Pago | Periodo Nit Pago Razon Social IBC Dias Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado | Vol. Empleador Alt. Riesgo Sancion
Pago Cotizados | Obligatorio
2002/12/09 | 200211 890110188 INDEPENDENCE 2,374,533 30 237,482 83,118 23,745 0 0 0 0
DRILLING S A
2003/01/10 | 200212 |890110188 INDEPENDENCE 2,223,226 30 222,296 77,804 22,232 0 0 0 0
DRILLING S A
2003/01/10 | 200212 | 820003563 LABSER LIMITADA EN 74,816 4 7,444 2,605 0 0 0 0 8
LIQUIDACION
2003/02/10 | 200212 |890110188 INDEPENDENCE 30 1 0 0 0 0 0 3 0
DRILLING S A
2003/02/10 | 200301 | 890110188 INDEPENDENCE 2,540,000 30 254,000 88,900 25,400 0 0 0 0
DRILLING S A
2003/03/03 | 200302 | 820003563 LABSER LIMITADA EN 516,724 13 51,673 15,501 0 2,584 0 0 0
LIQUIDACION
2003/04/08 | 200303 | 820003563 LABSER LIMITADA EN 1,192,440 30 118,290 35,487 0 5,962 0 0 119
LIQUIDACION
2003/05/06 | 200304 | 820003563 LABSER LIMITADA EN 556,472 14 55,356 16,607 0 2,782 0 0 0
LIQUIDACION
2003/06/09 | 200304 | 820003563 LABSER LIMITADA EN 10 1 0 0 0 0 0 3 0
LIQUIDACION
2003/06/05 | 200305 | 820003563 LABSER LIMITADA EN 355,446 9 35,545 10,663 0 1,777 0 0 0
LIQUIDACION
2003/06/05 | 200305 | 820003563 LABSER LIMITADA EN 357,732 9 35,773 10,732 0 1,789 0 0 0
LIQUIDACION
2003/07/17 | 200305 | 820003563 LABSER LIMITADA EN 10 1 0 0 0 0 0 3 0
LIQUIDACION
2003/08/12 | 200307 | 830107014  GENTE EN ACCIONS A S 303,684 5 30,275 9,082 0 1,518 0 0 120
- EN LIQUIDACION
2007/09/05| 200307 |830107014  GENTE EN ACCIONS A S 83 1 9 2 0 0 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2008/06/06 | 200307 830107014 | GENTE EN ACCIONS A S 802 1 88 26 0 0 0 0 111
- EN LIQUIDACION
2003/09/12 | 200308 | 830107014 | GENTE EN ACCIONSA'S | 1,303,147 30 129,569 38,871 0 6,516 0 0 903
- EN LIQUIDACION
2007/08/16 | 200308 | 830107014  GENTE EN ACCIONS A S 1,549 1 726 218 0 0 0 0 810
- EN LIQUIDACION
2004/04/07 | 200403 | 830107014 | GENTE EN ACCIONS A S | 1,404,711 28 140,484 42,145 0 21,071 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2004/05/07 | 200404 |830107014 | GENTE EN ACCION S AS | 1,329,645 30 132,966 39,889 0 19,945 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2004/06/07 | 200405 | 830107014 | GENTE EN ACCIONSAS | 2,093,234 30 209,140 62,742 20,900 31,399 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2005/09/14 | 200405 | 830107014 | GENTE EN ACCIONSA S 239 1 174 45 0 0 0 0 50
- EN LIQUIDACION
2004/07/08 | 200406 | 830107014 | GENTE EN ACCIONSAS | 1,952,587 30 195,240 58,571 19,500 29,289 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2004/08/09 | 200407 |830107014 | GENTE EN ACCIONS AS | 1,963,690 30 195,852 58,755 19,600 29,455 0 0 650
- EN LIQUIDACION
2004/09/06 | 200408 830107014 | GENTE EN ACCIONS AS | 1,268,774 30 126,555 37,967 0 19,032 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2007/08/16 | 200408 | 830107014 | GENTE EN ACCIONS A S 806 1 343 103 0 0 0 0 294

- EN LIQUIDACION
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Fecha Pago | Periodo Nit Pago Razon Social IBC Dias Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado | Vol. Empleador Alt. Riesgo Sancion
Pago Cotizados | Obligatorio
2004/10/07 | 200409 | 830107014 | GENTE EN ACCIONS A S 495,090 7 49,518 14,856 0 7,426 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2008/06/16 | 200412 | 830107014 | GENTEEN ACCIONSAS | 1,667,288 30 271,285 48,934 16,700 25,009 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2005/03/22 | 200501 | 830107014 | GENTE EN ACCIONSAS | 1,746,532 30 185,458 52,365 17,500 26,198 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2005/04/25 | 200502 | 830107014  GENTE EN ACCIONS A S 653,842 30 69,028 19,607 0 9,808 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2006/04/06 | 200603 | 830107014 GENTE EN ACCIONS A S 431,080 5 47,406 12,928 0 6,466 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2006/05/05 | 200604 |830107014 | GENTE EN ACCIONS AS | 2,161,618 30 237,816 64,860 21,600 32,424 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2006/06/06 | 200605 | 830107014 | GENTE EN ACCION SA'S | 2,484,659 30 273,295 74,535 24,800 37,270 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2006/07/07 | 200606 | 830107014 | GENTE EN ACCIONSAS | 2,612,597 30 287,423 78,388 26,100 39,189 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2006/08/03 | 200607 | 830107014 | GENTE EN ACCIONSAS | 2,908,459 30 319,922 87,251 29,100 43,627 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2006/09/06 | 200608 |830107014 | GENTE EN ACCIONS AS | 2,661,891 30 292,814 79,858 26,600 39,928 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2006/10/06 | 200609 | 830107014 | GENTE EN ACCIONS AS | 2,327,018 30 255,981 69,814 23,300 34,905 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2006/11/08 | 200610 | 891102723 | MECANICOS ASOCIADOS 263,000 4 28,957 7,898 0 3,945 0 0 0
S.AS.
2006/11/09 | 200610 | 820004426 JJ EMPLEOS 54,461 1 5,991 1,633 0 817 0 0 0
TEMPORALES S.A.S
2006/12/01 | 200611 891102723 | MECANICOS ASOCIADOS | 1,420,000 26 156,200 42,600 0 21,300 0 0 0
S.AS.
2007/01/10 | 200612 | 820004426 JJ EMPLEOS 810,384 14 89,143 24,311 0 12,156 0 0 0
TEMPORALES S.A.S
2007/02/12 | 200701 | 820004426 JJ EMPLEOS 2,501,899 30 274,563 74,880 25,019 37,528 0 0 854
TEMPORALES S.A.S
2007/03/08 | 200702 | 820004426 JJ EMPLEOS 1,866,197 28 205,282 55,986 18,662 27,993 0 0 0
TEMPORALES S.A.S
2007/04/17 | 200703 | 820004426 JJ EMPLEOS 2,283,485 30 247,833 67,590 22,835 34,252 0 0 1,390
TEMPORALES S.A.S
2007/04/17 | 200703 | 820004426 JJ EMPLEOS 1,337 1 920 221 0 0 0 0 0
TEMPORALES S.A.S
2009/09/10 | 200703 | 820004426 JJ EMPLEOS 15,791 1 0 0 0 0 0 0 1,737
TEMPORALES S.A.S
2007/05/10 | 200704 | 820004426 JJ EMPLEOS 2,436,085 30 262,924 71,707 24,361 36,541 0 0 246
TEMPORALES S.A.S
2007/06/12 | 200705 | 820004426 JJ EMPLEOS 3,133,705 30 344,707 94,011 31,300 47,006 0 0 1,909
TEMPORALES S.A.S
2007/07/12 | 200706 | 820004426 JJ EMPLEOS 2,827,303 28 305,096 83,208 28,300 42,410 0 0 1,928
TEMPORALES S.A.S
2011/03/08 | 200706 | 820004426 JJ EMPLEOS 18,482 1 0 0 0 0 0 0 2,033
TEMPORALES S.A.S
2011/11/08 | 200706 | 820004426 JJ EMPLEOS 9,545 1 0 0 0 0 0 0 1,050

TEMPORALES S.A.S
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Fecha Pago | Periodo Nit Pago Razon Social IBC Dias Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado | Vol. Empleador Alt. Riesgo Sancion
Pago Cotizados | Obligatorio
2012/11/06 | 200706 | 820004426 JJ EMPLEOS 118 1 0 0 0 0 0 0 13
TEMPORALES S.A.S
2007/08/02 | 200707 | 830107014 | GENTE EN ACCIONSA'S | 3,853,000 30 423,818 115,587 38,500 57,795 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2007/09/17 | 200708 | 830107014 | GENTE EN ACCION SA'S | 4,238,000 30 465,245 126,885 42,314 63,442 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2007/10/22 | 200709 | 830107014 | GENTE EN ACCIONSAS | 3,679,000 30 404,658 110,361 36,800 55,181 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2007/11/30| 200710 |830107014 | GENTE EN ACCIONS A S | 3,623,000 25 398,555 108,697 36,200 54,348 0 0 0
- EN LIQUIDACION
2008/02/07 | 200712 | 820004426 JJ EMPLEOS 3,039,000 30 334,258 91,161 30,400 45,581 0 0 11,834
TEMPORALES S.A.S
2008/02/28 | 200801 | 820004426 JJ EMPLEOS 3,051,000 30 350,894 91,537 30,600 45,769 0 0 8,923
TEMPORALES S.A.S
2008/04/08 | 200802 | 820004426 JJ EMPLEOS 2,140,000 30 246,100 64,200 21,400 32,100 0 0 9,422
TEMPORALES S.A.S
2008/04/17 | 200803 | 820004426 JJ EMPLEOS 2,526,000 30 290,518 75,788 25,200 37,894 0 0 4,381
TEMPORALES S.A.S
2008/05/08 | 200804 | 820004426 JJ EMPLEOS 1,787,000 30 205,490 53,607 0 26,803 0 0 0
TEMPORALES S.A.S
2008/06/03 | 200805 | 830098404 | ESTRELLA PETROLERA 990,000 9 113,850 29,700 0 14,850 0 0 0
DE PANAMA S A
SUCURSAL COLOMBIA
2008/06/25 | 200805 | 820004426 JJ EMPLEOS 60,000 1 6,900 1,800 0 900 0 0 143
TEMPORALES S.A.S
2008/07/01 | 200806 | 830098404 | ESTRELLA PETROLERA | 3,300,000 30 379,500 99,000 33,000 49,500 0 0 0
DE PANAMA S A
SUCURSAL COLOMBIA
2008/08/01 | 200807 | 830098404 | ESTRELLA PETROLERA | 4,000,000 30 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0
DE PANAMA S A
SUCURSAL COLOMBIA
2008/09/01 | 200808 | 830098404 | ESTRELLA PETROLERA | 4,000,000 30 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0
DE PANAMA S A
SUCURSAL COLOMBIA
2008/10/01 | 200809 | 830098404 | ESTRELLA PETROLERA | 4,000,000 30 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0
DE PANAMA S A
SUCURSAL COLOMBIA
2008/11/04 | 200810 |830098404 | ESTRELLA PETROLERA | 4,000,000 30 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0
DE PANAMA S A
SUCURSAL COLOMBIA
2008/12/01 | 200811 | 830098404  ESTRELLA PETROLERA | 4,000,000 30 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0
DE PANAMA S A
SUCURSAL COLOMBIA
2009/01/02 | 200812 | 830098404 | ESTRELLA PETROLERA | 4,000,000 30 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0
DE PANAMA S A
SUCURSAL COLOMBIA
2009/02/02 | 200901 | 830098404 | ESTRELLA PETROLERA | 4,000,000 30 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0
DE PANAMA S A
SUCURSAL COLOMBIA
2009/03/02 | 200902 | 830098404 | ESTRELLA PETROLERA | 4,000,000 30 460,000 120,000 40,000 60,000 0 0 0

DE PANAMA S A
SUCURSAL COLOMBIA

Péagina 5 de 11




Fecha Pago | Periodo Nit Pago Razon Social IBC Dias Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado | Vol. Empleador Alt. Riesgo Sancion
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2009/04/01 | 200903 | 830098404 | ESTRELLA PETROLERA 3,200,000 24 368,000 96,000 32,000 48,000 0 0 0
DE PANAMA S A
SUCURSAL COLOMBIA
2009/06/04 | 200905 | 900281166 CONSORCIO 400,000 5 46,000 12,000 0 6,000 0 0 0
CONFIPETROL S.A
2009/07/08 | 200906 | 900281166 CONSORCIO 2,639,000 30 303,456 79,163 26,400 39,581 0 0 0
CONFIPETROL S.A
2009/08/11 | 200907 | 900281166 CONSORCIO 3,132,000 30 360,158 93,954 31,300 46,978 0 0 0
CONFIPETROL S.A
2009/09/08 | 200908 | 900281166 CONSORCIO 2,352,000 28 270,464 70,556 23,500 35,278 0 0 0
CONFIPETROL S.A
2009/10/07 | 200909 | 900281166 CONSORCIO 4,254,000 28 489,181 127,613 42,500 63,806 0 0 0
CONFIPETROL S.A
2012/07/16 | 200909 | 900281166 CONSORCIO 817 1 0 0 0 0 0 94 0
CONFIPETROL S.A
2009/11/10 | 200910 | 900281166 CONSORCIO 7,973,000 30 916,894 239,190 95,700 119,597 0 0 0
CONFIPETROL S.A
2009/12/07 | 200911 | 900281166 CONSORCIO 4,451,000 30 511,894 133,538 44,500 66,769 0 0 0
CONFIPETROL S.A
2010/01/08 | 200912 | 900281166 CONSORCIO 4,490,000 30 516,350 134,700 44,900 67,350 0 0 0
CONFIPETROL S.A
2012/07/16 | 200912 | 900281166 CONSORCIO 252 1 0 0 0 0 0 29 0
CONFIPETROL S.A
2010/02/08 | 201001 | 900281166 CONSORCIO 3,844,000 30 442,031 115,313 38,400 57,656 0 0 0
CONFIPETROL S.A
2012/07/16 | 201001 | 900281166 CONSORCIO 487 1 0 0 0 0 0 56 0
CONFIPETROL S.A
2010/03/04 | 201002 | 890311341 LISTOS S.A.S. 3,724,000 21 428,231 111,713 37,200 55,856 0 0 0
2010/03/08 | 201002 | 900281166 CONSORCIO 1,444,000 9 166,027 43,313 0 21,656 0 0 0
CONFIPETROL S.A
2010/04/06 | 201003 900243910 PETREX SA SUCURSAL 2,660,000 15 305,887 79,796 26,600 39,900 0 0 0
COLOMBIA
2010/04/08 | 201003 | 890311341 LISTOS S.A.S. 4,611,000 15 530,294 138,338 46,100 69,169 0 0 0
2010/05/05 | 201004 900243910 PETREX SA SUCURSAL 5,320,000 30 611,800 159,600 53,200 79,800 0 0 512
COLOMBIA
2010/06/02 | 201005 900243910 PETREX SA SUCURSAL 5,320,000 30 611,381 159,491 53,200 79,800 0 0 512
COLOMBIA
2010/07/02 | 201006 | 900243910 PETREX SA SUCURSAL 5,320,000 30 611,386 159,492 53,200 79,800 0 0 501
COLOMBIA
2010/10/04 | 201006 900243910 | PETREX SA SUCURSAL 3,600 1 414 108 0 0 0 0 28
COLOMBIA
2010/08/24 | 201007 | 900243910 PETREX SA SUCURSAL 5,320,000 30 611,800 159,600 53,200 79,800 0 0 0
COLOMBIA
2010/09/24 | 201008 |900243910 | PETREX SA SUCURSAL 5,320,000 30 611,800 159,600 53,200 79,800 0 0 0
COLOMBIA
2010/10/25| 201009 | 900243910 PETREX SA SUCURSAL 5,320,000 30 611,800 159,600 53,200 79,800 0 0 0
COLOMBIA
2010/11/26 | 201010 |900243910 | PETREX SA SUCURSAL 5,320,000 30 612,124 159,685 24,810 79,842 0 0 0
COLOMBIA
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2010/12/30 | 201011 900243910 | PETREX SA SUCURSAL 5,320,000 30 612,435 159,766 53,256 79,882 0 0 0 0
COLOMBIA
2011/01/24 | 201012 900243910 PETREX SA SUCURSAL 5,320,000 30 611,794 159,598 34,547 79,799 0 0 0 0
COLOMBIA
2011/02/24 | 201101 900243910 PETREX SA SUCURSAL 3,500,000 20 402,500 105,000 22,464 52,500 0 0 0 0
COLOMBIA
2011/02/24 | 201101 900243910 PETREX SA SUCURSAL 347,467 2 39,965 10,426 0 5,212 0 0 0 0
COLOMBIA
2015/06/26 | 201101 900243910 PETREX SA SUCURSAL 638,750 22 73,456 19,163 2,800 9,581 0 0 0 135,482
COLOMBIA
2011/03/25| 201102 900243910 | PETREX SA SUCURSAL 2,389,000 13 274,706 71,663 0 35,831 0 23,900 0 0
COLOMBIA
2015/06/26 | 201102 900243910 PETREX SA SUCURSAL 281,250 13 32,344 8,437 2,900 4,219 0 0 0 60,890
COLOMBIA
2011/04/05| 201103 |830116134 PETROWORKS S.A.S 5,000,000 30 575,000 150,000 50,000 75,000 0 0 0 0
2011/05/04 | 201104 |830116134 PETROWORKS S.A.S 5,333,000 30 613,310 159,993 53,400 79,997 0 0 0 0
2011/06/03 | 201105 | 830116134 PETROWORKS S.A.S 5,500,000 30 632,500 165,000 55,000 82,500 0 0 0 0
2011/07/06 | 201106 | 830116134 PETROWORKS S.A.S 3,667,000 15 421,690 110,007 36,600 55,003 0 0 0 0
2011/08/09 | 201107 | 890110188 INDEPENDENCE 2,133,000 12 245,310 63,993 0 31,997 0 0 0 0
DRILLING S A
2011/09/08 | 201108 |890110188 INDEPENDENCE 6,235,000 30 717,024 187,051 62,400 93,525 0 0 0 0
DRILLING S A
2011/10/11| 201109 |890110188 INDEPENDENCE 6,576,000 30 756,268 197,288 65,800 98,644 0 0 0 0
DRILLING S A
2011/11/10| 201110 |890110188 INDEPENDENCE 5,250,000 30 603,750 157,500 52,400 78,750 0 0 0 0
DRILLING S A
2011/12/12 | 201111 |890110188 INDEPENDENCE 4,922,000 30 566,016 147,656 49,200 73,828 0 0 0 0
DRILLING S A
2012/01/10| 201112 |890110188 INDEPENDENCE 4,922,000 30 566,016 147,656 49,200 73,828 0 0 0 0
DRILLING S A
2012/02/01 | 201201 | 800230209 WEATHERFORD 1,400,000 6 161,000 42,000 0 21,000 0 0 0 0
COLOMBIA LIMITED
2012/02/08 | 201201 890110188 INDEPENDENCE 4,102,000 25 471,716 123,056 41,000 61,528 0 0 0 0
DRILLING S A
2012/03/01 | 201202 | 800230209 WEATHERFORD 6,067,000 26 697,690 182,007 60,600 91,003 0 0 0 0
COLOMBIA LIMITED
2012/07/06 | 201206 | 900092046 SINOPEC 1,550,000 15 178,250 46,500 0 23,250 0 0 0 0
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA
2012/08/06 | 201207 | 900092046 SINOPEC 3,100,000 30 356,500 93,000 31,000 46,500 0 0 0 0
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA
2012/09/06 | 201208 | 900092046 SINOPEC 3,100,000 30 356,500 93,000 31,000 46,500 0 0 0 0
INTERNATIONAL

PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA
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2012/10/04

201209

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

3,100,000

30

356,500

93,000

31,000

46,500

2012/11/07

201210

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

3,100,000

30

356,500

93,000

31,000

46,500

2012/12/06

201211

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

3,100,000

30

356,500

93,000

31,000

46,500

2013/01/08

201212

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

3,100,000

30

356,500

93,000

31,000

46,500

2013/02/07

201301

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

3,100,000

30

356,500

93,000

31,000

46,500

393

2013/03/06

201302

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

3,100,000

30

356,500

93,000

31,000

46,500

2013/04/08

201303

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

3,203,000

30

368,359

96,094

32,000

48,047

1,627

2013/05/07

201304

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

3,100,000

30

356,500

93,000

31,000

46,500

2013/06/06

201305

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

2,480,000

24

285,200

74,400

24,800

37,200

2013/07/05

201306

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

2,687,000

26

308,991

80,606

26,800

40,303

2013/08/06

201307

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

3,410,000

30

392,150

102,300

34,000

51,150

2016/02/26

201310

820002888

HARD INGENIERIA S.A.S

350,000

32,200

8,400

4,200

2014/01/10

201312

900089276

LEWIS ENERGY
COLOMBIA INC

5,896,000

28

678,068

176,888

59,000

88,444

2014/02/12

201401

900089276

LEWIS ENERGY
COLOMBIA INC

6,317,000

30

726,441

189,506

63,200

94,753

2014/11/25

201409

900089276

LEWIS ENERGY
COLOMBIA INC

5,054,000

10

581,181

151,612

50,600

75,807

2014/11/04

201410

900228509

LATINAMERICA DRILLING
COLOMBIA S.A.S

600,000

69,000

18,000
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2014/12/01

201411

900228509

LATINAMERICA DRILLING

COLOMBIA S.A.S

4,350,000

26

500,250

130,500

43,400

65,250

2015/01/08

201412

900559338

DRILLING PARTS &
SERVICESSAS

4,707,000

21

541,291

141,206

47,000

70,603

2015/06/02

201505

830090773

MASSY ENERGY
COLOMBIA S.AS

2,357,000

26

271,041

70,706

35,353

2015/07/01

201506

830090773

MASSY ENERGY
COLOMBIA S.A.S

807,000

4

92,791

24,206

12,103

2015/07/07

201506

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

1,360,000

12

156,400

40,800

20,400

172

2015/08/06

201507

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

4,509,000

30

518,506

135,263

45,000

67,631

2015/09/03

201508

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

4,873,000

30

560,409

146,194

48,800

73,097

2015/10/06

201509

900092046

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
COLOMBIA LIMITADA

4,533,000

30

521,309

135,994

45,400

67,997

2015/12/07

201511

900362544

WILSON WORKOVER
CORP SUCURSAL
COLOMBIA

794,000

91,282

23,812

11,906

2016/01/08

201512

900362544

WILSON WORKOVER
CORP SUCURSAL
COLOMBIA

195,000

22,424

5,851

2,925

2016/02/11

201601

900741479

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
CORPORATION
COLOMBIA BRANCH

3,000,000

24

345,000

90,000

30,000

45,000

2016/03/14

201602

900741479

SINOPEC
INTERNATIONAL
PETROLEUM SERVICE
CORPORATION
COLOMBIA BRANCH

3,360,000

16

386,400

100,800

33,600

50,400

2016/08/02

201608

891800213

CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY

689,455

30

79,287

20,684

10,342

2016/09/02

201609

891800213

CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY

689,455

30

79,287

20,684

10,342

2016/10/04

201610

891800213

CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY

689,455

30

79,287

20,684
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Fecha Pago | Periodo Nit Pago Razon Social IBC Dias Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado | Vol. Empleador Alt. Riesgo Sancion
Pago Cotizados | Obligatorio
2016/11/02 | 201611 |891800213 CAJA DE 689,455 30 79,287 20,684 0 10,342 0 0 0 0
COMPENSACION
FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
2016/12/02 | 201612 891800213 CAJA DE 689,455 30 79,287 20,684 0 10,342 0 0 0 0
COMPENSACION
FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
2017/01/03 | 201701 891800213 CAJA DE 689,455 30 79,287 20,684 0 10,342 0 0 0 0
COMPENSACION
FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
2017/06/08 | 201705 | 890209174 ISMOCOL S.A. 1,585,388 21 182,347 47,569 0 23,784 0 0 0 0
2017/07/11 | 201706 | 890209174 ISMOCOL S.A. 2,113,850 30 243,153 63,431 0 31,716 0 0 0 0
2017/08/09 | 201707 | 890209174 ISMOCOL S.A. 2,140,384 30 246,172 64,219 0 32,109 0 0 0 0
2017/09/08 | 201708 | 890209174 ISMOCOL S.A. 2,404,978 30 276,575 72,150 0 36,075 0 0 0 0
2017/10/09 | 201709 | 890209174 ISMOCOL S.A. 2,114,220 30 243,153 63,431 0 31,716 0 0 0 0
2017/11/09 | 201710 890209174 ISMOCOL S.A. 484,878 6 55,775 14,550 0 7,275 0 0 0 0
2017/11/14 | 201710 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 608,334 5 70,035 18,243 0 9,122 0 0 0 0
2017/12/11 | 201711 |800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 1,375,001 10 158,225 41,250 0 20,625 0 0 0 0
2017/12/21 1 201711 | 804003084 INEMEC LIMITADA 827,292 10 95,161 24,826 0 12,413 0 0 0 0
2018/06/22 | 201712 | 804003084 INEMEC LIMITADA 2,200,000 30 253,000 66,000 0 33,000 0 0 0 41,970
2018/06/22 | 201801 | 804003084 INEMEC LIMITADA 2,200,000 30 253,000 66,000 0 33,000 0 0 0 33,808
2018/06/22 | 201802 | 804003084 INEMEC LIMITADA 2,200,000 30 253,000 66,000 0 33,000 0 0 0 25,645
2018/04/17 | 201803 | 804003084 INEMEC LIMITADA 73,333 1 8,481 2,213 0 1,106 0 0 0 0
2018/06/12 | 201805 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 280,000 3 32,200 8,400 0 4,200 0 0 0 0
2018/07/10 | 201806 | 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 3,640,000 26 418,600 109,200 36,400 54,600 0 0 0 0
2018/08/09 | 201807 | 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 1,586,667 17 182,491 47,606 0 23,803 0 0 0 0
2018/09/10 | 201808 | 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 2,800,000 30 322,000 84,000 0 42,000 0 0 0 0
2018/10/09 | 201809 | 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 2,800,000 30 322,000 84,000 0 42,000 0 0 0 0
2018/11/13 | 201810 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 2,800,000 30 322,000 84,000 0 42,000 0 0 0 0
2018/12/12 | 201811 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 2,800,000 30 322,000 84,000 0 42,000 0 0 0 0
2019/01/11| 201812 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 2,800,000 30 322,000 84,000 0 42,000 0 0 0 0
2019/02/13 | 201901 | 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 2,800,000 30 322,000 84,000 0 42,000 0 0 0 0
2019/03/13 | 201902 | 800077552 | SERINCO DRILLING S.A. 3,406,667 30 391,791 102,206 34,200 51,103 0 0 0 0
2019/08/16 | 201907 | 830090773 MASSY ENERGY 1,675,607 16 192,697 50,269 0 25,134 0 0 0 0
COLOMBIA S.AS
2019/09/02 ' 201908 | 830090773 MASSY ENERGY 3,826,871 30 440,091 114,806 38,400 57,403 0 0 0 0
COLOMBIA S.A.S
2019/09/11| 201908 | 830090773 MASSY ENERGY 695,346 5 79,997 20,869 0 10,434 0 0 0 0
COLOMBIA S.A.S
2019/10/02 | 201909 | 830090773 MASSY ENERGY 3,857,430 30 443,611 115,726 38,600 57,863 0 0 0 0
COLOMBIA S.A.S
2019/11/05 | 201910 830090773 MASSY ENERGY 4,070,266 30 468,122 122,119 40,800 61,059 0 0 0 0
COLOMBIA S.A.S
2019/12/03 | 201911 830090773 MASSY ENERGY 5,941,302 30 683,316 178,256 59,600 89,128 0 0 0 0

COLOMBIAS.A.S
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Fecha Pago | Periodo Nit Pago Razon Social IBC Dias Aporte Comision FSP FGPM Vol. Afiliado | Vol. Empleador Alt. Riesgo Sancion
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2019/12/27 | 201912 | 830090773 MASSY ENERGY 4,052,159 30 466,036 121,576 40,600 60,788 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2020/02/05 | 202001 | 830090773 MASSY ENERGY 6,693,700 30 769,781 200,813 67,200 100,406 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2020/03/06 | 202002 | 830090773 MASSY ENERGY 4,366,837 30 502,191 131,006 43,800 65,503 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2020/04/03 | 202003 | 830090773 MASSY ENERGY 4,278,713 30 492,057 128,362 42,800 64,181 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2020/05/11 | 202004 | 830090773 MASSY ENERGY 4,166,000 30 479,119 124,987 41,800 62,494 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2020/06/04 | 202005 | 830090773 MASSY ENERGY 7,229,375 0 0 216,900 0 0 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2022/03/17 | 202005 | 830090773 MASSY ENERGY 7,229,375 23 623,565 0 0 81,335 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2020/07/07 | 202006 | 830090773 MASSY ENERGY 5,503,273 30 632,931 165,113 55,200 82,556 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2020/08/06 | 202007 | 830090773 MASSY ENERGY 4,269,161 30 490,977 128,082 42,800 64,041 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2020/09/08 | 202008 | 830090773 MASSY ENERGY 4,297,817 30 494,284 128,944 43,000 64,472 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2020/10/06 | 202009 | 830090773 MASSY ENERGY 4,146,896 30 476,962 124,425 41,600 62,213 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2020/11/10| 202010 | 830090773 MASSY ENERGY 4,297,817 30 494,284 128,944 43,000 64,472 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2020/12/04 | 202011 | 830090773 MASSY ENERGY 7,165,568 30 824,047 214,969 71,800 107,484 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2020/12/30 | 202012 | 830090773 MASSY ENERGY 5,458,826 15 627,827 163,782 54,600 81,891 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2021/03/10 | 202012 | 830090773 MASSY ENERGY 95,000 15 10,924 2,851 1,000 1,425 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2021/04/09 | 202103 | 830090773 MASSY ENERGY 928,633 7 106,806 27,863 0 13,931 0 0 0
COLOMBIA S.A.S

2023/01/17 | 202212 900489852 MAGDALENA UNION 1,000,000 30 115,000 30,000 0 15,000 0 0 732

SERVICE S.A.S
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

El (La) Sefior(a) JOSE MANUEL GOMEZ LOZANO, identificado(a) con Cédula de Ciudadania
7.249.496, se encuentra afiliado(a) al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
desde el 01 de mayo de 1999.

La presente certificacion se expide el 15 de mayo de 2024.

Cordialmente,

Gerente de Clientes

N

e ~

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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Bogota D.C., octubre 22 de 2014 335

Sefior 4207413007526300

JOSE MANUEL GOMEZ LOZANO

catapilo@yahoo.com Ref. Rad. Porvenir. N.A.

8044 8044 /1 CC: 7.249.498
T.N: N.A.

Respetado Sefior:

Reciba un cordial saludo de Porvenir S.A.

De acuerdo a la informacidn registrada en Porvenir, usted esta prdéximo a cumplir 52 aros de edad.

Por norma los afiliados pueden trasladarse entre Regimenes Pensionales cada cinco arios, esto es, de
Colpensiones a Porvenir o de Porvenir a Colpensicnas, a excepcion de aquellos afiliados que estan a 10 afios ¢

menos para la edad de pension.

Quiere decir lo anterior, que una vez cumplidos los 52 afios de edad en el caso de los hombres v los 47 afics de
edad en el caso de las mujeres no es posible el traslado de Régimen.

Teniendo en cuenta que dentro de poco Usted hara parte de los afiliados que se encuentran a 10 afios 0 menos
para la edad de pensidn, queremos invitarlo a una asesoria pensional personalizada que debe ser recibida antes
de cumplir los 52 afios de edad, para evaluar las condiciones pensionales de su caso particular y asi tomar la
decision mas conveniente sobre su futuro pensional.

iInfébrmese antes de tomar una decision!

Para agendar la cita de asesoria pensional y ser atendido en una de nuestras oficinas, comuniquese con
nuestra Linea de Servicio al Cliente en Bogota 7447678, en Medellin 6041555, en Barranquilla 3855151, en Cali
4857272 o en el resto del pais en el 01 8000 51 0800.

Gracias por elegirnos como su Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias.

Cordialmente,

\

CLAUDIA CRISTINA ALZATE JARAMILLO

Gerencia de Clientes
FTC-HO164

El radicado de salida es: 4207413007526300




Reciba un saludo cordial,
En el archivo anexo encontrara respuesta a su requerimiento
Este archivo esta protegido. Para abrirlo y ver su contenido, por favor digite su nimero de cédula.

Ahora, podra consultar las respuestas a sus solicitudes radicadas en los dos ultimos 2 meses a través de
nuestra pagina web con solo ingresar su tipo y numero de documento de identidad

Haga clic en el siguiente link para conocer y probar este servicio

https://www.porvenir.com.co/web/syqguejasyreclamos

Cordialmente,

PAOLA ANDREA ALVAREZ

Atencion Integral a Clientes

PAA/Diana H.

- Yo trabaio

porvenir aan

Por favor no responda a este mensaje, corresponde a un buzén automatico de envio de informacion.

Radicado de salida: 4207412109538900


https://www.porvenir.com.co/web/syqquejasyreclamos
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Bogota D.C., 2022-02-28

Sefior
JOSE GOMEZ
catapilo@yahoo.com

Ref. Rad. Porvenir: 4107412069779900

CC: 7249496
T.N: 10832598
COR

Reciba un saludo cordial.

De acuerdo con la solicitud del sefior CARLOS ANDRES SINISTERRA relacionada con la nulidad y
traslado de aportes, le informamos lo siguiente:

1. Con respecto a la nulidad en la afiliacion, revisamos nuestra base de datos y observamos que el 16
de marzo de 1999 present6 solicitud de vinculacion a través de la suscripcion del formulario de afiliacion
al Fondo de Pensiones Porvenir como traslado proveniente del Fondo de Pensiones ING hoy
Proteccion, el cual fue aprobado a partir del 1 de mayo de 1999.

Por lo tanto, el traslado hacia nuestro fondo lo realizé desde otro fondo del mismo régimen (Proteccion)
y no desde otro régimen (Colpensiones). Lo anterior, da a entender que ya conocia las ventajas y
desventajas de permanecer afiliado al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS) del cual
hacen parte los fondos de Pensiones Porvenir y Proteccion, es decir que en dos ocasiones acepté estar
en el RAIS.

Adicionalmente, desde el momento de la afiliacion ha tenido permanente contacto con el Fondo y es
conocedor de su estado de afiliacion activa en Porvenir.

Es importante indicar que los citados registros no pueden ser anulados por ningun fondo de pensiones
privado, salvo que exista una orden de autoridad competente como un Juez de la Republica que
considere que existio alguna irregularidad en la afiliacion, razon por la cual Porvenir S.A. no puede
acceder favorablemente a su solicitud.

2. Con relacion a su solicitud de trasladar el saldo existente en su cuenta de ahorro individual pensional
a COLPENSIONES, le manifestamos que a la fecha no resulta procedente por las siguientes razones:

v En la actualidad cuenta con 59 afios, lo que imposibilita su traslado de régimen por encontrase a
menos de diez afios para recibir el beneficio pensional que le corresponda.

4 Actualmente, la afiliacion se encuentra validamente activa con nuestra Administradora.


mailto:catapilo@yahoo.com

Finalmente, tal como indicamos, no es procedente realizar la desvinculacion en este régimen, teniendo
en cuenta que esta Administradora dio cumplimiento a cada uno de los de los presupuestos legales.

Por dltimo, le aclaramos que damos respuesta directamente al afiliado debido a que no adjunto poder
con la debida autenticacion ante Notario Publico.

Le invitamos a utilizar nuestros canales digitales y la Linea de Servicio al Cliente para realizar sus
consultas y tramites, evitando los desplazamientos a las oficinas.

M o

& B 'l —
i |
X e \E-)__, Linea de saratng ol afiliado; . -
Pégina web Ll n o Bogots 7447678, Cali un:::;;:::i:ld Bl
Weww DOrvEnir Com.co Whatsagp Porvenis 4857272, Medellin 5041555 F
A : ' :

£ona pransaccions! ¥ e 3164091110 Barranquilla 3855151 0 en ¢l Bagota I0GEEL v a nivel

afiliado WA Tt dal pais nacional 5in costo

B1BO00S 10800 018000517170

Si tiene la necesidad de acudir a nuestras oficinas o las sucursales aliadas, tenga presente tomar
siempre las medidas de autocuidado!*! 21 I [4]

Para nosotros es muy importante haber atendido su solicitud.

PAOLA ANDREA ALVAREZ CARVAJAL
Direccion Atencion Integral a Clientes
PAAC/Diana H.

111 No permita que un tramitador le cobre dinero, los tramites en Porvenir no tienen costo. Si tiene denuncias relacionadas con fraudes, cobros o
ética de nuestros empleados, denuncie al 601-7434441 Ext. 77777 en Bogota 0 ingresando a
www.porvenir.com.co/web/acerca-de-porvenir/linea-etica.

121 Recuerde su clave de internet es personal e intransferible no la comparta con nadie y cambiela minimo 2 veces al afio asi protegera sus datos
y transacciones, conozca mas informacion en: https://www.porvenir.com.co/web/seguridad/sequridad-en-internet

131 Nuestros afiliados cuentan con un Defensor del Consumidor Financiero, Dra. Ana Maria Giraldo Rincon ubicado en la carrera 11A N° 96 - 51
oficina 203 en Bogota, Teléfono: 601-6108161, defensoriaporvenir@legalcrc.com quien dara tramite a su queja de forma objetiva y gratuita

141 Cir. Ext. 017 de 2020: Absténgase de acudir a nuestras oficinas y sucursales si presenta algin sintoma asociado al COVID-19; si asiste, cumpla
las normas de movilidad y circulacion como pico y cédula, use siempre tapabocas, manteniendo el distanciamiento fisico y lavando
permanentemente sus manos.



http://www.porvenir.com.co/web/acerca-de-porvenir/linea-etica
https://www.porvenir.com.co/web/seguridad/seguridad-en-internet
mailto:defensoriacolpensiones@legalcrc.com

Reciba un saludo cordial,

En el archivo anexo encontrara respuesta a su requerimiento. Este archivo esta protegido, para abrirlo y ver su
contenido digite como contrasefia su nimero de identificacion.

Tenga en cuenta:

o Si es afiliado, digite su numero de identificacion (CC, CE, PEP, PPT, PAS). Si es empleador digite el
numero del NIT o CC segun corresponda.

0 Si usted es beneficiario o apoderado debe realizar la apertura con el nimero de identificacion del afiliado
Porvenir.

0 Si su numero de identificacion como afiliado o como empleador es inferior a los 8 digitos por favor
agregue a la izquierda la cantidad de ceros (0) correspondiente hasta completar dicha cantidad.

Ahora podra consultar las respuestas a sus solicitudes radicadas en los dos ultimos 2 meses ingresando
ahttps://www.porvenir.com.co/web/sygquejasyreclamos

Cordialmente,

JANIRES MARINA LORDUY BUSTOS
Direccién de Atencion Integral a Clientes

JMLB/Diego S.

construyendo
( PAlS

Radicado de salida: 4207412141178500


https://www.porvenir.com.co/web/syqquejasyreclamos

1. No permita que un tramitador le cobre dinero, los tramites en Porvenir no tienen costo. Si tiene denuncias relacionadas con
fraudes, cobros o ética de nuestros empleados, denuncie al 6017434441 Ext.77777 en Bogotd o ingresando
awww.porvenir.com.co/web/acerca-de-porvenir/linea-etica.

2. Recuerde, su clave de internet es personal e intransferible no la comparta con nadie y cambiela minimo dos (2) veces al afo, asi

protegera sus datos y transacciones, conozca mas informaciéon en:https://www.porvenir.com.co/web/seguridad/seguridad-en-
internet

3. Nuestros afiliados cuentan con un Defensor del Consumidor Financiero: Dra. Ana Maria Giraldo Rincon ubicado en la carrera 11

A N 96 51 oficina 203 en Bogota, teléfono 601 6108161, correo defensoriaporvenir@legalcrc.com quien dara tramite a su queja de
forma objetiva y gratuita.

Por favor no responda este mensaje, corresponde a un buzén automatico de envio de informacioén.


mailto:defensoriaporvenir@legalcrc.com
https://www.porvenir.com.co/web/seguridad/seguridad-en-internet
https://www.porvenir.com.co/web/seguridad/seguridad-en-internet
http://www.porvenir.com.co/web/acerca-de-porvenir/linea-etica
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| N Bogota D.C., 26 de mayo de 2023

Sefor:
JOSE MANUEL GOMEZ LOZANO
orientacion.juridico@gmail.com

Ref. Rad. Porvenir: 0103802051323300

CC: 7249496
TN: 11431345
COR

Sefior Gomez, reciba un saludo cordial.

En esta oportunidad damos respuesta a su comunicacion radicada con el nimero citado
en la referencia, en los siguientes términos:

Su peticién Principal consistente en: “Se sirvan autorizar el traslado de AFP PORVENIR
(Sic) a la cual se encuentra el afiliado, con destino a COLPENSIONES administradora
del Régimen de Prima Media con prestacién Definida.”

Le manifestamos que Porvenir S.A. procederd al traslado de la totalidad de los dineros
obrantes en la cuenta individual de ahorro pensional, (aportes pensionales mas
rendimientos financieros) una vez la Administradora Colombiana de Pensiones,
Colpensiones, notifique a Porvenir S.A. sobre la reactivacion de la vinculacion, a través
de la herramienta tecnoldgica, “Mantis” o el medio que esa entidad disponga para el
efecto.

ey

—
A0o

l Para tal fin, y con fundamento en la presente comunicacion, le rogamos acudir a
Colpensiones para adelantar los tramites pertinentes de reactivacion de su vinculacion.1

FUNDAMENTOS DE ESTA DECISION:

Las gestiones que antecedieron la afiliacion fueron realizadas por Porvenir S.A.
atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley 100 de 1993, y sus Decretos
reglamentarios, veamos:

Al tenor de lo dispuesto en el literal b. del articulo 13 de la citada ley, la seleccién de uno
cualquiera de los regimenes pensionales, “Prima Media con Prestacién Definida o Ahorro
Individual con Solidaridad” es libre y voluntaria por parte suya, quien para tal efecto
manifestara por escrito su eleccién al momento de la vinculacion o del traslado.

En el mismo sentido, el articulo 6° del Decreto 228 de 19952 consagra que la eleccién de

1 Decreto 19 de 2012, articulo 8°. Prohibicién de exigir actuacién judicial previa para la decisiéon
administrativa. Se prohibe exigir como requisito previo para obtener una decisién administrativa la interposiciéon
de una accion judicial y la presentacion de la copia de la providencia que ordene el reconocimiento o
adjudicacion de un derecho.

2 Incorporado al Decreto Unico Reglamentario del Sector Pensiones, 1833 de 2016, articulo 2.2.2.1.9.

HAvancemosJuntos

Grupo

Filial de AVAL
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‘ . entidad Administradora de Fondos de Pensiones, se realiza mediante el diligenciamiento
del formulario por parte suya frente al empleador o frente a la Administradora de Fondos
de Pensiones.

Para el caso del traslado de régimen pensional, el articulo 15 del Decreto 692 de 1994,
sefiala que se realizar4 mediante el diligenciamiento del formulario3

De las normas anteriores resulta de especial relevancia destacar entre otros los
siguientes aspectos:

Las solicitudes de afiliacion de quienes cumplian requisitos para seleccionar el RAIS no
podian ser rechazadas.

La seleccion del régimen implicaba la aceptacién de las condiciones propias (requisitos
y prestaciones).

El formulario de afiliacion era definido por la Superintendencia Bancaria hoy
Superintendencia Financiera de Colombia.

Cuando el afiliado se traslade por primera vez del RPM al RAIS, en el formulario debera
consignarse que la decision de trasladarse se ha tomado de manera libre, espontanea y
sin presiones.

El formulario puede contener la leyenda preimpresa en este sentido.

Verificado el formulario de afiliacion, se observa que fue suscrito de manera “libre
voluntaria y sin presiones” como alli expresamente lo dejo consignado, cumpliendo de
esta manera con los requisitos y procedimientos establecidos para su validez. En punto,
merece la pena sefalar que el referido formulario retine las caracteristicas de un contrato
de adhesion4 cuyos derechos y obligaciones para cada una de las partes comprometidas
en el acto o contrato, fueron previstas por el legislador en la Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, que son de publico y amplio conocimiento y que no son objeto
de negociacion por los actores del Sistema General de Pensiones (Afiliados,
Empleadores y Entidades Administradoras de Pensiones, entre otros), todo lo cual da
cuenta que, Porvenir S.A. no vulner6 o impidi6 el derecho de eleccion de régimen
pensional o incumplié sus deberes en el proceso de vinculacion, sino por el contrario dio
aplicacion estricta a las normas que se encontraban vigentes para el momento del
traslado.

En desarrollo del contrato de afiliacion, usted cumplié con una de sus principales
obligaciones, consistente en el pago oportuno de sus aportaciones, lo que ratificé su
voluntad de eleccion de régimen pensional y su animo de permanencia5. Por su parte

3 Incorporado al Decreto Gnico Reglamentario del Sector Pensiones, 1833 de 2016. articulo 2.2.2.3.1

4 Ley 1328 de 2009, articulo 2°, literal f. Contratos de adhesion: Son los contratos elaborados unilateralmente
por la entidad vigilada y cuyas clausulas y/o condiciones no pueden ser discutidas libre y previamente por los
clientes, limitdndose estos a expresar su aceptacion o a rechazarlos en su integridad

5 Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia sentencia SL413-2018: Por esta misma razén, en casos como
el presente, donde se discute la materializacién del acto juridico de la afiliacion o traslado, es relevante tener
en cuenta los aportes al sistema, no como un requisito ad substantiam actus de la afiliacién, como lo sostuvo el
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Porvenir S.A. ha cumplido con las obligaciones a su cargo6 debiendo destacar la debida
y adecuada administracion de los aportes pensionales por valor de $76.461.266
generando durante su permanencia rentabilidades por valor de $247.837.604, (monto
sujeto a variacion por efecto de las fluctuaciones de los mercados de capitales), asi como
la cobertura de los riesgos de vejez, invalidez y muerte, estos dos Ultimos amparados por
la péliza de seguro previsional contratada con Seguros de Vida Alfa S.A.

Capital Actual

Rendimientos
$247,837,604

En lo que hace a las condiciones para retornar al régimen de prima media, es importante
recordar que al momento de la solicitud de traslado de régimen pensional realizado en
abril de 1995, no se encontraba prevista la restriccion a la movilidad entre regimenes
para los afiliados que estuvieran a diez (10) o menos afios de cumplir la edad de pension
de vejez, pues dicha restriccién fue impuesta por el legislador en el afio 2003, con la
expedicion de la Ley 797, todo lo cual, hacia imposible para esta administradora
suministrar asesoria en dicho sentido.

No obstante, y a pesar de que la ley es de publico conocimiento, Porvenir S.Ay en general
ig las entidades administradoras de fondos de pensiones, informaron a sus afiliados las
i nuevas condiciones dispuestas legalmente para ejercer la opcion de traslado de régimen
H pensional, cumpliendo de esta manera con su deber de informacion y atendiendo a las
: instrucciones impartidas por la entonces Superintendencia Bancaria hoy

Superintendencia Financiera7. Por otra parte, no puede desconocerse los deberes a

cargo de los consumidores financieros y usuarios de productos y servicios8 contenidos

entre otros en Ley 1328 de 2009 articulo 6°, literal b, Ley 1480 de 2011 articulo 3°, Ley

1748 de 2014 articulo 2 literal e. inciso segundo y de los cuales vale la pena destacar los

siguientes:

Tribunal, sino como una sefial nitida de la voluntad del trabajador cuando existen dudas razonables sobre su
genuino deseo de cambiarse de régimen...

... Lo importante es que exista correspondencia entre voluntad y accion, es decir, que la realidad sea un reflejo
de lo que aparece firmado, de modo tal que no quede duda del deseo del trabajador de pertenecer a un régimen
pensional determinado.

6 Decreto Ley 656 de 1994 articulo 14 y siguientes.

7 Circular Externa No. 001 del 8 de enero de 2004. Traslado entre regimenes pensionales de los
afiliados a quienes al 28 de enero de 2004 les falte 10 afios 0 menos para cumplir la edad que les
permita tener derecho a la pension de vejez...

8 Ley 1328 de 2209, articulo 2°. Consumidor financiero: Es todo cliente, usuario o cliente potencial de las
entidades vigiladas.

HAvancemosJuntos
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“Observar las instrucciones y recomendaciones que imparta la entidad vigilada sobre el
manejo de productos o servicios financieros.

Informarse respecto de la calidad de los productos, asi como de las instrucciones que
suministre el productor o proveedor en relaciébn con su adecuado uso o0 consumo,
conservacion e instalacion.

El afiliado podra solicitar una proyeccion de su expectativa pensional a la Administradora
en la que se encuentre afiliado. Para ello suministrara a la administradora respectiva la
informacién adicional que requiera sobre su situacién familiar y beneficiarios, entre otros

factores necesarios para la estimacion. La proyeccion de la expectativa pensional se
calculara con base en las normas legales existentes...”

No sobra sefalar que el deber de doble asesoria para determinar la conveniencia de
pertenecer a uno u otro régimen pensional o el valor estimado de la mesada pensional,
solamente fue instituida por el legislador en el afio 2014, con la expedicion de la Ley
1748, en la que se sefialo:

“En desarrollo de lo anterior, las Administradoras del Sistema General de Pensiones
deberan garantizar que los clientes que quieran trasladarse entre regimenes pensionales
reciban asesoria de representantes de ambos regimenes, como condicién previa para
gue proceda el traslado entre regimenes. Lo anterior de conformidad con las
instrucciones que para el efecto imparta la Superintendencia Financiera de Colombia.”

P
ey

ViGiLADO

Adicionalmente para el momento del traslado de régimen pensional realizado en abril de
1995 era imposible que el fondo de pensiones seleccionado determinara, cuéles serian
las condiciones laborales del titular y por ende el monto posible de su pensién de vejez.

Pese a las consideraciones facticas y juridicas anotadas, es una realidad que La Corte
Suprema de Justicia en doctrina reiterada9, ha manifestado que, frente a las afirmaciones
efectuadas por los afiliados en el sentido de no haber recibido la asesoria necesaria, no
es suficiente el formulario de afiliacion, que como ya se dijo era el Unico requisito exigido
en la ley al momento de su vinculacion, sino que es necesario adicionalmente demostrar
la asesoria brindada en los términos que usted requiere y que considera la Corte
Suprema de Justicia a partir del afio 2011, aplicando de manera retroactiva la ley.

Al efecto en sentencia SL1574-2022 Radicado 88222 del 02 de mayo de 2022, la Sala
Laboral de la Corte Suprema de Justicia, sefald.

9 Sentencia Rad. 33083 de 2011, Sentencia Rad. 462921 de 2014, Sentencia Rad. 68852 de 2019, Sentencia
Rad. 1452 de 2019, Sentencia Rad. SL 731 de 2020, Sentencia Rad. SL 881 de 2020, entre otros
pronunciamientos.
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\ . “PROCEDIMIENTO LABORAL > PRINCIPIOS > PRINCIPIO DE LA CARGA DE LA
PRUEBA > APLICACION - Si se discute que la administradora de pensiones omitié
brindar informacion veraz y suficiente en referencia a la afiliacién o traslado de régimen

pensional, le corresponde a ésta demostrar que cumplié con el deber de asesoria e
informacion, puesto que invertir la carga de la prueba contra la parte débil de la relacién

contractual es un despropdsito, cuando son las entidades financieras quienes tienen
ventaja frente al afiliado inexperto”

Atendiendo sus afirmaciones, segun las cuales la titular no fue debidamente asesorada
al monto de solicitar el traslado de régimen pensional, encontramos procedente de una
parte, dar aplicacién al Estatuto del Consumidor, Ley 1480 de 201110, el cual ofrece una
alternativa que permite resolver por la via administrativa, las diferencias originadas entre
los afiliados al régimen pensional de ahorro individual con solidaridad y las entidades
administradoras de fondos de pensiones, incluyendo Colpensiones, y de otra, la doctrina
reiterada de la Corte Suprema de Justicia y ante la ausencia de documentos probatorios
en los términos que exige la misma C.S.J. consideramos, sin que por ello se entienda
gue inaplicamos la ley, que resulta procedente dar aplicacién al principio consagrado en
el inciso tercero, articulo 4°., de la mencionada ley, segun el cual:

ey

“Las normas de esta ley deberan interpretarse en la forma mas favorable al consumidor.
En caso de duda se resolvera en favor del consumidor”!

siaToRCENC AR

ViGiLADO

Ante la dificultad que representa controvertir las afirmaciones realizadas por la afiliada en
relaciébn con la demostracién de la asesoria brindada en el proceso de afiliacion,
encontramos viable la aplicacion de las normas del estatuto del consumidor, y por ende
del principio segun el cual “la duda se resuelve en favor del consumidor” dando lugar a
la resolucién de las controversias que se susciten entre el consumidor y el proveedor del
bien o servicio, de manera favorable cuando no existan los medios de prueba necesarios
y suficientes.

lOArticulo 2°. “son aplicables en general a las relaciones de consumo y a la responsabilidad de los productores y
proveedores frente al consumidor en todos los sectores de la economia respecto de los cuales no exista regulacién
especial, evento en el cual se aplicara la requlacion especial y suplementariamente las normas establecidas en esta ley”
(subrayas fuera de texto).

11 syperintendencia Financiera de Colombia en concepto 2017107871- 001 del 20 de octubre de 2017
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F-ANEXOS

‘ ¢ Adjuntamos relacién de aportes de la cuenta individual a la fecha.

e Remitimos historia laboral con semanas cotizadas a la fecha.

e Remitimos historia laboral de la pagina de la Oficina de Bonos Pensionales.

Simulacion pensional

Bajo esta perspectiva ponemos a su consideracion las siguientes simulaciones:

- Resultado de la simulacion pensional si no vuelve a cotizar y/o aportar en el Fondo
de Pensiones Obligatorias (valor Presente):

Resultados Porvenir

Capital
Edad Cuenta Ahorro Bono Semanas Pension Talsaa R‘?é"mgﬁm
Individual Negociado Total (Pension/IBL)
60 Afios $324,298,870 $0 $324,298,870 1043 $0 .00%
62 Afios $344,785,917 $0 $344,785,917 1043 $0 .00%
63 Afios $357,299,328 $0 $357,299.328 1043 $0 00%
65 Afios $383,705,368 $0 $383,705,368 1043 $0 .00%

- Resultado de la simulacion pensional Cotizando el 100% del tiempo:

ViGiLADO

Resultados Porvenir

Capital
Edad Cuenta Ahorro Bono Semanas Pension Tasa Rgemplazo
= ! Total (Pension/IBL)
Individual Negociado
60 Afios $324,298,870 50 5324,208,870 1043 50 .00%
62 Afios $347,565,822 50 $347,565,822 1129 30 .00%
63 Afios $361,876,468 50 5361,876,468 1180 $1,234,625 23.83%
65 Afios $392,183,975 50 $392,183,975 1283 $1,287,024 30.68%
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Para tal fin, y con fundamento en la presente comunicacion, le sugerimos acudir a
Colpensiones para adelantar los tramites pertinentes de reactivacion de su
vinculacion.t?

Para realizar sus consultas y tramites le invitamos a utilizar nuestros canales digitales o
comunicarse con nuestra linea de servicio al cliente marcando asi:

Linea de Servicio Linea de Servicio

Pagina Web < ! Oficinas Ventanilla Virtual
g al Afiliado al Pensionado WOWW, DOCVENILCOMELO
WWW.porvenis comco Bogota 601 7447678 ; Contamos con
Cali 602 4857272 Bogota 601 3906881 una red de 54 Opcidn: Canales de S
Medellin 604 6041555 peion
cona "':;.":Odona' Barranquilla 605 1855151 A nivel nacional sin dficinds anivel | | e, Sacrcs
aliflado Resto del pais 018000510800 J \_costo 018000517170 nacional

Porvenir APP Chat Porvenir

Descarga para

Andrea asistente

WWW,DOIVeNiF,.com.co WhatsApp

canales de servicio virtual

Porvenir

Android en Play Horarios deatenciér: Chat de Facebook 316 4091110
lunes aviernes de 7:00 am a 7:00
Store y para 105 pmy sibados de 8:00 am a 1:00 Messenger

en App Store

Nuestro proposito es estar siempre a su lado, por eso trabajamos dia a dia de forma
incansable para construir un mejor Porvenir para todos.'""

siaToRCENC AR
ey

ViGiLADO

Para nosotros es muy importante haber atendido su solicitud.

JANIRES MARINA LORDUY BUSTOS
Direccion de Atencion Integral a Clientes
JMLB/Diego S.

"No permita que un tramitador le cobre dinero, los tramites en Porvenir no tienen costo. Si tiene denuncias
relacionadas con fraudes, cobros o ética de nuestros empleados, denuncie al 6017434441 Ext.77777 en Bogota
o0 ingresando a www.porvenir.com.co/web/acerca-de-porvenir/linea-etica.

i Recuerde, su clave de internet es personal e intransferible no la comparta con nadie y cambiela minimo dos
(2) veces al afio, asi protegera sus datos y transacciones, conozca mas informaciéon en:
https://www.porvenir.com.co/web/seguridad/seguridad-en-internet

i Nuestros afiliados cuentan con un Defensor del Consumidor Financiero: Dra. Ana Maria Giraldo Rincén
ubicado en la carrera 11 A N 96 51 oficina 203 en Bogota, teléfono 601 6108161, correo
defensoriaporvenir@legalcrc.com quien dara tramite a su queja de forma objetiva y gratuita.

12 Decreto 19 de 2012, articulo 82. Prohibicién de exigir actuacion judicial previa para la decision administrativa. Se
prohibe exigir como requisito previo para obtener una decision administrativa la interposicion de una accion judicial y la
presentacion de la copia de la providencia que ordene el reconocimiento o adjudicacion de un derecho.
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Tu camino

pensional i ﬁ

Porvenir L porvenir

sélo hay uno

Hola Jose jPodrias lograr tu Beneficio Pensionall

Al tener menos de 23 anos = 1.150 semanas cotizadas tendrias derecho a recibir
a tus 62 anos: Aportes Obligatorios + Rendimientos + Bono Pensional (si aplica)

Avancemos juntos, es contarte mas acerca de lo que lograrias con tu ahorro

{Qué es una Devolucion de Saldos?

g’ Si al cumplir la edad de pension (mujeres 57 anos, hombres 62 afnos) no alcanzas a reunir el ahorro suficiente para
|| obtener una pensiéon de al menos 1 Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV) y no cuentas con 1.150 semanas

cotizadas, tendrias derecho a recibir en un solo pago tus aportes obligatorios y voluntarios + los rendimientos
generados + el Bono Pensional si hay lugar a él.

‘Sodetad driisador deFods e Pesiones  Csinta a4
Camncisge WaE ORI 191D

Puedes incrementar el monto ahorrado para tu Devolucion de Saldos, ahorrando desde $20.000 en "Tu ahorro es Porvenir".
Ten en cuenta:

€ Ser constante en tus aportes.
e Realizar o aumentar los Aportes a Pension Voluntaria.
e Realizar aportes por mas periodos.

:Sabias que la Devolucion de Saldos puede convertirse en un ingreso peridédico para tu vejez?

Conoce sobre: Pensiéon Familiar o Beneficios Econémicos Periddicos (BEPS), en la Ultima péagina.

Conoce lo que has construido hasta hoy en la siguiente pagina. =

22193321 F12 Péagina 1/3



Tu camino
pensional *
Porvenir porvenir

solo hay uno

= Tienes 60 anos, te encuentras Consolidando tu Porvenir,
&= y a continuacion te mostraremos lo que has logrado con
tu ahorro y el beneficio que recibiras, si asi lo deseas.
Generacién Construyendo Consolidando "'S%mlir“: Disfrutando
. . - anos H
Porvenir tu Porvenir tu Porvenir  en adelante tu Porvenir

Tu camino recorrido: A hoy has cotizado en tu vida laboral 20 afios, 10 meses = 1,043 semanas, asi:

Realizaste
el traslado
al fondo de
Pensiones

Empezaste
a cotizar en
el ano

En FONDO DE PENS OBLIG COLFONDOS Hoy a tus 60 afios has cotizado en los Fondos Privados: Obtendrias una Devolucién de
Y/ tizaste: ~ . .
'/ £n FONDO DE 4o 20 arios, 9 meses = 1,039 semanas saldos o continta cotizando
PENS OBLIG e A
| coLFonDos para recibir un monto mas alto.

Te invitamos a seguir cotizando para que td y tu familia estén amparados con un seguro de invalidez o muerte de origen comun*. Actualmente identificamos que no has cotizado
50 semanas en los ultimos 3 afos, requisito para acceder a este beneficio.

*Enfermedad o accidente no relacionado con actividades laborales.

Conoce la proyeccién del monto de tu beneficio pensional, en la siguiente pagina. =

Pagina 2/3



Tu camino , o . . *
pensional Si contintias cotizando 12 meses por afo,
Porvenir tu resultado seria: porvenir

En Porvenir

Aportes + Rendimientos

Unico pago de los Fondos Privados

Recibirias una Devolucion de

Saldos a tus 62 anos. $ 347,565,822 $ 347,565,822 F

¢Como acceder a los Beneficios Econémicos Peridodicos - BEPS?

T :Como acceder a la Pensién Familiar?

Cuando tu y tu cdényuge no cumplan con los requisitos para recibir una
pensiéon a los 57 afos mujeres y 62 afos hombres, tienen la opcidn de
unir las semanas cotizadas y el capital ahorrado para obtener una
Pension Familiar, siempre y cuando reuna las siguientes condiciones:

Si no alcanzas una pensiéon individual o familiar, tienes la posibilidad a tus 62 afos,
de autorizar a Porvenir para que traslade a Colpensiones la Devolucién de Saldos
y asi acceder al programa de ahorro voluntario flexible BEPS que administra
Colpensiones en el que recibiras a partir de los 62 afios, un ingreso periédico para

- - = ) toda la vida.
1. Ninguno de los dos haya obtenido una pensién por capital o por semanas

acumuladas minimo a los 57 aflos mujeres y 62 afnos hombres. o . .
Recuerda que la Devolucién de Saldos que te entregard Porvenir es mayor que la

Indemnizacién Sustitutiva de Colpensiones, por eso el dinero que recibirds a
través de los BEPS serd mayor si sigues cotizando en Porvenir.

2. Los dos tengan cono minimo la edad de pensién, hombres 62 anos y mujeres
57 afos.

3. Demuestren mas de cinco aflos de convivencia.

4. Estén afiliados a la misma administradora (si estdn en diferentes
administradoras uno de los dos debe solicitar su traslado)

5. Cumplir con alguna de las siguientes condiciones:

a. Sumen entre los dos, el capital minimo para tener derecho a una pensién
de vejez, si estdn en un Fondo de Pensiones.

b. Sumen entre los dos 1.150 semanas cotizadas, si estan afiliados a Porvenir
0 1.300 semanas cotizadas si estan afiliados a Colpensiones.

Pagina 3/3
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Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones
y Cesantias Porvenir S.A. NIT.800.144.331-3

Resumen de mi cuenta individual de ahorro pensional

Teniendo en cuenta que Mi ahorro anterior | Lo que aporté menos comision | Mis rendimientos | Mi ahorro actual
o (Conoce mas en la seccién "Observaciones")

tu ahorro pensiona esun

objetivo alargo plazo, a

continuacion podrés ver (+] (+] - =

el resumen de tu cuenta ==

individual en los Ultimos

e $171,911,172 $ 9,738,356 $ 62,759,489 $ 244,409,017
A 01 de octubre 2016 De octubre 2016 a septiembre 2019 De octubre 2016 a septiembre 2019 A 30 de septiembre 2019
Corresponde al dinero que Corresponde al dinero que Corresponde al dinero que Corresponde al dinero que
has ahorrado. has aportado en este periodo. has ganado en este periodo. tienes en este momento.

P Detalle de movimiento de mi cuenta

Llevas del total de semanas
Concepto Valor 1,050 semanas 9 1 % requeridas (1.150) para

a  Traslados desde otra entidad $150.593.170 cotizadas que obtener una pension por
i B corresponden al: Garantia de Pension Minima
Bt - | ——
@. Aportes en Parvenir $11,001.656

Subtotal iEstas cerca de lograr las semanas requeridas!.
E $161,594,826 ContinGia ahorrando mes a mes para que sigas protegido

T i i ante un evento de invalidez o sobrevivencia.

ﬂ'l'l' Rendimientos de mi cuenta individual $82.814,191

Tu ahorro alcanzado $244’409,017 Consulta tus aportes y rr.wovimieljtos ingresando a.www.porve~nir.com.co
Zona Transaccional Afiliado con tu usuario y contrasena.

s A * Si tienes alguna duda sobre la informacién presentada en este documento, o un reclamo en general, comunicate con nuestros canales de servicio.
Se v]faCll * Cuando evidencies inconsistencias en los movimientos o saldos de tu cuenta, puedes informarlo al correo electrénico Colombia@kpmg.com de la Revisoria Fiscal KPMG S.A.S.
r * Si tu reclamo no es atendido en los tiempos establecidos, puedes dirigirte a nuestro Defensor del Consumidor Financiero: Dra. Ana Marfa Giraldo Rincén, ubicado en la

5 T = . carrera 11A N° 96 - 51 oficina 203 - Bogot4, Teléfono: 6108161, defensoriaporvenir@ustarizabogados.com, quien daré trdmite a las quejas contra las entidades vigiladas
Porvenir Web Porvenir Mévil Porvenir APP Audio Respuesta de forma objetiva y gratuita
porvenir.com.co SMS al 85764 Porvenir -

018000 510800




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA  2014074245-006-000
DE COLOMBIA

VIGILADO

RESUMEN DE LA CUENTA INDIVIDUAL DE AHORRO PENSIONAL

pPorvenir

solo hay uno

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones
y Cesantias Porvenir S.A. NIT.800.144.331-3

Movimientos del Periodo Semanas Cotizadas
Tipo de Fondo Saldo Inicial Pesos . . - Saldo Final o o
Aportes Retiros Traspaso entre Tipos de Fondos Rendimientos Pesos Régimen Régimen Total
de Prima | de Ahorro Sistema
Media Individual
Pen. Obli. Moderado 233,016,023 676,547 0 10,716,447 244,409,017
Totales 233,016,023 676,547 0 10,716,447 244,409,017 76 974 1,050
MOVIMIENTO CUENTA INDIVIDUAL - FONDO MODERADO
Fecha de . Distribucién de la cotizacién
Fechade | consignacion P?_"O‘éo
consignacion | o retiro de cotizado L Cuenta individual
Concepto del aporte en | aportes en la nggz?i‘;:ggﬁ zﬂ;;g;‘: Fondo de | Fondode | Segurode Comision de
el fondo cuenta Afio/Mes | bi sollda_ndad garantia de mvah_dez y administracion E En unidad Valor de la unidad
Aﬁo/Mes/Dl’a individual no/Mes las pensmnal pen5|0n sobreVIvenma N pesos n unidades alor ae la unida
Afio/Mes/Dia minima
Saldo inicial de aportes obligatorios al 2019/07/01 232,971,517 | 4,857.079329 | 47,965.351485
Saldo inicial de aportes voluntarios al 2019/07/01 44,506 0.927871 | 47,965.351485
Comisién adm. de cesantes 2019/07/17 2019/07/17 0 0 -18,117 0 0 0 0 -18,117 -0.372348 | 48,655.087274
Aporte obligatorio NIT 830,090,773 Massy Energy 2019/08/16 2019/08/20 |2019/07 |16 | 1,675,607 268,100 0 25,134 32,507 17,762 192,697 3.941233 | 48,892.646259
Colombia S.A.S
Aporte obligatorio NIT 830,090,773 Massy Energy 2019/09/02 2019/09/06 |2019/08 |30 | 3,826,871 650,700 38,400 57,403 74,241 40,565 440,091 8.928072 | 49,292.955211
Colombia S.A.S
Aporte obligatorio NIT 830,090,773 Massy Energy 2019/09/11 2019/09/16 |2019/08 | 5 695,346 111,300 0 10,434 13,495 7,374 79,997 1.616272 | 49,494.709882
Colombia S.A.S
Comision adm. de cesantes 2019/09/20 2019/09/20 0 0 -18,121 0 0 0 0 -18,121 -0.363301 | 49,879.030174
Rendimientos Abonados durante el periodo 10,716,447
Saldo final de aportes Obligatorios al 2019/09/30 244,362,467 | 4,870.829257 | 50,168.555245
Saldo final de aportes voluntarios al 2019/09/30 46,550 0.927871 | 50,168.555245
Saldo Final Aportes Obligatorios 244,362,467 | 4,870.829257
Saldo Final Aportes Voluntarios 46,550 0.927871
Saldo Total Retencién Contingente 0 0.000000

RENTABILIDADES ACUMULADAS DEL FONDO MODERADO DURANTE EL ULTIMO PERIODO DE CALCULO CON RENTABILIDAD MINIMA (4 ANOS) CON CORTE AL

(2019/09/30)

Rentabilidad del Fondo

Rentabilidad Minima Obligatoria

Rentabilidad de la Cuenta Individual - FONDO MODERADO

Rendimientos Abonados en la Cuenta Individual del
FONDO MODERADO durante los Ultimos 48 meses

N/A

N/A

N/A

N/A

Servifacil

porvenir

Porvenir Web

porvenir.com.co SMS al

Porvenir Mévil

85764

& @@

Porvenir APP Audio Respuesta

Porvenir

* Si tienes alguna duda sobre la informacion presentada en este documento, o un reclamo en general, comunicate con nuestros canales de servicio.
* Cuando evidencies inconsistencias en los movimientos o saldos de tu cuenta, puedes informarlo al correo electrénico Colombia@kpmg.com de la Revisoria Fiscal KPMG S.A.S.
* Si tu reclamo no es atendido en los tiempos establecidos, puedes dirigirte a nuestro Defensor del Consumidor Financiero: Dra. Ana Marfa Giraldo Rincén, ubicado en la

018000 510800

carrera 11A N° 96 - 51 oficina 203 - Bogota, Teléfono: 6108161, defensoriaporvenir@ustarizabogados.com, quien dara tramite a las quejas contra las entidades vigiladas
de forma objetiva y gratuita.




Extracto Pensiones Obligatorias

Resumen de la cuenta individual
En esta seccion encuentras el resumen de los movimientos.\
redlizados en el trimestre por cada tipo de fondo.

Incluye saldo inicial, aportes del periodo, rendimientos
abonados, saldo final y el total de semanas que has cotizado
al Sistema General de Pensiones, tanto en el Régimen de
Prima Media (RPM) 0 Fondo Publico como en el Régimen
de Ahorro Individual (RAIS) o Fondo Privade.

Detalle de los movimientos

de la cuenta individual

En este espacio puedes visualizar el detalle de las

transacciones correspondientes a la consignacién o

traslado de aportes por tipo de fondo dentre de la cuenta

individual, indicando los conceptos que los generan y la
distribucion del aporte.

Informacion sobre tu bono pensional ~
Corresponde a un resumen en donde se muestra el
estado del bono pensional, para aquellos Afiliados que
tienen este derecho. El bono pensicnal es un titulo valor
que corresponde a los apories que realizaste para
Pensién al ISS, cajas de prevision, o fondos del sector
publico o cualquier entidad que administraba pensiones
con anterioridad & tu traslado a un fondo de pensiones
privado (afp).

Aportes en mora y pagos no

registrados de empleadores
Refleja el valor de los aportes no pagados a Pensiones
Obligatorias por el Empleador actual y los periodos
pendientes a pagar por parte de los antiguos
empleadores.

;COmMo leer tu extracto?

RESUMEN DE LA CUENTA NDIVIDUAL DE AHORROPENSIONAL
Swonca Vot 6Pty o —
o
Toosrors - v s o | | o || o | S,
s
INDIVIDUAL
_ Fedude Fecha ce Perfodo Cotizado el Distribucién de la Cotizacon
ignacién del Ingreso ot | Fonco de Fondode | Seguros Cuenta individual
Concepto o RS N etiadsy | |Cotmtn 3 Conisén de
Av::;' o deports| (sl Dixs n Solduidad | Garmtade | Invalidezy | Ean | B Vi 8
Saldo final aportes obligatorios
Saldo fina aportes voluntarios
RENTABILIDADES ACUMULADAS DEL FONDO DURANTE EL ULTIMO PERIODO DE CALCULO DE RENTABILIDAD MINIMA (XXX ANOS), CON CORTE AL (zzaz/mm Rendmiznios abonacos en a Cuenta Indhicual el
Rertasildad Minima Obligato Ia Cuenta individua - Fondo xox
[ [ [
oo i |3 [t T Bk
% | % [ % [ % | %
[ INFORMACION SOBRE SU BONO PENSIONAL
/APORTES EN MORA DEL EMPLEADOR
NIT empleador I Nombre del empleacor Periodo Valora la fecha de corte.
PAGOS NO REGISTRADOS DEL EMPLEADOR
NIT empleador ph b T‘ Fasta
I

Rentabilidades

De una forma clara y sencilla conoce las rentabilidades
relacionadas con tu cuenta de ahorro individual:

Rentabilidad del fondo: Es la rentabilidad efectiva anual
abtenida por el fondo seguin el periodo de medicién.

Rentabilidad minima obligatoria: Es la rentabilidad efectiva
anual que como minimo debe garantizar la sociedad
administradora segun el periodo de medicidn de cada fondo.

Rentabilidad de la cuenta individual: Es la rentabiided
efectiva anual cbtenida en la cuenta individual segin el
periodo de medicién.

Ten en cuenta que la rentabilidad de la cuenta individual es
diferente  para cada Afiliado, esta depende del
comportamiento propio de la cuenta individual.

Rendimientos abonados en la cuenta individual del fondo:
Corresponde al valor abonado en la cuenta individual del
Afiliado durante el periodo de medicidn.

Para los campos rentabilidad del fondo, rentabilidad minima
obligatoria, rentabiidad de la cuenta individual y
rendimientos abonados en la cuenta individual del fondo,
los periodos de medicidn son: Mayor riesgo Ultimos cinco
anos, moderado Ultimos cuatro anos, conservador Ultimos
tres afos.

Sien &lguno de los campos relacionados en esta seccién
se indica como n.a. (no aplica) quiere decir, que no se ha
cumplido el periodo de medicién para dicho fondo.

Distribucién del porcentaje

de cotizacion obligatoria

Corresponde a los parcentajes en los que se distribuye el
aporte mensual realizado.

porvenir
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Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones
y Cesantias Porvenir S.A. NIT.800.144.331-3

DISTRIBUCION DEL PORCENTAJE DE COTIZACION OBLIGATORIA
Seguro de invalidez y sobrevivencia

Cuenta individual Comision de administracion Fondo de garantia de pensién minima Fondo de solidaridad pensional Total porcentaje de cotizacion aplicado

sobre el ingreso base de cotizacion

11.50% 1.06% 1.94% 1.50% 1.00% 17.00%
APORTES EN MORA DEL EMPLEADOR
Nit Razén Social Periodo Valor
800,220,674 PETROLEOS DEL MAR 2001/05 18,618
800,220,674 PETROLEOS DEL MAR 2001/06 33,869
800,220,674 PETROLEOS DEL MAR 2001/07 25,898
820,003,563 LABSER LIMITADA EN LIQUIDACION 2003/03 6,740

OBSERVACIONES

Los afiliados cuya base de cotizacién sea igual o superior a 4 SMMLV, deben realizar un aporte adicional del 1% sobre el ingreso base de cotizacién destinado a las cuentas de solidaridad y subsistencia del Fondo de Solidaridad

Pensional. Los que tienen ingreso igual o superior al 16 SMMLV deben cotizar un aporte adicional sobre su IBC que oscila entre 0,2% y 1% dependiendo del Ingreso, con destino a la cuenta de subsistencia del Fondo de Solidaridad
Pensional.

*Valor que corresponde a los aportes durante el trimestre, menos la comisiéon de aportes obligatorios que es cobrada por la administradora, de acuerdo con el Reglamento Pensiones Obligatorias capitulo 14

TEN EN CUENTA

Con Porvenir Preferencial tienes descuentos en mas de 180 establecimientos comerciales.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA  2014074245-006-000
DE COLOMBIA

VIGILADO

Servifacil

& @@

* Si tienes alguna duda sobre la informacion presentada en este documento, o un reclamo en general, comunicate con nuestros canales de servicio.
* Cuando evidencies inconsistencias en los movimientos o saldos de tu cuenta, puedes informarlo al correo electrénico Colombia@kpmg.com de la Revisoria Fiscal KPMG S.A.S.
* Si tu reclamo no es atendido en los tiempos establecidos, puedes dirigirte a nuestro Defensor del Consumidor Financiero: Dra. Ana Marfa Giraldo Rincén, ubicado en la

carrera 11A N° 96 - 51 oficina 203 - Bogota, Teléfono: 6108161, defensoriaporvenir@ustarizabogados.com, quien dara tramite a las quejas contra las entidades vigiladas

Porvenir Web de forma objetiva y gratuita.

porvenir.com.co

Porvenir Mévil
SMS al 85764

po rve n I r Porvenir APP

Audio Respuesta
Porvenir
018000 510800
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A partir del 01 de noviembre, se encuentra disponible en la pagina del SIAFP el Servicio de Atencién al Empleador - SAE, para atender las reclamaciones de los empleadores.

+ Afiliados + =+ Personas + =« Aportantes + =+ Pagos +

Hora de la Consulta : 11:29:16 PM

Los resultados obtenidos de la consulta son:

Identificacioén :

Apellidos :

Nombres :

Certificado por :

Fecha de certificacion :

Codigo de vigencia :

Novedad de respuesta :

Lugar de expedicion :

Fecha de expedicion :

Género :

Fecha de nacimiento :

Edad :

Indicador fecha de nacimiento verificada :
Nacionalidad :

Fecha de traslado al RPM :

Entidad del RPM :

Entidad certificadora fecha de nacimiento :

Entrega HL al RPM + + Documentacion 4+ ¢ Usuarios # < Administrador de Tareas +

Consulta de viabilidad

CC 7249496

GOMEZ LOZANO

JOSE MANUEL
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
2023/04/17

00 VIGENTE

015 Afiliado a la misma AFP
PUERTO BOYACA
1981/12/14

M

1963/01/15

61

Si

ANI

Los calculos sobre la viabilidad del traslado por edad, los cuales hacen referencia con que al afiliado le falten diez o
menos afios para pensionarse se realizaron con la fecha certificada en Siafp

(“impmie )( e )

Copyright © 2015 Asofondos. Derechos reservados

http://siafp.heinsohn.com.co/WEB-Portal Asofondos/ASOFONDOS/ConsultaViabilidad.do 14/05/2024



SIAFP

N:osofondos‘

USUARIO:

PVDRUIZCO04

colombiona de cdminsrodores
de pen esantias

DANIEL ALEJANDRO RUIZ | 14de Mayo de 2024 F2aiear
CARRILLO

servicio

Page 1 of 2

SIAFP
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A partir del 01 de noviembre, se encuentra disponible en la pagina del SIAFP el Servicio de Atencién al Empleador - SAE, para atender las reclamaciones de los empleadores.

+ Afiliados 4+

» Personas

+ =+ Aportantes + =+ Pagos + ¢ EntregaHL al RPM + + Documentacion

Hora de la consulta : 11:29:44 PM
Afiliado: CC 7249496 JOSE MANUEL GOMEZ LOZANO Ver detalle

Historial de vinculaciones

+ + Usuarios * + Administrador de Tareas +

Afiliado presenta vinculaciones eliminadas
E Vinculaciones para : CC 7249496 A
Tipo de Fecha de Fecha de . . AFP origen antes de Fecha inicio de Fecha fin de

vinculacién solicitud proceso AFP destino AFP origen reconstruccion efectividad efectividad

ggﬂldno 1995-04-23 2009/03/28 COLFONDOS COLPENSIONES 1995-05-01 1998-06-30

Xr:;'a“ de 19980527 2009/03128  ING COLFONDOS 1998-07-01 1999-04-30

jesladode  4999.03-16 200010328  PORVENIR  ING 1999-05-01 2001-04-30

pesladode  5001-03-26  2009/03/28  HORIZONTE PORVENIR 2001-05-01 2007-07-31

Xr:;'a“ de  5007-06-28 2009/03/28 PORVENIR HORIZONTE 2007-08-01 2009-06-30

;f‘;'aw 4 2000-05-26 2009/06/19 HORIZONTE PORVENIR 2009-07-01 2010-06-30

pesladode 90100501 2010/06/18  PORVENIR HORIZONTE 2010-07-01 2014-01-31

Zr:;'a“ 4 20131220 2014/01/17 SKANDIA  PORVENIR 2014-02-01 2014-08-31

pesladode 20140701 2014108120  PORVENIR ~ SKANDIA 2014-09-01

9 registros encontrados, visualizando todos registros.

1

[ Vinculaciones migradas de Mareigua para: CC 7249496 A
Fecha de novedad Fecha de proceso  Cédigo de novedad Descripcién AFP AFP involucrada

1995-04-23 1996-06-13 01 AFILIACION COLFONDOS

1998-05-21 1998-06-12 79 TRASLADO AUTOMATICO ING COLFONDOS

1998-05-27 1999-02-08 46 CORRECCION FECHA AFILIACION ING

1999-03-16 1999-04-12 79 TRASLADO AUTOMATICO PORVENIR  ING

2001-03-26 2001-04-10 79 TRASLADO AUTOMATICO HORIZONTE ~ PORVENIR

5 registros encontrados, visualizando todos registros.

(“imprer )( oz )

http://siafp.heinsohn.com.co/WEB-Portal Asofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorial Vin... 14/05/2024
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Procesos

DOCUMENTO

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

C 7249496

Registros

soL  LIQ

e 24
31 23
30 22
29 21
28 20
27 19
26 18
25 17
24 16
23 15
2 15
21 14
20 13
19 12
18 11
17 10
16 9
15 8
14 7
13 6

1 al 20 de 32

VER

1

SOLICITADO POR

FECHA Y HORA

ENTIDAD

FECHA

SOLICITUD

(DD/MM/AAAA)

26/05/2023

25/05/2023

18/01/2021

09/06/2019

04/06/2019

22/02/2016

07/04/2014

30/09/2012

15/06/2011

19/03/2011

25/02/2010

16/02/2010

14/02/2010

10/12/2009

07/07/2009

28/05/2009

27/09/2008

14/05/2008

16/12/2007

27/10/2007

lmh vguer 172.27.3.1

IZG,rOS,’ZDZE 11:00:54

ISDL ADM DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S A I

CONSULTA DE SOLICITUDES

Tipo Documento

TIPO
soL

L1Q

LIQ

LIQ

LIQ

L1Q

LIQ

L1Q

LIQ

LIQ

LIQ

L1Q

LIQ

LIQ

LIQ

LIQ

LIQ

LIQ

LIQ

LIQ

L1Q

ESTADO

SOLICITUD

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

RECHAZADA

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

PROCESADA

CEDULA CIUDADANIA

Enviarlcehstita®
APELLIDO
(S)Y AFP
NOMBRE SOLICITANTE
(s)
GOMEZ
LOZANO PORVENIR
JOSE (3)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO PORVENIR
JOSE (3)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO PORVENIR
JOSE (3)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO PORVENIR
JOSE (3)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO PORVENIR
JOSE (3)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO PORVENIR
JOSE (3)
MANUEL
FONDO
GOMEZ OBLIGATORIO
LOZANO DE
JOSE PENSIONES
MANUEL SKANDIA
(19)
GOMEZ
LOZANO PORVENIR
JOSE (3)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO PORVENIR
JOSE (3)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO HORIZONTE
JOSE (5)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO HORIZONTE
JOSE (5)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO HORIZONTE
JOSE (5)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO HORIZONTE
JOSE (5)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO HORIZONTE
JOSE (5)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO HORIZONTE
JOSE (5)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO PORVENIR
JOSE (3)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO PORVENIR
JOSE (3)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO PORVENIR
JOSE (3)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO PORVENIR
JOSE (3)
MANUEL
GOMEZ
LOZANO PORVENIR
JOSE (3)
MANUEL
Anterior 1 2 Siguiente

* Documento

FECHA
PROCESO

(DD/MM/AAAA)

26/05/2023

25/05/2023

18/01/2021

09/06/2019

04/06/2019

22/02/2016

07/04/2014

30/09/2012

16/06/2011

19/03/2011

25/02/2010

16/02/2010

14/02/2010

10/12/2009

07/07/2009

29/05/2009

27/09/2008

14/05/2008

16/12/2007

28/10/2007

@ P

FECHA CORTE
(DD/MM/AAAA)

01/05/1995

01/05/1995

01/05/1995

01/05/1995

01/05/1995

01/05/1995

01/05/1995

01/05/1995

01/05/1995

01/05/1995

01/05/1995

01/05/1995

01/05/1995

01/05/1995

01/05/1995

23/04/1995

23/04/1995

23/04/1995

23/04/1995

VALOR
VERSION
CORTE

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

Page 1 of 1

ESTADO
DE LOS OBSE
CUPONES

ESTADO
EMISOR

- SIN VALOR

- SIN VALOR

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

REEMPLAZADA

https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?acci... 26/05/2023



Bono Pensional

SOLICITADO POR

FECHA Y HORA

ENTIDAD

Imh\vguer 172.27.3.1

|26/05/2023 11:01:33

ISOC ADM DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S A I

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO - OFICINA DE BONOS PENSIONALES LIQUIDACION

LA NACION NO PARTICIPA EN EL BONO PENSIONAL

DATOS AFILIADO

Page 1 of 2

@ P

Documento C 7249496 Género MASCULINO Fecha Nacimiento (DD/MM/AAAA) 15/01/1963
AFP Solicitante PORVENIR Tipo Bono-Modalidad/Version A /1 AFP Afiliado PORVENIR ( 3)
Fecha Afiliacion RAI (DD/MM/AAAA) 23/04/1995 Fecha Seleccién Régimen (DD/MM/AAAA) 01/05/1995
ORIGEN DE NOMBRES PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE
Solicitud GOMEZ LOZANO JOSE MANUEL
ISS/COLPENSIONES GOMEZ LOZANO JOSE MANUEL
Documento Alterno No.
DATOS SOLICITUD
Fecha Ultima Solicitud - Numero Fecha Proceso Tipo A .
(DD/MM/AAAA) 26/05/2023 | Consecutivo ” 32 TEMP Liquidacién 24 | (DD/MM/AAAA) ” 26/05/2023 | Solicitud ” Liquidacion
Medio Recepcion Sistema Linea Solicitado por LAURA VANESSA GUERRERO QUINTERO
ANALISTA I BONOS . . .
Cargo PENSIONALES Teléfono || 3393000 Archivo Registro
Motivo reproceso Proceso Laboral Ordinario
B Fecha Respuesta
Archivo Respuesta PENDIENTE | (DD/MM/AAAA) ”

HISTORIA LABORAL

HISTORIA NO VALIDA PARA BONO

HISTORIA LABORAL MASIVO ISS/COLPENSIONES 1967 - 1994

@7

NIT/PATRONAL E’;L?ONAL: 8013500092 (11 - FACTURACION NOMBRE EMPLEADOR MECANICOS ASOCIADOS LTDA
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SsS VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 07/12/1987 01/06/1988 S S $ 89,070 3618, 85.00 semanas,
NIT/PATRONAL ZQLF;ONAL: 6264001162 (11 - FACTURACION NOMBRE EMPLEADOR CONSTRUCTORA NORBERTO ODEBR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SsS IVM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 17/02/1994 17/10/1994 S S $ 264,210 3618, 85.00 semanas,
NIT/PATRONAL E’XTNF?NAL: 6254001258 (11 - FACTURACION NOMBRE EMPLEADOR DISNAQUIPOS S.A.
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 09/11/1994 31/12/1994 S S $ 347,520 3618, 85.00 semanas,
HISTORIA LABORAL MASIVO ISS/COLPENSIONES POSTERIOR A 1994
NIT/PATRONAL NIT: 860072926 NOMBRE EMPLEADOR DISTRIBUIDORA NACIONAL DE EQUIPOS S
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 01/01/1995 31/01/1995 S S $ 550,000 3618, 85.00 semanas,
LABORAL 01/02/1995 28/02/1995 S S $ 524,000 3618, 85.00 semanas,
LABORAL 01/03/1995 31/03/1995 S S $ 577,000 3618, 85.00 semanas,
LABORAL 01/04/1995 30/04/1995 S S $ 589,000 3618, 85.00 semanas,
LABORAL 01/05/1995 05/05/1995 S S $ 589,000 3618, 85.00 semanas,3830,3830
NIT/PATRONAL NIT: 820002888 NOMBRE EMPLEADOR HARD INGENIERIA S.A.S
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 27/10/2013 31/10/2013 S S $ 350,000 3081,3830,3830,
CONVENCIONES DE ERRORES/OBSERVACIONES
ERROR/OBSERVACION DESCRIPCION
3081 OBSERVACION: HISTORIA REPORTADA POR COLPENSIONES INDICANDO QUE YA REALIZO LA DEVOLUCION DE APORTES. NO ES VALIDA PARA
BONO
3618 INCONSISTENCIA: HISTORIA LABORAL CON APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL NO CUMPLE CON EL MINIMO DE SEMANAS REQUERIDAS 150.
3830 OBSERVACION: NOVEDAD DE HISTORIA LABORAL ISS/COLPENSIONES O NO ISS/COLPENSIONES POSTERIOR A LA FECHA DE CORTE NO SE TIENE
EN CUENTA PARA BONO PENSIONAL .

https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?acci...

26/05/2023
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INFORMACION PRESTACIONES ISS/COLPENSIONES

DOCUMENTO  peyis™ NOMBRE IR0 o PRESTACION | ORIGEN . TIPO L iOoN o EXctumo TENOMINA
PENSIONANTE PENSIONANTE PRESTACION (DD/MM/AAAA) INFORMACION SEGURO 1SS ISS/COLPENSIONES 1SS/ COLPENSIONES

INDICIOS PRESTACIONES. LA INFORMACION REGISTRADA COMO INDICIO NO ESTA CERTIFICADA POR LA ENTIDAD PENSIONANTE. ESTA INFORMACION DEBE SER CONFIRMADA Y
VERIFICADA POR LAS ADMINISTRADORAS DE PENSIONES QUE CONSULTAN LA APLICACION DE BONOS PENSIONALES DEL MINISTERIO DE HACIENDA, DIRECTAMENTE CON LA
ENTIDAD PENSIONANTE O LA FUENTE DE INFORMACION.

DOCUMENTO NIT PENSIONANTE NOMBRE PENSIONANTE TIPO PRESTACION FECHA PRESTACION (DD/MM/AAAA) ORIGEN INFORMACION

INFORMACION DE PRESTACION CERTIFICADA POR LA AFP

DOCUMENTO NIT PENSIONANTE NOMBRE PENSIONANTE TIPO PRESTACION FECHA PRESTACION (DD/MM/AAAA) CERTIF

LIQUIDACION BONO

Tipo Bono A Modalidad Version 1
Fecha Base (DD/MM/AAAA) Tiempo Valido Para Bono (sin traslapos) 0(dias) , 0O(semanas) Tiempo Total Trabajado o
Salario Base $0 || Empleadores Salario Base

Fecha Corte (DD/MM/AAAA) 01/05/1995 Fecha Redencién Normal (DD/MM/AAAA) 15/01/2025 Tasa Interes (%) 4.0
Fecha Siniestro(DD/MM/AAAA) Causal Redencién

Valor Bruto A F.C. $0 || Valor Emi, Reco o Red en Version Ant. a F.C. Valor Neto Versién A F.C. $0
Valor Cupones Emitidos por la Nacion a F.E. $0

CUOTAS PARTES

NIT / ESTADO DIAS A VALOR VALOR CUPON VALOR VALOR VALOR VALOR REINTEGRO A
TiPO NOMBRE CUPON CARGO BRUTO VERSION FECHA PORCENTAJE EMISION REDENCION NETO F. PAGO
CUPON ANTERIOR CORTE PAGADO °
’ TOTALES ” ” ” ” ° ” ” 0 ” ° ” N ” N |

HISTORIA LABORAL CUOTA PARTE HISTORIA LABORAL SIN TRASLAPOS DETALLE CALCULO m

https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?acci... 26/05/2023



Resumen Historia Laboral

SOLICITADO POR

FECHA Y HORA

Page 1 of 3

ENTIDAD [ |
ORIGEN DE DATOS ~ DOCUMENTO  PRIMER APELLIDO  SEGUNDO APELLIDO  PRIMER NOMBRE  SEGUNDO NOMBRE
Afiliados C 7249496 GOMEZ LOZANO JOSE MANUEL
Asofondos C 7249496 GOMEZ LOZANO JOSE MANUEL
P
RESUMEN HISTORIA LABORAL @ 7
. Origen Fecha Fecha , . Error/
Nit/Patronal Empleador Novedad Informacion Desde Hasta No.Dias Salario observacion
P MECANICOS
8013500092  ASOCIADOS LABORAL  TRADICIONAL 07/12/1987  01/06/1988 178 $89,070
-11 LTDA
P CONSTRUCTORA
6264001162  NORBERTO LABORAL  TRADICIONAL 17/02/1994  17/10/1994 243 $264,210
-11 ODEBR
p
6254001258 ngAQUIPOS LABORAL  TRADICIONAL 09/11/1994  31/12/1994 53 $347,520
-11 A
N DISTRIBUIDORA
NACIONAL DE LABORAL  AUTOLIQUIDACION ~ 01/01/1995  31/01/1995 31 $550,000
860072926
EQUIPOS S
N DISTRIBUIDORA
NACIONAL DE LABORAL  AUTOLIQUIDACION  01/02/1995  28/02/1995 28 $524,000
860072926
EQUIPOS S
N DISTRIBUIDORA
NACIONAL DE LABORAL ~ AUTOLIQUIDACION ~ 01/03/1995  31/03/1995 31 $577,000
860072926
EQUIPOS S
N DISTRIBUIDORA
NACIONAL DE LABORAL  AUTOLIQUIDACION  01/04/1995  05/05/1995 35 $589,000
860072926
EQUIPOS S
N DISTRIBUIDORA
NACIONAL DE LABORAL  AUTOLIQUIDACION ~ 01/05/1995  31/05/1995 31 $607,234 3081,
860072926
EQUIPOS S
CONSORCIO
N EQUIPO DE
830028159  SERVICIOS LABORAL  AUTOLIQUIDACION ~ 01/10/1997  31/10/1997 31 $846,927 3081,
PETRO
N RANPETROL
800140827  LTDA LABORAL  AUTOLIQUIDACION ~ 01/07/2001  03/07/2001 3 $113,898 3081,
N RANPETROL
800140827  LTDA LABORAL  AUTOLIQUIDACION ~ 01/08/2001  03/08/2001 3 $215,512 3081,
N RANPETROL
800140827  LTDA LABORAL  AUTOLIQUIDACION ~ 01/12/2001  04/12/2001 4 $161,496 3081,
N RANPETROL
800140827  LTDA. LABORAL  AUTOLIQUIDACION ~ 01/01/2002  31/01/2002 31 $1,448,321 3081,
N RANPETROL
800140827  LTDA. LABORAL  AUTOLIQUIDACION ~ 01/02/2002  24/02/2002 24 $995,500 3081,
N RANPETROL
800140827  LYDA. LABORAL  AUTOLIQUIDACION ~ 01/03/2002  03/03/2002 3 $122,929 3081,
N EMP MANTEN Y
820000732  SERVLTDA LABORAL  AUTOLIQUIDACION  01/09/2001  05/09/2001 5 $169,715 3081,
EMANSER LT
N EMPRESA
820000732  MANTENIMIENTO  LABORAL ~ AUTOLIQUIDACION ~ 01/10/2001  31/10/2001 31 $1,018,290 3081,
Y SERVICISO L
N EMPRESA DE
MANTENIMIENTO ~ LABORAL  AUTOLIQUIDACION  01/11/2001  14/11/2001 14 $476,242 3081,
820000732
SERVICIO
N EMANSER
820000732  MANTENIMIENTO  LABORAL ~ AUTOLIQUIDACION ~ 01/12/2001  23/12/2001 23 $848,232 3081,
Y SERVICIO LT
EMP
N MANTENIMIENTO
820000732  SERV LYDA LABORAL  AUTOLIQUIDACION  01/06/2003  15/06/2003 15 $617,295 3081,
EMANSER
N EMP DE
820000732  MANTENIMIENTO  LABORAL ~ AUTOLIQUIDACION ~ 01/07/2003  01/07/2003 1 $41,153 3081,
Y SERVICIO LTD
https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletParametrosCo... 26/05/2023



Resumen Historia Laboral Page 2 of 3

220003563 LABSER LTDA LABORAL  AUTOLIQUIDACION 01/09/2003  08/09/2003 8 $317,984 3081,
220003563 LABSER LTDA LABORAL  AUTOLIQUIDACION 01/10/2003  08/10/2003 8 $344,088 3081,
g20003563 LABSER LTDA LABORAL  AUTOLIQUIDACION 09/10/2003 20/10/2003 12 $476,976 3081,
220003563 LABSER LTDA LABORAL  AUTOLIQUIDACION 01/11/2003 31/12/2003 61 $1,290,330 3081,
N LABSER LTDA LABORAL  AUTOLIQUIDACION 01/01/2004 14/01/2004 14 $602,154 3081,
820003563
N
820003563 LABSER LTDA LABORAL  AUTOLIQUIDACION 01/02/2004  01/02/2004 1 $43,011 3081,
N SERVICIOS
820002496 LATINOS LTDA LABORAL  AUTOLIQUIDACION 01/09/2003 12/09/2003 12 $534,384 3081,
200115214 CIARCON LTDA LABORAL  AUTOLIQUIDACION 01/02/2004 22/02/2004 22 $396,000 3081,
N HARD

INGENIERIA LABORAL  AUTOLIQUIDACION 01/10/2013  05/10/2013 5 $350,000 3081,
820002888 SAS

EL NOMERO DE SEMANAS REPORTADAS TANTO EN LA PANTALLA COMO EN EL SERVICIO SE CALCULA DE ACUERDO A
LO INDICADO EN EL ARTICULO 4 DEL DECRETO 1748 DE 1995.

SUBTOTALES
HISTORIA HASTA 31/03/1994 HISTORIA TOTAL
LABORADOS "Ic;g:f\‘;s / SIMULTANEOS LABORADOS Llcjg%‘;s / SIMULTANEOS
Dias Semanas Dias Semanas Dias Semanas Dias Semanas Dias Semanas Dias Semanas
[ 221 |[3157 |[o ] o000 [0 ] o.00 |[ 961 ][ 13729 ] o || 0.00 |[[18 | 2.57 |

TOTALES : LABORADOS-LICENCIAS-SIMULTANEOS TOTALES: LABORADOS-LICENCIAS-SIMULTANEOS

DIAS: _ SEMANAS: 31 57 DIAS: SEMANAS: 134 71

| El nimero de semanas se calculd con dias calendario

VER DETALLE

REPORTADO COMO ACTIVO CON APORTES A PRESTACION A 31 DE DICIEMBRE DE 1994 CON:
TIPO DOC. APORTANTE DOCUMENTO APORTANTE NOMBRE APORTANTE TIPO APORTANTE

Patronal(P) 6254001258 DISNAQUIPOS S.A. 11 - FacturaciA3n Can

CONVENCIONES DE ERRORES/OBSERVACIONES

Error/Observacion Descripcion

OBSERVACION: HISTORIA REPORTADA POR COLPENSIONES INDICANDO QUE YA REALIZO LA

3081 DEVOLUCION DE APORTES. NO ES VALIDA PARA BONO

INDICIOS HISTORIA LABORAL EMPLEADORES PUBLICOS, LA INFORMACION REGISTRADA COMO INDICIO NO ESTA
CERTIFICADA POR EL EMPLEADOR. ESTA HISTORIA DEBE SER CONFIRMADA Y VERIFICADA POR LAS ADMINISTRADORAS DE
PENSIONES QUE CONSULTAN LA APLICACION DE BONOS PENSIONALES DEL MINISTERIO DE HACIENDA, DIRECTAMENTE CON EL
EMPLEADOR.

* PENDIENTE DE PROCESAMIENTO DE HISTORIA RECIBIDA. @fViarGorsuitan
L ——————

https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletParametrosCo... 26/05/2023
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Detalle del Analisis Juridico

Afiliado(a) JOSE MANUEL GOMEZ LOZANO
porvenir

CC 7249496
o s6lo hay uno
Fecha de Nacimiento: 15/01/1963

Edad Actual: 61

Género;: MASCULINO

0 Datos del Proceso

N® Juzgado Departamento . Tipo de i
Radicado {= OTgen p Ciudad Proceso Pretension
76001310500720240006000 JUZGADO O%TA'I:'IL\BORAL DE CALI ORDINARIO LABORAL NULIDAD DE LA AFILIACION
_J _J J J _J
a4 ™
© sujetos Procesales o Informacion
del Afiliado
fi Demandante Demandados a ¢Present6 accion de Tutela?
¢ Se encuentra vianculado a
JOSE MANUEL GOMEZ LOZANO (Principal) - CC - SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE Pensiones Voluntarias?
7249496 PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A . ) ]
(Principal) - NIT - 800144331 ¢Fué o es Funcioanrio de
Porvenir o Grupo Aval?
o Razén social de la empresa del
Grupo Aval
NO
Ultimo periodo cotizado en la
empresa del Grupo Aval
J ,




Detalle del Analisis Juridico

Afiliado(a) JOSE MANUEL GOMEZ LOZANO
CC 7249496

Fecha de Nacimiento: 15/01/1963

Edad Actual: 61

Género;: MASCULINO

porvenir

s6lo hay uno

@ Perfil del Afiliado

Nivel de estudios del afiliado

Estado y subestado de cuenta ~ VIGENTE REINCORPORADO

Fecha de ingreso a la AFP 01/09/2014

Entidad de origen FONDO DE PENS OBLIG OLD MUTUAL - OLD
Tipo de vinculacén TRASLADO DE AFP

Marca de multivinculado NO MULTIVINCULADO HORIZONTE POR

Afp actual PORVENIR S.A.

Nombre del asesor VARGAS LOZANO OLGA LUCIA

¢Aln se encuentra vinculado a porvenir?

¢ Traslados a AFP? Sj |

¢ Se encuentra pensionado?

Valor de mesada actual $0

Fecha de ingreso a némina

¢ Recibio la devolucion de saldos?

Detalles de pagos

© ~rortes del Afiliado

IBC $1,000,000.00
IBL (10 afios) $6,750,711.00
IBL (Toda la vida laboral) $0.00

Observaciones sobre el
comportamiento de sus aportes
en los ultimos afios (identificar
disminucién o aumentos
abruptos en el IBC)

Semanas cotizadas 1043.56

Semanas faltantes para pension en  256.43
RPM

¢,Cumple los requisitos para NO
tener acceso a la GPM?

Semanas faltantes para garantia 256.43
de pension minima '
Edad faltante para garantia de
pension minima

Saldo de la cuenta de ahorro $366.930.301
individual D

Estado general del bono
pensional




Detalle del Analisis Juridico

Afiliado(a) JOSE MANUEL GOMEZ LOZANO

. porvenir

o s6lo hay uno
Fecha de Nacimiento: 15/01/1963

Edad Actual: 61

Género;: MASCULINO

[ ) [ )
© ~rortes del Afiliado © comunicaciones con la AFP
Edad Actual Edad de Ley
Posible Beneficio Pensional Devolucion de saldos Devolucién de saldos ggR;aglglgO%OSTumcamon de la ley
Posible valor de retroactivo $22,580,000 N/A
: ¢ Recibié comunicaciéon
berecho a Bono Pensional NO N/A advirtiendo traslados antes de
Cuotaparte Negociable N/A N/A los 10 afios a la edad de pension?
Cuotaparte NO Negociable N/A N/A
. . ¢ Recibié comunicacion sobre
Derecho a excedentes de libre disp. $0 N/A completar su historia laboral?
Posible valor de mesada max RAIS $0 N/A
Posible valor de mesada min RAIS $4,725,498 0 ¢Recibié comunicacion sobre
) $ bono pensional?
Posible valor de mesada RPM $0 $0
Devolucién de Saldos RAIS $366,930,301 $377,521,546 NUmero de extractos recibidos
Indemnizacién RPM $0 $174,565,694

NUmero de accesos a la pagina
web

Esta liquidacion es un calculo provisional y no debe entenderse en ninglin caso como una situacion juridica concreta y
definitiva, ni como un derecho adquirido a favor del afiliado. En consideracion a que los célculos son efectuados a
fecha presente y con base en tasas fluctuantes, las mesadas resultantes solamente constituyen aproximaciones
basada en los parametros implicitos en los célculos. Otros aspectos que pueden modificar el monto de la pensién
simulada o de la devolucién de saldos, segln corresponda, son las variaciones en: el ingreso base de liquidacion, la
fidelidad de cotizacion, el salario actual, el valor del bono pensional (si hay lugar a el), la tasa de descuento del bono
pensional (cuando aplique) y la composicién del nucleo familiar.

Datos nucleo familiar:

Estado civil:
Soltero(a)

Conyugue o Compafiero: Fecha Nac: N/A Género: N/A Estado: Valido(a)
Hijo menor:Fecha Nac: N/A Género: N/A Estado: Valido(a)

\ y \ y

aAsesorl’as

Normas de asesoria vigentes al momento del traslado

7




Detalle del Analisis Juridico *

Afiliado(a) JOSE MANUEL GOMEZ LOZANO

CC 7249496 po fven I r
o s6lo hay uno

Fecha de Nacimiento: 15/01/1963

Edad Actual: 61

Género: MASCULINO

eConclusioneS




Detalle del Analisis Juridico

Afiliado(a) JOSE MANUEL GOMEZ LOZANO

CC 7249496
Fecha de Nacimiento: 15/01/1963
Edad Actual: 61

Género;: MASCULINO

Resumen de mi cuenta individual de ahorro pensional a lo largo de mi vida laboral

Tiempo de afiliacion al Sistema
General de Pensiones

Desde diciembre 07 de 1987
d'j Hasta marzo 31 de 2024
=3

Semanas en Régimen de
Prima Media

Semanas en Régimen
de Ahorro Individual con Solidaridad

Total Semanas
Cotizadas

1038

= 1042

Mis Aportes Obligatorios

Mis Aportes Voluntarios Netos

)

Mis Rendimientos en el Régimen de Ahorro Individual

Aportes Obligatorios

Aportes Voluntarios

Mi saldo total ahorrado

$72,951,785

$24,348

$72,951,785

$24,348

$367,354,197

80%
Rendimie
ntos
$294,378,
064

Distribucion de mi ahorro pensional por tipo de fondo

20%
Aportes
$72,976,1
33

laboral

Resumen de mi cuenta de Ahorro Individual a lo largo de mi vida

100%
Fondo

Conservado
r

porvenir

s6lo hay uno
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| COMUNICADO DE PRENSA

. 148 Sociedades Admihlstmdom de Fondos do Pensiones y Casantias abajo firmantes, atendiendo las normas vigentes y lo
dibpuesto por la Superintendencia Bancaria se permiten informar a sus afilados que:
| . LA BN T .

.+ 1,jE! titeral ¢) del articulo 13 'dS la Ley 100 de 1993, modificado por el anticulo 2° de la Ley 797 de 2003, establecié que o3
" affiados al Sistema General de Pensiones pusden trasladarse entre los regimenes que lo integran cada cinco (5) afios, saho
o la falton diez afios 0 menos para cumplir la edad para tener derecho a una pensién de vejez,

_ Adi mismo, y 8in por]ulclo,de ¢ antarior, seflalé periodo de gracia para aquellos a quisnes a! 28 de enero de 2004 les fahen

. | icemes dide {10) 2108 © menos para cumplirla edad pars tenes,derecho a la pension da vejez, sagun el cual les autoriza a trasladarse

:,'e]rcer.ha.stg*dgghahcs}g{ ot

.

not una Uinica vaz entre los regimenas ( ol Siatama General do Penslones, y sin cumplir el plazo anotado, derecho que pueden
,.}("“1”..“. ) . N AT 8 . Wb .
y .“"enh‘l' "'_.“‘*‘"“‘

R, .
ol Lt , U te eli‘:ual reglamento el derecho a
t:do los afillados que s encuentren an la situacion de edad descrita;

- traladarse on ol casd C

~ 3, |a Superintendencig Bancaria expk la Circutar Extema 001 del 8 de enero de 2004, mediante ia cual impari6 instrucciones

a I8 administradoras de pensiongs del Sistema General de Pensiones y en virtud de la cual se publica este aviso;
L A [ FRRYAN ‘\..,u.«",fv.‘ F .
gifforma: .. .

PR T R

.
RN

el KNONPA. A quienes al 28 de-enero de 2004 les faltaren diez (10) afics 0 menos para curmplir la
edid de 55 afios, 6 son.mujeres, 6 60 aflos, sl son hombres, - y sin perjuicio de lo que expresamante consagren normas
esilaciales en relacion con la edad dé pensién s podrari trasladares por una dnica vez entre el Régimen de Prima Media con
;q|.§S$,y;9~ll,Régl‘man,¢é Ahorro Individual gestionado por alguna AFP o viceversa, a su

+ 4 prdstacién Definida adminiétrado
- libnp eleccién, hasta dicha facha;”:

L
RN

. > El §arecho de traslado a'que e rofieren‘lag normas sefialadas se aplica, igualmente, a toda persona que & la fecha de la

Hitud cuente con méas de 85 afios, sl es mujer, 6 60 afios, si a8 hombre, en ia medida en que no tengan la calidad de
wionados, no hayan solicitado la referida pénsién, o respecto de los mismos no 8o haya presantado un siniestro que haya
. dadp o dé lugar al reclamo de las prestacionas del Sistema General de Pensiones.

|gu‘ imente, el derécho de traslado dentro del p%uo I'ndicinldo"; puede ser ejercido por toda persona on las condiciones de edad
thiadas, que se encuentre en situacion de muitiple vinculacidn, eligiendo el régimen al que prefleren estar vinculados, en
{rminos del anticulo 2° del decreto 3800 de 2003 y la Clrcular Externa 001 de 2004 de la Superintendencia Bancaria.

, Eorcicio dal derecho a trasladarse de réglmen. Para efectos de ejercer el citado derecho, los afiliados podran verificar con
susjpmpleadores & qué administradora y régimen se realiz6 el pago de la Ultima cotizacién a pensiones con ol fin deo verificar
si ejtan conformes con esa hecho. ’ ‘

ficada la inforfacion antorior'y evaluada la decision que cotresponda, (08 atiilados que opten por seleccionar un régimen
difedsnte al cual se haya cotizado en el Uitimo perfodo, deberan proceder & suscribir los formularios de traslado que correspondan
- antd la nueva administradora y régimen elegidos, hasta e! 28 de enero de 2004.

secuencias del stienclo del afillado. En caso de que el aflliado opte por no tomar accién alguna y guardar silenclo, se
anderd de conformidad con lo establecido.en ol articulo 29 del Decreto 3800 de 2003, que su declsldn es permanecer
lado a la administradora y régimen a la que se encontrara cotizando a 28 de enero de 2004 6 a aquella que recibié la
a colizacion para pensiones antes de dicha fecha; -

.. d. Rjquisitos adicionales para los baneficlarios del régimen de transicion. Tratandose de los afillados en las condiciones de
. edag indicadas, que tengan la calidad de beneficiarios del régimen de transicién previsto en el articulo 36 de la Ley 100 de
1893 esto es, aquellas pereonas que al 19 de abrll de 1994 hublaran cumplido 15 6 més afios de servicios prestados 0 ¢emanas
" cotizhdas, que se hubleran trasladado hacia el Régimen de Ahorro individual, 8 declden camblarse de régimen y recuparar
. los afectos de la transicion, podrén ejarcar ese derscho hasta ol 28 de enero de 2004.

Parajhacer uso del derecho a tmsladﬁm hacia el Régimen de Prima Media con Prestacién Definida administrado por ol 1SS,
abén cumplir con los requisitos gefialados en el articulo 3° de! Decreto 3800 de 2003; esto @s que el saldo on la cuenta

de aiorro Individual se traslade al ISS, y que aste ahorro no sea infarlor al monto total de! aporta que debié efectuarsa en caso
de a(e hublere permanecido en ol Régimen de Prima Media.

ORIOL B MALSLATL PRCTIGR YU WTURO S Futur en mancs experias

c ' p‘umouuvmamm Pensiones 7 Couaniinn
W Horizonte - % fl,pnom:mou & Smimter “Skandia.
3510 hay une
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CERTIFICACION

El comité de conciliacién y defensa judicial decidié: CONCILIAR el presente asunto en los
siguientes términos:

Porvenir trasladara a Colpensiones la totalidad del ahorro pensional (aportes + rendimientos
financieros) en los términos del inciso segundo del articulo 76 de la Ley 2381 de 2024:
“OPORTUNIDAD DE TRASLADO. Las personas que tengan setecientas cincuenta (750)
semanas cotizadas, para el caso de las mujeres, y novecientas (900) semanas cotizadas, para
el caso de los hombres, y que les falten menos de diez afios para tener la edad de pension,
tendran dos (2) afos a partir de la promulgacién de la presente ley para trasladarse de régimen
respecto de la normatividad anterior, previa la doble asesoria de que trata la Ley 1748 de 2014”

El afiliado debe tomar la doble asesoria tanto en Porvenir como en Colpensiones antes del
26 de julio de 2026.

Inmediatamente se efectle la asesoria con Porvenir S.A., la administradora Colpensiones
realizara el agendamiento de la asesoria dentro del mes siguiente a la efectuada por la
administradora del RAIS. Lo anterior sin perjuicio de que la parte actora pueda contactarse
con Colpensiones a través del medio que la misma haya dispuesto para tal efecto y/o o
informe en la presente audiencia.

Recibida la doble asesoria en ambas administradoras de pensiones, el demandante debe
solicitar el traslado de régimen pensional a través de la pagina Web de Colpensiones o el
mecanismo que dicha administradora informe.

Colpensiones aceptara el traslado de régimen que requiera la parte actora, en los términos
aqui convenidos.

PROPUESTA DE CONCILIACION

La parte actora renuncia a las costas procesales pretendidas dentro de la accion que nos
ocupa y acuerdan terminar por conciliacion el proceso, conforme lo acordado.

Si el demandante no quiere terminar el proceso antes de tener certeza sobre la efectividad
de su traslado de régimen. El proceso se suspendera por el termino de cinco (5) meses a
partir de la fecha (o el que sugieran las partes), mientras el demandante realiza los tramites
requeridos en la Ley para hacer uso de la oportunidad de traslado.

Efectuado el traslado, el demandante y/o cualquiera de las demandadas, podran solicitar
se dé por terminado el proceso en virtud del acuerdo de conciliacion, para tal efecto, bastara
con aportar documento que acredite el traslado de régimen de la parte actora.

Las partes se obligan a abstenerse de instaurar cualquier accién judicial o administrativa de
cualquier naturaleza ya sea civil, laboral, penal o administrativa, en contra de PORVENIR
S.A., por concepto de los dafios o perjuicios que se pudieran derivar de la actuacion de los
promotores o asesores de PORVENIR al momento del traslado de régimen pensional, salvo
aquellas que se deriven del incumplimiento de las obligaciones previstas en este documento
y/o cualquier obligacion donde se pretenda el cobro de cualquier concepto diferente a los
gue aqui se obliga por venir a trasladar.

La presente se expide el 12 de agosto de 2024 con destino al Juzgado Séptimo
Laboral del Circuito de Cali dentro del proceso 2024-060 Demandante: José Manuel
Gomez Lozano.

/ - ~~
/ ) )

(et S /

CARLOS ANDRES HERNANDEZ ESCOBAR
Representante Legal Porvenir
CAH

P/SMVT
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--PRIMER ACTO-
REVOCATORIA DE PODER ESPECIAL

1 PODERDANTE:

| SILVIA LUCIA REYES.

o)
=
=3
=
;_': ’l APODERADOCS: %
N
= ' ADOLFG TOUS SALGADO:. - CC No. §.285.008
pos % | ADRIANA MARIA CUBAQUE CAR CC No.” - 39.777.477
&) . ALBA JANNETH MORENO BAQUERO CCNo. 53.077.586
g . ALEJANDRO ARGOT! NARANJO CC No. 1.018.447.580
i EJANDRO CASTELLANOS LOPEZ , CC No.  79.985.203
| AMALIA MARIA TATIS ROMERO CC No. 52.324.621
' ANA MARIA ROMERO LAGOS CC No. 1.019.119.578
| ANA MARIA VALENCIA BOTERO CC No.  42.162.378
| ANA XIMENA TAMAYO CC No.  36.286.470
| ANDERSON ALIRIG ARDILA MEDINA CC No. 1.099.210.744
| ANDREA AYALA GOMEZ CC No. 1.140.887.859 °
| ANDREA DEL TOR® BOCANEGRA : CC No. 52.253.673
| ANDREA PATRICIA ROLONG AVELLA CC No. 1.045.685.857
gt . ANDRES FELIPE ANGARITA ARCINIEGAS CC No. 1.140.857.122
| ANDRES FELIPE FERNANDEZ CARDONA CC No. 1.069.582.580
| ANDRES FELIPE TREJOS ATEHORTUA CC No. 1.053.844.786
| ANDRES GONZALES HENAC i CC No.  10.004.318
| ANDRES LALINDE CERON CC No. 1.037.641.903
| ANDRES VALENCIA GUTIERREZ CC No.  84.451.973
1 ANGIE MELISA ARCINIEGAS BOHORQUEZ CC No. 1.098.814.116

Papel notavial para nsa “pxclusiva en “ia eseritiea pirlrlim - Nop liene cosin para el nsuario

. CECHA OTORGAMIENTO: DOS (2) DE JUNIO  DEL ARO DOS MIL. |
VEINTITRES (2023) —emsrienocmonen R T e |

,‘: ; = PENSIONES Y CESANTIAS
%PORVENIR S.A. con NIT : 800 1._44 33'1 demdamenl representada por
| dificade(a) con C.C. No. 37.893.544 |
expedida en San Gll -.Sa - :

THOMAS CREG R SONG.

X HH32TMO90K

Wit B B

LRI, R RN
57961-

T O o I1

26-09-22 PO014057961

BGWCEVDEYM‘&{-{Z?TI- T

15/05/2023

e e b ST R30S0 4

015425?14&

SGC164267148

‘R

i%
&




 ASTRID VERONICA VIDAL CAMPO CC No.

BEATRIZ LALINDE GOMEZ CC No.
BELLA LIDA MONTANA PERDOMO CC No.
. BLANCA ALCIRA BOHORQUEZ DE DIAZ CC No.
CAMILA ALEJANDRA ABELLA GARCIA CC No.
CARLA SANTAFE FIGUEREDO CC No.
CARLO GUSTAVO GARCIA MENDEZ _ CC No.
CARLOS ANDRES HERNANDEZ ESCOBAR CC No.
CARLOS DANIEL RAMIREZ GOMEZ CC No.
CARLOS JACINTO VALEGA PUELLO CC No.
CARLOS MANUEL RAMIREZ ACOSTA CC No.
CARLOS VALEGA ABOGADOS SAS NIT No.
CARMEN ROCIO ACEVEDO BERMUDEZ CC No.
CATALINA CORTES VINA CC No.
CATALINA MARIA SOLANO CAUSIL CC No.

CESAR MAURICIO HEREDIA QUECAN
CLAUDIA ELENA ORTEGAMURCIA -
CLAUDIA LUCIA BEDOYA MOR[-;NO :
DAGOBERTO RAMIREZ TENORIO
DANIEL FERNANDEZ FLORES
DANIEL RENDON ACEVEDO!
DANIELA GARCIA VELEZ
DANIELA GUERRERO ORDONEZ
BANIELA PELAEZ RODAS - '
DIANA MARCELA BAUTISTA RUI :
DIANA MARGARITA BERROCAL'LENGUA

DIANA MARTINEZ CUBIDES CC No.
DIEGO FELIPE ORTIZ GUTIERREZ % CC Mo.
DIEGO SEBASTIAN ALVAREZ URREGO CC No.
DUBAN ANDRES JIMENEZ AGUIRRE CC No.
EDUARDO JOSE GIL GONZALES CC No.
ELIZABETH MIRA HERNANDEZ CC No.
ELIZABETH MOJICA CHACON CC No.
ERIKA ISABEL ARRIETA RUIZ CC No.
FANNY GUTIERREZ LOZADA ~ CC No.
FEDERICO URDINOLA LENIS CC No.
FELIPE ALFONSO DIAZ GUZMAN CC No.
FERNANDC ENRIQUE ARRIETA LORA CC No.
FERNANDO JOSE CARDENAS GUERRERO CC No.
EREDDY QUINTERO LOPEZ CC No.
GIANCARLO VALEGA BUSTAMANTE CC No.
GINNA TATIANA DIAZ MAHECHA CC No.
GLORIA ESPERANZA MOJICA CC No.
GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S. NIT No.
GRETEL PAOLA ALEMAN TORRENEGRA CC No.
GUILLERMOLEONCHAVEZ __~  CCNo.

CC No.

CC No.
=“CC No.
= CC No.
»#CC No.
CC No.
< CC No.
"~ CC No.
CC No.
CC No.
CC No.

34.325.896
32.305.840
52.033.898
41.421.981
1.018.467.943

1.130.608.527 -

91.475.103
79.955.080
1.049.632,112
8.752.361
79.683.893
901.128.523-1
37.726.059
1.010.224.930
51.960.087
79.795.447

43.511.802'.
43.730.160

1.088.306.242
1.017.170.491
1.017.219.299
1.088.023.743
1.018.458.983
1.090.399.073
1.032.360.506
1.067.874.002

52.264.480

84.451.268
1.152.459.617

1.152.463.385:

16.613.428
43.868.037
52.794.871
32.779.976
41.469.144

© 94,309.563
79.324.734
19.499.248
12.971.749
79.581.111
1.140.838.086
1.030.532.562
40.023.522
830.515.294-0
1.129.580.678

13.011.276 |
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JOSE ALFREDO ACOSTA ACEVEDO
JOSE BAIRON RAMIREZ PARRA
JUAN DAVID RIOS TAMAYO‘ -

JUAN GABRIEL CHINCHILLA .»ﬁ.STRO=
JUAN JOSE JARAMiLLO SANC_HEZ__ ;

LAURA LUCIA MUNOZ POSADA
LAURA MARCELA RAMIREZ ROJAS
LAURA XIMENA FLOREZ GONZALEZ
LEONARDO ANDRES RODELO ORTIZ
LINA MARIA VARGAS LIBERATO

LIZ WENDY PEREZ MATOS

LOPEZ Y ASOCIADQOS S.A.S.

LUIS CARLOS GEBAUER MORALES
LUIS FELIPE ARANA MADRINAN

LUIS FERNEY GONZALEZ PARRA
LUIS GUILLERMO IGLESIAS BERMEO
LUIS MIGUEL MUNOZ BUENO

LUISA FERNANDA CURREA FRANCO
L UZ DARY CUERVO DUARTE

| LUZ FABIOLA GARCIA CARRILLO

LUZ HELENA CATALINA HERRERA MANCIPE
LUZ MARYURY GIRALDQ CIFUENTES
MANUELA MOLINA VALENCIA

MARIA ALEJANDRA GIL CAMPOS

MARIA ALEJANDRA PLATA ACEVEDO

¥
Faprel notarial para uso exclusiva en la eserituea pitblica -

29 1 ﬁenuhhm M (!Enlnmm

| GUSTAVO VILLEGAS YEPES

| ISMAEL ORLANDO BABATIVA HILARION
| IVONNE AMIRA TORRENTE SHULTZ

|- JAIME ANDRES CARRENO GONZALEZ
. | JAIRO ALBERTO RESTREPO NOHAVA
22, JENNIFER GUILLEN FONSECA

k% JESSICA MARIA LONDONO RIOS

i JOHANA ANDREA LESMES MENDIETA
-| JOHANA GISEL BRAVO SANCHEZ

| JOHNATAN DAVID RAMIREZ BORJA

: JORGE EDUARDO MONTANEZ CORTES
| JORGE ENRIQUE MARTINEZ SIERRA

| JORGE ENRIQUE RIVERO RUBIO

CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC Mo.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.’
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
NIT No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC Ro.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.

Nu tieue cosin para el usnaria

1.144.054.635
79.889.501
32.737.160
1.010.185.094
80.879.894
1.018.427.249
1.053.801.795
1.015.401.438
1.110.479.285
1.144.127.106
79.443.280
79.914.477
91.534.199
1.140.880.274
10.097.139
1.130.676.848
19.248.144
72.255.168
1.035.877.468
1.036.623.986
1.036.929.558
1.017.227.899
22.731.988
1.045.675.899
1.030.673.595
1.094.967.852
1.037.595:474
. 53.905.165
1.098.797.771
1.018.440.292
1.049.639.055
1.143.165.172
830.118.372-4
77.191.671
79.157.258
10.020.115
1.092.930.759
94.540.769
1.072.709.498
52.966.520
52.647.144
51.768.337
1.094.890.026
1.152.212.193
1.018.462.326
1.098.778.782
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- MARIA CRISTINA BUCHELI FIERRO

~ MARIA DEL PILAR VALENCIA GUTIERREZ

© MARIA FERNANDA RUIZ LOAIZA

" MARIA TERESA GONZALEZ SOLEDAD

. MARIA XIMENA MEDINA RAMIREZ

MARIA YORLADYS ZAPATA GALVIS

. MARISOL ARISTIZABAL GIRALDO

. MARTHA LUCIA ALMEIDA CARVAJAL

© MARTHA MARINO CASTANEDA

MAYCOL RAFAEL SANCHEZ VELEZ

MELISSA LOZANO HINCAPIE

MIGUEL ANGEL SERNA ARISTIZABAL

MIGUEL JOSE GREGORY VILLEGAS CASTANEDA

MIRIAM TATIANA PENA MOLANO

NATALIA GOMEZ CASTANO

NAURO RAFAEL CABALLERO: GARCIA

NAVI GUILLERMO LAMK c \STR

NAYROBY DIAZ REINO

NEFTALI VASQUEZ VARGAS :

NELSON RICARDO ARCOS MORENO'

ORLIN GAVIRIS CAICEDO H
OSCAR ANDRES BLANCO R ..ERA

PATRICIA CERON SANCHEZ

PAULA ALEJANDRA QUINTER

PAULINA TOUS GAVIRIA -

PROCEDER S.A.S

RAFAEL GARCIA MENDEZ

RITA MERCEDEZ SIERRA GONZALES:

SANDRA LILIANA SIERRA CHAPARRO

SAUL ENRIQUE VEGA MENDOZA
SAUL ENRIQUE VEGA NUNEZ

SEBASTIAN FERNANDEZ BONILLA
SEBASTIAN RAMIREZ VALLEJO
SHIRLY MARCELA VANEGAS TREJOS
SHULY ROXANA GOMEZ FANG

TANIA ISABEL ZAPATA LORA

TOUS ABOGADOS ASOCIADOS SAS
UGALBIS ENRIQUE RODRIGUEZ BOLANOS
VALENTINA SANCHEZ GONZALEZ
VANESSA GIRALDO CIFUENTES
VANESSA LICETH BELLQO SALCEDO
VANESSA PRINCE GARCIA MEJIA
VICTORIA ISABEL TOUS GAVIRIA
VLADIMIR MONTOYA MORALES
WALTER GIOVANY ROCHA ARIAS

WENDY ALEJANDRA SANDOVAL RAMIREZ

NIT No.
CC No.
CC No.
CC No.

CC No.
CC No.

CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
NIT No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.

52.431.353
57.463.554
67.013.937
40.043.858
37.393.314
42.011.709

. 1.017.186.779

34.546.611
52.517.325

. 1.143.150.933
. 1.088.332.294

75.104.922

. 1.110.464.235
. 1.026.274.345
. 1.053.768.706

73.380.125
88.212.852
34.946.544
12.106.814

7.167.913
12.919.935
19.090.427
34.545.617

. 1.016.089.697

42.137.888
901.289.080-9
13.719.501
45.441.500
46.386.722

5.162.675
92.642.437

80.875.529
1.088.023.149
1.126.598.781
1.050.957.682
1.152.694.649
900.411.483-2

17.970.755
1.070.022.343
1.088.271.844
1.140.855.245

40.945.070

42.128.976
1.128.276.094
1.014.217.682 i
1.026.293.434
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| PODERDANTE:

: PORVENIR S.A.

WILLIAM ARTURO TRONCOSO REYES

| WILLIAM TRUJILLO CHAVARRIAGA

| YEUDI VALLEJO SANCHEZ

. YOLIVETH ESTHER CASTANO AVILA

YULIETH ARIAS ALVAREZ

CC No.
CC No.
CC No.

CC No. 1.082.926.236

16.783.965
79.963.537
22.539.744

CC No. 1.088.276.477

SEGUNDO ACTO
- PODER ESPECIAL

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN ELACTO:

SOCIEDAD ADMIN]STR;’_?BORA DE FO
con NIT.
SILVIA LUCIA REYES /ACEVEDO: idesit

D0S-DE PENSIONES Y CESANTIAS
B'Q____ 144. 334-3 debldamente representada por
ado{a) con C.C. No. 37.893.544 ;

expedida en San Gil -‘Santander -

APODERADOS:

ADOLFO TOUS SALGADO

ADRIANA ALEJANDRA ORDONEZBLANCO

ADRIANA MARIA CUBAQUE CANAVERA
ALBA JANNETH MORENO BAQUERO
ALEJANDRO ARGOTI NARANJO
ALEJANDRO CASTELLANOS LOPEZ
ANA MARIA ROMERO LAGOS

ANA MARIA VALENCIA BOTERO

ANA XIMENA TAMAYQ

ANDREA AYALA GOMEZ

| ANDREA DEL TORO BOCANEGRA

ANDREA PATRICIA ROLONG AVELLA
ANDRES FELIPE ANGARITA ARCINIEGAS
ANDRES FELIPE FERNANDEZ CARDONA

ANDRES FELIPE TREJOS ATEHORTUA

c.C.
C.C.
C.C.
c.C.
C.C.
C.C.
C.C.
c.C.
C.C.
c.C.
C.C.
€.C.
C.C.
C.C.
C.C.

No.
No.
No.
No.
No.
No.
No.
No.
No.
No.
No.
No.
No.
No.
No.

8.285.008
1.098.761.066
39.777.477
53.077.586
1.018.447.580
79.985.203
1.019.119.578
42.162.378
36.286.470
1.140.887.859
52.253.673
1.045.685.857

1.140.857.122

1.069.582.580
1.053.844.786
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- CARLOS JACINTO VALEGA P

- ANDRES GONZALES HENAO

C.C.No

~ ANDRES LALINDE CERON C.C. No
ANDRES VALENCIA GUTIERREZ C.C. No

" ANGELA MARCELA RODRIGUEZ BECERRA C.C. No
. ANGELICA MARIA DIAZ RODRIGUEZ C.C. No
- ANGIE ANDREA CARRASQUILLA TORRES ¢.C. No
" ANGIE MELISA ARCINIEGAS BOHORQUEZ C.C. No
. ASTRID VERONICA VIDAL CAMPO C.C. No
* AURA MANUELA SUAREZ MARULANDA C.C. No
~ BEATRIZ LALINDE GOMEZ C.C. No
" BELLA LIDA MONTANA PERDOMO c.C. No.
. BLANCA ALCIRA BOHORQUEZ:DE DIAZ . No.
CAMILA ALEJANDRA ABELLA 1A . No.

CAMILO ANDRES GARCIA SALAS
CARLA SANTAFE FI(:UEREDO

- CARLO GUSTAVO GARCIA MENDEZ :
~ CARLOS ANDRES HERNANDE ESCO AR

~ CARLOS MANUEL RAMIREZ@ : C.C.No
. CARLOS VALEGA ABOGADOS SAS NIT. No
CARMEN ROCIO ACEVEDO BERMUDEZ C.C. No
. CATALINA CORTES VINA C.C. No
CATALINA MARIA SOLANO CAUSIL C.C. No
CESAR MAURICIO HEREDIA QUECAN C.C. No
" CLAUDIA ELENA ORTEGA MURCIA C.C. No
CLAUDIA LUCIA BEDOYA MORENO c.C.No
CLAUDIA PATRICIA CORZO RINCON C.C. No
DAGOBERTO RAMIREZ TENORIO C.C. No
DANIEL FERNANDEZ FLORES C.C:No
DANIELA ARIAS OROZCO C.C. No
 DANIELA GARCIA VELEZ C.C. No
DANIELA GUERRERO ORDONEZ C.C. No
DANIELA PELAEZ RODAS C.C. No
DIANA MARCELA BAUTISTA RUIZ C.C. No

10.004.318
1.037.641.903
84.451.973
1.012.388.263
1.057.592.591
1.214.737.580
1.098.814.116
34.325.896
1.039.473.845
32.305.840
52.033.898
41.421.981
1.018.467.943

1.033.679.797 -

1.130.608.527
91.475.103
79.955.080
8.752.361
79.693:893
901.128.523-1
37.726.059
1.010.224.930
51.960.087
79.795.447
43.511.802
43.730.160
63.508.106
1.088.306.242
1.017.170.491
1.053.812.490
1.088.023.743
1.018.458.983
1.090.392.073
1.032.360.506
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| DIANA MARGARITA BERROCAL LENGUA C.C.No. 1.067.874.002

. DIANA MARTINEZ CUBIDES C.C.No.  52.264.480

| DIEGO FELIPE ORTIZ GUTIERREZ C.C.No.  84.451.268

_| DIEGO SEBASTIAN ALVAREZ URREGO C.C.No. 1.152.459.617

22| EDUARDO JOSE GIL GONZALES C.C.No.  16.613.428

‘388 ELIZABETH MIRA HERNANDEZ C.C.No.  43.868.037

E?ﬁ ELIZABETH MOJICA CHACON C.C.No.  52.794.871

=45 | ERIKA ISABEL ARRIETA RUIZ C.C.No.  32.779.976

> | FANNY GUTIERREZ LOZADA C.C.No.  41.469.144

| FEDERICO URDINOLA LENIS C.C.No.  94.309.563

| FELIPE ALFONSO DIAZ GUZMAN C.C.No.  79.324.734

| FERNANDO ENRIQUE ARRIETA'LORA C.C.No.  19.499.248

| FERNANDO JOSE CARDENAS GUERRER! C.C.No.  12.971.749

' FREDDY QUINTERO LOPEZ C.C.No. - 79.581.111

© GIANCARLO VALEGA BUSTAMA C.C.No. 1.140.838.086

| GINNA TATIANA DiAZ MAHEGH C.C. No. 1.030.532.562

| GLORIA ESPERANZA M C.C.No.  40.023.522

' GODOY CORDOBA ABO NIT. No. 830.515.294-0

| GRETEL PAOLA ALEMAN TORRENE C.C. No. 1.129.580.678

| GUILLERMO LEON CHAVEZ C.C.No.  13.011.276

| GUSTAVO VILLEGAS YEPES C.C.No. 1.144.054.635

| ISMAEL ORLANDO BABATIVA HILARION C.C.No.  79.889.501

| IVONNE AMIRA TORRENTE SHULTZ C.C.No.  32.737.160

| IVONNE ASTRID ORTIZ GIRALDO C.C.No.  32.243.789

| JAIME ANDRES CARRENO GONZALEZ C.C.No. 1.010.185.094

~ JAIME ANDRES RUIZ GALVIS C.C.No. 1.098.738.053

' JAIRO ALBERTO RESTREPO NOHAVA C.C.No.  80.879.894

| JESSICA MARIA LONDORNO RIOS C.C. No. 1.053.801.795

| JEYSON SMITH NORIEGA SUAREZ C.C.No. 1.030.548.705

| JHON ALEXANDER PABON MORALES C.C.No.  80.744.875

| JOHANA ANDREA LESMES MENDIETA C.C.No. 1.015.401.438

. JOHANA GISEL BRAVO SANCHEZ C.C.No. 1.110.479.285

. JOHNATAN DAVID RAMIREZ BORJA C.C.No. 1.144.127.106

| JORGE EDUARDO MONTANEZ CORTES C.C.No.  79.443.280
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. JORGE ENRIQUE MARTINEZ SIERRA
- JORGE ENRIQUE RIVERO RUBIO
. JOSE ALFREDO ACOSTA ACEVEDO
~ JOSE BAIRON RAMIREZ PARRA
- JUAN DAVID RIOS TAMAYO
JUAN FRANCISCO HERNANDEZ ROA
. JUAN GABRIEL CHINCHILLA CASTRC
* JUAN JOSE JARAMILLO SANCHEZ
- JUAN MARTIN GALEANO JARAMILLO
- JUANA LUCIA VARGAS ORTIZ
~ JULIANA BARONA MORALES
* KELLY JOHANNA GUERRERO. HERNANDE:
' KEREN MARIA PAEZ HOYOS B
~ LAURA DANIELA PENA GUEVARA
- LAURA LUCIA MUNOZ POSAD,
" LAURA MARCELA RAMIREZ:ROJAS
~ LAURA XIMENA FLOREZ GONZALEZ
LINA MARIA VARGAS LIBER
~ LIZ WENDY PEREZ MATOS *
. LOPEZ Y ASOCIADOS S.A.S.
LUIS CARLOS GEBAUER MORALES
' LUIS FELIPE ARANA MADRINAN
' LUIS FERNEY GONZALEZ PARRA
LUIS GUILLERMO IGLESIAS BERMEO
LUIS MIGUEL MUNOZ BUENO
LUISA FERNANDA CURREA FRANCO
LUZ DARY CUERVO DUARTE
* LUZ FABIOLA GARCIA CARRILLO
LUZ HELENA GATALINA HERRERA MANCIPE
LUZ MARYURY GIRALDO CIFUENTES
MANUELA MOLINA VALENCIA
MANUELA QUEVEDO CARDONA
: MARIA ALEJANDRA MEDINA LUNA

MARIA ALEJANDRA PLATA ACEVEDO

. No.
. No.

79.914.477
91.534.199
1.140.880.274
10.097.139
1.130.676.848 /.
19.248.144; ' .
72.255.168. |
1.035.877.468
1.036.623.986
1.017.227.899
1.015.462.399
22.731.988
1.045.675.899
1.094.967.852
1.037.595.474
53.905.165
1.098.797.771
1.049.639.055
1.143.165.172
830.118.372-4
77.191.671
79.157.258
10.020.115
1.082.930.759
94.540.769
1.072.709.498
52.966.520
52.647.144
51.768.337
1.094.890.026
1.152.212.193
1.152.467.457
1.020.810.201
1.098.778.782
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; MARIA AMALIA CARDENAS LUNA C.C. No.
| MARIA ANGELICA AGUIRRE APONTE C.C. No.
| MARIA CRISTINA BUCHELI FIERRO C.C. No.
| MARIA DEL PILAR VALENCIA GUTIERREZ C.C. No.
%% = | MARIA FERNANDA RUIZ LOAIZA C.C. No.
| MARIA TERESA GONZALEZ SOLEDAD . C.C.No.

| MARIA XIMENA MEDINA RAMIREZ C.C. No.

| MARIA YORLADYS ZAPATA GALVIS C.C. No.

| MARISOL ARISTIZABAL GIRALDO c.C. No.
| MARTHA LUCIA ALMEIDA CARVAJAL C.C. No.

| MARTHA MARINO CASTANEDA C.C.No
| MAYCOL RAFAEL SANCHEZ VELEZ: C.C. No
| MELISSA LOZANO HINGAPIE . C.C. No
. MIGUEL ANGEL SERNA ARISTIZABAL C.C. No

| MIGUEL JOSE GREGORY VILLEGAS CASTANEDA C.C. No

| MIRIAM TATIANA PENA MOLANO C.C.No

| NATALIA GOMEZ CASTANO | C.C.No
| NAURO RAFAEL CABAL_' | C.C. No
| NAVI GUILLERMO LAMK CASTR C.C. No
| NAYROBY DIAZ REINO “'# ' C.C.No
| NEFTALI VASQUEZ VARGAS C.C. No
. NELSON RICARDO ARCOS MOPFNO g C.C.No
| OLGA MILENA MUNZA MOLANO C.C. No
i ORLIN GAVIRIS CAICEDO HURTADO €.C. No
| OSCAR ANDRES BLANCO RIVERA - ~ C.C.No.
' PAOLA ANDREA VENCE COLLAZOS c.C. No.

" PATRICIA CERON SANCHEZ . C.C. No.

| PAULA ALEJANDRA QUINTERO BUSTOS C.C. No.

| PAULINA TOUS GAVIRIA | C.C. Na.
| PROCEDER S.A.S NIT. No.
| RAFAEL GARCIA MENDEZ C.C. No.
| RITA MERCEDEZ SIERRA GONZALES c.C. No.

| SANDRA LILIANA SIERRA CHAPARRO C.C. No.

-

1.085.291.493

1.018.430.499 -
52.431.353
57.463.554
67.013.937

40.043.858
37.393.314

42.011.709
1.017.186.779
34.546:611

. 52.517.325

1.143.150.933
1.088.332.294
75.104.922
1.110.464.235
1.026.274.345
1.053.768.706
73.380.125
88.212.852
34.946.544
12.106.814
7.167.913
1.016.040.173
12.919.935

19.090.427

52.703.449
34.545.617
1.016.089.697
42.137.888
901.289.080-9
13.719.501
45.441.500
46.386.722
5.162.675
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- SAUL ENRIQUE VEGA NUNEZ

' SEBASTIAN FERNANDEZ BONILLA

- SEBASTIAN RAMIREZ VALLEJO

" SHIRLY MARCELA VANEGAS TREJOS
SHULY ROXANA GOMEZ FANG

~ TANIA ISABEL ZAPATA LORA

. TOUS ABOGADOS ASOCIADOS SAS

' UGALBIS ENRIQUE RODRIGUEZ BOLANOS

| VALENTINA LONDONO CUARTAS

. VALENTINA SANCHEZ GONZALEZ

' VANESSA GIRALDO CIFUENTES

~ VANESSA LICETH BELLO SALCED(

' VANESSA PRINCE GARCIAMEJIA

_ VICTORIA ISABEL TOUS GAVIRIA |

VLADIMIR MONTOYA MORALES

~ WALTER GIOVANY ROCHA ARIA

WENDY ALEJANDRA SANDOVAL RAMIRI

WILLIAM ARTURO TRONCOSO RE ES'

~ WILLIAM TRUJILLO CHAVARRIA

© YEUDIVALLEJO SANCHEZ

YOLIVETH ESTHER CASTANO AVILA

YULIETH ARIAS ALVAREZ

-

6.0
c.c.
c.C.
c.C.
o)
c.c

No.
No.
No.
No.
No.
No.

NIT. No.

. No.
. No.
. No.

. No.
. No.
.C. No.
.C. No.
. No.
. No.
. No.
. No.
. No.
.C. No.
. No.

92.642.437
80.875.528
1.088.023.148
1.126.598.781
1.050.957.682
1.152.694.649
900.411.483-2
17.970.755
1.037.612.924
1.070.022.343
1.088.271.844
1.140.855.245
40.945.070
42.128.976
1.128.276.094

1.014.217.682

1.026.293.434
1.082.926.236
16.783.965
79.963.537
22.539.744
1.088.276.477

 VALOR DELACTO: SIN CUANTIA

-

En la Ciudad de Bogota Distrito Capital, Departamento de Cundinamarca, Republica -:
JUNIO de dos mil veintitrés (2023), en la -

de Colombia, a los DOS (2) dias de

Notaria Dieciecho.(18) del Circulo de Bogota, estando funqiendo como Notario

~ propiedad JOSE MIGUEL ROBAYO PINEROS, , se otorgd escritura publica en los .

siguientes términos:

PRIMER ACTO
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- —~~REVOCATORIA DE F‘ODER ESPECIAL e =1 -
? COMPARECI® CON MINUTA ESCRITA .
SILVIA LUCIA REYES ACEVEDO, mayor de edad, domiciliada y residente en esta §
| ciudad, identificada con la cédula de ciudadania nimero 37.893.544 expedida en E
A iSan Gil - Santander, quien en su calidad de Vicepresidente y por tanto | E
!Representante Legal obra én nombre vy representacion de SOCIEDAD §
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR =

S.A., identificada con NIT 800.144.331-3, sociedad de servicios financieros |
! legalmente constituida por Escritura Publica numero cinco mil trescientos siete r
(5307) de fecha veintidés (22) de octubre del afio mil novecientos noventa y uno :
(1991), otorgada en la Notaria Veintitrés (23) del Circulo Notarial de Bogota, con

SGC164267153

©
©
o
&
a—
E
=
—
=
—-—
=
m=a
=
[
=
=
=
T
=

en el certificado de entao:bn legal expegﬂdo por la

que se anexa para su

Superintendencia Fi_ﬁa

'protocolizacion, y;---

BSVLUN

S

PRIMERO: Que pocr medio del pre ;nte instrumento publico se REVOCA los

PODERES ESPECIALES --eccecmmmmmmmmameee otorgados por medio de la Escritura
Publica nimero tres mil setecientos cuarenta y ocho (3748) otorgada el veintidés (22) de

UNION COLEGIADA DEL NOTARIADO COLOMBIA
P7XEK1E

Republica de Colo

diciembre del afo dos mil veintidés (2022) en la Notaria Dieciocho (18) del Circulo de

Bogota D.C., a las personas a las cuales se les habia conferido poder especial !

. mediante dicha escritura, dejandola sin vaior, ni efecto alguno.

HASTA AQUI LA MINUTA PRESENTADA :
NOTA UNO {1).- Acude a este despacho a REVOCAR en todas y cada una de
sus partes EL PODER ESPECIAL otorgado a: --- > :

15/05/2023

| [ADOLFO TOUS SALGADO CCNo.|  8.285.008
 |ADRIANA MARIA CUBAQUE CARAVERA CC No.|  39.777.477

THCAAS SACE & SCNS
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ALBA JANNETH MORENO BAQUERO CC No.| 53.077.586
ALEJANDRO ARGOTI NARANJO CC No.| 1.018.447.580
ALEJANDRO CASTELLANOS LOPEZ CC No.|  79.985.203
AMALIA MARIA TATIS ROMERO CC No.| 52.324.621
ANA MARIA ROMERO LAGOS CC No.| 1.019.119.578
ANA MARIA VALENCIA BOTERO CCNo.| 42.162.378
ANA XIMENA TAMAYO CC No.| 36.286.470
ANDERSON ALIRIO ARDILA MEDINA 'CC No.| 1.099.210.744|
ANDREA AYALA GOMEZ CC No.! 1.140.887.859 |
ANDREA DEL TORO BOCANEGRA - CC No.| = 52.253.673]
ANDREA PATRICIA ROLONG AVELLA CC No. | 1.045.685.857
ANDRES FELIPE ANGARITA ARCINIEGAS CC No.| 1.140.857.122

ANDRES FELIPE FERNANDEZ/CARDON/

CC No.

1.069.582.580

ANDRES FELIPE TREJOS ATEHORTUA . _ | CC No.| 1.053.844.786

ANDRES GONZALES HENAO; -|,CCNo.|  10.004.318

ANDRES LALINDE CERON ‘| CC No.| 1.037.641.903

ANDRES VALENCIA GUTIERREZ - | CCNo.i 84.451.973

ANGIE MELISA ARCINIEGAS BOH( CC No.| 1.098.814.116

ASTRID VERONICA VIDAL CAMPO CCNo.| 34.325.896

BEATRIZ LALINDE GOMEZ CC No.| 32.305.840

BELLA LIDA MONTANA PERDOMO CC No.| 52.033.898

BLANCA ALCIRA BOHORQUEZ DE DIAZ CCNo.| 41.421.981

CAMILA ALEJJE\NDRA ABELLA GARCIA CC No.; 1.018.467.943

CARLA SANTAFE FIGUEREDO CC No.| 1.130.608.527
CARLO GUSTAVO GARCIA MENDEZ CCNo.| 91.475.103|

CARLOS ANDRES HERNANDEZ ESCOBAR CCNo.| 79.955.080

CARLOS DANIEL RAMIREZ GOMEZ CC No.| 1.049.632.112

|CARLOS JACINTO VALEGA PUELLO CCNo.|  8.752.361
CARLOS MANUEL RAMIREZ ACOSTA CCNo.[ 79.693.893

CARLOS VALEGA ABOGADOS SAS NIT No.| 901.128.523-1

CARMEN ROCIO ACEVEDO BERMUDEZ CC No.| 37.726.059
CATALINA CORTES VINA CC No.! 1.010.224.930

| CATALINA MARIA SOLANO CAUSIL CC'No.| 51.960.087
CCNo.| 79.795.447]

'CESAR MAURICIO HEREDIA QUECAN
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|
CLAUDIA ELENA ORTEGA MURCIA CCNo.| 43511.802] | §|
7)) CLAUDIA LUCIA BEDOYA MORENO CCNo.| 43730160 @ =,
°a- . |DAGOBERTO RAMIREZ TENORIO CC No.| 1.088.306.242 g;"’;
% | |DANIEL FERNANDEZ FLORES CC No.| 1.017.170.491 =%
2 §115% [DANIEL RENDON ACEVEDO CC No.| 1.017.219.299 %E
S ‘ DANIELA GARCIA VELEZ | CC No.| 1.088.023.743 gg‘z
3 &= | [DANIELA GUERRERO ORDONEZ CC No. | 1.018.458.983 =55
Q%S | |DANIELA PELAEZ RODAS CC No.| 1.090.399.073 53
E = | |DIANAMARCELA BAUTISTARUIZ CC No.| 1.032.360.506 §§
o B DIANA MARGARITA BERROCAL LENGUA CC No.| 1.067.874.002 =
’E S | |DIANA MARTINEZ CUBIDES CCNo.| 52.264.480 £
o) S | [DIEGO FELIPE ORTIZ GUTIERREZ - CCNo.| 84.451.268 =
S | |DIEGO SEBASTIAN ALVAREZ URREGC CC No.| 1.152.459.617
€ T | [DUBAN ANDRES JIMENEZ AGUIRRE CC No.| 1.152.463.385
y = E | [EDUARDO JOSE GIL GONZALES",_ - CCNo.| 16.613.428
o= A . |ELIZABETH MIRA HER CCNo.| 43.868.037
b ELIZABETH MOJICA CHACON CCNo.| 52.794.871
"S - | ERIKA ISABEL ARRIETA RUIZ CC No.| 32.779.976 2
= § " [FANNY GUTIERREZ LOZAD CCNo:| 41.469.144 L
&, @ . |FEDERICO URDINOLALENIS" CCNo.| 94.309.563 2
€. O | [FELIPE ALFONSO DIAZ GUZMAN. CCNo.| 79.324.734 5
g 2 | |[FERNANDO ENRIQUE ARRIETA LORA CCNo.|  19.499.248 o
5 | |FERNANDO JOSE CARDENAS GUERRERO CCNo.| 12.971.749
| | |FREDDY QUINTERO LOPEZ CCNo.| 79.581.111
. |GIANCARLO VALEGA BUSTAMANTE CC No.| 1.140.838.086
| [GINNA TATIANA DIAZ MAHECHA CC No.| 1.030.532.562
. |GLORIA ESPERANZA MOJICA CCNo.| 40.023.522 .
| {GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S. NIT No.| 830.515.294-0 5 &
- |GRETEL PAOLA ALEMAN TORRENEGRA CC No.| 1.129.580.678 g3
| [GUILLERMO LEON CHAVEZ ' | CCNo.| 13.011.276 :
| |GUSTAVO VILLEGAS YEPES | CC No.| 1.144.054.635 g
. [ISMAEL ORLANDO BABATIVA HILARION CCNo.| 79.889.501 b
. |IVONNE AMIRA TORRENTE SHULTZ _ CCNo.| 32737.160| & § ;
JAIME ANDRES CARRENO GONZALEZ CC No.| 1.010.185.094 % %
et Tal v e ST T Saerbie pBIEN T Ko Tane canfa para e Wenans ;_ |




JAIRO ALBERTO RESTREPO NOHAVA

CC No.

80.879.894

JENNIFER GUILLEN FONSECA

CC No.|

1.018.427.249

JESSICA MARIA LONDONO RIOS

CC No.!

1.063.801.795

JOHANA ANDREA LESMES MENDIETA

CC No,

1.015.401.438

JOHANA GISEL BRAVO SANCHEZ

CC No.

1.110.479.285

JOHNATAN DAVID RAMIREZ BORJA CC No.| 1.144.127.106
JORGE EDUARDO MONTANEZ CORTES CC No.|  79.443.280
JORGE ENRIQUE MARTINEZ SIERRA CC No.!  79.914.477
JORGE ENRIQUE RIVERO RUBIO CC No.| 91.534.199
JOSE ALFREDO ACOSTA ACEVEDO CC No.| 1.140.880.274
JOSE BAIRON RAMIREZ PARRA CC No.|  10.097.139
JUAN DAVID RIOS TAMAYO CC No.| 1.130.676.848]
JUAN FRANCISCO HERNANDEZ ROA | CCNo.| 19.248.144;

| CCNo.| 72.255.168]

JUAN GABRIEL CHINCHILLA CASTRO"

JUAN JOSE JARAMII.LO. SANCHEZ

l..cC No.

1.035.877.468

JUAN MARTIN GALEANO JAE

| CC No.

1.036.623.986

JUAN SEBASTIAN RAMIRE

| ¢C No.

1.036.929.558

JUANA LUCIA VARGAS ORT]

CC No.

1.017.227.899

KELLY JOHANNA GUERRERO

CC No.

22.731.988

KEREN MARIA PAEZ HOYOS =

CC No.

1.045.675.899

LAURA DANIELA PARRA SAENZ

CC No.

1.030.673.595

LAURA DANIELA PENA GUEVARA

CC No.

1.094.967.852

LAURA LUCIA MUNOZ POSADA

CC No.

1.037.595.474

LAURA MARCELA RAMIREZ ROJAS

CC No.

53.905.165

LAURA XIMENA FLOREZ GONZALEZ

CC No.

1.098.757. 77'!

LEONARDO ANDRES RODELO ORTIZ

CC No.

1.018.440.292

LINA MARIA VARGAS LIBERATO

CC No.

1.049.639.055

LIZ WENDY PEREZ MATOS

CC No.

1.143.165.172

LOPEZ Y ASOCIADOS S.A.S. NIT No.| 830.118.372-4
LUIS CARLOS GEBAUER MORALES CCNo.| 77.191.671
LUIS FELIPE ARANA MADRINAN CCNo.| 79.157.258
LUIS FERNEY GONZALEZ PARRA CC No.|  10.020.115]
LUIS GUILLERMO IGLESIAS BERMEO CC No.: 1.082.930.759
LUIS MIGUEL MUNOZ BUENO CC No.| 94.540.763!
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- |LUISA FERNANDA CURREA FRANCO CC No.| 1.072.709.498
| |LUZ DARY CUERVO DUARTE CCNo.| 52.966.520
| | |LUZ FABIOLA GARCIA CARRILLO CC No.| 52.647.144
6{' 8%, {LUZ HELENA CATALINA HERRERA MANCIPE CCNo.| 51.768.337
. 2% |LUZ MARYURY GIRALDO CIFUENTES CC No.| 1.094.890.026
OB S9E MANUELA MOLINA VALENCIA CC No.| 1.152.212.193
E; (525 [MARIA ALEJANDRA GIL CAMPOS CC No.| 1.018.462.326
,Q‘-%;,_,i:/‘,;s;‘ié MARIA ALEJANDRA PLATA ACEVEDO CC No.| 1.098.778.782
E = | |[MARIACRISTINA BUCHELI FIERRO CCNo.| 52.431.353
= @ | |MARIADELPILAR VALENCIA GUTIERREZ CCNo.| 57.463.554
et § . IMARIA FERNANDA RUIZ LOAIZA CCNo.| 67.013.937
é S | |MARIA TERESA GONZALEZ SOLEDAD:, CCNo.| 40.043.858
Q | |MARIA XIMVENA MEDINA'RAMIREZ CC No.| 37.393.314
&) S | |MARIA YORLADYS ZAPATA GALVIS CCNo.| 42.011.709
/= £ | [MARISOL ARISTIZABAL Gl ALDO. CC No.| 1.017.186.779
== | |MARTHA LUCIA ALME RVAJAL . CC No.| 34.546.611
&4 IMARTHA MARINO CASTANEDA ;- CCNo.| 52.517.325
E é | MAYCOL RAFAEL SANCHEZ VELE CC No.| 1.143.150.933
= p | |MELISSALOZANO HINGARIE. ' CC No.| 1.088.332.294
o, @ | [MIGUEL ANGEL SERNA ARISTIZABAL CCNo.| 75.104.922
€& O | |MIGUEL JOSE GREGORY VILLEGAS CC No.| 1110464235
ﬁ S | [MIRIAM TATIANA PENA MOLANO CC No.| 1.026.274.345
= | |NATALIA GOMEZ CASTANO CC No.| 1.053.768.706
. INAURO RAFAEL CABALLERO GARCIA CCNo.| 73.380.125
" INAVI GUILLERMO LAMK CASTRO CCNo.| 88.212.852
| [NAYROBY DIAZ REINO CC No.| * 34.946.544
. INEFTALI VASQUEZ VARGAS CCNo.| 12.106.814
. [NELSON RICARDO ARCOS MORENO CCNo.|  7.167.913
| [ORLIN GAVIRIS CAICEDO HURTADO CCNo.| 12.919.935
' |OSCAR ANDRES BLANCO RIVERA CCNo.| 19.090.427
. |PATRICIA CERON SANCHEZ o CCNo.| 34.545.617
' |[PAULA ALEJANDRA QUINTERO BUSTOS CC No.| 1.016.089.697
| |PAULINA TOUS GAVIRIA CCNo.| 42.137.888
| |PROCEDER S.A.S NIT No.| 901.289.080-9
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RAFAEL GARCIA MENDEZ CCNo.| 13.719.501
RITA MERCEDEZ SIERRA GONZALES CCNo.| 45.441.500}
SANDRA LILIANA SIERRA CHAPARRO CCNo.| 46.386.722
SAUL ENRIQUE VEGA MENDOZA CCNo.|  5.162.675
SAUL ENRIQUE VEGA NUREZ CCNo.|  92.642.437
SEBASTIAN FERNANDEZ BONILLA CCNo.| 80.875.529,
SEBASTIAN RAMIREZ VALLEJO CC No.| 1.088.023.149

SHIRLY MARCELA VANEGAS TREJOS

CC No.

1.126.598.781

SHULY ROXANA GOMEZ FANG

CC No.;

1.050.957.682

TANIA ISABEL ZAPATA LORA

CC No.

1.152.694.649

TOUS ABOGADOS ASOCIADOS SAS

NIT No.

900.411.483-2

UGALBIS ENRIQUE RODRIGUEZ.BOLANOS

17.970.755

VALENTINA SANCHEZ GONZALEZ

.11.070.022.343

VANESSA GIRALDO CIFUENTES .-

.11.088.271.844

.11.140.855.245

VANESSA PRINCE GARCIA MEJIA; " CCNo.| 40.945.070
VICTORIA ISABEL TOl_J_g_Q‘Af"" " | CCNo.| 42.128.976
VLADIMIR MONTOYA MORALE: CC No.! 1.128.276.094 |

WALTER GIOVANY ROCHA'ARI,

CC No.

1.014.217.682

WENDY ALEJANDRA SANDOVAL RAMIREZ

CC No.

1.026.293.434

WILLIAM ARTURO TRONCOSO REYES ~ CC No.! 1.082.926.236
WILLIAM TRUJILLO CHAVARRIAGA CC No.| 16.783.965
YEUDI VALLEJO SANCHEZ CC No.|  79.963.537
YOLIVETH ESTHER CASTANO AVILA CC No.| 22.539.744
YULIETH ARIAS ALVAREZ CC No.| 1.088.276.477

- NOTA DOS (2).- Con esta revocacion, SILVIA LUCIA REYES ACEVEDO, quien

" actta en nombre y representacion de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE

" FONDQS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., identificada con NIT,
800.144.331-3, declara CANCELADA la escritura Publica numero

tres mil

- setecientos cuarenta y ocho (3748) otorgada el veintidés (22) de diciembre del afo dos :

mil veintidés (2022) en la Notaria Dieciocho (18) del Circulo de Bogota D.C., en cuanto
" respecta al poder conferido por la entidad que representa.
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NOTA TRES (3).- : Teniendo en cuenta que la escritura antes mencionada se
(I_) 1 encuentra en las dependenciaé de la Notaria Dieciocho (18) del Circulo de Bogoté
g — i 'D.C., el (la) Notario (a) impondra la respectiva nota en el protocolo correspondiente
@ . |del contenido del presente instrumento publico. : ;
==

-

i)C"\CEF’TACI(')N: Presente (a) EL (LA) (LOS) COMPARECIENTE (S), de las

g A | condiciones civiles anteriormente anotadas, manifesté (aron):

.: - Que acepta (n) la presente Escritura de Revocatoria de Poder por estar en todo de

‘ acuerdo con todo lo deseado por la entidad que representa

.esta ciudad, |dent:frcada con

al o s y representacién de SOCIEDAD
| ADMIN]STRADORA DE FONDO_ : PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
I_S.A., identificada con NIT 800.144.331-3, sociedad de servicios financieros

legalmente constituida por Escritura Publica nimero cinco mil trescientos siefe

UNION COLEGIADA DEL NOTARIADO cOLOMERRAE:

. {5307) de fecha veintidos (22) de octubre del afio mil novecientos noventa y uno

i (1991) otorgada en la Notaria Veiatitrés (23) del Circulo Notarial de Bogota, con

! autonzacmn de funcionamiento conferida por la Superintendencia Financiera de

Colombla mediante la Resolucion S.F.C. 3970 del treinta (30) de octubre del afo
i mli novecientos noventa y uno (1991) y domicilio principal en Bogota D. C, segun
consta en el certificado de existencia y representacion legal expedldo por la

| Superum.ndem:ta Financiera de Colombia, que se anexa para su

t . ..
! protocolizacion, y; e e

PRIMERO: Por medio de este instrumento, CONFIERO PODER ESPECIAL, a los

e T e A R R e e 14 B
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- siguientes Subgerentes de servicio de las sedes Regionales de?la-%_(‘;;ii_ﬁ:lEEJ.M)-,;_:f

" ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

" S.A., asi como a los Abogados de planta y Externos de la SOCIEDAD
. ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
' S.A, para representarla ante las Autoridades Judiciales y Administrativas, con la )
facultad general para actuar bajo los parametros del articulo 74 y 77 del Cdédigo '
General del Proceso, en las audiencias de conciliacion y de tramite de que tratan los " '
articulos 77 y 80 del Codigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, en
las audiencias de conciliacién de que tratan los articulos 372 y 373 del Cddigo
~ General del Proceso y demas noﬁnas concordantes conforme a la normatividad

vigente, las audiencias de conciliacion extrajudiciales, asi como para absolver

mterrogatorlo de parte, aS|st|"

rovidencias judiciales, exhibir documentos,

'Y CESANTIAS PORVENIR
Voluntarias, Obligatorias y Cés_a_ or: Ias personas que ostenten la
. calidad de beneficiarios de ésto: _
' SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FO
~ PORVENIR S.A sea parte. i

TERCERO: Otorgar poder amplio y suficiente a:

ADOLFO TOUS SALGADO C.C. No. 8.285.008
ADRIANA ALEJANDRA ORDONEZ BLANCO C.C. No. 1.098.761.066
ADRIANA MARIA CUBAQUE CANAVERA C.C.No.  39.777.477
ALBA JANNETH MORENO BAQUERO C.C.No.  53.077.586
ALEJANDRO ARGOTI NARANJO C.C. No. 1.018.447.580
ALEJANDRO CASTELLANOS LOPEZ C.C.No.  79.985.203
ANA MARIA ROMERO LAGOS C.C. No. 1.019.119.578
ANA MARIA VALENCIA BOTERO C.C.No.  42.162.378

ANA XIMENA TAMAYO C.C. No. 36.286.470

fficarse de resoluciones, actos
io. se.adelanten -en contra de SOCIEDAD
os 'a los Fondos de Pensiones '

en todos aquellos en los que la |
IDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS '
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| ANDREA AYALA GOMEZ C.C.No. 1.140.887.859
| ANDREA DEL TORO BOCANEGRA C.C.No.  52.253.673
ANDREA PATRICIA ROLONG AVELLA C.C.No. 1.045.685.857
ANDRES FELIPE ANGARITA ARCINIEGAS C.C.No. 1.140.857.122
ANDRES FELIPE FERNANDEZ CARDONA C.C.No. 1.069.582.580
%| ANDRES FELIPE TREJOS ATEHORTUA C.C.No. 1.053.844.786
¢ ANDRES GONZALES HENAO C.C.No.  10.004.318
¢ | ANDRES LALINDE CERON C.C.No. 1.037.641.903
ANDRES VALENCIA GUTIERREZ C.C.No.  84.451.973
ANGELA MARCELA RODRIGUEZ BECERRA C.C.No. 1.012.388.263
ANGELICA MARIA DIAZ RODRIGUEZ C.C.No. 1.057.592.591
ANGIE ANDREA CARRASQUILLA TO C.C.No. 1.214.737.580
| ANGIE MELISA ARCINIEGAS:BOHORQUE? C.C.No. 1.098.814.116
. ASTRID VERONICAVIDAL, CAMPOH_ ~ C.C.No.  34.325896
AURA MANUELA SUAREZ ANE C.C.No. 1.039.473.845
 BEATRIZ LALINDE GOM C.C.No.  32.305.840
| BELLA LIDA MONTANA PERDOMO C.C.No.  52.033.898
| BLANCA ALCIRA BOHOR( C.C.No.  41.4217981
| CAMILA ALEJANDRA ABE C.C.No. 1.018.467.943
CAMILO ANDRES GARCIA SALAS C.C.No. 1.033.679.797
CARLA SANTAFE FIGUEREDO C.C.No. 1.130.608.527
CARLO GUSTAVO GARCIA MENDEZ C.C.No.  91.475.103
CARLOS ANDRES HERNANDEZ ESCOBAR C.C.No.  79.955.080
CARLOS JACINTO VALEGA PUELLO C.C.No.  B8.752.361
CARLOS MANUEL RAMIREZ ACOSTA C.C.No.  79.693.893
CARLOS VALEGA ABOGADOS SAS NIT. No. 901.128.523-1
' CARMEN ROCIO ACEVEDO BERMUDEZ C.C.No.  37.726.059
CATALINA CORTES VINA C.C.No. 1.010.224.930
CATALINA MARIA SOLANO CAUSIL C.C.No.  51.960.087
CESAR MAURICIO HEREDIA QUECAN C.C.No.  79.795.447
CLAUDIA ELENA ORTEGA MURCIA C.C.No.  43.511.802
CLAUDIA LUCIA BEDOYA MORENO C.C.No.  43.730.160
CLAUDIA PATRICIA CORZO RINCON C.C.No.  63.508.106
DAGOBERTO RAMIREZ TENORIO C.C.No. 1.088.306.242
e e T e L A LY codits R LSS
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. DANIEL FERNANDEZ FLORES C.C. No.

* DANIELA ARIAS OROZCO C.C. No.
- DANIELA GARCIA VELEZ C.C. No.
~ DANIELA GUERRERO ORDONEZ C.C. No.
. DANIELA PELAEZ RODAS C.C. No.
" DIANA MARCELA BAUTISTA RUIZ c.C”No.
" DIANA MARGARITA BERROCAL LENGUA C.C. No.
" DIANA MARTINEZ CUBIDES C.C. No.
' DIEGO FELIPE ORTIZ GUTIERREZ C.C. No.
. DIEGO SEBASTIAN ALVAREZ URREGO C.C. No.
' EDUARDO JOSE GIL GONZALES C.C. No.

. ELIZABETH MIRA HERNANDE
 ELIZABETH MOJICA CHACON
" ERIKA ISABEL ARRIETA RUIZ :
FANNY GUTIERREZ LOZADA
FEDERICO URDINOLA LENIS
. FELIPE ALFONSO DIAZ GUZMAN - %
FERNANDO ENRIQUE ARRIETA LOF
. FERNANDO JOSE CARDENAS.GUE
- FREDDY QUINTERO LOPEZ
" GIANCARLO VALEGA BUSTAMANTE -

C.C. No.
GINNA TATIANA DIAZ MAHECHA C.C. No.
GLORIA ESPERANZA MOJICA C.C. No.
GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S. NIT. No.
GRETEL PAOLA ALEMAN TORRENEGRA C.C. No.
GUILLERMO LEON CHAVEZ C.C. No.
GUSTAVO VILLEGAS YEPES . C.C. No.
ISMAEL ORLANDO BABATIVA HILARION C.C. No.
IVONNE AMIRA TORRENTE SHULTZ C.C. No.
IVONNE ASTRID ORTIZ GIRALDO C.C. No.
JAIME ANDRES CARRENO GONZALEZ C.C. No.
JAIME ANDRES RUIZ GALVIS C.C. No.
JAIRO ALBERTO RESTREPO NOHAVA C.C. No.

JESSICA MARIA LONDONO RIOS C.C. No.

C.C. No.
. C.C. No.

16.C. No.
- C.C. No.
C.C. No.
C.C. No.

1.017.170.491
1.053.812.490
1.088.023.743
1.018.458.983
1.090.399.073
1.032.360.506
1.067.874.002
52.264.480
84.451.268
1.152.459.617
16.613.428
43.868.037
52,784.871
32.779.976

41.469.144

84.309.563
79.324.734
19.499.248
12.971.749
79.581.111
1.140.838.086
1.030.532.562
40.023.522
830.515.284-0
1.129.580.678
13.011.276
1.144.054.635
79.889.501
32.737.160
32.243.789
1.010.185.094
1.098.738.053
80.879.894
1.053.801.795
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| JEYSON SMITH NORIEGA SUAREZ C.C.No. 1.030.548.705
| JHON ALEXANDER PABON MORALES C.C.No.  80.744.875
| JOHANA ANDREA LESMES MENDIETA C.C.No. 1.015.401.438
. JOHANA GISEL BRAVO SANCHEZ C.C.No. 1.110.479.285
. JOHNATAN DAVID RAMIREZ BORJA C.C.No. 1.144.127.106

‘t| JORGE EDUARDO MONTANEZ CORTES C.C. No. 79.443.280

B18 R AE WA VAOLRL 1O A
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2577 JORGE ENRIQUE MARTINEZ SIERRA C.C.No.  79.914.477 §§
223 | JORGE ENRIQUE RIVERO RUBIO C.C.No.  91.534.199 =2
#5%° | JOSE ALFREDO ACOSTA ACEVEDO C.C. No. 1.140.880.274 =3
= é JOSE BAIRON RAMIREZ PARRA C.C.No.  10.097.139 =
E G | JUAN DAVID RIOS TAMAYO C.C.No. 1.130.676.848 -E
G | JUAN FRANCISCO HERNANDEZ ROA C.C.No.  19.248.144 =
@ O | JUAN GABRIEL CHINGHILLA CASTRO C.C.No.  72.255.168
¢&) = | JUAN JOSE JARAMILLO SANCHEZ C.C.No. 1.035.877.468
= E - JUAN MARTIN GALEANO JARAMILLO C.C.No. 1.036.623.986
o= | JUANA LUCIAVARG@S,OR'ETIZ C.C. No. 1.017.227.899
&2 B JULIANA BARONA MORALES . - C.C.No. 1.015.462.399 o
=t < | KELLY JOHANNA GUERREROHE C.C.No.  22.731.988 g2
:g .§  KEREN MARIA PAEZ HOYOS . C.C.No. 1045675899 %
o, @  LAURADANIELAPENA GUEVARA C.C.No. 1.094.9677852 2
&) O | LAURALUCIA MUNOZ POSADA - C.C.No. 1.037.595.474 3
g S | LAURAMARCELA RAMIREZ ROJAS C.C.No.  53.905.165 3
S | LAURA XIMENA FLOREZ GONZALEZ C.C.No. 1.098.797.771
| LINA MARIA VARGAS LIBERATO C.C.No. 1.049.639.055
| LIZ WENDY PEREZ MATOS C.C.No. 1.143.165.172
| LOPEZ Y ASOCIADOS S.A.S. NIT. No. 830.118.372-4
;1 LUIS CARLOS GEBAUER MORALES C.C.No.  77.191.671 i
| LUIS FELIPE ARANA MADRINAN C.C.No.  79.157.258 5|8
\ | LUIS FERNEY GONZALEZ PARRA C.C.No.  10.020.115 2 |5
| LUIS GUILLERMOC IGLESIAS BERMEO C.C.No. 1.082.930.759 §
| LUIS MIGUEL. MUNOZ BUENO C.C.No.  94.540.769 3
' LUISA FERNANDA CURREA FRANCO C.C.No. 1.072.709.498 ¢
| LUZ DARY CUERVO DUARTE C.C.No.  52.966.520 § ;
| LUZ FABIOLA GARCIA CARRILLO ~ CC.No. 52647144 12 |0
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. LUZ HELENA CATALINA HERRERA MANCIPE
. LUZ MARYURY GIRALDO CIFUENTES

- MANUELA MOLINA VALENCIA

~ MANUELA QUEVEDO CARDONA

. MARIA ALEJANDRA MEDINA LUNA
MARIA ALEJANDRA PLATA ACEVEDO

- MARIA AMALIA CARDENAS LUNA

* MARIA ANGELICA AGUIRRE APONTE

' MARIA CRISTINA BUCHELI FIERRO
MARIA DEL PILAR VALENCIA GUTIERREZ

. MARIA FERNANDA RUIZ LOAIZA

. MARIA TERESA GONZALEZ SOLEDAD

© MARIA XIMENA MEDINA RAMIREZ

" MARIA YORLADYS ZAPATA GALVIS

~ MARISOL ARISTIZABAL:GIRALDO. .

'. MARTHA LUCIA ALMEIDA Ci
MARTHA MARINO CASTANE

MAYCOL RAFAEL SANCHEZ V

MELISSA LOZANO HINCAPIE :

MIGUEL ANGEL SERNA ARISTIZABAL:"

MIGUEL JOSE GREGORY VILLEGAS CASTANEDA

MIRIAM TATIANA PENA MOLANO

NATALIA GOMEZ CASTANO

NAURO RAFAEL CABALLERO GARCIA

NAVI GUILLERMO LAMK CASTRO

NAYROBY DIAZ REINO

NEFTALI VASQUEZ VARGAS

NELSON RICARDO ARCOS MORENO

OLGA MILENA MUNZA MOLANO

ORLIN GAVIRIS CAICEDO HURTADO

OSCAR ANDRES BLANCO RIVERA

PAOLA ANDREA VENCE COLLAZOS

PATRICIA CERON SANCHEZ

PAULA ALEJANDRA QUINTERO BUSTOS

C.C. No.

C.C. No.

C.C. No.
C.CTNo.
C.C. No,
C.C. No.
. No.
C.C. No.
C.C. No.
C.C. No.
C.C. No.
. No.
C.C. No.
s W

C.C. No.
C.C. No.
. No.
C.C. No.
C.C. No.
C.C. No.
C.C. No.
. No.
. No.
C.C. No.
C.C. No.
C.C. No.

c.C. No.

C.C. No.
C.C. No.

51.768.337
1.094.890.026
1.152.212.193
1.152.467.457
1.020.810.201
1.098.778.782
1.085.291.493
1.018.430.499
52.431.353
57.463.554
67.013.937
40.043.858
37.393.314
42.011.709
1.017.186.779
34.546.611
52.517.325
1.143.150.933
1.088.332.294

75.104.922

1.110.464.235
1.026.274.345
1.053.768.706
73.380.125
88.212.852
34.946.544
12.106.814
7.167.913
1.016.040.173
12.919.935
19.090.427
52.703.449
34.545.617
1.016.089.697
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PAULINA TOUS GAVIRIA C.C. No. 42.137.888

(7)) . PROCEDER S.A.S ' NIT. No. 901.289.080-9
- RAFAEL GARCIA MENDEZ C.C. No. 13.719.501
m /Jﬁ‘ . RITA MERCEDEZ SIERRA GONZALES C.C. No. 45.441.500
Q 9«? g SANDRA LILIANA SIERRA CHAPARRO C.C. No. 46.386.722

f a?ffg SAUL ENRIQUE VEGA MENDOZA C.C. No. 5.162.675
g .:‘: SAUL ENRIQUE VEGA NUNEZ C.C.No.  92.642.437
=322 575/| SEBASTIAN FERNANDEZ BONILLA C.C.No.  80.875.529

E t SEBASTIAN RAMIREZ VALLEJO C.C. No. 1.088.023.149

= Z | SHIRLY MARCELA VANEGAS TREJOS C.C.No. 1.126.598,781

E § | SHULY ROXANA GOMEZ FANG C.C.No. 1.050.957.682

@ 9 %TANIAiSABELZAPATA l_,_qR:A' M C.C.No. 1.152.694.649

24 B NIT. No. 900.411.483-2

& = C.C.No.  17.970.755

= g C.C. No. 1.037.612.924

= % C.C. No. 1.070.022.343

= B C.C. No. 1.088.271.844

— < C.C.No. 1.140.855.245

:g § e _ C.C.No.  40.945.070
= 2 | VICTORIA ISABEL TOUS GAVIRIA C.C.No. 42128976

&) O | VLADIMIR MONTOYA MORALES ;. C.C.No. 1.128.276.094

% S | WALTER GIOVANY ROCHA ARIAS C.C.No. 1.014.217.682

S | WENDY ALEJANDRA SANDOVAL RAMIREZ C.C. No. 1.026.293.434

| WILLIAM ARTURO TRONCOSQ REYES C.C.No. 1.082.926.236

| WILLIAM TRUJILLO CHAVARRIAGA C.C.No.  16.783.965

| YEUDI VALLEJO SANCHEZ C.C.No.  79:963.537

; | YOLIVETH ESTHER CASTANO AVILA C.C.No.  22.539.744

- | YULIETH ARIAS ALVAREZ C.C.No. 1.088.276.477

Los nombrados podran ejecutar los siguientes actos:

1autondad del orden .Nacicnai, Departamental, Municipal o del Distrito Capital de

{Ia;.n.l nuotarial ,JE!I"I. Tsn exclusive e la escrifuva miblica - No tiene castn para el usnarin

1. Representar a ia SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR S.A, en toda clase de actuaciones y procesos judiciales
' ante Juzgados, Tribunales de todo tipo, Corle Constitucional, Consejo Superior de la
- Judicatura, Corte Suprema de Justicia v Consejo de Estado o ante cualquier

THCMAS GREG & SDN3.
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. Bogota y ante cualquier organismo descentralizado de derecho publico del orden

Nagcional, Departamental, Municipal o del Distrito de Bogota para realizar cualquier

tramite ante estas entidades y atender los requerimientos y notificaciones

provenientes de cualquiera de las oficinas de la Administracion.
. 2 Notificarse de todo tipo de providencia Judicial o Administrativa, autos o

- decisiones judiciales o administrativas, absolver interrogatorio de parte, contestar . ™

' demandas, renunciar a términos en los que haga parte la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A

3. Asistir en nombre y representacion de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
' FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, a las audiencias |

: espemales de conciliacion que se I!even a cabo dentro de los procesos laborales,

y Ministerio Publico

4 Actuar como Representante Legal < OCIEDAD ADMINISTRADORA DE |

' FONDOS DE PENSIONES Y CESANT{ S PORVENIR S.A en las audiencias de !
* Conciliacion, de decision de excepciones previas y saneamiento de Litigio (Ley 712

de 2001, modificada por la Ley 1148 de 2007) para conciliar, notificarse, desistir,

transigir, y ejecutar todas la actuaciones necesarias o indispensables para el buen

~ éxito del Mandato conferido y en fin todas las facuitades de Ley.

5. En general el apoderado queda ampliamente facultado para actuar y para

~ interponer cualquier recurso establecido en las leyes contra las decisiones judiciales

o emanadas de los Funcionarios administrativos del poder Nacional, Departamental,

Municipal o del Distrito Capital de Bogcta y entidades Descentralizadas del Mismo

Orden. _

- 6. Iguaimer]te quedan facultados expresamente para recibir, contestar demandas,

desistir, congiliar, confesar, sustituir y transigir.

PARAGRAFO: Finalmente, manifiesta el compareciente que este poder se confiere |
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*con base en lo preceptuado en los articulos 2156 y siguientes del Codlgo Civil y el
;mandatano o apoderado queda advertido del alcance del articulo 2189 del Codigo
| Civil que dice: “DE LA TERMINACION DEL MANDATO": El mandato terming:----------

' 1. Por el desemperio del negocio para que fue constituido;

H: | 2. Por la expiracién del termino o por el evento de la condicion prefijados para la

F1L N0 AN RAEARUARL R0 ROARE D

TR T T (1R s

| terminacion del mandato.

r

5 '
A3
\"?-"d;

3 Por la revocacion del mandante;-

> '&t‘i.‘{; s
PARE SURIDAD
.n.-,

4. Por la renuncia del mandatario.

SGC664267160

HASTA AQUI LA MINUTA PRESENTADA

,ACEPTACION Presente SILVIA LUCIA REYES ACEVEDO, quien en su calidad

*de Vicepresidente y po en _nte Legal obra en nombre y

SOCIEDAD-""""ADMIN!STRADORA DE~ FONDOS DE
'.,_Elden__t__if:cada con NIT 800.144.331-3,

| representacién  de -.:“I'Ea’f"‘-'
| | PENSIONES Y CESANTIAS ORVENIR S,

| de las condiciones civile fas manifesto:---

- -*Que suscribe el Prea5e

| partes por hallarse ajus?i__ac}.

|EL (LA) (LOS) COMPARECIENTE (8}’ ) CONSTAR QUE:
isus nombres y apellidos, nimerc correcto de

Il 1. Ha (n) verificado cuidadosamen

sus documentos de identificacion, y aprueba (n) este instrumento sin reserva alguna,

UNION COLEGIADA DEL NOTARIADO COLOMBI
K9JDT27UUWM3SYF .

Republica ve Colo

. en la forma como quedo redactado.
| 2. Las declaraciones consignadas en este instrumento corresponden a la verdad y |

el (la) (los) otorgante (s) la aprueba (n) totalmente, sin reserva alguna, en
| consecuencia, asume (n) la responsabilidad por cualquier inexactitud. ----------=-v--mo-

3. El Notario no puede dar fe sobre la voluntad real del (la) (los) compareciente (s) y

15/05/2023

beneficiario (s), salvo lo expresado en este instrumento, que fue aprobado sin
reserva alguna por el {Ia) (los) compareciente (s) y beneficiario (s) en fa forma como

quedo redactado .....
4 Conoce (n) la Ley y sabe {(n) que el Notario responde de la regularidad formal de |

26-09-22 PO014057959

Ios instrumentos que autoriza, pero no de la veracidad de las declaraciones del (la)

QJCITATILR

(Ios) otorgante (s), ni de la autenticidad de los documentos que forman parte de este

THEMIAS GINEC & SONS.
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- instrumento. —--- s -
- 5. Sera (n) responsable (s) civil, penai y fiscalmente, en caso de utilizarse esta

. escritura con fines ilegales.

6. Solo salicitara (n) correcciones, aclaraciones, o modificaciones al texto de la

- presente escritura en la forma y en los casos previstos por la Ley.

. Politica de Privacidad: El {la) (los) oforgante (s) expresamente declara (n) que NO :
autoriza (n) la divulgacion, ni comercializacion, ni publicacion por ningun medio, sin .
excepcion alguna, de su imagen personal y/o fotografia tomada en la Notaria .
" Dieciocho (18) del circulo Bogota, ni su huella digital, ni de sus documentos de

" identidad, salvo con lo relacionado..con el.presente instrtimentc y demas actos |

- notariales que personalment

'~ conforme a la Ley.

1. Cada vez que se pretenda-_._l_a

presentar a la autoridad o entidac quiera hacer valer, una certificacion

original, expedida al dia por Id"'Ng 'él__Girculo de Bogotd, donde conste |

" que el poder y/o autorizacion esta vigenté, pues no aparece anotacion alguna que |

*

indique que fue revocado.

2. El suscrito Notario Dieciocho (18) encargado, del Circulo de Bogota, advirtio al (los)
compareciente (s), sobre la importancia y conveniencia que su (s) apoderado (s) i
. comparezca (n) y firme (n) la presente escritura publica, para que quede enterado de -
la existencia del poder, y asi el poderdante siempre este legal y debidamente ;
representado. Hecha la advertencia y recomendacién el (los) compareciente (s), .

INSISTE (N) en otorgar la presente escritura Pablica.

© 3. ELNOTARIO ADVIRTIO AL (LOS) OTORGANTE (S), DE LA OBLIGACION QUE

" TIENE (N) DE LEER DILIGENTE Y CUIDADOSAMENTE LA TOTALIDAD DEL

" TEXTO DE . LA PRESENTE ESCRITURA PUBLICA, PARA VERIFICAR LA -

EXACTITUD DE TODOS LOS DATOS EN ELLA CONSIGNADOS, CON EL FIN DE :

ACLARAR, MODIFICAR O CORREGIR LO QUE CONSIDERE (N) PERTINENTE '
ANTES DE FIRMARLA; PONIENDO DE PRESENTE QUE LA FIRMA DE LA
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 ¢ j@é:_l"li‘iiecreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 20186. , e

CERTIFICA s
giZON SCCIAL: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y_C‘Z'ESA.NTIAS PORVENIR

NIT: 800144331-3

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Anénima De Nacionalidad Coio,rﬁbiana. Entidad somstida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia, .~ -~

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Publica No 53
BOGOTA D.C. (COLOMBIA).

Resolucién S.F.C. No 0628 del 03 de abril de 2013 Ia;$h£ierintendencia Financiera de Colombia, no objeta la
adquisicior de BBVA Horizonte Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y de Cesantias S.A. por
parte de la Sociedad Administradora de Fondos dePensiones y Cesantias Porvenir S.A.

Resolucion S.F.C. No 2134 del 22 de noviembieide 2013 La Superintendencia Financiera de Colombia no
objeta la fusion por absorcion de HORIZONTE Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A, por
parte de la Administradora de Fondos de. Pensiones y Cesantia PORVENIR S.A., protocolizada mediante
Escritura Publica 2250 del 26 de diciembre. de 2013 Nolaria 65 de Bogota, produciéndose en consecuencia la
disolucién sin liquidacion de la entidad absorbida.

Resolucion S.F.C. No 0750 del 22 de junio de 2022 autoriza 2l Banco de Occidente (Panama) S.A., sociedad
con domicilio en la Republica de;Ranama, para realizar actos de promocién y publicidad de los productos y
servicios relacionados en el considerando quinto de esta Resolucidn, y al Occidental Bank (Barbados) Ltd.,
sociedad con domiciiio en Bafbados, para realizar actos de promocién y publicidad de los productos y servicios
relacionades en el considerando sexto de esta Resolucién, a través de ia AFP Porvenir S.A.

OTdel 22 de octuore de 1991 de la Notaria 23 de

PRI

AUTORIZACION DE-FUNGIONAMIENTO: Resolucin S.B. 3970 del 30 de octubre de 1991

Resolucidn S.B'_.__Nsb?o del 30 de octubre de 1991 Autorizé a la citada sociedad para desarrollar las actividaaes
comprendidas.dentro de su objeto social, esto es, la administracién de Fondos de Pensiones y de Cesantia,
acto a partir. del cual administra el FONDO DE CESANTIAS.

Oficio 92042984-9 de! 01 de julio de 1983 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD
AII?M!{\IIE;TRADOHA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
voluntarias

Resolucion S.B. 535 dei 30 de marzo de 1994 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSICNES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
del Régimen de ahorro Individual con Solidaridad en lo términos en que dicha autorizacion fue solicitada y de
conformidad con las disposiciones legales vigentes,

REPRESENTACION LEGAL: La administracion y representacion de la sociedad estard a cargo del Presidente

Calle 7 No. 4 - 49 Bogotd D.C. “%~  MINISTERIO DE HACIENDA Y
Conmutador; (571) 5 94 02 00 - § 94 02 01 ©#  crépiTo PUBLICO 3
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\' ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

y de los Vicepresidentes, que para el efecto designe la Junta Directiva. Los representantes legales seran
nombrados por la Junta Directiva de manera inde inida, pudiendo ser remavidos en cualquier tienfpo. Los
representantes podran ser socios o extraftos. FUNCIONES DzL REPRESENTANTE LEGAL Son fyytiones de
los Representantes Legales las que, dentro de los limites que le imponen el objeto social y los estatutos de
PORVENIR, las que les corresponden de acuerdo con |2 naturaleza de su cargo y en particular'las siguientes:
a) Usar la denominacién social y ejercer la representacién legal y ademas representar judicial y
extrajudicialmente a la compafia, ante cualquier autoridad o persona natural o juridica, con facultades para
novar, transigir, comprometer y desistir y para comparecer en juicios en que se dispute |Jagpropiedad de bienes
o derechos sociales: b) Ejecutar o celebrar toda clase de actos y contratos relativos al/objeto social, en que
tenga interés la compaiia; ¢) Convocar a la Junta Directiva a reuniones ordinafias y extraordinarias, Yy
presentar en las primeras un informe sobre el estado de los negocios sociales; d), Désignar los empleados cuyo
nombramiento no esté asignado a otro 6rgano social, removerlos y firmar los respectivos contratos de trabajo;
@) Abrir cuentas bancarias a nombre de la Sociedad para mantener en ella-[os dineros sociales, girar contra
ellas y negociar toda clase de titulos viores; f) Constituir mandatarios que representen a la Sociedad en juicio o
fuera de él y delegarles las funciones o atribuciones que considere necesatias, en cuanto sean delegables; g)
Suscribir las escrituras de reformas estatutarias; h) Suscribir los contratos que sean necesarios para '?a
administracion de los patrimonios auténomos que constituyan las entidades territoriales y sus descentralizadas,
con independencia de su cuantia; i) Resolver, en primera insfantia, sobre la procedencia de auditorias
especiales solicitadas por los accionistas, en los términos definidos+én el Codigo de Buen Gobierno Corporativo
de la Sociedad:; j) Presentar a la Junta Directiva para su aprobécion y velar por su permanente cumplimiento,
las medidas especificas de Buen Gobierno de la Sociedad, sti‘onducta y su informacion, con el fin de asegurar
el respeto de los derechos de quienes en ella invierten®o-en cualquier otro valor que llegare a emitir y la
adecuada administracién de sus asuntos y k) Ejercer, todas aquellas funciones que le sean asignadas por la
Asamblea de Accionistas, la Junta Directiva o la Ley,y que no se encuentren aqul relacionadas. (Escritura
Publica 1674 del 30 de septiembre de 2009 Notaria«65 de Bogota D.C.). Para efectos de la Representacion
Legal de la Sociedad, tendran la calidad de Representantes Legales judiciales los abogados que con tal fin
desiane la Junta Directiva, quienes representaran a la sociedad ante las autoridades jurisdiccionales,
administrativas, pollticas, entidades centralizadas y descentralizadas del Estado (Escritura Publica 1708 del 11
de octubre de 2010 Notaria 65 de Bogotd) ™

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes
personas: [ i

NOMBRE IDENTIFICACION ~ CARGO
Miguel Largacha Martingz® CC - 79156394 Presidente
Fecha de inicio del cargo 06/10/2008
Erik Andrés qucha\ﬁasmussen CC -79781438 Vicepresidente
Fecha de inicio délicargo: 15/11/2018
Roberto DiezTrujillo CC -79292143 Vicepresidente
Fecha de i_ni“c_:jo del cargo: 06/02/2014
Alejandro-Gémez Villegas CC - 79941020 Vicepresidente
Fecha.de'inicio del cargo: 27/10/2011
Alorisd Angel Lozano CC - 16799132 Vicepresidente
_Fecha de inicio del cargo: 28/10/2010
. .r'Juan Pablo Salazar Aristizabal CC- 71731636 Vicepresidente
-~ Fecha de inicio del cargo: 07/10/2004
Andres Vasquez Restrepo CC - 71695255 Vicepresidente
Fecha de inicig del cargo: 08/01/2004
Silvia Lucia Reyes Acavedo CC - 37893544 Vicepresidente
Fecha de inicio del cargo: 21/05/2020
Johana Andrea Lesmes Mendieta CC - 1015401438 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019

Calle 7 No. 4 - 49 Bogotad D.C. ,
Conmutador: (571) 5 94 02 00 - 5 94 02 01 &Y ?A’éﬁ}%ﬁ%gﬁ H(‘;‘C'ENDA v
www.superfinanciera.gov.co Péagina2de 4 =0 =
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- NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Daniela Guerrero Ordofez CC-1018458983 Representan Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019 o5
Daniel Rendén Acevedo CC - 1017218299 Represnetante Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021 s
Miguel José Gregory Villegas Castafieda CC - 1110464235 Representante Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021 ot
Carla Santaté Figueredo CC - 1130608527 Representante: Legal Judicial
[Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021
Ivonnie Astrid Crtiz Giraldo © CC-32243789 Represen’iéme Legal Judicial
‘Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021
Erika Isabel Arrieta Ruiz CC - 32779976 Fiepresentan:e Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021
Fredy Quintero Lépez CC - 79581111 '-;ﬂepresenlanle Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021 wis
Ana Maria Romero Lagos CC-1019119578°"  Representante Legal Judicial
- Fecha de inicio del cargo: 23/09/2021 ___-\._j'\-‘.,- .
Carlos Manuel Ramirez Acosta CcC- 79893893 Representante Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 23/09/2021
"Oscar Alirio Castillo Rubiano CC 7336003 Representante Legal Judicial
- Fecha de inicio del cargo: 23/06/2022
Diana Marcela Bautista Ruiz CC 11032360605 Representante Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 05/10/2022 .. )
Andrés Felipe Femandez Cardona "+ CC - 1069582580 Representante Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 05/1 0!2022:
Luisa Fernanda Currea Franco “: ~ CC - 1072709498 Representante Legal Judicial
Fecha de inicio de! cargo: 05/1 0f2022 .
Alba Janneth Moreno Baqaero CC - 53077586 Representante Legal Judicial
Fecha de inicio de! cargo:-13/06/2017
Jorge Eduardo i V!onlanez Sortés CC - 79443280 Representante Legal Judicial
Fecha de inicio de(cargo 19/02/2016
Carlos Andres S4nchez Medina CC - 94501244 Representante Legal Judicial
Fecha de inicio- :del cargo: 07/01/2016
Genny Carohna Ramirez Zamora CC - 52829319 Representante Legal Judicial
. Fecha deinicio del cargo: 17/03/2015
- Dlana,Martmez Cubides CC - 52264480 Representante Legal Judicial
; Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014
! ..;'_Eﬂzabelh Mira Hernandez CC - 43868037 Representante Legal Judicial
=+ Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014
= Ivonne Amira Torrente Schultz CC- 32737160 Representante Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011
I Nancy Adriana Rodriguez Casas CC-51970146 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 11/11/20 11

Calle 7 No. 4 - 49 ‘Bogoté D.C.
Conmutador: (571) 5 94 02 00— 5 94 02 D1 ; ! %
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

JOSUE OSWALDO BERNAL CAVIEDES
SECRETARIO GENERAL

“De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firmanmecamca gue aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales." -

Calle 7 No. 4 - 49 Bogot4 D.C.
Conmutador: (671)594 02 00 - 594 62 01
www.superfinanciera.gov.co Pagina 4 de 4

MINISTERIO DE HRCIENDAY
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UNION COLEGIADA DEL NOTARIADO COLOMBIANG:Y
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| OTORGAMIENTO Y AUTORIZACI

i ESTA ES LA ULT]MA HOJA DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMER
! MIL DOSCIENTOS OCHENTA'Y UNO (1281)—-%0

-—JI

D C.
erne de la pagina veintiséis (26):

-

|ERRORES O INEXACT _
| FIRMA DEL (LOS) OTORGANTE (&
' NECESARIO CORREGIR, ACLAR/
'PUBLiCA SE DEBERA O
| SUSCRITA POR TODOS |
| CARGO DE LOS o*ro'
| DEMANDE. 5

ir el (la} (los) comparecienie (s) y advertido (a) {(s) de su formalidad , Io aprobd (aron)

en todas sus partes y firmo (aron) Junto con el suscrito notario quien da fe y lo

autonza

La presente escntura se elabord en las hojas de papel notarial numeros:

POU1405796’[-P0014057962 PO014057963 - PO014057964 - P00‘14057965-E
EPOO14057966 P0O014057967 - PO014057968 - PO014057935 - P0014057996-§

L

[ P0O014057997 - PO014057998 - PO014057999 - PO014058000.,

{
{
i ~

i -
Papel nntarial para wso exclusivn en la eseritura puablica - Xo liene costo para el usnario

X 3N B
J i

%7%% | b FECHA: DOS (2) DE JUNIO DEL ANC DGS MIL VEINTIDOS (2022) -

'ESCRITURA DEMUESTRA SU APROBACION TOTAL DEL TEXTO. EN |
| CONSECUENCIA LA NOTARIA NO ASUME NINGUNA RESPONSABILIDAD POR
[DOS CON POSTERIORIDAD A LA
Y_LAA TORIZACION DEL NOTARIO. DE SER
O MODIFICAR LA PRESENTE ESCRITURA
VA, LA CUAL TENDRA QUE SER -
ERON EN LA INICIAL, SIENDO DE
COSTOS Y GASTOS QUE ESTO |

: Leido el presente instruménto publico por !

THOMAS GRES & 5ONS.

\\ XDZIMJHNQOQ  26-09-22 PO014053000

OTORGADA EN LA NOTARIA DIECIOCHO (18) DEL CIRCULO DE BOGOTA | é

15/05/2023
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Valor de los derechos Notariales $ 149.800.00
* Superintendencia de Notariado y Registro $7.950.00
. Fondo Cuenta Nacional del Notariado $ 7.950.00
! Retencion en la fuente $- 0 -
" Iva $56.943

SE FIRMA

:PODE DANTE|

SILVIA LUCIA REYES ACEVEDO iNDICE DERECHO _
Quien enlsu calidad de Vicepresiderfte y por ende Representante Legal obra en i
nombre y representamon de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE -

" PENSIONES'Y CESANTIAS PORVENIR S.A., identificada con NIT 800.144.331-3. :
C.C. No.37.893.544 expedida en San Gil - Santnnder
Direccion
Tel.
e-mail:
Firma {omada fuera del Despﬂ§ho Arliculo })Decrulo 2148 de 1983, hoy Arhcmo

-

© 2.2.6.1.2.1.5 Decreto 1069 de 2015.

\‘a.

EL REBAYO PINERGS;:
18 E BOKOTA D.C.

" Elabord/Diane Carvajal//Revisé/Mariona Cantor /!
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	V. EXCEPCIÓN DE FONDO
	Excepciones de Mérito: Como medios de defensa, propongo las siguientes:
	VI. MEDIOS DE PRUEBA
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