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Senores.

JUZGADO DECIMO LABORAL DEL CIRCUITO (Valle).

E. S. D.

REF: CONTESTACION DEMANDA y LLAMAMIENTO EN GARANTIA.

Demandante: OMAR VELASQUEZ CAICEDO Y OTROS.

Demandados: AMERICA DE CALI S.A. EN REORGANIZACION

- COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

- INGENIO MARIA LUISA S.A.

- SOC.SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA.

- COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A.

- SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.
Proceso: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA.
RAD. 76001310501020240048000

WILDER PRIETO LOAIZA, mayor de edad y vecino de Cali, Abogado Titulado y portador de la
Tarjeta Profesional No. 138634 del Consejo Superior de la Judicatura, en mi calidad de
apoderado de la entidad demandada SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA dentro del proceso de
la referencia, a Usted atentamente procedo a contestar la demanda de la siguiente forma:

TOTAL, FOLIATURA: 190 FOLIOS.

1. Contestacion demanda, 26 folios.
2. Pruebas de la 1 ala 13, 144 folios.
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Adicionalmente, también realizamos llamamiento en garantia a la Companiia de Seguros La
Confianza.

Agradezco, confirmar el recibido.

Cordialmente,

Wilder Prieto Loaiza
Abogado Laboral - Seguridad social y Capacitacion.

Tel. +57 2 3138703950 wprieto1@hotmail.com
Calle 52 # 9-26 - Cali Colombia

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGIWMmMRIiYzdkLTVhZmItNGZKkMC1iZGNhLTRKYTM1OThIZjIOMwAQAJ5MpnZc8JZCi%2BWcexeDIGk%...  2/2


mailto:wprieto1@hotmail.com

WILDER PRIETO LOAIZA

Abogado
Sefores.
JUZGADO DECIMO LABORAL DEL CIRCUITO (Valle).
E. S. D.
REF: CONTESTACION DEMANDA.
Demandante: OMAR VELASQUEZ CAICEDO Y OTROS.

Demandados: AMERICA DE CALI S.A. EN REORGANIZACION

- COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

- INGENIO MARIA LUISA S.A.

- SOC.SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA.

- COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A.

- SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.
Proceso: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA.
RAD. 76001310501020240048000

WILDER PRIETO LOAIZA, mayor de edad y vecino de Cali, Abogado Titulado y
portador de la Tarjeta Profesional No. 138634 del Consejo Superior de la Judicatura,
en mi calidad de apoderado de la entidad demandada SERVIAGRICOLA MENDEZ
LTDA dentro del proceso de la referencia, a Usted atentamente procedo a contestar
la demanda de la siguiente forma:

A LOS HECHOS

Al hecho 2.1: NO ES CIERTO TAL COMO ESTA REDACTADO, mi representada
realiza labores de apoyo a la agricultora, no se dedica a la produccién de
especializada de cafa de azucar.

Al hecho 2.2: NO NOS CONSTA, sin embargo, asi lo dice el certificado de
existencia aportado.

Al hecho 2.3: ES CIERTO.

Al hecho 2.4: NO ES CIERTO TAL COMO ESTA REDACTADO, mi representada
no tiene suministro de personal, sino prestaciébn de servicios de apoyo a la
agricultura al Ingenio Maria Luisa, tal como se puede probar testimonialmente.

Al hecho 2.5: NO ES CIERTO TAL COMO ESTA REDACTADO, mi representada
fue contratada como apoyo a la agricultura de cafia, no necesariamente para la
produccion de azucares o mieles, de hecho, mi representada no cuenta con la
capacidad logistica y/o productiva para ello.

Al hecho 2.6: ES CIERTO.
Al hecho 2.7: ES CIERTO.

Al hecho 2.8: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO, toda vez que, la
calidad de propietario, administrador, etc que el Ingenio Maria Luisa ejercia sobre
los predios donde mi representada ejecutaba el contrato de prestacion de apoyo a
la agricultura en especial el corte de cafia, no eran de conocimiento cierto por
Serviagricola Mendez Ltda, solo se limitaba a realizar la labor de corte de cafia
desconociendo que posicion juridica frente al predio ejercia Maria Luisa.
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Al hecho 2.9: ES CIERTO.

Al hecho 2.10: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADQO, toda vez que, la
calidad de propietario, administrador, etc que el Ingenio Maria Luisa ejercia sobre
los predios donde mi representada ejecutaba el contrato de prestacion de apoyo a
la agricultura en especial el corte de cafia, no eran de conocimiento cierto por
Serviagricola Mendez Ltda, solo se limitaba a realizar la labor de corte de cafa
desconociendo que posicion juridica frente al predio ejercia Maria Luisa.

Al hecho 2.11: ES CIERTO.
Al hecho 2.12: ES CIERTO
Al hecho 2.13: ES CIERTO
Al hecho 2.14: ES CIERTO.

Al hecho 2.15: NO NOS CONSTA quien es el administrador de la Hacienda
Casablanca, como tampoco quien cultiva la cafia o cria el ganado que se
menciona en el presente hecho, toda vez que, mi representada solo presta el
servicio de corte de cafia en desarrollo del contrato de prestacion de servicios
agricolas.

Al hecho 2.16: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO, toda vez que, la
jornada de labores si termino a las 12 del mediodia, sin embargo, en razén a que
las hectareas programadas por cortar ese dia se habian cumplido y no por otra
razon.

Al hecho 2.17: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO, toda vez que, como
ya se menciono en la contestacion de los hechos anteriores, no nos consta quien
es el propietario de la Hacienda Casablanca, del mismo modo, el propietario del
vehiculo que prestaba el servicio de transporte es el sefior Jacinto Bolafios segun
aseveracion del mismo sefior Jacinto de la cual se presume como cierta, aunque
la tarjeta de propiedad del vehiculo tiene como propietario a la sociedad AMERICA
DE CALI S.A. EN REORGANIZACION, situacion esta muy comun al momento de
la compra venta de vehiculos.

Al hecho 2.18: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO, adicionalmente es
temeraria la afirmacién planteada en el presente hecho respecto del estallido de la
llanta delantera izquierda del bus, toda vez que, se trata de una mera
especulacién de la parte demandante; a la fecha no existe prueba técnico
cientifica que demuestre dicho estallido, no puede el actor manifestar que la
llanta haya sido la causante del accidente como lo pretende hacer ver el actor, ya
que el estallido puede ser una consecuencia del accidente y no la causa.

De otro lado, es claro que en el accidente también existe un actor adicional al
vehiculo que transportaba los trabajadores de mi representada, el cual es el tracto
camion de placas WRD148 el cual transitaba con 5 vagones cuyo propietario es
JOSE GERMAN HERNANDEZ HERNANDEZ cc 18.387.558 y/o Transler S.A.S
segun tarjeta de propiedad exhibida a las autoridades de transito el dia del
siniestro, no habiéndose establecido la cinematica de los vehiculos, la causa o el
responsable del accidente de transito.
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Del mismo modo, las fotos exhibidas en el presente hecho hacen parte del peritaje
cientifico propuesto por esta defensa como hipoétesis probable del accidente de
transito, del cual la parte actora NO TENIE AUTORIZACION PARA SU USO y
mucho menos como lo hace fuera de contexto.

Al hecho 2.19: ES CIERTO, sin embargo, hay que destacar que el actor ha sido
reintegrado en cinco (5) ocasiones con recomendaciones asi: 4 de agosto de
2021, el 5 de septiembre de 2021, el 3 octubre de 2023, el 20 de noviembre de
2023 y el 12 de febrero de 2024; adicional a lo anterior, el actor ya fue calificado
con una pérdida de capacidad laboral por parte de la ARL POSITIVA el 29 de
mayo de 2023 mediante el dictamen No 2659368 con un porcentaje del 22,66%
por accidente de trabajo, generando en el actor una CAPACIDAD RESIDUAL de
77,34%, lo cual le permite realizar muchas actividades laborales y cotidianas.

Al hecho 2.20: ES CIERTO.

Al hecho 2.21: ADSOLUAMENTE FALSO, la parte actora hace una incorrecta
interpretacion del analisis de causalidad realizada por la profesional del seguridad
y salud en el trabajo, toda vez que, de manera temeraria, la parte actora pretende
establecer como causa del accidente de transito donde existieron lesionados e
incluso un lamentable fallecimiento, la investigacién del &rea de seguridad y salud
en el trabajo, cuando la causa real del accidente (CAUSA EFICIENTE) y la
responsabilidad penal, civil y laboral dependen de la determinacién de las
autoridades competentes como la fiscalia general de la nacion y como resultado
de una hipoétesis probada.

Ahora bien, establecer como causa eficiente del accidente el estudio del
profesional de seguridad y salud en el trabajo, resulta no solo irresponsable sino
casi doloso, pretendiendo confundir al despacho respecto de la interpretacion de la
investigacién del accidente de trabajo realizada 19 de noviembre de 2021, 11
meses posteriores a la ocurrencia del siniestro.

La causa eficiente o razon del accidente a la fecha esta en etapa investigativa, sin
poderse establecer entre otros aspectos, la causa real del accidente, el
responsable y mecanismo de ocurrencia de este; manifestar hipotesis sin si quiera
tener un estudio cientifico es irresponsable y temerario.

La interpretacion correcta del “andlisis de causalidad at” realizado por la
profesional de seguridad y salud en el trabajo es el siguiente:

1. Se trata de un analisis de causalidad y no una definicion de la causa del
accidente particular, toda vez que, se trata de estudio de los supuestos que
se realizan ante cualquier tipo de investigacion de accidente laboral.

2. El presente andlisis no puede ser la determinacion de la causa del
accidente, ya que la investigadora no vivié6 el momento de este, la labor
entonces se reduce a plasmar los elementos que existieron al momento del
accidente respecto de los equipos, personas, ambiente y método, sin que
esto signifique que con ello se determine la cinematica de los vehiculos,
causas y responsable del accidente.

Es por lo anterior, que con el analisis de causalidad no se puede crear una
hipotesis probable de la cinematica de los vehiculos, casusa eficiente y
responsable del accidente.
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Al hecho 2.22: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO, la parte
demandante de manera temeraria se apoya en documentos de procesos internos
de la empresa de los cuales carece de autorizacion para ser usados, de ejercicios
investigativos administrativos frente al accidente desde la 6ptica del riesgo laboral
(ARL POSITIVA), desconociendo las causas reales del accidente de transito
ocurrido el 8 de noviembre de 2021, las cuales a la fecha no han sido
determinadas.

Es muy importante tener presente que, la parte demandante solo se limita a
realizar especulaciones sobre las causas del accidente, ya que, no existe
determinacion de las causas reales del mismo, como tampoco quien es el
responsable o la mecanica del accidente, es por lo que, la afirmacion realizada en
el presente hecho carece de toda veracidad y tampoco se apoya siquiera en
criterios cientificos, fisicos o de cinemética.

Del mismo modo, es claro que la fiscalia general de la nacién en sus acciones
investigativas no ha determinado una hipétesis que determine la causa, la
mecéanica o el responsable y es por ello que, a la fecha no se ha llamado a
ninguno de los conductores de los vehiculos involucrados en el accidente, el
proceso investigativo continua.

Ahora bien, las fotos exhibidas en el presente hecho hacen parte del peritaje
cientifico propuesto por esta defensa como hipétesis probable del accidente de
transito, del cual la parte actora NO TENIE AUTORIZACION PARA SU USO.

Finalmente, es importante mencionar que la parte actora en el presente hecho
realiza una acusacion la cual me permito transcribir “...saltando a la vista una
posible manipulacion de la investigacion...” afirmacién del todo irresponsable, la
cual debe probar, estando obligado a colocar en conocimiento de las autoridades
penales competentes, de lo contrario esta llamado a guardar silencio y a no
realizar imputaciones de este tipo.

Al hecho 2.23: NO ES CIERTO, no reposa en poder de mi representada ninguna
de las mencionadas falencias del vehiculo que transportaba a los trabajadores, mi
representada nunca recibié por parte de ellos quejas o reclamos respecto del
estado del vehiculo, sin embargo, es importante tener presente que al dia de hoy
no existe prueba o determinacién de autoridad competente de las causas
eficientes del accidente de transito, del responsable o la mecénica del mismo y por
no existir aquellas, resulta temerario insinuar que las presuntas falencias sean la
causa del accidente de transito.

Al hecho 2.24: NO ES UN HECHO, lo mencionado en el presente, se trata de un
enunciado de normativo del cual no nos referiremos.

Al hecho 2.25: NO ES UN HECHO, lo mencionado en el presente, se trata de un
enunciado de normativo del cual no nos referiremos.

Al hecho 2.26: NO NOS CONSTA, sin embargo, de la lectura del presente hecho,
se infiere que el sefior William Andrés Bolafios Villareal es una persona natural,
por lo cual, no puede pretenderse que sea una empresa de trasporte.

Al hecho 2.27: NO NOS CONSTA, este es un hecho ajeno a mi representada, sin
embargo, resulta temeraria la insinuacion de la parte demandante al manifestar
gue las presuntas faltas del propietario del vehiculo a las normas de transito hayan
sido las causas del accidente de trabajo, toda vez que, estas no se han
determinado a la fecha como tampoco el responsable o la mecéanica de este.
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Resulta inapropiado por decirlo menos las insinuaciones realizas por la parte
demandante, ya que ninguna hipoétesis ha sido discutida respecto de cinematica
del accidente, no se ha establecido por parte de la fiscalia general de la nacién el
responsable de la colision, como tampoco las causas, es por todo lo anterior que,
los anteriores hechos deberan ser suficientemente probados y no con argumentos
dialecticos, sino con pruebas sometidas al método cientifico, ya que, las
autoridades de transito que realizaron los levantamientos de croquis solo emiten
hipotesis probables sobre la causa eficiente del accidente y no son plena prueba
para determinar ni las causas, ni el responsable (NO FUERON TESTIGOS DEL
ACCIDENTE).

Al hecho 2.28: NO NOS CONSTA, este es un hecho ajeno a mi representada, sin
embargo, resulta temeraria la insinuacién de la parte demandante al manifestar
gue las presuntas faltas del propietario del vehiculo a las normas de transito hayan
sido las causas del accidente de trabajo, toda vez que, estas no se han
determinado a la fecha como tampoco el responsable o la mecéanica de este.

Resulta inapropiado por decirlo menos, las insinuaciones realizas por la parte
demandante, ya que ninguna hipoétesis ha sido discutida respecto de cinematica
del accidente, no se ha establecido por parte de la fiscalia general de la nacion el
responsable de la colisiébn, como tampoco las causas, es por todo lo anterior que,
los anteriores hechos deberan ser suficientemente probados y no con argumentos
dialecticos, sino con pruebas sometidas al método cientifico, ya que, las
autoridades de transito que realizaron los levantamientos de croquis solo emiten
hipétesis probables sobre la causa eficiente del accidente y no son plena prueba
para determinar ni las causas, ni el responsable (NO FUERON TESTIGOS DEL
ACCIDENTE).

Al hecho 2.29: ES CIERTO.

Al hecho 2.30: NO ES HECHO, se trata de una valoracién subjetiva y fuera de
contexto que realiza la parte actora y de la cual no nos referiremos.

Al hecho 2.31: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO, mi representada si
tenia un procedimiento de inspecciones que permitia realizar las mismas a los
vehiculos que le prestaban el servicio de transporte de sus trabajadores, para ello
relacionamos las siguientes incluida la del vehiculo accidentado el 8 de noviembre
de 2021:

PLACA FECHA INSPECCIONES
CBQ 098 3 al 30 de septiembre de 2021
MBD 282 14 de septiembre de 2021
CAE 483 17 de septiembre de 2021
CBQ 098 1 al 28 de octubre de 2021
LCQ 726 16 a 22 de noviembre de 2021
PTM 580 16 a 22 de noviembre de 2021
CAE 483 16 a 22 de noviembre de 2021

Del mismo modo, es importante remarcar que las presuntas violaciones de alguna
norma de transito no pueden concluir que son la razon o causa eficiente del
accidente que produjo los dafios del actor.
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Al hecho 2.32: NO ES CIERTO, tal como se prueba en los documentales que se
aportan en la presente contestacion, si se realizaron por parte de mi representada
las inspecciones al vehiculo donde se transportaba el sefior Velasquez, tal como
se evidencia en la parte que me permito copiar e incluso se evidencia las
correcciones realizadas al vehiculo.

FORMATO DE INSPECCION OENERAL DE VEHICULO

o Elaborado por: Coordinador $6-SST

Conductor: L i1 ¢l el
Categoria: , Tipo de vehicalo:

NP R AW P2 B 2 AW s Tl 2 N A N R BB P =05
e R e e O e [0 A

_ Sefor conductor fay

Mo Jearreceian 5i [N |corracaion (i S Thio]comeccite

T
§
g
{
i
:
f
&
g
K

b4

[Vidios, parabrisas y Istoraies 53 I 1 T A 3 b B N 9
impla vdrios
ies! Retrovisor
nivels de aceile. relfigersants, hidrautico. Iquido de B"‘ﬂf&ﬂue
Wi do sedimentacion de agua on ol prafiro de AC
[Verfiicacion visual humedades en ol malor. radumx caa
Transmision. caja de direccion
Praceién de aire de las Hanias (i
Burga e tanques Go are
vericacien d funconamienta 96 lices & general
Verhcacion de 6 {esligos y relojes oe tabiero
Aaima e reiocuso

PP bt

oo [y i e

yoda o rEpssia]

Pito sefal de ad
Cinturones de seguridad
[oxtintor conra incendios
[Cona Uhas/Gato

BT L 1 o [~ e e =7

[ A A [ A oA A

B A
P

|

|

|

5 % " )« N
[Observaciones £ 61 NwinQ O o VexslO T
el veniculo o [correccion]SI_|Mo_jcormecaion [SI_ Mo [comecedn |81 [Fe [core

%
Fs
B
kS
X
Z
X
b
X
7
x
=

@
|
@

&2

5

[Deficiancia de frenos (prueba al iniciar
[iacionse arommars
[Fotencia anormal

Fo
X
¥
el Giieccin - A
X
X
%

Tesligos el fablera se encienden inesperadamente
Falta de acoplamiento de embrague (patina)

Dificultod para Canibio 46 velocidades
[Eievacidn anarmal de temperatura de m del meter
[Ruidos en caja da velogidades o Imsmision

Observaciones

ninar a jornada

F
[Veificacion general del estado de pinlura, latas y carrocoria

 ABASTECIMIENTOS DE COMBUSTIBLE

= S Z
Firma el Conaucter: X (3;|]:np0 Polatias OBSERVACIONES: !Zb D ﬂ\‘iGAQi € wdno DEI \ado

‘1 aesdo

Codige: P-551-24
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO

| Version: 04

FORMATO DE CHEQUEO DIARIO DEL VEHICULO Fecha: Noviembre -

2020
A a Fecha _ | Fecha cha F |
Sfin?r conductor favor poner |a fecha diari 16 2t \Q\ch 1:72\ Z)Fc }4; 22t Fecha B2 Z'Lfii';"ll 7 ccha &y L{fg” Z_L
VERIFICAIONES EN LA MARANA ANTES DE INICAR TRABAIOS , | ST | No ICorr!gldD Si | No [Corregido] Si [No |carregido| 51 | No fmregrdn 51 | No|Corregidol i |No. (mmgnin 51 | o orregid
Presercia de todos lag documentos y fechas de vigencia X “ o x A A A o
jveles de aceite, refrigersnte, hidrauiico, liquido de embrague | Y. o EY T o s Ed
jvel de sedimentarion de sgua en el prafiltra de ACPM X o A =3 ol o, o 1
aclén visual humedades en ef motor, radiador, caja * = X o o ES o
c - % ] Al A Y =
Fantas fincluyendo repuestal i & & = o >
Purgade tanques deaie X[ | o = 8 I = >
erificacién de funcionamiento de luces en general ES e N EIR | il ~| | G
jexificacion de funcionamiento de testigos y relojes de teblero Wl ] =y = i [E3 =y

Pbservaciones

T
VEREFIEACIDNESDLIRANIEELFHNCIDMAMIENTDDELVEHIELFLO Sl.‘No‘:oﬂegidu st | No [Corregido| Si ND‘Enrrulde si Nu‘tclleg\dn si Nul(wrkgidu

e

DeﬁnenmqurE];);E{ruenaéwln\n\arJ b o Edl ] e
ibraciones anarmales X! & & ST
Potentia anormal N ol f N o o
! - S
fpnormalidades en s direccion X o o %
sbkero se encienden inesperadamente [~ A ® % A
Felta o * o d & A
ificultad para cambio de velocidades ) > o LY X A
levacion 2normal de temperatura de motor o no fundionamientd i 1
el medidor RS =4 | ‘ii € | |
[Ruldos extranas en el motor &I o o [N o] |
Ruida en la caja de velocidades o transmisién %5 A LT T ™ |
{Observaciones
VERIFICACIONES AL TERMINARLAJORNADA | 5 | No|Corregida] i ‘Nvl(wﬂmdu 5i o Jcorregito] s1 [ o canegive] 5 o [carregido] s o arresid
Posicioramienta en el lugar adecuado ~ I e I I G I o1 LY I —
erficacién general del estado de pintura, atas y carrocerls N~ B 1 o~ 1 21 [ESI
Phservaciones -
e T T Lunes . [ Martes | Miércoles |  Jueves |  Viemes - |  Sabado | - Domingo |
- : B[ ‘MT'L KM CANT[ kM [oaT] KM |ckﬁr‘ K ‘MTTKM [p&T] xm |

laca veniculo (4 O 3 Nombre def concuctor an\W1 AN B ok ves )i)bf\@

Al hecho 2.33: NO ES CIERTO, tal como se prueba en los documentales que se
aportan en la presente contestacion si se realizaron por parte de mi representada
las inspecciones al vehiculo donde se transportaba el actor, tal como se evidencia
en la parte que me permito copiar.
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Al hecho 2.34: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO, mi representada
para la fecha del accidente el noviembre 8 de 2021 si tenia un procedimiento de
inspecciones que permitia realizar las mismas a los vehiculos que le prestaban el
servicio de transporte de sus trabajadores, logrando determinar las posibles
falencias en los vehiculos, su seguimiento y correccion, lo cual esta probado en
las inspecciones que se indicaron en la respuesta a hechos anteriores.

Del mismo modo, es importante remarcar que las presuntas violaciones de alguna
norma de transito no pueden concluir que son la razén o causa eficiente del
accidente que produjo los dafios del actor.

Al hecho 2.35: NO ES CIERTO, tal como se prueba en los documentales que se
aportan en la presente contestacion si se realizaron por parte de mi representada
las inspecciones al vehiculo donde se transportaba el actor, tal como se evidencia
en la parte que me permito copiar.
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También es importante resaltar que resulta temeraria la insinuacién de la parte
demandante que las presuntas faltas a la normatividad de transito hayan sido las
causas del accidente de trabajo, toda vez que, estas no se han determinado a la
fecha como tampoco el responsable o la cinematica de este.

Al hecho 2.36: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO, toda vez que, el
actor prestaba los servicios a mi representada en desarrollo del contrato de
prestacion de servicios agricolas que se tiene celebrado con el Ingenio Maria
Luisa, sin embargo, el resto del presente hecho es una conclusion a la que llega la
parte actora respecto de obligaciones legales de un tercero ajeno a mi
representada.

Al hecho 2.37: NO NOS CONSTA, se trata de un hecho ajeno a mi representada.
Al hecho 2.38: NO NOS CONSTA, se trata de un hecho ajeno a mi representada.

Al hecho 2.39: NO NOS CONSTA, se trata de un hecho ajeno a mi representada,
sin embargo, resulta temeraria la insinuacién de la parte demandante que las
presuntas faltas a la normatividad de transito hayan sido las causas del accidente
de trabajo, toda vez que, estas no se han determinado a la fecha como tampoco el
responsable o la cinematica de este.
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Al hecho 2.40: NO NOS CONSTA, se trata de un hecho ajeno a mi representada,
sin embargo, resulta temeraria la insinuacion de la parte demandante que las
presuntas faltas a la normatividad de transito hayan sido las causas del accidente
de trabajo, toda vez que, estas no se han determinado a la fecha como tampoco el
responsable o la cinemética de este.

Al hecho 2.41: NO ES UN HECHO, se trata de una conclusién a la que llega el
actor, sin embargo, dicha conclusion es ajena a mi representada.

Al hecho 2.42: NO ES UN HECHO, se trata de una conclusion a la que llega el
actor, sin embargo, dicha conclusion es ajena a mi representada.

Al hecho 2.43: NO ES UN HECHO, se trata de una conclusién a la que llega el
actor, sin embargo, dicha conclusion es ajena a mi representada.

Al hecho 2.44: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO, la parte
demandante de manera temeraria llega a una conclusion sin el apoyo pruebas
reales de la CAUSA EFICIENTE DEL ACCIDENTE ocurrido el 8 de noviembre de
2021, las cuales a la fecha no han sido determinadas.

Al hecho 2.45: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO, la parte
demandante de manera temeraria llega a una conclusion sin el apoyo pruebas
reales de la CAUSA EFICIENTE DEL ACCIDENTE ocurrido el 8 de noviembre de
2021, las cuales a la fecha no han sido determinadas.

Es muy importante tener presente que, la parte demandante solo se limita a
realizar especulaciones sobre las causas del accidente, ya que, no existe
determinacién de las causas reales del mismo, como tampoco quien es el
responsable o la mecanica del accidente, es por lo que, la afirmacion realizada en
el presente hecho carece de toda veracidad y tampoco se apoya siquiera en
criterios cientificos, fisicos o de cinemética.

Del mismo modo, es claro que la fiscalia general de la nacion en sus acciones
investigativas no ha determinado una hipétesis que determine la causa, la
mecéanica o el responsable y es por ello que, a la fecha no se ha llamado a
ninguno de los conductores de los vehiculos involucrados en el accidente, el
proceso investigativo continua.

Por lo anterior la parte actora es irresponsable al insinuar siquiera que, las
acciones u omisiones a la normativa de transito pudiese ser la CAUSA EFICIENTE
DEL ACCIDENTE.

Al hecho 2.46: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO, toda vez que, el
actor no siempre ha estado incapacitado, habiendo sido reintegrado en cinco (5)
ocasiones con recomendaciones asi: 4 de agosto de 2021, el 5 de septiembre
de 2021, el 3 octubre de 2023, el 20 de noviembre de 2023 y el 12 de febrero de
2024, como se puede observar en los documentales que se anexan con la
presente y de los cuales me permito copiar 2 de las reincorporaciones para una
ilustracién rapida.
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SISTEMA DE GESTIGN DE SEGURIDAD Y SALUD
FECHA: OCT 2021
EN EL TRABATO | CODIGO: D-SST-15 |

CARTA DE VALORACTON MEDICA VERSION: 01 |

Pradera Valle, 3 de octubre 2023.

SR. OMAR VELASQUEZ CAICEDO
C.C. 94.394.971

ASUNTO: Reir laboral con it médicas iaborales.

Para la empresa SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA, s de vita! importancia las condiciones
éptimas de salud de cada uno de nuestros colaboradores, por lo cual, en revisidn de las
sugerencias emitidas por la médica laboral, MILDRED SOFEA ARRIETA, el dia 28 de
SEPTIEMBRE del 2023, obtenidas en la consulta y en seguimiento del Sistema de Gestion
de Sequridad v Salud en ef Trebajo, se cspedfica @ continuacion las siguientes
recomendaciones médicas laborales:

1. Puede realizer su trabajo alternando actividades manuales en Ia medida posible.

2. Durante la jornada laboral debe realizar pausas activas cada hora,

3. Manipulacin bimanual de carga de 8 kilos.

4. Puede laborar procurando mantener los hombros dentre de planos de trabajo
bajos y medios, limitando los movimientos repetitivos con la aplicacién de la
fuerza en miembros superiores.

5. Extender las recomendaciones al ambiente exira laboral

6. Continuar controles cen especialistas.

Con lo anterior descrito continuard se reintegrard a su actividad manual de corte de cafia,
con tajo en puerta, realizando cambio de postura (de pie a sentado) cada hora por 10
minutos, para estimular los misculos, al igual que deberd realizar sus pausas activas con
estiramientos previos & los misculos cada dos horas por 5 minutos. B! centro de servicio,
es Maria Luisa, seqln los puntos asignados por el ingenio para el corte. Su punta de recogida
de la ruta Pradera, o realizaré donde le se2 mas cercano 2 su vivienda. A partir del 4 de
octubre 2023,

TRABAJADOR JEFE DIRECTO SG-SST
ke g see | el Fiwzé 2
OMAR VELASQUEZ CAICEDO PEDRO NEL MENDEZ. MAR|(LUC|A GIRON.

TRABAJADOR GERENTE ASESORA SST

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD N |
A0 0¥ SALUD FECHA: OCT 2021

BABAO | cooico: p-sstas
CARTA DE VALORACION MEDICA VERSION: 01

Pradera Valie, 12 de fetrern 2024,

SR. OMAR VELASQUEZ CAICEDO
€C.94.394.971

ASUNTO: Control mediing lsbirél can recamendationes laborales por & meses.

A MENDEZ LTDA, e de vital
coleborodar

e una jormads lasersl de ur iemas de § am. 2 12:00 pm. y de 1:00 p.m. a 4:00
pm.

[ RSO JEFEDREETE ] £ g
Koo it L4 TT4 "‘"157““% > -
OVARVELASQUEZ GACEDG | PEDRO NEL MENDEZ. MARCTUCIA GG

TRABAIADOR GERENTE | ASESORASST

Al hecho 2.47: NO NOS CONSTA el detalle de la historia clinica, toda vez que, lo
manifestado en el presente hecho hace parte del fuero personal del actor, sin
embargo, es importante manifestar que al final del proceso médico conocido por
mi representada, el actor fue calificado con una pérdida de capacidad laboral por
parte de la ARL POSITIVA el 29 de mayo de 2023 mediante el dictamen No
2659368 con un porcentaje del 22,66% por accidente de trabajo, generando en el
actor una CAPACIDAD RESIDUAL de 77,34%, lo cual le permite realizar muchas
actividades laborales y cotidianas.

Al hecho 2.48: NO NOS CONSTA el detalle de la historia clinica, toda vez que, lo
manifestado en el presente hecho hace parte del fuero personal del actor, sin
embargo, es importante manifestar que al final del proceso médico conocido por
mi representada, el actor fue calificado con una pérdida de capacidad laboral por
parte de la ARL POSITIVA el 29 de mayo de 2023 mediante el dictamen No
2659368 con un porcentaje del 22,66% por accidente de trabajo, generando en el
actor una CAPACIDAD RESIDUAL de 77,34%, lo cual le permite realizar muchas
actividades laborales y cotidianas.

Obsérvese que lo mencionado por la parte actora en el presente hecho son
patologias que generaron algunas secuelas, ya que la Unica prueba objetiva de
estas son el dictamen arriba mencionado.
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Al hecho 2.49: NO NOS CONSTA el detalle de la historia clinica, toda vez que, lo
manifestado en el presente hecho hace parte del fuero personal del actor, sin
embargo, es importante manifestar que al final del proceso médico conocido por
mi representada, el actor fue calificado con una pérdida de capacidad laboral por
parte de la ARL POSITIVA el 29 de mayo de 2023 mediante el dictamen No
2659368 con un porcentaje del 22,66% por accidente de trabajo, generando en el
actor una CAPACIDAD RESIDUAL de 77,34%, lo cual le permite realizar muchas
actividades laborales y cotidianas.

Obsérvese que lo mencionado por la parte actora en el presente hecho son
patologias generadas CON ANTERIORIDAD AL ACCIDENTE DE TRABAJO DEL
8 DE NOVIEMBRE DE 2021.

Al hecho 2.50: NO NOS CONSTA el detalle de la historia clinica, toda vez que, lo
manifestado en el presente hecho hace parte del fuero personal del actor, sin
embargo, es importante manifestar que al final del proceso médico conocido por
mi representada, el actor fue calificado con una pérdida de capacidad laboral por
parte de la ARL POSITIVA el 29 de mayo de 2023 mediante el dictamen No
2659368 con un porcentaje del 22,66% por accidente de trabajo, generando en el
actor una CAPACIDAD RESIDUAL de 77,34%, lo cual le permite realizar muchas
actividades laborales y cotidianas.

Obsérvese que lo mencionado por la parte actora en el presente hecho son
patologias generadas CON ANTERIORIDAD AL ACCIDENTE DE TRABAJO DEL
8 DE NOVIEMBRE DE 2021.

Al hecho 2.51: NO NOS CONSTA el detalle de la historia clinica, toda vez que, lo
manifestado en el presente hecho hace parte del fuero personal del actor, sin
embargo, es importante manifestar que al final del proceso médico conocido por
mi representada, el actor fue calificado con una pérdida de capacidad laboral por
parte de la ARL POSITIVA el 29 de mayo de 2023 mediante el dictamen No
2659368 con un porcentaje del 22,66% por accidente de trabajo, generando en el
actor una CAPACIDAD RESIDUAL de 77,34%, lo cual le permite realizar muchas
actividades laborales y cotidianas.

Obsérvese que lo mencionado por la parte actora en el presente hecho son
patologias que generaron algunas secuelas, ya que la Unica prueba objetiva de
estas son el dictamen arriba mencionado.

También resulta importante mencionar que a pesar de la pérdida de capacidad de
capacidad laboral, el actor cuenta con una IMPORTANTE CAPACIDAD
RESIDUAL de 77,34%, lo cual le permite realizar muchas actividades laborales y
cotidianas, al punto de haber sido reintegrado en cinco (5) ocasiones con
recomendaciones asi: 4 de agosto de 2021, el 5 de septiembre de 2021, el 3
octubre de 2023, el 20 de noviembre de 2023 y el 12 de febrero de 2024, como se
puede observar en los documentales que se anexan con la presente.

Al hecho 2.52: NO NOS CONSTA el detalle de la historia clinica, toda vez que, lo
manifestado en el presente hecho hace parte del fuero personal del actor, sin
embargo, es importante manifestar que al final del proceso médico conocido por
mi representada, el actor fue calificado con una pérdida de capacidad laboral por
parte de la ARL POSITIVA el 29 de mayo de 2023 mediante el dictamen No
2659368 con un porcentaje del 22,66% por accidente de trabajo, generando en el
actor una CAPACIDAD RESIDUAL de 77,34%, lo cual le permite realizar muchas
actividades laborales y cotidianas.
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Obsérvese que lo mencionado por la parte actora en el presente hecho son
patologias que generaron algunas secuelas, ya que la Unica prueba objetiva de
estas son el dictamen arriba mencionado.

También resulta importante mencionar que a pesar de la pérdida de capacidad de
capacidad laboral, el actor cuenta con una IMPORTANTE CAPACIDAD
RESIDUAL de 77,34%, lo cual le permite realizar muchas actividades laborales y
cotidianas, al punto de haber sido reintegrado en cinco (5) ocasiones con
recomendaciones asi: 4 de agosto de 2021, el 5 de septiembre de 2021, el 3
octubre de 2023, el 20 de noviembre de 2023 y el 12 de febrero de 2024, como se
puede observar en los documentales que se anexan con la presente.

Al hecho 2.53: ABSOLUTAMENTE FALSO, mi representada nada tiene que ver
con el valor indemnizado por parte de la ARL POSITIVA, es claro que los valores
mencionados por el actor en el presente hecho seguramente son producto de un
error de parte de la compafiia de riesgos laborales, toda vez que, como esta
debidamente probado con las planillas de pago de la seguridad social del 2021 al
2024, la empresa realizo en debida forma los aportes a la seguridad social,
convirtiéndose el pago de la indemnizacion de la ARL POSITIVA un hecho de un
tercero.

Al hecho 2.54: ABSOLUTAMENTE FALSO, mi representada sigui6 al pie de las
reincorporaciones al trabajo dadas por el sistema de seguridad social asignandole
las funciones al actor de acuerdo con las recomendaciones, tal como se evidencia
en las cinco (5) ocasiones que se reintegro al actor con recomendaciones
asi: 4 de agosto de 2021, el 5 de septiembre de 2021, el 3 octubre de 2023, el 20
de noviembre de 2023 y el 12 de febrero de 2024, como se puede observar en los
documentales que se anexan con la presente, siendo el mismo_demandante
guien se negaba de manera sistematica a prestar el servicio e incluso no
presentando _incapacidades medicas que justificaran las ausencias
guedando marcado como ausente en los paqos a la sequridad social.

Al hecho 2.55: NO NOS CONSTA el detalle de la historia clinica, toda vez que, lo
manifestado en el presente hecho hace parte del fuero personal del actor, sin
embargo, es importante manifestar que al final del proceso médico conocido por
mi representada, el actor fue calificado con una pérdida de capacidad laboral por
parte de la ARL POSITIVA el 29 de mayo de 2023 mediante el dictamen No
2659368 con un porcentaje del 22,66% por accidente de trabajo, generando en el
actor una CAPACIDAD RESIDUAL de 77,34%, lo cual le permite realizar muchas
actividades laborales y cotidianas.

Obsérvese que lo mencionado por la parte actora en el presente hecho son
patologias que generaron algunas secuelas, ya que la Unica prueba objetiva de
estas son el dictamen arriba mencionado.

Al hecho 2.56: NO ES CIERTO, se trata de una conclusion a la que llega la parte
actora, sin un sustento cientifico y contraria a las REINCORPORACIONES CON
RECOMENDACIONES dadas por los médicos laborales tanto de la ARL
POSITIVA y de mi representada.

Al hecho 2.57: NO ES CIERTO, el actor fue reintegrado a laborar con
recomendaciones emitidas por medicina laboral tanto de la ARL POSITIVA como
de la medico laboral de la empresa, tal como se evidencia en los documentales
gue se presentan como prueba y que nos permitimos resumir.
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Han existido al dia de hoy cinco (5) ocasiones en las que se reintegr6 al
actor con recomendaciones asi: 4 de agosto de 2021, el 5 de septiembre de
2021, el 3 octubre de 2023, el 20 de noviembre de 2023 y el 12 de febrero de
2024, como se puede observar en los documentales que se anexan con la
presente, siendo el mismo demandante quien se negaba de manera
sisteméatica a prestar el servicio e incluso no presentando incapacidades
medicas que justificaran las ausencias

Llama poderosamente la atencion que el actor tiene una pérdida de capacidad del
22,66% por accidente de trabajo, generando en el actor una CAPACIDAD
RESIDUAL de 77,34%, lo cual le permite realizar muchas actividades laborales y
cotidianas de acuerdo con la capacidad residual.

Al hecho 2.58: NO NOS CONSTA, toda vez que, lo manifestado en el presente
hecho hace parte del fuero personal del actor, sin embargo, es importante recordar
gue la pérdida de capacidad laboral es del 22,66% por accidente de trabajo,
generando en el actor una CAPACIDAD RESIDUAL de 77,34%, lo cual le permite
realizar muchas actividades laborales y cotidianas de acuerdo con la capacidad
residual.

Al hecho 2.59: NO NOS CONSTA, toda vez que, lo manifestado en el presente
hecho hace parte del fuero personal del actor, sin embargo, es importante recordar
gue la pérdida de capacidad laboral es del 22,66% por accidente de trabajo,
generando en el actor una CAPACIDAD RESIDUAL de 77,34%, lo cual le permite
realizar muchas actividades laborales y cotidianas de acuerdo con la capacidad
residual.

Al hecho 2.60: NO NOS CONSTA, toda vez que, lo manifestado en el presente
hecho hace parte del fuero personal del actor, sin embargo, es importante recordar
gue la pérdida de capacidad laboral es del 22,66% por accidente de trabajo,
generando en el actor una CAPACIDAD RESIDUAL de 77,34%, lo cual le permite
realizar muchas actividades laborales y cotidianas de acuerdo con la capacidad
residual.

Al hecho 2.61: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO, al actor la ARL
POSITIVA y en general el sistema de seguridad social le ha pagado en debida
forma las incapacidades emitidas, ahora bien, el actor al negarse de manera
sistematica al reintegro laboral con recomendaciones se ha negado el mismo a la
posibilidad de mejorar sus ingresos desarrollando las actividades que le programa
mi representada, tal como se evidencia en los documentales de reintegro que se
anexan con la presente contestacion.

Al hecho 2.62: NO NOS CONSTA, toda vez que, lo manifestado en el presente
hecho hace parte del fuero personal del actor y de su familia.

Al hecho 2.63: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO, la parte
demandante de manera temeraria e irresponsable llega a conclusiones producto
de realizar especulaciones sobre las causas del accidente, ya que, no existe
determinacion de las causas reales del mismo, como tampoco quien es el
responsable o la mecanica del accidente, es por lo que, la afirmacion realizada en
el presente hecho carece de toda veracidad y tampoco se apoya siquiera en
criterios cientificos, fisicos o de cinematica.
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Del mismo modo, es claro que la fiscalia general de la nacion en sus acciones
investigativas no ha determinado una hipétesis que determine la causa, la
mecanica o el responsable y es por ello que, a la fecha no se ha llamado a
ninguno de los conductores de los vehiculos involucrados en el accidente, el
proceso investigativo continua.

De igual forma, resulta falsa la afirmacion de la parte demandante al mencionar
gue la pérdida de capacidad del actor obedece a responsabilidad de mi
representada, ya que, como se prueba en los documentales aportados de nuestra
parte y las razones de la defensa, LA HIPOTESIS PROPUESTA DE NUESTRA
PARTE ES QUE EL CAUSANTE DEL ACCIDENTE DEL 8 DE NOVIEMBRE DE
2021 FUE UN TERCERO.

Al hecho 2.64: NO ES UN HECHO, SE TRATA DE UNA CONCLUSION, por
demas errada y sin ningan fundamento técnico cientifico acerca de la CAUSA
EFICIENTE del accidente, a la cual no nos referiremos, en este punto.

A LAS PRETENSIONES

ME OPONGO A TODAS Y A CADA UNA DE LAS PRETENSIONES
DECLARATIVAS Y CONDENATORAS ASI:

A las declarativas.

1. ME OPONGO, toda vez que, esta claramente probado documentalmente que
tipo de relacion existia al momento del accidente entre el demandante y mi
representada y no existe objecion al respecto.

2. ME OPONGO, toda vez que, mi representada prueba con el acervo allegado
gue si cumplié y si cumple con el SGSST.

3. ME OPONGO, toda vez que, se encuentra probado que no existe nexo
causal entre las acciones u omisiones de mi representada con la causa
eficiente, como de la cinematica y responsable del accidente y por tal motivo
no es posible declarar la culpa patronal a mi representada, ya que se trata de
un HECHO DE UN TERCERO.

4. ME OPONGO, toda vez que, se encuentra probado que no existe nexo
causal entre las acciones u omisiones de mi representada con la causa
eficiente, como de la cinemaética y responsable del accidente y por tal motivo
no es posible declarar la culpa patronal a mi representada, ya que se trata de
un HECHO DE UN TERCERO.

5. ME OPONGO, toda vez que, la presente es una consecuencia de las
anteriores pretensiones a las que también me opuse.

6. ME OPONGQO, toda vez que, es ajena a mi representada.

7. ME OPONGO, toda vez que, mi representada no es responsable de violacion
alguna.

WIDER PRIETO LOAIZA wprietol @hotmail.com
MOVIL 3138703950 Pagina 14 de 26



mailto:wprieto1@hotmail.com

WILDER PRIETO LOAIZA
Abogado

A las condenatorias.

ME OPONGO a todas y cada las pretensiones condenatorias dirigidas contra
mi representada, toda vez que, Serviagricola Méndez Ltda, no_es
responsable de la causa eficiente del accidente de transito del 8 de
noviembre de 2021 y por lo tanto no hay culpa patronal, por tratarse de un
HECHO DE UN TERCERO.

El accidente es por causa o hecho de un tercero.

DERECHO Y RAZONES DE DERECHO

Las normas, jurisprudencia, principios generales del derecho laboral citados existen
y es su sefioria a quien corresponde aplicarlas al presente caso.

DERECHO Y RAZONES DE LA DEFENSA

Después de haberme referido a los hechos de manera puntual, me permito
manifestar lo siguiente, con el animo que su seforia tenga una vision clara y
ajustada a la verdad procesal y juridica del caso del sefior VELASQUEZ.

Tal como esta probado suficientemente, el actor sufrid un accidente de trabajo el 8
de noviembre de 2021 el cual fue de transito, donde el bus contratado por mi
representada en el que se transportaba el actor junto con otros trabajadores fue
impactado por un tracto camion de placas WRD148 con 5 vagones.

Producto de las lesiones producidas por el accidente al actor, le fue calificado con
una pérdida de capacidad laboral del 22,66% por accidente de trabajo, generando
en el actor una CAPACIDAD RESIDUAL de 77,34%, lo cual le permite realizar
muchas actividades laborales y cotidianas de acuerdo con la capacidad residual.

Ahora bien, teniendo claro que se encuentra plenamente probados los dos hechos
mencionados anteriormente, pasaremos directamente a abordar el nudo del litigio,
el cual se trata de, determinar si existe o no culpa patronal por parte de mi
representada en el accidente laboral del 8 de noviembre de 2021 y si es 0 no
responsable de pagar al actor los dafios que se le hayan generado.

FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR ACTIVA

Antes de entrar en materia es importante precisar su sefioria que los demandantes
Miryan Perlaza Ante C.C. 66.929.4124 Compafera permanente, Maira Tatiana
Velasquez Perlaza T.l. 1.061.203.8105 Hija menor, Valerin Sofia Velasquez Perlaza
T.. 1.112.229.7796 Hija menor, Yenny Patricia Velasquez Perlaza C.C.
1.061.199.7927 Hija y Karen Daniela Velasquez Perlaza C.C. 1.112.230.9348 Hija,
carecen de legitimacion en la causa por activa, toda vez que, no tienen o han tenido
algun vinculo laboral con mi representada, lo cual les impide iniciar un proceso
laboral de primera instancia como el que nos ocupa.
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Las personas mencionadas en el presente acépite no prueban dentro del
expediente tener algun tipo de vinculo juridico con mi representada y mucho menos
de indole laboral, como tampoco poseen la titularidad para reclamar el interés
juridico que se debate en el proceso, por tal motivo, dicha falta de legitimacion en la
causa por activa se propone como una excepciéon de mérito, la cual debera
resolverse con la sentencia.

Adicional a lo anterior, lo que pretenden los demandantes antes mencionados es
propio de los procesos de responsabilidad civil extracontractual y no laboral.

INEXISTENCIA DE NEXO CAUSAL ENTRE EL ACCIDENTE Y LAS
CONDUCTAS DE SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA.

Considera esta defensa que los puntos por precisar y probar son los siguientes,
los cuales abordaremos uno a uno.

Como primera medida, debemos manifestar que, el accidente de trabajo del 8 de
noviembre de 2021 se produjo como consecuencia de un accidente de transito en
el cual como minimo existen dos actores, el bus de placas CBQ-098, y el tracto
camion de placas WRD 148 con sus respectivos conductores, el primero
suministrado por mi representada y el segundo de propiedad de JOSE GERMAN
HERNANDEZ HERNANDEZ cc 18.387.558 y/o Transler S.A.S, lo cual esta
probado con los documentales que reposan en el expediente.

De mismo modo, se debe tener en cuenta que, por tratarse de un accidente de
transito, es probable que existan agentes externos a los dos actores mencionados
anteriormente que hayan influido de manera mas o menos determinante en la
produccion del accidente de trabajo; es por lo que, debemos abordar de manera
responsable el probable nexo causal de los actores y agentes externos en la
causa eficiente o razon del accidente de trabajo del 8 de noviembre de 2021.

Asi las cosas, en primera instancia me permito controvertir la hipétesis planteada
por la parte actora, la cual manifiesta que la Unica responsable y causante de
accidente aqui estudiado, es mi representada; tal como lo manifestamos en la
contestacion de cada uno de los hechos, las presuntas conductas activas u
omisivas de mi representada en nada influyeron en el siniestro del 8 de
noviembre de 2021.

Resulta desafortunada la conclusion a la que llega la parte actora para pretender
imputar una culpa patronal a mi representada, toda vez que, su analisis inicia bajo
la premisa falsa de que la llanta delantera izquierda del bus donde se
transportaban los trabajadores de Serviagricola se estalld6 produciendo el
accidente de transito, dicha premisa puede ser facilmente controvertida desde la
Optica de la simple logica, ya que la rotura de la llanta si es un hecho, sin
embargo, el momento del estallido no puede ser determinado con certeza y de
hecho, al dia de hoy, no ha sido determinado por autoridad competente o por
algun tipo de demostracion cientifica, o que significa que, dicho estallido puede
ser la consecuencia del impacto del tracto camion y no como lo plantea la parte
actora que es la causa del accidente, pues de ello no existe prueba alguna
acreditada en expediente y solo obedece a la mera especulaciéon de la parte
actora.
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Del mismo modo, la parte actora pretende desencadenar la culpa patronal de mi
representada basada en el estallido de la llanta izquierda del bus como origen o
causa eficiente del accidente de transito (causa que no ha sido establecida) y
seguidamente realiza un nexo causal errado entre dicho estallido y las presuntas
faltas de cuidado o falta de documentos como el plan de seguridad vial y demas
argumentos esgrimidos en los hechos de la demanda, los cuales fueron rebatidos
uno a uno.

Es por lo anterior que, una vez mas esta defensa deja claro que la parte actora
no prueba de ninguna forma que las presuntas faltas de documentacion sean la
causa eficiente del accidente de trabajo y por ello no prueba la culpa patronal,
maxime cuando en los documentales que aportamos y los argumentos
debidamente probados en el expediente, queda claro que, mi representada realizo
todas las acciones a su alcance para que el transporte de sus colaboradores fuese
seguro, sin embargo, es importante recordar que aunque se llevaron a cabo
dichas acciones, la causa del accidente no se puede imputar a mi representada,
toda vez que, no existe una hipétesis altamente probable de la causa del mismo,
mucho menos que se pueda determinar el responsable entre los actores del
accidente de trabajo (camién, bus, ambiente, etc) y que aquello determine el grado
de responsabilidad.

En el mismo orden de ideas, le probamos a su sefioria las acciones una a una
realizadas por mi representada del debido cuidado, sin que ello implique que la
ausencia de algunas acciones sea la causa eficiente del accidente de trabajo, lo
cual a la fecha no ha sido determinado por autoridad alguna.

De igual manera es importante manifestar que en revision general realizada a mi
representada por parte del Ministerio del Trabajo a raiz del accidente de trabajo de
noviembre de 2021, la entidad concluyo mediante la resolucion 762 del 7 de
febrero de 2023 que se debia archivar el expediente por no encontrar ningun tipo
de incumplimiento a normas laborales, de la presente resolucion anexamos copia
con la presente contestacion.

ACCIONES REALIZADAS POR MI REPRESENTADA

1. Se le solcito al conductor del bus la licencia de conduccién la cual se anexa
con la contestacion de la demanda.
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2. Mi representada contaba con la certificacion de aptitud fisica, mental y de
coordinacion del conductor del bus de placas CBQ-098.

N CERTIFICAMOS PRADERA SAS C
LCERTPRADERA 3
o= = "

3. Mi representada, contaba con el soat del bus de placas CBQ-098, pdliza
gue le dio cobertura inicial a los lesionados del accidente de transito del 8
de noviembre de 2024; esta puede ser verificada en el Runt. Se anexa
como prueba.

4. Mi representada solicito la revision tecnomecanica del bus de placas CBQ-
098, la cual estaba vigente; esta puede ser verificada en el Runt. Se anexa
como prueba.

5. Mi representada contaba para la fecha del accidente de transito con el
procedimiento de inspecciones a los vehiculos que prestan servicio de
transporte para Serviagricola. Se anexa como prueba.

6. Mi representada efectud las inspecciones al bus de placas CBQ-098 y a los
demas vehiculos que prestaban servicio a Serviagricola para la fecha del
accidente de trabajo, como se observa en la contestacién de los hechos, sin
embargo, se anexan como pruebas.

En conclusion, como se puede observar mi representada realizo actividades
positivas en aras de verificar el estado de los vehiculos que transportaban a sus
trabajadores, de forma tal de prever irregularidades que afectaran la seguridad de
los colaboradores, ahora bien, es absolutamente claro que las mencionadas
acciones o la omision de ellas NO SON LA CAUSA EFICIENTE DEL
ACCIDENTE DE TRABAJO, toda vez que, a la fecha no existe siquiera una
hip6tesis probable de la cinematica de los vehiculos, causas y responsables
establecida por las autoridades, por lo cual, mal se haria tener como hipotesis las
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temerarias especulaciones realizadas por la parte actora, fundamentada en una
premisa que no soporta ningn examen técnico cientifico.

HIPOTESIS CIENTIFICA (INFORME PERICIAL) PROPUESTA Y APORTADA AL
PROCESO POR LA DEFENSA.

Nuestra hipotesis como adelante se presentara, esta dirigida a la responsabilidad
y causa eficiente del accidente de transito — trabajo del 8 de noviembre de 2021 es
exclusiva del conductor del tracto camion de placas WRD148, encontrandonos
frente AL HECHO DE UN TERCERO, toda vez que, existi6 una conduccion
imprudente y violatoria de las normas de transito al invadir el carril por donde
transitaba el bus de placas CBQQ098 en linea continua amarilla, impactando por el
costado izquierdo de este.

Toda la hipotesis se desarrolla en el estudio que me permito copiar a continuacion
y que aportaremos como medio probatorio.

NO BUSCAMOS
INFORME IRAT -
) LA VERDAD.

Art. 210,213, 255, 267, 268, 268, 270,275, 408, 408, 413 Ley 306 de2004; Ley 769 de 2002; ART 226, 228 DEL CEP
Radicacidn Interna Z02287-043-007

TITULD

Reconstruccidn e Investigacidn de Accidente de Transito en el Lugar de los Hechos

INVESTIGACION SOLICITADA POR
Dr. Jose Jimenez CC 6.646.715

NUMERO (NICO DE INVESTIGACION
76-130-60-00169-2021-00330

INDICIADD

Sr. Jairo Pareja Lenis CC 16.885.510 (conductor del tren cafiera)

REALIZADD Y DISENADO POR

Ms.c Rommy Schnaider Cano Diaz
Perito Fisico-Topografico. Fotografico e Industrial
(Ex)Ausiliar de la Justicia
Consejo Superior d la Judicatura

FECHA DE REPORTE
Noviembre 73 de 2022
TIEMPO DE ELABORACIGN DEL DICTAMEN DE PARTE
Noviembre 23 a diciembre 73 de 2022

— — — — — [ &]na L e
PERITO RECONSTRUCTOR M.Sc. INGENIERO ROMMY SCHNAIDER CANO DIAZ
Carrera 31c #64-140 Piso N°2 Barrio Zamorano
Celulares: 3173765774 - Email: laboratoricolainci@gmail.com
Palmira - Valle del Cauca - www.lainci.com

Es por lo anterior que, esta defensa desvirtla las afirmaciones temerarias de la
parte actora respecto de la CULPA PATRONAL de mi representada Serviagricola
Méndez Ltda, toda vez que, no existe prueba alguna mas alla de la propuesta por
parte nuestra, de la cinematica, casusas y responsable del accidente de transito,
la cual confirma que el accidente del 8 de noviembre es la consecuencia de UN
HECHO DE UN TERCERO.
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CONCLUSIONES DEL PERITAJE CIENTIFICO APORTADO POR LA
DEFENSA

El presente estudio cientifico es desarrollado por Ms.c Rommy Schnaider Cano
Diaz Perito Fisico-Topogréfico, Fotografico e Industrial (Ex)Auxiliar de la Justicia
Consejo Superior de la Judicatura.

El estudio aportado como prueba de esta defensa al proceso de manera integral,
corresponde a un documento que ha hecho uso del método cientifico, tomando
como insumos todos y cada uno de los elementos probatorios que existen en el
expediente penal y otros elementos fotograficos aportados por las partes en la
ocurrencia del accidente de transito del 8 de noviembre de 2021.

Esta defensa, pretende con el estudio aportado entregar a las autoridades una
hipotesis muy probable de la cinematica de los vehiculos involucrados en el
siniestro, como también de la causa eficiente y el responsable.

Como se observa en la parte final del peritaje realizado por parte de Ms.c Rommy
Schnaider Cano Diaz, se manifiesta como gran conclusion la siguiente:

“El Vehiculo tipo bus marca Chevrolet LT500, modelo 1993, color blanco,
pasajeros 32, placa CBQ098, sentido de circulaciéon Palmira-Villarrica.
Conducido por el sefior William Bolafios Villareal CC 1.112.223.809
transitaba a una velocidad entre 20 km/h y 50 km/h con una media de 35
km/h sobre su carril de circulaciéon y_ por el mismo carril circulaba
parcialmente el Vehiculo tipo tracto camién marca Mack, linea CH613, color
azul, modelo 2003, remolque de cinco vagones, placa WRD148. Sentido de
circulacion _Villarrica-Palmira. conductor Sr. Jairo Pareja _Lenis CC
16.885.510 a una velocidad promedio de 40 km/h, perdiendo la visual de su
parte posterior del tracto camién y cuando colisiona con el primer tercio
posterior y el primer tercio anterior izquierdo del primer y sequndo vagon
respectivita, el costado izquierdo anterior del bus ocasionando la muerte del
Sr. Jose Leonardo Velasquez CC 94.301.993 (Pasajero Q.E.P.D) y 10
pasajeros mas lesionados.” Subrayado fuera del texto original.

Para que su sefioria, tenga una vision mas clara de la hipotesis planteada por esta
defensa, me permito a continuacion copiar las imagenes que prueban que el
responsable del accidente de transito (accidente de trabajo), es causado por el
tracto camiéon (HECHO DE UN TERCERO) que invadié el carril por donde
transitaba el bus de los trabajadores de mi representada colisionando con este y
generando los dafios que hoy la parte actora pretende imputarle a Serviagricola
Méndez.
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Imagen 06 Fuente software ARAS 360 HD, R truccion y delacion Ing. Rommy Schnaider Cano, visual del instante
de colision y se ewdencla area de choque en el primer y segundo tercio lateral izquierdo del bus. Topografia, plano y
condiciones clima ilares. Edi 1 Ing. Rommy Schnaider Cano. Punto de impacto localizado por los dafios presen-
tes en los vehiculos. plano escala 1:1 vista superior a 200 metros de altura.

Imagen 09 Fuente software ARAS 360 HD, Reconstruccwn y modelacion Ing. Rommy Schnaider Cano, visual del instante
de colision. Topografia, plano y condici ilares. Edicion Ing. Rommy Schnaider Cano. Punto de impacto

localizado por los dafios presentes en los vehiculos. plano escala 1:1 desde la perspectiva de una visual. 1:100
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Imagen 10 Fuente software ARAS 360 HD, Reconstruccion y modelacion Ing. Rommy Schnaider Cano, visual
del instante de colision. Topografia, plano y condiciones climaticas similares. Edicion Ing. Rommy Schnaider
Cano. Punto de impacto localizado por los dafios presentes en los vehiculos y elementos fisicos en la via. plano
escala 1:1 desde la perspectiva de una visual. 1:100

En las representaciones anteriores, las cuales son producto del estudio de la
cinematica, se evidencia de manera clara que la causa eficiente del accidente es
la invasion de carril del tracto camion impactando al bus que transportaba los
trabajadores de mi representada y donde resulto lesionado el actor, lo anterior
también deja claro que NO EXISTE CULPA PATRONAL, toda vez que, la causa
eficiente del accidente de transito es totalmente ajena a mi representada tratandose
siendo un hecho de un tercero.

COMO DEBE PROBARSE LA CULPA PATRONAL

La norma general para establecer la culpa patronal radica en que, el trabajador
debe demostrar la omision por parte del empleador en el cumplimiento de las
obligaciones a su cargo, probando el nexo causal entre tal omisién y el dafio
sufrido, situacion esta que en nuestro caso no ocurre.

Por lo anterior, hay que considerar que para aplicar el articulo 216 del Cdédigo
Sustantivo del Trabajo, debe existir prueba tal de la culpa del patrono, que permita
atribuirle responsabilidad exclusiva a la Empresa Demandada de la ocurrencia del
accidente de trabajo, otra premisa que tampoco se cumple en el presente proceso,
toda vez que, la parte actora solo se limita a enunciar presuntas omisiones o faltas
de mi representada, las cuales no tienen ningun nexo causal con el accidente
de trabajo y mucho menos con el dafio.

Es por lo que, la Honorable Corte Suprema de Justicia en la sentencia SL1565-2020
Radicacion n.° 71613 Acta 17 Bogota, D. C del veintisiete (27) de mayo de dos mil
veinte (2020), confirma lo anterior asi:

“En tal sentido, la Corte ha recabado que por regla general, al trabajador le
corresponde demostrar las circunstancias de hecho que dan cuenta de la
culpa del empleador en la ocurrencia de un accidente de trabajo, pero, por
excepcion, con arreglo a lo previsto en los articulos 177 del CPC y 1604
del CC, cuando se denuncia el incumplimiento de las obligaciones de
cuidado y proteccion, se invierte la carga de la prueba y es el empleador el
qgque asume la obligacion de demostrar que actué con diligencia y
precaucion, a la hora de resguardar la salud y la integridad de sus
servidores. (sentencias CSJ SL, 10 mar. 2005, rad. 23656, CSJ SL, 10
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mar. 2005, rad. 23489, CSJ SL, 10 may. 2006, rad. 26126, entre otras). Lo
anterior _no__significa, que le baste al trabajador plantear el
incumplimiento de las obligaciones de cuidado y proteccion, para
desligarse de cualguier carga probatoria, porque como lo ha precisado
la Sala, teniendo en cuenta que Radicacion n.° 71613 SCLAJPT-10 V.00
43 no se trata de una especie de responsabilidad objetiva como la del
sistema de riesgos laborales, para que opere la inversion de la carga de la
prueba, primero deben estar demostradas las circunstancias
concretas en las que ocurrié el accidente v «...que la causa eficiente
del infortunio fue la falta de prevision por parte de la persona
encargada de prevenir cualquier accidente...» (sentencia CSJ SL, 10
mar. 2005, rad. 23656). Subrayado fuera del texto.

“En torno a lo anterior, la Corte en sentencia CSJ SL17216-2014, sefalo
que: [...] corresponde a quien pretende el pago de la indemnizacion
demostrar la inobservancia injustificada de los deberes por parte del
patrono, que como se anoté también derivan del pacto contractual, y la
plena incidencia que tuvo en la ocurrencia del siniestro, pues no siempre
gue exista un resultado dafioso aquella opera, en tanto corresponde
atenderse la naturaleza de la tarea, el riesgo en su realizacion, las
circunstancias de tiempo, modo y lugar en que ocurrio el siniestro vy,
fundamentalmente, la diligencia de quien lo cre6.» En igual direccion, en la
sentencia CSJ SL4350-2015, la Sala preciso: La censura se duele de que,
segun su decir, el ad quem no aplicé el articulo 1604 del CC que establece
gue la prueba de la diligencia o cuidado incumbe a quien ha debido
emplearla, esto es a la empresa; reproche juridico que no se aviene a la
situacion del sublite, puesto que, para beneficiarse el trabajador de los
efectos de esta norma del Codigo Civil, primero él debe probar el
incumplimiento de parte del empleador de su deber de proteccion y
seguridad del trabajador, en cuyo evento le traslada a aquel la carga de
probar que si actu6 con diligencia y cuidado para exonerarse de la
responsabilidad por la culpa leve que aplica en asuntos laborales como el
presente. Al decir el recurrente que acepta las conclusiones facticas a las
que arribé el ad quem, pareciera que la censura fundamenta la supuesta
aplicacion indebida, por la via directa, del articulo 216 del CST que le
atribuye al ad quem en que, si bien comparte que Radicacion n.° 71613
SCLAJPT-10 V.00 44 esta disposicion exige «la culpa suficientemente
comprobada» cuando se persiga obtener la indemnizacion plena de
perjuicios, lo admite en el entendido de que la empresa siempre tiene a su
cargo la prueba de que actud con la debida diligencia y cuidado, so pena
de resultar condenada a la indemnizacion plena de perjuicios. Se equivoca
el impugnante en su argumento, por cuanto la jurisprudencia tiene
asentado, de vieja data, que al exigir el articulo 216 del CST la culpa
suficientemente comprobada, le corresponde al trabajador demostrar el
incumplimiento de una de las obligaciones de proteccion y de seguridad
asignadas al empleador, lo cual, segun el ad quem, no ocurrié y, para ello,
se ha de precisar esta vez que no basta la sola afirmacion genérica de la
falta de vigilancia y control del programa de salud ocupacional en la
demanda, sino que es menester delimitar, alli mismo, en qué consistio el
incumplimiento del empleador de las respectivas obligaciones derivadas
del propio contrato de trabajo y de la labor prestada por el trabajador, el
cual, a su vez, ha de tener nexo de causalidad con las circunstancias
gue rodearon el accidente de trabajo generador de los perjuicios, las
gue igualmente deben ser precisadas en la demanda”. (subrayas y
negrita fuera de texto).
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Es por todo lo anterior que, esta plenamente probado, lo que a continuacion de
manera resumida nos permitimos enumerar.

1. La hipétesis planteada por la parte actora no corresponde a una que tenga
soporte cientifico, por lo cual no puede interpretarse nexo causal entre la
accion u omision de mi representada con la causa eficiente del siniestro.

2. Hoy en dia las autoridades competentes no han determinado la causa
eficiente del accidente de transito, la cinematica de los vehiculos y mucho
menos el responsable.

3. Solo esta defensa presenta una hipétesis del accidente de trabajo- transito
del 8 de noviembre de 2021, donde la conclusion indica que la causa
eficiente del sinestro fue provocada por el tracto camién de placas WRD148
(HECHO DE UN TERCERO) y nada tuvo que ver mi representada.

Por todos los argumentos esgrimidos y probados de nuestra parte, la EMPRESA
SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA, no ha incurrido en ningun tipo de transgresion
legal, que permita acceder a las pretensiones del demandante, ya que
objetivamente la empresa SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA no es la responsable
del infausto accidente de trabajo del 8 de noviembre de 2021.

En conclusion, es claro que la actuacion de la empresa esta ajustada a derecho y
nada tiene que ver con los derechos que el accionante afirma se le estan
vulnerando.

EXCEPCIONES DE FONDO
Propongo las siguientes excepciones de fondo:

1. Falta de legitimacion en la causa por activa de Miryan Perlaza Ante C.C.
66.929.4124 Compafiera permanente, Maira Tatiana Velasquez Perlaza T.I.
1.061.203.8105 Hija menor, Valerin Sofia Velasquez PerlazaT.l.
1.112.229.7796 Hija menor, Yenny Patricia Veldsquez Perlaza C.C.
1.061.199.7927 Hija y Karen Daniela Veldsquez Perlaza C.C.
1.112.230.9348 Hija, por no tener ninguna relaciébn laboral con mi
representada en el proceso que nos ocupa.

2. Propongo la excepcién de inexistencia causa eficiente imputable a mi
representada, por tratarse de un HECHO DE UN TERCERO.

3. Propongo la excepcién de inexistencia de nexo causal entre las acciones u
omisiones de mi representada con la causa eficiente del siniestro, debido a
que se trato de un HECHO DE UN TERCERO.

4. Propongo la excepciéon de inexistencia de culpa o responsabilidad patronal
de mi representada por no ser responsable de la causa eficiente del
accidente de transito del 8 de noviembre de 2021 debido a que se traté de un
HECHO DE UN TERCERO.

5. Propongo la excepcion de inexistencia de la obligacion de pagar los dafios
sufridos por el actor.

WIDER PRIETO LOAIZA wprietol @hotmail.com
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6. Propongo la excepcion de indebida acumulacién de pretensiones al
mencionar la pretension nominada como “dafio en la vida en relacidon”, toda
vez que, el actor solo cuenta con una pérdida de capacidad laboral del
22,66% Yy por no existir culpa patronal de parte de mi representada.

7. Propongo la excepcion de inexistencia de obligacion de pagar costas del
proceso, por no ser responsable de violacion alguna.

8. Lainnominada.
9. Compensacion.
PRUEBAS Y ANEXOS
Documentos: Presento los siguientes documentos:
1. Poder para actuar a mi conferido, presente reposa en el expediente. 2 folios.

2. Certificado de Existencia y Representacion del Legal de SERVIAGRICOLA
MENDEZ LTDA, reposa en el expediente. 6 folios.

3. Copia del contrato de trabajo del actor. 2 folios.

4. Copia de declaracion jurada de la Dra. Maria Lucia Giroén, responsable del
SGSST de mi representada, donde aclara la investigacion del accidente de
trabajo del 8 de noviembre de 2021, de la forma como se realiza dicha
investigacion. 3 folios.

5. Copia de los cinco (5) procesos de reintegr6 al actor con
recomendaciones asi: 4 de agosto de 2021, el 5 de septiembre de 2021, el
3 octubre de 2023, el 20 de noviembre de 2023 y el 12 de febrero de 2024.
22 folios.

6. Copia de procedimiento de inspecciones a vehiculos de mi representada. 8
folios.

7. Copia de evidencias de inspecciones realizadas por mi representada a los
vehiculos y en especial al bus involucrado en accidente de 8 de noviembre
de 2021. 17 folios.

8. Copia de investigacion y reporte del accidente del 8 de noviembre de 2024
del SGSST. 4 folios.

9. Copia de soat, revision tecnomecanica del bus de placas y examen de
aptitud del conductor al igual que la licencia de conducir. 5 folios.

10.Copia de informe IRAT, donde se desarrolld la hipotesis técnico- cientifica de
la cinematica, causas y responsable del accidente propuesta por esta
defensa al igual con los certificados de idoneidad del perito ingeniero Rommy
Schnaider Cano Diaz. 47 folios.

11.Copia de notificacion y resolucién 762 del 7 de septiembre de 2023 emitida
por el Ministerio del Trabajo, Dra Viviana Buitrago Aya, Inspectora del
Trabajo y Seguridad Social, Grupo de Prevencion Inspeccion Vigilancia y
Control. 5 folios.
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12. Calificacion de perdida de capacidad laboral emitida por ARL POSTIVIVA por
22.66%. 9 folios

13.Certificado de los aportes a la seguridad social del actor desde el 2021 al
2024 de acuerdo con los tiempos efectivamente laborados. 14 folios.

TOTAL, FOLIATURA: 190 FOLIOS.

1. Contestacion demanda, 26 folios.
2. Pruebas delalala 13, 144 folios.

Interrogatorio de Parte: Que se cite y emplace al demandante sefior OMAR
VELSQUEZ CAICEDO para que personal y directamente bajo la gravedad del
juramento, y con todos los requisitos de ley, responda el interrogatorio de parte que
personalmente le propondré.

CUANTIA Y COMPETENCIA
La primera es ilusoria. La segunda es suya.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

En el presente caso son aplicables las normas del Codigo Laboral que atafien a la
terminacion de contrato de manera unilateral por parte del empleador Art. 64 y todas
aguellas que tengan relacion con el caso concreto. En cuestiones de procedimiento
es aplicable el Decreto 2158 de 1948, la Ley 446 de 1996, la Ley 712 del 2001 y el
Caddigo general del Proceso.

NOTIFICACIONES

Calle 8 # 14-20 Pradera (Valle). Celular 3138703950. Wprietol@hotmail.com;
~—mendezcialtda@yahoo.com

WILDE RIETO LOAIZA.
C.C. No. 16.831.024 de Jamundi
T.P. No. 138.634 del C.S.J.
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m

Sefores.

JUZGADO DECIMO LABORAL DEL CIRCUITO (Valle).

E. S. D.

REF: PODER ESPECIAL

Demandante: OMAR VELASQUEZ CAICEDO Y OTROS.

Demandados: AMERICA DE CALI S.A. EN REORGANIZACION

- COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

- INGENIO MARIA LUISA S.A.

- SOC.SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA.

- COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A.

- SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.
Proceso: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA.
RAD. 76001310501020240048000

PEDRO NEL. MENDEZ, mayor de edad y vecino de Pradera, identificado como aparece
al pie de mi firma, en mi calidad de representante legal de SERVIAGRICOLA MENDEZ
LTDA Nit 900540045- 2 domiciliada en Pradera Valle, a Usted atentamente manifiesto
que confiero poder especial, amplio y suficiente al doctor WILDER PRIETO LOAIZA,
también mayor de edad y vecino de Cali, con cédula de ciudadania No. 16.831.024 de
Jamundi, Abogado en egjercicio, con Tarjeta Profesional No. 138.634 del Consejo
Superior de la Judicatura, para que en nombre y representacion de la compafia, se
notifique, conteste, tramite y lleve hasta su fin proceso ordinario laboral de Primera
instancia incoado por el demandante de la referencia con el fin de obtener la exoneracién
de la responsabilidad respecto de las demandas pretendidas.

El doctor PRIETO LOAIZA, ademas de las facuitades propias del articulo 77 del C.G.P,
tendra las de: conciliar, desistir, recibir, reasumir, sustituir, transigir, notificarse de todo
tipo de decisiones y en general tendra todas aquellas directamente relacionadas con el
buen cumplimiento del mandato aqui conferido.

Atentamente,

PEDRO NEL MENDE
C.C. No.6.400.262 de Pradera C.C. Non16.831.024 de Jamundi

WILDER PRIETC LOAIZA
Movil 3138703950
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Camara de Comercio de Cali
Camara de CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

merci
Egli ErcindR Fecha expedicion: 22/11/2024 07:42:07 am

Recibo No. 9706070, Valor: $7.900
CODIGO DE VERIFICACION: 0824I2FVYV

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CcCC.Org.co
y digite el respectivo cdéddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidébn. La verificacidédn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdbédn social: SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA
Nit.: 900540045-2
Domicilio principal: Cali
MATRICULA
Matricula No.: 966446-3
Fecha de matricula en esta Cémara: 23 de septiembre de 2016
Ultimo afio renovado: 2024
Fecha de renovacidn: 01 de abril de 2024
Grupo NIIF: Grupo 2
UBICACION
Direccidén del domicilio principal: CL 56 # 4 B - 145 CN SAN FRANCISCO CS 10 B
Municipio: Cali - Vvalle
Correo electrdénico: mendezcialtda@yahoo.com
Teléfono comercial 1: 2671586
Teléfono comercial 2: No reportd
Teléfono comercial 3: 3117620644

Direccidén para notificacién judicial: CL 56 # 4 B - 145 CN SAN FRANCISCO CS 10 B

Municipio: Cali - Vvalle

Correo electrdénico de notificaciédn: mendezcialtda@yahoo.com
Teléfono para notificacidén 1: 2671586

Teléfono para notificacidén 2: No reportd

Teléfono para notificacidén 3: 3117620644

La persona juridica SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA SI autorizd recibir notificaciones
personales a través de correo electrdénico, de conformidad con lo establecido en los
articulos 291 del Cdédigo General del Proceso y 67 del Cdébdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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Cg{inerqo : Fecha expedicion: 22/11/2024 07:42:07 am

Recibo No. 9706070, Valor: $7.900
CODIGO DE VERIFICACION: 0824I2FVYV

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.Org.co
y digite el respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CONSTITUCION

Por Escritura Publica No. 196 del 20 de marzo de 2012 , Notaria Unica de Pradera
,inscrita inicialmente en la Cémara de Comercio de PALMIRA el 01 de junio de 2012 y
posteriormente registrada por cambio de domicilio en esta Entidad el 23 de septiembre
de 2016 bajo el No. 14567 del libro IX ,se constituyd sociedad de naturaleza Comercial
denominada SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA

REFORMAS ESPECIALES

QUE POR ESCRITURA NRO. 778 DEL 22 DE AGOSTO DE 2016 NOTARIA UNICA DEL CIRCULO DE
PRADERA VALLE LA SOCIEDAD CAMBIO SU DOMICILIO DE PRADERA A CALI.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es 20 de marzo del afio 2032

OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: EL OBJETO PRINCIPAL DE LA SOCIEDAD SERA REALIZAR LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES: LIMPIEZA Y PREPARACION DE TIERRAS PARA CULTIVOS, COSECHA MANUAL Y
MECANIZADA DE CANA DE AZUCAR, SIEMBRA Y RESIEMBRA, ENCALLE MANUAL Y MECANIZADO, REPIQUE
Y RECUPERACION DE CANA, APLICACION DE AGROQUIMICOS, RIEGO, EXTRACCION, SUMINISTRO,
TRANSPORTE Y APLICACION DE MATERIAL DE RIO, TRANSPORTE DE CANA, COMPRA Y VENTA DE
SEMILLA DE CANA Y TODAS LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL AGRO, SERVIR DE AVALISTA O
GARANTE DE CREDITOS ANTE ENTIDADES FINANCIERAS CONTRAIDOS POR SUS SOCIOS, PARA LO CUAL
REQUERIRA DE EXPRESA APROBACION DE LA OPERACION, POR LA TOTALIDAD DE SUS SOCIOS, LA
AUTORIZACION PARA LA SUSCRIPCION DE DICHOS AVALES O GARANTIAS SE LIMITA A LA CUANTIA
GENERAL DE FACULTADES OTORGADAS AL REPRESENTANTE EN ESTOS ESTATUTOS, EXTRACCION DE
ARENAS Y GRAVAS SILICEAS, COMERCIO AL POR MAYOR DE MATERIALES DE CONSTRUCCION,
ARTICULOS DE FERRETERIA, PINTURAS, PRODUCTOS DE VIDRIO, EQUIPO Y MATERIALES DE FONTANER
Y CALEFACCION.

CAPITAL

Capital y socios: $20,000,000 Dividido en 1,000 Cuotas de valor nominal $20,000 Cada
una, Distribuidos asi:

Socios valor aportes
Capitalista(s)

PEDRO NEL MENDEZ

C.C. 6400262 $14,000,000

AMPARO ROSALES MENDEZ
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c.C. 29703217 $6,000,000

Total del capital $20,000,000
"La responsabilidad de los socios queda limitada al monto de sus respectivos aportes"

REPRESENTACION LEGAL

ADMINISTRACION: LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD ESTARAN A CARGO DE LOS
SIGUIENTES ORGANOS: A) LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS, Y B) EL GERENTE. LA SOCIEDAD TAMBIEN
PODRA TENER UN REVISOR FISCAL, CUANDO ASI LO DISPUSIERE CUALQUIER NUMERO DE SOCIOS
EXCLUIDOS DE LA ADMINISTRACION QUE REPRESENTEN NO MENOS DEL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL
CAPITAL.

REPRESENTACION: TODOS LOS SOCIOS Y CADA UNO DE ELLOS DELEGA LA REPRESENTACION A UN
GERENTE Y UN SUPLENTE, DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION POR LA JUNTA DE SOCIOS, PARA
PERIODOS DE UN ANO PARA EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE
LA FIRMA DE LA PRESENTA ACTA. EL GERENTE SERA EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, Y
EL SUPLENTE DE GERENTE TENDRA LA FUNCION DE REEMPLAZAR AL GERENTE EN SUS FALTAS
ABSOLUTAS, TEMPORALES Y ACCIDENTALES CON LAS MISMAS ATRIBUCIONES. DE COMUN ACUERDO,
ATRIBUCIONES: EL GERENTE TENDRA LAS FACULTADES PARA EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y
CONTRATOS ACORDES CON LA NATURALEZA DE SU ENCARGO Y QUE SE RELACIONEN DIRECTAMENTE CON
EL GIRO ORDINARIO DE LOS NEGOCIOS SOCIALES. EN ESPECIAL, EL GERENTE TENDRA LAS
SIGUIENTES FUNCIONES:

A) USO DE LA FIRMA O RAZON SOCIAL;

B) DESIGNAR AL SECRETARIO DE LA COMPANIA, QUE SERA TAMBIEN SECRETARIO DE LA JUNTA
GENERAL DE SOCIOS. DESIGNAR LOS DEMAS EMPLEADOS QUE REQUIERA PARA EL NORMAL
FUNCIONAMIENTO DE LA COMPANIA Y FIJARLES SU REMUNERACION, EXCEPTO CUANDO SE TRATE DE
AQUELLOS QUE POR LEY O POR ESTOS ESTATUTOS DEBAN SER DESIGNADOS POR LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS. CORRESPONDERA AL SECRETARIO LLEVAR LOS LIBROS DE REGISTRO DE SOCIOS Y DE ACTAS
DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS Y DE ACTAS DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS Y TENDRA,
ADEMAS, LAS FUNCIONES ADICIONALES QUE LE ENCOMIENDA LA MISMA JUNTA Y EL GERENTE.
C) PRESENTAR UN INFORME DE SU GESTION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS EN SUS REUNIONES
ORDINARIAS Y EL BALANCE GENERAL DE FIN DE EJERCICIO CON UN PROYECTO DE DISTRIBUCION DE
UNIDADES.

D) CONVOCAR A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS A REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS;

E) NOMBRAR LOS ARBITROS QUE CORRESPONDAN A LA SOCIEDAD EN VIRTUD DE COMPROMISOS, CUANDO
AST LO AUTORICE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS, Y DE LA CLAUSULA COMPROMISORIA QUE EN ESTOS
ESTATUTOS SE PACTA; Y

F) CONSTITUIR LOS APODERADOS JUDICIALES NECESARIOS PARA LA DEFENSA DE LOS INTERESES
SOCIALES. PARAGRAFO EL GERENTE REQUERIRA AUTORIZACION PREVIA DE LA JUNTA GENERAL LE
SOCIOS PARA LA EJECUCION DE TODO ACTO O CONTRATO QUE EXCEDA DE TRES MIL MILLONES DE
PESOS MCTE. ($3.000.000.000.00).

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
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Por Escritura Publica No. 196 del 20 de marzo de 2012, de Notaria Unica de Pradera,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 23 de septiembre de 2016 con el No. 14567 del
Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE PEDRO NEL MENDEZ C.C.6400262
GERENTE SUPLENTE AMPARO ROSALES MENDEZ C.C.29703217

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 15 del 01 de octubre de 2022, de Junta De Socios, inscrito en esta Cémara
de Comercio el 26 de octubre de 2022 con el No. 19284 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL KAROL VANESA CIARMA ORDONEZ C.C.1130616908
PRINCIPAL T.P.269420-T

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

E.P. 439 del 05/07/2013 de Notaria Unica de Pradera 14568 de 23/09/2016 Libro IX
E.P. 08 del 09/01/2018 de Notaria Unica Del Circulo de 667 de 17/01/2018 Libro IX
Pradera

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de registro,
quedan en firme dentro de los diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de
inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la Cédmara de Comercio de Cali, los sébados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo

79 del Cébdigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certifica, NO se encuentra en tramite ningtn
recurso.
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Camara de CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

merci
Egli Erdinde Fecha expedicion: 22/11/2024 07:42:07 am

Recibo No. 9706070, Valor: $7.900
CODIGO DE VERIFICACION: 0824I2FVYV

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.Org.co
y digite el respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cdédigo CIIU: 0161
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 0811
Otras actividades Cdédigo CIIU: 4663

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo provisto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es: MEDIANA

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $20,250,462,417

Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo - CIIU:161

LRI R I S b I b b I S b I S b I Sb b I S b I S b I S I S S I S S S 2h e S b S b I Sb b e S b I Sb b I Sh b 3 Sb b I db b I Sb b S Sb I S S S db e Sh b S b Sb db S b S 4

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Este certificado refleja la situacidédn juridica del inscrito hasta la fecha y hora de su
expedicidn.

Que no figuran otras inscripciones que modifiquen total o parcialmente el presente
certificado.

De conformidad con lo establecido en el Cébdigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo, y de la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro aqui certificados quedan en firme diez (10) dias hébiles después de la fecha
de inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos; el sdbado no se tiene como dia
hébil para este conteo.

En cumplimiento de los requisitos sobre la validez juridica y probatoria de 1los
mensajes de datos determinados en la Ley 527 de 1999 y deméds normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados electrdénicamente se encuentra respaldada
por una entidad de certificacién digital abierta acreditada por el organismo nacional
de acreditacidén (onac) y sbé6lo puede ser verificada en ese formato.
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Camara de Comercio de Cali

¥ Eémara'ded CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
cg{inerqo : Fecha expedicion: 22/11/2024 07:42:07 am

Recibo No. 9706070, Valor: $7.900
CODIGO DE VERIFICACION: 0824I2FVYV

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.Org.co
y digite el respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

R

<" Ana M. Lengua B.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR LABOR CONTRATADA

Nombre def empleador: SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA
Identificado con cédula No: 900.540.045-2

Nombre del empleado(a): OMAR VELASQUEZ CAICEDO
identificada con céduia No: 54.94.871

Lugar de residencia No: PRADERA (VALLE)

Cargo a desempefiar: CORTERO DE CARA

Salario: SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESQOS MCTE
(644.350.00)

Entre el empleador y trabajador(a), ambas mayores de edad, identificados como ya se anots,
se suscribe CONTRATC DE TRABAIO POR LABOR CONTRATADA, regido por Ias siguientes
clausulas: PRIMERA: Lugar. Ei trabajador(a) desarrollard sus funciones en Ias dependencias o
el lugar que la empresa determine, Cuglguier modificacién del lugar de trabajo, que signifique
cambio de ciudad, se hard conforme al Codigo Sustantivo de Trabajo. SEGUNDA: Funciones.
El empleador contrata al trabajador(a) para desempefiarse como CORTERG DE CANA durante
la ETAPA EXTRAORDINARIA ADICIONAL al Contrato de Prestacion de Servicio suscrito entre
Serviagricola Méndez Ltda. y ei Ingenio Marfa Luisa SA. TERCERA: Elementos de trabajo.
Corresponde al empleador suministrar los elementos necesarios para el normal desempefio de
las funciones del cargo contratado.CUARTA: Obligaciones del contratado. E trabajador(a) por
su parte, prestara su fuerza laboral con fidelidad y entrega, cumpliendo las drdenes e
instrucciones que le imparta el empleador © sus representantes; al igual que no Iaborar por
cuenta propia © a otro empleador en el mismo oficio, mientras esté vigente este contrato.
QUINTA: Término del contrato. El presente contrato de trabajo  estarad vigente mientras
subsistan ias causas que dieron su origen y la materia del trabajo, todo esto en consonancia
con las declaraciones preliminares que se hace de éste instrumento sobre el objeto social de
EL EMPLEADOR v Ia forma de vinculacidn de EL TRABAJADOR. Igualmente las partes podran
darlo por terminado, por mutuo acuerdo, ¢ en forma unilateral de los términos de Ia lev o por
la terminacién de las labores por las cuales contratd los servicios con el CONTRATISTAy este a
su vez con EL TRABAJADOR, en tal evento el contrato suscrito para tal fin entre empleador y
trabajador termina y sin que EL EMPLEADOR tenga que reconocer indemnizacion o dar aviso
con anticipacion alguna. También habrd lugar a la suspension o terminacidn de este contrato
de trabajo por las causales previstas en la Ley, por las previstas en el presente contrate, en los
Reglamentos, como también en las Resoluciones ¥ ordenes emanadas de k2 Direccidn del
empleador. En caso de terminacidn unilateral e intempestiva, sin justa causa, por parte dej
trabajador, i empleador dard cumplimiento a lo centemplado en la Ley. SEXTA: Justas causas
para despedir: Son justas causas para dar por terminado unilatersimente el presente contrato
por cualquiera de [fas partes, el incumplimients a las obfigaciones y prohibiciones que se



expresan en los articulos 57 y siguientes del Cidigo sustantivo del Trabajo. Ademds del
incumplimiento o violacién a ias normas establecidas en el Reglamento Interno de Trabajo,
Higiene y de Seguridad v Ias previamente establecidas por ei empleador o sus representantes.
SEPTIMA: Por Los servicios que EL TRABAJADOR preste al Empleador con el fiel cumplimiento
de este contrato, se le cancelrd catorcenalmente las labores de acuerdo 3 & bl de
remuneracion vigente para cada afio de corte de cafia. En los casos de jormada incompleta el
salario se le pagara en proporcién al ndmero de toneladas cortadas por parte de EL
TRABAJADOR de conformidad con las tarifas estipuiadas.- PARAGRAFO 1. EL. TRABAJADOR
autoriza al EMPLEADOR para que de sus salarios, prestaciones sociales, vacaciones, e
indemnizaciones le descuente y compense las sumas de dinero que le llegare a adeudar por
cuaiquier concepto.- Dentro de este pago se encuentra incluida la renumeracién de los
descansos dominicales y festivos de que tratan los capitulos I y 11 del thuio VII del Codigo
Sustantivo del Trabajo. Pardgrafo 2. EL EMPLEADOR asume el transporte del trabajador a la
zona donde debe realizar la labor y de regreso. OCTAVA: Trabajo extra, en dominicales y
festives. © trabajo supiementario o en horas extras, asi como el trabajo en domingo o festivo
que correspondan a descanso, al igual que los nocturnos, serd remunerado conforme al codigo
laboral. Es de advertir que dicho trabajo debe ser autorizado u ordenado por EL EMPLEADOR
pare efectos de su reconocimiento. Cuando se presenten situaciones urgentes ¢ inesperadas
que requieran la necesidad de este trabajo suplementario, se debers gjecutar y se dard cuenta
de elio por escrito, en el menor tiempo posible al jefe inmediato, de Io contrario, las horas
laboradas de manera suplementaria que no se autarizé © no se notificd no serd reconocido.
NOVENA: Horario. El trabajador se obliga a laborar la jornada ordinaria en los turnos y dentro
de las horas sefialadas por EL EMPLEADOR, pudiends hacer éste ajustes o cambios de horario
cuando io estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tHcito de las partes, podran repartirse
las horas jornada ordinaria de Ia forma prevista en el articulo 164 del Cddigo Sustantivo del
Trabajo, modificado por el articuic 23 de la ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que lcs
tempos de descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de Ia misma,
segin el articuio 167 ibidem. DECIMA: Afiliacidn ¥ pago a seguridad social. Es obligacion de!
empleador aflliar al trabajador a ia seguridad social como es salud, pension y riesgos
profesionales, autorizando el trabajador el descuento en su salario, los velores gue le
corresponda aportar, en la  proporcidn establecida por & ley. DECIMA PRIMERA:
Modificaciones. Cualquier modificacién al presente contrato debe efectuarse por escrito ¥
anexarse a este documento. DECIMA SEGUNDA: Efectos. i presente contrato reempiaza vy
deja sin efecto cualquier otro contrato verbal o escrito, que se hubiera celebrado entre las
partes con anterioridad. Pardgrafo 1. Este contrato se rige en su totalidad por lo establecido
por el Codigo de Trabajo en lo concerniente a los contratos de trabajo por labor contratada vy
fa voluntad de las partes estard sometida al imperio de ia Ley '

Q@ por s partes, e! 10 de agosto de 2015.
7 . ’ @_5;6% @14‘765%/6@/ 5? oe
TRABAJADOR )




Pradera Valle, 25 de abril del 2024

A QUIEN LE PUEDA INTERESAR

Por medio del presente documento Maria Lucia Giron Perdomo identificada con CC
66.659.542, como asesora y responsable del sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo de la empresa SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA identificada
con nit 900.540.045, realizo este documento para ampliar informacién sobre
investigacion de accidente del ocurrido en el Sr Darvin Arturo Perlaza Moran
identificado con CC 1.010.044.141 con fecha 8 de noviembre del 2021.

En dicha investigacién de accidente se inicia con la descripcion de este: “el
trabajador al terminar su jornada laboral se desplaza desde la hacienda Casa blanca
suerte 22, ubicada en el municipio de Cali hacia el municipio de Pradera en la buseta
de placas CVQ 098, dispuesta por la empresa para el transpoite de sus empleados.
En el recorrido cuando pasan por la via Palmira — Villa rica sector 105 balsos el
triunfo, municipio de Candelaria, la buseta sufre accidente de transito, en el cual
sufre politraumatismo multiple no especificado”

Teniendo en cuenta que en la investigacion de cualquier accidente de trabajo y en
especifico de esta, que se tomé como método del analisis de causalidad la espina
de pescado, el equipo investigador y el responsable de la misma como lo dice su
titulo es un andlisis de causalidad, mas no es evidencia absoluta, ya que como
responsable de la investigacion no vivi el momento del accidente, adicionalmente
en el anélisis de la espina de pescado, se tomaron a analizar cuatro aspectos:

EQUIPO:

* Las inspecciones de vehiculos carecen de detalles: En este aspecto se
refiere que dentro de la empresa se realizaban en el momento del accidente
inspecciones y seguimiento a los vehiculos que prestaban servicio a la
empresa y se realizaban las acciones de mejora necesarias para los
procesos.

* Impactado por otro vehiculo de forma imprevista, perdiendo el equilibrio del
vehiculo: Seguin revision de inspeccion del dia del accidente en la via y de
las fotos que se tiene como evidencia se observo que, la probabilidad del
accidente era que a la buseta la impacta el otro vehiculo, debido a lo cual se
pierde el control de esta en el accidente de transito.

AMBIENTE:

» Diferentes tipos de vehiculos en el camino: Se refiere que en carretera
enoont_ramos muchos tipos de vehiculos y no es posible controlar las
condiciones de los vehiculos con los cuales nos encontramos en la via.



» Falta de capacitacion: No es posible en las vias validar quevtﬁdas ' (lsans
personas que actuan como conductores cuenten con la sensibi ;zacc de.
documentaciéon y conocimientos necesarios para operar cada tipo
vehiculo. . ‘ -

* Vias en mal estado: Las vias a nivel nacional no tienen las condiciones
necesarias para un transporte totalmente seguro.

PERSONA:

* Bajo tiempo de reaccién: Se refiere que la persona que conducua_ el
tractocamién no alcanzo a tener tiempo de reaccién necesario para evitar
golpear con el remolque numero 1 a la buseta donde iban nuestros
trabajadores.

* Imprudencias: Se refiere a que el tractocamion llevaba consigo 5 vagones
incumpliendo la normatividad de llevar maximo solo 4, por lo cual no es
posible tener el control sobre todo el vehiculo.

METODO:

* Supervision insuficiente: No existe supervision suficiente en todos los
aspectos viales en el pais, por lo cual es imposible impactar positivamente
en los actores viales.

* Conductores imprudentes: Existe en las vias nacionales conductores
imprudentes como ocurrié con el tractocamién que fue imprudente al salir a
las vias con cinco vagones en lugar de cuatro como lo dice la normatividad.

* Falta de capacitacién de los riesgos de transito: Se refiere al como actuar de
nuestros trabajadores ante un accidente o un riesgo vial presentado en su
Jornada laboral y no se hace referencia al conductor de la buseta.

Sin eﬂIbargo' en la ingp i
abril de 2022, por | iﬂspector:
AYA, manifiestan no haber en
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i NIT. 900.540.045-2

Pradera, 04 de Agoste del 2.021

Sefor:

OMAR VELASQUEZ CAICEDO
Pradera

ASUNTO: Reincorporacion con recomendaciones laborales

Para la empresa Serviagricola Méndez Ltda. Las excelentes condiciones de salud
de cada uno de nuestros empleados son de vital importancia, debido a esto y el
acompafiamiento recibido desde el drea de seguridad y salud en el trabajo se
emiten las siguientes recomendaciones emitidas por el medio laboral de la
empresa

De acuerdo al concepto emitido por el medico Maria Josefina Arujo Diaz, medica

laboral

que lo valoro el dia 06 de Agosto del 2021.

Acondicionamiento fisico segln requerimientos del cargo. Adecuacion
ergondmica de puestos de trabajo segln disposicién de la empresa.
Capacitacién para manejo de cargas segun criterio del cargo.

realizar labores con herramientas livianas que no generen exposicién a
vibraciéon de miembro superior izquierdo.

Manipulacion y levantamiento de carga sin adecuadas ayudas mecanicas
hasta 3 kg unimanual y hasta 6 kg bimanual, siempre y cuando se
manipulen con agarre adecuado, cerca al cuerpo y cerca del nivel de ia
cintura.

Permitirse la realizacion de pausas activas al menos 3 veces durante la
jornada Iaboral, aplicando los ejercicios ensefiadas en las terapias fisicas.

Se recomienda tener un estilo de vida saludable, ejercicios de estiramiento
frecuente, hidratacion permanente durante la jornada de trabajo, gimnasia
laboral frecuente, seguir normas de seguridad de la empresa, cumplir con
protocolo de bioseguridad, uso de elementos de proteccién personal.

Calle8 # 14-20 Teléfono: 267 1586 - E-mail:mendezcialtda@yahoo.com
Pradera - Valle
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Nos permitimos informarle que su reincorporacion al trabajo se realiza a partir de
manana 09 de Agosto de 2021, se le informa de su reintegro con las
recomendaciones suministradas anteriormente en el area de campo respetando
todas las condiciones aqui explicitas, para lo cual se le brindara apoyo por
fisioterapeuta y por psicéloga para un exitoso reintegro

Puede realizar la misma labor cumpliendo las restricciones médicas.
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Maria Lucia Giron Perdomo Omar Velasquez Caicedo
Asesora SST CC. 94.394.871
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Pradera, 05 de Septiembre del 2021

Sefor:
OMAR VELASQUEZ CAICEDO
Pradera

ASUNTO: Reincorporacion con recomendaciones laborales

Para la empresa Serviagricola Méndez Ltda. Las excelentes condiciones de salud
de cada uno de nuestros empleados son de vital importancia, debido a esto y el
acompanamiento recibido desde el area de seguridad y salud en el trabajo se
emiten las siguientes recomendaciones emitidas por la médica laboral

De acuerdo al concepto emitido por la médica Maria Josefina Araujo, médica que
lo valoro el dia 21 de Septiembre del 2021 a tas 09:45am con finalidad a las
12:45pm dandole las siguientes recomendaciones especificas:

o Se recomienda alternar actividades de manera que se logre una exposicion
controlada a las actividades repetitivas sin generar concentracion suficiente
a trauma acumulativo y se permita la recuperacion osteomuscular.

» Reducir la velocidad y tiempo continuo de ejecucidon de actividades que
requieran de movimientos continuos de flexo extension de hombros, para lo
cual se indica la realizacion de pausas activas para estiramiento y
recuperacion asi como la recuperacion con tareas que permitan periodos de
reposo de los segmentos articulares comprometidos.

= Disminuir la exposicion a vibracion segmentaria de miembros superiores.

+ Durante sus labores se debe procurar mantener los hombros codos vy
manos dentro de los angulos de confort.

» Realizar labores con miembros superiores con requerimientos leves a
moderados de fuerza a tolerancia, evitando haiar, empujar, para lo que se
recomienda colocar en vez de tirar.

Calle 8 # 14-20 Teléfono; 2671586 - E-mail: mendezcialtda@yahoo.com
Pradera - Valle
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» Manipulacién y levantamiento de carga sin adecuadas ayudas mecanicas
hasta 3 kg unimanual y hasta 7 kg bimanual, siempre y cuando se
manipulen con agarre adecuado, cerca al cuerpo y cerca del nivel de la
cintura o realizarlo de manera fraccionada (por unidades) hasta completar
[a tarea.

+ Disminuir actividades que requieran elevacién de los hombros por encima
de 90° de forma recurrente.

e Permitirse la realizacion de pausas activas cada hora por 5 minutos durante
la jornada laboral extender indicacion en fa vida extra laboral estas
recomendaciones se emiten por 12 meses.

» Se asignara trabajo en puerta
e Se verifica que no se le dé una cafa pesada o caida

» No se le exigira calidad ni cantidad del corte.

Nos permitimos informarle que su reincorporacién al trabajo se realiza a partir dei
05 DE SEPTIEMBRE DEL 2021 con la restricciones expuestas por la médica
laboral, se le informa de su reintegro con las recomendaciones suministradas
anteriormente en el area de campo respetando todas las condiciones aqui
explicitas.

Puede realizar la misma labor cumpliendo las restricciones médicas y
recomendaciones por la fisioterapeuta teniendo en cuenta el plan de pausas
activas brindado de acompafiamiento por las auxiliares de campo.

Se le da a conocer al trabajador bajo que recomendaciones debe de trabajar y se
compromete a cumplirlas.

Calle 8 # 14-20 Teléfono: 267 1586 - E-mail: mendezcialtda@yahoo.com
Pradera - Valle
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Maria Lucia Girén Perdomo Omar Velasquez Caicedo
Asesora SST CC. 94.394.871
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PAUSAS ACTIVAS

De pie y realice los siguientes movimientos de todo tu cuerpo




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJC

FECHA: OCT 2021
s CODIGO: D-SST-15
tendez crv. CARTA DE VALORACION MEDICA VERSION: 01

Pradera Vaile, 3 de octubre 2023.

SR. OMAR VELASQUEZ CAICEDQ
C.C. 94.394.971

ASUNTO: Reintegro laboral con recomendaciones médicas laborales.

Para la empresa SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA, es de vital importancia las condiciones
optimas de salud de cada uno de nuestros colaboradores, por lo cual, en revisién de las
sugerencias emitidas por la medica laboral, MILDRED SOFIA ARRIETA, el dia 28 de
SEPTIEMBRE del 2023, obtenidas en [a consulta y en seguimiento del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, se especifica a continuacidn las siguientes
recomendaciones médicas laborales:

Puede realizar su trabajo alternando actividades manuales en la medida posible.
Durante la jornada laboral debe realizar pausas activas cada hora.

Manipulacién bimanual de carga de 8 kilos.

Puede laborar procurando mantener los hombros dentro de planos de trabajo
bajos y medios, limitando los movimientos repetitivos con la aplicacién de la
fuerza en miembros superiores.

Extender las recomendaciones al ambiente extra laboral

Continuar controles con especialistas.

o -

o vl

Con lo anterior descrito continuara se reintegrard a su actividad manual de corte de cafia,
con tajo en puerta, realizando cambio de postura (de pie a sentado) cada hora por 10
minutos, para estimular los mUsculos, al igual que debera realizar sus pausas activas con
estiramientos previos a los masculos cada dos horas por 5 minutos. El centro de servicio,
es Maria Luisa, segun los puntos asignados por el ingenio para el corte. Su punto de recogida
de la ruta Pradera, lo realizard donde le sea mds cercano a su vivienda. A partir del 4 de

octubre 2023.
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Palmira, Valle del Cauca, 28 de septiembre de 2023.

Sefiores
Serviagricola Méndez

Area de Gestion Humana y Salud Ccupacional
La ciudad

Asunto: Recomendaciones laborales temporales

Nombre: Omar Velasguez Caicedo
CC: 94394971

Una vez evaluado por medicina laboral, se considera que el trabajador puede reintegrarse
a sus actividades laborales con las siguientes recomendaciones por 4 meses:

1.- Puede realizar su trabajo alternando actividades manuales en la medida de lo posibie.

2.-Durante la jornada laboral debe realizar pausas activas cada hora

3.- Manipulacion bimanual de carga hasta 8 Kg.

4.- Puede laborar procurando mantener los hombres dentro de planos de trabajo bajos y
medios limitando los movimientos repetitivos con aplicacién de fuerza en miembros
superiores.

5.- Extender las recomendaciones al ambiente extralzboral.

6.-Continuar controles con especialistas de la ARL.

M"!drved Scfal Arn’eta

MILDRED SOFIA ARRIETA MUROZ

MEDICO ESPECIALISTA SALUD OCUPACIONAL
REGISTRO MEDICO No: 810104

LIC. 5.0 No: 907/2014
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PLAN DE MANEJO TERAPEUTICO DE CORDO
SERVIAGRICOLA MEZDEZ LTDA

NIT. 990540 0u3-7

Realizar las siguientes actividades de 2 a 3 veces por semana, procurar iniciar con una
movilidad articular general.

Cabeza arriba y abajo, subir y bajar los brazos, doblar y extender codos,
abrir y cerrar manos. 10 veces cada unc.

Realizar 2 series de 10 repeticiones de cada ejercicio

1 ilevar pelota hacia adelante y 2 manteniendo los brazos en la
atras

posicion, apretar y soltar.

3 ubicando la pelota entre el
antebrazo y el hacia muslo

realizar presion mediante la
extensién de codo.

4 sostener el balon al frente

mientras gira arriba y hacia
abajo




PLAN DE MANEJO TERAPEUTICO DE CODO
SERVIAGRICOLA MEZDEZ LTDA
NIT 900540045

3. alternandc entre derecha 4 Cruzando las manos por defras
e izquierda ilevar una del tronco, estirar haciz abajo ¢
mano arriba y otra abajo. hacia atras.




B PLAN DE MANEJO TERAPEUTICO DE

MUNECA Y DEDOS
izl SERVIAGRICOLA MEZDEZ LTDA
- =l o swoe: NIT 900540045

NOMBRE:

Realizar las siguientes actividades de 2 a 3 veces por semana, procurar iniciar con
una movilidad articular general.

- Cabeza arriba y abajo, subir y bajar los brazos, doblar y extender codos,
abrir y cerrar manos. 10 veces cada uno.

‘ 2 bastén al frente,
1 con brazos extendidos i

|
subir y bajar vara de madera |
t

posteriormente llevar a tras
sacando pecho

3 sostener baston atras, con las 4 sostener con la mano
manos en una posicién y ancho gue cerrada y la otra abierta al
resuite comodo, despegar baston final del baston, llevarlo hacia
del cuerpo a tolerancia




5 PLAN DE MANEJO TERAPEUTICO DE

RIT, 900,540, Duz-2

fyceo SERVIAGRICOLA MEZDEZ LTDA

MUNECA Y DEDOS

NIT 900540045

3 alternando entre derecha e
izquierda y llevar una mano
arriba y otra abajo.

4 jlevar brazos a! frente, cabeza
abajo espalda aita relajada.




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL FECHA: OCT 2022

TRABAJO CODIGO: D-SST-19
DESCRIPCION DEL CARGO VERSION: 01

IDENTIFICACION ORGANIZACIONAL

AREA ORGANIZACIONAL: POSICION DEL CARGO: FECHA DE MODIFICACION:

Cortero de Cana - Reintegro con S
Campo y Cosecha recomendaciones laborales Junio 2023

MISION DEL PUESTO

Cortar la cafa de azdcar asignada, conservando los estandares de calidad y rendimiento, aplicando las
normas de seguridad, instructivos y manuales internos de la empresa.

PERFIL DEL PUESTO
Formacion Basica Bachiller
Experiencia 6 meses de experiencia en el cargo
Uso adecuado de herramienta (machete).
Conocimientos Conocimiento sobre el proceso de corte de cafia de azlcar.
Seguridad Industrial - Normas de seguridad

RESPONSARBILIDADES

* Acatar las 6rdenes de su jefe inmediato, sobre cualquier instruccion que se deba tener en cuenta
mientras se encuentre en turno.

* Usar adecuadamente sus elementos de proteccion personal y [a dotacién.

* Recibir el tajo asignado para el corte, manejara la asignacion de tajo en puerta y el desarrollo de su
funcién a su propio ritmo, por un mes.

s Limpiar las calles, entre las hojas tres y cuatro, donde debe empezar a Enchorrar la caha cortado,
es el llamado “nido”.

» Cortar la cafia asignada conservando los estandares de calidad y rendimiento.

» Apartar de la chorra: el chulquin, el cogollo, la hoja, las cafias secas vy demas materiales extrafios.

= Enchorrar la cafia en forma horizontal y uniforme para facilitar un buen alce, evitando que se quede
la cana regada en la suerte.

» Realizar pausas activas por cinco minutos, segin lazo de tiempo asignado en las recomendaciones
médicas laborales.

* Alternar su posicidn de pie a sentado, durante 15 minutos cada hora.
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Prestador: 110010653701

NIT 22492690 CERTIFICADO MEDICO

Direccién: ggggrglj‘\:’?gﬁ? ga-icsat.ocai 3 Barrio el DE A;‘i::ﬁgsl:gi?‘RAL
OSTEOMUSCULAR

Telefono: 3138103296
Email: majoardi@gmail.com

Informacién General

Fecha impresion: MIRANDA - 2021/09/21 Nro Ingreso: 2021092102012 / PRINCIPAL

Paciente: OMAR VELASQUEZ CAICEDO Origen: SERVIAGRICOLAS MENDEZ LTDA

CcC: 94394871 Destino: SERVIAGRICOLAS MENDEZ LTDA

Edad: 48 afics Cargo: CORTERO DE CARA

Género; Masculino Fecha Ingreso: 2021-08-21 09:45:19

Tipo Evaluacitn: EXAMEN POST INCAPACIDAD Fecha Salida: 2021-09-21 12:45:285

Pruebas de Apoyo Diagnéstico

PARACLINICOS LABORATORIO CLINICO COMPLEMENTARIOS VACUNAS

Certificacion de Aptitud

CONCEPTO - EXAMEN POST INCAPACIDAD:

OBSERVACIONES AL CONCEPTO: POR RESTRICCIONES POR 8 SEMANAS, CONTROL CON RESULTADO DE RESONANCIA MAGNETICA
DE HOMBROS PARA DEFINIR CONTINUIDAD DE LAS MISMAS SEGUN HALLAZGOS.

ENFASIS - OSTEOMUSCULAR: REALIZADO

Recomendaciones Generales

Examen Periodico Ocupacionat Realizacion Pruebas Complementarias Continuar Manejo Medico
Pausas Activas Uso de E.P.P.
Higiene Postural Remitir a EPS

Recomendaciones Ocupacionales Preventivas

Acondicionamiento fisice segun requerimientos del carge. Adecuacion ergonomica de puestos de
Osteormuscular; trabajo segun disposicion de la empresa. Capacitacion para manejo de cargas segun criterio del
cargo

Recomendaciones Especificas y/o Restricciones

SE RECOMIENDA ALTERNAR ACTIVIDADES DE MANERA QUE SE LOGRE UNA EXPOSICION CONTROLADA A LAS ACTIVIDADES
REPETITIVAS SIN GENERAR CONCENTRACION SUFICIENTE A TRAUMA ACUMULATIVO Y SE PERMITA LA RECUPERACION
OSTECMUSCULAR. . REDUCIR LA VELOCIDAD Y TIEMPO CONTINUO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES QUE REQUIERAN DE
TVIMIENTOS CONTINUOS DE FLEXO EXTENSION DE HOMBROS, PARA LO CUAL SE INDICA LA REALIZACION DE PAUSAS

-TIVAS PARA ESTIRAMIENTO Y RECUPERACION ASI COMO LA RECUPERACION CON TAREAS QUE PERMITAN PERIODOS DE
REPOSO DE LOS SEGMENTOS ARTICULARES COMPROMETIDOS. DISMINUIR LA EXPOSICION A VIBRACION SEGMENTARIA DE
MIEMBROS SUPERIORES. DURANTE SUS LABORES SE DEBE PROCURAR MANTENER LOS HOMBROS CODOS Y MANOS DENTRO DE
LOS ANGULOS DE CONFORT. REALIZAR LABORES CON MIEMBROS SUPERIORES CON REQUERIMIENTOS LEVES A MODERADQS
DE FUERZA A TOLERANCIA, EVITANDO HALAR, EMPUJAR, PARA LO QUE SE RECOMIENDA COLOCAR EN VEZ DE TIRAR.
MANIPULACION Y LEVANTAMIENTO DE CARGA SIN ADECUADAS AYUDAS MECANICAS HASTA 3 KG UNIMANUAL Y HASTA 7 KG
BIMANUAL, SIEMPRE Y CUANDO SE MANIPULEN CON AGARRE ADECUADO, CERCA AL CUERPO Y CERCA DEL NIVEL DE LA
CINTURA O REALTZARLO DE MANERA FRACCIONADA (POR UNIDADES) HASTA COMPLETAR LA TAREA. DISMINUIR ACTIVIDADES
QUE REQUIERAN ELEVACION DE LOS HOMBROS POR ENCIMA DE 50° DE FORMA RECURRENTE. PERMITIRSE LA REALIZACION DE
PAUSAS ACTIVAS CADA HORA POR 5 MINUTOS DURANTE LA JORNADA LABORAL EXTENDER INDICACION EN LA VIDA EXTRA
LABORAL ESTAS RECOEMNDACIONES SE EMITEN POR 12 MESES.

Autorizo ia realizacién de exdmenes ocupacionales segin consentimiento informado y politica de proteccién de datos diligenciadas en el autoreporte
de condiciones de salud que previamente firme. La firma del paciente referida en este documento es imagen extraida del consentimiento informado y
politica de proteccion de datos diligenciada y firmada por cada paciente antes de ingresar a la atencién donde nos autoriza a practicarle los examenes
médicos y paraclinicos correspondientes, La imagen de firma del paciente certifica que se presento y diligencio el documento de consentimiento
informade el cual reposa en los archivos de MARIA JOSEFINA ARAUJO DIAZ.
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Profesional Ocupacional: MARIA JOSEFINA ARAUJO DIAZ 0 Firma del Paciente: OMAR VELASQUEZ CAICEDO

Registro M.D: 191253 Identificacion: CC. - 94394871
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Cali Valle
ASUNTO

NOMBRE AFILIADO OMAR VELASQUEZ CAICEDO

DOCUMENTO CC. 94384871

TIPO DE SINIESTRO Enfermedad profesional

FECHA DEL EVENTO 12/12/2022

SEGMENTO Hombros derecho e izquierdo.

LESIONADO

CARGO: Cortero
Una vez realizada la valoracién ocupacional al afiliado del
asunto, y analizados los requerimientos del cargo cortero, nos

CONCEPTO permitimos manifestar que el asegurado puede laborar con el

cumplimiento de las recomendaciones médico-ocupacionales
que a continuacién se mencionan. Estas se emiten con el
objetivo que el afiliado finalice adecuadamente su proceso de
rehabilitacion, evitando asi, alteraciones del estado de salud
asociadas y favoreciendo el desempefio laboral. Lo anterior de
conformidad con los articulos 2°, 4° y 8° de la Ley 776 de 2002.

TIEMPO DE VIGENCIADE | 17 meses

RECOMENDACIONES

INCAPACITADO No

FECHA ULTIMA No aplica

INCAPACIDAD

FORMA DE INTEGRACION | Reibicacion

LABORAL SUGERIDA /

Positiva Compafila de Seguros S.A. « Nit: 860.011.753-6 « Linea gratuita: 01-8000-111-170,
Bogotd: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.ce-
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Clgo Lucia Uribe de Giraldo S.AS.

'OSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

RECOMENDACIONES PARA EL TRABAJADOR:

Tarea.
]

L]

Cortar cana.

Descogoliar las cafias con
machete y pala.

Movilizar y transportar las
canas.

Tirar la cafia en pilas.
Lirmpiar las chorras.

Halar las cafias para sacar
ias de la tierra.

Movilizarse por diferentes
terrenos.

Reccmendaciones:

o Realice estiramientos vy movilidad
articular de acuerdo con las instrucciones
del terapeuta tratante antes, durante y
posterior a cada turno de trabaijo.

¢ Realizar pausas activas cada dos horas
por un periodo de 10 minutos haciendo
enfasis en miembros  superiores
{hombros, codos y mano).

« Puede realizar actividades donde al
transportar o cargar no superen los 5 kg,
de requerir levantar mas peso contar con
apoyo de un compafiero ¢ emplear un
elemento que disminuya la fuerza a
reaiizar. Al levantar objetos debe
transportar cerca de su cuerpo.

o Puede realizar alcances con los brazos
a una altura por debajo del nivel de los
hombros, procurando que los objetos
a manipular esién lo mas cerca
posible al area a trabajar v alternando el
uso de los brazos de manera que no haya
sobre exigencia de una sola extremidad.

e Se recomienda evitar tareas que exijan
movimientos continuos en hombros. En
casc de realizar tareas de coriar cafia,
halar cafias para descogollar o apilar
cafias, implicarse porperiodos de tiempo
hasta 30 minutos continuos, requiriendo
posterior implicarse por dos horas en
tareas de otro tipo, que no generen
demanda fisica en hombros.

e Las presentes recomendaciones deben
ser seguidas, tanto en el contexto laboral
como extralaboral.

Positiva Compadila do Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-5 » Linea gratuita: 01-8000-111-170,
Begotd: 330-7000 / Portal Wel: wwiwv.positivagov.eo
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COMPANIA DE SEGUROS

Clga Luciz Uribe de Girsido S.AS.

RECOMENDACIONES PARA LA EMPRESA:

® Participar del proceso de rehabilitacidén integral, para o cual debe informar al
funcionario por escrito las recomendaciones laborales que debe tener en cuenta,
conforme a su capacidad laboral actual, con el fin de lievar a cabo el seguimiento v
cumplimiento de estas.

e Permitir la asistencia a los controles médicos programados para realizar el respectivo
seguimiento del caso y coordinar horario de IPS con requerimientos productivos.

e las recomendaciones emitidas deben implementarse por 12 (doce) meses tanto en
actividades laborales como extralaboraies.

e Se debe definir las tareas en las cuales pueda participar el asegurado gue permitan
mantener su rof [aboral activo.

Estas recomendaciones pueden ser modificadas, levantadas o prorrogadas por el médico
de Salud Ocupacional de la empresa dentro del sistema de seguridad y salud en el trabajo
(paragrafo 1 del articulo 4 de ia Resolucién 1016 de 1989, articulos 80,81 y 84 de la Ley
S/78; Articulo 2 de la Resolucién 2400/79; Articulo 348 del Codigo Sustantivo dei Trabajo;
Articulo 21 literal Cy 56 del Decreto Ley 1295/94, Resolucién 2346 de 2007).

En caso de cualquier inquietud, A-R.L. POSITIVA estd dispuesta a brindarle Ia asesoris, para
lo cual debera comunicarse con la linea positiva 01 8000 111 170 oen Bogota al 3307000.

Cordiaimente,
Realizo:

oy 1

LoV e TR s T

Johan Camilo Vélez Romero
Terapeuta ocupacional
Centro de Fisioterapia Olga Lucia Uribe de Giraldo
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Avalé
Centro de Fisioterapia Olga Lucia Uribe de Giraldo

Pasitiva Compafila de Seguros $.A. « Nit: 880.011.153-6 « Linea gratuita: 01-8000-171-170,
Bogots: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co
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. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
k»,emugizcoj CODIGO: D-SST-15
\ | Hendezim CARTA DE VALORACION MEDICA VERSION: 01

Pradera Valle, 12 de febrero 2024.

SR. OMAR VELASQUEZ CAICEDO
C.C. 94.394.971

ASUNTO: Control medicina laboral con recomendaciones laborales por 4 meses.

Para la empresa SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA, es de vital importancia Jas condiciones
Optimas de salud de cada uno de nuestros colaboradores, por lo cual, en revision de las
sugerencias emitidas por la médica laboral, MILDRED SOFIA ARRIETA, el dia 10 de
FEBRERO del 2024, obtenidas en la consulta y en seguimiento del Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo, se especifica a continuacién las siguientes
recomendaciones médicas laborales:

1. Puede realizar su trabajo alternando actividades manuales en la medida de lo
posible.

2. Durante la jornada laboral debe realizar pausas activas cada hora.

3. Manipulacién bimanual de carga hasta de 8 Kg.

4. Puede laborar procurando mantener los hombros dentro de planos de trabajo
bajos y medios limitando los movimientos repetitivos con aplicacién de fuerza en
miembros superiores.

5. Extender las recomendaciones al ambiente extra laboral.

6. Continuar controles con especialistas de la ARL.

Con lo anterior descrito continuara se asignara la labor de fabricador de banderas (Estas
son fabricadas a través de una estaca de guadua y un corte de plastico) se entrega manual
de funciones, realizara la laborar a su propio ritmo y debera realizar pausas activas por 5
minutos cada hora para estirar los misculos. El lugar de trabajo donde deberd presentarse
es en la Hacienda La Manuela, es en el corregimiento de Buchitolo, municipio de Candelaria,
con una jornada laboral de lunes a viernes de 8 a.m. a 12:00 p.m. y de 1:00 p.m. a 4:00
p.m.

-JEFE DIRECTO

.OMAR VELASQ EZ CA!CEDO PEDRO NEL MENDEZ. MARIA LLUCIA GIRON.
TRABAJADOR GERENTE ASESORA SST




Palmira, Valle del Cauca, 10 de febrero de 2024.

}
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Serviagricola Méndez

Area de Gestion Humana y Salud Ocupacional
La ciudad

Asunto: Recomendaciones laborales temporales

Nombre: Omar Velasquez Caicedo
CC: 94394971

Una vez evaluado por medicina laboral, se considera que el trabajador puede realizar sus
actividades laborales con las siguientes recomendaciones por 4 meses:

1.- Puede realizar su trabajo alternando actividades manuales en la medida de lo posible.

2. Dura(“te jornada laboral debe realizar pausas activas cada hora
PDC?GV\ QCeN

3.~ Mampulacmn bimanual de carga hasta 8 Ka.
iCc.}
4.- Puede laborar procurando mantener los hombros dentro de planos de trabajo bajos y
medios limitando los movimientos repetitivos con aplicacion de fuerza en miembros
superiores.
Ok
5.- Extender las recomendaciones al ambiente extralaboral.

Ox,

6.-Continuar controles con especialistas de la ARL.
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MILDRED SOFIA ARRIETA MUROZ 3
MEDICO ESPECIALISTA SALUD OCUPACIONAL Joicemd e
REGISTRO MEDICO No: 810104

LIC. 5.0 No: 907/2014
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E SISTEMA DE GESTiON DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL FECHA: OCT 2022
k \ 5

ervias. Heola TRABAJO CODIGO: D-SST-19
\1 Mendos o DESCRIPCION DEL CARGO VERSION: 01

 IDENTIFICACION ORGANIZACIONAL

< POSICION DEL CARGO: FECH.A i)‘l.i. o
AREﬁfﬁiANéﬁe?}iNAL' Auxiliar oficios varios y MODIFICACION:
poy fabricacion de banderas. Enero 2023
"""  MISION: DEL PUESTO

Cumplir con las funciones dadas de forma auténoma y eficiente. Utilizando sus destrezas fisicas
competentes para alcanzar resultados éptimos en las labores asignadas.

Leel i Lo " 'PERFIL DEL PUESTO e
Formacion Basica Nivel basxco escolar
Experiencia Induccién en el cargo

Conocimiento de Seguridad Industrial - Normas de seguridad
Conocimientos Manejo de posturas correctas para realizar las actividades.
Uso adecuado de herramientas manuales (peinilla y/o machete).

~ RESPONSABILIDADES =~~~ = =

» Acatar las 6rdenes de su jefe inmediato, sobre cualquier instrucciéon que se deba tener en
cuenta mientras se encuentre en turno.

» Usar adecuadamente sus elementos de proteccién personal y la dotacién.

+ Se deberd realizar orden y aseo en el lugar de trabajo dos veces durante el dia, generando
cambio de turno con los compafieros de trabajo sobre la jornada.

» Realizar pausas activas cada hora por 5 minutos.

» Estar abierto a generar algin oficio adicional, respetando las recomendaciones laborales.

» Debera fabricar las estacas de guadua con una medida de 80 cm de largo y 1 cm de ancho.

* Cortar las banderas con medidas de 5 cm por los 4 lados.

» Unaveztengan la estaca y la banderilla, debera pegar la banderilla a la estaca para obtener
la bandera como producto final.

» Podras asumir funciones adicionales de oficios varios siempre y cuando respete sus
recomendaciones médicas laborales.

0 e C g
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PROCEDIMIENTO DE INSPECCIONES

FECHA: Agosto 2016

CODIGO: P-SST-05

VERSION: 01

PROCEDIMIENTO DE
INSPECCIONES
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T, CODIGO: P-SST-05
Q),f PROCEDIMIENTO DE INSPECCIONES

i FECHA: Agosto 2016
l (Q

W ©ervi (
| Mendez rroa. VERSION: 01

1. INTRODUCCION

Dentro de los requisitos establecidos por la legislacién colombiana en lo que se refiere
a las actividades del sistema de gestion en seguridad y Salud en el Trabajo, se
encuentra la realizacion de inspecciones en las areas de trabajo, con el objeto
primordial de identificar riesgos que puedan afectar la Salud de los trabajadores (Art.
11 Resolucién 1016 de 1989 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

La inspeccion es uno de los mejores instrumentos disponibles para descubrir los
problemas y evaluar sus riesgos antes que ocurran los accidentes y otras pérdidas.

El descubrimiento de las condiciones y practicas inseguras por medio de la inspeccion
y su rapida correccion, son uno de los mejores métodos que pueda emplear la gerencia
para prevenir accidentes y proteger a sus trabajadores. La direccién demuestra asi al
personal su interés y sinceridad en la prevencion de accidentes.

La Gerencia debe apoyar el programa de inspeccién, involucrandose en las
inspecciones y actuar eficazmente en la adopcion de las recomendaciones resultantes,
con lo cual demostrara liderazgo y compromiso de la administracion en el tema.

2. OBJETIVOS
Los objetivos previstos a alcanzar en la inspeccion planeada son los siguientes:
e Identificar problemas potenciales en el puesto o area de trabajo
¢ |dentificar posible deficiencia de los equipos y herramientas
e Acciones sub estandar de los trabajadores
e Deficiencia de acciones correctiva y preventivas
e Fortalezas de los trabajadores

e Auto evaluacién del proceso de Gestion en SST

3. ALCANCE
Aplica para todas las Instalaciones locativas, areas, equipos, maquinaria,
herramientas, vehiculos, elementos de proteccidn personal, y personal que esté
bajo la responsabilidad de SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA.
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4. DEFINICION
Se entiende como inspeccién planeada el procedimiento mediante el cual los
trabajadores desarrollan de manera organizada y en forma peridédica y
minuciosa, revisiones de las instalaciones, equipos, herramientas, mobiliario y
comportamientos, con la finalidad de determinar sus condiciones generales de

seguridad y salud en el trabajo durante el desempefio de la actividad laboral.

5. NORMATIVIDAD
La resolucion 2013 de 1986, Art. 11 literal f, La resolucion 1016 de 1989, Art. 11
numeral 5, 8, 11 y 14; fundamentan juridicamente las inspecciones planeadas
y las evaluaciones de los riesgos presentes para implementar medidas de
control oportunas y adecuadas en los puestos y areas de trabajo objeto de una

inspeccion.

6. INSPECCIONES FORMALES:

e Inspecciones Generales: Son aquellas que se dirigen al reconocimiento de las
posibles fallas o factores de riesgo presentes en las instalaciones en general.
Debe incluir como minimo una observacion directa de areas internas y externas de
los edificios, pisos, carreteras y vias de circulacién general, techos, sistemas,
tendidos y redes eléctricas, neumaticas, hidraulicas, acueductos, vapor, escalas,
escaleras, terrenos, zonas de parqueo, estado general de ordeny limpieza, equipos

de emergencia y otros.

Algunos de los aspectos anteriores, requieren ser inspeccionados semestral o

anualmente, mientras otros necesitan de una periodicidad menor, seguin sean las
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necesidades y condiciones de peligro. Ejecutadas por los integrantes del
COPASST con el Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo (Auxiliar SST)

Etapas
e Planeacion:

o Elaborar un cronograma de las inspecciones a realizar segun
localizaciones y la periodicidad con que se haran durante un periodo de
tiempo que usualmente debe ser mensual, cada dos o tres meses.

o Construir una actitud positiva, preparandose para reconocer las
debilidades y las fortalezas que encuentre durante la inspeccién.

o Asumir que los instrumentos disefiados para registrar la inspeccion son
una guia, por lo tanto pueden ser adicionados o limitados en cuanto a la
informacion requerida en ellos y la necesaria a registrar.

o Revisar los informes de inspecciones previas, identificando el enfoque
utilizado, los aspectos criticos sefialados y los puestos o areas de trabajo

gue fueron objeto de inspeccion

e Inspeccion:

o Se debe hacer la revisién exhaustiva de las instalaciones, maquinarias,
herramientas, mobiliario y los comportamientos objeto de la inspeccion.

o Debe realizar una revision cuidadosa e integral, haciendo énfasis en
aquellas cosas o0 procesos que podrian no ser observadas en la
cotidianidad.

o Laobservacion debe contener los aspectos positivos y negativos para su
registro en donde lleva las anotaciones, sin embargo, en caso que
observe actos inseguros o condiciones inseguras que generen un riesgo
inminente, sin exponer su vida, el inspector debe adoptar medidas
inmediatas, aunque pueden ser temporales para disminuir el riesgo

identificado, ejemplo: evitar o parar la realizacion de la actividad.
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o Se debe identificar los actos y condiciones sub-estandar, entre los actos

mas frecuentes observados:

= Desarrollo de actividades sin autorizacion o idoneidad

= Eliminacioén de dispositivos de seguridad

» Influéncia de bebidas alcohdlicas o drogas

= Omision en el cumplimiento de sefiales preventivas, de
reglamentos, estdndares de seguridad entre otros controles

operacionales

Entre las condiciones, la mayoria guarda la relacion con los siguientes

hechos:

» Herramientas, utensilios o mobiliario defectuosos
* Proteccion o guardas ausente o inadecuadas
= Limite de espacio para desarrollar las actividades
= Exposicion a ruido, radiaciones, temperaturas

» Ordeny aseo deficiente

e Calificacion de la condicidn o acto inspeccionado:

o Elsistema de cuantificacion de los actos y condiciones sub-estandar para
su calificacion se utilizard como parametro guia la norma NTC 4114, la
asignacion de la calificacion se asignara con las letras A — M — B, segun
el potencial de pérdida de la misma, a cada letra le corresponde un
periodo determinado de tiempo para ejecutar la accion correctiva o
preventiva correspondiente segun deba ser: inmediata (A), pronta (M) o

posterior (B), como se muestra en la siguiente tabla.
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. . RADO DE
POTENCIAL DE PERDIDA DE LA CONDICION O ACTO G O
ACCION
Podria ocasionar la muerte, una incapacidad permanente,
pérdida de alguna parte del cuerpo o dafios de considerable INMEDIATA
valor.
Podria ocasionar una lesion o enfermedad grave con
incapacidad temporal, o dafo a la propiedad de PRONTA
consideracion media.
Podria ocasionar lesiones menores incapacitantes,
enfermedad leve o dafios menores. Calificar bajo, cuando el POSTERIOR
factor de riesgo esta controlado.

ACTO INSEGURO: Todo acto que realiza un trabajador de manera insegura o

inapropiada y que facilita la ocurrencia de un accidente de trabajo (NTC 3701).

CONDICION INSEGURA: Situacion que se presenta en el lugar de trabajo y que se

caracteriza por la presencia de riesgos 0 aspectos ambientales no controlados que

pueden generar accidentes de trabajo, enfermedades laborales (NTC 3701)

Informe de la Inspeccion:

o Breve, no extenderse mas alla de lo necesario y suficiente para dar a

conocer lo observado

o Registro fotogréafico que soporte lo observado

o Que permita identificar rdpidamente la situacion y ubicacion del

problema, sus causas, posibles soluciones
o Clasificar y ponderar los peligros observados

o Clasificar y ponderar las areas

o Clasificar y ponderar los puestos de trabajo criticos de las éareas

prioritarias
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o Claridad en la gravedad de la pérdida, probabilidad de ocurrencia, costo
de la correccion, alternativas y grados probables de control, que
justifiquen el control solicitado

o Listar las acciones correctivas o preventivas que se han tomado y se
deben tomar con su respectivo plan de accién

o Todas las recomendaciones se registran en el cuadro de control de

intervencion.

e Acciones de seguimiento:

o Las acciones casi nunca son definitivas, ni las Unicas a realizar, pero se
debe planificar el seguimiento y control para garantizar el cumplimiento
de los planes de accion definidos en las acciones correctivas y
preventivas

o Garantizar que las recomendaciones han sido del conocimiento directivo,
operativo y administrativo

o Garantizar que los recursos técnicos, financieros y el talento humano es
acorde a los planes de accion

o Verificar el cumplimiento o implementacion de las recomendaciones
establecidas

o Comprobar que las acciones o recomendaciones implementadas
impactaron en la disminucion y control del riesgo observado

o Registrado en el cuadro de control de intervencion

7. INSPECCIONES INFORMALES

Se efectian como parte integral o de la rutina del trabajo de todas las personas de
la organizacion. Sus caracteristicas son:

e Se realizan sin un cronograma previo.

e No son sisteméticas.

e No son detalladas.
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e Soélo delatan condiciones muy obvias o llamativas.

e Sus resultados dependen de hacia donde se estuvo mirando mientras se caminé o

se inspecciond.

e Pueden ser realizadas por cualquier persona sin requerir de un proceso previo de

capacitacién o entrenamiento en seguridad.

e Se reportan de inmediato las condiciones sub-estandar encontradas.

¢ No usan ningun sistema para clasificacion o priorizacion del peligro o los riesgos

encontrados.

e No requiere un informe especial con los resultados obtenidos. Para su registro y

seguimiento se utilizara el mismo formato de la inspeccién formal

8. PERIODICIDAD

TIPO DE INSPECCION

PERIODICIDAD

RESPONSABLE

Auxilios

General Trimensual Administrador — Vigia SST
Extintores Mensual Administrador — Vigia SST
Inspeccion de vehiculos Semanal SST

Botiquines  de  Primeros Mensual Administrador — Vigia SST

Inspeccion de estado y uso
EPP

2 veces por|Administrador — Coordinador SG-
SST - Vigia SST - Trabajadores

semana

9. CONTROL DE CAMBIOS

No.

Descripcion de Cambios

01 Elaborado de documento inicial
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La mayoria de los accidentes de transito se pueden evitar si fos conductores adoptamos las precauciones necesarias
cumplimos con las normas existentes y practicamos el mangjo defensivo para evitar accidentes a pesar de los actos de, otros o]
la presencia de condiciones adversas.

Nombre Conductor \\’%‘3 %X\Kﬂiﬁ %W%x

Placa / Empresa

A
<

Ruta / Hora / Fecha AP
%w@m

2olados

D10 fr

ITEMS

G o2

NO

COMPORTAWIIENTO SEGU RO

Se encuenire Usied enferme © no ha descansado e}
suficienle?

v

Reporte a su jefe inmediato si ests
enfermo o miuy cansado antes de intentar
conducir en condiciones que [e sean
adversas.

Aplicé la Lista de Chequeo de! vehiculo antes de iniciar a
condugir 7

Usted asume la responsabilidad del
vehiculo que le ha sido asignado para el
trabajo. Chequéelo antes de cada servicio
y reporte cualquier cosa ancrmal gue
encuenire.

Evita que personas no autorizadas suban al vehiculo?

Evile que las personas no autorizadas
suban al vehicuio.

Esta dispuesio a ceder el derecho a la via con el fin de evitar
un accidente.? ‘

Utifice las practicas de la cortesia y la
seguridad especialmente en las
intersecciones. ‘

o

2 mantiene alerta con respecto a los movimientos de los
satones y respeta el paso de los mismos?

Manténgase alerta con respecic a los
movimientes de los peatones y respete el
paso de los peatones.

Anticipa ias situaciones del trafico, tanio adelante como atréas y
en ambos senfidos de su maguina.?

Evite frenar en seco. las

situaciones del trafico.

Anticipe

Conoce y esta dispuesto a obedecer los limites de velocidad.?

Obedezca todos los limites de velocidad
tanto en carreiera (B0Km/h) como en la
ciudad (60 Km./h).

Respeta las normas de transiio?

Siga fodas las normas de transito

Manrtiene la distancia con respecto a los otros vehiculos?

Mantenga su distancia, puede necesitarla
para frenar en caso de emergencia.

Realiza los giros por el carril correspondiente y solo donde
esta permltsdo 7

Haga los giros en el carril correspondiente
y solo donde estd permitido.

Mantiene la mirada en la via?

M| L | AN A K] x| | K

Mantenga su mirada en [a via, no en el

paisaje u otros distractores.
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LISTA DE CHEQUEC DEL CONDUGCTOR

FECHA: AGOSTO 2016

CODIGO: F-55T-11

VERSION: 01

La mayoria'de los accidentas de transito se pueden evitar si los conductores adoptamos las precauciones necesarias,
cumplimos con las normas existentes y practicamos el manejo defensive para evitar accidentes a pesar de los actos de otros o
la presencia de condiciones adversas.

Hombre Conductor W‘E\E}\%@S\m‘ ‘gj\i@ ?6

Placa / Empresa

Bolanns

Ruta / Hora / Fecha ?iﬁd(?@

S0 BM

ITEMS

Chq A

NO

COMPCRTAMIENTO SEGURO

liza siempre las sefales direccionales cuando cambia de
warril o gira,?

X

Utilice siempre las sefiales direccionales
cuando cambie su carril o gire. Recuerde
utilizar las
tenga que detenerse por algdn periodo de
tiempo.

No ha ingerido alcohol o alguna droga que pueda alterar sus
funciones mentales.?

«

Manténgase alerta tanto mental como
fisicamente. Evite las bebidas alcohélicas y
las dregas que alteren sus funciones!
mentales, Incluso el cigarrille debe evitarse
al conducir, por él se pueden generar
accidentes.

Cuande las condiciones climaticas o la visibilidad sean desfavorables, aumente las precauciones

Fetﬁa de Inspeccion: 2% - @Oit - ii

Inspeccion realizada por: ’\?“!Qﬂug\@ \‘?@aﬁiﬂ O

luces estacionarias cuandof -
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LISTA CE CHEQUEO DE VEHICULD

OUUIYUD reoD -0

sion: 04

Fecha: Moviembre-2020

1

CONVENCION

B: BUENO R: REGULAR |

M: MALG

NIATNG

ALY

ITEMS

PLACA

ah e 497

OBSERVACIONES

DOCUMENTOS

Sl

NQO

ESTADO

Tarjeta de propiedad

oA

e

Soat

K

1o h o5 . o4 Joil
2

Revision tecnicomecanica

<

OG- 17904

Polizas

DIRECCIONALES

Delanteras

Traseras

W 1N

LUCES

Altas

Bajas

Siops

Reversa

Estacionarias/pargueo

RN A E

FRENOS

Principal

Emergencia

LLANTAS

Delanteras

Traseras

5 | [

Repuesio

Desgaste

Prasion de aire

ESPEJOS

Laferales

internc

3¢ |3

PITC

Funcionabilidad

NIVELES DE FLUIDOS

Aceife Motor

Aceite Hidraulico

Refirgerante del Motor

Liguido Limpia Parabrisas

Ry R

CINTURONES DE SEGURIDAD

Conductor | .

Acompafantes

MOTOR

Fugas del motor

Tension de correas

DIRECCION

Sistema de direccion

LIMPIA PARABRISAS

Delanteros

£

Trasero

EQUIPODE CARRETERA

Herramientas

Crucets

Gate

Tacos -

Sefales

Chaleco

Botiquin

Gafas

Guantes

FECHA DE INSPECCION /5 f)@

[ 222

INSPECCION REALIZADA POR

Newic L i
!
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CODIGO: F-857-11
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La mayoria de los accidentes de transito-se pueden evitar si 1os conductores adoptamos las precauciones necesarias,
cumplimos con las normas existentes v practicamos el manejo defensiva para evitar accidentes a pesar de los aclos deotros o

la presencia de condiciones adversas.

Mombre Conductor

Placa ! Empresa

Ruta / Hora !/ Fecha

:}? Hﬁ&ﬂl‘“f‘\ . AR

Cp £

&
&

(e e

ITEMS

| NO

COMPORTAMIENTO SEGURO

52 encuenira Usted enfermo o no ha descansado lo

Reportie a su jefe inmediatc si esta
enfermo o muy cansadeo antes de intentar

suficiente? A conducir en condiciones que le sean
adversas.
Usted asume la responsabilidad del
Aplicé fa Lista de Chequeo del vehiculo antes de iniciar al . veh[qulo que ie‘ ha sido asignado para ?l
conduci 7 : A4 trabajo. Chequeelo antes de cada servicio

y reporte cualquier cosa anormalb que
encuentre.

Evita que personas no auiorizadas suban al vehicula?

Evite que fas personas no auforizadas
suban al vehicula.

esla dispuesio a ceder el derecho a la via con el fin de evitar
ur accidente.?

Utilice las practicas de la cortesia y 1a
seguridad especialmente en las
intersecciones.

Se maniiene alerta con respecite a los movimientos de ios
neatones vy respeta el paso de los mismos?

Maniéngase alerta con respecto a los
movimienics de los peaiones y respete el
paso de los peatones.

Anticipa as situaciories del trafico, tanto adelante como atras y
en ambos sentidos de su maguina.?

Evite frenar en seco. las

situaciones del trafico.

Anticipe

Conoce y esta dispuesto a obedecer los limites de velocidad.?

Obedezca todos los limites de velocidad
tanto en carretera (B0OKm/h) como en la
ciudad (60 Km./h). |

Respeta las normas de transito?

ol

Siga todas las normas de transito

Mantiene |z distancia con respecio a los otros vehiculos?

Mantenga su distancia, puede necesitarla
para frenar en caso de emergencia.

Realiza los giros por 2f carril

correspondiente y sélo donde
estd permitide.?

Haga los giros en &} carril comespondiente
y sélo donde esta permitido.

Mantiene ia mirada en ia via?

Mantenga su mirada en la via, nc en =l

paiszje u otros distractores.
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la presencia de condiciones adversas.

La mayoria de los accidentes de trénsito se pueden evitar si los conductores adoptamos las precauciones necesarias,
cumplimas con ias normas existentes y practicamos el manejo defensive para evitar accidentes a pesar de los actos de otros o

Mombre Conductor Placa / Empresa |Ruta ! Hora / Fecha
' e =k
;\%wn\ Oaees - CHe (5=

TEMS S NO

COMPORTAMIENTO SEGURO

liza siempre las sefiales direccionales cuando cambia de w
carril o gira.? *’%

X

Utllice siempre las sefiales direccionales
cuando cambie sut carril o. gire. Recuérde
utilizar las luces estacionarias cuando
tenga que detenerse por algin periodo de
tiempo.

No bz ingeride alcohol o alguna droga que pueda alterar sus

funciones mentales.”? & ){

Manténgase alerta tanic mental como
fisicamente. Evite las bebidas alcohadlicas i
las drogas gue alteren sus funciones
mentales. Incluso el cigarrilio debe evitarse
al conducir, por él se pueden generar
accidentes.

Cuando las condiciones climaticas o ta visibilidad sean desfavorables, aumente

las precauciones

Fecha de Inspeccidn: _ >7) - G- Tol

5 - Y L F -
inspeceion realizada por: Oty Gk
I3




Meirdez oo,

i LISTA DE CHEQUEQC DEL CONDUCTCR

FECHA: AGOSTO 2016

CODIGO: F-85T-11

IVERSION: 01

La mayoria de los accidentes de transito se pueden evitar si los conductores adoptamos las precauciones necesarias,
cumnplimos con las nermas existentes y practicamos el manejo defensive para evitar accidentes a pesar de los acios deotros o

ia presencia de condiciones adversas.

MNombre Conducior

Placa / Empresa

Ruta / Hora / Fecha \‘fi m@(-‘f~ga:‘_;i

o Erdey Srescles

ﬂ@’wﬁﬁ

ITEMS 21! NO COMPORTAMIENTO SEGURO
Reporte a2 su jefe inmediato si esta
Se encuenira Usted enfermo o no ha descansado o £ enfermc o muy cansado antes de intentar
suficiente? conducir en condiciones que e sean
adversas.
Usted asume la responsabilidad del
Aplico la Lista de Chequeo del vehiculo anies de iniciar a vehiculo gue le ha sido asignado para el
conducir 7 # trabajo. Chequéelo antes de cada servicio
’ y reporte cualguier cosa anormal gue
e encuentre.
Evita que personas no autorizadas suban al vehiculo? x Evite que [?S personas no autorizadas
suban al vehiculo,
f-sia dispuesto a ceder ¢l derecho z la via con &l fin de evitar x ggligﬁdla‘? pra;t;tlc:s; Icrir? {ita Cort::a ytalhi
un accidente.? €9 X petiaiments
intersecciones.
Se mantiene alerta con iespecto 2 los movimientos de los xﬁsfn?g:;z ;;elréz C;;tor:z:p eit;s 2te10e5|
neatones y respeta el paso de los mismos? A P y P
paso de los peatones.
Anticipa las situaciohes del frafico, tanto adelante como atras y P Evite frenar en seco. Anticipe Ias

en amhos sentidos de su maquina.?

situaciones del trafico.

Conoce v esta dispuesto a obedecer los limites de velocidad.?

Obedezca todos los limites de velocidad
tantc en carretera (BOKm/h) como en la
ciudad {60 Km./h).

Respeta las normas de transite?

Siga todas las normas de fransifo

Mantiene ia distancia con respecto a los otros vehiculos?

Mantenga su distancia, puede necesitarla
para frenar en caso de emergancia.

Realiza los giros por el carril correspondiente vy solo donde| & Haga los giros en el carril correspondiente
asta permitido.? - y sdio donde estd permitide.

. ‘ . ‘ ir via, no en el
Mantiene la mirada en iz via? =4 Mantenga su mirada en la via

paisaje u ofros disiractores.




JREVE. il
Mooz sans

EA s LISTA DE CHEQUEO DEL CONDUGTOR

FECHA: AGOSTD 2018

CODIGO: F-S3T-11

VERSION: 01

l.a mayoria de los accidentes de transito se pueden evitar si ios conductores adoptamos ias precauciones necesarias,
cumplimos con las normas existentes y practicamos el maneio defensiva para evitar accidentes a pesar de los actos de otros o
la presencia de condiciones adversas.

Mombre Conductor

Placa I Empresa

Ruta / Hora / Fecha

COMPORTAMEENTC SEGURO

ITEMS Si MO
Utllice siempre las sefiales direccionales
. , N , . . e s i ire. '
fliza sismpre las senales direccionales cuando cambia de i cqgndo cambie su carril o gire Recuerde
caril o gira.? A utilizar las luces estacionarias cuando
= tenga que detenerse por algln perfode de
tiempo.
Manténgase alerta ianto mental como
fisicamente. Evite las bebidas alcohdlicas y
No ha ingerido alcohol o alguna droga que pueds alterar sus . las drogas que alteren sus funciones
funciones mentales.? =

mentates. Incluse el cigariilio debe evitarse
al conducir, por él se pueden generar
accidentes.

Cuando las condiciones climéaticas o la visibilidad sean desfavorables, aumente las precauciones

Fecha de Inspeceién: L& - O Zogd

Inspeccion realizada por: _ INCun Gy N
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|9 RIS L OIS U U SEGUKILAL Y SALUD

EN EL TRABAJG

Version: 04

é! RTE ST iR

LISTA DE CHEQUES DE VEHICULD

LUWYU FeDD 110

Fecha: Noviembre-2020 )

CONVENCION

B: BUENOC

R: REGULAR | M:MALO

NIATND

ARLICA

ITEMS

PLACA,

MPBD 2L

OBSERVACIONES

DOCUMENTOS

S |NQJ ESTADO

Tarjeta de propiedad

F B

Soat

A e

@I ET- o) - P wn.

Revision tecpicomecanica

N -

o 03 - w00

Polizas

DIRECCIONALES

Delanteras

Traseras

LUCES

Alias

Bajas

Stops

Reversa

EE b PR |

Estacionarias/parquec

FRENOS

Principal

?C

Emergencia

o0 (99BN ER g 5 R ) (e

*

LLANTAS

Selanteras

Traseras

Repuesto

Dasgasie

#
R 1)

Prasion de aire

b | w3 [ 1x

ESPEJOS

Laterales

Interno

¥ iz

PITC

Funcicnabilidad

NIVELES DE FLUIDOS

Acgite Moior

Aceite Hidraulico

N

Refirgerante del Motor

*
sl vo 11 I VT R eVl

Liguido Iimpia Parabrisas

CINTURONES DE SEGURIDAD

Conductor . N

Acompafanties

a lx
K

MOTOR

Fugas del motor

Tension de correas

DIRECCION

Sistema de direccion

LIMPIA PARABRISAS

Delanteros

Trasero

EQUIPC DE CARRETERA

Herramientas

Cruceta

Gato

Tacos e

Sefales

PRIt P

Chaleco

Baliquin

Gafas

Guantes

ENERES

FECHA DE INSPECCION
VA -Oo. Tony

INS

ECCION

M Qg iy -

EALIZADA POR
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el : DESINFECCION DIARIA
Version: 00
_ RESPONSABLE o MQQ&EQ \D(‘dm LUGAR Xﬂt
% %Q 202% CG@C% QAUCQ M,u Mm %&mf
OL-40- 202\ (OAa Qo Fwillign poless
04 - 10~ 2021 |A00a0 =30 ko= mum wilhiam Folases
DS - 10 - 20721 (S0 QUG | williom %aﬁcﬁas
01 - 10-2021 VO OMWIO 1 lliger ol
D3 - 0- 2072 (e CQU@ willipr Po\ssee
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1= O 207 Cxe OIS ™ wthae sauiss
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WS- WO -207 QQQC»E QUCT | wilar  Poloses
&~ {0 - 2071 1295 NemolLvnD 1= willam pdeses
S - o -LO% (OS0 QUG | whiar  plees
0-{0-200 (Y415 (A5 QUE v wiliam B
2 -0 207 e QUG 1 wilham s
22. -0 - 2074 (e QS * wilpn ddeies
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Fecha: Agosto 2016

INSPECCION Y/O MANTENIMIENTO DE

ervi, _ EXTINTORES Codigo: F-SST-9

CAedietem o

Version: 01

SEGUR[DAD INDUSTRIAL, SALUD EN EL TRABAJO

Persana encargadz de la inspeceion’ §

\CX \‘mci \m Fecha mspeccmﬂ& ¥® 2}
NUMERO EXTINTOR; DS marca: MUARUSC o exrinTor. -

CLASE AGENTE EXTINTOR: DAD EXTINTOR: "h{%

CAPAC
UBICACION EXTINTOR: @‘E‘; _Nidele ey aQ 79 Uieide

e, 51

Fecha ultima recarga; 3..&/4\ Fecha proxima recarga;_t%
PROBLEMA ESTADO.
it} L = o é
Ne ELEMENTO % 2 EO '§ @ o g ) 5 2] o OBSERVACION/ACCION
Ble2i215 3|88 El%)3ls
siel 3l g 8 2
1 JPresién b4
2 [Ubicacion 5
3 [Sefalizacién 4
5 lAltura adecuada { m) ke
8 |Rotulo del extintor S
7_13ello garantia S
8 IPasador he
9 _{Manija de descarga N
10 [Manometrg b4
11 IBoquilla S
12 _IManguera A,
13 §Cilindro * “uf
14 {Sello de seguridad "l
15 EManija de transporte 5
16 _|Demarcacion del piso p
17 |pintura R
18 |acceso N
18 Jinstrucciones de uso Sy
20 lorden y aseo &
, RESUMEN DIAGNOSTICO '
EN {_NESTADO REQUIERE ATENGION A _bE sERVICIO SITIO siN e[ NTor

Monodey,  Na ad fa

Nombre y firma quien fispeccions




gervi;‘v ola

E Mendexz rroa

|

INSPECCION CONTENIDO DE BOTIQUIN DE

PRIMEROS AUXILIOS

Fecha: Agosto 2016

Codigo: F-55T-10

Yersion: 1,

LISTA DE CHEQUEQ ELEMENTOS BASICOS DE DOTACION DE BOTIQUIN DE FRIMEROS AUXILIOS

Lugar de la inspeccién:

AW

Fecha de realizacion de la inspsccion ™=

Wami1O-200 4

Fecha prdxima inspeccion

ELEMENTOS

VERIFICACION
CONTENIDO

FECHA
VENCIMIENTO

ESTADO

Si NO

DIA |MES |ANC

MALD

OBSERVACIONES

Alcohol

Apdsitos {toaila higienica)

Conddn (forniguete}

Gasa

Curitas

Algodon

AL K

| el | #|#)BuEno

Copitos {aplicadoras)

Guantes quirurgicos

K] K

Baja lengua

Agua Oxigenada

Crema para aquemaduras

AP

A A A

Tapabocas

Isodineg Solucion

Parche para ojos

Tijera

Solucién salina o suero fisiologico {Cnicamente para
curaciones)

A FAPK

vendas

Micropore

P
®

®
bl

Listado de elemaentos basicos de dolacion para el botiquin
de primeros auxifios adjunto al botiquin

¥

Ctros:

Efabora inspeccidn:

" Nombre: Mﬁﬂ()e@ \_%O\ mbm o] !ﬁfﬁ}}lﬁ £ ?3‘8}@'5&;‘3

Firma
Cargo:

“NE0
IR 092
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: Linea segura ARL Dilgenciado ef : 10/11/2021 Estado : Procesado
f OSITE VZ E& Bogota 3307000 i Fecha de impresion : 10/11/2021
Z"  COMPARIA DE SEGUROS S.A Resto del pais 01 8000 111170 - Nomero de radicacién : 5516835

NIT 860.012.153-6 Desde su Celular #5373 - ld Accidente de Trabajo : -
Id del Siniestro © -

FORMATO DE MFORME PARA ACCIDENTE bDE TRARAJO DEL EMPLEADOR 0 CGNTRATANTE
D!hgencsade For Formuiarlo Web EMPRESA £PS COO\HEVA EPS S A
AFP COLPENSIONES ADMINISTRADORA COLOM! ARL POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.AJARL

| IDENTIFICACIGH GENERAL DEL EMPLEADOR CONTRATANTE O COOPERATVA

ix%o dacumanto Tipo de Doc - Nombre o razon social Tipo de vin{;ufégﬁg
800540045 N SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA - Empleador
Direccion sede principal ' Jireccién reportada ‘ ' '
CLLBN 14 20

Actividad econdmica (Sede principsl)

EMPRESAS DEDICADAAS A LA PRODUGCICN ESPECIALIZADA DE CAYA DE AZUGAR 4;2"1’?% 1
Teléfono Fax E-mait Departamento Municipio © Zona
2671586 mendezcialida@yahoo.com VALLE DEL CAUCA PRADERA Urbana
Sen ios datos del C.V. jos mismos de la sede prhécipa!? Direccion det centro de traba}'é) ‘ o '
Si CLL 8N 14 20 _ o
ictividad econdmica det centro de traba Codigo
“MPRESAS DEDICADAAS A LA IgRODUCCION ESPECIALIZADA DE CA¥A DE AZUCAR 4011401
Teléfonos Fax E-mail Departanerto Muricipio Zona
2671586 _ VALLE DEL CAUCA PRADERA Urbana
R INFORMACION DE LA PERSONA QUE SE ACCIDENTS . e
Mo documento Tipo de Do Fecha de nacimiento Sexo Tipo de vinculacidn
94394871 C 07/09/1973 M ~{1) Dependiente
Prirmer apellido Sequnde apeliido Primer nombre Segundo nombre
VELASQUEZ _ CAICEDO OMAR
Bireccion Corres electréniocn " Teidfono Fax
MANZANA C CASA 14 _ _ 31461200090
Departaments - Municipio Zona  Fecha de ingreso a las empresa | Salario mensual  Jormada habitual
VALLE ~ PRADERA  Urban 03/09/2014 908526 (1) Diurna
Ocupacion Cédige
TRABAJADOR AGRICOLA 2363
fMPORMACION SOBRE BL ACCIDENTE DE TRABAJO (AT}
Fecha del accidents Hora del accidents Diz de la semana Jornada en gue suceds Fealiza su labor
08/11/2021 12:58 Lunes (1) Normal (1) Si
~cupacisn SIN INFORMACION Tiempo laborado Lugar donde ocurre st AT
& habitual 07:43 (2) Fuera de la empresa
secanismo o forma del AT Tioo de lesidon Sitio h Tipo de accidents '
(3) Pisadas, choques o golpe:  (90) Lesiohes muitiples {€) Paqueaderos o areas de cit (2) Transito
Parte del cuerpo afectads ' ‘ Agente del accidente
{6} Ubicacicnes multiples (2) Medios de transporte
Departamento Municipio Zona AT Mortal - Fecha morial
_VALLE : CANDELARIA _ Rural (2)No

W DESCRIPCION DEL ACCID

EL TRABAJADOR AL TERM ."-\R SU JORNADA LABORAL SE DESPLAZA DESDE LA HACIENDA CASA BLANCA SUERTE 22 UB!CADA EN EL MUNICIFIC DE
CALL HACIA EL MUNICIPIO DE PRADERA EN LA BUSETA DE PLACAS CBQ 068 DISPUESTA POR LA EMPRESA PARA EL TRANSPORTE DE SUS EMPLEADOS.
EN EL RECORRIDO CUANDC PASAN POR AL VIA PALMIRA-VILLARICA SECTCR 105 BALSOS EL TRIUNFO, MUNICIPIO DE CANDELARIA LA BUSETA SUFRE
ACCIDENTE DE TRANSITO EN EL SUFRE TRAUMAT]SMO MULTIPLES NO ESPECIFICADCS

Datos del jefe Inmediaty

Mombres - Apetlidos 7 ' Correo electrdnico Taléfono

Hubeo personas gue presenclaron ef accldente? Si

Testigos 1 OMEN MQOISES . Tipo Do C N° Doc 894303848
Testigos 2 Tipo Doc M Doc

Rebponsanie DIAN/—\ MARCELA ORTIZ MUNOZ  Fisma Tipo Doc © W® Doc 1114830807
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SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Codigo: F-SST-17

f ’.-5‘!&% ™, Versién:1
N oervidgrics EERIIO Fecha: mar-17
_k’ s R INVESTIGACION DE ACCIDENTES E INCIDENTES ¢
I. DATOS DEL EMPLEADOR O APORTANTE
Nombre o razén social: il Serviagricola Mendez Ltda
Actividad econémica: i Produccion especializada en cafia de aziicar [ cédigo actividad 4011401
TIpo de identificacion [ No identificacion || Tioo de Empleador epartamento; Valle del Cauca
Nie LIcC. [ICE  LIPA LJUNJ 900540045-2 || vincuiador [] CTA [ Contratante Municipio: || Pradera
Direccion: || Calle 8 # 14-20 [ Teléfono: || 2671586 [Fax:
Centro de trabajo donde labora el trabajador
Lﬁ, Actividad economica: |[Direccidn: || calle 8 #14-20 | rs ] Rural
[ produccion especializada en cana de azucar {[Teléfono: || 2671586 If Fax:|[ | Urbana
Cddigo de la actividad: || 4011401 {[Municipio || pradera || Departamento: || Valle del Cauca
Nombres: || OMAR Il Apellidos: i VELASQUEZ CAICEDO |
Eps: | NUEVA E.P.S | AFP:| COLPENSIONES |  Fecha de nacimiento  |[Dia o] 7Mes: | o [9llafie] 17 9] 7] 3
Tipo de identificacion: []TI C.C. INUTIPA  |[Tipo de vinculacién~] Planta  []Mision (] Cooperado (] Estudiante/aprendid_] Independiente
Nol| 94.394.871 Cargoi|| Trabajador Agricola |[ocupacién habitual][ || Trabajador de Campo |
“xoL ] F [ZIM |[Jornada habitual: Diurna []Nocturna [] Mixta (] Turnos  |[Tiempo ocupacién habitual: Afios 7 |Meses 2 |pias: 5 |
acha de ingreso a la empresa: [[Dia: 0 3|Mes 0 9]pfio:2 o |[ 1 4] Zona Rural [JUrbana |
(- ECCiOn: MANZANA C CASA 14 |[Teléfono 3146129009
[Departamento VALLE |[Municipio: PRADERA
| I11. DATOS DEL INCIDENTE |
Fecha del evento: Il Hora {(U-23): Dia de la semana Jornada
Dia 0 8|Mes 1 1|Afe: 2 0 2 1]Horas: 1 2 |Minutos: 58 |[Jlu [OMa IMJJu [V Jsa [JDo Normal [ Extra
Tiempo transcurrido antes de evento: Sitio de ocurrencia: Departamento Municipio
Horas: 0 7 |[Minutos 4 3 AREAS DE PRODUCCION VALLE CANDELARIA

DESCRIBA EN FORMA DETALLADA COMU OCU

RIU EL SUCESO Y/O CAUSA DE TA TESION

(Que hizo la persona e cuales fueron los acontecimientos que ocurrieron antes del evento)

EL TRABAJADOR AL TERMINAR SU JORNADA LABORAL SE DESPLAZA DESDE LA HACIENDA CASA BLANCA SUERTE 22 UBICADA
EN EL MUNICIPIO DE CALI, HACIA EL MUNICIPIO DE PRADERA EN LA BUSETA DE PLACAS CBQ 098 DISPUESTA POR LA EMPRESA
PARA EL TRANSPORTE DE SUS EMPLEADOS. EN EL RECORRIDO CUANDO PASAN POR AL VIA PALMIRA-VILLARICA SECTOR 105
BALSOS EL TRIUNFO, MUNICIPIO DE CANDELARIA LA BUSETA SUFRE ACCIDENTE DE TRANSITO EN EL SUFRE TRAUMATISMO
MULTIPLES NO ESPECIFICADOS.

NORMAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD EXISTENTES EN LA EMPRESA PARA PREVENIR ESTE TIPO DE EVENTQS

El trabajador estaba s El trabajador
realizando su labor recibio induccion
habitual gn t_el momento No en Sa!ud
del incidente . Ocupacional

El trabajador El trabajador usaba el equipo
Si recibié Sj Mecanismo del incidente de proteccion personal en el | [] Si No
Entrenamien momento del incidente
[CINo|| to para el No Sobre esfuerzo
it I i Cuales EPP?:
plae) Esfuerzo excesivo




IV. ANALISIS DE CAUSAS

CAUSAS INMEDIATAS

(Marque con X que las causas inmediatas, actos subestandar y/o condiciones subestandar que contribuyeron a la ocurrencia del suceso NTC 3701)

ACTOS SUBESTANDAR

[ Limpiar lubricar equipe en movimiento

[[] omitir el uso de equipo de proteccién personal
(] Omitir el uso de equipo atuendo seguro

[] Agarrar objetos en forma errada

[ Bloquear o desconectar dispositivos de seguridad

(] Omitir permisos de seguridad de seguridad

(] Trabajar equipo cargado eléctricamente

] Uso de equipo o herramienta inadecuadamente

[J Alimentar o suministrar muy rapidamente

[] Saltar desde partes elevadas

(] Exponerse innecesariamente a cargas suspendidas

[ Colocar, mezclar, combinar, inseguramente

[C] Omitir cerrar, bloquear o asegurar
[C] Agarrar objetos inseguramente
[ Correr

] Conducir demasiado rapido

[C] Otros? cuales?
Falta de atencion a las condiciones del area

de trabajo

CONDICIONES SUBESTANDAR

(] Elaborado con materiales inadecuados

(] Elaborado construido ensamblado inapropiadamente
[l Desgastado cuarteado raido roto

[ Uso de material o equipo peligroso

[Juso de herramientas o equipo inadecuado

[ Riesgos del transporte publico

[ Sin proteccién (riesges mecanicos o fisicos)

[ Carencia de equipo de proteccién personal

(] Resbaloso

] Uso de procedimientos peligrosos

[J Ayuda inadecuada para levantar cosas pesadas
[ Sin aislamiento

[ Riesgos ambientales en trabajaos exteriores

[ Inapropiadamente apilado

[l Ropa inadecuada o inapropiada
[C] Espacio libre inadecuado
[J Iluminacién inadecuada

[] Inadecuadamente asegurado
O] Ruido excesivo

ros? cudles?

DYo
[

2

CAUSAS BASICAS

(Marque con X que causas basicas, Factores personales o Facteres de trabajo que contribuyeron a la ocurrencia del suceso NTC 3701)

FACTORES PERSONALES

(] Altura, peso, talla, alcance, etc., inadecuados 4
[ visién defectuosa

[[] Bajo tiempo de reaccién

[ Falta de conocimiento

[ Instruccién inicial insuficiente

[ ] Sin proteccién (riesgos mecanicos o fisicos)

] Fatiga debido a carga o duracién de las tareas
[ Capacidad de movimiento corporal ilimitada
[[] Restricciones de movimiento

[ Falta de experiencia

[ Motivacidn insuficiente

[] Trabajar bajo la influencia de alcohol o drogas

[ Capacidad psicolégica inadecuada
(] Sobrecarga emocional
[ Exposicién a riesgos contra la salud

] Otros? cuéles?

FACTORES DE TRABAJO

aa®]] e, 3)0

[ Riesgos ambientales en trabajos exteriores

[ Supervisor y liderazgo deficiente
Aspectos preventivos inadecuados

[J Ingenieria inadecuada
[ Herramientas y equipos inadecuados
[ Abuso y maltrato

Estandares de trabajo deficiente
Otros? cudles?

Estandares o especificaciones inadecaudas

V. MEDIDAS O ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS

e
FECHA DE

de empleado

MEDIDA O ACCI(':‘;N RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION EEE?IE?E A ey SEZE&;AIEﬁ " FUE EFECTIVA
Capacitacion en riesgo vial SST Preventiva | 24/11/2021
Sensibilizacion en aceptacion del duelo por perdida 551 Preventiva | 20/11/2021
Contratacion de empresa de transporte publico para traslado Sarenci Correctiva | 15/01/2022

VI. DATOS SOBRE LA INVESTIGACION

FEEHA DE INVESTIGACION [Dia: 1 9] Mes: 1

hio B 0 2 1 LUGAR DE INVESTIGACION |

AREA ADMINISTRATIVA

N° Ky Gun

NOMBRES, APELLIDOS Y FIRMAS

; _‘@a;wl" O)ﬁlfé

NOMBRES, APELLIDOS Y FIRMAS

CARGOKV“X ) TRIE

| cARGO ||l £/ S51.

Cy 43 YA

Yarse  Mendet

/ .~ NOFMBRES, APELLIDOS Y FIRMAS

I NOMBRES, APELLIDOS Y FIRMAS

[cargl]| A= \K, AN T

| careo || LT HH
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REPUBLECA DE COLOMBEA

MINESTEREG DE TRANSPORTE
, & LiCENC%A DE CONDUCCION
ailind Ne. 1112223809
- NOMBRE

WILLIAM' ANDRES BOLANOS V!LLARREAL
FECHADGRACIIENTG - o oancepRe -
10101980 . os
| FEShMA OE ExrEmicion ' '

04-08-2019 -

RESTRICEIONES GEC CONDUCTOR

| oRdansie bz -num-m SrEsnaR
STRIA TTOyTrE MCPAL PRADERA,

CATEGORIAS AUTORIZADAS

CATEGORA CLASE DE VEMCULO i WIGENCIA TERACID

AOTOCICLETA Y MOTOTRIDILO 02| 44 cnoesr | pamfieuian
AZ [SORQUER CILUNIRAE

BT OMOVLL MOTOCARRD
SATRIMGTO. CAMBERD, LTI | PARTICULAR
B2 oNETA, DB, AN, ) s _
ERIGETA Y (S

T VI, MOTOCARRD. - ) .
<2 -\jM%EMgo L(')\MEONE\’A YICROBS. | S4-06-2022 PUBLICO
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l CERTIFICAMOS PRADERA SAS (¢l ‘
5 o ACREDITADC |
. ﬁ'“‘:ﬂ"""m < CoPaioren b b

Acreditacién ONAC No.11-CPR-005 del 23/08/2018

No. 2019-000582
CERTIFICAMOS PRADERA SAS

Nit : 9006368150

Direcciéon : CL 6 10 36 - PRADERA
Teléfone 12671107 oy
Res. Habilitacién Mintransporte :1384 DE 2014
Registro de habilitacién de salud :76563209465-01

CERTIFICADO DE APTITUD FISICA, MENTAL Y DE COORDINACION MOTRIZ

CERTIFICADO No 00022492 RUNT No. 23822532
Fecha de Expedicion : 2/03/201¢9 Fecha de Vencimiento : 29/08/2019
Nombre del Candidato : WILLIAM ANDRES BOLANOS VILLARREAL Documento : CC 1112223809
Direccién : CALLE 10N 38-7 Teléfono: 3217973209
Gs/Rh : O+ Fecha de nacimiento : 10/10/1890 Ocupacion : Otros

El suscritc certificadeor, basade en la evaluacidn medica realizada por los especialistas del centro de reconocimiento de conductores,
institucion prestadora de Servicios de Salud, autorizada por el Ministerio de Transporte para ls evaluacién y certificacién de conductores
bajo les pardmetros de la Resolucién 217 del 31 de Enero de 2014y sus anexos, asi como por el Organismo Nacional de Acreditacidn bajo
la norma intemacional ISO/NEC 17024:2012 para Colombia NTC-ISO/EC 17024:2013.

CERTIFICA

Que el Candidato solicito ser evaluado de acuerdo con los parémetros exigidos por el Ministerio de Transporte en su resolucién 217 del 31
de Enero de 2014y sus anexos para obtener el Certificade Médico necesaric para tramitar su licencia de conduccidn bajo las siguientes
caracteristicas: ’
TIPO DE TRAMITE: CATEGORIA

ERVICIO i
[ Re categorizar j cz ' [E PUBLICO 1

Huella Izquierda Huella Derecha

Que segin lo establecido en la misma resolucién, se le practicaron los examenes :

- Evaluacion de Capacidad Visual, con Resultade APTO

- Evaluacion de Capacidad Auditiva, con Resultade APTO

- Evaluacion de Capacidad Mental y de Coordinacién Motriz, con resultado APTO
- Evaluacion de Capacidad Fisica General, con Resultado APTC

2/03/2019

Que como resultado de las pruebas practicadas y del examen medico se concluyo que es :

APTO T

|

OBSERVACIONES J
EL CANDIDATO CUMPLE CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL Firma del Evaluade
ANEXO | DE LA RESOLUCION 5228 DEL 20186 "Declaro bajo la gravedad de juraments, que he

participado en todo el proceso de certificacién de
conductores y que la informacién suministrada a los
facultativos durante todas las exploraciones y I
entrevista de antecedentes referidos al historial
médico o diagnostico clinico, corresponden
estrictamente apego a la verdad.®

Declarc que he recibido a conformided ol
Certificado expedido por e Cent

Certificador Reconocimiento de  Conduclores y
NAYBY LILIMORENO NIEVA presentaré declaraciones relstivas & la « :
No. Registro diferentes del alcance para ¢ cusl se olorg
1405 certificacién.
Vigencia del Certificado : s Calendar

Firma y Huella del Certificador
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Radicacidn Interna 20228T-043-007

TITULD

Reconstruccian e Investigacidn de Accidente de Transito en el Lugar de |os Hechos
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Or. Jose Jimenez CC 6.646.715
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INFORME IRAT RESPINSABLES.
LA VERDAD.

Art. 210,213, 255, 267, 268, 263, 270,275, 406, 408, 413 Ley 906 de2004; Ley 769 de 2002; ART 226, 228 DEL CGP
0. INTRODUCCION®

Entre las postrimerias del siglo XIX y las primeras décadas del siglo XX, el automadvil pasa de ser un
artilugio infernal capaz de desplazarse a velocidades vertiginosas que podian llegar a superar los 20
km/h, a formar parte indisoluble de los ciudadanos y la sociedad. Esta tuvo que acostumbrarse a convivir
con los accidentes y empezd a ser necesario averiguar las causas de los mismos. La dificultad de |a
investigacion y sus errores mas notables acabaron por trasladarse a ambitos diametralmente alejados
como el de la cancian. En Asturias, compartimos etnias, tierra y estancia con personas entrafiables y
conocidas como el inclito cantautor Juan Jerdnimo Granda, que en una de sus famosas coplas de carnaval

dice

“Weea!, aguella muyer matose,
(o]
Y ol animal del forence

El presente estudio pretende dar la razan al tan maltratado forense, que no |o era tal, sino un diligente
investigador de accidentes de tréansito, que en plena dedicacian a su trabajo y con gran celo profesional
tomaba innumerables datos sobre |a escena del accidente, el vehiculo y la victima. Indudablemente, en

aquella ocasidn fue ridiculizado por lo inhabitual de su proceder.

0 Los Autores Asturias, 2004
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Art. 210,213, 2535, 267, 268, 263, 270,275, 406, 408, 413 Ley 06 de2004; Ley 763 de 2002; ART 226, 228 DEL CGP
2. DESCRIPCION EXPERTICIA FOTOGRAFICA Y TOPOGRAFICA

e fotografias del lugar de los hechos documentadas e individualizadas tomadas por el perito. fotogra-

fias soportadas en el lugar de los hechos en formato jpg, informe pericial en formato PDF.

3. DECLARACION DEL PERITO

Esta Reconstruccion fotografica y topografica consta de 47 paginas, firmado por mi. Todo |o escrito en
esta investigacion es verdad, de acuerdo a los conocimientos adquiridos en toda mi vida como magister,
ingeniero y docente en ciencias naturales y exactas. Manifiesto que si esta investigacidn, es tenida en
cuenta como evidencia, estaré dispuesto a sustentarla dentro del proceso contratado en el momento
requerido.

Esta investigacitn se entrega en fisico y digital, perfectamente marcada para garantizar la integridad y

veracidad de los informes presentados.

4. IDENTIDAD DE QUIEN RINDE EL DICTAMEN

NOMBRE: Rommy Schnaider Cano Diaz.

CEDULA: 6.625.667 Palmira

PROFESION: Ingeniero Industrial y Magister en Ingenieria Univalle
MAT. PROF: 76228-267678 VALLE

DIRECCION: Cra 3IC # B4-140 piso 2 Zamorano

CORRED: |aboratoriolainci@gmail.com

TELEFOND: 3173763774
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INFORME IRAT RESPINSABLES.
LA VERDAD.

Art. 210,213, 23535, 267, 268, 269, 270,275, 406, 408, 413 Ley 06 de2004; Ley 763 de 2002; ART 226, 228 DEL CGP

Soy Magister en Ingenieria de la Universidad del Valle, Ingeniero Industrial de la Universidad del Valle,
Dibujante Técnico Especializado del [TIFLA y técnico en mecanica industrial del [TIFLA. Docente de Mate-
méticas, Geometria, Estadistica, Fisica, Calculo, Dibujo Técnico y AUTOCAD con una experiencia superior
a 10 afios. Docente universitario en las carreras de Contaduria Pablica y Administracidn de negocios in-
ternacionales con asignaturas como: modelacion administrativa, gestidn y evaluacidn de proyectos, cos-
tos | y Il sistema financiero nacional e internacional, control de gestian, formulacian y evaluacion de
proyectos, métodos cuantitativos para la toma de decisiones, logistica y distribucian fisica internacional,
economia general e informatica.
Conocimientos adquiridos durante mi carrera en Fisica, Calculo, Ecuaciones Diferenciales, Resistencia de
Materiales, Algebra Lineal, entre otras areas.
Desde hace Il afios perito Fisico, Planimetrico, Fotografico, Industrial y de Automotores en el laboratorio
de investigacidn cientifica en accidentes de transito.
He realizado cursos complementarios en Animacitn Fotografica En 20 Y 3D, Levantamiento Topografico
Empleando El Programa Office Excel, AutoCAD, Pavimentos, Matematicas Financiera, Dibujo En Plataforma
De Disefio Grafico, Disefio Y Animacian En Plataformas De Reconstruccion De Accidentes De Transito,
Manejo De Programas Fisico- Matematicos Para Reconstruccidn De Accidentes, Auditor En Gestidn De
Calidad IS0 3001, Gestidn Del Talento Humano, Salud Ocupacional, Auxiliar De La Justicia Del Honorable
Consejo Superior De La Judicatura, debido a mi formacicn y experiencia profesional he recibido tal acre-
ditacidn.
e Diplomado Especialista Reconstructor Analitico intensidad horario 340 horas, Ciudad de Panama,
Julio 2016.
e [onferencista en el Seminario Taller Aplicacion De Los Calculos Fisico-Matematicos En La Re-
construccidon De Accidentes De Transito. Realizada en el Municipio de Palmira Valle. 2015
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LA VERDAD.

Art. 210,213, 255, 267, 268, 263, 270,275, 406, 408, 413 Ley 906 de2004; Ley 769 de 2002; ART 226, 228 DEL CGP
o [onferencista en el Primer Seminario Iberoamericano De Reconstruccidn Analitica, Virtual Y De

Campo En Hechos De Transito. Realizado En La Ciudad De Guayaquil Ecuador. 2016

e [onferencista en el Seminario Aplicacion De Los Célculos Fisico-Matematicos En La Reconstruc-
cidn Analitica, Virtual y de Campo en Accidentes de Trénsito. Realizada en el Municipio de Pal-
mira Valle. 2017

e [onferencista en el Tercer Seminario en Accidentologia vial. Realizado en Santiago de Cali. 2018

e [onferencista en el Cuarto Seminario Internacional en Reconstruccidn de Accidentes de Trén-

sito. Realizado en Palmira Valle. 2019

RECONOCIMIENTOS INTERNACIONALES

«ie Secretario de Asuntos y Ciencias Periciales, México 2016

abe. Mencin de Honor por Seminario y Taller de Criminalistica Avanzada en Hechos de Transito, Ecua-
dor 2016

e Mencion Honorifica por Profesionalismo, Etica y Funciones periciales a Nivel Internacional, Pa-
nama 2016

«s Nombramiento Oficial de Coordinador de las ciencias de Sequridad, San José de Costa Rica 2016

ae Secretario de Asuntos y Ciencias Periciales, México 2017

ae Secretario de Asuntos y Ciencias Periciales, México 2018

abs. Doctorado el Honoris Causa Emitido por la Universidad Santander, México 2018

JURAMENTO articulo 226 inciso 4*°del CGP

Ateniendo |o seiialado en el articulo 226 del C.6.P. manifiesto bajo juramento, que se entiende pres-
tado por la firma de este documento que no me encuentro incurso en ninguna causal de impedimento
para actuar como perito en el proceso, que acepto el régimen juridico de responsabilidad como auxi-

liares de |a justicia, que tengo los conocimientos necesarios para rendir el dictamen, en vista de mi
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LA VERDAD.

Art. 210,213, 255, 267, 268, 263, 270,275, 406, 408, 413 Ley 906 de2004; Ley 769 de 2002; ART 226, 228 DEL CGP
idoneidad como quiera mi titulo de ingeniero industrial con matricula Profesional 76228-267678 VA-

LLE, egresado el afio 2007 y estudios de posgrado en maestria en ingenieria industrial, y mi experien-
cia por mas de |0 afios como docente en instituciones educativas y universidades de la regian. Ade-
més, he actuado leal y fielmente en el desempefio de mi labor, con objetividad e imparcialidad, to-
mando en consideracion tanto lo que pueda favorecer como lo que sea susceptible de causar perjuicio
a cualguiera de las partes, mi opinidn es independiente y corresponde a mi real conviccidn profesional,
también que los fundamentos de este dictamen, estan bajo modelos sistematicos, desde |a recoleccian
de datos en el trabajo de campo efectuada en el lugar del siniestro vial, hasta la culminacian del dic-
tamen; se realizaron bajo la corroboracion de hipatesis posibles en la secuencia cinemética del si-
niestro hasta llegar a conclusiones valederas y precisas de |a dinamica del siniestro. Todo |o desarro-

|lado en este dictamen es cierto y verificado personalmente por mi.

Casos desarrollados
Proceso de reconstruccian accidente de tréansito presentado ante el Juzgado Quinto Penal
Municipal Con Funcidn De Conocimiento N° 765206000180200702038 las partes invalu-
cradas son Farid Ortiz Lizeano y William Sanabria Garcia y corroborada en segunda ins-
tancia por el tribunal superior de distrito judicial de Buga, Magistrado ponente Luis Alberto
Peralta Rojas, aprobado seqan acta 3l de 09-10-2014. apoderado de |a victima Dra. Jacqueline
Romera.

Proceso de reconstruccion de accidente de transito presentado ante el Juzgado Quinto Civil
Del Circuito N 765206000180200702038, fecha de sustentacidn 2| de Julio de 2017,

|las partes involucradas son Farid Ortiz Lizcano Vs William Sanabria Garcia. apoderado de la

victima Dra. Jacqueline Romero.
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INFORME IRAT RESPINSABLES.
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Art. 210,213, 255, 267, 268, 263, 270,275, 406, 408, 413 Ley 906 de2004; Ley 769 de 2002; ART 226, 228 DEL CGP
Reconstruccian industrial con componente fisico mateméatico en el desplome de ascensor.

Dicha experticia se solicitd para conocer cudles fueron las causas del porque se desplomo el
ascensor en |a planta de produccion del ingenio manuelita. Solicitud realizada por el Juzgado
Tercero Civil Del Circuito. Radicado 2012-00141-00. Fecha de elaboracion 13 de mayo de
2014. Apoderado de Tecnivec Dr. Alan Del Rio

MR

£ Proceso de reconstruccidn de accidente de transito presentado ante el Juzgado Tercero
Civil Del Circuito N® 760636000183201500245 las partes involucradas son caso Harold
Erazo Polo (LE.P.D, Maria Gladis Prada Vs Ingenio Mayagiiez, Federmann Durango, José Con-
rado Garcia. Fecha de elaboracion 19 de enero de 2017. Apoderado de victimas Dr. Heverth
Cifuentes Hernandez

il

B4 Proceso de reconstruccitn de accidente de trénsito presentado ante Juzgado Penal muni-
cipal de Cartago, Valle del Cauca N® 761476000170201201412 las partes involucradas son
Empresa Coodetrans Palmira, Miver Rodolfo Escarraga Ordofiez Vs Bernardino Gonzales Gar-
cia. Fecha de elaboracion 07 de mayo de 2018. Apoderado del demandado Dra. Claudia Patricia
Chacan.

Proceso de reconstruccion de accidente de transito presentado ante Juzgada Civil del cir-

cuito De Bucaramanga N 2015-00646-00 las partes involucradas son Menor de Edad Angela

Johana Lapez Toscano, Jayne Toscano Contreras Vs Jay Romero Jannel Andrea. Fecha de

elaboracian 27 de marzo de 2017.

|

£ Proceso de reconstruccion de accidente de transito presentado ante Juzgado Penal muni-
cipal De Bucaramanga N® 6827660001402015002472 |as partes involucradas son Sefior Luis
Carlos Mejia Londofio (LE.P.D, Carmen Patricia Stella Garcia Vs John Henry Bernal. Fecha de

elaboracitn 19 de noviembre de 2016.

— — Pagina 8 de
PERITO RECONSTRUCTOR M.Sc. INGENIERO ROMMY SCHNAIDER CANO DIAZ
Carrera 31c #64-140 Piso N°2 Barrio Zamorano
Celulares: 3173765774 — Email: laboratoriolainci@gmail.com
Palmira - Valle del Cauca - www.lainci.com



NO BUSCAMOS
INFORME IRAT RESPINSABLES.
LA VERDAD.

Art. 210,213, 255, 267, 268, 263, 270,275, 406, 408, 413 Ley 906 de2004; Ley 769 de 2002; ART 226, 228 DEL CGP
Proceso de reconstruccion de accidente de tréansito presentado ante Juzgado Penal muni-

cipal De Buga, Valle del Cauca N® 7611I600016520140155! las partes involucradas son Em-
presa Coodetrans Palmira, Julian Gonzales Murillo Vs Hector Jiménez Jiménez. Fecha de ela-
boracian 01 de julio de 2016. Apoderado del demandado Dra. Claudia patricia Chacan.

Proceso de reconstruccian de accidente de trénsito presentado ante Juzgado Primera Civil
del Circuito N° 760206000180201301048 las partes involucradas son Radl Antonio Grajales
(uiceno, Automotores Gomerciales Autocom, lvan Rene Hernandez Canizalez Vs Daniela Jime-
nez Serna, Carlos Arturo Ramos Rangel. Fecha de elaboracian 28 de febrero de 2017. Apode-
rado de victimas Dr. Gustavo Eneas Rodriguez Rincan.

Proceso de reconstruccidn de accidente de transito presentado ante Juzgado Civil del Cir-
cuito de Palmira, Valle del Cauca N® 760206000180201301438 |as partes involucradas son
Heliberto Ordofiez Ordofiez, Empresa De Transportes Expreso Pradera Ltda. Vs Martha Cecilia
Jiménez Rodriguez, John Mauricio Salinas Rosero. Fecha de elaboracian 17 de octubre de 2018.
Apoderado de victimas Dra. Luz Cenid Lamilla Herrera

Proceso de reconstruccion de accidente de transito presentado ante Juzgado Penal muni-
cipal De Palmira, Valle del Cauca N® 765206000180201400482 |as partes involucradas son
Jhosepe Alejandro Ariza Guevara Vs Martha Cecilia Dugue Cabrera, Jorge Andrés Velasquez
Duque. Fecha de elaboracian 14 de junio de 206. Apoderado de victimas Dr. Caleb Cano Pala-
cios.

Proceso de reconstruccidn de accidente de transito presentado ante Juzgado dieciséis civil
del circuito, Santiago de Cali, Valle del Cauca N° 760013103016201800102 las partes invo-
lucradas son Martha Peiia Vs Ingenio Providencia, Fecha de elaboracion 08 de mayo de 2013.

Apoderado de victimas Dr. Alan del Rio Vasquez.
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Art. 210,213, 255, 267, 268, 263, 270,275, 406, 408, 413 Ley 906 de2004; Ley 769 de 2002; ART 226, 228 DEL CGP
Proceso de reconstruccion de accidente de transito presentado ante Juzgado Cuarto Civil

del Circuito de Palmira, Valle del Cauca N° 76520310300420180016300 las partes involu-
cradas son Eloisa Gamboa, Ayda Milena Noguera Gamboa, Heverth Enrique Noguera Gamboa
Vs Paula Cristina Toro Quiroz, Carlos Alberto Hincapié y Coodetrans Palmira Ltda. Fecha de
elaboracian 17 de diciembre de 2018. Apoderado de victimas Dr. Carlos Llanos.

Proceso de reconstruccion de accidente de tréansito presentado ante Juzgado
diecisiete penal del circuito, Santiago de Cali, Valle del Cauca N2 762336000(72201000110,
|as partes involucradas son Sandra Patricia Ramos Arias, Jair Millan Astudillo, Adrian Salazar
Arias. Miguel Antonio Delgado Vs Guillermo Ledn Giraldo Garcia, Fecha de elaboracian 14 de
febrero de 2019. Apoderado de victimas Dr. Gustavo Eneas Rodriguez Rincan.

Proceso de reconstruccian de accidente de transito presentado ante el Juzgado Tercero
Civil Del Circuito de Palmira N 2013-147 |as partes involucradas son caso sefior Efrain Bo-
|afios 16.204.048, agropanelas Santa Helena vs Seiior Hecceomo Gomez Orjuela 6.301.799. Fe-
cha de elaboracian 05 de abril de 2019. Apoderados Dr. Javier Chingual y Dr. Geovanny San-
chez.

Proceso de reconstruccion de accidente de transito presentado ante el Juzgado Dieciséis
Civil Del Circuito de Cali N° 2013VB-023000001 |as partes invalucradas son el sefior Silvio
Alfonso Lasso Calvache CC 0373642 y el sefior Manuel Mauricio Chavez Montenegro CC
114340309 ([LE.P.D). Fecha de elaboracidn |6 de abril de 2015. Apoderado de victimas Dr. JA-
MES EDUARDO PEREZ ROSERD - CC 76324723 - TP 1a673l. Fecha de audiencia 12 de noviembre
de 2020.

Proceso de reconstruccion de accidente de transito presentado ante el Juzgado Quinto Civil
Del Circuito de Cali N° 2018TC-043000001 |as partes involucradas son el sefior Herminsul
Bejarano CC 16266683 y el sefior Diego Fernando Zadiga Rivas Cc 1.113.525.193, Sociedad
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Art. 210,213, 255, 267, 268, 263, 270,275, 406, 408, 413 Ley 906 de2004; Ley 769 de 2002; ART 226, 228 DEL CGP
Equitrans Equipos Y Transporte S.A.S, Compaiiia De Sequros “Suramericana S.A.". Fecha de

elaboracion 00 de octubre de 2018. Apoderado de victimas Dr. Gustavo Eneas Rodriguez Rin-

con. Fecha de audiencia |3 de junio de 2021.

Meétodos Empleados

Todas las anteriores reconstrucciones mencionadas, se realizaron utilizando la retrospectiva con el em-
pleo de materias como son la geometria, matematicas v fisica, empleadas en técnicas cientificamente
comprobadas y probadas en la determinacion de dindmicas de siniestros viales, partiendo de un trabajo
de campo con los EMP y EF aportadas por el cliente y asi, poder otorgar las causas exactas del accidente,
lngrando un margen de error minimo entre el [%-a%. Posteriormente se sistematiza por medio de soft-
wares para poder otorgar una modelacidn y reconstruccian precisa del siniestro, todo cumpliendo con el

numeral a° del art 226 del CGP.

Entre otros casos.

LISTADO DE PUBLICACIONES

Libro: Manual de modelos fisico mateméaticos para la reconstruccian analitica de accidentes de tréansito.

Palmira 2022.

DESIGNACION

Manifiesto que si he sido designado en procesos anteriores o en curso por la misma parte el Dr. Jose

Jimenez CC B.646.710
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EXCLUSION DE LISTA DE AUXILIARES DE LA JUSTICIA

Manifiesto que no he incurrido ni estoy incurso en ninguna de las causales de exclusian previstas en el

articulo a0 del CGP.

DECLARACION

Declaro que |os examenes, métodos, experimentos e investigaciones efectuados en el presente dictamen
de parte son iguales respecto de los que ha utilizado en peritajes rendidos en anteriores procesos que
versan sobre |as mismas materias.

Declaro que |os examenes, métodos, experimentos e investigaciones efectuados en el presente dictamen
de parte son iguales respecto de aquellos que utiliza en el ejercicio regular de mi profesidn y oficio como

perito reconstructor de accidentes de trénsito.

5. ANTECEDENTES DEL ACCIDENTE

Lugar de los Hechaos: Via Palmira-Villarrica, sector los balsos el triunfo.
Ciudad, Municipio o vereda: Candelaria, Valle del Cauca.

B8 Fecha: 08 de noviembre de 2021,
EY Clase de Accidente: Colisian vehicular entre buseta vs tren cafiero.
B8 Indiciado y/o Demandado:
Sr. Jairo Pareja Lenis CC 16.885.010 (conductor del tren caiiern)

E8 Victimas: Sr. Jose Leonardo Hurtado CC 94.301.993 (Pasajera 0.E.P.D) y 10 pasajeros.
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El dia 08 de noviembre de 2021, hora 13:40 sobre la via Palmira-Villarrica, sector los balsos el triunfo.
Colisionaron dos vehiculos bus marca Chevrolet LTo00, modelo 1993, color blanco, pasajeros 32, placa
CBRO38 y tracto camion marca Mack, linea CHEIS, color azul, modelo 2003, remolque de cinco vagones,
placa WRDI48, sobre una via recta, plana, con berma en ambos lados de la corona, doble sentido, dos
carriles, construida en asfalto seco, en buenas condiciones, seca, sin iluminacidn artificial, con ilumina-

cidn solar, vegetacidn a los costados de |a via.

6. ELEMENTOS DE ESTUDIO PARA EL ANALISIS PERICIAL
Teniendo en cuenta el Articulo 268 ley 06 de 2004

Para el dia 23 de noviembre de 2022, el perito ingeniere Rommy Schnaider Lano Diaz, recibe copia del
siguiente material suministrado por el Dr. Jose Jimenez CC 6.646.71a

Se recibe un archivo con:

33 fotografias

Informe policial de accidentes de transito IPAT ADD0O978447 elaborado por los agentes Néstor An-
dres Marin Guerrero CC 34.043.086 de placa 035 y agente William Moran Saa CC 84.457.515 de

placa 033. Este ultimo es el responsable del bosquejo topogréfico.

7. MOTIVO DE LA PERITACION

Se solicita por parte del Dr. Jose Jimenez CC 6.646.715. que fundado en la experticia, conocimientos y
trayectoria en materia de Accidentologia vial del Perita Ingeniero Magister Rommy Schnaider Cano

Diaz, realice un estudio detallado de las zona donde ocurrit el hecho de transito, sefales existentes,
Pagina 12 de
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caracteristicas de las vias, caracteristicas del lugar, presentes en |a fecha del accidente en |a zona del

mismo, y demas evidencias contenidas en la documentacian de estudio y que bien sean propios de la clase

de accidente de trénsito presentado para este concepto.

OBJETIVD:
Con el anélisis de los hallazgos encontrados,

Determinar de acuerdo a la normatividad vial aplicable a la zona del impacto, las normas aplicables, las
normas transgredidas por los conductores involucrados y la causa eficiente del accidente.

8. TRABAJOS REALIZADOS
8.1 JUSTIFICACION TECNICO-CIENTIFICA

La documentacidn de la escena del crimen es uno de los aspectos basicos para la investigacian criminal,
ya que permite reconstruir los hechos sucedidos alli, de una manera fehaciente. Al examinar las carac-
teristicas fisicas del lugar de los hechos se puede ratificar o desvirtuar pruebas testimoniales sobre una
actuacian criminal, "pues es aqui donde se busca, identifica, preserva, recolecta y se registra en docu-
mentos |os elementos materiales de prueba, pues son la fuente probatoria que genera esa perspectiva
objetiva de |o ocurrido al investigador de las circunstancias de modo, tiempo y lugar del delito o hecho
punible, permitiendo con esta documentacion reconstruir el teatro operacional de los acontecimientos

en el accidente de transito.
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8.2 CONCEPTO TECNICO

El concepto técnico es el documento en el cual, él reconstructor debe plasmar los célculos realizados y
|os objetivos obtenidos. Dicho documento no solo debe contener los resultados obtenidos, sino que ade-

mas estos deben ser comprensibles para terceros. Todo sujeto a la verdad.

8.3 DESCRIPCION DEL LUGAR DE LOS HECHOS

El dia 08 de noviembre de 202!, hora 13:40 sobre la via Palmira-Villarrica, sector los balsos el triunfo.
Colisionaron dos vehiculos bus marca Chevrolet LT00, modelo 1993, color blanco, pasajeros 32, placa

CBRO38 y tracto camion marca Mack, linea CHEIS, color azul, modelo 2003, remolque de cinco vagones,

placa WRDI48

La via en el lugar de los hechos corresponde:

una via palmira-Villarrica, sector |os balsos el triunfo, via recta, plana, con berma en ambos lados de la
corona, doble sentido, dos carriles, construida en asfalto seco. en buenas condiciones, seca, sin ilumina-
cidn artificial, con iluminacion solar, vegetacidn a los costados de la via, con lineas de demarcacian cen-

tral segmentada de color amarillo, linea de bermas de color blanco.
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Via Palmira-Villarrica, sector los balsos el triunfo
Nimero de calzadas 1
Niimero de Carriles 2
Sentido de Circulacidn 2

Ancho de |a Calzada Metros

Sefializacidn Vertical S|
Seifializacidn Reglamentaria S
Sefializacidn Preventiva Sl
Sefializacitn Informativa NO
Sefializacidn Horizontal Sl

Tabla 01 Fuente Ing. Rommy Schnaider Cano. Estructuracion de la via

2 ingeniero Rommy Schnaider Cano, Laboratorio de investigacidn de accidentes de transito LAINCI, 2010
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Lugar: Via Palmira-Villarrica, sector los balsos el triunfo Leyenda
Fecha: 08-11-2021 Hora: 13:40 3°22'21.018"N 76°21'09.2052* W

Google Earth

Imagen 01 fuente Google Earth, Edicién Ing. Rommy Schnaider Cano, Vista satelital sentido S-N ubicacién del lugar de los
hechos, sefialado pincho de color Amarillo coordenadas.

8.3.2 DIRECCION EN LA QUE TRANSITAN LOS VEHICULOS

4o \ehiculo tipo bus marca Chevrolet LTA00, modelo 1993, color blanco, pasajeros 32, placa CBA03S,
sentido de circulacion Palmira-Villarrica. Conducido por el sefior William Bolafios Villareal CC
12.223.809

4o \ehiculo tipo tracto camian marca Mack, linea CHBI3, color azul, modelo 2003, remolque de cinco

vagones, placa WRDI48. Sentido de circulacian Villarrica-Palmira. conductor Sr. Jairo Pareja Lenis

CC 16.88a.a10.
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9. ESTUDIO PUNTOS DE IMPACTO Y DEFORMACION DE VEHICULOS

El objeto del estudio de puntos de impacto y deformacidn vehicular, es el método por el cual se logra
determinar la mecénica de colision que rodeo el accidente a evaluar, con el fin de determinar un posible
exceso de velocidad de los vehiculos, invasiones de carril, perdidas de control vehicular, dependiendo las

caracteristicas legales y geométricas de la via.

Imagen 02 Fuente Dr. Jose Jimenez, Edicion Ing. Rommy Schnaider cano, identificacion del vehiculo bus de placa
CBQO098 participante en el accidente de transito, area de choque primer tercio anterior izquierdo.
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Imagen 03 Fuente Dr. Jose Jimenez, Edicién Ing. Rommy Schnaider cano, identificacidon de huella de arrastre neumatico del
eje anterior izquierdo del bus de placa CBQO098, participante en el accidente vial, huella presente sobre el carril de circulacién
del bus y al acercarse al punto de impacto, este se aproxima al centro del carril.
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Imagen 04 Fuente Dr. Jose Jimenez, Edicion Ing. Rommy Schnaider cano, identificacion del vehiculo tracto camién de
placa WRD148 participante en el accidente de transito, primer impacto, vagon N°1(9827) primer tercio posterior iz-
quierdo. Huellas de contacto sobre el neumatico flotante.
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Imagen 05 Fuente Dr. Jose Jimenez, Edicion Ing. Rommy Schnaider cano, identificacion del vehiculo tracto
camion de placa WRD148 participante en el accidente de transito, segundo impacto, vagon N°2(9826) primer
tercio anterior izquierdo. Huellas de contacto sobre el neumético y sobre el perfil de giro del vagon.
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10. ANALISIS TOPOGRAFICO Y VALORACION DEL SINIESTRO

Si bien es cierto un accidente de tréansito es un evento generalmente involuntario, generado por al menos
un vehiculo en movimiento, que causa dafios a personas o bienes involucrados.... Ley 769 de 2002 en la
reconstruccion de un accidente, siniestro, incidente de transito. Se debe de tener en cuenta aspectos de
principal relevancia como son: geometria de |as vias, dafios o deformaciones vehiculares, posiciones final,

cinética y dindmica de los vehiculos.

Imagen 06 Fuente software ARAS 360 HD, Reconstruccion y modelacién Ing. Rommy Schnaider Cano, visual del instante
de colisién y se evidencia area de choque en el primer y segundo tercio lateral izquierdo del bus. Topografia, plano y
condiciones climaticas similares. Edicidon Ing. Rommy Schnaider Cano. Punto de impacto localizado por los dafios presen-
tes en los vehiculos. plano escala 1:1 vista superior a 200 metros de altura.
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En la imagen 04 se observa sobre la topografia del sitio los vehiculos en posicidn de punto de impacto de

acuerdo a su trayectoria vehicular y los mismos en su posician final con un grado de transparencia del
40%. Se amarra con una cota de medida |a localizacidn del punto de impacto hasta |a parte posterior del

ultimo vagadn del tren cafiero.

incia # 1
afia primer plano podemos observar mas vestigios y laminas del bus que quedaron sobre la calzada

Imagen 07 Fuente Dr. Jose Jimenez. Edicidon Ing. Rommy Schnaider Cano. Punto de impacto localizado por material de la
cabina del bus sefialado con una flecha roja. Con la flecha amarilla se observa suciedad dejada por los vagones del tren
cafero cuando estos producen un trabajo de deformacion sobre el bus.
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Imagen 08 Fuente Dr. Jose Jimenez, edicion Ing. Rommy Schnaider Cano, visual de las deformaciones presentes en el
primer y segundo tercio lateral izquierdo sobre el bus de placa CBQQ098.

Hipatesis suministradas por los agentes Néstor Andres Marin Guerrero CC 94.043.086 de placa 033
y agente William Moran Saa CC 94.457.al5 de placa 033.
Hipatesis para el vehiculo placa CBOO38.

Cadigo 157 Causa "Otras” Descripcion “Invadir carril del sentido contrario”.
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Esta hipatesis no tiene ningdn fundamente fisico, matematico y geométrico que sustenten las trayec-

torias vehiculares en las etapas de preimpacto, impacto y postimpacto. Donde se encuentran eviden-
cias y materiales probatorios sobre |a via que no fueron tenido en cuenta para formulacian de pre-
guntas como es:

¢Por qué entre |as partes de carroceria del bus y la posician final del mismo hay una huella de arras-
tre neumatico y todo se encuentra |ocalizado sobre el carril de circulacian del bus?

La respuesta es simple porque el punto de contacto entre |os vehiculos se presento sobre el carril
de circulacion del bus y por la dureza del hierro que conforma la estructura de cada vagon, estos al
colisionar con el eje anterior izquierdo del bus |o desprenden y hacen que por la velocidad de circu-
lacidn del bus deje una huella de arrastre neumatico de 6.2 metros.

Si el bus hubiera invadido carril dicha huella de arrastre neuméatico deberia iniciar sobre el carril de
circulacion del tren cafiero y atravesar al otro carril hasta la posicitn final del bus que no seria
paralelo al carril de su circulacidn sino oblicuo a dicho carril.

" as hipitesis segin el manual de diligenciamiento del infarme policial de accidentes de transito
IPAT en [a Resoluciin 768 de 06 de diciembre de Z0/7. Sk debe de diligenciar en ARAS de generar
gstadisticas que lleven a determinar g/ factor repetitiva gue mas incide en los sccidentes. RE-
LUERDE [a hjpatesis indicada no implica responsabilidades para los conductores, sing gue expresa
las acciones generadoras o intervinientes en la evolucion fisica de un accidents” Resolucion

1268 de 06 de diciembre de 2012, pagina a0 y al.

@ Del Analisis De Versiones: E| Perito Ingeniero Rommy Schnaider Lano Diaz. NI realiza recons-
trucciones de testimonios o versiones de los hechos, dada |a subjetividad que estos acogen; una ver-
sidn puede inclinarse a favor o en contra de algin sujeto procesal en aras de beneficiar en intereses
personales, familiares u econdmicos. Con |a excepcitn de que exista una prueba técnica real, que

permita |ocalizar espacialmente el sitio de los hechos "videos, fotografias, entre otros”.
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11. ANALISIS FISICO — MATEMATICO EN LA RAT

Teniendo en cuenta la posicidn final de |os vehiculos buseta y tren cafiero, de su trayectoria pre y post
presentes en |a fijacidn topogréfica realizada por |os agentes de transito. Se establece que las velocida-
des para |os vehiculos presentes en este expeticio, son de vital importancia por la normatividad existente
en |a via. Adicionalmente, esta velocidad debe ser hallada partiendo de |a deformacian mecénica sobre la
estructura del bus y |a desaceleracian sufrida por el bus desde el punto de impacto hasta su posicidan

final. seqdn los articulos cientificos existentes de diversos autores.
Método N° Velocidad de barrera equivalente para el tracto camidn o tren caiiero.

En este modelo se cuantifica cuanta energia convertida en trabajo se necesita para deformar la cabina
del bus en su primer y sequndo tercio anterior izquierdo y luego dicha cantidad de energia se convierte
en variable de una ecuacian fisica que otorga |a velocidad necesaria para la deformacicn descrita. Dicha
velocidad de barrera equivalente BEV es la velocidad de circulacidn del tren cafiern o en tracto camidn
con cinco vagones de remolque.

Variables:

Coeficiente de rigidez (A) = 131.34 N/cm
Coeficiente de rigidez (B)= 5171 N/cm?
Masa total estatica (W) = 10000 kg

Coeficiente de rigidez (B) = A = 1BB.8IN
2*B

Energia método de b puntos= 633077.90 J
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BEV= \/2 xE _ 2 * 633077.90
10000

BEV= \/2*61%%%70790 2/126.61 = 1125 m/s = 40.5 km/h

La velocidad de circulacian del vehiculo tracto camian o tren caiero de placa WRD 148 es de 40.0 km/h
al momento de colisionar con el bus.
Modelo N°1 Modelo de Velocidad con desaceleracidn para el bus.

g= gravedad 3.81 m/s’

= Factor de desaceleracian entre [0.1-0.6

S= Distancia de desaceleracion 6.2 m

V=32%g*@+S =32%9.81* 0.1  16.21 = 164 m/s =20 km/h

V=32%g*@*S =32%9.81%0.6  16.21 =138/ m/s =50 km/h

La velocidad de circulacian del bus de placa CBUO38 esta entre 20 km/h y 80 km/h con una media de 3a

km/h para una desaceleracian de 16.2] metros.
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12. CONCLUSIONES

Imagen 09 Fuente software ARAS 360 HD, Reconstruccion y modelacion Ing. Rommy Schnaider Cano, visual del instante
de colisidn. Topografia, plano y condiciones climaticas similares. Edicion Ing. Rommy Schnaider Cano. Punto de impacto
localizado por los dafios presentes en los vehiculos. plano escala 1:1 desde la perspectiva de una visual. 1:100
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Imagen 10 Fuente software ARAS 360 HD, Reconstrucciéon y modelacion Ing. Rommy Schnaider Cano, visual
del instante de colision. Topografia, plano y condiciones climaticas similares. Edicion Ing. Rommy Schnaider
Cano. Punto de impacto localizado por los dafios presentes en los vehiculos y elementos fisicos en la via. plano

escala 1:1 desde la perspectiva de una visual. 1:100
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Dinamica de los vehiculos seqiin caracteristicas propias de la via y evidencias fisicas.

«is | Vehiculo tipo bus marca Chevrolet LTo00, modelo 1993, color blanco, pasajeros 32, placa
CBRO38, sentido de circulacion Palmira-Villarrica. Conducido por el sefior William Bolaiios Villareal
CC 1.112.223.809 transitaba a una velocidad entre 20 km/h y 90 km/h con una media de 35 km/h
sobre su carril de circulacidn y por el mismo carril circulaba parcialmente el Vehiculo tipo tracto
camian marca Mack, linea CHEIS, color azul, modelo 2008, remolque de cinco vagones, placa
WRDI48. Sentido de circulacidn Villarrica-Palmira. conductor Sr. Jairo Pareja Lenis CC 16.885.510
a una velocidad promedio de 40 km/h. perdiendo la visual de su parte posterior del tracto camidn
y cuando colisiona con el primer tercio posterior y el primer tercio anterior izquierdo del primer
y sequndo vagan respectivita, el costado izquierdo anterior del bus ocasionando la muerte del Sr.

Jose Leonardo Hurtado CC 34.301.993 (Pasajero (LE.P.D) y 10 pasajeros mas lesionados.
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13. GLOSARIO

ExN Punto de percepcidn real: es el punto desde el cual cualquier conductor “normal” podria ha-
berse dado cuenta, o estaria en disposicion de percibir |a situacion de peligro.

B2  Percepcidn: puede ser definida como |a captacitn de estimulos externos a través de los drganos
de los sentidos. Dichos estimulos una vez procesados nos ofrecen informacian sobre el medio que
nos rodea.

BN Velocidad critica: es la que nos permite disponer de una velocidad minima de circulacian, pues
a partir de dicha velocidad el vehiculo se saldra de |a curva.

ExN Tiempo de actuacidn del sistema de frenado: es el tiempo desde que se acciona el sistema de
frenado hasta que este comienza a actuar de forma efectiva

E:N  Energia de rozamiento: [lamamos energia de rozamiento a aquella que se genera a consecuencia
de |a friccion entre distintas superficies de los cuerpos en contacta.

BxN  Energia cinética: es aquella que se genera a consecuencia del movimiento de cualquier objeto y
se define como |a capacidad de los cuerpos para realizar un trabajo debido al movimiento portado.

BExN  Fuerza: es una magnitud vectorial que, atendiendo a la ley fundamental de la dinamica es propar-
cional a la masa de un cuerpo multiplicada por |a aceleracion que se le imprime.

BN  Velocidad: cambio de posician en funcian del tiempo. Es la razan por la cual un vehiculo recorre
determinada distancia.

BExN |mpacto o colisidn: es el impulso que un cuerpo ejerce sobre otro.

BxN Gravedad: aceleracian de los cuerpos en un movimiento vertical, debido a la fuerza gravitacional
comanmente |lamada peso.

ExN  Posicidn final: punto de descanso ultimo después de una colisian
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Responsable del caso;

AND DIAZ CC b.625.667 de Palmira

L INVESTY ?
/ PARA 1" GACION CTeayTy+
/ YENTES DE TRANSITD |

Dictamen Eléhnradn y revisado

Ing. Rommy Schnaider Cano Diaz
C.C 6623667 de Palmira Valle
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15. Documentacion de identificacion e idoneidad del perito

Republica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

i

;ﬁﬁﬁufﬁ

La Universidad del Valle

Confiere el Titulo de

Magister en Ingenieria

a

Rommy Schnaider Cano Diaz

Identificado con c.c. 6625667
En testimonio de ello le expide el presente Diploma
en la ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca,
alos 17 dias del mes de julio de 2020
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Ministerio de Educaciéon Nacional

La Universidad del Valle @

Confiere el Titulo de

Ingeniero Industrial

Rommy Schnaider Cano Diaz

Identificado con c.c 6625667
En testimonio de ello le expide el presente Diploma y lo refrenda con el sello de la
institucién. En la ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca,
alos 19 dias, del mesde Octubre de 2007
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La modalidad bajo listados de auxiliares de la justicia fue terminada por el Acuerdo 1964 de 2012 CGP articulo 47-48 y el
Acuerdo 10448 de diciembre 28 de 2015 articulo 28.

El CENTRO DE CAPACITACION Y CERTIFICACION CIENTIFICO
TECNOLOGICO LABORAL, de la republica Mexicana, otorga:

NOMBRAMIENTO 2016.

SECRETARIO DE ASUNTOS DE RELACIONES DE LAS CIENCIAS PERICIALES CON EL
GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA.
A: INGENIERO ROMMY SCHNAIDER CANO

CONFERENCISTA INTERNACIONAL EN ACCIDENTOLOGIA VIAL, PERITO FiSICO-TOPOGRAFICO Y FOTOGRAFICO AUXILIAR DE
LA JUSTICIA CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, DIRECTOR DE LABORATORIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA PARA
ACCIDENTES DE TRANSITO EN EL PAIS DE COLOMBIA.

Protesta respetar el reglamento de ética y vinculacién académica, que
colaborara en forma honorifica. Otorgado el 23/febrero/2016.
www.cctl.com.mx www.jorlando-morales.es.tl
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catedra. Se emite el presente CERTIFICADO, a los dos dias del mes de
octubre de 2016 . A efectos de ser presentado ante las entidades que asi 0%,
lo requieran. ==
Dado en la ciudad de Panama, el dia 2 de \
septiembre del 2016 :
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El CENTRO DE CAPACITACION Y CERTIFICACION
CIENTIFICO TECNOLOGICO LABORAL (ACADEMIA
INTERNACIONAL), otorga:

GETReSEOAREASINY o —— oosce LanoRaL At
u':(v::u-o-c-:m-:o RESEARCH
RESEARCH NOMBRAMIENTO DE REPRESENTACION 2018 COMO
DIRECTOR DI VINCULACION TECNOLOGICO XY D
CIENCIAS FORENSES CON INSTITUCIONES PUBLICAS >
Y PRIVADAS CON EL GOBIERNO Y UNIVERSIDADES B A
SCIENTIFIC DE COLOMBIA. ACADEMIA
ACADEMIA o INTERNACIONAL
INTERNACIONAL

A DR. HC. ING. ROMMY
SCHNAIDER CANO

Se le otorga de acuerdo a los articulos 1,4 ¥ 6 del REGLAMENTO DE FUNCIONALIDAD DEL CENTRO
DE CAPACITACION Y CERTIFICACION CIENTIFICO TECNOLOGICO LABORAL. (EDITORIAL,

INSTITUTO DE INVESTIGACION, AGRUPACION PROFESIONISTAS, COLEGIO ACADEMICO Y
ACADEMIA INTERNACIONAL), otorgada en la repablica Mexicana.

www.ccthcom.mx www.jorlando-morales.es.tl 14 DE MARZO DEL 2018,
JESUS ORLANDO MORALES ORTIZ
ACADEMIA INTERNACIONAL DEL CENTRO DE CAPACITACION ¥
CERTIFICACION CIENTIFICO TECNOLOGICO LABORAL.

o]
DIRECTOR INTERNACIONAL DEL CONSEJO ACADEMICO DE LA
Evento académico registrado en el CCCTL. Libro:01, a foja:4, afio: 2018 FOLIO [ |“Iul||“ml “lm “”I ‘]I"‘IM'"]
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\ LY T

2do.SEMINARIO VW 1er TALLER

DE CRIMINALISTICA AVANZADA
EN HECHOS DE TRANSITO

De acuerdo a lo estipulado en el CODIGO ORGANICO INTEGRAL PENAL (C.O.1.P.)
LA ASOCIACION ESCUELA DE DERECHO CONFIERE LA SIGUIENTE.

s Monctin do Honon s

A. ING.ROMMY S. CANO DIAZ

Por la Certificacion ¥ Respaldo otorgado por medio
del LABORATORIIO DE INVESTIGACION DE COLOMBIA
al* 2do SEMINARIO Y ler TALLER DE CRIMINALISTICA AVANZADA
EN HECHOS DE TRANSITO™

Esento desarrollado en Ia Ciudad de Guay aquil.los dias 3.4.5.6 de Agosto
con un total de 32 horas académicas.

Guayaquil, 5 de Agosto del 2016

e e v Dr. Bocis Castillo Ch. | SeCarlos Yot V.

CIENCIAS JURIDICAS
Y FORENSES
CHIRINOS CASTRO

LInstituto Peruano De Investigacion En Ciencias Juridicas y forenses
Chirinos Castro y Reconstruccion 3D De La Escena Del Crimen — Peru

~ Otorgan El Siguiente :
CERIYIHICADO,

> <o ¥
& L [)Q“”’ ""'/'“""/7'— 77,‘\/,(42/7 1 e i ] (Dza B «JJ’{’/’)

Por 8u Participacién y Aprobacion Técnica en el Primer Curso D¢ Entrenamiento
En Reconstruccién Virtual De Accidentes De Trdnsito - Guayaquil 2015
Durante los dias 20 al 26 de Julio del 2015, con una duracién de 40 horas académicas.

Guayaquil, 25 de Julio Del 2015.
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g INECCRI = P.0. box: 532-2150 San José. Costa Rica.
t’ INSTITUTO EUROAMERICANO DE CIENCIAS TEL: (506) 85012222. E mail. registroineccrif@gmail.com
748 CRIMINALISTICAS Y FORENSES * Siguenos en Facebook. América Central
San José, 8 de Noviembre 2016 N° 82-16

A QUIEN INTERESE.

Nombramiento Oficial

El Instituto Euro Americano de Ciencias Criminalisticas y Forenses. INECCRIF,
creado y reconocido por Ley de la Republica de Costa Rica, especificamente en San
José de Costa Rica, registro de identificacién. Cédula Juridica: tres, uno cero uno,
tres cero siete, dos tres dos N°(3-101-307-232), fecha afio 2001.

Realiza el siguiente nombramiento de: COORDINADOR en las actividades que
realice de formacién en el 4rea de las ciencias de la seguridad, puede utilizar
nuestro logo como respaldo de nuestra Institucién en: brouchueres, comunicados,
certificados que emita, de acuerdo a la normativa oficial local.

Al Sefior Rommy Schnaider Cano Diaz de nacionalidad colombiana documento
de identidad numero 6625667, reside en el departamento Valle del Cauca.

Este nombramiento tiene vigencia durante cinco afios el cual debe ser renovado
cada 12 meses por ambas partes.

Atentamente.

> 7{’ — 7, Y

DR. HC. Boris Castillo Chinchilla. Presidente.
Cedula de identificacién 1.358.372

C.c Arch.

Quince aniversario de ensefianza forense en América Latina
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N ANALITICA

APLICACION DE LOS CALCULOS FISICO-MATEMATICOS
EN ACCIDENTES DE TRANSITO

I AUXILIAR TECNICO EN RECONSTRUCCI

)
(
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ING. FIS. ROMMY SCHNAIDER CANO.

POR SU PARTICIPACION EN CALIDAD DE EXPOSITOR
ARIO DE AUXILIAR TECNICO EN RECONSTRUCCION ANALITICA

hitps://drive.google.com/drive/my-drive
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Art. 210,213, 23535, 267, 268, 269, 270,275, 406, 408, 413 Ley 06 de2004; Ley 763 de 2002; ART 226, 228 DEL CGP

Listado de casos desarrollados y designado como perito

Designacidn por parte del juzgado como perito experto en reconstruccion de accidente de transito por

parte del Juzgado Buinto Civil Del Circuito.

REPUBLICA DE ( OLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

"‘i,' g , ’
e
{(

Juzgado Quinto Civil del Cir
Palmira - Valle del Cauca.-

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL JUZGADO QUINTO CIVIL DEL CIRCUITO
DE PALMIRA - VALLE DEL CAUCA,

HACE CONSTAR:

Que el ingeniero ROMMY SCHNAIDER CANO DIAZ, quien se identifico
exhibiendo la cédula de ciudadania nimero 6.625.667 expedida en Palmira — Valle
del Cauca, citado como Perito Fisico, dentro del proceso Verbal de
Responsabilidad Civil Extracontractual propuesto por los sefores Diego Fernando
y Mayra Alejandra Saavedra Ospina: Mariella Garcia de Saavedra; Raquel
Amparo, Julieta, Leoncio y Ana Maria Saavedra Garcia mediante apoderado
judicial en contra de las Sociedades —Julores Procesa S.A., En Liguidacion,
Transportes Expreso Palmira S.A., Y OBE Seguros S.A.-, radicado bajo partida No 76-
520-31-03-005-2017-00047-00, se hizo presente en este Despacho, siendo las
nueve de la manana (09:00 A.M.). del dia de hoy, con el fin de tomar posesion
como Perito Fisico, en este asunto, conforme a lo ordenado en el auto de
sustanciacion No. 0570 de fecha 03 de julio de 2018 diligencia que no se pudo
llevar a cabo, por cuento el titular del despacho;-se encuentra de permiso

Para constancia, se firma la presemixe\n Palmira\— Valle del Cauca, a los

diecisiete (17) dias del mes deé Julio de dss mil dieciocho (2018), siendo las nueve
y veinticinco minutos de la mafana (09:25 X.M.) S
o s = \ 7/
\_:,f\:c Lﬁb\ _'/ s
RAFAEL COLONIA'GUZMAN
T Secretario -
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Designacian como perito por parte del Juzgado Tercera Civil Del Circuito en reconstruccion indus-
trial en la dingmica fisico matematica en el desplome de ascensor en el ingenio manuelita. Se observa

sello del juzgado en |a toma de examenes médicos.

N BUSCAMOS
ESPONSABLES,
BUSCAMOS
/7 LAVERDAD.

13405/2014

Radicacidn Interna 2014A-0320000001

=<
N\

Sefiores:

JUZGADD TERCERD CIVIL DEL CIRCUITD
Palmira valle

ESD

REF: PROCESD RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACD! L

DEMANDANTE: JHON JAIRD MATERON Y OTROS

DEMANDADD: MANUELITA S.A. Y OTROS

RAD: 2012-00141-00

Me permito comunicar que Manuelita S.A. por medio del Ingeniero juan Carlos Munevar, encargado del drea
de Seguridad Industrial, solita al Perito Industrial Rommy Schnaider Cana Diaz con CC 6625667 de Palmira
legalmente posesionado para diligenciar este dictamen; exémenes de Hemoglobina, (irganos y Sentidos,
Psicatécnicos en un sitio determinada por ellos en la ciudad de Cali (El examen de hemoglobina ests en
contra de mis creencias religiosas, de mostrar mis fluidos sanguinens) y asf poder autorizar la realizacidn

de la inspeccin judicial que incluye:

o Informe documental
«Informe fotogréfica
o Planimetria
o Viden filmacitn
Todo en alturas superiores a 1.80 m. cabe de anotar que la estructura del ascensor es de cuatra pisos,
necesitando;
I linea de vida
2. cascos
3. arnés de cuerpo completo para persana de 90 kg
4. arnés de suspensidn
5. Estrobo
B.

. Tirante
e i Eaial SewnmE s Ty aife 4 de s—
LABORATORIO DE INVESTIGACION CIENTIFICA PARA ACCIDENTES DE TRANSITO
LABORATORIOLAINCI@GMAIL.COM /CALLE 21# 2-23 LAS FLORES
CELULARES: 3173765774 - 3164166606
PALMIRA - VALLE DEL CAUCA - COLOMBIA

M

Pagina 42 de
PERITO RECONSTRUCTOR M.Sc. INGENIERO ROMMY SCHNAIDER CANO DIAZ
Carrera 31c #64-140 Piso N°2 Barrio Zamorano
Celulares: 3173765774 — Email: laboratoriolainci@gmail.com
Palmira - Valle del Cauca - www.lainci.com



NO BUSCAMOS

RESPONSABLES,
BUSCAMOS

LA VERDAD.
Art. 210,213, 23535, 267, 268, 269, 270,275, 406, 408, 413 Ley 06 de2004; Ley 763 de 2002; ART 226, 228 DEL CGP

——

B-B Limarn o Senasores. =

»
- 7
- -
\\\ LA I‘)‘/J

Estando

legalmente constituidos y de acuerdo a
DE SENADORES de

las facultades que corresponden, en sesién honorable en la CAMARA
LXIV LEGISLATURA del CONGRESO DE LA UNION, de los ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, el dia 22 de
noviembre d los testigos de honor

el 2018, ante
MAXIMA DIST

academicos, escritores y directores universitarios, se acordé otorgar la
NCION NACIONAL

TORADO

NORIS CAUSKA.

_/q.’ Ingeniero Rommy Schnaider.
(Director Del Laboratorio Lainci En Colombia)

Por su trayectoria en el desarrollo de actividades TRAYECTORIA EN EL
AREA DE CIENCIAS FORENSES, junt
distincion doctoral

todos sus honores de esta

| | I ] I I wa ad de&
PERITO RECONSTRUCTOR M.Sc. INGENIERO ROMMY SCHNAIDER CANO DIAZ
Carrera 31c #64-140 Piso N°2 Barrio Zamorano
Celulares: 3173765774 — Email: laboratoriolainci@gmail.com
Palmira - Valle del Cauca - www.lainci.com



NO BUSCAMOS
RESPONSABLES,

BUSCAMOS
LA VERDAD.

Art. 210,213, 23535, 267, 268, 269, 270,275, 406, 408, 413 Ley 06 de2004; Ley 763 de 2002; ART 226, 228 DEL CGP

G
Geotarget

CER-GEO -05- 005 -20.

El suscrito Ingeniero Juan Manuel Chaves, desempenandose como director técnico de la
empresa Geotarget SAS. NIT 900970276-1, CERTIFICA que Rommy Schnaider Cano
Diaz Identificado con cedula de ciudadania Numero 6.625.667, participo en el curso
Manejo de Dron DJI Phantom 4 impartido con una intensidad total de 10 Horas teérico
practicas, en la ciudad de Santiago de Cali — Valle Del Cauca - Colombia

Se expide y se firma este certificado a solicitud del interesado el dia 05 de Enero de 2020 en
la ciudad de Santiago de Cali,

Ingeniero. Juan Manuel Chaves
Matricula Profesional: CN230-45052
Director Técnico.

Calle 25N # 6N-67 Oficina 202 Teléfonos: +57 (2) 4882204 -3002901788 Cali - Colombia
jch@geotarget.com.co - www.geotarget.com.co

Pégina 45 de

| | I ] I I
PERITO RECONSTRUCTOR M.Sc. INGENIERO ROMMY SCHNAIDER CANO DIAZ
Carrera 31c #64-140 Piso N°2 Barrio Zamorano
Celulares: 3173765774 — Email: laboratoriolainci@gmail.com
Palmira - Valle del Cauca - www.lainci.com



NO BUSCAMOS
RESPONSABLES,

BUSCAMOS
LA VERDAD.

Art. 210,213, 23535, 267, 268, 269, 270,275, 406, 408, 413 Ley 06 de2004; Ley 763 de 2002; ART 226, 228 DEL CGP

G
Geotarget

CER-GEO -11- 009 -20

El suscrito Ingeniero Juan Manuel Chaves, desempefiandose como director técnico de la
empresa Geotarget SAS. NIT 900970276-1, CERTIFICA que Rommy Schnaider Cano
Diaz Identificado con cedula de ciudadania Numero 6.625.667, participo en el curso
Fotogrametria digital con drones aplicada a modelos 3D impartido con una intensidad total
de 16 Horas tedrico practicas, en la ciudad de Santiago de Cali — Valle Del Cauca - Colombia

Se expide y se firma este certificado a solicitud del interesado el dia 11 de Enero de 2020 en
la ciudad de Santiago de Cali,

Ingeniero. Juan Manuel Chaves
Matricula Profesional: CN230-45052
Director Técnico.

Calle 25N # 6N-67 Oficina 202 Teléfonos: +57 (2) 4882204 -3002901788 Cali - Colombia
jch@geotarget.com.co - www.geotarget.com.co
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mcampus Virtual @El RAT

CERTIFICADO

DE PARTICIPACION en el Primer Taller de “Procesos de una
Investigacion Moderna de Accidentes de Transito ™.

Por la Presente CERTIFICAMOS que:

Rommy Schnaider Cano Di

ha participado del Primer Taller de Procesos de una Investigacion
Moderna de Accidentes de Transito, con una carga horaria de 2
horas, desde la Ciudad de Resistencia, Argentina.

- Martes, 16 de Febrero de 202 1.-

Lic. Gustavo A. Enciso

DIRECTOR DE CEIRAT

GCERAT

GERIIFIGADO

POR LA PRESENTE SE CERTIFICA QUE

Rommy Schnaider Cano Diaz

ASISTIO AL

2° TALLER DE RECUINSTRUCCIﬁN DE
ACCIDENTES DE TRANSITO

& cAMPUS
it VIRTUAL

Lic. Gustavo A. Enciso

Director de CE-IRAT
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Santiago de Cali, 19 de abril de 2022

SENOR(A) »

REPRESENTANTE LEGAL DE SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA
CALLE 564 B 145

CORREOQ ELECTRONICO: mendezcialtda@yahoo.com

CALI VALLE

Cordial Saludo
ASUNTO: ACCION DE INSPECCION.
Respectado Sefior (a),

Por medio del presente me permito informar que mediante Auto No. 1252 del 30 de marzo de 2022
la Coordinadora de! Grupo de Prevencion Inspeccion Vigilancia y Control, dispone la realizacion de
una ACCION DE INSPECCION , de forma Documental, con el fin de verificar el cumplimiento
de NORMAS DERECHO |LABORAL -, a la empresa SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA NIT:
800540045 asignando para instruccion y practica de pruebas a la inspectora de trabajo y Seguridad
Social VIVIANA BUITRAGO AYA.

Por consiguiente, le solito brindar la colaboracién pertinente para el desarrollo de la diligencia, que
se adelantara ef dia 21 DE ABRIL DE 2022 a las 9:00: AM en este despacho del MINISTERIO DE
TRABAJG en la Avenida 3 Norte No. 23 AN - 02 Cuarto Piso de conformidad con lo dispuesto en ef
Auto No. 1252 del 30 de marzo de 2022; suministrando fa informacion que se le sea requerida
durante la diligencia y designando una persona para Ia atencion de la misma.

Por consiguiente y con el fin de que obre como prueba dentro del tramite, este Ministerio le remite el
archivo "FORMULARIO DE RESPUESTA ACCION DE INSPECCION 2022 y le requiere para que el
dia 21 de ABRIL de 2022 lo envie firmado por el representante legal y con los anexos documentales
solicitados, preferiblemente en archivo digital; so pena de adelantar un incidente por renuencia con
base en el articulo 486 del CST. '

Lo anterior en consideracion a lo dispuesto por el articulo 1 de fa Ley 1610 de 2013 “por la cual se
regulan algunos aspectos sobre las Inspecciones del Trabajo v los acuerdos de formalizacion
laboral’, y dispone que la competencia general de inspeccion, vigilancia y control en materia laboral
individual de! sector privado y en materia colectiva de los sectores publico y privado es asignada a
los Inspectores de Trabajo y Seguridad Social del Ministerio del Trabajo.

Es importante resaltar que, de conformidad con lo establecido en el articulo 486 del Codigo
Sustantivo de Trabajo los funcionarios del Ministerio de Trabajo podrén hacer comparecer a sus
respectivos despachos a los empleadores, para exigirles las informaciones pertinentes a su misién,
la exhibicion de libros, registros, planillas y demas documentos, la obtencion de copias o extractos
de estos. Asi mismo, podran entrar sin previo aviso, y en cualguier momenio mediante su
identificacién como tales, en toda empresa con el mismo fin y ordenar las medidas preventivas que
consideren necesarias, asesorandose de peritos como lo crean conveniente para impedir que se
violen las disposiciones relativas a las condiciones de trabajo y a la proteccién de los frabajadores en
ef ejercicio de su profesidn y del derecho de libre asociacion sindical,

Igualmente le agradezco informar al correo vbuitrago@mintrabajo.gov.co el nombre, cargo y teléfono -
de contacto de la persona designada para atender la diligencia.

.

E Con Trabajo Decente el futuro es de todos

} @omintrabajocol f oM TrabajoCo) §(_’:_:l}Mintraba_joCol
Sede Administrativa Atencién Presenciaf Linea nacicnal gratuita
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Sede de Atencién af Ciudadano 018000 112318
Pisos 6,7, 10, 11, 12y 13 Bogota Carrera 7 No, 32-63 Celular
Tejéfonos PEX Puntos de atencidn 120

(57-1) 3779999 Bogots (57-1} 3779999 Opceidn 2 www.mintrabajo.gov.co



ADVERTENCIA: El no dar cumplimiento a este requerimiento dara lugar a una multa, equivalente al
monto de Uno (01} a Cinco Mil {5000) Safarios Minimos Legales Vigentes de acuerdo con el Articulo
7 dela Ley 1610 de 2013, que modifica ef Numeral 2 def articulo 486 del C.S.T.

Cordialmente,

N M@\K

H
VIVIANA BUITRAGO AYA
Inspectora de frabajo
Direccion Territorial def Valle def Cauca
Ministerio dei Trabajo
Correo electronico: vbuitrago@mintrabajo.gov.co

.

Sede Administrativa Atencién Presencial Linea nacional gratuita
Direccién: Carrers 14 Ng, 99-33 Sede de Atencidn al Ciudadano 018000 112518

Pisos 6, 7, 10, 11, 12 v 13 Bogota Carrera 7 No. 32-63 Cetular

Teléfonos PBX Puntos de atencién 120

{57-1) 3779559 Bogota (57-1} 3779999 Opcién 2 www.mintrabajo.gov.co

§Con Trabajo Decente ¢l futurg es de todos

{r¥1 @mintrabajocol £ cMinTrabaioCol ol <MintrabajnCol



TLOLIELS

MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE VALLE DEL CAUCA
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - TERRITORIAL

RESOLUCION No, 762
(Cali, febrero 7 de 2023)

“Por medio de la cual se archiva una Accion de inspeccion de caracter general®

La suscrita Inspectora de Trabajo y Seguridad Social, adscrite al Grupo Prevencién, Inspeccion, Vigilancia y
Controf de 1a Direccion Territorial del Valle del Cauca del Ministerio del Trabajo. En ejercicio de sus
atribuciones legales y en especial contenidas en el Codige Sustantivo del Trabajo, Ley 1437 de 2011 Cadigo
de Procedimiento Administrativo y de io Contencioso Administrativo, Decreto 4108 de 2011, Resolucion
Ministerial 3455 del 2021 la cual deroga la Resolucion 2143 de 2014, Ley 1610 de 2013 y demés normas
concordantes y con fundamento en los siguientes,

I HECHOS

L

1. Mediante Auto No. 1252 del 30 de Marzo de 2022, se asignd a ia Inspectora del Trabajo v Seguridad
Social, VIVIANA BUITRAGO AYA- adscrita al grupo de Prevencién inspeccién Vigilancia y Control de
esta Direccion Territorial, para realizar accion de inspeccion de caracter general, de conformidad con
las directrices establecidas en el Plan de Accion 2022; con el fin de verificar el cumplimiento de
normas iaborales, @ la sociedad SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA 900540045-2 (folio 1)

2. Consecuente a lo anferior, la funcionaria se traslada a las instalaciones de la sociedad a realizar dicha

‘ accion de inspeccion, la cual es atendida por el sefior PEDRO NEL MENDEZ, en calidad de

Representante Legal, quien suministra toda la informacién requerida durante la diligencia

administrativa la cual queda plasmada en el acta, asi mismo, dentro de la diligencia se aportan los
siguientes documentos en CD los cuales son:

o Cerificado de Existencia y Representacion Legal

e Nomina de los (ltimos tres meses.

» Regisiro de Entrega dotacion del Gitimo afio y fo corrido del presente afio.
» Aportes a la Seguridad Social Integral de los Ultimos tres meses

¢ Comprobante de consignacién de cesantias det (itimo afio

e Comprobante de disfrute 0 pago de vacaciones dal (ltimo afio

e Comprobante de pago de las ultimas dos primas de servicios.

e Listado de personal sindicalizado con datos de contacto

e [Evidenciade como da a conocer la organizacion sindical.

e Actas de conformacion vy funcionamiento del comité de convivencia laboral
¢ Registro de accidentes de trabajo y las investigaciones del dltimo afio

e |listado de trabajadores del centro de frabajo.

3. Ahora bien, conforme a las evidencias documentales, de la verificacion in situ y del analisis posterior
de los documentales recaudado se no se evidencia responsabilidad del examinado por presunta
violacién a fas normas laborales en lo que a este despacho compete.




RESOLUCION No. 762 DEL 7 DE FEBRERQ DEL 2023 HOJA 2No.

Continuacion del Resolucion "Por medio de la cual se archiva una accién de inspeccion de caracter general”

. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

En este orden de ideas y de conformidad con os lineamientos determinados en el Plan Integral de Inspeccidn
2021, contenidos en &l Memorando No. 08512021330000000001104 de fecha 14 de enero de 2022 de I
Direccion de inspeccion, Vigilancia, confrol y Gestion Territorial - Subdireccion de Inspeccion del Ministerio
del trabajo correspondiente a la direccion territorial del valle del cauca, se dispuse a adelantar Acciones de

Inspeccion General, previo cumpfimiento de los Linearmientos establecidos para tal fin por el Ministerio del
Trabajo para el afio 2021, documento en el que expresé, enfre otros:

"(...) Objetivos: 3. Ampiiar el espectro en el sjercicio de las funciones de Prevencién, Inspeccion,
Vigilancia y Control, frente a las nuevas formas de relacionamiento en el trabajo. {...) 8. Orientar fa
Inspeccion del Trabajo de un modelo reactivo ~ coercitivo a un modelo que fambién infegre Ja
prevencion, basada en la promocién de derschos, deberes y el didlogo social.

Principios:

4. Principio Protector: Las autoridades deben propender por fa proteccion de la parte més débii de
las relaciones laborales, en aras de generar condicionss de equidad y propiciar actuaciones justas.
El deber de proteccion al trabajo por parte del E8tado supone que fa instifucionalidad genere y
desarrolle mecanismos que permitan una capacidad de respuesta agil y oportuna en el amparo y
garantia de ejercicio tanto de libertades, como de derechos, en el relacionamiento individual ¥
cofectivo def trabajo. '

5. Didlogo social: Ef dialogo entre el Estado, los trabajadores y los empleadores se constituye en
una estrategia fundamental para la construccin conjunta de un mundo de trabajo mas justo y
equitativo, donde Ja diversidad de intereses, fa divergencia y el conflicto encuentren salidas en la
deliberacion democratica y aporten en los procesos de construccion de paz. El Estado como
respbnsable y garante de Jos derechos de los trabajadores fortaleceré su papel rector en el marco
de la gobernanza de las funciones de Inspeccién del trabajo.

8. Prevencion: La accién del Estado Colombiano estaré orientada a fortalecer los mecanismos que
aseguren condiciones justas y dignas en las relaciones def trabajo, para ello centrars su accion en
un enfoque preventivo que permita enfrentar Ios riesgos de vulneracion de log derechos de los
trabajadores. {...)"..

En consecuencia, de lo anterior, este Despacho dando estricta aplicacion a lo dispuesto en el art. 47 de la
Ley 1437 de 2011 y de conformidad con los lineamientos legales aludidos en precedencia, culminara el
presente asunto, pues una vez revisado la documentacion allegada a esta instancia no se evidencia hallazgo
alguno, razon por la cual no se desprende existencia de mérito para iniciar actuacién administrativa
sancionatoria.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ORDENAR EL ARCHIVO DEL EXPEDIENTE que contiene &l tramite de Accion de
inspeccidn de cardcter general adelantado a la sociedad SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA 900540045-
2, representada legalmente por el sefior PEDRO NEL MENDEZ identificads con C.C. 6400262, o quien
haga sus veces, con direccion para notificacion en la Calle 8 no. 14-20 Pradera Valle ylo
merdezcialtda@yahoo.com de conformidad con lo expuestos en la parte motiva de fa presente decisién.
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Continuacion del Resolucion "Por medio de la cual se archiva una accion de inspeccian de caracter general”

ARTICULO SEGUNDO:. COMUNICAR, el presente acio administrativo a la sociedad SERVIAGRICOLA
MENDEZ LTDA 900540045-2 , representada legalmente por el sefior PEDRO NEL MENDEY identificado
con C.C. 6400262, o quien haga sus veces, con direccion para notificacién en la Calle 8 no. 14-20 Pradera
Valle ylo mendezcialtda@yahoo.com de conformidad con lo expuestos en la parte motiva de la presente
decision.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

VIVIANA BUITRAGD AYA
inspectora de Trabajo y Seguridad Social
Grupe de Prevencion inspeccion Vigilancia Control

Funcionario Nombres v Apellidos Vo. Bo.
VIVIANA BUITRAGO AYA

Inspecter de Trabajo y Segurdad Social
Reviso contenido con ios documentos | LUZ ADRIANA CORTES TORRES
legales de soporte Coordinadora Grupo PIVC

De acuerdo con la resolucion 3455 del 16 de noviembre de 2024, se re¥isa el presente acto administrativo
encontrandose ajustado a la norma y disposiciones legales vigentes.

Proyectado por




No Solicitud Calificacion: - 120214"8

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS -
VICEPRESIDENGIA TECNICA

FORMULARIO DE uALIFICAC]GN DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

ETAPAS DEL CICLO VITAL:  Poblacién en Edad Econdmicamente activa: X -

Fecha de dictamen: . 28/05/2023 , Nimero de daczamer: ' '2659368
‘ 1. INFORMACION GENERAL DEL DICTAMEN PERICIAL R
Fecha de dictamen: 28/05/2023 Numero de dictamen: ; 2658368
Motive de soficitud: PCL - Primera Oportunidad; - Positiva
Primera Instancia: . ONA Segunda Instancia: . N/A
Soliciante: : CARL . '
Nombre solicitante; POSITIVA COMPAN'A DE SEGUROS S A ‘ . '
Teléfono: 6502200 NIT/Docurento de Identidad: 860011153
Teléfono(s): ' ' . Direccidn Sohca’fante _ . AUTOPISTA NORTE 94 72 ED
Correo Electrdnico: NOTIFICAC!ONESJUDICIALES@POSITIVA -Ciudad: - s ~. - BOGOTAD.C. L
- 2INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD CAI %F!CADORA _
Nombre: . POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. NIT - 860011153
Direccion: ¢ AUTOPISTANORTE 9472 ED POSITIVA  Telefono: : _ 6502200
..Ciudad: . . : Correo: L
3. DATOS GE!\EERALES DE LA PERSONA CALIF[CADA
Afiliado: X - ' Beneficiario:
Apellidos: VELASQUEZ CA%CEDO " Nombres: T OMAR null o
Tipo Documento:  CC - Nurmero Documento: - 94394871 ' : * FechaNacimiento?  07/0911973

Adultos mayores:

Escolavidad: . PRIMARIA COMPLETA Edad Actual: 49 ) S e
- Direccion:  MANMZANA C CASA 14 Telefono: 3148129009 . Correo: L . Ciudad: -
Estado Civil: . UNION LIBRE N Afiligcion al 8ISS; ' Cohtribu’tivo
Administradoras: . EPS: COOMEVAEPSSA. -
AFP: - COLPENSIONES ADMINISTRADORA ARL:  POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
. ' 4, ANTECEDEN‘E‘ES LABGRALES DEL CALIFICADO ' ]
Independiente: Depend|ente X

Ocupacion: ~ TRABAJADCR AGRICOLA

Clase: Cédigo CIUO: 6111 *

Nombre del Trabajelempleo. | OBRERQOS DE AGRICULTURA
Descripeion tareas del cargo: CARGOC: CORTERO DE CANA

Nombre Actividad Econdmica; .

CUL.TIVO DE CANA DE AZUCAR, IINCLUYE EL CULT VO DE CANA DE AZUCAR. Lo L ‘ .
Nombre de ia Empresa SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA o NIT/CC: 200540045 -

5. RELACION DE DOCUMENTOS /EXANEN FisICO- (Descnpczon)

REPORTE DE FORMATQ UNICO DE ACCIDENTE DE
TRABAJO DILIGENCIADO

12/12/2022 - FUREL: M751 SINDROME DEL MANGUITS ROTATORIO 12/12/2022 - M?ﬂ
EPICONDILITIS LATERAL 12/12/2022 (SIC) " © -

CONCEPTO ESPECIALISTA

{incapacitade gortero, diestro iniciando mangjo por arl. antecedente: hta, amas de hormbro derecho
fexion 80, ext. 30, add 30, rotacionas interna 30, ext. 30. amas de hombro izguierdo flexion 80, ext. 30,

“lamas de codo izquierdo flexién 140, ext. 0, pronosupinacion 90 cu dolor hombros, codos folor 4 de 5

13/01/2023 - FISIATRIA - CENTRO OE FISIOTERAPIA OLGA LUCIA URIBE DE Gi RALDO Va!oracnén
siniestro 443067275 el 12/12/2022 epicondilitis iateral ¥ SMR bitateral lleva ras de dos afos
add 30, rotaciones inlema 30, ext 30. amas de codo derecho flexion 140, ext. 0, prenosupinacion 80 cu

refigjos bier ' Sensitivo bien pulsos bien. analisis y ptan: dolor cronico, iniciande manejo por arl, requiere
estudio complementario, se solicita RMN de hombros v codos simple, contral con estudios. {SIC)

PARACLINICOS

‘|Bigliani, conpinzamiento de: espacio acremic-humeral gue impronta ef tenddn del muscuio
‘[supraespinose. Et tenddn del masculo Bupraespinoso se observa dizcretamente engrosado con

. jmiscuie subescapulér se observan de grosor e infensidad de sefial normal..No hay rupturas

o rupluras. Tendones de fa cabeza larga y cabeza corla dal biceps tienen grosor eintensidad de sefial

01/02/2023 - RMN DE HOMBRO DERECHO - CLINICA LA PALMA REAL: HALLAZGOS: Fay
imporiante artificio por movimiento respiratoris que degrada fa calidad de las imagenes. Articulacion
acremioclavicular de aspecto normal, observando confi iguracion acromial tipo I, segun clasificacién de

aumento defa sefial en secuencias T2 y Tl por signos de tendinosis con-peguetia rotura de
aproximadamente 3 mm de didmelro lransverso y 4 mm de didmelro fongitudinal, El tend6n det

tendinosas. Tendones del misculo Jinfraespinoso y redondo mienar con intensidad-de sefial normal, sin

normal, sin rupturas. Corredera bicipital nermal. No se evidencia derrame articular, EV labrum glencides ]
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FORMULARIO DE CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL
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N

5. RELACION DE DOCUMENTOS / EXAMEN FISICO- (Descripcion)

;se ohserva de aspecio nomal. Espacio subacromial preservado, Estructuras 6seas y iejidos blandos
cor: gresor e intensidad de sefial nonmal, Opinién: Signos de tendinesis en of tendén del muscuic

supraespinoso con pequedia rolura parcial de sus fibras con pinzamiento acromio humeral como se
describis. (S51C)

IPARACLINICOS

01/02/2023 - RMN DE HOMBRO IZQUIERDO - CLINICA LA PALMA REAL: HALLAZGOS: Hay
importante artificic por movimiento respiratorio que degrada Iz calidad detas imagenes. Articulacian
acromioclavicular presenta cambios degenerativos de artrosis con edema subcondral de las
plataformas articulares. Acromio tipe 1li segun clasificacién de bigliani con pinzamiento del espacio
acromio hureral que impronta el tenddn del musclilo supraespineso el cual se ebserva con signos
incipientas de tendingsis, sin signes de rotura, Engrosamienio del tendén del mascule subescaputar por
engrosantients 2 aumento en su sefial, y liquide laminar peritendon por signos de tenosinovitis.
Tendones de! misculo inlraespineso v redongo menor con intensidad de sefial nermal, sin rupturas,
Tandones de la cabeza larga v cabeza coria del biceps tienen grosor ¢ inlensidad de sefial normal, sin
rupturas. Corredera bicipital normal, Ne se evidencia derrame articutar, £1 labrum glenoideo se observa
de aspecte normal, Espacio subacromial preservado. Estructuras 6seas v tejidos blandos con grosor e
intensidad de sefial normal. Opinién: cambios degenerativos acromioclaviculares. pinzamiento acromio
humeral. signos de tenosinovitis en e! tendon del mdseulo subescapular e inclpiente signos de
tendinosis en el tendén del supraespinoso. (SIC) '

CONCEPTO ESPECIALISTA

14/02/2023 - FISIATRIA - CENTRO DE FISIOTERAPIA OLGA LUCIA URIBE DE GIRALEO: Control:
siniestro 443067375 el 12/12/2022 epicondiliiis lateral y smr bilateral trae resultados RMN ruptura fibras
supraespinesos RMN codos derecho epicondilitis lateral, izquierdo reportado normal cortero, diestro,
incapacitado crénico dolor somatico 14 de 10. amas de hombro derecho fiexion 90, abduccion 90, add
30, extension 30, rotaciones interna 30, extema 30. amas de hombro izquierdo flexién 80, abduccitn
90, extensidn 30, add 30, rotaciones interna 30, externa 30. amas de code derecho flexion 140, ext 0.
pronosupinacion 80 cu amas de codo izquierdo flexion 140, ext 0, pronosupinacion 98 cu dolor
hombros, cedos motor 4 de 5 reflejos bien sensitivo bien no atrofias no edema no sinovitis. anzlisis ¥

plan: con enfermedad profesionsal, ne recomiendo intervenciosismo, se indicia tf 20, 1o 10, va, control al
finatizar. (SIC)

CONCEPFTO DE SALUD OCUPACIONAL.

‘jque se desempeiia en el cargo de cortero de cafiz presenta patologia de origen laboral en hombros y

- Imodalidad de reubicacion laboral, (SIC) .

17/02/2023 - VALORACION DEL DESEMPENO OCUPACIONAL - CENTRO DE FISIOTERAPIA OLGA
LUCIA URIBE DE GIRALDO: Tarzas y Operadiones: Rezliza tareas basicas o principales y no puede
realizar 0 parlicipar en algunas de jas (@reas secundarias de ia labor habitual. componentes del
desempefia: sensorio motor, integracién v componentes cegnitives, destrezas psicosociales v
componentes psicologicos: con limitaciones leves para fa ejecucién de estos segun demandas de ia
actividad laboral. ttempo de ejecucion: sin imitacidn en ¢f 100% de acuerdo con la-jornada de trabajo
que fuvo antes del evento. forma de integracion taboral: proxima a reintegro faboral, concepto: usuario

codos incapacitade hasta 19/02/2023, sin reintegro laboral efectivo desde hace 3 afios proximo a
reintegro laboral iniciando tratamiento de rehabilitacion en arl refiere persistencia de sintomas tales .
como debifidad, dolor y iirmitacion para la movilidad aciiva y pasiva de hombros y codos evaluacion del
componente funcicnal. patrones funcionales de movimiento: se evidencia limitacién funcional parala
movilidad activa del segmento {(dolor por encima de 50 de {lexion v 45 de abduccidn) con restriccion
para 12 ejecucion de alcances en planos altos, laterales v posteriores, con limitada tolerancia para
ejecutar tareas que impliquen asumir y mantener posturas contra resistencia y aplicar fuerza con
miembro superior para la manipulacién manual de cargas. actividades basicas de la vida diaria; ejecuta
movimientos compensatorios, ejecuta a tolerancia y requiere mayor gasto de tiempo en la ejecucién de
tareas corno bafio y vestido/desvestido de Ja parte superior del cuerpo v en tareas que requieren
Fosturas anti gravitacionales de miembros superiores como afeitado v cepiilada. regularmente requiere
apoyo de esposa para el restregade de la parte posterior del cuerpo en el bafio. actividades
instrumentales de la vida diaria: no particina en tareas domésticas (limpieza, aseo y organizacion det
hogar) desde el evento. requiere apoyo de terceros. para ia actividad laboral se sugiere un reintegro en

i

loTROS

21/02/2023 - CARTA DE RECOMENDACIONES LABORALES - CENTRO DE FISIOTERAPIA OLGA
LUCIA URIBE DE GIRALDQ: Concepio: Una vez realizada la valoracion ocupacional ai afiliado del
asunto, y analizados los requerimienios def cargo corlero de cafia, nos perritimos manifestar que el
asegurado puede taborar con el cumpiimiento de las recomendaciones médice-ocupadionales que a
continuacién se mencionan. Estas se emiten con el objetive que e afiliade finalice adecuadamente su
proceso de rehabilitacion, evitande asi, alteraciones del estado de salud asociadas y favoreciendo ef
desempefio [aboral. Lo anterior de gonformidad con los articulds 2°, 4° v 8° de la Ley 776 de 2002.
Tiempo de vigencia de recomendaciones 12 meses. Incapacitado 8i. Fecha . 19/02/2023. Forma de
INNEGracion Laboral SUGeraa MEudICacioN 1aDoral. KeCOMenUacoNes para e1 ranalador: Tareas:
Realizar corte manual de cafia mediante operacion de macheté-con mano derecha y con la izquierda
agarra y lanza la cafia. Se sugiere evitar movimientos conlinuos o de alta frecuencia de hombros (lexe
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5. RELACION DE DOCUMENTOS / EXAMEN FISICO- {Descripeion)

'

|Puede manipular hasta 12 kg de pesa bimanuat (

exiension, rotacion, abduccién_,- aduceitn) y codos (flexo extension, prona supinacién), Se sugiere
realizar tareas en planos medios de trabgjo, evitando asumir posturas o mévimientos forzados de
hambros (por encima de 90° de flexidn yio abductitn). Se sugiere realizar actividades evitando
EXPOSICION 3 golpe yiv vibradion en miembros superioras por el use de efuipos y/o herramientas. .
uede T levantar, transportar, descargar, empujar, halar), de -
imanera discontinua. r-?u_ede ejecutar actividades que no impliquen maritener posturas de miembros
superiores contra gravedad o contra resistencia, aplicande fuerza. Se sugiere que realice variacion de

{tzrees y funciones de:mode que permita la recuperacion articular en miembros superiores.- Realizar -
pausas de 5 minutos por cada hora. Tiempo en'el que puede realizar los gjercicios aprendidos durante
‘|las terapias. Aplicar las recomendaciones tanto en actividades laborales, como exiralaborales,

Recomendacionegs para fa empresa: Farticipar del proceso de rehabilitacion integral. para [o cual debe
informar al funcionarie por gscrito 128 recomendationes laberales que débe tener en cuenta, conforme |
@ su capacidad laboral actual, con el fin de llevar a'cabo o seguimiento y. cumplimiento de estas.
Permitir la_asistencia a los cantroles médicos programadeos para realizar el respectivo seguimienio del’
caso y coordinar horario de IPS con requerimientos productives. Las recomendaciones emitidas deben
implementarse por docé meses tanto en actividades laborales como extraldborales. Estas .

- recomendaciones pusden ser modificadas, lévantadas o pramrogadas por el médico de Salud

Ccupacional de ia empresa dentro del sisiema de seguridad v salud e et trabajo (paragrafo 1 del

- larticule 4 de la Resoh__etién 1016 de 1989, articulos 80,81 v 84 de la Ley 9/79; Articuio 2 de'la
© [Resolucién 2400/79; Articuio 348 dei Cadigo Sustantive del Trabajo; Articulo 21 literal C y 56 del

Decrelo Ley 1295/94, Resolucién 2346 de 2007). (8I1C)

CONCEPTO ESPECIALISTA

28/03/2023 - FISIATRIA - CENTRO DE FISICTERAPIA OLGA LUCIA URIBE DE GIRALDQ: Control

© - [Siniestro. 443067375 el 12/12/2022 epicondiliis Iaterat y SMR bildteral tras resultados RMN ruptura
. fibras supraespinosos RMN codos derecho epicondilitis lateral, izquierde reportade normal corters,

diestro, incapacitado.cronico dolor somatico 8 de 10. amas de-hombro derecho flexién 100, abduccion.
100, add 30, exignsion 30, rotaciones interna 30, externa 30, amas de hombro izquierds fiexion 100,
abduccion 100, extension 30, add 30, rotaciones interna 30, externa.30. amas de codo derecho flexion
135, ext. O, pronosupinacion 90 cu amas de codo izguterdo flexion 135, ext. ¢, pronosupinacion 90 cu
dolor hombros, codos motor 4 de & feflejos bien sensitivo bien no'atrofias no edema no sinovitis.
andlisis y plan: por fisiatria procese finalizado, secuelas definidas, slta médica, pasar PCLO. (SIC)

REHABILITACION

30/03/2023 - CERTIFICADO DE REHABILITACION CIERRE DE CASO - CENTRO DE FISIOTERAPIA
OLEGA LUCIA URIBE DE GIRALDO: Logres del Programa 28/03/2023 - Fisiatria dr alvarez - centro de
rehabilitacion olga lucia Uribe contre! siniestro 443087375l 121 2/2022epicondilits lateral'y smr
bilateral trae resuftados mmn ruptura fibras supraespinosos rinin codos derecho epicondilitis lateral,
izquierde reporlado nonmal coriero, diestro, incapacitado crénico dolor somatico 8 de 10amas de

" Ihombro derecho flexidn 108, abduccion 160, add 30, extensién 30, rotaciones interna 30, externa 30.

amas de hombro izguierdo flexion 100, abduccién 100, extension 30, add 20, rotaciones interna 30,
externa 30. amas de codo derecho flexion 135, ext 0, pronosupinacion 90'cu amas de code izquierde

- Hlexian 135, ext 0, pronosupinacién 90 cu dolor hombros, codos motor 45 refigjos bien sensitivo bien no

atrofias no.edema 0o sinovitis por fisiatria procese finalizado, secuelas definidas, alta médica, pasar
pclo. 23/03/2023 terapia fisica - centro de rehabifitacion olga lucia Uribe paciente que finaliza orden 20 )
sesiones de terapia fisica con dx sindrome de manguito folador bilateral y epicondilos lateral bilateral,

- en procese de calificacion como enfermedad isboral; paciente que refiere dolor con 3 afios de

evolugién, ocupacion {corte de cafia), deminancia (derecha), actualmente incapacitado desde hace
aproximadamente 3 afios, resultado de rmn con ruptura de fibras supragspinosas, rmn codo derecho
epicondiiitis lateral, izquierdo con reporte normal, & la evaluacion actual ] paciente refiere dolor en
rhombro derecho de 9/10 eavd, hambro izquigrdo 710 eavd, dolor en ¢codo derecho de 9710 eavd, codo
izquierdo 7/10 eavd, poca mejoria durante las terapias, Imitacion de cugllo a la movilidad, ama de

jhernbro derechio de forma pasiva en posicidn supina: flexian 100°, ext 30°, abd 100°, rotaciones 300,

ama de hombro izquierdo flexidn 30°, ext 307, abd 307, rotacianes 30°, fuerza muscular de -3/5 en
ambos hombres y codos, con tensién muscular moderada desde cuello, ama de codo derecho flexion
135°, ext 0°, ama de code izquierdo-flexion 135°, éxt 0°, espastnos musculares en trapacio supetior y

. [rombeides, parestesias de dedos de ambas manos, disestesias tipo corrientazos en borde lateral de -
|braczos, se inicia plan para manejo de dolor en hombros y codos con aplicacion de medios fisicos, .
" lestiramizntos a tolerancia, masaje sedativo, se-envia a valoracion médica para determinar conducta a

seguiry se entrega plan casero, fi angelica m. sarmiento m. 09/03/2023- terapia ocupacional - centro |

-de rehabilitacion olga lucia uribe usuario que finaliza 10s5-de 1o con un dx smrb, epicondilitis laterat

bilateral no evidengiando logros favorables con el tratamiento debido el dolor que puntiia 8/16,

limitacion articutar para flexion, rotacion, externa, abe de-hombros, flexcextension y prenosupinacion de
codon, edumea, debifidad muscular con disminueion de fuerza muscular segin eaceia de Demels de 1,

. .|consigue ejecutar de manera ssistida patrones de movimients én plano alto y medio de manera semi -

funcional, persiste incoordinacion dingmica bimanua), falta habilidad y destreza en sus miembros
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5. RELACION DE DOCUMENTOS / EXAMEN FISICO- (Descripeion)

superiores, se da instruceicn en

pausas aclivas y medidas de proteccitn articular. diana vargas,
toZG/OZ/?GZ&- terapia fisica - cenird de rehabilitacién olga lucia Uribe paciente gue inicia 20 sesiones
de terapia fisica con dx sindrome de manguito rotader bilateral y epicendilitis lateral bilaterai, dx
calificato como enfermedad laborat, paciente que refiere dolor'con 3 afios de evolucion, ocupesion
(corte de caria), dominancia {derechz), actualmente incapacitade desde hace aproximadaments 3
afics, resultade de rmn con Tuptura de fidras supraespinosas; mn codo derecho epicondilitis lateral,
izquierdo con reporte normal, a lz evaluacion inicial el paciente refiere doler en hombro derecho de
10710 eavd, hombro izquierdo 10/10 eave, dolor en codo derecho de 10/10 eavd, codo izquierdo 1010
eavd, ama de hombro derecho flexion 30°, exte 30°, abd 3G°, rotaciones 30°, ama de hombro izglierdo
-Hlexion 307, ext 307, abd 30°, rotaciones 30°, fuerza muscular de 2/5 en ambos hombros, ama de codo
derecho exion. 130°, ext C°, ama de Codo izquierdo Tiexion 1302, ext 0%, fuerza museular de codos de
25, espasmos musculares en trapecio superior y romboides, parestesias de dedos de ambas manos,
- s Inicia plan para manejo de dolor en hombros ¥ codos con aplicacién de medios fisicos. estiramientos
" ja tolerancia, masaje sedativo. ft. monica lenis 17/02/2023- valoracién ocupacional - to pasquel centro
de rehabilitacion olga lucia uribe usuario que se desempeha en el cargo de cortera de cafia presenta
natologia de origen faboral en kiombros y codos incapacitado hasta 19/02/2023, sin reintegre faboral
efectivo desde hace 3 afivs proximo a reintegro 1abaral iniciando tratamiento de rehabilitacién.en arl
refiere persistencia de sinfomas tafes como debilidad, dofor y imitacién para la movilidad activa Yy
nasiva de hombros v codos evaivacion del compenente funcional. patrones funcionales de movimiento:
se evidencia limitacion funcional para la movilidad activa det segmento (dolor por encima de 60° de
flexidén y 45° de abduccién), con restriccion para la ejecucion de alcances en planos altos, laterales ¥
posteriores, con limitada tolerancia para ejecutar lareas.que impliquen asumir y mantener posturas
conlra resistencia y aplicar fuerza con.miembre superior para fa manipulacion manual de cargas,
actividades basicas de ia vida diaria: ejecuta movimientos compensatorios, ejecuta a tolerancia y
requiere mayor gasio de fempo en ja ejscucion de fareas como bafie y vestido/desvestido de ia parte
superior det cuerpo y en {areas que requigren posiuras antigravitacionales de miembros superiores
como-afeitads y cepiliado. regularmente requigre apoyo de esposa para el restregado dé ia parte
posterior del cusrpo en el bafio. aclividades instrumentales de la vida diaria: no participa en iareas
domésticas (limpigza, aseo v organizacion de! hogat) desde el evento, requiere apoyo de terceros para |
" lm actividad laborat se sugiere un reintegro en modalidad de reubicacion iaboral. 13/01/2023 - fisiatria dr
alvarez - centre de rehabiitation olga ludia uribe valoracién siniestro 443087375 el 12/12/2022 }
" lepicondiiitis 1ateral v smr bilatera! lleva mas de dos afios Incapacitado cortero, diestré iniciando mangjo
por arl amas de hombro derecho flexidn 80, ext 20, add 30, rotaciones intema 30, ext 30. amas de
hombro izguierdo flexién 80, ext 30, add 30, rotaciones Interna 30, ext 30. amas de cods derecho
flexitn 140, ext 0, pronosupinacion 80 cu amas dz codo izquierde flexién 140, ext 0, pronosupinacion
9C cu dolor hombros, codos motor 4 de 5 reflejos bien sensitivo bien pulsos bien dolor cranico,
inicigndo maneje por arl, requiere estudio complementario, se solicita rmn de hombros y codos simple,
contre! con estudios. 10/01/2023 - medicina laboral dr zufiga- centro de rehabilitacion olga lucia uribe
paciente quien ingresa per siniestra 443067375 del 12M2/2022, ingresa con diagnéstico de sindrome
de manguito rolador, aporta notificacion de calificacion de origen del 28-12-2022, origen laboral de los
siguientes diagndsticos sindrome gal manguite rotatorio bilateral v epicondilitis fateral bilateral, Paciente
que refiere persistencia de dolor intenso a nivel de-hombros bitateral, paciente quien ingresa con -
marcha funcicnal sin ayudas exiernas amas de hombro bilateral flexion 90 grados. extensién 30
gradies. rotacion extema ¢ intemna, 30 grados. abduccion: 70 grades. aduceién, 30 grados amas de
articulacion del codo bilateral flexion 100 grados. extension + 10 grados. pronosupinacion: 60 grados
paciente con enfermedad laberal con diagndsticos de sindrome de manguita rotatorio bilaterat v
epicondilitis lateral bitateral, ya con notificacion de calificacion de origen guien indica patologias son de
- origen faboral, paciente con persistencia de dolor y limitacion funcional. Se solicita valoracién por
fistatria. seguimiento por medicing laboral. ohstéculos frente al cass no reporta. concepto integrai final
concepio ocupacional ysudrio que se desempefia en ef cargo de cortero de cafia presenta patologia de
origen iaboral en hombros .y codos incapacitado hasta 19/02/2023, sin reintegra labora! efectivo desde
hace 3 afios iniciando tratamiento de rehabilitacion en arl refiere persistencia de sintomas tales como
debilidad, dolor y limitacién para la movitidad activa y pasiva de hombros vy codos actividades basicas
de la vida diara: ejecuta movimientos compensatorios, sjecuta a tolerancia y requiere mayor gasto de
* fiempo en la gjecucién de tareas como bafio y vestido/desvestido de'la parte superior del cuerpo y en
tareas que requieren posturas antigravitacionales de mismbros superiores como afeitado y cepilfado.
reguiarmanie requiere apoyo de espesa para el restregado de la parte posterior det cuerpo en el baiio.
actividades instrumentales de la vida diaria: no participa en tareas domesticas {impieza; aseo y
crganizacion del hogar) desde el events. reqiiere apoyo de terceros para fa actividad laboral se
sugiera un reintagre on modalidad de reubicacién laboral. concepto fisiatria: dolor somstico 8 de 10
amas de hombre derecho flexion 1 00, abduccion 100, add 30, extensiéh 30, rolaciones intera 30,
externa 30. amas de hombro izquierde flexion 100, abduecién 100; extensien 30, add 30, rotaciones
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[ 5. RELACION DE DOCUMENTOS / EXAMEN FISICO- (Descripeion)

interna 30, externa 30. amas de codo derecho flexion 135, ext 0, pronosupinacion 90 cu amas de codo
izquierde fiexion 135, ext 0, proncsupinacion 99 cu dolor ombros, codos motor 4 5 reflejos bien
sensitive bien no atrofias no edema no sinovitis por fisiatria proceso finalizado, secuelas definidas, aita

médica, pasar pele. modalidad de reintegro sugerida: reubicacion laboral modalidad de reintegro actual
asegurado en incapacidad crorica desde hace 3 afios (SIC) )

6. FUNDAMENTOS PARA LA GALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL - TITULOS I y —i

TITULO |
CALIFICACION / VALORACION DE LAS DEFICIENCIAS
No. | Cod CIE1D Diagndstico " Origen Deficiencia(s) motivo de calificaion / condiciones de salud
1 M751 SINDROME DEL MANGUITO ROTATORIQ | Profesional SINDROME DE MANGU(TO ROTATORIO BILATERAL
L 2 M7T1 ERICONDILITIS LATERAL . Profesional EPICCNDILITIS LATERAL BILATERAL

No. Nombre Deficiencia Tabla CFP |CEM1TICFM2{CFM3| Ajuste Toial-i % CAT Dominancia
Capitulo 12 Deficiencias del :
sistema nenvioso central y _
. _;;eriféri'co - Deﬁcierjcia ROr Tabla 125 0 0.0
disestesia secundaria g dolor
crénico sornatico en homiros v : ’ ‘ v
: codos .

Vailor Total Capitujo: . 0.0
Capitulo 14 Deficiencias por T

: - I
alteracion de las extremidades {
superiores e inferiores - 5.0 ] 15

2 Peliciencias por disminucién de Ta?la 14.5. ) ’
105 rangos de moviiidad del
hombro derecho (dominante)

Valor Total Capitulo: 16.71
Capitulo 14 Deficiencias por .

alteracion de las extremidades
superiores e inferiores -
Deficiencias por disminucion de
los rangos de mevilidad del
hombro izguierdo
Valor Total Capitule: 16.71
! Capitulo 14 Deficiencias por .
alieracion de las extremidades
superiores e inferiores -
4 | Deficiencias por disminucidn de |Tabla 14.4. 0.0 0.0
{os rangos de movilidad i
codo/antebrazo derecho ' I
(dominante)

(%3]

Tabla 14.5., : 8.0

. Valor Total Capitulo: 16,71

Capitulo 14 Deficiencias por i ; : !

alteracién de las exfremidades 1 _ i

5 superiores ¢ inferiores - Tabla 14.4. 0.0

Deficiencias por disminucion de
lac rangos do maovilidad i

84384871 - Pagiha 5 . de g



FORMULARIQ DE CALIFICACION

Nombre Déﬁciencia

POSITIVA COMPANIA DE SEGURQS

VICEPRESIDENCIA TECNICA -
DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDA
DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

D LABORAL Y OCUPACIONAL

e,

Tabla | C=P CFi1 |CFM2|CFM3] Ajuste Toal

‘ CAT [ Deminancia

codo/antebrazo izquierdo

%

, | Valor Total Capituto: | 16.71 |
CrP:Clase Factor principal CFM: Clase Factor Modulador . CFU: Clase Factor dinico
Formula : Ajuste Total de Deficiencias portabla: (CFM1-CFP)+ {CFM2-CFP)+ (CFM3-CFP)
Formula de Baltasar:  Obtiene el valor final de las deficiencias sin ponderar )
Combinacion de valores: A+ (100-A) "B A: Deficiencia de mayor valor
. 100 B: Deficiencia de menor valor -
~ CALCULO FINAL DE LA COMBINACION DE DEFICIENCIAS SIN PONDERAﬁ -—-s 16.72
CALCULO FINAL DE LA DEFICIENGIA PONDERADAzi 8.35
' TITULO 11 ' .
VALORACION DEL ROL LABORAL; ROL OCUPAGIONAL ¥ OTRAS AREAS OCUPACIONALES 4
Persanas en edad ecenémicamente activa (incluye menores trabajadores, jubilados, pensionados, adulios mayores que trabajan}
- ' _ROLLABORAL _ 1
1 Rof Laboral ¢ puesto de trabajo adaptade - ¢ 2 10 13 20 25 :
. X 10.0 |
: T > 5 _
2 Autosuficiencia reajustada i 0 ; 5 z 23 10 l
: : . .5 1 1.5 2 25 '
3 Mayor o igual a 40 afios, mener de 50 afios 25 02 X 5
Sumatoria rol laboral autesuficiencia econdmica y edad (30%) 12.5
o cacién def | 9110 1 ¢115 1 d140-1 d150 | A163 | d166 | d170 | 172 | d175 d1751]
d1 Apre“dfjiiéi?;f;c_'on % ga 12 13 l1a 15| 18 | 17 | 18 | 19 110 | 000
00 1 00 [ D0} 00| 08 | 00 ! GO 00 | 0L | 90
_ d310. | d315 | d320 | d325 | ¢330 | d335 | d345 4350 | d355 | d360 | .
d3 Comunicacién 21 122 123 ) 24 | 25| 28 | 27 | 28 |29 {210 | 000
00 1 00 10C 0D | 00|00 | 00| OO0 |00 0D
d410 | d415 | d430 | d440 | ¢445 | d455 | d460 | d4B5 | 4470 | da75
d4 Movilidad 31 132 | 33 | 34 | 35| 36 | 37! 38| 39310 0.80
.1 A 0.2 .00 | 01 0.0 1 0.0 | GO | 01 0.0
d510 | d520 | d530 | d540 [d5401|d5402( d550 | d560 | d570 |d5701 e
d5 Cuidado Personal 411 42 | 43 | 44 | 45 | 46 | 47 | 48| 48 |ar0| 110
' 62 | 01 04 102102 01101010000l
. d610 | d620 {d6200| d630 | d640 d6402| d680 | d560 |d6504 | 465061 L
ds Vida Doméstica 51152 | 63 | 54 | 55 | 56 57| 58 | 59 | 510 010
6.0 0.0 0.1 0.0 0.C 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 o
Total cabecerat ' 1.80 -
' 94304871 - Pagina 8 de .. 9



L T Valor final de fa segunda parte para las personas en edad econdmicamente actival 1420

7. CONCEPTO FINAL DEL DICTAMEN PERICIAL
Perdida de Capacidad Laboral =

TITULO 1 -Valor Final Ponderada + . TITULO Il -Valor Final l R k.se% +14.3%
Valor Final de fa PCL /Qcupacional % i /Y 2288 u_/,;;’
Fecha de Estructuracian 30/03/2023 . Fecha Accidente /Enformedad §, | - £~ 12122022
Sustentacion: : " : '
Se recive remision para determinar la pérdida de capacidad laboral, ge validan prestaciones .asistenciai

recibe rerr | €5 en ics aplicativos de Positiva Compan : .
con suficiencias de hecho v de dersch . p. B eania de Sequrosy

o disponibles, se procede con caiificacion formal def caso.
Se trata de trabajador mascuting que se desem
bilateral, calificados como enfermedad de orige
POS - 15683) P04Z - 191164092 del 1 21220

pefia como corlere de cafia, con antecedsnte do e_picondiiitis lateral biiai'erall-_y stn&roﬁie def maﬂgui{o fc{atorio
n iaboral mediante calificacion en primera oportunidad emitida porlz Nugva EPS; mediante Autorizacion N°©
22, aceptada por ARL Positiva bajo dictamen N° 2493588 | 04£01/2023, con firmeza del 21/01/2023.

Ingresd a programa de rehabilitaciém'integrai, realizd terapia fisica y ocupacional satisfactoriam

enie,

_En vaioracion del desempefio ocupacional se define: Tareas y Operaciones: Regliza tareas basicas ¢ principales vy no puede realizar o participar en aiguhaé de
as tareas secundarias de la labor habiual, componentes del desempafiar sensorio motor, integracion y componentes cognitivos, destrezas psicosociales y
mponentes psicoldgicos: con limitacionas leves para la ‘ejecucioh de-estos segin demandas de | i

100% de acuerdo con la jornada de trabaje que tuve antes del evente. forma de integradion laberal: Reubicacion laboral,

] 1 28/03/2023 en consulta con fisiatria se reperta dolor somatico 8/10, sin descripcién de manejo analgésico en historias clinicas, con goniametria hombro -
Eerecho flexidn 100, abduczion 100, aduccion 30, extension 30, rotaciones inier_na-SD, externa 30; hombro izquierde flexion 100, abduccion 100, extension 30,
duccion 30, rotaciones interna 30, externa 36; codo dereche flexion 135, extension 0, pronosupinacidn 80 cada una: codo-izguierdo flexitn 135, exension 0, .|

pronosupinacién 90 cada una, sin airofia muscutar, con aitéracion y fuerza muscular conservadas para todos los segmentos, por lo que se da aita médica,
secuelas establecidas, se remite 2 calificacién de PCL. - '

Con los documentos obrantes en el expediente, se procede a realizar caiiﬁcaciéri con base en ef décreto 1507 de 2014, manual ﬁnic’o de céiiﬁcacién de pérdida
de capacidad laboral v ocupacional. . . : -
Deficiencias a calificar;

M771 Epicondilitis |ateral bilateral
M751 Sindmme del manguito rotatorio bilateral

[Titulo &

Capitulo 14, Tabla 14.5: Deficiencias por disminucion de los rangos de movilidad de! hombro. Goniometria del hombro derecho {dominante}, reportada_ en.
consulta de fisiatria del 28/03/2023: Flexion 100° (Deficiencia 2%). Extensian 30° (Deficiencia 1%). Abduccién 100° (Deficiencia 2%:}. Aduccién 30° (Déficiencia
1%). Retacién Interna 30° (Deficiencia 1%). Rotacidn Externa 30° (Deficiencia 1%). Para hallar el valor de la deficiencia global, realizemos la suma aritmética de
as deficiencias aporiadas por cada unidad de movimiento, asi: (2+1+2+1+1+1) = §%. Ahora, efectuamos e ajuste por extremnidad dominante, agregandso 20% a
a deficiencia global y aplicando la férmula combinada de valores de Balthazard, asi: {8 x 0.2) = 1.6, Ahora aplicamos la formula de Balthazar para los valores de
By 1.6=8+[[(100-B) x 1.6}/ 100} =:0.47. Por Io tarto, fa deficlencia global para el hombra derecho (dominante) = 9.47%

Capituio 14. Tabla 14.5: Deficiencias por disminucion de los rangos de movilidad del hombro. Geniometria del hombre zguierdo (no dominante), repor‘tac{a en
consuita de fisiatria del 28/03/2023; Flexién, 100° (Deficiencia 2%). Extension 30° (Deficiencia 1%). Atduccion 100° {Deficiencia 2%). Aduceion 30° (D_eﬁc:elncaa
1%). Rotacién interna 30° {Deficiencla 1%). Rotacion Externa 30° {Deficiencia 1 %). Parz hallar el valor de |a deficiencia global, realizames la suma aritmética de

as deficiencias aportadas por cada unidad de movimiento, ash: (2+1+2+1+1+1) = 8. Porlo tanto, fa deficiencia global para el hombro izquigrdo (no dominante) =
B% T :

Capitulo 14. Tabla 14.4: Deficiencias por disminucion de los rangos de movilidad code/antebrazo. Goniometria del codo v antebrazo derecho (domiqantg),
reportada en consuita de fisiatria del 28/03/2023: Flexién 135° {Deficiencia 0%). Extensidn 0° (Deficiencia 0%). Pronacion 90° (Deficiencia 0%). Spp_znac;én EfO“
Deficiencia 0%). Para hallar ¢! valor de la deficiencia globat, realizames la suma aritmética de las deficiencias aportadas por cada unitiad de movimiento, asi:

0+0+0+0) = 0. Por I tanto, 1a deficiencia global para el codeiantebrazo. derecho (dominante) = (%. )

Capitulo 14. Tabla 14.4: Deficiencias por disminucién de los rangos de movilidad codo/antebrazo. Goniometria del codo y antebrazo izquierdo (no dt_amingntej,
reportada en consulta de fisiatria del 28/03/2023: Flexion 135° (Deficiencia 0%). Extension 0° (Deficiencia 0%). Promacion 80° (Deficiencia 0%). Supinacién 90°
Deficiencia 0%), Para hallar ef valor de 1z deficiencia global, reslizamas 1a suma aritmética de las deficiencias aportadas por cada unidad de movimiente, asic
0+0+0+0) = 0. Por fo farto, la deficiencia global para e! codo/antebrazo izquierde {no dominanie) = 0%.

Capitulo 12. Tabla 12.5: Deficiencia por disestesia secundaria a neuropatia periférica o lesidn de fa médula espinal y delor eronico somatico. Se asigna c!a.se Oy
deficiencia 0%, toda vez que rio hay presencia de dolor cranico soméaties en codos y hombros, comg s_ebue!a derivada def evento. Si-bien, en historias ¢linicas
se mencicna la presencia de dolor somatico 8/10 en codos v en hombros. 2ste no estd establecido comp un preblema grave por parte de médico tratante y no
hay elementos de hecho como deseripcién o requerimienio de mangjo analgésico de acuerdo con escala lerapéutica de la OMS, porio tanto, no se cumpie con
os criteries para definicion de dolor cronico, de acuerdo con lo establecide por fa directriz 601 de fa Junta Nacional y ef numeral 12.4.1.7 del manual.

Valor final def titulo | ponderado; 8.36%




Titule [1:

Tabla 1: Ciasificacion de las restricciones en ef rol laboral; Ce acuerdo con valoracion del

Tareas y Operaciones: Realiza tarsas basicas o principales y no pueds realizar o participar en algunas de las tareas secundarias de la labor habitual.
compenentes c_te; desempefio: sensaric motor, integracin v compenentes cognitives, destrezas psicesociales y componentes psicoldgicos: con limitaciones
eves para la ejecucién de eslos seglin demandas de fa actividad laboral, tiempe de ejecucitn: sin fimitacion en et 100% de acuerda con la jornada de trabajo

nue tuvo antes del evento. forma de integracidn laboral: Reubicacian laboral termporal por 12 meses. Se considera rol labacal o puesto de trabajo adaptado, con
imitaciones moderadas para la actividad laboral = 10% :

desempefic ocupacional del 17/02/2023 donde se documenta para:

Tabla 2: Clasificacion de las restricciones en funcidn de la autesuficiencia econdmica: Trabajzeor con modificacion en su rol laboral, por io que se considera
putesuficiencia econdmica reajustada = 1% -

Tabia 3: Restricciones en funcion de edad cronaldgica por edad cumplida al momenlo de calificar; 49 afios = 1.5%

Tabia 4. Escata de calificacion de olras areas ocupacionales, De acuerdo con valoracidn del desempenio ocupacional del 17/02/2023 donde se documenta parg
as aclividades basicas de la vida diaria: ejecuta mevimientos compensatorios, ejecuta a tolerancia y requiere mayor gasto de tiempo en la ejecucion de tareas
como bafio y vestido/desvestido de Iz parie superior del cuerpe y en tareas que requieren gosturas anti gravitacionales de miembros superiores como afeitado y
cepillado. reguiarmente requiere apoyo de esposa para el restregado de-la parte posterior del cuerpe en el bafio. actividades instrumentales de a vida diaria: no
participa en tareds domésticas (limpieza, asec y organizacion del hogar) desde el evento, requiere apoyo de tercercs. ’

'n el area de aprendizaje: Sin dificuttad ni dependencia 0%

En el drea de comunicacion: Sin dificultad ni dependencia 0%

En el dreg de movilidad: Dificultad leve sin dependencia para cambiar las posturas corpeeales basicas 0.1, Dificultad leve sin dependencia para manterer la
posicion det cuerpo 0.1, Dificultad y dependencia moderada para levantar y llevar objetes 0.2. Dificuitad leve sin dependencia para uso de la mano y del brazo
0.1. Dificultad leve sin dependencia para utilizar transporie como pasajerc 0.1. Valor total = 0.6% :

£n el area de cuidado personatl: Dificultad v dependencia moderagda para lavarse 0.2. Dificuitad leve sin dependencia para cuidado de ias partes dei cuerpe 0.1,
Dificultad leve sin dependencia para Ia higiene personal 0.1. Dificultad y dependencia moderada para vestirse 0.2, Dificultad v dependencia moderada para

quitarse la ropa 0.2. Dificultad leve sin depandencia para ponerse el calzado 0.1. Dificutad leve sin dependendia para comer 0.1. Dificultad leve sin dependencia
para beber 0.1, Vaior total = 1.1% : : :

|

)

n el area de vida doméstica: Dificuitad leve sin dependencia para comprar 0.1. Valar total = 0.1%

alor final del tituio I = 14.3%

e acuerdo con los elementos obrantes en el expediente clinico, se establece la valoracion de la pérdida de capacidad laboral de la siguiente manera:

alor tituio | - Valoracién de las deficiencias = 8.36%
alor Tituie |1 - Valoracidn dei Ral Laboral, Rei Ocupational y Otras Areas = 14.3%
otal de Pérdida de la Capacidad Laboral = 22.66%

. }a fecha de estructuracion se esiablece para el 30/03/2023, que coresponde a la fecha de cierre de caso por programa de rehabilitacian integral, donde se
Hcanza el porceniaje de PCL asignado. -

Origen ] Enfermedad [ Profesional
Alto Costo/Catastréfica [ NO h‘ipo Enfermedad / Deficiencia Degenerativa L NO }Tipo Enfermedad / Deficiencia Progresiva \ NO
CLASIFICACION CONDICION DE SALUD-TIPO DE ENFERMEDAD i 4
Reguiere de Terceras Parsonas para realizar sus actividade§ de la vida diaria {areas ocupacionales): NO-. N;Vej G “ncapacidad
Reguiere de terceras persona para la toma de decisiones NO Pérdida permanenie
Requiere do dispositivos de apoye (para realizar sus agiividades de a vida diaria (&reas ocupacionales): NO parcial

8. GRUPO CALIFICADOR
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ANDRES ALONSC RO.}AS RUIZ TR EDMUNDO ALBERTO RAMGS GONZALEZ ~ STEPHANY LIZETH IBAGON ROJAS
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El presente dictamen se nctlf' icaa. .
c.C. - . Fetha

-A partir de esta fecha el interesado tendré digz(1 0) dias para presentar por escrito su’ controversna contra este
dictamen. Caso que debe remitirse'ala Junta Regional de Calificacién de Invalidez por intermedio V'a cargo de

Fasitiva. Compariia de Seguros S.A.- (Art. 14 decreﬁo ’!05212013 Art. 142 decreto Ley 192012,
Art. 17 Ley 1562 de 2012)

Firma y cédula del notificade R L . . Nombrey firma del notificador



aportes
enlinea

ul

Certificado de Aportes

Se certifica que OMAR VELASQUEZ CAICEDO identificado(a) con CC 94394871 realiz6 los siguientes aportes al

Sistema de Seguridad Social:

SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA NI 900540045

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-10 | 2024-11 | 1050076506 | 9477171370 B 2024-11-14
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,300,000 $208,000
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 30 4.35% $1,300,000 $56,600
CCF COMFANDI 30 4% $1,300,000 $52,000
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,300,000 $52,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2024-09 | 2024-10 | 973059715 | 9474974883 B 2024-10-10
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,300,000 $208,000
POSITIVA COMPANIA DE 5
ARL SEGUROS 30 4.35% $1,300,000 $56,600
CCF COMFANDI 30 4% $1,300,000 $52,000
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,300,000 $52,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sln | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-08 | 2024-09 | 907317100 | 9472917740 B 2024-09-11
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,300,000 $208,000
POSITIVA COMPARIA DE
ARL SEGUROS 30 4.35% $1,300,000 $56,600
CCF COMFANDI 30 4% $1,300,000 $52,000
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,300,000 $52,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-07 | 2024-08 | 840976014 | 9471103567 E 2024-08-13
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,300,000 $208,000
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 30 4.35% $1,300,000 $56,600
CCF COMFANDI 30 4% $1,300,000 $52,000
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,300,000 $52,000
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enlinea
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-06 | 2024-07 | 770170765 | 9469811059 E 2024-07-11
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,300,000 $208,000
ARL POS'T'Vé‘EggﬁR"gé‘N'A PE A 730 4.35% $1,300,000 $56,600
CCF COMFANDI 30 4% $1,300,000 $52,000
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,300,000 $52,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2024-05 | 2024-06 | 703936101 | 9468403483 E 2024-06-14
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,300,000 $208,000
ARL POS'T'Vé‘Eggﬁ‘gé‘N'A BE1 &0 4.35% $1,300,000 $56,600
CCF COMFANDI 30 4% $1,300,000 $52,000
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,300,000 $52,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2024-04 | 2024-05 | 638127649 | 9467090058 E 2024-05-14 &
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,386,667 $221,900
ARL POS'T'Vé‘Egﬁﬁ‘g‘S‘N'A PE1 30 4.35% $1,386,667 560,400
CCF COMFANDI 30 4% $1,386,667 $55,500
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,386,667 $55,500
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 579875762 | 9465559521 E 2024-04-16
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,300,000 $208,000
ARL POS'T'Vé‘Egﬁﬁg’gmA PEl 3 4.35% $1,300,000 $56,600
CCF COMFANDI 30 4% $1,300,000 $52,000
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,300,000 $52,000
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Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-02 | 2024-03 | 509434458 | 9464168504 E 2024-03-12
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,300,000 $208,000
ARL POS'T'Vé‘EggﬁR"gé‘N'A PE A 730 4.35% $1,300,000 $56,600
CCF COMFANDI 30 4% $1,300,000 $52,000
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,300,000 $52,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp | tap | vsp | cor | vst |sIn|ige | Ima|vac|avp|vct] irl | vip
2024-01 | 2024-02 | 457450831 | 9462868201 E 2024-02-15 3 ¥
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 9 16% $390,000 $62,400
AFP PROTECCION 12 16% $520,000 $83,200
AFP PROTECCION 9 16% $390,001 $62,500
ARL POS'T'VSAEgﬂgg’éN'A DEAIIN o 4.35% $390,000 $17,000
ARL POS'T'VSAEES%’?N'A PR 1 P12 0% $520,000 50
ARL Posmv?Eg%\gé\Nm DEA] 5 0% $390,001 50
CCF COMFANDI 9 4% $390,000 $15,600
CCF COMFANDI 7 4% $263,877 $10,600
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 9 4% $390,000 $15,600
EPS NUEVA E.P.S. 12 4% $520,000 $20,800
EPS NUEVA E.P.S. 9 4% $390,001 $15,700
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp | tap | vsp | cor | vst |sIn|ige | Ima|vac|avp|vct] irl | vip
2023-12 | 2024-01 | 392501554 | 9461547797 E 2024-01-12 X X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 21 16% $812,000 $130,000
AFP PROTECCION 9 16% $348,000 $55,700
ARL POSITIVé\Eggg\g’;NIA D 21 4.35% $812,000 $35,400
ARL POS'T'Vé‘Eggﬁg’QN'A 0 L 0% $348,000 50
CCF COMFANDI 21 4% $700,000 $28,000
CCF COMFANDI 5 4% $188,484 $7,600
EPS NUEVA E.P.S. 21 4% $812,000 $32,500
EPS NUEVA E.P.S. 9 4% $348,000 $14,000
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Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2023-11 | 2023-12 | 335375497 | 9460260828 E 2023-12-13 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 20 16% $773,334 $123,800
AFP PROTECCION 10 16% $386,670 $61,900
POSITIVA COMPANIA DE o
ARL SEGUROS 20 4.35% $773,334 $33,700
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 10 0% $386,670 S0
CCF COMFANDI 20 4% $666,667 $26,700
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 20 4% $773,334 $31,000
EPS NUEVA E.P.S. 10 4% $386,670 $15,500
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst |sIn|ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2023-10 | 2023-11 | 275678603 | 9458857518 B 2023-11-14 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 25 16% $966,667 $154,700
AFP PROTECCION 5 16% $193,335 $31,000
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 25 4.35% $966,667 $42,100
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 5 0% $193,335 S0
CCF COMFANDI 25 4% $833,334 $33,400
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 25 4% $966,667 $38,700
EPS NUEVA E.P.S. 5 4% $193,335 $7,800
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp|tap | vsp | cor | vst |sIn]ige | Ima|vac|avp|vct]| irl | vip
2023-09 | 2023-10 | 213160364 | 9457516922 E 2023-10-11 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 7 16% $270,667 $43,400
AFP PROTECCION 9 16% $348,003 $55,700
AFP PROTECCION 14 16% $541,338 $86,700
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 7 4.35% $270,667 $11,800
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 9 0% $348,003 S0
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 14 0% $541,338 S0
CCF COMFANDI 7 4% $233,334 $9,400
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Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2023-09 | 2023-10 | 213160364 | 9457516922 E 2023-10-11 A
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 7 4% $270,667 $10,900
EPS NUEVA E.P.S. 9 4% $348,003 $14,000
EPS NUEVA E.P.S. 14 4% $541,338 $21,700
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2023-08 | 2023-09 | 155402379 | 9456179939 E 2023-09-12 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,160,007 $185,700
ARL POS'T'VSEE?J"QS’;N'A 23 30 0% $1,160,007 50
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,160,007 $46,500
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensién Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst |sIn|ige | Ima|vac|avp | vct]| irl | vip
2023-07 | 2023-08 | 103031238 | 9454727465 B 2023-08-15 A
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,160,005 $185,700
ARL POSITIVA COMPARADE 1\ 5o 0% $1,160,005 50
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,160,005 $46,500
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2023-06 | 2023-07 | 42043891 |9453490225 E 2023-07-12 K
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,160,010 $185,700
ARL POS'T'Vé‘EgﬁﬁR"gé‘N'A PE1 || 0 0% $1,160,010 50
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,160,010 $46,500
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Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2023-05 | 2023-06 |2134573382 9452177090 B 2023-06-13 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,160,010 $185,700
POSITIVA COMPANIA DE s
ARL SEGUROS 30 0% $1,160,010 S0
CER COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,160,010 $46,500
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp | tap | vsp | cor | vst |sIn|ige | Ima|vac|avp|vct] irl | vip
2023-04 | 2023-05 | 2077853652 | 9450763369 E 2023-05-12 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,160,010 $185,700
POSITIVA COMPANIA DE 3
ARL SEGUROS 30 0% $1,160,010 S0
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,160,010 $46,500
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2023-03 | 2023-04 |2024365046 | 9449433815 B 2023-04-14 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 1 16% $38,667 $6,200
AFP PROTECCION 5 16% $193,334 $31,000
AFP PROTECCION 24 16% $928,008 $148,500
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 1 4.35% $38,667 $1,700
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 5 0% $193,334 S0
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 24 0% $928,008 S0
CCF COMFANDI 1 4% $33,334 $1,400
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 1 4% $38,667 $1,600
EPS NUEVA E.P.S. 5 4% $193,334 $7,800
EPS NUEVA E.P.S. 24 4% $928,008 $37,200
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Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2023-02 | 2023-03 | 1963638076 | 9448078967 B 2023-03-10 A X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,160,007 $185,700
POSITIVA COMPANIA DE s
ARL SEGUROS 30 0% $1,160,007 S0
CER COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,160,007 $46,500
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2023-01 | 2023-02 | 1911857949 | 9446798149 E 2023-02-13 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 6 16% $232,000 $37,200
AFP COLPENSIONES 24 16% $928,008 $148,500
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 6 4.35% $232,000 $10,100
POSITIVA COMPANIA DE o
ARL SEGUROS 24 0% $928,008 S0
CCF COMFANDI 6 4% $200,000 $8,000
CEH COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 6 4% $232,000 $9,300
EPS NUEVA E.P.S. 24 4% $928,008 $37,200
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2022-12 | 2023-01 | 1860579358 | 9445426532 E 2023-01-12 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 7 16% $233,334 $37,400
AFP COLPENSIONES 23 16% $766,667 $122,700
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 7 4.35% $233,334 $10,200
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 23 0% $766,667 S0
CCF COMFANDI 7 4% $233,334 $9,400
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 7 4% $233,334 $9,400
EPS NUEVA E.P.S. 23 4% $766,667 $30,700
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Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2022-11 | 2022-12 | 1809027572 | 9444089672 E 2022-12-13 A
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $1,000,000 $160,000
POSITIVA COMPANIA DE s
ARL SEGUROS 30 0% $1,000,000 S0
CER COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,000,000 $40,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2022-10 | 2022-11 | 1752527743 | 9442635367 E 2022-11-11 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $1,000,002 $160,100
POSITIVA COMPANIA DE 3
ARL SEGUROS 30 0% $1,000,002 S0
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,000,002 $40,100
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2022-09 | 2022-10 | 1701144202 | 9441239909 B 2022-10-11 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 1 16% $33,334 $5,400
AFP COLPENSIONES 10 16% $344,828 $55,200
AFP COLPENSIONES 19 16% $633,334 $101,400
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 1 4.35% $33,334 $1,500
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 10 0% $344,828 S0
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 19 0% $633,334 S0
CCF COMFANDI 1 4% $33,334 $1,400
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 10 4% $344,828 $13,800
EPS NUEVA E.P.S. 19 4% $633,334 $25,400
EPS NUEVA E.P.S. 1 4% $33,334 $1,400
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Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2022-08 | 2022-09 | 1649662787 | 9439999764 B 2022-09-12 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $1,021,839 $163,500
POSITIVA COMPANIA DE s
ARL SEGUROS 30 0% $1,021,839 S0
CER COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,021,839 $40,900
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp | tap | vsp | cor | vst |sIn|ige | Ima|vac|avp|vct] irl | vip
2022-07 | 2022-08 | 1596482505 | 9438622269 E 2022-08-10 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $1,000,001 $160,100
POSITIVA COMPANIA DE 3
ARL SEGUROS 30 0% $1,000,001 S0
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,000,001 $40,100
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2022-06 | 2022-07 | 1551598779 | 9437339248 B 2022-07-13 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 1 16% $33,334 $5,400
AFP COLPENSIONES 23 16% $766,668 $122,700
AFP COLPENSIONES 6 16% $200,000 $32,000
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 1 4.35% $33,334 $1,500
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 23 0% $766,668 S0
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 6 0% $200,000 S0
CCF COMFANDI 1 4% $33,334 $1,400
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 1 4% $33,334 $1,400
EPS NUEVA E.P.S. 23 4% $766,668 $30,700
EPS NUEVA E.P.S. 6 4% $200,000 $8,000
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Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2022-05 | 2022-06 | 1499415406 | 9436038661 E 2022-06-10 A
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $1,000,001 $160,100
POSITIVA COMPANIA DE s
ARL SEGUROS 30 0% $1,000,001 S0
CER COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,000,001 $40,100
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2022-03 | 2022-04 | 1410299337 | 9433544968 E 2022-04-12 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $1,000,002 $160,100
POSITIVA COMPANIA DE 3
ARL SEGUROS 30 0% $1,000,002 S0
CCF COMFANDI 0 4% S0 S0
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,000,002 $40,100
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2022-02 | 2022-03 | 1362504985 | 9432160473 B 2022-03-10 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 1 16% $33,334 $5,400
AFP COLPENSIONES 15 16% $500,000 $80,000
AFP COLPENSIONES 14 16% $466,667 $74,700
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 1 4.35% $33,334 $1,500
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 15 0% $500,000 S0
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 14 0% $466,667 S0
CCF COMFANDI 1 4% $33,334 $1,400
CCF COMFANDI 15 4% $500,000 $20,000
CCF COMFANDI 14 4% $466,667 $18,700
EPS NUEVA E.P.S. 1 4% $33,334 $1,400
EPS NUEVA E.P.S. 15 4% $500,000 $20,000
EPS NUEVA E.P.S. 14 4% $466,667 $18,700
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Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2022-01 | 2022-02 | 1323055562 | 9430814645 B 2022-02-11 X X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $1,000,000 $160,000
POSITIVA COMPANIA DE s
ARL SEGUROS 30 0% $1,000,000 S0
CER COMFANDI 30 4% $908,527 $36,400
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,000,000 $40,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2021-12 | 2022-01 | 1283181343 | 9429565067 E 2022-01-13 A
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $908,526 $145,400
POSITIVA COMPANIA DE 3
ARL SEGUROS 30 0% $908,526 S0
CCF COMFANDI 30 4% $908,526 $36,400
EPS COOMEVA 30 4% $908,526 $36,400
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2021-11 | 2021-12 | 1243248624 | 9428307236 B 2021-12-13 A
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 7 16% $211,990 $34,000
AFP COLPENSIONES 23 16% $696,537 $111,500
POSITIVA COMPANIA DE 5
ARL SEGUROS 7 4.35% $211,990 $9,300
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 23 0% $696,537 S0
CCF COMFANDI 7 4% $211,990 $8,500
CCF COMFANDI 23 4% $696,537 $27,900
EPS COOMEVA 7 4% $211,990 $8,500
EPS COOMEVA 23 4% $696,537 $27,900
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2021-10 | 2021-11 | 1200594428 | 9426976388 E 2021-11-11 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $908,526 $145,400
POSITIVA COMPANIA DE g
ARL SEGUROS 30 0% $908,526 S0
CCF COMFANDI 30 4% $908,526 $36,400
EPS COOMEVA 30 4% $908,526 $36,400
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Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2021-09 | 2021-10 | 1163709698 | 9425765171 B 2021-10-12
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $908,526 $145,400
POSITIVA COMPANIA DE A
ARL SEGUROS 30 4.35% $908,526 $39,600
CER COMFANDI 30 4% $908,526 $36,400
EPS COOMEVA 30 4% $908,526 $36,400
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2021-08 | 2021-09 | 1126126749 | 9424524626 E 2021-09-10
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $908,526 $145,400
POSITIVA COMPANIA DE X
ARL SEGUROS 30 4.35% $908,526 $39,600
CCF COMFANDI 30 4% $908,526 $36,400
EPS COOMEVA 30 4% $908,526 $36,400
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2021-07 | 2021-08 | 1091709164 | 9423326907 B 2021-08-11 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 20 16% $605,684 $97,000
AFP COLPENSIONES 10 16% $302,842 $48,500
POSITIVA COMPANIA DE .
ARL SEGUROS 20 0% $605,684 S0
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 10 4.35% $302,842 $13,200
CCF COMFANDI 20 4% $605,684 $24,300
CCF COMFANDI 10 4% $302,842 $12,200
EPS COOMEVA 20 4% $605,684 $24,300
EPS COOMEVA 10 4% $302,842 $12,200
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2021-06 | 2021-07 | 1058114186 | 9422155657 E 2021-07-13
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $908,526 $145,400
POSITIVA COMPANIA DE g
ARL SEGUROS 30 4.35% $908,526 $39,600
CCF COMFANDI 30 4% $908,526 $36,400
EPS COOMEVA 30 4% $908,526 $36,400
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Certificado de Aportes

SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA NI 900540045

Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2021-05 | 2021-06 | 1020558929 | 9420946951 B 2021-06-11 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 23 16% $1,032,180 $165,200
AFP COLPENSIONES 7 16% $211,990 $34,000
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 23 0% $1,032,180 S0
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 7 4.35% $211,990 $9,300
CCF COMFANDI 23 4% $1,032,180 $41,300
CCF COMFANDI 7 4% $211,990 $8,500
EPS COOMEVA 23 4% $1,032,180 $41,300
EPS COOMEVA 7 4% $211,990 $8,500
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst |sIn|ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2021-04 | 2021-05 | 987516897 | 9419769103 B 2021-05-12
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $908,526 $145,400
POSITIVA COMPANIA DE b
ARL SEGUROS 30 4.35% $908,526 $39,600
CCF COMFANDI 30 4% $908,526 $36,400
EPS COOMEVA 30 4% $908,526 $36,400
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2021-03 | 2021-04 | 956129582 | 9418621185 E 2021-04-14
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $908,526 $145,400
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 30 4.35% $908,526 $39,600
CCF COMFANDI 30 4% $908,526 $36,400
EPS COOMEVA 30 4% $908,526 $36,400
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2021-02 | 2021-03 | 919409791 | 9417377477 E 2021-03-10
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $908,526 $145,400
POSITIVA COMPANIA DE g
ARL SEGUROS 30 4.35% $908,526 $39,600
CCF COMFANDI 30 4% $908,526 $36,400
EPS COOMEVA 30 4% $908,526 $36,400

Pagina 13 de 14




‘. aportes Certificado de Aportes

enlinea
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2021-01 | 2021-02 | 889239283 | 9416190451 E 2021-02-10 X X X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 3 16% $188,671 $30,200
AFP COLPENSIONES 27 16% $1,170,591 $187,300
ARL POS'T'VS“EE?J@,;‘SQ‘N'A DE 1 3 0% $188,671 50
ARL POS'T'VS“EE?J@;‘S’S*N'A bl by 4.35% $1,170,591 $51,000
CCF COMFANDI 3 4% $188,671 $7,600
CCF COMFANDI 27 4% $1,170,591 $46,900
EPS COOMEVA 3 4% $188,671 $7,600
EPS COOMEVA 27 4% $1,170,591 $46,900

Este certificado se expide el dia 2024-11-25 a las 07:39.
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WILDER PRIETO LOAIZA

Abogado
Péagina 1 de 2
Sefiores.
JUZGADO DECIMO LABORAL DEL CIRCUITO (Valle).
E. S. D.
Demandante: OMAR VELASQUEZ CAICEDO Y OTROS.

Demandados: AMERICA DE CALI S.A. EN REORGANIZACION

- COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

- INGENIO MARIA LUISA S.A.

- SOC.SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA.

- COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A.

- SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.
Proceso: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA.
RAD. 76001310501020240048000

REFERENCIA: SOLICITUD DE LLAMAMIENTO EN GARANTIA

WILDER PRIETO LOAIZA, mayor de edad y vecino de Cali, Abogado Titulado y
portador de la Tarjeta Profesional No. 138634 del Consejo Superior de la Judicatura,
en mi calidad de apoderado de la entidad demandada dentro del proceso de la
referencia, a Usted atentamente procedo a solicitar involucre en el presente proceso
ordinario laboral de primera instancia a la COMPANIA ASEGURADORA DE
FIANZAS SA. CONFIANZA pudiendo utilizar la sigla SEGUROS CONFIANZA SA
compafia de seguros identificada con el NIT 860070374-9 representada por
CARLOS EDUARDO LUNA CRUDO quien se identifica con la cédula de
ciudadania No 80.414.106 o quien haga sus veces en calidad de LLAMAMIENTO
EN GARANTIA, para amparar las obligaciones que resulten en el presente tramite
en contra de mi mandante y a favor del demandante.

HECHOS

PRIMERO: Mi representada en cumplimiento de los servicios que desarrollaba con
el INGENIO MARIA LUISA SA, contrato con COMPANIA ASEGURADORA DE
FIANZAS SA. CONFIANZA, la pdliza de responsabilidad civil extracontractual No
802002222 con vigencia del 3 de marzo de 2021 al 25 de abril de 2022.

SEGUNDO: El actor es trabajador de mi representada, prestando sus servicios bajo
la cobertura de la pdliza mencionada anteriormente.

TERCERO: Mi poderdante transfirio los riesgos de la responsabilidad
extracontractual y patronal en la compafia arriba mencionada.

WILDER PRIETO LOAIZA wprietol@hotmail.com
Movil 3138703950



WILDER PRIETO LOAIZA

Abogado
Péagina 2 de 2

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Invoco como fundamento de derecho los articulos 64 y siguientes al igual que las
demas normas concordantes del Cédigo General del Proceso.

PRUEBAS

Ruego tener como pruebas los siguientes documentos:

1. La podliza de responsabilidad civil extracontractual No 802002222 con
vigencia del 3 de marzo de 2021 al 25 de abril de 2022.

2. Copia del contrato de prestacion de servicios celebrado entre mi
representada y el Ingenio Maria Luisa.

3. Certificado de superintendencia financiera de Colombia de COMPANIA
ASEGURADORA DE FIANZAS SA. CONFIANZA.
ANEXOS
Adjunto los documentos 1, 2 y 3 sefialados en el acapite de pruebas.

NOTIFICACIONES

Calle 8 # 14-20 Pradera (Valle). Celular 3138703950. Wprietol@hotmail.com;
mendezcialtda@yahoo.com

LLAMADO EN GARANTIA: COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS SA.
CONFIANZA Cl 82 # 11 - 37 P 7 Bogota. Correo electrénico de notificacion:
notificacionesjudiciales@confianza.com.co; : centrodecontacto@confianza.com.co
Jeléfeno para notificacién 1: 6016444690 numero 2: 6017457777.

WILDER PRIETO LOAIZA wprietol@hotmail.com
Movil 3138703950
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POLIZA DE SEGURC DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Pagine 2/ 3
POLIZA 802002222
= =) CONFIANZA CERTIFICADO 2067140
@D SwissRe . REFERENCIA PAGD 0900002448
Corpersis Seuens
NIT: 866.070.372-9 ELECTRONICO DB MM AARA
SUCURSAL:  CALL USUARID: XPARADA TIP CERTIFICADO:  Nueva produccién FECHA EXPEDICION: 12 03 2021
TOMABOR e i i o o SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA S I i D NIT G00840045 3 g i
DIRECCION: CL81420 P11 CIUDAD:  PRADERA
E-MAIL: mendezcialtda@yahos.com TELEFONG: 2671586
ASEGURADOQ: 7 SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA {00 o CIC O NITI 500540045 i
DIRECCION: CLB1420PI1 CIUDAD PRADERA TEL. 2571535
BENEFICIARYO: /i TERCEROS AFECTADOS i w “00000C000G”
DIRECCION:
DD MM AARA DD MM AAAA ANTERIOR ESTA MODIFICACI(‘JN NUEVA
DESDE 03 03 2021 HASTA 28 (04 2022 90,852,600.00
- PINTERMEBTARIO i i v [ ot i B M e COMBRGURGF i it : fE
%PART NOMBRE COMPARIA % PRIMA VALOR ASEGURADC | TRM: MONEDA VALORES
100,00 || DFR INVERSEGUROS ASESORES ¥ CIA LTDA
PRIMA NETA PESOS 312,%35.00
CARGOS DE PESOS 0.00
EMISION
VA PESOS 5%,306.00
TOTAL 371,441.00

OBJETO DE LA POLIZA: )

INDEMNIZAR LOS DANOS Y/C PERJUICIOS PATRIMONIALES Y EXTRAPATRIMONIALES SIEMPRE QUE DERIVEN DE UN DARO FISICO Y/O MATERIAL IMPUTABLES AL

TOMADCR Y/O ASEGURADO DE LA POLIZA, Y CAUSADQS PCR LESIONES, MUERTE Y/O DANOS A LA PROPIEDAD DE TERCEROS Y DERIVADOS DE LA EJECUCIO
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS AGRICOLAS DE CORTE DE CANA,

SISTEMA BASE DE COBERTURA: OCURRENCIA.

ASEGURADO ADICIONAL: INGENIO MARIA LUISA S.A, SIEMPRE QUE SEA SOLIDARIAMENTE RESPONSABLE CON EL OBJETO AMPARADC BAJO LA PRESENTE POLIZA.

NOTA: LA COBERTURA DE LA POLIZA ESTA LIMITADA UNICA Y EXCLUSIVAMENTE A LOS DARNOS QUE SE CAUSEN A TERCEROS DURANTE LA EJECUCION DE LOS
TRABAJCS A CARGC DEL ASEGURADO Y SE REFIERE EXCLUSIVAMENTE AL DESARROLLO DEL QBJETO PREVISTO EN LA POLIZA

- EL AMPARD DE VEMICULOS PROPIOS O NG PROPIOS OPERA EN EXCESC DE LA COBERTURA DE RESPONSABILDID CIVIL EXTRACONTRACTUAL DE POLIZA DE

AUTOMOVIL (CONTRATADA O NO) CON LIMITES MINIMOS PCR EVENTO DE $100.000.000/100.000.000/200.000.000. EN CASC DE SINIESTRC SE DEBE DEMOSTRAR LAl
RELACION QUE EXISTE ENTRE £L VEHICULO SINIESTRADC Y EL CONTRATO AMPARADO BAJO LA POLIZA.

- LOS AMPAROS DE CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS Y RC CRUZADA OPERAN EN EXCESO DE LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL INDIVIDUAL!
CONTRATADA O NO, POR CADA CONTRATISTA ¥ SUBCONTRATISTA CON UN LIMITE MINIMO POR EVENTO DE $50.000.000.00 ESTOS AMPARQS APLICAN SIEMPRE]
QUE EL ASEGURADO PRINCIPAL SEA SOLIDARIAMENTE RESPONSABLE,

LA COBERTURA DE LA POLIZA ESTA LIMITADA UNICA Y EXCLUSIVAMENTE A LOS DARDS QUE SE CAUSEN DURANTE LA EJECUCION DESDE LOS TRABAJOS A CARGO)
DEL ASEGURADO Y SE REFIERE EXCLUSIVAMENTE AL DESARROLLO DEL OBJETO PREVISTO EN LA POLIZA.

CLAUSULA DE GARANTIA: EL TOMADOR DE LA POLIZA DEBERA TOMAR TODAS LAS MEDIAS DE SEGURIDAD, PROTECCION Y SERALIZACION PERTINENTES PREVIO
AL INICIO DE LA OBRA.

EXQLUSION DE TRANSCLIONES PROBIBIDAS, EMBARGOS Y SANCIONES ECONGMICAS: LA COMPARLLS HD PROVEERA CCBERTURA NI ESTARA DBLIGADA A PAGIR NINGUNA PERDIDS, RECLAMACION O BENEFICIO EN VIRTUD DE ESTA POLIZA 5! LA

PROVISION DE DICHA COBERTURA, © EL PAGO DE DICHA PERDIDA, RECLAMACION O BENEFICIO PUDIERE EXPONER, A LA COMPARIA A ALGUNA SANCZON, PROHIBICION O RESTRICCIGN CONFORME A LAS RESOLUCIONES DE LAS NACTONES UNTDAS O
SANCICNES COMERCIALES O ECCNGMICAS, LEYES O NORMATIVAS DE CUALGUIER JURISDICCIN APLICABLE A LA COMPASILA,

ESTA POLTEA SE EXPIDE EN CONSIDERACION A LAS DECLARACIONES HECHAS POR EL TOMADOR EN CUALQUIER DOCUMENTO APORTADG PARA LA EXPEDICICN, LOS CUALES FORMAN PARTE INTEGRANTE DE £5T4A POLIZA,
LA MORA 8N EL PAGD DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXGS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTD EN ELLA, PRODUCTRA LA TERMINACIGN AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA BXIGIR &L
PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON QCASTON DE LA EXPEDICYON DEL CONTRATO DE SEGURO.

LAS PARTES ACUERDAN QUE EL PAGQ SE DEBERA HACERA MAS TARDAR DENTRO DEL MES SIGUIENTE CONTADD A PARTIR DE LA FECHA DE LA TNICIACION DE LA VIGENCIA DE LA POLIZA ©, ST FUERE B CASC, DE LOS CERTIFICADOS O ANEXSS GUH
SE EXPIDAN COK FUNDAMENTD EN ELLA.

LAS CARATULAS ENVIADAS VIA MATL TIENEN FIRMA AUTORIZADA Y UN CERTIFICADO DIGITAL CUALGUIER ALTERACION A SU DONTENIDG ACARREARA 1AS SANCIONES ESTIPULADAS EN LA LEY,

CON LA FIRMA Y/0 EL RECIBO A SATISFACCION DE LA PRESENTE POLIZA, DECLARD DE MANERA EXPRESA EN MI CALIDAL DE TOMADOR, QUE CONOCE DE MANERA ANTICIPADA EL CLAUSULADO Y ME PUERON EXPLICADOS SUFICIENTEMENTE Log]
EFECTQS ¥ ALCANCE DE LAS CORDICIONES GENERALES, DE LA COBERTURA, DE LAS EXCLUSIONES Y DE LAS DE LA MISMA. TAMBIEN ME INFORMARCN QUE PUEDO CONSULTAR TDDOS LOS CONDICIONADOS DE MANERA PREVIA Y|
PﬁS‘MANmEENLAPAEDHWEBWWW CONFIANZA.COM.CD. YREC[BIRBCPL!CAQONESDELOSMISD‘IOS(X}NNWEDMODESEGURDSASf(CDHOENU.N.QUEBMDELASDHCNASYSJGJRS\LEDEGJNFXANZ&SAB&TDDOEL
P

TWER ROTA™** EN 105 CASOS EN QUE EL VALOR ASEGURADD SEA EXPRESADD EN MONEDA EXTRANIERA, CON FUNDAMENTO EN LO D.‘nSPUB‘I’GENE.ARﬂG.ILO 2.31.2.1.1 OB DECRETO 2555 DE 2010, (OS5 PAGOS DE LA PRIMA S50 SE PODREN

REALEZAR, MEDIANTE TRANSFERENCIA ELECTR O CHEQUE, SUJETANDOSE INTEGRALMENTE A LAS DISPOSICIONES. VIGENTES EN MATERIA CAMBIARIA, SEGUN LO SERALADO POR EL ARTICULO 231.2.1.4 DEL MISMO ORDENAMIENTO, EL VALOR,

DE |A PRIMA NETA SE HARA EFECTIVI A LA TASA REPRESENTATIVA DERL MERCADG EN £L HIA DE SU PAGD, EL VALOR DEL IVA Y LDS GASTUS SE LIGUIDARAN A LA TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO VIGENTE EN LA FECHA DE EXPEDICION.

$OMOS GRANDES CONTRIBUYENTES-LV.A-REGIMEN COMUN-AGENTES DE RETENCION, RESPONSABLES DE INDUSTRIA ¥ COMERCID £N BOGDTA, D.C

ST ESTA POLIZA SE CONSTITUYE MEDIANTE UN INTERMEDIARIC, LA PRIMA DE ESTA INCLUYE EL VALOR DE LA COMISION QUE CORRESPONDE AL INTERMEDIARIG DE SEGURDS. EL INTERMEDIARIO DE SEGUROS PUEDE RECIEN

REMUNERACION ADICIONAL DEE. ASEGURADOR BASADO EN ESTA PdLIZA DICHA REMUNERACION ES CONFORME CON LAS LEYES Y REGULACIONES APLICABLES.

LA PRESENTACION DE ESTA POLIZA ANTE EL ASEGURADO, EN MI CALIDAD DE TOMADCR IMPLICA MI ACEPTACION Y AUTORIZACION PARAQUEENE.EVENTDENQUEINCUHPLALASOBLIGAGDNEQUEEWANANDELPREEN‘IECDNIHATD Bg

SEGURD, MI NOMBRE Y LAS CIRCUNSTANCIAS Y CARACTERISTICAS DE MI INCUMPLIMIENTO, SEAN REPORTADAS A LAS CENTRALES DE DATCS EXISTENTES EN EL PAIS,

Al N DATOS PERSQNALES: DE MANERA EXPRESA MANIFIESTO Y ACEPTO QUE EN M CALIDAD DE: T} TOMADOR Y/G, I} ASEGURADO Y/O BENEFICIARIO, QUE EL HECHO DE TOMAR, ACEPTAR Y/O RECIGIR LA PRESENTE POLEZA EN LAS
ANTES MENCIDNADAS, CONSTITUYE UNI\OONDUCTAIN EVOCA DE LA CLAL SE CONCLUYE M AUTORIZACION EXPRESA PARA EL TRATAMIENTD DE M5 DATQS PERSONALES POR PARTE DE CONFIANZA 5.4, INCLUZDOS LOS SENSIBLES,

CALIDADES
AST COMO MI AUTORIZACION PARA LA TRANSFERENCIA K NACIONAL E INTERNACIONAL DE MIS DATOS, POR LAS PERSONAS, PARA LAS FINALIDADES Y EN LOS TERMINGS QUE ME FUERDN INFORMADOS BN EX, AVISO DE PRIVACIDAL
PUBLICADO EN WWW.OONFIANZA.COM. mYCONFORMECDNE.MANHALDEPROTE(IIGN%DATOSWNBHQDOBGH.WSMDPORTAL

EL PRESENTE CONTRATO SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES INCLUIDAS EN LA FORMA SU-OD-04-04 ADTUNTA.

i
i

HEA M OH AR Qs
ol {Pﬁ (.:15)7'.'09-193911;01(3020)0900002443
‘E

TOMADOR COMPARNIA ASEGURADORA DE FIANZAS $.A. FIRMA AUTORIZADA

SU-FO-10-01

:DOCUMENTG FIRMADO DIGITALMENTE « ORIGINAL = ASEGURADC
~ Bogoetd, D.C.+ Colombla

Direcdién para notificaciones:

15 Mor 2021 10-64:55
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL Pas W3

POLIZA 802002222
CONFIANZA CERTIFICADO RO67140
i) g:v;ss R’Ic . REFERENCIA PAGD 0900002448
roersle Scunicns .
NiT: 860.070.374-5 ELECTRONICO DD MM AAAA
SUCURSAL:  CALI USUARIO: XPARADA TIP CERTIFICADO:  Nueva produccién FECHA EXPEDICION: 12 03 2021
TOMABOR ;i s 47 'SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA e e s S i s i h e i C OO NI 900540045 1 2 ieig o
DIRECLION: CL81420P11 CIUDAD:  PRADERA
E-MAIL: mendezcialtda@yahoo.com TELEFOND: 2671586
ASEGURADO: - - BERVIAGRICOLA WMENDEZ LYDA & £t i i i T i i i e OO NITE 900540045 5
DIRECCION:  CL81420P11 CIUDAD: PRADERA TEL. 2671586

BENEFICIARIG: - " TERCERGS AFECTADOS -
DIRECCION:

T CC.ONITT 0000000000
TEL.

b i VIGENCIA R R R L PESOSY
DG MM AARA DD MM AAAA ANTERIOR ESTA MODIFICACION NUEVA
DESDE 03 03 2021 HASTA 25 04 2022 . 90,852,600.00
L INTERMEDIARIO L T CORSEGURD L T S e T
%PART NCMBRE COMPARIA % PRIMA, VALOR ASEGURADO |'TRM: MONEDA VALORES
100.00 || DFB INVERSEGURDS ASESORES ¥ CIA LTDA
PRIMA NETA PESOS 312,135.00
CARGOS DE PESOS 0.00
EMISION
VA PESOS 59,306.00
TOTAL 371,441.00
AMPAROS VIGENCIA VALOR ASEGURADG VALOR ASEGURADC VALOR PRIMA EN DEDUCIBLE
Desie Hasta ANTERIOR EN PESOS NUEVO EN PESOS PESOS % Minioo
Prodins abores Operacionas 7 Vigencia 03-03-2021 | 25-04-2022 0.00 50,652,600.00 312,135.00] 10.00 2,500,000.60
Predios Labores (peraciohnes / Evento 03-03-2021 | 25-04-2022 0.00 ©0,852,600.00 0.00] 1000 2,500,000.60
Perjuicos Patrim Dafio Emergente / Vigencia 03-03-2021 | 25-04-202% 0.00 50,852,600.00 0.00] 10.00 1,000,000.060
Perjuicios Patrim Baho Emergente / Evento 03-03-2021 | 25-09-2022 0.0C 90,852,600.00 0,00 10.00 1,000,060.00
PEMUICoS Fatrm Lucro Cesanto / Vigenca 03-03-2021 | 25-04-2022 0.00 18,170,520.00 6.00] 10.0¢ 1,000,003.00
Penuicios Patrim Lucro Cesante / Evento 03-03-2021 | 25-04-2022 .00 18,170,520.00 0.060 :0.00 1,000,800.00
Parjuicios EXtTapatTimoniales / vigencia 03-03-2021 | 25-04-202Z 0.00 18,170,520.00 0.00]  10.00 1,000,600.00
Penjuicios Extrapatrimoniales / EVeRte 03-03-2021 | 25-04-2022 0,30 18,170,520.00 0.00] 10,90 1,000,000.60
Gastos Judiciales de Defensa [ Vigencia 03-03-2021 | 25-04-2022 0.00 18,170,520.00 0.00] 10.0 1,000,000,00
| GISIE Juditlales de Dlensa J EVEATH 03-03-2021 | 25-04-202% 0.30 18,170,520.00 0.00] 10.00 1,000,000.00
Gastos Medicos de Urgencia [ Vigenca 03-03-2021 | 25-04-2022 0.00 18,170,520.00 0.00]
| Gastos MEedichs de Urgentia / Evento 03-03-2021 | 25-04-2022 0.00 18,170,520.00 0.00)
Resp CWilPatronal / vigencia 03-03-2021 | 25-04-2022 0.00 18,170,520.00 0.00]  16.0¢ 1,000,000.00
Resp Cwit Fatronal / Evento 03032021 | 25042022 0.00 18,170,320.00 0.00] 16.00 1,000,000.00
Resp Ol Contratistas ¥ Subcont 7 VIgenca 03-03-2021 | 25-04-2022 0.00 18,170,520.00 0.06] 10.08 1,000,000.00
Resp Civil Contratistas Y Subcont ] Evento 03-03-2021 | 25-04-2022 0.90 18,170,520.00 0.00] 10.00 1,000,000.00
Resp Cvil Cruzada ™7 vigenca 03-03-2021 | 25-04-2022 .80 18,170,520.00 0.00] 10.00 1,000,600.00
Resp il Cruzada /] Eveno 03-03-2021 | 25-04-2022 0.00 18,170,520.00 0.06] 10.00 1,060,000.00
Resp Civil VERIGHTES Frop ¥ No Prop 7 Vigencia 03-03-2021 | 25-04-2022 0.00 18,170,520.00 0.06] 10.40 1,009,000.00
Resp il vehiculos Frop Y No Prop /7 Evento 03-03-2021 | 25-04-2022 0.00 18,170,520.00 0.00] 10.00 1,000,600.00

EXCLUSION DE TRANSOCIONES PROHIBIDAS, EMBARGOS Y SANCIONES ECONOMICAS: LA COMPARIA NO PROVEERA COBERTI#A KT ESTARR OBLIGADA & PAGAR NINGUNA PERDICA, RECLAMACION O BENEFICIO EN VIRTUD DE ESTA POLIZA ST L)
PROVISION DE DICHA 0OBERTURA, O EL PAGO DE DICHA PERDIDA, RECLAMALION ¢ BENEFICIC PUDIERE EXPONER A LA COMPARIA A ALGUNA SANCION, PROHIBICION O RESTRICCION CONFORME A LAS RESOLLICIONES DE LAS NACIONES UNIDAS O
SANCIONES COMERCIALES O ECONOMICAS, LEVES O NORMATIVAS DE CUALOUIER SURISDIGIION APLICABLE A LA COMPAREA,

ESTA POLIZA SE EXPIDE EN CONSIDERACION A LAS DECLARACICNES HECHAS POR EL TOMADOR EN CUALQUIER BOCUMENTO APORTADO PARA LA EXPEDICION, LOS CUALES FORMAN PARTE INTEGRANTE DE ESTA POLIZA. "
LA MORA EN EL PAGC DE LA PRIMA BE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCTIRA LA TERMINACKON AUTOMATICA DEL CONTRATD ¥ DARA DERECHE AL ASEGURADOR PARA BIGIR &2
PASO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTDS CAUSADCS LON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATD DE SEGURD.
LASPAR‘I"SAGJERDANQUEELPAGOSEDEBERAHAL‘ERAMASTARDARD&WRODELMESS[GUMCDNTADOAPARTIRDEMECHADELAIWNDELAV]GEWCIADELAPOUZAD,S]HJE{EELCASO,DELOSCERTIFI&DOSOANB(USQUE
SE EXPIDAK CON FUNDAMENTD EN ELLA.

LAS CARATULAS ERVIADAS Via MAIL TIENEN FIRMA AUTORIZADA Y UN CERTIFICARG DIGITAL, CUALQUIER ALTERACION A SU CONTENIDO ACARREARA LAS SANCTONES ESTIPULADAS EX LA LEY.
COM LA FIRMA Y/0 £ RECIBO A SATISFACCION DE LA PRESENTE POLIZA, SECLARO DE MANERA EXPRESA EN MI CALIDAD DE TOMADOR, QUE CONGCE DE MANERA ANTICIPADA EL CLAUSULADO Y ME RUEROK EXPLICADOS SUFKTIENTEMENTE 109
EFECTOS ¥ ALCANCE DE 1AS CONDICIONES GENERALES, DE LA COBERTURA, DE LAS EXQLUSIONES ¥ OF LAS GARANTIAS LA MISMA. TAMBIEN ME INFORMARON GUE PUERO CONSULTAR TDDOS LCS CONDICIONADOS DE MANERA PREVIA Y]
P?S-MANEWBIENTEENIAPAWMEBWWW.CUNMCOM.Q).YREC(BRB(PL!CAC{DNSDELDSMISMOSCONMXINT‘EWIED[ARJODESEGUROSASiCDMOB«GJM.QUIERADEMSDFICINASYSUGJRSALEDEG}NFIANZASAENTDDOB.
P
“EWVER NOTA*#< EN 105 CASOS EN QUE EL VALOR ASEGURADO SEA EXPRESADO EN MONEDA EXTRANIERA, CON FUNDAMENTD EN LO DISPUESTD EN ELARTiUJI_.O 2.21.2.1.1 DEL DECRETO 2555 DE 2010, 105 PAGOS DE LA PRIMA SOLD S8 PODRAN
REALIZAR MEDIANTE TRANSFEREN(IA ELECTRONICA O CHEQUE, SWETANDOSE INTEGRALMENTE A LAS DISPOSICIONES VIGENTES EN MATERIA CAMBIARIA, SEGUN LO SERALADO POR EL ARTICULD 2.31.2.1.4 DEL MISMO ORDENAMIENTO, EL VALOR
DE LA PRIMA NETA SE HARA EFECTIVC A LA TASA REPRESENTATIVA DEL. MERCADO EN E£L DIA DE SU PAGD, EL VALCR DEL IVA Y LOS GASTOS SE LIQUIDARAN A 1A TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO VIGENTE EN LA FECHA DE EXPEDICIDN,
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES-LV.A.-REGIMEN COMUN-AGENTES O RETENCION, RESPONSADLES DE INDUSTRIA Y COMERCIO EN BOGOTA, D.C

SI ESTA POLIZA SE DONSTIVUYE MEDIANTE UN INTERMEDIARIC, LA PRIMA DE ESTA POLIZA INCLUNE EL VALOR DE LA COMISION QUE CORRESPONDE AL INTERMEDIARIC DE SEGURDS, EL INTERMEDIARIO DE SEGUROS PUEDE RECIBIR
REMUNERACION ADICIONAL DEL ASEGURADOR BASADO EN £5TA PéL!ZA. DICHA REMUNERACION ES CONFORME CON LAS LEYES Y REGULACTONES APLICABLES,

LA PRESENTACION DE ESTA POLIZA ANTE EL ASEGURADO, EN MI CALIDAD DE TOMADCR IMPLICA MI ACEPTACION Y AUTORIZACION PARA QUE EN Bl EVENTO EN QUE INCUMPLA LAS OBLIGACIONES QUE EMANAN DEL PRESENTE CONTRATO DH
SEGURD, ¥ NOMBRE ¥ 1AS CIRCUNSTANCIAS Y CARACTERISTICAS DE MI INCUMPLIMIENTC, SEAN REPORTADAS A LAS CENTRALES DE DATOS EXISTENTES BN £L PAIS.
AUTORIZACION DATOS PERSONALES: DE MANERA, EXPRESA MANIFIESTD Y ACEPTO QUE EN MY CALIDAD DE: [} TOMADOR ¥/Q, IT) ASEGURADO ¥/C BENEFICIARID, QUE El HECHO DE TOMAR, ACEPTAR Y/0 RECIBIR LA PRESENTC POLIZA EN LAS
CALIDADES ANTES MENCIGNADAS, CONSTITUYE UNA CONDUCTA INEQUIVOCA DE LA CUAL SE CONCLUIYE MI AUTORIZACION EXPRESA PARA EL TRATAMIENTD DE MIS DATOS PERSONALES POR PARTE SE CONFIANZA S.A, IRCLUIDOS LOS SENSIBLES
ASE COMO MI AUTORTZACION PARA LA TRANSFERENCIA 'Y TRANSMISION NACIONAL E INTERNACIONAL DE MIS DATOS, POR LAS PERSONAS, PARA LAS FINALIDADES Y EN LCS TERMINOS QUE ME FUERON INFORMADOS EN EL AVISO DE PRIVACIDAD
PUBLICADO EN WWW.CONFIANZA.COM.CO Y CONFORME COM EL MANUAL DE PROTECCION DE DATOS PERSCNALES PUBLICADO EN EL, MISMO PORTAL,
EL-PRESENTE CONTRATO SE RIGE POR LAS COMBDICIONES GENERALES Y PARTICULARES INCLUTDAS EN LA FORMA SU-OD-04-04 ADJUNTA.

wa L et
) ToMAGOR v COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. FIRMA AUTORIZADA .
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CONFIANZA
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Corporate Solutions

1. AMPAROS

CONFIANZA OTORGA A LA ENTIDAD CONTRATANTE ASEGU-
RADA LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE
LA PRESENTE POLIZA, CON SUJECION, EN SU ALCANCE ¥
CONTENIDO Y SIN EXCEDER EL VALOR ASEGURADOQ, ALAS
DEFINICIONES QUEACONTINUACION SEESTIPULAN.

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LAS
ENTIDADES CONTRATANTES ASEGURADAS EN CUANTO A
LA INDEMNIZACION DE LOS PERJUICIOS CAUSADOS,
POR EL INCUMPLIMIENTO IMPUTABLE AL PROPONENTE
DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES, Y ESPECIALMENTE LA DE SUSCRIBIR EL
CONTRATO OBJETO DE LA LICITACION, CONCURSO O
INVITACION, EN LOS TERMINOS DE LA PROPUESTA Y
CONDICIONES QUE DIERON BASEALAADJUDICACION,

1.2 AMPARO DE ANTICIPC

EL AMPARC DE ANTICIPO CUBRE A LAS ENTIDADES
CONTRATANTES, CONTRA LOS PERJUICIOS SUFRIDOS
CON OCASION DEL USC O APROPIACION INDEBIDA QUE
EL GARANTIZADO HAGA DE LOS DINEROS O BIENES QUE
SE LE HAYAN ENTREGADO EN CALIDAD DE ANTICIFO.
PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. EN TAL SENTIDO,
SE ENTENDERA QUE EXISTE USO O APROPIACION INDE-
BIDA DE LOS DINERCS O BIENES ENTREGADOS ATITULD
DE ANTICIPO EN EL EVENTO EN QUE TALES DINEROS

O BIENES NO SEAN UTILIZADOS EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

CUANDC SE TRATE DE BIENES ENTREGADOS COMO AN-
TICIPO, PARA QUE OPERE EL AMPARD ESTOS DEBERAN
ESTAR DEBIDAMENTE TASADOS EN DINERO.

SALVO ACEPTACION EXPRESA DE CONFIANZA, EL
PRESENTE AMPARD NO CUBRE ANTICIPOS EN DINERC
EFECTIVO O EN TITULO VALORES DIFERENTES AL CHE-
QUE.

ESTE AMPARO NO SE EXTIENDE A CUBRIR EL USO DE
LOS DINEROS ENTREGADOS COMC PAGO ANTICIPADC
AL GARANTIZADO.

1.3 AMPARQO DE PAGOS ANTICIPADOS

FIRTEMOE DA FNANTIERA
[T LAY

gl

EL AMPARO DE PAGOS ANTICIPADOS CUBRE A LAS
ENTIDADES CONTRATANTES FRENTE A LOS PERJUI-
CIOS DERIVADOS DEL NO REINTEGRO POR PARTE DEL
GARANTIZADO, DEL SALDO A SU CARGO, CORRESPON-
DIENTE A LA DIFERENCIA EXISTENTE ENTRE EL MONTO
RECIBIDO COMO PAGO ANTICIPADC Y EL PORCENTAJE

VigiLApQ oW

COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. “CONFIANZA”

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE
ENTIDADES PARTICULARES

14

1.5

1.6

DE CUMPLIMIENTCO DEL OBJETO DEL CONTRATO. EN
CONSECUENCIA, St EL OBJETO DEL CONTRATO SE
CUMPLIOC PARCIALMENTE, LA INDEMNIZACION A QUE
HUBIERE LUGAR SE LIQUIDARA DESCONTANDO DEL
VALCR RECIBIDO COMO PAGO ANTICIPADO EL VALOR
DE LA REMUNERACION O PAGO DEL TRABAJO O DEL
SERVICIO REALIZADD POR EL GARANTIZADO EQUIVA-
LENTE A LA PARTE EJECUTADA DEL CONTRATO.

AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATC

ELAMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO CUBRE A
LAS ENTIDADES CONTRATANTES POR LOS PERJUICIOS )
DIRECTOS DERIVADOSS DEL INCUMPLIMIENTO
IMPUTABLE AL GARANTIZADO DE LAS OBLIGACIONES
EMANADAS DEL CONTRATO GARANTIZADO.

AMPARC DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SGCIALES E INDEMNIZACIONES

ELAMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SO-
CIALESEINDEMNIZACIONES AQUEHACE REFERENCIA
EL ARTICULO 64 DEL CODIGO SUSTANTIVO DE TRABAJC,
CUBREALAS ENTIDADES CONTRATANTES CONTRALOS
PERJUICIOS ORIGINADOS EN EL INCUMPLIMIENTQ BE
LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTA OBLIGADO
EL GARANTIZABRO, UNICAMENTE RELACIONADAS CON
EL PERSONAL UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO AMPARADO EN LA POLIZA, EN LOS CASOS
ENLOS CUALES PUEDA PREDICARSE DE LA ENTIDAD
CONTRATANTE LA SOLIDARIDAD PATRCNAL ALA QUE
HACE REFERENCIA EL ARTICULO 34 DEL CODIGO SUS-
TANTIVO DETRABAJO Y SE OTORGABAJO LAGARANTIA
DE QUE LA ENTIDAD CONTRATANTE HA VERIFICARO
QUE EL GARANTIZADO SE ENCUENTRA CUMPLIENDO
CON SUS OBLIGACIONES PATRONALES RELATIVAS AL
SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL DEL QUE
TRATA LA LEY 100 QE 1993,

ESTE AMPARC EN NINGUN CASC SE EXTIENDE A CUBRIR
AL PERSONAL DE LOS SUBCONTRATISTAS O A AQUE-
LLAS PERSONAS VINCULADAS AL GARANTIZADO BAJO
MODALIDADES DIFERENTES AL CONTRATO DE TRABAJC.

AMPARQO DE ESTABILIDAD DE LA OBRA

EL AMPARCO DE ESTABILIDAD DE LA OBRA CUBRE

A LAS ENTIDADES CONTRATANTES A PARTIR DE LA
ENTREGA A SATISFACCIGN Y DURANTE EL TIEMPC
ESTIPULADQ Y EN CONDICIONES NORMALES DE USO Y
MANTENIMIENTO, CONTRA LOS PERJUICIOS DERIVADOS
DE LOS DETERIOROS DE LA OBRA IMPUTABLES AL
GARANTIZADC, QUE IMPIDAN EL SERVICIO PARA EL
CUAL SE EJECUTO.

Codigo clausulado: 29/04/2020-1308-P05-5U-0D-06-06-CUPA-DO0!
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1.7

1.8

1.8

CUANDO SE TRATE DE EDIFICACIONES, LAESTABILIDAD
SE DETERMINARA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE
SUELOS, PLANOS, PROYECTOS, SEGURIDAD Y FIRMEZA
DELAESTRUCTURA.

ESTEAMPARO NQ SE EXTIENDE ACUBRIR EL INCUMPLI-
MIENTO DE LAS OELIGACICNES PROPIAS DEL DEBIDO
MANTENIMIENTO DE LAS OBRAS QUE CORRESPONDE
A LA ENTIDAD CONTRATANTE, SALVO QUE SEAESE EL
CBJETO DEL CONTRATO.

AMPARO DE CALIDAD DE LOS ELEMENTCS
SUMINISTRADOS

EL AMPARO DE CALIDAD DE LOS ELEMENTOS SUMi-
NISTRADOS CUBRE A LAS ENTIDADES CONTRATANTES
FRENTE A LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL GARAN-
TIZADO DERIVADOS DE LA DEFICIENTE CALIDAD DE
LOS ELEMENTOS O BIENES SUMINISTRADOS POR EL
GARANTIZADC, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICA-
CIONES TECNICAS DEL CONTRATQ Y NO MAS ALLA DE
LA GARANTIA OTORGADA POR EL FABRICANTE O
PROVEEDORENEL CORRESPONDIENTE CONTRATC.

AMPARQC DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LAS
ENTIDADES CONTRATANTES CONTRA LOS PERJUICIOS
IMPUTABLES AL GARANTIZADO DERIVADOS DE LA MALA
CALIDAD DEL SERVICIQ PRESTADO POR DICHO GA-
RANTIZADO, TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES
PACTADAS EN EL CONTRATO.

AMPARC DE CORRECTO FUNCIONAMIENTO
DE LOS EQUIPOS

Et. AMPARC DE CORRECTO FUNCIONAMIENTC DE LOS
EQUIPQS CUBRE A LAS ENTIDADES CONTRATANTES
FRENTEALOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL GARANTIZA-
DO, DERIVADOS DE LAS DEFICIENCIAS TECNICAS EN EL
FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPCS SUMINISTRADQS O
INSTALADOS POR EL GARANTIZADC, DE CONFORMIDAD
CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONTRATC
Y DE ACUERDO CON EL SERVICIC PARA EL CUAL FUE-
RON ADQUIRIDOS.

OTROS AMPAROS

LA PRESENTE POLIZA OTORGARA A LA ENTIDAD
CONTRATANTE LOS AMPAROS ADICIONALES QUE SE
DETERMINEN Y DEFINAN ESPECIFICAMENTE ¥ EX-
PRESAMENTE EN LA CARATULA O EN ANEXOS QUE SE
EXPIDAN EN APLICACION A LA PRESENTE POLIZA.

2, EXCLUSIONES

LOS AMPAROS PREVISTOS EN LA PRESENTE POLIZA NO SE
EXTIENDEN A CUBRIR LOS PERJUICIOS DERIVADCS DE:

2.1

FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO O CUALQUIER OTRA
CAUSAL LEGAL O CONTRACTUAL DE EXONERACION DE
RESPONSABILIDAD DEL GARANTIZADO, ENTRE OTRAS,
EL INCUMPLIMIENTC DE LA OBLIGACION DEL
GARANTIZADO CAUSADRO DIRECTA O INDIRECTAMENTE
POR GUERRAS, INVASION, HUELGA, O MOTINES, CON-
MOCION CIVIL, PERTURBACION DEL ORDEN PUBLICO,
MANIFESTACIONES PUBLICAS O TUMULTOS, DECOMI-

2.2

2.3

24

25

26

27

2.8

23

210

2.1

S0 © DESTRUCCION DE BIENES POR AUTORIDADES
NACIONALES O REGIONALES, BISTURBIQOS POLITICOS
Y SABOTAJES CON EXPLOSIVOS, O ACTIVIDADES GUE-
RRILLERAS, ACTOS MAL INTENCIONADROS DE TERCE-
ROS Y TERRORISMO.

DARNOS CAUSADOS POR EL. GARANTIZADO A LOS BIE-
NES O AL PERSONAL DE LA ENTIDAD CONTRATANTE ¢
A PERSONAS DISTINTAS DE ESTA, OCURRIDOS DURAN-
TE LA EJECUCION DEL. CONTRATO, NI LOS DERIVADDS
DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
DEL GARANTIZADO.

LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTC DE
LA OBLIGACION DEL GARANTIZADO DE CONTRATAR
OTROS SEGUROS.

LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUNPLIMIENTO DE
OELIGACIONES SURGIDAS DE MODIFICACIONES
INTRODUCIDAS AL CONTRATO ORIGINAL, CUANDO TAL
MODIFICACION SE HUBIERE EFECTUADO SIN PREVIO
AVISO Y ACEPTACION POR PARTE DE CONFIANZA,
QUIEN PARA EL EFECTO EXPEDIRA EL CORRESPON-
DIENTE CERTIFICABO DE MODIFICACIGN.

ELUSC INDEEIDO O INADECUADO O LA FALTADE MAN-
TENIMIENTO PREVENTIVO A QUE ESTE OBLIGADA LA
ENTIDAD CONTRATANTE.

EL DEMERITO O DETERICRO NORMAL QUE SUFRAN LOS
OBJETOS O BIENES COMO CONSECUENCIA DEL MERO
TRANSCURSO DELTIEMPO.

LOS PERJUICIOS DIFERENTES A LOS DIRECTOS SUFRI-
DOS POR LA ENTIDAD CONTRATANTE COMO CONSE-
CUENCIA DEL INCUMPLIMIENTC DEL GARANTIZADO,
TALES COMO LOS PERJUICIOS INDIRECTOS, MORALES,
INCIERTOS, FUTUROS, CONSECUENCIALES, SUBJETH-
VOS, ETC.

LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL LUCRO CESANTE EN
QUE INCURRA LA ENTIDAD CONTRATANTE.

EL INCUMPLIMIENTO DEL GARANTIZADO EN EL PAGO
DE PRESTACIONES LABORALES DERIVADAS DE
CONVENCIONES COLECTIVAS, PACTOS COLECTIVOS,
CONTRATOS SINDICALES Y CUALQUIER OTRA OBLI-
GACION DE TIPO EXTRALEGAL PACTADA ENTRE EL
TRABAJADOR Y ELEMPLEADOR.

SANCIONES PECUNIARIAS O ECONOMICAS IMPUES-
TAS AL GARANTIZADO, TALES COMC MULTAS O
CLAUSULAS PENALES. EN CONSECUENCIA TALES
SANCIONES SERAN DE CARGO DEL AFIANZADC Y
NO PODRAN HACERSE EFECTIVAS A CONFIANZA.

EXCLUSION DE TRANSACCIONES PROHIBIDAS, EM-
BARGOS Y SANCIONES ECONOMICAS. LA COMPARIA NO
PROVEERA COBERTURA NI ESTARA OBLIGADA A PAGAR
NINGUNA PERDIDA, RECLAMACION O BENEF. CIO EN
VIRTUD DE ESTA POLIZA Si LA PROVISION DE DICHA
COBERTURA, © EL PAGO DE DICHA PERDIDA,
RECLAMACION O BENEFICIO PUDIERE EXPONER A LA
COMPARIA A ALGUNA SANCION, PROHISBICION ©
RESTRICCION CONFORME A LAS RESOLUCIONES DE
LAS NACIONES UNIDAS O SANCIONES COMERCIALES ©
ECONOMICAS, LEYES O NORMATIVAS DE CUALQUIER
JURISDICCION APLICABLE A LA COMPANIA.

Cacdigo clausulado: 29/04/2020-1308-P05-SU-0D-06-06-CLIPA-DOO!
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212 SE EXCLUYE DE LA COBERTURA DE LA PRESENTE PO-
LIZA, CUALQUIER HECHO O RECLAMACION ORIGINADA
EN LA COMISION POR ALGUNA DE LAS PARTES DEL
PRESENTE CONTRATO DE SEGURQ, DE CUALQUIER
DELITO EN CONTRA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
YO SOBORNO TRANSMNACIONAL TIPIFICADOS EN EL
CODIGO PENAL COLOMBIAND.”

213 ESTA POLIZA NO CUBRE INCUMPLIMIENTOS Y/O

RECLAMOS CAUSADOS O RESULTANTES DE:

1) ENFERMEDAD
a) ENFERMEDAD POR CORONAVIRUS (COVID-19);

b} b} SINDROME RESPIRATORIO AGUDO SEVERO
CORONAVIRUS 2 (SARS-COV-2);

¢} CUALQUIER MUTACION O VARIACION DE SARS-
cov-z;

d) CUALQUIER TEMOR O AMENAZA DE A}, B) O C)
ANTERIORES

e} ENFERMEDAD TRANSMISIBLE (SEA ESTA REAL
O PERCIBIDA, O UN TEMOR © AMENAZA DE LA
MISMA) SIN CONSIDERACION DE CUALQUIER
OTRA CAUSA O EVENTC QUE CONTRIBUYA
SIMULTANEAMENTE © EN  CUALQUIER
SECUENCIA A LA PERDIDA.

2) PERDIDA CIBERNETICA

a) PERDIDA, DAND, RESPONSABILIDAD,
RECLAMO, COSTO, GASTO DE CUALQUIER
NATURALEZA Que DIRECTA o}
INDIRECTAMENTE SEA CAUSADO O APORTADO
POR, RESULTE O SURJA DE, O ESTE EN
CONEXIGN CON CUALQUIER PERDIDA DE USQ.
DISMINUCION DE FUNCIONALIDAD,
REPARACION, REEMPLAZO, RECUPERACION O

REPRODUCCION DE CUALQUIER DATO,
INCLUYENDO CUALQUIER MONTC
CORRESPONDIENTE Al VALOR DE DICHO
DATO;
b)
3) TERRORISMO:

a) TERRORISMO SIN CONSIDERACION DE
CUALQUIER OTRA CAUSA O EVENTO QUE
CONTRIBUYA EN FORMA SIMULTANEA © EN
CUALQUIER SECUENCIA

b} ATAQUES NUCLEARES, BIOLOGICOS, QuinECes
Y RADIQLOGICO.

3. PAGO DE LA PRIMA

EL, TCMADOR DEL SEGURD ESTA CBLIGADO AL PAGC DE LA
PRIMA. SALVO DISPOSICION LEGAL O CONTRACTUAL EN
CONTRARIO, DEBERA HACERLO A MAS TARDAR DENTRO
DEL MES SIGUIENTE CONTADOC A PARTIR DE LA FECHA
DE LA ENTREGA DE LA POLIZA Q, SI FUERE EL CASO, DE LOS
CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON
FUNDAMENTC EN ELLA.

LA MORA EN EL PAGD DE LA PRIMA DE LA POLIZA G DE
LOS CERTIFICADOS © ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON
FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION
AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A CON-
FIANZA PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA

DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON QCASION
DE LA EX-PEDICION DEL CONTRATO.

LC DISPUESTO EN ESTA CLAUSULA NO PUEDE SER MC-
DIFICADO POR LAS PARTES DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY.

4. VIGENCIA

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTCRGADOS POR LA PRE-
SENTE POLIZA SE HARA CONSTAR EN LA CARATULA DE LA
MISMA O MEDIANTE ANEXOS.

LA VIGENCIA PODRA SER PRORROGADA A SOLICITUD DE
LA PARTE INTERESADA. S| CONFIANZA ACEPTA DICHA PRO-
RROGA, EXPEDIRA LOS CERTIFICADOS O ANEXDS CORRES-
PONDIENTES.

5. RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.

EL OFERENTE O CONTRATISTA GARANTIZADO DEBERA
RESTABLECER EL VALOR DE LA GARANTIA CUANDC ESTE
SE HAYA VISTC REDUCIDO POR RAZON DE LAS
RECLAMACIONES EFECTUADAS POR LA ENTIDAD
CONTRATANTE ASEGURADA. EN ESTE CASO SE DARA
ORIGEN AL COBRO ADICIONAL DE PRIMA LA CUAL
DEBERA SER PAGADA PREIVIAMENTE POR EL
CONTRATISTAGARANTIZADO.

DE IGUAL MANERA, EN CUALQUIER EVENTO EN QUE SE AU-
MENTE O ADICIONE EL VALCR DEL CONTRATO O SE PRORRC-
GUE SU TERMINO, EL CONTRATISTA GARANTIZADC DEBERA
AMPLIAR EL VALOR DE LA GARANTIA OTORGADA O AMPLIAR
SU VIGENCIA, SEGUN EL CASC, PREVIO PAGO DE LA PRIMA.

8. AVISO DE INCUMPLIMIENTO

EL ASEGURADO O BENEFICIARIQ ESTARA OBLIGADQ A DAR
NOTICIA A CONFIANZA DE LA OCURRENCIA DEL SINIESTRO,
DENTRO DE LOS TRES DIAS SIGUIENTES A LA FECHA EN
QUE LO HAYA CONOCIDO © DEBIDG CONOCER. ESTE TER-
MINO PODRA AMPLIARSE . MAS NO REDUCIRSE POR LA
PARTES . EL ASEGURADGC SE OBLIGA UNA VEZ CONOCIDO
EL INCUMPLIMIENTC, A SUSPENDER TODOS LOS PAGOS AL
AFIANZADO Y A RETENERLOS HASTA QUE SE DEFINAN LAS
RESPONSABILIDADES CONSIGUIENTES.

7. SINIESTRO

EN DESARROLLO DEL PRINCIPIO DE QUE EL GARANTE NO
SE COMPROMETE A MAS DE AQUELLO A LO QUE EL
GARANTIZADD SE COMPROMETIO, CONFIANZA NO ASUME
RESPONSABILIDAD ALGUNA POR AMPARQOS O COBERTU-
RAS QUE NO SE EXIJAN EXPRESAMENTE EN LA OBLIGA-
CICN ASEGURADA. :

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE
COMERCIO, EL ASEGURADC DEBERA ACREDITAR LA OCU-
RRENCIADEL SINIESTRO Y LACUANTIADE LARECLAMACION.

8. PAGO DEL SINIESTRO

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 1110
DEL CODIGO DE COMERCIO, LA INDEMNIZACION PODRA SER
PAGADA EN DINERO, O MEDIANTE LA REPOSICION, REPARA-
CION O RECONSTRUCCION DE LOS BIENES ASEGURADDS, A
OPCIGN DEL ASEGURADOR.
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EN CASC DE QUE CONFIANZA OPTE POR EL PAGO DE LA
INDEMNIZACION MEDIANTE LA EJECUCION DIRECTA O
INDIRECTA DEL CONTRATO, EL GARANTIZADO ACEPTA LA
DESIGNACION DEL NUEVO GARANTIZADC QUE PARA
ELLO HAGA CONFIANZA.

3. REDUCCION DE LA INDEMNIZACION

StEL ASEGURADO O EL BENEFICIARIO AL MOMENTO
DE TENER CONOCIMIENTO DEL INCUMPLIMIENTC O EN
CUALQUIER MOMENTO POSTERIOR A ESTE Y ANTERIOR
AL PAGO DE LA INDEMNIZACION, FUERE DEUDCR DEL
GARANTIZADO POR CUALQUIER CONCEPTO. LA INDEMN!-
ZACION SE DISMINUIRA EN EL MONTQ DE LAS ACREEN-
CIAS SIEMPRE Y CUANDC ESTAS SEAN COMPENSABLES
SEGUN LA LEY, DE CONFORMIDAD CON 1.0 SENALADO EN
LOS ARTICULOS 1714 Y SIGUIENTES DEL COBIGO CivIL.

LOS MONTOS ASl COMPENSADOS SE DISMINUIRAN DEL
VALOR DE LA INDEMNIZACION.

DISMINUIRA TAMBIEN LA INDEMNIZACION EL VALOR DE
LOS BIENES HABERES O DERECHOS QuUE EL
ASEGURADO O EL BENEFICIARIO HAYA OBTENIDC
JUDICIAL O EXTRA- JUDICIALMENTE EN EJERCICIO DE
ACCIONES DERIVADAS DE LA OBLIGACION ASEGURADA
MEDIANTE ESTA POLIZA, O SUS CERTIFICADOS DE
APLICACION PREVISTOS CNO EN AQUELLA.

10. SUMA ASEGURADA

LA RESPONSABILIDAD DE CONFIANZA RESPECTC DE
CADA AMPARO SE LIMITA AL VALOR ESTABLECIDO COMO
SUMA ASEGURADA EN LA CARATULA O EN LOS ANEXOS
QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTCO EN ELLA Y NO
EXCEDERA, EN NINGUN CASO, DE DICHA SUMA. DE
ACUERDO CON LO ESTA- BLECIDO EN EL ARTICULOD 1078
DEL CODIGO DE COMERCIC. EL VALOR ASEGURADO DE
LA PRESENTE POLIZA NO SE RESTABLECERA
AUTOMATICAMENTE EN NINGUN CASO.

11. GARANTIAS

LA PRESENTE POLIZA SE EXPIDE BAJO LA GARANTIA DE
QUE LA ENTIDAD CONTRATANTE PERMITIRA A
CONFIANZA EJER- CER LA VIGILANCIA DEL
SARANTIZADO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO, PARA
LO CUAL LA ENTIDAD CONTRATANTE LE PRESTARA LA
COLABORACION NECESARIA, LAENTIDAD

CONTRATANTE SE COMPROMETE, A EJERCER ESTRICTC
CONTROL SOBRE EL DESARROLLOC DEL CONTRATO Y SOBRE
EL MANEJO DE LOS FONDOS Y BIENES CORRESPONDIENTES
OENTRO DE LAS ATRIBUCIONES QUE DICHO CONTRATO LE
CONFIERE, REMITIENDC COPIA BE LOS INFORMES A QUE
HAYA LUGAR A CONFIANZA,

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS CBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN
LA CLAUSULA SEXTA DE ESTA POLIZA, ASI COMC DE
CUALQUIERA OTRA OBLIGACION QUE POR SU NATURALEZA SE
CONSTITUYA EN UNA GARANTIA, DE CONFQRMIDAD CON LO
PREVISTO EN LOS ARTICULOS 1061 Y 1062 DEL CODIGC  DE
COMERCIC, GENERARA LAS SANCIONES QUE EN DICHOS
ARTICULOS SESENALAN.

12. PROCESOS CONCURSALES

LA ENTIDAD CdNTRATANTE':' SE OBLIGA A HACER VALER
SUS DERECHOS DENTRO DE CUALQUIER PROCESQO

CONCURSAL O PRECONCURSAL O LOS PREVISTOS EN LA
LEY 550 ¥ SUS NORMAS COMPLEMENTARIAS, EN EL QUE
LLEGARE A SER ADMITIDO EL GARANTIZADO, EN LA FQORMA
EN QUE DEBERIA HACERLO S CARECIESE DE LA GARANTIA
OTORGADA POR LA PRESENTE POLIZA, SUS CERTIFICADQS
DE APLICACION Y 3US AMPARDS, DANDG AVISG A
CONFIANZA DE TAL CONDUCTA.

SI LA ENTIDAD CONTRATANTE SE ABSTIENE DE INTERVE- NIR
EN EL PROCESO CONCURSAL EN LA CPORTUNIDAD DEEBIDA,
CONFIANZA  DEDUCIRA DE  UNA  EVENTUAL  iN-
DEMNIZACION, EL VALOR DE LOS PERJUICIOS QUE TALES
OMISIONES PUEDAN CAUSARLE.

13. SUBROGACION

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDC EN EL ARTICULS
1096 DEL CODIGO DE COMERCIC, EN VIRTUD DEL PAGO DE
LA INDEMNIZACION, CONFIANZA SE SUBROGAHASTACONCU-
RRENCIACE SUIMPORTE, EN TODOS LOS DERECHOS QUE LA
ENTIDAD CONTRATANTE TENGA CONTRA EL GARANTIZADO.

14. MODIFICACIONES AL CONTRATO DE SEGURG

LA PRESENTE POLIZA SE EXPIDE BAJO LA GARANTIA DE QUE
CUALQUIER MODIFICACION AL CONTRATO AMPARADO SERA
INFORMADA A CONFIANZA, QUIEN PODRA AMPARAR DICHA
MOBIFICACION, EVENTG EN EL CUAL LO HARA CONSTAR EN
LUN CERTIFICADO DE MODIFICACION.

EL INCUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION EXONERARA A
CONFIANZA DE RESPONSABILIDAD, RESPECTC AL PAGC DE
INDEMNIZACION ALGUNAEN CASO DE INTRODUCIRSE, SiIN SU
AQUIESCENCIA EXPRESA, MODIFICACIONES AL CONTRATO
CUYO CUMPLIMIENTO SEAMPARA.

15. PRESCRIPCION

LA PRESCRIPCION DE LAS ACCIONES DERIVADAS DEL PRE-
SENTE CONTRATO SE REGIRA POR LAS NORMAS DEL CODIGO
DECOMERCIO.

16. LLAMANIENTO EN GARANTIA

CUANDO EL PROCESO ARBITRAL QUE DIRIMA CONTRO-
VERSIAS ENTRE LA ENTIDAD CONTRATANTE ASEGURADAY SU
GARANTIZADO NO HAYA SIDC ACEPTADC PREVIAMEN- TE
POR LA ASEGURADORA, EL ACUDIR AL LLAMAMIENTO EN
GARANTIA SERA DECISION DISCRECIONAL DE ESTA SEGUN LO
PREVISTO EN EL ART. 127 DE LA LEY 446 DE 1988,

17. SEGUROS COEXISTENTES

EN CASC DE EXISTIR N Ei. MOMENTO DEL INCUMPLIMIENTO
OTROS SEGUROS EN LOS CUALES SE CUBRAN LOS MISMOS
AMPARQCS, RESPECTD DEL MISMO CONTRATO, EL IMPORTE
DE LA INDEMNIZACION A QUE HAYA LUGAR SE DISTRIBUIRA
ENTRE LOS ASEGURADORES EN PROPORCION A LAS CUAN-
TiAS DE SUS RESPECTIVOS SEGUROS, SIN EXCEDER DE LA
SUMAASEGURADABAJO ESAPOLIZA.

18. COASEGURD

EN CASC DE EXISTIR COASEGURO AL QUE SE REFIERE EL
ARTICULO 1095 DEL CODIGO DE COMERCIC, EL IMPORTE DE
LA INDEMNIZACION A QUE HAYA LUGAR SE DISTRIBUIRA
ENTRE LOS ASEGURADORES EN PROPORCION A SU
PARTICIPACION . SIN EXCEDER DF LA SUMA ASEGURADA
BAJO ESAPOLIZA.

Codige clausulade: 29/04/2020-1308-P05-5U-CD-08-06-CUPA-DOMI
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13. CONFLICTO DE INTERESES

CONFIANZA Y LA ENTIDAD CONTRATANTE ASEGURADA
EJERCERAN RECIPROCAMENTE, EL MAYOR
CUIDADG Y HARAN TODAS LAS DILIGENCIAS
RAZONABLES PARA PREVENIR CUALQUIER ACCISN O
ACCIONES QUE PU- DIERAN OCASIONAR UN CONFLICTO
DE INTERESES DE AMBAS PARTES. ESTAS ACTIVIDADES
TAMBIEN SERAN APLICABLES A SUS EMPLEADOS O
AGENTES EN SUS RELACIONES MUTUAS.

20. NATURALEZA DEL SEGURO

LA GARANTIA OTDRGADA POR ESTA POLIZA O SUS
CER- TIFICADOS DE APLICACION NO CONSTITUYE UNA
FIANZA, NI ES SOLIDARIA, NI INCONDICIONAL. SU
EXIGIBILIDAD ESTA SUPEDITADA A LA OCURRENCIA
DEL SINIESTRO POR INCUMPLIMIENTQ SEGUN LOS
DISTINTOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA,
SUS ANEXOS Y/O SUS CERTIFICADOS DE APLICAGION.

21. ACEPTACION

EL RECIBO POR PARTE DE LA ENTIDAD CONTRATANTE
ASE- GURADA DE LAS PRESENTES CONDICIONES
GENERALES, IMPLICA LA ACEPTACION EXPRESA DE LAS
MISMAS, OBLI- GANDOSE AL CUMPLIMIENTO DE LAS
RESPONSABILIDADES PACTADAS QUE LE
CORRESPONDEN.

22. DOMICILIO

SIN PERJUICIO DE LAS DISPOSICIONES PROCESALES,
PARA LOS EFECTOS RELACIONADOS CON EL
PRESENTE CON- TRATO SE FIJA EL DOMICILIO EN LA
CIUDAD DE 8OGOTA REPUEBLICA DE COLOMBIA.
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| FIRMA AUTORIZADA
{
COMPARNIA ASEGURADORA DE FIANZAS
SEGUROS CONFIANZA S.A.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS AGRICOLAS
CORTE DE CANA

Conste por el presente documento que entre:

(1) INGENIO MARIA LUISA S.A., socledad comercial legalmente constituida, con domicilio en
Florida (V) y NIT 800.210.144-5, representada legalmente por WILDER FERNANDO
QUINTERO PARRA, mayor de edad, vecino de Cali, identificado con cédula de ciudadania
No. 16.274.717 expedida en Palmira, tal y como se acredita con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Cdmara de Comercio de Palmirs, €l cual se anexa, quien
en adelante se denominard EL INGENIQ; y

(2) PEDRO NEL MENDEZ , varén mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No.
6.400.262 de Pradera, quien obra en nombre y representacidn legal de la sociedad MENDEZ
PEDRO NEL CON NIT No. 6.400.262-1 con domicilio principal en Miranda — Cauca, quien en
adelante se denominara, EL CONTRATISTA;

Hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
AGRICOLAS - CCRTE DE CANA, el cual se regira por las normas vigertes que rigen la materia, y
de manera especial por las siguientes

CLAUSULAS

PRZIMERA.- OBJETO: En virtud del presente contrato, EL CONTRATISTA se compromete con EL
INGENIO a prestar los servicios de CORTE DE CANA, bajo las modalidades requeridas por EL
INGENIO, incluyendo, de sar necesario, labores administrativas y operativas en campo, en los
predios que parz este efecto EL INGENIO indique, en los términos y condiciones técnicas que sean
de satisfaccion del EL INGENIO y que EL CONTRATISTA manifiesta conocer y aceptar, de manera
especial ce conformidad con las directrices que establezca EL INTERVENTOR que designe EL
INGENIO, sin que por ello exista subordinacion laboral y actuando en forma independiente, no
suberdinada, asumiendo todos los riesgos, con plena autonomia directiva, técnica, econdmica,
administrativa y financiera.

Pardgrafo: El objeto del contratc se desarroilaré en sitios y condiciones ampliamente conocidos

" por EL CONTRATISTA, por lo tanto acepta estas condiciones y no podra solicitar exoneracién del
cumplimiento, modificaciores, reajustes o contraprestaciones adicionales, ni hard ninguna
reclamacién fundamentada en la extensidn que existe entre los sitios de trabajo, ni por razones del
estado y condiclones que las vias que se deban tomar para los efectos previstos en este contrato, o
de los requisitos y formalidades que tenga que cumplir para ello.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones propias que le
corresponden en ejecucion del presente contrato, EL CONTRATISTA se compromete a:



2.1,

2.2,

2.3.

2.4.

- 2.5,

2.6.

Realizar el servicio de corte, en condiciones técnicas dptimas, como son:

1.1.1. Materia extrania (cogollo, lalas, hojas, chulquin, etc) no mayor al 2% .
1.1.2. Corte de la cana a ras de piso.

1.1.3. Despeje lateral definido por el Ingenio

1.1.4. Para el corte limbio (montones), segln el esténdar definido por el Ingenio

En caso de que. no se cumpla con los parémetros de calidad establecido , EL CONTRATISTA
acepta que EL INGENIO, recalcule el precio estimando los perjuicios ocasionados.

Realizar el servicio de corte, con personal vinculado laboralmente y bajo su exclusiva
subordinacidn y dependencia, el cual se encuentra debidamente seleccionado y preparado
para adelantar las labores propias de esta actividad, al igual que los serv1c105
complementarios y conexos a estas actividades, que en forma puntual le soliciten.

Suministrar por su cuenta, el personal suficiente para la ejecucion del objeto contractual.
EL CONTRATISTA se obliga a asumir todas las obligaciones que surjan en relacidn con todo
el personal que designe para la prestacion del servicio establecido en este contrato, entre -
las cuales esta la de afiliarlos a la Seguridad Social Integral para los riesgos de Pensiones,
Salud y A.R.P., asi como asumir el pago de aportes parafiscales. EL CONTRATISTA deberd
enviar una lista de su personal involucrado por la ejecucién de este contrato al INGENIO un
dia antes de su iniciacién, soportando con la fotocopia del documento idéneo que pruebe la
Afiliacion de cada uno de sus trabajadores a la Seguridad Social. El personal no vinculado
directamente con EL CONTRATISTA pero que esté a su servicio, presentard los documentos
que soporten su vinculacion a algln sistema de seguridad social, o soportes donde se
acredite el amparo de sus rlesgos y en todo caso EL CONTRATISTA, se compromete a
asumir todos los riesgos que se deriven del desarrollo del presente contrato.

Entregar a EL INGENIO todos los soportes del cumplimiento de sus obligaciones laborales.
La entrega de esta informacion podra ser un requisito para el pago de los servicios
prestados. EL CONTRATISTA, con la firma de este contrato, autoriza expresamente a EL
INGENIO, para que éste descuente de las sumas adeudadas por los servicios prestados,
aquellas obligaciones que faltaren por pagar, incluyendo salarios, prestaciones sociales y/o
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, dineros que EL INGENIO entregard al
beneficiario iegal segun corresponda, sin que estos requisitos signifiquen variacion en la
esencla del objeto ni la modalidad del contrato y tampoco constituyen subordinacidn ni
dependencia del Contratista para con el Contratante.

Suministrar a su personal las herramientas, vestuario, implementos y demas elementos que
s& requieran para la ejecucion del servicio contratado, y aquellas que se requieran por
normas de obligatorio cumpiimlento, dictadas por autoridades regionales, locales o de
cualquier orden.

Transportar el personal que se requiera para este servicio, al sitio de corte, en los vehiculos
apropiados para tal fin, cumpliendo con toda la normatividad legal vigente y bajo su propia
responsabilidad y manejo.



2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.
2.18.

Cumplir con las normas y reglamentaciones de salud ocupac;onal que rigen para el tipo de
actividad y servicios.

Tener en cuenta las sugerencias que en forma verbal o por escrito realice EL INGENIO o EL
INTERVENTOR que se designe, para el desarrollo del servicio contratado.

Mantener contacto con EL INGENIO para evaluar la calidad del servicio y atender las
observaciones y sugerencias que sobre el mismo haga EL INGENIO. En este sentido, EL
CONTRATISTA debera corregir por su cuenta los servicios que a juicio de EL INGENIO
quedaron mal ejecutados.

Asumir el pago de los danos que ocasione o causen sus trabajadores a las instalaciones o
bienes de EL INGENIO y/o terceros, y proveer su pago en forma rapida y oportuna. Con la
firma del presente contréto, EL CONTRATISTA autoriza a que los valores correspondientes
a los dafios ocasionados, sean descontados de cu ialquier concepto pendiente de pago a EL
CONTRATISTA.

Tener en cuenta los reglamentos, procedimientos y sugerencias de EL INGENIO, sin que
por ello se considere que existe subordinacion o dependencia, pues con esto se busca que
el servicio se efectue en condiciones técnicas adecuadas.

Cumplir con todos los requerimientos de orden administrativo que tenga EL INGENIO para
la liquidacién y pago de los valores debidos, con causa en el servicio contratado.

Abstenerse de promover, realizar, patrocinar o consentir, cese de actividades o cualquier
acto de sus trabajadores o de terceros que directa o indirectamente lesione o altere.las
actividades de EL INGENIO.

Instruir a sus trabajadores sobre la reglamentacion de EL INGENIO referente a la forma y
calidad en que necesita la prestacion del servicio.

Guardar estricta reserva y confidencialidad de cualquier informacion de EL INGENIO que
llegue a su conccimiento por razén de la labor desempefiada.

Obtener de las autoridades competentes todas las licencias y permisos necesarios para el
cabal cumplimiento del servicic objeto de este contrato y al cumplimiento de todas las
normas legaies que regulen la actividad a ejecutar.

Abstenerse de utilizar 0 apoyar el uso de trabzjo infantil.

Cumplir con las demds obligaciones derivadas de la naturaleza del presente contrato o
aquellas que por ley le correspondan.

TERCERO.- OBLIGACIONES DE EL INGENIO: Serdn obligaciones de EL INGENIO ‘la
sigulentes:

3.1

Permitir el acceso a sus instalaciones o a ios sitios donde se deban realizar labores materia
de este contrato de manerza oportuna, al personal del CONTRATISTA que sea necesario



para la debida ejecucién del bbjeto del contrato dz conformidad con las estipulaciones del
presente contrato.

Pagar cumplidamente el servicio prestado por EL CONTRATIQA.

W
N

w

Cumplir con lo estipulado en las demds cléusulas y condiciones previstas en este
documento.

CUARTA.- VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor de los servicios contratados se sujetard a lo

establecido en las siguientes tarifas, por tonelada de cafia cortada:

| MODALIDAD DE CANA TARIF ( $ / ton)

|
Quemada Ordinaria | 10.222
Quemada Festiva ' ! 15.056
Cruda Ordinaria i 10.807 |
Cruda Festiva 15.933 ;
Quemada Limpia ‘ 10.736 .
| Quemada Limpia Festiva ‘ 15.827 ;
Cruda Limpia i 14.404 1
Cruda Limpia Festiva | 21.328

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir con todos los requisitos de orden administrativo que tenga EL
INGENIO para Iz liquidacion y pago delos valores debidos con causa en este contrato. Cumplido lo
anterior, EL INGENIO pagarad a EL CONTRATISTA, dentro de un periodo no superior z los Siete (7)
dias habiles contados a partir de la presentacidn de las facturas correspondientes debidamente
aprobadas. Paragrafo Primero: Cada mes de Febrero de vigencia del contrato, tales tarifas se
reajustaran en un porcentaje igual al del Incremento del salario minimo legal autorizado por el
Gobierno Nacional o cuando se decrete un aumento de prestaciones sociales o algin otro cambio
de ley. Paragrafo Segundo: Otros gastos o servicios no contemplados en estas tarifas, seran
pagados de acuerdo a los precics y condiciones de mercado, considerando la posicion de EL
INGENIO dentro del sector azucarero, o bajo criterios de ley. Tales gastos o servicios sdlo podran
ser facturados, previa aprobaciér de EL INGENIO, adjuntando ademas los soportes que
correspondan.

QUINTA.- VIGENCIA: El presente contrato estara vigente por un término de doce (12) meses,
contados a partir de su firma. Si cualquiera de las partes no desea prorrogar el presente contrato
debera comunicar a la otra parte por escritc mediante comunicacidn enviada con ro menos de
treinta (30) dias calendarios a su vencimiento. En el evento de no mediar la comunicacion antes
mencionads, el contrato se prorrogara zutomaticamente por el termino de un afo y asi
" sucesivamente. Sin perjulcio de lo anterior, EL INGENIO podra dar por terminado el presente
contrato en cualquier tiempo, mediante comunicacion escrita con no menos de treinta (30) dias
calendarios de anticipacion a la fecha a partir de la cual desea terminar el contrato, evento en el
cual no se generara indemnizacldn alguna a cargo de EL INGENIO.



SEXTA.- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: Para todos los efectos legales, las partes

manifiestan que: v

6.1 EL CONTRATISTA serd responsable en forma Unica y exclusiva por cualguier dafio que
ocasione con la prestacion del servicio, asi como por cualquier servicio subcontratado por
éste para el cabal cumplimiento del presente contrato, y en consecuencia, EL INGENIO no
tendra relacion alguna con los subcontratistas.

6.2 EL CONTRATISTA se obliga a asumir el pago del iucro cesante y dafio emergente y, en
general de tedos los dafos y perjuicios que pudieren causar a EL INGENIO o a cualquier
tercero, el personal contratado por EL CONTRATISTA en desarrollo del servicio contratado.

6.3 EL CONTRATISTA sera responsable de los dafios que ocurran o puedan ocurrir a terceros, en
bienes y/o propiedades, o a terceras personas y reembolsara y saldra al saneamiento por
cualquier concepto que por responsabilidad derivada sea reclamado a EL INGENIO.

6.4 EL CONTRATISTA se compromete a salir en defensa de EL INGENIO en caso de demandas o
reclamaciones hechas por sus trabajadores o por terceros, asumiendo EL CONTRATISTA
todos los costos de la defensa y reconociendo inmediatamente cualquier suma de dinero que
se haya obligado a asumir a EL INGENIO,

6.5 EL INGENIO podra adelantar la defensa a que se vea obligado, debiendo EL CONTRATISTA
reconocer de manera inmediata los gastos a que se vio obligado a sufragar EL INGENIO,
como cualdquier indemnizacidn judicial o extrajudicial asumida.

Paragrafo: EL INGENIO no asume ningln tipo de responsabilidad frente a EL CONTRATISTA, ni
frente a sus trabajadores en caso de siniestro, accidente o situaciones irregulares que se
presenten. En consecuencia, EL CONTRATISTA renuncia en forma expresa e irrevocable a
cualquier reclamacicén contra EL INGENIO y asume de antemano todos los riesgos que implica la
actividad y no habra lugar por parte de EL INGENIO, a pago a favor ce EL CONTRATISTA 0 sus
trabajadores, o de terceros por lucro cesante, dafio emergente, indemnizaciones cualesquiera que
sean, perjuicios materiaies, de orden moral o fisioldgico.

SEPTIMA.- CASO FORTUITO: En el evento de que sobreviene caso fortuito a fuerza mayor y por
tales circunstancias EL CONTRATISTA se viera imposibilitado de ejecutar el presente contrato, EL
INGENIO no sera responsable de tales circunstancias ni ello dard lugar a indemnizaciones por su
parte. Adiclonalmente, EL CONTRATISTA deberéd dar aviso inmediato y por escrito a EL INGENIO de
dichas circunstancias, motivando las razones por las cuales éstas le impiden ia prestacion del
servicio. En este mismo sentide, las partes acuerdan que cuando se presenten eventos de fuerza
mayor o caso fortuito, mantenimientos programados de fabricz o huelga de personal propio o de

terceros al servicio de EL INGENIO, &ste podra suspender las obligaciones contraidas en el presente
contrato.

OCTAVA.- NATURALEZA JURIDICA DEL LCONTRATO: El presente contrato es de caracter
comercial y no genera por lo tanto vinculo laboral entre FL INGENIO y EL CONTRATISTA, 0 entre
EL INGENIO vy la persona o personas que EL CONTRATISTA emplee en la gjecucion del mismo. EL
CONTRATISTA se compromete a ejecutar el presente contrato con sus propios medios y bajo su
responsabilidad. En consecuencia, los. salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de la



persona o personal que EL CONTRATISTA vincule para la ejecucidn del presente contrato, seran de
su cargo exclusivo. En este mismo-sentido, las partes manifiestan que entre EL INGENIO y EL
CONTRATISTA no existe relacidn laboral alguna y en consecuencia EL CONTRATISTA, por actuar
como empresario independiente, asume todos los riesgos derivados de la ejecucidn del servicio
contratado y se comipromete a reparar o indemnizar todos los dafios Y perjuicios que se causen a
EL INGENIO o a los trabajadores de éste 0 a terceros, y a trabajadores al servicio de EL
CONTRATISTA. Paragrafo: Las partes declaran que no existira solidaridad con EL CONTRATISTA
por el valor de los salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones, y por cualquier otro concepto de
indole laboral. En caso que eventualmente alguna autoridad llegase a determinar que EL INGENIO
es responsable por los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, EL CONTRATISTA se
obliga desde ya a szlir en su defensa, lo mantendrd indemne vy le reintegrard inmediatamente
cualquier suma de dinero que EL INGENIO haya pagado por este concepto.

NOVENA.- AUDITAJE 6 INTERVENTORIA: EL INGENIO podra fiscalizar por intermedio de
persona o funcionarios, las labores que se ejecuten en desarrollo del servicio ofrecido, para lo cual
suministraremos todos los datos e informes que EL INGENIO solicite sobre el particular. Estos
derechos y todos los que emanen dai presente contrato, los ejercera EL INGENIO por medio de su
Representante Legal o de las personas que en forma libre éste determine, entre ellos puede ser un
interventor.

DECIMA.- POLIZAS: Para garantizar el cumplimiento de sus obligaciones, EL CONTRATISTA, a su .
costo se obliga e constituir dentro de los cinco (5) dias siguientes a fa firma del presente contrato, y
a prorrogar cuando sea necesario, las siguientes pdlizas:

10.1. Pdliza de Cumplimento, por una suma que equivalga como minimo a Cien (100) Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes, con una vigencia igual al tiempo de duracion del

. iz N
mismoe, mas tres (3) meses adicionales.

10.2. Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual por una suma que eqguivalga como
minimo a Cien (100) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes, con una vigencia igual
al tiempo de duracién de! mismo, mas tres (3) mases adicionales.

10.3. Pdliza de Salarios y Prestaciones Sociales por una suma que equivalga como minimo
a (50) Cincuenta Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes con una vigencia igual al
tiempo de duracion del mismo, y Treinta y Seis (36) Meses mas.

Paragrafo Primero: Las Pdlizas deberan presentaranse por parte de EL CONTRATISTA dentro de
los Cinco (5) dias hébiles siguientes a la fecha de firma del presente contrato. Paragrafo
Segundo: EL CONTRATISTA deberé contratar las pdlizas de seguros con la compafiia de seguros
CONFIANZA S.A., y debera manifestar claramente el riesgo que se ampara. Con excepcidén a la
Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual, EL CONTRATANTE se establecerd como primer y
tnico beneficiario. Parégrafo Tercero. EL CONTRATISTA autoriza a EL INGENIO para que si lo
considera necesario, solicite las pdiizas directamente, autorizandolo igualmente para descontar de
“ cuzlquier pago que se le adeude, las primas de las pdlizas, que en todo caso estaran a cargo de EL
CONTRATISTA. Las garantias a que se reflere esta clausula, se entenderan vigentes hasta la



terminacion del contrato y ia prolongacién de sus efectos no ex <pirara por falta de pago de la prima.
EL CONTRATISTA debera reponer las garantias cuando el valor de las mismas se vez afectado en
razon de los sinlestros causados, asi como en el evento de que se aumente el valor del contrato o

se prorrogue su vigencia deberan aumentarse o prorrogarse los montos de las garantfas y las
vigencias de las mismas, respectivamente.

UNDECIMA.- CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA contenidas en el presente contrato y sin tener que probar la existencia ni la cuantia
de los perjuicios, EL INGENIO cobraréd una multa equivalente al 20% del valor del presente
contrato. Lo anterior sin perjuicio que EL INGENIO, ademds de la multa, pueda exigir
simultaneamente a EL CONTRATISTA la indemnizacidn de los perjuicios que realmente su
incumplimiento le hubiere ocasionade. EL CONTRATISTA, a través de este documento, expresa su
aceptacion y conocimiento del alcance de la multa y manifiesta que dicho valor ha sido discutido
determindndose e! monto aqui estipulado, estando EL CONTRATISTA de acuerdo con él. EL
CONTRATISTA autoriza expresamente a EL INGENIO, para que descuente o compense la suma que
le sea imputable por multa de cualquier suma de dinero que se le adeude a EL CONTRATISTA. El
pago de la sancion estipulada ‘en esta cldusula, no extingue la obligacion principal. La prueba
judicial anticipada de este hecho serd suficiente para constituir el incumplimiento. Para estos
efectos el presente contrato presta mérito ejecutivo sin necesidad de requerimiento previo para la
constitucion en mora.

DUODECIMA.- TERMINACION ANTICIPADA: El presente contrato podré terminar por
cualquiera de las siguientes causas: (a) Por mutuo consentimiento de las partes, expreso y por -
escrito; (b) Por incumplimiento de EL INGENIO de cualquiera de las obligaciones que se
desprendan del presente contrato; (¢) Por el incumplimiento de EL CONTRATISTA de cualquiera de
las obligaciones que se desprenden del presente contrato. Para los casos previstos en Ios literales |
(b) y/o (c), el incumpiimientc de cualquiera de las partes, facultara a la parte cumplida a ejercer la
penalidad descrita en Iz cldusula undécima del presente contrato. Para el caso previsto en el Literal
(2), el contrato se resolverd sin consecuencias econdmicas entre las partes.

DECIMATERCERA.- MODIFICACIONES: Cualquier modificacién de las estipulaciones contenidas

en el presente contrato o adicion al mismo, deberd realizarse por escrito y con la firma de ambas
partes

DECIMACUARTA.- IMPUESTO DE TIMBRE: De conformidad con el Estatuto Tributario, en caso
de causarse, EL INGENIO retendrd a EL CONTRATISTA el 100% del valor correspondiente al
Impuesto de Timbre, de la primera factura por pagar. EL INGENIO serd ei responsable de pagar y
presentar en &l Banco la declaracion correspondiente y de expedir el certificado de dicha retencidn.

DECIMAQUINTA.- CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder parcial ni
totalmente, la ejecucidén del presente contrato a un tercero, salvo previa autorizacion expresa y
escrita de EL INGENIO, como tampoco poora ceder las facturas que se emitan con ocasidn del



presente contrato, ni negociarlas en mesas de dinero o mediante Factoring, de tal forma que EL
INGENIO resulte deudor de terceros.

DECIMASEXTA.- CONFIDENCIALIDAD: Todz la informacién y/o datos que las partes lleguen a
conocer como resultado de la ejecucion del presente contrato se consideran reserva industrial y en
consecuencia deben permanecer estrictamente confidenciales. Esta informacidon no puede ser
divulgada, comercializada, utilizada, ni revelada a terceros por ninguna de las partes y/O su
personal y cualquier viclacion a esta clausula, ademés de las consecuencias patrimoniales permitira
a la parte afectada, iniciar contra el personal la accién a que se refiere el Cédigo Penal Colombiano.

DECIMASEPTIMA.- DERECHO DE RETENCION: En caso de incumplimiento por parte de EL
CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones derivadas del presente documento, EL INGENIO
ademas de exigir la ejecucidn o resolucion del contrato, podré retener los pagos que adeude a EL
CONTRATISTA en virtud del presente contrato, hasta el total cumplimiento de las obligaciones por
parte de éste v/o hasta el resarcimiento de los perjuicios ocasionados, sin perjuicio de las multas
estipuladas en el presente documento. Paragrafo; PAGOS A TERCEROS. EL CONTRATISTA
autoriza a EL INGENIO para deducir de las sumas de dinero que se le adeude por cualquier
concepto, todo pago que deba realizar, con causa directz o indirecta de este contrato y que por
cualquier causa no lo hiciere en la forma prevista. Quédan expresamente comprendidos dentro de
la autorizacidn anterior los pagos por salarios, prestaciones sociales v toda ciase de derechos
laborales de sus trabajadores, comprometidas en el desarrollo y ejecucion del presente contrato,
los pagos parafiscales y 2 la seguridad social, el pago de las primas a las compafifas de Seguros y
demds obligaciones, quedandc facultado EL INGENIO para exigir los finiquitos que estime
procedente.

DECIMAOCTAVA.- CLAUSULA COMPROMISORIA: Las partes acuerdan que en caso de surgir
diferencias o discrepancias entre ellas, por razén o con ocasidn del presente contrato, se convocard
a un Tribunal de Arbitramanto, 2 fin dé dirimir cualguier controversia o discrepancia que entre ellas
surja en relacién con este contrato, de conformidad con las siguientes reglas: (i) La sede del
Arbitramento sera la ciudad de Bogotd D.C. y éste se llevard a cabo por el Centro de Arbitraje y
Conciliacion de la Cémara de Comercio de Bogotd D.C., de conformidad con sus normas y
reglamentos. (ii) El Tribunal de Arbitramento estara conformado por Un (1) arbitro designado por
mutuo acuerdo de ias partes. A falta de acuerdo entre ellas en el término de 10 dias comunes, el
Director de la Camara de Comercio lo designara entre los arbitros inscritos en sus listas, en un todo
de conformidad con el Reglamento del Centro de Arbitraje y Conciliacidn de la Cémara de Comercio
de Bogota D.C. El arbitro decidiréd en derecho y debe ser abogado colombiano. (ifi) El Tribunal de
Arbitramento seguird las disposiciones de ésta clausula y las disposiciones legales aplicables. (iv)
En el caso que las pretensiones formuladas se puedan acumular ante un mismo tribunal,
intervengan las mismas partes y las pretensiones y las excepciones se fundamenten en los mismos
hechos, necesariamente se deberdn ventilar las diferencias objeto de arbitramento ante el mismo
tribunal, de manera simulténea. Lo anterior con el objeto de evitar que haya pluralidad de procesos
entre las partes. (v) El laudo que se profiera de fondo hara trénsito a cosa juzgada, quedando las



' partes impedidas para solicitar la intervencidn de otro tribunal de arbitramento, con fundamento en
los mismos hechos, pretensiones o excepciones.

DECIMANOVENA.- NOTIFICACIONES: El lugar para las notlfcaqonea Yy comunicaciones entre
las partes seran:

EL INGENIO: En sus instalaciones ubicadas en el Corregimiento San Antonio de los Caballeros,
_ Jurisdiccién del Municipio de Florida, y/o en la Carrera 1 A No. 47 — 20 de la ciudad de Cali.

EL CONTRATISTA:

Entendiéndose surtida cualquier notificacion en las direcciones indicadas, cualquier modificacion de

direccion deberd comunicarse inmediatamente, so pena de entenderse surtidas las notificaciones en
el lugar aqui sefalado.

VIGESIMA.- MERITO EJECUTIVO: El presente contrato presta mérito gjecutivo y se rige
conforme a las leyes Colombianas por lo tanto podra exigirse sus obligaciones, sin necesidad de
requerimientos o constituciones en morg, a los cuales renuncian las partes.

Leido el anterior contrato, fue aprobado por las partes y para constancia de esto lo firman a los 25
dias del mes de Octubre de Dos mil diez ( 2010 ).

EL CONTRATISTA EL INGENIO

N /
A Dbl
PEDRO NEL MENDEZ
C.C. 6.400.262 de Pradsra

. Representante Legal Represghtante Legal
MENDEZ PEDRO NEL INGENIO MARIA LUISA S.A.
TESTIGOS

RUBEN DARIO CAMACHO M.
c.c. No. 16.746.764 de Cali




OTROST NO. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS AGRICOLAS

Conste por el presente documento que entre (i) INGENIO MARIA LUISA S.A., representada
legalmente por WILDER FERNANDO QUINTERO PARRA, de condiciones civiles ya conocidas,
parte que en el presente documento se identifica como EL INGENIO; y (i) SOCIEDAD MENDEZ
PEDRO NEL, representada legalmente por PEDRO NEL MENDEZ, de condiciones civiles ya
conocidas, parte que en el presente documento se identifica como EL CONTRATISTA; han
acordado celebrar el presente OTROSf No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
AGRICOLAS, suscrito por las partes el dia ___, a efectos de ampliar el objeto del contrato a la
prestacion de servicios relacionados con labores manuales de campo, lo cual hace de ia siguiente
manera:

PRIMERO. Las partes acuerdan ampliar el objeto del contrato asi:
LABORES MANUALES DE CAMPO: EL. CONTRATISTA se compromete con EL INGENIO a prestar
adicionalmente, y de manera eventual de acuerdo a los requerimientos de EL INGENIO, los
servicios de LABORES MANUALES DE CAMPO, gue incluyen, pero sin limitarse, a Socala en
canales de riego y drenaje: Se realiza con machete y consiste en cortar la vegetacion existente a
ras de suelo; Socala y poda de drboles en lindero: Se hace con machete y consiste en cortar
vegetacion a ras de piso y cortar ramas de los arboles, que interfieran en el trénsito de la
maquinaria agricola;  Rodeo manual en suerte a pala y/o machete: Se hace con pala
preferiblemente y consiste en eliminar toda fa vege@c/b’n existente en la periferia del tablon de
caiia, Acequias de riego y drenaje; Despaje manual: se realiza con una herramienta (gancho)
fabricada en el ingenio y consiste en retiar residuos post cosecha que esten tapando los surcos
de cania y se acomodan en una calle; Rectificacion despaje: Consiste en reacomodar los residuos
post cosecha que estan en la calle tapando algunas cepas de cana; Arrangue de pastos. Consiste
en eliminar con pala toda la vegetacion diferente a caia y sacarla al callejon. Paragrafo: Para la
contratacion eventual de los servicios de labores de campo, EL INGENIO expedird una ORDEN DE
SERVICIOS, bajo el modelo que se adjunta como Anexo No. 01 al presente documento.

SEGUNDO. VALOR POR LOS SERVICIOS DE LABORES MANUALES DE CAMPO: El valor
que EL INGENIO pagara a EL CONTRATISTA por los servicios de Labores Manuales de Campo.
Ver Anexo 2. Tarifa Labores Manuales de Campo

TERCERO. FORMA DE PAGO DE LOS SERVICIOS DE LABORES MANUALES DE CAMPO: EL
CONTRATISTA facturard a EL ‘ING‘ENIO los servicios de labores de campo, de manera
independiente a los servicios de corte. La facturacion de los servicios de campo serd semanal y
pagadera a 8 dias de la fecha de entrega de la factura. |

CUARTO. las demds cldusulas no modificadas expresa o tacitamente por el presente otrosi,
contintan plenamente vigentes.
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INGENIO MARIA LUISA S.A.

RODOLFO CONDE A,
CC. 16 '274.9463 de Palmira
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INGENIO MARIA LUISA S.A.



OTROSI NO. 2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS AGRICOLAS
ENTRE INGENIO MARIA LUISA S.A. Y PEDRO NEL MENDEZ

Conste por ei presente documento que entre (ij INGENIO MARIA LUISA S.A., representada
legaimente por WILDER FERNANDO QUINTERO PARRA, de condiciones civiles ya conocidas, parte
que en el presente documento se identifica como EL INGENIO; y (ii) PEDRO NEL MENDEZ, de
condiciones civiles ya conocidas, parte que en el presente documento se identifica como EL
CONTRATISTA; han acordado celebrar el presente OTROSE No. 2 AL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS AGRICOLAS, suscrito por las partes el dia 25 de Octubre de 2010 a efectos de
adicionar un componente tarifario, o cual hace de ia siguiente manera:

PRIMERO.- Las partes acuerdan incluir en la tarifa dos incentivos asi:

1.1, INCENTIVO FIJO: Sera por la suma de Seis Miilones Cuatrocientos Diez y Siete Mil Pesos
{$6.417.000) por cada cuatrimestre de prestacién del servicio, los cuales seran pagados dentro
de cada periodo, segun lo acuerden las partes. Dicha suma podréa ser igualmente negociada dentro
de cada periodo, dependiendo la eficiencia de EL. CONTRATISTA.

1.2. INCENTIVO VARIABLE POR PRODUCTIVIDAD y CALIDAD: EL CONTRATISTA tendra derecho
ademas a un incentivo por productividad y calidad, teniendo como indicador (i) la cantidad de
toneladas cortadas por dia; y (ii) la disminucién de materiai extrafio (Tierra, Cogollo, Yaguas,
Hojas) por toneladas cortadas por dia, de acuerde con la tabla anexa al presente otrosi. Este
incentivo serd liquidado y facturado de manera independiente, @n ia segunda semana del mes
siguiente al de prestacion del servicio.

SEGUNDO,- NUEVAS TARIFAS: Las tarifas por el servicio de corte seran las que se relacionan en el
siguiente cuadro y estaran vigentes desde el 1° de febrero de 2012 hasta el 31 de enero de 2013.

[ : Quemada Cruda
Festiva Festiva
TARIFA ($/ ton) 11.784 12.392 12.475 16.730 20,160 21.214 21.358 28.730

TERCERO.- Las demas cldusulas no modificadas expresa ¢ tacitamente por el presente otrosi,
continGan plenamente vigentes. El presente otrosi se firma a los Dos (2) dias del mes de febrero de 2012.

EL INGENIO EL CONTRATISTA
('/_>
2 N AT e W
WILDER F./QUINTERO PARRA PEDRO NEL MENDEZ
CC. 16 '2;4.717 de Palmira - Valle CC. 6°400.262 de Pradera - Valle

Representante Legal
INGENIO MARIA LUISA S.A.




OTROSI NRO. 3 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS AGRICOLAS ENTRE INGENIO MARIA
LUISA S.A. Y SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA.

Conste por el presente documento que entre (i) INGENIO MARIA LUISA S.A., representada
legaimente por WILDER FERNANDO QUINTERO PARRA, de condiciones civiles ya conocidas, parte
que en el presente documento se identifica como EL INGENIO; y (ii) SERVIAGRICOLA MENDEZ
LTDA., con NIT 900.540.045-2, sociedad comercial con domicilio principal en Pradera (Valle),
representada legalmente por PEDRO NEL MENDEZ, de condiciones civiles ya conocidas, parte que
en el presente documento se identifica como EL CONTRATISTA; han acordado celebrar el presente
OTROSI NRO. 3 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS AGRICOLAS, suscritc por las partes
el dia 25 de Octubre de 2010, a efectos de actualizar las tarifas por el servicio de corte, de Ia
siguiente manera:

PRIMERO.- NUEVAS TARIFAS: Las tarifas por el servicio de corte serdn las que se relacionan er: el
siguiente cuadro y estardn vigentes desde el 1 de mayo de 2013 hasta el 31 de enero de 2014.

Quemada | Quemada| Cruda | Cruda | Quemada Qu-em?da Cruda C.rud.a
MODALIDAD o = AR : Limpia g Limpia
Ordinaria | Limpia |Ordinaria|Limpia| Festiva 5 Festiva :

Festiva Festiva

TARIFA

13.457 | 14.094 | 14.136 |18.294| 21.893 | 22.973 |23.066 | 30.253
($/ton)

i

SEGUNDO.- Las demds clausulas no modificadas expresa o tacitamente por el presente otrosi,
contindan plenamente vigentes. El presente otrosi se firma el dia 02 del mes de mayo de 2013.

EL INGENIO EL CONTRATISTA

- ,/,/ X e g w‘é
WILDER F, PEDRO NEL MENDEZ

C.C. No,A16.274.717 de Palmira (Valle) C.C. No. 6.400.262 de Pradera {Valle)
Representante Legal ) Representante Legal

INGENIO MARIA LUISA S.A. SERVIAGRICOLA MENDEZ LTDA.
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION
EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZON SOCIAL: COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. CONFIANZA, pudiendo utilizar la sigla
SEGUROS CONFIANZA S.A.

NIT: 860070374-9

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Comercial Anénima De Caracter. Privado. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Publica No 1363-del 04 de junio de 1979 de la Notaria 18 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Bajo la denominacion de‘COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S. A.
CONFIANZA

Escritura Publica No 2504 del 27 de junio de 1995 déla Notaria 36 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Cambio6
su razén social por COMPANIA ASEGURADORA DEFIANZAS S.A. CONFIANZA, sigla CONFIANZA S.A.

Escritura Pdblica No 2534 del 30 de junio de-2000 de la Notaria 31 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). la
sociedad tendra su domicilio principal en la ciudad de Santafé de Bogota D.C.

Escritura Publica No 598 del 21 de abril de'2016 de la Notaria 35 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Cambi6 su
razén social de COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. CONFIANZA, por = COMPANIA
ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. CONFIANZA, pudiendo utilizar la sigla SEGUROS CONFIANZA S.A.

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Resolucion S.B. 7220 del 23 de diciembre de 1981

REPRESENTACION LEGAL: REPRESENTACION LEGAL. 1. El Presidente de la Sociedad sera designado
por la Junta Directiva. El Presidente sera el representante legal principal de la Sociedad. El Presidente de la
sociedad podra tener, si la junta directiva lo considera necesario, hasta tres representantes legales suplentes,
Para todos los—efectos legales se entenderd que la Representacién Legal de la Compafiia sera ejercida
indistintamentg) por el Presidente y por sus Suplentes. Los Representante legales suplentes seran designados
entre aquellos empleados que ocupen cargos de vice-presidente o superiores o secretario general, de acuerdo
con lo estipulado por la ley. La Junta Directiva podra, en cualquier momento, remover al Presidente y los
represetitantes legales suplentes, en sus respectivas funciones bajo tales calidades. 2. Todos los demas
ejecutivos de la Sociedad seran escogidos por el Presidente de la sociedad e incluirdn un Secretario General,
uno,o0 mas Vice-Presidentes, y demas funcionarios y empleados. Cualquier nimero de cargos podra ser
ejercido por la misma persona a menos que se establezca lo contrario en la ley o en estos Estatutos.. Para la
designacion de los vicepresidentes se debera contar con la aprobacion previa de la Junta Directiva. 3. La
Sociedad tendra representantes legales para atender asuntos judiciales, administrativos y juicios fiscales.
Dentro de la atencion de asuntos judiciales, representaran judicialmente a la entidad, para lo cual también
podran asistir, a las audiencias y diligencias judiciales, administrativas y de juicios fiscales a las cuales sea
citada la Sociedad, con las limitaciones establecidas por la Junta Directiva al momento de la designacion.
Dentro de sus facultades administrativas, podra firmar objeciones y contratos de transaccién del area de

Calle 7 No. 4 - 49 BogotD.C.
Conmutador: (571) 594 02 00 594 02 01
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD

HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION
indemnizaciones. sujeto a los términos, condiciones y limitaciones impuestas por estos Estatutos y cualquier
otro término, condicion o limitacién que pueda ser establecida por la ley, la Asamblea General de Accionistas y
la Junta Directiva. 4. Las atribuciones del Presidente de la sociedad seran: a) Ejecutar, manejar y<supervisar
los negocios de la Sociedad. b) Representar a la Sociedad ante los Accionistas, terceras partes:y cualquier
autoridad administrativa o gubernamental. c) Asegurar que la Sociedad ejecute y cumpla con sus-obligaciones
contractuales, de acuerdo con la ley aplicable; estos Estatutos y las resoluciones de la Junta Directiva y de la
Asamblea General de Accionistas. d) Ejecutar en nombre de la Sociedad actos, acuerdos.y operaciones por
montos que no sobrepasen COP $10.000.000.000, con excepcién de los contratos de seguro, reaseguros, la
representacién en procesos judiciales y/o administrativos, el otorgamiento de poderestjudiciales y los demas
tramites asociados a los mismos, los cuales no tienen limite de cuantia. (Entendiéndose que para cualquier
acto, acuerdo y operacién que sobrepase este limite debera solicitar la autorizacion de la Junta Directiva segun
lo estipulado en la Seccion 8.15). e) Ejecutar, sujeto a las limitaciones de atribuciones aqui establecidas, todas
las pélizas, hipotecas, contratos y demas instrumentos de la Sociedad, exceptoCuando se requiera que estos
sean firmados y ejecutados por otros segun la ley y excepto cuando otros ‘gjecutivos de la Sociedad puedan
firmar y ejecutar documentos cuando asi lo autoricen estos Estatutos, la*Junta Directiva o el Presidente de la
sociedad. f) Designar uno o mas Vice-Presidentes y presentarlos para‘aprobacion de la Junta Directiva. g)
Aceptar las renuncias de los empleados y decidir sobre su remocion¢cuando estos hayan incumplido con el
Reglamento Interno de Trabajo, los Manuales de Procedimientos-o las instrucciones establecidas por las
directivas de la Sociedad, de acuerdo con los procedimientos establecidos en el Régimen Laboral Colombiano.
h) Presentar para aprobacién de la Junta Directiva las cuentas, estados financieros, presupuesto de gastos,
inventarios y cualquier otro asunto cuya responsabilidad ‘deba ser compartida con la Junta Directiva. i)
Presentar un informe escrito explicativo para que sea entregado por la Junta Directiva a la Asamblea General
de Accionistas. ) Presentar el Reglamento Interno desTrabajo de la Sociedad para aprobacion de la Junta
Directiva. k) Apoderar y delegar autoridad especifica @apoderados judiciales y extra-judiciales de la Sociedad.
I) Convocar a la Junta Directiva cuando quiera que‘lo considere conveniente o necesario, manteniendo a la
misma informada sobre el desempefio de la Sociedad. m) Informar sobre actividades comprobadas de su
desempefio cuando esto sea requerido por la Asamblea General de Accionistas o la Junta Directiva y al final de
cada afio fiscal de la Sociedad y cuando ‘él o ella presente su renuncia. n) Contratar o despedir a los
empleados de la Sociedad. 0) Desempenar las deméas funciones y ejercer las demas atribuciones que
ocasionalmente le puedan ser asignadas,por estos Estatutos, la ley o la Junta Directiva. (Escritura Publica No.
579 del 2/06/2023 Notaria 35 de Bogota D.C.)

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Carlos Eduardo Luna'Crudo CC - 80414106 Presidente

Fecha de inicio del.cargo: 01/09/2022

Maria Juana Herrera Rodriguez CC - 52420596 Primer Suplente del Presidente
Fecha de inicig-del cargo: 28/10/2021

Ana Maria Afanador Leon CC - 55166459 Segundo Suplente del Presidente
Fecha deinicio del cargo: 21/12/2023

Natdlia Alejandra Moncayo Rodriguez ~ CC - 1020729468 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 16/07/2019 Asuntos Judiciales

Paula Natalia Poveda Alfonso CC - 1020810048 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 28/08/2024 Asuntos Judiciales

Ximena Paola Murte Infante CC - 1026567707 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 02/05/2022 Asuntos Judiciales

Diego Felipe Cabrera Celis CC - 1075244583 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 28/08/2024 Asuntos Judiciales

John Jairo Gonzalez Herrera CC - 80065558 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 16/07/2019 Asuntos Judiciales
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NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Christian David Martinez Caballero CC - 1019063113 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 02/05/2022 Asuntos Judiciales

Jessika Gonzalez Moreno CC - 52220613 Representante Legal Fines
Fecha de inicio del cargo: 28/01/2008 Judiciales

Ménica Liliana Osorio Gualteros CC - 52811666 Representante Legal Fines
Fecha de inicio del cargo: 25/06/2012 Judiciales

Ivonne Gissel Cardona Ardila CC - 52903237 Representante.Legal para Fines
Fecha de inicio del cargo: 25/06/2012 Judiciales

RAMOS: Resolucion S.B. No 5148 del 31 de diciembre de 1991 Cumplimiento, Responsabilidad civil, Todo
riesgo para contratistas.

Resolucion S.B. No 2786 del 14 de diciembre de 1994 Vida Grupo.
Resolucién S.B. No 839 del 25 de agosto de 1997 Accidentes personales.

Resolucion S.F.C. No 1035 del 29 de junio de 2011 revoca la autorizacion concedida a la Compafiia
Aseguradora de Fianzas S.A. Confianza para operar los ramos de Seguros de Vida Grupo y Accidentes
Personales, confirmada con resolucién 1954 del 01 de noviembre de 2011.

Resolucién S.F.C. No 0385 del 08 de abril de 2016 Autoriza para operar los ramos de incendio, terremoto,
sustraccidn, corriente débil, lucro cesante y montaje y rotura de maquinaria.

Resolucién S.F.C. No 0043 del 18 de enero de 2019 Autoriza para operar el ramo de seguro de transporte.
Resolucion S.F.C. No 0866 del 03 de julio de 2029 Autoriza para operar el ramo de seguro de vida grupo.
Oficio No 2024126155-013 del 17 de septiembre de 2024 autoriza el ramo de manejo

NATANA GUERRERD EATIREY

NATALIA CAROLINA GUERRERQ RAMIREZ
SECRETARIA GENERAL

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica que aparece en este texto
tiene plena validez para tedos los efectos legales."
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