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Desde Juan Pablo Medina Campifio <jmedina@gha.com.co>
Fecha Dom 08/12/2024 21:00

Para Daniela Quintero Laverde <dquintero@gha.com.co>; Alejandra Murillo Claros <amurillo@gha.com.co>; CAD
GHA <cad@gha.com.co>

CcC Informes GHA <informes@gha.com.co>

[I]J 2 archivos adjuntos (2 MB)

DICTAMEN-PERICIAL-LUZ-MERY-HOYOS-(1.pdf; 014-2024-397 Autolnt.3744.AdmiteContestaciénDemandSuraVida yOtras-
AdmiteCorreTrasladoReformaDemanda.pdf;

Estimadas.
Cordial saludo,
Comparto comentarios del Soler para tener en cuenta dentro del proceso.

@CAD GHA chicos porfa me ayudan cargando el correo al CT No. 23400. lo fitulan porfa como
INFORMACION IMPORTANTE DE LA COMPANIA, muchas gracias.

Cordialmente,

JUAN PABLO MEDINA CAMPINO

ABOGADO JUNIOR
CENTRO DE ANALISIS DE INFORMACION Y
REPORTES

+57 310 8900998
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proscrito por la Ley. Al ser destinatario del presente correo y no devolverlo acepta que el manejo de la informacion
aqui contenida debe manejarse de manera confidencial y reservada. Si usted no es destinatario por favor contacte
al remitente y elimine copia del correo, asi como de sus adjuntos.
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De: Gustavo Alberto Herrera Avila <gherrera@gha.com.co>

Enviado: viernes, 6 de diciembre de 2024 2:09 p. m.

Para: Daniela Quintero Laverde <dquintero@gha.com.co>; Alejandra Murillo Claros <amurillo@gha.com.co>; CAD
GHA <cad@gha.com.co>; Marleny Lopez Gil <mlopez@gha.com.co>; Informes GHA <informes@gha.com.co>;
Juan Pablo Medina Campifio <jmedina@gha.com.co>

Asunto: RV: ASIGNACION DEMANDA LUZ MERY HOYOS/ ANEXO DEMANDA LABORAL ORDINARIA LZMH PARA
RADICACION 1 DE 4

23400

Gustavo Alberto Herrera Avila
Director General
Emal: gherrera@gha.com.co | 315 5776200 - 602 6594075
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Aviso de Confidencialidad: La reproduccion, copia, publicacion, revelacion y/o distribucidn, asi como cualquier
uso comercial o no comercial de la informacién contenida en este Correo Electronico y sus adjuntos se encuentra
proscrito por la Ley. Al ser destinatario del presente correo y no devolverlo acepta que el manejo de la informacion
aqui contenida debe manejarse de manera confidencial y reservada. Si usted no es destinatario por favor contacte

al remitente y elimine copia del correo, asi como de sus adjuntos.

Confidentiality Notice: The reproduction, copying, publication, disclosure and/or distribution, as well as any
commercial or non-commercial use of the information contained in this Email and its atftached files are prohibited by
law. If you are the intended recipient you agree that the information contained herein must be used and managed
in both, confidential and reserved manner. If you are not the infended recipient please contact the sender and
delete a copy of the mail as well as its attachments

De: Carlos Francisco Soler Pefia <cfsoler@sura.com.co>

Enviado: viernes, 6 de diciembre de 2024 13:56

Para: Gustavo Alberto Herrera Avila <gherrera@gha.com.co>; MAURICIO LONDORNO URIBE
<mauricio@londonouribeabogados.com>; EDGAR BENITEZ QUINTERO <edgarbequi@hotmail.com>

Cc: Informes GHA <informes@gha.com.co>; Lina Maria Angulo Gallego <Imangulo@sura.com.co>; Vanessa Cano
Pantoja <vcano@sura.com.co>
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Asunto: RV: ASIGNACION DEMANDA LUZ MERY HOYOS/ ANEXO DEMANDA LABORAL ORDINARIA LZMH PARA
RADICACION 1 DE 4

Doctores, cordial saludo:

En el caso de Luz Mery Hoyos, estan demandados, entre otros, tres compaiiias de SURA y uno de
nuestros clientes. Como sabe, la demandante reform6 la demanda, reforma que fue admitida con auto del
3 de diciembre, por lo que el término de contestacion vence el miércoles 11.

En la reforma, se anuncid un dictamen, el cual fue aportado posterior a la reforma, pero del cual el
juzgado no se pronuncié en el auto admisorio. De todas maneras, posteriormente sera trasladado y
deberemos pronunciarnos sobre dicho dictamen. Este pretende mostrar que los diagnoésticos calificados
no son de origen comun, sino laboral, y que tienen una PCL mayor a la actualmente calificada por las
Juntas.

La estrategia que estamos analizando es que todos los demandados, incluyendo al empleador, anuncien en
la contestacion un dictamen de contradiccion. Esto con la finalidad de restarle fuerza probatoria al
aportado por la demandante y por el que eventualmente el juzgado le ordene emitir a alguna Junta
Regional.

Les comparto el dictamen y el auto admisorio del llamamiento para que por favor los carguen en los
respectivos CT.

Francisco Soler Peia
Analista de Asuntos Legales
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