
CARLOS ANTONIO ZAPATA MART,INEZ
ABOGADO PENALISTA

Ref,: DERECHO DE PETICION RECLAMACION

cARLoS ANTONIO ZAPATA MARTINEZ, mayor de edad y de esta vecindad, identificado
con cedula de ciudadanía número 98,668,141 de envigado Ántioquia, abogado en ejercicio,
goTador de la tarjeta profesional número 166695 exledida por el óonre]o superior de laJudicatura en representación del señor MARro' ¡uilro MARTIñEZ 'grcHnRA,
identificado con cedula de ciudadanía número t1.7g5.778, mayor de edad, con domicilio enMedellín, Ingeniero civil, especialista en gerencia de empresas constructoras, conforme alos siguientes hechos presento ante usted reclamación roimar.

Señorcs
EDU
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO
PAGADURIA
MEDELLIN.ANTIOQUIA

2.

3.

1

HECHOS
Hace más de 10 meses vengo laborando con la empresa o consorcio IEG3, cuyorepresentante legal. . es el ingeniero DANIEL GUZMAN OUQUÉ,
D..aniel.guzman@inqeniobim.co y celular 310 735 g3 30 que tiene o contrata
directamente con el EDU, contrato interadministrativo No. 46000g57g6 de 2022 cuyo
objeto es "contrato interadministrativo de mandato sin representación paá el
mejoramiento y mantenimiento de establecimientos educativos oficiales de nlldellín"
CON EL OBJETO ESPECIFICO ME'ORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE MEDELLIN GRUPO
3"MANTENIMIENTO GENERAL IE NORMAL SUPERIOR DE MEDELLIN.

Mi representado el ingeniero civil MARIo EMILIo MARTINEZ BECHARA laboro
para este consorcio IEG3, en elcargo de DIRECTOR DE OBRAS, en elcontrato 33OZ-
268 de 2023, suscrito con la empresa de desarrollo urbano EDU. Con una asignación
mensual de $5.922.000.00, fecha de inicio 2023-08-16, fecha de terminación 2024-
03-30.

Maniflesto que durante el tiempo de vigencia del contrato interadministrativo No.
4600095796 de 2022 a mi representado no se le cancelaron sus honorarios por todo
el tiempo laborado, es decir su asignación mensuar de 95.922.000.00.

Oficina carrera 52#50-25 236 Medellín
Correo electrónico: cz4Ogg5@email.com

Celular: 3002729522



CARLOS ANTONIO ZAPATA MARTINEZ
ABOGADO PENALISTA

PETICION

MEDIOS DE PRUEBA

las que a continuación se indican:

DOCUMENTALES

1. Derecho de petición dirigído al empresa o consorcio IEG3

2.Ceftificado laboral del consorcio IEG3

3.Liquidacion de prestaciones sociales a cargo del consorcio IEG3

4.cuentas de cobro de mi representado dirigidas al consocio IEG3

S.Copia del contrato 3302-268 de 2023

FUNDAMENTOS 
'URÍDICOS

I.ARTICULO 23, L3, L4,53 CONSTITUCION NACIONAL
2.convenios oIT aplicables por viftud de las leyes 23 de t967 y 47 de t97s
3.codigo sustantivo laboral artículos 62b, L4, !0,40,65, 193, 23a,249,306 y 4g6
4.Ley 640 de 2000, articulo 28
S,Ley 1437 de 2011, artículos, 752, LsS
6.Decreto 3135 de 1968 que contiene el régimen prestacional
T.Decreto 2511 de 1988

Oficina carrera 52 # 50-25 236 Medellín
Correo electrónico: c240995 @gmail.conr

Celular: 3002729572

Por los hechos narrados y el debido sustento factico se solicita respetuosamente

1. Se Ie ordene la empresa o consorcio IEG3, cuyo representante
legal es et ingeniero DANTEL 

'eu2rqnñ 
púóúe,

D-aniel'guzman@ingeniobim.co y celular 310 735 g3 30 ant 
"de que se liquide el contrato: presente paz y salvo de mi

cargo como DIRECTOR DE OBRAS, en el contrato 3302-26g
de2023 o en su defecto

2. se autorice er pago a mi representado de Io raborado en el
contrato 3302-268 de 2023.



CARLOS ANTOM O ZAP AT AMART'INEZ
,{BOGADO PENALISTA

ANEXOS
Poder
pruebas documentales

NOTIFICACIONES

Poderdante MARIO ALEJANDRO MARTINEZ RIOS
Correo marionchol@yahoo,es
Celular; 3217551598

apoderado C240995@gmail.com
Celular 3002729572

Atentamente,

Íá/r(ll*rAMARrrNEz
Apoderado
C.C. No. 98.668.141 de envigado (Antioquia)
T.P. No. 166695 del Consejo Superíor de la Judicatura

Oficina carrera 52 # 50-25 236 Medellín
Correo electrónico: cz¿l!995@gmail.com

Celular: 3A02729572



CAILLO§ ANTOIIIIü XAPATA §,{ARTINEA
ASOGAÍ}*F§}{ALTTTA

5efi*res
EDU
EMFft.ESA DE DESARROLLü URBANC
F*EDEL LTf{ -AI'JTIfi QUIA

Ref.: ,&sunt*
RTü.&MAI{TE:

P*Df;H SPECIAL
r{AÑ,Iü EFIIUÜ It{,qRilfil EZ BECI-iARA

trü§ER E§PECIAL

Resp*tuosameilte se. dirige a ln entidad MARro EilIrLrü Í*IARTTI{Ea BECHAFJq"identificado con cedula de ciudadanÍa nümero 11,7g5.778, *ayorde edad, con dam¡c¡l¡o en
lvledellíno Ingenieru civil, espmialista en gerencia de empresas construütüra§; con la finaiidad
{:-ryIilq§tafe qug ?P§9 pcder especial amptio y suficiente ar prcresi*nar (.&Rr.ü§
AftIToHro zApAT+ lt'lARTrttlEzr m?ysl Oe e,oa4 ¿ámiiil¡a¡o en la ciudad de &redellín,
identificado con la cédula de ciudadaníia Fl* 98"68n.i+t, ahogado en ejereicio, p*rtadur de lahryeEprofesinnalNo.16üsp5delC"§.direccidndecoiresMparaqrcen
mi nombre y represen|acion, presente cuenh de c*hrc. rectamai¡rn para suscr¡uir un acuerdc
de pag* ante ta EFIPR§§A sÉ Dr§AH,RüLL§ URBAN* Elu.

El,a@*rad? quedñ investidc ccn todas las facultades legales para el eumplimi*ntr a
cabalidad del mandato que se le c*nfiere.

At*nt¿mente

P'A,RIO E
e,t 13,7q5,778 QUIBDü {Antioquia}

k1,{1.^
c.c, 98668141

T.F t§66§5 C.§.1

TA MARTIN¡:Z

Oficina carrera 52 # 5O-2S 286 Medeflín
Correo electrónico: cz409g5@sryait.com

Celular¡ 3O027ZgS7¿

M¿nuu Eunlcua
Connt¿ Truo

HOTARIO
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MARIO EMITIO MARTINEZ BECHARA
INGENIERO CIVL
ESPECIALISTA EN VIAS Y TRANSPORTE
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE EMPRESAS CONSTRUCTORAS
Nit. 11795778-2

Medellín, Julio 31 de2024 Rad r cado : R Z@242OO894-¿

Fecha:24'¿4/A7 / 3l 10:2I Al1
'l po r SOL IC I f l,lt)
ü l¿¡.¡dra Patrrcra CL¡ar tas fjcsúddü¡ lilllllillllil lii ililllilllll I I

MARIO EMILIO MARTINEZ BECHA¡¡{, identificado con céduta de ciudadanía
número 11.795.778 expedida en el municipio de Quibdó y domiciliado en ta Ciudad
de Medellín - Antioqu¡a, _en ejercicio del derecho de fetición consagrado en la
constitución Política de colombia, artículos 19,23,48 y 53, Ley Mli de 201i -
Código Contencioso Administrativo, artículos 5, y concoidantes. y la Ley 1755 de
2015' Por medio de la cualse regula elderecho fundamentalde petición basado en
los siguientes:

HECHOS:

MARIO EMILIO MARTINEZ BECHARA, identificado con cédula de ciudadanía
número 11.795.778 expedida en el municipio de Quibdó y domiciliado en la Ciudad
de Medellín - Antioquia desde hace mas de 10 meses, vengo laborando a la
empresa o consorcio lEG3, cuyo representante legal es el ingeniero DANIEL
GUZMAN DUQUE, Dgniel.quzman(Ainoeniobim.co y cálular 3i07354330, que tieneo contrataron directamente con la EDU, eontrato interadministrativo No.
4600095796 DE 2A22 cuyo objeto es "Contrato interadministrativo de mandato sin"' {€presentación para el- mejóramiento y mantenimiento de establecimientos
educativos oficiales de Medeilín". coN EL oBJETo EspEclFlco
'MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

lngeniero

DANIEL GUZMAN DUQUE.
Representante legal del consorcio lEG3
canera 34 No 65 02, TELEFONO 604 - 296 64 90, cEL g0o 4124g63
CORREO ELECTRONICO:
celular 3107358330,
Medellín - Antioquia.
PRESENTE:

Asunto: DERECHO DE PETIC|ÓN - con el debido respeto solicitamos muy
amablemente darme respuesta de fondo, clara y congruente sobre los hechos que
a continuación detallaremos

Cordial saludo:

CIRCULAR 77 NUMERO 38 - 113 BARRIO LAURELES - MEDELLIN - ANTIOQUIA
ii'i,. rl Ii:' ;'- Ir';-:, 
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MARIO EMILIO MARTINEZ BECHARA
INGENIERO CIVL
ESPECIALISTA EN VIAS Y TRANSPORTE
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE EMPRESAS CONSTRUCTORAS
Nit. 11795778-2

OFICIALES DE MEDELLíN GRUPO 3" MANTENMIENTo GENERAL IE NoRIVIALsuPERtoR DE ruroruíN

En el cargo de DTRECTOR DE OBRAS, to que es de preno conocimento de partede usted señor representante legal.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

En mi calidad de.ciudadano(a), el presente derecho de petición se funda en lodispuesto en el artículo 23 de la ConstÍtución Nacional, y los artículos 13 y 14 de laLey 1755 de 2015.

La Corte Constitucional ha destacado la obligación de que las entidades yparticulares den respuesta a los derechos de petiáón comoquiera que este, no soloes un derecho fundamentar, sino que además de su respuesta depende raprotección de otros derechos fundamentales. Así lo indicó la sentencia T-4g1 de2013 con ponencia del doctor Luis Ernesto Vargas silva

f\,

ru

La constitución política de Colombia, Articulo 53, sobre los principios mínimos que
rigen el estatuto deltrabajo

convenios de la olT aplicables por virtud de las leyes 23 de 1g67 y 47 de 1g75
código sustantivo del trabajo, artfculos 62 B, 14, 16 46, 65, 193, 230, 24g, 306 y
486 en los cuales que es el salario y las prestacioneE como se debe efectuar elpago y las indemnizaciones por no pago de las mismas.

Ley 640 de 200, articulo 28 sobre la conciliación extrajudicialen materia laboral.
Ley 1437 de 2011 artículos 152 y 155 sobre la competencia de los tribunales
administrativos

Decreto 3135 de 1968 que contiene ta regulación del régimen prestacional

Decreto 2511 de 1988 de la conciliacíón extrajudiciar administrativa

PETICIONES

CIRCULAR 77 NUMERO 38 - 1.],3 BARRIO LAURELES - MEDELLIN _ ANTIOQUIA
l{-¡ : i,:¡f ¡.j.r:,¿ i {C 

j-yr ii r--:¡, es ce I u I a r 3 2 1 755 1 S g g
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MARIO EMILIO MARTINEZ BECHARA
INGENIERO CIVL
ESPECIALISTA EN VIAS Y TRANSPORTE
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE EMPRESAS CONSTRUCTORAS
Nit. 11795778-2

Respetuosamente solicitamos dar respuesta oportuna, de fondo, en forma clara,precisa y de manera congruente

1' Que el señor representante legal del consorcio se bride en darme
cERTlFlcADo LABORAL, del cargo que desempeño del contrato.MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DE MEDELLÍN GRUPO 3' MANTENMIENTO
GENERAL IE NORMAL SUPERIOR DE MEDELLíN

2. Que el señor representante legal del consorcio se bride en darme los
DESPRENDIBLE DE NoMlNA, del cargo que desempeño del contrato-MEJORAMIENTO Y MANTENIIUIENTO DE ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DE MEDELLíN GRUPO 3' MANTENMIENTO
GENERAL IE NORMAL SUPERIOR DE MEDELLíN

3. Que el señor representante legal del consorcio se bride en darme
CERTIFICADOS DE AFILIACION A LAS EPS, PENSION, RIESGOS
PROFESIONALES, CAJA DE coMpENSACtoN del cargo que desempeñodel contrato 'MEJORAMIENTO y MANTEN|M|ENTO DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE MEDELLíN GRUPO
3'MANTENMIENTO GENERAL IE NORMAL SUPERIOR DE MEDELLíN

4. Que el señor representante legal del consorcio se bride en darme, la colilla
de pago del mes de JUNIo DEzoz4 de las seguridad socíal

5' Que el señor representante legal del consorcio tiene conocimiento que estoy
AFILIADO slN DERECHO AL sERvtcto de las seguridad sociat

lng. MARIO EMIL EZ BECHARA
Representante

CC. LUIS 6A8RIEL FRANCO FRANCO, director interventoria
CONSTRUCCION ES CONCRETO LIMITADA
empresa de desanollo urbano EDU

info@edu.gov.co,
atencion.ciudadana@medellin. gov.co,
grupoegv2324@9mail.com,
lacomercialasas@gmail.com,
ofi cinaejvS26@gmail.com,
mbconstrucciones@hotmail.com

CIRCULAR 77 NUMERO 38 - 11.3 BARRIO MURELES _ MEDELLIN _ ANTIOQUIA
lr:l:.i: ,: I . .. ' es celular 3217551598



CERTIFICADO LABORAL
El representante legal es el señor DANIEL GUZMAN DUQUE, det CONSORCIO
lE -c-3 coN Nlr 9a1728462-3 DEL contrato 3302-268 de z02t con ta EDU

CERTIFICA:

Que el ingeniero Civil, MARIO EM¡LIO MARTINEZ BECHAFIA, identificado con ta
cedula de ciudadanía numero 1 1.795.778 expedida en la ciudad de Quibdó y
matricula profesional numero 05202 - 81410 expedida en Antioquia, laboro para
este CONSORCIO lE -G-3, en el cargo de DIRECTOR DE OBRAS, en el contrato
3302 - 268 de 2023, suscrito con la empresa de desarroilo urbano EDU.

Con una Asignación mensual de $ 5.922.000.00

Fecha de lnicio: 2023 - 08 - 16

Fecha de terminación:2Q24 - 03 -30

Firmado electrónicamente por el suscrito y Se expide en Medellín a los 30 días del
mes de agosto de2024, a solicitud del interesado

lns civil. DANIEL GUZMAN DUQUE
representante legal

coNSoRClo tE -G-3 CON NtT 901728462-3
Correo electrónico instituciones g3@gmail.com

Celular 3107358330



Elrepresentante legales elseñor DANIEL GUZMAN DUQUE, detCONSORCIo tE -c-3 cON NtT
901728462-3 DEL contrato 3302'268 de 2023 con ra EDU

L¡QUIDACION DEL D¡RECTOR DE OBRA

DEDUCCIONES
Total Deducciones

APAGAR $ 9.643.375,O0

lng civil. DANIEL GUZMAN DUQUE
representante legal

coNSoRClo lE -G-3 CON NtT 901728462-3
Correo electrónico instituciones g3@gmail.com

Celular 3107358330

SOCIALESDE

DIRECTOR DE OBRASNombre: ING MARIO EMILIO MARTTNÉjZ BECHARA

de Ingreso:
del Retiro

1.6-ago-23 Fecha de Retiro:

Trabajados 225 Dias Liquidados 225

SALARIO MENSUAL $ 5.992.000
TE

SALARIO BASE PROMEDIO MENSUAL $

3.745.000 3.745.000
Menos: Liquidación parcial

Total Cesantias 3.745.OO0
CESANTIAS

280.875 $ 280.875
Liquidación parcial $

Total intr/Cesant $ 280.875
PRIMA DE SERVICIOS

3.745.000 3.745.000
Anticipos

Prima 3.745.000

'1.872.500
$ 1.872.500

Menos; Anücipos
T acaciones $ 1.872.500

$ 9.643.375,00
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Afiliado
MARIO EMILIO MARTINEZ BECHARA

Documento
c11795778

Cargo
DIRECTOR DE OBR

NIT Empresa
N901 72M62-CONSORCTO lE G-3

Tipo de cotizante
Dependiente

Tipo de afitiado
ARL SURA
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EilI

suro>

LA DIRECC¡ÓN DE AFILIACIONES Y RECAUDOS HACE CONSTAR:

Que MARIo EMlLlo MARTINEZ BECHARA con documento de identidad c11795778, se encuentra afiliado(a) a la Administradora de Riesgos LaboralesSEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajador(a) de CoNSoRCto tFe€ con NtT N90172g462.

A continuación, se relacionan las fechas de afiliación:

Medellin, 17 de octubre de 2024

Fecira inicio
2023-08-16

Fe(ha fin
3000-12-31

Tipo cot¡zante
DEPENDIENTE

Centro de trabajo
CONSORCIO IE

Códiqo C.f
0000004290

Clase de riesgo
5

Tasá cot¡zac¡óñ
6.96

Estado cobe¡tura
MORA

lo

t:lo
t;

Información general de ta afitiación

' Medellín 604 4444678
. Bogotá 601 4055911
Caii 802 3808S38

. Pereira 606 3138¡+00

Manizales 606 8811280

Bucaramanga 607 6S17958

Cartagena 605 6424938
Barranquilf a 605 3197938

Líneas de atención 01 8000 51f 4I4 ó 01 B00O g4t 414
seguros§ura.eom.eo arlsura.com



EPS sur0>

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS DE EPS SURA

La EPS Suramericana S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantía del Plan de Beneficios en
Salud denominado EPS SURA,

CERTIFICA

Que Mario Emilio Martinez Bechara identificado(a) con Cedula de Ciudadania número 117g577g, está
registrado(a) en el PBS DE EPS SURA con ta siguiente información:

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN
NOMBRES YAPELLIDOS
TIPO DE AFILIADO
PARENTESCO
ESTADO DE LAAFILIACIÓN
CAUSA ESTADO DE LAAFILIACIÓN
FECHA DE INGRESOA EPS SURA
FECHA RETIRO EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMOAÑO
EMPLEADOR (ES)

cc 11795778
Mario Emilio Martinez Bechara
Beneliciario
Compañero (A) Permanente
Tiene Derecho A Cobertura lntegral
Cobertura Integral
01/0?J2018
Activo(a)
320
43
51
N.1.T.901728462 CONSORCIO lE G€ Desde 11tüAEAZs
Hasta 30/04/2024

Generado por nohocagu 21/10t2024

ESTE DOCUMENTO ''NO ES VÁLIDO'' PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO, Nt
PARATRASLADOS
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Resumen de tu Historia Laboral

Q o*t ile de ru Historia Laborat

Aquí encontrarás el detalle-de los periodas en tu Historia Labora! organizados por empleador, esimp*rtante que los revises Frecuenternente y fos apruebes para garantiuar que tu información estéactualizada' Ten en cllenta que, podrás actuáliza,. y .*portar tus periodos en cuarquier rnomentü.

Empleador

MuNtctpto DE QUTBDO

INGENIEROS FIGUEROAY
CASTILLO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

PALACIOS MORENO IRIS
MOISES

UNION TEMPORAL DOÑA
JOSEFA VIAL

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

Cüf\,§ORC!O IE G-3

NEZCO ROMERO MIGUEL
DE JESUS

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

*tr"nt¡ll 
ffi¿tneral Años laborados

Junio 1992 - Junio 1995

I sernanas | 0 anos laborados Julio 20O5 - Agosto 2OOs

42 semanas | 0 años taborados Enero 2OOg - Diciembre 2O09

646 semanas I 12 años laboradm Febrero 2O1O - Jutio ZOZ2

4 semans§ | O anos laborados octubre 2010 - octubre 2010

24 *manas | 0 años laborados Julio 2OZ2 - Enero 2O23

4? semanas I O años laborados Septiembre 2OZZ - Mayo 2O23

32 semanas I O años laborados Agosto ZO?3 - Marzo2OZ4

Noviembre 2A23 - Noviembre
2023

Abril2A24 - Abril ZA24

O semanas I O años laborados

3 semanas I O años l¿boradm

Saldo Total Acumutado | $ 37.911.T52

Página de

Hola, Mario Martinez

Total Semanas Cotizadas I }Z?,ZS
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Ten en cuenta:
- Al cotizar con má§ de un empleador, el aporte se sumará al saldo total de tu cuenta y las semanas secontarán §<¡lo una vez.
- La informaciÓn presentada puede tener variaciones como consecuencia de qiustes o nuevos reportes, por
esto, tu Historia Laboral será oficializada sólo hasta radicar tu pensión.

MUNICIPIO DE QUIBDO 1992/06 '19
$ 137.OOO COLPENSIONES

MUNICIPIO DE QUIBDO 1992/08 $ 137.OOO COLPENSIONES

MUNICIPIO DE QUIBDO 1992/rc $ 137.OOO COLPENSIONES

MUNICIPIO DE QUIBDO 1992/12 $ 137.OO0 COLPENSIONES

MUNTCTPIO DE QUTBDO 1993/02 $'I37.OOO COLPENSIONES

r\¿uNrctPro DE QUtBDo 1993/04 $ 137.OOO COLPENSIONES

MUNICIPIO DE QUIBDO 1993/06 $ 137.OOO COLPENSIONES

MUNICIPIO DE QUIBDO 1993/08 $ 137.OOO COLPENSIONES

$]37.OOOMUNICIPIO DE QUIBDO 1993/10

Página de

COLPENSIONES
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Empleador Mes

MUNICIPIO DE QUIBDO 1gg3/12

MUNICIPIO DE QUIBDO 1994/04 30

MUNICIPIO DE QUIBDO 1994106

MUNICIPIO DE QUIBDO 1994/08 31

MUNICIPIO DE QUIBDO 1994/10 31

MUNICIPIO DE QUIBDO 1994/12 3t

MUNICIPIO DE QUIBDO 1995/02 28

MUNICIPIO DE QUIBDO 1995/06 30

ll I l:{; {lc¡j

t-ii:iVerlii

i.:{..)i. i:}a \l :. jlr.r,r {: ti

COLPENSIONES

COLPENSIONES

COLPENSIONES

COLPENSIONES

f\4uNtciPio DE QUTBDO ]gs4/oi

MUNICIPIO DE QUIBDO 1gg4/*2

MUNICIPIC DE QUIBDO 19g4IÜ3 31

}"1UtrilClPl{f, Llt Qll!*i,r* iS!]"1¡,üÍ 3.i S 
.1J7.üüü

$ 137.OOO

$ 137.OOO

$ 137.0CIo

$ 137.CI00

$ 137.OOO

$ 1.185

$ 137.CIOCI

$ 137.OO0

COLPENSIONES

COLP§NSIONES

COLPENSIONES

COLP[NSICNES

COLPENSIOI\IES

COLPENSIONES

MUNICIPIO DE QUIBDO 1995/04 30

hduNtctPto DE QUTBDO 1995/05 31

INGENIEROS FIGUEROA ^^^.,^-
Y CASTTLLO ¿uu?/Q¡

INGENIEROS FIGUEROA
Y CASTILLO 2005/o8
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28
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5 i.i7 i_iil{:l

$ 137.OOO

:',, 'i:ii iraii,i

$ 137.OOO

.s I.i7.i,]Íi)

$ 137.OOO

5 lll ,, t;iiii

5i I,l ¡ i"liil-)

ti 3,i.{-!ai[]

$ 137.OOO

l: i.ii!¡8 ¡iil;I
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INGE[IIEROS FIGUEROA
Y CASTI[-LO iri_)iili,i:i\i ti?

Empleador Mes sffi
É§tlEAdBü $ngrs bs d§ctr¿ldorr)

INGENIEROS FIGUEROA
Y CASTILLO 2005/08

MARTINEZBECHARA .^^n,^A
MARIO EMILIO ¿UUVI,.J5

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMÍLIO

hIARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
ÍVIARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EN/ILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ EÉCHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMIL¡O

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

tü s 173.ü5S

30 $ 491.üüü

2C,09/02

2009/04

2üO9/10

?üog/11

2üAg¡Q

2010/o3

2A1A/Os

201C./07

$'r48.92s

PORVENIR

PORVEN'R

PORVENIR

MARTO Ervtlto 2OO9/O9 30 $ 497.OOCI

2009/06 30

2C09/07 30

2009/08 30

$ 497.OüCI PCRV§NIR

$ 497.00ü PORVENTR

$ 497.OÜO PÜRVENIR

$ 497.000 P$RVEN|R

$ 497.OOO PORVENTR

MARTINEZ BECHARA
h/ARto EtütltCI ¿utu/t)¿

30

$ 515.OOO

30 $ 515.000

30 s 515.SOC

3ü $ 515,000

515.SOü

IVIARTÍNEZBECHARA ¡^4^/^^
MARIO EI\IILIO ¿UIU/UO

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

MARTINEZBECHARA 1^1Al^ó
IVTAR'O TMILIO IUIUIUE

Página o de

$ 126

-1 r/.1 I ;"1

:' 4!i/.ili.lii

$ 497.OOO

:a ai15 ijl)t.r

:i :r::i Cir{-1

ir'(J Iil\,::: iri i i.l

PORVENIR

Itri)i:i.¡iri"iiic'

PORVENIR

ir{}í.ti,,i i'i I ii

l-)i.-i i.i V i:: l'\r ¡ l..i

i:'{lit.¡l i::ii.l

i,]1:,)ll,¿L:!rjl

;l{-i{-l!r/L-l i

'r,l.ii."lij. i':5

;ti;l|'i.t,¡

?í l li'r'l-:- ir i !i
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tmplmdor ft¡!e*

" 
:.1.r i-)i..lil

$ 515.000

s 536,0óO

$ 536.OCIO

$ 536,000

$ 536.000

Í-1üii/ji il il

i)(-.1 j.l',.: i: l'l I ;r'

PORVENIR

POR\IENIR

PORVENIR

iri..iiili¡:: l't iiI

PORVENIR

PORVEhIIR

PORVENIR

PCRVENIR

PORVÉNIfi

PORVENIR

üfa*
ct¡tlmdqrr

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

IVIARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

IVIARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

$ 515.C*ü

$ 51§"üüü

2010/o9

201A/T

2A11/A1

2§111ü?

201',l/O3

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

2011/O5

2011/07 ?ñ

i..t^,t.tilFjLrj ti[í-:HAi?A ?iiii,rüír 3i]
ii,Irr"l.1i ü gi',4 I i- i *

$ 536.000 FORVENIR

$ 536.000 PORVENTR

$ 536.0ü0

$ 536.OOO

MARTIN'EZ BECHARA
n¡Ánlc Evirilo 2ü11/08 30

IVIARTINIZ BECHAPA
MARTO EMiLtO z1fi/as 30

hdA*-ilN[:l H*ü',¿\RA 2ü1.]/lC ,ü $ ,r:_3*.üüüh4Altiü [¡..iri.i'

MARTINEZ BECHARA z}fi/n 30MARIO EMIL¡O

MARTTNEZ BECHARA 2011/1? 3CIMARIO EMILIO

MARTTNEZ BECHARA zA,[:/U 2AMARIO EMILIO

¡1..i,.. ¡_li.ri) irl,lii:tr,ri i,l li"l

Í\IARTINEZ BECHAP^
MAR¡O Et\dlLtO 2O12/A2 30 $ 567.000 püRVrNtR

MARTINIZ BECHARA za,./o3 3s $ s67.ooc poRVrNrRMAR'CI EIVIILIü

MARTINEZ BECFIAPIi
tvtARto EMtLto ZAR|O4 30 $ 567.000 PORVENIR

Página o de
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MARTINEZ BECHARA
¡i¡nnro rn¡riro 2o12/o5

Empleador Me*

Pt) ii v F- h,,r I ii

§st¡ffids§

2A12/06

2A12/08 30

2012/10 30

2012/11 30

2A12/12 30

2013/02 30

2013/04

2013/O5

2013/01 30

§fas

1^

I'IARTINEZ BECI-jARA zawog 30 $ s67.ooo|UARIO EÍVIILIC LV'LIVJ

MARTINEZ tsECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTII\IEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

IVIARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

IVIARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

I\,lARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

PORVEN'R

PORVTNIR

$ 567.OOO

$ 567.000

$ 567.OOO

$ 567.OOO

$ 589.500

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PÜ[?VE'\iR

PORVENIR

POitvENIR

[/{ARTIN[Z BECHARA
MARIO EIVIILIO |rÜ li \,r i.: Íri i il

$ 5B9.5OO

s 58S.5üO

$ 589.5üO

I\4ARTINEZ BECHARA -^.n t^ñ
MARto EMtLtü 

\rl zafi/o4 30 P{Jlt'ri [lt !fi

$ 589.500 PORVENTR

$ 589.5üO P0RVENIR

s 589.500 PORVENTR

MARTINEZ BECHARA
MARIO ENIIILIO

30

30

30
MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

Página o

PORVENIR

i f,,Í-, ¡ .-:l !r i

ii lliiT lií_rü

:, :;i17 ilül)
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ii Siill.i¡r.1fi

i riii] i*il

$ 589.500
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iül2r'i.17
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lll i.i .t-iii
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¡'i¡\it i iiiiIii i:t{]Liliit/:i
lr.;'j lli i i! ¡.:) i: i:¡'l i L_ i /.1

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

Zí::

s¡lw

poT"?.,1,',1

Srq¡r@ErhcGerrdor{ pGfsiong§

zAU/01 $ 589.500

$ 616.OOO

s 616.00020M/A3

2014/Os 30

2AÁ/07 30

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

Pa-i1?\.,'t I'i iQ

PORVENIR

ÍUARTINEZ BECHARA )ñ1a lna rñ
MARIO EfvllllO Lvta' vL JV

MARTINEZ BTCI-{ARA .Ár,,A }
t\tARto EMtLto lul4ru4

MARTIN§Z BECI-{ARA n^1A t^c
rr¿an¡o Lürlro 

" - 2014106 3ü

$ 616.000

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

a11

30

?r-\

JU

3ü

$ 616.000

$ 644.350

s 644.350

$ 644.350

$ 644.350

PORVENIR

PORVENIR

rrrf Iti..r, i,,li,l

PORVEIUIR

PORVTNIR

20u/a9

2014/11

2A15/01

2A15/07

ÍUARTINEZ BECHARA
rt¡nnró ilrvruo ' 2014/12 s ñ16.Oüú

YIIIY|I.BECHARA zo$lozMARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARTO EMtLtO 2015/03

MARTTNEZ BECHARA 2A6/04
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHAP^
MARTO Er\flLtO 2015/05

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILTO

IVIARTINEZ BECHARA
MARIO ETVILIO

2ü15i*ii 3*

$ 616.000 PORVENTR

$ 644.350 PORVENTR

29

30

PÜRVII'JIR

MARTINEZ BECHARA
2015/O8

MARÍCI Eh4iLIO $ ii44 35* Püfrviahiilr

2015/09

Página o
$ 644.350 PORVEh]IR

¿-\--i: -i i t. ){}

,()l;l,ri.i

i üli; *1lr"j

$ 616.000

§ 6li.i.{.)r_l{j

:i i.:iii.ililtl

$ 616.000

1i tirrr {.lf.til

1, í;''1+.fi5Ll
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íVÁf( i itJL.l tJLCi*¡At*lÁ
h46i;iiü L-l,fitlit] 'ailllri iü

i./1rt.i.':;f':i.:. r..r ¿ Ii,i;")
ir,,.?Ai-i¡¡-¡ [l..¿il, Iii 

r''\ 
irl-]l i::ll

MARTINEZ BECHARA
MARTO EMILIO za15t12

IVIARTINEZ BECHARA
MARTO EMtLtO 2016/01

Fi )iiVi: j\i ili

tsfas

MARTINE¿ EECFIARA
MAR'O Eh¿ILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

Í\4ARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTIÍ{E; BICHARA
r\¿ARro Ef\flLto

MARTINEZ BECHARA
N¿ARIO EIVIILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

2A17/A3

2017/04

2A17/A5

2016/A2

2016/O3 30

2A16/O5 30

2016/07

2016/O9 30

2011/A1

r§t¡Ead0§

30

30

$ 644.350

$ 644"3§0

s 689.000

$ 689.455

$ 689.455

$ 689.455

$ 68S,455

$ 689.455

$ 689.455

$ 738.OOO

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

MARTÍNEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EI\¿ILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EIMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARTO TMIL|O z016/10 30

30

Página o

PORVENIR

- | ., t.+ :.1- :): f i

:l íllll].;i ii5

$ 689.455

: i',4-lll rii,il)

$ 689.455

,i irüi,¡ ,{iil

ff,-frr\ ,i:r'
:tr iilili,r. ¿| 1':

ri 7:iji Lrai.r

:r ,rii§ i-til{l

$ 738.OOO

'i ,,':riii (]ii(i

l-]üii -,t- l'i lll

íj(ii.l',/ir ¡,liR

í-'(:il(',,i !':j Jii

fr { ) Fi 
,,,, 

,L: lr i l-:i

i-r { 1 i-i li t. i': i i.l

fi-rii\/'i f\i liil

lrüf iVL: l\.1 iii

FCRVENIR

F,tl ll\i I i'.: ií]l

2{,i I {j,'{).;

;li..l :i],'üi]

?i-.r I i:,,'tli:i

2016/11

;til ti),'],1
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.l il

30

JtJ

30

30

añJU

§i /.jü {,.a]fi

$ 73B.OOO

IVIARTiNEZ BECHARA
MARTO EtuftltCI 2ü17/11 3CI

ll¡\it I ii\j[,¿ I,]::ci iA]?i\
luAiiiLi riviil-iii

MART¡NEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EI\dILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

2C1"i i|* 3ü

$ ?38.OO0 PORVENIR

$ 738.000 PORVENTR

$ 738.0oCI P0RVENIR

$ 7s8,125 PORVENTR

$ 738.125

s 738.üüCI

PCf?VIf.,litt

frc] f?V L i\- i f{

i){-j fi i,/ i: f\j I i.l

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PüilVf hiilr

PORVENIR

2017/O7

2017/10

2017 /11

2A18/01

2018/O9

IVIART}NEZ BICHARA
MARTO EMtLtO zo18/o2

I\4ARTINEZ BECHARA
ruARto EMtLtO 2O18/O3

IVIARTINEZ BECHARA
tMARtO EMtLto zo18/o4

MARTINEZ BECHARA
t\lARro ErvtÍLto 2O18/O5

IüARTINEZ BECHARA
MARTO EMtLtO ?.0181C,6

IVIARTINEZ BECHARA
tvlARto EMtLto za18/CI7

$ ]*,'t.24?

$ 781.¿42

MARTINTZ BECHARA
MARTO EN4tLtO 20]8/OB 30

$ 781.242

$ 78'1.e42

$ 181.242

§ 7&1,242 PORVENIR

$ 78'r.242 PORVENTR

IVIARTINEZ BECHARA
MARTO EfvilLto 2418/11 30

MARTINEZ BECHARA
MARTO EMtLto 2c-18/12 30 PüiiVlliu jlil

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO $ 828.1162019/a1

Página s de 13
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$ 781.242
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MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
[\4ARIO EMILlO

2019/O3 3ü

30

20191O7 3ü

2019/O9 30

2o7o./01

?R?rl /n?

, sfü§
soülxf,dÉ$

30

i $i)i) ¡¡t:

$ 828.116

PÜI-?VIIdIR

PORVENIR

PCRVENIR

PORVENIR

PORVENIR

Mm tBc
fiig;§f bñEus *

$ 828.116

$ 828,116

iiclrv*í]ir

ij:{L ili,;1., ¡.1 ¡ ¡,?{-l;:i"'{"1? .Ji) $ itÍiti !1,¡

IV1ARTINEZ BECHARA
MARIO EMILIO

MARTINEZ BECHARA
MARIO EÍVIILIO

IVIARTNEZBECHA"RA :

MARIO EMILIO

MARTINEZ EECHARA
MARIO TMILIO

IIARTINEZ BECI.{ARE
r,jniirc Liiri¡|i"" 

"". 2ü1elo8 30 s íi:lB lrai

:) i;i?ril li$

:! li:ii.i 1:6

fú/\l:; i¡.j Ir' titi-!-lAiie\
tutr.r,¡iiil i:ivitl"i{} 2.1lt'l0 :C 5 "q;S.11ñ 

pCii'lii"llii

l\.,'l ,i irr I ' I v L z- B i: i- i'-i ¡\ [< A

tr{ht{ll} j'*ti I{,) llr2rr ir? 3{l ,'} LilT fiül Pt*!Rvi:¡.ili-1

30 $ 828.116
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MAI{II EMILIII MARTINEZ BEEHARA
Il.lEEl,lIERI III/II - T[[l'l[L[G[ El'l IBRAS IIIIItE§
ESPEIIALI§IA El'l EEI1El\l[IA UE EI\{PIIE§AS [[I'ISTftU[TIHAs

E§PEIIAII§TA EN 1/IAS Y ll1Al\lSPIRTES
l'¡[. il.795.778.2

CUENTA DE COBRO N 8

CONSORCIO lE -G-3 CON NIT 901728462-3 DEL contrato 3302-268 de 2023
con la EDU

DEBE

A el ingeniero Civil, MARIO EMILIO MARTINEZ BECHARA, identificado con la
cedula de ciudadanía numero 1 1.795.778 expedida en la ciudad de Quibdó y
matricula profesional numero 052A2 - 81410 expedida en Antioquia, laboro para
este CONSORCIO lE -G-3, en el cargo de DIRECTOR DE OBRAS, Con una
Asignacién mensual de $ 5.922.000.00 en el contrato 3302 - 268 de 2023, suscrito
con la empresa de desarrollo urbano EDU.

LA SUMA DE $ 5.922.000.00 del dia 01 de marzo al 30 de marzo de 2024

ING. MARIO BECHARA
Director de obras

30 de marzo de 2024

Dirección: Ca¡rera3 N'29 - 58 OFICINA 302- Ba¡rio Cristo Rey -Telefax 6719452. Ce1. 3217551598
marioncho 1@¡¡ahoo.es
outBDr)-cHoco,coloMB¿A



MARITI EMILII] MARTINEZ BEEHARA
Il{üENIEllI II\/IL - I[[l,l[L[GÜ El'l IBllAS IIVIL[§
T§PTIMIISTA El\l ü[liFI{[IA OE Tl}lFflTSAS ü[liSIlllJ[IilllA§

[§PE[IALI$A [N VIAS Y TliAI'ISPÜIITTS

l,¡it. fl.?!5.7?8-2

CUENTA DE COBRO N 1

CONSORCIO lE -G-3 CON NIT 901728462-3 DEL contrato 3302-268 de 2023
con la EDU

DEBE:

A el ingeniero Civil, MARIO EMILIO MARTINEZ BECHARA, identificado con la
cedula de ciudadanía numero 11.795.778 expedida en la ciudad de Quibdó y
matricula profesional numero A52A2 - 81410 expedida en Antioquia, laboro para
este CON§ORCIO lE -G-3, en el cargo de DIRECTOR DE OBRAS, Con una
Asignación mensual de $ 5.922.000"00 en el contrato 3302 - 268 de 2023, suscrito
con la empresa de desanollo urbano EDU.

LA SUMA DE $ 2.9S1.000.00 del dia 16 de agosto al 31 de agosto de 2023

ING. MARIO EMILIO
Director de obras

NEZ

31 de agosto de 2023

Dirección: Carre¡a 3 N' 29 - 58 OFICINA 3O2- tsan'io Cristo Rey - Teiefa-x 67L9452. Cel. 3217551598
marioncho l(&yAtrqo. e§
QUTBDO-C FTOCO,COLOMBIA



}llARItl EMILM l'{ARTIilH BEEHARA
Tl,lGTMEllil ül/rl - Tt[]lürflE0 EN IEllAS üVltES

ISFIIIAIISIA EN üTRENIIA OT E!'|PRTSA§ IüNSTRUITIRAS

E§FEIIALI$A EN 1/IAS Y lllA},lSFOllTES

¡t[. fl.795.?78-2

CUENTA DE COBRO N 2

CONSORGIO lE -G-3 CON NIT 901728462-3 DEL contrato 3302-268 de 2023

con la EDU

DEBE:

A el ingeniero Civil, MARIO EMILIO MARTINEZ BECHARA, identificado con la
cedula de ciudadanía numero 11.795.778 expedida en la ciudad de QuibdÓ y

matricula profesional numero 05202 - 81410 expedida en Antioquia, laboro para

este CONSORCIO lE -G-3, en el cargo de DIRECTOR DE OBRAS, Con una

Asignación mensual de $ 5.922.000.00 en el contrato 3302 -268 de2O23, suscrito

con la empresa de desarrollo urbano EDU.

l-A SUMA DE $ 5.922.000.00 del dia 01 de septiembre al 30 de septiembre de 2023

ING. MARIO
Director de obras

30 de septiembre de 2023

Dirección: Ca¡rera 3 N, 29 - 58 OFICINA 3O2- Barrio Cristo Rey - Telefax 6719452. Cel' 3217551598

marioncho 1@yahoo.es
QUIBDO-CHOCO.COLOMBIA



MARIII Et'{lLlB t,lARTIilEZ BEEHARA
I},lE[l,lIERI TIVIT - TEIN[L[G[ El,l IERAS IIllILES

ESPIIIALI§IA [l.l EEREIIIIA D[ II,|FRE§A§ [[}I§Tllt][T[RAS

ESPTIIALI§tA EIl \1IAS Y TtlA]'lSPOllTES

illT [.?95.7i8-Z

CUENTA DE COBRO N 3

CONSORCIO lE -c-3 CON NIT 901728462-3 DEL contrato 3302-268 de 2023
con la EDU

DEBE

A el ingeniero Civil, MARIO EMILIO MARTINEZ BECHARA, identificado con la
cedula de ciudadanía numero 1 1.795.778 expedida en la ciudad de QuibdÓ y

matricula profesional numero 05202 - 81410 expedida en Antioquia, laboro para

este CONSORCIO lE -G-3, en el cargo de DIRECTOR DE OBRAS, Con una

Asignación mensual de $ 5.922.000.00 en el contrato 3302 - 268 de 2023, suscrito

con la empresa de desarrollo urbano EDU.

lA SUMA DE $ 5.922.000.00 del dia 01 de octubre al 31 de octubre de 2023

ING. MARIO EMILIO
Director de obras

31 de octubre de2023
Dirección: Carrera 3 N" 29 - 53 OFICINA 3¡12- Barrio Cristo Rey - Telefax 6719452. Cel. 3217551598

madonchol@Iahoo.es
QUIBDO-CHOCO-COLOMBIA



MARItl EMILIU MARTIilEZ BEEHARA
I¡IGE}IIERI IIVII. _ IEI¡I[LUGI El'¡ [Bl1AS III/ILES

ESF[[IALI§TA EN EEItiNIIA OE Et,lPRE§AS [üt,lsTllU[I[llA§

ESPTIIALI$A El'l VIAS Y TliANSPIRTIS
l,ltT. il.i85.778-2

CUENTA DE COBRO N 4

CONSORCIO lE -G-3 CON NIT 901728462-3 DEL contrato 3302-268 de 2023
con la EDU

DEBE

A el ingeniero Civil, MARIO EMILIO MART¡NEZ BECHAR.A, identificado con la
cedula de ciudadanía numero 11.795.778 expedida en la ciudad de Quibdó y
matricula profesional numero A52A2 - 81410 expedida en Antioquia, laboro para

este CONSORCIO lE -G-3, en el cargo de DIRECTOR DE OBRAS, Con una

Asignación mensual de $ 5.922.000.00 en el contrato 3302 - 268 de 2023, suscrito

con la empresa de desarrollo urbano EDU.

LA SUMA DE $ 5.922.000.00 del dia 01 de noviembre al 30 de noviembre de 2023

ING. MARIO E BECHARA
Director de obras

30 de noviembre de 2023

Dirección: Carrera 3 N" 29 - 58 OFICINA 302- Barrio Cristo Rey r Telefax 67L9452. Cel. 3217551598
maric¡ncho 1@.yahoo.es
SUIBDO-CHOCO'COLOMEI{



TIARIII EMILIII MARTIilEZ BEIHARA
[{üEl'lrER0 ül/tt -IE[N0L0G[ E}l [0ltAs [ll/ll[s
ESFEIIALI§IA [l\l üEl{[¡IIIA ü[ El'|FRTSAS [üNSIIlll[IIRAS

ESPEIIALISTA EN 1/IAS Y Tl1Al'lSPIRIES

l{[. il.795.?78-2

CUENTA DE COBRO N 5

OONSORCTO tE -G-3 CON NIT 901728462-3 DEL contrato 3302-268 de 2023

con la EDU

DEBE

A et ingeniero Civil, MARIO EMILIO MARTINEZ BECHARA, identificado con la

cedula de ciudadanía numero 11.795.778 expedida en la ciudad de Quibdó y

matricula profesional numero A52A2 * 81410 expedida en Antioquia, laboro para

este CONSORCIO tE -G-3, en el cargo de DIRECTOR DE OBRAS, Con una

Asignación mensual de $ 5.922.000.00 en el contrato 3302 - 268 de 2023, suscrito

con la empresa de desarrollo urbano EDU'

LA §UMA DE $ S.922.000.00 del dia 01 de diciembre al 31 de diciembre de 2023

ING, MARIO EMILIO
Director de

31 de diciembre de 2023

Dirección: Carrera 3 N, 29 - 58 OFICINA 302- Barrio Cristo Rey - Telefax 6719452. Cel. 3217551598

@
QUIBDO.C HOCO.COLOMBIA

NEZ



MARITI EI|IITIE MARTIilEZ BEIHARA
['lüE]ltEll[ fiVrt - Tt[t,l[L0G[ fi,I IERAS üI/|LES

E§PEüIALI§IA FN üEl{iNTIA OE Et}{FRE§AS TÜllSTllUüTüI{AS

E§P[[IALI$A El,l \,IAS YTllA[lSPOIlIES
iltT. fl.7s5 ?78-2

CUENTA DE COBRO N 6

CONSORCIO lE -G-3 CON NIT 901728462-3 DEL contrato 3302-268 de 2023
con la EDU

DEBE:

A el ingeniero Civil, MARIO EMILIO MARTINEZ BECHARA, identificado con la
cedula de ciudadanía numero 11.795.778 expedida en la ciudad de Quibdó y
matricula profesional numero A52A2 - 81410 expedida en Antioquia, laboro para

este CONSORCIO lE -G-3, en el cargo de DIRECTOR DE OBRAS, Con una
Asignación mensual de S 5.922.000"00 en elcontrato 3302 - 268 de2A23, suscrito
con la empresa de desarrollo urbano EDU.

LA SUMA DE $ 5.922.000.00 del dia 01 de enero al 31 de enero de 2424

ING. MARIO BECHARA
Director de obras

31 de enero de2O24

Di¡ección: Carrera 3 N' 29 - 5S OFICINA 302- Ba¡rio Cristo Rey - Telefax 6719452. Ce1. 321755i598
marioncho 1@;¡ahoo.es
QUIBDO-C HOCO-COLOMBIA



1'{ARl0 EMltltl MARTINEZ BEEHARA
II,IEEIIIEIII [I\/I[ - III|IOLOGI Et'l OB|1A§ IIIIILES

ISPEIIAII§TA Et'l EIIIEl.l[IA üE El'llFRI§AS [ÜNSTIItl[T[RAS

T§PETIATISTA Et'I \fIAS Y IllANSPOIlTES

}¡tT. fl.785.778-2

CUENTA DE COBRO N 7

CONSORCIO lE -G-3 CON NIT 901728462-3 DEL contrato 3302-268 de 2023
con la EDU

DEBE

A el ingeniero Civil, MARIO EMILIO MARTINEZ BECHARA, identificado con la
cedula de ciudadanía numero 1 1.795.778 expedida en la ciudad de Quibdó y
matricula profesional numero A52A2 - 81410 expedida en Antioquia, laboro para

este CONSORCTO lE -G-3, en el cargo de DIRECTOR DE OBRAS, Con una

Asignación mensual de $ 5.922.000.00 en el contrato 3302 -268 de 2023, suscrito

con la empresa de desarrollo urbano EDU.

LA SUMA DE $ 5.922.000.00 del dia 01 de febrero al 28 de febrero de 2024

ING. MARIO EMI INEZ BECHARA
de obras

28 de febrero de 2024

Dirección: Carrera 3 N" 29 - 58 OFICINA 302- Barrio Cristo Rey - Telefax 6719452, Ce1. 3217551598

maric¡ncho l@ivahoo.es
QUIBDO.C HOCO-COLOMBIA



CONTRATAT'ITE:

CONTRATI§TA:

E|!,PRE$A DE DESARROLLO URBA§¡O .EDU.,

coNsorict0 tE G_3

COñ¡§IDERACIONE§;

;t.

¡tr*+*ss ds S*§*¡#l§s ú,*&,6l,e
-É},*"¡e+^

,* i {}& ,i;.:r¡ .. 
.

NIT: 
IUTZA46Z_3

^tr 
tET.r.vu'!'rL I r,' MEJORAM.IEIT!- I l,{Ai'íIEt{llv,llÉ}Ji0. Dg EsIABLECfiiífENTOsTDUCATIVOS OF'CIALE§ ór TVIIONUN GRUPO 3

PLAZCI: 
C,ENT' CCFiENTA {1S0)DAS CALENDARTO

YALOR: TRES I\,IL 
-DO,§CIENTO§ SÉ}}JTA Y OCHO MILLONESTRESCIEN.TOS CUARENTÁ V SITTT IüIL SETECIENTOS VE,NIE

§§ig:r*r 
($rzll.sltTzo), rr,rcluroo Áu,- Cüisnsr y

Entre los suscritos a saber, RAÚL EDUARII0 M0RALE§ VALLEJ0, identificado con Ia cédura de
ciudadanía N' 71 277,556 O* f,,l*¿*lfoJli,'rnoo *o .;l,d; A_'t_á,. Generalde ta EMpRE*A sEDESARR.LLo URBAN._- EDU, ;r; i,¡;:a*lo,r:e¡rz-;, ; il_;; ros erecros derpresente contrarose denorninará ra csNTnnra¡jre, ;; il'qarre v d; ír,;ü;i coNsonc' rE G-3, cr:n Nit.sü1728462'3, inregrado por iLA cor\,rrRtrilA s.A.s, ;r; ü. eioeogers-z {60%) y ra empresaGRUpo EGV coNsrnuqqo^*s ñrñÁii,1.! 'r* rrr¡i."só1ir¡orz-¡ t'a%)), represenradolegatmente por NrcoLAs DE JE;uf n*üfr:ocHo¿,-ioentil*;;;, 

cédura de ciudadanía Nro.
;,1i1¿1'rLT;',H,?r:[,í,[u*n* '* i',i,¡',,.á ui 

'eoñ+R-ÁrñT; 
se ha cerebrado ei presenre

Para dar cumolimiento al contrato interadminislrativo No 4600095796 de 2222suscrito enfre laEmpresa Desarollo urbano -EDU- v la secretaria de Educación dei Distrito Especiai deciencia Tecnología e lnnovación de Medellín cuyo objeto es: "contrato interadministrativo demandato sin representación para el mejoramiento y manteni**rto de estabiecimientoseducativos oficiales cie Medeliín", se requirió reatizar ei proceso de serección por contrataciónqrdinana para el ,,'','EJORAM,ENTO y MA¡JTEt¡tMfENTCI pi- fSf¿ffEe,etENrC,S

|u:il:ffiy,]§ 
oFlclALE§ DE MEDET'LíN GRUFo 3" bajo Ia modalidacrde precios unnarios

COI.ITRATO 3302-268 DE 2023
DE JULIO DE 2823]'

j,\ii r - ::rn
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'.is.iii.itir..ir:, E- A,,.11 .,6)r
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§É4ffi
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ina 1 de

AlcalC-ia It¡lglrJ*llin

É

(lte{i< in. s l.ril{:t,:a ta¡ñ
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Lo anterior, teniendo presente la necesidad que tiene la EDU de ejecutar las obligaciones
adquiridas mediante el contrata interadministrativo No 4600095796 úE 2022, y tras ta
deciaratoria de riesierta oei proc,:so oe invitación privacia N. 6 iP ü8 cie 2ü2J se piocedió a
reaiizar los ajustes necesarios, rnanteníendo el objeto, alcance del proyecto y c6ndiciones
iniciales, a fin de acudira la modalidad de contratación ordinaria.

Que de acuerdo con el artículo 25, nurneral 1 1 del lVlanual de Contrakción de la Entidad, se
procediÓ a contratar mediante Contratación Ardinaria No 22 de 2A23" toda vez que el;

'ART1CULa 25. CO¡VIR¿IACIÓN 0RD/NAR/Á. Esfe proceso se adetanta de
rnanera directa teniendo en cuenla las condicianes y precios de mercado, previa
evaluación de la capacidad jurídica, financiera, experiencia e idoneidacl del proveedar.

La Ertllresa eie Desarroiio ü'rbano Eü{J, podrá cantratar de ¡nanera Ardinaria ett ías
s§urenfes rasos.

IJ
1 1 Cu a n do resulfe desierfo proceso de inicial.

3. Que eidía 08 de junio de 2023, se envié carta de invitacién a presentar propuesta a la empresa
GRUPO EGV CONSTRUCCIONES ZOlvlAC S,A.S, quien dentro deltérmino establecido aliegó
la postura mediante acuerdo consorciai, la cual cumple los requisitos 1urídioos, técnicos y
financieros exigídos en el procesc para la celebración y ejecución dei contrato cuyo objeto es
MEJSRA!i#IEÍ'{TO Y MAI{TEI'{IMIENTO §E ESTASLECIMIENTOS EDUSATIVO§
OFICIALES DE MEDELLíII CRTIPO r,

En atención a las anteriores consideracionrls, ias parles acuerdan las siguientes:

CLÁUSULAS:

CLÁUSULA PRIMñRA: OBJETO BEL coNTRATo: MEJORAM¡ENTo Y MANTENIMIENTo I}E
ESTABLECIMIENTO§ EDUCATM§ oFlclALE§ DE TUEDELLíN GRUPO 3, de conformidad con ta
Ficha Técnica de Ia Contratación Ordinaria N0 2ü de 2023 y la oferta presentada por el
CONTRATISTA, documentos que hacen parte integral delpresente confato.

PARÁGRAFO PRIM§RO: §UPERVISÉI'¡: La supervisión del contato por parte de la Empresa de
Desanollo Urbano *EDU-, estaÉ a cargo del profesional que se designe en la §UBGEREHü|A DE
EJECUCÉH DE PROYECTO§"

2.

-ra§e
Éa

l\lc;rlrlia da' Mcld+tlin
d:ie1n ¡ír, 1r§:r1ñt(&!.1 c lrt,!üe¡{ isir

{04 DE JULTO DE 2023)

c0NTRATo 3302-268 DE 2023

a¿ 11

f Á,J,ffi

tffi.{'@,

úal!pr+*o d.e &+*or{s{(s &rhsi}ü



ii

á¡$trp,*s * *§§*iiú{is rkfus*.§
'* 't {3ffi . i ,' ii. ':. :

PARÁGRAFo §EGUNDO: LUGAR DE EJECUCÉN, El servigo objeto dei presente contrato se
prestará en ellugar estipulado en el numerallz.4 de la Ficha Técnica.

cLÁusuLA SEGUNDA: OBLIGACIGNE§ DEL CONTRATTSTA: Serán obf igaciones dei
CONTRATISTA, Ias delinidas en las condiciones específcas de la Ficha TÉcnica de la 

-Contratación

Ordinaria No 26 de 2023, en la ofeña pr€,ss¡ta6, por el contratista y las demás que se deriven de la
naturaleza de la relación y del objeto contractual.

PARÁGRAFCI: ALCANCE. El alcance del objeto es elestablecido en los numerates 12 y sS de la Ficha
Técnlca de la Contratación Ordinaria No 26 de 2023, Ia cual hace parte integral del prásente conkato.

cLÁusuLA TERCERA: PLAZO DEL CONTRATO: El plazo de ejecución del conkato y recib,: a entera

1?l-¡!.1?1!?r pjle de la Empresa de Desarrollo Urbano -EDU- se fja en CIENTO OCHENTA {180)
ÜiA§ CALET'¡DAR¡ü, previo ei cr.rnrpiimiento cle los reqtrisiius LJe períeccionanrierrto y iegaiización riei
contralo,

cLÁu§uLA 0UARTA: VALOR DEL CONTRATo: El valor del presente confato se fija en la suma de
TRES MIL DOS§IENTO§ SETENTA Y OCHO MILLONE§ TRE§CIEHTOS cUARENII ysrrr [,il"
§ETECIENTOS IIEINTE PESO§ M.L {$S¿29,347]29],,INCLUIDO AU, GMSSA§T Y PÓLEA§.

PARÁGRAFg PRIMERO: COIIiPEN§AC|ON. El COI'¡TRATI§TA manifesta bajo ta gravedad det

!!1fl1e,!!0: !u0 se entiende prestado con la firma del presente confato, estar a paz y salvo con la
EIIPRE§A DE I]E§ARR0LLO URBANO -EDU-. Adicionalmente, autoriza para que la Tlsorería, en el
rnomento de un pago, automáticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de
Pago vígente entre eICOHTRATI§TA y la §MPHÉ§A BE I}E§ARROLL0 URBANO -E§,t -, haga cruce
de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto,

PARAGRAFO SECUNDO: El COi-ITRAT|§TA autoriza a la Entidad para que una vez cerrado el
tespecüvo ccnlrato, consigne los saldos que resulten a favor del confatista porcualquier concepto, sin
necesidad de presentación de factura ni cuenta de cobro. Para lo anterior, almomento del ciene el
contratista deberá ínformar a [a Empresa de Desarollo Urbano.EDU. una cuenta bancaria {coniente
o de ahoffos) abierta a su nombre, en la cual le serán consignados o transferidos electrónicamente los
pagos que por este concepto le efectúe la Empresa de Desanollo Urbano .EDU..

cLAusuLA QUlttTA: APROPIACÉN PRE§UPUESTAL: El pago de ta contaprestación a que la
CCINTEATAHTE se obliga en viñud del presente confatü, se hará con cargo a Ia siguiente aprcpiacién
presupuestal:

lpnopllcró¡¡ PRESUpUESTAL

RUBRO PPTAL NOMBRE d, PPTAL. I C" PPTAL, VALOR

ffifffi{;ffirqryrcr
A*cald** de üJi*d*lf{n
áü;; &",f;ffiür"k";;;

C0NTRAT0 3302.268 DE 2023
DE JULTO DE 2023)

*, :,,: :ú,-aqh f X;ffirl.'1. * i i"rM' '"r.'ffi \€P

3de

.*r*,.i#*4
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{04 DE JULTO DE 2023}
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cLÁu§uLA sHffA. FORMA DE PAGO: La EI'¡IPRESA DE DE§ARR0LLo URBANo-EDU-, pagará
el valor cl*l objeto contraetual, a.síl

La EI\tIPRESA DE DESARROLLO URBANO-EDU- pagará mensuaimente elvalor carresponrJiente a la
ohra ejecutada, previa presentación de las respectivas actas de obra o reajustes (Si aplica), elaboraCas
por el tonkaüsta y aprobadas por ei lnterventor, con el visto buens del Supervisor del Proyecto
designado para el efecto por la EilllPRE§A, DE DESARROLLO URBAN0 -EDU-.

El valor del acta corresponderá al avance de las actividades ejecutadas al momento de suscritrir elacta,
que resulten de multipiicar las cantidades de obra realmente ejecutadas y aprobadas por el lnterventor,
por ios precios unitarios esüpulados en el Formulario de Cantidades de Obra de la postura, de acuerda
con ios Análisis de Precios Unitanos presentados por EL CONTRATISTA y aprobados por la
subgerencia respectiva.

En todo caso la EMPRE§A DE DESARRCILLO URBANO -EDU, pagará de conformidad con los
desembolsos y pagos realizados por la secretaría de educación en et desarrollo del contrato
interadministrativo No. 4600095796 de 2022, por lo tanto, todos bs pagos que se deriven del
csntrato que surja del presente proceso de contratación estarán supeditados a los pagos o
desembclsos que real{ce la secretarla de educación del distritc de Sfedellírr.

Con el f n de establecer puntos de control en el cumplimiento del contrato, el contratista seleccionado
debe realizar Ia presentación de la curva S planeada para el proyecto con base en el c«:nograma
propuesto, donde se exprese el avance físico en % VS el tiempo de ejecución del contra{o en meses,
sobre esta curva se realizará el seguimiento real ejecutado, con el{n de generar dos curvas y verificar
ias diferencias entre ambas.

Duranie ei seguimiento se tendrán 3 punrlos de control ai 30%,60% y 90% de progreso físico de la
obra, donde la diferencia con respecto a el avance real no puede superar el 20%, 15% y 10%

respecttvamente de desfase negativo ccn la curva planeada, de io contrario será incurso en los
descuentos desci"¡tos en las condicione-q de contratacién"

§e presonta una repre$entación gtáfica de lo aquí descrito para mejor mmprensión a mCIdo de ejemplo

f n¡$t*s d* S+*¡ars&s trk&*rls
lft¿g*.&,,' 1,i.,,

t le¡]t:,1¿. r$ ñtrrrq,a * tn/!¡rlr¿+ rú!l

ffiñ':'ffi ¡
h#ffi}
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23SPE00283391 1 0338-?350205
CV 95795 BE ?022 MEJORA¡,IIENT§ Y
[,IANT. EDUCATIVOS .I.E JOSE M"

BRAVO
5?5

33[]2-268 de
uiio 04 rie 2ú23

$338.'1 05.39S,00

23SPE0020339060338¿350205
CY g57S§ DE 2022 I¿|EJüR¡¡áENTO Y
MANT. EI¡UCATIVOS " t.E I,IORMAL

§UFERTOS
§2.94i).242.32i,00

$3.27S.347.720,00
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Luego de iniciar el contrato, en común acuerdo, la enüdad y ei contratista de obra pueden realizar una
redistribución de los valores presentados prrr el contratista en et"ANEXO RELACION f!,lAN§ üE QBRA"
que hacen parte del porcentaje de Admir.istración "A", para lo cual se deben cumplir los siguientes
requisitos y condicianes:

El contratista es quien debe presentar Ia respectlva solicitud de ajuste, y debe argumentar cómo
es que el cambio propuesto es el que mejor le sirve al proyecto.

La cantidad, perfiles, dedicación o duración del personal exigido por la EDU en ia Ficha 'fécnica y
presentado en el ANEXO RELACION h4ANCI DE OBRA de la propuesta inicial del proceso de
selecciÓn, no pcdrá ser deficitado o reducido, no obstante, previa justif cación podrá i'ealizarse
variaciones siennpre que rnedie justificación técnica para el efecto.
El valor total del personal que haga parte de la propuesta del conlraüsta de obra eomo ajuste
(nueva RELACÓN MAN0 DE OBRA,i, no podrá ser inferior alvaior total delpersonai delAN[X0
RELACÉN MANO DE OBRA presentado inicialmente en la propuesta del proceso de seleccién.
de tal suerte que el contraüsta no podrá obtener una mayor utilidad por el hecho de pactar una
F^4.li.rFih¡ ¡-iÁF 'l^l ñ^É^^h4r J^ r^ 

^J¡.;á;^+"-^;Á^ 
rA ''

TEUTJL¡ tUUUtU'rUtrt PEtüUÚgt UÉ ls 
^Uttittii¡ri 

dLlu¡ I /-1

En caso que ei contrattsta presente una propuesta con un personal aument¿do en su cantidad,
perfil, dedicaclón o duración, el mayor costo que este genere será sumido exclusivarnente por el
contratlsta durante la ejecución del crontrato, aun er¡ sus adiciones y ampliaciones. La EDU no
reconocerá un mayor valor por con,:epto de Administración "A" derivado de la propuesta de
redishibución de personal presentada por ei conhatista.
El porcentaje de Administración "A" no variará por la redistribución presentada por el ccntratista.
El contrato se pagará con el mismo pr:rcenta.ie de "A" contratado.

o
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La EDU vigilar'á el cumpiimiento de las obligaciones laborales y prestacionales del personal que
finalmente quede aprobado para Ia ejecución del contrato. bien sea el persc,nal presentado en la
propuesta inictaldel proceso de selerxión, o el de ia propuesta de redrstribucrón aqui regulada.

La EDU no adquiere ninguna obligación de aprobar la propuesta de redistribucién presentada por
el contratista, de tal suerte que el contratista deberá ejecutar el contrato en los términr:s
presentados en la propuesta inicial del proceso de selección, sin que pueda paralizar los trabajos
el hecho que la EDU no se haya pronunciado sobre la solicitud de redistribución del personal.

Ls EDU pcCr'á aprobar le solicitud del contratist¿ sie nnpre que encuentre en elie una ventaje técnica
para el proyecto, y no un simple beneficio para el contratista,

Cuando la redistribución dei personal implique un mayor esfueao económico del contratista para
sufragar gastos de personal superior,es al inicialmente presentado en la propuesta dei proceso de
selección, y se logre ejecutar el confrato de obra en un plazo menor al contratado, el contratista
podrá conservar el porcentaje de Adminisftación "A" contractual, sin que proceda descuento
aiguno por el plazo del personal que no debe estar en obra por haber terminado el proyecto antes
del plazo inicialmente pactado"

Almes siguiente de laterminación a|1009¡o de cada capítulo ejecutado a lafecha (según se establece
en las presenles condiciones de conFatación), el contratista deberá hacer entrega de los planos record
respectivos totalmente actualizadc¡s de acuerdo al pr.oyecto definitivo, ien medio magnéilco), con

certificado de aprobación expedido por el intenuentor, de lo contrario se descontará al contratista del
valor del acta facturada, el 0,5% de la misma, Io cual no lo exonera de esta responsabilidad.

El pago de la póliza se realizará como un reembolso contra factura del valor real

De conformidaci con ei üncio No. 0CI235ú cjei 3ú rje enero de 20i5, expeciiclo por ia úirección cie

lrnpuestos yAduanas Nacionales -DIAN-, losrecursos delpresente contrato n0se encuentran exentos

del 4x1000.

En todo caso, el último pago a ejecutar al cnntratista se hará contra el acta bilateral de cierre del contrato

o constancia de ciere del mnkato y no podrá ser inferior aidiez por ciento (10%) dei valor tolal del

ffintrato, debidamente soportado, según iista de verificación del presente proceso, con las respectrvas

aprobaciones de ias diferentes entidades, excepto en ios eventos en que por causás no imputables al

contratista no fuere posible obtener las mismas, sin que esto exima al contratista de la responsabilidad

de realizar las modificaciones que sean requeridas por ias diferentes entidades, el cual mantendrá la

obligación de efectuarlas cuando ellas lo:;olicite, así hubiere expirado el piazo contractual.

DE§CUENTOS: La Ernpresa de Desarn¡llo Urbano - EDU descontará al CONTRATISI'A sumas

líquidas de dinero con el propósito de conminario a cumplir los requisitos que son de su responsabilidad.

Con la presentación de la propuesk, el C{INTRATISTA acepta la aplicación del respectivo descuento,

,} r e3# .i'', ",'
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el cual será descontado por la EDU de manera automática, una vez ocuna la situación fáctrca que hace

efectivo el descuento mismo.

Los descuentos se apiicarán de acuerdo con io establecido en la ficha técnica dei presente proceso de

selección.

cLÁusuLA SEPTIMA. TMPUE§To§, TA§A§ Y CONTRIBUCIOHE§; Et CONTRATISTA pagará

todos los impuestos, derecfios, fasas y similares que se deriven del conFato, y, por !o tanio, su omis¡én

en el pago será de su ab$oluta responsabilidad.

FARÁGRAFO, La omisión en el pago de todos los impuestos, derechos, tasas y similares que se deriven

del contato será de absoluta responsabilidad del CONTRATISTA.

CLAUSU¡.A OCTAVA. NATURALEZA JURíD|C¡{ üEL PRESENTE CONTRATÜ: ESIE CUIIhAIO SU

siijetará a las disposiciones del derecho privado previstas en el Código Civi! y el Cédigo de Comerclo,

respetando los principios de la función administrativa enunciados en el Art[culo 209 de la Constitución

Política y de la gestién fisca! de que trata el Ar-tículo 267 Oonstitucional.

CLÁUSULA NOVENA: INHABIL¡T}ADE§ E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATIST,q dCCIATA bAJO

la gravedad de jurarnento que n0 se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e

incompatibilidades consagradas en ia ley 80 de 1993 ysus decretos regiamentarios y en las demás

normas legales vigentes. La contravención a lo anterior, dará lugar a las sanciones de ley.

CLÁU$ULA OÉchia: MANUAL DE CONTRATACÉN: Con la suscripción del presente contrato, el

Contralsta re itera que adquie;"e pieno con¡cimiento y' clandad de que ef ltJanual lnterno de Conti'alación

contempla las reglas a las cuales se som*te en ejercicio de su libre y propia autcnornía de la voluntad,

acogiéndose de manera libre a las consecuenuas que se deriven de las mismas.

CLÁUSULA DÉCMA PRIMERA: cÓDlG0 DE INTEGRIDAD. Con la suscripción delpresente contrato,

el Ccntratista reitera que adquiere pleno o:nocimiento y clandad del Código de lntegridad de la Entidad,

el cual constituye parte integrante del contrato.

La EMFRESA DE DE§ARR0LLO URBANO -EIIU. como políüca de respeto a los derechos humanos

rechaza cualquier prácüca que atente conlra los derechos hurnanos, prohíbiéndose ente otas: el

tabajo infanlil y el trahajo forzoso. Por hnto, el contratista al presentar Ia oferta se adhiere a esta

poliüca de respeto a los derechos humanos y portanto se mmprom€te a implementar la misma.

CLÁUSULA DECIMA §EGUNDAI CONTRCILYVIGILAIiICIA DE LAEJECUCION DEL CONTfrATO:

La Empresa de Desanollo Urbano *EDU- ejercerá el control y vigilancia de la ejecuciÓn del conkato.

§FrS{*** d* *aa*rrs{*s {§Mr1(,
."...-."!,¡sffi*
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cLÁusuLA DÉcruA TERTERA: REspoNSAuLTDAD Frs6Ar-: La coNTRATANTE a fin de dar
cumplimiento alinciso 3 del artículo 60 der la Ley 610 de 2000, previa consulta en la página web de laüonúaioria Generai cie ia Repúbiica, iogró verificar que ei CTINTRAII§IA no r* .n.ulnria ieiacionado
en el boietin de respansables fiscales.

cLÁu§uLA BÉCIMA CUARTA. - GARANTíA ÚrurcA: El contratista deberá ailegar para §u
aprobaciÓn, dentro los tres {3} días hábiles siguíentes a la publicación de la presente ACEpTA¿ióN,
ias siguientes garantías con las cobertura:; de que frata el numeraies 1 1 de la Carta de lnvilación 13¡
caso de pÓliza de sequros-debe Bportarse también la constancia de paoo), y las cuales se rigen por lo
estabiecido en el artículo 36 del Manual de tontrataci¿n ro[ as¡,..*

GARANTíA ÚTtC¡ DE CUMPLIMIENTO

Ei coilTRATISTA se obiiga a eorrstituir a f,¡vor rje ia "EtylFRÉsA üñ DE§ARRüLL0 URBA¡üü -EDü-y El- 0,§IRITA DE C|ENC|A, f§CffCIlOütA É, INNOVACION DÉ, MEDELLIN" (ambos), una garantía
con los siguientes arnparos y vigencías:

" Cumplimiento: Por una cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato,
y con una viqencia ieuai a su plazo y seis {6) rneses más.

' Pago de salarios y prestaciones so ciates, e indemnizaciones laborales: por el equivalente al
veinte por ciento (20%)del valor total delcontrato, con una vigencia iguaf a su plazo v tres (3)
años más,

" Estabilidad y caiidad de las obras: Foruna cuaniía equivaiente alveinte ¡rorciento (20%)rlei
valor total del contrato, con una vigenr:ia de cinco {5) añoi contados a partir de la fecha r1e recibo
definitivo de lostrabajos por parte de ta EMpRE§A DE DESARR0LL0 uRBANo - EDU..

NOTA: En la Garantía única se dejará expresa la siguiente constancia: En el evento en que no se

la

Cufnplimiento.

PÓuzn DE RE§POI.I§ABILIDAT} cML EXTRAC0NTRACTUAL

El CONTRATI§TA se obliga a constituir a favor de la ""EMFRE§A DE DESARROLLü URBANS -
EDU- y EL 0rsrR ro oE crEfúc,Á, rÉcÍrrotoGrÁ §,,lr¡royÁct0ñ, oE MEDEtLttr y rERcERo§
AFECTADO§" una garantía con los siguientes amparos y vigencias:

lffii
lWj
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a Responsabilidad Civil Extra-ct¡ntractual: por una cuanlía equivalente al Veinte por ciento

{20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual a su plazo y seis (6) meses nnás. En
ningun caso, el monto asegurado podrá ser inlbrror a frescientos salanos mtntmos legaies
mensuales vigentes (300) SMI\,{L.V. §i la EDU ha autorizado previamente Ia subcontratación,
en la póliza de responsabiiidad extracontractual se deben cubrir igualrnente los perjuicros
derivados de losdaños que aquéllos puedan causar aterceros con ocasión de la ejecución de
los contratos, 0 en su defecto, deberán acreditar que el subcontratista cuenta con un seguro
de responsabilidad eivil extraeontraetual pr.opir: para el mismo objeto.

La garantía debe incluir además de la cobertura básica de predios, labores y operaciones, mínimo ios
siguientes amparosl

. Cobertura expresa de pe(uicios por daño emergente y lucro cesante.

. Cobertura expresa de perjuicios extramatrimonrales.

. Cohertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contraüstas y subcontratistas,
salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabiiidad extracontractual, con
los mismos amparos aquí requeridos.

. Cobertura expresa de amparo patronal.
r ¡r'nhartt lrá ovnrac2 rlo vohírr llnc rrnninq rr nn nrnninc

Estos amparos no tendrán limitación en la suma asegurada respecto del valor total de la suma
asegurada de la pÓiiza, la cual funcionará como una bolsa para cualquiera de los amparos hasta que

alguno o varios la agoten.

l.lota: El tipo de péliza que deberá gar_antizar elcumplimiento y la RCE exigidos en el contrato,
deberá correspgndera garantías ante entidades públicas con rÉ0imen privado de contratación.
aportando los clausulados de las pélizas qn la*gge consten las condiciones generales y
p3lticulares de la póliza confgrme a lo normado en el artículo 104? del Códiqo de Cornercio.

§LÁU§ULA DÉC'MA SUINTA -CAU,§ALE§ DE TERMINACION: g presente oontrato -se podr'á dar
por terminado por las siguientes sausas:

a. Cuando se alcance y se cumpla iotalmente el objeto del contrato.
b. Por [\,,lutuo acuerdo de las Partes, siempre que la terminación no impiique renuncia a derechos

causados o adquiridos a favor de las partes.

c. Cua¡rdt.¡ pür razünes de íueza Írrayor (l casr¡ lortuito cie corift'¡rmidad corr ia Legisiacién

Colombiana se haga imposible el cumplimiento de los objetivos propuestos.

d. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas para cada una de ias
Partes.

e. Por vencirniento deltérmino lijadi: para la ejecución del mismo.

ffifffiiLffi;
*t*ald** d* ffi*d*ülin
(:rryta¡.¡. Í{x:r¡c¡&lrñ s ln.¡rirxl&*

C0NTRATO 3302-268 DE 2023

{04 DE JUL|O DE 2
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f. Por la ejecución de la totaiidad de los recursos.

g, Por las demás causales señaiad;es en la ley,

PARÁGRAFO. EFECT0S DE LA TERMII'IACÚN: Una vez terminado el contato, sin importar la causa

de terminación, las partes suscribirán la correspondiente acta bilateral de cierre, señalando los

compromisos que deban subsistir aun cuando obre ei recibo, a fin de culminar las actividacles que se

encuentran en curso y que estén beneficiando a terceros o a la comunidad en general.

cLÁu§uLA DÉCffA SEAA. . üIERRE BILATERAL DEL COHTRATO: Las partes deberán adelantar

todas las gesüones necesarias para suscribir el acta bilateral de ciene del contrato de común acuerdo.
En el acta bilat*ralde ciene deberá constar elestado de cumplimiento delobjeto contrac,fual, el estado

financiero, contable, .iurídico y técnico del conkato, y [os acuerdos, conciliaciones y tmnsacciones a que

lleguen las partes mn el fin de dedararse a paz y salvo.

t-a Enüdad, en virlud de la conmutatrvidaa contractual, podrá, en el acta bilateral de cierre del conkato,

realizar los reconocimientos económicr:s que considere necesarios y que estén debidamente

acreditados para mantener las condiciones contractuales iniciales, lgualnrente podrá realizar los

descuentos, compensaciones o demás actuaciones o anotaciones financieras, jurídicas o técnicas que

requiera el ciere del contrato, como lo son la amortización del antrcipo adeudada, la compensaciÓn de

deudas recíprocas, descuentos o retenciones contractuales o tributarias, entre otras.

Elacta biiateralde cierre tendrá ios efectc,s jurídicos de la transacción civil reguiada en el aÉlculo 1625

numeral 3 y 2469 y siguientes del Código Civil. El acta bilateral de cierre finiquita la relación entre las

partes del negocio jurídico, por ende, no puede con posterioridad demandarse reclamaciones que n0

^^ L;^;^-^- *^m¡nl¡
be iiii-iU¡vi r Ur¡ \5¡U if ¡Ui¡¡tilltu,

cLÁusuLA DECII¡IA §EPTüttrA. . DOCUMENTO§ DEL COHTRATO: Forman parte integrante de este

Confato los siguientes documentos:

- La Ficha Técnica de la Contrataciórr Ordinaria No 26 de 2023, todos sus anexos y documentos

complementarios.

- Todas ias Actas y documentos que se produzcan durante la ejecución del Contrato.

- La oferta presentada por el CONTRATISTA.

- Código de lntegridad.

CLÁUSULA NEEMA OETAVA, . PERFEECIONAMIENTO Y EJECUE!éiI DEL CONTRATO: [I
presente contrato se entiende perfeccion;rdo con la firma de las parles y el registro presupuestal.

CLÁU§ULA DECIMA NoVENA. - CESÚN DEL CONTRATo: Por tratarse rie un contrato lnfuifo

personae, éste no podrá cederse sin p".syi¿ autorización expresa y escrita de la C0NTRATANTE,

conforme a lo dispuesto en elartículo B87 delCÓdigo de Comercio Colombians.

rffi
ffi # ffi xrffi**:

C0NTRATO 3302.268 DE 2023

DE JUL¡O DE 2023
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cLÁu§uLA vl§E§l!¡lA. . LEGALIZACÉN: Serán de cuenta det CONTRATISTA tos gastos de
legalizacíón del presente contrato.

Fara constancia se firma en la ciudad de Medellín, eldia cuatro (04) de julio de 2023.

RAÚL VALLEJCI DE OCHOA
Gerenle

EMPRE§A
Confatante

URBANO.EDU.
C.C.1.CI 1 7.1 26.868- Representante Legal
CONSORCIO IE G.3
Nit. 001 .728.462-3

Contratista

C0NTRATO 330?-268 DE 2023

DE JULIO DE

Elaboó ruianda 0rozco Xlarín

Dircclora de

ffi
tffiJ

AI*aldfs dp ffiwd*ltr*n
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Dl,¿\r{ Formulario del Registro único Trihutario I
0 1

25 Tipo de docl¡menlo

1

3

6, DV5. Núnrero de tdenliflcaeóD Trlbutaria {NjI)

24. Tipo de corlribuye¡te

Persona jurldica

§01728482

27. Fecha expediclón

Lugar de expedición 28. pais

3,'. Pri*er apetlido 32. Segundo Épe¡lido

38. Pais

COLC[,IBiA 169 001
40. Ciúdadr'tulun¡cipic

fulontería

Códico postai

2 ConÉpto inscripc;ón

4. Número de formulario 14923318390

il|ffi 
i ffi iltililililililIiltffi ffiffiffiffi tffi

12. Direrción secclonal
¡rpuestos y Adu¿nás de Monieríá

1 4. auzón eleckónico

t¿

rDENTtFtcAclóN

26. Número de

29 Depá¡lamentc 30. CtulaCri!,1ri;ricipio

33 Primer rcmbre 34 Ulrrs iomilres

35. Razó¡ social

CONSORCIC IE G.3

36. Ncinbre mm¿i¿ial 3; :lü!á

uercacló¡¡
39. Depadamento

CórdoL,a 23
4 I Dl.ecc!ót princiBai

CFi 52 40 06 BÍ?R SAN GREGORiO
42. Coreo eieclrónico

4¡ Téléfor,o i 3ú14649S5 45. Teléfono 2

Ocupac¡óf,

.tr8 CaJiqa

¡:uestrtc¡ctóru

Acti)t.iad §ecUn¡la.la

A,cliviJ¡d económica

43 Fecha ilicig ¡ct¡vl,lad

tltras acttu¡dades

51 . Código
52. Númerc

altab!ecimientos

ExportadoresOfi!ig ?dos aduaneros

54 Códigú

"17

en

6 7 10

13

Cédlgo 7

1234
42 ló <d

a iÍtirlo de

11 12 14 15 J6 17 t8 19 20

Galidades Atributosv
55ia:) 2tt 21 22 23 24 25 26

14- lnformarile de exogena

42- Obligarlo a llevar contabilidad

16- Obligación laciurar por ingresos bienes

55 - inlormante de Beneficiar¡os Finales

l'rr tlltri53.

07-

f0 11 12 13 14 t5 16

1 355 Fo.ma 56. l-¡po

56. CPC

§eryioo

57. Modo

SirIMPORlANTE: de actuálizaclonEslas ape4úlclo la alén únlcoqre lugar,hayá iñscr¡pclóÉ Reglstro JlufTrlbufárlo te¡drá enindéfl¡idávigencla noconaecueflc¡a se renovaciórsuv qx lglrá

X 2023 - ü6 - 29 i 13 :31 27560 No. de Foiiasi 5J. FechaNO5-cl. Anexos S¡

sancionatoriós c cie suspensión, segút el casü
Pará,Jrafo del a(ículo i.6.1.2.20 del Decrclo 1625 de 20j6
Fima del s¡icitarte

y encelagón
iñexaüljiuC ear

iníú!ñar ónLa a9[r]¡n¡straCE ,ieltravés Diiúisiformulario !lseri;foton, actualizacidü, suspens;ón
del Unico TributarioF,egisirc §ertieherá eraaia en dec*so co¡;t¿iiar(RUT) v \el¿z:

IDSde suminisúadcsdatos ádela¡tará¡seslguno los administr3!r/espr0céd;mientos

sB4. Nombre LOPEZ BENITEZ ANA CECILIA

985 Cargo Analista lV

Sin perjui¡io de ias verificscictes que ia üiAN feallce
f:iima autürizadal

Fje.há eñéra.;^ñ dtrrlBcnt^ pntr ,ci,O6 ?n?i Od ,a.ropri

,§R uña col.ortta rÁs HorEsrA
ffi

r1

',¿
,¡

.J

J]

Activldad pr¡ncipat

4§. C¿diso -tr? Éecha inicio actl,/idad

i:_¿ngjiao¡r¡06,1 3l f

I

50. Códig§ 1

14

12



3lAN. Formulario del Registro Único Tributario
$ I

Espacio re*ryádo É,ára ¡a DIAN

Pásina 2 ¿e 4 Ho)a 2

1 49233 1 8990

liltfr i ilil ilil iiltilrilltililtfi Iilililil tilffi fiiltilil r ril
(415 )770721248S984i802ú) aoooo1¿ez3318e9 O

4. Nú¡nero de fornruiario

6, DV

4 6 zl3
5 Nrimero de rdenlificac¡ón fr¡butaria {NiT}

90172et
i2 Direcci¿n secclonal

Im9ue^§os y Ad§a6e dé hlúnteria

ik.,buzón elstr,ónis

Cáracterlstlcas y formas ds tas organizaciooé6

6?. 1.,¡aluiaieza

65 Fondos

ii8. Sln pereonerla jurídiaa

63. Formas asociativas

66 Cocperalivas

69. Oirs orgasizaciones no clasificadai3

2 84.

67

1

de orden tiacional, depadamentai,

Coo6tlt$c¡ón, Registro y Última Reformá Composic¡ón dél Cápitalf)
Dccumenlo 'i. Consl¡tución

71 . Cláse

72. Número

73. Fecha

7i{. Ni!reD de notarfá

75. Enddad de mglstrú

76. Feha d$ registro

17. No. MatrLu/a mercantil

78. DÉpartatrerio

73. C¡udadiilun¡cip¡o

2A?"30613

2023ü613
0 B

0 0 1

04

,2

Vigencia

,
2023061

)

82 l.¡a¿ional

B5 Extranlero

86. Extranjero público

87. Eilra¡jero Frivado

100%

0 ü%

100 a"k

0%

0 0v"

0 0%

83. Nücioral púbiico

84 Nácionai pr¡vado

80. Desde

81 Hasta

Enrídad de vig¡lan¿ia y ccntrcl

BB Eútidad de vrgiiancia y mntrol

E6tadq y BÉn€ticlo

1l¡nculaclón económica
95. Núñero d€ ldentifcacióq lrihu!áfl¿ iN] I ) de la ge. DV
Malflz o Controiante94 NonrbE dei grupD emñóñico y,'c effipresarlai93. Vincul

eenóm

i

97 t]üfrbfe o ratón sociai de la rnalri¿ o mntroiante

17fl Núm-o.o de irlerllificación tnbutar¡a
oloaqarl0 en el extefrcr

172 Número de idenififtción tnbutaria
socre(iád o natural dei eytenor sñ EP

173. Nombre ü razon soclai {ie la sciedad o nal!¡ra¡ del exlerior con EP

Fg.{á &6ér..iÁñ ¡o ,ñ,É^r^ ptlF ?q-n6-?n?? O¿ ,q iqpr.¡

fl"r

\\t ¡

/\
/ ("/

¡
*'

{r"u

{"\
-."-\.".,
*_*----*r,"{

(""

f\

llem

1

2

3

4

5

89. Estado artuql ¡
1

A1

-r* #

92 DV

ctolln
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Fonrulario del Registro único Trihfario
Represerfración

il|ffi tffir[tffiffiffiffififfi ffiflffiffiffi tffi

,1. Número de fornrulario

PágiM de 4 Hoja 3

1 49233 1 8990

6DV

J462
5. Nlimero de idertificaoón T¡butaria fNt J l

9a1728
,'2. Dire€ión seccionai
l¡npucstos y fuüanas de iloñtedá

eiecüónico

RépHentactón

18REPRS LEGAL PRIÑ

Rep.esentaclón gg Fecha inicio eieiciclo represailtación

202
i00 Tipo de documento

Cécjula de Ciudadaní 1 3

10i. Núme.o de rdentl¡tÉción

101712 6 868
tarjeta pmfesiaoal

'104 Priñtef afrellidr 1 C5. Segundc apelljcio 106. i 07. otros Do¡rbres

DE JESUS

1

108. Númerc de lde¡tifcación fribidañá (NlI) 109. 1 i0. Razón soci¿t repres,sntante

19REPRS LEGAL SUPL

ReBresentación §9. FreciE inicio ejerctcic

13
líi0. Tipo de documento

Cédula de Ciudadan 1 l

'101 Número de idenliÍi€c{ón

1ú S 6 52I6
102. DV 1 03. Nírmero de ta¡leta picfesioñal

iú4 Prirnerapellido 105 S6gundoapeliido 107 Olros nombres

2

108. NL¡sero de ld€ntiflÉciór Tríbutarla (NlT) 109.

Representación

i00 Tipo de Cocüm€nto '101 Nf¡ñero de 1C2. DV 103 ¡lú4rem de taíeta profesiooai

'104 PÍnlerapeliidc '105 i 06. Prim¡ n0mbr€ 1ü7 Otros nombres

3

103. lli,ilerc de ideDllli*ción hbu't¡ria {NiT) reBres€nlante legal

Eepresentación inicio e]ercicio repfese¡tación

Tipo de docuiieilto '102 DVde Núrnero de tarlels pmfesional

1t4. PÉrur apellid! 1C6. Piimef .rcmbre 107 Otrcs nomttresapeiiidc
4

108. Número de ldeniiliriación 10s. DV 1 10. Razóa súcial rep.eseitañle iegai

Represeiltacián 99. Fecha lnicio ejerclclo É:0iesenlacrón

'lCiJ Tipo d€ doeumento Ntlüero .J€ identif i€ción 102 DV 103 Nliin¿ó de Brleia prcfeSto¡al

PinEr apellido 105 Segundoapellido i 06. P.iiEr ffombre 107. Olrcs nonlbr6
5

108. Núñeio de idenliicac¡ó¡ Tfbutara (NlI) 1CS, DV 1 10. Razón scia¡ represeÍilante legal

FFchá dFnÉracÍóñ ,le,mÉdo PñF ,9-í\6-?n21td 29 :lgpl¡

P§R Uila cOtoüt¡a §as toxÉlr^

Fspácio reseruado pam Já DIAN

1

{

legal )

\,/

;:L

,1
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I
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Formularío del RegisÍo único Trtbutaris
§ocios ylo Miembros de Juntas üirectivas, C,ursorcios, Unionos

ü|ffi 
I ffitüt ililtiltfii[rilffi ffiflffiffiffi tfi

4. Número de fornluiario

Página de

1 49233 1 8990

Hoia 4

6. DV

3

5. llúñrero de identiftcaciói Tnbütaria (NtT)

9 017 28482
i2 Dirección seÉional

yAdúa.ás dc frícftbri¿
electrónico

§oclo$ yla MleBbror de Junta6 DlrecÍvaa. C0nscrcios,
1 1 1. Tipo de d.cumentc

NIT 31
112 NúmeB de identlficación

90086S81 I ,tAO
'15 P¡mer apelttdo 1 16. Segulrdo apellldo ,4 i 7. Primer nonbre nambres

1 1,q Razón sooial

CO¡JERCIALA S.A.S.

1

120. VáIor cagital Cei socio 121 ú/ú Participeión

0 06 ta
ingreso 123. F€chn dÉ eliro

'l I 1. ¡f:ü de rlocumento

NIT 31
1 12. Número de identificacion

9016'1 3617 3

i 1 4. Nacioraiidad

COLOMBIA r09
1 1 5. PimÉr apeilido 1 16 Segundo apeltrdo

1 ,18. Otros nomtlres

EGV COI\ISTRUCCIONES ZOfuIAC S.A, S

1 19 Razó, social
2

Vairi capita{ del socio

32023 06
F€cha de ingre§o 123. Fecha de rettro

-f i frpo de documento 'l 12. Número de identit¡cacÍón i 13, DY i'14. Neionaiidad

'115. Pdmerapeiiido 116 1i7 Pnrer nombre 'i 18. Ctros nombres

1 19. Razúil socie!
J

12L1 Va¡cr cap;lái del ÉÉcic -122 Fecha de ingreso -123 Fechá de retiro

'1 
-1 1 . J ipO de docufieülo 113 DV l'14. Naclemlidad

r i r¡rrEJ a¡e|130 i 17 Píñer pomi)¡e 1 iB Otios nombfes

1 i9. Razón social
4

'121i. Valor capital Cel socio 121. % Participeión 1 22 Fecha de iagresc
-1 23. Fecfra dÉ retiro

11 Tircdedocumenlo de :denliflcBción '1 '13. DV 1lt Naignaildád

1-15. Prlmcrapeli;do 1 16. Secundo apellido 117 P¡mernombre i iB Otros nombres

-1J9. Razóñ scial

Valot ep¡s1 ¡6i 5..¡, 121.'/¡ Padiciptrión 122. Fecha de jngreso 123 Fecha de rel¡ró

c-^Á^ 4^6^.^^\A- á^ ,¡4^E+ñ Oñ8. OO nA 1Ató Ar,4'.¿agtn

Espác¡o feserr'ads pá€ ¡a OIAN

1

/i
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NI!: eÉc.5!4.€§4-S POLIZA $EGURO DE RE§P. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

póltz¡ No: 376 -74 - 9940CI0005103 ANEXo:0

MORA EN EI PAGO AE LA PRTTA DE LA POL% O DE LOS CERTIF¡CAOOS O ANEXOS QUE SII EXP'QAN CON FUilDAMENTO E{ ELLA
ASEOUMDOU SOLIDARIA DE COI§MAh §NTIgAO COOPERAf,VA, PARA EXIG¡R EL PAGO DE L;{ PRIMA DEVÉNGAOA Y DE LOS GASTOS CAU§ADÓ§ COil

ültiffilllltili

DTRECCióN A$EGIJRADORA Cait€ 'ia)0 No. 9A 15 Pisc 12 Bogctá

C'DF2 6 TACEOA¡'S7E5C .LIENTE

Defensor del Consumido¡ Flnanciéro: ¡,'lanJei Gurllermo Rueia Serrano 'Oirección: Cárfera
Corr@ electrónlco:
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Célular: 3i2 342 6229 -

PARA PAGOS

3762f52035

04 ü7 202404 a7 2023] ra j or i ao:r I vrGENc,AoÉ LAPót-izA

\4GENCIA TASÍAABS
23 :59

VIGENCIA OESOE

366

aGÉIclA EXPErirDoRA ¡OeO::Á CeLt§ 100
0lA ¡,1Es A.ñc

ÉECIIA DÉ EXPEOICIÓN

.,-.-,r\!,r,1 NiuA!

RAM0:74 PAe

DIA MEs Año

COD. AGE: jl ? 6
rióRAsÚIA MES AÑo HOitas

23:59
A ú§ SIAS

DIA MEs añc)

I re I oz 'i zazz'1
FECHA DE tirPREslóN

DIA

a4
IlORAÉ

2l] :59
llA

04

LlES

07

DIAS

366
"rrPo ¡E iJoyltdtENTo EXpEDi C rON

VIGENC!A I)Ei A¡¡EXO a7 2023 2024
iioRqs

NOilBRE::

0lRÉC,:lÓ{,

CO!{SORCIO IE - G3

CF- 52 4ü L\6 B¡tl Slli .iPE,3ORIO üiirüADi PloNrÉRl_4, coRixlBA

IDENTTFtcACfót¡: i¿T 901 . ?28 .462 - 3

rELÉFüNt: 
3.0.14649.g5F.

L ASEGURADÓ Y BTNEFICIARI(

A,fFai!üm:
CON§ORCÍO IE - G3

!|REC{rü)N: CR 52 4C 06 tsRR SAlj GR§GORIO

BENEF¡cÉRrc: TERCEROS AFECÍADO§

Á§EGLIEADO:. CO§S-oECIO IE - G3

ITEM: 1 DE.PAR"AME§ryO: BCLIVAR

DTRECCIOI{: D0§DE SE E,fECUIE

ACTIVTDADI CONTRATO DE EJECUCION DE OBRA

TIPO §DITICIOT NO AFLICA PA&A EST§ RÁ¡{o

clllúA]: MOñTERIA, CORDOB¡,

CTUDAD; CARTAGE¡IA

1: P:, ¡E { .l.SG/, ; iül/l--k'JIAL

lDÉNrlFr«ClóN rirr 901"?28.452-3

rELÉicNó: 3ar4.64g9\6

IDC.NTIFICACIDN

MANZANA:

SUBI,IMlTEDEECRIPCTO}{ AMFAROS

CO}'{TRAIO
PREDIOS, LA§ORES Y OPÉRACIO1§ES

DEDüCfEIE§: l"il"00 t DE], VALOR DE LA PERDIDA

BEl{EFICIARIOS
I:{rT 00L - TERCEROS A}'ECTA!o§

§UI'1A ASEGI]RADA ? T}iVAN

§ 655.669, 544 . oo
655,669, 544 .00

1.00 SI'{MLV en PREDIoS. IABORES Y OPERACIONESMinimo:

ilTtDiA.NÍIi LA PRE§EI'Í?E PÚLIZA, SE A}IFARAN L,l]S PEF,JU,¡CIOS PAIRIMO}JIALES Qi]E C¡,I.ISE DIRECTA}.1gÑTE EI, ASEGÜRAL]O COIú
i!4üTrVO DE !IiTA DETAEI4iNAIA I?ESPONSABIIIDAII CM L EX1'R-¡rCOI{?F.ACTLTAI- ¡}r QLIE l}lCrJLR¡-, DE ACUEiIDO CON LA LEY
CCLOi.{BIAN"q, EI{ VIRTIJD DE LA EJECUCION DEI, CONTFATO 33A2-26A DE 2T]23 CELTIBFÁI)C ENTRE T.AS PARTES, REI.ACÍOIADO
CON IÍE.ICRAI"ÍII]N1'O Y I4AN1'ENIIiIENTO I'E ESTABIECI},,I1§J{TO§
EDI]C'ATIVOS O§ICIAIBS DE I"1EiÜELLÍ§ GF.UPO *1

.:úlí5(]P.{iio
NIT 90C359819
NiT 9015116i7

LA CCMERCIAIA SAS - Pi\P.T: 60.C0?
GRI.j.DO EGV Ca]¡r¡STRUCí-'IC¡¡ES ZCY4AC SAS - PAPT: 4A.DA*

y 8L, DISTRITO DE CIENCTA, TEcNOl,oGIrl É INNovACIoNASEGUII-ADíJ/iB¡JI.'IETICIARIO EI"IPRESA Dg Dg,qAl¿iirj],L() ÜR-BANO - EDLJ.
DE iylÉDi.li,LI\r Y !ERCERü-< AF'¿C'i¡,DCS

TÚTAL A PAGAR:

c **+*t**+1 a<E oÁ1
T/AI.OR A5f GUroDO IOIAL:

$ *+*655.669,544.00 § *r******1,643,665
GASTOS EXPEOI'ION:

§r*r4rr***0.00 ( *****t?1, ,aÁ

?AI.OR ASEGLJP¿DO

QIR§CCÍO1§ OE SEGT'RÜS ASESORE§ OE SEG ?5ÜT l-00"00

Fax: (60i ) 458 ?174 '
Para mayor ¡nformaclófl llo el en el

1 3 1r 29-21 2?1 'Téléforo: (601) 45ri i17"1

N MrÉtr P!Éi



POLiZÁ SIGURO DE RESP. iliV;L EXTRACCI'jTRACTUAL

AGENoTA ÉxpÉütDDRA, BüGü"Á CALLE I 0 il cúo AGEiifiA 3 76 RAVO: 74 ¡ro pol¡:aA: 9940000{}5103 A¡rExo: t)

!}AIOS NEL IOI,.IADOR

NOMERE: COI,ÍSORCIC IE _ G3

A§Ecrs.coi CONSORCIO IE _ c3

B[NEFrctARto: TERCBnOS ÁFEC?ADOS

IOEÑf'FICA.ÜIüN:

tDEtiT¡l.tcACtót{:

rDENT!FlcAClóN:

Nrf

illT

ñt'r

901.728.46r*3
9SL,728.462-3

001- I

TEXTO ITEIíI 1

tA PREs§l¡"§ pü¡¡r7-A rr\crarvÉ ¿§§¡aás *E LA co&§¡ttrr*A aÁsrcp, sE p*&ros, r¡ABoREs v cFEeACts§Es, Las srcure{.?§s A}.rF.aRos::

O COBÉR,TURA EXPP.ESA S§ PLq.,TüICfOg POR, DAÑÓ §4&CGENRE Y LÜCRO CEgA¡f¡É,
o COBER"fimA EXÉR§§á Os PS..]I}ICIOS EXmA¡44iTRIMú¡:I¡-iES-
O COBÉRTÜRIE EXPRESA DE tA §E§PONSA,BILIDAD §ÜTG IL4 POR ¿CTÚ§ DE CÚ1üIRÁTISTA§ Y S¡IECGNTRATIS?AS .§A,üVü QÜ§ BL §UBCOI¡IRA1'ISTA TB\]§A SUPRoplo sEgltRÓ DB P-ESpG}'SA§IITIDAD ÉXTRACO§t§ACTÍj-AL. Cóa IrOs MfsMos Ai,IpÁ}?os A€üf ftEeIrsRISCS.o COBERTITRA ExpRE§A DÉ ¡FlpF:Ro pAltoll{rr-
O COSEE,Í'R;I EXPR§§á DE IiAI{ÍCÜIICS PRifPTOS Y NO PROPIC§

ü. nessm{Ts Po¿rue ceaRespüt¡ox A e¿¡¿N¡f¿s ¿¡{?§ E¡{?rGAnts pírÉ¡rcas co}¡ sÉct¡a§{ pRrtE-Do DE cotrit¿"Acró¡¡.



! Iñ?'AA ñF ¡'FA'Lri) a Al.riJ lJtr Aütr{JLrt(Au(r§
POLIZA §EGURO DE RESP. CIUIL EXTRACONTRACTUAL

No. Por%, 9940000051ü3

foMADúR. CONSORCIO IE - c3

AÑEXG O TIPÜ DE MOVIIIIENTñ: ETPEDI'JiON PAG'NA: i

IDE¡r.rl§lcAC[]N: 90 j.. ?28.462-3

A§EG! itAi,C¡ c ü. ó $llT UAEACI'T] DEI FREDIO CIUD4I] '.?A!ffi A.SEGUP.}D' FR1I¿A ;iN }VA FR¡iIA CO! T/A

CO§SORCIÓ IE . ü3 901_?23462-l ,C}i}E SE I,.'IEC'J'TE .AT-?A;EN¡: 655,559, s44.00 i., 641 , 665 1,955.961

PRIMA f.jTáL §N },TA PRi}dA TOTAi COI] IVA

1,643, {i65 t,955,951
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