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(At A0 et sd Rertiah PERIODC ANUAL ks Kok ¥ S NREA
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI 22§
DIA MES ANO DIA MES AND Total Dias FECHA DE DIA MES AND
PERIODO EVALUACION 01 08 2020 AL 31 o1 2021 180 EVALUACION 11 02 2021
. IDENTIFICACION DEL EVALUADO
Tips de Documentn Numero de [dentificacién Primer apsliido Segundo apellido
c.C. 56853676 ESCOBAR MORALES
Prmer nombre Olros nombres Mivel Jerdrquice
LILIANA Profesional
Depandencla o drea a la qua pertenece el evaluado
SUBDIRECCION DE FINANZAS PUBLICAS
Denominacién del empleo Cadlgo Grade
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 05

Propdsito del empleo

L4

OTROS TRAMITES ADMINISTRATIVOS INHERENTES AL EMPLEQ,

REALIZAR LABORES DE APOYO A LA GESTION, MANEJO Y CONSOLIDACION DE LA INFORMACION, ATENCION AL PUBLICO PERSONAL ¥ TELEFONICAMENTE, MANEJO DE CORRESPONDENCIA'Y

1. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

Tipa de Documento Nomero de idenlificacion Primer apellido Segundo apellido
C.C. 29435276 LOAIZA GIRALDO
Primer nombre Olros nombres Nivel Jerdrgules
PAULA ANDREA ] Directivo
Area o Dependencla a Ja que pertenece el evaluador
SUBDIRECCION DE FINANZAS PUBLICAS
Denominacidn del empleo Cédige Grado
SUBDIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 076 05
Mative cambio de evaluador |
11, IDENTIFICACION EVALUADOR (En caso de constituir Comision Evaluadora)
Tlpo de Docurnento Namero de [dentificacién Primer apellida [ Segundo apellido
Primer nombre Qlros nombres Nivel jerdrguica
Area o Dependencla a la qus pertensce &l evaluador
Denominacitn del empleo 3 Cédigo Grado
IV. EVALUACION DE COMPROMISOS FUNCIONALES - 85%
COMPROMISOS FUNCIONALES Peso % Evaluacion {1-100) RESULTADO
Efecluar estudios y proyecciones sobre los calculos da los tribulos o impuestes municipales de su competencia, a0 100.0 30.0
orientados a ser presupuestados en la vigencia fiscal 2021 E 4
Realizar e| analisis de |a situacion financiera de 1as enldadss del seclor descentralizada ¥ hacer ejercicios de simulacidn
sobre el impacto qus puedan tener los resultados de dichas entidades en las finanzas de la entidad territarial y en los 20 100.0 20.0
Indicadores de las normas de responsabilidad fiscal territorial para ser incorporar en el Marco Fiscal de Medlane Plazo g *
]
Preparar y cargar la base de datos que contiene el presupuesto de Ingresos y gastos aprobado ¥ liquidado parala
vigencla fiscal 2021, de la Administracién Central Municipal , incluido el Presupueste del Concejo Municipal, en las
partidas abiertas dal ambiente de prueba y productivo del aplicativo Sistema de Gestion Administrativo y Financiero 20 100.0 20.0
Terrltorial- SGAFT, conforme al proceso de parametrizacion e Instruccianes dadas por DATIC.
Revisar los proyeclos de presupueslo y sUs correspondientes modificaciones presupuestales para cada vigencia fiscal de
las Empresas Industriales y Comerclales del Estado y sus asimiladas, con el fin de preparar informe al COMFIS para su 30 100.0 30.0
correspondiente estudio v aprobacion.
TOTAL 100.0
EVALUACION TOTAL COMPROMISOS FUNCIONALES - 85% 85.0
V., EVALUACION DE COMPROMISOS COMPORTAMENTALES - 15%
Nao, COMPETENCIAS
Wz 2-20 36
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COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVILO

PROCESO: EVALUACION DEL DESEMPENQ LABORAL
EVALUACION 2° SEMESTRE

Comitidn Macanal
del Servicio Cral

.4
CNSC

L s A Atk NG, PERIODO ANUAL A7 ALTAS MTLIT ¥ GFORTAAD
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X2
DIA MES ARNO oA MES ARIO Total Dias DIA MES ARO
PERIODO EVA FECHA DE
LUACION 01 08 2020 AL 31 01 2021 180 EVALUACION 11 02 2021
I. IDENTIFICACION DEL EVALUADOQ
Tipn de Documento Numero de identificactdn Frimer apellido Segundo apellido
c.C. 66853676 ESCOBAR MORALES
Primer npmbre Otras nombres Nivel jerdrquico
LILIANA Profesional
EVALUACION 2° SEMESTRE  : C.C. 66853676 - ESCOBAR LILIANA Pagina 3 de 3




