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KLUA{ Bl MRS ¥ o k0D PERIODO ANUAL AR T ¥ AT Al
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI RLO
DA MES ANQ DiA MES ARO Total Dlas EECHA DE DIA MES ANG
PERIODO EVALUACION 02 03 2020 AL 31 o7 2020 149 EVALUACIGN 31 08 2020
I. IDENTIFICACION DEL EVALUADO
Tipo de Documento Namero de identificacidn Primer apsiiide Segundo apellido
C.C. 656853676 ESCOBAR MORALES
Primer nombre Otros nombres Nivel jerdrquico
LILIANA Profesional
Dependencia o 4drea a la que pertensca sl avaluado
SUBDIRECCION DE FINANZAS PUBLICAS
Denominacién del emplea L Cédigo Grado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 05

Propdsito del empleo

OTROS TRAMITES ADMINISTRATIVOS INHERENTES AL EMPLED,

REALIZAR LABORES DE APOYO A LA GESTION, MANEJO Y CONSOLIDACION DE LA INFORMACION, ATENCION AL PUBLICO PERSONAL Y TELEFONICAMENTE, MANEJO DE CORRESPONDENCIA Y

Il. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

Tipa de Documento MNimero de identificacion Primer apsllido Segundo apellido
C.C. 29435276 LOAIZA N GIRALDO
Primer nombre Otros nombres Nivel jerdrquico
PAULA ANDREA Directivo
Area o Dependancia a la qua pertenece el evaluador
SUBDIRECCION DE FINANZAS PUBLICAS
Deonominacidn dal emples Cidige Grado
SUBDIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 078 05
i 1
Motlvo camblo de evaluador |
IIl. IDENTIFICACION EVALUAROR (En caso de constituir Comisién Evaluadora)
Tipo de Documento Nimero de [dentificacion Primer apgllida Segundo apellido
Primar nombre Otros nombres Nival Jerdrquico
Area o Dependencia a la que pertenece el svgluador
Denominaclén del emplee Codigo Grado
V. EVALUACION DE COMPROMISOS FUNCIONALES - 85%
COMPROMISOS FUNCIONALES Peso % Evaluacidn {1-100) RESULTADD
Realizar e| analisis de la situacion financlera de las entidades del sector descentralizado y hacer ejercicios de simulacian
sobre el impacto que puedan tener los resultados de dichas entidades en |as finanzas de Ia entidad territarial yenlos 50 1000 20.0
indicadores de las normas de responsabilidad fiscal temitorial para ser incorporar en el Marco Fiscal de Mediand Plazo : .
[Efectuar estudios ¥y proyecciones sobre los célculos de los tributas o impuestos municipales de su competencia, 30 100.0 30.0
orientados a ser presupusstados en la vigencia fiscal 2021 : i
Preparar ¥ cargar la base de datos que contiene el presupuesto de ingresos y gastos aprabado y liquidado para la
vigencia fiscal 2021, de la Administracion Central Municipal , Inclulde el Presupuesto del Concejo Municipal, en las
partidas abiertas ds| ambiente de prueba y productive del aplicative Sistema de Gestion Administrativo y Financiero 20 100.0 200
Territorial- SGAFT, conforme al proceso de parametrizacion e instrucclones dadas por DATIC.
Revisar |os proyeclos de presuplesto y sus correspondientes modiicaciones presupuestales para cada vigencia fiscal de
las Empresas Industriales y Comerciales dsl Estado y sus asimiladas, con el fin de preparar informe al COMFIS para su 30 100.0 30.0
carrespondisnte estudio y aprobacion. 4
TOTAL 100.0
EVALUACION TOTAL COMPROMISOS FUNCIONALES - 85% 85.0

V. EVALUACION DE COMPROMISOS COMPORTAMENTALES - 15%

COMPETENCIAS

3loR2

036

EVALUACION PARCIAL EVENTUAL : C.C, 66853676 - ESCOBAR LILIANA
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PROCESQ: EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL
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CNSC'

o i PERIODOANUAL OB R
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI ;QZ‘
DA MES ANO DA MES ANO Total Dlas DA MES ANO
PERIODO EVALUACION FECHA DE
02 03 | 2020 Al 31 07 | 2020 149 EVALUACION 31 08 | 2020

I. IDENTIFICACION DEL EVALUADQ

Tipo de Dogumento

Nomero de idenlificacian

Primer apellido

Segundo apeliido

C.C.

66853676

ESCOBAR

MORALES

Primar nambre

Otros nombres

Nivel jerarguico

LILIANA

Profesional

EVALUACION PARCIAL EVENTIUAL : C.C, 66853676 - ESCOBAR LILIANA
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PROCESQ: EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL
DEFINITIVA SEMESTRE 1

Carmisién Macion|
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(
CNSC

e A A § R

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CAL! 22?:._
DIA MES ARNO DI i N
periono evaLuacion [—oo—{ e MO T, L OR [ wee [ Mo 1 ot [' reuaoe [ OA 1 WES MO
. IDENTIFICACION DEL EVALUADO
Tipo de Documento Nimero de identificacion Primer apellido ! Segundo apellido
c.C. 66853676 ESCOBAR MORALES
Primer nombre Otros nombres Nivel jerdrquico
LILIANA Profesional
Dependencla o drea a la que pertenece el avaluado
SUBDIRECCION DE FINANZAS PUBLICAS
Denaminacién del empleo f Cédigo Grado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 05

Propasito del empleo

OTROS TRAMITES ADMINISTRATIVOS INHERENTES AL EMPLEQ.

REALIZAR LABORES DE APOYO A LA GESTION, MANEJO Y CONSOLIDACION DE LA INFORMACION, ATENCION AL PUBLICO PERSONAL Y TELEFONICAMENTE, MANEO DE CORRESPONDENCIA Y

I1, IDENTIFICAGION DEL EVALUADOR

DEFINITIVA SEMESTRE 1: C.C, 66853676 - ESCOBAR LILIANA

Tipo de Documento MNimera de identificacidn Primar apellido Sogunde apellido
C.C. 29435276 LOAIZA GIRALDO
Primer nombre Olros nombres Nivel |erdrguico
PAULA ANDREA Directive
Arsa o Dependencia a la que pertensce sl avaluador
SUBDIRECCION DE FINANZAS PUBLICAS
Danominaclin dal amplen Cddlgo Grada
SUBDIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 078 05
IIL. IDENTIFICACION EVALUADOR (En caso de constiluir Comisién Evaluadora)
Tipo de Documenlo Numaro de identificacién Primer apeliido Segundo apellido
Primer nombre Olros nombres Nival jerdrquico
Area o Dependencla a la qus pertanece el evaluador
4
Denominacidn del empleo Cédigo Grado
IV, RESULTADO CONSOLIDADO
EVALUACIONES FECHA INICIO FECHA FIN CALIFICACION DIAS TOTAL
Evaluacion parcial Eventual 1 01/02/2020 01/03/2020 100.0 3 17.82
Evaluacidn parcial Eventual 2 02/03/2020 31/07/2020 100.0 149 82.78
' CALIFICACION DEFINITIVA SEMESTRE 1 100.0
+
!
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