DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNA UNION TEMPORAL PARA
PARTICIPAR EN CONCURSO DE MERITOS ASIERTO CMA No. 5.de 201t DEL MINISTERIO
DE LA PROTECCION SOCIAL

PiNﬁON u&mm con eéduh 6& mmma numem

Entre ARMANDQ FLg ‘-;
3 229 404, obra

fepresentaolén Iegai ) por
ad;untm JO ‘

QUTSGUR@!W 1‘;‘, MATICO SA
constituida por. essritara publica numi
Notaria 8 de Bogusd DO, ¥
representacién lsgu. enpedi

agurta y VICTOR
c.adadania nurn'
ASSENDA S.A8
7943, de f@@ha 1
certificado da existsiein
Bogota. que se sdjunts;

remos- acordade constituir ung Union Tempetal, la cual se rige por las mﬁm _
ciausuias:

PRIMERA: Denominacidn y cmmciﬁe 1a Uﬂiﬁﬂ Ternporal se denomina Nuevo
FOSYGA y $u domicilic principsl sed la ciutad de Bopota D.C., en ia Calle 32 #13-

SEQ! . acuerd at y constituir la Usion Tempora!
de que se rat en egte eserito paras pm gn ﬁmma oRjunta una misma
propuesta para la aﬂwdm@w celebracion y. ejecucion del contrato a que hace
referencia el Concurse de Méritos m por & Ministerio de la Protecsion Social
cuyo objetc es Contratar la audiloria en sslud, }uridma y finaniciera de las
reclamaciones ECAT, y las soli s de recobrs por beneficios
extraordinarios, con cargo a los recursas dei Fondo de Solidaridad y Garantia
FOSYGA dei Snstema General de Segurided Social en Salud.




©c 31171926

L:}s miembr@s gkl & ‘ £ ) 1 ;Y l a
solamente tienen derecho al voto en au

W T ™ R — e S R s e R N [ N S T IR NP » TR TR TR FUTIEE LTy Sy W = T
ka — e -

PRINCIPALES
AIMANDOC FLOREZ P!NZON
CC 3.229.404. e e e e e ]

VICTOR MANUEL MUNOZ RODIRGUEZ
c.C. 71.746.766

supLENTEs"“ -1 el “*T“~“w;%;;

“Eduardo Mora Gaimdﬁ i
cc. 79158268 _ o )

e s — o — el b

Lucy y Chavez ) %

i e e ———r——— _...._.__._-..._1
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de la g m y ge
también eﬂuﬁmymﬁé&m asuntos inherentes a
que se someta a su consideracion por parte del R

Temporat.

b) Aprobar los esquernas de funcianamiento y operacicn
sin perjuicio de o qm ae am en h propuesta
organizacion para la ejecucion de las.
que se suscriba con el Ministerio de la F
Temporal.

¢} Aprobar los informes sobre los aspectos técnicos, ‘administrativos. juridicos.
financieros y contables que se le presenten.

Paragrafo: La junta se reunird ordinariamente una (1) vez &l mes, en ¢l dia, hora'y
lugar que previafente acuerden sus miembros y extraordinariamente por la
convocatoria que realice su representante legal o en cualquier tiempo a solicitud de
urio cuslquiera de los miembros de ia junta. Las demiwnes de la junta se adoptaran

por unanimidad.

OCTAVA: Representacion legat de la Union Temporal: La representacion legal de
:a Union Temporal estara a cargo de un (1) principal y dos (2) suplentes del mismo,




- T e T

B e o R 2 L 2 i S, o R

JERCERA: Duracidn: El presents acuerdo de conformacién de la Union Temporal,
enira en vigencia a partir de la fecha de su SuscripCion por las partes y su duracion.
ser igual al término de duracion del contrato, su liquidacion y un (1) afio mas de
scuerdo con el fiteral e del numeral 3.3.3.1 del Pliego de condiciones .

Paragrafo. Con fodo. la duracidn deé la Union Temporal podra extenderse por el
~empo adicional que se hiciere necgsaric en el evento de prorrogarse el contrato.
para satistacer todgs y cada una de las obligaciones y derechos derivados de la
eiecucion de tal colitfato.

¢ dardn asumidas de acuerdo
partes de conformidad con
unigiones opetativos de 108

son 13 participag
o definido en
miemhbros) .

QUINTA: Capacitiad: La Urion Temmpora
siercer l6s derechos y contreer las ob
realizacion del cbieto de su constitucion.

| podré realizer tados los actos juridicos.
saciones necesarias, tendientes a @

SEXTA: Liderazgo' La Jjunta de la Union Temporal. tend 4 ¢! liderazgo de fa misma.
an &l entendido gue para efecto de todas las deci iones que déeban tomarse en
relacion con la entidad contratante o con el desarrolia de toda la actividad contractuat
sera la citada sociedad participanie en ia Union Temporal la que dictamine las
directrices tendientes al buen desarrollo y ejscucion de la totalidad del objeto del
contrato.

Paragrafo: Facturacién. La facturacion por los seivicios gerd realizada directamente
oor 1a Union Temporal de Nuevo Fosyga. En tal sentido sera esta la que elabore.

radique y cobre las respectivas factuiras.

SEF’TIMA: Admi‘pistr‘aclénr:. La administracion de la Wnion Temporai estara a cargo
<¢ 2 Junta de la Union Temporal, la que estara conformada por 308 21 miembros
arircipales y dos (2) suplentes. elegidos por los miembros. 3si. ‘



que son designados y nombrados en el presente documento por las sociedades que
conforman la Union Temporal y tendra los mas amplios poderes y facultades
necesarios para: presentar y firmar la propuesta correspondiente al presente proceso
4e seleccion vy las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en
caso de ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos
contractuales (polizas, documentos, anexos) Y postcontractuales que sean
necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para
representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones. . En particular, tiene
|z responsabilidad de velar por la correcta ejecucion y desarrollo del objeto del
contrato adjudicado a la Union Temporal, asi como la ejecucion de las politicas y
decisiones adoptadas por la junta, la administracion de las operaciones en general y
como tal es el representante legal de la Union Temporal ante la entidad contratante y
ante terceros en desarrollo de ia actividad contractual.

Paragrafo primero: E! representante legal de la Union Temporal llevara a cabo,
entre otras, las siguientes actividades, en relacién con el objeto de la Union
Temporal: a.) Tramitar las fianzas y garantias necesarias, que debera prestar cada
miembro de la Union Temporal b.) Contratar las coberturas de seguros o bancarias
necesarias de acuerdo con las exigencias contractuales o con lo estipulado por la
junta; ¢.) Recibir la correspondencia y notificarse a nombre de la Union Temporal e
informar a los miembros de la misma sobre el particular en un término minimo de 5
dias calendario; d.) Guardar los archivos, libros, correspondencia y documentos
requeridos por 1a ley o por el contrato. Paragrafo segundo: Las sociedades que
~onforman la Union Temporal designan como representante legal principal de la
Union Temporal a VICTOR MANUEL MUNOZ RODRIGUEZ, identificado con la
cédula de ciudadania numero 71.746.766 y como representantes legales suplentes
2 ARMANDO FLOREZ identificado con la cédula de ciudadania numero 3.229.404
v JOHN EDUARDO MORA identificado con cedula de ciudadania No. 79.1568.253
quienes cuentan con las mismas facultades del principal en ausencia de éste, la cual
se presumira cuando el suplente actue como tal.

NOVENA: Participacién de las sociedades que hacen parte de la Union
Temporal: Las sociedades que la conforman son responsables en forma solidaria
ante el Ministerio de Proteccion Social - Fondo de Solidaridad y Garantia FOSYGA
el Sistema General de Seguridad Social en Salud, en relacion con el cumplimiento
iotal de la propuesta y del objeto contratado, tal como se ha previsto en la clausula
~uarta de este documento. Sin perjuicio de lo antes mencionado, con efecto sélo
entre las sociedades que conforman esta Union Temporal, cada uno participara en la
propuesta y en su ejecucion, respecto de los servicios a realizarse, de acuerdo con
as funciones descritas en esta clausula. Las sociedades integrantes de la Union
Temporal. acuerdan participar en los siguientes porcentajes:

ASSENDA S.A.S.



Responsabilidad: 50%
Operacion: 50%

ASD S.A

Responsabilidad: 25%
Operacién: 25%

SERVIS 8.A

Responsabilidad: 25%
Operacién: 25%

_os miembros de la Union Temporal se comprometen entre ellos a mantener dichos
porcentajes respecto de los costos, pérdidas u obligaciones, generados en desarrollo
y ejecucion del contrato y a respetar la indemnidad de los miembros, mas alla de
dichos porcentajes.

Paragrafo primero: No obstante |a responsal idad solidaria que tiene cada uno de
los miembros que conforman fa Union Temporal, los mismos dejan expresa
constancia de que la responsabilidad de cada uno de ellos en la ejecucion y
cumplimiento del objeto del contrato, es por la totalidad del mismo.

Paragrafo segundo: La funciones operativas de los miembros de la Union Tempral
seran las definidas en el anexo 4 adjunto.

DECIMA: Autorizacién previa de la Union Temporal Nuevo Fosyga: Los
terminos, extensién y modificacion de la participacién de los miembros de la Union
Temporal, en la propuesta y en la ejecucién del respectivo contrato estatal, no
podran ser modificados por los firmantes, sin el consentimiento previo de la entidad

contratante

DECIMA PRIMERA: Arbitramento: Cualquier diferencia que surja entre las pares
que participan en esta Union Temporal, sera decidida en forma directa por las
partes dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la notificacion del
requerimiento que efectue la parte interesada. En caso de no lograrse acuerdo en
ol citado término, la controversia sera sometida a un Tribunal de Arbitramento
compuesto por uno (1) cuando la cuantia de las pretensiones sea de 0 a
3400 000 000 pesos o tres (3) arbitros cuando la cuantia de las pretensiones sea
mayor a2 $100.000.000 pesos. El o los arbitros seran designados de comun
acuerdo por las partes. A falta de acuerdo para la designacion, el o los arbitros
seran designados por el Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Camara de
Comercio de Bogota (o del lugar de la gjecucion del contrato), mediante sorteo
efectuado entre |a lista de los arbitros inscritos en el mismo. El tribunal decidira en
derecho. aplicara la ley colombiana a los méritos de la controversia, sesionara en



1z ciud: , normas de funcionamiento previstas para

DECIMA SEGUNDA: Convenciones futuras: Los miembros de la Union Temporal
podran convenir en el futuro las estipulaciones adicionales que consideren
convenientes para la mejor ejecucion del objeto de la misma, en particular aquellas
gue se deriven de convenios que en razon del objeto a contratar, se suscriban con la
entidad contratante.

DECIMA TERCERA: Condicion resolutoria: En caso de que la Union Temporal
gue por este documento se constituye, no le sea adjudicado el contrato objeto de la
Concurso de Méritos indicado en la clausula primera de este escrito, se tendra sin
efecto ni validez alguna lo acordado en el presente documento.

DECIMA CUARTA: Irrevocabilidad: En caso de que a la Union Temporal que por
este documento se constituye, le sea adjudicado el contrato objeto del Concurso de
Méritos indicada en la clausula primera de este escrito, los miembros de la Union
Temporal se comprometen a mantener irrevocable el acuerdo de constitucion de la
Union Temporal durante la vigencia del contrato, su liquidacion de acuerdo con el
literal e del numeral 3.3.3.1 del Pliego de condiciones, salvo autorizacion expresa en
contrario por parte de la Entidad contratante.

DECIMA QUINTA: Cesion: Ninguno de los miembros de la Union Temporal podra
ceder su participacion sin la previa aprobacion de la Junta de la Union Temporal
Nuevo Fosyga, de igual forma, celebrado el contrato en caso de ser adjudicado a

a Union Temporal, el contrato no podré ser cedido entre quienes lo integran salvo
ue el Ministerio de Proteccién Social lo autorice en los casos que legaimente esté

narmitido
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DECIMA SEXTA: Gastos: Los integrantes de la Union Temporal sufragaran
proporcionalmente a su participacion: los gastos derivados del presente acuerdo,
(tales como expedicion de la péliza que garantice la seriedad de la oferta, y en caso
de ser favorecidos con la adjudicacién del contrato, de la péliza de cumplimiento del
contrato requerida y los gastos de legalizacion y publicacion respectivos), los de la
oresentacion de la propuesta al Ministerio de Proteccién Social - Fondo de
Solidaridad y Garantia FOSYGA del Sistema General de Seguridad Social en
Salud, asi como cualquier tipc de gasto adicional.

DECIMA SEPTIMA: Confidencialidad. Toda la informacién conocida por las partes
en relacion con la elaboracién, presentacion de la propuesta a realizarse en virtud
Ze la Invitacidon, debera ser tratada por los integrantes de esta Union Temporal con
astricta CONFIDENCIALIDAD y no podra ser revelada por las partes a terceros, sin
expresa autorizacién del titular de la misma. Las partes acuerdan tomar todas las

orecauciones y medidas necesarias para asegurar el cumplimiento de esta




obligacion. Asi mismo, cada una de las partes sera responsable frente a la otra, por
=| incumplimiento de esta obligacion.

DECIMA OCTAVA. indemnidad. Los dafos y perjuicios que cualquiera de las
nartes. su personal o sus subcontratistas, ocasionen a las otras por actividades que
se encuentren bajo su responsabilidad y ante el incumplimiento del contrato suscrito
con Ministerio de Proteccién Social - Fondo de Solidaridad y Garantia FOSYGA
del Sistema General de Seguridad Social en Salud, seran reconocidos y pagados
directamente por el participante responsable directamente a la(s) otra(s).

DECIMA NOVENA. Constancia de n;%“tigacién. Los miembros que integran
iz Union Temporal Nuevo Fosyga,. ifiestan por medio de la suscripcion del

presente documento de acuerdg - son ni han sido objeto de investigacion por
parte de ninguna autoridag-judicial o administrativa y que por ende no existen
nrocesos de investigacigpsdigune errcontsa de ellos.
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Dadoen la ciudpd"de E}ﬁ%{a el 11 de noviembre de 2011.

ARMANDOFLOREZ PINZON VICTOR MANUEL MUNOZ RODRIGUEZ
CC.3229.404 CC 71.746.766

Representante Legal Representante Legal

ASD S.A ASSENDA S.A.S

NIT 860510031-7 NIT 890.321.151-0

THV S

JOHN EDUARDO MORA GALINDO
CC. 79.159.263

SERVIS S.A

NIT 860024628-3



