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Senores
JUZGADO 002 LABORAL DEL CIRCUITO DE SANTA MARTA.
E. S. D.

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: BENITO JAVIER VEGA OSORIO.
DEMANDADOS: COLPENSIONES.
RADICACION: 47001310500220230019800.

ASUNTO: CONTESTACION PROCESO ORDINARIO LABORAL.

HEYDIS JULIETH MARTINEZ MURILLO, mayor y domiciliada en la ciudad de Santa Marta,
abogada en ejercicio identificada con la cédula de ciudadania No. 1.118.871.132
expedida en Riohacha y portadora de la tarjeta profesional No. 381.104 del Consejo
Superior de la Judicatura, obrando en mi calidad de apoderada sustituta de
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, por medio del presente,
de manera respetuosa, me permito remitir contestaciéon de la demanda del proceso
referenciado.

Se adjunta:
1. CONTESTACION DE DEMANDA.
2. SUSTITUCION DE PODER — ESCRITURA PUBLICA.

Cordialmente,

HEYDIS JULIETH MARTINEZ MURILLO.
C.C. No. 1.118.871.132.
T.P 381.104 del CSJ.
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ARIAS ARAGONEZ
Senor:
Juez Segundo Laboral del Circuito de Santa Marta

Dra. Eliana Milena Cantillo Candelario
JO2Iicsmta@cendoj.ramajudidical.gov.co

La Ciudad

Referencia: Proceso Ordinario Laboral

Demandante: BENITO JAVIER VEGA OSORIO

Demandados: Administradora colombiana de pensiones — Colpensiones
Administradora de fondos de pensiones y cesantias Porvenir
Administradora de fondos de pensiones y cesantias Skandia
Administradora de fondos de pensiones y cesantias Colfondos

Radicacion: 47001310500220230019800

Asunto: CONTESTACION DE DEMANDA.

HEYDIS JULIETH MARTINEZ MURILLO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.118.871.132 de Riohacha vy tarjeta Profesional No. 381,104 del C.S de la J,
actuando en calidad de apoderada judicial sustituta de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, conforme al poder SUSTITUIDO en
legal forma por la Doctora ANYA YURICO ARIAS ARAGONEZ identificada con la
cédula de ciudadania N° 45.765.608 expedida en Cartagena y con Tarjeta
Profesional No. 97.251 del C.S.J, quien funge como representante legal de la
sociedad ARIAS ARAGONEZ ASESORES ASOCIADOS, sociedad que, actua en
representacioén judicial y extrajudicial de la entidad demandada, segun consta en
la Escritura PUblica No. 1476 del 12 de Mayo del 2023, mediante el presente escrito
y actuando dentro del término de ley, presento CONTESTACION DE LA DEMANDA
ORDINARIA LABORAL instaurada por el senor BENITO JAVIER VEGA OSORIO confra
LA  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES,
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS SKANDIA S.A. y
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., de
conformidad con lo establecido por el Codigo de Procedimiento Laboral en su
Articulo 31 (Modificado por el Art. 18 de la Ley 712 de 2001) y en la ley 2213 de 2022,
para lo cual procedo de la siguiente manera:
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l. PARTES DEL PROCESO

Como partes identificadas en el proceso tenemos:
DEMANDANTE:

BENITO JAVIER VEGA OSORIO, identificada con la cedula ciudadania No. 19417724.

DEMANDADO:

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, representada
legalmente por el Dr. Jaime Dussan Calderéon o quien haga sus veces, es una
empresa industrial y comercial del estado del orden nacional, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, vinculada al
Ministerio de la Proteccidn Social, organizada como entidad financiera de cardcter
especial, cuyo objeto consiste en la administracion estatal del régimen de prima
media con prestacion definida incluyendo la administracion de los beneficios
econdémicos periddicos de que trata el Acto Legislativo 01 de 2005 modificatorio
del articulo 48 de la Constitucion Politica, de acuerdo con lo que establezca la ley
que los desarrolle, con domicilio principal en la ciudad de Bogotd y recibe
notificaciones personales en la carrera 10 No. 64 — 28 piso 10 de la ciudad de
Bogotd y con domicilio seccional en esta ciudad ubicado en la carrera 58 No. 68-
168 piso 3.
Il. TEMPORALIDAD DEL ESCRITO

Esta demanda fue notificada personalmente mediante mensaje dirigido al buzdn
electronico de mi representada, el dia 23 de enero de 2024, por tanto el fraslado
para ejercer la defensa comenzé al vencimiento del término de los dos (2) dias
siguientes hdbiles al recibido del correo electréonico, que la Ley 2213 de 2022 ordena
para que se entienda surtida la notificacion al demandado, por lo que en virtud
del articulo 74 del C.P.L., el término para contestar la demanda inicid desde el 26
de enero hasta el 8 de febrero del 2024, siendo inhdbiles todos los sdbados,
domingos, festivos y vacancias judiciales comprendidos en ese lapso (art. 118 CGP),
encontfrdndose mi representada en término para contestar

. A LAS PRETENSIONES

En mi condicion de apoderada judicial de la enfidad ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, manifiesto que me opongo a la
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prosperidad de todas y cada una de las pretensiones de la demanda por carecer
de fundamentos de orden legal y factico legal en contra de mi representada.

De manera particular por lo siguiente:
DECLARACIONES

PRIMERA: Nos oponemos a la misma por no asistirle razén a la parte actora en lo
pretendido, entre otras razones, debido a que el traslado que la parte demandante
efectuare del Régimen pensional de Prima Media con Prestacion Definida -
R.P.M.D.- al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad - R.A.LS.- se realizd de
manera voluntaria, ajustado a derecho y conforme a las disposiciones
reglamentarias aplicables al caso en concreto.

SEGUNDA: Me opongo, a lo extra y ultrapetita, como quiera que Colpensiones no
participd en la dfiliacion que, de manera voluntaria del hoy demandante, de
conformidad al articulo 13 de la ley 100 de 1993, realizara sobre el cambio de
régimen pensional de prima media con prestacion definida al de régimen de
ahorro individual, administrado por la AFP PORVENIR S.A.

CONDENAS

PRIMERA: Con relacidn a esta pretension, manifestamos que estd dirigida
exclusivamente contra la AFP PORVENIR S.A., AFP COLFONDOS S.A., y a la AFP
SKANDIA S.A. Sin embargo, ante una eventual prosperidad de la misma, solicito al
senor juez disponga que la AFP PORVENIR S.A., AFP COLFONDOS S.A., y a la AFP
SKANDIA S.A., al momento de realizar la devolucion de los aportes incluyan, el
capital acumulado en la cuenta de ahorro individual, los rendimientos y los bonos
pensionales a que haya lugar; asi como los gastos de administracion, las
comisiones, los porcentajes destinados a conformar el Fondo de Garantia de
Pension Minima y los valores utilizados en seguros previsionales con cargo a sus
propias utilidades, fodos estos debidamente indexados. Al momento de cumplirse
esta orden, los conceptos deberdn aparecer discriminados con sus respectivos
valores con el detalle pormenorizado de los ciclos, IBC, aportes y demds
informacion relevante que los justifiquen.

SEGUNDA: Nos oponemos a la misma por no asistirle razén a la parte actora en lo
pretendido, entre otfras razones, debido a que el fraslado que la parte demandante
efectuare del Régimen pensional de Prima Media con Prestacion Definida -
R.P.M.D.- al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad - R.A.LS.- se realizd de
manera voluntaria, ajustado a derecho y conforme a las disposiciones
reglamentarias aplicables al caso en concreto. Sin embargo, ante una eventual
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prosperidad de la misma, solicito al senor juez disponga que la AFP PORVENIR SA
AFP COLFONDOS S.A., y a la AFP SKANDIA S.A., al momento de realizar la
devolucion de los aportes incluyan, el capital acumulado en la cuenta de ahorro
individual, los rendimientos y los bonos pensionales a que haya lugar; asi como los
gastos de administracion, las comisiones, los porcentajes destinados a conformar el
Fondo de Garantia de Pensiobn Minima y los valores utilizados en seguros
previsionales con cargo a sus propias utilidades, todos estos debidamente
indexados. Al momento de cumplirse esta orden, los conceptos deberdn aparecer
discriminados con sus respectivos valores con el detalle pormenorizado de los
ciclos, IBC, aportes y demds informacién relevante que los justifiquen.

TERCERA: Niéguese tal pretension, como quiera que se trata de una pretension de
cardcter accesoria, por lo que, al no asistile derecho a la pretension principal, no
existe obligacion por parte mi representada para reconocer derecho alguno.

CUARTA: Niéguese tal pretension, como quiera que se trata de una pretension de
cardcter accesoria, por lo que, al no asistile derecho a la pretension principal, no
existe obligacion por parte mi representada para reconocer derecho alguno.

QUINTA: Me opongo, a lo extra y ultrapetita, como quiera que Colpensiones no
participd en la dfiliacion que, de manera voluntaria del hoy demandante, de
conformidad al articulo 13 de la ley 100 de 1993, realizara sobre el cambio de
régimen pensional de prima media con prestacion definida al de régimen de
ahorro individual, administrado por la AFP PORVENIR S.A. AFP COLFONDOS S.A., y
a la AFP SKANDIA S.A.

SEXTA: Nieguese esta pretension, y solicito al senor juez, no condenar en costas y
agencias en derecho, debido a que mi representada, la administradora
colombiana de pensiones- Colpensiones, no tuvo ninguna injerencia en el acto de
traslado, ni participd en la afiliacion que de manera voluntaria el hoy demandante,
de conformidad al articulo 13 de la ley 100 de 1993, realizara sobre el cambio de
régimen pensional de prima media con prestacion definida al de régimen de
ahorro individual, administrado por la AFP PORVENIR S.A. AFP COLFONDOS S.A., y a
la AFP SKANDIA S.A., por lo que esta pretensién no tiene sustento legal.

Manifestamos que la conducta de mi representada no estd tenida de mala fe, al
respecto la Corte Constitucional ha senalado lo siguiente:

“Como principio general del derecho, (la buena fe) ha sido
reconocido por la jurisprudencia colombiana especialmente
desde 1935, citdndose la jurisprudencia y doctrina francesa y
sobre todo el artficulo 1603 del Cédigo Civil Colombiano: "Los
contratos deben ejecutarse de buena fe, y por consiguiente
obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las
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cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la
obligacién, o que por la ley pertenecen a ella". Norma que
tiene su correspondencia en numerosos articulos del Codigo
Civil y que en la década del freinta también tendrd en
Colombia importante tratamiento doctrinal: "De ahi que se
hable de la buena fe como de un criterio primordial en la
interpretaciéon de las convenciones, gracias al cual el juez
puede sacar triunfante la equidad sobre los rigores del
formalismo”.

“El principio de la buena fe es también principio del derecho
laboral, ha sido incluido en el Codigo Sustantivo del Trabajo,
articulo 55 y aparece en la jurisprudencia laboral desde la
época del Tribunal Supremo del Trabajo: "El principio de la
buena fe, que no es nuevo, sino que data de las mejores
tradiciones romanas, debe presidir la ejecucidn de los
confratos, incluido el de trabajo". Sentencia ésta proferida el
9 de febrero de 1949 y que llega hasta analizar no solo la
buena fe sino la mala fe, en los siguientes términos:”

"La mala fe —ha dicho la Corte Suprema de Justicia- debe ser
la deduccion acertada hecha sobre la plena comprobacion
de hechos precisos de naturaleza incompatible con la bona
fide, como lo seria, en tratdndose de la buena fe contractual,
la demostracion evidente de una visible ventaja pecuniaria
en una negociacién celebrada con unincapaz, que mostrara
un aprovechamiento inhonesto del estado de inferioridad en
que ocurrié una de las partes a su celebracion, es decir, la
prueba de que se abusd de un estado de debilidad para
obtener un indebido e injusto provecho, apreciable en el
desequilibrio de los valores. Sin olvidar tampoco que la
calificacién de la fe juridica, el rigor con que se exige o es
exigible buena fe en los negocios de hecho, conformada
probatoriamente y adoptada en las situaciones de cada
caso".

Segun lo anterior, la buena fe en la labor misional surge precisamente de la estricta
aplicacién de la Constitucion, la Ley y el precedente jurisprudencial que permite
conceder o negar prestaciones ajustadas a derecho, por lo cual, existiendo la
presuncion de legalidad del acto que garantiza seguridad juridica en la decisidon
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prestacional, tal circunstancia permite revestir ademds bajo la égida de la buena
fe el reconocimiento o negacidon pensional por lo que es de carga exclusiva del
demandante controvertir tanto la presunciéon legal del acto como la buena fe en
la decision.

IV. PRONUNCIAMIENTO EN CUANTO A LOS HECHOS

Al hecho primero: Es cierto lo manifestado por la parte actora, como consta en los
documentos anexos al escrito de demanda.

Al hecho segundo: Es cierto lo manifestado por la parte actora, como consta en los
documentos anexos al escrito de demanda.

Al hecho tercero: Es cierto lo manifestado por la parte actora, como consta en los
documentos anexos al escrito de demanda.

Al hecho cuarto: Es cierto lo manifestado por la parte actora, como consta en los
documentos anexos al escrito de demanda.

Al hecho quinto: No me consta lo enunciado en este hecho, al ser un hecho ajeno
a mirepresentada que debe ser sometido a prueba en el proceso que nos ocupa,
conforme a la regla de la carga de la prueba.

Al hecho sexto: No me consta lo enunciado en este hecho, al ser un hecho ajeno
a mirepresentada que debe ser sometido a prueba en el proceso que nos ocupa,
conforme a la regla de la carga de la prueba.

Al hecho séptimo: No me consta lo enunciado en este hecho, al ser un hecho ajeno
a mirepresentada que debe ser sometido a prueba en el proceso que nos ocupa,
conforme a la regla de la carga de la prueba.

Al hecho octavo: No me consta lo enunciado en este hecho, al ser un hecho ajeno
a mirepresentada que debe ser sometido a prueba en el proceso que nos ocupa,
conforme a la regla de la carga de la prueba.

Al hecho noveno: No me consta lo enunciado en este hecho, al ser un hecho ajeno
a mirepresentada que debe ser sometido a prueba en el proceso que nos ocupa,
conforme a la regla de la carga de la prueba.

Al hecho décimo: No me consta lo enunciado en este hecho, al ser un hecho ajeno
a mirepresentada que debe ser sometido a prueba en el proceso que nos ocupa,
conforme a la regla de la carga de la prueba.
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Al hecho décimo primero: No me consta lo enunciado en este hecho, al ser un
hecho ajeno a mi representada que debe ser sometido a prueba en el proceso
que nos ocupa, conforme a la regla de la carga de la prueba.

Al hecho décimo segundo: No me consta lo enunciado en este hecho, al ser un
hecho ajeno a mi representada que debe ser sometido a prueba en el proceso
que nos ocupa, conforme a la regla de la carga de la prueba.

Al hecho décimo tercero: No me consta lo enunciado en este hecho, al ser un
hecho ajeno a mi representada que debe ser sometido a prueba en el proceso
que nos ocupa, conforme a la regla de la carga de la prueba.

Por error de transcripcion, salta al hecho décimo quinto: Es cierto lo manifestado
por la parte actora, como consta en los documentos anexos al escrito de
demanda.

Al hecho décimo sexto: Es cierfo lo manifestado por la parte actora, como consta
en los documentos anexos al escrito de demanda.

Al hecho décimo séptimo: No me consta lo enunciado en este hecho, al ser un
hecho ajeno a mi representada que debe ser sometido a prueba en el proceso
que nos ocupa, conforme a la regla de la carga de la prueba.

Al hecho décimo octavo: Es cierto lo manifestado por la parte actora, como consta
en los documentos anexos al escrito de demanda.

V. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA DEFENSA
Normativos:

1. Ley 100 de 1993

ARTICULO 12. REGIMENES DEL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES.

El Sistema General de Pensiones estd compuesto por dos regimenes solidarios
excluyentes pero que coexisten, a saber:

a. Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion Definida.

b. Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad.

ARTICULO 13. CARACTERISTICAS DEL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES. El Sistema
General de Pensiones tendrd las siguientes caracteristicas:

(...) b. La seleccién de uno cualquiera de los regimenes previstos por el articulo
anterior es libre y voluntaria por parte del afiliado, quien para tal efecto manifestard
por escrito su eleccion al momento de la vinculaciéon o del traslado. El empleador
o cualquier persona natural o juridica que desconozca este derecho en cualquier
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forma, se hard acreedor a las sanciones de que frata el inciso 10. del articulo 271
de la presente ley. (...)

e. Los dfiliados al Sistema General de Pensiones podrdn escoger el régimen de
pensiones que prefieran. Una vez efectuada la seleccion inicial, estos sélo podrdn
trasladarse de régimen por una sola vez cada cinco (5) anos, contados a partir de
la seleccion inicial. Después de un (1) ano de la vigencia de la presente ley, el
afiliado no podrd trasladarse de régimen cuando le faltaren diez (10) anos 0 menos
para cumplir la edad para tener derecho a la pensién de vejez;”

ARTICULO 16. INCOMPATIBILIDAD DE REGIMENES. Ninguna persona podrd distribuir
las cotizaciones obligatorias entre los dos Regimenes del Sistema General de
Pensiones. Lo dispuesto en el inciso anterior se entenderd sin perjuicio de la facultad
de los dfiliados para contratar o ser participes en planes de pensiones
complementarios dentro o fuera del Sistema General de Pensiones

2. Decreto 692 de 1994

ARTICULO 30. SELECCION DE REGIMEN PENSIONAL. A partir del 1o. de abril de 1994,
los afiliados al Sistema General de Pensiones previsto en la Ley 100 de 1993, podrdn
seleccionar cualquiera de los dos regimenes que lo componen. En consecuencia,
deberdn seleccionar uno de los siguientes regimenes:

a) Régimen solidario de prima media con prestacion definida;

b) Régimen de ahorro individual con solidaridad. De conformidad con lo dispuesto
en el arficulo 16 de la Ley 100 de 1993, ninguna persona podrd estar
simultdneamente dfiliada a los dos regimenes del Sistema.

ARTICULO 11. DILIGENCIAMIENTO DE LA SELECCION Y VINCULACION. La seleccion
del régimen implica la aceptacién de las condiciones propias de éste, para
acceder a las pensiones de vejez, invalidez y sobrevivientes, y demds prestaciones
econdmicas a que haya lugar.

La seleccién de uno cualquiera de los regimenes previstos en los articulos anteriores
es libre y voluntaria por parte del dofiliado. Tratdndose de frabajadores con
vinculacion contractual, legal o reglamentaria, la seleccién efectuada deberd ser
informada por escrito al empleador al momento de la vinculacién o cuando se
traslade de régimen o de administradora, con el objeto de que éste efectle las
coftizaciones a que haya lugar.

Quienes decidan dfiliarse voluntariamente al sistema, manifestardn su decisidon al
momento de vincularse a una determinada administradora.

Efectuada la seleccion el empleador deberd adelantar el proceso de vinculacion
con la respectiva administradora, mediante el diigenciamiento de un formulario
previsto para el efecto por la Superintendencia Bancaria, que deberd contener por
lo menos los siguientes datos:
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a) Lugary fecha;

b) Nombre o razén social y NIT del empleador;

c) Nombre y apellidos del afiliado;

d) NUmero de cédula o NIT del afiliado;

e) Entidad administradora del régimen de pensiones a la cual desea dfiliarse,
la cual podrd estar preimpresa;

f) Datos del cényuge, companero o companera permanente, hijos o
beneficiarios del afiliado.

El formulario deberd diligenciarse en original y dos copias, cuya distribucién serd la
siguiente: el original para la administradora, una copia para el empleador y ofra
para el afiliado.

No se considerard vdlida la vinculacidon a la administradora cuando el formulario
respectivo no contenga los anteriores datos, en cuyo caso la administradora
deberd notfificar al afiliado y a su respectivo empleador la informacion que deba
subsanarse.

(..)

ARTICULO 14. EFECTOS DE LA AFILIACION. La dafiliacién surtird efectos a partir del
primer dia del mes siguiente a aquel en el cual se efectud el diligenciamiento del
respectivo formulario.

Serd responsable del pago de las pensiones o prestaciones econdmicas a que
haya lugar, la administradora que haya recibido o le corresponda recibir el monto
de las cotizaciones del periodo en el cual ocurre el siniestro o hecho que da lugar
al pago de la pensién o prestacion correspondiente

ARTICULO 15. TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL. Una vez efectuada la seleccién
de uno de cualquiera de los regimenes pensionales, mediante el diligenciamiento
del formulario, los afiliados no podrdn trasladarse de régimen, antes de que hayan
transcurrido tres anos contados desde la fecha de la seleccidén anterior. Para el
traslado del régimen solidario de prima media al régimen de ahorro individual con
solidaridad y de éste al de prima media, se aplicard lo siguiente:

a) Si el fraslado se produce del régimen de prima media con prestacion definida al
de ahorro individual con solidaridad, habrd lugar al reconocimiento de bonos
pensionales. La expedicion de los bonos se regird por lo dispuesto en el artficulo 18
del presente Decreto y la reglamentacion que al efecto se expida en uso de las
facultades extraordinarias de que trata el numeral 5 del articulo 139 de la Ley 100
de 1993.

b) Si el traslado se produce del regimen de ahorro individual con solidaridad all
régimen de prima media con prestacion definida, se le acreditardn en este Ultimo
el nUmero de semanas cotizadas en el primero y se transferird el saldo de la cuenta
individual, incluidos los rendimientos y el bono pensional cuando sea del caso. Las
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cotizaciones voluntarias cuyo retfiro no se le haya efectuado al momento del
traslado, se devolveran al dfiliado, previa solicitud efectuada seis (6) meses antes
del fraslado

3. Decreto 663 de 1993.
Las entidades vigiladas deben suministrar a los usuarios de los servicios que prestan
la informacién necesaria para lograr la mayor transparencia en las operaciones
que realicen, de suerte que les permita, a través de elementos de juicios claros y
objetivos, escoger las mejores opciones del mercado.

4. Ley 795 de 2003
Informaciéon a los usuarios. Las entidades vigiladas deben suministrar a los usuarios
de los servicios que prestan la informacidén necesaria para lograr la mayor
transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que les permita, a través
de elementos de juicio claros y objetfivos, escoger las mejores opciones del
mercado y poder tomar decisiones informadas

5. Ley 1328 de 2009

ARTICULO 90. CONTENIDO MINIMO DE LA INFORMACION AL CONSUMIDOR
FINANCIERO. En desarrollo del principio de fransparencia e informacion cierta,
suficiente y oportuna, las entidades vigiladas deben informar a los consumidores
financieros, como minimo, las caracteristicas de los productos o servicios, los
derechos y obligaciones, las condiciones, las tarifas o precios y la forma para
determinarlos, las medidas para el manejo seguro del producto o servicio, las
consecuencias derivadas del incumplimiento del contrato, y la demds informacion
que la entidad vigilada estime conveniente para que el consumidor comprenda el
contenido y funcionamiento de la relacién establecida para suministrar un
producto o servicio. En particular, la informaciéon que se suministre previamente a
la celebracion del contrato, deberd permitir y facilitar la adecuada comparacion
de las distintas opciones ofrecidas en el mercado.

6. Decreto 2555 de 2010

ARTICULO 2.6.10.2.3. Las administradoras tienen el deber del buen consejo, por lo
que se encuentfran obligadas a proporcionar a los consumidores financieros
informacion completa sobre las alternativas de su dfiliacion al esquema de
Multifondos, asi como los beneficios, inconvenientes y efectos de la toma de
decisiones en relacién con su participacion en cualquiera de los dos regimenes del
Sistema General de Pensiones.

En consecuencia, las administradoras del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad deberdn suministrar una informacién clara, cierta, comprensible y
oportuna respecto de las condiciones de su dfiliacién, de manera tal que el
consumidor financiero pueda tomar la decision informada de vincularse a dicho
régimen o de tfrasladarse entre administradoras del mismo o de elegir el tipo de
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fondo dentro del esquema de “Multifondos” o de seleccionar la modalidad de
pensidon o de escoger la aseguradora previsional en el caso de seleccionar una
renta vitalicia.

Lo anterior, sin perjuicio de la informacion que deberd ser remitida a los
consumidores financieros en los extractos de conformidad con las instrucciones que
imparta la Superintendencia Financiera de Colombia para el efecto.

En todo caso, el consumidor financiero podrd solicitar en cualquier momento
durante la vigencia de su relacién con la administradora toda aquella informaciéon
gue razonablemente requiera para tomar decisiones informadas en relacién con
su participacion en cualquiera de los dos regimenes del Sistema General de
Pensiones.

PARAGRAFO 1. La asesoria a que se refiere el presente decreto tendrd el alcance
previsto en este articulo y en ningun caso serd interpretada conforme a las normas
relativas al deber de asesoria o a la actividad de asesoria dispuestas en este
decreto, o las hormas que en adelanten la modifiquen o sustituyan.

PARAGRAFO 2. Los consumidores financieros deberdn manifestar de forma libre y
expresa a la administradora su decision de vincularse al régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad o de trasladarse entre administradoras del mismo o de
elegir el tipo de fondo dentro del esquema de “Multifondos” o de seleccionar la
modalidad de pension o de escoger la aseguradora previsional en el caso de
seleccionar unarenta vitalicia, a través de medios verificables de conformidad con
las instrucciones que imparta la Superintendencia Financiera de Colombia.

En dicho medio deberd constar que el consumidor financiero recibid la informacién
suficiente y la asesoria requerida y que, en consecuencia, entiende y acepta los
efectos legales, asi como los potenciales riesgos y beneficios de su decision.
PARAGRAFO 3. Las administradoras de los dos regimenes del Sistema General de
Pensiones responderdn por la actuacion de los promotores de conformidad con lo
previsto en el articulo 10 del Decreto 720 de 1994

7. Ley 1748 de 2014

“PARAGRAFO 1o. Adicionar un inciso 2o al articulo 9o de la Ley 1328 de 2009, que
regula el contenido minimo de la informacién al consumidor financiero, cuyo texto
es el siguiente: En desarrollo de lo anterior, las Administradoras del Sistema General
de Pensiones deberdn garantizar que los clientes que quieran trasladarse entre
regimenes pensionales, reciban asesoria de representantes de ambos regimenes,
como condicion previa para que proceda el fraslado entre regimenes. Lo anterior
de conformidad con las instrucciones que para el efecto imparta la
Superintendencia Financiera de Colombia

8. Decreto 2071 de 2015
Las administradoras del Sistema General de Pensiones tienen el deber del buen

consejo, por lo que se encuentran obligadas a proporcionar a los consumidores
financieros informacion completa respecto a los beneficios, inconvenientes y
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efectos de la toma de decisiones en relacién con su participacion en cualquiera
de los dos regimenes del Sistema General de Pensiones Las administradoras de los
dos regimenes del Sistema General de Pensiones, deberdn garantizar que los
afiliados que quieran trasladarse entre regimenes pensionales, esto es del Régimen
de Ahorro Individual al Régimen de Prima Media y viceversa, reciban asesoria de
representantes de ambos regimenes, como condicidon previa para que proceda el
traslado.

Lo anterior de conformidad con las instrucciones que para el efecto imparta la
Superintendencia Financiera de Colombia. La asesoria de que trata el inciso
anterior deberd contemplar como minimo la siguiente informacién conforme a la
competencia de cada administradora del Sistema General de Pensiones:

1. Probabilidad de pensionarse en cada régimen.

2. Proyeccién del valor de la indemnizacion sustitutiva o devolucion de saldos, lo
anterior frente a la posibilidad de no cumplir los requisitos de ley para acceder a la
pension de vejez a la edad prevista en la normatividad vigente.

3. Proyeccion del valor de la pension en cada régimen.

4. Requisitos para acceder a la garantia de pensidon minima en cada régimen.

5. Informacién sobre otros mecanismos de proteccion a la vejez vigentes dentro de
la legislacion.

6. Las demds que la Superintendencia Financiera de Colombia establezca.

En todo caso, el consumidor financiero podrd solicitar en cualquier momento
durante la vigencia de su relacién con la administradora toda aquella informacidén
que requiera para tomar decisiones informadas en relacién con su participacion
en cualquiera de los dos regimenes del Sistema General de Pensiones. En particular,
las administradoras del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad deberdn
poner a disposicion de sus dfiliados herramientas financieras que les permitan
conocer las consecuencias de su traslado al Régimen de Prima Media, asi mismo
deben suministrar una informacion clara, cierta, comprensible y oportuna respecto
de: las condiciones de su dfiliacién al régimen, de manera tal que el consumidor
financiero pueda tomar la decisién informada de vincularse a dicho régimen o de
trasladarse entre administradoras del mismo o de elegir el tipo de fondo denfro del
esquema de “Multifondos” o de seleccionar la modalidad de pensidn o de escoger
la aseguradora previsional en el caso de seleccionar una renta vitalicia. Lo anterior,
sin perjuicio de la informacidon que deberd ser remitida a los consumidores
financieros en los extractos de conformidad con la reglamentacién existente sobre
el particular y las instrucciones que imparta la Superintendencia Financiera de
Colombia para el efecto. Para el caso de la proyecciéon del beneficio pensional en
el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, la Administradora deberd realizar
una asesoria en los términos descritos en el articulo 2.6.10.4.3 del presente decreto.
PARAGRAFO 1o. La asesoria a que se refiere el presente articulo tendrd el alcance
previsto en estas disposiciones y en ningun caso serd interpretada conforme a las
normas relativas al deber de asesoria contenidas en el articulo 7.3.1.1.3, o las
normas que la modifiquen o sustituyan. La asesoria de que frata el inciso 20 del
presente articulo, asi como la informacién que arroje la herramienta financiera
deberdn entenderse como un cdlculo estimado de la futura pension, de la
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devolucion de saldos y de la indemnizacion sustitutiva. Dichas proyecciones no
corresponden a un derecho consolidado, por fundamentarse en una simulacion
de supuestos futuros probables, pero sin certeza sobre la ocurrencia.

PARAGRAFO 20. Los consumidores financieros deberdn manifestar de forma libre y
expresa a la administradora su decision de vincularse al régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad o al régimen de Prima Media con Prestacion Definida o
de ftrasladarse de régimen o de frasladarse entre administradoras del mismo
régimen o de elegir el tipo de fondo dentro del esquema de “Multifondos” o de
seleccionar la modalidad de pensidn o de escoger la aseguradora previsional en
el caso de seleccionar una renta vitalicia, a fravées de medios verificables de
conformidad con las instrucciones que imparta la Superintendencia Financiera de
Colombia. En dicho medio deberd constar que el consumidor financiero recibid la
informacioén suficiente y la asesoria requerida y que, en consecuencia, entiende y
acepta los efectos legales, asi como los potenciales riesgos y beneficios de su
decisiéon. Concordancias.

PARAGRAFO 3°. Las administradoras de los dos regimenes del Sistema General de
Pensiones responderdn por la actuacion de los promotores de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.7.4.1. del Decreto 1833 de 2016.

2.- Referencias jurisprudenciales:

La sentencia SL 1452-2019, Rad 68852, de la M.P., Clara Cecilia Duenas Quevedo
sentd las primeras reglas de aplicacion de la nulidad de tfraslado por indebida
asesoria. En resumen, en esta sentencia se establecieron las siguientes reglas:

a) Se aclard el alcance de la obligacion relativa al deber de informaciéon de
las administradoras de fondos de pensiones, de forma que el mismo ha
existido desde la expedicidén de la L. 100/1993, no obstante, debe medirse
segun su avance en el tiempo:

“Segun se pudo advertir del anterior recuento, las AFP, desde su creacion,
tenian el deber de brindar informacion a los afiliados o usuarios del sistema
pensional a fin de que estos pudiesen adoptar una decision consciente y
realmente libre sobre su futuro pensional. Desde luego que con el transcurrir
del tiempo, el grado de intensidad de esta exigencia cambid para acumular
mas obligaciones, pasando de un deber de informacion necesaria al de
asesoria y buen consejo, y finalmente al de doble asesoria. Lo anterior es
relevante, pues implica la necesidad, por parte de los jueces, de evaluar el
cumplimiento del deber de informacion de acuerdo con el momento
histérico en que debia cumplirse, pero sin perder de vista que este desde un
inicio ha existido".

b) Se determind si es suficiente el diligenciamiento del formulario de dfiliacion
para satisfacer esta obligacién, respecto a lo cual concluyd que no es
suficiente para satisfacer el deber de informacion:
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“La Sala considera desacertada esta tesis, en la medida que la firma del
formulario, al igual que las afirmaciones consignadas en los formatos
preimpreso de los fondos de pensiones, tales como “la afiliacién se hace libre
y voluntaria”, “se ha efectuado libre, espontdnea y sin presiones” u otro tipo
de leyendas de este tipo o aseveraciones, no son suficientes para dar por
demostrado el deber de informacion. A lo sumo, acreditan un
consentimiento, pero no informado™.

c) Se determind quien tfiene la carga de la prueba frente al cumplimiento del

deber de asesoria es la administradora de fondos de pensiones:

“En consecuencia, si se arguye que a la dfiliacion, la AFP no suministro
informacion veraz y suficiente, pese a que debia hacerlo, se dice con ello, que
la entidad incumplié voluntariamente una gama de obligaciones de las que
depende la validez del contrato de aseguramiento. En ese sentido, tal
afirmacion se acredita con el hecho positivo contrario, esto es, que se suministrd
la asesoria en forma correcta. Entonces, como el trabajador no puede acreditar
que no recibié informacion, corresponde a su confraparte demostrar que si la
brindé, dado que es quien estd en posicion de hacerlo”.

d) Se esclarecié si la ineficacia de la dfiliacién y nulidad de traslado solo tiene
cabida en casos de expectativas de pension o derechos causados,
respecto alo cual concluyd que tiene cabida en cualquier escenario:

“Lo anterior, se repite, sin importar si se tiene o no un derecho consolidado,
se tiene o no un beneficio transicional, o si estd proximo o no a pensionarse,
dado que la violacién del deber de informacidn se predica frente a la
validez del acto juridico de traslado, considerado en si mismo. Esto, desde
luego, teniendo en cuenta las particularidades de cada asunto”.

Asi las cosas, el deber de informacion ha tenido una evolucidn en el tiempo vy la
exigencia a las administradoras de fondos de pensidn debe tener en cuenta la
vigencia de la normatividad expedida.

En la sentencia citada (Sent. SL 1452-2019) se establecid las reglas actuales en
materia de ineficacia del traslado, el grado de intensidad del deber de asesoria ha
cambiado con lo cual, los jueces deben evaluar el cumplimiento de este deber
con base la vigencia de las normas.

Exigir una carga en el deber de asesoria desproporcionada a la administradora de
fondos de pensiones implica desconocer lo senalado por la jurisprudencia de la
Sala Laboral de la C.S.J., y una vulneracién al principio de confianza legitima,
debido proceso y seguridad juridica.

Cabe resaltar el uso del formato de reasesoria por parte de las administradoras,
permite confirmar que el afiliado conoce las condiciones del régimen pensional en
que se encuentra, asi como su situacion y expectativa pensional, lo cual se ajusta
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al deber de informacion que existia antes de la Ley 1748 de 2014 que cred el deber
de doble asesoria solo hasta la vigencia de esta norma.

También juega un papel relevante el nivel educativo del afiliado, asilo ha senalado
la Corte Constitucional en sentencia T-422/2011 donde para determinar la validez
de un fraslado tuvo en cuenta el nivel educativo del aofiliado:

“Con base en lo anterior la Sala deduce que el actor nunca fue desdfiliado
materialmente del régimen de prima media administrado por el Instituto de Seguros
Sociales y por ello acogerd la pretension del actor, pero no en el sentido de
declarar la nulidad de la dfiliacion porque ésta nunca existio, sino declarando que
la Unica afiliacion vdlida al régimen de pensiones ha sido la efectuada al régimen
de prima media con prestacion definida administrado por el Instituto de Seguros
Sociales. Por considerar suficiente la razdn anterior, la Sala no encuentra necesario
dilucidar si al momento de firmar el formulario de afiliaciéon con la AFP Skandia al
régimen de ahorro individual con solidaridad, se presentd algun vicio del
consentimiento o al menos fuerza moral que haya podido viciarlo; lo anterior se
afirma por la sensacidon que puede tener un campesino sin mayor preparacion
académica, al momento de celebrar un contrato de trabajo, de lo que podria
ocurrir si no llegara a firmar la documentacion que le presentan y por la ausencia
de espontaneidad en la suscripcion del formulario. Seguridad Social del
accionante”

Recientemente la Sala Laboral de la C.S.J., puso de presente la aplicacion de la
afiliacién tdcita de la siguiente manera en la Sentencia SL 757 de 2021:

“Asi, ha dicho que Ila dfiliacion tdcita opera cuando hay silencio de la
administradora con relacidon a las posibles deficiencias o a la falta de la dfiliacion,
pero se recibe el pago de aportes por un periodo significativo. En la sentencia CSJ
SL 2810-2019, menciona otras anteriores y expresa: Para dar solucion a este
aspecto, resulta suficiente mencionar que cuando la entfidad de pensiones guarda
silencio frente a deficiencias en la afiliacion del trabajador y recibe aportes sin
cuestionamiento alguno, tal como ocurrid en el sub lite, se configura una
“aceptacion tdcita de la afiliacién”, tal como lo sostuvo la Corte en la sentencia
de radicacidén n°. 46106 del 04 de julio de 2012, en la que reiterd lo adoctrinado en
la n° 40531 del 19 de julio de 2011, en la siguiente forma: Adicionalmente, es de
resaltar que la solucion dada por el ad quem al caso particular del sub lite,
justamente, responde al mandato constitucional contenido en el articulo 48 que
garantiza el derecho irrenunciable a la seguridad social y la reconoce como un
servicio publico de cardcter obligatorio que se prestard bajo la direccidn,
coordinacion y control del Estado, con sujecion a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la Ley. Es evidente que
seria letra muerta el principio de eficiencia si se permitiera que el fondo se
exonerara del reconocimiento de la pension de invalidez pese a que el beneficiario
ha cotizado el tiempo requerido para tener el derecho y reuna los demds requisitos
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(como en el sub lite) solo porque faltd el diligenciamiento del formulario, y el fondo
solo se lo vino a decir justo cuando reclama la prestacion a que tiene derecho.
Tampoco, se le estaria garantizando el derecho constitucional a la seguridad
social.

No sobra precisar que, conforme al articulo 333 superior, las empresas tienen una
funcidn social, funcion que debe ser mas exigente cuando se trata de personas
juridicas encargadas de administrar el sistema de seguridad social en pensiones
como ocurre con la recurrente; importa también sefalar que el inciso 5° del articulo
48 de la Carta Politica senala que “no se podrdn destinar ni utilizar los recursos de
las instituciones de la Seguridad Social para fines diferentes a ella”; lo anterior
impone interpretar que seria contraria a los principios que informan a la seguridad
social que cotizaciones realizadas por el trabajador y por el empleador destinadas
a financiar los riesgos de la seguridad social, fueran desviados a cuentas neutras y
amorfas, y no a realizar los fines superiores perseguidos por la seguridad social que
por esencia les corresponde. En el presente caso, se reitera, el fondo omitié dar
informacion al frabajador y al empleador, oportunamente, sobre la falta de
afiliacion, y no es para nada razonable que resulte favorecida de su propia omision,
mdxime que el trabajador efectivamente realizd los aportes al sistema
contribuyendo asi a la sostenibilidad financiera del sistema. Por Ultimo, la Sala
advierte que, en el caso del sub lite, el ex empleador acudié al fondo de pensiones
y consigno los aportes a nombre del causante, los cuales fueron recibidos por este
sin que diera a conocer reparo alguno; por lo que no es el tipico caso de
incumplimiento de la obligacién de afiliacion al sistema de pensiones por parte del
empleador, como lo pretende hacer ver el fondo demandado, para trasladarle,
sin razén, toda la responsabilidad al empleador.”

Por otro lado, respecto de la carga de la prueba, la Corte Constitucional en la
Sentencia C-086 de 2016 senald:

“Con esa orientacidon general, de manera expresa se propuso acoger la teoria de
la “carga dindmica de la prueba”, catalogada con acierto como institucion
“novedosa” en la legislacion colombiana.

En la exposicion de motivos se afirmd que el derecho fundamental a la prueba
implicaba acceder a ella “sin obligar al necesitado a realizar actos de proeza” que
en la prdctica hicieran nugatorio ese derecho. Fue asi como se senald que, al
amparo del principio de solidaridad, en algunos casos podria haber un
desplazamiento de dicha carga segun las particularidades de cada caso y las
reglas de la experiencia, pero con la clara y expresa advertencia que la carga de
la prueba mantendria su concepcidon cldsica (onus probandi): “Nuestra
Constitucion consagra en el articulo 29 Superior, el derecho a presentar pruebas y
a controvertirlas. El derecho fundamental a la prueba implica que a ella se debe
acceder sin obligar al necesitado a realizar actos de proeza o que sencillamente a
pesar de tener ese derecho, le resulte imposible conseguirla, porque quien la
puede desahogar es su contraparte y esta no tiene interés en hacerlo. Frente a esta
realidad y con sustento en el articulo 1° de la Constitucion Politica que se refiere a
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la solidaridad de las personas, se consagra que cuando a una de las partes le
resulte mas facil probar determinados hechos, corresponde a ella demostrarlos. La
carga de la prueba mantiene su concepcion cldsica, pero en determinados casos
hay un desplazamiento a una especie de solidaridad dentro de la concepcion
liberal para que el ofro que tiene la facilidad por motivos que no es necesario ni
siquiera enunciar, ya que en cada caso y de conformidad con las reglas de la
experiencia se llegard a la conclusion, a quién le quedaba mas facil probar un
determinado hecho”.

De esta forma, la Sala Laboral de la C.S.J., se ha opuesto a la nocidon cldsica de
carga de la prueba que corresponde al demandante y ha convertido en regla
general la carga dindmica de la prueba lo cual vulnera el derecho al debido
proceso del fondo de pensiones que es demandando, quien particularmente solo
cuenta con el formulario de dfiliacidn como prueba, en la mayoria de los
escenarios, el cual no tiene validez alguna para demostrar la debida asesoria segun
la jurisprudencia. En linea con lo anterior, existe una indebida aplicacion del articulo
1601 del Codigo Civil en la medida que, se aduce por la jurisprudencia que la
prueba de la diligencia o cuidado incumbe al que ha debido emplearlo, con lo
cual se realiza un fraslado de la carga de la prueba a la administradora, pero se
olvida que en los términos del Decreto 2241 de 2010 el dfiliado también tiene la
obligacién de asesorase con lo cual, también le es aplicable el articulo 1601 del
Codigo Civil.

Conclusion para el caso concreto:

En la presente demanda, el demandante pretende la ineficacia o nulidad del
traslado argumentando falta del deber de informacién, el deber del buen consejo
de parte de la AFP que redlizo el fraslado.

Pues bien, para mi representada la actuacion surtida por la AFP del RAIS hoy
demandada es licita y se ampara bajo el principio de buena fe y de los trdmites
administrativos naturales y propios de la fecha de traslado, no puede mi
representada realizar un pronunciamiento respecto a la legalidad de la afiliacion,
en virfud, de que no se ha probado que dicha administradora de pensiones haya
incurrido en estrategias desleales con las que incentiven a sus afiliados a escoger
el régimen de ahorro individual.

Respecto a la actuacion del Instituto de Seguros Sociales hoy COLPENSIONES, se
debe expresar que ha actuado conforme a derecho y no se ha demostrado con
la presente demanda actuacion irregular que pueda derivar responsabilidad en el
curso del presente proceso judicial.

El ofiiado al régimen de prima media que bajo la autotomia de la voluntad y sin
demostrar un vicio en su consentimiento decide trasladarse al régimen de ahorro
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individual lo hace amparado en la ley, de forma licita, y no podria haber actuacion
de la administradora del régimen de prima media en la pueda derivarse
responsabilidad por omisién.

VI. EXCEPCIONES DE MERITO:

Me permito proponer las siguientes EXCEPCIONES a efectos que se declaren
probadas:

1. LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA

El literal b del art. 13 de la Ley 100 de 1993 establece que: “La seleccion de uno
cualquiera de los regimenes previstos por el articulo anterior es libre y voluntaria por
parte del dfiliado, quien para tal efecto manifestard por escrito su eleccion al
momento de la vinculacion o del traslado. El empleador o cualquier persona
natural o juridica que desconozca este derecho en cualquier forma, se hard
acreedor a las sanciones de que trata el inciso 1o. del articulo 271 de la presente
ley.”

Por tal motivo, si un dfiliado, amparado en la ley, decide trasladarse de régimen
pensional, no puede derivarse responsabilidad a cargo de la administradora del
régimen de prima media, y por lo tanto seria infundada postularla a ser
demandada por causa del traslado realizado.

No existe motivacion alguna de la demanda, que legitime a mirepresentaba a ser
demandada en el presente proceso, toda vez que las obligaciones a cargo del
1.S.S. en el momento del fraslado, como el fraspaso el valor de las cofizaciones
realizadas en el régimen de prima media con prestacién definida al Régimen de
Ahorro Individual con Solidaridad, se realizaron en debida forma.

La ineficacia o nulidad de dicho traslado, esinoponible frente a terceros de buena
fe como en este caso COLPENSIONES, a la par que la figura de la inoponibilidad
constituye un mecanismo protector del derecho a la seguridad juridica, que en el
caso de Colpensiones se consolida por el tiempo en que aqguellos afiliados
permanecieron en el RAIS, aunado a que la seguridad juridica que se deriva de la
inoponibilidad pretende proteger intereses patrimoniales de terceros, que en este
caso, tienen alcance frente al principio de sostenibilidad financiera del sistema y
planeacién de la reserva pensional.

De la misma manera, la Sala de Casacion Civil, ha definido la inoponibilidad como
aquella que “valora la confianza razonable de los terceros de buena fe en aquellos
negocios que se presentan objetivamente como vdlidamente celebrados”,
raciocinio, que a su vez se deriva del principio de relatividad de los negocios
juridicos, es decir, que sélo se producen efectos respecto de quienes
voluntariamente participan de aquél.
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Precisamente, la jurisprudencia en la especialidad civil, indica que la inoponibilidad
no requiere de la validez del negocio juridico, muy por el contrario, algo que es
ineficaz entre las partes (como en este caso la afiliacion al RAIS), si se tenga como
eficaz frente al tercero de buena fe (en este caso Colpensiones). Asi se ha dicho
que: “cuyo caso no le interesa que no lo alcancen los efectos de un negocio valido
e incontrovertible entre las partes, sino todo lo contrario, esto es que se tfenga como
vdlido frente a su calidad de tercero un negocio juridico que carece de eficacia
enfre los celebrantes”. Es decir, que la inoponibilidad en este caso frente a un
negocio juridico ineficaz permite que sus efectos se mantengan ante un tercero de
buena fe, o en otras palabras para el caso concreto, que se mantengan los efectos
de la dfiliacion al RAIS frente a Colpensiones, para lo cual, se probard el desmedro
patrimonial que sufre la reserva pensional del RPM en caso de resultarle oponible la
ineficacia de los traslados irregulares al RAIS.

Resulta también relevante indicar, que las enfidades de Seguridad Social no sélo
se sujetan a la responsabilidad propia de los contratos de aseguramiento, sino que
se cinen a obligaciones de indole constitucional que frascienden como
administradoras de un servicio publico de seguridad social. En este caso, la
responsabilidad de las AFP por la ineficacia de un traslado, no sélo se deben
enmarcar a reparar el dano individualmente, sino que debe tener alcance frente
a los danos indirectos que iradian o comprometen los derechos constitucionales
de terceros, en razén de la reserva patrimonial de los pensionados y afiliados del
RPM que se ven comprometidos con el desmedro que sufre la reserva pensional, y
que si bien es cierto, la jurisprudencia ha indicado que al afiliado no le es atribuible
y por ende no se le exige la equivalencia econdmica de los aportes que se
devuelven del RAIS al RPM, no es menos cierto, que tal reparo econdmico lo debe
asumir quien ha causado el dano y por virtud de la operancia de la inoponibilidad.

Por lo que solicito su senoria, se realice una ponderacion al momento de declarar
la ineficacia de traslado, toda vez que, repercute, en que se crea de manera
injustificada y desproporcionada una obligacion (con efectos patrimoniales) en
cabeza de Colpensiones, quien administra los aportes de miles de pensionados y
afiliados, y dicha medida para restablecer los derechos del afiliado, no pasaria el
segundo criterio de la “necesidad”, toda vez que si existen otros medios menos
lesivos para mantener los derechos del afiliado, y es que quien se deba hacer
cargo de las prestaciones econdmicas que se deriven de la ineficacia sea la AFP,
quien ha administrado dichos recursos y ha generado los respectivos rendimientos,
asi mismo, al ponderar los bienes juridicos en tension, se podria demostrar que poner
en cabeza de Colpensiones dicha responsabilidad, tiene un impacto mds lesivo
para la sostenibilidad financiera del sistema, evaluando diferentes variables, tales
como: (i) que Colpensiones es la Unica administradora del RPM, que alberga una
mayor numero de pensionados cuyas pensiones se reconocen con subsidio de las
arcas del Estado, de forma tal, que se estaria solventado con estos recursos, el
desmedro econdmico ocasionado por particulares (AFP).

2. EXCEPCION DE BUENA FE
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Conforme lo senala el articulo 83 de la Constitucion Politica de Colombia, las
actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberdn cenirse a los
postulados de buena fe, la cual se presumird en todas las gestiones que aquéllos
adelanten ante éstas.

La Corte constitucional en la sentencia C-544 de 1994 expresd al respecto:

“La buena fe ha sido, desde fiempos inmemoriales, uno de los principios
fundamentales del derecho, ya se mire por su aspecto activo, como el deber
de proceder con lealtad en nuestras relaciones juridicas, o por el aspecto
pasivo, como el derecho a esperar que los demds procedan en la misma
forma. En general, los hombres proceden de buena fe: eslo que usualmente
ocurre. Ademds, el proceder de mala fe, cuando media una relacion
juridica, en principio constituye una conducta contraria al orden juridico y
sancionada por éste. En consecuencia, es una regla general que la buena
fe se presume: de una parte, es la manera usual de comportarse; y de la
otra, a la luz del derecho, las faltas deben comprobarse. Y es una falta el
quebrantar la buena fe”.

En el presente caso, la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, ha actuado bajo el principio de buena fe, y en ningin momento
ha querido sustraerse de sus obligaciones con el demandante en caso de existir
alguna, siempre ha obrado de buena fe, atendiendo de manera correcta sus
obligaciones como administradora del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida (RPM).

Que la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES no fiene
obligacién alguna con la demandante, que si bien es cierto estuvo afiliada al I.S.S.
hoy en liquidacion, los periodos cotizados fueron trasladados a la AFP que decidié
afiliarse en su momento por dicha entidad, no teniendo obligacién alguna por
parte de mi apadrinada, quien no puede someterse a cumplir con las pretensiones
de la demandante, teniendo en cuenta que fue su voluntad realizar el cambio de
régimen.

3. PRESCRIPCION

Sin que signifique aceptacién o allanamiento a la presente demanda, se invoca la
declaratoria de excepcidon de fondo de PRESCRIPCION de mesadas pensionales, o
de cualquier pago a que haya lugar en el presente proceso y sea declarado en
sentencia, de conformidad en lo establecido en el articulo 151 del Codigo de
Procedimiento Laboral y Seguridad Social el cual preceptia un término trienal para
la reclamacion de estos derechos desde el momento en que la obligacién se hace
exigible.

El término de prescripcion en el presente caso debe contabilizarse dese la fecha
que ejercio el tfraslado que pretende decretar su nulidad, por lo que a la fecha de
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presentacion de la demanda han franscurrido mds de los tres (3) anos que trata las
normas anteriores por lo que resulta procedente esta excepcion.

4. DECLARATORIA DE OTRAS EXCEPCIONES

Solicito al senor juez, que si se halla probados hechos que constituyan una
excepcion se sirva reconocerla de oficio de conformidad con lo dispuesto en el art.
360 del C.P.C., aplicado por via remisoria en lo laboral segun lo dispuesto por el art.
145 del C.P.L.

Me reservo la facultad de ampliar y proponer nuevas excepciones en la primera
audiencia de trdmite y solicitar pruebas en respaldo de las mismas.

VIl. PETICION

Como corolario de todo lo anterior y de lo expuesto por COLPENSIONES, cuyos
planteamientos nuevamente reitero, le solicito muy respetuosamente a ese
Despacho al momento de proferir su fallo, se declaren probadas las excepciones
presentadas con esta contestacion de demanda y se deniegue asi mismo las
suplicas de la demanda y ademds se condene en costas, agencias en derecho y
demds gastos procesales a la demandante.

De igual manera se solicita, que en caso de acceder a las pretensiones de la
demanda se determine si en caso de que la totalidad del ahorro de la
demandante no cubra el monto total del aporte legal correspondiente en caso de
que hubieren permanecido en el régimen de prima media, estos valores sean
pagados por la demandante como lo establece la sentencia SU-062 del 2010, o la
administradora que realizé la afiliacion a modo de sancidn indemnizatoria.

Asi mismo anfe una eventual prosperidad de las pretensiones, solicito al senor Juez
ordenar a la AFP donde se encuentra afiliado el demandante, se sirva a trasladar
a mi presentada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
el capital acumulado en la cuenta de ahorro individual, los rendimientos y los bonos
pensionales a que haya lugar; asi como los gastos de administracion, las
comisiones, los porcentajes destinados a conformar el Fondo de Garantia de
Pension Minima y los valores utilizados en seguros previsionales con cargo a sus
propias utilidades, todos estos debidamente indexados. Al momento de cumplirse
esta orden, los conceptos deberdn aparecer discriminados con sus respectivos
valores con el detalle pormenorizado de los ciclos, IBC, aportes y demds
informacion relevante que los justifiquen.

Solicito, ademds, al senor juez disponga que, las AFP PORVENIR S.A., AFP
COLFONDOS S.A. Y AFP SKANDIA S.A., trasladen tanto los recursos econdmicos,
debidamente indexados, como la informacidn de la Historia laboral del
demandante de forma correcta y actualizada, para su cargue.
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IX. PRONUNCIAMIENTO A LAS PRUEBAS

1. DOCUMENTALES QUE SE ALLEGAN CON LA CONTESTACION DE LA DEMANDA:

—_

Expediente administrativo del demandante BENITO JAVIER VEGA OSORIO

2. Historia Laboral del demandante BENITO JAVIER VEGA OSORIO

2. PRUEBAS EN PODER DE LAS AFP PORVENIR S.A., COLFONDOS S.A. Y SKANDIA

S.A

Sirvase oficiar a la AFP para que integre el contradictorio por pasiva y para que
certifique lo siguiente:

)

Si el demandante ostenta la calidad de pensionado en dicho régimen
privado, o si ya cumplid los requisitos que le otorgan el estatus
pensionado pese a no encontrarse percibiendo aun la pension.

Cudles fueron todas las operaciones y confratos financieros que se
celebraron y ejecutaron con terceros para consolidar el soporte
financiero del pensionado, y se alleguen los respectivos soportes que lo
acreditan.

Se certifique y allegue los soportes atinentes al trdmite de emision vy
expedicion de bonos pensionales en el caso de la demandante.

Allegue expediente administrativo de la demandante, con su historia
laboral clara y actualizada.

3. INTERROGATORIO DE PARTE

Solicito senor Juez se sirva decretar el interrogatorio de parte del demandante para
gue absuelva el cuestionario que personalmente le formularé el dia y hora que su
senoria se sirva disponer.

La finalidad del interrogatorio de parte serd determinar las circunstancias facticas
a través de las actuales se dio la afiliacion a la AFP en la que ha estado afiliada.

X. ANEXOS:

Se acompanan a la presente:

1. Poder general conferido mediante escritura publica.
2. Los documentos que relaciono como pruebas



&

ARIAS AR AGONEZ
XI. NOTIFICACIONES

Al suscrito en el correo electréonico: heydisimartinez@gmail.com

Al representante legal de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES-, en la ciudad de Bogotd D. C., carrera 10 No 72-33 torre B piso 11.
Correo electréonico: nofificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

A la parte demandante en las direcciones fisicas y electronicas mencionadas en la
demanda.

Cordialmente,

HEYDIS JULIETH MARTINEZ MURILLO
C.C. No. 1.118.871.132 de Riohacha
Tarjeta Profesional No. 381,104 del C.Sde la J
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Senores

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE SANTA MARTA.

E. S. D.

ASUNTO: SUSTITUCION DE PODER

DEMANDANTE: BENITO JAVIER VEGA OSORIO

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES.
RADICACION: 47001310500220230019800

ANYA YURICO ARIAS ARAGONEZ, identificado civil y profesionalmente como aparece al pie
de mi firma, actuando en calidad de representante legal de la ARIAS ARAGONEZ &
ASESORES ASOCIADOS S.A.S., persona juridica legalmente constituida e identificada con NIT
900.816.843-1, quien a su vez funge como apoderado de ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES COLPENSIONES, a través de Escritura PUblica N° 1476 de fecha 12 de mayo
de 2023 otorgada ante la Notaria Veintiuno (21) del Circuito de Bogotd, con mi
acostumbrado respeto acudo a su Despacho para manifestar que, en cumplimiento del
citado mandato cldusula segunda, SUSTITUYO EL PODER CONFERIDO a la Dra. HEYDIS
JULIETH MARTINEZ MURILLO, mayor de edad, abogada titulada, identificada con la cedula
de ciudadania No. 1.118.871.132 de Riohacha, con Tarjeta Profesional No. 381.104 Del C.S.J.
y correo electrénico: heydisimartinez@gmail.com, para que readlice las actuaciones
necesarias para la defensa judicial de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del Estado con cardcter financiero.

La abogada Sustituta queda investida de las mismas facultades otorgadas en el mandato
principal conforme a los arts. 74 y 77 del Cédigo General del Proceso, y en los términos del
poder conferido al suscrito.

Sirvase a reconocer personeria a la Abogada SUSTITUTA en la forma y términos conferidos
en este mandato.

ATENTAMENTE,

Mc@

ANYA YURICO ARIAS ARAGONEZ.

C.C. No. 45.765.608 de Cartagena.

T.P. No. 97251 del C.S.J.

Rep. Legal Arias Aragonez & Asesores Asociados S.A.S. apoderado
Colpensiones

ACEPTO,

HEYDIS JULIETH MARTINEZ MURILLO
C.C. No. 1.118.871.132 de Riohacha
T.P. No. 381.104 del C.S.J.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
NOTARIA 21 DEL CIRCULO DE BOGO : 6
CODIGO: 1100100021. rnfllr 7

ESCRITURA PUBLICA No. MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y 1= —
DE FECHA: 12 DE MAYO DE 2023
l.- Acto.
PODER GENERAL. -
l.- Valor:
SIN CUANTIA.
lll.- Otorgantes:
PODERDANTE: e
ADMINISTRADORA COLOMI
900.336.004-7 - .". = el
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’ j mblica de Colombla a los doce (12)

e,

Notarfa Veintiuna (21?) del Cfrcu}', d
CARMINA CASTILLO PRIETO, 4egiiit Resolucién nimero 03445 de fecha 12 de
abril de 2023, se otorg6 escritura plblica que se conmgna en los siguientes
términos: . ~

Comparecié con minuta redactada y enviada mediante correo electrénico:
DIEGO ALEJANDRO URREGO ESCOBAR, mayor de edad, de nacionalidad
colombiana, identificado con cédula de c:udadania nﬂmero CC 79.983.390
expedida en Bogota D.C., de estado civil casado con sociedad conyugal vigente,

con domicilio y residencia en Bogota D.C., en su condicién de Representante Legal
Suplente de la Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES,
EICE, con NIT. 900.336.004-7, calidad que acredita el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Superinten&encia Financiera. de Colombia,
quien manifesté que en aplicacién de los articulos 440 y 832 del Cédigo de
Comercio; el artfcula 2142 del Cédlgo Civil y la Circular basica Juriduca Cap[tulo ]

e Bogota cuya(o) Notana(o) Encargada es |
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Titulo | Parte 1-de la Superintendencia Financiera de Colombia, confiere poder
general, amplio y suficiente a° ARIAS ARAGONEZ & ASESORES ASOCIADOS
S.A.S.'NIT : 900.816.843-1, en nombre y representacién de la Administradora
Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES, EICE, con NIT. 900.336.004-7,
en los siguientes términos: '
CLAUSULA PRIMERA. - Otorgo por el presente instrumento puiblico PODER
GENERAL, AMPLIO Y SUFICIENTE a partir de la suscripcién de la presente
escritura a ARIAS ARAGONEZ & ASESORES ASOCIADOS S.AS. NIT
900.816.843-1, para que ejerza la representacién judicial y extrajudicial, tendiente a

la adecuada defensa de los .intereses de la Administradora Colombiana de
Pensiones- COLPENSIONES ante !as Autorldades Judiciales y el Ministerio

%més gestlones requeridas en los

atender ante las mentadas $

|
}

judicial y extrajudicial. '
El poder continuara vigente en o

Representante Legal Suplente de 'Ia Aduumstradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES, EICE, con NIT. 900 336004-7 de conformidad con el inciso 6
del articulo 76 del Cédigo General del Proceso, el cual establece que “tampoco
termina el poder por la cesaqién de las funciones de quien lo confiri6 como
representante de una pérsona' natural o juridica, mientras no sea revocado por

quien corresponda.” -
CLAUSULA SEGUNDA. - El representante legal de ARIAS ARAGONEZ &
ASESORES ASOCIADOS S.A.S. NIT : 900.816.843-1, queda expresamente
autorizado, de conformidad con ‘el articulo 75 del Caodigo General del Proceso, para
sustituir el poder conferido dentro de los parametros establecidos en el articulo 77
del Codigo General del Proceso, teniendo con ello facultad el apoderado sustituto
para ejercer representacion judicial y extrajudicial, de tal modo que en ningtin caso
la Entidad poderdante quede sin representacién judicial y extrajudicial, y en general

Papel notarial para UED exclusivn en Lx eacribiora piblics - No fiens costo para el usuaria




C

.cadena

ARepiblica de Colombia

Papel uotarial para uso exelusiva de copias de eseribneas pblicas, cerfificadas y documentos del archive notarial

Cadena : 3 A2078008049

Repiiblica de Colombia EL

[ 4

para qué asuma la representacion judicial y extrajudicial de la Administradora
Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES

La representacién que se ejerza en las conciliaciones sélo podra adelantarse conl,

sujecién a las directrices del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de ia
Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES,
CLAUSULA TERCERA. — Ni el representante legal de ARIAS ARAGONEZ &
ASESORES ASOCIADOS S.A.S. NIT : 900.816.843-1, ni los abogados que acttien
en su nombre podran recibir sumas de dinero en efectivo o en consignaciones pbr
ningtin concepto. - -
Queda expresamente prohibida la disposicién de los derechos litigiosos de la
Administradora Colombiana de ngionas - COLPENSIONES, por parte del

autorizacién previa, oﬂcﬂﬁ‘y exp
la Administradora Co.ﬁp

de Conciliacién y Deferisa Ji TéiéTi_E_[gé""CB! hsiones.
se Ieéal y a los abogados sustitutos que

de pago de depésitos judiciale‘s?fa ¥ e encuentren a favor de la Admlmstradora
Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES, con NIT. 900.336.004-7 .——<—
HASTA AQUI EL CONTENIDO DE LA MINUTA PRESENTADA --—----

NOTA 1 : PRESENTA PARA SU PROTOCOLIZACION ACTA DE REPARTO
NOTARIAL No. 9752 DE FECHA 2023-05-09. EXPEDIDA POR LA
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO
NOTA 2: LA(EL) SUSCRITA(O) NOTARIA(Q) AUTORIZA EL PRESENTE
INSTRUMENTO ANTE LA INSISTENCIA DE LA INTERESADA, ART. 6°. DECRETO
960 DE 1970. :
ACEPTACI_éN NOTIFICACION ELECTRONICAS: El(los). otorgante(s)
manifiesta(n) bajo la gravedad del juramento que se entiende aceptado con la firma
de la presente escritura piblica, que (S| X o NO _) da(n) su consentimiento para

@apel nutmal. pam: uso mluﬁmn Br la zm:rttura pﬁhhrn No tiene costo para el usuario
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ser notificado(s)-por medio electrénico de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 56 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (Ley 1437 de 2011) y Articulo 15 del Decreto 1579 del 1 de Octubre
de 2012 (Estatuto de Registro de Instrumentos Publicos).

| PROTECCION DE DATOS: “En cumplimientos de la Ley Estatutaria 1581 de 2012

de Proteccién de Datos y normas concordantes, mediante el registro de sus datos
personales en el presente formulario usted autoriza a la NOTARIA 21 DE BOGOTA,
D.C., para que éstos sean incorporados en su base de datos con la finalidad de
realizar gestion administrativa, procedimientos administrativos, gestion de
estadisticas internas, verificacién de datos y referencias, registros notariales,
prestacién de servicios de certifi caclén transmtstén y/o transferencia de datos, en
cumplimiento de las funclones_ propias cJ%I ammdad notarial reglamentadas a

.-'-':_-{.m» TR

?F «‘:f q:-.ﬁ- é‘

A No. 8-27 en la ciudad de Bogota.” s ‘
EL COMPARECIENTE HACE CONSTAR QUE:
1.- Ha verificado cuidadosamente sus nombres y apellidos, el nimero de su

documento de identificacion y aprueba este instrumento sin reserva alguna, en la

forma como quedé redactado.
2.- Las declaraciones consignadas en este instrumento corresponden a la verdad y
en consecuencia, asume la responsabilidad de lo manifestado en caso de utilizarse
ésta escritura con fines ilegales.

3.- Conoce la ley y sabe que la(el) notaria(o) responde de la regularidad formal de
los instrumentos que autoriza, pero no de la veracidad de las declaraciones de la
otorgante, ni de'la autenticidad de los documentos que forma parte de este
instrumento.

4.- Solo solicitara correcciones o modificaciones al texto de la presente escritura en

Papel notarial para uso excitsiun en la escritura piiblica - Mo frene costo para el usuario
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA yo 6
Cel'tifcado Generado con a! Pin No: 3773099861621318 1 ?6

Gmdudﬁdamayode 2023 a las 10:26:02

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL-sEcaETAmd GENERAL

En cidodelasfacuhadesy enespecial de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 reto
2 de 2010, modificado por. €l articulo 3 del decreto 1848 de 2016. - g fs) - -
CERTIFICA - G

RAZON SOCIAL: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - cousms!béé

NIT: 900336004-7 - _ : S c}“’

NATURALEZA JURIDICA: Empresa Industrial y Comerciaj del Estado @rﬂz&da como entidad financlera de

caracter especial, vinculada al erio de Trabajo.. Entidad som control y vigilancia parte de la
Supahlemﬁia Flnanciera de Columbla. - X =

CONSTITUCION Y REFORMAS: Acterdo No 2 del 01 do '-‘. bre de 2009 Se crea bajo la denominacion
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - SOLPENSIONES Colpensiones, tiene su domicilio
principal en la ciudad de . D.C. La Admi stradgs Colomblana de Pensiones, Colpensiones, se crea
como una Empresa industria comercial del Estado galorden nacional, vinculada al Mlnisteﬁodala .
Social, dotada de personerfa jurfdica, autonomfa adgRifist ﬂvaypammlo independiente.

Acuerdo No S del 22 de dlciembre de 2011 _ inistradora Colombiana de Penslones.- COLPENSIONES,
es una Empresa Industrial Estado comq entidad financiera de caracter especial,
vinculada al erasterio del raba con a fijalidad de otorgar los derechos y beneficios establecidos por el
sistema general de seguridad social consaghedc an el articulo 48 de la Constitucion Polftica de Colombia.

re de 2012 , la Superintandancla Financiera de Colombia no

encuentra objecié ue Colpggiones inicie operaciones como Administradora del Régimen de Prima
Media conpréstacidndeﬂn =

Decreto No 2011 del 28 de mbredezmz Articulo 7. Inicio de operaciones. Aparﬂrdelafe&ade
publicacién del presente la Administradora Colombiana de Pensiones - inicia.
operaciones como adm de Regtmen de Prima Media con Prestacién Definida. 2. Continuidad

-con Prestacion Definida de los afiliados e‘H{ nﬁnslonados en Colpensiones. Los

afiliados nsiona Régimen de Prima Medla con Prestacién D administrado por el Instituto de
uros ] ), mantendra su condicién en la Administradora Colombiana de Pensiones -
C iones, los derechos y obligaciones que tiene el mismo régimen. Los afiliados del Régimen de
Prima Media cién Definida adrninisuado por la Caja de Previsién Social de Comunicaciones -
Caprecom rén su condicion, derechos 3 ligaciones que tienen, en el mismo régimen administrado-
por Adminj ra Colombiana de Penslones - Colpensiones, sin que ello lrrfallqua una seleccion o traslado de
istema General de Pensiones. Articulo 5 Pensiones Causadas, Las pensiones de los afiliados a la .

révision Social de Comunicaciones -Caprecom, causadas antes de la entrada en del
decreto, seran reconocidas y pagadas por esta entidad, hasta tanto la Unidad de Gestién onal

iones Parafiscales de la Prote Social - UGPP y Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Namona

P}, asuman dichas competencias

~AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Decreto 2011 del 28 de sapﬁemﬁre de 2012
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

REPRESENTACION LEGAL: La administracion de la Administradora Colombiana de Pensiones -

 (Colpensiones), esta a cargo del Presidente, quien serd su representante fegal. PARAGRAFO 1. El Piésidente

de la'Administradora Colombiana de Pensiones (Colgenslones),. debra cumplir con los requisitos deddoneidad
exigidos por la Superintendencia Financlera de Colombia. Las ausencias temporales o deflf

Présidente seran suplidas por el Jefe de la Oficina Asesora de Asuntos Legales, cuglfiiera de los
Vicepresidentes gopar el Gerente de Defensa Judicial de la-entidad, sieEm;re %‘ue cumplan cor(1gs requisitos del
cargo. (Acuerdo 007 del 31 de agosto de 2021). FUNCIONES DEL PRESIDE| \

TE. Son funciongs del DesEacho
del Presidente de la Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES, lagésiguientes: 1. Dirigir,
coordinar, vigilar, controlar y evaluar la gjecucion %cum limiento de los objetivos, politieds, planes, programas
y proyectos inherentes al desarrolio del obljeto de COLPENSIONES, directamente; a,Raves de tercerizacion de
procesos, mediante corresponsales o cualquier otro mecanismo que permita maygré&ficiencia en la prestacion
del servicio, expidiendo los actos administrativos que se requieran para tal efe . Ejercer la representacion

| de l]a Empresa. 3. Delegar o constituir apoderados especiales parghlc representacién judicial a£o

administrativa de COLPENSIONES. 4. Dirigir 12 formulacién y ejecucion degdiiticas y estrategias relacionadas

con el manejo de la informacion y la comunicacion externa y organizaciorgr: 5. Dirigir las politicas, ramas,

planes y proyectos para el relacionamiento con fos diferentes grupgside interés de COLPENSIONES y el

cl iento de los objetivos institucionales, 6. Dirigir la suadg al de la Empresa, que involucre el
g

disefio de mercadeo, la divulgacién y capacitacion, la afiliacionsde’ nuevas personas y la administracion y
fidelizacion de quienes ya se encuéntran afiliados. 7. Dirigirglargestion Integral de servicio al cliente en
caminada a la atencion de los ciudadanos, empleadores, pen das y demas grupos de interés que permitan
satisfacer de forma efectiva, sus necesidades. 8. Impa es para el diseno e implementacion del
Sistema de Administracion Integral de Riesgos, de ac a la normatividad legal vigente y someterio a la
aprobacion de la Junta Directiva. 9. Dirigir las pol que en materia de Gobierno Corporativo adopte
OLPENSIONES, 10. Someter a consideracion bacién de la Junta Directiva el proyecto anual de
puesto, los proyectos de adicion y traslados puestales, con arreglo a las disposiciones organicas y
reglamentarias sobre la materia. 11." Prese aprobacion de la Junta Directiva los estatutos de

COLPENSIONES, sus modificaciones y-las ones generales de caracter salarial y prestacional de los
trabajadores oficiales de COLPENSI me_z. P a consideracion de la Junta Directiva y peca
aprobacion del Goblerno Nacional, |2 ificaciones a la estructura y a la planta de personal de

COLPENSIONES. 13, Someter a consigaficion y aprobacion de la Junta Directiva los estados financieros y las

operaciones de crédito de COLPENBIONES, de conformidad con las normas vigentes..14. Someter a

" consideracién y aprobacion de la Jytyd Directiva el Codigo de Etica y Buen Goblerno, asl como sus reformas o

modificaciones, conforme a las di§pbsiciones legales raglamﬁadas aplicables, y disponer lo pertinente para
su conocimiento y aplicacion gNinterior de CS%EN IONES, 15, Desaprruilar y dvuigif el cum inﬁenm'deﬁas
decisiones y acuerdos de |a 8¥ta Directiva, ejecutarlas y rendir los informes que le sea solicitadas, 16. Dirigir la.
ejecucion presupuestal, cbtiprometer y ordenar el , suscribir los actos, y celebrar los contratos y
convenios que se requiétan para el normal funcionamiento de COLPENSIONES, 17. Nombrar y remover al
personal de la Empres@jue no corresponda a otra autaridad, dirigir los de seleccién de personal, asf
como expedir los aede relacionados con la administracion del mismo (tales como la distribucién de personal, la
suscrt?c n F cion de los contratos de trabajo, la expedicion del manual de funciones y de competencias
lJal:;ora d%s Wcm o supresion de grupos internos de trabajo). La vinculacion de los Vicepresidentes y los
Jefes

de la Empresa debera contar con la aprobacion previa de la Junta Directiva. 18. Proponer para

la Junta Directiva, previc estudio técnico, la creacion, supresion o fusion de Gerencias,

, Subdirecciones y Dil Regionales que Se requieran para el cumplimiento de las funciones
presa. 19. Crear, modificar o suprimir puntos de atencion y corresponsales que se requiera para el
lento del objeto social. 20. Recomendar a la Junta Directiva la aceptacion de-cesiones y subrogaciones.
presas Publicas. 21. Presentar para aprobacion de-la Junta Directiva el manual de contratacion, con
i6n a lo previsto en la Ley. 22. Ejercer la funcion de control disciplinario interno en los términos de la Ley
734 de 2002 o en las normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan, 23. Dirlgir las politicas E:_;ade%
e
Sistema Integrado de Gestion Institucional. 24. Dirigir las polfficas de control de riesgos de lavado de activos y
financiacion del terrorismo y demds actividades ilicitas, aprobadas por la Junta Directiva de Colpensiones que
sean necesarias para el cumplimiento de la Empresa. 25. Rendir informes solicitados por las entidades de
inspeccién, contral y vigilancia y las demds autoridades a las cuales se les deba reportar informacion. 26. Las
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDIC!GN

¢
od4

. demds inherentes a la naturaleza de la dependencna. las establecidas por la Ley, los reglamentos o los -
estatutos, PA%%R%FOI TRANSITORIO. Facultar almPresidente de COiaPENSIO ES por unica
escoger y ¢o r de los servidores publicos que ocupan ca e Vicepresidentes
N);cbnal en forma permanente, que mgmn Iosyprncgsaos dergs?leccion ios de la
e fnemn aprobados por la Junta Directiva, para’ ocupar los cargos de entes y
Acuerdo 106 del 01 de marzo de 2017).

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la €
personas:
NOMBRE " IDENTIFICACION CARGO

" Jaime Dussan Calderan CC - 12102957 Presldarl%,
Fecha de inicio del cargo: 26/01/2023 ;

Jorq_enﬂbql_:o_suva Acero CC - 19459141 Su del Presidente (Sin
F de inicio del cargo: 14/12/2017 p de lo dispuesto en el
> lo 164 del Cddigo de
QComarcIo con informacion
radicada con el nimero
201 8001331-000 del dia B de .
) enero de 2019, la entidad informa
ue con documento del 17 de
<& iciembre de 2018 renuncié al
. D cargo de del
: Q’.\ Presidente aceptada por la
& Junta Directiva en Acta 01-2019
,§ del 11 de enero de 2019. Lo -
) . anterior de conformidad con los
F s 1o s o
: . Sentencia 0 e
oq. : 2003 de la Cmstltugi!gnal).
Javier Eduardo Guzmédn Silva CC - 79333752 Suplente del Presidente
Fecha de inicio def cargo: 21 18 : :

c-..
; cadeha

S

CC - 79983390 Supfenta del Presidente

o Alejandro Urre r
Fec de Inicio del cago 212022 - :
Oscar Eduardo Mora&% CC - 12748173 ~ Supiente del Presidente (Sin
Fecha de iniclo d%@ 11/07/2019 - : uicio de lo dispuesto en el |

- lo 164 del Cddigo de
\, — - Cornen:io con informaclén
.&‘?‘ : : radicada con el numero
0 . 2020289548-000 del dia 1 de
R ) : ” diciembre de 2020, que con
o documento del 12 de noviembre
) : de 2020 renunci6 al cargo de
. &{c Suplente del Presiderte y fue
o ; e ace tada por la Junta Directiva
< : _ 019 del 12 de noviembre
) : de 2020. Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de jullo 29 de 2003 de la

Papel uotarial para uso exclughvo de copins de eseribaras piiblicas, certificadins y documentas el archivo notarial

ARIA 213D JOTA D.C. : Y
i I
A ANTRASIATTLNRS A oy P B

e Repiihlica e Golon

Constitucional).

Marfa Elisa Moron Baute CC - 49790026 Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 21/03/2019 - .

AT

E e A

Calle 7 No. 4 - 45- D.C.
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Recibo No.:

Camara de Comercio de Caftagena
'CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTLCIGN LEGAL
Fecha de expedicién: 02/05/2023 - 11:13:08 AM

0008915477 - Valor: $00 ;§3?G%E{15:

c6DIGO DE VERIFICACION: kincXnifvbklcbtb
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ifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingreﬂando a

edicidn. .

——

?WT

zén social:

n&hmﬁm hrf archiun

1g1a

(1

$atricula No.:
¥echa de matricula:
Fltimo afio renovado:

echa de renovacidn:
grupo NIIF:

£
E

. Municipio:

Correo electrbnico:
Teléfono comercial 1:

. Teléfono comercial 2:.
Teléfono comercial 3:

Pagina web:

NOHBRE ’

micilio principal:

tp://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer Y digite el

pectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada,

ante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su.

e e e e S e e e e b e

ON" FUNDAMENTO EN LA‘MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL,

LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:
IDENTIFICACION Y DOMICILIO
ARIAS ARAGONEZ & ASESORES ASOCIADOS §.A.S
AR & AR S.A.S. :
1900816843-1

CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA

OTA

" MaTRICULA

09-340348-12 -

-29 de Enerc de 2015

2023

21 ' de Marzo de -2023
GRUPO III. Microempresas.

i.lll

ua:caczén

glrec016n del domic1110 prlncmpal KM 12 VIA AL MAR PUERTA DE LAS

AMERICAS B10-3A
CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA
-ar.ar.aséséres@gmail.com
6436476
3156836381
- No reportd
No reportd

Direccién para notificacién judicial: KM 12 VIA AL MAR DUERTA DE LAS

AMERICAS B10-3A

Municipio:- CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA
Correo electrdnico de notificac16n ar.ar.asesores@gmail .com
Teléfono para notificacién 1: 6436476 :

Teléfono para notificacién 2: 3156836381

Teléfono para notificacién 3: No reportd

La persona Jjuridica ARIAS ARAGONEZ & ASESORES ASOCIADOS S.A.S8 SI

Pdgina: 1de 8
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if‘ \  Camara de Comercio de Cartagena
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACI&H LEGAL ? ﬁ%
Fecha 'de expedicifn: 02/05/2023 - 11:13:08 AM . "_éb
Récibo No.: 0008915477 Valor: $00 “¥ppdalonece

cODIGO DE VERIFICACION: kincXnifVbklcbtb
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer Yy digite. el
respectivo cbdigo, para gque visualice la imagen generada al momento de
su- expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicién. : . :
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autorizé para recibir notificaciones personales & través de correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del
Cédigo General del Proceso y 67 del Cbédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

CONSTITUCION

CONSTITUCION: Que por documento privadoc del 29 de Enero de 2015 otorgado
en Cartagena, inscrito en esta Camara de Comercio el 29 de Enero de 2015
bajo el nGmero 106,025 del Libro IX del Registro Mexrcantil, se
constituyé una sociedad por acciones simplificadas de naturaleza
comercial denominada:

ARIAS ARAGONEZ & ASESORES ASOCIADOS S.A.S'
TERMINO DE DURACION

VIGENCIA: OQue la sociedad no se halla disuelta y su duracidn es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: La sociedad tendra por objeto, €l desarrollo de las
siguientes actividades: 1. La prestacidén de servicios profesionales de
abogados, a personas naturales o juridicas de derecho privado vy
entidades pliblicas; Actuar como Gestores y recuperadores de cartera de
entidades pGblicas y privadas, de naturaleza financiera, Cooperativa, de
salud, sexvicios pGblicos, asi como de personas naturales, patrimonios
auténomos etc., y en general la ejecucidn y desarrollo de todas las
gestiones tendientes a 1la recuperacién de cartera de toda clase de
titulos valores y/o titulos ejecutivos, judicial y extrajudicialmente;
La ejecucibén de todas las gestiones y actividades judiciales ¥y
extrajudiciales tendientes a ‘darle cumplimiento a los mandatos
conferidos por 1los clientes; Realizar andlisis y estudios de titulos y

‘garantias de negocios para el sector financieroc y comercial. 2. Asesoria

Legal y consultoria juridica a personas naturales y juridicas de derecho
pablico y privado, en cualquier rama del derecho en especial en asuntos
de derecho . laboral y de seguridad social, civil,  comercial,
administrativo, “laboral y derecho urbanistico. 3. La representacién
Judicial y Extrajudicial de personas naturales o juridicas, Nacionales o
Extranjeras de “derecho pfiblico o privado, en las distintas instancias

Pdgina: 2de 8
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Recibo No.: 0008915477 Valor: §00-; ¥padtoneiio

CODIGO DE VERIFICACION: kincXnifVbklcbtb
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ifique el contenido y confiabilidad de este ce;tificado;,ingresando a
p://serviciosvirtualés.cccartagena.org.co/e-cer Yy digite el

expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
d@rante 60 dias calendario, .‘contados a  partir de 1la fecha de su
aygpedicidn. : : '
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Bdministrativas, comerciales, jurisdiccionales, nacionales, extranjeras
&. internacionales, Tribunales ~ de  arbitramento -nacionales o
nternacionales; Asumir la representacidén legal de personas naturales v

e empresas del sector pGblico cualquiera que sea su naturaleza juridica

Industriales y Comerciales- del Estado, Entidad Financiera del Estado
/o organizada como Entidad Financiera de caricter especial, sociedad de
conomia Mixta, etc.,) Asumir la representacién legal de empresas
grivadas de cualquier tipo, 'nacionales o extranjeras. 4. . Prestar
ervicios bajo la modalidad de outsourcing juridico, administrativo,
%ontables, financieros y de administracidén de.talentos humanos; Digefio,
‘gontaje Yy ejecucidén de conferencias, =seminarios’ y talleres de
fapacitacién ‘o de .actualizacién en cualquier rama del derecho y de:
onocimiento - en general. 5. Outsourcing de servicios .integrale:
-grientados en gestién de calidad y procesos de certificacién de calidac
ara entidades del sector piblico y privado; Liquidacién de sociedades
Eztidades en general de sector piblico o privado; Outsourcing er
thaterias de - servicios piblicos domiciliarios. 6. Desarrollo
tomercializacién de software para administracién y control de procesos:
udiciales y otros aplicativos integrales orientados hacia cualgquies
rea de las ciencias. 7. Direccién, Desarrollo y evaluacidén de proyectos
para entidades del sector pGblico, privado, nacional o internacional. 8,
sesoria en materia de contratacién administrativa. 9. Participar er
icitaciones, concursos y toda clase de procesos de contratacidnm, ya sea
e naturaleza piblica o privada. 10. Representacidén juridica a entidades

: Rﬁblicas o privadas .en litigios contra particulares o entidades de

erecho ptblico. 11. La administracién, enajenacién y compra de toda

~clasé de bienes muebles e inmuebles en todo el territorio nacional,
‘constitucién de gravémenes con prenda o hipoteca sobre dichos bienes,

asi como servir de agentes para la adquisicién o enajenacién de los
mismos. - 12. Dar o recibir dinero.- en mutuoc con o sin intereses; En
degsarrollo del objeto social la empresa puede abrir y cerrar cuentas
corrientes, de ahorros, CDT, Fiducias etc., en bancos, instituciones/y
corporaciones financieras Nacionales; Hacer inversiocnes en: otras
sociedades comerciales asi.como adquirir cuotas o acciones de la misma
sin importar el objeto social de aquellas; Recibir, transigir, desistir,
sustituir, reasumir, renunciar, girar, endosar, pagar, descontar,

-aceptar, cambiax, cobrar, recaudar cualquier titulo valor, instrumento o

documento negocigble; Nombrar apoderados judiciales, &rbitros, desplazar
personal hasta /las instalaciones del cliente para una mejor prestacién
del servicio o cumplimiento del mandato y, en fin ejecutar toda clase de
actos tendientes /a desarrollar el objeto social de la compafifa. 13.
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://sérviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer =y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,-
durante 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
expedicién. : i
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Celebrar todo tipo de contratos para el desarrollo del ocbjeto social,
entre otros de arrendamiento, de mandato comercial o civil, contratos
bancarios; Participar en licitaciones para la adjudicacidén de contratos,
en los cuales se desarrolle cualgquiera de las actividades
correspondientes al objeto social. 14. Suscribir contratos con otras
sociedades a fin de constituir Consorcios o Uniones Temporales, para el
desarrollo de actividades comerciales o juridicas relacionadas con el
objetc social. 15. Asesoria y representacién en propiedad horizontal y
derecho inmobiliario, derecho notarial y de registro, derecho ambiental,
aduanero, tributario, maritimo. 16. Asesoria, representacién judicial y
extrajudicial, en  temas de responsabilidad contractual .y
extracontractual de caricter privado o pitblico. 17. Asesoria Juridica
integral en la elaboracidn de propuestas para participar en los procesos
de licitacién o de cualquier otro modo de seleccidén del contratista. Asi
como 1la asistencia y representacién en la etapa contractual y post
contractual. 18. Agesoria y servicios para la solucién alterna de
conflictos a través de conciliadores habilitados. 19. Compra, venta,
arriendo, y administracién de bienes raices, promover desarrocllar,
gerencia de proyectos, gerencia de ventas, asesorias e interventorias.
Asi mismo, podra vrealizar cualguier otra actividad econémica licita
tanto en Colombia como en el extranjero y bajo los fundamentos
econémicos y juridicos del contrato social, se declara constituida una
sociedad comercial de :la especie anénima con la denominacién social de
Arias Aragonez & Asesores Asociados S.A.S., con sigla AR & AR S.A.S. la
que se regird por las normas constitutivas del contrato social que se
expresan en este estatutos y, en lo no previsto en ellas, por las
disposiciones legales que regulan la materia.

CAPITAL
QUE EL CAPITAL DE'LA SOCIEDAD ES: NRO. ACCIONES  VALOR NOMINAL
AUTQRIZADO ~$100.000.000,00 10.000 $10.000,00
SUSCRITO - $35.000.000,00 3.500 $10.000, 00

PAGADO : $35.000.000,00 3.500 $10.000,00
' REPRESENTACION LEGAL
REPRESENTACION LEGA: La representacién legal de la sociedad y la gestidn

de los negocios' sgociales estardn a cargo del gerente. Tendra dos.
representantes legales suplentes quienes reemplazara al representante
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- CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha de expedicién: 02/05/2023 - 11:13:08 AM dg;;aﬁ
“Recibo No.: 0008915477 Valor: $00. S¥pedeConec

. CODIGO DE VERIFICACION: kincXnifvbklcbtb

rifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando. a |
E, p://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer y  digite el 4 i
& spectivo cbdigo, para que visualice la imagen generada al momento de
q expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, -
ante - 60 dias calendario, contados a partir de ‘la fecha de su
edicidén. ' —— : :
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L. 4
o

degal ﬁrincipal en éus ausencias temporales y absolutas. Los
Fepresentantes legales suplentes tendradn las mismas atribuciones que el
Ferente cuando entren-a reemplazarlos. -

a2l

= . . v
FACULTADES ' DEL REPRESENTANTE LEGAL: El gerente estd facultado para
jecutar, a nombre de 1la sociedad, todos los actos y contratos
elacionados directamente con €l objeto de la sociedad, sin limite de -
®uantia. Serdn funciones especificas - del cargo, las siguientes: a)
onstituir, para propésitos concretos, los apoderados especiales que
onsidere necesarios para representar judicial o extrajudicialmente a 1:
-fociedad. 'b) Cuidar de la recaudacién e inversién de los fondo:
Sociales. c¢) Organizar adecuadamente los sistemas requeridos para l:
ontabilizacién, pagos y demds operaciones de la sociedad. d) Velar po:
1 cumplimiento oportuno de todas las obligaciones de la sociedad el
Wateria impositiva. e) Certificar conjuntamente con el contador de 1:
.-Eggpaﬁia los estados financieros en el caso de ser dicha certificacié
‘#xigida por las normas legales. f) Designar las personas que van :
Prestar servicios a la sociedad .y para el efecto celebrar los contrato:
e +de acuerdo a las circunstancias sean convenientes; ademis, fijari

ggs remuneraciones correspondientes, dentro de los limites establecido:
en el presupuesto anual de ingresos y egresos. g) Celebrar los actos
ontratos comprendidos- en el objeto social de. la compafiia Yy necesario:
ara que esta desarrolle plenamente los fines para los cuales ha sido
onstituida. h) Cumplir las demés funciones que le' correspondan segin lo
revisto en las normas legales 'y en estos estatutos. Paragrafo, El -
erente queda facultado para celebrar actos y contratos, en-desarrollo
del objeto de la sociedad, con entidades piblicas, privadas y mixtas.
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ARIA 21pD

i:,lll

Repiiblica de Colombia
j cipye

NOMBRAMIENTOS _
CARGO ©~ " NOMBRE . - ' . IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL ANYA YURICO ARIAS ARAGONEZ C '45.765.608
GERENTE DESIGNACION S

Por Acta No. 3 del 16 de Marzo de 2018, correspondiente a la reunién de
Asamblea de Aecionistas celebrada en Cartagena, inscrita en esta Camara
de Comercio el|04 de Abril de 2018 bajo el nfimero 139,313 del Libro IX
del Registro Mercantil. ' : : o

REPRESENTANTE LEGAL JUANA BERENA JULTO ' ¢ 33.334.723°

c:aﬁ'mm Mingenie 29-12-22

H@mﬁ;s&eg = _ <} gll
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL A
Fecha de expedicibén: 02/05/2023 - 11:13:08 &AM QEF-JD
Recibo No.: 0008915477 Valor: $00 N

cO6DIGOo DE VERIFICACION: kincXnifVbklcbtb

Verifique €l  contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer Y -digite, = el
respectivo cbdigo, para gque visualice la imagen generada al momento de

~su - expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicién. :

el R R il R R e i el S S g S

SUPLENTE  RESTREPO ' Ss.
DESIGNACION

Por Acta No. 2 del 28 de Septiembre de 2017, correspondiente al
Empresario, celebrada en Cartagena, inscrita en esta Camara de Comexcio
el 10 de Octubre de 2017, bajo el No. 135,759 del libro IX del Registro
Mercantil.

REPRESENTANTE LEGAL ‘ EILEEN JOHANA ARAGONES' C 1.047.392.596
SUPLENTE ‘ GENEY _
DESIGNACION

Por Acta No. 3 del 16 de Marzo de 2018, correspondiente a la reunidén de
Asamblea de Accionistas celebrada en Cartagena, inscrita en esta Camara
de Comercio el 04 de Abril de 2018 bajo el nfimero 139,313 del Libro IX
del Registro Mercantil.

REFORMAS DE ESTATUTOS

REFORMAS: Que dicha Sociedad ha sido reformada por los siguientes
documentos:

No. mm/dd/aaaa Origen No.Ins o'Reg mm/dd/aaaa

03  03/16/2018 Asamblea de Accionistas 139,312 04/04/2018

04 01/08/2019 Asamblea de Accionistas 146,565 01/30/2019
RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION |

De conformidad con 1lo establecido en el Cb6digo de " Procedimiento
Administrativo vy de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de 1nscrip016n, siempre que
no \ sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la
Camara de Comercio de Cartagena, los sdbados NO son dias hdbiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos
quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos,
conforme lo. prevé el articulo 739 del Cbédigo de Procedimiento
Administrativo y-de los Contencioso Administrativo. i

CLASI?ICACIGN DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIUD

. Pdgina: 6de 8
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACI LE _

' Fecha de expedicién: 02/05/2023 -- 11:13:08 AM .@g;zh

Cl430999
‘Recibo No.: 0008915477 " Walor: $op-; Hpdetenedo’

CODIGO DE VERIFICACION: kincXnifVbklcbtb
ifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
p://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer Yy digite el
pectivo c¢bédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
ante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
egpedicidn., :

- ——— - —— e e e R e e e e e e e W S e e e e

Actividad principal cédigo CIIU: 6910
%ctividad secundaria cédigo CIIU: 7010

INFORMACION COMPLEMENTARIA
. TAMANO DE EMPRESA

=

?

ge conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
3074 de 2015 y 1la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de l¢
gnpresa es Micro. :

& - B E ' i -~ \ _
anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado ¢
_=nscrito en el formulario RUES: :

'éngresos por actividad ordinaria $459,850,000.00

KLctividad econémica por 1a'que percibié mayores ingresos en el periodo -
%IIU:-GSlO 3

: : , &L :
§Bte certificado refleja la situacidn juridica registral de la sociedad,

la fecha y hora de su expedicién..

= . .

Este certificado cuenta con plena validez juridica seglin lo dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma mecénica que es
una representacidén grédfica de la firma del Secretario de la Cémara de
Comercio de Cartagena, como la firma digital y la respectiva estampa
cronoldégica, las cuales podra verificar a través de su aplicativo visor

_de documentos PDF.

si usted expidié el certificado a través de la plataforma virtual,'puede

imprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Camara de Comercio

de Cartagena. La :persona o entidad a la que usted le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60 dias calendario contados a partir del momento de su expedicién,
ingresando a www.certificadoscamara.com y digitando el cédigo de
verificacién qué se encuentra en el encabezado del presente documento:.”
El "certificadoc a validar corresponde a 1la imagen y contenido del

| certificado creado en el momento en que se generd en las taquillas o a

11266CACCCalV

Ccadenasa. wopsesse 28-12-22
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL A
Fecha de expedicidn: 02/05/2023 - 11:13:08 AM -
Recibo No.: 0008915477 ~ " Valor: spo “UpiadComeco

c6DIGO DE VERIFICACION: kincXnifvbklcbtb

- e e e e e W R R A e e e e e e e e R e S e e e e e e e e e e ke e e e e

Verifique €l 'contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://sérviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer v digite, el
respectivo cbdigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su - expedicibén. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, -
durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicién. : :
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DEL DERECHO

ACTA DE REPARTO NOTARIAL / :
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO

.

poderesjudiciales@colpensiones.gov.co
Carrera 10# 72-13 tome A

2023-05-08 08:16:57
00000409 - PODER POR ESCRITURA PUBLICA, o
LA MATRICULA NO ES REAL, DADO QUE SE TRATA DE UN PODER PARA REPRESENTACIA"N LEGAL

'mmmmammummw?mm&mm

5.A.5.,800.816.843-1,
E CORREO: poderesjudiciales@colpensiones.gov.co
e e A A : - __ ararasesores@gmailcom /

MUNICIPIO; BOGOTA / -
CUANTIA: ) 5
£ UNIDADES: 0

|
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{
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g
TARIA 21gD|
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AUTENTICACION BIOMETRICA PARA ESCRITURA PUBLICA

cOD 1692
En la ciudad de Bogoté D.C, Republlca de Colombia, el doce (12) de mayo de dos mil veintitres (2023), en la

Notarfa veintiuno'(21) del Circulo de Bogoté D.C., comparecio: DIEGO ALEJANDRD URREGO ESCGBAR,
identificade con Cédula de Ciudadanfa / NUIP 79983390. '

: . . 29d42(78a9 _ "
-------- Firma autégrafa—-------- - 12/05/2023 15:117:07

Conforme al Articulo 18 del Decreto - Léy 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante cotejo

biométrico-en linea de su huella dactilar con la informacién blogréﬁca y biométrica de la base de datos de la
Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento Iegal relacionado con la protecc:én de sus datos
personales y las politicas de segundad de la informacion establecidas por Ia Reglstradur[a Nacional del Estado
Civil.

Esta acta, que contiene la sngunente informacion PODER GEN ERAL RADICADO No. 202301638

e /. . 6 ff;f'ff

ANA CARMINA CASTILLO PRIETO 3
Notaria (21) del Circulo de Bogota D.C. - Encargada
Consulte este documento en https://notariid.notariasegura.com.co
' Numero Unico de Transaccion: 20d42f78e9, 12/05/2023 16:01:36 =~
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Repiiblica de Colombia

Papel notarial para nen exclugive de copias de escritnras pitblicas, cerlificadus y docmmentas del acchivn notarial

-

c ﬁ{e iihlica e Gxﬂnmhw

cadena

5 A-ovaoosnso

la forma y en los casos previstos por la Ley.

OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION: Leido que fue el presente instrumento en
forma legal por la compareciente y enterada de su contenido, le dio su asentimiento
y en prueba de ello lo firma junto con la(el) suscrita(o) Notaria(o) quien en esta

- forma lo autoriza. e

.

Este instrumento sé elaboré en las hojas de papel 'notarial numeros: Aa078008048,

Aa078008049,Aa078008050. / =

Decreto 1681 de 1.996 - (Modificado por el Decreto 0188 de 2013) - Resolucién

00387 del 23 de enero de_20_23 %Modiﬁcada por la Resolucién 2589 del 16 de
marzo de 2023. g oo '

e

Derechos Notanales s s\

Retencién en la Fuemeq; \ ik
lva )

X e &
dipe. "
Fidacs S
“

s 74.900.00 ./ Micte.
$ 00.o0 Mlcte.
$ 36.632.00 Mcte.
$ 7.950.00 M/te.
$ 7.950.00 Micte.

DIEGO AL RO URREGO ESCOBAR /

C.C. No. 79.983.390 expedida en Bogota D.C.

TEL.'o CEL. 2170100 Ext 1680

DIR.

CIUDAD. Bogota, D.C.

Quien actta en su condicién de Representante Legal suplente de la

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE . PENSIONES-
. COLPENSIONES, NIT. 900.336.004-7. /

. ﬁapal nntarial. p:;m“u-snn zaéri-lxsiunzt-‘ n_m b:l zsﬁﬁtura piithlica - No fiene cosio para el usnario

Cl4309690!8

T

111151Ua19A9QBIU

14-09-21
T -

Cadenasa.  pesmsnge
sa_wm

-

11281AS0ACCEECU
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CARMINA CASTILLO PRIETO
NOTARIA(O) VEINTIUNA(O) (21) DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.

ENCARGADA =
Y de abril de 2023

Ana Sofia B, / 1628 - 23/
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Adriana Cuellar Arango

ES FIELY PRIMERA COPIA DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO 1476 DE
FECHA 12 DE MAYO DEL 2023 TOMADA DEL ORIGINAL (DEC. 960/70) ART.

80 MODIFICADO ART. 42 DEC.2163/70 -ART.. 41 DEC. 2148/83) Y SE EXPIDE
CON DESTINO:

L
. cadena

ARIAS ARAGONEZ & ASESORES ASOCIADOS S.A.S.

EN 11 HOJAS DE FOTOCOPIA 15 DE MAYO DE 2023

AKepuhblica de Colombia
Papel notarial para wso exclugivo decopias de escrituras piblichs, cerfificadas y docnmentos del archive notarial

NOTARIA 21 - BOGOTA  [s]i4rs;

Ca430060048

Ca430969048

UL T T T

cadenasd. Wspspswo 29-12-22

c

1126388a1UACOACCCT
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