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Sefiores
JUZGADO SEGUNDO (2°) LABORAL DEL CIRCUITO DE SANTA MARTA, MAGDALENA
j02lcsmta@cendoj.ramajudicial.gov.co

E.S.D.

REFERENCIA. Proceso Ordinario Laboral de BENITO JAVIER VEGA OSORIO contra SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A.
y OTROS.

RADICACION. 2023-00198.

ASUNTO. Contestacion la demanda por SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A. y [lamamiento en garantia a MAPFRE

COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A.

OSCAR ALBERTO REY LONDONO, identificado como aparece al pie de mi correspondiente firma, en mi condicién de apoderado judicial de la
compafiia SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. antes OLD MUTUAL S.A., en adelante “SKANDIA S.A.”
demandada dentro del proceso de la referencia, por medio del presente correo me permito radicar ante su Despacho los siguientes
documentos:

1. Contestacion de la demanda por parte de SKANDIA S.A., pruebas y anexos. (135 folios, 1 archivo PDF.).
2. Llamamiento en garantia a MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A., pruebas y anexos (240 folios, 1 archivo).

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022, y en el numeral 14 del art. 78 del C.G.P. se remite el presente memorial con copia a
las siguientes direcciones electrénicas de notificaciones: alicianavarroy@gmail.com; procesosjudiciales@colfondos.com.co;
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co; y njudiciales@mapfre.com.co

Por ultimo, para efectos de notificaciones las recibiré en los correos electronicos notificaciones@godoycordoba.com vy
orey@godoycordoba.com, este Gltimo debidamente inscrito en el Registro Nacional de Abogados.

Agradecemos de antemano confirmar el recibido del presente correo.

Cordialmente,

Oscar Alberto Rey Londoiio

C.C. 1.140.866.487 de Barranquilla

T.P. 300.858 del C.S. de la J.
orey@godoycordoba.com

Barranquilla - Cra. 53 # 80 - 198, piso 17, oficina 17-118
PBX: (57-1) 317 4628

Celular: (304) 594-8994

www.godoycordoba.com
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Sefnores
JUZGADO SEGUNDO (2°) LABORAL DEL CIRCUITO DE SANTA MARTA
j02lcsmta@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

REFERENCIA. Proceso Ordinario Laboral de BENITO JAVIER VEGA
OSORIO contra SKANDIA ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. y OTROS.

RADICACION. 2023-00198.

ASUNTO. Contestacién de la demanda por  SKANDIA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS S.A.

OSCAR ALBERTO REY LONDONO, identificado como aparece al pie de mi
correspondiente  firma, en mi condicion de apoderado judicial de SKANDIA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. (en adelante
“SKANDIA"), de conformidad con el poder conferido por la compania en escritura publica
No. 721 a la sociedad GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S., para que, a través de
cualquiera de los abogados inscritos en su certificado de existencia y representacion legal
represente los intereses de la compania, doy contestacion a la demanda que dio origen al
proceso de la referencia, solicitando que se tenga a mi representada notificada por conducta
concluyente.

I. EN CUANTO A LOS HECHOS

Al 1. Es cierto.
Al 2. Es cierto.
Al 3. No es cierto, teniendo en cuenta que el actor se encuentra

validamente afiliado al RAIS, debera cumplir con los requisitos para
acceder a una pension de vejez en este sistema.

Al 4. No me consta, por tratarse de una afiliacién y aportes a pension con
un tercero ajeno a mi representada, por lo que debe ser el demandante
quien pruebe lo que afirma en el presente hecho.

Al 5. No me consta, por tratarse de una afiliacion con un tercero ajeno a
mi representada, por lo que debe ser el demandante quien pruebe lo
que afirma en el presente hecho.

Tenga en cuenta senor Juez que, al no haber sido mi mandante la AFP
con la que el demandante se trasladé de régimen pensional, SKANDIA
actué de buena fe al momento de la vinculacién del actor con mi
representada.
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Al 6.

No me consta, por tratarse de una afiliacién con un tercero ajeno a
mi representada, por lo que debe ser el demandante quien pruebe lo
que afirma en el presente hecho.

Tenga en cuenta senor Juez que, al no haber sido mi mandante la AFP
con la que el demandante se trasladé de régimen pensional, SKANDIA
actué de buena fe al momento de la vinculacién del actor con mi
representada.

Al 7.

No me consta, por tratarse de una afiliacién con un tercero ajeno a
mi representada, por lo que debe ser el demandante quien pruebe lo
que afirma en el presente hecho.

Tenga en cuenta sefior Juez que, al no haber sido mi mandante la AFP
con la que el demandante se trasladé de régimen pensional, SKANDIA
actudé de buena fe al momento de la vinculacidn del actor con mi
representada.

Al 8.

No es cierto, el presente hecho carece de precision, pues no es légico
que los asesores de mi mandante se hayan puesto en contacto con el
demandante en abril y la afiliacién se haya producido en marzo.

Lo cierto es que el demandante elevd solicitud de vinculaciones ante
SKANDIA de manera libre y voluntaria, dicho formulario de afiliacién fue
diligenciado por el actor el 30 de enero de 2008, proveniente de la AFP
COLFONDOS S.A.

Al 9.

No me consta, por tratarse de una afiliacién con un tercero ajeno a
mi representada, por lo que debe ser el demandante quien pruebe lo
que afirma en el presente hecho.

Tenga en cuenta sefor Juez que, al no haber sido mi mandante la AFP
con la que el demandante se trasladé de régimen pensional, SKANDIA
actudé de buena fe al momento de la vinculacidn del actor con mi
representada.

En los que respecta a SKANDIA, el demandante elevd solicitud de
vinculaciones ante SKANDIA de manera libre y voluntaria, dicho
formulario de afiliacidn fue diligenciado por el actor el 30 de enero de
2008, proveniente de la AFP COLFONDOS S.A., oportunidad en la cual
se le brindd toda la informacidn necesaria acerca del traslado horizontal
que estaba realizando.

Al 10.

No me consta, por tratarse de una afiliacién con un tercero ajeno a
mi representada, por lo que debe ser el demandante quien pruebe lo
que afirma en el presente hecho.

Tenga en cuenta sefor Juez que, al no haber sido mi mandante la AFP
con la que el demandante se trasladd de régimen pensional, SKANDIA
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actuoé de buena fe al momento de la vinculacion del actor con mi
representada.

En los que respecta a SKANDIA, el demandante elevd solicitud de
vinculaciones ante SKANDIA de manera libre y voluntaria, dicho
formulario de afiliacion fue diligenciado por el actor el 30 de enero de
2008, proveniente de la AFP COLFONDOS S.A., oportunidad en la cual
se le brindd toda la informacidn necesaria acerca del traslado horizontal
gue estaba realizando.

Al 11.

No es cierto, por tratarse de una afiliacién con un tercero ajeno a mi
representada, por lo que debe ser el demandante quien pruebe lo que
afirma en el presente hecho.

Tenga en cuenta sefor Juez que, al no haber sido mi mandante la AFP
con la que el demandante se trasladé de régimen pensional, SKANDIA
actudé de buena fe al momento de la vinculacidn del actor con mi
representada.

En los que respecta a SKANDIA, el demandante elevd solicitud de
vinculaciones ante SKANDIA de manera libre y voluntaria, dicho
formulario de afiliacidn fue diligenciado por el actor el 30 de enero de
2008, proveniente de la AFP COLFONDOS S.A., oportunidad en la cual
se le brindd toda la informacidn necesaria acerca del traslado horizontal
gue estaba realizando.

Al 12,

No es cierto, el demandante elevd solicitud de vinculaciones ante
SKANDIA de manera libre y voluntaria, dicho formulario de afiliacién fue
diligenciado por el actor el 30 de enero de 2008, proveniente de la AFP
COLFONDOS S.A., oportunidad en la cual se le brindd toda la
informacidn necesaria acerca del traslado horizontal que estaba
realizando.

Al 13.

No me consta, por tratarse de una afiliacién con un tercero ajeno a
mi representada, por lo que debe ser el demandante quien pruebe lo
que afirma en el presente hecho.

Tenga en cuenta sefor Juez que, al no haber sido mi mandante la AFP
con la que el demandante se trasladé de régimen pensional, SKANDIA
actudé de buena fe al momento de la vinculacidn del actor con mi
representada.

Al 14, mal
denominado
15.

No me consta, pues el demandante no precisa quién le hizo entrega
de la historia laboral, por lo que le es imposible conocer a mi mandante
a cual de las demandadas hace referencia.

Al 15, mal
denominado
16.

Es cierto, de acuerdo con los derechos de peticion aportados con el
presente escrito de contestacién de demanda, en la cual se verifica las
peticiones y respuestas dadas a la apoderada del actor.
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17.

Al 16, mal | No me consta, por tratarse de una actuacion que hace referencia a
denominado | un tercero ajeno a mi representada, por lo que debe ser el demandante

quien pruebe lo que afirma en el presente hecho.

18.

Al 17,

mal | No me consta, por tratarse de una actuacién que hace referencia a
denominado | un tercero ajeno a mi representada, por lo que debe ser el demandante

quien pruebe lo que afirma en el presente hecho.

I1. EN CUANTO A LAS PRETENSIONES

ME OPONGO A TODAS Y CADA UNA DE LAS PRETENSIONES formuladas en la
demanda que pretendan hacer recaer en mi representada cualquier tipo de consecuencia
juridica y/o econdmica en virtud del presente proceso y solicito al Despacho absuelva de
todas y cada una de ellas a SKANDIA, por las razones que se expondran en las excepciones
de la defensa, asi como frente a cada hecho y pretension particular.

- A LAS DECLARATIVAS:

Alal.

Me opongo, aun cuando la pretension no esta dirigida en contra de mi
representada, lo cierto es que el demandante no allega prueba, si quiera
sumaria, de las razones de hecho que sustentan la solicitud de nulidad en
su afiliacién al RAIS que aduce en su demanda.

En este orden de ideas, se debe sefialar que, aunque se pretende se declare
la ineficacia y/o nulidad sobre su afiliacion al trasladarse de régimen
pensional, las consecuencias de la ineficacia pretendida son las mismas de
la nulidad y en ese orden de ideas, lo que podria existir en este caso es
una nulidad relativa, pues no se cumplen los supuestos de hecho necesarios
para argiir una nulidad absoluta, como lo serian el objeto o causa ilicita, la
omisidn de algun requisito o formalidad o la incapacidad absoluta.

Asi las cosas, si lo que pretende el demandante es que se declare la nulidad
relativa, debid por lo menos sefalar cuales de las causales se configurd en
la celebracion del contrato de traslado de régimen pensional. En ese orden
de ideas, las causales de nulidad relativa lo serian, de acuerdo con el articulo
1741 del Cddigo Civil: i) la incapacidad relativa; ii) los vicios del
consentimiento y; iii) la lesion enorme.

En atencién a lo anterior, se debe precisar que en el caso que se analiza ni
la incapacidad relativa ni la lesion enorme son las causales de nulidad que
se podrian llegar a presentar en el caso, pues el demandante no allega
prueba alguna que respalde una supuesta incapacidad relativa en su cabeza.
En relaciéon con la lesion enorme, se debe precisar que la misma es una
figura que sdlo es aplicable para aquellos casos en los que en atencién a un
negocio juridico comprador o vendedor pueden solicitar se rescinda un
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contrato de compraventa, lo cual, de manera evidente no es el supuesto
que se analiza en este caso.

De esta manera, la Unica posible causal de nulidad que resultaria alegable
por parte del demandante seria la existencia de un vicio del consentimiento.
En ese sentido, véase que a voces del articulo 1508 del Coédigo Civil el vicio
del consentimiento sélo puede ser causado por error, fuerza y dolo.

En relacién con el dolo se debe precisar que el caso objeto del presente
analisis no se configura, toda vez que en atencion a lo sefalado en el articulo
1515 y 1516 ibidem el dolo no se presume, salvo en aquellos casos en los
que la ley asi lo establece, siendo obligacion de quien lo alegue probarlo de
manera suficiente. Sumado a lo anterior, no se puede perder de vista que
el dolo que genera la nulidad relativa debe ser de tal suficiencia que sin él
el demandante no hubiese contratado.

Asi pues, se tiene que en este caso en particular el dolo no se configura, no
sblo porque el demandante no lo prueba siquiera de manera sumaria.
Adicional a ello, teniendo en cuenta las condiciones personales del actor, si
el demandante hubiese sido una persona diligente podria haber verificado
las condiciones, caracteristicas, ventajas y desventajas de cada uno de los
regimenes pensionales, de manera que aun cuando existiese el dolo, cosa
que no se prueba, no seria de tal magnitud que el demandante, actuando
como un buen padre de familia, se hubiese abstenido de realizar el traslado
al régimen pensional si considerara que las condiciones y caracteristicas del
RAIS fuesen contra sus intereses.

Ahora bien, en cuanto al posible vicio del consentimiento a razon del error,
sera necesario sefalar que existen errores de hecho y de derecho.

En relacion con el primero, se tiene que sera un error de hecho en aquellos
casos en los que se yerra en cuanto a la especie del acto o contrato, asi
como la identidad de la cosa especifica. Asi las cosas, en el caso objeto de
analisis el error de hecho no se configura, en la medida en que el
demandante con posterioridad al traslado al RAIS no sdélo continud
realizando aportes a seguridad social en pensiones en dicho régimen, sino
que, ademas, tal como consta en la Historia Laboral que se aporta como
prueba, el demandante se trasladé de una a otra AFP del RAIS pues al
momento de vincularse con mi representada se encontraba vinculado en el
RAIS.

En cuanto al error de derecho, se debe indicar que, esta seria la figura que
mejor aplicaria al caso en concreto, pues segun las alegaciones del
demandante desconocia las condiciones del RAIS y sus consecuencias, de
manera que, en Ultimas, ello no implicaria otra cosa mas que
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desconocimiento de una figura legal. En este punto se debe sefalar que,
aun cuando pareciera que esta es la figura aplicable al caso, lo cierto es que
los articulos 9 y 1509 del Cddigo Civil indican que el desconocimiento de la
ley no sirve de excusa y que el error de derecho no vicia el consentimiento.

Finalmente, la fuerza como una de las causales de vicio del consentimiento,
es una figura que no se aplica al caso que se analiza, en cuanto que la
fuerza supone que se genere un temor en la persona o una impresion fuerte,
lo cual el demandante en este caso no alega.

Por ultimo, se debe indicar que la accion de nulidad en contra del contrato
de traslado de régimen pensional se encuentra prescrita, toda vez que la
ley no establece término especial para esta accion en tratandose de traslado
de régimen, razon por la cual el término con el que contaba el demandante
para interponer la accidn respectiva es el consagrado en el articulo 1750 del
Cadigo Civil, el cual sefiala que el término para solicitar recision del contrato
por un error es de cuatro afios, contados desde el dia de la celebracion del
acto o contrato.

Lo anterior encuentra sustento en la sentencia con nimero de radiacion
22.125 del 14 de julio de 2004 de la Sala de Casacién Laboral de la Corte
Suprema de Justicia, con ponencia de Luis Javier Osorio Lopez.

Es del caso agregar, que de haber existido un vicio que diera lugar
a la unica nulidad posible para el caso particular, esto es, la

relativa, estaria vencido el plazo de cuatro afnos para pedir la
rescision o _nulidad de contrato previsto en el articulo 1750
ibidem” (Subrayado y negrilla fuera del texto).

Ahora bien, si el Despacho considera que dada la naturaleza de seguridad
social que tiene la accidén de nulidad interpuesta por la parte actora, las
normas que regularian la prescripcién en el caso en concreto serian los
articulos 151 del Codigo Procesal del Trabajo y 488 del Cddigo Sustantivo
del Trabajo, las cuales establecen un término de tres afos para que opere
la prescripcion, la accién igual se encontraria prescrita.

Lo anterior, debido a que el demandante se traslado de régimen

pensional el 12 de mayo de 1994, ello implicaria que, desde junio
de 1997 la nulidad se encuentra prescrita.

Aunado a lo anterior se tiene que, no puede otorgarsele a la accion de
nulidad los mismos efectos que se le otorgan al derecho pensional, pues la
naturaleza del primero es la de un contrato civil, aun cuando tenga
incidencia indirecta en el derecho pensional de cada uno de los afiliados. Asi
mismo, se debera tener en cuenta que el derecho pensional, asi como los
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aportes a seguridad social en pensiones se tornan imprescriptibles a razon
de la naturaleza de la prestacién, que no es otra que la de ser una obligacion
de tracto sucesivo. Sin embargo, no sucede lo mismo con el traslado del
demandante a uno u otro régimen, toda vez que pertenecer a uno u
otro régimen no afecta el reconocimiento mismo al derecho

ensional.

Ala 2.

Me opongo, teniendo en cuenta que no existen elementos para que el juez
de instancia haga uso de las facultades extra y ultra petita.

- A LAS DE CONDENA:

Alal.

Me opongo, partiendo de que el demandante SE ENCUENTRA
VALIDAMENTE VINCULADO AL RAIS, pues tal y como se ha sefialado
anteriormente no le asiste razén al accionante para considerar que su
traslado del RPM al RAIS debe ser declarado nulo o ineficaz, no hay lugar a
condenar a trasladar valor alguno con destino a Colpensiones.

Ala 2.

Me opongo, aun cuando la pretension no esta dirigida en contra de mi
representada, partiendo de que el demandante SE ENCUENTRA
VALIDAMENTE VINCULADO AL RAIS, pues tal y como se ha sefialado
anteriormente no le asiste razén al accionante para considerar que su
traslado del RPM al RAIS debe ser declarado nulo o ineficaz, no hay lugar a
que COLPENSIONES reciba valor alguno.

Ala 3.

Me opongo, teniendo en cuenta que no existen elementos para que el juez
de instancia haga uso de las facultades extra y ultra petita.

Ala 4.

Me opongo, aun cuando la pretensidén no esta dirigida en contra de mi
representada, teniendo en cuenta que no existen elementos para que el
juez de instancia haga uso de las facultades extra y ultra petita.

Alab.

Me opongo, aun cuando la pretension no esta dirigida en contra de mi
representada, teniendo en cuenta que no existen elementos para que el
juez de instancia haga uso de las facultades extra y ultra petita.

Alaé6.

Me opongo, aun cuando la pretension no esta dirigida en contra de mi
representada, teniendo en cuenta que no existen elementos para que el
juez de instancia haga uso de las facultades extra y ultra petita.

Ala?7.

Me opongo, ante lo infundado de la presente demanda quien debe ser
condenado en costas y agencias en derecho es la parte actora.

III. HECHOS, FUNDAMENTOS Y RAZONES DE LA DEFENSA

A continuacion, se presentan los hechos, fundamentos y razones de la defensa de mi
representada con base en los cuales se debera proferir sentencia absolutoria atendiendo a
que todos y cada uno de los hechos y pretensiones de la demanda quedaran plenamente

desvirtuados.
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A continuacion se expondran los fundamentos de Derecho que sustentan la oposicion a
todas y cada una de las pretensiones formuladas en la Demanda en contra de mi
representada. Para estos efectos, el presente acapite se dividira de la siguiente manera: i)
De los Regimenes pensionales en Colombia y su desarrollo normativo; ii) La aplicacion del
precedente jurisprudencial de la Corte Suprema de Justicia en lo que se refiere al deber de
informacion en cabeza de las Administradoras de Fondos de Pensiones, se constituye como
una violacion al principio constitucional de Confianza Legitima; iii) EI cumplimiento de los
requisitos legales hacen que la afiliacion del demandante sea vélida a la luz de las
disposiciones normativas y jurisprudenciales; iv) El traslado horizontal entre
Administradoras del RAIS no le causo perjuicio alguno al Demandante; y; v) La afiliacion
del demandante con mi representada (traslado de AFP), se realizd acorde con los
parametros exigidos y contemplados en la normatividad laboral vigente.

1. DE LOS REGIMENES PENSIONALES EN COLOMBIA Y SU DESARROLLO
NORMATIVO.

1.1La Ley 100 de 1993 cred dos (2) regimenes pensionales excluyentes entre si, pero que
coexisten en aras de garantizar la libre escogencia de los ciudadanos de afiliarse al uno
o al otro. Por un lado, se cred un régimen de prima media el cual se caracteriza por
tener una contribucidn y prestacion definida previamente en la Ley. En este régimen los
aportes de los afiliados y sus rendimientos constituyen un fondo de naturaleza publica.
Por otro lado, se cred el Régimen de Ahorro Individual (en adelante, “"RAIS”) , el cual se
caracteriza porque los aportes de los afiliados no ingresan a un fondo comdn como en
el de Prima Media, sino que son depositados en una cuenta individual de ahorro
pensional, y la obtencion de la prestacion y su valor, dependen del capital que el afiliado
logre ahorrar en su etapa laboral productiva, sin que sea necesario analizar
circunstancias de semanas cotizadas o edad acumulada como sucede en el Régimen de
Prima Media.

1.2En efecto, el legislador al expedir la Ley 100 de 1993, optd por darle al ciudadano un
papel sobresaliente en la planeacion de su futuro pensional, pues en el literal 5) del
articulo 13 de la citada norma determiné que todos los ciudadanos pueden escoger
libremente a cual de los regimenes desean pertenecer. La disposicién en comento
establece:

"b) La seleccion de uno cualquiera de los regimenes previstos por €l articulo anterior
es libre y voluntaria por parte del afiliado, quien para tal efecto manifestara por
escrito su eleccion al momento de /a vinculacion o del traslado”.

1.3Ahora, en el contexto descrito anteriormente, los afiliados pueden escoger de manera
libre y voluntaria a cual de los regimenes se afilian, lo cual determina, a su vez, la
modalidad de pensidn. En este entendido, ningln ciudadano puede estar vinculado a los
dos (2) regimenes coexistentes, por lo que se puede asumir que con la afiliacion al
Régimen de Prima Media con Prestacion definida (RPMPD) o al Régimen de Ahorro
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Individual con Solidaridad (RAIS) el ciudadano escoge la manera en la que va a disfrutar
de alguna de las prestaciones que ofrece el Sistema General de Pensiones.

La mencionada afiliacion, en lo que toca al RAIS, por ser mi representada parte de dicho
régimen, genera plenos efectos juridicos desde la firma o suscripcién del Formulario de
Afiliacion correspondiente por parte del demandante. Lo anterior tiene como
fundamento el articulo segundo del Decreto 1642 de 1995, que a la letra indica:

"ARTICULO 20. AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES. [os
empleadores de que trata el articulo 1o. de este Decreto deben iniciar el proceso de
afiliacion de sus trabajadores, para que estos seleccionen tanto el régimen de
pensiones, como la entidad administradora a la que deseen vincularse en el caso del
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, a mas tardar el 31 de diciembre de
1995, de conformidad con los procedimientos legales establecidos para tal efecto.

La seleccion de cualquiera de los dos regimenes previstos en la ley es libre

y voluntaria por parte del trabajador. y se entendera efectuada con el

diligenciamiento del formulario de afiliacion autorizado por Ila
Superintendencia Bancaria”. (He resaltado y subrayado).

1.4En lo ateniente a las caracteristicas que debe cumplir el Formulario de Afiliacién en
cualquiera de los Regimenes pensionales, el Decreto 1833 de 2016, en su articulo
2.2.2.1.8 dispone:

"ARTICULO 2.2.2.1.8. Diligenciamiento de la seleccion y vinculacion. La
seleccion del régimen implica la aceptacion de las condiciones propias de éste para
acceder a las pensiones de vejez, invalidez y sobrevivientes, y demas prestaciones
economicas a que haya lugar.

La seleccion de uno cualquiera de los regimenes previstos en el sistema
general _de pensiones es libre y voluntaria por parte del afiliado.
Tratandose de trabajadores con vinculacion contractual, legal o
reglamentaria, la seleccion efectuada debera ser informada por escrito al
empleador al momento de la vinculacion o cuando se traslade de régimen

o de administradora, con el objeto de que éste efectue las cotizaciones a
que haya lugar.

Quienes decidan afiliarse voluntariamente al sistema, manifestaran su decision al
momento de vincularse a una determinada administradora.

Efectuada la seleccion el empleador debera adelantar el proceso de vinculacion con
la respectiva administradora, mediante el diligenciamiento de un formulario previsto
para €l efecto por la Superintendencia Financiera de Colombia, que debera contener
por lo menos los siguientes datos:

1. Lugar y fecha.
2. Nombre o razon social y NIT del empleador.
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3. Nombre y apellidos del afiliado.
4. Numero de cédula o NIT del afiliado.

5. Entidad administradora del régimen de pensiones a la cual desea afiliarse, la cual
podra estar preimpresa.

6. Datos del conyuge, companero o compaiera permanente, hijos o beneficiarios
del afiliado.

El formulario deberé diligenciarse en original y dos copias, cuya distribucion seréa la
sliguiente: el original para la administradora, una copia para el empleador y otra para
el afiliado.

No se considerard vélida la vinculacion a la administradora cuando el formulario
respectivo no contenga los anteriores datos, en cuyo caso la administradora debera
notificar al afiliado y a su respectivo empleador la informacion que deba subsanarse.

Cuando el afiliado se traslade por primera vez del régimen solidario de
prima media con prestacion definida al régimen de ahorro individual con

solidaridad, en el formulario debera consignarse que la decision de
trasladarse al régimen seleccionado se ha tomado de manera libre,
espontanea y sin presiones. El formulario puede contener la leyenda
preimpresa en este sentido”. (He resaltado y subrayado).

1.5También debe tenerse en cuenta que ademas de la libertad que tienen los ciudadanos
para escoger el Régimen que administrara sus recursos pensionales, el articulo 112 de
la Ley 100 de 1993, reglamentado por el articulo 5 del Decreto 692 de 1994; determind
la imposibilidad para las Administradoras de Fondos de Pensiones de rechazar cualquier
solicitud de afiliacién que reuna los requisitos expuestos anteriormente. El articulo 5 de
ese ordenamiento preceptua:

"ARTICULO 50. REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD.
En el régimen de ahorro individual con solidaridad, los afiliados tienen una cuenta
individualizada, en la cual se abona el valor de sus cotizaciones y las de su
empleados, las cotizaciones voluntarias, los bonos pensionales y los subsidios del
Estado si hubiere lugar a ellos, mas todos los rendimientos financieros que genere
la cuanta individual. (...).

Las personas que cumplan los requisitos para seleccionar el régimen de
ahorro_individual con solidaridad no podran ser rechazadas por las
administradoras del mismo”. (He subrayado y Resaltado).

1.6Aunado a lo regulado por el Decreto 1642 de 1995 y habida cuenta que al ciudadano se
le dio un papel determinante en la planeacién de su futuro pensional, la Ley 797 de 2003
determind que una vez efectuada la seleccién de régimen inicial, los ciudadanos podran
trasladarse de régimen pensional una vez cada cinco (5) afos. Asi mismo, impuso la
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prohibicion de trasladarse de régimen pensional cuando faltaren menos de diez (10)
afos para acceder a la prestacion. La norma traida a colacién anteriormente expone:

"ARTICULO 20. Se modifican los literales a), e),i), del articulo 13 de la Ley 100 de
1993 y se adiciona dicho articulo con los literales 1), m), n), o) y p), todos los cuales
quedaran asi:

Articulo 13. Caracteristicas del Sistema General de Pensiones.

()

e) Los afiliados al Sistema General de Pensiones podran escoger el régimen de
pensiones que prefieran. Una vez efectuada la seleccion inicial, estos solo podran
trasladarse de régimen por una sola vez cada cinco (5) afios, contados a partir

de la seleccion inicial. Después de un (1) afio de la vigencia de la presente

ley, el afiliado no podra trasladarse de régimen cuando le faltaren diez
(10) anos o menos para cumplir la edad para tener derecho a la pension

de vejez; (...)". (He resaltado y subrayado).

1.7 Aterrizando el recuento normativo realizado con antelacién al caso que nos ocupa,
podemos afirmar que, contrario a lo que manifiesta la parte actora a lo largo de su
Escrito de Demanda, el Formulario de Afiliacion suscrito el 22 de junio de 1995 acredita
la decisiéon libre y voluntaria del demandante de afiliarse al Fondo de Pensiones
administrado por mi representada. Lo anterior puede tenerse como cierto, atendiendo a
que el Formulario de Afiliacion No. 05812 suscrito entre el demandante y SKANDIA
ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. cumple con los requisitos
que determina el Decreto 1833 de 2016, en su articulo 2.2.2.1.8.

Aunado a lo anterior, no obra en el expediente prueba alguna que le permita inferir al
Despacho que al Demandante no le fueron brindadas las caracteristicas, ventajas y
desventajas del RAIS.

1.8.  Entonces, como conclusion podemos afirmar que la afiliacién del demandante con
mi representada mediante el Formulario de afiliacion No. 05812, goza de plena
validez ante la ley, por haberse cumplido con los requisitos que las distintas
regulaciones e imponen a ese respecto.

2. LOS LINEAMIENTOS DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA EN LO QUE SE
REFIERE AL DEBER DE INFORMACION EN CABEZA DE LAS

ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES, SE CONSTITUYE COMO UNA
VIOLACION AL PRINCIPIO DE CONFIANZA LEGITIMA.

2.1En aras de determinar si para el caso que nos ocupa la aplicacién de la posicion de la
Corte Suprema de Justicia respecto del Deber de Informacion predicable de las
Administradoras de Fondos de Pensiones se constituye como una violacién del principio
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constitucional de confianza legitima, es necesario hacer un recuento histérico del
desarrollo del mencionado deber. Para estos fines, se hara un breve resumen, el cual se
segmentara de la siguiente manera: i) Fundacion de las AFP y su Deber de Informacién
(Decreto- Ley 663 de 1993); ii) El Deber de Asesoria y buen consejo (Ley 1328 de 2009
y Decreto 2241 de 2010); v iii) El Deber de Doble Asesoria (Ley 1748 de 2014, Decreto
2071 de 2015 y la Circular Basica Externa No. 016 de 2016 expedida por la
Superintendencia Financiera de Colombia)

El ejercicio expuesto anteriormente tiene como Unica finalidad que el a guo descarte la
utilizacion de la posicion mantenida por la Corte Suprema de Justicia en relacién con las
Nulidades/Ineficacia de Traslado de Régimen Pensional, en tanto dicha jurisprudencia
irrumpe con el principio de confianza legitima y buena fe consagrados en la Constitucion
Politica de 1991 en su articulo 83y, por tanto, dicha posicion es contraria también a lo
previsto en el articulo 4 de ese ordenamiento juridico.

2.2Expuesto lo que antecede, en primer lugar se abordara el estudio del deber de
informacién al momento del nacimiento de las Administradoras de Fondos de Pensiones
con la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993, el cual se encontraba regulado en el
Decreto-Ley 663 de 1993 (Estatuto Organico del Sistema Financiero). De este modo, el
articulo 97 del mencionado Decreto- Ley 663 determind que las Administradoras de
Fondos de Pensiones debian suministrar informacion necesaria para que los futuros
afiliados tomaran la decision de afiliarse al respectivo fondo de manera libre y voluntaria.
El articulo en comento, en su numeral primero preveia lo siguiente:

"1. Informacion a los usuarios. Las entidades vigiladas deben suministrar a los
usuarios de los servicios que prestan la informacion necesaria para lograr la mayor
transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que les permita, a través
de elementos de juicio claros y objetivos, escoger las mejores opciones del mercado”.

Asi las cosas, de la norma trascrita podemos concluir que para el momento en el que
se expide la Ley 100 de 1993, a las Administradoras de Fondos de Pensiones se les
impuso un deber simple de informacién, es decir, que sus promotores suministraran
informacién suficiente a los posibles afiliados en todo lo relacionado con el producto o

servicio que éstos pretendian contratar, sin_que se les impusiera la carga u

obligacidn a los Fondos de dejar evidencia fisica o material de la informacidn
brindada.

2.3En segundo lugar, con la entrada en vigencia de la Ley 1328 de 2009 -reglamentada
por el Decreto 2241 de 2010- le fue impuesto a las Administradoras de Fondos de
Pensiones, ademas del deber de informacidn simple consagrado en el Estatuto Organico
del Sistema Financiero-, el Deber de Asesoria y Buen Consejo, el cual debia estar
compuesto por un analisis previo de las condiciones econdmicas, laborales y personales
del posible afiliado, ademas de complementarse con una explicacién de los pormenores
de los regimenes existentes (RAIS y RPMPD). Debe aclararse una vez mas que la
norma no le impone la obligacién o carga a las Administradoras de Fondos de
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Pensiones de conservar evidencia fisica o material de las asesorias brindadas
a sus posibles afiliados.

2.4Por Ultimo, la tercera etapa del desarrollo normativo que ha sufrido el Deber de
Informacion/ Asesoria impuesto a las Administradoras de Fondos Privados, previo a la
afiliacion de cualquier ciudadano, se encuentra consagrada en la Ley 1748 de 2014, el
Decreto 2071 de 2015 y la Circular Externa No. 016 de 2016 expedida por la
Superintendencia Financiera de Colombia. En las normas referidas se le impone a las
Administradoras de Fondos de Pensiones, ademas del analisis previo de las calidades y
cualidades econdmicas, laborales y personales del posible afiliado y la ilustracion de los
pormenores de las caracteristicas de uno u otro régimen; la obligacion de generar una
asesoria por parte de los representantes del Régimen de Prima Media como de los
representantes del Régimen de Ahorro Individual con solidaridad.

En sintesis, en la tercera etapa del desarrollo del Deber de Informacidén/Asesoria nos
encontramos con que el Legislador, buscando crear seguridad juridica para las personas
respecto de su situacion pensional (mas aun cuando se trata del traslado de Régimen
Pensional), le impuso a las administradoras del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad y a la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES el deber
de generar una asesoria en la que representantes de los dos (2) regimenes pensionales
le muestren al afiliado de manera clara, suficiente y completa, las caracteristicas,
ventajas y desventajas de dichos regimenes, por supuesto atendiendo al perfil especifico
del interesado. Ademas de lo anterior, la Ley 1748 de 2014, el Decreto 2071 de 2015y
la Circular Externa No. 016 de 2016 impusieron -por primera vez- el deber que
tienen las Administradoras de Fondos de Pensiones de conservar los
documentos, audios o cualquier medio en el que conste la asesoria brindada
a los afiliados.

2.5Ahora bien, la Corte Suprema de Justicia, desde el afo 2008 ha venido consolidando y
aplicando indistintamente una linea jurisprudencial en la que se analiza lo relacionado
con la nulidad de los traslados de régimen pensional, en la que ha sefialado que las
Administradoras de Fondos de Pensiones, por tener un deber especial de responsabilidad
profesional por la posicion que ostentan en el mercado, deben prestar sus servicios de
forma eficiente, eficaz y oportuna, y en consecuencia cumplir con las obligaciones a su
cargo; lo cual implica, en criterio de esa Corporacion Judicial, que al momento de realizar
una afiliacion (sea traslado de régimen o traslado horizontal), la AFP debe informarle al
afiliado los beneficios y desventajas de cada uno de los regimenes pensionales, el posible
monto de la pensidn, la diferencia del pago de los aportes, la conveniencia o no de la
eventual determinacién y la declaracion de aceptacion de las condiciones a las que se
va a someter.

Es decir, via jurisprudencia, el 6rgano de cierre de la jurisdiccion ordinaria ha fallado en
contra de las Administradoras de Fondos de Pensiones, argumentando que desde su
nacimiento esas entidades han ostentado un Deber de Informacion/Asesoria de acuerdo
con los criterios esgrimidos tanto en la Ley 1328 de 2009 como en la Ley 1748 de 2014;
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omitiendo por completo el estudio del caso concreto de conformidad con las normas que
rodeaban la materia para el momento en el que se efectud el traslado de régimen
pensional correspondiente. La jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia descarta
el analisis del desarrollo histérico de los deberes de informacidn/asesoria que han tenido
a su cargo las Administradoras de Fondos de Pensiones, asumiendo que éste se
encontraba siempre vigente en los términos de la Ley 1748 de 2014, el Decreto 2071
de 2015 y la Circular Externa No. 016 de 2016 expedida por la Superintendencia
Financiera de Colombia; cuando lo cierto es que, para cada caso en especifico, debe
hacerse un andlisis no sélo de la informacion aportada al potencial afiliado, sino de los
deberes que le imponia la norma vigente a las AFP’s para el momento en el que se
genero el traslado de régimen pensional analizado.

2.6Expuesto el desarrollo normativo y jurisprudencial que ha sufrido a lo largo del tiempo
el Deber de Informacion/Asesoria en cabeza de las Administradoras de Fondos de
Pensiones, se pasara a exponer porqué la aplicacion de la posicion adoptada por la Corte
Suprema de Justicia mediante la linea jurisprudencial que se ha venido consolidando
desde el afio 2008, irrumpe con el principio constitucional de la confianza legitima y
buena fe consagrado en el articulo 83 de la Carta Politica.

2.7Pues bien, el ordenamiento juridico colombiano, en aras de crear seguridad juridica para
sus administrados, consagrd la garantia de confianza legitima como medio para limitar
la modificacién brusca e inesperada de las reglas de juego que regulan cualquier
situacion juridica. Frente al principio de confianza legitima, la Corte Constitucional
mediante Sentencia C-131 de 2004 sefalo:

"El principio de la confianza legitima es un corolario de aquel de la buena fe y
consiste en que el Estado no puede subitamente alterar unas reglas de
juego que requlaban sus relaciones con los particulares, sin que se les

otorque a estos ultimos un periodo de transicion para que ajusten su
comportamiento a una nueva situacion juridica. No se trata, por tanto, de
lesionar o vulnerar derechos adquiridos, sino tan solo de amparar unas
expectativas vdlidas que los particulares se habian hecho con base en
acciones u omisiones estatales prolongadas en el tiempo, bien que se trate
de comportamientos activos o pasivos de la administracion publica, requlaciones
legales o interpretaciones de las normas juridicas. De igual manera, como
cualguier otro principio, la confianza legitima debe ser ponderada, en el caso
concreto, con los otros, en especial, con la salvaguarda del interés general y el
principio democratico”. (He subrayado y resaltado).

La Corte Constitucional en la misma sentencia, sostuvo:

"En esencia, la confianza legitima consiste en que el ciudadano debe poder
evolucionar en un medio juridico estable y previsible, en el cual pueda
confiar. Para Miiller, este vocablo significa, en términos muy generales, que ciertas
expectativas, que son suscitadas por un sujeto de derecho en razon de un
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determinado comportamiento en relacion con otro, o ante la comunidad juridica en
su conjunto, y que producen determinados efectos juridicos; y si se trata de
autoridades publicas, consiste en que la obligacion para las mismas de
preservar un comportamiento consecuente, no contradictorio frente a los
particulares, surgido en un acto o acciones anteriores, incluso ilegales,
salvo interés publico imperioso contrario. Se trata, por tanto, que el
particular debe ser protegido frente a cambios bruscos e inesperados
efectuados por las autoridades publicas. En tal sentido, no se trata de
amparar_situaciones en las cuales el administrado sea titular de un
derecho adquirido, ya que su posicion juridica es susceptible de ser

modificada por la Administracion, es decir. se trata de una mera

expectativa en que una determinada situacion de hecho o requlacion
juridica no seran modificadas intempestivamente. De alli que el Estado se

encuentre, en estos casos, ante la obligacion de proporcionarile al afectado un plazo
razonable, asi como los medios, para adaptarse a la nueva situacion”. (He resaltado
y subrayado).

De este modo, el principio de confianza legitima se aplica cuando cualquiera de los
organos del poder publico genera una modificacion o alteracion intempestiva, abrupta e
inesperada de las condiciones en las que se venia desarrollando cualquier acto juridico.
Aplicando lo anterior a la situacion que nos ocupa, podemos afirmar que la
jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia, en lo que tiene que ver con la Nulidad
de Traslados de Regimenes Pensionales, ha incurrido en una violacion indiscutible al
principio constitucional de la confianza legitima, sobre todo en relacion con el Deber de
Informacidn/Asesoria impuesto a las Administradoras de Fondos de Pensiones; pues en
vez de verificar para cada caso en especifico el momento en el que se genero el traslado
de régimen pensional, se atiene Unicamente a verificar si la informacion brindada al
posible afiliado cumplié con los requisitos establecidos en normas cuya expedicidon es
muy posterior a la consumacion del acto de traslado de régimen. Frente a esto, la Corte
Constitucional en la sentencia citada , concluyo:

"La Corte al estimar que la interpretacion judicial debe estar acompaiada
de una necesaria certidumbre y que el fallador debe abstenerse de operar
cambios intempestivos en la interpretacion que de las normas juridicas

venia realizando, y por ende, el ciudadano puede invocar a su favor, en
estos casos, el respeto por el principio de la confianza legitima”. (He

resaltado y subrayado).

2.8Conforme lo anterior, ademas de la violacién del principio constitucional de la Confianza
Legitima, es claro que la aplicacion del precedente judicial de la Corte Suprema de
Justicia de manera indiscriminada se constituye como una violacion del derecho
fundamental al Debido Proceso (Art. 29 del Estatuto Superior); pues se estan aplicando
a determinadas relaciones juridicas normas que no estaban vigentes para la época en
la que se ocasiond el acto juridico que pretende hacerse ver como ineficaz.
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2.9Aterrizando lo expuesto al caso concreto, podemos afirmar que el demandante se
traslado de régimen pensional el dia 13 de diciembre e 1995 con la AFP ING, es decir,
que esta situacion particular debe analizarse a la luz del (articulo 97 del Decreto- Ley
663 de 1993/ la Ley 1328 de 2009/ la Ley 1748 de 2014, el Decreto 2071 de 2015y la
Circular Externa No. 016 de 2016 expedida por la Superintendencia Financiera de
Colombia). Entonces, al haberse realizado el traslado de régimen bajo la aplicacion del
(articulo 97 del Decreto- Ley 663 de 1993), debe tenerse en cuenta que para ese
momento bastaba Unicamente con diligenciar un formulario que contuviera una leyenda
pre-impresa en donde constaba la manifestacion de voluntad del afiliado y no era
necesario guardar constancia alguna de la informacion aportada. (Se aplicara de acuerdo
con el caso concreto).

Lo anterior para concluir que el traslado efectuado por el demandante se dio atendiendo
a los criterios normativos impuestos a las Administradoras de Fondos de Pensiones para
la fecha del traslado y, por tanto, goza de plena validez juridica. Tanto es asi, que si
bien el Deber de Informacidon/Asesoria ha cambiado a lo largo de los afios, no puede
endilgarse engafio por parte de esas entidades, cuando lo cierto es que al momento de
la afiliacién, éstas actuaron conforme a la ley prevalente para el momento y la aplicaron
en su totalidad. Ademas, aunado a lo expuesto en el acapite que antecede, la afiliacion
del demandante al RAIS se dio acorde con su manifestacion de voluntad, ante la cual
no podia mediar interferencia alguna ni de los Fondos Privados, como tampoco de su
empleador.

3. EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS LEGALES HACE VALIDO EL ACTO DE
AFILIACION DEL DEMANDANTE AL REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON

SOLIDARIDAD.

Continuando con los motivos que fundamentan la imposibilidad de acceder a las
pretensiones de la Demanda formulada por el demandante es necesario analizar si el
acto juridico por medio del cual se configurd el traslado de régimen acredita los
requisitos que la ley impone o si, por el contrario, es dable declarar su nulidad por
haberse omitido uno de ellos. En este sentido, para efectos de lo descrito es necesario
determinar si el Demandante cumplia con las calidades necesarias para obligarse.

3.1Asi las cosas, debe ponerse de presente que los requisitos que un sujeto de derechos
debe acreditar para ser capaz de obligarse y, por tanto, para ejecutar validamente un
acto o relacion juridica, se encuentran contenidos en el articulo 1502 del Codigo Civil
colombiano, el cual preceptia en su tenor literal lo siguiente:

"ARTICULO 1502. <REQUISITOS PARA OBLIGARSE>. Para que una persona

se obligue a otra por un acto o declaracion de voluntad, es necesario:

10.) que sea legalmente capaz.

20.) que consienta en dicho acto o declaracion y su consentimiento no adolezca de
vicio.

30.) que recaiga sobre un objeto licito.
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40.) que tenga una causa licita.

La capacidad legal de una persona consiste en poderse obligar por si
misma, sin el ministerio o la autorizacion de otra’. (He resaltado y subrayado).

3.2Ademas de lo expuesto, conforme se explicod en el acapite que antecede, en el campo
de la Seguridad Social se ha implementado para el caso de los traslados de régimen
pensional, una condicién especial previa a su materializacién, segun la cual las
Administradoras de Fondos de Pensiones tienen que ilustrar de manera suficiente y clara
al posible afiliado las condiciones en las que se desenvolvera su situacion pensional, es
decir, que el consentimiento del afiliado se encuentre debidamente permeado por dicha
informacion.

3.3Ahora bien, en el escrito de la Demanda formulada por el demandante se solicita al Juez
que se declare la ineficacia del traslado de régimen efectuado, sin dejar claro si la
ineficacia se genera por la inexistencia del acto, la nulidad absoluta, la nulidad relativa
o la inoponibilidad del mismo. Imprecision que no es irrelevante, pues los efectos
juridicos que consagra la norma para cada una de estas figuras son distintos.

3.4En efecto, debe tenerse claro que la inexistencia impide que el acto afectado produzca
efectos juridicos; por su parte, el efecto de la nulidad absoluta consiste en retrotraer
las cosas al estado en el que se encontraban antes de la celebracién del acto juridico
correspondiente; la_nulidad relativa, retrotrae los efectos a su estado inicial, sin
embargo, se caracteriza por ser saneable, ya sea por el paso del tiempo o por la
ratificacién del afiliado_y, por ultimo, la_inoponibilidad deja sin accion alguna a los
interesados respecto del negocio o acto juridico celebrado.

3.5Verificado el escrito de la Demanda formulada por lel demandante y haciendo un
esfuerzo interpretativo sobre el mismo, dada la imprecisién de que adolece, es posible
colegir que lo pretendido por el actor es la nulidad relativa del traslado, pues no se
acreditan, ni siquiera tedricamente, los presupuestos para argiir una sancion de
invalidez diferente., a la luz de lo contemplado por los articulos 1502 y 1741 del Codigo
Civil. Asi las cosas, si lo que pretende el Demandante es que se declare la nulidad
relativa, éste debid senalar cudl de las causales que dan lugar a esa sancion se configurd
en la celebracidn del acto con el que se consumd el traslado de régimen pensional, las
cuales pueden ser: i) Incapacidad Relativa; ii) Los vicios del consentimiento; y iii) lesion
enorme.

3.6En lo que guarda relacion con la nulidad relativa, para el caso que nos ocupa, es
procedente establecer que ella no podria ser aqui argiida con base en la incapacidad
relativa, o en la lesidon enorme, pues para que se declare la primera no se aporta prueba
alguna que acredite al Demandante como incapaz relativo; y en lo que respecta a la
lesion enorme, tampoco se reunen los requerimientos que esa figura precisa,
consistentes en la presencia de un contrato en el que se ven afectados los intereses de
alguna de las partes, cuando el valor del objeto que subyace al acuerdo de voluntades
difiere desproporcionadamente de su valor real.
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3.7 En consecuencia, dentro del ejercicio interpretativo al que obliga el Escrito de Demanda,
dada su imprecision y falta de claridad, hay que colegir que la Unica casual que podria
alegar el Demandante es la configuracion de vicios del consentimiento, la cual —como
se explicara- tampoco tiene cabida en el proceso que hoy nos convoca. De esta manera,
respecto de los vicios del consentimiento el articulo 1508 del Codigo Civil determina:

"ARTICULO 1508. VICIOS DEL CONSENTIMIENTO. Los vicios de gue puede
adolecer el consentimiento, son error, fuerza y dolo”.

3.8En cuanto al error y siguiendo lo preceptuado en el articulo 1509 de ese mismo cuerpo
normativo, es pertinente establecer que el yerro de derecho no produce vicios del
consentimiento, por lo cual es irrelevante de cara al proceso sub-examine.

3.9Frente al error de hecho, segun los dispuesto en el articulo 1510 del Codigo Civil, éste
sélo vicia el consentimiento cuando se presenta en relacidn con la especie del acto o
contrato celebrado, o sobre la identidad de la cosa en especifico; errores que no se
verifican en el contrato celebrado por el demandante y SKANDIA ADMINISTRADORA DE
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. ya que el demandante SI pretendié afiliarse
al RAIS y seguir afiliado (a) al mismo, toda vez que se traslad6 entre administradoras
de ese régimen, con lo cual convalidd su decision de seguir perteneciendo al mismo.

3.10 Por otro lado, en cuanto al dolo, el articulo 1516 del Cddigo Civil sefiala que debe
ser probado por quien lo alega, y dentro de la demanda tan sélo se realizan una serie
de afirmaciones vagas que no encuentran respaldo probatorio, como no podria ser
diferente porque éste no tuvo lugar en el caso que nos ocupa. Finalmente, la fuerza
como una de las causales de vicio del consentimiento, es una figura que no se aplica al
caso en concreto, en cuanto que ella lleva consigo que se genere un temor o impresion
fuerte en la persona, la cual el Demandante no alega en el presente caso y tampoco se
presento.

3.11 Entonces, como quedd claro a lo largo del presente escrito, puede concluirse que en
el caso bajo examen no se presenta vicio del consentimiento alguno; por el contrario,
con la suscripcion del Formulario de Afiliacion del Demandante SKANDIA no se afectd la
libre escogencia de régimen pensional, sino que se materializd su capacidad de
obligarse, aun cuando dicha manifestacidn no genere las consecuencias que éste
quisiera.

3.12 En sintesis, si bien es cierto existe un Deber de Informacidn/Asesoria por parte de
las Administradoras de Fondos de Pensiones, éste debe analizarse de acuerdo con:

a. El momento histdrico en el que se dio el acto que configurd el traslado de régimen
pensional, atendiendo a que éste ha evolucionado a través de los anos, y los deberes
que tenian las AFP s para el afio 1995 son distintos a los que actualmente ostentan;
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b. Que por mas que exista el mencionado deber, ello per se no exonera al potencial
afiliado de concurrir lo suficientemente ilustrado a la escogencia de su régimen
pensional, del cual dependeran sus expectativas econdmicas y de plazo para acceder
a la pension de vejez;

¢. Que si bien la norma impone ciertos deberes a las Administradoras, el hecho de no
ser un profesional en la materia no sustrae al potencial afiliado de la aplicacion de
las prohibiciones consagradas en la ley, como tampoco anula su capacidad para
celebrar actos y contratos de una importancia tan amplia como esta.

Lo anterior se encuentra respaldado por el salvamento de voto a la sentencia SL-1452-
2019, cuya Magistrada Ponente es la Doctora Clara Cecilia Duefias Quevedo, acto
procesal que establece lo siguiente :

'(...) el acto de traslado si bien impone un deber de informacion suficiente
por parte de las administradoras, ello per se, no exonera al afiliado del
deber de concurrir suficientemente informado a la escogencia de su
régimen pensional, de la cual dependerdn sus expectativas economicas y
de plazo para acceder a las prestacion por vejez; como tampoco lo
sustraen de la aplicacion de la ley, para darle un tratamiento desiqual,
como si su capacidad para celebrar actos y contratos estuviera menguada
frente a la definicion de un acto de mayor importancia, en la medida en
que de su eleccion dependerdn las condiciones de cubrimiento de las

contingencias, amparadas por el sistema de sequridad social y en
particular la de vejez’. (He resaltado y subrayado).

3.13 En conclusidon, que a la fecha de presentacion de la demanda, la parte actora
considere que en su momento se le debid indicar otra informacion adicional a la que
mandaba la ley, no es razon suficiente o argumento para alegar un error de forma o una
mala asesoria, y tampoco se aviene con el ordenamiento juridico aplicable a la materia,
razon por la cual el traslado examinado no adolece de ninguna invalidez y asi debe ser
reconocido.

4. IMPOSIBILIDAD DE REINTEGRAR GASTOS DE ADMINISTRACION

4.1.Tal como se ha expuesto a largo del presente escrito, es claro que con la expedicion de
la Ley 100 de 1993 se crea el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS) y
con ello un conjunto de obligaciones para las administradoras de pensiones en favor de
cada uno de los afiliados a este subsistema.

4.2Puntualmente, el articulo 20 de la Ley 100 de 1993 sefala:
B. “En el régimen de prima media con prestacion definida el 10.5% del ingreso base

de cotizacion se destinara a financiar la pension de vejez y la constitucion de reservas
para tal efecto. El 3% restante sobre el ingreso base de cotizacion se
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destinara a financiar los gastos de administracion y la pension de invalidez
y sobrevivientes.

En el régimen de ahorro individual con solidaridad el 10% del ingreso base de
cotizacion se destinard a las cuentas individuales de ahorro pensional. Un 0.5% del
ingreso base de cotizacion se destinard al Fondo de Garantia de Pension Minima del
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad y el 3% restante se destinard a
financiar los gastos de administracion, la prima de reasequros de Fogafin,

¥ las primas de los sequros de invalidez y sobrevivientes’. (Se resalta fuera
del texto).

4.3Adicionalmente, el Decreto 692 de 1994 en su articulo 36 senala:

"ARTICULO 36. DISTRIBUCION DE LAS COTIZACIONES. Las tasa de cotizacion para
pensiones sera a partir del 1 de enero de 1996 del 13.5% la cual se aplicard al
ingreso base de cotizacion total sera del 11.5% y a partir del 1 de enero de enero
de 1995 serd del 12.5%. De la tasa de cotizacion total prevista tanto las
administradoras del régimen de ahorro como del régimen de prima media deberan
capitalizar en las cuentas de ahorro del afiliado en las reservas del fondo comun
segun el caso los siguientes puntos porcentuales; el 8% en 1994 el 95 % en 1995 y
el 10% a partir de 1996. El ISS y las caja fondos o entidades de prevision mientras
no se ordene su liquidacion deberan llevar cuentas separadas de las reservas para
la pension de vejez y de gastos de administracion. En relacion con los riesgos
originados en las pensiones de invalides y sobrevivientes podra contraer los seguros
respectivos o asumir €l riesgo directamente. En uno u otro caso deberd llevar cuentas
separadas de las primas canceladas o de, las reservas que debe constituir si asume
el riesgo, segun las normas que establezca la superintendencia bancaria”.

4.4De conformidad con las hormas aludidas, se puede colegir que el tres por ciento (3%)
de la cotizacion en ambos regimenes pensionales se destina a cubrir:

v Los gastos y/o comisidon de administracion y;

v El pago de la prima para los seguros de invalidez y sobrevivientes.
4.5Correlativamente con la contraprestacion mencionada se crean con una serie de

obligaciones que deben cumplir las administradoras de pensiones, entre las cuales se

encuentran las siguientes:

v" Administrar la cuenta de ahorro individual del afiliado;

v Garantizar una rentabilidad minima de los fondos de pensiones;
v" Consolidar la historia laboral;

v' Ejercer la accion de cobro frente a las moras;
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v Garantizar que en caso de cumplirse con requisitos de pension de sobrevivencia e
invalidez se pueda financiar dicha prestacion al afiliado y sus beneficiarios, entre
otras.

4.6Bajo este escenario, es relevante mencionar que si bien es cierto las pretensiones de la
demanda giran en torno a la ineficacia/nulidad de la afiliacién al RAIS y que la Corte
Suprema de Justicia ha sefialado que la consecuencia de ésta, es el regreso automatico
de las cosas al estado inicial (SL 3464 de 2919); pues también lo es, que corresponde
al Juez hacer un estudio de ponderacion objetiva en cuanto a las restituciones mutuas,
la confianza legitima y la buena fe que ostenta SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A..

4.7En primer lugar se debe advertir que, SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A.
actué de buena fe dentro de toda la relacion contractual con la (el) Demandante y
administré en forma correcta la cuenta de ahorro individual del demandante; por lo que
resulta oportuno citar el siguiente aparte de la sentencia 25307 (10326) de la Corte
Suprema de Justicia, con fecha 5 de agosto de 2014, con ponencia del magistrado Arturo
Solarte, segun el cual:

«Es patente, entonces, que el Tribunal erro en la interpretacion del articulo 1746 del
Codigo Civil y que, como consecuencia de tal yerro, no hizo actuar €l articulo 964
ibidem, pues de no haber cometido tales desatinos, habria colegido que el aqui
demandado, al ser poseedor de buena fe, como esa misma Corporacion lo califico
en su propio fallo, apreciacion factica que al no estar comprendida en la acusacion
no puede ser revisada por la Corte, estaba obligado a restituir unicamente los
frutos percibidos con posterioridad a la notificacion del auto admisorio de
la demanda, porque sdlo a partir de este momento quedaba sometido al
régimen que para (...)» (Se resalta).

4.8En segundo lugar; y como su nombre lo indica, la comisién de administracion esta
direccionada a retribuir las diferentes actividades que deben desarrollar las instituciones
pensionales que conforman el Sistema General de Pensiones, entre las cuales se
encuentra SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS S.A.; luego dicha comision no es del afiliado y no estd destinada a la
financiacion de la pension de vejez, porque tanto en el RAIS como en el RPM, la ley
dispone dicho porcentaje a favor de las administradoras de pensiones, y si esto es asi,
ordenar que se devuelva el porcentaje de comisién de administracion es generar un
enriguecimiento sin justa causa a favor de COLPENSIONES (o del destinatario de esa
devolucion) y un pago de lo no debido, pues esta Ultima nunca realizd la funcidon de
administracion conforme lo dispone la ley.

4.9Finalmente, esta acreditado con las pruebas documentales adjuntas a la contestacion
de la demanda que SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS cumplid con generar una
rentabilidad acorde con las directrices legales y de la Superintendencia Financiera; por
lo que no resulta procedente reintegrar la comisién de administracién, cuando en el
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ejercicio legitimo de las obligaciones legales vigentes durante la vinculacion del(a)
Demandante, SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A. cumplié con cada una de ellas.

4.10 De esta forma, ordenar el reintegro de dicha comisién es una clara violacién al
principio constitucional de buena fe, confianza legitima y al Debido Proceso pues se
ordena judicialmente devolver una suma que tiene un titular definido legalmente.
SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A. llevd a cabo la administracion de dichos
recursos, asi como todas las labores exigidas por la Ley respecto de los dineros
contenidos en la Cuenta de ahorro Individual de la parte Actora; razon por la cual no es
viable devolver dichas sumas a la Administradora Colombiana de Pensiones —
COLPENSIONES, mas aun cuando dichos dineros ya generaron rendimientos,
beneficiando al Afiliado directamente.

4.11 Ahora bien, en lo que respecta a la prima del seguro de invalidez y sobrevivencia
tampoco es procedente que Skandia Pensiones y Cesantias deba asumirlas, en tanto la
causa de aseguramiento (invalidez y sobrevivencia) es permanente y el(a) Demandante
goza de cobertura durante toda la vinculacion al fondo de pensiones obligatoria de
Skandia Pensiones y Cesantias S.A., de ahi que parte del mencionado porcentaje, ya fue
pagado a la aseguradora para cubrir los riesgos de invalidez y muerte del(a) actor(a) y,
por tanto, no se encuentra en las arcas de la AFP, afirmacion que se ratifica con el
concepto No. 2019152169-003-000 de fecha 15 de enero de 2020 de la
Superintendencia Financiera que al respecto indicé:

Qarantia 9o i3 poanSIcon MnnTEa Y SUS respecivios renaeree nilos,

2. zAJ decretarse la nulidad de la afifiacién o ineficacia del traslado y erdenar la devolucién de recursos, se deben
respetar fas restituciones nrrtuas y excluir las sunmras gue por concepto de prima de seguro previsional fuercn
sufragadas a favor del affffado mientras estuvo vigente su afiliacién, dado gque fa compaiia aseguradora mantuve
Ia cobertura oe los riesgos de invalidez v muerte de su asegurado durante fa vigenocia del seguro, y ademas por
etanto opord la figura de la prima devengada?

En igual sentido, an atancion a que al porcentaje de la prima dal seguro pravisional ya fue sufragado y la compania aseguradors
cumiplid con su deber contractual de mantener la cobertura durante la vigencia de la pobiza. este Despacho no considera viable
el trasiado de dichos recursos en el casoe consultade; sin perjulcle de la vinculacidn gue a este tipe de procesos sa haga a los
aseguradoras que han sido contratadas para dichos fines, para gue pucdan gjercer la defensa de sus inlarases

3. Gonforme al marco normativo vigente, ¢seria valide al sigufento tratamiento legal que han de recibir fos aportes
recibidos, cuando por virtud de fa declaratoria judicial de nulidad de la afifiacion o ineficacia del frasfado, ef afiiado
debe retornar al RFM7?

Concapto R | Devolucion
Cuanta da Ahorre Individual {(Aportes v Rendimientas) =
FGPM (aporles y rer e — - =
Frimea de Segn | N
Comision Adnvinistracicn
Calle ¥ Ho. 4 - 40 Bogotd D.C. .
Conmutador: (5713 594 0200 - 594 02 1 i
wannauperfinanclera.gov.co

B2

%

4.12 En consecuencia, el dinero pagado a titulo de prima por un seguro obligatorio que
ofrece cobertura al Demandante no puede ser objeto de restitucion, en cuanto se trata
de un beneficio del que efectivamente goza el Actor, y, de cualquier forma, tampoco
puede ser exigido a mi representada, en cuanto ésta, segun las prescripciones legales
al respecto, lo pagd a titulo de contraprestacion a la aseguradora que emitié el seguro
previsional respectivo.

4.13 Por ultimo, si bien es cierto el efecto de la declaratoria de ineficacia es restituir las
cosas al estado al que estarian si no hubiese existido el acto o contrato correspondiente,
existen excepciones que impiden la aplicacién de tal disposicion en sentido estricto,
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como por ejemplo, cuando no se puede retrotraer lo ejecutado por una de las partes,
para el caso particular, como se dijo, el contrato de seguro celebrado entre la AFP y la
aseguradora, del cual se beneficid quien solicita la nulidad, pues gozd, se reitera, de la
cobertura de los riesgos derivados de la invalidez y la muerte durante toda la vigencia
con la AFP.

5. INEXISTENCIA DE PERJUICIOS

5.1El objeto de las pretensiones de la Demanda gira en torno a la nulidad/ineficacia de la
afiliacion, que como la ha sefalado la jurisprudencia de la Sala Laboral de la Corte
Suprema de Justicia en sentencia CSJ SL1688-2019, tienen iguales consecuencias
practicas (vuelta al statu gquo ante). La Sala Civil de esta Corporacion igualmente ha
afirmado que “cualquiera sea la forma en que se haya declarado la ineficacia juridica
(entendida en su acepcion general), bien porque falte uno de sus requisitos
estructurales, o porque adolezca de defectos o vicios que lo invalidan, o porque una
disposicion legal especifica prevea una circunstancia que lo vuelva ineficaz, la
consecuencia juridica siempre es la misma: declarar que el negocio juridico no se ha
celebrado jamas"' (CS) SC3201-2018).

5.2Bajo el escenario expuesto, como el precepto que gobierna las restituciones mutuas en
el régimen de nulidades es el articulo 1746 del Codigo Civil, y éste por analogia es
aplicable a la ineficacia, es relevante indicar que la finalidad de las restituciones mutuas
es precisamente "(..) restablecer el equilibrio patrimonial turbado, para uno de los dos
o para ambos’, es decir, "(...) evitar un enriguecimiento injusto’, objetivos que
claramente constituyen el fundamento que estructura el citado articulo 1746 del Cédigo
Civil.

5.3Para el caso concreto es evidente que de declararse la ineficacia/nulidad de la afiliacidn
del(a) Demandante al RAIS , en ejercicio de las restituciones mutuas del negocio y/o
acto juridico, corresponderia a la Administradora de Pensiones que tenga la afiliacion
vigente retornar a la administradora del régimen de prima media el capital de la cuenta
de ahorro individual del(a) Demandante, situacién que como lo indica la norma y la
jurisprudencia, constituye el caracter indemnizatorio; supuestos normativos que impiden
la configuracion de perjuicio material alguno.

5.4Ahora bien, si en gracia de discusion se contemplara la posibilidad de un perjuicio, es
claro que el mismo también esta destinado al fracaso en consideracién a que No se
configuran los supuestos normativos y probatorios exigidos en la ley a ese respecto.

5.5Es de recordar que para que se impute responsabilidad a una persona,
independientemente de su naturaleza juridica, deben configurarse tres (3) elementos:
i) accién u omision; ii) dano vy; iii) la relacién de causalidad entre el uno y el otro. Lo
anterior determina que si falta uno de los elementos mencionados , no existe juicio de
reproche que genere la obligacidon de reparar. En lo que se refiere al caso concreto no
existe accion u omision alguna imputable a Skandia Pensiones y Cesantias S.A. que haya
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producido algun dafo, puesto que se cumpli6 a cabalidad con otorgar la
informacidn/asesoria correspondiente al ano de 1995, fecha efectiva de la afiliacién con
mi representada, por lo que claramente se rompe cualquier posible reclamacion al
respecto, en especial porque el hecho que supuestamente origina el perjuicio reclamado
proviene de una accion VOLUNTARIA del mismo Demandante, pues se reitera que su
cambio de régimen fue producto de una decisidn libre e informada, tal como consta en
el acto juridico celebrado entre las partes.

5.6Con todo lo anterior, mi representada no debe asumir consecuencia alguna de actos
originados en la voluntad del(a) Demandante, quien de manera injustificada pretende
desconocer la legalidad de una acto suscrito con el uso pleno de sus facultades, sin que
se vislumbre la omision de una obligacidn legal en el deber de informacidn/asesoria o
una induccidn al error que pueda predicar que su consentimiento fue viciado, esto si se
tiene en cuenta que NO existe un dafo.

5.7No obstante, si a pesar de la contundencia de lo explicado, se llega a pretender el
reconocimiento de una indemnizacion, éste debe hacerse con sujecién a los lineamientos
del articulo 206 del Cédigo General del Proceso “Quien pretenda el reconocimiento de
una indemnizacion, compensacion o €l pago de frutos o mejoras, debera estimarlo
razonadamente bajo juramento en la demanda o peticion correspondiente,
discriminando cada uno de sus conceptos. Dicho juramento hard prueba de su monto
mientras su cuantia no sea objetada por la parte contraria dentro del traslado respectivo.
Solo se considerara la objecion que especifique razonadamente la inexactitud que se le
atribuya a la estimacion’.

5.8En este orden de ideas, la pretension debe cumplir con los requisitos equivalentes a la
estimacion de perjuicios y presentar el juramento estimatorio que se exige para
pretensiones del presente tipo, lo cual no se observa cumplido en la Demanda.

6. IMPROCEDENCIA DE INDEXACION

6.1De acuerdo con lo establecido por la Corte Suprema de Justicia en Sentencia 00161 de
mayo 13 de 2010, MP. Edgardo Villamil Portilla, la indexacién consiste en “/a
actualizacion monetaria, cuya aplicacion deja por fuera aspectos subjetivos, pretende
mantener en el tiempo el valor adquisitivo de la moneda oficial, que se envilece
periddicamente en las economias caracterizadas por la inflacion, todo bajo la idea de
que el pago, sea cual fuere el origen de la prestacion, debe ser integro, conforme a
decantada jurisprudencia en materia de obligaciones indemnizatorias, que a la postre
fue recogida por €l articulo 16 de la Ley 446 de 1998, el cual expone:

(-.:)

la indexacion se remonta, segun cada caso, al tiempo desde el cual se debe medir
un valor determinado que, por efectos de justicia y equidad, ha de permanecer
constante a pesar del irresistible paso del tiempo”.
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6.2Adicionalmente, a través de sentencia SL9316-2016 de fecha 29 de junio de 2016, se
precisd que la indexacion “es /a simple actualizacion de la moneda para contrarrestar la
devaluacion de la misma por el transcurso del tiempo, dada la generalizada condicion
inflacionaria de la economia nacional’.

6.3En consonancia con lo anterior; el articulo 101 de la Ley 100 de 1993 textualmente
sefala:

"ARTICULO 101. RENTABILIDAD MINIMA. <Articulo modificado por el articulo 52 de
la Ley 1328 de 2009. El nuevo texto es el siguiente.:> La totalidad de los rendimientos
obtenidos en el manejo de los Fondos de Pensiones, una vez aplicadas las comisiones
por mejor desempefio a que haya lugar, seré abonada en las cuentas de ahorro
pensional individual de los afiliados, a prorrata de las sumas acumuladas en cada
una de ellas y de la permanencia de las mismas durante el respectivo periodo.

Las sociedades administradoras de Fondos de Pensiones deberan garantizar a los
afiliados una rentabilidad minima de cada uno de los Fondos de Pensiones, la cual
sera determinada por el Gobierno Nacional”,

6.4En este orden de ideas, y teniendo en cuenta que dentro de las obligaciones que deben
cumplir las administradoras de pensiones, se encuentra la de garantizar una rentabilidad
minima en las cuentas de ahorro individual de sus afiliados, resulta incompatible ordenar
indexacién alguna, pues los recursos de la cuenta de ahorro individual del(a)
Demandante no se han visto afectados por la inflacién y, por el contrario, han generado
rendimientos conforme se observa del estado de cuenta adjunta a la contestacién de la
demanda.

IV. EXCEPCIONES DE FONDO
a. Prescripcion:

1.1La legislacién Colombiana ha determinado ciertos plazos en los que son exigibles los
derechos a través de las acciones que el ordenamiento autoriza para tales fines. Asi las
cosas, una vez consumado dicho plazo, se pierde la oportunidad para discutir y hacer
exigible uno u otro derecho.

1.2En materia laboral, el articulo 488 del Cddigo Sustantivo del Trabajo determiné un
término especial para la prescripcion de las acciones. Frente a esto, la norma en comento
establece:

"Las acciones correspondientes a los derechos regulados en este codigo
prescriben en tres (3) afnos, gue se cuentan desde que la respectiva obligacion

se haya hecho exigible, salvo en los casos de prescripciones especiales en el Codigo
Procesal del Trabajo o en el presente estatuto.” (He resaltado y subrayado)
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Por su parte, el Cédigo de Procedimiento del Trabajo y de la Seguridad Social, en su
articulo 151 expone:

"ARTICULO 151. PRESCRIPCION. Las acciones que emanen de las leyes
sociales prescribiran en tres afnos, que se contaran desde que la respectiva
obligacion se haya hecho exigible. El simple reclamo escrito del trabajador,
recibido por el {empleador}, sobre un derecho o prestacion debidamente
determinado, interrumpird la prescripcion pero solo por un lapso igual”. (He resaltado
y subrayado).

1.3Aunado a lo que antecede, si nos remitiéramos a los términos de prescripcion
establecidos en el Codigo General del Proceso, nos encontramos con que la presente
accién fue incoada por fuera de tiempo, pues para obtener la nulidad de un negocio
juridico (en este caso el traslado del(a) actora(a) al Régimen de Ahorro Individual a
través de su vinculacién con la AFP_ SKANDIA deben tenerse en cuenta las siguientes
disposiciones normativas:

i) En lo que se refiere a la nulidad absoluta, el articulo 1742 del Cdédigo Civil
Colombiano, cuyo texto preceptia:
"ARTICULO 1742. OBLIGACION DE DECLARAR LA NULIDAD
ABSOLUTA. La nulidad absoluta puede y debe ser declarada por €l juez, aun
sin peticion de parte, cuando aparezca de manifiesto en el acto o contrato; puede
alegarse por todo el que tenga interés en ello; puede asi mismo pedirse su
declaracion por el Ministerio Publico en el interés de la moral o de la ley. Cuando
no es generada por objeto o causa ilicitos, puede sanearse por la ratificacion de
las partes y en todo caso por prescripcion extraordinaria.” (Se subraya fuera
del texto)

En concordancia con lo expuesto, el articulo primero (1) de la ley 791 de 2002,
frente a la prescripcion determind:

"Articulo 1°. Reduzcase a diez (10) afios el término de todos las prescripciones
veintenarias, establecidas en el Codigo Civil, tales como la extraordinaria
adquisitiva de dominio, la extintiva, la de peticion de herencia, la de saneamiento
de nulidades absolutas.”

ii) Frente a la nulidad relativa, el articulo 1750 del Cddigo Civil colombiano, cuyo
tener establece:

"El plazo para pedir la rescision durara cuatro anos.
Este cuatrienio se contard, en el caso de violencia, desde el dia en que

ésta hubiere cesado; en el caso de error o de dolo, desde el dia de la
celebracion del acto o contrato. (...).” (Se subraya fuera del texto)
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iii) En conclusidn, la posibilidad de declarar la nulidad de la afiliacién al Régimen de
Ahorro individual con Solidaridad (RAIS) se encuentra prescrita, ya sea por el
plazo previsto en el articulo 151 del Cédigo Procesal del Trabajo y la Seguridad
Social, o por el término establecido en el articulo 1750 del Coédigo Civil
Colombiano en caso de las nulidades relativas.

b. Buena fe

Sin que signifique reconocimiento alguno en favor de la parte Demandante, y de acuerdo
con el articulo 83 de la Constitucién Politica, es preciso recordarle al Despacho que
SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A.
siempre ha obrado de buena fe, atendiendo a las imposiciones normativas vigentes para
cada momento de su actividad; motivo por el cual es improcedente imponer cualquier
tipo de condena desfavorable para sus intereses.

C. Cobro de lo no debido por ausencia de causa e inexistencia de la
obligacion:

SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A.
no se encuentra en la obligacion de acceder a las pretensiones de la demanda
atendiendo a que no existe causa legal que las sustente. Lo anterior se fundamenta en
que la afiliacién del Demandante al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS)
se llevo a cabo atendiendo a las Disposiciones legales y reglamentarias que existian para
ese momento.

Debe tenerse en cuenta nuevamente que SKANDIA ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. es una entidad proba y profesional,
que ha cumplido desde su nacimiento con las disposiciones legales y reglamentarias que
le han sido impuestas. Asi las cosas, debe concluirse que mi representada, al haberse
cefido a las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, no puede reconocer en
favor de la parte actora derecho alguno con ocasion de la presente accion.

d. Genérica

De la manera mas cordial y respetuosa le solicito al Juez de instancia que en caso de
que encuentre alguna excepcion no formulada dentro del presente escrito, y que surja
con en el desarrollo del proceso, la misma sea observada y decretada en favor de mi
representada SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS S.A.
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V. PRUEBAS
1. Interrogatorio de parte.

Solicito al sefior Juez que fije fecha y hora para que el demandante comparezca a su
despacho a absolver el interrogatorio de parte que le formularé con exhibicién de
documentos.

2. Documentales:

2.1.  Copia del formulario de afiliacion a SKANDIA.

2.2.  Histdrico de afiliaciones SIAFP.

2.3. Historia laboral del demandante en SKANDIA

2.4.  Estado de cuenta SKANDIA.

2.5. Historia laboral valida para bonos pensionales.

2.6.  Derecho de peticion.

2.7. Respuesta a derecho de peticion.

2.8. Concepto 2019152169-003-00 del 15 de enero de 2020 de la Superintendencia
Financiera.

VI. ANEXOS

Anexo a la presente contestacion de demanda los siguientes documentos:

—

Los documentos relacionados en el respectivo acapite de pruebas.

2. Copia de la escritura publica No. 721, por medio de la cual SKANDIA S.A. da poder a
GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S.

3. Copia simple del certificado de existencia y representacion legal de GODOY CORDOBA
ABOGADOS S.A.S., en donde me encuentro inscrito como abogado.

4. Tarjeta profesional de abogado del suscrito.

VII. NOTIFICACIONES

Las recibiré en la Secretaria del Juzgado, o en mi oficina ubicada en la Carrera 53 No. 80-
198 Piso 18, oficina 18-103, edificio Torre Atlantica en la ciudad de Barranquilla o al correo
electronico notificaciones@godoycordoba.com y orey@godoycordoba.com, direccién
inscrita en el Registro Nacional de Abogados.

Del Sefor Juez,

C.C. No. 1.140.866.487Ide Barranquilla
T.P. 300.858 del C.S. de la J.

Barranquilla D.E.I.P., Colombia | Cra. 53 No. 80 — 198, piso 17,
oficina 17-118, edificio Atlantica Torre Empresarial.

www.godoycordoba.com
Bogotd | Barranquilla | Cali | Medellin


mailto:notificaciones@godoycordoba.com
mailto:orey@godoycordoba.com

(od mﬁbrﬁilﬂﬁduﬂ 1173

CAFILIACION FONDO DE PENSIONES OBLIGA -
Skandia

> o i sossees:  No 442778 *mw_v DE-xEFuT-i:w
LOE ESPACIOS SOMBREADOS SO RESERVADNS FARA Sw_n_lﬂ .1 | am
gwban e, OERENERTD . , v PECHADE AFILATION FECH EFECTIVA | e I‘E'-I‘_\'-I:I'Ilh'?l..q?c:r-ﬁl: . "\.
BOROTE (7L BOGKOTAT il vanepi hZ 008 ¢ LW L b poe = .[
AF LTI DR RLE R, I:' TRESLADE? DERDE OTHRA ACraRIST AL RS - TEAELALS CA'.'IH‘:!I‘I:&FEH 18 RECLELL

P EE =R RN A TR
a0¢ FCMTOS

1 INFORM

R A .

.':_": LLIE T , - L
e o dba 4 A e

Dl DEL AFILIADD

;
FECHAOE AFIL
el
o 5 ]
. [
L}

. ren IIAD"I:I'.'PI:DL'P:':I-I P IllrniFtI,'EEp:FEl_'lﬂDhl
Sk KL RVELCR-TY §.:;"r.l'1
LUGaH ¥ FE = L LS A LR

S ED 08 FD 2Ut EARAMELUEA

] IIHPF_E":I:NEI'E'M';Drr_l\.g!_rum.r.guﬂn:;:p;r_\. A
UEETNE s L2 L0
ERTADD TRIL
SCRTERD [ wiailHa O e
cagant [ ovorceoo [T oy .

T

[T e

. TA == 1A= R
. -

.
- .I.

;EI: Eiﬂ.fE?a' u P eqiRdle PR,

. ﬂﬂcﬁmrﬁ

SANTANDEE '

il T |

.FEW. B | P O O , | PR sNHEE .?:Lhmmm

wig | mesmams EEBES ST BEMITD WAdree |
IHH'.EIHA.I"’E.'I:L!I:IEF.” e et e e . EG.III-IHI';IAFI.I.I'.H":_ - . FHLG_CII\:H MESCERTLS

NEGATUIIIT LT TosgRio L LT pilel 85 R riil 59 ApiEl) aﬂﬁ-rem'
fl Ll ) CEFART RS RT TELES T 7 TI:I.I:I'M.!

i R

FOGOTA RN

EoFL OOl O kAR O TR.HHI\JI’J

L RO N E:'sﬂ.' 53

BOGOT R

-

& -"Uf’l.?-ﬂ. .l

oppte .t EoFors

|.-|.|||_| a

-E'G

ar e .5555

- TELEFOND | T‘L‘rﬂ‘nﬁ . , F"“ﬂ?“’.ﬁ'lu‘m”'_ _Lh'r'r!:."-A . COMNCO OLCCTTRaNCD
HLEUDZO S . beaio, ﬂ@qﬂ@bgk&rhuqhm om
BT RALAD EO0 ORIGA FRIMCISL " ' ' .0 ' . ) R

¥ EE M emarcmion | rpﬁ,;}.l[{’{f_ﬂ i '.

LA R B D EXTRACTEG.
AL CEKCLAY H TRAREAD [ ] COHSULT FLESTROMCS

P EME FINA0D TERMPORAL
|LE¥ TRTMA ART 13 LITERALE 5 [ Mo

Hi COTIFANG MAS [ 150 SEMANAT BN EL
CULIRE SOCAL M aLGURMA Ca_k 0 pawoay © 50

——— EH OE CATICAD DFEC TLD £3TA COTiznlrer

55

FEGALDERCE O

FELFA EaHLE O !

TIEAE B & ]

PATIe g LOR - 0

FIOLIFE & L] A
P ICA i DESCIAPCION UL SRR a

= IMF S PAA

TiPcs OE OICHROICTD .. IMOCFTHO ENTE SOLRGAT LR ] ! Pyl | R M LS EEPTIEES L] E Tt ,. )
TRABAIADOR o el ™, AR T ite (] e s D6 MOEREMDERTE 1ERE M|1Lmll'n Capiinst R e -
EECHA DE NGRESD a [ IREHRE A MERN AL .

1aga .
¥ '

ol d w O} Alﬂ"ﬂ -.i' INTEGRAL 1o [7] s> E.E‘:J_B.? -a'"_ v 5 o

CGAERDS ME LA (=1

ol THRe AR LB P L] EATEH FRACH TILET EE LOE DaTOE BN LR, SOLCITUD ADCHIHAL

IDEMTIFICADKAN EMPLEADOR TIPG PE ICERTIFTAGIOR ACTrAmAE TE LAERFAESS

00 zoef4Er 2 WP ET M o LU 00ETD SEaviel e Tehie ldves T
DRI BRI [ RAZOH K BCIA
'34' FEwe THu'eiwie” weT S fge s TPCDEENPLEADON FLiecl]  erwoo| B5 AGREMIAGION = (] wo [E,
PHKER MOROAD SEGLIFMG HOMARE FTIMEN APELLIZS
FERAOMA COMTACTO - - - camom_m PR [ [FR— R AL [l -
EN LA EMFITESS P\'-EI'!‘ .,TLEPHH-’I'WETH" : rLrL:r . ER [ "
SEGUNEO APILLTS Tt e cafmn T ey 1T WH#l‘#‘F_&FﬂWMHWFLEJII:\H
. A Ay m g W = e i s P
» ”... TEE LT T M ERE ReHYT LI Rlon” Mn BA-55
HﬁHI-:‘|.I'| s DEPS AT T i e |'-|F|'-¢h|||
an::' o7 A -l ai,uuwmmamﬁ i B2 fzcu;
PR ] !LEFDN\'_'.! [ rjﬁﬂl'l'll‘lul.ixk'ﬂ:'-n-l.n-n-l |u|’n|:|
Pl B o B LECENE ) Y — IE- B} g , o oam -r1r [ r r . .
I T P amdas s o a R A .

LS BEMEFICIARIOS ARTERIORMERTE RELACIONADDS SERARN VERIFIC ADDOS OF ACUERDD OO LAS MORMASR LEljﬂLEa'dlﬁEﬂTEﬂ. i

: - --.a---jl:”:”:“:l R T . - a . .
. !* |loooo ) T T .
TARLA DE WE“'EW 1= COMY.AEE T8 CORMPANERD PERMABHMENTE 3= FERORE 4= HIID [T T = jele] B-HEWH.F-D HYALIDD

I

A

MHDELDE REE‘.[I'HH}EI )

..l

BELACHI oeagen S ] Mo bom - e s N T R . 1
E L] rumu&
LARCRAL r_] D ALEHAR FFCRRACER AN . B B o D R-_nﬁAD hFHTﬁm:NT"mE
- — -l
90 BS SO0i0 SICIR DD T CRFTTEL WTHG LT WL EE ] s 0 T ¢ e
i rar " r ok ., - P LN < | CEEmn [ =TT 4.
oLIGE il :oa s : - k. A - R B P RS i
AL TR ! | , . " H
L T LT - et e i e Coek T e Ak e - Wl "~ . .
51 LS ] T ] 1 - S
NOEPERDIENTE 5 il L N I L d g )
L ——
HURERE PEFEON S STTETOL DEL EHI‘.I'.ADDR [ e L e R R : Y
: : : K -1 v ' '
S 5 HA MDA Lo
HIHAHE SR B SRR T 2 PR A =
i T A ,ﬁ EN 3
Eﬂﬁ_” _q:n'_;uq:a e ol HETHA LASAS Gl‘-"Ef T ,"Dé:f,} E
F:-mu llénuvm-mmumﬁ&u—;p .hthﬁ:-nm. d.m‘-"u:'l'-h"""h o Mo i i son " a
M el Foomasmo 7 Comslie o ey R R D P G e Rk vieiak’ mik el kg sl b e e
-f-l--'l:r‘h-f“-\.ll‘l lr\riklﬂ—cr‘c‘o:ln:w-cm lllllmﬂ- B il D g s s s . i ashnpmier ek 9 B e SR e W R
WAk P i i i ok e Wy, b ean vk 8 o e Coe W B TS 3 ATOT MR
L i-'*—:—;:ﬁw:r—wt“*unﬁmmn*unu.wm l-..ufh#nl—-n:;ﬁ ..-i..._..--.l...n- .t-:-u-l...-—--..—--‘\-ﬁ- {
T e e T T TR T et ] -m; .;;‘.:!H-:u T e e b o es, | -

.
i esaley a2 i i e v, e e ;L

-

L LD




INSTRUCCIONES £

=
e L 1

=g oLICITUD DE VINCULACION:

= s MARCUE CON UINA BOLIS (35 AFILSCICN MUEVA 51 5E TRATA DE LA FRIMERA VEZ OLE LA
seoe s = = PERSONA INGRESA COMO AFILADO A LINA ENTIDAD ADMIMISTRADDRA DEL SISTEMA GENERAL
' OF PENSICHES. ’

Et CASD DE LN TRASLADD DE ENTIDAD ADMIMISTRADORA 451 COMO DE-TAASLADD DE
REGIMEN, DEBERA MNDECARSE LA AFP O ENTIDAD ADMINISTRADORA ANTERICOA, SEGUN

COARESPOMDN, a
FECHA DE AFILACION RAL: DELIGENCIE EM ESTE CAMPO LA FECHA DE LA PRIMERS AFILIAGIIN
AL REGIMEN DE AHCRRD INDIVIDUAL s

1. INFORMACION DEL AFILIADO:

INFOAMACION SOBRE EL AFILIARD EN LA CUAL TIEME ESPECIAL II'-'I#'DHTHNEIH. EL MUMERD
OF IDERTIFICACION, EL MOMEBRE. FECGHA DE NACIMIENTO E INGSESD A LA EMPRESA, ESTADO
CIVIL, SALARKG Y QCUPACIGH

2. INFORMACION VINCULD LABORAL ACTUAL:

INFORNMACION S0EAE EL EMPLEADDR EM LA CUAL TIENME ESPECIAL IMPORTARKCLA BL MUMERD
DE IENTIFICACION, RAZON S0CIAL, DIRECCION, EL NOMBAE ¥ EL CARGD DE LA PERSDONA
COMTACTO. i

3. DATOS DEL EMPLEADOR: !
EETE CAMPO DEEE DILMGEMGIARSE CUANDO EL AFILIADD TEMGEA MAS DE LM EMPLEADDR

4. REGISTRO DE LOS BENEFICIARIOS:

EM ESTE RECUADRD SE RELACIDNAN LOS BEMEFICIARIOS DEL THABAJADOA, INDICANTD
APELLIDOS ¥ MOMBAES COMPLETOS, SEXQ, TIPG DE DOCUMENMTO DE IDENTIDAD ¥
MUMERC, FECHA DE NACIMIENTO (AN, MES, DHA), ¥ EL GODGE DE FARENTESCO, SEGUN
CUARESPOMDA,

4. DECLARACICN DE CRIGEM DE FONDOS PARA APORTES VOLUNTARIOS:

DERE DESCREIR EL ORKGEN ¥/iO PACCEDENCIA DE LOS FOMNDCS A IWVEATIR EN ESTE
GOMTRATO, ATENIRENDO LOS ARTICULOS 102 ¥ 167 DEL ESTATUTO ORGANICE DEL S5TEMA
FINANGIERD ¥ LA CIRGULAR BASIGA JURIMGA 007 DE LA SUPERTINTENDENCIA FINAMGIERA
DE COLOMBIA, ES Uhis MEDDS OUE TIEMNDE & EVITAA EL MAMESD ¥ OCULTAMIENTO DE
DINERL PROVERIENTE DE &0 TIVIDADES ILACITAS, LAS NORMAS EN CUESTICHN COOIIAN TOODAS
LAS INSTITUCOMNES FINARCIERAS ¥ ASEGURADCHAS EN EL PAS ¥ MO TIENEN FINALDADES NI
CRIGEN DE CARACTER TRIBUTARIC. POR LO TANTO 55 BREQUIERA INFORMACION SOBRE SUS
APORTES'

A5 MISMD DECLARD A SHANDIA PEMSIOMES Y CESAMTIAS OUE LOS RECURSOS QUE
ENTREGARE En DEFOSITC PROVIENEN DE LAS FLENTES MENCIONADAS ¥ MO PROVIEMEN
DE MINGURS ACTIDAR ILICITA: QUE NO ADMITIRE OUE TERCERDS EFECTUEN DEPCSITOS
EM Wi CUENTA CON FONCOS PROVEMIENTES OE ACTWIDADES ILICITAS 88 EFECTUARE
THAMSACCHIMNES DESTINAS & FINANCIAR DICHAS ACTIVIDADES

€. FIRMA DEL EMPLEADOR:

; DEBE COLOCARSE EL NOMEAE DE LA PERSONA AUTORIZADA DEL EMPLEADOR, LA FIAMA ¥

.: MUMERD DE DOCUMENTO DE IDEMTIDALD
’ O

7. AGEMNCLA COMERCIAL:

= o DEBE COLGCARSE EL MOMBRE DE La RAACH S0CI1AL DE LA &GENCHA COMERCIAL, EL NOMBRE
W I -, DEL ASESOR PEMSOMAL O FINANCLAL PLAMMER ¥ EL PROM [CO0IS0 DE IRENTIFICACION DEL
AFYWIOFR)

4. FIRMA DEL AFILIADO ¥ VOLUNTAD DE AFILIACION

ESTE FORMULARIO OE AFILIACION MO PODRA SER TRAMITADD 51 MO ESTA FIRMADG POR EL
AFILIAGD D MO SE AWERA LA COFA DEL DOCUMENTD DE IDEMTIFICACION. =

-

9. HUELLA: | .+ ¢
EL CLIENTE DEBE TERMINAR D ACEPTAR SU AFILIAGION DDLGGAKJE-&F’JHHUE:L#.:; Ih S S3RAE
. - LIS S8 THa
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AFasofondos

USUARIO: SKOORTIZB06

Historial de vinculaciones en linea + »

Rsococién colombiana der administrodores

de fondos de persones y

OSCAR MAURICIO ORTIZ BEDOYA

Hora de la consulta : 10:10:32 AM
Afiliado: CC 19417724 BENITO JAVIER VEGA OSORIO Ver detalle

Afiliado presenta vinculaciones eliminadas

Usuarios

cesantios

| 27 de Septiembre de 2023

+ + Afiiados # =+ Pagos # ¢ Administrador de Tareas +

Historial de vinculaciones

Registrar
servicio

» Estadisticas +

» Historia Laboral +

\
_ﬂpo dg' Fec_h?x de Fecha de AFP destino AFP origen AFP origen ant_e’s de Fecha i_ni.cio de Fecha_ fin de

vinculacién solicitud proceso reconstruccion efectividad efectividad

ggis;]lf:: 1994-05-12 2004/04/16 COLFONDOS COLPENSIONES 1994-06-01 1996-06-30

Traslado de AFP 1996-05-01 2004/04/16 HORIZONTE COLFONDOS 1996-07-01 2003-08-31

Traslado de AFP 2003-07-10 2004/04/16 COLFONDOS HORIZONTE 2003-09-01 2008-02-29

Traslado de AFP 2008-01-30 2008/02/20 SKANDIA COLFONDOS 2008-03-01

4 registros encontrados, visualizando todos registros.

1

C A
Fecha de novedad Fecha de proceso Cédigo de novedad Descripcién AFP AFP involucrada

1994-05-12 1996-06-13 01 AFILIACION COLFONDOS

1996-05-01 1999-04-21 46 CORRECCION FECHA AFILIACION HORIZONTE

1996-06-01 1999-02-16 46 CORRECCION FECHA AFILIACION HORIZONTE

1998-03-16 1998-04-21 79 TRASLADO AUTOMATICO HORIZONTE COLFONDOS

2003-07-10 2003-08-06 79 TRASLADO AUTOMATICO COLFONDOS HORIZONTE

5 registros encontrados, visualizando todos registros.
1

SAFP

’

| Buscaren Wiki SAFP & | a B

Actualizacion de informacic
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javascript:abrirNuevaVentana();
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https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=19417724&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=1
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Nskandia

Datos basicos del afiliado

Nombres y apellidos

Identificacion del cliente

Historia Laboral Consolidada

Fecha de nacimiento

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C 19417724 30/08/1960
Fondo Contrato Sexo
FPOB 113589 Masculino

Historia Laboral Régimen de Prima Media con Prestacion Definida

Historia Laboral valida para Bono Pensional

Entidad
responsable

Fuente de Dias
informacién aport.

Entidad a la
que realizé el

Fecha de Salario base
retiro de

Fecha de
ingreso

NIT /

(R Patronal

Empleador

Historia Laboral NO valida para Bono Pensional

) NIT / Fecha de Fecha de Salario base E ad a la que realizé el
Bepiody Patronal EmplEacoy ingreso retiro de aporte Blentelde
198507 | 1008204 MANOS DE 12/07/1985 02/08/1985 $ 111,000.00 | Seguro Social MASIVO ISS 67-94 22 22
618 BOGOTA LTDA
198508 | 1008216 HOLGUIN Y 12/08/1985 31/08/1985 $ 111,000.00 | Seguro Social MASIVO ISS 67-94 20 42
115 CIA SERV
TEMP
198509 | 1008216 HOLGUIN Y 02/09/1985 02/09/1985 $ 17,790.00 | Seguro Social MASIVO ISS 67-94 1 43
115 CIA SERV
TEMP
199305 | 1001300 ARGOSY 04/05/1993 30/11/1993 $ 665,070.00 | Seguro Social MASIVO ISS 67-94 211 254
085 ENERGY
INTERNATION
AL
199312 | 1001300 ARGOSY 01/12/1993 30/04/1994 $ 1,644,810.00 | Seguro Social MASIVO ISS 67-94 151 405
085 ENERGY
INTERNATION
AL
199405 | 1001300 ARGOSY 01/05/1994 31/05/1994 $ 1,974,000.00 | Seguro Social MASIVO ISS 67-94 31 436
085 ENERGY
INTERNATION
AL
199410 |1001300 ARGOSY 01/10/1994 01/10/1994 $ 2,800,182.00 | Seguro Social MASIVO ISS 67-94 1 437
085 ENERGY
INTERNATION
AL
Historia Laboral Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad
) NIT/ Salario base de Entidad a la que ) L. Dias Dias
Periodo Empleador .. . Entidad responsa Cotizacion
Patronal cotizacion realiz6 el aporte aport. acum.
199406 860516431 | GRAN TIERRA ENERGY $ 3,948,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 315,839 30 30
COLOMBIA LLC SUCURSAL
199407 860516431 | GRAN TIERRA ENERGY $ 3,948,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 315,839 30 60
COLOMBIA LLC SUCURSAL
199408 860516431 | GRAN TIERRA ENERGY $ 3,948,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 315,839 30 90
COLOMBIA LLC SUCURSAL
199409 860516431 | GRAN TIERRA ENERGY $ 3,948,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 315,839 30 120
COLOMBIA LLC SUCURSAL
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199410

199411

199412

199501

199502

199503

199504

199505

199506

199507

199508

199509

199510

199511

199512

199601

199602

199603

199604

199605

199606

199607

199608

199609

199610

199611

199612

199701

199702

199703

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

$ 5,922,000.00

$ 1,974,000.00

$ 1,974,000.00

$ 2,378,680.00

$ 2,378,680.00

$ 2,378,680.00

$ 2,378,680.00

$ 2,378,680.00

$ 2,378,680.00

$ 2,378,680.00

$ 2,378,680.00

$ 2,378,680.00

$ 2,378,680.00

$ 2,378,680.00

$ 2,378,680.00

$ 2,842,500.00

$ 2,842,500.00

$ 2,842,500.00

$ 1,516,011.00

$ 2,842,500.00

$ 2,842,500.00

$ 2,842,500.00

$ 2,842,500.00

$ 2,842,500.00

$ 2,842,500.00

$ 2,842,500.00

$ 2,842,500.00

$ 3,440,100.00

$ 3,440,100.00

$ 3,440,100.00

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

$ 473,759

$ 157,920

$ 157,920

$ 214,081

$ 214,081

$ 214,082

$ 214,082

$204,474

$ 214,081

$ 214,081

$ 214,081

$ 214,081

$ 214,081

$ 214,081

$ 214,054

$ 284,216

$ 284,226

$ 284,250

$ 151,539

$ 284,250

$ 284,250

$ 284,250

$ 284,250

$ 284,250

$ 284,250

$ 284,250

$ 284,250

$ 344,010

$ 344,010

$ 344,010

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

150

180

210

240

270

300

330

360

390

420

450

480

510

540

570

600

630

660

676

706

736

766

796

826

856

886

916

946

976

1006

Fecha:; 9/27/2023
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199704

199705

199706

199707

199708

199709

199710

199711

199801

199802

199803

199804

199805

199806

199807

199808

199809

199810

199811

199812

199901

199902

199903

199904

199905

199906

199907

199908

199909

199910

199911

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

860516431

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

804005081

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL

GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
GRAN TIERRA ENERGY
COLOMBIA LLC SUCURSAL
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

$ 3,440,100.00

$ 3,440,100.00

$ 3,440,100.00

$ 3,440,100.00

$ 3,440,100.00

$ 3,440,100.00

$ 3,440,100.00

$ 3,440,100.00

$ 4,074,066.00

$ 4,076,520.00

$ 4,076,520.00

$ 4,076,520.00

$ 4,076,520.00

$ 4,076,520.00

$ 4,076,520.00

$ 4,076,520.00

$ 4,076,520.00

$ 4,076,520.00

$ 4,076,520.00

$ 4,076,520.00

$ 4,076,520.00

$ 4,729,200.00

$ 4,729,200.00

$ 4,729,200.00

$ 4,729,200.00

$ 4,729,200.00

$ 4,729,200.00

$ 4,729,200.00

$ 4,729,200.00

$ 4,729,200.00

$ 4,729,200.00

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

$ 344,010

$ 344,010

$ 344,010

$ 344,010

$ 344,010

$ 344,010

$ 344,010

$ 344,010

$ 408,087

$ 407,651

$ 407,651

$ 407,651

$ 407,651

$ 407,652

$ 407,652

$ 407,652

$ 407,652

$ 407,652

$ 407,652

$ 407,652

$ 407,652

$ 472,920

$ 472,920

$ 472,920

$ 472,920

$ 472,920

$ 472,920

$ 472,920

$ 472,920

$ 472,920

$ 472,920

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

1036

1066

1096

1126

1156

1186

1216

1246

1276

1306

1336

1366

1396

1426

1456

1486

1516

1546

1576

1606

1636

1666

1696

1726

1756

1786

1816

1846

1876

1906

1936

Fecha:; 9/27/2023

Pagina 3 de 13




199912 | 804005081

200001 804005081

200002 | 804005081

200003 | 804005081

200004 | 804005081

200005 | 804005081

200006 | 804005081

200007 | 804005081

200008 | 804005081

200009 | 804005081

200010 | 804005081

200011 804005081

200012 | 804005081

200111 19417724

200304 |800206842

200305 |800206842

200306 | 800206842

200307 | 800206842

200308 | 800206842

200309 | 800206842

200310 | 800206842

200311 800206842

200312 | 800206842

200401 800206842

200402 | 800206842

200403 | 800206842

200404 | 800206842

200405 | 800206842

200406 | 800206842

200407 | 800206842

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS
EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

VEGA OSORIO
BENITO JAVIER

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

$ 4,729,200.00

$ 5,202,000.00

$ 5,202,000.00

$ 5,202,120.00

$ 5,202,000.00

$ 5,202,000.00

$ 5,202,000.00

$ 5,202,000.00

$ 5,020,000.00

$ 5,202,000.00

$ 5,202,000.00

$ 5,202,000.00

$ 3,468,000.00

$ 593,000.00

$ 8,300,000.00

$ 8,300,000.00

$ 8,300,000.00

$ 8,300,000.00

$ 8,300,000.00

$ 8,300,000.00

$ 8,300,000.00

$ 8,300,000.00

$ 8,300,000.00

$ 8,950,000.00

$ 8,950,000.00

$ 8,950,000.00

$ 8,950,000.00

$ 8,950,000.00

$ 8,950,000.00

$ 8,950,000.00

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

$ 472,920

$ 520,212

$ 520,212

$ 520,574

$ 520,212

$ 520,212

$ 520,212

$ 520,212

$ 502,000

$ 520,212

$ 520,212

$ 520,212

$ 346,815

$ 59,259

$ 830,000

$ 830,000

$ 830,000

$ 830,000

$ 830,000

$ 830,000

$ 830,000

$ 830,000

$ 830,000

$ 894,966

$ 894,966

$ 894,966

$ 894,966

$ 894,966

$ 894,966

$ 894,966

30 1966
30 1996
30 2026
30 2056
30 2086
30 2116
30 2146
30 2176
30 2206
30 2236
30 2266
30 2296
30 2326
30 2356
30 2386
30 2416
30 2446
30 2476
30 2506
30 2536
30 2566
30 2596
30 2626
30 2656
30 2686
30 2716
30 2746
30 2776
30 2806
30 2836

Fecha:; 9/27/2023
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200408 | 800206842

200409 |800206842

200410 | 800206842

200411 800206842

200412 | 800206842

200501 800206842

200502 | 800206842

200503 | 800206842

200504 | 800206842

200505 | 800206842

200506 | 800206842

200507 | 800206842

200508 | 800206842

200509 | 800206842

200510 | 800206842

200511 800206842

200512 | 800206842

200601 800206842

200602 | 800206842

200603 | 800206842

200604 | 800206842

200605 | 800206842

200606 | 800206842

200607 | 800206842

200608 | 800206842

200609 | 800206842

200610 | 800206842

200611 800206842

200612 | 800206842

200701 800206842

200702 | 800206842

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

$ 8,950,000.00

$ 8,950,000.00

$ 8,950,000.00

$ 8,950,000.00

$ 8,950,000.00

$ 9,537,500.00

$ 9,537,500.00

$ 9,537,500.00

$ 9,537,500.00

$ 9,537,500.00

$ 9,537,500.00

$ 9,537,500.00

$ 9,537,500.00

$ 9,537,500.00

$ 9,537,500.00

$ 9,537,500.00

$ 9,537,500.00

$ 10,200,000.00

$ 10,200,000.00

$ 10,200,000.00

$ 10,200,000.00

$ 10,200,000.00

$ 10,200,000.00

$ 10,200,000.00

$ 10,200,000.00

$ 10,200,000.00

$ 10,200,000.00

$ 10,200,000.00

$ 10,200,000.00

$ 10,842,000.00

$ 10,842,000.00

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

$ 894,966

$ 894,966

$ 894,966

$ 894,966

$ 894,966

$ 1,001,437

$ 1,001,437

$ 1,001,437

$ 1,001,437

$ 1,001,437

$ 1,001,437

$ 1,001,437

$ 1,001,437

$ 1,001,437

$ 1,001,437

$ 1,001,437

$ 1,001,437

$ 1,122,000

$ 1,122,000

$ 1,122,000

$ 1,122,000

$ 1,122,000

$ 1,122,000

$ 1,122,000

$ 1,122,000

$ 1,122,000

$ 1,122,000

$ 1,122,000

$ 1,122,000

$ 1,192,613

$ 1,192,613

30 2866
30 2896
30 2926
30 2956
30 2986
30 3016
30 3046
30 3076
30 3106
30 3136
30 3166
30 3196
30 3226
30 3256
30 3286
30 3316
30 3346
30 3376
30 3406
30 3436
30 3466
30 3496
30 3526
30 3556
30 3586
30 3616
30 3646
30 3676
30 3706
30 3736
30 3766

Fecha: 9/27/2023

Pagina 5 de 13



200703 | 800206842

200704 | 800206842

200705 | 800206842

200706 | 800206842

200707 | 800206842

200708 | 800206842

200709 | 800206842

200710 | 800206842

200711 800206842

200712 | 800206842

200801 800206842

200802 | 800206842

200803 | 800206842

200804 |800206842

200805 |800206842

200806 | 800206842

200807 | 800206842

200808 | 800206842

200809 | 800206842

200810 | 800206842

200811 800206842

200812 | 800206842

200901 800206842

200902 | 800206842

200903 | 800206842

200904 | 800206842

200905 | 800206842

200906 | 800206842

200906 | 900089276
200907 | 900089276
200908 |900089276
200909 | 800206842

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

LEWIS ENERGY COLOMBIA INC
LEWIS ENERGY COLOMBIA INC
LEWIS ENERGY COLOMBIA INC

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

$ 10,842,000.00

$ 10,842,000.00

$ 10,842,000.00

$ 10,842,000.00

$ 10,842,000.00

$ 10,842,000.00

$ 10,842,000.00

$ 10,842,000.00

$ 10,842,000.00

$ 10,842,000.00

@

11,537,000.00

©*

11,537,000.00

-

11,537,000.00

©“

11,537,000.00

“+

11,537,000.00

©“

11,537,000.00

©*

11,537,000.00

-

11,537,000.00

@

11,537,000.00

©*

11,537,000.00

-

11,537,000.00

©“

11,537,000.00

$ 12,422,000.00

$ 12,422,000.00

$ 12,422,000.00

$ 12,422,000.00

$ 12,422,000.00

$ 3,313,000.00

$ 9,524,000.00
$ 12,422,000.00
$ 12,422,000.00
$ 12,422,000.00

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA

$ 1,192,613

$ 1,192,613

$ 1,192,613

$ 1,192,613

$ 1,192,613

$ 1,192,613

$ 1,192,613

$ 1,192,613

$ 1,192,613

$ 1,192,613

$ 1,326,740

$ 1,326,740

$ 1,326,740

$ 1,326,736

$ 1,326,736

$ 1,326,736

$ 1,326,736

$ 1,326,736

$ 1,326,736

$ 1,326,736

$ 1,326,736

$ 1,326,736

$ 1,428,511

$ 1,428,511

$ 1,428,511

$ 1,428,511

$ 1,428,511

$ 381,016

$ 1,095,221
$ 1,428,511
$ 1,428,511
$ 1,428,511

30 3796
30 3826
30 3856
30 3886
30 3916
30 3946
30 3976
30 4006
30 4036
30 4066
30 4096
30 4126
30 4156
30 4186
30 4216
30 4246
30 4276
30 4306
30 4336
30 4366
30 4396
30 4426
30 4456
30 4486
30 4516
30 4546
30 4576

8 4584
23 4606
30 4636
30 4666
30 4696

Fecha: 9/27/2023
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200909 | 900089276
200910 | 800206842

200911 800206842

200912 | 800206842

201001 800206842

201002 | 800206842

201003 | 800206842

201004 |800206842

201005 |800206842

201006 | 800206842

201007 | 800206842

201008 | 800206842

201009 |800206842

201010 | 800206842

201011 800206842

201012 | 800206842

201101 800206842

201102 | 800206842

201103 800206842

201104 | 800206842

201105 | 800206842

201106 | 800206842

201107 | 800206842

201108 800206842

201109 | 800206842

201110 800206842

201111 800206842

201112 800206842

201201 800206842

201202 | 800206842

201203 | 800206842

LEWIS ENERGY COLOMBIA INC
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA
BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

$ 414,000.00
12,422,000.00

12,422,000.00

12,422,000.00

12,875,000.00

12,875,000.00

12,875,000.00

12,875,000.00

12,875,000.00

12,875,000.00

12,875,000.00

12,875,000.00

12,875,000.00

12,875,000.00

12,875,000.00

12,875,000.00

13,390,000.00

13,390,000.00

13,390,000.00

13,390,000.00

13,390,000.00

13,390,000.00

13,390,000.00

13,390,000.00

13,390,000.00

13,390,000.00

13,390,000.00

13,390,000.00

14,167,000.00

14,167,000.00

14,167,000.00

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

$47,571
$ 1,428,511

$ 1,428,511

$ 1,428,511

$ 1,480,626

$ 1,480,626

$ 1,480,626

$ 1,480,626

$ 1,480,626

$ 1,480,626

$ 1,480,626

$ 1,480,626

$ 1,480,626

$ 1,480,626

$ 1,480,626

$ 1,480,626

$ 1,539,850

$ 1,539,850

$ 1,539,850

$ 1,539,850

$ 1,539,850

$ 1,539,849

$ 1,539,850

$ 1,539,858

$ 1,539,850

$ 1,539,850

$ 1,539,850

$ 1,539,850

$ 1,629,186

$ 1,629,186

$ 1,629,186

1 4696
30 4726
30 4756
30 4786
30 4816
30 4846
30 4876
30 4906
30 4936
30 4966
30 4996
30 5026
30 5056
30 5086
30 5116
30 5146
30 5176
30 5206
30 5236
30 5266
30 5296
30 5326
30 5356
30 5386
30 5416
30 5446
30 5476
30 5506
30 5536
30 5566
30 5596

Fecha:; 9/27/2023
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201204 |800206842

201205 |800206842

201206 | 800206842

201207 | 800206842

201208 | 800206842

201209 |800206842

201210 | 800206842

201211 800206842

201212 | 800206842

201301 800206842

201302 | 800206842

201303 | 800206842

201304 |800206842

201306 | 800206842

201307 | 800206842

201308 |830141445
201309 | 830141445
201310 | 830141445
201311 830141445
201312 | 830141445
201401 830141445
201402 |830141445
201403 | 830141445
201404 | 830141445
201405 |830141445
201406 |830141445
201407 | 830141445
201408 |830141445
201409 | 830141445
201410 | 830141445
201411 830141445
201412 | 830141445
201501 830141445
201502 |830141445
201503 | 830141445
201504 | 830141445
201505 |830141445
201506 |830141445
201507 |830141445
201508 |830141445
201509 | 830141445

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

BAKER HUGHES DE
COLOMBIA

CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA
CLEANENERGY LTDA

$ 14,167,000.00

$ 14,167,000.00

$ 14,167,000.00

$ 14,167,000.00

$ 14,167,000.00

$ 14,167,000.00

$ 14,167,000.00

$ 14,167,000.00

$ 14,167,000.00

$ 14,737,000.00

$ 14,737,000.00

$ 14,737,000.00

$ 7,212,500.00

$ 5,895,000.00

$ 2,815,000.00

$ 13,000,000.00
$ 13,000,000.00
$ 13,000,000.00
$ 13,000,000.00
$ 13,000,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00
$ 9,500,000.00

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA

$ 1,629,186

$ 1,629,186

$ 1,629,186

$ 1,629,186

$ 1,629,186

$ 1,629,186

$ 1,629,186

$ 1,629,186

$ 1,629,186

$ 1,694,736

$ 1,694,736

$ 1,694,736

$ 1,658,883

$ 677,917

$ 339,031

$ 1,495,000
$ 1,495,000
$ 1,495,000
$ 1,495,000
$ 1,495,000
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500
$ 1,092,500

30 5626
30 5656
30 5686
30 5716
30 5746
30 5776
30 5806
30 5836
30 5866
30 5896
30 5926
30 5956
15 5971
30 6001
15 6016
30 6046
30 6076
30 6106
30 6136
30 6166
30 6196
30 6226
30 6256
30 6286
30 6316
30 6346
30 6376
30 6406
30 6436
30 6466
30 6496
30 6526
30 6556
30 6586
30 6616
30 6646
30 6676
30 6706
30 6736
30 6766
30 6796
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201510 | 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,092,500 30 6826

201511 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,092,500 30 6856

201512 | 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,092,500 30 6886

201601 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,092,500 30 6916

201602 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,183,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,056,066 29 6945

201603 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,000,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 805,000 28 6973
SAS

201604 | 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7003
SAS

201605 |900916862 |AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7033
SAS

201606 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7063
SAS

201607 | 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7093
SAS

201608 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7123
SAS

201609 | 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7153
SAS

201610 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7183
SAS

201611 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7213
SAS

201612 | 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7243
SAS

201701 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7273
SAS

201702 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7303
SAS

201703 | 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7333
SAS

201704 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7363
SAS

201705 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7393
SAS

201706 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7423
SAS

201707 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7453
SAS

201708 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7483
SAS

201709 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7513
SAS

201710 | 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7543
SAS

201711 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7573
SAS

201712 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7603
SAS

201801 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7633
SAS

201802 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7663
SAS

201803 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7693
SAS

201804 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7723
SAS

201805 |900916862 |AZUL ENERGY COLOMBIA $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7753
SAS
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201806

201807

201808

201809

201810

201811

201812

201901

201902

201903

201904

201905

201906

201907

201908

201909

201910

201911

201912

202001

202002

202003

202004

202005

202006

202007

202008

202009

202010

202011

202012

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 11,349,331.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

$ 7,500,000.00

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 1,305,183

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

$ 862,500

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

7783

7813

7843

7873

7903

7933

7963

7993

8023

8053

8083

8113

8143

8173

8203

8233

8263

8293

8323

8353

8383

8413

8443

8473

8503

8533

8563

8593

8623

8653

8683
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202101

202101

202102

202102

202103

202103

202104

202104

202105

202105

202106

202106

202107

202107

202108

202108

202109

202109

202110

202110

202111

202111

202112

202112

202201

202201

202202

202202

202203

202203

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

VEGA OSORIO
BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO
BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO
BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO
BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

$ 1,744,759.00

$ 7,500,000.00

$ 911,037.00

$ 7,500,000.00

$ 1,008,648.00

$ 7,500,000.00

$ 976,110.00

$ 7,500,000.00

$ 1,008,648.00

$ 7,500,000.00

$ 976,111.00

$ 7,500,000.00

$ 976,110.00

$ 7,500,000.00

$ 1,008,648.00

$ 7,500,000.00

$ 976,111.00

$ 7,500,000.00

$ 1,008,648.00

$ 7,500,000.00

$ 976,111.00

$ 7,500,000.00

$ 1,372,058.00

$ 7,500,000.00

$ 1,008,648.00

$ 7,500,000.00

$ 1,000,000.00

$ 7,500,000.00

$ 1,008,648.00

$ 7,500,000.00

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

$ 200,688

$ 862,500

$ 104,805

$ 862,500

$ 116,013

$ 862,500

$ 112,277

$ 862,500

$ 116,013

$ 862,500

$ 112,277

$ 862,500

$ 112,277

$ 862,500

$ 116,013

$ 862,500

$ 112,277

$ 862,500

$ 116,013

$ 862,500

$ 112,277

$ 862,500

$ 157,859

$ 862,500

$ 116,013

$ 862,500

$ 115,000

$ 862,500

$ 116,013

$ 862,500

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

8713

8713

8743

8743

8773

8773

8803

8803

8833

8833

8863

8863

8893

8893

8923

8923

8953

8953

8983

8983

9013

9013

9043

9043

9073

9073

9103

9103

9133

9133
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202204

202204

202205

202205

202206

202206

202207

202207

202208

202208

202209

202209

202210

202210

202211

202211

202212

202212

202301

202301

202302

202302

202303

202304

202305

202306

202307

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

19417724

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

900916862

VEGA OSORIO
BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO
BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO
BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO
BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

VEGA OSORIO

BENITO JAVIER

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

AZUL ENERGY COLOMBIA
SAS

$ 1,000,000.00

$ 7,500,000.00

$ 1,008,648.00

$ 7,500,000.00

$ 1,000,000.00

$ 7,500,000.00

$ 1,008,648.00

$ 8,500,000.00

$ 1,008,648.00

$ 8,500,001.00

$ 1,000,000.00

$ 8,500,000.00

$ 1,000,000.00

$ 8,500,001.00

$ 1,000,000.00

$ 8,500,000.00

$ 1,000,000.00

$ 8,500,000.00

$ 1,160,000.00

$ 8,500,000.00

$ 1,160,000.00

$ 8,500,000.00

$ 8,500,000.00

$ 8,500,000.00

$ 8,500,000.00

$ 8,500,001.00

$ 9,500,000.00

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA

$ 115,000

$ 862,500

$ 116,013

$ 862,500

$ 115,000

$ 862,500

$ 116,013

$ 977,500

$ 116,013

$ 977,600

$ 115,000

$ 977,500

$ 115,000

$ 977,600

$ 115,000

$ 977,500

$ 115,000

$ 977,500

$ 134,004

$ 981,920

$ 134,004

$ 981,920

$ 977,500

$ 977,500

$ 977,500

$ 977,600

$ 1,092,500

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

9163

9163

9193

9193

9223

9223

9253

9253

9283

9283

9313

9313

9343

9343

9373

9373

9403

9403

9433

9433

9463

9463

9493

9523

9553

9583

9613

Resumen Historia Laboral Consolidada Sistema General de Pensiones

Semanas

iempo cotizado a la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993 (1 de abril de 1994)

iempo cotizado al Regimen de Prima Media con Prestacion Definida valido para Bono Pensional

0.00
0.00
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Tiempo cotizado al Regimen de Prima Media con Prestacion Definida NO valido para Bono Pensional 437 62.43
Tiempo cotizado al Regimen de Ahorro Individual con Solidaridad 9,613 1,373.29
Tiempo total cotizado al Sistema General de Pensiones 10,050 1,435.71
Mensajes

CONVENIO COLPENSIONES:

Se esta solicitando a Colpensiones, por intermedio de nuestro convenio, la correccién de inconsistencias presentadas en el
tiempo laborado que se relaciona a continuacion:

HOLGUIN Y CIA SERV TEMP 02/09/1985 02/09/1985

Una vez se confirme la actualizacion de la Historia Laboral, la remitiremos para su verificacion, de forma que la emision
incluya la totalidad de entidades donde se realizaron aportes pensionales antes de su traslado a un Fondo de Pensiones.
NO DERECHO A BONO:

Analizados los datos obtenidos de las diferentes fuentes de informacion a las que tiene acceso Skandia Pensiones y
Cesantias S.A., no se visualiza el tiempo minimo requerido (150 semanas o 3 afios) de aportes a pension, antes de
trasladarse por primera vez a un Fondo de Pensiones. Si considera, que hace falta informacion sobre los empleadores y
tiempos aportados para pension antes de la fecha de traslado 01/06/1994; informenos a través de nuestro portal
www.skandia.com.co o mediante nuestra linea de atencion al cliente 6584000 en Bogotéa o a nivel nacional en la linea
018000517526.

TIEMPOS NO VALIDOS PARA BONO PENSIONAL:

El (los) siguiente (s) aporte (s):

199410 ARGOSY ENERGY INTERNATIONAL

No hara (n) parte de su bono pensional porque el (los) pago (s) se realizé después de su fecha de traslado 01/06/1994 y
hace (n) parte del saldo de su cuenta de ahorro individual.
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C M Cuenta MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
AFILIADO EMPRESA
N 800227940 FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDO / 200802 211,290,911 538,142 0 0 0 0 211,290,911 0
: TRASLADO DE APORTES OBLIGATORIOS DEL FONDO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200804 0 -902 0| 0 0 0 0] 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200804 30 11,537,000 1,845,900 0 0 173,055 176,516 169,593 1,326,736 230,800
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200805 0 -1,840 0| 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200805 30 11,537,000 1,845,900 0 0 173,055 176,516 169,593 1,326,736 230,800
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200806 0 -1,882 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200806 30 11,537,000 1,845,900 0 0 173,055 176,516 169,593 1,326,736 230,800
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200807 0| -1,864 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200807 30 11,537,000 1,845,900 0 0 173,055 176,516 169,593 1,326,736 230,800
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200808 0| -1,842 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200808 30 11,537,000 1,845,900 0 0 173,055 176,516 169,593 1,326,736 230,800
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200809 0| -1,876 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200809 30 11,537,000 1,845,900 0 0 173,055 176,516 169,593 1,326,736 230,800
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200810 0| -1,895 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200810 30 11,537,000 1,845,900 0 0 173,055 176,516 169,593 1,326,736 230,800
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200811 0| -1,828 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200811 30 11,537,000 1,845,900 0 1,235 173,055 176,516 169,593 1,326,736 230,800
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200812 0| -1,792 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200812 30 11,537,000 1,845,900 0 0 173,055 176,516 169,593 1,326,736 230,800
: OBLIGATORIO
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C M Cuenta MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
AFILIADO EMPRESA
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200901 0 -1,852 0| 0 0 0 0] 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200901 30 12,422,000 1,987,500 0 0 186,330 190,056 182,603 1,428,511 248,400
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200902 0 -1,923 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200902 30 12,422,000 1,987,500 0 0 186,330 190,056 182,603 1,428,511 248,400
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200903 0 -1,947 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200903 30 12,422,000 1,987,500 0 0 186,330 190,056 182,603 1,428,511 248,400
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200904 0| -1,957 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200904 30 12,422,000 1,987,500 0 0 186,330 190,056 182,603 1,428,511 248,400
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200905 0| -2,005 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200905 30 12,422,000 1,987,500 0 0 186,330 190,056 182,603 1,428,511 248,400
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200906 0| -2,073 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200906 8 3,313,000 530,100 0 0 49,695 50,688 48,701 381,016 33,200
: OBLIGATORIO
N 900089276 LEWIS ENERGY COLOMBIA INC / APORTE 200906 23 9,524,000 1,523,800 0 0 142,860 145,717 140,002 1,095,221 171,400
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200907 0| -2,114 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 900089276 LEWIS ENERGY COLOMBIA INC / APORTE 200907 30 12,422,000 1,987,500 0 0 186,330 190,056 182,603 1,428,511 248,400
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200908 0| -2,156 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 900089276 LEWIS ENERGY COLOMBIA INC / APORTE 200908 30 12,422,000 1,987,500 0 0 186,330 190,056 182,603 1,428,511 248,400
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200909 0| -2,196 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
LEWIS ENERGY COLOMBIA INC / APORTE 200909 1 414,000 66,200 0 0 6,210 6,334 6,085 47,571 0
N. 900089276 OBLIGATORIO

Skandia Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. NIT 800.148.514-2
Av. 19 No. 109A-30 Tel 6584000 en Bogota D.C. y Nacional 01 8000 517 526

Pagina: 2 / 23



Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C M Cuenta MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
AFILIADO EMPRESA
N. 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200909 30 12,422,000 1,987,500 0 0 186,330 190,056 182,603 1,428,511 248,400
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200910 0| -2,246 0 0 0 0 0] 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200910 30 12,422,000 1,987,500 0 0 186,330 190,056 182,603 1,428,511 248,400
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200911 0 -2,295 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200911 30 12,422,000 1,987,500 0 0 186,330 190,056 182,603 1,428,511 248,400
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 200912 0| -2,336 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 200912 30 12,422,000 1,987,500 0 0 186,330 190,056 182,603 1,428,511 248,400
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201001 0| -2,376 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201001 30 12,875,000 2,060,000 0 0 193,125 194,412 191,837 1,480,626 257,500
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201002 0| -2,374 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201002 30 12,875,000 2,060,000 1 0 193,125 194,412 191,837 1,480,626 257,500
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201003 0| -2,370 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201003 30 12,875,000 2,060,000 7 269 193,125 194,412 191,837 1,480,626 257,500
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201004 0| -2,399 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800227940 FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDO/ 201004 14,733,725 0 0 12,901,145 0 0 1,832,580 0
: TRASLADO DE APORTES OBLIGATORIOS DEL FONDO
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201004 30 12,875,000 2,060,000 0 0 193,125 194,412 191,837 1,480,626 257,500
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201005 0| -2,445 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201005 30 12,875,000 2,060,000 1 407 193,125 194,412 191,837 1,480,626 257,500
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201006 0| -2,460 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA

Skandia Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. NIT 800.148.514-2

Av. 19 No. 109A-30 Tel 6584000 en Bogota D.C. y Nacional 01 8000 517 526

Pagina: 3/ 23



Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C M Cuenta MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
AFILIADO EMPRESA
N. 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201006 30 12,875,000 2,060,000 0 0 193,125 194,412 191,837 1,480,626 257,500
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201007 0| -2,460 0 0 0 0 0] 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201007 30 12,875,000 2,060,000 0 70 193,125 194,412 191,837 1,480,626 257,500
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201008 0 -2,519 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201008 30 12,875,000 2,060,000 0 0 193,125 194,412 191,837 1,480,626 257,500
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201009 0 -2,605 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201009 30 12,875,000 2,060,000 0 0 193,125 194,412 191,837 1,480,626 257,500
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201010 0| -2,662 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201010 30 12,875,000 2,060,000 0 0 193,125 194,412 191,837 1,480,626 257,500
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201011 0| -2,736 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201011 30 12,875,000 2,060,000 0 0 193,125 194,412 191,837 1,480,626 257,500
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201012 0| -2,732 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
PAGO SALDOS NEGATIVOS APORTES OBLIGATORIOS 201012 -4,825 0 0 0 0 0 -4,825 0
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201012 30 12,875,000 2,060,000 0 0 193,125 194,412 191,837 1,480,626 257,500
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201101 0| -2,696 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201101 30 13,390,000 2,142,400 0 0 200,850 202,189 199,511 1,539,850 267,700
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201102 0| -2,685 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201102 30 13,390,000 2,142,400 0 0 200,850 190,138 211,562 1,539,850 267,700
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201103 0| -2,643 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C M Cuenta MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
AFILIADO EMPRESA
N. 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201103 30 13,390,000 2,142,400 9 0 200,850 190,138 211,562 1,539,850 267,700
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201104 0 -2,641 0| 0 0 0 0] 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201104 30 13,390,000 2,142,400 1 0 200,850 190,138 211,562 1,539,850 267,700
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201105 0 -2,646 0| 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201105 30 13,390,000 2,142,400 43 158 200,850 223,613 178,087 1,539,850 267,700
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201106 0 -2,665 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201106 30 13,390,000 2,142,399 1 0 200,850 223,613 178,087 1,539,849 267,700
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201107 0| -2,676 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201107 30 13,390,000 2,142,400 1 0 200,850 223,613 178,087 1,539,850 267,700
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201108 0| -2,654 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201108 30 13,390,000 2,142,408 0 0 200,850 223,613 178,087 1,539,858 267,700
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201109 0| -2,636 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201109 30 13,390,000 2,142,400 0 0 200,850 223,613 178,087 1,539,850 267,700
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201110 0| -2,603 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201110 30 13,390,000 2,142,400 137 0 200,850 223,613 178,087 1,539,850 267,700
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201111 0| -2,596 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201111 30 13,390,000 2,142,400 0 0 200,850 223,613 178,087 1,539,850 267,700
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201112 0| -2,594 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201112 30 13,390,000 2,142,400 86 0 200,850 223,613 178,087 1,539,850 267,700
: OBLIGATORIO
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C M Cuenta MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
AFILIADO EMPRESA
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201201 0 -2,583 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201201 30 14,167,000 2,266,700 0 0 212,505 236,588 188,421 1,629,186 283,300
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201202 0 -2,609 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201202 30 14,167,000 2,266,700 0 0 212,505 236,588 188,421 1,629,186 283,300
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201203 0 -2,651 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201203 30 14,167,000 2,266,700 0 0 212,505 236,588 188,421 1,629,186 283,300
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201204 0| -2,685 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201204 30 14,167,000 2,266,700 0 0 212,505 236,588 188,421 1,629,186 283,300
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201205 0| -2,717 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201205 30 14,167,000 2,266,700 1 0 212,505 236,588 188,421 1,629,186 283,300
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201206 0| -2,716 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201206 30 14,167,000 2,266,700 0 0 212,505 236,588 188,421 1,629,186 283,300
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201207 0| -2,679 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201207 30 14,167,000 2,266,700 1 0 212,505 236,588 188,421 1,629,186 283,300
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201208 0| -2,692 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201208 30 14,167,000 2,266,700 0 0 212,505 236,588 188,421 1,629,186 283,300
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201209 0| -2,724 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201209 30 14,167,000 2,266,700 0 0 212,505 236,588 188,421 1,629,186 283,300
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201210 0| -2,750 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C M Cuenta MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
AFILIADO EMPRESA
N. 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201210 30 14,167,000 2,266,700 0 0 212,505 236,588 188,421 1,629,186, 283,300
: OBLIGATORIO
N 800231967 FONDO DE PENSIONES HORIZONTE / TRASLADO DE 201210 1,604,158| 0 0 0 0 0 1.604.158 0
: APORTES OBLIGATORIOS DEL FONDO DE PENSIONES
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201211 0 -2,816 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201211 30 14,167,000 2,266,700 0 0 212,505 236,588 188,421 1,629,186 283,300
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201212 0 -2,852 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201212 30 14,167,000 2,266,700 0 0 212,505 236,588 188,421 1,629,186 283,300
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201301 0| -2,870 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201301 30 14,737,000 2,357,900 39 0 221,055 246,107 196,002 1,694,736 294,800
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201302 0| -2,933 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201302 30 14,737,000 2,357,900 0 0 221,055 246,107 196,002 1,694,736 294,800
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201303 0| -2,967 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201303 30 14,737,000 2,357,900 0 0 221,055 246,107 196,002 1,694,736 294,800
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201304 0| -2,958 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201304 15 7,212,500 2,308,000 0 844,700 216,373 240,894 191,850 1,658,883 288,500
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201305 0| -2,932 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201306 0| -2,883 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201306 30 5,895,000 943,200 44 52,300 88,428 98,449 78,406 677,917 59,000
: OBLIGATORIO
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201307 0| -2,789 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA/ APORTE 201307 15 2,815,000 471,700 13 25,000 44,223 49,235 39,211 339,031 29,500
: OBLIGATORIO
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C M Cuenta MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
AFILIADO EMPRESA
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201308 0| -2,748 0 0 0 0 0] 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201308 30 13,000,000 2,080,000 0 0| 195,000 217,100 172,900 1,495,000 260,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201309 0 -2,767 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201309 30 13,000,000 2,080,000 479 3,344 195,000 217,100 172,900 1,495,000 260,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201310 0 -2,789 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201310 30 13,000,000 2,080,000 1,421 10,048 195,000 217,100 172,900 1,495,000 260,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201311 0| -2,828 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201311 30 13,000,000 2,080,000 0 40,000 195,000 217,100 172,900 1,495,000 260,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201312 0| -2,810 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201312 30 13,000,000 2,080,000 0 66,000 195,000 217,100 172,900 1,495,000 260,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201401 0| -2,780 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201401 30 9,500,000 1,520,000 54 157,300 142,500 177,650 107,350 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201402 0| -2,741 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800000000 DEVOLUCIONES - OTROS FONDOS / TRASLADO DE 201402 31,125 0 0 0 0 o 31125 5
: APORTES OBLIGATORIOS DEL FONDO DE PENSIONES
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201402 30 9,500,000 1,520,000 128 173,700 142,500 177,650 107,350 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201403 0| -2,719 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201403 30 9,500,000 1,520,000 60 192,300 142,500 177,650 107,350 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201404 0| -2,802 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 830141445 CLEANENERGY LTDA/ APORTE OBLIGATORIO 201404 30 9,500,000 1,520,000 76 152,000 142,500 177,650 107,350 1,092,500 95,000
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C M Cuenta MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
AFILIADO EMPRESA

COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201405 0 -2,872 0| 0 0 0 0] 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA / APORTE OBLIGATORIO 201405 30 9,500,000 1,520,000 103 110,400 142,500 177,650 107,350 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201406 0 -2,880 0 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201406 30 9,500,000 1,520,000 33 74,200 142,500 177,650 107,350 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201407 0 -2,892 0 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201407 30 9,500,000 1,520,000 3 30,700 142,500 177,650 107,350 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201408 0| -2,902 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N, 830141445 CLEANENERGY LTDA/ APORTE OBLIGATORIO 201408 30 9,500,000 1,520,000 9 2,900 142,500 177,650 107,350 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201409 0| -2,933 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201409 30 9,500,000 1,520,000 0 0 142,500 177,650 107,350 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201410 0| -2,940 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201410 30 9,500,000 1,520,000 0 0 142,500 177,650 107,350 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201411 0| -2,926 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201411 30 9,500,000 1,520,000 0 0 142,500 177,650 107,350 1,092,500 95,000
N 8300549046 MAPFRE SEGUROS DE COLOMBIA/ TRASLADO DE 201411 336,033 0 0 0 0 0 336,033 0

: APORTES OBLIGATORIOS DEL FONDO DE PENSIONES

COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201412 0| -2,943 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201412 30 9,500,000 1,520,000 0 0 142,500 177,650 107,350 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201501 0| -2,958 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N 830141445 CLEANENERGY LTDA/ APORTE OBLIGATORIO 201501 30 9,500,000 1,520,000 0 4,000 142,500 189,050 95,950 1,092,500 95,000
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C M Cuenta MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
AFILIADO EMPRESA
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201502 0 -2,959 0| 0 0 0 0] 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201502 30 9,500,000 1,520,000 50 2,000 142,500 189,050 95,950 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201503 0 -2,973 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201503 30 9,500,000 1,520,000 0 30,300 142,500 189,050 95,950 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201504 0 -2,996 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800000000 DEVOLUCIONES - OTROS FONDOS / TRASLADO DE 201504 4,612 0 0 0 0 0 4,612 0
: APORTES OBLIGATORIOS DEL FONDO DE PENSIONES
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA / APORTE OBLIGATORIO 201504 30 9,500,000 1,520,000 0 18,000 142,500 189,050 95,950 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201505 0| -3,008 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N, 830141445 CLEANENERGY LTDA/ APORTE OBLIGATORIO 201505 30 9,500,000 1,520,000) 0 30,800 142,500 189,050 95,950 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201506 0| -3,01 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N, 830141445 CLEANENERGY LTDA/ APORTE OBLIGATORIO 201506 30 9,500,000 1,520,000) 0 1,300 142,500 189,050 95,950 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201507 0| -2,995 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N, 830141445 CLEANENERGY LTDA/ APORTE OBLIGATORIO 201507 30 9,500,000 1,520,000) 0 10,100, 142,500 189,050 95,950 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201508 0| -3,036 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201508 30 9,500,000 1,520,000 0 0 142,500 189,050 95,950 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201509 0| -3,055 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201509 30 9,500,000 1,520,000 50 19,200 142,500 189,050 95,950 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201510 0| -3,001 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/ APORTE OBLIGATORIO 201510 30 9,500,000 1,520,000 1,299 21,800 142,500 189,050 95,950 1,092,500) 95,000
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C M Cuenta MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO RENDIMIENTO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
OTROS FONDOS AFILIADO EMPRESA

COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201511 0| 0 -3,007 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201511 30 9,500,000 1,520,000 0 0 17,900 142,500 189,050 95,950 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201512 0| 0 -3,030 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201512 30 9,500,000 1,520,000 0 0 65,100 142,500 189,050 95,950 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201601 0 0 -3,017 0| 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 830141445 CLEANENERGY LTDA/APORTE OBLIGATORIO 201601 30 9,500,000 1,520,000 0 0 40,400 142,500 189,050 95,950 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201602 0 0 -3,005 0 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N, 830141445 CLEANENERGY LTDA/ APORTE OBLIGATORIO 201602 29 9,183,000 1,469,300 0 0 3,800 137,745 182,741 92,748 1,056,066 91,800
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201603 0| 0 -3,001 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201603 28 7,000,000 1,120,000 0 0 0 105,000 139,300 70,700 805,000 70,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201604 0| 0 -3,044 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201604 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201605 0| 0 -3,078 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201605 30 7,500,000 1,200,000 0 0 1,100 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201606 0| 0 -3,090 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201606 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201607 0| 0 -3,103 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201607 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201608 0| 0 -3,129 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C Movimi Cuenta Indivi MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO RENDIMIENTO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
OTROS FONDOS AFILIADO EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201608 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201609 0 0 0 -3,167 0| 0 0 0 0] 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201609 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201610 0 0 0 -3,164 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201610 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
N 800000000 DEVOLUCIONES - OTROS FONDOS / TRASLADO DE 201610 198 0 0 0 0 0 0 0 198 0
: APORTES OBLIGATORIOS DEL FONDO DE PENSIONES
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201611 0 0 0 -3,177 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201611 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201612 0| 0 0 -3,190 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201612 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201701 0| 0 0 -3,194 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201701 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201702 0| 0 0 -3,220 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201702 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201703 0| 0 0 -3,234 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201703 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201704 0| 0 0 -3,253 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201704 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201705 0| 0 0 -3,296 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C Movimi Cuenta Indivi MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO RENDIMIENTO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
OTROS FONDOS AFILIADO EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201705 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201706 0 0 0 -3,353 0| 0 0 0 0] 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201706 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201707 0 0 0 -3,406 0| 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201707 30 7,500,000 1,200,000 0 0 50 1,100 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201708 0| 0 0 -3,427 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201708 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201709 0| 0 0 -3,255 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N 800000000 DEVOLUCIONES - OTROS FONDOS / TRASLADO DE 201709 222] 0 0 0 0 0 0 0 292 0
: APORTES OBLIGATORIOS DEL FONDO DE PENSIONES
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201709 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201710 0| 0 0 -3,168 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201710 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201711 0| 0 0 -3,296 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201711 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201712 0| 0 0 -3,193 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201712 30 7,500,000 1,200,000 0 0 150 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201801 0| 0 0 -3,328 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201801 30 7,500,000 1,200,000 0 0 150 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201802 0| 0 0 -3,332 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C Movimi Cuenta Indivi MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO RENDIMIENTO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
OTROS FONDOS AFILIADO EMPRESA

N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201802 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201803 0 0 0 -1,993 0| 0 0 0 0] 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201803 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201804 0 0 0 -2,191 0 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201804 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201805 0 0 0 -2,132 0 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201805 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201806 0| 0 0 -2,221 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201806 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201807 0| 0 0 -2,151 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201807 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201808 0| 0 0 -2,228 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201808 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201809 0| 0 0 -2,305 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201809 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201810 0| 0 0 -2,164 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201810 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201811 0| 0 0 -2,215 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201811 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C Movimi Cuenta Indivi MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO RENDIMIENTO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
OTROS FONDOS AFILIADO EMPRESA

COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201812 0| 0 0 -2,144 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201812 30 7,500,000 1,200,000 0 0 150 0 112,500 149,250 75,750 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201901 0 0 0 -2,514 0 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201901 30 7,500,000 1,200,000 0 0 100 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201902 0 0 0 -2,661 0| 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201902 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201903 0 0 0 -2,367 0 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201903 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201904 0| 0 0 -2,744 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201904 30 7,500,000 1,200,000 0 0 50 1,900 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201905 0| 0 0 -2,616 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201905 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201906 0| 0 0 -2,706 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201906 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201907 0| 0 0 -2,647 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201907 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201908 0| 0 0 -2,796 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201908 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201909 0| 0 0 -2,811 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C Movimi Cuenta Indivi MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO RENDIMIENTO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
OTROS FONDOS AFILIADO EMPRESA

N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201909 30 7,500,000 1,200,000 0 0 50 1,000 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201910 0 0 0 -2,744 0| 0 0 0 0] 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201910 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201911 0 0 0 -2,857 0 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201911 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 201912 0 0 0 -2,766 0| 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 201912 30 11,349,331 1,815,900 0 0 0 0 170,239 238,335 102,143 1,305,183 113,600
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202001 0| 0 0 -2,871 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202001 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202002 0| 0 0 -2,893 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202002 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202003 0| 0 0 -2,724 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202003 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202004 0| 0 0 -2,666 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202004 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202005 0| 0 0 -2,603 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202005 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202006 0| 0 0 -2,743 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202006 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C Movimi Cuenta Indivi MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO RENDIMIENTO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
OTROS FONDOS AFILIADO EMPRESA

COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202007 0 0 0 -2,686 0| 0 0 0 0] 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202007 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202008 0 0 0 -2,810 0 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202008 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202009 0 0 0 -2,872 0 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202009 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202010 0 0 0 -2,813 0 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202010 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202011 0| 0 0 -2,925 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202011 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202012 0| 0 0 -2,761 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202012 30 7,500,000 1,200,000 0 0 67 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202101 0| 0 0 -3,001 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202101 30 1,744,759 279,200 0 0 0 0 26,171 36,639 15,702 200,688, 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202101 30 7,500,000 1,200,000 0 0 67 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202102 0| 0 0 -3,047 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202102 30 911,037 145,800 0 0 0 0 13,665 19,131 8,199 104,805 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202102 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202103 0| 0 0 -2,755 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C Movimi Cuenta Indivi MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO RENDIMIENTO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
OTROS FONDOS AFILIADO EMPRESA

c. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202103 30 1,008,648 161,400 0 0 0 0| 15,129 21,181 9,077 116,013 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202103 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202104 0 0 0 -2,945 0 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
c. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202104 30 976,110 156,200 0 0 0 0 14,641 20,498 8,784 112,277 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202104 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202105 0 0 0 -2,849 0| 0 0 0 0 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202105 30 1,008,648 161,400 0 0 0 0 15,129 21,181 9,077 116,013] 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202105 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202106 0| 0 0 -2,915 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
c. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202106 30 976,111 156,200 0 0 0 0 14,641 20,498 8,784 112,277 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202106 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202107 0| 0 0 -2,855 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
c. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202107 30 976,110 156,200 0 0 0 0 14,641 20,498 8,784 112,277 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202107 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202108 0| 0 0 -2,959 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202108 30 1,008,648 161,400 0 0 0 0 15,129 21,181 9,077 116,013 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202108 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202109 0| 0 0 -2,970 0 0 0 0 0| 0

VOLUNTARIOS EMPRESA
C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202109 30 976,111 156,200 0 0 0 0 14,641 20,498 8,784 112,277 0
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890

CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008

BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023

NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C Movimi Cuenta Indivi MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO RENDIMIENTO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
OTROS FONDOS AFILIADO EMPRESA

N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202109 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202110 0 0 0 -2,919 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA

c. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202110 30 1,008,648 161,400 0 0 0 0 15,129 21,181 9,077 116,013 0

N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202110 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202111 0 0 0 -2,957 0| 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA

C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202111 30 976,111 156,200 0 0 0 0 14,641 20,498 8,784 12,277 0

N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202111 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202112 0| 0 0 -2,846 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA

c. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202112 30 1,372,058 219,600 0 0 0 0 20,580 28,813 12,348 157,859 0

N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202112 30 7,500,000 1,200,000 0 0 150 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202201 0| 0 0 -2,949 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA

c. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202201 30 1,008,648 161,400 0 0 0 0 15,129 21,181 9,077 116,013 0

N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202201 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202202 0| 0 0 -2,91 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA

C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202202 30 1,000,000 160,000 0 0 0 0 15,000 21,000 9,000 115,000 0

N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202202 30 7,500,000 1,200,000 0 0 67 0 112,500 157,500 67,500 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202203 0| 0 0 -2,615 0 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA

C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202203 30 1,008,648 161,400 0 0 0 0 15,129 20,172 10,086 116,013 0

N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202203 30 7,500,000 1,200,000 0 0 0 0 112,500 150,000 75,000 862,500 75,000
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C M Cuenta MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
AFILIADO EMPRESA
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202204 0 -2,847 0 0 0 0] 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
c. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202204 30 1,000,000 160,000 0 15,000 20,000 10,000 115,000 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202204 30 7,500,000 1,200,000 67 112,500 150,000 75,000 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202205 0 -2,766 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202205 30 1,008,648 161,400 0 15,129 20,172 10,086 116,013 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202205 30 7,500,000 1,200,000 67 112,500 150,000 75,000 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202206 0| -2,749 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202206 30 1,000,000 160,000 0 15,000 20,000 10,000 115,000 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202206 30 7,500,000 1,200,000 0 112,500 150,000 75,000 862,500 75,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202207 0| -2,618 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
c. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202207 30 1,008,648 161,400 0 15,129 20,172 10,086 116,013 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202207 30 8,500,000 1,360,000 0 127,500 170,000 85,000 977,500 85,000
MAPFRE SEGUROS DE COLOMBIA/ TRASLADO DE 202207 268,053 0 0 0 0 268,053 0
N. 8300549046 APORTES OBLIGATORIOS DEL FONDO DE PENSIONES
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202208 0| -2,673 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202208 30 1,008,648 161,400 0 15,129 20,172 10,086 116,013 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202208 30 8,500,001 1,360,100 133 127,500 170,000 85,000 977,600 85,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202209 0| -2,778 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202209 30 1,000,000 160,000 0 15,000 20,000 10,000 115,000 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202209 30 8,500,000 1,360,000 67 127,500 170,000 85,000 977,500 85,000

Skandia Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. NIT 800.148.514-2

Av. 19 No. 109A-30 Tel 6584000 en Bogota D.C. y Nacional 01 8000 517 526

Pagina: 20 / 23



Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS ILB.C M Cuenta MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO VOLUNTARIO | VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
AFILIADO EMPRESA
N 8600021821 GLOBAL SEGUROS DE VIDA SA/ TRASLADO DE 202209 4,714 0 0 0 0 4,714 0
: APORTES OBLIGATORIOS DEL FONDO DE PENSIONES
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202210 0 -2,658 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202210 30 1,000,000 160,000 0 15,000 20,000 10,000 115,000 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202210 30 8,500,001 1,360,100 67 127,500 170,000 85,000 977,600 85,000
MAPFRE SEGUROS DE COLOMBIA/ TRASLADO DE 202210 5,105 0 0 0 0 5,105 0
N. 8300549046 APORTES OBLIGATORIOS DEL FONDO DE PENSIONES
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202211 0 -2,678 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
c. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202211 30 1,000,000 160,000 0 15,000 20,000 10,000 115,000 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202211 30 8,500,000 1,360,000 0 127,500 170,000 85,000 977,500 85,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202212 0| -2,644 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
c. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202212 30 1,000,000 160,000 0 15,000 20,000 10,000 115,000 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202212 30 8,500,000 1,360,000 0 127,500 170,000 85,000 977,500 85,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202301 0| -2,799 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202301 30 8,500,000 1,360,000 0 127,500 170,000 80,580 981,920 85,000
C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202301 30 1,160,000 185,600 0 6,000 17,400 23,200 10,996 134,004 0
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202302 0| -2,870 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
C. 19417724 VEGA OSORIO BENITO JAVIER / APORTE OBLIGATORIO 202302 30 1,160,000 185,600 0 17,400 23,200 10,996 134,004 0
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202302 30 8,500,000 1,360,000 0 127,500 170,000 80,580 981,920 85,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202303 0| -2,643 0 0 0 0| 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202303 30 8,500,000 1,360,000 0 127,500 174,420 80,580 977,500 85,000
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Nskandia

Estado de cuenta Skandia Fondos de Pensiones Obligatorias

BENITO JAVIER VEGA OSORIO C. 19417724 CUENTA INDIVIDUAL No.: 700001135890
CR 7 88 40 APTO 701 FECHA AFILIACION: 01/03/2008
BOGOTA D.C., BOGOTA FECHA ELABORACION: 27/09/2023
NIT EMPLEADOR / CONCEPTO PERIODO | DIAS 1.B.C Movimi Cuenta Indivi MORA DESCUENTOS TOTAL F.S.P
EMPLEADOR MOVIMIENTOS
OBLIGATORIO RENDIMIENTO VOLUNTARIO VOLUNTARIO FGPM COMISION SEGURO
OTROS FONDOS AFILIADO EMPRESA
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202304 0 0 0 -2,974 0| 0 0 0 0] 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202304 30 8,500,000 1,360,000 0 0 0 0 127,500 174,420 80,580 977,500 85,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202305 0 0 0 -2,974 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202305 30 8,500,000 1,360,000 0 0 0 0 127,500 174,420 80,580 977,500 85,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202306 0 0 0 -3,095 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202306 30 8,500,001 1,360,100 0 0 67 0 127,500 174,420 80,580 977,600 85,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202307 0 0 0 -3,065 0 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
MAPFRE SEGUROS DE COLOMBIA/ TRASLADO DE 46,271 0 0 0 0 0 0 0 46,271 0
N. 8300543046 APORTES OBLIGATORIOS DEL FONDO DE PENSIONES 202307
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202307 30 9,500,000 1,520,000 0 0 0 0 142,500 194,940 90,060 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202308 0 0 0 -3,226 ) 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA
N. 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS / APORTE OBLIGATORIO 202308 30 9,500,000 1,520,000 0 0 0 0 142,500 194,940 90,060 1,092,500 95,000
COMISION POR ADMINISTRACION DE APORTES 202309 0 0 0 -3,189 0| 0 0 0 0 0
VOLUNTARIOS EMPRESA

NUMERO DE DIAS COTIZADOS 6269
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FONDO NUMERO DE UNIDADES
Conservador 27,638.03
Moderado 0.00
Mayor Riesgo 0.00
Retiro Programado 0.00

OBLIGATORIO
VOLUNT. AFILIADO
VOLUNT. EMPRESA
MORA

SALDO A 27/09/2023:

RENDIMIENTOS

521,161,533.86
0.00
543,811.00
2,212,831.00
523,918,175.86

748,224,860.58

El porcentaje de comision de administracion es 2.05 % del IBC, el de seguro es 0.95 % y el de Fondo de Garantia de Pension Minima es de 1.50%
segun lo dispuesto en la ley 797 de 2003 y el decreto reglamentario 510 del mismo ano. El porcentaje de FSP es el establecido en las normas

citadas. Porcentajes vigentes a la fecha de expedicion de este reporte.
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SOLICITADO  ihoortiz 172.28.1.10 |

POR

FECHA Y

HORA [27/09/2023 10:21:20 |
ENTIDAD [SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S. |

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO - OFICINA DE BONOS PENSIONALES LIQUIDACION

LA NACION NO PARTICIPA EN EL BONO PENSIONAL

Fecha Nacimiento

@7

Documento C 19417724 Género MASCULINO (DD/MM/AAAA) 30/08/1960

AFP Solicitante P o S o0 DE Tipo Bono-Modalidad/Versién | A /1 AFP Afiliado gﬁﬂﬁg&?’-{gfmmo DE PENSIONES
Fecha Afiliacién RAI (DD/MM/AAAA) || 12/05/1994 (Fgg‘/?\,lf,l‘j':ﬂg;‘ Régimen 01/06/1994

Solicitud VEGA OSORIO BENITO JAVIER

ISS/COLPENSIONES VEGA OSORIO BENITO JAVIER

Documento Alterno No.

Fecha Ultima Solicitud (DD/MM/AAAA) 08/12/2012 | Consecutivo 13 Numero Liquidacion 10 Fecha Proceso (DD/MM/AAAA) 08/12/2012 || Tipo Solicitud Liquidacién
Medio Recepcién Sistema Linea Solicitado por

Cargo Teléfono || 6584051 6584000 Archivo Registro 11408
Motivo reproceso REPROCESO POR ACTUALIZACION HISTORIA ISS

Archivo Respuesta RAOR1920121208.000000 Fecha Respuesta (DD/MM/AAAA) 08/12/2012

HISTORIA LABORAL
HISTORIA NO VALIDA PARA BONO

NIT/PATRONAL PATRONAL: 1008204618 (11 - FACTURACION CAN) NOMBRE EMPLEADOR MANOS DE BOGOTA LTDA
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS IVM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 12/07/1985 02/08/1985 S S $ 111,000 3618, 62.29 semanas,

NIT/PATRONAL PATRONAL: 1008216115 (11 - FACTURACION CAN) NOMBRE EMPLEADOR HOLGUIN Y CIA SERV TEMP

@7


javascript:imprimir();
javascript:show_help();
javascript:imprimir();
javascript:show_help();
https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?accion=consultarError&ERROR=3618,%20%20%20%20%20%2062.29%20semanas,

Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS IVM Salario Errores/Observaciones

LABORAL 12/08/1985 31/08/1985 S S $ 111,000 3618, 62.29 semanas,

LABORAL 02/09/1985 02/09/1985 S S $ 17,790 3822,3618, 62.29 semanas,

NIT/PATRONAL PATRONAL: 1001300085 (11 - FACTURACION CAN) NOMBRE EMPLEADOR ARGOSY ENERGY INTERNATIONAL
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS IVM Salario Errores/Observaciones

LABORAL 04/05/1993 31/05/1994 S S $ 665,070 3618, 62.29 semanas,

CAMBIO SALARIO 01/12/1993 S S $ 1,644,810 3618, 62.29 semanas,

CAMBIO SALARIO 01/05/1994 S S $ 1,974,000 3618, 62.29 semanas,

LABORAL 01/10/1994 01/10/1994 S S $ 2,800,182 3822,3618, 62.29 semanas,3830,

CONVENCIONES DE ERRORES/OBSERVACIONES

3618 INCONSISTENCIA: HISTORIA LABORAL CON APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL NO CUMPLE CON EL MINIMO DE SEMANAS REQUERIDAS 150.

OBSERVACION: RETIRO SIN INGRESO SIN NOVEDADES ANTERIORES. SE ASUME LA MISMA FECHA DE RETIRO COMO FECHA DE INGRESO. LA AFP DEBE

3822 REPORTAR LA FALTA DEL INGRESO AL ISS/COLPENSIONES PARA SU RESPECTIVA CORRECCION

OBSERVACION: NOVEDAD DE HISTORIA LABORAL ISS/COLPENSIONES O NO ISS/COLPENSIONES POSTERIOR A LA FECHA DE CORTE NO SE TIENE EN CUENTA

3830 PARA BONO PENSIONAL .

INFORMACION PRESTACIONES ISS/COLPENSIONES

INDICIOS PRESTACIONES. LA INFORMACION REGISTRADA COMO INDICIO NO ESTA CERTIFICADA POR LA ENTIDAD PENSIONANTE. ESTA INFORMACION DEBE SER CONFIRMADA Y VERIFICADA
POR LAS ADMINISTRADORAS DE PENSIONES QUE CONSULTAN LA APLICACION DE BONOS PENSIONALES DEL MINISTERIO DE HACIENDA, DIRECTAMENTE CON LA ENTIDAD PENSIONANTE O LA
FUENTE DE INFORMACION.

INFORMACION DE PRESTACION CERTIFICADA POR LA AFP

LIQUIDACION BONO

Tipo Bono A Modalidad Versién 1
Fecha Base (DD/MM/AAAA) Tiempo Valido Para Bono (sin traslapos) 0(dias) , O(semanas) Tiempo Total Trabajado 0
Salario Base $0 | Empleadores Salario Base

Fecha Corte (DD/MM/AAAA) 01/06/1994 Fecha Redencion Normal (DD/MM/AAAA) 30/08/2022 Tasa Interes (%) 4.0


https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?accion=consultarError&ERROR=3618,%20%20%20%20%20%2062.29%20semanas,
https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?accion=consultarError&ERROR=3822,3618,%20%20%20%20%20%2062.29%20semanas,
https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?accion=consultarError&ERROR=3618,%20%20%20%20%20%2062.29%20semanas,
https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?accion=consultarError&ERROR=3618,%20%20%20%20%20%2062.29%20semanas,
https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?accion=consultarError&ERROR=3618,%20%20%20%20%20%2062.29%20semanas,
https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?accion=consultarError&ERROR=3822,3618,%20%20%20%20%20%2062.29%20semanas,3830,

Fecha Siniestro(DD/MM/AAAA)

Causal Redencion

Valor Bruto A F.C. $0 || Valor Emi, Reco o Red en Versién Ant. a F.C. Valor Neto Versién A F.C. $0
Valor Cupones Emitidos por la Nacién a F.E. $0
CUOTAS PARTES
TIPO NIT / ESTADO DIAS A g:b?g VA‘I;gES(;gT“ON :é\ég: PORCENTAJE VALOR VALOR VALOR NETO REINTEGRO A
NOMBRE CUPON CARGO CUPON ANTERIOR CORTE EMISION REDENCION PAGADO F. PAGO
TOTALES 0 0 0

HISTORIA LABORAL CUOTA PARTE

HISTORIA LABORAL SIN TRASLAPOS

DETALLE CALCULO
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Sefiores
SKANDIA FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS SA
E. S. D.-

REF: INEFICACIA DE TRASLADO - TENIENDO EN CUENTA LO QUE HA SOSTENIDO LA
HONORABLE SALA DE CASACION LABORAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA EN
SENTENCIA No. 33083, ACTA NO. 39 DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 2011, M.P. ELSY DEL PILAR
CUELLO CALDERON, entre otras jurisprudencias - APLICACION DE LA CIRCULAR JURIDICA
INTERNA NO. 08 DE 2014 DE COLPENSIONES.

REF: INEFICACIA DE TRASLADO - TENIENDO EN CUENTA LO QUE HA SOSTENIDO LA
HONORABLE SALA DE CASACION LABORAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA EN
SENTENCIA No. 33083, ACTA NO. 39 DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 2011, M.P. ELSY DEL PILAR
CUELLO CALDERON, entre otras jurisprudencias.

ALICIA ESTHER NAVARRO YEPES, identificada con la cédula de ciudadania No. 36.519.460 de
Santa Marta, abogada en ejercicio con Tarjeta Profesional No. 53.851, por medio del presente
escrito solicito la INEFICACIA DE TRASLADO efectuado en nombre y representacion de mi
cliente, BENITO JAVIER VEGA OSORIO, persona mayor y vecina de ésta ciudad, identificada
con la cédula numero 19.417.724 expedida en Bogota, del Régimen de Prima Media con
Prestacién Definida — R.P.M. hacia el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad R.A.L.S.,
con base en los siguientes,

HECHOS
BENITO JAVIER VEGA OSORIO, nacid el dia treinta (30) de agosto del afio 1960.
Ha cotizado al SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN PENSIONES.
Cumplid su estatus pensional el dia treinta (30) de agosto del 2022.

Su afiliacién inicial al sistema de seguridad social fue en el REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON
PRESTACION DEFINIDA.

Asesores del Fondo de Pensiones y Cesantias de varios fondos de pensiones privados donde
estuvo y esta, tales como COLFONDOS S.A., PORVENIR S.A. Y ESKANDIA S.A., lo contactaron
con el fin de obtener su traslado al REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD.



10.

11.

12,

13.

14.

Para obtener el traslado, los asesores de los Fondos de Pensiones privados, organizaron
reuniones de asistencia multiple en su lugar de trabajo y abordaron también a los
trabajadores individualmente en sus residencias.

Los asesores del Fondo de Pensiones privados, sefialaron a los trabajadores entre otras
cosas que, al trasladarse al REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL, les representaba a los
afiliados una situacién mas favorable para pensionarse, puesto que, de acuerdo a su salario,
tendria una asignacién pensional vitalicia mas alta en comparacion con la del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida y a una edad menor de la exigida por este régimen.

Igualmente, los asesores del Fondo de Pensiones, le manifestaron a la cotizante que el
INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL iba a desaparecer y que nadie se iba a responsabilizar del
pago de su pension de vejez.

Con base en esa informacion tomé la fatidica decisién de trasladarme al Régimen de
Ahorro Individual con Solidaridad.

Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar a sus interesados una
informacién completa y comprensible, a la medida de la asimetria que se ha de salvar
entre un administrador experto y un afiliado lego, en materias de alta complejidad.

Fui engafiado por los asesores del fondo de pensiones y cesantias privado referenciado,
puesto que la asignacidn pensional de cardcter vitalicia de ningiin modo serd mayor o igual
a la que tiene derecho con base en el Régimen de Prima Media con Prestacién Definida;
basta con observar su ingreso base de cotizacion y el nUmero de semanas cotizadas.
Ademads, aunque el INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES, fue debidamente liquidado,
COLPENSIONES tomd su lugar y hoy en dia es quien se responsabiliza del pago de la
pensién de aquellas personas que hayan cumplido los requisitos de tiempo y edad, en el
Régimen de prima media con prestacidn definida. En consecuencia, su traslado no fue libre
ni voluntario.

En estas condiciones el engano, no solo se produce en lo que se afirma, sino en los silencios
gue guarda el profesional, que ha de tener la iniciativa en proporcionar todo aquello que
resulte relevante para la toma de decisidén que se persigue.

Sea de manifestar que el Instituto de Seguro Social, actualmente, COLPENSIONES, antes
de aprobar mi traslado, debid prevenirle de las consecuencias que esto acarrearia para
ella, debio asesorarle legalmente al ser la entidad que en su momento poseia los aportes
de la persona aqui sefialada.

Sea de manifestar que la obligacion del Fondo de Pensiones y Cesantias donde estuvo
como COLFONDOS SA, PORVENIR S.A. y esta SKANDIA S.A. era anteponer sus intereses
particulares de ganar un afiliado, sobre los intereses de mi poderdante, previniéndole con



15.

16.

17.

18.

19.

base a su ingreso base de cotizacién las consecuencias que el traslado de régimen
pensional acarrearia para ella, atendiendo al salario que para ese momento percibia.

Sabemos que cada persona busca asegurar su futuro, y busca lo mejor, lo mds favorable
para sus vidas, de lo cual las entidades se aprovecharon de sus deseos y su buena fe, al no
instruirla en debida forma de las consecuencias que traeria el traslado de régimen y las
condiciones en las que se encontraba antes del traslado, al inducirle al traslado tras la
oportunidad de pensionarse con ventajas que en razén de cualquier persona que busque
garantizar su estado pensional resultaria provechosa, mas aun cuando son presentadas
por entidades facultades legalmente para el desempefiio de ese tipo de funciones.

Pues bien, resulta inadmisible desde todo punto de vista, la situacidon presentada por mi
cliente parte y valga decir que en el momento de traslado no es la Unica persona afectada,
sino que la misma situacidn resulto gravosa a muchos compafieros del mismo quienes por
las manas mal intencionadas de los asesores de la entidad interesada en el traslado,
optaron por inducirlos a través de mentiras y promesas incumplidas, y por no contar con
los conocimientos legales ni la asesoria pertinente, accedieron confiados abusando de su
buena fe, necesidad y deseos de estabilidad.

Resulta a todas luces injusto para mi cliente afectado que jueguen con un hecho de tan
grande importancia como lo es la pension, es una burla para las personas, no es correcto
tampoco que por parte de la entidad que en su momento poseia la cotizacién de mesadas
pensionales, en este caso el Instituto de Seguro Social, actualmente COLPENSIONES, sin
mas ni menos permita que sus usuarios se retiren de la entidad sin avisarle si quiera las
consecuencias minimas que tal accién podria acarrearle.

Asi las cosas, se precisa que, dentro del presente asunto, es destacada la inferencia
absoluta que el engaiio no se traduce solo en lo que se dice al interesado para acceder al
traslado de régimen pensional, sino que también es aquel que se da en la omision de
informacidén de caracter primordial para definir tal estatus pensional.

No desdice la anterior conclusidon, lo asentado en la solicitud de vinculacion a la
Administradora de Pensiones que aparece firmada por mi poderdante, que su traslado al
régimen de ahorro individual se dio de manera voluntaria, que se realizé de forma libre,
espontdnea y sin presiones, pues lo que se echa de menos es la falta de informacidn veraz
y suficiente, de que esa decision no tiene tal caracter si se adopta sin el pleno
conocimiento de lo que ella entrafia.

PETICION

En ejercicio del Derecho Fundamental de Peticién consagrado en el articulo 23 de la
Constitucién Nacional solicito la INEFICACIA DE TRASLADO EFECTUADO DEL REGIMEN DE



PRIMA MEDIA HACIA EL REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD PARA EL
SENOR BENITO JAVIER VEGA OSORIO

PRUEBAS
Para efectos de resolver esta peticidn, solicito a esa Entidad tener por tales las siguientes:

1. Copia de la cédula de ciudadania ampliada al 150%.
2. Poder para actuar

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones personales en el correo electrénico
alicianavarroy@gmail.com

@M nmz/

ALICIA ESTHER NAVARRO YEPES
C.C. 36.519.460 de Santa Marta.
T.P. No. 53.851 C.S.J.




Sefiores
SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A,

E.S.D.
Asunto: otorgamiento de poder

BENITO JAVIER VEGA OSORIO, persocna mayor de edad, identificada con la CC No. 18417724 y
vecina de la ciudad de Santa Marta, actuando en nombre propio, por medio del presente escrito le
otorgo poder especial, amplio y suficiente a la Doctora ALICIA ESTHER NAVARRO YEPES,
abogada en ejercicio y portadora de la tarjeta profesional nimero 53.851 del Consejo Superior de la
Judicatura, mayor de edad identificada con la cédula de ciudadania nimero 36.519.460, para que
tramite y lleve hasta su culminacién Derecho de peticién ante esta entidad, solicitar historia de
semanas cotizadas, solicitar el formulario de afiliacion y simulacién pensional en ambos regimenes,
y en fin todo lo concerniente al mismo.

El apoderado queda investido de las facultades propias del mandato de conformidad con los articulos
74 y 77 del Cédigo General del Proceso, en especiales las de transigir, conciliar, desistir, contestar.
Es asi que mi apoderado cuenta con las facultades inherentes para el gjercicio del presente poder,
en los términos y para los fines sefalados. Por lo anterior sirvase reconocer personeria a la Doctora
NAVARRO YEPES, en los términos y para los efectos aqui sefialados.

Respetuosamente, —Acepto,

—_—
BENITO JAVIER VEGA OSORIO ALICIA ESTHER NAVARRO YEPES
C.C. No. 19.417.724 de Bogota i T.P. No. 53.851 C.S.J.

C.C. No. 36,549.460 Santa Marta

g
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Nskandia

Bogota, D.C., 25 de septiembre de 2022
LC — 3943

Sefora

ALICIA ESTHER NAVARRO YEPES
Apoderada

Sr. BENITO JAVIER VEGA OSORIO
alicianavarroy@gmail.com

Respetada Sefiora:

En atencién a su comunicacion radicada en esta Sociedad Administradora el 11 de
septiembre de 2023 a través de la pagina web y por correo electrénico, mediante la cual
solicita invalidar o dejar sin efectos la afiliacién del sefior BENITO JAVIER VEGA OSORIO a
Skandia Fondo de Pensiones Obligatorias, nos permitimos informarle lo siguiente:

El 30 de enero de 2008, el sefior BENITO JAVIER VEGA OSORIO suscribidé formulario de
solicitud de vinculacién al Fondo de Pensiones Obligatorias administrado por SKANDIA
PENSIONES Y CESANTIAS S.A. como traslado de la AFP COLFONDOS S.A., afiliacion
que se hizo efectiva el 1° de marzo de 2008 (Se adjunta copia del formulario de afiliacion).

Mediante formulario de afiliacidn, se evidencia claramente en el campo denominado “Firma
del Afiliado y Voluntad de Afiliacion” el sefior BENITO JAVIER VEGA OSORIO declard bajo
juramento, lo siguiente:

"De acuerdo con el Decreto 692/94, art. 11, hago constar que la seleccion del
régimen de ahorro individual con solidaridad la he efectuado de en forma libre,
espontanea y sin presiones. (...)

Declaro que he sido asesorado sobre las implicaciones del réegimen de transicion, asi
como conozco que dispongo de cinco (5) dias habiles a partir del
diligenciamiento de esta solicitud para retractarme de la afiliacion. (...)”

De esta manera, es claro y evidente que el sefior BENITO JAVIER VEGA OSORIO firmo el
formulario aceptando que recibid la informacidn pertinente y conoce las implicaciones del
traslado al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, asi como el término que tenia
para la posibilidad de retracto.

De acuerdo con la Ley, la seleccion de régimen dentro del Sistema General de Pensiones es
libre y voluntaria por parte del afiliado, por lo que en tal sentido, al seleccionar el Régimen
de Ahorro Individual el sefior BENITO JAVIER VEGA OSORIO acepto todas y cada una de
las condiciones propias de dicho régimen, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus

decretos reglamentarios. Mas ailin en el caso que nos ocupa, cuando el traslado a

Elaborado/EAA
www.skandia.com.co
Bogota Resto del Pais Direccion Correo 'D
658 4000 018000 517 526 Av 19 #109a - 30 cliente@skandia.com.co f , m

4841300 Bogotd, Colombia /skandiaCol


mailto:alicianavarroy@gmail.com

Nskandia

SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A., provino de la Administradora
COLFONDOS S.A., y no de una entidad del Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida.

Cabe sefialar que SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A. es ajena al trdmite de traslado
de régimen entre el ISS y la primera AFP a la cual el sefior BENITO JAVIER VEGA OSORIO
se vinculd.

Adicionalmente, la informacion y asesoria suministrada por parte de SKANDIA PENSIONES
Y CESANTIAS S.A., se realizd de manera directa y personalizada, teniendo en cuenta las
normas y condiciones propias del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad del cual
hace parte esta Sociedad Administradora y teniendo en cuenta el caso particular del sefior
BENITO JAVIER VEGA OSORIO.

Por otra parte, SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A. dando cumplimiento a lo
establecido por el numeral 4 del articulo 2.6.10.1.2 del Decreto 2555 de 2010, ha adelantado
campafas de Educacion Financiera a través de nuestra pagina web y de ASOFONDOS,
gremio que asocia a los Fondos de Pensiones, respecto de los tipos de Fondos de Pensiones
Obligatorias del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, donde se ha informado
claramente los beneficios y riesgos pensionales de la eleccién de cualquiera de los
regimenes segun su edad y perfil de riesgo.

Asi las cosas, es claro y evidente que SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A. siempre

actud de buena fe y de conformidad con las normas que rigen la materia frente a la

vinculacion y al manejo de los recursos efectuados a nombre del sefior BENITO JAVIER

VEGA OSORIO en el Fondo de Pensiones Obligatorias, por lo tanto esta Sociedad

Administradora no es competente para anular y/o dejar sin efectos la

mencionada afiliacion, mas aun cuando no existe mecanismo alguno que le
ermita a esta entidad realizar dicha accion.

En los anteriores términos damos respuesta a su solicitud.

Cordialmentg,

Representante Legal )
SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A.
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PENSIONES, TRASLADO DE RECURSOS ENTRE REGIMENES
Concepto 2019152169-003 del 15 de enero de 2020

Sintesis: El Sistema General de Pensiones integra dos regimenes pensionales excluyentes entre si pero que
coexisten, estableciendo la posibilidad de trasladarse libremente entre estos atendiendo unos términos minimos de
permanencia y edad, asi como la de sumar las cotizaciones hechas en ambos para efectos de reunir las condiciones
requeridas para tener derecho a las prestaciones que este sistema otorga a sus afiliados. Para el traslado de
recursos entre los dos regimenes se debe atender lo dispuesto en el articulo 7° del Decreto 3995 de 2008.

«(...) comunicacion en la cual, después de realizar una breve alusion al marco normativo que regula lo concerniente
a la declaratoria de nulidad o ineficacia de la afiliacidén pensional, plantea tres interrogantes sobre el trato que debe
darse a los aportes pensionales cuando se configuran las situaciones resefiadas.

Al respecto, previo a dar respuesta a los interrogantes que se relacionan en su escrito este Despacho encuentra
oportuno hacer las siguientes consideraciones en relacion con la declaratoria de nulidad o ineficacia de la afiliacion
pensional, asi:

El Sistema General de Pensiones (SGP), creado por la Ley 100 de 1993, integra dos regimenes pensionales
excluyentes entre si pero que coexisten, estableciendo, entre otras caracteristicas, la posibilidad de trasladarse
libremente entre estos atendiendo unos términos minimos de permanencia y edad, asi como la de sumar de las
cotizaciones hechas en ambos para efectos de reunir las condiciones que dan derecho a las prestaciones que este
Sistema otorga a sus afiliados.

No obstante, en cuanto a las prestaciones que se reconocen en uno y otro régimen, el legislador dispone reglas
que no permiten que su resultado sea comparable, si bien su finalidad es en ambos casos la “garantizar a la
poblacion, el amparo contra las contingencias derivadas de la vejez, la invalidez y la muerte, mediante el
reconocimiento de las pensiones y prestaciones™, en el Régimen Solidario de Prima Media con Prestacién Definida
(RPM), los afiliados obtienen prestaciones cuyas condiciones y montos se encuentran definidos en la ley y en el
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS) las pensiones y prestaciones que se reconocen dependen
directamente de los valores ahorrados en la cuenta individual de los afiliados?.

1 Articulo 10 de la Ley 100 de 1993

2 Sobre el tema, la Corte Constitucional en Sentencia C-538 del 16 de octubre de 1996, destacé como principales diferencias
las siguientes:

“En el régimen de prima media con prestacion definida los afiliados o sus beneficiarios obtienen una pensién de vejez, invalidez
o de sobrevivientes 0 una indemnizacién previamente definidas en la ley.

En este régimen son aplicables disposiciones vigentes para los sistemas de invalidez, vejez y muerte a cargo del I.S.S. y
ademas las disposiciones sobre las materias contenidas en la Ley 100/93 (art. 31).

Dicho régimen se caracteriza porque los aportes de los afiliados y empleadores y sus rendimientos integran un fondo comdn
de naturaleza publica, mediante el cual se garantiza el pago de las prestaciones a cargo de los recursos de dicho fondo, los
gastos administrativos y las reservas, de acuerdo con la ley.

El administrador exclusivo de dicho régimen es el Instituto de Seguros Sociales, pues fue la Unica entidad que quedo autorizada
para continuar afiliando trabajadores en lo sucesivo; por lo tanto, quedé planteada la competitividad entre dicha entidad y los
administradores -fondos de pensiones- del sistema de ahorro individual de pensiones.

En el sistema de ahorro individual con solidaridad se incorporan y administran recursos privados y publicos destinados a pagar
las pensiones y prestaciones que deban reconocerse a sus afiliados. Esta basado en los recursos del ahorro, administrados
en cuentas de propiedad individual de los afiliados, proveniente de las cotizaciones hechas por los empleadores y trabajadores,
més los rendimientos financieros generados por su inversion y, eventualmente, de los subsidios del Estado.



Es importante considerar que el legislador en el disefio de la estructura de este Sistema tuvo en cuenta razones
como la viabilidad financiera, la falta de equidad y la baja cobertura del mismo, las deficiencias administrativas,
pero también se optd por un sistema que estimulara la libre competencia entre Regimenes y el ejercicio del derecho
a elegir el régimen pensional y la administradora por parte de los afiliados, segun sus intereses.

Sin embargo, las diferencias de origen legal entre los regimenes pensionales que pueden derivar en prestaciones
de distintas cuantias generan inconformidades entre los afiliados que, después de cumplidos los afios para
pensionarse, encuentran un mejor beneficio en el régimen contrario, por lo que tienden a solicitar el traslado por
fuera del término legal o la anulacion de la afiliacion.

En ese sentido, debe decirse que el marco legal® para la procedencia de los traslados entre regimenes es claro y
no da lugar a interpretaciones diferentes mas alla del cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas.
Resulta evidente ademas que, en aras de salvaguardar los derechos de los afiliados, en distintas épocas desde la
vigencia del Sistema General de Pensiones, se ha dado la posibilidad de regresar al régimen del cual se habian
trasladado, sin contar que desde el inicio del SGP, una vez decidido el traslado, el afiliado tiene derecho al retracto.

El sistema dual acogido en el sistema pensional colombiano, es desarrollo de lo dispuesto en la Constitucidn
Politica, de alli que el legislador dentro de su libertad de creacion normativa hubiese proferido la Ley 100 de 1993
para generar un correcto funcionamiento de la seguridad social con solidaridad, entendido este como un servicio
publico de caracter obligatorio, que se encuentra bajo la direccién y responsabilidad del Estado y que a su vez
cuenta con la participacion de los particulares, para de esta forma atender las prestaciones que se derivan de los
riesgos del trabajo y de la necesidad de otorgar a las personas los medios para una subsistencia digna, cuando en
razon de la edad ya no disponen de una adecuada capacidad de trabajo.

Quiere ello decir que no se podria a través de la Ley 100 de 1993 ni de sus decretos reglamentarios menoscabar
las libertades individuales de las personas, entre ellas, la libertad de escogencia (libertad contractual), para lo cual
es preciso revisar lo dispuesto en el articulo 1502 del Cédigo Civil, el cual reza:

(...) Evidentemente al comparar los dos sistemas de pensiones, encuentra la Corte las siguientes diferencias:

+ Los requisitos para obtener la pension de vejez en el sistema de prima media (art. 33) son: haber cumplido 55 afios de edad
si es mujer, o 60 afios de edad si es hombre y haber cotizado un minimo de 1000 semanas en cualquier tiempo. El monto
mensual de la pension de vejez se determina asi: por las primeras 1000 semanas de cotizacion, sera equivalente al 65% del
ingreso base de liquidacién; por cada 50 semanas adicionales a las 1000 hasta las 1200 semanas, este porcentaje se
incrementara en un 2% llegando a este tiempo de cotizacion al 73% del ingreso base de liquidacion. Por cada 50 semanas
adicionales a las 1200 hasta las 1400, este porcentaje se incrementara en 3% en lugar del 2% hasta completar un monto
méaximo del 85% del ingreso base de liquidacion. El valor total de la pensién no podra ser superior al 85% del ingreso base de
liquidacion, ni inferior a la pension minima de que trata el articulo siguiente (art. 34), que no podra ser inferior al valor del salario
minimo mensual vigente y que tiene la garantia estatal a que alude el art. 138.

* En el sistema de ahorro individual con solidaridad, el derecho a la pension de vejez, en las diferentes modalidades (renta
vitalicia inmediata, retiro programado o retiro programado con renta vitalicia o cualesquiera otras autorizadas) se causa en
favor del afiliado a la edad que cada uno de ellos escoge, siempre y cuando el capital acumulado en su cuenta de ahorro
individual le permita obtener una pensién mensual, superior al 110% del salario minimo mensual legal vigente a la fecha de
expedicidn de la ley, o reajustado segun el indice de precios al consumidor, certificado por el DANE, o cuando opte por seguir
cotizando, en las circunstancias descritas por el art. 64." (Subraya fuera de texto)

3 literales b y e del articulo 13 de la Ley 100 de 1993, Articulo 2.2.2.2.1. del Decreto 1833 de 2016 que incorpora el articulo
3° del Decreto 1161 de 1994. Paragrafo del articulo 2° del Decreto 1642 de 1995, Articulo 12 del Decreto 3995 de 2008



‘ARTICULO 1502. <REQUISITOS PARA OBLIGARSE>. Para que una persona se obligue a otra por un acto o
declaracion de voluntad, es necesario:

10.) que sea legalmente capaz.

20.) que consienta en dicho acto o declaracion y su consentimiento no adolezca de vicio.

30.) que recaiga sobre un objeto licito.

40.) que tenga una causa licita.

La capacidad legal de una persona consiste en poderse obligar por si misma, sin el ministerio o la autorizacion de
otra.”

En consonancia con lo anterior, podria decirse que dentro de lo que aqui se analiza, no es materia de discusion
que el objeto y la causa en el traslado entre regimenes sean licitas (existe todo un marco legal que asi lo determina),
ahora bien, en cuanto a que la persona sea considerada capaz debe verificarse que se den los presupuestos
normativos dispuestos en los articulos 1503 y 1504 ibidem.

Respecto del consentimiento para obligarse al momento de suscribir el contrato de afiliacion a los distintos
regimenes, el numeral 2 del articulo 1502 sefiala que dicho consentimiento no debe adolecer de vicio alguno, los
cuales son determinados en el articulo 1508 ibidem como error, fuerza y dolo, este, es sin dudas el punto critico y
de mayor problematica actualmente.

En relacién con el consentimiento informado vy libre, es decir, exento de vicios, considera este Despacho que se
trata de un asunto meramente probatorio, que debe ser analizado y debatido en juicio, y que a su paso son los
jueces de la republica los responsables de valorar concienzudamente las pruebas aportadas tanto por
administradoras como por afiliados, revisando ademas las posibles implicaciones financieras que conllevaria para
el sistema, ordenar la nulidad de una afiliacion, asi como el traslado de regimenes.

Asi mismo, la Corte Constitucional en Sentencia SU 062 de 2010 desarrolla la importancia de la prevalencia del
orden econémico, y al respecto indica: “La efectividad del derecho a cambiar de régimen pensional dentro del
marco constitucional y legal vigente depende de que éste pueda ser ejercido sin trabas insalvables. Uno de estos
obstaculos es precisamente impedir que el interesado aporte voluntariamente los recursos adicionales en el evento
de que su ahorro en el régimen de ahorro individual sea inferior al monto del aporte legal correspondiente en caso
de que hubiere permanecido en el régimen de prima media con prestacion definida. Esta barrera es salvable si el
interesado aporta los recursos necesarios para evitar que el monto de su ahorro, al ser inferior en razén a
rendimientos diferentes o a ofras causas, sea inferior al exigido. Esto no sélo es necesario dentro del régimen
general, sino también en los regimenes especiales con el fin de conciliar el ejercicio del derecho del interesado en
acceder a la pension y el objetivo constitucional de asequrar la sostenibilidad del sistema pensional.” (subraya fuera
de texto)

Como precedente de la anterior Sentencia de Unificacidn, el Alto Tribunal indicd en la Sentencia C-1024 de 2004,
que “(...) el objetivo perseguido con el sefialamiento del periodo de carencia en la norma acusada, consiste en
evitar la descapitalizacion del fondo comun del Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion Definida, que se
produciria si se permitiera que las personas que no han contribuido al fondo comdin y que, por lo mismo, no fueron
tenidas en consideracion en la realizacion del calculo actuarial para determinar las sumas que representaran en el
futuro el pago de sus pensiones y su reajuste periédico; pudiesen trasladarse de régimen, cuando llegasen a estar
préximos al cumplimiento de los requisitos para acceder a la pension de vejez, lo que contribuiria a desfinanciar el
sistema y, por ende, a poner en riesgo la garantia del derecho irrenunciable a la pension del resto de cotizantes
(...) Desde esta perspectiva, si dicho régimen se sostiene sobre las cotizaciones efectivamente realizadas en la
vida laboral de los afiliados, para que una vez cumplidos los requisitos de edad y nimero de semanas, puedan
obtener una pensién minima independientemente de las sumas efectivamente cotizadas. Permitir que una persona




proxima a la edad de pensionarse se beneficie y resulte subsidiada por las cotizaciones de los demas, resulta
contrario no sélo al concepto constitucional de equidad (C.P. art. 95), sino también al principio de eficiencia
pensional, cuyo propésito consiste en obtener la mejor utilizacion econdmica de los recursos administrativos y
financieros disponibles para asequrar el reconocimiento y pago en forma adecuada, oportuna y suficiente de los
beneficios a que da derecho la sequridad social (...)” (Subraya fuera de texto)

En linea con lo dispuesto por la Honorable Corte Constitucional, esta Superintendencia considera que, al momento
de evaluarse las solicitudes y demandas de traslado de régimen pensional, debe adoptarse por los operadores
administrativos y judiciales criterios tales como: i) el objetivo constitucional de estabilidad y sostenibilidad del
sistema pensional en el que con miras a proteger el orden econémico del sistema no es viable efectuar traslados
sin el monto de aportes necesarios en cada régimen. y i) el mantenimiento del orden legal, que puede verse
afectado al autorizar o conceder solicitudes de traslados sin el cumplimiento de los requisitos legales toda vez que
se dejaria sin piso los criterios de interpretacidn a la normativa aplicable.

En ese sentido, en consideracidn de este Despacho, la revisidn que se hace a las solicitudes de traslado de régimen
por via judicial, debiera apoyarse en criterios técnicos en los que se determine que no se generara una afectacion
al Sistema General de Pensiones, atendiendo para ello los principios constitucionales de universalidad y eficiencia.

Respecto de los tres interrogantes, esta Superintendencia estima importante ademas sefialar que la declaratoria
de nulidad o ineficacia de la afiliacion al Sistema General de Pensiones que se resuelva judicialmente, debe ser
atendida por los actores en los términos que se disponga en los fallos judiciales correspondientes, teniendo en
cuenta que, conforme a lo sefialado en el articulo 57 de la Ley 1480 de 2011, esta Superintendencia no puede en
desarrollo de sus funciones jurisdiccionales conocer de ningiin asunto de caracter laboral.

Precisado lo anterior, teniendo en cuenta la relevancia del asunto consultado y las posibles implicaciones que tiene
para el Sistema General de Pensiones, se emite el siguiente concepto con el alcance indicado en el articulo 28 del
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

a. Vinculacion al Sistema General de Pensiones y destinacion de los aportes.

Es necesario precisar que la vinculacion al Sistema General de Pensiones se realiza a través de la suscripcién del
formulario de afiliacion, este formulario hace las veces de contrato, en el que ambas partes se obligan de manera
reciproca. Entre las principales obligaciones tenemos, por un lado, la de efectuar los aportes que correspondan
legalmente y, por otro, recibir, administrar y conceder (ante el cumplimiento de los requisitos normativos) las
prestaciones a que haya lugar.

Especificamente, en relacién con las cotizaciones efectuadas en el Sistema General de Pensiones, el articulo 20
de la Ley 100 de 1993, determina la distribucién que deben efectuar las administradoras del mismo, tanto en el
Régimen de Prima Media con Solidaridad -RPM- como en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad-RAIS-
, sefialando entre otros lo siguiente:

“Articulo 20. La tasa de cotizacion continuara en el 13.5%* del ingreso base de cotizacion.
En el régimen de prima media con prestacion definida el 10.5% del ingreso base de cotizacion se destinara a

financiar la pension de vejez y la constitucion de reservas para tal efecto. El 3% restante sobre el ingreso base de
cotizacion se destinara a financiar los gastos de administracion y la pension de invalidez y sobrevivientes.



En el régimen de ahorro individual con solidaridad el 10% del ingreso base de cotizacion se destinara a las cuentas
individuales de ahorro pensional. Un 0.5% del ingreso base de cotizacion se destinara al Fondo de Garantia de
Pensién Minima del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad y el 3% restante se destinara a financiar los
gastos de administracion, la prima _de reasequros de Fogafin, y las primas de los sequros de invalidez y
sobrevivientes.

A partir del 10. de enero del afio 2004 la cotizacion se incrementara en un uno por ciento (1%) sobre el ingreso
base de cotizacion. Adicionalmente, a partir del 10. de enero del afio 2005 la cotizacién se incrementara en medio
por ciento (0.5%) y otro medio punto (0.5%) en el afio 2006. A partir del 10. de enero del afio 2008, el Gobierno
Nacional podréa incrementar en un (1%) punto adicional la cotizacion por una sola vez, siempre y cuando el
crecimiento del producto interno bruto sea igual o superior al 4% en promedio durante los dos (2) afios anteriores.

(...) Los afiliados que tengan un ingreso mensual igual o superior a cuatro (4) salarios minimos mensuales legales
vigentes, tendran a su cargo un aporte adicional de un uno por ciento (1%) sobre el ingreso base de cotizacion,
destinado al fondo de solidaridad pensional, de conformidad con lo previsto en la presente ley en los articulos 25 y
siguientes de la Ley 100 de 1993.”

De alli, que el 3% de la cotizacién de los aportantes se destina a financiar los gastos de administracion, la prima
de reaseguros de Fogafin, y las primas de los seguros de invalidez y sobrevivientes.

Ahora bien, en cuanto al funcionamiento de los recursos pensionales en el Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad -RAIS-el literal d) del articulo 60 de la mencionada Ley 100, se establece que el conjunto de las cuentas
individuales de ahorro pensional constituye un patrimonio autdnomo de propiedad de los afiliados, denominado
fondo de pensiones, el cual es independiente del patrimonio de la Administradora.

De la misma manera, en el articulo 100 de la Ley 1003 se establece que, con el fin de garantizar la seguridad,
rentabilidad y liquidez de los recursos del sistema, las administradoras invertiran los recursos de los fondos en las
condiciones y con sujecion a los limites que para el efecto establezca el Gobierno Nacional, que hoy se encuentra
recogido en el Decreto 2555 de 2010.

Corresponde en este punto precisar que, en el Régimen de Ahorro Individual, los aportes de los afiliados que
ingresan al fondo deben cumplir con los requisitos minimos e invertirse en papeles y activos permitidos, tales como
TES, bonos, CDT y acciones, entre otros. Es decir, el dinero que aporta un afiliado para su cuenta individual se
encuentra representado en las inversiones que realiza el fondo, donde cada afiliado tiene una cuenta de ahorro
individual que se ve representada en unidades de participacién del fondo. Dichas inversiones deben ser valoradas
diariamente por los Fondos de Pensiones y de Cesantia, en cumplimiento de lo establecido en el Capitulo | de la
Circular Externa 100 de 1995 expedida por esta Superintendencia.

Por lo tanto, las cuentas individuales de los afiliados varian no solo con los aportes y retiros que estos realizan,
sino también, por las variaciones en el valor de mercado de las inversiones que conforman los portafolios, las
cuales cambian de forma diaria como consecuencia de los cambios en las tasas de interés y de los precios de los
diferentes titulos que conforman los citados portafolios; situaciones propias del mercado de valores que fluctiian
por factores tanto internos como externos que originan caidas o subidas en los precios de los titulos y demas
inversiones y que no dependen del control y gestion de las Administradoras de los Fondos de Pensiones y de
Cesantia.

Ahora bien, tal y como se observa en el articulo 101 de la Ley 100 de 1993, las Sociedades Administradoras deben
garantizar a los afiliados una rentabilidad minima en el manejo de los fondos que administran y, en caso de haber



un incumplimiento a esta rentabilidad, la misma se garantiza con el patrimonio de dichas sociedades y con la
reserva de estabilizacion. Esta reserva corresponde al 1% del valor del fondo administrado (pensiones obligatorias
0 cesantias) y debe estar invertida en las mismas condiciones que el correspondiente fondo.

Asi mismo, en relacion con el porcentaje destinado las primas de los seguros de invalidez y sobrevivientes, se
encuentra que dichos recursos son sufragados mensualmente, y destinados como lo ordena la norma a la
aseguradora contratada, de esta forma el citado porcentaje como bien lo menciona en su oficio, permite a la
aseguradora mantener la cobertura respecto del afiliado en relacién con los riesgos asegurados (invalidez y muerte)
durante la vigencia del seguro.

b. Traslado de recursos entre regimenes del Sistema General de Pensiones SGP

Vale la pena resaltar lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 3995 de 2008 en el cual, respecto del traslado de
recursos entre regimenes del SGP, se establece lo siguiente:

“Articulo 7°. Traslado de recursos. El traslado de recursos pensionales entre regimenes, incluyendo los
contemplados en este decreto, asi como de la historia laboral en estos casos, debera realizarse en los términos
sefialados a continuacion y en el articulo siguiente:

Cuando se trate de una administradora del RAIS, debera trasladar el saldo en unidades de los aportes efectuados
a nombre del trabajador, destinados a la respectiva cuenta individual y al fondo de garantia de pensién minima del
RAIS, multiplicado por el valor de la unidad vigente para las operaciones del dia en que se efectue el traslado.

Para todos los efectos de traslado de cotizaciones se debera incluir el porcentaje correspondiente al Fondo de
Garantia de Pension Minima del RAIS.

Tratandose del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, RPM, la devolucion se efectuara por el valor
equivalente a las cotizaciones para financiar la pension de vejez, que se hubieren efectuado actualizadas con la
rentabilidad acumulada durante el respectivo periodo de las reservas para pension de vejez del ISS, o en su defecto
la informada por la Superintendencia Financiera para los periodos respectivos.

Paragrafo. Con ocasion de la definicion de la multiple vinculacion de sus afiliados y la determinacion de las sumas
a trasladar, las entidades administradoras del Sistema General de Pensiones quedan facultadas para compensar,
total o parcialmente, los saldos respectivos” (Subraya fuera de texto).

De esta manera, la normatividad existente permite inferir, que, en caso de resultar necesario un traslado de
recursos del Régimen de Ahorro Individual al Régimen de Prima Media, lo procedente, ademas del traslado de la
informacién correspondiente a la historia laboral del afiliado, es el traslado del valor de la cuenta de ahorro
individual, sus rendimientos y lo correspondiente a la garantia de pensidén minima con sus rendimientos.

Conforme con lo expuesto, de decretarse la ineficacia del acto juridico de cambio de régimen pensional y/o la
nulidad de la afiliacion alguno de los regimenes pensionales del SGP, lo que implica el traslado de recursos y de
informacién de un régimen a otro, debe darse la aplicacién de lo dispuesto en la norma atras citada, respetando la
destinacidn de los aportes pensionales realizados y la gestion de administracién desarrollada por la administradora
que genera los rendimientos que se trasladan a la administradora de destino.

En ese orden de ideas, frente a los interrogantes tenemos:



1. ¢Al decretarse la nulidad de la afiliacion o ineficacia del traslado y ordenar la devolucion de recursos,
se deben respetar las restituciones mutuas y reconocer los gastos de administracion a la
administradora de pensiones, tal como establece el articulo 1746 del Codigo Civil, y solo se debe girar
el valor de la cuenta de ahorro individual, con sus rendimientos y lo correspondiente a la garantia de
pensién minima con sus rendimientos?

Teniendo en cuenta los argumentos atrés planteados, y sin perjuicio de lo que se haya ordenado en algunos de
los fallos judiciales correspondientes, este Despacho considera que, al decretarse la nulidad e ineficacia de la
afiliaciéon procede el traslado de los saldos de la cuenta de ahorro individual del afiliado, que incluye lo
correspondiente a los rendimientos generados como consecuencia de la administracion de los recursos efectuada
por la administradora, asi como los porcentajes destinados a la garantia de la pension minima y sus respectivos
rendimientos.

2. (Al decretarse la nulidad de la afiliacion o ineficacia del traslado y ordenar la devolucion de recursos,
se deben respetar las restituciones mutuas y excluir las sumas que por concepto de prima de seguro
previsional fueron sufragadas a favor del afiliado mientras estuvo vigente su afiliacién, dado que la
compania aseguradora mantuvo la cobertura de los riesgos de invalidez y muerte de su asegurado
durante la vigencia del seguro, y ademas por cuanto operd la figura de la prima devengada?

En igual sentido, en atencion a que el porcentaje de la prima del seguro previsional ya fue sufragado y la compafiia
aseguradora cumplié con su deber contractual de mantener la cobertura durante la vigencia de la pdliza, este
Despacho no considera viable el traslado de dichos recursos en el caso consultado; sin perjuicio de la vinculacion
que a este tipo de procesos se haga a las aseguradoras que han sido contratadas para dichos fines, para que
puedan ejercer la defensa de sus intereses.

3. Conforme al marco normativo vigente, ;seria valido el siguiente tratamiento legal que han de recibir
los aportes recibidos, cuando por virtud de la declaratoria judicial de nulidad de la afiliacion o
ineficacia del traslado, el afiliado debe retornar al RPM?

Concepto Devolucién
Cuenta de Ahorro Individual (Aportes y Rendimientos) Si

FGPM (aportes y rendimientos) Si

Prima de Seguro Previsional No
Comision Administracion No

Este Despacho estima valido el tratamiento legal que se plantea en este interrogante, lo anterior, sin perjuicio de
las decisiones adoptadas por los tribunales e inclusive por la Corte Suprema de Justicia como érgano de cierre
judicial, quienes cuentan las facultades legales para adoptar la posicion que en derecho encuentren pertinente.

(c)o»



(%)) Bepuﬁhta ne QEnIumma

r;::mmmt T Tty s,
fl’

NOTARIA CUARENTA Y TRES (43) DEL CIRCULO DE BOGOTA
ESCRITURA PUBLICA NUMERO: 721 -,
'NUMERO: SETECIENTOS VEINTIUNO > : :
FECHA QE OTORGAMIENTO: VEINTITRES (23) DE JULIO DE DOS MIL VEINTE
(2020) -
CLASE DE ACTO: PODER GENERAL.
PODERDANTE:
| SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A.
t con NIT. 800.148.514-2 Representante Legal Suplente para Asuntos Judiciales
| SANDRA VIVIANA FONSECA CORREA. con C.C. No. 53.177.012.
APODERADA:

GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S. N.I.T. 830.515.294-0-—-

i

Nectaf
SDC7266.

7 ’ ) En
la ciudad de Bogota, Distrito Capital, Replblica de Colombia, a los veintitrés (23) dias
delmes dejulio del ano dos mil veinte (2020), énte mi, PATRICIA HERRERA REINA,
Notaria Cuarenta y Tres (43) Encargada de este Circulo nombrada mediante
resolucién numero 5801 de fecha 30 de junio de 2020 expedida por la S.N.R, se

otorgo la escritura publlca que se consigna en los siguientes termlnos

i
!

COMPARECIO (con minuta por correo) SANDRA VIVIANA FONSECA CORREA,

mayor de edad, de nacionalidad colombiana, domiciliado en Bogota, Departamento
\de Cundinamarca, identificada cog cédula de ciudadania numero 53.177.012 °
expedida en Bo.goté,l quien obra en calidad de calidad de Representante Legal '
-1 Suplente para As'unt'c':'s Judiciales de SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. con NIT. 800.148.514-2, con domicilio en ;

Bogota D.C., sociedad debidamente constituida por escritura pUblica nimero cuatro

AKHOAREQEMRITRNR

mil trescientos siete (4.307) de fecha seis (6) de diciembre de mil novecientos
. noventa y uno (1991) otorga en la Notaria treinta y cinco (35) de Bogota,

" posteriormente modificada por instrumentos publicos débidamente inscritos, como: |

PRI RS —

‘se aére;dita con el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la -

'étjpériﬁféndencia Financiera De Colombia, que se protocoliza con el presente
| inst'rumé_f_}jco,- y manifiesto que confiero PODER FENERAL, AMPLIO y SUFICIENTE,
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f a la sociedad, denominada GODOY cORD i,

1 en la ciudad de Bogota D.C., y con NIT 830.516.294-0, &0 la actualidid 1674, g
A DIAZ DEI_ CASTILLO ROMAN, iy, lifie,

BA ABOGADOS 8.A.8, ., ”’*Hu

legalmente por la sefiora VERONIC
No. 52.698.501 y cuyo objeto social prige; Al o,

ara que en su calidad de APODE W‘tl

con Ia cédula dc ciudadania X

I

r prestacion de servicios de asesorla jurldica, p
[y a través de cualquiera de los abogados inseritos en el Certificado de ¢y, el
-Representac:én Legal de conformidad con el articulo 75 del Codigo 6, T g

Proceso represente y ejecute los sigulentes actos en nombre de SKANy,

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTiAg g .
REPRESENTACION Para que ejerza la representacion legal y judicial de SKANDIA
ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTiAS S.A. en las acciones J'Jdlfljlr
| ' 0 administrativas que esta entidad deba adelantar o que se adelanten e ¢ Confr
fante cualquier entidad publica, privada o judicial y sus organismos vinc uladog
, adscritos. En desarrollo de esta facultad podré notificarse de todas las provide,. ias
; judiciales o administrativas, presentar reclamaciones, derechos de peticién, instayrg,
:o contestar demandas en las que sea parte SKANDIA ADMINISTRADORA DE

;FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A, llamar en, garantia, asistir 5
1 f\l '
| audiencias, absolver interrogatorios de parte, recibir, comprometer, presentar

1
; recursos Y, en general, ostentara todas las facultades previstas en el articulo 77 de|
b)

§ Cédigo General del Proceso.
} DESISTIMIENTOS Y RENUNCIAS: Para que desista de los procesos,
| reclamaciones o gestiones en que intervenga a nombre de SKANDIA
| ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A.., de los
| recursos que en ellos interponga y de los incidentes que se prormuevan. memmmnne e
c) TRANSIGIR Y ‘CONCILIAR Para que transija y concilie pleitos y diferencias que
ocurran respecto d? !os derechos y obllgacmnes de SKANDIA ADM]NISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A.. conforme a las instruccionés
dadas por el poderdante, adgmés para que asista en calidad de represeptante leg?
de SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTD’«s

] & A a las aud;encuas de concmacnén Judlmales con todas las facultades mhereﬂtﬁs
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expadicién: 2 da junio de 2020 Horm: 18:55:20 ' f]

Recibo No. AAZ20535814
Vvalor: § 6,100

\§ CODIGO DI VERIFICACION A20535814AA1GS

cndo, J.nqrasand.o n

4digo, para que vinua
puede realizar de manera :
da su expadicién. [-2

Verifique el contenido y confiabilidad da esta certifi
w\w.cc:b.o::g.co/cnrtitlcndonlqctroniuan y digite el raspective ¢
imagen generada al momento de su expadici6én. La verificncibn na
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha

lica 1a £

D Y CONFIANZA EN L

A  MATRICULA ME SEGURIDA
RCANTIL PROPORCIONA D . RENOVAR LA MATRICUL

NEGOCIOS. SE HA EXTENDIDO LA FECHA LIMITE PA
MERCANTIL HASTA EL 03 DE JULIO DE 2020.

- ._.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL,K LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: _ \"GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.8." SIN EMBARGO,
' PARA SU IDENTIFICACION PUEDE UTILIZAR i
SIMPLEMENTE LA CONTRACCION "GODOY CORDOBA
S.A:8." . .
Nit: \ 830.515.294-0 Administracién : Direccion i

Seccional De Impuestos De Bogota, Regimen Comun
Domicilio principal: Bogota D.C.

(1R (ACEAR LT LT RN LR T

UBICACION ‘

@

MATRICULA | &

M=t || <

Matricula No. ) 01447565 i 9

Fecha de matricula: 31 de enero de 2005 ig

Ultimo afo renovado: 2019 ' | 3

Fecha de renovacién: 29 de marzo de 2019 | &

Grupo NIIF: GRUPO II .I =
|

Direccidén del domicilio principal: Av Calle 82 N° 10 - 33 Piso 5
Municipic: Bogotéd D.C. ;

Correo electrénico: agodoyl@godoycordoba.com ' i
Teléfono comercial 1: 3174628 '
Teléfono comercial 2: No reportd.
Teléfono comercial 3: No reportd.

04/05/2020

Diréccién para notificacién judicial: Av .Calle 82 N° P Iy
Municipio: Bogota D.C. N® 10 - 33 Piso 5
Correo electrénico de notificacién: a I
: : agodoylgodoycord :
Teléfono para notificacién 1: 3174628 ytgodoy oba.com
Teléfono para notificacién 2: No reporté. it
i
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| Por Escritura Pudblica No. 0000138 del 25 de enero de 2005 de Notarisa

| 61 de Bogotd D.C., inscrito en esta Camara de Comercio el 31 de enero
00974508 del Libro IX, se constituydé la sociedad

de 2005, con el No.
de naturaleza Comercial denominada,; GODOY CORDOBA ABOGADOS LIMITADA SIN;
IDENTIFICACION PODRA UTILIZAR SIMPLEMENTE LA

| EMBARGO PARA  SU
CONTRACCION GODOY CORDOBA LTDA.

I REFORMAS ESPECIALES
]

?or Acta No. 013 del 28 de diciembre de 2009 de Junta de Socios, ;
inscrito en esta Cémara de Comercio el 27 de enero de 2010, con el No.
01356856 del Libro IX, la sociedad cambié su denominacién o razén:
social de GODOY CORDOBA ABOGADOS LIMITADA SIN EMBARGO PARA 801
IDENTIFICACION PODRA UTILIZAR SIMPLEMENTE LA CONTRACCION GODOY CORDOBA ¢
LTDA a GODOY CORDOBA ABOGADOS S A S SIN EMBARGO PARA SU IDENTIFICACION
PODRA UTILIZAR SIMPLEMENTE LA CONTRACCION GODOY CORDOBA S A S.

Por acta No. 33 del 15 de enero de 2018 de Asamblea de Accionistas,
inscrito en esta Camara de Comercio el 30 de enero de 2018, con el No.
02227434 del Libro 1IX, la sociedad cambié su denominacién o razdn
social de. GODOY CORDOBA ABOGADOS S A S SIN EMBARGO PARA S0 1
IDENTIFICACION PODRA UTILIZAR SIMPLEMENTE LA CONTRACCION GODOY CORDOBA]
SIN EMBARGO, PARA Sl

S A S a "GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S."
IDENTIFICACION ~ PUEDE UTILIZAR SIMPLEMENTE LA CONTRACCION "GODO!

- CORDOBA S.A.S.".

]

- Que porgwﬁbta No. 013 de la Junta de Socios del 28 de'diciembredfﬁ
el 27 de enero de 2010 bajo el ntmero 01356856 del
d

2009, inscrita
libro 1IX, ' la ' sociedad de la referencia se transformé de Socied?

I
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Limitada a Sociedad por Accilones simplificada S A S bajo el nombreo
de: GODOY CORDOBA. ABOGADOS 'S A S sin embargo para su identificacion
podra utilizar simplemente la contraccién GODOY CORDOBA 5 A S

Que por Acta No. 37 de, la Asamblea de Accionistas, del 02 de
noviembre de 2018, inscrita el 16 de Mayo de 2019 bajo el numero
02466433 del 1libro IX, la sociedad de la referencia (absorbente)
absorbe mediante fusién a la sociedad FRANCISCO BURITICA ABOGADOS
CONSULTORES S.A.S. la cual se disuelve sin liquidarse.

TERMINO DE DURACION

La persona Jjuridica no se encuentra disuelta y su duracién es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

La sociedad tiene por objeto social principal la prestacién de
servicios de asesoria juridica en las distintas disciplinas del

~derecho, asi como la planeacién y proyeccidn de negocios a nivel
. nacional e internacional. En todo caso, la sociedad podra, por si

: misma o por intermedio o en asocio con terceros, desarrollar
cualquier actividad licita.

H : CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor .+ $10.000.000.000,00
No. de acciones .+ 10.000.000,00
Valor nominal : $1.000,00
=4 / * CAPITAL SUSCRITO * /
valor i . $152.683.000,00
_No. de acciones : 152.683,00
Valor nominal : $1.000,00
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/cartificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice 1a
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

* CAPITAL PAGADO *

Valor : $152.683.000,00
No. de acciones : 152.683,00
Valor nominal_ : $1.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La sociedad tendra un gerente. El gerente ejercerd el cargo has
cuando sea removido o reemplazado por la junta directiva de acuern
con lo seflalado- en los estatutos. El gerente sera el representan
legal de 1la sociedad. El gerente de la sociedad tendra tres (.
suplentes elegidos por la junta directiva, gquienes reemplazaran ;
gerente en sus faltas temporales y en las definitivas hasta cuando
junta dlrectlva nombre al sucesor o reemplazo del gerente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El gerente tendrd en desarrollo del objeto social las siguiente
funciones y atribuciones: A) Representar a la sociedad judicial
extrajudicialmente ante los asociados, terceros y toda clase ¢
autoridades judiciales y -~ administrativas, pudiendo nombra
mandatarios para que representen la sociedad cuando fuere el caso; B
Ejecutar y hacer ejecutar los acuerdos y resoluciones de la asamble
general de accionistas y de la junta directiva; C) Realizar
celgbrar los ‘actos y contratos gque tiendan a realizar los fines de |
sociedad; D) Nombrar y remover libremente a 1los empleados de !
soc;edgd cuyo nombramiento no esté atribuido a la asamblea general d
acc19nlsta§’ 0 a la junta directiva; E) Presentar oportunamente:
gonszderac1on de la Jjunta directiva el presupuesto de inversiones
1ngresos 'y gastos que requiera la sociedad; F) Presentar a la junt
directiva en tiempo oportuno, los estados financieros de propésit
general individuales Yy consolidados cuando sea del caso, con S¥
notas, cortados al fin del respectivo ejercicio to ’con 1o
documentos’ que sefiale la Je 1 - sl e
especial ‘cuando se dé 1 T S DTGNS se gestilon, My £ o
lo cuallse preseot € la configuracién de un grupo empresarlal;to
ssatibled ara conjuntamente por los administradores a
general de accionistas; G 1 der?
administradores, debers; - ! ol SgUAl  Qiiges
final de caq + Gebera rendir cuentas comprobadas de su gestloﬂ"
a ejercicio dentro del mes siguiente a la fecha ef’
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Verifiqua el contenido y confiabllidad de aste cartificado, ingresando a
www.cch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédige, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacidn se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendarle contades a partir da la facha de su expedicién.

cual se retire' de su cargo y cuando se las exija el 6rgano que sea

competente para ello. Para tal efecto, se presentaran los estados
: financieros que fueren pertinentes, junto con un informe de gestién;
{H) Cumplir los demds deberes que le sefialen los reglamentos de la
! sociedad y los que le corresponden por el cargo dque ejerce y
i particularmente velar por que a través de la sociedad o en la
! prestacidn de los servicios que constituyen su objeto social
i principal no fluyan o pasen dineros de origen ilicito; I) Delegar
i determinadas funciones propias de su cargo dentro de los limites
' seflalados en los estatutos; J) Cuidar de la recaudacién e inversién
ide los fondos de la sociedad; K) Velar porque los empleados de la
i sociedad cumplan estrictamente sus deberes y poner en conocimiento de
tla asamblea general de accionistas o junta directiva las
irreqularidades o faltas graves que ocurran sobre este particular.
'Esta funcién se cumplird dentro de los parametros de la estructura de
"la sociedad y teniendo en cuenta las funciones y procedimientos
asignados a otros funcionarios de la sociedad, como cabezas de area;
L) Convocar a la asamblea general de accionistas a sesiones
ordinarias, y a las extraordinarias siempre que lo crea conveniente o
.cuando le corresponda de acuerdo con lo previsto en estos estatutos y
ien la ley; M) Las demds gque le asignen la ley y estos estatutos.
| Paragrafo.- No obstante lo anterior, en cualquier caso y para
{ desarrollar o ejercer cualquiera de sus funciones, el gerente
requerird la previa autorizacién de la junta directiva para celebrar
cualquier acto o contrato a nombre de la sociedad, cuando la cuantia
del acto o contrato o de las obligaciones a cargo de la sociedad de
manera individual o. a través de una serie de operaciones
relacionadas- exceda el equivalente en pesos colombianos a mil
salarios minimos mensuales legales vigentes (1000 SMMLV) a la fecha
de celebracién del acto o contrato, o de la Gltima operacién en el
caso de operaciones relacionadas. Pardgrafo. =~ Los suplentes del
gerente tendran las mismas facultades otorgadas al gerente (incluida
la facultad de representacién legal de la sociedad) y no existira
para su actuacién, un orden de prioridad entre los suplentes del

JIAPTH NOTACTIL AT Ui o

temporal o.absoluta del gerente.

=]

. 8

gerente. Cuando en estos estatutos se haga referencia al gerente, se g

entenderd que se hace referencia también, en lo aplicable, a los {g
suplentes; del gerente. Los suplentes no requeriran acreditar, para su 1
actuacibn, la configuracién de una falta temporal o absoluta del ‘
gerente.. Bastar4d con su actuacién para que se presuma la falta i
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confiabilidad de esto certificado, ingresando a
Verifique el contenido ¥ v digite el respectivo cédigo, para que Visualj

: e
verificacién se puede realizar g, man, -

uvv.ccb.orq.co/c-rtific.dOIIIOGtroniaol i T
s g a1 semnts o 20 ST L L e s e

i iR T - R e S SO
——————— - sin Nom del 08 de marzo go oo
privado NO. ; . de 20,
EgeisgigdoDongegtode Marzo de 2013 bajo ei 2?510§433332 e llbrolj
d . f idad n el articulo 75. Qe aekle eneFal,del Proce.,
e conformidad co judicial(es) ¥y extraJUdlCialiesf°

fueron inscritos como apoderado(s)

Nomb Identificacién: T.p
o . 1.018.426.052 222.8
Guerrero Orbe Diego Alexander z:g_ 1.043.015.010 287.3%?

Barros Cardenas Jhon Alex
o CERTIFICA:
sin Num del Representante Legal, del

7 de Julio de 2018 bajo el nime,
dad con el Articulo 75 del cggj,
como apoderado (s) judicial (es)

Que por Documento Privado No.
de julio de 2019, registrado el 1
02487223 del 1libro IX, de conformi

General del Proceso fue inscrito
extrajudicial (es).
% Identificacidn: TP
Nombre:
Vergel Ramirez Laura ' c.c. 1.090.469.631 321.394
Rey Londofio Oscar Alberto c.c. 1.140.866.487 300.858
CERTIFICA:

Que por Documento Privado No. Sin Num del Representante Legal, del :
de octubre de 2019, registrado el 23 de Octubre de 2019 bajo ¢
nimero 02517724 del libro IX, de conformidad con el Articulo 75 d:
Coédigo  General del Proceso fue igscrite como apoderado (s

judicial (es) y extrajudicial (es).

Nombre: 2 Identificacién: - T.P

Ana Maria Rodriguez Marmolejo c.c. 1.151.946.356  253.718
Carolina Martinez Pelaez ¢.¢. 1.,037.612.89]1 2%52.761
Gabrlelg Restrego Caicedo c.c. 1.144.193.395 307.837
John Jairo Rodriguez Bernal c.c. 1.070.967.487  325.589
Juan Sebastian Sanchez Amaya c.c. 1.022,398.006 310.573
Bt e o HE T c.c. 1.018.464.896  331.655
i Alosggngra Serrano Ceballos . c.c. 1.144.084 440  .325.295
amargo Mercado c ST '
Paula Andrea Arboleda Villa c.s. %'823'310'907 285'232
- /Jorge Andres Sanchez Rodriguez a1 T .
P c.c. 1.013.641.075 278,768
CERTIFICA:

Que por”ibocumento Pri
e rivado Sj ¢
Sé;;embre3 de 2019, registraég NET o
C'd'ro 02537409 de1 libro 1%, 4
©0digo  general del  H

Representante Legal del ?7?
2; de Diciembre de 2019 balo’®
ntormidad con el Articulo 75 ¢
Proceso  fue  inscrito como apoderadol

)
| .;ud1c1al(esj y extrajudicial(es)
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o T o e

Nombre:

: Chavez Alvarado Andres Felipe

‘Que por Documento Privado No.

' registrado el
' IX, de

Identificaciébn:
(gl

1.075.655.44

CERTIFICA:

2 de

1 232007

Sin Num del 28 de febrero de 2020,
Marzo de 2020 bajo el numero 02559054 del libro
conformidad con el Articulo 75 del Cdébdigo general del proceso

fue inscrito como apoderado(s) judicial(es) y extrajudicial (es).

Nombre:

Bernal Garcia Federico

Lara Marquez Amarante Andrea
Benrey Zorro Juliana

Duarte Villalobos Irene

Carrasco Boshell Brigitte Natalia
Cano Gonzalez Claudia Andrea

Mediante Acta
inscrita

Identificacién:
c.c. 80.873.156
c.e. 527.443

it 1.072.642.954
c.c. 1.020.744.847
c.c. 1.121.914.728
c.c. 1.143.869.669

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

T.P

175488
283576
190673
273878
288455
338180

No. 15 del 26 de marzo de 2012, de Junta Directiva,

01626132 del Libro IX, se designd a:

CARGO

Gerente

Primer

Suplente Del

Gerente

Mediante Acta

NOMBRE

Godoy Cordoba Andres

Dario

Godoy Fajardo Carlos
Hernan

! _ No. 22 del 11 de agosto de 2016, de Junta Directiva,
inscrita_ en esta Camara de Comercio el 17 de agosto de 2016 con el No. '

02132210/del Libro IX, se designé a:

CARGO

Segundo

NOMBRE
Diaz Del Castillo

P&gina 7 de 13

IDENTIFI
C.C« No.
C.C+ Na.

IDENTIFI

C.C. No.

en esta Camara de Comercio el 18 de abril de 2012 con el No.

CACION

000000080086521

000000019251626

CACION :

000000052698501
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6p1 do aste cartificadO, ingrESando
do ¥ o8 s1ided e respective cédigo, para qug ua.t
verifique el con“::cz;oniﬂ" d:gif-:a verif-icacién se puede realiz,, ;a “iq
¢igicados® odicion: ir de la fecha de
080 0E0 0 s monant UL eb— U expag
ima oarendaZd® T ppeemmmTTTE T 3
go dsas BT e
j1imitada, durante 60 T __eee=
------------------ nica
Suplen
Gerente
ON
ORGANO DE ADMINISTRACI
JUNTA DIRECTIVA
pRINCIPALES NOMBRE IDENTIFICACION
CARGO
. .C. No. 000000070
rdo Carlos C 0019
primer Renglon GOdQYn Eajpt &
B yendoza  C-C. No. 00000001
Segundo Renglon Gneg B, smne by
Gusta
ndres C.C. No. 000000080
Tercer Renglon Godoy Cordoba A 0800z
Dario
SUPLENTES ; )
NOMBRE IDENTIFICACION

CARGO
Sk kkrhkhkhxhxkhk

Primer Renglon SIN DESIGNACION

Mediante Acta No. 31 del 17 de noviembre de 2017, de Asant!
Accionistas, inscrita en esta Cémara de Comercio. el 23 de noviez
2017 con el No. 02278076 del Libro IX, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO ,
NOMERE IDENTIFICACION
Pri A
riner Renglon  Godoy Fajardo Carlos  C.C. No. 0000000
Hernan e *

Tercer Renglon i
Godoy C o
poooy Cordoba Andres  C.C. No. 0000000¢"

SUPLENTES

CARGO

NOMBRE g
i I
Primer Renglon SIN DESIG IDENTIFICAC
NACION PRI L L
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Fecha Expedicién: 2 de junio de 2020 Hora: 18:55:20

Recibo No. AA20535814 i
valor: $ 6,100 >
e
CODICO DE VERIFICACION A20535814AA165 E :
e
Verifique el contenido y confiabilidad de aste cartificado, ingresando a i'
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite al respectivo cédigo, para que visualice la C
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera % |2
jlimitada, durante 60 dias calendario contados a partir da la faecha de su expedicién. r' ﬁ
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— r ©
------------------ - [T}
Mediante Acta No. 36 del 1 de junio de 2018, de Asamblea def B8
Accionistas, inscrita en esta Cémara de Comercio el 8 de junio de 201822 a
con el No. 02347445 del Libro IX, se designé a:
PRINCIPALES . . E
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION =
e =
Segundo Renglon Gnecco Mendoza C.C. No. 000000019431641 -
Gustavo Jose =
=
E
REVISORES FISCALES _='
Mediante Acta No. 14 del 27 de marzo de 2014, de Asamblea de E
Accionistas, inscrita en esta Camara de Comercio el 8 de abril de 2014 =
con el No. 01825090 del Libro IX, se designdé a: ; : !. e
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION L
. N
Revisor Fiscal Perez Echeverry C.C. No. 000000031150288 g
Socorro ' 'g
|2
3
PODERES } g
i '. 1 |
' Que por documento privado No. Sin num del Representante Legal, del 22 :
de noviembre de 2018, registrado el 23 de noviembre de 2018 bajo el !
nimero 00040473 del libro IX, de conformidad con el articulo 75 del !
:Qédigo General del Proceso fue inscrito como apoderado(s) {
judicial (es) y extrajudicial(es). -
NOMBRE : , IDENTIFICACION: ;
ANA CRISTINA MEDINA GONZALEZ C.C. 52.991.736 ; -Ig
NOMBRE: IDENTIFICACION: g
CARLOS HERNAN GODOQOY FAJARDO C.Ce 19,251,626 g
NOMBRE: | ) IDENTIFICACION: | L
FRANCISCO-ERNEY BURITICA RUIZ C.C. 10.529,620 : 5
NOMBRE: TDENTIFICACION:! ! !i
J ' / Pdgina 9 de 13 i
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----------------- RA
I e g po DA COSTA HERRE NTIFI
ANDRES FERNAN TDENT ig §§CION=
c.C. .431.647
| NOMBRE: 2
| GUSTAVO GNECCO MENDOZ IDENTIFICACION:
| N e C.C. 81.717.4%93
.= : M
| 0 ANDRES MARTINEZ )
| SANTIAG IDENTIFICACION:
| C.C. 53.006.455
|  NOMBRE: o LOZANO
| MaRfA ISABEL VINASC )
| IDENTIFICACION:
! E: C.C. 1.018.466.88
: .I}ISESRSEBASTIAN MOLINA GOMEZ 7
. ! IDENTIFICACION:
| RE: ' ’ B A I S
f ggggzo ANDRES CAMPOS GUZMAN C.C. 1.015.433.588
| — _ IDENTIFICACION:
! DTANN TOCIA SAAVEDRA CASTANEDA C.C. 1.026.579.845
EE— ” " IDENTIFICACION:
JOSE DAVID OCHOA SANABRIA C:Ce 1.010.214.085
NOMBRE : IDENTIFICACION:
CESAR AUGUSTO ORJUELA CACERES c.C. 80.793.573
NOMBRE : IDENTIFICACION:
JOHANA ALEXANDRA DUARTE HERRERA C.C. 53.077.146
‘ NOMBRE ;
i IDENTIFICACION:
\ YAT SING CHIA MUROZ C.C. 1.018.445.390
NOMBRE : ,
' ON:
JENNIFER LORENA MOLINA MESA Gl 150,511,816
. /NOMBRE ; , _
' DANIEL MAURICIO ¢ IDENTIFICACION:
: By Sl ONTRERAS Ja
g o s | s C.C. 1.090.424.39°
. NOMBRE: | T :
IDENTIFICACION: ]

. ANGELA MARTA MORA paRma
/ NdMBRE: ] :

T~ Pdgina 10 de 13
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feciho No, AR20535014

Valors & 6,100

CODTGEO DR VERIFICACION A20535014AA165

Varifique el contenido y oonfimbilidad da este vertificado, ingresando a L
waw, 00h, 01g, vo/oertifioadonelsotronioon v digite el respective cbédigo, para qua visualice la
} imagen ygenerada al momento de su sxpediolén, La verifigneoién se pueda realizarc da manara

!I'-O
{1imitadn, durante 60 dias calendnrio contndom m partir de la fechn da su uxpadicion. |§§
'1-‘-.&1&10 ANDRES SALAZAR RESLEN c.C, 1.032.35%8,377 '\-ﬂ
| =
| NOMBRE IPDENTIFICACION: ﬁzm
RICARDO JOSE AGUIRRE BEJARANO C.C. 1.018.442.942 .\_
| NOMBRE: | IDENTIFICACION: =
' ERNESTO ROSALES JARAMILLO c.C. 1.090.420.262 =
NOMBRE : IDENTIFICACION: l’. =
JUAN SEBASTIAN VELANDIA PARRAGA c.C. 1.018.456.181 | -

E
=
REFORMAS DE ESTATUTOS \l‘_=_
i =
| Los estatutos de la sociedad han sido reformades asi: 1=
| DOCUMENTO INSCRIPCION =
|E. P. No. 0002230 del 26 de junio 01147130 del 26 de Jjulio de |
%dc 2007 de la Notaria 21 de Bogota 2007 del Libro IX IS
DL G ! >
EAcLa No. 013 del 28 de diciembre 01356856 del 27 de enero de 3
| de 2009 de la Junta de Socios. 2010 del Libro IX g
lncta No. 24 del 11 de abril de = 02099420 del 2 de mayo de 2016° | 32
| 2016 de la Asamblea de Accionistas del Libro IX g
{ Acta No. 33 del 15 de enero de 02297434 del 30 de enero de |0
}2018 de la Asamblea de Accionistas 2018 del Libro IX |
'hcta No. 37 del 2 de noviembre de 02466433 del 16 de mayo de
| 2018 de la Asamblea de Accionistas 2019 del Libro IX
{Acta No. 39 del 13 de diciembre de 02407938 del 21 de diciembre
{ 2018 de la Asamblea de Accionistas de 2018 del Libro IX
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONéMICJ\S - CIIU
r Actividad principal Cédigo CIIU: 6910
[ i
!

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
, De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
 Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
. 2005, los,_ actos administrativos de registro, quedan en firme dentro

Pagina 11 de 13
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u"ﬁ'ﬁesoéﬁté et sede virtual

T

2 de Comercio de

T cAmar

e ™ g

ON LEGAL
RESENTACION
TFICADO DE EXISTENCIA ¥ REP
CERT

2020 Hora: 18:55:20

cunio de
i de junio
dicién: 2
puchn S Recibo NoO. AAR20535814

valor: § 6,100

65
cbp1GO DE VERIFICACION A20535814AA1

abilidad de este certificaéo, ingresando é
igite el respectivo cédigo, para ?ue VLsualice]i
La verificacién se puede realizar de Raner,
tir de la fecha de su expedicién,

Varifique el contaenido y confi

d
www, ccbh org.co/cortificudololactronicol Y

dicibu.
imagen qmnradn al momento da su expe
ilimitada, durante 60 dias calundario contados a par
'

______ o

a fecha de inSCripC“;
estos efECtosf;
los sébados Ng .-

i igui L

de 'los diez (10) dias hébllesd51gizggiggsa o
i jeto e . L
empre que no sean obje . s
ngggma gue para la Camara de Comerclo de Bogota,

dias hébiles. |
administrati,.
Una vez interpuestos los recursos, los agto:o * miSmoztiw
recurridos quedan en efecto suspensivo, h?Sti a?g v Cédigohg
resueltos, conforme lo prevé el articulo g e
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso A

-

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Los  siguientes datos sobre RIT y Planeacién Distrital s
informativos:

Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Direccién Distritz
de Impuestos, fecha de inscripcién : 31 de enero de 2005.

Fecha de envio de informacién a Planeacién Distrital : 2 de marzo ¢
2020.

Sefior empresario, si su empresa. tiene activos inferiores a 30.00
SMLMV y una planta de personal de menos de 200 trabajadores, uste
tiene derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscale
de 75% en el primer afio de constitucién de su empresa, de 50% en e
segundo afioc y de 25% en el tercer ano. Ley 590 de 2000 y Decreto 52
de 2009. Recuerde ingresar d& WwwWw.supersociedades.gov.co par;

verificar si “su empresa esta obligada a remitir estados financieros.
Evite sanciones.

El presente certificado no

L ¢ constituye permiso de funcionamiento e
ningun caso.

*****************************ﬁ
Este , certificado refleja 1a situacién juridica registral de I
Socledad, a la fecha y hora de Su expedicién.

j********************************

Este certificado fue generado
cuenta con plena validez juridica

**************i*****************i**“
electrénicame

nte con firma diqai 1}
conforme a 13 digital !

Ley 527 de 1999,
Pagina 12 de 13
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Cémara de Comercio de Bogota
Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha Expedicién: 2 de junio de 2020 Hora: 18:55:20

Recibo No., AA20535814
. Valor: $ 6,100

CODIGO DE VERIFICACTION A20535014AN165

A nLNA

Verifique el contenido y confiabilidad da este certificado, ingrasando a

(-

[}

""ﬂ.ccb.org.cn/ca:titicudoselnutrunicua y digite el respectivo cédigo, para que visualice la ‘i
imagen generada al momento de su expedicién, La verificacién se puade realizar de manera {1 |
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién. - 0
_______________________________________________________________ <4 8
""""""""""""""" 3 9

3
i*l\‘****************""**“\'*‘***************************i-**ii-t*1***-********‘: §
s v 73]

pirma mecanica de conformidad con el

Decreto 2150 de 1995 y lag

: 3 por la Superintendencia de Industria ¥y
comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

autorizacién impartida

88191US9SKJXNHZE

04/05/2020

Pagina 13 de 13

[

Escaneado con CamScanner



3

W

i
:'\
ot
=5
o
-
55 e
.
- & _sf
(4;5 4{'_4' -
‘nis'.e-
\“'0’,

Escaneado con CamScanner



T ENf‘?h—}.t NEAA P TR A

tific ado Genefado con el Pin No: 84071 46422535612

! G )
ESTE CERTIFIC Angn:;io el 05 de julio de 2020 a las 18:02:20

LEJALA S
HAS ITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
TA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

e d

_- EL SECRETARIO GENERAL 7z

. siercicio de las facultades y, en e ; . PR &

|:84ese(je| 15 de noviembre del 2016, special, de la prevista en of numeral 10 del articulo 11.2.1 .4.59,q\e:j\‘Decreltg

& ¥

N ¢

€=

: CERTIFICA s £

g & =

%’::33%'3 IELSgégEé‘?aéEmNé?ngSDORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS SA., - 35

CEgANTIAS S.A. OBJETO SOCIAL UTILIZAR LA SIGLA -SKANDIA PENSIONES! :

& :

, (D &

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Comargi i , R _

bigi!ancia por parte de la Superintendencia Firrsla?wlc%?gn&?%cﬁgm%?;amer f:lv?ado Enlided somelica o sontiat
i . - ,
| Wi i
CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Publica No 4307 del Db‘gﬁ‘ ’

.C. (COLOMBIA). Baj ot 06.de diciembre de 1991 de la Notaria 35 de
Eggfgﬁfs ¢ iEA o SA) Bajo la denommaqén AIDMINIS&)RADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE

£scritura Pablica No 1007 del 10 de marzo de 1993 de lafbi:

[~
. - e la/Nbtarfa 35 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Cambid

y razon social por SKANDIA ADMINISTRADORA BE™ '

sudien do utiizar en el desarrollo de su objety eean) DE."FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS SA.,

el ATl i Ia@breviacion ASKANDIA S.A.
Fscritura Publica NO e € febrero de 1998'4¢ la Notarfa 18 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Cambi6
su razon social por SKANDIA ADMINISTRADORAY E FONDOS DE PENSIONES Y CEE(;ANTIAS S.Fz L

Fscritura Publica No 6394 del 21 de diciembre,8e 1998 de |a Notaria 18 de BOGOT/
%rotocolizc’: el acuerdo de fusién mediamg' NG B LS G S B

el cual,
DR ES Y CESANTIAS 2herbe _ cual, SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE

112 ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES PENSIONAR
S.A Sigla: PENSIONAR, quedando e tgfltn%ma disuelta sin liquidarse. :

Escritura Piblica No 3361 del 19 db, diciembre de 2013 de la Notaria 43 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). ,
jmodifica su razén social de SKQgDm ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A.,
Por el de OLD MUTUAL SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS SA.,
‘pudiendo en el desarrollo u objeto sacial utilizar

las siglas OLD MUTUAL SKANDIA PENSIONES Y
ECESANTIAS SA. 0 SKAN@OA PENSIONES Y CESANTIAS S.A.

Fscritura Pablica No 1323“del 13 de junio de 2014 de la Notaria 43 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). , modifica
su razén social de SOLD MUTUAL SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
iCESANTIAS S.A. iendo en el desarrolto de su objeto sociat 'utilizar las siglas OLD MUTUAL SKANDIA
PENSIONES Y, C%SANTIAS S.A. d SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS SA,, por la de OLD MUTUAL -
ZSKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., pudiendo usar las siglas

£0LD MUTU ENSIONES Y CESANTIAS S.A,, OLD MUTUAL SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A. ¢
'gSKAND! =NSIONES Y CESANTIAS S.A.

SEscritur \f’rmlica N 13 del 03 de octubre de 2014 de la Notarfa 43 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
"mod gsu razén sgcizaﬁ dse o1l.D MUTUAL - SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
%gﬁXNTIAS S.A., pudiendo usar las siglas OLD MUTUAL PENSIONES Y CESANTIAS S.A., OLD MUTUAL

NDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A. 6 SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A., por la de OLD
MUTUAL ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. pudiendo usar la sigla OLD
M

UTUAL PENSIONES Y CESANTIAS S.A.

Escritura Pablj i de 2019 de la Notarfa 43 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). , modifica
Su ra'chg?w i‘éﬁ!ﬁadﬁ"éfg (r{fb%gﬁ ?Abgrlwlr?JBTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CES/&NTlAS S.A.
/budiendo usar |a sigla OLD MUTUAL PENSIONES Y CESANTIAS S.A. por la de SKANDJA
.ADWNISTRADORA Dé’ FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., pudiendo en el desarrollo de.su

Calle? o4 45 B | @
: ' 4 -49 Bogot4 D.C.
Conmutador; (571) 5 94 02 00 — 5 94 02 01 4

- "-Superfinanciera,gov.co
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_ouls ..:t"" 535612
— ""i ! 401146422 r 2020 a las 18:02:20

8 - o e
No: ylio
onel PIN ad0?l0° dej SiTU ACION ACTUAL DE | o ENy

AS SA., O
5 Y CESANT » OLD
NSIONES ¢ v CESANTIAS S.A, YTy, F

la Notaria 43 de B
? 0% FONDOS DE PENGISOTA 4
A 0108 del 16 08 TINISTRADZ siglas SKANDIA PENS,ON’\‘EESS e
eortura PUICa No 5 SK/\NDU;‘O social u“"zOLD MUTUAL SKANDIA PENSJONE Y X
i

: S fha S g L
pudiendo e S SUGONES Y CER" o FONDLCH A PENSIONES Y CESANTIAS g %\34 5

rollo de s .
desa . Resolucion S.B: 4754 del 02 de ducyemﬁre e

ENTO H £ i) 1
I:UNcI‘::jlb‘mc:ié‘cliem re de 1991 oi?;? i';{'gids ﬁgtggﬁn%!t?é‘gitgg Eé ;’f’;iedad

jcion e i 5 ) 2 (.
e e 3{;5'3;:;;%;‘3?1%2335 dentro de .g;;;gl,",ﬁ%mo DE CESANTIAS,N: Ondog
?es Cesantia.e;cto a partir del cual admini 1008 Esta enti dad autorizd 2 la citag

iciembre de " olidaridag:
Resolucién S.B. 2484 dﬂ??éz i(rjneeg;de Ahorro Individual con ¥ ‘-:_‘-‘“‘jj
fondos de pensiones delRed Ly

&

ntacion Legal de%¥ -Sociedad estaré a cargo g
re e ediccionales, Sfa Junta Directiva considers n:c:n i
o ¢l Represeqiante Legal para Asuntos Jurisgiggis 2%
legidos ind:ﬁ%idamente. El Presidente de |a So Neleg,

b } Ciedag
del L oy v Tercerg2(3°) quienes en su orden ocuparj ley
5”9’5“ |;t:15'e.!|3 %"s"esg {)jesf:E:: ‘;?,sma‘é tempordles 0 accidentales del titular. Po? sun;gepe! A
Legal para Asuntos Jurisdiccionales, si este,cargo se provee, podra tener, si la Junta piy s
necesario, un suplente que lo reemplazaid én el caso de faltas absolutas, temporales 4 Iy
entenderd que la representacion legal da.[4 sociedad es mdltiple. FUNCIONES DEL PRESJ%EE
SOCIEDAD: FI Presidente tendré todas'las facultades y obligaciones propias de la naturaleza ..
especial las siguientes: a) Ser RepreSentante Legal de la Sociedad ante los Accionistas ante ,‘fi%
toda clase de autoridades de or ép administrativo y jurisdiccional; b) Ejecutar u ordenar fod"_‘r‘a
operaciones correspondientes alQujeto social, de conformidad con lo previsto en las leyes, en ity
en las dedisiones de la Junta Birectiva; c) Presentar a la Asamblea General de Accionistas Cues_tcsg,
la Jpntgdnuzﬂgia?g Bala Iét %nerlal de fin de ejercicio, junto con un informe escritg sobre :Q'Eﬁ
Sociedad, pleto de la cuenta de Pérdidas y Gananci ™
Utiidades: d) Tom , 1ancias y un Proyecto de Digtr
tercerosyde) tos pat ﬁolsasurgztﬂdqs_ qtlrle reclame la conservacion y seguridad de los bienesse!
f2s érdenes o Ins que administre, vigilar la actividad de los empleados de la Sociedadsie
General a reunig esarrollo de la empresa social; €) Convocark©
o e ok . e‘éﬁvgegeslago 0 conveniente y hacer las con

sfando de Pensiones: f) ( €l Revisor Fiscal de la Sociedad o el Rk
cuando loconsidere necesario o mf) Convocar a Ia Junta Directiva a reuniones ordinarias o ¥}

socia nveniente ; ; ;
%\i P[;il?entar a la Junta Directiva el Biggantene,- informado a tal organismo del curso dekia
0

Py
Ce

a SOCiedad o

REPRESENTACION LEGAL: La Rep

epresentante Legal para Asuntos
l":?ﬁl'll::o cargo. Tantoegl Presidente com

miembros de la Junta Directiva y ser ree

relacion con la Sogj nce f}et}l)eg:ercicilq Yy suministrar todos los infomwggm
: rectiva: | » ) Lumplir 6rdenes e instrucciones que £7ig
&l buen gio de las actiidq ) D%Iizgar parcialmente sus funciones y constituir los 3%
i Cus;ﬁ I_Uando se trate de apoderados generales s Fﬂ‘fﬁl
“;“ :g existencia ?&L;oﬁ:ﬁr q;.re se cumplan oponunamenéeéo;:?s{.
N 10S reglamen; lento y actividades de la Socieda
m, ; a es ae
gmig:ht?e? relativos an?ajaz ?::d ns“myeigelrgﬁé?g sde !05_ fondos ‘que administre; k) Celebrar 1% p?s_:l
fondos qfny 195 reglamentog que J-C 2dMinistre |5 03’3" ) Tomar todas las medidas y celeb? re:
n) Nombrar ¢ co¢ efecto se ey 'edad de conformidad con las dispSCoar
Y remover g |og e,?,'da”; m) Proteger y defender los P
Conmutaga, 49, 809014 0., Pleados que requiera el buen funco™"
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G i
ESTE CERTIFIt'.‘m:)(:’-wldtj €l 05 de julio de 2020 a las 18:02:20

REFLEJA
HAS LA SITUACION ACTUAL DE LA ENT
TA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION -

sciedad, debiendo obtener la autorizae;
quisito; fi) Ob{ener autorizacién dazlaglgﬂn?e la Junta Directiva en aquellos casos en que ésta deierminegl
suerdo con estos estatutos o las propias da le-c't""‘t? para aquellos actos o contratos que lo requigran
erre de sucursales o agencias de |3 Socieda%el'mlnac:cmes de la Junta Directliva; p) Disponer la aperturg
contratos que la Sociedad deba slacit » dentro o fuera del territorio nacional. PARAGRAFO: Los acieg
inistre, seran celebrados, ejecuy afdo desarrollar como personera de los fondos de, pensiones dfig
menle a‘las previsiones, limitaciones esarrollados por el Presidente ce la Sociedad, ateniénd &
GRAFO: Los actos o contratos que }' estipulaciones de los reglamentos de cada fondo en particuleZ
os de pensiones que administre Sord a Sociedad deba ejecutar o desarrollar coffio personera de Y
ciedad, ateniéndose Unicamente a ias rg _cc_zlebradps, ejecutados y desarrcllados por el Presidente de la
;ndo en particular. FUNCIONES DEL Rélpgésgones, limitaciones y estipulaciones de'Jos reglamentos de cagg *
epresentante Legal para asunto jurisdiociny ENTANTE LEGAL PARA ASUNTOS JURISDICCIONALES:
representante Legal de la Sociedad ante Paases' e prayes, Iendra iCh Waiees findunes: ) Sgr
Wtoridades publicas o privadas a lag e autoridades de la Rama Jurisdiccional del Poder Publico an&
isp(_JSiGiQn normativa funciones iUﬁSdicciongles les hayan sido asignadas,” delegadas o transferidas, por
jncionarios de la Rama Jurisdiccional de) p es o funciones que en algin momento fueron competencia de
poderados especiales que Representen 4 IOdSer Publico, b) Asesorar,al Presidente para la designacion de los
) Todas aquellas que el Presidente Io delg ociedad ante las autoridades mencionadas en el literal anterior.
mterior, €l Representante Legal para a gue. PARAGRAFO: EhJdesarrollo de las facultades del literal a)
P e debido cumplimienta de v, caSFuntos .Junsdlcmonalesfgodré suscribir los documentos que requiera
oderes, sustituciones, entre otros. (Escrit%?-é E!%S' como deréchos de peticion, tutelas, oficios, memoriales,
Nediants acta 217 del 24 de meys o o ublica 3361 def19 de diciembre de 2013 Notaria 43 de Bogota).
tepresentante legal de la entidag. de | ot la Junta _Dl;-echva establecio la limitacion a las facullades del
ontratos, de caracler nacional intemaciongll'"eme fo@‘a El Presidente podra celebrar todos los actos ylo
lara que ésta desarrolle plenamente Sus, fna corq_g;gnmdos en el objeto social de la sociedad y necesarios
firectiva todo acto y/o contrato que exceda dgls‘ pero’sometera de manera previa a la aprobacion de la junta
Miares: de los Estadss Uridos e Noneaméﬁggwalenle en Pesos Colombianos de Quinientos Mil (500.000)
ontratos necesarios para el cumplimionte o ca. De tal ltmutacton_ se excluyen expresamente los actos y
Eivios o confonmildad eor polftice?:ldg _-r,wias_ ‘acu(}ndades: relacionadas con las inversiones de recursos
nandato de inversion contenido en la ley én Io;3 ]:alol';mm tcapttal o a2 e bra i il
mplimiento de transacciones de cGaluier o glamentos o en los contratos de cada producto; asi como el
andatos de los clientes; asi comg@icualquier apc?ootl:%ga?rats ey et Ll oo ey
iedad actile como prestad e servicios o prover;daclaroa’ ?2 g?g:gsareiudcgsaaﬁgiop%r med]ob'dpil st
incipal. Para los efectos defld presente limitacién, | i j S O
: iz , la cuantia del contrato se fijara ¢
sstablecido en el acto o co en un peri fio; si i L ety Dl il
tuviera determinado en |adelaboracién poegt?g(?riggig: daer}%c?::?agt?a?ghg |§Lz§?:;£gg§bfu%re yarilablle b
ulte de sumar todo pagos, instalamentos, comisi i ' Seribir o ce Beban
) 28 P B ) iones y/o ingresos que se deban percibir deb
gar en un periodo d€xdn ano. Si el acto o contrato tuvieren un ion inferi Al S s
plicara en forma orcional (oficio 2012067008). Medianttue :c‘tj: ?zclliogélnaegn%Lad?geanqg;éadfggg1a2n }en‘? e
irectiva aprob6 4Ina adicion a las limitaciones ya registradas en las facultades del Representante | al dun%a
ntidad de la &iguiente forma: De tal limitacion se excluyen expresamente los actos?z contratos negc?es ?i o
ara el cqq@'__mlgnto de las actividades relacionadas con las inversiones de recursos propios de conforrr?ildocsi
nI la politica'de inversion del capital de las companias; o de terceros segin el mandato de inversién conleni?lo
n la leyen los reglamentos o en los contratos de cada producto; asi como el cumplimiento de transacciones
e uier tipo originadas en el cumplimiento de tales inversiones o de mandatos de los clientes; asi como
_olsr acto o cgmra.tjo, I:s)m mportir su cuang'a, por medio del cual la sociedad actue como pre"sladora de
(itios o proveedora de bienes en desarrollo de su objeto social principal. Adicionalmente, se excepciona d
. - . ' S , e
ta limitacion a t_odos los actos '3{!0 contratos que sean necesarios para cumplir o atender requgrimientos
legales o regulatorios y de regulacion prudencial, tales como margen de solvencia, inversiones forzosas, capital
reservas de cualquier tipo. Para los efectos de la presente limitacién, la cuantia del contrato se fijara s'egl'm el
Valor total establecido en el acto o contrato en un periodo de un afio; si este no estuviere estipulado, fuere
Ename 0 no estuviera determinado en la elaboracion o suscripcion del acto o contrato, la cuantia
§

esponder4 al valor que resulte de sumar todos los pagos, instalamentos, comisiones y/o ingresos que se
eban percibir o se deban pagar en un periodo de un ano. Si el acto o contrato tuvieren una duracion inferior a

El emprendimiento

;
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.\

HASTA LA FECHA

| unafo, la regla anterlor so aplicard en forma proporcional. (oficio 2013004163). |
ojorcon la representacién legal de la entidad, |as ﬁ‘éﬂi
fﬂ':\!J’ er

. Quoe figuran poseslonados y on consocuoncia,

[ parsonas; A Q
| NOMBRE IDENTIFICACION CARGO " f. i
.f Sanllago Garcla Martinez CC - 78945537 Presidente {f )] ‘
Fecha de inicio del cargo: 14/04/2016 4,0 i

Juan Danlel Frins Dinz CC - 79942019 Primer Suplente{del Presidenta
Fecha de Iniclo dol cargo: 07/07/2016 07" !
Eduardo Duque Dubdn CC - 80000114 Segundo Slélente del Presidentq |
Fecha de inicio del cargo: 07/09/2012 (} '
Fernando Augusto Madina Ro!as CC - 79382181 Tercef %U,P'_G”te del Presidente |
Fecha de inicio del cargo: 20/10/2016 (Sittperjuicio de lo dispuestoen
articulo 164 del Codigo de :
[

mercio, con informacién

(x}vf‘radicada con el numero
N7 2019130790-000 del dia 18 de
"y septiembre de 2019, que con i
. ,@S&ﬁ documento del 14 de junio de
Rz 2019 renuncié al cargo de Terce
oo Suplente del Presidente y fue
o aceptada por la Junta Directiva |
o en Acta 307 del 21 de agosto de
Al 2019. Lo anterior de conformidad
{;}3 con los efectos establecidos por
e, ™ la Sentencia C-621 de julio 29 de
| . . 5 2003 de la Constitucional).
.I Maria Isabel Villa Ramirez A&+ CC- 43505702 Representante Legal Suplente
Fecha de inicio del cargo: 13!06@84 para Asuntos Judiciales
.! Jorge Emilio Pacheco Monrgy(” CC - 80041243 Representante Legal Suplente
e Fecha de inicio del cargo: 39/02/2016 : para Asuntos Judiciales
' Daniela Garcia Campq_s;:;{}’“ CC - 1019096074 Representante Legal Suplente
Fecha de inicio del cagge: 05/09/2019 para Asuntos Judiciales
Javier Leén Veloz4) CC - 3190261 Representante Legal Suplente
! Fecha de inicio dgPcargo: 13/06/2013 para Asuntos Judiciales
Patricia Hprtg;%o"Cardona CC - 31976756 Representante Legal Suplente
Fecha de inlcio del cargo: 13/06/2013 para Asuntos Judiciales
Ana LE *Echeverri Botero CC - 43273189 Representante Legal Suplente
Fecl i inicio del cargo: 11/01/2018 para Asuntos Judiciales
Az_t_ﬁ ica Marfa |zquierdo Beltran CC - 38558164 Representante Legal Suplente
;E:echa de inicio del cargo: 04/10/2018 para Asuntos Judiciales
@§"Diego Alejandro Rodriguez Ramirez CC - 1020786332 Representante Legal Suplente |
(> Fecha de inicio del cargo: 18/06/2019 para Asuntos Judiciales |
~Sandra Viviana Fonseca Correa CC - 53177012 Representante Legal Suplente 5
Fecha de inicio del cargo: 22/05/2017 parg Asuntos Judigiales d :

| LN e ]

’ Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
Conmutador: (571) 5 94 02 00 - 5 94 02 01 - 4 :
www.superfinanciera.gov.co Ei El emprendimiento

dN ©sde todosi ;
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‘ Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 1 de diciembre de 2023 Hora: 09:40:23
Recibo No. AC23017460
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION C2301746074BE4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdédn social: GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S.
Sigla: GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S.
Nit: 830515294 0 Administracidén : Direccion Seccional

De Impuestos De Bogota, Regimen Comun
Domicilio principal: Bogota D.C.

MATRICULA
Matricula No. 01447565
Fecha de matricula: 31 de enero de 2005
Ultimo afio renovado: 2023
Fecha de renovacién: 31 de marzo de 2023
Grupo NIIF': Grupo IT.

UBICACION

Direccién del domicilio principal: Calle 84A #10-33 Piso 5

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdbdnico: pagos@godoycordoba.com

Teléfono comercial 1: 3174628

Teléfono comercial 2: No reportd.

Teléfono comercial 3: No reportd.

Direcciébn para notificacidédn judicial: Calle 84A #10-33 Piso 5
Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdénico de notificacidén: notificaciones@godoycordoba.com
Teléfono para notificacién 1: 3174628

Teléfono para notificacidén 2: No reportd.

Teléfono para notificacién 3: No reportd.

La persona juridica ST autorizdé para recibir notificaciones

personales a través de correo electrdédnico, de conformidad con 1lo
establecido en los articulos 291 del Cbébdigo General del Procesos y 67
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
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Administrativo.

CONSTITUCION

Por Escritura Publica No. 0000138 del 25 de enero de 2005 de Notaria
61 de Bogotd D.C., inscrito en esta Camara de Comercio el 31 de enero
de 2005, <con el No. 00974508 del Libro IX, se constituydé la sociedad
de naturaleza Comercial denominada GODOY CORDOBA ABOGADOS LIMITADA SIN
EMBARGO PARA SU IDENTIFICACION PODRA UTILIZAR SIMPLEMENTE LA
CONTRACCION GODOY CORDOBA LTDA.

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 013 de la Junta de Socios del 28 de diciembre de 2009,
inscrita el 27 de enero de 2010 bajo el nUmero 01356856 del libro IX,
la sociedad de 1la referencia se transformé de Sociedad Limitada a
Sociedad por Acciones Simplificada S A S bajo el nombre de: GODOY
CORDOBA ABOGADOS S A S sin embargo para su identificacién podra
utilizar simplemente la contraccidén GODOY CORDOBA S A S

Por Acta No. 013 del 28 de diciembre de 2009 de Junta de Socios,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 27 de enero de 2010, con el No.
01356856 del Libro 1IX, la sociedad cambié su denominacidén o razdn
social de GODOY CORDOBA ABOGADOS LIMITADA SIN EMBARGO PARA SU
IDENTIFICACION PODRA UTILIZAR SIMPLEMENTE LA CONTRACCION GODOY CORDOBA
LTDA a GODOY CORDOBA ABOGADOS S A S SIN EMBARGO PARA SU IDENTIFICACION
PODRA UTILIZAR SIMPLEMENTE LA CONTRACCION GODOY CORDOBA S A S.

Por Acta No. 33 del 15 de enero de 2018 de Asamblea de Accionistas,
inscrito en esta Camara de Comercio el 30 de enero de 2018, con el No.
02297434 del Libro 1IX, la sociedad cambidé su denominacidn o razdn
social de GODOY CORDOBA ABOGADOS S A S SIN EMBARGO PARA SU
IDENTIFICACION PODRA UTILIZAR SIMPLEMENTE LA CONTRACCION GODOY CORDOBA
S A S a "GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S." SIN EMBARGO, PARA SU
IDENTIFICACION PUEDE UTILIZAR SIMPLEMENTE LA CONTRACCION "GODQOY
CORDOBA S.A.S.".
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Por Acta No. 37 de la Asamblea de Accionistas, del 02 de noviembre de
2018, inscrita el 16 de Mayo de 2019 bajo el nUmero 02466433 del
libro 1IX, la sociedad de la referencia (absorbente) absorbe mediante
fusién a la sociedad FRANCISCO BURITICA ABOGADOS CONSULTORES S.A.S.
la cual se disuelve sin liquidarse.

Por Acta No. 58 del 19 de julio de 2022 de Asamblea de Accionistas,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 28 de julio de 2022, con el No.
02862790 del Libro 1IX, la sociedad cambidé su denominacidén o razdn

social de "GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S." SIN EMBARGO, PARA SU
IDENTIFICACION PUEDE UTILIZAR SIMPLEMENTE LA CONTRACCION "GODOY
CORDOBA S.A.S." a GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S. y adiciondé la(s)

sigla(s) GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S..

TERMINO DE DURACION

La persona Jjuridica no se encuentra disuelta y su duracién es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

La sociedad podra, por si misma o por intermedio o en asocio con
terceros, desarrollar cualquier actividad licita. De manera
particular, pero sin limitarse a ello, la Sociedad tiene por objeto
social la prestaciédn de servicios de asesoria Jjuridica en las
distintas disciplinas del derecho, asi como la planeacidén vy
proyecciédn de negocios a nivel nacional e internacional. Asi mismo,
la Sociedad puede dedicarse a la prestacidédn de servicios integrales
en prevencién de riesgos laborales, promocidén y prevencién de la
salud, asesorias y capacitaciones en las siguientes &reas con
profesionales competentes y licencia en salud vy seguridad en el
trabajo vigente: legal, medicina preventiva y del trabajo, medicina
del deporte, nutricidén deportiva y ocupacional, fisioterapia,
psicologia, auditoria, ingenieria, entre otras. Asi mismo, podré
prestar servicios integrales para todas las actividades de asesoria
en diseflo, implementacidén vy mantenimiento de sistemas integrados de
gestidén en Seguridad vy salud en el trabajo. También podréd llevar a
cabo las demés actividades vy servicios que de acuerdo con la
legislacién vigente en riesgos laborales, se deban diseflar e
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implementar a nivel empresarial en organizaciones de cualquier sector
empresarial vya sea del sector publico o privado, entre otras. La
Sociedad también podrd poseer y administrar establecimientos de
comercio, asi como celebrar cualquier tipo de operaciones sobre los
mismos, y en general, estard facultada para realizar actividades de
importacidén y exportacidén de bienes y servicios.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $10.000.000.000,00
No. de acciones : 10.000.000,00
Valor nominal : $1.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $219.412.000,00
No. de acciones : 219.412,00
Valor nominal : $1.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor :$219.412.000,00
No. de acciones : 219.412,00
Valor nominal : $1.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La sociedad tendrd un gerente. El gerente ejercerd el cargo hasta
cuando sea removido o reemplazado por la Junta Directiva de acuerdo
con lo sefialado en los estatutos. El gerente serd el representante
legal de la sociedad. E1 gerente de 1la sociedad tendrd tres (3)
suplentes elegidos por la Junta Directiva, quienes reemplazaréan al
gerente en sus faltas temporales y en las definitivas hasta cuando la
Junta Directiva nombre al sucesor o reemplazo del gerente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
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El gerente tendrd en desarrollo del objeto social las siguientes

funciones vy atribuciones: A) Representar a la sociedad judicial y
extrajudicialmente ante los asociados, terceros vy toda <clase de
autoridades judiciales % administrativas, pudiendo nombrar

mandatarios para que representen la sociedad cuando fuere el caso; B)
Ejecutar vy hacer ejecutar los acuerdos y resoluciones de la Asamblea
General De accionistas vy de 1la Junta Directiva; C) Realizar y
celebrar los actos y contratos que tiendan a realizar los fines de la
sociedad; D) Nombrar vy remover libremente a los empleados de la
sociedad cuyo nombramiento no esté atribuido a la Asamblea General de
Accionistas o a la Junta Directiva; E) Presentar oportunamente a
consideracidén de la Junta Directiva el presupuesto de inversiones,
ingresos y gastos que requiera la sociedad; F) Presentar a la Junta
Directiva en tiempo oportuno, 1los estados financieros de propdsito
general individuales vy <consolidados cuando sea del caso, con sus
notas, cortados al fin del respectivo ejercicio Jjunto con los
documentos que sefiale la ley vy el informe de gestidén, asi como el
especial cuando se dé la configuracién de un grupo empresarial, todo
lo cual se presentarda conjuntamente por los administradores a la
Asamblea General de Accionistas; G) Al igual que los deméas
administradores, deberd rendir cuentas comprobadas de su gestidén al
final de cada ejercicio dentro del mes siguiente a la fecha en la
cual se retire de su cargo y cuando se las exija el érgano que sea
competente para ello. Para tal efecto, se presentardn los estados
financieros que fueren pertinentes, Jjunto con un informe de gestiodn;
H) Cumplir los demds deberes que le sefialen los reglamentos de la
sociedad vy 1los que le corresponden por el <cargo dque ejerce y
particularmente velar por que a través de la sociedad o en la
prestacién de los servicios que constituyen su objeto social
principal no fluyan o pasen dineros de origen ilicito; I) Delegar
determinadas funciones propias de su cargo dentro de los limites
seflalados en los estatutos; J) Cuidar de la recaudacidén e inversidn
de los fondos de 1la sociedad; K) Velar porque los empleados de la
sociedad cumplan estrictamente sus deberes y poner en conocimiento de
la Asamblea General de Accionistas o Junta Directiva las
irregularidades o faltas graves que ocurran sobre este particular.
Esta funcidén se cumplird dentro de los parametros de la estructura de
la sociedad vy teniendo en cuenta las funciones y procedimientos
asignados a otros funcionarios de la sociedad, como cabezas de &rea;
L) Convocar a la asamblea general de accionistas a sesiones
ordinarias, vy a las extraordinarias siempre que lo crea conveniente o
cuando le corresponda de acuerdo con lo previsto en estos estatutos y
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en la ley; M) Las demds que le asignen la ley y estos estatutos.
Pardgrafo.- No obstante lo anterior, en cualquier caso y para
desarrollar o ejercer cualquiera de sus funciones, el gerente
requerird la previa autorizacién de la Junta Directiva para celebrar
cualquier acto o contrato a nombre de la sociedad, cuando la cuantia
del acto o contrato o de las obligaciones a cargo de la sociedad de
manera individual o) a través de una serie de operaciones
relacionadas- exceda el equivalente en pesos colombianos a mil
salarios minimos mensuales legales vigentes (1000 SMMLV) a la fecha
de celebraciédn del acto o contrato, o de la Gltima operacién en el
caso de operaciones relacionadas. Paragrafo. - Los suplentes del
gerente tendrdn las mismas facultades otorgadas al gerente (incluida
la facultad de representacién legal de la sociedad) y no existira
para su actuacidén, un orden de prioridad entre los suplentes del
gerente. Cuando en estos estatutos se haga referencia al gerente, se
entenderd que se hace referencia también, en lo aplicable, a los
suplentes del gerente. Los suplentes no requeriran acreditar, para su
actuacién, la configuracién de una falta temporal o absoluta del
gerente. Bastard con su actuacién para que se presuma la falta
temporal o absoluta del gerente.

Por Documento Privado No. Sin Num del 08 de marzo de 2019, registrado
el 9 de Marzo de 2019 Dbajo el No. 02433332 del 1libro IX, de
conformidad con el articulo 75 del Cédigo General del Proceso fueron
inscritos como apoderado(s) judicial (es) y extrajudicial (es).

Nombre: Identificacidn: T.P
Barros Cardenas Jhon Alex C.C. 1.043.015.010 287.301

Por Documento Privado ©No. Sin Num del Representante Legal, del 5 de
julio de 2019, registrado el 17 de Julio de 2019 bajo el numero
02487223 del 1libro 1IX, de conformidad con el Articulo 75 del Cédigo
General del Proceso fue inscrito como apoderado(s) judicial(es) y
extrajudicial (es) .

Nombre: Identificacién: T.P
Rey Londofio Oscar Alberto C.C. 1.140.866.487 300.858

Por Documento Privado No. Sin Num del Representante Legal, del 22 de
octubre de 2019, registrado el 23 de Octubre de 2019 bajo el numero
02517724 del 1libro 1IX, de conformidad con el Articulo 75 del Cédigo
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General del Proceso fue inscrito como apoderado(s) Jjudicial (es) y
extrajudicial (es) .

Nombre: Identificacidn: T.P

Ana Maria Rodriguez Marmolejo C.C. 1.151.946.356 253.718

John Jairo Rodriguez Bernal C.C. 1.070.967.487 325.589
Omar Alonso Camargo Mercado C.C. 1.043.010.907 285.256
Jorge Andres Sanchez Rodriguez C.C. 1.013.641.075 278.768

Por Documento Privado Sin Nuam del Representante Legal del 27 de
diciembre de 2019, registrado el 27 de Diciembre de 2019 bajo el
nuimero 02537409 del 1libro IX, de conformidad con el Articulo 75 del
Cédigo general del proceso fue inscrito como apoderado (s)
judicial (es) y extrajudicial (es).

Nombre: Identificaciédn: T.P
Chavez Alvarado Andres Felipe C.C. 1.075.655.441 232007
Por Documento Privado No. Sin Num del 28 de febrero de 2020,

registrado el 2 de Marzo de 2020 bajo el numero 02559054 del libro
IX, de conformidad con el Articulo 75 del Cébdigo general del proceso
fue inscrito como apoderado(s) judicial (es) y extrajudicial (es).

Nombre: Identificaciédn: T.P

Bernal Garcia Federico C.C. 80.873.156 175488
Benrey Zorro Juliana C.C. 1.072.642.954 190673
Duarte Villalobos Irene C.C. 1.020.744.847 273878
Carrasco Boshell Brigitte Natalia C.C. 1.121.914.728 288455

Por Documento Privado Sin num del Representante Legal, del 29 de
julio de 2020, registrado el 30 de Jjulio de 2020 bajo el numero
02602260 del 1libro 1IX, de conformidad con el Articulo 75 del Cédigo
general del ©proceso fue inscrito como apoderado(s) Jjudicial (es) vy
extrajudicial (es) .

Nombre: Identificacidn: T.P
Viviel Gonzalez Jorge Enrique C.C. 1.014.225.303 277.946
Por Documento Privado Sin Nuam. del Representante Legal, del 13 de

agosto de 2020, registrado el 13 de agosto de 2020 bajo el numero
02606331 del 1libro 1IX, de conformidad con el Articulo 75 del Cdédigo
General del Proceso fue inscrito como apoderado(s) Jjudicial (es) y
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extrajudicial (es) .

Nombre: Identificacién: T.P:
Romero Méndez Andrés Felipe C.C.1.019.080.336 286.638
Duque Duque Juan Antonio C.C.80.085.295 138.464

Por Documento Privado Sin Nuam. del Representante Legal, del 03 de
septiembre de 2020, registrado el 4 de septiembre de 2020 bajo el
numero 02612596 del 1libro IX, de conformidad con el Articulo 75 del
Cédigo General del Proceso fue inscrito como apoderado (s)
judicial (es) y extrajudicial (es).

Nombre: Identificaciédn: T.P.
Puentes Cespedes Ana Carolina C.C. 1.010.229.148 330105

Por Documento Privado Sin Num. del Representante Legal, del 11 de
febrero de 2021, registrado 4 de Marzo de 2021 bajo el numero
02669512 del 1libro 1IX, de conformidad con el Articulo 75 del Cdédigo
general del proceso fue inscrito como apoderado(s) Jjudicial (es) vy
extrajudicial (es) .

Nombre: Identificacidn: TP:

Carlos Augusto Suarez Pinzdn C.C. 1.032.470.700 347.852
Miguel Alejandro Lombana Cuevas C.C. 1.022.398.901 308.077
Deivid Alexander Rodriguez Ramirez C.C. 1.233.690.042 LT25399
Natalia Alzate Garcia C.C. 1.095.786.682 173.261
Sara Heshusius Sancho C.C. 1.144.068.042 346.483
Youssef Norredine Amara Pachon C.C. 1.019.069.334 311.472

Por Documento Privado Sin Nuam. del 12 de mayo de 2021 del
Representante Legal, registrado 27 de Mayo de 2021, bajo el nlmero
02709540 del 1libro 1IX, de conformidad con el Articulo 75 del Cédigo
general del ©proceso fue inscrito como apoderado(s) Jjudicial (es) vy
extrajudicial (es) .

Nombre: Identificacidn: TP:

Nicoléds Eduardo Ramos Ramos C.C. 1.018.469.231 365094
Daniel Andres Paz Erazo C.C. 1.085.291.127 329936
Laura Maria Valderrama Medrano C.C. 1.010.220.471 307507

Por Documento Privado sin num. del 18 de agosto de 2021, inscrito el
23 de Agosto de 2021 con el No. 02736169 del libro IX, de conformidad
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con el articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cébdigo General de Proceso)
fue 1inscrito para que actlle como representante de GODOY CORDOBA
ABOGADOS S.A.S. en los procesos judiciales en los que esta Ultima sea
designada como apoderado de parte a:

Nombre Identificacién Tarjeta Profesional
Miguel Angel Salazar C.C. No. 1.019.128.867 347296

Cortes

Michelle Valeria Mina C.C. No. 1.234.195.459 359423

Marulanda

Por Documento Privado del 16 de diciembre de 2021, inscrito el 18 de
Diciembre de 2021 con el No. 02773873 del libro IX, de conformidad
con el articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cébdigo General de Proceso)
fue inscrito para que actle como representante de GODOY CORDOBA
ABOGADOS S.A.S. en los procesos judiciales en los que esta UGltima sea
designada como apoderado de parte a:

Nombre Identificacién Tarjeta Profesional

Angélica Maria Cure Mufioz C.C. No. 1.140.887.921 369821
Paula Huertas Borda C.C. No. 1.020.833.703 369744
Maria Alejandra Ramirez Olea C.C. No. 1.152.225.557 359508

Por Documento Privado del 01 de julio de 2022, inscrito el 8 de Julio
de 2022, <con el No. 02856173 del libro IX, de conformidad con el
articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cbébdigo General de Proceso) fue
inscrito ©para que actle como representante de GODOY CORDOBA ABOGADOS
S.A.S. en los procesos Jjudiciales en los que esta UGltima sea
designada como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacién: TP:
Andres Felipe Duque Velasquez C.C No. 1.053.772.677 221517
Daniel Felipe Ramirez Sanchez C.C No. 1.070.018.966 373906
Deivid Alexander Rodriguez Ramirez C.C No. 1.233.690.042 378503
Manuel Rodrigo Jaimes Beltran C.C No. 1.071.169.446 30272

Por Documento Privado del 22 de julio de 2022 , inscrito el 27 de
Julio de 2022 con el No. 02862244 del libro IX, de conformidad con el
articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cbébdigo General de Proceso) fue
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inscrito para que actle como representante de GODOY CORDOBA ABOGADOS
S.A.S en los procesos judiciales en los que esta Ultima sea designada
como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacién: TP:
Diana Camila Gaitan Hemelberg C.C No. 1.019.123.311 334532
David Ricardo Rodriguez Preciado C.C.No. 1.057.581.246 251947

Por Documento Privado del 23 de agosto de 2022 , inscrito el 26 de
Agosto de 2022 con el No. 02872678 del libro IX, de conformidad con
el articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cdbdigo General de Proceso) fue
inscrito para que actle como representante de GODOY CORDOBA ABOGADOS
S.A.S en los procesos judiciales en los que esta Ultima sea designada
como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacién: TP:
Octavio Andrés Castillo Ocampo C.C No. 1.017.267.151 380131
Stephany Obando Perea C.C No. 1.107.080.046 361681
Diana Esperanza Gomez C.C No. 1.023.697.512 LT 30201

Lina Maria Varela Vélez C.C No. 1.234.091.873 364597

Por Documento Privado del 04 de octubre de 2022, inscrito el 7 de
Octubre de 2022 con el 02887434 del libro IX, de conformidad con el
articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cébdigo General de Proceso) fue
inscrito ©para que actle como representante de GODOY CORDOBA ABOGADOS
S.A.S en los procesos judiciales en los que esta Ultima sea designada
como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacidn: TP:
Andrea Juliana Herndndez Rueda C.C No. 1.098.751.528 295.390
Juliana Araque Quiroz C.C No. 1.035.868274 293.693

Por Documento Privado del 28 de noviembre de 2022, inscrito el 30 de
Noviembre de 2022 con el No. 02904376 del libro IX, de conformidad
con el articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cdbdigo General de Proceso)
fue inscrito para que actie como representante de GODOY CORDOBA
ABOGADOS S.A.S en los procesos judiciales en los que esta Ultima sea
designada como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacidn: TP:
Maria Carolina Martinez Portillo C.C No. 1.020.721.389 207.162
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Gina Paola Espinosa Martinez C.C No. 22.464.396 116.498-D1

Karen Sofia Sanchez Gonzalez C.C No. 1.152.454.659 383.959
Paola Andrea Aponte Lopez C.C No. 1.144.089.950 387.090
Mariana Pérez Cuenca C.C No. 1.020.824.515 367.191
Maria Clara Jaramillo Berrio C.C No. 1.152.702.664 388.141
Daniel Francisco Gomez Cortes C.C No. 1.019.133.337 389.914

Por Documento Privado del 20 de febrero de 2023, inscrito el 22 de
Febrero de 2023 con el No. 02936798 del libro IX, de conformidad con
el articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cébdigo General de Proceso) fue
inscrito para gque actle como representante de GODOY CORDOBA ABOGADOS
S.A.S en los procesos judiciales en los gque esta Ultima sea designada
como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacién: TP:
Brandon Camilo Archila Jaimes C.C No. 1.098.817.164 361.004
Miguel Angel Cadena Miranda C.C No. 1.020.792.591 380.420

Por Documento Privado del 30 de junio de 2023, inscrito el 5 de julio
de 2023 con el No. 02993832 del 1libro IX, de conformidad con el
articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cébdigo General de Proceso) fue
inscrito para que actle como representante de GODOY CORDOBA ABOGADOS
S.A.S en los procesos judiciales en los que esta UGltima sea designada
como apoderado de parte a:

Nombre: Identificaciédn: TP:

Camila Soler Séanchez C.C No. 1.014.290.875 352.159
Luis Eduardo Calderdn Pastrana C.C No. 1.004.155.816 406.112
Yudi Marcela Barajas Soto C.C No. 1.098.762.996 303.201

Por Documento Privado del 22 de agosto de 2023, inscrito el 24 de
Agosto de 2023 con el No. 03010137 del libro IX, de conformidad con
el articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cébdigo General de Proceso) fue
inscrito para gque actle como representante de GODOY CORDOBA ABOGADOS
S.A.S en los procesos judiciales en los gque esta Ultima sea designada
como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacidn: TP:

Sharik Alejandra Mateus Diaz C.C No. 1.010.240.279 403.554
Lorena Paola Castillo Soriano C.C No. 1.032.505.290 404.442
Vanessa Gémez Quintero C.C No. 1.032.509.355 409.053
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Laura Camila Guanumen Pifieros C.C No. 1.032.474.517 355.025
Sebastidn Huertas Trujillo C.C No. 1.020.844.303 399.622

Por Documento Privado del 15 de noviembre de 2023, inscrito el 15 de
Noviembre de 2023 con el No. 03035663 del libro IX, de conformidad
con el articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cébdigo General de Proceso)
fue 1inscrito para que actle como representante de GODOY CORDOBA
ABOGADOS S.A.S en los procesos judiciales en los que esta Ultima sea
designada como apoderado de parte a:

Nombre: Identificacidn: TP:

Cristian Alexander Monroy Ortiz C.C No. 1.233.695.695 374.931

Tania Esmeralda Lépez Rubio C.C No. 1.049.652.417 360.979

Maria Camila Guio Martinez C.C No. 1.032.505.503 414.733

Daniela Hoyos Alvarez C.C No. 1.010.147.363 407.057
NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 15 del 26 de marzo de 2012, de Junta Directiva, inscrita
en esta Cémara de Comercio el 18 de abril de 2012 con el No. 01626132
del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Gerente Andres Dario Godoy C.C. No. 80086521
Cordoba

Por Acta No. 87 del 6 de octubre de 2023, de Junta Directiva, inscrita
en esta Cédmara de Comercio el 11 de octubre de 2023 con el No.
03025495 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Alejandro Gonzalez C.C. No. 1020789792
Legal Suplente Cuberos

(Gerente

Suplente)

Por Acta No. 15 del 26 de marzo de 2012, de Junta Directiva, inscrita
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en esta Camara de Comercio el 18 de abril de 2012 con el No. 01626132
del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Primer Carlos Hernan Godoy C.C. No. 19251626
Suplente Del Fajardo

Gerente

ORGANO DE ADMINISTRACION

JUNTA DIRECTIVA

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Primer Renglon Santiago Andres C.C. No. 81717493

Martinez Mendez
Segundo Renglon Ana Cristina Medina C.C. No. 52991736

Gonzalez

Tercer Renglon Andres Dario Godoy C.C. No. 80086521
Cordoba

Cuarto Renglon Daniel Francisco C.C. No. 80873703
Buritica Cordoba

Quinto Renglon Juan Jose Uribe Lopez C.C. No. 79445373

SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Primer Renglon Carlos Hernan Godoy C.C. No. 19251626
Fajardo

Por Acta No. 31 del 17 de noviembre de 2017, de Asamblea de
Accionistas, inscrita en esta Camara de Comercio el 23 de noviembre de
2017 con el No. 02278076 del Libro IX, se designd a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Tercer Renglon Andres Dario Godoy C.C. No. 80086521

Cordoba
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Por Acta No. 41 del 3 de marzo de 2020, de Asamblea de Accionistas,

inscrita en esta Camara de Comercio el 2 de julio de 2020 con el No.
02582656 del Libro IX, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Primer Renglon Santiago Andres C.C. No. 81717493
Martinez Mendez

Cuarto Renglon Daniel Francisco C.C. No. 80873703
Buritica Cordoba

SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Primer Renglon Carlos Hernan Godoy C.C. No. 19251626

Fajardo

Por Acta No. 51 del 23 de agosto de 2021, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Camara de Comercio el 3 de septiembre de 2021 con el
No. 02740441 del Libro IX, se designd a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Quinto Renglon Juan Jose Uribe Lopez C.C. No. 79445373

Por Acta No. 65 del 15 de mayo de 2023, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Camara de Comercio el 30 de mayo de 2023 con el No.
02981566 del Libro IX, se designd a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Segundo Renglon Ana Cristina Medina C.C. No. 52991736

Gonzalez

REVISORES FISCALES
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Por Acta No. 59 del 9 de noviembre de 2022, de Asamblea de
Accionistas, inscrita en esta Cémara de Comercio el 21 de noviembre de
2022 con el No. 02901235 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal BAKER TILLY COLOMBIA N.I.T. No. 800249449 5
Persona LTDA
Juridica

Por Documento Privado del 11 de noviembre de 2022, de Revisor Fiscal,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 21 de noviembre de 2022 con el
No. 02901236 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Nydia Jasmin Mora C.C. No. 1022334637 T.P.
Principal Torres No. 165330-T

Revisor Fiscal Erika Tatiana Castaho C.C. No. 1026276146 T.P.
Suplente Cruz No. 272902-T

PODERES

Por Documento Privado No. Sin num del Representante Legal, del 22 de
noviembre de 2018, registrado el 23 de noviembre de 2018 bajo el
numero 00040473 del 1libro IX, de conformidad con el articulo 75 del
Cédigo General del Proceso fue inscrito como apoderado (s)
judicial (es) y extrajudicial (es).

NOMBRE : IDENTIFICACION:
Ana Cristina Medina Gonzalez C.C. 52.991.736
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Carlos Herndn Godoy Fajardo C.C. 19.251.626
NOMBRE : IDENTIFICACION:
Francisco Erney Buriticéd Ruiz C.C. 10.529.620
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NOMBRE :
Andrés Fernando Da Costa Herrera

NOMBRE :
Gustavo Gnecco Mendoza

NOMBRE :
Santiago Andrés Martinez Méndez

NOMBRE :
Maria Isabel Vinasco Lozano

NOMBRE :
Jhon Sebastidn Molina Gdémez

NOMBRE :
Sergio Andrés Campos Guzman

NOMBRE :
José David Ochoa Sanabria

NOMBRE :
Jennifer Lorena Molina Mesa

NOMBRE :
Daniel Mauricio Contreras Jaimes

NOMBRE :
Fabio Andrés Salazar Reslen

NOMBRE :
Ricardo José Aguirre Bejarano

NOMBRE :
Ernesto Rosales Jaramillo

NOMBRE :
Juan Sebastian Velandia Parraga

Por Documento Privado del 25

IDENTIFICACION:
C.C. 80.505.099

IDENTIFICACION:
C.C. 19.431.641

IDENTIFICACION:
C.C. 81.717.493

IDENTIFICACION:
C.C. 53.006.455

IDENTIFICACION:
C.C. 1.018.466.887

IDENTIFICACION:
C.C. 1.015.433.588

IDENTIFICACION:
C.C. 1.010.214.095

IDENTIFICACION:
C.C. 1.129.511.816

IDENTIFICACION:
C.C. 1.090.424.399

IDENTIFICACION:
C.C. 1.032.358.377

IDENTIFICACION:
C.C. 1.018.442.942

IDENTIFICACION:
C.C. 1.090.420.262

IDENTIFICACION:
C.C. 1.018.456.181

agosto de 2022, de Representante

Legal, registrado en esta Cémara de Comercio el 14 de Septiembre de

2022, con el No. 00048142 del libro V,
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poder especial a Diana Carolina Soler, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.020.727.319, para dgque represente al Poderdante y
actie en su nombre en los diferentes temas relacionados con la

administraciédn, vinculacién, contratacién, afiliaciédn,
desvinculacidén, desafiliacién y relevo de personal de la Sociedad.
Especificamente, la Apoderada podrd desempefiar las siguientes

funciones vy todas aquellas directamente relacionadas con ellas o
necesarias para poderlas ejercer, sin que se extiendan a temas o
materias sustancialmente distintas: (i) Preparar, firmar y presentar
cualquier documento en los temas relacionados con la administraciédn,
contratacién y relevo de personal de 1la Sociedad, incluyendo
contratos de trabajo, de prestacidédn de servicios, diligenciamiento de
formularios y documentos de vinculacién ante cualquier tipo de
autoridad publica o privada relacionada con el sector de salud, de

trabajo o de seguridad social; (ii) Representar a la Sociedad
administrativa, Jjudicial vy extrajudicialmente ante los empleados,
funcionarios, terceros % toda clase de autoridades ©publicas,
judiciales y administrativas en los temas relacionados <con la
administracidn, vinculacién, contrataciédn, desvinculacién,

desafiliacién y relevo de personal de la Sociedad; (iii) Notificarse
personalmente de cualquier decisidén proferida por las autoridades
administrativas y Judiciales en las cuales resulten involucrados de
cualguier forma los intereses de la Sociedad en los temas referidos,
presentar recursos, solicitar pruebas, responder y/o elevar
peticiones frente a ellas.

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

E. P. ©No. 0002230 del 26 de junio 01147130 del 26 de Jjulio de
de 2007 de la Notaria 21 de Bogota 2007 del Libro IX

D.C.

Acta No. 013 del 28 de diciembre 01356856 del 27 de enero de
de 2009 de la Junta de Socios 2010 del Libro IX

Acta No. 24 del 11 de abril de 02099420 del 2 de mayo de 2016
2016 de la Asamblea de Accionistas del Libro IX

Acta No. 33 del 15 de enero de 02297434 del 30 de enero de
2018 de la Asamblea de Accionistas 2018 del Libro IX
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Acta No. 37 del 2 de noviembre de 02466433 del 16 de mayo de
2018 de la Asamblea de Accionistas 2019 del Libro IX

Acta No. 39 del 13 de diciembre de 02407938 del 21 de diciembre
2018 de la Asamblea de Accionistas de 2018 del Libro IX

Acta No. 41 del 3 de marzo de 2020 02582655 del 2 de Jjulio de
de la Asamblea de Accionistas 2020 del Libro IX

Acta No. 51 del 31 de enero de 02790542 del 9 de febrero de
2022 de la Asamblea de Accionistas 2022 del Libro IX

Acta No. 58 del 19 de julio de 02862790 del 28 de Jjulio de
2022 de la Asamblea de Accionistas 2022 del Libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdébdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogota, los sabados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbébdigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningln recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 6910

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande
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Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 60.705.863.638
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 6910

INFORMACION COMPLEMENTARIA
Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han

sido puestos a disposicidén de 1la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT vy Planeacidén son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de 1la Direccidén de
Impuestos, fecha de inscripcidén : 31 de enero de 2005. Fecha de envio
de informacién a Planeacidén : 15 de noviembre de 2023. \n \n Sefior

empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV vy
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el segundo
aflo y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

E1l presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningin caso.

KA AR A A A A A A A A A A A A A A A A AR A A A A A A A A A A A A A A A A AR A AR A A A A A A A A A AR A A AR A A A AR A A KR KKK

Este certificado refleja la situacidén Juridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicidn.
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Este certificado fue generado electrédnicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
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Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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Sefnores
JUZGADO SEGUNDO (2°) LABORAL DEL CIRCUITO DE SANTA MARTA
j02lcsmta@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.
REFERENCIA. Proceso Ordinario Laboral de BENITO JAVIER VEGA
OSORIO contra SKANDIA ADM;NISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. y OTROS.
RADICACION. 2023-00198.
ASUNTO. Llamamiento en garantia a MAPFRE COLOMBIA VIDA

SEGUROS S.A.

OSCAR ALBERTO REY LONDONO, mayor de edad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 1.140.866.487 de Barranquilla y Tarjeta Profesional No. 300.858 del C. S.
de la J., en mi calidad de apoderado judicial de la sociedad SKANDIA ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., sociedad con domicilio en Bogota, D.C.
e identificada con el Nit. No. 800. 148.514-2; segln da cuenta el certificado de existencia y
representacion legal que se adjunta, por medio del presente escrito y estando dentro del
término legal, respetuosamente solicito a su Despacho que sea LLAMADA EN GARANTIA
la aseguradora MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A.., conforme lo dispuesto en el
articulo 64 del Cédigo General del Proceso:

1. PARTES:

A. SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
S.A.: Sociedad Andnima constituida por Escritura Publica No. 4307 del 6 de
diciembre de 1991 de la Notaria Treinta y Cinco (35) del Circulo de Bogot3,
identificada con NIT. No. 800.148.514-2.

B. DEMANDANTE: BENITO JAVIER VEGA OSORIO.

C. MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. Sociedad Andnima, identificada bajo
el NIT. No. 830.054.904-6.

2. OPORTUNIDAD

Nos encontramos dentro de la oportunidad legal establecida en el articulo 74 del Cédigo
Procesal del Trabajo y la Seguridad Social para darle contestacion a la demanda y llamar
en garantia a la aseguradora MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A., conforme
lo dispuesto en el articulo 64 y ss. del Cédigo General del Proceso.

Barranquilla D.E.I.P., Colombia | Cra. 53 No. 80 — 198, oficina 17-
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3. PRETENSIONES

1. Se ordene vincular al presente proceso a la Aseguradora MAPFRE COLOMBIA
VIDA SEGUROS S.A. en virtud de los contratos de seguro previsional suscritos
entre dicha entidad y SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDO DE
PENSIONES Y CESANTIAS S.A., cuyas vigencias es el ano 2007 — 2018.

2. La vinculacion pretendida tiene como propdsito que, en caso de que en el presente
tramite judicial se ordene la devolucidn de primas del seguro previsional, sea esa
aseguradora la obligada a tal devolucion, en tanto y en cuanto fue esa sociedad la
que recibid tales ingresos (primas) y, por tanto, es en el patrimonio de la misma
donde reposan esas sumas.

4. HECHOS

1. El sefior BENITO JAVIER VEGA OSORIO (en adelante también, el
“Demandante”), impetré Proceso Ordinario Laboral en contra de SKANDIA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. y otros,
el cual tiene como pretensién la Nulidad y/o Ineficacia de su Traslado de Régimen
Pensional por encontrarse supuestamente viciado su consentimiento; peticion que
eventualmente podria tener como consecuencia la devolucién a la Administradora
Colombiana de Pensiones —COLPENSIONES- de los aportes contenidos en la Cuenta
de Ahorro individual del Demandante.

2. Desde el 30 de enero de 2008, se evidencia que el Demandante se encuentra afiliado
al  Fondo Obligatorio de Pensiones administrado por SKANDIA
ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. conforme se puede
apreciar en el Formulario de Afiliacién de fecha 30 de enero de 2008.

3. SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
S.A, dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 20 de la Ley 100 de 1993!,
desde el afio 2007 hasta el 2018 suscribi6 con MAPFRE COLOMBIA VIDA
SEGUROS S.A. contratos de seguro previsional para cubrir, principalmente, los
riesgos de invalidez y muerte de los afiliados a su Fondo Obligatorio de Pensiones,
entre ellos el Demandante, tal como se acredita con los documentos adjuntos a esta
solicitud. Dicho contrato de seguro previsional, para lo que aqui interesa, tuvo como

YEnel régimen de prima media con prestacién definida el 10.5% del ingreso base de cotizacion se destinard a financiar la pensién de

vejez y la constitucion de reservas para tal efecto. El 3% restante sobre el ingreso base de cotizacion se destinard a financiar los gastos

de administracion y la pensién de invalidez y sobrevivientes.

En el régimen de ahorro individual con solidaridad el 10% del ingreso base de cotizacion se destinard a las cuentas
individuales de ahorro pensional. Un 0.5% del ingreso base de cotizacién se destinard al Fondo de Garantia de Pensién Minima del

Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad y el 3% restante se destinard a financiar los gastos de administracién, la prima
de reaseguros de Fogafin, y las primas de los seguros de invalidez y sobrevivientes
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vigencia para el afio 2008 al 2018. En relacidon con la obligacion legal de tomar el
seguro previsional prenotado articulo 20 establece:

"Articulo 20. Monto de las cotizaciones: La tasa de cotizacion continuara en el
13.5%* del ingreso base de cotizacion.

En el régimen de prima media con prestacion definida el 10.5% del
ingreso base de cotizacion se destinard a financiar la pension de vejez y
la constitucion de reservas para tal efecto. El 3% restante sobre el ingreso
base de cotizacion se destinarad a financiar los gastos de administracion y
la_pension de invalidez y sobrevivientes”. (Subrayado fuera del texto

original).

4. El contrato de seguro previsional mencionado, cuya vigencia estuvo comprendida
entre el 2007 a 2018, cubre, se reitera, los riesgos de invalidez por riesgo comun,
muerte por riesgo comun, incapacidad temporal y auxilios funerarios del
Demandante para ese interregno temporal, en su calidad de afiliado al Fondo
Obligatorio de Pensiones de SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS S.A., tal y como se lee en la caratula de ese seguro,
donde se establece quiénes son los asegurados de ese contrato y las coberturas del
mismo.

5. Ahora bien, SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS., como era su obligacion legal, realiz6 los pagos correspondientes a las
primas del seguro previsional de invalidez y sobrevivientes a favor de la compafiia
MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. desde el 2007 hasta el 2018.

6. Teniendo en cuenta que SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS., trasladd a MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS
S.A., en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes, los conceptos dinerarios
- primas- para el cubrimiento de los riesgos de invalidez y muerte, entre otros, de
los afiliados a su Fondo Obligatorio de Pensiones (entre ellos el Demandante) y que,
por tanto, esta administradora no cuenta con dichos recursos dentro de su
patrimonio, es necesaria la vinculacidon al presente tramite judicial de MAPFRE
COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A., toda vez que en caso de que se condene a
devolver los aportes de la Demandada a la Administradora Colombiana de Pensiones
—COLPENSIONES-, junto con los_gastos de administracion de los que trata el
articulo 20 de la Ley 100 de 1993, corresponde a la aludida aseguradora el
cumplimiento de esa obligacidon en lo que se refiere, particularmente, a la prima
pagada por el seguro previsional prenotado, so pena de la configuracion de un
enriquecimiento sin justa causa a favor de esa compania de seguros.
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5. FUNDAMENTOS DE DERECHO

A. CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 20 DE LA LEY 100 DE 1993,
SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
S.A. CELEBRO CON MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. UN
CONTRATO DE SEGURO PREVISIONAL PARA EL CUBRIMIENTO,
PRINCIPALMENTE, DE LOS RIEGOS DE INVALIDEZ Y MUERTE DE LOS
AFILIADOS A SU FONDO OBLIGATORIO DE PENSIONES PARA LOS ANOS
2007 HASTA 2018

En aras de determinar si es procedente llamar en garantia a la aseguradora MAPFRE
COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A., conforme los hechos del presente escrito,
solicito al Despacho que tenga en cuenta lo establecido en el articulo 64 del Cédigo
General del Proceso, aplicable por remisidn normativa del Cédigo de Procedimiento
Laboral y la Seguridad Social, disposicién normativa aquella que establece:

"ARTICULO 64. LLAMAMIENTO EN GARANTIA. Quien afirme tener
derecho /egal o contractual a exigir de otro la indemnizacion del perjuicio que
llegare a sufrir o el reembolso total o parcial del pago que tuviere que
hacer como resultado de la sentencia que se dicte en el proceso que
promueva o se le promueva, o quien de acuerdo con la ley sustancial tenga
derecho al saneamiento por eviccion, podra pedir, en la demanda o dentro del
término para contestarla, que en el mismo proceso se resuelva sobre tal
relacion”. (Destacado fuera del texto original).

De conformidad con lo preceptuado por la norma transcrita, podra realizar un
llamamiento en garantia, quien tenga un derecho contractual frente a otra persona,
con fundamento en el cual, ante una eventual condena en su contra, ese tercero
esté obligado a reembolsarle, de manera parcial o total, los pagos que resulten
obligatorios de acuerdo con la sentencia proferida por el correspondiente despacho.
En lo que guarda relacién especifica con el presente tramite judicial, el mentado
articulo 20 de la Ley 100 de 1993 establece in extenso, lo siguiente:

“En el régimen de prima media con prestacion definida el 10.5% del ingreso base
de cotizacion se destinara a financiar la pension de vejez y la constitucion de
reservas para tal efecto. El 3% restante sobre el ingreso base de cotizacion se
destinara a financiar los gastos de administracion y la pension de invalidez y
sobrevivientes.

En el régimen de ahorro individual con solidaridad e/ 10% del ingreso
base de cotizacion se destinara a las cuentas individuales de ahorro
pensional. Un 0.5% del ingreso base de cotizacion se destinara al Fondo de
Garantia de Pension Minima del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad y
el 3% restante se destinarad a financiar los gastos de administracion, la
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prima de reaseguros de Fogafin, y las primas de los sequros de
invalidez y sobrevivientes”. (Destacado fuera del texto original).

De manera concordante con lo anterior, la Circular Basica Juridica de la
Superintendencia Financiera de Colombia en la Parte dos (2), Titulo tres (3), Capitulo
tres (3), senala:

"1.3. Comisiones de los fondos de pensiones obligatorias

1.3.1. Comision por administracion aportes obligatorios

1.3.1.1. Determinacion de la comision por administracion. Las entidades que
administren fondos de pensiones obligatorias pueden determinar libremente el
componente de comision de administracion de aportes obligatorios calculado
sobre el ingreso base de cotizacion, al igual que la periodicidad de su cobro
dentro del afio calendario, con sujecion al limite de tasa previsto en el art. 20 de
la Ley 100 de 1993, modiificado por la Ley 797 de 2003. Por tanto, la tasa que
se cobre a los afiliados por conceptos de seguros previsionales para
pension de invalidez y pension de sobrevivientes y comision de
administracion de aportes obligatorios calculado sobre el ingreso base de
cotizacion no puede exceder del 3% de la base de cotizacion”. (Destacado fuera
del texto original).

A la luz de las normas citadas, es claro que en el Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad una parte de la cotizacién de cada afiliado, se destina a cubrir, por una
parte, la comision de administracion en favor de la respectiva sociedad
administradora de fondos de pensiones (contraprestacion legal en favor de estas
entidades en razodn de las labores profesionales que llevan a cabo) y, por la otra, el
pago de la prima del seguro previsional de invalidez y sobrevivencia, en favor de
la aseguradora que haya expedido el citado seguro, que ampara, se insiste,
dichos riesgos en beneficio de los afiliados al correspondiente Fondo
Obligatorio de Pensiones.

Ahora bien, teniendo en cuenta que SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS, en cumplimiento de su obligacion legal, celebré
con MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. un contrato de seguro previsional
destinado a amparar los riesgos de invalidez y muerte de los afiliados a su Fondo
Obligatorio de Pensiones (entre ellos el Demandante), es evidente que en caso de
que en la sentencia que ponga fin a este proceso se condene a devolver la prima
pagada como contraprestacion legal por ese seguro, la entidad llamada a realizar
esa devolucion es la aseguradora MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A., que
fue la que recibid la prima pagada por mi representada y, justamente, esa es la
causa que justifica el presente llamado en garantia.

Es preciso mencionar que existen algunas sentencias de la Corte Suprema de Justicia
en donde se establece que al existir un supuesto vicio del consentimiento en el
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Traslado de Régimen Pensional de cualquier ciudadano, las Administradoras de
Fondos de Pensiones deberan devolver a la Administradora Colombiana de Pensiones
—COLPENSIONES- todos los valores contenidos en la cuenta de ahorro individual del
Demandante, incluidos los gastos de administracién y aseguramiento descritos
anteriormente.

Aun cuando la ratio de esas providencias es del todo controvertible, segun lo previsto
en el ordenamiento juridico vigente, en todo caso, a la luz de los hechos relatados y
de los fundamentos de derecho expuestos, si el Despacho profiere una condena en
ese sentido, la misma, en lo que se refiere a la eventual devolucion de la prima del
seguro previsional debe ir dirigida contra MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS
S.A., en vista del presente llamamiento en garantia y de la relacién contractual
existente entre SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS S.A. y esa aseguradora, en razon de la celebracion del seguro
previsional mencionado, cuya vigencia estuvo comprendida, se reitera, entre 2007 y
2018, y cuyas primas fueron oportunamente pagadas por mi representada

en favor de esa aseguradora.

Por lo anterior y conforme lo establecido en el articulo 64 del Codigo General del
Proceso, es procedente Llamar en Garantia a MAPFRE COLOMBIA VIDA
SEGUROS S.A., toda vez que existe un vinculo contractual en virtud del cual, en
caso de condena, esa sociedad deberia reembolsar los valores pagados por concepto
de seguro previsional obligatorio (primas).

B. CARENCIA DE INTERES ASEGURABLE POR MAPFRE COLOMBIA VIDA
SEGUROS S.A. Y CONFIGURACION DE REINTEGRO DE PRIMA DE SEGURO
PREVISIONAL

Evidenciada la relacién contractual entre MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS
S.A. y mi representada, solicito al Despacho que tenga en cuenta que, ante una
eventual declaratoria de nulidad/ineficacia de la Afiliacion de BENITO JAVIER
VEGA OSORIO al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, el contrato de
Seguro Previsional mencionado también seria parcialmente ineficaz a la luz del
articulo 1137 del Cdédigo de Comercio y, en consecuencia, la entidad aseguradora
prenotada estaria obligada a devolver las primas pagadas por mi representada
respecto del Demandante.

De acuerdo con el articulo 1045 del Codigo de Comercio el contrato de seguro tendra
como elementos esenciales los siguientes:

"Son elementos esenciales del contrato de seguro:
1) El interés asegurable;

2) El riesgo asegurable;
3) La prima o precio del seguro, y
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4) La obligacion condicional del asegurador.

En defecto de cualquiera de estos elementos, el contrato de sequro
no producira efecto alguno”. (Destacado fuera del texto original).

Conforme lo establece el articulo previamente transcrito, el contrato de seguro no
producira efecto alguno ante la falta de uno o todos de sus elementos esenciales;
situacion que se configuraria parcialmente respecto del contrato de seguro
previsional suscrito entre MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. y SKANDIA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. en
relacion con el Demandante (no sobre los demas afiliados/asegurados cuya
afiliacion sea valida), como consecuencia de la declaratoria eventual de Ineficacia
del Traslado de Régimen Pensional del Demandante, toda vez que se extinguiria el
interés asegurable, pues lo que legitimé a SKANDIA ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. a contratar el seguro previsional
en favor del Demandante, en calidad de asegurada, fue, precisamente, la vinculacién
valida efectuada al régimen de ahorro individual de la misma. A este respecto, el
articulo 1137 del Cédigo de Comercio sefala expresamente lo siguiente:

WARTICULO 1137, <INTERES ASEGURABLE>. Toda persona tiene interés
asegurable:

1) En su propia vida;

2) En la de las personas a quienes legalmente pueda reclamar alimentos, y
3) En la de aquellas cuya muerte o incapacidad pueden aparejarle un perjuicio
economico, aunque éste no sea susceptible de una evaluacion cierta.

En los seguros individuales sobre la vida de un tercero, se requiere el
consentimiento escrito del asegurado, con indicacion del valor del seguro y
del nombre del beneficiario. Los menores adultos dardn su consentimiento
personalmente y no por conducto de sus representantes legales.

En defecto del interés o del consentimiento requeridos al tenor de
los incisos que anteceden, o en caso de suscripcion sobre la vida de
un incapaz absoluto, el contrato no producira efecto alguno y el

asequrador estard obligado a restituir las primas percibidas. Solo
podrd retener el importe de sus gastos, si ha actuado de buena fe.”

El interés asegurable, como elemento esencial del contrato de seguro, es aquella
relacion de indole econdmica que une a una persona con otro sujeto, con un bien o
con un derecho especifico que eventualmente pueda ser afectado por un riesgo, y
que a su vez es susceptible de ser amparado en un contrato de seguro. La Corte
Suprema de Justicia, mediante sentencia SC 21 mar. 2003, Exp. 6642 lo define como:

«(...)relacion —relatio- de cardcter economico que liga —o vincula- a una
persona con una cosa, con una universalidad, consigo misma, etc., in potentia
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amenazadas por la realizacion del riesgo cubierto (arts. 1045, nral. 19, 1083
y 1137ib.)”

En este sentido, de declararse la nulidad/ineficacia de la afiliacion del Demandante
al Régimen de Ahorro Individual, necesariamente habria que colegir, a la luz de lo
expresamente prescrito por el citado articulo 1137 del Cédigo de Comercio, que el
Seguro Previsional que se analiza en el presente llamamiento en garantia, careceria
de uno de los elementos esenciales del contrato de seguro (art.1045 del C. Co),
esto es, del interés asegurable, en tanto habria desaparecido, por completo, el
interés asegurable que le asistia a SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. para haber tomado, en su momento, dicha

cobertura aseguraticia en favor, especifica y inicamente, del Demandante,
segun lo establecido en el articulo 20 de la Ley 100 de 1993.

Notese que SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS S.A. sélo estaba autorizada para tomar ese seguro previsional en
nombre de aquellos que tenian la calidad de afiliados validos a su respectivo fondo
obligatorio de pensiones, por lo que, de concluirse que la afiliacion del Demandante
estuvo viciada, consecuentemente habria que determinar que a esa compaiiia
administradora no le asistia interés asegurable para contratar un seguro previsional
en favor del Demandante y, por ende, a dicho seguro, respecto de ese asegurado
(el Demandante), le faltaria un elemento esencial (interés asegurable), situacién que
indefectiblemente acarrearia la ineficacia de ese negocio juridico en relaciéon con la
cobertura de el Demandante y, por tanto, la devolucién de la prima pagada en
nombre de ella, como claramente lo preceptia el ya mentado articulo 1137 del
Cddigo de Comercio, cuyo texto se reitera dada la trascendencia del mismo:

"Articulo 1137. Interés asegurable Toda persona tiene interés asegurable:

1) En su propia vida;

2) En la de las personas a quienes legalmente pueda reclamar alimentos, y
3) En la de aquellas cuya muerte o incapacidad pueden aparejarle un perjuicio
econdmico, aunque éste no sea susceptible de una evaluacion cierta.

En los seguros individuales sobre la vida de un tercero, se requiere el
consentimiento escrito del asegurado, con indicacion del valor del seguro y
del nombre del beneficiario. Los menores adultos daran su consentimiento
personalmente y no por conducto de sus representantes legales.

En defecto del interés o del consentimiento requeridos al tenor de

los incisos que anteceden, o en caso de suscripcion sobre la vida de

un incapaz absoluto, el contrato no producird efecto alquno y el
asequrador estara obligado a restituir las primas percibidas. Solo

podra retener el importe de sus gastos, si ha actuado de buena fe”,
(Destacado fuera del texto original).
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En este orden de ideas, solicito al Despacho tener en cuenta que, ante la eventual
declaratoria de nulidad/ineficacia de la afiliacion del demandante al Régimen de
Ahorro Individual con Solidaridad, necesaria e impajaritablemente procede ordenar
a MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. devolver las primas pagadas en
nombre del Demandante por concepto del Seguro Previsional cuya vigencia esta
comprendida entre los afios 2007 a 2018, toda vez que al configurarse la ausencia
de interés asegurable en la relacién contractual por la cual se perfecciond dicho
seguro previsional respecto del Demandante (como asegurada), el negocio juridico
carece de uno de los requisitos esenciales para su formacién y, en consecuencia, de
acuerdo con lo previsto en el mentado articulo 1137 del ordenamiento mercantil, la
entidad aseguradora deberia restituir a la Administradora Colombiana de Pensiones-
COLPENSIONES las sumas que le fueron pagadas por SKANDIA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., por

concepto de prima, Unica y exclusivamente, respecto del Demandante.

Una decision contraria a lo aqui sefialado, ademas de desconocer manifiestamente
lo previsto en una disposicion normativa de rango legal (Articulo 1137 del Cédigo de
Comercio), implicaria también, se insiste, generar un enriquecimiento sin justa causa
en favor de MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A., en la medida en que al
establecerse la ausencia de interés asegurable, producto de la declaratoria de
nulidad/ineficacia de afiliacion al RAIS del Demandante, se extinguiria, igualmente,
la causa para que MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. devengara y
conservara la prima pagada por concepto del demandante (Articulo 831 del Cddigo
de Comercio).

6. PRUEBAS

Solicito se decreten y se tengan en favor de SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. los siguientes medios de prueba:

1. Contrato de Seguro Previsional celebrado entre SKANDIA ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS y la aseguradora MAPFRE COLOMBIA
VIDA SEGUROS S.A.., con vigencia temporal comprendida entre 2007 y 2018.

2. Historia laboral del sefior BENITO JAVIER VEGA OSORIO, que se adjunta con la
contestacion de la demanda.

3. Formulario de Afiliacion del sefior BENITO JAVIER VEGA OSORIO, que se adjunta
con la contestacion de la demanda

7. ANEXOS

1. Demanda ordinaria laboral promovida por el sefior BENITO JAVIER VEGA
OSORIO contra SKANDIA y OTROS.
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2. Auto admisorio de la demanda.

3. Certificado de Existencia y Representacion Legal Expedido por la Camara de
Comercio de Bogota D.C. de la sociedad MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS
S.A., de la cual bajo la gravedad de juramento se obtuvo la direccidn electrénica
para notificaciones judiciales.

8. NOTIFICACIONES

Las recibiré en la Secretaria del Juzgado, o en mi oficina ubicada en la Carrera 53 No. 80-
198, piso 17, oficina 17-118, edificio Torre Atlantica en la ciudad de Barranquilla o al correo
electrénico notificaciones@godoycordoba.com y orey@godoycordoba.com, direccion
inscrita en el Registro Nacional de Abogados.

Del Sefior Juez,

C.C. No. 1.140.866.487'de Barranquilla
T.P. 300.858 del C.S. de la J.
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SEGURO PREVISIONAL DE INVALIDEZ Y
INICIACION
SOBREVIVENCIA
NIT 830.054.904-6

RAMO/PROD POLIZA No. CERTIFICAD | DOC.AFE | OPERAC. CIUDAD OFICINA MAPFRE| DIRECCION OFICINA MAPFRE
863 863 | 9201407000002 0 1 BOGOTA D.C. | DIRECCION GENE Cra. 14#96-34

FECHA EXPEDICION INTERMEDIARIO CLASE CLAVE | TELEFONO| COAS| PAG.
DIA  MES ANO

2 1 2007 111
TOMADOR SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A. NIT.JC.C 800,148 514-2
DIRECCION Avenida 19 #113 - 30 CIUDAD Bogota TELEFONO 6584000
- AFILIADOS AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS SKANDIA Y AL FONDO NITJC.C

ALTERNATIVO DE PENSIONES OBLIGATORIAS SKANDIA
DIRECCION CIUDAD TELEFONO

BENEFICIARIO AFILIADOS AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS SKANDIA Y AL FONDO ALTERNATIVO DE PENSIONES
OBLIGATORIAS SKANDIA,

VIGENCIA HORA DIA MES ANO HORA DIA MES ANO No.DIAS
INICIACION  00:00 1 1 2007 TERMINACION 24:00 31 12 2007 365
ST e R T
RIESGOS AMPARADOS VALOR ASEGURADO PRIMA
MUERTE POR RIESGO COMUN SUMA ADICIONAL PARA LA

PENSION DE SOBREVIVIENTES

INVALIDEZ POR RIESGO COMUN SUMA ADICIONAL PARA LA
PENSION DE INVALIDEZ
AUXILIO FUNERARIO ULTIMO SALARIO BASE DE COT.
FORMA DE PAGO: [ WENSUAL [ TRIVESTRAL || SEMESTRAL || ANUAL [

OBSERVACIONES

EL VALOR ASEGURADO PARA EL AMPARO DEL AUXILIO FUNERARIO NO PODRA EXCEDER A DIEZ (10)
NI INFERIOR A CINCO (5) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES.

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS ANEXOS QUE SE EXPIDAN
CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA
DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS
CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.

MAPERE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. QUE EN ADELANTE SE LLAMARA "LA COMPANIA',
INDEMNIZARA AL ASEGURADO DE ACUERDO CON LOS TERMINOS, ESTIPULACIONES, EXCEPCIONES
Vv LIMITACIONES DE LA PRESENTE POLIZA Y DE LOS ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO
EN ELLA. _

QUEDA ENTENDIDO QUE SE AMPARA UNICAMENTE Y SEGUN SUS CONDICIONES, AQUELLOS RIESGOS
QUE EN EL CUADRO APAREZCAN ESTABLECIENDO LA SUMA ASEGURADA Y LA PRIMA ESTIPULADA
EN RELACION A UNO O VARIOS RIESGOS.

TOTAL GASTOS DE VA TOTAL
PRIMA NETA EXPEDICION A PAGAR
30 $0 0 $0
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SENOVACION SEGURD PREVISIONAL DE INVALIDEZ ¥
SOBREVIVENCIA
- . NIT 830,054,904
1airROD  POLIZANo. | CERTIFICAD | DOC.AFE| OPERAG. CIUDAD OFICINA MAPFRE | DIRECCION OFICINA MARFRE
i _.'-. Gid | B 407000002 0 i BOGOTA DG JDIRECCHON GEME Cra 14486-34
FECHA EXPEDICION INTERMEDIARID CLASE CLAVE [TELEFOND| COAS] PAG.
OiA  sass ARG
18 2008
SHANDIA PENSIONES ¥ CESA 5.
TOMADOR . i ESANTIAS S NIT/C.C 800148512
DIRECCION Avenida 19 #108a-30 CIUDAD Hegeda TELEEGNG  B58400
e T ey —_—— —_—
xsEGURapn “TIHADOS AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS SKAMDIA ¥ AL FONDD G
ALTERNATIVO DE PENSIONES OBLIGATORIAS SKANDIA
DIRECCION == CiUDAD SECET TG |
BENEFRICIARID [/L/ADOS AL FONDC DE PENSIONES OBLIGATORIAS SRANDIA ¥ AL FONDO ALTERMNATYG DE Bo 5
DBLIGATORIAS SKANDIA ;
-.rusFm::m HORA BIA MES  ANG HORA DIA WMEE  AND Mo DIAE
WIS 000 1 1 2008 TERMINACION 24:00 39 12 2005 il
RIESGOS AMPAR VALOR ASEGURADGC PRIME
ERTE PLR RIESGO COMUN  SUNA ACHCICIAL PATCE LA
PENSHGMN DE BOBREVIVIENTEY
NYALIDE? POR RIESG COMUN T SUMA ADICICNAL PERA LE
PENSHIN DE INVALIDET
AL Emhh =T LTI SALARID BAEC DE €T |
F ECEFag [ MENSUAL ]9 TRIMESTRAL SEMESTRAL | ANUAL 1]
SERVACICMES |
EL vALOR ASEGURADO PARA EL AMPARGO DEL AUXILIO FUNERARIO ND PODRA EXGEDER A DIEZ (10) |
‘*~.' =RIOR A CINCO (5) SALARIOS MINIMOS LEGALES MEMSUALES VIGENTES.
LaMORA EN EL PAGDO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS ANEXDS OUE SE EXPIDAN |
CON FUNDAMENTD EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACZION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA
DERECHS AL AREGURADOR FARA EXIGIR EL PAGS DE LA PRIMA DEVENGADA ¥ OE LOS GASTDS
CAUSADDS CON OCASION DE LA EXPEMCION DEL CONTRATC,
MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGURDS 5.4, OUE EN ADELANTE SE LLAMARA "LA COMPARIA"
INDEMMIEZARA AL ASEGURADD DE ACUERDD COM LOS TERMINDS, ESTIPULACIONES, EXCEPZIONES
¥ LIMITACIONES DE LA PRESENTE POLIZA Y DE LOS ANEXOS GUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTS {
£ ELLA |
QUEDA ENTENDDO QUE SE AMPARA URICAMENTE ¥ BEGUN 5L CONDICHONES, AQUELLDS RIESEOR
CUE EN EL CUADRD APAREZCAN ESTABLECIENDD LA SUMA ASEGURADA Y LA PRIMA ESTIPLLADA
EN RELACION & UND O VARIOS RIESGOS.
TOTAL GASTOS OE A TQTAL
FRIMA NETA EXPEDICION } A PAGAR
3 51l ¥ 30
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o SEGURO PREVISIONAL DE INVALIDEZ Y
RENOVACION | -
SOBREVIVERNCIA
_ NIT 830.054.904-6
RAMQJPRGD PO_LIZA_ Mo. CERTIFICAD _BOG.AFE OPERAC, CIUDAD OFICINA MAPFRE] DIRECCION OFICINA MAPFRE
863 863 § 9201407000002 0 1 ‘BOGOTA D.C. | DIRECCION GENE Cra, 14#96-34
FECHA EXPEDICION INTERMEDIARIO CLASE CLAVE [TELEFONO| COAS| PAG,
DIA MES  ANO
26 12 2008 111
TOMADOR SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS, S.A. NIT/C.C 800148 514-2
DIRECCION Avenida 19 #108a-30 CIUDAD Bogota TELEFONG 6584000
— AFILIADOS AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS SKANDIA Y AL FONDO
EGUR _ ) NDQ “NSIONES OBLIGATORIAS: SKA .
ASEGURADO | TERNATIVO DE PENSIONES. OBLIGATORIAS SKANDIA NIT.C.C
DIRECCION CIUDAD- TELEFONO
SENEFICIARIO VATILIADOS AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS SKANDIA Y AL FONDO ALTERNATIVO DE PENSIONES
BN "M HOBLIGATORIAS SKANDIA,
FTSBENGIA  HORA DIA MES  ANO "HORA DIA WES  ANO No.DIAS
WNICIACION 00:00 1. 1 2009  TERMINACION 24:00 31 12 2008 365
RIESGOS AMPARADOS VALOR ASEGURADO PRIMA
MUERTE POR RIESGO COMUN SUMA ADICIONAL PARA LA
PENSION DE SOBREVIVIENTES
INVALIDEZ POR RIESGO COMUN " SUMA ADICIONAL PARA LA
Coe PENSION DE INVALIDEZ
[RUXILIO FUNERARIQ T TTTIMG SALARIC BASE DE COT.
FORMA DE PAGO: | MENSUAL P TRIMESTRAL [ ]  SEMESTRAL ]| ANUAL |

OBSERVACIQNES
EL.VALOR ASEGURADO PARA EL AMPARO DEL AUXILIO FUNERARIO NO PODRA EXCEDER A DIEZ (10)
Ni INFERIOR A CINCO (5) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES.

_ LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS ANEXOS QUE SE EXPIDAN:
T GON FUNDAMENTO EN ELLA, FRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA
DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DELOS GASTOS
GAUSADOS GON QGASION DE LA EXFEDICION DEL GONTRATO:

MAPERE COLOMBIA VIDA SEGUROS 5.A. QUE EN ADELANTE SE LLAMARA "LA COMPARIAY,
INDEMNIZARA AL ASEGURADO DE ACUERDO CON LOS TERMINGS, ESTIPULAGIONES, EXCEPCIONES.
¥ LIMITACIONES DE LA PRESENTE POLIZA ¥ DE LOS ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO
EN ELLA:

QUEDA ENTENDIDO QUE SE. AMPARA UNICAMENTE Y SEGUN SUS CONDIGIONES, AQUELLOS RIESGOS
QUE EN EL CUADRO APAREZCAN ESTABLECIENDO LA SUMA ASEGURADA'Y LA PRIMA ESTIPULADA
EN RELACION A UNO O VARIOS RIESGOS.

TOTAL ' ' GASTOS DE oA TOTAL
PRIMA NETA EXPEDICION _ APAGAR
30 30 0 $0

MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS 5.A. ' o { TOMADOR )
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SEGURO PREVISIONAL DE INVALIDEZ Y
RENOVACION _
SOBREVIVENCIA
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RAMO/PROD|  POLIZA No. CERTIFICAD| DOC.AFE | OPERAC. CIUDAD OFICINA MAPFRE| DIRECCION OFiCINA TIARFRE -
863 863 r92_0140_‘?000002 0 2 BOGOTAD.C. | DIRECCION GEME Cra. 14#96-34
FECHAEXPEJCHON INTERMEARIO . CLASE CLAVE TE EFONOJCOAS] PAG.
DA MES  ARD
22 12 2009 | "
TOMADO_R SKANDHA PENSICNES Y CESANTIAS S A NITJC_.C '800,'148,:514?2'
DIRECCION. Avenida 19 #108a-30 CIUDAD Bogotd. TELEFONO 8584000

AsEauUrapo AFILADOS AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATCRIAS' SKANDIA Y AL FONDO
T ALTERNATIVO DE PENSIONES OBLIGATORIAS SKANDIA
DIRECCION CIUDAD “TELEFONG

MTicc

sENERICIARIS |7 IHADOS Al FONDO DE PENSIONES CELIGATORIAS SKANDIA ¥ AL FONDO ALTERNATIVG DE PENSIONES
NEACIARIO | oBLicaTORIAS SKANDIA.

VIGENCIA HORA DIA MES  AfO HORA DIA MES  ANO No.DIAS

INICIACION  00:00 1+ 4 2010  TERMINACION 24:00 31 12 2010 365

RIESGOS AMPARADOS: VALOR ASEGURADO PRIMA
MUERTE POR RIESGO GCOMUN " SUMA ADICIONAL PARA LA
PENSION BE SOBREVIVIENTES
INVALIDEZ POR RIESBC COMUN SUNA ADICIONAL PARA LA
PENSION DE INVALIEEZ

AUXILIO FUNERARIC ULTIMD SALARID BAGE DE GOT.
FORMA DE PAGO: | MENSUAL I TRIMESTRAL [T SEMESTRAL | ANUAL |

OBSERVACIQNES _
EL VALOR ASEGURADG PARA EL AMPARG DEL AUXLIO FUNERARIO NO PODRA EXCEDER A DIEZ (103
NIINFERIOR A CINCO (5) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES.

LA MORA ENEL PAGO DELA PRI A DELA POLIZA O DELOS CERTIFICADOS ANEXOS QUE SEEXPIDAN
‘CON:FUNDAM ENTC BN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOWMATICA DEL. CONTRATO Y DARA
‘DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR Bl PAGG DELA PRIM A DEVENGADA Y DELO5GASTOS
CAUSADOS CONOCASION DE L A EXPEDICION DEL CONTRATO. '

MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. QUEEN ADELANTESE LLAMARA "L A COM PARIA”,
INDEW NIZARA AL ASEGURADO DE ACUERDO CON LOS TERMINOS, ESTIPULAGIONES, EXCERCIONES
Y LIMITACIONES DE LA PRESENTE POLIZA Y DELOS ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAR ENTO
ENELLA.

QUEDA ENTENDIDC QUE SE AMPARA UNICAK ENTE Y SEGUN SUS CONDICIONES, AQUELLOS RIESGOS
‘QUEEN £1: CUADRO APAREZ CAN ESTABLECIENDO LA SUMA ASEGURADA Y LA PRIMA ESTIPLLADA
EN RELACION A UNO 0 VARIOS:RIESGOS.

TOTAL TASA BASTOS DE A TOTAL
PRIMA NETA MENSUAL __EXPEDICION | A PAGAR

$0 1,49% - $0 0 50
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RENGVACION SEGURO PREVISIONAL DE INVALIDEZ Y F]RMA[)A
SOBREVIVENCIA '

o _ _ _ NIT 830.054.904-8'
RAMOIPROD POLIZA No. CERTIFICAD { DOC.AFE} OPERAC, C_IU[JA_D'__ ‘OFICINA MAPFRE DlRECC_ION.OF[CINA.MAPFRE
863 863 920140?00002 o | BOGOTAD.C, |[DIRECCION GENE Cra. 14#96-34
FEGHA EXPEDICICN ' [NTER_MEDEAR___IO- CLASE CLAVE {TELEFONO}COAS| PAG,
DIA.  MES AN_O '
13 1 2011 : : 11
roMaDoR  SIANDIAPENSIONES Y CESANTIAS SA. mréfc. 800,148,514+2
DIRECCION Avenida 19 #1092-30 CIUDAD Bogota. TELEFONO 6584000
ASEGURADO AFIL_!AD.OS_ AL. FGNDO DE PENSIOMES OBLIGATORIAS SKANDIA Y AL FONDG: "NI'_I'JC...

- ALTERNATIVO DE PENSIONES OBLIGATORIAS SKANDIA C
DIRECCION CIlUDAD TELEFONO

AFILIADGS AL FONDO DE PENS]ONES OBLIGATORIAS SKANDIA Y AL FONDO ALTERNATIVO DE. PI:NSIONES

 BENEFICIARIO £ |GATORIAS SKANDIA. _
IGENCIA  WIORA DIA MBS ARG HORA DIA MES  ANO  No.DIAS
CINICIACION 00:00 1 1 2011  TERMINACION24:00 31 12 201t 365
RIESGOS AMPARADOS VALOR ASEGURADO' PRIMA
__|MUERTE POR RIESGO COMUN SUMA ADICIONAL PARA LA :

"PENSION DE SOBREVIVIENTES

INVALIDEZ POR RIESGO'COMUN . o "SUMA ADICIONAL PARA LA
PENSICN DE INVALIDEZ

AUXILIO FUNERARIO s o N " ULTIMO SALARIO BASE DE GO, -
FORMA DE PAGO: | MENSUAL X TRIMESTRALT [T SEMESIRAL [ | ANOAL i
OBSERVACIONES g : et

EL VALOR ASEGURADO PARA EL AMPARO DEL AUXILIO EUNERARIO NO PODRA EXCEDER A DIEZ (10).
NI INFERIOR-A CINCO (5) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES.

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICABOS ANEXOS QUE SE EXPIDAN
CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LATERMINAC!ON AUTOMATI{‘:A DEL CONTRATO Y DARA
"DERECHO AL ASEGURADOR: PARA EXIGIR EL PAGC DE LA PRIMA DEVENGADA ¥ DE LOS GASTOS:
.CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPERICION DEL CONTRATO.

‘MAPFRE COLOMBIA ViDA SEGUROS 8,A. QUE EN ADELANTE S& LLAMARA “LA COMPARIA®;
INDEMNIZARA Al ASEGURADQ DE ACUERDQ CON LOS TERMINOS, ESTIPULACIONES, EXCEPCIONES
YLIMITACIONES DE'LA PRESENTE POLIZA Y DE LOS ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO
ENELLA,

QUEDA ENTENDIDO QUE SE AMPARA UNICAMENTE Y SEGUN SUS CONBICIONES, AQUELLOS RIESGOS .
LUE ENEL CUADRO APAREZCAN ESTABLECIENDO LA SUMA ASEGURADA Y LA PRIMA ESTIPULADA
EN RELAC[ON A UNO 0 VARIOS RIESGOS,

TOTAL ' - ~TASA GASTOSDE | A TOTAL.
A PRIMA NETA "MENSUAL EXPEDICION U APAGAR
| 30 - 1,33% $0 0 $0

MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. i _ . N ' - {TOMADOR )




m. MAPFRE | COLOMBIA

§ BENEFICIARIO

= ) SEGUROC PREVISIONAL DE INVALIDEZ Y
RENGVACION o o
. ' SOBREVIVENCIA
_ NIT 830,054:904:6
RAMOIPROD POLIZA No. CERTIFICAD | DOC.AFE [ OPERAC. CHIDAD OFICINA MAPFRE { DIRECCION OFICINA MAPFRE
53 883 | 8201441900148 § ¥} BOGOTA D:C, |DIRECCION GENE Cra. 14#96-34
FECHA EXPEDICION INTERMEDIARIO CLASE | CLAVE JTELEFONO| COAS | PAG:
1000 MES AR
28 A1 20 111
romanor  SRANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A, ngc- 800.148.514-2
| DIRECCION Avenida 19 #109a-30 ‘CIUDAD Bogota TELEFONG. 5584000
Aqerumoo TAFILIADOS AL FONDO DE PENSIONES GBLIGATORIAS SKANDIA Y AL FONDO  NIT.G.
ALTERNATIVO DE PENSIONES OBLIGATORIAS SKANDIA No:
i DIRECCION CIUDAD TELEFONO-

g

OBLIGATO RIAS SKANDIA.

AFILITADGS AL FONDC DE PENSIONES: OBLIGATORIAS. S.KANDIA Y AL FONDO ALTERNATIVO DE PENSIONES

SEMIIO,

HORA DIA MES

HORA  DIA MES ANO _ ANO No, DIAS
WL N 5000 1 4 20127 TERMINACION 24:00 .31 12 2012 365
RIESGOS AMPARADOS VALOR ASEGURADOG F'_RIMA
MUERTE POR RIESGO COMUN "SUMA ADICIONAL PARA LA
' PENSION DE SOBREVIVIENTES
Y
NVALIDEZ POR RIESGO GOMUN. "SUMA ADICIONAL BARA LA~
PENSION DE INVALIDEZ

Al .?f}- FUNERA§!O- ULTIMO SALARIO BASE DE COT. _
EORIA DE PAGD T MENSUAC | TRIMESTRAL 11 GEMESIRAL |} ANUAL I

SBSERVACIONES )

ELVALOR ASEGURADO PARA EL AMPARQ DEL AUXILIO FUNERARIQ NO PODRA EXCEDER A DIEZ (10)

NUIMNFERIOR A CINCO (B) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES.

ErrTT

™

: CAUSADOS CON-OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO. _
. MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. QUE EN ADELANTE SE LLAMARA "LA COMPARNIA",
INDEMNIZARA AL ASEGURADO DE AGUERDO CON LOS TERMINGS, ESTIPULACIONES, EXCEPCIONES

EN ELLA.

EN RELACION A UNO.O VARIOS RIESGQS,

LA MORA EN El. PAGO DE i.A PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS ANEX0S QUE SE EXPIDAN
CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUGIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL. CONTRATO Y DARA
DERECHOQ AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS.

i Y LIMITACIONES DE LA PRESENTE POLIZA Y DE LOS ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON EUNDAMENTO

QUEDA ENTENDIDO QUE SE AMPARA UN]CAMENTEY SEGUN SUS CONDIGIONES, AQUELLOS RIESGOS
QUE EN EL CUADRO APAREZCAN ESTABLECIENDO LA SUMA ASEGURADA Y LA PRIMA ESTIPULADA

MAPFRE COLOMEIA VIDA SEGUROS S.A.

TOTAL TAGA GASTOS DE o TOTAL
PRIMA NETA MENSUAL EXPEDICION A PAGAR
R ' 1,33% $0 0 50

( TOMADOR )




@

IRPFRE | COLOMBIA

SEGURO PREVISIONAL DE RENOVACION
INVALIDEZ Y- SOBREVIVIENTES ORIGINAL
N". Phiiza Grupa {8201441500148] - SKANDE PENBIONES ¥ DESANTHAS.S A
g INFORMACIGN GENERAL
“RAMDIPROD|NUMERQ DE FGLIZA|cERTIFICADD OFERACION| FAGTURA | ANUALIDAD OFICINA MAPFRE DIRECCION OFICINA MAFFRE clupALy
o 863786301 9201411900 149 B G 1 1 OFICINA QENTRAL CRATA R 0634 BOGOTA D.C.
21 TOMADOR SKANDIA FENSIOMESY CESAMTIAS Ta C.G.INLT. 8001485142
2| DIRECCION AV 18 # 109'A - 30 BRR SANTA PARBARA Jciupap BOGOTA DL, TELEEOND 6524000
MODALIDAD SEGURD PREVISIONAL DE [NVALIDE? ¥ SOBREVIVIENT| TIPO'DE NEGOCIO., 1.+ PREVISIDNALES HOJA 1 DE 3
E ' ' - INFORMACION DE LA POIL1ZA '
s FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA OE-(a POL[Z VIGENGIA.DEL CERTIFICADS
of DA MES AND HORA, DIA : N QIAS HORA DiA | MES AftD H* BIRS |
i 28 12 2012 INICIAGION om0 1 1 2013 INICIACIGN 00060 1 1 2013 o
& : o : - 36 . N ~— - 85
g TERMINACION 2400 31 12 3013 s TERMIMACION 24:00 31 2 2313
PARTICIPACION DE INTERMEDIARIOS N DESCRIPGION |
ABESOR Tieo CLAVE _TELEFONG _ .
CLAVE DIRECTA DR BENERAL IRECT OF. 31d% o ESTE DOCUMENTO CORRESPONDE A
IMICIACION DE L& BOIIZA
i DATOS ASEGURADO PRINGIPAL
ABEGURADOD:. AFILIADIOS AL FONCO DEPENSICNES. OBLIGATORIAS SKANDHA ¥ AL FONDO ALTERMATIVO DE PENSIOMES- IBENTIFICACION: -
_ ’ CHLIGATORIAS SKANDI '
'L ‘DIREGCION: CIIDAD: TELEFOND:
) BENEFICIARIOS: —f
L ARIEIAGDS AT FONDD DE FENSIONES QBLIGATCRIAS SKANDIA VAL FOHD0 ALTERNATIVG OF PENSIGNES BLIGATORIAS SRAMDIA 1
) COBERTURAS
_COBERTURA SUMA ASEGURADA
ASEGURARO FRINGIFAL
T RUERTE PR RIESGO ComUN - SUMA ADICIONAL PARA LAPENSTON BF SOBREVIMENTES
i SUMA ADICIDHAL PARA LA PENEION Dt INVALIDES i
T SEGUN. L0 ESTABLEEIDO ENART 47 DEL CECRETO LEY ANTIRAMITES 018 BE ENERD 2012 O CUAEGUIRR
UTRE QUE LO REGLAMENTE. MODIFIOUE SUSTITUYA :
"""""""" SEGUN ART. 86 GE LATEY 00 OF 16930 CUALGUIER GTRO QUE LD REGLAMENTE, MODIFIGUE
" B anexen condlelonies parileulares..
*la éd!idtud;ﬂe_ihgr_esc-a la poliza matriz #'ganciada ¢ firmada por e lomador, |as solicitudaes suscritas por tus @rupos aseguradns; ast como custmuler documento anexg haran parte inlegral de iz pitiza.
*.L3 mora an o padin ge 12 prifa @ de o3 certificadns 0-8M1eX08 qua.se expidan con fundamenta en B4, producies |a ferminiagian atomatiea-del conteslidy dard derscho 81 asegurador para exlgic el pagn de:
laprima davengana y de los gastos CaUsAdDS cOR Onasitn de |4 expediclan del conlrat, sus tertificatos ¥ BnExes. ’ :
" Las-coberfuras, asi como las sumas aseguadas serdn) fegistragas Sxpresamentea en gl cen?rrc_ado'mdil.}i&qar ta.seguro de caia riesgo,
J * El finico documents vaitdo para determinar el manto.da las primas a pagar por paria dal tomador seri.fa faciura‘emnitida direcianarite por fa asequradora. Las partes dcueidan que sl tomador pagard la
~ima g ls presents Sliza, B foas Lardat dertro del mes siguiente contadng JBarkr de la effraga de 3 facturs,
118,08 1 presents pdliza iy S SR8 Mes figuienie’ contado’a parlr dela efy

" FORMA DE PAGG
_PERIODICIDAD DE PAGO: PAGO MENStAL. MEDIODEPABO — . TASA.CAMAID
S0 COLOMBIANG SUBTOTAL EN PES0S TASA MENSUAL IMPUESTQ-A LAS VENTAS EN TOTAL A PAGAR EN PESOD-
GASTOS DE EXPEDIGION COLONMBIANDS — PESD COLOMBIANG COLOMBIAND
50,00 i £0,00 1,328 59 $0,00
OTRAS CONDICIONES APLICABLES
Ei'vaiur.asagutado-para."é_r amparn et alwfio unerario fo podra axceder s diez (10)

ARGIME R COr - sgk:

i infertor 3 cince {5} Satdsias. Minimos Legatas Vigantes .

o)

W,

""“"-4—-...":! TRELTEATEE

L

E 1313 ABENTE

LiL

E;

/ﬂﬁfaﬁpfﬁcmwmﬂmmﬁos s,

pEGiaey. MRG0T U 5 11U T

T B2

s Ha. B : L B pa
DE4 BO4E Crn 18 Ho. 5034 1B, o030 A BERIDE yrarsy

mighd.com oo Ehad: Mitlre L maptio
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©

SEGURO PREVISIONAL DE RENOVACION

ORIGINAL
INVALIDEZ Y SOBREVIVIENTES
V" Palkza Grupo 122014119001 45) - SKANDIA PENSIONES ¥ CESANTIAS 5.4
G kisine i ol
L INFORMACION GENERAL
| FAMGIPROD | NUMERG DE POLZA| cerimicano] oreracian FASTURA | AnuaLioan OFICINA MAPFRE DIRECCION OFICINA MAPFRE CIUDAD |
1 863186301 9201411000148 0 0 1 1 CFICINA CENTRAL CARREPA 144 95 30 BOGOTA B.C. If
- = | TOMADOR SHANDIA PENSIONES ¥ CESANTIAS 55 C.C./M.LT. B.001.485,142
DIRECCION AV 1S ¥ 109 A - 30 BRR SANTA PAREARA {clupap BOSOTADE, TELEFONO 6384000
| ODALIDAD SECGURO PREVISIONAL DE INVALIDEZ ¥ SOBREVIVIENT | TIPO DE NEGOCIO 1- PREVISIONALES HOJA 1 DE 1
INFORMAGION DE LA POLIZA ]
: FECHA DE EXPEDICION MQE ﬁﬁ LA POLE, .
] - .
& bia MES AND HORA MES L—!ﬂﬁ.*—ﬂﬂg__.
3 ESN 2014 MNICIACIGH 0000 1 1 2014 tHICIACION 00.00 1 2014
- . ! ‘ TERMINAGION | Goos | 3 T * | eracon [Twe T 2 | 2014 -
Lo PARTICIPACION DE | EDIARIOS BESCRIPCION
Lo ASESOR PO CLAVE | TELEFONO i
i %»Mm_
: CLAVE DIRECTA BIR CENERAL ] DIRECTO OF 5149 | 8503300 ESTE DOCUMENTO CORRESPONDE 4 i
] INICIACION DE La POLEZA f
i i .
i DATOS ASEGURADO PRINGIPAL =
ASEGURADO: AFILIALOS AL FONDO DE PENSIONES OBUGATORIAS SKANDIA 7 AL FONDO ALTERNATIVO DE PENSIONES IDENTIFICACION: -
CBLIGATORIAS SKANDIA
DIRECCION: CIUDAD: TELEFONO:

4
|
i om s astperorcs .__..__..__.,__]

4 T CORERTURRE T

T s

COBERTURA . SUMA ASEGURADA |

ASEGURADO PRINGIPAL : B

- i

MUERTE POR RIESGO COMUN f SUMA ADICIONAL PARA L& PENSION DE SOBREVIVIENTES i

- &' i =t - - . 5 v - [

IRVALIDEZ POR RIESGO COMUN | SUMA ADICIONAL PARA LA PENS Ty DE vALiD i
HHEAPACIDAD TEMPORAL T T sekanio ESTABLECIDO EN ART. 142 DEL DECRETO Lo ANTITRAMITES 0013 O ENERO 2012 O CUALGUIER

. SEGUNART. 8 DE LA LEY 100 DF 1983 O CUALUTER OTRO QUE LO REGLAMENTE. MAOFIOUE O SUSTITUYA

{
| CYTRCQUELO REGLAMENTE. MODIFIQUE D BUSTITUYA _[

Se B xan CoNticiongs Panticilanes,

| Ha sohonug ge ingreso a ta pohza mali: diigenciada y firmada por ef tamad: - las solicitudes suserites porlog §rupas asegurados. as| como cuslquier documenio Bn8x0 Naran pane integral a8 la péliza. |

La mova gn et oawumpmaoﬁbammdmo anexos que se con funda en alla, progh la o ith dal ¥ dara o at dor para exgic of pago de
13 prma devengaas ¥ de fos gastos con e la exy el SU3 Carfi ¥ angvos.

" lLascobanturas asi como las sumas serdn ragistradas an el cenifi I o2 segura de catta nesgo. i

El usico cocumenta valide A2r3 daterminar el monte de 188 primas & pagar por parte del tomader ser la factura Bmitida poria . Las partes acueman gue el lemader cagard ia l

LHma de (3 presente pohzs. a fMas tardar dentro del mes Siguente contade a partir de Iz Bregs de ls fachure,

——

= FORMA DE PAGO T

e A .
| PERIODICIDAD DE PAGO PAGO MENSUAL MEDIO DE PAGO e e TASACAMBIO B |
© 7 7 vaLor - AL " TTMPUESTO A LAS VENTAS EN ' TOTAL A PRGAR Eii pESO |

STl L ALORES EN PESO COLOMBIANG T SUBTOTALENPESOS |~
TQT&}}.BE‘I_@_N!_?_T&_._____ COLOMBIANDS o
3006

S e 5 .. PESOCOLOMBIANO i COLOMBIANG,. ~
| i 1135, ! 50 $0.00

OTRAS CONDICIONES APLICABLES
Elvaior asequrndgg para el amparo del ausli fungrario no podm #xceder 8 diox (10 ni nferiar 8 cnace 15) Salaros Winimos Legales Vigentes
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SEGURO PREVISIONAL DE RENOVRGION
INVALIDEZ Y SOBREVIVIENTES: o
N Piiaa Giupd [92804415500148] . OLDMUTUAL SRANDIA PENSIONES ¥ CESANTIAS Sa
q L SRANDIA F _ y
g ANFORMAGION GENERAL [
s | RAMGIPROD]NUMERG DE POLIZA CERTIFICADD| OPERACION| FAETURA | ANUALIDAD OFICINA MAFFRE DIRECCION OFICINA MAFFRE ] CIUDAD
£ 86388307 9201411900149 8 L o i g ¥ OFICINA CENTRAL CRA 14756, 31 [ BOGOTAL T
T g 0 0 L el
‘% | TOMADOR DLT-MUTYRAL SKANDIS PENSIONES ¥ CESANTIAS SA C.C.INLT. B.001.485142
&5 DIRECCION AVIS S 108 & J0BRR SANTA BARBARA CIUDAD BOGOTADC. TELEFONO. 65B4000
E MCDALIDAD SEGURS PREVISIONAL DE INVALGEZ ¥ SCBREVIVIENT] TIPO DE NEGOCIO ¢ ~ FREVISIONALES HOJA 1 DEA ;
L _ INFORMACION DE LA POLIZA
e ~ FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA DE LA POLIZA . VIGENCIA DEL CERTIFICACQ i
af DA MES ANG o LW DA MES | alo N DIAS HORA bia_ | mEg ARD N DIAS
3 12 1 o 1 2018 INICTACTION | 030D T o 2018 N HICIACION 0o co 1 1 2018 w55
12 ! TERMINACION | 2358 B iz 2076, #88 TERMINAGION, 2359 31 12 2916, .
i - " . 1
j— PARTICIPACIGN DE INTERMEDIARIOS ] DESCRIPCION. ;
L __ ASESOR TiPO cLave | TELEFONO | o
i SLAVED'RECTA DR GENERAL ) BIRECTO OF 9148 f ] ESTE DOCUMENTC CORRESPONDEA
; IHICIACION DE LA POLIZA i
! f 5
N . DATOS ASEGURADO.PRINCIEAL. ;
| ASEGURADQ: AFILIADDS AL FONDO UE PENSIONES OBLIGATOREAS OLD MIFTUAL SKANDIAY AL EONDD ALTERNATIVO DE IDENTIFICACION: - [
! PENSIONES QBLIGATORIAS OLD MUTUAL SKANDIA o ’ - |
| DIRECCION: CIUDAD: ‘TELEFORO: ;
Il _ BENEFICIARIOS 1
: % B FONAO DE PENSIONES DBLIGATORIAS QLD MUTUAL BK2HTIA Y AL FONDD ALTERNATIVGD DE-PENSIQNES OBLIGATORIAS OLD MUTUSL SRANDIA
H —— ) . J
[ - =
., _ COB_ERTURAS o
i___ GOBERTURA SUMA ASEGURADA
| ASECURADD PRINCIPAL '
i BTE BoR Ermce I ‘g |
MUERTE POR RIZSS0 COMUN. SUMA ATIGIONAL PARA LA PEHSION C& ‘SOBREVIVIENTES %
i i
H A T E T i ey . . .. . !
| HIVALIGEZPOR RIESSO COMUN SUMA ADICIONAL PARA LA PENSICN DENVALIDES i
! INCAPACIRADTEMPCR AL SEGUN L ESTABLECIDG EK ART. 142 DEt. DECRETO LEY ANTITRAMITES D018 DE ENERD 2012 0 CUALOUTER r
i OTRQ QUE LO REGLAMENTE. MOTIFIGUE GSUSTITUYA 1
; AUXILIO FUNERARIZ: - SEGUN ART 56 DE LK LEY 100 DE 1993 O CUALGUIER GTRO.OUE LO REGLAMENTE, MODIFIGUE O SUSTIFUYA
]
I B anexdn Condiciones paniculares ) .. . .;
| i RgLiud o8 IMOTES0 3 1a piizs matriz, duigénciads v frmada por st temador, las soletudes sustras por los Orupss asegirades, asi como cualquier documente anexo haran parte ntenral da la pdiza !
§ L@ miiea a5 #f iago Us i3 pema o te s cefificagos b BNRXCS.que Se exprdain.eén fundamenty en ella, produsia la termipagidn:autanidnta del contrale y dara darecho af aseguiadar para exigirei pago ce |
; [3enma devengada y de tos gastay £3usados con ocasin.de'fa expedicion det Conirato sus certficados § anexos . o ’
§ Coneruras. asi toma las sumias aseguradas SErAN registradas eXpresamente en ¢l cerificade ‘needual de segurs de cada nesgo o |
[0 RTUmE daclmenin vakdo fara detesmnar & morte’ de [as pnmas 2 PEJarpor pane dal tormadar serd lafactura emibda dirgstamente por i3 asegquradora Las panes acusrdan que ertomaddr pagara la :
5’ prms o b presehts peiga -4 mas.tarddr dentro gel mes S:guienté conlado.4 panit de |a éntreqa da 12 factura : '
. FORMADE PAGO o
I PERIODICIDAD BE PAGO PAGT ENSUAL MEDID DE PAGO. TASA CANBIO- :
§ VALORES EN PESO COLOMBIANG. SUBTOTAL EN PESDS TASA MENSUAL MPUESTO A LAS VENTAS EN TOTALA PAGAR EM PESO |
I TOTALPRIMA NETA GASTOS DE EXPEDICION COLOMBIANGCS: PESO COLOMBIANG COLOMBIANG i
i 2O 800 5000 1.01% 50 §0.50° _ !
OTRAS CONDICIONES APLICABLES i
i 1
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/
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@MAPFRE|COLOMBIA

RENOVACION
SEGURO PREVISIONAL DE ORIGINAL
INVALIDEZ Y SOBREVIVIENTES
N*. Pdliza Grupo [S201411800149] - OLD MUTUAL PENSIONES Y CESANTIAS 5A
4 INFORMACION GENERAL
RAMO/PROD|NUMERO DE POLIZA|CERTIFICADO| OPERACION| FACTURA | ANUALIDAD OFICINA MAPFRE DIRECCION OFICINA MAPFRE CIUDAD
863/ 86301| 9201411900149 0 0 1 1 OFICINA GENTRAL CRA14 #96-34 BOGOTA D.C.
=
% TOMADOR OLD MUTUAL PENSIONES ¥ CESANTIAS SA C.C.'I N.ILT. 8001485142
§ DIRECCION AV 19 #1090 A - 30 BRR SANTA BARBARA CIUDAD BOGOTAD.C. TELEFONQ 6584000
MODALIDAD SEGURO PREVISIONAL DE INVALIDEZ ¥ SOBREVIVIENTH TIPO DE NEGOCIQ 1 - PREVISIONALES HOJA1DE1
INFORMACION DE LA POLIZA
FECHA DE EXPEDICION _VIGENCIA DE POL VIGENCIA DEL CERTIFICADO
8l oia MES ANO HORA DiaA | MES | ANO | N°DIAS HORA pia | mes | afio N° DIAS
3 13 01 2017 INICIACION 00:00 1 1 2017 INICIACION 00:00 1 1 2017 e
g I TERMINACION 2359 31 12 2017 - TERMINACION 2359 3 12 2017
PARTICIPACION RMEDIAR! DESCRIPCION
ASESOR TIPO CLAVE TELEFONO
CLAVE DIRECTA DR GEMERAL DIRECTO OF. 9148 g ESTE DOCUMENTO CORRESPONDE A
INICIACION DE LA POLIZA
- DATOS ASEGURADO PRINCIPAL
ASEGURADO: AFILIADOS AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS OLD MUTUAL ¥ AL FONDO ALTERNATIVO DE PENSIONES IDENTIFICACION: -
OBLIGATORIAS OLD MUTUAL
DIRECCION: CIUDAD: TELEFONO:
BENEFICIARIOS
AFILIADOS AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS OLD MUTUAL ¥ AL FONDQ ALTERNATIVO DE PENSIONES OBLIGATORIAS OLD MUTUAL
COBERTURAS =
COBERTURA SUMA ASEGURADA

ASEGURADO PRINCIPAL

SUMAADICIONAL PARA LA PENSION DE SOBREVIVIENTES

MUERTE POR RIESGO COMUN

SUMA ADICIONAL PARA LA PENSION DE INVALIDEZ

INVALIDEZ POR RIESGC COMUN

SEGUN LO ESTABLECIDO EN ART, 142 DEL DECRETO LEY ANTITRAMITES 0019 DE ENERO 2012 O CUALQUIER
OTRO QUE LO REGLAMENTE, MODIFIQUE O SUSTITUYA

INCAPACIDAD TEMPORAL

AUXILIO FUNERARIO SEGUN ART. 86 DE LA LEY 100 DE 1993 O CUALQUIER OTRO QUE LO REGLAMENTE, MODIFIQUE O SUSTITUYA

* Se anexan condiciones particulares,

* La solicitud de ingreso a |a péliza matriz diligenciada y firmada por el temador, las solicitudes suscritas por los grupos asegurados, asi como cualquier documento anexo haran parte integral de la péliza,

* La mora en el paga de la prima o de los certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella, producira |a terminacidn automatica del contrato v dara derecho al asegurador para exigir el pago de
la prima devengada y de los gastos causados con ocasidn de la expedicion del contrate, sus certificados y anexos.

* Las coberturas, asi como las sumas aseguradas serdn registradas expresamente en el certificado individual de seguro de cada riesgo.

=, | " El inico documenta valido para determinar el monto de las primas a pagar por parte del tomador serd la factura emitida directamente por la aseguradora. Las panes acuerdan que el tomador pagara la
prima de la presente pdliza, a mas tardar dentro del mes siguiente contado a partir de la entrega de la factura.

FORMA DE PAGO ]
PERIODICIDAD DE PAGO PAGO MENSUAL MEDIO DE PAGO TASA CAMBIO -
VALORES EN PESO COLOMBIANO __SUBTOTAL EN PESOS TASAMENSUAL | IMPUESTOALAS VENTASEN | TOTALA PAGAR EN PESO
TOTAL PRIMA NETA GASTOS DE EXPEDICION COLOMBIANOS - PESO COLOMBIANO ___COLOMBIANO
50,00 s000 $000 1.01% s0 5000 ]

OTRAS CONDICIONES APLICABLES
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Senor

JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE SANTA MARTA (REPARTO)
E. S. D.
Referencia: Demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia.

DEMANDANTE: BENITO JAVIER VEGA OSORIO.

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS:
SKANDIA SA, COLFONDOS SA Y PORVENIR SA.

ALICIA ESTHER NAVARRO YEPES, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de
Santa Marta, identificado con cédula de ciudadania No. 36.519.460 expedida en
Santa Marta, portador de la tarjeta profesional de abogado No. 53.851 del Consejo
Superior de la Judicatura, actuando en calidad de apoderado judicial del sefior
BENITO JAVIER VEGA OSORIO, persona mayor de edad, domiciliado en la ciudad
de Santa Marta, identificado con cédula de ciudadania No. 19.417.724 expedida
en Bogota, conforme al poder otorgado concurro ante usted sefor Juez con el
debido respeto a formular DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA
INSTANCIA, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES, entidad representada legalmente por el senor JAIME DUSSAN
CALDERON, o quien haga sus veces al momento de notificacion de la misma, en
contra de SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS SA, entidad representada
legalmente por su presidente DIEGO ALEJANDRO RODRIGUEZ RAMIREZ, o
quien haga sus veces al momento de la notificacion, en contra de COLFONDOS
SA PENSIONES Y CESANTIAS, entidad representada legalmente por su presidente
MARCELA GIRALDO, o quien haga sus veces al momento de la notificacion y
contra de PORVENIR SA, entidad representada legalmente por su presidente
MIGUEL LARGACHA o quien haga sus veces al momento de la notificacion, para
que mediante sentencia se declare la INEFICACIA DEL TRASLADO, efectuado al
senor BENITO JAVIER VEGA OSORIO, del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad R.A.L.S, con base en los
siguientes:

I. HECHOS

PRIMERO: El senor BENITO JAVIER VEGA OSORIO, naci6 el dia treinta (30) de
agosto de mil novecientos sesenta (1960).

SEGUNDO: El senor BENITO JAVIER VEGA OSORIO, ha cotizado mas de
(1.431.43) semanas al SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN
PENSIONES.

TECERO: El senor BENITO JAVIER VEGA OSORIO, cumplié la edad minima
requerida para su pension de vejez el dia treinta (30) de agosto de dos mil veinte
tres (2023).
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CUARTO: Que en calendas del doce (12) de julio de mil novecientos ochenta y
cinco (1985) el demandante inicié cotizaciones al REGIMEN DE PRIMA MEDIA
CON PRESTACION DEFINIDA, administrada en ese entonces por el Seguro
Social y hasta el dia 31/05/1994 e inclusive el mes de octubre de 1994.

QUINTO: Previo al mes de junio de 1994 asesores del Fondo de Pensiones y
Cesantias COLFONDOS, contactarona mi poderdante con el fin de obtener su
afiliacion al REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD, lo cual
empezo el dia 01/06/1994 y hasta el dia 30/05/1996.

SEXTO: Previo al mes de junio de 1996 asesores del Fondo de Pensiones y
Cesantias PORVENIR, contactarona mi poderdante con el fin de obtener su
afiliacion al REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD, lo cual
empezo el dia 01/06/1996 y hasta el dia 30/07 /2003, faltando algunos periodos
como diciembre de 1997.

SEPTIMO: Posterior a ello Previo al mes de julio de 2013 asesores del Fondo de
Pensiones y Cesantias COLFONDOS, contactarona mi poderdante con el fin de
obtener su afiliacion al REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON
SOLIDARIDAD, lo cual empez6 el dia 01/08/2003 y hasta el dia 30/03/2008.

OCTAVO: Posterior a ello Previo al mes de abril de 2008 asesores del Fondo de
Pensiones y Cesantias SKANDIA, contactaron a mi poderdante con el fin de
obtener su afiliacion al REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON
SOLIDARIDAD, lo cual empezo6 el dia 01/03/2008 hasta la fecha.

NOVENO: En varias oportunidades como se puede ver en su trayecto laboral, le
sefalaron a mi poderdante que afiliarse REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL,le
representaria una situacion mas favorable para pensionarse, sin darle mas
explicaciones, sin estudiar su situacion de forma individual, sin informarle de
manera clara las ventajas y desventajas que el traslado traeria a la situacion
pensional del demandante.

DECIMO: Al demandante le manifestaron que el INSTITUTO DE SEGURO
SOCIAL iba adesaparecer y que nadie se iba a responsabilizar del pago de su
pension de vejez.

DECIMO PRIMERO: Con base en esa informacion el demandante tomo la
decision de afiliarse a varios regimenes como fueron PORVENIR S.A.,
COLFONDOS SA Y SKANDIA SA finalmente.

DECIMO SEGUNDO: ninguna de las administradoras en especial la ultima
SKANDIA S.A, no cumpli6é al momento del traslado con el deber de suministrar la
informacion clara, transparente, completa y comprensible a la medida de la
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asimetria que se ha de salvar entre un administrador experto y un afiliado.

DECIMO TERCERO: Que el engano del Fondo Privado, se configur6é al guardar
silencio, teniendo este la obligacion de informar todos aquellos aspectos que
resulten relevantes para tomar la decision de traslado de régimen.

DECIMO QUINTO: El dia 16 de agosto de 2023, se le entreg6 una Historial Laboral
al senior BENITO JAVIER VEGA OSORIO.

DECIMO SEXTO: El dia 11/09/2023 se solicito a SKANDIA, el formulario de
afiliacion y simulacion pensional con el Régimen de Ahorro Individual y asimismo
con el Régimen de Prima Media y la solicitud de ineficacia del traslado a través de
la pagina con radicados 00858642 y 00858823 y a través de correo electronico.

DECIMO SEPTIMO: El dia 11/09/2023, se radico a través de correo electronico
ante PORVENIR S.A, y COLFONDOS SA Solicitud reclamacion administrativa de
INEFICACIA DEL TRASLADO.

DECIMO OCTAVO: El dia 08/09/2023, se radico ante la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, reclamacion administrativa —
solicitud de INEFICACIA DEL TRASLADO.

II. DECLARACIONES

PRIMERA: DECLARAR la INEFICACIA DEL TRASLADO efectuado por el sefior
BENITO JAVIER VEGA OSORIO, identificado con cédula de ciudadania No.
19.417.724, de Bogota, del REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION
DEFINIDA AL REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD R.A.I.S.

SEGUNDA: DECLARAR a favor del senor BENITO JAVIER VEGA OSORIO, todo
lo probado extra y ultra petita.

III. CONDENAS

PRIMERA: CONDENAR a SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS SA, a
COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS y a PORVENIR SA a trasladar a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, todos
los valores que hubiera recibido con motivo de la afiliacion del actor, como
cotizaciones, bonos pensionales, sumasadicionales de las aseguradoras, con todos
sus frutos e intereses como dispone el articulo 1746 del codigo civil,que reposan en
la cuenta de ahorro individual del senor BENITO JAVIER VEGA OSORIO.

SEGUNDA: CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES a realizar la AFILIACION al Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida del senor BENITO JAVIER VEGA OSORIO.
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TERCERA: CONDENAR a SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS SA, a todolo
probado extra y ultra petita.

CUARTA: CONDENAR a COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS a todo lo
probado extra y ultra petita.

QUINTA: CONDENAR a PORVENIR SA, a todo lo probado extra y ultra petita.

SEXTA: CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES a todo lo probado extra y ultra petita.

SEPTIMA: CONDENAR a los DEMANDADOS a los gastos y costas del proceso.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

La presente demanda tiene fundamento en las siguientes normas.

ARTICULO 83. C.P
Con relacion al principio de la buena fe la Constitucion Politica senala lo
siguiente:

“Las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberan
ceilirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumira en todas las
gestiones que aquellos adelanten ante éstas™.

ARTICULO 72 LITERAL F DEL DECRETO 663 DE 1993:

Articulo 72: Reglas de conducta y obligaciones legales de las entidades
vigiladas, de sus administradores, directores, representantes legales,
revisores fiscales y funcionarios- Art. Modificado por el Art. 12 de la Ley
795 de 2003:

El nuevo texto es el siguiente:> Las entidades vigiladas, sus administradores,
directores, representantes legales, revisores fiscales y funcionarios, deben obrar
no so6lo dentro del marco de la ley sino dentro del principio de la buena fe y de
servicio al interés publico de conformidad con el articulo 335 de la Constitucion
Politica, para lo cual tienen la obligacion legal de abstenerse de realizar las
siguientes conductas:

f) No suministrar la informacion razonable o adecuada que a juicio de la
Superintendencia Bancaria deba entregarse al publico, a los usuarios o a los
clientes de las entidades vigiladas para que éstos puedan tomar decisiones
debidamente informadas y puedan conocer cabalmente el alcance de sus
derechos y obligaciones en las relaciones contractuales que los vinculan o
puedan llegar a vincular con aquellas;

Articulo 97. 1 del Decreto 663 de 1993:

Informacion a los usuarios. <Numeral modificado por el articulo 23 de la Ley
795 de 2003. El nuevo texto es el siguiente:> Las entidades vigiladas deben
suministrar a los usuarios de los servicios que prestan la informacion necesaria
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para lograr la mayor transparencia en las operaciones que realicen, de suerte
que les permita, a través de elementos de juicio claros y objetivos, escoger las
mejores opciones del mercado y poder tomar decisiones informadas.
ARTICULO 1 DEL DECRETO 2359 DE 1993.

1. Naturaleza y objetivos. <Inciso 1o. modificado por el articulo 35 de la Ley
510 de 1999. El nuevo texto es el siguiente:>La Superintendencia Bancaria es
un organismo de caracter técnico, adscrito al Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera y
patrimonio propio, mediante el cual el presidente de la Republica ejerce la
inspeccion, vigilancia v control sobre las personas que realicen la actividad
financiera y aseguradora, y que tiene a su cargo el cumplimiento de los
siguientes objetivos:

c) Supervisar las actividades que desarrollan las entidades sometidas a su
control y vigilancia con el objeto de velar por la adecuada prestacion del servicio
financiero, esto es, que su operacion se realice en condiciones de seguridad,
transparencia y eficiencia.

e) Prevenir situaciones que puedan derivar en la pérdida de confianza del
publico, protegiendo el interés general y, particularmente, el de terceros de
buena fe.

ARTICULO 3 LITERAL C, LEY 1328 DE 2009: Se establecen como principios
orientadores que rigen las relaciones entre los consumidores financieros y las
entidades vigiladas:

c) Transparencia e informacion cierta, suficiente y oportuna. Las entidades
vigiladas deberan suministrar a los consumidores financieros informacion
cierta, suficiente, clara y oportuna, que permita, especialmente, que los
consumidores financieros conozcan adecuadamente sus derechos, obligaciones
y los costos en las relaciones que establecen con las entidades vigiladas.

ARTICULO 272 DE LA LEY 100 DE 1993- APLICACION PREFERENCIAL:

El Sistema Integral de Seguridad Social establecido en la presente Ley, no tendra,
en ningun caso, aplicacion cuando menoscabe la libertad, la dignidad humana o
los derechos de los trabajadores.

En tal sentido, los principios minimos fundamentales consagrados en el
articulo 53 de la Constitucion Politica tendran plena validez y eficacia.

LA HONORABLE SALA DE CASACION LABORAL DE LA CORTE SUPREMA
DE JUSTICIA EN LA SENTENCIA DE RADICADO NO. 68852, ACTA NO. 12,
DEL 3 DE ABRIL DE 2019, M.P. CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO, LO
SIGUIENTE:

“l...) No se trataba por tanto de una carrera de los promotores de las AFP por
capturar a los ciudadanos incautos mediante habilidades y destrezas en el
ofrecimiento de los servicios, sin importar las repercusiones colectivas que ello
pudiese traer en el futuro. La actividad de explotacion econémica del servicio de la
seguridad social debia estar precedida del respeto debido a las personas e
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inspirado en los principios de prevalencia del interés general, transparencia y
buena fe de quien presta un servicio publico.

“(...) la incursion en el mercado de las AFP no fue totalmente libre, pues aunque la
ley les permitia lucrarse de su actividad, correlativamente les imponia un deber
de servicio publico, acorde a la inmensa responsabilidad social y empresarial que
les asistia de dar a conocer a sus potenciales usuarios «la informaciéon necesaria
paralograr la mayor transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que
les permita, a través de elementosde juicio claros y objetivos, escoger las mejores
opciones del mercado,,.

“Desde este punto de vista, para la Corte es claro que desde su fundaciéon, las
administradoras ya se encontraban obligadas a brindar informaciéon objetiva,
comparada y transparente a los usuarios sobre las caracteristicas de los dos
regimenes pensionales, pues solo asi era posible adquirir (un JUICIO claro y
objetivorde «las mejores opciones del mercadon.

“Con estos argumentos la Sala ha defendido la tesis de que las AFP, desde su
fundacién e incorporacion al sistema de proteccion social, tienen el «deber de
proporcionar a sus interesados una informacién completa y comprensible, a la
medida de la asimetria que se ha de salvar entre un administrador experto y un
afiliado lego, en materias de alta complejidad», premisa que implica dar a conocer
«as diferentes alternativas, con sus beneficios e inconvenientes», como podria ser
la existencia de un régimen de transicion y la eventual pérdida de beneficios
pensionales (CSJ SL 31989, 9 sep. 2008).

SENTENCIA SL 1452/2019 DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA EN LA CUAL
SENALO:

La Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia determiné que Ilas
Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP), desde su creacion, “tenian la
obligacion de garantizar una afiliacion libre y voluntaria, mediante la entrega de
informacion suficiente y transparente que permitiera al afiliado elegir entre las
diferentes opciones disponibles en el mercado, aquella que mejor se ajustara a sus
intereses”.

De hecho, la linea jurisprudencial identificable en las sentencias CSJ SL 31989, 9
sep. 2008, CSJ SL 31314, 9 sep. 2008 y CSJ SL 33083, 22 nov. 2011, asi como en
las proferidas a la fecha CSJ SL12136-2014, CSJ SL19447-2017, CSJ SL4964-
2018 y CSJ SL4989-2018, es que las administradoras de fondos de pensiones
deben suministrar al afiliado informacion clara, cierta, comprensible y oportuna de
las caracteristicas, condiciones, beneficios, diferencias, riesgos y consecuencias del
cambio de régimen pensional y, ademas, que en estos procesos opera una inversion
de la carga de la prueba en favor del afiliado. Sentencia de 3 de septiembre de 2014,
SL12136-2014, radicacion No 46292.

CSJ SL5462-2019: Radicacion n.° 68612 Bogotd, D.C., (10) de
diciembre de dos mil diecinueve (2019). En conclusion, se equivoco
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el Tribunal al afirmar que era deber de la recurrente probar que fue
inducida en error por no recibir informacion completa y veraz. Todo
lo contrario, fue Colfondos S.A. quien no probé la debida diligencia
al momento de asesorar a la recurrente, por lo que no seria acertado
considerar como cumplido el deber de informacion cuando, de
conformidad con el articulo 1604 del Cédigo Civil, «...] la prueba de
la diligencia o cuidado incumple al que ha debido emplearlar.

En este caso la carga de la prueba recae sobre el fondo de pensiones y cesantias

PORVENIR SA por las omisiones antes citadas.

Es APLICABLE al presente caso el pronunciamiento de la honorable Corte suprema
de Justicia en sentencia SL4360-2019, del nueve (9) de octubre de dos mil
diecinueve (2019). M.P CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO quien Manifesté6:

“...Finalmente, la ineficacia en sentido estricto supone un acto juridico
existente y vdlido, pero que no produce sus efectos finales o queda
privado de ellos por expresa disposicion del legislador. La Sala Civil
de esta Corporacion ha sostenido que «a ineficacia en sentido propio
o restringido, consiste en la alteracion de los resultados finales de la
figura [...] sin afectar su validez».!

En las sentencias CSJ SL1688-2019, CSJ SL1689-2019 y CSJ SL3464-2019
esta Sala precis6 que la sancion impuesta por el ordenamiento juridico a la
afiliacion desinformada es la ineficacia en sentido estricto o exclusion de
todo efecto al traslado. Por ello, el examen del acto de cambio de régimen
pensional, por transgresion del deber de informacion, debe abordarse desde

esta institucion y no desde el régimen de las nulidades o inexistencia...”

IV. CASO CONCRETO

El senor BENITO JAVIER VEGA, fue enganado por los fondos privados de
pensiones, toda vez que se le informé previa afiliacion que de acogerse al
régimen que ellos administran le representaria una situacion mas favorable
para pensionarse, que su mesada pensional iba a ser superior,como si fuera
poco se le dijo que el Instituto de Seguros sociales iba a desaparecer y por ende
nadie se iba aresponsabilizar del pago de su pension.

! Cas. 21 de mayo de 1968, CXXIV, n.° 2297-2299, p. 168
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Ademas, la “informacion” brindada por los asesores del fondo privado, no fue
completa, clara, transparente tanto asi que nunca le manifestaron las ventajas
y desventajas que acarreaba tal decision tratandose de su futuro pensional.

Con base en esos argumentos y atendiendo al principio de Buena Fe y
Confianza Legitima de las administradoras de fondos privados el senor BENITO
VEGA, se afilio al régimen de ahorro individual con solidaridad.

El senior BENITO VEGA cumpli6 la edad minima requerida para su pension de
vejez y ha cotizado mas de 1.300 semanas al sistema.

Con base en lo anterior y de tener conocimiento el demandante de las falsas
promesas informadas no hubiese realizado dicha afiliacion, es por ello por lo que
ese acto juridico contiene un vicio en el consentimiento, como lo es el dolo y por
consiguiente debe ser declarado INEFICAZ.

Ahora bien, como se vio en las normas citadas, a las AFP les corresponde la
obligacion de suministrar informacion idonea y veras a los usuarios. Maxime si
se trata sobre la seguridad social especificamente en materia pensional.

No es razon suficiente la firma de la solicitud de vinculacion a la administradora
del fondo de pensiones por el demandante, su afiliacion se dio en forma
voluntaria, libre, espontanea y sin presiones, pues lo que se echa de menos es la
falta de informacion veraz y suficiente en que incurri6 la AFP, de que esa decision
no se habria tomado si se tiene el pleno conocimiento de lo que ella acarrearia.

El senor BENITO VEGA, confi6 en esta administradora legalmente constituida
para perseguir ese derecho y esta a su vez omitio el principio de la buena fe, y
peor aun guardo silencio teniendo el deber legal de informar de manera clara y
transparente antes de realizar la afiliacion del demandante.

V. MEDIOS PROBATORIOS

Solicito al Despacho decretar y tener por tales las siguientes:
DOCUMENTALES

e COPIA de la cédula de ciudadania del demandante.

e ORIGINAL de peticion radicada ante COLPENSIONES,
reclamacion administrativa- solicitando INEFICACIA DEL
TRASLADO.

Correo electrénico: alicianavarroy@gmail.com Cel. 3015518226
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e ORIGINAL de peticion radicada mediante correo electronico ante
SKANDIA, el dia veintidos (22) de abril de 2022 solicitando la
ineficacia del traslado y el formulario de afiliacion.

e Historia de semanas cotizadas.

e ORIGINAL de la peticion radicada ante PORVENIR S.A mediante correo
electronico

e ORIGINAL de la peticion radicada ante Colfondos mediante correo electronico
e Simulacion pensional

e Certificaciones de afiliaciones al Fondo Skandia

TESTIMONIALES

Solicito senor juez se sirva citar a las siguientes personas ambas mayores de
edad, para que estas a su vez rindan testimonio de los hechos que acompanan
esta demanda.

e Blanca Nubia Leon Rincon, identificada con la cédula de ciudadania
numero # S51.778669, teléfono celular 3102083032. Email:
nubia.leon@bakerhughes.com.

e Yul Jacqueline Daza Martinez, Cedula # 41.642.159, teléfono celular
3153333207. Email: ydazamar@hotmail.com

INTERROGATORIO DE PARTE

Solicito senor juez sirva citar al senor BENITO JAVIER VEGA OSORIO, para
que rinda declaracion referente a los hechos de demanda.

PRUEBA DE OFICIO

Art. 169 del CGP.

Solicito senior juez se sirva a SKANDIA SA, para que se sirva allegar a este
proceso la formulacion de la afiliacion del senor BENITO VEGA, el cual no fue
entregado a mi poderdante.

VII ANEXOS

De los enunciados como pruebas acompano los siguientes:
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e Poder para actuar.

e Copia de la demanda y sus anexos.

e Certificado de existencia y representacion legal de SKANDIA S.A,
PORVENIR SA Y COLFONDOS SA.

e Constancia de envio de copia de la demanda y sus anexos a la
demandada PORVENIR S.A.

e Constancia de envio de copia de la demanda y sus anexos a la
demandada SKANDIA S.A.

e Constancia de envio de copia de la demanda y sus anexos a la
demandada COLFONDOS SA

e Constancia de envio de copia de la demanda y sus anexos a la
demandada COLPENSIONES.

VIII COMPETENCIA
Senor juez, es usted competente del presente proceso por naturaleza del asunto

como quiera que se trata de un conflicto relativo a la seguridad social entre
afiliado y administradora, en virtud del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 2158
DE 1948, que establece:

Las controversias relativas a la prestacion de los servicios de la seguridad social
que se susciten entre los afiliados, beneficiarios o usuarios, los empleadores y
las entidades administradoras o prestadoras, salvo los de responsabilidad
meédica y los relacionados con contratos.

IX NOTIFICACIONES
Para efectos de notificaciones

DEMANDANTE: Recibiré notificaciones personales en la Carrera 2da No.
121-39 apto 505 edificio arrecifes en Bello Horizonte en Santa Marta,
celular 3107687655, correo electronico benito.vega@azulenergy.co

DEMANDADO: La Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES
recibe notificaciones en la Carrera 10 No. 72 — 33 (Sede Principal) de la ciudad

Correo electrénico: alicianavarroy@gmail.com Cel. 3015518226
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de Bogota D.C. Notificacion por Correo Electronico:
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

DEMANDADO: El Fondo de Pensiones y Cesantias PORVENIR S.A. recibe
notificaciones judiciales en la carrera 13 # 26 A — 65 de la ciudad de Bogota
D.C. Notificacion por Correo Electronico:
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

DEMANDADO: SKANDIA recibe notificaciones en la avenida 19 No. 1092%-
30 en la ciudad de Bogota y correo electronico cliente@skandia.com.co

DEMANDO: COLFONDOS recibe notificaciones en la calle 67 No. 7-94 en
Bogota y correo electronico procesosjudiciales@colfondos.com.co

APODERADO JUDICIAL DE LA PARTE DEMANDANTE: Recibiré notificaciones
personales en la de la ciudad de Santa Marta, carrera 13 No. 29B-15 celular
3015518126, correo electronico alicianavarroy@gmail.com

Atentamente,

ALICIA ESTHER @ARRO YEPES

T.P. 53.851 del CSJ.

CC. 36.519.460

Email: alicianavarroy@gmail.com
Contacto: 3015518126
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JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE SANTA MARTA
REPARTO

E S.D

Referencia: Proceso Ordinario Laboral de primera instancia

Demandado: SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A. /Administradora Colombiana de Pensiones
— COLPENSIONES.

Demandante: BENITO JAVIER VEGA OSORIO

Asunto: otorgamiento de poder

BENITO JAVIER VEGA OSORIO, persona mayor de edad, identificada con la CC No. 19417724 y
vecina de la ciudad de Santa Marta, actuando en nombre propio, por medio del presente escrito le
otorgo poder especial, amplio y suficiente a la Doctora ALICIA ESTHER NAVARRO YEPES,
abogada en ejercicio y portadora de la tarjeta profesional numero 53.851 del Consejo Superior de la
Judicatura, mayor de edad identificada con la cédula de ciudadania nimero 36.519.460, para que
tramite y lleve hasta su culminacién Demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia en contra de
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PESIONES- COLPENSIONES, entidad representada
legalmente por el sefior JAIME DUSSAN, o quien haga sus veces al momento de notificacién de la
misma y contra SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS, identificada con el Nit. 800.148.514-2,
entidad representada legalmente por SANDRA VIVIANA FONSECA o quien haga sus veces al
momento de la notificacion de la demanda, para mediante sentencia se declare la Ineficacia del
Traslado, efectuado del Régimen de Prima media con prestacién definida al Régimen de ahorro
individual con solidaridad. "

El apoderado queda investido de las facultades propias del mandato de conformidad con los articulos
74y 77 del Cédigo General del Proceso, en especiales las de transigir, conciliar, desistir, contestar.
Es asi que mi apoderado cuenta con las facultades inherentes para el ejercicio del presente poder,
en los términos y para los fines sefialados, asi mismo para tramitar el proceso ejecutivo subyacente
en este si fuera el caso. Por lo anterior sirvase reconocer personeria a la Doctora NAVARRO
YEPES, en los términos y para los efectos aqui sefialados.

Respetuosamente, Acepto,
C._..-—-'-'—-_-_-—-—_-'
BENITO JAVIER VEGA OSORIO ALICIA ESTHER NAVARRO YEPES
C.C. No. 19.417.724 de Bogota T.P. No. 53.851 C.S.J.

C.C. No. 36.549.460 Santa Marta
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N Ska nd 1A Historia Laboral Consolidada

Datos basicos del afiliado

Nombres y apellidos Identificacion del cliente Fecha de nacimiento
BENITO JAVIER VEGA OSORIO C 19417724 30/08/1960

Fondo Contrato Sexo

FPOB 113589 Masculino

Historia Laboral Régimen de Prima Media con Prestacion Definida

Historia Laboral valida para Bono Pensional

NIT / Fecha de Fecha de Salario base Entidad a la Entidad Fuente de
Periodo Empleador

Patronal ingreso retiro de que realizé el responsable informacion

Historia Laboral NO valida para Bono Pensional

) NIT / Fecha de Fecha de Salario base Entidad a la que real
HEHED Patronal ARG ingreso retiro de aporte [Fasite cly
198507 |1008204 MANOS DE 12/07/1985 02/08/1985 $ 111,000.00 | Seguro Social MASIVO ISS 67-94 22 22
618 BOGOTA LTDA
198508 |1008216 HOLGUIN Y 12/08/1985 31/08/1985 $ 111,000.00 | Seguro Social MASIVO ISS 67-94 20 42
115 CIA SERV
TEMP
198509 |1008216 HOLGUIN Y 02/09/1985 02/09/1985 $ 17,790.00 | Seguro Social MASIVO ISS 67-94 1 43
115 CIA SERV
TEMP
199305 |1001300 ARGOSY 04/05/1993 30/11/1993 $ 665,070.00 | Seguro Social MASIVO ISS 67-94 211 254
085 ENERGY
INTERNATION
AL
199312 |1001300 ARGOSY 01/12/1993 30/04/1994 $ 1,644,810.00 | Seguro Social MASIVO ISS 67-94 151 405
085 ENERGY
INTERNATION
AL
199405 |1001300 ARGOSY 01/05/1994 31/05/1994 $ 1,974,000.00 | Seguro Social MASIVO ISS 67-94 31 436
085 ENERGY
INTERNATION
AL
199410 |1001300 ARGOSY 01/10/1994 01/10/1994 $ 2,800,182.00 | Seguro Social MASIVO ISS 67-94 1 437
085 ENERGY
INTERNATION
AL

Historia Laboral Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad

Periodo NIT/ Empleador Sal.ario-l?ase de Entilda'd alaque Entidad responsable Cotizacion Dias Dias
Patronal cotizacion realizé el anorte aport. acum.

199406 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,948,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS § 315,839 30 30
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199407 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,948,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 315,839 30 60
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199408 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,948,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 315,839 30 90
COLOMBIA LLC SUCURSAL

Fecha: 2023-08-16 Pagina 1 de 10
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199409 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,948,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS § 315,839 30 120
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199410 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 5,922,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS § 473,759 30 150
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199411 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 1,974,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 157,920 30 180
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199412 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 1,974,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 157,920 30 210
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199501 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,378,680.00 | COLFONDOS COLFONDOS §214,081 30 240
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199502 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,378,680.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 214,081 30 270
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199503 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,378,680.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 214,082 30 300
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199504 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,378,680.00 | COLFONDOS COLFONDOS § 214,082 30 330
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199505 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,378,680.00 | COLFONDOS COLFONDOS $204,474 30 360
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199506 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,378,680.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 214,081 30 390
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199507 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,378,680.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 214,081 30 420
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199508 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,378,680.00 | COLFONDOS COLFONDOS §214,081 30 450
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199509 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,378,680.00 | COLFONDOS COLFONDOS §214,081 30 480
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199510 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,378,680.00 | COLFONDOS COLFONDOS § 214,081 30 510
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199511 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,378,680.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 214,081 30 540
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199512 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,378,680.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 214,054 30 570
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199601 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,842,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 284,216 30 600
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199602 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,842,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS § 284,226 30 630
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199603 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,842,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 284,250 30 660
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199604 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 1,516,011.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 151,539 16 676
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199605 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,842,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS §$ 284,250 30 706
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199606 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,842,500.00 |PORVENIR PORVENIR § 284,250 30 736
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199607 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,842,500.00 |PORVENIR PORVENIR § 284,250 30 766
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199608 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,842,500.00 |PORVENIR PORVENIR § 284,250 30 796
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199609 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,842,500.00 |PORVENIR PORVENIR §$ 284,250 30 826
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199610 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,842,500.00 |PORVENIR PORVENIR § 284,250 30 856
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199611 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,842,500.00 |PORVENIR PORVENIR § 284,250 30 886
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199612 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 2,842,500.00 |PORVENIR PORVENIR § 284,250 30 916
COLOMBIA LLC SUCURSAL

199701 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,440,100.00 |PORVENIR PORVENIR §$344,010 30 946
COLOMBIA LLC SUCURSAL
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199702 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,440,100.00 |PORVENIR PORVENIR $ 344,010 30 976
COLOMBIA LLC SUCURSAL
199703 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,440,100.00 |PORVENIR PORVENIR §344,010 30 1006
COLOMBIA LLC SUCURSAL
199704 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,440,100.00 |PORVENIR PORVENIR §344,010 30 1036
COLOMBIA LLC SUCURSAL
199705 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,440,100.00 |PORVENIR PORVENIR $ 344,010 30 1066
COLOMBIA LLC SUCURSAL
199706 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,440,100.00 |PORVENIR PORVENIR $ 344,010 30 1096
COLOMBIA LLC SUCURSAL
199707 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,440,100.00 |PORVENIR PORVENIR §344,010 30 1126
COLOMBIA LLC SUCURSAL
199708 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,440,100.00 |PORVENIR PORVENIR §$344,010 30 1156
COLOMBIA LLC SUCURSAL
199709 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,440,100.00 |PORVENIR PORVENIR 344,010 30 1186
COLOMBIA LLC SUCURSAL
199710 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,440,100.00 |PORVENIR PORVENIR $ 344,010 30 1216
COLOMBIA LLC SUCURSAL
199711 860516431 GRAN TIERRA ENERGY $ 3,440,100.00 |PORVENIR PORVENIR §344,010 30 1246
COLOMBIA LLC SUCURSAL
199801 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,074,066.00 |PORVENIR PORVENIR § 408,087 30 1276
199802 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,076,520.00 |PORVENIR PORVENIR § 407,651 30 1306
199803 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,076,520.00 |PORVENIR PORVENIR $ 407,651 30 1336
199804 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,076,520.00 |PORVENIR PORVENIR $ 407,651 30 1366
199805 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,076,520.00 |PORVENIR PORVENIR $ 407,651 30 1396
199806 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,076,520.00 |PORVENIR PORVENIR $ 407,652 30 1426
199807 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,076,520.00 |PORVENIR PORVENIR $ 407,652 30 1456
199808 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,076,520.00 |PORVENIR PORVENIR § 407,652 30 1486
199809 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,076,520.00 |PORVENIR PORVENIR $ 407,652 30 1516
199810 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,076,520.00 |PORVENIR PORVENIR $ 407,652 30 1546
199811 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,076,520.00 |PORVENIR PORVENIR $ 407,652 30 1576
199812 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,076,520.00 |PORVENIR PORVENIR § 407,652 30 1606
199901 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,076,520.00 |PORVENIR PORVENIR § 407,652 30 1636
199902 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,729,200.00 |PORVENIR PORVENIR §472,920 30 1666
199903 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,729,200.00 |PORVENIR PORVENIR $ 472,920 30 1696
199904 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,729,200.00 |PORVENIR PORVENIR $ 472,920 30 1726
199905 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,729,200.00 |PORVENIR PORVENIR $ 472,920 30 1756
199906 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,729,200.00 |PORVENIR PORVENIR §472,920 30 1786
199907 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,729,200.00 |PORVENIR PORVENIR § 472,920 30 1816
199908 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,729,200.00 |PORVENIR PORVENIR $ 472,920 30 1846
199909 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,729,200.00 |PORVENIR PORVENIR $ 472,920 30 1876
199910 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,729,200.00 |PORVENIR PORVENIR $ 472,920 30 1906
199911 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,729,200.00 |PORVENIR PORVENIR § 472,920 30 1936
199912 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 4,729,200.00 |PORVENIR PORVENIR $472,920 30 1966
200001 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 5,202,000.00 |PORVENIR PORVENIR § 520,212 30 1996
200002 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 5,202,000.00 |PORVENIR PORVENIR $520,212 30 2026
200003 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 5,202,120.00 |PORVENIR PORVENIR $ 520,574 30 2056
200004 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 5,202,000.00 |PORVENIR PORVENIR $520,212 30 2086
200005 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 5,202,000.00 |PORVENIR PORVENIR § 520,212 30 2116
200006 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 5,202,000.00 |PORVENIR PORVENIR § 520,212 30 2146
200007 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 5,202,000.00 |PORVENIR PORVENIR § 520,212 30 2176
200008 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 5,020,000.00 |PORVENIR PORVENIR $ 502,000 30 2206
200009 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 5,202,000.00 |PORVENIR PORVENIR $520,212 30 2236
Fecha: 2023-08-16 Pagina 3 de 10
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200010 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 5,202,000.00 |PORVENIR PORVENIR $520,212 30 2266
200011 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 5,202,000.00 |PORVENIR PORVENIR $520,212 30 2296
200012 804005081 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS $ 3,468,000.00 |PORVENIR PORVENIR § 346,815 30 2326
200111 19417724 VEGA 0OSORIO $ 593,000.00 |PORVENIR PORVENIR $59,259 30 2356
BENITO JAVIER
200304 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,300,000.00 |PORVENIR PORVENIR $ 830,000 30 2386
200305 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,300,000.00 |PORVENIR PORVENIR $ 830,000 30 2416
200306 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,300,000.00 |PORVENIR PORVENIR $ 830,000 30 2446
200307 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,300,000.00 |PORVENIR PORVENIR $ 830,000 30 2476
200308 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,300,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 830,000 30 2506
200309 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,300,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $ 830,000 30 2536
200310 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,300,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $ 830,000 30 2566
200311 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,300,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 830,000 30 2596
200312 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,300,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $ 830,000 30 2626
200401 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,950,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 894,966 30 2656
200402 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,950,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 894,966 30 2686
200403 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,950,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 894,966 30 2716
200404 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,950,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $ 894,966 30 2746
200405 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,950,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS § 894,966 30 2776
200406 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,950,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $ 894,966 30 2806
200407 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,950,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 894,966 30 2836
200408 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,950,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 894,966 30 2866
200409 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,950,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 894,966 30 2896
200410 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,950,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $ 894,966 30 2926
200411 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,950,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $ 894,966 30 2956
200412 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 8,950,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS §$ 894,966 30 2986
200501 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 9,537,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS § 1,001,437 30 3016
200502 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 9,537,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS § 1,001,437 30 3046
200503 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 9,537,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS $1,001,437 30 3076
200504 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 9,537,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 1,001,437 30 3106
200505 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 9,537,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 1,001,437 30 3136
200506 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 9,537,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS § 1,001,437 30 3166
200507 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 9,537,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS § 1,001,437 30 3196
200508 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 9,537,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS § 1,001,437 30 3226
200509 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 9,537,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS $1,001,437 30 3256
200510 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 9,537,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS $1,001,437 30 3286
200511 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 9,537,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 1,001,437 30 3316
200512 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 9,537,500.00 | COLFONDOS COLFONDOS § 1,001,437 30 3346
200601 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,200,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 1,122,000 30 3376
200602 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,200,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 1,122,000 30 3406
200603 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,200,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 1,122,000 30 3436
200604 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,200,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 1,122,000 30 3466
200605 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,200,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 1,122,000 30 3496
200606 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,200,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 1,122,000 30 3526
200607 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,200,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 1,122,000 30 3556
200608 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,200,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 1,122,000 30 3586
200609 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,200,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 1,122,000 30 3616
200610 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,200,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 1,122,000 30 3646
200611 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,200,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $ 1,122,000 30 3676
200612 800206842 BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,200,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $ 1,122,000 30 3706
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200701 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,842,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $1,192,613 30 3736
200702 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,842,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $1,192,613 30 3766
200703 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,842,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $1,192,613 30 3796
200704 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,842,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $1,192,613 30 3826
200705 |800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,842,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $1,192,613 30 3856
200706 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,842,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $1,192,613 30 3886
200707 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,842,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $1,192,613 30 3916
200708 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,842,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $1,192,613 30 3946
200709 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,842,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $1,192,613 30 3976
200710 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,842,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $1,192,613 30 4006
200711 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,842,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $1,192,613 30 4036
200712 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 10,842,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $1,192,613 30 4066
200801 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 11,537,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $1,326,740 30 4096
200802 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 11,537,000.00 |COLFONDOS COLFONDOS $1,326,740 30 4126
200803 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 11,537,000.00 | COLFONDOS COLFONDOS $1,326,740 30 4156
200804 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 11,537,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1,326,736 30 4186
200805  |800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 11,537,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,326,736 30 4216
200806 |800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 11,537,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,326,736 30 4246
200807 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 11,537,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,326,736 30 4276
200808 |800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 11,537,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1,326,736 30 4306
200809 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 11,537,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1,326,736 30 4336
200810 |800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 11,537,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1,326,736 30 4366
200811 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 11,537,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,326,736 30 4396
200812 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 11,537,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,326,736 30 4426
200901 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12422,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1428,511 30 4456
200902 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12422,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1428,511 30 4486
200903 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12422,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1428,511 30 4516
200904  |800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12422,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1428,511 30 4546
200905 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12,422,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1428,511 30 4576
200906 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 3,313,000.00 | SKANDIA SKANDIA $381,016 8 4584
200906 |900089276  |LEWIS ENERGY COLOMBIA INC $ 9,524,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,095,221 23 4606
200907 |900089276  |LEWIS ENERGY COLOMBIA INC $ 12422,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1428,511 30 4636
200908 |900089276  |LEWIS ENERGY COLOMBIA INC $ 12422,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1428,511 30 4666
200909 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12422,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1428,511 30 4696
200909  |900089276  |LEWIS ENERGY COLOMBIA INC $ 414,000.00 | SKANDIA SKANDIA $47,571 1 4696
200910 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12422,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1428,511 30 4726
200911 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12422,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1428,511 30 4756
200912 |800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12422,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1428,511 30 4786
201001 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12,875,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,480,626 30 4816
201002 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12,875,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,480,626 30 4846
201003 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12,875,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,480,626 30 4876
201004 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12,875,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,480,626 30 4906
201005 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12,875,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,480,626 30 4936
201006 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12,875,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,480,626 30 4966
201007 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12,875,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,480,626 30 4996
201008 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12,875,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,480,626 30 5026
201009 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12,875,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,480,626 30 5056
201010 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12,875,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,480,626 30 5086
201011 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12,875,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,480,626 30 5116
201012 |800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 12,875,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,480,626 30 5146
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201101 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 13,390,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,539,850 30 5176
201102 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 13,390,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,539,850 30 5206
201103 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 13,390,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,539,850 30 5236
201104 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 13,390,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,539,850 30 5266
201105 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 13,390,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,539,850 30 5296
201106 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 13,390,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,539,849 30 5326
201107 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 13,390,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,539,850 30 5356
201108 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 13,390,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,539,858 30 5386
201109 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 13,390,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,539,850 30 5416
201110 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 13,390,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,539,850 30 5446
201111 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 13,390,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,539,850 30 5476
201112 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 13,390,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,539,850 30 5506
201201 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,167,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1,629,186 30 5536
201202 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,167,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1,629,186 30 5566
201203 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,167,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1,629,186 30 5596
201204 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,167,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1,629,186 30 5626
201205 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,167,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,629,186 30 5656
201206 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,167,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,629,186 30 5686
201207 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,167,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,629,186 30 5716
201208 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,167,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1,629,186 30 5746
201209 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,167,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1,629,186 30 5776
201210 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,167,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1,629,186 30 5806
201211 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,167,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,629,186 30 5836
201212 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,167,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,629,186 30 5866
201301 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,737,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,694,736 30 5896
201302 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,737,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1,694,736 30 5926
201303 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 14,737,000.00 |SKANDIA SKANDIA $1,694,736 30 556
201304 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 7,212,500.00 | SKANDIA SKANDIA $1,658,883 15 5971
201306 |800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 5,895,000.00 | SKANDIA SKANDIA $677,917 30 6001
201307 800206842 | BAKER HUGHES DE COLOMBIA $ 2,815,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 339,031 15 6016
201308 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 13,000,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,495,000 30 6046
201309 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 13,000,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,495,000 30 6076
201310 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 13,000,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,495,000 30 6106
201311 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 13,000,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,495,000 30 6136
201312 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 13,000,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 1,495,000 30 6166
201401 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6196
201402 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6226
201403 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6256
201404 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6286
201405 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6316
201406 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6346
201407 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6376
201408 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6406
201409 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6436
201410 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6466
201411 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6496
201412 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6526
201501 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6556
201502 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6586
201503 |830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,092,500 30 6616
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201504 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6646
201505 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6676
201506 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6706
201507 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6736
201508 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6766
201509 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6796
201510 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6826
201511 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6856
201512 |830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6886
201601 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $1,092,500 30 6916
201602 830141445 | CLEANENERGY LTDA $ 9,183,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,056,066 29 6945
201603 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,000,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 805,000 2 6973
201604 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7003
201605 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7033
201606 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7063
201607 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7093
201608 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7123
201609 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7153
201610 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7183
201611 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7213
201612 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7243
201701 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7273
201702 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7303
201703 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7333
201704 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7363
201705 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7393
201706 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7423
201707 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7453
201708 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7483
201709 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7513
201710 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7543
201711 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7573
201712 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7603
201801 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7633
201802 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7663
201803 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7693
201804 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7723
201805 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7753
201806 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7783
201807 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7813
201808 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7843
201809 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7873
201810 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7903
201811 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7933
201812 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7963
201901 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 7993
201902 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8023
201903 900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8053
201904 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8083
201905 |900916862 | AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8113
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201906 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8143
201907 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8173
201908 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8203
201909 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8233
201910 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8263
201911 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8293
201912 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 11,349,331.00 | SKANDIA SKANDIA $ 1,305,183 30 8323
202001 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8353
202002 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8383
202003 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8413
202004 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8443
202005 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8473
202006 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8503
202007 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8533
202008 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8563
202009 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8593
202010 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8623
202011 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8653
202012 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8683
202101 19417724 VEGA OSORIO BENITO $ 1,744,759.00 | SKANDIA SKANDIA §$ 200,688 30 8713
JAVIER
202101 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8713
202102 19417724 VEGA OSORIO BENITO $ 911,037.00 | SKANDIA SKANDIA $ 104,805 30 8743
JAVIER
202102 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8743
202103 19417724 VEGA OSORIO BENITO $ 1,008,648.00 | SKANDIA SKANDIA $116,013 30 8773
JAVIER
202103 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8773
202104 19417724 VEGA OSORIO BENITO $ 976,110.00 | SKANDIA SKANDIA §112,277 30 8803
JAVIER
202104 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8803
202105 19417724 VEGA OSORIO BENITO $ 1,008,648.00 | SKANDIA SKANDIA $116,013 30 8833
JAVIER
202105 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8833
202106 19417724 VEGA OSORIO BENITO $ 976,111.00 | SKANDIA SKANDIA §112,277 30 8863
JAVIER
202106 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8863
202107 19417724 VEGA OSORIO BENITO $ 976,110.00 | SKANDIA SKANDIA §112,277 30 8893
JAVIER
202107 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8893
202108 19417724 VEGA OSORIO BENITO $ 1,008,648.00 | SKANDIA SKANDIA $116,013 30 8923
JAVIER
202108 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8923
202109 19417724 VEGA OSORIO BENITO $ 976,111.00 | SKANDIA SKANDIA $112,277 30 8953
JAVIER
202109 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8953
202110 19417724 VEGA OSORIO BENITO $ 1,008,648.00 | SKANDIA SKANDIA $116,013 30 8983
JAVIER
202110 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 |SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 8983
202111 19417724 VEGA OSORIO BENITO $ 976,111.00 | SKANDIA SKANDIA $112,277 30 9013
JAVIER
202111 900916862 AZUL ENERGY COLOMBIA SAS $ 7,500,000.00 | SKANDIA SKANDIA $ 862,500 30 9013
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202112

202112
202201

202201
202202

202202
202203

202203
202204

202204
202205

202205
202206

202206
202207

202207
202208

202208
202209

202209
202210

202210
202211

202211
202212

202212
202301

202301
202302

202302
202303
202304
202305
202306

19417724

900916862
19417724

900916862
19417724

900916862
19417724

900916862
19417724

900916862
19417724

900916862
19417724

900916862
19417724

900916862
19417724

900916862
19417724

900916862
19417724

900916862
19417724

900916862
19417724

900916862
19417724

900916862
19417724

900916862
900916862
900916862
900916862
900916862

VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
VEGA OSORIO BENITO
JAVIER
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS
AZUL ENERGY COLOMBIA SAS

$ 1,372,058.00

$ 7,500,000.00
$ 1,008,648.00

$ 7,500,000.00
$ 1,000,000.00

$ 7,500,000.00
$ 1,008,648.00

$ 7,500,000.00
$ 1,000,000.00

$ 7,500,000.00
$ 1,008,648.00

$ 7,500,000.00
$ 1,000,000.00

$ 7,500,000.00
$ 1,008,648.00

$ 8,500,000.00
$ 1,008,648.00

$ 8,500,001.00
$ 1,000,000.00

$ 8,500,000.00
$ 1,000,000.00

$ 8,500,001.00
$ 1,000,000.00

$ 8,500,000.00
$ 1,000,000.00

$ 8,500,000.00
$ 1,160,000.00

$ 8,500,000.00
$ 1,160,000.00

$ 8,500,000.00
$ 8,500,000.00
$ 8,500,000.00
$ 8,500,000.00
$ 8,500,001.00

SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA

SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA
SKANDIA

$ 157,859

$ 862,500
$116,013

$ 862,500
$ 115,000

$ 862,500
$116,013

$ 862,500
$ 115,000

$ 862,500
$116,013

$ 862,500
$ 115,000

$ 862,500
$116,013

$977,500
$116,013

$977,600
$ 115,000

$977,500
$ 115,000

$977,600
$ 115,000

§977,500
$ 115,000

$ 977,500
$ 134,004

$ 981,920
§$ 134,004

$ 981,920
$ 977,500
$977,500
$977,500
$ 977,600

30

30
30

30
30

30
30

30
30

30
30

30
30

30
30

30
30

30
30

30
30

30
30

30
30

30
30

30
30

30
30
30
30
30

9043

9043
9073

9073
9103

9103
9133

9133
9163

9163
9193

9193
9223

9223
9253

9253
9283

9283
9313

9313
9343

9343
9373

9373
9403

9403
9433

9433
9463

9463
9493
9523
9553
9583

Resumen Historia Laboral Consolidada Sistema General de Pensiones

Semanas
iempo cotizado a la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993 (1 de abril de 1994) 0 0.00
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Tiempo cotizado al Regimen de Prima Media con Prestacion Definida valido para Bono Pensional 0 0.00
Tiempo cotizado al Regimen de Prima Media con Prestacion Definida NO valido para Bono Pensional 437 62.43
Tiempo cotizado al Regimen de Ahorro Individual con Solidaridad 9,583 1,369.00
Tiempo total cotizado al Sistema General de Pensiones 10,020 1,431.43
Mensajes

CONVENIO COLPENSIONES:

Se esta solicitando a Colpensiones, por intermedio de nuestro convenio, la correccién de inconsistencias presentadas en el

tiempo laborado que se relaciona a continuacion:

HOLGUIN Y CIA SERV TEMP 02/09/1985 02/09/1985

Una vez se confirme la actualizacién de la Historia Laboral, la remitiremos para su verificacion, de forma que la emisién

incluya la totalidad de entidades donde se realizaron aportes pensionales antes de su traslado a un Fondo de Pensiones.

NO DERECHO A BONO:

Analizados los datos obtenidos de las diferentes fuentes de informacioén a las que tiene acceso Skandia Pensiones y

Cesantias S.A., no se visualiza el tiempo minimo requerido (150 semanas o 3 afios) de aportes a pensioén, antes de

trasladarse por primera vez a un Fondo de Pensiones. Si considera, que hace falta informacion sobre los empleadores y

tiempos aportados para pension antes de la fecha de traslado 01/06/1994; informenos a través de nuestro portal

www.skandia.com.co o mediante nuestra linea de atencion al cliente 6584000 en Bogota o a nivel nacional en la linea

018000517526.

TIEMPOS NO VALIDOS PARA BONO PENSIONAL:

El (los) siguiente (s) aporte (s):

199410 ARGOSY ENERGY INTERNATIONAL

No hara (n) parte de su bono pensional porque el (los) pago (s) se realizé después de su fecha de traslado 01/06/1994 y

hace (n) parte del saldo de su cuenta de ahorro individual.
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ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES ~ “™& faftmms /e ™™ ©

REF: INEFICACIA DE TRASLADO - TENIENDO EN CUENTA LO QUE HA SOSTENIDO LA
HONORABLE SALA DE CASACION LABORAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
EN SENTENCIA No. 33083, ACTA NO. 39 DEL 22 DE NOVIEMBERE DE 2011, M.P. ELSY
DEL PILAR CUELLO CALDERON, entre otras jurisprudencias - APLICACION DE LA
CIRCULAR JURIDICA INTERNA NO. 08 DE 2014 DE COLPENSIONES.

REF: INEFICACIA DE TRASLADO — TENIENDO EN CUENTA LO QUE HA SOSTENIDO LA
HONORABLE SALA DE CASACION LABORAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
EN SENTENCIA No. 33083, ACTA NO. 39 DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 2011, M.P. ELSY
DEL PILAR CUELLO CALDERON, entre otras jurisprudencias.

ALICIA ESTHER NAVARRO YEPES, identificada con la cédula de ciudadania No. 36.519.460

de Santa Marta, abogada en ejercicio con Tarjeta Profesional No. 53.851, por medio del

presente escrito solicito la INEFICACIA DE TRASLADO efectuado en nombre vy
representacion de mi cliente, BENITO JAVIER VEGA OSORIO, persona mayor y vecina de
ésta ciudad, identificada con la cédula numero 19.417.724 expedida en Bogota, del Régimen
de Prima Media con Prestacién Definida — R.P.M. hacia el Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad R.A.I.S., con base en los siguientes,

HECHOS
BENITO JAVIER VEGA OSORIO, nacié el dia treinta (30) de agosto del ano 1960.
Ha cotizado al SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN PENSIONES.
Cumplié su estatus pensional el dia treinta (30) de agosto del 2022,

Su afiliacion inicial al sistema de seguridad social fue en el REGIMEN DE PRIMA MEDIA
CON PRESTACION DEFINIDA.

Asesores del Fondo de Pensiones y Cesantias de varios fondos de pensiones privados
donde estuvo y esta, tales como COLFONDOS S.A., PORVENIR S.A. Y ESKANDIA S.A.,

lo contactaron con el fin de obtener su traslado al REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL
CON SOLIDARIDAD.

Para obtener el traslado, los asesores de los Fondos de Pensiones privados, organizaron
reuniones de asistencia multiple en su lugar de trabajo y abordaron también a los
trabajadores individualmente en sus residencias.
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10.

1.

12.

13.

14,

15.

Los asesores del Fondo de Pensiones privados, sefalaron a los trabajadores entre otras
cosas que, al trasladarse al REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL, les representaba a los
afiliados una situacién mas favorable para pensionarse, puesto que, de acuerdo a su
salario, tendria una asignacién pensional vitalicia mas alta en comparacion con la del

Regimen de Prima Media con Prestacién Definida y a una edad menor de la exigida por
este régimen.

Igualmente, los asesores del Fondo de Pensiones, le manifestaron a la cotizante que el

INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL iba a desaparecer y que nadie se iba a responsabilizar
del pago de su pensidn de vejez.

Con base en esa informacién tomé la fatidica decisién de trasladarme al Régimen de
Ahorro Individual con Solidaridad.

Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar a sus interesados una
informacién completa y comprensible, a la medida de la asimetria que se ha de salvar
entre un administrador experto y un afiliado lego, en materias de alta complejidad.

Fui engafado por los asesores del fondo de pensiones y cesantias privado referenciado,
puesto que la asignacion pensional de caracter vitalicia de ningin modo sera mayor o
igual a la que tiene derecho con base en el Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida; basta con observar su ingreso base de cotizacion y el nimero de semanas
cotizadas. Ademas, aunque el INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES, fue debidamente
liquidado, COLPENSIONES tom6 su lugar y hoy en dia es quien se responsabiliza del
Pago de la pensién de aquellas personas que hayan cumplido los requisitos de tiempo y
edad, en el Régimen de prima media con prestacién definida. En consecuencia, su
traslado no fue libre ni voluntario.

En estas condiciones el engafio, no solo se produce en lo que se afirma, sino en los
silencios que guarda el profesional, que ha de tener la iniciativa en proporcionar todo
aquello que resulte relevante para la toma de decisién que se persigue.

Sea de manifestar que el Instituto de Seguro Social, actualmente, COLPENSION ES, antes
de aprobar mi traslado, debié prevenirle de las consecuencias que esto acarrearia para

ella, debié asesorarle legalmente al ser la entidad que en su momento poseia los aportes
de la persona aqui sefalada.

Sea de manifestar que la obligacién del Fondo de Pensiones y Cesantias donde estuvo
como COLFONDOS SA, PORVENIR S.A. y esta SKANDIA SA. era anteponer sus
intereses particulares de ganar un afiliado, sobre los intereses de mi poderdante,
previniéndole con base a su ingreso base de cotizacion las consecuencias que el traslado

de régimen pensional acarrearia para ella, atendiendo al salario que para ese momento
percibia.

Sabemos que cada persona busca asegurar su futuro, y busca lo mejor, lo mas favorable
para sus vidas, de lo cual las entidades se aprovecharon de sus deseos y su buena fe, al
no instruirla en debida forma de las consecuencias que traeria el traslado de régimen y
las condiciones en las que se encontraba antes del traslado, al inducirle al traslado tras la
oportunidad de pensionarse con ventajas que en razén de cualquier persona que busque
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garantizar su estado pensional resultarla provechosa, mas aun cuando son presentadas
por entidades facultades legaimente para el desempefio de ese tipo de funciones.

16.  Pues bien, resulta inadmisible desde todo punto de vista, la situacion presentada por mi

cliente parte y valga decir que en el momento de traslado no es la tnica persona afectada,
sino que la misma situacidn resulto gravosa a muchos compafieros del mismo quienes por
las maias mal intencionadas de los asesores de la entidad interesada en el traslado,
optaron por inducirlos a través de mentiras y promesas incumplidas, y por no contar con

los conocimientos legales ni la asesoria pertinente, accedieron confiados abusando de su
buena fe, necesidad y deseos de estabilidad.

17. Resulta a todas luces injusto para mi cliente afectado que jueguen con un hecho de tan

grande importancia como lo es la pensién, es una burla para las personas, no es correcto
tampoco que por parte de la entidad que en su momento poseia la cotizacion de mesadas
pensionales, en este caso el Instituto de Seguro Social, actualmente COLPENSIONES,
Sin mas ni menos permita que sus usuarios se retiren de la entidad sin avisarle si quiera
las consecuencias minimas que tal accion podria acarrearle.

18. Asl las cosas, se precisa que, dentro del presente asunto, es destacada la inferencia

absoluta que el engafio no se traduce solo en lo que se dice al interesado para acceder al
traslado de régimen pensional, sino que también es aquel que se da en la omisién de
informacion de caracter primordial para definir tal estatus pensional.

19. No desdice la anterior conclusién, lo asentado en la solicitud de vinculacion a la
Administradora de Pensiones que aparece firmada por mi poderdante, que su traslado al
régimen de ahorro individual se dio de manera voluntaria, que se realizé de forma libre,

espontanea y sin presiones, pues lo que se echa de menos es |a falta de informacién veraz

y suficiente, de que esa decisién no tiene tal caracter si se adopta sin el pleno
conocimiento de lo que ella entrafa.

PETICION
En ejercicio del Derecho Fundamental de Peticién consagrado en el articulo 23 de |a
Constitucion Nacional solicito la INEFICACIA DE TRASLADO EFECTUADO DEL
REGIMEN DE PRIMA MEDIA HACIA EL REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON
SOLIDARIDAD PARA EL SENOR BENITO JAVIER VEGA OSORIO
PRUEBAS

Para efectos de resolver esta peticion, solicito a esa Entidad tener por tales las siguientes:

1. Copia de la cédula de ciudadania ampliada al 150%.
2.  Poder para actuar

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones personales en =]

correo electrdnico
alicianavarroy@gmail.com

Powered by [ CamScanna?



https://v3.camscanner.com/user/download

C.C. 36.§19.460 do Santa-Marta.
T.P. No.[63.861 C.8.J.

”~
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Seflores
COLPENSIONES
E.S.D.

Asunto: otorgamiento de poder

BENITO JAVIER VEGA OSORIO, persona mayor de edad, identificada con la CC No. 19417724 y
vecina de la ciudad de Santa Marta, actuando en nombre propio, por medio del presente escrito le
oforgo poder especial,<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>