VYEZID GARCIA ARENAS

ABOGADO

Doctora

CARMENZA ARBELAEZ JARAMILLO

Jueza Cuarta Civil Municipal

Ibagué, Tolima

E.S.D.

REFERENCIA:
PROCESO: VERBAL RESPONSABILIDAD CIVIL
DEMANDANTE: DIANA CAROLINA JARAMILLO
DEMANDADO ASEGURADORA SOLIDARIA DE

COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA

RADICACION: 73001-40-03-004-2024-00439-00
ASUNTO: LLAMAMIENTO EN GARANTIA

YEZID GARCIA ARENAS, mayor de edad, domiciliado en Ibagué, Tolima,
identificado con la cédula de ciudadania N° 93.394.569 de Ibagué, Tol. y
con tarjeta profesional N° 132.890 del Consejo Superior de la Judicatura y
con COrreo electronico para notificaciones
yezidgarciaarenas258@hotmail.com, obrando en mi calidad de apoderado
de ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD
COOPERATIVA identificada con Nit No 860.524.654-6 con direccion
electronica para notificaciones notificaciones@solidaria.com.co, conforme
al poder otorgado por el Doctor JUAN PABLO RUEDA
SERRANO, identificado con la cédula de ciudadania No 79.445-028
expedida en Bogota, D.C., representante legal de acuerdo a certificado
expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia, documentos
que reposan en el expediente, en la oportunidad legal y mediante este
escrito me permito llamar en garantia a la compania ALLIANZ SEGUROS
DE VIDA S.A., identificada con Nit No 8600027404-1, con direccion para
notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@allianz.co y
luz.veloza@allianz.co

HECHOS:

1. Las companias ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD
COOPERATIVA y ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A., suscribieron
contrato de seguro Poliza Seguro Vida Grupo No 480-15-994000000433
con vigencia 25 de noviembre de 2019 al 25 de septiembre de 2020, donde
figura como Tomador, EL MUNICIPIO DE IBAGUE.
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2. En dicha podliza actuaron como coaseguradores ASEGURADORA
SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA,, con una
participacion del 60% , y la compania aseguradora ALLIANZ SEGUROS
DE VIDA S.A, con una participacion del 40%.

3. La senora DIANA CAROLINA JARAMILLO BERMUDEZ presento
demanda de Responsabildad Civil Contractual en contra de la compania
ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA.

4. De acuerdo con el articulo 64 del Codigo General del Proceso, mi
poderdante ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD
COOPERATIVA se encuentra autorizado para llamar en garantia a la
compania ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A., identificada con Nit No
8600027404-1, con el fin de que en una hipotético condena y se obligue a
la compafiia ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD
COOPERATIVA., también entre a responder de dicho pago la compania
ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A., identificada con Nit No 8600027404-1.

PRETENSIONES:

1. Que se cite a la compania ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A,
identificada con Nit No 8600027404-1 con direccion para notificaciones
judiciales: notificacionesjudiciales@allianz.co, luz.veloza@allianz.co, para
que se constituya como parte en este proceso para que ejerza sus derechos
de contradiccion y defensa con fundamento en la Poliza Seguro Vida Grupo
No 480-15-994000000433 con vigencia 25 de noviembre de 2019 al 25 de
septiembre de 2020, donde acttia como coasegurador.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Codigo General del Proceso Articulos 64 y ss.
PRUEBAS:
Fotocopia simple de la Poliza Seguro Vida Grupo No 480-15-
994000000433 con vigencia 25 de noviembre de 2019 al 25 de
septiembre de 2020

Certificado de Existencia y Representacion Legal de la compania ALLIANZ
SEGUROS DE VIDA S.A, identificada con Nit No 8600027404-1.
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ANEXOS:
Los establecidos en lo relativo a las pruebas.

7. NOTIFICACIONES

PARTE LLAMADA EN GARANTIA:

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA LTDA ENTIDAD
COOPERATIVA

Calle

Correo electronico:

Apoderado

YEZID GARCIA ARENAS
Carrera 4 No. 9-01 apartamento 901 Torreon del Centro, Ibagué, Tolima
Correo electronico: yezidgarciaarenas258@hotmail.com

ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A.
Correo electronico: notificacionesjudiciales@allianz.co,
luz.velozawallianz.co

Del senor Juez,

Atentamente,

Len

YEZID GARCIA ARENAS
CC 93.394.569 de Ibagué, Tol
T.P. 132.890 del C. S de la J.
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Ahora Aseguradora Solidaria de Colombia confirma la informacién de los clientes a través del Call Center, por favor tenga en cuenta que sera contactado para realizar el procedimiento
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POLIZA SEGURO DE VIDA EN GRUPO

[ OB AMERICA LATINA

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS B
POLIZA No: 480-15-994000000433 ANEXO: 0
4802486920
AGENCIA EXPEDIDORA: | BAGUE coD. AGENCIA: 480 RAMO: 15
DIA MES ANO DIA MES ARO HORAS DIA MES ANO HORAS DIA MES ARO
| 5 | 12] 2019] | 25| 11 2019| 23:59 | | 25| 9| 202023:59 | 305] 13| 1| 2020
FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS DIAS FECHA DE IMPRESION
TIPO DE MOVIMIENTO: NEGOCI O NUEVO TIPO DE IMPRESION: REI MPRESI ON
DATOS DEL TOMADOR
NOMBRE:: MUNI Cl PI O DE | BAGUE IDENTIFICACION:  NIT 800113389-7
DIRECCION: CL 9 2 59 OF 104 ciupAD: | BAGUE, TOLI MA TELEFONO:
(1) 2611855
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO
ASEGURADO: - Al CALDE, PERSONERCS, EDI LES Y FUNCI ONARI OS ALCALDI A DE | BAGU IDENTIFICACION:
DIRECCION: CIUDAD: TELEFONO:
BENEFICIARIO:L(B DESI GNADCS Y/ O LCS DE LEY IDENTIFICACION:

DATOS DEL RIESGO Y AMPAROS

CATEGORI A:  ALCALDE Y PERSONEROS NUEVOS

AMPARCS SUMA ASEGURAD
AMPARO BASI CO DE MUERTE 274714840. 00
| NCAPACI DAD TOTAL Y PERVANENTE 274714840. 00
AUXI LI O FUNERARI O 7000000. 00
RENTA DI ARI A POR HOSP. 1500000. 00
GASTCS MEDI COS 5000000. 00
DESMEMBRACI ON 274714840. 00
| NDEMNI ADI CI O POR MUERTE ACC 274714840. 00
CATEGORI A:  EDI LES Y FUNCI ONARI OS

AMPARCS SUMA ASEGURAD
AMPARO BASI CO DE MUERTE 90000000. 00
| NCAPACI DAD TOTAL Y PERVANENTE 90000000. 00
AUXI LI O FUNERARI O 7000000. 00
RENTA DI ARI A POR HOSP. 1500000. 00
GASTCS MEDI COS 5000000. 00
DESMEMBRACI ON 90000000. 00
| NDEM ADI C. | TP POR ACCI DEN 90000000. 00

TEXTOS POLI ZA
RESOLUCI ON No 1400- 1459

1. AMPARCS OBLI GATORI Cs o
Anmparo Basico (nuerte por cual quier causa incluyendo el suicidio y el hom cidio).
Conforme a | as Condici ones General es (clausul ado) del producto.

| ncapaci dad Total y Permanente y Beneficios por Desmenbraci 6n
Conforme a | as Condici ones General es (clausul ado) del producto.

I ndemmi zaci 6n Adi ci onal por nuerte accidental (incluyendo |la nuerte por homicidio y actos terroristas y de
nmovi m entos al margen de la |ley)
Conforme a | as Condici ones General es (clausul ado) del producto.

TEXTOS CONTI NUAN (Ver Textos Poliza).....

VALOR ASEGURADO TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICION: IVA: TOTAL A PAGAR:
$rxxxxx] 121, 144,520.00 | $*****567, 536, 928. 00 $rrHxxkxAkxkxkx() (00 |$*****567, 536, 928. 00
INTERMEDIARIO ) " COASEGURO CEDIDO
NOMBRE CLAVE %PART NOMBRE COMPARNIA %PART VALOR ASEGURADO
CAPI TAL | NSURANCE CONSULTI NG LTDA 7656 100 ALLI ANZ SEGURCS DE VIDA S 40%
CAPI TAL | NSURANCE CONSULTI NG LTDA 7656 100

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA Dl
ASEGURADORA SOLIDARIA DE COL

OLIZA O PE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A
IDAD GOOPERATIVA, PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.

EFIRMA AFgEGURADOR (415)7701861000019(8020)000000000007000480248692 EIRMA TOMADOR

DIRECCION NOTIFICACION ASEGURADORA: [Calle 100 No. 9A-45 Piso 8 y 12 Bogota I H EH'I}EEI MQUESADA 0
[ [
i i

CADO207A0BO7FA775D CLI ENTE

2018

GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 6601, ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE
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DATOS DE LA POLIZA

[ AGENCIA EXPEDIDORA: | BAGUE COD. AGENCIA: RAMO: No. POLIZA: 994000000433  ANexo: O

DATOS DEL TOMADOR
NOMBRE: MUNI Cl Pl O DE | BAGUE IDENTIFICACION:  NIT 800113389-7

IDENTIFICACION:

ASEGURADO: - Al CALDE, PERSONERGCS, EDI LES Y FUNCI ONARI OS ALCALDI A DE | BAGU

IDENTIFICACION:

BENEFICIARIO: | g DES| GNADCS Y/ O LOS DE LEY

TEXTO DE LA POLIZA

Gast os Medi cos Por Accidente ) o
LImtado a Cop $5.000.000 por accidente. Conforne a |as Condiciones General es (clausul ado) del producto.

Renta Diaria por Hospitalizacion y Girugia )

Linmitado a Cop $50.000. Indemmizacion por cada dia que la persona asegurada se encuentre recluida en una
institucié6n hospitalaria o clinica, bajo el cuidado de un nedico |egal mente reconocido por |as autoridades
conpetentes para el desenpefio de su profesién. La indennizaci on se otorgara después del tercer (3) dia de
hospi talizacion, con un nexino de (30) dias por evento (entendi éndose por evento |as hospitalizaciones conp
consecuenci a de una misma enfernedad o |esion cubiertas por esta poliza) y se extiende a anparar al asegurado
en caso de Pequefia Cirugi a.

Renta Di ari a por Poshospotal i zaci on o o

Limtado a Cop $50.000. Bajo esta cobertura se reconocera |la sune diaria asegurada indicada en |a caratula de
la poliza para el msnp anparo de Renta Diaria por Hospitalizacion, por cada dia que el asegurado pernmnezca
i ncapaci tado, con un maxino de cinco (30) dias por evento sienpre y cuando |a conbinacion de |os dias de
I ncapaci dad y |los dias de hospitalizacion no superen los treinta (30) dias de cobertura de estos dos anparos
(Renta Diaria por Hospitalizacion + Renta Diaria por Pos Hospitalizacion). Nota: La aplicacién de este anmparo
esta sujeto a la existencia de cobertura de |a Anparo de Renta Diaria por Hospitalizacién.

Auxi |l i o Funerario o
Limtado a Cop $7.000.000. Conforne a |las Condiciones Ceneral es (clausul ado) del producto.

2. CLAUSULAS OBLI GATORI AS

ACTUALI ZACI ON AUTOVATI CA DEL VALOR ASEGURADO ) o o .

Queda entendi do, convenido y aceptado que cual quier variacion en |a suma asegurada individual, se incorporara
automati canmente desde la fecha en que tales nodificaciones aparezcan en |os registros internos del tonador,
qui en debera dar a conocer tal situacion a |la aseguradora, dentro de los 60 dias siguientes a la fecha en que
conoci 6 | a variaci on.

AMPARO AUTOVATI CO PARA NUEVOS ASEGURADOS ) ) o

gheda ent endi do, conveni do y aceptado que no obstante | o que en contrario se diga en |as condiciones generales
e la poliza, el presente anexo se extiende a cubrir autonméticanente toda nueva persona que entre a formar o
Ilegarre a formar parte del grupo asegurado. Aviso a 60 dias

AVPARO AUTOVATI CO PARA ASEGURADCS QUE POR ERROR U OM SION NO SE HAYAN | NFORMADO AL INIClO DEL SEGURO Queda
entendi do, convenido y aceptado que no obstante |o que en contrario se diga en |as condiciones generales de |la
6liza, el presente anexo se extiende a cubrir automaticanmente todo asegurado que por error u onisién no se
aya informado al inicio del seguro, obligandose el tomador a informar a |la conpafiia dentro de |los 60 dias
si gui ent gs a la iniciacion de vigencia de la poliza. La prina adicional se l|liquidarda con base en |las tasas
contr at adas.

AWVPLI ACI ON DEL PLAZO PARA AVI SO DE SI NI ESTRO . o )

Por medio de |la presente cléausula y no obstante |o estipulado en las condiciones generales de la péliza, el
asegurado podra dar aviso de la ocurrencia del siniestro en un térmno méxi no de 60 dias, siguientes a fecha
en que haya conoci do o debi do conocer |a ocurrencia del msno.

ANTI Cl PO DE | NDEMNI ZACI ON 50% o ) )
Queda entendi do, convenido y aceptado que en caso de presentarse un siniestro anparado bajo |a presente poliza
y denpstrada su ocurrencia, |a conpafiia conviene en anticipar el 50%del valor estimado de |a pérdida mentras
el asegurado cunple con |a obligaciéon legal para tal fin. El beneficiario deberd hacer el requerimento
nedi ante conuni caci 6n escrita dirigida a | a conpafia.

APLI CACI ON DE TASA UNI CA PARA TODOS LOS ASEGURADCS ) 3 o
Queda entendido, convenido y aceptado que el calculo de la prima anual se efectuara tonmando una tasa Unica
para todos | os asegurados

MODI FI CACI ONES A FAVOR DEL ASEGURADO o ) o )

Si durante la vi ?enu a de la pdliza se presentan nodificaciones a |las condiciones de |a pdliza que representen
un beneficio a favor del asegurado, sin que inpliquen un aunmento a la prima original nente pactada, tales
nodi fi caci ones se consi deran autonméticanente incorporadas a |a péliza.

NO APLI CACI ON DE PREEXI STENCI AS
TEXTOS CONTI NUAN EN LA SI GUIENTE PAG NA. . ...
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DATOS DE LA POLIZA

[ AGENCIA EXPEDIDORA: | BAGUE COD. AGENCIA: RAMO: No. POLIZA: 994000000433  ANexo: O

DATOS DEL TOMADOR
NOMBRE: MUNI Cl Pl O DE | BAGUE IDENTIFICACION:  NIT 800113389-7

IDENTIFICACION:

ASEGURADO: - Al CALDE, PERSONERGCS, EDI LES Y FUNCI ONARI OS ALCALDI A DE | BAGU

IDENTIFICACION:

BENEFICIARIO: | g DES| GNADCS Y/ O LOS DE LEY

TEXTO DE LA POLIZA

NO APLI CACI ON DE RECARGOS POR OFI Cl O O ACTI VI DAD ) o o

Queda entendi do, convenido y aceptado que la conpafiia no aplicara recargo por oficio o actividad a |os
asegurados, quedando sin efecto las disposiciones que en contrario contengan |as condiciones generales y
particul ares del seguro

NO EXI GENCI A DE SOLI Cl TUD DE SEGURO o o

Queda entendi do, convenido y aceptado que |a conpafiia no exigiréd solicitud de seguro a cual qui er persona que
entre a formar o llegarre a formar parte del grupo asegurado de |la Alcaldia (ya sea que ingresen al nonmento de
iniciar el seguro o durante cual quier tienpo durante su vigencia), quedando sin efecto |as disposiciones que
en contrario contengan | as condiciones generales y particul ares del seguro

NO EXI GENCI A DE REQUI SI TOS DE ASEGURABI LI DAD o o o )
Queda entendi do, convenido y aceptado que |la conpafiia no exigird requisitos de aseqgurabilidad a cual quier
persona que entre a formar o |legarre a formar parte del grupo asegurado de la Al caldia (ya sea que ingresen
al nonento de iniciar el seguro o durante cualquier tienmpo durante su vigencia), quedando sin efecto |as
di sposi ci ones que en contrari o contengan |as condi ciones generales y particul ares del seguro

NO LI M TACI ON DE EDAD MAXI MA DE | NGRESO

Queda egtendido, convenido y aceptado se elimna la limtacion de ingreso a |la poliza por razén de |a edad de
asegur ado.

OPERACI ON DE LA POLI ZA o o ) o ) ) )
Cobro de prima anual. Los cobros adicionales por nodificaciones a |la poliza se realizaran una vez expedido e
docunento y dentro del plazo ofrecido para el pago de la prim

REVOCACI ON DE LA POLI ZA ) )
El presente contrato de seguro podra ser revocado unilateral mente por el asegurado en cual quier nomento de su
ej ecuci 6n. La conpafiia por su parte podra revocarlo dando avi so por escrito con nininmb 60 dias de anticipacion
y en nmenor tienpo en el evento contenplado en el articulo 22 de la Ley 35 de 1993. En caso de revocaci on por
parte de |a aseguradora, esta devolvera al asegurado la parte de la prinma no devengada, o sea, la que
corresponde al [lapso conprendido entre la fecha que comenza a surtir efecto la revocaci6n (F la del
venci m ento del seguro. En caso de que sea revocado por el asegurado, el inporte de la prim devengada y el de
| a devol uci 6n, se calcularé tonmando en cuenta la tarifa de seguros a corto plazo

CLAUSULADO
Aplican | os textos Aseguradora Solidaria de Col onbia segin Condi ci ones General es (clausul ado) contenidas en |la
Forma Cod. 14/08/2018- I1502- P- 34- PERSO- CL- SUSV- 06- DRO
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DATOS DE LA POLIZA

[ AGENCIA EXPEDIDORA: | BAGUE COD. AGENCIA: RAMO: No. POLIZA: 994000000433  ANEXO: 7 j

DATOS DEL TOMADOR
NOMBRE: MUNI Cl Pl O DE | BAGUE IDENTIFICACION:  NIT 800113389-7

IDENTIFICACION:

ASEGURADO: - Al CALDE, PERSONERGCS, EDI LES Y FUNCI ONARI OS ALCALDI A DE | BAGU

IDENTIFICACION:

BENEFICIARIO: | g DES| GNADCS Y/ O LOS DE LEY

CLAUSULA DE COASEGURO

EL PRESENTE AMPARO LO OTORGA ASEGURADORA SOLI DARIA DE COLOVBI A LTDA. ENTI DAD COOPERATI VA. Y LO SUSCRI BEN LAS
COVPANI AS Cl TADAS MAS ADELANTE,

PERO LAS OBLI GACI ONES DE LAS COVPANI AS PARA CON EL ASEGURADO NO SON SOLI DARI AS.

COVPANI A YPART. VLR ASEGURADO PRI MA
FI RVA

ALLIANZ SEGURCS DE VIDA S A 40. 00 0. 00 26, 006, 052. 80
ASEGURADORA SOLI DARIA DE COLOMVBI A ENTI DAD COOPERATI VA 60. 00 0.00 39, 009, 079. 20
TOTAL 100. 00 0. 00 65, 015, 132. 00

MONEDA DE LAS ANTERI ORES SUVAS: PESCS

LA ADM NI STRACION Y ATENCION DE LA POLIZA CORRSPONDE A ASEGURADCORA SOLIDARIA DE COLOMBI A LTDA. ENTI DAD
COOPERATI VA., LA CUAL RECI Bl RA DEL

ﬁﬁTE%RADO II\T'IA PRI MA TOTAL PARA DI STRI BU RLA ENTRE LAS COWPANI AS COASEGURADORAS EN LAS PROPORCI ONES | NDI CADAS

EN LOS SIN ESTROS, ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOVBIA LTDA. ENTI DAD COOPERATI VA., PAGARA UN CAMENTE LA
PARTI Cl PACI ON PORCENTUAL SENALADA

QNTEEQIE%NTE Y ADEMAS, UNA VEZ RECI BI DA LA PARTI Cl PACI ON CORRESPONDI ENTE DE LAS OTRAS COVPANI AS, LA ENTREGARA

DO,
SIN QUE EN Nl NGUN MOMENTO SE HAGA RESPONSABLE POR UN PORCENTAJE MAYOR AL DE SU PARTI Cl PACI ON.
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La validez de este documento puede verificarse en la pagina www.superfinanciera.gov.co con el nimmero de PIN

Certificado Generado con el Pin No: 1111721490626655

Generado el 08 de octubre de 2024 a las 10:03:02

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION
EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA
RAZON SOCIAL: ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A.

NIT: 860027404-1

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Comercial Anénima De Caréacter Privado. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Pablica No 156Q-del 28 de mayo de 1957 de la Notaria 8 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Bajo la denominacion "COMPARNIA UNIVERSAL DE SEGUROS DE VIDA S.A.

Escritura Pablica No 1361 del 01 de abril de 1970 de la Notaria 10 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Cambi6 su
denominacién social por ASEGURADORA DE VIDA COESEGUROS S.A.

Escritura Pdblica No 7054 del 24 de julio de 1996 de la Notaria 29 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). La
ASEGURADORA DE VIDA COLSEGUROS S.A. para el programa de entidad promotora de salud utilizara el
nombre de Aseguradora de Vida Colseguros S.A.entidad promotora de Salud sigla Colseguros E.P.S.

Escritura Pablica No 2198 del 14 de julio de 2010 de la Notaria 23 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). El
domicilio principal de la sociedad es la ciudad de Bogota D.C.

Escritura Publica No 675 del 16 de marzo'de 2012 de la Notaria 23 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). , modifica
su razon social de ASEGURADORA ‘DE VIDA COLSEGUROS S.A. por la de ALLIANZ SEGUROS DE VIDA
S.A.

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Resolucion S.B. 98 del 09 de mayo de 1956

REPRESENTACION-LEGAL: El Presidente es representante legal de la sociedad y tendrda a su cargo la
suprema direcciény administracion de los negocios, dentro de las atribuciones que le concedan los estatutos y
los acuerdos y (as decisiones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva SUBORDINACION
del Presidente dependen, en el desempefio de sus funciones, los Vicepresidentes, el Oficial de Cumplimiento
Principal y ,‘Suplente, el Secretario General y los demas representantes legales y empleados cuyo
nombramiento no corresponda a la Asamblea General de Accionistas. FALTAS ABSOLUTAS Y
ACCIDENTALES. En las faltas absolutas del Presidente, entendiendo por tales la muerte, la renuncia aceptada
y la‘separacion del cargo por méas de treinta dias sin licencia o causa justificada, la Junta Directiva procedera a
elegir nuevo Presidente para el resto del periodo. En las faltas accidentales, el Presidente serd reemplazado
por cualquiera de los Vicepresidentes, el Secretario General y los demas representantes legales que sean
nombrados por la Junta Directiva. FUNCIONES Son funciones del Presidente: 1. Ejecutar y hacer ejecutar las
resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva; 2. Celebrar todos los contratos
referentes al giro ordinario de los negocios de la sociedad, cualquiera sea su objeto y cuantia, y presentar
ofertas, directamente o por intermedio de apoderado, en licitaciones publicas o privadas, cualquiera que sea el
objeto y la cuantia de ellas y suscribir los contratos que de ellas se deriven; 3. Examinar y revisar los estados
financieros de la sociedad; 4. Constituir mandatarios o apoderados que representen a la sociedad y transigir o
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conciliar cualquier litigio o controversia que tenga la sociedad o someterlo a arbitramento. 5. Presentar a la
Junta Directiva, en tiempo oportuno, los estados financieros de propdésito general individuales y consolidados,
con sus notas, cortados al fin del respectivo ejercicio, junto con los documentos que sefiale la ley, y<el*informe
de gestion, asi como el especial cuando se dé la configuracion de un grupo empresarial, tode-lo cual se
presentara a la Asamblea General de Accionistas; 6. Vigilar la marcha de la sociedad, cuidando, 'en general, su
administracion; 7. someter a la aprobacion de la Junta Directiva las cuentas, balances, presupuestos de gastos
y demas asuntos sobre los cuales aquella deba resolver; 8. Cuidar que todos los valores pertenecientes a la
sociedad, y los que ésta tenga en custodia, se mantengan con las debidas seguridades; 9. Determinar los
gastos extraordinarios que demande el servicio de la sociedad. Si la operacidn supéra el equivalente a un
millén de euros (1.000.000), es necesaria la previa aprobacion por parte de la Junta-Directiva. 10. Nombrar,
cuando lo considere oportuno, con los titulos y atribuciones que juzgue convenientes, todos los funcionarios
que sean necesarios para la buena marcha de la sociedad, suyo nombramiento no-esté atribuido a la Asamblea
General de Accionistas o a la Junta Directiva, y concederles licencias para separarse temporalmente de sus
cargos. Asi mismo, podra removerlos en cualquier tiempo; 11. Sefalar los-sueldos que deban percibir los
empleados de la sociedad, o determinar normas de caracter general para la fijacion y modificacion de tales
sueldos; 12. Otorgar préstamos con garantia hipotecaria o prendaria, enajenar los bienes de la sociedad, ya
sean muebles o inmuebles, obtener préstamos garantizados o no con.prendas o hipotecas sobre los bienes de
la sociedad y celebrar los contratos respectivos. Si la operacion supera el equivalente a ocho millones de euros
(8.000.000), es necesaria la previa aprobacion por parte de la Jufta Directiva. 13. Constituir cauciones reales o
personales como garantia de las obligaciones que contraigan<a sociedad, sus accionistas o las sociedades o
empresas en las que tenga interés. Si la operacion supera-el equivalente a un millon quinientos mil euros
(1.500.000), es necesaria la previa aprobacion por parte de fa Junta Directiva. 14. Fijar, teniendo en cuenta los
resultados obtenidos en cada ejercicio, las primas, boenificaciones o gratificaciones voluntarias que deban
concederse a los empleados de la sociedad, tanto dé/la oficina principal, como de las sucursales y agencias;
15. Autorizar y fijar las condiciones para tomar dinero a interés con destino al desarrollo de los negocios
sociales. Si la operacion supera el equivalente -@jocho millones de euros (8.000.000) es necesaria la previa
aprobacion por parte de la Junta Directiva; 162 Cumplir las demas funciones que le sefalen la Asamblea
General de Accionistas o la Junta Directiva y las que le correspondan por la naturaleza de su cargo; 17. Rendir
cuentas comprobadas de su gestion en los siguientes eventos: al final de cada ejercicio; cuando se las exija el
O6rgano que sea competente para ello y~dentro del mes siguiente a la fecha en la cual se retire de su cargo.
Para tal efecto se presentaran los estados financieros que fueren pertinentes, junto con un informe de gestion;
18. Implementar las estrategias y (politicas aprobadas por la Junta Directiva en relacion con el Sistema de
Control Interno (SCI); 19. Comunicar las politicas y decisiones adoptadas por la Junta Directiva a todos y cada
uno de los funcionarios dentro.de'la organizacion; 20. Poner en funcionamiento la estructura, procedimientos y
metodologias inherentes al SCI, en desarrollo de las directrices impartidas por la Junta Directiva, garantizando
una adecuada segregacion{de funciones y asignacién de responsabilidades; 21. Implementar los diferentes
informes, protocolos de&_comunicacion, sistemas de informacion y demas determinaciones de la Junta
relacionados con SCi;.22. Fijar los lineamientos tendientes a crear la cultura organizacional de control,
mediante la definicidn’y puesta en practica de las politicas y los controles suficientes, la divulgacion de las
normas éticas y de integridad dentro de la institucion y la definicion y aprobacion de canales de comunicacion,
de tal forma queyel personal de todos los niveles comprenda la importancia del control interno e identifique su
responsabilidad frente al mimo; 23. Realizar revisiones periddicas a los manuales y cddigos de ética y de
gobierno corporativo; 24. Proporcionar a los 6rganos de control interno y externos, toda la informacién que
requieran-para el desarrollo de su labor; 25. Proporcionar los recursos que se requieran para el adecuado
funcionamiento del SCI, de conformidad con lo autorizado por la Junta Directiva; 26. Velar por el estricto
cumplimiento de los niveles de autorizacién, cupos u otros limites o controles establecidos en las diferentes
actividades realizadas por la sociedad, incluyendo las adelantadas con administradores, miembros de junta,
matriz, subordinadas y demas vinculados econdmicos; 27. Certificar que los estados financieros y otros
informes relevantes par el publico no contienen vicios, imprecisiones o0 errores que impidan conocer la
verdadera situacion patrimonial o las operaciones de la correspondiente entidad; 28. Establecer y mantener
adecuados sistemas de revelacién y control de la informacion financiera, para lo cual deberan disefar
procedimientos de control y revelacion para que la informacion financiera sea presentada en forma adecuada;
29. Establecer mecanismos para la recepcion de denuncias (lineas telefénicas, buzones especiales en el sitio
Web, entre otros) que faciliten a quienes detecten eventuales irregularidades ponerlas en conocimiento de los
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organos competentes de la entidad; 30. Definir politicas y un programa antifraude, para mitigar los riesgos de
una defraudacién en la entidad; 31. Verificar la operatividad de los controles establecidos al interior-de la
entidad; e 32. Incluir en su informe de gestion un aparte independiente en el que se dé a conocer@l maximo
organo social la evaluacion sobre el desempefio del SCI en cada uno de los elementos sefialados en el
numeral 7.5 de la Circular Externa 014 de 2009. En el caso de los grupos empresariales, la evaluacion sobre la
eficacia del SCI de la matriz debe incluir también a las entidades subordinadas (filiales o¢subsidiarias). En
general, el Presidente es el responsable de implementar los procedimientos de control y revelacion, verificar su
operatividad al interior de la sociedad y su adecuado funcionamiento, para lo cual n¢’ debe limitarse a la
revision de los informes que le presenten las diferentes areas de la organizacion, sino‘que debe demostrar la
ejecucion de acciones concretas para verificar la veracidad y confiabilidad del contenido-de dichos informes y la
eficacia de los controles. VICEPRESIDENTES Y REPRESENTANTES LEGALES La sociedad tendra los
Vicepresidentes y los demas representantes legales que determine nombrar”la Junta Directiva. Estos
funcionarios son también representantes legales de la sociedad. "ARTICULO 56 - FUNCIONES - Los
Vicepresidentes nombrados por la Junta Directiva tendran las siguientes funéiones: 1. Ejecutar y hacer ejecutar
las resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva; 2. Celebrar todos los contratos
referentes al giro ordinario de los negocios de la sociedad cualquiera<que su objeto y cuantia y presentar
ofertas, directamente o por intermedio de apoderado, en licitaciones_pUblicas o privadas, cualquiera que sea el
objeto y la cuantia de ellas y suscribir los contratos que de ellas’se deriven; 3. Constituir mandatarios o
apoderados que representen a la sociedad y transigir o conciliar cualquier litigio o controversia que tenga la
sociedad o someterlo a arbitramiento. 4. Cuidar que todos los valores pertenecientes a la sociedad y los que
estd tenga en custodia se mantengan con las debidas_seguridades; 5. Otorgar préstamos con garantia
hipotecaria o prendaria, enajenar los bienes de la sociedad,ya sean muebles o inmuebles, obtener préstamos
garantizados o no con prendas o hipotecas sobre -Jos bienes de la sociedad y celebrar los contratos
respectivos; si la operacion supera el equivalente a ocho millones de euros ( 8.000.000) es necesaria la previa
aprobacion por parte de la Junta Directiva. 6. Constituir cauciones reales o personales, en garantia de las
obligaciones que contraiga la sociedad, sus accionistas o las sociedades o0 empresas en las que tenga interés;
si la operacion supera la equivalente a un millon quinientos mil euros ( 1.500.000) es necesaria la previa
aprobacion por parte de la Junta Directiva. 7.7Autorizar y fijar las condiciones para tomar dinero a interés con
destino al desarrollo de los negocios sociales; si la operacion supera el equivalente a ocho millones de euros (
8.000.000) es necesario la previa aprobacion por parte de la Junta Directiva. 8. Cumplir las demas funciones
gue le serialen la Asamblea General)de Accionistas o la Junta Directiva y las que le correspondan por la
naturaleza de su cargo." "ARTICULO 56 B.- FUNCIONES DE LOS DEMAS REPRESENTANTES LEGALES.
Los demds representantes legales nombrados por la Junta Directiva, diferente a los Vicepresidentes y los
Representantes Legales paraAsuntos Judiciales, tendran las siguientes funciones: 1. - Ejecutar y hacer
ejecutar las resoluciones deda~Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva; 2. Celebrar todos los
contratos referentes a los ‘@suntos propios del area a cargo cualquiera que su objeto y cuantia y presentar
ofertas, directamente o(por intermedio de apoderados, en licitaciones publicas o privadas relativas a los
asuntos propios del area’a cargo, cualquiera que sea el objeto y la cuantia de ellas y suscribir los contratos que
de ellas se deriven;.3:.Constituir mandatarios o0 apoderados que representen a la sociedad y transigir o conciliar
cualquier litigio o-controversia que tenga la sociedad o someterlo a arbitramento, en relacion con los asuntos
propios del areaa cargo. 4. - Cuidar que todos los valores pertenecientes a la sociedad y los que ésta tenga en
custodia se mantengan con las debidas seguridades; 5. Cumplir las deméas funciones que le sefalen la
Asamblea General de Accionistas o la Junta Directiva y las que le correspondan por la naturaleza de su cargo.”
FUNCIONES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES PARA ASUNTOS JUDICIALES. Los Representantes
legalespara asuntos judiciales nombrados por la Junta Directiva tendran las siguientes funciones: 1.
Representar a la Sociedad, con amplias facultades, en toda clase de actuaciones y procesos judiciales y
administrativos ante inspecciones de transito, inspecciones del trabajo, inspecciones de policia, fiscalias,
juzgados, tribunales, tribunales de arbitramento, la Corte Constitucional, el Consejo Superior de la Judicatura,
la Corte Suprema de Justicia y el Consejo de Estado, bien sea como demandante, demandada, litisconsorte,
coadyuvante u opositor. 2. Representar a la Sociedad, con amplias facultades, en toda clase de actuaciones y
procedimientos ante las autoridades administrativas del orden nacional, departamental, municipal y ante
cualquier organismo descentralizado de derecho publico del orden nacional, departamental o municipal. 3.
Atender los requerimientos y notificaciones provenientes de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales o
de la entidad que haga sus veces, asi como de cualquiera de las oficinas de la administracion, e interponer, en
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nombre y representacion de la Sociedad, los recursos ordinarios de reposicion y apelacion, asi como los
recursos extraordinarios conforme a la ley. 4. Notificarse, en representacion de la Sociedad, de toda.¢lase de
providencias judiciales o emanadas de funcionarios, administrativos del orden nacional, departamental o
municipal o de entidades descentralizadas de los mismos ordenes. 5. Descorrer traslados, interponer y
sustentar recursos ordinarios y extraordinarios ante cualquiera de dichas autoridades y renunciar.a términos en
representacion de la Sociedad. 6. Asistir a toda clase de audiencias y diligencias judiciales y administrativas, en
representacion de la Sociedad. 7. Asistir, en representacion de la Sociedad, a todo tipa_de audiencias de
conciliacién y realizar conciliaciones totales o parciales con virtualidad para comprender a la Sociedad. 8.
Absolver interrogatorios de parte, confesar y comprometer a la Sociedad. (Escrituras Publicas 2198 del 14 de
julio de 2010 y 3949 del 16 de diciembre de 2010 Notaria 23 de Bogotd) SECRETARIO-GENERAL La sociedad
tendra un Secretario General, nombrado por la Junta Directiva, quien ejercera las funciones de secretario de la
Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva. Este funcionario es también representante legal de la
sociedad. "ARTICULO 58.- FUNCIONES. Son deberes del Secretario General:"1. Autorizar con su firma las
actas de las sesiones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva y llevar debidamente
registrados en la camara de comercio los libros de dichas actas; 2. Llevar el libro registro de accionistas; 3.
Mantener en completo orden los libros, papeles y archivo de la sociedad; cuya guarda se le confie. 4. Ejecutar
y hacer ejecutar las resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva; 5. Cuidar que
todos los valores pertenecientes a la sociedad y los que ésta tenga'eh custodia se mantengan con las debidas
seguridades; 6. Cumplir las demas funciones que le sefialen laAsamblea General de Accionistas o la Junta
Directiva y las que le correspondan por la naturaleza de su cargo." (Escritura Publica N0.864 del 15/04/2014 de
la Notaria 23 de Bogota D.C.)

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen Ja- representacién legal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Miguel Angel Cérdoba Lépez CE)- 7855842 Presidente

Fecha de inicio del cargo: 23/11/2023

Francisco De Asis Contreras Tamayo CE - 934315 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 24/08/2023

Santiago Sanin Franco CC - 80088324 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 07/09/2023

Esteban Delgado Londofio CC - 80040839 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo:24/08/2023

Camilo Andrés Romefo.Bohorquez CC - 80206581 Vicepresidente

Fecha de inicio delcargo: 13/07/2023

Luisa Fernanda Rebayo Castellanos CC - 52251473 Vicepresidente

Fecha de inicig-del cargo: 15/10/2021

Juan Francisco Sierra Arango CC - 1014178377 Vicepresidente Financiero
Fecha de'inicio del cargo: 24/10/2019

Giovanny Grosso Lewis CC - 72167595 Vicepresidente Comercial
Fecha de inicio del cargo: 07/12/2017

Andres Felipe Alonso Jimenez CC - 80875700 Secretario General

Fecha de inicio del cargo: 11/03/2021

Tatiana Gaona Corredor CC - 1020743736 Representante Legal
Fecha de inicio del cargo: 09/03/2021

Maria Alejandra Almonacid Rojas CC - 35195530 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 22/12/2016 Asuntos Judiciales
Andrés Camilo Pastas Saavedra CC - 1144030667 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 04/09/2018 Asuntos Judiciales
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NOMBRE

Jinneth Hernandez Galindo
Fecha de inicio del cargo: 04/09/2018

Maria Constanza Ortega Rey
Fecha de inicio del cargo: 26/11/2018

Juan David Gémez Rodriguez
Fecha de inicio del cargo: 29/08/2019

Juan Felipe Villa Giraldo
Fecha de inicio del cargo: 29/08/2019

Gina Paola Garcia Quintero
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

Santiago Rojas Buitrago
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

Lina Carolina Romero Cardenas
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

Natalia Andrea Blanco Cervantes
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

Edgar Hernando Pefaloza Salinas
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

Diana Fernanda Ariza Sanchez
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

Maria Tatiana Diaz Montenegro
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

Carolina Gomez Gonzalez
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

Ninoska Patricia Ramirez Vassallo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023

Crhistian German Espinosa l-opez
Fecha de inicio del cargo:.12/04/2023

Carlos Arturo Prieto Suéarez
Fecha de inicio del(cargo: 12/04/2023

Claudia Sofia Florez Mahecha
Fecha de inicio-del cargo: 12/04/2023

Héctor Mauricio Medina Casas
Fecha de)inicio del cargo: 12/04/2023

Juan-Camilo Triana Amado
Fecha de inicio del cargo: 05/09/2023

Miguel Fernando Rodriguez Vargas
Fecha de inicio del cargo: 11/03/2024

Luis Fernando Uribe De Urbina
Fecha de inicio del cargo: 11/03/2011

Eidelman Javier Gonzélez Sanchez
Fecha de inicio del cargo: 11/03/2011

Servio Tulio Caicedo Velasco
Fecha de inicio del cargo: 21/01/2011

IDENTIFICACION
CC - 38550445

CC - 52021575
CC - 10128270735
CC-71774212
CC - 1014216602
CC - 1015429338
CC - 1018453282
CC - 1019086103
CC - 1026575922
CC - 1032439324
€C’- 1085919034
CC - 1088243926
CC - 1140823872
CC - 14623862
CC - 3229696
CC - 32735035
CC - 79795035
CC - 1020766317
CC - 80190273
CC - 79314754
CC - 7170035

CC - 19381908
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Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante.Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntes:Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Represnetante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales
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NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Fernando Amador Rosas CC -19074154 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 21/01/2011 Asuntos Judiciales

Maria Claudia Romero Lenis CC - 38873416 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 14/04/2011 Asuntos Judiciales

Carlos Andrés Vargas Vargas CC - 79687849 Representante Legal para
Fecha de inicio del cargo: 22/12/2011 Asuntos Judiciales
William Barrera Valderrama CC - 91297787 Representante.Legal para
Fecha de inicio del cargo: 03/03/2014 Asuntos Judiciales

RAMOS: Resolucion S.B. No 5148 del 31 de diciembre de 1991 accidentes personales, colectivo de vida, vida
grupo, salud, vida individual, pensiones.

Resolucién S.B. No 938 del 11 de marzo de 1992 exequias
Resolucién S.B. No 788 del 29 de abril de 1994 seguros previsional€s;de invalidez y sobrevivencia

Resolucion S.B. No 2266 del 18 de octubre de 1994 riesgos profesionales (Ley 1562 del 11 de julio de 2012,
modifica la denominacion | por la de Riesgos Laborales).

Resolucion S.B. No 1556 del 11 de octubre de 1996 pensiones Ley 100
Resolucién S.B. No 1618 del 22 de septiembre de 2004, Pensiones con Conmutacién Pensional

Resolucién S.F.C. No 0156 del 06 de febrero de 2008 revocar la autorizacion concedida a Aseguradora de Vida
Colseguros S.A. mediante resolucion 2266 del 18>de octubre de 1994, para operar el ramo de Seguros de
Riesgos Profesionales

Resolucién S.F.C. No 1415 del 24 de agosto:de 2011 revoca la autorizacién concedida a Aseguradora de Vida
Colseguros S.A. para operar los ramos de seguros de exequias y Colectivo de vida.

Resolucién S.F.C. No 0184 del 04 de febrero de 2014 autoriza para su comercializacién el modelo de pdliza del
ramo de desempleo

NATALA GUEREERD) AT REY

NATALIA CAROLINA GUERRERO RAMIREZ
SECRETARIA GENERAL

"De conformidad con. el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecénica que aparece en este texto
tiene plena validez\para todos los efectos legales."
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