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Bogota D. C., 09 de febrero de 2018
o e IR
SANDRA LILIANA ROYA BLANCO Remie: (OEN) INTEGRAL SA
Directora Técnica de Gestién Contractual T L e aon Contractun
g\losgzg%Tg DE DESARROLLO URBANO IDU Novedad:

Referencia: Contrato N° 1109 de 2016 Actualizacién, complementacion, ajustes de los
estudios y disefios de la ampliacion y extension de la Troncal de la Caracas
entre la estacion Molinos hasta el Portal Usme - actualizacion,
complementacion, ajustes de la factibilidad y estudios y disefios del tramo
Usme - Yomasa y factibilidad, estudios y disefios desde Yomasa hasta el
nuevo patio y obras complementarias en Bogota D.C.

Asunto: Informe por presunto incumplimiento. Incumplimientos SST en actividad de
Exploraciones Geotécnicas.

Respetada abogada Roya,

Mediante la presente nos dirigimos al IDU para informarle sobre los presuntos
incumplimientos por parte del contratista Consorcio Troncal Caracas a las obligaciones del
contrato en referencia que sefialaremos a continuacién, basados en los siguientes hechos:

8 HECHOS

La interventoria realiz6 el seguimiento a las actividades de campo ejecutadas por el
Consultor el dia 26 de enero de los corrientes en el tramo comprendido “‘USME A
ESTACION INTERMEDIA YOMASA"; observando que el Consultor incumplié varios
aspectos del contrato relacionados con la afiliacién de sus trabajadores y aspectos de
seguridad.

Con la comunicacion TR-TM-1980-18 del 29 de enero de 2018, radicada a la Consultoria el
30/01/2018 y al IDU el 31/01/2018 con el numero 20185260082172, se informé tanto al
Consultor como el IDU a cerca de las irregularidades encontradas por la interventoria asi:

“(...) a) El Consultor no informé oportunamente a esta interventoria sobre el ingreso del
subcontratista Exploraciones Geotécnicas, por lo tanto, no se cuenta con documentacion
del mismo como contratos, afiliaciones o pagos a seguridad social, entrega de EPP,
induccién, examen de ingreso, notificacion de riesgos, carta de derecho a examen de retiro

del siguiente personal Luis Alberto Morales - Celador, Luis Armando Piracoca, Operador,
José Manuel Figueroa -Operador.
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2.

3.

El personal encargado de la obra no contaba con la identidad visual requerida para
contratos IDU.

No se contaba con la sefializacién ni demarcacién de las &reas de trabajo requerida
para efectuar las labores en obra.

No se contaba con los elementos para la atencién de emergencias.

No se contaba con los elementos de cerramiento de obra en el momento de bajar
la maquinaria.

No se cuenta con personal de Seguridad y salud en el trabajo del consultor

(Especialista SST) para que atienda y de cumplimiento a lo anteriormente
evidenciado.”

DISPOSICIONES CONTRACTUALES PRESUNTAMENTE INCUMPLIDAS

Clausula 22 “Personal del Contrato” b. Obligaciones Laborales y Aportes
Parafiscales Numeral 2: En todo caso, sera obligacién del consultor asegurarse que

todo el personal que utilice, con relacién laboral o contractual, este debidamente
vinculado al régimen de seguridad social previsto en la ley. El incumplimiento de
esta obligacién y de las demas previstas en esta clausula, se entendera como
incumplimiento del contrato y sera objeto de multas.

ANEXO: “PERSONAL MINIMO Y EQUIPO MINIMO DEL PROYECTO” Numeral 1.
Requisitos Generales. El Consultor debe presentar y tener aprobadas las hojas de
vida del persona profesional, técnico y auxiliar; con el fin de verificar por parte de la
interventoria, que se cumpla con los requisitos establecidos.

CAPITULO 10: “OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA - ESTUDIOS
AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)” Numeral 2.
Compromisos de Gestion Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo. “... el
Contratista debera tomar todas las medidas conducentes para la prevencién de
riesgos durante la ejecucién de sus operaciones o actividades, asi como cumplir con
la normatividad ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo”

Numeral 3.1.3. Requerimientos en Seguridad y Salud en el Trabajo. El Contratista
debe contar con los documentos necesarios para el ingreso del personal vinculado
y reportado en el formato N°17 o el que lo modifique: Contrato de Trabajo, Examen
meédico de ingreso, Induccién, Notificacion de riesgos y demas exigidos en pliegos,
apendices y legislacion vigente.

TASACION DE LA SANCION

Por lo expuesto a lo largo del presente escrito, y de conformidad con lo sefialado en la
clausula 47 “Multas’, que a la letra dispone: “(...) El IDU tendra la facultad de imponer multas
en caso de incumplimiento parcial o total de cualquiera de las obligaciones a cargo del
Consultor de conformidad con el articulo 17 de la ley 1150 de 2017, el articulo 86 de la ley
1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion), en virtud del presente contrato, el Consultor
autoriza al IDU para imponer multas mediante Acto Administrativo en las cuantias que a



continuacion se describen asi: (...)", esta Interventoria recomienda el inicio del proceso
sancionatorio por no cumplir con cualquiera de las obligaciones contenidas en el contrato o
en los documentos que lo integran, o cumplirlas deficientemente, o por fuera del tiempo
estipulado, se causara una multa equivalente al uno por mil del valor del contrato, por cada
dia calendario que transcurra desde la fecha prevista para el cumplimiento de dichas
obligaciones y hasta cuando efectivamente se cumplan tal como lo establece el contrato.

Asi las cosas, la tasacién para el presunto incumplimiento del incumplimiento SST por la
actividad Exploraciones Geotécnicas, se valoré de la siguiente manera:

¢ Incumplimiento de 12 dias desde el 26 de enero de 2018 a la fecha.

e Valor de la multa por 12 dias seria: 12 x $5.430.441 = $65.165.292,00 (Sesenta y
cinco millones ciento sesenta y cinco mil doscientos noventa y dos pesos)

Es de anotar, que los valores se deben actualizar a la fecha que el Consultor realice las
respectivas entregas.

Se anexan los siguientes documentos:

e Formato FO-GC-06 del IDU Informe Técnico De Presunto Incumplimiento
Contractual.

e Comunicado mencionado en la presenta carta.

Cordialmente,

P/ ¢ .& Hmac
LUIS IGNACIO RAMIREZ 0.
Director de Interventoria

INTEGRAL S. A

CC: Ing. Jose Javier Suarez — Direccion Técnica de Proyectos — IDU (E)
Jorge Fandifio — Director de Consultoria — Consorcio Troncal Caracas

Anexos Lo indicado P —
JAH-MV/DC e B
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Fecha
7/02/2018
solicitud :
I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Contrato: CONSULTORIA
Ndmero:  [1109 DE 2016 |Fecha: | 27/12/2016

Objeto: ACTUALIZACION, COMPLEMENTACION, AJUSTES DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS DE LA AMPLIACION Y EXTENSION DE LA
TRONCAL CARACAS DESDE LA ESTACION MOLINOS HASTA USME - ACTUALIZACION, COMPLEMENTACION, AJUSTES DE LA
FACTIBILIDAD, ESTUDIOS Y DISENOS DEL TRAMO USME-YOMASA Y FACTIBILIDAD, ESTUDIOS Y DISENOS DESDE YOMASA HASTA
EL NUEVO PATIO Y OBRA COMPLEMENTARIAS EN BOGOTA D.C.

Contratista: CONSORCIO TRONCAL CARACAS
Interventor y/o Supervisor: INTEGRAL S.A.

Coordinador: Jose Javier Suarez Bernal

Valor inicial del contrato: $ 5.430.440.766,00

Plazo inicial de ejecucién del contrato:

NUEVE (09) MESES

Fecha de inicio del contrato: 26/01/2017 Fecha de terminacion del 25/10/2017
contrato:
Il. PRORROGAS
Numero de Prérroga Plazo
Prérroga No. 1 Un (1) mes

Prérroga No. 2

Dos (2) meses

Fecha de terminacién final del contrato de acuerdo con la(s) prérroga(s): 21/03/2018
'e il. ADICIONES
Numero de Adicién Valor ($)
Adicién No 1 $ 1.297.468.283
NA
NA

Valor total del contrato:

IV. SUSPENSIONES

Numero del Acta de Suspensién Tiempo
Acta No. 4 Quince (15) dias
Acta No. 8 Quince (15) dias
Acta No. 9 Ocho (8) dias
Acta No. 10 Ocho (8) dias
Acta No. 13 Once (11) dias

Fecha de terminacidn del contrato de acuerdo con la suspensién:

21/03/2018
{ V. MODIFICACIONES CONTRACTUALES (OTROSI)
Numero de la Modificacién Clausula N° Descripcion
Modificaciéon No. 1 Décima Anticipo (constitucién de fiducia)
Aclaracién a la Modificacién No. 1 Segunda Titular recursos anticipo
Modificacion No. 2 Novena Forma de pago
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4 V1. CESIONES
Cedente Cesionario
NA
NA
NA
! Vil. SANCIONES IMPUESTAS CON ANTERIORIDAD
Causal Acto Administrativo (Clase de Sancién)
NA
NA
NA

VIIl. GARANTIAS SOLICITADAS EN EL CONTRATO

Clase de Garantia:

POLIZA DE CUMPLIMIENTO

Numero de Garantia: 05 GU132524
" & 16/01/2018
:-‘;echati de Expedicion de la 18/12/2016 Fechat' de Aprobacién de la TR-TM-1913-18 - Radicado IDU
1 N garantia 20185260034042
Descripcién del Amparo: BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO
Porcentaje: 100% DEL VALOR BRUTO PACTADO COMO ANTICIPO
Anexo:
Clase de Garantia: POLIZA DE CUMPLIMIENTO
Numero de Garantia: 05 GU132524
d & 16/01/2018
Fech |
Giiaiﬂfe oo cuptaate 18/12/2016 FeChaﬁd St o TR-TM-1913-18 - Radicado IDU
; PRI 20185260034042
Descripcion del Amparo: CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Porcentaje: 30% DEL VALOR DEL CONTRATO
Anexo: 0
Clase de Garantia: POLIZA DE CUMPLIMIENTO
Nuamero de Garantia: 05 GU132524
Fecha de Expedicién I i6 16/01/2018
i e R 18/112/2016 Fechat,de Apion dn e TR-TM-1913-18 - Radicado IDU
: garantia 20185260034042
Descripcién del Amparo: PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES,
Porcentaje: 10% DEL VALOR DEL CONTRATO
Anexo:
Clase de Garantia: POLIZA DE CUMPLIMIENTO
Niamero de Garantia: 05 GU132524
Fecha de Expedicién de la i6 16/01/2018
s iy P 18/12/2016 F°:hat, de. Aprobacion ‘do Ial | 1o PiL18138 SRadcadoiDl)
y sk 20185260034042
Descripcion del Amparo: CALIDAD DEL SERVICIO
Porcentaje: 30% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO
Anexo: RE001546
Clase de Garantia: DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
Numero de Garantia: 05 RCE 009619
Fech E olb . 1670172018
G:ia:tiade xpedicién de la F:::::ﬁa de Aprobacién de Ila TR-TM-1913-18 - Radicado IDU
. g 20185260034042
Descripcion del Amparo: DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Porcentaje:

500 SMMLV

Anexo:
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IX. IDENTIFICACION DE LA COMPANIA DE SEGUROS

Nombre ASEGURADORA FIANZA S A.

Nit. 860.070.374-9

Fecha de Aprobacién de la 16/01/2018

garantia TR-TM-1913-18 - Radicado IDU 20185260034042

Direccién de notificacion Calle 82 No. 11-37 Piso 7 BOGOTA D.C.

X. INFORMACION DEL POSIBLE INCUMPLIMIENTO

PRESUNTOS INCUMPLIMIENTOS:

« Clausula 22 “Personal del Contrato” b. Obligaciones Laborales y Aportes Parafiscales Numeral 2: En todo caso, sera obligacion del consultor asegurarse que
todo el personal que utilice, con relacion laboral o contractual, este debidamente vinculado al régimen de seguridad social previsto en la ley. El incumplimiento de
esta obligacion y de las demas previstas en esta clausula, se entendera como incumplimiento del contrato y sera objeto de multas.

« ANEXO: “PERSONAL MINIMO Y EQUIPO MINIMO DEL PROYECTO” Numeral 1. Requisitos Generales. El Consultor debe presentar y tener aprobadas las
hojas de vida del persona profesional, técnico y auxiliar; con el fin de verificar por parte de la interventoria, que se cumpla con los requisitos establecidos.

« CAPITULO 10: “OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA — ESTUDIOS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)” Numeral 2.
Compromisos de Gestién Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo. “... el Contratista debera tomar todas las medidas conducentes para la prevencion de
riesgos durante la ejecucion de sus operaciones o actividades, asi como cumplir con la normatividad ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo”

« Numeral 3.1.3. Requerimientos en Seguridad y Salud en el Trabajo. El Contratista debe contar con los documentos necesarios para el ingreso del personal
vinculado y reportado en el formato N°17 o el que lo modifique; Contrato de Trabajo, Examen médico de ingreso, Induccion, Notificacion de riesgos y demas
exigidos en pliegos, apéndices y legislacion vigente.

HECHOS QUE GENERAN LOS PRESUNTOS INCUMPLIMIENTOS:

Incumplimientos SST actividad Exploraciones Geotécnicas:

Una vez realizado el seguimiento a las actividades de campo del contrato IDU 1109-2016 el dia 26 de enero de 2018 en el tramo comprendido “USME A
ESTACION INTERMEDIA YOMASA”; y en virtud a lo manifestado por la Interventoria mediante:

« Comunicacion oficial TR-TM-1980-18 del 29 de Enero de 2018, radicada a la Consultoria el 30/01/2018 y al IDU el 31/01/2018 con el nimero 20185260082172,
por el cual se informa de los incumplimientos en Seguridad y Salud en el Trabajo como:

a. El Consultor no informé oportunamente a esta interventoria sobre el ingreso del subcontratista Exploraciones Geotécnicas, por lo tanto, no se cuenta con
documentacion del mismo como contratos, afiliaciones o pagos a seguridad social, entrega de EPP, induccién, examen de ingreso, notificacion de riesgos, carta
de derecho a examen de retiro del siguiente personal Luis Alberto Morales - Celador, Luis Armando Piracoca, Operador, José Manuel Figueroa -Operador.

b. El personal encargado de la obra no contaba con la identidad visual requerida para contratos IDU.

¢. No se contaba con la sefializacién ni demarcacion de las 4reas de trabajo requerida para efectuar las labores en obra.
d. No se contaba con los elementos para la atencién de emergencias.
e. No se contaba con los elementos de cerramiento de obra en el momento de bajar la maquinaria.

f. No se cuenta con personal de Seguridad y salud en el trabajo del consultor (Especialista SST) para que atienda y de cumplimiento a lo anteriormente
evidenciado.

Es de anotar que el Consultor Consorcio Troncal Caracas a la fecha ha presentado otros incumplimientos y se ve necesario dar inicio a las sanciones pertinentes
del caso, dado que el consultor no considera los pardmetros contractuales y legales en temas de Seguridad y Salud en el trabajo establecidos para el contrato.

Por lo anterior la interventoria y el IDU han realizado los requerimientos y apremios correspondientes, como consta en las siguientes comunicaciones

TR-TM-1980-18 del 29 de Enero de 2018, radicada a la Consultoria el 30/01/2018 y al IDU el 31/01/2018 con el nimero 20185260082172
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PERJUICIOS

Se presenta incumplimiento con la entrega del Informe SST N°9 por parte del Consorcio Troncal Caracas a la Interventoria.

OBLIGACIONES PRESUNTAMENTE INCUMPLIDAS DERIVADAS DEL CONTRATO Y NORMAS POSIBLEMENTE VIOLADAS:

« Clausula 22 “Personal del Contrato” b. Obligaciones Laborales y Aportes Parafiscales Numeral 2: En todo caso, seréa obligacion del consultor asegurarse que
todo el personal que utilice, con relacién laboral o contractual, este debidamente vinculado al régimen de seguridad social previsto en la ley. El incumplimiento de
esta obligacién y de las demas previstas en esta clausula, se entendera como incumplimiento del contrato y sera objeto de multas.

« ANEXO: “PERSONAL MINIMO Y EQUIPO MINIMO DEL PROYECTO” Numeral 1. Requisitos Generales. El Consultor debe presentar y tener aprobadas las
hojas de vida del persona profesional, técnico y auxiliar; con el fin de verificar por parte de la interventoria, que se cumpla con los requisitos establecidos.

« CAPITULO 10: “OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA — ESTUDIOS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)” Numeral 2.
Compromisos de Gestion Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo. “... el Contratista debera tomar todas las medidas conducentes para la prevencion de
riesgos durante la ejecucion de sus operaciones o actividades, asi como cumplir con la normatividad ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo”

« Numeral 3.1.3. Requerimientos en Seguridad y Salud en el Trabajo. El Contratista debe contar con los documentos necesarios para el ingreso del personal

vinculado y reportado en el formato N°17 o el que lo modifique; Contrato de Trabajo, Examen médico de ingreso, Induccién, Notificacién de riesgos y demas
exigidos en pliegos, apéndices y legislacion vigente.

CONSECUENCIAS QUE PODRIAN DERIVARSE PARA EL CONSULTOR:

POR LOS PRESUNTOS INCUMPLIMIENTOS PRESENTADOS SE RECOMIENDA AL IDU IMPONER LA MULTA PREVISTA EN LA CLAUSULA
47 MULTA, SEGUN LA SIGUIENTE TASACION:

VALOR DEL CONTRATO
30% VALOR DEL COTRATO

5.430.440.766,00
1.629.132.229,80 Valor maximo de la multa

NN

NO OBSTANTE A LO ANTERIOR, TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS DE OPORTUNIDAD, RAZONABILIDAD, PROPORCIONALIDAD Y
GRAVEDAD DEL CUMPLIMIENTO; SE REALIZA EL AJUSTE DE LA TASACION:

1) La composicion del contrato de obra corresponde a la siguiente y en consecuencia, se realiza la tasacién ajustada:

ETAPA DE ESTUDIOS Y DISENOS TASACION MULTA AJUSTADA
VALOR BASICO COMPLEMENTACION E
DS it 3.641.971.520,00

VALOR IVA SOBRE BASICO CONSULTORIA

$

$ 58271544300
$ 4.224.686.963,00
$

968.996.861,00

ACTIVIDADES A PAGAR POR PRECIOS

UNITARIOS
VALOR AJUSTE ACTIVIDADES A PAGAR POR
PRECIOS UNITARIOS $  155.039.498,00
VALOR IVA S 81717.444.00
VALOR BASICO DE AJUSTES $ 1.205.753.803,00

VALOR BASICO DE AJUSTES PARA
ACTIVIDADES A PAGAR POR PRECIOS $ 70.446.072,00

UNITARIOS
VALOR IVA $ 11.271.372,00
TOTAL COMPONENTE $ 5.430.440.766,00
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VALOR COSTOS DE CONSULTORIA $ 5.430.440.766,00
30% VALOR DEL COTRATO $ 1.629.132.229,80 Tasacién multa maxima

TASACION MULTA: por no cumplir con cualquiera de las obligaciones contenidas en el contrato o en los documentos que lo intagran, o
cumplirlas deficientemente o por fuera del tiempo estipulado se causara una multa equivalente al uno por mil (1x1000) del valor del

contrato por cada dia calendario desde la fecha prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones y hasta que estas efectivariente
se cumplan.

30% VALOR DEL COTRATO $ 1.629.132.229,80
Tasacién Multa Diaria $ 5.430.441,00 Tasacién multa diaria ajustada
Dias transcurridos de incumplimiento (desde el : :
26 de Enero de 2018 a Ia fecha) $ b Diss taendano
TOTAL $ 65.165.292,00
Valor Multa Penal Pecuniaria $ 65.165.292,00 Valor Final Estimado Multa Ajustada

2. EN EL CASO DE LA IMPOSICION DE MULTA SE DEBERA REALIZAR REPORTE A LA CAMARA DE COMERCIO PARA QUE REPOSE LA
3. EN EL CASO DE LA IMPOSICION DE MULTA SE DEBERA REALIZAR LA PUBLICACI N DE LA SANCION EN EL SECOP
4. LAAFLCTACION DEL AMPARO DE CUMPLIMIENTO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO.
S. LA POSIBILIDAD DE GENERAR UNA INHABILIDAD DE ALGUNO DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO
XI. EVIDENCIAS APORTADAS

1. Comunicacién de Interventoria al Consultor TR-TM-1980-18 del 29 de Enero de 2018, radicada a la Consultoria el 30/01/2018 y al IDU el 31/01/2018 con el
numero 20185260082172. (04 Folios)

XIl. INTERVENTOR O SUPERVISOR

Firma: P Oe L. /-I(ZﬂC{O
Nombre: LUI$ IGNACIO RAMIREZ O.
Cargo: DIRECTOR INTERVENTORIA







Bogota, enero 29 de 2018

@ AR
No. 'z“iﬁ?;io‘ de 31/01/2018 O4;
Remite: (OEM) INTEGRAL SA

Dep,: Direccléon Téenica de Proyectos
Anexos: 2 FOLIOS

Novedad:

L
p.m.

~__ TR-TM-1980-18

ingeniero Lob

JORGE ALFONSO FANDINO RAMIREZ )

Director de Consultoria

CONSORCIO TRONCAL CARACAS o celio no ipplica acentacio

Bogota D. C. y £5ta Sujeto a verificaCiu.

Referencia: Contrato 1DU-1108-2016.  Interventoria tecnica, administrativa, legai,
financiera, social, ambiental y SST para ejecutar la actualizacion,
complementacion, ajustes de los estudios y disefios de la ampliacién y
extensién de la Troncal Caracas entre la Estacion Molinos hasta el Portal
Usme - actualizacién, complementacion, ajustes de la factibilidad y estudios
y disefios del tramo Usme - Yomasa y factibilidad, estudios y disefios desde
Yomasa hasta el nuevo patio y obras complementarias en Bogota D.C.

Asunto: Exploraciones geotécnicas. Incumplimientos SST.

Respetado Ingeniero Fandifio,

Le informo que el 26 de enero siendo las 10:30 a.m. la interventoria para el contrato IDU

1109-2016 realizo seguimiento en campo en el tramo comprendido “USME A ESTACION
INTERMEDIA LOMASA": 1a verificacion hecha en campo dejo en evidencia lo siguiente:

El Consultor no informé oportunamente a esta Interventoria sobre el ingreso del
subcontratista Exploraciones Geotécnicas, por lo tanto, no se cuenta con documentacion
del mismo como pagos a seguridad social, entrega de epp, induccion, examen de ingreso
etc. tampoco se contaba con dicha documentacion en campo para su verificacion del

siguiente personal Luis Alberto Morales - Celador, Luis Armando Piracoca, Operador,
José Manuel Figueroa -Operador.

El personal encargado de la obra no contaba con la identidad visual requerida para
contratos IDU.

No se contaba con la sefializacion ni demarcacion de las areas de trabajo requerida para
efectuar las labores en obra.

No se contaba con los elementos para la atencion de emergencias.

No se contaba con los elementos de cerramiento de obra en el momento de bajar la
maquinaric..

No se cuenta con personal de Seguridad y salud en el trabajo del consultor (Especialista
SST) para que atienda y de cumplimiento a lo anteriormente evidenciado.






Por lo anterior esta interventoria requiere al Consultor de forma inmediata el cumplimiento
de todos los aspectos SST relacionados en el presente comunicado, hasta tanto, el
Consultor no podra realizar dichas actividades en campo.

De igual manera esta interventoria recuerda al consultor la obligatoriedad en el

cumplimiento de todos los parametros contractuales y legales en temas de Seguridad y
salud en el trabajo.

Se anexa el respectivo registro fotografico.

P
Cordialmente, /~ /

[ . 7
/ - ; i
. "\)-Zq Up )
LUIS IGNACION RAMIREZ O.

Director de Interventoria
INTEGRAL S.A

cC Arq. Yolanda Oviedo Rojas ~ Directora Técnica de proyectos IDU
Anexo Lo indicado - ;) .( < “ '\.”J
JAHEM/DC ’






REGISTRO FOTOGRAFICO
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