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No. DE PROCESO: 4148.010.32.1.1057-2021
1. NOMBRE DEL PROYECTO

e “Formacion en practicas artisticas a los habitantes de la comuna 8 de Santiago de
Cali”, ficha BP No. 26003795, vigencia 2021.

e “Formacion en practicas artisticas y culturales a los habitantes de la comuna 13 de
Santiago de Cali” con ficha EBI N° 26003270, vigencia 2021.

e “Recuperacion de la memoria cultural y artistica del corregimiento de Pance de
Santiago de Cali” con ficha EBI N° 26003749, Vigencia 2021.

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO

Organismo solicitante: SECRETARIA DE CULTURAL

Supervisor: VIVIANA TAVERA — PROFESIONAL UNIVERSITARIO —
SECRETARIA DE CULTURA

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversion | X Funcionamiento

Otros Cual

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 3500163310

Fecha de Expedicién: 27.09.2021

Fecha de vencimiento: 31.12.2021

Valor: $ 484.062.932

Compromiso que respalda:
4148/4-1104/230503/52050010003/BP260037491010101
4148/4-1104/230503/52050010003/BP260037491010102
4148/4-1104/230503/52050010003/BP260037491010103
4148/4-1104/23030225/52050010003/BP260037491010104
4148/4-1104/23030225/52050010003/BP260037491010105
4148/4-1104/230503/52050010003/BP260037491010106
4148/4-1104/230501/52050020001/BP260037951010101
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4148/4-1104/23030101/52050020001/BP260037951010102
4148/4-1104/2302010134/52050020001/BP260037951010103
4148/4-1104/2302010101/52050020001/BP260037951010104
4148/4-1104/23030225/52050020001/BP260037951010105
4148/4-1104/23030101/52050020002/BP260032091010105

Numero: 3500162536

Fecha de Expedicién: 20.09.2021

Fecha de vencimiento: 31.12.2021

Valor: $ 250.456.239

Compromiso que respalda:
4148/4-1104/230503/52050020001/BP260032701010106
4148/4-1104/23030101/52050020001/BP260032701010107
4148/4-1104/2302010101/52050020001/BP260032701010108
4148/4-1104/2302010134/52050020001/BP260032701010109
4148/4-1104/23030225/52050020001/BP260032701010110

5. TIPO DE CONTRATACION
* Contrato de consultoria
* Contrato interadministrativo
* Contrato de suministro
* Contrato de compraventa
* Contrato de prestacion de servicios profesionales
* Contrato de prestacion de servicios de apoyo
= Contrato de ciencia y tecnologia
= Contrato impulso actividades de interés publico_
* Convenio de asociacion
= Convenio de cooperacion
= Seguros

= Otro X
¢ Cual? Convenio Interadministrativo

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION
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La Administracion Distrital de Santiago de Cali esta al servicio de los intereses generales
de los habitantes del Distrito, y se desarrolla con fundamento en los principios
constitucionales y legales en especial, en los consagrados en el decreto extraordinario
N° 411.0.20.0516 de 2016 relativos a la buena administracion del Estado; el respeto por
la juridicidad y el patrimonio publico; responsabilidad en el ejercicio de la funciéon publica;
el restablecimiento, la materializacién, la garantia y la proteccién de los derechos de las
personas; la profesionalizacion del servicio publico, la especializacion sectorial y
organizacional para la prestacion de los servicios y el ejercicio de las competencias a
cargo del Distrito y de las autoridades que integran el sector central de la administracion
Distrital , sin perjuicio de la aplicacién de lo demas principios generales y especiales que
rigen la actividad de la Administracion publica y de los servidores publicos.

Entre los principios rectores de la democracia esta el de transparencia, racionalizacion,
participacion y satisfaccion de los beneficiarios como garantia en el manejo de todos los
recursos Yy relaciones provenientes de la Administracion Distrital, a efectuarse de
conformidad a lo determinado en el literal b) del numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150
de 2007, en concordancia con establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 y el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015y Ley 1882
de 2018.

El art. 2 de la Constitucion Politica, establece que son fines esenciales del Estado: "(...)
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién (...)". A su vez la politica
cultural de la ciudad de Santiago de Cali, establece el fortalecimiento de la cultura
ciudadana y el tejido social, mediante el fomento a las expresiones artisticas y culturales
en sus diversas manifestaciones, a partir de la creacion y conservacion de los espacios
destinados al reconocimiento de nuestros valores, talentos y posibilidades, que
contribuyan a la recuperacion del sentido de pertenencia por lo nuestro, para alcanzar
mayor cubrimiento y participacion ciudadana, brindando especial atencién a quienes
crean y gestionan procesos culturales.

La Ley 307 de 2009 adopta la Convencion de la UNESCO para la Proteccion y Promocion
de la Diversidad de Expresiones Culturales del pais y el Plan de Desarrollo Nacional (2018
—2022) “Pacto por Colombia”. Pacto X “Pacto por la identidad y la creatividad que establece
el Desarrollo de la economia Naranja y la Proteccién y Promocion de la Cultura de nuestro
pais.

En el Decreto Extraordinario 411.0.20.0516 del 28 de septiembre de 2016, se determind la
estructura de la Administracién Central para el cumplimiento de la mision y vision, con base
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a ello se ubico a la Secretaria de Cultura, en el sector administrativo Cultura, siendo su
mision garantizar a los habitantes de Santiago de Cali el goce y disfrute de los derechos a
la cultura, asi como fortalecer y fomentar las diferentes expresiones culturales de sus
habitantes. Dentro de sus funciones se encuentra: “Liderar la creacion, produccion,
investigacion, circulacion y difusion de las manifestaciones culturales y expresiones
artisticas”; “Coordinar el acceso y redistribucion de los bienes y servicios culturales con
oportunidades equitativas para los habitantes del Distrito de Santiago de Cali, promoviendo
la vinculacion del sector cultural al desarrollo social y econémico” y “Apoyar a las
comunidades en el perfeccionamiento de sus procesos culturales en correspondencia con
las necesidades identificadas en las comunas por lo tanto, es funcidn de la Secretaria de
Cultura fomentar proyectos con la capacidad institucional requerida para la ejecuciéon y
seguimiento del mismo; de igual manera en el Articulo 171 del Decreto Extraordinario No.
411.0.20.0516 de septiembre 28 de 2016, en su numeral 6, tiene como funcion: “Gestionar
la articulacion intersectorial, las alianzas estratégicas con el sector privado y la coordinacion
con los niveles departamental, regional, nacional e internacional para el desarrollo del
sector cultural.

Asi mismo la Administracion Distrital de Santiago de Cali busca fomentar el reconocimiento
de las expresiones culturales en los territorios y espacios publico/privados, difundir los
procesos fortalecidos, articulados al desarrollo y fomento de la identidad cultural,
ciudadana, artistica de la ciudad a través de los artistas, agentes culturales y entidades que
la promueven, generando procesos de desarrollo colectivo para contribuir a las practicas
artisticas articuladas, respondiendo al fortalecimiento cultural de la ciudad a través de
procesos de recuperacion de la identidad, la memoria cultural, artistica y vocacional que
permitan el reconocimiento de las manifestaciones artisticas y culturales.

La Secretaria de Cultura, tiene como misién la salvaguarda, fomento y fortalecimiento de la
cultura del Distrito de Santiago de Cali. Por lo que, se ha detectado que en las 22 comunas
y 15 corregimientos del Distrito existen diversos factores que no estan permitiendo el
reconocimiento cultural, asi como también se ha evidenciado el bajo reconocimiento de las
expresiones culturales en los habitantes.

Dentro de las probleméaticas identificadas se encuentran:

1. Deficiente produccién artistica en la comuna 8 de Santiago de Cali.

2. Deficiente produccion artistica en la comuna 13 de Santiago de Cali

3. Falta de reconocimiento de la tradicion oral y memoria cultural del corregimiento
de Pance.
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Que, para satisfacer las necesidades identificadas en los territorios, en las cuales
tuvo participacion directa la comunidad a través de los comités de planeacién en la
formulacion de los proyectos; la Secretaria de Cultura inscribié en el Banco de
proyectos, los proyectos de inversién denominados: “FORMACION EN
PRACTICAS ARTISTICAS A LOS HABITANTES DE LA COMUNA 8 DE SANTIAGO
DE CALI” ficha EBI No. 26003795 vigencia 2021 “FORMACION EN PRACTICAS
ARTISTICAS Y CULTURALES A LOS HABITANTES DE LA COMUNA 13 DE
SANTIAGO DE CALI"” con ficha EBI N° 26003270, vigencia 2021,
“RECUPERACION DE LA MEMORIA CULTURAL Y ARTISTICA DEL
CORREGIMIENTO DE PANCE DE SANTIAGO DE CALI” con ficha EBI N°
26003749 Vigencia 2021.

Con estos proyectos de inversion construidos directamente con la comunidad, se
pretende el buen uso del tiempo libre, lo que permite el desarrollo y tejido social,
mitigando de esta forma el impacto negativo que genera el consumo de sustancias
psicoactivas, la participacion en grupos al margen de la ley, mal manejo de las redes
sociales, abuso de los videojuegos, gestados por la carencia de oportunidades.

La Secretaria de Cultura a través de los proyectos de Presupuesto Participativo
(situado fiscal), brinda oferta artistica y de recuperacién de la memoria cultural, que
permite fortalecer y fomentar el sector en las diferentes disciplinas artisticas y la
investigacion de la historia del corregimiento como: Musica (instrumental y técnica
vocal) en ritmos autéctonos del folclor colombiano y andino, capacitacion en Danza
en ritmos autéctonos del folclor colombiano y Andino, danza en ritmos de salsa y
afines, pachanga, charanga y boogaloo , Circo, Titeres y teatro, artes plasticas
(dibujo y pintura), elaboracion mascaras y ceramica, Taller de Mdsica técnica vocal
y vientos, Chirimia, Danza Folclérica, Popular, Ritmos de Salén, Salsa, Artes
Plasticas (Oleo Sobre Lienzo), Taller de formacién en instruccion musicales,
formacion en gramatica musical, Teatro, artes plasticas, creacion de mascaras,
taller en interpretacion musical bandas marciales, interpretacion musical percusion,
musica de interpretacion de Guitarra y Tuna, Ritmos Latinos, Danzas Folcloricas
(las diferentes regiones folcloricas y culturales del pais), taller de Break Dance, taller
de Rap, taller de Dibujo y pintura, Oleo, taller de arte circense, musica
(interpretacion en organeta), musical instrumentos de percusion, vientos( saxofon,
trompeta y clarinete), taller de musica ( interpretacién de instrumentos autéctonos
del pacifico colombiano), taller de técnica vocal (canto musica folclorica del pacifico
colombiano), taller de danza folclérica, taller de musica latina, taller de baile urbano,
taller en danzas modernas y modelaje artistico, taller de teatro vy titeres, taller de
artes plasticas(pintura, manualidades y artesanias) procesos de investigacion,
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cartografia, conversatorios, encuentros, exposiciones e intervenciones artisticas
con lo que se busca formar nuevos talentos artisticos y la recuperacion de la
memoria cultura como alternativas para el desarrollo integral de la persona y
desarrollo de la comunidad. Estos procesos, no solo permiten satisfacer la
necesidad de la poblacion, sino que van en correspondencia con el Plan de
Desarrollo Distrital “Cali, Unida por la Vida” 2020-2023.

Ahora bien, la iniciativa de estos proyectos se apoya en el cumplimiento del Plan de
Desarrollo Distrital, tal como esta concebido: “se debe realizar con informacion
proveniente de las lineas de base territorial, orientando la planificacion y la
asignacion de los recursos de los diversos sectores de la Administracion hacia areas
de impacto”.

A partir de lo anterior, el Departamento Administrativo de Planeacion Distrital, como
coordinador del proceso, redefinid6 metodolégicamente la formulacion del Plan de
Desarrollo de Comunas y Corregimientos 2020-2023, asi:

DIMENSION 2. Cali, solidaria por la vida

COMPONENTE | 205 Cali corazén de las culturas

PROGRAMA 5205002. Ecosistema artistico.

INDICADOR 52050020001-Personas formadas en practicas artisticas en
comunas y corregimientos.
INDICADOR 52050010003- Comunas Yy corregimientos con procesos

identitarios promovidos y apoyados

Metas definidas por Comuna y Corregimiento:

52050020001-0802 A diciembre de 2023, se formaran en

gAETA COMUNA practicas artisticas a 590 personas de la comuna

META COMUNA 52050020001-1306, A di'cie_mbre de' 2_023, A diciembre de
13 2023, se forman en practicas artisticas, 2000 personas
de la comuna

META PANCE 52050010003-En el periodo _202(_) se re_a}hzan 4
5307 encuentros para recuperar y difundir la tradicion oral, la
memoria y la cultura en el corregimiento

Estos proyectos de formacién artistica y recuperacion de la memoria cultural
pretenden atender y satisfacer la necesidad de la poblacion de las Comunas 8,13 y
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el Corregimiento de Pance de expresar sus talentos y emociones por medio del arte
y la cultura, con talleres de iniciacion artistica y de la recuperacion de la memoria
cultural por medio de talleres y de investigacion en procesos como: Musica
(instrumental y técnica vocal) en ritmos autoctonos del folclor colombiano y andino,
capacitacion en Danza en ritmos autéctonos del folclor colombiano y Andino,
capacitacion en Circo y Titeres Y teatro, capacitacion en Danza en los ritmos de salsa
y afines como: pachanga, charanga y boogaloo, capacitacion en dibujo y pintura,
pasando por la danza, teatro, artes plasticas (dibujo y pintura), elaboracién mascaras
y ceramica, capacitacion en elaboracibn de mascaras y ceramica, Mdusica
(instrumental y técnica vocal) en ritmos autéctonos del folclor colombiano y andino,
capacitaciéon en Danza en ritmos autéctonos del folclor colombiano y Andino, danza
en ritmos de salsa y afines, pachanga, charanga y boogaloo , Circo, Titeres y teatro,
artes plasticas (dibujo y pintura), elaboracion mascaras y ceramica, Taller de Musica
técnica vocal y vientos, Chirimia, Danza Folclérica, Popular, Ritmos de Sal6n, Salsa,
Artes Plasticas (Oleo Sobre Lienzo), Taller de formacion en instruccion musicales,
formacion en gramética musical, Teatro, artes plasticas, creacion de méascaras, taller
en interpretacion musical bandas marciales, interpretacion musical percusion, masica
de interpretacion de Guitarra y Tuna, Ritmos Latinos, Danzas Folcléricas (las
diferentes regiones folcloricas y culturales del pais), taller de Break Dance, taller de
Rap, taller de Dibujo y pintura, Oleo, taller de arte circense, musica (interpretacion
en organeta), musical instrumentos de percusion, vientos( saxofén, trompeta y
clarinete), taller de musica ( interpretacion de instrumentos autdctonos del pacifico
colombiano), taller de técnica vocal (canto musica folclorica del pacifico colombiano),
taller de danza folclorica, taller de musica latina, taller de baile urbano, taller en
danzas modernas y modelaje artistico, taller de teatro y titeres, taller de artes
plasticas(pintura, manualidades y artesanias) procesos de investigacién, cartografia,
conversatorios, encuentros, exposiciones e intervenciones artisticas en torno a una
dindmica de participacion, donde los valores de solidaridad, respeto y convivencia,
sean los reguladores y dinamizadores de un nuevo actor social.

A través de estos se busca) impulsar y fomentar dinAmicas en los procesos de
formacion y recuperacion de la memoria cultural que dinamicen creacion, produccion
y disfrute cultural, al igual que de preservacion del patrimonio cultural tangible,
intangible y natural; b) equilibrar la distribucion, generacion y acceso a los recursos
donde prioritariamente se apoyen programas basados en la cooperacion,
concertacion y cofinanciacion; c¢) democratizar y aumentar la oferta de bienes y
servicios culturales de calidad; d) favorecer la autonomia de las comunidades sobre
su desarrollo cultural y aumentar la participacion geografica y poblacional en la vida
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cultural; e) estimular las practicas, tradiciones y saberes empiricos, académicos y
cientificos que sean auto sostenibles.

El Distrito de Santiago de Cali se posiciona como uno de los lugares que mas
promueve y apoya la formacion en las practicas artisticas, siendo una de las zonas
con mayor actividad cultural, cuna de diversas manifestaciones artisticas. Donde se
realizan gran variedad de festivales nacionales e internacionales, teniendo en cuenta
gue estos procesos nacen de los territorios.

Los proyectos de inversion dirigidos a las comunas 8,13 y Pance, en torno a los
procesos artisticos de formacién y de recuperacion de la memoria cultural han
logrado generar oportunidades de identificacion y reconocimiento del individuo
entorno a la cultura, permitiendo el crecimiento sociocultural de los beneficiarios, al
mismo tiempo que, ha brindado capacitacion artistica y cultural a los habitantes de
las comunas.

En las vigencias de los afios 2018 y 2019 de los proyectos de Presupuesto
Participativo (Situado Fiscal), se beneficiaron 4618 personas de los proyectos de las
comunas.

Que de acuerdo al resultado arrojado en el andlisis del sector, que se encuentra anexo y
hace parte integral del presente proceso, la Secretaria de Cultura procedié a remitir
invitacion, a través de documento radicado mediante el sistema de gestibn documental
ORFEO, con radicado No. 202141480100058111 al FONDO MIXTO DE PROMOCION
DE LA CULTURA 'Y LAS ARTES DEL VALLE DEL CAUCA, REPUBLICA DE COLOMBIA
Identificado con NIT No. 800214426-5 , cuyo Representante Legal es la sefiora MARIA
CLEMENCIA RAMIREZ DE FERNANDEZ Identificada con Cédula de Ciudadania No.
49.650.321, quien posteriormente, remitid la respuesta adjuntando la propuesta con
anexos a traves del sistema ORFEO mediante radicado No. 202141480100087332.

En este sentido, la Secretaria de Cultura viabilizé técnica, juridica y financieramente la
Propuesta presentada por el FONDO MIXTO DE PROMOCION DE LA CULTURA Y LAS
ARTES DEL VALLE DEL CAUCA, REPUBLICA DE COLOMBIA para realizar el Convenio
Interadministrativo, cuyo objeto es: Aunar esfuerzos técnicos, economicos y administrativos
para realizar procesos de fortalecimiento artistico en metodologias de formacién, en las
diferentes disciplinas artisticas y culturales dirigido a los habitantes de las comunas 8, 13
y Corregimiento de Pance del Distrito Santiago de Cali”, en el marco de los proyectos de
inversion denominados: . “Formacion en practicas artisticas a los habitantes de la comuna
8 de Santiago de Cali”, ficha BP No. 26003795, vigencia 2021. “Formacion en practicas
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artisticas y culturales a los habitantes de la comuna 13 de Santiago de Cali” con ficha EBI
N°® 26003270, vigencia 2021 y “Recuperacion de la memoria cultural y artistica del
corregimiento de Pance de Santiago de Cali” con ficha EBI N° 26003749, Vigencia 2021.

7. CLASIFICACION UNSPSC

Teniendo en cuenta lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.5.2 del decreto 1082 de 2015y
segun el SISTEMA DE CODIFICACION ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
DE NACIONES UNIDAS — UNSPSC, La clasificacion de los bienes y servicios de acuerdo
al objeto del presente proceso de contratacion, son los siguientes:

Familia Productos

[F] Servicios | [93000000] [93140000] [93141700]
Servicios Servicios Cultura
Politicos y de comunitarios y

Asuntos Civicos sociales

[F] Servicios | [93000000] [93140000] [93141700] [93141701]
Servicios Servicios Cultura
Politicos y de comunitarios y Organizaciones de
Asuntos Civicos sociales eventos culturales
[F] Servicios | [93000000] [93140000] [93141700] [93141702]
Servicios Servicios Cultura
Politicos y de comunitarios y Servicios de
Asuntos Civicos | sociales promocién cultural
[F] Servicios | [93000000] [93140000] [93141700] [93141703]
Servicios Servicios Cultura
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Politicos y de comunitarios y Servicios
Asuntos Civicos | sociales relacionados con el
arte

8. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

si NO [ ]
ID en el PAA: 9741

9. ESTUDIO DEL SECTOR

Se anexa el analisis del sector, el cual contiene todos los lineamientos establecidos por
Colombia Compra Eficiente.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establecié como deber de las Entidades
Estatales el hacer, durante la etapa de planeacion el analisis del sector econémico y de
los oferentes; el andlisis debe permitir conocer el sector relativo al objeto del proceso de
contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y
de analisis de riesgo.

De este andlisis la entidad estatal debe dejar constancia en los documentos del proceso.

En este sentido, el area responsable ha elaborado el documento ANALISIS DEL
SECTOR ECONOMICO, donde se concluye que:

- Es posible concluir que la modalidad de seleccién de contratacion directa, esta
expresa a disposicion legal, contenida en el literal c), numeral 4 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007. La norma citada fue reglamentada por el Decreto 1082 de
2015 que en el Articulo 2.2.1.2.1.4.4, asi como las demas disposiciones aplicables
enlos articulos 2.2.1.2.1.4.1y 2.2.1.2.1.4.5, toda vez que sean entidades estatales
o de derecho publico. Es asi que la entidad idonea debera ejecutar el objeto
contractual el cual estd enfocado en adelantar procesos de fortalecimiento artistico
en metodologias de formacion, en las diferentes disciplinas artisticas culturales
dirigido a los habitantes de las comunas 3, 8,13 y Pance del Distrito Santiago de
Cali. en cumplimiento de los objetivos misionales y sus competencias de acuerdo

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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a lo requerido en el PLAN DE DESARROLLO 2020 — 2023 “CALI, UNIDA POR
LA VIDA”.

- La contratacion directa permite la optimizacion de los recursos destinados desde
el Plan Anual de Adquisiciones de esta vigencia y se cumple con los criterios
establecidos desde la perspectiva juridica, econdémica y técnica.

- Los Fondos Mixtos o instituciones publicas-privadas fueron creadas como
instrumentos de financiacion del sistema nacional de cultura, captan, administran
y distribuyen recursos con el objeto de promover la creacion, la investigacién y la
difusiébn de las manifestaciones artisticas y culturales propias de la regién son
entidades sin animo de lucro dotadas de personeria juridica constituida por
aportes publicos y privados y regidas en subdireccion, administracion y
contratacion por el derecho privado sin perjuicio del control fiscal que ejerce las
respectivas contralorias sobre los dineros publicos.

- Los recursos destinados para este proyecto se determinaron de acuerdo con el
contexto econdémico, enfocado en la demanda y oferta, con el fin de cumplir con
los objetivos y estrategias establecidos en el Plan de Desarrollo del Distrito: “Cali,
unida por la vida 2020-2023".

10. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONVENIO A
CELEBRAR

10.1 Objeto del convenio

e Aunar esfuerzos técnicos, econémicos y administrativos para realizar procesos de
fortalecimiento artistico en metodologias de formacion, en las diferentes disciplinas
artisticas y culturales dirigido a los habitantes de las comunas 8, 13 y
Corregimiento de Pance del Distrito Santiago de Cali, en el marco de los proyectos
de inversion denominados: “Formacion en practicas artisticas a los habitantes de
la comuna 8 de Santiago de Cali”, ficha BP No. 26003795, vigencia 2021.
“Formacion en practicas artisticas y culturales a los habitantes de la comuna 13 de
Santiago de Cali” con ficha EBI N° 26003270, vigencia 2021 y “Recuperacion de la
memoria cultural y artistica del corregimiento de Pance de Santiago de Cali” con
ficha EBI N° 26003749, Vigencia 2021.

10.2 Alcance del objeto

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Con la ejecucion del proyecto de formacidon y recuperacion de la memoria cultural y
artistica en las Comunas 8,13 y el Corregimiento Pance de Santiago de Cali conforme a
las fichas BP-26003795, BP-26003270, BP-26003749 vigencia 2021, se pretende
fortalecer y fomentar la formacion y la recuperacion de la memoria cultural artistica donde
se propicie un entorno dirigido a nifios, nifias, jovenes, adultos, personas mayores, que
hacen parte de un sector, creando por medio del arte, valores y principios orientados a la
formacion integral, promoviendo asi nuevos planes de vida en la creaciéon de nuevas
alternativas que permitan enfrentar fenébmenos de violencia y drogadiccion e incentivando
a través de las costumbres tradicionales, el disfrute de nuevos conocimientos.

De acuerdo con el estudio técnico y el andlisis del sector, el desarrollo de este proceso
contractual se espera beneficiar a los siguientes grupos poblacionales:

COMUNA 8

UBICACION POR ) )
COMUNAS / LOCALIZACION ESPECIFICA

DETALLE CANTIDAD

CORREGIMIENTOS POBLACION POBLACION

Atanasio Girardot, Benjamin Herrera, Chapinero, El | 0-14 afios 100
Trébol, El Troncal, Industrial, La Base, La Floresta, Las | (Nifios)
Américas, Municipal, Primitivo Crespo, Rafael Uribe _
Uribe, Saavedra Galindo, Santa Fe, Santa Ménica | 1> - 19 afios 190
Comuna 8 Popular, Simén Bolivar, Urbanizacion La Nueva Base, | (JOvenes)
Villa Colombia, Golondrinas 20 59 afios 100
(Adultos)
Mayor de 60 afios 200
TOTAL 590
COMUNA 13

DETALLE DE POBLACION OBJETIVO

UBICACION POR

DETALLE CANTIDAD

COMUNAS /' LOCALIZACION ESPECIFICA POBLACION POBLACION

CORREGIMIENTOS

Ulpiano Lloreda, El Vergel, El Poblado I, El
Poblado Il, Los Comuneros Il, Ricardo
Balcézar, El Laguito, Omar Torrijos, El
Diamante, Villa del Lago, Los Robles, | 15 a 19 afios 245
Nuevo Horizonte, Charco Azul, Villa
Blanca, La Paz, Calipso, Yira Castro,
Lleras-Cinta  Larga, José  Manuel

0 a 14 afios 80

COMUNA 13

20 a 59 afios 145

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Marroquin Ill, Los Lagos Y, Los Lagos II,
El Pondaje Mayor de 60 afios 30

TOTAL 500

CORREGIMIENTO PANCE
POBLACION OBJETIVO Y CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS

Rangos de Edad Masculino Femenino

0 a 14 afios 140 140 280
15 a 19 afios 50 51 101
20 a 59 afios 343 382 725
60 afios en adelante 72 109 181
TOTAL DE LA POBLACION 605 682 1.287

NOTA: Los integrantes del comité técnico operativo establecido para el Convenio a
suscribir, podran modificar los rangos de edad de la poblacién a beneficiar, de acuerdo con
los resultados de la convocatoria en cada comuna y corregimiento, previa concertacion con
el respectivo comité de planeacion, y contando en todo caso con el aval del supervisor del
Convenio. Para lo anterior, el operador debera tener en cuenta el contenido de las fichas
2021 que estan incluidas en el Convenio, si hubiere lugar.

10.3 Plazo del convenio

El plazo de ejecucion del convenio sera hasta el 15 de diciembre de 2021, término
contado a partir del inicio de ejecucion a través del Sistema Electrénico de Contratacion
Publica (SECORP II), y el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, conforme
al articulo 41 de la ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

10.4 Valor estimado del convenio

El Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Cultura, determina el valor del presupuesto
de este proyecto, teniendo en cuenta el entorno econémico para el afio en vigencia,
precios de referencia de la cotizacion recibida y lo presupuestado en las fichas BP N°
26003795, 26003270 y 26003749 y define que el valor del presente proyecto es
OCHOCIENTOS SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVENTA'Y
UN PESOS MCTE ($807.971.091), de los cuales el Distrito de Santiago de Cali aportara
la suma de SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS
DIECINUEVE MIL CIENTO SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($734.519.171) y el
Asociado aportara la suma de SESENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS ($73.451.920), valor que
incluye todos los costos administrativos y operativos en que incurra el posible asociado
para la ejecucion del objeto del convenio a suscribir.

El futuro Asociado debe tener en cuenta los demas costos asociados a la ejecucién del
objeto del convenio, como son los gastos generales y los gastos de legalizacion,
financieros, impuestos y contribuciones. A continuacion, se presenta la tabla de
descuentos que se aplican en la ciudad de Santiago de Cali, sin embargo, el Asociado
deberé cerciorarse que dichos valores corresponden a los descuentos que se aplican.

Descuentos e impuestos aplicados por el Distrito de Santiago de Cali

DEDUCCIONES Y RETENCIONES ‘ PORCENTAJE ‘
ESTAMPILLA PRO-CULTURA 1% en compromisos superiores a 4.072 UVT
ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL 1% en compromisos por cualquier cuantia

1% en compromisos por cuantia menor a 2.196

ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO UVT

3 - - -
ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO 3,5% en compromisos por cuantia mayor o igual a

2.196 UVT
ESTAMPILLA PRO-UNIVALLE 2% en compromisos por cualquier cuantia
ESTAMPILLA PRO-UNIPACIFICO 0,5% en compromisos de cualquier cuantia
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR * 2%*
RETEICA Dependlendq _de la agtlyldad, _eI tipo persona
(natural o juridica) y el régimen tributario
RETEEUENTE Dependiendo de la actividad, el tipo persona

(natural o juridica) y el régimen tributario

*Esta contribucion se hara efectiva cuando aplique.

El valor de esta contratacion se establece como resultado de las cotizaciones que se
relacionan a continuacion y que fueron obtenidas en el analisis del sector.

Relacién de las cotizaciones suministradas por los oferentes.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Cotizaciéon $206.028.630 $250.456.239 $ 278.034.302

$848.949.568

Fuente: Realizacion propia con los datos suministrados por los proveedores en SECOP Il.

NOTA: Costos Administrativos u Operativos del Proyecto:

En razén a qué para la ejecucion de los respectivos proyectos de inversion se requiere que
el Asociado cuente con personal para la operacion del proyecto, la entidad se permite
aclarar que para la ejecucion de estos proyectos de inversidbn denominados: “Formacion en
practicas artisticas a los habitantes de la comuna 8 de Santiago de Cali”, ficha BP No.
26003795, vigencia 2021, “Formacion en practicas artisticas y culturales a los habitantes
de la comuna 13 de Santiago de Cali” con ficha EBI N° 26003270, vigencia 2021,
“Recuperacion de la memoria cultural y artistica del corregimiento de Pance de Santiago de
Cali” con ficha EBI N° 26003749, Vigencia 2021, correspondientes al Presupuesto
Participativo (Situado Fiscal) se incluyen en el valor total del Convenio que equivale a
OCHOCIENTOS SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVENTA Y
UN PESOS MCTE ($807.971.091), los costos directos e indirectos de administracion u
operativos en que incurra el Asociado para el cumplimiento del objeto contractual, los cuales
no podran superar el 12% del valor total del Convenio y en todo caso su causacion debera
ser debidamente soportada ante el supervisor.

10.5 Forma de pago

El pago se hara en dos cuotas discriminadas asi:
PRIMERA (1)

En todo caso el convenio se pagara en dos cuotas un primer desembolso equivalente a un
50% mediante la presentacién de actas parciales, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, asi como la presentacion de informe de gestidon técnico,
contable administrativo y financiero, cronograma de ejecucién, plan de trabajo, factura e
informe de actividades, con certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor(a) del
convenio.

SEGUNDA CUOTA:

El restante 50% al finalizar la ejecucion del convenio, y en todo caso, con la entrega y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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recibo a satisfaccion de los informes finales, técnicos administrativos y financieros, que den
cuenta de la ejecucion de las actividades del convenio.

En todo caso, los desembolsos se haran de acuerdo con la disposicion de giros de P.A.C
por parte de la entidad. Todos los informes deben presentarse por escrito con sus
respectivos soportes legales y financieros, y en medio magnético.

Para la expedicién de la certificacion de cumplimiento por parte del supervisor/ interventor
del convenio a suscribirse, el ASOCIADO debera aportar el certificado expedido por el
revisor fiscal o representante legal, segin sea el caso, en el que se indique que se
encuentra al dia en los pagos de los aportes a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), de
sus empleados.

Si por causa del retraso del ASOCIADO en la entrega de documentos, se demora la
liquidacion del acta parcial, el ASOCIADO no tendra derecho al reconocimiento de
intereses o de suma adicional alguna.

El ASOCIADO debe tener en cuenta que todo pago que efectie el Distrito de Santiago
de Cali — Secretaria de Cultura, seréa afectado por las retenciones y deducciones que
establece la ley. El Ultimo pago estara condicionado a la suscripcion del acta final de
entrega y recibo a satisfaccion de las actividades del convenio.

En el valor total del convenio, se encuentran incluidos todos los impuestos, tasas y
contribuciones nacionales, departamentales y municipales que se causen por la
celebracion, ejecucion y liquidaciéon del mismo, los cuales seran a cargo del ASOCIADO.

Las situaciones acaecidas, de manera posterior a la suscripcion del convenio no podran
generar costos adicionales a los ya dispuestos por la entidad.

El ASOCIADO debera tener en cuenta los demas costos que se asocian a la ejecucion
del objeto contractual, como son los gastos generales y los gastos de legalizacion,
financieros e impuestos.

NOTA: Los costos asociados a la implementacion de los protocolos de bioseguridad
necesarios para la ejecucion del convenio como medida extraordinaria, transitoria e
inmediata para contener el COVID-19 y mitigar su propagaciéon, deberan ser asumidos
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por el ASOCIADO y no estan incluidos dentro del presupuesto oficial para el presente
proceso.

10.6 Lugar de ejecucion del convenio

La ejecucion del convenio se llevara a cabo en las Comunas 8,13 y el Corregimiento de
Pance de Santiago de Cali.

Las actividades podran ser desarrolladas de manera presencial o virtual, atendiendo a lo
estipulado en la normativa nacional y distrital en materia de orden publico en virtud de la
emergencia sanitaria generada por la pandemia de COVID-19. Nota aclaratoria: En caso
de requerir cambios en las especificaciones de las actividades a desarrollar en virtud de
una situacion originada por la Pandemia Covid19, estas deberan contar con su respectiva
justificacion.

10.7 Obligaciones especificas del ASOCIADO

Para el cumplimiento del objeto, se deberan realizar las siguientes actividades teniendo en
cuenta el contenido de cada ficha EBI y la matriz de seguimiento, las cuales se consideran
parte integral del proceso y se describen a continuacion:

COMUNA 8

e Taller de iniciacion en masica (instrumentos sinfénicos violin y viola),
e Poblacién: 30 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 10 personas cada uno.

e Intensidad horaria para grupos: 288 horas

e No. de Monitores: 1.

e Taller de iniciacion en musica (instrumentos sinfonicos clarinete y oboe),
e Poblacion: 30 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 10 personas cada uno.

e Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

e No. de Monitores: 1.
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e Taller de iniciaciéon en musica (instrumentos sinfénicos contrabajo y cello)
e Poblacion: 30 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 10 personas cada uno.

e Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

e No. de Monitores: 1.

e Taller de grabacion musical, edicion y masterizacion
e Poblacion: 30 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 10 personas cada uno.
e Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

e No. de Monitores: 1.

e Taller de musica (instrumentos de armdénicos y percusién)
e Poblacion: 30 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 10 personas cada uno.

e Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

e No. de Monitores: 1.

e Taller social media (Manejo de las redes sociales para emprendimientos culturales)
e Poblacién: 30 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 10 personas cada uno.

e Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

e No. de Monitores: 1.

e Taller de escritura creativa (creativa - poema, cuento)

e Poblacion: 30 personas.

e No. de grupos: Tres (03) grupos; de 10 personas cada uno.
e Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

e No. de Monitores: 1.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Péagina 18 de 58



SISTEMAS DE GESTION Y
CONTROL INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI)

ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI ESTUDIOS Y DOCUMENTOS
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA PREVIOS

GESTION CONTRACTUAL

MAJA01.04.01.18.P02.F01

VERSION 2

FECHA DE
ENTRADA EN 26/mar/2020
VIGENCIA

Taller de danza (bailes populares - salon)

Poblacién: 40 personas.

No. de grupos: Cinco (05) grupos; de 8 personas cada uno.
Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

No. de Monitores: 1.

Taller de danza (bailes populares - salon)

Poblacion: 40 personas.

No. de grupos: Cinco (05) grupos; de 8 personas cada uno.
Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

No. de Monitores: 1.

Taller de danza (folclore)

Poblacién: 40 personas.

No. de grupos: Cinco (05) grupos; de 8 personas cada uno.
Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

No. de Monitores: 1.

Taller de Ballet clasico

Poblacién: 30 personas.

No. de grupos: Tres (03) grupos; de 10 personas cada uno.
Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

No. de Monitores: 1.

Taller de danza urbana

Poblacion: 30 personas.

No. de grupos: Tres (03) grupos; de 10 personas cada uno.
Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

No. de Monitores: 1.

Taller de Circo basico

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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Poblacién: 30 personas.

No. de grupos: Tres (03) grupos; de 10 personas cada uno.
Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

No. de Monitores: 1.

Taller de en fundamentacion teatral

Poblacién: 30 personas.

No. de grupos: Tres (03) grupos; de 10 personas cada uno.
Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

No. de Monitores: 1

Taller de Iniciacion al Teatro de Calle

Poblacién: 30 personas.

No. de grupos: Tres (03) grupos; de 10 personas cada uno.
Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

No. de Monitores: 1.

Taller de Taller de teatro del Sensorial

Poblacién: 30 personas.

No. de grupos: Tres (03) grupos; de 10 personas cada uno.
Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

No. de Monitores: 1.

Taller de artes plasticas (dibujo, pintura e ilustracion)
Poblacion: 30 personas.

No. de grupos: Tres (03) grupos; de 10 personas cada uno.
Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

No. de Monitores: 1.

Taller de escultura y origami

Poblacién: 30 personas.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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e No. de grupos: Tres (03) grupos; de 10 personas cada uno.
e Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

e No. de Monitores: 1.

e Taller de técnica fotografica basico: (composicion basica, iluminacion basica, y velocidades y
objetivos)

e Poblacién: 30 personas.
e No. de grupos: Tres (03) grupos; de 10 personas cada uno.
e Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

e No. de Monitores: 1.

e Taller de artes técnica audiovisual: (Grabacién de video, relatar creaciones de contenido
audiovisual- guion)

e Poblacion: 30 personas.
e No. de grupos: Tres (03) grupos; de 10 personas cada uno.
e Intensidad horaria para grupos: 288 horas.

e No. de Monitores: 1.

COMUNA 13

Taller de interpretacion musical (organeta )
e Poblacion; 36 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 12 personas cada uno.
e |Intensidad horaria para los grupos: 288 horas

e No. de Monitores: 1

e Taller de musica (interpretacion instrumento de percusion)
e Poblacion: 36 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 12 personas cada uno.

e Intensidad horaria para los grupos: 288 horas

e No. de Monitores: 1

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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e Taller de musica (interpretacion instrumento de viento, saxofén, trompeta y clarinete)
e Poblacion: 36 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 12 personas cada uno.

e Intensidad horaria para los grupos: 288 horas

e No. de Monitores: 1

e Taller de musica (interpretacion de instrumentos autdctonos del pacifico colombiano)
e Poblacion: 39 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 13 personas cada uno.

e |Intensidad horaria para los grupos: 288 horas

e No. de Monitores: 1

e Taller de técnica vocal (canto musica folclérica del pacifico colombiano)
e Poblacion: 36 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 12 personas cada uno.

e Intensidad horaria para los grupos: 288 horas

e No. de Monitores: 1

e Taller en danzas folcléricas

e Poblacion; 39 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 13 personas cada uno.
e Intensidad horaria para los grupos: 288 horas

e No. de Monitores: 1

e Taller baile musica latina (salsa, bachata, mambo, boleros)
e Poblacion: 72 personas.

e No. de grupos: Seis (06) de 12 personas cada uno.

e Intensidad horaria para los grupos: 576 horas

e No. de Monitores: 2

e Taller baile urbano

e Poblacion: 56 personas.
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e No. de grupos: Cuatro (04) de 14 personas cada uno.
e Intensidad horaria para los grupos: 288 horas

e No. de Monitores: 1

e Taller danza modernas y modelaje artistico

e Poblacion: 36 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 12 personas cada uno.
e |Intensidad horaria para los grupos: 288 horas

e No. de Monitores: 2

e Taller de teatro y titeres

e Poblacion: 39 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 13 personas cada uno.
e |Intensidad horaria para los grupos: 288 horas

e No. de Monitores: 1

e Taller en artes plasticas (pintura y manualidades)

e Poblacion; 39 personas.

e No. de grupos: Tres (03) de 13 personas cada uno.
e Intensidad horaria para los grupos: 288 horas

e No. de Monitores: 1

CORREGIMIENTO DE PANCE

e Realizar encuentro de la recuperacién de memoria cultural y artistica del corregimiento de Pance
e Cantidad: Cuatro 4

e Realizar investigacion de fuentes primarias: documental y oral, y fuentes secundarias basadas e
consultas bibliograficas acerca de la fundacion del corregimiento, para la conformacion del document
base

e Cantidad: uno 1.
e Realizar investigacion en la narracion oral del corregimiento, para la conformacion del documento bas|

e Cantidad uno 1.

e Realizar investigacion etnografica sobre el proceso de poblamiento étnico-cultural del corregimient

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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Cantidad: 50
Tallerista orientador del conversatorio o tertulia intergeneracional
e Cantidad: Tres 3.

Encuentro intergeneracional para la recuperacion de la memoria

para la conformacién del documento base.
Cantidad una 1.

Realizar cartografia socio-cultural del corregimiento, profundizando en los elementos relevantes dentr
de la geografia socio-cultural del corregimiento

Cantidad una 1.
Conformacién de equipo de campo, como apoyo al proceso de investigacion en territorio
Cantidad tres 3.

Disefio e impresién de libro, carta abierta, full color, incluida caratula en pasta dura, de minimo 10
paginas, papel propalcote de 115 grs.

Cantidad: 200

Realizacion y edicion de documento audiovisual sobre el proceso de reconstruccién de la memori
cultural del corregimiento. Duracién estimada de 45 mins.

Cantidad: 1

Disefio e impresion de cartilla ilustrada para nifios de primera infancia, que muestre la historia
memoria cultural del corregimiento

Cantidad: 100

Disefio e impresion de cartilla ilustrada para adultos, que muestre la historia y memoria cultural d¢
corregimiento, entregar el formato digital para uso en redes sociales.

Realizar la produccion artistica del encuentro.
Cantidad: 1

Realizar conversatorio teérico-practico sobre la tradicion gastronémica del corregimiento. Se incluye
insumos para la elaboracién de las muestras culinarias.

Cantidad: 1

Realizar conversatorio tedrico-practico sobre artes manuales tradicionales. Se incluyen insumos par
la elaboracion de las muestras.

Cantidad:1
Presentador escénico.
Cantidad: 1

Presentacion de artistas del corregimiento

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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e Cantidad: 60
e Presentacion de artistas invitados de la zona rural
e Cantidad: 2

Festival infantil para la conservacion de la memoria histérica

Narrador oral.

Cantidad: 1

Presentacion artistica de titeres.

Cantidad: 1

Presentacion escénica de cuentos tradicionales.
Cantidad: 6

Presentacion artistica de grupo de danza.
Cantidad: 1

Presentacion artistica de grupo musical.
Cantidad: 1

Reconocimiento por la participacion infantil.
Cantidad: 100

Festival del adulto mayor

Presentaciones de adulto mayor en poesia, coplas, adivinanzas, trabalenguas y canciones.
Cantidad: 70

Recopilacion de fotografia histérica del corregimiento, para la conformaciéon del documento base.
Cantidad: 1

Seleccién e impresion de fotografias para exposicion.

Cantidad: 200

Disefio, elaboracion de guién y montaje de la exposicion fotogréafica

Cantidad: 3

Presentacion de producto audiovisual.

Cantidad: 1

Entrega de copias de la produccion audiovisual.

e Cantidad: 100

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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Nota aclaratoria: Ademas de las actividades especificas que se enuncian la matriz de
seguimiento del presente proceso debera entenderse como parte integral de las
actividades a desarrollar por el contratista.

Notas:

v Tener en cuenta que para el desarrollo de las actividades enmarcadas en el
convenio para las comunas y corregimiento se desarrollaran durante el plazo de
ejecucion contractual, aplicando la unidad de medida por horas de talleres, las
cuales tienen establecido un tiempo para llevarlas a cabo con un minimo de horas
288 y maximo 576 por taller de formacion de acuerdo con lo planteado en las
respectivas fichas EBI de los territorios. En caso de que esto no sea posible, los
recursos no ejecutados no seran pagados al ASOCIADO.

v Las matrices de seguimiento relacionadas con cada una de las actividades de las
fichas de inversion respectivas fueron tomadas del estudio técnico, documento que
hacen parte integral en la etapa precontractual.

v Durante la primera fase de ejecucion del convenio, el ASOCIADO debe cumplir
con la entrega de la dotacion e insumos, teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas, calidad y cantidad de acuerdo a los proyectos, garantizando asi el normal
desarrollo de los talleres y actividades programadas.

v Los perfiles a candidatos de Cultores deberan ser estudiados por la entidad
contratada, en conjunto con la Secretaria de Cultura de Santiago de Cali. Lo
anterior, a través del Comité Técnico Operativo que se conformara para el
convenio.

v Los candidatos a cultores que participaran en la ejecucién de los proyectos deben
ser de la comuna donde se van a desarrollar las actividades, con un perfil minimo
requerido detallado en el estudio técnico donde nace la necesidad de la entidad.

v Los integrantes del comité técnico operativo establecido para el futuro Convenio a
suscribir, podran modificar los rangos de edad de la poblacion a beneficiar, de
acuerdo con los resultados de la convocatoria en las comunas, previa concertacion
con el respectivo comité de planeacion, y contando en todo caso con el aval del
supervisor del Convenio. Para lo anterior, el operador debera tener en cuenta el
contenido de las fichas 2021 que estan incluidas en el Convenio.

10.8 Obligaciones generales del ASOCIADO

1. Socializar el Convenio, cronograma de trabajo y demas elementos pertenecientes
al mismo y su respectivo desarrollo, ante la JAL y el comité de planeacion de las

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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respectivas comunas y corregimientos.

2. Presentar informe de avance de actividades con sus respectivos soportes y cierre
de ejecucion ante el comité de planeacion de las respectivas comunas y
corregimientos.

3. Presentar tres (03) cotizacion de los insumos a adquirir ante el comité técnico-
operativo para su respectiva evaluacion y aprobacion.

4. ElI ASOCIADO debera cumplir con las normas reglamentarias sobre seguridad y
salud en el trabajo, medicina preventiva, higiene y seguridad industrial y los deméas
aspectos inherentes que han sido establecidos o establezca la ley y los
organismos de control, adoptar y garantizar el cabal cumplimiento de los
protocolos y recomendaciones de bioseguridad proferidos por la OMS, con su
personal vinculado.

5. Otorgar a la Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Cultura
reconocimiento durante la ejecucion del proyecto, a través de los medios (virtuales
y/o presenciales) utilizados para la promocién de este.

6. Cumplir con el objeto del Convenio en la forma y tiempo pactados, exigiendo el
cumplimiento de condiciones técnicas, juridicas, econémicas y administrativas
exigidas en el Convenio.

7. Entregar al supervisor(a) del Convenio la informacion relativa de los subcontratos
gue suscriba para el desarrollo del proyecto, incluyendo los datos referentes a la
existencia y representacion legal de las entidades con quienes contrate, y la
informacion referente a los pagos que realice con los recursos entregados. Para
realizar dicha subcontratacién debe contar con previa autorizacion del supervisor
o del comité técnico operativo designado por la Secretaria de Cultura.

8. Publicar en el SECOP la informacion relativa a los subcontratos que suscriba el
ASOCIADO para desarrollar el Convenio, incluyendo los datos referentes a la
existencia y representacion legal de la entidad con quien contraté y la informacion
de pagos.

9. Desarrollar a plenitud el objeto del Convenio, dentro de los términos y condiciones
establecidos en este documento, la propuesta y el proyecto de la Secretaria de
Cultura.

10. Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y apoyo al
area supervisora.

11.Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos
gue por razén del Convenio llegue a conocer, la obligaciéon debera ser cumplida
por el ASOCIADO aun después de terminado el proyecto.

12.Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones, ARL y aportes parafiscales y garantizar que todo el personal
subcontratado cuente con seguridad social integral.
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13.Las obligaciones que se deriven del presente Convenio deberan prestarse en la
oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice el
cumplimiento de los objetivos especificos y generales del proyecto.

14.Todo lo concerniente a publicidad, debe ser concertado con la oficina de
comunicaciones de la Alcaldia, enviando copia de los disefios que vayan a ser
impresos y teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto N0.0182 de 2013 por
medio del cual se actualiza el Manual de Identidad Visual Corporativa del Distrito
de Santiago de Cali. Asimismo, se debera concertar los lugares de distribucion del
material, siempre respetando las normatividades sobre espacios publicos y
privados relativas al material publicitario y promocional.

15.Adecuar las zonas de acceso y los espacios para la acomodacion de las personas
en situacion de movilidad reducida, en los diferentes momentos y escenarios de
las actividades programadas (si hay lugar).

16.Atender los requerimientos que imparta la persona encargada de la vigilancia y
control, tendiente a la buena ejecucién del objeto contractual.

17.Destinar los recursos para el cumplimiento del objeto del Convenio y bajo ninguna
circunstancia utilizarlo para el pago de otro tipo de obligaciones, cualquiera que
fuere su cuantia.

18.Adelantar y llevar a cabo los procesos de contratacion de servicios conexos
requeridos para el desarrollo del Convenio suscrito entre las partes cuando a ello
haya lugar.

19.Adelantar y llevar a cabo los procesos de contratacion de bienes y servicios
necesarios para el desarrollo de este Convenio con cargo a los recursos aportados
por la Secretaria de cultura de Santiago de Cali; sin embargo, toda la contratacion
qgue realice el ASOCIADO, en el marco de este Convenio, debe realizarse de
conformidad con la normatividad vigente sobre la materia, teniendo en cuenta los
principios de publicidad, economia y transparencia, y observar los precios del
mercado, evitando con esto sobrecostos en la ejecucion.

20. Efectuar oportunamente los pagos que sean requeridos, segun los compromisos
adquiridos con cargo a los recursos del Convenio.

21.Llevar una cuenta contable independiente para la ejecucién del presente
Convenio.

22.Presentar los informes parciales y un informe final de la ejecucion total del
Convenio o Convenio, con el respectivo balance. El ASOCIADO debera tener en
cuenta al momento de presentar los informes, que estos deberan estar acordes
con el cronograma y actividades previstas para cada actividad, en armonia con la
ejecucion del Convenio, previos a la solicitud de pago de los valores establecidos
en la minuta del Convenio. Asimismo, el ASOCIADO debera anexar documentos
soporte (registros fotograficos, listados de asistencia, medios magnéticos, etc.) con
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su respectiva fecha, donde se evidencie el desarrollo de las actividades
ejecutadas, a fin de dar respuesta ante una posible veeduria ciudadana y/o
auditoria por parte de los entes de control.

23.Presentar un (1) informe de ejecucion contable y financiero al finalizar la gestion,
auditado de conformidad con los reglamentos del ASOCIADO para aprobacion del
supervisor (a) del Convenio. EI ASOCIADO se compromete a cumplir con lo
dispuesto en la Ley 190 de 1995, articulo 45 y siguientes en cuanto a llevar la
contabilidad de acuerdo a los principios generalmente aceptados, a consolidar los
estados financieros y ser sometidos a una auditoria financiera.

24.Reportar ante la secretaria de cultura el nUmero de cuenta corriente o bancaria
apertura da exclusivamente para el convenio donde se depositaran los recursos
provenientes del mismo.

25.ElI ASOCIADO debera garantizar que, en caso de requerirse transporte, éste debe
cumplir con todos los requisitos y permisos legales expedidos por la autoridad
competente.

26.Hacer el Registro PULEP y tramitar, diligenciar y asumir los permisos establecidos
por la ley de espectaculos publicos para la realizacion del evento en la ventanilla
Unica de la alcaldia de Santiago de Cali (Sayco y Acinpro, transito, gobierno y
DAGMA entre otros, cuando a ello hubiere lugar).

27.El ASOCIADO debera reportar la informacion de poblacion impactada en los
formatos establecidos por la Secretaria de Cultura, en caso de utilizar otros
mecanismos de caracterizacion deberan ser aprobados en Comité Técnico
Operativo. Esta informacién debera ser sistematizada a través link suministrado
por la Secretaria de Cultura.

28.El ASOCIADO debera presentar el estudio de impacto que muestre el resultado
de las capacitaciones desarrolladas en las comunas.

29.Implementar en la ejecucién del Convenio todas las medidas de bioseguridad con
el fin de evitar el contagio y la propagacion del virus COVID 19, de conformidad
con la normativa nacional, departamental y Distrital existente.

30.Enviar con cada informe de supervision, factura electronica y el informe de
actividades, acatando las directrices por parte de la Secretaria de Cultura para el
envio de los documentos de pago de forma virtual, mientras se mantenga la
emergencia sanitaria decretada por el Gobierno Nacional.

31.Presentar a la Secretaria de Cultura, el Cronograma de actividades ajustadas a la
fecha de inicio, el cual debe contener las actividades a desarrollar para la obtencion
de cada actividad exigida en el Convenio.

32.Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del Convenio.
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11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El articulo 113 de la Constitucion Politica dispone que “(...) Los diferentes érganos del
Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armoénicamente para la realizacion
de sus fines”.

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica, el cual dispone que: "La
funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracién de funciones (...) e igualmente sefiala que: “(...) Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado (...)".

La Ley 80 de 1993 y el literal c) del numeral 4 del articulo 2 de La Ley 1150 de 2007 el
cual estipula en lo particular:

“Articulo 2°. De las modalidades de seleccion. La escogencia del asociado se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada,
concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(..

Contratacion directa. La modalidad de selecciéon de contratacion directa solamente
procedera en los siguientes casos:

(..

‘convenios y contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la
contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y, en consecuencia, le
es aplicable los establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto...”.

Consecuentemente el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del mencionado Decreto, indica que la
Entidad estatal debe justificar la contratacion directa mediante la expedicion de un acto
interadministrativo.

La Corte Constitucional en Sentencia C-246 de 2004 considero el alcance del principio
de colaboracion arménica entre ramas del poder, entidades y érganos del Estado, en los
siguientes términos: "Si bien es cierto que el principio de separacion de poderes es el
fundamento para el reconocimiento de la necesaria independencia y autonomia de los
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diferentes 6rganos del Estado, a fin de que puedan cumplir cabalmente sus funciones,
también lo es que dicho principio debe ser interpretado en funcién de su vinculacién con
el modelo trazado en el articulo 113 Superior, segun el cual, cada uno de los érganos del
poder publico debe colaborar armdnicamente para la consecucion de los fines estatales.
Colaboracion arménica que no implica que determinada rama u 6rgano llegue a asumir
la funcién de otro 6rgano, pues no debe olvidarse que cada uno de ellos ejerce funciones
separadas".

De conformidad con el principio de coordinacién y colaboracion en el ejercicio de la
funcién administrativa consagrado en el articulo 6o de la Ley 489 de 1998 “(...) las
autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas
funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran
su colaboracién a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se
abstendrdn de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias,
organismos y entidades titulares”.

Para dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 209 de la Constitucién Politica, las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del estado.

Una de las formas de concretar el mandato constitucional de colaboracién
interinstitucional es la celebracién de Convenios Interadministrativos, tal como lo
establece el articulo 95 de la propia Ley 489 de 1998, que sefiala lo siguiente:

“ARTICULO 95. ASOCIACION ENTRE ENTIDADES PUBLICAS. Las entidades publicas
podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas
o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion
de convenios interadministrativos (...)".

En el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 se consagro la posibilidad de asociacion entre
entidades publicas con la finalidad de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o prestar conjuntamente servicios a su cargo de forma temporal, teniendo
como soporte el articulo 209 constitucional, esto, a traves de la celebracion de Convenios
Interadministrativos, cuya modalidad de seleccion se encuentra consagrada en el articulo
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015: "(...) Convenios o contratos interadministrativos:
La modalidad de la contratacién entre Entidades Estatales es la contratacion directa;(. ..)"
(Subraya propia).

En tal virtud se podra adelantar contratacion directa cuando las entidades sefialadas en
el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 celebraran contratos entre ellas, siempre que las
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obligaciones del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora,
siendo dichas entidades las siguientes: “La Nacion, las regiones, los departamentos, las
provincias, el Distrito Capital y los distritos especiales, las areas metropolitanas, las
asociaciones de municipios, los territorios indigenas y los municipios; los
establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las
sociedades de economia mixta en las que el Estado tenga participacion superior al
cincuenta por ciento (50%), asi como las entidades descentralizadas indirectas y las
demdas personas juridicas en las que exista dicha participacién publica mayoritaria,
cualquiera sea la denominacioén que ellas adopten, en todos los érdenes y niveles”.

Por lo anterior, la Secretaria de Cultura del Distrito de Santiago de Cali, contratara
mediante la modalidad de contratacion directa a través de un convenio interadministrativo
gue es una modalidad de contratacion directa, en la que dos o mas entidades publicas
celebran un acuerdo de voluntades, en la que una recibe una contraprestacion por el
cumplimiento de unas obligaciones pactadas que para este caso deberan tener relacion
directa con el objeto social del asociado.

Por las anteriores razones la modalidad de seleccion procedente y aplicable para llevar
a cabo la respectiva contratacion es: la CONTRATACION DIRECTA, con la entidad
FONDO MIXTO DE PROMOCION DE LA CULTURA Y LAS ARTES DEL VALLE DEL
CAUCA, REPUBLICA DE COLOMBIA Identificada con NIT No. 800214426-5, cuyo
Representante Legal es la sefiora MARIA CLEMENCIA RAMIREZ DE FERNANDEZ
Identificada con Cédula de Ciudadania No. 49.650.321.

El Fondo Mixto de Promocién de la Cultura y las Artes del Valle del Cauca, Republica de
Colombia, fue creado en 1993 y mediante Resolucién No. 00148 del 02 de Diciembre de
1993 del Departamento Administrativo Juridico Division Asuntos Delegados de la Nacion
Gobernacién del Valle del Cauca se le reconocid personeria juridica, fue creado como
instrumento de financiacion del Sistema Nacional de Cultura, siendo una entidad sin
animo de lucro, cuyo objeto se orienta a la captacion, administracion e inversion de
recursos publicos y privados para la cofinanciacion de proyectos culturales que
promueven la creacion, la investigacion, la formacién y a difusion de las manifestaciones
artisticas y culturales en el Valle del Cauca.

La Ley General de Cultura 397 de 1997 en su articulo 63 y el decreto reglamentario 1493
de agosto de 1998 establecen sus funciones como mecanismo fundamental de
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descentralizacion y financiamiento institucional de la cultura y le definen su sistema de
administracion, direccion y contratacion segun las normas del derecho privado.

Desde su creacion, el Fondo Mixto ha venido realizando una importante labor de
canalizacion y de gestion de recursos publicos y privados que ha contribuido al
fortalecimiento del Sistema Departamental de cofinanciacién, mediante el otorgamiento
de apoyos para la ejecucién de proyectos artisticos y culturales que realizan los artistas,
investigadores y gestores culturales en el Departamento.

MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO ELECTRONICO.

En desarrollo con el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto
4170 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Colombia Compra Eficiente es el encargado de
administrar el SECOP II, plataforma transaccional que permite a Compradores y
Proveedores realizar el Proceso de Contratacion en Linea. Por ello, y de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacion de las actuaciones, la expedicion de
los Actos Administrativos, los documentos, los contratos y en general los actos derivados
de las etapas de la gestion contractual, tendran lugar a través de la plataforma del SECOP
Il son integrales y complementarios entre si.

11.1 Tipo de propuesta técnica: NO APLICA

En caso de aplicar el concurso de méritos abierto, Indique:

* Propuesta técnica simplificada (PTS)
* Propuesta técnica detallada (PTD)

* Conformacion lista corta

* Conformacion lista multiusos

11.2 Justificacion del tipo de propuesta técnica. NO APLICA

12. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

12.1 Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio.
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Para que el objeto de la presente contratacion cumpla con los objetivos misionales, se
debera desarrollar las actividades de acuerdo a lo planeado en la matriz de seguimiento la
cual permite cumplir con los indicadores y resultados que se describen a continuacion:

ACTIVIDADES
ESPECIFICAS

RESULTADOS ESPERADOS

COMUNA 8

METODOLOGIA

INDICADOR

MEDIO DE VERIFICACION

1. Dar a conocer los diferentes
procesos de iniciacion en la|
formacion de los saberes: realizar
taller de mdsica: instrumentos
sinfonico, violin y viola, clarinete,
oboe, contrabajo y cello,
grabacion musical edicién |
masterizacion, instrumentos de
armonicos y percusion, taller de
social media, manejo de redes,
sociales para emprendimientos,
culturales, taller de escritura
creativa, poesia y cuento, taller de

Socializar el proyecto ante el
comité de planeacion, espacio

*Acta y listado de asistencia del
comité de planeacion de la comuna y

danza bailes populares, sal6n | fl | registro fotogréafico.
folclérica, ballet clasico danzaSh €' aue confluyen oS
" ) o llerlactores representativos de la Total de la ) licitari | fich
Difundir y socializar los urbana, taller de circo bésico, tal erl omunidad. unidad de Pieza publicitaria _(v_o antes, afiches)
talleres de iniciacion en |[d€ fundamentacion teatral, taller| medida: con el cumplimiento de las
artes de iniciacion al teatro de calle,|Entregar el material POP a la 10.256 especificaciones requeridas por la
teatro del sensorial, taller de artes\comunidad  que incluye, unidades Alcaldia.
plasticas, dibujo, pintura eldisefio de las piezas - Contrato o Convenio celebrado y/o
ilustracion, taller de escultura y|publicitarias volantes, facturas de los servicios.
origami, taller de  técnicalafiches).
fotografica basico( composicién
béasica, iluminacion basica, VY|
velocidades y objetivos), taller de|
técnica audiovisual ( grabacién de
video, relatar creaciones de
contenido audiovisual- guién) en la
comuna 8.
2. Generar mayor sensibilidad en
los habitantes del territorio paral
promover la participacion en los
procesos artisticos y formativos.
-Fichas de Inscripciones
o » .Plan de trabajo
590 personas entre nifios, nifias, .Cronograma de actividades.
jovenes, adul_toz Yy Personas .Contratos celebrados y/o factura de
Realizar talleres de ?rzgg(r;?t;ﬁgg?gn?: g%;:frl]zcgn Aprender haciendo, desarrollo| .61 grupos los SEIVICIOS.
- : . £t ' | .Listados de asistencia.
formacion en artes entre teoria y practica, a| paraun total de =
través del uso de las|590 personas | NOrMes de Gestion.
o . __|plataformas de manera virtual| capacitadas. AInforme de Supervision.
1.Taller de iniciaciébn en musica| .Cuentas de cobro

(instrumentos sinfénicos violin Y|
viola),

0 en alternancia, donde el
cultor transmite sus saberes vy,
permite que la comunidad a|

través de las metodologias,

-Total de horas
ejecutar
durante todo el

a

Registros fotograficos y videos que
documenten la formacién.
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didacticas y participativas| proyecto 5.472 | . Actas de reunion.
adquiera 'y refuerce el horas con 19
aprendizaje en las diferentes| monitores.

areas artisticas.

Para 03 grupos de 10 personas
cada uno.

2.Taller de iniciacion en musica
(instrumentos sinfonicos clarinete
y oboe),

Para 03 grupos de 10 personas
cada uno.

3.Taller de iniciaciébn en musica
(instrumentos sinfénicos
contrabajo y cello)

Para 03 grupos: de 10 personas
cada uno.

4.Taller de grabacion musical,
edicion y masterizacion

Para 03 grupos: de 10 personas
cada uno.

5. Taller de musica (instrumentos,
de armonicos y percusion) para 03
grupos de 10 personas cada uno.

6.Taller social media (Manejo de
las redes sociales paral
emprendimientos culturales)

para 03 grupos de 10 personas
cada uno.

6.Taller de  escritura creativa,
(creativa - poema, cuento)

Para 03 grupos de 10 personas
cada uno.

7. Taller de danza (bailes
populares - salén) para 05 grupos
de 8 personas cada uno.

8.Taller de danza (folclore)

Para 05 grupos de 8 personas
cada uno.
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9.Taller de Ballet clasico

Para 03 grupos: de 10 personas
cada uno.

10.Taller de danza urbana

Para 03 grupos: de 10 personas
cada uno.

11.Taller de Circo basico

Para 03 grupos: de 10 personas
cada uno.

12.Taller de en fundamentacion
teatral

Para 03 grupos: Tres (03) grupos;
de 10 personas cada uno.

13 Taller de Iniciacién al Teatro de
Calle para 03 grupos de 10
personas cada uno.

14. Taller de Taller de teatro del
Sensorial para 03 grupos: de 10
personas cada uno.

15.Taller de artes plasticas
(dibujo, pintura e ilustracion)

Para (03) grupos; de 10 personas
cada uno.

16. Taller de escultura y origami
para (03) grupos; de 10 personas
cada uno.

17.Taller de técnica fotogréfica,
basico:  (composicién  basica,
iluminacion basica, y velocidades
y objetivos)

Para (03) grupos; de 10 personas
cada uno.

18.Taller de artes técnica
audiovisual: (Grabacién de video,
relatar creaciones de contenido
audiovisual- guion)

Para (03) grupos; de 10 personas
cada uno.

Adquirir insumos y

materiales para los

talleres de iniciacion
en artes

Facilitar los insumos y materiales
para el desarrollo fluido del
aprendizaje del taller de Artes de
la comuna 8.

Entregar a los beneficiarios
los insumos y materiales para|
realizar las diferentes
actividades de aprendizaje del
taller de Artes.

Total, nUmero
de insumos y
materiales es
igual a 4551

3 cotizaciones de los insumos y
facturas con el detalle de la compra

Actas de entrega (Resolucion de la
Secretaria de Cultura), listado de
asistencia y registro fotografico.
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Adquirir dotacién para
los talleres de
iniciacion en artes

desarrollo de la
taller de
de la

Fortalecer el
expresion artistica en
iniciacion en percusion
comuna 8

Entregar la dotacién para los
beneficiarios de los siguientes
talleres: taller en iniciacion en
percusién, mdsica, teatro,
circo, fotografia y video

Total, dotacién
para los
cursos, 286.

3 cotizaciones de los insumos y
facturas con el detalle de la compra

Actas de entrega (Resolucion de la
Secretaria de Cultura), listado de
asistencia y registro fotografico.

Realizar clausura de
los talleres de
iniciacion artistica

Mostrar el resultado del proceso
de aprendizaje de los beneficiarios,
que participaron en el aprendizaje de
las diferentes expresiones
artisticas de la comuna 8.

Exhibir el producto a través de
presentaciones artisticas,
como resultado del proceso
de aprendizaje.

Total, nimero
suministro es
igual a 2.190

3 cotizaciones de los insumos y
facturas con el detalle de la compra

Actas de visita, listado de asistencia y
registros fotogréficos.

Fuente. Estudio técnico Presupuesto Participativo

ACTIVIDADES
ESPECIFICAS

RESULTADOS ESPERADOS

COMUNA 13

METODOLOGIA

INDICADOR

MEDIO DE VERIFICACION
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Dar a conocer a través de la
impresién de volantes, media carta,
pendones y afiche tabloide los
diferentes procesos de iniciacién en
la formacion de los saberes como
son: Taller de fortalecimiento en
interpretacion musical de organeta,
Taller de  fortalecimiento en
interpretacion musical instrumentos

Socializar
ante el

el proyecto
comité de

de percusion, Taller de mausicalplaneacién, espacio en el
(interpretacién de instrumentos delque confluyen los actores *Acta y listado de asistencia del
viento - saxofén, trompeta y clarinete)|representativos  de  lal comité de planeacion de la comuna y
Taller de musica (interpretaciéon delcomunidad. ol do | registro fotografico.
; ; ol instrumentos autéctonos del Pacifico ) otal e la
Dtgltiggelrsz?fgﬁgzzgﬁs colombiano), Taller de técnica vocal EntrIEQar el ma_te”al POP unidgd de Pieza_ p_ublicitaria (afiche.f,)_ an el
artistica (canto musica folclérica del pacificol® '@ COV_nUfjldad que me_zdlda: 2017 cumpllmlento de las especmcacmnes
colombiano), Taller en danzas/ncluye, disefio de las| unidades requeridas por la Alcaldia.
folcldricas, Taller baile Musica latina(|P'€%2S publicitarias: - Contrato o Convenio celebrado y/o
Salsa, Bachata, Mambo, Boleros),/diSéfio de un Afiche facturas de los servicios.
Taller baile urbanos, Taller en danzas|l2@mano tabloide,
modernas y modelaje artistico, Taller|Propaicote de 150 gr, 4
de teatro y titeres, Taller de artesliNt@s una cara, con
plasticas (pintura y manualidades),/disefio tipo calendario
Taller de artes plasticas (artesanias).
2. Generar mayor sensibilidad en los
habitantes  del territorio  para
promover la participacion en los
procesos artisticos y formativos de
las personas de la comuna 13.
1. Taller de fortalecimiento en
interpretacion musical de organeta,
para 3 grupos de 12 personas.
2. Taller de fortalecimiento en
interpretacion musical instrumentos -Fichas de Inscripciones
de percusiéon para 3 grupos de 12 Plan de trabajo
personas. .Cronograma de actividades.
3. Taller de musica (interpretacion de|Aprender haciendo, I.(()Zgontratos celebrados y/o fi(;t;]vri?:ic?se
instrumentos de viento - saxofon,|desarrollo entre teoria y| 40 grupos, para Listados de asistencia.
Desarrollar los talleres [trompeta y clarinete) para 3 grupos|practica, donde el cultor| Un total de 500 | - & 2 de Gestion.
de formacién artistica |de 12 personas. transmite sus saberes y| ~ Personas Inf P
. - capacitadas. | -Informe de Supervision.
para personas permite que la comunidad Cuentas de cobro

4.Taller de musica (interpretacion de
instrumentos autéctonos del Pacifico
colombiano) para 3 grupos de 13
personas.

5. Taller de técnica vocal (canto
musica folclérica del pacifico
colombiano) para 3 grupos de 12
personas.

6. Taller en danzas folcléricas para 3
grupos de 13 personas.

a través de las
metodologias,
didacticas y participativas

adquiera y refuerce el

aprendizaje en las
diferentes areas
artisticas.

-Total de horas
a ejecutar
durante todo el
proyecto 3744
horas con 14
cultores

Registros fotograficos y videos que
documentan la formacién.

. Actas de reunion.
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7. Taller baile Musica latina( Salsa,
Bachata, Mambo, Boleros) para 6
grupos de 12 personas.
8. Taller baile urbano para 4 grupos
de 14 personas.
9. Taller en danzas modernas Y|
modelaje artistico para 3 grupos de
12 personas.
10. Taller de teatro y titeres para 3
grupos de 13 personas.
11. Taller de artes plasticas (pintura
y manualidades) para 3 grupos de 13
personas.
12. Taller de artes plasticas
(artesanias) para 3 grupos de 12
personas.

- . Entregar a 195/ Total, nimero
Adquirir Ia.dote_lleon Facilitar la dotacién para el desarrollo beneficiarios _Ia dotacion de dotacion
para la realizacion de para realizar las

los talleres de
fortalecimiento artistico.

fluido del aprendizaje de los talleres
de musica de la comuna 13.

diferentes actividades de
aprendizaje de los
talleres.

para talleres de
musica, total
97

Adquirir los insumos
para la realizacion de
los talleres de
fortalecimiento artistico.

Facilitar los insumos y materiales
para el desarrollo fluido del
aprendizaje de los talleres de musica
de la comuna 13.

Entregar a los
beneficiarios los insumos
y materiales para realizar
las diferentes actividades
de aprendizaje de los
talleres de musica.

Total, nUmero
de insumos es
igual a 1494

3 cotizaciones de los insumos y
facturas con el detalle de la compra

Actas de entrega (Resolucion de la
Secretaria de Cultura), listado de
asistencia y registro fotografico.

Realizar clausura del
proceso de los talleres
de fortalecimiento
artistico.

Mostrar el resultado del proceso de
aprendizaje de los beneficiarios que
participaron en el aprendizaje de las
diferentes expresiones artisticas de
la comuna 13.

Exhibir el producto a
través de presentaciones|
artisticas, como resultado
del proceso de
aprendizaje.

Total, nUmero
suministro es
igual a 1135

Presentacion de los grupos artisticos
de la comuna 13.

Actas de visita, listado de asistencia y
registros fotogréficos.

Fuente. Estudio técnico Presupuesto Participativo

CORREGIMIENTO PANCE
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI ESTUDIOS Y DOCUMENTOS _FECHADE |
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA mar
GESTION CONTRACTUAL PREVIOS VIGENCIA
i RESULTADOS ESPERADOS METODOLOGIA  INDICADOR  MEDIO DE VERIFICACION
Socializar el proyecto
ante el jal y el comité
g: acio é)rllanglamouné *Acta y listado de asistencia del
parr)ticipan los actoqres comité de planeacion de la
fund | 1.Dar a conocer los diferentes procesosjrepresentativos de la comunay registro fotografico.
Difundir oS |j itari i
procesos identitarios, comunidad. Total de la| pieza publicitaria (volantes,
identitarios del [2. Generar mayor participacion  y|Entregar el material| Unidad de | afiches) con el cumplimiento de
corregimiento sensibilidad en los habitantes del territorio|POP a la comunidad| Medida: 53| las especificaciones requeridas
Pance para promover la participacién en loslque incluye, disefio| Unidades por la Alcaldia.
procesos artisticos y formativos. de las piezas . Contrato o Convenios
F;;:;c;ﬁgﬁs:(aﬂchez)é celebrados y/o facturas de los
muestras  culturales SErvicios
de apertura del
proyecto
1. Una (1) Investigacion de fuentes
primarias: documental y oral, y fuentes
secundarias basadas en la fundacion del
corregimiento de Pance.
2. Una (1) Investigacion en la narracion oral
gglcﬁtr)r:reengt:)mt;gr;t:, para la conformacion del Durante el encuentro
’ de recuperacion de la
3. Una (1) Investigacién etnografica sobrefmemoria  cultural 'y
el proceso de poblamiento étnico-culturalartistica del

) del corregimiento. corregimiento de 3 cotizaciones de los insumos y
Realizar la ) _ Pance, facturas con el detalle de la
investigacién 4. Una (1) Cartografia socio-cultural en losfinvestigaciones y| Total de la|compra
socio-historica de |elementos relevantes de la geografia dellcartografia unidad de -
los procesos [corregimiento. conversatorios  con| medida: 364 iActas de eqtrzga (F\’|930|)UCI!0n ge
identitarios del L . presenciales con las| unidades a Secretaria de Cultura), listado
corregimiento E._anformauclm de eqwé)o_de c?_mpq.,Que Juntas de Accion de asistencia y registro

rinde apoyo al proceso de investigacion enj~ /- fotografico.
el territorio. L
organizaciones y|

6. Impresion de libro, carta abierta. grupos focalizados

o o del corregimiento
7.Una (1) Realizacion y edicion de|pance.
documento audiovisual
8. Disefio e impresion de cartilla ilustradal
para nifios.
9.Disefio e impresion de cartilla ilustradal
para adultos
Llevar a cabo el conversatorio con tres Total de la i ;

) . c . . unidad de 3 cotizaciones de los insumos y
Realizar taIIerl_st.’_sl orlentador_es del conversatorio oconversgtorlos con medida: 5 |facturas con el detalle de la
conversatorio tertulia intergeneracional presenciales con la| '"'® - compra
sobre la tradicion Junta Administradora| Unidades
oral y la memoria Local, Juntas de Actas de entrega (Resolucion de
cultural del |Llevar a cabo el montaje relacionado con el Accién ' Comunal, la Secret_aria d_e Cultura), Iist'ado
corregimiento conversatorio sobre la tradicion oral y la/0r9@nizaciones Y de asistencia y registro

grupos  focalizados, fotografico.

memoria del corregimiento de Pance.
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.Llevar a cabo el desarrollo de las
presentaciones artisticas de las personas
mayores que participan del proceso del
corregimiento Pance

del corregimiento de
Pance

Realizar las
actividades

presenciales de la
recuperacion de la

memoria cultural |

artistica del
corregimiento de|
Pance

Realizar el

reconocimiento a las
personas adultas del
corregimiento de|
Pance.

VERSION 2
FECHA DE
ENTRADA EN 26/mar/2020
VIGENCIA

Total, numero

de insumos vy

materiales es

igual a 124

unidades

Total nimero de
reconocimientos
unidad de
medida: 20

Desarrollar los tres encuentros:

Conversatorios

presenciales con la

Total nimero de
reconocimientos

Junta Administradora| unidad de
1.Encuentro intergeneracional para lajlLocal, Juntas de| medida: 2
recuperacién de la memoria Accion  Comunal,
organizaciones y|
2. Festival infantil para la conservacion de|grupos  focalizados
memoria histdrica. del corregimiento de
3. Festival del adulto mayor. Mediante |Pance
realizacion de la recuperacion de la memo )
Realizar los | cultural y artistica del corregimiento de Pan Reallzar_ ] el 3 cotizaciones de los insumos y
encuentros de|de Santiago de Cali. Mediante Kréconocimiento a las facturas con el detalle de la
recuperacion de la | conversatorios presentaciones compra
tradicion oral, la|Llevar a cabo el desarrollo de las|artisticas del
memoria y la [presentaciones artisticas del _cor_reglmlento € Actas de entrega (Resolucion de
cultura del [corregimientos e invitados en el marco de la|invitados en el marco la Secretaria de Cultura), listado
corregimiento recuperacion de la memoria cultural de larecuperacion def .. 4o |5 |de asistencia y registro
Pance la memoria cultural. unidad de | fotogréfico.
medida: 240
unidades
Realizar las
Llevar a cabo el montaje de los encuentros|actividades de
de recuperacion de la tradicion oral, lamanera presenciales
memoria y la cultura del corregimiento(de la recuperacion de
Pance. la memoria cultural y| Total de la
artistica del| unidad de
corregimiento de| medida: 1021
Pance unidades
; 1.Recopilar las fotografias histéricas del
(I?;)t(aallz_ar q Corregigiemo 9 Total de la| 3 cotizaciones de los insumos y
posiciones e unidad de
fotoarafia de los ) B . |realizar la . facturas con el detalle de la
9 2. Llevar a cabo la impresion, elaboracién y, 1aci d medida: 2| compra
procesos montaje de las exposiciones de fotografial ccoPraclon — 0€| ynidades
identitarios  del|ge  Jos  procesos identitarios  deloc9rafia  historica Actas de entrega (Resolucion de

corregimiento

corregimiento de Pance.

del corregimiento

la Secretaria de Cultura), listado
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Total de la|de asistencia 'y registro

) unidad de | fotografico.
Realizar las| medida: 457
actividades de| ynidades

manera presenciales,
de la recuperacion de
la memoria cultural |

artistica del
corregimiento de|
Pance

Realizar laj

intervencion artistica
plastica sobre laj Total de la

identidad del| unidad de o ]
) corregimiento de| medida: 8 | 3 cotizaciones de los insumos y
Realizar Pance Entregar a los| artistas facturas con el detalle de la
intervencion beneficiarios los| plasticas compra

artistica  plastica |1. Llevar a cabo el desarrollo Intervencion
sobre la identidad |artistica plastica

cultural del
corregimiento

insumos y materiales

para  realizar a Actas de entrega (Resolucién de

! it | la Secretaria de Cultura), listado
intervencion ~en el Total de la|de asistencia y  registro
espacio pUb“,CO. en 4 unidad de | fotografico.

puntos estratégicos | medida: 64

unidades

Fuente. Estudio técnico Presupuesto Participativo

13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION. NO APLICA

13.1 Capacidad juridica. NO APLICA

13.2 Experiencia. NO APLICA

13.3 Capacidad financiera. NO APLICA

13.4 Capacidad organizacional. NO APLICA

13.5 Capacidad residual (Unicamente para licitaciones de obra publica). NO
APLICA

14. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS. NO APLICA

15. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION. NO APLICA

16. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA Y VERIFICACION DE LOS
FACTORES QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA CAPACIDAD DE LA ENTIDAD A
CONTRATAR PARA LA EJECUCION DEL OBJETO DEL CONVENIO
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El articulo 113 de la Constitucién Politica dispone que “(...) Los diferentes 6rganos del
Estado tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion
de sus fines”.

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica, el cual dispone que: "La
funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones (...) e igualmente sefiala que: “(...) Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado (...)".

La Ley 80 de 1993 y el literal c) del numeral 4 del articulo 2 de La Ley 1150 de 2007 el
cual estipula en lo particular:

“Articulo 2°. De las modalidades de seleccion. La escogencia del asociado se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccién abreviada,
concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(..)

Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa solamente
procedera en los siguientes casos:

(..)

‘convenios y contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la
contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y, en consecuencia, le
es aplicable los establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto...”.

Consecuentemente el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del mencionado Decreto, indica que la
Entidad estatal debe justificar la contratacién directa mediante la expedicion de un acto
interadministrativo.

La Corte Constitucional en Sentencia C-246 de 2004 considerd el alcance del principio
de colaboracion arménica entre ramas del poder, entidades y érganos del Estado, en los
siguientes términos: "Si bien es cierto que el principio de separacién de poderes es el
fundamento para el reconocimiento de la necesaria independencia y autonomia de los
diferentes 6rganos del Estado, a fin de que puedan cumplir cabalmente sus funciones,
también lo es que dicho principio debe ser interpretado en funcion de su vinculacion con
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el modelo trazado en el articulo 113 Superior, segun el cual, cada uno de los érganos del
poder publico debe colaborar armoénicamente para la consecucién de los fines estatales.
Colaboracion arménica que no implica que determinada rama u 6rgano llegue a asumir
la funcién de otro 6rgano, pues no debe olvidarse que cada uno de ellos ejerce funciones
separadas".

De conformidad con el principio de coordinacion y colaboracion en el ejercicio de la
funcién administrativa consagrado en el articulo 6o de la Ley 489 de 1998 “(...) las
autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas
funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran
su colaboracién a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se
abstendrdn de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias,
organismos y entidades titulares”.

Para dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 209 de la Constitucién Politica, las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del estado.

Una de las formas de concretar el mandato constitucional de colaboracion
interinstitucional es la celebracién de Convenios Interadministrativos, tal como lo
establece el articulo 95 de la propia Ley 489 de 1998, que sefiala lo siguiente:

“ARTICULO 95. ASOCIACION ENTRE ENTIDADES PUBLICAS. Las entidades publicas
podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas
o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion
de convenios interadministrativos (...)".

En el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 se consagro la posibilidad de asociacién entre
entidades publicas con la finalidad de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o prestar conjuntamente servicios a su cargo de forma temporal, teniendo
como soporte el articulo 209 constitucional, esto, a traves de la celebracion de Convenios
Interadministrativos, cuya modalidad de seleccion se encuentra consagrada en el articulo
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015: "(...) Convenios o contratos interadministrativos:
La modalidad de la contratacién entre Entidades Estatales es la contratacion directa;(. ..)"
(Subraya propia).

En tal virtud se podra adelantar contratacion directa cuando las entidades sefialadas en
el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 celebraran contratos entre ellas, siempre que las
obligaciones del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora,
siendo dichas entidades las siguientes: “La Nacion, las regiones, los departamentos, las
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provincias, el Distrito Capital y los distritos especiales, las areas metropolitanas, las
asociaciones de municipios, los territorios indigenas y los municipios; los
establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las
sociedades de economia mixta en las que el Estado tenga participacion superior al
cincuenta por ciento (50%), asi como las entidades descentralizadas indirectas y las
demdas personas juridicas en las que exista dicha participacién publica mayoritaria,
cualquiera sea la denominacién que ellas adopten, en todos los érdenes y niveles”.

Por lo anterior, la Secretaria de Cultura del Distrito de Santiago de Cali, contratara
mediante la modalidad de contratacion directa a través de un convenio interadministrativo
gue es una modalidad de contratacion directa, en la que dos o mas entidades publicas
celebran un acuerdo de voluntades, en la que una recibe una contraprestacion por el
cumplimiento de unas obligaciones pactadas que para este caso deberan tener relacion
directa con el objeto social del asociado.

Por las anteriores razones la modalidad de seleccion procedente y aplicable para llevar
a cabo la respectiva contratacion es: la CONTRATACION DIRECTA, con la entidad
FONDO MIXTO DE PROMOCION DE LA CULTURA Y LAS ARTES DEL VALLE DEL
CAUCA, REPUBLICA DE COLOMBIA Identificada con NIT No. 800214426-5, cuyo
Representante Legal es la sefiora MARIA CLEMENCIA RAMIREZ DE FERNANDEZ
Identificada con Cédula de Ciudadania No. 49.650.321.

El Fondo Mixto de Promocion de la Cultura y las Artes del Valle del Cauca, Republica de
Colombia, fue creado en 1993 y mediante Resolucién No. 00148 del 02 de Diciembre de
1993 del Departamento Administrativo Juridico Divisién Asuntos Delegados de la Nacion
Gobernacién del Valle del Cauca se le reconocié personeria juridica, fue creado como
instrumento de financiacion del Sistema Nacional de Cultura, siendo una entidad sin
animo de lucro, cuyo objeto se orienta a la captacion, administracion e inversion de
recursos publicos y privados para la cofinanciacion de proyectos culturales que
promueven la creacion, la investigacion, la formacién y a difusion de las manifestaciones
artisticas y culturales en el Valle del Cauca.

La Ley General de Cultura 397 de 1997 en su articulo 63 y el decreto reglamentario 1493
de agosto de 1998 establecen sus funciones como mecanismo fundamental de
descentralizacion y financiamiento institucional de la cultura y le definen su sistema de
administracion, direccion y contratacion segun las normas del derecho privado.
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Desde su creacion, el Fondo Mixto ha venido realizando una importante labor de
canalizacion y de gestion de recursos publicos y privados que ha contribuido al
fortalecimiento del Sistema Departamental de cofinanciacion, mediante el otorgamiento
de apoyos para la ejecucion de proyectos artisticos y culturales que realizan los artistas,
investigadores y gestores culturales en el Departamento.

En desarrollo de su objeto social, al término de la vigencia 2020, suscribi6é un total de
30 convenios y contratos con entidades del nivel nacional, departamental y municipal
por un valor de Catorce Mil Cuatrocientos Setenta y Ocho Millones Quinientos Cuatro
Mil Setecientos Veintisiete pesos m/cte ($14.478.504.627).

A continuacién, se relacionan algunos de los contratos y convenios que acreditan su
experiencia y trayectoria:

NIVEL MUNICIPAL

DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE CULTURA

No. OBJETO VALOR

FORTALECER Y DIFUNDIR LA IDENTIDAD Y
VOCACION CULTURAL DE LA COMUNA 9,
MEDIANTE DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
APOYO A LAS ESTRATEGIAS ARTISTICAS EN EL
TERRITORIO Y LA IMPLEMENTACION DE |$129.210.677
ESPACIOS CULTURALES QUE INCENTIVEN LA
PARTICIPACION DE LA POBLACION Y EL
RECONOCIMIENTO DE SUS TALENTOS,
HABILIDADES Y VALORES.

CONTRATO No.
4148.010.26.1.931-2019

APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LA
IDENTIDAD Y VOCACION CULTURAL DE LAS
COMUNAS 11,12,15,20 Y DEL CORREGIMIENTO
CONTRATO No. DE NAVARRO DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE
4148.010.26.852 de 2018 | CALl, ASI COMO EL DESARROLLO DE UN $ 639,316,996
PROCESO DE RECUPERACION DEL ESPACIO
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PUBLICO A TRAVES DEL ARTE Y LA CULTURA
EN LA COMUNA 3 DE SANTIAGO DE CALL.

4148.010.26.488, otrosi 1

REALIZAR LOS PROCESOS DE FORMACION EN
DIVERSAS AREAS ARTISTICAS PARA
FOMENTAR LA CREACION ARTISTICA Y
CULTURAL DE LOS HABITANTES DE LA
COMUNA 9 DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE
CALI

$ 406.586.595

4148.010.26.1.090. de
2020

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
OFERTA CULTURAL DE TALLA INTERNACIONAL
PARA  SANTIAGO DE CALI- FESTIVAL
INTERNACIONAL DE TEATRO

$596.783.541

4148.010.26.1.981 2020

REALIZAR LA PRODUCCION TECNICA Y
LOGISTICA DEL XX FESTIVAL INTERNACIONAL
DE POESIA DE CALI 9 AL 13 SEPTIEMBRE 2020

$145.217.146

4148.010.27.1.022 de
2020 OTROSI 1

REALIZAR LA PRODUCCION TECNICA Y
LOGISTICA DEL FESTIVAL INTERNACIONAL DE
CINE DE CALI

$411.921.795

4148.010.27.1.003 de
2020 OTROSI

‘“APOYO AL PROCESO ARTESANAL DEL
PARQUE LOMA DE LA CRUZ DE SANTIAGO DE
CALI” FICHA BP-06046355; “FORTALECIMIENTO
DE LAS EXPRESIONES EN ARTES PLASTICAS Y
VISUALES DE SANTIAGO DE CALI” BP-26001435
Y “APOYO A LA CIRCULACION Y EXHIBICION DE
LOS ARTISTAS DE SANTIAGO DE CALI” BP-
26001436 FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESO DE OFERTA CULTURAL DE TALLA
INTERNACIONAL DE SANTIAGO DE CALI, BP-
26002286 Y APOYO A LA REALIZACION DE
FESTIVALES INTERCULTURALES DEL

$1.858.406.908
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MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI BP-06046346
VIGENCIA 2020

DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

No. OBJETO VALOR
4171.010.26.1.0272 de | APOYAR LA REALIZACION Y DESARROLLO DEL $231.070.000
2020 EVENTO MOVIMIENTO DE EMPRENDIMIENTOS

CULTURALES MEC COMO ESPACIO DE
PROMOCION DE SANTIAGO DE CALI Y SUS
INDUSTRIAS CULTURALES CREATIVAS
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE TURISMO
No. OBJETO VALOR

2020

4172.010.27.1.001 de

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS PARA REALIZAR LA ACTUALIZACION
Y COMPLEMENTO DE LOS DISENOS Y ESTUDIOS
TECNICOS DEL CENTRO DE ATENCION AL
VISITANTE EN EL ECOPARQUE CRISTO REY

$420.000.000

2020

4172.010.27.1.002 de

AUNAR ESFUERZOS PARA EL LEVANTAMIENTO DE
INFORMACION QUE PERMITA DISENAR Y
DESARROLLAR LOS PRODUCTOS TURISTICOS
"SALSA Y PATRIMONIO" EN SANTIAGO DE CALI

$170.000.000

NIVEL DEPARTAMENTAL
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE CULTURA
No. OBJETO VALOR

1.240-59.2- 1683

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ARTISTICAS Y
CULTURALES, DE CIRCULACION, PROMOCION Y DE
APOYO A GESTORES Y ORGANIZACIONES,
SENALADOS EN EL OBJETO CONTRACTUAL PARA
LO CUAL DEBERA CONTAR CON LOS SUFICIENTES
RECURSOS FISICOS, HUMANOS, TECNICOS,
LOGISTICOS Y ADMINISTRATIVOS, NECESARIOS
PARA CUMPLIR DE MANERA EFECTIVA CON LAS
DIRECTRICES IMPARTIDAS.

$1.498.136.814

1.240-59.2-2190

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO
PARA LA REALIZACION DE LAS PRESENTACIONES
ARTISTICAS Y CULTURALES A REALIZAR EN
MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA, EN EL MARCO
DEL PROGRAMA VIERNES DE LA CULTURA,
ORIENTADO A PROMOVER, DIFUNDIR LAS
TRADICIONES Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y
CULTURALES DE LOS MUNICIPIOS

$259.792.979

1.240-59.2-3309

FORTALECIMIENTO SISTEMA DEPARTAMENTAL DE
CULTURA

$120.000.000

1.240.30.2.0001

FORTALECIMIENTO SISTEMA ARTES ESCENICAS DE
MEDIANO FORMATO PLATAFORMA VALLE EN VIVO

$525.000.000

1.240.30.2.0003

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DIRIGIDAS A
ORIENTAR Y FORTALECER LAS PRACTICAS
MUSICALES DEL VALLE DEL CAUCA

$267.011.701

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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1.240.20.2.006

AUNAR ESFUERZOS RECURSOS, CAPACIDAD
ADMINISTRATIVA, LOGISTICA Y FINANCIERA PARA
REALIZAR LA PRODUCCION GENERAL DE LA
CONVOCATORIA DEPARTAMENTAL DE ESTIMULOS,
FORTALECIMIENTO Y APOYO ECONOMICO A LOS
PROPONENTES DE LAS INICIATIVAS ARTISTICAS Y
CULTURALES EN LAS AREAS DE LAS ARTES Y EL
PATRIMONIO CULTURAL

$630.000.000

1.240.59.2.010

REALIZAR LAS ACCIONES TENDIENTES A DAR
CUMPLIMIENTO A LA ORDENANZA 546 2020,
CONSTITUCION Y PARTICIPACION EN LA
CORPORACION SIN ANIMO DE LUCRO CENTRO DE
DANZA Y COREOGRAFIA DEL VALLE LA LICORERA
PARA LA CREACION Y PUESTA EN MARCHA DE LA
MISMA

$300.000.000

1.240.59-2-0016

REALIZAR LAS ACCIONES TENDIENTES A DIFUNDIR
LA OBRA "LA MARIA" DE JORGE ISAACS, EN EL
PUBLICO INFANTIL A PARTIR DE HERRAMIENTAS
TRANSMEDIA Y GRAFICAS QUE GENEREN
APROPIACION

$200.000.000

1.240.59.2-0018

REALIZAR EL APOYO OPERATIVO Y
METODOLOGICO A 7 ORGANIZACIONES
AFRODESCENDIENTES , TALLERES LUDICO
ARTISTICOS DIRIGIDOS A LA POBLACION VICTIMA
EN LOS MUNICIPIOS DE BUGA, VIJES Y TORO

$140.000.000

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - INCOLBALLET

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA LA EJECUCION DE ACCIONES
TENDIENTES PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE
PROMOCION, PRODUCCION TECNICA Y ARTISTICA,
VISIBILIZACION, CREACION Y CIRCULACION DE LOS

$302.441.825
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48

DIVERSOS MONTAJES Y CREACIONES ARTISTICAS
DE LAS COMPANIAS DE BALLET CLASICO, DANZA
CONTEMPORANEA Y PROCESOS DE FORMACION
(ESCUELA) DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BALLE
(INCOLBALLET) A NIVEL LOCAL, DEPARTAMENTAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - REGALIAS

No. OBJETO

VALOR

RECURSOS CON CARGO AL CDP | CONVOCATORIA DEPARTAMENTAL
NO.120 DEL 2 DE ABRIL DE 2020 - | PARA FORTALECIMIENTO Y
BPIN 2018000030220 DESARROLLO DE NUEVOS PUBLICOS

$1,140,305,875

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - MUNICIPIO BUENAVENTURA

No.

OBJETO

VALOR

DTC-2020-0989

BRINDAR APOYO EN LAS ACTIVIDADES DE FOMENTO Y
DIFUSION DE EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES,
QUE BUSCAN PROMOCIONAR LA CULTURA CIUDADANA
MEDIANTE CONVOCATORIAS ARTISTICAS Y CULTURALES
DESARROLLADAS DE FORMA VIRTUAL, A TRAVES DE LA
DIRECCION TECNICA DE CULTURA DEL DISTRITO DE
BUENAVENTURA.

$270,000,000

DTC-2020-01558

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS, ECONOMICOS Y
ADMINISTRATIVOS PARA DESARROLLAR PROCESOS
FORMATIVOS DE FOMENTO A LA LECTURA, EL
DESARROLLO DE LA INDUSTRIA Y EL EMPRENDIMIENTO
CULTURAL EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL DISTRITO
ESPECIAL DE BUENAVENTURA, ASIR COMO LA
REALIZACIORN DE ACTIVIDADES,
EVENTOS Y ENCUENTROS ARTIRSTICOS Y CULTURALES,
QUE PERMITAN FORTALECER EL ACCESO DE LA

$648,280,094
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POBLACIORN A LOS BIENES Y SERVICIOS CULTURALES DEL
DISTRITO EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS BPIN NO.
2019761090196, 2019761090197, 2019761090193,

2019761090189,
2019761090203.

MUNICIPIO DE YUMBO - IMCY

No.

OBJETO

VALOR

CONTRATO
NO. 10-10-31-
001-2020

EJECUTAR  ACCIONES  CONJUNTAS PARA EL
DESARROLLO DEL LAS ACTIVIDADES CULTURALES -
CULTURA A LAS COMUNAS, DENTRO DEL PROGRAMA
CREEMOS EN FOMENTO Y LA DIFUSION ARTISTICA Y
CULTURAL PARA LOS YUMBENOS EN ARAS DE
GARANTIZAR EL ACCESO A LA CULTURA, LA PROMOCION,
CIRCULACION ARTISTICA Y CULTURAL DE ACUERDO A LA
PROGRAMACION DEL 4° TRIMESTRE 2020, ASi: 1°
JORNADA 31 OCTUBRE Y 01 NOVIEMBRE ZONA RURAL, 2°
JORNADA: 14 Y 15 DE NOVIEMBRE COMUNA 1, 3° JORNADA
28 Y 29 DE NOVIEMBRE COMUNA 2, 4° JORNADA5Y 6 DE
DICIEMBRE COMUNA 3, 5°’JORNADA 12 Y 13 DE DICIEMBRE
ZONA RURAL Y 6° JORNADA 19 Y 20 DE DICIEMBRE DE
2020, COMUNA 4.”.

$133.471.000

INSTITUTO
MUNICIPAL
DE CULTURA
DE YUMBO

AUNAR ESFUERZOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y
FINANCIEROS ENTRE EL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA DE YUMBO - IMCY Y EL FONDO MIXTO DE
PROMOCION DE LA CULTURA Y LAS ARTES DEL VALLE DEL
CAUCA, CON EL OBJETO DE EJECUTAR
ACCIONES CONJUNTAS PARA EL DESARROLLO DEL XXVII
ENCUENTRO NACIONAL
DE INTERPRETES DE MUSICA COLOMBIANA “JULIO CESAR
GARCIA AYALA’ EN EL
MUNICIPIO DE YUMBO DEL 3 AL 5 DE DICIEMBRE DE 2020

$282.951.423

MUNICIPIO DE YUMBO - IMDERTY

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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CONVENIO
INTERADMINI
STRATIVO NO.
©300.33.03.-
003-2020

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y
FINANCIEROS ENTRE EL IMDERTY Y EL FONDO MIXTO DE
PROMOCION DE LA CULTURA Y LAS ARTES DEL VALLE DEL
CAUCA, EN ARAS DE EJECUTAR ACCIONES CONJUNTAS Y
NECESARIAS PARA POSIBILITAR QUE EN MEDIO DE LA
EMERGENCIA SANITARIA CAUSADA POR EL COVID 19 PARA
REALIZAR LOS JUEGOS DEPORTIVOS DE LA REACTIVACION
DEPORTIVA CREEMOS EN YUMBO, TIERRA DE CAMPEONES

$326.076.483

MUNICIPIO DE QUIBDO

No. OBJETO VALOR
CONVENIO AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, $230.426.250
INTERADMINISTRATIV | LOGISTICOS Y  FINANCIEROS PARA LA
O NO. °652-2020 REALIZACION DE LA PRIMERA CONVOCATORIA

PUBLICA DE ESTIMULOS LO ESTAMOS HACIENDO
POSIBLE QUIBDO, CREATIVA, ARTISTICA Y
CULTURAL.
NIVEL NACIONAL
MINISTERIO DE CULTURA
No. OBJETO VALOR

CONVENIO 0801-2018

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y
FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE
PROGRAMAS QUE PERMITAN EL
FORTALECIMIENTO DE LOS LENGUAS NATIVAS, EL
RECONOCIMIENTO DE LOS GRUPOS:
AFROCOLOMBIANOS, COMUNIDADES NEGRAS,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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RAIZALES, PALENQUEROS, PUEBLOS INDIGENAS,
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, POBLACION
DESMOVILIZADA, JOVENES, PRIMERA INFANCIA,
VICTIMAS DE LA VIOLENCIA Y PUEBLOS EN
SITUACION DE DESPLAZAMIENTO, PUEBLO RROM O
GITANO, BARRISMO SOCIAL, A TRAVES DE
ACCIONES CON ENFOQUE DIFERENCIAL, QUE
PERMITAN LA APROPIACION SOCIAL, DE LA
DIVERSIDAD ETNICA Y CULTURAL DE LA NACION
COLOMBIANA, QUE BUSQUEN LA INCLUSION |$ 1,023,679,663
SOCIAL Y CULTURAL, EN TODO EL TERRITORIO
COLOMBIANO.

17. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONVENIO

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con lo
establecido en el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, se debe
realizar un analisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

Para lo anterior, se elabord la matriz de riesgos que hace parte integral del documento
de andlisis del sector, donde se tipifican, asignan y estiman los riesgos teniendo en cuenta
el objeto y la cuantia del presente proceso de contratacion directa, los cuales se describen
a continuacion:

Después de analizar los antecedentes contractuales, se puede estimar que de acuerdo
con el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones, las garantias comunmente
exigidas para este tipo de procesos con el fin de cubrir los posibles riesgos derivados de
la ejecucion del convenio son las siguientes:

Garantia % Vigencia
Cumplimiento:  Asegurar la | 20% del valor total del | Igual a la duracién del
ejecucion total y oportuna del | convenio. convenio y seis (6) meses
objeto contratado y proteger el mas.
patrimonio publico del dafio que
le puede ocasionar el posible

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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incumplimiento de las

obligaciones contractuales por
parte del particular ASOCIADO.

Salarios, Prestaciones Sociales | 8% del valor total del | Igual a la duracion del

e Indemnizaciones convenio. convenio y tres (3) afios
mas.

Responsabilidad  civil  extra 200 SMMLV lgual a la duracion del

contractual convenio.

Cabe aclarar que en un proceso de contratacion directa la decisidon de solicitar garantias
es discrecional de las entidades.

18. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

El Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Cultura, ha considerado que los riesgos en
la ejecucion del convenio se refieren a su incumplimiento, que conlleve a que éste no se
ejecute, o se realice en forma deficiente y que tenga inconvenientes de ejecucion.

El ASOCIADO debera constituir a favor del Distrito de Cali — Secretaria de Cultura,
algunas de las garantias admisibles contempladas en el decreto 1082 de 2015,
especialmente las contempladas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 y siguientes del decreto 1082
de 2015.

Asi mismo debera cumplir con la suficiencia de la garantia En relacién a la constitucion y
expedicion de la pdliza de seguros, el asociado debera hacerlo cubriendo los riesgos y
porcentajes establecidos en el item anterior.

A continuacion, se describe cada una de las garantias:

1) DE CUMPLIMIENTO: De todas y cada una de las obligaciones que de acuerdo con
este convenio le correspondan, y su cuantia sera del veinte por ciento (20%) del valor
total del convenio, con una vigencia igual al plazo del mismo y seis (06) meses mas.

2 SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Su cuantia sera del
ocho por ciento (8%) del valor total del convenio, con una vigencia igual al plazo del
mismo y tres (03) afios mas.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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3) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL: Su cuantia sera de 200 SMMLYV,
con una vigencia igual al plazo del mismo.

Es obligacién del ASOCIADO previa la ejecucién del convenio presentar el recibo de pago
de las primas de los riesgos amparados.

El ASOCIADO se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo de
ejecucion del convenio, so pena de que la Entidad Estatal contratante haga efectiva la
clausula penal compensatoria de este convenio.

El ASOCIADO debe presentar dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la firma
del presente convenio y/o la suscripcion del Otrosi ampliando el plazo o a la de la adicion
al convenio, las garantias a favor del Distrito de Santiago de Cali- Secretaria de Cultura.
Es obligacion del ASOCIADO previa la ejecucion del CONVENIO presentar el recibo de
pago de las primas de los riesgos amparados.

Cuando la entidad que expida las garantias sea intervenida por el Gobierno Nacional o
por autoridad competente y en consecuencia se genere incertidumbre respecto del pago
de los riesgos asegurados al Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Cultura, el
ASOCIADO, debera de manera inmediata si fuere el caso, presentar nuevas garantias
gue reemplacen las expedidas por la entidad intervenida.

En el evento de concederse prérrogas en el plazo para la ejecucion del CONVENIO o
celebrarse adicionales, se procedera asi:

Si es prorroga del plazo, se prorrogara la vigencia de la garantia en los correspondientes
riesgos amparados, teniendo el ASOCIADO el plazo fijado por el Distrito de Santiago de
Cali — Secretaria de Cultura, para presentar dicha prérroga o extensiéon de la garantia.

Si el valor del CONVENIO es adicionado, debera de manera consecuente aumentar el
valor asegurado de los riesgos amparados en la garantia otorgada, en igual proporcion y
tendra el plazo fijado por el Distrito de Santiago de Cali, para presentar dichas
modificaciones.

Las pélizas anteriormente descritas se haran efectivas inmediatamente se produzca
incumplimiento por parte del ASOCIADO y no medie justificacion aceptada por el
supervisor.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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19. ESTUDIOS Y DISENOS. NO APLICA
20. MADURACION DEL PROYECTO (Cuando aplique). NO APLICA

21. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervision | X Interventoria

22. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)

Constitucion Politica de Colombia articulo 70; Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007; Ley
1474 de 2011; Decreto Reglamentario 1082 de 2015; Plan de Desarrollo 2020-2023
“CALI, UNIDA POR LA VIDA”, Ley 397 de 1997.

23. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES
EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1, del Decreto Unico
Reglamentario N0.1082 de mayo 26 de 2015, el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria
de Cultura, procede a establecer si el presente proceso de contratacion esta cobijado por
un Acuerdo Comercial. El literal C del Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente,
sefala que las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de
Contratacion adelantados por las modalidades de seleccién de contratacion directa y de
minima cuantia.

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa
estipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos
internacionales y por lo tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos
acuerdos.”

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los veintinueve (29) dias de
octubre de 2021.

Cordialmente,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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Responsables,
Rol Financiero, Rol Técnico,
~ > 7 *}’Qf%_qf Seta e &3 &
KATHERINE QUINONEZ CORREA TEODOMIRA LUNA OBREGON
Contratista Contratista

Rol Juridico,

YADIRA RESTREPO BEJARANO
Contratista
Proyect6: Yadira Restrepo Bejarano — Abogada contratista SC

Revis6: Marilin Ascanio Pacheco — Abogada contratista SC
Valentina Vargas Torres- Abogada contratista SC
Victoria Murillo Polo- Abogada Asesora contratista S.C

Aprobd: Robert Andrey Madrigal Arce- Jefe de Oficina Unidad de Apoyo a la Gestion
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