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Cordial Saludo

Actuando en mi calidad de apoderado Judicial de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, de conformidad con lo dispuesto en el acuerdo No.
CSJBOYA20-50 del 16 de junio de 2020 y el acuerdo PCSJA20-11567de 2020, de manera respetuosa remito los siguientes documentos :

1. Contestacion de Demanda, anexos y sustitucién de poder.
2. Carpeta Administrativa de la accionante.

Esto con el fin de que sean tenidos en cuenta por el despacho e incorporados dentro del proceso de la referencia

Asi mismo expresé que se remite a la direccion de correo electréonico del apoderado de la demandante como demas partes procesales, por lo que se da por cumplido
con lo previsto en el Decreto 806 de 2020.

POR FAVOR ACUSAR RECIBO

Atentamente:

CARLOS JULIAN ROJAS CAMARGO
CEL. 3106883690
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SENORES: I
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO DE TUNJA

E.S.D

Asunto: Contestacién de Demanda Laboral de Primera Instancia

Radicado: 15001310500320240018900

Demandante: JAIME FERNANDO VARGAS ROJAS C.C. 9527303
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES Y OTROS

CARLOS JULIAN ROJAS CAMARGO abogado en ejercicio, identificado como aparece al pie de mi
correspondiente firma, en mi calidad de apoderad sustituto de SOLUCIONES JURIDICAS DE LA
COSTA S.A.S, con NIT No 900.616.392-1., Representada Legalmente por CARLOS RAFAEL PLATA
MENDOZA, identificado con cedula de ciudadania nimero 84.104.546 de San Juan del Cesar, y T.P
No 107.775 del C.S de la J, quienes actuarian como apoderados principales de la Administradora
Colombiana de Pensiones - en adelante COLPENSIONES, segun Escritura Publica nimero 3371 del 2
de Septiembre de 2019, Expedida por la Notaria Novena del Circulo de Bogot4, cordialmente solicito
al Despacho reconocerme personeria para actuar de acuerdo a la sustitucién adjunta y estando
dentro del término de la oportunidad procesal, de manera respetuosa me permito dar contestacion
a la demanda propuesta dentro del proceso de la referencia instaurado contra mi representada,
para que mediante sentencia que haga transito a cosa juzgada se absuelva a mi representada de
todas y cada una de las pretensiones propuestas en la demanda y se condene en costas a la
demandante.

NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION LEGAL Y DOMICILIO

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, representada legalmente por
el Dr. Jaime Dussan Calderdn o quien haga sus veces, es una empresa industrial y comercial del
estado del orden nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
independiente, vinculada al Ministerio de la Proteccidn Social, organizada como entidad financiera
de caracter especial, cuyo objeto consiste en la administracién estatal del régimen de prima media
con prestacién definida incluyendo la administracién de los beneficios econdmicos periddicos de
que trata el Acto Legislativo 01 de 2005 modificatorio del articulo 48 de la Constitucidn Politica, de
acuerdo con lo que establezca la ley que los desarrolle, con domicilio principal en la ciudad de
Bogotd y recibe notificaciones personales en la carrera 10 No. 64 — 28 piso 10 de la ciudad de Bogota
y con domicilio seccional en esta ciudad ubicado en la carrera 58 No. 68-168 piso 3.

A LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA

Me opongo a que prosperen todas y cada una de las pretensiones declarativas y condenatorias
propuestas, por carecer de sustento factico y legal, como se demostrara a continuacion:

Frente a la pretension numero 1: Lo primero que debe indicarse es que el accionante no cumple
con los requisitos establecidos en el Art 36 de la ley 100 de 1993, toda vez que para ser beneficiario
de tal es necesario que Las personas que al momento de la entrada en vigencia del Sistema General
de Pensiones es decir al 01 de abril del afio 1994, segun lo establecido en la Ley 100 de
1993, cuenten con 15 o mas afios de servicio laborados o cotizados, o 35 afios de edad si son
mujeres, y 40 o mas afios de edad si son hombres, revisando los documentos allegados al plenario
se establece que en primer medida el sefior JAIME FERNANDO VARGAS ROJAS nacié el 5 de octubre
de 1962 lo que concluye que para la fecha necesaria para ser beneficiario del régimen de transicién
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contaba con 32 afios y en segunda medida segun historia laboral del ISS comenzé a cotizar con el
RPM el 10/6/1988 lo que se traduce en menos de 6 afios cotizados en entrada en vigencia el sistema
general de pensiones, por ende esta claro que no le asiste el derecho solicitado.

La demandante no estd amparada por el régimen de transiciéon y por tanto no puede regresar al
régimen de prima media con prestacién definida en cualquier tiempo, debié hacerlo cuando le
faltaran mas de 10 afios para cumplir con el requisito de la edad para adquirir su derecho a la
pension, pero como la solicitud la elevo cuando ya habia cumplido la edad minima para la pension
ya no puede regresar al régimen administrado por COLPENSIONES.

Al respecto tenemos que, para la conservacidn del régimen de transicion en los casos de traslado
de régimen de ahorro individual con solidaridad al régimen de prima media con prestacién definida,
se debe observar lo establecido en sentenciaC-789 de 2002, en concordancia con el Decreto 692 de
1.994, el Decreto 3995 de 2008, y especialmente la sentencia su 062 de 2010, razén por lo que debe
exigirse:

a.) Haber cotizado durante 15 afios o mds al entrar en vigencia el sistema general de pensiones, es
decir 1 de abril de 1.994, la anterior fecha puede variar a 30 de junio de 1.995, o a la fecha de entrada
en vigencia de la entidad territorial, segun corresponda, en caso de servidores publicos del orden
territorial.

b.) Se traslade al régimen de prima media todo el ahorro que el asegurado habia efectuado al
régimen de ahorroindividual con solidaridad incluidos los rendimientos obtenidos en el RAIS.

¢.) En el traslado de los recursos del RAIS, se deberd incluir el porcentaje correspondiente al fondo de
garantia de pension minima del RAIS.

d.) Dicho ahorro no serd inferior al monto total del aporte legal correspondiente al fondo de garantia
de pension minima del RAIS.

Es requisito fundamental acreditar 15 afios de cotizaciones al 12 de abril de 1994, para conservar el
régimen de transicion,previsto en el articulo 36 de laley 100 de 1993, de suerte que solo los afiliados
con mas de 15 afos cotizados al 12 de abril de 1994 no pierden los beneficios del régimen de
transicion al trasladarse al régimen de ahorro individual y, por lo tanto, pueden regresar en cualquier
tiempo al régimen de prima media para hacer efectivo tal beneficio.

La corporacién determind que la medida no aplica para quienes son beneficiarios del régimen de
transicion por edad (35 afios o mas para las mujeres y 40 aflos o0 mas para los hombres, al 12 de abril
de 1994). A la entrada en vigencia de la ley100 de 1993, es decir, al 12 de abril de 1994.

En esta categoria de afiliados, el traslado genera la pérdida automatica del régimen de transicion.
Ademas, en caso de quedeseen retornar al régimen de prima media, por considerar que les resulta
mas favorable a sus expectativas de pensidn, no podran hacerlo si les faltan 10 afios 0 menos para
cumplir la edad para tener derecho a la pension de vejez, en virtud la asequibilidad condicionada
del articulo 13 de la ley 100 de 1993, declarada en la sentencia C-1024 del 2004. (Corte
Constitucional, sentencia SU -130, Mar. 13/13, Gabriel Eduardo Mendoza).

En conclusién, y para el caso en concreto, el demandante no retne los requisitos para ser
beneficiario del régimen de transicion y poder regresar al régimen de prima media en cualquier
momento, asi como tampoco puede hacerlo por cuanto a la fecha en que solicito la nulidad y/o
ineficacia de la afiliaciéon ya que se encontraba en la prohibicion legal.

En cuanto a la solicitud relacionada al régimen de transicién consagrado en el Art 75 de la ley 2381
de 2024, no es posible acceder a dicha pretension toda vez que la entrada en vigencia de dicha
norma es el 1 de julio del afio 2025 por reglamentacion legal, es asi entonces que el sefior JAIME
FERNANDO VARGAS ROJAS no cumple con ninguno de los requisitos para acceder a dichas
pretensiones en cuanto a ser beneficiar del régimen de transicion ni de la ley 100 de 1993 ni de la
ley 2381 del 2024

Frente a las pretensiones numero 2, 3,4, 5,6 Me opongo a las pretensiones encaminadas a declarar
la nulidad y/o ineficacia de la afiliacion realizada por el accionante JAIME FERNANDO VARGAS
ROJAS, del Régimen de Prima Media al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, declarar que
todas las afiliaciones posteriores carecen de validez juridica, y condenar a mi Representada a recibir



los aportes y activar la afiliacion en el Régimen de Prima media asi como a la actualizacién de
Historia laboral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

En primera medida se tiene que existe legalidad en la afiliacion al Régimen de Ahorro Individual,
teniendo en cuenta que el mismo se realizé con plena voluntad del cotizante, quien por decisién
propia solicitd el traslado suscribiendo el formulario la vinculacién a la A.F.P COLFONDOQOS S.A en
septiembre de afio de 1995, posteriormente realiza movimientos horizontales en el mismo regimen
trasladandose a PROTECCION S.A, Por tanto debe sefialarse que tales afiliaciones fueron totalmente
validas, puesto que no se configuraron vicios de consentimiento en la suscripcidn de la afiliacion,
vicios que se estipulan en el articulo 1109 del cédigo civil, los cuales son: error, dolo, violencia, lesion
o incapacidad al momento de suscribir en un primer momento el formulario de traslado a
PROTECCION S.A. a la que actualmente se encuentra vinculado y cotizante.

Asi mismo, se encuentra acreditado que la parte actora suscribio los referidos formularios de
afiliacion de manera libre, espontanea y voluntaria, situacién que acredita que no existié nulidad
alguna que en este momento se pretende hacer valer, como quiera que si la parte demandante no
estaba conforme con los lineamientos del RAIS ésta debid afiliarse en el Régimen de Prima Media
administrado por COLPENSIONES, pero en contrario sensu, JAIME FERNANDO VARGAS ROIJAS,
permanecié en dicho régimen en las AFP mencionadas situacidon que conlleva a presumir que la
parte actora contaba con la informacidon necesaria sobre las condiciones, caracteristicas,
modalidades y desventajas del régimen que gobernaria su futuro derecho pensional como se
evidencia, puesto que no obra prueba dentro del acervo que permita inferir lo contario,
confirmando asi su voluntad de permanencia en el RAIS, al decidir continuar afiliada al mismo por
mas de 20 afos, acatando y sometiéndose a las consecuencias o0 manejo de sus aportes al arbitrio
del Régimen de Ahorro Individual y de las AFP referida.

Por su parte el Decreto 692 de 1994 en su articulo 11 establece que la seleccidon del régimen
pensional implica la aceptacién de las condiciones propias de este para acceder a las prestaciones
de invalidez, vejez o muerte. Sefala la norma anterior, los requisitos de forma que debe contener
el formulario que se debe diligenciar para adelantar el proceso de vinculacién con la respectiva
administradora. Y finalmente, establece que cuando el afiliado que se traslade por vez primera del
RPM al RAIS, en el formulario debera consignarse que la decision de trasladarse al régimen
seleccionado se ha tomado de manera libre, espontanea, sin presiones y ademas autoriza la norma
a que el formulario contenga leyenda impresa en este sentido. Requisitos que se acreditan en el
formulario de afiliacidn suscrito por la parte accionante, razén por la que se encuentran acreditados
los requisitos de validez del acto juridico de traslado de régimen.

Aunado a lo anterior debe tenerse en cuenta que la regulacién legal que fundamenta el RAIS se
encuentra plasmada en la ley de la Seguridad Social a partir del articulo 59, norma que debe conocer
toda persona del territorio nacional, misma que no debe ser desconocida por cuanto el
desconocimiento de la norma no exime de responsabilidad alguna, lo que se traduce al articulo 1159
del Cdadigo Civil, puesto que no se configuraria un error de derecho, pues la norma es expresa al
prescribir los lineamientos y funcionamientos tanto del RAIS, como del RPM.

En concordancia con lo expuesto se encuentra que el accionante no solo tenia el deber de conocer
la norma de caracter nacional que regula el régimen pensional, sino que adicionalmente tenia
deberes como consumidor financiero del Sistema General de Pensiones, al respecto sefiala el
Articulo 2.6.10.1.4 del Decreto 2550 de 2010 (Articulo 4 del Decreto 2241 de 2010). En lo referente
a los deberes los siguientes:

“1. Informarse adecuadamente de las condiciones del Sistema General de Pensiones, del
nuevo sistema de administracion de multifondos y de las diferentes modalidades de pension.



2. Aprovechar los mecanismos de divulgacion de informacion y de capacitacion para conocer
el funcionamiento del Sistema General de Pensiones y los derechos y obligaciones que les
corresponden.

3. Emplear la adecuada atencidn y cuidado al momento de tomar decisiones, como son entre
otras, la dfiliacidn, el traslado de administradora o de régimen, la seleccion de modalidad de
pension y de entidad aseguradora que le otorgue la renta vitalicia o la eleccion de tipo de
fondo dentro del esquema de “Multifondos”, segtn sea el caso.

(...)

4. Leer y revisar los términos y condiciones de los formatos de afiliacion, asi como diligenciar
y firmar los mismos y cualquier otro documento que se requiera dentro del Sistema General
de Pensiones, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 25 del decreto 692 de 1994 y las
normas que lo modifiquen o sustituyan.

5. Las decisiones que se tomen dentro del Sistema General de Pensiones, manifestadas a
través de documentos firmados o de otros medios idoneos autorizados para ello, implicardn
la aceptacion de los efectos legales, costos, restricciones y demds consecuencias derivadas
de las mismas.”

(..)

Teniendo en cuenta lo anterior en el caso concreto materia del litigio se encuentra que no medid
por parte del accionante JAIME FERNANDO VARGAS ROJAS, alguna solicitud de informacién que
hiciere sobre su futuro pensional durante su vida laboral ya que no obra alguna dentro del acervo
probatorio, sustrayéndose asi de sus deberes como afiliado al sistema general de pensiones y
convalidando su deseo de permanencia en el RAIS, al efectuar periddicamente las cotizaciones, sin
presentar solicitud de traslado al Régimen de prima Media, en el afio 1995, momento a partir del
cual se encuentra validamente en el RAIS.

Ahora bien, debe sefalarse que el articulo 22 de la Ley 797 de 2003 establece la libre escogencia
entre regimenes pensionales y también la posibilidad de trasladarse una vez cada cinco afos
contados a partir de la seleccidn inicial, sin embargo, por razones financieras y de estabilidad en el
sistema pensional, esta misma norma limito este derecho cuando al afiliado le faltare 10 afios o
menos para alcanzar la edad de pensidn, salvo los afiliados que tuvieran 15 afios cotizados a la
entrada en vigencia del Sistema general de pensiones, para quienes se conservé el derecho a
regresar al Régimen de Prima Media en cualquier momento. Sobre el particular la Corte
Constitucional en la Sentencia C-1024 de 2004 sostuvo lo pertinente en la sentencia C- 062 de 2010,
en dichos fallos manifesto:

“El objetivo perseguido con el sefialamiento del periodo de carencia en la norma acusada
consiste en evitar la descapitalizacion del fondo comun del régimen solidario de prima
media, que se produciria si se permitiera que las personas que no han contribuido al fondo
comun y que por lo mismo no fueron tenidas en consideracion en la realizacion del cdlculo
actuarial para determinar las sumas que representaran en el futuro el pago de sus pensiones
y su reajuste econdmico, pudiesen trasladarse de régimen cuando estuviesen proximos al
cumplimiento de los requisitos para acceder a la pension de vejez, lo que contribuiria a
desfinanciar el sistema y por ende poner en riesgo la garantia del derecho irrenunciable a
la pension del resto de cotizantes”

Conforme a lo anterior se encuentra que en el presente caso la parte actora se encuentra inmersa
dentro de la prohibicién del traslado como quiera que se encuentra a menos de 10 afos del
cumplimiento del requisito de edad y por lo tanto no es viable su retorno al régimen de prima media,
en los términos que fue manifestado por mi defendida en las respuestas a las solicitudes
presentadas.

Asi mismo, el extremo demandante asegura que su afiliacién al RAIS con las AFP en relacidn, se
realizd con informacion errdnea, por lo cual no logré tomar una decisidon adecuada manifestando la



falta de informacién, voluntad y conciencia de realizar estos actos que irradian legalidad al no
demostrarse, vicios del consentimiento, dolo o error al momento de suscribirlos, y que en todo caso
debe entenderse que dicha prohibicién de trasladarse cuando faltaren menos de 10 afios para
adquirir el estatus de pensionado, solo se decretd con la expedicion de la ley 797 de 2003, y la parte
demandante decidio trasladarse antes de la expedicién de esta Ley, y siendo una norma de alcance
Nacional era su deber conocerla, por lo que no hay lugar a declarar la nulidad del traslado
efectuado.

Se encuentra que el establecimiento de tal prohibicién tiene como sustento la salvaguarda de los
principios que regulan el sistema de seguridad social, tales como el de sostenibilidad del sistema
pensional, atendiendo a que, de accederse a las pretensiones de la demanda, se estaria permitiendo
el traslado de una cotizante que ya tiene la edad para adquirir el status de pensionada. Al respecto
se ha pronunciado la Corte Constitucional en Sentencia C-1024/04, M.P. Dr. RODRIGO ESCOBAR GIL,
asi:

“La medida prevista en la norma acusada, conforme a la cual el dafiliado no podrd trasladarse
de régimen cuando le faltaren diez (10) afios o menos para cumplir la edad para tener
derecho a la pension de vejez, resulta razonable y proporcional, a partir de la existencia de
un objetivo adecuado y necesario, cuya validez constitucional no admite duda alguna. En
efecto, el objetivo perseqguido por la disposicion demandada consiste en evitar la
descapitalizacion del fondo comun del Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion
Definida, y simultaneamente, defender la equidad en el reconocimiento de las pensiones del
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, pues se aparta del valor material de la
justicia, que personas que no han contribuido a obtener una alta rentabilidad de los fondos
de pensiones, puedan resultar finalmente beneficiadas del riesgo asumido por otros. La
validez de dicha herramienta legal se encuentra en la imperiosa necesidad de asegurar la
cobertura en la proteccion de los riesgos inherentes a la seguridad social en materia
pensional a todos los habitantes del territorio colombiano, en acatamiento de los principios
constitucionales de universalidad y eficiencia (C.P. art. 48). Asi mismo, el objetivo de la
norma se adecua al logro de un fin constitucional vdlido, pues permite asegurar la
intangibilidad de los recursos pensionales en ambos regimenes, cuando se aproxima la edad
para obtener el reconocimiento del derecho irrenunciable a la pension, en beneficio de la
estabilidad y sostenibilidad del sistema pensional.”

Por otro lado, reitero que imperioso resulta manifestar para el caso en concreto, que la honorable
Corte Constitucional, mediante sentencia C-993 de 2006, al realizar un exhaustivo estudio de
constitucionalidad de los articulos 1509 y ss, llegd a la siguiente conclusidn:

“En desarrollo del principio de sequridad juridica, el ordenamiento civil colombiano adopté
el principio general del Derecho Romano segun el cual la ignorancia del Derecho no sirve de
excusa (iuris ignorantia non excusat), con la consecuencia de que el error de derecho
perjudica (iuris error nocet). Asi lo establecio en el Art. 92 del Cédigo Civil, en virtud del cual
“la ignorancia de las leyes no sirve de excusa” y en el Art. 1509 ibidem, una de las normas
objeto de la demanda que se estudia, que dispone que “el error sobre un punto de derecho
no vicia el consentimiento”. Esto ultimo significa que el error de derecho no da lugar a la
declaracion judicial de nulidad del negocio juridico y que, por tanto, la parte de éste que lo
cometio debe asumir todas las consecuencias de su celebracion”

En atencién a lo ya expuesto, es claro que, tratdndose de nulidad o ineficacia en la afiliacion
efectuada al RAIS, todo se traslada a lo establecido en la legislacion civil en lo relacionado a la teoria
del negocio juridico, pues este trae como aspecto implicito e inherente de la accidn, la voluntad de
los contratantes, por lo que, atendiendo al extracto jurisprudencial en cita, se puede establecer que
en el presente caso el demandante, debe asumir las cargas de la suscripcién del contrato.

Adicional a lo anterior, se debe traer a colacion lo manifestado en la sentencia STL— 10825 de 2017,
rad. 47528, M.P. Jorge Luis Quiroz Aleman, en este entendido:



“En efecto, la tesis de que la declaracion de nulidad de la afiliacion por falta de cumplir con
el deber de informacion por las AFP opera solo para las personas beneficiarias del régimen
de transicion pensional del articulo 36 de la ley 100 de 1993, ha sido acogida en las
sentencias C-789 de 2008 y SU-130 de 2013 de la Corte Constitucional, y SL37174 de 2010y
46380 de 2015, de esta Sala de Casacion.”

Anudado a lo anterior dicha obligacion de emitir por parte de las AFPS herramientas financieras o
proyecciones pensionales a los potenciales afiliados nacié con el Decreto 2071 de 2015, promulgada
con posterioridad al traslado del demandante.

Ademas, el mencionado decreto 692 de 1994 en su articulo 2.6.10.4.3. Paragrafo 2 establece:

Pardgrafo 2°. La proyeccion de que trata este articulo, proporcionada por la Administradora
del Régimen de Ahorro individual con Solidaridad, a través de las herramientas financieras,
deberd entenderse como un cdlculo estimado de la eventual futura pension. La
Administradora deberd informar al afiliado que la mesada pensional resultante es una mera
proyeccion y no un derecho consolidado, por fundamentarse en una simulacion de supuestos
futuros probables, pero sin certeza sobre la ocurrencia.

Asi las cosas y como quiera que el monto pensional en el RAIS también depende de variables como
el rendimiento financiero de los fondos sujetos al comportamiento fluctuante de la economia,
incierto resulta establecer un posible monto que le permitiera en ese momento al demandante
evaluar cual seria a futuro el régimen mads favorable, en esa medida, no se puede afirmar que el
silencio de las ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES, en estos aspectos constituyan falta
en el deber de informacion.

Adicionalmente, respecto de los demas afiliados al SGP, es decir, quienes no son beneficiarios del
régimen de transicion, para efectos del traslado de régimen pensional, también se les aplica la regla
anteriormente expuesta, contenida en el literal e) del articulo 13 de la Ley 100/93, conforme fue
modificado por el articulo 2° de la Ley 797 de 2003, ambas normas interpretadas por la Corte, con
efectos de cosa juzgada constitucional, en las Sentencias C-789 de 2002 y C-1024 de 2004.

Asi las cosas Unicamente los afiliados con quince (15) afios o0 mas de servicios cotizados a 1° de abril
de 1994, fecha en la cual entré en vigencia el Sistema General de Pensiones, pueden trasladarse “en
cualquier tiempo” del régimen de ahorro individual con solidaridad al régimen de prima media con
prestacion definida, conservando los beneficios del régimen de transicion» Beneficio que no
ostenta la demandante en tanto a la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993 no contaba con 15
afos de cotizaciones.

Por lo que no resulta procedente acceder a las pretensiones incoadas por JAIME FERNANDO VARGAS
ROIJAS, al no ser legal la declaratoria de ineficacia del traslado del RPM al RAIS efectuada en el afio
1995.

Finalmente debe tenerse en cuenta que en virtud del principio de la relatividad juridica,
COLPENSIONES es un tercero dentro del presente asunto y los actos juridicos de traslado de régimen
promovidos entre la AFP y la parte accionante tienen efectos inter partes, por lo tanto
independientemente de la decisidn adoptada por el juez de instancia, COLPENSIONES no puede ser
favorecida ni perjudicada con la decisién adoptada, razén por la que resulta improcedente cualquier
condena en detrimento de los intereses de mi representada.

Ademas me opongo a la prosperidad de estas pretensiones toda vez que tal como se argumentd en
precedencia el demandante se encuentra validamente afiliado al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, RAIS, al firmar los formularios de afiliacion con las AFP del régimen de prima media de
manera libre, consciente y voluntaria.

Reiterando ademas que el demandante se encuentra inmerso en la prohibicién dispuesta en el
articulo 2 de la Ley 797 de 2003 modificatoria del articulo 13 de la Ley 100 de y en consecuencia mi
representada no puede actuar contrariando las disposiciones legales establecidas para el caso. Asi



mismo, el demandante no cotizd el nimero de semanas necesarias para exonerarse de tal
disposicion, por no tener cotizadas a 01 de abril de 1994 un minimo de 15 aios.

Por lo tanto, COLPENSIONES no estd facultada para recibir los aportes por el efectuados al RAIS,
especificamente con la AFP PROTECCION S.A, administradora a la cual se encuentra actualmente
afiliado, en razén a que las cotizaciones por el realizadas al régimen administrado por la AFP tantas
veces referida se realizaron de manera libre y voluntaria por su parte durante los mds de 25 afos
por los que ha permanecido afiliado al RAIS.

Asi mismo, mi representada tampoco se encuentra facultada para actualizar la historia laboral de
la demandante en razdn a los mismos argumentos expuestos en precedente.

Ahora bien y si en gracias de discusién se determinara que es viable el traslado de los aportes debe
tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley 100 de 1993, que establece:

ARTICULO 113. TRASLADO DE REGIMEN. Cuando los afiliados al Sistema en desarrollo de la
presente Ley se trasladen de un régimen a otro se aplicardn las siguientes reglas:

a) Si el traslado se produce del Régimen de Prestacion Definida al de Ahorro Individual con
Solidaridad, habrd lugar al reconocimiento de bonos pensionales en los términos previstos
por los articulos siguientes;

b) Si el traslado se produce del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad al Régimen de
Prestacion Definida, se transferird a este ultimo el saldo de la cuenta individual, incluidos los
rendimientos, que se acreditard en términos de semanas cotizadas, de acuerdo con el salario
base de cotizacion. —se subraya-

Asi las cosas, se puede determinar que en caso de condenarse a la nulidad del traslado se vulneraria
el erario, en la medida en que el dinero depositado por el afiliado en la AFP, no contribuyo durante
la cotizacidn periddica del demandante al reconocimiento de las prestaciones del régimen de prima
media como consecuencia de la aplicacion del principio de solidaridad pensional que ostenta los
afiliados al régimen de prima media, y de manera adicional, en tanto fue la AFP quien tuvo el manejo
del dinero y por tanto obtuvo sus frutos por mas de 10 afios, y esto generaria un impacto en el PIB
y en la reserva pensional.

En mérito de lo expuesto y con el fin de no vulnerar el equilibrio y sostenibilidad del sistema general
de pensiones, en caso de declarase la nulidad del traslado es necesario no solo devolver las
cotizaciones, con sus rendimientos, sino la totalidad de los recursos consignados y pagados por el
afiliado en la AFP, como son: Los Recursos cuenta individual de ahorro, cuotas abonadas al FGPM,
rendimientos, bonos pensionales, seguros Previsionales, cuotas de administracién, mermas en la
cuenta individual (Sentencias CSJ SL, 8 sep. 2008, rad. 31989, CSJ SL 17595-2017, CSJ SL 4989-2018
y CSJ SL 1421-2019, rad. 56174), y también todos aquellos costos que debian ser sufragados al
interior del RPM.

Frente a la pretensiones numero 7, 8: Me opongo a esta pretension en concordancia con lo
anteriormente expuesto, teniendo en cuenta que a la demandante no le asiste derecho a se declare
la nulidad o ineficacia del traslado efectuado por el del RPM al RAIS por los motivos expuestos en
precedencia y como consecuencia de esto no se debe condenar a pagar por parte de
COLEPENSIONES costas y agencias en derecho a mi representada, al contrario debe ser absuelta de
todas y cada una de las pretensiones de la demanda y ser la parte actora la condenada en costas y
agencias en derecho.

Asi mismo debe tenerse en cuenta que en virtud del principio de la relatividad juridica, Colpensiones
es un tercero dentro del presente asunto y los actos juridicos de traslado de régimen promovidos
entre la AFP y la parte accionante tienen efectos inter partes, por lo tanto independientemente de
la decisidn adoptada por el juez de instancia, Colpensiones no puede ser favorecida ni perjudicada
con la decisién adoptada, razén por la que resulta improcedente cualquier condena en costas en
contra de mi defendida.



A LOS HECHOS
AL 1. ES CIERTO.

AL 2. NO ME CONSTA que se pruebe, como quiera que el accionante se encuentra cotizando al RAIS
sera la AFP del régimen de ahorro individual a la que se encuentra afiliado quien certifique lo
pertinente.

AL 3. NO ES CIERTO, bajo el entendido que debe indicarse es que el accionante no cumple con los
requisitos establecidos en el Art 36 de la ley 100 de 1993, toda vez que para ser beneficiario de tal
es necesario que Las personas que al momento de la entrada en vigencia del Sistema General de
Pensiones es decir al 01 de abril del aflo 1994, segln lo establecido en la Ley 100 de 1993, cuenten
con 15 o mas afios de servicio laborados o cotizados, o 35 afios de edad si son mujeres, y 40 o mas
anos de edad si son hombres, revisando los documentos allegados al plenario se establece que en
primer medida el sefior JAIME FERNANDO VARGAS ROJAS nacid el 5 de octubre de 1962 lo que
concluye que para la fecha necesaria para ser beneficiario del régimen de transicidn contaba con 32
afios y en segunda medida segun historia laboral del ISS comenzé a cotizar con el RPM el 10/6/1988
lo que se traduce en menos de 6 afios cotizados en entrada en vigencia el sistema general de
pensiones, por ende esta claro que no le asiste el derecho solicitado.

AL 4. NO ME CONSTA que se pruebe, como quiera que el accionante se encuentra cotizando al RAIS
serd la AFP del régimen de ahorro individual a la que se encuentra afiliado quien certifique lo
pertinente.

AL 5. NO ME CONSTA que se pruebe, como quiera que el accionante se encuentra cotizando al RAIS
serd la AFP del régimen de ahorro individual a la que se encuentra afiliado quien certifique lo
pertinente.

AL 6. NO ME CONSTA que se pruebe, como quiera que el accionante se encuentra cotizando al RAIS
serd la AFP del régimen de ahorro individual a la que se encuentra afiliado quien certifique lo
pertinente.

AL 7. NO ES CIERTO, dado que la informacién que brinda la AFP a los afiliados que solicitan afiliarse
al fondo de pensiones también se encuentra consagrado en los articulos 59 y siguientes de la Ley
100 de 1993, dado que cada afiliado tiene el deber de conocer el funcionamiento y objeto que
persiguen los fondos de pensiones, por lo que no es de recibo alegar la ignorancia como excusa
puesto que en atencién al articulo 9 de cédigo civil, asi como no es atribuible a la AFP la
responsabilidad de haber omitido informacion al respecto ya que esta obligacién la impone la Ley.

AL 8. NO ES CIERTO, dado que la informacién que brinda la AFP a los afiliados que solicitan afiliarse
al fondo de pensiones también se encuentra consagrado en los articulos 59 y siguientes de la Ley
100 de 1993, dado que cada afiliado tiene el deber de conocer el funcionamiento y objeto que
persiguen los fondos de pensiones, por lo que no es de recibo alegar la ignorancia como excusa
puesto que en atencién al articulo 9 de cédigo civil, asi como no es atribuible a la AFP la
responsabilidad de haber omitido informacién al respecto ya que esta obligacién la impone la Ley.

AL 9. NO ME CONSTA que se pruebe, como quiera que el accionante se encuentra cotizando al RAIS
serd la AFP del régimen de ahorro individual a la que se encuentra afiliado quien certifique lo
pertinente.

AL 10. NO ME CONSTA que se pruebe, como quiera que el accionante se encuentra cotizando al
RAIS sera la AFP del régimen de ahorro individual a la que se encuentra afiliado quien certifique lo
pertinente.

AL 11. NO ME CONSTA que se pruebe, como quiera que el accionante se encuentra cotizando al
RAIS sera la AFP del régimen de ahorro individual a la que se encuentra afiliado quien certifique lo

pertinente.

AL 12. ES CIERTO.



RAZONES Y FUNDAMENTOS DE DERECHO
Normativos:
1. Ley 100 de 1993
ARTICULO 12. REGIMENES DEL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES.

El Sistema General de Pensiones esta compuesto por dos regimenes solidarios excluyentes pero que
coexisten, a saber:

a. Régimen Solidario de Prima Media con Prestacién Definida.
b. Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad.

ARTICULO 13. CARACTERISTICAS DEL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES. El Sistema General de
Pensiones tendra las siguientes caracteristicas:

(...) b. La seleccién de uno cualquiera de los regimenes previstos por el articulo anterior es libre y
voluntaria por parte del afiliado, quien para tal efecto manifestard por escrito su eleccién al
momento de la vinculacion o del traslado. El empleador o cualquier persona natural o juridica que
desconozca este derecho en cualquier forma, se hara acreedor a las sanciones de que trata el inciso
lo. del articulo 271 de la presente ley. (...)

e. Los afiliados al Sistema General de Pensiones podran escoger el régimen de pensiones que
prefieran. Una vez efectuada la seleccion inicial, estos sdlo podran trasladarse de régimen por una
sola vez cada cinco (5) afios, contados a partir de la seleccidn inicial. Después de un (1) afio de la
vigencia de la presente ley, el afiliado no podra trasladarse de régimen cuando le faltaren diez (10)
afios o menos para cumplir la edad para tener derecho a la pensién de vejez;”

ARTICULO 16. INCOMPATIBILIDAD DE REGIMENES. Ninguna persona podra distribuir las
cotizaciones obligatorias entre los dos Regimenes del Sistema General de Pensiones. Lo dispuesto
en el inciso anterior se entendera sin perjuicio de la facultad de los afiliados para contratar o ser
participes en planes de pensiones complementarios dentro o fuera del Sistema General de
Pensiones

2. Decreto 692 de 1994

ARTICULO 30. SELECCION DE REGIMEN PENSIONAL. A partir del 1o. de abril de 1994, los afiliados al
Sistema General de Pensiones previsto en la Ley 100 de 1993, podran seleccionar cualquiera de los
dos regimenes que lo componen. En consecuencia, deberan seleccionar uno de los siguientes
regimenes:

a) Régimen solidario de prima media con prestacidn definida;

b) Régimen de ahorro individual con solidaridad. De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 16 de la Ley 100 de 1993, ninguna persona podra estar simultdneamente afiliada a
los dos regimenes del Sistema.

ARTICULO 11. DILIGENCIAMIENTO DE LA SELECCION Y VINCULACION. La seleccién del régimen
implica la aceptacion de las condiciones propias de éste, para acceder a las pensiones de vejez,
invalidez y sobrevivientes, y demas prestaciones econdmicas a que haya lugar.

La seleccidon de uno cualquiera de los regimenes previstos en los articulos anteriores es libre y
voluntaria por parte del afiliado. Tratandose de trabajadores con vinculacidon contractual, legal o
reglamentaria, la seleccién efectuada debera ser informada por escrito al empleador al momento
de la vinculacién o cuando se traslade de régimen o de administradora, con el objeto de que éste
efectle las cotizaciones a que haya lugar.



Quienes decidan afiliarse voluntariamente al sistema, manifestaran su decisiéon al momento de
vincularse a una determinada administradora.

Efectuada la seleccidon el empleador debera adelantar el proceso de vinculacidn con la respectiva
administradora, mediante el diligenciamiento de un formulario previsto para el efecto por la
Superintendencia Bancaria, que deberd contener por lo menos los siguientes datos:

a) Lugar y fecha;

b) Nombre o razén social y NIT del empleador;

c) Nombre y apellidos del afiliado;

d) Numero de cédula o NIT del afiliado;

e) Entidad administradora del régimen de pensiones a la cual desea afiliarse, la cual podra
estar preimpresa;

f) Datos del cényuge, compafiero o compaiera permanente, hijos o beneficiarios del
afiliado.

El formulario deberd diligenciarse en original y dos copias, cuya distribucidn sera la siguiente: el
original para la administradora, una copia para el empleador y otra para el afiliado.

No se considerard vdlida la vinculacién a la administradora cuando el formulario respectivo no
contenga los anteriores datos, en cuyo caso la administradora debera notificar al afiliado y a su
respectivo empleador la informacién que deba subsanarse.

()

ARTICULO 14. EFECTOS DE LA AFILIACION. La afiliacién surtira efectos a partir del primer dia del
mes siguiente a aquel en el cual se efectud el diligenciamiento del respectivo formulario.

Serd responsable del pago de las pensiones o prestaciones econdmicas a que haya lugar, la
administradora que haya recibido o le corresponda recibir el monto de las cotizaciones del periodo
en el cual ocurre el siniestro o hecho que da lugar al pago de la pensidn o prestacidén correspondiente

ARTICULO 15. TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL. Una vez efectuada la seleccién de uno de
cualquiera de los regimenes pensionales, mediante el diligenciamiento del formulario, los afiliados
no podran trasladarse de régimen, antes de que hayan transcurrido tres afios contados desde la
fecha de la seleccién anterior. Para el traslado del régimen solidario de prima media al régimen de
ahorro individual con solidaridad y de éste al de prima media, se aplicard lo siguiente:

a) Si el traslado se produce del régimen de prima media con prestacion definida al de ahorro
individual con solidaridad, habra lugar al reconocimiento de bonos pensionales. La expedicion de
los bonos se regira por lo dispuesto en el articulo 18 del presente Decreto y la reglamentacién que
al efecto se expida en uso de las facultades extraordinarias de que trata el numeral 5 del articulo
139 de la Ley 100 de 1993.

b) Si el traslado se produce del régimen de ahorro individual con solidaridad al régimen de prima
media con prestacion definida, se le acreditardn en este ultimo el nimero de semanas cotizadas en
el primero y se transferira el saldo de la cuenta individual, incluidos los rendimientos y el bono
pensional cuando sea del caso. Las cotizaciones voluntarias cuyo retiro no se le haya efectuado al
momento del traslado, se devolverdn al afiliado, previa solicitud efectuada seis (6) meses antes del
traslado

3. Decreto 663 de 1993.

Las entidades vigiladas deben suministrar a los usuarios de los servicios que prestan la informacion
necesaria para lograr la mayor transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que les
permita, a través de elementos de juicios claros y objetivos, escoger las mejores opciones del
mercado.

4. Ley 795 de 2003



Informacidn a los usuarios. Las entidades vigiladas deben suministrar a los usuarios de los servicios
gue prestan la informacién necesaria para lograr la mayor transparencia en las operaciones que
realicen, de suerte que les permita, a través de elementos de juicio claros y objetivos, escoger las
mejores opciones del mercado y poder tomar decisiones informadas

5. Ley 1328 de 2009

ARTICULO 9. CONTENIDO MINIMO DE LA INFORMACION AL CONSUMIDOR FINANCIERO. En
desarrollo del principio de transparencia e informacion cierta, suficiente y oportuna, las entidades
vigiladas deben informar a los consumidores financieros, como minimo, las caracteristicas de los
productos o servicios, los derechos y obligaciones, las condiciones, las tarifas o precios y la forma
para determinarlos, las medidas para el manejo seguro del producto o servicio, las consecuencias
derivadas del incumplimiento del contrato, y la demas informacidn que la entidad vigilada estime
conveniente para que el consumidor comprenda el contenido y funcionamiento de la relacién
establecida para suministrar un producto o servicio. En particular, la informacién que se suministre
previamente a la celebracién del contrato, debera permitir y facilitar la adecuada comparacién de
las distintas opciones ofrecidas en el mercado.

6. Decreto 2555 de 2010

ARTICULO 2.6.10.2.3. Las administradoras tienen el deber del buen consejo, por lo que se
encuentran obligadas a proporcionar a los consumidores financieros informacién completa sobre
las alternativas de su afiliacién al esquema de Multifondos, asi como los beneficios, inconvenientes
y efectos de la toma de decisiones en relacidon con su participacién en cualquiera de los dos
regimenes del Sistema General de Pensiones.

En consecuencia, las administradoras del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad deberan
suministrar una informacion clara, cierta, comprensible y oportuna respecto de las condiciones de
su afiliacién, de manera tal que el consumidor financiero pueda tomar la decisidon informada de
vincularse a dicho régimen o de trasladarse entre administradoras del mismo o de elegir el tipo de
fondo dentro del esquema de “Multifondos” o de seleccionar la modalidad de pension o de escoger
la aseguradora previsional en el caso de seleccionar una renta vitalicia.

Lo anterior, sin perjuicio de la informacién que debera ser remitida a los consumidores financieros
en los extractos de conformidad con las instrucciones que imparta la Superintendencia Financiera
de Colombia para el efecto.

En todo caso, el consumidor financiero podra solicitar en cualquier momento durante la vigencia de
su relacion con la administradora toda aquella informaciéon que razonablemente requiera para
tomar decisiones informadas en relacién con su participacién en cualquiera de los dos regimenes
del Sistema General de Pensiones.

PARAGRAFO 1. La asesoria a que se refiere el presente decreto tendra el alcance previsto en este
articulo y en ningun caso sera interpretada conforme a las normas relativas al deber de asesoria o a
la actividad de asesoria dispuestas en este decreto, o las normas que en adelanten la modifiquen o
sustituyan.

PARAGRAFO 2. Los consumidores financieros deberan manifestar de forma libre y expresa a la
administradora su decisidon de vincularse al régimen de Ahorro Individual con Solidaridad o de
trasladarse entre administradoras del mismo o de elegir el tipo de fondo dentro del esquema de
“Multifondos” o de seleccionar la modalidad de pension o de escoger la aseguradora previsional en
el caso de seleccionar una renta vitalicia, a través de medios verificables de conformidad con las
instrucciones que imparta la Superintendencia Financiera de Colombia.

En dicho medio debera constar que el consumidor financiero recibié la informacidn suficiente y la
asesoria requerida y que, en consecuencia, entiende y acepta los efectos legales, asi como los
potenciales riesgos y beneficios de su decision.



PARAGRAFO 3. Las administradoras de los dos regimenes del Sistema General de Pensiones
responderan por la actuacidn de los promotores de conformidad con lo previsto en el articulo 10
del Decreto 720 de 1994

7. lLey 1748 de 2014

“pARAGRAFO 1o0. Adicionar un inciso 20 al articulo 90 de la Ley 1328 de 2009, que regula el
contenido minimo de la informacién al consumidor financiero, cuyo texto es el siguiente: En
desarrollo de lo anterior, las Administradoras del Sistema General de Pensiones deberan garantizar
que los clientes que quieran trasladarse entre regimenes pensionales, reciban asesoria de
representantes de ambos regimenes, como condicién previa para que proceda el traslado entre
regimenes. Lo anterior de conformidad con las instrucciones que para el efecto imparta la
Superintendencia Financiera de Colombia

8. Decreto 2071 de 2015

Las administradoras del Sistema General de Pensiones tienen el deber del buen consejo, por lo que
se encuentran obligadas a proporcionar a los consumidores financieros informacién completa
respecto a los beneficios, inconvenientes y efectos de la toma de decisiones en relacidon con su
participacién en cualquiera de los dos regimenes del Sistema General de Pensiones Las
administradoras de los dos regimenes del Sistema General de Pensiones, deberan garantizar que los
afiliados que quieran trasladarse entre regimenes pensionales, esto es del Régimen de Ahorro
Individual al Régimen de Prima Media y viceversa, reciban asesoria de representantes de ambos
regimenes, como condicién previa para que proceda el traslado.

Lo anterior de conformidad con las instrucciones que para el efecto imparta la Superintendencia
Financiera de Colombia. La asesoria de que trata el inciso anterior debera contemplar como minimo
la siguiente informacién conforme a la competencia de cada administradora del Sistema General de
Pensiones:

1. Probabilidad de pensionarse en cada régimen.

2. Proyeccion del valor de la indemnizacién sustitutiva o devolucion de saldos, lo anterior frente a
la posibilidad de no cumplir los requisitos de ley para acceder a la pensidon de vejez a la edad prevista
en la normatividad vigente.

3. Proyeccién del valor de la pension en cada régimen.

4. Requisitos para acceder a la garantia de pensidon minima en cada régimen.

5. Informacidn sobre otros mecanismos de proteccion a la vejez vigentes dentro de la legislacion.
6. Las demads que la Superintendencia Financiera de Colombia establezca.

En todo caso, el consumidor financiero podra solicitar en cualquier momento durante la vigencia de
su relacidn con la administradora toda aquella informaciéon que requiera para tomar decisiones
informadas en relacién con su participacidn en cualquiera de los dos regimenes del Sistema General
de Pensiones. En particular, las administradoras del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad
deberan poner a disposicion de sus afiliados herramientas financieras que les permitan conocer las
consecuencias de su traslado al Régimen de Prima Media, asi mismo deben suministrar una
informacidn clara, cierta, comprensible y oportuna respecto de: las condiciones de su afiliacién al
régimen, de manera tal que el consumidor financiero pueda tomar la decisién informada de
vincularse a dicho régimen o de trasladarse entre administradoras del mismo o de elegir el tipo de
fondo dentro del esquema de “Multifondos” o de seleccionar la modalidad de pension o de escoger
la aseguradora previsional en el caso de seleccionar una renta vitalicia. Lo anterior, sin perjuicio de
la informacidon que deberd ser remitida a los consumidores financieros en los extractos de
conformidad con la reglamentacién existente sobre el particular y las instrucciones que imparta la
Superintendencia Financiera de Colombia para el efecto. Para el caso de la proyeccién del beneficio
pensional en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, la Administradora debera realizar una
asesoria en los términos descritos en el articulo 2.6.10.4.3 del presente decreto.

PARAGRAFO 1o. La asesoria a que se refiere el presente articulo tendra el alcance previsto en estas
disposiciones y en ningln caso serd interpretada conforme a las normas relativas al deber de
asesoria contenidas en el articulo 7.3.1.1.3, o las normas que la modifiquen o sustituyan. La asesoria



de que trata el inciso 20 del presente articulo, asi como la informacidén que arroje la herramienta
financiera deberan entenderse como un cdlculo estimado de la futura pensién, de la devolucién de
saldos y de la indemnizacién sustitutiva. Dichas proyecciones no corresponden a un derecho
consolidado, por fundamentarse en una simulacién de supuestos futuros probables, pero sin certeza
sobre la ocurrencia.

PARAGRAFO 20. Los consumidores financieros deberan manifestar de forma libre y expresa a la
administradora su decisiéon de vincularse al régimen de Ahorro Individual con Solidaridad o al
régimen de Prima Media con Prestacidn Definida o de trasladarse de régimen o de trasladarse entre
administradoras del mismo régimen o de elegir el tipo de fondo dentro del esquema de
“Multifondos” o de seleccionar la modalidad de pensidn o de escoger la aseguradora previsional en
el caso de seleccionar una renta vitalicia, a través de medios verificables de conformidad con las
instrucciones que imparta la Superintendencia Financiera de Colombia. En dicho medio debera
constar que el consumidor financiero recibié la informacidn suficiente y la asesoria requerida y que,
en consecuencia, entiende y acepta los efectos legales, asi como los potenciales riesgos y beneficios
de su decision. Concordancias.

PARAGRAFO 32. Las administradoras de los dos regimenes del Sistema General de Pensiones
responderan por la actuacién de los promotores de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.7.4.1. del Decreto 1833 de 2016.

Referencias jurisprudenciales:

La sentencia SL 1452-2019, Rad 68852, de la M.P., Clara Cecilia Duefias Quevedo sentd las primeras
reglas de aplicacién de la nulidad de traslado por indebida asesoria. En resumen, en esta sentencia
se establecieron las siguientes reglas:

a) Se aclaré el alcance de la obligacién relativa al deber de informacién de las administradoras
de fondos de pensiones, de forma que el mismo ha existido desde la expedicién de la L.
100/1993, no obstante, debe medirse segln su avance en el tiempo:

“Segun se pudo advertir del anterior recuento, las AFP, desde su creacion, tenian el deber de
brindar informacion a los dfiliados o usuarios del sistema pensional a fin de que estos
pudiesen adoptar una decision consciente y realmente libre sobre su futuro pensional. Desde
luego que con el transcurrir del tiempo, el grado de intensidad de esta exigencia cambio para
acumular mds obligaciones, pasando de un deber de informacidon necesaria al de asesoria y
buen consejo, y finalmente al de doble asesoria. Lo anterior es relevante, pues implica la
necesidad, por parte de los jueces, de evaluar el cumplimiento del deber de informacion de
acuerdo con el momento histdrico en que debia cumplirse, pero sin perder de vista que este
desde un inicio ha existido”.

b) Se determind si es suficiente el diligenciamiento del formulario de afiliacion para satisfacer
esta obligacion, respecto a lo cual concluyd que no es suficiente para satisfacer el deber de
informacioén:

“La Sala considera desacertada esta tesis, en la medida que la firma del formulario, al igual
que las afirmaciones consignadas en los formatos preimpreso de los fondos de pensiones,
tales como “la dfiliacion se hace libre y voluntaria”, “se ha efectuado libre, espontdnea y sin
presiones” u otro tipo de leyendas de este tipo o aseveraciones, no son suficientes para dar
por demostrado el deber de informacion. A lo sumo, acreditan un consentimiento, pero no

informado”.

c) Sedetermind quien tiene la carga de la prueba frente al cumplimiento del deber de asesoria
es la administradora de fondos de pensiones:

“En consecuencia, si se arguye que a la afiliacion, la AFP no suministro informacion veraz y
suficiente, pese a que debia hacerlo, se dice con ello, que la entidad incumplio
voluntariamente una gama de obligaciones de las que depende la validez del contrato de
aseguramiento. En ese sentido, tal afirmacion se acredita con el hecho positivo contrario,
esto es, que se suministro la asesoria en forma correcta. Entonces, como el trabajador no



puede acreditar que no recibio informacion, corresponde a su contraparte demostrar que si
la brindd, dado que es quien estd en posicion de hacerlo”.

d) Se esclarecio si la ineficacia de la afiliacién y nulidad de traslado solo tiene cabida en casos
de expectativas de pension o derechos causados, respecto a lo cual concluydé que tiene
cabida en cualquier escenario:

“Lo anterior, se repite, sin importar si se tiene o no un derecho consolidado, se tiene o no un
beneficio transicional, o si estd proximo o no a pensionarse, dado que la violacion del deber
de informacion se predica frente a la validez del acto juridico de traslado, considerado en si
mismo. Esto, desde luego, teniendo en cuenta las particularidades de cada asunto”.

Asi las cosas, el deber de informacidon ha tenido una evolucién en el tiempo y la exigencia a las
administradoras de fondos de pensién debe tener en cuenta la vigencia de la normatividad
expedida.

En la sentencia citada (Sent. SL 1452-2019) se establecid las reglas actuales en materia de ineficacia
del traslado, el grado de intensidad del deber de asesoria ha cambiado con lo cual, los jueces deben
evaluar el cumplimiento de este deber con base la vigencia de las normas.

Exigir una carga en el deber de asesoria desproporcionada a la administradora de fondos de
pensiones implica desconocer lo sefialado por la jurisprudencia de la Sala Laboral de la C.S.J., y una
vulneracion al principio de confianza legitima, debido proceso y seguridad juridica.

Cabe resaltar el uso del formato de reasesoria por parte de las administradoras, permite confirmar
gue el afiliado conoce las condiciones del régimen pensional en que se encuentra, asi como su
situacién y expectativa pensional, lo cual se ajusta al deber de informacidn que existia antes de la
Ley 1748 de 2014 que creo el deber de doble asesoria solo hasta la vigencia de esta norma.

También juega un papel relevante el nivel educativo del afiliado, asi lo ha sefialado la Corte
Constitucional en sentencia T-422/2011 donde para determinar la validez de un traslado tuvo en
cuenta el nivel educativo del afiliado:

“Con base en lo anterior la Sala deduce que el actor nunca fue desafiliado materialmente del
régimen de prima media administrado por el Instituto de Seguros Sociales y por ello acogerad
la pretension del actor, pero no en el sentido de declarar la nulidad de la afiliacion porque
ésta nunca existio, sino declarando que la unica dfiliacion vdlida al régimen de pensiones ha
sido la efectuada al régimen de prima media con prestacion definida administrado por el
Instituto de Sequros Sociales. Por considerar suficiente la razén anterior, la Sala no encuentra
necesario dilucidar si al momento de firmar el formulario de dfiliacion con la AFP
COLFONDOS al régimen de ahorro individual con solidaridad, se presento algun vicio del
consentimiento o al menos fuerza moral que haya podido viciarlo; lo anterior se afirma por
la sensacion que puede tener un campesino sin mayor preparacion académica, al momento
de celebrar un contrato de trabajo, de lo que podria ocurrir si no llegara a firmar la
documentacion que le presentan y por la ausencia de espontaneidad en la suscripcion del
formulario. Seguridad Social del accionante”

Recientemente la Sala Laboral de la C.S.)., puso de presente la aplicacion de la afiliacidn tacita de la
siguiente manera en la Sentencia SL 757 de 2021:

“Asi, ha dicho que la dfiliacion tdcita opera cuando hay silencio de la administradora con
relacion a las posibles deficiencias o a la falta de la dfiliacion, pero se recibe el pago de
aportes por un periodo significativo. En la sentencia CSJ SL 2810-2019, menciona otras
anteriores y expresa: Para dar solucion a este aspecto, resulta suficiente mencionar que
cuando la entidad de pensiones guarda silencio frente a deficiencias en la dfiliacion del
trabajador y recibe aportes sin cuestionamiento alguno, tal como ocurrio en el sub lite, se
configura una “aceptacion tdcita de la afiliacion”, tal como lo sostuvo la Corte en la sentencia
de radicacion n®. 46106 del 04 de julio de 2012, en la que reiterd lo adoctrinado en la ne.
40531 del 19 de julio de 2011, en la siguiente forma: Adicionalmente, es de resaltar que la
solucion dada por el ad quem al caso particular del sub lite, justamente, responde al



mandato constitucional contenido en el articulo 48 que garantiza el derecho irrenunciable a
la seguridad social y la reconoce como un servicio publico de cardcter obligatorio que se
prestard bajo la direccidn, coordinacion y control del Estado, con sujecion a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la Ley. Es evidente que
seria letra muerta el principio de eficiencia si se permitiera que el fondo se exonerara del
reconocimiento de la pension de invalidez pese a que el beneficiario ha cotizado el tiempo
requerido para tener el derecho y retna los demds requisitos (como en el sub lite) solo porque
falto el diligenciamiento del formulario, y el fondo solo se lo vino a decir justo cuando
reclama la prestacion a que tiene derecho. Tampoco, se le estaria garantizando el derecho
constitucional a la seguridad social.

No sobra precisar que, conforme al articulo 333 superior, las empresas tienen una funcion
social, funcion que debe ser mds exigente cuando se trata de personas juridicas encargadas
de administrar el sistema de seguridad social en pensiones como ocurre con la recurrente;
importa también sefialar que el inciso 59 del articulo 48 de la Carta Politica sefiala que “no
se podrdn destinar ni utilizar los recursos de las instituciones de la Sequridad Social para fines
diferentes a ella”; lo anterior impone interpretar que seria contraria a los principios que
informan a la seguridad social que cotizaciones realizadas por el trabajador y por el
empleador destinadas a financiar los riesgos de la seguridad social, fueran desviados a
cuentas neutras y amorfas, y no a realizar los fines superiores perseguidos por la sequridad
social que por esencia les corresponde. En el presente caso, se reitera, el fondo omitid dar
informacion al trabajador y al empleador, oportunamente, sobre la falta de dfiliacion, y no
es para nada razonable que resulte favorecida de su propia omision, mdxime que el
trabajador efectivamente realizo los aportes al sistema contribuyendo asi a la sostenibilidad
financiera del sistema. Por ultimo, la Sala advierte que, en el caso del sub lite, el ex
empleador acudié al fondo de pensiones y consigno los aportes a nombre del causante, los
cuales fueron recibidos por este sin que diera a conocer reparo alguno; por lo que no es el
tipico caso de incumplimiento de la obligacion de dfiliacion al sistema de pensiones por parte
del empleador, como lo pretende hacer ver el fondo demandado, para trasladarle, sin razon,
toda la responsabilidad al empleador.”

Por otro lado, respecto de la carga de la prueba, la Corte Constitucional en la Sentencia C-086 de
2016 seiialo:

“Con esa orientacion general, de manera expresa se propuso acoger la teoria de la “carga
dindmica de la prueba”, catalogada con acierto como institucion “novedosa” en la
legislacion colombiana.

En la exposicion de motivos se afirmo que el derecho fundamental a la prueba implicaba
acceder a ella “sin obligar al necesitado a realizar actos de proeza” que en la prdctica
hicieran nugatorio ese derecho. Fue asi como se sefialé que, al amparo del principio de
solidaridad, en algunos casos podria haber un desplazamiento de dicha carga segun las
particularidades de cada caso y las reglas de la experiencia, pero con la clara y expresa
advertencia que la carga de la prueba mantendria su concepcion cldsica (onus probandi):
“Nuestra Constitucion consagra en el articulo 29 Superior, el derecho a presentar pruebas y
a controvertirlas. El derecho fundamental a la prueba implica que a ella se debe acceder sin
obligar al necesitado a realizar actos de proeza o que sencillamente a pesar de tener ese
derecho, le resulte imposible conseguirla, porque quien la puede desahogar es su
contraparte y esta no tiene interés en hacerlo. Frente a esta realidad y con sustento en el
articulo 12 de la Constitucion Politica que se refiere a la solidaridad de las personas, se
consagra que cuando a una de las partes le resulte mds fdcil probar determinados hechos,
corresponde a ella demostrarlos. La carga de la prueba mantiene su concepcion cldsica, pero
en determinados casos hay un desplazamiento a una especie de solidaridad dentro de la
concepcion liberal para que el otro que tiene la facilidad por motivos que no es necesario ni
siquiera enunciar, ya que en cada caso y de conformidad con las reglas de la experiencia se
llegard a la conclusion, a quién le quedaba mds fdcil probar un determinado hecho”.

De esta forma, la Sala Laboral de la C.S.J., se ha opuesto a la nocidn clasica de carga de la prueba
que corresponde al demandante y ha convertido en regla general la carga dindmica de la prueba lo



cual vulnera el derecho al debido proceso del fondo de pensiones que es demandando, quien
particularmente solo cuenta con el formulario de afiliacion como prueba, en la mayoria de los
escenarios, el cual no tiene validez alguna para demostrar la debida asesoria segun la jurisprudencia.
En linea con lo anterior, existe una indebida aplicacidn del articulo 1601 del Cédigo Civil en la medida
que, se aduce por la jurisprudencia que la prueba de la diligencia o cuidado incumbe al que ha
debido emplearlo, con lo cual se realiza un traslado de la carga de la prueba a la administradora,
pero se olvida que en los términos del Decreto 2241 de 2010 el afiliado también tiene la obligacidon
de asesorase con lo cual, también le es aplicable el articulo 1601 del Cddigo Civil.

Conclusidn para el caso concreto:

El presente caso objeto de estudio lo que se pretende por la parte demandante es que se declare
que el accionante es beneficiario del régimen de transicion contemplado en el Art 36 de la ley 100
de 1993 ademas de ello a que se declare la ineficacia del traslado efectuado al régimen de prima
media con prestacién definida al régimen de ahorro individual, por lo cual se hace necesario tener
en cuenta las siguientes consideraciones:

Lo primero que debe indicarse es que el accionante no cumple con los requisitos establecidos en el
Art 36 de la ley 100 de 1993, toda vez que para ser beneficiario de tal es necesario que Las personas
gue al momento de la entrada en vigencia del Sistema General de Pensiones es decir al 01 de abril
del ano 1994, segun lo establecido en la Ley 100 de 1993, cuenten con 15 o mas afios de servicio
laborados o cotizados, o 35 anos de edad si son mujeres, y 40 o mds afos de edad si son hombres,
revisando los documentos allegados al plenario se establece que en primer medida el sefior JAIME
FERNANDO VARGAS ROJAS nacié el 5 de octubre de 1962 lo que concluye que para la fecha
necesaria para ser beneficiario del régimen de transicién contaba con 32 afos y en segunda medida
segun historia laboral del ISS comenzé a cotizar con el RPM el 10/6/1988 lo que se traduce en menos
de 6 afios cotizados en entrada en vigencia el sistema general de pensiones, por ende esta claro que
no le asiste el derecho solicitado.

Ahora bien en cuanto al traslado de régimen esta establecido que un trabajador en virtud al derecho
a la libre escogencia de régimen pensional contemplado en la ley 100 de 1993, puede optar por el
RPM o el RAIS, de conformidad con las normas vigentes para el efecto y de acuerdo con sus
condiciones laborales, familiares y econdmicas. Sin embargo, si el afiliado encuentra que el régimen
al que se encuentra afiliado no es el que le conviene, la misma normatividad establecié la posibilidad
de trasladarse entre regimenes 1 vez cada 5 afios contados a partir de la afiliacidn inicial y hasta
cuando le faltare 10 afios omenos para adquirir su derecho pensional (articulo 13 de la Ley 100 de
1993).

Por lo tanto se tiene que la solicitud de traslado al RPM se presenté ante COLPENSIONES el 24 de
junio de 2024, y al verificar su cédula de ciudadania se constata como fecha de nacimiento de 05 de
octubre del 1962,se obtiene que para aquella data contaba con 62 afos de edad, concluyéndose
asi que el demandante ya se encontraba inmersa dentro de la prohibicidon consagrada en el articulo
13 delaley 100 de 1993, literal e, y dado que no cuenta con 15 afios de cotizaciones para el 1° de abril
de 1994; envirtud de lo establecido en la sentenciaSU 062 de 2010; tal como se puede evidenciar de
su Historia Laboral, resultaria a todas luces improcedente sutraslado.

Pese a lo anterior y una vez analizado el soporte probatorio obrante en el expediente, se establece
qgue no es procedente declarar la ineficacia del traslado del régimen de prima media con prestacién
definida al Régimen de Ahorro individual con solidaridad, por cuanto la demandante se encuentra
validamente afiliada al RAIS al suscribir de manera voluntaria, consciente y sin presiones el
formulario de afiliacién a la entidad de COLFONDOS S.A. en 1995 posteriormente a PROTECCION
S.A.

Lo anterior encuentra sustento en que el Decreto 692 de 1994 en su articulo 11, el cual reglamenta
parcialmente la Ley 100 de 1993 y establece que la seleccidn del régimen pensional implica la
aceptacion de lascondiciones propias de este para acceder a las prestaciones de invalidez, vejez o
muerte. (El subrayado fuera del texto original).

Sefiala la norma anterior, los requisitos de forma que debe contener el formulario que se debe
diligenciar paraadelantar el proceso de vinculacidn con la respectiva administradora. Y finalmente,
establece que cuando el afiliado que se traslade por vez primera del RPM al RAIS, en el formulario
debera consignarse que la decisidn de trasladarse al régimen seleccionado se ha tomado de manera



libre, espontanea y sin presiones y ademas autoriza la norma a que el formulario contenga leyenda
impresa en este sentido, de lo que se puede inferir que la demandante eligié como su administradora
para los regimenes de invalidez, vejez y muerte a la AFP referida.

Adicional a lo anterior, debe tenerse en cuenta que, para la fecha del traslado de la demandante, la
entonces Superintendencia Bancaria hoy Financiera, establecié en la Circular Externa No. 019 de
1998 que, en virtud delDecreto anteriormente aludido, el diligenciamiento del formulario debe
realizarse para hacer efectivo el traslado entre regimenes pensionales, y era el Unico requisito
sustancial que exigia la ley para la época del traslado del demandante, pues en él se consignaba la
voluntad de afiliacién de quien lo suscribia.

Por otro lado, se debe traer a colacién lo manifestado en la sentencia STL — 10825 de 2017, rad.
47528, M.P. Jorge Luis Quiroz Aleman, en este entendido:

“En efecto, la tesis de que la declaracion de nulidad de la afiliacion por falta de cumplir con el deber
de informacion por las AFP opera solo para las personas beneficiarias del régimen de transicion
pensionaldel articulo 36 de la ley 100 de 1993, ha sido acogida en las sentencias C-789 de 2008 y SU-
130 de 2013 de la Corte Constitucional, y SL37174 de 2010 y 46380 de 2015, de esta Sala de
Casacion.” (

Debe indicarse ademds que, mediante el derecho a la libre escogencia de régimen en materia
pensional el afiliado estd aceptando directamente todas las condiciones que se encuentran
inmersas en él y el desconocimiento de cualquier disposicién frente a este no es argumento
suficiente para alegar la nulidad del traslado entre regimenes. Ademds, la normatividad que regula
el RAIS se encuentra establecida en el Titulo Ill de la Ley 100 de 1993 estando esta informacion a
disposicion de todos, en especial de los afiliados, y puede verificarse en cualquier momento, pues
cabe recordar y resaltar que segun el articulo 9 del Cddigo Civil “la ignorancia de la ley no sirve de
excusa”.

Argumento que se encuentra en consonancia con lo manifestado por la Corte Constitucional en
Sentencia C- 993 de 2006:

“(...) en desarrollo del principio de seguridad juridica, el ordenamiento civil colombiano adopté el
principio general del Derecho Romano segun el cual la ignorancia del Derecho no sirve de excusa
(iuris ignorantiam non excusa), con la consecuencia de que el error de derecho perjudica (iuris error
noche). Asi lo establecié en el Art. 92 del Codigo Civil, en virtud del cual “la ignorancia de las leyes no
sirve de excusa” y en el Art. 1509 ibidem, una de las normas objeto de la demanda que se estudia,
que dispone que “el error sobre un punto de derecho no vicia el consentimiento”. Esto ultimo significa
gue el error de derecho no da lugar a la declaracidn judicial de nulidad del negocio juridico y que, por
tanto, la parte de éste que lo cometié debe asumir todas las consecuencias de su celebracion”
(Subrayas y negrita fueradel texto original)

Por otro lado, y como argumento de la demandante, quien cuestiona la falta de informacion por
parte de las AFP COLFONDOS y PROTECCION, al momento de realizar todo el tramite de traslado
entre regimenes. Frente a este argumento, se trae a colacidn lo dispuesto en la Ley 1748 de 2014 (a
través de la cual se reguld la obligacién de brindar informacién trasparente a los consumidores de
los servicios financieros, dentro de los cuales se encuentran los servicios en materia de pensiones),
que en su paragrafo 1° del articulo 2°, referente a la obligacidn de los fondosde pensiones de poner a
disposicion de sus afiliados la informacidn referente a su situacion ante el sistema pensional,
establece que:

(...)PARAGRAFO 1o. Adicionar un inciso 20 al articulo 9o de la Ley 1328 de 2009, que regula el
contenido minimo de la informacion al consumidor financiero, cuyo texto es el siguiente: En
desarrollo de lo anterior, las Administradoras del Sistema General de Pensiones deberdn garantizar
que los clientes que quieran trasladarse entre regimenes pensionales, reciban asesoria de
representantes de ambos regimenes, como condicion previa para que proceda el traslado entre
regimenes. Lo anterior de conformidad con las instrucciones que para el efecto imparta la
Superintendencia Financiera de Colombia.”

Tal como se menciona en el paragrafo del articulo en cita, su disposicion se debe adicionar, mediante
la figuradel inciso, al articulo 9 de la Ley 1328 de 2009 el cual hace referencia al contenido minimo
de la informacidn alconsumidor financiero y por lo tanto solo hasta el afio 2014 se fijé como
condicidn previa para que proceda eltraslado entre regimenes brindar asesoria para los afiliados.
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De acuerdo a lo anterior, el traslado del demandante se realizé en el afio 1995, época en la cual la
condicidn previa de brindar asesoria no estaba establecida dentro del ordenamiento juridico vigente
y por lo tanto procederia Unicamente para aquellos traslados entre regimenes que se efectuaran
a partir del afio 2014.

Argumento que desvirtuaria las pretensiones de la demanda en razén a que estas se fundamentan
en la falta de informacién por parte de los representantes de las A.F.P COLFONDOS S.A y
PROTECCION S.A, obligacion que solo se instauré en el ordenamiento juridico hasta el afio 2014.

Resulta necesario, ademads, manifestar que no se puede tener como cierto que la falta de
informacidn se basden que la AFP demandada no realizé una proyeccidn pensional al demandante
al momento de su traslado, porlo que no pueden tenerse en cuenta las proyecciones pensionales,
pues estas no son pruebas utiles para demostrar una eventual informacién distorsionada o
incompleta al momento en que decidid su traslado (1995)dentro de las opciones que la ley le daba.
Sumado a ello, dicha obligacion de emitir por parte de las AFP herramientas financieras o
proyecciones pensionales a los potenciales afiliados nacié con el Decreto 2071 de 2015, es decir,
con posterioridad al traslado del demandante.

Ademas, el mencionado decreto en su articulo 2.6.10.4.3. Paragrafo 2 establece:

“Pardgrafo 2°. (...) La Administradora deberd informar al afiliado que la mesada pensional resultante
es una_mera proyeccion y no un derecho consolidado, por fundamentarse en una simulacion de
supuestos futuros probables, pero sin certeza sobre la ocurrencia.” (...)

En concordancia con lo expuesto se evidencia ademas que la demandante tenia deberes como
consumidor financiero del Sistema General de Pensiones, al respecto sefala el Articulo 2.6.10.1.4 del
Decreto 2550 de 2010(Articulo 4 del Decreto 2241 de 2010). Respecto de los deberes los siguientes:

1. Informarse adecuadamente de las condiciones del Sistema General de Pensiones, del nuevo
sistemade administracion de multifidos y de las diferentes modalidades de pension.

2.Aprovechar los mecanismos de divulgacion de informacidn y de capacitacion para conocer el
funcionamiento del Sistema General de Pensiones y los derechos y obligaciones que les corresponden.

3.Emplear la adecuada atencion y cuidado al momento de tomar decisiones, como son entre

4.otras, la dfiliacion, el traslado de administradora o de régimen, la seleccion de modalidad de pension
y de entidad aseguradora que le otorgue la renta vitalicia o la eleccion de tipo de fondo dentro del
esquema de “Multifidos”, segun sea el caso.

5. Leer y revisar los términos y condiciones de los formatos de afiliacion, asi como diligenciary firmar
los mismos y cualquier otro documento que se requiera dentro del Sistema General de Pensiones, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 25 del decreto 692 de 1994 y las normas que lo modifiquen
o sustituyan.

6. Las decisiones que se tomen dentro del Sistema General de Pensiones, manifestadas a través de
documentos firmados o de otros medios idoneos autorizados para ello, implicardn la aceptacion de
losefectos legales, costos, restricciones y demds consecuencias derivadas de las mismas.”

Por tanto, debe sefialarse que la afiliacion fue totalmente vélida, puesto que no se configuraron
vicios de consentimiento en la suscripcion de la afiliacidn, vicios que se estipulan en el articulo 1109
del cédigo civil, loscuales son: error, dolo, violencia, lesidn o incapacidad al momento de suscribir el
formulario de traslado a las A.F.P COLFONDOS S.A., resaltando que no existio la nulidad que se
pretende hacer valer.

Adicionalmente se tiene que la parte demandante no solicito informacién sobre su futuro pensional
como se evidencia con lo aportado con la demanda, puesto que no obra prueba alguna dentro del
acervo probatorio deque se hubiera requerido informacidn a las AFP, por lo que se confirma su deseo
de permanencia en el RAIS, aldecidir continuar afiliada al mismo por mds de 20 afios, acatando y
sometiéndose a las consecuencias o manejode sus aportes al arbitrio del Régimen de Ahorro
Individual, regulacidn que se encuentra plasmada en la ley dela Seguridad Social a partir del articulo
59, lo que debe conocer toda persona del territorio nacional, misma queno debe de ser desconocida
por cuanto el desconocimiento de la norma no exime de responsabilidad alguna, como se consagra
en el articulo 1159 del Cédigo Civil, puesto que no se configuraria un error de derecho, pues lanorma
es expresa al prescribir los lineamientos y funcionamientos tanto del RAIS, como del RPM.



Finalmente debe manifestarse que es contrario a las leyes de la légica y la sana critica, que se declare
la omisidon de aplicacién de normas y circulares emitidas con posterioridad a la fecha de traslado de
régimen de la demandante.

Reiterando ademas que la demandante se encuentra inmerso en la prohibicidn dispuesta en el
articulo 2 de laLey 797 de 2003 modificatoria del articulo 13 de la Ley 100 de 1993 pues a la fecha
cuenta con 62 ailos de edad y en consecuencia mi representada no puede actuar contrariando las
disposiciones legales establecidas para el caso. Asi mismo, la demandante no cotizé el nimero de
semanas necesarias para exonerarse del mismo,por no tener cotizadas a 01 de abril de 1994 un
minimo de 750 semanas.

Por lo tanto, COLPENSIONES no estd facultada para recibir los aportes por el efectuados al RAIS,
especificamente a la entidad de PROTECCION S.A., siendo esta ultima la administradora a la cual se
encuentra actualmente afiliada, en razén a que las cotizaciones por ella realizadas al régimen
administrado por la AFP tantas veces referida se realizaron de manera libre y voluntaria por su parte
durante el periodo permanecié afiliada al RAIS, sin existir afiliacidon alguna al RPM por parte de la
actora.

Asi mismo, mi representada tampoco se encuentra facultada para actualizar la historia laboral de la
demandante en razén a los mismos argumentos expuestos en precedente.

Esto se ratifica en la Sentencia 2019 — 0034-01 proferida por el juzgado tercero de la ciudad de Tunja
confirmadapor el Tribunal Superior de Tunja Sala Laboral mediante radicado 2020-1012 Magistrado
Ponente Fanny Elizabeth Robles Martinez y la Sentencia de segunda instancia con radicado 2020-
1253 proferida por el Tribunal Superior De Tunja Sala Laboral Magistrado Ponente Julio Enrique
Mogolldn Gonzalez, en donde se recalca la imposibilidad que tiene mi representada al momento de
recibir a la afiliada en razén a que la misma nunca estuvo afiliada a Colpensiones y mucho menos
aporto a la entidad, razén por la cual no es viable el traslado delos afiliados que no tuvieron por lo
menos alguna cotizacion a Colpensiones.

(...) “Ante tal escenario, no puede predicarse la ineficacia del traslado, por cuanto la actora no
demostro sudfiliacion al régimen de prima media con prestacion definida, antes de su afiliacion al
RAIS. Tampoco pasa inadvertido que el formulario de solicitud de afiliacion al ISS, obrante a folio 12 es
del 2008: ni que el reporte de semanas cotizadas en pensiones a Colpensiones obrante a folio 107,
no registra afiliacion ni registro histdrico alguno.” (...)

Ahora bien y si en gracias de discusién se determinara que es viable el traslado de los aportes debe
tenerse encuenta lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley 100 de 1993, que establece:

ARTICULO 113. TRASLADO DE REGIMEN. Cuando los afiliados al Sistema en desarrollo de la
presenteley se trasladen de un régimen a otro se aplicaran las siguientes reglas:

A) Si el traslado se produce del Régimen de Prestacion Definida al de Ahorro Individual con
Solidaridad,habrad lugar al reconocimiento de bonos pensionales en los términos previstos por los
articulos siguientes;

B) Si el traslado se produce del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad al Régimen de
Prestacion Definida, se transferird a este ultimo el saldo de la cuenta individual, incluidos los
rendimientos, que se acreditard en términos de semanas cotizadas, de acuerdo con el salario base de
cotizacion.

Asi las cosas, se puede determinar que en caso de condenarse a la nulidad del traslado se vulneraria
el erario, en la medida en que el dinero depositado por el afiliado en la AFP, no contribuyo durante la
cotizacion periddica de la demandante al reconocimiento de las prestaciones del régimen de prima
media como consecuencia de laaplicacién del principio de solidaridad pensional que ostenta los
afiliados al régimen de prima media, y de manera adicional, en tanto fue la AFP quien tuvo el manejo
del dinero y por tanto obtuvo sus frutos por mas de 20 aifos, y esto generaria un impacto en el PIB
y en la reserva pensional.

En mérito de lo expuesto y con el fin de no vulnerar el equilibrio y sostenibilidad del sistema general
de pensiones, en caso de declarase la nulidad del traslado es necesario no solo devolver las
cotizaciones, con sus rendimientos, sino la totalidad de los recursos consignados y pagados por el
afiliado en la AFP, como son: Los Recursos cuenta individual de ahorro, cuotas abonadas al FGPM,
rendimientos, bonos pensionales, seguros Previsionales, cuotas de administracién, mermas en la



cuenta individual (Sentencias CSJ SL, 8 sep. 2008, rad. 31989, CSJ SL 17595-2017, CSJ SL 4989-2018
y CSJ SL 1421-2019, rad. 56174), y también todos aquellos costosque debian ser sufragados al
interior del RPM.

De igual manera, por:

1-. Por no reunir los requisitos legales para regresar al régimen de prima media con prestacion
definida.

La demandante no estd amparada por el régimen de transicién y por tanto no puede regresar al
régimen de prima media con prestacién definida en cualquier tiempo, debié hacerlo cuando le
faltaran mas de 10 afios para cumplir con el requisito de la edad para adquirir su derecho a la
pension, pero como la solicitud la elevo cuando ya habia cumplido la edad minima para la pensién
ya no puede regresar al régimen administrado por COLPENSIONES.

Al respecto tenemos que, para la conservacién del régimen de transicion en los casos de traslado
de régimen de ahorro individual con solidaridad al régimen de prima media con prestacion definida,
se debe observar lo establecido en sentenciaC-789 de 2002, en concordancia con el Decreto 692 de
1.994, el Decreto 3995 de 2008, y especialmente la sentencia su 062 de 2010, razén por lo que debe
exigirse:

a.) Haber cotizado durante 15 afios o mds al entrar en vigencia el sistema general de pensiones, es
decir 1 de abril de 1.994, la anterior fecha puede variar a 30 de junio de 1.995, o a la fecha de entrada
en vigencia de la entidad territorial, segun corresponda, en caso de servidores publicos del orden
territorial.

b.) Se traslade al régimen de prima media todo el ahorro que el asegurado habia efectuado al
régimen de ahorroindividual con solidaridad incluidos los rendimientos obtenidos en el RAIS.

c.) En el traslado de los recursos del RAIS, se deberda incluir el porcentaje correspondiente al fondo de
garantia de pension minima del RAIS.

d.) Dicho ahorro no serd inferior al monto total del aporte legal correspondiente al fondo de garantia
de pension minima del RAIS.

Es requisito fundamental acreditar 15 afios de cotizaciones al 12 de abril de 1994, para conservar el
régimen de transicion,previsto en el articulo 36 de la ley 100 de 1993, de suerte que solo los afiliados
con mas de 15 afos cotizados al 12 de abril de 1994 no pierden los beneficios del régimen de
transicion al trasladarse al régimen de ahorro individual y, por lo tanto, pueden regresar en cualquier
tiempo al régimen de prima media para hacer efectivo tal beneficio.

De otro lado, en la sentencia de unificacion de jurisprudencia, la corte constitucional sefialé que los
interesados deberdn trasladar a este régimen la totalidad del ahorro depositado en la respectiva
cuenta individual, la cual no podra ser inferior al monto total del aporte legal, en caso de que
hubieren permanecido en el régimen de prima media.

Si esta equivalencia no es posible, conforme quedd definido en la sentencia C-062 del 2010, el
afiliado tiene la opcidon de aportar el dinero que haga falta para cumplir el requisito.

La corporacién determind que la medida no aplica para quienes son beneficiarios del régimen de
transicion por edad (35 aiflos o mas para las mujeres y 40 afios 0 mas para los hombres, al 12 de abril
de 1994). A la entrada en vigencia de la ley100 de 1993, es decir, al 12 de abril de 1994.

En esta categoria de afiliados, el traslado genera la pérdida automatica del régimen de transicion.
Ademas, en caso de quedeseen retornar al régimen de prima media, por considerar que les resulta
mas favorable a sus expectativas de pensidn, no podran hacerlo si les faltan 10 afilos 0 menos para
cumplir la edad para tener derecho a la pension de vejez, en virtud la asequibilidad condicionada
del articulo 13 de la ley 100 de 1993, declarada en la sentencia C-1024 del 2004. (Corte
Constitucional, sentencia SU -130, Mar. 13/13, Gabriel Eduardo Mendoza).

En conclusién, y para el caso en concreto, el demandante no redne los requisitos para ser
beneficiario del régimen de transicion y poder regresar al régimen de prima media en cualquier
momento, asi como tampoco puede hacerlo por cuanto a la fecha en que solicito la nulidad y/o
ineficacia de la afiliaciéon ya que se encontraba en la prohibicion legal.



2-. Por no adolecer la afiliacion de causal de nulidad.

El articulo 1508 del Cédigo Civil dispone que los vicios del consentimiento son el error, la fuerza y el
dolo.

En sentido estricto, el error se puede definir diciendo que es la falsa nocién de la realidad o en la
discrepancia entre una idea y la realidad que esta pretende representar y por tanto debe
determinarse con absoluta claridad si al momento de la afiliacidn al régimen de ahorro individual
con solidaridad, al demandante se le indujo en error para que suscribiera los documentos necesarios
para el traslado del régimen al que venia afiliado vy, si dicho error conforme al Cédigo Civil es
generador de nulidad, toda vez que no todo error que cometan los agentes repercute sobre la eficacia
de los actos juridicos, sino solamente aquel, que real o presuntamente, llegue a convertirse en el
movil determinante de la voluntad, o sea, en lacausa de la prestacién de dicha voluntad, pues segin
al articulo 1524 del mismo ordenamiento seiala que no puede haber obligacidn sin causa real y licita.

Vistos los hechos de la demanda fécil es concluir que en el presente asunto no se da el vicio del
consentimiento alegado por error, toda vez que el mismo no tiene la fuerza legal para repercutir
sobre la eficacia juridica del acto juridico celebrado entre la demandante y LOS FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS DEMANDADOS, por no tratarse de un error dirimenteo error nulidad, que
es aquel que, por esencial, afecta la validez del acto y lo condena a su anulacién o rescisién judicial
Conforme a lo anterior no estamos frente a lo consagrado en el articulo 1740 del Cédigo Civil, el cual
establece que es nulo todo acto o contrato al que le falta alguno de los requisitos que la ley prescribe
para el valor del mismo, en este casoel consentimiento, pues la falta de informacién no es un vicio
en el consentimiento y por ende no puede declararse la ineficacia del traslado de régimen.

Debe igualmente el despacho tener en cuenta que si existio la nulidad alegada la misma fue saneada
en los términos del articulo 1752 del Cédigo Civil, el cual dispone que la ratificacidn expresa o tacita
puede sanear el vicio del contrato y, en elpresenta asunto la demandante saneé la nulidad por la
ratificacion tacita que autoriza el articulo 1754 ibidem, al ejecutar de manera voluntaria lo acordado
en el contrato que autorizo el traslado de régimen en su momento, ello si se tiene en cuenta que el
demandante durante todo este tiempo (diligenciamiento del formulario de cambio de régimen
hasta la fechade presentacion de la demanda), ha consentido en que se le hagan los descuentos
respetivos con destino al ahorro individual.

Ahora bien, en cuanto a la viabilidad de declaratoria de la nulidad del traslado cuando las
administradoras de los fondos de pensiones faltan a su deber de informacién de manera completa
los riesgos de un cambio de régimen, la Corte Supremade Justicia — Sala de Casacién Laboral, en las
sentencias Nos. 31989 del 9 de septiembre 2008, 33083 del 22 de noviembrey 31314 del 6 de
diciembre de 2011, se ha pronunciado al respecto que en los casos decididos por el drgano de cierre,
enfavor de los alli demandantes, se analizaron situaciones referentes a personas trasladadas cuyo
perjuicio frente a los beneficios del régimen de transicion eran palmarios, asi:

1. En la sentencia 31989, al momento del traslado al RAIS, el actor ya habia cumplido 55 afios de
edad y contabacon 20 afos de servicio, por lo que habia causado el derecho a la pension de
jubilacion de la Ley 33 de 1985. “Bajo estos pardmetros es evidente que el engafio que protesta el
actor tiene su fuente en la falta al deber de informacion en que incurrid la administradora; en asunto
neurdlgico, como era el cambio de régimen de pensiones, de quien ya habia alcanzado el derecho a
una pension en el sistema de prima media, su obligacidnera la de anteponer a su interés propio de
ganar un dfiliado, la clara inconveniencia de postergar el derecho pormds de cinco afios, bajo la
advertencia de que el provecho de la pension a los sesenta afios, era solo a costa de disminuir el
valor del bono pensional, castigado por su venta anticipada a la fecha de redencion”.

2. En la 33083, cuando el demandante se trasladé del régimen de prima medida con prestacion
definida al de ahorro individual con solidaridad, contaba 58 afios de edad y tenia una densidad
aproximada de 1286 semanascotizadas, por lo que estaba a 2 afios de consolidar su pensién de vejez,
ya que contaba con los aportes suficientes para acceder a la prestacion econdmica. “es claro que
tenia una expectativa legitima de adquirir el derecho a la pension de vejez a cargo del ISS, por estar
proximo a cumplir los requisitos que disponen sus reglamentos

Enlas anteriores circunstancias, es evidente que un afiliado de las caracteristicas del demandante tiene
mayoresbeneficios permaneciendo en el régimen de prima media con prestacion definida, en cuanto
conserva su transicion, que trasladdndose al de ahorro individual con solidaridad que administran




los Fondos Privados de Pensiones, mdxime que en este caso, el actor estaba a escasos 2 afios para
consolidar su pensidn de vejez, yaque tenia las semanas suficientes para acceder a dicha prestacion
econdémica.”

3. Yen la 31314, el afiliado tenia mds de 62 afos de edad y se habia desempefiado durante mds de
19 anos y 6 meses como servidor oficial en diversas entidades, cuando diligencio el formulario de
traslado a la AFP, por lo que también estaba muy cercano a cumplir el tiempo de servicio requiero
para obtener la prestacion vitalicia. “Esos datos atinentes a la edad del accionante, nacido en octubre
de 1934 y al tiempo de servicios desarrolladoen el sector oficial, por 19 afios y 6 meses, los suministro
el accionante al Fondo de Pensiones demandado, segun se lee en los formularios de folios 14 y 20
del expediente, es decir, que la Administradora demandada, admitid una afiliacion de una persona
en las resefiadas condiciones, sin enterar al interesado de las reales circunstancias pensionales del
régimen de ahorro individual y con consecuencias frente a la dejacion del de prima media con
prestacion definida que traia en la CAJA NACIONAL DE PREVISION, amén de ser beneficiario del
régimen de transicion de la Ley 100 de 1993.”

En los anteriores términos, se pueden concluir que, para dichas personas, un cambio de régimen
resultaba supremamente gravoso, puesto que eran beneficiarios de transicidon y estaban muy
cercanos a cumplir el requisito faltante para obtener lapensidn, por lo que era innegable el deber de
la AFP de presentar informacién no sélo correcta, sino también suficiente, sin embargo, para el caso
en concreto no se encuentra inmerso en una de las situaciones anteriormente mencionado y deotro
lado tampoco cuenta con una expectativa legitima segun lo explicado por la jurisprudencia
mencionada anteriormente,razén por la cual la posible falta de informacién en que pudo incurrir el
fondo de pensiones no logra tener la identidad suficiente para configurar el engafio que a la postre
invalide el cambio de régimen.

De otro lado, en sentencia proferida en segunda instancia por la Sala Cuarta Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial, dentro del proceso No. 2015-789 de conocimiento del Juzgado 5
Laboral del Circuito, la cual revocé la sentenciade primera instancia se pronuncia al respecto:

“La linea jurisprudencial en principio sefiala que la falta de informacion completa y comprensible al
afiliado por parte de la administradora de pensiones puede configurar un engafio que conlleve a la
anulacidn del traslado, sin embargo, a juicio de esta sala de forma mayoritaria estas providencias
resaltan condiciones o expectativas legitimas pensionales de los demandantes al momento del
traslado del régimen de prima media al régimen de ahorro individual en la medida que la
informacion del traslado resultaba trascendental por cuanto los afiliados obien habian consolidado
el derecho a pensionarse segun las normas de régimen de transicion o cumplian uno de los requisitos
en ello sefialados, situaciones en las que el fondo de pensiones debe anteponer sus intereseslas de
lograr un afilado mds”

Sobre dicho deber de informacion, en sentencia SL 12136 — 2014 del 3 de septiembre de 2014,
radicacion 46292, la Salade Casacién Laboral de la Corte Suprema de Justicia, indicé que, al momento
de resolver sobre viabilidad de la aplicaciondel régimen de transicién ante la existencia de un
traslado, es imperativo para el Juez, ademas de verificar los requisitos, verificar si el traslado se
realizd bajo los parametros de libertad informada, pues en su sentir:

“Solo a través de la demostracion de la existencia de la libertad informada para el cambio de
régimen, es que el juzgador podria avalar su transicion; no se trata de demostrar razones para verificar
sobre la anulacion por distintascausas fdcticas, sino de determinar si hubo eficacia en el traslado, lo
que es relevante para entrar a fijar la pérdidao no de la transicion normativa. Al juzgador no le debe
bastar con advertir que existio un traslado al régimen de ahorro individual con solidaridad, sino que
es menester, para la solucion, advertir que la misma es vdlida, lo cual resulta un presupuesto obvio,
mdxime cuando esta Sala ha sostenido que el régimen de transicion no es una meraexpectativa

Para este tipo de asuntos, se repite, tales asertos no comprenden solo los beneficios que dispense el
régimen al que pretende trasladarse, que puede ser cualquiera de los dos (prima media con
prestacion definida o ahorro individual con solidaridad), sino ademds el monto de la pension que en
cada uno de ellos se proyecte, la diferenciaen el pago de los aportes que alli se realizarian, las
implicaciones y la conveniencia o no de la eventual decision yobviamente la declaracion de
aceptacion de esa situacion. Esas reglas bdsicas, permiten en caso de controversiaestimar si el
traslado cumplié los minimos de transparencia, y de contera, sirven de soporte para considerar si el
régimen de transicion le continuaba o no siendo aplicable”.



De lo anterior, se desprende que la demandante no se encuentra inmersa en una de las situaciones
como las analizadas anteriormente, razén suficiente para que no se declare la nulidad de afiliacidon
pretendida.

3.- Por que la declaratoria de nulidad o ineficacia del traslado de régimen afecta el gravemente el
principio de sostenibilidad del sistema pensional.

De otro lado, es importante tener en cuenta el tema referente a la sostenibilidad financiera del
sistema Pensional, de cualla CORTE CONSTITUCIONAL, Sentencia C-242 de 2009. Magistrado
Ponente Mauricio Gonzalez Cuervo, expreso:

“Las reformas a los regimenes pensionales, en particular, garantizan la sostenibilidad financiera del
sistema pensional y la financiabilidad de otros potenciales pensionados. Estas finalidades
constitucionalmente relevantesobligan a la ponderacion entre sacrificios individuales y beneficios al
sistema (articulo 48 CP, adicionado por el Acto Legislativo No. 1 de 2005). Ello explica que esta Corte
haya puesto de presente que el Legislador no estd obligado a sostener en el tiempo las expectativas
que tienen las personas, conforme a las Leyes vigentes, en un momento determinado. Su potestad
de configuracion legislativa le habilita a modificar los regimenes juridicos en funcion de nuevas
variables, razones de oportunidad o conveniencia, y a otros intereses y circunstancias contingentes
que deba priorizar para lograr los fines del Estado Social de Derecho, desde luego, consultando
pardmetros de justicia y equidad, y con sujecion a criterios de razonabilidad y proporcionalidad.”

En igual sentido la Corte Constitucional en la sentencia C-1024 del 2004 cuyo contenido reprodujo
en lo pertinente en la sentencia C-062 del afio 2010; en esta sentencia la corte claramente dijo lo
siguiente:

(...)el objetivo perseguido con el sefialamiento del periodo de carencia en la norma acusada, consiste
en evitar la descapitalizacion del fondo comun del Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion
Definida, que se produciria si se permitiera que las personas que no han contribuido al fondo comun
y que, por lo mismo, no fuerontenidas en consideracion en la realizacion del cdlculo actuarial para
determinar las sumas que representardn en el futuro el pago de sus pensiones y su reajuste
periddico; pudiesen trasladarse de régimen, cuando llegasen a estar proximos al cumplimiento de
los requisitos para acceder a la pension de vejez, lo que contribuiria a desfinanciar el sistema y, por
ende, a poner en riesgo la garantia del derecho irrenunciable a la pension del restode cotizantes {...)

Desde esta perspectiva si dicho régimen se sostiene sobre las cotizaciones efectivamente realizadas
en la vida laboral de los dfiliados, para que una vez cumplidos los requisitos de edad y numero de
semanas, puedan obteneruna pension minima independientemente de las sumas efectivamente
cotizadas. Permitir que unapersona proximaa la edad de pensionarse se beneficie y resulte subsidiada
por las cotizaciones de los demds, resulta contrario nosélo al concepto constitucional de equidad
(C.P. art. 95), sino también al principio de eficiencia pensional, cuyo propdsito consiste en obtener
la mejor utilizacion econémica de los recursos administrativos y financieros disponibles para
asegurar el reconocimiento y pago en forma adecuada, oportuna y suficiente de los beneficios aque
da derecho la seguridad social (...)”

Adicional a lo anterior, al haber fundado el actor su pretensién en el hecho de haber sido engafiado
por los asesores de las A.F.P. a los cuales ha estado afiliado, de conformidad con lo expuesto en
articulo 1516 del C.C. y el 167 del C.G.P., lecorrespondia la carga de probar dicha afirmacién, lo que
brilla por su ausencia en el presente caso.

Sumado a todo lo anterior, se debe traer a colacion la reciente SENTENCIA SL 373 DE 2021 DE LA
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, la cual moderd el precedente respecto a la posibilidad de
materializar los efectos de la ineficacia, esto es, retrotraer las cosas al estado anterior, tratandose
de demandantes que ya tienen una situacidn juridica consolidada o adquirieron el estatus de
pensionados en el régimen de ahorro individual.

A este respecto, el al Alto Tribunal de la especialidad laboral reflexiond que, al haberse adquirido la
calidad de pensionado,se produce la imposibilidad de retornar al estatu quo ante, es decir, tal
condicion no puede deshacerse o desparecerse del plano juridico, pues ello conllevaria a
“disfuncionalidades que afectaria a multiples personas, entidades, actos, relacionesjuridicas, y por
tanto derechos, obligaciones e intereses de terceros y del sistema en su conjunto.”



Cabe resaltar que si bien, el actor no se encuentra afiliado a esta entidad, lo cierto es que segun el
material obrante en el expediente allegado en el libelo de mandatorio, el mismo a la fecha cuenta
62 anos de edad, ya que nacié el 05 de octubre del 1962, lo que la expone a un posible status
pensional consolidado. Asi las cosas, no puede accederse a realizar el traslado y recibo de los aportes
efectuados por el accionante, toda vez que por las razones expuestas nos encontrariamos ante un
eventual perjuicio y violacién al derecho a la igualdad de los demas beneficiarios del sistema
pensional.

Igualmente, Colpensiones no puede asumir la carga del error ajeno, dado que velar por la buena
administracién de los recursos del RMPD, es su misidén principal, evitar cualquier situacién que
pueda ocasionar un déficit patrimonial al estado,y que segln el precedente juridico antes
mencionado, el declararse, hipotéticamente hablando, la ineficacia solicitada estariamos frente a
una irreparable pérdida de integridad del musculo financiero con que se respalda el pago de una
prestacion econdmica, por lo que forzar a través de la ficcion juridica la vuelta al estado anterior en
gue se encontraban lascosas, va en detrimento de los recursos de la Seguridad Social, bien sea que
provengan de la Nacidén y/o demas entidadesque deben contribuir al financiamiento del pasivo
pensional.

Teniendo en cuenta lo anterior, y descendiendo al caso materia del litigio se encuentra que no medid
por partedel sefior JAIME FERNANDO VARGAS ROJAS, alguna solicitud de informacién que hiciere
sobre su futuro pensional.

Por lo antes expuesto al no tener sustento factico ni probatorio no se podrd por parte de
COLPENSIONES acceder a la pretension principal (ineficacia del traslado), por lo que la misma suerte
la tendran las pretensiones subsidiarias de la presente demanda.

EXCEPCIONES DE MERITO

1. FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA
En el presente proceso es evidente que existe una falta de legitimidad en la causa por pasiva,

respecto a mi representada, considerando que el Decreto 4121 de 2011, define el objeto de
COLPENSIONES, asi:

“Articulo 2°. Objeto. De conformidad con el articulo 155 de la Ley 1151 de 2007, la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, hace parte del Sistema General de
Pensiones y tiene por objeto la administracion estatal del Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida, las prestaciones especiales que las normas legales le asignen, y la
administracion del Sistema de Ahorro de Beneficios Econdmicos Periddicos de que trata el
Acto Legislativo 01 de 2005, en los términos que determine la Constitucion y la ley, en su
calidad de entidad financiera de cardcter especial.”

Y al solicitarse la nulidad del acto de afiliacion suscrito entre el demandante y la AFP mencionada,
documento dentro del cual se establecen obligaciones y derechos para quienes intervienen dentro
del mismo, esto de conformidad con el principio de relatividad juridica, lo que implica la falta de
legitimacion en causa por parte de Colpensiones, quien para el caso es un tercero, frente al cual no
se pueden generar efectos juridicos ni favorables ni desfavorables, en la medida en que no ejercié
derecho alguno dentro del trdmite de afiliacidon con las AFP referida, el cual para el caso en estudio
se produjo de manera voluntaria, libre, espontanea y sin presiones.

Razoén por la cual la entidad llamada a responder por los derechos pensionales de la parte accionante
es la AFP a la que se encuentra debida y validamente afiliada.

2. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION

Esta excepcidn se encuentra probada ya que no es procedente declarar la nulidad de la afiliacién
realizada por el accionante del Régimen de Prima Media al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad bajo los argumentos expuestos en la oposicidn a las pretensiones y considerando que
no se configuraron vicios en el consentimiento del accionante y que no es posible alegar la propia



culpa, en este caso, el desconocimiento de la norma como excusa para la declaratoria de invalidez
de un acto juridico que ha venido produciendo plenos efectos entre las partes.

3. ERROR DE DERECHO NO VICIA EL CONSENTIMIENTO.

La presente excepcion, se encuentra debidamente probada y solicito al despacho tenerla en cuenta,
atendiendo a las siguientes consideraciones: La honorable Corte Constitucional, mediante sentencia
C-993 de 2006, al realizar un exhaustivo estudio de constitucionalidad de los articulos 1509 y ss,
llegd a la siguiente conclusion:

(...) “En desarrollo del principio de seguridad juridica, el ordenamiento civil colombiano adoptd el
principio general del Derecho Romano segun el cual la ignorancia del Derecho no sirve de excusa
(iuris ignorantia non excusat), con la consecuencia de que el error de derecho perjudica (iuris error
nocet). Asi lo establecio en el Art. 92 del Cddigo Civil, en virtud del cual “la ignorancia de las leyes no
sirve de excusa” y en el Art. 1509 ibidem, una de las normas objeto de la demanda que se estudia,
que dispone que “el error sobre un punto de derecho no vicia el consentimiento”. Esto ultimo significa
que el error de derecho no da lugar a la declaracion judicial de nulidad del negocio juridico y que,
por tanto, la parte de éste que lo cometio debe asumir todas las consecuencias de su celebracion”.

(..)

En atencién a lo ya expuesto, es claro que, tratdndose de nulidad o ineficacia en la afiliacién
efectuada al RAIS, se relaciona a lo establecido en la legislacidn civil teoria del negocio juridico, pues
este trae como aspecto implicito e inherente de la accidn, la voluntad de los contratantes, ahora
bien, de lo pretendido en el libelo de la demanda, se puede establecer que, lo solicitado es la
declaracion de ineficacia o nulidad del contrato de afiliacidn suscrito con la AFP COLFONDOS S.A por
lo que atendiendo al extracto jurisprudencial en cita, se puede establecer que en el presente caso
el demandante, debe asumir las cargas de la suscripcién del contrato.

De otra parte, debe tenerse en cuenta que a la luz del articulo 1754 del cédigo civil, la nulidad
relativa se puede sanear, por medio de convalidaciones tdcitas, situacion que se acompasa a lo
establecido en el caso objeto de estudio, pues entre el momento de la afiliacion al RAIS y la solicitud
de traslado, transcurrié determinado tiempo, por lo que, atendiendo a la disposicidn mencionada,
dicho negocio juridico se encontraria debidamente convalidado. No obstante, lo anterior también
es claro que en los términos del Decreto 2550 de 2010 correspondiente al Régimen de Proteccidn
al Consumidor Financiero, se establecieron obligaciones a la aqui demandante, quien ostenta la
calidad de consumidor financiero, y quien a partir de la expedicién de la norma en cita tenia el deber
de informarse de las condiciones del sistema, de acuerdo a los mecanismos y plataformas
habilitadas por cada entidad para sus afiliados, con el fin conocer las politicas, efectos legales,
costos, restricciones, y derechos, por lo que el error de derecho en este caso se encuentra sin piso
juridico.

Finalmente, y para efectos de la superacidn del error de derecho es menester para cada proceso de
nulidad de traslado, determinar la calidad de cada afiliado, en los términos de la sentencia SL 31989
de 2008, es decir, entre la categoria del afiliado lego y experto, que se establecera de acuerdo con
la capacidad intelectual y social de cada afiliado, que permitird a su vez, determinar si el citado error
de derecho existio.

4. IMPOSIBILIDAD DEL TRASLADO

Debe sefialarse que el articulo 22 de la Ley 797 de 2003 establece la libre escogencia entre regimenes
pensionales y también la posibilidad de trasladarse una vez cada cinco afios contados a partir de la
seleccidn inicial, sin embargo, por razones financieras y de estabilidad en el sistema pensional,
consagradas en el articulo 48 de la Constitucion Politica y en el Acto Legislativo 1 de 2005, esta
norma limito este derecho cuando al afiliado le faltare 10 afios o0 menos para alcanzar la edad a
pension, salvo los afiliados que tuvieran 15 afios cotizados a la entrada en vigencia del Sistema
general de pensiones, para quienes se conservo el derecho a regresar al Régimen de Prima Media



en cualquier momento, sobre el particular la Corte Constitucional en la Sentencia C-1024 de 2004
sostuvo lo pertinente en la sentencia C- 062 de 2010, en dichos fallos manifestd:

(...) “El objetivo perseguido con el sefialamiento del periodo de carencia en la norma acusada
consiste en evitar la descapitalizacion del fondo comun del régimen solidario de prima media, que
se produciria si se permitiera que las personas que no han contribuido al fondo comun y que por
lo mismo no fueron tenidas en consideracion en la realizacion del cdlculo actuarial para
determinar las sumas que representaran en el futuro el pago de sus pensiones y su reajuste
economico, pudiesen trasladarse de régimen cuando estuviesen proximos al cumplimiento de los
requisitos para acceder a la pension de vejez, lo que contribuiria a desfinanciar el sistema y por
ende poner en riesgo la garantia del derecho irrenunciable a la pension del resto de cotizantes”(...)

Asi las cosas, se encuentra que en el presente caso la parte actora se encuentra inmersa dentro de
la prohibicién del traslado como quiera que se encuentra a menos de 10 afios del cumplimiento del
requisito de edad y por lo tanto no es viable su retorno al régimen de prima media, en los términos
gue fue manifestado por mi defendida en las respuestas a las solicitudes presentadas.

5. PRESUNCION DE LEGALIDAD DE LOS ACTOS JURIDICOS

Se encuentra que el traslado efectuado por la parte actora se irradio de legalidad puesto que se
prueba dentro del expediente con la suscripcién del formulario de afiliacion, que el mismo se realizé
con plena voluntad del cotizante, quien por decisién propia solicitd el traslado suscribiendo el
formulario que cumple con la totalidad de los requisitos legales de validez.

Asi mismo se tiene que con lo aportado con la demanda no logra desvirtuarse la presuncién de
legalidad que opera sobre todos los actos juridicos, puesto que no se acredita la configuracién de
vicios de consentimiento en la suscripcion de la afiliacidn, vicios que se estipulan en el articulo 1109
del cédigo civil, los cuales son: error, dolo, violencia, lesidn o incapacidad al momento de suscribir
el formulario de traslado con la AFP del Régimen de Ahorro Individual.

6. COBRO DE LO NO DEBIDO

Se configura la excepcién de cobro de lo no debido, teniendo en cuenta que como se argumenté en
precedencia no concurren los elementos facticos ni juridicos para la declaratoria de ineficacia y/o
nulidad del traslado y por lo tanto la Unica entidad Ilamada a responder por los derechos
prestacionales del accionante en el Sistema General de Pensiones es la AFP PROTECCION S.A a la
gue se encuentra debida y validamente afiliado, razén por la que debe declararse probada la
excepcion de cobro de lo no debido en favor de mi representada.

7. BUENA FE DE COLPENSIONES

Mi poderdante en el ejercicio de sus funciones siempre cumple lo establecido en la ley para cada
caso en particular, bajo los pardmetros fundamentales consagrados en nuestra Constitucién
politica, por lo que todas y cada una de sus resoluciones se circunscriben al principio de buena fe
exenta de culpa y del principio de legalidad, en los términos de la Sentencia C-1436 de 2000.
Adicionalmente debe tenerse en cuenta por fallador de instancia que el principio de la buena fe se
extiende hasta el momento del cambio del acto normativo o de cualquier orden judicial en los
términos de la sentencia T-956 de 2011.

8. INOBSERVANCIA DEL PRINCIPIO CONSTITUCIONAL DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DEL
SISTEMA PENSIONAL

El articulo 48 de la Constitucion Politica, adicionado por el articulo 1 del Acto Legislativo 01 de 2005,
establece que las normas de caracter pensional deben asegurar la sostenibilidad financiera del
sistema pensional.

Bajo este entendido el articulo 29 de la Ley 797 de 2003 establece la libre escogencia entre
regimenes pensionales y también la posibilidad de trasladarse una vez cada cinco afos contados a



partir de la seleccion inicial, sin embargo, por razones financieras y de estabilidad en el sistema
pensional, esta misma norma limito este derecho cuando al afiliado le faltare 10 afios o menos para
alcanzar la edad a pensidn, salvo los afiliados que tuvieran 15 aios cotizados a la entrada en vigencia
del Sistema general de pensiones, para quienes se conservo el derecho a regresar al Régimen de
Prima Media en cualquier momento, sobre el particular la Corte Constitucional en la Sentencia C-
1024 de 2004 sostuvo lo pertinente en la sentencia C- 062 de 2010, en dichos fallos manifesté:

(...) “El objetivo perseguido con el seAalamiento del periodo de carencia en la norma acusada
consiste en evitar la descapitalizacion del fondo comun del régimen solidario de prima media, que
se produciria si se permitiera que las personas que no han contribuido al fondo comun y que por
lo mismo no fueron tenidas en consideracion en la realizacion del cdlculo actuarial para
determinar las sumas que representaran en el futuro el pago de sus pensiones y su reajuste
econdmico, pudiesen trasladarse de régimen cuando estuviesen préximos al cumplimiento de los
requisitos para acceder a la pension de vejez, lo que contribuiria a desfinanciar el sistema y por
ende poner en riesgo la garantia del derecho irrenunciable a la pension del resto de cotizantes”|(...)

Asi las cosas, se puede determinar que en caso de condenarse a la nulidad del traslado se vulneraria
el erario, en la medida en que el dinero depositado por el afiliado en la AFP, no contribuyo durante
la cotizacidn periddica del demandante al reconocimiento de las prestaciones del régimen de prima
media como consecuencia de la aplicacion del principio de solidaridad pensional que ostenta los
afiliados al régimen de prima media, y de manera adicional, en tanto fue la AFP quien tuvo el manejo
del dinero y por tanto obtuvo sus frutos por mas de 10 afios, y esto generaria un impacto en el PIB
y en la reserva pensional.

Teniendo en cuenta lo anterior y con el fin de no vulnerar el equilibrio y sostenibilidad del sistema
general de pensiones, en caso de declarase la nulidad del traslado es necesario no solo devolver las
cotizaciones, con sus rendimientos, sino la totalidad de los recursos consignados y pagados por el
afiliado en la AFP, como son: Los Recursos cuenta individual de ahorro, cuotas abonadas al FGPM,
rendimientos, bonos pensionales, seguros Previsionales, cuotas de administracién, mermas en la
cuenta individual (Sentencias CSJ SL, 8 sep. 2008, rad. 31989, CSJ SL 17595-2017, CSJ SL 4989-2018
y CSJ SL 1421-2019, rad. 56174), y también todos aquellos costos que debian ser sufragados al
interior del RPM.

9. ENRIQUECIMIENTO SIN JUSTA CAUSA
Al respecto se encuentra que para que se configure el enriquecimiento sin justa causa, a voces de
la Corte Constitucional (Sentencia No. T-219/95) deben concurrir los siguientes elementos:

1) Un enriquecimiento o aumento de un patrimonio;
2) Un empobrecimiento correlativo de otro, y
3) Que el enriguecimiento se haya producido sin causa, es decir, sin fundamento juridico.

En este orden de ideas se encuentra que de accederse a los pedimentos de la demanda se estaria
configurando un enriquecimiento sin justa causa por parte de las AFP relacionadas, que han venido
recibiendo los aportes al sistema general de pensiones por parte del accionante, recibiendo la
rentabilidad de los mismos y devengando emolumentos por virtud de gastos de administracion
entre otros, en contrario sensu, mi representada no tuvo la posibilidad por mas de 10 afios de
obtener las cotizaciones y sus rentabilidades, y con mayor importancia bajo el principio de
solidaridad que rige el RPM, contar con estos aporte durante el tiempo que dure el traslado, para el
reconocimiento y pago de pensiones a los afiliados al régimen, y ahora con el paso del tiempo, se
veria en la obligacién de asumir todos los emolumentos que dejo de percibir, cubriendo los riesgos
de invalidez, vejez y muerte del afiliado que se traslada, con base en el traslado del monto de los
aportes y los rendimientos por parte de la AFP, generando asi un empobrecimiento del patrimonio
de mi defendida, que vendria a asumir el eventual pago de una mesada pensional sobre un afiliado
que efectud cotizaciones de manera periédica a otro fondo.

De igual forma, el enriquecimiento y empobrecimiento correlativo se presenta, en tanto la AFP
devuelve el valor de los aportes y la rentabilidad que pudo tener el afiliado de haber continuado en
el RPM, cuando lo que debe devolver es como minimo la rentabilidad del RPM, pero si este fue



superior deberd devolver todo aquella acreencia derivada de la cotizacién junto con cuotas
abonadas al FGPM, rendimientos, bonos pensionales, seguros Previsionales, cuotas de
administracién, mermas en la cuenta individual, pues de lo contrario se generaria el
enriquecimiento endilgado en este escrito.

10. IMPROCEDENCIA DE COSTAS E INTERESES EN CONTRA DE COLPENSIONES

Para el presente asunto no debe condenarse en costa a mi poderdante, teniendo que no forma
parte de la relacidn contractual suscrita entre el demandante y la AFP, y que la existencia o la nulidad
del trazado no son del resorte de Colpensiones, en tanto no puede ejercer derecho alguno respecto
de la misma, no es de su competencia legal y el reconocimiento o no de prestacion en el RPM solo
es de su competencia siempre que se decrete la nulidad por lo que la codena en costas e intereses
moratorios son improcedentes, como la ha determinado la Sala Laboral de la Corte Suprema de
Justicia, a través de la Sentencia del 06 de diciembre N°31314, en la que considerd: “Las
consecuencias de la nulidad no pueden ser extendidas a terceros, en este caso, a la administradora
del régimen de prima media en el que se hallaba el actor antes de producirse la vinculacion cuya
nulidad se declara, de modo que no debe asumir por el sistema de pensiones sanciones derivadas
de la mora en el pago integro del derecho pensional, obligaciones por las que sélo ha de responder
a partir de cuando le sean trasladados los recursos para financiar la deuda pensional por parte de
la entidad aqui demandada”.

11. CONMUTACION PENSIONAL.

Esta excepcidn tiene como finalidad que la AFP, en consideracidn al derecho que le asiste o le
asistiria al demandante para el reconocimiento de pensién en el RPM en caso de la declaratoria de
nulidad, pague a mi poderdante el costo total del reconocimiento de la pensién de vejez a que
tendria derecho el demandante de haber continuado afiliado el RPM, con base en un calculo
actuarial que determine el valor total que debe asumir la AFP a favor de Colpensiones para el pago
de la prestacion, lo anterior con fundamento en el articulo 113 de laley 100 1993, y en consideracién
del articulo 48 de la C.N en concordancia con el acto legislativo 1° de 2005, pues de no ser asi se
generaria un impacto econdmico negativo respecto del PIB y de la reserva pensional.

El calculo actuarial en mencidn se solicita sea cubierto por parte de las AFP, en la medida en que la
causal que por la cual se deriva la nulidad tienen procedencia en el ejercicio de sus funciones, y no
seria justo que quien cubra los gastos y el pago de la prestacién del demandante, tenga que hacerlo
a cualquier costo, primando solo los intereses de la demandante, y no el de la totalidad de los
afiliados al RPM y del mismo erario publico.

Esta excepcidn también tiene fundamento en lo establecido en el articulo 10 del decreto 720 de
1994, donde se determina que las AFP en cumplimiento del deber de informacién tienen unas
obligaciones y responsabilidades de reparar los dafios que se ocasionen a los afiliados por cualquier
error, infraccion u omisidn, que impliquen un perjuicio de los derechos de estos, como sucede en
los casos de nulidad de traslado donde lo que se pretende es retomar el RPM con el fin de obtener
una prestacion econdmica mejor de la que se obtendria en la AFP, al efecto la norma establece:

(...) “Cualquier infraccion, error u omision -en especial aquellos que impliquen perjuicio a los
intereses de los dfiliados- en que incurran los promotores de las sociedades administradoras del
sistema general de pensiones en el desarrollo de su actividad compromete la responsabilidad de
la sociedad administradora respecto de la cual adelante de sus labores de promocion o con la cual,
con ocasion de su gestion, se hubiere realizado la respectiva vinculacion sin perjuicio de la
responsabilidad de los promotores frente a la correspondiente sociedad administradora del
sistema general de pensiones.” (...)

12. PRESCRIPCION.

Sin que de ninguna manera se entienda reconocidos los hechos y las pretensiones de la demanda,
se propone la excepcion de prescripcidn frente a cualquier derecho que eventualmente se hubiesen
causado a favor de la demandante y que de conformidad con las normas legales, y con las pruebas
aportadas al plenario se reconozca en la sentencia, causados con anterioridad a tres afios, contados
desde la presentaciéon de la demanda, conforme lo establece el articulo 488 del C.S.T en
concordancia con el articulo 151 del C.P.T.Y.S.S.



Sustento la presente excepcién ademas de los articulos citados en precedencia en la jurisprudencia
de la H corte constitucional, sentencia C-624 de 2003, y la sentencia de la H corte suprema de justicia
sala de casacidn laboral, expediente L-8109-96 que me permitid transcribir en su aparte pertinente,
asi:

(...) “No obstante, asi reitero la corte, una vez mds, la imprescriptibilidad del derecho a reclamar
una pension.

“pero, como ha sido objeto de aclaraciones en las anteriores oportunidades, la imprescriptibilidad
de la pension se refiere al derecho en si mismo, pero no en lo atinente a las mesadas pensionales
dejadas de cobra, las cuales se someten a la regla general de prescripcion de las leyes sociales de
tres (3) anos, prevista en el articulo 151 de decreto —ley 2158 de 1948”. {(...)

(...) ahora bien, como la pension de jubilacion es vitalicia, la jurisprudencia laboral ha encontrado,
con acierto, que el derecho a ella no prescribe, y que solo a las mesadas, una tras otra
consideradas, puede aplicarse este medio de extincion de las obligaciones “. Corte suprema de
justicia- sala de casacion laboral, EXP L-8109-96 M.P German Valdés Sdnchez. {(...)

13. PRESCRIPCION DE LA ACCION

Ahora bien y sin que de ninguna manera se entienda reconocidos los hechos y las pretensiones de
la demanda, se propone la excepcién de prescripcién frente a la accién que se pretende instaurar
en este proceso de conformidad a lo preceptuado en el Articulo 2536 del cédigo civil el cual nos
habla de la prescripcidon de la accidn ordinaria civil, ya que al ser un contrato comercial el realizado
entre la demandante y la AFP, el que ahora se pretende demandar declarando la nulidad de este,
se debe tener en cuenta que la actora contaba con un término de 10 afios para realizar dicha accién,
so pena de declararse prescrita, como ocurrid en el presente caso en donde han pasado mas de diez
afios desde el traslado de la demandante hasta la solicitud de declaratoria de nulidad, por lo que
solicito se declare la prescripcion de la accién respecto a la declaratoria de nulidad del traslado de
régimen pensional ya que no se le estd violando el derecho a la seguridad social ni adquirir una
pension pues la demandante sigue estando activa en el régimen de ahorro individual teniendo la
posibilidad de adquirir pensién con la AFP que esta eligio.

14. INNOMINADA O GENERICA

De conformidad con lo establecido por el articulo 282 del C.G.P., solicito al Despacho que de
encontrar probados hechos que constituyan excepcién los declare probados a favor de mi
poderdante.

PRUEBAS
Solicito se decreten las siguientes:

DOCUMENTALES:

Se tengan en cuenta los documentos que se aportan con la demanda y que hayan sido expedidos
por mi representada y se tengan en cuenta las que se alleguen con este escrito asi:

— Historia laboral actualizada del demandante
— Expediente administrativo del demandante en archivo adjunto.

INTERROGATORIO DE PARTE.

Por medio de la presente me permito solicitar se fije fecha y hora para que el demandante Sr. JAIME
FERNANDO VARGAS ROJAS, absuelva interrogatorio de parte que sera formulado por el suscrito de
manera verbal o escrita, el cual versara sobre los hechos de la demanda y su contestacion.

DE OFICIO.

oficiar a las AFP COLFONDOS S.A y PROTECCION S.A, en la cual se encuentra debidamente afiliado
el Demandante, para que certifique lo siguiente:

1. Si el demandante Sr. JAIME FERNANDO VARGAS ROJAS, ostenta la calidad de pensionado
en dicho régimen privado, o si ya cumplid los requisitos que le otorgan el estatus
pensionado pese a no encontrarse percibiendo adn la pension.



2. Cuales fueron todas las operaciones y contratos financieros que se celebraron y ejecutaron
con terceros para consolidar el soporte financiero del Sr. JAIME FERNANDO VARGAS ROJAS,
y se alleguen los respectivos soportes que lo acreditan.

3. Se certifique y allegue los soportes atinentes al tramite de emisidn y expedicidon de bonos
pensionales en el caso del demandante Sr. JAIME FERNANDO VARGAS ROJAS.

OTRAS PRUEBAS OFICIOSAS
Las que el Sefior Juez considere decretar para obtener la certeza juridica suficiente al momento de
proferir Sentencia.

ANEXOS

1. Escritura publica No. 3371 del 02 de septiembre de 2019

2. Certificado de existencia y representacién legal de SOLUCIONES JURIDICAS DE LA COSTA
S.AS.

Poder de sustitucion debidamente otorgado.

4. Los documentos aducidos como pruebas.

w

NOTIFICACIONES

COLPENSIONES se notifica en la Carrera 10 Ni 16 — 19 Local 101 Edificio Bancolombia de BOGOTA
D.C.

El suscrito apoderado se notifica en la Calle 17 No. 14 — 57 Oficina 202 de Duitama, teléfono
3106883690, correo electrénico abogadojulianrojas@gmail.com defensacolp.j3lct@gmail.com o
en la secretaria del Despacho

Atentamente,

JULIAN ROJAS CAMARGO
C.C. 1052396663 de Duitama
T.P. 359499 C.S. de la J.
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CP . COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

10 afios
PERIODO DE INFORME: Enero 1967  octubre/2024
ACTUALIZADO A: 17 octubre 2024
INFORMACION DEL AFILIADO
Tipo de Documento: Cédula de Ciudadania Fecha de Nacimiento: 05/10/1962
NuUmero de Documento: 9527303 Fecha Afiliacion: 10/06/1988
Nombre: JAIME FERNANDO VARGAS ROJAS Correo Electrénico: jaifher@hotmail.com
Direccion: CARRERA 9 30-18 Ubicacion:
Estado Afiliacion: Trasladado

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,

la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

[1]ldentificacion Aportante [2]Nombre o Razén Social [3]Desde [4]Hasta [5]Ultimo Salario | [6]Semanas [7]Lic [ [8]Sim | [9]Total
6103400072 SIDERURGICA DE SOGAM 10/06/1988 04/02/1992 $181.050 190,71 0,00 0,00 190,71
6103400086 HORNOS NACIONALES S. 05/02/1992 30/11/1994 $400.000 147,14 0,00 0,00 147,14
800214432 HORNOS NACIONALES S. 01/01/1995 31/01/1995 $479.000 4,14 0,00 0,00 4,14
800214432 HORNOS NACIONALES S. 01/02/1995 28/02/1995 $480.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800214432 HORNOS NACIONALES S 01/03/1995 31/03/1995 $483.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800214432 HORNOS NACIONALES S. 01/04/1995 31/05/1995 $480.000 8,57 0,00 0,00 8,57
800214432 HORNOS NACIONALES S. 01/06/1995 30/06/1995 $515.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800214432 HORNOS NACIONALES S. 01/07/1995 31/08/1995 $480.000 4,00 0,00 0,00 4,00
800214432 HORNOS NACIONALES S. 01/09/1995 30/09/1995 $0 0,00 0,00 0,00 0,00
800214432 HORNOS NACIONALES S. 01/11/1997 30/11/1997 $0 0,00 0,00 0,00 0,00

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:

367,43

[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL
SEMANAS COTIZADAS"):

0,00

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

[12]Identificacion Empleador [16]Ultimo Salario

[13]Nombre o Razén Social [14]Desde [15]Hasta [17]Semanas

[18]Lic |[19]Sim|[20]Total

NO REGISTRA INFORMACION

[21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestd servicios para varios

empleadores en el mismo periodo de tiempo.

[22]Desde [23]Hasta [24]Semanas Simultaneas

NO REGISTRA INFORMACION

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos publicos[21] - simultaneos[25] )

367,43

Si usted laboré en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusién de dichos periodos allegando la certificacién Electrénica de

Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidacion de una prestacion econémica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el reporte de Historia

Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sélo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera la suma de lo cotizado, sin exceder
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el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observacion "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pensién de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

|27 lemiiGEHam (EmplizEt o Nombre o[rzfgzén Social CicILZ?)]esde CicI[03?-]|asta E;giézil?ngzgfgl 622 DI (R B8 Clhsenesin
6103400072 SIDERURGICA DE SOGAMOSO LTD 10/06/1988 31/01/1989 $ 41.040 236 | Pago aplicado al periodo declarado
6103400072 SIDERURGICA DE SOGAMOSO LTD 01/02/1989 31/12/1989 $ 61.950 334 | Pago aplicado al periodo declarado
6103400072 SIDERURGICA DE SOGAMOSO LTD 01/01/1990 31/01/1991 $ 99.630 396 | Pago aplicado al periodo declarado
6103400072 SIDERURGICA DE SOGAMOSO LTD 01/02/1991 04/02/1992 $ 181.050 369 | Pago aplicado al periodo declarado
6103400086 HORNOS NACIONALES S.A. 05/02/1992 31/12/1992 $ 215.790 331 | Pago aplicado al periodo declarado
6103400086 HORNOS NACIONALES S.A. 01/01/1993 31/12/1993 $ 298.110 365 [ Pago aplicado al periodo declarado
6103400086 HORNOS NACIONALES S.A. 01/01/1994 | 30/11/1994 $ 400.000 334 | Pago aplicado al periodo declarado
6103400086 HORNOS NACIONALES S.A. 01/12/1994 31/12/1994 $ 373.333 -31 | Periodo en mora por parte del empleador

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

[34] [ q B B [44] | [45]
e 35] [36] [37] [38]Fecha |[39] Referencia de [40]IBC [41]Cotizacion ([42]Cotizacion| [43] | A:. - Ra
IdZntlflcacuﬁn Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov| DIES| [DIES [RelCReEpaclon
portante Intereses Rep. | Cot.
HORNOS NACIONALES S.A. Pago aplicado al periodo
800214432 HORNASA NO | 199501 [06/03/1995 | 56069001000252 $ 479.111 $ 62.700 $ 2.800 29 | 29 declarado
HORNOS NACIONALES S.A. Pago aplicado al periodo
800214432 HORNASA NO | 199502 (07/03/1995 | 54264101000100 $ 480.000 $ 53.800 $0 30 [ 30 declarado
800214432 HORNOS NACIONALES SA | NO | 199503 |07/04/1995 | 51186001000319 $ 482.667 $ 60.300 $0 30 | 30 dpei?;:ggcad" al periodo
HORNOS NACIONALES S.A. Pago aplicado al periodo
800214432 HORNASA NO | 199504 (08/05/1995 | 51186001000604 $ 480.000 $ 60.000 $0 30 [ 30 declarado
HORNOS NACIONALES S.A. Deuda presunta, pago aplicado de
800214432 HORNASA NO | 199505 $0 $0 $0 30 | 30 periodos posteriores
HORNOS NACIONALES S.A. *** Pago en Proceso de
800214432 HORNASA NO | 199505 [05/06/1995 | 56069001001602 $ 480.000 $0 $0 0 0 Verificacion **
HORNOS NACIONALES S.A. Pago aplicado al periodo
800214432 HORNASA NO | 199506 [06/07/1995 | 51186001001465 $ 515.000 $ 64.400 $0 30 | 30 declarado
HORNOS NACIONALES S.A. Pago aplicado al periodo
800214432 HORNASA NO | 199507 (04/08/1995 | 51186001001910 $ 480.000 $ 60.000 $0 30 [ 28 declarado
800214432 O o NACIONALES SA- 1 N0 | 199508 |07/00/1995 | 5118601002560 $ 480.000 $ 60.000 $0 30 | o | Pagoaplicado a periodos
anteriores

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

[47]
Identificacion
Empleador

[48]
Nombre o Razén Social

[49]
RA

[50]Ciclo

[51]
Fechade
Pago

[52] Referencia de
Pago

[53]Asignacion
Basica Mensual

Pagada

[54]Cotizacion

[55]Cotizacion
Mora Sin
Intereses

[56]
Nov.

[57]
Dias
Rep.

[58]
Dias
Cot.

[59]Observacion

NO REGISTRA INFORMACION
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LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: numero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

corresponde al dltimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo

desde-hasta.

Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos o0 més aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

o

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.

13. Nombre o raz6n Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segin lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al Gltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdneamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en
el mismo periodo de tiempo.

25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a la fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacién del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27. ldentificacién Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al niUmero Patronal.
28. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).
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29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacién Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al ultimo salario reportado.

32. Dias Rep.: nimero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razdn social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fechade pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacién) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacion: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al nimero de dias equivalentes al valor de la cotizacién pagada.

46. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacion del aportante: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

48. Nombre 6 razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

51. Fecha de pago: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara vacio.

53. Asignacion Béasica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados los demas factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decisién de la prestacion econémica a que haya lugar.

54. Cotizacion pagada: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cero (0).

55. Cotizacidn mora sin intereses: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estara en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estaréa en cero (0).

59. Observacion: indica si el periodo se encuentra simultdneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccion: Calle 70A # 11-83 Bogota.

Horario de atencién: de 9:00 a.m. a 04:00 p.m. Jornada continua.
(57+601) 5439850, (57+601) 5439855 y 3203981187

Electrénico: defensorcolpensiones@defensorialg.com.co

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacién por
parte de Colpensiones.
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SOLUCIONES JURIDICAS DE LA COSTA S.A.S.

SENORES
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO DE TUNJA
E. S. D.

DEMANDADA: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES
TIPO DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: JAIME FERNANDO VARGAS ROJAS

RADICACION: 15001310500320240018900

Quien suscribe, CARLOS RAFAEL PLATA MENDOZA, abogado en ejercicio, identificado con
la cédula de ciudadania No. 84.104.546 de San Juan del Cesar y portador de la tarjeta
profesional N° 107.775 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando como representante
legal de la firma SOLUCIONES JURIDICAS DE LA COSTA S.A.S.; de acuerdo a escritura publica
otorgada a la firma que represento por parte de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES, a usted comedidamente manifiesto que SUSTITUYO el poder
gue se me ha conferido con las mismas facultades otorgadas, en el (la) Doctor (a) CARLOS
JULIAN ROJAS CAMARGO, quien es mayor y vecino (a) de esta ciudad, identificado (a) como
aparece como aparece al pie de su firma; el cual tendra iguales facultades a las mi conferidas
y en sefal de aceptacidn suscribe conmigo el presente escrito.

El apoderado general o el apoderado especial podran actuar en forma separada o conjunta
y lo hardn en representacién de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES y con las mismas facultades.

Para efectos de notificaciones judiciales, las recibiré en el correo electrénico
abogadojulianrojas@gmail.com y/o al celular 3106883690.

Con comedimiento,

@0vl©> P?t&\f}?k

CARLOS RAFAEL PLATA MENDOZA

Representante legal de Soluciones Juridicas de la Costa S.A.S.
C. de C. N° 84.104.546 de San Juan del cesar

T.P N°107.775 C.S.J.

Acepto:

CA JULIAN ROJAS CAMARGO
C.C. 1.052.396.663 de Duitama
T.P. 359499 del C.S. de la J.


mailto:abogadojulianrojas@gmail.com
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NOTARIA NOVENA (9) DEL CIRCULN% '

ESCRITURA PUBLICA NUMERO=~3371.

’ TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UNO
FECHA DE OTORGAMIENTO:
 DOS (2) DE SEPTIEMBRE ., .
DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE (2:019).

* ok k % k& -
-

_ NATURALEZA JURIDICA DEL ACTO

cODIGO ESPECIFICACION VALOR ACTO

409 PODER GENERAL SIN CUANTIA
!

- * k% &k ok ok kK k

PERSONAS QUE INTERVIENEN - IDENTIFICACION

PODERDANTE:-£
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones ~oesr-w--:
- NIT. 900.336.004-7

APODERADO: = =

SOLUCIONES JURIDICAS DE LA COSTA S.A.S -—-—-——= NIT. 960, 616.392-1 -

* k kL ok k&

Eln Bogota, Distrito Capital, Departamento de Cundinamarca, Republica de
Colombia, a os DOS (2} DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECINUEVE (2019}, ante el Despacho de’/fa,;’NOTARiA NOVENA (9) DEL
CIRCULO DE BOGOTA D.C., cuya Notaria titular es la Doctora ELSA
VILLALOBOS SARMIENTO, se otorglc'j escritura publica que se consigna en los

siguientes términos:

+ %k k *x k k%

COMPARECIERON CON MINUTA ESCRITA )Y ENVIADA:
Comparecid el Doctor JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA, mayor de edad, de
nacionalidad colombiano, identificado con cédula de ,ciudadanié nGmero
79.333.752 expedid‘a— en Bogota, con domicilio y residenci\a en Bogota, en su
.condicién de Représentante Legal Suplente de la ADMINISTRADCRA

COLOMBIANA DE PENSIONES Colpensiones EiCE, con NiT. 900.336.004-7,

. dh
.

calidad que ac:redlta eI Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido {é

apel notarial para uso exclugibo en (A escritura pitlica - R otiene costo pava el usuarv
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Papel notarial pars uso exclusibo en'la egcritura publica

por Ia\Supenntendenc:[a Financiera de Colombia, que se protocohza a través de [a
presente escritdra para que haga parte de la misma, sociedad legalmente
constituida mediante Acuerdo No 2 del 01 de Octubre de 2009, manifestd que en
aphcacuon de los articulos 440 y 832 del Cédigo de Comercio y la Circular basica
Juridica Capitulo lif Titulo | Parte 1'.‘ confiero poder general, amplio y suficiente a la
sociedad SOLUCIONES JURIDICAS DE LA COSTI} S.A.S con NIT 900.616.392-
1, legalmente /constituida mediante documento privado del 30 de abril de 2013,
debidamente inscrito el 10 de Mayo de 2016, bajo el nﬁi‘mero 254 645 del libro IX, segun
consta en la Certificado de existencia y Representacién legal expedido por la Camara de
Comercic de Barranquilla, documento que se protocoliza con el presente instrumento
pubhco para que en nombre y representacion de la ADMINISTRADORA

COLOMBIANA DE PENSIONES Colpensiones NIT: 900.336.004-7, celebre y
. ~

gjecute los siguientes actos:
CLAUSULA PRIMERA. — Obrando en la condicién indicada y con el fin de
garantizar la é"décuada representacion  judicial y exirajudicial de a
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones EICE,

otorgo por el presente instrumento plblico PODER GENERAL a partir de la

suscripcion de la presente escritura a la sociedad SOLUCIONES JURIDICAS DE
LA COSTA S.A.S con NIT 900.616.392-1, para que ejerza la representacion
judicial y extrajud]cilal, tendiente a la adecuada defensa de los intereseé de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones EICE ante
la Rama Judicial y eH[ Ministerio Publico, realizando todos los tramites, actos y
demas gestiones requeridas -én los procesos o procedimieritos en los cuales la
administradora intervenga como parte PASIVA, y que sé adelanten en cualquier
lugar del territorio nacionai; facultad esta que se ejercera en todas las etapas

procesales y diligencias que sé requieran atender ante las mentadas autoridades,

incluidas las audiencias de conc:|I|aC|on judicial y extrajudicial.
El poder continuara_vigente en caso de mi ausencia. temporal o definitiva como
Representante Legal Suplente de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES Colpensiones EICE con NIT. 900.336.004-7, de conformidad con

+ el inciso 6 del articulo 76 del Codlgo General del Proceso, el cual establece que

A

- 320 tiene cogto para el usguarcia v
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| como representante de una persona naltural o juridica, mientras no sea revocado

por qu;en corresponda

autorizado, de conformidad con e! articule 75 del Cédilgo General del Procesadd

para sustituir el poder conferido dentro de los parametros esiablecidos en el

extrajudicial, y en géneral para que asuma la representacion judicial y extrajudicial
 de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE_ PENSIONES - Colpensicnes
EICE. '

!

. La represéntacién que se ejerza en ias conciliaciones sdlo podra adelantarse con

| sujecion a fas directrices del Comité de Conciliacidon y Defensa Judicial de la”
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIO;NES — Colpensiones EICE.—---
CLAUSULA TERCERA. — Ni el representante fegal de Ia sociedad SOLUCIONES
JURIDICAS DE LA COSTA S.A.S con NIT 900.616.392-1, ni los qbogadds/que

actien en su nombre podran recibir sumas de dinero en efeclivo o en

—

consignaciones  por ninglin concepto.
Queda expresamente prohibida la disposicion de los derecQos litigiosos de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — Colpensiones EICE por
parte del Representante legal y de los abogados sustitutos que actien en nombre
de la la sociedad SOLUCIONES JURIDICAS DE LA COSTA S.A.S\con NIT
900.616.392-1, sin la autorizacion previa, escrita y expresa del representante legal
pﬁncipal o suplente de la ADMINISTR'ADOR&COLOMBIANA DE PENSIONES -
Colpensiones EICE y/o del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de

Colpensiones.
CLAUSULA CUARTA. — Al Representante legal y a'los abogados sustitutog gue
actien en nombre de la sociedad SOLUCIONES JURIDICAS DE LA COSTA
$.A.S con NIT 900 616.392-1, les queda expresamente prohibido &! recibo o retiro

de las ordenes de pago de depositos judiciales que se encuentren a favor de [a

CLAUSULA SEGUNDA - El repreaemante Iegal de la sociedad SOLUCIONEg 3
JURIDICAS DE LA COSTA S.A.S con NIT 900.616.392-1, queda expresamente‘,, :

. 0 3 7 1 scpammm sccaﬂm
“tampoco termina el pcder por ;‘a resacion de fN‘:f ﬁo de¥quierf lo confirié t

|

articulo 77 del Codigo General del Proceso, teniendo con ello facyltad el} ;
apoderado sustituto para ejercer representacion }udicial y extrajudicial, de ta! modogks
que en ningln casc la Entidad poderdante se quede sin representacién judicial y g

{ ) J/I

I I A L
5C0616090449

SCCB817667850
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Papel notarial para ugo exclusibo en la egercituca ptiblica - #3o tiene rosto para el usuat‘(u




) .‘33&1:”:[ notarvial para ugn exclugivo en la excritura publica

-

ADMINISTRADORA GOLOMBIANA DE PENSIONES — Colpensiones EICE. -
* HASTA AQUI LA MINUTA ENVIADA Y ESCRITA **

Vi
%ok ok ok ok kX ;

~ ADVERTENCIA NOTARIAL
e El notario responde de la regularidad formal del instrumento que autoriza, pero
no de la veracidad.de las-declaraciones de los interesados, tampoco responde
de la capacidad o aptitud legal de éstos- para celebrar el acto o contrato
respectivo. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9° del
Decreto Ley 960 de 1970. -

.

BASES DE DATOS
De acuerdo a lo previsto en la Ley 1581 de 2012 Régimen General de Proteccion
de Datos Personales y su Decreto Reglamenfario 1377 de 2013 se informa a los
comparecientes que dentro del protocolo de seguridad adoptado por esta Notaria

se ha implementado la toma de huellas e imagen digital de los otorgantes a traves

otorgamiento del presente Instrumento previa manifestacion expresa de la
voluntad de aceptacion por parte de los intervinientes, conociendo que dicho
sistema de control implementado por la Notaria tiene por objeto pre\}enir posibles

suplantaciones, salvaguardar los instrumentos y la eficacia de los negocios

juridicos celebrados. '
El Notario advirtio a los comparecientes:

1) Que las declaraciones emitidas por ellos deben obedecer a la verdad. ———-

instrumento con fines fraudulentos, o legales.
3) Que es obligacidon de los comparécientes leer y verificar cuidadosamente el

contenido del presente instrumento; los nombres completos, los

documentos de igentiﬁcacién, los numeros de la matricula inmobiliaria,
cédula catastral, linderos y demas datos consignados en\este instrumento. —
Como consecuenma de esta advertencué el suscrito Notario deja constancia que
DECLARAN QUE TODAS' LAS lNFORMACIONES

los . comparecientes

del sistema biométrico que se recoge por parte de la Notaria al momento del

“'2) Que son responsables penal y civimente en el evento en que se utilice este

~ CONSIGNADAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO SON CORRECTAS Y EN

. D5 .
- R o tiene costo para el usuarcio



) Republica e e Colombia Bas
l‘ CONSECUENCIA, ASUMEN TODA LA RESPOW@ S] DERIVE Soijmm‘I

DE CUALQUIER INEXACTITUD EN LAS MISMAS”. El Notario, por o anterior,

informa que toda correccion o aclaracidon posterior a la autorizacion de este

SC0416090450

instrumento, requiere el otorgamiento de una nueva escritura publica con el lieno
de todas las formalidades legales, la cuail generara costos adicionales que deben $§
ser asumidos por los otorgantes conforme lo disponen los articulos 102, 103 y 1

 del Decreto 960 de 1970 -—

L

OTORGAMIENTO @

Conforme al ar{iculo 35 del Decreto 960 de 1.970, el ;iluresente instrumento es leido. E‘

NOVEMA {

por los comparecientes quienes lo aprueban por encontrarlo conforme y en sedak :
de asentimiento mas adelante lo firman con ellla suscrita(o) Notaria(o). Lo )
comparecientes declaran que son responsables del contenido y de la vigencia de

[
|
|
i
1
1
1

N . s
los documentos presentados y protocolizados para la celebracién de este acto -

juridico.
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Conforme al articulo 40 dei Decreto 960 de 1.970, la (el) Notaria{o} da fe dE.\‘ que

AUTORIZACION ‘
l[as manifestaciones consignadas en este instrumento piblico fueron suscritas por !

RWHBIRINEN H IR sccs17e67851

los comparecientes segln la Ley y que dan cumplimiento a todos los requisitos

. J i
legales, que se protocolizaron comprobantes presentados -por ellos y -en

Papel neotarial para ngo exclusing he apeas be estriteras pithiicas

‘ ! consecuencia autoriza con sufirma la presente escritura publica. | g%
( {  Esta escritura se extendié en las ho;as de papel notarlal de seguridad identificadas: §§
80081’6090448 800616090449 SCQ416090450( : §§
a ’ | gd
Derechos l\;lotariales: , ~ $58.400-- . §
Retencion en la Fuente: : $-0 ; . )
IVA: $ 23.093" : |
Recaudos para-la Superintendencia: $6.200 - - ’
Recaudos Fondo Especial para El Notariado: $ 6.200 - . 2
Resolucién 0691 del 24 de enero de 2019, modificada por fa Resolucidn 1002 del 31 de enero de g
2019 de fa Superintendencia de Notafiado y Registro. °g
W T . - N

1
L
e

: | Y
L " - M - e e =6
Papel notavial para uge exclugioe en l8 e=gcritura pithlica - Mo tiene costo para el ud‘uarlu




PODERDANTE

JAVIER EDUARDD GUZMAN SILVA

Actuando como representanté Suplente 'de la ADMINISTRADORA COEéMB!ANA
PENSIONES - Colpensiones EICE, con NIT. 900.336.004-7 -~

DE

C.C. No. 79.333.752

Telefono.6 Celular: 2170100 ext: 2458

E-MAIL: podergsiudiciales@colpensiones.qov.co

Direccion: Carrera 10 No. 72 — 33, Torre B, Piso 10 Ciudad: Bogota D.C.
'FIRMA FUERA DEL DEPACHO ARTICULO 2.2.6.1.2.1.5 DECRET_O 1069 DE 2015

Qamm!g

‘ = ENA (9) DE BOGOT :

’ @.\—sg'"‘ti'«“;\ 0P DN

/ ELSA VILLALOBOS SARMIENTO

NOTARIA NOVENA (9°) DEL CIRCULO DE BOGOTA F

Papel notarial para ugn exciusiva en la escritura publica - o tiene cogtn para el uguarid
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" JCOMERCIO_.

OF BAAANQUALA

CAMARAN CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGRAL O

Fecha de expedicién: 16/08/2019 - 12:

L DL ST N N LI N - A WA Wy WL ﬂdllﬂll\du&.{.&u

. NE INSCRIPCION -DE.-DOCUMENTOS.- -

Recibo No. 7601836, Valor:

"COSTR S5.R.§. . £

Para su_ seguridad verifique el contenido de este certificado ingresa
pdgina Wen www. camarabag.org.co, en el enlace CERTIFICADOS EN LINEA-

DE CERTIFICADQS EN LINEA, digitando el cbdigo de verificacién.

“Th  MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEG

RENUEVE SU MATRICULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZ

EASTA 17 S.M.L.M. V"

Bl SUSCRITO SECRETARIC DE LA CAMARA
EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL

CERTIPFICA

NOMBRE,

Razdén Social:

SOLUCIONES JURIDICAS DE LA COSTA S5.A.S5.
Sigla:

Wit: 960.€16.392 - 1

Domicilico Principal: Barxanguilla
sarricula No.: 569.374

Fecha de matrfeula: 10/05/2012

Ulcimo afio renovado: 2019

01235 o
5, 80 U
CODIGO DE VERIFIGARCION: ET2F132D

DE COMERCIO DE BARRANQUILLA, CON FUNDAHENTO

TDENTIFICACION Y DOMICILIC

do a nuestra .
VERIFICACION !

URIDAD ¥ CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS.

G ¥ EVITE SANCIONES DE

]

¥

AETTRNT B BN UAEIN scozvresres

Pecha de rencvacién de la matricula: 01/04/2019 ~
Activos totales: $1.413.587.1323,00 -
Grupo WNIIF: 3. GRUPC 1II.
' ;gua g
UBICACION R
oo Y o
ES =
L3

pireccion domicilio principal: CL. 3%. No 43 ~ 123 0

Municipic: Barranquilla - Aclantico’

Correo electcrdnico: platamendcza@hotmaxl com

Teléfong comercial 1: 31269?9151 x

“Uﬁlc1pl0 Barranaullla . Atﬁqpti
correc electrénico de notifigacidn:
Tel&fono para noc1f1ca016n 1 13%269?915ﬁ1ﬁ~

. 'U

f“
Autorizacidn para r301hlr ”hot
electrdnico, de conformidhd*q
Procedimiento Admlnlﬂt*ativo ¥ d

Constitucidn:
inscritola)
del lihro

que )
en esta Cimara de. Cnmerc
IX,

Lo

' ’10/05!201.3 baao.\‘ el YGHEXD 2561645
ge constituyé la gocigda&:dencm;na@ﬁ‘ CidHE

i

1

‘ plaiamendozaﬂhu:%§5g=-”

i t;iuu‘lo 9‘7 *@#3
rat;i:vﬂ .,“ éi 3

S JURIDICAS DEAIA ¥ 3

o Fm o220
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i

| exploraclén, d&#ﬁi&

wAbwlad MU LULSLEL10 de Barranguilla
K CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
ARG DE INSCRIPCION -DE DOCUMENTOS.

Fecha de_expedicién: 16/08/2019 - 12:01:35
Reciko No. 7801856, Valor: 5,800
£ODIGO DE vERIFICACIO‘\I ETZFlJZDFF

La scciedad ha sido reformada por los siguientes documentos:

Documento Nimero Fecha Origen Insc. Fecha Libro
Acta 2 16/05/2018 Asamblea de Accionista 344.860 05/06/2018 IX
Acta 3 29/10/2018 Asamblea de Accionista 352.601 19/11/2018 IX

TERMING DE DURACION
Duracifn: se £ij6 hasmta 2023/04/30
QUE A LA FECHA Y HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADG, NO APARECEN

INSCRIPCIONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DISOLUCION DE LA SOCIEDAD, RAZON POR
LA QUE LA SOCIEDAD NO SE HAYA DISUELTA.

QBJETQ SOCIAL

La s=ociedad tisne por cbjetw: OBJETC SOCIAL- La sociedad tendrd como objeto

principal: Pregtar los servicion protesicnales de asedaria legal vy
representacién  judicial o extrajudicial en todas las ramas del derecho
colombianc.

Objetos sociales secundarios; la compra, venta, distribucisn y
comarcializacibén de cualquier tipo de bienes o 'de servicics, ¥, en general todos
log actos que tengan cOmo . . £inalidad ejercer log derechos o' cumplir las
obligaciones que legal vy convenc;onalmentt*”adqulera para la ejecucién de su
objeto social.. c§pt35§ r#nclpal come; -getundarios y derivados de su propia-
existencia, AT enasjenar a' cualquier titule toda clase de bienes muebleg
e inmuehles 3 ohatituls cualquier cfase de grav&menes sobre ellos, celebrar
contratos':cl %bamerclalea o adminiscrativos, . efectuar oparacicnes de
camhio, prestamos, ﬁescuunbos o ‘cuenta corriente, dando "o rec1b1endn garantias
reales o personaiea, tomar.g, dar dinezrg en&mutuc,ldeposltn e cpmodato. emltir,
suscribir o adquizir, gi:at, aceptar, pagar”;descontar; endosar“y negoe1af toda
glase @a tituloa. valorass 4 de. tr8dikd,’ concnrrﬁr a la constucién de*qtza—clase
‘de sociedades yqsuscribi:%q adqpirir acclonesr“ wotas Eo% partes de inte &s social
en ellé,_'oj i do;g siempren que’ tengan por ‘ohjeio la
;ﬁﬁﬂqﬂggnexas 2 las: fines que’persigus la
bigna OS5t bon egtos’ o puedan serv1r para'

ﬂ-'

aqtos “y‘"' _ lebfaﬁ-;
uﬁ&ahdptaTisbagal;uAdi mismn. podx& Yealizar’ cualquier atrs act1v1dad edah
’aiza nﬁned n Qbiombla gomo e el extranjerc.. -

38 1os ccntratba que ‘dean neuesavlos para el desarrﬁlla“de

i

6m1ca
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-9 CAMARADE CERTIPICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
é ; Clo DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
DE BARRANOUEEA Fecha de expedicibn: 16/08/3019 - 12:01:35
Recibe Wo. 7601856, Valor: 5,800
CODIGC DE VERIFICACION: ET2F132DFF

Velor neminal : 1.000,00 .
=+ Capital Suscrito/Social #v w 3 3 7 1 '
valcr : $100.000.000,00 -
Mamero de accliones : 100.000, 00
Valer nominal : 1.000,00

**+ Capital Pagado +**

Valor : + « $5100.000.000,00
Nimero de acciones . 100.000,00 .
valer nominal : 1.000,00

ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION
REPRESENTACISN LEGAL

ADMINISTRACION: La sociedad tendrd un Gerente gquien seri su representante 1egal,
éste a su vez tendrf un subgerente guien tendrd sus wmismas facultades y 1
reemplazard en sus faltas absolutas o temporales. La sociedad tendré
svhgerente que lo remplazard en sus faltas temporales o absclutas, 'y tendri 1a.
mismas facultades del gerente. El representante legal podréd celebrar o ejecutar’
todos los actos y contratos comprendidos en el objeto saclal o que .82 relacionen
directamente con la existencia y el funcionamiento 'de la scczedadl ain ningﬁn
tipa de limitacién alguna en la cuantia. . . c '=

NOMBRAMIEN‘I‘O(S} REPRESENTACION LEcmL

Nombramiento realizado mediante Documento Privado del 3‘.‘)1"04./2021.:'}f .QI:O
Barrarguilla, inscrito(a) en esta Cdmara de Comexcio _:; 110!@5!20%34
nimero 254.€45 del libro IX. = . . - ) Sl 3

Carco/Nombre :
Gerenre : ’ s
Plata Mendoza Carlos Rsfael P
Suvkbaerente - .
Daza Nufiez Milena Beatriz

- K L ESTABLECIMIENTO{S} DE COMERC,IO

T,

i

A no*nbra de la soc.xedac'l figu*ra.f.n\ .'

matriculadnts)en eataﬁji;:‘

Hombre: ! .
SOLUCIONES J'URIDICAS DE LA COSTA S,}\ S.
Marrfcula No: - .. 569.375 DEL 2013;'05/10
Gltimo afio renovado: .- 2019 T i
Categoria: A ESTBBLECIMIENTO ST i
Dirececidn: - LEL 39 No 43 - Y123 op 20 PI- 11‘- ) "
Municipio; . 7 Barranquilla - Atlantico ST S
Teléfono: .. . . ‘31zg9reasy o . . e Tk
Actividad Princxpal-- ) HSQlDGO A el K

(PL) ACTIVIDADES JURIDICAS . . . .- .. -..-'__-‘{:_'-\;"}:_:
Que de acuerdo con nuestriﬁ lﬁﬁcriﬁéioheél-ﬂiﬁi b;enea
marcanril reiacionados en el prasente .cgr;iﬁiqadqj”
eobargos.. . SO A St

Scxnned with CamSeanner




CAMARADE CERTIFICADC DE RXISTENCIZ Y REPRESEN'}"ACION LEGRL 0
Cio DE INSCRIFCION DE DOCUMENTOS.
DE ULLA Fecha de expedicién: 16/08/2019 - 12:01:35
Recibo No. 7601856, Valor: 5,800
CODIGC DE VERIFICACION: ET2F132DFF

CERTIFICR
INFORMACISON COMPLEMENTARIA

Este certificade refleja la situacién juridica de la sociedad hasta la fecha y
hora de su expedicién,

En la Clmara de Comercio de Barranguilla no aparecen inscripciones posterlores a
las anteriormente mencionadas, de documentos referentes a refo;mas, Q
nombramientc de representantes legales, administradores o reviseres fiscales,
gue modifiquen total o parcialmente el contenido.

De confoxmidad con lo establecido en el C&digo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo v de la ley 962 de 2005, los actos
administrativos de registro aqui certificados quedan en firme diez (10) digs
habiles despuds de la fecha de inscripci6n, sierpre gue no sean objeto de
recursae. Contra los actos administrativos de registro caben los recursos de
repogicifn y de apelacién. Para estos efectos se informa que para la Cémara de
Comercio de Barranguilla los sé&bados no son dias hibiles.
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Q Bmo una Empresa industrial y comercial del Estado del ordep:hacional, vinculada af Ministerio de la Proteccion

8

N Ciﬁcio No 2012082076 del 28 de sept]embfg%-'é 2012 | la Superintendencia Financiera de Colombia no

w publicacion del presente decretq. Ta Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiqg_és’_;f_”fﬁ}'\cié;_
: dperaciones como administradera-de’Régimen de Prima Media con Prestacion Definida. Articulo 2. Coptinuidad -

B e T I T T R P e R R T DT RO E R R PR TR SR TP VT oy g T

. . - 4
- - —_— — B | e v el -~ ‘:l,.-q T T RTE T E R T

: Certificado Generado con el Pin No: 9189798624603525

Generado el 26 de agosto de 2019 a Igs 11:38:19 U Y
ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA !L

_ HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

b, - EL SECRETARIO GENERAL AD-HOC

_ m carécter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo.. Entidad sometida al %aptrol y vigilancia por parte deifp
— >

et

h E . T
5 GONSTITUCION Y REFORMAS: Acuerdo No 2 del 01 de octubre®de 2009 Se crea bajo ia denominac

! 3 &5 una Empresa Industrial y Comercial del Estado jofgahizada como entidad financiera de cardcter especial,

~em ofiliados y pensionados del R&gimen de Prima Media con Prestacion Definida administrado por el ‘Ingfituto de -+

bl

Qp’br Administradoraj’.-;é'lombiana de Pensiones - Colpensiones, sin gue ello implique una seleccion o tiaslade de-- . *

. L] IPLINS P -,}I"xl " %‘v
En ejercicio de las facultades vy, en especial, de la prevista en el numeral 10 del articulo 11.2.1.4.59 Decreto!
1848 def 15 de noviembre del 20186, en concordancia con el articulo 1° de la Resolucidn 17§50del 06 de
ptiembre de 2010, emanada de la Superintendencia Financiera de Colombia. »: H
CERTIFICA c? "'

ON SOCIAL: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIOﬁE’é

o

NATURALEZA JURIDICA: Empresa Industrial y Comercial del Estado organigg‘:@'a como entidad financiera .r’*‘ '

Superintendencia Financiera de Colombia.

B

o

Tt

heha

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES Colpensiones, tiene su domicilio
gkincipal en [a ¢iudad de Bogotd, D.C. La Administradora Cgldmbiana de Pensiones, Colpensiones, se crea

cial, dotada de personeria juridica, autonomia administ@tiyh y pattimonic independiente.
Acuerdo No 9 del 22 de diciembre de 2011 La Adminigf?aﬂora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES,

vnculada al Ministerio del Trabajo, con ia finalidadwde otorgar los derechos y beneficios establecidos por el
sistema generai de seguridad soctal consagrado gnrel articulo 48 de la Constitucion Politica de Colombia.

ghcuentra objecion para que Colpensiones ificie operaciones como Adminisiradora del Régimen de_Prima
Media con prestacion definida R ey

[ecreto No 2011 del 28 de septiembferde 2012 Articulo 1. Inicio de operaciones. A partir de la f&cha:de

e el Régimen de Prima Mediajebh Prestacion Definida de los afiliados y pensionados en Colpensiofigs. Los *. -

s g Syt

Seguros Sociales {ISS), ¢mdntendra su condicion en la Administradora Colombiana de Pénsiones -. %

(folpensiones, asi como j_os'ﬂerecho_s y obligaciones que tiene ef misma régimen. Los afiliadcs del Ré@?me_n;de s
ffima Media con Prestdtion Definida administrado por la Caja de Prevision Social de Comuricationes - T
Gaprecom, mantendran'su condicién, derechos y obligaciones que tienen, en el mismo régimen adidinistrado’ *

OJVTB2BKRGRSDPGA,  °

régimen de Sisterma General de Pensiones. Articulo 5 Pensiones Causadas. Las pensiones de los_afitiddos.ala -«
Gaja de Previsidn Social de Comunicaciones -Caprecom, causadas antes de la entrada ed: Agencia . del” ;-
pfesente decrato, serdn reconocidas y pagadas por esta entidad, hasta tanto la Unidad de Gestion Pengional
ntribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP y Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional
(EOPEP),"asuman dichas competencias.

]

A ! .
KUTOR'ZAC]ON DE FUNCIONAMIENTO: Decreto 2011 del 28 de septiembre de 2012 |

N

REPRESENTACION LEGAL: La administracién de la - Administradora Colombiana de Pensiones -
- ({Colpensiones), estd a cargo del Presidente quien sera su representante legal. Las ausencias temporales o
definitivas del Presidente seran suplidas por el Jefe de la Oficina Asesora de Asuntos Legales o por cualquiera
de los Vicepresidentes de la entidad, siempre que cumplan con los requisitos del cargo. {Acuerdo 145 del 10 de

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.

Conmutador: (571} 594 0200-5984 0201 - o8 El emorendimiento e
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. * Certificado Generado con el Pin No: 9180798624603525 S

Generado el 26 de agosto de 2019 a las 11:35:19

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

diciembre de 2018). FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funciones del Despacho del Presidente de la

Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES, las siguientes: 1. Dirigir, coordinarfvigilar,” -
controfar y evaluar la ejecucién y cumplimiento de laos objetivos, peliticas, planes, programas ySproyectos
inherentes al desarrollo del objeto de COLPENSIONES, directamente, a través de tercerizacion.tié®procesos,
mediante corresponsales o cualquier otrg.mecanismo gue permita mayor eficiencia en la,_prestacion del
servicio, expidiendo los actos administrativos que se requieran para tal efecto. 2. Ejercer la repteésentacian legal

de la Empresa. 3. Delegar o constituir apoderados especiales para [a representacion judicid] 470 administrativa |

de COLPENSIONES. 4. Dirigir la formulacion y ejecucion de peliticas y estrategias relagi@padas con el manejo
de la informacién y la comunicaciéon externa y organizacional. 5. Dirigir las politicada?programas, planes y
proyectos para ¢l relacionamiento con los diferentes grupos de interés de COLPENSIONES y el cumplimiento
de los objetivos institucicnales. 6. Dirigir la gestién comercial de la Empresa,rﬁ[}é involucre el disefio de
mercadeo, la divulgacion y capacitacion, la afiliacion de nuevas personas y ia adriinistracion y fidelizacion de
quienes ya se encuentran afiliados. 7. Dirigir ta gestion integrai de servicio al glléhte en caminada a la atencidn
de los ciudadanos, empleadores, pensionados y demas grupos de interés¥gde permitan satisfacer de forma
efectiva, sus necesidades. 8. Impartir directrices para e disefio g"?’ﬁmplementacién del Sistema de
Administracion Integral de Riesgos, de acuerdo a la normatividad lega| vigente y someterlo a la aprobacion de
la Junta Directiva. 8. Dirigir 1as politicas que en materia de Gobiemg;Q-o?poratfvo adopte COLPENSIONES. 10.
Someter a consideracién y aprobacién de 18" Junta Directiva el proygeto anual de presupuesto, los proyectes de
adicion y traslados presupuestales, con arreglo a las disposiciongsyorganicas y reglamentarias sobre la materia.
11. Presentar para aprobacién de Ja Junta Directiva ios estaléﬁib‘g de COLPENSIONES, sus modificaciones y
las condiciones generales de carécter salarial y prestaciongl@e los trabajadores oficiales de COLPENSIONES,
12. Presentar a consideracién de la Junta Directivaly” para aprobacién del Gobiemc Nacional, las
modificaciones a la estructura v a la planta de personake COLPENSIONES. 13. Someter a consideracion y
aprobacion de la Junta Directiva los estados financigfds'y las operaciones de crédito de COLPENSIONES, de
conformidad con las normas vigentes. 14. Som: 8k/a consideracién y aprabacion de la Junta Directiva el
Codigo de Etica y Buen Gobierno, asi como sys*reformas o modificaciones, conforme a las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables, y disponef?lo pertinente para su conocimiento y aplicacién al interior de
COLPENSIONES. 15. Desarrollar y dirigir e fumplimiento de las decisiones y acuerdos de la Junta Directiva,
ejecutarlas y rendir los informes gue Ieﬁ&"solicitados.‘lﬁ. Dirigir la ejecucién presupuestal, comprometer y
ordenar el gasto, suscribir los actos, y~&élabrar los contratos y convenios gue se requieran para el normal
funcionamiento de COLPENSIONES £577 Nombrar y remover al personal de la Empresa que no corresponda a
otra autoridad, dirigir los procesos (e seleccion de personal, asi como expedir los actos relacionados con la
administracién del mismo (tales ¢imio la distribucidn de personal, la suscripcion y terminacion de los contratos
de trabajo, la expedicidn del rc%,?iual de funciones vy de competencias laborales y la creacién o supresion de
grupos internos de trabajo), Iz@» inculacién de los Vicepresidentes y fos Jefes de Oficina de la Empresa debera .
contar con la aprobacion ﬁtev[a de la Junta Direcfiva. 18. Proponer para aprobacién de la Junta Directiva,
previo estudio téenico, eacién, supresion o fusioh de Gerencias, Direcciones, Subdirecciones y Direcciones
Regionales que se refulieran para el cumplimiento de las funciones de la Empresa. 19. Crear, modificar o
suprimir puntos de.Btencién y corresponsales que se requiera para el cumplimiento del objeto social. 20.
Recomendar a lalJunta Directiva la aceptacidn de cesiones y subrogaciones con Empresas Plblicas. 21.°
Presentar para@probacién de la Junta Directiva el manual de contratacidn, con sujecion a lo previsto-en la ley. |
22. Ejercer laQificion de control disciplinario-interno en los términos de la Ley 734 de 2002 o en 135 nermas.que
lo modifiquép, adicionen o sustituyan. 23. Dirigir,!ds politicas para el fortalecimiento y manteh@:e@io‘f.Qe_ﬁ,i“ht;:
cul‘rura,g autocontrol, y 'a implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema [n:egrqd%-.;_dea;(‘z‘gsﬂén‘ 53
lnstituq nal. 24, Dirigir las politicas de control de riesgos de lavado de activos y financlacion el terrorismoiys’
de actividades ilicitas, aprobadas por {a Junta Directiva de Colpensiones que sean negesarias paréd el
3 Plimientc de la Empresa. 25. Rendir informes solicitados por las enfidades de inspegeion,” control y
idilancia y las demds autoridades a las cuales se les deba reportar informacién. 26. Las demés;inherentes.g-la j
naturaleza de la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos o los estalufos; PARAGRAFO -
TRANSITORIO. Facultar al Presidente de COLPENSIONES por Unica vez, para escogery contratar; detlos
servidores publicos que hoy ocupan cargos de Vicepresidentes y Directores de Oficing:Nacional enforma
permanente, que surtieron los procesos de seleccidn propios de la Administradora y que Afson-apiobagdoes por -
fa Junta Directiva, para ocupar los cargos de Vicepresidentes y Jefes de Oficina. (Acuerdg £86.del 01 demarzo
de 2017). L T 'éa;-‘
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Certlflcado Generado con el Pin No: 9189798624603525 ;
Generado el 26 de agosto de 2019 a Jas 11:35:18 m' ‘i 3 7 17T

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA .

HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

«* Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacién legal de la entidad, las siguientes

persenas: . _k?'-’
NOMBRE IDENTIFICACION = CARGO R
Juan Migue! Villa Lora CC - 12435765 Presidente O .,gf_
' Fecha de inicio del cargo: 01/11/2018 " £
Jorge Alberto Silva Acero CC-19459141 ' Suplente del Presi éote (Sin Eg |
Fecha de inicio del cargo: 14/12/2017 peerIICIO de lo dé Qesto en el 533
articulo 164 del Bodigo de he-

Comercio, o,aﬂnformamon
radicada gq? eI ndmero

¥l

77 e W

8(!"‘!

SE HERALDO LE&L ‘KGUDELO
ECRETARIO GE!\L‘FRAL AD-HOC

6Dﬂta t(al

2

conformidag- con el articule 12 de! Decreto 2150 de 19985, la firma mecanica que aparece en este texto
e plena validez para todos los efectos legales.”

49XXZ611HIE7GIBR

Papel n n‘ﬂ? r

| 2019001\;3 000 del dia 8 de

m 3 energ 2019, |a entidad informa 2

. o— - & qugacoh documento del 17 de ji E

: dl(&lembre de 2018 renuncio al ~

a £ ~carga de Suplente del 1 &

£ u\?PreSIdente y fue aceptada por la B =

E £ %" Junta Directiva en Acta 01-2019 @

& ,__.g!',f' del 11 de enero de 2019, Lo =

oo B o anterior de conformidad con los =

N g A efectos establecidos por la ]

= N Sentencia C-621 de julio 29 de =

Q H &,::?.“' 2003 de la Const[tumonal) =

_ $  Oscar Eduardo Moreno Enriquez CC 412748173 Suplente del Presidente /&& =

£ Fecha deinicio del cargo: 11/07/2019 27 /g &fet ™ =

£ Maria Elisa Moron Baute CC - 49790026 =

m %  Fecha de inicio del cargo: 21/03/2019 ‘: =

A9 & Javier Eduardo Guzmén Silva _;;.f;f' CC - 79333752 =

" £ Fecha de inicio del cargo: 21/12/2048 =

ot A =
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ES PRIMERA (12) COPIA DE LA ESCRITURA PUBLICA
NUMERO 3.371 DE FECHA 02 DE SEPTIEMBRE DE 2.019,
TOMADA DE SU ORIGINAL QUE SE EXPIDE EN OCHO (08)
HOJAS DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN SUS MARGENES,

CONFORME AL ARTICULO 79 DEL DECRETO 960 DE 1970.

CON DESTINO A: LOS INTERESADOS.

SE EXPIDE EN BOGOTA D.C., alos 03 de Septiembre de
2.019.

ELSA VILLALOBOS SARMIENTO
NOTARIA NOVENA (9) DEL CIRCULO DE BOGOTA

NOTA: CUALQUIER CAMBID O MODIFICACION QUE SE REALICE SOBRE ESTAS COPIAS ESILEGAL Y
UTTLIZARLAS AST ES UN DELITO QUE CAUSA SANCION PENAL.




— - . . Republica de Colombia

* Papel notxrial paca uso exclusibe be copiag be escrituras pudlicag , cernificabog ¢ barumentos bel archivo actarial
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T T U TTELSAVILLALOBOS SARM!ENTO
NOTARIA 9 DEL CIRCULO DE BOGOTA Notaria

CERTIFICADO NUN[ERO 312-2019 ]
COMO NOTARIA NOVENA (9%) DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.

CERTIFICO:

Que por medio de la escritura publica nimero TRES MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y CINCO (3.365) de fecha DOS (02) DE SEPTIEMBRE DEL ANO
DOS MIL DIECINUEVE {2.019) otorgada en esta Notaria, comparecid el(la)
sefior(a) JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA, identificado(a) con la cédula de
ciudadania nimero 79.333.752 de Bogotd, en su condicion de Representante
Legal Suplente de {a ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
Colpensiones EICE, confiri6 PODER GENERAL, AMPLIO Y SUFICIENTE, a la
sociedad SOLUCIONES JURIDICAS DE LA COSTA S.A.S., para que en su .
nombre y representacion, celebre y ejecute las facultades y atribuciones alli

consignadas.

Ademés CERTIFICO que a la fecha el PODER anterior se presume vigente, por
cuanto en su original o escritura matriz NO aparece nota alguna que indigue haber

sido reformado o revocado parcial o totalmente.

Esta certificacién de vigencia de poder NO sustituye la presentacién fisica de la

escritura publica que contiene el poder

Este certificado se expide con destino al INTERESADO
Bogota D.C., Tres (03} de Septiembre de dos mil diecinueve (2019)

otk
t.!\s"’ vo?

Elaborado por: Billy Jigigns

ELSA VILLALOBOS SARMIENTO T
NOTARIA NOVENA (9) DEL CiRCULO DE BOGOTA D.C.

NOTA: CUALQUIER CAMBIO O MORIFICACION QUE SE REALICE SORRE ESTAS COPIAS ES [LEGAL
Y UTILIZARLAS ASI ES UN DELITO QUE CAUSA SANCION PENAL.
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