
 Tipo de proceso: ORDINARIO LABORAL 

Demandante: Blanca Esther Diaz Silva 

      Demandado: Porvenir S.A y Colpensiones 

  Tema: Controversia Seguridad Social 

Rad. No.: 13001310500120240010900 

Auto Interlocutorio No. 1359 

 

SECRETARÍA 

Señor Juez, conforme a lo dispuesto en el artículo 109 del C.G del P., aplicable por analogía a los 

asuntos del trabajo, según el artículo 145 del C.P.T.S.S., ingreso el expediente al Despacho para que 

se pronuncie de las siguientes actuaciones: 
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TIPO DE ACTUACIÓN QUE SE 

PASA AL DESPACHO 

Presentación 

Oportuna de la 

Solicitud 

 

 

OBSERVACIONES 

SI NO 

TRÁMITE DE ADMISIÓN 

 

X 

 Se informa que la parte demandante, 

mediante memorial de 04 de junio de 2024, 

subsanó las falencias indicadas en 

providencia del 15 de mayo de 2024. 

 

 

Direcciones electrónicas reportadas: 

DEMANDANTE diegomagin@hotmail.com  

DEMANDADO(S) notificacionesjudiciales@porvenir.com.co  

notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co  druizm@procuraduria.gov.co  

 

Cartagena, 18 de julio de 2024. 

 

MIGUEL ÁNGEL GUERRERO ARAÚJO 

Secretario 

 

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA. 18 de julio de 2024. 

 

Revisado el proceso de la referencia, se observa que, conforme al escrito de subsanación 

presentado, la demanda cumple con la totalidad de los requisitos consagrados en el artículo 25 y 

26 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (CPTSS), por lo que se procederá 

admitir. 

 

En mérito de lo expuesto, este Juzgado RESUELVE: 

 

1. Por venir presentada en legal forma y con el lleno de los requisitos exigidos por los 

artículos 25 y 26 del C.P.T.S.S., SE ADMITE la presente demanda ordinaria laboral de 

primera instancia instaurada por BLANCA ESTHER DIAZ SILVA en contra de: 

ADMINISTRADORA DE FONDO PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A. y 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES. 

 

2. En consideración a las normas procesales laborales, y en razón a las pretensiones 

respectivas, désele al presente asunto el trámite correspondiente al procedimiento 

ordinario laboral de primera instancia. 

 

3. Notifíquesele personalmente esta providencia a las demandadas, haciéndole entrega del 

traslado de la demanda y anexos por el término de diez (10) días. La carga administrativa 
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de la notificación personal de la presente demanda se realizará por la secretaría del 

Despacho conforme a lo indicado en el artículo 8 de la ley 2213 de 2022, a través de 

mensaje de datos que incluya DEMANDA, ANEXOS y AUTO ADMISORIO.  

 

4. REQUERIR a la parte demandada para que aporte, al momento de descorrer traslado de 

la demanda, las pruebas que tengan en su poder, conforme se solicitó en el escrito de 

demanda. 

 

5. RECONÓZCASELE personería a DIEGO MAGÍN MENDOZA MENDOZA quien 

viene identificado en legal forma, para actuar en su condición de apoderado judicial de la 

parte demandante, de acuerdo con las facultades conferidas en el poder. 

 

6. NOTIFIQUESE Y CÓRRASE traslado de la presente demanda por la secretaría del 

Despacho, a la ANDJE y a la Procuraduría a través del Delegado para Asuntos Laborales. 

 

7. El expediente se encuentra creado en TYBA y OneDrive, y puede ser consultado por todos 

los interesados en el siguiente enlace: https://etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lctocgena_cendoj_ramajudicial_gov_co/Enm8ADZ

siLNOkxmypu1VcHIBB0Onh-W47RKQQHtVhmszDg?e=k9JZSv  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

  

JUAN MANUEL PADILLA GARCIA 

JUEZ 
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