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Cordial saludo.

Remito adjunto contestacién de demanda, poder y pruebas dentro del proceso citado en la referencia,
con poder de sustituciéon que me ha conferido MIRNA PATRICIA WILCHES NAVARRO abogado(a) en ejercicio,
identificado(a) con laCédula de Ciudadania nimero 22.476.798, y portador(a) de la Tarjeta Profesional nimero
101849 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en calidad de representante legal de la firma
CHAPMAN WILCHES S.A.S persona juridica, quien a su vez funge como apoderado de ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES.

Anexo:

Escritura de apoderamiento N° 1703 de fecha 04 de octubrede 2023 otorgada ante la Notaria treinta y siete
(37) del Circuito de Bogota
- Certificado de existencia y representacion legal de la firma CHAPMAN WILCHES S.A.S -

Con el respeto acostumbrado,

MARIA HELENA PEREZ GARCIA
C.C. No. 33.104.217 de Cartagena - Bolivar

T.P. No. 120.199 del C.S de la



CHAPMAN
WILCHES

SENOR
JUEZ PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA
jOllctocgena@cendoj.ramajudicial.gov.co

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: BLANCA ESTER DIAZ SILVA
DEMANDADO: COLPENSIONES

RADICADO: 13001310500120240010900

ASUNTO: CONTESTACION DE DEMANDA

MARIA HELENA PEREZ GARCIA, mayor de edad, identificada con la Cédula de Ciudadania No.33.104.217 de
Cartagena, abogada en ejercicio con T.P. No. 120.199 del C.S. de la J., en mi calidad de Apoderada Judicial de
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, siendo esta la oportunidad pertinente y
estando dentro del término de ley mediante este escrito, me permito presentar la CONTESTACION DE LA
DEMANDA Ordinaria Laboral instaurada por la sefiora BLANCA ESTER DIAZ SILVA, de conformidad con lo
establecido por el Cédigo de Procedimiento Laboral en su Articulo 31 (Modificado por el Art. 18 de la Ley 712 de
2001), de la siguiente manera:

PARTES:

@ DEMANDANTE: La sefiora BLANCA ESTER DIAZ SILVA, mujer, mayor de edad, identificada con cédula de
ciudadania No 45.456.796, con domicilio en la ciudad de Cartagena de Indias.

@ DEMANDADO: La ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES- representada
legalmente por el Doctor Jaime Dussan Calderon o quien hiciere sus veces; identificada con el NIT 900.336.004-
7, con domicilio principal en la ciudad de Bogota.

NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION LEGAL Y DOMICILIO.

La administradora Colombiana de Pensiones —COLPENSIONES-, es una empresa industrial y comercial del Estado
del orden Nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, vinculada al
Ministerio de la Proteccion Social, organizada como entidad financiera de caracter especial, NIT 900336004-7,
cuyo objeto consiste en la administracién estatal del régimen de prima media con prestacion definida incluyendo
la administracion de los beneficios econdmicos periddicos de que trata el Acto Legislativo 01 de 2005
modificatorio del articulo 48 de la Constitucién Politica, de acuerdo con lo que establezca la ley que los desarrolle.

La representacion legal la ejerce el Doctor JAIME DUSSAN CALDERON quien obra en calidad de presidente o
quien haga sus veces.

A partir del 1 de octubre de 2012 COLPENSIONES inicié operaciones como Administradora del Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida de conformidad con el Decreto 2011 de 2012.
El domicilio de COLPENSIONES es en la ciudad de Bogotd, Carrera 10 - 72 — 33 Piso 11 Torre B.



A LOS HECHOS

AL PUNTO UNO: NO ME CONSTA, segun documentales que reposa en el expediente tales como historia de
semanas cotizadas, indican la misma fecha, pero no se tiene certeza, al no estar frente a una prueba idénea como
lo seria un registro civil o cédula de ciudadania.

AL PUNTO DOS: Este hecho contiene varias afirmaciones que procedo a contestar de la siguiente manera:

NO ME CONSTA, que inicio realizando aportes a la CAJA ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA desde el 15 de mayo
de 1986 hasta el 30 de junio de 1996 por tratarse de hechos ajenos a la entidad.

En cuanto a que posteriormente cotizd ante el INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES 458 semanas, NO ES CIERTO y
se aclara, que revisada la historial laboral de semanas cotizadas aparece afiliada el 23 de enero de 1996 y se
relacionan un periodo correspondiente al 1 de octubre de 1996 al 30 de octubre del mismo afo.

Ahora bien, revisando la historia de semanas cotizadas, aportada por la demandante, se tiene que en dicho
periodo cotizé ante PROTECCION.

AL PUNTO TRES: NO ME CONSTA, Por tratarse de hechos ajenos a la entidad, toda vez que esta no estuvo
presente al momento en que el demandante se trasladé a la AFP privada y por ende desconoce las
circunstancias de tiempo, modo y lugar. Por lo anterior, dicha afirmacién debe ser objeto del debate probatorio.

AL PUNTO CUARTO (ERRADAMENTE ENUMERADO QUINTO): NO ME CONSTA, Por tratarse de hechos ajenos a
la entidad, toda vez que esta no estuvo presente al momento en que el demandante se trasladd a la AFP
privaday por ende desconoce las circunstancias de tiempo, modo y lugar. Por lo anterior, dicha afirmacion debe
ser objeto del debate probatorio.

AL PUNTO QUINTO (ERRADAMENTE ENUMERADO SEXTO): No es un hecho, son alegaciones de la parte
demandante. Por lo anterior, dicha afirmacién debe ser objeto del debate probatorio.

AL PUNTO SEXTO (ERRADAMENTE ENUMERADO SEPTIMO): No es un hecho, son alegaciones de la parte
demandante. Por lo anterior, dicha afirmacién debe ser objeto del debate probatorio.

AL PUNTO SEPTIMO (ERRADAMENTE ENUMERADO OCTAVO): No es un hecho, son alegaciones de la parte
demandante. Por lo anterior, dicha afirmacién debe ser objeto del debate probatorio.

A LAS PETICIONES

Desde ya le indico sefior Juez que en nombre y representacion de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES-, nos oponemos a todas y cada una de las pretensiones expuestas por la parte Actora en el escrito
de demanda.

EN RELACION A LA PRETENSION 1 :ME OPONGO, a la declaracién de ineficacia del traslado solicitado, pues se
trata de un traslado de régimen pensional realizado voluntariamente por la demandante, constituyéndose como
su nueva administradora de pensiones la AFP PRIVADA. Dicho concepto de SELECCION, esa libertad de



escogencia implica una manifestacion de voluntad, la cual se materializa en la suscripcién del formulario de
afiliacion como se acredita en el presente proceso. Adicionalmente, una vez entra al mercado el Régimen de
Ahorro individual se plantea la posibilidad de efectuar una eleccidn libre y voluntaria a todas las personas
llamadas por Ley a cotizar; es asi como el sistema obliga a cotizar mas no prescribe a que Régimen se debe cotizar,
lo anterior, de conformidad al literal b y e del articulo 13 de la Ley 100 de 1993. Sosteniendo la postura de que
el traslado de régimen implicaba un examen minimo de las condiciones pensionales brindada a sus afiliados, no
puede predicarse entonces que la misma acarrea un vicio que imposibilite su perfeccionamiento y por el
contrario la libre y espontdnea eleccién materializada en el formulario de afiliacion desata consecuencias
juridicas indiscutibles.

EN RELACION A LA PRETENSION 2. ME OPONGO, ya que, COLPENSIONES no tiene responsabilidad alguna con
las consecuencias derivadas del traslado, pues el cambio de régimen fue realizado con pleno consentimiento
materializado en la aceptacion y firma del formulario de afiliacidn al RAIS, razén por la cual no le asiste la
obligacion a la entidad de validar la afiliacion del demandante cuando su afiliacidn es totalmente valida o recibir
los aportes que la demandante realizé en su AFP PRIVADO.

Se contestd bajo el sentido de que la demandante se denomina BLANCA ESTER DIAZ SILVA.

EN RELACION A LA PRETENSION 3. ME OPONGO, ya que, COLPENSIONES no tiene responsabilidad alguna con
las consecuencias derivadas del traslado, pues el cambio de régimen fue realizado con pleno consentimiento
materializado en la aceptacion y firma del formulario de afiliaciéon al RAIS, razén por la cual no le asiste la
obligacion a la entidad de validar la afiliacion del demandante cuando su afiliacién es totalmente valida o recibir
los aportes que el demandante realizé en su AFP PRIVADO.

EN RELACION A LA PRETENSION 4. NO ME OPONGO, pues es una pretensién que recae sobre otra persona
distinta a mi representada.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

El asunto sometido a debate judicial se circunscribe al hecho de establecer si el traslado de régimen del
demandante, fue realizado de manera voluntaria y consentida, y en virtud de ello si hay lugar a que se declare la
ineficacia al RAIS administrado por PORVENIR S.A.; y en consecuencia se condene a COLPENSIONES a recibir los
aportes provenientes del fondo privado.

Al respecto es menester resaltar que La posibilidad de traslado de regimenes de pensién estd contemplada por
el literal e) del articulo 2 de la ley 797 de 2003, que modifica el articulo 13 de la Ley 100 de 1993, y establece:
“Los afiliados al Sistema General de Pensiones podran escoger el régimen de pensiones que prefieran. Una vez
efectuada la seleccion inicial, estos sélo podran trasladarse de régimen por una sola vez cada cinco (5) afios,
contados a partir de la seleccidn inicial. Después de un (1) afio de la vigencia de la presente ley, el afiliado no
podra trasladarse de régimen cuando le faltaren diez (10) afios o menos para cumplir la edad para tener derecho
a la pensidén de vejez...” De lo que se desprende que: En primer lugar, no se encuentra probado que el traslado
al Régimen de Ahorro Individual haya sido por falta de informacidn o por informacion errada la demandante, por
lo cual deberd probar lo manifestado al expresar que el traslado fue resultado de una mala asesoria por parte
del fondo de pensiones del régimen de ahorro individual y hasta tanto eso no ocurra se debera presumir que su
traslado fue voluntario, libre y consentido.

De otra parte, no puede pretender la demandante que, como consecuencia de esa declaratoria de ineficacia, sea



trasladado nuevamente al Régimen de Prima Media con Prestaciéon Definida, pues es claro que como lo
manifiesta la norma, este ya supero la edad permitida por la Ley para realizar el cambio de Régimen, advirtiendo
ademas que dicha pretensidn desestabilizaria el sistema financiero del régimen de prima media, pues es claro
que el objeto central del presente proceso esta encaminado a declarar la ineficacia del traslado en tanto existe
una inconformidad de caracter financiero, como fue manifestado en los hechos del libelo genitor, es claro pues
gue estamos frente a un asunto que involucra una comparacién netamente financiera mas no sobre la esencia
que dé lugar a la declaratoria de la ineficacia del negocio juridico, hecho que desnaturaliza el presente proceso,
pues el objeto del mismo es la proteccidn de una expectativa pensional, el cual no estd siendo negado por parte
de la administradora del RAIS.

La H. Corte Constitucional a través de sentencia T- 211/2016 ha manifestado: “En materia de traslado de régimen
pensional, particularmente, respecto de los beneficiarios del régimen de transicion, se han establecido las
siguientes reglas de obligatorio cumplimiento para los jueces de tutela: i) Sélo los beneficiarios del régimen de
transicidon que hubieren cotizado 15 afios 0 mas de servicios al sistema para el 1 de abril de 1994, fecha en la cual
entrd en vigencia la Ley 100 de 1993, pueden trasladarse del régimen de ahorro individual con solidaridad al
régimen de prima media con prestacion definida en cualquier momento, conservando los beneficios del régimen
de transicién, caso en el cual, “deberan trasladar a él |a totalidad del ahorro depositado en la respectiva cuenta
individual, el cual no podra ser inferior al monto total del aporte legal correspondiente en caso de que hubieren
permanecido en el régimen de prima media” .

No obstante lo anterior, ii) los beneficiarios del régimen de transiciéon por cumplir el requisito de edad, es decir,
aquellos que para el momento de entrar en vigencia el Sistema General de Pensiones tuvieran 35 afios en el caso
de las mujeres vy, 40 afios en el caso de los hombres, podran trasladarse de régimen pensional una vez cada 5
anos, contados a partir de su seleccion inicial, sin embargo no podran efectuar dicho traslado cuando le faltaren
10 afios 0 menos para acceder a la pensién de vejez. “En todo caso, de ser viable dicho traslado o haberse
efectuado el mismo al momento de proferirse la presente providencia, ello no da lugar, bajo ninguna
circunstancia, a recuperar el régimen de transicién”. Por fuera de lo anterior, iii) en relacién con los demas
afiliados al Sistema General de Pensiones, igualmente podrdn trasladarse de régimen pensional por una sola vez
cada 5 afios, pero no podran hacerlo si le faltaren 10 aflos 0 menos para cumplir la edad exigida para acceder al
derecho a la pensidn, lo anterior, de conformidad con el literal e) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993, modificado
por el articulo 2 de la Ley 797 de 2003.”

Seguidamente la H. Corte Constitucional manifesté: “...En consecuencia, la modificacién hecha al literal e) del
articulo 13 de la Ley 100 de 1993, por el articulo 2 de la Ley 797 de 2003 establecid los siguientes cambios en
materia de traslado de régimen: por un lado, i) amplié el término para trasladarse de régimen pensional de 3 a
5 afos y, por otro lado, ii) incorpord la prohibicidn de traslado cuando al afiliado le faltaren 10 afios o menos
para cumplir el requisito de la edad exigido para acceder al derecho a la pensidn. Dicha prohibicién se
implementd con el objetivo de mantener la sostenibilidad financiera del sistema y evitar que personas que
estando en el régimen de ahorro individual con solidaridad proximos a pensionarse, decidieran trasladarse al
régimen de prima media para acceder a la pensidén conforme a las reglas propias de este régimen.

Es preciso recordar que con ello se esta desconociendo que el deber de informacién que tienen las
administradoras de pensiones, ha tenido varias etapas como son: 1) Primera Etapa: el Decreto 663 de 1993,
Estatuto Organico del Sistema Financiero, establecié en el numeral 1. ° del articulo 97, la obligacion de las
entidades de” suministrar a los usuarios de los servicios que prestan la informaciéon necesaria para lograr la
mayor transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que les permita, a través de elementos de juicio
claros y objetivos, escoger las mejores opciones del mercado”. 2) Segunda etapa: La ley 1328 de 2009 y el Decreto
2241 de 2010, reglamentaron los derechos de los consumidores (precisando los principios y el contenido basico



de la informacién) y establecieron el deber de asesoria y buen consejo a cargo de las administradoras de
pensiones. 3) Tercera etapa: la Ley 1748 de 2014, el Decreto 2071 de 2015 y la Circular Externa N.° 016 de 2016
de la Superintendencia Financiera, establecieron que los usuarios del sistema pensional tienen el derecho a la
doble asesoria, como condicidn previa para que proceda el traslado entre regimenes, esto es, a obtener
informacién de asesores y promotores de ambos regimenes, con el fin de que se formen un juicio imparcial y
objetivo sobre las caracteristicas, fortalezas y debilidades de cada uno, asi como de las condiciones y efectos
juridicos del traslado.

Asi las cosas, el andlisis de la informacidn suministrada por la AFP y el alcance de la asesoria que debié brindar al
momento de la afiliacién para el caso concreto, deben ser valoradas bajo la normatividad vigente para la fecha
de suscripcion del formulario o de la materializacién del traslado, esto es, para el afio 1997; pues no resulta
razonable ni juridicamente valido imponer a las administradoras obligaciones y soportes de informacién no
previstos en el ordenamiento juridico vigente al momento del traslado de régimen, pues tal exigencia desvirtua
el principio de confianza legitima, teniendo en cuenta que el principio de legalidad y el debido proceso, no
consisten solamente en las posibilidades de defensa o en la oportunidad para interponer recursos, sino que
exige, ademds, como lo expresa el articulo 29 de la Carta, el ajuste a las normas preexistentes al acto que se
juzga. El juzgamiento de la conducta de los fondos con base en normas inexistentes, no tiene justificacion juridica
alguna y viola gravemente el debido proceso de Colpensiones, quien sin haber participado en el tramite de
traslado es quien debe afrontar la carga de la futura prestacion.

Por otra parte, y conforme al articulo 167 del Cédigo General del proceso, por regla general corresponde a cada
parte probar el supuesto de hecho que exhibe y atendiendo las situaciones particulares del caso, el juez puede
invertir la carga de la prueba exigiendo probar determinado hecho a la parte que se encuentre en una situacién
mds favorable para aportar las evidencias. Al respecto es preciso sefialar, que la carga dindmica e inversién de la
prueba al interior de un proceso judicial exige la igualdad entre las partes con parametros de buena fe y lealtad
procesal. Bajo estas circunstancias el principio “quien alega debe probar” cede su lugar al principio “quien puede
debe probar”. Para determinar quién es el que puede probar dentro de un proceso judicial la Corte Constitucional
ha sefialado que depende de cada situacidon particular. Asi la sentencia C 086 de 2016 que analizd la
constitucionalidad del art. 167 del Cédigo General del Proceso, indicd: “7.4.- En lo concerniente a la configuracion
de la carga dinamica de la prueba debe decirse que atiende su inspiracidn tedrica, fundada en los pilares de
solidaridad, equidad (igualdad real entre las partes), lealtad y buena fe procesal, todos ellos reconocidos en la
Carta Politica de 1991, donde el principio “quien alega debe probar” cede su lugar al principio “quien puede debe
probar”. Su ejercicio por parte del juez es, en consecuencia, manifestacion de una competencia plenamente
legitima bajo el prisma de un Estado Social de Derecho. En la regulacién aprobada por el Legislador este decidid
-también de manera deliberada y consciente- no fijar un catdlogo cerrado de episodios en las cuales puede tener
cabida la carga dindmica de la prueba.

Por el contrario, dejo abierta esa posibilidad al juez, “segln las particularidades del caso”, para lo cual mencioné
solo algunas hipotesis: (i) la posesidn de la prueba en una de las partes, (ii) la existencia de circunstancias técnicas
especiales, (iii) la previa y directa intervencion en los hechos, (iv) el estado de indefensidn o de incapacidad de
una de las partes, “entre otras circunstancias similares”. Igualmente destaca la Corte constitucional que los
eventos mencionados “recogen en buena medida las reglas trazadas por la jurisprudencia tanto de la Corte
Suprema de Justicia como de la propia Corte Constitucional”. Ademas, agrega con nitidez que “el Legislador
facultd a los jueces para evaluar las circunstancias de cada caso y definir si se dan o no los supuestos genéricos
para recurrir en ciertos casos a la carga dinamica de la prueba. Esta decisidon resulta comprensible y
completamente valida, no solo ante la dificultad para anticiparse a nuevas situaciones en una sociedad que
presenta vertiginosos cambios — algunos tal vez inimaginables-, sino porque son los contornos de cada situacion
los que permiten evaluar si la igualdad entre las partes se ha visto o no comprometida y se requiere de la “longa



manus” del juez para restablecerla.” Circunstancias estas que no habilitan a que la demdandate asuma una actitud
100% pasiva, pues hasta el afio 2016, los fondos privados cuentan exclusivamente con el consentimiento vertido
en el formulario de afiliacién, para probar el conocimiento y asentimiento del afiliado respecto del traslado, por
cuanto las leyes que surgieron entre el afio 1994 y 2016 no exigian nada diferente al documento de afiliacién
donde constaba la plena intencidn de pertenecer al Régimen de ahorro individual con solidaridad, no obstante,
el mismo es desestimando, lo que lleva a Imponer cargas adicionales a las previstas en las leyes de la época,
constituyéndose en una situacidn de cardcter imposible y desigual para las partes dentro del proceso.

Asi las cosas, no pueden considerarse a todos los afiliados como una parte débil e indefensa, la misma ley previé
distintos deberes en cabeza de los mismos con el fin de que por interés propio se asesoren de la mejor manera.
Adicionalmente NO pueden desconocerse las situaciones que rodean cada caso y que de alguna manera le
permitian al demandante obtener informacidn minima durante el paso del tiempo como los puntos de atencién
oficinas, internet, extractos de su cuenta.

La Corte Constitucional ha indicado, en este sentido y en diversas providencias como en la sentencia T122 del
2017 que nadie puede alegar su propia culpa a favor: “Una persona no es digna de ser oida ni menos pretender
el reconocimiento de un bien juridico a partir de su conducta reprochable.

Para la Corte, nadie puede presentarse a la justicia para pedir la proteccion de los derechos bajo la conciencia de
gue su comportamiento no estad conforme al derecho y los fines que persigue la misma norma. Este principio no
tiene una formulacién explicita en el ordenamiento juridico. No obstante, lo anterior, la Corte Constitucional ha
hecho alusién a su naturaleza de regla general del derecho, al derivarse de la aplicacion de la analogia iuris. Por
ello, cuando el juez aplica dicha regla, se ha sefialado que el mismo no hace otra cosa que actuar con fundamento
en la legislacion.” Es asi como, la parte débil en el caso sub examine debe ser considerada como quien carece de
capacidades para ilustrarse y asesorarse de alguna manera y no como una persona per se vulnerable que esta
imposibilitada de tener un entendimiento minimo del sistema, incapaz de realizar actividades orientadas a
instruirse mejor e incompetente para aportar pruebas que expongan lo pretendido. Aunado a todo lo anterior,
respecto al derecho a la libre eleccidn entre regimenes pensionales y los limites para hacer efectivo el derecho,
es preciso recordar lo expresado en la Sentencia C-1024 de 2004, la cual expreso:

“9.2.3.2. Al resolver sobre el citado problema juridico, en la Sentencia C-1024 de 2004, la Corte concluyé que el
articulo 2° de la Ley 797 de 2003 era exequible, en consideracion a que el periodo de carencia o de permanencia
obligatoria alli previsto, conduce a la obtencion de un beneficio directo en favor de los sujetos a quienes se les
aplica, pues ademas de contribuir al logro de los principios constitucionales de universalidad y eficiencia, asegura
la intangibilidad y sostenibilidad del sistema pensional, preservando los recursos econémicos que han de
garantizar el pago futuro de las pensiones y el reajuste periddico de las mismas. 9.2.3.3. De manera puntual, en
la aludida providencia la Corte recordd que “el derecho a la libre eleccién entre los distintos regimenes
pensionales previstos en la ley, no constituye un derecho absoluto, por el contrario, admite el sefialamiento de
algunas excepciones que, por su misma esencia, pueden conducir al establecimiento de una diversidad de trato
entre sujetos puestos aparentemente en igualdad de condiciones, tales como, el sefialamiento de limites para
hacer efectivo el derecho legal de traslado entre regimenes pensionales. Ahora bien, la Corte ha sostenido que
dicha diversidad de trato no puede considerarse per se contraria al Texto Superior, pues es indispensable
demostrar la irrazonabilidad del tratamiento diferente y, mas concretamente, la falta de adecuacion, necesidad
y proporcionalidad de la medida en el logro de un fin constitucionalmente admisible”9. 9.2.3.4. Desde esta
perspectiva, explicd que “el objetivo perseguido con el sefialamiento del periodo de carencia en la norma
acusada, consiste en evitar la descapitalizaciéon del fondo comun del Régimen Solidario de Prima Media con
Prestacion Definida, que se produciria si se permitiera que las personas que no han contribuido al fondo comun
y que, por lo mismo, no fueron tenidas en consideracidn en la realizacidn del cdlculo actuarial para determinar



las sumas que representaran en el futuro el pago de sus pensiones y su reajuste periddico; pudiesen trasladarse
de régimen, cuando llegasen a estar préximos al cumplimiento de los requisitos para acceder a la pensién de
vejez, lo que contribuiria a desfinanciar el sistema y, por ende, a poner en riesgo la garantia del derecho
irrenunciable a la pension del resto de cotizantes”10.(...) Por su parte en Sentencia C-596 de 1997 donde la Corte
Constitucional estudié una demanda dirigida contra la expresion "al cual se encuentran afiliados" contenida en
el inciso segundo del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, la cual se acusé de desconocer el principio de favorabilidad
en materia laboral, colocar en situacién desventajosa a las personas que se encontraban en el régimen de
transicién y violar el principio de irrenunciabilidad de los beneficios minimos laborales, al respecto la Corte
expresd: “Justamente por cuanto los derechos a la seguridad social no se tienen por el simple hecho de ser
persona humana, como si sucede con los derechos fundamentales o derechos de primera generacion, para ser
titular de ellos es necesario acreditar el cumplimiento de los requisitos que la ley, de manera general, impone
para adquirirlos. Cuando, en vigencia de la ley que sefiala tales requisitos, estos llegan a cumplirse, se habla de
derecho adquirido en materia de seguridad social. Cuando, por el contrario, durante el término de vigencia de la
ley que prescribe tales condiciones, la persona que aspira a la titularidad de ellos esta en via de cumplirlas, se
habla de expectativa de derecho. (...) Las consecuencias juridicas en uno y otro supuesto son bien distintas: los
derechos adquiridos, al tenor del articulo 58 la Carta Politica, no pueden ser desconocidos por leyes posteriores;
no asi las simples expectativas de derecho.” (Subrayado y negrilla fuera de texto original) Posteriormente, a
través de la providencia C-789 de 2002, la Corte Constitucional resolvié la demanda presentada por un ciudadano
contra los incisos 4 y 5 del articulo 36 de la Ley 100 de 1993. En la sentencia, la Corte precisd el alcance de
derechos adquiridos y meras expectativas en materia pensional, indicando lo siguiente:

“La Sala Plena considerd que las disposiciones demandadas se ajustaban a la Constitucidon puesto que, en primer
lugar, el derecho a obtener una pensidn de acuerdo con el régimen de transicion no es un derecho adquirido
sino “apenas una expectativa legitima, a la cual decidieron renunciar voluntaria y autdnomamente, para
trasladarse al sistema de ahorro individual con solidaridad”. En segundo lugar, indicé que ni siquiera puede
afirmarse que las normas acusadas frustren tal expectativa ya que sélo “se podria hablar de una frustracién de
la expectativa a pensionarse en determinadas condiciones y de un desconocimiento del trabajo de quienes se
trasladaron al sistema de ahorro individual, si la condicién no se hubiera impuesto en la Ley 100 de 1993, sino
en un transito legislativo posterior, y tales personas se hubieran trasladado antes del transito legislativo”. Por
ultimo, precisé que: “la proteccion constitucional a favor del trabajador, que le impide al legislador expedir
normas que les permitan renunciar a ciertos beneficios considerados como minimos no se refiere a las
expectativas legitimas, sino a aquellos derechos que hayan sido adquiridos por sus titulares o a aquellas
situaciones que se hayan consolidado definitivamente en cabeza de sus titulares”, razén por la cual tal
prohibicion no aplica en este caso al tratarse de expectativas legitimas y no de derechos adquiridos”. Igualmente
se pone de presente que si el Despacho considera que la demandante puede obtener el reconocimiento y pago
de la pensidn de vejez en contra de COLPENSIONES que represento, me permito insistir en que ello no resulta
procedente ya que tal pretension carece de fundamentacion facticos, afectando el derecho a la defensa de la
entidad que represento, pues no basta con la sola solicitud de una pensidn de vejez ni ser la consecuencia légica
de un traslado de régimen, pues es claro que cuando se presenta una demanda procurando que el Poder
Jurisdiccional del Estado resuelva el litigio acaecido con la persona demandada, el Art. 25 del Cddigo de
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, trae consigo una serie de requisitos formales que buscan ponerle
de manifestd los fundamentos facticos con relevancia juridica que sustentan sus pretensiones y para el caso es
claro que la fundamentacion factica de esta demanda esta encaminada a la declaratoria de la ineficacia de
traslado.

Asi mismo, el Juez debe de administrar justicia, buscando hacer prevalecer el derecho sustancial dirigiendo el
proceso en forma activa, adoptando todas las medidas procesales que sean conducentes para hacer efectivo el
derecho a la igualdad, procurando que al interior del proceso haya la lealtad, probidad y buena fe, para que las



partes involucradas en el pleito puedan ejercer su derecho de defensa con conocimiento de causa, es por lo que
considera el suscrita que dichas pretensiones no deben ser objeto del proceso, pues solo hasta tanto se
materialice el traslado de régimen y se trasladen los aportes y demas rublos a que haya lugar, tendra mi
representada la oportunidad legal y procesal para realizar el correspondiente estudio, para determinar la
procedencia o no del derecho a la pensién de vejez de la demandante, pues como se indicé hasta ahora el
traslado de régimen es tan solo una expectativa, lo que constituyen hechos inciertos y futuros. Ademas, es claro
gue el demandante un no cumple con los requisitos para ser beneficiario de la pension de vejez dentro del
régimen de prima media, ni bajo la perspectiva del régimen de transicion ni bajo los requisitos de la ley 797 de
2003. Finalmente, si se efectua algun tipo de condena por prestaciones econdmicas en consecuencias de la
declaratoria de ineficacia no resulta posible acceder al reconocimiento del retroactivo pensional por encontrarse
laborando y aportando al sistema, y mucho menos es viable imponer intereses moratorios, pues la mora en el
reconocimiento pensional, no es imputable a la responsable del pago de la mesada, en tanto que, para el efecto,
es imprescindible declarar la ineficacia del traslado y ordenar la devolucion de los aportes.

En tal sentido lo ha sefialado pacificamente la Sala en las sentencias CSJ SL4989-2018; CSJ SL1421-2019; CSJ
SL1689-2019; CSJ SL1688-2019 y CSJ SL4369-2019, al indicar, sobre ellos, que no proceden cuando la pensién
surge con ocasién de la declaratoria de la ineficacia del traslado.

Teniendo en cuenta los argumentos antes esbozados, solicito al Despacho no acceder a ninguna de las
pretensiones de la demanda y absolver a mi representada de cualquier responsabilidad que se le pudiere
imputar.

EXCEPCIONES DE FONDO.

Interpongo en contra de las pretensiones de la demanda las siguientes excepciones de fondo:
INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION DEMANDADA Y FALTA DE DERECHO PARA PEDIR.

Ello si se tiene que la demandante carece de fundamentos probatorios que permitan hablar de condenas para
la administradora de pensiones COLPENSIONES, toda vez que, el consentimiento libre y espontaneo se ve
materializado con la afiliacién en el RAIS y en su momento COLPENSIONES nada tuvo que ver en la decisidon que
sin coaccion alguna tomo la demandante a la hora de definir su situacién pensional, en tanto que, mi
representada, fue un sujeto pasivo a la hora del traslado de régimen, y simplemente acepto la voluntad libre y
sin coaccién de la parte demandante.

Se reitera que con la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993, los afiliados contaban con un espectro de decisién
mas amplio a la hora de definir la situacién pensional que mejor se ajuste a sus condiciones particulares, las
cuales debian tener siquiera un analisis minimo que permitiera tomar una acertada decisidn, la cual, finalmente
se materializaba con la aceptacién y suscripcion del formulario de afiliacion diligenciado validamente sin coercién
o dolo alguno que desencadenara en una nulidad en el negocio juridico. Teniendo en cuenta que la demandante
no se encuentra afiliado a COLPENSIONES, no es procedente el reconocimiento del traslado e inclusion en el RPM
deprecado.

No le es dable al demandante, la alegacién de vicio del consentimiento alguno en el traslado al régimen de ahorro
individual, el mismo se hizo efectivo y surtid las consecuencias propias de la afiliacién al nuevo régimen. En el
sub lite, la demandante alega que la afiliacién al RAIS estd afectada de ineficacia, por cuanto se encuentra un
vicio en el consentimiento, concretamente, el error, el cual necesariamente implica la referencia normativa,
consagrada en el Cédigo Civil, que con fundamento en el articulo 145 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la S.
S., nos permite remitirnos a ella via analdgica, asi: - Es nulo todo acto o contrato a que falta alguno de los



requisitos que la ley prescribe para el valor del mismo acto o contrato segun su especie y la calidad o estado de
las partes. La nulidad puede ser absoluta o relativa. Articulo 1741. Nulidad Absoluta y Relativa. - La nulidad
producida por un objeto o causailicita, y la nulidad producida por la omisidn de algln requisito o formalidad que
las leyes prescriben para el valor de ciertos actos o contratos en consideracién a la naturaleza de ellos, y no a la
calidad o estado de las personas que los ejecutan o acuerdan, son nulidades absolutas. Hay asi misma nulidad
absoluta en los actos y contratos de personas absolutamente incapaces. Cualquiera otra especie de vicio produce
nulidad relativa, y da derecho a la rescisidn del acto o contrato.

En cuanto a los elementos para configurar los vicios en el consentimiento, nos referimos a los articulos 1508 y
siguientes del Cddigo Civil: Articulo 1508. Vicios Del Consentimiento. - Los vicios de que puede adolecer el
consentimiento, son error, fuerza y dolo. Articulo 1509. Error Sobre Un Punto De Derecho. - El error sobre un
punto de derecho no vicia el consentimiento. Articulo 1510. Error De Hecho Sobre La Especie Del Acto O El
Objeto. - El error de hecho vicia el consentimiento cuando recae sobre la especie de acto o contrato que se
ejecuta o celebra, como si una de las partes entendiese empréstito y la otra donacion; o sobre la identidad de la
cosa especifica de que se trata, como si en el contrato de venta el vendedor entendiese vender cierta cosa
determinada, y el comprador entendiese comprar otra. Articulo 1511. Error De Hecho Sobre La Calidad Del
Objeto. - El error de hecho vicia asimismo el consentimiento cuando la sustancia o calidad esencial del objeto
sobre que versa el acto o contrato, es diversa de lo que se cree; como si por alguna de las partes se supone que
el objeto es una barra de plata, y realmente es una masa de algln otro metal semejante. El error acerca de otra
cualquiera calidad de la cosa no vicia el consentimiento de los que contratan, sino cuando esa calidad es el
principal motivo de una de ellas para contratar, y este motivo ha sido conocido de la otra parte. Articulo 1512.
Error Sobre La Persona. —

El error acerca de la persona con quien se tiene intencién de contratar, no vicia el consentimiento, salvo que la
consideracidon de esta persona sea la causa principal del contrato. Pero en este caso la persona con quien
erradamente se ha contratado tendrd derecho a ser indemnizada de los perjuicios en que de buena fe haya
incurrido por la nulidad del contrato.

Normatividad de la cual se desprende sin duda, que la autonomia de la voluntad es el eje de los negocios
juridicos, por cuanto es la fuente para la creacidn de las obligaciones y derechos derivada de los mismos, por
tanto, esa voluntad debe ser seria, libre y espontanea. Concretamente, frente al vicio en el consentimiento
alegado en el caso de autos, la induccidn al error, tiene su origen cuando se obtiene la voluntad de la persona en
virtud a los artificios o engafos ejercidos por otra persona, desconociéndose los elementos de libertad y
espontaneidad en que debe estructurarse. Ha de entenderse en esos términos, que el consentimiento no lo vicia
los actos realizados sobre la victima, sino los efectos ocasionados en la misma, y como consecuencia, ella realiza
o deja de hacer algo contrario a sus deseos, actos u omisiones. En el mismo sentido se advierte que el traslado
efectuado por el demandante se realizé en correcta forma, tal como lo indica el articulo 2 de la ley 797 de 2003,
el cual modifico el articulo 13 de la ley 100 de 1993 en su literal ). COLPENSIONES en ninglin momento realizo
ninguna actuacidon omisiva ni contraria a derecho, por lo tanto, no le compete la realizacién del solicitado
traslado, en tanto que, el traslado se presume se realizé de forma voluntaria y espontanea por parte de la
demandante, y COLPENSIONES no intervino ni afecto en forma alguna la decision.

Il BUENA FE

El Instituto de Seguros Social (I1SS) hoy Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, entidad a
quien represento, ha actuado siempre con la creencia, como en efecto lo es, de haber cumplido realmente con
su deber, con la conciencia plena de no engaiiar ni perjudicar y con la conviccion del cumplimiento legal de sus
obligaciones, sin incurrir en abusos de su parte o maniobras engafiosas. Al respecto la Corte Constitucional en



reiterada jurisprudencia, ha sefalado que: especialmente desde 1935, citdndose la jurisprudencia y doctrina
francesa y sobre todo el articulo 1603 del Cddigo Civil Colombiano: "Los contratos deben ejecutarse de buena
fe, y por consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las cosas que emanan
precisamente de la naturaleza de la obligacidn, o que por la ley pertenecen a ella". Norma que tiene su
correspondencia en numerosos articulos del Cdédigo Civil y que en la década del treinta también tendrd en
Colombia importante tratamiento doctrinal: "De ahi que se hable de la buena fe como de un criterio primordial
en lainterpretacién de las convenciones, gracias al cual el juez puede sacar triunfante la equidad sobre los rigores
del formalismo".

El principio de la buena fe es también principio del derecho laboral, ha sido incluido en el Cédigo Sustantivo del
Trabajo, articulo 55 y aparece en la jurisprudencia laboral desde la época del Tribunal Supremo del Trabajo: "El
principio de la buena fe, que no es nuevo, sino que data de las mejores tradiciones romanas, debe presidir la
ejecucién de los contratos, incluido el de trabajo". Sentencia ésta proferida el 9 de febrero de 1949 y que llega
hasta analizar no solo la buena fe sino la mala fe, en los siguientes términos: "La mala fe -ha dicho la Corte
Suprema de Justicia- debe ser la deduccion acertada hecha sobre la plena comprobacién de hechos precisos de
naturaleza incompatible con la bona fide, como lo seria, en tratdndose de la buena fe contractual, la
demostracién evidente de una visible ventaja pecuniaria en una negociacion celebrada con un incapaz, que
mostrara un aprovechamiento inhonesto del estado de inferioridad en que ocurrié una de las partes a su
celebracidn, es decir, la prueba de que se abusé de un estado de debilidad para obtener un indebido e injusto
provecho, apreciable en el desequilibrio de los valores. Sin olvidar tampoco que la calificacion de la fe juridica, el
rigor con que se exige o es exigible buena fe en los negocios de hecho, conformada probatoriamente y adoptada
en las situaciones de cada caso". Seguln lo anterior, la buena fe en la labor misional de COLPENSIONES surge
precisamente de la estricta aplicacidon de la Constitucidn, la Ley y el precedente jurisprudencial que permite
conceder o negar prestaciones ajustadas a derecho, por lo cual, existiendo la presuncién de legalidad del acto
gue garantiza seguridad juridica en la decisidn prestacional no es viable la derivacién de condenas que escapan
la buena voluntad de la administradora para con las personas que efectivamente se encuentran afiliadas al
sistema de Régimen de Prima media.

[l PRESCRIPCION

El derecho a adquirir una pensidn en el Sistema General de Pensiones, como es sabido es imprescriptible en si
mismo, ello obedece a su naturaleza de prestacion social de tracto sucesivo que se disfruta en forma vitalicia
ligado a que como derecho conexo al minimo vital y al derecho al trabajo, someter su reclamacién a un periodo
determinado afecta gravemente los derechos fundamentales del trabajador, pues se le niega la posibilidad de
gue en cualquier momento pueda solicitar y hacer valer en forma efectiva el reconocimiento y disfrute de aquel
dinero que ha aportado al Sistema durante una larga vida laboral.

Luego, si la accion versa no sobre la adquisicidon o negacion del derecho pensional, como en este caso, la nulidad
o ineficacia de la afiliacidn al sistema pensional en uno de los regimenes pensionales, con el propdsito de obtener,
no el derecho mismo sino un mayor valor de la mesada pensional, no puede afirmarse que ésta sea
imprescriptible, aun cuando sea materia exclusiva del sistema de seguridad social y se constituya con el fin de
asegurar la entrega de la prestacion pensional. Una cosa es el nucleo esencial del derecho pensional y otra los
beneficios derivados del mismo.

En ese orden de ideas, no puede identificarse el derecho pensional con el acto juridico de afiliacién o traslado a
un Régimen, porque la afiliacidn o traslado es el ejercicio de libertad de eleccién que hace el trabajador bien de
pertenecer al Régimen de Prima Media o bien de pertenecer al RAIS, regimenes legalmente reconocidos en
nuestra legislacion laboral y que si bien en un momento dado para determinados trabajadores afiliarse al RAIS



puede ser econdmicamente desfavorable, no viola, ni afecta el nucleo esencial del derecho pensional, pues el
fondo al cual pertenece no le desconoce su derecho pensional. Y si bien la seguridad social se rige por principios
de universalidad, solidaridad e irrenunciabilidad, la imprescriptibilidad es un principio aplicable sélo al derecho
pensional propiamente dicho y no a los beneficios derivados del mismo, segln sea indicado. Es en ese orden
ideas, es que la prescripcion estd llamada a prosperar, pues no se afecta la prestacién pensional sino unos
factores econdmicos derivados de la misma, como ya dijimos, el monto, en tanto que lo que se persigue con el
traslado al Régimen de Prima Media no es otra cosa que se le incremente el valor de su mesada pensional, como
la misma demandante lo reconoce en el libelo demandatorio.

En cuanto al fundamento normativo para el fenédmeno de la prescripcion, como quiera que aqui se discute un
asunto entre un usuario del sistema general de seguridad social y la entidad administradora de fondos
pensionales, bien podriamos darle aplicacién al art. 151 del CPT y SS que regula el término para prescribir las
acciones emanadas de los derechos sociales, pero de acuerdo al fundamento factico de la controversia que nos
convoca, es de tipo civil porque tienen relacidn directa con los elementos del consentimiento, pues se esta
invocando el error como causal de nulidad y/o ineficacia del contrato y es por ello que en aplicacion del articulo
145 del CPT y SS es viable dar aplicacion al articulo 1750 del Cédigo Civil, asi las cosas, la accion resolutoria para
perseguir la nulidad del acto juridico de traslado en este caso se encuentra prescrita, teniendo en cuenta el
término de la vinculacion al régimen de ahorro individual y aquel en el que solicita su resolucién del contrato
que dio origen a la vinculacion. En el caso que el Despacho resolviera acceder a las pretensiones del demandante,
solicito declarar la prescripcién de todas las acciones y derechos que hubieren sufrido este fendmeno en razén
del paso del tiempo. Arts. 151 CPT y SSy art. 488 CST.

LA INOPONIBILIDAD DE LA RESPONSABILIDAD DE LA AFP ANTE COLPENSIONES, EN CASOS DE INEFICACIA DE
TRASLADO DE REGIMEN. (TERCEROS DE BUENA FE)

Entendida la inoponibilidad (mecanismo protector), como la ineficacia de un acto o la ineficacia de una nulidad
frente a terceros. Es decir, que la ineficacia o nulidad, resultar la inoponible frente a terceros de buena fe como
en este caso Colpensiones, a la par que la figura de la inoponibilidad constituye un mecanismo protector del
derecho a la seguridad juridica, que en el caso de Colpensiones se consolida por el tiempo en que aquellos
afiliados permanecieron en el RAIS, aunado a que la seguridad juridica que se deriva de la inoponibilidad
pretende proteger intereses patrimoniales de terceros, que en este caso, tienen alcance frente al principio de
sostenibilidad financiera del sistema y planeacién de la reserva pensional. De la misma manera, la Sala de
Casacioén Civil, ha definido la inoponibilidad como aquella que valora la confianza razonable de los terceros de
buena fe en aquellos negocios que se presentan objetivamente como validamente celebrados, raciocinio, que a
su vez se deriva del principio de la relatividad de los negocios juridicos, es decir, que solo se producen efectos
respecto de quienes voluntariamente participan de aquel.

Precisamente la jurisprudencia en la especialidad civil, indica que la inoponibilidad no requiere de la validez del
negocio juridico, muy por el contrario, algo que es ineficaz entre las partes (como en este caso la afiliacion al
RAIS), si se tenga como eficaz frente al tercero de buena fe (en este caso Colpensiones). Asi se ha dicho que "cuyo
caso no le interesa que no lo alcancen fas efectos de un negocio valido e incontrovertible entre las partes, sino
todo lo contrario, esto es que se tenga como valido frente a su calidad de tercero un negocio juridico que carece
de eficacia entre los celebrantes".

En ese sentido, los actos juridicos en principio tienen efectos interpartes, en este caso entre el actor y en su
momento PORVENIR S.A., mas no contra COLPENSIONES en calidad de tercero, por tanto en cuanto a la decisidn
adoptada, esta entidad no debe ser favorecida ni perjudicada con la decisidn adoptada, lo cual es importante ya
que se debe garantizar el equilibrio financiero del sistema, tal y como lo sefiala el art. 48 de la constitucién politica



de Colombia, aspecto que debera ser tenido en cuenta por el juzgador y mas cuando se tiene en cuenta que el
actor nacid el 21 de Julio de 1958, teniendo en la actualidad 62 afios de edad es decir a menos de 10 afos para
cumplir la edad para tener derecho a pensidn de vejez de conformidad con el art. 13 de la Ley 100 de 1993 (art.
2 de laley 797 de 2003).

Igualmente, si se tiene que la entidad es vinculada al tramite con el fin de hacerle oponible las consecuencias de
la declaratoria de ineficacia, al ser la administradora del RPMPD en el que queda automdticamente inmersa la
parte actora, razén por la que al no recaer sobre ella el cumplimiento del deber de informacién, por la época en
que se llevd a cabo la movilidad entre regimenes y administradoras, no estd llamada a soportar tal condena

V. INNOMINADA O GENERICA

Solicito al Despacho que de conformidad con el articulo 306 del Cédigo de Procedimiento Civil, modificado por
el articulo 282 del Cddigo General del proceso, si encuentra probados hechos que constituyan una excepcién,
proceda a reconocerla de oficio en favor de mi representada COLPENSIONES.

PRUEBAS

Para demostrar los fundamentos y razones de esta contestacion de demanda, asi como de las excepciones
propuestas, solicito sean admitidas y se ordene la practica de los siguientes medios de prueba:

DOCUMENTALES.
e Historia laboral de la demandante.

INTERROGATORIO DE PARTE: Solicito Sefior Juez, se llame a interrogatorio de parte a la demandante para que
absuelva formulario de preguntas, en el Despacho del Juzgado, el mismo, que se citara en la hora y fecha
programa por su Sefioria.

PETICION DE DOCUMENTOS A COODEMANDADA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES PORVENIR S.A.:

Ruego su Seforia, se sirva ordenar a la FONDOS DE PENSIONES PORVENIR S.A., expedir y arrimar ante su
honorable despacho la siguiente documentacion:

> Certificacion que haga constar si la demandante BLANCA ESTER DIAZ SILVA, mujer, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania No 45.456.796, ostenta la calidad de pensionado en el Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad R.A.L.S., o si ya cumplié los requisitos que le otorgan el estatus pensionado pese a no
encontrarse percibiendo aun la pension.

> Certificacién que haga constar cuales fueron todas las operaciones y contratos financieros que se celebraron
y ejecutaron con terceros para consolidar el soporte financiero del pensionado, y se alleguen los respectivos
soportes que lo acreditan.

> Certificacidn que haga constar relacién de los soportes atinentes al trdmite de emisidn y expedicion de bonos
pensionales en el caso de la demandante BLANCA ESTER DIAZ SILVA, mujer, mayor de edad, identificada con
cédula de ciudadania No 45.456.796.



MOTIVO DE LA SOLICITUD: La presente solicitud de decreto y practica de prueba se considera conducente y
pertinente, toda vez que, persigue como objetivo, poder identificar si la parte actora dentro de la presente Litis,
ostenta la condicidn de pensionado dentro del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad R.A.LS.; evento
este ultimo en el que, la demanda estaria llamada a no prosperar, atendiendo a la aplicacién del precedente
jurisprudencial emanado de parte de la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia SL
373 DE 2021 M.P. Dra. Clara Cecilia Dueias y, que fuere previamente citada en los argumentos de defensa del
presente escrito de contestacidon de demanda

A LAS PRUEBAS DE LA PARTE ACTORA. Cualquier documento aportado por la parte demandante o que llegue a
aportar, incluso si se trata de documentos de cardcter declarativo, deben ser autenticados y reconocidos por
quienes los suscriban para que tengan validez probatoria.

Por todo lo antes expuesto, es dable la absolucidn de mi representada dentro del presente proceso.
ANEXOS

Acompafio con la presente contestacion todos los documentos relacionados en el acapite de las pruebas y los
siguientes:

- Copia de Escritura Publica N° 1703 de fecha 04 de octubrede 2023 otorgada ante la Notaria treinta y siete (37)
del Circuito de Bogota.

- Certificado de Existencia y Representacion de la Firma CHAPMAN WILCHES S.A.S.
-Sustitucién de poder
NOTIFICACIONES

La parte demandante, en la direccidn fisica o correo electrénico anotado en la demanda.

A mi representada, en la ciudad de Bogota, Carrera 10 - 72 —33 Piso 11 Torre B. correo electrénico de
notificaciones

A la suscrita abogada, en la Secretaria del Juzgado, y en la oficina ubicada en esta ciudad de Cartagena
Calle 31 A #39-206, correo electrénico marhelabogada@gmail.com

Cordial saludo,

Respetuosamente,

#f wy
MARIA HELENA PEREE GARCIA

C.C.No. 33.104.217
T.P. No. 120.199 Del C.S. de la J.

Tel, (605) 3195874
Barranquilla: Calle 77 B # 57 - 103, Piso 21
ota: Calle 67 #4 - 21, Piso 3
manga: Carrera 50 # 53 - 163
Cartagena: Calle 31 A % 39 - 206
Medellin: Carrara 43 # 9 Sur - 195, Of, 1440

www.chapmanwilches.com
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CHAPMAN
WILCHES

SENOR

JUEZ PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA
j0llctocgena@cendoj.ramajudicial.gov.co.

E.S.D.

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: BLANCA ESTER DIAZ SILVA.
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICADO: 13001310500120240010900

ASUNTO: SUSTITUCION PODER

MIRNA PATRICIA WILCHES NAVARRO abogado(a) en ejercicio, identificado(a) con laCédula de Ciudadania
numero 22.476.798, y portador(a) de la Tarjeta Profesional nimero 101849 del Consejo Superior de la
Judicatura, actuando en calidad de representante legal de la firma CHAPMAN WILCHES S.A.S persona
juridica legalmente constituida e identificada con NIT 802.022.539-1, quien a su vez funge como
apoderado de ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, a través de
Escritura Publica N°1703 de fecha 04 de octubrede 2023 otorgada ante la Notaria treinta y siete
(37) del Circuito de Bogota, con mi acostumbrado respeto acudo a su Despacho para manifestar
gue, en cumplimiento del citado mandato, SUSTITUYO EL PODER CONFERIDO a la Dra.
MARIA HELENA PEREZ GARCIA, identificada con cédula de ciudadania 33.104.217 expedida
en Cartagena y T.P. N0.120.199 del C. S. de la J. para que realice las actuaciones necesarias para
la defensa judicial de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, Empresa
Industrial y Comercial del Estado con caracter financiero.

El abogado Sustituto queda investido de las mismas facultades otorgadas en el mandato principal
conforme alos arts. 74 y 77 del Cédigo General del Proceso, y en los términos del poder conferido
al suscrito.

Sirvase a reconocer personeria al Abogado SUSTITUTO en la forma y términos conferidos en este
mandato.

Atentamente,

) (;j//\ - Acepto la Sustitucion,

_/ﬁ/ AL (4 ]

MIRNA WILCHES NAVARRO U o

C.C. No. 22476798 =it ]

T.P. No. 101849 MARIA HELENA PEREZ GARCIA

Rep. Legal Chapman Wilches C.C. No. 33.104.217 de Cartagena
S.A.SApoderado Colpensiones T.P. No. 120.199 del C. S. de la J.

Tel, (6051 2195874

s Calle 77 B # 57 - 103, Piso X
le 67 # 4 - 21, Piso 3

anga: Carrera 30 # 53 - 163
Cartagena: Calle 31 A 8 29 - 206

Medalling Carrgra 43 # 9 Sur - 195, OF, 1440
www.chapmanwilches.com
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CP . COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

1Q afios
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 agosto/2024
ACTUALIZADO A: 05 agosto 2024

INFORMACION DEL AFILIADO
Tipo de Documento: Cédula de Ciudadania Fecha de Nacimiento: 22/10/1962
Numero de Documento: 45456796 Fecha Afiliacion: 23/01/1996
Nombre: BLANCA ESTHER DIAZ SILVA Correo Electrénico:
Direccion: CARTAGENA Ubicacion:
Estado Afiliacion: Asignado al RAI por Decreto 3995/2008

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

[1]ldentificacion Aportante [2]Nombre o Razén Social [3]Desde [4]Hasta [5]Ultimo Salario | [6]Semanas [7]Lic [ [8]Sim | [9]Total
890480184 MUNICIPIO DE CARTAGE 01/10/1996 31/10/1996 $0 0,00 0,00 0,00 0,00
[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:

0,00

[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL
SEMANAS COTIZADAS"):

0,00

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

[12]Identificacion Empleador [16]Ultimo Salario

[13]Nombre o Razén Social [14]Desde [15]Hasta [17]Semanas [18]Lic [[19]Sim|[20]Total

NO REGISTRA INFORMACION

| [21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestd servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

[22]Desde [23]Hasta [24]Semanas Simultaneas

NO REGISTRA INFORMACION

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

Si usted laboré en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusion de dichos periodos allegando la certificacion Electrénica de
Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidacién de una prestaciéon econémica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el reporte de Historia
Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, s6lo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera la suma de lo cotizado, sin exceder
el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observacion "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pensién de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.
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CPC l _ COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Olpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

10 afios
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 agosto/2024
ACTUALIZADO A: 05 agosto 2024
C 45456796 BLANCA ESTHER DIAZ SILVA

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

[29]Ciclo [30]Ciclo [31] Asignacién

Desde Hasta Béasica Mensual (B2 IS R, [SSlcRetiecon

[27] Identificacion Empleador [28]Nombre o Razén Social

NO REGISTRA INFORMACION

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

[34] [ . S S [44] | [45]
ey 35] [36] [37] [38]Fecha |[39] Referencia de [40]IBC [41]Cotizacion [[42]Cotizacion| [43] | A« e Aa
i ieateliom Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov/| IDIES| DIES [RICReeacion
Aportante | Rep.| Cot.
ntereses
MUNICIPIO DE CARTAGENA Aporte devuelto por estar vinculado

890480184 AN NO | 109606 [17/12/2009 | 9409705N79N050 $ 142125 $0 $0 30 | o |Aene dev:
890480184 DMEUINN'SIEO DE CARTAGENA | No | 109610 |30/10/1996 | 53120201019316 $ 142125 $ 16200  $ 16.200 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
890480184 DMEUINNISIféO DE CARTAGENA | o | 109610 [30/10/1996 | 94237020051516 $ 142.125 $0 $0 0 | 0 [**Aporte Devuelto ==
890480184 DMEUINN'SIEO DE CARTAGENA | o | 109610 |27/06/2023 | 9423006070FKQK $ 142125 $0 $0 0 | 0 [** Aporte Devuelto ***

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector plblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

.__ .. |[55]Cotizacién,
[47] [51] A . .. |[54]Cotizacion 5 [57] | [58]
Identificacién NETE o[éz:l]zén Social [éi] [50]Ciclo| Fechade =2 Re;zre;made é?s]iﬁzlgllr:gg;l Pagada m:’gfessér; ’Es(f} Dias | Dias [59]Observacion
Empleador Pago 9 ‘|Rep. | Cot.

NO REGISTRA INFORMACION
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(i)c L _ COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Olpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

’]O anos
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 agosto/2024
ACTUALIZADO A: 05 agosto 2024

C 45456796 BLANCA ESTHER DIAZ SILVA

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: numero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

corresponde al tltimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo

desde-hasta.

Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos o0 més aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

o

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.

13. Nombre o raz6n Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segin lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al Gltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdneamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en
el mismo periodo de tiempo.

25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a la fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacién del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27. ldentificacién Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al niUmero Patronal.
28. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).
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Cl-)c L _ COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Olpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

‘|O anos
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 agosto/2024
ACTUALIZADO A: 05 agosto 2024
C 45456796 BLANCA ESTHER DIAZ SILVA

29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacién Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al ultimo salario reportado.

32. Dias Rep.: numero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razdn social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fechade pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacién) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacion: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al nimero de dias equivalentes al valor de la cotizacién pagada.

46. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacion del aportante: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

48. Nombre 6 razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

51. Fecha de pago: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara vacio.

53. Asignacion Béasica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados los demas factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decisién de la prestacion econémica a que haya lugar.

54. Cotizacion pagada: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estaré en cero (0).

55. Caotizacidn mora sin intereses: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estara en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estaré en cero (0).

59. Observacion: indica si el periodo se encuentra simultdneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccion: Calle 70A # 11-83 Bogota.

Horario de atencién: de 9:00 a.m. a 04:00 p.m. Jornada continua.
(57+601) 5439850, (57+601) 5439855 y 3203981187

Electrénico: defensorcolpensiones@defensorialg.com.co

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacién por
parte de Colpensiones.
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Dg WILCHES SAS €@ 1, queda expresamente ¥ -[\-
g autorizada, de corﬁf; :
5 ; Proceso, para sus%}
;:g establecidos en e‘il_f-—“ diigo General del Proceso,
)Qg teniendo con ello facuits '”"':ﬁ;%irada sustituta -para ejercer
“35 “representacion judicial y udicial, de tal modo que en ningun
325 caso la. Entidad poderdante quede sin representacion judicial

extrajudicial, y en general para que asuma la representacion judicial . ‘h&?
'extrajudicial de la Administradora Colombiana de Pensiones F"’
OB BMEIONES L s h o e 4 e o nlialn e Bra o Rl ora i o o W : ;
_La representacion que se ejerza ‘en las conciliaciones solo podra

R

-léi.'laurl notar

S ~ adelantarse con sujecion a las directrices del Comité de Conciliacion
L2 y Defensa Judicial de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES.- - ------------c-ecmmmmmn s ccrcma i n s :

CLAUSULA TERCERA. - Ni la representaﬁte legal de CHAPMAN

WILCHES SAS CON NIT 802.022.539-1, ni los abogados que actden

en su nombre podran recibir sumas de dinero en efectivo oen

21-09-22 POD135826844
06-03-23 PC0B2004788

KS40BWBMVJ

consignaciones por ningln concepto.- - € - == - - -« -=----- SN
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Queda expresamente prohibida la disposicion de los derechos

“litigiosos de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES, por parte de la representante legal y de los
abogados sustitutos que actien en nombre de CHAPMAN
WILCHES SAS CON NIT. 802.022.539-1, sin la autorizacion
previa, escrita y expresa del representante legal principal o
suplente de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES y/o del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de /
Colpensiones.------------- T I
CLAUSULA CUARTA. - A la representante legal y a los

abogados sustitutos %u?%@j ;E,rnombre de %APMAN y:

WILCHES ~ SAS 40 %%%szz 539-1, les queda

expresamente prohlbrdfo el"*rectb .

‘depésut judicial
Colombl na de Pen‘

Pensiones - Colpensiones.- - - - , P
"NOTA 2: Se protocoliza acta de reparto notarial No. 22325 del
~veintidés (22) de septiembre de dos mil veintitrés (2023) expedida por
el Ministerio de Justicia y del Derecho - Superintendencia de
Notariado y Registro - Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones.- - - - ---------cc-=c--- R R R R ket
'PARAGRAFO: Finalmente, manifiesta el compareciente que este
poder se confiere con base en lo preceptuado en los articulos 2.156 y
- siguientes del Cédigo Civil y la mandataria o Apoderada quedé
advertido del alcance del articulo 2189 del Cédigo Civil, que

“DE LA TERMlNACION DEL MANDATO: El mandato termina:- - - - - - =
1) Por el desempefio del negocio para que fue constituido;- - - - - - - - _

,:,_,Ltlro?d jﬁs ordenes de pago de .
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL D(E LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL

Ene o de Es facultades y, en especial, de Ia prevista en el articulo 11.2,1.4,59 numeral'io ecreto
2 sJ 7 5o gty Ehe i e P 1848 de 2016. . 0\@ _
- V Y

_ | CERTIFICA o
RAZON SOCIAL: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - coweus:oﬂ%;

NIT: 9n£35no4-7 é(}("_ - e
[ W g ; * . v ;
NATURALEZA JURIDICA: Empresa Industrial y Comercial del Estado nizada como entidad financiera de
caricter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo.. Entidad sorm:&‘a | control y vigilancia por parte de'la’ -
Superintendencia Financiera de Colombia. / ; () ; O
; : . i @Q._
o

CONSTITUCION Y REFORMAS: Acuerdo No 2 del 01 d sdctubre de 2009 Se crea bajo la denominacién -
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - SOLPENSIONES Colpensiones. tiene su domicilio
principal en a ciudad de Bogota, 'D.C. La Administra dora Colombiana de. Pensiones, Colpensiones, se crea
como una Empresa industrial y comercial del Estado dgl¥rden nacional, vinculada al Ministerio de la Proteccién
Social, dotada de personeria juridica, autonomia adgfjifistrativa y patrimonio independiente. .

. +
Acuerdo No 9 del 22 de diciembre de 2011 -La AbMinistradara Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES, .
eés una Empresa Industrial y Comercial del Edtado organizada como entidad financiera de caracter especial,
vinculada al Ministerio del Trabajo, m-la_%ﬁdad.de olorgar los derechos y beneficios establecidos por el
sistema general de seguridad social consa n el articulo 48 de la Constitucién Politica de Colombia.

Oficio No 2012082076 del 28 de sepf@mbre de 2012 ., la Supérintendencia Financiera de Colombia no

encuentra objecion para que Colpgrisiones inicie operaciones como- Administradora del Régimen de Prima
Media con prestacion definida 2 TR oK i . ;
Decreto No 2011 del 28 de séptibmbre de 2012 Articulo 4. Inicio de operaciones. A partir de la fecha de’
publicacién del presente dgéreto, la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones inicia
como administfgtiora de Régimen de Prima Media con Prestacién Definida. Articulo 2. Continuidad
en el Régimen de Primalledia con Prestacién Definida de los afiliados y pensionados en Colpensiones. Los
i y pensionade$Xiel Régimen de Prima Media con Prestacién Definida administrado por el Instituto de
Seguros Sociales ), mantendra su condicién en la Administradora Colombiana de Pensiones -
 los derechos y obligaciones que tiene el niismo régimen. Los afiliados del Régimen de
restacion Definida administrado por la Caja de Previsién Social de Comunicaciones -
Caprecom, fan su condicion, derechos y obligaciones que tienen, en el mismo régimen administrado
por Admini ora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, sin que ello implique una seleccion o traslado de -
" | régimen, istema General de Pensiones. Articulo 5 Pensiones Causadas. Las pensiones de los afitiados a la-
Caja revision Social de.Comunicaciones -Caprecom, causadas antes de la entrada en vigencia de!
decreto, serén reconocidas y pagadas por esta entidad, hasta tanto 1a Unidad de Gestion Pensional y
ciones Parafiscales de la Pro n Social - UGPP y Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Naclonal
P), asuman dichas competencias. ; "3 '
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICI

REPRESENTACION LEGAL: La administracin de la Administradora Colombiana de Pensiones -

(Colpensiones), est4 a cargo del Presidente, quien sera su representante legal. PARAGRAFO 1. El ente
de la Administradora Colombiana de Pensiones (Colpensiones), debra cumplir con los requisitos neidad
exigidos por la Superintendencia Financiera de Colombia. Las ausencias temporales o itivas del

Presidente seran suplidas por el Jefe de la Oficina Asesora de Asuntos Legales, cual
Vicepresidentes o por el Gerente de Defensa Judicial de la entidad, siempre que cumplan co
cargo. (Acuerdo 007 del 31 de agosto de 2021). FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funci®
del Presidente de la Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES, uientes: 1. Dirigir,
coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucién y cumplimiento de los objetivos, politieds, planes, programas
y proyectos inherentes al desarrollo del obﬂeto de COLPENSIONES, directamente, és de tercerizacion de
procesos, mediante corresponsales o cualquier otro mecanismo que permita ma iencia en la prestacion
del servicio, expidiendo los actos administrativos que se requieran para tal efe . Ejercer la representacion
legal de la Empresa. 3. Delegar o constituir apoderados especiales pa representacion judicial y/o
administrativa de COLPENSIONES. 4. Dirigir la formulacién y ejecucién d ticas y estrategias relacionadas
con el manejo de la informacién y la comunicacion externa y organizacional’ 5. Dirigir las goll icas, ramas,
planes y proyectos para el relacionamiento con los diferentes grupgs¥de interés de COLPENSIONES y el
cumplimiento de los objetivos institucionales. 6. Dirigir la gestion rcial de la Empresa, que involucre el
disefio de mercadeo, la divulgacion y capacitacion, la afiliacié nuevas personas y la administracion y
fidelizacién de quienes ya se encuentran afiliados. 7. Dirigir: gestion integral de servicio al cliente en
caminada a la atencion de los ciudadanos, empleadores, pensfonados y demas grupos de interés que permitan
satisfacer de forma efectiva, sus necesidades. 8. Impagﬁ'ﬁtedﬁces para el disefio e implementacion del

Sistema de Administracidn Integral de Riesgos, de acu a la normatividad legal vigente y someterio a la
aprobacién de la Junta Directiva. 9. Dirigir las politi¢as que en materia de Gobierno Corporativo adopte
COLPENSIONES. 10. Someter a consideracion Y, acion de la Junta Directiva el proyecto anual de
presupuesto, los proyectos de adicion y trasladosés

reglamentaﬁas sobre la materia. 11. Prése ara aprobacion de la Junta Directiva los. estatutos de
COLPENSIONES, sus modificaciones y las iciones generales de caracter salarial y prestacional de los
trabajadores oficiales de COLPENSIONES.YH2. Preseniar a consideracion de la Junta Directiva y para
aprobacién del Gobierno Nacional, las, Modificaciones a la estructura y a la planta de personal de
COLPENSIONES. 13. Someter a consigefacion y aprobacién de la Junta Directiva los estados financieros y las

operaciones de crédito de COLPE ES, de conformidad con las normas vigentes. 14. Someter a-

consideracion y aprobacion de la Jgntd Directiva el Codigo de Etica y Buen Gobierno, asi como sus reformas o
modificaciones, conforme a las siciones legales y reglamentarias aplicables, dv disponer lo pertinente para
su conocimiento y aplicacion terior de COLPENSIONES. 15. Desarrollar y dirigir el cumplimiento’ de las
decisiones y acuerdos de ta Directiva, ejecutarias y rendir los informes que le sea solicitados. 16. Dirigir la
ejecucion presupuestal, rometer y ordenar el gasto, suscribir los actos, y celebrar los contratos y
convenios que se requiétan para el normal funcionamiento de COLPENSIONES. 17. Nombrar y remover al
personal de la Empres@Xjue no corresponda a otra autoridad, dirigir los frooesos de seleccién de personal, asi
como expedir los relacionados con la administracién del mismo (tales como la distribucién de personal; la
suscripcion y te i6n de los contratos de trabajo, la expedicion del manual de funciones y de competencias
laborales &_ acidn o supresion de grupos internos de trabajo). La vinculacion de los Vicepresidentes y los
Jefes de de la Empresa deber4 contar con la agrobadén previa de la Junta Directiva. 18. Proponer para
aprobacid, la Junta Directiva, previo estudio técnico, la“creacion, supresion o fusion de Gerencias,
Direcciofes. Subdirecciones y Direcciones Regionales que se requieran para el cumplimiento de las funciones
de | presa. 19. Crear, modificar o suprimir puntos de atencion y comesponsales que se requiera para el
cu iento del objeto social. 20. Recomendar a a Junta Directiva la aceptacién de cesiones y subrogaciones
mpresas Publicas. 21. Presentar para aprobacién de la Junta Directiva el manual de contratacion, con
ecién a lo previsto en la Ley. 22. Ejercer ia funcion de control disciplinario interno en los términos de Ia Ley
734 de 2002 o en las normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. 23. Dirigir las polliticas para el
fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y la implementacién, mantenimiento y mejora del
Sistema Integrado de Gestién Institucional. 24, Dirigir las politicas de control de riesgos de lavado de activos y
financiacién del terrorismo y deméas actividades ilicitas, aprobadas por la Junta Directiva de Colpensiones que
sean necesarias para el cumplimiento de la Empresa. 25. Rendir informes solicitados por las entidades de
inspeccién, control y vigilancia y las demas autoridades a las cuales se les deba reportar informaci6n. 26. Las

Calle 7 No. 4 - 49 BD;ﬁtD.C.
Conmutador: {571) § 94 02 00 5 94 02 01
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. demés inherentes a la naturaleza de la dependencia, las establecidas por la reqlarnentos 0 los .
- estatutos. PARAGRAFO TRANSITORIO. Facultar- al Presidente de COLPENSIO ES por- unica- \é&z:. para
J contratar de los servidores publicos que hoy ocupan cargos de Vioepresidanles y D .\
Oficina Nacional en forma permanente, que surtieron.los procesos.de seleccion pergﬁas de la Adpgigl
que fueron aprobados por la Junta Directiva, para ocupar los cargos de Vicepr entes y ofed
(Acuerdo 106 del 01 de marzo de 2017).

Que ﬁguran posesionados y en mnsewancla ejercen la represantacilegal de la e%&\i fas srgulentes

5 7 personas: p
e NOMBRE - - : IDENTIFICACION  CARGO v- ;
~ b E Jaime Dussan Calderon CC - 12102957 Presklenlé’ &=
—1 Fecha de inicio del cargo: 26!0112023 - 8) B
e E mﬁ!ﬁ%m Silva Acero CC - 19459141 Supleglié del Presidente (Sin ==
= dé'inicio del cargo: 14!121‘2017 ; . o de lo dispuesto en el : E Q
a lo 164 del Cédigode ©
E = ?Gomercio conini .
o - ; ‘, Wradicada con el niimero . S
5 o = © ., 2019001331-000 del dia 8 de =
S £ el & enero de 2019, la entidad informa =S
Q 2 : 5 ¢ que con documento del 17 de -§
g * ST ol & djmemgregep?'gw?:!unaﬁal ]
E -7 [k "cargo de Suplente -
= E “resiaenie y eacep por =1
_ Qﬁe Presidente y fue aceptada por la =
g - & Junta Directiva en Acta 01-2019 =
= * OQ - del11 de enero de 2019. Lo _
N = dos W SGyeor MO anterior de conformidad con los
D 2 i ool oo .- -gfectos establecidos por la
SR oY L GmaaCEidwidond
B ; : A 25 a ituciol z
= Javier Eduardo Guzmén Siva @Y CC-79333752. ‘Suplente del Presidente
&l = ' Fechade inicio del cargo: 21/, H8 T ¥ 1
“omm 2 o Alejandro Urrego K CC 799&33@ i Suplente del Presidente
: H = e a de inicio del ca 022 ot
2 Oscar Eduardo Morei rig CC 12748173. Supleﬂta del Presidente (Sin
Q 2 Fecha de inicio del€argo: 11107!2019 & ¥ perjuicio de lo dispuesto en el
- = g $ R articulo 164 del Cédigo de .
2 W\ ; Comercboomnfomncién_ i
O \g : radicada con el nimero :
] T 0 ; . 2020289549-000 del dia 1 de
Q)= O diciembre de 2020, que con
= el documento del 12 de noviembre
g B © 7 de 2020 renunti6 al cargo de -
o \"t ; Suplente del Presidentey fue
2 & _ aceptada por a Junta Directiva
< ’ en Acta 019 del 12 de noviembre
) ' de 2020. Lo anterior de
conformidad con {os efectos ..
_establecidos por la Sentencia C-
321 dﬁeh]‘uciigf?}de 2003 de la .
ons a e
Maria Elisa Moron Baute CC - 49790026 Suplente del Presidente " 8
: . Fedm de inicio def cargo: 21/03/2019 - 3
Calle 7 No. 4 -49 .C. E
Conmutador: (571) 5 9402 00 5 94 02 01
: www.superfinanciera.gov.co Pagina 3de 4 g
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"De conforrntdad con el articuld 12 del Decreto 2150 de 1995 la firtna mecanica. que ce en este texto
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‘o . Camara de.Comercio de Barranqullla
"E; CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGhL 0.

: - . -Recibo Na.-10396554, Valor: 0
g - 2 conm& DE.NERIE‘ICACION..,XY52396CFF

Verifique el contenido y. confiabiiidad -de este certificado, ingresando a/
www.camarabaq.org.co/ Yy digite el cédigo, para que visualice la imagen generada
al momento- de -su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera |
ilimitada, durante 60 dias ‘calendario contados a - partir de la.fecha de su

expedicibn.

=

.
-

“LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU MATRICULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO"™

CON FUNDAMENTO EN ‘LA m'micm E mscn:pc;om:s EFECTUADAS EN EL nzczsm
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

CERTIXEYCN S/ Al 2

NONBRE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO -

Razén Social:

CHAPMAN WILCHES SAS
"'-s"_r'_lg a: CHAPMAN WILCHES = - - .-
‘Nit: 802.022.539 - 1 =
Domicilio Principal Barranqu1lla

Matricula No,:. 362.270 ST = LENE s g
Fecha de matricula: 12 de Dic/bre de 2003 2
Oltimo afio renovado: 2023

Fecha de renovacién de la matricula: 1? de Marzo de 2023

Grupo NIIF. 3. GRUPO II.

oz : UBICACION: .

"Direccion domicilio principal: Calle 77 B Carrera 57 - 103 Piso 21
Municipio: Barranquilla - Atlantico

Correo electrbénico: admlnistrador@chapmanyasociados com

Teléfono comercial 1: 3193874 -

Teléfono comercial 2: No ‘reporté

Teléfono comercial 3: No reporté

Diracc1on para notlflcacibn jud:c;al Calle 77 B Carrera 57 - 103 Piso 21
Municipio: Barranquilla - Atlantico
orreo electrénico de notificacién: admlnlstrador@chapmanyasociados com

Q
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Sk : Cémara de Comercio de Barranquilla
Mﬁ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL 0--
) - DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS. : $
" DEBARRANQULLA. Fecha de expedicién: 01/09/2023 - 00:09:03
Recibo No. 10396554, Valor: 0
CODIGO DE VERIFICACION XY52E96CFF ; ¢

Teléfono para notificacién 1: 3195874
Teléfono para notificacidén 2: No reportd ~
Teléfono para notificacién 3: No reporté

LA PERSONA JURIDICA NO AUTORIZO PARA RECIBIR NOTIFICACIONES PERSONALES A TRAVES
DE CORREO ELECTRONICO, 'DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 291
DEL CODIGO GENERAL DEL PROCESO Y 67 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

CONSTITUCION

Constitucién: que por Escritura Puablica nimero 2.589 del 22/11/2003, del
Notaria 3. 'de Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Comercio el
12/12/2003 bajo el numeroc 108.348° del 1libro IX, se constituyé la
sociedad:limitada denominada CHAPMAN LOPEZ CONSULTORIA JURIDICA LTDA.

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta nimero 7 del 14/01/2011, otorgado(a) en Junta de Socios en

Barranquilla, inscrito(a) en esta Cadmara de Comercio el 24/01/2011 bajo el.
nimero 166.280 del 1libro IX, la sociedad se transformo en por acciones

simplificada bajo 1la denominacién de CHAPMAN LOPEZ CONSULTORIA JURIDICA S A.S.
SIGLA CHAPMAN & ASOCIADOS

Por Escritura Pablica nimero 16 del 26/02/2016, otorgado{a} en Asamblea de
Accionistas en Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Comercio’ el
02/03/2016  bajo el numero 302.247 del libro IX, la sociedad cambio su razén
social a CHAPMAN & ASOCIADOS S5.A.S.

Por Acta numero 33 del 05/09/2022, otorgado(a) en Asamblea de Accionistas en
Barranquilla, inscrito(a) en esta Cdmara de Comercio el 14/09/2022 bajo el
numero 433.139- del 1libro IX, la sociedad cambio su razém social a CHAPMAN
WILCHES SAS .

TERMINO DE DURACION

Duracién: La sociedad no se haya disuelta y su duracién es indefinida

QUE A LA FECHA .Y . HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, NO APARECEN
INSCRIPCIONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DISOLUCION DE LA SOCIEDAD, RAZON POR
LA QUE LA SOCIEDAD NO SE HAYA DISUELTA.

OBJETO SOCIAL

La sociedad -tiene por objeto: La sociedad tendrd como objeto principal,
realizar por cuenta propia, de terceros, o asociada a terceros,; en'el pais y/o

en el extranjero, prestar servicios de asesoria juridica en todas las ramas del

Pagina 2 de 8
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derecho colombiano, a toda clase de clientes piblicos y privados; en Colombia ¥

én -el exterior. Asi mismo, podrd realizar cualquier otra actividad econémica
Iicita tanto en Colombia como en el extranjerc. De manera particular 'y en
' desarrollo 'de su objeto social, la sociedad podré realizar las siguientes:
actividades: a) Representar los intereses propios, asi como. Ios de sus clientes,

ante toda clase de personas, entidades y organizaciones, publicas y privadas,

nacionales y extranjeras. b) Prestar toda clase de servicios de asesoria,

acompafiamiento, gestidén, gerencia y consultoria de personas naturales vy
juridicas. ¢) Designar los apoderados y mandatarios encargados de adelantar
personalmente aquellas gestiones profesionales encomendadas a la sociedad y gque
requieran de actuacién personal. Asimismo, la sociedad podra realizar cualquier
actividad -comercial o civil, Iicita, de conformidad con lo establecido en el

articulo 50 de la Ley 1258.de 2008. En consecuencia, podrd ejecutar y celebrar, -
todos los actos, contratos y operaciones que sean necesarios o convenientes para.

el logro de 1los fines que persigue como, por ejemplo, los siguientes: a)
Celebrar toda clase de negocios, actos o contratos conducentes para la
realizacién de los fines sociales o que complementen su objeto social principal,
tales como contratos de suministro, distribucién, cuentas en participacion,
unioén temporal agen01a comercial, franquicia, ¢ de simple compraventa sobre

bienes muebles, y serv1c1os en general; b) EI desarrollo del objeto social de la.
_compafiia , y 1la realizacién de todos los actos relacionados, conexos,

complementarios o ‘ accesorios se- regir&n’ por el derecho privado; c) Comprar,
vender, importar, exportar, adquirlr u obtener a cualquier titulo y utilizar,
toda clase de bienes y - sezvicios relac;onados con su objeto social; d)

Comercializar servicios. d;tQCtamente o0 en asogio con empresas especializadas;
nacionales o extranjeras; e) Representar a otras sociedades extranjeras y.

nacionales en diferentes eventos dentro del ‘Ambito empresarial. f) Invertir en
tierras, y propiedades e inmuebles ‘en deneral, realizar inversiones de capital,

o de renta fija, arrendar blenes inmuebles o: muebIES en general, hipotecarlos,
tomar dinero o entregarlo a titulo de mutuo. g) Intervenir como deudora, o
fiadora o acreedora, en an prbpxo nombre o conjunta o solidariamente con otras

personas, en toda clase - de operaciones de"crédito, dando o recibiendo las -

garantias a gque haya . 1ug&r._ h) Celebrar. con establecimientos de crédito o
entidades financieras, toda clase de operagiones relacionadas con sus negocies
en Colombia; i) Girar, aceptar, adqulrir, endosar, -protestar, avalar, asegurar,

cobrar 'y negociar, cancelar o pagar toda clase de titulos valores y aceptarlos

en pago; j) Formar parte de. sociedades que se propongan actividades semejantes o

complementarias de las suyas o que seéan-‘de conveniencia y utilidad para el

desarrolloc de sus negocios, . fusionarse con ellas o absorberlas; k) Celebrar
contratos de sociedad con personas -faturales o juridicas, piblicas o privadas,
ya sea medianté la constitucién de otras empresas o la adquisicién de acciones o
cuotas o partes de interés; 1) Presentarse a licitaciones publicas o privadas,
en el pais o en el exterior y hacer las ofertas correspondientes y suscribir los
contratos resultantes de las mismas; m) Celebrar contratos de participacién, sea
como participe activa o sea como participe inactiva y; n) Solicitar ser admit;da
en liquidacién obligatoria, si a ello hubiere lugar.

CAPITAL

** Capital Autorizado **

Valor = i $100.000.000, 00 .
Namero de acciones : 100.000,00 3
Valor nominal 1.000, 00
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** Capital Suscrito/Social *#*

Valor £ $100.000.000,00
Numero de acciones - © 100.000,00
Valor nominal 2 1.000,00

** Capital Pagado **

Valor : $100.000.000, 00
Numero de acciones : 100.000,00
Valor nominal : 1.000,00

ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

REPRESENTACION LEGAL

EI Represefitante Legal tendrad la.Representacién Judicial y Extrajudicial de la

Sociedad y a €l estaran sometidos en el desempefio de sus funciones todos los

empleados, excepto el Revisor Fiscal, si lo hubiere. EI Representante Legal serd
reemplazado en sus faltas absolutas, temporales o accidentales por el
Representante Legal Suplente, quien en ese evento, tendran las mismas
atribuciones, deberes limitaciones y funciones del Representante Legal. EI
Representante Legal y su suplente serdn elegidos para periodos de un (1) afo. Al
Representante Legal de la Sociedad o dado el caso, quien lo esté reemplazando en
el ejercicio de sus funciones, corresponde la administracién de la sociedad y
podré celebrar todos los actos y negocios juridicos que permitan el logro de las
actividades que integran el objeto social de la sociedad sin limite alguno en
relacién con la cuantia o naturaleza del negocio. En ejercicio de esta facultad

. podrad adquirir, comprar, vender, enajenar a cualquier titulo, alterar las formas

de los bienes raices por su naturaleza o su destino, dar y recibir en mutuo
cantidades de dinero hacer depésitos bancarios o de cualquier clase, celebrar el
contrato comercial en todas sus manifestaciones, firmar toda clase de
instrumentos negociables o titulos valores de los autorizados por la ley en
cuanto a su negociabilidad, girarlos, endosarlos, negociarlos, aceptarlos,
protestarlos, tenerlos, descontarlos, comparecer en los juicios en que se
discuta la propiedad de los bienes sociales o cualquier derecho de la compaiiia,
transigir, desistir, comprometer, novar, ejercer a interponer recursos Yy
acciones de cualquier genero en todos los asuntos o negociones de cualquier

indole en que tenga intereses la sociedad; representarla ante cualquier clase de -

funcionario, tribunales, autoridades, personas juridicas o naturales, celebrar
operaciones cambiarias en cualquiera de sus manifestaciones, y dentro de los
Sistemas de Comercio Exterior que las Leyes le permitan. FUNCIONES DEL
REPRESENTANTE LEGAL. Ademads de las atribuciones estipuladas en el articulo
precedente serdn funciones especificas del Representante Legal las siguientes: -
Constituir Apoderados Judiciales o Extrajudiciales. - Celebrar todos los actos y
negocios juridicos que permitan el logro de las actividades que integran el
objeto social de la sociedad sin Iimite alguno en relacién con la cuantia o
naturaleza del negocio. - Hacer el nombramiento y remoci6n de todos los
empleados cuya designacién no corresponda a la Asamblea General de Accionistas.
- Cuidar de 1la recaudacién o inversién de los Fondos de la Sociedad. -
Representar a la sociedad judicial o extrajudicialmente como persona juridica y
usar la razdénm social con respaldo de su firma. - Presentar a la Asamblea General
de Accionistas en sus sesiones ordinarias un informe detallado sobre la marcha
general de los negocios y empresas sociales, sobre las reformas introducidas y
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‘las /que a'su juicio sea conveniente acometer en sus métodos de trabajo y sohre
‘las perspectivas de los mismos negocios. - Presentar las cuentas, inventarios y’
Estados Financieros en las Sesiones Ordinarias Anuales de la Asamblea General de
Accionistas, junto con el Balance General de fin de Ejercicio y relacién

' discriminada de las cuentas que soportan el Estado de Ganancias y Pérdidas de- la

Sociedad a corte, cuandé menos al treinta y uno (31) de diciembre de cada afo, -
un Proyecto de Distribucién -de Utilidades y demas documentos que exijan las
Normas Comerciales o en su defecto, por las previstas en estos estatutos o en
las normas. legales del pais en el cual se establezca la sociedad o, que por la
naturaleza de sus accionistas, la informacién contable que por ley deba
comunicirseles en la reunién deé Asamblea, requiera un procedimiento mas solemne

o especial. Los documentos antes sefialados, los exigidgos por la Ley y los gue se

- requieren con posterioridad, deberén ponerse a disp031016n de los accionistas en

las oficinas principales de la sociedad, durante.los cinco (5) dias hébiles que
precedan a la fecha de la reunién de la Asamblea General Ordinaria en las que se
deban _aprobar los Estados Financieros del Ejercicio Anual inmediatamente
anterior. -~ Cumplir y hacer cumpllr los présentes estatutos y las decisiones de
la Asamblea General. Queda autorizado para diligenciar las modificaciones que,
en desarrollo de lo dispuesto por las leyes, impliquen su inmediata observancia
y cumplimiento para continuar v&lidamente las actividades comerciales que se ha
propuesto.- - - Ejercer todas las funciones que le delegue la Asamblea General de
Accionistas, las demds que le; confieren los Estatutos y las Leyes y aquellas
que por .la. naturaleza de. su cargo le. correspondan, y, en general, llevara la
represenbac16n de 1la sociedad .en  todos los-actos ejecutados con base en el
objeto social, obrando para el efecto con base en lo autorizado por el presente
articulo. - Establecer los mecanismos de control interno necesarios para lograr
que los objetivos sociales se cumplan. Los mecanismos de control interno deben
disponer de medidas objetivas de resultado a indicadores de gestién. - Convocar
la Asamblea General de accionistas a sesianes ‘extraordinarias cuando lo estime
conveniénte, o cuando 1o solic¢ite un numero plural de socios que represente a lo
menos, el veinticinco por ‘Ciento (25%) ‘de las acciones suscritas, siempre que se
determine el objeto de la reunién en su ‘convocatoria. En este caso la
convocatoria .serd efectuada. dentro de los diez (10) dias hadbiles sigquientes a
aquel dentro del cual se xeclba en las oflcznas principales de la sociedad, 1la
peticién por escrito. {

PC082004783

ORI R

—

NOMERAMIENTO (S) REPRESENTACION LEGAL

Nombramiento realizado mediante Acta ntmero 7 del,K 14/01/2011, correspondiéﬁte
a la Junta de Socios en Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Comercio
el 24/0172011 bajo el nimero 166.281 del libro IX. .

Cargo/Nombre Identificacién
Representante Legal - |
Wilches Navarro Mirma Patricia ; CC 22476798

a la BAsamblea de Accionistas en Barranquilla, -inscrito(a) en esta Camara de -
Comercio el 24/11/2014 bajo el numero 276.226 del libro IX.

Cargo/Nombre ) i Identificacién
Representante Legal Suplente
hapman Lopez Charles Michele . CC 72224822

REVISOR{A FISCAL
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Nombramiento realizado mediante Acta nimero 23 del 12/11/2018, correspondiente
a la Asamblea de Accionistas en Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de
Comercio el 20/11/2018 bajo el nimero 352.661 del libro IX:

Cargo/Nombre Identificacién
Revisor Fiscal.

DsA ASESORES EMPRESARIALES S.A.S. NI 802009050

Nombramiento realizado . mediante ‘Documento Privado del 12/04/2023, ‘otorgado en
Barranquilla, inscrito(a) en esta Cimara de Comercio el 27/04/2023 bajo el
nimerc 449.718 del libro IX:

Cargo/Nombre Identificacién
Designado: Revisor Fiscal Principal
Hernandez Melgarejo Kelly Johanna CC 1143251589

REFORMAS DE ESTATUTOS

La sociedad ha sido reformada por los siguientes documentos:

Documento Nimero Fecha Origen Insc. Fecha Libro
Escritura 889 26/04/2005 Notaria 3. de Barrang 117.458 06/05/2005 IX
Escritura 19 08/01/2009 Notaria 6a. de Barranq 145.875 26/01/2009 IX
Escritura 19 08/01/2009 Notaria 6a. de Barrang 145.876 26/01/2009 IX’
Acta 7 14/01/2011 Junta de Socios en Bar 166.280 24/01/2011 IX
Acta 33 05/09/2022 Asamblea de Accionista 433.139 14/09/2022 1IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos
de registro, quedan en firme dentro de los diez (10) dias h&biles siguientes a
la fecha de inscripci6n, siempre que no sean objeto de recursos. g

Para estos efectos, se informa que para la Camara de Comercio de Barranquilla,
los sébados NO son dias hébiles.

Una vez 1ntexpuestos los recursos, los actos administrativos recurrldos guedan
en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé
el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso
Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso
ninglin recurso.

SITUACION(ES) . DE CONTROL / GRUPO EMPRESARIAL

Que por Documento Privado del 06/04/2021, otorgado en Barranquilla inscrito(a)

P4gina 6 de 8
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en esta Camara de Comercio el 31/12/2021 bajo el nimero 415.472 del 11brn
_IX; consta que la sociedad: LTHIR
' CHAPMAN WILCHES SAS
Es CONTROLADA por.:
CHAPMAN LOPEZ CHARLES
- Domicilio: Barranqullla
Fecha de configuracién: 06 de Abr;l de 2021,

 whe

Que por Documento Privado del 19/12/2022, otorgado en Barranquilla inscrito(a)
en esta Céamara de Comercio ~ el 22/12/2022 bajo el nmimero 438.950 del libro
IX, consta que la sociedad: ' :

CHAPMAN WILCHES SAS

‘Tiene la calidad de CONTROLANTE de:

PILONIETALVAREZ S.A.S. .

Domicilio: Bucaramanga

Fecha de configuracién: 30 de Dic/bre de 2021

]

Que por Documento Privado del 03/02/2023, otorgado en Bérranquiila inscrito(a) -
en esta Camara de Comercio el 1?/02/2023 bajo el ntumero 442.665 del libro
. IX, consta que la sociedad:

CHAPMAN WILCHES S$AS B

Es controlante del GRUPO" EMPRBSBRIBL cuyaa vinculadas son:

< PILONIETALVAREZ S.A.S.: .= , . i

Domicilio: Bucaramanga

Fecha de configuraciéni 30 de D1c/bre de 2021

c:.as:'?:gquﬁfw nn ncmmmsxcmémm— crrv

Actividad Principal Cédigo GIIU: 6910

- ESTABLECTMIENTO () DE COMERCIOO

A nombre  de la sociedad fidura{n} matriculado(s)en esta Camara de
Comercio : : :
el(los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio/éucursa;{es} © agencia(s):

‘
Nombre:
CHAPMAN WILCHES
Matricula No: 362.271
Fecha matricula: 12 de Dic/bre
de 2003
Oltimo afio’ renovado: 2023
Direcciébn: CL 77 B No 57 - 103 OF 2101

Republica de Colombi
Papel notarial UJI‘RSU exelugivo be topias de rﬁrrilums’ pitblicas, certificabos p documentos del archive nofarial

Municipio: Barranquilla - Atlangico °
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~Que 'de acuerdo con nuestras inscripciones, los bienes sujetos a registro

mercantil relacionados en ‘el presente certificado, se encuentran libres de

- embargos.

CERTIFICA
TAMANO EMPRESARIAL.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto 1074 de
2015 y la Resolucidén N. 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MEDIANA
EMPRESA - RSS Y !

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado ‘en el
formualario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria: 13.945.270:774,00

Actividad econdémica por la cual percibié mayores ingresos por actividad
ordinaria en el periodo Cédige CIIU: 6910

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han sido
puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta a la base
de datos del RUES. 3 s

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad hasta la
fecha y hora de su expedicidn.

En la Camara de Comercio de Barranquilla no aparecen inscripciones posteriores a
las anteriormente mencionadas, de documentos referentes a reformas, o
nombramiento de representantes legales, administradores o revisores fiscales,
que modifiquen total o parcialmente el contenido.

Que la informacidén anterior ha sido tomada directamente de los formularios de
matricula y sus renovaciones posteriores, diligenciados por el comerciante.
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] SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO

-TIPO DE REPARTO . Ordinario, Quinta Categoria

Administradora Colomblana de Penslones-Colpensiones

CORREO: 0 poderesjudiciales@colpensiones.gov.co
Carrera 10# 72-13 torre A

2 2023-09-22 13:49:36
ACTOS 00000409 - PODER POR ESCRITURA PUBLICA,

LA MATRICULA INMOBILIDARIA ES SOLO POR DILIGENCIAMIENTO), EL PODER GENERAL ES PARA
PRESESENTACIA'N PUBLICA.

Adminisiradora Colomblana de Pensiones-Colpensiones,900.336,004-7,CHAPMAN WILCHES 5.A.S.,802.022.538-
1,

pdderesjudiciales@colpensiones.gov.co e

2023:08-22 13:54:33 L
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754 Repablica de Colombia By

OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION: Leido el texto de la presente
escritura publica, el compareciente da su asentimiento y asume la

:! 1 70 3 PaginaNo. 5 =

2) ‘Por la expiracién del término o por el evento de la condicién E
prefijados para la terminacion del mandato;- - - - - - VI TEANE el Eﬁ
3) Por la revocacion de la mandante;- - - === = - - - - L.. i Eﬁ

4) Por la renuncia del mandatario.- - - - - - = - - - - S ...l oL =
) =
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Derechos Notariales $ 74.900.00. - RECAUDOS: SNR $7.950.00.
Fondo Cuenta Especial del Notariado $ 7.950.00. - En la extensidn

.\55 responsabilidad de lo aqui consignado, razén por la cual y ante la e
8 ; ==
st E insistencia del usuario, el suscrito Notario, imparte la autorizaciéon de =
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= 3
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=% ADVERTENCIAS: :-le hicieron las siguientes
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Re

de este instpufmento se/uiilizaron las hojas de papel notarial Nos:\¢
PO013582843, PO013582844, P0013582845 7 NOTA: La firma de DIEGO ALEJANDRO
URREGO ESCOBAR, fue tomada en la Calle 72 No. 10-72 de Bogots D.C., por
el funcionario de la Notarfa 37, HERMES CALDERON._ -
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ESCOBAR
C.C. No. 79.983.390 de Bogota D. C.

Suplente del Presidente de la ADM!NISTRADORA COLOMBIANA DE

PENSIONES - COLPENSIONES
NIT. No. 900.336.004-7

IDENTIFICO: REVISO: 3
PODER-GENERAL-PJ-A-PJ-LELY-SEP-29-023-RAD-101979-BTA-cn-mnta

REPOSITORIO DE PODERES]

VURS.N.R.
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OTARIA TREINTA Y SIETE DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.

Esta hoja corresponde a la uitima de la PRIMERA (12.) copia TOTAL
de la escritura publica No. 1703 de fecha 03 de OCTUBRE de 2023,
otorgada en la Notaria 37 de Bogota D.C. Es fiel y PRIMERA (12.)
fotocopia tomada de su original, la que expido conforme al Decreto -
Ley 960 de 1970, en ONCE (11) hojas utiles, debidamente rubricadas
y selladas con destinoa: CHAPMAN WILCHES SAS. -=-csscsccarannnann
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NOTA DE VIGENCIA: / = =
Revisado el protocolo a que hace referencia ésta copia, HAGO CONSTAR que /\
en él no aparece nota de modificacién, reforma 6 revocatoria, por lo que se

pméume que el mandato, poder y/o sustitucién de poder esta vigente en la

R« { h I | D @ I h ’
Papel notarial para uso exclusivo de copiag de escrituras pitblicas, rectificabos p documentos del archivo notavial

fecha de su expedicion. 04 0CT 2023

06-03-23 PC082016059

Q
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La alteracion, modificacion, asi comd la extraccion o anexos en esta copia,
~constituyen conductas tipificadas e el delito de falsedad, sancionadas por y penal.

Calle 67 No. 7 - 82/186/90 PBX 316 37 37 Fax 376 76 76 www.notaria37bogota.com -
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www. camar abaq.org.co/ y digite el cdédigo, para que visualice |la inmagen generada
al nmonento de su expedicidén. La verificacidn se puede realizar de nanera
ilimtada, durante 60 dias calendario contados a partir de |la fecha de su
expedi ci 6n.

"LA MNATRI CULA MERCANTI L PROPORCI ONA SEGURIDAD Y CONFI ANZA EN LOS NEGOC Os
RENUEVE SU MATRI CULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO

CON  FUNDAMENTO EN LA NRTRICULA E | NSCRI PCI ONES EFECTUADAS EN EL REGQ STRO
MERCANTI L, LA CAMARA DE COVERCI O CERTI FI CA

CERTI FI CA

NOVBRE, | DENTI FI CACION Y DOM Cl LI O

Razon Soci al :

CHAPVAN W LCHES SAS

Si gl a: CHAPMAN W LCHES

Nit: 802.022.539 - 1

Domicilio Principal: Barranquilla

MATRI CULA

Matricula No.: 362.270

Fecha de matricula: 12 de Dic/bre de 2003

Utino afio renovado: 2023

Fecha de renovaci 6n de la matricula: 17 de Marzo de 2023
Gupo NIIF: 3. GRUPO II.

UBI CACI ON

Direccion domicilio principal: Calle 77 B Carrera 57 - 103 Piso 21
Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico

Correo el ectroéni co: adm ni strador @hapmanyasoci ados. com

Tel éfono conercial 1. 3193874

Tel éfono conercial 2: No reporto

Tel éfono conercial 3: No reporto

Direccion para notificacion judicial: Calle 77 B Carrera 57 - 103 Piso 21
Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico
Correo el ectroénico de notificacion: adm ni strador @hapnmanyasoci ados. com
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Tel éfono para notificaci 6n 1: 3195874
Tel éfono para notificacién 2: No reporto
Tel éfono para notificacién 3: No reporto

LA PERSONA JURI DI CA NO AUTORI ZO PARA RECI BI R NOTI FI CACI ONES PERSONALES A TRAVES
DE CORREO ELECTRONI CO, DE CONFORM DAD CON LO ESTABLECI DO EN LOS ARTI CULCS 291
DEL CODI GO GENERAL DEL PROCESO Y 67 DEL CODI GO DE PROCEDI M ENTO ADM NI STRATI VO Y
DE LO CONTENCI OGSO ADM NI STRATI VO

CONSTI TUCI ON

Constituci6n: que por Escritura Publica namero 2.589 del 22/11/2003, de
Not ari a 3. de Barranquilla, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el
12/ 12/ 2003 baj o el nudnero 108.348 del libro [IX se constituyé la
soci edad: | i m tada denom nada CHAPMAN LOPEZ CONSULTORI A JURI DI CA LTDA

REFORVAS ESPECI ALES

Por Acta namero 7 del 14/01/2011, otorgado(a) en Junta de Socios en
Barranquilla, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el 24/01/2011 bajo el
namero 166.280 del libro IX la sociedad se transfornb en por acciones

sinplificada bajo |a denom naci 6n de CHAPMAN LOPEZ CONSULTORIA JURIDICA S. A 'S
S| GLA CHAPMAN & ASOCI ADCS

Por Escritura Publica namero 16 del 26/02/2016, otorgado(a) en Asanbl ea de
Accionistas en Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Conercio el
02/ 03/ 2016 bajo el nuanero 302.247 del libro I X, la sociedad canbio su razoén
soci al a CHAPMAN & ASOCI ADCS S. A S

Por Acta namero 33 del 05/09/2022, otorgado(a) en Asanbl ea de Accionistas en

Barranquilla, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el 14/09/2022 bajo el
namero 433.139 del libro IX la sociedad canbio su razoén social a CHAPMAN
W LCHES SAS

TERM NO DE DURACI ON

Dur aci 6n: La soci edad no se haya disuelta y su duraci 6n es indefinida

QE A LA FECHA Y HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, NO APARECEN
I NSCRI PCI ONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DI SOLUCI ON DE LA SOCI EDAD, RAZON POR
LA QUE LA SOCI EDAD NO SE HAYA DI SUELTA.

OBJETO SCCI AL

La sociedad tiene por objeto: La soci edad tendra conp objeto principal
realizar por cuenta propia, de terceros, o asociada a terceros, en el pais y/o
en el extranjero, prestar servicios de asesoria juridica en todas |as ramas de
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derecho col onbi ano, a toda clase de clientes publicos y privados, en Colonbiay
en el exterior. Asi msnp, podra realizar cualquier otra actividad econoni ca
licita tanto en Colonmbia comb en el extranjero. De manera particular y en
desarrollo de su objeto social, la sociedad podra realizar |as siguientes
actividades: a) Representar |os intereses propios, asi comb |os de sus clientes,
ante toda clase de personas, entidades y organi zaci ones, publicas y privadas,
nacionales y extranjeras. b) Prestar toda clase de servicios de asesoria,
aconpafanmi ent o, gesti6n, gerencia y consultoria de personas naturales vy
juridicas. c¢) Designar |os apoderados y nandatarios encargados de adel antar
personal mente aquell as gesti ones profesional es enconendadas a | a soci edad y que
requi eran de actuaci 6n personal. Asinmsnp, |a sociedad podra realizar cual quier
actividad conercial o civil, |licita, de conform dad con | o establecido en e
articulo 50 de la Ley 1258 de 2008. En consecuencia, podr& ejecutar y cel ebrar,
todos | os actos, contratos y operaci ones que sean necesari oS 0 conveni entes para
el logro de los fines que persigue cono, por ejenplo, |os siguientes: a)
Cel ebrar toda clase de negocios, actos o contratos conducentes para la
realizaci on de los fines sociales o que conpl enenten su objeto social principal
tales conp contratos de sumnistro, distribucidn, cuentas en participacion
uni 6n tenporal, agencia conercial, franquicia, o de sinple conpraventa sobre
bi enes nuebles, y servicios en general; b) El desarrollo del objeto social de la
conpafiia vy I a real i zaci 6n de todos los actos relacionados, conexos,
conplenentarios o0 accesorios se regiran por el derecho privado; c) Conprar,
vender, inportar, exportar, adquirir u obtener a cualquier titulo y utilizar
toda clase de bienes y servicios relacionados con su objeto social; d)
Comercializar servicios directanente o0 en asocio con enpresas especi al i zadas,
naci onales o extranjeras; e) Representar a otras sociedades extranjeras y
nacionales en diferentes eventos dentro del anbito enpresarial. f) Invertir en
tierras, Yy propiedades e innmuebles en general, realizar inversiones de capital
o de renta fija, arrendar bienes innuebles o nuebles en general, hipotecarl os,
tomar dinero o entregarlo a titulo de mutuo. g) Intervenir conp deudora, o
fiadora o acreedora, en su propio nonbre o conjunta o solidarianmente con otras
personas, en toda clase de operaciones de crédito, dando o recibiendo |as
garantias a que haya lugar; h) Celebrar con establecimentos de crédito o
entidades financieras, toda clase de operaciones rel acionadas con sus negoci 0s
en Colonbia; i) Grar, aceptar, adquirir, endosar, protestar, aval ar, asegurar
cobrar y negociar, cancelar o pagar toda clase de titulos valores y aceptarl os
en pago; j) Formar parte de soci edades que se propongan activi dades senejantes o
complenentarias de las suyas o que sean de conveniencia y utilidad para e
desarrollo de sus negocios, fusionarse con ellas o absorberlas; k) Cel ebrar
contratos de sociedad con personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
ya sea nediante |la constituci 6n de otras enpresas o |a adquisici 6n de acciones o
cuotas o0 partes de interés; |) Presentarse a licitaciones publicas o privadas,
en el pais o en el exterior y hacer las ofertas correspondientes y suscribir |os
contratos resultantes de las msmas; m Celebrar contratos de participaci 6n, sea
conp participe activa o sea conp participe inactiva y; n) Solicitar ser admtida
en |liquidacion obligatoria, si a ello hubiere lugar

CAPI TAL

** Capital Autorizado **

Val or : $100. 000. 000, 00
Ninmer o de acci ones : 100. 000, 00
Val or nom nal : 1. 000, 00
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** Capital Suscrito/ Social **

Val or : $100. 000. 000, 00
Ninmer o de acci ones : 100. 000, 00
Val or nom nal : 1. 000, 00

** Capital Pagado **

Val or : $100. 000. 000, 00
Ninmer o de acci ones : 100. 000, 00
Val or nom nal : 1. 000, 00

ORGANCS DE ADM NI STRACI ON Y DI RECCI ON

REPRESENTACI ON LEGAL

El Representante Legal tendra | a Representaci 6n Judicial y Extrajudicial de |la
Sociedad y a €l estaran sonetidos en el desenpefio de sus funciones todos |os
enpl eados, excepto el Revisor Fiscal, si |lo hubiere. El Representante Legal sera
reenmpl azado en sus faltas absolutas, tenporales o accidentales por e

Represent ant e Legal Suplente, quien en ese evento, tendran las msnmas
atribuciones, deberes limtaciones y funciones del Representante Legal. El
Representante Legal y su suplente seran el egi dos para periodos de un (1) afio. A

Representante Legal de |la Sociedad o dado el caso, quien | o esté reenplazando en
el ejercicio de sus funciones, corresponde |a adm nistraci én de |a sociedad y
podr& cel ebrar todos |os actos y negocios juridicos que permitan el logro de |as
actividades que integran el objeto social de |la sociedad sin limte al guno en
relacién con la cuantia o natural eza del negocio. En ejercicio de esta facultad
podr& adquirir, conprar, vender, enajenar a cualquier titulo, alterar las fornmas
de los bienes raices por su naturaleza o su destino, dar y recibir en nutuo
canti dades de di nero hacer depdsitos bancarios o de cual quier clase, celebrar el
contrato coner ci al en todas sus manifestaciones, firmar toda clase de
instrumentos negociables o titulos valores de los autorizados por la ley en
cuanto a su negociabilidad, girarlos, endosarlos, negociarlos, aceptarlos,
protestarlos, tenerlos, descontarlos, conparecer en |os juicios en que se
discuta |la propiedad de | os bienes sociales o cual quier derecho de |a conpafia,
transigir, desistir, conproneter, novar, ejercer a interponer recursos Yy
acciones de cualquier genero en todos |os asuntos o negoci ones de cual quier
indole en que tenga intereses |a sociedad; representarla ante cual qui er clase de
funcionario, tribunales, autoridades, personas juridicas o naturales, celebrar
operaci ones canbiarias en cualquiera de sus nanifestaciones, y dentro de |os
Sistemas de Conercio Exterior que las Leyes l|le permtan. FUNCIH ONES DEL
REPRESENTANTE LEGAL. Ademds de las atribuciones estipuladas en el articulo
precedente seran funci ones especificas del Representante Legal |as siguientes: -

Constituir Apoderados Judiciales o Extrajudiciales. - Celebrar todos |os actos y
negocios juridicos que permtan el logro de las actividades que integran e
objeto social de la sociedad sin limte alguno en relacidn con la cuantia o
natural eza del negocio. - Hacer el nonbramiento y renbcion de todos |os

enpl eados cuya desi gnaci 6n no corresponda a | a Asanbl ea General de Acci oni stas.
- Cuidar de la recaudacién o inversion de los Fondos de |la Sociedad. -
Representar a la sociedad judicial o extrajudicialmente cono persona juridicay
usar la razén social con respaldo de su firma. - Presentar a |a Asanbl ea Genera
de Accionistas en sus sesiones ordinarias un infornme detallado sobre |a nmarcha
general de 1o0s negocios y enpresas sociales, sobre las reforms introducidas y
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las que a su juicio sea conveniente aconeter en sus nétodos de trabajo y sobre
| as perspectivas de | os m snbs negocios. - Presentar |as cuentas, inventarios y
Est ados Fi nancieros en | as Sesiones Ordinarias Anual es de |a Asanbl ea General de
Accionistas, junto con el Balance General de fin de Eercicioy relaciodn
di scrimnada de |as cuentas que soportan el Estado de Ganancias y Pérdidas de |la
Sociedad a corte, cuando nenos al treinta y uno (31) de dicienbre de cada afio,
un Proyecto de Distribucion de Utilidades y demads docunentos que exijan |as
Normas Conerciales o en su defecto, por las previstas en estos estatutos o en
las normas |egales del pais en el cual se establezca |a sociedad o, que por la
natural eza de sus accionistas, la informacion contable que por |ey deba
conuni carseles en la reuni 6n de Asanbl ea, requiera un procedi m ento nmas sol eme
0 especial. Los docunentos antes sefial ados, | os exigidos por la Ley y | os que se
requi eren con posterioridad, deberan ponerse a disposicion de | os accionistas en
las oficinas principales de |a sociedad, durante |los cinco (5) dias hébiles que
precedan a |la fecha de la reuni6n de |a Asanbl ea General Ordinaria en |as que se
deban aprobar |los Estados Financieros del Ejercicio Anual innediatanente
anterior. - Cunplir y hacer cunmplir |los presentes estatutos y |as decisiones de
la Asanblea Ceneral. Queda autorizado para diligenciar |as nodificaciones que,
en desarrollo de |o dispuesto por las |leyes, inpliquen su innediata observancia
y cunplimento para continuar validanente |as activi dades conercial es que se ha

propuesto. - FEjercer todas |las funciones que | e del egue | a Asanbl ea General de
Accionistas, las demads que le, confieren |los Estatutos y |las Leyes y aquellas
que por la naturaleza de su cargo |le correspondan, y, en general, llevara la

representacion de la sociedad en todos |o0s actos ejecutados con base en el
objeto social, obrando para el efecto con base en | o autorizado por el presente

articulo. - Establecer |os necani snbs de control interno necesarios para |ograr
que |los objetivos sociales se cunplan. Los nmecani snros de control interno deben
di sponer de nedi das objetivas de resultado a indicadores de gestién. - Convocar

la Asanblea Ceneral de accionistas a sesiones extraordinarias cuando |o estine
conveni ente, o cuando lo solicite un numero plural de socios que represente a lo
menos, el veinticinco por Ciento (25% de |as acciones suscritas, sienpre que se
determne el objeto de la reunidon en su convocatoria. En este caso la
convocatoria sera efectuada dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a
aquel dentro del cual se reciba en las oficinas principales de |la sociedad, |a
petici 6n por escrito.

NOVBRAM ENTQ( S) REPRESENTACI ON LEGAL

Nonbram ento realizado nediante Acta nuanmero 7 del 14/01/2011, correspondi ente
a la Junta de Socios en Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Conercio
el 24/01/2011 bajo el namero 166.281 del libro I X

Car go/ Nonbr e | denti ficaci 6n
Representante Lega
Wl ches Navarro Mrna Patricia CC 22476798

Nonbram ento realizado nmedi ante Acta nunero 14 del 19/11/2014, correspondi ente
a la Asanblea de Accionistas en Barranquilla, inscrito(a) en esta Canmara de
Conercio el 24/11/2014 bajo el namero 276.226 del libro I X

Car go/ Nonbr e | denti ficaci on
Representante Legal Suplente
Chapman Lopez Charles M chel e CC 72224822

REVI SORI A FI SCAL
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Nonbram ento realizado nmedi ante Acta nunero 23 del 12/11/2018, correspondi ente
a la Asanblea de Accionistas en Barranquilla, inscrito(a) en esta Canmara de
Conercio el 20/11/2018 bajo el namero 352.661 del libro I X

Car go/ Nonbr e | denti ficaci on
Revi sor Fi scal
D&A ASESORES EMPRESARI ALES S. A. S. NI 802009050

Nonmbram ento realizado nediante Docunento Privado del 12/04/2023, otorgado en
Barranquilla, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el 27/04/2023 bajo el
namero 449.718 del libro I X

Car go/ Nonbr e | denti ficaci on
Desi gnado: Revi sor Fiscal Principa
Her nandez Mel garejo Kelly Johanna CC 1143251589

REFORMAS DE ESTATUTOS

La sociedad ha sido reformada por |os siguientes documentos:

Docunento Namero Fecha Origen I nsc. Fecha Li bro
Escritura 889 26/ 04/ 2005 Notaria 3. de Barrang 117.458 06/ 05/2005 | X
Escritura 19 08/ 01/ 2009 Notaria 6a. de Barranqg 145. 875 26/01/2009 | X
Escritura 19 08/ 01/ 2009 Notaria 6a. de Barrang 145.876 26/01/2009 | X
Act a 7 14/ 01/ 2011 Junta de Socios en Bar 166.280 24/01/2011 I X
Act a 33 05/ 09/ 2022 Asanbl ea de Accionista 433.139 14/09/2022 | X

RECURSCS CONTRA LOS ACTOS DE | NSCRI PCl ON

De conformidad con | o establecido en el Codigo de Procedimento Adm nistrativo y
de lo Contencioso Adnmnistrativo y la Ley 962 de 2005, |os actos adm nistrativos
de registro, quedan en firnme dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a
| a fecha de inscripcion, sienpre que no sean objeto de recursos

Para estos efectos, se informa que para |la Camara de Conercio de Barranquill a,
| os sdbados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos |os recursos, |os actos adnministrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto | os m snbs sean resueltos, conforme | o prevé
el articulo 79 del Cbdigo de Procedimento Adnmnistrativo y de | os Contenci 0so
Admi ni strativo

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso
ni ngan recurso

SI TUACI ON(ES). DE CONTROL / GRUPO EMPRESARI AL

Que por Docunento Privado del 06/04/2021, otorgado en Barranquilla inscrito(a)
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en esta Camara de Conercio el 31/12/2021 bajo el nunero 415.472 del libro
I X, consta que |a sociedad:

CHAPVAN W LCHES SAS

Es CONTROLADA por.:

CHAPVAN LOPEZ CHARLES

Domicilio: Barranquilla

Fecha de configuraci 6n: 06 de Abril de 2021

Que por Docunento Privado del 19/12/2022, otorgado en Barranquilla inscrito(a)
en esta Canmara de Conercio el 22/12/2022 bajo el nunero 438.950 del libro
I X, consta que |a sociedad:

CHAPVAN W LCHES SAS

Tiene | a calidad de CONTROLANTE de:

Pl LONI ETALVAREZ S. A. S.

Domicil i o: Bucaranmanga

Fecha de configuraci 6n: 30 de Dic/bre de 2021

Que por Docunento Privado del 03/02/2023, otorgado en Barranquilla inscrito(a)
en esta Canmara de Conercio el 17/02/2023 bajo el nunero 442.665 del libro
I X, consta que |a sociedad:

CHAPVAN W LCHES SAS

Es control ante del GRUPO EMPRESARI AL cuyas vi ncul adas son:

Pl LONI ETALVAREZ S. A. S.

Domi cil i o: Bucaranmanga

Fecha de configuraci 6n: 30 de Dic/bre de 2021

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl I U
Actividad Principal Cbdigo ClIU 6910

ESTABLECI M ENTQ(S) DE COMERCI Co

A nonbr e de la sociedad figura(n) matriculado(s)en esta Canmara de
Conercio
el (los) siguiente(s) establ ecimento(s) de conerci o/ sucursal (es) o agencia(s):

Nonbr e:

CHAPMAN W LCHES

Matricul a No: 362.271

Fecha matricula: 12 de Dic/bre

de 2003

Utino afio renovado: 2023
Direcciéon: CL 77 B No 57 - 103 OF 2101

Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico
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Que de acuerdo con nuestras inscripciones, |os bienes sujetos a registro
mercantil relacionados en el presente certificado, se encuentran |libres de
enbar gos.

CERTI FI CA
TAMANO EMPRESARI AL

De conformdad con o previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto 1074 de
2015 y la Resoluciéon N 2225 de 2019 del DANE el tamafio de | a enpresa es MEDI ANA
EMPRESA - RSS

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado en e
fornual ari o RUES:

I ngresos por actividad ordinaria: 13.945.270.774, 00

Actividad econd6mica por la cual percibié mayores ingresos por actividad
ordinaria en el periodo Cédigo ClIU 6910

| NFORVACI ON' COVPLEMENTARI A

Que, los datos del enpresario y/o el establecimento de comercio han sido
puestos a disposicion de la Policia Nacional a través de la consulta a |a base
de datos del RUES.

Este certificado refleja la situaci6n juridica registral de |la sociedad hasta | a
fecha y hora de su expedi ci 6n

En |l a Camara de Conerci o de Barranquilla no aparecen inscripciones posteriores a
| as anteriornmente nmenci onadas, de docunentos referentes a reformas, o
nonbram ento de representantes |egales, adm nistradores o revisores fiscales,
que nodifiquen total o parcialnente el contenido

Que la informaci6n anterior ha sido tonada directanente de los fornul arios de
matricula y sus renovaci ones posteriores, diligenciados por el conerciante.

//
/f-

ALAN ERICK HERNANDEZ ALDANA

Pagi na 8 de 8



