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CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén Social : ASMET SALUD EPS SAS
Nit : 900935126-7
Domicilio: Popayan, Cauca

MATRICULA

Matricula No: 154868

Fecha de matricula: 16 de diciembre de 2015
Ultimo afo renovado: 2024

Fecha de renovacidn: 19 de marzo de 2024
Grupo NIIF : GRUPO II

UBICACION
Direccidon del domicilioc principal : CR.4 NRO. 18 N 46 - La estancia
Municipio : Popayén, Cauca
Correo electrénico : notificacionesjudiciales@asmetsalud.com

Teléfono comercial 1 : 8312000
Teléfono comercial 2 : No reportd.
Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccién para notificacidén judicial : CR 4 NRO. 18 N 46 - La estancia
Municipie : Popayan, Cauca
Correo electrénico de notificacién : notificacionesjudiciales@asmetsalud.com

La persona juridica SI autorizéd para recibir notificaciones personales a través del
correc electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédige

General del Procesc y del 67 del Cédigo de Procedimiento Administrative y de 1lo
Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por documento privado No. 1 del 11 de diciembre de 2015 de la Asamblea Constitutiva de
Popayan, inscrito en esta Camara de Comercio el 16 de diciembre de 2015, con el No.
38672 del Libro 1IX, se constituyé la persona Jjuridica de naturaleza comercial

denominada ASMET SALUD EPS SAS,

REFORMAS ESPECIALES
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Por Escritura POblica No. 645 del 27 de febrero de 2018 de la Notaria Tercera Del
Circule De Popayan de Popayan, inscrito en esta Cémara de Comercio el 07 de marzo de
2018, con el No. 42871 del Libro IX, . se decretd ESCISION IMPROPIA. ESCINDENTE:

ASOCTACION MUTUAL LA ESPERANZA ASMET SALUD ESS EPS ESS EPS. BENEFICIARIA: ASMET SALUD
EPS SAS.

ORDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE

Por Oficio No. 201900105055 del 22 de febrero de 2021 del Juzgado Segundo Civil Del
Circuito Armenia de Armenia, inscrito en esta Camara de Comercio el 02 de marzo de
2021, con el No. 7639 del Libro VIII, se decretd INSCRIPCION DE LA DEMANDA DENTRO DEL

PROCESQO:VERBAL-RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL.DTE: OSCAR AROCA,JOHN ARIAS,KAREN
AROCA, JUAN AROCA.DDO:ASMET SALUD EPS SAS.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

OBJETC SCCIAL. LA SOCIEDAD TENDRA COMO OBJETG PRINCIPAL EL DESARROLLC DE LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DEL SISTEMA DE ASEGURAMIENTO EN SALUDR COLOMBIANO, ¥ QUE EN TODO
CAS0, NO LE ESTEN PROHIBIDAS POR EL ORDENAMIENTO JURIDICO DEL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SGSSS, TALES COMO: 1. ASEGURAMIENTO EN SALUD DE LOS
AFILIADOS AL REGIMEN CONTRIBUTIVO Y SUBSIDIADO, PARA LO CUAL PODRA DESARROLLAR TODAS
LAS ACTIVIDADES TENDIENTES A ADMINISTRAR EL RIESGO FINANCIERO, LA GESTION DEL RIESGO
EN SALUD, LA ARTICULACION DE LOS SERVICIOS QUE GARANTICE EL ACCESC EFECTIVO, LA
GARANTIA DE LA CALIDAD EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD, LA REPRESENTANCION
DEL, AFILIADC ANTE EL PRESTADOR Y LOS DEMAS ACTORES SIN PERJUICIO DE LA AUTONOMIA DEL
USUARIO, ASUMIR EL RIESGO TRANSFERIDO POR EL USUARIO ¥ CUMPLIR CCN LAS OBLIGACIONES
ESTABLECIDAS EN LOS PLANES OBLIGATORIOS DE SALUD. 2. PROMOVER LA AFILIACION Y AFILIAR
A LA POBLACION BENEFICIARIA DEL 5GSSS GARANTIZANDO EL DERECHO A LA LIBRE ELECCION DEL
BENEFICIARIO. 3. GESTIONAR Y COCRDINAR LA OFERTA DE SERVICIOS DE SALUD, A TRAVES DE LA
CONTRATACION CON INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS, CON PROFESIONALES DE LA
SALUD, PROVEEDORES DE SERVICIOS CONEX0S 0 A TRAVES DE SUS PROPTIAS INSTITUCIONES
PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD. 4. REALIZAR COMFRAS © INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS
E INTANGIBLES DE CONFORMIDAD CON EL ORDENAMIENTG JURIDICO DEL SGS3S. 5. PONER EN VENTA
ACCIONES © EMITIR BONOS O SIMILARES. 6. LLEVAR A CABO TODOS LOS ACTOS JURIDICOS Y
OPERACIONES QUE RESULTEN CONEXOS, NECESARIOS, COMPLEMENTARICS O UTILES PARA EL
DESARROLLO DE SU OBJETO SOCIAL, O GUARDEN RELACION  DIRECTA CON EL MISMO. 7.
ADQUISICION Y DESARROLLO DE BIENES DE CUALQUIER NATURALEZA, MUEBLES O INMUEBLES,
CORPORALES O INCORPORALES, QUE SEAN NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE LOS NEGOCIOS
SOCIALES. 8. ADQUIRIR, ORGANIZAR Y ADMINISTRAR ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES. 8.
ENAJENAR, ARRENDAR, GRAVAR, Y ADMINISTRAR LCS BIENES SOCIALES. 10. INTERVENIR EN TODA
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CLASE DE OPERACIONES DE CREDITO, COMC ACREEDOR O COMC DEUDOR, DANDC O RECIBIENDOC LAS
GARANTIAS DEL CASQO CUANDO HAYAN LUGAR A ELLAS. 11. EMITIR, GIRAR, ACEPTAR, ENDOSAR,
ASEGURAR, DESCONTAR, Y NEGOCIAR EN GENERAL, TITULOS VALORES Y CUALQUIER CLASE DE
CREDITC INDIVIDUALES O COLECTIVOS. 12. CELEBRAR CON ESTABLECIMIENTOS DE CREDTIO, CON
OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERA, CON SOCIEDADES DE SERVICIOS FINANCIEORS Y CON
COMPANIAS ASEGURADORAS TODAS CLASE DE OPERACIONES PROPIAS DEL OBJETC DE TALES
INSTITUCIONES, ASI COMO CELEBRAR Y EJECUTAR TODA CLASE DE CONTRATOS BANCARIOS,
COMERCIALES, CIVILES Y DEMAS QUE TENGAN RELACION DIRECTA CON SU OBJETO SOCIAL. 13,
EJECUTAR TODOS LOS ACTOS DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON EL OBJETO SOCIAL, ENTRE ELLOS
SER TITULAR DE LOS DERECHOS DE AUTOR RECONOCIDO POR LA LEY A LA PERSONA JURIDICA QUE
EN VIRTUD DE CONTRATC, OBTENGA POR SU CUENTA Y RIESGO, LA PRODUCCION DE UNA OBRA
RELACIONADA CON SU QBJETO SOCIAL REALIZADA POR UNO O VARIOS DE SUS COLABORADORES Y/O
CONTRATISTAS, BAJO LA ORIENTACION DE LA SOCIEDAD Y CCMERCIALIZAR LAS PRCDUCCICNES
REGISTRADAS A NOMBRE DE LA SOCIEDAD Y LOS QUE TENGAN COMO FINALIDAD EJERCER L1LOS
DERECHOS O CUMPLIR LAS OBLIGACIONES LEGAL O CONVENCIONALMENTE DERIVADAS DE LA
EXISTENCIA Y ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD. 14. CELEBRAR TODA CLASE DE CONTRATOS ESTATALES
Y DE DERECHO PRIVADO QUE SEAN APTOS PARA LA OBTENCION DE LOS FINES SOCIALES. 15.
FORMAR PARTE, CON SUJECION A LAS LEYES Y A LOS ESTATUTOS, DE OTRAS SOCIEDADES, PARA
FACILITAR O ENSANCHAR O COMPLEMENTAR LA EMPRESA SOCIAL, SEA SUSCRIBIENDO © ADQUIRIENDO
CUCTAS O ACCIONES EN ELLAS CON EL ANIMO DE PERMANENCIA O FUSIONANDOSE CON LAS MISMAS.
16, LA SOCIEDAD PODRA INVERTIR EN AQUELLAS ACTIVIDADES O EMPRESAS DIRECTAMENTE
RELACIONADAS CON SU OBJETO SOCIAL PRINCIPAL Y DE CONFORMIDAD CON LO REGLADO EN LAS
NORMAS LEGALES APLICABLES A LAS ENTIDADES PROMOTORAS DE SALUD. 17. CELEBRAR CONTRATOS
DE PARTICIPACION, SEA COM PARTICIPE ACTIVA O PARTICIPE INACTIVA, CONSORCIOS, UNIONES
TEMPORALES DE EMPRESAS Y .CUALQUIER OTRA FORMA LICITA DE COLABORACION EMPRESARIAL. 18.
ABRIR SUCURSALES, AGENCIAS, C SUBORDINADAS, EN COLOMBIA O EN EL EXTRANJERO CUANDC SE
ESTIME CONVENIENTE. 19, DESARROLLAR SU OBJETO SOCIAL CON RESPONSABILIDAD SOCIAL
EMPRESARIAL. 20. ADQUISICION, DISTRIBUCION 9] COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS
RELACIONADOS CON SU OBJETO SOCIAL, Y ABRIR O ADMINISTRAR, DIRECTA O INDIRECTAMENTE,
LAS SUCURSALES, SUBORDINADAS O AGENCIAS QUE SEAN NECESARIAS PARA ELLO. 21. CELEBRACION
DE TODA CLASE DE OPERACIONES CON ENTIDADES FINANCIERAS O ASEGURADORAS, DE CONFORMIDAD
CON LO DISPUESTO EN LAS LEYES Y EN LA JURISPRUDENCIA. 22. CELEBRACION DE TODA CLASE DE
OPERACIONES DE CREDITO. 23. Y TODAS LAS ACTIVIDADES COMERCIALES Y CIVILES QUE SE
RELACTONEN DIRECTA O INDIRECTAMENTE CON EL OBJETO SOCIAL PARA SER DESARROLLADAS EN
COLOMEIA O EN EL EXTRANJERO.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor § 200.000.000.000,00
No. Acciones 2.000.000.000, 00
Valor Neminal Acciones $ 100,00

* CAPITAL SUSCRITO *
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Valor & 58.255.100,00
No. Acciones Se2ua5l, 0o
Valer Nominal Acciones 5 100,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor £ 58.255.100,00
No. Acciones 582.551,00
Valor Nominal Acciones $ 100,00

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El organo de administracion estara conformado por 1la, A) Junta directiva 'y Db)
presidente. Funciones de la junta directiva: La junta directiva se ocupara de senalar
la crientacicn estrategica de la scciedad de conformidad con las politicas fijadas por
la asamblea general de accionistas y se ocupara especialmente de: A) elegir a los
representantes legales de la sociedad. B) medir y evaluar la calidad de los servicios
de salud y de los procesos de atencion al usuario. C) realizar la planeacion financiera
y la gestion de recurscs necesarics para el cumplimiento del ocbjeto social. D} aprobar
el presupuesto anual y el plan estrategico de la scciedad. E) identificar, medir y
gestionar las diversas clases de riesgos (de salud, economicos, reputacionales, de
lavado de actvio, entre otros) y establecer las politias asociadas con su mitigacion.
F) establecer planes de sistemas de informacien para cumplir los objetivos de la
entidad y los requerimientos de las autoridades, los prestadores y los usuarios, ¥
supervisar su implementacion. G) verificar el adecuado funcicnamiento del sistema de
control interno de la scociedad de las politicas del sistema de gestion de riegocs y el
cumplimiento e integridad de las politicas contables. H) poner en conocimiento de 1la
asamblea de accionista. (i) la propuesta para la designacicn del revisor fiscal, previo
analisis de la experiencia y disponibilidad de tiempo, recursos humanos y tecniccs
necearios para su labor, (ii) la politica general de remuneracion de la junta directiwa
y de la alta gerencia. (iii) la politica de sucesion de la junta directiva, (iv) los
prinecipios y procedimientos para la seleccion de miembros de la alta gerencia y de la
junta directiva, la definicion de sus funciones y responsabilidades, la forma de
organizarse y deliberar, y las instancias para evaluacion y rendicion de cuentas. I)
aprobar el codige de conducta y buen gobierns. J) velar por el cumplimeinto de las
normas de gobiernc organizacional., K) aprobar las politicas referentes a los sistemas
de denuncias anonimas. L) identificar a las partes vinculadas. M) conccer y administrar
los conflictos de interes entre la sociedad y sus accionistas, miembros de Jjunta
directiva y alta gerencia. N) velar por que el proceso de propeosicion y eleccion de los
miembros de junta directiva se efectue de acuerdo con las formalidades previstas para
el efecto. O) conccer y en case de impacto material, aprobar las operacicnes gue la
sociedad realiza con accionistas significativos, definidos de acuerdoc con la estructura
de propiedad de la sociedad, o representados en la junta directiva; con los directores
de la junta directiva y otros administradores o con personas a ellos wvinculadas
(operaciones con partes vinculadas), asi como con' empresas del grupc empresaria al gue
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pertenece si lo hubiera. P) recomendar a la asamblea la aprobacion de los inventarios y
de los estados financieros de cierre de cada ejercicio, con las reservas Yy provisiones
a gue haya lugar y el proyecto de distribucion de utilidades. Q) autorizar el
establecimiento, en el territorioc nacicenal o en el exterior, de sucursales o agencias,
autorizacion que se entiende incluye todo lo relacionade con las disposiciones legales
aplicables en el lugar del domicilio correspondiente, ¢ decidir scbre la venta o
liguidacion de las mismas; r) aprobar la estructura administrativa de la sociedad,
segun la propuesta que le presente el presidente de la misma. S§) delegar en el
presidente una o varias de sus funciones. T) autorizar al presidente de la sociedad
para suscribir actos y contratos y comprometer a 13 sociedad cuando la cuantia de los
mismos supere la suma correspondiente a cuatrocientos (400) salarios minimos legales
mensuales vigentes, y el cobjetc del acto contratc verse sobre temas no- relacionados
directamente con la prestacion de servicios de salud. U) establecer 1las politicas,
procedimientos y manuales en materia de contratacion que deban ser observados por el
presidente y la alta gerencia. V) interpretar los estatutos de la sociedad en casoc de
duda fundada. W) autorizar y suscribir el informe sobre la gestion de cada sereielo)
. X) aprobar la estructura de financiacion de los proyectos subsidiarios del objeto
social de la sociedad. Y) aprobar el organigrama de la sociedad y la remuneracion de
los trabajadores de ' la misma. ¥ z) todas 1s demas gue se indiquen en los
presentesestatutos sociales y en la ley. Del presidente: La sociedad tendra un (1)
presidenté quien sera su representante legal quien sera designado por la junta
directiva. Funciones del presidente: Sin perjuicioc de 1las obligaciones expresamente
otorgadas al representante legal para asuntos judiciales y de tutela, el presidente
ejercera las siguientes funciones: A) ejercer la representacion legal de la sociedad de
acuerdo a las disposiciones legales que regulan la materia; b) solicitar la
autorizacion de la junta directiva o la asamblea de accionistas cuands los actos yv/o
contratros que deba suscribir o ejecutar sean de aquellos gque dichos organos deben
autorizar en atencion a la naturaleza de los mismos, las materias sobre las gue
recaigan y/o sus cuantias. C) otorgar los poderes generales y/o especiales en cabeza de
las funcionarios de acuerdo a las necesidades de la sociedad. D) ejercer la facultad de
neminacion, subordinacion y disciplinaria de los trabajadores de 1la sociedad de
conformidad con las disposiciones legales. E) presentar un informe de su gestion a la
junta directiva para cenjuntamente con esta presentarlo ante la asamblea general de
accionistas en sus reuniones ordinarias y los estados financieros de fin de ejercicio
con un proyecto de distribucion de utilidades. F) convocar a la asamblea general de
accionistas a reuniones ordinarias y extraordinarias; y g) nombrar los arbitros que
correspondan a la sociedad cuando se reguiera, h) rendir informe mensual ante la junta
directiva o el comite en el que esta delegue dicha funcion, de 1la ejecucion de los
actos o contratos que se esten ejecutando o se hayan celebrado. Le esta prohibido al
representante legal y a los demas administradores de la sociedad ¢ POX s1 por
interpuesta persona, obtener bajo cualquier forma o modalidad juridica prestamos por
parte de la sociedad u obtener de parte de la scciedad aval, fianza o cualquier otro
tipo de garantia de sus obligaciones personales. Representante legal para asuntos
judiciales, de tutela y representante legal suplente. La scciedad tendra un (1)
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representante legal para asuntos judiciales y de tutela, gquien sera elegido por la
junta directiva. Calidad que podra ser asignada en un director de la sede nacional:
Funciones del representante legal para asuntos judiciales y de tutela: Son funciones
proplas del representante legal para asuntos judiciales y de tutelas a) rendir las
declaraciones de parte gue se requieran en toda clase de procesos Judiciales y
administratives, incluidas versiones libres en las gue se haga imputaciones a la eps.
B) ser la maxima autoridad a nivel empresarial. Sin gue exista para el otro superior
jerdrquico que la junta directiva, en todos los asuntos relacionados con las acciones
cgnstitucionales de tutela incluidas las de tramitar su cumplimiento; para estoes
asuntos no habra subordinacién a la presidencia.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Resolucién No. 2023320030004323-6 del 07 de julio de 2023 de la Superintendencia
Nacional De Salud, inscrita/o en esta Camara de Comercio el 12 de julio de 2023 con el
Ne. 55576 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMERE ; IDENTIFICACION
INTERVENTOR RAFAEL JOAQUIN MANJARRES GONZALEZ C.C. No. 80.415.461

Por Resolucién No.' 11 del 11 de Jjulic de 2023 de la BAgente Especial Interventor,
inscrita/c en esta Camara de Comercio el 14 de julioc de 2023 con el No. 55598 del libro
IX, se designd a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPALCAROLINA ACEVEDD GARCIA C.C. No. 66.982.853
PARA ASUNTCS JUDICIALES

Por resolucién no. 027, del 18 de Octubre de 2023, del agente especial interventor insaritoc en
esta camara de comercio el dia 19 de Dctubre de 2023, bajo el nimero 56139 del libro IX, se
inscribe: remocidén del representante legal para asuntos judiciales ¥ remocidén del representante
legal suplente, nombrados mediante resolucién nre. 11 del 1l de julio de 2023.

Por Resolucidén Neo. 11 del 11 de julio de 2023 de la Agente Especial Interventor,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 14 de julio de 2023 con el No. 55599 del libro
IX, se designé a:

CARGO : NOMBRE IDENTIFICACION
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REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE CAROLINA ACEVEDO GARCIA C.C. No. 66,282.853

Por resolucion no.' 027, del 1B de Octubre de 2023, del agente especial interventor inscrito en
esta camara de comercio el dia 19 de Octubre de 2023, bajo el ntmero 56139 del libro IX, se
inscribe: remocién del representante legal para asuntocs judiciales y remocién del representante
legal suplente, nombrados mediante resolucién nro 11 del 11 de julio de 2023.

JUNTA DIRECTIVA

CARGO 3 NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES
PPAL JUNTA DIRECTIVA MARGARITA MUNCZ CARDOSA C.C: Ho. 26.598.196

Por Resolucion No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 18 de Mayc de 2023 con el No. 55181 del libro I¥, =e
inseribid: Separacién del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdoe a lo dispuesto por la
superintendencia nacional de salud en resolucion  2023320030002798-6 intervencién  forzosa
administrativa.

PPAL JUNTA DIRECTIVA MARIA CORFILIA FLOR CAMPO C.C. Mo, 41.927.889

Por Resolucién Ne. 2023320030002798-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
inscrita/o en esta Camara de Comercic el 18 de Mayc de 2023 con el No. 55181 del libro IX, se
inscribié: Separacidn del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdo a lo dispuesto por la

superintendencia nacicnal de salud en resolucién 2023320030002798-6 intervencidn forzosa
administrativa,

PPAL JUNTA DIRECTIVA ORLANDO CHAUX RAFAEL €.l Mo 6,281 203

Por Resolucion No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
inscrita/o en esta Céamara de Comercio el 18 de Mayo de 2023 con el No. 55181 del libro 1%, se
inscribié: Separacién del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdo a lo dispuesto por la

superintendencia nacional de salud en resolucién  2023320030002798-6  intervencién forzosa
administrativa.

PPAL JUNTA DIRECTIVA EMIGDIO BAMBAGUE MUNOZ C.C. No. 76.285.004

Por Resolucién No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
inscrita/o en esta Camara de Comercio el 18 de Mayo de 2023 con el No. 55181 del libro IX, se
inscribib: Separacién del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdo a lo dispuesto por la

superintendencia nacional de salud en resolucidén 2023320030002798-6 intervencidn forzesa
administrativa,

PEAL JUNTA DIRECTIVA GUSTAVO MUNOZ BRAVO C8% How 1201420857

Por Resolucidn No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayo de 2023 de 1la Superintendencia Nacional De Salud, °
inscrita/o en esta Céimara de Comercic el 18 de Mayo de 2023 con el No. 55181 del 1libro IX, se
inscribié: Separacidn del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerde a lo dispuesto por la

superintendencia naciocnal de salud en resolucidn 2023320030002798-% intervencién forzosa
administrativa.

PPAL JUNTA DIRECTIVA JANETH VILLANUEVA BUSTAMANTE C.C. No. 34.550.496
Por Resolucién No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
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inscrita/o en esta Camara de Comercio el 18 de Mayc de 2023 con el No. 35181 del libreo IX, se
inscribié: Separacién del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdo a lo dispuesto por la
superintendencia nacional de salud en resplucisdn 2023320030002798-6 intervencion forzosa
administrativa.

FPAL JUNTA DIRECTIVA DIEGO JOSE MUNOZ SOLANC C.C. No. 19.147.750

Por Resolucién No. 2023320030002798-% del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacicnal De Salud,
inscrita/o en esta Camara de Comercio el 1B de Mayo de 2023 con el No. 55181 del libro IX, se
inscribid: Separacién del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdo a lo dispueste por la
superintendencia nacional de salud ‘en resclucién 2023320030002798-6 intervencidn forzosa
administrativa.

PPAL JUNTA DIRECTIVA JAIME POVEDA VELANDIA GLC. 'No.: 13.821,336

Por Resolucién No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayec de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 18 de Mayo de 2023 con el No, 55181 del libro IX, se
inscribié: Separacién del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdo a lo dispuesto por la
superintendencia nacional de salud en resolucidn 2023320030002798-6 intervencidn forzosa
administrativa.

PPAL JUNTA DIRECTIVA DANNY VIVIANA MOREANO HURTADO C.C. No. 66.928.287

Por Resclucién No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
inscrita/o en esta CaAmara de Comercic el 18 de Mayo de 2023 con el Neo. 55181 del libro IX, se
inscribié: Separacidn del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdo a lo dispuesto por la
superintendencia nacional de salud en resolucion 20233200300027968-86 intervencidn forzosa
administrativa.

PPAL JUNTA DIRECTIVA ROSA OLIVA CERCN JOAGIBIOY C.C. No. 27.474.591

Por Resclucién No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
insecrita/o en esta Camara de Comercioco el 18 de Mayo de 2023 con el No. 55181 del libro IX, se
inscribié: Separacién del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdo a lo dispuesto por la
superintendencia nacional de salud  en resclucién 2023320030002798-6 intervencidn forzosa
administrativa.

Por Acta No. 23 del 22 de marzo de 2018 de la Rsamblea De Accionistas, inscrita/o en
gsta Cémara de Comercio el 15 de Jjunic de 2018 con el No. 43593 del libro IX, se

designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PPAL JUNTA DIRECTIVA MARGARITA MUNOZ CARDCSA €.C. Now '25.598.156

Por Resolucién No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
inserita/oe en esta Camara de Comercic el 18 de Mayo de 2023 con el No. 55181 del libro IX, se
inscribié: Separacién del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdo a lo dispuesto por la
superintendencia nacional de salud en resolucidn 2023320030002798-86 intervencién forzosa
administrativa.

PPAL JUNTA DIRECTIVA MARIA ORFILIA FLOR CAMPQ C.C Nos 41 .927.889

Por Resolucién No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
inscrita/o en esta Camara de Comercic el 18 de Mayo de 2023 con el Neo. 55181 del libro IX, se
inscribié: Separacién del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdo a lo dispuesteo por la
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superintendencia nacional de salud en resclucién 2023320030002798-6 intervencién forzosa
administrativa.

PPAL JUNTA DIRECTIVA ORLANDC CHAUX RAFARL C.C. No. 6.261.203

Por Resolucién No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayec de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 18 de Mayo de 2023 con el No. 55181 del libro IX, se
inscribié: Separacién del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerde a lo dispuestoc por la
superintendencia nacional de salud en resolucién  2023320030002798-6 intervencidn forzosa
administrativa.

PPAL JUNTA DIRECTIVA EMIGDIO BAMBAGUE MURNOZ C.C., No. 76.285.004

Por Resolucion No. 20233200300027%8-6 del 11 de Mayoc de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 18 de Mayo de 2023 con el No. 55181 del libro IX, se
inscribié: Separacidn del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdo a lo dispueste por 'la
superintendencia nacional de salud en rescluecién  2023320030002798-6 intervencién forzosa
administrativa. ;

PPAL JUNTA DIRECTIVA GUSTAVO MUNOZ ERAVO C.C. No. 12.142.862

Por Resolucién No. 2023320030002788-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
inscrita/c en esta Cémara de Comercio el 18 de Mayo de 2023 con el No. 55181 del libro 1IX, se
inscribié: Separacion del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdo a lo dispuesto por la

superintendencia nacional de salud en resolucién  2023320030002798-6 intervencidén forzosa
administrativa.

PFAL JUNTA DIRECTIVA JANETH VILLAMNUEVA BUSTAMANTE C.C. No. 34.550.496

Por Resolucitn No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
inscrita/o en esta Camara de Comercio el 18 de Mayo de 2023 con el No. 55181 del libro IX, =se
inscribié: Separacién del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerde a 1o dispuesto por la
superintendencia nacional de salud en resolucién 2023320030002798-6 intervencién forzosa
administrativa.

PPAL JUNTA DIRECTIVA DIEGO JOSE MUNOZ SOLANC CLu: No, 19.147.750

Por Resolucidén No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacicnal De Salud,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 18 de Mayo de 2023 con el No. 55181 del 1libro IX, se
inscribié: Separacién del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdo a lo dispuesto por la

superintendencia nacicnal de salud en resolucion 2023320030002798-6 intervencién forzosa
administrativa.

Por Acta No. 7 del 31 de cctubre de 2018 de la Asamblea De Accionistas, inscrita/o en

esta Cémara de Comercio el 27 de diciembre de 2018 con el No. 44602 del libro IX, se
designé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PPAL JUNTA DIRECTIVA JAIME POVEDA VELANDIA Q€ No, 13.921.336

Por Resolucién No. 20233200300027%8-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
inscrita/o en esta Camara de Comercio el 18 de Mayo de 2023 con el No. 55181 del libro IX, se
inscribié: Separacidén del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerdo a lo dispuesto por la

superintendencia nacional de salud en resolucién  2023320030002798-6 intervencién forzosa
administrativa.
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Por Acta No. 11 del 23 de marzo de 2021 de la Asamblea De Accionistas, inscrita/o en
esta CaAmara de Comercio el 24 de abril de 2021 con el No. 49800 del libro IX, se
designo a:

PRINCIPALES
CARGO NOMERE IDENTIFICACION
PPAL JUNTA DIRECTIVA DANNY VIVIANA MOREAMNO HURTADO C.C. No. 66.928.287

Por Resolucion No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacional De Salud,
inscrita/c en esta Camara de Comercioc =2l 18 de Mayo de 2023 con el No. 55181 del libre IX, se
inscribid: Separacién del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerde a lo dispuestoc por la
superintendencia rnacional de salud en resolucidn 2023320030002798-6 intervencién forzosa
administrativa.

PPAL JUNTA DIRECTIVA ROSA OLIVA CERON JOAGIBIOY Cag . Ho, 12 474 50

Por Resolucién No. 2023320030002798-6 del 11 de Mayo de 2023 de la Superintendencia Nacicnal De Salud,
inscrita/c en esta Cémara de Comercio el 18 de Mayo de 2023 con el No. 55181 del libro IX, se
inscribid: Separacién del cargo de los miembros de la junta directiva de acuerde a lo dispuesto por la
superintendencia nacional de salud en resolucién 2023320030002798-6  intervencidn forzosa
administrativa.

REVISORES FISCALES

Por Resolucidén No. 2023220030014485-6 del 15 de diciembre de 2023 de la
Superintendencia Nacional De Salud, inscrita/c en esta Cémara de Comercio el 10 de
enero de 2024 con el No. 56610 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
CONTRALCR NEXIA MONTES & ASOCIADOS S5.A.8 MIT No. B800.08B.357-4

Por documento privado del 02 de enero de 2024 de la Firma De Revisoria Fiscal,
inscrita/o en esta Camara de Comercio el 10 de enero de 2024 con el No. 56611 del libro
IX, se designé a:

CARGO i NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL FABIAN ANDRES ROMERQ ACOSTA C.C. N, #3.938:.093 118310-T
REVISOR FISCAL SUPLENTE DANIELA CAROCLINA CADENA BAEZ g.6, Mo, 1.085,635.451 257364-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta Ne. 1 del 29 de diclembre de 2017 de la Asamblea De 42582 del 29 de diciembre de 2017 del libro IX
Accicnistas
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*) E.P. No. 645 del 27 de febrero de 2018 de la Notaria 42871 del 07 de marzo de 2018 del libro IX
Tercera Del Circuloc De Popayan Popayéan

*) E,P. No. 645 del 27 de febrero de 20618 de la MNotaria 42871 del 07 de marzo de 2018 del libre IX
Tercera Del Circule De Popayan Popayan -

*) fActa No. 3 del 22 de marzo de 2018 de la Asamblea De 43592 del 15 de junio de 2018 del libro IX
Accionistas

*) Acta No. 6 del 24 de julio de 2018 de la Asamblea De 44075 del 27 de septiembre de 2018 del libre IX
Accionistas

*) Acta No., B del 28 de marzo de 2019 de la Asamblea De 45917 del 21 de junio de 2019 del libro IX
Accienistas

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIGN

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencicso Administrative y la Ley 962 de 2005, los Actes Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias héabiles siguientes a la fecha de
inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa gque
para la CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA, los s&bados NO son dias habiles.

Una wvez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos guedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltes, conforme lo prevé el articulo
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativeo y de lo Contenciocso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: 08430

Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reporté
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportd

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DEL
CAUCA el (los} siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: ASMET SALUD EPS SAS
Matricula No.: 154876
Fecha de Matricula: 17 de diciembre de 2015
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Ultimo afio renovado: 2024

Categoria: Establecimiento de Comergcio

Direccidén : CR 4 NRO. 18 N 46 - La Estancia

Municipio: Popayan, Cauca

** Embargo, medida cautelar o prohibicidén: Por Oficio No. 27 del 13 de febrero de 2023
del Juzgado Quinto Civil Del Circuitoc de Popayén, inscrito en esta Cémara de Comercio
el 27 de marzo de 2023, con el HNe. 8361 del Libre VIII, se decretd EMBAEGO DE
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIC ASMET SALUD EPS S5SAS, PROCESO EJECUTIVO SIGULAR DE MENCR
CUANTIA DEMANDANTE: UNION TEMPORAL ESPECIALIZADA. DEMANDADO: ASMET SALUD EPS SAS.

** Embargo, medida cautelar o prohibicién: Por Oficioc No. 286 del 24 de mayo de 2023
del Juzgadoe Primero Civl Del Circuito de Armenia, inscrito en esta Camara de Comercio
el 25 de maye de 2023, con el No. 8417 del Libro VIII, se decretd EMBARGC DEL
ESTABLECIMIENTC DE COMERCIC DENOMINADC: ASMET SALUD EPS SAS, ORDENADO EN PROCESC VERBAL
RESPONSABILIDAD MEDICA. DEMANDANTE: LIONEL BOLANOS BOLANOS DEMANDADO: ASMET SALUD EPS
SAS.

** Embargo, medida cautelar o prohibicién: Por Oficio No. 604 del 05 de mayo de 2023
del Juzgado Tercero De PequeNas Causas Y Competencia Multiple de Popayan, inscrito en
esta Cémara de Comercic el 15 de agesto de 2023, con el No. 8530 del Libro VIII, se
decretd EMBARGO DEL ESTAELECIMIENTO DE COMERCIO DENOMINADO ASMET SALUD EPS SAS,
DECRETADO DENTRC DEL PROCESC EJECUTIVO.DEMANDANTE COCO INVERSIONES TECNOLOGICAS
SAS, DEMANDADO ASMET SALUD EPS SAS.

Nombre: ASMET SALUD EPS SAS CAUCA

Matricula No.: 195037

Fecha de Matricula: 04 de septiembre de 2018
Ultimo afo renovado: 2024

Categoria: Establecimientc de Comercio
Direccién : CR 4 NRO. 18 N- 46 - La Estancia
Municipioc: Popayén, Cauca

S1 DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE 1LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O
DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIC, DEBERA
SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTC DE
COMERCIQ.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIOQ, AGENCIAS Y
SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articule 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamano de la empresa es MICRO EMPRESA.
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Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculade o inscrito en el
formularic RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $0,00
Actividad econémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : 08430.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y
hora de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAG), de conformidad con |as exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica vy probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acomparia esta documento la podré verificar a traves de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La ftirma mecanica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue eptregado al usuario en el momento que se realizo la transaccian,

Diremidans e Ranguatis Pidiicos s (rvats CAL - Temaral

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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"POR MEDIO DEL CUAL SE DRCLARA EL HOSPITAL LOCAL "BENJAMIN BARNEY
GASCA" DF FLORIDA,

MUNICIPAL A EMPRESA SOCTAL DRI ESTADO.™
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ACUERDO NO. 184
C  mavo 22 pr 1995 )

VALLE COMO ESTABLECIMIRNTO PUBLICO DEL ORDEN

en ecjerciclo de sus :
especinl las conferidas en el Art. 313
Conatitucitin politica, de Colomhin Y,

-

CONSIDERANDO : i i

e Oue mediante Acuerdo No. 092 de Septiembre 9 de 1993 fue § “
creado el Hospital Jocal "BENJAMIN BARNEY GASCA", como £ e
rstablecimiento pliblico Decentralizado del orden Municipal. a4
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"BENJAMIN BARNEY GASCA", como empreaa )
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ARTICULO SEGUNDO : E) presente Acuerdo rige a partir

de la fecha de su expedicidn y
gancifn.
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COMUNIQUESE PUBLIQURSE Y CUMPLASE

Dado en el Saldén de Sesiones del Concejo Municipal de Florida

Valle a 1los veintiocho (28) dfas del mes de Abril de mil
novecientos noventa y cinco (1995).
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HOS F'_IT AL
Benjamin
Barney GascaESE

FLORIDA - VALLE

08 de Julio del 2024, Florida Valle

31-28-01-74-2024

Sefior

OSCAR MARINO APONZA
oscarmarinoaponzaabogado@hotmail.com
variedadesvalen623@gmail.com

REFERENCIA: RESPUESTA A DERECHO DE PETICION LEY 1755 DE 2015

ASUNTO: SOLICITUD CERTIFICADO DE EXISTENCIA i
REPRESENTACION LEGAL

Cordial saludo

En virtud de lo solicitado mediante derecho de peticion bajo el radicado N.° 496, de
manera atenta se envia certificacion de existencia y representacion legal del HOSPITAL
BENJAMIN BARNEY GASCA E.S.E.

Atentamente,

(ke

JUAN CARLOS CAMPINO
Gerente
Hospital Benjamin Barney Gasca E.S.E

Elaboré ylo actualizo: IVAN CE %
Revisé: LUIS ALBERTO VELEZL™
Aprobé: JUAN CARLOS CAMPINO),

Hospital Benjamin Barney Gasca ESE
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REPUBLICA DE COLOMBIA CODIGO: DAM 1.6.02

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA VERSION: 33,
MUNICIPIO DE FLORIDA e
ALCALDIA MUNICIPAL e
RESOLUCION

" RESOLUCION No. 104
(02 DE ABRIL DEL 2024)

“PORMEDIO DE LA CUAL SE NOMBRA AL GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL
BENJAMIN BARNEY GASCA DE FLORIDA - VALLE.”

El alcalde del municipio de Florida (Valle del Cauca) en ejercicio de sus facultades legales
y en especial las que confiere el numeral 7 del articulo 315 de la Constitucién Politica de
Colombia, el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, el articulo 22 del decreto 785 de 2005 y
articulo 20 de la ley 1797 de 2016.

CONSIDENRANDO:

Que ol sefior LUIS FERNANDO RENDON CAMPO identificado con cédula de ciudadania
No. 16.692.969 de Cali (V), presentd la renuncia al cargo de Gerente de la E.S.E.
- HOSPITAL BENJAMIN BARNEY GASCA DE FLORIDA - VALLE a partir del 09 de febrero
de 2023, : TRl 0. L)
Que mediante Resolucién No. 052 de febrero 10 de 2 24, se realizd un encargo de las
funcionés de Gerente de la E.S.E. HOSPITAL BENJAMIN BARNEY GASCA DE FLORIDA
— VALLE. al sefior JUAN CARLOS CAMPINO VELASQUEZ identificado con cédula de
ciudadania No. 16.894.479 de Florida (V).

Que el articulo 315 de la constitucién politica de Colombia establece como atribuciones del
Alcalde Municipal “nombrar'y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los
gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas industriales o
comerciales de caracter local’, en el mismo sentido el articulo 91 de la ley 136 de 1994
define como funciones del alcaldé en relacion con la administracion municipal “2. Nombrar
y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores de los
establecimientos publicos y las empresas industriales comerciales de caracter local, de
acuerdo con las disposiciones pertinentes. ; : ' £

Que el articulo 20 de la Ley 1797 de 20186 "por lo cual se dictan disposiciones que regulan
loa operacion del sistema general. de seguridad social en salud y se dictan otras
disposiciones”, publicada en el diario oficial No. 49,933 del 13 de julio de 20186, se establecid
que los gerentes o directores de las empresas sociales del estado seran nombrados en el
nivel territorial por el alcalde, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos del cargo
establecidos en las normas correspondientes y evaluacion de las competencias que sefale
el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Que los requisitos para desempefiar el cargo de Director o Gerente de una Empresa Social
del Estado, el decreto ley 785 de 2005, por el cual se establece el sistema de nomenclatura
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NIT 800100519-1
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REPUBLICA DE COLOMBIA CODIGO: DA 10.02

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA VERSION: 3a.
MUNICIPIO DE FLORIDA [|FECHA: 042172014
ALCALDIA MUNICIPAL ey
RESOLUCION

y clasificacién y de funciones y. requisitos generales de los empleos de las entidades
territoriales que se regulas por las disposiciones de la ley 090 de 2004, sefiala lo siguiente:

“ARTICULO 22. Requisitos para el ejercicio de los empleos que conforman el sistema de
seguridad social en salud: Para el desempefio de los empleos correspondientes al sistema
de seguridad social en salud a que se refiere el presente decreto, se deberan acreditar los
siguientes requisitos:

)

Para el ejercicio de lose empleos de director del hospital (codigo 085) y de gerente de
emprésa social del estado (codigo 085) de caracter departamental o municipal que

pertenezcan al sistema general de seguridad social en salud; se exigirdn los siguientes
requisitos:

22.3 Director del hospital y gerente de empresa social del estado de primer nivel de
atencién. Para el desempefio del cargo de gerente de una empresa social del ‘estado o de
director de institucion prestadora de servicios de salud, del primer nivel de atencion, se
exigiran los-siguientes requisitos, establecidos de acuerdo con la categorizacion de los
departamentos y municipios regulada por la ley 617 de 2000 y demas normas que la
modifiquen o adicionen: 2 - | i |

22.3.1 Para la-categoria especial y primera se exigira como requisitos, titulo profesional en
areas de la salud, econdmicas, administrativas o juridicas, titulo de postgrado en salud
publica, -administracién o gerencia hospitalaria, administracién en salud, y- experiencia
profesional de 2 afios en el sector salud. g bt L ;

22.3.2 Para la.categoria Segunda se exigird como requisitos, titulo profesional en areas de
la salud, econémicas, administrativas o juridicas, titulo de postgrado en salud publica,
administracion o gerencia hospitalaria, administracién en salud, y experiencia profesional
de 1 afio en el sector salud. i Claigii

22.3.3 Para las categorias tercera, cuarta, quinta y sexta se exigira como requisitos, titulo
profesional en el érea de la salud y experiencia profesional de 1 afio en el sector salud.

22.4 director de hospital y gerente de empresa social del estado de segundo nivel de
atencién. Los requisitos que se deberan acreditar para ocupar estos cargos son: titulo
profesional en areas de la salud, econdémicos, administrativas o juridicas, titulo de postgrado
en salud publica, administracién o gerencia hospitalaria, administracion en salud u otro en
el érea de la administracién en salud, y experiencia profesional de 3 afios en el sector salud.

Sin perjuicio de la experiencia que se exija para el cargo, el titulo de postgrado podra ser
compensado par 2 afios de experiencia en cargos del nivel directivo, asesor o profesional

en organismos o entidades publicas o privadas que conforman el sistema general de
seguridad social en salud...”

MUNICIPI0 DE FLORIDA
«NIT 800100619-1 3
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Que de acuerdo con los definidos en el articulo 1 del decreto 1427 de 20186, al candidato a
ocupar el cargo de gerente en propiedad de la E.S.E. HOSPITAL BENJAMIN BARNEY
GASCA DE FLORIDA ~ VALLE, que sea designado por el alcalde municipal, debera
realizérsele previc a su nombramiento una evaluacién de las siguientes competencias
definidas por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica en la resolucién 680 de
2016:

Compromiso ceon el servicio publico, orientacién a los resultades, manejo de las relaciones
interpersonales, planeacion y manejo eficaz y eficiente de recursos.

Que una vez seleccionada y contratada al Dra. DIANA MARCELA JARAMILLO profesional
en psicologla, se procedid a realizar la evaluacion de competencias al doctor JUAN
CARLOS CAMPINO VELASQUEZ c.c 16.894.479 de Florida Valle siguiendo el
procedimiento definido en el decreto 1427 de 2016 y la resolucion 680 de 2016 del DAFP y
mediante un informe escrito dirigido al alcalde, se concluye que: el Doctor JUAN CARLOS
CAMPINO VELASQUEZ, cumple con las competencias requeridas para desempefiarse en
el cargo de gerente de la empresa social del estado.

Que el doctor JUAN CARLOS CAMPINO VELASQUEZ c.¢ 16.894 479 es MEDICO c¢on
especialidad en ADMINISTRACION DE SALUD y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
y pesee experiencia relacionada adquirida en el ejercicio de empleos y actividades que
tienen funciones similares a las del cargo a proveer, las cuales ha acreditado.

Mediante la presentacion de constancias expedidas por la autoridad competente de las
respectivas instituciones oficiales o privadas.

Ve lo expuesto, se advierte que una vez verificados los requisitos y los documentos
aportados por el candidato cumple con las exigencias del manual de funciones y los
requisitos de ley.

Finalmente, es claro que el articulo 2.2.5.1.5 del decreto 1083 de 201 5, consagra que
corresponde al jefe de la oficina de gestion del talento humano, antes que se efectie el
nombramiento, verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y
competencias exigidos para el desempefio del mismo por la constitucion, la ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

Que por todo lo anteriormente expuesto se hace necesario hacer un nombramiento en
propiedad de la gerencia de-la ESE Hospital Benjamin Barney Gasca de Florida Valle, en
los términos del articulo 20 de la ley 1797 de 2016, previa verificacion del cumplimiento de
los requisitos del cargo establecidos en las normas correspondientes y evaluacion de las
competencias sefialadas por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

MUNICIFIO DE FLORIDA
NIT, 8001006191
Calle 10 ¢on carrera 20 esquina - Cédigo postal: 763560
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REPUBLICA DE COLOMBIA conioo - pAM 1602
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA VERSION: 3a.
MUNICIPIO DE FLORIDA e
ALCALDIA MUNICIPAL B
RESOLUCION S L
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar gerente de la ESE Hospital Benjamin Barney Gasca de
Florida Valle 02:de abril de 2024 hasta el 31 de marze 2028 al doctor JUAN CARLOS
CAMPINO VELASQUEZ c.c 16.894.479 de Florida (V).

ARTICULO SEGUNDO. Las funciones y asignacion salarial del GERENTE corresponden
a las estipuladas en la normatividad vigente, y las adoptadas por el “MANUAL ESPECIFICO
DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES" segiin acuerdo de Junta Directiva de
la ESE No, 05 del 07 de junio de 2016.

ARTICULO TERCERD. Notifiquese personalmente al interesado sobre el contenido del
presente acto administrativo y de aceptar el nombramiento, dar posesion en la debida

forma, de la misma manera dar por terminade el encargo segtn resolucion No.052 de
febrero 10 de 2024. ;

ARTICULO CUARTO. Enviese copia del presente acto administrativo a la ESE Hospital
Benjamin Barney Gasca de Florida Valle, a la Junta Directiva de la misma y a las demas
partes interesadas.
ARTICULO QUINTO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicion. |

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el despacho de la alcal dia municipal de Fjérida Valle a los dos (02) dias del mes
de abril del afio dos mil veinticuatry (2024).

.

DIMAS Ari;romo MARYINEZ TORO
y Icalde Municipal

)

1 3
(Gostion documantal ‘\.-‘
Proyactt ;: Farnady Yontia Sitva. - Bee. Dos, Inumnclnrm
Elabord: Yamilelh Cofred.- Taonico Adml liva o
Revisd : Sommir Paz.- Asosor Juridico
Aprabd: Dimas Antonio Marlinez - Alcaikda
Mrehiva
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Palmira, 02 de mayo de 2024.

Sefior

OSCAR MARINO APONZA
Abogado
oscarmarinoaponza@hotmail.com

Referencia. - RESPUESTA DERECHO DE PETICION
En forma atenta, el suscrito Jefe de la Oficina Asesora Juridica del Hospital Ratil
Orejuela Bueno E.S.E, procede a realizar en término, pronunciamientd frente al

asunto de la referencia, asi:

En atencién a su derecho de peticion consistente en “Me permito recurrir a su

despacho, a efecto de solicitarle se sirva expedir a costa v a favor de la parte

interesada, certificado de existencia y representacion leqal de la siquientes
entidad: E.S.E. Hospital Ratl Orejuela Bueno de Palmira (Valle), NIT
8150003169" me permito manifestar que:

1. El Hospital Rall Orejuela Bueno, es una Empresa Social del Estado, con
domicilio en el municipio de Palmira, Valle del Cauca, Entidad de
categoria especial de caracter publica, Descentralizada del orden
Municipal, dotada de Personeria Juridica, Patrimonio Propio y Autonomia
Administrativa, creada mediante Acuerdos Municipales: No. 71 del 12 de
agosto de 1994, mismo que fue modificado por los también Acuerdos
Municipales, No. 37 de 1995 y No. 136 de 1997, del H. Concejo Municipal
de Palmira.

2. En razén de lo anterior, me permito manifestar que, el Hospital Raul
Orejuela Bueno E.S.E. no cuenta con certificado de existencia y
representacién legal, pues el mismo es un documento que da sustento
probatorio a una persona juridica que generalmente es una sociedad

Carrera 29 # 39-51 Palmira Valle del Cauca (@) ’-\
Tel; (2) 2856161 e-mail: Ul £

ventanillaunica@hrob.qov.co
www.hrob.gov.co
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commercial (de caracter y/o naturaleza privada), el cual es expedido por
las caAmaras de comercio

En la forma y términos anteriores, el HROB brinda respuesta oficial al
requerimiento objeto de solicitud.

Lifs

JORGE GERMAN PUENTE CORAL
Jefe Oficina Asesora Juridica

Proyecté. — Abogado Contralista - Juan Camilo Arcila Correa.
Revisé-  Jefe Oficina Asesora Juridica — Jorge Germéan Puente Coral. ﬂ/
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Camara de Comercio de Cali

Camara de CERTIFICADO DE CANCELACION
Comerciode AN iy
Cali Fecha expedicion: 06/08/2024 01:40:01 pm

Recibo No. 9591617, Valor: $7.%00
CODIGO DE VERIFICACION: 0824G4SBPN

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresandc a www.ccc.org.co
y digite el respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendaric, contados a partir de la fecha de su expedicién.

CERTIFICA

NOMBRE :SERVICIO MEDICO CLINICA DE LOS REMEDIOS S A SIGLA:SERVI REMEDIOS LTDA.
MATRICULA : 347993-4
Nit.:800203476 - 6

CERTIFICA

Por Escritura Publica No. 1470 del 14 de julio de 1993 Notaria Quince de Cali
rinscrito en esta Camara de Comercio el 05 de agosto de 1993 con el No. 68721 del Libro

IX ,se constituydé sociedad de naturaleza Comercial denominada SERVICIO MEDICO CLINICA
DE LOS REMEDIOS LTDA

CERTIFICA

"Por Escritura Publica No. 5248 del 27 de noviembre de 1996 Notaria Segunda de Cali
rinscrito en esta Camara de Comercioc el 12 de diciembre de 1996 con el No. 9240 del
Libro IX ,se transformé de SOCIEDAD LIMITADA en SOCIEDAD ANONIMA bajo el nombre de
SERVICIO MEDICO CLINICA DE LOS REMEDIOS S A SIGLA: SERVI REMEDIOS LTDA.

CERTIFICA

Por Escritura Publica No. 0048 del 16 de enerc de 2001 Notaria Quince de Cali
sinscrito en esta Cémara de Comercic el 23 de enero de 2001 con el No. 459 del Libro IX
+La Sociedad fue declarada disuelta y en estado de liguidacién

M

CERTIFICA

Por Escritura Publica No. 0048 del 16 de enero de 2001, de Notaria Quince de Cali,

inscrito en esta Camara de Comercio el 23 de enero de 2001 con el No. 459 del Libro X
se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
LIQUIDADOR LUCIA MARTINEZ PEREZ C.C.23032508
LIQUIDADOR SUPLENTE HNA. DOROTEA PUENTE JUEZ C.E.104075

CERTIFICA

Por ESCRITURA PUBLICA No. 3017 del 15 de septiembre de 2006 Notaria Cuarta de Cali
+inscrito en esta Camara de Comercio el 19 de septiembre de 2006 con el No. 10993 del
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Camara de Comercio de Cali

Camara de CERTIFICADO DE CANCELACION
Comercio de o : P
Cali 3 Fecha expedicion: 06/08/2024 01:40:01 pm

Recibo No. 9591617, Valor: $7.900
CODIGO DE VERIFICACION: 0824G4S8PN

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.ccc.org.co
y digite el respectiveo codigo, para gque visualice la imagen generada al momentc de su
expedicidén. La verificaciodon se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

Libro IX ,LA SOCIEDAD FUE LIQUIDADA.

CERTIFICA

QUE POR LO ANTERIOR FUE CANCELADA SU MATRICULA MERCANTIL NUMEROC 347993 - 4 Y LA(S)
MATRICULA(S) CORRESPONDIENTE(S) A SU(S) ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO NRO(S).:3479%4 - 2

CERTIFICA

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contenciosc Administrativeo, y de la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro agui certificados quedan en firme diez (10) dias hébiles después de la fecha
de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos; el sadbado no se tiene come dia
habil para este conteo.

En cumplimiento de los requisitos sobre la validez juridica y probatoria de los
mensajes de datos determinados en la Ley 527 de 1999 y demas normas complementarias, la
firma digital de les certificados generados electrénicamente se encuentra respaldada
por una entidad de certificacién digital abierta acreditada por el Organismo Nacional
de Acreditacidén (ONAC) y sdlo puede ser verificada en ese formato.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecdnica gue aparece a
continuacién tiene plena wvalidez para todos los efectos legales.

“Ana M. Lengua B.
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Codigo IN-F-17

) CONCILIACION EXTRAJUDICIAL
PROCURADURIA 59 JUDICIAL | PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

Radicacion IUS E- 2024-456204 1UC |- 2024-3744346
Fecha de Radicacion: 11 de julio de 2024
Fecha de Reparto: 25 de julio de 2024
Convocante(s): TANIA VANNESSA CUELLAR GONZALEZ Y OTROS
Convocada(s): NACION — MINISTERIO DE SALUD Y OTROS

Medio de Control: REPARACION DIRECTA

En Santiago de Cali, hoy veintitrés (23) de septiembre de 2024, siendo las diez (10:00) a.
m, procede el despacho de la Procuraduria 59 Judicial | para Asuntos Administrativos en
cabeza de ANA SOFIA HERMAN CADENA, a celebrar AUDIENCIA DE CONCILIACION
EXTRAJUDICIAL de la referencia, la sesion se realiza de forma no presencial y sincronica
de conformidad con las previsiones contenidas en los articulos 4 paragrafo 1, 99, 106-2 y
109 de la Ley 2220 de 2022 y la Resolucion 035 de 27 de enero de 2023, proferida por la
sefiora Procuradora General de la Nacion de la cual se hace grabacién en el programa
MICROSOFT TEAMS cuyo video sera parte integral de la presente acta.

Comparece a la diligencia el abogado JAMES APONZA MENA identificado con cédula de
ciudadania numero 76.044.313 y con tarjeta profesional nimero 277.460 del Consejo
Superior de la Judicatura, en calidad de apoderado sustituto de los convocantes, segiin
sustitucién del poder otorgado por el abogado OSCAR MARINO APONZA reconocido
como apoderado mediante auto No. 135-1-2024 de 23 de agosto de 2024, a quien se le
reconoce personeria; igualmente comparece la abogada DIANA MARCELA ROA
SALAZAR identificada con la C.C. No. 52.056.808 y portadora de la tarjeta profesional
No. 87.504 del Consejo Superior de la Judicatura, en representacién de la entidad
convocada NACION - MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, de
conformidad con el poder otorgada por RODOLFO ENRIQUE SALAS FIGUEROA en su
calidad de director técnico de la Direccién Juridica de la entidad, la cual acredita a través
de copia del poder general otorgado mediante la escritura publica No. 8051 del 15 de
junio de 2023 otorgada en la Notaria treinta y ocho (38) del Circulo Notarial de Bogota,
documentos en virtud de los cuales se reconoce personeria a la abogada DIANA
MARCELA ROA SALAZAR como apoderada de la parte convocada en los términos v
para los efectos indicados en el poder. También comparece el abogado JESUS MIGUEL
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PALOMINO BURGOS identificado con la C.C. No. 1.062.074.434 y portador de la tarjeta
profesional No. 315.716 del Consejo Superior de la Judicatura, en representacion de la
entidad convocada DEPARTAMENTO DEL CAUCA -  SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD, de conformidad con el poder otorgado por JORGE
OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ en su calidad de Gobernador del Departamento del
Cauca, la cual acredita a través de copia de la credencial de fecha 10 de noviembre de
2023, acta de posesién No. 006 de 1 de enero de 2024 documento de identidad,
documentos en virtud de los cuales se reconoce personeria al abogado JESUS MIGUEL
PALOMINO BURGOS como apoderado de la parte convocada en los términos y para los
efectos indicados en el poder. Comparece el abogado DILMAR JULIAN MOSTACILLA
ZAPATA identificado con la C.C. No. 16.896.179 y portador de la tarjeta profesional No.
178.724 del Consejo Superior de la Judicatura, en representacién de la entidad
convocada E.S.E NORTE 2, de conformidad con el poder otorgado por LUIS EDUARDO
BANDERAS FORI en su calidad de representante legal de la entidad, la cual acredita a
través de copia del Decreto de nombramiento No. 0254 de 1 de abril de 2024 y acta de
posesion No. 046 de 1 de abril de 2024, documentos en virtud de los cuales se reconoce
personeria al abogado DILMAR JULIAN MOSTACILLA ZAPATA como apoderado de la
parte convocada en los términos y para los efectos indicados en el poder. iguaimente
comparece la abogada ELIANA MARCELA ERAZO SEGURA identificada con la C.C.
No. 1.061.811.257 y portadora de la tarjeta profesional No. 422.067 del Consejo Superior
de la Judicatura, en representacién de la entidad convocada ASMET SALUD EPS SAS,
de conformidad con el poder otorgado por JULIAN DANIEL PATERNINA DEL RIO en su
calidad de apoderado general de la entidad segin poder otorgado por JAVIER
CORMANE FANDINO, agente interventor de la entidad, la cual acredita a través de copia
del poder general otorgado mediante la escritura publica No. 2106 de 06 de junio de 2024
otorgada por la Notaria Tercera del Circulo Notarial de Popayan y Resolucion No.
2024320030003573-6 de 7 de mayo de 2024, documentos en virtud de los cuales se
reconoce personeria a la abogada ELIANA MARCELA ERAZO SEGURA como
apoderada de la parte convocada en los términos y para los efectos indicados en el poder.
También comparece el abogado EDGAR IVAN CERON PERDOMO identificado con la
C.C. No. 1.114.885.587 y portador de la tarjeta profesional No. 272.639 del Consejo
Superior de la Judicatura, en representacién de la entidad convocada HOSPITAL
BENJAMIN BARNEY GASCA E.S.E, de conformidad con el poder otorgada por JUAN
CARLOS CAMPINO en su calidad de Gerente y representante legal de la entidad, la cual
acredita a través de copia de la Resolucion No. 104 del 4 de abril de 2024, documentos
en virtud de los cuales se reconoce personeria al abogado EDGAR IVAN CERON
PERDOMO como apoderado de la parte convocada en los términos y para los efectos
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indicados en el poder. También comparece seficra ZORAYA LASTRA NASSER
identificada con C.C. No. 31.178.590, quien obra en calidad de tercera suplente y
representante judicial de la convocada INSTITUTO DE RELIGIOSAS DE SAN JOSE DE
GERONA - CLINICA NUESTRA SENORA DE LOS REMEDIOS, calidad que acredita con
copia de certificado de existencia y representacién legal expedido por el Canciller de la
Arquidiocesis de Cali, quien manifiesta que confiere poaer especial amplio y suficiente a la
abogada MELISSA DOMINGUEZ MARTINEZ identificada con la C.C. No. 1.144.040.377
y portadora de la tarjeta profesional No. 268.094 del Consejo Superior de la Judicatura,
para que represente los intereses de la convocada en esta audiencia y la faculta
expresamente para conciliar, en virtud de lo cual se reconoce personeria a la abogada
MELISSA DOMINGUEZ MARTINEZ como apoderada de la parte convocada en los
términos y para los efectos indicados en el poder.

La Procuradora Judicial deja constancia de la no comparecencia a la audiencia del
apoderado o representante de la entidad convocada E.S.E HOSPITAL RAUL OREJUELA
BUENO, no obstante que se recibié previamente comunicaciéon por correo electronico
donde se informé que el abogado JUAN CAMILO ARCILA CORREA identificado con la
C.C. No. 1.113.538.604 y portador de la tarjeta profesional No. 367.245 del Consejo
Superior de la Judicatura, actuaria en representacion de la entidad convocada, y se allegé
el acta del Comité de Conciliacion.

El despacho deja constancia que mediante correo electrénico de 26 de agosto de 2024
informé la fecha y hora en que se realizaria la audiencia a la ANDJE sobre la fecha y hora
de la audiencia para los fines del articulo 613 del CGP y 106-8 de la Ley 2220 de 2022,
asi como a la Contraloria General de la Republica para los fines de los articulos 66 del
Decreto Ley 403 de 2020 y 106-9 de la Ley 2220 de 2022; no obstante, a la fecha la
ANDJE no ha designado profesional que acomparie la audiencia o remitido comunicacion
alguna, segun se verifica en los correos electronicos institucionales, lo que no impide su
realizacién.

Por ofra parte, la Contraloria General de la Republica a través de correo electronico del 5
de septiembre de 2024, remitié comunicacion No. 2024EE0169068 suscrita por el
Contralor Delegado para el Sector Salud, donde manifiesta que no participara en el
tramite, atendiendo lo siguiente: “(...) analizada la solicitud de citacion, la Contraloria
Delegada para el sector Salud prescinde de participar en la audiencia de conciliacion
presentando excusas de manera anticipada. Sin embargo, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 113 de la ley 2220 de 2020 la CGR podra emitir concepto de materializarse
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un acuerdo conciliatorio parcial o fotal entre las partes convocadas respecto a la
afectacion al patrimonio publico de los recursos del sector o sistema de salud. (...)"

Acto seguido la Procuradora con fundamento en lo establecido en el articulo 95 de la Ley
2220 de 2022 en concordancia con lo sefialado en el numeral 4 del articulo 44 del Decreto
262 da 2000, declara abierta la audiencia e instruye a las partes sobre los objetivos,
alcancd y limites de la conciliacion extrajudicial en materia contenciosa administrativa
como mecanismo de resolucion de conflictos.

En este estado de la diligencia, la Procuradora judicial hace una presentacion de la
controversia objeto de la convocatoria a conciliacion y, seguidamente, concede el uso de
la palabra a las partes para que expongan sucintamente sus posiciones, en virtud de lo
cual la parte convocante manifiesta: Que se ratifica en los hechos y pretensiones
plasmadas en el escrito de solicitud de conciliacién, los cuales se transcriben: “1. Citar y
convocar a conciliacion prejudicial a las siguientes entidades: la Nacién, Ministerio de Salud,
Departamento del Cauca; Secretaria Departamental de Salud del Cauca, Ese Norte 2
integrada por los municipio de Miranda, Caloto, Corinto y Guachené (Cauca); ASMET SALUD
EPS SAS, Nit.90935126-7; Hospital Benjamin Barney Gasea de Florida (Valle),
Nit.8913800557; E.S.E. Hospital Raul Orejuela Bueno de Palmira (Valie), Nit.8150003169 y por
fuerc de atraccion Clinica Nuestra Sefiora de los Remedios, Nit.890301430, entes publicos y
privados, legalmente constiluidos y debidamente representados en su orden por el sefior
presidente de la republica GUILLERMO ALFONSO JARAMILLO MARTINEZ, ELIAS
LARRAHONDO CARABALI, DIANA MARCELA ENRIQUEZ ORDONEZ, GUSTAVO MUNOZ,
DIMAS ANTONIO MARTINEZ TORO, EMILCE AREVALO y USDELLY ALZATE VARELA, o
quien les represente, mayores de edad, vecinos de esta jurisdiccién, para convenir de manera
formal el reconocimiento y pago de los dafios y perjuicios morales y malteriales, presentes y
futuros; incluido el dafio en relacion a la vida en familia y de pareja, causados por consecuencia de
la precaria e Ineficaz atencién médica, efectuada a la menor causandole la muerte el dia 18 de
diciembre de 2022, en las instalaciones del Hospital Raul Orejuela Bueno de Ja ciudad de Palmira
(Valle). 2. Convenir con los convocados a titulo de reparacién del dario las siguientes sumas
expresadas en salarios minimos mensuales legales vigentes, por concepto de dafio moral,
perjuicio material presente y futuro, incluido el dafo en relacién a la vida en familia, por
consecuencia de la deficiente atencién médica, ocurrida el dia 18 e diciembre de 2022 en el
Hospital Raul Orejuela Bueno de la ciudad de Palmira (Valle), por cuya circunstancia se infiere
fallecié la menor CELESTE TORRES CUELLAR. 3. Determinar que los convocados, deben
cancelar a los convocantes a titulo de indemnizacion por perjuicios morales, las siguientes sumas
representa as en salarios minimos mensuales legales vigentes: TANIA VANNESSA CUELLAR
GONZALEZ (madre), el equivalente a 100 salarios minimos mensuales legales vigentes, por
conceplo de dafio moral. JHOFAN CAMILO TORRES RIVERA (padre); el equivalente a 100
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salarios minimos. GUADALUPE TORRES YEPES (hermana paterna); representada por su sefor
padre sefior JHOFAN CAMILO TORRES RIVERA, el equivalente a 70 salarics minimos mensuales
legales vigentes, por concepto de dafio moral. HEIDY JOHANNA CUELLAR GONZALEZ (abuela
materna); el equivalente a 80 salarios minimos mensuales legales vigentes, por concepto de dafio
moral. NICOL DAYANA PIZARRO CUELLAR (tia materna); el equivalente a 70 salarios minimos
mensuales legales vigentes, por conceplo de dafo moral. LAURA ALEJANDRA PIZARRO
CUELLAR (tia materna); el equivalente a 70 salarios minimos mensuales legales vigentes, por
concepto de dafio moral. MARIA ELIANA RIVERA GONZALE (abuela paterna); el equivalente a 80
salarios minimos mensuales legales vigentes, por concepto de dafo moral. CRISTOBAL
MONTILLA RIVERA (tio paterno); el equivalente a 70 salarios minimos mensuales legales
vigenies, por conceplo de dafio moral. 4. Determinar que los convocados, deben pagar a los
convocantes, a titulo de perjuicio por dafio material, los siguientes valores, representados en
salarios minimos legales mensuales vigentes. TANIA VANNESSA CUELLAR GONZALEZ (madre),
el equivalente a 200 salarios minimos mensuales legales vigentes, por concepto de dano material.
JHOFAN CAMILO TORRES RIVERA (padre); el equivalente a 200 salarios minimos por concepto
de dano material. GUADALUPE TORRES YEPES (hermana palerna); representada por su sefor
padre sefior JHOFAN CAMILO TORRES RIVERA, el equivaiente a 50 salarios minimos mensuales
legales vigentes, por concepto de dano material. HEIDY JOHANNA CUELLAR GONZALEZ (abuela
materna); el equivalente a 50 salarios minimos mensuales legales vigentes, por concepto de dafio
material. NICOL DAYANA PIZARRO CUELLAR (tia materna); el equivalente a 50 salarios minimos
mensuales legales vigentes, por concepto de dafio material. LAURA ALEJANDRA PIZARRO
- CUELLAR (tia materna), el equivalente a 50 salarios minimos mensuales legales vigentes, por
concepto de dano material. MARIA ELIANA RIVERA GONZALE (abuela paterna); el equivalente a
50 salarios minimos mensuales legales vigentes, por concepto de dafo material. CRISTOBAL
MONTILLA RIVERA (tio paternc); el equivalente a 50 salarios minimos mensuales legales
vigentes, por concepto de dafio material. 5. Determinar que los convocados, deben pagar a los
convocantes, a titulo de perjuicio por dano en relacion a la vida en familia, los siguientes valores,
representados en salarios minimos legales mensuales vigentes. TANIA VANNESSA CUELLAR
GONZALEZ (madre), el equivalente a 150 salarios minimos mensuales legales vigenles, por
concepto de dafno material. JHOFAN CAMILO TORRES RIVERA (padre), el equivalente a 150
salarios minimos por conceplo de daiio material”.

A continuacién, se concede el uso de la palabra a la apoderada de la parte convocada
NACION — MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, con el fin de que se sirva
indicar la decision tomada por el comité de conciliacién de la entidad en relacién con la
solicitud incoada: Manifiesta en sintesis que segun certificacién expedida el 14 de agosto
de 2024 por la secretaria técnica del Comité de Conciliacién de la entidad, dicho comité
decidié por unanimidad no conciliar en sesién del 12 de agosto de 2024, “toda vez que no
es responsable por los dafios causados a los usuarios con ocasion de la presunta falta o
falla en la prestacioén del servicio de salud, como quiera que la entidad no se encuentra
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legitimada en la causa por pasiva para acceder a lo pretendido toda vez que dentro de las
funciones y competencias asignadas, principalmente en las Leyes 100 de 1993 y 715 de
2001, asi como en el Decreto Ley 4107 de 2011, toda vez que: i) Esta entidad no tiene
dentro de sus funciones y competencias constitucionales y legales la prestacion de
servicios de salud. if) No ejerce actividades de inspeccion, vigilancia y control sobre
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, aseguradoras o cualquier ofra institucién
actora del SGSSS. iii) No tiene a su cargo el aseguramiento al sistema, ni la gestion del
riesgo derivado de esto, lo cual le corresponde a las Entidades Promotoras de Salud EPS
o Entidades Administradoras de Planes de Beneficios, entre ofras”. Se deja constancia
que previamente a la audiencia se allegé a través de correo electrénico la certificacion
suscrita por la secretaria técnica el 14 de agosto de 2024, documento en formato PDF en
1 folio.

A continuacion, se concede el uso de la palabra al apoderado de la parte convocada
DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD, con el
fin de que se sirva indicar la decisién tomada por el comité de conciliacion de la entidad
en relacion con la solicitud incoada: Manifiesta en sintesis que segun certificacion
expedida el 13 de septiembre de 2024 por el secretario técnico del Comité de Conciliacion
de la entidad, dicho comité decidié no proponer férmula conciliatoria en sesion ordinaria
del 13 de septiembre de 2024, por las razones alli expuestas. Se deja constancia que
previamente a la audiencia se allego a través de correo electronico la certificacion suscrita
por el secretario técnico el 13 de septiembre de 2024, documento en formato PDF en 1
folio.

A continuacion, se concede el uso de la palabra al apoderado de la parte convocada E.
S. E NORTE 2, con el fin de que se sirva indicar la decisién tomada por el comité de
conciliacion de la entidad en relaciéon con la solicitud incoada: Manifiesta en sintesis que
segun certificacion expedida el 25 de junio de 204 por la secretaria técnica del Comité de
Conciliacién de la entidad, dicho comité decidié no proponer férmula conciliatoria en
sesion del 16 de septiembre de 2024 segin acta numero 001, por las razones alli
expuestas. Se deja constancia que previamente a la audiencia se allegé a través de
correo electrénico la certificacion suscrita por la secretaria técnica el 16 de septiembre de
2024, documento en formato PDF en 10 folios. ;

A continuacion, se concede &l uso de la palabra a la apoderada de la parte convocada

ASMET SALUD EPS SAS, con el fin de que se sirva indicar la decision tomada por la
entidad en relacién con la solicitud incoada: Manifiesta en sintesis que no le asiste animo
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conciliatorio en razén a que "realizado el estudio de los supuestos facticos descritos en la
solicitud de conciliacion, pruebas documentales aportadas, asi como la investigacion
realizada, se logro evidenciar que no existe actuacién antijuridica por accién o por omision
atribuible a ASMET SALUD EPS S.A.S., teniendo en cuenta que se brindo los servicios
de salud conforme a la red de prestadores que la EPS, garantizando el acceso a los
servicios, conforme a las necesidades presentadas por la sefiora TANIA VANNESA
CUELLAR, cumpliendo asi con el deber legal de aseguramienfo y acceso a salud del
afiliado. Finalmente, vale precisar conforme los hechos expuestos en la solicitud de
conciliacién, carecen de sustento y algunos de ellos no le constan a mi poderdante, por
ser supuestos que deben ser acreditados por la parte actora, puesto que la
representacion de los demandantes concluye presuntas situaciones negligentes respecto
a la prestacién de los servicios de salud por la sefora TANIA VANNESA CUELLAR, las
cuales tendrian que ser probadas y sustentadas por los medios probatorios idéneos”. Se
deja constancia que previamente a la audiencia se allegé a través de correo electronico
memorial que contiene la posicion juridica, documento en formato PDF en 2 folios.

A continuacion, se concede el uso de la palabra al apoderado de la parte convocada
HOSPITAL BENJAMIN BARNEY GASCA E.S.E, con el fin de que se sirva indicar la
decision tomada por el comité de conciliacién de la entidad en relaciéon con la solicitud
incoada: Manifiesta en sintesis que segtn certificacion expedida el 20 de septiembre de
2024 por el secretario técnico del Comité de Conciliacién de la entidad, dicho comité
decidié no proponer férmula conciliatoria en sesién ordinaria realizada el 17 de septiembre
de 2024 segln acta numero 10, por cuanto estadn dados todos los elementos juridicos
para eximir de responsabilidad a la entidad. Se deja constancia que previamente a la
audiencia se alleg6 a través de correo electronico la certificacion suscrita por el secretario
técnico el 20 de septiembre de 2024, documento en formato PDF en 1 folio.

A continuacion, se concede el uso de la palabra a la apoderada de la parte convocada
INSTITUTO DE RELIGIOSAS DE SAN JOSE DE GERONA -CLINICA NUESTRA
SENORA DE LOS REMEDIOS, con el fin de que se sirva indicar la decisién tomada por la
entidad en relacién con la solicitud incoada: Manifiesta en sintesis que no le asiste animo
conciliatorio.

A continuacion, se deja constancia que previamente se allegé a través de correo
electrénico copia el acta No. 013 de 11 de septiembre de 2024 del Comité de Conciliacion
de la parte convocada E.S.E HOSPITAL RAUL OREJUELA BUENO, segun la cual
dicho comité decidié no proponer férmula conciliatoria por las razones alli expuestas,
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documento en formato PDF en 12 folios.

Se le concede el uso de la palabra al apoderado de la parte convocante para que
manifieste su posicién frente a lo expuesto por la parte convocada: quien manifestd en
sintesis que continuara con el proceso en sede judicial.

Teniendo en cuenta lo manifestado por las partes el despacho resuelve: i) incorporar a
titulo de prueba documental en los términos del articulo 243 y siguientes del Caodigo
General del Proceso, los memoriales poderes junto con los anexos habilitantes que dan
cuenta de la postulacién y legitimacién en causa por pasiva de las entidades convocadas,
asi como la sustitucion del poder conferida al apoderado de los convocantes. ii) incorporar
con los efectos ya referidos, las certificaciones suscritas por los secretarios técnicos y las
actas de los Comités de Defensa Judicial y Conciliacion de las entidades convocadas, las
cuales cumplen con los requisitos sustanciales y adjetivos estipulados en el articulo 119
de la Ley 2220 de 2022.

Transcurrido un tiempo prudencial, como se verifica en la grabacién sin que a la
presente diligencia compareciera la parte convocante convocada E.S.E HOSPITAL
RAUL OREJUELA BUENO o su apoderado pese a haberse comunicado a través de
correo electronico notificacionesjudiciales@hrob.gov.co informando la fecha y hora
de su realizacion, asi como notificadas del agendamiento a través del programa
MICROSOFT TEAMS con remisién del vinculo; el Despacho resuelve:
Primero: Declarar fallida la presente audiencia y conceder el término de tres (3)
dias para que la parte convocada E.S.E HOSPITAL RAUL OREJUELA BUENO
que no asistio justifique su inasistencia, al tenor del articulo 110 de la Ley 2220 de
2022, a cuyo vencimiento, se expedira la constancia respectiva, dando por agotada
esta etapa conciliatoria conforme a lo previsto en el articulo 112 ibidem,
entendiéndose que la parte peticionaria habra agotado el requisito de procedibilidad
obligatorio ordenado en el articulo 161 de la Ley 1437 de 2011, modificado por el
articulo 31 de la Ley 2080 de 2021. Segundo: La certificacion sera enviada al correo
electrénico aportado por el apoderado de la parte convocante, advirtiendo que a partir
del dia siguiente de su expedicion se reanuda el término de caducidad del medio de
control, por lo que corre bajo su responsabilidad las consecuencias legales que de ello
se derivan. Tercero: Se deja constancia que la inasistencia injustificada a la audiencia
de conciliacion tendra las consecuencias juridicas establecidas en el articulo 110 de la
Ley 2220 de 2022 o en las demas que lo modifiqguen o sustituyan, como fue advertido
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en el auto admisorio y la comunicacion de este. Cuarto: La presente decisiéon se
notifica en estrados a las partes convocante y convocadas asistentes a la audiencia y
a la parte convocada E.S.E HOSPITAL RAUL OREJUELA BUENO que no asisti6 a
la audiencia a través de comunicacion que se enviara a los correos electronicos
registrados en el expediente y/o paginas oficiales, dejando registro de la entrega para
efectos de trazabilidad. Sin ninguna manifestacion y en firme la decision.

Dejamos constancia que el acta es suscrita en forma digital Unicamente por la
Procuradora Judicial, en tanto se traté de una sesién no presencial realizada a través del
mecanismo digital MICROSOFT TEAMS por lo que la grabacién en audio y video que
hace parte integrante de la presente acta se encuentra en el link: AUDIENCIA
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL TANIA VANESSA CUELLAR Y OTROS VS
MINSALUD Y OTROS - E-2024-456204-20240923 101552-Grabacién _de la
reunion.mp4, una vez culminada sera remitida a los correos electronicos suministrados
por los apoderados de las partes en formato pdf.

Termina la audiencia agradeciendo la presencia a los asistentes, en constancia se firma el
acta por la procuradora judicial, de conformidad con lo establecido en el articulo 109-8 de
la Ley 2220 de 2022, siendo las 10:49 a.m

(Firmada digitalmente)

ANA SOFIA HERMAN CADENA
Procuradora 59 Judicial | para Asuntos Administrativos

Firmado digitalmente por ANA SOFIA HERMAN CADENA
Nombre de reconocimiento (DN): street=CARRERA 5 # 15 -

BO, 2.5.4.13=FP GSE CL 77 7 44 OF 701, cn=ANA SOFIA
\ HERMAN CADENA, serialNumber=34560838, st=BOGOTA
43 f o M Q D.C, I=BOGOTA D.C,, email=asherman@procuraduria.gov.co,
e e=C0, title=PROCURADOR JUDICIAL |, o=FROCURADURIA
oo R e kee e ciaciing GENERAL DE LA NACION, 1.3.6.1.4.1.4710.1.3.2=899999119,

name=C.C, ou=PROC 59 JUD | CONCILIA ADTIVA CALI
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