ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
DECRETO No.411.0.20.0673 DE 2016
(Diciembre 06 de 2016)

“POR EL CUAL SE ADOPTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE
COMPETENCIAS LABORALES DE LAS DISTINTAS DENOMINACIONES DE EMPLEO
ADSCRITOS A LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL

MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI”

I- IDENTIFICACION DEL EMPLEO

Nivel: Directivo

Denominacion del Empleo: Secretario de Despacho

Caodigo: 020

Grado: 07

Naturaleza del cargo: Libre Nombramiento y Remocion

No. de cargos en planta de esta

denominacion: Quince (15)
Dependencia; Donde se ubique el empleo
Cargo del Jefe Inmediato: Alcalde

[l. AREA FUNCIONAL;
SECRETARIA INFRAESTRUCTURA

Ill- PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir, controlar.y velar el disefio & implementacion de politicas, programas y proyectos
de construccion de Infraestructura, mobiliario urbano complementario a las vias, y la
ciclo-infraestructura, asi como el mantenimiento de la malla vial en el Municipio de
Santiago de Cali.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Administrar el sistema de contribuciéon de valorizacién conforme a las normas
establecidas en todas sus etapas, con acciones del Municipio que generen la
contribucion de valorizacion, contemplando las excepciones previstas de
conformidad con la Ley actual, ¢ de las que se expidieren en el futuro o por hechos
y actos administrativos generadores de la misma.

2. Formular y ejecutar los planes, programas y proyectos para la construccidn de la
infraestructura vial del Municipio de Santiago de Cali, y verificar su cumplimiento.

3. Ordenar los estudios necesarios para determinar las obras de infraestructura vial
que puedan ser ejecutadas por el sistema de concesidn,

4. Adelantar las acciones necesarias para disefiar y construir las obras civiles de
competencia del organismo.

5. Adelantar el mantenimiento de la malla vial urbana y rural del Municipio de Santiago
de Cali.

6. Realizar los estudios, disefios y especificaciones de las obras de construccion y
mantenimiento de la red vial del Municipio de Santiago de Cali y supervisar el
cumplimiento de las mismas.

7. Gestionar las acciones necesarias para la coniratacion de construccion y
mantenimiento de la red vial del Municipio de Santiago de Cali y supervisar el
cumplimiento de las mismas.

8. Ejercer la supervisidén de los contratos que por ley le corresponde directamente a la
Secretaria y ejercer la supervision a los contratos de interventoria cuando esta debe
ser adelantada por terceros.

9. Coordinar y adquirir la maquinaria, equipos y programas adecuados a las
necesidades de la Secretaria.

10.Desempefiar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo con el nivel, la naturaleza, el area de desempeiio y con la profesién del
titular del emplec.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
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Constitucion Politica de Colombia
Régimen Municipal
Ordenamiento Territorial
Evaluacién de proyectos

Construccion de vias

Manejo de presupuesto

—“099.‘*’9’.(".59’!\’:-"

0 Costeo de proyecto

Estudios y diagnésticos de la infraestructura

Metodos de elaboracion y evaluacién de proyectos e indicadores de gestion

Disefios de planta y geométricos relacionados con las vias

V]- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Comunes

Por Nivel Jerarquico

Orientacién a resultados, QOrientaciéon al
usuario y al ciudadano, Transparencia,
Compromiso con la organizacion.

Liderazgo, Planeacién, Toma de
decisiones. Direccidn y desarrollo de
personal, Conacimiento del entorno.

VII- REQUISITOS DE FORMACI

N ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Formacion Académica

Experiencia

Titulo profesional en dis¢iplina académica
del Nicleo Basico del Conocimiento en:

Biologia, Microbioclogia y Afines, Fisica.
Geologia, Otros Programas de Ciencias
Naturales. Matematicas, Estadistica vy
Afines. Quimica y Afines. Arquitectura y
Afines. Ingenieria Administrativa y Afines.
Ingenierfa Agricola, Forestal y Afines.
Ingenieria  Agroindustrial, Alimentos vy
Afines. Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines. Ingenieria Ambiental, Sanitaria y
Afines. Ingenieria Biomedica y Afines.
Ingenieria Civil y Afines. Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines. Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines. Ingenieria
Electrica y Afines. Ingenierfa Eléctrica
Telecomunicaciones y Afines. Ingenieria
Industrial y Afines. Ingenieria Mecanica y
Afines. Ingenieria Quimica y Afines.
Administracién, Contaduria Puablica.
Econgmia. Antropologia, Artes Liberales.
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales
y Humanas. Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales. Comunicacién  Social,
Periodismo y Afines. Deportes, Educacién
Fisica y Recreacion. Derecho y Afines.

Filosofia, Teologia y Afines. Formacion
Relacionada con el Campo Militar o
Policial. Geografia, Historia. Lenguas

Treinta y seis (36) meses de experiencia
profesional.
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Modernas, Literatura, Lingliistica y Afines.
Psicologia. Sociologia, Trabajo Social y

Afines. Bacteriologia. Enfermeria.
Instrumentacion  Quirdrgica.  Medicina.
Nutricion y Dietética.

Odontologia. Optometria, Otros
Programas de Ciencias de la Salud. Salud
Pablica. Terapias. Educacién. Artes
Plasticas Visuales y Afines. Artes

Representativas. Disefio. Musica. Otros
Programas Asociados a Bellas Ares.
Publicidad y Afines. Agronomia. Medicina
Veterinaria. Zootecnia.

Titulo de postgrade en la modalidad de
especializacién en areas del conocimiento
relacionadas con las funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los
casos reglamentados por ley.

ALTERNATIVA

Formacion Académica

Experiencia

Titulo profesional en disciplina académica
del Nucleo Basico del Conocimiento en:

Biologia, Microbiclogia y Afines. Fisica.
Geologia, Otros Programas de Ciencias
Naturales. Matematicas, Estadistica y
Afines. Quimica y Afines. Arquitectura y
Afines. Ingenieria Administrativa y Afines.
Ingenieria Agricola, Forestal y Afines.
Ingenieria Agroindustrial, Alimentos vy
Afines. Ingenieria Agrondémica, Pecuaria y
Afines. Ingenieria Ambiental, Sanitaria y
Afines. Ingenieria Biomédica y Afines.
Ingenieria Civil y Afines. Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines. Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines. Ingenieria
Eléctrica y Afines. Ingenieria Eléctrica
Telecomunicaciones y Afines. [ngenieria
Industrial y Afines. Ingenieria Mecanica y
Afines. [ngenieria Quimica y Afines.
Administracion. Contaduria Publica.
Economia. Antropologia, Artes Liberales.
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales
y Humanas. Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales. Comunicacién _ Social,

Sesenta (60)
profesional,

meses de experiencia
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Periodismo y Afines. Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion. Derecho y Afines.
Filosofia, Teologia y Afines. Formacion
Relacionada con el Campo Militar o
Policial. Geografia, Historia. Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines.
Psicologia. Sociologia, Trabajo Social y
Afines. Bacteriologia. Enfermeria.
Instrumentacion  Quirargica. Medicina.
Nutricibn y  Dietética.  Odontologia.
Optometria, Otros Programas de Ciencias
de la Salud. Salud Publica. Terapias.
Educacion. Artes Plasticas Visuales y
Afines., Artes Representativas. Disefio.
Musica. Otros Programas Asociados a
Bellas Artes. Publicidad y Afines.
Agronomia. Medicina Veterinaria.
Zootecnia.

Tarjeta o matricula profesional en los
casos reglamentados por ley.
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