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Seiores
JUZGADO PRIMERO (01) LABORAL DE SINCELEJO
E.S.D
ASUNTO: CONTESTACION DE DEMANDA
PROCESO: ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: JAVIER JOSE ESPINOSA VERGARA CC. 92503494
DEMANDADO: COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS Nit. 800.149.496 -
2
DEMANDADO: COLPENSIONES Nit. 900.336.004 - 7
RADICADO: 70001310500120240004000

ELIANA ANDREA DE LA BARRERA GONZALEZ, mayor de edad, identificada con cédula
de ciudadania numero 1.069.493.228 de la ciudad de Sahagun departamento de
Cérdoba, Abogada en ejercicio portadora de la tarjeta profesional No. 314035 del CSJ,
obrando de conformidad con el poder conferido por el Dr. Miguel Martinez Uribe
apoderado judicial de judicial de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, siendo
esta la oportunidad pertinente y estando dentro del término de ley, mediante este escrito,
me permito presentar la CONTESTACION DE LA DEMANDA ordinaria laboral, instaurada
por JAVIER JOSE ESPINOSA VERGARA de conformidad con lo establecido por el codigo
de procedimiento laboral en su articulo 31 (Modificado por el Art. 18 de la Ley 712 de
2001), de la siguiente manera:

FRENTE A LOS HECHOS.

PRIMERO: NO ME CONSTA, es una aseveracion del apoderado respecto a la narracion
de un supuesto factico por parte del sefior JAVIER JOSE ESPINOSA VERGARA.

SEGUNDO: Pese a que en este hecho no se atiende a lo dispuesto en el numeral 7 del
articulo 25 del Cddigo del Procedimiento Laboral, para efectos de la contestacién de la
demanda, me permito pronunciarme sobre los varios hechos mencionados de la siguiente
forma:

2.1 NO ME CONSTA, que el demandante hubiese prestado sus servicios personales en
diferentes entidades del sector publico y privado.

2.2 NO ME CONSTA, que el demandante se hubiese afiliado a la Caja Nacional de

Previsién Social - CAJANAL-, maxime cuando hace referencia a cotizaciones realizadas a
otro régimen.
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2.3 NO ME CONSTA, la informacién que se encuentre en el historial laboral del
demandante

TERCERO: Pese a que en este hecho no se atiende a lo dispuesto en el numeral 7 del
articulo 25 del Cdédigo del Procedimiento Laboral, para efectos de la contestacién de la
demanda, me permito pronunciarme sobre los varios hechos mencionados de la siguiente
forma:

3.1 NO ES CIERTO, la afiliacion a COLFONDOS S.A fue realizada por el sefior JAVIER
JOSE ESPINOSA VERGARA, de manera libre voluntaria e informada en el mes de
septiembre de 1994, mas no en la fecha equivoca que se indica en la demanda.

3.2 NO ES CIERTO, la asesoria realizada por mi defendida, el gestor del fondo pensional
del que represento los intereses, informé a la demandante al momento de la afiliaciéon que
el valor real de la pensién seria determinado una vez se cumplieran los requisitos para
acceder a la pensién, igualmente, la asesoria ofrecida al demandante contempld la
posibilidad de optar por una pensién a la edad que escogiera, siempre y cuando contara
con el capital suficiente que le permitiera financiar una pension superior al 110% de una
salario minimo legal mensual vigente, tal como lo establece el articulo 64 de la Ley 100
de 1993 y en el evento de no cumplir con el capital requerido podria acceder a la figura
de Garantia de Pensién Minima de Vejez, siempre y cuando cumpliera con los requisitos
de edad y semanas exigidos en el articulo 65 de la Ley 100 de 1993. Asi mismo, dicha
asesoria contemplo la posibilidad de acceder a unos excedentes de libre disponibilidad, el
factor de la herencia, la posibilidad de realizar aportes voluntarios, entre otras ventajas.

Aun mas la parte demandante, es una persona mentalmente estructurada que podia
sopesar las ventajas y desventajas que tenia estando en determinados regimenes,
conforme fue explicado por los asesores de mi defendida.

3.3 NO ES CIERTO, la asesoria realizada por mi defendida, el gestor del fondo pensional
del que represento los intereses, informé a la demandante al momento de la afiliaciéon que
el valor real de la pensién seria determinado una vez se cumplieran los requisitos para
acceder a la pensién, igualmente, la asesoria ofrecida al demandante contempld la
posibilidad de optar por una pension a la edad que escogiera, siempre y cuando contara
con el capital suficiente que le permitiera financiar una pension superior al 110% de una
salario minimo legal mensual vigente, tal como lo establece el articulo 64 de la Ley 100
de 1993 y en el evento de no cumplir con el capital requerido podria acceder a la figura
de Garantia de Pensién Minima de Vejez, siempre y cuando cumpliera con los requisitos
de edad y semanas exigidos en el articulo 65 de la Ley 100 de 1993. Asi mismo, dicha
asesoria contempld la posibilidad de acceder a unos excedentes de libre disponibilidad, el
factor de la herencia, la posibilidad de realizar aportes voluntarios, entre otras ventajas.

AlUn mas la parte demandante, es una persona mentalmente estructurada que podia
sopesar las ventajas y desventajas que tenia estando en determinados regimenes,
conforme fue explicado por los asesores de mi defendida.

Igualmente se le advirtid a la accionante de la posibilidad de retractarse de su decisidén
dentro del término legal establecido, manifestando su voluntad por escrito dentro de los
05 dias habiles siguientes a la fecha en la cual realizdé la afiliacién, lo cual quedo
consignado en los formularios de afiliacion elaborados de acuerdo con las directrices
estipuladas por la Superintendencia Financiera.

Aunado a lo anterior y conforme a la fecha en la que la accionante se trasladé del régimen
de prima media con prestaciéon definida al de ahorro individual con solidaridad la
obligacién de COLFONDOS se enmarcaba en brindar a la accionante informacién clara y
transparente de los dos regimenes pensionales. no implicaba suministrar documentos,
hacer proyecciones de pensidon o buen consejo, ni mucho menos realizar doble asesoria ya
gue dichas obligaciones fueron impuestas entre el 2009 y 2014, fechas para las cuales, la
demandante ya se encontraba afiliada al RAIS.
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CUARTO: NO ES CIERTO que a la parte demandante, no se le suministrd la informacion
completa sobre las consecuencias de su traslado, puesto que a la misma se le se le
explicd las ventajas y desventajas del traslado que estaba realizando, se informd a la
demandante al momento de la afiliacion que el valor real de la pensién seria determinado
una vez se cumplieran los requisitos para acceder a la pensién, igualmente, la asesoria
ofrecida al demandante contempld la posibilidad de optar por una pension a la edad que
escogiera, siempre y cuando contara con el capital suficiente que le permitiera financiar
una pension superior al 110% de una salario minimo legal mensual vigente, tal como lo
establece el articulo 64 de la Ley 100 de 1993 y en el evento de no cumplir con el capital
requerido podria acceder a la figura de Garantia de Pensién Minima de Vejez, siempre y
cuando cumpliera con los requisitos de edad y semanas exigidos en el articulo 65 de la
Ley 100 de 1993. Asi mismo, dicha asesoria contempld la posibilidad de acceder a unos
excedentes de libre disponibilidad, el factor de la herencia, la posibilidad de realizar
aportes voluntarios, entre otras ventajas.

QUINTO: NO ES CIERTO lo manifestado por la parte demandante, que se le afecté la
voluntad, puesto que a la misma, se le explico las ventajas y desventajas del traslado que
estaba realizando, se informd6 a la demandante al momento de la afiliacion que el valor
real de la pensién seria determinado una vez se cumplieran los requisitos para acceder a
la pension, igualmente, la asesoria ofrecida al demandante contempld la posibilidad de
optar por una pension a la edad que escogiera, siempre y cuando contara con el capital
suficiente que le permitiera financiar una pensién superior al 110% de una salario minimo
legal mensual vigente, tal como lo establece el articulo 64 de la Ley 100 de 1993 y en el
evento de no cumplir con el capital requerido podria acceder a la figura de Garantia de
Pensidn Minima de Vejez, siempre y cuando cumpliera con los requisitos de edad y
semanas exigidos en el articulo 65 de la Ley 100 de 1993. Asi mismo, dicha asesoria
contempld la posibilidad de acceder a unos excedentes de libre disponibilidad, el factor de
la herencia, la posibilidad de realizar aportes voluntarios, entre otras ventajas.

Asi miso, el traslado realizado por la misma, fue de manera libre y voluntaria, situacién
que se corroborara con el interrogatorio realizado a la parte demandante.

Igualmente se le advirtid a la accionante de la posibilidad de retractarse de su decisién
dentro del término legal establecido, manifestando su voluntad por escrito dentro de los
05 dias habiles siguientes a la fecha en la cual realizdé la afiliacién, lo cual quedo
consignado en los formularios de afiliacion elaborados de acuerdo con las directrices
estipuladas por la Superintendencia Financiera.

Ahora bien, conforme a lo manifestado la parte demandante no se esta vulnerando el
principio de la seguridad social ya que, conforme a la fecha en la que la accionante se
traslad6 del régimen de prima media con prestacién definida al de ahorro individual con
solidaridad la obligacién de COLFONDOS se enmarcaba en brindar a la accionante
informacion clara y transparente de los dos regimenes pensionales. no implicaba
suministrar documentos, hacer proyecciones de pension o buen consejo, ni mucho menos
realizar doble asesoria ya que dichas obligaciones fueron impuestas entre el 2009 y 2014,
fechas para las cuales, el demandante ya se encontraba afiliada al RAIS.

SEXTO: NO LE CONSTA a mi representada, pues lo mencionado en este hecho por el
hoy demandante, hace referencia a una presunta reclamacion realizada a Colpensiones, lo
gue mi mandante no tuvo injerencia y deben ser probados dentro de la Litis que nos
ocupa.

FRENTE A LAS PRETENSIONES
PRIMERO: SE OPONE a que se declare lo solicitado por la parte demandante, ya que la
afiliacién realizada por la parte demandante se hizo bajo los parametros estipulados por la

ley y acorde a derecho.

Su afiliacion al Régimen de Ahorro Individual se hizo de manera libre y voluntaria.
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Asi mismo, SE OPONE, toda vez que la devolucién de gastos de administraciéon y primas
del seguro previsional generan un enriquecimiento ilicito por parte de Colpensiones, en
detrimento de la AFP, y el pago de los recursos con cargo a su patrimonio causa un
deterioro a la situacién financiera de la AFP y puede afectar la sostenibilidad financiera del
sistema, lo que es contrario al principio constitucional previsto en el inciso 7 del articulo
48 de la Constitucion Nacional.

SEGUNDA: SE OPONE a que se declare lo solicitado por la parte demandante, ya que la
afiliacién realizada por la parte demandante se hizo bajo los parametros estipulados por la
ley y acorde a derecho.

TERCERA: SE OPONE a que se declare lo solicitado por la demandante, ya que no
existen presupuestos de hecho ni de derecho para despachar favorablemente esta
pretension, aun mas cuando mi defendida cumplié cabalmente con las obligaciones que se
generaron de la afiliacidon realizada por la parte demandante y aun mas al encontrarse
inmersa en la prohibicion establecida en la ley 100 de 1993 modificada por la ley 797 de
2003.

CUARTA: SE OPONE a que se declare lo solicitado por la demandante, ya que no existen
presupuestos de hecho ni de derecho para despachar favorablemente esta pretension,
aln mas cuando mi defendida cumplié cabalmente con las obligaciones que se generaron
de la afiliacion realizada por la parte demandante y ain mas al encontrarse inmersa en la
prohibicion establecida en la ley 100 de 1993 modificada por la ley 797 de 2003.

QUINTA: SE OPONE a que se declare lo solicitado por la demandante, ya que la
afiliacion realizada por la parte demandante se hizo bajo los parametros estipulados por la
ley y acorde a derecho.

SEXTA: Mi representada SE OPONE. Las costas dependen de la prosperidad de las
pretensiones incoadas contra mi defendida y como no existe fundamento para que estas
prosperen, me opongo al pago de las mismas y antes bien, se solicita la condena en
costas a cargo de la parte actora, como quiera que el proceder de mi representada ha
sido probo y conforme a la Ley. COLFONDOS S.A. siempre ha actuado con la buena fe que
se presume de toda personal natural y juridica por mandato constitucional, en la relacién
de afiliacion que lo vinculo con el hoy demandante, aun mas cuando se debe verificar la
calidad en la que actia mi defendida.

HECHOS, FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO DE DEFENSA.

A partir del pronunciamiento expreso y concreto sobre las pretensiones y cada uno de los
hechos de la demanda, el cual por parte de esta defensa se orienta a probar que al
demandante no le asisten presupuestos de hecho ni de derecho para que este honorable
despacho acceda a lo pretendido, me permito expresar sefor Juez, que sustento la
presente contestacion de demanda en los siguientes hechos, fundamentos y razones de
derecho:

La parte actora suscribié de manera libre, consciente y voluntaria, sin ninglun vicio de
consentimiento, solicitud de vinculacidon y/o traslado al fondo de cesantias y pensiones
obligatorias administrado por COLFONDOS S.A., en el afio 1994.

e Ley 100 de 1993.
Art. 13: Caracteristicas del Sistema General de Pensiones. El Sistema General de
Pensiones tendra las siguientes caracteristicas: (...) b) La seleccidon de cualquiera de

los regimenes previstos por el articulo anterior es libre y voluntaria por parte del
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afiliado, quien para tal efecto manifestara por escrito su eleccion al momento de la
vinculacién o del traslado. El empleador o cualquier persona natural o juridica que
desconozca este derecho en cualquier forma, se hara acreedor a las sanciones de
que trata el inciso 1o. del articulo 271 de la presente Ley.

Art. 271: Sanciones para el Empleador. EI empleador, y en general cualquier
persona natural o juridica que impida o atente en cualquier forma contra el derecho
del trabajador a su afiliacion y seleccion de organismos e instituciones del Sistema
de Seguridad Social Integral, se hard acreedor en cada caso y por cada afiliado a
una multa, impuesta por las autoridades del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, o del Ministerio de Salud en cada caso, que no podra ser inferior a un salario
minimo mensual vigente ni exceder 50 veces dicho salario. El valor de estas multas
se destinara al Fondo de Solidaridad Pensional o a la subcuenta de solidaridad del
Fondo de Solidaridad y Garantia del Sistema General de Seguridad Social en Salud,
respectivamente. La afiliacion respectiva quedara sin efecto y podra realizarse
nuevamente en forma libre y espontanea por parte del trabajador.

El Gobierno Nacional reglamentara los mecanismos para el control del pago de
cotizaciones de los trabajadores migrantes o estacionales, con contrato a término
fijo o con contrato por prestacion de servicios.

e Decreto 663 de 1993. Art. 1, en el cual se establece la estructura del sistema
financiero.
e Decreto 692 de 1994.

Articulo 4. Régimen solidario de prima media con prestacion definida. En el régimen
solidario de prima media con prestacion definida, los aportes de los afiliados y los
empleadores, asi como sus rendimientos, constituyen un fondo comun de naturaleza
publica. El monto de la pension es preestablecido, asi como la edad de jubilacion y
las semanas minimas de cotizacion. En este régimen no se hacen cotizaciones
voluntarias, ni se puede optar por pensiones anticipadas.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el presente Decreto, los trabajadores del sector
privado y los afiliados voluntarios que seleccionen el régimen solidario de prima
media con prestacion definida deberan vincularse al Instituto de los Seguros
Sociales, ISS, o continuar vinculados a éste si ya lo estan.

Los servidores publicos que se acojan al régimen solidario de prima media con
prestacion definida, y que al 31 de marzo de 1994 se encontraban vinculados a una
caja, entidad de prevision o fondo del sector publico, podran continuar vinculados a
dichas entidades mientras no se ordene su liquidacion.

Los servidores publicos que al 1° de abril de 1994 no estén vinculados a una caja,
fondo o entidad de prevision o seguridad social, asi como aquellos que se hallen
vinculados a alguna de estas entidades cuya liquidacién se ordene, si seleccionan el
régimen de prima media con prestacion definida quedaran vinculados al Instituto de
Seguros Sociales.

Los servidores publicos que se trasladen de una entidad a otra en el sector publico,
que hubiesen seleccionado el régimen de prima media con prestacion definida, seran
vinculados al Instituto de Seguros Sociales.

Quienes ingresen como servidores publicos a partir del 1° de abril de 1994 y escojan
el régimen solidario de prima media con prestacion definida, deberan vincularse
exclusivamente al ISS.

Quienes seleccionen el régimen de ahorro individual con solidaridad se regiran por lo
dispuesto en el articulo siguiente.

Articulo 5. Régimen de ahorro individual con solidaridad.
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En el régimen de ahorro individual con solidaridad, los afiliados tienen una cuenta
individualizada, en la cual se abona el valor de sus cotizaciones y las de su
empleador, las cotizaciones voluntarias, los bonos pensionales y los subsidios del
Estado si hubiere lugar a ellos, mas todos los rendimientos financieros que genere la
cuenta individual.

El monto de la pension es variable y depende entre otros factores, del monto
acumulado en la cuenta, de la edad a la cual decida retirarse el afiliado, de la
modalidad de la pension, asi como de las semanas cotizadas y la rentabilidad de los
ahorros acumulados.

Podran seleccionar este régimen todos los trabajadores actuales del sector privado y
los servidores publicos, que tengan vinculacion contractual, legal o reglamentaria,
los trabajadores independientes, las personas que se vinculen laboralmente con
posterioridad a la vigencia del sistema general de pensiones previsto en la ley 100
de

1993, y en general cualquier persona natural que no haya sido expresamente
excluida de este régimen.

Quienes al 1° de abril de 1994 tengan cincuenta y cinco (55) afios o mas de edad si
son hombres o cincuenta (50) afios o mas de edad si son mujeres, podran
seleccionar el régimen de ahorro individual con solidaridad, en cuyo caso deberan
cotizar por lo menos quinientas (500) semanas en el nuevo régimen. En este evento
sera obligatorio para el empleador efectuar los aportes correspondientes.

Estan excluidos de este régimen quienes se encuentren pensionados por invalidez
por el ISS o por cualquier fondo, caja o entidad de prevision del sector publico.

Las personas que cumplan los requisitos para seleccionar el régimen de ahorro
individual con solidaridad no podran ser rechazadas por las administradoras del
mismo.

Art. 11. DILIGENCIAMIENTO DE LA SELECCION Y VINCULACION.

"La seleccion de régimen implica la aceptacion de las condiciones propias de este,
para acceder a las pensiones de vejez, invalidez y sobrevivientes, y demas
prestaciones econdémicas a que haya lugar.”

Ahora bien, la ley en aras de proteger al cotizante del régimen de seguridad social
en pensiones ha establecido un periodo de cinco (5) dias habiles desde la fecha en
la cual manifestd la correspondiente seleccion, para que pueda retractarse de sus
decisiones de escogencia del régimen, tal como se establece en el articulo 3 del
decreto 1161 de

1994, derecho que en su oportunidad, el demandante no ejercid.

Quienes al 31 de marzo de 1994 se encuentren vinculados al ISS, pueden continuar
en dicho instituto, sin que sea necesario el diligenciamiento del formulario o
comunicacion en la cual conste su vinculaciéon. Igual tratamiento se aplicara a los
servidores publicos que se encuentren afiliados a una caja, fondo o entidad del
sector publico mientras no se ordene su liquidacion. En estos casos, no es aplicable
la prohibicion de traslado de régimen antes de 3 afios a que se refiere el articulo 15
del presente Decreto, y en consecuencia podran ejercer en cualquier momento la
opcidn de traslado.

Articulo 12. Confirmacion de la vinculacion. Cuando la vinculacion no cumpla los
requisitos minimos establecidos, las administradoras deberan comunicarlo al
solicitante y al respectivo empleador dentro del mes siguiente a la fecha de solicitud
de vinculacién.

Si dentro del mes siguiente a la solicitud de vinculacion, la respectiva
administradora no ha efectuado la comunicacion prevista en el inciso anterior, se
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entendera que se ha producido dicha vinculacion por haberse verificado el
cumplimiento de todos los requisitos establecidos para el efecto.

Articulo 13. Permanencia de la afiliacion. La afiliacion al sistema general de
pensiones es permanente e independiente del régimen que seleccione el afiliado.
Dicha afiliacion no se pierde por haber dejado de cotizar durante uno o varios
periodos, pero podra pasar a la categoria de afiliados inactivos, cuando tenga mas
de seis meses de no pago de cotizaciones.

e Decreto 3995 de 2008

Articulo 2°. Afiliacion valida en situaciones de mdultiple vinculacion. Esta prohibida la
mudltiple vinculacién. El afiliado sélo podra trasladarse en los términos que establece
la

Ley 797 de 2003. Cuando el afiliado cambie de régimen o de administradora antes
de los términos previstos en la ley, esta ultima vinculaciéon no sera valida y el
afiliado incurriré en mdltiple vinculacidon. La vinculacion vélida serd la
correspondiente al ultimo traslado que haya sido efectuado con el cumplimiento de
los términos legales antes de incurrir en un estado de mdultiple vinculacion.

Para definir a qué régimen pensional esta validamente vinculada una persona que se
encuentra en estado de mdiltiple vinculacion al 31 de diciembre de 2007, se
aplicaran, por una unica vez, las siguientes reglas:

Cuando el afiliado en situacién de multiple vinculacion haya efectuado cotizaciones
efectivas, entre el 1° de julio y el 31 de diciembre de 2007, se entendera vinculado
a la administradora que haya recibido el mayor numero de cotizaciones; en caso de
no haber realizado cotizaciones en dicho término, se entendera vinculado a la
administradora que haya recibido la ultima cotizacion efectiva. Para estos efectos,
no seran admisibles los pagos de cotizaciones efectuados con posterioridad a la
fecha de entrada en vigor de este decreto.

Cuando el afiliado no haya efectuado ninguna cotizacion o haya realizado el mismo
numero de cotizaciones en ambos regimenes entre el 1° de julio y el 31 de
diciembre de 2007, sera valida la udltima vinculacion efectuada dentro de los
términos legales antes de la situacion de mduiltiple vinculacion.

Las reglas previstas en este articulo también aplicarén a aquellos afiliados que se
encuentran registrados en las bases de datos de los dos regimenes por no haberse
perfeccionado el traslado de régimen.

Articulo 3°. Vinculaciones al 1° de abril de 1994 al ISS. Las personas que venian
vinculadas al Instituto de Seguro Social, ISS, antes de la entrada en vigencia del
Sistema General de Pensiones, que no diligenciaron un formulario de afiliacion o de
ratificacion ante dicho Instituto y seleccionaron el Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, RAIS, con o sin observancia del término legal establecido, también se
entenderan validamente vinculadas al RAIS.

Articulo 12. Traslado de personas con menos de 10 afos para cumplir la edad para
tener derecho a pension. Las personas vinculadas al RAIS a las que les falten menos
de 10 afos para cumplir la edad para la pension de vejez del Régimen de Prima
Media, podran trasladarse a este unicamente si teniendo en cuenta lo establecido
por las Sentencias C-789 de 2002 y la C-1024 de 2004, recuperan el régimen de
transicion. La AFP a la cual se encuentre vinculado el afiliado que presente la
solicitud de traslado, debera remitir toda la informacion necesaria para que el ISS
realice el calculo respectivo conforme a lo sefialado en el articulo 7° del presente
decreto. Una vez recibida la informacion contara con 20 dias habiles para manifestar
si es viable el traslado.
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Sobre el deber de asesoria de conformidad con el mandato de la
Superintendencia Financiera:

Inicialmente es necesario traer a colacién la sentencia SL1452-2019, que determina un
conjunto de subreglas para definir las tres etapas normativas que rigen el deber de
informacion y asesoria de los fondos privados, a saber:

"(...) el deber de informacion consagra cada vez mds un mayor nivel de exigencia, es asi
como identificé tres etapas, conforme a las normas que han regulado el tema, las cuales
clasifica en tres periodos a saber: i) desde 1993 hasta 2009, ii) desde de 2009 hasta
2014 y, iii) de 2014 en adelante. (...)”. De acuerdo con ello, expone el avance y desarrollo
de la obligacion relativa al deber de informacidon a cargo de las administradoras de fondos
de pensiones de suministrar informacion necesaria y transparente, de asesoria, buen
consejo y doble asesoria.” (Negrilla fuera de texto)

En este sentido, una vez identificada la etapa de asesoria, segun la fecha de afiliacién del
accionante, se determinan operativamente cuales serian las pruebas que deben allegarse
para acreditar una adecuada asesoria del fondo, siendo improcedente que se requiera a
Colfondos acreditar entrega de informacion mediante comparativos o parangones entre
regimenes que jamas fueron objeto de regulacion por parte de la ley o de la
superintendencia financiera al inicio de la actividad de afiliacion al fondo.

Es asi como, al hacer un recuento de los textos de la normatividad relacionada con la
obligacién de asesoria y transparencia, todos ellos establecen dicha obligaciéon de forma
general y abstracta, sin que se enlistara claramente, desde la emisién de la Ley 100 de
1993 los items, temas y comparativos que debia comprender la obligacién de asesoria por
parte de la AFP para entenderse transparente, clara y completa.

Por lo tanto, no puede endilgarse al fondo una responsabilidad que solo nace por medio
del avance jurisprudencial, y que fue omitida por el legislador desde la creacién de la Ley
100.

En consecuencia, quien determind que entiende por asesoria fue a medida del tiempo la
rama judicial, tal y como se puede evidenciar en el siguiente analisis histérico normativo:

Decreto 663 de 1993 articulo 97 informacion: “Las entidades vigiladas deben suministrar
a los usuarios de los servicios que prestan la informacion necesaria para lograr la mayor
transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que les permita, a través de
elementos de juicio claros y objetivos, escoger las mejores opciones del mercado. (...)”

De conformidad con el mandato de la Superintendencia Financiera sobre el deber de
informacion que tiene una administradora, debe advertirse que la existencia del deber de
asesoria, es solo hasta la expedicién de la Ley 1748 de 2014 y el Decreto 2071 de 2015,
es claro que el deber legal de las administradoras de “poner a disposicidén de sus afiliados
herramientas financieras que les permitan conocer las consecuencias de traslado”, que en
los traslados realizados por fuera de la vigencia de estas disposiciones no se les puede
exigir que demuestren circunstancia sobre las cuales no habia obligatoriedad, como
argumento para responsabilizarlas sobre circunstancias que son Unica y exclusivamente
responsabilidad del afiliado.

El deber de doble asesoria para afiliados a partir del 2014:

El deber de asesoria no solo se observa en relacién con la afiliacion de la persona, sino
también al momento que desea trasladarse de régimen, pues es importante que la AFP
ilustre al afiliado en las implicaciones que conlleva el traslado al RPM. De este deber
surge la expedicidn de la Ley 1748 de 2014, que en el paragrafo primero de su articulo 2
sefiala:

"(...) Adicionar un inciso 20 al articulo 90 de la Ley 1328 de 2009, que regula el
contenido minimo de la informacion al consumidor financiero, cuyo texto es el
siguiente:
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En desarrollo de lo anterior, las Administradoras del Sistema General de Pensiones
deberan garantizar que los clientes que quieran trasladarse entre regimenes
pensionales, reciban asesoria de representantes de ambos regimenes, como
condicion previa para que proceda el traslado entre regimenes. Lo anterior de
conformidad con las instrucciones que para el efecto imparta la Superintendencia
Financiera de Colombia. (...)".

Se resalta que esta doble asesoria es condicion previa al traslado, por lo que la falta de
esta acarrea la nulidad mismo, asi lo ha puesto de presente la Sala Laboral de la Corte
Suprema de Justicia en Sentencia con radicado No 33083.

Ahora bien, dicha invalidez sélo se podra observar cuando se incumpla el deber de doble
asesoria en virtud de lo expuesto anteriormente, por lo tanto, al allegarse por Colfondos
las pruebas de la misma, es claro que el demandante toma una decision informada, y en
sefal de ello suscribe el Formulario de Vinculacion o Traslado, manifestando pleno
conocimiento y consentimiento en el proceso de la vinculacion, ya que con su firma deja
constancia expresa de su escogencia libre, espontanea y sin presiones; de manera que no
puede ahora aducir validamente falta de asesoria o informacién brindada en su momento
por parte del asesor de la AFP.

Con la expedicion de la Ley 797 de 2003, su articulo 2, modificatorio del literal e) del
articulo 13 de la Ley 100 de 1993, se establecié que después de un afio de la vigencia de
la ley, el afiliado no podria trasladarse de régimen cuando le faltaren 10 afios o menos
para cumplir la edad para tener derecho a la pensién de vejez. Dicho afo posterior a la
vigencia de la ley, se le conoce como afio de gracia, y permite a las personas que
faltdndoles 10 afos o menos para cumplir la edad para pensionarse, trasladarse por una
Unica vez de régimen.

Con el fin de garantizar el derecho al afio de gracia, las AFP previo mandato de la
Superfinanciera, notificaron personalmente a cada afiliado de la posibilidad que tenian de
trasladarse cumpliendo el deber de asesoria. Como dichos afiliados fueron informados, no
podran aducir que las condiciones en el RPM hubieran sido mejores, buscando invalidar la
afiliacién en el RAIS, pues ya tuvieron la posibilidad de trasladarse nuevamente, tras
haber sido informados en virtud del deber de asesoria que tienen las AFP.

La sancion impuesta por el ordenamiento juridico a la afiliacién desinformada es la
ineficacia en sentido estricto o exclusién de todo efecto al traslado al RAIS, sin embargo,
en razén a que la AFP ha cumplido con su deber de asesoria junto con la administradora
del RPM, la persona contaba con la capacidad de sopesar los argumentos sobre los
beneficios de traslado de régimen que le brindd el asesor a fin de determinar si realmente
le convenia o no la toma el RAIS sin que hubiese existido omisiéon alguna de Colfondos,
pretendiendo lograr con esta demanda un traslado extemporaneo, disfrazado de nulidad.

Afiliacion libre y espontanea de la parte demandante:

Los afiliados al Sistema de Seguridad Social Integral, segin nuestro ordenamiento
juridico, gozan del derecho de “libre escogencia”, pues de conformidad con lo establecido
en el articulo 13 de la Ley 100 de 1993, la seleccién de regimenes previstos por la Ley, es
decir el Régimen de Prima Media con Prestacidon Definida - RPM o el Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad - RAIS, es libre y voluntaria por parte de toda persona, quien
debe manifestar por escrito su eleccion al momento de la vinculacién o del traslado.
Hecho que se realiza con el diligenciamiento del formulario de afiliacién al fondo de su
Seleccién.

En relacién con la libertad de escogencia que tienen los afiliados, la Corte Constitucional
en la Sentencia C-789 de 2002, sefalé lo siguiente:

“(...) En el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 al cual pertenecen los incisos demandados,
se configura un régimen de transicion en pensiones, que hace parte de las instituciones
pertenecientes a la prestacién social denominada pension de vejez.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADMS5YjA1ZjUWLTIJmMTYtNDkOYi1hYjdiLTATMWEWMDRIYmMzYgAQAFVdp7j4d6NOiIGXVY8oM... 9/28



12/4/24, 16:20 Correo: Juzgado 01 Laboral Circuito - Sucre - Sincelejo - Outlook

A su vez el Sistema General de Pensiones contempla dos regimenes solidarios excluyentes
pero que coexisten, a saber: el régimen solidario de prima media con prestacion definida
o tradicional del ISS y el régimen de ahorro individual con solidaridad. Es importante
resaltar que tanto los trabajadores del sector publico como lo del sector privado puede
elegir libremente entre cualquiera de estos dos regimenes que estimen mas conveniente”
(...) (Negrita fuera del original).

Este derecho que es a la vez un principio rector de la Seguridad Social se refiere no solo
al régimen pensional: RPM o RAIS, si no a las entidades o Fondos Administradores, en
uno u otro sistema. En tal virtud, cuando una persona elige de manera libre y voluntaria
la AFP a la cual desea pertenecer, decisidén en la cual va implicita la eleccién de régimen,
debe efectuar el diligenciamiento del formulario de afiliacion correspondiente, para lo cual
utiliza documentos proforma aprobados por la Superintendencia Financiera -
Superfinanciera a través de las Circulares 034 y 037 de 1994, cuyo contenido cumple con
los requisitos establecidos en el articulo 11 del Decreto 692 de 1994.

Sobre este punto de la voluntad de eleccion y la toma de decision libre y voluntaria por
parte de cada persona ha querido hacer especial énfasis la Superfinanciera, razén por la
cual, en la proforma aprobada por dicha entidad existe una casilla especial que contiene la
declaracion expresa de que la persona obra con la cognicién de haber ejecutado una
eleccion libre y voluntaria.

En efecto, el articulo 13 de la Ley 100 de 1993 dispone: “El Sistema General de Pensiones
tendra las siguientes caracteristicas:

a. La seleccion de uno cualquiera de los regimenes previstos por el articulo
anterior es libre y voluntaria por parte del afiliado, quien para tal efecto
manifestara por escrito su eleccién al momento de la vinculacién o del traslado. El
empleador o cualquier persona natural o juridica que desconozca este derecho en
cualquier forma, se hard acreedor a las sanciones de que trata el inciso 1 del
articulo 271 de la presente ley.

Este articulo establece lo siguiente: “La seleccion del régimen implica la aceptacién de las
condiciones propias de éste, para acceder a las pensiones de vejez, invalidez y
sobrevivientes, y demas prestaciones econdmicas a que haya lugar. La seleccién de uno
de cualquiera de los regimenes previstos en los articulos anteriores es libre y voluntaria
por parte del afiliado. Tratdndose de trabajadores con vinculacidon contractual, legal o
reglamentaria, la seleccion efectuada debera ser informada por escrito al empleador al
momento de la vinculacién o cuando se traslade de régimen o de administradora, con el
objeto de que éste efectué las cotizaciones a que haya lugar. Quienes decidan afiliarse
voluntariamente al sistema manifestaran su decision al momento de vincularse a una
determinada administradora

Hay que resaltar que en la medida en que la seleccién de régimen y administradora es un
acto que concierne exclusivamente a la voluntad libre y espontanea del trabajador, se
consagré como requisito que dentro del respectivo formulario se dejara una manifestacién
expresa sobre tales condiciones, la cual se respalda con la firma del trabajador mismo.

De igual forma se considera importante sefialar que una vez suscrita la solicitud de
vinculacion a las AFP, el afiliado acepta y se compromete a todas las normas, condiciones
y requisitos del RAIS, tal como lo consagra el articulo 11 del Decreto 692 de 1994, de
acuerdo con el cual:

“ARTICULO 11. DILIGENCIAMIENTO DE LA SELECCION Y VINCULACION. La seleccién de
régimen implica la aceptaciéon de las condiciones propias de éste, para acceder a las
pensiones de vejez, invalidez y sobrevivientes, y demas prestaciones econdmicas a que
haya lugar. (...)”

Ahora bien, la ley en aras de proteger al cotizante del régimen de seguridad social en
pensiones ha establecido un periodo de cinco (5) dias habiles desde la fecha en la cual
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manifestd la correspondiente seleccion, para que éste pueda retractarse de su decisién de
escogencia del régimen (derecho de retracto), como asi lo establece el articulo 3 del
Decreto 1161 de 1994, derecho que en su oportunidad la demandante no ejercid.

Teniendo en cuenta lo anterior, mi representada informé de manera adecuada y completa
al demandante, con anterioridad a su vinculacion a COLFONDOS S.A., acerca de las
condiciones bajo las cuales opera el RAIS.

Derecho de retracto:

Adicionalmente, la parte demandante no hizo uso del derecho de retractarse de la
afiliacion al Fondo de Pensiones administrado por mi representada, de conformidad con lo
establecido en el articulo 3 del Decreto 1161 de 1994, manifestando por escrito su
decision, en ese sentido, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de su
vinculacion e incluso no hizo uso de su derecho de trasladarse de régimen pensional, de
manera que decidié permanecer en él.

De lo anterior se puede observar que la Ley otorga un tiempo prudencial para que afiliado
se retracte de su decisidon en aras de respetar su derecho a la libertad de escogencia de
régimen o de administradora en ambos regimenes, con el fin de que después no pueda
alegar la nulidad o invalidez de la afiliacion afectando la estabilidad del sistema. No puede
entonces alegar el demandante la nulidad de la afiliacién, teniendo en cuenta de que tuvo
el derecho de retracto cinco dias después de la afiliacidon, derecho que no ejercié.

Sobre la nulidad de la afiliacion y/o vicio del consentimiento:

Ahora bien, en cuanto a los vicios del consentimiento se refiere y siguiendo la lectura del
articulo 1508 del Cddigo Civil son el error, la fuerza y el dolo. La parte demandante NO
especifica claramente en qué consistié la accion viciada.

Si se estaba refiriendo a error de derecho, de conformidad con lo preceptuado en el
articulo 1509 idem no produce vicio del consentimiento.

Si se refirié al error de hecho, por virtud de lo sefialado en el articulo 1510 del mismo
estatuto civil, solo vicia el consentimiento cuando se yerra en cuanto a la especie del acto
o contrato, o sobre la identidad de la cosa especifica. Errores que no aparecen como
cometidos en el contrato celebrado por la parte demandante y COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS, ya que la parte demandante si pretendié afiliarse al Fondo de
Pensiones perteneciente al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad.

En efecto, en sentencia del 18 de mayo de 2010, el Juzgado 5 laboral del Circuito de
Bogotd, al estudiar un caso similar al presente, senalé que:

"(...) Como se trata de comprobaciones subjetivas, es necesario entonces tener en
cuenta las circunstancias especificas de cada parte, para deducir si las maniobras
fueron suficientemente elaboradas de una parte y si tenian la capacidad suficiente
de engafar a la otra parte. Adicionalmente, se requiere que las argucias o
maniobras empeladas por la otra parte, sean contrarias al orden social, la buena fe,
la moral y las buenas costumbres, y que sin la presencia de dichas maniobras la
parte afectada no hubiera contratado. Ahora bien, es preciso referir que los vicios
del consentimiento, error, fuerza y dolo, no surgen en abstracto sino que deben
provenir de hechos que de manera clara afecten el consentimiento de modo que, de
no existir ellos, la declaracion de voluntad no se habria emitido; siendo imperioso
para los actores acreditar su causacion y efectos, a fin de dar viabilidad a las
pretensiones de la demanda (...) Es principio general del derecho, que la ignorancia
de la ley no sirve de excusa (art.6 C.C.) luego el desconocimiento o ignorancia de
los preceptos legales y la presunta falta de informacién por parte de las
administradoras, no puede ser considerada como un engafo que amerite la
declaracion del dolo como vicio del consentimiento (...)” (Proceso de Myriam Garcés
contra Porvenir S.A. fallo absolutorio del 18 de mayo de 2010).
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Al respecto de la pretension de nulidad deprecada, se pronuncid la Honorable Corte
Suprema de Justicia - Sala de Casacién Laboral, en sentencia de 20 de septiembre de
2017. Radicacién n.° 48234, Magistrado Ponente; Doctor Fernando Castillo Cadena, en
esta oportunidad el Alto Tribunal sustenté lo siguiente:

” (...) El caso sometido a debate constitucional fue definido por la Sala Laboral del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota, el cual, mediante sentencia de 21
de marzo de 2017, revocd la decision del juzgado que habia accedido a las
pretensiones de la demanda encaminadas a declarar la nulidad del traslado al RAIS
con el Fondo de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.

Para arribar a tal determinacion, el colegiado fijé como problema juridico
«determinar si hay lugar a declarar la nulidad de la afiliacion al régimen de ahorro
individual, y en consecuencia, la nulidad del traslado del régimen de prima media al
régimen de ahorro individual».

Posteriormente, se remitid a las pruebas aportadas al proceso que considerd
relevantes, al marco normativo y jurisprudencial que entendié aplicables, de las
cuales establecio que «la demandante se trasladd del régimen de prima media con
prestacion definida al régimen de ahorro individual con solidaridad, conforme al
formulario que se aprecia a folio 90 de expediente, el 8 de septiembre de 1999; que
la actora era beneficiaria del régimen de transicion por cuanto al 1 de abril de 1994,
contaba con 37 afos de edad, que cuando se trasladé a régimen de ahorro
individual con solidaridad sometié su aspiracion pensional a las disposiciones,
requisitos y parametros contenidos en la ley 100 de 1993 y para esa fecha tenia 42
afios de edad. No estaba incursa en las causales de prohibicion sefaladas, de
exclusion, sefaladas en el articulo 61 de la ley 100 de 1993, por cuanto a la entrada
en vigencia del sistema no tenia 55 afos de edad, ni gozaba de una pensiéon por
invalidez.

Derivé que el formulario de afiliacion se suscribié por la demandante de manera
«voluntaria», y que alli mismo se registrd la informacion sobre el régimen de
transicion y del retracto, entre otros; que las administradoras informaron a través
de los medios de comunicacion escritos, la oportunidad de regresar al régimen de
prima media y el plazo de gracia concedido por la ley para ese propdsito; con
relacion a los vicios del consentimiento, con base en el interrogatorio de parte que
absolvié la actora y la prueba testimonial, anoté que no se demostré que hubiera
sido «presionada o engafiada al momento de suscribir tal solicitud ni la de traslado,
con lo gue se pudiera concluir gue su consentimiento estuvo viciado por un error de
hecho, fuerza o dolo [...]», pues aceptd la realizacion de reuniones, de manera
general e individual, con los asesores de los fondos de pensiones, en las que
recibieron informacién sobre los aspectos mencionados.

Considero relevante que la promotora se trasladé entre fondos de pensiones en el
afo 2001 y que en los formularios se dejo constancia «de que se le habia entregado
la informaciéon sobre las particularidades del régimen de transicion el derecho al
retracto, situaciones sobre las que no se hubiera dejado la constancia si no se
hubieran recibido», con fundamento en lo cual concluyd que «la falta de asesoria se
desvirtua en el presente caso porque si bien no fue escrita si fue de manera verbal y
esa connotacion no le quita el caracter de asesoria».

Con base en las reglas de la experiencia y la sana critica, sefalé que «no resulta
razonable que alguno de los contratantes preste su consentimiento a
compromisos y obligaciones que le ocasionen alguna clase de perjuicios, lo
que descarta que el demandante no hubiera recibido ninguna clase de
informacion respecto del cambio del régimen pensional, pues como es bien
sabido es deber de quien decide efectuar esta clase de actuaciones, definir
las condiciones y términos de los mismos, las ventajas y desventajas que
traeran sus determinaciones>.
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Afnadié que «si en gracia de discusion se aceptara que la demandante
incurrié en un error para la toma de su decision, dicho error es de derecho
porque de acuerdo a la definicion doctrinal se refiere "a la existencia,
naturaleza o extension de los derechos que son objeto de negocio juridico”;
para el caso concreto el error en que incurrio la demandante por el
supuesto mal asesoramiento, se relaciona con la naturaleza del régimen de
ahorro individual que le otorgaba unos derechos diferentes a los que tenia
si hubiese permanecido en el régimen de prima media», lo cual apoyo en el
articulo 1509 del Cédigo Civil.

Con respecto al argumento de la actora, en cuanto al perjuicio generado por el
monto de la pensidn en uno y otro régimen y la falta de informacion en tal sentido,
expresé que este aspecto «se define al momento de cumplir los requisitos de
pension y no al momento de la afiliacion, en la medida en que dicho monto depende
de varios factores:

En el régimen de prima media, del tiempo de cotizaciones, los salarios base de
cotizacion y, en el régimen de ahorro individual, de los aportes a la cuenta de ahorro
individual mas bonos pensional etcétera, por lo que cualquier proyeccion que se
realice al momento de la afiliacion, es solo eso, una proyeccion que puede ser
afectada por varias variables»; luego de lo cual concluyd:

En consecuencia, la sala no encuentra afectado el acto voluntario y libre del traslado
del régimen de prima media al régimen de ahorro individual realizado por la
demandante; primero, porque con el traslado no se incurrié en ninguna prohibicion
legal que lo impidiera; segundo, a la fecha del traslado el demandante no tenia
derechos adquiridos entendidos como aquellos que se consolidan una vez se han
cumplido todos los presupuestos normativos exigidos bajo el imperio de una ley;
tercero, porque el error de derecho no es causal de nulidad de los actos que
generan derechos y obligaciones; cuarto, por la voluntad de permanencia en el
régimen de ahorro individual, que se reafirma con el gran numero de semanas
cotizadas con posterioridad a su afiliacion.

Lo anterior permite colegir que la providencia que se pretende atacar por esta via no
es arbitraria o caprichosa, ni esta desprovista de sustento juridico; por el contrario,
se apoyd en un razonable andlisis de la situacion factica y juridica sometida al
escrutinio del fallador accionado, que lo llevd a estimar, en el caso concreto, que no
se demostraron maniobras engafosas o que la asesoria suministrada a la actora al
momento de realizar el traslado de régimen, fuera insuficiente, aspectos que derivo
del interrogatorio de parte a la demandante y el testimonio que se recibié en el
juicio, conclusion que en manera alguna se puede controvertir a través de esta
accion de tutela, so pena de transgredir los principios de autonomia e independencia
judicial, previstos en los articulos 228 y 230 de la Constitucion Politica (...) ”.
(Negrillas y cursivas fuera del texto).
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La parte demandante no es beneficiaria del Régimen de Transicion:

El demandante no es beneficiario del régimen de transicion. El demandante no era
beneficiario del régimen de transicion, por razén de la edad, por lo que el afiliado tampoco
seria beneficiario del régimen de transicion, tal y como lo advierte el articulo 36 de la Ley
100 de 1993, asi: “Tampoco sera aplicable para quienes habiendo escogido el régimen de
ahorro individual con solidaridad decidan cambiarse al de prima media con prestacion
definida”.

Lo anterior, tiene su explicacién logica, y es precisamente el no poder aplicar una
normatividad anterior a la Ley 100 de 1993 a los fondos privados que administran el
régimen de ahorro individual con solidaridad.

De igual manera, el demandante no tiene derecho a pensionarse bajo el régimen de
transicién porque no contaba con 15 o mas afios de servicios al 1° de abril de 1994 o 750
semanas cotizadas, ya que no cumple las condiciones sefialadas en el articulo 3° del
Decreto 3800 de 2003 y el articulo 12 del Decreto 3995 de 2008, asi como el Acto
Legislativo 01 de 2005, y como se dijo, segun los lineamientos trazados por las sentencias
C - 789 de 2002 y C - 1024 de 2004, en conclusion, en el presente caso, no puede
ordenarse el traslado automatico al régimen de prima media con prestacién definida,
trayendo a colacion el precedente jurisprudencial de la sentencia de unificacion SU 062 de
2010, de la H. Corte Constitucional. Importantisimas razones para sefialar que no es
procedente su traslado automatico o en cualquier tiempo al RPM, teniendo en cuenta
precedentes jurisprudenciales de las sentencias C - 789 de 2002, SU 130 de 2013, SU
062 de 2010 y C - 1024 de 2004.

En cuanto a la conservacion del Régimen de Transicion la Corte Constitucional en
Sentencia SU 062-10 explicé “El tema de la posibilidad de traslado entre regimenes
pensionales presenta particularidades importantes en el caso de las personas beneficiarias
del régimen de transicién pues, segun el articulo 36 (incisos 4 y 5) de la ley 100 de
1993, la protecciéon que otorga éste Ultimo se extingue cuando se escoge, inicialmente o
por traslado, el régimen de ahorro individual, lo cual quiere decir que no se recupera por
el ulterior cambio que se haga al régimen de prima media. Dice la disposicidon
mencionada:

"(...) Lo dispuesto en el presente articulo para las personas que al momento de
entrar en vigencia el régimen tengan treinta y cinco (35) o mas afos de edad si son
mujeres o cuarenta (40) o mas afos de edad si son hombres, no sera aplicable
cuando estas personas voluntariamente se acojan al régimen de ahorro individual
con solidaridad, caso en el cual se sujetaran a todas las condiciones previstas para
dicho régimen.

Tampoco sera aplicable para quienes habiendo escogido el régimen de ahorro
individual con solidaridad decidan cambiarse al de prima media con prestacion
definida (...)".

En otras palabras, los beneficiarios del régimen de transicién tienen libertad para escoger
el régimen pensional al que se desean afiliar y también poseen la facultad de trasladarse
entre ellos, pero la escogencia del régimen de ahorro individual o el traslado que hagan al
mismo trae para ellos una consecuencia: la pérdida de la proteccidn del régimen de
transicion. En ese sentido, estas personas, para pensionarse, deberdn cumplir
necesariamente con los requisitos de la ley 100 de 1993 segun el régimen pensional que
elijan y no podran hacerlo de acuerdo con las normas anteriores, aunque les resulten mas
favorables.

Es evidente que, en el caso de las personas amparadas por el régimen de transicién, el
efecto del traslado tiene importantes repercusiones en el goce del derecho a la pension de
vejez y, por tanto, en el derecho fundamental a la seguridad social, ya que hace mas
exigentes las condiciones para acceder a la prestacion referida. El traslado deja de ser
entonces una simple cuestion legal y adquiere una relevancia constitucional innegable por
estar en juego un derecho fundamental.
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Corolario a lo anterior, de igual, NO es posible su regreso al RPM por expresa
prohibicion del literal e) del articulo 2 de la Ley 797 de 2003, porque el
demandante tiene en la actualidad 60 anos, al respecto la norma ordena: ” e)
Los afiliados al Sistema General de Pensiones podran escoger el régimen de
pensiones que prefieran. Una vez efectuada la seleccidon inicial, estos soélo
podran trasladarse de régimen por una sola vez cada cinco (5) afos, contados a
partir de la seleccion inicial. Después de un (1) afio de la vigencia de la presente
ley, el afiliado no podra trasladarse de régimen cuando le faltaren diez (10) afos
o0 menos para cumplir la edad para tener derecho a la pension de vejez de
conformidad con el asunto que nos ocupa es importante resaltar lo manifestado
por la Corte constitucional en Sentencia C-789/02, donde seiialo:

"(...) para la Corte es claro que el sistema de seguridad social en pensiones
no tiene por finalidad preservar el equilibrio cuota-prestacion, sino la
debida atencion de las contingencias a las que estan expuestas los afiliados
y beneficiarios, ademas porque el régimen de prestaciones de la seguridad
social en pensiones no es un régimen contractual como el de los seguros
privados sino, todo lo contrario, se trata de un régimen legal que de alguna
manera se asienta en el principio contributivo en el que los empleadores y
el mismo Estado participan junto a los trabajadores con los aportes que
resultan determinantes de la cuantia de la pension (...)".

Inexistencia de engaio y de expectativa legitima:

De conformidad con el asunto que nos ocupa es importante resaltar lo manifestado por la
Corte constitucional en Sentencia C-789/02, donde seialo:

De ahi que los afiliados a la seguridad social no ostenten un derecho subjetivo a una
cuantia determinada de las pensiones futuras, esto es, las pensiones respecto de las
cuales no se ha producido el hecho que las causa.” (Resaltado y subrayado fuera de
texto).

Ahora bien, sobre las expectativas legitimas la Honorable Corte Constitucional en
Sentencia 789 de 2002 indica que:

"(...) Se podria hablar de una frustracion de la expectativa a pensionarse en
determinadas condiciones y de un desconocimiento del trabajo de quienes se
trasladaron al sistema de ahorro individual, si la condicion no se hubiera impuesto
en la Ley 100 de 1993, sino en un transito legislativo posterior, y tales personas se
hubieran trasladado antes del transito legislativo. En tal situacion, la nueva ley si
hubiera transformado -de manera heterénoma- la expectativa legitima de quienes
estaban incluidos dentro del régimen de transicion. Sin embargo, este no es el caso,
y por lo tanto, lo que la Corte observa es que este grupo de personas, al renunciar
al sistema de prima media con prestacion definida simplemente no cumplieron los
requisitos necesarios para acceder al régimen de transicion (...)".

Como podemos observar, la jurisprudencia es clara sobre la posibilidad de traslado entre
regimenes pensionales y la necesidad de la frustracién de una expectativa legitima, la
cual no se observa en el caso que nos ocupa, pues como lo venimos manifestando, la
parte actora se vinculd al RAIS, el cual estd expuesto en la Ley 100 de 1993, y no en un
transito legislativo posterior, por lo que nunca se frustro la expectativa pensional del
afiliado, pues simplemente decidié vincularse al RAIS. Asi las cosas y por cada una de las
razones juridicas, jurisprudenciales y doctrinales, debe sefior Juez ABSOLVER a mi
representada de las pretensiones de la demanda, en razén a los hechos y razones de
defensa antes mencionados, los cuales he ido demostrando en el escrito de contestacion
de demanda y con las pruebas aportadas y solicitadas en este proceso.

Prescripcion de la accion para solicitar la declaratoria de nulidad por el supuesto
vicio del consentimiento por error:
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Por ultimo, un asunto de vital importancia es el que se refiere a la prescripciéon de la
accion, si tenemos en cuenta que la nulidad de los actos debe demandarse dentro de un
término expresamente senalado por la ley, que, en el presente caso, no fue tenido en
cuenta por el hoy demandante. Asi, en gracia de discusion si se llegara a la absurda
conclusién de que la vinculacién de la parte actora al régimen de ahorro individual con
solidaridad se encuentra viciada de nulidad relativa por los vicios del consentimiento
(dolo), es imperioso anotar al despacho que cualquier declaracion de nulidad de dicho
acto juridico estaria actualmente prescrita conforme lo dispone el Articulo 1750 del Cédigo
de Civil, que reza en lo pertinente: "El plazo para pedir la rescision durara cuatro afos.
Este cuatrienio se contard, en el caso de violencia, desde el dia en que ésta hubiera
cesado; en el caso de error o de dolo, desde el dia de la celebracion del acto o contrato.”
En efecto, la posibilidad de declarar la nulidad de la afiliacion al Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad se encuentra sencillamente prescrita: asi se desprende de la
circunstancia de que se ha superado con creces o bien el plazo de tres afios previsto en el
articulo 151 del CPTSS; o bien el de cuatro anos previsto en el articulo 1750 del Cddigo
Civil en el caso de las nulidades relativas de los actos juridicos — circunstancia a la que sin
ninguna duda se asimilaria el consentimiento viciado - cuya aplicabilidad al menos en los
asuntos laborales ha sido admitida por la jurisprudencia nacional:

"(...) La nulidad absoluta se reduce a las causales contenidas en el articulo 1741
ibidem, esto es, el objeto ilicito, la causa ilicita, la omision de ciertos actos o actos o
contratos en consideracion de la naturaleza de ellos y la incapacidad absoluta,
mientras que en relacion con la nulidad relativa esa misma disposicion dispuso en su
inciso final cualquiera otra especie de vicio produce nulidad relativa y da derecho a
la rescision del acto o contrato’, lo que se predica como derivados de una
incapacidad relativa o incapacidades particulares como por ejemplo, las que impone
la ley a ciertas personas para ejecutar algunos actos, los emanados del
consentimiento, valga decir, el error, el dolo y la fuerza, la lesion enorme en ciertos
casos, etc.

Es del caso agregar, que de haber existido un vicio que diera lugar a la Unica
nulidad posible para el caso particular, esto es, la relativa, estaria vencido el plazo
de cuatro afios para pedir la rescision o nulidad de contrato previsto en el articulo
1750 ibidem...(...)” (CSJ], Sala de Casacion Laboral, sentencia de julio 14 de 2004,
radicacion 22.125, ponente Luis Javier Osorio Lopez).

Ahora bien, y si con posterioridad al traslado de régimen pensional las previsiones que
tuvo en mente a decidir el traslado de régimen no se hubieren podido cumplir tal y como
la demandante hubiera querido, esto es algo imprevisible, tanto para la parte afiliada
como para la persona que asesord en el diligenciamiento del formulario correspondiente,
luego el no cumplimiento de las expectativas econdmicas no es motivo para afirmar que
fue engafado o mal informado.

Inexistencia de la obligacion de devolver el seguro previsional cuando se declara
la nulidad y/o ineficacia de la afiliacion por falta de causa y porque afecta
derechos de terceros de buena fe. Art. 20 y 108 ley 100 de 1993.

De conformidad con el articulo 20 de la ley 100 de 1993, tanto en el Régimen de Prima
Media como en el de Ahorro Individual el 3% del IBC de los afiliados al Sistema General
de Pensiones, se destina a pagar la comisién de administracion y el SEGURO
PREVISIONAL, éste ultimo se le paga mes a mes a una aseguradora para que en caso de
gue ocurra un siniestro por invalidez o sobrevivencia, dicha entidad pague la suma
adicional necesaria para financiar la pensién de invalidez o sobrevivencia. A su turno, en
el articulo 108 de la precitada ley se sefalan las reglas y condiciones generales bajo las
cuales deben operar "los seguros que contraten las administradoras para efectuar los
aportes adicionales necesarios para financiar las pensiones de invalidez y sobrevivientes

G

Asi mismo, el Gobierno Nacional a través de los Decretos 876 y 1161 ambos de 1994, fijo
las reglas particulares aplicables al seguro de invalidez y sobrevivencia, respecto de las
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cuales la Superintendencia Financiera impartidé instrucciones a través del Capitulo II
numeral 3.2 de la Circular Externa Basica Juridica 007 de 1996. Del contexto de las
normas enunciadas se infiere que la prestacion a cargo de las aseguradoras en el
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad constituye un componente de las pensiones
de invalidez y sobrevivencia, en la medida en que se concreta al pago de la suma
adicional requerida para completar el capital que financie el monto de pension por estos
conceptos, y para que la aseguradora pague dicha suma adicional, mes a mes la
Administradora de Fondos de Pensiones le paga un SEGURO PREVISIONAL proveniente del
Ingreso Base de Cotizacion de los afiliados al Sistema General de pensiones.

Asi las cosas, en el hipotético evento que se declare la ineficacia de la afiliacion al
Régimen de Ahorro Individual y se condene a mi representada a devolver los dineros de la
cuenta de ahorro individual a Colpensiones, Unicamente serd procedente la devolucion de
los aportes de la cuenta de ahorro individual mas los rendimientos financieros generados
con la buena gestion de COLFONDOS S.A., pero NO es procedente que se ordene
trasladar lo concerniente a lo que mi representada desconté por SEGURO PREVISIONAL,
toda vez que dicho porcentaje fue descontado con base en la Ley y fue girado
directamente a la aseguradora prestante del servicio, quien es un tercero de buena fe.

La Corte Suprema de Justicia, Sala Civil, se ha pronunciado frente a los terceros de buena
fe, cuando se declara la nulidad del negocio juridico de la siguiente manera: «De todo ello
se sigue que en virtud del negocio simulado pueden llegar a constituirse legitimos
intereses en el mantenimiento de la situacién aparente por parte de los terceros de buena
fe. “...los terceros que no se pueden ver perjudicados por la nulidad del negocio simulado
-refiere la doctrina contempordnea- son los terceros de buena fe, los que obran en base
a la confianza que suscita un derecho aparente; los que no pudieron advertir un error no
reconocible; los que ‘obrando con cuidado y previsidén’ se atuvieron a lo que ‘entendieron
o pudieron entender’, vale decir, a los términos que se desprenden de la declaracién y no
a los que permanecen guardados en la conciencia de los celebrantes”

En armonia con lo anterior, se solicita que mi representada no sea obligada a devolver el
valor del SEGURO PREVISIONAL, toda vez que mensualmente de la cuenta de ahorro
individual se desconté dicho seguro y se le pagd a una aseguradora para que en caso de
que hubiera existido un siniestro de invalidez o sobrevivencia ésta pagara una suma
adicional que financiera las pensiones por dichos conceptos. Asi mismo, el SEGURO
PREVISIONAL ya fue pagado mes a mes a la aseguradora y mi representada ya esta
imposibilitada para recobrarselo y devolvérselo a Colpensiones, toda vez que en este caso
la aseguradora es un tercero de buena fe que nada tuvo que ver en el contrato suscrito
entre el afiliado y COLFONDQOS S.A.

Inexistencia de la obligacion de devolver la comision de administraciéon cuando
se declarara la nulidad y/o ineficacia de la afiliaciéon por falta de causa. Articulo
20 ley 100 de 1993. Mod. Ley 797/2003.

La comisién de administracidon es aquella que cobran las AFP para administrar los aportes
que ingresan a la cuenta de ahorro individual de los afiliados, de cada aporte del 16% del
IBC que ha realizado la demandante al Sistema General de Pensiones, la AFP ha
descontado un 3% para cubrir los gastos de administracion antes mencionados y para
pagar el seguro previsional a la compafiia de seguros, descuento que se encuentra
debidamente autorizado en el articulo 20 de la ley 100 de 1993, modificado por la Ley
797 de 2003, y que opera tanto para el Régimen de Ahorro Individual como para el
Régimen de Prima Media. Durante todo el tiempo que la demandante ha estado afiliado al
Fondo de Pensiones Obligatorias administrado por COLFONDOS S.A., mi representada ha
administrado los dineros que la misma ha depositado en su cuenta de ahorro individual,
gestion que se ha realizado con la mayor diligencia y cuidado, pues COLFONDOS S.A. es
una entidad financiera experta en la inversién de los recursos de propiedad de sus
afiliados; adicionalmente, dicha gestién de administracion se ve evidenciada en los
buenos rendimientos financieros que ha generado la cuenta de ahorro individual de la
demandante.
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Ahora bien, en el hipotético evento que se declare la nulidad y/o ineficacia de la afiliacién
al RAIS y se condene a mi representada a devolver los dineros de la cuenta de ahorro
individual de la demandante a Colpensiones, Unicamente sera procedente la devolucion de
los aportes de la cuenta de ahorro individual mas los rendimientos financieros generados
con la buena gestién de COLFONDOS S.A., pero NO es procedente que se ordene la
devoluciéon de lo que mi representada descontd por comisién de administracién, toda vez
que se trata de comisiones ya causadas durante la administraciéon de los dineros de la
cuenta de ahorro individual de la demandante, descuentos realizados conforme a la ley y
como contraprestacién a una buena gestion de administracion, como es legalmente
permitido frente a cualquier entidad financiera Lo anterior se concluye de lo establecido
en el articulo 1746 del Cddigo Civil que habla de los efectos de la declaratoria de nulidad
“La nulidad pronunciada en sentencia que tiene la fuerza de cosa juzgada, da a las partes
derecho para ser restituidas al mismo estado en que se hallarian si no hubiese existido el
acto o contrato nulo; sin perjuicio de lo prevenido sobre el objeto o causa ilicita.

En las restituciones mutuas que hayan de hacerse los contratantes en virtud de este
pronunciamiento, serd cada cual responsable de la pérdida de las especies o de su
deterioro, de los intereses y frutos, y del abono de las mejoras necesarias, Utiles o
voluntarias, tomandose en consideracion los casos fortuitos, y la posesién de buena fe o
mala fe de las partes; todo ello segun las reglas generales y sin perjuicio de lo dispuesto
en el siguiente articulo. En este orden de ideas, si la consecuencia de la ineficacia y/o
nulidad de la afiliacion es que las cosas vuelvan al estado anterior, en estricto sentido se
debe entender que el contrato de afiliacion nunca existid y por ende nunca COLFONDOS
S.A. debié administrar los recursos de la cuenta de ahorro individual, los rendimientos
que produjo dicha cuenta no se causaron y tampoco se debié cobrar una comision de
administracién, sin embargo el articulo 1746 habla de las restituciones mutuas, intereses,
frutos y del abono de mejoras, con base en esto debe entenderse que aunque se declare
una ineficacia y/o nulidad de la afiliaciéon y se haga la ficcidn que nunca existid contrato,
no se puede desconocer que el bien administrado produjo unos frutos y unas mejoras, por
eso el fruto o mejora que obtuvo el afiliado son los rendimientos de la cuenta de ahorro
individual, producto de la buena gestion de la AFP y el fruto o mejora de la AFP es la
comision de administracién, la cual debe conservar si efectivamente hizo rentar el
patrimonio del afiliado.

Asi las cosas, se puede hablar de unas prestaciones acaecidas que no pueden
desconocerse sobre todo cuando se trata de contratos que tienen que ver con el derecho
laboral y de la seguridad social, toda vez que si se aplicara en estricto sentido la teoria de
la nulidad del derecho privado mediante la restitucién completa de las prestaciones que
uno y otro hubieren dado o recibido, se llegaria a la conclusién que el afiliado debe
devolver los rendimientos de su cuenta a la AFP y ésta Ultima la comision de
administraciéon al afiliado, toda vez que si la comisién nunca se debié haber descontado,
tampoco nunca debieron haber existido rendimientos Finalmente, es menester poner de
presente que en caso de que se ordene a COLFONDOS S.A. devolver a Colpensiones los
aportes de la demandante, los rendimientos generados y adicionalmente lo descontado
por comisién de administracion, se estaria constituyendo en un enriquecimiento sin causa
a favor de la demandante, pues estaria recibiendo unos rendimientos generados por la
buena administracién de mi representada, sin reconocer o pagar ningun concepto por la
gestion realizada, realizando el juez una interpretacién no acorde con la Constitucion ni
con la ley, en detrimento del patrimonio de mi representada, vulnerandosele el derecho a
la igualdad y privilegiando de manera injustificada a una de las dos partes del contrato
que fue declarado nulo y que fue suscrito de buena fe por mi representada.

Eximente de responsabilidad:

Cuando nace la ley 100 de 1993 con su correspondiente Decreto reglamentario 663 de
1993 la obligacién de asesoria e informacién fue dada de forma genérica y abstracta,
tanto es asi, que Colfondos empieza a realizar las asesorias a sus afiliados mediante una
charla personalizada previa al diligenciamiento del formulario de afiliacion, para este
efecto, todos los asesores comerciales desde el momento en el que empiezan las
afiliaciones a este régimen, han sido capacitados para brindar la asesoria completa segun
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la exigencia y evolucidon normativa descrita a cargo de las administradoras de fondos de
pensiones del RAIS.

Estas asesorias desde 1994 se realizaron de forma verbal, debido a que la norma jamas
exigié una ritualidad diferente, entendiendo que después de la asesoria verbal con la
suscripcion de la afiliacidon surgia acto de entendimiento y aceptacion del afiliado quien
efectivamente habia recibido y entendido la informacién entregada por parte del asesor.

Motivo por el cual, los formularios de afiliacion contenian una frase que indicaba la
aceptacion y entendimiento de la asesoria dada por la administradora previa suscripcion.

Ahora bien, segun la jurisprudencia el formulario de afiliacién no es prueba suficiente para
acreditar el cumplimiento del deber de informacidon en cabeza de Colfondos, en esta linea
al repasar la obligacion descrita en el Decreto 663 de 1993, el legislador solo impone una
obligacién de asesoria e informacion general sin especificar su ritualidad y menos adn su
contenido, items, calculos y regularidad de la entrega. Tampoco establecid a las
administradoras de pensiones la obligatoriedad de documentar su asesoria por medios
escritos, digitales o por grabacion de audio, no definié parametros objetivos de cuando
entender que se entregaba informacién y asesoria clara y suficiente como cualidades de la
comunicacion asertiva. Por lo tanto, el legislador otorgd mediante el texto de la obligacidn
de asesoria, una libre discrecionalidad por parte del fondo para la entrega de lo que cada
administradora entendié como informacién necesaria, completa y oportuna.

Derecho a ser juzgado con imparcialidad:

A medida del avance jurisprudencial, se ha venido identificando por parte de la
administradora un (i) sesgo del juzgador y (ii) ausencia de parcialidad que, segun la
doctrina, se quiebra cuando el juez persigue en un caso concreto servir a una de las
partes. La imparcialidad es un elemento basico que el juzgador debe tener al momento de
fallar y conlleva:

1. La ausencia de prejuicios
2. Independencia de cualquier opinidn
3. No involucrarse personal ni emocionalmente

Los actores judiciales deben tomar decisiones alejados de ideas preconcebidas con el fin
de motivar su decisién con la objetividad que requieren las partes, sin sesgos y emitir con
la mayor imparcialidad sus sentencias, este sesgo se ha podido identificar por argumentos
expuestos en sentencias de la CSJ que mencionan:

“No se trataba por tanto de una carrera de los promotores de las AFP por capturar a los
ciudadanos incautos mediante habilidades y destrezas en el ofrecimiento de los servicios,
sin importar las repercusiones colectivas que ello pudiese traer en el futuro. La actividad
de explotacion econdmica del servicio de la seguridad social debia estar precedida del
respeto debido a las personas e inspirado en los principios de prevalencia del interés
general, transparencia y buena fe de quien presta un servicio publico. (Sentencia SL 1452
de 2019,

SL4680-2020) (Subrayado y negrilla fuera de texto)

La palabra imparcialidad es un criterio rector de Ia Justicia, establece que las decisiones
deben tomarse con criterios objetivos, sin influencias, opiniones o prejuicios. Este criterio
permite ser tratado ante la ley de la misma manera en cualquier circunstancia, tal y como
lo describe la Corte Constitucional en Sentencia C-450/15:

En este marco, el principio de imparcialidad de los jueces ha sido entendido como una de
las garantias integrantes del debido proceso, [8] en virtud de la cual el funcionario
judicial encargado, debera decidir “con fundamento en los hechos, de acuerdo con los
imperativos del orden juridico, sin designios anticipados ni prevenciones, presiones o
influencias ilicitas.”

()
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Asi, la Corte ha precisado que la imparcialidad judicial “se predica del derecho de igualdad
de todas las personas ante la ley (Art. 13 C.P.), garantia de la cual deben gozar todos los
ciudadanos frente a quien administra justicia. Se trata de un asunto no sélo de indole
moral y ética, en el que la honestidad y la honorabilidad del juez son presupuestos
necesarios para que la sociedad confie en los encargados de definir la responsabilidad de
las personas y la vigencia de sus derechos, sino también de responsabilidad judicial.”

El Sistema Interamericano de Derechos Humanos ha reconocido ampliamente esta
garantia, en el plano convencional y a través de sus oOrganos. En este sentido, la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos en su articulo reconoce la imparcialidad
del juez como un elemento y presupuesto esencial del derecho al debido proceso, siendo
imperativa su observancia en todo tipo de proceso judicial o administrativo. Asi, la Corte
Interamericana ha considerado que la imparcialidad supone que “el juez o tribunal en el
ejercicio de su funcidén como juzgador cuente con la mayor objetividad para enfrentar el
juicio.” Lo anterior, permite ademas que los tribunales inspiren la confianza necesaria
tanto a las partes como a la ciudadania en general.

En consecuencia, la imparcialidad tiene como efecto el mantenimiento de “la confianza en
el Estado de Derecho, a través de decisiones que gocen de credibilidad social y legitimidad
democratica.”

La Corte ha reconocido el caracter imprescindible de este principio en un Estado
democratico de derecho, ya que garantiza a todo ciudadano un juicio justo y con respeto
al debido proceso. Ademas, implica que las actuaciones judiciales estén ajustadas a los
principios de equidad, rectitud, honestidad y moralidad “sobre los cuales descansa el
ejercicio de la funcién publica.”

“La valoracion de la imparcialidad, no se realiza a partir de las posiciones morales, éticas
o psicolégicas de los jueces, sino a través de su postura intersubjetiva. Es decir, la
apreciacion de la imparcialidad del juez se concreta, en un juicio exterior derivado de la
interrelacién del juzgador con las partes y la comunidad en general. (...)

De lo anteriormente referido emanan dos conclusiones: (i) la falta de imparcialidad del
funcionario que conoce del mismo asunto en primera y segunda instancia es debida a la
valoracion de los hechos, pruebas y argumentos que sustentan la decisién sobre el mismo
asunto que se debate, y (ii) la apreciacion de la imparcialidad del juez se realiza desde
una postura intersubjetiva, la cual se concreta, en un juicio exterior en virtud del
cual, objetivamente, puede considerarse que la decision carecio de
imparcialidad.”(Subrayado y negrilla fuera de texto)

De lo anteriormente expuesto, se solicita al sefior juez valorar los argumentos expuesto
en la presente defensa de forma imparcial como garantia del debido proceso que ostentan
las partes de un litigio, con el fin de realizar la valoracidon objetiva que requiere el
proceso.

En consecuencia, no acceder a las pretensiones de la demanda, y en caso de acceder a
ellas y declarar la nulidad de la afiliacién, no condenar a la devolucién de los gastos de
administracién y seguro previsional, asi como a cualquier suma adicional efectivamente
invertida y ejecutada en el transcurso de la “afiliacion” por los motivos anteriormente
expuestos.

Asi las cosas y por cada una de las razones juridicas, jurisprudenciales y doctrinales, debe
sefor Juez ABSOLVER a mi representada de las pretensiones de la demanda, en razén a
los hechos y razones de defensa antes mencionados, los cuales he ido demostrando en el
escrito de contestacion de demanda y con las pruebas aportadas y solicitadas en este
proceso.
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EXCEPCIONES

EXCEPCION PREVIA:

Se propone como excepcién previa la siguiente.

“"NO COMPRENDER EN LA DEMANDA A TODOS LOS LITIS CONSORTE
NECESARIOS”

Se invoca esta excepcion contenida en el N° 09 del articulo 100 del C.G.P., por cuanto se
considera que se debe vincular a dicho proceso a HORIZONTE hoy PORVENIR, pues segun
el reporte se SIAFP, el demandante realizd cotizaciones a dicho fondo, sin embargo, no se
avizora vinculacion de este al proceso.

Por tal motivo, declarar probada esta excepcion propuesta.

EXCEPCIONES DE MERITO:

INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION.

Corresponde a COLPENSIONES proceder con la validacion y verificacion de requisitos en
punto de la aceptacion del traslado de régimen de la parte demandante, ya que, de
conformidad con la Ley, es a esta entidad y no a COLFONDOS a la que le corresponde
proceder con la aceptacidon de este. Sin que implique aceptacion de mi procurada sobre la
validez de las pretensiones se proponen como de mérito la de INEXSITENCIA DE LA
OBLIGACION, por no existir fundamento juridico ni factico para condenar a mi
representada por lo pretendido por la parte demandante como quiera que asi se
desprende de todas y cada una de las documentales aportadas con esta contestacion.

Debe recordarse, de conformidad con lo normado en el Cédigo Civil, que las causales de
nulidad son taxativas. En ese sentido es evidente que la parte actora no ha demostrado
gue se presente causal alguna de nulidad que invalide el acto juridico, por demas
unilateral, libre y auténomo por el cual, la demandante se trasladé desde el régimen
solidario de prima media con prestaciéon definida (RPM), entonces administrado por el
Instituto de Seguros Sociales (ISS), al Régimen de Ahorro Individual con solidaridad
(RAIS), administrado por la AFP COLFONDQOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, de manera
libre y espontanea.

PRESCRIPCION DE LA ACCION PARA SOLICITAR LA NULIDAD DEL TRASLADO:

Teniendo en cuenta la documental aportada al expediente, es evidente que la parte
actora, efectud el traslado desde el Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion
Definida, entonces administrado por el Instituto de Seguros Sociales al RAIS en el afio
2001.

De conformidad con los articulos 488 del Cédigo Sustantivo del Trabajo y 151 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, es claro que, si la actora consideraba la
existencia de una ineficacia o nulidad en el traslado antes mencionado, tenia 3 afios desde
su efectividad para interponer la demanda correspondiente.
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En ese sentido y como quiera que la demanda se presentd mas de 20 afos después de
haberse efectuado el traslado, es evidente que la accion para solicitar la ineficacia o
nulidad esta prescrita.

Aunado a lo anterior, se solicita al despacho que al estudiar la presente excepcién tenga
en cuenta lo preceptuado en el articulo 1750 del Cédigo Civil, norma que establece que
para demandar la recisién de los contratos se tiene un término de 4 anos, el cual se
encuentra vencido a la radicacion de la demanda, teniendo en cuenta la fecha de traslado
al Régimen de Ahorro Individual con COLFONDOS S.A.

AUSENCIA ABSOLUTA DE RESPONSABILIDAD.

El traslado de régimen solicitado por la actora que no es viable habida cuenta que uno de
los requisitos para poder solicitar cambio de régimen es que falten menos de Diez (10)
anos para cumplir la edad de pensién definida para el régimen de Prima Media con
prestacion Definida (Colpensiones) de conformidad con lo establecido en el Decreto 3800
del 2003 que reglamenta el Literal e) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993 modificado
por el Articulo 2° de la Ley 797 del 2003, y en el presente caso la sefiora demandante ya
cumplié con el requisito de la edad dentro del para el régimen de Prima Media con
prestacion Definida (Colpensiones)

En acuerdo a lo establecido en la Sentencia C-1024 de la Corte Constitucional: “...las
personas que reunen las condiciones del régimen de transicion previsto en el Art. 36 de la
ley 100 de 1993 y que habiéndose trasladado al régimen de ahorro individual con
solidaridad, no se hayan regresado al régimen de prima media con prestacidon definida,
pueden regresar a éste en cualquier tiempo conforme a los términos en la sentencia C-
789 de 2002.."

Por su parte la sentencia C-789 de 2002 precisé “el régimen de transicién se aplica a
quienes, estando en el régimen de prima media con prestacion definida, se trasladaron al
régimen de ahorro individual con solidaridad, habiendo cumplido los requisitos de 15 afios
0 mas de servicios cotizados al momento de entrar en vigencia el sistema de seguridad
social en pensiones, y decidan regresar al régimen de prima media con prestacién
definida, siempre y cuando: a) trasladen a éste todo el ahorro que efectuaron al régimen
de ahorro individual con solidaridad; y b) dicho ahorro no sea inferior al monto del aporte
legal correspondiente, en caso que hubiere permanecido en el régimen de prima media.”.

La demandante realizd su afiliacion validamente en su momento a COLFONDQOS S.A. y
debe seguir cotizando para alcanzar el requisito de obtener el capital suficiente para
financiar la Pensién de Vejez.

BUENA FE DE LA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
COLFONDOS S.A.

Invoco esta excepcién de conformidad con lo consignado en el art 769 del Cédigo Civil,
aplicable por remisidn analdgica a los juicios laborales segun el articulo 145 del CPL.
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Mi poderdante, siempre ha obrado con lealtad y transparencia cifiéndose estrictamente a
lo establecido en el ordenamiento legal vigente normas que aplicé al caso bajo examen.
En virtud a esto nos atrevemos a afirmar sin desacierto alguno que esta Administradora
de Fondo de Pensiones no ha incurrido en falta legal alguna frente a la actora de la
presente litis, ademas esta presto a atender los requerimientos y responder en la medida
en que se cumplan requisitos exigidos en la ley.

AUSENCIA DE VICIOS DEL CONSENTIMIENTO:

La vinculacion realizada por la demandante al Fondo de Pensiones Obligatorias
administrado por COLFONDOS.A. goza de plena validez, por cuanto la misma se realizdé en
atencién a la libre voluntad del actor, quien de manera espontanea y directa suscribié el
acto de afiliacién al Fondo de Pensiones Obligatorias, mediante el cual manifestd su
voluntad de afiliaciéon dentro del Régimen de Ahorro Individual, una vez recibid la
asesoria tendiente a mostrar las ventajas y desventajas de dicho traslado entre
Administradoras de Fondos de Pensién del RAIS. Por lo tanto, no se presentd fuerza, ni
se afectd la voluntad de la demandante de escoger libremente uno de los regimenes del
sistema de seguridad Social en pensiones.

VALIDEZ DE LA AFILIACION AL REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON
SOLIDARIDAD:

Excepcidn que hacemos valer en el hecho de que la vinculacion de la parte demandante al
Fondo de Pensiones Obligatorias que administra mi representada, se dio con el lleno de
los requisitos legales exigidos, por lo cual la peticidon de ineficacia solicitada en la
demanda resulta inviable, por cuanto la parte Demandante, de manera libre y voluntaria,
en uso de sus facultades legales y en ejercicio de la libertad de afiliacidon establecida en el
articulo 13 literal b de la ley 100 de 1993, resolvio afiliarse al RAIS y someterse a todas
las caracteristicas y exigencias del régimen, como se evidencia en la correspondiente
solicitud de vinculacion.

RATIFICACION DE LA AFILIACION DE LA ACTORA AL FONDO DE PENSIONES
OBLIGATORIAS ADMINISTRADO POR COLFONDOS S.A.:

Excepcion que oponemos a la totalidad de las pretensiones de la demanda, con base en lo
expuesto en el acapite de "HECHOS, RAZONES Y FUNDAMENTOS DE DERECHO DE LA
DEFENSA” y que se fundamenta en el hecho de que aun ubicandonos nuevamente en el
remoto e hipotético escenario de aceptar que la afiliacién de la actora al RAIS, hubiera
estado afectada por alguna causal de nulidad o ineficacia, que en todo caso, no serian ni
objeto, ni causa ilicita, tendriamos que la misma fue saneada por ratificacién de las
partes, ratificacion que se vio reflejada en el hecho de que la actora NO hizo uso del
derecho de retractarse de la afiliaciéon al Fondo de Pensiones administrado por mi
representada, de conformidad con lo establecido en el articulo 3° del Decreto 1161 de
1994, manifestando por escrito su decision en ese sentido, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de su vinculacion.

BUENA FE:
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En caso de declararse la existencia a cargo de mi representada demandada y en favor de
la demandante, solicito se declare que dicha actuacion ha sido de buena fe por parte de
mi defendida como principio que regula todos los actos juridicos, siendo exonerada de
cualquier condena por mora, perjuicios, indemnizacién de perjuicios, intereses moratorios,
indexacién y costas del proceso.

COMPENSACION.

Lo anterior de acuerdo a lo preceptuado en Libro Cuarto, Titulo XVII de la Compensacién
Caddigo Civil, aplicable por analogia expresa del articulo 145 del C.P.T.

Para que en la remota eventualidad en que mi representada sea condenada a pagar
cualquier suma de dinero a favor de la actora, éstas sumas sean compensadas con
aquellas que mi representada, en un momento dado transfiera a COLPENSIONES por
concepto de devolucién de los saldos de la cuenta de ahorro individual como consecuencia
de un traslado de régimen, de la demandante relacionados con las prestaciones
econdmicas pedidas y los que logremos probar dentro de la litis hasta el fallo de primera
instancia. Advierto al Despacho que, por el hecho de hacer uso de este medio de
defensa, no estoy dando aceptacion ni tacita ni expresa ni a los hechos ni a las
pretensiones ni peticiones ni demas cargos de la demanda.

IMPROCEDENCIA DE CONDENA EN COSTAS Decreto 692 de 1994, Decreto 3995
de 2008 y Articulo 3 Decreto 1161 de 1994.

No hay lugar a que esta agencia declare la NULIDAD del traslado y de la afiliacion, siendo
gue la hoy demandante, de manera libre, voluntaria y sin coaccién alguna, se vinculd al
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad RAIS, donde actualmente se encuentra
vinculada, permaneciendo en el RAIS mas de 28 afos, sin que durante este tiempo
arguyera inconformidad alguna respecto a este régimen pensional o de alguna
irregularidad sobre su afiliacion. Existe una aceptacion tacita del traslado de régimen y la
afiliacién, un claro reflejo de la voluntad de la demandante al diligenciar y suscribir
afiliacién en diferentes AFP administradas por el RAIS, siendo esta una sefial nitida de su
capacidad, consentimiento y voluntad consciente del acto. EI hecho de hacer las
cotizaciones es una clara sefial de compromiso de pertenecer a un régimen pensional,
razoén por la cual las pretensiones de la demanda no tienen vocacién de prosperidad y en
consecuencia no puede haber condena alguna en contra de mi defendida y menos por
concepto de costas ni agencias en derecho, toda vez que mi poderdante ha obrado en
todo momento con lealtad y transparencia cinéndose a lo establecido en el ordenamiento
legal vigente a lo cual ha dado aplicacion, razén por la cual nos atrevemos a afirmar sin
desacierto alguno, que mi mandante no ha incurrido en falta legal alguna frente a la
actora, ademas de estar presta a atender los requerimientos y responder en la medida en
que esta tenga legalmente derecho.

INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION DE DEVOLVER EL SEGURO PREVISIONAL
CUANDO SE DECLARA LA NULIDAD Y/O INEFICACIA DE LA AFILIACION POR
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FALTA DE CAUSA Y PORQUE AFECTA DERECHOS DE TERCEROS DE BUENA FE.
ART. 20 Y 108 LEY 100 DE 1993.

De conformidad con el articulo 20 de la ley 100 de 1993, tanto en el Régimen de Prima
Media como en el de Ahorro Individual el 3% del IBC de los afiliados al Sistema General
de Pensiones, se destina a pagar la comision de administracién y el SEGURO
PREVISIONAL, éste ultimo se le paga mes a mes a una aseguradora para que en caso de
gue ocurra un siniestro por invalidez o sobrevivencia, dicha entidad pague la suma
adicional necesaria para financiar la pensién de invalidez o sobrevivencia. A su turno, en
el articulo 108 de la precitada ley se sefalan las reglas y condiciones generales bajo las
cuales deben operar "los seguros que contraten las administradoras para efectuar los
aportes adicionales necesarios para financiar las pensiones de invalidez y sobrevivientes

G

Asi mismo, el Gobierno Nacional a través de los Decretos 876 y 1161 ambos de 1994, fijé
las reglas particulares aplicables al seguro de invalidez y sobrevivencia, respecto de las
cuales la Superintendencia Financiera impartié instrucciones a través del Capitulo II
numeral 3.2 de la Circular Externa Basica Juridica 007 de 1996. Del contexto de las
normas enunciadas se infiere que la prestacién a cargo de las aseguradoras en el
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad constituye un componente de las pensiones
de invalidez y sobrevivencia, en la medida en que se concreta al pago de la suma
adicional requerida para completar el capital que financie el monto de pensién por estos
conceptos, y para que la aseguradora pague dicha suma adicional, mes a mes la
Administradora de Fondos de Pensiones le paga un SEGURO PREVISIONAL proveniente del
Ingreso Base de Cotizacion de los afiliados al Sistema General de pensiones.

Asi las cosas, en el hipotético evento que se declare la ineficacia de la afiliacion al
Régimen de Ahorro Individual y se condene a mi representada a devolver los dineros de la
cuenta de ahorro individual a Colpensiones, Unicamente sera procedente la devolucién de
los aportes de la cuenta de ahorro individual mas los rendimientos financieros generados
con la buena gestion de COLFONDOS S.A., pero NO es procedente que se ordene
trasladar lo concerniente a lo que mi representada desconté por SEGURO PREVISIONAL,
toda vez que dicho porcentaje fue descontado con base en la Ley y fue girado
directamente a la aseguradora prestante del servicio, quien es un tercero de buena fe.

La Corte Suprema de Justicia, Sala Civil, se ha pronunciado frente a los terceros de buena
fe, cuando se declara la nulidad del negocio juridico de la siguiente manera: «De todo ello
se sigue que en virtud del negocio simulado pueden llegar a constituirse legitimos
intereses en el mantenimiento de la situacién aparente por parte de los terceros de buena
fe. “...los terceros que no se pueden ver perjudicados por la nulidad del negocio simulado
-refiere la doctrina contempordnea- son los terceros de buena fe, los que obran en base
a la confianza que suscita un derecho aparente; los que no pudieron advertir un error no
reconocible; los que ‘obrando con cuidado y previsidén’ se atuvieron a lo que ‘entendieron
o pudieron entender’, vale decir, a los términos que se desprenden de la declaracién y no
a los que permanecen guardados en la conciencia de los celebrantes”

En armonia con lo anterior, se solicita que mi representada no sea obligada a devolver el
valor del SEGURO PREVISIONAL, toda vez que mensualmente de la cuenta de ahorro
individual se desconté dicho seguro y se le pagd a una aseguradora para que en caso de
que hubiera existido un siniestro de invalidez o sobrevivencia ésta pagara una suma
adicional que financiera las pensiones por dichos conceptos. Asi mismo, el SEGURO
PREVISIONAL ya fue pagado mes a mes a la aseguradora y mi representada ya esta
imposibilitada para recobrarselo y devolvérselo a Colpensiones, toda vez que en este caso
la aseguradora es un tercero de buena fe que nada tuvo que ver en el contrato suscrito
entre el afiliado y COLFONDQOS S.A.

INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION DE DEVOLVER LA COMISION DE
ADMINISTRACION CUANDO SE DECLARARA LA NULIDAD Y/O INEFICACIA DE LA
AFILIACION POR FALTA DE CAUSA. ARTICULO 20 LEY 100 DE 1993. MOD. LEY
797/2003.
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La comisién de administracion es aquella que cobran las AFP para administrar los aportes
que ingresan a la cuenta de ahorro individual de los afiliados, de cada aporte del 16% del
IBC que ha realizado la demandante al Sistema General de Pensiones, la AFP ha
descontado un 3% para cubrir los gastos de administracion antes mencionados y para
pagar el seguro previsional a la compafiia de seguros, descuento que se encuentra
debidamente autorizado en el articulo 20 de la ley 100 de 1993, modificado por la Ley
797 de 2003, y que opera tanto para el Régimen de Ahorro Individual como para el
Régimen de Prima Media. Durante todo el tiempo que la demandante ha estado afiliado al
Fondo de Pensiones Obligatorias administrado por COLFONDOS S.A., mi representada ha
administrado los dineros que la misma ha depositado en su cuenta de ahorro individual,
gestion que se ha realizado con la mayor diligencia y cuidado, pues COLFONDOS S.A. es
una entidad financiera experta en la inversion de los recursos de propiedad de sus
afiliados; adicionalmente, dicha gestion de administracion se ve evidenciada en los
buenos rendimientos financieros que ha generado la cuenta de ahorro individual de la
demandante.

Ahora bien, en el hipotético evento que se declare la nulidad y/o ineficacia de la afiliacion
al RAIS y se condene a mi representada a devolver los dineros de la cuenta de ahorro
individual de la demandante a Colpensiones, Unicamente sera procedente la devolucion de
los aportes de la cuenta de ahorro individual mas los rendimientos financieros generados
con la buena gestién de COLFONDOS S.A., pero NO es procedente que se ordene la
devoluciéon de lo que mi representada descontd por comisién de administracién, toda vez
gue se trata de comisiones ya causadas durante la administracion de los dineros de la
cuenta de ahorro individual de la demandante, descuentos realizados conforme a la ley y
como contraprestacién a una buena gestion de administracion, como es legalmente
permitido frente a cualquier entidad financiera Lo anterior se concluye de lo establecido
en el articulo 1746 del Cddigo Civil que habla de los efectos de la declaratoria de nulidad
“La nulidad pronunciada en sentencia que tiene la fuerza de cosa juzgada, da a las partes
derecho para ser restituidas al mismo estado en que se hallarian si no hubiese existido el
acto o contrato nulo; sin perjuicio de lo prevenido sobre el objeto o causa ilicita.

En las restituciones mutuas que hayan de hacerse los contratantes en virtud de este
pronunciamiento, serd cada cual responsable de la pérdida de las especies o de su
deterioro, de los intereses y frutos, y del abono de las mejoras necesarias, utiles o
voluntarias, tomandose en consideracion los casos fortuitos, y la posesién de buena fe o
mala fe de las partes; todo ello segun las reglas generales y sin perjuicio de lo dispuesto
en el siguiente articulo. En este orden de ideas, si la consecuencia de la ineficacia y/o
nulidad de la afiliacion es que las cosas vuelvan al estado anterior, en estricto sentido se
debe entender que el contrato de afiliacion nunca existid y por ende nunca COLFONDOS
S.A. debié administrar los recursos de la cuenta de ahorro individual, los rendimientos
que produjo dicha cuenta no se causaron y tampoco se debié cobrar una comision de
administracidn, sin embargo el articulo 1746 habla de las restituciones mutuas, intereses,
frutos y del abono de mejoras, con base en esto debe entenderse que aunque se declare
una ineficacia y/o nulidad de la afiliaciéon y se haga la ficcidn que nunca existid contrato,
no se puede desconocer que el bien administrado produjo unos frutos y unas mejoras, por
eso el fruto o mejora que obtuvo el afiliado son los rendimientos de la cuenta de ahorro
individual, producto de la buena gestién de la AFP y el fruto o mejora de la AFP es la
comision de administracion, la cual debe conservar si efectivamente hizo rentar el
patrimonio del afiliado.

Asi las cosas, se puede hablar de unas prestaciones acaecidas que no pueden
desconocerse sobre todo cuando se trata de contratos que tienen que ver con el derecho
laboral y de la seguridad social, toda vez que si se aplicara en estricto sentido la teoria de
la nulidad del derecho privado mediante la restitucién completa de las prestaciones que
uno y otro hubieren dado o recibido, se llegaria a la conclusién que el afiliado debe
devolver los rendimientos de su cuenta a la AFP y ésta dltima la comisién de
administraciéon al afiliado, toda vez que si la comisién nunca se debié haber descontado,
tampoco nunca debieron haber existido rendimientos Finalmente, es menester poner de
presente que en caso de que se ordene a COLFONDOS S.A. devolver a Colpensiones los
aportes de la demandante, los rendimientos generados y adicionalmente lo descontado
por comisién de administracion, se estaria constituyendo en un enriquecimiento sin causa
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a favor de la demandante, pues estaria recibiendo unos rendimientos generados por la
buena administracién de mi representada, sin reconocer o pagar ningun concepto por la
gestion realizada, realizando el juez una interpretacién no acorde con la Constitucion ni
con la ley, en detrimento del patrimonio de mi representada, vulnerandosele el derecho a
la igualdad y privilegiando de manera injustificada a una de las dos partes del contrato
que fue declarado nulo y que fue suscrito de buena fe por mi representada.

En mérito de todo lo expuesto, me permito proponer la presente excepcion con el fin de
que en el hipotético evento que se declare la nulidad y/o ineficacia de la afiliacion al RAIS
y se condene a mi representada a devolver los dineros de la cuenta de ahorro individual
de la demandante a Colpensiones, soélo sea ordenada la devolucidn de los aportes mas los
rendimientos financieros, y en ningun caso se debe obligar a mi representada a devolver
conjuntamente los rendimientos y la comisién de administracién, toda vez que se trata de
prestaciones ya acaecidas, por lo que no puede desconocerse que la cuenta de ahorro
individual produjo unos rendimientos gracias a la buena gestién de la AFP, la cual a su vez
cobré una comisién para hacer rentar dichos dineros, por lo tanto son conceptos
excluyentes, es decir que no se pueden devolver los dos al afiliado, pues no hay causa ni
factica ni juridica para hacerlo, toda vez que se estaria desconociendo el trabajo que
durante afos ha realizado mi representada, vulnerandose a la AFP el derecho a las
restituciones mutuas con frutos, intereses y mejoras, y la igualdad de trato en el marco
de una relacién contractual presidida de buena fe.

NO NOMIDA O GENERICA.

Cualquier otra Excepcidn y/o Excepciones perentorias que se demuestren dentro del
presente proceso, fundamentada en lo establecido en los Articulos 305.- Modificado.
Decreto. 2282 de 1989, articulo 1° modificado. 135 (Congruencias) y 306 (Resolucién de
excepciones) del C.P.C., le solicito respetuosamente declarar en la sentencia del medio
exceptivo que resulte probado. Por remision analdgica del articulo 145 del CPL.

PRUEBAS
Solicito su sefioria, ordene el decreto y la practica de las siguientes pruebas, para que su
Honorable Despacho, las tenga en cuenta a la hora de fallar, las cuales, se enuncian a
continuacion:

DOCUMENTALES. Solicito sefior juez se tengan como pruebas documentales las
siguientes:

1. Pantallazo del SIAF.
2. Reporte de Dias acreditados
3. Historia laboral completa Colfondos

4, Consulta ASOFONDOS

INTERROGATORIO DE PARTE CON RECONOCIMIENTO DEL CONTENIDO DE
DOCUMENTOS Y FIRMAS.
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Sirvase Sefior Juez, citar al demandante JAVIER JOSE ESPINOSA VERGARA,
identificado con cédula de ciudadania 92.503.494, con el fin de que absuelva
interrogatorio de parte con reconocimiento del contenido y firmas de los documentos por
ella suscritos y que obran como prueba documental dentro del expediente, interrogatorio
gue verbalmente formularé en la audiencia publica que su Despacho sefiale para el efecto.

PRUEBAS APORTADAS POR LA PARTE ACTORA.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 265 del Cdédigo General del Proceso y el
antiguo articulo 277 del C.P.C., modificado por el articulo 27 de la Ley 794 de 2003 vy el
inciso 4 del Articulo 252 del CPC , modificado por el Articulo 11 de la Ley 1395 de 2010,
aplicables por analogia al procedimiento laboral, desde ya manifestamos que
desconocemos el contenido de los documentos presentados por la parte actora, que
provengan de terceros, pues por esa circunstancia, mi representada no tiene certeza de
su veracidad y/o autenticidad.

ANEXOS

- Poder

- Certificado de camara de comercio de la firma M&M ABOGADOS Y
ASOCIADOS S.A.S.

- Escritura publica

NOTFICACIONES

A mi répresentada, recibe notificaciones en la calle 67 No. 7-94 pisos 3,6,10,11,14 de la
ciudad de Bogota D.C, correo electrénico para notificaciones
judiciales: procesosjudiciales@colfondos.com.co

A la suscrita abogada, en la Secretaria del Juzgado o a los correos electrénicos:
notificacionesjudiciales@mmabogados.co y elianadelabarrera94@gmail.com

Cordial saludo,

ELIANA ANDREA DE LA BARRERA GQNZALEZ
C.C. 1.069.493.228 DE SAHAGUN CORDOBA
T.P. N° 314035 del C.S. de la J.
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JUZGADO PRIMERO (01) LABORAL DE SINCELEJO
E.S.D
ASUNTO: CONTESTACION DE DEMANDA
PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: JAVIER JOSE ESPINOSA VERGARA CC. 92503494

DEMANDADO: COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS Nit. 800.149.496 - 2
DEMANDADO: COLPENSIONES Nit. 900.336.004 - 7

RADICADO: 70001310500120240004000

ELIANA ANDREA DE LA BARRERA GONZi\LEZ, mayor de edad, identificada con cédula de
ciudadania numero 1.069.493.228 de la ciudad de Sahagun departamento de Cérdoba, Abogada
en ejercicio portadora de la tarjeta profesional No. 314035 del CSJ, obrando de conformidad con
el poder conferido por el Dr. Miguel Martinez Uribe apoderado judicial de judicial de COLFONDOS
S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, siendo esta la oportunidad pertinente y estando dentro del
término de ley, mediante este escrito, me permito presentar la CONTESTACION DE LA
DEMANDA ordinaria laboral, instaurada por JAVIER JOSE ESPINOSA VERGARA de
conformidad con lo establecido por el cédigo de procedimiento laboral en su articulo 31
(Modificado por el Art. 18 de la Ley 712 de 2001), de la siguiente manera:

FRENTE A LOS HECHOS.

PRIMERO: NO ME CONSTA, es una aseveracié,n del apoderado respecto a la narracion de un
supuesto factico por parte del sefior JAVIER JOSE ESPINOSA VERGARA.

SEGUNDO: Pese a que en este hecho no se atiende a lo dispuesto en el numeral 7 del articulo
25 del Cddigo del Procedimiento Laboral, para efectos de la contestacion de la demanda, me
permito pronunciarme sobre los varios hechos mencionados de la siguiente forma:

2.1 NO ME CONSTA, que el demandante hubiese prestado sus servicios personales en
diferentes entidades del sector publico y privado.

2.2 NO ME CONSTA, que el demandante se hubiese afiliado a la Caja Nacional de Prevision
Social - CAJANAL-, maxime cuando hace referencia a cotizaciones realizadas a otro régimen.

2.3 NO ME CONSTA, la informacidén que se encuentre en el historial laboral del demandante

TERCERO: Pese a que en este hecho no se atiende a lo dispuesto en el numeral 7 del articulo
25 del Cddigo del Procedimiento Laboral, para efectos de la contestacion de la demanda, me
permito pronunciarme sobre los varios hechos mencionados de la siguiente forma:

3.1 NO ES CIERTO, la afiliacion a COLFONDOS S.A fue realizada por el sefior JAVIER JOSE
ESPINOSA VERGARA, de manera libre voluntaria e informada en el mes de septiembre de 1994,
mas no en la fecha equivoca que se indica en la demanda.

3.2 NO ES CIERTO, la asesoria realizada por mi defendida, el gestor del fondo pensional del
qgue represento los intereses, informo a la demandante al momento de la afiliacion que el valor
real de la pensidn seria determinado una vez se cumplieran los requisitos para acceder a la
pensidn, igualmente, la asesoria ofrecida al demandante contemplé la posibilidad de optar por
una pension a la edad que escogiera, siempre y cuando contara con el capital suficiente que le
permitiera financiar una pensién superior al 110% de una salario minimo legal mensual vigente,
tal como lo establece el articulo 64 de la Ley 100 de 1993 y en el evento de no cumplir con el
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capital requerido podria acceder a la figura de Garantia de Pensién Minima de Vejez, siempre y
cuando cumpliera con los requisitos de edad y semanas exigidos en el articulo 65 de la Ley 100
de 1993. Asi mismo, dicha asesoria contemplé la posibilidad de acceder a unos excedentes de
libre disponibilidad, el factor de la herencia, la posibilidad de realizar aportes voluntarios, entre
otras ventajas.

AUn mas la parte demandante, es una persona mentalmente estructurada que podia sopesar las
ventajas y desventajas que tenia estando en determinados regimenes, conforme fue explicado
por los asesores de mi defendida.

3.3 NO ES CIERTO, la asesoria realizada por mi defendida, el gestor del fondo pensional del
gue represento los intereses, informé a la demandante al momento de la afiliacion que el valor
real de la pension seria determinado una vez se cumplieran los requisitos para acceder a la
pensidn, igualmente, la asesoria ofrecida al demandante contemplé la posibilidad de optar por
una pensién a la edad que escogiera, siempre y cuando contara con el capital suficiente que le
permitiera financiar una pensién superior al 110% de una salario minimo legal mensual vigente,
tal como lo establece el articulo 64 de la Ley 100 de 1993 y en el evento de no cumplir con el
capital requerido podria acceder a la figura de Garantia de Pensién Minima de Vejez, siempre y
cuando cumpliera con los requisitos de edad y semanas exigidos en el articulo 65 de la Ley 100
de 1993. Asi mismo, dicha asesoria contempld la posibilidad de acceder a unos excedentes de
libre disponibilidad, el factor de la herencia, la posibilidad de realizar aportes voluntarios, entre
otras ventajas.

AUn mas la parte demandante, es una persona mentalmente estructurada que podia sopesar las
ventajas y desventajas que tenia estando en determinados regimenes, conforme fue explicado
por los asesores de mi defendida.

Igualmente se le advirtié a la accionante de la posibilidad de retractarse de su decisién dentro
del término legal establecido, manifestando su voluntad por escrito dentro de los 05 dias habiles
siguientes a la fecha en la cual realizd la afiliacidn, lo cual quedo consignado en los formularios
de afiliacion elaborados de acuerdo con las directrices estipuladas por la Superintendencia
Financiera.

Aunado a lo anterior y conforme a la fecha en la que la accionante se trasladé del régimen de
prima media con prestacion definida al de ahorro individual con solidaridad la obligacién de
COLFONDOS se enmarcaba en brindar a la accionante informacién clara y transparente de los
dos regimenes pensionales. no implicaba suministrar documentos, hacer proyecciones de
pensidon o buen consejo, ni mucho menos realizar doble asesoria ya que dichas obligaciones
fueron impuestas entre el 2009 y 2014, fechas para las cuales, la demandante ya se encontraba
afiliada al RAIS.

CUARTO: NO ES CIERTO que a la parte demandante, no se le suministré la informacion
completa sobre las consecuencias de su traslado, puesto que a la misma se le se le explicé las
ventajas y desventajas del traslado que estaba realizando, se informd a la demandante al
momento de la afiliacion que el valor real de la pensién seria determinado una vez se cumplieran
los requisitos para acceder a la pensién, igualmente, la asesoria ofrecida al demandante
contempld la posibilidad de optar por una pensidon a la edad que escogiera, siempre y cuando
contara con el capital suficiente que le permitiera financiar una pensién superior al 110% de una
salario minimo legal mensual vigente, tal como lo establece el articulo 64 de la Ley 100 de 1993
y en el evento de no cumplir con el capital requerido podria acceder a la figura de Garantia de
Pensién Minima de Vejez, siempre y cuando cumpliera con los requisitos de edad y semanas
exigidos en el articulo 65 de la Ley 100 de 1993. Asi mismo, dicha asesoria contempld la
posibilidad de acceder a unos excedentes de libre disponibilidad, el factor de la herencia, la
posibilidad de realizar aportes voluntarios, entre otras ventajas.

QUINTO: NO ES CIERTO lo manifestado por la parte demandante, que se le afectd la voluntad,
puesto que a la misma, se le explico las ventajas y desventajas del traslado que estaba
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realizando, se informd a la demandante al momento de la afiliacién que el valor real de la
pension seria determinado una vez se cumplieran los requisitos para acceder a la pension,
igualmente, la asesoria ofrecida al demandante contemplé la posibilidad de optar por una
pensidon a la edad que escogiera, siempre y cuando contara con el capital suficiente que le
permitiera financiar una pensién superior al 110% de una salario minimo legal mensual vigente,
tal como lo establece el articulo 64 de la Ley 100 de 1993 y en el evento de no cumplir con el
capital requerido podria acceder a la figura de Garantia de Pensién Minima de Vejez, siempre y
cuando cumpliera con los requisitos de edad y semanas exigidos en el articulo 65 de la Ley 100
de 1993. Asi mismo, dicha asesoria contempld la posibilidad de acceder a unos excedentes de
libre disponibilidad, el factor de la herencia, la posibilidad de realizar aportes voluntarios, entre
otras ventajas.

Asi miso, el traslado realizado por la misma, fue de manera libre y voluntaria, situaciéon que se
corroborara con el interrogatorio realizado a la parte demandante.

Igualmente se le advirtié a la accionante de la posibilidad de retractarse de su decisidon dentro
del término legal establecido, manifestando su voluntad por escrito dentro de los 05 dias habiles
siguientes a la fecha en la cual realizé la afiliacién, lo cual quedo consignado en los formularios
de afiliacion elaborados de acuerdo con las directrices estipuladas por la Superintendencia
Financiera.

Ahora bien, conforme a lo manifestado la parte demandante no se estd vulnerando el principio
de la seguridad social ya que, conforme a la fecha en la que la accionante se trasladd del régimen
de prima media con prestacion definida al de ahorro individual con solidaridad la obligacién de
COLFONDOS se enmarcaba en brindar a la accionante informacion clara y transparente de los
dos regimenes pensionales. no implicaba suministrar documentos, hacer proyecciones de
pensidon o buen consejo, ni mucho menos realizar doble asesoria ya que dichas obligaciones
fueron impuestas entre el 2009 y 2014, fechas para las cuales, el demandante ya se encontraba
afiliada al RAIS.

SEXTO: NO LE CONSTA a mi representada, pues lo mencionado en este hecho por el hoy
demandante, hace referencia a una presunta reclamacion realizada a Colpensiones, lo que mi
mandante no tuvo injerencia y deben ser probados dentro de la Litis que nos ocupa.

FRENTE A LAS PRETENSIONES

PRIMERO: SE OPONE a que se declare lo solicitado por la parte demandante, ya que la
afiliacion realizada por la parte demandante se hizo bajo los parametros estipulados por la ley y
acorde a derecho.

Su afiliaciéon al Régimen de Ahorro Individual se hizo de manera libre y voluntaria.

Asi mismo, SE OPONE, toda vez que la devolucion de gastos de administracion y primas del
seguro previsional generan un enriquecimiento ilicito por parte de Colpensiones, en detrimento
de la AFP, y el pago de los recursos con cargo a su patrimonio causa un deterioro a la situacion
financiera de la AFP y puede afectar la sostenibilidad financiera del sistema, lo que es contrario
al principio constitucional previsto en el inciso 7 del articulo 48 de la Constitucion Nacional.

SEGUNDA: SE OPONE a que se declare lo solicitado por la parte demandante, ya que la
afiliacion realizada por la parte demandante se hizo bajo los parametros estipulados por la ley y
acorde a derecho.

TERCERA: SE OPONE a que se declare lo solicitado por la demandante, ya que no existen
presupuestos de hecho ni de derecho para despachar favorablemente esta pretension, ain mas
cuando mi defendida cumplié cabalmente con las obligaciones que se generaron de la afiliacion
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realizada por la parte demandante y aun mas al encontrarse inmersa en la prohibicion
establecida en la ley 100 de 1993 modificada por la ley 797 de 2003.

CUARTA: SE OPONE a que se declare lo solicitado por la demandante, ya que no existen
presupuestos de hecho ni de derecho para despachar favorablemente esta pretensién, ain mas
cuando mi defendida cumplié cabalmente con las obligaciones que se generaron de la afiliacion
realizada por la parte demandante y aun mas al encontrarse inmersa en la prohibicion
establecida en la ley 100 de 1993 modificada por la ley 797 de 2003.

QUINTA: SE OPONE a que se declare lo solicitado por la demandante, ya que la afiliacion
realizada por la parte demandante se hizo bajo los parametros estipulados por la ley y acorde a
derecho.

SEXTA: Mi representada SE OPONE. Las costas dependen de la prosperidad de las pretensiones
incoadas contra mi defendida y como no existe fundamento para que estas prosperen, me
opongo al pago de las mismas y antes bien, se solicita la condena en costas a cargo de la parte
actora, como quiera que el proceder de mi representada ha sido probo y conforme a la Ley.
COLFONDOS S.A. siempre ha actuado con la buena fe que se presume de toda personal natural
y juridica por mandato constitucional, en la relacidon de afiliacion que lo vinculo con el hoy
demandante, alin mas cuando se debe verificar la calidad en la que actia mi defendida.

HECHOS, FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO DE DEFENSA.

A partir del pronunciamiento expreso y concreto sobre las pretensiones y cada uno de los hechos
de la demanda, el cual por parte de esta defensa se orienta a probar que al demandante no le
asisten presupuestos de hecho ni de derecho para que este honorable despacho acceda a lo
pretendido, me permito expresar sefior Juez, que sustento la presente contestacion de demanda
en los siguientes hechos, fundamentos y razones de derecho:

La parte actora suscribi6 de manera libre, consciente y voluntaria, sin ningun vicio de
consentimiento, solicitud de vinculaciéon y/o traslado al fondo de cesantias y pensiones
obligatorias administrado por COLFONDOS S.A., en el afio 1994.

e Ley 100 de 1993.

Art. 13: Caracteristicas del Sistema General de Pensiones. El Sistema General de
Pensiones tendra las siguientes caracteristicas: (...) b) La seleccién de cualquiera de los
regimenes previstos por el articulo anterior es libre y voluntaria por parte del afiliado, quien
para tal efecto manifestarad por escrito su eleccion al momento de la vinculacién o del
traslado. El empleador o cualquier persona natural o juridica que desconozca este derecho
en cualquier forma, se hara acreedor a las sanciones de que trata el inciso 10. del articulo
271 de la presente Ley.

Art. 271: Sanciones para el Empleador. El empleador, y en general cualquier persona
natural o juridica que impida o atente en cualquier forma contra el derecho del trabajador
a su afiliacion y seleccion de organismos e instituciones del Sistema de Seguridad Social
Integral, se hara acreedor en cada caso y por cada afiliado a una multa, impuesta por las
autoridades del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, o del Ministerio de Salud en cada
caso, que no podra ser inferior a un salario minimo mensual vigente ni exceder 50 veces
dicho salario. El valor de estas multas se destinard al Fondo de Solidaridad Pensional o a
la subcuenta de solidaridad del Fondo de Solidaridad y Garantia del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, respectivamente. La afiliacion respectiva quedara sin efecto y
podra realizarse nuevamente en forma libre y espontanea por parte del trabajador.

El Gobierno Nacional reglamentara los mecanismos para el control del pago de cotizaciones
de los trabajadores migrantes o estacionales, con contrato a término fijo o con contrato
por prestacion de servicios.
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e Decreto 663 de 1993. Art. 1, en el cual se establece la estructura del sistema financiero.
e Decreto 692 de 1994.

Articulo 4. Régimen solidario de prima media con prestacion definida. En el régimen
solidario de prima media con prestacion definida, los aportes de los afiliados y los
empleadores, asi como sus rendimientos, constituyen un fondo comun de naturaleza
publica. El monto de la pension es preestablecido, asi como la edad de jubilacion y las
semanas minimas de cotizacion. En este régimen no se hacen cotizaciones voluntarias, ni
se puede optar por pensiones anticipadas.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el presente Decreto, los trabajadores del sector privado y
los afiliados voluntarios que seleccionen el régimen solidario de prima media con prestacion
definida deberan vincularse al Instituto de los Seguros Sociales, ISS, o continuar
vinculados a éste si ya lo estan.

Los servidores publicos que se acojan al régimen solidario de prima media con prestacion
definida, y que al 31 de marzo de 1994 se encontraban vinculados a una caja, entidad de
prevision o fondo del sector publico, podran continuar vinculados a dichas entidades
mientras no se ordene su liquidacion.

Los servidores publicos que al 1° de abril de 1994 no estén vinculados a una caja, fondo o
entidad de prevision o seguridad social, asi como aquellos que se hallen vinculados a alguna
de estas entidades cuya liquidacion se ordene, si seleccionan el régimen de prima media
con prestacion definida quedaran vinculados al Instituto de Seguros Sociales.

Los servidores publicos que se trasladen de una entidad a otra en el sector publico, que
hubiesen seleccionado el régimen de prima media con prestacion definida, seran vinculados
al Instituto de Seguros Sociales.

Quienes ingresen como servidores publicos a partir del 1° de abril de 1994 y escojan el
régimen solidario de prima media con prestacion definida, deberan vincularse
exclusivamente al ISS.

Quienes seleccionen el régimen de ahorro individual con solidaridad se regiran por lo
dispuesto en el articulo siguiente.

Articulo 5. Régimen de ahorro individual con solidaridad.

En el régimen de ahorro individual con solidaridad, los afiliados tienen una cuenta
individualizada, en la cual se abona el valor de sus cotizaciones y las de su empleador, las
cotizaciones voluntarias, los bonos pensionales y los subsidios del Estado si hubiere lugar
a ellos, mas todos los rendimientos financieros que genere la cuenta individual.

El monto de la pension es variable y depende entre otros factores, del monto acumulado
en la cuenta, de la edad a la cual decida retirarse el afiliado, de la modalidad de la pension,
asi como de las semanas cotizadas y la rentabilidad de los ahorros acumulados.

Podran seleccionar este régimen todos los trabajadores actuales del sector privado y los
servidores publicos, que tengan vinculacién contractual, legal o reglamentaria, los
trabajadores independientes, las personas que se vinculen laboralmente con posterioridad
a la vigencia del sistema general de pensiones previsto en la ley 100 de

1993, y en general cualquier persona natural que no haya sido expresamente excluida de
este régimen.

Quienes al 1° de abril de 1994 tengan cincuenta y cinco (55) afios o mas de edad si son
hombres o cincuenta (50) afios o mds de edad si son mujeres, podran seleccionar el
régimen de ahorro individual con solidaridad, en cuyo caso deberan cotizar por lo menos
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quinientas (500) semanas en el nuevo régimen. En este evento sera obligatorio para el
empleador efectuar los aportes correspondientes.

Estan excluidos de este régimen quienes se encuentren pensionados por invalidez por el
ISS o por cualquier fondo, caja o entidad de prevision del sector publico.

Las personas que cumplan los requisitos para seleccionar el régimen de ahorro individual
con solidaridad no podran ser rechazadas por las administradoras del mismo.

Art. 11. DILIGENCIAMIENTO DE LA SELECCION Y VINCULACION.

"La selecciéon de régimen implica la aceptacion de las condiciones propias de este, para
acceder a las pensiones de vejez, invalidez y sobrevivientes, y demas prestaciones
econdmicas a que haya lugar.”

Ahora bien, la ley en aras de proteger al cotizante del régimen de seguridad social en
pensiones ha establecido un periodo de cinco (5) dias habiles desde la fecha en la cual
manifesto la correspondiente seleccién, para que pueda retractarse de sus decisiones de
escogencia del régimen, tal como se establece en el articulo 3 del decreto 1161 de

1994, derecho que en su oportunidad, el demandante no ejercid.

Quienes al 31 de marzo de 1994 se encuentren vinculados al ISS, pueden continuar en
dicho instituto, sin que sea necesario el diligenciamiento del formulario o comunicacion en
la cual conste su vinculacion. Igual tratamiento se aplicaré a los servidores publicos que
se encuentren afiliados a una caja, fondo o entidad del sector publico mientras no se ordene
su liquidacién. En estos casos, no es aplicable la prohibicién de traslado de régimen antes
de 3 anos a que se refiere el articulo 15 del presente Decreto, y en consecuencia podran
ejercer en cualquier momento la opcion de traslado.

Articulo 12. Confirmacion de la vinculacion. Cuando la vinculacion no cumpla los requisitos
minimos establecidos, las administradoras deberan comunicarlo al solicitante y al
respectivo empleador dentro del mes siguiente a la fecha de solicitud de vinculacion.

Si dentro del mes siguiente a la solicitud de vinculacidn, la respectiva administradora no
ha efectuado la comunicacion prevista en el inciso anterior, se entenderd que se ha
producido dicha vinculacion por haberse verificado el cumplimiento de todos los requisitos
establecidos para el efecto.

Articulo 13. Permanencia de la afiliacion. La afiliacion al sistema general de pensiones es
permanente e independiente del régimen que seleccione el afiliado.

Dicha afiliacion no se pierde por haber dejado de cotizar durante uno o varios periodos,
pero podra pasar a la categoria de afiliados inactivos, cuando tenga mas de seis meses de
no pago de cotizaciones.

e Decreto 3995 de 2008

Articulo 2°. Afiliacion vaélida en situaciones de mdultiple vinculacion. Esta prohibida la
multiple vinculacién. El afiliado sdlo podra trasladarse en los términos que establece la
Ley 797 de 2003. Cuando el afiliado cambie de régimen o de administradora antes de los
términos previstos en la ley, esta ultima vinculacion no sera valida y el afiliado incurrira en
multiple vinculacion. La vinculacion valida sera la correspondiente al ultimo traslado que
haya sido efectuado con el cumplimiento de los términos legales antes de incurrir en un
estado de mdultiple vinculacion.

Para definir a qué régimen pensional esta validamente vinculada una persona que se
encuentra en estado de multiple vinculacion al 31 de diciembre de 2007, se aplicaran, por
una Unica vez, las siguientes reglas:
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Cuando el afiliado en situacion de mdultiple vinculacién haya efectuado cotizaciones
efectivas, entre el 1° de julio y el 31 de diciembre de 2007, se entendera vinculado a la
administradora que haya recibido el mayor numero de cotizaciones; en caso de no haber
realizado cotizaciones en dicho término, se entendera vinculado a la administradora que
haya recibido la ultima cotizacion efectiva. Para estos efectos, no seran admisibles los
pagos de cotizaciones efectuados con posterioridad a la fecha de entrada en vigor de este
decreto.

Cuando el afiliado no haya efectuado ninguna cotizacion o haya realizado el mismo nimero
de cotizaciones en ambos regimenes entre el 1° de julio y el 31 de diciembre de 2007,
serd vélida la dltima vinculacién efectuada dentro de los términos legales antes de la
situacién de mdultiple vinculacion.

Las reglas previstas en este articulo también aplicaran a aquellos afiliados que se
encuentran registrados en las bases de datos de los dos regimenes por no haberse
perfeccionado el traslado de régimen.

Articulo 3°. Vinculaciones al 1° de abril de 1994 al ISS. Las personas que venian
vinculadas al Instituto de Seguro Social, ISS, antes de la entrada en vigencia del

Sistema General de Pensiones, que no diligenciaron un formulario de afiliacion o de
ratificacion ante dicho Instituto y seleccionaron el Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, RAIS, con o sin observancia del término legal establecido, también se
entenderan validamente vinculadas al RAIS.

Articulo 12. Traslado de personas con menos de 10 afos para cumplir la edad para tener
derecho a pension. Las personas vinculadas al RAIS a las que les falten menos de 10 afios
para cumplir la edad para la pension de vejez del Régimen de Prima Media, podran
trasladarse a este Unicamente si teniendo en cuenta lo establecido por las Sentencias C-
789 de 2002 y la C-1024 de 2004, recuperan el régimen de transicion. La AFP a la cual se
encuentre vinculado el afiliado que presente la solicitud de traslado, debera remitir toda la
informacion necesaria para que el ISS realice el calculo respectivo conforme a lo sefalado
en el articulo 7° del presente decreto. Una vez recibida la informacién contara con 20 dias
habiles para manifestar si es viable el traslado.

Sobre el deber de asesoria de conformidad con el mandato de la Superintendencia
Financiera:

Inicialmente es necesario traer a colacion la sentencia SL1452-2019, que determina un conjunto
de subreglas para definir las tres etapas normativas que rigen el deber de informacién y asesoria
de los fondos privados, a saber:

"(...) el deber de informacidon consagra cada vez mas un mayor nivel de exigencia, es asi como
identifico tres etapas, conforme a las normas que han regulado el tema, las cuales clasifica en
tres periodos a saber: i) desde 1993 hasta 2009; ii) desde de 2009 hasta 2014 y, iii) de 2014
en adelante. (...)”. De acuerdo con ello, expone el avance y desarrollo de la obligacion relativa
al deber de informacién a cargo de las administradoras de fondos de pensiones de suministrar
informacidn necesaria y transparente, de asesoria, buen consejo y doble asesoria.” (Negrilla
fuera de texto)

En este sentido, una vez identificada la etapa de asesoria, segun la fecha de afiliacion del
accionante, se determinan operativamente cuales serian las pruebas que deben allegarse para
acreditar una adecuada asesoria del fondo, siendo improcedente que se requiera a Colfondos
acreditar entrega de informacién mediante comparativos o parangones entre regimenes que
jamas fueron objeto de regulacion por parte de la ley o de la superintendencia financiera al inicio
de la actividad de afiliacion al fondo.
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Es asi como, al hacer un recuento de los textos de la normatividad relacionada con la obligacién
de asesoria y transparencia, todos ellos establecen dicha obligacién de forma general y
abstracta, sin que se enlistara claramente, desde la emision de la Ley 100 de 1993 los items,
temas y comparativos que debia comprender la obligacién de asesoria por parte de la AFP para
entenderse transparente, clara y completa.

Por lo tanto, no puede endilgarse al fondo una responsabilidad que solo nace por medio del
avance jurisprudencial, y que fue omitida por el legislador desde la creacién de la Ley 100.

En consecuencia, quien determind que entiende por asesoria fue a medida del tiempo la rama
judicial, tal y como se puede evidenciar en el siguiente analisis historico normativo:

Decreto 663 de 1993 articulo 97 informacion: “"Las entidades vigiladas deben suministrar a los
usuarios de los servicios que prestan la informacion necesaria para lograr la mayor transparencia
en las operaciones que realicen, de suerte que les permita, a través de elementos de juicio claros
y objetivos, escoger las mejores opciones del mercado. (...)”

De conformidad con el mandato de la Superintendencia Financiera sobre el deber de informacién
gue tiene una administradora, debe advertirse que la existencia del deber de asesoria, es solo
hasta la expedicion de la Ley 1748 de 2014 y el Decreto 2071 de 2015, es claro que el deber
legal de las administradoras de “poner a disposicidon de sus afiliados herramientas financieras
que les permitan conocer las consecuencias de traslado”, que en los traslados realizados por
fuera de la vigencia de estas disposiciones no se les puede exigir que demuestren circunstancia
sobre las cuales no habia obligatoriedad, como argumento para responsabilizarlas sobre
circunstancias que son Unica y exclusivamente responsabilidad del afiliado.

El deber de doble asesoria para afiliados a partir del 2014:

El deber de asesoria no sélo se observa en relacién con la afiliacion de la persona, sino también
al momento que desea trasladarse de régimen, pues es importante que la AFP ilustre al afiliado
en las implicaciones que conlleva el traslado al RPM. De este deber surge la expedicién de la
Ley 1748 de 2014, que en el paragrafo primero de su articulo 2 sefiala:

"(...) Adicionar un inciso 20 al articulo 90 de la Ley 1328 de 2009, que regula el contenido
minimo de la informacion al consumidor financiero, cuyo texto es el siguiente:

En desarrollo de lo anterior, las Administradoras del Sistema General de Pensiones deberan
garantizar que los clientes que quieran trasladarse entre regimenes pensionales, reciban
asesoria de representantes de ambos regimenes, como condicién previa para que proceda
el traslado entre regimenes. Lo anterior de conformidad con las instrucciones que para el
efecto imparta la Superintendencia Financiera de Colombia. (...)".

Se resalta que esta doble asesoria es condicidon previa al traslado, por lo que la falta de esta
acarrea la nulidad mismo, asi lo ha puesto de presente la Sala Laboral de la Corte Suprema de
Justicia en Sentencia con radicado No 33083.

Ahora bien, dicha invalidez sélo se podra observar cuando se incumpla el deber de doble asesoria
en virtud de lo expuesto anteriormente, por lo tanto, al allegarse por Colfondos las pruebas de
la misma, es claro que el demandante toma una decisidon informada, y en senal de ello suscribe
el Formulario de Vinculacién o Traslado, manifestando pleno conocimiento y consentimiento en
el proceso de la vinculacion, ya que con su firma deja constancia expresa de su escogencia libre,
espontanea y sin presiones; de manera que no puede ahora aducir validamente falta de asesoria
o informacion brindada en su momento por parte del asesor de la AFP.

Con la expediciéon de la Ley 797 de 2003, su articulo 2, modificatorio del literal e) del articulo 13
de la Ley 100 de 1993, se establecio que después de un afio de la vigencia de la ley, el afiliado
no podria trasladarse de régimen cuando le faltaren 10 afios o menos para cumplir la edad para
tener derecho a la pensién de vejez. Dicho afio posterior a la vigencia de la ley, se le conoce
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como ano de gracia, y permite a las personas que faltandoles 10 anos o menos para cumplir la
edad para pensionarse, trasladarse por una Unica vez de régimen.

Con el fin de garantizar el derecho al afio de gracia, las AFP previo mandato de la
Superfinanciera, notificaron personalmente a cada afiliado de la posibilidad que tenian de
trasladarse cumpliendo el deber de asesoria. Como dichos afiliados fueron informados, no podran
aducir que las condiciones en el RPM hubieran sido mejores, buscando invalidar la afiliacién en
el RAIS, pues ya tuvieron la posibilidad de trasladarse nuevamente, tras haber sido informados
en virtud del deber de asesoria que tienen las AFP.

La sancién impuesta por el ordenamiento juridico a la afiliaciéon desinformada es la ineficacia en
sentido estricto o exclusion de todo efecto al traslado al RAIS, sin embargo, en razén a que la
AFP ha cumplido con su deber de asesoria junto con la administradora del RPM, la persona
contaba con la capacidad de sopesar los argumentos sobre los beneficios de traslado de régimen
gue le brindé el asesor a fin de determinar si realmente le convenia o no la toma el RAIS sin que
hubiese existido omisidn alguna de Colfondos, pretendiendo lograr con esta demanda un traslado
extemporaneo, disfrazado de nulidad.

Afiliacion libre y espontanea de la parte demandante:

Los afiliados al Sistema de Seguridad Social Integral, segin nuestro ordenamiento juridico,
gozan del derecho de “libre escogencia”, pues de conformidad con lo establecido en el articulo
13 de la Ley 100 de 1993, la seleccidon de regimenes previstos por la Ley, es decir el Régimen
de Prima Media con Prestacién Definida — RPM o el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad
- RAIS, es libre y voluntaria por parte de toda persona, quien debe manifestar por escrito su
eleccion al momento de la vinculacion o del traslado. Hecho que se realiza con el diligenciamiento
del formulario de afiliacién al fondo de su Seleccion.

En relacién con la libertad de escogencia que tienen los afiliados, la Corte Constitucional en la
Sentencia C-789 de 2002, sefiald lo siguiente:

“(...) En el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 al cual pertenecen los incisos demandados, se
configura un régimen de transicion en pensiones, que hace parte de las instituciones
pertenecientes a la prestacion social denominada pensién de vejez.

A su vez el Sistema General de Pensiones contempla dos regimenes solidarios excluyentes pero
gue coexisten, a saber: el régimen solidario de prima media con prestacién definida o tradicional
del ISS vy el régimen de ahorro individual con solidaridad. Es importante resaltar que tanto los
trabajadores del sector publico como lo del sector privado puede elegir libremente entre
cualquiera de estos dos regimenes que estimen mas conveniente” (..) (Negrita fuera del
original).

Este derecho que es a la vez un principio rector de la Seguridad Social se refiere no solo al
régimen pensional: RPM o RAIS, si no a las entidades o Fondos Administradores, en uno u otro
sistema. En tal virtud, cuando una persona elige de manera libre y voluntaria la AFP a la cual
desea pertenecer, decision en la cual va implicita la eleccion de régimen, debe efectuar el
diligenciamiento del formulario de afiliacion correspondiente, para lo cual utiliza documentos
proforma aprobados por la Superintendencia Financiera - Superfinanciera a través de las
Circulares 034 y 037 de 1994, cuyo contenido cumple con los requisitos establecidos en el
articulo 11 del Decreto 692 de 1994.

Sobre este punto de la voluntad de eleccién y la toma de decisién libre y voluntaria por parte de
cada persona ha querido hacer especial énfasis la Superfinanciera, razén por la cual, en la
proforma aprobada por dicha entidad existe una casilla especial que contiene la declaracién
expresa de que la persona obra con la cognicion de haber ejecutado una eleccion libre y
voluntaria.
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En efecto, el articulo 13 de la Ley 100 de 1993 dispone: “El Sistema General de Pensiones tendra
las siguientes caracteristicas:

a. La seleccion de uno cualquiera de los regimenes previstos por el articulo anterior es libre
y voluntaria por parte del afiliado, quien para tal efecto manifestara por escrito su eleccién
al momento de la vinculacidon o del traslado. El empleador o cualquier persona natural o
juridica que desconozca este derecho en cualquier forma, se hard acreedor a las
sanciones de que trata el inciso 1 del articulo 271 de la presente ley.

Este articulo establece lo siguiente: “La seleccién del régimen implica la aceptacidon de las
condiciones propias de éste, para acceder a las pensiones de vejez, invalidez y sobrevivientes,
y demas prestaciones econdmicas a que haya lugar. La selecciéon de uno de cualquiera de los
regimenes previstos en los articulos anteriores es libre y voluntaria por parte del afiliado.
Tratandose de trabajadores con vinculacion contractual, legal o reglamentaria, la seleccion
efectuada debera ser informada por escrito al empleador al momento de la vinculaciéon o cuando
se traslade de régimen o de administradora, con el objeto de que éste efectué las cotizaciones
a que haya lugar. Quienes decidan afiliarse voluntariamente al sistema manifestaran su decisién
al momento de vincularse a una determinada administradora

Hay que resaltar que en la medida en que la seleccidon de régimen y administradora es un acto
gue concierne exclusivamente a la voluntad libre y espontanea del trabajador, se consagré como
requisito que dentro del respectivo formulario se dejara una manifestacion expresa sobre tales
condiciones, la cual se respalda con la firma del trabajador mismo.

De igual forma se considera importante sefialar que una vez suscrita la solicitud de vinculaciéon
a las AFP, el afiliado acepta y se compromete a todas las normas, condiciones y requisitos del
RAIS, tal como lo consagra el articulo 11 del Decreto 692 de 1994, de acuerdo con el cual:

“ARTICULO 11. DILIGENCIAMIENTO DE LA SELECCION Y VINCULACION. La seleccién de régimen
implica la aceptacion de las condiciones propias de éste, para acceder a las pensiones de vejez,
invalidez y sobrevivientes, y demas prestaciones econémicas a que haya lugar. (...)"

Ahora bien, la ley en aras de proteger al cotizante del régimen de seguridad social en pensiones
ha establecido un periodo de cinco (5) dias habiles desde la fecha en la cual manifestd la
correspondiente seleccién, para que éste pueda retractarse de su decision de escogencia del
régimen (derecho de retracto), como asi lo establece el articulo 3 del Decreto 1161 de 1994,
derecho que en su oportunidad la demandante no ejercid.

Teniendo en cuenta lo anterior, mi representada informé de manera adecuada y completa al
demandante, con anterioridad a su vinculacion a COLFONDOS S.A., acerca de las condiciones
bajo las cuales opera el RAIS.

Derecho de retracto:

Adicionalmente, la parte demandante no hizo uso del derecho de retractarse de la afiliacion al
Fondo de Pensiones administrado por mi representada, de conformidad con lo establecido en el
articulo 3 del Decreto 1161 de 1994, manifestando por escrito su decisidon, en ese sentido, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de su vinculacion e incluso no hizo uso de su
derecho de trasladarse de régimen pensional, de manera que decidié permanecer en él.

De lo anterior se puede observar que la Ley otorga un tiempo prudencial para que afiliado se
retracte de su decisién en aras de respetar su derecho a la libertad de escogencia de régimen o
de administradora en ambos regimenes, con el fin de que después no pueda alegar la nulidad o
invalidez de la afiliacion afectando la estabilidad del sistema. No puede entonces alegar el
demandante la nulidad de la afiliacion, teniendo en cuenta de que tuvo el derecho de retracto
cinco dias después de la afiliacion, derecho que no ejercié.
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Sobre la nulidad de la afiliacidon y/o vicio del consentimiento:

Ahora bien, en cuanto a los vicios del consentimiento se refiere y siguiendo la lectura del articulo
1508 del Cédigo Civil son el error, la fuerza y el dolo. La parte demandante NO especifica
claramente en qué consistid la accidn viciada.

Si se estaba refiriendo a error de derecho, de conformidad con lo preceptuado en el articulo
1509 idem no produce vicio del consentimiento.

Si se refirid al error de hecho, por virtud de lo sefialado en el articulo 1510 del mismo estatuto
civil, sdlo vicia el consentimiento cuando se yerra en cuanto a la especie del acto o contrato, o
sobre la identidad de la cosa especifica. Errores que no aparecen como cometidos en el contrato
celebrado por la parte demandante y COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, ya que la
parte demandante si pretendié afiliarse al Fondo de Pensiones perteneciente al Régimen de
Ahorro Individual con Solidaridad.

En efecto, en sentencia del 18 de mayo de 2010, el Juzgado 5 laboral del Circuito de Bogota, al
estudiar un caso similar al presente, senald que:

"(...) Como se trata de comprobaciones subjetivas, es necesario entonces tener en cuenta
las circunstancias especificas de cada parte, para deducir si las maniobras fueron
suficientemente elaboradas de una parte y si tenian la capacidad suficiente de engafar a
la otra parte. Adicionalmente, se requiere que las argucias o maniobras empeladas por la
otra parte, sean contrarias al orden social, la buena fe, la moral y las buenas costumbres,
y que sin la presencia de dichas maniobras la parte afectada no hubiera contratado. Ahora
bien, es preciso referir que los vicios del consentimiento, error, fuerza y dolo, no surgen
en abstracto sino que deben provenir de hechos que de manera clara afecten el
consentimiento de modo que, de no existir ellos, la declaracion de voluntad no se habria
emitido; siendo imperioso para los actores acreditar su causacion y efectos, a fin de dar
viabilidad a las pretensiones de la demanda (...) Es principio general del derecho, que la
ignorancia de la ley no sirve de excusa (art.6 C.C.) luego el desconocimiento o ignorancia
de los preceptos legales y la presunta falta de informacion por parte de las administradoras,
no puede ser considerada como un engafo que amerite la declaracion del dolo como vicio
del consentimiento (...)” (Proceso de Myriam Garcés contra Porvenir S.A. fallo absolutorio
del 18 de mayo de 2010).

Al respecto de la pretensién de nulidad deprecada, se pronuncid la Honorable Corte Suprema de
Justicia - Sala de Casacién Laboral, en sentencia de 20 de septiembre de 2017. Radicacién n.°
48234, Magistrado Ponente; Doctor Fernando Castillo Cadena, en esta oportunidad el Alto
Tribunal sustentd lo siguiente:

”(...) El caso sometido a debate constitucional fue definido por la Sala Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Bogota, el cual, mediante sentencia de 21 de marzo de
2017, revoco la decision del juzgado que habia accedido a las pretensiones de la demanda
encaminadas a declarar la nulidad del traslado al RAIS con el Fondo de Pensiones y
Cesantias Porvenir S.A.

Para arribar a tal determinacion, el colegiado fijé como problema juridico «determinar si
hay lugar a declarar la nulidad de la afiliacion al régimen de ahorro individual, y en
consecuencia, la nulidad del traslado del régimen de prima media al régimen de ahorro
individual».

Posteriormente, se remitio a las pruebas aportadas al proceso que considero relevantes,
al marco normativo y jurisprudencial que entendié aplicables, de las cuales establecié que
«la demandante se trasladé del régimen de prima media con prestacion definida al régimen
de ahorro individual con solidaridad, conforme al formulario que se aprecia a folio 90 de
expediente, el 8 de septiembre de 1999; que la actora era beneficiaria del régimen de
transicion por cuanto al 1 de abril de 1994, contaba con 37 afios de edad; que cuando se
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trasladé a régimen de ahorro individual con solidaridad sometié su aspiracion pensional a
las disposiciones, requisitos y parametros contenidos en la ley 100 de 1993 y para esa
fecha tenia 42 afios de edad. No estaba incursa en las causales de prohibicion sefialadas,
de exclusiéon, sefaladas en el articulo 61 de la ley 100 de 1993, por cuanto a la entrada en
vigencia del sistema no tenia 55 afos de edad, ni gozaba de una pensiéon por invalidez.

Derivé que el formulario de afiliacion se suscribié por la demandante de manera
«voluntaria», y que alli mismo se registré la informacion sobre el régimen de transicion y
del retracto, entre otros; que las administradoras informaron a través de los medios de
comunicacion escritos, la oportunidad de regresar al régimen de prima media y el plazo de
gracia concedido por la ley para ese propdsito; con relacion a los vicios del consentimiento,
con base en el interrogatorio de parte que absolvid la actora y la prueba testimonial, anoté
gue no se demostré que hubiera sido «presionada o engafada al momento de suscribir tal
solicitud ni la de traslado, con lo que se pudiera concluir que su consentimiento estuvo
viciado por un error de hecho, fuerza o dolo [...]», pues aceptd la realizaciéon de reuniones,
de manera general e individual, con los asesores de los fondos de pensiones, en las que
recibieron informacion sobre los aspectos mencionados.

Considerd relevante gque la promotora se traslado entre fondos de pensiones en el afio
2001 y que en los formularios se dejé constancia «de que se le habia entregado la
informacidén sobre las particularidades del régimen de transicién el derecho al retracto,
situaciones sobre las que no se hubiera dejado la constancia si no se hubieran recibido»,
con fundamento en lo cual concluyé que «la falta de asesoria se desvirtia en el presente
caso porque si bien no fue escrita si fue de manera verbal y esa connotacién no le quita el
caracter de asesoria».

Con base en las reglas de la experiencia y la sana critica, sefalé que <«no resulta
razonable que alguno de Ilos contratantes preste su consentimiento a
compromisos y obligaciones que le ocasionen alguna clase de perjuicios, lo que
descarta que el demandante no hubiera recibido ninguna clase de informacion
respecto del cambio del régimen pensional, pues como es bien sabido es deber
de quien decide efectuar esta clase de actuaciones, definir las condiciones y
términos de Ilos mismos, las ventajas y desventajas que traeran sus
determinaciones».

Anadioé que «si en gracia de discusion se aceptara que la demandante incurrié en
un error para la toma de su decision, dicho error es de derecho porque de acuerdo
a la definicion doctrinal se refiere "a la existencia, naturaleza o extension de los
derechos que son objeto de negocio juridico”; para el caso concreto el error en
que incurrié la demandante por el supuesto mal asesoramiento, se relaciona con
la naturaleza del régimen de ahorro individual que le otorgaba unos derechos
diferentes a los que tenia si hubiese permanecido en el régimen de prima media»,
lo cual apoyé en el articulo 1509 del Cédigo Civil.

Con respecto al argumento de la actora, en cuanto al perjuicio generado por el monto de
la pensién en uno y otro régimen y la falta de informacion en tal sentido, expresé que este
aspecto «se define al momento de cumplir los requisitos de pension y no al momento de
la afiliacion, en la medida en que dicho monto depende de varios factores:

En el régimen de prima media, del tiempo de cotizaciones, los salarios base de cotizacién
y, en el régimen de ahorro individual, de los aportes a la cuenta de ahorro individual mas
bonos pensional etcétera, por lo que cualquier proyeccion que se realice al momento de la
afiliacion, es solo eso, una proyeccion que puede ser afectada por varias variables»; luego
de lo cual concluyd:

En consecuencia, la sala no encuentra afectado el acto voluntario y libre del traslado del
régimen de prima media al régimen de ahorro individual realizado por la demandante;
primero, porque con el traslado no se incurrié en ninguna prohibicion legal que lo impidiera;
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segundo, a la fecha del traslado el demandante no tenia derechos adquiridos entendidos
como aquellos que se consolidan una vez se han cumplido todos los presupuestos
normativos exigidos bajo el imperio de una ley,; tercero, porque el error de derecho no es
causal de nulidad de los actos que generan derechos y obligaciones,; cuarto, por la voluntad
de permanencia en el régimen de ahorro individual, que se reafirma con el gran numero
de semanas cotizadas con posterioridad a su afiliacion.

Lo anterior permite colegir que la providencia que se pretende atacar por esta via no es
arbitraria o caprichosa, ni esta desprovista de sustento juridico; por el contrario, se apoyd
en un razonable analisis de la situacion factica y juridica sometida al escrutinio del fallador
accionado, que lo llevd a estimar, en el caso concreto, que no se demostraron maniobras
engafnosas o que la asesoria suministrada a la actora al momento de realizar el traslado
de régimen, fuera insuficiente, aspectos que derivd del interrogatorio de parte a la
demandante y el testimonio que se recibié en el juicio, conclusion que en manera alguna
se puede controvertir a través de esta accion de tutela, so pena de transgredir los principios
de autonomia e independencia judicial, previstos en los articulos 228 y 230 de la
Constitucion Politica (...) ”. (Negrillas y cursivas fuera del texto).

La parte demandante no es beneficiaria del Régimen de Transicion:

El demandante no es beneficiario del régimen de transicién. El demandante no era beneficiario
del régimen de transicion, por razén de la edad, por lo que el afiliado tampoco seria beneficiario
del régimen de transicion, tal y como lo advierte el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, asi:
“Tampoco sera aplicable para quienes habiendo escogido el régimen de ahorro individual con
solidaridad decidan cambiarse al de prima media con prestacion definida”.

Lo anterior, tiene su explicacion légica, y es precisamente el no poder aplicar una normatividad
anterior a la Ley 100 de 1993 a los fondos privados que administran el régimen de ahorro
individual con solidaridad.

De igual manera, el demandante no tiene derecho a pensionarse bajo el régimen de transicion
porque no contaba con 15 o mas afios de servicios al 1° de abril de 1994 o 750 semanas
cotizadas, ya que no cumple las condiciones sefialadas en el articulo 3° del Decreto 3800 de
2003 y el articulo 12 del Decreto 3995 de 2008, asi como el Acto Legislativo 01 de 2005, y como
se dijo, segun los lineamientos trazados por las sentencias C — 789 de 2002 y C - 1024 de 2004,
en conclusién, en el presente caso, no puede ordenarse el traslado automatico al régimen de
prima media con prestacion definida, trayendo a colacién el precedente jurisprudencial de la
sentencia de unificacion SU 062 de 2010, de la H. Corte Constitucional. Importantisimas razones
para sefalar que no es procedente su traslado automatico o en cualquier tiempo al RPM, teniendo
en cuenta precedentes jurisprudenciales de las sentencias C - 789 de 2002, SU 130 de 2013,
SU 062 de 2010 y C — 1024 de 2004.

En cuanto a la conservacion del Régimen de Transicion la Corte Constitucional en Sentencia SU
062-10 explico “El tema de la posibilidad de traslado entre regimenes pensionales presenta
particularidades importantes en el caso de las personas beneficiarias del régimen de transicion
pues, segun el articulo 36 (incisos 4 y 5) de la ley 100 de 1993, la proteccién que otorga éste
ultimo se extingue cuando se escoge, inicialmente o por traslado, el régimen de ahorro
individual, lo cual quiere decir que no se recupera por el ulterior cambio que se haga al régimen
de prima media. Dice la disposicién mencionada:

"(...) Lo dispuesto en el presente articulo para las personas que al momento de entrar en
vigencia el régimen tengan treinta y cinco (35) o mas afos de edad si son mujeres o
cuarenta (40) o mas afos de edad si son hombres, no sera aplicable cuando estas personas
voluntariamente se acojan al régimen de ahorro individual con solidaridad, caso en el cual
Se sujetaran a todas las condiciones previstas para dicho régimen.
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Tampoco sera aplicable para quienes habiendo escogido el régimen de ahorro individual
con solidaridad decidan cambiarse al de prima media con prestacion definida (...)".

En otras palabras, los beneficiarios del régimen de transicion tienen libertad para escoger el
régimen pensional al que se desean afiliar y también poseen la facultad de trasladarse entre
ellos, pero la escogencia del régimen de ahorro individual o el traslado que hagan al mismo trae
para ellos una consecuencia: la pérdida de la proteccién del régimen de transicién. En ese
sentido, estas personas, para pensionarse, deberan cumplir necesariamente con los requisitos
de la ley 100 de 1993 segun el régimen pensional que elijan y no podran hacerlo de acuerdo con
las normas anteriores, aunque les resulten mas favorables.

Es evidente que, en el caso de las personas amparadas por el régimen de transicion, el efecto
del traslado tiene importantes repercusiones en el goce del derecho a la pensidn de vejez y, por
tanto, en el derecho fundamental a la seguridad social, ya que hace mas exigentes las
condiciones para acceder a la prestacién referida. El traslado deja de ser entonces una simple
cuestién legal y adquiere una relevancia constitucional innegable por estar en juego un derecho
fundamental.

Corolario a lo anterior, de igual, NO es posible su regreso al RPM por expresa
prohibicién del literal e) del articulo 2 de la Ley 797 de 2003, porque el demandante
tiene en la actualidad 60 ainos, al respecto la norma ordena: ” e) Los afiliados al
Sistema General de Pensiones podran escoger el régimen de pensiones que prefieran.
Una vez efectuada la seleccién inicial, estos s6lo podran trasladarse de régimen por
una sola vez cada cinco (5) afios, contados a partir de la seleccion inicial. Después de
un (1) afo de la vigencia de la presente ley, el afiliado no podra trasladarse de régimen
cuando le faltaren diez (10) afios o0 menos para cumplir la edad para tener derecho a
la pension de vejez de conformidad con el asunto que nos ocupa es importante resaltar
lo manifestado por la Corte constitucional en Sentencia C-789/02, donde seial6:

"(...) para la Corte es claro que el sistema de seguridad social en pensiones no
tiene por finalidad preservar el equilibrio cuota-prestacion, sino la debida
atencion de las contingencias a las que estan expuestas los afiliados y
beneficiarios, ademas porque el régimen de prestaciones de la seguridad social
en pensiones no es un régimen contractual como el de los seguros privados sino,
todo lo contrario, se trata de un régimen legal que de alguna manera se asienta
en el principio contributivo en el que los empleadores y el mismo Estado
participan junto a los trabajadores con los aportes que resultan determinantes
de la cuantia de la pension (...)".

Inexistencia de engafo y de expectativa legitima:

De conformidad con el asunto que nos ocupa es importante resaltar lo manifestado por la Corte
constitucional en Sentencia C-789/02, donde senald:

De ahi que los afiliados a la seguridad social no ostenten un derecho subjetivo a una cuantia
determinada de las pensiones futuras, esto es, las pensiones respecto de las cuales no se
ha producido el hecho que las causa.” (Resaltado y subrayado fuera de texto).

Ahora bien, sobre las expectativas legitimas la Honorable Corte Constitucional en Sentencia 789
de 2002 indica que:

"(...) Se podria hablar de una frustracion de la expectativa a pensionarse en determinadas
condiciones y de un desconocimiento del trabajo de quienes se trasladaron al sistema de
ahorro individual, si la condicion no se hubiera impuesto en la Ley 100 de 1993, sino en
un transito legislativo posterior, y tales personas se hubieran trasladado antes del transito
legislativo. En tal situacion, la nueva ley si hubiera transformado —de manera heterénoma-
la expectativa legitima de quienes estaban incluidos dentro del régimen de transicion. Sin
embargo, este no es el caso, y por lo tanto, lo que la Corte observa es que este grupo de
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personas, al renunciar al sistema de prima media con prestacion definida simplemente no
cumplieron los requisitos necesarios para acceder al régimen de transicion (...)".

Como podemos observar, la jurisprudencia es clara sobre la posibilidad de traslado entre
regimenes pensionales y la necesidad de la frustracién de una expectativa legitima, la cual no
se observa en el caso que nos ocupa, pues como lo venimos manifestando, la parte actora se
vinculd al RAIS, el cual estd expuesto en la Ley 100 de 1993, y no en un transito legislativo
posterior, por lo que nunca se frustro la expectativa pensional del afiliado, pues simplemente
decidié vincularse al RAIS. Asi las cosas y por cada una de las razones juridicas, jurisprudenciales
y doctrinales, debe sefior Juez ABSOLVER a mi representada de las pretensiones de la demanda,
en razon a los hechos y razones de defensa antes mencionados, los cuales he ido demostrando
en el escrito de contestacion de demanda y con las pruebas aportadas y solicitadas en este
proceso.

Prescripciéon de la accion para solicitar la declaratoria de nulidad por el supuesto vicio
del consentimiento por error:

Por ultimo, un asunto de vital importancia es el que se refiere a la prescripcion de la accion, si
tenemos en cuenta que la nulidad de los actos debe demandarse dentro de un término
expresamente sefialado por la ley, que, en el presente caso, no fue tenido en cuenta por el hoy
demandante. Asi, en gracia de discusién si se llegara a la absurda conclusiéon de que la
vinculacién de la parte actora al régimen de ahorro individual con solidaridad se encuentra
viciada de nulidad relativa por los vicios del consentimiento (dolo), es imperioso anotar al
despacho que cualquier declaracién de nulidad de dicho acto juridico estaria actualmente
prescrita conforme lo dispone el Articulo 1750 del Cddigo de Civil, que reza en lo pertinente: “E/
plazo para pedir la rescision durard cuatro afos. Este cuatrienio se contarad, en el caso de
violencia, desde el dia en que ésta hubiera cesado; en el caso de error o de dolo, desde el dia
de la celebracion del acto o contrato.” En efecto, la posibilidad de declarar la nulidad de la
afiliacion al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad se encuentra sencillamente prescrita:
asi se desprende de la circunstancia de que se ha superado con creces o bien el plazo de tres
afnos previsto en el articulo 151 del CPTSS; o bien el de cuatro afos previsto en el articulo 1750
del Cdédigo Civil en el caso de las nulidades relativas de los actos juridicos - circunstancia a la
que sin ninguna duda se asimilaria el consentimiento viciado - cuya aplicabilidad al menos en
los asuntos laborales ha sido admitida por la jurisprudencia nacional:

"(...) La nulidad absoluta se reduce a las causales contenidas en el articulo 1741 ibidem,
esto es, el objeto ilicito, la causa ilicita, la omisién de ciertos actos o actos o contratos en
consideracion de la naturaleza de ellos y la incapacidad absoluta, mientras que en relacién
con la nulidad relativa esa misma disposicion dispuso en su inciso final cualquiera otra
especie de vicio produce nulidad relativa y da derecho a la rescision del acto o contrato’,
lo que se predica como derivados de una incapacidad relativa o incapacidades particulares
como por ejemplo, las que impone la ley a ciertas personas para ejecutar algunos actos,
los emanados del consentimiento, valga decir, el error, el dolo y la fuerza, la lesion enorme
en ciertos casos, etc.

Es del caso agregar, que de haber existido un vicio que diera lugar a la Unica nulidad
posible para el caso particular, esto es, la relativa, estaria vencido el plazo de cuatro afios
para pedir la rescision o nulidad de contrato previsto en el articulo 1750 ibidem...(...)” (CSJ,
Sala de Casacién Laboral, sentencia de julio 14 de 2004, radicacion 22.125, ponente Luis
Javier Osorio Lopez).

Ahora bien, y si con posterioridad al traslado de régimen pensional las previsiones que tuvo en
mente a decidir el traslado de régimen no se hubieren podido cumplir tal y como la demandante
hubiera querido, esto es algo imprevisible, tanto para la parte afiliada como para la persona que
asesoré en el diligenciamiento del formulario correspondiente, luego el no cumplimiento de las
expectativas econdmicas no es motivo para afirmar que fue engafiado o mal informado.
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Inexistencia de la obligaciéon de devolver el seguro previsional cuando se declara la
nulidad y/o ineficacia de la afiliacién por falta de causa y porque afecta derechos de
terceros de buena fe. Art. 20 y 108 ley 100 de 1993.

De conformidad con el articulo 20 de la ley 100 de 1993, tanto en el Régimen de Prima Media
como en el de Ahorro Individual el 3% del IBC de los afiliados al Sistema General de Pensiones,
se destina a pagar la comisidon de administracién y el SEGURO PREVISIONAL, éste ultimo se le
paga mes a mes a una aseguradora para que en caso de que ocurra un siniestro por invalidez o
sobrevivencia, dicha entidad pague la suma adicional necesaria para financiar la pensién de
invalidez o sobrevivencia. A su turno, en el articulo 108 de la precitada ley se sefalan las reglas
y condiciones generales bajo las cuales deben operar "los seguros que contraten las
administradoras para efectuar los aportes adicionales necesarios para financiar las pensiones de
invalidez y sobrevivientes (...)".

Asi mismo, el Gobierno Nacional a través de los Decretos 876 y 1161 ambos de 1994, fijé las
reglas particulares aplicables al seguro de invalidez y sobrevivencia, respecto de las cuales la
Superintendencia Financiera impartid instrucciones a través del Capitulo II numeral 3.2 de la
Circular Externa Basica Juridica 007 de 1996. Del contexto de las normas enunciadas se infiere
gue la prestacion a cargo de las aseguradoras en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad
constituye un componente de las pensiones de invalidez y sobrevivencia, en la medida en que
se concreta al pago de la suma adicional requerida para completar el capital que financie el
monto de pensidn por estos conceptos, y para que la aseguradora pague dicha suma adicional,
mes a mes la Administradora de Fondos de Pensiones le paga un SEGURO PREVISIONAL
proveniente del Ingreso Base de Cotizacion de los afiliados al Sistema General de pensiones.

Asi las cosas, en el hipotético evento que se declare la ineficacia de la afiliacién al Régimen de
Ahorro Individual y se condene a mi representada a devolver los dineros de la cuenta de ahorro
individual a Colpensiones, Unicamente sera procedente la devolucidon de los aportes de la cuenta
de ahorro individual mas los rendimientos financieros generados con la buena gestién de
COLFONDOS S.A., pero NO es procedente que se ordene trasladar lo concerniente a lo que mi
representada descontd por SEGURO PREVISIONAL, toda vez que dicho porcentaje fue
descontado con base en la Ley y fue girado directamente a la aseguradora prestante del servicio,
quien es un tercero de buena fe.

La Corte Suprema de Justicia, Sala Civil, se ha pronunciado frente a los terceros de buena fe,
cuando se declara la nulidad del negocio juridico de la siguiente manera: «De todo ello se sigue
gue en virtud del negocio simulado pueden llegar a constituirse legitimos intereses en el
mantenimiento de la situacion aparente por parte de los terceros de buena fe. “...los terceros
que no se pueden ver perjudicados por la nulidad del negocio simulado -refiere la doctrina
contemporanea- son los terceros de buena fe, los que obran en base a la confianza que suscita
un derecho aparente; los que no pudieron advertir un error no reconocible; los que ‘obrando con
cuidado y prevision’ se atuvieron a lo que ‘entendieron o pudieron entender’, vale decir, a los
términos que se desprenden de la declaraciéon y no a los que permanecen guardados en la
conciencia de los celebrantes”

En armonia con lo anterior, se solicita que mi representada no sea obligada a devolver el valor
del SEGURO PREVISIONAL, toda vez que mensualmente de la cuenta de ahorro individual se
desconto dicho seguro y se le pagé a una aseguradora para que en caso de que hubiera existido
un siniestro de invalidez o sobrevivencia ésta pagara una suma adicional que financiera las
pensiones por dichos conceptos. Asi mismo, el SEGURO PREVISIONAL ya fue pagado mes a mes
a la aseguradora y mi representada ya estd imposibilitada para recobrarselo y devolvérselo a
Colpensiones, toda vez que en este caso la aseguradora es un tercero de buena fe que nada
tuvo que ver en el contrato suscrito entre el afiliado y COLFONDOS S.A.

Inexistencia de la obligacion de devolver la comisiéon de administracion cuando se
declarara la nulidad y/o ineficacia de la afiliacion por falta de causa. Articulo 20 ley
100 de 1993. Mod. Ley 797/2003.
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La comisidon de administracion es aquella que cobran las AFP para administrar los aportes que
ingresan a la cuenta de ahorro individual de los afiliados, de cada aporte del 16% del IBC que
ha realizado la demandante al Sistema General de Pensiones, la AFP ha descontado un 3% para
cubrir los gastos de administracion antes mencionados y para pagar el seguro previsional a la
compafia de seguros, descuento que se encuentra debidamente autorizado en el articulo 20 de
la ley 100 de 1993, modificado por la Ley 797 de 2003, y que opera tanto para el Régimen de
Ahorro Individual como para el Régimen de Prima Media. Durante todo el tiempo que la
demandante ha estado afiliado al Fondo de Pensiones Obligatorias administrado por COLFONDOS
S.A., mi representada ha administrado los dineros que la misma ha depositado en su cuenta de
ahorro individual, gestion que se ha realizado con la mayor diligencia y cuidado, pues
COLFONDOS S.A. es una entidad financiera experta en la inversion de los recursos de propiedad
de sus afiliados; adicionalmente, dicha gestion de administracién se ve evidenciada en los
buenos rendimientos financieros que ha generado la cuenta de ahorro individual de la
demandante.

Ahora bien, en el hipotético evento que se declare la nulidad y/o ineficacia de la afiliacion al RAIS
y se condene a mi representada a devolver los dineros de la cuenta de ahorro individual de la
demandante a Colpensiones, Unicamente serd procedente la devolucién de los aportes de la
cuenta de ahorro individual mas los rendimientos financieros generados con la buena gestién de
COLFONDOS S.A., pero NO es procedente que se ordene la devolucion de lo que mi representada
descontd por comision de administracion, toda vez que se trata de comisiones ya causadas
durante la administracion de los dineros de la cuenta de ahorro individual de la demandante,
descuentos realizados conforme a la ley y como contraprestacion a una buena gestion de
administracién, como es legalmente permitido frente a cualquier entidad financiera Lo anterior
se concluye de lo establecido en el articulo 1746 del Cddigo Civil que habla de los efectos de la
declaratoria de nulidad “La nulidad pronunciada en sentencia que tiene la fuerza de cosa juzgada,
da a las partes derecho para ser restituidas al mismo estado en que se hallarian si no hubiese
existido el acto o contrato nulo; sin perjuicio de lo prevenido sobre el objeto o causa ilicita.

En las restituciones mutuas que hayan de hacerse los contratantes en virtud de este
pronunciamiento, sera cada cual responsable de la pérdida de las especies o de su deterioro, de
los intereses y frutos, y del abono de las mejoras necesarias, Utiles o voluntarias, tomandose en
consideracion los casos fortuitos, y la posesion de buena fe o mala fe de las partes; todo ello
segun las reglas generales y sin perjuicio de lo dispuesto en el siguiente articulo. En este orden
de ideas, si la consecuencia de la ineficacia y/o nulidad de la afiliacidon es que las cosas vuelvan
al estado anterior, en estricto sentido se debe entender que el contrato de afiliacion nunca existio
y por ende nunca COLFONDOS S.A. debié administrar los recursos de la cuenta de ahorro
individual, los rendimientos que produjo dicha cuenta no se causaron y tampoco se debié cobrar
una comision de administracion, sin embargo el articulo 1746 habla de las restituciones mutuas,
intereses, frutos y del abono de mejoras, con base en esto debe entenderse que aunque se
declare una ineficacia y/o nulidad de la afiliacién y se haga la ficcién que nunca existié contrato,
no se puede desconocer que el bien administrado produjo unos frutos y unas mejoras, por eso
el fruto o mejora que obtuvo el afiliado son los rendimientos de la cuenta de ahorro individual,
producto de la buena gestion de la AFP y el fruto o mejora de la AFP es la comision de
administracion, la cual debe conservar si efectivamente hizo rentar el patrimonio del afiliado.

Asi las cosas, se puede hablar de unas prestaciones acaecidas que no pueden desconocerse
sobre todo cuando se trata de contratos que tienen que ver con el derecho laboral y de la
seguridad social, toda vez que si se aplicara en estricto sentido la teoria de la nulidad del derecho
privado mediante la restitucidon completa de las prestaciones que uno y otro hubieren dado o
recibido, se llegaria a la conclusién que el afiliado debe devolver los rendimientos de su cuenta
a la AFP y ésta ultima la comisién de administracion al afiliado, toda vez que si la comisidén nunca
se debid haber descontado, tampoco nunca debieron haber existido rendimientos Finalmente,
es menester poner de presente que en caso de que se ordene a COLFONDOS S.A. devolver a
Colpensiones los aportes de la demandante, los rendimientos generados y adicionalmente lo
descontado por comision de administracion, se estaria constituyendo en un enriquecimiento sin
causa a favor de la demandante, pues estaria recibiendo unos rendimientos generados por la
buena administracién de mi representada, sin reconocer o pagar ningun concepto por la gestién
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realizada, realizando el juez una interpretacién no acorde con la Constitucion ni con la ley, en
detrimento del patrimonio de mi representada, vulnerandosele el derecho a la igualdad y
privilegiando de manera injustificada a una de las dos partes del contrato que fue declarado nulo
y que fue suscrito de buena fe por mi representada.

Eximente de responsabilidad:

Cuando nace la ley 100 de 1993 con su correspondiente Decreto reglamentario 663 de 1993 la
obligacién de asesoria e informacién fue dada de forma genérica y abstracta, tanto es asi, que
Colfondos empieza a realizar las asesorias a sus afiliados mediante una charla personalizada
previa al diligenciamiento del formulario de afiliacion, para este efecto, todos los asesores
comerciales desde el momento en el que empiezan las afiliaciones a este régimen, han sido
capacitados para brindar la asesoria completa segun la exigencia y evolucién normativa descrita
a cargo de las administradoras de fondos de pensiones del RAIS.

Estas asesorias desde 1994 se realizaron de forma verbal, debido a que la norma jamas exigid
una ritualidad diferente, entendiendo que después de |la asesoria verbal con la suscripcién de la
afiliacion surgia acto de entendimiento y aceptacion del afiliado quien efectivamente habia
recibido y entendido la informacion entregada por parte del asesor.

Motivo por el cual, los formularios de afiliacién contenian una frase que indicaba la aceptacién y
entendimiento de la asesoria dada por la administradora previa suscripcion.

Ahora bien, segun la jurisprudencia el formulario de afiliacién no es prueba suficiente para
acreditar el cumplimiento del deber de informacién en cabeza de Colfondos, en esta linea al
repasar la obligacion descrita en el Decreto 663 de 1993, el legislador solo impone una obligacién
de asesoria e informacion general sin especificar su ritualidad y menos aun su contenido, items,
calculos y regularidad de la entrega. Tampoco establecié a las administradoras de pensiones la
obligatoriedad de documentar su asesoria por medios escritos, digitales o por grabacion de
audio, no definid6 parametros objetivos de cuando entender que se entregaba informacién y
asesoria clara y suficiente como cualidades de la comunicacién asertiva. Por lo tanto, el legislador
otorgd mediante el texto de la obligacién de asesoria, una libre discrecionalidad por parte del
fondo para la entrega de lo que cada administradora entendié como informaciéon necesaria,
completa y oportuna.

Derecho a ser juzgado con imparcialidad:

A medida del avance jurisprudencial, se ha venido identificando por parte de la administradora
un (i) sesgo del juzgador y (ii) ausencia de parcialidad que, segun la doctrina, se quiebra cuando
el juez persigue en un caso concreto servir a una de las partes. La imparcialidad es un elemento
basico que el juzgador debe tener al momento de fallar y conlleva:

1. La ausencia de prejuicios
2. Independencia de cualquier opinion
3. No involucrarse personal ni emocionalmente

Los actores judiciales deben tomar decisiones alejados de ideas preconcebidas con el fin de
motivar su decisién con la objetividad que requieren las partes, sin sesgos y emitir con la mayor
imparcialidad sus sentencias, este sesgo se ha podido identificar por argumentos expuestos en
sentencias de la CSJ] que mencionan:

“"No se trataba por tanto de una carrera de los promotores de las AFP por capturar a los
ciudadanos incautos mediante habilidades y destrezas en el ofrecimiento de los servicios, sin
importar las repercusiones colectivas que ello pudiese traer en el futuro. La actividad de
explotacion econdmica del servicio de la seguridad social debia estar precedida del respeto
debido a las personas e inspirado en los principios de prevalencia del interés general,
transparencia y buena fe de quien presta un servicio publico. (Sentencia SL 1452 de 2019,
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SL4680-2020) (Subrayado y negrilla fuera de texto)

La palabra imparcialidad es un criterio rector de Ia Justicia, establece que las decisiones deben
tomarse con criterios objetivos, sin influencias, opiniones o prejuicios. Este criterio permite ser
tratado ante la ley de la misma manera en cualquier circunstancia, tal y como lo describe la
Corte Constitucional en Sentencia C-450/15:

En este marco, el principio de imparcialidad de los jueces ha sido entendido como una de las
garantias integrantes del debido proceso, [8] en virtud de la cual el funcionario judicial
encargado, deberd decidir “con fundamento en los hechos, de acuerdo con los imperativos del
orden juridico, sin designios anticipados ni prevenciones, presiones o influencias ilicitas.”

(..)

Asi, la Corte ha precisado que la imparcialidad judicial “se predica del derecho de igualdad de
todas las personas ante la ley (Art. 13 C.P.), garantia de la cual deben gozar todos los ciudadanos
frente a quien administra justicia. Se trata de un asunto no sélo de indole moral y ética, en el
que la honestidad y la honorabilidad del juez son presupuestos necesarios para que la sociedad
confie en los encargados de definir la responsabilidad de las personas y la vigencia de sus
derechos, sino también de responsabilidad judicial.”

El Sistema Interamericano de Derechos Humanos ha reconocido ampliamente esta garantia, en
el plano convencional y a través de sus érganos. En este sentido, la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos en su articulo reconoce la imparcialidad del juez como un elemento y
presupuesto esencial del derecho al debido proceso, siendo imperativa su observancia en todo
tipo de proceso judicial o administrativo. Asi, la Corte Interamericana ha considerado que la
imparcialidad supone que “el juez o tribunal en el ejercicio de su funcién como juzgador cuente
con la mayor objetividad para enfrentar el juicio.” Lo anterior, permite ademas que los tribunales
inspiren la confianza necesaria tanto a las partes como a la ciudadania en general.

En consecuencia, la imparcialidad tiene como efecto el mantenimiento de “la confianza en el
Estado de Derecho, a través de decisiones que gocen de credibilidad social y legitimidad
democratica.”

La Corte ha reconocido el caracter imprescindible de este principio en un Estado democratico de
derecho, ya que garantiza a todo ciudadano un juicio justo y con respeto al debido proceso.
Ademas, implica que las actuaciones judiciales estén ajustadas a los principios de equidad,
rectitud, honestidad y moralidad “sobre los cuales descansa el ejercicio de la funcidn publica.”

“La valoracion de la imparcialidad, no se realiza a partir de las posiciones morales, éticas o
psicoldgicas de los jueces, sino a través de su postura intersubjetiva. Es decir, la apreciacion de
la imparcialidad del juez se concreta, en un juicio exterior derivado de la interrelacién del
juzgador con las partes y la comunidad en general. (...)

De lo anteriormente referido emanan dos conclusiones: (i) la falta de imparcialidad del
funcionario que conoce del mismo asunto en primera y segunda instancia es debida a la
valoracién de los hechos, pruebas y argumentos que sustentan la decisidon sobre el mismo
asunto que se debate, y (ii) la apreciacidon de la imparcialidad del juez se realiza desde una
postura intersubjetiva, la cual se concreta, en un juicio exterior en virtud del
cual, objetivamente, puede considerarse que la decision carecié de imparcialidad.”(Subrayado y
negrilla fuera de texto)

De lo anteriormente expuesto, se solicita al sefior juez valorar los argumentos expuesto en la
presente defensa de forma imparcial como garantia del debido proceso que ostentan las partes
de un litigio, con el fin de realizar la valoracién objetiva que requiere el proceso.
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En consecuencia, no acceder a las pretensiones de la demanda, y en caso de acceder a ellas y
declarar la nulidad de la afiliacién, no condenar a la devolucidén de los gastos de administracion
y seguro previsional, asi como a cualquier suma adicional efectivamente invertida y ejecutada
en el transcurso de la “afiliacidon” por los motivos anteriormente expuestos.

Asi las cosas y por cada una de las razones juridicas, jurisprudenciales y doctrinales, debe sefior
Juez ABSOLVER a mi representada de las pretensiones de la demanda, en razén a los hechos y
razones de defensa antes mencionados, los cuales he ido demostrando en el escrito de
contestacion de demanda y con las pruebas aportadas y solicitadas en este proceso.

EXCEPCIONES
EXCEPCION PREVIA:
Se propone como excepcion previa la siguiente.
“NO COMPRENDER EN LA DEMANDA A TODOS LOS LITIS CONSORTE NECESARIOS”

Se invoca esta excepcién contenida en el N° 09 del articulo 100 del C.G.P., por cuanto se
considera que se debe vincular a dicho proceso a HORIZONTE hoy PORVENIR, pues segun el
reporte se SIAFP, el demandante realizd cotizaciones a dicho fondo, sin embargo, no se avizora
vinculacién de este al proceso.

Por tal motivo, declarar probada esta excepcion propuesta.

EXCEPCIONES DE MERITO:
INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION.

Corresponde a COLPENSIONES proceder con la validacion y verificacién de requisitos en punto
de la aceptacion del traslado de régimen de la parte demandante, ya que, de conformidad con
la Ley, es a esta entidad y no a COLFONDOS a la que le corresponde proceder con la aceptacion
de este. Sin que implique aceptacion de mi procurada sobre la validez de las pretensiones se
proponen como de mérito la de INEXSITENCIA DE LA OBLIGACIC)N, por no existir fundamento
juridico ni factico para condenar a mi representada por lo pretendido por la parte demandante
como quiera que asi se desprende de todas y cada una de las documentales aportadas con esta
contestacién.

Debe recordarse, de conformidad con lo normado en el Cédigo Civil, que las causales de nulidad
son taxativas. En ese sentido es evidente que la parte actora no ha demostrado que se presente
causal alguna de nulidad que invalide el acto juridico, por demas unilateral, libre y auténomo
por el cual, la demandante se traslado desde el régimen solidario de prima media con prestacion
definida (RPM), entonces administrado por el Instituto de Seguros Sociales (ISS), al Régimen de
Ahorro Individual con solidaridad (RAIS), administrado por |la AFP COLFONDOS S.A. PENSIONES
Y CESANTIAS, de manera libre y esponténea.

PRESCRIPCION DE LA ACCION PARA SOLICITAR LA NULIDAD DEL TRASLADO:

Teniendo en cuenta la documental aportada al expediente, es evidente que la parte actora,
efectud el traslado desde el Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion Definida, entonces
administrado por el Instituto de Seguros Sociales al RAIS en el afio 2001.

De conformidad con los articulos 488 del Cdédigo Sustantivo del Trabajo y 151 del Cédigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social, es claro que, si la actora consideraba la existencia de una
ineficacia o nulidad en el traslado antes mencionado, tenia 3 afios desde su efectividad para
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interponer la demanda correspondiente.

En ese sentido y como quiera que la demanda se presentdé mas de 20 afios después de haberse
efectuado el traslado, es evidente que la accién para solicitar la ineficacia o nulidad esta
prescrita.

Aunado a lo anterior, se solicita al despacho que al estudiar la presente excepcion tenga en
cuenta lo preceptuado en el articulo 1750 del Cddigo Civil, norma que establece que para
demandar la recisidon de los contratos se tiene un término de 4 afios, el cual se encuentra vencido
a la radicacion de la demanda, teniendo en cuenta la fecha de traslado al Régimen de Ahorro
Individual con COLFONDOQS S.A.

AUSENCIA ABSOLUTA DE RESPONSABILIDAD.

El traslado de régimen solicitado por la actora que no es viable habida cuenta que uno de los
requisitos para poder solicitar cambio de régimen es que falten menos de Diez (10) afios para
cumplir la edad de pensién definida para el régimen de Prima Media con prestacion Definida
(Colpensiones) de conformidad con lo establecido en el Decreto 3800 del 2003 que reglamenta
el Literal e) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993 modificado por el Articulo 2° de la Ley 797 del
2003, y en el presente caso la sefiora demandante ya cumplié con el requisito de la edad dentro
del para el régimen de Prima Media con prestacion Definida (Colpensiones)

En acuerdo a lo establecido en la Sentencia C-1024 de la Corte Constitucional: "..las
personas que reunen las condiciones del régimen de transicion previsto en el Art. 36 de la ley
100 de 1993 y que habiéndose trasladado al régimen de ahorro individual con solidaridad, no se
hayan regresado al régimen de prima media con prestacién definida, pueden regresar a éste en
cualquier tiempo conforme a los términos en la sentencia C-789 de 2002...".

Por su parte la sentencia C-789 de 2002 preciso6 “el régimen de transicién se aplica a quienes,
estando en el régimen de prima media con prestacion definida, se trasladaron al régimen de
ahorro individual con solidaridad, habiendo cumplido los requisitos de 15 afios o0 mas de servicios
cotizados al momento de entrar en vigencia el sistema de seguridad social en pensiones, y
decidan regresar al régimen de prima media con prestacion definida, siempre y cuando: a)
trasladen a éste todo el ahorro que efectuaron al régimen de ahorro individual con solidaridad;
y b) dicho ahorro no sea inferior al monto del aporte legal correspondiente, en caso que hubiere
permanecido en el régimen de prima media.”.

La demandante realizé su afiliacion validamente en su momento a COLFONDOS S.A. y debe
seguir cotizando para alcanzar el requisito de obtener el capital suficiente para financiar la
Pension de Vejez.

BUENA FE DE LA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
COLFONDOS S.A.

Invoco esta excepcién de conformidad con lo consignado en el art 769 del Cédigo Civil, aplicable
por remisién analdgica a los juicios laborales segun el articulo 145 del CPL.

Mi poderdante, siempre ha obrado con lealtad y transparencia cifiéndose estrictamente a lo
establecido en el ordenamiento legal vigente normas que aplicé al caso bajo examen. En virtud
a esto nos atrevemos a afirmar sin desacierto alguno que esta Administradora de Fondo de
Pensiones no ha incurrido en falta legal alguna frente a la actora de la presente litis, ademas
esta presto a atender los requerimientos y responder en la medida en que se cumplan requisitos
exigidos en la ley.

AUSENCIA DE VICIOS DEL CONSENTIMIENTO:

La vinculacidn realizada por la demandante al Fondo de Pensiones Obligatorias administrado por
COLFONDOS.A. goza de plena validez, por cuanto la misma se realizé en atencién a la libre
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voluntad del actor, quien de manera espontanea y directa suscribio el acto de afiliacién al Fondo
de Pensiones Obligatorias, mediante el cual manifesté su voluntad de afiliacién dentro del
Régimen de Ahorro Individual, una vez recibié la asesoria tendiente a mostrar las ventajas y
desventajas de dicho traslado entre Administradoras de Fondos de Pensiéon del RAIS. Por lo
tanto, no se present6 fuerza, ni se afecté la voluntad de la demandante de escoger libremente
uno de los regimenes del sistema de seguridad Social en pensiones.

VALIDEZ DE LA AFILIACION AL REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON
SOLIDARIDAD:

Excepcidn que hacemos valer en el hecho de que la vinculacién de la parte demandante al Fondo
de Pensiones Obligatorias que administra mi representada, se dio con el lleno de los requisitos
legales exigidos, por lo cual la peticion de ineficacia solicitada en la demanda resulta inviable,
por cuanto la parte Demandante, de manera libre y voluntaria, en uso de sus facultades legales
y en ejercicio de la libertad de afiliacion establecida en el articulo 13 literal b de la ley 100 de
1993, resolvio afiliarse al RAIS y someterse a todas las caracteristicas y exigencias del régimen,
como se evidencia en la correspondiente solicitud de vinculacion.

RATIFICACION DE LA AFILIACION DE LA ACTORA AL FONDO DE PENSIONES
OBLIGATORIAS ADMINISTRADO POR COLFONDOS S.A.:

Excepcién que oponemos a la totalidad de las pretensiones de la demanda, con base en lo
expuesto en el acapite de "HECHOS, RAZONES Y FUNDAMENTOS DE DERECHO DE LA DEFENSA”
y que se fundamenta en el hecho de que aun ubicandonos nuevamente en el remoto e hipotético
escenario de aceptar que la afiliaciéon de la actora al RAIS, hubiera estado afectada por alguna
causal de nulidad o ineficacia, que en todo caso, no serian ni objeto, ni causa ilicita, tendriamos
que la misma fue saneada por ratificacion de las partes, ratificacion que se vio reflejada en el
hecho de que la actora NO hizo uso del derecho de retractarse de la afiliacion al Fondo de
Pensiones administrado por mi representada, de conformidad con lo establecido en el articulo
30 del Decreto 1161 de 1994, manifestando por escrito su decisidon en ese sentido, dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de su vinculacion.

BUENA FE:

En caso de declararse la existencia a cargo de mi representada demandada y en favor de la
demandante, solicito se declare que dicha actuacion ha sido de buena fe por parte de mi
defendida como principio que regula todos los actos juridicos, siendo exonerada de cualquier
condena por mora, perjuicios, indemnizacién de perjuicios, intereses moratorios, indexacion y
costas del proceso.

COMPENSACION.

Lo anterior de acuerdo a lo preceptuado en Libro Cuarto, Titulo XVII de la Compensacidén Cédigo
Civil, aplicable por analogia expresa del articulo 145 del C.P.T.

Para que en la remota eventualidad en que mi representada sea condenada a pagar cualquier
suma de dinero a favor de la actora, éstas sumas sean compensadas con aquellas que mi
representada, en un momento dado transfiera a COLPENSIONES por concepto de devolucion de
los saldos de la cuenta de ahorro individual como consecuencia de un traslado de régimen, de
la demandante relacionados con las prestaciones econdmicas pedidas y los que logremos probar
dentro de la litis hasta el fallo de primera instancia. Advierto al Despacho que, por el hecho de
hacer uso de este medio de defensa, no estoy dando aceptacidon ni tacita ni expresa ni a los
hechos ni a las pretensiones ni peticiones ni demas cargos de la demanda.

IMPROCEDENCIA DE CONDENA EN COSTAS Decreto 692 de 1994, Decreto 3995 de
2008 y Articulo 3 Decreto 1161 de 1994.
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No hay lugar a que esta agencia declare la NULIDAD del traslado y de la afiliacién, siendo que
la hoy demandante, de manera libre, voluntaria y sin coaccién alguna, se vinculé al Régimen de
Ahorro Individual con Solidaridad RAIS, donde actualmente se encuentra vinculada,
permaneciendo en el RAIS mas de 28 afios, sin que durante este tiempo arguyera inconformidad
alguna respecto a este régimen pensional o de alguna irregularidad sobre su afiliacién. Existe
una aceptacioén tacita del traslado de régimen vy la afiliacion, un claro reflejo de la voluntad de la
demandante al diligenciar y suscribir afiliacion en diferentes AFP administradas por el RAIS,
siendo esta una sefial nitida de su capacidad, consentimiento y voluntad consciente del acto. El
hecho de hacer las cotizaciones es una clara sefial de compromiso de pertenecer a un régimen
pensional, razon por la cual las pretensiones de la demanda no tienen vocacién de prosperidad
y en consecuencia no puede haber condena alguna en contra de mi defendida y menos por
concepto de costas ni agencias en derecho, toda vez que mi poderdante ha obrado en todo
momento con lealtad y transparencia cifiéndose a lo establecido en el ordenamiento legal vigente
a lo cual ha dado aplicacién, razén por la cual nos atrevemos a afirmar sin desacierto alguno,
gue mi mandante no ha incurrido en falta legal alguna frente a la actora, ademas de estar presta
a atender los requerimientos y responder en la medida en que esta tenga legalmente derecho.

INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION DE DEVOLVER EL SEGURO PREVISIONAL CUANDO
SE DECLARA LA NULIDAD Y/O INEFICACIA DE LA AFILIACION POR FALTA DE CAUSA
Y PORQUE AFECTA DERECHOS DE TERCEROS DE BUENA FE. ART. 20 Y 108 LEY 100 DE
1993.

De conformidad con el articulo 20 de la ley 100 de 1993, tanto en el Régimen de Prima Media
como en el de Ahorro Individual el 3% del IBC de los afiliados al Sistema General de Pensiones,
se destina a pagar la comisidon de administracion y el SEGURO PREVISIONAL, éste ultimo se le
paga mes a mes a una aseguradora para que en caso de que ocurra un siniestro por invalidez o
sobrevivencia, dicha entidad pague la suma adicional necesaria para financiar la pension de
invalidez o sobrevivencia. A su turno, en el articulo 108 de la precitada ley se sefialan las reglas
y condiciones generales bajo las cuales deben operar "los seguros que contraten las
administradoras para efectuar los aportes adicionales necesarios para financiar las pensiones de
invalidez y sobrevivientes (...)".

Asi mismo, el Gobierno Nacional a través de los Decretos 876 y 1161 ambos de 1994, fijé las
reglas particulares aplicables al seguro de invalidez y sobrevivencia, respecto de las cuales la
Superintendencia Financiera impartié instrucciones a través del Capitulo II numeral 3.2 de la
Circular Externa Basica Juridica 007 de 1996. Del contexto de las normas enunciadas se infiere
gue la prestacién a cargo de las aseguradoras en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad
constituye un componente de las pensiones de invalidez y sobrevivencia, en la medida en que
se concreta al pago de la suma adicional requerida para completar el capital que financie el
monto de pensidn por estos conceptos, y para que la aseguradora pague dicha suma adicional,
mes a mes la Administradora de Fondos de Pensiones le paga un SEGURO PREVISIONAL
proveniente del Ingreso Base de Cotizacion de los afiliados al Sistema General de pensiones.

Asi las cosas, en el hipotético evento que se declare la ineficacia de la afiliacion al Régimen de
Ahorro Individual y se condene a mi representada a devolver los dineros de la cuenta de ahorro
individual a Colpensiones, Unicamente sera procedente la devolucién de los aportes de la cuenta
de ahorro individual mas los rendimientos financieros generados con la buena gestién de
COLFONDOS S.A., pero NO es procedente que se ordene trasladar lo concerniente a lo que mi
representada descontd por SEGURO PREVISIONAL, toda vez que dicho porcentaje fue
descontado con base en la Ley y fue girado directamente a la aseguradora prestante del servicio,
quien es un tercero de buena fe.

La Corte Suprema de Justicia, Sala Civil, se ha pronunciado frente a los terceros de buena fe,
cuando se declara la nulidad del negocio juridico de la siguiente manera: «De todo ello se sigue
que en virtud del negocio simulado pueden llegar a constituirse legitimos intereses en el
mantenimiento de la situacion aparente por parte de los terceros de buena fe. “...los terceros
que no se pueden ver perjudicados por la nulidad del negocio simulado -refiere la doctrina
contemporanea- son los terceros de buena fe, los que obran en base a la confianza que suscita


mailto:notificacionesjudiciales@mmabogados.co
http://www.mmabogados.co/

MM Abogados y Asociados S.A.S

NIT No. 901.237.353-1
notificacionesjudiciales@mmabogados.co MM
Calle 19 No 2A - 43 Ed. Mirador del parque Of. 104

+57 4221696 / 3008321865

ABOGADOS Y ASOCIADOS

www.mmabogados.co

un derecho aparente; los que no pudieron advertir un error no reconocible; los que ‘obrando con
cuidado y previsién’ se atuvieron a lo que ‘entendieron o pudieron entender’, vale decir, a los
términos que se desprenden de la declaracion y no a los que permanecen guardados en la
conciencia de los celebrantes”

En armonia con lo anterior, se solicita que mi representada no sea obligada a devolver el valor
del SEGURO PREVISIONAL, toda vez que mensualmente de la cuenta de ahorro individual se
desconto dicho seguro y se le pag6 a una aseguradora para que en caso de que hubiera existido
un siniestro de invalidez o sobrevivencia ésta pagara una suma adicional que financiera las
pensiones por dichos conceptos. Asi mismo, el SEGURO PREVISIONAL ya fue pagado mes a mes
a la aseguradora y mi representada ya esta imposibilitada para recobrarselo y devolvérselo a
Colpensiones, toda vez que en este caso la aseguradora es un tercero de buena fe que nada
tuvo que ver en el contrato suscrito entre el afiliado y COLFONDOS S.A.

INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION DE DEVOLVER LA COMISION DE ADM’INISTRACI(’)N
CUANDO SE DECLARARA LA NULIDAD Y/O INEFICACIA DE LA AFILIACION POR FALTA
DE CAUSA. ARTICULO 20 LEY 100 DE 1993. MOD. LEY 797/2003.

La comision de administracion es aquella que cobran las AFP para administrar los aportes que
ingresan a la cuenta de ahorro individual de los afiliados, de cada aporte del 16% del IBC que
ha realizado la demandante al Sistema General de Pensiones, la AFP ha descontado un 3% para
cubrir los gastos de administracién antes mencionados y para pagar el seguro previsional a la
compafia de seguros, descuento que se encuentra debidamente autorizado en el articulo 20 de
la ley 100 de 1993, modificado por la Ley 797 de 2003, y que opera tanto para el Régimen de
Ahorro Individual como para el Régimen de Prima Media. Durante todo el tiempo que la
demandante ha estado afiliado al Fondo de Pensiones Obligatorias administrado por COLFONDOS
S.A., mi representada ha administrado los dineros que la misma ha depositado en su cuenta de
ahorro individual, gestion que se ha realizado con la mayor diligencia y cuidado, pues
COLFONDOS S.A. es una entidad financiera experta en la inversién de los recursos de propiedad
de sus afiliados; adicionalmente, dicha gestién de administracion se ve evidenciada en los
buenos rendimientos financieros que ha generado la cuenta de ahorro individual de la
demandante.

Ahora bien, en el hipotético evento que se declare la nulidad y/o ineficacia de la afiliacion al RAIS
y se condene a mi representada a devolver los dineros de la cuenta de ahorro individual de la
demandante a Colpensiones, Unicamente sera procedente la devolucidn de los aportes de la
cuenta de ahorro individual mas los rendimientos financieros generados con la buena gestion de
COLFONDOS S.A., pero NO es procedente que se ordene la devolucidon de lo que mi representada
descontd por comision de administracion, toda vez que se trata de comisiones ya causadas
durante la administracién de los dineros de la cuenta de ahorro individual de la demandante,
descuentos realizados conforme a la ley y como contraprestacién a una buena gestion de
administracion, como es legalmente permitido frente a cualquier entidad financiera Lo anterior
se concluye de lo establecido en el articulo 1746 del Cédigo Civil que habla de los efectos de la
declaratoria de nulidad “La nulidad pronunciada en sentencia que tiene la fuerza de cosa juzgada,
da a las partes derecho para ser restituidas al mismo estado en que se hallarian si no hubiese
existido el acto o contrato nulo; sin perjuicio de lo prevenido sobre el objeto o causa ilicita.

En las restituciones mutuas que hayan de hacerse los contratantes en virtud de este
pronunciamiento, serd cada cual responsable de la pérdida de las especies o de su deterioro, de
los intereses y frutos, y del abono de las mejoras necesarias, Utiles o voluntarias, tomandose en
consideracion los casos fortuitos, y la posesidon de buena fe o mala fe de las partes; todo ello
segun las reglas generales y sin perjuicio de lo dispuesto en el siguiente articulo. En este orden
de ideas, si la consecuencia de la ineficacia y/o nulidad de la afiliacion es que las cosas vuelvan
al estado anterior, en estricto sentido se debe entender que el contrato de afiliaciéon nunca existid
y por ende nunca COLFONDOS S.A. debié administrar los recursos de la cuenta de ahorro
individual, los rendimientos que produjo dicha cuenta no se causaron y tampoco se debid cobrar
una comisidon de administracion, sin embargo el articulo 1746 habla de las restituciones mutuas,
intereses, frutos y del abono de mejoras, con base en esto debe entenderse que aunque se
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declare una ineficacia y/o nulidad de la afiliacién y se haga la ficcién que nunca existié contrato,
no se puede desconocer que el bien administrado produjo unos frutos y unas mejoras, por eso
el fruto o mejora que obtuvo el afiliado son los rendimientos de la cuenta de ahorro individual,
producto de la buena gestion de la AFP y el fruto o mejora de la AFP es la comision de
administracién, la cual debe conservar si efectivamente hizo rentar el patrimonio del afiliado.

Asi las cosas, se puede hablar de unas prestaciones acaecidas que no pueden desconocerse
sobre todo cuando se trata de contratos que tienen que ver con el derecho laboral y de la
seguridad social, toda vez que si se aplicara en estricto sentido la teoria de la nulidad del derecho
privado mediante la restitucién completa de las prestaciones que uno y otro hubieren dado o
recibido, se llegaria a la conclusién que el afiliado debe devolver los rendimientos de su cuenta
a la AFP y ésta ultima la comisién de administracion al afiliado, toda vez que si la comisiéon nunca
se debid haber descontado, tampoco nunca debieron haber existido rendimientos Finalmente,
es menester poner de presente que en caso de que se ordene a COLFONDOS S.A. devolver a
Colpensiones los aportes de la demandante, los rendimientos generados y adicionalmente lo
descontado por comision de administracién, se estaria constituyendo en un enriquecimiento sin
causa a favor de la demandante, pues estaria recibiendo unos rendimientos generados por la
buena administracion de mi representada, sin reconocer o pagar ningun concepto por la gestion
realizada, realizando el juez una interpretacion no acorde con la Constitucién ni con la ley, en
detrimento del patrimonio de mi representada, vulnerandosele el derecho a la igualdad y
privilegiando de manera injustificada a una de las dos partes del contrato que fue declarado nulo
y que fue suscrito de buena fe por mi representada.

En mérito de todo lo expuesto, me permito proponer la presente excepcion con el fin de que en
el hipotético evento que se declare la nulidad y/o ineficacia de la afiliacion al RAIS y se condene
a mi representada a devolver los dineros de la cuenta de ahorro individual de la demandante a
Colpensiones, sélo sea ordenada la devolucion de los aportes mas los rendimientos financieros,
y en ningln caso se debe obligar a mi representada a devolver conjuntamente los rendimientos
y la comision de administraciéon, toda vez que se trata de prestaciones ya acaecidas, por lo que
no puede desconocerse que la cuenta de ahorro individual produjo unos rendimientos gracias a
la buena gestion de la AFP, la cual a su vez cobrdé una comision para hacer rentar dichos dineros,
por lo tanto son conceptos excluyentes, es decir que no se pueden devolver los dos al afiliado,
pues no hay causa ni factica ni juridica para hacerlo, toda vez que se estaria desconociendo el
trabajo que durante afos ha realizado mi representada, vulnerandose a la AFP el derecho a las
restituciones mutuas con frutos, intereses y mejoras, y la igualdad de trato en el marco de una
relacion contractual presidida de buena fe.

NO NOMIDA O GENERICA.

Cualquier otra Excepcidn y/o Excepciones perentorias que se demuestren dentro del presente
proceso, fundamentada en lo establecido en los Articulos 305.- Modificado. Decreto. 2282 de
1989, articulo 1° modificado. 135 (Congruencias) y 306 (Resolucion de excepciones) del C.P.C.,
le solicito respetuosamente declarar en la sentencia del medio exceptivo que resulte probado.
Por remision analdgica del articulo 145 del CPL.

PRUEBAS

Solicito su senoria, ordene el decreto y la practica de las siguientes pruebas, para que su
Honorable Despacho, las tenga en cuenta a la hora de fallar, las cuales, se enuncian a
continuacion:

DOCUMENTALES. Solicito sefior juez se tengan como pruebas documentales las siguientes:

Pantallazo del SIAF.

Reporte de Dias acreditados
Historia laboral completa Colfondos
Consulta ASOFONDOS

A WNH
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INTERROGATORIO DE PARTE CON RECONOCIMIENTO DEL CONTENIDO DE
DOCUMENTOS Y FIRMAS.

Sirvase Sefor Juez, citar al demandante JAVIER JOSE ESPINOSA VERGARA, identificado con
cédula de ciudadania 92.503.494, con el fin de que absuelva interrogatorio de parte con
reconocimiento del contenido y firmas de los documentos por ella suscritos y que obran como
prueba documental dentro del expediente, interrogatorio que verbalmente formularé en la
audiencia publica que su Despacho sefiale para el efecto.

PRUEBAS APORTADAS POR LA PARTE ACTORA.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 265 del Cédigo General del Proceso y el antiguo
articulo 277 del C.P.C., modificado por el articulo 27 de la Ley 794 de 2003 y el inciso 4 del
Articulo 252 del CPC , modificado por el Articulo 11 de la Ley 1395 de 2010, aplicables por
analogia al procedimiento laboral, desde ya manifestamos que desconocemos el contenido de
los documentos presentados por la parte actora, que provengan de terceros, pues por esa
circunstancia, mi representada no tiene certeza de su veracidad y/o autenticidad.

ANEXOS
- Poder
- Certificado de camara de comercio de la firma M&M ABOGADOS Y ASOCIADOS S.A.S.
- Escritura publica

NOTFICACIONES

A mi representada, recibe notificaciones en la calle 67 No. 7-94 pisos 3,6,10,11,14 de la ciudad
de Bogota D.C, correo electrénico para notificaciones
judiciales: procesosjudiciales@colfondos.com.co

A la suscrita abogada, en la Secretaria del Juzgado o a los correos electrénicos:
notificacionesjudiciales@mmabogados.co y elianadelabarrera94@gmail.com

Cordial saludo,

h(EQ“K/ %
NDREA DE LA BARRERA ZALEZ

C.C. 1.0695.493.228 de Sahagun
T.P.314.035 del C. S. de la J.

ELIANA ANDREA DE LA BARRERA G,ONZI:\LEZ
C.C. 1.069.493.228 DE SAHAGUN CORDOBA
T.P. N° 314035 del C.S. de la J.
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Sefor (a)

JUEZ PRIMERO (1) LABORAL DEL CIRCUITO DE SINCELEJO
lctoO1sinc@cendoj.ramajudicial.gov.co
L. C.

ASUNTO: PODER ARTICULO 5 LEY 2213 DE 2022

RADICADO: 70001310500120240004000
DEMANDANTE: JAVIER JOSE ESPINOSA VERGARA
DEMANDADO: COLFONDOS S.A AFP

MM ABOGADOS Y ASOCIADOS S.A.S, sociedad comercial con domicilio principal en la ciudad de
Santa Marta, identificada con NIT No. 901.237.353-1, representada legalmente por el sefior MIGUEL
FRANCISCO MARTINEZ URIBE, mayor de edad, vecino de Santa Marta, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.032.421.417, de conformidad con el PODER GENERAL, otorgado a través de
Escritura Publica No. 5034 del 28 de septiembre del afio 2023, otorgada por la Notaria Dieciséis (16)
del Circulo de Bogota D.C, por parte de COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS, sociedad de
servicios financieros de caracter privado, sometida a control y vigilancia de la Superintendencia
Financiera de Colombia, identificada con NIT No. 800.149.496-2 con domicilio principal en la ciudad
de Bogota, a través de su representante legal MARCELA GIRALDO GARCIA, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.812.482, por medio del presente documento y segun las facultades otorgadas en el
mencionado poder, me permito de la misma manera SUSTITUIR poder a la Doctora ELIANA ANDREA
DE LA BARRERA GONZALEZ, abogada en ejercicio, identificada con cédula de ciudadania No.
1.069.493.228 y, con tarjeta profesional No. 314.035 del Consejo Superior de la Judicatura.

La apoderada queda facultada para ejercer las facultades previstas en el articulo 77 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (C.P.T.y de la S.S.), en concordancia con el articulo 77
del Cddigo General del Proceso (C.G.P.), el abogado inscrito a la firma juridica queda facultado para
conciliar, transigir, desistir, sustituir el poder, ejercer todos los medios de impugnacion ordinarios y
extraordinarios tendientes a garantizar el adecuado cumplimiento del mandato, incluyendo la
facultades de proponerincidentes, y en general ejercer todas aquellas facultades procesales previstas
en el ordenamiento juridico para el adecuado ejercicio del mandato.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 2213 de 2022, se adjunta copia del poder
otorgado por COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS a MM ABOGADOS Y ASOCIADOS S.A.S a
través de la escritura publica No. 5034 del 28 de septiembre de 2023, otorgada por la Notaria Dieciséis
(16) del Circulo de Bogota, con los documentos de existencia y representacion legal de las dos
compainias.
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A efectos judiciales, la abogada adscrita recibira notificaciones en el siguiente correo:
elianadelabarreragonzalez@gmail.com

Atentamente,

IBE

C.GNo. 1.032.421.417
Representante Legal

Acepto,

ELIANA ANDREA DE LA BARRERA GONZALEZ
C.C No. 1.069.493.226
T.P No. 314.035 del Consejo Superior de la Judicatura.
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Periodo |ntificacion ddlentificacion |social del aplficacion del ipo de aportpias cotizado IBC echa de pag
199409 NI 800093816 |RAMA JUuDIJ000000061191: Aporte nori|30 559625 1994/10/27
199409 NI 800093816 |RAMA JUDIQ000000311444: Aporte adid0 0 1995/01/24
199412 NI 800093816 |RAMA JUDICJ000000311444: Aporte adiq0 0 1995/01/24
199412 NI 800093816 |RAMA JUDIC00000031144]1: Aporte norj21 391738 1995/01/24
199412 NI 800093816 |RAMA JUuDI000000432771: Aporte nori|9 559623 1994/12/28
199412 NI 800093816 |RAMA JUDIQ0000005122Q4: Aporte adid0 0 1995/06/07
199501 NI 800093816 |RAMA JUDICJ000000126484: Aporte adiq0 0 1995/03/10
199501 NI 800093816 |RAMA JUDIC000000312831: Aporte nori30 559625 1995/02/09
199502 NI 800093816 |RAMA JUDICJ000000061194: Aporte adiq0 0 1994/10/27
199502 NI 800093816 |RAMA JUDIC000000126481: Aporte nori30 761088 1995/03/10
199503 NI 800093816 |RAMA JUuDI(000000126481: Aporte nori|30 660352 1995/04/07
199504 NI 800093816 |RAMA JUDIC0000005122Q11: Aporte nori30 660352 1995/05/08
199505 NI 800093816 |RAMA JUDICJ0000005122014: Aporte adiq0 0 1995/05/08
199505 NI 800093816 |RAMA JUDIC0000005122Q11: Aporte nori30 660352 1995/06/07
199506 NI 800093816 |RAMA JUuDI0000005122Q11: Aporte nori|30 660352 1995/07/13
199507 NI 800093816 |RAMA JUDIC000000610991: Aporte nori30 660352 1995/08/09
199508 NI 800093816 |RAMA JUuDI0000005122Q11: Aporte nori|30 330179 1995/09/05
199511 NI 800093816 |RAMA JUDIC0000007173§1: Aporte nori30 660358 1995/12/12
199512 NI 800165874 |RAMA JUuDIJ0000007173¢1: Aporte nori|30 660358 1996/01/10
199601 NI 800165874 |RAMA JUDIC000000816841: Aporte nori30 660358 1996/02/09
199603 NI 800093816 |RAMA JUuDI(J000000804831: Aporte nori|30 759412 1996/04/08
199604 NI 800093816 |RAMA JUDIC000000858691: Aporte nori30 1492148 1996/05/06
199605 NI 800093816 |RAMA JUuDI(000000858681: Aporte nori|5 126569 1996/06/07
199606 NI 800093816 |RAMA JUDIC000000858691: Aporte nori30 759412 1996/07/05
199607 NI 800093816 |RAMA JUuDIC000000858691: Aporte nori|18 759412 1996/08/09
199608 NI 800093816 |RAMA JUDIC000000858691: Aporte nori30 759412 1996/09/09
199609 NI 800093816 |RAMA JUuDI(000000858691: Aporte nori|30 759412 1996/10/08
199610 NI 800093816 |RAMA JUDICJ000001154631: Aporte nori30 759412 1996/11/08
199611 NI 800093816 |RAMA JUDI(00000115464]1: Aporte nori|30 759412 1996/12/09
199612 NI 800093816 |RAMA JUDICJ00000115464]1: Aporte nori30 825262 1997/01/03
199701 NI 800093816 |RAMA JUDI00000115464]1: Aporte nori|30 1229000 1997/02/07
199702 NI 800093816 |RAMA JUDIC0000010805Q1: Aporte nori30 820166 1997/03/11
199703 NI 800093816 |RAMA JUDI000001243031: Aporte nori|30 820165 1997/04/08
199704 NI 800093816 |RAMA JUDIC0000010805Q1: Aporte nori30 820166 1997/05/14
199705 NI 800093816 |RAMA JUuDI0000010805Q011: Aporte nori|14 1129500 1997/06/11
199706 NI 800003816 |PARE FORR{0000011558Q11: Aporte nori30 601455 1997/07/03
199707 NI 800093816 |RAMA JUDI00000135457]1: Aporte nori|30 820166 1997/08/06
199708 NI 800093816 |RAMA JUDIC00000135457]1: Aporte nori30 872186 1997/09/08
199709 NI 800093816 |RAMA JUDI00000135457]1: Aporte nori|30 872186 1997/10/07
199710 NI 800093816 |RAMA JUDIC00000135457]1: Aporte norf15 872186 1997/11/06
199711 NI 800093816 |RAMA JUuDI0000014086Q011: Aporte nori|30 872136 1997/12/04
199712 NI 800093816 |RAMA JUDICJ0000014086Q1: Aporte nori30 872185 1998/01/05
199801 NI 800165874 |RAMA JUDI0000014086Q11: Aporte nori|30 872185 1998/02/02
199802 NI 800093816 |RAMA JUDICJ0000014086Q1: Aporte nori30 1960676 1998/03/09
199804 NI 800093816 |RAMA JUDI0000014086Q011: Aporte nori|30 854000 1998/04/02
199804 NI 800093816 |RAMA JUDICJ00000196647]1: Aporte nori30 1011735 1998/05/04
199805 NI 800093816 |RAMA JUDI000001966471: Aporte nori|30 1011735 1998/06/01




199806 NI 800093816 |RAMA JUDIG00000140861j1: Aporte nori30 1011735 1998/07/02
199807 NI 800093816 |RAMA JUDI000001966391: Aporte nori30 1011735 1998/08/04
199808 NI 800165874 |RAMA JUDIGQ000001966471: Aporte nori 30 1011735 1998/08/28
199809 NI 800093816 |RAMA JUDI000001966391: Aporte nori30 1011735 1998/09/29
199810 NI 800093816 |RAMA JUDIG000001966471: Aporte nori30 1011735 1998/10/29
199812 NI 800093816 |RAMA JUDI00000140861|1: Aporte nori30 1011735 1998/12/29
199901 NI 800093816 |RAMA JUDIG00000140861}1: Aporte nori 30 1011735 1999/01/28
199903 NI 800093816 |RAMA JUDI00000140861}1: Aporte nori30 1770030 1999/03/09
199903 NI 800093816 |RAMA JUDIQ000002614791: Aporte nori30 1183730 1999/03/25
199904 NI 800093816 |RAMA JUDI000002614791: Aporte nori30 1183730 1999/04/28
199905 NI 800093816 |RAMA JUDIG000002614791: Aporte nori30 1183730 1999/05/27
199906 NI 800093816 |RAMA JUDIJ000002122231: Aporte nori30 1183730 1999/06/24
199907 NI 800093816 |RAMA JUDIQ000002122241: Aporte nori 30 1183730 1999/08/03
199908 NI 800093816 |RAMA JUDIJ000002122241: Aporte nori|30 1183730 1999/08/27
199909 NI 800093816 |RAMA JUDIJ000002122241: Aporte nori30 1183730 1999/09/30
199911 NI 800093816 |RAMA JUDIQ000007129371: Aporte nori|30 1183730 1999/11/29
199912 NI 800093816 |RAMA JUDIGQ000007144351: Aporte nori30 1183730 1999/12/27
199912 NI 800093816 |RAMA JUDIQ000007144391: Aporte nori30 702396 1999/12/27
200002 NI 800093816 |RAMA JUDIG000007129341: Aporte nori30 1598036 2000/03/07
200003 NI 800093816 |RAMA JUDIQ0000071293¢g1: Aporte nori30 1184000 2000/04/13
200004 NI 800093816 |RAMA JUDIGQ000007144341: Aporte nori30 1184000 2000/05/09
200005 NI 800093816 |RAMA JUDIQ0000071443¢g1: Aporte nori30 1184000 2000/06/08
200006 NI 800093816 |RAMA JUDIGQ000007144341: Aporte nori30 1184000 2000/07/07
200007 NI 800093816 |RAMA JUDIQCC00009250]1: Aporte nori30 1184000 2000/08/09
200008 NI 800093816 |RAMA JUDIQCC00009250]1: Aporte nori30 1184000 2000/09/08
200012 NI 800093816 |RAMA JUDIQCC0000925034: Aporte adiq30 977778 2001/03/15
200012 NI 800093816 |RAMA JUDIQCC00009250{4: Aporte adid1 44096 2001/03/15
200012 NI 800093816 |JRAMA JUDIQCC00009250]1: Aporte nori| 7 1163840 2001/01/24
200110 NI 800177726 |CONTRALOH000008671341: Aporte nori30 4261608 2002/04/24




potizacion obl FGPM prifa alto riesdidad que repfcador suma Jiente de prod Respuesta mbre del arcl‘} Novedad Re
44770 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
3230 0 0 10-COLFONIN N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
0 0 0 10-COLFONION N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
21024 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01
13431 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
10315 0 0 10-COLFONIN N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
1526 0 0 10-COLFONION N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
48840 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01
2054 0 0 10-COLFONION N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
66833 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01
59432 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
48756 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
10676 0 0 10-COLFONIN N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
48756 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
56772 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
59432 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
29715 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
56188 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
59433 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
62235 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
75941 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
149215 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
12657 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
75941 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
75941 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
75941 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
75941 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
75941 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
75941 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
82527 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
122899 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
82017 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
82018 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
82017 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
112950 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
60145 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
82017 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01
87218 0 0 10-COLFONOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
87217 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01
87217 0 0 10-COLFONOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
87217 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01
87218 0 0 10-COLFONOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
87219 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01
196067 0 0 10-COLFONOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
85400 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01
101173 0 0 10-COLFONOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
0 0 S N

101173

10-COLFONI

051-Transacd

CFBDNHL20220319.W01




101173 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
101173 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
99968 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
98971 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
91593 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01
101173 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
101173 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
175733 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
118373 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
118373 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
118373 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
118373 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
118373 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
116193 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
118373 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01
118373 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transacq CFBDNHL20220319.W01
118373 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01
70240 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
37034 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01
116723 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
118370 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01
118370 0 0 10-COLFONIOS N 051-Transac CFBDNHL20220319.W01
118370 0 0 10-COLFONOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01
118370 0 0 05-HORIZON|S N 051-TransacqPVBDNHL20]01 - Ingreso
118370 0 0 05-HORIZON|S N 051-Transacd PVBDNHL20]02 - Retiro
97777 0 0 05-HORIZON|S N 051-TransacqPVBDNHL20304 - Ingreso
39690 0 0 05-HORIZON|S N 051-Transacqd PVBDNHL20304 - Ingreso
116384 0 1 05-HORIZON|S N 051-TransacqPVBDNHL20304 - Ingreso
352317 0 0 10-COLFONLOS N 051-Transacd CFBDNHL20220319.W01




a de acreditgor de aporte 4bi6 el aportefP para aportf del aporte nfualizacion de informacién
1995/05/03 1997/10/23
1995/06/01 000000061191995/06/21
1995/06/01 00000043277 1995/06/21
1995/06/01 1997/10/23
1995/05/03 1995/05/22
1995/06/20 00000031144]1995/06/28
1997/04/10 000000312831997/04/12
1997/04/10 1997/04/14
1997/04/10 000000126481997/04/12
1997/04/10 1997/04/14
1996/03/22 1996/03/24
1995/07/01 1997/10/23
1997/04/10 0000005122(11997/04/12
1997/04/10 1997/04/14
1995/10/01 1995/10/27
1995/10/01 1995/10/24
1995/10/30 1995/11/01
1998/10/16 1998/10/16
2010/08/09 2010/08/09
2010/08/09 2010/08/09
1996/04/30 1996/05/01
1996/05/31 1996/06/03
1996/11/25 1996/11/26
1997/05/29 1997/05/30
1996/08/30 1996/09/01
1996/09/30 1996/10/01
1996/10/16 1996/10/18
1996/11/22 1996/11/24
1996/12/17 1996/12/18
1997/01/23 1997/01/24
1997/02/21 1997/02/24
1997/03/31 1997/04/01
1997/04/30 1997/05/02
2001/06/12 2001/06/13
1997/07/14 1997/07/16
1997/08/21 1997/08/22
1997/09/18 1997/09/19
1998/03/24 1998/03/26
1997/10/31 1997/11/01
1998/01/30 1998/02/02
1997/12/30 1997/12/31
1998/01/26 1998/01/27
2003/05/08 2003/05/08
1999/06/10 1999/06/11
2000/04/12 2000/04/13
1998/06/10 1998/06/12
1998/06/08 1998/06/09




1998/07/29 1998/08/03
1998/08/31 1998/09/01
2003/09/04 2003/09/05
1998/10/30 1998/11/02
1998/11/03 1998/11/04
1999/01/19 1999/01/19
1999/02/08 1999/02/08
1999/04/30 1999/05/02
1999/09/28 1999/09/29
1999/05/21 1999/05/21
2001/04/16 2001/04/17
1999/06/29 1999/06/30
1999/09/07 1999/09/07
1999/10/05 1999/10/05
1999/10/31 1999/11/01
1999/12/15 1999/12/16
2000/01/20 2000/01/21
2000/01/20 2000/01/21
2000/03/17 2000/03/18
2000/04/30 2000/04/29
2000/05/31 2000/05/31
2000/06/19 2000/06/20
2000/07/19 2000/07/19
2000/08/31 2023/07/19
2000/09/21 2023/07/19
2001/06/20 CC000092502023/07/19
2001/06/05 CC00009250§2023/07/19
2001/02/07 2023/07/19
2002/04/29 2002/04/29




REPORTE DE DIAS ACREDITADOS

En este reporte te presentamos la totalidad de aportes realizados en tu nombre al Sistema general de pensiones en el periodo solicitado.

(Colfondos

del grupo HABITAT

Fecha de Generacion:
Identificacion:
Afiliado:

(+) Sem. acred. en el fondo .... 913,57 Dias acred. en el Fondo .... 6395
(+) Sem. acred. origen Bono .... Dias acred. origen Bono ....
(+) Sem. acred. otras AFPS ..... 12,86 Dias acred. otras AFPS ..... 90
(+) Sem. acred. otras Cotiz. ... Dias acred. otras Cotiz.....
(+) Sem. acred. revocatoria RP.. Dias acred. revocatoria RP..
(+) Sem. acred. revocatoria RV.. Dias acred. revocatoria RV..
(=) Total semanas acreditadas .. 926,43 Total dias acreditados ..... 6485
(+) Delta en semanas ........... Delta en dias ..............
(-) Semanas simultaneas ........ Dias simultaneos ...........
Total semanas paraBy P .. 926,43 Total dias paraBy P .... 6485
Detalle de semanas

Periodos Cotizados:

Periodo Tipo Acreditacién Dias Dias Salario Salario Origen Fecha del Semanas Id Razén
(aaaa/mm) Acreditados Cotizados acumulado mensual cotizaciéon aporte cotizadas Empleador social AFP Nombre AFP

(aaaa/mm/dd)
1994/09 COT. FONDO ACTUAL 30 30 559.625 559.625 COT. DEL MISMO FON 1995/01/24 4,29 800093816 CONSEJO SUPERIO 00010 COLFONDOS PENSIONE

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

04/04/2024
C.C 92503494
ESPINOSA VERGARA JAVIER JOSE

Resumen de Semanas
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(aaaa/mm)

VIGILADO

Periodos Cotizados:

Periodo

1994/10

1994/11

1994/12

1995/01

1995/02

1995/03

1995/04

1995/05

1995/06

1995/07

1995/08

1995/11

1995/12

1996/01

1996/03

1996/04

1996/05

1996/06

1996/07

1996/08

MBIA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Tipo Acreditacién

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

Dias
Acreditados

30

30

21

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

18

30

Dias
Cotizados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

18

30

Salario
acumulado

559.625

559.625

951.361

559.625

761.088

660.352

660.352

660.352

660.352

660.352

330.179

660.358

660.358

660.358

759.412

1.492.148

126.569

759.412

759.412

759.412

Detalle de semanas

Salario
mensual

559.625

559.625

2.425.036

559.625

761.088

660.352

660.352

660.352

660.352

660.352

330.179

660.358

660.358

660.358

759.412

1.492.148

759.414

759.412

1.265.687

759.412

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

Origen
cotizacion
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON

DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaa/mm/dd)

1995/02/09
1995/01/24
1994/12/31
1995/03/10
1994/10/27
1995/04/07
1995/05/08
1995/05/08
1995/07/13
1995/08/09
1995/09/05
1995/12/12
1996/01/10
1996/02/09
1996/04/08
1996/05/06
1996/06/07
1996/07/05
1996/08/09

1996/09/09

Semanas
cotizadas

4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29

4,29

4,29
2,57

4,29

Id
Empleador

800093816

800093816

800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800165874
800165874
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816

800093816

Razén
social

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

RAMA JUDICIAL D

RAMA JUDICIAL D

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

(Colf

AFP

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010

00010

ondos

del grupo HABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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(aaaa/mm)

VIGILADO

Periodos Cotizados:

Periodo

1996/09

1996/10

1996/11

1996/12

1997/01

1997/02

1997/03

1997/04

1997/05

1997/06

1997/07

1997/08

1997/09

1997/10

1997/11

1997/12

1998/01

1998/02

1998/04

1998/05

MBIA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Tipo Acreditacién

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

Dias

Acreditados

30

30

30

30

30

30

30

30

14

30

30

30

30

15

30

30

30

30

30

30

Dias

Cotizados

30

30

30

30

30

30

30

30

14

30

30

30

30

15

30

30

30

30

30

30

Salario
acumulado

759.412

759.412

759.412

825.262

1.229.000

820.166

820.165

820.166

1.129.500

601.455

820.166

872.186

872.186

872.186

872.136

872.185

872.185

1.960.676

1.865.735

1.011.735

Detalle de semanas

Salario
mensual

759.412

759.412

759.412

825.262

1.229.000

820.166

820.165

820.166

2.420.357

601.455

820.166

872.186

872.186

1.744.372

872.136

872.185

872.185

1.960.676

1.865.735

1.011.735

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

Origen
cotizacion
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON

DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaa/mm/dd)

1996/10/08
1996/11/08
1996/12/09
1997/01/03
1997/02/07
1997/03/11
1997/04/08
1997/05/14
1997/06/11
1997/07/03
1997/08/06
1997/09/08
1997/10/07
1997/11/06
1997/12/04
1998/01/05
1998/02/02
1998/03/09
1998/04/02

1998/06/01

Semanas
cotizadas

4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
2,00
4,29
4,29
4,29
4,29
2,14
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29

4,29

Id
Empleador

800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800003816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800165874
800093816
800093816

800093816

Razén
social

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

PARE FORROS LTD

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

RAMA JUDICIAL D

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

(Colf

AFP

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010

00010

ondos

del grupo HABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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(aaaa/mm)

VIGILADO

Periodos Cotizados:

Periodo

1998/06

1998/07

1998/08

1998/09

1998/10

1998/12

1999/01

1999/03

1999/04

1999/05

1999/06

1999/07

1999/08

1999/09

1999/11

1999/12

2000/02

2000/03

2000/04

2000/05

MBIA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Tipo Acreditacién

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

Dias
Acreditados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Dias
Cotizados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Salario
acumulado

1.011.735

1.011.735

1.011.735

1.011.735

1.011.735

1.011.735

1.011.735

2.953.760

1.183.730

1.183.730

1.183.730

1.183.730

1.183.730

1.183.730

1.183.730

1.886.126

1.598.036

1.184.000

1.184.000

1.184.000

Detalle de semanas

Salario
mensual

1.011.735

1.011.735

1.011.735

1.011.735

1.011.735

1.011.735

1.011.735

2.953.760

1.183.730

1.183.730

1.183.730

1.183.730

1.183.730

1.183.730

1.183.730

1.886.126

1.598.036

1.184.000

1.184.000

1.184.000

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

Origen
cotizacion
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON

DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaa/mm/dd)

1998/07/02
1998/08/04
1998/08/28
1998/09/29
1998/10/29
1998/12/29
1999/01/28
1999/03/09
1999/04/28
1999/05/27
1999/06/24
1999/08/03
1999/08/27
1999/09/30
1999/11/29
1999/12/27
2000/03/07
2000/04/13
2000/05/09

2000/06/08

Semanas
cotizadas

4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29

4,29

Id
Empleador

800093816
800093816
800165874
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816
800093816

800093816

Razén
social

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

RAMA JUDICIAL D

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

CONSEJO SUPERIO

(Colf

AFP

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010

00010

ondos

del grupo HABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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(aaaa/mm)

VIGILADO

Periodos Cotizados:

Periodo

2000/06

2000/07

2000/08

2000/12

2001/10

2002/02

2002/03

2007/02

2007/04

2007/05

2007/06

2007/07

2007/08

2007/09

2007/10

2007/11

2007/12

2008/01

2008/02

2008/03

MBIA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Tipo Acreditacién

COT. FONDO ACTUAL
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

Dias
Acreditados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Dias
Cotizados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Salario
acumulado

1.184.000

1.184.000

1.184.000

2.185.714

4.261.608

4.261.608

4.262.000

1.821.000

1.821.000

1.821.000

1.821.000

1.821.000

1.821.000

1.821.000

1.821.000

1.821.000

2.579.000

1.821.000

1.821.000

2.134.000

Detalle de semanas

Salario
mensual

1.184.000

1.184.000

1.184.000

2.185.714

4.261.608

4.261.608

4.262.000

1.821.000

1.821.000

1.821.000

1.821.000

1.821.000

1.821.000

1.821.000

1.821.000

1.821.000

2.579.000

1.821.000

1.821.000

2.134.000

Origen
cotizacion

COT. DEL MISMO FON

OTRAS AFPS

OTRAS AFPS

OTRAS AFPS
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON

COT. DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaa/mm/dd)

2000/07/07

2002/04/24
2002/05/02
2002/08/05
2007/03/29
2007/05/04
2007/06/06
2007/07/05
2007/07/27
2007/08/29
2007/09/27
2007/10/30
2007/11/28
2007712127
2008/01/31
2008/02/28

2008/04/10

Semanas
cotizadas

4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29

4,29

Id
Empleador

800093816

800177726
800177726
800177726
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944

800165944

Razén
social

CONSEJO SUPERIO

CONTRALORIA MUN

CONTRALORIA MUN

CONTRALORIA MUN

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

(Colf

AFP

00010

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010

00010

ondos

del grupo HABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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(aaaa/mm)

VIGILADO

Periodos Cotizados:

Periodo

2008/04

2008/05

2008/06

2008/07

2008/08

2008/09

2008/10

2008/11

2008/12

2009/01

2009/02

2009/03

2009/04

2009/05

2009/06

2009/07

2009/08

2009/09

2009/10

2009/11

MBIA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Tipo Acreditacién

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

Dias
Acreditados

30

30

30

30

23

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Dias
Cotizados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Salario
acumulado

1.924.000

1.924.000

1.924.000

1.924.000

2.687.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

Detalle de semanas

Salario
mensual

1.924.000

1.924.000

1.924.000

1.924.000

3.922.898

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

Origen
cotizacion
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON

DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaa/mm/dd)

2008/04/29
2008/05/30
2008/06/27
2008/07/30
2008/08/29
2008/10/03
2008/11/06
2008/12/05
2009/01/07
2009/02/05
2009/03/05
2009/04/02
2009/05/07
2009/06/03
2009/07/07
2009/08/04
2009/09/03
2009/10/06
2009/11/05

2009/12/04

Semanas
cotizadas

4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29

4,29

Id
Empleador

800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
900226715
900226715
900226715
900226715
900226715
900226715
900226715
900226715
900226715
900226715
900226715
900226715
900226715
900226715

900226715

Razén
social

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

(Colf

AFP

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010

00010

ondos

del grupo HABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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(aaaa/mm)

VIGILADO

Periodos Cotizados:

Periodo

2009/12

2010/01

2014/07

2014/08

2014/09

2014/10

2014/11

2014/12

2015/01

2015/02

2015/03

2015/04

2015/05

2015/06

2015/07

2015/08

2015/09

2015/10

2015/11

2015/12

MBIA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Tipo Acreditacién

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

Dias
Acreditados

30

29

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Dias
Cotizados

30

29

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Salario
acumulado

2.000.000

1.933.000

3.347.000

3.347.000

3.347.000

3.347.000

3.347.000

4.613.000

3.920.000

3.920.000

3.920.000

3.920.000

3.920.000

5.245.000

4.811.000

3.884.000

3.884.000

3.884.000

3.884.000

5.209.000

Detalle de semanas

Salario
mensual

2.000.000

1.999.655

3.347.000

3.347.000

3.347.000

3.347.000

3.347.000

4.613.000

3.920.000

3.920.000

3.920.000

3.920.000

3.920.000

5.245.000

4.811.000

3.884.000

3.884.000

3.884.000

3.884.000

5.209.000

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

Origen
cotizacion
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON

DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaa/mm/dd)

2009/12/30
2010/02/04
2014/11/26
2014/08/29
2014/09/30
2014/10/30
2014/11/28
2014/12/30
2015/01/29
2015/02/26
2015/03/27
2015/04/30
2015/05/28
2015/06/30
2015/07/31
2015/08/28
2015/09/28
2015/10/30
2015/11/30

2015/12/29

Semanas
cotizadas

4,29
4,14
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29

4,29

Id
Empleador

900226715

900226715

800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944

800165944

Razén
social

COOSALUD EPS S.

COOSALUD EPS S.

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

(Colf

AFP

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010

00010

ondos

del grupo HABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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(aaaa/mm)

VIGILADO

Periodos Cotizados:

Periodo

2016/01

2016/02

2016/03

2016/04

2016/05

2016/06

2016/07

2016/08

2016/09

2016/10

2016/11

2016/12

2017/01

2017/02

2017/03

2017/04

2017/05

2017/06

2017/07

2017/08

MBIA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Tipo Acreditacién

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

Dias
Acreditados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Dias
Cotizados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Salario
acumulado

4.591.000

4.591.000

4.545.000

4.545.000

4.545.000

5.973.000

5.544.000

4.545.000

4.545.000

5.390.000

6.495.000

8.723.000

7.123.750

7.261.625

7.261.306

7.261.306

7.261.306

9.610.784

8.940.846

7.275.802

Detalle de semanas

Salario
mensual

4.591.000

4.591.000

4.545.000

4.545.000

4.545.000

5.973.000

5.544.000

4.545.000

4.545.000

5.390.000

6.495.000

8.723.000

7.123.750

7.261.625

7.261.306

7.261.306

7.261.306

9.610.784

8.940.846

7.275.802

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

Origen
cotizacion
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON

DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaa/mm/dd)

2016/01/29
2016/02/26
2016/03/31
2016/04/29
2016/05/27
2016/06/29
2016/07/27
2016/08/29
2016/09/28
2016/10/28
2016/11/28
2017/01/11
2017/01/30
2017/02/27
2017/03/31
2017/05/11
2017/06/08
2017/07/12
2017/08/09

2017/09/12

Semanas
cotizadas

4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29

4,29

Id
Empleador

800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944

800165944

Razén
social

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

(Colf

AFP

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010

00010

ondos

del grupo HABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE

Pagina: 8 de 16



(aaaa/mm)

VIGILADO

Periodos Cotizados:

Periodo

2017/09

2017/10

2017/11

2017/12

2018/01

2018/02

2018/03

2018/04

2018/05

2018/06

2018/07

2018/08

2018/09

2018/10

2018/11

2018/12

2019/01

2019/02

2019/03

2019/04

MBIA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Tipo Acreditacién

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

Dias
Acreditados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Dias
Cotizados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Salario
acumulado

7.275.802

7.275.802

7.275.802

9.654.437

7.921.358

8.058.838

7.970.307

7.970.307

7.970.307

10.470.013

9.720.102

7.970.307

7.970.307

7.970.307

7.970.307

10.470.013

16.299.278

8.387.281

8.387.281

8.387.281

Detalle de semanas

Salario
mensual

7.275.802

7.275.802

7.275.802

9.654.437

7.921.358

8.058.838

7.970.307

7.970.307

7.970.307

10.470.013

9.720.102

7.970.307

7.970.307

7.970.307

7.970.307

10.470.013

20.463.764

8.387.281

8.387.281

8.387.281

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

Origen
cotizacion
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON

DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaa/mm/dd)

2017/10/10
2017/11/10
2017/12/12
2018/01/11
2018/02/09
2018/03/08
2018/04/10
2018/05/10
2018/06/12
2018/07/10
2018/08/13
2018/09/12
2018/10/08
2018/11/13
2018/12/28
2019/01/10
2019/02/11
2019/03/11
2019/04/09

2019/05/09

Semanas
cotizadas

4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29

4,29

Id
Empleador

800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944

800165944

Razén
social

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

(Colf

AFP

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010

00010

ondos

del grupo HABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE

Pagina: 9 de 16



(aaaa/mm)

VIGILADO

Periodos Cotizados:

Periodo

2019/05

2019/06

2019/07

2019/08

2019/09

2019/10

2019/11

2019/12

2020/01

2020/02

2020/03

2020/04

2020/05

2020/06

2020/07

2020/08

2020/09

2020/10

2020/11

2020/12

MBIA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Tipo Acreditacién

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

Dias

Acreditados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Dias

Cotizados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Salario
acumulado

8.387.281

10.901.948

10.118.290

8.289.755

8.289.755

8.289.755

8.289.755

10.901.948

8.714.130

8.714.130

8.714.119

8.714.191

8.714.191

11.460.129

10.636.347

8.714.191

8.714.191

8.714.191

8.714.191

11.460.130

Detalle de semanas

Salario
mensual

8.387.281

10.901.948

10.118.290

8.289.755

8.289.755

8.289.755

8.289.755

10.901.948

8.714.130

8.714.130

8.714.119

8.714.191

8.714.191

11.460.129

10.636.347

8.714.191

8.714.191

8.714.191

8.714.191

11.460.130

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

Origen
cotizacion
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON

DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaa/mm/dd)

2019/06/10
2019/07/10
2019/08/06
2019/09/09
2019/10/08
2019/11/08
2019/12/10
2020/01/14
2020/02/06
2020/03/09
2020/04/07
2020/05/11
2020/06/09
2020/07/16
2020/08/12
2020/09/07
2020/10/08
2020/11/10
2020/12/10

2021/01/13

Semanas
cotizadas

4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29

4,29

Id
Empleador

800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944

800165944

Razén
social

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

(Colf

AFP

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010

00010

ondos

del grupo HABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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(aaaa/mm)

VIGILADO

Periodos Cotizados:

Periodo

2021/01

2021/02

2021/03

2021/04

2021/05

2021/06

2021/07

2021/08

2021/09

2021/10

2021/11

2021/12

2022/01

2022/02

2022/03

2022/04

2022/05

2022/06

2022/07

2022/08

MBIA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Tipo Acreditacién

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

Dias

Acreditados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Dias

Cotizados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Salario
acumulado

8.919.817

8.909.409

8.909.816

8.909.409

8.909.816

13.699.341

8.909.409

8.909.409

8.909.409

8.909.409

8.909.409

11.727.015

9.502.534

9.502.534

9.502.534

9.502.535

9.502.535

14.640.215

9.502.535

9.502.535

Detalle de semanas

Salario
mensual

8.919.817

8.909.409

8.909.816

8.909.409

8.909.816

13.699.341

8.909.409

8.909.409

8.909.409

8.909.409

8.909.409

11.727.015

9.502.534

9.502.534

9.502.534

9.502.535

9.502.535

14.640.215

9.502.535

9.502.535

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

Origen
cotizacion
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON

DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaa/mm/dd)

2021/02/10
2021/03/05
2021/04/13
2021/05/11
2021/06/11
2021/07/12
2021/08/10
2021/09/08
2021/10/12
2021/11/05
2021/12/07
2022/01/12
2022/02/09
2022/03/08
2022/04/06
2022/05/09
2022/06/07
2022/07/11
2022/08/08

2022/09/08

Semanas
cotizadas

4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29

4,29

Id
Empleador

800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944

800165944

Razén
social

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

(Colf

AFP

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010

00010

ondos

del grupo HABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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Periodos Cotizados:

Periodo
(aaaa/mm)

2022/09
2022/10
2022/11
2022/12
2023/01
2023/02
2023/03
2023/04
2023/05
2023/06
2023/07
2023/08
2023/09
2023/10
2023/11
2023/12
2024/01

2024/02

Tipo Acreditacién

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

FONDO ACTUAL

Dias

Acreditados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Dias

Cotizados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Salario
acumulado

9.502.535

9.502.535

9.502.535

12.524.700

10.394.134

10.839.933

10.839.933

10.839.933

10.839.933

16.728.742

10.839.933

10.839.933

10.839.933

10.877.973

10.877.973

14.341.978

10.877.973

10.877.973

Detalle de semanas

Salario
mensual

9.502.535

9.502.535

9.502.535

12.524.700

10.394.134

10.839.933

10.839.933

10.839.933

10.839.933

16.728.742

10.839.933

10.839.933

10.839.933

10.877.973

10.877.973

14.341.978

10.877.973

10.877.973

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

COT.

Origen
cotizacion
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON
DEL MISMO FON

DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaa/mm/dd)

2022/10/11
2022/11/08
2022/12/12
2023/01/12
2023/02/08
2023/03/07
2023/04/10
2023/05/09
2023/06/05
2023/07/10
2023/08/09
2023/09/08
2023/10/06
2023/11/08
2023/12/05
2023/12/22
2024/02/06

2024/03/08

Semanas
cotizadas

4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
4,29

4,29

Id
Empleador

800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944
800165944

800165944

Razén
social

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

DIRECCION SECCI

(Colf

AFP

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010

00010

ondos

del grupo HABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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Detalle de Periodos Faltantes:

Periodo Desde Periodo Hasta Numero de Dias Ndmero de Semanas
1995/09 30
1995/10 31
1996/02 29
1998/03 31
1998/11 30
1999/02 28
1999/10 31
2000/01 31
‘E‘ 2000/09 30
g 2000/10 31
2000/11 30
2001/01 31
2001/02 28
2001/03 31
2001/04 30
2001/05 31
2001/06 30
2001/07 31
2001/08 31
2001/09 30
2001/11 30
2001/12 31
2002/01 31
2002/04 30
2002/05 31
2002/06 30
2002/07 31
2002/08 31
2002/09 30
2002/10 31
2002/11 30
2002/12 31

2003/01 31



2003/02
2003/03
2003/04
2003/05
2003/06
2003/07
2003/08
2003/09
2003/10
2003/11
2003/12
2004/01
2004/02
2004/03
2004/04
2004/05
2004/06
2004/07
2004/08
2004/09
2004/10
2004/11
2004/12
2005/01
2005/02
2005/03
2005/04
2005/05
2005/06
2005/07
2005/08
2005/09
2005/10
2005/11
2005/12
2006/01
2006/02
2006/03

28
31
30
31
30
31
31
30
31
30
31
31
29
31
30
31
30
31
31
30
31
30
31
31
28
31
30
31
30
31
31
30
31
30
31
31
28
31



2006/04
2006/05
2006/06
2006/07
2006/08
2006/09
2006/10
2006/11
2006/12
2007/01
2007/03
2010/02
2010/03
2010/04
2010/05
2010/06
2010/07
2010/08
2010/09
2010/10
2010/11
2010/12
2011/01
2011/02
2011/03
2011/04
2011/05
2011/06
2011/07
2011/08
2011/09
2011/10
2011/11
2011/12
2012/01
2012/02
2012/03
2012/04

30
31
30
31
31
30
31
30
31
31
31
28
31
30
31
30
31
31
30
31
30
31
31
28
31
30
31
30
31
31
30
31
30
31
31
29
31
30



2012/05
2012/06
2012/07
2012/08
2012/09
2012/10
2012/11
2012/12
2013/01
2013/02
2013/03
2013/04
2013/05
2013/06
2013/07
2013/08
2013/09
2013/10
2013/11
2013/12
2014/01
2014/02
2014/03
2014/04
2014/05
2014/06

31
30
31
31
30
31
30
31
31
28
31
30
31
30
31
31
30
31
30
31
31
28
31
30
31
30

Firma de Aceptacion del Afiliado

Firma de Empleado que Asesora




4/4/24, 11:27

MIS - Nulidades

Jose Alejandro Fraile Duque
ESPECIALISTA DE DATOS

JD

MIS - Nulidades

92503494

92503494

JAVIER JOSE ESPINOSA VARGAS M Activo Bajo NO 07/03/1964
Cotizante Traslado de régimen 199409 > 8 Afios -96 201603
NO 325.691.020 921,00 10877.973
20.714.423 0 11.875.087 0 7.074.501 1.061.538 703.297
DVS Colfondos 1.609.838,45 0,00 1.077,00
410 mill. (En blanco) 0 0
NO DEMANDANTE (En blanco) (En blanco) (En blanco)
SIN FALLO (En blanco) (En blanco) (En blanco) (En blanco)
(En blanco) (En blanco) (En blanco) NA

Microsoft Power Bl

<

37de37 >

Agregar una leyenda

https://colfondoseop.sharepoint.com/sites/BIY SIC/SitePages/MIS---Nulidades.aspx?ga=1

&
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https://go.microsoft.com/fwlink/?LinkID=722383&clcid=0x409

4/4/24, 11:16

AFasofondos

USUARIO: CFCAUTOMATIZA

» Afiliados +

.

Personas +

Asocic

+ Aportantes + «

Hora de la consulta : 11:16:12 AM
Afiliado: CC 92503494 JAVIER JOSE ESPINOSA VERGARA Ver detalle

5n colombiono de odminsirodores
de fondos de pensiones L

y cesantias

| 4 de Abril de 2024
CUENTA DE AUTOMATIZACION

Pagos + « Estadisticas +

.

SIAFP

Registrar
servicio

Entrega HL al RPM  +

Historial de vinculaciones

Buscar en Wiki SIAFP - Q

» Documentacion +

Usuarios + =

SIAFP
 080e

Historia Laboral + =«

Tipo de Fecha de Fecha de AFP desti . AFP origen antes de Fecha inicio de Fecha fin de
. ” s estino AFP origen ” " .
vinculacién solicitud proceso reconstruccién efectividad efectividad
;Zgisr:?:r? 1994-08-16  2004/04/16 COLFONDOS COLPENSIONES 1994-09-01 2000-07-31
I?;'am 9 2000-06-16 2004/04/16  HORIZONTE COLFONDOS 2000-08-01 2001-11-30
,T\’Fa;'a“ 98 2001-10-24 2004/04/16  COLFONDOS HORIZONTE 2001-12-01
3 registros encontrados, visualizando todos registros.
1
Fecha de novedad Fecha de proceso Cadigo de novedad Descripcion AFP AFP involucrada
1994-08-16 1996-06-13 01 AFILIACION COLFONDOS
2000-06-16 2000-07-11 79 TRASLADO AUTOMATICO HORIZONTE COLFONDOS
2001-10-24 2001-11-07 79 TRASLADO AUTOMATICO COLFONDOS HORIZONTE

3 registros encontrados, visualizando todos registros.

1
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https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do
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https://portalsoporte.heinsohn.com.co/asofondos
https://portalsoporte.heinsohn.com.co/asofondos
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/VistaIntegralAfiliadoPre.do
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/VistaIntegralAfiliadoPre.do
javascript:darUrlHelp();
javascript:darUrlHelp();
javascript:abrirNuevaVentana();
javascript:abrirNuevaVentana();
javascript:salir();
javascript:salir();
javascript:detalleAfiliado();
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=0
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=0
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=1&d-16544-s=1
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=1&d-16544-s=1
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=2
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=2
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=3
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=4
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=5
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=5
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=6
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=6
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=7
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=7
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=1&d-16544-s=0
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=1
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=2
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=3
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=4
https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do?numeroID=92503494&d-16544-p=1&tipoID=CC&d-16544-o=2&d-16544-s=5
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Cad4413973850

MARCELA GIRALDO GAR

ESCRITURA PUBLICANo.  CINCO MIL TREINTA Y CUATRO (5034)

DE FECHA: VEINTIOCHO (28) DE SEPTIEMBRE

DEL"ANO DOS MIL VEINTITRES (2023)

OTORGADA EN LA NOTARIA DIECISEIS (16) DEL CIRCULO DE 'BOGOTA D. C {

CODIGO NOTARIA 110010016

SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO

CLASE DE ACTO O CONTRATO
PODER GENERAL SIN'CUANTIA |
ADICION PODER GENERAL SIN CUANTIA
REVOGATORIA DE PODER GENERAL SIN'CUANTIA
- PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO
DATOS PERSONALES : ; IDENTIFICACION |
"' ENTO! DE PDDER ‘GENERAL

I PAR‘I\ EL

COLFONDGS S.A: PENSIONES?
Representada-por :

PEﬁSh_ NAS S JURIDICAS

ZAM ABOGADOS CONSULTORES' & ASOCIADOS S.A'S.

Representada por

PAUL DAVID ZABAtA AGUILAR

REAL CONTRACT C"C.)NSU'I‘_TORES S.A.S.
Representado por

FABIO HERNESTO SANCHEZ PACHECO
MM ABOGADOS Y‘ASOCIADOS S.A.S.
Representado por

MIGUEL FRANCISCO MARTINEZ URIBE-
GOMEZ MEZA & ASOCIADOS SA.S.
Representado. por

JUAI'( FELIPE CRISTOBAL GOMEZ ANGARITA
PERSONAS NATURALES

NIT. 800.149.496::2 |

C.C. 52.812.482

NIT. 901.527.442-3

C.C. 1129.508.412"

NIT. 901.546.704-9

C.C. 74.380.264
NIT. 901.237.3531

C.C. 1.032:421.417 |
NIT. 900.981.426-7 |

C.C. 1.018.423.197 |
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'MANUEL ALFONSO OSPINA-OSORIO ™~~~ ——eCFTI e ———

i LUZ ANGELA TOVAR GUERRERO C.C.52.850.453
LUI/SA FERNANDA GUARIN PLATA C.C. 1143115.601
HE]DY TATIANA GOMEZ MOLINA C.C.52:888.017
| ANGIE PAOLA CELIS’ SARMIENTO C.C. 1.018.484. 640'_ :

| BRYAN ALEJANDRO ROMERO GOMEZ C.C. 11110:555:242
| CRISTIAN ANDRES MENDOZA BALLESTEROS * C.C. 1/057.412.416

e DEIS? MARIBEL AGUIRRE FIGUEREDO C.C. 1032472711
MON{”CA DEL/ CARMEN RAMOS SERRANO C.C. 27519154
PAULA VALENTINA DELGADO’ RAMIREZ % C.C. 1.032.491.470"

: IIl. PARA A ADICION DE POBER GENERAL

| PODERDANTE

COLFOND688A’ PENSIONES-_ CES NIT. 800.149.496.-2
Representada por
MARCEL/A GIRALDO GARCIA |
| APdDERADOS |
CARLOS ANDRES CANON DORADO =, C.C. No. 79.788.842
ANDRES FELIPE DIAZ SALAZAR v~ C.C. No. 79.799.196

lll. PARA LA REVOCATORIA DE PODER GENERAL

C.C.52812482

: PODERDANTE :
COLFONDGS S.A. PENSIONES'Y CESANTIAS NIT. 800.149.496.2
Representada por ;

' MARCELA GIRALDO GARCIA C.C.52.812:482 |

é APODERADO f

| WILSON JAVIER PENATES CASTANEDA C.C.1.082.975.146 |

' En la ciudad” de -Bogota, Distrito Capital, Departaﬁ;ento dé Cundinamarca,
Republica de Colombia, a los? VEINTIOCHO (28) DIAS DEL MES DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTITRES (2023)," en la NOTARIA
DIECISEIS (16) DEL CIRCULO DE BOGOTA, D.C., siendo Notario Titular el
Doctor EDUA’RDO VERGARA WIESNER, se otorgé la escritura publica contenida

en las siguientes estipulaciones?

Faprl noiarial para wso exchisivg ou la escribirg prblics - ovn Hele cosin pgara of nenaria
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Pag. No. 3

£a036192451

|. PODER GENERAL”
COMPARECif) CON MINUTA ENVIADA POR E-MAIL.: MARGELA GIRALDO
GARCIA/ identificada con la Cédula de Ciudadania Numero 52 812.482 de Bogota

D.C, quien actia en su calidad de Representante Legal, de COLFONDOS S.A. |
PENSIONES Y CESANTIAS, con Nit. 800.149.496-2, en adelahte COLFONDOS, |

trescientos sesenta y tres (2363) del siete (7) de noviembre de mil novecientos;’
noventa y uno (1991) de la Notaria Dieciséis (16) del Circulo de Bogota, bajo la
matricula mercantil No. 00479284, y domiciliada en Bogota D.C., todo lo cual se"

i acredita con los certlf cados de eXIstenc:a y representacnon expedldos por Ia

4 -__representada por PAUL DAVID ZABALA
AGUILAR, |dent|ﬁcado co cedula,_de cmdadanla numero 1.129.508.412; REAL
CONTRACT CONSULTdRES s'A S NIT 901.546.704-9 representado por FABIO |
HERNESTO SANCHEZ PACHECO |dent1f‘cado con la cedula de ciudadania
numero 74.380.264, MM ABOGADOSY ASOCIADOS S.A.S. NIT. 901.237.353-1
representado por MIGUEL FRANCISCO MARTINEZ URIBE identificado con la
cedula de ciudadania nimero 1.032.421.417, GOMEZ - MEZA ‘& ASOCIADOS
S.A.S. NIT. 800.981.426-7 representado por JUAN FELIPE CRISTOBAL GOMEZ
ANGA/RITA, identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.018.423. 197.,;
MANUEL /ALFONSO OSPINA OSORIO identificado con el nimero de cedu!a‘
7.711.118 de Neiva; con Tarjeta Profesional No. 141.941 CSJ; LUZ ANGELA f
TOVAR GUERRERO identificado con el nimero de cédula 52.850.453 de Bogota
D.C.; con Tarjeta Profesional No. 211.060 CSJ; LUISA FERNANDA GUARIN |
PLATA identificado con el nimero de cédula 1.143.115.601 de Barranquilla; con
| Tarjeta Profesional No. 260.707 CSJ; HEIDY TATIANA GOMEZ MOLINA |
identificado con el nimero de cédula 52.888.017 de Bogota D.C.; con Tarjeta
Profesional No. 153.640 CSJ; ANGIE PAOLA CELIS SARMIENTO identificada con |
__el_numero de cédula 1.018.484 640 de Bogota D.C.; con Tarjeta Profes Lanal_hloh

PFapel notarial para uso exclusivo en la escribara piiblica - Xo tiene costo para el usuarin

sociedad debidamente constituida mediante Escritura Publica nimero dos mil;f
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i Los nombrados podran ejecutar los siguientes actos:
1. Representar a COLFONDOS
: de actuaciones y procesos ;udlcaa es.ante Juzgados Tribunales de todo tipo, Corte

{ del Distrito Capital de Bogota parai___'_;

359 157 CSJ; BRYAN ALEJANDRO ROMERO GOMEZ identificado con el nimero |

de cédula 1.110.555.242 de l|bagué; con Tarjeta Profesional No. 336.686 CSJ;
CRISTIAN ANDRES MENDOZA BALLESTEROS identificado con el nimero de

i cédula 1.057.412.416 de Miraflores; con Tarjeta Profesional No. 413.068 CSJ;

DEISY MARIBEL AGUIRRE FIGUEREDO identificado con el nimero de cédula
1.032.472.711 de Bogota D.C.; con Tarjeta Profesional No. 320.904 CSJ; MONICA
DEL CARMEN RAMOS SERRANO identificado con el nimero de cédula
22.519._15_4' de Barranquilla; con Tarjeta Profesional No. 153.986 CSJ; PAULA
VALENTINA DELGADO RAMIREZ identificado con el numero de cédula
1.032.491.470 de Bogota D.C.; con Tarjeta Profesional No. 385.879 CSJ. —-----—-—-

- PENSIONES Y CESANTIAS, en toda clase

Constitucional, Consejo Super[or de Ia Judtcatura Corte Suprema de Justicia y
Consejo de Estado o ante cualquuer:autondad del orden Nacional, Departamental,

Municipal o del Distrito Caplt_ e Bogota y ante cualquier organismo

descentralizado de derecho pubhclo del orden Nacmnal Departamental Municipal o

alzzar cualquner tramite ante estas entidades y
atender los requerimientos y notlfcaclones provementes de cualquiera de las

: oficinas de la Administracién e intentar ""'en nombre propio y representacion de

i Colfondos los recursos ordinarios de reposmlon. apelacion, queja y reconsideracion,

impugnaciones Acciones de Tutela.

i 2. Notificarse dé todo tipo de providencia judicial o administrativa, autos o

' decisiones judiciales o administrativas, absolver interrogatorio de parte, renunciar a

. términos, confesar y comprometer a la sociedad que representa o en los que haga

parte Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias.
3. Asistir en nombre y representaciéon de Colfondos S.A. Pensiones y Cesantlas a

' las audiencias especiales de conciliacién que se lleven a cabo dentro de los

procesos laborales, civiles, administrativos y/o en cualquier tipo de proceso judicial,

en los que haga parte Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias en todo el pais, con la

' facultad expresa para conciliar. Esta facultad también se extiende a actuaciones

administrativas  ante el Ministerio del Trabajo y demas entidades de caracter

'E administrativo, Centros de Conciliacion, Camaras de Comercio y Ministerio Pablico.

i"ldpnl netarial para uso exclusive e o escrifuara piahlica - No Hene costs porn 2l vssoris
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‘cumplimiento de este pode

. GARCIA, identificada con la Cédula de Ciudadania Numero 52.81__2':482 de Bogota |

4. Actuar como representante legal de Colfondos en las Audiencias de Conciliacién, ‘
De decision de excepciones previas y saneamiento del Litigio (Ley 712 de 2001)E

|
necesarias o indispensables para el buen éxito del Mandato Conferido y en fi n;

todas las facultades de la Ley.

para conciliar, notificarse, desistir, transigir, y ejecutar todas las actuaciones |

5. En General el apoderado queda ampliamente facultado para actuar y para|
interponer cualquier recurso establecido en las leyes contra las decisiones !

‘judiciales o emanadas de los Funcionarios administrativos del poder Nacional, |

Departamental, Municipal o del Distrito Capital de Bogota y entidades
Descentralizadas del Mismo Orden.

6. Igualmente quedan facultados expresamente para recibir, desistir, congiliar,
confesar, sustituir y transigir.—

7. Asimismo, cuentan con ‘toda -facultagie's’__:__._inherentes para el ejercicio del

presente poder, en es;aemal Ias de notifi géf_s"é‘f.‘.?ecibir, conciliar, renunciar, reasumir

y sustituir, asi como para

PARAGRAFO: Flnalmente mamf esta el comparecnente que este poder se confiere

con base en lo preceptuad en los c'u___lps_2.1 56 y siguientes del Codigo Civil y el

mandatario o apoderado quehc_i,", adve,rtidﬁ:iaél alcance del articulo 2.189 del Cdédigo
Civil que dice: “DE LA TERMINACION DEL MANDATO™ El mandato termina: 1) |
Por el desempeio del negocio "para é;ue fue constituido; 2) Por la expiracion del

termino o por el evento de la condicion prefijados para la terminacién del mandato;

3) Por la revocacion del mandante; 4) Por la renuncia del mandatario. -———-——--—

.. Il. ADICION PODER GENERAL
COMPARECIO CON MINUTA ENVIADA POR E-MAIL: MARCELA GIRALDO

g

U7-06- 7

D.C, quien actia en su calidad de Representante Legal, de CbLFONIZfOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS, con Nit. 800.149.496-2, en adelante COLFONDOS,
sociedad debidamente constituida mediante Escritura Publica nimero dos mil
trescientos sesenta y tres (2363) del siete (7) de noviembre de mil novecientos !

noventa y uno (1991) de la Notaria Dieciséis (16) del Circulo de Bogota, bajo la

matricula mercantil No. 00479284, y domiciliada en Bogota D.C., todo lo cual se

Papel notarial para uso exclusivo en la escrifura piibilica - No fiene costo para el usuaria
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“acredita con los certificados de existencia y representacion” expedidos—porla

Superintendencia Financiera de Colombia y la Camara de Comercio de Bogota, que

.se protocolizan con este instrumento y manifesto:

PRIME&O:— Adicionar al poder general otorgado mediante escritura ptiblica nimero
ciento veintidés  (122) de fecha veintiseis (26) de enero del afo dos mil veintiuno
(2021) otorgada en la Notaria Dietiséis (16) del Circulo de” Bogotda a CARLOS
| ANDRES CANON DORADO identificado con &l nimero de cédula 79.788.842 de .
Bogota D.C. con Tarjeta Profesional No. 113.666 del CSJ y a ANDRES FELIPE
DIAZ SALAZAR, identificado con el nimero de cédula 79.799.196 de Bogota D.C.,
| con Tarjeta Profesional No.123.451 del CSJ las siguientes facultades: ~——--——-<-—-
‘ 1. Representar a COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, en la
| mterposnc:on de Acciones de Tutela mch.ndos los |nC|dentes de desacato y recursos
r que se requieran dentro de la’ misma’ acclon judlmal para los procesos de Bonos

| Pensionales y califi icaciones de perdlda de capamdad laboral, que cursen en las
{ Juntas Regionales de Califi caclon de !nvalldez y la Junta Nacional de Calificacién
I de Invalidez, ante Juzgados, Tnbunaies de todo tipo, Corle Constitucional, Consejo

Supenor de la Judicatura, Corte Suprema de Justlma y Consejo de Estado o ante
cualquier autoridad que sea competente para conocer de dicha accion judicial. —--
2. Representar a COLFONDOS S A '_ENSIONES Y CESANTIAS en la

?[nterposmlén de quejas ante Entes d_ Control para el proceso de Bonos

| pensionales y cobro de aportes con el fin de obtener la reconstruccién de historias
laborales, certificacion de tiempos de sector publico, el reconocimiento, marcacion

y/lo pago de los bonos pensionales, hasta llevar a la culminacion el tramite y

solicitar cobro de aportes pendientes de pago.
----------------- 3. Notificarse en el marco del proceso enunciado de todo tipo de
providencia judicial o administrativa, autos o decisiones judiciales o administrativas,
absolver interrogatorio de parte, renunciar a términos, confesar y comprometer a la
sociedad que representa o en los que haga parte Colfondos S.A. Pensiones y
Cesantias. -——-4. En General, los apoderados quedan ampliamente facultados para

actuar y para interponer cualquier recurso establecido en las leyes contra las
i - -

E decisiones judiciales o emanadas de los funcionarios administrativos del poder
Nacional, Departamental, Municipal o del Distrito Capital de Bogota y entidades

| Descentralizadas del Mismo Orden.
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5. Igualmente quedan facultados expresamente para recibir, desistir, conciliar,?

D

confesar, transigir, sustituir y reasumir. : g

6. Asimismo, cuentan con todas las facultades inherentes para el ejercicio deli -%

0 | presente poder, en especial las de notificarse, recibir, conciliar, renunciar, reasumln :é,,

E y sustituir, asi como para todas aquellas actuaciones necesarias para el cabal} E%"?

..g cumplimiento de este poder dentro de los tramites y operaciones descritas.—-—------ 2%%§
(V)

PARAGRAFO: Finalmente, manifiesta el compareciente que este poder se confiere | ;z gg
con base en lo preceptuado en los articulos 2.156 y siguientes del Cédigo Civily el | &=
mandatario o apoderado queda advertido del alcance del articulo 2.189 del Cédigo ’ =
Civil que dice: “DE LA TERMINACION DEL MANDATO"; El mandato termina: 1) i

Por el desempefio del negocio para que fue constituido; 2) Por la expiracion del

| termino o por el evento de I ':'ondlcmn ‘prefijados para la terminacion del mandato; i

3) Por la revocacién del mandante;

) Por la renuncia del mandatario.

I, REvocA RIA DE/PODER GENERAL:

COMPARECIO CON MINUTA ENVIADA; POR E-MAIL: MARCELA GIRALDO =
GARCIA, identificada con a C e Ciudadanfa Numero 52.812.482 de Bogota . s
D.C, quien actua en su cahdad d Representante Legal, de COLFONDOS S.A. =

PENS]ONES Y CESANT!AS con lt._' 800.149.496 2, en adelante COLFONDOS,
sociedad debidamente constitwda mediante Escritura Publica numero dos mil

i trescientos sesenta y tres (2363) del siete (7) de noviembre de mil novecientos |
noventa y uno (1991) de la Notaria Dieciséis (16) del Circulo de Bogota, bajo la
matricula mercantil No. 00479284, y domiciliada en Bogota D.C., todo lo cual se

acredita .con los certificados de existencia y representacién expedidos por la

KRepiblica de Colombia

Papel notarial para uso exelusivo de copias de cscrituras piblicas, cerfificados y docnmentos del archivo notarial

AMBTEAIAITIO

Superintendencia Financiera de Colombia y la Camara de Comercio de Bogota, que |

L
otarla

se protocolizan con este instrumento y mamfesto
PRIMERO:- Que se REVOCA y SE DEJA SIN EFECTOS a través de la presente
Escritura Publica”el poder otorgado mediante escritura pdblica Nimero tres mil |

{
t

_ —Eg

07-06-

setecientos noventa y cinco (37955 del cuatro”(04) de octubre de -dos m|l
diecinueve (2019) otorgado en la ‘Notaria dieciséis (16) de Bogota D.C a WILSON
JAVIER PENATES. CASTKﬁIEDA identificado con cédula ciudadania No. ;
1.082.975.146 de Santa Marta y Tarjeta Profesional No. 284.184 del CSJ.------——-- ‘
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| HASTA AQUI LA MINUTA
| | CONSTANCIA DE LOS INTERESADOS Y ADVERTENCIA DEL NOTARIO: EL
:;(LA LOS) COMPARECIENTE(S) HACE CONSTAR QUE: 1. Ha(n) verificado
cuidadosamente sus nombres y apellidos, su real estado civil, nimero correcto de
; sus documentos de identificacién, y aprueba este instrumento sin reserva alguna,
gen la forma como quedd redactado. 2. Las declaraciones consignadas en
instrumento corresponden a la verdad y el(los) otorgante lo aprueba totalmente, sin
reserva alguna, en consecuencia, asume la responsabilidad por cualquier
inexactitud. 3. El Notario no puede dar fe sobre la voluntad real del(los)
compareciente y beneficiaria, salvo lo expresado en este instrumento, que fue
Iaprobado sin reserva alguna por el(los) compareciente y beneficiaria en la forma

como quedo redactado. 4 Conoce Ia__Ley y saben que el Notario responde de la

regularidad formal de los lnstrumentos que autonza pero no de la veracidad de las
declaraciones del(los) otorgante m de Ia autentn:ldad de los documentos que

i forman parte de este mstrumento 5 Ser_a responsable civil, penal y fiscalmente, en

i caso de utilizarse esta escntura con fine _-|Iegal_e__s. 6. Solo solicitara correcciones,

: aclaraciones, o modificaciones al te_xto de _Ia presénte escritura en la forma y en los

| casos previstos por la Ley. . _
| ADVERTENCIA NOTARIAL: A el(la Ios) otorgante(s) se le advirtid que una vez

firmado este instrumento la Notaria no as;gr_n_lra correcciones 0 modificaciones si no
en la forma y casos previstos por la Ley; Si'endo esto solo responsabilidad de la
otorgante. Ademas el Notario le advierte a EL (LA,LOS) COMPARECIENTE(S) que
: cualquier aclaracion a la presente escritura, implica el otorgamiento de una nueva
escritura plblica de aclaracion, cuyos costos seran asumidos Unica vy
i exclusivamente por EL (LA,LOS) COMPARECIENTE(S).
| DE LA COMPARECENCIA: El (la,los) ciudadano(a,os) declara(n) bajo la gravedad

del juramento que su presencia fisica y juridica, asi como las manifestaciones en
las diferentes cladusulas de este instrumento, obedecen a la autonomia de su
voluntad y que no se ha ejercido sobre ellos dolo, fuerza fisica o psicolégica, que
los datos consignados en la comparecencia del presente instrumento como los son
sus nombres y apellidos, la titularidad del documento de identificacion exhibido, asi
como su estado civil corresponden a su actual realidad juridica, los cuales han sido

: confirmados de viva voz a los funcionarios Notariales y transcritos de su pufio y

i
i
}
1
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) ) 1
' letra al'momento de plasmar su firma en sefial de aceptacion del presente acto |

notarial, hechos que dejan plenamente establecida su asistencia en este Despacho ! %

Notarial. : 5 :
E DE LA CAPACIDAD: El(la, los) compareciente(s) manifiesta(n) conocer y aceptarf m%w
(W) el Articulo 6 de la Ley 1996 del afio 2019: “ARTICULO 6. Presuncién de capacidad. | ‘;’%ﬁ
E Todas las personas con discapacidad son sujetos de derecho y obligaciones, 3,!5 BE‘-:'E:;;'
U i EE&

tienen capacidad legal en igualdad de condiciones, sin distincion alguna 95 T
independientemente de si usar o no apoyos para la realizacion de actos juridicos. [ =

nry
it

En ningln caso la existencia de una discapacidad podra ser motivo para la

restriccion de la capacidad de ejercicio de una persona. La presuncion aplicara
también para el ejercicio de los derechos laborales de las personas con |
discapacidad, proteg[endo s Vi

culaciérie inclusion laboral”. .
DE LA lDENTIFlCACION ‘BIO ETRICA: EL'-"}.T'._(LA LOS) COMPARECIENTE(S) | i3
manifiesta que exhlbe los: docu_

__vde ldentldad de los cuales es titular y que | =

son los idéneos para establecer trlbutos de su personalidad, como los son sus | s

nombres, nacionalidad, may’ 4 senal de identificacion. Que accede a | i

sea’ somenda a‘una lectura biométrica que permite
extraer del cédigo de barras la

orfnacuén que habilita al Notario presumir la
originalidad, validez y autentlmdad el d ci.umento de identidad. En caso que EL
(LA,LOS) COMPARECIENTE(S) presente para su identificacion una contrasefia
que senala el tramite de dup!icédo, cSrreccién o rectificacion, el ciudadano afirma
bajo la gravedad de juramento que el sello que certifica el estado de su tramite ha
.= sido estampado en una oficina de Ia Regisfraduria Nacional del Estado Civil. En

. todo caso, la titular de la contrasefia de expedicién de cédula de ciudadania por

i iR

primera vez, o no certificada, la cédula de extranjeria, pasaporte o visa que no :

OTNTYEAG AT

i puede ser sometidas al control de captura de identificacién biométrica, manifiesta = 45
i = \ 1R \ ! < )
. que estos documentos han sido tramitados y expedidos por la entidad competente y | L}B :

legitimamente constituida para ello (Registraduria, Consulado, embajadas, etc.) y

que no ha sido adulterada o modificada dolosamente.

NOTA. En aplicacion del principio de la autonomia que dentro del control. de

legalidad puede ejercer el notario, amparado en el articulo 8 del decreto ley 960 de.
1970 y el-articulo 116 del decreto 2148 de 1983, se advierte e informa a el (Ia,los)

1 t
|__compareciente(s) de este publico instrumento, que con el fin de prevenir una
Fapel notarial para uso exclusiua en la escribara piihlica - No fiene costo para el usuario

Baax0s30

cmek’ifr.lm. L fgasynslg o




P e

!

]
i

'
E
i
i
e

i publicar o comercializar dichos datos y/o imagenes.

Tsuplantacion en 1as personas, de salvaguardar la eficaciajaridica de esteacto 'y asi”

producir la plena fe publica notarial, se ha implementado un sistema de control
biométrico en el que queda consignada de forma electrénica su huella digital y la
imagen fotografica de su rostro asi mismo la diligencia realizada ha quedado
filmada a través de las camaras instaladas en la sala de lectura, a todo lo cual de

forma voluntaria asienten y manifiestan aceptar, obligandecse la notaria a no

{ NOTA: los datos personales aqui aportados, forman parte de los ficheros

automatizados existentes en la notaria, seran tratados y protegidos segun la ley
organica 1581 de 2012 de proteccioén de datos de caracter personal, la legislacién

notaria y las normas que los reglamentan o complementan para el almacenamiento

Yy Uso. S
NOTA: Se autoriza la presente escntura por msustencna del interesado de

conformidad con el articulo 6 del Decreto 960 de 1970
OTORGAMIENTOYAUTORIZAC!ON o '_ _' --
LEIDO: El Notario personalmente conjuntamente con Ios Asesores Juridicos han

advertido a las partes sobre la mportanc:a del Acto Juridico. Les han exphcado los
importancia de obrar de buena fe conforme a los principios normativos y del
derecho y les han instado para que re__ se_n nuevamente las obligaciones, los
derechos que contraen y el texto de la escntura y demas datos del mismo, para lo
cual exoneran a la Notaria y a sus funcionarios dado que han revisado, entendido y
aceptado lo que firman. A todo lo anterior EL (LA,LOS) COMPARECIENTE(S) dio
su asentimiento y en prueba de ello lo firma en esta Oficina, junto con el(la)

Suscrito(a) Notario(a), quien de esta forma lo autoriza.

Se utilizaron las hojas de papel notarial nimeros:
Aa08619246fl Aa086192461 - Aa086192462 - Aa086192463 - Aa086192464 -

Aa086192465- -
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ESCRITURA SUBLIGA NGCINCO MIL TREINTAY GUATRO (5034) -

DE FECHA VEINTIOCHO (28) DE SEPT!EM_BRE
DEY ANO DOS MILVEINTITRES (2023).
OTORGADA ENLA NOTARIA DIECISEIS (16) DEL CIRCU LO DE BOGOTA D. C

RESOLUCION NUMERO 00387 DE ENERO 23 DE 20’53,
DERECHOS NOTARIALES COBRADOS: § 224.700,00.
SUPERINT. DE NOT. Y REG.: , $ 7.950.00

FONDO NAL.DELNOT.:  ~* . * “$  7/950.00
IVA S 1a’ 929’ 00

LA COMPARECIENTE:/ ~ NorARiA-75

PQ{Q@ Qlﬁ!(ﬁo @GM = HUELLA INDICE
MARCELA GIRALDO GARCIA : TOMADS POR:
cc. 2 Q[R-Y3Z ‘
DIRECCION (g l\o_GT 47T -9Y
TELEFONO 5’]&9 g€

E-MAIL Gt fol do@w[(bndog ML
ACTIVIDAD COMERCIAL | %@MQ}@L/
esTADO cvIL (oo o)

CARGO

FECHA DE VINCULACION FECHA DE DESVINCULACION
PENS]ONES/Y CESANTIAS, con Nit. 800 149.496-2.

___Se autoriza la ﬁ_nug_ ﬂugra_dgj_{le_spﬁgbg_ﬂat crefo 1069 de 2015

JFapel nofarial para nso exclusivo en la escrifura piiblica - No fiene costo para el nsuario

Quien actuq/en su calidadde Representaﬁ{e Legal, de COLFONDOS S.A. |

PERSONA EXPUESTA POLITICAMENTE DECRETO 1674 DE 2016 SI_NO_X_

i
|
i
|
t
+
1]
j

[=]cilE]

i

Kifiii"tlﬂ:

{11
:5111

H

IFrmawIAY
Illli!l[l
Aals

HE R

ﬁ;si

Cad44139794

1924

1.r|
ik |

o
T
=
M~
o]
J
-
3 LS |
1,_\ o~ 3
= €
o (3]
r~ e
[~ <
(IJ
S ©
&
5
°
b E
gl &
=
£
(55 pom
c g
a
=y
5
¥
o
Tt

........




RAD. 28573-2023
RADICO. CARLOS
DIGITO. SONIAT
; LiQuibo.

! REVISO.

| V.C.

NOTARIO DIECISEIS (16).

DEL CIRCULG DE BOGOTA D.C:

FL,:'II: B o
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CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA

o MM ABOGADOS Y ASOCIADOS S.A.S
m Fecha expedicion: 202‘}/01/26 - 15:51:45 **** Recibo No. S001074904 **** Num. Operacion. 99-USUPUBXX-20240126-0097
4 LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
D[cnmmnnasnm% RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARPAR EL 01 DE ABRIL DE 2024.
CODIGO DE VERIFICACION WMDhh13UVC

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: MM ABOGADOS Y ASOCIADOS S.A.S
ORGANIZACION JURIDICA: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 901237353-1

ADMINISTRACION DIAN : SANTA MARTA

DOMICILIO : SANTA MARTA

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 210363

FECHA DE MATRICULA : DICIEMBRE 11 DE 2018

ULTIMO ANO RENOVADO : 2023

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : MARZO 07 DE 2023
ACTIVO TOTAL : 2,200,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CL 19 2A 43 OF 104

BARRIO : CENTRO

MUNICIPIO / DOMICILIO: 47001 — SANTA MARTA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3008321865

TELEFONO COMERCIAL 2 : 6054221696

TELEFONO COMERCIAL 3 : 3014221322

CORREO ELECTRONICO No. 1 : notificacionesjudiciales@mmabogados.co

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CL 19 2A 43 OF 104
MUNICIPIO : 47001 - SANTA MARTA

BARRIO : CENTRO

TELEFONO 1 : 3008321865

TELEFONO 2 : 6054221696

CORREO ELECTRONICO : notificacionesjudiciales@mmabogados.co

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correo electrdnico
de notificacidén : notificacionesjudiciales@mmabogados.co
CERTIFICA — ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDAD PRINCIPAL : M6910 - ACTIVIDADES JURIDICAS
ACTIVIDAD SECUNDARIA : L6810 - ACTIVIDADES INMOBILIARIAS REALIZADAS CON BIENES PROPIOS O ARRENDADOS
OTRAS ACTIVIDADES : L6820 — ACTIVIDADES INMOBILIARIAS REALIZADAS A CAMBIO DE UNA RETRIBUCION O POR CONTRATA
CERTIFICA — CONSTITUCION
POR DOCUMENTO PRIVADO NUMERO 1 DEL 06 DE DICIEMBRE DE 2018 DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJO EL NUMERO 56565 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 11 DE DICIEMBRE DE 2018, SE INSCRIBE
LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA MM ABOGADOS Y ASOCIADOS S.A.S.

CERTIFICA - VIGENCIA
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VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: LA SOCIEDAD TENDRA COMO OBJETO PRINCIPAL LA PRESTACION INTEGRAL DE ASESORIAS JURIDICAS. Y
COMO ACTIVIDADES SECUNDARIAS LA RECUPERACION DE CARTERA MOROSA O CASTIGADA; ACTIVIDADES DE ASESORAMIENTO
EMPRESARIAL Y EN MATERIA DE GESTION Y OTROS TIPOS DE COMERCIO AL POR MENOR NO REALIZADO EN ESTABLECIMIENTO Y
EN GENERAL LA REALIZACION DE CUALQUIER ACTIVIDAD COMERCIAL O CIVIL LICITA. EN DESARROLLO DE SU OBJETO
SOCIAL, LA SOCIEDAD PODRA CELEBRAR EJECUTAR Y LLEVAR A CABO EN SU PROPIO NOMBRE O POR CUENTA DE TERCEROS O
EN PARTICIPACION CON ELLOS, TODOS LOS ACTOS, CONTRATOS, OPERACIONES COMERCIALES, INDUSTRIALES,
ADMINISTRATIVAS O FINANCIERAS QUE SEAN NECESARIAS O CONVENIENTES PARA LOS FINES SOCIALES DIRECTOS QUE
PERSIGUE; LA INVERSION EN TODA CLASE DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, SEAN RURALES O URBANOS, LA COMPRA Y
VENTA DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, CONSTRUCCION, FINANCIACION Y ADMINISTRACION DE INMUEBLES; PRESTACION DE
SERVICIOS DE TRANSPORTE. PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL PRINCIPAL, LA SOCIEDAD PODRA: 1). ADQUIRIR O
ENAJENAR A CUALQUIER TITULO TODA CLASE DE BIENES MUEBLES O INMUEBLES, CORPORALES PARA EL DESARROLLO DE SU
ACTIVIDAD SOCIAL; DAR EN PRENDA O EN ANTICRESIS LOS PRIMEROS E HIPOTECAR LOS SEGUNDOS O GRABARLOS EN GENERAL
EN RESPALDO DE OBLIGACIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL AQUI PREVISTO. 2) ADQUIRIR
TODA CLASE DE DERECHOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL TALES COMO MARCAS, PATENTES, INNOVACIONES, INVENTOS Y DEMAS,
RECIBIR O DAR TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE SUS OPERACIONES SOCIALES A CAMBIO DE REGALIAS. 3) DAR O
RECIBIR EN MUTUO, CON O SIN INTERESES PARA SUS PROPIAS OPERACIONES SOCIALES, CONTRATAR LOS SEGUROS QUE
REQUIERA EL AMPARO DE SUS BIENES SOCIALES CON EMPRESA ASEGURADORAS LEGALMENTE CONSTITUIDA EN TERRITORIO
COLOMBIANO. 4) TOMAR O DAR INMUEBLES EN ARRENDAMIENTO PARA LA CORRECTA EJECUCION DE SUS ACTIVIDADES,
CELEBRAR OPERACIONES DE CREDITO CON ESTABLECIMIENTOS BANCARIOS, CORPORACIONES DE AHORRO, ENTIDADES O
INSTITUCIONES DE FOMENTO INDUSTRIAL O COMERCIAL EN GENERAL PARA EL CABAL DESARROLLO DE SU OBJETIVO. 5)
CELEBRAR CONTRATO DE CUENTA CORRIENTE CON ESTABLECIMIENTOS BANCARIOS PARA EL GIRO ORDINARIO DE SU ACTIVIDAD
Y DESARROLLO. 6) FORMAR PARTE DE OTRAS SOCIEDADES COMO CONSTITUYENTE O APORTARTE SIEMPRE QUE TENGA LOS
MISMOS NEGOCIOS SOCIALES O ACTIVIDADES ANALOGAS O COMPLEMENTARIAS DE LAS PROPIAS, FUSIONAR CON ELLAS. 7)
CELEBRAR TODA CLASE DE ACTOS. 8) TRANSIGIR LAS DIFERENCIAS QUE SE PRESENTAN CON TERCEROS O SOMETERLAS A
ARBITRAMIENTO Y ESTIPULAR LA CLAUSULA COMPROMISORIA. 9) DE CONTRATOS, DE OPERACIONES QUE, COMO LAS
ANTERIORES, TENDRAN DIRECTAMENTE EL CUMPLIMIENTO DE CUALQUIERA DE LAS ACTIVIDADES QUE CONSTITUYEN SU OBJETO
SOCIAL PRINCIPAL. 10) LA SOCIEDAD PODRA GARANTIZAR ANTE TERCEROS OBLIGACIONES CONTRATADAS POR EMPRESAS DE
LAS CUALES SEA ACCIONISTA. 11) PODRA LA SOCIEDAD PROMOVER INVESTIGACION CIENTIFICAS O TECNOLOGICAS DE
CUALQUIER NATURALEZA Y MATERIA, YA SEA DIRECTA O INDIRECTAMENTE O A TRAVES DE ENTIDADES ESPECIALIZADAS,
EFECTUAR DONACIONES O CONTRIBUCIONES CON FINES CIENTIFICOS, CULTURALES O DE DESARROLLO SOCIAL DEL PAIS. LA
SOCIEDAD PODRA LLEVAR A CABO, EN GENERAL, TODAS LAS OPERACIONES, DE CUALQUIER NATURALEZA QUE ELLAS FUEREN,
RELACIONADAS CON EL OBJETO MENCIONADO, ast COMO CUALESQUIERA  ACTIVIDADES SIMILARES, CONEXAS O
COMPLEMENTARIAS O QUE PERMITAN FACILITAR O DESARROLLAR EL COMERCIO O LA INDUSTRIA DE LA SOCIEDAD.

CERTIFICA - CAPITAL

TIPO DE CAPITAL VALOR ACCIONES VALOR NOMINAL
CAPITAL AUTORIZADO 2.000.000,00 100,00 20.000,00
CAPITAL SUSCRITO 2.000.000,00 100,00 20.000,00
CAPITAL PAGADO 2.000.000,00 100,00 20.000,00
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR DOCUMENTO PRIVADO NUMERO 1 DEL 06 DE DICIEMBRE DE 2018 DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 56565 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 11 DE DICIEMBRE DE 2018, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL MARTINEZ URIBE MIGUEL FRANCISCO CC 1,032,421,417
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES

POR DOCUMENTO PRIVADO NUMERO 1 DEL 06 DE DICIEMBRE DE 2018 DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 56565 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 11 DE DICIEMBRE DE 2018, FUERON
NOMBRADOS
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE HERNANDEZ DANGOND JENNIFER cc 1,082,949,306

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

ADMINISTRACION: REPRESENTACION LEGAL: LA REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
ESTARA A CARGO DE UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA, ACCIONISTA O NO, QUIEN NO TENDRA SUPLENTES, DESIGNADO PARA
UN TERMINO DE 2 (DOS) ANOS POR LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. EL REPRESENTANTE LEGAL Y SU SUPLENTE
PODRAN SER REELEGIDOS INDEFINIDAMENTE. EN AQUELLOS CASOS EN QUE EL REPRESENTANTE LEGAL SEA UNA PERSONA
JURIDICA, LAS FUNCIONES QUEDARAN A CARGO DEL REPRESENTANTE LEGAL DE ESTA. FACULTADES DEL REPRESENTANTE
LEGAL: LA SOCIEDAD SERA GERENCIADA, ADMINISTRADA Y REPRESENTADA LEGALMENTE ANTE TERCEROS POR EL
REPRESENTANTE LEGAL, QUIEN NO TENDRA RESTRICCIONES DE CONTRATACION POR RAZON DE LA NATURALEZA NI DE LA
CUANTIA DE LOS ACTOS QUE CELEBRE. POR LO TANTO, SE ENTENDERA QUE EL REPRESENTANTE LEGAL PODRA CELEBRAR O
EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS COMPRENDIDOS EN EL OBJETO SOCIAL O QUE SE RELACIONEN DIRECTAMENTE CON
LA EXISTENCIA Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD. EL REPRESENTANTE LEGAL SE ENTENDERA INVESTIDO DE LOS MAS
AMPLIOS PODERES PARA ACTUAR EN TODAS LAS CIRCUNSTANCIAS EN NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CON EXCEPCION DE AQUELLAS
FACULTADES QUE, DE ACUERDO CON LOS ESTATUTOS, SE HUBIEREN RESERVADO LOS ACCIONISTAS. EN LAS RELACIONES
FRENTE A TERCEROS, LA SOCIEDAD QUEDARA OBLIGADA POR LOS ACTOS Y CONTRATOS CELEBRADOS POR EL REPRESENTANTE
LEGAL. PARAGRAFO. EL REPRESENTANTE LEGAL Y SU SUPLENTE, TENDRAN LAS SIGUIENTES FUNCIONES: 1. EJERCER LA
REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD, TANTO JUDICIAL COMO EXTRAJUDICIAL; 2. DIRIGIR, PLANEAR, ORGANIZAR,
ESTABLECER POLITICAS Y CONTROLAR LAS OPERACIONES EN EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA SOCIEDAD; 3.
EJECUTAR O CELEBRAR TODOS LOS ACTOS O CONTRATOS COMPRENDIDOS DENTRO DEL GIRO ORDINARIO DE LOS NEGOCIOS
SOCIALES, SIN LIMITACION EN LA CUANTfA. 4. NOMBRAR Y REMOVER LOS EMPLEADOS DE LA SOCIEDAD CUYA DESIGNACION
NO CORRESPONDA A LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS; 5. CUMPLIR LAS ORDENES DEL MAXIMO ORGANO SOCIAL, AST
COMO VIGILAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD E IMPARTIR LAS INSTRUCCIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA LA BUENA
MARCHA DE LA MISMA; 6. RENDIR CUENTAS SOPORTADAS DE SU GESTION, CUANDO SE LO EXIJA LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS; 7. PRESENTAR A TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE CADA ANO, EL BALANCE DE LA SOCIEDAD Y UN
ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS PARA SU EXAMEN POR PARTE DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS; 8. LAS DEMAS
FUNCIONES QUE LE SENALE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $49,000,000
Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo - CIIU : M6910

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR
EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $7,900

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA contenida en este certificado electrénico se
encuentra emitida por una entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias

establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
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camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el
contenido del mismo, ingresando al enlace https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=32 seleccionando la cdmara de comercio e indicando el cédigo de
verificacion WMDhh13UVC

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

o

Bibiana Margarita Ovalle De Andrels
Secretario

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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