ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARIAMENTC Q \UMH\I TRATIVO
DL DESARROLLO T INNOVACION
INSTITUCIONAL

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE GESTION ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO DISTRITO ESPECIAL DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,
EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que el Sefior: DIEGO FERNANDO CORTES REYES.

Identificado con cédula de ciudadania No. 94.449.119.

Labor6 para el MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI.

Ante la UNIDAD ADTIVA. ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.
Desde el 01 de septiembre de 2022 hasta el 04 de enero de 2024.

Ultimo cargo desempefiado: DIRECTOi? TECNICO.

Asignacion basica mensual afio 2023: $ 14.539.755.00

Tipo de Vinculacion: Libre Remocion.
Se expide para ser presentada ante la Contraloria General de la Reptblica.

Dado en Santiago de Cali, a los ocho (08) dias del mes de agosto del afio dos mil
veinticuatro (2024)
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Reviso: Ricardo Davila Gémez-Profesional Especializado (E)
Elabord: José Ricardo Lozano Castrilldn- Auxiliar Admlnlslrallvu ﬁ%—
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