
Notificaciones QyT <qytnotificaciones@qytabogados.com>

Fwd: Terminación por reconocimiento de pensión de invalidez
Yofred Martinez <yofredmartinez@gmail.com> 1 de marzo de 2024, 14:39
Para: qytnotificaciones@qytabogados.com

Buenas tardes, adjunto información recibida. 

---------- Forwarded message ---------
De: Vargas Gutierrez, Giordano <giordano.vargas@scotiabankcolpatria.com>
Date: vie., 1 mar. 2024 11:12 a. m.
Subject: Terminación por reconocimiento de pensión de invalidez
To: yofredmartinez@gmail.com <yofredmartinez@gmail.com>
Cc: Giraldo Borrero, Luis <luis.giraldo@scotiabankcolpatria.com>

Sr. Yofred Martinez reciba un cordial saludo.

 

Conforme a lo conversado minutos previos en nuestra reunión; a continuación, envío la carta de notificación de
terminación de contrato por reconocimiento de pensión de invalidez.

 

Agradecemos nos comparta en respuesta al presente correo, la misma firmada de su parte.

 

Recuerde cualquier inquietud comparto el buzón de liquidaciones: liquidanomina@scotiabankcolpatria.com

 

Atento

 

Giordano Vargas G. (He/His/Él) | Recursos Humanos

Profesional Sr Well-being & Organizational climate – Cross HRBP

 

Cra 7 N° 24 – 89, Piso 15, Torre Colpatria, Bogotá, Colombia

mail : giordano.vargas@scotiabankcolpatria.com

www.scotiabankcolpatria.com
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*Scotiabank es una marca registrada de The Bank of Nova Scotia,
utilizada bajo licencia.

 

CONFIDENCIAL. La información contenida en este e-mail es confidencial y sólo puede ser utilizada por el individuo o la compañía a la cual está dirigido. Si no es usted
el destinatario autorizado, cualquier retención, difusión, distribución o copia de este mensaje está prohibida y es sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje,
favor renviar y borrar el mensaje recibido inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this message is intended only for the recipient, may be
privileged and confidencial and protected from disclosure. If the reader of this message is not the intended recipient, or an employee or agent responsible for delivering
this message to the intended recipient, please be aware that any dissemination or copying of this communication is strictly prohibited. If you have received this
communication in error, please immediately notify the sender by replying to the message and deleting it from your computer

This e-mail and any attachments may contain confidential or privileged information. If you are not an intended recipient,
do not re-send, copy or use this e-mail. Please also contact the sender immediately and delete this e-mail in its entirety.
Privilege is not waived by reason of mistaken delivery to you. The Bank of Nova Scotia (Scotiabank) and its affiliates
accept no liability whatsoever for loss or damage in relation to this e-mail and may monitor, retain and/or review email.
Opinions expressed in this e-mail are those of the author and may not represent the opinions of The Bank of Nova Scotia
(Scotiabank) and its affiliates. Trading instructions received by e-mail or voicemail will not be acted upon.

Pour obtenir la traduction en français: http://www.gbm.scotiabank.com/EmailDisclaimer/French.htm
Traducción en español: http://www.gbm.scotiabank.com/EmailDisclaimer/Spanish.htm
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Bogotá D.C, marzo 01 de 2024 
 
 
Señora 
YOFRED MARTINEZ PALACIOS 
C.C No. 16782952 
yofredmartinez@gmail.com 
La ciudad 
 
REFERENCIA: Terminación contrato de trabajo con justa causa por reconocimiento de pensión de 
invalidez.  
  
 
Respetado Yofred 
 
Por medio de la presente le informamos que, SCOTIABANK COLPATRIA S.A ha decidido dar por terminado el 
contrato de trabajo suscrito con usted, a partir del día 30 de marzo de 2024 en razón a que usted obtuvo el 
reconocimiento de la pensión por invalidez a cargo de la Administradora de Riesgos Laborales AXA 
COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A a través del siniestro No. 20220016346 y se encuentra incluido en la 
nómina de pensionados de dicha entidad desde el mes de octubre de 2023. 
 
Conforme a lo anterior, consideramos que este hecho constituye una justa causa para dar por terminado su 
contrato de trabajo conforme a lo señalado por el artículo 62 del Código Sustantivo del Trabajo, subrogado por el 
D.L. 2351 de 1965 artículo 7°, literal a) numeral 14; razón por la cual se le está informando de dicha decisión con 
más de quince (15) días de antelación.  
 
Le aclaramos que esta decisión no controvierte el Decreto 2245 de 2012, por cuanto usted a la fecha ya se 
encuentra gozando de la Pensión de Invalidez, sin que se haya dado solución de continuidad o interrupción entre 
el momento de empezar el goce de la pensión y la terminación del contrato de trabajo. 
 
Dentro de las 2 semanas siguientes a la fecha definitiva de terminación se le estará siendo consignada en su 
cuenta de nómina la liquidación final de prestaciones sociales y acreencias laborales causadas a su favor. 
Aunado a lo anterior, respetuosamente le solicitamos si tiene bajo su custodia algún elemento y/o herramienta de 
dotación entregado por la Entidad coordinar la devolución de estos con su jefe inmediato.   
 
Sea esta la oportunidad para agradecerle los servicios prestados durante todo este tiempo al Banco, de igual 
estamos atentos a resolver cualquier duda o inquietud sobre la presente, para lo cual le agradecemos que 
cualquier comunicación la remita dentro de los tres días siguientes de recibido de la misma. 
 
Atentamente, 

 
MARIA XIMENA PHILLIPS BERNAL 
Gerente Relaciones Laborales y SST 
SCOTIABANK COLPATRIA S.A. 



EL ÁREA DE GESTIÓN HUMANA DE SCOTIABANK COLPATRIA S.A

NIT. 860034594 - 1

CERTIFICA QUE:

El(a)  señor(a)  Martinez  Palacios,  Yofred identificado (a) con Cédula de ciudadanía No 16782952;

trabajó  en  Scotiabank  Colpatria S.A, desde el día 21 de agosto del año 2001 hasta el 30 de marzo

del  año  2024, con un Contrato a termino indefinido, desempeñando a la fecha de retiro el cargo de

Director DOS Zona Sur Cial BCO CLO Centenario y un salario básico mensual de $ 5.431.900.

Se expide la presente certificación a solicitud del interesado, el 4 de abril del año 2024.

Para cualquier información adicional, comunicarse al teléfono 7456300 ext. 4300.

Cordialmente,

RIVERA SILVA DIEGO FABIAN .

Gerente HR Operations BCO.

GESTIÓN HUMANA.



Bogota, abril 4 de 2024 

DIANA CAROLINA MONTES HERRERA

RECURSOS HUMANOS

Señores
Adm de Fondos de Pensiones y Cesantías S.A. COLFONDOS
Ciudad

REF. AUTORIZACION PAGO DEFINITIVO.

Autorizamos  el  pago  definitivo  de cesantías a Martinez Palacios, Yofred identificado con
Cédula de ciudadanía No. 16782952 por RETIRO DEFINITIVO a partir del 30 de marzo de
2024.



Scotiabank Colpatria S.A

NIT. 860034594 - 1

Cualquier inquietud favor comunicarse en Bogotá D.C al conmutador 7456300 Ext. 4444



Atentamente,

Director Nómina Bco Bta Torre Colpatria



 
_____________________________________________________________________________________________________ 
Banco Scotiabank Colpatria                                                                                                              Teléfono: 7456300  
Carrera 7 No. 24-89                                                                                                                       NIT.: 860.034.594-1 
Bogotá D.C. 

 

 
 
 
 
Bogota, 05 de abril de 2024. 
 
 
  
Señor(a) 
Yofred Martinez Palacios 
Ciudad 
 
 
 
Cordialmente nos permitimos informarle, si usted desea realizarse el examen médico de retiro, le 
solicitamos enviar un correo electrónico a NELSY LORENA MARTINEZ GALEANO 

nelsy.martinez@scotiabankcolpatria.com   adjuntando esta carta e informando nombre, teléfono de 
contacto y numero de documento, posterior al envió será contactado para el respectivo 
agendamiento. 
 
Es de anotar que usted cuenta con 5 días hábiles para realizar el examen a partir de la fecha de este 
documento conforme la resolución 1072 de 2015, y se debe presentar con este y el documento de 
identidad el día de su cita. 
 
 
Cualquier inquietud no dude en contactarse con nosotros al número 7456300 extensión 1777 de la 
ciudad de Bogotá. 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
 
MARIA XIMENA PHILLIPS BERNAL 
Gerente Relaciones Laborales – Seguridad y Salud en el Trabajo 
SCOTIABANK COLPATRIA S.A. 
  
 
 



Página 1Preparado por: El trabajador:_______________________________ _______________________________
C.C. Nro. C.C. Nro.

 Nombre del empleador

Nombre del trabajador

Último cargo desempeñado

Lugar y fecha de liquidación

Tipo de empleado

Motivo de retiro

Scotiabank Colpatria S.A

Martinez Palacios, Yofred

Director DOS Zona Sur Cial BCO CLO Centenario

04  de Abril  de 2024

Régimen nominal

Pensión Invalidez

Tiempo Trabajado Año Mes Día

Número de días

Fecha de Retiro 2024 3 30
Fecha de Ingreso 2001 8 21
Sub-total (tiempo) 22 7 9
Menos suspenciones de contrato 0 0 0
Tiempo Neto 22 7 9

8139

NIT 860034594 - 1

LIQUIDACION DE PRESTACIONES SOCIALES

C.C. Nro 16782952

C.Costo Cali Centenario Operativo

Sueldo
Sueldo básico 5.431.900

Devengos Unidades Base Importe
Vacaciones definitivas 12.524.151181.06369,17 $

Cesantías definitivas 1.584.3046.337.21790 $

Intereses cesantías definitiva 47.529$

Prima legal 1.584.3046.337.21790 $

Auxilio por pensión 1.206.000$

Prima Extralegal Junio 2.715.9502.715.9501 $

Dias extralegales de vacaciones 7.816.504181.06343,17 $

Total Liquidado (a) $ 27.478.742

Deducciones
Descuento Sobregiro 104.826$

(1) Prepagada Bolivar 52.413$

Total Deducciones (b) $ 157.239

Total Neto Liquidado (a-b) 27.321.503$

--------
Datos incapacidades anteriores

El trabajador:Preparado por:

C.C. Nro.

C.C. Nro.

C.C. Nro.

EL  TRABAJADOR  HACE  CONSTAR  QUE  HA  RECIBIDO  EL  VALOR  TOTAL  DE  LAS  PRESTACIONES  SOCIALES  QUE  LE  CORRESPONDEN  POR  TODO EL TIEMPO

SERVIDO  A  LA  COMPAÑÍA,  EL  CUAL  SE HA DEJADO ESCRITO EN EL PRESENTE DOCUEMNTO. EN CONSECUENCIA, DECLARA A PAZ Y SALVO A LA EMPRESA POR

TODO  CONCEPTO LABORAL DERIVADO DE LA RELACIÓN QUE AQUÍ CONCLUYE. EN EL  EVENTO QUE  SE LLEGARA A PRESENTAR RELIQUIDACIONES DE SALARIOS

Y  PRESTACIONES  SOCIALES  POR   CONCEPTO  DE  REMUNERACIÓN  VARIABLE,   HORAS  EXTRAS  Y  AJUSTES A LA LIQUIDACIÓN POR CUALQUIER ÍNDOLE EL EX

COLABORADOR  DESDE  AHORA  AUTORIZA EXPRESA E IRREVOCABLEMENTE AL EMPLEADOR A CONSIGNAR LOS VALORES DE LA RELIQUIDACIÓN EN LA CUENTA

BANCARIA  INSCRITA  EN  LOS  SISTEMAS  DE  NÓMINA  DE  LA COMPAÑÍA, BASTANDO DICHO ABONO PARA QUE EL EMPLEADOR QUEDE A PAZ Y SALVO CON EL EX

COLABORADOR  POR  TODO CONCEPTO DERIVADO DEL  VÍNCULO LABORAL QUE UNIÓ A LAS PARTES. COPIA DE DICHA RELIQUIDACIÓN SERÁ ENVIADA AL ÚLTIMO

CORREO ELECTRÓNICO REGISTRADO

Se hace constar expresamente lo siguiente:Constancia.-

Lugar y fecha:

Aprobado por:



Bogota, abril 4 de 2024 

DIANA CAROLINA MONTES HERRERA

RECURSOS HUMANOS

Señor (a)
Martinez Palacios, Yofred
Ciudad

Scotiabank Colpatria S.A en aplicación a lo estipulado en la Ley 789 de 2002 en su artículo
29,  Parágrafo   1,  le  esta haciendo entrega de la  copia de los  pagos correspondientes a
los   tres  últimos  meses  del  año  en  curso,  por  conceptos  de  aportes  al  Sistema  de
Seguridad Social Integral y parafiscales.

Scotiabank Colpatria S.A

NIT. 860034594 - 1

Atentamente,

Director Nómina Bco Bta Torre Colpatria










