CONTRALOGRIA

GENERAL DE SANTIAGO DE CALI

1. Generalidades del Hallazgo Fiscal

1.1 Namero de identificacion del hallazgo: Hallazgo Administrativo No. 10 con
presunta incidencia disciplinaria y Fiscal - Falta vigilancia contractual

1.2 Direccion Técnica que auditd: Direccion Técnica ante el Sector Central
1.3 Equipo auditor:

ISABEL CRISTINA BEDOYA PATINO
Auditor Fiscal Il - Lider del Equipo de Trabajo
EDILSON LOZANO MOSQUERA

Auditor Fiscal Il

ALBA LIDA MENA CASTELLANOS
Profesional Universitario

MARIELLA BARONA GUTIERREZ
Profesional Universitario

DANIELLA GRUESO PABON

Profesional de Apoyo - Abogada

1.4 Origen: ACTUACION ESPECIAL DE FISCALIZACION A LA GESTION
CONTRACTUAL DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
VIGENCIA 2023 Y | SEMESTRE 2024

1.4 Vigencia auditada: 2023 y | Semestre

1.5 Fecha de comunicacién informe final de auditoria: 11 de octubre de 2024

1.6 ldentificacion de la entidad auditada: Direccion

Nombre de la entidad — Secretaria de Bienestar Social

Nit 890399011

Direccidn: Centro Administrativo Municipal (cam) avenida 2 norte #10 - 70
teléfono: 602-8896632.

2. Descripcién del Hallazgo Fiscal

Hallazgo Administrativo No. 10 con presunta incidencia disciplinaria y
fiscal - Falta de vigilancia contractual.
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Traslado hallazgo Fiscal No 10 Actuacion Especial de Fiscalizacion a la Gestidon Contractual de la Secretaria
de Bienestar Social vigencia 2023 y | semestre 2024.

En los siguientes contratos se evidencia que estos carecen de
soportes que den cuenta del cumplimiento de las obligaciones
especificas:

No Contrato Objeto Documento sin Soportes
Prestar los servicios Profesionales
3332'010'26'1'2484' Especializados en la Secretaria de Bienestar | Cuota No. 1y 2 final
Social
Prestar los servicios Profesionales
Especializados en la Secretaria de Bienestar | Cuota No. 1y 2 final
Social
Prestacion de servicios de apoyo a la gestion
para brindar soporte a las actividades
realizadas en la subsecretaria de poblaciones
y etnias de conformidad con proyecto de | Cuota No. 1 final
fortalecimiento del sistema de atencion
integral a los ciudadanos habitantes de y en
calle de Santiago de Cali BP26003135”,

4146.010.26.1.2485-
2023

4146.010.26.1.491-
2024

El articulo 3 de la Ley 489 de 1998, establece que la funcién administrativa se
desarrollard conforme a los principios constitucionales, en particular el atinente
a responsabilidad

La supervision tiene como finalidad controlar, exigir y verificar el cumplimiento
de las obligaciones y de las condiciones pactadas en los contratos. Determina el
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, que el supervisor debe estar capacitado en
materia técnica, administrativa, financiera y legal, conocer y aplicar los principios
rectores de la administracion publica y los instructivos que regulan su labor.

Decreto Municipal N°4112.010.20.0586 del 1 de octubre de 2019 “Por medio del
cual se adopta el Manual de Contratacion y se dictan otras disposiciones” -
anexo 3 herramientas de vigilancia y control, numeral 3.4 vigilancia
administrativa - Informes “Elaborar informes periédicos de supervision del
contrato, documentando el avance en el cumplimiento de las obligaciones del
contrato. Asi mismo, documentar con evidencia cualquier irregularidad,
oportunidad de mejora o posible incumplimiento, informando de esto al
Ordenador del Gasto”.

Lo anterior, es causado por fallas en el control y seguimiento por parte del
supervisor, conllevando a que se reciba a entera satisfaccion un contrato sin
gue existan los soportes que evidencien el cumplimiento de cada una de las
actividades especificas, conllevando un dafio patrimonial generado por una
gestion antiecondmica e ineficaz calculado en la suma de $31.220.000
conforme a lo establecido en los articulos 3y 6 de la Ley 610 de 2000 y un
presunto incumplimiento del deber funcional establecido en el numeral 1 del
articulo 38 de la Ley 1952 de 2019
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Traslado hallazgo Fiscal No 10 Actuacion Especial de Fiscalizacion a la Gestién Contractual de la Secretaria
de Bienestar Social vigencia 2023 y | semestre 2024.

2.1
En

Condicion
los contratos No 4146.010.26.1. 2484, 2485 de 2023y 491 de 2024, se evidencid

que el supervisor ordeno pago de estos contratos sin contar con los soportes que
dieran fe del cumplimiento de las obligaciones contractuales.

2.2

2.3

2.4

Criterio

El articulo 3 de la Ley 489 de 1998, establece que la funcién administrativa se
desarrollard conforme a los principios constitucionales, en particular el atinente
a responsabilidad

La supervision tiene como finalidad controlar, exigir y verificar el cumplimiento
de las obligaciones y de las condiciones pactadas en los contratos. Determina el
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, que el supervisor debe estar capacitado en
materia técnica, administrativa, financiera y legal, conocer y aplicar los principios
rectores de la administracion publica y los instructivos que regulan su labor.

Decreto Municipal N°4112.010.20.0586 del 1 de octubre de 2019 “Por medio del
cual se adopta el Manual de Contratacion y se dictan otras disposiciones” -
anexo 3 herramientas de vigilancia y control, numeral 3.4 Vvigilancia
administrativa - Informes “Elaborar informes periddicos de supervision del
contrato, documentando el avance en el cumplimiento de las obligaciones del
contrato. Asi mismo, documentar con evidencia cualquier irregularidad,
oportunidad de mejora o posible incumplimiento, informando de esto al
Ordenador del Gasto”.

Causa

Lo anterior, es causado por fallas en el control y seguimiento por parte del
supervisor.

Efecto

conllevando a que se reciba a entera satisfaccion un contrato sin que existan
los soportes que evidencien el cumplimiento de cada una de las actividades
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Traslado hallazgo Fiscal No 10 Actuacion Especial de Fiscalizacion a la Gestién Contractual de la Secretaria

de Bienestar Social vigencia 2023 y | semestre 2024.

especificas, conllevando un dafio patrimonial generado por una gestion
antieconémica e ineficaz calculado en la suma de $31.220.000 conforme a lo
establecido en los articulos 3 y 6 de la Ley 610 de 2000 y un presunto
incumplimiento del deber funcional establecido en el numeral 1 del articulo 38

de la Ley 1952 de 2019

3. Material probatorio que sustenta el dafio patrimonial identificado

Se debe relacionar y aportar evidencia documental de la ocurrencia del dafo,

dentro de los cuales se encuentran los siguientes:

Documentos soporte del hallazgo

Nro. de paginas

Informe final de auditoria (PDF)

43

Copia de la pdliza que ampara el hecho generador del dafio y/o cubre el
riesgo del gestor fiscal y vigentes a la fecha del traslado del hallazgo

35

Copia del acto administrativo de nombramiento y posesion de los presuntos
responsables, incluido salario actual

Copia del manual de funciones de los cargos de los presuntos
responsables.

1047

Copia del formato Unico de hoja de vida de los presuntos responsables.

Copia de la Ultima declaracion juramentada de bienes y rentas de la
Funcién Publica, de los presunto(s) responsable(s).

Copia de la cédula(s) de ciudadania de los presunto(s) responsable(s)

Copia del acto administrativo de la delegacion de la ordenacién del gasto.

Certificacion en la que se informe a cuanto asciende la menor cuantia de
la contratacion de la Entidad al momento de los hechos.

Copia del contrato en el evento que el dafio se haya generado por la
ejecucion de éste.

24

Copia de las facturas y/o cuentas de cobro.

Copia de las 6rdenes de pago.

Otros - todos los documentos que sustenten la materializacion del
detrimento patrimonial.

Notas: anexar todos los documentos en los que conste la ocurrencia del hecho generador del dafio.

4. Presuntos responsables del dafio patrimonial

Persona Natural
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Traslado hallazgo Fiscal No 10 Actuacion Especial de Fiscalizacion a la Gestién Contractual de la Secretaria

de Bienestar Social vigencia 2023 y | semestre 2024.

PRESUNTO RESPONSABLE

Contrato 2484 -2023

Nombre William Fernando Ortiz Franco

Cedula

Cargo Ex Jefe Unidad de Apoyo a la Gestion de la
Secretaria de Bienestar Social

Direccion

Teléfono

Correo Electrénico

Contrato 2485-2023

Nombre William Fernando Ortiz Franco

Cedula

Cargo Ex Jefe Unidad de Apoyo a la Gestion de la
Secretaria de Bienestar Social

Direccion

Teléfono

Correo Electrénico

Contrato 491-2024

Nombre

JULLIE PAULINE VANEGAS HURTADO

Cedula

Cargo SUBSECRETARIA DE POBLACIONES Y
ETNIAS
Secretaria de Bienestar Social — Santiago de
Cali

Direccion

Teléfono

Correo Electrénico

Tercero civilmente responsable

Compaiiia que expide la garantia

Aseguradora Solidaria de Colombia

Numero de la péliza

965 87 994000000001, 965 87 994000000001,
965 87 994000000002, 965 87 994000000002

Amparo

Vigencia desde

Vigencia hasta | Suma asegurada

ACTOS INCORRECTOS DE
LOS SERVIDORES
PUBLICOS

30-11-2022

11-01-2023 $ 5,000,000,000.00
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Traslado hallazgo Fiscal No 10 Actuacion Especial de Fiscalizacion a la Gestién Contractual de la Secretaria
de Bienestar Social vigencia 2023 y | semestre 2024.

Amparo Vigenciadesde | Vigencia hasta | Suma asegurada

ACTOS INCORRECTOS DE | 11-01-2023 28-02-2023 $ 5,000,000,000.00
LOS SERVIDORES
PUBLICOS

ACTOS INCORRECTOS DE | 28-02-2023 15-11-2023 $ 5,000,000,000.00
LOS SERVIDORES
PUBLICOS

ACTOS INCORRECTOS DE | 15-11-2023 17-01-2024 $ 5,000,000,000.00
LOS SERVIDORES
PUBLICOS

5. Material probatorio que sustenta la calidad de los presuntos responsables
fiscales !

Dentro de los soportes probatorios del hallazgo deben reposar y trasladarse en
medio magnético:

Documentos soporte del hallazgo Nro. de paginas

Copia del acto administrativo de nombramiento y posesion de los
presuntos responsables.

Copia del manual de funciones de los cargos de los presuntos

1047
responsables.

Copia del formato Unico de hoja de vida de los presuntos responsables.

Copia de la dltima declaracion juramentada de bienes y rentas de la
Funcién Publica, de los presunto(s) responsable(s).

Copia de la cédula(s) de ciudadania de los presunto(s) responsable(s)

Certificacion en la que se informe a cuanto asciende la menor cuantia
de la contratacion de la Entidad al momento de los hechos.

Nombres Apellidos
Firma
Director Técnico (Supervisor)

1 Se deberan incluir los elementos documentales que se exigen en la lista de chequed de la Direccion Operativa
de Responsabilidad Fiscal.
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Traslado hallazgo Fiscal No 10 Actuacion Especial de Fiscalizacion a la Gestién Contractual de la Secretaria
de Bienestar Social vigencia 2023 y | semestre 2024.

Nombre y Apellidos
Firma
Lider de Auditoria

Nombre y Apellidos
Firma
Auditor que genero el hallazgo

Anexos: Formato traslado de hallazgo (indicar la cantidad de folios que se remiten)
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