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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL 8
DEPARTAMENTO POLICIA NARINO nf \ﬁm

San Juan de Pasto, 2 ﬁ ABR ')nﬂ

ORDEN DE SERVICIOS
N°-L3_.4J-E€NAN‘-SETRA-38,9 “PARTICIPACION DE LA SECCIONAL
DE TRANSITO Y TRANSPORTE
NARINO EN LA ATENCION DE
MANIFESTACIONES SOCIALES EN EL
g DEPARTAMENTO DE NARINO”.

A. FINALIDAD

Fijar pardmetros institucionales de
por Parte de la Seccional de Transi
y atencién de manifestaciones so

actuacion policial y asignar responsabilidades de carécter institucional

toy Transporte Narifio, que permitan activar el "sistema de anticipacién

ciales’, de manera prioritaria en los diferentes tramos de via nacional del

departamento de Narifio, a partir de la ejecucion de actividades en materia de prevencion, disuasién y

gﬁjrg:jl contribuyendo al mantenimiento de las condiciones de orden publico y tranquilidad de la
a

’nia en las vias nacionales de este departamento, en atencién a lo establecido en la Directiva
Operativa Transitoria 005 DIP

ON-DOSEC del 01 de marzo de 2020 “PARAMETROS INSTITUCIONALE
PARA LA ACTIVACION DEL SISTEMA DE ANTICIPACION Y ATENE@N DE MANiFEETA%!ﬁEEg
PUBLICAS Y CONTROL DE DI

STURBIOS EN EL TERRITORIO NACIONAL”

B. REFERENCIAS |

1. Declaracién Universal de los Derechos Humanos ONU 1948,

2. Constitucién Politica de Colombia.

Ley 74 del 26/12/1988 “por la cual se aprueban los pactos internacionales de derechos econdmicos,
sociales y culturales de derechos civiles y politicos, asi como protocolo facultativo de este ultimo,

aprobado por la asamblea general de las naciones unidas en votacién undnime, en new york, el 16
de diciembre de 1966.

4. Ley 16 del 30 de diciembre de 1972 “por la cual se aprueba a convencién América de derechos

humanos pacto san José de costa rica, firmado en san José de costa rica, el 22 de noviembre de
1969”

5. Ley 105 de Diciembre 30 de 1993 “por la cual se dictan disposiciones basicas sobre el transporte, se
redistribuyen competencias y recursos entre la nacién y la entidades teritoriales, se reglamenta la
planeacion en el sector transporte y se dictan otras disposiciones”.

6. Ley 336 del 20 de diciembre de 1996 “por la cual se adopta el estatuto nacional de transporte.
7. ley 599 del 24 de julio de 2000 “por la cual se expide el cédigo penal’

8. Ley 769 de 6 de julio de 2002 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Trénsito Terrestre y se
dictan otras disposiciones”.

9. Ley 1383 del 16/03/10, “Por la cual se reforma la Ley 769 Cédigo Nacional de Trénsito y se dictan
otras disposiciones”.

10. Ley 906 del 31 de Agosto de 2004 “por el cual se expide el codigo de procedimiento penal’.

11. Ley 1273 del 05 de enero de 2009 “por medio de la cual se modifica el codigo penal, se crea un nuevo
bien juridico tutelado denominado “de la proteccién de la informacién y de los datos que se preservan

integralmente los asistentes que se utilicen las tecnologias de la informacién y las comunicaciones
entre otras disposiciones.
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Ley 1453 del 24 de Junio de 2011 “por medio del cual se reforma el cédigo penal, cédigo de
procedimiento penal, cédigo de infancia y adolescencia, las reglas sobre extincién de dominio y se
dictan otras disposiciones en materia de seguridad.

Ley 1621 del 17 de abril de 2013 “por medio del cual se expiden normas para fortalecer el marco
juridico que permite a los organismos que llevan a cabo actividades de inteligencia, contrainteligencia
cumplir con su misién constitucional y legal y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1696 del 19/12/2014, “Por medio de la cual se dictan disposiciones penales y administrativas para
sancionar la conduccion bajo el influjo del alcohol u otras sustancias psicoactivas”.

Ley 1801 del 29 de julio de 2016 “por el cual se expide el codigo nacional de policia y convivencia".
Decreto 4222 del 23/11/2006, “Por la cual se modifica la Estructura Orgénica de la Policia Nacional”.

Decreto 333 del 10 de febrero de 2014, “por la cual se reglamenta el articulo 160 del decreto ley 19
de 2012".

Decreto 2573 del 12 de diciembre de 2014 “por la cual se establecen los lineamientos generales de
la estrategia de gobierno en linea, se reglamenta parciaimente la ley 1341 de 2009 y se dictan otras

disposiciones’.
Decreto 0993 del 15 de mayo de 2015 “por la cual se modifica y adiciona el Decreto 2686 de 1999".

Decreto 390 del 7 de mayo de 2016 “por el cual se establece la regulacién aduanera”.

Resolucién 0009 DIAN “por la cual se distribuyen las funciones en las directivas de las direcciones
seccionales de la unidad Administrativa especial direccion de impuestos y aduanas nacionales” sus

modificaciones y adiciones.

Resolucién 00911 del 01 de abril de 2009 “por la cual se expide el Manual de patrullaje Urbano".

Resolucién 00912 del 01 de abril de 2009 “por la cual se expide el reglamento de servicio de Policfa".

Resolucién 033712 del 26 de Octubre de 2009 “por la cual se expide el reglamento de uniformes e
insignias, condecoraciones y distintivos para el personal de la Policia Nacional".

Resolucion No. 1841 de fecha 28/05/2013, “Por la cual se adopta el Plan de Decenal de Salud Publica
2012-2021".

Resolucion No. 04935 del 12/12/13, “Por el cual se expide el Manual Loglstico de la Policia Nacional.

Resolucién 00386 del 13 de Febrero de 2015 “por la cual se conforma el comité estratégico de
seguridad vial de la Policla Nacional”.

Resolucién 02493 del 05 de junio de 2017 “por la cual se modifica y adiciona la resolucion 04226 del
23 de noviembre de 2011 por la cual se expide el manual de gestion de la doctrina y las lecciones
aprendidas para la policia nacional’.

Resolucién 02903 del 23 de junio de 2017 “por la cual se expide el reglando para el uso la fuerza y el
empleo de las armas y municiones, elementos y dispositivo menos letales, por la policia nacional.

Resolucién 03002 del 29 de Junio de 2017 “por la cual se expide el manual para el servicio en
manifestaciones y control de disturbios para la Policia Nacional”.

rmanente 003 MDN-SGAG 23.1 del 14 de enero de 2015 ‘instalaciones ‘para el
e lo establecido en la ley 1503 del 239 de diciembre de 2011 “’por la cual se promueve
nto y conductas seguras en la via y se dictan otras

Directiva pe
cumplimiento d
la formacién de habitos, comportamie

disposiciones”.
Directiva permanente 022 DIPON-OGESI del 16 de diciembre de 2004 “normas de coordinacion
operacional para las fuerzas militares y la Policia Nacional”.

Directiva Operativa Transitoria N°010 DIPON-DITRA 23.2 del 08 de junio de 2020 “parémetros de
actuacién policial para el despliegue de Ia Estrategia Institucional de Seguridad Vial ESEVI de [a
Policia Nacional.

Instructivo 030 SUDIR OFPLA del 07 de abril de 2010 “inclusién del personal femenino en puestos de
control”.
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35, Instructivo 057 DIPON OFPLA del 15 de octubre de 2014 “fortalecimiento de la seguridad operativa
on la prestacion del servicio de policia”

36 Instructivo 029 DIPON OPFPLA del 30 de noviembre de 2016 “medidas de seguridad personal y
operacional”.

37. Instructivo 008 DIPON OFPLA del 11 de mayo de 2017 “instrucciones y recomendaciones para la
seguridad personal de los integrantes de la Policia Nacional”,

38. Guia para planear la prestacion del servicio de policia 1DS-GU-0006.

39. Orden No. $-2019-061822-DENAR “Recomendaciones en Seguridad Vial",
C. VIGENCIA

A partir del 28 de abril 2021 al 23 de julio de 2021

Il.  INFORMACION

El presente documento tiene por objeto asignar responsabilidades de acuerdo lo establecido en los
lineamientos para el acompafamiento institucional a las manifestaciones sociales, brindado las garantias
para el ejercicio legitimo a los derechos de reunion y manifestaciones pacifica; atendiendo los mecanismos
que permiten garantizar los derechos de los manifestantes y de los demas ciudadanos que inclusive no
participan en las actividades de protesta. Asi mismo, la corte constitucional ha reconocido la importancia
de la protesta pacifica, al afirmar que mediante su ejercicio se pretende legitimaments llamar la atencion
de las autoridades y de la opinidn publica sobre un problematica especifica y sobre las necesidades de
ciertos sectores minoritarios, para que sean tenidos en cuenta por las autoridades.

Igualmente, el acuerdo final para la terminacién del conflicto armado ¥ la construccién de la paz estable y
duradera (numeral2.2.2 del acuerdo final para la paz), reconoce que las movilizaciones y la protesta
pacifica, enriguecen la inclusién politica y forjan una ciudadania critica, dispuesta al dialogo social y a la
construccion colectiva de nacién, al tiempo que advierte que es un escenario de fin del conflicto se debe
garantizar diferentes espacios para garantizar las demandas ciudadanas, incluyendo garantias plenas
para la movilizacién, |a protesta y la convivencia pacifica.

Asi mismo, debemos recordar que el derechos a la reunién y manifestacién no es absoluto, debidos a que
también se encuentra su delimitacién en el marco de la cohabitacién, entendida esta como la condicién
de su aplicacion dentro del marco normativo en que se rige, pudiendo abordarse su cumplimiento siempre
y cuando no desfase la condiciones impuestas por la Constitucion Politica de Colombia, queriendo decir
con ello que la reunion y/o manifestacién debe ser pacifica y que no puede soslayar los derechos de otros,
pues no hay derecho fundamental absoluto, debiendo siempre que se haga uso de observar que no se
vulneren otros derechos de terceros que o participan en los eventos,; asi como la seguridad, la moralidad
y salubridad publica, pues en caso de darse tales circunstancias debera intervenir el estado a través de
las autoridades correspondientes para garantizar el respeto del derecho ajeno y el peno cumplimiento de
la Constitucion Palitica y la ley, en garantia de mantener la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo, tal como lo establece la misma constitucion politica dentro de sus principios y que se traduce en uno
de los fines del estado social de derecho.

. EJECUCION
A. CONCEPTO DEL SERVICIO

Adelantar actividades prevencién, disuasion y control, contribuyendo al mantenimiento de las condiciones
de orden publico y tranquilidad de la ciudadania en las vias nacionales de este departamento, por parte
del personal de la Seccional de Tréansito y Transporte Narifio, unida bésica de investigacién criminal SIJIN-
DITRA y Unidad Basica de Inteligencia SIPOL-DITRA, donde se realizara el despliegue del dispositivo
sobre las vias nacionales que se puedan ver afectadas por las manifestaciones sociales, con el fin de
garantizar la seguridad, movilidad y normal desarrollo de las actividades en cada una de las jurisdicciones.

B. MISIONES GENERAL

Corresponde al Comando de Departamento impartir 6rdenes e instrucciones y asignar misiones
particulares para garantizar la movilidad en los sitios mas afectados por las manifestaciones sociales, con
el fin de garantizar la seguridad, movilidad y el normal desarrollo de las actividades.

1. Subcomandante de Departamento

1.1 Verifica el normal desarrollo de los objetivos propuestos en la presente orden de servicios.
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Verifica el cumplimiento de las ordenes impartidas en la presente orden de gerviclos

1.2

13 Realiza los ajustes que considere necesarios para dar cumplimiento a los objetivos de la presente
orden de servicios.

2. Comando Operativo de Seguridad Ciudadana

21. Supervisa e implementa |a sinergia institucional para el cumplimiento de la finalidad dispuesta en la
presente orden de servicios.

22 Realiza actividades de seguimiento, verificacion y ajuste a los dispositivos y planes a ejecutar de
acuerdo al desarrollo de las actividades de protesta social.

3.  Seccional de Transito y Transporte.

3.1 Implementa la sinergia necesaria para el desarrollo y cumplimiento de la presente orden de servicios.

3.2 Informa en tiempo real al comandante operativo de seguridad ciudadana el desarrollo de las
actividades y novedades que se puedan presentar.

3.3 Coordina con el comando operativo de seguridad ciudadana, la disponibilidad de apoyo por parte
del escuadrén mévil antidisturbios ESMAD

34 Ordena a los comandantes de cuadrante vial, realizar las coronaciones con representantes de
INVIAS y Concesionaria Vial Unién del Sur, con el propésito de anticipar la disponibilidad del talento
humando y medios logisticos para atender eventos de afectacion a la movilidad por actividades de
protesta social

3.5 Designa a personal de la Unidad bésica de Investigacién Criminal SIJIN-DITRA, adelantar
coordinaciones con Fiscalfa, con el propdsito de judicializar a personas que pretendan realizar
afectaciones a la movilidad utilizando las vias de hecho.

36 Dispone del personal apto para el servicio del grupo soporte y apoyo, unidad de prevencion vial,
seccional de transito para conformar dispositivo de apoyo a los puntos criticos sobre los cuadrantes
viales, para realizar actividades de prevencion, disuasién y control de la movilidad.

3.7 Dispone la ubicacién de personal, medios logisticos como gruas y kit de desbloqueo en puntos
estratégicos de los cuadrantes viales.

38 Prevé con anticipacién la asignacion de elementos logisticos, tecnologicos, movilidad y de
proteccién personal, para los funcionarios que integran el dispositivo Policial.

4. Seccional de Investigacién Criminal.

41 Realiza actividades propias de su especialidad y el disefio de las estrategias de accion y al igual
que el acompariamiento frente al desarrollo del evento programado.

42 Mantiene permanente coordinacién con las unidades comprometidas en la presente orden de
servicios para la efectiva toma de decisiones y coordinaciones a que haya lugar.

43 Fortalece la comunicacion con los integrantes de la red integral en el transporte y red de
participacién civica, con el fin de obtener informacién oportuna sobre coordinaciones de
manifestaciones que permitan prevenir bloqueos en la red vial nacional en el departamento de
Narifio.

5. Seccional de Inteligencia Policial.

5.1 Adelantar labores propias de su especialidad que permitan prevenir y contrarrestar posibles
acciones terroristas por parte de grupos al margen de la ley.

52 Aumenta la capacidad de recoleccién de informacién en conjunto con personal de Inteligencia de
SIPOL-DITRA, de tramos afectados por la amenaza terrorista por parte de los grupos armados
ilegales.

5.3 Realiza el seguimiento y evaluacién de las amenazas a la seguridad, a partir de la informacion de
mtehgenc:g de las diversas agencias, igualmente debe formular propuestas orientadas a fortalecer
la prevencion y la capacidad de respuesta ante los problemas de seguridad que suceden en las
carreteras.
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6. Comandantes Cuadrante Vial (UNIR y UNCOS) SETRA - DENAR.

6.1 Realizan las acciones necesarias para fortalecer las lineas de comunicacion de la ciudadania con
los esquemas de seguridad presentes en cada uno de los tramos viales, vinculando el mayor nimero
de personas a la red de amigos y padrinos del cuadrante vial.

6.2 Fortalece la comunicacion con los integrantes de la red de amigos del cuadrante vial, con el fin de
obtener informacién oportuna sobre coordinaciones de manifestaciones que permitan prevenir
blogueos en |a red vial nacional en el departamento de Narifio.

6.3 Realizar actividades de coordinaciones con personal de INVIAS y Concesionaria vial unién del Sur,
con el propésito de anticipar la disponibilidad de personal, maquinaria y demés elementos logisticos
para atender una posible afectacién a la movilidad sobe los tramos de via nacional.

6.4 Tomar contacto con los gerentes de operaciones y administradores de los peajes, con el fin de
gestionar o coordinar la disponibilidad de maquinas para contar monedas y/o la presencia de
recolectoras adicionales sobre las estaciones de peaje, con el fin de anticipar la jornada de
“desobediencia civil’

6.5 Activar la res de amigos del cuadrante vial, con el propésito de obtener informacién de primera
mano y poder anticipar el servicio de policia en los lugares donde se pretenda afectar la movilidad
por parte de manifestantes.

6.6 Realizan actividades enfocadas a:

¢  Disminuir y neutralizar los hechos terroristas en las vias.

*  Anticipar y/o atender de manera oportuna situaciones de afectacién a la movilidad.

e  Mejorar la percepcion de seguridad en las vias y disminuir los actos de interferencia ilicita a
la infraestructura del transporte,

7. Grupo Soporte y apoyo, Unidad de Prevencién vial, SETRA-DENAR.

7.1 Dispone del personal apto para el servicio, para conformar dispositivo de apoyo a los puntos criticos
sobre los cuadrantes viales, para realizar actividades de prevencién, disuasién y control de la
movilidad.

7.2 Dispone la ubicacién de personal, medios logisticos como grias y mis de desbloqueo en puntos
estratégicos de los cuadrantes viales.

7.3  Informa en tiempo real al Jefe Seccional de Transito, el desarrollo de las actividades y novedades
que se puedan presentar para la efectiva toma de decisiones.

7.4 Prevé con anticipacion el buen estado de los elementos logisticos, tecnolégicos, movilidad y de
proteccion personal asignados para el servicio.

7.5 Disponer del personal apto para el servicio, quieres realizan actividades de disponibilidad y apoyo
en la atencion de eventos de manifestaciones sociales, quienes deben contar con motocicleta,
elementos de proteccion como; casco de proteccién para motociclista, chaleco balistico, bastén
tonfa, rodilleras, coderas y/o Body Armor.

8. Unidad Basica de Investigacion Criminal SETRA - DENAR.

8.1 Adelanta coordinaciones con Fiscalia, con el propdsito de judicializar a personas que pretendan
realizar afectaciones a la movilidad utilizando las vias de hecho.

8.2 Dispone de personal apto para el servicio, con el fin de integrar el dispositivo policial sobre los
cuadrantes viales, donde desarrollaran actividades propias de su especialidad.

9. Unidad Bésica de Inteligencia SETRA - DENAR.

9.1 Apoya las labores de busqueda de informacién en conjunto con personal de SIPOL MEPAS y
DENAR, con el fin de anticipar el servicio de policia en los lugares donde se pretenda afectar la
movilidad por parte de manifestantes.

9.2 Aumenta la capacidad de recoleccién de informacién en conjunto con personal de Inteligencia de la
Institucion Policial y Fuerzas Militares, de tramos afectados por la amenaza terrorista por parte de
los grupos armados ilegales.
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93 Disefa @ implementa actividades de coordinacion entre las agencias de inteligencia para la
seguridad de la infraestructura vial.

IV. MATERIAL Y EQUIPO
1. Movilidad.

Terrestre. vehiculos uniformados, segun la disposicidn y mando institucional.
Fluvial. No aplica

Aérea. No aplica

o o =>

Pasajes. No aplica

»

Armamento. Pistola SIG SAUER, Fusil Galil

o

Intendencia. No aplica

Vestuario. Uniforme nimero 4, numero 5 y segun la especialidad.

Papeleria. No aplica

Racién de campaiia. No Aplica

Comunicaciones. Numero de Celular 3232274914, de uso institucional asignado al Jefe del servicio.

o 20 @ >

Semovientes. No Aplica
V. MANDO y CONTROL

A. Jefe de Servicio

Capitan ALBERHTLAN AGUDELO RIVERA
Comandante Unidad de Control y Seguridad SETRA-DENAR

Velara por el normal desarrollo del presente servicio e informara cualquier tipo de novedad que suceda,
ante su Jefe directo y coordinador del presente evento,

Realiza las coordinaciones necesarias de manera oportuna para disponer de los elementos para el servicio
y los medios de movilidad, logistica, intendencia, tecnologicos y demés necesarios para el buen desarrolio

de esta actividad
Dispone de los dispositivos necesarios para contrarrestar la alteracion del orden publico

Diligencia con plazo 24 horas, siguientes a la culminacién del servicio, la lista de verificacion contenida en
el anexo 01 de la presente orden de servicio.

Identifica el Producto y Servicio no Conforme, de acuerdo a la matriz de Servicios, Caracteristicas y
Estandares para el Proceso de Investigacién Criminal, antes, durante y después de la ejecucién de las
actividades de la presente orden de servicios.

VI. SUPERVISION Y EVALUACION
A. Supervisor del Servicio

Teniente Coronel JULIO ALEXANDER OLAYA VARGAS
Jefe Seccional de Transito y Transporte Narifio

Supervisa el presente servicio y el correcto cumplimiento a las actividades y el buen desarrollo del mismo
Implementa la sinergia institucional para el cumplimiento de la presente orden de servicios

Mantiene en permanente coordinacién con el personal comprometido en la presente orden de servicios
Adelanta las acciones necesarias para garantizar el normal desarrollo de la presente orden de servicios
Efectua las coordinaciones necesarias con el fin de implementar estrategias que permitan garantizar la
seguridad en el desplazamiento del personal.

|l‘l'lp§l"t@ instruccion al personal bajo su mando sobre las medidas de seguridad personal, medios de
movilidad y armamento (mantenimiento preventivo), haciendo énfasis en tacticas operacionales en
desplazamientos, rutas a utilizar y pasos obligados.
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Reitera al personal, que es una falta gravisima consumir o estar bajo el efecto de bebidas embriagantes o

sustancias que produzcan dependencia fisica o psiquica, durante el servicio, igualmente conducir u operar
vehiculos institucionales en estas condiciones.

Realiza especial recomendacion al personal participé de este servicio, sobre la Transparencia Institucional
con la que se debe ejecutar.

Realiza con plazo 24 horas, siguientes a la culminacién del servicio, el informe de supervision que

responda a los interrogantes contenidos en la Guia para Planear la prestacion del Servicio de Policia, que
son los siguientes:

¢ Se cumplié con la finalidad del servicio? Describir la respuesta.

¢La planeacion para la prestacion del servicio, fue acertada? Describir la respuesta.

¢La unidad empled las capacidades requeridas para la prestacion del servicio? Describir la respuesta.
¢Mencione las brechas, restricciones y riesgos identificados y si se mitigaron? Describir la respuesta.
¢ Existié eficiencia y optimizacién de las capacidades empleadas? Describir la respuesta.

LEl jefe de servicio, cumpli6 las instrucciones especificas impartidas para el servicio (orden de
servicios)? Describir la respuesta.

¢La actuacion policial de los funcionarios comprometidos en el servicio, se realizé conforme a las
normas, reglamentos y procedimientos de la institucion? Describir la respuesta.

¢ Se vio afectada alguna caracteristica del servicio? ¢ Describa cual y que tratamiento se dio?

¢Los funcionarios emplearon los elementos logisticos, de intendencia, técnicos, de abastecimiento y de
seguridad requeridos para la prestacion del servicio, conforme a los reglamentos de la institucién?
Describir la respuesta.

¢ Los funcionarios designados para el servicio, conocen y aplicaron las directrices institucionales de
cultura institucional (SEA Policia)? Describir la respuesta.

Sugerencias, recomendaciones u observaciones frente a la planeacién de la prestacion del servicio
efectuado.

VIl. INSTRUCCIONES DE COORDINACION.

A. Se debe garantizar la seguridad, haciendo énfasis en el buen trato a los ciudadanos, respeto por los
derechos humanos y la atencion oportuna a sus requerimientos.

B. Desarrollar una correcta planeacion, de tal manera que se pueda lograr la armonia entre el servicio y
el descanso, privilegiando la motivacion para la eficiencia del mismo, optimizando el empleo de los
recursos humanos y materiales.

C. Las unidades comprometidas en la presente orden de servicios deberan concertar y coordinar las
acciones entre si, con el fin de optimizar las capacidades, recursos y evitar duplicidad de esfuerzos.

D. Esta totalmente prohibido ingerir bebidas embriagantes antes, durante y después del servicio, al igual
presentarse con sintomas de haber ingerido bebidas embriagantes.

E. Buena presentacion personal, cumpliendo a cabalidad con el reglamento de uniformes, insignias,
condecoraciones y distintivos para el personal de la Policia Nacional.

F. Los sefores comandantes daran cumplimiento estricto al reglamento de servicio de policia, capitulo
Ill elementos para el servicio de policia articulo 157 elementos para el servicio.

G. Adelantar e incrementar las labores de inteligencia en la jurisdiccion, que ayuden a la toma de
decisiones y a contrarrestar cualquier accion por parte de grupos al margen de la ley o bandas
delincuenciales.

H. Trato respetuoso y adecuado con la comunidad, con el fin de enaltecer nuestra imagen institucional,
generando confianza entre los asistentes a las actividades programadas.

I.  Se impartira instruccion personal de las unidades en funcién de las misiones institucionales, las
actividades policiales deben ser encaminadas en garantizar la igualdad, que de los ciudadanos los
cuales tienen derecho ante la ley, la correcta ejecucion de los procedimientos, la disciplina con las

armas y el uso correcto de la fuerza, la seguridad de los procedimientos y el cuidado de los elementos
asignados.
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J.  Uso adecuado de las armas de dotacion oficial, acatando el decélogo de seguridad de las armas de
fuego, evitando accidentes o mala manipulacién, se reitera a todo el personal que el u!timo medio del
servicio que se debe utilizar en un procedimiento basico de policia es el arma de dotacion, puesto que
esto puede conllevar a graves consecuencias.

K Deberé verificar que el personal comprometido en el servicio porte todog los elementos necesarios
para este, garantizando la seguridad operacional en los desplazamientos terrestres segun la
competencia del personal comprometido.

L. Por ningun motivo esta permitido que el personal policial porte armamento personal en el servicio.

Uso y manejo adecuado de los medios para el servicio como vehiculos, armamento, medios
tecnolégicos, entre otros evitando accidentes, mal uso, dafios o perdidas.

N. Daramplia instruccion al personal y aplicacién con la comunidad en general de forma permanente del
(SEA) saludar, escuchar y actuar.

0. Las actividades operativas investigativas realizadas durante el desarrollo del procedimiento de
verificacién deben estar enmarcadas en el respeto a los derechos humanos y el derecho internacional
humanitario.

P. El personal comprometido en la presente orden de servicios tiene el deber de respetar las garantias
constitucionales y legales y tendra siempre presente que toda persona tiene derecho a ser oida
publicamente y con justicia en un tribunal independiente e imparcial para la delimitacion de sus
derechos y obligaciones o para examen de cualquier acusacion en contra de él en materia penal.

Q. Cualquier informacién sobre el servicio se podréd comunicar con el sefior Capitan ALBERHTLAN
AGUDELO RIVERA Comandante Unidad de Control y Seguridad SETRA-DENAR comandante
unidad de control y seguridad UCOSE, teléfono 3232274914, correo electrénico ditra.denar-
pla@policia.gov.co.

DISTRIBUCION
Para conocimiento: Para cumplimiento:
COMAN - PLANE SUBCO - COSEC — SETRA - SUJIN — SIPOL -

SIJIN DITRA - SIPOL DITRA — CUADRANTES
VIALES — GUSAP-SETRA-DENAR - UPREV -
SIJIN-DITRA - SIPOL-DITRA

REVISO,

Jefe Planeacién Depa de Policia Narifio

Elaborado por: 1. José Rosero Puerres mms;rm-wmy

Calle 20 No 26-54 -B/ Las Cuadras
Teléfono: 7361555
ditra.denar-pla@policia.gov.co

www.policia.gov.co
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ANEXO 5§ A LA ORDEN DE SERvICIOS __ 1 % " pEL | ..\ mﬂ_ “PARTICIPACION DE
LA SECCIONAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE NARINO EN LA ATENCION DE MANIFESTACIONES
SOCIALES EN EL DEPARTAMENTO DE NARINO".

Teniendo en cuenta la informacién suministrada por los diferentes medios de comunicacion e informes de
inteligencia que advierten de la convocatoria realizada por diferentes gremios y cludadania en general
para la jornada de manifestacién a realizarse los dias 27, 28, 29 y siguientes, dependiendo de las mesas
de negociacién con los gobiernos nacional, departamental y siguiendo instrucciones de mi Coronel Jogé
Daniel Gualdron Moreno Director de Trénsito y Transporte de la Policia Nacional, la Seccional de Trénsito
y Transporte Narifio dispone del dispositivo policial de acompafiamiento, prevencién, disuasion y control
de la movilidad sobre los cuadrantes viales, estaciones de peaje que se encuentran sobre los tramos de
via nacional en el departamento de Narifio, poniendo al servicio el talento humano y logistico sobre los
tramos de via nacional.

DISPOSITIVO POLICIAL COMPUESTO POR PER§_0ENAL QUE CUMPLE FUNCI_QNE% DE TIPO
ADMINISTRATIVO EN LA SECCIONAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE NARINO

El personal disponible como unidad de reaccién para movilizar a personal del ESMAD.

R VEHIGULOS ¥
No.| GR | APELLIDOS YNOMBRES | CEDULA | "D WIWET | N*CELULAR | MOTOCICLETAS
PLACA | SIGLAS
YELA MEJIA VICTOR
il 1085244300 | 08742403 | 3104119438 | RRH11D | 10-2528
GUERRERO GOMEZ
2ol gy (OERREREAON 1086134392 | OB748406 | 3143384957 | MISQ0E | 29-1275
BENAVIDES BURBANO
3 | s |peaa 1085254769 | goo.ooo. | 3132001456 | MISSBE | 20-1273
4 | s \%fggr?}\ DUARTE 1018409931 | 94193716 | 3204223265 | MISO1E | 29-1276
5 | S| | JOSE ROSERO PUERRES | 87066525 94168613 | 3206897937 | MISB6E | 29-1271
PT 82;5%’: CUCHUMBE 10295785 04157665 | 3137449003 | MISSTE | 29-1272
VASQUEZ OSPINA
7 | pr | 1069582379 | 48105460 | 3214458539 | NIM31C | 66-0035
SALAZAR BOLANOS
By BT | e (o 1085288567 | 98728379 | 3128300654 | RRI15D | 10-2394
9 | PT ﬂf&fs MURCIAJOHN | 1054473830 | 98007986 | 3104262244 | MISBOE | 20-1274
BERNAL PECHENE
il 1061532577 | 048081526 | 3104949605 | NIKO3C | 29-0739
COND ORES LOS VEHICUL 0 U 0S CU N Y/O APOY O
IT DE DE EL A 3

Teniendo en cuenta la informacion de inteligencia que advierte de posibles manifestaciones sociales y
blogueos sobre la via nacional en el corregimiento de Remolino por parte de campesinos dedicados al
cultivo de hoja de coca, el kit de desbloqueo se encontrara disponible en este punto estratégico.

Conductor vehiculo tipo gria que Integra el kit de desbloqueo que sera ubicado en el km 86+500
corregimiento Remolino del tramos vial Pasto - Mojarras

LLIDOS Y : el VRIS Y
Noufear st AEELERSE CEDULA | CARNET | NPISTOLA |N¢CELULAR | MOTOCICLETAS
POLICIAL PLACA |SIGLAS
4 | 7 |AGUDELORIVERA | 1054085447 | 098752593 | 24B075061 | 3102807646
ALBERHTLAN
T | PARAMO RODRIGUEZ | 4439473045 | 048097478 | 24B075006 | 3133378491 RERDRS, [grene
2 | PT | CRISTIAN ANDRES
LOPEZ ZAMBRANO
8T | e s EEE 1085311517 | 48097090 | 24B079506 | 3105492459 | SOY-174 | 10-3080
SERVICIO DE PMI EN EL COMANDO DE DEPARTAMENTO DE POLICIA NARINO
METROPOLITANA SAN JUAN DE PASTO.
No. | GR APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA [N CELULAR CARGO
PMI DENAR
1 | T |CIFUENTES CAYCEDO VICTORALFONSO | 93207426 | 3136000995 |  PMIDENAR |
2 | IT |RODRIGUEZ SALAZAR LUIS 14608636 | 3113613677
3 | IT |GARCIA SALAS OSCAR OSWALDO 98216034 | 3127846651 PMI MEPAS
4 | PT |HERRERA GARCIA ORLANDO ENRIQUE 72268943 | 3226617444
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“PARTICIPACION DE LA SECCIONAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE NARINO EN LA ATENCION
DE MANIFESTACIONES SOCIALES EN EL DEPARTAMENTO DE NARINO”.

Conductor vehiculo tipo gria que apoya el cuadrante vial N®° 4 UNCO sur en el km 51+100 peaje

el placer del tramo vial Rumichaca Pasto

VEHICULOS Y
| MIRAMAG SANCHEZ ;
| "1 PT | eowin ALEXANDER 12752197 | SP0239990 | 3146700931 | OLN-492 | 29-1210

Personal disponible en turnos de 8 horas de trabajo en inmediaciones del Peaje el Placer, del tramo vial
Rumichaca - Pasto km 51+100

No, GR APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA N PISTOLA N* CELULAR
1 IT | BOLANOS TORO FERNANDO 87301648 248076429 3218006741
2 Sl | MARTINEZ BASTIDAS JESUS 87573809 248076448 3187727288
3 8l | MESIAS TIMARAN JHON ALEXANDER 1085255189 24B079455 3128611867
4 PT | BRAVO BENAVIDES JORGE ENRIQUE 87064919 24B075963 3104403546
5 PT | VILLOTA DELGADO HAROLD 15515419 SP0239989 3104320499
6 PT | BANOL AYALA MIGUEL ANGEL 1002954448 SP0196547 3122856727

No. GR APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA N PISTOLA N* CELULAR
1 IT | PENA ROJAS YEISON 1117487891 SP0201084 3144726809
2 SI | HASSAN ERAZO TAFESH SALEH 1085244394 24B078597 3194115981
3 SI | ROBLES GUARANGUAY WEIMAR 1114450598 24B081358 3122404537
& PT E LASSO ROJAS DAVID 87062248 SP0201025 3117741867
5 PT ERAZO CHAMORRO JAIRO 1086132723 248076443 3107124978
-] PT | LOPEZ CORDOBA DAYANNA STEFANNY 1085282004 248076459 3104154910

Servicio seguridad instalaciones seccional de Transito y Transporte Narifio, servicio custodio
insumos y Estacién 100.

El personal de seguridad de instalaciones comandante de guardia, custodio insumos y E-100

SETRA-

DENAR, labora en tumos de 8 horas de trabajo, por ocho horas de descanso a partir del dia 27-04-2021.

No. | GR | APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA NPISTOLA | N*CELULAR e
1m jgﬁTLOQU'ROGA HAROLD | 79979450 248079462 | 3154770931
| | UNISI
;[ 2 | Sl |POSADAPADILLAERMES | 1113628130 248079276 ausaveass | SCIRAHDENAR
{ {
| ! f
i_ 3 | PT | JAIME BARON HILDE | 80039510 SP0196114 3107860865 CENTINELA
{
{ |OVIEDO ERAZO JEIBER
| 4 | PT | Arma 87029617 NA 3218838482
s CENTRAL E-100
5 | PT |ARTEAGA ORLANDO 87492128 NA 3104191619
= i | ROSERO ALVARADO JOHN
!L 6 | PT | EDWARD | 1085278217 | 24B0G3242 | 3154878379 | (100
: | | QUIROZ NAVAR UMOS |
| 7 | PT | ANTONIO RAFAEL Ro! 72260431 248075060 | 3175899405 e i
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“PARTICIPACION DE LA SECCIONAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE NARINO EN LA ATENCION

DE MANIFESTACIONES SOCIALES EN EL DEPARTAMENTO DE NARINO”.

.......L: e VA i b A0, 55
[PASTO - MOJARRAS IPUENTE JUAMABU KM 50+300
|PASTO - MOJARRAS IPINASACO KM 5+500 [PUENTE JUAMABU KM 50+300
| UNCO NORTE OENARLANVCCVYNS200000002 [PASTO - HIGUERONES  |'Y" DE DAZA K1 00 ILA MACARENA KM 5+300 566
[VARIANTE ORIENTE IDOLORES KM 11 [ DE DAZA K1 19+900
[PASTO - SIBUNDOY |SA FERNADO KM 6 |sAN ANTONIO K04 33
UNIR ENCANO [OENARMNYCCVNSZ00000003 55
JCIRCUNVALAR GALERAS  JMITILON KM 714300 |BRICERO K89
JRUMICHACA - PASTO IPEDREGAL KM 45 IARENAL 10 814500
DENAR L pur0 SUR IDENARMNVCCYNSZ00000004 a1
IVARIANTE ORIENTE ICATAMEUCO KM 00 [SAN FERNANDO KI 11
JRUMICHACA - PASTO LAS CRUCES i/ 11 IPEDRECAL K 45
|[UNIR IFIALES [DENARMNYCCVNS200000005 45
IGUACHUCAL - [PIALES  [GUACHUCAL KM 4 PIALES KM 19
JJUNIN - PEDREGAL JEL AMARILLO KM 71 [PEDREGAL KM 126
| MR TUQUERRES  [OENARMNVCCVNSZ00000006 (GUACHUCAL - IPIALES JGUACHUCAL 1M 36 [EL ESPINO 14 40 73
ms-mso'smmms ICANDAGAN KM 18
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