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Buenas tardes,

Cordial saludo,

Se envia DEMANDA allegada a esta oficina por medio de correo electronico y que corresponde a su despacho.

A continuacién, el acta respectiva
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Cordialmente
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Elian Fernando Chacon Alegria.
Auxiliar Administrativo
Oficina Judicial Cali

De: CLAUDIA VICTORIA <claudiavictoria0815@gmail.com>

Enviado: lunes, 15 de enero de 2024 2:16 p. m.

Para: Recepcion Procesos Laborales - Valle del Cauca - Cali <repartolaboralcali@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: RADICACION DE DDA YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA

Muy buenas tardes, conforme el asunto remito adjunto 3 archivos PDF

Muchas gracias.
Atentamente,

CLAUDIA INES VICTORIA LARA

Abogada

Contacto: 315 575 39 95

Correo electronico: claudiavictoriao815@gmail.com
Carrera 4 No.10-44 Oficina 810

Edificio Plaza de Cayzedo

Cali- Valle

NOTA: La notificacion se entiende surtida cuando es recibido el correo electréonico como instrumento de enteramiento, mas no en una
fecha posterior cuando el usuario abre su bandeja de entrada y da lectura a la comunicacién, pues habilitar esta situacién, agrega el
fallo, implicaria que la notificaciéon quedaria al arbitrio de su receptor, por lo que de conformidad con el articulo 291 del CGP: Se
presumird que el destinatario ha recibido la comunicacion cuando el iniciador recepcione acuse de recibo. En este caso, se
dejara constancia de ello en el expediente y adjuntara una impresion del mensaje de datos.
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SENOR:

JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI (REPARTO)

E. S. D.

REF: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA

DDOS: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y COLFONDOS - S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS.

CLAUDIA INES VICTORIA LARA, identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.032.368.373, expedida en Bogota y con T.P. No. 333.963 del Consejo
Superior de la Judicatura, obrando como apoderada de la senora YENGH
DEILLER ALEGRIA PALTA, mayor de edad, vecina de Cali, identificada con
C.C. No. 66.921.802 expedida en Cali, me permito presentar DEMANDA
ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, contra Ila
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES,
representado legalmente por el Dr. JAIME DUSSAN o quien haga sus veces
y contra de COLFONDOS - S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, representado
legalmente por el Dr. DARIO LEGUADO GIRALDO o quien haga sus veces,
para que se declare la ineficacia, ilegalidad y nulidad del traslado del
régimen de prima media al régimen de ahorro individual y se ordene regresar
al régimen de prima media COLPENSIONES, con sus correspondientes
aportes de su cuenta individual y sus rendimientos debidamente indexados,
con base en los siguientes:

FUNDAMENTOS DE HECHOS

PRIMERO: La senora YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA, naci6 el 19 de
agosto de 1974, quien actualmente tiene 49 anos de edad.

SEGUNDO. Mi representada, estuvo afiliada desde noviembre de 1995 al ISS
hoy Colpensiones, donde cotizo 158,73 semanas, hasta el mes de
noviembre de 2011, fecha en la que fue trasladada de Régimen a la AFP
COLFONDOS - S.A.
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TERCERO. Mi representada fue afiliada al Régimen de Ahorro Individual en
la AFP COLFONDOS - S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, desde diciembre de
1998, entidad donde cotiza actualmente.

CUARTO. La demandante, en su deseo de retornar al Régimen de Prima
Media con Prestacion definida R.P.M., mediante apoderado, radicé peticion
en la que se solicito el estudio de pension anticipada y de vejez que realizo
la entidad en el momento de la asesoria, simulacion pensional comparando
R.A.LS. y R.P.M., certificacion si se cuenta con el capital necesario para
pension, copia completa de la historia laboral y la asesoria brindada para
el traslado de régimen es decir desde R.A.I.S. al R.P.M.; solicitud radicada
el 24 de agosto de 2023, correspondiéndole el radicado No. 0001486938,
ante la AFP COLFONDOS - S.A.

QUINTO. Mi representada, radico el 22/08/2023, formulario de afiliacion
ante Colpensiones, correspondiéndole el radicado No. 2023-14100723 con
el fin de trasladarse de la AFP COLFONDOS - S.A.

SEXTO. Colpensiones mediante respuesta de fecha 22/08/2023, expreso:

“...No es procedente dar tramite a su solicitud, por cuanto la informacion
consultada indica que se encuentra a diez anos o menos del requisito de
tiempo para pensionarse...”

SEPTIMO. COLFONDOS - S.A., emitié6 respuesta en el mes de noviembre
dia 15 del presente ano que en algunos de sus apartes expreso frente a lo
pretendido:

1. Previa validacion en nuestro sistema de informacion se identifico que la sefiora Alegria presenta cuenta
activa en el fondo de pension obligatoria administrado por Colfondos S.A.

Respecto a las asesorias y proyecciones, nos permitimos informarle que al momento de la vinculacion fue
brindada la respectiva informacion, razén por la cual le comunicamos que dicha informacién es
suministrada directamente en el momento del contacto con nuestros asesores comerciales quienes
cuentan con material informativo y comparativo aprobado previamente, sobre las diferencias existentes
entre el régimen de prima media y el régimen de ahorro individual, esta informacién la encuentran en la
agenda que deben portar diariamente y utilizar en el momento de la asesoria al cliente; adicionalmente
llevan consigo folletos impresos donde se detallan las condiciones y caracteristicas propias de cada
régimen pensional, material que debe ser entregado a los clientes que requieran la informacion, como
soporte a esta actividad comercial. No obstante, esta informacion también se encuentra disponible en
nuestro portal de internet www.colfondos.com.co.

Asi mismo, nos permitimos resaltar que en el reglamento del producto establece que los afiliados pueden
requerir cuando desee las asesorias, radicar sus peticiones, quejas o reportar novedades; adicionalmente,
dentro del cumplimiento de las politicas, el Fondo se ha creado programas de educacion, actualizacion y
todo referente al sistema pensional, de modo que siendo trasparente con la informacion los afiliados y
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usuarios pueden tomar las decisiones que consideren pertinentes y que mas convenga conforme a sus
necesidades.

Con ello, el afiliado tuvo una asesoria con el ejecutivo previamente y como resultado firmé la solicitud de
traslado, por tanto, se interpreta como entendida, aceptada y aprobada de las condiciones contractuales
que implica la firma de ese documento, el cual es legalmente vélido. Adicionalmente, no recibimos una
solicitud de retracto durante la semana siguiente a la afiliacion, tampoco se nos informé con respecto a
alguna queja en referencia a este documento, dentro del término legal, Capitulo |, -articulo 03 del Decreto
1161 de junio 03 de 1994.

(..))

Ahora bien, nos permitimos manifestarle que en cuanto la simulacioén pensional en el Régimen de Prima
Media (RPM) no es posible realizarla; ésta informacion hace parte de la competencia de Colpensiones y
no de ésta Administradora. Se elabora proyeccion pensional, tenga en cuenta que este valor es meramente
informativo y el valor definitivo de su pensidn se determinara cuando ella sea tramitada oficialmente, ya

gue el presente no constituye tramite sino solo una proyeccion.

PARAMETROS CALCULADOS
Edad Requerida para Garantia de Pension Minima 57
Saldo CAl a Pensidn 153.851.945
Semanas Cotizadas a Pension 1.860
Fecha Redencién Normal del Bono @)
Valor Bono a Redencion Normal 0

0
\Valor Bono a Fecha de Pension
Tasa de Descuento Negociacion Bono

RESULTADOS
[Total Patrimonio Pensional 153.851.945
Salario Minimo a Fecha de Pension 1.160.000
Mesada Pensional Proyectada 1.160.000

OCTAVO. Manifiesto sefior Juez, que allego a esta demanda el reporte del

mailtrack, notificando a las demandadas.

Con relacion a lo anteriormente narrado, solicito tener en cuenta las

siguientes
PRETENSIONES

PRIMERO: Se declare la ineficacia del traslado y de la afiliacion
realizada al régimen de ahorro individual, por cuanto no existio
una decison informada consiente y autonoma de kh senora YENGH
DEILLER ALEGRIA PALTA, debiendo COLFONDOS - S.A., trasladar a
Colpensiones, todos los valores que hagan parte de b cuenta de



ahorro individual de b demandante con los respetivos rendimientos,
para que continuen en el régimen de prima media con prestacion
definida.

SEGUNDO: Se declare la ilegalidad del traslado de la senora YENGH
DEILLER ALEGRIA PALTA, que se realizo al régimen de ahorro
individual en pension, teniendo en cuenta que no se cumplio con los
lineamientos en la asesoria por parte de las AFP, ni los requisitos
establecidos en la ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios para
un potencial afiliado.

TERCERO. Como consecuencia de lo anterior, se declare la nulidad del
trasladoy se ordene permanecia de la demandante en el Régimen de
Prima Media con Prestacion definida donde la AFP COLFONDOS S.A.,
traslade los aportes que se encuentran en la cuenta individual y los
rendimientos causados debidamente indexados

CUARTO: Condenar en costas a la AFP COLFONDOS - S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS, yala ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES- COLPENSIONES.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO
DERECHOS

Me permito invocar las siguientes normas.

Constitucion Nacional, Preambulo Articulos 1, 4, 13, 23, 29, 48,53
Principios fundamentales laborales

Codigo Sustantivo del Trabajo Articulos 1 al 21

Codigo de Procedimiento Laboral Articulo 50, 51
Decreto 758 de 1990 Art.12

Decreto 1161 de 1994 art. 3

Decreto 656 de 1994 art. 15y SS

Decreto 1299 de 1994

Decreto 1748 de 1995

Ley 100 de 1993 Art.13, 36, 53, 141

Ley 712 de 2001.

Ley 1395 de 2010.

Codigo Civil articulo 1742.

CSJ SC 3201-2018 M.P. Dr. ARIEL SALAZAR RAMIREZ.



CSJ SL 1688-2019 MP. Dra. CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO.
CSJ SL 3464-2019 M.P. Dra. CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO.

CSJ SL 1452-2019 M.P. Dra. CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO.
CSJ SL 2237 — 2020 M.P. Dr. CARLOS ARTURO GUARIN JURADO.
CSJ SL 2877-2020 M.P. Dra. CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO.
CSJ SL 3199-2021 M.P. Dr. LUIS BENEDICTO HERRERA DIAZ.
CSJ SL 755-2022 M.P. Dr. LUIS BENEDICTO HERRERA DIAZ.
CSJ SL1055-2022 M.P. Dr. IVAN MAURICIO LENIS GOMEZ.

CSJ SL 164-2023 M.P. Dr. MARTIN EMILIO BELTRAN QUINTERO.
Todas las normas concordantes.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

A la demandante se le conculca, inicialmente su derecho Constitucional y
contractual a la informacion de parte de la AFP COLFONDOS - S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS y posteriormente la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES su derecho fundamental
a la seguridad social y a la buena fe.

Cuando el demandante se traslada del régimen del I.S.S. hoy llamado la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES al
RAIS AFP COLFONDOS - S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, no cumple con
sus obligaciones legales y contractuales al no suministrarle al demandante
la informacién necesaria para que se valide legalmente la afiliacion al fondo
y por ende el traslado del régimen del I.S.S. hoy llamado Ila
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE COLPENSIONES al RAIS,
abusando de su posicion dominante y perjudicando las pretensiones de la
demandante al hacerle mas dificil sus expectativas pensionales.

La ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS-
PROTECCION S.A., no cumple con las obligaciones emanadas del Decreto
1161 de 1994 sobre el traslado de regimenes y menos aun con el derecho a
la informacion que esta determinado constitucionalmente. Al demandante
en ningun momento se le informé de manera clara y por escrito el derecho
a retractarse de que trata el articulo 3° del Decreto 1161 de 1994, violando
principios propios de la afiliacion.

El demandante tiene derecho a recibir una informacion correcta, objetiva,
cierta, eficaz, comprensible y suficiente de todos los bienes y servicios
puestos a su disposicion, esta informacion debe permitir al trabajador
realizar la seleccion y la eleccion final que considere oportuna y basarse en
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criterios de racionalidad, seguridad, conservacion y PROTECCION S.A. de
sus derechos sociales y econémicos.

El Decreto 656 de 1994 en su articulo 14 y 15 de las obligaciones de los
fondos de pensiones, entre las cuales figura el deber de entregar a los
afiliados al momento de su vinculacion el plan de pensiones y el reglamento
de funcionamiento aprobado de manera previa por la Superfinanciera,
omision que genera, en este acto juridico una causal para declarar
judicialmente la nulidad absoluta, como lo determina la codificacion Civil
en el articulo 1742 cuando senala que tiene lugar la nulidad absoluta
cuando hay un objeto ilicito y cuando se omite algin requisito o formalidad
que las leyes prescriben para el valor de ciertos actos o contratos en
consideracion a la naturaleza de ellos.

La ilicitud del acto produce la nulidad, en razéon a la omision de la AFP
COLFONDOS - S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, al no percatarse del
cumplimiento de los requisitos legales al momento del traslado de
régimen y de no informar al demandante de sus derechos y no cumplir con
sus obligaciones para que se validara el negocio juridico. El régimen de
prestaciones de la seguridad social no es, en efecto, un régimen contractual,
del que lo diferencian radicalmente las notas de wuniversalidad,
obligatoriedad y uniformidad, se trata de un régimen legal que tiene limites,
entre otros el respeto al principio de la dignidad humana, el principio de
igualdad, la prohibicion de la arbitrariedad, el abuso del derecho en una
posicion dominante y el derecho a la asistencia y prestaciones sociales
suficientes para casos de necesidad que la constitucion garantiza en su
articulo 48 y 53.

Al declararse la nulidad de conformidad con los articulos 1740, 1741,1742
el demandante regresa al RPM administrado por COLPENSIONES, y el
fondo privado en el cual se encuentra afiliada la demandante, debe trasladar
todos los dineros que pertenecen a la demandante como es el aporte y sus
rendimientos.

Acerca de la omision de cumplir los Fondos de pensiones, con su obligacion
de proporcionar una informaciéon completa, en sentencia SL 1688-2019 con
radicado No. 68838 M.P. Dra. CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO se
explica asi: “Desde este punto de vista, para la Corte es claro que desde su
fundacién, las administradoras ya se encontraban obligadas a brindar
informacién objetiva, comparada y transparente a los usuarios sobre las
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caracteristicas de los dos regimenes pensionales, pues solo asi era posible
adquirir «un juicio claro y objetivo» de «las mejores opciones del mercado».

En concordancia con lo expuesto, desde hace mds de 10 arnos, la
jurisprudencia del trabajo ha considerado que dada la doble calidad de las
AFP de sociedades de servicios financieros y entidades de la seguridad
social, el cumplimiento de este deber es mucho mds riguroso que el que podia
exigirse a otra entidad financiera, pues de su ejercicio dependen caros
intereses sociales, como son la proteccion de la vejez, de la invalidez y de la
muerte. De alli que estas entidades, en funcién de sus fines y compromisos
sociales, deban ser un ejemplo de comportamiento y dar confianza a los
ciudadanos de quienes reciben sus ahorros, actuar de buena fe, con
transparencia y «formadas en la ética del servicio publico» (CSJ SL 31989, 9
sep. 2008,).

(...) el deber de asesoria y buen consejo, el articulo 3.° elevd a categoria de
derecho del usuario el de «recibir una adecuada educaciéon respecto de los
diferentes productos y servicios ofrecidos» y «exigir la debida diligencia,
asesoria e informacion en la prestaciéon del servicio por parte de las
administradoras» (art. 3). Asi mismo, en el articulo 5.°, reitero el deber de las
administradoras de actuar con profesionalismo y «con la debida diligencia
en la promocién y prestaciéon del servicio, de tal forma que los consumidores
reciban la atencion, asesoria e informacion suficiente que requieran para
tomar las decisiones que les corresponda de acuerdo con la normatividad
aplicable».

De esta forma, el deber de asesoria y buen consejo comporta el andlisis
previo, calificado y holistico de los antecedentes del afiliado y los pormenores
de los regimenes pensionales, a fin de que el asesor o promotor le informe lo
pertinente. Esta fase supone el acompanamiento e interaccion con personas
expertas en la materia que le permitan al trabajador, con respaldo en la
opinién, sugerencia o ilustraciéon de su asesor, tomar decisiones responsables
en torno a la inversiéon mads apropiada de sus ahorros pensionales.

En tal sentido, el paragrafo 1.° del articulo 2.° de la Ley 1748 de 2014,
adicioné al articulo 9.° de la Ley 1328 de 2009, el derecho de los clientes
interesados en trasladarse de regimenes pensionales, de recibir «asesoria de
representantes de ambos regimenes, como condicion previa para que proceda
el traslado entre regimenes. Lo anterior de conformidad con las instrucciones
que para el efecto imparta la Superintendencia Financiera de Colombia.
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(...)De hecho, la regla jurisprudencial identificable en las sentencias CSJ SL
31989, 9 sep. 2008, CSJ SL 31314, 9 sep. 2008 y CSJ SL 33083, 22 nov.
2011, asi como en las proferidas a la fecha CSJ SL12136-2014, CSJ
SL19447-2017, CSJ SL4964-2018, CSJ SL4989-2018 y SL1452-2019, es
que las administradoras de fondos de pensiones deben suministrar al
afiliado informacién clara, cierta, comprensible y oportuna de las
caracteristicas, condiciones, beneficios, diferencias, riesgos y consecuencias
del cambio de régimen pensional y, ademas, que en estos procesos opera
una inversion de la carga de la prueba en favor del afiliado.”

En ese mismo sentido, se manifiesta el MAXIMO TRIBUNAL DEL TRABAJO
Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, radicacion 31314 M.P. ELSY DEL PILAR
CUELLO CALDERON, esta ultima en la que se dijo lo siguiente:

“(...) Las consecuencias de la nulidad de la vinculaciéon del actor a la
Administradora de Pensiones del Régimen Individual, por un acto indebido de
ésta, tiene como consecuencia no producir sus efectos propios, sino los que en
su lugar establece la ley; no se puede entonces derivar ningun derecho u
obligacion entre el actor y la entidad demandada, por mesadas pensionales
o gastos de administracion a partir de la fecha de notificacion de esta
sentencia. (...)”

Asi las cosas, la nulidad del traslado de régimen pensional implica que en
el asunto, la demandada deba devolver al ISS todos los valores que hubiere
recibido con motivo de la afiliaciéon de la activa, como cotizaciones, bonos
pensionales, sumas adicionales de la aseguradora, con todos sus frutos e
intereses como los dispone el articulo 1746 del Codigo Civil, esto es, con los
rendimientos que se hubieren causado; ademas, debera asumir a su cargo
los deterioros sufridos por el bien administrado, como lo son las mermas
sufridas en el capital destinado a la financiacion de la pension de vejez,
incluso, por los gastos de administracion en que hubiere incurrido, de
conformidad con lo previsto por el articulo 963 de la misma normatividad
civil”. (...)

En ese mismo sentido, se manifiesta la H. CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
- SALA DE CASACION LABORAL en la sentencia SL 3464-20 19, radicacion
76284 M.P. CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO, en la que se dijo lo
siguiente:

“En sentencia CSJ SL1688-2019 la Corte precisé que la sancién impuesta por
el ordenamiento juridico a la afiliaciéon desinformada es la ineficacia o
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exclusion de todo efecto al traslado. Por ello, el examen del acto de cambio de
régimen pensional, por transgresion del deber de informacién, debe abordarse
desde la institucion de la ineficacia en sentido estricto.

En la citada providencia, la Corte recordé que la ineficacia se caracteriza
porque desde su nacimiento el acto carece de efectos juridicos, es decir, este
instituto excluye o le niega toda consecuencia juridica. Segun este concepto,
la sentencia que declara la ineficacia de un acto no hace mds que comprobar
o constatar un estado de cosas (la ineficacia) surgido con anterioridad al inicio
de la litis.

(...) La Sala ha adoctrinado que los fondos privados de pensiones deben
trasladar a Colpensiones la totalidad del capital ahorrado, junto con los
rendimientos financieros. Asi mismo, ha dicho que esta declaracion obliga las
entidades del régimen de ahorro individual con solidaridad a devolver los
gastos de administracion y comisiones con cargo a sus propias utilidades,
pues estos recursos, desde el nacimiento del acto ineficaz, han debido
ingresar al régimen de prima media con prestacion definida administrado por
Colpensiones (CSJ SL 31989, 9 sep. 2008, CSJ SL4964-2018, CSJ SL4989-
2018, CSJ SL1421-2019 y CSJSL1688-2019).

(...) En contraste, respecto a la devolucion de los saldos o de las cotizaciones,
esta Sala ha dicho que, de ordenarse el reconocimiento del derecho principal
-la pension-, procede su compensacién o restitucion, pues estos recursos son
el soporte financiero de la prestacién pensional. En efecto, en sentencia CSJ
SL3186-2015, reiterada en CSJ SL6558-2017.

En un caso similar al aqui planteado, la H. CORTE SUPREMA DE
JUSTICIA - SALA DE CASACION LABORAL, en sentencia SL 2237-2020,
radicacion No 80156 M.P. Dr. CARLOS ARTURO GUARIN JURADO, senalo:

“(...) En efecto, conforme el literal b) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993, «os
trabajadores tienen la opcién de elegir libre y voluntariamente» el régimen que
mejor se ajuste a sus intereses, por cuanto cada uno tiene caracteristicas
disimiles y regladas, sin que dicha decisién pueda ejercerse con obstruccion
o presion alguna de empleador o terceros, so pena de incurrirse en las
sanciones del articulo 271 ibidem, al tenor de lo que explicé la Corte en la
sentencia CSJ SL12136-2014, segun la cual « la expresion libre y voluntaria
del literal b), articulo 13 de la Ley 100 de 1993, necesariamente presupone
conocimiento, lo cual solo es posible alcanzar cuando se saben a plenitud las
consecuencias de una decision de esta indole», toda vez que,
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[...] no puede alegarse «que existe una manifestacion libre y voluntaria cuando
las personas desconocen sobre la incidencia que aquella pueda tener frente a
sus derechos prestacionales, ni puede estimarse satisfecho tal requisito con
una simple expresion genérica; de alli que desde el inicio haya correspondido
a las Administradoras de Fondos de Pensiones dar cuenta de que
documentaron clara y suficientemente los efectos que acarrea el cambio de
régimen, so pena de declarar ineficaz ese transito.

(...) En ese escenario, atendida la indiscutida fecha de afiliaciéon de la actora
al RAIS, esto es, noviembre de 1999, debia cumplirse con la primera
reglamentacion, como en efecto verifico el Tribunal, al considerar que la
afiliada debia contar con informacién suficiente, clara y completa sobre las
reales implicaciones de dejar el anterior régimen y sus posibles consecuencias
futuras, que el fondo no lo demostré, mdaxime cuando reposan pruebas de que
no le realiz6 una proyeccion, ni le explicoé lo relativo a gastos de
administracion, por lo que no le hizo hincapié en las posibles desventajas del
traslado, circunstancias que se acompasan plenamente con el momento
histérico de ese acto juridico, para el cual se demandaba a las AFP del RAIS,
el suministro de «informacién objetiva, comparada y transparente |[...] sobre
las caracteristicas de los dos regimenes pensionales» y de las implicaciones
que la escogencia de uno y otro generarian en el derecho pensional del
aspirante al traslado.

Asi las cosas, cumple precisarle a la impugnante, que:

i) las obligaciones que se encontraban en cabeza de los fondos
pensionales, para esa época, no eran unicamente las
consagradas en los articulos 90y 97 de la Ley 100 de 1993 y 14
y 15 del Decreto 656 de 1994, para lo cual es menester enfatizar
lo expresado por la Corte, en la sentencia CSJ SL, 9 sep. 2009,
rad. 31989, en el sentido de que: la responsabilidad de las
administradoras de pensiones es de cardcter profesional, la que
le impone el deber de cumplir puntualmente las obligaciones que
taxativamente le senalan las normas, en especial las de los
articulos 14 y 15 del Decreto 656 de 1994, cumplirlas todas con
suma diligencia, con prudencia y pericia, y ademas todas
aquellas que se le integran por fuerza de la naturaleza de las
mismas, como lo manda el articulo 1603 del C.C.

i) el Juzgador de apelaciones en ningun momento llegé al punto de
asegurar, como pretendié hacerlo ver la censura, que la
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administradora pensional tenia el deber de «desanimar» a la
potencial afiliada, por lo que no demandd parametros superiores
a los exigibles para el momento en que la petente hizo el cambio

Y,

i) en tratandose de la ineficacia del traslado de régimen, no se
configura un error de derecho, de que trata el articulo 1509 del
CC, en atenciéon a que tal figura trascendié el marco tradicional
de los vicios del consentimiento, consagrado en los articulos 1508
y siguientes del CC, por contar con regulacion especial, en el
marco del sistema general de seguridad social que, consciente de
las condiciones disimiles de los sujetos que conforman la
correspondiente relacion juridica, radica en cabeza de los fondos
un deber ineludible de «...] proporcionar a sus interesados una
informacién completa y comprensible, a la medida de la asimetria
que se ha de salvar entre un administrador experto y un afiliado
lego, en materias de alta complejidad», en los términos expuestos
por la Corporacion, en la tltima sentencia citada.

De igual manera, le son aplicables a los fondos privados normas del sistema
financiero, sobre deber de informacion en los siguientes términos:

El articulo 72 literal F del Decreto 663 de 1993, prescribe: ARTICULO
72. REGLAS DE CONDUCTA Y OBLIGACIONES LEGALES DE LAS
ENTIDADES VIGILADAS, DE SUS ADMINISTRADORES, DIRECTORES,
REPRESENTANTES LEGALES, REVISORES FISCALES Y
FUNCIONARIOS. <Articulo modificado por el articulo 12 de la Ley 795 de
2003. El nuevo texto es el siguiente:> Las entidades vigiladas, sus
administradores, directores, representantes legales, revisores fiscales y
funcionarios, deben obrar no sélo dentro del marco de la ley sino dentro del
principio de la buena fe y de servicio al interés publico de conformidad con
el articulo 335 de la Constitucion Politica, para lo cual tienen la obligacion
legal de abstenerse de realizar las siguientes conductas:

f) No suministrar la informacion razonable o adecuada que a juicio de la
Superintendencia Bancaria deba entregarse al publico, a los usuarios o a
los clientes de las entidades vigiladas para que éstos puedan tomar
decisiones debidamente informadas y puedan conocer cabalmente el
alcance de sus derechos y obligaciones en las relaciones contractuales que
los vinculan o puedan llegar a vincular con aquellas.
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El articulo 97.1 del Decreto 663 de 1993, senala: ARTICULO 97.
INFORMACION. 1. Informacion a los usuarios. <Numeral modificado por
el articulo 23 de la Ley 795 de 2003. El nuevo texto es el siguiente:> Las
entidades vigiladas deben suministrar a los usuarios de los servicios que
prestan la informacion necesaria para lograr la mayor transparencia en las
operaciones que realicen, de suerte que les permita, a través de elementos
de Juicio claro y objetivo, escoger las mejores opciones del mercado y poder
tomar decisiones informadas.

El articulo 98.4 del Decreto 663 de 1993, consagra: 4. Debida prestacion
del servicio al consumidor. <Numeral modificado por el articulo 24 de la
Ley 795 de 2003. El nuevo texto es el siguiente:>

4.1 Deber general. Las instituciones sometidas al control de Ila
Superintendencia Bancaria, en cuanto desarrollan actividades de interés
publico, deberan emplear la debida diligencia en la prestacion de los
servicios a sus clientes a fin de que estos reciban la atencion debida en el
desarrollo de las relaciones contractuales que se establezcan con aquellas
y, en general, en el desenvolvimiento normal de sus operaciones.

Dentro de las funciones de la Superintendencia Bancaria, hoy
Superintendencia Financiera, el articulo 325 literales c y e, precisan lo
siguiente: ARTICULO 325. NATURALEZA, OBJETIVOS Y FUNCIONES.
<Articulo sustituido por el articulo 1 del Decreto 2359 de 1993. El nuevo
texto es el siguiente:> 1. Naturaleza y objetivos. <Inciso 1o. modificado por
el articulo 35 de la Ley 510 de 1999. El nuevo texto es el siguiente:> La
Superintendencia Bancaria es un organismo de caracter técnico, adscrito al
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con personeria juridica,
autonomia administrativa v financiera v patrimonio propio, mediante el cual
el Presidente de la Republica ejerce la inspeccion, vigilancia y control sobre
las personas que realicen la actividad financiera y aseguradora, y que tiene
a su cargo el cumplimiento de los siguientes objetivos:

c) Supervisar las actividades que desarrollan las entidades sometidas a su
control y vigilancia con el objeto de velar por la adecuada prestacion del
servicio financiero, esto es, que su operacion se realice en condiciones de
seguridad, transparencia y eficiencia.

e) Prevenir situaciones que puedan derivar en la pérdida de confianza del
publico, protegiendo el interés general y, particularmente, el de terceros de
buena fe.
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Aunado a lo anterior, es preciso manifestar, que en este evento el principio
de onus probandi, le corresponde a las entidades demandadas al invertirse
esta carga, bajo los preceptos fundamentales laborales y a quien le
corresponde probar que efectivamente se cumplieron con esas obligaciones
legales es a la AFP COLFONDOS S.A. - PENSIONES Y CESANTIAS.

COMPETENCIA Y CUANTIA

Es usted competente, Senior Juez, para conocer de la presente demanda, en
consideracion de la naturaleza del proceso, por el domicilio de las partes, y
con respecto a la cuantia, asi como la naturaleza del asunto no se puede
establecer aproximadamente el valor de los aportes que se deben girar por
parte de la Oficina de Bonos Pensionales a COLPENSIONES, por lo tanto,
es un proceso sin cuantia que corresponde conocer a los jueces de Primera
Instancia.

PRUEBAS

DOCUMENTALES

e Fotocopia de la cedula de ciudadania de la demandante
e Fotocopia de la cedula de ciudadania y tarjeta profesional de la
suscrita.

e Derecho de peticion presentado el 24/08/2023 ante COLFONDOS
S.A.

e Formulario de afiliacion al sistema presentado ante COLPENSIONES
en la fecha del 22/08/2023

e Respuesta COLPENSIONES con fecha 22 de agosto de 2023.

e Respuesta emitida por COLFONDOS S.A. de fecha 15/11/2023.

e Historia Laboral emitida por COLFONDOS S.A.

e Reporte de semanas cotizadas emitida por COLPENSIONES.

e Copia de Certificado de existencia y representacion de Colpensiones.

e Copia de Certificado de existencia y representacion de Colfondos S.A.

e Reporte de mailtrack notificando a las demandadas.

PETICION DE PARTE

Solicito oficiar a COLFONDOS S.A. a fin de que remita ante su despacho,
Historia Laboral Oficial, proyeccion pensional y registro de asesoria
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realizada a la senora YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA, identificada
con C.C. 66.921.802 expedida en Cali.

ANEXOS
e Poder conferido por la senora YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA.
e Los mencionados en el acapite de pruebas
NOTIFICACIONES Y DIRECCIONES

¢ La demandante, senora YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA las
recibira en la Carrera 24J #86-04, B/ Talanga en la Ciudad de Cali.
Celular 3135369267
Correo electronico: yendeiller19@gmail.com

e La demandada, ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
— COLPENSIONES REGIONAL VALLE DEL CAUCA, las recibe en la
Carrera 42 #7-10, en la Ciudad de Cali.

Correo electronico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

e Lademandada,la COLFONDOS S.A., PENSIONES Y CESANTIAS, las
recibe en la Calle 11 ## 6-49 en la Ciudad de Cali. Correo electronico:
procesosjudiciales@colfondos.com.co

e La suscrita, recibe notificaciones en la Carrera 4 #10-44 oficina 810
Edif. Plaza Caicedo de Cali, teléfono 3155753995. Correo electréonico:
claudiavictoria0815@gmail.com

Atentamente,

CLAUDIA INES VICTORIA LARA
C.C. No. 1.032.368.373 de Bogota
T.P. No. 333.963 C.S.J.
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DEMANDANTE: VENGH DEILLER ALEGRIA PALTA
DEMANDADOS: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES

~ COLPENSIONES

_ COLFONDOS 5.A, PENSIONES v CESANTIAS

YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA, mayor de edad, ¥ verina de esta
ciudad . identificada con cedula-de ciudadania No. 66.921.802 expedida en
Cali - Valle. con correo electrinico yendeillerl 9agmail.com, por medio del
presente eserito manifiesto a Usted, que conficre poder especial, amplio ¥
abogada CLAUDIA INES VICTORIA LARA, quien es
ipuslmente mavor de edad y vecina de Cali, identificada con Cedula de

Ciudadania No. 1.032.368.373 expedida cn Bogota D.0., oy comn TP No

333963 del Consejo Superior de la Judicatura, con corren electronico
mi nombre ¥

claudiavictoria0815agmail.com, para que  E0
representacion  promueva y lleve hasta su culminacion PROCESO

ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, CONTTA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES,
representado legalmente por el DR, JAIME DUSSAN CALDERON o quien
hapa sus veces y contra la COLFONDOS 5.4, PENSIONES Y CESANTIAS,
represando legalmente por la Dra. MARCELA GIRALDO GARCIA o quien
haga sus veces, para que se declare la ineficacia, ilegalidad y nulidad del
g del régimen de prima media al régimen de ahorro individual ¥ se

suficiente & |a

traslad
prdene regresar al régimen de  prima media Colpensiones, con sus
correspondientes aportes de su cuenta individual ¥ sus rendimientos

debidamente mmdexadas

Doy @ mi apaderada las lacultades del articulo 77 del Codige General del
Proceso v en especial las de recibir, desistin, transigir, conciliar, sustituir y
reasumir este poder, notificarse, intervenir en todas las vtapas del proceso,
entregar recursos, disponer del proceso, aclarar, adicionar, modificar g -
patificar ¥ en si, para adelantar cualgquier tramite necesario L'-'-!ﬂlﬂﬁ_ -“:H
[acultades necesarias para el buen logre de la gestion encomendada) e

L




——

e
Rty DL
IGENC1A p
@ E::EEMM’M"E”T“ DE FIRMA ¥ CONTENIDO DE DOCUMENTO PRIVADO
CUlo 68 Decreto-Ley 950 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

Lali Departam coo 15251
ENta de Valle Dal Cauca, Repiblica de Colambia, el catorce (14} de agosto de dos

E

= e Cudad da
r'r_1|I VeIntitrag (20
'Centifiicadg con
Socumentn gs s

23, e :
e 'a Notaria veinte (20 del Girculo de Call, comparecio. YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA

V12 de Cidadania / NUIP 00656021802 y declard que la firma que aparece en of presenis
H¥E Y el contenida es ciern

152311

i i Lo [

4i0fhitBad
s T FIrra aulografa - e ---- LA/ 2023 14:24:14
-oniarme al Arliculo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, ol compareciente fue identificado mediarte cotejo
biométrico en finea de su huella dactilar con I informacidn hingrafica y biométrica de la base de datas de la
‘SQistraduria Nacional del Estadno Civil.
Acoide 5 Ia sulorizacion del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proleccion de sus datns
IEEFTMEIES ¥ las politicas de segundad de I3 informacion establecidas por la Registraduriz Macional def Estado
LY
Esla acta, Que contieng la siguiente informacion PODER ESPECIAL .

JULIAN ARERES Bl &
Matario (20) del Circula de Cali , Deparfamento de Valle Del Cauca - Encargade
Lonsuileeste documento en hitps:y/notarid.notanasegqura com.co
Humerg Unico de Transaccion; M1th1i8ad, 14,08/2023 14 2624




e ——

|
v T
ey il b ¢
e L -.]':ny’
""-.l:_"":-—'—-::“‘

Solicitg g Usted Ser
INEg VICTORIA LARA
J;T]- PIESente mandate.

—

.||'.||,| -

f

el sefgy Juez, Ateni

LA

YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA

amenitc,

C.C. Na. 66971 #3002 de Cali

Acepto,

373 de Bogota
-

para actuar en los

Juez, conferirle personeria a la Doctora CLAUDIA
'erminos ¥ para los fines dlel

(et P (17 (1 (PRI

i g
o 'u /]
I‘L'i_- _:. i -
o, O o =
B
e




-5 REPUBLICA DE COLOMBIA -
e RARGA ALINCIAL ’
CONSEJQ SUPERIOR DE LA JUDICATURA 5

o TARIETA PROFES AL BE ABOGADO - ° i
NOMERES: PRESIDENTE COMBEID o
CLAUDIA INES SUFERICA DE LA JUDICATURA ¢
APELLIDGE: MAX ALEJANDRO FLOREZ RODRIGUEZ |
VICTORIA LARA ] et
£ g’ s b P ""’"’hw"_hhﬂf

S DERRADR. - i i GONSEIO SECEIONAL
AN T v YMLE iy

i Rt
T T A

. PECHADE EXPEDCION - TheETA N
L ABOSROT.  eet 333963 . "

bt ary

&

, REPUBLICA DE COLOMBIA
! IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADRANIA

.. 1.032.368.373

VICTORIA LARA

S LS

3
LAUDIA INES

DL HRES

N
,q:_-' : -lr : A :

415-AG0-1986

EECHA DE HACIMIENTO

ARMENIA
il glaiiel)
LaEAR DE FACERIEMTO
: O+
ESTATLIAM o5 AH HEXD

Ei-ﬂﬂﬂ-.'-'!l}ﬂ-. pOGOTA D.C.
FECHA ¥ LLOAR DE ExpEDICION AR

ST AADOHA MACKD
T IR mpsairT LEFEI



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

[ =y ! * T a R
wSUUILA DE CIUDADANIA

YRR 86.921.802
ALEGRIA PALTA

AFELLITS

’ | g
o - TE

A ;
AR e AN
1 2 i T W FF

P

4
e
L B

FEcHA OE nacienTo 1 9-AGO-1974

CALI
(VALLE)
LLMEAR DE MACIMIEMTO
1.70 O+ F
ESTATURA G.8. AH SEXD
31-MAR-1993 CALI f
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION, fh todosa {444 7
ARRCE DERECHT HEMSTAADDRA M&CINAL
OANLOS AL Rlelsl TOING

A- F I S0-001 581 7. F- 0086021 0a- 200400 12 00128449104 1 200001 458




B

Topio
SENORES.

OO0 N8ég3g.

E sﬂﬂﬂg 8.A. - PENSIONES Y CESA NTIAS

REFERENCIA- TRASLADO DE REGIMEN DE PENSION

CLAUDIA INES VICTORIA LARA, mayor de edad y vecina de Cali,
identificada con Cedula de Ciudadania No. 1.032.368.373 de Cali v T.P. MNo.
333.963 de C.5.., actuando como apoderada de la sefiora YENGH
DEILLER ALEGRIA PALTA mayor de edad, identificada con cedula de
ciudadania Ng. 66.921.802 expedida cn Cali (V.}, muy comedidamente, me
PErmito solicitar a usted como derecho de peticidn 1o siguiente:

1. La zefiora YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA, fue afiliada por un
promotor, al Régimen de Ahorro Individual de COLFONDOS S5.A. -

FENSIONES Y CESANTIAS, cn el mes de diciembre del afno 1998,
hasta 1a fecha,

2. Al momento de la afiliacian no se cumplid por parte del promotor de
la entidad con el deber de informacian sobre el valor de la pension de
vejez anticipada, como también de que iba hacer objeto de los
intereses del mercado, porlotanto, ne se informé con suma diligencia,
con prudencia y pericia, las obligaciones que sefialan los Articulos 14
¥ 15 del Decreto 656 del 1.994, como también las que integran con
fuerza de las naturales de las mismas, como lo manda el Articulo 1603
del CC.

3. En tal sen tdo, COLFONDOS S.A. . PENSIONESY CEBANTIAS, tenia
el deber de proporcionar la informacion completa v comprensible, ala
medida de la simetria que se ha de salvar entre un administrador
wxperle ¥ un afiliado lego en materia de alta complejidad.

Es una informacion que se ha de Proporcionar con la prudencia de ey

quien sabe que el tiene el valor ¥ el alcance de orientar al potencial ECC'."H
: ! d

afiliado. g

4. La Superintendencia ha caido en cuenta del error en que incun-ifjm:fll 2 |
las Administradoras de Fondo de Pensiones en no dar la info rmacion_ SE.’_‘] 5"
al momento de la afiliacién, a los Fondos Privados de FEHEI'G[U:E,,?_:Liﬁiu.-:'_':' Bl

7 .'._.II_IL- -\.-J..‘.h -—
By



LA
tal  motive, expidie  CIRCULAR EJ{TERHAE P Diﬂ -
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA No, 016 DE 2016 de
“Xpresa que:

‘Senares REPRESENTANTES LEGALES Y REVISORES {fsm:.ss EEE
LAS ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL SISTEMA GENERAL
FENSIONES.

Referencia: Instrucciones en materia del deber de asesoria para
94e¢ proceda el traslade de afiliados entre regimenes
Pensionales y se adiciona informacién a los extractos de los
afiliados al Régimen de Prima Media con Prestacion Definida.
..... ‘TERCERA: Las Administradoras del SGP deben incluir dentro de
SUs programas de educacién financiera, camparias de promocion y/o
divulgacion, informacion acerca de la asesoria gue deben brindar a los
aftliados de parte de sus representantes, para que procedn el traslado
BIUre regimenes pensionales.

EU&ETA: Senalar que las solicitudes de traslado entre regimenes
Pensionales, deben estar enmarcadas dentro del deber del buen
consejo, tal y como lo establece el articulo 2.6.10.2.3 del Decreto 2555
de 2010, por lo que las administradoras se encuentran obligadas a
proporcionar informacion completa respecto de los beneficios,
inconvenientes y efectos de la toma de decisiones en relacion con la
FSZ’;ICiPmEdn de los afiliados en cualquiera de los dos regimenes del

QUINTA: La instruccion primera de la presente Circular entra a regir de
acuerdo con el siguiente régimen de transicion:

A partir del 1 de octubre de 2016, para mujeres que tengan 42 o mds

anos de edad y hombres que tengan 47 o mds anos de edad o

momento de solicitud de traslado entre regimenes pensionales.

* Aparirdel 1 de enerode 2018 para mujeres que tengan 37 o mids anos
de edad y hombres que tengan 42 o mds aflos de edad al momento de

solicitud de traslado entre regimenes pensionales.

* A partir del 1 de octubre de 2018 para todos los afiliados sinimportar
s5u edad.

Las instrucciones segunda y tercera de la presente Circular entran a 32
Yy .k

regir a partir del 1 de octubre de 2016, o >
. "'0. S -\."'-ﬂ'.

La instruccidn cuarla de la presente Circular enfra a regir u_p@ﬂe&ﬁr

fecha de publicacion” " e

1I
5. Dado que no s¢ cumpliéo con dicha obligacion por parte de la r@ﬁ%

COLFONDOS S5.A. - PENSIONES Y CESANTIAS, es evidente g

11 ...!I“:‘; I-ﬁ% .

engafo gue tiene su fuente en la falta al deber de informacion en quﬂ_lﬂﬁ‘ﬁ;'fﬁ

incurrio la administradora.
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PETICION

PRIMERO: En atencion a lo previsto en los articulos 14 y 15 del Decreto
656 de 1994, me permito solicitar se expida copia del estudio de la pensién
anticipada y de vejez que realizé la entidad al momento de brindar la
asesoria sobre los beneficios del traslado de régimen pensional de la sefiora
YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA, de no haber realizado dicho estudio,
se debe manifestar las circunstancias que incidié en dicha omisién.

SEGUNDO: Asi mismo solicito se sirva efectuar la simulacion pensional
comparando las mesadas pensionales entre (Régimen de Ahorro Individual)
PROTECCION 8.A (Régimen de Prima Media con Prestacien Definida), para
efectos de establecer el valor de la mesada con la que se pensionaria con
COLPENSIONES y la fecha y monto requerido para que tenga derecho a
pensionarme ante la entidad por usted representada.

TERCERO: Solicito se expida certificacion si actualmente cuenta con el
capital necesario para solicitar la pension anticipada, y el valor aproximado
de la mesada pensional.

CUARTO: Solicito se expida copia de la historia laboral completa v sin
Inconsistencias,

QUINTO: Solicito se sirva ordenar &l traslade del Régimen de Ahorro
Individual al Régimen de Prima Media, incluyendo todos los apartes de la
cuenta individual con sus rendimientos financiergs e intereses, sin que haya
lugar al cobro de administracién por el enganode que fui objeto al momento
de la afiliacién, para que sea enviado a la Administradora Colombiana de
Pensiones - Colpensiones.

SEXTO: En el evento de no considerar, no poder acceder a las peticiones

aqui indicada, sirvase informar los fundamentos de hecho y de derecho para
no acceder a las mismas,

DIRECCION DE NOTIFICACION 'g‘ll"_""‘—‘-' T
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Anexo:
« Fotocopia de la cedula de la sefiora YENGH DEILLER ALEGRIA
PALTA.
* Poder para actuar |
+ Fotocopia de la cedula y Tarjeta Profesional de la suscrita
apoderada.
ESVICTO LARA
< C.C. No.1.032.368.373 dACali
T.F-Ne.-333.963 C.5.J.
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Senores

COLFONDOS 8. A. Pensiones y Cesantias
Notificaciones judiciales: www.colfondos.com.co

YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA, mayor de cdad, y vecina de esta
Ciudad. identificada con cedula de ciudadania No 66.921.802 expedida en

Cali. con correo clectrénico yendeiller19a@gmail.com, manifiesto que
otorge poder amplio y suficiente a la abogada CLAUDIA INES VICTORIA

LARA mavor de edad y vecina de Cali, identificada con Cedula de

Ciudadania No. 1.032.368.373 expedida en Bogota D.C., T.P. No. 33%.9.63
del Conscjo Superior de la  Judicatura, con  correo electronico

claudiavictoria08 1 5agmail.com, para gue r_:n mi | nombre vy
representacion solicite ¢l traslado de régimen de pensién, mediante Derecho

de Peticion, ante COLFONDOS 8. A. Pensiones ¥ Cesantias, .I'Epl‘f_:sl:ntadn-
legalmente por ¢l Dr, JUAN MANUEL TRUJILLO SANCHEZ, o quien haga

SUH YOOCE,

Doy a mi apoderada las facultades del articulo 77 del Codigo General del
Procesa y ¢n especial las de recibir, desistir, transigir, conciliar, sustituir y
reasumir este poder, notificarse, intervenir en todas las etapas del proceso,
entregar ¢ interponer recursos, disponer del proceso, aclarar, adicionar,
modificar o ratificar ¥ en si, para adelantar cualquier tramite necesarno con
las facultades necesarias para el buen logro de la gestion encomendada.
Ademis, la exonero de costas v/ o perjuicios que se llegaren a ocasionar con
el otorgamiento de este poder.

Mentamente,

YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA 1 )
C.C. No. 6.921.802 de Cali i ;'_iz

SN T.002.368 273 de Cali
T.P, No, 333,963 C.8.J i
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Epni-gnng al Aniculo 1B del Decreto - Ley 012 de 2012, compareciente fue ide

glﬁr‘:‘aemm en linea de su huella dactilar con la informacion biografica y biometrica
BQistraduria Nacional del Estado Civil . h

AcCode 3 I3 aulorizacidn del usuaria, se dio fratamiento legal relacionado con 12 proteccién de sus dalos

EE‘E‘:'“‘H*E’E y les politicas de sequridad de I informacion establecidas por la Registraduria Naciona! de| Estado
Pk

Esta acta, que contiené 13 siguiente informacion PODER ESPECIAL
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CALl, 27 de Agostode 2013 21323_111{}0?23-359403#9

Sefior (a):
YEMGH DEILLER ALEGRIA PALTA

CARRERA 24 J # B6-104
CALl - VALLE DEL CAUCA

Referencia:  Radicado No. 2023_14100723 del 22 de Agosto de 2023
Ciudadano:  YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA
identificacion:  C.C. 66971802

Tigo de Tramite: AFILIACIONES - Trasiado de Régimen
Respetado(a) sefor(a):

Rociba un cordial saludo de la Adminkstradora Colembiana de Pensiones - COLPENSIONES.

Mos permitimas informarle que su solicitud radicada como se Indica en la referencia, no ha side

aceptada

La anterior por los Siguientes motives:

Motivos de Rechaga
Mz is procedente dar trimie a e dolictud, per coant
d Hemips (afd BErEone e

o b irfermacidn fonsuladi indics que L& encuendra a deer afigs 8 menos del feguisin

En caso de requerir informacion adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Aténcion
Colpensiones [PAC); comunicarse con la fines de servicio al ciudadano en Bogota al 4330303, en
Medeliin ai 2836090, o con fa linea gratuita nacional al 018000 41 0209, en donde estaremos Cispuesios

a brindarke el mejor servicia,

Cordiaimente,

Bl M

HERMANDD ELANCD FAANCHOLA
Oirecice ge ALenoidfin y Seracio

Bapans 0.0, - Cursinsmar s Lirsas Gratuita- DEOO0 &1 0k 0@ PR, GO R B . QO O

f’a Cra. W0 Mo, 77 - 33 Torre 8 Piso 11 Lines Bogota (B7-801) 489 0% 08
L

R m— -ﬂ =i
e —————

Fagina 1



Bogotd 0.C. 15 de noviembre de 2023

Sefiores:

CLAUDIA INES VICTORIA LARA

Apaderada

YEMNGH DEILLER ALEGRIA PALTA,

Afiliada

Carmara 4 # 1044 Oficina 810, Edificio Plaza Caizedo
Telefono: 315 575 39 95

tlaudiaviclonal ! S@igmail.com

Calli = Valle del Cauca

Radicado derecho de peticion: 00014363248

Reciba un cordial sauda en nomare de Callandos 5.4, Pensianes y Cesanlizs, En atenciin a a-.n::nmrw.a_ujr-
recibida &n dias anteriores, donde nos remite informacidn de afifacion de | sefiora Yargh Dailler Alegria, e
nlarmamos ko squiarte:

1, Previa validacion en nuestro sistama de infarmacitn se identificd que le sefiora Alegria presenta cuenta
acliva en el fando de pension abligatona adminisirado par Gofandos 5.4

Respecto alas asesorias y proyeceiones, nos permilimos infarmarle que al mamenta de (@ vinculacion
fue brindada la respachiva informacidn, razon por la cual e comunicamas oue dicha informacian 25
suministrada direciamente en el momanio def contaclo con Auestas ssesones comersales Guienes
cuerian con maleral nformalive y comparativo aprobade previamente sobee las diferancias
axighantes entra o régimen de prima media y el rigmen de anomo individual, 853 informacian i3
encueniran en la agenda que deben porar diariamente y ulilizar en el mamenty de 1 asesarls 2l
chente; adicionaimente flevan consigo fobslos impresos donde se defalian |as condiciones ¥
caraclenslicas propias de cada régimen pensiceal, malerial que debe sar entregads a bos cientes que
rEquIEran [a informacdn, como soporte a esta actividad comercial Mo obstante esta irkvmacian
tambxen s encuendra disponibe en nuesiro portal de intemet www.cofiondss cam oo

Asl mismo. nos permitimos resallar que en el reglaments del poducts establece que los afiliados
pueden requerir cuando deses las asesorias, radicar sus peliciones, gua@as o reportar novedades,
adicinalmente, denlro def cumplimeent de kas palilicas, &l Fondo @ ha creads programas de
educacitn, aclalzacion y todo refarente 3l seiema pensional, da modo fué sando rasparenta con
la mformaciin los afilfiades y usuanios pueden omar las cacisones que consideren parinenies y que
Mg corvenga conlomme a sus necesidades

Algunas eempos de esios programas los puede ubcaren L pégina web g 2 Fondo de Pansiones.
v colloncos. com.co, Programa Cansinayendo b futur

En esa orden dé deas, as menasier inknmark Gl durarie la traysclona de wculacion con Collondos
SA, conle vanas altermabvas pacs poder lomal una decsion 0% Irasiado de momen las cugies
rombramos a contruaciin

Tihh rospioon. fidokon i o o Delimad ! [voma el P o e By e R L
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7 0
(Colfond 0S )

dal HABI
B ] da afiliacion, ademas de [a copa de esla dacumanio,

|, Asesoria previa a la firma del farmulano B
el cual al respald detalle una @ unas ks condiiones, las obligaciones y deberes

partes,
N, Disporshilidad en cada oficina oe un Representanté expe
I Cursos de Educacion Financeera dispondle n 3 paging wel.

A BN F5ES0rEAS.

Con ello, o afiado huva una asesaria con el ejeculivo previamente y coma resultada firmd [a solitic
de trasiado, por tando se interpreta como entendida, acepiada y aprotada de las Fﬂdlcw
contractuales que empkca B firma g8 ese documento, & cual es legaimente validd Adwicamee,
no tesiimos una soliilud de retraclo durant 'a semana siguiente 3 fa afiiacion, fampara 58 1GS
informd con respecio a- alguna queja en referencia a este documento. dentro del térming @dgal
Capilula | -articule 03 del Decreto 1161 de junio 03 de 1954
2. Ahora bien, nos permimos manifestarle que en cuanto i3 simulacan pensional en &l Regimen de
Prima Media (RPM) no s gosible realizaria; ésta informacian hace parte de la competencia o&
Colpansianes y no de ésta Adminisiradara, Se elabara proyeccion pensional, [enga en CUENia QUE =S8
vaker es merameniz informativo v el valor definilive de su pension 5e detarminars cuands 2lla s&3
tramitada oficialmente, ya que el presente no constiluya tramils $ing S0lo una proyeccion.

i PARAMETROS CALCULADOS -
 Edad Requerida para Garantia de Pensidn Minima 57
Saldo CAl 2 Pensidn 153,851.945 |
' Semanas Cotizadas a Pensién 1.860
Fecha Redencidn Normal del Bana o

Valor Bono a Redencidn Narmal o

Valar Bono a Fecha de Pensian a |

| Tasa de Descuento Negociacién Bong |

I ~ RESULTADOS

| Total Patrimonio Pensional 153.851.945
Salario Minima 3 Fecha de Pensidn 1,160,000

1 180.000

Mesada Pensional Proyectada

3. Se brinda raspuesla con punio 2 de es1E COMUNKEEGO,
4, Aduntamos el reparte de semaras colizadas al Sistema General de Pensiones (SGP)
5 Hespecio al Waslads de ragemen nos pEmIlmos cOTIrecarkd |a no procedencia acoader dg manera

favceable & ks solicilud, debido a que debemos dar cumglaments e la narmasdad legal vagente
Articule # de Ley 797 di 2003, que modifca el articuln 13 de G ey 100 de 1993 ndica

Articutn 13 Caraclerlstioas ol Sisland Gevieval g Paviainnes

= o B T W A TR i el D . ekl L e
iy b ] o CaE e T el
N G PR, bk 1

i Foairl B | i e 5 L vl il Ciasirackal | Wt 6y S e i L T .
Criliar 0 Lo | s i W vy [ BBt (s ol G ok Dot ik = POCE 1 R AT e
R o bl L B2 i £ il S g LT Gl LR [T Y S b i e ey LTSLE R e T LA R u'h.l.m!l : -
GACEc, | Canich UTeoRea. KAk p L b TAHREe| £ b8 Rl g L RERODEN AT o Bt e Sy Coltacich UL Lol S
ki e A B, | FYRUE O o i Pt Luboaid, i [ o Bl e P v By TR g hort e e il

V] Mhp 1| P19 07 T Catic. AP 00 0 0 ke At Mt i e G R 0 Bh g e T il

Colloidos 5 A Pensiones y Céssnlak aocieced sdminbtradond i fOa00s G DefEonas w OF Cesaras

Bicepots [£011) 74A488E, Bamanguiis (BX5) IHA0RE, fucaianishgs

[B07] GRESEEA Cab (802 SEUIBAE, Cartagung (B0%) SU40ARE, Lhedeiin (pdul) S04725
0 igrtin puare ol resti tel aals en la fines 01 50005 KA




<olfondos

[l

LA IR T

aul grupa HUABITAT
e) Los affiados &l Sislema General d& Pansiongs podrdn escoger e régiman de DensInngs
que prefigran. Una vez efscluada la salaceion iniclal, esfos sofo podedn (rasladarse o8
Fégiman pOr Lna S0M8 Ve cadd cinco (5) afos, confados a partir de la seieccon frcral
wn (1] afo de neia dg fo lpy_la affiada ng podrd irasladarse dg
AATE g Falfare [} arfs & MEnGs fevd vl I3 pasg [ 3 [angr derechs
g n_de oz Texio subrayado declarado EXEQUIE por fa Corte
Constitvcional madiante neig C-1 da 5004 exclusivamente por e cargo
analizado en esta mnhﬁdybﬂuaunmdﬂummpmmqw rednen las

condiciones del régimen de transicion previsto en el articulo 36 de 2 Ley 100 de 1993
e ahorro individual con solidaridad, no se

y que habiéndose _trasiadado al régimen d
hayan regresado al régimen de prima media con prestacion deffnida, pueden regresar
3 dste «en cualguier impo, conforme a los {érminos sefalados en [a senfencia C-T89

de 2002
icada y regulada posteriorments por la Senlencia

En ese orden de ideas, en la Sentencia G- 1024 madifi
Unificada 062 y la Circular Bésica Juridica, en la cual 5@ indican fas condiciones bajo 1as cuales las
administradoras de pensionss pueden acceder 3 wasladar kos recursos a Colpensionas sin efecto de

o estiguladn por la Ley 797 de 2003

“Circular bisica Juridica de ia Superintendencia Einanciera de Colombia, Titulo [V -
Capitule Primero numeral 11.3:

11.3. Requisitos a verifica f: Los requisiios g

de londos da pensiones gue recba el form
Sentencia SU 062 de 2010, es deci:

a fecha de enfrada en vigencia del Sistema General de
64/ o a fa fecha en que haya eniracs en vigencia el
pestiva nivel lermional, guince (15) aflos de servicios
lantes a selecientas cincuenta (730) semanas

ue debera verificar la socedad administradaora
ulang de trasfado son los gafalados en [a

11.3.1. Que fa #filiada tenga a |
Pensiones, &5 decir gl 1° de abril de 12
Sisterna General de Pensicnes an el res
colizados para A pensitn de vejez, equiva

11.3.2. Que traslade & 1SS todos los apones pensionales (ahomo) que haya acumulaco en
sy cuenfa de ahorrd indmsaduial,

Régimen d& Ahorro Individual, incidos SuS
| Fondo de Garantia de Pensidn Minima dal

11.3.3. Oue el ahorre efectuada en el
&n caso que hunere

randimientos y &l valor correspondents da
referido Régimen, no sea inferidr al montd total que habeia oblenizs

permanecido en el Régimen og Prima Meda.”

B Se hrinda informacidn di acuerta & (85 palcanes planteadas.
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Bogald D.C. 15 de noviembee de 2023

Safiores;
CLAUDIA INES VICTORIA LARA

Apoderada

YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA,

Al

Carers 4 # 10-44 Oficina §10, Ecihoo Flaza Caizads

Tahonn, 315 575 3395
giapdipvicional8 15 grail. com

Cali - Valle dal Cauca 2
Radicado derecho de peticion. (001486938 -
atencifin 2 54 CoMUANICACION 7

A, Pensimusrﬁt:samias En

da én rambra de Colondos 5
Reciba un cordial sa8u0a &N acian de afiacion de i sefard vengh Dedler Alegria, i

recibida en dias anbandres. donde nos remile inform
nfgrmamos ko siguiente

(/TR

1. Previa validacibn en nvestro sistemade informaciin se idenbiod que ta sefora Aleora presenta CLEnia
activa en =l fondo de pension obligaiona agministrado por Callondas S.A

gnes, nos permilimos inlarmarie que al momente de la winculaciin
por la cual ke comunicamos qué daha informacsn £5
cyminisirada directamenie en el momanio del contacia con puesiios SES0ES cOmBCizes quanes
cuenian con malenal infarmaliva y comparakg aprobads previamente, gobre kag dilefencias
pristaries entre el régimen de prma media y ¢ ragmen Je ahorro individual, esta infonmacien la
sncpanltan en la agenda que deben porar diariamente y uizar en el momento de la asesoia 3
clienle; adscionaiments llevan consiga folletos (mpresos donde se delalian |as condicionas
caracleristicas pronias de cada regemen pensienal, maleral que dabe ser enbregado a los chenles que
requiaran la inkarmacitn, como sopone a esta aclividad comercial. No obslamie gela miormation
sambién 5& encuenira dsponible en nueslro porial de internet werw, callondos. Com.co.

Respecln 3 las asesaiias y proyacc
fue brindada |2 respeclivae infarmacan, razdn

Asi mismo, nos permilimos sesaliar gue en & reglamenio del producto pstabilzos que los afliaoos
pUeden rRque s Cuando Ceses l5s asesoas, radicar sus peliciones, quajas D regoriar novedades,

adicianalmente, dsire el cumplimeento de ks politicas, el Fondo se ha creado programas de

t aducacan, aciuslzsrion y Lada referente al siclama pensional, de modo que ginndo fraspanenle oon
K g informaniin (ot pflipdos ¥ USEENOS puaden lomar [as decsianes gue consdensn periranlas v que
& &S CONYENGE SHadnG B SUS FIECaE|FaIE
: Alunag eempios e E40S programas s DS LiCar en 1a pagina wel de su Fondo de Pansionas,
woarm collondns com,co, Programa Constiuyenda by Wiur.
. E 1 g gran o deas, es menesler informare que duranle ka trayechona de vinculacidn ¢on Codfondos
: & f condl vanas aliemabyas pam podar mar und decision de taslado de régimen s cuales
2 nombrames 4 conbruacidn:
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. Asesoria previa 3 |a fiema ded formulario de aklizcitn, ademis de ta copa de este documento,
& cual al respaldo delalle una & unas las condiciones, las obigacanes y deberes de [as
partes.

Il Disponibilidad en cada oficina de un Representante expero an asesorias

I, Cursos de Educacidn Financiera dispandle en la pigna web.

Con ebo, ol alibado luvo una asesoria con el epeculiv previamente y coma resulado firmo la schciud
de fraslado, par lanto se inderprata como enlendida, aceplada y aprnnada_n de las condicionas
coniractuales que implica la firna de ese documanto, el cual es legalmente valida. Adicionaimenle,
no recibimas ena sohicilud de relracia durante la semana squiente a la afliacion, 1ampoco 58 NOS
nlormd con respecto a- alguna quei en feferencia a eshe documento, denfd del térming leqal,
Capitula |,-articulo 03 del Decreto 1161 de junio 03 de 1904

é

2. Ahora en, nos permitimos manifestarke que en cuanlo la simulackn pensional en &l Regimen de o
Prima Media {(RPM) no et posible realizada; ésta informacidn hace pare de la compelence de 5
Colpensiones y no de ésta Adminisliadora. Se elabora proyeccion pensional, tenga &n cuenta que eshe -

valor es meramente informatvo v el valar definilive de su pensidn se determinard c-.mnd:l ella sea
Iramitada aficialmente, ya que e presente na consliluye 1ramile Sing 5063 UNG ProYECCn.

H___ PARAMETROS CALCULADOS

Edad Requerida para Garantia de Pensién Minima 57
Saldo CAl a Pension 153 B51 945
Semanas Cotizadas a Pensian 1.880
Fecha Redencidn Mormal del Bono o

| Valor Bono a Redencidn Normal 0
Valor Bono a Fecha de Pension 0

Tasa de Descuento !ﬂ!gu{ladﬂ_n Bono

= RESULTADDS
Tatal Patrimaonio Pensional 153857 945
Salaris Minimo a Fecha de Pension 1.160.000
| Mesada Pensional Proyectada 2Lt

= La cm o sanme ey

d. Ge brinda respuesla con punlo 2 de eabe Comunresas

.
[T Y

4. Adjntamos el repade da demenas colizagas at Seipma Genaral de Pensiones (SGP)

v i as
=1

5. Respocto al raslado de egmien 0oz premlimos comuticaks B no procedenca goceder de manera
lsworatie 2 |a soicilud. debda 3 qua debemos dar cumpbmiento de la nomatvidad legal vigente
4 Arbculy  de Ley TOT de 2003, gue modficd ¢ articule 13-da la ley 100 da 1953 indca:

WigrL kB

Artrculo 13. Caracfarishcas ol Sislema General de Pansiones:
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el Log sfikados af Suiema Gensry 6 Penpiones podrin escoge: & Egmen de porsones
que prefieran Liia wy sfectuads is seleccrn mcii eslos 36k podran lrasiederse O¢
fRqmen por ung SO vez tada cmen (%) afos. contados 3 parfr de la seiecons ACH
Después de un (1] afio ds s woencia o6 & pregente ey, I affads no podhd Iresiadans 0¢
rbgemen cuands e iplfaren der (10 afos o mencs pary cumpls 1y sgi5d par finier JRrECHD
5 15 pemevin de ymer Terfo subraysdo declarade EXEQUNBLE por la Core
Constitucional mediante Serenca (10724 ge 2004 exclusivaments por el cargo
analizade en esta oportunidad y bajo of entendida que las personas qua reunen las
condiciones del régimen de fransicion previsio en ef articulo J6 de i Ley 100 g 1950
¥ Que habigndese (rasiadado al regimen de ahorro individual con sofidaridad, no 4
hayan regresado al régimen de prima media con prestacion definida. pueden regresar
ahummwmm:mmmmumbm
de 2002

Er ese grden de weas an ks Sentenga C- 1024 modficada y requieda pastenorments por [3 Santanca
Unificada 062 y la Gincular Basica Juridaca, gn k3 cuad se indican ka5 condicones Sap 85 cuales B35
adrrstraderss de pansones pueten acoeder 3 Iraskadar ios recursos a Colpensiones sm plecin g8
iz esBpulado por s Ley T97 de 2003:

“Circular bisics Juridica de la Suparinlendencia Financiera de Colombia, Triuie ¥ -
Capitulo Primero numeral 11.3:

11,3, Requisitos 3 verificar; | os raquesios que Debera verificar [a sociedad admnaisdes
de londos de pensones gue neciba o formulano de Taslade son los sefielados an 3
Seniencia SU 062 de 2010, es dacir:

11.3.1. Que |z efilada fenga a la fecha de enirada en vigencia ol Sstema Generd o=
Pensiones, &5 decir ef 1° de abrl de 1954/, ¢ a |2 fecha en que hays entrado en wgenca =
Siglema Ganeral de Pensiones en el respactvo nived lermiorial, quince {13) afios de senicos
cotizados para |2 pension de ez, equivalentes a setecentas cncuenta {750] samanas

11.3.2. Que Fraslade &f 155 odes s apones pensionaies [ahomo) gue haya scumulado &n
5U cusnta de ahomo sudedusl,

11335, Ous @ aneero eloctuado en el Ragmen de Ahomo Indvidual, indudos sus
rentimienios v = valor comexpondienie de! Fondo de Garanta:dg Pension Minima dal
referidn Ragimen, no 58 mlenor al monlo tofal pue habria cbisnide en caso que hubsere
pemmanecdo en et Megmen de Prms Aed
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA
RAZON SOCIAL: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

NIT: 900336004-7

NATURALEZA JURIDICA: Empresa Industrial y Comercial del Estado @rganizada como entidad financiera de
caracter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo.. Entidad sometida ‘al control y vigilancia por parte de la
Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Acuerdo No 2 del 01 de-octubre de 2009 Se crea bajo la denominacion
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - . COLPENSIONES Colpensiones, tiene su domicilio
principal en la ciudad de Bogota, D.C. La Administradora: Colombiana de Pensiones, Colpensiones, se crea
como una Empresa industrial y comercial del Estado del*orden nacional, vinculada al Ministerio de la Proteccion
Social, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente.

Acuerdo No 9 del 22 de diciembre de 2011 La Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES,
es una Empresa Industrial y Comercial del Estado organizada como entidad financiera de caracter especial,
vinculada al Ministerio del Trabajo, con la fifalidad de otorgar los derechos y beneficios establecidos por el
sistema general de seguridad social consagrado en el articulo 48 de la Constitucion Politica de Colombia.

Oficio No 2012082076 del 28 de septiembre de 2012 , la Superintendencia Financiera de Colombia no
encuentra objecién para que Colpensiones inicie operaciones como Administradora del Régimen de Prima
Media con prestacion definida

Decreto No 2011 del 28 de septiembre de 2012 Articulo 1. Inicio de operaciones. A partir de la fecha de
publicacién del presente décreto, la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones inicia
operaciones como administtadora de Régimen de Prima Media con Prestacion Definida. Articulo 2. Continuidad
en el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida de los afiliados y pensionados en Colpensiones. Los
afiliados y pensionadaos, del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida administrado por el Instituto de
Seguros Sociales,_(ISS), mantendra su condicion en la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones, asi‘como los derechos y obligaciones que tiene el mismo régimen. Los afiliados del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida administrado por la Caja de Prevision Social de Comunicaciones -
Caprecom, mantendran su condicién, derechos y obligaciones que tienen, en el mismo régimen administrado
por Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, sin que ello implique una seleccion o traslado de
régimen,de Sistema General de Pensiones. Articulo 5 Pensiones Causadas. Las pensiones de los afiliados a la
Caja de{Prevision Social de Comunicaciones -Caprecom, causadas antes de la entrada en vigencia del
presente decreto, seran reconocidas y pagadas por esta entidad, hasta tanto la Unidad de Gestiéon Pensional y
Cantribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP y Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional
(EOPEP), asuman dichas competencias.

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Decreto 2011 del 28 de septiembre de 2012
Calle 7 No. 4 - 49 BogotD.C. ﬁ MINISTERID DE HACIENDA Y
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REPRESENTACION LEGAL: La administracion de la Administradora Colombiana de Pensiones -
(Colpensiones), esta a cargo del Presidente, quien sera su representante legal. PARAGRAFO 1. El Présidente
de la Administradora Colombiana de Pensiones (Colpensiones), debra cumplir con los requisitos dedidoneidad
exigidos por la Superintendencia Financiera de Colombia. Las ausencias temporales o definitivas del
Presidente seran suplidas por el Jefe de la Oficina Asesora de Asuntos Legales, cualquiera de los
Vicepresidentes o por el Gerente de Defensa Judicial de la entidad, siempre que cumplan conles requisitos del
cargo. (Acuerdo 007 del 31 de agosto de 2021). FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funciones del Despacho
del Presidente de la Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES, las<siguientes: 1. Dirigir,
coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucion y cumplimiento de los objetivos, politicas, planes, programas
y proyectos inherentes al desarrollo del objeto de COLPENSIONES, directamente, a.través de tercerizacion de
procesos, mediante corresponsales o cualquier otro mecanismo que permita mayor<eficiencia en la prestacion
del servicio, expidiendo los actos administrativos que se requieran para tal efecto:2. Ejercer la representacion
legal de la Empresa. 3. Delegar o constituir apoderados especiales para-la representacion judicial y/o
administrativa de COLPENSIONES. 4. Dirigir la formulacién y ejecucién de.politicas y estrategias relacionadas
con el manejo de la informacién y la comunicacién externa y organizacional. 5. Dirigir las politicas, programas,
planes y proyectos para el relacionamiento con los diferentes grupos<de interés de COLPENSIONES vy el
cumplimiento de los objetivos institucionales. 6. Dirigir la gestion comercial de la Empresa, que involucre el
disefio de mercadeo, la divulgacion y capacitacion, la afiliacion ‘de’ nuevas personas y la administracion y
fidelizacién de quienes ya se encuentran afiliados. 7. Dirigirdla- gestion integral de servicio al cliente en
caminada a la atencién de los ciudadanos, empleadores, pensiohados y demas grupos de interés que permitan
satisfacer de forma efectiva, sus necesidades. 8. Impartir “directrices para el disefio e implementacién del
Sistema de Administracion Integral de Riesgos, de acuerdo”a la normatividad legal vigente y someterlo a la
aprobacion de la Junta Directiva. 9. Dirigir las politicas que en materia de Gobierno Corporativo adopte
COLPENSIONES. 10. Someter a consideracion y, aprobacién de la Junta Directiva el proyecto anual de
presupuesto, los proyectos de adicidn y traslados presupuestales, con arreglo a las disposiciones organicas y
reglamentarias sobre la materia. 11. Presentar)para aprobacion de la Junta Directiva los estatutos de
COLPENSIONES, sus modificaciones y las condiciones generales de caracter salarial y prestacional de los
trabajadores oficiales de COLPENSIONES.’12. Presentar a consideraciéon de la Junta Directiva y para
aprobacion del Gobierno Nacional, las, modificaciones a la estructura y a la planta de personal de
COLPENSIONES. 13. Someter a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva los estados financieros y las
operaciones de crédito de COLPENSIONES, de conformidad con las normas vigentes. 14. Someter a
consideracion y aprobacién de la Junta Directiva el Codigo de Etica y Buen Gobierno, asi como sus reformas o
modificaciones, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y disponer lo pertinente para
su conocimiento y aplicacion ahkinterior de COLPENSIONES. 15. Desarrollar y dirigir el cumplimiento de las
decisiones y acuerdos de la Junta Directiva, ejecutarlas y rendir los informes que le sea solicitados.16. Dirigir la
ejecucién presupuestal, comprometer y ordenar el gasto, suscribir los actos, y celebrar los contratos y
convenios que se requieran para el normal funcionamiento de COLPENSIONES. 17. Nombrar y remover al
personal de la Empresa.que no corresponda a otra autoridad, dirigir los procesos de seleccién de personal, asi
como expedir los actos relacionados con la administracién del mismo (tales como la distribucion de personal, la
suscripcion y terminacion de los contratos de trabajo, la expedicion del manual de funciones y de competencias
laborales y la greacion o supresion de grupos internos de trabajo). La vinculacion de los Vicepresidentes y los
Jefes de Oficina de la Empresa debera contar con la aprobacion previa de la Junta Directiva. 18. Proponer para
aprobaciop \de la Junta Directiva, previo estudio técnico, la creacion, supresion o fusion de Gerencias,
Direcciones, Subdirecciones y Direcciones Regionales que se requieran para el cumplimiento de las funciones
de la,Empresa. 19. Crear, modificar o suprimir puntos de atencidén y corresponsales que se requiera para el
cumplimiento del objeto social. 20. Recomendar a la Junta Directiva la aceptaciéon de cesiones y subrogaciones
con Empresas Publicas. 21. Presentar para aprobacion de la Junta Directiva el manual de contratacién, con
sujecién a lo previsto en la Ley. 22. Ejercer la funcién de control disciplinario interno en los términos de la Ley
734 de 2002 o en las normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. 23. Dirigir las politicas para el
fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y la implementaciéon, mantenimiento y mejora del
Sistema Integrado de Gestion Institucional. 24. Dirigir las politicas de control de riesgos de lavado de activos y
financiacion del terrorismo y demas actividades ilicitas, aprobadas por la Junta Directiva de Colpensiones que
sean necesarias para el cumplimiento de la Empresa. 25. Rendir informes solicitados por las entidades de
inspeccion, control y vigilancia y las demas autoridades a las cuales se les deba reportar informacion. 26. Las
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demas inherentes a la naturaleza de la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos o los
estatutos. PARAGRAFO TRANSITORIO. Facultar al Presidente de COLPENSIONES por Unica veéz; para
escoger y contratar de los servidores publicos que hoy ocupan cargos de Vicepresidentes y Directores de
Oficina Nacional en forma permanente, que surtieron los procesos de seleccién propios de la Administradora y
que fueron aprobados por la Junta Directiva, para ocupar los cargos de Vicepresidentes y Jefes de Oficina.
(Acuerdo 106 del 01 de marzo de 2017).

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Jaime Dussan Calderon CC - 12102957 Presidente

Fecha de inicio del cargo: 26/01/2023

Jorge Alberto Silva Acero CC - 19459141 Suplente del Presidente (Sin
Fecha de inicio del cargo: 14/12/2017 perjuicio de lo dispuesto en el

articulo 164 del Cédigo de
Comercio, con informacion
radicada con el nimero
2019001331-000 del dia 8 de
enero de 2019, la entidad informa
gue con documento del 17 de
diciembre de 2018 renunci6 al
cargo de Suplente del
Presidente y fue aceptada por la
Junta Directiva en Acta 01-2019
del 11 de enero de 2019. Lo
anterior de conformidad con los
efectos establecidos por la
Sentencia C-621 de julio 29 de
2003 de la Constitucional).

Javier Eduardo Guzman Silva CC - 79333752 Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 21/12/2018

Diego Alejandro Urrego Escobar CC - 79983390 Suplente del Presidente
Fecha de inicio del carge:10/02/2022

Oscar Eduardo Moreno Enriquez CC -12748173 Suplente del Presidente (Sin
Fecha de inicio del(cargo: 11/07/2019 perjuicio de lo dispuesto en el

articulo 164 del Cédigo de
Comercio, con informacion
radicada con el nimero
2020289549-000 del dia 1 de
diciembre de 2020, que con
documento del 12 de noviembre
de 2020 renuncié al cargo de
Suplente del Presidentey fue
aceptada por la Junta Directiva
en Acta 019 del 12 de noviembre
de 2020. Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).

Maria Elisa Moron Baute CC - 49790026 Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 21/03/2019
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZON SOCIAL: "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los siguientes
nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante'la "Sociedad")

NIT: 800149496-2

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Comercial Anénima De Caracter. Privado. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Publica No 2363-del 07 de noviembre de 1991 de la Notaria 16 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). bajo la denominaciéon{de COLFONDOS COMPANIA COLOMBIANA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE.CESANTIAS S.A. COLFONDOS

Escritura Pdblica No 4933 del 04 de agosto de 2004 de*ta Notaria 37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).

Escritura Publica No 5534 del 03 de julio de 2007 .dé la Notaria 37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). cambia su
razén social denominandose CITI COLFONDOS:S.A. PENSIONES Y CESANTIAS EI domicilio principal de la
sociedad es la ciudad de Bogota D.C.

Escritura Publica No 1189 del 02 de junio.de 2010 de la Notaria 44 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). modifica
su razon social de CITI COLFONDOS S.A-PENSIONES Y CESANTIAS por la de COLFONDOS PENSIONES
Y CESANTIAS pudiendo usar la denominacion COLFONDOS S.A.

Escritura Publica No 3586 del 14 (e diciembre de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
modifica su razén social por la de/)"Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los
siguientes nombres abreviados 0 siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")

Escritura Publica No 3659/del 19 de diciembre de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
modifica su razén social-por la de "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los
siguientes nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A."y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Resolucion S.B. 4839 del 13 de diciembre de 1991

Resolucién S:B. 4839 del 13 de diciembre de 1991 Esta entidad autorizé a la citada sociedad para desarrollar
las actividades comprendidas dentro de su objeto social, esto es, la administracion de Fondos de Pensiones y
de Cesantfa, acto a partir del cual administra el FONDO DE CESANTIAS

Resolucién S.B. 0587 del 11 de abril de 1994 Esta Superintendencia autorizé a Colfondos para administrar
fondos de pensiones del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, acto a partir del cual administra el
FONDO DE PENSION OBLIGATORIA.

Oficio 94020782-6 del 04 de agosto de 1994 Esta Superintendencia imparte autorizacion al reglamento del
Fondo de Pensiones Obligatoria y el Plan Basico de Pensiones.

Oficio 2001039456-12 del 05 de septiembre de 2001 Esta Superintendencia imparte autorizacién a la reforma
del reglamento del Fondo de Pensiones Voluntarias CLASS INVERSION.
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REPRESENTACION LEGAL: La sociedad tendra un Presidente (para efectos de estos Estatutos, el
"Presidente") y serd el representante legal de la sociedad y tendra a su cargo la supremadireccion y
administracion de los negocios dentro de las atribuciones que le concedan los estatutos y:~los acuerdos y
resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva. El Presidente’ tendra tres (3)
suplentes - primero, segundo y tercero- quienes en su orden los reemplazaran en casp, de falta temporal o
absoluta. Seran también representantes legales de la sociedad aquellas personas desighadas por la Junta
Directiva de la compafiia. FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Al Presidente de la sociedad le corresponden las
siguientes funciones: 1. Usar la razén o firma social. 2. Representar legalmenté-a la Sociedad judicial o
extrajudicialmente. 3. Celebrar y ejecutar los actos necesarios o convenientes pafa-el debido cumplimiento del
objeto social. 4. Suscribir los documentos publicos o privados necesarios para.recoger los actos o contratos
gue celebre la Sociedad directamente o bajo su responsabilidad. 5. Cumplir y_hacer cumplir el "Cédigo de Buen
Gobierno Empresarial" y mantenerlo disponible para el publico. 6. Velar' porque la informacién sobre la
evolucion de la Sociedad divulgada al mercado sea debidamente actualizada. 7. Mantener a la Junta Directiva
permanente y detalladamente informada de la marcha de los negecios sociales y suministrarle toda la
informacion que ésta solicite. 8. Ejecutar y hacer ejecutar las determinaciones de la Asamblea General de
Accionistas, de la Junta Directiva y de los comités de ésta, lo,mismo que todas las operaciones en que la
Sociedad haya acordado ocuparse, desarrollando su actividad eonforme a los presentes Estatutos. 9. Delegar -
previa autorizacion de la Junta Directiva- alguna o algunas de'sus atribuciones y facultades delegables, en uno
o varios funcionarios de la Sociedad, en forma transitoria .0 permanente. 10. Nombrar, remover y sefialar
libremente las funciones y atribuciones a los Vicepresidentes de la Sociedad. 11. Dirigir, coordinar y controlar
las actividades de los Vicepresidentes de la Sociedad.-12: Nombrar y remover libremente a los empleados de la
Sociedad, salvo aquellos cuya designacion corresponda a la Asamblea General de Accionistas o a la Junta
Directiva. 13. Proponer a la Junta Directiva alternativas de pago o remuneracion variable conforme al
desempefio de los administradores y personal comercial de la Sociedad. 14. Postular ante la Junta Directiva las
personas a quienes deba conferirseles la representacion legal de la Sociedad. 15. Convocar a la Junta
Directiva a reuniones. 16. Convocar a 1a'Asamblea General de Accionistas a reuniones ordinarias o
extraordinarias, por iniciativa propia o a_peticibn de un grupo de accionistas que representen al menos el
veinticinco por ciento (25%) de las acciones suscritas de la Sociedad. 17. Presentar anualmente a la Junta
Directiva, los estados financieros de_fin de ejercicio acompafados de los anexos de rigor de un proyecto de
distribucién de utilidades repartibles-0 de cancelacién de pérdidas, del informe de gestion previsto en la Ley y
de los informes complementarios.a que haya lugar. 18. Autorizar con su firma las actas de las reuniones no
presenciales de la Asamblea General de Accionistas y Junta Directiva. 19. Fijar la hora oficial de la Sociedad a
partir de la hora oficial colombiana establecida de conformidad con el tiempo uniforme coordinado UTC-5. 20.
En general, cumplir con-los deberes que la Ley le imponga y desempefiar las demas funciones que le
encomiende la Asamblea-General de Accionistas o la Junta Directiva y todas aquellas otras que naturalmente
le correspondan en .su-caracter de Representante Legal de la Sociedad. (Escritura Publica 3659 del 19 de
diciembre de 2012 Notaria 25 de Bogotd)

Que figuran ppsesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Marcela Giraldo Garcia CC - 52812482 Presidente

Fecha de inicio del cargo: 31/12/2020

Adriana Milena Munevar Arciniegas CC - 63368154 Primer Suplente del Presidente

Fecha de inicio del cargo: 05/04/2023
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NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Alexandra Castillo Gémez CC -51840113 Segundo Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 20/10/2016 (Sin perjuicio de lo dispuesta.en

el articulo 164 del Cédigo-de
Comercio, con informacion
radicada con el nimera
2023065797-000 del-dia 16 de
junio de 2023 que con
documento del 1Y de mayo de
2023 renuncit.al cargo de
Segundo Suplente del Presidente
y fue acéeptada por la Junta
Directiva Acta No. 390 del 11 de
mayo‘de 2023. Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).

German Ernesto Ponce Bravo CC - 79954098 Tercer Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 12/10/2023

hRTA ARG g P .’f_ﬁ
NATALIA CAROLINA GUERRERO RAMIREZ
SECRETARIA GENERAL

"De conformidad con el articulo 12 del Deereto 2150 de 1995, la firma mecanica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos‘legales.”
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Desde CLAUDIA VICTORIA <claudiavictoria0815@gmail.com>
Asunto NOTIFICACION DE RADICACION DE DEMANDA- DTE YENGH DEILLER ALEGRIA PALTA
ID del .
. <1c85bd78-86ef-af55-1ab5-75bdfe614f5f@gmail.com>
Mensaje
Entregado el 5ene., 2024 at 4:16 p. m.
Entregado a <notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co>, <procesosjudiciales@colfondos.com.co>
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