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Bogota D.C., 21 de marzo de 2025

Doctora:

Yanira Perdomo Osuna

Juzgado Trece Administrativo de Oralidad del Circuito Judicial de Bogota.
E.S.D.

Referencia:

Medio de Control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho.
Radicado No.: 11001-33-35-013-2024-00306-00

Demandante: Sonia Beatriz Gémez Pulido.
Demandado: E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana.
Actuacién: Llamamiento en garantia Seguros Mundial S.A.

Milton Fernando Abellé Aldana, identificado con la cédula de ciudadania No. 11.522.110 de Pacho
(Cundinamarca), portador de la tarjeta profesional No. 140.249 del C.S. de la J., en mi condicién
de apoderado judicial de la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana, entidad accionada en
el proceso de la referencia, estando dentro del término de traslado de la demanda y siguiendo
las previsiones contenidas en los articulos 172, 225 y 227 de la Ley 1437 de 2011, formulé
llamamiento en garantia a Seguros Mundial S.A., compafiia que expidi6 la péliza:

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 100034481 N° certificado
270084118 de 01de febrero de 2022 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones,
la cual ampard la ejecucién del Contrato de Prestaciéon de Servicios No. 230 de 2022,
celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana y Servicios Especiales
para Empresas - SESPEM SAS.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de febrero de 2022 y hasta
las 00:00 horas del 30 de junio de 2025, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E.
Hospital Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados
se encuentra el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 100038514 N° Certificado
270097019 de 30 de agosto de 2022 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones,
la cual ampard la ejecucion del Contrato de Prestacidn de Servicios No. 931 de 2022,
celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana y Servicios Especiales
para Empresas - SESPEM SAS.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de septiembre de 2022 y
hasta las 00:00 horas del 14 de octubre de 2025, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E.
Hospital Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados
se encuentra el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 100039562 N° Certificado
270100395 de 13 de octubre de 2022 y sus sucesivos certificados, anexos y
modificaciones, la cual ampard la ejecucion del Contrato de Prestacién de Servicios No.
1085 de 2022, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana y Servicios
Especiales para Empresas - SESPEM SAS.
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Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 15 de octubre de 2022 y hasta
las 00:00 horas del 21 de noviembre de 2025, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E.
Hospital Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados
se encuentra el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 100040908 N° Certificado
270104126 de 29 de noviembre de 2022 y sus sucesivos certificados, anexos vy
modificaciones, la cual ampard la ejecucién del Contrato de Prestacion de Servicios
No.1275 de 2022, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana y
Servicios Especiales para Empresas - SESPEM SAS.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 30 de noviembre de 2022 y
hasta las 00:00 horas del 07 de enero de 2026, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E.
Hospital Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados
se encuentra el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 100043369 N° Certificado
270109988 de 03 de febrero de 2023 y sus sucesivos certificados, anexos vy
modificaciones, la cual ampard la ejecucién del Contrato de Prestacién de Servicios No.
227 de 2023, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana y Servicios
Especiales para Empresas - SESPEM SAS.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de febrero de 2023 y hasta
las 00:00 horas del 30 de abril de 2026, cuyo asegurado y beneficiario es |a E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se
encuentra el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral.

La compafila Mundial de Seguros S.A, identificada con el Nit. 860.037.013-6, tiene su domicilio
principal en la Calle 33 N. 6B — 24 PISOS 1,2 y 3, de la ciudad de Bogot3d, representada legalmente
por el Doctor Juan Enrique Bustamante Molina, identificado con la cédula de ciudadania No.
19.480.687, 0 quien haga sus veces al momento de la notificacion.

l.- HECHOS.

Primero: La sefiora Sonia Beatriz Gémez Pulido, por conducto de apoderado judicial, presentd
demanda contra la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana, bajo el medio de control de
Nulidad y Restablecimiento del Derecho, por considerar que entre este E.S.E llamada a juicio, se
configurd una relacién laboral en aplicacién del principio de la primacia de la realidad sobre las
formas. Solicitd en sede judicial el reconocimiento y pago de prestaciones salariales y sociales
causadas en el periodo comprendido entre el 14 de noviembre de 2009 hasta la fecha.

Segundo: La E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana, suscribié con la Empresa de Servicios
Especiales para Empresas S.A.S., los Contratos de Prestacidn de Servicios Nos. 230 de 2022, 931
de 2022, 1085 de 2022, 1275 de 2022, 227 de 2023, mediante los cuales se contrataron servicios de
suministro de personal en misién con el fin de obtener un servicio de colaboracién especifica a
favor de la entidad hospitalaria.

Tercero: La sefiora Sonia Beatriz Gémez Pulido, sostiene haber suscrito Contratos de Trabajo
con SESPEM S.A.S
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Cuarto: La compafiia Mundial de Seguros S.A., expidid las pdlizas:

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 100034481 N° certificado
270084118 de 01 de febrero de 2022 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones,
la cual ampard la ejecucion del Contrato de Prestacién de Servicios No. 230 de 2022,
celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana y Servicios Especiales
para Empresas - SESPEM SAS.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de febrero de 2022 y hasta
las 00:00 horas del 30 de junio de 2025, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E.
Hospital Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados
se encuentra el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 100038514 N° Certificado
270097019 de 30 de agosto de 2022 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones,
la cual amparé la ejecucion del Contrato de Prestaciéon de Servicios No. 931 de 2022,
celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana y Servicios Especiales
para Empresas - SESPEM SAS.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de septiembre de 2022 y
hasta las 00:00 horas del 14 de octubre de 2025, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E.
Hospital Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados
se encuentra el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 100039562 N° Certificado
270100395 de 13 de octubre de 2022 y sus sucesivos certificados, anexos y
modificaciones, la cual ampard la ejecucién del Contrato de Prestacién de Servicios No.
1085 de 2022, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritanay Servicios
Especiales para Empresas - SESPEM SAS.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 15 de octubre de 2022 y hasta
las 00:00 horas del 21 de noviembre de 2025, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E.
Hospital Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados
se encuentra el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 100040908 N° Certificado
270104126 de 29 de noviembre de 2022 y sus sucesivos certificados, anexos vy
modificaciones, la cual ampard la ejecucién del Contrato de Prestacion de Servicios
No.1275 de 2022, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana y
Servicios Especiales para Empresas - SESPEM SAS.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 30 de noviembre de 2022 y
hasta las 00:00 horas del 07 de enero de 2026, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E.
Hospital Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados
se encuentra el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 100043369 N° Certificado
270109988 de 03 de febrero de 2023 y sus sucesivos certificados, anexos vy
modificaciones, la cual ampard la ejecucién del Contrato de Prestacién de Servicios No.
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227 de 2023, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana y Servicios
Especiales para Empresas - SESPEM SAS.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de febrero de 2023 y hasta
las 00:00 horas del 30 de abril de 2026, cuyo asegurado y beneficiario es |a E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se
encuentra el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral.

Séptimo: El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral tiene por objeto cubrir ala entidad publica asegurada de los perjuicios que se le ocasionen
como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista, asi como el
pago de acreencias salariales y prestacionales de este mismo orden devenidas del contrato cuyo
amparo fue otorgado.

Octavo: En desarrollo del precepto legal previsto en el articulo 64 del CGP, aplicable por remisién
del articulo 227 del CPACA,, resulta procedente para el sub examine el lamamiento en garantia
de Seguros Mundial S.A.; de suerte que en el evento de darse al interior de este proceso una
condena contra la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana, la citada aseguradora se ve
conminada, en razén de una obligacién contractual de seguro, a asumir el pago en su totalidad
y por todo concepto de las sumas dinerarias a que se vea obligado el Hospital llamante.

Il.- PRETENSIONES DEL LLAMAMIENTO EN GARANTIA

PRIMERA: VINCULAR al presente proceso en calidad de llamada en garantia a la compafiia
aseguradora Mundial de Seguros S.A, en virtud de los contratos de seguros Estatales No.
100034481 N° certificado 270084118 de 01 de febrero de 2022, No. 100038514 N° Certificado
270097019 de 30 de agosto de 2022, No. 100039562 N° Certificado 270100395 de 13 de octubre de
2022, No. 100040908 N° Certificado 270104126 de 29 de noviembre de 2022, Estatales No.
100043369 N° Certificado 270109988 de 03 de febrero de 2023 y sus respectivos anexos y
modificaciones, cuyo beneficiario es la E.S.E Hospital universitario de la Samaritana y en los
cuales se ampard el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de cardcter laboral
y demads perjuicios generados en el marco de la ejecucidn de los Contratos de Prestacion de
Servicios Nos. 230 de 2022, 931 de 2022, 1085 de 2022, 1275 de 2022, 227 de 2023, suscritos con la
SESPEM S.A.S.

SEGUNDA: CONDENAR a la compafiia aseguradora Seguros Mundial S.A a asumir el pago en su
totalidad y por todo concepto de las sumas dinerarias a que se vea eventualmente obligada la
E.S.E Hospital Universitario de la Samaritana, en el marco del presente medio de control, en
razén del vinculo u obligacién de naturaleza contractual de seguro Estatales No. 100034481 N°
certificado 270084118 de o1 de febrero de 2022, No. 100038514 N° Certificado 270097019 de 30
de agosto de 2022, No. 100039562 N° Certificado 270100395 de 13 de octubre de 2022, No.
100040908 N° Certificado 270104126 de 29 de noviembre de 2022, Estatales No. 100043369 N°
Certificado 270109988 de 03 de febrero de 2023 vy sus respectivos anexos y modificaciones,

negocios juridicos cuyo beneficiario es la empresa social del estado llamada a juicio y que

ampararon el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral y
demas perijuicios generados en el marco de la ejecucidn de los contratos Nos. 230 de 2022, 931
de 2022, 1085 de 2022, 1275 de 2022, 227 de 2023, suscritos con la SESPEM S.A.S.
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I1l. FUNDAMENTOS DE DERECHO.

El articulo 225 de la Ley 1437 de 2011, sefiala que “quien afirme tener derecho legal o contractual
de exigir a un tercero lareparacién integral del perjuicio que llegare a sufrir, o el reembolso total
o parcial del pago que tuviere que hacer como resultado de la sentencia, podra pedir la citaciéon
de aquel, para que en el mismo proceso se resuelva sobre tal relacion”.

A su turno, el articulo 64 del CGP., aplicable por remisién del articulo 227 del CPACA'., destaca
que el llamamiento podra realizarse con la demanda o dentro del término para contestarla,
oportunidad que en el sub examine fue plenamente observada, como quiera que la solicitud se
efectiia dentro del término dispuesto por los articulos 172 y 199 del CPACA., este Ultimo
modificado por el articulo 48 de la Ley 2080 de 2021, para contestar la demanda.

Como consecuencia de las anteriores apreciaciones, que abogaban por la efectiva vinculacién al
proceso de quien se predica un “vinculo contractual de seguro” que le ata con la parte
demandada, se entiende la presente solicitud como una peticiéon procesal que permite
materializar de forma efectiva la obligacién de traer al llamado para que haga parte del
proceso, con el propdsito de exigirle la indemnizacién del pago que en un evento dado llegare
averse obligado el llamante producto de la sentencia.

Recuérdese que el llamamiento en garantia se trata de una relacidn de cardcter sustancial que
vincula al tercero citado con la parte principal que lo cita y segtn la cual aquél debe responder
por la obligacion que surja en virtud de una posible condena en contra del llamante.

Es claro que las pdlizas sefialadas en precedencia establecieron como asegurado y beneficiario a
la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana. Dentro de las coberturas tomadas se encuentra
el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral, amparo que
tiene por objeto cubrir a la entidad publica asegurada de los perjuicios que se le ocasionen como
consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista, asi como el pago
de acreencias salariales y prestacionales de este mismo orden devenidas de la ejecucién del
contrato cuyo amparo fue otorgado.

En el evento de darse al interior de este proceso una condena contra el Hospital demandado se
ve conminado Seguros Mundial S.A., en razén de una obligacién contractual de seguro, a asumir
el pago en su totalidad y por todo concepto de las sumas dinerarias a que se vea obligada la
entidad llamante.

Resta observar que el llamamiento en garantia en el presente caso asegura o garantiza los
principios de celeridad, eficiencia, eficacia y economia previstos en el articulo 209 de la
Constitucion Politica, que son aplicables a todas las ramas y drganos del Estado.

IV.- PRUEBAS.
Documentales:

Con el valor probatorio que le confiere la Ley 524 de 1999 y demds normas concordantes,
ténganse como tales:

Articulo 227. Tramite y alcances de la intervencion de terceros. En lo no regulado en este Codigo sobre la intervencion
de terceros se aplicaran las normas del Cédigo de Procedimiento Civil.

Consejo de Estado, Auto de 06 de agosto de 2014, Exp. No. 88001-23-33-000-2014-00003-01 (50.408), C.P. Dr. Enrique
Gil Botero “Asi, se precisa la directriz general para aplicar las normas del Codigo General del Proceso a los aspectos no
regulados por el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo que determina que aquellas
situaciones que se encontraban consolidadas antes del 1° de enero de 2014, se rigen por la norma anterior, en lo demas se
aplicaran las normas de la nueva legislacion.
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e Copiadigital (archivo PDF) de los Contratos de Prestacion de Servicios Nos. 230 de 2022,
931de 2022, 1085 de 2022, 1275 de 2022, 227 de 2023, suscritos con la SESPEM S.A.S.

e Copia digital (archivo PDF) de las Pélizas Unicas de Cumplimiento a Favor de Entidades
Estatales No. 100034481 N° certificado 270084118 de o1 de febrero de 2022, No.
100038514 N° Certificado 270097019 de 30 de agosto de 2022, No. 100039562 N°
Certificado 270100395 de 13 de octubre de 2022, No. 100040908 N° Certificado 270104126
de 29 de noviembre de 2022, Estatales No. 100043369 N° Certificado 270109988 de 03 de
febrero de 2023.

e Copia digital (archivo PDF) del Certificado de Existencia y Representacién Legal de
Mundial Seguros S.A., expedido por la Cdmara de Comercio de Bogota.

IV.- ANEXOS.

o Documental referido en el acdpite de pruebas.

V.- NOTIFICACIONES.

e La E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana, en la Carrera 8* No. 0-29 Sur de Ia
ciudad de Bogota. Teléfono: 4077075 - extension 10713 o 10719. Correo electrénico de
notificaciones judiciales: notificaciones@hus.org.co.

e - Al suscrito abogado en la carrera 8° No. 0-29 Sur de la ciudad de Bogotd. Abonado
celular:  3108817237. Correo  electrénico  de  notificaciones  judiciales:
abello.abogadohus@gmail.com

e Mundial de Seguros S.A., tiene su domicilio principal en la Calle 33 N. 6B — 24 PISOS 1,2 y

3, de la «ciudad de Bogotd. Buzén de notificaciones judiciales
mundial@segurosmundial.com.co

Cordialmente,

Milton Fernando Abellé Aldana

C.C. No. 11.522.110 de Pacho (Cundinamarca).

T.P. No. 140.249 del C.S. de la J.

Correo electrénico: abello.abogadohus@gmail.com
Abonado Celular 3108817237.
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HOSPITAL UNIVERSITARIO MINUTA CONTRACTUAL
IE LA SAMARITANA 05GJ25-V1
Enll.:r:.srl Snc;ﬂlltlj Estnie
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 230 DE 2022 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.AS

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
CONTRATISTA: SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRG DE

TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y
AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA
ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE
TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES
QUE SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

VALOR: ($3.157.450.822) PARA LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRI?\
UFZ ($3.157.450.822) PARA LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA
CDP: NUM. 283 DEL 14 DE ENERO DE 2022

PLAZO: HASTA EL DIA 30 DE JUNIO DE 2022

SUPERVISOR: SUBDIRECTORA DE PERSONAL

Entre EDGAR SILVIO SANCHEZ VILLEGAS, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 79.310.219
expedida en Bogota en calidad de Gerente de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal
Representante Legal del mismo, Nombrado mediante Decreto Departamental No. 240 del 14 de mayo de 2020 y Acta de
posesion No. 088 con efectos fiscales y legales a partir del dia 16 de mayo de 2020 y como tal, facultado por la Ordenanza
072 del 27 de Diclembre de 1995, y el Estatuto de Contratacién de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, quien para efeclos de la presente acta se denominara EL HOSPITAL, por una parte y por la ofra,
SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM $.A.S Identificada con Nit 800148290-8, representada legalmente
NAYIB SALIN JASSIR OSORIQ, identificado con la C.C. No. 1.047.382.966 de Cartagena (Bclivar),, quien para efectos del
presente contrato se denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que el Articulo 48 de la Constitucion Politica consagra la seguridad social como un servicio piblico de caracter
obligatorio que se prestarad bajo la direccion, coordinacion y control del Estado en sujecién a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la ley, se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable
a la Seguridad Social, la Seguridad Social pedré ser prestada por entidades publicas o privadas, de conformidad con la ley.
Los articulos 49 y 365 de la Constitucion Politica de 1891, contemplan que la atencion de |a salud y el saneamiento ambiental
son servicios plblicos a cargo del Estado, se garantiza a todas las personas el acceso a les servicios de promocién, proteccién
y recuperacion de la salud, asi como la posibilidad que los servicios de salud sean prestados por entidades privadas, de tal
suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos y se garantice la aplicacién de! principio de
solidaridad, Lo anterior explica el por qué la Carta dispone que dichos servicios pueden ser prestados por el Estade, por las
comunidades organizadas o por particulares, bajo el control, inspeccion y vigilancia del Estade y de conformidad con la
regulacion que al efecto se establezca, SEGUNDA: Que la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 1122 de 2007, establece
igualmente que la prestacion de los servicios de salud se hara principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado,
calegoria especial de la entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propic y autonomia administrativa.
TERCERA: Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de la Samaritana se trasformé en Empresa Social
del Estado, entendida como una Empresa con categoria especial de entidad piblica descentralizeda del crden departamental,
dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de
Cundinamarca, integrante del Sistema General de SeguridA? Social en Salud y sometida al régimen juridico previsto en el
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Capitulo Ill, articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993. CUARTA: Que el Decreto Ordenanza No 0280 de 2008 modifico
y adiciond la Ordenanza 072 de 1995 en el sentido de ampliar su objeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta
complejidad, como parte del Servicio Publico de Seguridad Social en Salud, Podré actuar como operador externo de otras
Empresas Sociales del Estado ¢ Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud privadas o mixtas. QUINTA: Que la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ha venido suscribiendo convenios con
el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA, en los que el Hospital se ha
obligado a administrar y operar en forma temporal la Unidad Funcional Hospitalaria que se encuantra ubicada en el Municipio
de Zipaquira. SEXTA: Que para dar cumplimiento al convenio suscrito con la Secretaria de Salud de Cundinamarca y dado
que en esta Unidad Hospitalaria no existe planta de personal es necesario el suministro de trabajadores para el area
asistencial en los niveles profesional y de apoyo a la gestion como técnico y auxiliar en la atencion integral 2 los pacientes y de
esta manera dar continuidad a la prestacion del servicio en este municipio y sus puestos de salud. SEPTIMA: Que la ley 1438
de 2011, determina de manera general, que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO pueden desarrollar funciones a través
de la contratacion con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor complejidad, entidades privadas o con operadoras
externos; toda vez que constituye una forma de colaboracion de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares en
la prestacion de los servicios de salud que esta permitida por la Constitucion, siempre que se cumpla con la normativa vigente
y las normas de calidad establecidas y las que se expida para tal proposito, las complementen, sustituyan o adicionen, esto en
razon a que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO son una categoria de enfidades administrativas del orden
descentralizado, con naturaleza, caracteristicas y especificidades propias, distintas de las que corresponde a los
establecimientos plblicos. Como se sabe la funcién primerdial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de
los establecimientos piblicos, no consiste en cumplimiento de tareas administrativas en un sentido general, sino que radica
ante todo en la atencién de servicios de salud humana, entendide como todo aquellos relacionados con la prestacion de
servicios de promocion de la salud, prevencion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad y las que sean
afines, es por ello, que |as disposiciones que las rigen son distintas y especiales por su categoria y sclo esta limitadas por el
respeto de las diversas clausulas a los derechos fundamentales, al igual que los principios constitucionales que orientan el
servicio publico de salud, tales como la eficiencia, eficacia, universalidad y solidaridad; en este sentido, el legislador al crearlas
con la ley 100 de 1993, fijo los requisitos de creacion, estructura, sus organos de direccion, de control, y su régimen
contractual entre otras. OCTAVA: Que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se sujetan al régimen previsto en la ley 100
de 1993, y la Ley 1122 de 2007, por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema de Seguridad Social en Salud, la
ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998, y las deméas normas que las complementen, sustituyan o adicionen. En materia
contractual de acuerdo con el articulo 195 de la Ley 100 de 1993, se regiran por el derecho privado contenido en las normas
civiles y comerciales, asi como por las normas especificas de cada materia y lo establecido en el Estatuto Contractual Acuerdo
nimero 008 del 2014 y 016 de 2017, emanados de la Junta Directiva de la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y por la resolucion nimero 530 del 29 de octubre de 2021. NOVENA: Que nuestra
Carta Politica prevé en su articulo 365 que los servicios publicos, entre ellos la Salud, pueden ser prestados por el Estado
directa o indirectamente, por comunidades organizadas o por particulares. DECIMA: Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA tiene suscrito CONVENIO DE OPERACION con la SECRETARIA DE
SALUD DE CUNDINAMARCA para prestar el servicio plblico de salud en el municipio de Zipaquir y sus &reas de influencia,
el cual se encuentra vigente. DECIMA PRIMERA: Que para cumplir con la operacion la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA operara en la ciudad de Zipaquird como UNIDAD FUNCIONAL incluyendo
los Puestos de Salud dependientes de la misma. DECIMA SEGUNDA: Que uno de los objetivos de la EMPRESA SQCIAL EL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, es desarrollar su estructura y capacidad operativa mediante la
aplicacion de principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad de
competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social y equilibrio financiero, todo dentro del marco de la ley de seguridad
social en salud. DECIMA TERCERA: Que, por lo anterior, de manera transitoria y para cumplir el servicio de salud, la
Institucion requiere desarrollar actividades que no pueden ser cumplidas con personal de planta, por lo que se hace necesario,
cumpliendo con la ley, contratar con organizaciones privadas o con operadores externos; toda vez que constituye una forma
de colaboracion y concurrencia en a prestacion de los servicios de salud, que permita cumplir con la prestacion del servicio de

salud ofertado y requerido por los usuarios que acudan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA, por lo que se hace necesario comrz%i r temporalmente personal con el que desarrolle actividades
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asistenciales para la prestacion del servicio de salud. DECIMA CUARTA: Que el Contrato que cen ocasion de este estudio
previo se celebre, se regulard por La legislacion colombiana, el estatuto de contratacion de LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA segin lo establecido emanados de la Junta Directiva y por la
resolucion nimero 530 del 29 de octubre de 2021. DECIMA QUINTA: Que el Acuerdo 008 de 2014, por medio del cual se
establece el Estatuto de Contratacién y el Acuerdo 016 de 2017, por medio del cual se modifica el Estatuto de Contratacién de
la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, En su articulo 4. literal b. numeral 5, permite la contratacion
directa en los casos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. DECIMA SEXTA: Que esta necesidad
esta incluida en el Pian Anual de Adguisiciones vigencia 2022. DECIMA SEPTIMA: Que el articulo 4 del Acuerdo nim. 016 de
2017, que modifica parcialmente el articulo 25 del Acuerdo nim. 08 de 2014 Estatuto de Contratacion del Hospital, en su literal
b, permite la contratacion directz de bienes y servicios en los siguientes eventos: «Por |a naturaleza — En los siguientes
contratos, sin importar la cuantia, para los que solo seré necesaric dar a conocer a un {1) oferente: (...)5. Prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacidn del servicio de vigilancia o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)» y el Manual de
Contratacion La Resolucion No 530 de 2021 , Art. 3.2.2.1.3, literal b, Por la Naturaleza, Numeral 5. Prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacidn del servicio de vigilancia ¢ para la ejecucion de trabajos
artisticos que sblo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)». DECIMA OCTAVA: Que el
Gerente del HOSPITAL realizé la invitacidn a cotizar No. AG000020220231 objeto del presente contrato, de la cual se obtuvo
como resultado que la propuesta presentada por el CONTRATISTA es conveniente para el HOSPITAL y se recomienda su
contratacion a la Gerencia. DECIMA NOVENA: Que la Subdireccién de Bienes, Compras y Suministros del Hospital realizd la
invitacion a cotizar el 17 de enero de 2022 objeto del presente contrato a Iz empresa SERVICIOS ESPECIALES PARA
EMPRESAS SESPEM 8.A.S y se recomienda su contratacion a la Gerencia, una vez realizadas las respectivas evaluaciones
tanto técnica, juridica, econdmica y financiera. VIGESIMA: Que mediante SUM 293 del 24 de enero de 2022 el Gerente solicitd
la elaboracién del contrato, de acuerdo con el Estatuto y Manual de Contratacion del HOSPITAL. VIGESIMA PRIMERA: Que
para el presente proceso se cbservaron todos los principios de la funcion administrativa consagrados en la Constilucién, las
leyes, e! Estatuto Contractual del HOSPITAL y el Manual de Contratacion. VIGESIMA SEGUNDA: Que existe Disponibilidad
Presupuestal nim. 283 DEL 14 DE ENERO DE 2022 para |a celebracion del presente contrato.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN
MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION
COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL
HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL,
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE
SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

PARAGRAFO 1.- El servicio se prestard para el area asistencial en los niveles profesional, especializado y de apoyo a la
gestidn como técnico y auxiliar en la atencidn integral a los pacientes, que sea aceptado por el hospital de acuerdo a los
estandares de talento humano para el apoyo logistico asistencial, actividades propias de la misidn del hospital, en cada una de
las ocasiones que se requieran de sus servicios, durante el desarrollo del contrato en la unidad funcional de Zipaquira.

PARAGRAFO 2.- El presente objeto se gjecutard cen autonomia administrativa y financiera del CONTRATISTA, bajo las
condiciones generales y particulares establecidas en la Constitucion y la ley, las condiciones contractuales en el presente
contrato; y en ninglin caso generar relacion laboral entre el HOSPITAL y los trabajadores en mision del CONTRATISTA.

PARAGRAFQ 3.- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comin acuerdo con el
CONTRATISTA podran modificar prestacion de servicios lemporiﬂ;s a través de suministro de trabajadores en mision
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adicionando, suprimiendo, o modificandolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio en el HOSPITAL, para lo
cual este a través del supervisor administrativo, informara al CONTRATISTA quien adicionara, suprimira o modificara servicios
temporales a través de suministro de trabajadores en mision, solicitados de acuerdo con el objeto contractual, hecho que se
iremitard mediante acta suscrita por las partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFO 4.- El CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno de la organizacion de los
tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del HOSPITAL y garantizara |a
continuidad del servicio desarrollando las actividades que ejecuta, para lo cual el CONTRATISTA se responsabilizara por la
programacion y cumplimiento de tiempos en que se desarrollaran la prestacion de servicios temporales a través de suministro
de trabajadores en mision atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

SEGUNDA. ALCANCE DEL SERVICIO: El alcance de la prestacion del servicio.

SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S

UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA $3.157.450.822,00

VALOR TOTAL PROPUESTA ECONOMICA $3.157.450.822,00 \

TERCERA- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: este se obliga para con el HOSPITAL a:

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas en la
propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como
de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contralo.
2. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los pardmetros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.
3. Garanlizar que los trabajadores en mision cumplan con el perfil, requisitos y competencias requeridos de acuerdo a las
normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, Sistema de Gestion de la Calidad y Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, implementando el formato Listas de Chequeo, Verificacion de
Competencias Laborales, formato SARLAFT y demés formatos requeridos en cumplimiento de las actividades
propuestas en los mencionados sistemas, para la prestacion del servicio de salud y afines.
4. Presentar al supervisor y al funcionario que este designe las Hojas de Vida en copia y los documentos requeridos por
la institucion y los solicitados por el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud y la normativa vigente
adniriéndose al sistema de archivo de historias laborales del HOSPITAL.
5. Articular y gestionar el Plan de Capacitaciones del HOSPITAL con la ARL, Caja de Compensacidn, EPS, Fondos de (
Pensiones y demas instituciones. u
6. Garanlizar la asistencia a las mismas por parte de los trabajadores en misidn cuando asi se requiera y en coordinacién
con el HOSPITAL.
7. Verificar que ningln trabajador en misién suministrado para cumplir con el objeto del contrato, vulnere el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y la Ley.
8. Propender por la seguridad y conservacion de los elementos entregados a los trabajadores en mision para el
desempefio del objeto contractual, asi como responde?ir su perdida en caso de culpa alribuible al trabajador en

—_

o mision.
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9. EI CONTRATISTA deberd responder econémicamente por los perjuicios probados que se causen a las personas por
negligencia u omisidn del trabajador en mision.

10. Garantizar la asistencia de los trabajadores en misién a la induccion yfo reinduccion del HOSPITAL de acuerdo a los
términos establecidos.

11. Participar en las reunicnes periddicas con la administracion para evaluar el comportamiento del contrato.

12. Dar respuesta a las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Oenuncias y Felicitaciones - PQRSDF identificadas
en el sistema de informacion del Hospital dentro del término previsto por la Ley y retroalimentar al HOSPITAL de lo
acluado.

13. Proveer a los trabajadores en misién, para realizar las labores conducentes a la ejecucién del contrato.

14. EI CONTRATISTA se sujetard a lo establecido en el Cadigo Sustantivo del Trabajo para efecto del pago de salarios,
prestaciones sociales y demas derecho de los trabajadores que prevea.

15. Suministrar las dotaciones de Vestido y Calzado de Labor conforme a lo estipulado en el Caédige Sustantivo del
Trabajo y Decreto Reglamentario 1072 de 2015, esta prestacion se reconocera al trabajador que haya cumplido méas
de tres (3) meses al servicio de la empresa temporal, entregas que son exigibles al CONTRATISTA para la
culminacion de la ejecucién del contrato y para la liquidacion del mismo.

16. EI CONTRATISTA debera someter a aprobacién la dotacién de vestido y calzado de labor que se le entregara a los
trabajadores en mision, la cual debe ser acorde a la ficha técnica que el HOSPITAL entregue, previa solicitud de la
empresa temporal,

17. Velar porque el 100% del personal beneficiario de la dotacion de vestido y calzado de labor porte los uniformes y
calzado entregado por la empresa temporal.

18. Garantizar el uso de los Elementos de Proteccion Personal — EPP suministrados a los trabajadores en mision acorde a
las actividades a desarrollar.

19. Elaborar y/o actualizar los profesiogramas de los trabajaderes en misién, para el cumplimiento contara con el apoyo
del HOSPITAL en lo pertinente.

20. Dar a conocer el reglamento internc de trabajo a sus trabajadores en mision.

21. Terminar la mision al trabajador ¢ trabgjadores cuya obra no se requiera o sea solicitada por el HOSPITAL, mediante
comunicacion escrita por parte del representante legal o el supervisor administrativo del contrato.

22. Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi come los respectives amparos.

23. Los trabajadores en mision mantendrén la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada en la
ejecucion de este contrato.

24. El contratista durante todo el tiempa que dure la contratacién, frente a cada periodo mensual procedera a hacer la
remision correspondiente de la documentacion que acredite el pleno cumplimiente de sus obligaciones con el Sistema
General de Seguridad Social Integral (AFP-EPS-ARL). Esta Remision debera efectuarse dentro de los diez (10)
primeros dias de cada mes donde se discriminara el valor por cada uno de los trabajadores en mision enviados por el
Hospital, este documento seré obligaterio también para la liquidacion del contrato.

25. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

26. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
algun acto o hecho.

27. ElI CONTRATISTA debe comprometerse a participar en las actividades establecidas por el HOSPITAL, acorde con el
Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad, estandares de Talento Humano, metas establecidas en general,
comprometiéndose con la politica institucional, misién, visién y valores.

28. Velar y propender porque todo el personal en misidn obre de buena fe, con lealtad y reserva realizando los deberes a
su cargo que se deriven del objeto del contrato.

29. Garantizar que los trabajadores en misién que desempefien labores o actividades profesionales y docentes del area
asistencial tengan el perfil requeride que garantice la docencia y coordinacion e instruccién a estudiantes de pre y post

grado si aplica. \\)
30. Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con gl horario o turnos establecidos.
\ \
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3.

32,

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Vincular en forma oportuna al trabajador en mision que sea requerido por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, garantizando que cumpla con los requisitos de Ley, el perfil y
competencias requeridas enviado al Hospital, copia de la Hoja de Vida del trabajador que suministra debidamente
soportada.

Acoger y tramitar los cambios de trabajadores que el Hospital le solicite, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
comunicacion remitida por el supervisor, Asi mismo, comunicar oportunamente, y en el menor tiempo cualquier
novedad por renuncia, incapacidad, licencia de un trabajador en mision o en caso de cambio de los trabajadores que
desarrollaran la o las actividades para el Hospital, estas novedades sg tramitan a través del supervisor administrativo
del contrato.

Garantizar que la realizacion de las actividades desarrolladas por los trabajadores en mision se ajusten a los tiempos
requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del Hospital.

Lievar un estricto control del ausentismo laboral de los trabajadores en mision suministrados, por el cual se debera
enviar al supervisor del contrato |a relacién de ausentismo, asi como su indicador mensual y respectivo analisis, el cual
debe estar contenido como un numeral del informe de gestion mensual.

El CONTRATISTA como empleador de los trabajadores con quienes presta el servicio descrito en la clausula primera,
se encuentra obligado por contrato de trabajo, por lo tanto, debera cumplir con todas la obligaciones que la Ley le
sefiale en materia laboral, para con los trabajadores, en especial las contenidas en el Cadigo Sustantivo del Trabajo,
Ley 50 de 1990 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

El pago de sueldos, acreencias, prestaciones y demés obligaciones salariales a cargo del CONTRATISTA con cada
trabajador en mision no puede estar sujeto al pago de la factura mensual del HOSPITAL.

Garantizar que el trabajador en mision use el carnet de identificacién para el ingreso y salida de las instalaciones del
HOSPITAL, asi como su porte en un lugar visible durante su permanencia en el mismo, este carnet sera tramitado en
el HOSPITAL a costo del CONTRATISTA.

Adherirse y alinearse al Plan de Bienestar Social Laboral e Incentivos y al Plan de Capacitacidn del Hospital con
financiamiento propio del CONTRATISTA, de acuerdo con la normatividad vigente y los estandares de Talento
Humano del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, el Sistema de Gestion de la Calidad y el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Pagar oportunamente y a més tardar el dltimo dia habil de cada mes al trabajader en misién suministrado los salarios
que haya devengado en el periodo y al terminar su mision, las prestaciones sociales, informando al HOSPITAL de este
hecho.

El CONTRATISTA faculta al HOSPITAL para impartir érdenes e instrucciones a los trabajadores para el desemperio de
la labor requerida y para exigir su cumplimiento durante el tiempo que dure la labor contratada. Lo anterior, no modifica
el caracter de empleador que exclusivamente recae sobre EL CONTRATISTA, de acuerde a la norma que regula la
materia,

. EI CONTRATISTA anexara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrate, copia de la péliza de

garantia en cumplimiento de las cbligaciones laborales del contratista con los trabajadores en misién, en cumplimiento
de lo dispuesto en el numeral 3 de articulo 81 de la Ley 50 de 1890.

. Conocer el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital.
. Adnerirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.
. Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerde con el Sistema de Gestion de Seguridad y

Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demés
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

. Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,

generando los informes requeridos.

. Implementar, aplicar y analizar la Evaluacion de Desempefio para los trabajadores en mision con metodologia

concertada con el Hospital.

. Aplicar la enfrevista de retiro a los trabajadores en mision, de lo cual se debe comunicar al Supervisor del conirato a

través del informe de gestién mensual.

. Designar un coordinador de Seguridad y Salud en el Trab?{i con una disponibilidad de tiempo completo.
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49,
50.

51.

52,
53.

54,
55.

56.

57.

58.

Sostener los descuentos ofrecidos por pronto pago.

Atender, tramitar y resolver efectiva y oportunamente en el marco del debido proceso todas las quejas, reclamaciones
y/lo manifestaciones relacionadas con las conductas de acoso laboral tipificadas en la Ley 1010 de 2008, informacion
que debe estar contenida como un numeral del inferme de gestion mensual.

Garantizar con uno o varios coordinadores del nivel técnico o profesional, la coordinacion del personal suministrado en
mision; que debera atender todas las necesidades del HOSPITAL en los referente a la ejecucion del contrato
atencion de novedades de sus trabajadores en mision, la vinculacion y desvinculacion de los mismos, y que apoye
técnicamente a salvaguardar el presupueste designado para el contrato, para lo cual deberd mantener disponibilidad
de tiempo completo en el mismo horario que el HOSPITAL tiene para su personal administrativo, sin que este genere
costo adicional para el HOSPITAL. El nimero de coordinadores sera determinado por el supervisor del contrato segn
el personal en mision suministrado. El HOSPITAL facilitara dentro de sus instalaciones un sitio para que se dé
cumplimiento a la presente clausula.

Acatar y cumplir con las actividades y directrices que se deriven de la politica y programa de prevencion de dafio
antijuridico del HOSPITAL.

Radicar como anexo al informe de gestion mensual las correspondientes Supervisiones Técnicas debidamente
diligenciadas, avaladas y firmadas por los jefes de cada area y/o servicio.

Garantizar que los trabajadores en misién autoricen realizar estudios de seguridad en los casos que amerite.

Concurrir junto con los trabajadores en mision en la custodia, vigilancia y salvaguarda de los equipos asistenciales y/o
administrativos, inventarios, elementos, muebles y demas bienes propiedad del HOSPITAL entregades a titulo de
tenencia por virtud del presente contrato, para el cumplimiento de las actividades propias del objeto contractual, los
cuales no  deberan salir de la Empresa sin previa autorizacion del HOSPITAL.

EI CONTRATISTA debera salir al saneamiento en los actos de los trabajadores en mision que produzcan lesion en el
patrimonio de la Empresa, por lo cual, respondera integralmente por el uso indebido, deterioro, pérdida o dafios
causados a los bienes descritos en el numeral anterior, por el frabajador en mision a quien se le hayan entregado en
lenencia para el desarrollo del objeto del contrato, ya sea reponiéndolo o cancelandolo de acuerdo a su avallo o su
reparacion, de ser posible. Para tal efecto debera firmar las actas de recibo y entrega de inventarios al inicio y
terminacion contrato laboral suscrito con la empresa temporal o al iniciar las actividades en mision en el HOSPITAL y
en coordinacion con el jefe inmediato.

Responder por el deterioro, menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida o uso indebido de los bienes de los
clientes inlernos y externos del HOSPITAL, que sean entregados en tenencia al trabajador en misién en desarrollo del
objeto contractual.

Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.

B- OBLIGACIONES GENERAL:

00 L Bat0 N

Entregar el objeto del contrato de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas por el Hospital en cuanto a
calidad, garantia y precio.

Entregar el objeto del contrato en Optimas condiciones de calidad y funcionamiento.

Informar sobre el desarrollo del contrato.

Entregar los productos dentro del término pactado y aportado por el supervisor del contrato.

Asislir puntualmente a las reuniones programadas por parte del supervisor del contrato,

Contar con personal calificado e idbneo para la realizacion de las actividades.

Atender las sugerencias presentadas por el Gerente del Hospital o su delegado para tal fin.

Guardar |a debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual asi como de
todos aquellos relacionado con el mismo.

Tramitar con diligencia el presente contrato.

Colaborar con EL HOSPITAL para que el objeto del presente contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de
calidad.

. Cumplir con las instrucciones que le imparta EL HOSPITAz través de su Gerente y Supervisor del contrato.
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12. Garantizar |a calidad del servicio y responder por ello.

13. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

14. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omilir
algin acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones, LA CONTRATISTA debera informar de tal evento al
HOSPITAL y a las autoridades competentes, para que ellas adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de
esta obligacion dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato.

15. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto contratado.

16. Debera cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y las obligaciones que se generan de
acuerdo con la naturaleza

17. Si se llegare a presentar alguna inconsistencia en la ejecucion de las actividades seran objeto de invalidacion de las
mismas por parte del Hospital.

18. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas en la
propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como
de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contratc.

19. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.

20. Adherirse y alinearse al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.

21. Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerde con el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a o estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demés
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

22. Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generando los informes requeridos. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrallo del
objeto contractual.

23. Cumplir con los aportes a la seguridad social y parafiscal conforme a lo ordenado por las dispesiciones legales
vigentes.

24. Cumplir con lo expuesto en el ALCANCE del presente contrato,

25. Cumplir con lo expuesto las ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETC A CONTRATAR.

26. Cumplir con lo expuesto en las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO

27. Constituir las garantias exigidas en el presente contratc, en la forma establecida, asi como los respectivos amparos

CUARTA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El hospital se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. Exigir del Contratista la gjecucion idénea y oportuna del cbjeto del contrato.

2. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente contrato y en los documentos que dé el formen parte.
3. Resolver las peticiones presentadas per el Contratista en los términos contemplados en Ia Ley,

4. Cancelar al Contratista la suma estipulada y en la forma descrita en el confrato.

QUINTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se estima en la suma de TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y
SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS PESOS MICTE. ($3.157.450.822) que
se tomaré para todos los efectos fiscales.

PARAGRAFO: Este valor es la Unica conlrapreslacién que reconocerd el HOSPITAL, loda vez que dentro de él quedan
incluidos todos los gastos de administracion, impuestos, imprevistos y utilidad del Contratista, los costos laborales directos e
indirectos que se requieran, la seguridad social y los parafiscales, asi como gastos de transporte, trabajo suplementario, los
costos de los equipos utilizados, les trabajos de investigacién a que hubiere lugar, los gastos de legalizacion del contrato, y en
general la totalidad de los costos y gastos en que incurriere el COg\lRATiSTA para el cumplimiento del objeto del contrato.
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SEXTA. FORMA DE PAGO: El HOSPITAL efectuara el pago, una vez radicada la factura mensual, la cual sera aceptada previa
presentacion al supervisor del contrato y una vez emitida la Certificacién del Supervisor del contrato recibido a satisfaccién

PARAGRAFO PRIMERO: EL HOSPITAL podra efectuar el pago al CONTRATISTA mediante transferencia electronica a la cuenta
BANCARIA de él Contratista, 0 a donde este determine de acuerdo con la propuesta presentada. Para tal efecto el contratista debe
allegar la certificacion correspondiente.

1-Factura con los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo medifiquen, adicionen o aclaren.
2- Certificado de pago de aportes parafiscales.
3- Certificacion del Supervisor del recibido a satisfaccion.

Nota: El CONTRATISTA debe mantener las condiciones de su propuesta de descuento por pronto pago.

PARAGRAFO SEGUNDO: Este valor es la tnica contraprestacién que reconocerd el HOSPITAL por la prestacion de servicio
contratado.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez se agote la imputacion presupuestal respectiva, el presente contrato se entendera terminado
€N su ejecucion.

SEPTIMA. PRESENTACION DE LA FACTURAS Y REQUISITOS PARA EL PAGO: El procesc de facturacion deberé atender
los siguientes requerimientos:

1. La factura debera estar diligenciada de acuerdo a los reguerimientos técnicos y legales consignados en el Estatuto
Tributario y el Cédigo de Comercio.

2. EICONTRATISTA facturara al HOSPITAL, en orden cronoldgico del servicic prestado.

3. El CONTRATISTA debera radicar la factura entre primero (1) y el veinticinco (25) de cada mes. En caso que el dia
veinticinco {25) sea un dia no habil se tendra como fecha limite la del dia habil inmediatamente anterior, En caso de no
cumplirse con este requerimiento el HOSPITAL podré abstenerse de recibir la facturacion.

4. El Supervisor del contrate mediante certificacion aprobaré la factura y el monto a cancelar.

PARAGRAFO: Se debe incluir a todas las facturas cerlificado original de aportes parafiscales y a sequridad social expedido por
el representante legal y el revisor fiscal o contador segun sea el caso.

OCTAVA. PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato seré hasta el DIA 30 DE JUNIO DE 2022
o hasta que se agote la imputacion presupuestal, contados a peartir de la orden de ejecucion dada por el HOSPITAL mediante
acta de inicio suscrita por el Supervisor del contrato. Su vigencia sera el plazo contractual y cuatro (4) meses mas contados a
partir del acta de inicio. El lugar de ejecucion de la prestacion de servicios de los trabajadores en mision sera en la Empresa
Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana Sede Unidad Funcicnal de Zipaquira.

PARAGRAFO PRIMERO: El conlrato terminara por causales de incumplimiento de las obligaciones y clausulas contractuales o
por la ley. De igual forma, podra ser prorrogado en caso de ser necesario, mediante acuerdo de adicidn suscrito por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: La prestacion del servicio en la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD estara condicionado a la duracion del Convenio
Interadministrativo que otorgd a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y operacion; por tanto, en
caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada en el respectivo convenio 262 de 2017, su respectiva
prorroga 0 aquel que lo adicicne o lo reemplace, la prestaciop del servicio terminara y, en consecuencia, el valor promedio
presupuestado sera reversado. [£
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PARAGRAFO TERCERO: La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y liquidacion
unilateral del confrato cuando el contratista sea reportado en la Lista del Consejo de Sequridad de las Naciones Unidas o de la
OFAC, se encuentre vinculado en una investigacion penal con formulacién de acusacion o reportado por organismos de
supervision como la UIAF por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion del terrorismo. En el
evento que el CONTRATISTA sea un consorcio o unidn temporal, la presente causal se hara extensiva cuando una o varias de
las personas naturales y/o juridicas que lo conforman, asi come a los socios ¢ accionistas respectivos.

En el evento en que el contratista pase a ser una persona expuesta publicamente (PEP) solo podra continuar con la ejecucion
del contrato previa autorizacion del oficial de cumplimiento. Si el cficial de cumplimiento decide no continuar la ejecucion del
contrato La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y liquidacion unilateral del
mismo.

NOVENA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gasto que ocasione el presente contrato se pagara con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal nim. 283 DEL 14 DE ENERO DE 2022, El contratista no podra por ningin motivo sobrepasar el
monto presupuestado para el presente contrato.

DECIMA. GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccicnamiento del contrato, el CONTRATISTA se
obliga a constituir en una compania de seguros legaimente constituida, las siguientes garantias;

TIPO DE GARANTIA AMPARO VIGENCIA

La vigencia sera la misma de la ejecucion del contralo y
cualro (4) meses mas contados a partir de la fecha de
expedicion de la garantia

Por valor equivalente minimo al 20% por ciento del

CUMPLIMIENTO
valor del contrato

La vigencia sera la misma de la ejecucion del conlrato y un

CALIDAD DEL SERVICIO Se determinara el 30% en cada caso con sujeccion a | (1) afc mas contados a partir de la fecha de expedicion de
los términos del conlralo con referencia al valor final | 1a garantia
del bien

PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL

Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del | La vigencia sera igual a |a ejecucion del contrato y tres (3)
valor del contrato afios mas contados a partir de la expedicion de la garantia

La vigencia sera la misma de la ejecucion del contralo y lres
(3) meses mas, contados a partir de la fecha de expedicion
de la garantia. En esla garanlia el Hospital debe tener la
RESPONSABILIDAD CIVIL . calidad de asegurado respecto de los dafios producidos por
EXTRACONTRACTUAL S e el contralista con ocasion de la ejecucion del contralo
amparado y sera beneficiario tanlo el Hospital como los
terceros que puedan resullar afectados por la
responsabilidad del contratista

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicion en valor y/o prérroga, o cualquier modificacion que requiera novedad en la pdliza del
presente contrato, el CONTRATISTA se obliga & ampliar, en valor y/o plazo, o a realizar lo correspondiente a la respectiva garantia
tnica de cumplimiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias seran aprobadas por la Oficina Asesora Juridica.
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DECIMA PRIMERA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orienlados a legalizar y formalizar el presente contrato,
como los anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRATISTA.

DECIMA SEGUNDA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entendera perfeccionado
cuando se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y sea firmado por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA debera constituir las garantias
pactadas en el presente contrato,

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podra ser ejecutado una vez sean aprobadas las garantias, exista registro
presupuestal y se suscriba el acta de inicio.

PARAGRAFO TERCERO: El Ulimo pago solo sera efectuado contra la presentacion del acta de liquidacion del
contrato.

DECIMA TERCERA. INCUMPLIMIENTO: En el caso que el HOSPITAL evidencie que se presenta un incumplimiento de las
obligaciones contenidas en el presente Contrato por parte del CONTRATISTA, adelantara el incumplimiento contractual previo al
tramite establecido en el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria de Contratos del HOSPITAL, con 12 finalidad de
conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones y/o imponer la sancién que corresponda pudiende cuantificar el perjuicio
generado para hacer efectivas las garantias a favor de la entidad. Todo lo anterior por medio de acto administrativo debidamente
metivado.

DECIMA CUARTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad del contrato, el
CONTRATISTA se obliga a pagar a EI HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a
titulo de indemnizacion por los perjuicios que le pueda ocasionar.

DECIMA QUINTA. MULTAS: EI HOSPITAL impondra en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones multas
desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor
del contrato.

DECIMA SEXTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria, ingresara al tesoro del HOSPITAL y podran ser tomadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA, si
lo hubiere, o de la garantia constituida, y si esto no fuere posible se ejerceran las acciones legales a que haya lugar, de
conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL podra declarar la caducidad de este contrato, mediante acto administrativo
debidamente motivado, en el que se expresara la causa o causas que dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, para lo cual se dard por terminado y ordenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre.

DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual
se solucionaran a través de los mecanismos de solucion de conflicto, come conciliacion y transaccion, sin perjuicio de los que
establezca la ley para tal efecto.

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: El contralo no podra ser cecido por el Q
CONTRATISTA, sin el consentimiento previc, expreso y esc@c‘: del HOSPITAL. . \
N\
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VIGESIMA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: EI presente contrato queda sujeto a las
disposiciones gue sobre el particular estipula el Estatuto Contractual del Hospital, en los vacios se alendra a lo estipulado en la
Ley 80 de 1993 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se entienden incarporadas las presentes
clausulas exorbitantes.

VIGESIMA PRIMERA. SUSPENSION TEMPORAL: Por comun acuerdo entre las partes, fuerza mayor o caso fortuito se podra
suspender temporalmente la ejecucién del contrato mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento.

VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente contrato se podra liquidar de comun acuerdo entre
las partes dentro de los cuatro (4) meses después de la terminacion del contrato.

VIGESIMA TERCERA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podré liquidar directa y unilateralmente el presente
contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el contenido
de la misma, la liquidacion debera ser adoptada por acto administrativo.

VIGESIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento,
que se entiende prestado con |a firma del presente contrato, que no se halla incurse en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con el Hospital Universitario de la Samaritana.

VIGESIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: Las partes intervinientes en el contrato estan sujetas a las
responsabilidades consignadas en la ley.

PARAGRAFO: El CONTRATISTA declara conocer ampliamente el régimen de contratacion estatal en cuanto a las clausulas
exorbitantes.

VIGESIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACIONES LABORALES: Para el desarrollo de este contrato se utilizara personal
en mision, el cual estarda bajo su permanente subordinacién o dependencia, por consiguiente serd por cuenta del
CONTRATISTA, la totalidad de las obligaciones laborales, tales como sueldos, prestaciones sociales e indemnizaciones,
quedando en esta forma EI HOSPITAL exento de los mismos.

VIGESIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al HO\SPITAL contra todo reclamo, demanda,
accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionades por
EL CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda
o accion legal contra EL HOSPITAL, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de EL CONTRATISTA, éste
sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por Ia ley para
mantener indemne a EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados a EL HOSPITAL,
ocasionaos por su culpa y le reconocerd y pagara el valor de tales dafios o precedera a repararlos debidamente a satisfaccion
de EL HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenado El Hospital a la reparacion patrimonial de algin dafio imputable al
CONTRATISTA, el Hospital repetird en contra de éste.

VIGESIMA OCTAVA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: propuesta y documantos
del CONTRATISTA, certificado de disponibilidad presupuestal, estudic previo y anexcs.

VIGESIMA NOVENA. NOTIFICACIONES: Las notificaciones que deban surtirse en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son enviadas a Ias direcciones indicadas a continuacién:

" Cahdad
S0y

www.hus.org.co
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ﬁé"@ HUS E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
A GESTION JURIDICA
HOSPITAL UNIVERSITARI MINUTA CONTRACTUAL
h'm,':nj.lln\l ;‘iucfu.'[n.'.-.l; \Iivnu.'r:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 230 DE 2022 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIOC DE LA SAMARITANA'Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.AS

CONTRATISTA: SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S
CARGO: REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES
DIRECCION: Cra 29c No. 18 - 43 Cartagena belivar

EMAIL: archivo@gruposespem.com

PARAGRAFO: Con |z suscripcion del contrato, el CONTRATISTA manifiesta expresamente la autorizacion para ser notificado
en las direcciones (fisica y electronica) previemente registradas.

TRIGESIMA. SUPERVISION ADMINISTRATIVA: Teniendc en cuenta que dentro de la planta de personal existe personal
idénec para vigilar la ejecucién del contrato, la Supervision que de acuerdo a nuestro manual de contratacion comprende
funciones generales, administrativas, juridicas y financieras, las cuales estaran acargo asi: SUBDIRECTOR DE PERSONAL
0 quien haga sus veces, o de quien delegue el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
ejercera las funciones establecidas en el manual de contratacién, Resolucion 530 del 29 de octubre de 2021 establecidas en el
art. 3.3.2.2, Funciones de la Supervision, Literal a) Generales, b) Administrativas y Financieras, ¢) Funciones Legales y las
demas que le sean asignadas y la SUPERVISION TECNICA: tendra supervisores técnicos los cuales seran los encargados de
verificar el cumplimiento de las actividades realizadas por los trabajadores en mision. Ademés de las funciones consignadas en
el presente contrato, en el manual de contratacion adoptado mediante Resolucién No. 530 del 29 de octubre del 2021, y los
procedimientos establecidos para tal fin, los cuales son de obligatorio cumplimiento para los supervisores y  funcionarios
Publicos que ejercen labores de supervision,

Dado en la ciudad de Bogota D.C. alos 2 7 ENE 2022
Vo

EL HOSPITAL EL CONTRATISTA

Lo

I0s /ESPECIALES PARA EMPRESAS

Profgsiond! I en Derecho en Misidn Contratos
Revisc- aprobd  Neidy Adnana Tinjacd Rueda /
Jefe de la Oficina Asesora Jur

Con la suscripcidn del presente contrato se
entiende notificado ae la supervision

Supervisor Técnico

www.hus.org.co
“Red Samaritana Universitaria. Sequra y Humanizada”

150 8001

‘ Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075
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Digitally signed by COMPANIA
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Date: 2022.02.01 15:48:32 -05:00

NIT860.037.0136 Cédigo de Seguridad: 61/UTaqlTrXYeDTQLaK1Bg==
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES

VA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
B3N BB 24PISOS 12473 BOGOTA

WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

HRECC MERAL (
FONO ZBS5600 FAX 2851

N

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
ENTIDADES ESTATALES DECRETC 1082

VERSION CLAUSULADO ©6-84-2021-1317-P-85-PPSUS2ZR0GE600059-060T

- : T T T \
No. POLIZA CBC-1€0034481 No. ANEXO @ l No. CERTIFICADO | 276884118 |Mo. RIESGO| |
| { | i
TIPO DE DOCUMENTO { FECHA DE EXPEDICION |81/02/2622 jsuc. EXPEDIDORAI CEN BOGOTA CHAPINERO ‘
} — = S — VP I A " _— : A
RS DESDE | VIGENCIAWASTA | |7 VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE | VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA |
| 09:00 Horas Del | 01/02/2022 | 24:09 Horas Del | 30/86/2025 | ! | |

\ DIRECCION | CRA 45 NO. 26-85

TOMADOR | 'l SERVICIOS ESPECTALES PARA EMPRESAS 5.A.S
DIRECCION | BARRIO PIE DE LA POPA CRA 29C N 19 43
ASEGURADO | ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

DIRECCION | CRA 45 NO. 26-85
BENEFICIARIO | ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

_ OBJETODECONTRATO

"~ | No.DOC.IDENTIDAD | 800.148.290-8
- B I
1

TELEFONO | 6672255

| Mo.DOC. IDENTIDAD | 899.999.832-5
| TELEFONO | 4977075

"1 No.DOC. IDENTIDAD | 899.959.832-5

TELEFONO | 4877875

|GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERIUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO No. 238 DE 2022, CUYO |

OBJETO E5 ES LA PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ADMINISTRATIVA EN

LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYC A LA GESTION TALES COMO TECNICO, AUXIL

QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERD A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO EN LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION
DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIOMAL

| ZIPAQUIRA.

.

(

PRESTACIONES SOCIALES

-
- CALIDAD DEL SERVICIO

TGS UNVERSITARD DELAS /- JRITAN

IAR CALIFICADO Y SEMICALIFICADO Y LOGISTICO,

~ NOMBRE DEL AMPARO 7 | vieeNcraopespe | vIGENCIA HASTA |

UMPLIHIE?;T& ] 00:0d H-or-as Del 01,‘62/2622//14:39 Horas Del 38/18/2022

VALOR PRIMAS )

937.719,64 |

631.490.164,40 |

‘/"S-IJMA ASEGURADAS

86:60 Horas Del ©1/02/2022| “24:00 Horas Del 30/¢6/2023

7 947.235.246,68 / 2.667.829,68 |

[ 20:980 Horas Del 61/62/2022i ’/ﬁ:at} Horas Del 3@/e6/2025

"ASESOR DE CONTRANGS ——H———
APROBAD: e

/ 315.?45.7é-3-2",-26i / 2.153.987,00
i | B TSI i |

e  TOTALASEGURADO | $ 1.894.470.493,20
0952 — s :
cHA: G BRI - e
FECHA:  Unrermeonnios =" i _ %PARTICIPACION | [ prima sruTA s s.759.53,12
A NCIAS
- MIE——— ~—" | DESCUENTOS s |
i . J |
= e EXTRA PRIMA
XA\ = DISTRIBUCION COASEGURO \ [Eeseremeiged]
‘ # TIPO COASEGURO | POLIZALIDER | CERTIF.LIDER |% PARTICIPACION! PRIMA NETA $ 5.759.536,32
e TOETRD EotTALDER | CENTIRVDER [WPARTICIPACION | TRIMANETA | P ST
| e ( ] GASTOS EXP. $ 7.80@,08
| } e £ Hi 2Ll 2l D e |
i L . = . ! |
L , ‘ - va s 1.095.793,98 |
CONVENIO DE PAGO | DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 81/82/2022 A $ 6.863.130,22 |
3 . S - WY e 3 SRR,

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

( 5 ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE

Q

BUPER ST ENGENCI VRANCIERS
B COLOUBA

VIGILADO

DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA),

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTAI

\DE ESTE.

DOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGURQS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUEHETENIDO

A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPARIA ¥/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, AS| COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA

POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

/
2 | /
Firma Autorizada - Compania Mundial Seguro S.A. _," ‘ TOMADOR

Cumplimos los sueios de nuestro planeta reciclando reponsablemente,
Protege el medio ambiente evitando la impresion de este documento.

| o Lineas de Atencién al Cliente: |
¢ Nacional: 01 8000 111 935 |
* Bogota: 327 4712-3274713 |

HOJA Mo,

AVE

R4 PASA

g
2
a
P
=
a
]
g
4
2
3
<
a
S
-1

¢

AFILILDOS & LA




Seguros . e :
m u ndlal _COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS 5.4,
DIRECCION GENERAL CALLE 33N 6B 24 PISOS 1.2v 3 BOGOTA

TELEFONO 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

tu compafia siempre
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLINIENTO
NIT 860.037.013-6 Cédigo de Seguridad:  63/UTaqlTrXYeOTQLaK1Bg== ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES

VA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADO 06-84-2021-1317-P-05-PPSUSIR062000959-D00T

| No. POLIZA CBC 100834481 No. ANEXO| @ : m CERTIFICADO 276084118 'No. RIESGO
| i e ) i —— ; _
| TIPO DE DOCUMENTO | ' FECHA DE EXPEDICION 91/92/2e22 ;suc EXPEDIDORA| CEN BOGOTA CHAPINERO

[ vmsuqansut';' | VIGENCIAHASTA | Dpias’ T_ VlGENCIADE!,_(;ERTIFICADODESDE IGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA

| 80:00 Horas Del = @1/02/2022 |za:ea Horas Del 1; 3a.re6,rzezs | 1 N/A [ N/A { NiA 2 ,N’f\, ) |
TOMADOR | € v:cms ESFECIALES PARA EMFRESAS S.A. s - -] N; DOC. IDENTIDAD | 808.148. 290-8 i
mnsccnén' | BARRIO PIE DE LA POPA CRA 20C N 19 43 o e '_'-Fgféf:ono T leer2255
ASEGURADO 1 | €SE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA o ‘_mri; ooc. memno}m 899,999.832-5
nmsccnon CRA as NO. 26-85 ) i TE_I.EFONO___._““W?B?S
BENEFICIARIO | ESE © HOSPITAL iJNIVE-R_SITARIO DE LA snrmmm ) ' B ' | No. DOC. IDENTIDAD | 899.999.832-5

i:$|;ECC|ON r CRA 45 NO. 26-85 - | Tmtrono  ae77ers

| OSJ ETO _DE _CONTRATO

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO No 238 DE 20822, CUYO
OBJETG ES ES LA PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ADMINISTRATIVA EN
LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYQ A LA GESTION TALES COMO TECNICO, AUXILIAR CALIFICADO Y SEMICALIFICADO Y LOGISTICO,
QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERD A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO EN LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION
DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIOMAL

ZIPAQUIRA.

i

[

_— 'NOMBRE DEL AMPARO ‘ VIGENCIA DESDE } VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA$ VALOR PRIMAS )

[ ') PRb bl el e B e e b o e}

r UMPLIMIENTO BO -] Horas Del @1/@2/2822 24:80 Horas Del 30/18/2022 631.490.164,40 937 719, 64 l
 20:00 Horas Del 01/02/2022| 24:00 Horas Del 30/@6/2023 947.235.246,60 | | 2.667.829,68 |

90:00 Horas Del 01/02/2022| 24:00 Horas Del 30/06/2025) 315.745.082,20 2.153.987,00 |

~ TOTALASEGURADO | 3 1.894.478.493,20 ]
INTERMEDIARIOS Rl o | wParTICIPACION \ [P RivaBRTTA $ 5.759.536,32 |
A5 ASESORIA EN seeunos LT0A .Aﬁsncms 108,00 SR
e e T 7 | DESCUENTOS $
N S P P ! ! s ) s
e e e e e EXTRA PRIMA
( DISTRIBUCION COASEGURO ] LR e S [ e i
| COMPARIA ; TIPO COASEGURO l POLIZA LIDER i CERTIF, L|DER }%PART:GPACIOE‘ PRIMA NETA $ 5.759.536.32
- | LR T e -
. N ‘,,._M‘U. SUNERSNI . et | | casTOSEXP. s 7.800,00 |
| | ) pP—m—m——— -
) IVA $ 1.895.793,90 w
CONVENIO DE PAGO = DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 01/02/2822 f TOTAL A PAGAR $ 6.863.138,22 |

= i i o e

7 CONDICIONES GENERALES DE I.A POLIZA

(_ | ES DE OBUGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACIGN DE
( ‘\ DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPARNIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO ¥ DECIDO TOMARLA

3 POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

é: e e e . e e e = e A R e B

i3 [ . 7
5 / 0 | | 7 i " {
i / / | gy Lineas de Atencién al Cliente:

: / . &) ° Nacional:018000111935 |
il Angels Patrica Munar Marlines - CZ. 52.646.070 || | | e Bogotd: 327 4712-327 4713 |
g \ Firma Autorizads - Compsiiia MundulSequro SA. £ N TOMADOR J o\ /
o ~ e el e s e e e p FEEOIEE e T e e
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§ Cumplimos los suenos de nuestro planeta reciclando reponsablemente.

> Protege el medio ambiente evitando la impresién de este documento.,
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

NIT 860.037.013:6 Cédigo de Seguridad: ~ DHQQSGCMkWB+7by1SmkLRQ== | EXTRACONTRACTUAL
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES )
VA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADO 36-83-2821-1317-P-06-PPSUSSR0O0G000027-DOST

No. POLIZA CBC-100804882 [No. ANEXO @ | No.CERTIFICADO | 2700984196 No. RIESGO
TIPO DE DOCUMENTO | B ' FECHA DE EXPEDICION Im/az/zezz 'SUC. EXPEDIDORA| CEN BOGOTA CHAPINERG
_ VIGENCIADESDE  J” ~  VIGENCIAHASTA _VIGENCIA DEL CERTIFICADO | VIGENCIA DEL CERTIFICADD HASTA
00:00 Horas Del | ©1/02/2022 | 24:0@ Horas Del : 30/@9/2022” | N/A i N/A N/A
" TOMADOR | SERVICIOS ESPECTALES PARA EMPRESAS 5.A.5 d = No.DOC.IDENTIDAD | 868.148.296-8 |
| DIRECCION | BARRIO PIE DE LA POPA CRA 29C N 19 43 TELEFONO 6672255 j
| ASEGURADO | SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S - No. DOC. IDENTIDAD | 880.148.290-8 I
DIRECCION LBARRIO PIE DE LA POPA CRA 29C N 19 43 TELEFONO | 6672255 |
e i ot 200, ittt b= e B <2 T S <t *1 ekt |
BENEFICIARIO | TERCEROS AFECTADOS ) - | No.DOC.IDENTIDAD |9@.818.722.973-7 i
| DIRECCION | -  TELEFONO )
[ OBIETGDECONTRATO S R E i i brear Sl i SRR e Al i i
| SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR DANOS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
INo.23@ DE 2022, CUYO OBIETO ES LA PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA
ADMINISTRATIVA EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION TALES COMO TECNICO, AUXILIAR CALIFICADO Y
SEMICALIFICADO Y LOGISTICO, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERD A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO EN LAS
| ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO
DEL CONTRATQ EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.
ASEGURADO ADICIONAL: SE TENDRA A ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA COMO ASEGURADO ADICIONAL, SIEMPRE Y CUANDO SE LIMITE A
LAS INDEMNIZACIONES QUE SE VEA OBLIGADO A PAGAR EN FAVOR DE TERCEROS POR LOS DANOS CAUSADOS UNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR EL CONTRATISTA |
SERVICIOS ESPECTALES PARA EMPRESAS SESPEM, EN ESTE SENTIDO SE EXCLUYE LA R.C. PROPIA E INDEPENDIENTE DE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
5 NOMBRE DEL AMPARO i LIMITE POR EVENTO | LIMITE POR VIGENCIA |  SUMAASEGURADAS | ~VALORPRIMAS =)
-MPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 000 1,500,000,000.00 | 1.see.eae.eee.eejf 1.980.821,92 |
e e e ———— - e Mkt el

s

HOSPITAL UNVERSTARTG

RIODELAS 7 SRITAR
ASESOR DE CONTRAL/S
__ APROBADO:;

( CONDICIONES GENERALES DE LArPéLIZA

! | ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE

SRR TEATI OIS FNANCIERA
OF COrousa

VIGILADO

7} DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

1E SUPERIOR DE ESTE
T

12/1

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA
POLIZA DE SECUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.
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CONDICIONES PARTICULARES
LA SAMARITANA.
BENEFICIARIO ADICIONAL : ADICIONALMENTE, SE TENDRA A ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA COMO BENEFICIARIO SI, PARA EFECTOS
DEL SINIESTRO, PUEDE SER CONSIDERADO COMO UN TERCERO. EN ESTE SENTIDO, SE EXCLUYE CUALQUIER TIPO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE
NATURALEZA CONTRACTUAL
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GESTION JURIDICA

HOSPITAL UNIVERSITARIO M[NUTA CONTRACTUAL
DI LA SAMARITANA 05GJ25-v1
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 931 DE 2022 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.AS

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
CONTRATISTA: SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE

TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y
AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO,
PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA
DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA
UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

VALOR: {$939.000.000) IVA INCLUIDO PARA LA UFZ
UFZ {$939.000.000) IVA INCLUIDO PARA LA UFZ
CDP: NUM. 1949 DEL 24 DE AGOSTO DE 2022
PLAZO: HASTA EL DIA 14 DE OCTUBRE DE 2022
SUPERVISOR: SUBDIRECTORA DE PERSONAL

Entre EDGAR SILVIO SANCHEZ VILLEGAS, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 79.310.219
expedida en Bogota en calidad de Gerente de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal
Representante Legal del mismo, Nombrado mediante Decreto Departamental No. 240 del 14 de mayo de 2020 y Acta de
posesion No. 088 con efectos fiscales y legales a partir del dia 16 de mayo de 2020 y como tal, facultado por la Ordenanza
072 del 27 de Diciembre de 1995, y el Estatuto de Contratacion de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, quien para efectos de la presente acta se denominara EL HOSPITAL, por una parte y por la ofra,
SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S Identificada con Nit 800148290-8, representada legalmente
NAYIB SALIN JASSIR OSORIQ, identificado con la C.C. No. 1.047.382.966 de Cartagena (Bolivar),, quien para efectos del
presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que el Articulo 48 de la Constitucion Politica consagra la seguridad social como un servicio plblico de caracter
obligatorio que se prestara bajo la direccién, coordinacién y control del Estado en sujecion a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la ley, se garantiza a todes los habitantes el derecho irrenunciable
a la Seguridad Social, la Seguridad Social pedra ser prestada por entidades publicas o privadas, de conformidad con la ley.
Los articulos 49 y 365 de la Constitucion Politica de 1991, contemplan que la alencion de la salud y el saneamiento ambiental
son servicios publicos a cargo del Estado, se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promogién, proteccion
y recuperacion de la salud, asi como la posibilidad que los servicios de salud sean prestados por entidades privadas, de tal
suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos y se garantice la aplicacion del principio de
solidaridad. Lo anterior explica el por qué la Carta dispone que dichos servicios pueden ser prestados por el Estado, por las
comunidades organizadas o por particulares, bajo el control, inspeccion y vigilancia del Estado y de conformidad con la
regulacion que al efecto se establezca. SEGUNDA: Que la Ley 100 de 1893, modificada por la Ley 1122 de 2007, establece
igualmente que |a prestacion de los servicios de salud se hara principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado,
categoria especial de la entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa.
TERCERA: Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de la Samaritana se trasformé en Empresa Social
del Estado, entendida como una Empresa con categoria especial de entidad publica descentralizada del orden departamental,
dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de
Cundinamarca, integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud y sometida al régimen juridico previsto en el
Capitulo 11l articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993. CUARTA: Que el Decreto Crdenanza No 0280 de 2008 medifico
y adiciono la Ordenanza 072 de 1995 en el sentido de ampliar s_?-pbjeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta
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complejidad, como parte del Servicio Publico de Seguridad Social en Salud. Podra actuar como operador extemno de ofras
Empresas Sociales del Estado o Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud privadas o mixtas. QUINTA: Que la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ha venido suscribiendo convenios con
el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA, en los que el Hospital se ha
obligado a administrar y operar en forma temporal la Unidad Funcional Hospitalaria que se encuentra ubicada en el Municipio
de Zipaquira, SEXTA: Que para dar cumplimiento al convenio suscrito con la Secretaria de Salud de Cundinamarca y dado
que en esta Unidad Hospitalaria no existe planta de personal es necesario el suministro de trabajadores para el area
asistencial en los niveles profesional y de apoyo a la gestion como técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes y de
esta manera dar continuidad a la prestacion del servicio en este municipio y sus puestos de salud. SEPTIMA: Que la ley 1438
de 2011, determina de manera general, que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO pueden desarrollar funciones a través
de la contratacion con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor complejidad, entidades privadas o con operadores
externos; toda vez que constituye una forma de colaboracion de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares an
la prestacion de los servicios de salud que esta permitida por la Constitucién, siempre que se cumpla con la normativa vigente
y las normas de calidad establecidas y las que se expida para tal propésito, las complementen, sustituyan o adicionen, esto en
razon a que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO son una categoria de entidades administrativas del orden
descentralizado, con naluraleza, caracteristicas y especificidades propias, distintas de las que corresponde a los
establecimientos publicos. Como se sabe Ia funcién primordial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de
los establecimientos pablicos, no consiste en cumplimiento de tareas administrativas en un sentido general, sino que radica
ante todo en la atencion de servicios de salud humana, entendido como todo aquellos relacionados con la prestacion de
servicios de promocion de la salud, prevencion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad y las que sean
afines, es por ello, que las disposiciones que las rigen sen distintas y especiales por su calegoria y solo esta limitadas por el
respeto de las diversas clausulas a los dereches fundamentales, al igual que los principios constitucionales que orientan el
servicio publico de salud, tales como la eficiencia, eficacia, universalidad y solidaridad; en este sentido, el legislador al crearlas
con la ley 100 de 1983, fijd los requisitos de creacién, estructura, sus organos de direccion, de control, y su régimen
contractual entre otras. OCTAVA: Que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADOQ, se sujetan al régimen previsto en la ley 100
de 1993, y la Ley 1122 de 2007, por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema de Seguridad Social en Salud, la
ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998, y las demés normas que las complementen, sustituyan o adicionen. En maleria
contractual de acuerdo con el articulo 195 de la Ley 100 de 1993, se regiran por el derecho privado contenide en las normas
civiles y comerciales, asi como por las normas especificas de cada materia y lo establecido en el Estatuto Contractual Acuerdo
nimero 008 del 2014 y 016 de 2017, emanados de la Junta Directiva de la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y por la resolucion nimero 530 del 29 de octubre de 2021. NOVENA: Que nuestra
Carta Politica prevé en su articulo 365 que los servicios plblicos, entre ellos la Salud, pueden ser prestados por el Estado
directa o indirectamente, por comunidades organizadas ¢ por parliculares. DECIMA: Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA tiene suscrito CONVENIO DE OPERACION con la SECRETARIA DE
SALUD DE CUNDINAMARCA para prestar el servicio piblico de salud en el municipio de Zipaquird y sus areas de influencia,
el cual se encuentra vigente. DECIMA PRIMERA: Que para cumplir con la operacion la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA operara en la ciudad de Zipaquird como UNIDAD FUNCIONAL incluyendo
los Puestos de Salud dependientes de la misma. DECIMA SEGUNDA: Que uno de los objetivos de la EMPRESA SOCIAL EL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, es desarrollar su estruclura y capacidad operaliva mediante 2
aplicacion de principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad de
competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social y equilibrie financiero, tode dentro del marco de la ley de seguridad
social en salud. DECIMA TERCERA: Que, por lo anterior, de manera transitoria y para cumplir el servicio de salud, la
Institucion requiere desarrollar actividades que no pueden ser cumplidas con personal de planta, por lo que se hace necesario,
cumpliendo con la ley, contratar con organizaciones privadas o con operadores externos; toda vez que constituye una forma
de colaboracion y concurrencia en la prestacion de los servicios de salud, que permita cumplir con la prestacion del servicio de
salud ofertado y requerido por los usuarios que acudan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA, por lo que se hace necesario contratar temporalmente personal con el que desarrolle actividades
asistenciales para la prestacion del servicio de salud. DECIMA CUARTA: Que el Contrato que con ocasion de este estudio
previo se celebre, se regulard por La legislacion colombian%et estatuto de contratacion de LA EMPRESA SOCIAL DEL
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ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA segln lo establecido emanados de la Junta Directiva y por la
resolucion numero 530 del 29 de octubre de 2021. DECIMA QUINTA: Que el Acuerdo 008 de 2014, por medio del cual se
establece el Estaluto de Contratacion y el Acuerdo 016 de 2017, por medio del cual se modifica el Estatuto de Contratacion de
la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA. En su articulo 4. literal b. numeral 5, permite la contratacion
directa en los casos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. DECIMA SEXTA: Que esta necesidad
esta incluida en el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2022. DECIMA SEPTIMA: Que el articulo 4 del Acuerdo num. 016 de
2017, que modifica parcialmente el articulo 25 del Acuerdo nim. 08 de 2014 Estatuto de Contratacion del Hospital, en su literal
b, permite la contratacion directa de bienes y servicios en los siguientes eventos: «Por la naturaleza — En los siguienies
conltratos, sin importar la cuantia, para los que solo serd necesario dar a conocer a un (1) oferente: (...)5. Prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sdlo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (infuito personae)» y el Manual de
Contratacion La Resolucion No 530 de 2021 |, Art. 3.2.2.1.3, literal b, Por la Naturaleza, Numeral 5. Prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos
ariisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)». DECIMA OCTAVA: Que el
Gerente del HOSPITAL realizd la invitacion a cotizar No. AG000020220541 objeto del presente contrato, de la cual se obluvo
como resultado que la propuesta presentada por el CONTRATISTA es conveniente para el HOSPITAL y se recomienda su
contratacion a la Gerencia. DECIMA NOVENA: Que la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros del Hospital realizo la
invitacion a cotizar el 24 de agosto de 2022 objeto del presente contrato a la empresa SERVICIOS ESPECIALES PARA
EMPRESAS SESPEM S.A.S y se recomienda su contratacion a la Gerencia, una vez realizadas las respectivas evaluaciones
tanto técnica, juridica, econdmica y financiera. VIGESIMA: Que mediante SUM 1898 del 30 de agosto de 2022 el Gerente
solicitd la elaboracion del contrato, de acuerdo con el Estatuto y Manual de Contratacion del HOSPITAL. VIGESIMA
PRIMERA: Que para el presente proceso se observaron todos los principios de la funcién administrativa consagrados en la
Constitucion, las leyes, el Estatuto Contractual del HOSPITAL y el Manual de Contratacion. VIGESIMA SEGUNDA: Que existe
Disponibilidad Presupuestal nim. 1949 DEL 24 DE AGOSTO DE 2022 para la celebracion del presente contrato.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN
MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION
COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL
HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL,
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE
SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA

PARAGRAFO 1.- El servicio se prestara para el area asistencial en los niveles profesional, especializado y de apoyo a la
gestion como lécnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes, que sea aceptado por el hospital de acuerdo a los
estandares de talento humano para el apoyo logistico asistencial, actividades propias de la mision del hospital, en cada una de
las ocasiones que se requieran de sus servicios, durante el desarrollo del contrato en la unidad funcional de Zipaguira.

PARAGRAFO 2.- El presente objeto se ejecutara con autonomia administrativa y financiera del CONTRATISTA, bajo las
condiciones generales y particulares establecidas en la Constitucion y la ley, las condiciones contractuales en el presente
contrato; y en ningun caso generara relacion laboral entre el HOSPITAL y los trabajadores en mision del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 3.- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comin acuerdo con el
CONTRATISTA podran modificar prestacion de servicios temporales a traves de suministro de trabajadores en mision
adicionando, suprimiendo, o modificandolos de acuerdo ?Ia necesidad para cumplir con el servicio en el HOSPITAL, para lo
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cual éste a través del supervisor administrativo, informara al CONTRATISTA quien adicionara, suprimira o modificara servicios
temporales a traves de suministro de trabajadores en mision, solicitados de acuerdo con el objeto contraclual, hecho que se
tramitara mediante acta suscrita por las partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFO 4.- EI CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno de la organizacion de los
tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del HOSPITAL y garantizara la
continuidad del servicio desarrollando las actividades que gjecuta, para lo cual el CONTRATISTA se responsabilizara por la
programacion y cumplimiento de tiempos en que se desarrollaran la prestacion de servicios temporales a través de suministro

de trabajadores en mision atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

SEGUNDA. ALCANCE DEL SERVICIO: El alcance de la prestacion del servicio.

REQUISITOS MABLITANTES

REQUSITOS PONDERANTES

{ ik Y EVALUACION OE EVALUACION | EVALUACION iian||Reme X
¥o VaLCR R ot | evawuscon | eseecrcaciones | evacuscon | oocuwentos | exeerewcu | Evatuscion | O tomaL
| trem FROBUCIOICORCERTD, PROVEEDORES \.;I:x:‘e (S1APLEA) '_::‘;;“oﬁ ARDCL TECNCAY FNINCERS | GENERALES CENERLL ECONGMICA \::R P:::_ﬂ PUNTAE
s EXPERENCIA ANERO1Y2 | ADCONAL ks
|
|
s | seavicos 0%
ESPECUALES oL e wa e | A oo
1 1| pana saoman | grsepiam | ssmooee | aoussie CuvPLE camE 1 e CATLEy i | oepunos | 59
EMPRESAS : wres |
| SESPEVSAS
| |
SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM SAS
| UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA $939 000,000
|
VALOR TOTAL PROPUESTA ECONOMICA £939.000 000

TERCERA- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: este se obliga para con el HOSPITAL a:

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrclio del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas en la

propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como

de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente confrato.
2. Cumplir con el objeto contractual en las condicicnes legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,

eficacia, eficiencia y economia.

3. Garantizar que los trabajadores en misién cumplan con el perfil, requisitos y competencias requeridos de acuerdo a las
normas de! Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, Sistema de Gestién de la Calidad y Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabgjo, implementando el formalo Listas de Chequeo, Verificacion de
Competencias Laborales, formato SARLAFT y demas formatos requeridos en cumplimiento de las actividades

propuestas en los mencionados sistemas, para la prestacion del servicio de salud y afines.
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.
21,

22.
23.

24,

25.

ACON T

B ==

Presentar al supervisor y al funcionario que este designe las Hojas de Vida en copia y los documentos requeridos por
la institucion y los solicitados por el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud y la normativa vigente
adhiriéndose al sistema de archivo de historias laborales del HOSPITAL.

Articular y gestionar el Plan de Capacitaciones del HOSPITAL con la ARL, Caja de Compensacion, EPS, Fondos de
Pensiones y demas instituciones.

Garantizar la asistencia a las mismas por parte de los trabajadores en mision cuando asi se requiera y en coordinacion
con el HOSPITAL.

Verificar que ningun trabajador en misién suministrado para cumplir con el objeto del contrato, vulnere el régimen de
inhabilidades e incompalibilidades previsto en la Constitucion y la Ley.

Propender por la seguridad y conservacion de los elementos entregados a los trabajadores en mision para el
desempefic del objeto contractual, asi como responder por su perdida en caso de culpa atribuible al trabajador en
mision.

EI CONTRATISTA debera responder econémicamente por los perjuicios probados que se causen a las personas por
negligencia u omision del trabajador en misién.

Garantizar la asistencia de los trabajadores en mision a la induccién y/o reinduccién del HOSPITAL de acuerdo a los
términos establecidos.

Participar en las reuniones periddicas con la administracién para evaluar el comportamiento del contrato.

Dar respuesta a las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones - PQRSDF identificadas
en el sistema de informacion del Hospital dentro del término previsto por la Ley y retroalimentar al HOSPITAL de lo
actuado.

Proveer a los trabajadores en mision, para realizar las labores conducentes a la ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA se sujetara a lo establecido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo para efecto del pago de salarios,
prestaciones sociales y demés derecho de los trabajadores que prevea.

Suministrar las dotaciones de Vestido y Calzado de Labor conforme a lo estipulado en el Cédigo Sustantivo del
Trabajo y Decreto Reglamentario 1072 de 2015, esta prestacion se reconocera al trabajador que haya cumplide mas
de tres (3) meses al servicio de la empresa temporal, entregas que son exigibles al CONTRATISTA parz la
culminacion de Iz ejecucion del contrato y para la liquidacion del mismo.

EI CONTRATISTA debera someter a aprobacion la dotacidn de vestido y calzado de labor que se le entregara a los
trabajadores en mision, la cual debe ser acorde a la ficha técnica que el HOSPITAL entregue, previa solicitud de la
empresa temporal.

Velar porque el 100% del personal beneficiario de la dotacion de vestido y calzado de labor porte los uniformes y
calzado entregado por la empresa temporal.

Garantizar el uso de los Elementos de Proteccidn Personal — EPP suministrados a los trabajadores en misién acorde a
las aclividades a desarrollar.

Elaborar y/o actualizar los profesiogramas de los trabajadores en mision, para el cumplimiento contaré con el apoyo
del HOSPITAL en lo pertinente.

Dar a conocer el reglamento interno de trabajo a sus trabajadores en mision.

Terminar la mision al trabajader o trabgjadores cuya obra no se requiera o sea solicitada por el HOSPITAL, mediante
comunicacion escrita por parte del representante legal o el supervisor administrativo del contrato.

Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma eslablecida, asi como los respectivos amparos.
Los trabajadores en mision mantendréan la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada en la
ejecucion de este contrato.

El contratista durante todo el tiempo que dure la contratacion, frente a cada periodo mensual procedera a hacer la
remision correspondiente de la documentacion que acredite el pleno cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema
General de Seguridad Social Integral (AFP-EPS-ARL). Esta Remisién deberé efectuarse dentro de los diez (10)
primeros dias de cada mes donde se discriminara el valor por cada une de los trabajadores en mision enviados por el
Hospital, este documento sera obligatorio también para la liquidacién del contrato.

Avisar oportunamente al HOSPITAL de las siluaci?ys imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato. ;
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26.

27.

28.

29

30.
3.

32.

33.

34.
35.
36.
37.

38.

39.

40.

M,

42,

osm |
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No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
algln acto o hecho.

El CONTRATISTA debe comprometerse a participar en las actividades establecidas por el HOSPITAL, acorde con el
Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad, estandares de Talento Humano, metas establecidas en general,
comprometiéndose con la politica institucional, misian, vision y valores.

Velar y propender porgue todo el personal en mision obre de buena fe, con lealtad y reserva realizando los deberes a
su cargo que se deriven del objeto del contrato.

Garantizar que los trabajadores en mision que desempefien labores o actividades profesionales y docentes del area
asistencial tengan el perfil requerido que garanlice la docencia y coordinacion e instruccidn a estudiantes de pre y post
grado si aplica.

Garantizar que los trabajadores en misién cumplan con el horario o turnos establecidos.

Vincular en forma oportuna al trabajador en misién que sea requerido por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, garantizando que cumpla con los requisitos de Ley, el perfil y
competencias requeridas enviado al Hospital, copia de la Hoja de Vida del trabajador que suministra debidamente
soportada.

Acoger y tramitar los cambios de trabajadores que el Hospital le solicite, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
comunicacion remitida por el supervisor. Asi mismo, comunicar oportunamente, y en el menor tiempo cualquier
novedad por renuncia, incapacidad, licencia de un trabajador en mision o en caso de cambio de los trabajadores que
desarrollaran la o las actividades para el Hospital, estas novedades se tramitan a través del supervisor administrativo
del contrato.

Garantizar que la realizacion de las actividades desarrolladas por los rabajadores en misidn se ajusten a los tiempos
requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del Hospital.

Llevar un estricto control del ausentismo laboral de los trabajadores en misidn suministrados, por el cual se debera
enviar al supervisor del contrato |z relacién de ausentismo, asi como su indicador mensual y respectivo analisis, el cual
debe estar contenido como un numeral del informe de gestion mensual.

EI CONTRATISTA como empleador de los trabajadores con quienes presta el servicio descrito en la clausula primera,
se encuentra obligado por contrato de trabajo, por lo tanto, debera cumplir con todas la obligaciones que la Ley le
sefale en materia laboral, para con los trabajadores, en especial las contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo,
Ley 50 de 1990 y demas normas que la madifiquen, adicionen o sustituyan.

El pago de sueldos, acreencias, prestaciones y demas obligaciones salariales a cargo del CONTRATISTA con cada
trabajador en mision no puede estar sujeto al pago de la factura mensual del HOSPITAL.

Garantizar que el trabajador en misién use el carnet de identificacion para el ingreso y salida de las instalaciones del
HOSPITAL, asi como su porte en un lugar visible durante su permanencia en el mismo, este carnet seré tramitado en
el HOSPITAL a costo del CONTRATISTA.

Adherirse y alinearse al Plan de Bienestar Scciel Laboral e Incentivos y &l Plan de Capacitacidn del Hospital con
financiamiento propio del CONTRATISTA, de acuerdo con la normatividad vigente y los estandares de Talento
Humano del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, el Sistema de Gestion de la Calidad y el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Pagar oportunamente y a mas tardar el Gltimo dia habil de cada mes al trabajador en mision suministrade los salarios
que haya devengado en el periodo y al terminar su misién, las prestaciones sociales, informando al HOSPITAL de este
hecho.

El CONTRATISTA faculta al HOSPITAL para impartir érdenes e instrucciones a los trabajadores para el desempefio de
la labor requerida y para exigir su cumplimiento durante el iempo que dure la labor contratada. Lo anterior, no modifica
el caracter de empleador que exclusivamente recae sobre EL CONTRATISTA, de acuerdo a la norma que regula la
materia.

El CONTRATISTA anexara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, copia de la péliza de
garantia en cumplimiento de las obligaciones laborales del contratista con los frabajadores en mision, en cumplimiento
de lo dispuesto en el numeral 3 de articulo 81 de la Ley 50 de 1890.

Conocer el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Tr&bajo del Hospital.
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43.
44,
45.
46.
47.
48.

49,
50.

51.

52.

53.

54.
55.

57.

58.

Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.
Implementar y ejecutar las aclividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demas
normas que lo medifiquen, adicionen o sustituyan.

Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generando los informes requeridos.

Implementar, aplicar y analizar la Evaluacién de Desempefio para los frabajadores en misidn con metodologia
concertada con el Hospital.

Aplicar 2 entrevista de retiro a los trabajadores en mision, de lo cual se debe comunicar al Supervisor del contrato a
través del informe de gestion mensual.

Designar un coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo, con una disponibilidad de tiempo completo.

Sostener los descuentos ofrecides por pronto pago.

Atender, tramitar y resolver efectiva y oportunamente en el marco del debido proceso todas las quejas, reclamaciones
y/lo manifestaciones relacionadas con las conductas de acoso laboral tipificadas en la Ley 1010 de 2006, informacion
que debe estar contenida como un numeral del informe de gestion mensual.

Garantizar con uno o varios coordinadores del nivel técnico o profesional, la coordinacion del personal suministrado en
misidn; que debera atender todas las necesidades del HOSPITAL en los referente a la ejecucion del contrato y
atencion de novedades de sus trabajadores en mision, la vinculacion y desvinculacion de los mismos, y que apoye
técnicamente a salvaguardar el presupuesto designado para el contrato, para lo cual deberd mantener disponibilidad
de tiempo completo en el mismo horario que el HOSPITAL tiene para su personal administrativo, sin que este genere
costo adicional para el HOSPITAL. El numero de coordinadores seré determinado por el supervisor del contrato segun
el personal en mision suministrado. El HOSPITAL facilitara dentro de sus instalaciones un sitio para que se dé
cumplimiento a la presente clausula.

Acatar y cumplir con las actividades y directrices que se deriven de la politica y programa de prevencion de dafio
antijuridico del HOSPITAL.

Radicar como anexo al informe de geslién mensual las correspondientes Supervisiones Técnicas debidamente
diligenciadas, avaladas y firmadas por los jefes de cada area ylo servicio.

Garantizar que los trabajadores en misidn autoricen realizar estudios de seguridad en los casos que amerite,

Concurrir junto con los trabajadores en misién en la custodia, vigilancia y salvaguarda de los equipos asistenciales y/o
administrativos, inventarios, elementos, muebles y demas bienes propiedad del HOSPITAL entregados a titulo de
tenencia por virtud del presente contralo, para el cumplimiento de las actividades propias del objeto contractual, los
cuales no  deberan salir de la Empresa sin previa autorizacion del HOSPITAL.

. EICONTRATISTA debera salir al saneamiento en los actos de los trabajadores en mision que produzcan lesion en el

palrimonio de la Empresa, por lo cual, respondera integralmente por el uso indebido, deterioro, pérdida o dafios
causados a los bienes descritos en el numeral anterior, por el trabajador en mision a quien se e hayan entregado en
tenencia para el desarrollo del objelo del contrato, ya sea reponiéndolo o cancelandolo de acuerdo a su avalio o su
reparacion, de ser posible. Para tal efecto debera firmar las actas de recibo y entrega de inventarios al inicio y
terminacion contrato laboral suscrito con la empresa temperal o al iniciar las actividades en mision en el HOSPITAL y
en coordinacién con el jefe inmediato.

Responder por el deterioro, menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida o uso indebido de los bienes de los
clientes internos y externos del HOSPITAL, que sean entregados en tenencia al trabajader en misién en desarrollo del
objeto contractual.

Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.

B- OBLIGACIONES GENERAL:

1.

L.

Entregar el objeto del contrato de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas por el Hospital en cuanto a
calidad, garantia y precio.
Entregar el objeto del contrato en ptimas condiciones ge calidad y funcionamiento.
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S s L

1.
12.
13.

14,

15.
16.

17.

18.

19.

20.
21,

22.

23.

24,
25.
26.
27.

Informar sobre el desarrollo del contrato.

Entregar los productos dentro del térming pactado y aportado por el supervisor del contrato.

Asistir puntualmente a las reuniones programadas por parte del supervisor del contrato.

Contar con personal calificado e idoneo para la realizacion de |as actividades.

Atender las sugerencias presentadas por el Gerente del Hospital o su delegado para tal fin,

Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual asi como de
todos aquellos relacionado con el mismo.

Tramitar con diligencia el presente contrato.

Colaborar con EL HOSPITAL para que el objeto del presente contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de
calidad.

Cumplir con las instrucciones que le imparta EL HOSPITAL a través de su Gerente y Supervisor del contrato.
Garanlizar la calidad del servicio y responder por ello.

Avisar cportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

No acceder a peliciones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
algiin acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones, LA CONTRATISTA debera informar de tal evento al
HOSPITAL y a las autoridades competentes, para que ellas adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de
esta obligacion dar lugar a la declaraloria de caducidad del contrato.

Ejecutar idénea y oportunamente el objeto contratado.

Deberd cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y las obligaciones que se generan de
acuerdo con la naturaleza

Si se llegare a presentar alguna inconsistencia en la ejecucion de las actividades seran objeto de invalidacion de las
mismas por parte del Hospital.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrallo del presente contralo, realizando todas las obligaciones contenidas en la
propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como
de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente confrato.

Cumplir con el objeto contractual en Ias condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.

Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.
Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demas
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generando los informes requeridos. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del
objeto contractual.

Cumplir con los aportes a la seguridad social y parafiscal conforme a lo ordenado por las disposiciones legales
vigentes.

Cumplir con lo expuesto en el ALCANCE del presente contrato.

Cumplir con lo expuesto las ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR.

Cumplir con lo expuesto en las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO

Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respeclivos amparos

CUARTA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El hospital se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. Exigir del Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del confrato.

2. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pacladas en el presente contrato y en los documentos que dé el formen parte.
3. Resolver las peticiones presentadas por el Contratista en los términos contemplados en la Ley.

4. Cancelar al Contratista la suma estipulada y en la forma descrita ers(el conirato.
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QUINTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se estima en la suma de NOVECIENTOS TREINTA Y
NUEVE MILLONES DE PESOS MICTE ($939.000.000) IVA INCLUIDO que se tomara para todos los efectos fiscales.

PARAGRAFO: Este valor es la Unica contraprestacion que reconacera el HOSPITAL, toda vez que dentro de él quedan
incluidos todos los gastos de administracion, impuestos, imprevistos y utilidad del Contratista, los costes laborales directos e
indirectos que se requieran, la seguridad social y los parafiscales, asi como gastos de transporte, trabajo suplementario, los
costos de los equipos utilizados, los trabajos de investigacion a que hubiere lugar, los gastos de legalizacion del contrato, y en
general Iz totalidad de los costos y gastos en que incurriere el CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto del contrato.

SEXTA. FORMA DE PAGO: La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
efecluara el pago, una vez radicada la factura mensual, Iz cual sera aceptada previa presentacion al supervisor del contrato y
una vez emitida la Certificacion del Supervisor del contrato recibido a satisfaccion.

PARAGRAFO PRIMERO: EL HOSPITAL podra efectuar el pago al CONTRATISTA mediante transferencia electrénica a la cuenta
BANCARIA de &l Contratista, 0 a donde este determine de acuerdo con la propuesta presentada. Para tal efecto el conlratista debe
allegar la cerlificacién correspondiente.

1-Factura con los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren.
2- Certificado de pago de aportes parafiscales.
3- Certificacion del Supervisor del recibido a satisfaccion.

Nota: EIl CONTRATISTA debe mantener las condiciones de su propuesta de descuento por pronto page.

PARAGRAFO SEGUNDO: Este valor es Ia Unica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL por la prestacion de servicio
contratado.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez se agote la imputacién presupuestal respectiva, el presente contrato se enlendera terminado
en su ejecucion.

SEPTIMA. PRESENTACION DE LA FACTURAS Y REQUISITOS PARA EL PAGO: El proceso de faciuracion debera atender
los siguientes requerimientos:

1. La factura debera estar diligenciada de acuerdo a los requerimientos técnicos y legales consignades en el Estatuto
Tributario y el Cédigo de Comercio.

2. EICONTRATISTA facturara al HOSPITAL, en orden cronolégico del servicio prestado.

3. El CONTRATISTA debera radicar la factura entre primero (1) v el veinticinco (25) de cada mes. En caso que el dia
veinticinco (25) sea un dia no habil se tendra como fechz limite la del dia habil inmediatamente anterior. En caso de no
cumplirse con este requerimiento el HOSPITAL pedra abstenerse de recibir 1a facturacion.

4. El Supervisor del contrato mediante certificacion aprobara la factura y el monto a cancelar.

PARAGRAFO: Se debe incluir a todas las facturas certificado original de aportes parafiscales y a seguridad social expadido por
el representante legal y el revisor fiscal o contador segun sea el caso.

OCTAVA. PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato sera HASTA EL DIA 14 DE OCTUBRE
DE 2022 o hasta que se agote la imputacion presupuestal, conlados a parlir de la orden de ejecucion dada per el HOSPITAL
mediante acta de inicio suscrita por el Supervisor del contrato. Su vigencia sera el plazo contractual y cuatro (4) meses mas
contados a partir del acta de inicio. El lugar de ejecucion de la prestacion de servicios de los trabajadores en mision sera en la
Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samarj?tg,wa Sede Unidad Funcional de Zipaquira.
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PARAGRAFO PRIMEROQ: El contrato terminara por causales de incumplimiento de las obligaciones y clausulas contractuzales o
por la ley. De igual forma, podra ser prorrogado en caso de ser necesario, mediante acuerdo de adicion suscrito por |as partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: La prestacion del servicio en la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD estara condicionado a la duracion del Convenio
Interadministrativo que otorgd a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administrzcién y operacion; por tanto, en
caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada en el respectivo convenio 262 de 2017, su respectiva
prorroga 0 aquel que lo adicione o lo reemplace, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el valor promedio
presupuestado sera reversado.

PARAGRAFO TERCERO: La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera & la terminacion unilateral y liquidacion
unilateral del contrato cuando el contratista sea reportado en la Lista del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas o de la
OFAC, se encuentre vinculado en una investigacion penal con formulacién de acusacion o reportado por organismos de
supervision como la UIAF por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion del terrorismo. En el
evento que el CONTRATISTA sea un consorcio o union temporal, la presente causal se hara extensiva cuando una o varias de
las personas naturales y/o juridicas que lo conforman, asi como a los socios o accienistas respectivos.

En el evento en que el conlratista pase a ser una persona expuesta publicamente (PEP) solo podra continuar con la ejecucion
del contrato previa autorizacion del oficial de cumplimiento. Si el oficial de cumplimiento decide no continuar la ejecucion del
contrato La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacién unilateral y liquidacion unilateral del
mismo.

NOVENA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gaslo que ocasione el presente contrato se pagara con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal num. 1949 DEL 24 DE AGOSTO DE 2022. El contratista no podra por ningdn motivo sobrepasar el
mento presupuestado para el presente contrato.

DECIMA. GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el CONTRATISTA se
obliga a constituir en una compaiia de seguros legalmente constituida, las siguientes garantias:

TIPO DE GARANTIA | AMPARO VIGENCIA

La vigencia sera la misma de la ejecucion del conlralo y cuatro (4) meses mas

Par valor equivalente minimo a 20% po cient Aot del contral
EHHEIMENT aneA Rl 9,2/ 29% por dénko del valof 0| conlcei contados a partr de la fecha de expedcion de la garantia

|

|

La vigencia serd la misma ce la gjecucion del conlralo y un (1) afio mas
Se determinara el 30% en cada caso con sujecion a los lérminos de! | contades apartr dela fecha de expedicion de la garantia
contrato con referencia al va'or final del bien

CALIDAD DEL SERVICIO

RAGOOE SALARIOS, BAESTASIONES Lavigencia sera igual a la ejecucion del contrate y tres (3) afos mas contados a

SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL Perun valor equivalente a diez per cento (10%) del valor del contrale partit g 1a expedicion de la garantia
PERSONAL
La vigencia sera la msma de la ecucion del coriralo y lres (3) meses mas
contados a parlir de ia fecha on J
RESPONSABILIDAD CIVIL _ Haspital debe tener la cal ategurado
Por to equivalente a 1560 SMLMY |
EXTRACONTRACTUAL ofiuf m6Rla evalehie 8 1SASMLMY por el conlralista con ocasion de la epcucon del contralo amparado y sera

beneficlaria tanlo &l Haspital coma los terceros que puedan resultar aleclados
por laresponsabilidad del contratisia

]

sy Calidad I
~sl soy
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‘F) HU S E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
. GESTION JURIDICA

HOSPITAL UNIVL 1 MINUTA CONTRACTUAL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 931 DE 2022 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.AS

PARAGRAFOQ PRIMERO: En caso de adicion en valor ylo prérroga, o cualguier modificacion que requiera novedad en la pdliza del
presente contrato, el CONTRATISTA se cbliga a ampliar, en valor ylo plazo, o a realizar lo correspondiente a la respectiva garantia
Unica de cumplimiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias seran aprobadas por la Oficina Asesora Juridica.

DECIMA PRIMERA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar y formalizar el presente contrato,
como los anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRATISTA.

DECIMA SEGUNDA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entendera perfeccionado
cuando se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto v la contraprestacion y sea firmado por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA deberd constiluir las garantias
pacladas en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podra ser ejecutado una vez sean aprobadas las garantias, exista registro
presupuestal y se suscriba el acla de inicio.

PARAGRAFO TERCERO: El Ultimo pago solo sera efectuado contra la presentacion del acta de liquidacion del contrato.

DECIMA TERCERA. INCUMPLIMIENTO: En el caso que el HOSPITAL evidencie que se presenta un incumplimiento de las
obligaciones contenidas en el presente Contrato por parte del CONTRATISTA, adelantara el incumplimiento contractual previo al
tramite establecido en el Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria de Contratos del HOSPITAL, con la finalidad de
conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones y/o imponer la sancién que corresponda pudiendo cuantificar el perjuicio
generado para hacer efectivas las garantias a favor de la entidad. Todo lo anterior por medio de acto administrativo debidamente
motivado.

DECIMA CUARTA. PENAL PECUNIARIA: En casc de incumplimiento o de declaratoria de caducidad del contrato, el
CONTRATISTA se obliga a pagar a El HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a
titulo de indemnizacion por los perjuicios que le pueda ocasionar.

DECIMA QUINTA. MULTAS: El HOSPITAL impondra en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones multas
desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor
del contrato.

DECIMA SEXTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA; El valer de las multas y de la clausula
penal pecuniaria, ingresara al tesoro del HOSPITAL y podran ser tomadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA, si
lo hubiere, o de la garantia constituida, y si esto no fuere posible se ejerceran las acciones legales a que haya lugar, de
conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL podra declarar la caducidad de este conirato, mediante acto administrativo
debidamente motivado, en el que se expresara la causa o causas que dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos
constitutivos de incumplimiento de las cbligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
ejecucidn del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, para lo cual se dara por terminade y ordenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre.

DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrallo de! objeto contractual
se solucionaran a través de los mecanismos de solucidn de conflicto, como conciliacion y transaccion, sin perjuicio de los que
eslablezca la Iey para tal efecto.
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@HU S E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
GESTION JURIDICA

HONPITAL UNIVERS AR MINUTA CONTRACTUAL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 931 DE 2022 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.AS

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: El conlralo no podra ser cedido por el
CONTRATISTA, sin &l consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL.

VIGESIMA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: El presente contrato queda sujeto a las
disposiciones que sobre el particular estipula el Estatuto Contractual del Hospital, en los vacios se atendra a lo estipulado en Ia
Ley 80 de 1983 y demas normas que la modifiquen, adicionen e sustituyan, por lo que se entienden incorporadas las presentes
clausulas exorbitantes.

VIGESIMA PRIMERA. SUSPENSION TEMPORAL: Por comn acuerdo entre las partes, fuerza mayor ¢ caso fortuito se podra
suspender temporalmente a ejecucion del contrato mediante Ia suscripcién de un acta donde conste tal evento.

VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente contrato se podré liquidar de comUn acuerdo entre
las partes dentro de los cualro (4) meses después de la terminacién del contrato.

VIGESIMA TERCERA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podra liquidar directa y unilateralmente el presente
contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacién bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el contenido
de la misma, la liquidacion debera ser adoptada por acto adminisirativo.

VIGESIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento,
que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con el Hospital Universitario de la Samaritana.

VIGESIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: Las partes intervinientes en el contrate estén sujetas a las
responsabilidades consignadas en la ley.

PARAGRAFO: EI CONTRATISTA declara conocer ampliamente el régimen de contratacion estatal en cuanto a las clausulas
exorbitantes.

VIGESIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACIONES LABORALES: Para el desarrollo de este contrato se utilizara personal
en mision, el cual estarda bajo su permanente subordinacidn o dependencia, por consiguiente sera por cuenta del
CONTRATISTA, la totalidad de las obligaciones laborales, tales como sueldos, prestaciones sociales e indemnizaciones,
quedando en esta forma EI HOSPITAL exento de los mismos.

VIGESIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al HOSPITAL contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por daios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por
EL CONTRATISTA en la ejecucion del abjeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda
o accion legal contra EL HOSPITAL, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de EL CONTRATISTA, éste
sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adople oportunamente las medidas previstas por |2 ley para
mantener indemne a EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA seré responsable de todos los danos causados a EL HOSPITAL,
ocasionaos por su culpa y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o precedera a repararlos debidamente a satisfaccion
de EL HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenado El Hospital a la reparacion patrimonial de algun dafio imputable al
CONTRATISTA, el Hospital repetira en contra de éste.

VIGESIMA OCTAVA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: propuesta y documentos
del CONTRATISTA, certificado de disponibilidad presupuestal, estudio previo y anexos.

[ e X |
@ M \?W/ | Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075
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E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
GESTION JURIDICA
MINUTA CONTRACTUAL

OHUS
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EASAMARITANA

05GJ25-V1
Empresa Social del Estado

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 931 DE 2022 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.AS

VIGESIMA NOVENA. NOTIFICACIONES: Las notificaciones que deban surtirse en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son enviadas a las direcciones indicadas a continuacion:

CONTRATISTA: SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S
CARGO: REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES
DIRECCION: Cra 29¢ No. 18 - 43 Cartagena bolivar

EMAIL: archivo@aruposespem.com

PARAGRAFO: Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA manifiesta expresamente |a autorizacion para ser notificado
en las direcciones (fisica y electrénica) previamenle registradas.

TRIGESIMA. SUPERVISION ADMINISTRATIVA: Teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal existe personal
idoneo para vigilar la ejecucion del contrato, la Supervision que de acuerdo a nuestro manual de contratacion comprende
funciones generales, administrativas, juridicas y financieras, las cuales estaran acargo asi: SUBDIRECTOR DE PERSONAL
0 quien haga sus veces, 0 de guien delegue el Gerente de |z E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.,
ejercera las funciones establecidas en el manual de contratacion, Resolucion 530 del 29 de octubre de 2021 establecidas en el
art. 3.3.2.2, Funciones de la Supervision, Literal a) Generales, b) Administrativas y Financieras, c) Funciones Legales y las
demas que le sean asignadas y la SUPERVISION TECNICA: tendra supervisores técnicos los cuales seran los encargados de
verificar el cumplimiento de las actividades realizadas por los trabajadores en mision. Ademas de las funciones consignadas en
el presente contrato, en el manual de contratacion adoptado mediante Resolucion No. 530 del 29 de octubre del 2021, v los
procedimientos establecidos para tal fin, los cuales son de obligatorio cumplimiente para los supervisores y  funcionarios
Publicos que ejercen labores de supervision,

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los

31 AGD 2022

EL HOSPITAL EL CONTRAT
M“"""—B — D
EDG 10 SANCHEZ VILLEGAS SERVICIHS EYPECIALES PARA EMPRESAS
G :? SESPEMS.AS
F ity £ REPRESENTANTE LEGA
i,
Rewso ! vio. 7
&'ﬂﬂona Duarte Roa Bueno:
Or0f Esp en Deracho il en Misén Conlralos
- Con la suscripeidn del presente contrato se
Aprete j‘:’:;’;;:j;;‘;;,,’;”f;‘;i;‘;;jgg.b[ entiende notificado de 12 supervision

150 9001
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i i RIT 860037 0136 Codigo de Sequridad:  VNXyUQbCBriqLS/qm2Suxws== ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1e82
SOMOS GRANDES CONTRIBUTENTES |
VERSION CLAUSULADO 96-94-2021-1317-P-085-PPSUSIR08EG08659 -DBBI

Nu. POLIZJ\ CBC 198838514 INo, ANEXO @ No. CERTIFICADO 2?699791‘9 No. RIESGO|
' TIPO DE oocummm; o T chm DE EXPEDICION | 38/08/2022 suc.ExPEmDonA CEN BOGOTA CHAPINERQ
.. YIGENCIA DESDE VIGENCIAHASTA | .QLA.S S B VFGENCMDELCERWICADODESDE A o .V!GEHCMDELQERT}!"C.&DO HASTA

@2:00 Horas Del | @1/89/2022 | 24100 Horas Del  14/10/2025 | N/A } N/A i N/A ! N/A
' TOMBADOR | SERVICIOS ESPECIALES PARA empazs#\s sas No. DOC. IDENTIDAD | BPB.14B.298-8
DIRECCION ' PALMERAS MZ 38 LOTE 4 S " teLtrono 6672255
ASEGURADO | ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ' No. DOC. IDENTIDAD | 899.999.632-5
OIRECCION | CRA B # 80 - 29 ' | tEérono 4677075
'BENEFICIARIO ' ESE HOSPITAL UNI\}ERSITARID DE LA SAMARITANA :.H.o.lBOC.IDEN‘I'IbAI) ;399 999.032-5 -
mnscc:éu - n — yr— A S G L T il e 4077075

: OBJFTO DF (‘ONTRATO

GARANTIZAR EL PAGU DE LOS PERJUICIOS DERIVADDS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIDNES CONTENIDAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE

{ SERVICIOS NO. 931 DE 2022 , CUYO OBIETO ES

| PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS WIVELES

| PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
{POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION
| DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIOMAL
| ZIPAQUIRA.

HOMBRE DEL AMPARO ] ,
},}mhi_mmo A | @000 Horas Del euawzazz/ 24100 Horas Del 14/02/2623 | 187.806.000, 6 153.739,00
PRESTACIONES SOCTALES , "~ | ev:60 noras pel 6 u/as,rzezzif 20:00 Horas Del 14/10/2625 / 93.980.000, 60 / g 439,529,080
SERVICIU _" o j BB @8 Horas Del BIIBBIZBZZ Zﬂ:ﬂa Huras Dﬂl 14;'19/2323\ / V 231 ?.. BBG EB / ‘ 565.796‘95
i

-—-«-R&'J-DM&......_.
HOSPITAL UNVERSITAR OF LA SEARITANA

VIGENCIA DESDE { VIGENCIA HASTA | SUMA ASEGURADAS

A&taUr- DE L;Ui_‘_»l.l.m-\f s
BRRORA Do

COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS 5.A,
LLE 33 1 6B 24 FISOS 1,27 3 -BOGOTA
20 WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO |

VALORPRIMAS |

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTD .

600,08
FEGHA. _UTSEP 0 - S
L INTERMECIARIORS MR R T e e bR S RARTIGIDACIONS s ‘ PRIMA BRUTA $ 1.160.064,80 |
AS ASESORIA EN sseunos LTOA AGENCIAS 100,00 - e : —
; . e Rt | pEscUBNTOS :
Aiosga o p‘,cg ,QD. - . —— T~ ' .. | EXTRAPRIMA
mm@ 1 TIPOCOASEGURO T pél.lzm.insa | CERTIF.LIDER % PARTICIPACION! | PRIMA NETA $ 1.160.0864,00
LAV AT VAR : L PORERG RO prhmaRAten | T ‘ _
. ] ! i | GASTOS EXP. $ 5.000,00 |
i i i | =1 — .
‘ | va H 221.362,00 |
| CONVENIO DE PAGO | DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 61/85/2022 R ¢ Li3H6.426,00 |

BN TN NCIA FrNANCI s
IR

VIGILADO

5

gl'a DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

CHCUENTAAS EN LA PARTE SUPERIOR DE ulr.

EL TOMADOR ¥/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS COMTADCS A PARTIR DEL INICIO DI VIGENCIA DE LA POLIZA.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPANIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A Mi DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
PAANIFIES T ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESQ DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDG EXPL ICADAS POR LA COMPARIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INGICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA
POLIZA DE SEGURDS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

/ | e, Lineas de Atencién af Cliente:
{/ {3 ¢ Macional: 01 8000 111935
« Bogotd: 327 4712-327 4713

2

Firma Autorizada - Compania Mundial Sequro S.A. -/ 1 TOMADOR

\

Cumphlimos los suenos de nuestro planeta cedidando reponsablemente,
Pratege ol medio ambiente evitando la impresidn de este documento,
HOJA No.
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RAESTRUCTURA 7PALL
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SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
VA REGIMEN COMLUN - AUTORETENEDORES

Ho. POLIZA cac 108006676 Ho. ANEXO ©

TIPO DE OOCUMEHTD J

3T3E Codiga de Seguridad:

vocvkoexkG190Tbpmivasg==

5 HNo. CERTlFICADO

TELEFONO ZB556C0FA

27669?059

| FECHA DE EXPEDICI{)N | 31/&3! 2022

COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. |

AEfAL CALLE 33N 6B - 24 PISOS 1.2 7 3 - BOGOTA
2BE1ZE0 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

EXTRACONTRACTUAL

VERSION CLAUSULADO 3@-23-2021-1317-P-86-PPSUSBROBE00EA27-DBAT

‘No. RIESGD

isuc. EXPEDIDORA CEN BOGOTA CHAPINERO

VEGENCIA DESDE_ VIGENCIA HASTA ) ' ; I_)[AS Sl VIGENCIA DEL CERTJFJCADO DESDE 2 V!C_;_ENC]A DEL CERT!FICA_DO HASTA
06:90 Horas Del | 81189/2922 4:00 Horas Del ‘ 14/61/20623 | N/A g N/A N/A N/A
| TOMADOR SERVICIOS ESPECIALES PARA EHMPRESAS SAS | No.DOC. IDENTIDAD ' 808.148.298-8
D]RECCIﬁH PALMERAS MZ 38 LOTE 4 ! TELGFONO 6672255

! mmzccn()n | PALMERAS MZ 38 LOTE 4
| BENEFICIARIO | TERCEROS AFECTADOS
DIRECCION

NO.931 DE 2022 , CUYO OBJETO ES

PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN

ASEGURADD SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SAS

K, OB IFTO DE ('ONTRAIT)
| SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR DANDS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCIGN DEl CONTRATO

| No.pOC. IDENTIDAD ;
| 6672255

TELEFONO

| :
| No. DOC, IDENTIDAD
TELEFONO

8600.148.290-8

MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES

PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILTAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
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ES DE OBLICATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONQCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
/ DATOS POR 1O MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINAMCIERA).
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DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1950, LA MORA EN EL PAGD DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA -
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/%\HU S E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
GESTION JURIDICA

OSPITAL EIV s ve MINUTA CONTRACTUAL
DE 1 ASAMARITAN A 05GJ25-V1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1085 DE 2022 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.AS

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
CONTRATISTA: | SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S
OBJETO: | PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE

TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y
AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO,
PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA
DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA
UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

VALOR: (8793.000.000) IVA INCLUIDO PARA UFZ
UFZ ($793.000.000) IVA INCLUIDO PARA UFZ
CDP: NUM. 2260 DEL 10 DE OCTUBRE DE 2022
PLAZO: HASTA EL DIA 21 DE NOVIEMBRE DE 2022
SUPERVISOR: SUBDIRECTORA DE PERSONAL

Entre LILIANA SOFIA CEPEDA AMARIS, mayor de edad, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 35.509.838, en su
calidad de Gerente ENCARGADA de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA con NIT 899.999.032-5y como tal representante legal de la misma, nombrada mediante Resolucién

Departamental numero 3936 del 11 de octubre de 2022 y Acta de Posesion nim. 047 del 13 de octubre de 2022 y como tal,

facultada por la Ordenanza 072 del 27 de diciembre de 1995 y el Estatuto de Contratacién de la Empresa Social del Estado -
Hospital Universitario de la Samaritana, quien para efectos del presente contrato se denominara EL HOSPITAL, por una parte; y
por la otra, SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S Identificada con Nit 800148290-8, representada
legalmente NAYIB SALIN JASSIR OSORIO, identificado con la C.C. No. 1.047.382.966 de Cartagena (Bclivar), quien para
efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion

de servicios, previas las siguientes,
CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que el Articulo 48 de la Constitucién Politica consagra la seguridad social como un servicio publico de caracter
obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y control del Estado en sujecion a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la ley, se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable
a la Seguridad Social, la Seguridad Social podré ser prestada por entidades publicas o privadas, de conformidad cen la ley.
Los arliculos 49 y 365 de la Constitucion Politica de 1991, contemplan que la atencion de la salud y el saneamiento ambiental
son servicios publicos a cargo del Estado, se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion
y recuperacién de la salud, asi como la posibilidad que los servicios de salud sean prestados por entidades privadas, de tal
suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos y se garantice la aplicacion del principio de
solidaridad. Lo anterior explica el por qué la Carta dispone que dichos servicios pueden ser prestados por el Estado, por las
comunidades organizadas o por particulares, bajo el control, inspeccion y vigilancia del Estado y de conformidad con la
regulacion que al efeclo se establezca. SEGUNDA: Que la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 1122 de 2007, establece
igualmenle que la prestacion de los servicios de salud se hara principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado,
calegoria especial de la entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa.
TERCERA: Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de la Samaritana se trasformd en Empresa Social
del Estado, entendida como una Empresa con categoria especial de entidad publica descentralizada del orden departamental,
dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administraliva, adscrita a la Secretaria de Salud de
Cundinamarca, integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud y sometida al régimen juridico previsto en el
Caputufo M, arncu[os 194,195 y 197 de la Ley 100 de 1993. CUARTA: Que el Decreto Ordenanza No 0280 de 2008 modifico
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UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANAY SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.AS

y adicioné la Ordenanza 072 de 1995 en el sentido de ampliar su objeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta
complejidad, como parte del Servicio Publico de Seguridad Social en Salud. Podra actuar como operador externo de otras
Empresas Sociales del Estado o Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud privadas o mixtas. QUINTA: Que la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ha venido suscribiendo convenios con
el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA, en los que el Hospital se ha
obligado a administrar y operar en forma temporal la Unidad Funcional Hospitalaria que se encuentra ubicada en el Municipio
de Zipaquira. SEXTA: Que para dar cumplimiento al convenio suscrito con la Secretaria de Salud de Cundinamarca y dado
que en esta Unidad Hospitalaria no existe planta de personal es necesario el suministro de trabajadores para el area
asistencial en los niveles profesional y de apoyo a la gestion como técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes y de
esta manera dar continuidad a la prestacién del servicio en este municipio y sus puestos de salud. SEPTIMA: Que la ley 1438
de 2011, determina de manera general, que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO pueden desarrollar funciones a través
de la contratacion con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor complejidad, entidades privadas o con operadores
externos; toda vez que conslituye una forma de colaboracion de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares en
la prestacion de los servicios de salud gue esta permitida por la Constitucion, siempre que se cumpla con la normativa vigente
y las normas de calidad establecidas y las que se expida para tal propésito, las complementen, suslituyan o adicionen, esto en
razon a que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO son una categoria de entidades administrativas del orden
descentralizado, con naturaleza, caracteristicas y especificidades propias, distintas de las que corresponde a los
establecimientos plblicos. Como se sabe la funcién primordial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de
los establecimientos puablicos, no consiste en cumplimiento de tareas administrativas en un sentido general, sino que radica
ante todo en la atencidn de servicios de salud humana, entendido como todo aquellos relacionados con la prestacion de
servicios de promocion de la salud, prevencidn, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad y las que sean
afines, es por ello, que las disposiciones que las rigen son distintas y especiales por su categoria y solo esta limitadas por el
respeto de las diversas clausulas a los derechos fundamentales, al igual que los principios constitucionales que orientan el
servicio publico de salud, tales como la eficiencia, eficacia, universalidad y solidaridad; en este sentido, el legislador al crearlas
con la ley 100 de 1993, fijd los requisitos de creacion, estructura, sus érganos de direccion, de control, y su regimen
contractual entre otras. OCTAVA: Que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADQ, se sujetan al régimen previsto en la ley 100
de 1993, y la Ley 1122 de 2007, por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema de Seguridad Social en Salud, la
ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998, y las demas normas que las complementen, sustituyan o adicionen. En materia
contractual de acuerdo con el articulo 195 de la Ley 100 de 1993, se regiran por el derecho privado contenido en las normas
civiles y comerciales, asi como por las normas especificas de cada materia y lo establecido en el Estatuto Contractual Acuerdo
numero 008 del 2014 y 016 de 2017, emanados de la Junta Directiva de la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y por la resolucion nimero 530 del 29 de oclubre de 2021. NOVENA: Que nuestra
Carta Politica prevé en su articulo 365 que los servicios publicos, entre ellos la Salud, pueden ser prestados por el Estado
directa o indirectamente, por comunidades organizadas o por particulares. DECIMA: Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA tiene suscrito CONVENIO DE OPERACION con la SECRETARIA DE
SALUD DE CUNDINAMARCA para prestar el servicio piblico de salud en el municipio de Zipaquira y sus areas de influencia,
el cual se encuentra vigente. DECIMA PRIMERA: Que para cumplir con la operacion la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA operara en la ciudad de Zipaquirad como UNIDAD FUNCIONAL incluyendo
los Pueslos de Salud dependientes de la misma. DECIMA SEGUNDA: Que uno de los objetivos de la EMPRESA SOCIAL EL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, es desarrollar su estructura y capacidad operativa mediante la
aplicacion de principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad de
competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social y equilibrio financiero, todo dentro del marco de la ley de seguridad
social en salud. DECIMA TERCERA: Que, por lo anterior, de manera transitoria y para cumplir el servicio de salud, la
Institucion requiere desarrollar actividades que no pueden ser cumplidas con personal de planta, por lo que se hace necesario,
cumpliendo con la ley, contratar con organizaciones privadas o con operadores externos; toda vez que conslituye una forma
de colaboracion y concurrencia en la prestacion de los servicios de salud, que permita cumplir con la prestacion del servicio de
salud ofertado y requerido por los usuarios que acudan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA, por lo que se hace necesario contratar temporalmente personal con el que desarrolle aclividades
asistenciales para la prestacion del servicio de salud. DECIMA CUARTA: Que el Contrato que con ocasion de este estudio
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previo se celebre, se regulara por La legislacion colombiana, el estatuto de contratacion de LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA segun lo establecido emanados de Ia Junta Directiva y por la
resolucion numero 530 del 29 de octubre de 2021. DECIMA QUINTA: Que el Acuerdo 008 de 2014, por medio del cual se
establece el Estatuto de Contratacion y el Acuerdo 016 de 2017, por medio del cual se modifica el Estatuto de Contratacion de
la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA. En su articulo 4. literal b. numeral 5, permite la contratacion
directa en los casos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. DECIMA SEXTA: Que esta necesidad
esta incluida en el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2022, DECIMA SEPTIMA: Que el articulo 4 del Acuerdo nim. 016 de
2017, que modifica parcialmente el articulo 25 del Acuerdo nim. 08 de 2014 Estatuto de Contratacion del Hospital, en su literal
b, permite la contratacion directa de bienes y servicios en los siguientes eventos: «Por la naturaleza — En los siguientes
contratos, sin importar la cuantia, para los que solo serd necesario dar a conocer a un (1) oferente; (...)5. Prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, tales come la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de
frabajos artisticos que sdlo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)» y el Manual de
Contratacién La Resolucion No 530 de 2021 , Art. 3.2.2.1.3, literal b, Por la Naluraleza, Numeral 5. Preslacién de servicios
profesicnales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)». DECIMA OCTAVA: Que el
Gerente del HOSPITAL realizd Iz invitacidn a cotizar No. AG000020220716 objeto del presente contrato, de la cual se obtuvo
como resultado que la propuesta presentada por el CONTRATISTA es conveniente para el HOSPITAL y se recomienda su
contratacion a la Gerencia. DECIMA NOVENA: Que la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros del Hospital realizé la
invitacion a colizar el 10 de oclubre de 2022 objeto del presente contrate a la empresa SERVICIOS ESPECIALES PARA
EMPRESAS SESPEM S.A.S y se recomienda su conlratacion a la Gerencia, una vez realizadas las respectivas evaluaciones
tanto técnica, juridica, econémica y financiera. VIGESIMA: Que mediante SUM 2413 del 13 de octubre de 2022 el Gerente
solicitd la elaboracién del contrato, de acuerde con el Estatuto y Manual de  Contratacion del HOSPITAL. VIGESIMA
PRIMERA: Que para el presente proceso se observaron todos los principios de la funcién administrativa consagrados en la
Constitucion, las leyes, el Estatuto Contractual del HOSPITAL y el Manual de Contratacion. VIGESIMA SEGUNDA: Que existe
Disponibilidad Presupuestal nim. 2260 DEL 10 DE OCTUBRE DE 2022 para la celebracion del presente contrato.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN
MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION
COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL
HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL,
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE
SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

PARAGRAFO 1.- El servicio se prestard para el area asistencial en los niveles profesional, especializado y de apoyo a la
geslion como técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes, que sea aceptado por el hospital de acuerdo a los
estandares de talento humano para el apoyo logistico asistencial, actividades propias de la mision del hospital, en cada una de
las ocasiones que se requieran de sus servicios, durante el desarrollo del contrato en la unidad funcional de Zipaquira.

PARAGRAFO 2.- El presente objeto se ejecutara con autonomia administrativa y financiera del CONTRATISTA, bajo las
condiciones generales y particulares establecidas en la Constitucion y la ley, las condiciones coniractuales en el presente
contrate; y en ningun caso generara relacion laboral entre el HOSPITAL y los trabajadores en mision del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 3.- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comun acuerdo con el
CONTRATISTA podran modificar prestacion de servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision
adicionando, suprimiendo, ¢ modificandolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio en el HOSPITAL, para lo
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cual éste a través del supervisor administrativo, informaré al CONTRATISTA quien adicionara, suprimira o modificara servicios
temporales a través de suministro de trabajadores en mision, solicitados de acuerdo con el objeto contractual, hecho que se
tramitara mediante acta suscrita por las partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFO 4.- El CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno de la organizacion de los
tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del HOSPITAL y garantizara la
continuidad del servicio desarrollando las actividades que ejecuta, para lo cual el CONTRATISTA se responsabilizara por la
programacion y cumplimiento de tiempos en que se desarrollaran la prestacion de servicios temporales a través de suministro
de trabajadores en mision atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

SEGUNDA. ALCANCE DEL SERVICIO: El alcance de la prestacion del servicio.

REQUISITOS HABILITANTES REQUSITOS PONDERANTES
VALOR | EVALUACION | EVALUACIO MAYOR %
ION | A ACH

No. VALOR VALOR TaTAL EVALUKGIGH DE [ B 0 | pocunenTo N EVALUACIC | yevon | pescuent | Tora

PRODUCTO/CONCEP | PROVEEDGORE EVALUACK) | ESPECFICACION N N A
1E 10 s UNTERD VA INCLUDO | "'y ionica | €S TECNICAY | FiNANCER 2 EXPERENCI | coonomic | ™ POR OFoR | FHY
'] SIN VA APLICA} VA) POR 1 EXPE a-sl.- CiA | ; GENERALES | AGENERAL N AU PRONTO E

MES = ANEXO1Y2 | ADICIONAL PAGO
Presacon o8 senveos k ')
lemporaies a raves oe

sumnisko oe { \
rabajadores en mison, & J
para el area asslencial
en los niveles
orofesonal,
especaicado y de
aoye 2 la gestén
como lcnio y auxiar |
en @ akencon niegral a |
los pacientes, que sea
aceplade  por  EL
HOSPITAL de acuerdo
a los esindares de
talenlo humano. para el
oy ogistco

asstencal, acividades Es:!fi\;cnmzs ) i 7:?6 T
AT o | pamn $66538555 | $1286132¢ | $793.00000 CHURE: | SRR 44

1 Hoptal, en cada una ADMISBLE CUUPLE CUMPLE CUMPLE (200 {100 100 100 500
de las ocasones que 52 :::::;As ] 2 ¥ PUNTOS) PUNTOS) PUNTO PUNTOS

. s
requiern de sUS SAS

servicios, duranke el
desatol del contal
en la Unidad Funcional |
Zoaqurd ]
|
|

EJECUCION DESDE
EL 15 DE CCTUBRE
HASTA EL 21 DE
NOVIEMBRE DE 2022

LA INVITACION A
COTIZAR ¥ SUS
ANEXOS HACEN
PARTE  WNTEGRAL
DEL PRESENTE
PROCESO DE (
CONTRATAGION

.

SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.5

UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA $793.000.000
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TERCERA- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: este se obliga para con el HOSPITAL a:

—_

10.
1.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando lodas las obligaciones contenidas en la
propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuests si a ello hubiese lugar, asi como
de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los paréametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.

Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con el perfil, requisitos y competencias requeridos de acuerdo a las
normas del Sistema Obligaterio de Garantia de la Calidad en Salud, Sistema de Gestion de la Calidad y Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, implementando el formato Listas de Chequeo, Verificacion de
Competencias Laborales, formato SARLAFT y demas formatos requeridos en cumplimiento de las actividades
propuestas en los mencionados sistemas, para la prestacion del servicio de salud y afines.

Presentar al supervisor y al funcionario que este designe las Hojas de Vida en copia y los documentos requeridos por
la institucién y los solicitados por el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud y la normativa vigente
adhiriéndose al sistema de archivo de historias laborales del HOSPITAL.

Articular y gestionar el Plan de Capacitaciones del HOSPITAL con la ARL, Caja de Compensacion, EPS, Fondos de
Pensiones y demas instituciones. '

Garantizar la asistencia a las mismas por parte de los trabajadores en mision cuando asi se requiera y en coordinacion
con el HOSPITAL.

Verificar que ningun trabajador en misién suministrado para cumplir con el objetc del contrato, vulnere el régimen de
inhabilidades & incompatibilidades previsto en la Constitucion y la Ley.

Propender por la seguridad y conservacion de los elementos entregados a los trabajadores en misién para el
desempefio del objeto contractual, asi como responder por su perdida en caso de culpa atribuible al trabajador en
mision.

El CONTRATISTA debera responder econémicamente por los perjuicios probados que se causen a las personas por
negligencia u omision de! trabajador en misién.

Garantizar la asistencia de los trabajadores en mision a la induccién y/o reinduccidn del HOSPITAL de acuerdo a los
términos establecidos.

Participar en las reuniones periddicas con la administracién para evaluar el comportamiento del contrato.

Dar respuesta a las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones - PQRSDF identificadas
en el sistema de informacion del Hospital dentro del término previsto por la Ley y refroalimentar al HOSPITAL de lo
actuado.

Proveer a los trabajadores en mision, para realizar las labores conducentes a la ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA se sujetara a lo establecidc en el Cédigo Sustantivo del Trabajo para efecto del pago de salarios,
prestaciones sociales y demas derecho de los Irabajadores que prevea.

Suministrar las dotaciones de Vestido y Calzado de Labor conforme a lo estipulade en el Codigo Sustantivo del
Trabajo y Decreto Reglamentario 1072 de 2015, esta prestacion se reconocera al trabajador que haya cumplido mas
de tres (3) meses al servicio de la empresa temporal, entregas gue son exigibles al CONTRATISTA para la
culminacion de la ejecucion del contrato y para la liquidacion del mismo.

El CONTRATISTA debera someter a aprobacién la dotacion de vestido y calzado de labor que se le entregara a los
trabajadores en misién, la cual debe ser acorde a la ficha técnica que el HOSPITAL entregue, previa solicitud de la
empresa temporal.

Velar porque el 100% del personal beneficiario de la dotacidn de vestido y calzado de labor porte los uniformes y
calzado entregado por la empresa temporal.

Garantizar el uso de los Elementos de Proteccion Personal - EPP suministrados a los trabajadores en mision acorde a
las actividades a desarrollar.
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19. Elaborar y/o actualizar los profesiogramas de los trabajadores en mision, para el cumplimiento contara con el apoyo
del HOSPITAL en lo pertinente.

20. Dar a conocer el reglamento interno de trabajo a sus trabajadores en mision.

21, Terminar l2 mision al trabajador o frabajadores cuya abra no se requiera o sea solicitada por el HOSPITAL, mediante
comunicacion escrita por parte del representante legal o el supervisor administrativo del contrato.

22. Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en lz forma establecida, asi como los respectivos amparos.

23. Los lrabajadores en mision mantendrén la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada en la
ejecucion de este contrato.

24. El contratista durante todo el tiempo que dure la contratacion, frente a cada periodo mensual procederéd a hacer la
remision correspondiente de la documentacion que acredite el pleno cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema
General de Seguridad Social Integral (AFP-EPS-ARL). Esta Remisién deberd efecluarse dentro de los diez (10)
primeros dias de cada mes donde se discriminara el valor por cada uno de los trabajadores en mision enviados por el
Hospital, este documento sera obligatorio también para Ia liquidacion del contrato.

25. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

26. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
alguin acto o hecho.

27. EI CONTRATISTA debe comprometerse a participar en las actividades establecidas por el HOSPITAL, acorde con el
Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad, estandares de Talento Humano, metas establecidas en general,
comprometiendose con la politica institucional, mision, vision y valores.

28. Velar y propender porque todo el personal en mision obre de buena fe, con lealtad y reserva realizando los deberes a
Su cargo que se deriven del objeto del contrato.

29. Garantizar que los trabajadores en mision que desempefien labores o actividades profesionales y docentes del &rea
asistencial tengan el perfil requerido que garantice la docencia y coordinacién e instruccion a estudiantes de pre y post
grado si aplica.

30. Garanlizar que los trabajadores en mision cumplan con el horario o turnos establecidos.

31. Vincular en forma oportuna al trabajador en mision que sea requerido por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, garantizando que cumpla con los requisitos de Ley, el perfil y
competencias requeridas enviado al Hospital, copia de la Hoja de Vida del trabajador que suministra debidamente
soportada.

32. Acoger y tramitar los cambios de trabajadores que el Hospital le solicite, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
comunicacion remitida por el supervisor. Asi mismo, comunicar oportunamente, y en el menor tiempo cualquier
novedad por renuncia, incapacidad, licencia de un trabajador en misién o en caso de cambio de los irabajadores que
desarrollarén la o las actividades para el Hospital, estas novedades se tramitan a traves del supervisor adminislrativo
del contrato.

33. Garantizar que la realizacion de las actividades desarrolladas por los trabajadores en mision se ajusten a los liempos
requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del Haspital.

34, Llevar un estricto control del ausentismo laboral de los trabajadores en mision suministrados, por el cual se deberd
enviar al supervisor del contrato la relacion de ausentismo, asi como su indicador mensual y respeclivo analisis, el cual
debe estar contenido como un numeral del informe de gestion mensual.

35. EI CONTRATISTA como empleador de los trabajadores con quienes presta el servicio descrito en la clausula primera,
se encuentra obligado por contrato de trabaje, por lo tanto, deberd cumplir con todas la obligaciones que la Ley le
sefiale en materia laboral, para con los trabajadores, en especial las contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo,
Ley 50 de 1990 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

36. El pago de sueldos, acreencias, prestaciones y demas obligaciones salariales a cargo del CONTRATISTA con cada
trabajador en misidn no puede estar sujeto al pago de la factura mensual del HOSPITAL.

37. Garantizar que el trabajador en mision use el caret de identificacidn para el ingreso y salida de las instalaciones del
HOSPITAL, asi como su porte en un lugar visible durante su permanencia en el mismo, este carnet sera tramitado en
el HOSPITAL a costo del CONTRATISTA.
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38.

39.

40.

41.

42.
43.
44,
45,
46.
47
48.

49,
50.

51.

52.

53.

54,
55.

56.

r
[
i

i

Adherirse y alinearse al Plan de Bienestar Social Laboral & Incentivos y al Plan de Capacitacion del Hospital con
financiamiento propio del CONTRATISTA, de acuerdo con la normatividad vigente y los estandares de Talento
Humanc del Sistema Obligaterio de Garantia de la Calidad en Salud, el Sistema de Gestion de la Calidad y el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

Pagar oportunamente y a mas tardar el Ultimo dia habil de cada mes al trabajador en mision suministrado los salarios
que haya devengado en el periodo y al terminar su mision, las prestaciones sociales, informando al HOSPITAL de este
hecho.

El CONTRATISTA faculta al HOSPITAL para impartir ordenes e instrucciones a los trabajadores para el desempefio de
la labor requerida y para exigir su cumplimiento durante el tiempe que dure la labor contratada. Lo anterior, no modifica
el caracter de empleador que exclusivamente recae sobre EL CONTRATISTA, de acuerdo a la norma que regula la
materia.

El CONTRATISTA anexara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contralo, copia de la péliza de
garantia en cumplimiento de las obligaciones laborales de! contratista con los trabajadores en misidn, en cumplimiento
de lo dispuesto en el numeral 3 de articulo 81 de la Ley 50 de 1930.

Conocer el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital.

Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.
Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabaje del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demas
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generando los informes requeridos.

Implementar, aplicar y analizar la Evaluacion de Desempefio para los trabajaderes en misién con metodologia
concertada con el Hospital.

Aplicar |a entrevista de retiro a los trabajadores en mision, de lo cual se debe comunicar al Supervisor del contrato a
través del informe de gestion mensual,

Designar un coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo, con una disponibilidad de tiempo completo.

Sostener los descuentes ofrecidos por pronto pago.

Alender, tramilar y resolver efectiva y oportunamente en el marco del debido proceso todas las quejas, reclamaciones
ylo manifestaciones relacionadas con las conductas de acoso laboral tipificadas en la Ley 1010 de 2006, informacién
que debe estar contenida como un numeral del informe de gestion mensual.

Garanlizar con uno ¢ varios coordinadores del nivel técnico o profesional, la coordinacion del personal suministrado en
mision; que deberd atender todas las necesidades del HOSPITAL en los referente a la ejecucion del contrato y
atencion de novedades de sus frabajadores en mision, la vinculacién y desvinculacién de los mismos, y que apoye
técnicamente a salvaguardar el presupuesto designado para el contrato, para lo cual debera mantener disponibilidad
de tiempo completo en el mismo horario que el HOSPITAL tiene para su personal administrativo, sin que este genere
costo adicional para el HOSPITAL. El nimero de coordinadores sera determinado por el supervisor del contrato segan
el personal en mision suministrado. EI HOSPITAL facilitard dentro de sus instalaciones un sitio para que se dé
cumplimiento a la presente clausula.

Acatar y cumplir con las actividades y directrices que se deriven de la politica y pregrama de prevencion de dafio
antijuridico del HOSPITAL.

Radicar como anexo al informe de gestion mensual las correspondientes Supervisiones Técnicas debidamente
diligenciadas, avaladas y firmadas por los jefes de cada area y/o servicio.

Garantizar que los trabajadores en mision autoricen realizar estudios de seguridad en los casos que amerite.

Concurrir junto con los trabajadores en misidn en la custodia, vigilancia y salvaguarda de los equipos asistenciales y/o
administrativos, inventarios, elementos, muebles y demas bienes propiedad del HOSPITAL entregados a titulo de
tenencia por virtud del presente confrato, para el cumplimiento de las actividades propias del objeto contractual, los
cuales no deberan salir de la Empresa sin previa autorizacion del HOSPITAL.

EI CONTRATISTA debera salir al saneamiento en los actos de los trabajadores en mision que produzcan lesion en el
patrimonio de la Empresa, por lo cual, respondera integralmente por el uso indebido, deterioro, pérdida o dafios
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57.

58.

causados a los bienes descritos en el numeral anterior, por el trabajador en misién a quien se le hayan entregado en
tenencia para el desarrollo del objeto del contrato, ya sea reponiéndolo o cancelandolo de acuerdo a su avaliio o su
reparacion, de ser posible. Para tal efecto debera firmar las actas de recibo y entrega de inventarios al inicio y
terminacion contrato laboral suscrito con la empresa temporal o al iniciar las actividades en mision en el HOSPITAL y
en coordinacion con el jefe inmediato.

Responder por el deterioro, menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida o uso indebido de los bienes de los
clientes internos y externos del HOSPITAL, que sean entregados en tenencia al trabajador en mision en desarrollo del
objeto contractual.

Las demas obligaciones inherentes a la naluraleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.

B- OBLIGACIONES GENERAL:

O~ AW

Entregar el objeto del contrato de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas por el Hospital en cuanto a
calidad, garantia y precio.

Entregar el objeto del contrato en dptimas condiciones de calidad y funcionamiento.

Informar sobre el desarrollo del contrato.

Entregar los productos dentro del término pactado y aportado por el supervisor del contrato.

Asistir puntualmente a las reuniones programadas por parte del supervisor del contrato.

Contar con personal calificado e idéneo para |a realizacion de las actividades.

Atender las sugerencias presentadas por el Gerente del Hospital o su delegado para tal fin.

Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual asi como de
todos aquellos relacionado con el mismo.

Tramitar con diligencia el presente conlrato.

. Colaborar con EL HOSPITAL para que el objeto del presente contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de

calidad.

. Cumplir con las instrucciones que le imparta EL HOSPITAL 2 través de su Gerente y Supervisor del contrato.
. Garantizar la calidad del servicio y responder por ello.
. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del

contrato.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarle a hacer u omitir
algiin acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones, LA CONTRATISTA deberd informar de tal evento al
HOSPITAL y a las autoridades competentes, para que ellas adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de
esta obligacidn daré lugar a la declarateria de caducidad del contrato.

. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto contratado.
. Debera cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y las cbligaciones que se generan de

acuerdo con la naturaleza

. Si se llegare a presentar alguna inconsistencia en la ejecucion de las actividades seran objeto de invalidacion de las

mismas por parle del Hospital.

. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas en la

propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como
de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente

contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.

. Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.
. Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sislema de Gestion de Seguridad y

Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento 2 lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demas
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.
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22. Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiente del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generando los informes requeridos. Las demés obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del
objete contractual.

23. Cumplir con los aportes a la seguridad social y parafiscal conforme a lo ordenado por las disposiciones legales
vigentes.

24. Cumplir con lo expuesto en el ALCANCE del presente contrato.

25. Cumplir con lo expuesto las ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR.

26.  Cumplir con lo expuesto en las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO

27. Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respectivos amparos

CUARTA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: E! hospital se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. Exigir del Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

2. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente contrato y en los documentos que dé el formen parte.
3. Resolver las peticiones presentadas por el Contratista en los términos contemplados en la Ley.

4. Cancelar al Contratista la suma estipulada y en la forma descrita en el contrato.

QUINTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se estima en la suma de SETECIENTOS NOVENTA Y TRES
MILLONES DE PESOS MICTE ($793.000.000) IVA INCLUIDO gue se tomara para todos los efectos fiscales.

PARAGRAFO: Esle valor es la Gnica contraprestacion que reconocerd el HOSPITAL, toda vez que dentro de &l quedan
incluidos todos los gastos de administracion, impuestos, imprevistos y utilidad del Contratista, los costos laborales directos e
indirectos que se requieran, la seguridad social y los parafiscales, asi como gastos de transporte, trabajo suplementario, los
costos de los equipos utilizados, los trabajos de investigacion a que hubiere lugar, los gastos de legalizacién del contrato, y en
general la totalidad de los costos y gastos en que incurriere el CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto del contrato.

SEXTA, FORMA DE PAGO: La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
efecluara el pago, una vez radicada la factura mensual, la cual sera aceptada previa presentacion al supervisor del contrato y
una vez emitida la Certificacion del Supervisar del contrato recibido a satisfaccion.

PARAGRAFO PRIMERO: EL HOSPITAL podra efectuar el pago al CONTRATISTA mediante transferencia electronica a la cuenta
BANCARIA de él Contratista, 0 a donde este determine de acuerdo con |a propuesta presentada. Para tal efecto el contratista debe
allegar la certificacion correspondiente.

1-Factura con los requisilos establecidos en el Estatuto Tributario y demés normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren.
2- Certificado de pago de aportes parafiscales.
3- Certificacion del Supervisor del recibido a satisfaccion.

Nota: El CONTRATISTA debe mantener las condiciones de su propuesta de descuento por pronto page.

PARAGRAFO SEGUNDO: Este valor es la Gnica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL por la prestacion de servicio
contratado.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez se agote la imputacion presupuestal respectiva, el presente contralo se entendera terminado
en su ejecucion.

SEPTIMA. PRESENTACION DE LA FACTURAS Y REQUISITOS PARA EL PAGO: El proceso de facturacion debera atender
los siguientes requerimientos:

-

| 150 9001 ks RS ’[."_L',;';Wyo! www.hus.org.co

e — Y | Viopenc i 7 )

un%l;_n_gi_l Qicontec ¥ I aed Saimandang Ui ..~. Q. ¢ .
051 5€5520-1

R/



10

E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
GESTION JURIDICA
MINUTA CONTRACTUAL

SRHUS

HOSPITAL UNIVERSITARI(Y
DE LA SAMARITANA

05GJ25-V1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1085 DE 2022 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.AS

Ewmpresa Social del Estado

1. La factura deber estar diligenciada de acuerdo 2 los requerimientos técnicos y legales consignados en el Estatuto
Tributario y el Codigo de Comercio.

EI CONTRATISTA facturara al HOSPITAL, en orden cronologico del servicio prestado.

EI CONTRATISTA debera radicar la factura entre primero (1) y el veinticinco (25) de cada mes. En caso que el dia
veinticinco (25) sea un dia no habil se tendra como fecha limite la del dia habil inmediatamente anterior. En caso de no
cumplirse con este requerimiente el HOSPITAL podréa abstenerse de recibir la facturacion.

4. El Supervisor del contrato mediante certificacion aprobara la factura y el monto a cancelar.

w

PARAGRAFO: Se debe incluir a todas las facturas certificado original de aportes parafiscales y a seguridad social expedido por
el representante legal y el revisor fiscal o contador segun sea el caso.

OCTAVA. PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contralo sera HASTA EL DIA 21 DE NOVIEMBRE
DE 2022 o hasta que se agote Ia imputacion presupuestal, contados a partir de la orden de ejecucion dada por el HOSPITAL
mediante acla de inicio suscrita por el Supervisor del contrato. Su vigencia sera el plazo contractual y cuatro (4) meses mas
contados a partir del acta de inicio. El lugar de ejecucion de la prestacion de servicios de los trabajadores en mision seré en la
Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana Sede Unidad Funcional de Zipaquiré.

PARAGRAFO PRIMERO: El contrato terminara por causales de incumplimiento de las obligaciones y clausulas contractuales o
por la ley. De igual forma, podra ser prorrogade en caso de ser necesario, mediante acuerdo de adicidn suscrito por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDQ: La prestacion del servicio en la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD estara condicionado a la duracion del Convenio
Interadministrativo que otorgd a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracidn y operacion; por tanto, en
caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada en el respectivo convenio 262 de 2017, su respectiva
prorroga o aquel que lo adicione o lo reemplace, la prestacion del servicio terminaré y, en consecuencia, el valor promedio
presupuestado sera reversado.

PARAGRAFO TERCERO: La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacién unilateral y liquidacion
unilateral del contrato cuando el contratista sea reportado en la Lista del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas o de la
OFAC, se encuentre vinculado en una investigacion penal con formulacion de acusacion o reportado por organismos de
supervision como la UIAF por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacién del terrorisme. En el
evento que el CONTRATISTA sea un consorcio o unién temporal, la presente causal se haré extensiva cuando una o varias de
las personas naturales y/o juridicas que lo conforman, asi como a los socios o accionistas respectivos.

En el evento en que el contratista pase a ser una persona expuesta publicamente (PEP) solo podré continuar con la ejecucion
del contrato previa autorizacion del oficial de cumplimiento. Si el oficial de cumplimiento decide no continuar la ejecucion del
contrato La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y liquidacidn unilateral del
mismo.

NOVENA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gasto que ocasione el presente contrato se pagara con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal num. 2260 DEL 10 DE OCTUBRE DE 2022. El contratista no podra por ninglin motivo sabrepasar el
monto presupuestado para el presente contrato.

DECIMA. GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el CONTRATISTA se
obliga a constituir en una compaiia de seguros legalmente constituida, las siguientes garantias:

r TIPO DE GARANTIA AMPARO VIGENCIA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1085 DE 2022 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.AS

La vigencia sera la misma de la ejecucion del contralo y
cualro (4) meses mas contados a partir de la fecha de
expedicion de la garantia

Por valor equivalente minimo a! 20% por ciento del

CUMPLIMIENTO
valor del conlralo

La vigencia sera la misma de la ejecucion del contrato y un

CALIDAD DEL SERVICIO Se determinara el 30% en cada caso con sujecion & | (1) afo mas contados a partir de la fecha de expedicion de
los terminos del contrato con referencia al valor final | la garantia
del bien

| PAGO DE SALARIOS,
| PRESTACIONES SOCIALES E
’ INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL

Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del | La vigencia sera igual a la ejecucion del conlrato y tres (3)
valor del contrato ailos més contados a parlir de la expedicion de la garantia

La vigencia sera la misma de |a ejecucion del conlrato y Ires
\ (3) meses mas, contados a partir de la fecha de expedicion
de la garanlia. En esta garantia el Hospilal debe lener la
RESPONSABILIDAD CIVIL ) calidad de asegurado respecto de los dafios producides por
EXTRACONTRACTUAL R SRR S SR el conlratista con ocasion de la ejecucion del contrato
| amparado y sera beneficiario lanto el Hospital como los |
| terceros que puedan resulter afectados por la
\ responsabilidad del contratista

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicion en valor y/o prérroga, o cualquier modificacién que requiera novedad en la pdliza del
presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a ampliar, en valor y/o plazo, o a realizar lo correspondiente a la respectiva garantia
unica de cumplimiento,

PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias seran aprobadas por la Oficina Asesora Juridica,

DECIMA PRIMERA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar y formalizar el presente contrato,
como los anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRATISTA.

DECIMA SEGUNDA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entenderé perfeccionado
cuando se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y sea firmado por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA deberd constituir las garantias
pactadas en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podra ser ejecutado una vez sean aprobadas las garantias, exista registro
presupuestal y se suscriba el acta de inicio.

PARAGRAFOQ TERCERO: El {ltimo pago solo sera efectuado contra la presentacion del acta de liquidacion del contrato,

DECIMA TERCERA. INCUMPLIMIENTO: En el caso que el HOSPITAL evidencie que se presenta un incumplimiento de las
obligaciones contenidas en el presente Contrato por parte del CONTRATISTA, adelantara el incumplimiente conltractual previo al
tramite establecido en el Manual de Contratacién, Supervisidn e Interventoria de Centratos del HOSPITAL, con la finalidad de
conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones y/o imponer la sancion que corresponda pudiendo cuantificar el perjuicio
generado para hacer efectivas las garantias a favor de la entidad. Tode lo anterior por medic de acto administrativo debidamente
motivado.
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UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.AS

DECIMA CUARTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad del contrato, el
CONTRATISTA se obliga a pagar a El HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a
titulo de indemnizacion por los perjuicios que le pueda ocasionar.

DECIMA QUINTA. MULTAS: EI HOSPITAL impondra en caso de morza o de incumplimiento parcial de las obligaciones multas
desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor
del contrato.

DECIMA SEXTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA; El valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria, ingresara al tesoro del HOSPITAL y podran ser tomadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA, si
lo hubiere, o de la garantia constituida, y si esto no fuere posible se ejerceran las acciones legales a que haya lugar, de
conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL podra declarar la caducidad de este contrato, mediante acto administrative
debidamente motivado, en el que se expresard la causa o causas que dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, para lo cual se dard por terminado y ordenara su
liquidacién en el estado en que se encuentre.

DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual
se solucionaran a través de los mecanismos de solucion de conflicto, como conciliacion y transaccion, sin perjuicio de los que
establezca la ley para tal efecto.

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: El contratc no podra ser cedido por el
CONTRATISTA, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL.

VIGESIMA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: El presente contrato queda sujeto a las
disposiciones que sobre el particular estipula el Estatuto Contractual del Hospital, en los vacios se atendra a lo estipulado en la
Ley 80 de 1993 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se entienden incorporadas las presentes
clausulas exorbitantes.

VIGESIMA PRIMERA. SUSPENSION TEMPORAL: Por comiin acuerdo entre las partes, fuerza mayor o caso fortuito se podra
suspender temporaimente la ejecucion del contrato mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento.

VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente contrato se podra liquidar de comin acuerdo entre
las partes dentro de los cuatro (4) meses después de |a terminacidn del contralo.

VIGESIMA TERCERA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podra liquidar directa y unilateralmente el presente
contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el contenido
de la misma, |a liquidacion debera ser adoptada por acto administrativo.

VIGESIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento,
que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad &
incompatibilidad para contratar con el Hospital Universitario de la Samaritana.
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VIGESIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: Las partes intervinientes en el contrato estan sujetas a las
responsabilidades consignadas en la ley.

PARAGRAFO: El CONTRATISTA declara conocer ampliamente el régimen de contratacion estatal en cuanto a las clausulas
exorbitantes.

VIGESIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACIONES LABORALES: Para el desarrollo de este contrato se utilizara personal
en mision, el cual estard bajo su permanente subordinacién o dependencia, por consiguienle serd por cuenta del
CONTRATISTA, la totalidad de las obligaciones laborales, tales como sueldos, prestaciones sociales e indemnizaciones,
quedando en esta forma EI HOSPITAL exento de los mismos.

VIGESIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al HOSPITAL contra todo reclamo, demands,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por
EL CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda
0 accion legal contra EL HOSPITAL, por asuntos que segin el contrato sean de responsabilidad de EL CONTRATISTA, éste
serd notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para
mantener indemne a EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados a EL HOSPITAL,
ocasionaos por su culpa y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o precedera a repararlos debidamente a satisfaccion
de EL HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenado El Hospital a la reparacion patrimonial de algin dafo imputable al
CONTRATISTA, el Hospital repetira en contra de éste.

VIGESIMA OCTAVA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: propuesta y documentos
del CONTRATISTA, certificado de disponibilidad presupuestal, estudio previo y anexos.

VIGESIMA NOVENA. NOTIFICACIONES: Las nolificaciones que deban surtirse en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son enviadas a las direcciones indicadas a continuacion:

CONTRATISTA: SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S
CARGO: REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES
DIRECCION: Cra 29¢ No. 19 — 43 Cartagena bolivar

EMAIL: archive@aruposespem.com

PARAGRAFO: Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA manifiesta expresamente la autorizacion para ser notificado
en las direcciones (fisica y electrénica) previamente registradas.

TRIGESIMA. SUPERVISION ADMINISTRATIVA: Teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal existe personal
idéneo para vigilar la ejecucion del contrato, la Supervision que de acuerdo a nuestro manual de contratacién comprende
funciones generales, administralivas, juridicas y financieras, las cuales estaran acargo asi: SUBDIRECTOR DE PERSONAL
© quien haga sus veces, o de quien delegue el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA,,
ejercera las funciones establecidas en el manual de contratacion, Resolucion 530 del 28 de octubre de 2021 eslablecidas en el
art. 3.3.2.2, Funciones de la Supervisidn, Literal a) Generales, b) Administrativas y Financieras, ¢) Funciones Legales y las
demas que le sean asignadas y la SUPERVISION TECNICA: tendra supervisores técnicos los cuales seran los encargados de
verificar el cumplimiento de las actividades realizadas por los trabajadores en mision. Ademés de las funciones consignadas en
el presente contrato, en el manual de contratacién adoptado mediante Resolucion No. 530 del 28 de octubre del 2021, y los
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procedimientos establecidos para tal fin, los cuales son de obligatorio cumplimiento para los supervisores y funcionarios
Putlicos que ejercen labores de supervision,

Dado en la ciudad de Bogoté D.C., a los 1 4 (CT m

EL HOSPITAL EL CONTRATISTA
LILIANA SOFIA CEPEDA AMARIS SERVICIO SPECIALES PARA EMPRESAS
GERENTE (E) SESPEM S/A.S
. -y REPRESENTANTE LEGAL
i ol o Doraca - Comiates
SR 'S Miona Duarte Roa ;![Jaeﬁa é'z;gfec snal
f Esp an Deracho il en Misidn Coniratos Supervisor del conrrato
Con la suscripcion del presente contrato se
Aprobd ?;]eg); :‘gnzzca"gnéiti OR":?SM e,?;geﬁrje f?cotf‘cgdo gep:‘aeziperws:on f\s )
Supervisor Técnico (si aplica) u
PUBLICADQ
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tu compaiiia siempre

Dlgﬂallr signed by COMPANIA DIRECCIGN GENERAL CALLE 33 N, 68 - 24 PISOS 1,2

DIAL DE SEGUROS SA
Date: 2022.10.13 21:21:29 -05:00

|
NIT 860.037.013-6 Cédigo de Seguridad: Z8qVzhNNXWgwXMid jPTbgQ== j ENTIDADES ESTATALES DECRETO 10882
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES | )
VA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES i VERSIGH CLAUSULADO 96-84-2921-1317-P-05-PPSUS2RO80@00659-D001
No.POLIZA CBC-108039562 No. ANEXO, © | No.CERTIFICADO | 270188395 .No.mesco

il ; . =
TIPO DE DOCUMENTO ‘ FECHA DE EXPEDICION [ 13/18/2022

VIGENCIA DESDE : VIGENCIA HASTA | ‘blas | VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE w VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
! i i 1
80:80 Haras Del f 15/10/2022 | 24:00 Horas Del | 21/11/2025 | N/A | N/A | N/A | N/A
\ - 1 g 1 ety 1 - o | * 1 . -
TOMADOR | seavréfds ESPECIALES PARA EMPRESAS SAS i No. DOC. IDENTIDAD I 89@.148.290-8
iahbintlr e b At . i
mneccuﬁn f PALMERAS MZ 38 LOTE 4 | TELEFONO ‘sanzss
! e
ASEGURADO ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA | No.poC. wm*mmn ’399 999.032-5
nmecutm CRA 8 # @@ - 29 i Ten.érouo | 2877075
: |l
0 ] ESE HOSPITAL uuwansxmmo DE LA SAMARITANA | No. noc TIDAD Eagg 999.032-5
I CRA 8400 - 29 g wae'na?s
OBJETO DE CONTRATO

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PER]UICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS 6BLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CGNTRATO DE PRESTACION DE
ISER\."ICIOS NO. 1085 DE 2022 , CUYO OBIETO ES

|

PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION

DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL
ZIPAQUIRA.

POLIIA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

isuc. EXPED[DOHA CEN BOGOTA CHAPINERQ

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
¥ 3-BOGOTA
TELEFONO; 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

m T NOMBREDELAMPARO ; vmencu DESDE VIGENCIA HASTA / SUMAASEGURADAS :
\uupumeum | @e:00 Horas Del 15/10/2022] 241 160 Horas Del 21/03/2023 158.600.008, 60 122.796,00
( RESTACTDNES SDCIA(ES : @8:0d8 Horas Del 15/19[2922 241 BB HOI‘JS Del 21/11/2825 / / 79.308.800,08 369.234,00
| CALIDAD DEL SERVICIO | 08100 Horas Del 15/10/2022] 24:00 Koras Del 21/11/2623 7/ 237.900. aaa ae/, 471.629,90 |
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA. s e |
ASESOR DE CONTRATOS : Oficinalicasakam e o e L A i oy
_ APRGBADO. - - ——Juridica 4;..),(“’—”.’ sién !
. ! |
FECHA: ] 5 OCT 2322 ] ——TOTALASEGURADO | $ 475.89@.000,00
INTERMEDIARIDS . f | TONOS. | e = i %PARTICIPACION | | prima BRUTA $ 963.659,00
as ASESORIA EN SEGURDS LTDA | AGENCTAS 160, o I . -
’ E : o . I | S 1T
Cmb‘atoNo A20o ol = b ) e
EXTRA PRIMA
et i ,Hauo:lbu COASEGURO e 7 .
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CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

‘} ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE {CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

&

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO B2 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A M1 DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPARIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADQ, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, ENyRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA

CONSULTA LA #
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} XPERIENCM DE ESTAR ASEGURADO CUN LR anno DE szc.uuos MUKDIAL TAMBIEN PuEus_s LLAMAR ALALINEA Nncmmu.bi anm 1 11 935 32‘! 4‘! 12[13 }

POLIZA DE SEGUROS CONTEMIDA EN ESTE DOCHUMENTO.
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| NO.1085 DE 2022 , CUYO OBJETO ES

PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION
DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATC EN LA UNIDAD FUNCIONAL
ZIPAQUIRA. , - ASEGURADO ADICIONAL: SE TENDRA A E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA COMO ASEGURADO ADICIONAL, SIEMPRE Y
CUANDO SE LIMITE A LAS INDEMNIZACIONES QUE SE VEA OBLIGADO A PAGAR EN FAVOR DE TERCEROS POR LOS DANOS CAUSADOS UNICA Y EXCLUSIVAMENTE
POR EL CONTRATISTA SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SAS, EN ESTE SENTIDO SE EXCLUYE LA R.C. PROPIA E INDEPENDIENTE DE E.S.E.
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| ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
7/ DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).
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CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
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EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA,

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE Pf)LI_Z_A
0O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EM ESTA CARATUL A, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPARIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA

a POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.
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® ® COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. h
mun Ia DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 6B - 24 PISOS 1, 2 Y 3 - BOCOTA
TELEFONQ: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
tu compaiia siempre POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
NIT 860.037.0136 EXTRACONTRACTUAL
SOMOS GRAMDES CONTRIBUYENTES 00063
P by 0 38-83-20821-1317-P-086-PPSUSBRORGLAGA27-DEAI
VA RECIMEM COMUMN - AUTORETENEDORES VERSTON. CLAUSILAD )
2
Na. POLIZA l CBC-108086399 JNn.ANEXOl 0 Ne. CERTIFICADO I 270180459 lNo. RIESGO
TIPO DE DOCUMENTO | 7 ] FECHA DE EXPEDICION ! 14/10/2022 |suc.|=.xpemnom CEN BOGOTA CHAPINERO
VIGENCIA DESDE VIGENCIAHASTA | DIAS |~ VIGENCIADEL CERTIFICADO DESDE _VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
|@e:08 Haras Del | 15/16/2022 |24:6@ Haras Del] 21/02/2023 N/A N/A N/A ] N/A

( CONDICIONES PARTICULARES

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BENEFICIARIO ADICIONAL : ADICIONALMENTE, SE TENDRA A E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA COMO BENEFICIARIO SI, PARA EFECTOS DEL SINIESTRO, PUEDE SER CONSIDERADO COMO UN TERCERO. EN ESTE SENTIDO, SE EXCLUYE
CUALQUIER TIPO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE NATURALEZA CONTRACTUAL

DEDUCIBLES:
AMPARO DEDUCIBLES

AMPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACTONES 10.60 ¥ SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.68 SMMLV

PATRONAL 16.88 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.008 SMMLV
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.80 %X SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.88 SMMLV
VEHICULOS PROPTIOS Y NO PROPIOS 10.02 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.88 SMMLV
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V4 HUS E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
a1 GESTION JURIDICA
(OSPITAL UNIVERSITARIO MINUTA CONTRACTUAL
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Empresa Social del Esrado

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1275 DE 2022 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.AS

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
CONTRATISTA: SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE

TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y
AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO,
PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA
DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA
UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

VALOR: ($950.000.000) IVA INCLUIDO PARA LA UFZ
UFZ ($950.000.000) IVA INCLUIDO PARA LA UFZ
CDP: NUM.2719 DEL 25 DE NOVIEMBRE DE 2022
PLAZO: HASTA EL DIA 07 DE ENERO DE 2023
SUPERVISOR: SUBDIRECTORA DE PERSONAL

Entre EDGAR SILVIO SANCHEZ VILLEGAS, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 79.310.219
expedida en Bogota en calidad de Gerente de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal
Representante Legal del mismo, Nombrado mediante Decreto Departamental No. 240 del 14 de mayo de 2020 y Acta de
posesion No. 088 con efectos fiscales y legales a partir del dia 16 de mayo de 2020 y como tal, facultado por la Ordenanza
072 del 27 de Diciembre de 1995, y el Estatuto de Contratacion de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, quien para efectos de la presente acta se denominara EL HOSPITAL, por una parte y por la otra,
SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S Identificada con Nit 800148290-8, representada legaimente
NAYIB SALIN JASSIR OSORIQ, identificado con la C.C. No. 1.047.382.966 de Cartagena (Bolivar),, quien para efectos del
presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacién de
servicios, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que el Articulo 48 de la Constitucion Politica consagra la seguridad social como un servicio publico de caracter
obligatorio que se prestaré bajo la direccion, coordinacion y control del Estado en sujecion a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, en los terminos que establezca la ley, se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable
a la Seguridad Social, la Seguridad Social podra ser prestada por entidades publicas ¢ privadas, de conformidad con la ley.
Los articulos 49 y 365 de la Constitucion Politica de 1991, contemplan que la atencién de la salud y el saneamiento ambiental
son servicios publicos a cargo del Estado, se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion
y recuperacion de la salud, asi como la posibilidad que los servicios de salud sean prestados por entidades privadas, de tal
suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos y se garantice la aplicacion del principio de
solidaridad. Lo anterior explica el por qué la Carta dispone que dichos servicios pueden ser prestados por el Estado, por las

comunidades organizadas o por particulares, bajo el control, inspeccion y vigilancia del Estade y de conformidad con la .

regulacion que al efecto se establezca. SEGUNDA: Que la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 1122 de 2007, establece
igualmente que la prestacion de los servicios de salud se hara principalmente a traves de las Empresas Sociales del Estado,
categoria especial de la entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa.
TERCERA: Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitaric de la Samaritana se trasformé en Empresa Social
del Estado, entendida como una Empresa con categoria especial de entidad publica descentralizada del orden departamental,
dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de
Cundinamarca, integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud y sometida al régimen juridico previsto en el
Capitulo lll, articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993. CYUARTA: Que el Decreto Crdenanza No 0280 de 2008 modificd
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HUS E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
GESTION JURIDICA
e MINUTA CONTRACTUAL
Empresa Social del Estado 0362541
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1275 DE 2022 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.AS

y adiciond la Ordenanza 072 de 1995 en el sentido de ampliar su objeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta
complejidad, como parte del Servicio Publico de Seguridad Social en Salud. Podra actuar como operador externo de otras
Empresas Sociales del Estado o Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud privadas o mixtas. QUINTA: Que la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ha venido suscribiendo convenios con
el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA, en los que el Hospital se ha
obligado a administrar y operar en forma temporal la Unidad Funcional Hospitalaria que se encuentra ubicada en el Municipio
de Zipaquira. SEXTA: Que para dar cumplimiento al convenio suscrito con la Secretaria de Salud de Cundinamarca y dado
que en esta Unidad Hospitalaria no existe planta de personal es necesario el suministro de trabajadores para el area
asistencial en los niveles profesional y de apoyc a la gestion como técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes y de
esta manera dar continuidad a la prestacion del servicio en este municipio y sus puestos de salud. SEPTIMA: Que la ley 1438
de 2011, determina de manera general, que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO pueden desarrollar funciones a través
de la contratacion con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor complejidad, entidades privadas o con operadores
externos; toda vez que constituye una forma de colaboracion de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares en
la prestacion de los servicios de salud que esta permitida por la Constitucion, siempre que se cumpla con la normativa vigente
y las normas de calidad establecidas y las que se expida para tal proposito, las complementen, sustituyan o adicionen, esto en
razon a que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO son una categoria de entidades administrativas del orden
descentralizado, con naturaleza, caracteristicas y especificidades propias, distintas de las que corresponde a los
establecimientos publicos. Como se sabe la funcion primordial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de
los establecimientos publicos, no consiste en cumplimiento de tareas administrativas en un sentido general, sino que radica
ante todo en la atencion de servicios de salud humana, entendido como tedo aquellos relacicnados con la prestacion de
servicios de promocion de la salud, prevencion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad y las que sean
afines, es por ello, que las disposiciones que las rigen son distintas y especiales por su categoria y solo esta limitadas por el
respeto de las diversas clausulas a los derechos fundamentales, al igual que los principios constitucionales que orientan el
servicio publico de salud, tales como la eficiencia, eficacia, universalidad y solidaridad: en este sentido, el legislador al crearlas
con la ley 100 de 1993, fijo los requisitos de creacion, estructura, sus organos de direccion, de control, y su régimen
contractual enfre otras. OCTAVA: Que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se sujetan al régimen previsto en la ley 100
de 1993, y la Ley 1122 de 2007, por la cual se hacen algunas medificaciones en el Sistema de Seguridad Social en Salud, la
ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998, y las demas normas que las complementen, sustituyan o adicionen. En materia
contractual de acuerdo con el articulo 195 de la Ley 100 de 1993, se regiran por el derecho privado contenido en las normas
civiles y comerciales, asi como por las normas especificas de cada materia y lo establecido en el Estatuto Contractual Acuerdo
ntmero 008 del 2014 y 016 de 2017, emanados de la Junta Directiva de la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y por la resolucion numero 530 del-29 de octubre de 2021. NOVENA: Que nuestra
Carta Politica prevé en su articulo 365 que los servicios publicos, entre ellos la Salud, pueden ser prestados por el Estado
directa o indirectamente, por comunidades organizadas o por particulares. DECIMA: Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA tiene suscrito CONVENIO DE OPERACION con la SECRETARIA DE
SALUD DE CUNDINAMARCA para prestar el servicio publico de salud en el municipio de Zipaquira y sus areas de influencia,
el cual se encuentra vigente. DECIMA PRIMERA: Que para cumplir con la operacion la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA operara en |a ciudad de Zipaquira como UNIDAD FUNCIONAL incluyendo
los Puestos de Salud dependientes de la misma. DECIMA SEGUNDA: Que uno de los objetivos de la EMPRESA SOCIAL EL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, es desarrollar su estructura y capacidad operativa mediante la
aplicacion de principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad de
competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social y equilibrio financiero, todo dentro del marco de la ley de seguridad
social en salud. DECIMA TERCERA: Que, por lo anterior, de manera transitoria y para cumplir el servicio de salud, la
Institucion requiere desarrollar actividades que no pueden ser cumplidas con personal de planta, por lo gue se hace necesario,
cumpliendo con la ley, contratar con organizaciones privadas o con operadores externos; toda vez que constituye una forma
de colaboracion y concurrencia en la prestacion de los servicios de salud, que permita cumplir con la prestacion del servicio de
salud ofertado y requerido por los usuarios que acudan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA, por lo que se hace necesario contratar temporalmente personal con el que desarrolle actividades
asistenciales para la prestacion del servicio de salud DECIMA CUARTA: Que el Contrato que con ocasion de este estudio
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previo se celebre, se regulara por La legislacion colombiana, el estatuto de contratacion de LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA segun lo establecido emanados de la Junta Directiva y por la
resolucion nimero 530 del 29 de octubre de 2021. DECIMA QUINTA: Que el Acuerdo 008 de 2014, por medio del cual se
establece el Estatuto de Contratacion y el Acuerdo 016 de 2017, por medio del cual se modifica el Estatuto de Contratacion de
la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA. En su articulo 4. literal b. numeral 5, permite la contratacion
directa en los casos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. DECIMA SEXTA: Que esta necesidad
esta incluida en el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2022. DECIMA SEPTIMA: Que el articulo 4 del Acuerdo nam. 016 de
2017, que modifica parcialmente el articulo 25 del Acuerdo nim. 08 de 2014 Estatuto de Contratacion del Hospital, en su literal
b, permite la contratacion directa de bienes y servicios en los siguientes eventos: «Por la naturaleza — En los siguientes
contratos, sin importar la cuantia, para los que solo sera necesario dar a conocer & un (1) oferente: (...)5. Prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)» y el Manual de
Contratacion La Resolucion No 530 de 2021 , Art. 3.2.2.1.3, literal b, Por la Naturaleza, Numeral 5. Prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)». DECIMA OCTAVA: Que el
Gerente del HOSPITAL realiz¢ la invitacion a cotizar No. AG000020220868 objeto del presente contrato, de la cual se cbtuvo
como resultado que la propuesta presentada por el CONTRATISTA es conveniente para el HOSPITAL y se recomienda su
contratacion a la Gerencia. DECIMA NOVENA: Que la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros del Hospital realizo la
invitacion a cotizar el 25 de noviembre de 2022 objeto del presente contrato a la empresa SERVICIOS ESPECIALES PARA
EMPRESAS SESPEM S.A.S y se recomienda su contratacion a la Gerencia, una vez realizadas las respectivas evaluaciones
tanto técnica, juridica, economica y financiera. VIGESIMA: Que mediante SUM 2896 del 29 de noviembre de 2022 el Gerente
solicité la elaboracion del contrato, de acuerdo con el Estatuto y Manual de Contratacion del HOSPITAL. VIGESIMA
PRIMERA: Que para el presente proceso se observaron todos los principios de la funcién administrativa consagrados en la
Constitucion, las leyes, el Estatuto Contractual del HOSPITAL y el Manual de Contratacion. VIGESIMA SEGUNDA: Que existe
Disponibilidad Presupuestal num. 2719 DEL 25 DE NOVIEMBRE DE 2022 para la celebracién del presente contrato.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN
MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION
COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL
HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL,
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE
SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

PARAGRAFO 1.- El servicio se prestara para el area asistencial en los niveles profesional, especializado y de apoyo a la
gestion como técnice y auxiliar en la atencién integral a los pacientes, que sea aceptado por el hospital de acuerdo a los
estandares de talento humano para el apoye logistico asistencial, actividades propias de la misién del hospital, en cada una de
las ocasiones que se requieran de sus servicios, durante el desarrollo del contrato en la unidad funcional de Zipaquira.

PARAGRAFO 2.- El presente objeto se ejecutara con autonomia administrativa y financiera del CONTRATISTA, bajo las

condiciones generales y particulares establecidas en la Constitucion y la ley, las condiciones contractuales en el presente
contrate; y en ningun caso generara relacion laboral entre el HOSPITAL vy los trabajadores en mision del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 3.- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comln acuerdo con el
CONTRATISTA podran modificar prestacion de servicios ter;\foraies a través de suministro de trabajadores en mision
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adicionando, suprimiendo, o modificandolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio en el HOSPITAL, para lo
cual éste a traves del supervisor administrativo, informara al CONTRATISTA quien adicionara, suprimira o modificara servicios
temporales a través de suministro de trabajadores en mision, solicitados de acuerdo con el objeto contractual, hecho que se
tramitara mediante acta suscrita por las partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFOQ 4.- El CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno de la organizacion de los
tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del HOSPITAL y garantizara la
continuidad del servicio desarrollando las actividades que ejecuta, para lo cual el CONTRATISTA se responsabilizara por la
programacion y cumplimiento de tiempos en que se desarrollaran la prestacion de servicios temporales a través de suministro

de trabajadores en mision atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

SEGUNDA. ALCANCE DEL SERVICIO: El alcance de la prestacion del servicio.

REQUISITOS HABILITANTES

REQUSITOS PONDERANTES

No.

e PRODUCTOICONCEP

T0

PROVEEDORE
S

VALOR VALOR
UNITARIC IVA (S
SINIVA APLICA)

VALOR
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(INCLUIDO
IVA) POR 1
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EVALUACIO
N JURIDICA

EVALUACION DE
ESPECIFICACION
ES TECNICAY
EXPERIENCIA

EVALUACIO
N
FINANCIER
A

EVALUACION
DOCUMENTO
s
GENERALES
ANEXO 1Y 2

EVALUACIO
N
EXPERIENCI
A GENERAL
ADICIONAL
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MENQR | DESCUENT
% POR 0 POR
AlU PRONTC
PAGO

EVALUACIO

N
ECONOMIC
A

TOTAL
PUNTAJ

Prestacién de servicias
temporales a lraves de
suminisira de
trabajadores en mision,
para el area asisiencial
an los. nivalgs
profesional
especalizado y de
apoya a la gestion
£omo tecnica y auwliar
en la atencion integral a
os pBCIENES‘ que sea
aceplado  por  EL
HOSPITAL de acuerto
a los estandares da
talanto humano, para el
apayo logistico
asislencial, aclividades
proplas de la mision dei
Hospilal. en cada una
de las ocasiones que
se fequiera de suUs
sarviclos, duranle el
desarrolio del contralo
en fa Unidad Funcional
Tipaguira

EJECUCION: DESDE
EL 30 OE
NOVIEMBRE HASTA
EL 0T DE ENERO DE
2023

LA INVITACION A
COTIZAR ¥  SUS
ANEXCS HACEN
PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE
PROCESO DE
CONTRATACION

SERVICIOS
ESPECIALES
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EMPRESAS
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SAS.

§798.218.32 | §151.68067
B 2

$950.000.00
Q
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7.0%
CUMPLE Al 0,01%
(100 100 o0
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S

500

SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S
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UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA $950.000.000
VALOR TOTAL PROPUESTA ECONOMICA $950.000.000
J
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TERCERA- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: este se obliga para con el HOSPITAL a:

s

10.

i I

12,

13.

14,

15.

16.

17

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas en la
propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como
de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.

Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con el perfil, requisitos y competencias requeridos de acuerdo a las
normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, Sistema de Gestion de la Calidad y Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, implementando el formate Listas de Chequeo, Verificacion de
Competencias Laborales, formato SARLAFT y demas formatos requeridos en cumplimiento de las actividades
propuestas en los mencionados sistemas, para la prestacion del servicio de salud y afines.

Presentar al supervisor y al funcionario que este designe las Hojas de Vida en copia y los documentos requeridos por
la institucion y los solicitados por el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud y la normativa vigente
adhiriéndose al sistema de archivo de historias laborales del HOSPITAL.

Articular y gestionar el Plan de Capacitaciones del HOSPITAL con la ARL, Caja de Compensacion, EPS, Fondos de
Pensiones y demas instituciones.

Garantizar la asistencia a las mismas por parte de los trabajadores en mision cuando asi se requiera y en coordinacion
con el HOSPITAL.

Verificar que ningun trabajador en mision suministrado para cumplir con el objeto del contrato, vulnere el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y la Ley.

Propender por la seguridad y conservacion de los elementos entregados a los trabajadores en mision para el
desempenio del objeto contractual, asi como responder por su perdida en caso de culpa atribuible al trabajador en
mision.

EI CONTRATISTA debera responder economicamente por los perjuicios probados que se causen a las personas por
negligencia u omision del trabajador en misién.

Garantizar la asistencia de los trabajadores en mision a la induccion y/o reinduccion del HOSPITAL de acuerdo a los
términos establecidos.

Participar en las reuniones periodicas con la administracion para evaluar el comportamiento del contrato.

Dar respuesta a las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones - PQRSDF identificadas
en el sistema de informacion del Hospital dentro del término previsto por la Ley y retroalimentar al HOSPITAL de lo
actuado.

Proveer a los trabajadores en mision, para realizar las labores conducentes a la ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA se sujetaré a lo establecido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo para efecto del pago de salarios,
prestaciones sociales y demas derecho de los trabajadores que prevea.

Suministrar las dotaciones de Vestido y Calzado de Labor conforme a lo estipulado en el Codigo Sustantivo del
Trabajo y Decreto Reglamentario 1072 de 2015, esta prestacion se reconocera al trabajador que haya cumplido mas
de tres (3) meses al servicio de la empresa temporal, entregas que son exigibles al CONTRATISTA para la
culminacién de la ejecucion del contrato y para la liquidacion del mismo.

ElI CONTRATISTA debera someter a aprobacion la dotacion de vestido y calzado de labor que se le entregara a los
trabajadores en mision, la cual debe ser acorde a la ficha técnica que el HOSPITAL entregue, previa solicitud de la
empresa temporal.

Velar porque el 100% del personal beneficiario de la glotacion de vestido y calzado de labor porte los uniformes y
calzado entregado por la empresa temporal. #
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18.
18.

20.
21,

22,
23.

24,

25.
26.

27,

28.

29.

30.
3.

32,

33.

34.

35.

36.

ACEEDIAGION
ENSALUD

Garantizar el uso de los Elementos de Proteccion Personal — EPP suministrados a los trabajadores en misién acorde a
las actividades a desarrollar.

Elaborar y/o actualizar los profesiogramas de los trabajadores en misién, para el cumplimiento contara con el apoyo
del HOSPITAL en lo pertinente.

Dar a conocer el reglamento interno de trabajo a sus trabajadores en mision.

Terminar la mision al trabajador o trabajadores cuya obra no se requiera o sea solicitada por el HOSPITAL, mediante
comunicacion escrita por parte del representante legal o el supervisor administrativo del contrato.

Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en |a forma establecida, asi como los respectivos amparos.
Los trabajadores en mision mantendran la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada en la
gjecucion de este contrato.

El contratista durante todo el tiempo que dure la contratacion, frente a cada periodo mensual procedera a hacer la
remision correspondiente de la documentacion que acredite el pleno cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema
General de Seguridad Social Integral (AFP-EPS-ARL). Esta Remision debera efectuarse denfro de los diez (10)
primeros dias de cada mes donde se discriminara el valor por cada uno de los trabajadores en mision enviados por &l
Hospital, este documento sera obligatorio también para la liquidacién del contrato.

Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
algun acto o hecho.

El CONTRATISTA debe comprometerse a participar en las actividades establecidas por el HOSPITAL, acorde con el
Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad, estandares de Talento Humano, metas establecidas en general,
comprometiéndose con la politica institucional, mision, vision y valores.

Velar y propender porque todo el personal en mision obre de buena fe, con lealtad y reserva realizando los deberes a
su cargo que se deriven del objeto del contrato.

Garantizar que los trabajadores en mision que desemperien labores o actividades profesionales y docentes del area
asistencial tengan el perfil requerido que garantice la docencia y coordinacion e instruccion a estudiantes de pre y post
grado si aplica.

Garantizar que los trabajadores en misién cumplan con el herario o turnos establecidos.

Vincular en forma oportuna al trabajador en mision que sea requerido por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, garantizando que cumpla con los requisitos de Ley, el perfil y
competencias requeridas enviado al Hospital, copia de la Hoja de Vida del trabajador que suministra debidamente
soportada.

Acoger y framitar los cambios de trabajadores que el Hospital le solicite, dentro de los cinco (9) dias siguientes a Ia
comunicacion remitida por el supervisor. Asi mismo, comunicar oportunamente, y en el menor tiempo cualquier
novedad por renuncia, incapacidad, licencia de un trabajador en mision o en caso de cambio de los trabajadores que
desarrollaran la o las actividades para el Hospital, estas novedades se tramitan a través del supervisor administrativo
del contrato.

Garantizar que la realizacion de las actividades desarrolladas por los trabajadores en mision se ajusten a los tiempos
requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del Hospital.

Llevar un estricto control del ausentismo laboral de los trabajadores en mision suministrades, por el cual se debera
enviar al supervisor del contrato la relacion de ausentismo, asi como su indicador mensual y respectivo anélisis, el cual
debe estar contenido como un numeral del informe de gestion mensual.

EI CONTRATISTA como empleador de los trabajadores con quienes presta el servicio descrito en la clausula primera,
se encuentra obligado por contrato de trabajo, por lo tanto, debera cumplir con todas la obligaciones que la Ley le
sefiale en materia laboral, para con los trabajadores, en especial las contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo,
Ley 50 de 1990 y demés normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

El page de sueldos, acreencias, prestaciones y deméas obligaciones salariales a cargo del CONTRATISTA con cada
trabajador en mision no puede estar sujeto al pago 2—6 la factura mensual del HOSPITAL.
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37. Garantizar que el trabajador en mision use el carnet de identificacion para el ingreso y salida de las instalaciones del
HOSPITAL, asi como su porte en un lugar visible durante su permanencia en el mismo, este carnet sera tramitado en
el HOSPITAL a costo del CONTRATISTA.

38. Adherirse y alinearse al Plan de Bienestar Social Laboral e Incentivos y al Plan de Capacitacion del Hospital con
financiamiento propio del CONTRATISTA, de acuerdo con la normatividad vigente y los estandares de Talento
Humano del Sistema Obligaterio de Garantia de la Calidad en Salud, el Sistema de Gestién de la Calidad y el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

39. Pagar oportunamente y a mas tardar el Ultimo dia habil de cada mes al trabajador en misidn suministrado los salarios
que haya devengado en el periodo y al terminar su mision, las prestaciones sociales, informando al HOSPITAL de este
hecho.

40. EI CONTRATISTA faculta al HOSPITAL para impartir ordenes e instrucciones a los trabajadores para el desempefio de
la labor requerida y para exigir su cumplimiento durante el tiempo que dure la laber contratada. Lo anterior, no modifica
el caracter de empleador que exclusivamente recae sobre EL CONTRATISTA, de acuerdo a la norma que regula la
materia.

41. ElI CONTRATISTA anexaré dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, copia de la péliza de
garantia en cumplimiento de las obligaciones laborales del contratista con los trabajadores en misién, en cumplimiento
de lo dispuesto en el numeral 3 de articulo 81 de la Ley 50 de 1990.

42. Conocer el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital.

43. Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.

44. Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demés
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

45. Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generando los informes requeridos.

46. Implementar, aplicar y analizar la Evaluacion de Desempefio para los trabajadores en mision con metodologia
concertada con el Hospital.

47. Aplicar la entrevista de retiro a los trabajadores en mision, de lo cual se debe comunicar al Supervisor del contrato a
través del informe de gestién mensual.

48. Designar un coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo, con una disponibilidad de tiempa completo.

49, Sostener los descuentos ofrecidos por pronto pago.

50. Atender, tramitar y resolver efectiva y opertunamente en el marco del debido proceso todas las quejas, reclamaciones
y/o manifestaciones relacionadas con las conductas de acoso laboral tipificadas en la Ley 1010 de 2008, informacién
que debe estar contenida come un numeral del informe de gestion mensual.

51. Garantizar con uno o varios coordinadores del nivel técnico o profesional, la coordinacion del personal suministrado en
mision; que debera atender todas las necesidades del HOSPITAL en los referente a la ejecucion del contrato y
atencion de novedades de sus trabajadores en mision, la vinculacion y desvinculacion de los mismos, y que apoye
técnicamente a salvaguardar el presupuesto designado para el contrato, para lo cual debera mantener disponibilidad
de tiempa completo en el mismo horario que el HOSPITAL tiene para su personal administrativo, sin que este genere
costo adicional para el HOSPITAL. El numero de coordinadores sera determinado por el supervisor del contrato segtin
el personal en mision suministrado. EI HOSPITAL facilitard dentro de sus instalaciones un sitio para que se dé
cumplimiento a la presente clausula.

52. Acatar y cumplir con las actividades y directrices que se deriven de la politica y programa de prevencion de dafio
antijuridico del HOSPITAL.

53. Radicar como anexo al informe de gestion mensual las correspondientes Supervisiones Técnicas debidamente
diligenciadas, avaladas y firmadas por los jefes de cada érea y/o servicio.

54. Garantizar que los trabajadores en mision autoricen realizar estudios de seguridad en los casos que amerite.

55. Concurrir junto con los trabajadores en mision en la custodia, vigilancia y salvaguarda de los equipos asistenciales y/o
administrativos, inventarios, elementos, muebles y 2emés bienes propiedad del HOSPITAL entregados a titulo de
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56.

57.

58.

tenencia por virtud del presente contrato, para el cumplimiento de las actividades propias del objeto contractual, los
cualesno deberan salir de la Empresa sin previa autorizacion del HOSPITAL,

EI CONTRATISTA debera salir al saneamiento en los actos de los trabajadores en mision que produzcan lesion en el
patrimonio de la Empresa, por lo cual, respondera integralmente por el uso indebido, deterioro, pérdida ¢ dafos
causados a los bienes descritos en el numeral anterior, por el trabajador en mision a quien se le hayan entregado en
tenencia para el desarrollo del objeto del contrato, ya sea reponiéndolo o cancelandolo de acuerdo a su avallio o su
reparacion, de ser posible. Para tal efecto debera firmar las actas de recibo y entrega de inventarios al inicio y
terminacion contrato laboral suscrito con la empresa temporal o al iniciar las actividades en mision en el HOSPITAL y
en coordinacion con el jefe inmediato.

Responder por el deterioro, menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida o uso indebido de los bienes de los
clientes internos y externos del HOSPITAL, que sean entregados en tenencia al trabajador en mision en desarrollo del
objeto contractual.

Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.

B- OBLIGACIONES GENERAL:

el sh U S

1.
12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

Entregar el objeto del contrato de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas por el Hospital en cuanto a
calidad, garantia y precio.

Entregar el objeto del contrato en ¢ptimas condiciones de calidad y funcionamiento.

Informar sobre el desarrollo del contrato.

Entregar los productos dentro del término pactado y aportado por el supervisor del contrato.

Asistir puntualmente a las reuniones programadas por parte del supervisor del contrato.

Contar con personal calificado e idoneo para la realizacién de las actividades.

Atender las sugerencias presentadas por el Gerente del Hospital o su delegado para tal fin.

Guardar la debida reserva de los asuntes que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual asi como de
todos aquellos relacionado con el mismo.

Tramitar con diligencia el presente contrato.

Colaborar con EL HOSPITAL para que el objeto del presente contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de
calidad.

Cumplir con las instrucciones que le imparta EL HOSPITAL a traves de su Gerente y Supervisor del contrato.
Garantizar |a calidad del servicio y responder por ello.

Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
alglin acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones, LA CONTRATISTA debera informar de tal evento al
HOSPITAL y a las autoridades competentes, para que ellas adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de
esta obligacion dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato.

Ejecutar idonea y oportunamente el objeto contratado.

Debera cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y las obligaciones que se generan de
acuerdo con la naturaleza

Si se liegare a presentar alguna inconsistencia en la ejecucion de las actividades seran objeto de invalidacion de las
mismas por parte de! Hospital.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas en la
propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi come
de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato; asi mismo velar porgue el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.

. Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.
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21. Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestién de Seguridad v
Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demas
normas que lo medifiquen, adicionen o sustituyan.

22. Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generando los informes requeridos. Las deméas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del
objeto contractual.

23. Cumplir con los aportes a la seguridad social y parafiscal conforme a lo ordenado por las disposiciones legales
vigentes.

24. Cumplir con lo expuesto en el ALCANCE del presente conirato.

25. Cumplir con lo expuesto las ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR.

26. Cumplir con lo expuesto en las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESDE EL PUNTOQ DE VISTA TECNICO

27. Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respectivos amparos

CUARTA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El hospital se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. Exigir del Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

2. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente contrato y en los documentos que dé el formen parte.
3. Resolver las peticiones presentadas por el Contratista en los términos contemplados en la Ley.

4, Cancelar al Contratista la suma estipulada y en la forma descrita en el contrato.

QUINTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se estima en la suma de  NOVECIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS MICTE (950.000.000) IVA INCLUIDO, que se tomara para todos los efectos fiscales.

PARAGRAFO: Este valor es la Unica coniraprestacion que reconocera el HOSPITAL, toda vez que dentro de él quedan
incluidos todos los gastos de administracion, impuestos, imprevistos y utilidad del Contratista, los costos laborales directos e
indirectos que se requieran, la seguridad social y los parafiscales, asi como gastos de transporte, trabajo suplementario, los
costos de los equipos utilizados, los trabajos de investigacion a que hubiere lugar, los gastos de legalizacion del contrato, y en
general la totalidad de los costos y gastos en que incurriere el CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto del contrato.

SEXTA. FORMA DE PAGO: EI HOSPITAL efectuara el pago, una vez radicada la factura mensual, la cual sera aceptada previa
presentacion al supervisor del contrato y una vez emitida la Certificacion del Supervisor del contrato recibido a satisfaccion

PARAGRAFO PRIMERO: EL HOSPITAL podra efectuar el pago al CONTRATISTA mediante transferencia electrénica a la cuenta
BANCARIA de &l Contrafista, 0 a donde este determine de acuerdo con la propuesta presentada. Para tal efecto el contratista debe
allegar la certificacion correspondiente.

1-Factura con los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y deméas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren,

2- Certificado de pago de aportes parafiscales.

3- Certificacion del Supervisor del recibido a satisfaccion.

Nota: El CONTRATISTA debe mantener las condiciones de su propuesta de descuento por pronto pago.

PARAGRAFO SEGUNDO: Este valor es la tnica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL por la prestacion de servicio
contratado.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez se agote la imputacign presupuestal respectiva, el presente contrato se entendera terminado
en su ejecucion.
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SEPTIMA. PRESENTACION DE LA FACTURAS Y REQUISITOS PARA EL PAGO: El proceso de facturacion debera atender
los siguientes requerimientos:

1. La factura deberd estar diligenciada de acuerdo a los requerimientos técnicos y legales consignados en el Estatuto
Tributario y el Cadigo de Comercio.

2. EICONTRATISTA facturara al HOSPITAL, en orden cronologico del servicio prestado.

3. EI CONTRATISTA debera radicar la factura entre primera (1) y el veinticinco (25) de cada mes. En caso que el dia
veinticinco (25) sea un dia no habil se tendra como fecha limite la del dia habil inmediatamente anterior. En caso de no
cumplirse con este requerimiento el HOSPITAL podra abstenerse de recibir la facturacion.

4. El Supervisor del confrato mediante certificacion aprobaré la factura y el monto a cancelar.

PARAGRAFO: Se debe incluir a todas las facturas certificado original de aportes parafiscales y a seguridad social expedido por
el representante legal y el revisor fiscal o contador segun sea el caso.

OCTAVA. PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato sera HASTA EL DIA 07 DE ENERO DE
2023, o hasta que se agote la imputacion presupuestal, contados a partir de la orden de ejecucion dada por el HOSPITAL
mediante acta de inicio suscrita por el Supervisor del contrato. Su vigencia sera el plazo contractual y cuatro (4) meses mas
contados a partir del acta de inicio. El lugar de ejecucion de la prestacion de servicios de los trabajadores en mision sera en la
Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana Sede Unidad Funcional de Zipaquira.

PARAGRAFO PRIMERO: El contrato terminara por causales de incumplimiento de las obligaciones y clausulas contractuales o
por la ley. De igual forma, podréa ser prorrogado en caso de ser necesario, mediante acuerda de adicion suscrito por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDQ: La prestacion del servicio en la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD estara condicionado a la duracion del Convenio
Interadministrativo que otorgé a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y operacion; por tanto, en
caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada en el respectivo convenio 262 de 2017, su respectiva
prorroga o aquel que lo adicione o lo reemplace, la prestacién del servicio terminara y, en consecuencia, el valor promedio
presupuestado sera reversado.

PARAGRAFO TERCERO: La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacién unilateral y liquidacion
unilateral del contrato cuando el contratista sea reportado en la Lista del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas o de la
OFAC, se encuentre vinculado en una investigacion penal con formulacion de acusacion o reportado por organismos de
supervision como la UIAF por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion del terrorismo. En el
evento que el CONTRATISTA sea un consorcio o union temporal, la presente causal se hara extensiva cuando una o varias de
las personas naturales y/o juridicas que lo conforman, asi como a los socios o accionistas respectivos.

En el evento en que el contratista pase a ser una persona expuesta publicamente (PEP) solo podré continuar con la ejecucion
del contrato previa autorizacion del oficial de cumplimiento. Si el oficial de cumplimiento decide no continuar la ejecucion del
contrato  La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y liquidacion unilateral del
mismo.

NOVENA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gasto que ocasione el presente contrato se pagara con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal nim. 2719 DEL 25 DE NOVIEMBRE DE 2022. El contratista no podra por ningun motivo sobrepasar
el monto presupuestado para el presente contrato.

DECIMA. GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el CONTRATISTA se
obliga a constituir en una compaiiia de seguros legalmente con?_i'tuida, las siguientes garantias:
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TIPO DE GARANTIA AMPARO VIGENCIA

La vigencia sera la misma de la ejecucion del
contrato y cuatro (4) meses mas contados a partir de
la fecha de expedicion de la garantia

Por valor equivalente minimo al 20% por ciento

S del valor del contrato

La vigencia sera la misma de la ejecucion del
CALIDAD DEL SERVICIO Se determinara e 30% en cada caso con | contrato y un (1) afio mas conlados a partir de la
sujeccion a los términos del contrato con | fecha de expedicion de la garantia

referencia al valor final del bien.

PABRIDE SALARIOS, La vigencia sera igual a la ejecucion del contrato
PRESTACIONES SOCIALESE | Por un valor  equivalente  diez por ciento | 2 (g) it %Oma Son a} v mcioz
INDEMNIZACIONES DEL (10%) del valor del contrato el st g P
PERSONAL g

La vigencia sera la misma de la ejecucion del

contrato y tres (3) meses mas, contados a partir de la

fecha de expedicion de la garantia. En esta garantia
RESFONSABILIDAD CIMIL Por un monto equivalente a 1500 SMLMV re;s Heocstgnile E}ina;zzer r;?iuziadlfsaﬁofi\ f:zi?r:rt?siz
EXTRACONTRACTUAL 9 P @ g

con ocasion de la ejecucion del contrato amparado y
sera beneficiario tante el Hospital come los terceros
que puedan resultar afectados por |a responsabilidad
del contratista

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicién en valor y/o prorroga, o cualquier modificacion que requiera novedad en la poliza del
presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a ampliar, en valor y/o plazo, o a realizar lo correspondiente a la respectiva garantia
tinica de cumplimiento.

PARAGRAFOQ SEGUNDO: Las garantias seran aprobadas por la Oficina Asesora Juridica.

DECIMA PRIMERA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar y formalizar el presente contrato,
como los anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRATISTA.

DECIMA SEGUNDA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entendera perfeccionado
cuando se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y sea firmado por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA debera constituir las garantias
pactadas en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podra ser gjecutado una vez sean aprobadas las garantias, exista registro
presupuestal y se suscriba el acta de inicio.

PARAGRAFQ TERCERO: El (limo pago solo sera efectuadgfcontra la presentacion del acta de liquidacion del contrato.
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DECIMA TERCERA. INCUMPLIMIENTO: En el caso que el HOSPITAL evidencie que se presenta un incumplimiento de las
obligaciones contenidas en el presente Contrato por parte del CONTRATISTA, adelantara el incumplimiento contractual previo al
tramite establecido en el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria de Contratos del HOSPITAL, con la finalidad de
conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones y/o imponer la sancion que corresponda pudiendo cuantificar el perjuicio
generado para hacer efectivas las garantias a favor de la entidad. Todo lo anterior por medio de acto administrativo debidamente
motivado.

.

DECIMA CUARTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad del contrato, el
CONTRATISTA se obliga a pagar a El HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a
titulo de indemnizacion por los perjuicios que le pueda ocasionar,

DECIMA QUINTA. MULTAS: EI HOSPITAL impondré en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones multas
desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor
del contrato.

DECIMA SEXTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria, ingresara al tesoro del HOSPITAL y podran ser tomadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA, si
lo hubiere, o de la garantia constituida, y si esto no fuere posible se ejerceran las acciones legales a que haya lugar, de
conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL podra declarar la caducidad de este contrato, mediante acto administrativo
debidamente motivado, en €l que se expresara la causa 0 causas que dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
gjecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién, para lo cual se dara por terminado y ordenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre.

DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual
se solucionaran a través de los mecanismos de solucién de conflicto, como cenciliacion y transaccion, sin perjuicio de los que
establezca |a ley para tal efecto.

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: El contrato no podrd ser cedido por el
CONTRATISTA, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL.

VIGESIMA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: El presente contrato queda sujeto a las
disposiciones que sobre el particular estipula el Estatuto Contractual del Hospital, en los vacios se atendra a lo estipulado en la
Ley 80 de 1993 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se entienden incorporadas las presentes
clausulas exorbitantes,

VIGESIMA PRIMERA. SUSPENSION TEMPORAL.: Por comin acuerde entre las partes, fuerza mayor o case fortuite se podra
suspender temporalmente la ejecucion del contrato mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento.

VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente contrato se podra liquidar de comin acuerdo entre
las partes dentro de los cuatro (4) meses después de la terminacion del contrato.

VIGESIMA TERCERA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podra liquidar directa y unilateraimente el presente

contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el contenido
de la misma, la liquidacion debera ser adoptada por acto ad?;'nistrat'wo.
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VIGESIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento,
que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con el Hospital Universitario de la Samaritana.

VIGESIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: Las partes intervinientes en el contrato estan sujetas a las
responsabilidades censignadas en |a ley.

PARAGRAFOQ: El CONTRATISTA declara conocer ampliamente el regimen de contratacion estatal en cuanto a las clausulas
exorbitantes.

VIGESIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACIONES LABORALES: Para el desarrollo de este contrato se utilizara personal
en mision, el cual estard bajo su permanente subordinacion o dependencia, por consiguiente serd por cuenta del
CONTRATISTA, la totalidad de las obligaciones laborales, tales como sueldos, prestaciones sociales e indemnizaciones,
quedando en esta forma El HOSPITAL exento de los mismos,

VIGESIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al HOSPITAL contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por
EL CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda
0 accion legal contra EL HOSPITAL, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de EL CONTRATISTA, éste
sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para
mantener indemne a EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados a EL HOSPITAL,
ocasionaos por su culpa y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o precedera a repararlos debidamente a satisfaccion
de EL HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenado E Hospital a la reparacion patrimonial de algin dafio imputable al
CONTRATISTA, el Hospital repetira en contra de éste.

VIGESIMA OCTAVA, DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: propuesta y documentos
del CONTRATISTA, certificado de disponibilidad presupuestal, estudio previo y anexas.

VIGESIMA NOVENA. NOTIFICACIONES: Las notificaciones que deban surtirse en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son enviadas a las direcciones indicadas a continuacion:

I

CONTRATISTA: SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S
CARGO:; REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES
DIRECCION: Cra 29c No. 19 - 43 Cartagena bolivar

EMAIL: archivo@agruposespem.com

PARAGRAFO: Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA manifiesta expresamente la autorizacion para ser notificado
en las direcciones (fisica y elecirénica) previamente registradas.

TRIGESIMA. SUPERVISION ADMINISTRATIVA: Teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal existe personal
idonec para vigilar la ejecucion del contrato, la Supervision que de acuerdo a nuestro manual de contratacion comprende
funciones generales, administrativas, juridicas y financieras, las cuales estaran acargo asi: SUBDIRECTOR DE PERSONAL
0 quien haga sus veces, o de quien delegue el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
ejercera las funciones establecidas en el manual de contratacion, Resolucion 530 del 29 de octubre de 2021 establecidas en el
art. 3.3.2.2, Funciones de la Supervision, Literal a) Generales, b) Administrativas y Financieras, ¢) Funciones Legales y las
demas que le sean asignadas y la SUPERVISION TECNICA: tendra supervisores técnicos los cuales seran los encargados de
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verificar el cumplimiento de las actividades realizadas por los trabajadores en mision. Ademas de las funciones consignadas en
el presente contrato, en el manual de contratacion adoptado mediante Resolucién No. 530 del 29 de octubre del 2021, y los
procedimientos establecidos para tal fin, los cuales son de obligatorio cumplimiento para los supervisores y funcionarios
Publicos que ejercen labores de supervision,

2
Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los 3 O NOV 2022
EL HOSPITAL EL CONTRATISTA
<

i AR FO
EDGAR SJVIO SANCHEZ VILLEGAS SERVICIOS / ESPECIALES PARA EMPRESAS
G E SESPEM S.A.S
o REPRESENTANTE LEGAL
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GARANTIZAR EL PAGO D
SERVICIOS No.1275 DE 2822 , CUYO OBIETO ES

PROFESTONAL ,

{DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS
| ZIPAQUIRA.

n { ' NOMBRE DEL AMPARO
E. CWLIH!EIGQ o /-’ )

}
PRESTACIONES SOCIALES 4

i | CALIDAD DEL SERVICTO s s
P‘TALUNNERHHRRIU DET LA ASAOMQRMNA
| ASESOR DE 0S
! ASESOR BSRADD:
29 NOV 2022

INTERMEDIARIOS
|AS ASESORIA EN SEGUROS LTDA

1246;;_11

©68:88 Horas Del

Juridica

| AGENCTAS

LTRIBUCION COASEGURO
| TIPO COASEGURO |

| CONVENIO DE PAGO  DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 38/11/2822

i

FOUZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO
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FYENFES
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| No. POLIZA (BC- 108040908 No. ANEXO 8
| TIPO DE DOCUMENTO
i VIGENCIA DESDE i VIGENCIA HASTA | Dias
E @8.82 Horas Del | e/11/2822 24:88 Horas Del a7/al/2826
§ .

{ TOMADOR | SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SAS ‘
| DIRECCION | PIE DE LA POPA CL 29 C 19 43
! !
| ASEGURADO | ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
| DIRECCION | CRA B # 00 - 29
5 |

BENEFICIARIO | ESC HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

DIRECCION CRA 8 # B0 - 29

! vicsnm DESDE
be: 08 Horas el 38/11/2022)
©0:88 Horas Del 38/11/2022]

Oficina

POLIZA LIDER

HOASYVY s 2y9XopLnR 2bvF A==

MRECCHON C
TELEF OO

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS $.A,
CALLE 33N 6B - 24 Bns L2 Y 1 - BOGGTA
WWW . SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

ERiErAL
ZBES60Y FAX 2821220

POLIZA DE SEGURC DE CUMPLIMIENTO

ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1882

VERSTON CLAUSULADO B6-84-2821-1317-P-85-PPSUSIRGBEE00859-DROT

Neo. CERTIFICADO | 270164126 ;
FECHA DE EXPEDICION | 29/11/20224

|~ VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE
"4 N/A N/A

OBIETO DE CONTRATO

VIGENCIA HASTA | /
24:66 Horas Del aT.’QSIZQZB i/

38/11/2822 24:8@ Horas Del @7/a1/2824

% PARTICIPACION
100,00

COND|C!ONES GENEI!ALES DELA POLiZA

EL TOMADOR ¥/O ASEGURADO SEGUM CORRESPONDA, SE CGMPROMETE A PAGAR LA PHIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA,

DE ACUERDO CON EL ARTICULU 1088 DEL CODIGO DE COMERUIO, MOGIMCADO PUK EL ARTICULO B2 DE LA LEY 45 DE 1590, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
0 DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPANIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN M CALIDAD COMG TORMADOR DE LA POLIZA INDICAUA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A Mi DISPOSICIIN LAS CONDICIONES GENERALES UE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDG EXPLICADAS POR LA COMPARIA ¥/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AU
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES ¥ CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASi COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO ¥ DEGDO TOMARLA

A

C;J

TOMADOR

do repotsablemrente

24.98 Horas Del @7/@1/2e26' f /

TOTALASEGURADG | §

| CERTIF, LIDER "zéss PARTICIPACION

‘No. RIESGO
SUC. EXPEDIDORA  CEN BOGOTA CHAPINERO

_ VIGENCIA DEL CERTIFiCADO HASTA
/A N/A

| g09.148.290-8

| No. DOC. IDENTIDAD
e | 6645125

! p  899.999.032-5
| av77075

| No.DOC. IDENTIDAD  899.959.032-

| TeéroNO 4877075

LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACTONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE

PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISIRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
POR  EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION
OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL

SUMA ASEGURADAS / VALOR PRIMAS ;
193.686.%8,09‘ 164 493,08
95.900.000, 08 / 550.301,00 |
285000, 080,08 / 629.342,00 |
i . |
PRIMA BRUTA 1 1.384.136,80 |
| SN . i
DESCUENTOS i .

!
EXTRA PRIMA : |
! £
" PRIMA NETA { 3 1.384.136,08 |
s~ SIS | i
GASTOS EXP. T ] 5.000,00 |
VA ; 263.936,00
eris I} 1.653.072,08 |
TOTAL A PAGAR | !

ES DE OBLICATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR L FORMULARIO DE CONOCIMIEN TO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ ¥ VERIFICABLE ¥ REALIZAR ACTUALIZAC |(5Pi e
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA)

3
o
s
g
o
4

4% + Nacional: 01 B00D 111935

| | Lineas de Atencion al Cliente: ‘
! + Bogota 327 4712-3274713 |

06 CAMERA

HOIA No
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
Codiga de Seguridad:  noioTD7jo0j8MaRRF vIoaQ== ERTHALOHVENG AL
SOMUS GRA £5S LONTRIBUYENTES
WA BEGIMER COMUN - AUTORE TEREDORES VERSTON CLAUSULADO 38-83-1921-1317-P-86-PPSUSER280@@0027 -DEOT
1
| No, POLIZA (BC-100606765 No. ANEXO ¢ | Mo CERTIFICADO 278184142 y Ho. RIESGO
| TIPO DE BOTUMENTO | FECHA DE EXPEDICION | 20/11/2022 & SUC, EXPEDIDORA  CEN BOGOTA CHAPINERO [
! i ’ ; : i i
| VIGENCIA DESDE  VIGENCHA HASTA : /oias ! _ VIGENTIA DEL CERTIFICADO DESDE t VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA |
H i ¥ i i
| BR:0A Horas Del | 36/11/2622 | 24:68 Horas Del | ©7/ed/2a23 ' N/B N/A N/A N/A i
: : i ‘ } i
Cd ?
| TOMADOR | SERVICIOS ESFECTALES FARA FMPRESAS SAS No. DOC. IDENTIDAD | 8A@.148.258-8
DIRECCION  PIE DE LA POPA CL 29 C 19 43 !utmﬂ 6645125
Asmunno | SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SAS I Namqlﬂsunmn 8090.148.298-8
maﬂ:cmﬁ | PIE DE LA POPA CL 26 C 19 43 t TELEFONO | 6645125
| BENEFICIARIO ' renceros AFECTADOS | No.DOC.IDENTIDAD | - l
| DIRECCION . : m.tmuo
ﬂ&JElODELONFHﬁﬂO |
| SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR DAROS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRAIISTA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO | i
| NO.1275 DE 2822 , CUYO 0OBJETO ES
i
| PRESTACION DE SEKVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
i PROFESIONAL, ESPECIALIZADG Y DE APOYO A LA GESTIUN COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACLENTES, QUE SEA ACEPTADO
i POR EL  HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANG, PARA EL APOYO LOGISTICO ASTSTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISTON | !
i, DEL HUSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE S& REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEi CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL !
i ZIPAQUIRA. , - ASEGURADO ADICIONAL: SE TENDRA A E.5.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA COMO ASEGURADO ADICICNAL, SIEMPRE Y {
CUANDO SE LIMITE A LAS INDEMNIZACIONES QUE SE VEA OBLIGADU A PAGAR EN FAVOR DE TERCEROS PUR LOS DAROS CAUSADOS UNICA ¥ EXCLUSIVAMENTE i
I POR EL CONTRATISTA SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SAS, EN ESTE SENTIDO SE EXCLUYE LA R.C. PROPIA E INDEPENDIENTE DE E.S.E. i
1
! i
HOMBRE DEL AMPARO i LIMITE POR EVENTO [ LIMITE POR VIGENCIA SUMA ASEGURADAS ;‘/’ VALOR PRIMAS !
AHI?A.RD BASICO - FREDIDS LABORES ¥ OPERACIONES 758,000 ,000.00 1,508,086, 00a.00 1.500.000.0600,00 1,852.055,00 H |
PATRONAL : 456,000 ,000.06 | 450,004,600, 00 450.000.600,00 9,08 |
| CONTRATISTAS ¥ SUBCONTRATISTAS I 456,000,808.86 450,000,000, 00 450.000.000,00 | 8,00 | i
:vsurcun.os PROPIOS ¥ NO PROPIOS : 458,600,600 . 60 450,000,606.88| 450.000.000,00 | 8,00 | 5
HOSPITAL UNIVERSITARIC DF LA SAMARITANA} B | b
ficin i
ASESOR DE CONTRATOS : | |
APROBADO: , __ Juridica ] 1
< $  1.500.060.009,88 j |
FECHAK; 203 UQY"Lm“‘O’ ] , Teo % PARTICIPACIOR FRIMA BRUTA | s 1.652.955,98 | |
as UR | AGENCTAS 84,00 = 1 |
] ) DESCUENTOS I i |
{ e |
| EXTRA PRIMA 1 |
BUCION COASEGURO Sl £ b { i i
sl (s 308 TIPO COASEGURO | POLIZALIDER | CERTIF LIDER % PARTICIPACKON | PRIMA NETA L% 1.052.055,06¢ | i
w D me . : | | | GASTOS EXP. o 5.800,00 | i
' : ‘ A s 260,840 45 i
! | CONVENID DE PAGO | GIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 29/11/2022 | YOTAL A PAGAR $ 1257 835,85 | i
i ' . J {
! { CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA i
h ES (6 OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAE £L FORMULARIO DE CONOCIMIEMTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ ¥ VERIFICABLE Y HEALIZAR ACTUALIZACION DE i
DATES POR LO MENGS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2004 SUPERFINANCIERA). |

MERE  Ee

EL TOMAROS Y70 ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, 5F COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR GEL INICIO DE VGENCA E LA POLIZA L
D ACUERRO CON EL ARTICULO 1068 DEL COBIGO DE COMERCID. MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990 LA MOKA EN EL PAGD DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA g |
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPANIA H
i DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGD DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA PGLIZA.

! BN MICALIDAD COMO TOMALOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA. MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TeNIDO A M DISPOSILIIN LAS CONGICIONES GENERALES U LA POLIZA
! MARIFIESTO ADEMAS, QUE BURANTE EL PROCESD DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPARIA Y/C POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQul
INDICADD, SOHRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES Y CONTENIDGS DE LA COBERTURA, ASHCOM LAS GARANTIAS, EN VIRTUD D TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACERTO ¥ DEGOO T0MAKL &
POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO

1 // /é} gy Lineas de Atencian al Cliente:
'2 P /// / | &% * Nacional: 018000111935 |
i |
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LA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A

CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplimiento contenida en la péliza CBC-100040908 y endoso, @ cuyo afianzado es:
SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SAS Asegurado o Beneficiario: ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA / ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA , expedida por la Compania en 29/11/2022, no
expirara por falta de pago de la prima de la péliza o de los certificados o anexos que se expidan con
fundamento en ella o por revocacidén unilateral por parte del Tomador o de la Compania.

CEN BOGOTA CHAPINERO a los 29 dias del mes NOVIEMBRE del afo 2022.

2
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GESTION JURIDICA

MINUTA CONTRACTUAL
05GJ25-V1
Empresa Sociel del Esrada

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.227 DE 2023 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S - SESPEM S.A.S

H U S E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

HOSPITAL UINIV
i A SAM

| CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
| CONTRATISTA: SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S - SESPEM S.A.S
; OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE

PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y
AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
‘ POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO,
\

TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES

PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
; MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA
\ DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA
| UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA Y SUS PUESTOS DE SALUD DEPENDIENTES.

VALOR: ($1.992.307.800,00) IVA INCLUIDO PARA LA UFZ
UFZ ($1.992.307.800,00) IVA INCLUIDO PARA LA UFZ
CDP: NUM. 551 DEL 20 DE ENERO DE 2023

PLAZO: HASTA EL DIA 30 DE ABRIL DE 2023
SUPERVISOR: SUBDIRECTORA DE PERSONAL

Entre EDGAR SILVIO SANCHEZ VILLEGAS, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 79.310.219
expedida en Bogota en calidad de Gerente de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal
Representante Legal de! mismo, Nombrado mediante Decreto Departamental No. 240 del 14 de mayo de 2020 y Acta de
posesion No. 088 con efectos fiscales y legales a partir del dia 16 de mayo de 2020 y como tal, facultado por la Ordenanza
072 del 27 de Diciembre de 1995, y el Estatuto de Centratacion de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, quien para efectos de la presente acta se denominara EL HOSPITAL, por una parte y por la ofra,
SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S - SESPEM S.A.S Identificada con Nit 800.148.290-8, representada
legalmente NAYIB SALIN JASSIR OSORIO, identificado con la C.C. No. 1.047.382.966 de Cartagena (Bolivar), quien para
efectos del presente contrato se denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que el Articulo 48 de la Constitucion Politica consagra la seguridad social como un servicio pablico de caracter
obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacién y control del Estado en sujecion a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la ley, se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable
a la Seguridad Social, la Seguridad Social padra ser prestada por entidades plblicas o privadas, de conformidad con la ley.
Los articulos 49y 365 de la Constitucion Politica de 1991, contemplan que la atencion de la salud y el saneamiento ambiental
son servicios publicos a cargo del Estado, se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promacion, proteccion
y recuperacion de la salud, asi como la posibilidad que los servicios de salud sean prestados por entidades privadas, de tal
suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos y se garantice la aplicacion del principio de
solidaridad. Lo anterior explica el por qué la Carta dispone que dichos servicios pueden ser prestados por el Estado, por las
comunidades organizadas o por particulares, bajo el control, inspeccion y vigilancia del Estado y de conformidad con la
regulacion que al efecto se establezca, SEGUNDA: Que la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 1122 de 2007, establece
igualmente que la prestacion de los servicios de salud se hara principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado,
categoria especial de la entidad plblica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa.
TERCERA: Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de la Samaritana se trasformé en Empresa Social
del Estado, entendida como una Empresa con categoria especial de entidad publica descentralizada del orden departamental,
dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de
Cundinamarca, integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud y sometida al régimen juridico previsto en el
Capitulo 111, articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993. CUARTA: Que el Decreto Crdenanza No 0280 de 2008 modifico y

1 8 No. 0— 29 Sur. Tels. 4077075
‘ www.hus.org.co
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. HUS E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
GESTION JURIDICA

HOSPITAL UNIVERSITARTG MINUTA CONTRACTUAL
DE LA SAMARITANA
F.'l;nprnu Social del Estado
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 227 DE 2023 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S - SESPEM S.A.S

adiciono la Ordenanza 072 de 1995 en el sentido de ampliar su objeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta
complejidad, como parte del Servicio Plblico de Seguridad Social en Salud. Podra actuar como operador externo de otras
Empresas Sociales del Estado o Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud privadas o mixtas. QUINTA: Que la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ha venido suscribiendo convenios con
el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA, en los que el Hospital se ha
obligado a administrar y operar en forma temporal la Unidad Funcional Hospitalaria que se encuentra ubicada en el Municipio
de Zipaquira. SEXTA: Para dar cumplimiento al convenio suscrito con la Secretaria de Salud de Cundinamarca y dado que en
esta Unidad Hospitalaria no existe planta de personal es necesario el suministro de trabajadores para el area asistencial en los
niveles profesional y de apoyo a la gestion como técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes y de esta manera dar
continuidad a la prestacion del servicic en este municipio y sus puestos de salud. SEPTIMA: Que la ley 1438 de 2011,
determina de manera general, que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO pueden desarrollar funciones a través de Ia
contratacion con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor complgjidad, entidades privadas o con operadores
externos; toda vez que constituye una forma de colaboracion de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares en
la prestacion de los servicios de salud que esta permitida por la Constitucion, siempre que se cumpla con la normativa vigente
y las normas de calidad establecidas y las que se expida para tal propésito, las complementen, sustituyan o adicionen, esto en
razbn a que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO son una categoria de entidades administrativas del orden
descentralizado, con nafturaleza, caracteristicas y especificidades propias, distintas de las que corresponde a los
establecimientos piblicos. Como se sabe la funcion primordial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de
los establecimientos publicos, no consiste en cumplimiento de tareas administrativas en un sentido general, sino que radica
ante todo en la atencién de servicios de salud humana, entendido como todo aquellos relacionados con la prestacion de
servicios de promocion de la salud, prevencién, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad y las que sean
afines, es por ello, que las disposiciones que las rigen son distintas y especiales por su categoria y solo esta limitadas por el
respeto de las diversas clausulas a los derechos fundamentales, al igual que los principios constitucionales que orientan el
servicio plblico de salud, tales como la eficiencia, eficacia, universalidad y solidaridad; en este sentido, el legislador al crearlas
con la ley 100 de 1993, fijd los requisitos de creacién, estructura, sus organos de direccion, de control, y su régimen
contractual entre otras. OCTAVA: Que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se sujetan al régimen previsto en la ley 100
de 1993, y la Ley 1122 de 2007, por la cual se hacen algunas madificaciones en el Sistema de Seguridad Social en Salud, la
ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998, y las demas normas que las complementen, sustituyan o adicionen. En materia
contractual de acuerdo con la el articulo 185 de la Ley 100 de 1993, se regiran por el derecho privado cantenido en las normas
civiles y comerciales, asi como por las normas especificas de cada materia y lo establecido en el Estatuto Contractual Acuerdo
nimero 008 del 2014 y 016 de 2017, emanados de la Junta Directiva y por la resolucion nimero 530 del 29 de octubre de
2021, NOVENA: Que nuestra Carta Polilica prevé en su articulo 365 que los servicios publicos, entre ellos la Salud, pueden
ser prestados por el Estado directa o indirectamente, por comunidades organizadas o por particulares. DECIMA: Que la
EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA tiene suscrito CONVENIO DE
OPERACION con la SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA para prestar el servicio piblico de salud en el municipio
de Zipaquira y sus areas de influencia, el cual se encuentra vigente. DECIMA PRIMERA: Que para cumplir con |a operacion la
EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA operara en la ciudad de Zipaquira como
UNIDAD FUNCIONAL incluyendo los Puestos de Salud dependientes de la misma. DECIMA SEGUNDA: Que uno de los
objetivos de la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, es desarrollar su
estructura y capacidad operativa mediante la aplicacion de principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia,
crecimiento, calidad de recursos, capacidad de competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social y equilibrio financiero,
todo dentro del marco de la ley de seguridad social en salud. DECIMA TERCERA: Que, por lo anterior, de manera transitoria
y para cumplir el servicio de salud, la Institucion requiere desarrollar actividades que no pueden ser cumplidas con personal
de planta, por lo que se hace necesario, cumpliendo con la ley, contratar con organizaciones privadas o con operadores
externos; toda vez que constituye una forma de colaboracion y concurrencia en la prestacion de los servicios de salud, que
permita cumplir con la prestacion del servicio de salud ofertado y requerido por los usuarios que acudan a la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por lo que se hace necesario contratar
temporalmente personal con el que desarrolle actividades asistenciales para la prestacion del servicio de salud. DECIMA
CUARTA: El Contrato que con ocasion de este estudio prgvio se celebre, se regulara por La legislacion Colombiana, el
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estatuto de contratacion de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA segln
lo establecido en los Acuerdos 008 del 2014 y 016 de 2017, emanados de la Junta Directiva y por la resolucion numero 530 del
29 de octubre de 2021. DECIMA QUINTA: Que el Acuerdo 008 de 2014, por medio del cual se establece el Estatuto de
Cantratacion y el Acuerdo 016 de 2017, por medio del cual se modifica el Estatuto de Contratacion de la ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA . En su articulo 4. literal b. numeral 5, permite la contratacion directa en los casos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. DECIMA SEXTA: Esta necesidad esta incluida en el Plan Anual
de Adguisiciones vigencia 2023. DECIMA SEPTIMA: Que mediante la Resolucion No. 530 del 29 de octubre de 2021, se
adopta el Nuevo Manual de Contratacion de la HUS, el cual en su Articulo 3.2.2.1.3, establece la Contratacion Directa en los
siguientes eventos: “a) Por la Cuantia Cuando se trate de contratos cuyo valor sea igual o inferior a 600 SMLMV cualquiera
que sea su naturaleza. En este caso siempre se hara a conocer a minimo tres (3) oferentes que estén en condiciones de
ofertar l0s servicios o bienes requeridos dentro de los precios del mercado. Asi mismo, que mediante Resolucion 521 del 23 de
noviembre de 2022, se modifica el Manual de Contratacién en su Capitulo Ill, Numeral 3.3., Sub numeral 3.3.3.2., donde en su
inciso segundo y paragrafo dispone: ‘De conformidad con lo establecido en el articulo 36 del Estatuto de Contratacion de la
Empresa Social del Estado Hospital Universitario de La Samaritana modificado por el Acuerdo 047 de 2002, podra adicionarse
hasta tres veces el valor inicial. Paragrafo: Los contratos derivados del proceso de seleccion de contratacion directa de la
modalidad por la cuantia se podrén adicicnar segin los parémetros de este numeral pero sin superar los 600 SMLMV
estipulados en este procedimiento de seleccion.”. DECIMA OCTAVA: Que en alencion al procedimiento sefialado en el Articulo
25 del Estatuto de Contratacion el dia 24 de enero de 2023 la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros del Hospital
realizo |a invitacion a cotizar No. AG000020230206, de la cual se obtuvo como resultado que la propuesta presentada por la
empresa SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S - SESPEM S.A S, es la mas conveniente para el HOSPITAL y
se recomienda su contratacién a la Gerencia. DECIMA NOVENA: Que mediante SUM 498 de 27 de enero del 2023 el Gerente
solicito |z elaboracion del contrato, de acuerdo con el Estatuto y Manual de Contratacion del HOSPITAL. VIGESIMA: Que para el
presente proceso se observaron lodos los principios de la funcion administrativa consagrados en la Constitucion, las leyes, el
Estatuto Contractual del HOSPITAL y el Manual de Contratacion. VIGESIMA PRIMERA: Que para el desarrollo del presente
contrato se cuenta con disponibilidad presupuestal de conformidad con el CDP NUM. 551 DEL 20 DE ENERO DE 2023 para la
celebracion del presente contrato.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN
MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION
COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL
HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL,
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE
SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA Y SUS
PUESTOS DE SALUD DEPENDIENTES.

PARAGRAFO 1.- El servicio se prestara para el area asistencial en los niveles profesiconal, especializado y de apoyo ala gestion
como técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes, conforme a los requisitos y perfiles que cumplan con los
estandares del sistema obligatorio, garantia de calidad en salud y sistema de gestion de calidad, sin que esto implique
intermediacion laboral, durante el desarrollo del contrato en la Unidad Funcional Zipaquira y sus puestos de salud dependientes.

PARAGRAFO 2.- El presente objeto se ejecutara con autonomia administrativa y financiera del CONTRATISTA, bajo las
condiciones generales y particulares establecidas en la Constitucion y la ley, las condiciones contractuales en el presente
contrato; y en ningiin caso generara relacion laboral entre e HOSPITAL y los trabajadores en mision del CONTRATISTA,
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PARAGRAFO 3.- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comin acuerdo con el
CONTRATISTA podran modificar prestacion de servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision
adicionando, suprimiende, o modificandolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio en el HOSPITAL, para lo
cual este a través del supervisor administrativo, informara al CONTRATISTA quien adicionara, suprimira o modificara servicios
temporales a través de suministro de trabajadores en mision, solicitados de acuerdo con el objeto contractual, hecho que se
tramitara mediante acta suscrita por las partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFO 4 - El CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno de | organizacion de los
tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del HOSPITAL y garantizara |a
continuidad del servicio desarrollando las actividades que ejecuta, para lo cual el CONTRATISTA se responsabilizard por |a
programacion y cumplimiento de tiempos en que se desarrollaran la prestacion de servicios temporales a través de suministro
de trabajadores en mision atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

PARAGRAFO 5.- El objeto de la presente contratacion se enmarca dentro de los siguientes codigos de las Naciones Unidas
80111600.

CODIGO INSTITUCIONAL: SERV003049

SEGUNDA. ALCANCE DEL SERVICIO: El alcance de la prestacion del servicio.

REQUISITDS HABILITANTES REQUSITOS PONDERANTES
| evawuacion oe EVALUACION | EVALUACION bl
LuACH "
TOTAL DESCUENTO
No. = 5 bl VALOR W (61 f':gc_'"eg:;, EVALUACON | ESPECIFCACIONES | EVALUACION | nocuMENtas | ExpeReNc | EvaLUACON | acr e Tt
ITEM FGUETORONGZRTO ROEEIORES o N‘ " APLICA) I’D‘:j“ESESI JURIDICA TECNICA Y FINANC ERA GENERALES GENERAL ECONOMICA Al PRONTO PUNTAJE
& EXPERIENCIA MEXDTY D | ADCIONAL s
PRESTACON 0E SERVICIDS
OHALES A TRAVES 3
ISTRO DE TRABAMOORES EM
ESPECALIZADO Y DE APGYO A LA
GESTION COMO TECNICO ¥ AUXILIAR EN
A ATENGON WTEGRAL A LOS
PACIENTES, OUE SEA ACEPTADO POR
EL HOSPITAL DE ACLERDO A (08
ESTANDARES DE TALENTD WUMAND,
PARA -8 APOYO LOGISTICO SERAVICIOS 0%
s il I —— N - o — CUMPLE00 | CUMALE (100 U (LIEY 3
PARA S1674 2082058 $218 (90 564 71 $1 867307 40000 ADME1BLE CUMALE CuMPLE CuMPLE PUNTOS] PUNTDS) o 100 PUNTES
A EMPRESAS PUNTES
T B SESPEMEAS.
OESARROLLO ATQ EM LA
UNDAD FUNCIONAL ZPAGUIRA ¥ SUS
PUESTOS DE SALUD DEPENDIENTES
EWECUBIDN DESDE € 01 F FEBRERO
OF 2023 HASTA EL 30 DE ABRL DE 2022
L IWITAGIE A COTIZAR ¥ SUS
ANEXOS HACH EGRAL DR
PRESENTE PROCESD DE
O TRATAGION
|
SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SESPEM S.A.S
UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA §1.992.307.800,00
VALOR TOTAL PROPUESTA ECONOMICA $1.992.307.800,00
I
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TERCERA- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: este se obliga para con el HOSPITAL a:

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

s

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas en la
propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como
de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.
Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato: asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parmetros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.
Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con el perfil, reguisitos y competencias requeridos de acuerdo a las
normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, Sistema de Gestion de la Calidad y Sistema de
Geslion de Seguridad y Salud en el Trabajo, implementando el formato Listas de Chequeo, Verificacion de
Competencias Laborales, formate SARLAFT y demas formatos requeridos en cumplimiento de las actividades
propuestas en los mencionados sistemas, para la prestacion del servicio de salud y afines.
Presentar al supervisor y al funcionario que este designe las Hojas de Vida en copia y los documentos requeridos por
la institucion y los solicitados por el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud y la normativa vigente
adhiriéndose al sistema de archivo de historias laborales del HOSPITAL.
Articular y gestionar el Plan de Capacitaciones del HOSPITAL con la ARL, Caja de Compensacion, EPS, Fondos de
Pensiones y demas instituciones.
Garantizar Ia asistencia a las mismas por parte de los trabajadores en mision cuando asi se requiera y en coordinacion
con el HOSPITAL.
Verificar que ninglin trabajador en mision suministrado para cumplir con el objeto del contrato, vulnere el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y la Ley.
Propender por la seguridad y conservacion de los elementos entregados a los trabajadores en mision para el
desempefio del objeto contractual, asi como responder por su perdida en caso de culpa atribuible al trabajador en
mision.
El CONTRATISTA debera responder econémicamente por los perjuicios probados que se causen a las personas por
negligencia u omisién del trabajador en misién

. Garantizar |a asistencia de los trabajadores en misién a la induccién y/o reinduccion del HOSPITAL de acuerdo a los
terminos establecidos.

. Participar en las reuniones periddicas con la adminisiracion para evaluar el comportamiento del contrato.

12. Dar respuesta a las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones - PQRSDF identificadas

en el sistema de informacion del Hospital dentro del término previsto por la Ley y retroalimentar al HOSPITAL de lo

actuado.

Proveer a los trabajadores en mision, para realizar las labores conducentes a la ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA se sujetara a lo establecido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo para efecto del pago de salarios,

prestaciones sociales y demas derecho de los frabajadores que prevea.

. Suministrar las dotaciones de Vestido y Calzado de Labor conforme a lo estipulado en el Codigo Sustantivo del
Trabajo y Decreto Reglamentario 1072 de 2015, esta prestacion se reconocerd al trabajador que haya cumplido mas
de tres (3) meses al servicio de la empresa temporal, entregas que son exigibles al CONTRATISTA para la
culminacion de la ejecucion del contrato y para la liquidacion del mismo.

. EI CONTRATISTA debera someter a aprobacion la dotacion de vestido y calzado de labor que se le entregara a los
trabajadores en mision, la cual debe ser acorde a la ficha técnica que el HOSPITAL entregue, previa solicitud de la
empresa temporal.

Velar porgue el 100% de! personal beneficiario de Ja dotacion de vestido y calzado de labor porte los uniformes y
calzado entregado por la empresa temporal. #
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20.
21,

22,
. Los trabajadores en misién mantendran la reserva profesional soore la informacion que le sea suministrada en la

24,

25,
26.

2%

28
29,

30.
3.

32.

33.

34,

35.

36.

. Garantizar el uso de los Elementos de Proteccion Personal — EPP suministrados a los trabajadores en mision acorde a

19,

las actividades a desarrollar,

Elaborar y/o actualizar los profesiogramas de los trabajadores en mision, para el cumplimiento contara con el apoyo
del HOSPITAL en Io pertinente,

Dar a conocer el reglamento interno de trabajo a sus trabajadores en mision.

Terminar la mision al trabajador o trabajadores cuya obra no se requiera o sea solicitada por el HOSPITAL, mediante
comunicacion escrita por parte del representante legal o el supervisor administrativo del contrato.

Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respectivos amparos.
ejecucion de este contrato.

El contratista durante todo el tiempo que dure la contratacion, frente a cada periodo mensual procedera a hacer la
remision correspondiente de la documentacion que acredite el pleno cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema
General de Seguridad Social Integral (AFP-EPS-ARL). Esta Remision deberé efectuarse dentro de los diez (10)
primeros dias de cada mes donde se discriminaré el valor por cada uno de los trabajadores en misién enviados por el
Hospital, este documento seré obligatorio también para la liquidacion del contrato.

Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
algun acto o hecho.

EI CONTRATISTA debe comprometerse a participar en las actividades establecidas por el HOSPITAL, acorde con el
Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad, estandares de Talento Humano, metas establecidas en general,
comprometiéndose con la politica institucional, mision, visién y valores.

Velar y propender porque todo el personal en mision obre de buena fe, con lealtad y reserva realizando los deberes 2
su cargo que se deriven del objeto del contrato.

Garantizar que los trabajadores en mision que desempefien labores o actividades profesionales y docentes del area
asistencial tengan el perfil requerido que garantice la docencia y coordinacion e instruccion a estudiantes de pre y post
grado si aplica.

Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con &l horario o turnes establecidos.

Vincular en forma oportuna al trabajador en mision que: sea requerido por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, garantizando que cumpla con los requisitos de Ley, el perfil y
competencias requeridas enviado al Hospital, copia de la Hoja de Vida del trabajador que suministra debidamente
soportada.

Acoger y tramitar los cambios de trabajadores que el Hospital le solicite, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
comunicacion remitida por el supervisor. Asi mismo, comunicar oportunamente, y en el menor tiempo cualquier
novedad por renuncia, incapacidad, licencia de un trabajador en mision o en caso de cambio de los trabajadores que
desarrollaran la o las actividades para el Hospital, estas novedades se tramitan a través del supervisor administrativo
del contrato.

Garantizar que la realizacion de las actividades desarrolladas por los trabajadores en mision se ajusten a los tiempos
requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del Hospital,

Llevar un eslricto control del ausentismo laboral de los trabajadores en misién suministrados, por el cual se debera
enviar al supervisor del contrato la relacion de ausentismo, asi como su indicador mensual y respectivo andlisis, el cual
debe estar contenido como un numeral del informe de gestion mensual.

EI CONTRATISTA como empleador de los trabajadores con quienes presta el servicio descrito en la clausula primera,
se encuentra obligado por contrato de trabajo, por lo tanto, debera cumplir con todas la obligaciones que la Ley le
sefiale en materia laboral, para con los trabajadores, en especial las contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo,
Ley 50 de 1990 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

El pago de sueldos, acreencias, prestacicnes y demas obligaciones salariales a cargo del CONTRATISTA con cada
trabajador en mision no puede estar sujeto al pago de la %ctura mensual del HOSPITAL.
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40.
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43.
44,
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Garantizar que el trabajador en mision use el carnet de identificacion para el ingreso y salida de las instalaciones del
HOSPITAL, asl como su porte en un lugar visible durante su permanencia en el mismo, este camet sera tramitado en
el HOSPITAL a costo del CONTRATISTA

Adherirse y alinearse al Plan de Bienestar Social Laboral e Incentivos y al Plan de Capacitacion del Hospital con
financiamiento propio del CONTRATISTA, de acuerdo con la normatividad vigente y los estandares de Talento
Humano del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, el Sistema de Gestion de la Calidad y el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Pagar oportunamente y a més tardar el (ltimo dia habil de cada mes al trabajador en mision suministrado los salarios
que haya devengado en el periodo y al terminar su mision, las prestaciones sociales, informando al HOSPITAL de este
hecho.

EI CONTRATISTA faculta al HOSPITAL para impartir érdenes e instrucciones a los trabajadores para el desempefio de
la labor requerida y para exigir su cumplimiento durante el tiempo que dure la labor contratada. Lo anterior, no modifica
el caracter de empleador que exclusivamente recae sobre EL CONTRATISTA, de acuerdo a la norma que regula la
materia.

El CONTRATISTA anexara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, copia de la pdliza de
garantia en cumplimiento de las obligaciones laborales del contratista con los trabajadores en mision, en cumplimiento
de lo dispuesto en el numeral 3 de articulo 81 de la Ley 50 de 1880

Conacer el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital.

Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.
Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demas
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generando los informes requeridos.

Implementar, aplicar y analizar la Evaluacion de Desempefio para los trabajadores en mision con metodologia
concertada con el Hospital.

Aplicar la entrevista de retiro a los trabajadores en mision, de lo cual se debe comunicar al Supervisor del contrato a
través del informe de gestion mensual.

Designar un coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo del nivel profesional con Licencia de SST vigente, con
una disponibilidad de tiempo completo.

Sostener los descuentos ofrecidos por pronto pago.

Atender, tramitar y resolver efectiva y oportunamente en el marco del debido proceso todas las quejas, reclamaciones
ylo manifestaciones relacionadas con las conductas de acoso laboral tipificadas en la Ley 1010 de 2006, informacion
que debe estar contenida como un numeral del informe de gestion mensual.

Garantizar con uno o varios coordinadores del nivel técnico o profesional, la coordinacion del personal suministrado en
mision; que deberd atender todas las necesidades del HOSPITAL en los referente a la ejecucion del contrato y
atencién de novedades de sus trabajadores en mision, la vinculacion y desvinculacion de los mismos, y que apoye
técnicamente a salvaguardar el presupuesto designado para el contrato, para lo cual debera mantener disponibilidad
de tiempo completo en el mismo horaric que el HOSPITAL tiene para su personal administrativo, sin que este genere
costo adicional para el HOSPITAL. El nimero de coordinadores sera determinado por el supervisor del contrato segun
el personal en mision suministrado, El HOSPITAL facilitara dentro de sus instalaciones un sitio para que se dé
cumplimiento a la presente clausula.

Acatar y cumplir con las actividades y directrices que se deriven de la politica y programa de prevencion de dafio
antijuridico del HOSPITAL.

Radicar como anexo al informe de gestion mensual las correspondientes Supervisiones Técnicas debidamente
diligenciadas, avaladas y firmadas por los jefes de cada area y/o servicio.

. Garantizar que los trabajadores en misidn autaricen realizar estudios de seguridad en los casos que amerite.
. Concurrir junto con los trabajadores en mision en |a custodia, vigilancia y salvaguarda de los equipos asistenciales y/o

administrativos, inventarios, elementos, muebles y gemas bienes propiedad del HOSPITAL entregados a titulo de
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56.

57.

58.
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tenencia por virtud del presente contrato, para el cumplimiento de las actividades propias del objeto contractual, los
cuales no deberan salir de la Empresa sin previa autorizacion del HOSPITAL.

EI CONTRATISTA debera salir al saneamiento en los actos de los Irabajadores en mision que produzcan lesion en el
patrimonio de la Empresa, por lo cual, respondera integraimente por el uso indebido, deterioro, pérdida o dafios
causados a los bienes descritos en el numeral anterior, por el trabajador en misién a quien se le hayan entregado en
tenencia para el desarrollo del objeto del contrato, ya sea reponiéndolo o cancelandolo de acuerdo a su avalio o su
reparacion, de ser posible. Para tal efecto debera firmar las actas de recibo y entrega de inventarios al inicio y
terminacion contrato laboral suscrito con la empresa temporal o al iniciar las actividades en mision en el HOSPITAL y
en coordinacion con el jefe inmediato.

Responder por el deterioro, menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida o uso indebido de los bienes de
los clientes internos y externos del HOSPITAL, que sean entregados en tenencia al trabajador en mision en desarrollo
del objeto contractual.

Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.

B. OBLIGACIONES GENERALES:

59.
60.

61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.

68.
69.

70.
71.
72.

73.

74.
75.

76.

ri

Tener en cuenta los requerimientos generales emitidos en la presente invitacion al momento de entregar la
correspondiente oferta.

Entregar el objeto del contrato de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas por el Hospital en cuanto a
calidad, garantia y precio.

Entregar el objeto del contrato en Gptimas condiciones de calidad y funcionamiento.

Informar sobre el desarrollo del contrato.

Entregar los productos dentro del término pactado y aportado por el supervisor del contrato.

Asistir puntualmente a las reunicnes programadas por parte del supervisor del contrate.

Contar con personal calificado e iddneo para la realizacién de las actividades.

Atender las sugerencias presentadas por el Gerente del Hospital o su delegado para tal fin.

Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual asi como de
todos aquellos relacionado con el mismo.

Tramitar con diligencia el presente contrato.

Colaborar con EL HOSPITAL para que el objeto del presente contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de
calidad.

Cumplir con las instrucciones que le imparta EL HOSPITAL a través de su Gerente y Supervisor del contrato.
Garantizar la calidad del servicio y responder por ello.

Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

No acceder a peticicnes o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
algun acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones, LA CONTRATISTA debera informar de tal evento al
HOSPITAL y a las autoridades competentes, para que ellas adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de
esta obligacion dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato.

Ejecutar idonea y oportunamente el objeto contratado.

Debera cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y las obligaciones que se generan de
acuerdo con la naturaleza

Si se llegare a presentar alguna inconsistencia en la ejecucion de las actividades seran objeto de invalidacion de las
mismas por parte del Hospital.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas en la
propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como
de los deberes a su cargo gue se deriven de la natur;leza del presente contrato.
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78. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.

79. Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.

80. Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabaje del Hospital, dando estricto cumplimiento a o estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demas
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

81, Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generando los informes requeridos. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del
objeto contractual.

82, Cumplir con los aportes a la seguridad social y parafiscal conforme a lo ordenado por las disposiciones legales
vigentes.

83. Cumplir con lo expuesto en el ALCANCE del presente contrato.

84. Cumplir con lo expuesto las ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR,

85. Cumplir con lo expuesto en las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO.

86. Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respectivos amparos.

CUARTA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El hospital se obliga para con el CONTRATISTA a:

Exigir del Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente contrato y en los documentos que dé el formen parte.
Resolver las peticiones presentadas por el Contratista en los terminos contemplados en la Ley.

Cancelar al Contratista la suma estipulada y en la forma descrita en el contrato.

= R

QUINTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se estima en la suma de MIL NOVECIENTOS NOVENTA'Y
DOS MILLONES TRESCIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS PESOS MICTE ($1.992.307.800,00) IVA INCLUIDO, que se
tomara para todos los efectos fiscales.

PARAGRAFO: Este valor es la Unica contraprestacion que reconocerd el HOSPITAL, toda vez que dentro de €l quedan
incluidos todos los gastos de administracion, impuestos, imprevistos y utilidad del Contratista, los costos laborales directos e
indirectos que se requieran, la sequridad social y los parafiscales, asi como gastos de transporte, trabajo suplementario, los
costos de los equipos utilizados, los trabajos de investigacion a que hubiere lugar, los gastos de legalizacion del contrato, y en
general la totalidad de los costos y gastos en que incurriere el CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto del contrato.

SEXTA. FORMA DE PAGO: EI HOSPITAL efectuara el pago, una vez radicada la factura mensual, la cual seré aceptada previa
presentacion al supervisor del contrato y una vez emitida la Certificacion del Supervisor del contrato recibido a satisfaccion

PARAGRAFO PRIMERO: EL HOSPITAL podra efectuar el pago al CONTRATISTA mediante fransferencia electrénica a la cuenta
BANCARIA de &l Contratista, 0 a donde este determine de acuerdo con la propuesta presentada. Para tal efecto el contratista debe
allegar la certificacion correspondiente.

1-Factura con los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y deméas normas que lo modifiquen. adicionen o aclaren.

2- Certificado de pago de aportes parafiscales.

3- Certificacion del Supervisor del recibido a satisfaccion,

Nota: El CONTRATISTA debe mantener las condiciones de su propuesta de descuento por pronto pago.

PARAGRAFO SEGUNDO: Este valor es la unica contraprestridn que reconocera el HOSPITAL por la prestacion de servicio

contratado.
[ = P
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PARAGRAFO TERCERO: Una vez se agote la imputacion presupuestal respectiva, el presente contrato se entendera terminado
en su ejecucion.

SEPTIMA. PRESENTACION DE LA FACTURAS Y REQUISITOS PARA EL PAGO: El proceso de facturacion debera atender
los siguientes requerimientos:

1. La factura debera estar diigenciada de acuerdo a los requerimientos técnicos y legales consignados en el Estatuto
Tributario y el Codigo de Comercio.

2. EICONTRATISTA facturara al HOSPITAL, en orden cronolbgico del servicio prestado.

3. EI CONTRATISTA debera radicar la factura entre primero (1) y el veinticinco (25) de cada mes. En caso que el dia
veinticinco (25) sea un dia no habil se tendra como fecha limite la del dia habil inmediatamente anterior, En caso de no
cumplirse con este requerimiento el HOSPITAL podra abstenerse de recibir |a facturacion.

4. El Supervisor del contrato mediante certificacion aprobara la factura y el monto a cancelar.

PARAGRAFO: Se debe incluir a todas las facturas certificado original de aportes parafiscales y a seguridad social expedido por
el representante legal y el revisor fiscal o contador segin sea el caso.

OCTAVA. PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato sera HASTA EL DIA 30 DE ABRIL DE
2023, o hasta que se agote la imputacion presupuestal, contados a partir de la orden de ejecucion dada por el HOSPITAL
mediante acta de inicio suscrita por el Supervisor del contrato. Su vigencia sera el plazo contractual y cuatro (4) meses mas
contados a partir del acta de inicio. El lugar de ejecucion de la prestacion de servicios de los trabajadores en mision sera en la
Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana Sede Unidad Funcional de Zipaquira.

PARAGRAFO PRIMERO: El contrato terminara por causales de incumplimiento de las obligaciones y clausulas contractuales o
por la ley. De igual forma, podra ser prorrogado en caso de ser necesario, mediante acuerdo de adicion suscrito por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: La prestacion de! servicio en la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD estar4 condicionado a la duracion del Convenio
Interadministrativo que otorgd a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y operacion; por tanto, en
caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de |a sede mencionada en el respectivo convenio 262 de 2017, su respectiva
prorroga o aquel gue lo adicione o lo reemplace, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el valor promedio
presupuestado ser reversado.

PARAGRAFO TERCERO: La E S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y liquidacion
unilateral del contrato cuando el contratista sea reportado en la Lista del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas o de la
OFAC, se encuenfre vinculado en una investigacion penal con formulacion de acusacion o reportado por organismos de
supervision como la UIAF por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion del terrorismo. En el
evento que el CONTRATISTA sea un consorcio o unién temporal, la presente causal se hara extensiva cuando una o varias de
las personas naturales y/o juridicas que lo conforman, asf como a los socios o accionistas respectivos.

En el evento en que el contratista pase a ser una persona expuesta plblicamente (PEP) solo podra continuar con la ejecucion
del contrato previa autorizacién del oficial de cumplimiento. Si el oficial de cumplimiento decide no continuar la ejecucion del
contrato La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacién unilateral y liquidacion unilateral del
mismo.

NOVENA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gaslo que ocasione el presente contrato se pagara con cargo al certificado de

disponibilidad presupuestal NUM. 551 DEL 20 DE ENERO Df 2023. El coniratisia no podré por ningun motivo sobrepasar el
monto presupuestado para el presente contrato.
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DECIMA. GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el CONTRATISTA se
obliga a constituir en una compafiia de seguros legalmente constituida, las siguientes garantias:

TIPO DE GARANTIA AMPARO VIGENCIA

La vigencia sera la misma de la ejecucion del
Por valor equivalente minimo al 20% por | contrato y cuatro (4) meses més contados a
ciento del valor del contrato. partir_de la fecha de expedicion de la
garantia

CUMPLIMIENTO

La vigencia sera la misma de la ejecucion del

CALIDAD DEL SERVICIO Se deferminara el 30% por ciento del valor contrato y un (1) ar"To. [nés c:mtaclos 'a partir de
del contrato. la fecha de expedicion de la garantia
PAGO DE SALARIOS,

La vigencia sera igual a la ejecucion del
contrato y tres (3) aflos mas contados a partir
de la expedicion de la garantia

PRESTACIONES SOCIALES | Por un valor equivalente al quince por
E INDEMNIZACIONES DEL ciento (15%) del valor del contrato.
PERSONAL

La vigencia sera la misma de la ejecucion del
contrato y tres (3) meses mas, contados a
partir de la fecha de expedicion de la
garantia. En esta garantia el Hospital debe
RESPONSABILIDAD CIVIL ; tener la calidad de asegurado respecto de los
EXTRACONTRACTUAL Py g Ggyivaiama sl B0SMLUY dafios producidos por el contratista con ocasion
de la ejecucion del contrato amparado y sera
beneficiario tanto el Hospital como los terceros
que puedan resultar afectados por la
responsabilidad del contratista

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicion en valor y/o prorroga, o cualquier modificacion que requiera novedad en la pdliza del
presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a ampliar, en valor y/o plazo, o a realizar lo correspondiente a la respeciiva garantia
Unica de cumplimiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias seran aprobadas por la Oficina Asesora Juridica,

DECIMA PRIMERA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar y formalizar el presente contrato,
como los anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRATISTA.

DECIMA SEGUNDA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El confrato se entenderd perfeccionado
cuando se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y sea firmado por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presepte contrato, el CONTRATISTA debera constituir las garantias
pactadas en el presente contrato ?
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PARAGRAFQ SEGUNDO: E| presente contraio podréa ser ejecutado una vez sean aprobadas las garantias, exista registro
presupuestal y se suscriba el acta de inicio,

PARAGRAFO TERCERO: El ltimo pago solo sera efectuado contra la presentacion del acta de liquidacion del contrato.

DECIMA TERCERA. INCUMPLIMIENTO: En el caso que el HOSPITAL evidencie que se presenta un incumplimiento de las
obligaciones contenidas en el presente Contrato por parte del CONTRATISTA, adelantara el incumplimiento contractual previo al
framite establecido en el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria de Contratos del HOSPITAL, con I finalidad de
conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones ylo imponer la sancién que corresponda pudiendo cuantificar el perjuicio
generado para hacer efectivas las garantias a favor de |a entidad. Todo lo anterior por medio de acto administrativo debidamente
motivado.

DECIMA CUARTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad del contrato, el
CONTRATISTA se obliga a pagar a El HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a
titulo de indemnizacién por los perjuicios que le pueda ocasionar.

DECIMA QUINTA. MULTAS: El HOSPITAL impondra en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones multas
desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor
del contrato.

DECIMA SEXTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria, ingresara al tesoro del HOSPITAL y podran ser tomadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA, si
lo hubiere, o de la garantia constituida, y si esto no fuere posible se ejerceran las acciones legales a que haya lugar, de
conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL podra declarar la caducidad de este contrato, mediante acto administrativo
debidamente motivado, en el que se expresara la causa o causas que dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
gjecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, para lo cual se daré por terminado y ordenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre.

DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual
se solucionaran a través de los mecanismos de solucion de conflicto, como conciliacién y transaccion, sin perjuicio de los que
eslablezca la ley para tal efecto.

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: El contralo no podra ser cedido por el
CONTRATISTA, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL.

VIGESIMA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: EI presente contrato queda sujeto a las
disposiciones que sobre el particular estipula el Estatuto Contractual del Hospital, en los vacios se atendra a lo estipulado en la
Ley 80 de 1893 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se entienden incorporadas las presentes
clausulas exorbitantes.

VIGESIMA PRIMERA. SUSPENSION TEMPORAL: Por comin acuerdo entre las partes, fuerza mayor o caso fortuito se podra
suspender temporalmente la ejecucion del contrato mediante la suscripcian de un acta donde conste tal evento.

VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente contrato se podra liquidar de comin acuerdo entre
las partes dentro de los cuatro (4) meses después de la termin?ién del contrato.
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VIGESIMA TERCERA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podré liquidar directa y unilateralmente el presente
contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el contenido
de la misma, la liquidacion debera ser adoptada por acto administrativo.

VIGESIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: £l CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento,
que se entiende prestado con la firma del presente contrato, gue no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con el Hospital Universitario de la Samaritana.

VIGESIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: Las partes intervinientes en el confrato estan sujetes a las
responsabilidades consignadas en la ley.

PARAGRAFO: EI CONTRATISTA declara conocer ampliamente el régimen de contratacion estatal en cuanto a las clausulas
exorbitantes.

VIGESIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACIONES LABORALES: Para el desarrollo de este contrato se utilizara personal
en mision, el cual estard bajo su permanente subordinacion o dependencia, por consiguiente sera por cuenta del
CONTRATISTA, la totalidad de las obligaciones laborales, tales como sueldos, prestaciones sociales e indemnizaciones,
quedando en esta forma El HOSPITAL exento de los mismos.

VIGESIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendré indemne al HOSPITAL contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por
EL CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda
0 accion legal contra EL HOSPITAL, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de EL CONTRATISTA, éste
seréd notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para
mantener indemne a EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafos causados a EL HOSPITAL,
ocasionaos por su culpa y le reconocerd y pagara el valor de tales dafios o precedera a repararlos debidamente a satisfaccion
de EL HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenade El Hospital a la reparacion patrimonial de algin dafio imputable al
CONTRATISTA, el Hospital repetira en contra de éste.

VIGESIMA OCTAVA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato os siguientes documentos: propuesta y documentos
del CONTRATISTA, certificado de disponibilidad presupuestal, estudio previo y anexos.

VIGESIMA NOVENA. NOTIFICACIONES: Las nolificaciones que deban surtirse en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderén debidamente efectuadas solo si son enviadas a las direcciones indicadas a continuacion:

CONTRATISTA: SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S - SESPEM S.A.S
CARGO: REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES
DIRECCION: Cra 29¢ No. 19 - 43 Cartagena bolivar

| EMAIL: contabilidad@gruposespem.com

PARAGRAFO: Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA manifiesta expresamente la autorizacion para ser notificado
en las direcciones (fisica y electrénica) previamente registradas.

TRIGESIMA. SUPERVISION ADMINISTRATIVA: Teniendo en cuenta que centro de la planta de personal existe personal
idoneo para vigilar la ejecucion del contrato, la Supervision que de acuerdo a nuestro manual de contratacion comprende
funciones generales, administrativas, juridicas y financieras, las cuales estaran a cargo asi: SUBDIRECTORA DE
PERSONAL o quien haga sus veces, 0 de quien deiegf el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA

Carrera 8 No. | 29 Sur. Tels, 4077075
www.hus.org.co
& ooniee % | Red Samaritana Univ taria, Sequra y Humanizada”

SC5520-1

"V
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Q HUS E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
GESTION JURIDICA
MINUTA CONTRACTUAL

05GJ25-V1
Empresa Social del Estade

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 227 DE 2023 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S - SESPEM SAS

SAMARITANA., ejercera las funciones establecidas en el manual de contratacion, Resolucién 530 del 29 de octubre de 2021
establecidas en el art. 3.3.2.2, Funciones de la Supervisian, Literal a) Generales, b) Administrativas y Financieras, c) Funciones
Legales y las demas que le sean asignadas y la SUPERVISION TECNICA: tendra supervisores técnicos los cuales seran los
encargados de verificar el cumplimiento de las actividades realizadas por los trabajadores en mision. Ademas de las funciones
consignadas en el presente contrato, en el manual de contratacion adoptado mediante Resolucion No. 530 del 29 de octubre del
2021, y los procedimientos establecidos para tal fin, los cuales son de obligatorio cumplimiento para los supervisores y
funcionarios Publicos que ejercen labores de supervision,

@ 1ENE 2023

EL HOSPITAL EL CONTRATIST,
~ \/

oz, E@
EDG |0 SANCHEZ VILLEGAS SERVICigBéP CIAL! ARA EMPRESAS

GE j S.A.S- SESPEM S.A.S .
Proyecto Héctor Julic Anias Herrera REPRESENTANTE LEGAL ’:

Dado en la ciudad de Bogotd D.C., alos

Prof | en Derecho en Mision Contratos

Revisa Milena Duarte Roa
rol Esp en Derecho lil en Misidn Contratos

Aprabd Nedy Adrana Tinjaca Rueda
Jefe de la Oficina Asesnrra_ Juri )
Vio. Buano Subdirectora de Pers
Supervisor del }
Con la suscripéion rato se entiende notifcado
B L q
a FER 7 l]
fl 1 e 101

rrera 8 No. | 9 < Tale 4077
150 9001 5 3 o ’ J www.hus.org.co L

&) loc
diconiec

051 5C5520-1
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@ Segurosd. %

NIA M| ROS S.A.

mun Ial Digitally signed by COMPANIA SO .15 e o ko

MUNDIAL DE SEGUROS S A TELEFON AX 251220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
tu compaiiia siempre Date: 2023.02.03 15:56:39 -05:00
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
NIT 860.037.013-6 Codigo de Seguridad: E+RFsp/wgsri/81yPpCbAw== ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
IVA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADO @6-84-2011-1317-P-05-PPSUSZRE00060E59-DEOI
No. POLIZA (CBC-180043369 No. ANEXO @ No. CERTIFICADO 278189988 No. RIESGO
TIPO DE DOCUMENTO FECHA DE EXPEDICION | @3/02/2023 SUC. EXPEDIDORA CEN BOGOTA CHAPINERO
VIGENCIA DESDE / “VIGENCIA HASTA ‘/{l.u | VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE ] VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
| 28:00 Horas Del 21/02/282 24:8@ Horas Del 30/84/2026 N/A N/A N/A N/A
TOMADOR | SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SAS Ve No. DOC. IDENTIDAD 820, 148.299-8 Ve
. DIRECCION i PIE DE LA POPA CL 29 C 19 43 p TELEFONO 6645125 /
. ASEGURADO ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ‘/ No. DOC. IDENTIDAD  899.999.932-5
DIRECCION (CRA S # 00 - 29 ‘ TELEFONO 4077075 /
| BENEFICIARIO | ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA No.DOC. IDENTIDAD  899.999.632-5
_ DIRECCION | CRA 8 # @0 - 29 TELEFONO 4977075
OBJETO DE CONTRATO

.GARANTIZAR EL PAGO DE y( PVERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS NO. 227 DE 2823, CUYO OBJETO ES

PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ADMINISTRATIVA EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADG Y DE APOYO A LA GESTION TALES COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA
ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYQ LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD
FUNCIONAL ZIPAQUIRA, Y SUS PUESTOS DE SALUD DEPENDIENTES.

—_ yﬁ;nm e | VIGENCIA DESDE / VIGENCIA HASTA ;/v‘sum ASEGURADAS | VALORPRIMAS
CUMPLIMIENTO 00:00 Horas Del 91/02/2323™ 14708 Horas Del 30/68/2023 393.451.556.9947' 573.138,80
PRESTACIONES SOCIALES \f v 8@:80 Horas Del @1/02/2023 ‘733 Horas Del 38/84/2026 \/ . 298.846.170,00 2.423.520,00 [
CALIDAD DEL SERVICIO 00:00 Horas Oel 91/02/2023 /24:08 Horas Del 30/04/2024 / 557.692.340,00 1.858.578,00
e -AGes0orf
oficiha * =" suision
S - _— A -2.;“1 P o b A0 e e | ———
L Juriaite
HDSP]TAL UHWERSWBEMSAM!‘R*W = C "’""'“/Vrom.nse'cunno | s 1.295.000.070,30
ASESORUt wpb ] TIPO RTICIPACION [
,,,,, tAP ii'y M s 1 | % PARTIC) ... PRIMABRUTA $ 4.855.228,00
AS ASES i bials A | AGENCIAS 180,00 b ~ | -
— — . —— S T o ' DESCUENTOS | s
'FECHA: U 3 FEB 2023 . " = . EXTRA PRIMA }
DISTRIBUCION COASEGURO
L e e 2o S gOSEHBUCIONCONSEGIRD s L ‘
RO (e COMPARIA OMF | [rIPO COASEGURO |  POLIZA LIDER CERTIF.LIDER % PARTICIPACION PRIMA NETA P8 4.855.228,00
me_:_lm__ - ! SRR ! ! GASTOS EXP. | s 5.0@0,00 1
S . &~ I = | ‘
: D&rc‘!m-— And pJ S VA $ 923.443,32
! I ] I

5.783.671,32

OID DE lﬁCDI TO_EFECTIVO, Fecha de Pago: ©3/02/2023 1;01*;“_,“ PAGAR

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA),

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA E
| DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA =
! O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPANIA
| DESEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.
EN M CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A Mi DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPARNIA ¥/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO ¥ DECIDO TOMARLA

POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

E // & / e Lineas de Atencién al Cliente: .

'2' // d= + Nacional: 018000 111935

+ Bogota: 327 4712-327 4713 )
o| \_ Firma Autorizada - Compaiia Mundial Seguro S.A. TOMADOR :
g . — e
I Cumplimos los suefios de nuestro planeta reciclando reponsablemente
> Protege el medio ambiente evitando la impresion de este documento. -
HOJA No
i i -




Seguros

CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES (DECRETO
1082 DE 2015)

1. RIESGOS AMPAROS

LA ASEGURADORA OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA HASTA EL
MONTO DEL VALOR ASEGURADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA
* PRESENTE POLIZA.

LOS AMPAROS DE LA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE OTROS RESPECTO DE SUS
RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA
NO PODRA RECLAMAR O TOMAR EL VALOR DE UN AMPARO PARA CUBRIR O INDEMNIZAR EL
VALOR DE OTROS. ESTOS NO SON ACUMULABLES Y SON EXCLUYENTES ENTRE SI, SEGUN LAS
DEFINICIONES Y ALCANCE QUE A CONTINUACION SE ESTIPULAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA

LAGARANTIADESERIEDAD DE LA OFERTA CUBRE LA SANCION DERIVADA DEL INCUMPLIMIENTO
DE LA OFERTA, EN LOS SIGUIENTES EVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
CUANDOELPLAZO PARALAADJUDICACION O PARASUSCRIBIREL CONTRATO ESPRORROGADO,
SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3) MESES.

1.1.2 ELRETIRO DE LA OFERTADESPUES DEVENCIDOEL PLAZO FIJADO PARA LA PRESEI:ITACION
DE LAS OFERTAS.

1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL ADJUDICATARIO.

1.1.4 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.

ESTE AMPARO CUBRE LOS PERJUICIOS SUFRIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CON OCASION DE:
(1) LA NO INVERSION DEL ANTICIPO;

(1) EL USO INDEBIDO DEL ANTICIPO; Y

(111) LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS EN CALIDAD DE ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGC ANTICIPADO

mundial’

GARANTIA UNICA DE tu compafiia siempre
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. . COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A,
mun Ia Digitally signed by COMPANIA | CALLE 33N 6B - 28 PECS 1.2 Y 3 - BOGOTA
o MUNDIAL DE SEGUROS S A 1220 WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
ku compania siempre Date: 2023.02.03 17:10:13 -05:00
POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
NIT 860 037 013-6 Cédigo de Seguridad:  1LTBcrzEXayBIdIglluOmg== EXTRACONTRACTUAL
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
A REGIMEN COM\.JN' AUT()R';TH‘.‘E b VERSION CLAUSULADO 38-83-2821-1317-P-96-PPSUSEREBOOEAS27-DOBT
'NAPOUZA_!{CBC-HM'?!SZ No. ANEXO @ No. CERTIFICADO 2701089950 No. RIESGO
TIPO DE DOCUMENTO | FECHA DE EXPEDICION '03/‘92,'2623 SUC. EXPEDIDORA CEN BOGOTA CHAPINERO
" VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA Dias VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
20:9@ Horas Del el/e2/2823 24:8@ Horas Del 3e/87/2023 4 N/A N/A N/A N/A
TOMADOR ?{ SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SAS / No.DOC. IDENTIDAD  80@.148.299-8 v/
DIRECCION PIE DE LA POPA CL 29 C 19 43 TELEFONO 6645125
| SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SAS No. DOC. IDENTIDAD  800.148.296-8
*
| PIE DE LA POPA CL 29 C 19 43 TELEFONO 6645125
| TERCEROS AFECTADOS | No.DOC. IDENTIDAD
TELEFONO
fo =t Re = _ OBJETO DE CONTRATO
| SE AMPARA LA %NSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR DANOS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
| NO. 227 DE 2023~ CUYO OBIETO ES
PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ADMINISTRATIVA EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION TALES COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA
ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD
FUNCIONAL ZIPAQUIRA, Y SUS PUESTOS DE SALUD DEPENDIENTES. , - ASEGURADO ADICIONAL: SE TENDRA A E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA COMO ASEGURADO ADICIONAL, SIEMPRE Y CUANDO SE LIMITE A LAS INDEMNIZACIONES QUE SE VEA OBLIGADO A PAGAR EN FAVOR DE TERCEROS
v POR LOS DANOS CAUSADOS UNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR EL CONTRATISTA SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SAS, EN ESTE SENTIDO SE EXCLUYE LA
y |
{ © NOMBRE DEL AMPARO © | LIMITE POR EVENTO LIMITE POR VIGENCIA SUMA ASEGURADAS | /ALOR PRIMAS
AMPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 406,000,000 .68 812,060,000. 68 812.980.000,00 995,534, 0
PATRONAL 243,600 ,000.00 243,600,000.08 243.600.000,00 2,e8
CONTRATISTAS ¥ SUBCONTRATISTAS 243,600,000, 00 243,500,000 .08 243.600.860,00 9,08
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 243,600,060 88 243,600,000. 08 243.600.008, 00 8,00
,ora
T I - RVIEiel
LASAM_&R‘TANA T T TOTALASEGURADO | § 812.020.060,00
| % PARTICIPACION PRIMA BRUTA | s 995,534,008
160, 00 — i
1 DESCUENTOS | 8
EXTRA PRIMA
1. BUCION COASEGURO J K |
COASEGURO = POLIZALIDER = CERTIF LIDER % PARTICIPACION PRIMA NETA s 995,534,080
GASTOS EXP. | s 5.008,00
VA $ 199.101,46
1 |
.190.635,4
TOTAL A PAGAR : 1:250:63545

l VIGILADO ©f COLOMBA

e
_‘\mmu DE ﬁlz@RE EFECTIVD, Fecha de Pago: @3/82/2023

C
[ CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

ES DE OBUGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE ¥ REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPANIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD OE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO ¥ DECIDO TOMARLA

POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.
00 S
[ )
e

TOMADOR
Cumplimos los suefios de nuestro planeta reciclando reponsablemente

©

Protege el medio ambiente evitando la impresion de este documenta.
e it Attt
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Firma Autorizada - Compahia Mundial Seguro S.A.

Lineas de Atencion al Cliente:

« Nacional: 01 8000 111 935
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g L4 ® COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A,

mun |a DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 68- 24 PISOS 1,2 Y 3- BOGOTA

TELFFONG: 2855600 TAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
tu compaiia siempre ‘ POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
NIT 860.037.013-6 EXTRACONTRACTUAL
SOMOS CRAMDES CONTRIBUYEMTES
AR e oML A TR FENED e VERSION CLAUSULADO 38-©3-2021-1317-P-06-PPSUS8RE0G00RE27-DOT 3
. g T ==
Ne. POLIZA| CBC-100087282 lNu.ANEXOl ) l No. CERTIFICADO | 278109996 Imuuaco
TIPO DE DOCUMENTOJ | FECHA DE EXPEDICION Iesramen |SUCEXPHJDORA CEN BOGOTA CHAPINERO
~ VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA plas VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
80:00 Horas Del [ 81/62/2023 |24:00 Horas Dell 30/07/2023 N/A N/A N/A N/A )
- CONDICIONES PARTICULARES b
R.C. PROPIA E INDEPENDIENTE DE E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BENEFICIARIO ADICIONAL : ADICIONALMENTE, SE TENDRA

‘ A E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA (OMO BENEFICIARIO SI, PARA EFECTOS DEL SINIESTRO, PUEDE SER CONSIDERADO COMO UN

TERCERO. EN ESTE SENTIDO, SE EXCLUYE CUALQUIER TIPO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE NATURALEZA CONTRACTUAL

DEDUCIBLES:
AMPARO DEDUCIBLES

AMPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 10.@0 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.8@ SMMLV

| PATRONAL 19.99 X SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.e@ SMMLV
! CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.8@ SMMLV
‘ VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.99 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.@@ SMMLY
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10 Cémara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS

Fecha Expedicién: 20 de junio de 2023 Hora: 15:37:17
Recibo No. AB23298966
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B23298966315AE

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

A LA FECHA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, EXISTE UNA PETICION EN

TRAMITE, LA CUAL PUEDE AFECTAR EL CONTENIDO DE LA INFORMACION QUE
CONSTA EN EL MISMO.

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S A
Sigla: SEGUROS MUNDIAL
Nit: 860037013 6

Domicilio principal: Bogotéd D.C.

MATRICULA
Matricula No. 00033339
Fecha de matricula: 13 de marzo de 1973
Ultimo afio renovado: 2023
Fecha de renovacidn: 9 de marzo de 2023
Grupo NIIF: Grupo I. NIIF Plenas.
UBICACION

Direccidédn del domicilio principal: Cl1 33 6 B 24

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdnico: mundial@segurosmundial.com.co
Teléfono comercial 1: 2855600

Teléfono comercial 2: No reportbd.

Teléfono comercial 3: No reportbd.

Direccidén para notificacidén judicial: Cl 33 6 B 24

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdénico de notificacidn: mundial@segurosmundial.com.co
Teléfono para notificacién 1: 2855600

Teléfono para notificacién 2: No reportbd.

Teléfono para notificacién 3: No reportbd.
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La persona juridica ST autorizé para recibir notificaciones
personales a través de correo electrdnico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cdébdigo General del Procesos y 67
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo.

Agencias en la ciudad: (3)

REFORMAS ESPECIALES

Por E.P. No. 6767 de 1la Notaria 18 de Santafé de Bogotd del 30 de
octubre de 1.992, inscrita el 9 de noviembre de 1.992 bajo el No.
385.147 del 1libro IX, la sociedad cambi®é su nombre de: COMPANIA
MUNDIAL DE SEGUROS S.A., por el de: COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.,
y podrd utilizar como ensefia y nombre para todos los efectos legales
y comerciales la sigla mundial seguros, e introdujo otras reformas al
Estatuto social.

Por E.P. No. 0001 de la Notaria 36 de Bogotd D.C., del 02 de enero de
2001, inscrita el 03 de enero de 2001 bajo el No. 759393 del libro
IX, la sociedad de 1la referencia absorbidé mediante fusidén a la
sociedad MUNDIAL DE SEGUROS DE VIDA S.A. MUNDIAL SEGUROS que se
disuelve sin liquidarse.

ORDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE

Mediante Oficio No. 0928 del 23 de marzo de 2017, inscrito el 04 de
abril de 2017 Dbajo el No. 00159683 del libro VIII, el Juzgado 04
Civil del Circuito de Ibagué, comunico que en el proceso verbal de
Gloria Mendoza Moreno contra Lenin Agust o Barbosa Pereira, CIA
MUNDIAL DE SEGUROS, S.A., TRASNPORTES @ IBAGUE SAS, se decretd la
inscripcién de la demanda en la sociedad de la referencia.

Mediante Oficio No. 2017-

1456 del 4 de octubre de 2017, inscrito el

20 de octubre de 2017 bajo el No. 00163726 del libro VIII, el Juzgado
2 Promuiscuo Municipal de Oralidad vy Control de Garantias de
Sabaneta, Antioquia, comunicdé que en el proceso ejecutivo No. 05 631
40 89 002/2017-00208-

00 de: Phillip Dione Garces Estival, contra:
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sociedad transportadora Medellin, Envigado, SABANETA S.A.-

SOTRAMES vy

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A, se decretd la inscripcién de la
demanda.

Mediante Oficio No. 0587 del 25 de febrero de 2019, inscrito el 17 de
mayo de 2019 Dbajo el No. 00176351 del libro VIII, el Juzgado 21 de
Pequefias Causas y Competencia Multiple de Bogotéd, comunicd que en el
proceso responsabilidad civil extracontractual No.
11001418009120180106200 de: Jhonatan Sepulveda Quevedo CC.
1.012.378.505, contra: COOPERATIVA DE TRANSPORTE DE BOGOTA KENNEDY
S.A. EN LIQUIDACION, COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A., Wilson Eduardo
Barragdn Reyes CC. 79.802.207 y Alvaro Fonseca Guio CC. 74.324.334,
se decretd la inscripcidédn de la demanda en la sociedad de la
referencia.

Mediante Oficio No. 0830 del 10 de junio de 2021, el Juzgado 04 Civil
del Circuito de Monteria (Cordoba), inscrito el 17 de Junio de 2021
con el No. 00190251 del 1libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia dentro del proceso verbal de
responsabilidad civil extracontractual No.
23-001-31-03-004-2021-00097-

00 de Lina Marcela Hernandez Galarcio CC.

1.068.586.992 actuando en nombre y representacidén de su menor hija
Lauren Sofia Martinez Hernandez, Contra: Amelia Antolinez De Busto
CC.37.796.890 y COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

Mediante Oficio ©No. 0406-

21 del 21 de julio de 2021, el Juzgado 01

Civil del Circuito de Monteria (Cdobrdoba), inscrito el 28 de Julio de
2021 con el No. 00190818 del libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia dentro del proceso verbal de

responsabilidad civil extracontractual de mayor cuantia No.
23-001-31-03-001-2021-00083~-
00 de Jose Manuel Cuello Oviedo

CC.15.663.929, Jader Samin Arrieta Cervantes CC. 78.588.179, Claudia
Cuello Cervantes CC. 25.996.449, ©Norfis Margoth Cuello Cervantes
CC.52.704.161, Contra: Zeider Jose Paternina Arango CC.
1.067.931.333, SOCIEDAD TRANSPORTADORA DE CORDOBA SA SOTRACOR,
MUNDIAL DE SEGUROS SA.

Mediante Oficio No. 109 del 11 de agosto de 2021, el Juzgado 16 Civil
del Circuito de Cali (Valle del Cauca), inscrito el 30 de Agosto de
2021 con el No. 00191377 del libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia dentro del proceso verbal No.
76001 3103 016 2021 00092 00 de Luis Carlos Carabali Cortéazar CC.
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94.400.989, Eliana Marcela Vergas Hurtado CC. 1.143.928.072, Contra:
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS SA (SEGUROS MUNDIAL) .

Mediante Oficio ©No. 01106 del 14 de octubre de 2021, el Juzgado 45
Civil del Circuito de Bogotd D.C., inscrito el 26 de Octubre de 2021
con el No. 00192412 del 1libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia dentro del proceso verbal No.
110013103045 2021 00460 00 de Jaime Ricardo Rocha Bejarano CC.
80.371.351 en causa propia vy como representante legal de su menor
hijo Gerdédnimo Rocha Gdbémez, Contra: Andrés Augusto Carrefio D Ardoine
CC. 19.353.983, Jeimy Michelle Gémez Camacho CC. 1.033.758.600,
TRANSPORTES DOYFI SAS y COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS SA.

Mediante Oficio No. 647 del 3 de diciembre de 2021, el Juzgado 5
Civil del Circuito de Oralidad de Medellin (Antioquia), inscrito el
30 de Diciembre de 2021 con el No. 00194214 del libro VIII, ordend la
inscripcién de la demanda en la sociedad de la referencia dentro del
proceso No. 05001 31 03 005 2021 00416 00 de Glen Adrian Grisales
Quintero CC. 1.017.143.105, Maria Dolores Quintero Molina CC.
21.467.958, Julidn Gdébmez Quintero C.C.1 .017.247.632, Maria Camila
Grisales Hoyos NUIP 1.011.393.208, lan Grisales 1Isaza NUIP
1.011.415.929, Diana Marcela Isaza Calle CC. 1.128.426.309, Contra:
James Yadian Quintero Garcia CC. 1.036.422.940, VENTAXIS S.A.S DE
MEDELLiN, EMPRESA CONDUCCIONES LAS ARRIERITAS S.A., COMPANIA MUNDIAL
DE SEGUROS S.A.S.

Mediante Oficio ©No. 885 del 16 de diciembre de 2021, el Juzgado 3
Civil del Circuito de Pereira (Risaralda), inscrito el 21 de Enero de
2022 con el No. 00194751 del libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia dentro del proceso verbal de
Antonio Jose Vasco Ospina CC, 10.223.524, Contra: TRANSPORTE URBANO
CANARTE, COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS SA y Enrique Bustamante Molina
CC. 19.480.657.

Mediante Oficio No. 0038 del 27 de enero de 2022, el Juzgado 01 Civil
del Circuito de Oralidad de Medellin (Antioquia), inscrito el 4 de
Febrero de 2022 con el No. 00195304 del 1libro VIII, ordend la
inscripcidén de la demanda en la sociedad de la referencia dentro del
proceso verbal de responsabilidad civil (accidente de trénsito) No.
2019 00602 presentada a través de apoderado judicial, por el sefior
Wilson Dario Pasos Rivera CC. 98.665.789, Orfa Nidys Valencia
Atehortua CC. 43.686.339, Laura Isabel Pasos Valencia CC.
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1.000.089.902, vy Shara Tulitza Pasos Valencia CC. 1.026.158.371,
contra TAXIS BELEN SAS, Yonatan Tabares Montoya CC. 1.017.153.622,
Jessica Jiménez Lépez CC. 1.037.621.332 y de la COMPANIA MUNDIAL DE
SEGUROS.

Mediante Oficio No. 757 del 12 de noviembre de 2021, el Juzgado 1
Civil del Circuito de Cali (Valle Del Cauca), inscrito el 18 de
Febrero de 2022 con el ©No. 00195608 del 1libro VIII, ordend la
inscripcién de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del

proceso Responsabilidad Civil Extracontractual No.
760013103001-2021-00274-
00 de Zoraida Barona De Sanchez, Ramiro

Sanchez Caceres, Yamileth Sanchez Barona, Heidy Johanna Sanchez
Barona, Walter Sanchez Barona, Dora Emilia Mercado Mendez, Braulio
Barona Cadena, Contra: Mari Luz Ortiz Delgado, COMPANIA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A, COMPANIA DE TRANSPORTE EXPRESO FLORIDA S.A.

Mediante Oficio del 9 de diciembre de 2021, el Juzgado 3 Civil del
Circuito de Santa Marta (Magdalena), inscrito el 2 de Marzo de 2022
con el No. 00195822 del 1libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal
No. 2021-00190-

00 de Ever Mema Angel y otros, Contra: COOPERATIVA DE

TRANSPORTADORES DEL MAGDALENA LTDA-COOTRANSMAG y otros.

Mediante Oficio ©No. 0882 del 21 de abril de 2022, el Juzgado 1 Civil
Municipal de Pasto (Narifio), inscrito el 6 de Mayo de 2022 con el No.
00197271 del 1libro VIII, ordendé la inscripcidén de la demanda en la
sociedad de 1la referencia, dentro del proceso Declarativo No. 2022
00060 00 de Frank Hernando Ulloa Vasquez C.C 1004574772 /otros,
Contra: Jairo Martinez Riascos C.C. 12985331.

Mediante Oficio ©No. 415 del 25 de abril de 2022, el Juzgado 7 Civil
Municipal de Bucaramanga (Santander), inscrito el 25 de Mayo de 2022
con el No. 00197541 del 1libro VIII, ordendé la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso Verbal
No. 6800140030072021-00483-

00 de Arbeys Almeida Cespedes gquien actua

en nombre propio y representacidén de Su hija menor Danna Valentina
Almeida Merchan C.C. 1098725453 contra TAXSUR S.A. NIT 890211768-

2

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS SA. NIT 860037013-6.

Mediante Oficio ©No. 352 del 27 de mayo de 2022, el Juzgado 1 Civil
del Circuito de Oralidad de Cali (Valle del Cauca), inscrito el 6 de
Junio de 2022 con el ©No. 00197689 del 1libro VIII, ordendé la
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inscripcidén de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del

proceso de Responsabilidad Civil Extracontractual No.
760013103001-2022-00112-
00 de: Leidy Natalia Delgado Holguin vy

Rosario Rengifo De Holguin contra: Nazly Striba Velédsquez, TORO AUTOS
S.A.S. y COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

Mediante Oficio ©No. 0595 del 28 de junio de 2022 el Juzgado 2 Civil
Del Circuito de Cali (Valle del Cauca), inscrito el 14 de Julio de
2022 con el No. 00198415 del libro VIII, ordend la inscripcidén de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del ©proceso

responsabilidad civil extracontractual No.
76001-31-03-002-2022-00141-
00 de Viviana Castrilldédn Aguirre C.C.

1.087.555.750, Daniel Velarde Acevedo C.C. 1.060.586.848, contra
Carmenza Romero de Delvasto C.C. 38.233.053, TRANSPORTADORA EL PRADO
LTDA NIT. 805.010.048-

6 vy COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT.

860.037.013-6.

Mediante Oficio ©No. 576 del 28 de septiembre de 2022, el Juzgado
Quinto Civil del Circuito de Cali (Valle del Cauca), inscrito el 30
de Septiembre de 2022 con el No. 00200426 del libro VIII, ordend la
inscripcién de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso verbal No. 760013103-005-2022 00204-

00 de Eulizer Bolarfios

Ambuila C.C. 76.041.434, Stella Leon Mosquera C.C. 31.988.023, Jairo
Alberto Bolafios Leon C.C. 1.007.488.997, Jorge Eulizer Bolafios Leon
T.I 1.105.373 Contra: John Freider Valderruten E. C.C. 1.114.812.534,
Jose Julian Rueda Ariza C.C. 16.627.703, TORO AUTOS S.A.S. Nit.
800.007.748-

4; TAXIS VALCALI S.A. Nit. 890.308.720, COMPANIA MUNDIAL

DE SEGUROS S.A Nit. 860.037.013-

6; SEGUROS DEL ESTADO S.A. Nit.

860.009.578-6.

Mediante Oficio ©No. 1302 del 11 de octubre de 2022 el Juzgado
Promiscuo del Circuito Planeta Rica (Cédrdoba), inscrito el 14 de
Octubre de 2022 con el No. 00200647 del 1libro VIII, ordend la
inscripcidén de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso responsabilidad civil extracontractual No. 235553189001 2022
00122 00, de Juan Pablo Angulo Rocha C.C. 11.106.156 y otros, contra
COMPANIA SEGUROS MUNDIAL S.A. NIT. 860.037.013-6 y otros.

Mediante Oficio ©No. 1483 del 20 de octubre de 2022, el Juzgado 4
Civil Del Circuito de Neiva (Huila), inscrito el 1 de Noviembre de
2022 con el No. 00200818 del libro VIII, ordend la inscripcién de la



demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal
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responsabilidad civil extracontractual No. 410013103004-2022-00255-
00

de Erika Andrea Guafiarita Diaz C.C. 1.075.260.713 y otros, contra
Héctor Bautista Cérdenas, C.C. 12.137.323, Alexis Torres Bautista
C.C. No. 7.727.479, TRASNEIVANA S.A.S. NIT. 813.006.187-

5 y COMPANIA

MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013-6.

Mediante Oficio ©No. 1425 del 28 de octubre de 2022, el Juzgado
Promiscuo del Circuito Planeta Rica (Coérdoba), inscrito el 3 de
Noviembre de 2022 <con el No. 00200895 del libro VIII, ordend la
inscripcidén de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso de responsabilidad civil extracontractual No.
23555318900120220014400 de Jamer Manuel Mendoza Pastrana C.C.
1.066.728.694 y otros, contra Ferney Andrés Solis Mercado C.C.
98.652.166 y MUNDIAL DE SEGUROS S.A NIT. 860.037.013-6.

Mediante Oficio ©No. 1534 del 11 de noviembre de 2022, el Juzgado
Promiscuo del Circuito de Planeta Rica (Cbérdoba) , inscrito el 16 de
Noviembre de 2022 <con el ©No. 00201179 del libro VIII, ordend la
inscripcidén de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del

proceso responsabilidad civil extracontractual No.
2355531890012022-00153~
00 de Lorenza Isabel Pastrana Mora C.C.

26.027.800 % otros, contra Ferney Andrés Solis Mercado C.C.
98.652.166 y MUNDIAL DE SEGUROS S.A NIT. 860.037.013-6.

Mediante Oficio No. 0720 - 22 del 21 de noviembre de 2022, el Juzgado
Primero Civil del Circuito de Monteria (Cdérdoba), inscrito el 29 de
Noviembre de 2022 con el ©No. 00201555 del libro VIII, ordend la
inscripcién de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso verbal de responsabilidad civil extracontractual de mayor
cuantia No. 23-001-31-03-001-2022-00231-

00 de Eduardo Farid Avila

Guzmadn C.C. 1.073.996.516 y Edilberto Avila Guzman C.C 1.147.693.859,
contra Domingo Soriano Barrera Rojas C.C. 6.865.151, Luis Rafael
Novoa Guerra C.C. 78711175, SOCIEDAD TRANSPORTADORA DE CORDOBA
SOTRACOR S.A, N.I.T. 891000093-

8 y COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

NIT. 860037013-6.

Mediante Oficio ©No. 731 del 12 de diciembre de 2022, el Juzgado 1
Civil del Circuito de Guadalajara de Buga (Valle del Cauca), inscrito
el 16 de Diciembre de 2022 con el No. 00201941 del libro VIII, ordend
la inscripcién de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro
del proceso verbal responsabilidad civil extracontractual No.



76-111-31-03-001-2022-00087~
00 de Yeimy Marcela Marin Giraldo vy
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otros, Contra: COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013-6.

Mediante Oficio No. 842 del 06 de diciembre de 2022, el Juzgado 30
Civil del Circuito de Bogotd D.C., inscrito el 19 de Diciembre de
2022 con el No. 00201998 del libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal -
declarativa de responsabilidad civil extracontractual No.
110013103030-2022-00482-

00 de Alirio Garcia Preciado C.C. 79.507.544,

Brayan David Osma Savino C.C. 1.023.952.393, Wendy Carolina Osma
Savino Cc.C. 1.070.328.595, Tati Maricela Rivera Savino C.C.
1.010.152.362, Valery Alejandra Duran Rivera representada por su
madre Tati Maricela Rivera Savino C.C. 1.010.152.362, Angie Linet
Savino Cc.C. 1.023.004.488, Halan Smith Burgos Savino C.C.
1.022.998.248 1Ithan Alejandro Burgos Sabino C.C. 1.023.014.214, estos
dos Gltimos representados por su madre Angie Linet Savino C.C.
1.023.004.488, Maria Isabel Savino C.C. 52.058.853, Jheiber Alexander

Pérez Savino T.T. 1.073.692.737 y Moisés Pérez Savino T.I.
1.029.289.3177,estos dos, representados por su madre Maria Isabel
Savino C.C. 52.058.853, contra Fredy Rodriguez Sarasti C.C.

1.143.932.036 Otoniel Garcia Cardona C.C. 10.256.218, TORO AUTOS
S.A.S. NIT. 800.007.748-

4 y COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT.

860.037.013-6.

Mediante Oficio ©No. 2382 del 07 de diciembre de 2022 el Juzgado 1
Municipal de Pequefias Causas y Competencias Multiples de Monteria
(Cérdoba), inscrito el 20 de Diciembre de 2022 con el No. 00202037
del libro VIII, ordend la inscripcién de la demanda en la sociedad de
la referencia, dentro del proceso declarativo-

verbal sumario de

responsabilidad civil extracontractual No.
23-001-41-89-001-2022-00240-
00 de Damaris Medina Cardona C.C.

24.341.216, contra José Rodrigo Quintero Garcia C.C. 3.560.676 y
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013-6.

Mediante Oficio No. 1375/2022-

00465 del 11 de 3Jjulio de 2022, el

Juzgado 5 Civil del Circuito de Pereira (Risaralda), inscrito el 22
de Diciembre de 2022 con el No. 00202112 del libro VIII, ordend la
inscripcidén de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso verbal de responsabilidad civil extracontractual No.
66001-31-03-005-2022-00465~-

00 de Oscar Ferney Grajales Hernandez C.C.

1.088.265.623, contra COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS SA. NIT.
860.037.013-6 y EXPRESO TREJOS LTDA NIT. 890.301.577-9.
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Mediante Oficio ©No. JCC - 0082 del 06 de febrero de 2023, el Juzgado
Civil del Circuito de Mocoa (Putumayo), inscrito el 9 de Febrero de
2023 con el No. 00203168 del libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso Verbal
No. 860013103001-2023-00017~

00 de Fabiola Cortez Estacio C.C.

69.030.823, Flor Estado de Cortez C.C. 41.125.065, Damariz Daniela
Borges Cortez I.E. 210095668-

5 Lago Agrio Ecuador, Apoderado Ivan

Alejandro Jacho Chalapud, contra COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL
PUTUMAYO LTDA NIT. 891.201.796-

1, MUNDIAL DE SEGUROS NIT.

860.037.013-6 y Heynar Ferney Ceron Carvajal C.C. 1.124.852.088.

Mediante Oficio ©No. JCC - 0086 del 06 de febrero de 2023, el Juzgado
Civil del Circuito de Mocoa (Putumayo), inscrito el 10 de Febrero de
2023 con el No. 00203188 del libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso Verbal
No. 860013103001-2023-00018-

00, de Ayda Elena Cortez Estacio C.C.

1.122.336.611 y Samuel Gerardo Coérdoba Cortez C.C. 1.087.753.108,
Apoderado Ivadn Alejandro Jacho Chalapud, contra COOPERATIVA DE
TRANSPORTADORES DEL PUTUMAYO LTDA NIT. 891.201.796-

1, MUNDIAL DE

SEGUROS NIT. 860.037.013-

6 y Heynar Ferney Ceron Carvajal C.C.

1.124.852.088.

Mediante Oficio No. 23-

310 del 22 de febrero de 2023, el Juzgado 33

Civil del Circuito de Bogotad D.C., inscrito el 8 de Marzo de 2023 con
el No. 00203695 del libro VIII, ordend la inscripcién de la demanda
en la sociedad de 1la referencia, dentro del proceso verbal de
responsabilidad civil extracontractual de mayor cuantia No.
11001310303320220034000 de Luz Alba Moreno Angel C.C. 39.699.452. y
Martha Janneth Moreno Angel C.C. 52.785.008, contra Pedro Enrique
Corredor Lara C.C. 7.214.277, Claudiano Alfonso Pedraza Torres C.C.
80.721.280, COMPANIA METROPOLITANA DE TRANSPORTES S.A. NIT.
860.006.119-5 y COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013-6.

Mediante Oficio ©No. 0264 -23 del 17 de marzo de 2023, el Juzgado 01
Civil del Circuito de Monteria (Cdobrdoba), inscrito el 14 de Abril de
2023 con el No. 00205669 del libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso versal de
responsabilidad civil extracontractual de mayor cuantia No.
23-001-31-03-001-2022-00023-

00 de Manuel Alfonso Ceballos Berrocal



c.C. 11.173.126, contra Luils Rafael ©Novoa Guerra C.C. 78.711.175,

Domingo Soriano Barrera Rojas C.C. 6.865.151, SOCIEDAD TRANSPORTADORA
DE CORDOBA - SOTRACOR S.A NIT. 891.000.093-
8 y COMPANIA MUNDIAL DE
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SEGUROS S.A. NIT. 860.037.013-6.

Mediante Oficio ©No. 338 del 11 de abril de 2023, el Juzgado 07 Civil
del Circuito de Cali (Valle del Cauca), inscrito el 18 de Abril de
2023 con el No. 00205796 del libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal de
responsabilidad civil extracontractual No.
76001-31-03-007-2023-00042-

00 de Maura Loépez Mufioz C.C. 39.983.612,

contra Ivan Enrique Rosero Guerrero C.C. 94.411.476. TRANSPORTADORA
EL PRADO LTDA NIT. 805.010.048-

6 y COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

NIT. 860.037.013-6

Mediante Oficio ©No. 0681 del 19 abril de 2023, el Juzgado 01
Municipal de Pequeifias Causas y Competencias Multiples de Monteria
(Cébrdoba), inscrito el 26 de Abril de 2023 con el No. 00205929 del
libro VIII, ordendé la inscripcidén de la demanda en la sociedad de la

referencia, dentro del proceso declarativo verbal sumario de
responsabilidad civil extracontractual No.
23-001-41-89-001-2022-00240-

00 de Damaris Medina Cardona C.C.

24.341.216, contra José Rodrigo Quintero Garcia C.C. 3.560.676 y
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS SA NIT. 860.037.013-6.

Mediante Oficio No. 463 del 04 de mayo de 2023, el Juzgado 01 Civil
Municipal de Guadalajara de Buga (Valle del Cauca), inscrito el 16 de
Mayo de 2023 con el ©No. 00206303 del 1libro VIII, ordendé la
inscripcidén de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso verbal responsabilidad civil extracontractual No.
76-11140-03-001-2022-000395-

00 de Jorge Hernando Herndndez Bejarano

C.C. 14.870.069, contra Jayder Séanchez Velédsquez C.C. 14.888.800,
Maria Mabel Veldsquez De Bordédn C.C. 29.281.195, COMPANIA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A NIT. 860.037.013-

6 y EMPRESA DE TRANSPORTES GUADALAJARA Y

COMPANIA S EN C.S. NIT. 891.300.305-1.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el
31 de diciembre de 2100.

OBJETO SOCIAL
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El objeto social de la sociedad sera el de celebrar contratos
comerciales de seguros y reaseguros generales, asumiendo en forma
individual o colectiva los riesgos que de acuerdo con la ley
colombiana o del pais extranjero donde estableciere sus negocios
puedan ser objeto de dichas convenciones. En desarrollo del objeto
antes enunciado, la sociedad podrad promover vy fundar agencias en
Colombia o en el exterior; podrd ademéds adquirir a cualquier titulo
toda clase de bienes muebles o inmuebles, arrendarlos, enajenarlos o
gravarlos vy darlos en garantia; explotar marcas, nombres comerciales
o cualquier otro bien incorporal, siempre que sean afines al objeto
principal; girar, aceptar, endosar, cobrar vy pagar toda clase de
titulos valores; tomar dinero en mutuo con o sin interés o darlo en
mutuo con o sin intereses, celebrar contratos con entidades bancarias
y/o otras entidades financieras; actuar como entidad operadora para
la realizacién de operaciones de libranza o descuento directo de
némina relacionados especificamente con primas de seguros, en forma
como lo establezca la ley; realizar o prestar asesorias y en general,
celebrar todo acto o contrato que se relacione con el objeto social
principal, en concordancia con las prescripciones legales vy las
reglamentaciones expedidas por la superintendencia financiera.
Pardgrafo. La sociedad no podra constituirse en garante, ni fiadora
de obligaciones distintas de las suyas, salvo aquellas que se deriven
del ejercicio de su objeto social mediante 1la celebracién de
contratos de seguros y reaseguros u otras gue cuenten con
autorizacidén previa de la Junta Directiva adoptada con la mayoria
prevista en estos Estatutos.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $12.000.044.700,00
No. de acciones : 399.735.000,00
Valor nominal : $30,02

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $9.013.595.840,00
No. de acciones : 300.253.026,00
Valor nominal : $30,02
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Valor
No. de acciones
Valor nominal

* CAPITAL PAGADO *
$9.013.595.840,00
300.253.026,00
$30,02

NOMBRAMIENTOS

ORGANO DE ADMINISTRACION

JUNTA DIRECTIVA

Por Escritura PuUblica No. 8458 del 4 de mayo de 2022, de Notaria 29 de

Bogota D.C.,
2022 con el No.

PRINCIPALES
CARGO

Primer Renglon

Segundo Renglon

Tercer Renglon

Cuarto Renglon

Quinto Renglon

SUPLENTES
CARGO

Primer Renglon

Segundo Renglon

inscrita en esta Camara de Comercio el 13 de julio de

02858078 del Libro IX, se designd a:

NOMBRE IDENTIFICACION
Alberto Mishaan Gutt P.P. No. XDD700943

Jose Camilo Fernandez C.C. No. 17102988
Escobar

Jose Fernando Torres C.C. No. 12613003
Fernandez De Castro

Luis Felipe Gutierrez C.C. No. 79142178
Navarro

Ernesto Villamizar C.C. No. 79271380
Mallarino
NOMBRE IDENTIFICACION

Jonathan Mishaan Millan C.C. No. 73198105

Salomon Andres Mishaan C.C. No. 19235786
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Tercer Renglon Juan Enrique C.C. No. 19480687
Bustamante Molina

Cuarto Renglon Richard Mishaan P.P. No. 561423165

Quinto Renglon Susan Mishaan P.P. No. 544449042

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 64 del 22 de marzo de 2013, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Cédmara de Comercio el 4 de junio de 2013 con el No.
01736281 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal KPMG S.A.S. N.I.T. No. 860000846 4
Persona

Juridica

Por Documento Privado del 4 de mayo de 2022, de Revisor Fiscal,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 4 de mayo de 2022 con el No.
02835610 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal Julian Camilo Carrillo C.C. No. 1121902063 T.P.
Principal Olmos No. 230271-T

Por Documento Privado del 18 de abril de 2022, de Revisor Fiscal,
inscrita en esta Cédmara de Comercio el 18 de abril de 2022 con el No.
02816150 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Gabriela Margarita C.C. No. 39541712 T.P.
Suplente Monroy Diaz No. 33256-T

PODERES
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Por Escritura Piblica No. 950 de la Notaria 29 de Bogotd D.C., del 29
de enero de 2013 inscrita el 1 de febrero de 2013 bajo el No.
00024470 del libro V, comparecid Juan Enrique Bustamante identificado
con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de Bogotd en su calidad de
representante legal por medio de la presente Escritura Publica,
confiere poder general a Erwin Nicolas Vasquez Sandoval Alzate
identificado con Cédula Ciudadania No. 80.214.328 de Bogota D.C.,
para ejecutar los siguientes actos con amplias facultades de
representacién: 1. Representar a la sociedad en toda <clase de
actuaciones y procesos Jjudiciales ante fiscalias de todo nivel,
juzgados, tribunales de todo tipo, corte constitucional, corte
suprema de Jjusticia, consejo superior de la judicatura y consejo de
estado. 2. Notificarse de toda clase de providencias judiciales. 3.
Asistir a toda <clase de audiencias y diligencias Jjudiciales vy
administrativas, especialmente las consagradas en la Ley 1474 de
2011, estatuto anticorrupcidén, asistir a todo tipo de audiencias de
conciliacién y realizar conciliaciones totales o parciales con
virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante, absolver
interrogatorios de parte, confesar vy comprometer a la sociedad que
representa. Segundo: Este poder tendrd vigencia mientas la persona
mencionada en el numeral anterior se desempefie como funcionario de la
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS SA. Sigla MUNDIAL SEGUROS.

Por Escritura Publica No. 14993 de la Notaria 29 de Bogotd D.C., del
27 de octubre de 2015, inscrita el 6 de noviembre de 2015 bajo lo No.
00032475 del 1libro V, comparecié Juan Enrigque Bustamante Molina,
identificado con Cédula de Ciudadania No. 19.480.687 de Bogoté& D.C.,
en su calidad de representante legal de la sociedad de la referencia,
por medio de la presente Escritura Publica, otorga las facultades que
en delante se relacionan al siguiente funcionario: Luis Eduardo
Londofioc Arango, identificado con cédula de ciudadania No. 98.541.924
de envigado. Cargo: vicepresidente de soluciones personales.
Facultades: 1. Firmar las pdélizas que otorgue la COMPANIA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A., sin limite de cuantia. 2. Firmar clausulas de coaseguro
para las pédlizas de seguros que otorgue la COMPANIA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A., sin limite de cuantia. 3. Firmar licitaciones para las
p6lizas de seguros que otorgue la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.,
sin limite de cuantia. Este poder tendrd vigencia mientras los
funcionarios mencionados en los numerales tercero y cuarto se
desempefien como funcionarios de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.,
sigla MUNDIAL SEGUROS. Queda expresamente prohibido a los apoderados
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indicados en los numerales tercero y cuarto de este escrito el
otorgar coberturas en forma. Consensual, por lo cual todo contrato de
seguro celebrado debe constar por escrito vy en papeleria pdliza
diseflada por la compafiia para tal efecto.

Por Escritura Publica No. 22.230 de la Notaria 29 de Bogota D.C., del
26 de noviembre de 2018, inscrita el 6 de diciembre de 2018 bajo el
registro No. 00040545 del libro V, comparecidé Juan Enrique Bustamante
Molina identificado con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de Bogotéa
D.C., en su calidad de representante legal, por medio de la presente
Escritura Publica, confiere amplias facultades de representacidn que
adelante se relacionan a los siguientes abogados: José Fernando Zarta
Arizabaleta identificado <con cédula de ciudadania No. 79.344.303,
Luis Fernando Uribe De Urbina identificada con cédula de ciudadania
No. 79.314.754; Catalina Bernal Rincén identificada con Cédula de
Ciudadania ©No. 43.274.758; July Alejandra Rey Gonzalez identificada
con Cédula de Ciudadania No. 1.121.832.783; Jacqueline Romero Estrada
identificada con Cédula de Ciudadania No. 31.167.229; Daniel Jesus
Pefila Arango identificado con Cédula de Ciudadania No. 91.227.966;
Carolina Gémez Gonzadlez identificada con Cédula de Ciudadania No.
1.088.243.926; Luis Humberto Ustariz Gonzédlez identificado con Cédula
de Ciudadania No. 79.506.641; Rafael Alberto Ariza Vesga identificado
con Cédula de Ciudadania ©No. 79.952.462; Arturo Sanabria Gobémez
identificado con Cédula de Ciudadania No. 79.451.316; Andrea Jiménez
Rubiano identificada con Cédula de Ciudadania No. 46.373.170; Enrique
Laurens Rueda identificado con Cédula de Ciudadania No 80.064.332;
Alexandra Patricia Torres Herrera identificada <con Cédula de
Ciudadania ©No. 52.084.232 y Juan Pablo Araujo Ariza identificado con
cédula de ciudadania No. 15.173.355 para que: Facultades: 1.
Representar a la sociedad en toda clase de actuaciones y procesos
judiciales ante fiscalias de todo nivel, juzgados, tribunales de todo
tipo, corte constitucional, corte suprema de Jjusticia, consejo
superior de la judicatura y consejo de estado. 2. Notificarse de toda
clase de actuaciones judiciales y administrativas. 3. Asistir a toda
clase de audiencias vy diligencias Jjudiciales vy administrativas,
asistir a todo tipo de audiencias de <conciliacién y realizar
conciliaciones totales o parciales con virtualidad para comprometer a
la sociedad poderdante, absolver interrogatorios de parte, confesar y
comprometer a la sociedad que representa. 4. Conferir poderes
especiales con facultad para sustituir y reasumir. Este poder tendré
vigencia mientras los abogados mencionados en el numeral segundo se
desempefien como abogados externos de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS
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S.A sigla SEGUROS MUNDIAL.

Por Escritura Publica No. 5.021 de la Notaria 29 de Bogotd D.C., del
15 de marzo de 2019, inscrita el 21 de marzo de 2019 bajo el registro
No. 00041132 del libro V, comparecidé Juan Enrique Bustamante Molina,
identificado con 1la cédula de ciudadania numero 19.480.687 de Bogota
D.C., y dijo: Primero: Que en el presente acto obra en nombre y
representacién de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. Sigla SEGUROS
MUNDIAL. Segundo: Que en tal caracter indicado se otorgan amplias
facultades de representacién a los siguientes abogados: Maria
Alejandra Almonacid Rojas identificacidén: 35.195.530 de chia, tarjeta
profesional: 129.909 cargo: abogado externo. Oscar Ivan Villanueva
Sepulveda, identificacidén: 93.414.517 de Ibagué, tarjeta profesional:
134.101, cargo: abogado externo. Luis Eduardo Trujillo Diaz,
identificacién 7.689.029 de Neiva, tarjeta profesional: 81.422 cargo:
abogado externo. NANCY PAOLA CASTELLANOS SANTOS, identificacidn:
52.493.712, tarjeta profesional: 121.323 cargo: abogado externo y
Claudia Liliana Perico Ramirez identificacidén: 52.156.145 de Bogoté,
tarjeta profesional: 219.866 cargo: Abogado externo. 1. Representar a
la sociedad en toda clase de actuaciones y procesos judiciales ante
fiscalias de todo nivel, Jjuzgados, tribunales de todo tipo, corte
constitucional, corte suprema de Jjusticia, consejo superior de la

judicatura y conejo de estado. 2. Notificarse de toda clase de
actuaciones Jjudiciales. 3. Asistir a toda clase de audiencias y
diligencias Jjudiciales vy administrativas, asistir a todo tipo de
audiencias de conciliacidén y realizar conciliaciones totales o

parciales con virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante,
absolver interrogatorios de pate, confesar y comprometer a la
sociedad que representa. Tercero este poder tendrd vigencia mientras
los abogados mencionados en el numeral segundo se desempefien como
abogados externos de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS
MUNDTIAL.

Por Escritura Publica No. 5.020 de la Notaria 29 de Bogota D.C., del
15 de marzo de 2019, inscrita el 21 de marzo de 2019 bajo el registro
No. 00041134 del libro V, comparecidé Juan Enrigque Bustamante Molina,
identificado con 1la cédula de ciudadania numero 19.480.687 de Bogotéa
D.C., vy dijo: Primero: Que en el presente acto obra en nombre y
representacién de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. Sigla seguros
mundial. Tercero: Que en tal caracter indicado se otorgan las
facultades que adelante se relacionan a la siguiente funcionaria:
Johanna Marcela Manrique Perilla identificacién: 52.784.024 de
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monteria cargo: gerente de la sucursal de Bogotd D.C. Facultades: 1.
Firmar las pdlizas que otorgue la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.,
sigla "SEGUROS MUNDIAL" en el ramo de cumplimiento de disposiciones
legales cuyo asegurado sea la direccidén de impuestos y aduanas
nacionales hasta cuantia: $5.000.000.000. Cuarto: Este poder tendra
vigencia mientras el funcionario mencionado en el numeral tercero se
desempefie como funcionario de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A
mundial seguros sigla mundial seguros. Quinto: Queda expresamente
prohibido al apoderado indicado en el numeral segundo y tercero de
este escrito el otorgar coberturas en forma consensual, por lo cual
todo contrato de seguro celebrado debe constar por escrito y en
papeleria "pdbdliza" disefiada por la compafiia para tal efecto.

Por Escritura Publica No. 1763 de la Notaria 29 de Bogotéd D.C., del
03 de febrero de 2021, inscrita el 15 de Febrero de 2021 bajo el
registro No 00044794 del libro V, comparecidé Juan Enrique Bustamante
Molina, identificado <con cédula de ciudadania No. 19.450.687 de
Bogotd D.C en su calidad de Representante Legal, por medio de la
presente Escritura Publica, confiere poder general a Ana Maria
Ramirez Pelédez identificada con cédula de ciudadania No. 41.935.130
de Armenia, Tarjeta Profesional: 105538 del CSJ para: 1. Representar
a la sociedad en toda clase de actuaciones y procesos judiciales ante

Fiscalias de todo nivel, Jjuzgados, tribunales de todo tipo, Corte
Constitucional, Corte Suprema de Jjusticia, Consejo Superior de la
Judicatura y Consejo de Estado. 2. DNotificarse de toda clase de

actuaciones Jjudiciales vy administrativas. 3. Asistir a toda clase de
audiencias vy diligencias judiciales y administrativas, asistir a todo
tipo de audiencias de conciliacidén y realizar conciliaciones totales
o) parciales con virtualidad para comprometer a la sociedad
poderdante, absolver interrogatorios de parte, confesar y comprometer
a la sociedad que representa. 4. Conferir poderes especiales con
facultad para sustituir vy reasumir. Este poder tendrd vigencia
mientras el abogado mencionado en el numeral segundo se desempefie
como abogado externo de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla
SEGUROS MUNDIAL.

Por Escritura Publica No. 15915 del 19 de julio de 2021, otorgada en
la Notaria 29 de Bogotd D.C., registrada en esta Cémara de Comercio
el 27 de Julio de 2021, con el No. 00045696 del libro V, la persona
juridica confiridé poder general, amplio y suficiente a Diego Rojas
Pdez, identificado <con la cédula de ciudadania No. 80.064.720, quien
ostenta la calidad de representante legal de la COMPANIA MUNDIAL DE
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SEGUROS S.A. como primer Suplente del Presidente, las siguientes
facultades para que obre en nombre y representacién de COMPANIA
MUNDIAL DE SEGUROS S.A.: 1. Cumpla con el deber sustancial de pago de
los impuestos a Nivel nacional. 2. Presente las declaraciones
tributarias a nivel nacional. 3. Realice 1la inscripcidén o
Actualizacién del Registro Unico Tributario. 4. Cumpla con la
expedicién de documentos electrdnicos. 5. Reporte informacidn exdgena
a nivel nacional. 6. Atienda requerimientos de las administraciones
Tributarias. 7. Suministre informacidén cuando lo requieran las
administraciones tributarias a nivel Nacional. 8. Solicite saldos a
favor, pagos en exceso, o0 pagos de lo no debido en cabeza de la

Compania. 9. Realice las renovaciones de Camara de Comercio a nivel
nacional. 10. Celebre vy Suscriba los contratos que tiendan a llenar
los fines sociales dentro de las prescripciones de los Estatutos de
la Compafiia hasta 1la suma cuatrocientos (400) salarios minimos
legales mensuales, excepto para la celebracidén de los contratos de
seguros, reaseguros y licitaciones de Los mismos ante Entidades
Piblicas o Privadas para cuya participacién, suscripcidén vy

celebracidén estd Autorizado sin 1limite de cuantia. 11. Todas las
demds facultades que estatutariamente le han sido Conferidas en su
calidad de Representante Legal. Este poder tendrd vigencia mientras
el funcionario mencionado se desempefile como Funcionario de la
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

Por Escritura Publica No. 27047 del 18 de noviembre de 2021, otorgada
en la Notaria 29 de Bogotd D.C., registrada en esta Camara de
Comercio el 30 de Noviembre de 2021, con el No. 00046358 del libro V,
la persona Jjuridica confirié poder general, amplio y suficiente al
abogado externo Andrés Bolafios Sanchez, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.037.630.034 de Envigado, con tarjeta profesional
262022 del Consejo Superior de la Judicatura, para que: 1. Asistir a
audiencias prejudiciales o judiciales de conciliacidn relativas a
pdlizas de arrendamiento, vya sean presenciales o virtuales, entando
facultado ©para realizar conciliaciones totales o parciales en nombre
de la Compafiia. 2. Notificarse de todo tipo de actuaciones dentro de
audiencias prejudiciales o Jjudiciales de <conciliacién relativas a
pdélizas de arrendamiento expedidas por la Compafiia. Este poder tendré
vigencia mientras el abogado externo mencionado se desempefie como
abogado externo de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

Por Escritura Publica No. 691 del 17 de enero de 2022, otorgada en la
Notaria 29 de Bogotd D.C. , registrada en esta Cémara de Comercio el
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31 de Enero de 2022, con el No. 00046693 del libro V, la persona
juridica confiridé poder general, se le otorgan amplias facultades de
representacién, que adelante se relacionan, a los siguientes abogados
externos: Nombre: Maria Alejandra Hoyos Sierra. Identificacidn:
1.128.272.191. Tarjeta Profesional: 219382. Nombre: Juan Manuel Serna
Wilches. TIdentificacidén: 1.040.182.987. Tarjeta Profesional: 367310.
Facultades: 1. Representar a la sociedad en toda clase de actuaciones
y procesos judiciales derivados de las pdlizas de seguro expedidas
por la Compafiia, ante Fiscalias de todo nivel, Juzgados de todo tipo,
Tribunales de todo nivel, Corte Constitucional, Corte Suprema de
Justicia, Consejo Superior de la Judicatura, Consejo de Estado,
Procuraduria General de la Nacidén vy centros de conciliacidén. 2.
Notificarse de providencias Jjudiciales relacionadas con pdblizas de
seguro expedidas por la Compafnia. 3. Asistir vy representar a la
sociedad en audiencias, diligencias Jjudiciales vy administrativas,
absolver interrogatorios de parte, confesar vy comprometer a la
sociedad que representa en todas aquellas actuaciones con cargo a las

pdlizas de seguro expedidas por la Compafiia, vya sean estas
presenciales o virtuales. 4. Asistir a audiencias prejudiciales o
judiciales de conciliacién relativas a las pdlizas de seguro

expedidas por la Compafiia, vya sean estas presenciales o virtuales,
estando facultado para realizar conciliaciones totales o parciales en
nombre de la Compafiia. 5. Notificarse de todo tipo de actuaciones
dentro de audiencias prejudiciales o Jjudiciales de conciliacidn
relativas a las pdlizas de seguro expedidas por la Compafia. Este
poder tendia vigencia mientras los abogados externos mencionados se
desempefien corno abogados externos de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS
S.A.

Por Escritura Publica No. 21.088 del 26 de octubre de 2022, otorgada
en la Notaria 29 de Bogotd, registrada en esta Céamara de Comercio el
, con el No. del libro V, la

persona Jjuridica confiridé poder general, amplio y suficiente a Julio
Cesar Yepes Restrepo, identificado con la cédula de ciudadania No.
71.651.989, para que: Facultades. 1. Representar a la sociedad en
toda clase de actuaciones y procesos judiciales ante Fiscalias de
todo nivel, Jjuzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional,
Corte Suprema De Justicia, Consejo Superior De La Judicatura y
Consejo De Estado. 2. DNotificarse de toda <clase de actuaciones

judiciales. 3. Asistir a toda clase de audiencias y diligencias
judiciales vy administrativas, 4. asistir a todo tipo de audiencias de
conciliacién y realizar conciliaciones totales o ©parciales con
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virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante, absolver
interrogatorios de parte, confesar vy comprometer a la sociedad que
representa 5. Firmar las objeciones de los siniestros relacionados
con pbdlizas de arrendamiento expedidas por la Compafiia.

Que por Escritura Publica No. 11541 de la Notaria 29 de Bogotéd D.C.,
del 06 de septiembre de 2011, inscrita el 11 de octubre de 2011 bajo
el No. 00020662 del 1libro V, comparecidé Juan Enrique Bustamante
Molina identificado con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de Bogotéa
en su calidad de representante legal, por medio de la presente
escritura publica, confiere se otorgan las facultades que adelante se
relacionan a la siguiente funcionaria, en adicidén a las facultades
otorgadas en los estatutos sociales de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS
S.A. En razdén a su calidad de suplente del representante legal
principal, tal como consta en el certificado de existencia vy
representacién legal de la Superintendencia Financiera de Colombia y
sin que este poder especifico limite de ninguna manera las facultades
que le son 1inherentes a su calidad de representante legal: Nombre:
Marisol Silva Arbelaez identificacidén: 51.866.988 de Bogotd cargo:
Vicepresidente Jjuridico vy de indemnizaciones facultades: 1. Firmar
las pdlizas de seguros que otorgue la compafiia en los seguros de
cumplimiento, disposiciones 1legales, sin limitaciones de cuantia y
para firmar clédusulas de coaseguro de cualquier ramo sin limite de
cuantia. Este poder tendréa vigencia mientras la funcionaria
mencionada se desempefie como funcionaria de la COMPANIA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A. MUNDIAL SEGUROS sigla MUNDIAL SEGUROS.

Que por Escritura Publica No. 11541 de la Notaria 29 de Bogota D.C.,
del 06 de septiembre de 2011, inscrita el 11 de octubre de 2011 bajo

el No. 00020664 del 1libro V, comparecidé Juan Enrique Bustamante
Molina identificado con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de Bogota
en su calidad de representante legal, por medio de la presente

escritura publica, confiere se otorgan las facultades que adelante se
relacionan al siguiente funcionario, en adicidén a las facultades
otorgadas en los estatutos sociales de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS
S.A. En razdédn a su calidad de suplente del representante legal
principal, tal como consta en el certificado de existencia vy
representacién legal de la Superintendencia Financiera de Colombia y
sin que este poder especifico limite de ninguna manera las facultades
que le son inherentes a su calidad de representante legal: nombre:
Jorge Andres Mora Gonzalez identificacién: 79.780.149 de Bogota
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cargo: Vicepresidente comercial y de servicio facultades 1. Firmar
las pbdlizas de seguros que otorgue la compafiia en los seguros de
cumplimiento, disposiciones legales, sin limitaciones de cuantia y
para firmar clédusulas de coaseguro de cualquier ramo sin limite de
cuantia. Este poder tendréa vigencia mientras el funcionario
mencionado se desempefie como funcionarios de la COMPANIA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A. MUNDIAL SEGUROS sigla MUNDIAL SEGUROS.

Que por Escritura Publica No. 11544 de la Notaria veintinueve de
Bogotd D.C., del 6 de septiembre de 2011, inscrita el 11 de octubre
de 2011 Dbajo el No. 00020684, 00020685, 00020686, 00020689 del libro
V, comparecié Juan Enrique Bustamante Molina identificado con cédula
de ciudadania No. 19.480.687 de Bogotd D.C. En su calidad de
representante legal de la sociedad de la referencia, por medio de la
presente escritura publica, confiere poder especial a Carlos Manuel
Garcia Barco identificado con cédula de ciudadania No. 91.262.242 de
Bucaramanga, cargo: Representante legal ALBERGAR LTDA.; para 1.
Firmar las pdlizas que otorgue la compafila en el ramo de cumplimiento
de disposiciones legales cuyo asegurado sea la direccién de impuestos
% aduanas nacionales, hasta cuantia: $3.500.000.000. 2. Firmar
cldusulas de coaseguro para las pdlizas de seguros que otorgue
MUNDIAL SEGUROS, hasta cuantia: $20.000.000.000; a Alberto Efrain
Garcia Acevedo identificado con cédula de ciudadania No. 5.547.530 de
Medellin; cargo: Representante legal ALBERGAR LTDA.; para 1. Firmar
las pdélizas que otorgue la compafila en el ramo de cumplimiento de
disposiciones legales cuyo asegurado sea la direccién de impuestos y
aduanas nacionales. Hasta cuantia: $3.500.000.000; a Jose Gabriel
Monroy Garcia identificado con cédula de ciudadania No. 79.625.148 de
Bogotéa, cargo: Representante legal MONROY GARCIA CONSULTORES
ASOCIADOS LTDA., para firmar las pbdlizas que otorgue la compafiia en
el ramo de cumplimiento de disposiciones legales cuyo asegurado sea
la direccién de impuestos vy aduanas nacionales, hasta cuantia:
$1.500.000.000.; este poder tendrd vigencia mientras los funcionarios
mencionados en los numerales tercero y cuarto se desempefilen como
funcionarios de 1la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS Sa MUNDIAL SEGUROS
sigla SEGUROS MUNDIAL. Sexto: Queda expresamente prohibido a los
apoderados indicados en los numerales tercero y cuarto de este
escrito el otorgar coberturas en forma consensual, por lo cual todo
contrato de seguro celebrado debe constar por escrito y en papeleria
pdéliza disefiada por la compafiia para tal efecto. A Diana Lorena Varon
Ortiz identificada con cédula de ciudadania No. 53.046.661 de Bogoté,
cargo: Suscriptora Jjunior gerencia nacional de fianzas, para 1.
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Firmar las pdlizas que otorgue la compafila en el ramo de cumplimiento
de disposiciones legales cuyo asegurado sea la direccién de impuestos
y aduanas nacionales, hasta cuantia: $5.000.000.000.

Que por Escritura Publica ©No. 11544 de la Notaria veintinueve de
Bogota D.C., del 6 de septiembre de 2011, inscrita el 11 de octubre
de 2011 Dbajo el No. 00020665, 00020666 del libro V, comparecid Juan
Enrique Bustamante Molina identificado con cédula de ciudadania No.
19.480.687 de Bogotd D.C. En su calidad de representante legal de la
sociedad de la referencia, por medio de la presente escritura

publica, confiere poder especial a Jorge Enrique Ocampo Soto
identificado con cédula de ciudadania No. 7.169.785 de Tunja, cargo:
Asesor Jjuridico, para: 1. Notificarse de toda clase de actuaciones,

actos administrativos, y providencias Jjudiciales o administrativas
emanadas de funcionarios administrativos nacionales, departamentales,
municipales o del distrito capital de Bogotad y entidades
descentralizadas del mismo orden. 2. Representar a la compafiia ante
las autoridades administrativas del orden nacional, departamental,
municipal o del distrito de Bogotd, y ante cualquiera de 1los
organismos descentralizados del derecho publico del orden nacional,
departamental o municipal; a Oscar Orlando Rios Silva identificado
con cédula de ciudadania ©No. 3.020.883 de Bogotéd, cargo: Abogado
externo, para ejecutar los siguientes actos con amplias facultades de

representacién: 1. Representar a la sociedad en toda <clase de
actuaciones y procesos Jjudiciales ante fiscalias de todo nivel,
juzgados, tribunales de todo tipo, corte constitucional, corte

suprema de Jjusticia, consejo superior de la judicatura y consejo de
estado. 2. Notificarse de toda clase de providencias judiciales. 3.
Asistir a toda <clase de audiencias y diligencias Jjudiciales vy
administrativas, asistir a todo tipo de audiencias de conciliacidén y
realizar conciliaciones totales o parciales con virtualidad para
comprometer a la sociedad poderdante, absolver interrogatorios de,
parte, confesar y comprometer a la sociedad que representa.

Que por Escritura Puiblica No. 12760 de la Notaria 29 de Bogotéd D.C.,
del 17 de octubre de 2013, inscrita el 06 de noviembre de 2013 bajo
los nos. 00026595 del 1libro V, comparecidé Juan Enrique Bustamante
Molina identificado con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de
Bogotd, que obra en nombre vy representacidén legal de la sociedad
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A., por medio de la presente escritura
publica, otorga las facultades gque adelante se mencionan a los
siguientes funcionarios: nombre: Ariel Cardenas Fuentes
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identificacién: 74.182.509 de Sogamoso facultades: 1. Representar a
la sociedad en toda <clase de actuaciones vy procesos judiciales
derivados del ramo y/o pdlizas de seguro obligatorio de accidentes de
trédnsito, SOAT ante Fiscalias de todo nivel, Juzgados, Tribunales de
todo tipo, Corte Constitucional, Corte Suprema de Justicia, Consejo
Superior de la Judicatura, Consejo de Estado Procuraduria General de
la Nacién vy centros de conciliacién. 2. Notificarse de providencias
judiciales provenientes de pbdlizas de seguro obligatorio de
accidentes de tréansito SOAT. 3. Asistir y representar a la sociedad
en audiencias vy diligencias judiciales y administrativas, asistir a
audiencias de conciliacidén y realizar conciliaciones totales o
parciales <con virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante,
absolver interrogatorios de parte, <confesar y comprometer a la
sociedad que representa, en todas aquellas actuaciones con cargo a
las pbdlizas de seguro obligatorio de accidentes de transito SOAT.

Que por Escritura Publica No. 13771 de la Notaria 29 de Bogota D.C.,
del 1 de diciembre de 2014, inscrita el 2 de marzo de 2015 bajo el
No. 00030448 del 1libro V, comparecid Juan Enrique Bustamante Molina
identificado con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de Bogotéd D.C.,
en su calidad de representante legal, por medio de la presente
escritura publica, confiere poder especial a Hugo Hernando Moreno
Echeverry identificado con cédula ciudadania No. 19.345.876 de Bogotéa
D.C. Con tarjeta profesional 56799, modificado por Escritura Publica
No. 12967 de 1la Notaria 29 de Bogotd D.C., del 16 de julio de 2018,
inscrita el 24 de julio de 2018 bajo el No. 00039732 del libro V,
para que: 1. Representar a la sociedad en toda clase de actuaciones y
procesos judiciales ante fiscalias de todo nivel, Jjuzgados,
tribunales de todo tipo, corte constitucional, corte suprema de
justicia, consejo superior de la Judicatura vy consejo de estado,
procuraduria general de la nacién y centro de conciliacidn. 2.
Notificarse de toda «clase de providencias judiciales. 3. Asistir y
representar a la sociedad en audiencias y diligencias judiciales y
administrativas, especialmente las consagradas en la ley 1474 de 2011
articulo 86, Estatuto anticorrupcidén, asistir a todo tipo de
audiencias de conciliacidén vy realizar conciliaciones totales o
parciales con virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante,
absolver interrogatorios de parte, <confesar vy comprometer a la
sociedad que representa. 4. Conferir poderes especiales.

Que por Escritura Publica No. 6135 de la Notaria 29 de Bogotad D.C.,
del 8 de abril de 2016, inscrita el 25 de abril de 2016 bajo los nos.
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00034284, 00034285, 00034286 y 00034287 del libro V, comparecid Juan
Enrique Bustamante Molina identificado con cédula de ciudadania No.
19.480.687 de Bogotd en su calidad de representante legal de la
sociedad de 1la referencia, por medio de la presente escritura
publica, confiere poder especial amplio y suficiente a Edgar Alfonso
Rodriguez Zamora. Identificado con cédula de ciudadania No.
80.851.921 de Bogotd vy tarjeta profesional No. 190.825 del consejo
superior de la judicatura, y/o Carlos Andres Diaz Diaz. Identificado
con cédula de ciudadania ©No. 80.818.916 de Bogotd vy tarjeta
profesional No. 244.726 del consejo superior de la judicatura, y/o
Diana Janeth Chaparro Otalora identificada con cédula de ciudadania
No. 35.428.214 de Zipaquird vy tarjeta profesional No. 210.132 del
consejo superior de la Jjudicatura, vy/o a la sociedad asesores y
ajustadores juridicos y compafiia S.A identificada con Nit
830.052.825-

3, para que en nombre y representacidén de la precitada

empresa, asistan a las audiencias de conciliacidén en los diferentes
centros de conciliacién en los cuales sea convocada la empresa
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A., como tercera civilmente responsable
Ccomo compafiia aseguradora. Los apoderados quedan ampliamente
facultados para conciliar, transigir, desistir, recibir, sustituir,
reasumir, pedir vy aportar pruebas, vy demds funciones inherentes a
este mandato de que trata el Articulo 70 cdéddigo de procedimiento
civil, o 77 del cbébdigo general del proceso.

Que por Escritura Publica No. 6410 de la Notaria 29 de Bogotad D.C.,
del 5 de abril de 2017, inscrita el 21 de abril de 2017 bajo el No.
00037169 del 1libro V, comparecidé Juan Enrique Bustamante Molina
identificado con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de Bogotd en su
calidad de representante legal, por medio de la presente escritura
publica, confiere poder especial a Francisco Javier Prieto Sanchez
identificado con cédula ciudadania No. 80.503.931 de Bogotda D.C., en
su cargo de vicepresidente de soluciones personales las siguientes
facultades: 1. Firmar las pélizas que otorgue la COMPANIA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A. Sin limite de cuantia. 2. Firmar clausulas de coaseguro
para las pélizas de seguros que otorgue la COMPANIA MUNDIAL DE SEGURO
S.A., sin 1limite de cuantia. 3. Firmar licitaciones para las pdlizas
de seguros que otorgue la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A., sin
limite de cuantia. Cuarto: Este poder tendrd vigencia mientras el
funcionario mencionado en el numeral tercero se desempefle como
funcionario de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. Sigla SEGUROS
MUNDIAL. Quinto: Queda expresamente prohibido a los apoderados
indicados en el numeral tercero de este escrito el otorgar coberturas
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en forma consensual, por 1lo cual todo contrato de seguro celebrado
debe constar por escrito y en papeleria pdliza disefiada por la
compafiia para tal efecto.

Que por Escritura Publica No. 6407 de la Notaria 29 de Bogotéd D.C.,
del 5 de abril de 2017, inscrita el 28 de abril de 2017 bajo el No.
00037204 del 1libro V, comparecié Juan Enrique Bustamante Molina
identificado con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de Bogotd en su
calidad de representante legal, por medio de la presente escritura
publica, confiere poder especial a Juan Pablo Wandurraga Lopez
identificado con la cédula de ciudadania No. 80.033.371 de Bogota. En
su cargo de subgerente de seguros de cumplimiento las siguientes
facultades: 1. Firmar las pdélizas que otorgue la COMPANIA MUNDIAL DE
SEGUROS S.A. En el ramo de cumplimiento de disposiciones legales cuyo
asegurado sea la direccién de impuestos y aduanas nacionales hasta

cuantia: $10.000.000.000. 2. Firmar cldusulas de coaseguro para las
pdlizas de seguros que otorgue SEGUROS MUNDIAL, hasta cuantia de:
$60.000.000.000. Este poder tendrd vigencia mientras los funcionarios

mencionados en el numeral tercero se desempefilen como funcionarios de
la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A MUNDIAL SEGUROS sigla SEGUROS
MUNDIAL. Queda expresamente prohibido a los apoderados indicados en
el numeral tercero de este escrito el otorgar coberturas en forma
consensual, por lo cual todo <contrato de seguro celebrado debe
constar por escrito y en papeleria pdliza disefiada por la compania
para tal efecto.

Que por Escritura Publica No. 11228 de la Notaria 29 de Bogotad D.C.,
del 21 de Jjunio de 2017, inscrito el 28 de junio de 2017 bajo el
nimero 00037472 del 1libro V, modificado mediante Escritura Publica
No. 4080 de la Notaria 29 de Bogotd D.C. del 4 de marzo de 2020,
inscrita el 31 de Julio de 2020 bajo el numero 00043745 del libro V,
comparecidé el doctor Juan Enrique Bustamante Molina, identificado con
la cédula de ciudadania numero 19.480.687 de Bogota, d.C., obrando en
nombre y representacién de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.,
otorgan las facultades que adelante se relacionan a los siguientes

funcionarios: Angela Patricia Munar Martinez., identificada con la
cédula de ciudadania No. 52.646.070 de Bogotd. Cargo gerente nacional
de finanzas. Facultades: 1. Firmar las pdlizas que otorgue la

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A., en el ramo de cumplimiento de
disposiciones legales cuyo asegurado sea la direccién de impuestos y
aduanas nacionales hasta cuantia de $15.000.000.000 2. Firmar
cldusulas de coaseguro para las pdlizas de seguros que otorgue la
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COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A., hasta cuantia $110.000.000.000. Y
Diana Carolina Romero Patifio, identificada <con la cédula de
ciudadania No. 1.015.412.617 de Bogota, D.C. Se confiere poder
general para ejecutar los siguientes actos con amplias facultades de
representacién: Facultades: 1. Representar a la sociedad en toda
clase de actuaciones vy procesos Jjudiciales ante fiscalias de todo
nivel, Jjuzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional, Corte
Suprema de Justicia, Consejo Superior de la Judicatura, y Consejo de
Estado, Procuraduria General de la Nacidédn y Centros de Conciliaciédn.
2. Notificarse de toda clase de providencias judiciales. 3. Asistir y
representar a la sociedad en audiencias y diligencias judiciales y
administrativas, especialmente las consagradas en la Ley 1474 de 2011
articulo 86, Estatuto Anticorrupcidén, asistir a todo tipo de
audiencias de conciliacidén y realizar conciliaciones totales o
parciales con virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante,
absolver interrogatorios de parte, confesar vy comprometer a la
sociedad que representa.

Que por Escritura Publica No. 5849 de la Notaria 29 del 28 de marzo
de 2018, inscrito el 3 de abril de 2018 bajo el numero 00039101 del
libro V, comparecidé Juan Enrique Bustamante Molina, identificado con
cédula de ciudadania 19.480.687 de Bogotd D.C., en su calidad de
representante legal de la sociedad de la referencia, por medio de la
presente escritura publica, otorga amplias facultades de
representacidén al siguiente abogado, Eidelman Javier Gonzélez
Sa4nchez, 1identificado con la cédula de ciudadania No. 7.170.035 de
Tunja vy con tarjeta profesional No. 108.916 del consejo superior de
la Jjudicatura para, 1. Representar a la sociedad en toda clase de
actuaciones y procesos Jjudiciales ante fiscalias de todo nivel,
juzgados, tribunales de todo tipo, corte constitucional, corte
suprema de Jjusticia, consejo superior de la judicatura y consejo de
estado, procuraduria general de la nacidén y centros de conciliacidn.
2. Notificarse de toda clase de providencias judiciales. 3. Asistir y
representar a la sociedad en audiencias y diligencias judiciales vy
administrativas, especialmente las consagradas en la ley 1474 de 2011
articulo 86, estatuto anticorrupcidén, asistir a todo tipo de
audiencias de conciliacidén vy realizar conciliaciones totales o
parciales con virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante,
absolver interrogatorios de parte, <confesar y comprometer a la
sociedad que representa. 4. Interponer recursos de via gubernativa.
Tercero: este poder tendréa vigencia mientras el funcionario
mencionado en el numeral segundo se desempefie como funcionario de la
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COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS MUNDIAL.

Que por Escritura Publica No. 11102 de la Notaria 29 de Bogotad D.C.,
del 21 de Jjunio de 2018, inscrita el 11 de julio de 2018 bajo el
registro no 00039664 del libro V, comparecid Juan Enrique Bustamante
Molina identificado con cédula de ciudadania No. 19.480.68 de Bogota
D.C., en nombre y representacidén de la sociedad de la referencia, por
medio de la presente escritura publica, confiere poder especial a

Nicolas Rios Ramirez identificado con cédula ciudadania No.
80.767.804 de Bogotd D.C., abogado externo con tarjeta profesional
No. 213912, vy a Mahira Carolina Robles Polo identificada con cédula
ciudadania No. 1.018.437.788 de Bogotd D.C., abogado externo con
tarjeta profesional No. 251035, con amplias facultades de
representacidén: facultades: 1. Representar a la sociedad en toda

clase de actuaciones y procesos Jjudiciales ante fiscalias de todo
nivel, Jjuzgados, tribunales de todo tipo, corte constitucional, corte
suprema de Jjusticia, consejo superior de la judicatura y consejo de
estado. 2. Notificarse de toda clase de actuaciones judiciales. 3.
Asistir a toda clase de audiencias y diligencias Jjudiciales vy
administrativas, asistir a todo tipo de audiencias de conciliacidén y
realizar conciliaciones totales o parciales con virtualidad para
comprometer a la sociedad poderdante, absolver interrogatorios de
parte, confesar vy comprometer a la sociedad que representa. Este
poder tendrd vigencia mientras 1los funcionarios mencionados se
desemperien como abogados externos de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS
S.A., sigla SEGUROS MUNDIAL.

Que por Escritura Publica No. 19296 de la Notaria 29 de Bogota D.C.,
del 11 de octubre de 2018, inscrita el 17 de octubre de 2018 bajo el
registro no 00040220 del libro V, comparecidé Juan Enrique Bustamante
Molina identificado con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de Bogota
D.C., en su calidad de representante legal de la sociedad de la
referencia, por medio de la presente escritura publica, confiere
poder especial a los siguientes funcionarios: nombre: Jesus Martin
German Ricardo Galeano Sotomayor identificacién: 79.396.043 de Bogotéa
tarjeta profesional: 70494 cargo: abogado externo nombre: Daniel
Geraldino Garcia identificacidén: 72.008.654 de barranquilla tarjeta
profesional: 120523 cargo: abogado externo nombre: Andrés Oridn
Alvarez Perez identificaciédn: 98.542.134 de envigado tarjeta
profesional: 68354 cargo: abogado externo facultades: 1. Representar
a la sociedad en toda clase de actuaciones y procesos judiciales ante
fiscalias de todo nivel, Jjuzgados, tribunales de todo tipo, corte
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constitucional, <corte suprema de Jjusticia, consejo superior de la
judicatura y consejo de estado. 2. Notificarse de toda clase de
actuaciones judiciales y administrativas. 3. Asistir a toda clase de
audiencias vy diligencias judiciales y administrativas, asistir a todo
tipo de audiencias de conciliacidén y realizar conciliaciones totales
o parciales con virtualidad para comprometer a la sociedad
poderdante, absolver interrogatorios de parte, confesar y comprometer
a la sociedad que representa. 4. Conferir poderes especiales con
facultad para sustituir vy reasumir. Este poder tendrd vigencia
mientras los abogados mencionados se desempefien como abogados
externos de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS MUNDIAL.

Que por Escritura Publica No. 19296 de la Notaria 29 de Bogotad D.C.,
del 11 de octubre de 2018, inscrita el 22 de octubre de 2018 bajo el
numero 00040237 del 1libro V, comparecidé Juan Enrique Bustamante
Molina identificado con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de Bogota
en su calidad de representante legal de la sociedad de la referencia,
que en el caréacter indicado, se otorgan las facultades que adelante
se relacionan a los siguientes funcionarios: Jesus Martin German
Ricardo Galeano Sotomator identificado con cédula de ciudadania
79.396.043 de Bogotd y tarjeta profesional ©No. 70494, Daniel
Geraldino Garcia identificado con cédula de ciudadania 72.008.654 de
barranquilla vy tarjeta profesional No. 120529, Andrés Oridn Alvarez
Perez identificado con cédula de ciudadania No. 98.542.134 de
envigado vy tarjeta profesional 68354 facultades: 1. Representar a la
sociedad en toda <clase de actuaciones y procesos judiciales ante

fiscalias de todo nivel, Jjuzgados, tribunales de todo tipo, corte
constitucional, corte suprema de Jjusticia, consejo superior de la
judicatura vy consejo de estado. 2. Notificarse de toda clase de

actuaciones judiciales y administrativas. 3. Asistir a toda clase de
audiencias vy diligencias judiciales y administrativas, asistir a todo
tipo de audiencias de conciliacidén y realizar conciliaciones totales

o parciales con virtualidad para comprometer a la sociedad
poderdante, absolver interrogatorios de parte, confesar y comprometer
a la sociedad que representa. 4. Conferir poderes especiales con

facultad para sustituir vy reasumir. Este poder tendra vigencia
mientras los abogados mencionados en el numeral segundo se desempefien
como abogados externos de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. Sigla
SEGUROS MUNDIAL.

Que por Escritura Publica No. 9.632 de la Notaria 29 de Bogotéd D.C.,
del 27 de mayo de 2019, inscrita el 6 de junio de 2019 bajo el
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registro No 00041573 del 1libro V, modificado mediante Escritura
Piblica ©No. 12.439 de la Notaria 29 de Bogotd D.C., del 10 de julio
de 2019, inscrita el 18 de Julio de 2019 Dbajo el registro No.

00041867 del 1libro V. Comparecidé Juan Enrique Bustamante Molina
identificado con cédula de ciudadania numero 19.480.687 de Bogota
D.C. PRIMERO: Que en el presente acto obra en nombre y representacidn

de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. SEGUNDO: Que en el caréacter
indicado otorga poder especial con las facultades que adelante se

relacionan a los siguientes funcionarios, asi: Lina Maria Madera
Gutiérrez identificada con cédula de ciudadania No. 1.067.854.032 de
Monteria (Codrdoba) Facultades: 1. Representar a la sociedad en toda

clase de actuaciones y procesos Jjudiciales ante Fiscalias de todo
nivel, juzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional, Corte
Suprema de Justicia, Consejo Superior de la Judicatura y Consejo de
Estado, Procuraduria General de la Nacién y Centros de Conciliacidn.
2. Notificarse de toda clase de providencias judiciales. & Asistir y
representar a la sociedad en audiencias y diligencias judiciales y
administrativas, especialmente las consagradas en la Ley 1474 de 2011
articulo 86, Estatuto Anticorrupcidn, asistir a todo tipo de
audiencias de conciliacidén vy realizar conciliaciones totales o
parciales con virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante,
absolver interrogatorios de parte, confesar vy comprometer a la
sociedad que representa.4. Interponer recursos de via gubernativa.
TERCERO: Este poder tendréa vigencia mientras la funcionaria
mencionada en el numeral segundo se desempefie como funcionaria de la
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS MUNDIAL.

Que por Escritura Publica No. 19272 de la Notaria 29 de Bogota D.C.,
del 11 de octubre de 2019, inscrita el 21 de octubre de 2019 bajo el
registro No. 00042425 del libro V, comparecidé Juan Enrique Bustamante
Molina identificado con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de Bogota

D.C, Que, en el presente acto, obra en nombre y representacién de la
sociedad de 1la referencia, por medio de la presente escritura
publica, confiere poder especial con amplias facultades de

representacidén que adelante se relacionan al siguiente abogado:
Santiago Restrepo Arboleda identificado con cedula ciudadania No.
1.037.621.073 de Bogotd D.C., Tarjeta Profesional: 270.031, Cargo:
Abogado Externo, Facultades: 1. Representar a la sociedad en toda
clase de actuaciones vy procesos Jjudiciales ante Fiscalias de todo
nivel, juzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional, Corte
Suprema de Justicia, Consejo Superior de la Judicatura y Consejo de
Estado. 2. ©Notificarse de toda <clase de actuaciones judiciales y

Padgina 29 de 51



Camara
88 ﬂ:win Cémara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS

Fecha Expedicién: 20 de junio de 2023 Hora: 15:37:17
Recibo No. AB23298966
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B23298966315AE

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

administrativas. 3. Asistir a toda clase de audiencias y diligencias
judiciales y administrativas, asistir a todo tipo de audiencias de
conciliacién y realizar conciliaciones totales o parciales con
virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante, absolver
interrogatorios de parte, confesar vy comprometer a la sociedad que
representa. Conferir poderes especiales con facultad para sustituir y
reasumir. Este poder tendrd vigencia mientras el abogado mencionado
en el numeral segundo se desempefle como abogado externo de la
COMPANIA MUNDIAL IDE SEGUROS S.A. sigla SEGUROS MUNDIAL.

Que por Escritura Publica No. 22782 de la Notaria 29 de Bogotéd D.C.,
del 11 de diciembre de 2019, inscrita el 19 de diciembre de 2019 bajo
el registro No 00042808 del 1libro V, comparecidé Juan Enrique
Bustamante Molina identificado con cédula de ciudadania No.
19.480.687 de Bogotad D.C. guien obra en nombre y representacién de la
sociedad de la referencia, otorga poder especial con amplias
facultades de representacién que adelante se relacionan al siguiente
Abogado: Jenny Alexandra Jimenez Mendieta identificada con cedula de
ciudadania No. 1.022.946.562 Tarjeta Profesional No. 241520, Cargo:
Abogado Externo. Facultades: 1. Representar a la sociedad en toda
clase de actuaciones vy procesos Jjudiciales ante Fiscalias de todo
nivel, Jjuzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional, Corte
Suprema de Justicia, Consejo Superior deja Judicatura y Consejo de
Estado. 2 Notificarse de toda <clase de actuaciones judiciales y
administrativas. 3 Asistir a toda clase de audiencias y diligencias
judiciales y administrativas, asistir a todo tipo de audiencias de
conciliacién realizar conciliaciones totales o parciales con
virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante, absolver
interrogatorios de ©parte, <confesar vy comprometer a la sociedad que
representa. 4. Conferir poderes especiales con facultad para
sustituir y reasumir. TERCERO: Este poder tendrd vigencia mientras el
abogado mencionado en el numeral segundo se desempefie como abogado
externo de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. sigla SEGUROS MUNDIAL.

Que por Escritura Publica No. 4080 de la Notaria 29 de Bogotéd D.C.,
del 4 de marzo de 2020, inscrita el 31 de Julio de 2020 bajo el
registro No 00043746 del libro V, comparecidé Juan Enrique Bustamante
Molina identificado con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de Bogotéa
D.C. quien obra en nombre y representacién de la sociedad de la
referencia, otorga poder especial con amplias facultades de
representacidén que adelante se relacionan a los siguientes abogados:
Ana Cristina Ruiz Esquivel identificada con cedula de ciudadania No.
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1.144.165.861 Tarjeta Profesional No. 261034 Cargo: Abogado Externo,
a Juan Felipe Torres Varela identificado con cédula de ciudadania No.
1.020.727.443 Tarjeta Profesional No. 227698 Cargo: Abogado Externo,
a Gilma Natalia Lujan Jaramillo identificada con cédula de ciudadania
NO. 43.587.573 Tarjeta Profesional 79749 Cargo: Abogado Externo, a
Juan Camilo Sierra Castafio identificado con cédula de ciudadania No.
71.334.193 Tarjeta Profesional No. 152387 Cargo: Abogado Externo, y a
Sindy Lorena Gémez Lépez identificada con cédula de ciudadania No.
1.012.372.994 Tarjeta Profesional 285458 Cargo: Abogado Externo.
Facultades: 1. Representar a la sociedad en toda clase de actuaciones
% procesos judiciales ante Fiscalias de todo nivel, Jjuzgados,
tribunales de todo tipo, Corte Constitucional, Corte Suprema de
Justicia, Consejo Superior de la Judicatura y Consejo de Estado. 2.
Notificarse de toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas. 3. Asistir a toda clase de audiencias y diligencias
judiciales y administrativas, asistir a todo tipo de audiencias de
conciliacién y realizar conciliaciones totales o parciales con
virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante, absolver
interrogatorios de parte, confesar vy comprometer a la sociedad que
representa. 4. Conferir poderes especiales con facultad para
sustituir vy reasumir. Quinto: Este poder tendréd vigencia mientras los
funcionarios mencionados en los numerales segundo y cuarto se
desempefien como funcionarios de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
sigla SEGUROS MUNDIAL. Sexto: Queda expresamente prohibido a los
apoderados indicados en los numerales segundo y cuarto el otorgar
coberturas en forma consensual, por lo cual todo contrato de seguro
celebrado debe constar por escrito y en papeleria "pdbdliza" disenada
por la Compafiia para tal efecto.

Por Escritura Publica No. 8646 del 30 de julio de 2020, otorgada en
la Notaria 29 de Bogotd D.C., registrada en esta Camara de Comercio
el 21 de agosto de 2020, con el No. 00043833 del libro V, la persona
juridica confiridé ©poder especial a Nelson Dorian Rodriguez Ravelo,
identificado con cédula de ciudadania numero 19.497.836 de Bogota
D.C, gerente de indemnizaciones SOAT, para ejercer las siguientes
facultades: 1. Suscriba a nombre de la compafiia las objeciones que la
misma formule a las reclamaciones que le sean presentadas por
personas naturales o Juridicas con cargo a pdlizas de seguro
obligatorio de accidentes de tréansito SOAT, expedidas por la
aseguradora. 2. Suscriba a nombre de 1la compafila los formatos de
liquidacién y las comunicaciones de objecién parcial que se generen
dentro de las reclamaciones que sean presentadas por personas

Padgina 31 de 51



Camara
88 ﬂ:win Cémara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS

Fecha Expedicién: 20 de junio de 2023 Hora: 15:37:17
Recibo No. AB23298966
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B23298966315AE

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

naturales o Jjuridicas con cargo a pdlizas de seguro obligatorio de
accidentes de trénsito SOAT, expedidas por la aseguradora. 3.
Suscriba a nombre de la compafiia las certificaciones de agotamiento
de topes de cobertura para reclamaciones presentadas por personas
naturales o Jjuridicas con cargo a pdlizas de seguro obligatorio de
accidentes de transito SOAT, expedidas por la aseguradora. 4. Asita a
audiencias vy diligencias Jjudiciales vy administrativas, asistir a
audiencias de conciliacién vy realizar conciliaciones totales o
parciales con virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante,
absolver interrogatorios de parte, <confesar vy comprometer a la
sociedad que representa, en todas aquellas actuaciones con cargo a
las pbélizas de seguro obligatorio de accidentes de tréansito SOAT.
Este poder tendrd vigencia mientras el funcionario mencionado en el
numeral segundo sea funcionario de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A
sigla SEGUROS MUNDIAL. Confirié poder especial a Felipe Ponce
Palomino, identificado con cédula de ciudadania nuimero 1.019.040.379
de Bogotd D.C con tarjeta profesional 252.085. Facultades: 1.
Representar a la sociedad en toda clase de actuaciones y procesos
judiciales antes fiscalias de todo nivel, juzgados, tribunales de
todo tipo, corte constitucional, corte suprema de Jjusticia, consejo
superior de la judicatura, y consejo de estado, procuraduria general
de la nacidén y centro de conciliacién. 2. Notificarse de toda clase
de providencias judiciales. 3. Asistir y representar a la sociedad en
audiencias y diligencias judiciales y administrativas, especialmente
las <consagradas en la Ley 1474 de 2011 articulo 86, -estatuto
anticorrupcidén, asistir y representar a la compafiia en todo tipo de
audiencias de conciliacién realizar conciliaciones totales o
parciales con ©posibilidad de comprometer a la sociedad poderdante,
absolver interrogatorios de partes, confesar vy comprometer a la
sociedad que representa. 4. Interponer recursos de via gubernativa
ante la DIAN y cualquier otra entidad gubernamental. 5. Suscribir en
representacién de la Compafiia las objeciones que la misma formule a
las reclamaciones que le sean presentadas por personas naturales o
juridicas. Este poder tendrd vigencia mientras el funcionario
mencionado en el numeral cuarto se desempefle como funcionario de la
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS MUNDIAL. Confiridé poder
especial a Juan Felipe Torres Varela, identificado con cédula de
ciudadania numero 1.020.727.443 de Bogotd D.C con tarjeta profesional
227698 abogado externo, y a Juan Pablo Araujo Ariza , identificado
con cédula de ciudadania numero 15.173.355 de Bogotd D.C con tarjeta
profesional 143133 abogado externo. Facultades: 1. Notificarse de
toda clase de actuaciones, actos administrativos, y providencias
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judiciales o administrativas emanadas de funcionarios administrativos
nacionales, departamentales, municipales o del distrito capital de
Bogotd vy entidades descentralizadas del mismo orden. 2. Representar a
la compafiia ante las autoridades del orden nacional, departamental,
municipal o del distrito de Bogotd, vy ante cualquiera de 1los
organismos descentralizados del derecho publico del orden nacional,
departamental o municipal. 3. Representar a la sociedad en toda clase
de actuaciones vy procesos Jjudiciales ante fiscalias de todo nivel,
juzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional, Corte
Suprema de Justicia, Consejo Superior de la Judicatura y Consejo de
Estado. 4. Notificarse de toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas. 5. Asistir a toda clase de audiencias y diligencias
judiciales y administrativas, asistir a todo tipo de audiencias de
conciliacién y realizar conciliaciones totales o ©parciales con
virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante, absolver
interrogatorios de parte, confesar vy comprometer a la sociedad que
representa. 6. Conferir poderes especiales con facultad para
sustituir y reasumir. Este poder tendrd vigencia mientras los
abogados mencionados en el numeral quinto se desempefien como abogados
externos de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS MUNDIAL.

Por Escritura Publica No. 16191 de la Notaria 29 de Bogota D.C., del
24 de noviembre de 2020, inscrita el 2 de Diciembre de 2020 bajo el
registro No 00044479 del libro V, comparecidé Juan Enrique Bustamante
Molina identificado con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de Bogotéa
D.C., vy dijo: Primero: Que en el presente acto obra en nombre y
representacién de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. Sigla SEGUROS
MUNDIAL. Segundo: Que en el caracter indicado se otorgan amplias
facultades de representacién que adelante se relacionan al siguiente

abogado: Nombre: Diana Marcela Neira Herndndez, con identificacidn:
53.015.022 de Bogota, D.C., Tarjeta Profesional: 210359, Cargo:
Abogado Externo, Facultades: 1. Representar a la sociedad en toda

clase de actuaciones vy procesos Jjudiciales ante Fiscalias de todo
nivel, Jjuzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional, Corte
Suprema de Justicia, Consejo Superior de la Judicatura y Consejo de
Estado. 2. Notificarse de toda clase de actuaciones judiciales y

administrativas. 3. Asistir a toda clase de audiencias y diligencias
judiciales y administrativas, asistir a todo tipo de audiencias de
conciliacién y realizar conciliaciones totales o parciales con
virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante, absolver
interrogatorios de ©parte, confesar vy comprometer a la sociedad que
representa. 4. Conferir poderes especiales con facultad para
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sustituir vy ©reasumir. Este poder tendrd vigencia mientras el abogado
mencionado en el numeral segundo se desempefie como abogado externo de
la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS MUNDIAL.

Por Escritura Publica No. 16192 de la Notaria 29 de Bogota D.C., del
24 de noviembre de 2020, inscrita el 2 de Diciembre de 2020 bajo el
registro No 00044480 del libro V, comparecié Juan Enrique Bustamante
Molina identificado con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de Bogotéa
D.C., vy dijo: Primero: Que en el presente acto obra en nombre y
representacién de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. Sigla SEGUROS
MUNDIAL. Segundo: Que en el caracter indicado se otorgan amplias
facultades de representacién que adelante se relacionan al siguiente

abogado: Nombre: Judy Alejandra Villar Cohecha, con identificacidn:
1.030.526.181 de Bogotd, D.C., Tarjeta Profesional: 255462, Cargo:
Abogado Externo, Facultades: 1. Representar a la sociedad en toda

clase de actuaciones y procesos Jjudiciales ante Fiscalias de todo
nivel, Jjuzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional, Corte
Suprema de Justicia, Consejo Superior de la Judicatura y Consejo de

Estado. 2. Notificarse de toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas. 3. Asistir a toda clase de audiencias y diligencias
judiciales vy administrativas, asistir a todo tipo de audiencias de
conciliacidn y realizar conciliaciones totales o parciales con
virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante, absolver
interrogatorios de ©parte, confesar vy comprometer a la sociedad que
representa. 4. Conferir poderes especiales con facultad para

sustituir vy reasumir. Este poder tendrd vigencia mientras el abogado
mencionado en el numeral segundo se desempefie como abogado externo de
la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A sigla SEGUROS MUNDIAL.

Por Escritura Publica ©No. 1765 de la Notaria 29 de Bogotéd D.C., del
03 de febrero de 2021, inscrita el 15 febrero de 2021 bajo el
registro No. 00044793 del libro V, comparecidé Juan Enrique Bustamante
Molina, identificado <con cédula de ciudadania No. 19.480.687 de
Bogota D.C., en su calidad de Representante Legal, por medio de la
presente Escritura Publica, confiere poder especial a Juan Manuel
Vela Amado, identificado con cédula de ciudadania No. 1.014.219.940
de Bogotd D.C, Gerente de Indemnizaciones SOAT, para ejercer las
siguientes facultades: 1. Suscriba a nombre de la Compafiia las
objeciones que la misma formule a las reclamaciones que le sean
presentadas por personas naturales o juridicas con cargo a pdlizas de
seguro obligatorio de accidentes de transito SOAT, expedidas por la
aseguradora. 2. Suscriba a nombre de la Compafiia los formatos de
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liquidacién y las comunicaciones de objecién parcial que se generen
dentro de las reclamaciones que sean presentadas por personas
naturales o Jjuridicas con cargo a pdlizas de seguro obligatorio de
accidentes de trénsito SOAT, expedidas por la aseguradora. 3.
Suscriba a nombre de la compafiia las certificaciones de agotamiento
de topes de cobertura para reclamaciones presentadas por personas
naturales o Jjuridicas con cargo a pbdlizas de seguro obligatorio de
accidentes de transito SOAT, expedidas por la aseguradora. 4. Asista
a audiencias vy diligencias Jjudiciales y administrativas, asistir a
audiencias de conciliacidén y realizar conciliaciones totales o
parciales <con virtualidad para comprometer a la sociedad poderdante,
absolver interrogatorios de parte, <confesar y. Comprometer a la
sociedad que representa, en todas aquellas actuaciones con cargo a
las pbdlizas de seguro obligatorio de accidentes de tréansito SOAT.
Este poder tendrd vigencia mientras el funcionario mencionado en el
numeral segundo sea funcionario de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A
sigla SEGUROS MUNDIAL

Por Escritura Publica No. 8684 del 20 de abril de 2021, otorgada en
la Notaria 29 de Bogotd D.C., registrada en esta Camara de Comercio
el 11 de mayo de 2021 con el No. 00045251 del libro V, la persona
juridica confiridé ©poder especial al siguiente funcionario, para
firmar clédusulas de coaseguro en pdlizas de seguros de cumplimiento,
de acuerdo <con la cuantia que se relaciona a continuacidén para cada

uno de ellos: Favio Andrés Sanchez Trivino, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.047.411.813, Delegacidén en suma asegurada:
Ochenta Mil Millones De Pesos ($80.000.000.000.). Tercero: Que, en el
caracter indicado, se le otorga poder especial a los siguientes

funcionarios, 1la facultad de firmar clausulas de coaseguro en pdlizas
de seguros generales, de acuerdo con la cuantia que se relaciona a

continuacién para cada uno de ellos: Carlos Hernando Barrero
Bejarano, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.738.966,
Delegacidn en suma asegurada: Cincuenta Mil Millones De Pesos
($50.000.000.000.). Juan Sebastiédn Castillo Forero, identificado con
la cédula de ciudadania No. 1.030.524.316, Delegacién en suma
asegurada: Sesenta Mil Millones De Pesos ($60.000.000.000.). Diana
Lorena Varon Ortiz, identificada con 1la cédula de ciudadania No.
53.046.661, Delegacidén en suma asegurada: Cincuenta Mil Millones De
Pesos ($50.000.000.000.). Cuarto: Este poder tendrd vigencia mientras

los funcionarios mencionados se desempefien como funcionarios de la
compafiia MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
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Por Escritura Publica No. 8685 del 20 de abril de 2021, otorgada en
la Notaria 29 de Bogotd D.C., registrada en esta Camara de Comercio
el 11 de Mayo de 2021, con el No. 00045252 del libro V, la persona
juridica confiridé poder especial a los siguientes funcionarios,
quienes ostentan la calidad de representantes legales: Marisol Silva
Arbelédez, identificada <con la cédula de ciudadania No. 51.866.988;
Jorge Andrés Mora Gonzalez, identificado con la cédula de ciudadania
No. 79.780.149; Francisco Javier Prieto Sa&nchez, identificado con la
cédula de ciudadania No. 80.503.931; Luis Eduardo Londofio Arango,
identificado con la cédula de ciudadania ©No. 98.541.924; Angela
Patricia Munar Martinez, identificada con la cédula de ciudadania No.
52.646.070. Que, mediante el presente escrito, Juan Enrique
Bustamante Molina identificado <con la cédula de ciudadania No.
19.480.687, Presidente y Representante Legal Principal de la
Compafiia, manifiesta vy ratifica 1la facultad que tienen los citados
representantes legales suplentes, al igual que el principal, de
conformidad con el articulo quincuagésimo tercero, de los Estatutos,
segin el cual se encuentran facultados sin limite de cuantia para
celebrar los contratos de seguros, reaseguros y firmar los contratos
y propuestas de los procesos de contratacién publica y privada, para

cuya participacién, suscripcidén y celebracién estidn autorizados
estatutariamente. Séptimo: Este poder tendrd vigencia mientras los
funcionarios mencionados se desempefien como funcionarios de la

compafiia MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

Que por Escritura Publica No. 10081 de la Notaria 29 de Bogotéd D.C.,
del 10 de mayo de 2021 registrada en esta Camara de Comercio el 26 de
Mayo de 2021, con el No. 00045330 del libro V, la persona juridica
confirié poder especial al Liliana Cruz Alvarez, identificada con la
cédula de ciudadania No. 1.107.034.156, ©para celebrar y suscribir
contratos que tiendan a 1llenar los fines sociales hasta por
cuatrocientos (400) salarios minimos legales mensuales vigentes. Este
poder tendrd vigencia mientras la funcionaria mencionada se desempefie
como funcionaria de la compafiia MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

Por Escritura Publica No. 12884 del 15 de junio de 2021, otorgada en
la Notaria 29 de Bogotad D.C., registrada en esta Cémara de Comercio
el 29 de Junio de 2021 con el No. 00045531 del libro IX, la persona
juridica confiridé poder especial a Angela Susana Pinillos Suarez,
identificada con la cédula de ciudadania ©No. 52.427.438, en su
calidad de Gerente de Talento Humano e Innovacidén, para celebrar y
suscribir los contratos, otrosies, vy/o anexos a los contratos
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laborales, asi como todos los documentos que tengan implicaciones
laborales para la Compafiia. Este poder tendrd vigencia mientras la
funcionaria mencionada se desempefie como funcionaria de la COMPANIA
MUNDIAL DE SEGUROS S.A., sigla SEGUROS MUNDIAL.

Por Escritura Publica No. 18859 del 19 de agosto de 2021, otorgada en
la Notaria 29 de Bogotéd D.C., registrada en esta Camara de Comercio
el 31 de agosto de 2021 con el No. 00045875 del libro V, la persona
juridica otorgd amplias facultades de representacidén a los siguientes
abogados externos: Martin Alejandro Casas Huertas, identificado con
la cédula de ciudadania No. 1.010.175.017 de Bogotd D.C., tarjeta
profesional No. 263869 Cargo: Abogado Externo, Sandra Milena Reyes
Echavarria, identificada con la cédula de ciudadania No. 53.010.522

de Bogota D.C., tarjeta profesional No. 267757 Cargo: Abogado
Externo, Ivdn Mauricio Boshell Cuenca, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.032.379.270 de Bogota D.C., tarjeta profesional No.
267574 Cargo: Abogado Externo, Diego Suarez Garcia, identificado con
la cédula de ciudadania No. 93.461.073 de Icononzo, tarjeta
profesional No. 135557 Cargo: Abogado Externo, Evelyn Vannesa
Hincapié Marin, identificada con la cédula de ciudadania No.

1.020.476.877 de Bello, tarjeta profesional No. 303263 Cargo: Abogado
Externo, Cristian Zequeira Pereira, identificado con la cédula de
ciudadania No. 72.273.534 de Barranquilla, tarjeta profesional No.
128868 Cargo: Abogado Externo, Cesar Augusto Aponte Rojas,
identificado con la cédula de ciudadania No. 93.396.585 de Ibagué,
tarjeta profesional ©No. 126502 Cargo: Abogado Externo, Keyla Judith
Marmol Jaraba, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.128.056.865 de Cartagena, tarjeta profesional No. 285994 Cargo:
Abogado Externo y a Victor Mario Hurtado Alegria, identificado con la
cédula de ciudadania No. 94.512.852 de Cali, tarjeta profesional No.
161611 Cargo: Abogado Externo. Facultades: 1. Representar a la
sociedad en toda <clase de actuaciones y procesos judiciales ante

Fiscalias de todo nivel, juzgados, tribunales de todo tipo, Corte
Constitucional, Corte Suprema de Justicia, Consejo Superior de la
Judicatura y Consejo de Estado. 2. Notificarse de toda clase de

actuaciones judiciales vy administrativas. 3. Asistir a toda clase de
audiencias vy diligencias judiciales y administrativas, asistir a todo
tipo de audiencias de conciliacién y realizar conciliaciones totales
o parciales con virtualidad para comprometer a la sociedad
poderdante, absolver interrogatorios de parte, confesar y comprometer
la sociedad que representa. Este poder tendrd vigencia mientras los
abogados externos mencionados se desempefien como abogados externos de
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la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. sigla SEGUROS MUNDIAL.

Por Escritura Publica No. 27048 del 18 de noviembre de 2021, otorgada
en la Notaria 29 de Bogotd D.C., registrada en esta Camara de
Comercio el 30 de Noviembre de 2021, con el No. 00046360 del libro V,
la persona Jjuridica confiridé poder especial a Brian David Garcia
Villamil, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.010.193.097
de Bogota, con tarjeta profesional No. 366.644 para: 1. Representar a
la sociedad en toda <clase de actuaciones vy procesos judiciales
derivados de las podlizas de seguro expedidas por la Compafia, ante
Fiscalias de todo nivel, Juzgados de todo tipo, Tribunales de todo
nivel, Corte Constitucional, Corte Suprema de Justicia, Consejo
Superior de la Judicatura, Consejo de Estado, Procuraduria General de
la Nacidén vy centros de conciliacidébn. 2. Notificarse de providencias
judiciales relacionadas con pdlizas de seguro expedidas por la
Compafiia. 3. Asistir vy representar a la sociedad en audiencias,
diligencias Jjudiciales y administrativas, absolver interrogatorios de
parte, confesar vy comprometer a la sociedad que representa en todas
aquellas actuaciones con cargo a las pdlizas de seguro expedidas por
la Compafiia, vya sean estas presenciales o virtuales. 4. Asistir a
audiencias prejudiciales o judiciales de conciliacidédn relativas a las
pbdlizas de seguro expedidas por la Compafiia, vya sean estas
presenciales o virtuales, estando facultado para realizar
conciliaciones totales o parciales en nombre de la Compania. 5.
Notificarse de todo tipo de actuaciones dentro de audiencias
prejudiciales o judiciales de conciliacién relativas a las pdlizas de
seguro expedidas por la Compafia. Este poder tendrad vigencia mientras
los funcionarios mencionados se desempefien como funcionarios de la
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

Por Escritura Publica No. 3287 del 22 de febrero de 2022, otorgada en
la Notaria 29 de Bogotd D.C., registrada en esta Camara de Comercio
el 18 de Marzo de 2022, con el No. 00046996 del libro V, la persona
juridica otorgd poder especial a Sandra Patricia Sierra Galeano,
identificada con cédula de ciudadania numero 52.702.241 de Bogotéa
D.C., en su calidad de Gerente de compras de la compafiia, para
suscribir a nombre de la compafiia &érdenes de compra y/ contratos
hasta por la cuantia de doscientos cincuenta salarios minimos
mensuales legales vigentes. Este poder tendrd vigencia mientras la
trabajadora mencionada se desempefie como funcionaria de la COMPANIA
MUNDIAL DE SEGUROS S.A. MUNDIAL.
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Por Escritura Publica No. 3286 del 22 de febrero de 2022, otorgada en
la Notaria 29 de Bogotéd D.C., registrada en esta Camara de Comercio
el 18 de Marzo de 2022, con el No. 00047000 del libro V, la persona
juridica otorgd poder especial a Claudia Maria Echeverri Atehortua,
vicepresidente de riesgos, identificada con la cédula de ciudadania
numero 43.629.931, ©para suscribir y celebrar contratos que tiendan a
llenar los fines sociales hasta por cuatrocientos (400) salarios
minimos legales mensuales vigentes. Este poder tendrd vigencia
mientras la trabajadora mencionada se desempefie como funcionaria de
la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. MUNDIAL.

Por Escritura Publica No. 17796 del 2 de septiembre de 2022, otorgada
en la Notaria 29 de Bogotd D.C., registrada en esta Camara de
Comercio el 22 de Septiembre de 2022, con el No. 00048246 del libro
V, la persona juridica confiridé poder especial, amplio y suficiente a
Paula Sofia Ortiz Ordofiez, identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.098.753.559 de Bucaramanga, Tarjeta Profesional No. 289448 y a
Mahira Carolina Robles Polo, identificada con la cédula de ciudadania
No. 1018.437.788 de Bogotd, Tarjeta Profesional No. 251035, para que
ejerza las siguientes facultades: 1. Representar a la sociedad en
toda <clase de actuaciones y procesos judiciales ante fiscalias de
todo nivel, Jjuzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional,
Corte Suprema de Justicia, Consejo Superior de la Judicatura, Consejo
de Estado vy Centros de Conciliacién. 2. Notificarse de toda clase de
providencias Jjudiciales. 3. Asistir vy representar a la sociedad en
audiencias y diligencias judiciales y administrativas, especialmente
las <consagradas en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, Estatuto
Anticorrupcidén, vya sSean estas presenciales o virtuales. 4. Asistir a
todo tipo de audiencias de conciliacidbébn, ya sean estas presenciales o
virtuales, y realizar conciliaciones totales o parciales para
comprometer a la sociedad poderdante. 5. Absolver interrogatorios de
parte, confesar vy comprometer a la sociedad que representa. Este
poder tendrd vigencia mientras las funcionarias mencionadas en el
numeral segundo se desempefien como funcionarias de la COMPANIA
MUNDIAL DE SEGUROS S.A. sigla SEGUROS MUNDIAL.

Por Escritura Publica No. 5411 del 20 de abril de 2023, otorgada en
la Notaria 29 de Bogotéd D.C, registrada en esta Camara de Comercio el
28 de Abril de 2023, con el No. 00049800 del libro V, la persona
juridica confirid poder especial a José Ever Rios Alzate Identificado
con cedula de ciudadania No. 98.587. 923, Con tarjeta profesional No.
105.462, se otorgan amplias facultades de representacidén que adelante
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se relacionan. Facultades: 1. Representar a la sociedad en toda clase
de actuaciones y procesos Jjudiciales ante Fiscalias de todo nivel,

juzgados, tribunales de todo tipo, Corte Constitucional, Corte
Suprema de Justicia, Consejo Superior de la Judicatura y Consejo de
Estado. 2. Notificarse vy representar a la sociedad en toda clase de
actuaciones judiciales y administrativas, especialmente las

consagradas en La ley 1474 de 2011 articulo 86, Estatuto
Anticorrupcién, en cada una de las etapas procesales. 3. Asistir a
todo tipo de audiencias de conciliacidén y realizar conciliaciones
totales o parciales <con virtualidad para comprometer a la sociedad
poderdante, absolver interrogatorios de parte, confesar y comprometer
a la sociedad que representa. 4. Conferir poderes especiales con
facultad para sustituir vy reasumir. Este poder tendrd vigencia
mientras el abogado mencionado en el numeral segundo se desempefie
como abogado externo de la COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS SA sigla
SEGUROS MUNDIAL.

Por Escritura Publica No. 6833 del 15 de mayo de 2023, otorgada en la
Notaria 29 de Bogotd D.C., registrada en esta Camara de Comercio el
16 de Junio de 2023, <con el No. 00050146 del libro V, la persona
juridica confirié mediante poder especial ciertas facultades, que se
relacionan, a los siguientes funcionarios: Nombre: Cindy Paola Rojas
Cérdenas identificacidén: 1.019.087,682 de Bogotd Tarjeta Profesional:
273.834 Facultades: 1- Celebrar vy suscribir 1los contratos de
transaccién de Pbdlizas de Responsabilidad Civil expedidas por la
Compafiia. 2- Celebrar y suscribir los contratos con las instituciones
Prestadoras de Salud para las Pbélizas de Accidentes Personales, al
igual que la demds documentacidédn que se requiera en el marco de este
tipo de contratos. 3.- Suscriba a nombre de la Compafiia las
objeciones que la misma formule a las reclamaciones que sean
presentadas por personas naturales o Jjuridicas respecto de pdlizas
expedidas por la Aseguradora. 4.- Suscriba de la Compafiia 1los
formatos de liquidacidén gque se generen dentro de las reclamaciones
que presentadas por personas naturales o juridicas. 5.- Represente a
la sociedad en toda clase de actuaciones y procesos judiciales ante
Fiscalias de todo nivel, Jjuzgados, tribunales de todo tipo, Corte
Constitucional, Corle Suprema de Justicia, Consejo Superior de la
Judicatura y Consejo de Estado. 6.- Notificarse de providencias
judiciales relacionadas con pdlizas de seguro expedidas por la
Compafnia. 7.- Asistir a audiencias vy diligencias Jjudiciales vy
administrativas, asistir a audiencias de conciliacibén vy realizar
conciliaciones totales o ©parciales con capacidad para comprometer a
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la sociedad poderdante, absolver interrogatorios de parte, confesar y
comprometer a la sociedad que representa, en todas aquellas
actuaciones relacionadas con las pdlizas de seguro expedidas por la
Compafia. Queda expresamente prohibido a la apoderada otorgar
coberturas en forma consensual, por lo cual todo contrato de seguro
celebrado debe constar por escrito y en papeleria autorizada por la
Compafiia para tal efecto. 8.- Adelantar el traspaso de propiedad
vehiculos automotores, dentro de ellos firmar el formulario de
Solicitud de Tramite del Registro Nacional Automotor. y el contrato
de ~cesidén vy/o transferencia. 9.- Gestionar la comercializacidén y
traspaso de salvamentos. Nombre: Maria Catalina Gdémez Gordillo
Identificacién: 52.087.236 de Bogotd Calidad: Gerente de soluciones
de seguros Facultades: 1.- Celebrar vy suscribir los contratos de
transaccién de Pdbdlizas de Responsabilidad Civil expedidas por la
Compafia. 2.- Celebrar y suscribir los contratos con las
instituciones Prestadoras de Salud para las pdlizas de Accidentes
Personales, al igual que la demds documentacién que se requiera en el
marco de este tipo de contratos. 3.- Suscriba a nombre de la Compafiia
las objeciones que la misma formule a las reclamaciones que sean
presentadas por personas naturales o Jjuridicas respecto de pdbdlizas
expedidas por la Aseguradora. 4.- Suscriba de la Compafiia los
formatos de liquidacién que se generen dentro de las reclamaciones
que presentadas por personas naturales o juridicas. 5.- Representé a
la sociedad en toda dase de actuaciones y procesos Judiciales ante
Fiscalias de todo nivel, Jjuzgados, tribunales de todo tipo, Corte
Constitucional, Corte Suprema de Justicia, Consejo Superior de la
Judicatura y Consejo de Estado. 6.- Notificarse de previdencias
judiciales relacionadas con pdlizas de seguro expedidas por la
Compafia. 7.- Asistir a audiencias vy diligencias Jjudiciales vy
administrativas, asistir a audiencias de conciliacidén vy realizar
conciliaciones totales o parciales con capacidad para comprometer a
la sociedad poderdante, absolver interrogatorios de parte, confesar y

comprometer a la sociedad que representa, en todas aquellas
actuaciones relacionadas con las pdlizas de seguro expedidas por la
Compafiia. Queda expresamente prohibido a la apoderada otorgar

coberturas en forma consensual, por lo cual todo contrato de seguro
celebrado debe constar por escrito y en papeleria autorizada por la
Compafiia para tal efecto. 8.- Adelantar el traspaso de propiedad
vehiculos automotores, dentro de ellos firmar el formulario de
Solicitud de Tramite del Registro Nacional Automotor, y el contrato
de cesidén vy/o transferencia. 9.- Gestionar la comercializacién y
traspaso de salvamentos. Nombre: Cristhian Camilo Villa Almanza
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Identificacién: 1.026.279.164 de Bogotéa Calidad: Director de
soluciones de seguros de autos y responsabilidad civil de autos.
Facultades: 1.- Adelantar el traspaso de propiedad vehiculos

automotores, dentro de ellos firmar el formulario de Solicitud de
Tréamite del Registro Nacional Automotor, y el contrato de cesidén y/o
transferencia. 2.- Gestionar la comercializacidén vy traspaso de
salvamentos. Este poder tendrd vigencia mientras los anteriores
funcionarios sean trabajadores de COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A
sigla SEGUROS MUNDIAL.

REFORMAS DE ESTATUTOS

ESCRITURAS NO. FECHA NOTARIA INSCRIPCION
954 5-III- 1.973 4A.BTA. 13-III-1973-N0O.008.214
3421 11-X-1983 18 BTA. 29-II-1984-N0.148.000
3573 20-X-1983 18 BTA. 29-II-1984-N0.148.001
2472 20-VIII-1983 18 BTA. 10-v -1984-N0O.151.288
3884 26-VI -1985 27 BTA. 13-VIII-1985-N0O.174.857
11017 29-XITI -1986 27 BTA. 30-XII -1986-N0.203.404
4192 5-vI -1987 27 BTA. 12-vI -1987-N0.213.139
2266 7-VI -1989 18 BTA. 21- VI -1989-N0O.267.888
070 14- I -1991 18 BTA. 1 -IT -1991-NO.316.584
5186 14-VIII-1991 18 STAFE BTA. 27-VIII-1991 337143
6767 30-X -1992 18 STAFE BTA. 9-XI -1992 385147
1623 17-vI -1981 18 BTA. 16-XII -1992 NO. 389321
1558 21-v  -1982 18 BTA. 16-XII -1992 NO. 389322
3323 29-XI -1996 11 BTA. 21- I -1997 NO. 074216
1124 25-III-1997 36 STAFE BTA. 26-III-1997 NO.579.025

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

E. P. ©No. 0002102 del 23 de junio 00639519 del 25 de Jjunio de
de 1998 de la Notaria 36 de Bogoté 1998 del Libro IX

D.C.

E. P. ©No. 0000818 del 31 de marzo 00678014 del 29 de abril de
de 1999 de la Notaria 36 de Bogoté 1999 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 0001747 del 18 de abril 00726933 del 4 de mayo de 2000
de 2000 de la Notaria 18 de Bogoté del Libro IX
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D.C.
Cert. Cap. del 26 de abril de 2000
de la Revisor Fiscal

E. P. No. 0000001 del 2 de enero
de 2001 de la Notaria 36 de Bogoté
D.C.

E. P No.

. 0001196 del 27 de abril
de 2001 de

la Notaria 36 de Bogota

D.C.
E. P. No. 0000705 del 22 de marzo
de 2002 de la Notaria 36 de Bogoté
D.C.
E. P. DNo. 0001199 del 15 de mayo
de 2002 de la Notaria 36 de Bogoté
D.C.

E. P. No. 0001732 del 30 de abril
de 2004 de la Notaria 18 de Bogoté
D.C.

E. P. No. 0003231 del 12 de
noviembre de 2004 de la Notaria 36
de Bogoté D.C.

Cert. Cap. ©No. 0000001 del 10 de
mayo de 2006 de la Revisor Fiscal
E. P. No. 0004185 del 31 de mayo
de 2006 de la Notaria 71 de Bogoté
D.C.

E. P. DNo. 0004611 del 15 de junio
de 2006 de la Notaria 71 de Bogoté
D.C.

E. P. No. 0005097 del 5 de julio
de 2006 de la Notaria 71 de Bogoté
D.C.

E. P. No. 0001455 del 23 de
febrero de 2007 de la Notaria 77
de Bogotéa D.C.

E. P. No. 15330 del 16 de
diciembre de 2013 de la Notaria 29
de Bogotéa D.C.

E. P. No. 5192 del 12 de mayo de
2014 de la Notaria 29 de Bogota
D.C.

E. P. DNo. 5197 del 5 de mayo de

00726938

00759393
2001 del

00774910
2001 del

00820287
2002 del

00830942
2002 del

00934080
2004 del

00965397
2004 del

01065967
2006 del
01059412
2006 del

01063867
2006 del

01067798
2006 del

01115047
2007 del

01795752
2014 del

01839303
2014 del

01946577
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2015 de 1la Notaria 29 de Bogota 2015 del Libro IX

D.C.

E. P. DNo. 7953 del 4 de mayo de 02106546 del 24 de mayo de
2016 de la Notaria 29 de Bogota 2016 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 1762 del 3 de febrero de 02667615 del 1 de marzo de
2021 de 1la Notaria 29 de Bogota 2021 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 8458 del 4 de mayo de 02846829 del 7 de Jjunio de
2022 de la Notaria 29 de Bogoté 2022 del Libro IX

D.C.

SITUACION DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL

Por Documento Privado del 27 de septiembre de 1996 , inscrito el 27 de
septiembre de 1996 bajo el numero 00556726 del libro IX, comunicd la
sociedad matriz:

- MUNDIAL DE SEGUROS DE VIDA S.A. MUNDIAL DE SEGUROS

Domicilio: Bogota D.C.

Presupuesto: No reportd

Que se ha configurado una situacidén de control con la sociedad de la
referencia.

Por Documento Privado del 15 de febrero de 2017 de Representante
Legal, inscrito el 17 de febrero de 2017 bajo el ntmero 02187369 del
libro IX, comunicdé la sociedad matriz:

- ANHIMIDA LTD

Domicilio: (Fuera Del Pais)

Presupuesto: Numeral 1 Articulo 261 del Cdébdigo de Comercio

Que se ha configurado una situacién de control con la sociedad de la
referencia.

Fecha de configuracién de la situacidén de control : 2016-12-29

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
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informa que para la Cémara de Comercio de Bogota, los sdbados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cdébdigo CIIU: 6511

Actividad secundaria Cddigo CIIU: 6512

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

A nombre de la persona Jjuridica figura(n) matriculado(s)en esta
Cédmara de Comercio de Bogotad el (los) siguiente(s) establecimiento(s)

de comercio:

Nombre: COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
SUCURSAL BOGOTA

Matricula No.: 00365343

Fecha de matricula: 29 de marzo de 1989

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Sucursal

Direccidn: Cl 33 6B 24 P 1

Municipio: Bogota D.C.

Nombre: SEGUROS MUNDIAL - PAV 118

Matricula No.:
Fecha de matricula:

02759916
6 de diciembre de 2016

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direcciédn: Avenida Cra 15 No. 118 26 Edificio
Tiyuca Plaza Bogota

Municipio: Bogota D.C.
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Nombre: PVM SEGUROS MUNDIAL - CHIA
Matricula No.: 02846964

Fecha de matricula: 28 de julio de 2017

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccién: Av Padilla 900 Este En 4
Municipio: Chia (Cundinamarca)

Nombre: SEGUROS MUNDIAL AGENCIA PORTAL 80
Matricula No.: 02960906

Fecha de matricula: 17 de mayo de 2018

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccién: Tv 100 A 80 20 P 1
Municipio: Bogota D.C.

Nombre: SEGUROS MUNDIAL PVM SAN RAFAEL
Matricula No.: 03221165

Fecha de matricula: 18 de febrero de 2020

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direcciédn: Ac 134 No. 55 30 Cc San Rafael
Municipio: Bogota D.C.

Mediante Oficio No. 21-

0700 del 05 de octubre de 2021, proferido por

el Juzgado 51 Civil del Circuito de Bogotd D.C., inscrito el 20 de
Octubre de 2021 con el No. 00192270 del Libro VIII, se decretd el
embargo del establecimiento de comercio de la referencia, dentro del
proceso responsabilidad civil extracontractual No. 110013103051 2020
00189 00 de Elizabeth Larrota Quiroz CC. 51.789.680 y Nubia Marleny
Larrota Quiroz CC. 51.971.601 contra Alvaro Javier Rairan CC.
80.235.578, COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A y TRANSPORTES INTEGRADOS
DE BOGOTA S.A.S.

Nombre: SEGUROS MUNDIAL PAV TINTAL

Matricula No.: 03221180

Fecha de matricula: 18 de febrero de 2020

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccidn: Av Ciudad De Cali Con Av Americas Cc

Tintal Plaza
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Municipio:

Nombre:
Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:

Municipio:
Nombre:

Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccidn:

Municipio:
Nombre:

Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direcciédn:
Municipio:

Nombre:
Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:

Municipio:
Nombre:

Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:

Bogota D.C.

PAV PLAZA DE LAS AMERICAS

03274898

24 de agosto de 2020

2023

Agencia

Cr 71 D No. 6 94 Sur 1 Pi Plazoleta Sol
Lc 9029 Bogota

Bogota D.C.

SEGUROS MUNDIAL PVM SALITRE PLAZA
03274908

24 de agosto de 2020

2023

Agencia

Cr 68 B No. 24 - 39 Cc Salitre Plaza P 1
En Occidental

Bogota D.C.

PAV RESTREPO

03275083

25 de agosto de 2020

2023

Agencia

Cr 18 No. 21 07 Sur Lc Primer Piso
Bogota D.C.

PVM VILLA DEL RIO

03275404

26 de agosto de 2020

2023

Agencia

Cr 63 No. 57 G 47 Sur Cc Paseo Villa Del
Rio

Bogota D.C.

PAV CHIA

03275406

26 de agosto de 2020
2023

Agencia
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Fecha Expedicién: 20 de junio de 2023 Hora: 15:37:17
Recibo No. AB23298966
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B23298966315AE

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Direccién: Cl 2 No. 2 40 Lc 3 Conj Eds Terpel

Municipio: Chia (Cundinamarca)

Nombre: PVM BULEVAR NIZA

Matricula No.: 03277504

Fecha de matricula: 31 de agosto de 2020

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direcciédn: Ak 58 No. 127 59 Cc Bulevar Niza P 2
Frente Al Banco De Occidente

Municipio: Bogotéd D.C.

Nombre: SEGUROS MUNDIAL PVM LA FLORESTA

Matricula No.: 03288829

Fecha de matricula: 24 de septiembre de 2020

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccidn: Cr 68 No. 90 88 2 P En Cafam Floresta
Bogota

Municipio: Bogota D.C.

Nombre: PAV DORADO PLAZA

Matricula No.: 03288834

Fecha de matricula: 24 de septiembre de 2020

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccién: Avenida Calle 26 # 85 D - 55 Oficina
203C 204

Municipio: Bogota D.C.

Nombre: COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS SA PAV CALLE
33 BOGOTA

Matricula No.: 03308299

Fecha de matricula: 11 de noviembre de 2020

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direcciédn: Cr 7 No. 33 14 P 1

Municipio: Bogota D.C.

Nombre: COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. - PVM
CENTRO MAYOR

Matricula No.: 03337166
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Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:

Municipio:
Nombre:

Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:
Municipio:

Nombre:

Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:
Municipio:

Nombre:
Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:
Municipio:

Nombre:
Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:
Municipio:

Nombre:

12 de febrero de 2021

2023

Agencia

Calle 38 A Sur # 34 D-51 Centro Mayor
C.C Ubicacion Sotano Zona A

Bogota D.C.

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS SA PVM TITAN
PLAZA

03380616

24 de mayo de 2021

2023

Agencia

Av Boyaca No. 80 94 Cc Titan Plaza P 1
Bogota D.C.

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. PVM
PLAZA IMPERIAL

03380668

24 de mayo de 2021

2023

Agencia

Cr 104 No. 148 07 Cc Plaza Imperial P 1
Bogota D.C.

PAV BELMIRA PLAZA BOGOTA

03393884

29 de junio de 2021

2023

Agencia

Cr 7 No. 140 61 Lc 125 Belmira Plaza
Bogota D.C.

PAV KENNEDY BOGOTA
03393888

29 de junio de 2021
2023

Agencia

Cl 36 Sur No. 74 31 Lc
Bogota D.C.

PAV SANTA FE
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Matricula No.: 03550962

Fecha de matricula: 5 de julio de 2022

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccidn: Cl 185 ©No. 45 03 Costado Occidental Aut
Norte Cc Santa Fe Lc 2 01

Municipio: Bogota D.C.

ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pals, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con 1lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 2.099.465.023.976
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 6511

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, 1los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT vy Planeacidén son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Direccidén de
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Impuestos, fecha de inscripcién : 21 de abril de 2021. Fecha de envio
de informacidén a Planeacién : 16 de Junio de 2023. \n \n Sefior
empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afio de constitucidédn de su empresa, de 50% en el segundo
afio y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde 1ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningln caso.

KA A AR A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A AR A A A AR A A A A AR A A A A AR A A A A A A A A Kk hk

Este certificado refleja 1la situacién Jjuridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

KA AR A A A A A A A A A A AR A AR A A A A AR A A A A A A A A A A AR A A A A KR A A A AR A I A A IR AR A A XA A AR AR XAk kx

Este certificado fue generado electrénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

BRI A b b b e S b A b b b I I b b I 2R b I b A I b 2 b A b A b b S I b b db b b 2R b b e Sh b 2R S I S A b db b dh S I 2 I b 4

Firma mecédnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidén impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

Lol

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO
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