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Bogota D.C. 25 de marzo de 2025.

Doctora:

Yanira Perdomo Osuna

Juzgado Trece Administrativo de Oralidad del Circuito Judicial de Bogota.
E.S.D.

Referencia:

Medio de Control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho.
Radicado No.: 11001-33-35-013-2024-00305-00

Demandante: Margarita Bernarda Rodriguez Alvarez.
Demandado: E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana.
Actuacion: Llamamiento en garantia Seguros del Estado S.A.

Milton Fernando Abello Aldana, identificado con la cédula de ciudadania No. 11.522.110 de Pacho,, portador
de la tarjeta profesional No. 140.249 del C.S. de la J., en mi condicién de apoderado judicial de la E.S.E.
Hospital Universitario de La Samaritana, entidad accionada en el proceso de la referencia, estando dentro
del término de traslado de la demanda y siguiendo las previsiones contenidas en los articulos 172, 225 y 227
de la Ley 1437 de 2011, formul6 llamamiento en garantia a Seguros del Estado S.A., compaiiia que expidio
la péliza:

o Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101006110 de 01 de febrero de
2017 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual ampar6 la ejecucion del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 154 de 2017, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Coltempora S.A.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de febrero de 2017 y hasta las 00:00
horas del 01 de octubre de 2020, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital Universitario
de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101007818 de 31 de enero de
2018 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual amparo la ejecucion del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 156 de 2018, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Coltempora S.A.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de febrero de 2018 y hasta las 00:00
horas del 01 de noviembre de 2021, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago
de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101009371 de 31 de julio de
2018 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual amparo la ejecucién del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 421 de 2019, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Coltempora S.A.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de agosto de 2019 y hasta las 00:00
horas del 01 de noviembre de 2022, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago
de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No.6344101009662 de 01 de noviembre
de 2019 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual amparé la ejecucion del
Contrato de Prestacion de Servicios No. 576 de 2019, celebrado entre la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana y el Coltempora S.A.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de noviembre de 2019 y hasta las
00:00 horas del 11 de enero de 2023, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago
de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.
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e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101009862 de 31 de enero de
2020 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual ampar6 la ejecucion del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 250 de 2020, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Coltempora S.A.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de febrero de 2020 y hasta las 00:00
horas del 30 de junio de 2023, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital Universitario
de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101010406 de 11 de septiembre
de 2020 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual ampard la ejecucion del
Contrato de Prestacion de Servicios No. 815 de 2020, celebrado entre la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana y el Coltempora S.A.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 11 de septiembre de 2020 y hasta las
00:00 horas del 31 de diciembre de 2023, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago
de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101010838 de 01 de febrero de
2021 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual amparo6 la ejecucion del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 247 de 2021, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Coltempora S.A.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de febrero de 2021 y hasta las 00:00
horas del 28 de febrero de 2024, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital Universitario
de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

o Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101010954 de 26 de febrero de
2021 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual amparo6 la ejecucion del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 338 de 2021, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Consorcio Alianza del Norte.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de marzo de 2021 y hasta las 00:00
horas del 31 de julio 2024, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101011768 de 05 de noviembre
de 2021 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual amparé la ejecucion del
Contrato de Prestacion de Servicios No. 1021 de 2021, celebrado entre la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana y el Consorcio Alianza del Norte.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 05 de noviembre de 2021 y hasta las
00:00 horas del 31 de diciembre 2024, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago
de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

o Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 11-44-101224353 de 30 de abril de
2024 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual ampar6 la ejecucion del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 530 de 2024, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Grupo Empresarial Horizontes S.A.S.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de mayo de 2024 y hasta las 00:00
horas del 31 de agosto 2027, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital Universitario de
La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 11-44-101247127 de 30 de enero de
2025 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual ampar6 la ejecucion del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 338 de 2025, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Grupo Empresarial Horizontes S.A.S.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de febrero de 2025 y hasta las 00:00
horas del 31 de marzo 2028, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital Universitario de
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La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

La compaiiia Seguros del Estado S.A., identificada con el Nit. 860.009.578-6, tiene su domicilio principal en
la Carrera 11 No. 90-20 de la ciudad de Bogota, representada legalmente por el Doctor Jesus Enrique Camacho
Gutiérrez, identificado con la cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogota, o quien haga sus veces al
momento de la notificacion.

l.- HECHOS.

Primero: La sefiora Margarita Bernarda Rodriguez Alvarez, por conducto de apoderado judicial, presentd
demanda contra la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana, bajo el medio de control de Nulidad y
Restablecimiento del Derecho, por considerar que entre este E.S.E llamada a juicio, se configuré una relacion
laboral en aplicacion del principio de la primacia de la realidad sobre las formas. Solicitd en sede judicial el
reconocimiento y pago de prestaciones salariales y sociales causadas en el periodo comprendido entre el 01
de febrero de 2017 hasta la fecha.

Segundo: La E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana, suscribié contrato de prestacion de servicios con
el objeto de ejecucion de procesos y subprocesos con la Empresa de Servicios Temporales Colombiana de
Temporales SAS. - Coltempora SAS., los Contratos de Prestacion de Servicios Nos. 154 de 2017, 156 de 2018,
421 de 2019, 576 de 2019, 250 de 2020, 815 de 2020, 247 de 2021 y con el Consorcio Alianza del Norte el
contrato 338 de 2021y 1021 de 2021, con Grupo Laboral CTA el contrato 154 de 2013, 003 de 2014, 225 de
2016 y 471 de 2016, y finalmente Grupo Empresarial Horizontes el contrato N° 530 de 2024 y 338 de 2025,
mediante los cuales se contrataron servicios, con el fin de obtener un servicio de colaboracion especifica a favor
de la entidad hospitalaria.

Tercero: La sefiora Margarita Bernarda Rodriguez Alvarez, sostiene haber suscrito Contratos de Trabajo
con Coltempora S.A.S, Consultores el Gestién Humana, Grupo Empresarial Horizontes.

Cuarto: La compafiia Seguros del Estado S.A., expidi6 las pélizas:

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101006110 de 01 de febrero de
2017 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual amparé la ejecucién del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 154 de 2017, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Coltempora S.A.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de febrero de 2017 y hasta las 00:00
horas del 01 de octubre de 2020, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital Universitario
de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

o Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101007818 de 31 de enero de
2018 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual amparé la ejecucion del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 156 de 2018, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Coltempora S.A.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de febrero de 2018 y hasta las 00:00
horas del 01 de noviembre de 2021, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago
de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101009371 de 31 de julio de
2018 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual amparé la ejecucion del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 421 de 2019, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Coltempora S.A.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de agosto de 2019 y hasta las 00:00
horas del 01 de noviembre de 2022, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago
de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No.6344101009662 de 01 de noviembre
de 2019 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual ampard la ejecucion del
Contrato de Prestacion de Servicios No. 576 de 2019, celebrado entre la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana y el Coltempora S.A.
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Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de noviembre de 2019 y hasta las
00:00 horas del 11 de enero de 2023, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago
de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

o Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101009862 de 31 de enero de
2020 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual ampar6 la ejecucion del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 250 de 2020, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Coltempora S.A.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de febrero de 2020 y hasta las 00:00
horas del 30 de junio de 2023, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital Universitario
de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

o Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101010406 de 11 de septiembre
de 2020 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual ampard la ejecucion del
Contrato de Prestacion de Servicios No. 815 de 2020, celebrado entre la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana y el Coltempora S.A.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 11 de septiembre de 2020 y hasta las
00:00 horas del 31 de diciembre de 2023, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago
de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101010838 de 01 de febrero de
2021 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual amparé la ejecucién del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 247 de 2021, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Coltempora S.A.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de febrero de 2021 y hasta las 00:00
horas del 28 de febrero de 2024, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital Universitario
de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101010954 de 26 de febrero de
2021 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual amparo6 la ejecucion del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 338 de 2021, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Consorcio Alianza del Norte.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de marzo de 2021 y hasta las 00:00
horas del 31 de julio 2024, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 6344101011768 de 05 de noviembre
de 2021 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual amparé la ejecucién del
Contrato de Prestacion de Servicios No. 1021 de 2021, celebrado entre la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana y el Consorcio Alianza del Norte.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 05 de noviembre de 2021 y hasta las
00:00 horas del 31 de diciembre 2024, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago
de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

o Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 11-44-101224353 de 30 de abril de
2024 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual ampar6 la ejecucion del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 530 de 2024, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Grupo Empresarial Horizontes S.A.S.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de mayo de 2024 y hasta las 00:00
horas del 31 de agosto 2027, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital Universitario de
La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

e Unica de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales No. 11-44-101247127 de 30 de enero de
2025 y sus sucesivos certificados, anexos y modificaciones, la cual ampar6 la ejecucion del Contrato
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de Prestacion de Servicios No. 338 de 2025, celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de La
Samaritana y el Grupo Empresarial Horizontes S.A.S.

Contrato de seguro con vigencia desde las 00:00 horas del 01 de febrero de 2025 y hasta las 00:00
horas del 31 de marzo 2028, cuyo asegurado y beneficiario es la E.S.E. Hospital Universitario de
La Samaritana. Dentro de los amparos (coberturas) tomados se encuentra el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral.

Séptimo: El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral tiene por
objeto cubrir a la entidad publica asegurada de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del
incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista, asi como el pago de acreencias salariales y
prestacionales de este mismo orden devenidas del contrato cuyo amparo fue otorgado.

Octavo: En desarrollo del precepto legal previsto en el articulo 64 del CGP., aplicable por remision del articulo
227 del CPACA., resulta procedente para el sub examine el llamamiento en garantia de Seguros del Estado
S.A.; de suerte que en el evento de darse al interior de este proceso una condena contra la E.S.E. Hospital
Universitario de La Samaritana, la citada aseguradora se ve conminada, en razén de una obligacion
contractual de seguro, a asumir el pago en su totalidad y por todo concepto de las sumas dinerarias a que se
vea obligado el Hospital llamante.

II.- PRETENSIONES DEL LLAMAMIENTO EN GARANTIA

PRIMERA: VINCULAR al presente proceso en calidad de llamada en garantia a la compafia aseguradora
Seguros del Estado S.A, en virtud de los contratos de seguros Estatales No. 6344101006110 de 01 de febrero
de 2017, No. 6344101007818 de 31 de enero de 2018, No. 6344101009371 de 31 de julio de 2018,
No0.6344101009662 de 01 de noviembre de 2019, No. 6344101009862 de 31 de enero de 2020, No.
6344101010406 de 11 de septiembre de 2020, No. 6344101010838 de 01 de febrero de 2021, No.
6344101010954 de 26 de febrero de 2021, No. 6344101011768 de 05 de noviembre de 2021, No. 11-44-
101224353 de 30 de abril de 2024, No. 11-44-101247127 de 30 de enero de 2025, cuyo beneficiario es la
E.S.E Hospital universitario de la Samaritana y en los cuales se ampard el pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones de caracter laboral y demas perjuicios generados en el marco de la ejecucion de
los Contratos de Prestacion de Nos. 154 de 2017, 156 de 2018, 421 de 2019, 576 de 2019, 250 de 2020, 815
de 2020, 247 de 2021, Nos. 338 de 2021, 1021 de 2021, 530 de 2024 y 338 de 2025.

SEGUNDA: CONDENAR a la comparia aseguradora Seguros del Estado S.A a asumir el pago en su totalidad
y por todo concepto de las sumas dinerarias a que se vea eventualmente obligada la E.S.E Hospital Universitario
de la Samaritana, en el marco del presente medio de control, en razon del vinculo u obligacion de naturaleza
contractual de seguro Estatales No. 6344101006110 de 01 de febrero de 2017, No. 6344101007818 de 31 de
enero de 2018, No. 6344101009371 de 31 de julio de 2018, N0.6344101009662 de 01 de noviembre de
2019, No. 6344101009862 de 31 de enero de 2020, No. 6344101010406 de 11 de septiembre de 2020, No.
6344101010838 de 01 de febrero de 2021, No. 6344101010954 de 26 de febrero de 2021, No.
6344101011768 de 05 de noviembre de 2021, No. 11-44-101224353 de 30 de abril de 2024, No. 11-44-
101247127 de 30 de enero de 2025, cuyo beneficiario es la E.S.E Hospital universitario de la Samaritana y en
los cuales se ampard el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral y demas
perjuicios generados en el marco de la ejecucion de los Contratos de Prestacion de Nos. 154 de 2017, 156 de
2018, 421 de 2019, 576 de 2019, 250 de 2020, 815 de 2020, 247 de 2021, Nos. 338 de 2021, 1021 de 2021,
530 de 2024 y 338 de 2025.

lll. FUNDAMENTOS DE DERECHO.

El articulo 225 de la Ley 1437 de 2011, sefiala que “quien afirme tener derecho legal o contractual de exigir a
un tercero la reparacion integral del perjuicio que llegare a sufrir, 0 el reembolso total o parcial del pago que
tuviere que hacer como resultado de la sentencia, podra pedir la citacion de aquel, para que en el mismo
proceso se resuelva sobre tal relacion”.

A su turno, el articulo 64 del CGP., aplicable por remision del articulo 227 del CPACA'., destaca que el
llamamiento podra realizarse con la demanda o dentro del término para contestarla, oportunidad que en el

Articulo 227. Tramite y alcances de la intervencion de terceros. En lo no regulado en este Codigo sobre la intervencion
de terceros se aplicaran las normas del Cédigo de Procedimiento Civil.

Consejo de Estado, Auto de 06 de agosto de 2014, Exp. No. 88001-23-33-000-2014-00003-01 (50.408), C.P. Dr. Enrique
Gil Botero “Asi, se precisa la directriz general para aplicar las normas del Codigo General del Proceso a los aspectos no
regulados por el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo que determina que aquellas
situaciones que se encontraban consolidadas antes del 1° de enero de 2014, se rigen por la norma anterior, en lo demas se
aplicaran las normas de la nueva legislacion.
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sub examine fue plenamente observada, como quiera que la solicitud se efectia dentro del término
dispuesto por los articulos 172 y 199 del CPACA., este ultimo modificado por el articulo 48 de la Ley 2080
de 2021, para contestar la demanda.

Como consecuencia de las anteriores apreciaciones, que abogaban por la efectiva vinculacion al proceso de
quien se predica un “vinculo contractual de seguro’ que le ata con la parte demandada, se entiende la
presente solicitud como una peticion procesal que permite materializar de forma efectiva la obligacion
de traer al llamado para que haga parte del proceso, con el propdsito de exigirle la indemnizacion del
pago que en un evento dado llegare a verse obligado el llamante producto de la sentencia.

Recuérdese que el llamamiento en garantia se trata de una relacién de caracter sustancial que vincula al tercero
citado con la parte principal que lo cita y segun la cual aquél debe responder por la obligacién que surja en
virtud de una posible condena en contra del llamante.

Es claro que las pdlizas sefialadas en precedencia establecieron como asegurado y beneficiario a la E.S.E.
Hospital Universitario de La Samaritana. Dentro de las coberturas tomadas se encuentra el pago de
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral, amparo que tiene por objeto cubrir
ala entidad publica asegurada de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de
las obligaciones laborales del contratista, asi como el pago de acreencias salariales y prestacionales de este
mismo orden devenidas de la ejecucion del contrato cuyo amparo fue otorgado.

En el evento de darse al interior de este proceso una condena contra el Hospital demandado se ve conminado
Seguros del Estado S.A., en razon de una obligacién contractual de seguro, a asumir el pago en su
totalidad y por todo concepto de las sumas dinerarias a que se vea obligada la entidad llamante.

Resta observar que el llamamiento en garantia en el presente caso asegura o garantiza los principios de
celeridad, eficiencia, eficacia y economia previstos en el articulo 209 de la Constitucién Politica, que son
aplicables a todas las ramas y érganos del Estado.

IV.- PRUEBAS.
Documentales:

Con el valor probatorio que le confiere la Ley 524 de 1999 y demas normas concordantes, ténganse como tales:

o Copia digital (archivo PDF) de los Contratos de Prestacién de Servicios Nos. 154 de 2017, 156 de
2018, 421 de 2019, 576 de 2019, 250 de 2020, 815 de 2020, 247 de 2021, Nos. 338 de 2021, 1021 de
2021y 530 de 2024, 338 de 2025 celebrados entre la E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana
y la Empresa de Servicios Temporales Colombiana de Temporales - Coltempora SAS y el
CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE y Grupo Laboral CTA.

e Copia digital (archivo PDF) de las Pélizas Unicas de Cumplimiento a Favor de Entidades Estatales
No. 6344101006110 de 01 de febrero de 2017, No. 6344101007818 de 31 de enero de 2018, No.
6344101009371 de 31 de julio de 2018, N0.6344101009662 de 01 de noviembre de 2019, No.
6344101009862 de 31 de enero de 2020, No. 6344101010406 de 11 de septiembre de 2020, No.
6344101010838 de 01 de febrero de 2021, No. 6344101010954 de 26 de febrero de 2021. No.
6344101011768 de 05 de noviembre de 2021, No. 11-44-101224353 de 30 de abril de 2024, No.
11-44-101247127 de 30 de enero de 2025.

o Copia digital (archivo PDF) del Certificado de Existencia y Representacion Legal de Seguros del
Estado S.A.
IV.- ANEXOS.

o Documental referido en el acapite de pruebas.

V.- NOTIFICACIONES.

- La E.S.E. Hospital Universitario de La Samaritana, en la carrera 82 No. 0-29 Sur de la ciudad de Bogota.
Teléfono: 4077075 - extension 10713 o 10719. Correo electronico de notificaciones judiciales:
notificaciones@hus.org.co.

- Al suscrito abogado en la carrera 82 No. 0-29 Sur de la ciudad de Bogota. Abonado celular: 3108817237.
Correo electrénico de notificaciones judiciales: abello.abogadohus@gmail.com
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- Seguros del Estado S.A., en la Carrera 11 No. 90-20 de la ciudad de Bogota. Buzon de notificaciones
judiciales: juridico@segurosdelestado.com.

Se informa que en los términos del articulo 186 de la Ley 1437 de 2011, modificado por el articulo 46 de la Ley
2080 de 2021, concordante con lo dispuesto en los articulos 3° del Decreto No. 806 de 2020 y 78 (numeral 14)
de la Ley 1564 de 2012, se remiti6 por los canales digitales elegidos para los fines del proceso un ejemplar de
este memorial junto con sus anexos, simultAneamente con copia incorporada al mensaje enviado a los demas
sujetos procesales.

Cordialmente,

_Nroer fle=ts

Milton Fernando Abello Aldana

C.C. No. 11.522.110 de Pacho

T.P. No. 140.249 del C.S. de la J.

Correo electrénico: abello.abogadohus@gmail.com
Abonado Celular 3108817237.
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HOSPID\L UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

Ewpresa Social del Estado

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 154 DE 2017

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES
CONTRATISTA: COLOMBIANA DE TEMPORALES S.A. - COLTEMPORA S.A.
VALOR: $ 6.745.000.000

CDP: 171 DEL 30 DE ENERO DE 2017

DURACION ESTIMADA: OCHO (8) MESES

Entre JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA, mayor de edad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 19.475.684, expedida en Bogotd en su calidad de Gerente de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal
representante legal del mismo, nombrado mediante Decretc Departamental numero 0333
del 13 de octubre de 2016 y acta de posesidén numerco 128 del 20 de octubre de 2016,
facultado por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1.995 y el estatutec de
contratacién de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, guien para efectos del presente contrato se denominara EL HOSPITAL, por
una parte; y por la otra, LUIS ALBERTO YAZO CORONADO, identificado con la cédula de
ciudadania numero 19.219.061 de Bogoté, en nombre y representacién de COLOMBIANA
DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA S.A., sociedad identificada con el Nit.
800.142.612-9, quien para efectos de este contrato se denominard EL CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacién de servicios, previo las
siguientes,
CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que mediante Ordenanza 072 de 1995 modificade por el Decreto Ordenanzal
280 de 2008, el Hospital Universitario de la Samaritana se trasformé en Empresa
Social del Estado, entendida como una Empresa con categoria especial de entidad
publica descentralizada del orden departamental, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de
Cundinamarca, integrante del Sistema General de Sequridad Social en Salud vy
sometida al régimen Juridico previsto en el Capitulo III, articulos 194, 195 y 197
de la Ley 100 de 1993. SEGUNDA: Que la ley 1438 de 2011, determina de manera
general, que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO pueden desarrollar funciones a través
de la contratacién con tercercs, Empresas Sociales del Estado de mayor complejidad,
entidades privadas o con operadores externcs, toda vez gque, constituye una forma de
colaboracién de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares en la
prestacién de los servicios de salud gue no estd prohibida por la Constituciédn,
siempre que se cumpla con la normativa vigente y las normas de calidad establecidas
y las que se expida para tal propdsito, las complementen, sustituyan o adicionen,
esto en razén a que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO son una categoria de entidades
administrativas del orden descentralizado, con naturaleza, caracteristicas vy
especificidades propias, distintas de las que corresponde a los establecimientos
piblicos. Como se sabe la funcidén primordial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a
diferencia de los establecimientos publicos, no consiste en cumplimiento de tareas
administrativas en un sentido general, sino gue radica ante tode en la atencién de
' servicios de salud humana, entendido como todo aquellos relacionado con la
prestacién de servicios de promocién de la salud, prevencidén, diagndstico,
tratamiento y rehabilitacién de la enfermedad y las que sean afines, es por ello,
que las disposiciones que las rigen son distintas y especiales por su categoria y
solo esta limitadas por el respeto de las diversas cldusulas a los derechos
fundamentales, al 1igual gue los principios constitucionales gque orientan el
servicio publico de salud, tales como la eficiencia, eficacia, universalidad vy
solidaridad, en este sentido, el Legislador al crearlas con la ley 100 de 1993,
fijo los requisitos de creacién, estructura, sus oérganos de direccidn, de control,
Yy su régimen contractual entre otras. TERCERA: Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA viene adelantandoc estudioc de modernizacién
institucional, el cual requiere una serie de pasos que se deben cumplir, conforme
la normatividad vigente hasta obtener la aprobacién de la nueva planta glcobal de
personal y posterior tramite de vinculacidén a través de los procesos determinados
por la Constitucidén y la ley. CUARTA: Que, por lo anterior, de manera transitoria y
para cumplir el servicios de salud la Institucidén requiere desarrollar actividades
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gue no pueden ser cumplidas con personal de planta ¢ no existe el recurso humano
suficiente para desarrcllar estas actividades, por lo que se hace necesario
cumpliendo con la ley, contratar con organizaciones privadas o© con operadores
externos; toda vez que constituye una forma de colaboracidédn y concurrencia en la
prestacién de los servicios de salud, gque permita cumplir con la prestacién del
servicio de salud ofertado y requerido por los usuarios que acudan a la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por lo gque se hace
necesario contratar temporalmente personal con el que desarrclle actividades
propias de los procesos asistenciales, administrativo y de apoyo leogistice conexo
y complementario a la prestacidén de servicio de salud. QUINTA. Que de acuerdo con
lo establecido en el articulo 25 literal b. numeral 5 del Estatuto de Contratacién
del Hospital contenido en el Acuerdo 08 de 2014 se permite la contratacidén directa
en los casos de prestacidén de servicios profesionales y de apoyo a la gestién,
teniendo en cuenta lo anterior; la Subdireccién de personal solicita y justifica en
la necesidad del servicio la presente contratacidén SEXTA: Que el CONTRATISTA
presentd propuesta que se ajusta a las necesidades requeridas por el HOSPITAL.
SEPTIMA: Que para el presente negocio se observaron todes los principies de la
Funcién Administrativa consagrados en la Constitucidén, la Ley y el Estatuto
Contractual del HOSPITAL. OCTAVA: Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA tiene suscrito CONVENIC DE OPERACION con la
SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA para prestar el servicio Zipagquirad. NOVENMA: Que
para cumplir con la operacién la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA operara en el municipio de Zipaquird como UNIDAD FUNCIONAL
incluyendo los puestos de salud correspondientes de las mismas. DECIMA. Que para
cumplir con el objeto del convenio de operacidén suscrito con la Secretaria de Salud
de Cundinamarca y la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA y en razén al estudio de modernizacién que viene adelantando el
Hospital, se requiere contratar personal en misién que permita cumplir con la
prestacién del servicio piblico de salud requerido por los usuarios gue acudan a la
Unidad PFunciona: de Zipagquiré y sus puestos de salud, servicios gue son ofertados
por el Hospital para esta operacién. DECIMA PRIMERA: Que existe disponibilidad
presupuestal No. 171 del 30 de enero de 2017 por el monto de SEIS MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.745.000.000 M/cte), para la
celebracién del presente contrato.

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO: E1 CONTRATISTA se obliga para con el HOSPITAL a la prestacién de
servicios temporales en la Unidad Funcional Zipaquird y los puestos de salud

dependientes a través de suministro de trabajadores en misién, para el A&rea
administrativa en los niveles profesional especializado, profesional, técnico vy
auxiliar calificado y semi calificado, para desarrollar actividades
administrativas, de apoyo a la gestidén y logistico; para el area asistencial en los
niveles profesional especializado, profesional, auxiliar de apoyc a la atencidn
integral a los pacientes, que sea aceptado por el HOSPITAL de acuerdo a los
estdndares de talento humano, para desarrcllar actividades propias de la misién del
Hospital, en cada una de las ocasiones gue se requiera de sus servicios, durante el
desarrollo de este contrato.

PARAGRAFO 1.- El servicio se prestard para el &rea administrativa en los niveles
profesional especializado, profesional, técnico y auxiliar calificado y semi
calificado, para desarrollar actividades administrativas, de apoyo a la gestién y
logistico; para el A&rea asistencial en los niveles profesional especializado,
profesional, auxiliar y de apoyo a la atencidén integral a los pacientes, conforme
a los requisitos y perfiles que cumplan con los estdndares del sistema obligatorio,
garantia de calidad en salud y sistema de gestidén de calidad, sin que esto implique
intermediacién laboral.

PARAGRAFQO 2.- El presente objeto se ejecutarda con autonomia administrativa vy
financiera del CONTRATISTA, bajo las condiciones generales vy particulares
establecidas en la Constitucién y la ley, las condiciones contractuales en el
presente contrato; y en ningin caso generard relacién laboral entre el HOSPITAL vy
los trabajadores en misidén del CONTRATISTA.
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PARAGRAFO 3.- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de
comin acuerdo con el CONTRATISTA podran modificar prestacién de servicios
temporales a través de suministro de trabajadores en misidén adicionando,
suprimiendo, o modificadndolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el
servicio en el HOSPITAL, para lo cual este a través del supervisor administrativo
informara al CONTRATISTA gquien adicionara, suprimira o modificaréd servicios
temporales a través de suministro de trabajadores en misidén, solicitados de acuerdo
con el objeto contractual, hecho que se tramitara mediante acta suscrita por las
partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFO 4.- E1 CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento
interno de la organizacién de los tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de
las necesidades del cliente interno y externo del HOSPITAL y garantizara la
continuidad del servicio desarrollando las actividades gue ejecuta, para lo cual el
CONTRATISTA se responsabilizard por la programacidén y cumplimiento de tiempos en
gue se desarrollaran la prestacidén de servicios temporales a través de suministro
de trabajadores en misién atendiendo a las necesidades del HOSPITAL..

PARAGRAFO QUINTO.- La EMPRESA SOCIAL, DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, de acuerdo a las necesidades de cada &rea o servicio adjunta el Anexo
No. 1 gque hard parte integral del contrato, de la prestacién de servicios
temporales a través de suministro de trabajadores en misidén como operador, servicio
gue prestard en los niveles profesional especializado, profesional, técnico vy
auxiliar calificado y semi calificado en las &reas afines para el &rea
administrativa y en los niveles profesional, auxiliar y de apoyoc a la atencién
integral a los pacientes para el &rea asistencial

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: este se obliga para con el HOSPITAL a:

L. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrolicv del presente contrato,
realizando todas las obligaciones contenidas en la propuesta presentada,
incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese
lugar, asi como de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del
presente contrato.

2. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta
presentada y en el clausurado del presente contrato; asi mismo velar porque el
contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.

3. Garantizar que los trabajadores en misién cumplan con el perfil, requisitos
y competencias requeridas de acuerdo a las normas del sistema obligatorio de
garantia de la calidad en salud y sistema de gestién de la calidad, para la
prestacién del servicio de salud y afines.

4. Presentar al supervisor y al funcionaric que este designe las Hojas de Vida
en copia y los documentos requeridos por la institucién y los solicitados por el
sistema obligatorio de la garantia de la «calidad vy normativa vigente
adhiriéndose al sistema de archivec de historias laborales del HOSPITAL

5. Garantizar las capacitaciones de los trabajadores en misién cuando asi se
requiera y en coordinacién con el HOSPITAL siempre y cuando no se altere el
egquilibrio econémico del contrato acorde con el sistema obligatoric de 1la
garantia de la calidad y la normativa vigente, asi mismo verificar gue ningun
trabajador en misién suministrado para cumplir con el objeto del contrato,
vulnere el régimen de 1inhabilidades e incompatibilidades previsto en la
Constitucidn y la Ley.

6. Propender por la seguridad y conservacidén de los elementos entregados a los
trabajadores en misién para el desempefio del objeto contractual, asi como
responder por su perdida en caso de culpa atribuible al trabajador en misiédn.
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7. E1 CONTRATISTA deberd responder econdmicamente por los perjuicios probados
que se causen a las personas por negligencia u omisién del trabajador en misién.

8. Garantizar la asistencia de los trabajadores en misién a la induccidn o
reinduccién del HOSPITAL de acuerdo a los términos establecidos por el Hospital.

9. Participar en las reuniones periddicas con la administracidén para evaluar el
comportamiento del contrato

10. Dar respuesta a quejas derivadas del servicio dentro del termino fijado por
el area solicitante

11. Proveer a los trabajadores en misidén, para realizar las labores conducentes
a la ejecucidén del contrato

12. E1 CONTRATISTA se sujetarda a lo establecideo en el Cédigo Sustantivo del
Trabajo para efecto del pago de salarios, prestaciones sociales y demds derecho
de los trabajadores gque prevea.

13. Suministrar las dotaciones y los elementos de proteccidén personal de acuerdo
con la matriz de riesgo adoptada por el contratista y acordada con el HOSPITAL.

14. Elaborar los profesiogramas de los trabajadores en misién, para el
cumplimiento contard con el apoyo del HOSPITAL en lo pertinente.

15. Terminar la misién al trabajador o trabajadores cuya obra no se requiera o
sea solicitada por el HOSPITAL, mediante comunicacidén escrita por parte del
representante legal o el supervisor administrativo del contrato.

16. Cumplir con todas las obligaciones de la normatividad vigente pertinente le
seflale para el cumplimiento del objeto contractual, en especial en materia
laboral contenide en la Ley 50 de 1990 y demas normas gque la modifiguen,
adicionen o sustituyan.

17. Construir las garantias exigidas en el presente contrate, en la forma
establecida, asi como los respectivos amparos.

18. Los trabajadores en misién mantendrén la reserva profesional sobre la
informacién que le sea suministrada en la ejecucién de este contrato.

19. Garantizar con uno o varios profesionales la coordinacién del personal
suministrado; profesional que deberd atender todas las necesidades del HOSPITAL
UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA en lo referente a la ejecucidén del contrato vy
atencion de novedades de sus trabajaderes en misidén, la vinculacién vy
desvinculacién de los mismos, y apoye técnicamente a salvaguardar el presupuesto
designado para el contrate, para lo cual deberd mantener disponibilidad de
tiempo completo en el misme horarioc gue el HOSPITAL tiene para su personal
administrative, sin que este genere consto adicional para el HOSPITAL UNIDAD
FUNCIONAL ZIPAQUIRA. E1l numero de coordinadores serd determinado por el
supervisor del contrato segun el personal en misidén suministrado. El1 HOSPITAL
UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA facilitara dentro de sus instalaciones un sitio para ﬁﬁ
que se dé cumplimiento a la presente clausula.

20. Entregar una vez se genere el pago de los aportes de seguridad social de los
trabajadores en misién al supervisor administrativo del contrato, copia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de sus obligaciones con el sistema
general de seguridad social integral (AFP-EPS-ARL), documento que seré
obligatorio para la liguidacidén del contrato.
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21. El contratista durante todo el tiempo que dure la contratacidn, frente a
cada periodo mensual procederd a hacer la remisidén correspondiente de la
documentacién que acredite el pleno cumplimiento de sus obligaciones con el
Sistema General de Seguridad Social Integral (AFP-EPS-ARL). Esta Remisién
deberd efectuarse dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes donde se
discriminard el valor por cada uno de los trabajadores en misién enviados por el
Hospital.

22. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas gque puedan
afectar el equilibrio financiero del contrato.

23. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho

24.E1 CONTRATISTA debe comprometerse a participar en las actividades
establecidas por el HOSPITAL, acorde con el Sistema Obligatorio de la Garantia
de la Calidad, estandares de Talento Humano, metas establecidas en general,
comprometiéndose con la politica institucional, misién, visidn y valores.

25. De igual forma, todo el personal en misién contrato debe obrar de buena fe,
lealtad y reserva realizando los deberes a su cargo que se deriven del objeto
del contrato.

26. Garantizar que los trabajadores en misidén que desempefien labores o
actividades profesionales y docentes del &rea asistencial tengan el perfil
requerido que garantice la docencia y coordinacién e instruccién a estudiantes
de pre y post grado si aplica.

27.Vincular en forma oportuna al trabajador en misién que sea requerido por la
EMPRESA SOCIAL DEL LSTADU HOSFLITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNLIDAD
FUNCIONAL ZIPAQUIRA garantizando gque cumpla con los requisitos de Ley, el perfil
y competencias requeridas enviado al Hospital, copia de la Hoja de Vida del
trabajador que suministra debidamente soportada.

28. Acoger y tramitar los cambios de trabajadores gque el Hospital le solicite,
dentro de 1los cinco (5) dias siguientes a la comunicacién remitida por el
supervisor. Asi mismo, comunicar oportunamente, y en el menor tiempc cualquier
novedad por renuncia, incapacidad, licencia de un trabajador en misién o en caso
de cambio de los trabajadores que desarrollard la o las actividades para la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD
FUNCIONAL ZIPAQUIRA, estas novedades se tramitan a través del supervisor
administrativo del contrato.

29. Garantizar que la realizacidédn de las actividades desarrolladas por los
trabajadores en misién suministrades debera estar ajustade a los tiempos
requeridos para cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y
externo del hospital.

30. Llevar un estricto control del ausentismo laboral de los trabajadores en
misién suministrada, por el cual se deberd enviar al supervisor del contrato el
listado con el informe de gestidn.

31. E1 CONTRATISTA como verdadero empleador de los trabajadores con guienes
presta el servicio descrito en la clidusula primera, se encuentra obligado por
contrato de trabajo, por lo tanto, deberd cumplir con todas la obligaciones que
la Ley le sefiale en materia laboral, para con los trabajadores, en especial las
contenidas en el Cdédigo Sustantivo del Trabajo, Ley 50 d el990 y demds normas
concordantes.

32.Garantizar que el trabajador en misidén use el carné de identificacidn para el
ingreso y salida de las instalaciones del HOSPITAL - UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA,
asi como su porte en un lugar visible durante su permanencia en el mismo, este

-
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carné sera tramitado en el HOSPITAL - UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA a costo del
CONTRATISTA.

33. Adherirse y alinearse al Plan de Bienestar y al Plan de Capacitacidn del HUS
de acuerdo con la normatividad vigente y los estandares de talento humano del
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud y el Sistema de Gestidn
de la Calidad.

34. Pagar oportunamente y a mAs tardar el ultimo dia habil de cada mes al
trabajador en misién suministrado los salarios gue haya devengado en el periocdo
y al terminar su misidén, las prestaciones sociales, informando al HOSPITAL de
este hecho.

35. El CONTRATISTA faculta al HOSPITAL para impartir ordenes e instrucciones a
los trabajadores para el desempefio de la labor requerida y para exigir su
cumplimiento durante el tiempo que dure la labor contratada. Lo anterior, no
modifica el caracter de empleador que exclusivamente recae sobre EL CONTRATISTA.
En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3 de articulo 81 de la Ley 50 de
1990, el CONTRATISTA anexara dentro de los tres dias habiles siguientes a la
firma del presente contratec, copia de la péliza de garantia el cumplimiento de
las obligaciones laborales del contratista con los trabajadores en misién.

36. Responder por la salud ocupacional de los trabajadores en misidén en los
términos previstos en el Decreto 1530 d e1996 y demés normas que lo modifigquen
adicionen o sustituyan, para lo cual entregara al HOSPITAL a través del
supervisor administrativo del contratc, el programa de sistema de gestién de
seguridad y salud en el trabajo de conformidad con los requerimientos de Ley y
alineando con el del HOSPITAL.

37. Designar un cucrainador de salud ocupacional con una dispeonibiiicad ce
minimo 8 horas semanzles; asi mismo la empresa temporal deberd coordinar Jjunto
con el HOSPITAL todos los programas de bienestar social, tenliendo en cuenta
presupuesto y capacitaciones.

38. Sostener los descuentos ofrecidos por pronto pago.

39. La demds obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al
desarrolle del objeto contractual.

40. Destinar dos (2) coordinadores de nivel profesional o técnico, para los
requerimientos de los trabajadores en misién y del Hospital de acuerdo al objeto
del contrato.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El hospital se obliga para con el CONTRATISTA

ma:

1.

El Hospital, por medio del supervisor del contrato, remitirda de forma
inmediata el perfil y el nUmero de trabajadores a proveer en misién.

Informar oportunamente a EL CONTRATISTA el tiempo laborado por los
trabajadores en misidén y reportar cualquier novedad que se presente.

Incluir a los trabajadores en misién dentro de los programas culturales,
recreativos, deportivos y de capacitacidén, con cargo al contratista los gastos
gque esto genere.

Incluir a los trabajadores en misidén segin lo establece el articulo 11 del
decreto 1530 de 1996, y demé&s normas que se apliquen en los programas de salud

ocupacional que los protege.

Pagar el precio dentro del plazo y formas previstas.

S

A
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CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se estima en la suma de
SEIS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.745.000.000
M/cte), que se tomard para todos los efectos fiscales.

PARAGRAFO: Este valor es la unica contraprestacién que reconccerd el HOSPITAL, toda
vez que dentro de él guedan incluidos todos los gastos de administracién,
impuestos, imprevistos y utilidad del Contratista, los costos laborales directos e
indirectos que se requieran, la seguridad social y los parafiscales, asi como
gastos de transporte, trabajo suplementario, los costos de los equipos utilizados,
los trabajos de investigacién a que hubiere lugar, los gastos de legalizacidén del
contrato, y en general la totalidad de los costos y gastos en que incurriere el
CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto del contrato.

QUINTA. FORMA DE PAGO: El1 HOSPITAL pagara al CONTRATISTA, el valor correspondiente
a los gastos de personal efectivamente suministrado mes a mes calendario vencido
dentro de los siguientes treinta (30) dias, previa presentacidén de la factura con
el 1lleno de requisitos legales y fiscales, acocmparfiada de los soportes de
ligquidacién y la certificacién de cumplimiento expedido por parte del Supervisor
Administrativo o por quien este delegue. Una vez presentada la factura y soportes
de la misma el HOSPITAL cancelara el valor facturado.

PARAGRAFO.- EL CONTRATISTA hara descuento financiero por pronto pago de la
siguiente manera: Para pago anticipado de la o las facturas para el costo de las
variables devengadas conforme a la ley laboral mAs aportes parafiscales y de
seguridad social: pago dentro de los cinco (5) dias hébiles después de presentar la
factura acompafiada de la certificacién de cumplimiento expedida por el Supervisor
Administrativo, el cero punto cinco por ciento (0.5%).

SEXTA.- PRESENTACION DE LA FACTURAS Y REQUISITOS PARA EL PAGO.- Las facturas seran
presentadas ante el Superviscr del contrato, una vez vencide el mes, gquien hara la
revisién de las mismas y de sus soportes para su aceptacién y certificacién de
cumplimiento por parte del mismo. Adjunto a la factura el contratista presentara
los siguientes documentos como requisito para el pago: a) Copia de la ndémina a
pagar debidamente firmada por el representante legal del CONTRATISTA o guien este
delegue y los anexos de ligquidacidén (planillas de control de asistencia vy
liguidacién trabajo suplementario entre otros) en medio impreso y magnético. b)
Copia del radicado ante la supervisidén del contratc pago de aportes componentes de
la Seguridad Social y parafiscales del mes anterior a aquel que se estd facturando.
c) Informe de ejecucidén mensual operativa y fiscal, el cual incluye las novedades
presentadas durante el mes (ingresos, retiros, incapacidades, cuadros de turnos
etc.) d) Informe de ausentismo laboral del mes anterior a aquel que se esta
facturando, indicando los motivos. e) Certificacién de cumplimiento expedida por el
supervisor técnico del contrato, en original y copia del mismo tenor.

PARAGRAFO: Una vez certificada y aceptada la factura por el supervisor del contrato
el COTRATISTA radicaréd las facturas con la certificacidén para el pago en la
Direccidn Financiera.

SEPTIMA. PLAZO DEL CONTRATO Y LUGAR DE EJECUCION.- El plazo de ejecucién del
contrato serid de OCHO (8) MESES o hasta gque se agote la imputacidén presupuestal,
contados a partir de la orden de ejecucidén dada por el HOSPITAL mediante acta de
inicio suscrita por el Supervisor del contrato. Su vigencia sera el plazo
contractual y cuatro (4) meses mas contados a partir del acta de inicio. El lugar
de ejecucidén de la prestacidén de servicios de los trabajadores en misidén serd en la
Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana - Unidad
Funcional de Zipaquirad y sus puestos de salud.

PARAGRAFO PRIMERO: Aunado a lo anterior, el plazo agui estipulado estaré
condicionado a la duracién del convenio interadministrativo que otorga a la ESE
Hospital Universitario de la Samaritana, la tenencia y direccién de la unidad
funcional de Zipaquira; por tanto, en caso de finalizar el convenio
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interadministrativo, el contrato terminara y, en consecuencia el valor promedio
presupuestado de la Unidad Funcional serd reversado.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ademas, el contrato terminara por causales de incumplimiento de
las obligaciones y cléusulas contractuales o por ministerio de la Ley, o de comun
acuerdo entre las partes. De igual forma, podrd ser prorrogado en caso de ser
necesario, mediante adicién, modificacidén o prérroga del contrato, acuerdo o acta
suscrita por las partes.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de prorroga que cambie de vigencia fiscal, se tendra en
cuenta la variacién del IBC para el pago de compensaciones, si el contratista lo
solicita y es aprobado por la Gerencia del Hospital en las condiciones que el
Hospital apruebe.

OCTAVA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gasto que ocasione el presente contrato se
pagard con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal numero 171 DEL 30 DE
ENERO DE 2017, el contratista no podra por ningin motivo sobrepasar el monto
presupuestado para el presente contrato.

NOVENA. GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes al
perfeccionamiento del contrate, el CONTRATISTA se obliga a constituir en una
compafila de seguros legalmente constituida, las siguientes garantias:

9.1. UNICA DE CUMPLIMIENTO QUE AMPARE LOS SIGUIENTES RIESGOS:

1. CUMPLIMIENTO: en cuantia equivalente al 20% del valor del contrato por un plazo
igual al del contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la
expedicién de la garantia.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantia ecqguivalenie al 40% del valor del contrato y
por un plazo de un (1) afio contado a partir del recibo a satisfaccidén del
objeto contractual.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL: para
garantizar el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del
perscnal empleado por el CONTRATISTA, valor a asegurar el equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, por el término del contrato y
tres (3) afios mas contados a partir de la expedicidén de la garantia.

9.2 RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un monto equivalente a 2500 SMLMV,
por la vigencia del contrato y tres (3) meses mas contados a partir de la fecha de
expedicién de la garantia. En esta garantia el Hospital debe tener la calidad de
aseguradco respecto de los dafios producidos por el contratista con ocasién de la
ejecucidén del contrato amparado y serad beneficiario tanto el Hospital como los
terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista.
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicién en valor y/o plazo al presente contrato, el
CONTRATISTA se obliga a ampliar, en valor y plazo, las respectivas garantias.

DECIMA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar vy
formalizar el presente contrato, como los anteriormente mencionados seran asumidos
por el CONTRATISTA.

DECIMA PRIMERA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E1 contrato se
entenderd perfeccionado, cuando se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto y la
contraprestacidén y sea firmado por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA
debera constituir las garantias previstas en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podrd ser ejecutado una vez sea aprobada la
garantia Gnica y exista registro presupuestal correspondiente.

=
€
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DECIMA SEGUNDA. PENAL PECUNIARIA: En casc de incumplimiento o de declaratoria de
caducidad del contrato, el CONTRATISTA se obliga a pagar a El HOSPITAL una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a titulc de
indemnizacién por los perjuicios gue le pueda ocasionar.

DECIMA TERCERA. MULTAS: El HOSPITAL impondrd en caso de mora o de incumplimiento
parcial de las obligacicnes multas desde el uno por ciento (1%) diario del valor
del contrato por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por cilento (10%) del
valor del contrato.

DECIMA CUARTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de
las multas y de la cldusula penal pecuniaria, ingresard al tesoro del HOSPITAL y
podran ser tomadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA, si lo hubiere, o
de la garantia constituida, y si esto no fuere posible se ejerceran las acciones
legales a gue haya lugar, de conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA QUINTA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL podrad declarar la caducidad de este contrato,
mediante acto administrativo debidamente motivado, en el que se expresara la causa
o causas que dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie gue puede conducir a su
paralizacién, para lo cual se dara por terminado y ordenara su liquidacidén en el
estado en gque se encuentre.

DECIMA SEXTA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en
desarrollo del objeto contractual se solucionardn a través de los mecanismos de
solucién de conflicto, como conciliacién y transaccidén, sin perjuicio de los gue
establezca la ley para tal efecto.

DECIMA SEPTIMA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: Ei COnNtIato no podré Sser
cedido por el CONTRATISTA, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del
HOSPITAL.

DECIMA OCTAVA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: El presente
contrato gqueda sujeto a las disposiciones gque sobre el particular estipula el
Estatuto Contractual del Hospital, en los vacios se atendrd a lo estipulado en la
Ley 80 de 1993 y deméds normas que la modifiquen, adicicnen o sustituyan, por lo gque
se entienden incorporadas las presentes clausulas exorbitantes.

DECIMA NOVENA. SUSPENSION TEMPORAL: Por comin acuerdo entre las partes, fuerza
mayor o caso fortuito se podrd suspender temporalmente la ejecucidn del contrato
mediante la suscripcidén de un acta donde conste tal evento.

VIGESIMA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente contrato se podra liquidar de
comun acuerdo entre las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
| expiracién del plazo contractual.

VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podrad liquidar directa vy
unilateralmente el presente contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la
liquidacién bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo scobre el contenido de
la misma, la liquidacién deberd ser adoptada por actoc administrativo.

VIGESIMA SEGUNDA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA afirma bajo la
gravedad de juramento, gue se entiende prestado con la firma del presente contrato,
que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con el Hospital Universitario de la Samaritana.

\

o
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VIGESIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: Las partes intervinientes en el
contrato estdn sujetas a las responsabilidades consignadas en la ley.

PARAGRAFO: El1 CONTRATISTA declara conocer ampliamente el régimen de contratacién
estatal en cuanto a las clausulas exorbitantes.

VIGESIMA CUARTA. EXCLUSION DE LA RELACIONES LABORALES: Para el desarrollo de este
contrato se utilizard personal en misién, el cual estard bajo su permanente
subordinacién o dependencia, por consiguiente serd por cuenta del CONTRATISTA, la
totalidad de las obligaciones laborales, tales como sueldos, prestaciones sociales
e indemnizaciones, quedando en esta forma E1 HOSPITAL exento de los mismos.

VIGESIMA QUINTA. INDEMNIDAD: El1 CONTRATISTA mantendra indemne al HOSPITAL contra
todo reclamo, demanda, accidn legal y costo gue pueda causarse o surgir por dafios o
lesicnes a personas o propiedades de tercerocs, ocasionados por EL CONTRATISTA en la
ejecucién del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un
reclamo, demanda o accidén legal contra EL HOSPITAL, por asuntos que seguin el
contrato sean de responsabilidad de EL CONTRATISTA, éste serd notificado lo mas
pronto posible para gque por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas
por la ley para mantener indemne a EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA sera responsable de
todos los dafios causados a EL HOSPITAL, ocasionaos por su culpa y le reconocera y
pagard el valor de tales dafics ¢ precederd a repararlos debidamente a satisfaccién
de EL HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenado El Hospital a la reparacién patrimonial de
algun dafic imputable al CONTRATISTA, el Hospital repetird en contra de éste.

VIGESIMA SEXTA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes
documentos: propuesta y documentos del CONTRATISTA, certificado de disponibilidad
presupuestal, estudio previo, invitacién a presentar propuesta, solicitud de
elaboracion de centralto, anexo a contrato de caracterisiicas técnicas procesos y/o
subprocesos a contratar.

VIGESIMA SEPTIMA. SUPERVISION ADMINISTRATIVA: Para todos los efectos de este
contrato se tendrd como supervisor al SUBDIRECTOR DE PERSONAL, o quien haga sus
veces. A éste se le designa la responsabilidad de ejercer el control y vigilancia
de la ejecucidén del contrato y cumplimiento del objeto contratado del servicio
contratado y de efectuar las certificaciones sobre el desarrcllo del mismo en
términos de ejecucién financiera, entregas, calidad, con el fin de ser tenidos en
cuenta para futuras contrataciones, adiciones o prérrocgas y la imposicidén de
sanciones u otras determinaciones en materia contractual.

VIGESIMA OCTAVA. SUPERVISION TECNICA: El presente contrato tendrd una supervisién
técnica que estard a cargo de los supervisores técnicos, que seran designados por
el supervisor administrativo, y son los encargados de verificar el cumplimiento de
las actividades realizadas por los trabajadores en misioén.

Dado en la ciudad de Bogotd D. C., a los fj‘ FEB ‘)_[w

EL HOSPITAL EL CONTRA[I'J%

JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA LUis ALB]‘gﬁo YAZO CORONADO

Gerente kQ\ Representarite Legal COLTEMPORA S.A.
Ay

Proyectéd: John Santoh
Contratos \

Revisé: Neidy Affcia 1}jaca Rueda
Oficina Asesora Juridica HUS
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SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTA}M_
DEL
ESTAROSA, DECRETO 1082 DE 2015
__NIT. 860.008.578-6 I _
| Ciudad de Expedicién Sucursal Cod. Sucursal No.Poliza Anexo
BOGOTA, D.C OFICINA CRLLE 98-AG. REPRESENTANTE 63 63-44-101006110 o
Fecha Expedicion Vigencia Desde Alas Vigencia Hasta Alas Tipo de Movimiento
Dia  Mes Aflo Pia Mes Ao Boras Dia [ Mes Afo Horas
fi= ¢ - i |
61" | “_gzﬁLigozv 01 02 ] 2017 00:00 | 10 | 2020 00:00 |EMISION CRIGINAL
. DATOS DEL TOMADOR /| GARANTIZADO
r\om. re o R‘.zc.n Socual COLOMBIANA DE TENWFPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA }dentiﬁcacién 1 800.142.612-9
Direccion : CALLE 33 NO. 6B-24 PISO 14 Ciudad : BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ITelét’ono 1 2873700
"777_7' - __A“‘__—___ S DATOS DEL ASECURADO / BENEFICTARIO / :
Asegurado/ Beneficiario : EMPRESA SCCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO OE LA SAMARITANA Identificacion : 899.999.032-5
Direccion : K& 8 NRO. 0 - 55 SUR Ciudad : BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL Teléfono : 4077075 ‘

— . OBJETODEL SEGURO
gque  se anexan 2CU010B, gque forman parte integrante de la misma ¥y que el asegurade y el
asegurado senalado on cada amparo, Seguros del Estade S.A., garantiza:

JESTOS DE SALUD DEPENDIENTES A TRAVES DE SUMINISTRO DE
PROFESIONAL, TECNICO Y AUXILIAR CALIFICADO Y
ICO: PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
TES, QUE EE.‘a ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE
DEL HOSPITAL, EN CADA UKA DE LAS OCASIONES

IALIZADD
Y LOGI
Z_SS PAC

LA MISICNH

OYG A LA ATENCION I
SARROLLAR ACTIVIDADES PR

—_—

A —— =

AMPARQOS

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL

01/02/2017 f 01/02/2018 * ~ $1,349,000,000.00 /
01/02/2017  / 01/10/20184 $2,023,500,000.00 # .~

2 01/02/2017 < 01/10/2020 $674,500,000.00 ¢

IONE

s ,_‘.—'aBDR}.'[...‘l S

| OBSERVACIONES

1 .
\
\ CONTRATO =e N\ o

FIRMA \S\ri'; . ,

Gastos Expedicion IVA ~ Total a Pagar | Valor Asegurado Total | Fecha Limite de Pago

Sremerey 7.000.00 $**4,780,458.00 § **m*em+*29,940,764.00 $ **""4,047,000,000.00 ! !

INTERMEDIARIC DISTRIBUCION COASEGURO
CLAVE % DE PART. NOWBRE COMPANIA % PART. VALOR ASEGURADO
2 SEGUR 113260 100.00
o
QUEDA E CONVENIDC QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO ¥ OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

Para efectos de notificaciones la direccién de Seguros del Estado S.A. es TRV. 19 NO. 98 - 12 - Telefono: 6232600 - BOGOTA, D.C.

TR TORE | C AT e |
I \ I |
A | ‘
! f\ i
/ [ | i !
L} ﬁ m (415) 7709998021167 (8020)11021200757825(3900) 000029
{
] L
i
|
1 !

T —

§3-44-101006110 5 J
- Vicepresidente de Fianzas

urw,..\ Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. ;elefono- 18 S77 LUISZULUAGA

REFERENCIA
! /PAGO:
il 1102120075782-9

0764 (96)20190/".,0
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SEEU ROS
ESTRADOSA.

NIT. 860.008.578-6

| Ciudad de Expedicion

| BOGOTA, 2.C

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

Sucursal Cod Sucursai No.Pdliza
63 53-44-101006110 0

’ OFICINA CALLE 98-AG. REPRESENTANTE

Fecha Expedicion
Dia  Mes Aflo
i i

17

Nombre ¢ Razon Sccial

| Vigencia Desde A las | Vigencia Hasta Alas Tipo de Movimiento
Dia Mes Ao Horas | Dia  Mes Ano Horas
| i
L a1 l 02 | 2017 00:00 o1 | 10 2020 00:00 |EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMAD\J? I GARANTIZADC

COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPCORA SA Tdentiﬂcacién 1 800.142.612-9

.8B-24 PISO 14

f Ciudad : BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |Teléfono : 2873700
A

~ DATOS DEL ASECGURADO T EBENEFICIARIO™

.... co | Beneficiario : EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

=
! Direccion : CALLE 33 NO

Identificacion : 899.999.032-5

ECiudEd : 20GOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL Teléfono : 4077075

COPIA PARA PAGO
=N BANCOS NO

NEGOCIABLE

Gastos Ex pedici_dn VA Total a Pagar Valor Asegurado Total Fecha Limite de Pago i
§ " *-*7,000.00 $°""4,780,458.00 B amhas *29,940,764.00 $ *7"*4,047,000,000.00 I !
DISTRISUCION COASEGURG
/4 DE PART NOMBRE COMPANIA % PART. VALOR ASEGURADO
13260 100.00

ELICACIONES DE SEGUROS DEL ESTADC S.A. FIERE UNICAMENTE AL OBJETO ¥ OBSERVACIONES DE LA(S)

FORMA DE PAGOC

NCO CHEQ

REFERENCIA

UE No. PAGO:

VALCR

IR AR

1102120075782-9

(418)77069580211AR7(6020)11021200757828(3900) 0000295840764 (96) 20180201

CONVENIOS DE PACO

BANCO DE BOGOTA SEGUROS DEL ESTADO S.A. CUENTA CORRIENTE 008465445

BANCOLOMEIA SEGURGCS DEL ESTADC S.A. CONVENIO 47189

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIASLE

PLUNICA 01
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
SEGUROS CUMPLIMIENTO

DEL -
ESTHDO 85, RCE CONTRATOS
NIT 860.009.578-6 o
.Cmdad de Expedicién Sucursal Cod. Sucursal No.Péliza Anexo !
BOGOTA, DB.C. OFICINA CALLE 98-AG. REPRESENTANTE 63 63-40-101008595 0 ‘
Fecha Expedicion Vigencia Desde Alas Vigencia Hasta Alas Tipo de Movimiento |
Dia Mes Aho Dia Mes Ao Horas Dia Mes Ano Horas I
| H |
o1 f 02 | 2017 01 I“ 02 2017 00:00 01 I 01 | 2018 00:00 |EMISION ORIGINAL J
L e = o DATOS DEL TOMADOQ TGARANTIZADO
Nombre o Ra"on Soc al COLONEIANA DE TEMIPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA Pdentiﬁcacidn 1 800.142.612-9
| Direccion : CALLE 33 NO. 6B-24 PISO 14 I Ciudad : BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL lTeléfono : 2873700 |

DATOS DELASEGURADU T BENEFICIARIO

E Asegurado / Beneficiario : EMPRESA SOCIA/éL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Identificacion : 899.999.032-5
Direccion © KR & NRO. 0 - 55 SUR Ciudad : BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL Teléfono : 4077075
e . - .
____OBJETODELSEGURO S mali—— i

anexan E-RCE-002A REDIS 04-09 / E-RCE-00lA, que forman parte integrante de la misma y que|
limite de valor asegurado sefalade en cada amparo, Seguros del Estado S.A., garantiza:

LA UNIDAD FUNCI
ATIVA EN LOS A

'ES A TRAVES DE SUMINISTRO DE
KILIAR CALIFICADOD Y
MINISTRATIVAS, NCIAL EN LOS NIVELES
{ILIAR DE APOYO A LA ATENC S EL HOSPITAL DE

NG, Fan DESARROLLAR TIVIDADES “P()PI‘\S D LA M N H AL, EN CADA UNA DE LAS OCASICNES
EL DESARROLLO DE ESTE CONTRATO

S, J
AMPARQOS ‘
|
|
| AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL 1
imt;-:n:c:‘. LABORES Y OPERACICNES 01/02/2017 / 01/01/2018 i $1,844,292,500.00
|
| DEDUCIBL 10.06 « DEL YALOR DE LA PERDIDA -
| ,.g,“—l%"l |
ARITANAESE &
| OBSERVACIONES il
b \ F
t ‘4 \ \Y |
\ \.S ‘ ‘
! \
- M‘
y me——
CONTRAT ™ [
! FIRMA \e: i
A
o |
- VA TotalaPagar | Valor Asegurado Total | Fecha Limite de Pago |
$ ***1,122,289.00 § *rrere+7,029,078.00 $ "***1,844,292,500.00 / /
DISTRIBUCION COASEGURO
% DE PART, NOMBRE COMPANIA % PART. VALOR ASEGURADC
100.00 |
|
|
. 1
ILAMORA =N EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS C ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL

|CONTRA DARA DERECHO A SECGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
{EXPEDICICN DEL CONTRATC.
QUEDA EXFRESAMENTE CONVENIOO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)

|GARANTIA(3) QUE PECIFICAN -“ ESTE CUADRO.
|Para efectos de notificaciones la direccion de Seguros del Estado S.A. es TRV. 19 NO. 98 - 12 - Telefono: 6232600 - BOGOTA, D.C.
‘ ‘ REFERENCIA
PAGO:
| 1102120075783-6
(415)7706958021167(8020)11021200757834 (39Q0) 040007029078 (96) 20180201

IR
U,

ian FIRMA TOMADOR
icina Principal: Cra. 11 No. 80-20 Bogota D.C. Telefdno} 2186977 LUISZULUAGA

o




POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

D auROa CUMPLIMIENTO
> ESTADO SA. R
RCE CONTRATOS
NIT. 860.009.578-6

i Ciudad de Expedicion l Sucursal Cod. Sucursal No.Péliza Anexo

BOGOT2, D.C OFICINA CALLE 98-AG. REPRESENTANTE 63 63-40-101008595 0

Fecha Expedicion Vigencia Desde Alas Vigencia Hasta A las Tipo de Movimiento

Dia ~ Mes Ano Dia Mes Ano Horas Dia Mes Ane Horas
i 01 2 | 2017 01 l 02 L 2017 00:00 01 0l 2018 00:00 iEMISION ORIGINAL
s W — g - = S eit— DATOS DEL TOMADOR 7 GARANTIZADC

Nombre o Razon Social COLOMEBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA Pdentiﬂcacién 1 800.142.612-9

| Direccion @ CALLE 33 NO. 6B-24 PISO 14 | Ciudad : BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL I'reléfono : 2873700
{ 1

DATOS DELASEGURADU T BENEFICIARIO

Asegurade | Beneficiario : EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Identificacion : 899.955.032-5

Direccion : KR € NRO. 0 - 55SUR Ciudad : BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL Teléfono : 4077075

COPIA PARA PAGO
EN BANCOS NO

NEGOCIABLE

o

Valor Prima Neta Castos Expedicion IVA ! Total a Pagar Valor Asegurado Total | Fecha Limite de Pago ]
5,806,788.00 S 0.60 $+*"1,122,289.00 ' Sy 020.678.00 $ ****1,844,292,500.00 / !

INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO

CLAVE % DE PART NOMEBRE COMPANIA %% PART. VALOR ASEGURADQ

S LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

4 G DE LOS CERTIFICADOS O ANEXGS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
GUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA

DO QUE LAS OBLIGACICNES DE SEGURGS DEL ESTADC S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
N EN ESTE CUADRO.

| FORMA DE PAGO ‘ ' . ) |
[ [ | | ; I REFERENCIA
BANCO CHEQUE No VALOR b i i PAGO:
i | |
I [ i ' 111K 1 | 1102120075783-6
705958021187 (8020)11021200757836 (3500) 000007025078 (96) 20180201
EFECTIVO CONVENIOS DE PAGO
CHEQUE BANCO DE BOGOTA SEGUROS DEL ESTADO S.A. CUENTA CORRIENTE 008465445
TOTAL S BANCOLOMBIA SEGURCS DEL ESTADO S.A. CONVENIO 47189

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°156 DE 2018

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE
TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREZ ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA
ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE
ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTCO HUMANO, PARA EL APCYO LOGISTICO
ASTISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA
UNA DE LAS OCASICNES QUL SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATC EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA Y LOS PUESTOS
. DE SALUD DEPENDIENTES. !
CONTRATISTA: Colombiana De Temporales S.A. - COLTEMPORA 3.A.

VATLOR: $5.330.000.000
CDP: 143 DEL 23 DE ENERO DE 2018

DURACION ESTIMADA:NUEVE (09) MESES

Entre JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA, mayor de edad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 19.475.684, expedida en Bogotéd en su calidad de Gerente de la EMPRESA
SOCIAI. DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA vy como tal representante
legal del mismc, nombrade mediante Decreto Departamental nimerc 0333 del 13 de octubre
de 2016 y acta de posesidén numero 128 del 20 de octubre de 2016, facultado por la
Jrdenanza 072 del 27 de Diciembre de 1.995 y el estatuto de contratacidn de la EMPRESA

f—ﬁSEIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, guien para efectos del
Lresente contratc se denominard EL HOSPITAL, por una parte; y por la otra, LUIS ALBERTO
YASO CORONADO, identificado con la cédula de ciudadania numero 19.21%.061 de Bogota, en
nombre y representacidn de COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA S.A.,
sociedad identificada con el Nit. 800.142.612-%, quien para efectos de este contratoc se
denominard 'EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacidn de
servicios, previo las siguientes,

CONSIDERACIONES
PRIMERA: Que mediante Ordenanza 272 de 1995 modificade por el Decreto Ordenanza 280 de
2008, el Hospital Universitario de la Samaritana se trasformdé en Empresa Social del
Estade, entendida como wuna Empresa con categoria especial de entidad piblica
descentralizada del orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimenioc
propio y autonomia administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de Cundinamarca,
integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud y sometida al régimen
Juridico previsto en el Capitulo III, articulos 194, 195 vy 197 de la Ley 100 de 1993.
SEGUNDA: Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ha
venido suscribiendo convenios con el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD
DE CUNDINAMARCA, en los gue el Hospital se ha obligado a administrar y operar de forma

amporal la unidad funcional Hospitalaria gue se encusntra ubicada en el municipioc de
{__Apaquiré. Para dar cumplimiento al convenio suscrito con la Secretaria de Salud de
Cundinamarca y dado que en esta Unidad Hospitalaria no existe planta de persocnal es
necesario el suministro de trabajadores para el 4&rea asistencial en los niveles

profesional y de apoyo a la gestién como técnico y auxiliar en la atencién integral a
los pacientes y de esta manera dar continuidad a& la prestacidén del servicio en este
municipio y sus puestos de salud. TERCERA: Que la ley 1438 de 2011, determina de manera
general, gue las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADC pueden desarrollar funciones a través de
la contratacidén con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor complejidad,
entidades privadas o con operadores externos, toda vez que, constituye una forma de
colaboracién de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares en la
prestacién de los servicios de salud gue no estd prohibida por la Constitucién, siempre
gue se cumpla con la normativa vigente y las normas de calidad establecidas y las que se
expida para tal propdsito, las complementen, sustituyan o adicionen, esto en razdén a gue
las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADC son una categoria de entidades adminlstrat?vas del

DRDADICATN as
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orden descentralizado, con naturaleza, caracteristicas y especificidades propias,
distintas de las que corresponde & los establecimientos publicos. Como se sabe la
funcién primerdial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de los

establecimientos publicos, no consiste en cumplimiento de tareas administrativas en un
sentido general, sino que radica ante tode en la atencién de servicios de salud humana,
entendido como todo aguellos relacionado con la prestacién de servicios de promocidn de
la salud, prevencién, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacién de la enfermedad y las
que sean afines, es por ello, que las dispcsiciones que las rigen son distintas y
especiales por su categoria y solo esta limitadas por el respeto de las diversas
clausulas a los derechos fundamentales, al igual gue los principios constitucionales que
orientan el servicio publico de salud, tales como la eficiencia, eficacia, universalidad
y solidaridad, en este sentido, el Legislador al crearlas con la ley 100 de 1993, fijo
los requisitos de creacién, estructura, sus organcs de direccidén, de control, y su
régimen contractual entre otras. CUARTA: Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA viene adelantandec estudio de modernizacidn institucional,
el cual reqguiere una serie de pasos gue se deben cumplir, conforme la normatividad
vigente hasta obtener la aprobacidén de la nueva planta global de perscnal y posterior
tramite de wvinculacién a través de los procesos determinados por la Constitucién y la
ley. QUINTA: Que, por lo anterior, de manera transitoria y para cumplir el servicios de
salud la Institucién reguiere desarrollar actividades que no pueden ser cumplidas con
personal de planta o no existe el recurso humano suficiente para desarrollar estas
actividades, por lo gue se hace necesaric cumpliendo con 1la ley, contratar con
-~ganizaciones privadas o con operadores externos; tcda vez gue constituye una forma de
colaboracién y concurrencia en la prestacién de los servicios de salud, gue permita
cumplir con la prestacidén del servicio de salud ofertadec y requerido por los usuarios
gue acudan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por
lo gue se hace necesario contratar temporalmente perscnal con el gue desarrolle
actividades propias de los procesos Administrativo y de apoyo logistico conexo y
complementario a la prestacién de servicio de salud. SEXTA: Que de acuerdo con lo
establecido en el Estatuto de Contratacién de Hospital contenido en el Acuerdo (08 de
2014 y 0leé de 2017, se recomendd a la gerencia del HOSPITAL la presente contratacién.
SEPTIMA: Que el CONTRATISTA presentd propuesta gue se ajusta a las necesidades
regueridas por el HOSPITAL. OCTAVA: Que para el presente negecio se observaron todos los
principios de Funcidn Administrativa consagrados en la Constitucidn, la Ley vy el
Estatuto Contractual del HOSPITAL. NOVENA: Que existe disponibilidad presupuestal No.
143 de 2018 por el montc de CINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE
($5.330.000.000) INCLUIDO IVA, para la celebracién del presente centrato.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: El CONTRATISTA se obliga para con EL HOSPITAL & la prestacién de
servicios temporales a través de suministro de trabajadores en misidén, para el A&rea

r jsistencial en los niveles profesional vy de apoyc a la gestién como técnico y auxiliar

{

Jn la atencidén integral a los pacientes, gque sea ,aceptado por el hospital de acuerdo a
los esténdares de talento humano, para el apoyo logistico asistencial, actividades
propias de la misidn del hospital, en cada una de las ocasiones gue se regquiera de sus
servicios, durante el desarrollo del contrato en la unidad funcional Zipaguird y los
puestos de salud dependientes.

PARAGRAFO PRIMERO.- El servicio se prestard para el area asistencial en los niveles
profesional y de apoyo a la gestidn come técnico y auxiliar en la atencién integral a
los pacientes, conforme a los requisitos y perfiles que cumplan con los esténdares del
sistema obligatorio, garantia de calidad en salud y sistema de gestidén de calidad, sin
que esto implique intermediacidn laboral.

PARAGRAFO SEGUNDO.- El presente objeto se ejecutard con autonomia administrativa vy
financiera del CONTRATISTA, bajo las condiciones generales y particulares esftablecidas

o
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en la Constitucién y la ley, las condiciones contractuales en el presente contrato; y
en ningin caso generaréd relacién laboral entre el HCSPITAL y los trabajadores en
misién del CONTRATISTA.

PARAGRAFO TERCERO.- De acuerdo con la demanda hospitalarie ¢ de servicios, el HOSPITAL
de comin acuerdo con el CONTRATISTA podrén modificar prestacidn de servicios temporales
a través de suministre de trabajadores en misién adicionando, suprimiendo, ©
modificandolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio en el HOSPITAL,
para lo cual este a través del supervisor administrative informard al CONTRATISTA gquien
adicionaréd, suprimird o modificaré servicios temporales a través de suministro de
trabajadores en misidén, solicitados de acuerdo con el objetc contractual, hecho que se
tramitard mediante acta suscrita por las partes y el supervisor administrativo del
contrato.

PARAGRAFQ CUARTO. - EL CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del
funcionamiento interno de la organizacidén de los tiempos regqueridos para el cabal
cumplimiento de las necesidades del «cliente interno y externo del HOSPITAL vy
garantizard la continuidad del servicio desarrollando las actividades que ejecuta, para
lo cual el CONTRATISTA se responsabilizard por la programacién y cumplimiento de
tiempos en gue se desarrcllaran la prestacidén de servicios temporales a través de
suministro de trabajadores en misién atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

D

“ .A4GUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: este se obliga para con e] HOSPITAL a:

1. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrolle del presente contrato, realizando
todas las obligaciones contenidas en la propuesta presentada, incluyendo los
servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como de
los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

2. Cumplir con el objeto contractual en las condicicnes legales, de la oferta
presentada y en el clausulade del presente contrato; asi mismo velar porgue el
contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y ecconomia.

3. Garantizar gque los trabajadores en misidén cumplan con el perfil, requisitos vy
competencias requeridas de acuerdo a las normas del sistema obligatorio de garantia
de la calidad en salud y sistema de gestidén de la calidad, para la prestacion del
servicio de salud y afines.

4. Presentar al superviscr y al funcionaric qgue este designe las Hojas de Vida en copia
y los documentos regqueridos por la institucién y los solicitados por el sistema
obligatorio de la garantia de la calidad y normativa vigente adhiriéndose al sistema
de archivo de historias laborales del HOSPITAL.

5. Garantizar las capacitaciones de los trabajadores en misidén cuando asi se requiera y

en coordinacién con el HOSPITAL siempre y cuando no se altere el equilibrio

['? econdmico del contrato acorde con el sistema obligatorio de la garantia de la

calidad y la normativa vigente, asi mismo verificar gue ningun trabajador en misidn
suministrade para cumplir con el objete del contrato, vulnere el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucidén y la Ley.

6. Propender por la seguridad vy conservacidén de los elementos entregados a los
trabajadeores en misidén para el desempefic del objeto contractual, asi como responder
por su perdida en caso de culpa atribuible al trabajadeor en misién.

7. E1 CONTRATISTA debera responder econdémicamente por los perjulcios probades que se
causen a las personas por negligencia u omisidén del trabajador en misidn.

8. Garantizar la asistencia de los trabajadores en misién a la induccién o reinduccién
del HOSPITAL de acuerdo a los términos establecidos por el Heospital.

9. Participar en las reuniones periddicas con la administracidén para evaluar el
comportamiento del contrato.

10.Dar respuesta a quejas derivadas del servicio dentro del término fijado por el area
solicitante y a las PQRSDF identificadas en el sistema de informacién del Hospital.

o)
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.Proveer a los trabajadores en misién, para realizar las labores conducentes a la

ejecucidn del contrato

.E1 CONTRATISTA se sujetard a lo establecidc en el Céddigo Sustantivo del Trabajo para

efecto del pago de salarios, prestacicnes sociales y demads derecho de los
trabajadores gue prevea.

Suministrar las dotaciones y los elementos de proteccidén personal de acuerdo con la
matriz de riesgo adoptada por el contratista y acordada con el HOSPITAL.

Elaborar los profesiogramas de los trabajadores en misién, para el cumplimiento
contara con el apoyo del HOSPITAL en lo pertinente.

.Terminar la misidén al trabajadores o trabajadores cuya cbra no se reguiera © sea

sclicitada por el  HOSPITAL, mediante comunicacién escrita por parte del
representante legal o el supervisor administrativo del contrato.

.Cumplir con todas las obligaciones de la normatividad vigente pertinente sefialadas

para el cumplimiento del objeto contractual, en especial en materia laboral
contenido en la Ley 50 de 1990 y demads normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan.

Constituir las garantias exigidas en el presente contratc, en la forma establecida,
asi como los respectivos amparos.

Los trabajadores en misién mantendran la reserva profesional scbre la informacidn
gue le sea suministrada en la ejecucidén de este contrato.

.Entregar una vez se genere el pago de los aportes de seguridad social de los

trabajadores en misién al supervisor administrativo del contrato, copia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de sus obligaciones con el sistema general
de seguridad social integral (AFP-EPS-ARL), documento gue serd obligatoric p 1
liguidacidn del contrato.

.El contratista durante tcdo el tiempo que dure la contratacidén, frente a cada

periodo mensual procederd a hacer la remisidén correspondiente de la documentacidn
gue acredite el pleno cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema General de
Seguridad Social Integral (AFP-EPS-ARL). Esta Remisién deberd efectuarse dentro de
los diez (10) primeros dias de cada mes donde se discriminara el valor por cada uno
de los trabajadores en misidn enviados por el Hespital.

.Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas gue puedan afectar

el equilibrio financiero del contratec.

.No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan

obligarlec a hacer u omitir algin acto © hecho.

.E1l CONTRATISTA debe comprometerse a participar en las actividades establecidas por

el HOSPITAL, acorde con el Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad,
estadndares de Talento Humano, metas establecidas en general, comprometiéndose con la
politica institucional, misidén, visidén y valores.

.De igual forma, todo el personal en misidn debe obrar de buena fe, lealtad y reserva

realizando los deberes a su cargo que se deriven del objeto del contrato.

5.Vincular en forma oportuna al trabajador en misidén gue sea requerido por la EMPRESA

SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, garantizando gue cumpla
con los reguisitos de Ley, el perfil y competencias regueridas enviado al Hospital,
copia de la Hoja de Vida del trabajador gue suministra debidamente soportada.

Accger y tramitar los cambios de trabajadores que el Hospital le solicite, dentro de
los cinco (5) dias siguientes a la comunicacidén remitida por el supervisor. Asi
mismo, comunicar oportunamente, y en el menor tiempo cualgquier novedad por renuncia,
incapacidad, licencia de un trabajador en misién o© en caso de cambio de los
trabajadeores gue desarrollara la o las actividades para el Hospital, estas novedades
se tramitan a través del superviscor administrativo del contrato.

.Garantizar que la realizacién de las actividades desarrolladas por los trabajadocres

en misién suministrados deberd estar ajustado a los tiempos requeridos para cabal
cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del hospital.

.Llevar un estricto control del ausentismo laboral de los trabajadores en misidn

suministrada, por el cual se deberd enviar al supervisor del contrato el listado con

el informe de gestidn. ,
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El CONTRATISTA como verdadero enmpleador de los trabajadores con gquienes presta el
servicio descrito en la cléausula primera, se encuentreé obligado por contrato de
trabajo, por leo tanto, deberd cumplir con todas la obligaciones que la Ley le sefale
en materia laboral, para con los trabajadores, en especial las contenidas en el
Cédigo Sustantivo del Trabajo, Ley 50 de 1990 y demas normas concordantes.
Garantizar que el trabajador en misién use el carné de identificacién para el
ingreso y salida de las instalaciones del HOSPITAL, asi comc su porte en un lugar
visible durante su permanencia en el mismec, este carné serd tramitade en el HOSPITAL
a costo del CONTRATISTA.

Adherirse y alinearse al Plan de Bienestar y al Plan de Capacitacién del HUS de
acuerdo ceon la normatividad vigente y los estandares de talento humano del Sistema
Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud y el Sistema de Gestidén de la
Calidad.

Pagar oportunamente y a mas tardar el Ultimo dia habil de cada mes al trabajader en
misién suministrado los salarios gue halla devengado en el periode y al terminar su
misién, las prestaciones sociales, informando al HOSPITAL de este hecho.

E1 CONTRATISTA faculta al HOSPITAL para impartir ordenes e instrucciones a los
trabajadores para el desempefio de la labor requerida y para exigir su cumplimiento
durante el tiempo gque dure la labor contratada. Lo anterior, no modifica el caracter
de empleador que exclusivamente recae sobre EL CONTRATISTA. En cumplimiento de lo
dispuesto en el numeral 3 de articulec 81 de la Ley 50 de 1950, el CONTRATISTA
anexara dentro de los tres dias héabiles siguientes a la firma del presente contrato,
copia de la poliza de garantia el cumplimiento de las cbligaciones laborales del
contratista con los trabajadores en misién.

.Responder por la salud ocupacicnal de los trabajaderes en misidén en los términos

previstos en el Decretc 1530 de 1996 y demds normas gue lo modifiquen adicionen o
sustituyan, para lo cual entregard al HOSPITAL a través del supervisor
administrativo del contrato, el programa de sistema de gestién de seguridad y salud
en el trabajo de conformidad con los reguerimientos de Ley y alineando con el del
HOSPITAL y ejecutarad lo requerido en la implementacidn del SG SST.

Designar un ceoordinador de Seguridad y Salud en el trabajo, con una disponibilidad
de minimo 8 horas semanales; asil mismo la empresa temporal deberda coordinar junto
con el HOSPITAL todos los programas de bienestar social, teniendo en cuenta
presupuesto y capacitaciones. Si el contratista tiene asignadc otroc contrato para
esta Unidad Funcional, cuyoc objeto sea el suministro de trabajadores en misiédn éste
serd el mismo para los dos contratos.

Sostener los descuentos ofrecidos por pronto pago.

.Garantizar con uno o varios coordinadores del nivel profesional ¢ técnico, la

coordinacidén del personal suministrado en misidn; que deberd atender todas las
necesidades del HOSPITAL en los referente a la ejecucidédn del contratec y atencidn de
novedades de sus trabajadores en misidén, la wvinculacidédn y desvinculacidédn de los
mismos, y apoye técnicamente a salvaguardar el presupuestc designado para el
contrato, para lo cual deberada mantener disponibilidad de tiempo completo en el mismo
horaric que el HOSPITAL tiene para su perscnal administrative, sin gue este genere
consto adicional para el HOSPITAL. El nimerc de coordinadores serd determinado por
el supervisor del contrato segin el perscnal en misién suministrado. El1 HOSPITAL
facilitaréd dentro de sus instalaciones un sitico para que se de cumplimiento a la
presente clausula.

Acatar y cumplir con las actividades y directrices que se deriven de la politica y
programa de prevencién de dafio antijuridico del HOSPITAL.

Las demds obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del
objeto contractual.

CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contratoc se estima en la suma de CINCO
MIL TRESCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($5.330.000.000) INCLUIDO IVA, gue se
tomaréd para todos los efectos fiscales.

Ol
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PARAGRAFO: Este valor es la Unica contraprestacién gue reconocerda el HOSPITAL, toda vez
que dentro de él guedan incluidos todos los gastos de administracidén, Iimpuestos,
imprevistos y utilidad del Contratista, los costos laborales directos e indirectos que
se requieran, la seguridad social y los parafiscales, asi como gastos de transporte,
trabajo suplementario, los costos de los eguipos utilizados, los trabajos de
investigacién a que hubiere lugar, los gastos de legalizacidén del contrato, y en general
la totalidad de leos costos y gastes en gque incurriere el CONTRATISTA para el
cumplimiento del objetc del contrato.

QUINTA. FORMA DE PAGO: La EMPRESA SQCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA efectuara el pago, una vez radicada y aceptada la factura, previa
presentacién al supervisor del contrate y una vez emitida la Certificacidn del
Superviscr del contrato recibido a satisfaccidn.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez se agote la imputacién Presupuestal respectiva, el presente
contrato se entenderd terminado en su ejecucidn.

PARAGRAFO SEGUNDO: Este valor es la unica contraprestacién que reconoceréd el HOSPITAL
por la prestacidén de servicio contratado.

SEXTA.- PRESENTACION DE LA FACTURAS Y REQUISITOS PARA EL PAGO El procesc de facturacién

La factura dekbera estar diligenciada de acuerdo a los reguerimientos técnicos vy
legales consignados en el Estatute Tributario y el Cédigo de Comercio.

2. El CONTRATISTA facturard al HOSPITAL, en orden cronolégico del servicio prestado.

3. E1 CONTRATISTA deberad radicar la factura entre primero (1) y el veinticinco (25) de
cada mes. En caso gque el dia veinticinco (25) sea un dia no habil se tendra como fecha
limite la del dia hé&bil inmediatamente antericr. En caso de no cumplirse con este
requerimiento el HOSPITAL podrd abstenerse de recibir la facturacién.

4. El1 Supervisor del contrato mediante certificacién aprobaréd la factura y el monto a
cancelar.

PARAGRAFO PRIMERO: Se debe incluir a todas las facturas certificado original de aportes
parafiscales y a la seguridad sccial expedidoc por el representante legal y el revisor
fiscal o contador segin sea el caso.

SEPTIMA. EI plazo de ejecucién del contrato serié de NUEVE (09) MESES o hasta que se

gote la imputacién presupuestal, contados a partir de la orden de ejecucién dada por el
PSPITAL mediante acta de inicio suscrita por el Supervisor del contrato. Su wvigencia
sera el plazo contractual y cuatro (4) meses mds contados a partir del acta de inicio.
El lugar de ejecucidn de la prestacién de servicios de los trabajadores en misidén sera
en la Empresa Social del Estadc Hospital Universitario de la Samaritana Sede Bogota.

PARAGRAFO: No cbstante lo anterior, el plazc del presente contrato estaréd condicionadeo a
la aprobacién y puesta en funcionamiento de la nueva planta global de personal en virtud
del estudio de modernizacién institucional gue el HOSPITAL viene adelantando, si esto
ocurriere primero.

Sin embargo, el contrato también terminard por causales de incumplimiento de las
obligaciones y cldusulas contractuales o de la ley. De igual forma, podrad ser prorrogado
en caso de ser necesario, mediante acuerdo de adicién suscritc por las partes.

ool
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OCTAVA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gasto gue ocasicne el presente contrato se pagaréd
con <carge al certificado de disponibilidad presupuestal NUMERC 143 DE 2018, el
contratista no podra por ningin motivo sobrepasar el montce presupuestado para el
presente contrato.

NOVENA. GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento
del contrato, el CONTRATISTA se obliga a constituir en una compafila de seguros
legalmente constituida, las siguientes garantias:

9.1. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: gue ampare los siguientes riesgos:

1. CUMPLIMIENTO: Se solicita por un valor eguivalente al 20% por ciento, de acuerdo a
la socolicitud de la empresa y cuya vigencia serid la misma de la ejecucién del
contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de expedicién de la
garantia.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: Se solicita por un valor equivalente al 30% del valor total
del contrato, y cuya vigencia serd la ejecucidédn del contrato y un afic mds contados a
partir de la fecha de expedicién de la garantia.

CARGO DEL CONTRATISTA: Por un valor equivalente al diez por ciente (10%) del valor
del contrato, cuya vigencia serd igual a la ejecucidn del contrato y tres (3) afios
mé&s contados a partir de la expedicidén de la garantia.

f-{i PAGO DE SATARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES DEL PERSONAL A

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Pcr un monto equivalente a 2000 SMLMV, cuya
vigencia serda la misma de la ejecucidén del contrato y tres {(3) meses mas contados &
partir de la fecha de expedicidn de la garantia. En esta garantia el Hospital debe
tener la calidad de asegurado respecto de los danos producidos por el contratista
con ocasidén de la ejecucidn del contrato amparado y sera beneficiario tanto el
Hospital como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del
contratista.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicién en valor o prorrega, o cualguier modificacion que
requiera novedad en la péliza del presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a ampliar,
en valor y plazo, o a realizar lo correspondiente a la respectiva garantia uUnica de
cumplimiente.

PARAGRAFO SEGUNDO: La garantia serd aprobada por la Oficina Asesora Juridica.

ECIMA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar y formalizar el
( 1resente contrato, come los anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRATISTA.

DECIMA PRIMERA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entenderd
perfeccicnado, cuande se eleve a escrito el acuerdo sobre el ©objeto y la
contraprestacién y sea firmado por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA deberd
constituir las garantias previstas en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podrd ser ejecutado una vez ssa aprobada la
garantia Unica por la Oficina Asesora Juridica, exista registro presupuestal
correspondiente y se suscriba el acta de inicio. Li&j

DECIMA SEGUNDA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o de declaratoria de
caducidad del contrato, el CONTRATISTA se obliga a pagar a El HOSPITAL una suma
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equivalente al veinte por ciento (20%) del wvaler total del contrato, a titulo de

indemnizacién por los perjuicios que le pueda ccasionar.

DECIMA TERCERA. MULTAS: El HOSPITAL impendrd en caso de mora o de incumplimiento parcial

de las obligaciones multas desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato
por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor del contrato.

DECIMA CUARTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria, ingresard al tesoro del HOSPITAL y podran ser
tomadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA, si lo hubiere, o de la garantia
constituida, y si esto no fuere posible se ejercerédn las acciones legales a que haya
lugar, de conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA QUINTA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL podrd declarar la caducidad de este contrato,
mediante actc administrativo debidamente motivado, en el que se expresara la causa o
causas gque dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, cue afecte de manera grave y
directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién, para
lo cual se dard por terminado y ordenara su ligquidacidén en el estado en gues se
encuentre.

ssarrolle del objeto contractual se solucionardn a través de los mecanismes de solucién
22 conflicto, como conciliacidén y transaccidén, sin perjuicio de los que establezca la
ley para tal efecto.

F_{fCIMA SEXTA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias vy conflictos gue surjan en
L
A

DECIMA SEPTIMA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: El contrato no podrd ser cedido
por el CONTRATISTA, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL.

DECIMA OCTAVA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: El presente
contrato queda sujeto a las disposicicnes que sobre el particular estipula el Estatuto
Contractual del Hospital, en los vacios se atendréd a lo estipulado en la Ley 80 de 1993
y demads normas que la modifiguen, adiciconen c¢ sustituyan, por lo que se entienden
incorporadas las presentes cléusulas exorbitantes.

DECIMA NOVENA. SUSPENSION TEMPORAL: FPor comin acuerdo entre las partes, fuerza maycr ©
caso fortuito se podréd suspender temporalmente la ejecucidn del contrato mediante la
suscripcién de un acta donde conste tal evento.

VIGESIMA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente contrato se podré liguidar de coman
acuerdo entre las partes dentro de los cuatro (4) meses después de la terminacidédn del

(-Sontrato.

{ )IGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podra liquidar directa vy
unilateralmente el presente contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la
liguidacién bilateral o no llegaren las partes a un acuerdc sobre el contenido de la
misma, la liguidacién deberéd ser adoptada por acto administrativo.

VIGESIMA SEGUNDA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E1 CONTRATISTA afirma bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato, gue
nc se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar con el Hospital Universitario de la Samaritana.

VIGESIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: Las partes intervinientes en el contrato
estan sujetas a las responsabilidades consignadas en la ley.
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PARAGRAFO: E1 CONTRATISTA declara conocer ampliamente el régimen de contratacidn estatal
en cuanto a las clausulas exorbitantes.

VIGESIMA CUARTA. EXCLUSION DE LA RELACIONES LABORALES: Para el desarrollo de este
contrato se wutilizard personal en misidén, el cual estard bajo su permanente
subordinacién o dependencia, por consiguiente sera por cuenta del CONTRATISTA, la
totalidad de las obligaciones laborales, tales como sueldos, prestaciones soclales e
indemnizaciones, guedando en esta forma El HOSPITAL exento de los mismos.

VIGESIMA QUINTA. INDEMNIDAD: El1 CONTRATISTA mantendrd indemne al HOSPITAL contra todo
reclamo, demanda, accidn legal y costo gue pueda causarse o surgir por dafios o lesiones
a persconas o propiedades de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA en la ejecucidn del
objeto y las obligaciones contractuales. En casc de gue se entable un reclame, demanda o
accién legal contra EL HOSPITAL, por asuntos gque segun el contrato sean de
responsabilidad de EL CONTRATISTA, éste sera notificado lo més pronto posible para gque
por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener
indemne a EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados a EL
HOSPITAL, ocasionaos pcr su culpa y le reconocerd y pagard el valor de tales dafios o©
precederd a repararlos debidamente a satisfaccién de EL HOSPITAL.

PARAGRAFO: FEn el evento de ser condenado El Hospital a la reparacidn patrimonial de
lgin dafic imputable al CONTRATISTA, el Hospital repetirid en contra de éste.

JLGESIMA SEXTA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos:
propuesta y documentos del CONTRATISTA, certificaco de disponibilidad presupuestal,
estudio previc y anexos,

VIGESIMA SEPTIMA. SUPERVISION ADMINISTRATIVA: Para todos los efectos de este contrato se
tendréd comec supervisor al SUBDIRECTOR DE PERSONAL, ¢ guien haga sus veces. A éste se le
designa la responsabilidad de ejercer el control y wvigilancia de la ejecucidén del
contrato y cumplimiento del objeto contratado del servicio contratadc y de efectuar las
certificaciones sobre el desarrollo del mismo en términos de ejecucidén financiera,
entregas, calidad, con el fin de ser tenidos en cuenta para futuras contrataciones,
adiciones © proérregas y la imposicién de sanciones u otras determinaciones en materia
contractual.

VIGESIMA OCTAVA. SUPERVISION TECNICA: El presente contrato tendrad una supervision
técnica gque estard a cargc de los supervisores técnicos, gue seran designados por el
supervisor administrative, y son los encargados de verificar el cumplimiento de las
actividades realizadas por los trabajadores en misién.

01 FEB 208, [

=

( jado en la ciudad de Bogota D.C., e

JAVIER FERNANDC MANCERA GARCIA : LUis AL CORONADO
GERENTE HUS REPRESENTANTE LE COLTEMPORA S.A

2,8

talizado ITI

REVISO: NEIDY ADRIAN A RUEDA

JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

ficado de la supervision del contrato




POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

e e
, OFICINA CALLE 98-AG. REPRESENTANTE 63 63-44-101007818 0
 FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE A LAS " VIGENCIA HASTA ALAS
i DiA MES  ANO DIA MES  ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
| [ 01 ] 2018 01 | 02 | 2018 00:00 | 01 | 11 | 2021 23:59 | EMISION ORIGINAL

ed - T DATOS DEl TOMADOR GARANTZADD p
AN S0 RAZOR COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA IDENTIFICACION  NIT: 800.142.612-
P DIRECCION: CALLE 33 NO. 68-24 PISO 14 ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ITELEFONO: 2873704
e
= DATOS DEC ASEGURADO TBENEFRCIARID
N ASEOURADDS, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA llDENTIFICACIGN NIT: 859.999.032-8
IRECCION: KR8 NRO. O - 55 SUR ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL  |TELEFONO 4077075

ADICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

2
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SERALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 156 DE 2018

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE
ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA
DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATC EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA Y LOS PUESTO DE
SALUD DEPENDIENTES.

S -
FIESGO PRESTACION DE SERVICIOS
il | PMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
u“' CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01/02/2018 01/03/2019 $1,066,000,000.00 ~ 4
v (CALIDAD DEL SERVICIO 01/02/2018 01/11/2019 $1,599,000,000.00
¥ —d|PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E 01/02/2018 01/11/2021 -~ $533,000,000.00
n| INDEMNIZACIONES LABORALES
ACLARACIONES . 5 == '
(i
1 W
| Rl Al e Sl a2 | 2k Reusiov
VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADQ TOTAL | FECHA LIMITE DE PAGO
$**19,796,934.00 $ ******15,000.00 $ ***3,764,267.00 § +e*+*+++23,576,201.00 $ ****3,198,000,000.00 ! i
INTERMEDWLRIO DIITRIBUCION COABEGURO
T W CLAVE % DE PART. NOVBRE COUPANIA % PART. VALCR ASEGURADO
,') SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 1132560 100.00

"DE COLOMBLA

GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO o !

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES TRV. 19 NO. 98 - 12 - TELEFONO: 6232600 - BOGOTA, D.C.
REFERENCIA |
PAGO:

"l m I‘ " II 1102120094734-6
m m {415) 7709998021167 (8020)11021200947346 (390P) 000023876301 (B6) 20190201 1
1

A

63-44-101007818




POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

“

i QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SERALADO EN CADA AMPARO, SEGURCS DEL ESTADO S.A.,

#|PREDTIOS LABORES Y OPERACIONES 01/02/2018 01/02/2019 $1,562,484,000,00

4 PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE

a8l | AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL

CUMPLIMIENTO
| ; RCE CONTRATOS
 NIT, BB OO0 E B it sionfoniis i T e s A
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. OFICINA CALLE 98-AG. REPRESENTANTE 63 63-40-101011038 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~VIGENCIA HASTA A LAS
DIA  MES  ANO DiA  MES  ANO HORAS | DIA MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
31 | 01 J 2018 o1 | o2 | 2018 o000 | o1 | o2 | 2019 | 2359 | EMISION ORIGINAL
SEAIN [N, Mo L = . B i _ J
NOMBREORAZON  GOLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA IDENTIFICACION - NIT: 800.142.612-
DIRECCION: CALLE 33 NO. 6B-24 PISO 14 [muom: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [ TELEFONO: 2873700
DATOS DEC ASEGURADO 7 BENEFICTARIO ‘
. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ] IDENTIFICACION NIT: 899.999.032-8
IRECCION: KR8 NRO.O - 55 SUR [ciupap:  BOGOTA, D.C. DISTRITO CAPITAL [reLérono  ao7707s
DICIONAL: BENEFICIARIO. 899999032 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
: ESE.

OBJETO DEL SEGURC

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN E-RCE-002A REDIS 04-09 / E-RCE-001A, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y|

GARANTIZA:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 156 DE 2018
OBJETO: PRESTACION DE SERVITIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES

ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA
DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA Y LOS PUESTC DE
SALUD DEPENDIENTES.

AMPARQS

RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS

DEDUCIBLE : 10.00 % DEL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 3.00 SMMLV ) L ee—

ACLARACIONES

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL | FECHA LIMITE DE PAGO
$ ***5,468,694.00 § wrermnrenie 00 $ ***1,039,051.00 § *ererenntg 507,745.00 $"*"*1,562,484,00000| 01 [ 02 [ 2018

INTERMEDIARID DISTRIBUCION COASEOURO
NOVBRE CLAVE N DE PART. NOVBSE COUPASIA % PART. VALCR ASECURADOC
SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) |
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO. |

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES TRV. 18 NO. 98 - 12 - TELEFONO: 6232600 - BOGOTA, D.C.

m S M (415) 7709998021167 (8020)11021200947353 (BS00) 040006547745

g

PAGO:

REFERENGIA
1102120094735-3

96) 20190201

63-40-101011038
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CCNTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 421 DE 2019 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD
ANONIMA - COLTEMPORA S.A.

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

CONTRATISTA: COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -
COLTEMPORA S.A
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE

SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA
ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL Y DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION
INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL
HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO
HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL,
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN
CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS
SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA
UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA, PARA LA VIGENCIA 2019.

VALOR: $1.917.000.000 IVA INCLUIDO ZIPAQUIRA
$ 1.917.000.000 IVA INCLUIDO ZIPAQUIRA

CDP: NUM. 716 DEL 18 DE JULIO DE 2019

PLAZO: TRES (3) MESES

SUPERVISOR: SUBDIRECTORA DE PERSONAL

Entre JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania num.
19.475.684, expedida en Bogota en su calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal representante legal del mismo, nombrado mediante Decreto
Departamental num. 0333 del 13 de octubre de 2016 y Acta de Posesion num. 128 del 20 de octubre de 2016, facultado por
la Ordenanza 072 del 27 de diciembre de 1995 y el Estatuto de Contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien para efectos del presente contrato se denominard EL
HOSPITAL, por una parte; y por la otra, COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA S.A
identificada con el NIT 800.142.612-9, representada legalmente por LUIS ALBERTO YAZO CORONADO, identificado con
la cédula de ciudadania nim. 19.219.061 de Bogota, quien para los efectos se denominard EL CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES GJ

PRIMERA: Que el Articulo 48 de la Constitucion Politica consagra la seguridad social como un servicio publico de caracter
obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y control del Estado en sujecion a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la ley, se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable
ala Seguridad Social, la Seguridad Social podra ser prestada por entidades publicas o privadas, de conformidad con la ley.
Los articulos 49 y 365 de la Constitucion Politica de 1991, contemplan que la atencién de la salud y el saneamiento
ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de
promocidn, proteccion y recuperacion de la salud, asi como la posibilidad que los servicios de salud sean prestados por
entidades privadas, de tal suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos y se garantice la
aplicacion del principio de solidaridad. Lo anterior explica el por qué la Carta dispone que dichos servicios pueden ser
prestados por el Estado, por las comunidades organizadas o por particulares, bajo el control, inspeccion y vigilancia del
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Estado y de conformidad con la regulacion que al efecto se establezca. SEGUNDA: Que la Ley 100 de 1993, modificada por
la Ley 1122 de 2007, establece igualmente que la prestacion de los servicios de salud se hara principalmente a través de las
Empresas Sociales del Estado, categoria especial de la entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa. TERCERA: Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de la
Samaritana se trasformé en Empresa Social del Estado, entendida como una Empresa con categoria especial de entidad
publica descentralizada del orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de Cundinamarca, integrante del Sistema General de Seguridad Social en
Salud y sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo IlI, articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993; CUARTA:
Que el Decreto Ordenanza No 0280 de 2008 modifico y adiciono la Ordenanza 072 de 1995 en el sentido de ampliar su
objeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta complejidad, como parte del Servicio Publico de Seguridad Social
en Salud. Podra actuar como operador externo de otras Empresas Sociales del Estado o Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud privadas o mixtas. QUINTA: Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA ha venido suscribiendo convenios con el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE
SALUD DE CUNDINAMARCA, en los que el Hospital se ha obligado a administrar y operar en forma temporal la Unidad
Funcional Hospitalaria que se encuentra ubicada en el Municipio de Zipaquira. SEXTA: Para dar cumplimiento al convenio
suscrito con la Secretaria de Salud de Cundinamarca y dado que en esta Unidad Hospitalaria no existe planta de personal es
necesario el suministro de trabajadores para el area asistencial en los niveles profesional y de apoyo a la gestion como
técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes y de esta manera dar continuidad a la prestacion del servicio en este
municipio y sus puestos de salud. SEPTIMA: Que la ley 1438 de 2011, determina de manera general, que las EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO pueden desarrollar funciones a través de la contratacion con terceros, Empresas Sociales del
Estado de mayor complejidad, entidades privadas o con operadores externos; toda vez que constituye una forma de
colaboracion de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares en la prestacion de los servicios de salud que
esta permitida por la Constitucion, siempre que se cumpla con la normativa vigente y las normas de calidad establecidas y
las que se expida para tal propdsito, las complementen, sustituyan o adicionen, esto en razén a que las EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO son una categoria de entidades administrativas del orden descentralizado, con naturaleza,
caracteristicas y especificidades propias, distintas de las que corresponde a los establecimientos publicos. Como se sabe la
funcion primordial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de los establecimientos publicos, no consiste en
cumplimiento de tareas administrativas en un sentido general, sino que radica ante todo en la atencion de servicios de salud
humana, entendido como todo aquellos relacionados con la prestacion de servicios de promocion de la salud, prevencion,
diagnéstico, tratamiento y rehabilitacién de la enfermedad y las que sean afines, es por ello, que las disposiciones que las
rigen son distintas y especiales por su categoria y solo esta limitadas por el respeto de las diversas clausulas a los derechos
fundamentales, al igual que los principios constitucionales que orientan el servicio publico de salud, tales como la eficiencia,
eficacia, universalidad y solidaridad; en este sentido, el legislador al crearlas con la ley 100 de 1993, fij6 los requisitos de
creacion, estructura, sus organos de direccion, de control, y su régimen contractual entre otras. OCTAVA: Que las
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se sujetan al régimen previsto en la ley 100 de 1993, y la Ley 1122 de 2007, por la
cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema de Seguridad Social en Salud, la ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998, y
las deméas normas que las complementen, sustituyan o adicionen. En materia contractual de acuerdo con la el articulo 195 de
la Ley 100 de 1993, se regiran por el derecho privado contenido en las normas civiles y comerciales, asi como por las
normas especificas de cada materia y lo establecido en el Estatuto Contractual Acuerdo numero 008 del 2014 y 016 de 2017,
emanados de la Junta Directiva y por la resolucion numero 530 de 2018. NOVENA: Que nuestra Carta Politica prevé en su
articulo 365 que los servicios publicos, entre ellos la Salud, pueden ser prestados por el Estado directa o indirectamente, por
comunidades organizadas o por particulares. DECIMA: Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA tiene suscrito CONVENIO DE OPERACION con la SECRETARIA DE SALUD DE
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CUNDINAMARCA para prestar el servicio publico de salud en el municipio de Zipaquira y sus areas de influencia, el cual se
encuentra vigente. DECIMA PRIMERA: Que para cumplir con la operacion la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA operara en la ciudad de Zipaquirda como UNIDAD FUNCIONAL incluyendo los
Puestos de Salud dependientes de la misma. DECIMA SEGUNDA: Que uno de los objetivos de la EMPRESA SOCIAL EL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, es desarrollar su estructura y capacidad operativa mediante la
aplicacion de principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad
de competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social y equilibrio financiero, todo dentro del marco de la ley de seguridad
social en salud. DECIMA TERCERA: Que, por lo anterior, de manera transitoria y para cumplir el servicio de salud, la
Institucion requiere desarrollar actividades que no pueden ser cumplidas con personal de planta, por lo que se hace
necesario, cumpliendo con la ley, contratar con organizaciones privadas o con operadores externos; toda vez que constituye
una forma de colaboracion y concurrencia en la prestacion de los servicios de salud, que permita cumplir con la prestacion
del servicio de salud ofertado y requerido por los usuarios que acudan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por lo que se hace necesario contratar temporalmente personal con el que
desarrolle actividades administrativas y de apoyo logistico conexos y complementarios a la prestacion de servicio de salud.
DECIMA CUARTA: EI Contrato que con ocasion de este estudio previo se celebre, se regulara por La legislacion
Colombiana, el estatuto de contratacion de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA segUn lo establecido en los Acuerdos 008 del 2014 y 016 de 2017, emanados de la Junta Directiva y por la
resolucion numero 530 de 2018. DECIMA QUINTA: Que el articulo 4 del Acuerdo num. 016 de 2017, que modifica
parcialmente el articulo 25 del Acuerdo num. 08 de 2014 Estatuto de Contratacion del Hospital, en su literal b, permite la
contratacion directa de bienes y servicios en los siguientes eventos: «Por la naturaleza — En los siguientes contratos, sin
importar la cuantia, para los que solo sera necesario dar a conocer a un (1) oferente: (...)5. Prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)» y el Manual de
Contratacion La Resolucion No 530 de 2018, Art. 3.2.2.1.3, literal b, Por la Naturaleza, Numeral 5. Prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)» DECIMA SEXTA: Que el
Gerente del HOSPITAL realizé la invitacion a cotizar el objeto del presente contrato, de la cual se obtuvo como resultado que
la propuesta presentada por el CONTRATISTA es conveniente para el HOSPITAL y se recomienda su contratacion a la
Gerencia. DECIMA SEPTIMA: Que la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros del Hospital realizo la invitacién a
cotizar el objeto del presente contrato a la EMPRESA COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -
COLTEMPORA S.A, y se recomienda su contratacion a la Gerencia, una vez realizadas las respectivas evaluaciones tanto
técnica, juridica, economica y financiera. DECIMA OCTAVA: Que mediante SUM 286 de 29 de julio de 2019 el Gerente
solicito la elaboracion del contrato, de acuerdo con el Estatuto y Manual de Contratacion del HOSPITAL. DECIMA NOVENA:
Que para el presente proceso se observaron todos los principios de la funcion administrativa consagrados en la Constitucion,
las leyes, el Estatuto Contractual del HOSPITAL y el Manual de Contratacion. VIGESIMA: Que existe disponibilidad
presupuestal nim. 716 de 18 de julio de 2019 para la celebracidn del presente contrato. &\/
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CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES
EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE
ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS
SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA, PARA LA
VIGENCIA 2019.

PARAGRAFO PRIMERO- El servicio se prestara para el area asistencial en los niveles profesional y de apoyo a la gestion
como técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes, conforme a los requisitos y perfiles que cumplan con los
estandares del sistema obligatorio, garantia de calidad en salud y sistema de gestion de calidad, sin que esto implique
intermediacion laboral, durante el desarrollo del contrato en la Unidad Funcional Zipaquird y sus puestos de salud
dependientes.

PARAGRAFO SEGUNDO- El presente objeto se ejecutara con autonomia administrativa y financiera del CONTRATISTA,
bajo las condiciones generales y particulares establecidas en la Constitucion y la ley, las condiciones contractuales en el

presente contrato; y en ningun caso generara relacion laboral entre el HOSPITAL vy los trabajadores en mision del
CONTRATISTA.

PARAGRAFO TERCERO- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comUn acuerdo con el
CONTRATISTA podran modificar prestacion de servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision
adicionando, suprimiendo, o modificandolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio en el HOSPITAL, para
lo cual éste a través del supervisor administrativo, informara al CONTRATISTA quien adicionara, suprimira o modificara
servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision, solicitados de acuerdo con el objeto contractual,
hecho que se tramitara mediante acta suscrita por las partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFO CUARTO- EI CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno de la
organizacion de los tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del
HOSPITAL y garantizard la continuidad del servicio desarrollando las actividades que ejecuta, para lo cual el
CONTRATISTA se responsabilizara por la programacion y cumplimiento de tiempos en que se desarrollaran la prestacion
de servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: este se obliga para con el HOSPITAL a:

1. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas
en la propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese
lugar, asi como de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

2. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del
presente contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad,
oportunidad, calidad, eficacia, eficiencia y economia.

3. Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con el perfil, requisitos y competencias requeridos de
acuerdo a las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, Sistema de Gestion de la
Calidad y Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, implementando el formato Listas de
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Chequeo, Verificacion de Competencias Laborales y demas formatos requeridos en cumplimiento de las
actividades propuestas en los mencionados sistemas, para la prestacion del servicio de salud y afines.

Presentar al supervisor y al funcionario que este designe las Hojas de Vida en copia y los documentos
requeridos por la institucion y los solicitados por el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud y la
normativa vigente adhiriéndose al sistema de archivo de historias laborales del HOSPITAL.

Garantizar las capacitaciones y la asistencia a las mismas por parte de los trabajadores en mision cuando asi
se requiera y en coordinacion con el HOSPITAL.

Verificar que ningun trabajador en mision suministrado para cumplir con el objeto del contrato, vulnere el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y la Ley.

Propender por la seguridad y conservacion de los elementos entregados a los trabajadores en mision para el
desempefio del objeto contractual, asi como responder por su perdida en caso de culpa atribuible al trabajador
en mision.

EI CONTRATISTA debera responder econémicamente por los perjuicios probados que se causen a las personas
por negligencia u omision del trabajador en mision.

Garantizar la asistencia de los trabajadores en mision a la induccion y/o reinduccion del HOSPITAL de acuerdo
a los términos establecidos.

Participar en las reuniones periédicas con la administracion para evaluar el comportamiento del contrato.

Dar respuesta a las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones - PQRSDF
identificadas en el sistema de informacion del Hospital dentro del término previsto por la Ley.

Proveer a los trabajadores en mision, para realizar las labores conducentes a la ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA se sujetara a lo establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo para efecto del pago de
salarios, prestaciones sociales y demas derecho de los trabajadores que prevea.

Suministrar las dotaciones de Vestido y Calzado de Labor conforme a lo estipulado en el Codigo Sustantivo del
Trabajo y Decreto Reglamentario 1072 de 2015, esta prestacion se reconocera al trabajador que haya cumplido
mas de tres (3) meses al servicio de la empresa temporal, entregas que son exigibles al CONTRATISTA para la
culminacion de la ejecucion del contrato y para la liquidacion del mismo.

EI CONTRATISTA debera someter a aprobacion la dotacion de vestido y calzado de labor que se le entregara a
los trabajadores en mision, la cual debe ser acorde a la ficha técnica que el HOSPITAL entregue, previa solicitud
de la empresa temporal.

Velar porque el 100% del personal beneficiario de la dotacion de vestido y calzado de labor porte los uniformes y
calzado entregado por la empresa temporal.

Suministrar los Elementos de Proteccion Personal - EPP de acuerdo con la matriz de riesgo adoptada por el
contratista y acordada con el HOSPITAL.

Elaborar y/o actualizar los profesiogramas de los trabajadores en mision, para el cumplimiento contara con el
apoyo del HOSPITAL en lo pertinente.

Terminar la mision al trabajador o trabajadores cuya obra no se requiera o sea solicitada por el HOSPITAL,
mediante comunicacion escrita por parte del representante legal o el supervisor administrativo del contrato.
Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respectivos
amparos.

Los trabajadores en mision mantendran la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada en la
ejecucion de este contrato.

El contratista durante todo el tiempo que dure la contratacion, frente a cada periodo mensual procedera a hacer
la remision correspondiente de la documentacion que acredite el pleno cumplimiento de sus obligaciones con el
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Sistema General de Seguridad Social Integral (AFP-EPS-ARL). Esta Remision deberéa efectuarse dentro de los
diez (10) primeros dias de cada mes donde se discriminara el valor por cada uno de los trabajadores en mision
enviados por el Hospital, este documento sera obligatorio también para la liquidacion del contrato.

Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u
omitir algun acto o hecho.

El CONTRATISTA debe comprometerse a participar en las actividades establecidas por el HOSPITAL, acorde
con el Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad, estandares de Talento Humano, metas establecidas en
general, comprometiéndose con la politica institucional, mision, vision y valores.

Velar y propender porque todo el personal en mision obre de buena fe, con lealtad y reserva realizando los
deberes a su cargo que se deriven del objeto del contrato.

Garantizar que los trabajadores en mision que desempefien labores o actividades profesionales y docentes del
area asistencial tengan el perfil requerido que garantice la docencia y coordinacién e instruccion a estudiantes
de pre y post grado si aplica.

Garantizar que los trabajadores en misién cumplan con el horario o turnos establecidos.

Vincular en forma oportuna al trabajador en mision que sea requerido por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, garantizando que cumpla con los requisitos de Ley, el perfil
y competencias requeridas enviado al Hospital, copia de la Hoja de Vida del trabajador que suministra
debidamente soportada.

Acoger y tramitar los cambios de trabajadores que el Hospital le solicite, dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la comunicacion remitida por el supervisor. Asi mismo, comunicar oportunamente, y en el menor tiempo
cualquier novedad por renuncia, incapacidad, licencia de un trabajador en misién o en caso de cambio de los
trabajadores que desarrollaran la o las actividades para el Hospital, estas novedades se tramitan a través del
supervisor administrativo del contrato.

Garantizar que la realizacion de las actividades desarrolladas por los trabajadores en mision se ajusten a los
tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del Hospital.
Llevar un estricto control del ausentismo laboral de los trabajadores en misidon suministrados, por el cual se
debera enviar al supervisor del contrato la relacion de ausentismo, asi como su indicador mensual y respectivo
analisis, el cual debe estar contenido como un numeral del informe de gestion mensual.

Llevar un control de identificacion mensual del municipio/ciudad de residencia de los trabajadores en mision, el
cual se debera informar al supervisor del contrato, asi como su porcentaje de cumplimiento, el cual debe estar
contenido como un numeral del informe de gestion mensual.

El CONTRATISTA como empleador de los trabajadores con quienes presta el servicio descrito en la clausula
primera, se encuentra obligado por contrato de trabajo, por lo tanto, debera cumplir con todas la obligaciones
que la Ley le sefiale en materia laboral, para con los trabajadores, en especial las contenidas en el Codigo
Sustantivo del Trabajo, Ley 50 de 1990 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Garantizar que el trabajador en mision use el carnet de identificacion para el ingreso y salida de las instalaciones
del HOSPITAL, asi como su porte en un lugar visible durante su permanencia en el mismo, este carnet sera
tramitado en el HOSPITAL a costo del CONTRATISTA.

Adherirse y alinearse al Plan de Bienestar Social Laboral e Incentivos y al Plan de Capacitacion del Hospital con
financiamiento propio del CONTRATISTA, de acuerdo con la normatividad vigente y los estandares de Talento
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Humano del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, el Sistema de Gestion de la Calidad y el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

37. Pagar oportunamente y a mas tardar el Ultimo dia habil de cada mes al trabajador en mision suministrado los
salarios que halla devengado en el periodo y al terminar su mision, las prestaciones sociales, informando al
HOSPITAL de este hecho.

38. El CONTRATISTA faculta al HOSPITAL para impartir ¢rdenes e instrucciones a los trabajadores para el
desempefio de la labor requerida y para exigir su cumplimiento durante el tiempo que dure la labor contratada.
Lo anterior, no modifica el caracter de empleador que exclusivamente recae sobre EL CONTRATISTA, de
acuerdo con la norma que regula la materia.

39. EI CONTRATISTA anexaré dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, copia de la
poliza de garantia en cumplimiento de las obligaciones laborales del contratista con los trabajadores en mision,
en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3 de articulo 81 de la Ley 50 de 1990.

40. Conocer el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital.

41. Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital.

‘ 42. Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo del Hospital, en cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demas
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

43. Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, generando los informes requeridos.

44. Implementar, aplicar y analizar la Evaluacion de Desempefio para los trabajadores en mision con metodologia
concertada con el Hospital.

45. Aplicar la entrevista de retiro a los trabajadores en mision, de lo cual se debe comunicar al Supervisor del
contrato a través del informe de gestion mensual.

46. Designar un coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo, con una disponibilidad de minimo ocho (8) horas
semanales. Si el contratista tiene asignado otro contrato para Bogota, cuyo objeto sea el suministro de
trabajadores en mision éste sera el mismo para los dos contratos.

47. Sostener los descuentos ofrecidos por pronto pago.

48. Atender, tramitar y resolver efectiva y oportunamente en el marco del debido proceso todas las quejas,
reclamaciones y/o manifestaciones relacionadas con las conductas de acoso laboral tipificadas en la Ley 1010
de 2006, informacion que debe estar contenida como un numeral del informe de gestion mensual.

49. Garantizar con uno o varios coordinadores del nivel técnico o profesional, la coordinacion del personal
suministrado en mision; que debera atender todas las necesidades del HOSPITAL en los referente a la

. ejecucion del contrato y atencion de novedades de sus trabajadores en mision, la vinculacion y desvinculacion
de los mismos, y que apoye técnicamente a salvaguardar el presupuesto designado para el contrato, para lo
cual deberad mantener disponibilidad de tiempo completo en el mismo horario que el HOSPITAL tiene para su
personal asistencial, sin que este genere costo adicional para el HOSPITAL. El numero de coordinadores sera
determinado por el supervisor del contrato segun el personal en misidén suministrado. El HOSPITAL facilitara
dentro de sus instalaciones un sitio para que se de cumplimiento a la presente clausula.

50. Acatary cumplir con las actividades y directrices que se deriven de la politica y programa de prevencion de dafio
antijuridico del HOSPITAL.

| 51. Garantizar que los trabajadores en mision autoricen realizar estudios de seguridad en los casos que amerite.

52. Propender porque los trabajadores en mision reciban los bienes e implementos por parte del lider del area o
servicio y del area de activos fijos del Hospital.
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53. Velar porque los trabajadores en mision entreguen los bienes e implementos asignados, para lo cual deberan
contar con el recibido a satisfaccion expedido por el area o servicio correspondiente y por el area de activos
fijos.

54. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: EI HOSPITAL se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. El Hospital, por medio del supervisor del contrato, remitira de forma inmediata el perfil y el numero de trabajadores a
proveer en mision.

2. Informar oportunamente al CONTRATISTA el tiempo laborado por los trabajadores en mision y reportar cualquier
novedad que se presente.

3. Incluir a los trabajadores en mision dentro de los programas culturales, recreativos, deportivos y de capacitacion, con
cargo al contratista los gastos que esto genere.

4. Incluir a los trabajadores en misién segun lo establece el articulo 11 del decreto 1530 de 1996, y demas normas que
se apliquen en los programas de salud ocupacional que los protege.

5. Pagar el precio dentro del plazo y formas previstas.

CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se estima en la suma de MIL NOVECIENTOS
DIECISIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 1.917.000.000) INCLUIDO IVA, que se tomara para todos los efectos
fiscales.

PARAGRAFO PRIMERO: Este valor es la Ginica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL, toda vez que dentro de él
quedan incluidos todos los gastos de administracion, impuestos, imprevistos y utilidad del Contratista, los costos laborales
directos e indirectos que se requieran, la seguridad social y los parafiscales, asi como gastos de transporte, trabajo
suplementario, los costos de los equipos utilizados, los trabajos de investigacion a que hubiere lugar, los gastos de
legalizacion del contrato, y en general la totalidad de los costos y gastos en que incurriere el CONTRATISTA para el
cumplimiento del objeto del contrato.

QUINTA. FORMA DE PAGO: EI HOSPITAL efectuara el pago, una vez radicada la factura mensual, la cual sera aceptada
previa presentacion al supervisor del contrato y una vez emitida la Certificacion del Supervisor del contrato recibido a
satisfaccion.

PARAGRAFO PRIMERO: EI HOSPITAL podra efectuar el pago al CONTRATISTA mediante transferencia bancaria
electronica. Para tal efecto la cuenta bancaria debera tener por titular al CONTRATISTA, lo que demostrara mediante
certificacion bancaria. El CONTRATISTA se obliga a suscribir la respectiva orden de pago posteriormente.

PARAGRAFO SEGUNDO: Este valor es la Unica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL por la prestacion de
servicio contratado.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez se agote la imputacion presupuestal respectiva, el presente contrato se entendera
terminado en su ejecucion.

www.hus.org.co



(w H U S E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
GESTION JURIDICA
MINUTA CONTRACTUAL

i s 05GJ25-V1
Empresa Social del Estado

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 421 DE 2019 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD
' ANONIMA - COLTEMPORA S.A.

SEXTA. PRESENTACION DE LA FACTURAS Y REQUISITOS PARA EL PAGO: El proceso de facturacion debera
atender los siguientes requerimientos:

1. La factura deberé estar diligenciada de acuerdo a los requerimientos técnicos y legales consignados en el Estatuto
Tributario y el Codigo de Comercio.

2. EICONTRATISTA facturara al HOSPITAL, en orden cronologico del servicio prestado.

3. EI'CONTRATISTA deberé radicar la factura entre primero (1) y el veinticinco (25) de cada mes. En caso que el dia
veinticinco (25) sea un dia no habil se tendra como fecha limite la del dia habil inmediatamente anterior. En caso de
no cumplirse con este requerimiento el HOSPITAL podréa abstenerse de recibir la facturacion.

4. El Supervisor del contrato mediante certificacion aprobara la factura y el monto a cancelar.

PARAGRAFO: Se debe incluir a todas las facturas certificado original de aportes parafiscales y a seguridad social expedido
por el representante legal y el revisor fiscal o contador segun sea el caso.

SEPTIMA. El plazo de ejecucion del contrato sera de TRES (3) MESES o hasta que se agote la imputacion presupuestal,
contados a partir de la orden de ejecucion dada por el HOSPITAL mediante acta de inicio suscrita por el Supervisor del
contrato. Su vigencia sera el plazo contractual y cuatro (4) meses méas contados a partir del acta de inicio. El lugar de
ejecucion de la prestacion de servicios de los trabajadores en mision sera en la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA y sus Puestos de Salud.

PARAGRAFO PRIMERO: La prestacion del servicio en la Unidad Funcional de Zipaquira estara condicionada a la duracion
del convenio interadministrativo que otorga a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y
operacion; en caso de finalizar el convenio interadministrativo, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el
valor promedio presupuestado de la unidad funcional sera reversado.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contrato terminara por causales de incumplimiento de las obligaciones y clausulas
contractuales o por la ley. De igual forma, podra ser prorrogado en caso de ser necesario, mediante acuerdo de adicion
suscrito por las partes.

PARAGRAFO TERCERO: La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y
liquidacion unilateral del contrato cuando el contratista sea reportado en la Lista del Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas o de la OFAC, se encuentre vinculado en una investigacion penal con formulacion de acusacion o reportado por
organismos de supervision como la UIAF por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion
del terrorismo. En el evento que el CONTRATISTA sea un consorcio o union temporal, la presente causal se hara extensiva
cuando una o varias de las personas naturales y/o juridicas que lo conforman, asi como a los socios o accionistas
respectivos.

En el evento en que el contratista pase a ser una persona expuesta publicamente (PEP) solo podra continuar con la
ejecucion del contrato previa autorizacion del oficial de cumplimiento. Si el oficial de cumplimiento decide no continuar la
ejecucion del contrato La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procederé a la terminacion unilateral y liquidacion
unilateral del mismo.
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OCTAVA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gasto que ocasione el presente contrato se pagara con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal num. 716 de 18 de julio 2019. El contratista no podra por ningin motivo sobrepasar el monto
presupuestado para el presente contrato.

NOVENA. GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el CONTRATISTA
se obliga a constituir en una comparia de seguros legalmente constituida, las siguientes garantias:

9.1. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: La cual debe amparar los siguientes riesgos:

1. CUMPLIMIENTO: Se solicita por un valor equivalente al 20% por ciento, de acuerdo a la solicitud de la empresa y
cuya vigencia sera la misma de la ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de
expedicion de la garantia.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma asegurada equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato,
y cuya vigencia sera la ejecucion del contrato y un (1) afio mas. El término se cuenta a partir de la fecha de expedicion
de la péliza.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES DEL PERSONAL A
CARGO DEL CONTRATISTA: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, cuya vigencia
sera igual a la ejecucion del contrato y tres (3) afios méas, contados a partir de la expedicion de la garantia.

9.2. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un monto equivalente a 1500 SMLMV, cuya vigencia sera
la misma de la ejecucion del contrato y tres (3) meses mas contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.
En esta garantia el Hospital debe tener la calidad de asegurado respecto de los dafios producidos por el contratista
con ocasion de la ejecucion del contrato amparado y sera beneficiario tanto el Hospital como los terceros que puedan
resultar afectados por la responsabilidad del contratista.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicién en valor y/o proroga, o cualquier modificacion que requiera novedad en la
poliza del presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a ampliar, en valor y/o plazo, o a realizar lo correspondiente a la
respectiva garantia nica de cumplimiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias seran aprobadas por la Oficina Asesora Juridica.

DECIMA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar y formalizar el presente contrato, como
los anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRATISTA.

DECIMA PRIMERA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entendera perfeccionado
cuando se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y sea firmado por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA debera constituir las garantias
pactadas en el presente contrato.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podra ser ejecutado una vez sean aprobadas las garantias, exista registro
presupuestal y se suscriba el acta de inicio.

DECIMA SEGUNDA. INCUMPLIMIENTO: En el caso que el HOSPITAL evidencie que se presenta un incumplimiento de
las obligaciones contenidas en el presente Contrato por parte del CONTRATISTA, adelantara el incumplimiento contractual
previo al tramite establecido en el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria de Contratos del HOSPITAL, con la
finalidad de conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones y/o imponer la sancion que corresponda pudiendo
cuantificar el perjuicio generado para hacer efectivas las garantias a favor de la entidad. Todo lo anterior por medio de acto
administrativo debidamente motivado.

DECIMA TERCERA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad del contrato, el
CONTRATISTA se obliga a pagar a EIl HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, a titulo de indemnizacidn por los perjuicios que le pueda ocasionar.

DECIMA CUARTA. MULTAS: EI HOSPITAL impondra en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
multas desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por ciento
(10%) del valor del contrato.

DECIMA QUINTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria, ingresara al tesoro del HOSPITAL y podran ser tomadas directamente del saldo a favor del
CONTRATISTA, si lo hubiere, o de la garantia constituida, y si esto no fuere posible se ejerceran las acciones legales a que
haya lugar, de conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA SEXTA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL podra declarar la caducidad de este contrato, mediante acto administrativo
debidamente motivado, en el que se expresara la causa o causas que dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, para lo cual se dara por terminado y ordenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre.

DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto
contractual se solucionaran a través de los mecanismos de solucion de conflicto, como conciliacion y transaccion, sin
perjuicio de los que establezca la ley para tal efecto.

DECIMA OCTAVA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: El contrato no podra ser cedido por el
CONTRATISTA, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL.

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: El presente contrato queda
sujeto a las disposiciones que sobre el particular estipula el Estatuto Contractual del Hospital, en los vacios se atendra a lo
estipulado en la Ley 80 de 1993 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se entienden
incorporadas las presentes clausulas exorbitantes.

VIGESIMA. SUSPENSION TEMPORAL: Por comin acuerdo entre las partes, fuerza mayor o caso fortuito se podra
suspender temporalmente la ejecucion del contrato mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento.
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VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente contrato se podra liquidar de com(n acuerdo
entre las partes dentro de los cuatro (4) meses después de la terminacion del contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podra liquidar directa y unilateralmente el presente
contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el
contenido de la misma, la liquidacion debera ser adoptada por acto administrativo.

VIGESIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de
juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Hospital Universitario de la Samaritana.

VIGESIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: Las partes intervinientes en el contrato estan sujetas a las
responsabilidades consignadas en la ley.

PARAGRAFO: EI CONTRATISTA declara conocer ampliamente el régimen de contratacién estatal en cuanto a las
clausulas exorbitantes

VIGESIMA QUINTA. EXCLUSION DE LA RELACIONES LABORALES: Para el desarrollo de este contrato se utilizara
personal en mision, el cual estara bajo su permanente subordinacion o dependencia, por consiguiente sera por cuenta del
CONTRATISTA, la totalidad de las obligaciones laborales, tales como sueldos, prestaciones sociales e indemnizaciones,
quedando en esta forma EI HOSPITAL exento de los mismos.

VIGESIMA SEXTA. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al HOSPITAL contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse 0 surgir por dafos o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados
por EL CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo,
demanda o accion legal contra EL HOSPITAL, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de EL
CONTRATISTA, éste sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la ley para mantener indemne a EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios
causados a EL HOSPITAL, ocasionaos por su culpa y le reconocera y pagara el valor de tales danos o precedera a
repararlos debidamente a satisfaccion de EL HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenado El Hospital a la reparacion patrimonial de algun dafio imputable al
CONTRATISTA, el Hospital repetira en contra de éste.

VIGESIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: propuesta y
documentos del CONTRATISTA, certificado de disponibilidad presupuestal, estudio previo y anexos.

VIGESIMA OCTAVA. NOTIFICACIONES: Las notificaciones que deban surtirse en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son enviadas a las direcciones indicadas a
continuacion:

tsof.zamF "" ‘F@O 'yol! www.hus.org.co

EN «icantec
051 SC5520-1
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GESTION JURIDICA
MINUTA CONTRACTUAL

OSPITA
DE LA SAMAF

HU S E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

; 05GJ25-V1
Empresa Social del Estado

CCNTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 421 DE 2019 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD
ANONIMA - COLTEMPORA S.A.

CONTRATISTA: | COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA S.A.
CARGO: REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES

DIRECCION: Calle 33 num. 6B-24 Piso 14 / Bogota D.C.

EMAL: financiera@grupocoltempora.com

PARAGRAFO: Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA manifiesta expresamente la autorizacién para ser
notificado en las direcciones (fisica y electrénica) previamente registradas.

VIGESIMA NOVENA. SUPERVISION ADMINISTRATIVA: Para todos los efectos de este contrato se tendra como

supervisor al SUBDIRECTOR DE PERSONAL, o quien haga sus veces. A éste se le designa la responsabilidad de ejercer

el control y vigilancia de la ejecucion del contrato y cumplimiento del objeto contratado del servicio contratado y de efectuar

las certificaciones sobre el desarrollo del mismo en términos de ejecucion financiera, entregas, calidad, con el fin de ser

tenidos en cuenta para futuras contrataciones, adiciones o prérrogas y la imposicion de sanciones u otras determinaciones
‘ en materia contractual.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los 31 JUL 2015

EL HOSPITAL EL CONTRATISTA
Y /
e w W W o=
JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIE
GERENTE ANONIMA - COLTEMPORA S.A.
REPR TANTE LEGAL
Elaboro: k S. Milena Duarte Roa Vto. Bueno  Luz %%LEI’D
rof. Esp. III en Derecho en Mision Contratos Subdirectora de gersonal
Supervisor del cohtrato
Con_ la suscr/p_c/o'n del presente co,ztrato se
— N Mﬁ’ueda entiende notificado de la supervision

Jefe de la Oficina Asesora Juridica

www.hus.org.co




- SE‘EURDS POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
" ESTADO S.A.
NIT. 860,008 578:6 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CcoD.suC NO.POLIZA ANEXO
— BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-44-101009371 0
<> FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE A LAS VIGENCIA HASTA ALAS
el DA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
31 | 07 | 2019 01 ] 08 | 2019 00:00 01 | 11 l 2022 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADC

Fe g‘gg‘&fe O RAZON COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA IDENTIFICACION NIT: 800.142.612-9

EDIRECCION: CALLE 33 NO. 6B-24 PISO 14 ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ITELEFONO: 2873700

=

DATOS DEL ASEGURADQ | BENEFICIARIO

SEGURADO / ]

BENEFICIARIO: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA IIDENTIFICACION NIT: 899.999.032-5
IRECCION: CR 8 NRO.O0 -29 SUR CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ITELEFONO 4077075
DICIONAL:

Q3JETO DEL SEGURO

* CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
- TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 421//DE 2019 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMBIANA DE TEMPORALES
Fagd SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA S.

] OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL Y DE
w APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE

TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS
Bl SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA, PARA LA VIGENCIA 2019.

AMFPAROS
* RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
& < CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO o1/oe/2o19/' 01/03/2020,” . $383,400,000.00
el CALIDAD DEL SERVICIO 01/08/2019/ 01/11/2020 // $575,100,000.00 /
& . PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 01/08/2019 - 01/11/2022° " $191,700,000.00
e .

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

ASESOR DE CONTRATOCS
T VOTT UL OUITY T TAINTOY

APROBADO:
HFECHA: 01 AGO 2019

Contrato No. qzl ,l
| BT

.

GASTOS EXPEDICION I\ 1 GURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ ****+20,000.00 $ *****600,139.00 § S o8, 78T ****1,150,200,000.00 CONTADO
INTERMEDARID DI TRIBUCHKON COABESURD
Sl “OVESE LAVE % DEPART. NOVBSE TOMPANIA % PART. VALCR ASEGURADOD
A SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

CIERA

COLOMER

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES TRV. 19 NO. 98 - 12 - TELEFONO: 6232600 - BOGOTA, D.C.

W

SUPERINTENDENCIA FINAN
o

VIGILADO

LUISZULUAGA 1

/ (
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e e
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) SE?UROS POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL E
ESTADO S.A.

n

NIT 860,600 876:4 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.SuUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-44-101009371 0
FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES  ANO DIA MES ANO | HORAS | DiA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
| 2019 01 | 08 | 2019 00:00 01 | 1 I 2022 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADC
B & AON COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA [DENTIFICACION  NIT: 800.142.612-9
DIRECCION: CALLE 33 NO. 6B-24 PISO 14 foupap:  BoGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 2873700

DATCS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIC

- Eﬁggg’lﬁ% E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA IDENTIFICACION NIT: 899.999.032-5
®HIRECCION: CR 8 NRO. 0 - 29 SUR [CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL __ [TELEFONO __ 4077075
ADICIONAL:
A% iP GUESTADO
J PEAFETAL O A
3

CORRESPDNSALES BANCARIOS
: @) [ Supers”

INTER

Bancode Bagota | Sepuros del Estado 5.A Cusnta Corriente 008465445

L
Crupo )

Bancolombia™ Seguros del Estado 5.4 Cuenta Convenio 47189

el VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

$ ***3,138,627.00 § ******20,000.00 $ *****600,139.00 § *rr*x*3,758,767.00 $ ****1,150,200,000.00 CONTADO
INTERMEDUARIO DISTRIBUCICN COABEQURD
NIVESE SALE % DE FART NOVERE COREAS 1A % PART VALOR AZECURADO
A SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

Y o

-
‘g é PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES TRV. 19 NO. 98 - 12 - TELEFONO: 6232600 - BOGOTA, D.C.
i3 FORMA DE PAGO
’3 o REFERENCIA
2E BANCO CHEQUE Ne. VALCR PAGO:
& 1102120131909-7
g (415) 7709998021167 (8020)11021201319097(3900) 000003758767 (96) 20200731
EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL §

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE

.---.--------.-------.-----
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AV
I

4 SEGUROS

DEL
ESTRADO S.A.
NIT. 860.009.576-6

¢

el e

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la poliza N° 101009371, anexo
0, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora.

elelelelelelelelelelelelelelelelelelelele

"y

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 31 dias del mes de JULIO de 2019

i)

63-44-10100937
FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Vicepresidente de Fianzas

cleleleleleleleleleleliielleleleledleldleltle

¢
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SEGQUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
by gl E=TADO s.A.
MIT. 860.009.576-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-40-101015018 0
2 FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
== DIA MES ANO | DIA MES  ANO HORAS | DIA  MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
31 | o7 | 2010 o1 | os | 2019 00:00 o1 | o2 | 2020 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
gggi’EE O RAZON COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA IDENTIFICACION NIT: 800.142.612-9
EDIRECCION: CALLE 33 NO. 6B-24 PISO 14 ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 2873700

e DATOS DEL ASEGURADQ | BENEFICIARIO
ASEGURADO: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA |IDENTIF1CACION NIT: 899.999.032-5

DIRECCION: CR8 NRO. O -29 SUR CIUDAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL  [TELEFONO 4077075
BENEFICIARIO: 899999032 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

ADICIONAL:

QB.JETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN E-RCE-002A REDIS 04-09 / E-RCE-001A, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y
QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A.
* GARANTIZA:

CONTRATO DE PRESTACIOM
SOCIEDAD ANONIMA - COL

SERVICIOS No. 421 DE 2019° CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMBIANA DE TEMPORALES
ORA S.

meg OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL Y DE
%’r APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE
TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS

Pl SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA, PARA LA VIGENCIA 20109.

AMPAROS
B RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
DEDUCIBLE VIGENCIA  VIGENCIA " sumMa ASEG g
e // DESDE HASTA ACTUAL /
bl PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 701/08/2019 01/02/2020 $1,242,174,000.00

PERDIDA - Minimo: 3.00 SMMLV

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARTTANA
ASESQR DE CONTRATOS
APROBADO:

FECHA: 01 AGO 2019

et 221119

ACLARACIONES

LAN DE PAGO |
$ ***1,252,383.00 $ ******20,000.00 § *****241,752.00 § *r+arrnq,5614,136.00 $ ****1,242,174,000.00 CONTADO
INTERMEDILRIO DI TRIBUCHON COABEGURD
NOMESE GAVE % DE FAST, NOVBRE COMPANIA, 3% PART. VALCR ASECURADD
A SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

& FINANCERS
B

p

24, §PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES TRV. 19 NO. 98 - 12 - TELEFONO: 6232600 - BOGOTA, D.C.

$2

=

-3

2

(=}

24 ,

<

-4

O ——— ! /

g 6340-1010150}s /

. : o Sarmiento - Viceoresident de F Y FIRMA TOMAROR
USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CRA. 11 NO. 90-20 BOGOTA D.C. TEIé ONO: 2186977 LUISZULUAGA
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SBEBEE

P —— POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE E
' DEL CUMPLIMIENTO i

F NIT. 860.009.576-6 RCE CONTRATOS E
CIUDAD DE EXPEDICION ‘ SUCURSAL cob.suc NO.POLIZA ANEXO 5
ol BOGOTA, D.C. | AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 6340-101015018 | 0 =
W FECHAEXPEDICION | _ VIGENCIA DESDE ALA9™ [ VIGENCIAHASTA | ALAS <
==l DIA. MES ANO | DIA  MES  ANO HORAS DIA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO &
3t | o7 | 2000 | o1 | o8 | 2019 00:00 | 01 | o2 | 2020 | 23:59 |EmisioN ORIGINAL &

. DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO. " b

JRi i O RACN COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA IDENTIFICACION NIT: 800.142.612:9 | [&
BBoreccion: caLe 33 N0, 6824 Piso 14 _ |clubAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 2873700 [

Lo

DATOS DEL ASEGURADQ | BENEFICIARIO

ASEGURADO: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA IIDENTIFICACION NIT: 899.999.032-5 Ll
DIRECCION. CR8 NRO. 0 -29 SUR CIUDAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL  |TELEFONO  4077075| &
P 899999032 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ADICIONAL: ,;
OBJETO DEL SEGURO e

;@ CON SUJECION A LAS COND

ICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN E-RCE-002A REDIS 04-09 / E-RCE-001A, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y| |-
QUE EL ASEGURADO Y EL

TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS ODEL ESTADO S.A.,

n%

‘a, GARANTIZA: £
o] CONTRATO  DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 421 DE 2013 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMBIANA DE TEMPORALES | A
SOCIEDAD ANONIMA - COLTE4PORA S. ;

RESTACION VICIOS TEMPORALE
GESTION ECNICO Y AUXILI
iU APOYO LOGISTICO

DURANTE EL DEISARROLLO DEL CONTE

-
W

TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL Y DE

A ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A L0OS ESTANDARES DE
ICIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE St REQUIERA DE SUS
N LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIKA, PARA LA VIGENCIA 2019.

o

e
U

FElF@ R e Fa i B

AMPAROS

DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG

FFAET: DESDE HASTA ACTUAL
\‘éﬁ PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 1C.00 % DEL VALOR DE LA 01/08/2019 01/02/2020 $1,242,174,000. 00’/

PERDIDA - Minimo: 3.00 SMMLV

ACLARACIONES . ‘

| IS R PR

o=
W

&
¥

IANETA | GASTOS EXPEDICION | IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PIANDEPAGO |
$ ***1,252,383.00 | $ ******20,000.00 | $ *****241,752.00 § *+ererreq 514,136.00 $ ****1,242 174,000.00 CONTADO |
INTERMEDULRIC . i Sogd, T 48 TRIBUCION COR3EGURD : 3
SOWBRE C 3 % DEFART. NOMEBRE COMPANIA . PART. (ALOR ASSCURADD

A SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR

100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTG EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL

CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA M
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXFRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)

R4

Ixt
>
-2
Eé GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
29 ¥ PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES TRV. 19 NO. 98 - 12 - TELEFONO: 6232600 - BOGOTA, D.C.
YR =d
a9 v
g
£ f
zZ
5 i
i )
of f jM
<
-
i
= 63-40-101015018 /
R ; FIRMATOMADOR
L et
USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CRA. 11 NO. 80-20 BOGOTA D.C. TElé NO: 2186977 1
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] SEGUROS

DEL
ESTADO 8_A.
NIT. 860.009.576-6

oo

EEEEEEEEEEaaEaEaaaEaaaaaaaEaEEat

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

CUMPLIMIENTO
RCE CONTRATOS

An1

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COoD.sSUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-40-101015018 0
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE A LAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA  MES  ANO DIA°  MES  ANO HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
31 | 07 2019 01 l 08 | 2019 00:00 01 02 2020 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATCS DEL TOMADCR | GARANTIZADO
COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCION: CALLE 33 NO. 6B-24 PISO 14

IDENTIFICACION  NIT: 800.142.612-9

eleleqelele]

ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO:

2873700

DATCS DEL ASEGURADOD / BENEFICIARIO
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA

ASEGURADO: IDENTIFICACION NIT: 899.999.032-5

: DIRECCION: CR 8 NRO.O -29 SUR }CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO 4077075
’ BENEFICIARIO: BESé)QEQQOSZ - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ADICIONAL:
—3
: P GUESTADO
) PPORCTAL DRE PAGOS
- ™

CORRESPONSALES BANCARIOS
Mavll

o BOLOD g Super)” BT (4o
‘ m INTER g

Lhpers Club

e B ; ——

éxito @i ‘4 wal

S

————
Crupo vt ~ )
Bancolombia Seguros del Estade 5.A Cuenta Comnvenio 47189
. >
sy VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ ***1,252,383.00 § ******20,000.00 $ *****241,752.00 § ***r***1,514,136.00 $ ****1,242,174,000.00 CONTADO
INTERMEDARID TSTRIBUCION COABEGURD
ESE GAVE % DE PART NOVERE COMPAR A % PART. VALOR ASECURADC
A SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 576 DE 2019 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD
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CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA"

CONTRATISTA: COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA - -~
COLTEMPORA S.A )
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE

SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA
ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL Y DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION
INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL
HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO
HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL,
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN
CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS
SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA
UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA, PARA LA VIGENCIA 2019.”

VALOR: $1.450.000.000 IVA INCLUIDO ZIPAQUIRA -

$ 1.450.000.000 IVA INCLUIDO ZIPAQUIRA -
CDP: NUM. 1141 DEL 17 DE OCTUBRE DE 2019 ~
PLAZO: DOS (2) MESES Y DIEZ (10) DIAS CALENDARIO ~
SUPERVISOR: SUBDIRECTORA DE PERSONAL -

Entre JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania num.
19.475.684, expedida en Bogota en su calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal representante legal del mismo, nombrado mediante Decreto
Departamental num. 0333 del 13 de octubre de 2016 y Acta de Posesion nim. 128 del 20 de octubre de 2016, facultado por
la Ordenanza 072 del 27 de diciembre de 1995 y el Estatuto de Contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA; quien para efectos del presente contrato se denominara EL
HOSPITAL, por una parte; y por la otra, COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA S.A.,
identificada con el NIT 800.142.612-9, representada legaimente por LUIS ALBERTO YASO RAMIREZ, identificado con la
sédula de ciudadania nim. 79.738.999 de Bogota, quien para los efectos se denominara EL CONTRATISTA, hemos
‘acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, previas las siguientes,

A
CONSIDERACIONES =

PRIMERA: Que el Articulo 48 de la Constitucion Politica consagra la seguridad social como un servicio publico de caracter
obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y control del Estado en sujecion a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, en los terminos que establezca la ley, se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable
a la Seguridad Social, la Seguridad Social podra ser prestada por entidades publicas o privadas, de conformidad con la ley.
Los articulos 49 y 365 de la Constitucion Politica de 1991, contemplan que la atencion de la salud y el saneamiento
ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de
promocion, proteccion y recuperacion de la salud, asi como la posibilidad que los servicios de salud sean prestados por
entidades privadas, de tal suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos y se garantice la
aplicacion del principio de solidaridad. Lo anterior explica el por qué la Carta dispone que dichos servicios pueden ser
prestados por el Estado, por las comunidades organizadas o por particulares, bajo el control, inspeccion y vigilancia del
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Estado y de conformidad con la regulacion que al efecto se establezca. SEGUNDA: Que la Ley 100 de 1993, modificada por
la Ley 1122 de 2007, establece igualmente que la prestacion de los servicios de salud se hara principalmente a través de las
Empresas Sociales del Estado, categoria especial de la entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa. TERCERA: Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de la
Samaritana se trasformé en Empresa Social del Estado, entendida como una Empresa con categoria especial de entidad
publica descentralizada del orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de Cundinamarca, integrante del Sistema General de Seguridad Social en
Salud y sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo IIl, articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993; CUARTA:
Que el Decreto Ordenanza No 0280 de 2008 modifico y adiciond la Ordenanza 072 de 1995 en el sentido de ampliar su
objeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta complejidad, como parte del Servicio Publico de Seguridad Social
en Salud. Podré actuar como operador externo de otras Empresas Sociales del Estado o Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud privadas o mixtas. QUINTA: Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA ha venido suscribiendo convenios con el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE
SALUD DE CUNDINAMARCA, en los que el Hospital se ha obligado a administrar y operar en forma temporal la Unidad
Funcional Hospitalaria que se encuentra ubicada en el Municipio de Zipaquira. SEXTA: Para dar cumplimiento al convenio
suscrito con la Secretaria de Salud de Cundinamarca y dado que en esta Unidad Hospitalaria no existe planta de personal
necesario el suministro de trabajadores para el area asistencial en los niveles profesional y de apoyo a la gestién como
tecnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes y de esta manera dar continuidad a la prestacion del servicio en este
municipio y sus puestos de salud. SEPTIMA: Que la ley 1438 de 2011, determina de manera general, que las EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO pueden desarrollar funciones a través de la contratacion con terceros, Empresas Sociales del
Estado de mayor complejidad, entidades privadas o con operadores externos; toda vez que constituye una forma de
colaboracion de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares en la prestacion de los servicios de salud que
esta permitida por la Constitucion, siempre que se cumpla con la normativa vigente y las normas de calidad establecidas y
las que se expida para tal propésito, las complementen, sustituyan o adicionen, esto en razén a que las EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO son una categoria de entidades administrativas del orden descentralizado, con naturaleza,
caracteristicas y especificidades propias, distintas de las que corresponde a los establecimientos publicos. Como se sabe la
funcion primordial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de los establecimientos publicos, no consiste en
cumplimiento de tareas administrativas en un sentido general, sino que radica ante todo en la atencion de servicios de salud
humana, entendido como todo aquellos relacionados con la prestacion de servicios de promocién de la salud, prevencion,
diagnostico, tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad y las que sean afines, es por ello, que las disposiciones que las
rigen son distintas y especiales por su categoria y solo esta limitadas por el respeto de las diversas clausulas a los derechos
fundamentales, al igual que los principios constitucionales que orientan el servicio publico de salud, tales como la eficiencia,
eficacia, universalidad y solidaridad; en este sentido, el legislador al crearlas con la ley 100 de 1993, fijo los requisitos
creacion, estructura, sus organos de direccion, de control, y su régimen contractual entre otras. OCTAVA: Que 5
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se sujetan al régimen previsto en la ley 100 de 1993, y la Ley 1122 de 2007, por la
cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema de Seguridad Social en Salud, la ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998, y
las demas normas que las complementen, sustituyan o adicionen. En materia contractual de acuerdo con la el articulo 195 de
la Ley 100 de 1993, se regiran por el derecho privado contenido en las normas civiles y comerciales, asi como por las
normas especificas de cada materia y lo establecido en el Estatuto Contractual Acuerdo numero 008 del 2014 y 016 de 2017,
emanados de la Junta Directiva y por la resolucion numero 530 de 2018. NOVENA: Que nuestra Carta Politica prevé en su
articulo 365 que los servicios publicos, entre ellos la Salud, pueden ser prestados por el Estado directa o indirectamente, por
comunidades organizadas o por particulares. DECIMA: Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA tiene suscrito CONVENIO DE OPERACION con la SECRETARIA DE SALUD DE
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CUNDINAMARCA para prestar el servicio publico de salud en el municipio de Zipaquira y sus areas de influencia, el cual se
encuentra vigente. DECIMA PRIMERA: Que para cumplir con la operacion la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA operara en la ciudad de Zipaquira como UNIDAD FUNCIONAL incluyendo los
Puestos de Salud dependientes de la misma. DECIMA SEGUNDA: Que uno de los objetivos de la EMPRESA SOCIAL EL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, es desarrollar su estructura y capacidad operativa mediante la
aplicacion de principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad
de competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social y equilibrio financiero, todo dentro del marco de la ley de seguridad
social en salud. DECIMA TERCERA: Que, por lo anterior, de manera transitoria y para cumplir el servicio de salud, la
Institucion requiere desarrollar actividades que no pueden ser cumplidas con personal de planta, por lo que se hace
necesario, cumpliendo con la ley, contratar con organizaciones privadas o con operadores externos; toda vez que constituye
una forma de colaboracion y concurrencia en la prestacion de los servicios de salud, que permita cumplir con la prestacion
del servicio de salud ofertado y requerido por los usuarios que acudan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por lo que se hace necesario contratar temporalmente personal con el que
desarrolle actividades administrativas y de apoyo logistico conexos y complementarios a la prestacion de servicio de salud.
DECIMA CUARTA: EI Contrato que con ocasion de este estudio previo se celebre, se regulara por La legislacion
Colombiana, el estatuto de contratacion de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA segun lo establecido en los Acuerdos 008 del 2014 y 016 de 2017, emanados de la Junta Directiva y por la
resolucion numero 530 de 2018. DECIMA QUINTA: Que el articulo 4 del Acuerdo num. 016 de 2017, que modifica
parcialmente el articulo 25 del Acuerdo num. 08 de 2014 Estatuto de Contratacion del Hospital, en su literal b, permite la
contratacion directa de bienes y servicios en los siguientes eventos: «Por la naturaleza — En los siguientes contratos, sin
importar la cuantia, para los que solo serd necesario dar a conocer a un (1) oferente: (...)5. Prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)» y el Manual de
Contratacion La Resolucion No 530 de 2018, Art. 3.2.2.1.3, literal b, Por la Naturaleza, Numeral 5. Prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)» DECIMA SEXTA: Que el
Gerente del HOSPITAL realizo la invitacion a cotizar el objeto del presente contrato, de la cual se obtuvo como resultado que
la propuesta presentada por el CONTRATISTA es conveniente para el HOSPITAL y se recomienda su contratacidn a la
Gerencia. DECIMA SEPTIMA: Que la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros del Hospital realizo la invitacion a
cotizar el objeto del _presente contrato a la EMPRESA COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -
COLTEMPORA S.A, y se recomienda su contratacion a la Gerencia, una vez realizadas las respectivas evaluaciopes tanto
tecnica, juridica, economica y financiera. DECIMA OCTAVA: Que mediante SUM 673 de 29 de octubre de 2019”l Gerente
‘'solicitd la elaboracion del contrato, de acuerdo con el Estatuto y Manual de Contratacion del HOSPITAL. DECIMA NOVENA:
Que para el presente proceso se observaron todos los principios de la funcion administrativa consagrados en la Constitucion,
las leyes, el Estatuto Contractual del HOSPITAL y el Manual de Contratacion. VIGESIMA: Que existe disponibilidad
presupuestal nim. 1141 de 17 de octubre de 2019 para la celebracion del presente contrato.
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CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES
EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE
ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYQ LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS
SERVICIOS, DURANTE-EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA, PARA LA
VIGENCIA 2019.

PARAGRAFO PRIMERO- El servicio se prestara para el area asistencial en los niveles profesional y de apoyo a la destion
como técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes, conforme a los requisitos y perfiles que cumplan con los
estandares del sistema obligatorio, garantia de calidad en salud y sistema de gestion de calidad, sin que esto implique
intermediacion laboral, durante el desarrollo del contrato en la Unidad Funcional Zipaquira y sus puestos de salud
dependientes.

PARAGRAFO SEGUNDO- El presente objeto se ejecutara con autonomia administrativa y financiera del CONTRATISTA,.
bajo las condiciones generales y particulares establecidas en la Constitucion y la ley, las condiciones contractuales en el

presente contrato; y en ningin caso generara relacion laboral entre el HOSPITAL vy los trabajadores en mision del
CONTRATISTA.

PARAGRAFO TERCERO- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comun acuerdo con el
CONTRATISTA podran modificar prestacion de servicios temporales a traves de suministro de trabajadores en mision
adicionando, suprimiendo, o modificandolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio en el HOSPITAL, para
lo cual éste a través del supervisor administrativo, informara al CONTRATISTA quien adicionara, suprimira 0 modificara
servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision, solicitados de acuerdo con el objeto contractual,
hecho que se tramitara mediante acta suscrita por las partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFO CUARTO- EI CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno . de la
organizacion de los tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del
HOSPITAL y garantizara la continuidad del servicio desarrollando las actividades que ejecuta, para lo cual el
CONTRATISTA se responsabilizara por la programacion y cumplimiento de tiempos en que se desarrollaran la prestacion
de servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: este se obliga para con el HOSPITAL a: ‘

1. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas
en la propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese
lugar, asi como de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

2. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del
presente contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los pardmetros de idoneidad,
oportunidad, calidad, eficacia, eficiencia y economia.

3. Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con el perfil, requisitos y competencias requeridos de
acuerdo a las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, Sistema de Gestion de la
Calidad y Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, implementando el formato Listas de

] { B caiidac ! ‘
150 9001 {} § (“iigi’/’yo! | www.hus.org.co

051 SC5520-1




) I I U S E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
% GESTION JURIDICA
HOSPITAL UNIVERSUTARI MINUTA CONTRACTUAL
DE LA SAMARITANA 1 05GJ25-V1
Empresa Social del Estado

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 576 DE 2019 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD
ANONIMA - COLTEMPORA S.A.

Chequeo, Verificacion de Competencias Laborales y deméas formatos requeridos en cumplimiento de las
actividades propuestas en los mencionados sistemas, para la prestacion del servicio de salud y afines.

4. Presentar al supervisor y al funcionario que este designe las Hojas de Vida en copia y los documentos
requeridos por la institucion y los solicitados por el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud y la
normativa vigente adhiriéndose al sistema de archivo de historias laborales del HOSPITAL.

5. Garantizar las capacitaciones y la asistencia a las mismas por parte de los trabajadores en mision cuando asi
se requiera y en coordinacion con el HOSPITAL.

6. Verificar que ningun trabajador en mision suministrado para cumplir con el objeto del contrato, vulnere el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y la Ley.

7. Propender por la seguridad y conservacion de los elementos entregados a los trabajadores en mision para el
desemperio del objeto contractual, asi como responder por su perdida en caso de culpa atribuible al trabajador
en mision.

8. EICONTRATISTA debera responder economicamente por los perjuicios probados que se causen a las personas
por negligencia u omision del trabajador en mision.

9. Garantizar la asistencia de los trabajadores en mision a la induccion y/o reinduccion del HOSPITAL de acuerdo
a los términos establecidos.

10. Participar en las reuniones periddicas con la administracion para evaluar el comportamiento del contrato.

11. Dar respuesta a las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones - PQRSDF
identificadas en el sistema de informacion del Hospital dentro del término previsto por la Ley.

12. Proveer a los trabajadores en mision, para realizar las labores conducentes a la ejecucion del contrato.

13. EI CONTRATISTA se sujetaré a lo establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo para efecto del pago de
salarios, prestaciones sociales y demés derecho de los trabajadores que prevea.

14. Suministrar las dotaciones de Vestido y Calzado de Labor conforme a lo estipulado en el Cédigo Sustantivo del
Trabajo y Decreto Reglamentario 1072 de 2015, esta prestacion se reconocera al trabajador que haya cumplido
mas de tres (3) meses al servicio de la empresa temporal, entregas que son exigibles al CONTRATISTA para la
culminacion de la ejecucion del contrato y para la liquidacion del mismo.

15. EI CONTRATISTA debera someter a aprobacion la dotacion de vestido y calzado de labor que se le entregara a
los trabajadores en mision, la cual debe ser acorde a la ficha técnica que el HOSPITAL entregue, previa solicitud
de la empresa temporal.

16. Velar porque el 100% del personal beneficiario de la dotacion de vestido y calzado de labor porte los uniformes y
calzado entregado por la empresa temporal.

17. Suministrar los Elementos de Proteccion Personal - EPP de acuerdo con la matriz de riesgo adoptada por el
contratista y acordada con el HOSPITAL.

18. Elaborar y/o actualizar los profesiogramas de los trabajadores en mision, para el cumplimiento contara con el

. apoyo del HOSPITAL en lo pertinente.

19. Terminar la mision al trabajador o trabajadores cuya obra no se requiera o sea solicitada por el HOSPITAL,
mediante comunicacion escrita por parte del representante legal o el supervisor administrativo del contrato.

20. Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respectivos
amparos.

21. Los trabajadores en mision mantendran la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada en la
ejecucion de este contrato.

22. El contratista durante todo el tiempo que dure la contratacion, frente a cada periodo mensual procedera a hacer
la remision correspondiente de la documentacion que acredite el pleno cumplimiento de sus obligaciones con el
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Sistema General de Seguridad Social Integral (AFP-EPS-ARL). Esta Remision debera efectuarse dentro de los
diez (10) primeros dias de cada mes donde se discriminara el valor por cada uno de los trabajadores en mision
enviados por el Hospital, este documento seréa obligatorio también para la liquidacion del contrato.

23. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

24. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u
omitir algun acto o hecho.

25. EI CONTRATISTA debe comprometerse a participar en las actividades establecidas por el HOSPITAL, acorde
con el Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad, estandares de Talento Humano, metas establecidas en
general, comprometiéndose con la politica institucional, mision, vision y valores.

26. Velar y propender porque todo el personal en mision obre de buena fe, con lealtad y reserva realizando Ios
deberes a su cargo que se deriven del objeto del contrato.

27. Garantizar que los trabajadores en mision que desempefien labores o actividades profesionales y docentes del
area asistencial tengan el perfil requerido que garantice la docencia y coordinacién e instruccion a estudiantes
de pre y post grado si aplica.

28. Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con el horario o turnos establecidos.

29. Vincular en forma oportuna al trabajador en misién que sea requerido por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, garantizando que cumpla con los requisitos de Ley, el perfil
y competencias requeridas enviado al Hospital, copia de la Hoja de Vida del trabajador que suministra
debidamente soportada.

30. Acoger y tramitar los cambios de trabajadores que el Hospital le solicite, dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la comunicacion remitida por el supervisor. Asi mismo, comunicar oportunamente, y en el menor tiempo
cualquier novedad por renuncia, incapacidad, licencia de un trabajador en mision o en caso de cambio de los
trabajadores que desarrollaran la o las actividades para el Hospital, estas novedades se tramitan a través del
supervisor administrativo del contrato.

31. Garantizar que la realizacion de las actividades desarrolladas por los trabajadores en mision se ajusten a los
tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del Hospital.

32. Llevar un estricto control del ausentismo laboral de los trabajadores en mision suministrados, por el cual se
deberéa enviar al supervisor del contrato la relacién de ausentismo, asi como su indicador mensual y respectivo
andlisis, el cual debe estar contenido como un numeral del informe de gestion mensual.

33. Llevar un control de identificacion mensual del municipio/ciudad de residencia de los trabajadores en mision, el
cual se debera informar al supervisor del contrato, asi como su porcentaje de cumplimiento, el cual debe estar
contenido como un numeral del informe de gestion mensual.

34. EI CONTRATISTA como empleador de los trabajadores con quienes presta el servicio descrito en la clausula
primera, se encuentra obligado por contrato de trabajo, por lo tanto, debera cumplir con todas la obligaciones
que la Ley le sefiale en materia laboral, para con los trabajadores, en especial las contenidas en el Codigo
Sustantivo del Trabajo, Ley 50 de 1990 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

35. Garantizar que el trabajador en mision use el carnet de identificacion para el ingreso y salida de las instalaciones
del HOSPITAL, asi como su porte en un lugar visible durante su permanencia en el mismo, este carnet sera
tramitado en el HOSPITAL a costo del CONTRATISTA.

36. Adherirse y alinearse al Plan de Bienestar Social Laboral e Incentivos y al Plan de Capacitacion del Hospital con
financiamiento propio del CONTRATISTA, de acuerdo con la normatividad vigente y los estandares de Talento
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. Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital.
42,
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47.
48.

49.

50.

51.
52.
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Humano del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, el Sistema de Gestion de la Calidad y el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Pagar oportunamente y a mas tardar el ultimo dia habil de cada mes al trabajador en misién suministrado los
salarios que halla devengado en el periodo y al terminar su mision, las prestaciones sociales, informando al
HOSPITAL de este hecho.

El CONTRATISTA faculta al HOSPITAL para impartir ¢rdenes e instrucciones a los trabajadores para el
desempefio de la labor requerida y para exigir su cumplimiento durante el tiempo que dure la labor contratada.
Lo anterior, no modifica el caracter de empleador que exclusivamente recae sobre EL CONTRATISTA, de
acuerdo con la norma que regula la materia.

El CONTRATISTA anexara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, copia de la
poliza de garantia en cumplimiento de las obligaciones laborales del contratista con los trabajadores en mision,
en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3 de articulo 81 de la Ley 50 de 1990.

Conocer el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital.

Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo del Hospital, en cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demés
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, generando los informes requeridos.

Implementar, aplicar y analizar la Evaluacion de Desempefio para los trabajadores en mision con metodologia
concertada con el Hospital.

Aplicar la entrevista de retiro a los trabajadores en mision, de lo cual se debe comunicar al Supervisor del
contrato a través del informe de gestion mensual.

Designar un coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo, con una disponibilidad de minimo ocho (8) horas
semanales. Si el contratista tiene asignado otro contrato para Bogota, cuyo objeto sea el suministro de
trabajadores en mision éste sera el mismo para los dos contratos.

Sostener los descuentos ofrecidos por pronto pago.

Atender, tramitar y resolver efectiva y oportunamente en el marco del debido proceso todas las quejas,
reclamaciones y/o manifestaciones relacionadas con las conductas de acoso laboral tipificadas en la Ley 1010
de 2006, informacion que debe estar contenida como un numeral del informe de gestion mensual.

Garantizar con uno o varios coordinadores del nivel técnico o profesional, la coordinacion del personal
suministrado en misién; que debera atender todas las necesidades del HOSPITAL en los referente a la
ejecucion del contrato y atencion de novedades de sus trabajadores en mision, la vinculacion y desvinculacion
de los mismos, y que apoye técnicamente a salvaguardar el presupuesto designado para el contrato, para lo
cual debera mantener disponibilidad de tiempo completo en el mismo horario que el HOSPITAL tiene para su
personal asistencial, sin que este genere costo adicional para el HOSPITAL. El nimero de coordinadores sera
determinado por el supervisor del contrato segun el personal en mision suministrado. El HOSPITAL facilitara
dentro de sus instalaciones un sitio para que se de cumplimiento a la presente clausula.

Acatar y cumplir con las actividades y directrices que se deriven de la politica y programa de prevencion de dafio
antijuridico del HOSPITAL.

Garantizar que los trabajadores en mision autoricen realizar estudios de seguridad en los casos que amerite.
Propender porque los trabajadores en mision reciban los bienes e implementos por parte del lider del area o
servicio y del area de activos fijos del Hospital.
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53. Velar porque los trabajadores en mision entreguen los bienes e implementos asignados, para lo cual deberéan
contar con el recibido a satisfaccion expedido por el area o servicio correspondiente y por el area de activos
fijos.

54. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: EI HOSPITAL se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. El Hospital, por medio del supervisor del contrato, remitira de forma inmediata el perfil y el nimero de trabajadores a
proveer en mision.

2. Informar oportunamente al CONTRATISTA el tiempo laborado por los trabajadores en mision y reportar cualquier
novedad que se presente.

3. Incluir a los trabajadores en mision dentro de los programas culturales, recreativos, deportivos y de capacitacion, con
cargo al contratista los gastos que esto genere.

4. Incluir a los trabajadores en mision segun lo establece el articulo 11 del decreto 1530 de 1996, y demas normas que
se apliquen en los programas de salud ocupacional que los protege.

5. Pagar el precio dentro del plazo y formas previstas. ‘

CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se estima en la suma de MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS MICTE ($ 1.450.000.000¥INCLUIDO IVA, que se tomara para todos los efectos
fiscales.

PARAGRAFO PRIMERO: Este valor es la tnica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL, toda vez que dentro de él
quedan incluidos todos los gastos de administracion, impuestos, imprevistos y utilidad del Contratista, los costos lakorales
directos e indirectos que se requieran, la seguridad social y los parafiscales, asi como gastos de transporte, trabajo
suplementario, los costos de los equipos utilizados, los trabajos de investigacion a que hubiere lugar, los gastos de
legalizacion del contrato, y en general la totalidad de los costos y gastos en que incurriere el CONTRATISTA para el
cumplimiento del objeto del contrato.

QUINTA. FORMA DE PAGO: EI HOSPITAL efectuara el pago, una vez radicada la factura mensual, la cual seréa aceptada
previa presentacion al supervisor del contrato y una vez emitida la Certificacion del Supervisor del contrato recibido a
satisfaccion.

PARAGRAFO PRIMERO: El HOSPITAL podra efectuar el pago al CONTRATISTA mediante transferencia bancar'
electronica. Para tal efecto la cuenta bancaria debera tener por titular al CONTRATISTA, lo que demostrara mediante
certificacion bancaria. EI CONTRATISTA se obliga a suscribir la respectiva orden de pago posteriormente.

PARAGRAFO SEGUNDO: Este valor es la Unica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL por la prestacion de
servicio contratado.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez se agote la imputacion presupuestal respectiva, el presente contrato se entendera
terminado en su ejecucion.
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SEXTA. PRESENTACION DE LA FACTURAS Y REQUISITOS PARA EL PAGO: El proceso de facturacion debera
atender los siguientes requerimientos:

1. La factura debera estar diligenciada de acuerdo a los requerimientos técnicos y legales consignados en el Estatuto
Tributario y el Codigo de Comercio.

2. EICONTRATISTA facturara al HOSPITAL, en orden cronologico del servicio prestado.

3. EI'CONTRATISTA debera radicar la factura entre primero (1) y el veinticinco (25) de cada mes. En caso que el dia
veinticinco (25) sea un dia no habil se tendra como fecha limite la del dia habil inmediatamente anterior. En caso de
no cumplirse con este requerimiento el HOSPITAL podra abstenerse de recibir la facturacion.

4. El Supervisor del contrato mediante certificacion aprobara la factura y el monto a cancelar.

PARAGRAFO: Se debe incluir a todas las facturas certificado original de aportes parafiscales y a seguridad social expedido
por el representante legal y el revisor fiscal o contador segun sea el caso.

SEPTIMA. El plazo de ejecucion del contrato sera de DOS (2) MESES Y DIEZ (10) DIAS CALENDARIO ﬁasta que se
agote la imputacion presupuestal, contados a partir de la orden de ejecucion dada por el HOSPITAL mediante acta de inicio
suscrita por el Supervisor del contrato. Su vigencia ser4 el plazo contractual y cuatro (4) meses mas contados a partir del
acta de inicio. El lugar de ejecucion de la prestacion de servicios de los trabajadores en mision sera en la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA y sus
Puestos de Salud.

PARAGRAFO PRIMERO: La prestacion del servicio en la Unidad Funcional de Zipaquira estara condicionada a la duracion
del convenio interadministrativo que otorga a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y
operacion; en caso de finalizar el convenio interadministrativo, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el
valor promedio presupuestado de la unidad funcional sera reversado.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contrato terminara por causales de incumplimiento de las obligaciones y clausulas

contractuales o por la ley. De igual forma, podra ser prorrogado en caso de ser necesario, mediante acuerdo de adicion
suscrito por las partes.

PARAGRAFO TERCERO: La ESE. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y
liquidacion unilateral del contrato cuando el contratista sea reportado en la Lista del Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas o de la OFAC, se encuentre vinculado en una investigacion penal con formulacion de acusacién o reportado por
organismos de supervision como la UIAF por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion
del terrorismo. En el evento que el CONTRATISTA sea un consorcio o unién temporal, la presente causal se hara extensiva

cuando una o varias de las personas naturales y/o juridicas que lo conforman, asi como a los socios o accionistas
respectivos.

/
.
Y

En el evento en que el contratista pase a ser una persona expuesta publicamente (PEP) solo podra continuar con la
ejecucion del contrato previa autorizacion del oficial de cumplimiento. Si el oficial de cumplimiento decide no continuar la
2jecucion del contrato La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y liquidacion
unilateral del mismo.
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OCTAVA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gasto que ocpﬁone el presente contrato se pagara con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal nim. 1141de 17 de octubre 2019. El contratista no podra por ningin motivo sobrepasar el monto
presupuestado para el presente contrato.

NOVENA. GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el CONTRATISTA
se obliga a constituir en una compafia de seguros legaimente constituida, las siguientes garantias:

9.1. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: La cual debe amparar los siguientes riesgos:

1. CUMPLIMIENTO: Se solicita por un valor equivalente al 20% por ciento, de acuerdo a la solicitud de la empresa y /
cuya vigencia sera la misma de la ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de
expedicion de la garantia.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma asegurada equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato,
y cuya vigencia seré la ejecucion del contrato y un (1) afio mas. El término se cuenta a partir de la fecha de expedicion
de la pdliza.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES DEL PERSONAL A /
CARGO DEL CONTRATISTA: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, cuya vigencia
sera igual a la ejecucion del contrato y tres (3) afios méas, contados a partir de la expedicion de la garantia.

9.2. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un monto equivalente a 1500 SMLMV, cuya vigencia sera
la misma de la ejecucion del contrato y tres (3) meses méas contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.
En esta garantia el Hospital debe tener la calidad de asegurado respecto de los dafios producidos por el contratista
con ocasion de la ejecucion del contrato amparado y sera beneficiario tanto el Hospital como los terceros que puedan
resultar afectados por la responsabilidad del contratista.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicion en valor ylo prérroga, o cualquier modificacién que requiera novedad en la
pbliza del presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a ampliar, en valor y/o plazo, o a realizar lo correspondiente a la
respectiva garantia unica de cumplimiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias seran aprobadas por la Oficina Asesora Juridica.

DECIMA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar y formalizar el presente contrato, com‘
los anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRATISTA.

DECIMA PRIMERA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entendera perfeccionado
cuando se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y sea firmado por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA debera constituir las garantias
pactadas en el presente contrato.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podra ser gjecutado una vez sean aprobadas las garantias, exista registro
presupuestal y se suscriba el acta de inicio.

DECIMA SEGUNDA. INCUMPLIMIENTO: En el caso que el HOSPITAL evidencie que se presenta un incumplimiento de
las obligaciones contenidas en el presente Contrato por parte del CONTRATISTA, adelantara el incumplimiento contractual
previo al tramite establecido en el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria de Contratos del HOSPITAL, con la
finalidad de conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones y/o imponer la sancién que corresponda pudiendo
cuantificar el perjuicio generado para hacer efectivas las garantias a favor de la entidad. Todo lo anterior por medio de acto
administrativo debidamente motivado.

DECIMA TERCERA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad del contrato, el
CONTRATISTA se obliga a pagar a El HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, a titulo de indemnizacion por los perjuicios que le pueda ocasionar.

DECIMA CUARTA. MULTAS: EI HOSPITAL impondra en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
multas desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por ciento
(10%) del valor del contrato.

DECIMA QUINTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria, ingresara al tesoro del HOSPITAL y podréan ser tomadas directamente del saldo a favor del
CONTRATISTA, si lo hubiere, o de la garantia constituida, y si esto no fuere posible se ejerceran las acciones legales a que
haya lugar, de conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA SEXTA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL podra declarar la caducidad de este contrato, mediante acto administrativo
debidamente motivado, en el que se expresara la causa o causas que dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, para lo cual se dara por terminado y ordenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre.

DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto
contractual se solucionaran a traves de los mecanismos de solucion de conflicto, como conciliacién y transaccion, sin
perjuicio de los que establezca la ley para tal efecto.

DECIMA OCTAVA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: El contrato no podrd ser cedido por el
CONTRATISTA, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL. N
DECIMA NOVENA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: El presente contrato queda
sujeto a las disposiciones que sobre el particular estipula el Estatuto Contractual del Hospital, en los vacios se atendra a lo
estipulado en la Ley 80 de 1993 y deméas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se entienden
incorporadas las presentes clausulas exorbitantes.

VIGESIMA. SUSPENSION TEMPORAL: Por comun acuerdo entre las partes, fuerza mayor o caso fortuito se podra
suspender temporalmente la ejecucion del contrato mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento.
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VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente contrato se podra liquidar de comin acuerdo
entre las partes dentro de los cuatro (4) meses después de la terminacion del contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podra liquidar directa y unilateralmente el presente
contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el
contenido de la misma, la liquidacion debera ser adoptada por acto administrativo.

VIGESIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de
juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Hospital Universitario de la Samaritana.

VIGESIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: Las partes intervinientes en el contrato estan sujetas a las
responsabilidades consignadas en la ley.

PARAGRAFO: EI CONTRATISTA declara conocer ampliamente el régimen de contratacion estatal en cuanto a la'
clausulas exorbitantes.

VIGESIMA QUINTA. EXCLUSION DE LA RELACIONES LABORALES: Para el desarrollo de este contrato se utilizara
personal en mision, el cual estara bajo su permanente subordinacién o dependencia, por consiguiente sera por cuenta del
CONTRATISTA, la totalidad de las obligaciones laborales, tales como sueldos, prestaciones sociales e indemnizaciones,
quedando en esta forma EI HOSPITAL exento de los mismos.

VIGESIMA SEXTA. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al HOSPITAL contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por danos o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasiunados
por EL CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo,
demanda o accién legal contra EL HOSPITAL, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de EL
CONTRATISTA, éste sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la ley para mantener indemne a EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los darios
causados a EL HOSPITAL, ocasionaos por su culpa y le reconocera y pagara el valor de tales dafos o precedera a
repararlos debidamente a satisfaccion de EL HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenado El Hospital a la reparacion patrimonial de algin dafio imputable al
CONTRATISTA, el Hospital repetiré en contra de éste.

VIGESIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: propuesta y
documentos del CONTRATISTA, certificado de disponibilidad presupuestal, estudio previo y anexos.

VIGESIMA OCTAVA. NOTIFICACIONES: Las notificaciones que deban surtirse en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son enviadas a las direcciones indicadas a
continuacion:

| | | sosoo % 5 & (‘:lg‘i}:yo! www.hus.org.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 576 DE 2019 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD
ANONIMA - COLTEMPORA S.A.

CONTRATISTA: | COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA S.A.
CARGO: REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES

| DIRECCION: Calle 33 num. 6B-24 Piso 14 / Bogota D.C.

| EMAL: financiera@grupocoltempora.com

PARAGRAFO: Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA manifiesta expresamente la autorizacion para ser
notificado en las direcciones (fisica y electronica) previamente registradas.

VIGESIMA NOVENA. SUPERVISION ADMINISTRATIVA: Para todos los efectos de este contrato se tendra como
supervisor al SUBDIRECTOR DE PERSONAL, o quien haga sus veces. A éste se le designa la responsabilidad de ejercer
el control y vigilancia de la ejecucion del contrato y cumplimiento del objeto contratado del servicio contratado y de efectuar
las certificaciones sobre el desarrollo del mismo en términos de ejecucion financiera, entregas, calidad, con el fin de ser
tenidos en cuenta para futuras contrataciones, adiciones o prorrogas y la imposicion de sanciones u otras determinaciones

en materia contractual.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los 01 NOV 2019

EL HOSPITAL EL CONTRATISTA

JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA

GERENTE SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA S.A.
REPRESENTANTE LEGAL

 §
E/aboro'.‘XS’,' Milena Duarte Roa Vto. Bueno  Luz Dary| Rorfer
of. Esp. III en Derecho en Mision Contratos Subgwettora de persoal

Supervisor del contrato
Con la suscripcion del presente contrato se
entiende notificado de la supervision

Reviso: Neidy Adriana Tinjaca Rueda w
Jefe de la Oficina Asesora Juridica

A 150 9001 ‘ ’ N “.oyvo! ; www.hus.org.co
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA D

CUMPLIMIENTO
NIT. 850.000.576-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL cob.suc NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-40-101015637 0
i FECHA EXPEDICION / VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
g DA MES  ANO DIA  MES  ANO HORAS DIA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
o1 | 11 | 2019 o1 | 1 2019 o000 | 11 | oa | 2020 23:50 | EMISION ORIGINAL
: DATOS DEL TOMADOR/ GARANTIZADD
[ OMEREDIHZON COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA  © IDENTIFICACION NIT: 800.142.612:9
ESloirecciON: CALLE 33 NO. 68-24 PISO 14 |clupAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 2873700
£
DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO 7
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA # ||DENT|F|CACION NIT: 899.999.032-5

CIUDAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ITELEFONO 4077075

ADICIONAL:

OBJETO DEL SEGURC

1“@ CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN E-RCE-002A REDIS 04-09 / E-RCE-001A, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y
QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN ByﬂCIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A.,

"y GARANTIZA:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 576°"DE 2019 CELEBRADO ENTRE E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD
8 ANONIMA .- COLTEMPORA SA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PRCFESIONAL, Y DE
peswad APOYO A LA GESTION COMO TECNTCO Y AUXILIAR EN LA ATENCTON INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EI. HOSPITAL DE ACUERDO. A TLOS ESTANDARES DE
w TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS
SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA, PARA LA VIGENCIA 2019.

. AMPAROS

’ RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
o

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG

o DESDE HASTA ACTUAL /
bl PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/11/2019 11/04/2020 $828,116,000.00
PERDIDA - Minimo: 3.00 SMMLV

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA .
ASESOR DE CONTRATOS

DA 25

AD £
ACLARACIONES MERNVDARUNY

.~
FECHA: 01 NOV 2019 | W

Contrato : 6?

v
\

R PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION =y AL OR ASEGURADOTOTAL | PIANDEPAGO
**+++735 004.00 $ ******20,000.00 $ *****143,468.00 § *rerrreernegag 562 00 § *****828,116,000.00 CONTADO
INTERMEDSARIO DI TRIBUCION COASEGURD
) NCASBRE GLAVE %, CE PART. NOMERE SOMPANIA % PART. VALOR ASECURADO
. SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL

CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

# QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO. 4

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES TRV. 19 NO. 98 - 12 - TELEFONO: 6232600 - BOGOTA, D.C.

A

€ COLE

TEMDENC U FINANCERS

BVIGILADO *"™

1015637
ADA:

OFICINA PRINCIPAL: CRA. 11 NO. 90-20 BOGOTA D.C. TELEFO! LUISZULUAGA




HOSPITA: JHVERSITARI) DE LA SAMURTTANA
OFICINA DE CONTRATOS

01 NOV 2018

R A bl L g it
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POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

T GO ATES DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.suC NO.POLIZA / ANEXO
BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-44-101009662 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE A LAS VIGENCIA HASTA A LAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
01 1 2019 01 1" 2019 00:00 1" 01 I 2023 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEI TOMADOR | GARANTZADD o~

COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA ¢

IDENTIFICACION NIT: 800.142.612-9

[CIUDAD:

BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL lTELEFONO:

2873700

P

DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO

V4

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA 4

[IDENTIFICACION NIT: 899.999.032-5

CIUDAD:

BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL

TELEFONO

4077075

OBJETC DEL SEGURO

" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO.

ANONIMA
OBJETO:
sl APOYO
®4 TALENTO HUMANO,

-~ COLTEMPORA
PRESTACION D!

SA
E

SERVICIOS TEMPORALES

576

E 2019 CELEBRADO ENTRE E.S.E.

“{CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUO10B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD

A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION,

PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PRCFESIONAL,
A LA GESTION COMO TECNTCO Y AUXILTAR EN LA ATENCTON INTEGRAL A LOS . PACTENTES,

QUE SEA ACEPTADO POR EI HOSPITAL
PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL,
SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO- EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA, PARA LA VIGENCIA 2019.

DE ACUERDO A . 1OS ESTANDARES DE
EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE. SUS

Y DE

AMPAROS

FRPy RIESGO: PRESTACION

DE SERVICIOS

& AMPAROS

4l CUMPLIMIENTO DEL CO

e LABORALES

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA

01/11/2019

e o on zmz:#ﬁéﬁém%%msmo&; TESAVAETAT,

OR DE CONTRATOS
APROBADO:

01/11/2019

11/05/2020

/' SUMA ASEG/ACTUAL//
/290,000,000.00/
435,000,000.00

01/11/2019 f’11/01/2oz1‘/§
,,/! 11/01/2023 ¢ $145,000,000.00

>

‘7t

i

ACLARACIONES

FECHA:

oRt

ato No.
)

01 NOV 2013
Abl|C

a2 TS AP

MA N

$ ***2,273,917.00

§ ******20,000.00

IVA

TOTAL A PAGAR

§ ***435,844.00

§ *rrmreae2,729,762.00

VAL OR ASEGURADO TOTAL |
$ ******870,000,000.00

| PIANDEPAGO |
CONTADO

INTERMEDIARIOD DIZTRIBUCION COABEQURD
CLAVE % D PART. NOWERE COMPARIA % PART. VALCR ASEGURADO
SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

TREM

!

SUPERINTENDENCIA FIMANCERA
PE COLOE

qVIGILADO

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

§ PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES TRV. 19 NO. 98 - 12 - TELEFONO: 6232600 - BOGOTA, D.C.

Q5D

MA TOMADOR

OFICINA PRINCIPAL: CRA. 11 NO. 90-20 BOGCTA D.C. TELEFOQ|

'

: p186977

LUISZULUAGA




HISPTAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARTTANA
OFICINA DE CONTRATOS

01 NOV 2019

VA gy e




T B3 D B D B D B D B O O

SEQGUROS
DEL
: ESTRADO 8.,
NIT. 850.009.575-6

--wu----u-unm

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA
<o}

=
e
Hacemos constar, que la podliza N° 101009662, anexo =
0, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora. 55
Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales
e
23
<&
Dado en BOGOTA, D.C. a los 01 dias del mes de NOVIEMBRE de 2019

63-44-101009662

FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Vicepresidente de Fianzas.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 8?5 DE 2020 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -

COLTEMPORA S.A.
CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
CONTRATISTA: COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA S.A
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE

TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y
AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO,
PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA
DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD

FUNCIONAL ZIPAQUIRA/
VALOR: $ 2.309.443.732.00 IVAINCLUIDO U. F ZIPAQUIRA
$ 2.309.443.732.00 IVA INCLUIDO U. F ZIPAQUIRA
CDP: NUM. 1259 DEL9 DE SEPTIEMBRE DE 2020 ~
PLAZO: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 ./
SUPERVISOR: SUBDIRECTORA DE PERSONAL

Entre EDGAR SILVIO SANCHEZ VILLEGAS, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 79.310.219 expedida en
Bogota en calidad de Gerente de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal Representante Legal del
mismo, Nombrado mediante Decreto Departamental No. 240 del 14 de mayo de 2020 y Acta de posesion No. 088 con efectos fiscales y
legales a partir del dia 16 de mayo de 2020 y como tal, facultado por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1995, y el Estatuto de
Contratacion de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien para efectos de la presente acta se denominara

EL HOSPITAL, por una parte y por la otra, COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA
S.A., identificada con el NIT 800.142.612-3, representada legalmente por LUIS ALBERTO YASO RAMIREZ, identificado
con la cédula de ciudadania num. 79.738.999 de Bogota, quien para los efectos se denominara EL CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que el Articulo 48 de la Constitucion Politica consagra la seguridad social como un servicio publico de caracter
obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y control del Estado en sujecion a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la ley, se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable
a la Seguridad Social, la Seguridad Social podra ser prestada por entidades publicas o privadas, de conformidad con la ley.
Los articulos 49 y 365 de la Constitucion Politica de 1991, contemplan que la atencion de la salud y el saneamiento
ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de
promocion, proteccion y recuperacion de la salud, asi como la posibilidad que los servicios de salud sean prestados por
entidades privadas, de tal suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos y se garantice la
aplicacion del principio de solidaridad. Lo anterior explica el por qué la Carta dispone que dichos servicios pueden ser
prestados por el Estado, por las comunidades organizadas o por particulares, bajo el control, inspeccion y vigilancia del
Estado y de conformidad con la regulacion que al efecto se establezca. SEGUNDA: Que la Ley 100 de 1993, modificada por
la Ley 1122 de 2007, establece igualmente que la prestacion de los servicios de salud se hara principaimente a través de las
Empresas Sociales del Estado, categoria especial d%ﬁ entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio

|
|
@ i ‘ Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. ¢
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E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
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Empresa Social del Estado

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 815 DE 2020 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'YY COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -
COLTEMPORA S.A.

propio y autonomia administrativa. TERCERA: Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de la
Samaritana se trasformé en Empresa Social del Estado, entendida como una Empresa con categoria especial de entidad
publica descentralizada del orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de Cundinamarca, integrante del Sistema General de Seguridad Social en
Salud y sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo IIl, articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993; CUARTA:
Que el Decreto Ordenanza No 0280 de 2008 modifico y adiciont la Ordenanza 072 de 1995 en el sentido de ampliar su
objeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta complejidad, como parte del Servicio Publico de Seguridad Social
en Salud. Podra actuar como operador externo de otras Empresas Sociales del Estado o Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud privadas o mixtas. QUINTA: Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA ha venido suscribiendo convenios con el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE
SALUD DE CUNDINAMARCA, en los que el Hospital se ha obligado a administrar y operar en forma temporal la Unidad
Funcional Hospitalaria que se encuentra ubicada en el Municipio de Zipaquira. SEXTA: Para dar cumplimiento al convenio
suscrito con la Secretaria de Salud de Cundinamarca y dado que en esta Unidad Hospitalaria no existe planta de personal es
necesario el suministro de trabajadores para el area asistencial en los niveles profesional y de apoyo a la gestion como
técnico y auxiliar en la atencién integral a los pacientes y de esta manera dar continuidad a la prestacion del servicio en este
municipio y sus puestos de salud. SEPTIMA: Que la ley 1438 de 2011, determina de manera general, que las EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO pueden desarrollar funciones a través de la contratacion con terceros, Empresas Sociales del
Estado de mayor complejidad, entidades privadas o con operadores externos; toda vez que constituye una forma de
colaboracién de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares en la prestacion de los servicios de salud que
esta permitida por la Constitucion, siempre que se cumpla con la normativa vigente y las normas de calidad establecidas y
las que se expida para tal propdsito, las complementen, sustituyan o adicionen, esto en razén a que las EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO son una categoria de entidades administrativas del orden descentralizado, con naturaleza,
caracteristicas y especificidades propias, distintas de las que corresponde a los establecimientos publicos. Como se sabe la
funcion primordial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de los establecimientos publicos, no consiste en
cumplimiento de tareas administrativas en un sentido general, sino que radica ante todo en la atencién de servicios de salud
humana, entendido como todo aquellos relacionados con la prestacion de servicios de promocion de la salud, prevencion,
diagnostico, tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad y las que sean afines, es por ello, que las disposiciones que las
rigen son distintas y especiales por su categoria y solo esta limitadas por el respeto de las diversas clausulas a los derechos
fundamentales, al igual que los principios constitucionales que orientan el servicio publico de salud, tales como la eficiencia,
eficacia, universalidad y solidaridad; en este sentido, el legislador al crearlas con la ley 100 de 1993, fij6 los requisitos de
creacion, estructura, sus oOrganos de direccion, de control, y su régimen contractual entre otras. OCTAVA: Que las
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se sujetan al régimen previsto en la ley 100 de 1993, y la Ley 1122 de 2007, por la
cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema de Seguridad Social en Salud, la ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998, y
las demas normas que las complementen, sustituyan o adicionen. En materia contractual de acuerdo con la el articulo 195 de
la Ley 100 de 1993, se regiran por el derecho privado contenido en las normas civiles y comerciales, asi como por las
normas especificas de cada materia y lo establecido en el Estatuto Contractual Acuerdo nimero 008 del 2014 y 016 de 2017,
emanados de la Junta Directiva y por la resolucion numero 530 de 2018. NOVENA: Que nuestra Carta Politica preve en su
articulo 365 que los servicios publicos, entre ellos la Salud, pueden ser prestados por el Estado directa o indirectamente, por
comunidades organizadas o por particulares. DECIMA: Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA tiene suscrito CONVENIO DE OPERACION con la SECRETARIA DE SALUD DE
CUNDINAMARCA para prestar el servicio plblico de salud en el municipio de Zipaquira y sus areas de influencia, el cual se
encuentra vigente. DECIMA PRIMERA: Que para cumplir con la operacion la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA operara en la ciudad %Zipaquiré como UNIDAD FUNCIONAL incluyendo los
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 815 DE 2020 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -
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Puestos de Salud dependientes de la misma. DECIMA SEGUNDA: Que uno de los objetivos de la EMPRESA SOCIAL EL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, es desarrollar su estructura y capacidad operativa mediante la
aplicacion de principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad
de competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social y equilibrio financiero, todo dentro del marco de la ley de seguridad
social en salud. DECIMA TERCERA: Que, por lo anterior, de manera transitoria y para cumplir el servicio de salud, la
Institucion requiere desarrollar actividades que no pueden ser cumplidas con personal de planta, por lo que se hace
necesario, cumpliendo con la ley, contratar con organizaciones privadas o con operadores externos; toda vez que constituye
una forma de colaboracion y concurrencia en la prestacion de los servicios de salud, que permita cumplir con la prestacion
del servicio de salud ofertado y requerido por los usuarios que acudan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por lo que se hace necesario contratar temporalmente personal con el que
desarrolle actividades administrativas y de apoyo logistico conexos y complementarios a la prestacion de servicio de salud.
DECIMA CUARTA: El Contrato que con ocasion de este estudio previo se celebre, se regulara por La legislacion
Colombiana, el estatuto de contratacion de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA segun lo establecido en los Acuerdos 008 del 2014y 016 de 2017, emanados de la Junta Directiva y por la
resolucion numero 530 de 2018. DECIMA QUINTA: Que el articulo 4 del Acuerdo nim. 016 de 2017, que modifica
parcialmente el articulo 25 del Acuerdo nim. 08 de 2014 Estatuto de Contratacion del Hospital, en su literal b, permite la
contratacion directa de bienes y servicios en los siguientes eventos: «Por la naturaleza — En los siguientes contratos, sin
importar |a cuantia, para los que solo serd necesario dar a conocer a un (1) oferente: (...)5. Prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)» y el Manual de
Contratacion La Resolucion No 530 de 2018, Art. 3.2.2.1.3, literal b, Por la Naturaleza, Numeral 5. Prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)» DECIMA SEXTA: DECIMA
SEPTIMA: Que la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros del Hospital realizé la invitacion a cotizar el dia 9 de
septiembre de 2020 el objeto del presente contrato a la EMPRESA COLOMBIANA DE TEMPORALES SOGIEDAD
ANONIMA - COLTEMPORA S.A, y se recomienda su contratacion a la Gerencia, una vez realizadas las pespectivas
evaluaciones tanto técnica, juridica, econémica y financiera. DECIMA OCTAVA: Que mediante SUM 1813 de 10 de
septiembre de 2020 el Gerente solicito la elaboracion del contrato, de acuerdo con el Estatuto y Manual de Contratacion del
HOSPITAL. DECIMA NOVENA: Que para el presente proceso se observaron todos los principios de la funcion administrativa

consagrados en la Constitucion, las leyes, el Estatuto Contractual del HOSPITAL y el Manual de Contratacion. VIGESIMA: -

Que existe disponibilidad presupuestal nim. 1259 del 9 de septiembre de 2020 para la celebracion del presente contrato.
CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES
EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A L

GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO
ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE
SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE El. DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL

ZIPAQUIRA.
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PARAGRAFO PRIMERO- El servicio se prestara para el area asistencial en los niveles profesional, especializado y de
apoyo a la gestion como técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes, conforme a los requisitos y perfiles que
cumplan con los estandares del sistema obligatorio, garantia de calidad en salud y sistema de gestion de calidad, sin que
esto implique intermediacion laboral, durante el desarrollo del contrato en la Unidad Funcional Zipaquira y sus puestos de
salud dependientes.

PARAGRAFO SEGUNDO- El presente objeto se ejecutara con autonomia administrativa y financiera del CONTRATISTA,
bajo las condiciones generales y particulares establecidas en la Constitucion y la ley, las condiciones contractuales en el
presente contrato; y en ningln caso generara relacion laboral entre el HOSPITAL vy los trabajadores en mision del
CONTRATISTA.

PARAGRAFO TERCERO- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comun acuerdo con el
CONTRATISTA podran modificar prestacion de servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision
adicionando, suprimiendo, o modificandolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio en el HOSPITAL, para
lo cual éste a través del supervisor administrativo, informara al CONTRATISTA quien adicionara, suprimira o modificara
servicios temporales a través de suministro de trabajadores en misidn, solicitados de acuerdo con el objeto contractual,
hecho que se tramitard mediante acta suscrita por las partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFO CUARTO- El CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno de la
organizacion de los tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del
HOSPITAL y garantizara la continuidad del servicio desarrollando las actividades que ejecuta, para lo cual el
CONTRATISTA se responsabilizara por la programacion y cumplimiento de tiempos en que se desarrollaran la prestacion
de servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: este se obliga para con el HOSPITAL a:

1. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas en la
propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como
de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

2. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.

3. Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con el perfil, requisitos y competencias requeridos de acuerdo a
las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, Sistema de Gestion de la Calidad y Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, implementando el formato Listas de Chequeo, Verificacion de
Competencias Laborales, formato SARLAFT y demas formatos requeridos en cumplimiento de las actividades
propuestas en los mencionados sistemas, para la prestacion del servicio de salud y afines.

4. Presentar al supervisor y al funcionario que este designe las Hojas de Vida en copia y los documentos
requeridos por la institucion y los solicitados por el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud y la
normativa vigente adhiriéndose al sistema de archivo de historias laborales del HOSPITAL.

5. Articular y gestionar el Plan de Capacitaciones del HOSPITAL con la ARL, Caja de Compensacion, EPS,
Fondos de Pensiones y demas instituciones.

6. Garantizar la asistencia a las mismas por parte de los trabajadores en mision cuando asi se requiera y en
coordinacién con el HOSPITAL. é
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7. Verificar que ningun trabajador en mision suministrado para cumplir con el objeto del contrato, vulnere el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y la Ley.

8. Propender por la seguridad y conservacidn de los elementos entregados a los trabajadores en misién para el
desempefo del objeto contractual, asi como responder por su perdida en caso de culpa atribuible al trabajador
en mision.

9. EI CONTRATISTA debera responder economicamente por los perjuicios probados que se causen a las
personas por negligencia u omision del trabajador en mision.

10. Garantizar la asistencia de los trabajadores en mision a la induccion y/o reinduccion del HOSPITAL de acuerdo
a los términos establecidos.

11. Participar en las reuniones periddicas con la administracion para evaluar el comportamiento del contrato.

12. Dar respuesta a las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones - PQRSDF
identificadas en el sistema de informacion del Hospital dentro del término previsto por la Ley y retroalimentar al
HOSPITAL de lo actuado.

13. Proveer a los trabajadores en mision, para realizar las labores conducentes a la ejecucion del contrato.

14. EI CONTRATISTA se sujetara a lo establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo para efecto del pago de
salarios, prestaciones sociales y demés derecho de los trabajadores que prevea.

15. Suministrar las dotaciones de Vestido y Calzado de Labor conforme a lo estipulado en el Codigo Sustantivo del
Trabajo y Decreto Reglamentario 1072 de 2015, esta prestacion se reconocera al trabajador que haya
cumplido mas de tres (3) meses al servicio de la empresa temporal, entregas que son exigibles al
CONTRATISTA para la culminacion de la ejecucion del contrato y para la liquidacion del mismo.

16. EI CONTRATISTA debera someter a aprobacion la dotacion de vestido y calzado de labor que se le entregara
a los trabajadores en mision, la cual debe ser acorde a la ficha técnica que el HOSPITAL entregue, previa
solicitud de la empresa temporal.

17. Velar porque el 100% del personal beneficiario de la dotacion de vestido y calzado de labor porte los uniformes
y calzado entregado por la empresa temporal.

18. Garantizar el uso de los Elementos de Proteccion Personal — EPP suministrados a los trabajadores en mision
acorde a las actividades a desarrollar.

19. Elaborar y/o actualizar los profesiogramas de los trabajadores en mision, para el cumplimiento contara con el
apoyo del HOSPITAL en lo pertinente.

20. Dar a conocer el reglamento interno de trabajo a sus trabajadores en mision.

21. Terminar la mision al trabajador o trabajadores cuya obra no se requiera o sea solicitada por el HOSPITAL,
mediante comunicacion escrita por parte del representante legal o el supervisor administrativo del contrato.

22. Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respectivos
amparos.

23. Los trabajadores en misidn mantendran la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada en
la ejecucion de este contrato.

24. El contratista durante todo el tiempo que dure la contratacion, frente a cada periodo mensual procedera a
hacer la remisién correspondiente de la documentacion que acredite el pleno cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social Integral (AFP-EPS-ARL). Esta Remision debera
efectuarse dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes donde se discriminaréa el valor por cada uno de
los trabajadores en mision enviados por el Hospital, este documento sera obligatorio también para la
liquidacién del contrato.
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25. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero
del contrato.

26. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u
omitir algin acto o hecho.

27. EI CONTRATISTA debe comprometerse a participar en las actividades establecidas por el HOSPITAL, acorde
con el Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad, estandares de Talento Humano, metas establecidas
en general, comprometiéndose con la politica institucional, mision, vision y valores.

28. Velar y propender porque todo el personal en mision obre de buena fe, con lealtad y reserva realizando los
deberes a su cargo que se deriven del objeto del contrato.

29. Garantizar que los trabajadores en mision que desempefien labores o actividades profesionales y docentes del
area asistencial tengan el perfil requerido que garantice la docencia y coordinacion e instruccion a estudiantes
de pre y post grado si aplica.

30. Garantizar que los trabajadores en misién cumplan con el horario o turnos establecidos. .

31. Vincular en forma oportuna al trabajador en mision que sea requerido por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, garantizando que cumpla con los requisitos de Ley, el
perfil y competencias requeridas enviado al Hospital, copia de la Hoja de Vida del trabajador que suministra
debidamente soportada.

32. Acoger y tramitar los cambios de trabajadores que el Hospital le solicite, dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la comunicacion remitida por el supervisor. Asi mismo, comunicar oportunamente, y en el menor tiempo
cualquier novedad por renuncia, incapacidad, licencia de un trabajador en mision o en caso de cambio de los
trabajadores que desarrollaran la o las actividades para el Hospital, estas novedades se tramitan a traves del
supervisor administrativo del contrato.

33. Garantizar que la realizacion de las actividades desarrolladas por los trabajadores en mision se ajusten a los
tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del Hospital.

34. Llevar un estricto control del ausentismo laboral de los trabajadores en mision suministrados, por el cual se
debera enviar al supervisor del contrato la relacion de ausentismo, asi como su indicador mensual y respectivo
analisis, el cual debe estar contenido como un numeral del informe de gestion mensual.

35. EI CONTRATISTA como empleador de los trabajadores con quienes presta el servicio descrito en la clausula
primera, se encuentra obligado por contrato de trabajo, por lo tanto, deber& cumplir con todas la obligaciones
que la Ley le sefiale en materia laboral, para con los trabajadores, en especial las contenidas en el Codigo
Sustantivo del Trabajo, Ley 50 de 1990 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. .

36. Garantizar que el trabajador en mision use el carnet de identificacion para el ingreso y salida de las
instalaciones del HOSPITAL, asi como su porte en un lugar visible durante su permanencia en el mismo, este
carnet sera tramitado en el HOSPITAL a costo del CONTRATISTA.

37. Adherirse y alinearse al Plan de Bignestar Social Laboral e Incentivos y al Plan de Capacitacion del Hospital
con financiamiento propio del CONTRATISTA, de acuerdo con la normatividad vigente y los estandares de
Talento Humano del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, el Sistema de Gestion de la
Calidad y el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

38. Pagar oportunamente y a mas tardar el Gitimo dia habil de cada mes al trabajador en mision suministrado los
salarios que halla devengado en el periodo y al terminar su mision, las prestaciones sociales, informando al
HOSPITAL de este hecho.

39. EI CONTRATISTA faculta al HOSPITAL para impartir ordenes e instrucciones a los trabajadores para el
desempefio de la labor requerida y para exigir yu cumplimiento durante el tiempo que dure la labor contratada.
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Lo anterior, no modifica el caracter de empleador que exclusivamente recae sobre EL CONTRATISTA, de
acuerdo a la norma que regula la materia.

40. EI CONTRATISTA anexara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, copia de la
poliza de garantia en cumplimiento de las obligaciones laborales del contratista con los trabajadores en mision,
en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3 de articulo 81 de la Ley 50 de 1990.

41. Conocer el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital.

42. Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.

43. Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072
de 2015y las deméas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

44, Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, generando los informes requeridos.

45. Implementar, aplicar y analizar la Evaluacién de Desempefio para los trabajadores en mision con metodologia
concertada con el Hospital.

46. Aplicar la entrevista de retiro a los trabajadores en mision, de lo cual se debe comunicar al Supervisor del
contrato a través del informe de gestion mensual.

47. Designar un coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo, con una disponibilidad de tiempo completo.

48. Sostener los descuentos ofrecidos por pronto pago.

49. Atender, tramitar y resolver efectiva y oportunamente en el marco del debido proceso todas las quejas,
reclamaciones y/o manifestaciones relacionadas con las conductas de acoso laboral tipificadas en la Ley 1010
de 2006, informacion que debe estar contenida como un numeral del informe de gestion mensual.

50. Garantizar con uno o varios coordinadores del nivel técnico o profesional, la coordinacion del personal
suministrado en mision; que debera atender todas las necesidades del HOSPITAL en los referente a la
ejecucion del contrato y atencion de novedades de sus trabajadores en mision, la vinculacion y desvinculacion
de los mismos, y que apoye técnicamente a salvaguardar el presupuesto designado para el contrato, para lo
cual debera mantener disponibilidad de tiempo completo en el mismo horario que el HOSPITAL tiene para su
personal administrativo, sin que este genere costo adicional para el HOSPITAL. El nimero de coordinadores
sera determinado por el supervisor del contrato segun el personal en mision suministrado. EI HOSPITAL
facilitara dentro de sus instalaciones un sitio para que se de cumplimiento a la presente clausula.

51. Acatar y cumplir con las actividades y directrices que se deriven de la politica y programa de prevencion de
dafio antijuridico del HOSPITAL.

52. Garantizar que los trabajadores en mision autoricen realizar estudios de seguridad en los casos que amerite.

53. Propender porque los trabajadores en mision reciban los bienes e implementos por parte del lider del area o servicio
y del area de activos fijos del Hospital.

54. Velar porque los trabajadores en mision entreguen los bienes e implementos asignados, para lo cual deberéan contar
con el recibido a satisfaccion expedido por el area o servicio correspondiente y por el area de activos fijos.

55. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: EI HOSPITAL se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. El Hospital, por medio del supervisor del contratg, remitira de forma inmediata el perfil y el nimero de trabajadores a
proveer en mision. %
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2. Informar oportunamente al CONTRATISTA el tiempo laborado por los trabajadores en mision y reportar cualquier
novedad que se presente.

3. Incluir a los trabajadores en mision dentro de los programas culturales, recreativos, deportivos y de capacitacion, con
cargo al contratista los gastos que esto genere.

4. Incluir a los trabajadores en mision segUn lo establece el articulo 11 del decreto 1530 de 1996, y demas normas que
se apliquen en los programas de salud ocupacional que los protege.

5. Pagar el precio dentro del plazo y formas previstas.

CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se estima en la suma de DOS MIL TRESCIENTOS
NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTWNTA Y DOS PESOS M/CTE ($
2.309.443.732.00) INCLUIDO IVA, que se tomara para todos los efectos fiscales.

PARAGRAFO PRIMERO: Este valor es la Unica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL, toda vez que dentro de él
quedan incluidos todos los gastos de administracion, impuestos, imprevistos y utilidad del Contratista, los costos laborales
directos e indirectos que se requieran, la seguridad social y los parafiscales, asi como gastos de transporte, trabajo
suplementario, los costos de los equipos utilizados, los trabajos de investigacion a que hubiere lugar, los gastos de
legalizacion del contrato, y en general la totalidad de los costos y gastos en que incurriere el CONTRATISTA para el
cumplimiento del objeto del contrato.

QUINTA. FORMA DE PAGO: El HOSPITAL efectuara el pago, una vez radicada la factura mensual, la cual seré aceptada
previa presentacion al supervisor del contrato y una vez emitida la Certificacion del Supervisor del contrato recibido a
satisfaccion.

PARAGRAFO PRIMERO: El Hospital podra efectuar el pago al CONTRATISTA mediante transferencia electrénica a la
cuenta bancaria de EL CONTRATISTA, o a donde éste determine de acuerdo con la propuesta presentada. Para tal efecto
EL CONTRATISTA debe allegar la certificacion correspondiente

PARAGRAFQO SEGUNDO: Este valor es la Unica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL por la prestacion de
servicio contratado.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez se agote la imputacion presupuestal respectiva, el presente contrato se entendera
terminado en su ejecucion.

SEXTA. PRESENTACION DE LA FACTURAS Y REQUISITOS PARA EL PAGO: El proceso de facturacion debera
atender los siguientes requerimientos:

1. La factura debera estar diligenciada de acuerdo a los requerimientos técnicos y legales consignados en el Estatuto
Tributario y el Codigo de Comercio.

2. EICONTRATISTA facturara al HOSPITAL, en orden cronolégico del servicio prestado.

3. EI CONTRATISTA debera radicar la factura entre primero (1) y el veinticinco (25) de cada mes. En caso que el dia
veinticinco (25) sea un dia no habil se tendra como fecha limite la del dia habil inmediatamente anterior. En caso de
no cumplirse con este requerimiento el HOSPITAL podréa abstenerse de recibir la facturacion.

4. El Supervisor del contrato mediante certifi?cién aprobara la factura y el monto a cancelar.

L9, / Calidad
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 815 DE 2020 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'YY COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -
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PARAGRAFO: Se debe incluir a todas las facturas certificado original de aportes parafiscales y a seguridad social expedido
por el representante legal y el revisor fiscal o contador segin sea el caso.

SEPTIMA. El plazo de ejecucion del contrato sera HASTA EL TREINTA Y UNO 31 DE DIC@RE DE 2020 o hasta que
se agote la imputacion presupuestal, contados a partir de la orden de ejecucion dada por el HOSPITAL mediante acta de
inicio suscrita por el Supervisor del contrato. Su vigencia sera el plazo contractual y cuatro (4) meses méas contados a partir
del acta de inicio. El lugar de ejecucion de la prestacion de servicios de los trabajadores en mision sera en la EMPRESA

SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA y sus
Puestos de Salud.

PARAGRAFO PRIMERO: La prestacion del servicio en la Unidad Funcional de Zipaquira estara condicionada a la duracion
del convenio interadministrativo que otorga a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracién y
operacion; en caso de finalizar el convenio interadministrativo, la prestacion del servicio terminaré y, en consecuencia, €l
valor promedio presupuestado de la unidad funcional sera reversado.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contrato terminara por causales de incumplimiento de las obligaciones y clausulas
contractuales o por la ley. De igual forma, podra ser prorrogado en caso de ser necesario, mediante acuerdo de adicion
suscrito por las partes.

PARAGRAFO TERCERO: La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y
liquidacion unilateral del contrato cuando el contratista sea reportado en la Lista del Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas o de la OFAC, se encuentre vinculado en una investigacion penal con formulacion de acusacion o reportado por
organismos de supervisién como la UIAF por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion
del terrorismo. En el evento que el CONTRATISTA sea un consorcio o unidn temporal, la presente causal se hara extensiva
cuando una o varias de las personas naturales y/o juridicas que lo conforman, asi como a los socios o accionistas
respectivos.

En el evento en que el contratista pase a ser una persona expuesta publicamente (PEP) solo podra continuar con la
ejecucion del contrato previa autorizacion del oficial de cumplimiento. Si el oficial de cumplimiento decide no continuar la
ejecucion del contrato La E.S.E. Hospital Unlversnano de la Samaritana procederé a la terminacién unilateral y liquidacion
unilateral del mismo.

OCTAVA. IMPUTACION PRESUPUEST% gasto que ocasione el presente contrato se pagara con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal num. 1259 de @ de septiembre de 2020. El contratista no pedré por ningin motivo sobrepasar el
monto presupuestado para el presente contrato.

NOVENA. GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el CONTRATISTA
se obliga a constituir en una compania de seguros legalmente constituida, las siguientes garantias:

9.1. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: La czl debe amparar los siguientes riesgos:

— /
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 815 DE 2020 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -
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1. CUMPLIMIENTO: Se solicita por un valor equivalente al 20% por ciento, de acuerdo a la solicitud de la empresa y
cuya vigencia sera la misma de la ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de
expedicion de la garantia.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma asegurada equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato,
y cuya vigencia sera la ejecucion del contrato y un (1) afio méas. El término se cuenta a partir de la fech;«ée expedicion
de la pdliza.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES DEL PERSONAL A
CARGO DEL CONTRATISTA: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, cuya vigencia
sera igual a la ejecucion del contrato y tres (3) afios més, contados a partir de la expedicion de la garapfia.

4, RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un monto equivalente a 1500 SMLMV, cuya vigencia sera la .
misma de la ejecucion del contrato y tres (3) meses méas contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia. En
esta garantia el Hospital debe tener la calidad de asegurado respecto de los dafios producidogpor el contratista con
ocasion de la ejecucion del contrato amparado y sera beneficiario tanto el Hospital como los terceros que puedan
resultar afectados por la responsabilidad del contratista.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicion en valor y/o prorroga, o cualquier modificacion que requiera novedad en la
poliza del presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a ampliar, en valor y/o plazo, o a realizar lo correspondiente a la
respectiva garantia unica de cumplimiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias seran aprobadas por la Oficina Asesora Juridica.

DECIMA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar y formalizar el presente contrato, como
los anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRATISTA.

DECIMA PRIMERA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entendera perfeccionado
cuando se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y sea firmado por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA deberé constituir las garantias
pactadas en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podréa ser ejecutado una vez sean aprobadas las garantias, exista registro
presupuestal y se suscriba el acta de inicio.

DECIMA SEGUNDA. INCUMPLIMIENTO: En el caso que el HOSPITAL evidencie que se presenta un incumplimiento de
las obligaciones contenidas en el presente Contrato por parte del CONTRATISTA, adelantara el incumplimiento contractual
previo al tramite establecido en el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria de Contratos del HOSPITAL, con la
finalidad de conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones y/o imponer la sancién que corresponda pudiendo
cuantificar el perjuicio generado para hacer efectivagjas garantias a favor de la entidad. Todo lo anterior por medio de acto
administrativo debidamente motivado. f
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DECIMA TERCERA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad del contrato, el
CONTRATISTA se obliga a pagar a El HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, a titulo de indemnizacion por los perjuicios que le pueda ocasionar.

DECIMA CUARTA. MULTAS: EI HOSPITAL impondra en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
multas desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por ciento
(10%) del valor del contrato.

DECIMA QUINTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria, ingresara al tesoro del HOSPITAL y podran ser tomadas directamente del saldo a favor del
CONTRATISTA, si lo hubiere, o de la garantia constituida, y si esto no fuere posible se ejerceran las acciones legales a que
haya lugar, de conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA SEXTA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL podra declarar la caducidad de este contrato, mediante acto administrativo
debidamente motivado, en el que se expresara la causa o causas que dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
gjecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, para lo cual se dara por terminado y ordenara su
liquidacién en el estado en que se encuentre.

DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto
contractual se solucionaran a través de los mecanismos de solucion de conflicto, como conciliacién y transaccion, sin
perjuicio de los que establezca la ley para tal efecto.

DECIMA OCTAVA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: El contrato no podra ser cedido por el
CONTRATISTA, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL.

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: El presente contrato queda
sujeto a las disposiciones que sobre el particular estipula el Estatuto Contractual del Hospital, en los vacios se atendra a lo
estipulado en la Ley 80 de 1993 y demés normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se entienden
incorporadas las presentes clausulas exorbitantes.

VIGESIMA. SUSPENSION TEMPORAL: Por com(n acuerdo entre las partes, fuerza mayor o caso fortuito se podra
suspender temporalmente la ejecucion del contrato mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento.

VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente contrato se podra liquidar de com(n acuerdo
entre las partes dentro de los cuatro (4) meses después de la terminacion del contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podré liquidar directa y unilateralmente el presente
contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el
contenido de la misma, la liquidacion debera s;zdoptada por acto administrativo.
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VIGESIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de
juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Hospital Universitario de la Samaritana.

VIGESIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: Las partes intervinientes en el contrato estan sujetas a las
responsabilidades consignadas en la ley.

PARAGRAFO: EI CONTRATISTA declara conocer ampliamente el régimen de contratacion estatal en cuanto a las
clausulas exorbitantes.

VIGESIMA QUINTA. EXCLUSION DE LA RELACIONES LABORALES: Para el desarrollo de este contrato se utilizara
personal en misidn, el cual estara bajo su permanente subordinacion o dependencia, por consiguiente sera por cuenta del
CONTRATISTA, la totalidad de las obligaciones laborales, tales como sueldos, prestaciones sociales e indemnizaciones,
quedando en esta forma EI HOSPITAL exento de los mismos.

VIGESIMA SEXTA. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al HOSPITAL contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados
por EL CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo,
demanda o accion legal contra EL HOSPITAL, por asuntos que segun el contrato sean de responsabiiidad de EL
CONTRATISTA, éste sera notificado lo méas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la ley para mantener indemne a EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios
causados a EL HOSPITAL, ocasionaos por su culpa y le reconoceré y pagara el valor de tales dafos o precedera a
repararlos debidamente a satisfaccion de EL HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenado El Hospital a la reparacion patrimonial de algun dafio imputable al
CONTRATISTA, el Hospital repetira en contra de éste.

VIGESIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: propuesta y
documentos del CONTRATISTA, certificado de disponibilidad presupuestal, estudio previo y anexos.

VIGESIMA OCTAVA. NOTIFICACIONES: Las notificaciones que deban surtirse en desarrollo del presente contrato,

deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son enviadas a las direcciones indicadas

a continuacion: /
CONTRATISTA: | COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPOR/I-\/;/A.

CARGO: REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES
DIRECCION: Calle 33 niim. 6B-24 Piso 14 / Bogota D.C.
EMAL: financiera@grupocoltempora.com

PARAGRAFO: Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA manifiesta expresamente la autorizacion para ser
notificado en las direcciones (fisica y electronica) previamente registradas.

VIGESIMA NOVENA. SUPERVISION ADMINISTRATIVA: Para todos los efectos de este contrato se tendra como
supervisor al SUBDIRECTOR DE PERSONAL, o quien haga sus veces. A éste se le designa la responsabilidad de
ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del %”;ntrato y cumplimiento del objeto contratado del servicio

www.hus.org.co
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contratado y de efectuar las certificaciones sobre el desarrollo del mismo en términos de ejecucion financiera,
entregas, calidad, con el fin de ser tenidos en cuenta para futuras contrataciones, adiciones o prérrogas y la
imposicion de sanciones u otras determinaciones en materia contractual.

TRIGESIMA. SUPERVISION TECNICA: El presente contrato tendré una supervision técnica que estara a cargo de

los supervisores técnicos, que seran designados por el supervisor administrativo, y son los encargados de verificar el
cumplimiento de las actividades realizadas por los trabajadores en misién por los trabajadores en mision.

Dado en la ciudad de Bogota D.C,, alos {1 SEP 2020

EL HOSPITAL EL CONTR
Lo |
= Q\ .
EDG VIO SANCHEZ VILLEGAS : . COLOMBIANA DE TEMPORA‘LES
GERENTE SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA S.A.
REPRESENTANTE LEGAL
Ebm&vﬁ?@g ?Za;e[feorimo en Mision Contratos Vo fueno ‘!gi‘W!': -

Supervisor del contrato

Con la suscripcion del presente contrato se
. entiende notificado de la supervision
Reviso: Neidy Adriana Thja&a

Jefe de la Oficina Asesora Juridica

www.hus.org.co
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ggfu"“ POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADO S.A.

ﬂﬂﬂ&ﬂmmf*

i s DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
e BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-44-101010406 0
bl FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE A LAS VIGENCIA HASTA ALAS
==l DIA MES ANO | DIA MES  ANO HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
1 | 09 | 2020 11 l 09 ] 2020 00:00 31 | 12 l 2023 23:50 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
Egggﬁf‘f O RAZON COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA IDENTIFICACION NIT: 800.142.612-9
mDIRECCION: CALLE 33 NO. 6B-24 PISO 14 |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ITELEFONO: 2873700)

. DATOS DEL ASEGURADO [ SENEFICIARIO
T E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA IlDENwHCAuON T ——

9 DIRECCION: CR 8 NRO.0 -29 SUR CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 4077075

OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL|
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIQS/NOINS815 DE 2020 CELEBRADOUENTRE LA E.S.E.HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD
M ANONIMA - COLTEMPORA.
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVE

S DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES, PROFESIONA
ped ESPECTALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO AUXTLIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A
ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LO CO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCACIONES QUE SE
REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
VIGENCIA DESDE VAGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
'4*, CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 11/09/2020 30/04/2021 $461,888,746.40
e PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 11/09/2020 ° 31/12/2023 $230,944,373.20
e e CALIDAD DEL SERVICIO 11/09/2020 31/12/2021 $692,833,119.60
ACLARACIONES
Oficina Asesora
Juridica 2da revision
Firma
| GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ ******20,000.00 $ ***1,347,592.00 § *+rerr++8 440,184.00 $ ****1,385,666,239.20 CONTADO
INTERMEDIARID DHATRIBUCION COABEBURD
NOUVBRE CLAVE % OE PART. NOMBRE TOMPARIA, % PART. WALTR AZECURADD
SAGA SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

'QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
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SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO

ESTADO S.A.

NIT. 860.009.576-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SuUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-40-101017855 0
bcaf| FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE A LAS VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
11 | 09 | 2020 11 | 0o | 202 00:00 | 31 2021 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

SOClAL

#iNOMBRE O RAZON

COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA

IDENTIFICACION NIT: 800.142.612-9

|CIUDAD:

BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO:

2873700

DATQS DEL ASEGURADQ / SENEFICIARIO

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA

|IDENTIFICACION NIT: 899.999.032-5

CIUDAD:

BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL

TELEFONO 4077075

ADICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

- ANONIMA

W OBJETO:

N COLTEMP RA.

PRESTACION DE SERVICIOS

TEMPORALES A
wased PROFESTONAL, ESPECTIALIZADO Y DE APOYO A LA
ACUERDO A LOS ESTANDARES

OCACIONES QUE SE REQUIERA

DE TALENTO HU MA‘I’\

TRAVES DE

SUMINISTRO

PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, A

DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA

DE TRABAJADORES EN
EN LA ATEN

MISION,

TEGRAL A LOS PACIENTES,
DADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL,
AD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

PARA EL
QUE SEA ACEP

AREA ASISTENCIAL EN L
TADO POR EI

,'*3‘ CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN E-RCE-002A REDIS 04-09 / E-RCE-001A, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y|

QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A.
GARANTIZA:

EN CADA UNA DE LAS

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
W AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA / SUMA ASEG
vz DESDE HASTA ACTUAL
";?" PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 11/09/2020 31/03/2021 $1,316,704,500.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

(el esora
IL?*(‘\(\:‘”,\‘a i: evision
Ny
| _GASTOS FXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL |  PIANDEPAGO |
$ ****+20,000.00 $ *****554,867.00 § *reee3 47522500 | § ****1,316,704,500.00 CONTADO
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 338 DE 2021 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'Y CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
CONTRATISTA: CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE

TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y
AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO
PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERAN
DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA
UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA.

VALOR: $3.175.000.000.00 IVA INCLUIDO UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA
$3.175.000.000.00 IVA INCLUIDO UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA

CDP: NUM. 341 DEL19 DE FEBRERO DE 2021

PLAZO: HASTA EL 31 DE JULIO DE 2021

SUPERVISOR: SUBDIRECTORA DE PERSONAL

Entre EDGAR SILVIO SANCHEZ VILLEGAS, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 79.310.219
expedida en Bogota en calidad de Gerente de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal
Representante Legal del mismo, Nombrado mediante Decreto Departamental No. 240 del 14 de mayo de 2020 y Acta de
posesion No. 088 con efectos fiscales y legales a partir del dia 16 de mayo de 2020 y como tal, facultado por la Ordenanza
072 del 27 de Diciembre de 1995, y el Estatuto de Contratacion de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, quien para efectos de la presente acta se denominard EL HOSPITAL, por una parte y por la otra,
CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE, Representado Legalmente por NAYIB SALIN JASSIR OSORIO, identificado con la
C.C. No. 1.047.382.966 de Cartagena (Bolivar), quien para los efectos se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado
celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que el Articulo 48 de la Constitucion Politica consagra la seguridad social como un servicio publico de caracter
obligatorio que se prestaré bajo la direccion, coordinacion y control del Estado en sujecion a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la ley, se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable
ala Seguridad Social, la Seguridad Social podra ser prestada por entidades publicas o privadas, de conformidad con la ley.
Los articulos 49y 365 de la Constitucion Politica de 1991, contemplan que la atencion de la salud y el saneamiento ambiental
son servicios publicos a cargo del Estado, se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion,
proteccion y recuperacion de la salud, asi como la posibilidad que los servicios de salud sean prestados por entidades
privadas, de tal suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos y se garantice la aplicacion del
principio de solidaridad. Lo anterior explica el por qué la Carta dispone que dichos servicios pueden ser prestados por el
Estado, por las comunidades organizadas o por particulares, bajo el control, inspeccion y vigilancia del Estado y de
conformidad con la regulacion que al efecto se establezca. SEGUNDA: Que la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 1122
de 2007, establece igualmente que la prestacion de los servicios de salud se haré principalmente a través de las Empresas
Sociales del Estado, categoria especial de la entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa. TERCERA: Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de la Samaritana se
trasformé en Empresa Social del Estado, entendida como una Empresa con categoria especial de entidad publica
descentralizada del orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa,
adscrita a la Secretaria de Salud de Cundinamarca, integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud y sometida
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Ordenanza No 0280 de 2008 modifico y adicioné la Ordenanza 072 de 1995 en el sentido de ampliar su objeto a que la
Empresa presta servicios de salud de alta complejidad, como parte del Servicio Publico de Seguridad Social en Salud. Podra
actuar como operador externo de otras Empresas Sociales del Estado o Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
privadas o mixtas. QUINTA: Que la Ley 1438 de 2011, determina de manera general, que las EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO pueden desarrollar funciones a través de la contratacion con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor
complejidad, entidades privadas o con operadores externos; toda vez que constituye una forma de colaboracion de otras
entidades estatales y concurrencia de los particulares en la prestacion de los servicios de salud que esta permitida por la
Constitucion, siempre que se cumpla con la normativa vigente y las normas de calidad establecidas y las que se expida para
tal proposito, las complementen, sustituyan o adicionen, esto en razon a que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO son
una categoria de entidades administrativas del orden descentralizado, con naturaleza, caracteristicas y especificidades
propias, distintas de las que corresponde a los establecimientos publicos. Como se sabe la funcion primordial de las
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de los establecimientos publicos, no consiste en cumplimiento de tareas
administrativas en un sentido general, sino que radica ante todo en la atencién de servicios de salud humana, entendido como
todo aquello relacionado con la prestacion de servicios de promocion de la salud, prevencion, diagnéstico, tratamiento y
rehabilitacion de la enfermedad y las que sean afines, es por ello, que las disposiciones que las rigen son distintas y
especiales por su categoria y solo esta limitadas por el respeto de las diversas clausulas a los derechos fundamentales, al
igual que los principios constitucionales que orientan el servicio publico de salud, tales como la eficiencia, eficacia,
universalidad y solidaridad; en este sentido, el legislador al crearlas con la ley 100 de 1993, fij6 los requisitos de creacion,
estructura, sus érganos de direccion, de control, y su régimen contractual entre otras. SEXTA: Que las EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO, se sujetan al régimen previsto en la ley 100 de 1993, y la Ley 1122 de 2007, por la cual se hacen
algunas modificaciones en el Sistema de Seguridad Social en Salud, la ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998, y las demas
normas que las complementen, sustituyan o adicionen. En materia contractual de acuerdo con la el articulo 195 de la Ley 100
de 1993, se regiran por el derecho privado contenido en las normas civiles y comerciales, asi como por las normas
especificas de cada materia. SEPTIMA: Que nuestra Carta Politica prevé en su articulo 365 que los servicios publicos, entre
ellos la Salud; pueden ser prestados por el Estado directa o indirectamente, por comunidades organizadas o por particulares.
OCTAVA: Que uno de los objetivos de la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, es desarrollar su estructura y capacidad operativa mediante la aplicacion de principios y técnicas gerenciales
que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad de competir en el mercado, obteniendo
rentabilidad social y equilibrio financiero, todo dentro del marco de la ley de seguridad social en salud. NOVENA: Que, por lo
anterior, de manera transitoria y para cumplir el servicios de salud, la Institucion requiere desarrollar actividades que no
pueden ser cumplidas con personal de planta o no existe el recurso humano suficiente para desarrollar estas actividades, por
lo que se hace necesario, cumpliendo con |a ley, contratar con organizaciones privadas o con operadores externos; toda vez
que constituye una forma de colaboracién y concurrencia en la prestacion de los servicios de salud, que permita cumplir con la
prestacion del servicio de salud ofertado y requerido por los usuarios que acudan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por lo que se hace necesario contratar temporalmente personal con el
que desarrolle actividades conexos y complementarios a la prestacion de servicio de salud. DECIMA: Esta necesidad esta
incluida en el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2021. DECIMA PRIMERA: Que uno de los objetivos de la EMPRESA
SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, es desarrollar su estructura y capacidad operativa
mediante la aplicacion de principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de recursos,
capacidad de competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social y equilibrio financiero, todo dentro del marco de la ley de
seguridad social en salud. DECIMA SEGUNDA: Que, por lo anterior, de manera transitoria y para cumplir el servicio de salud,
la Institucion requiere desarrollar actividades que no pueden ser cumplidas con personal de planta, por lo que se hace
necesario, cumpliendo con la ley, contratar con organizaciones privadas o con operadores externos; toda vez que constituye
una forma de colaboracion y concurrencia en la prestacion de los servicios de salud, que permita cumplir con la prestacion del
servicio de salud ofertado y requerido por los usuarios que acudan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por lo que se hace necesario contratar temporalmente la prestacion de servicios
temporales a través de suministro de trabajadores en mision, para la prestacion de servicios temporales a través de
suministro de trabajadores en mision, para el area asistencial en los niveles profesional, especializado y de apoyo a la gestion
como técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes, que sea aceptado por el hospital de acuerdo a los estandares
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de talento humano para el apoyo logistico asistencial, actividades propias de la mision del hospital, en cada una de las
ocasiones que se requieran de sus servicios, durante el desarrollo del contrato en la unidad funcional de Zipaquira. DECIMA
TERCERA: El Contrato que con ocasién de este estudio previo se celebre, se regulara por La legislacion Colombiana, el
estatuto de contratacion de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA segn
lo establecido en los Acuerdos 008 del 2014 y 016 de 2017, emanados de la Junta Directiva y por la resolucion nimero 530
de 2018. DECIMA CUARTA: Que el articulo 4 del Acuerdo nim. 016 de 2017, que modifica parcialmente el articulo 25 del
Acuerdo num. 08 de 2014 Estatuto de Contratacion del Hospital, en su literal b, permite la contratacion directa de bienes y
servicios en los siguientes eventos: «Por la naturaleza - En los siguientes contratos, sin importar la cuantia, para los que solo
sera necesario dar a conocer a un (1) oferente: (...)5. Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, tales
como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales (intuito personae)» y el Manual de Contratacion La Resolucion No 530 de 2018, Art.
3.2.2.1.3, literal b, Por la Naturaleza, Numeral 5. Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la
prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales (intuito personae)» DECIMA QUINTA: Que el Gerente del HOSPITAL realizo la invitacion a cotizar el
objeto del presente contrato, de la cual se obtuvo como resultado que la propuesta presentada por el CONTRATISTA es
conveniente para el HOSPITAL y se recomienda su contratacion a la Gerencia. DECIMA SEXTA: Que la Subdireccion de
Bienes, Compras y Suministros del Hospital realizé la invitacion a cotizar el 19 de febrero de 2021 el objeto del presente
contrato al CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE y se recomienda su contratacion a la Gerencia, una vez realizadas las
respectivas evaluaciones tanto técnica, juridica, economica y financiera. DECIMA SEPTIMA: Que mediante SUM 423 de 26
de febrero de 2021 el Gerente solicito la elaboracion del contrato, de acuerdo con el Estatuto y Manual de  Contratacion del
HOSPITAL. DECIMA OCTAVA: Que para el presente proceso se observaron todos los principios de la funcién administrativa
consagrados en la Constitucion, las leyes, el Estatuto Contractual del HOSPITAL y el Manual de Contratacion. DECIMA

NOVENA: Que existe Disponibilidad Presupuestal nim. De 341 del 19 febrero de 2021 para la celebracion del presente
contrato.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETOQ: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN
MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION
COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL
HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL,
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERAN DE
SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA.

PARAGRAFO 1.- El servicio se prestara para el &rea asistencial en los niveles profesional, especializado y de apoyo a la
gestion como técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes, que sea aceptado por el hospital de acuerdo a los
estandares de talento humano para el apoyo logistico asistencial, actividades propias de la misién del hospital, en cada una de
las ocasiones que se requieran de sus servicios, durante el desarrollo del contrato en la unidad funcional de Zipaquira.

PARAGRAFO 2.- El presente objeto se ejecutara con autonomia administrativa y financiera del CONTRATISTA, bajo las
condiciones generales y particulares establecidas en la Constitucion y la ley, las condiciones contractuales en el presente
contrato; y en ninglin caso generara relacion laboral entre el HOSPITAL y los trabajadores en misidn del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 3.- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comin acuerdo con el
CONTRATISTA podran modificar prestacion de servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision
adicionando, suprimiendo, o modificandolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio en el HOSPITAL, para lo
cual éste a través del supervisor administrativo, informarézzl CONTRATISTA quien adicionara, suprimira o modificara servicios
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temporales a través de suministro de trabajadores en mision, solicitados de acuerdo con el objeto contractual, hecho que se
tramitara mediante acta suscrita por las partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFO 4.- El CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno de la organizacion de los
tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del HOSPITAL y garantizara la
continuidad del servicio desarrollando las actividades que ejecuta, para lo cual el CONTRATISTA se responsabilizara por la
programacion y cumplimiento de tiempos en que se desarrollaran la prestacion de servicios temporales a través de suministro
de trabajadores en mision atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: este se obliga para con el HOSPITAL a:
A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas en la
propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como de los
deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

2. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.

3. Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con el perfil, requisitos y competencias requeridos de acuerdo a las
normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, Sistema de Gestion de la Calidad y Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, implementando el formato Listas de Chequeo, Verificacion de Competencias
Laborales, formato SARLAFT y demés formatos requeridos en cumplimiento de las actividades propuestas en los
mencionados sistemas, para la prestacion del servicio de salud y afines.

4. Presentar al supervisor y al funcionario que este designe las Hojas de Vida en copia y los documentos requeridos. por la
institucion y los solicitados por el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud y la normativa vigente
adhiriéndose al sistema de archivo de historias laborales del HOSPITAL.

5. Articular y gestionar el Plan de Capacitaciones del HOSPITAL con la ARL, Caja de Compensacion, EPS, Fondos de
Pensiones y demas instituciones.

6. Garantizar la asistencia a las mismas por parte de los trabajadores en misién cuando asi se requiera y en coordinacion con
el HOSPITAL.

7. Verificar que ningln trabajador en mision suministrado para cumplir con el objeto del contrato, vulnere el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y la Ley.

8. Propender por la seguridad y conservacion de los elementos entregados a los trabajadores en mision para el desempefio
del objeto contractual, asi como responder por su perdida en caso de culpa atribuible al trabajador en mision.

9. EI CONTRATISTA debera responder econdmicamente por los perjuicios probados que se causen a las personas por
negligencia u omision del trabajador en mision.

10. Garantizar la asistencia de los trabajadores en mision a la induccién ylo reinduccion del HOSPITAL de acuerdo a los
términos establecidos.

11. Participar en las reuniones periodicas con la administracion para evaluar el comportamiento del contrato.

12. Dar respuesta a las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones - PQRSDF identificadas en el
sistema de informacion del Hospital dentro del término previsto por la Ley y retroalimentar al HOSPITAL de lo actuado.

13. Proveer a los trabajadores en mision, para realizar las labores conducentes a la ejecucion del contrato.

14. EI CONTRATISTA se sujetara a lo establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo para efecto del pago de salarios,
prestaciones sociales y demas derecho de los trabajadores que prevea.

15. Suministrar las dotaciones de Vestido y Calzado de Labor conforme a lo estipulado en el Codigo Sustantivo del Trabajo y
Decreto Reglamentario 1072 de 2015, esta prestacion se reconocera al trabajador que haya cumplido mas de tres (3)
meses al servicio de la empresa temporal, entregas que son exigibles al CONTRATISTA para la culminacion de la ejecucion
del contrato y para la liquidacion del mismo. ‘#
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El CONTRATISTA debera someter a aprobacién la dotacion de vestido y calzado de labor que se le entregaré a los
trabajadores en mision, la cual debe ser acorde a la ficha técnica que el HOSPITAL entregue, previa solicitud de la empresa
temporal.

Velar porque el 100% del personal beneficiario de la dotacion de vestido y calzado de labor porte los uniformes y calzado
entregado por la empresa temporal.

Garantizar el uso de los Elementos de Proteccion Personal - EPP suministrados a los trabajadores en mision acorde a las
actividades a desarrollar.

Elaborar y/o actualizar los profesiogramas de los trabajadores en mision, para el cumplimiento contara con el apoyo del
HOSPITAL en lo pertinente.

Dar a conocer el reglamento interno de trabajo a sus trabajadores en mision.

Terminar la mision al trabajador o trabajadores cuya obra no se requiera o sea solicitada por el HOSPITAL, mediante
comunicacion escrita por parte del representante legal o el supervisor administrativo del contrato.

Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respectivos amparos.

Los trabajadores en mision mantendran la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada en la ejecucion
de este contrato.

El contratista durante todo el tiempo que dure la contratacion, frente a cada periodo mensual procedera a hacer la remision
correspondiente de la documentacion que acredite el pleno cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema General de
Seguridad Social Integral (AFP-EPS-ARL). Esta Remision debera efectuarse dentro de los diez (10) primeros dias de cada
mes donde se discriminara el valor por cada uno de los trabajadores en mision enviados por el Hospital, este documento
sera obligatorio también para la liquidacion del contrato.

Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del contrato.
No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algin
acto o hecho.

El CONTRATISTA debe comprometerse a participar en las actividades establecidas por el HOSPITAL, acorde con el
Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad, estandares de Talento Humano, metas establecidas en general,
comprometiéndose con la politica institucional, misién, vision y valores.

Velar y propender porque todo el personal en mision obre de buena fe, con lealtad y reserva realizando los deberes a su
cargo que se deriven del objeto del contrato.

Garantizar que los trabajadores en mision que desempefien labores o actividades profesionales y docentes del area
asistencial tengan el perfil requerido que garantice la docencia y coordinacion e instruccion a estudiantes de pre y post
grado si aplica.

Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con el horario o turnos establecidos.

Vincular en forma oportuna al trabajador en misién que sea requerido por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, garantizando que cumpla con los requisitos de Ley, el perfil y competencias
requeridas enviado al Hospital, copia de la Hoja de Vida del trabajador que suministra debidamente soportada.

Acoger y tramitar los cambios de trabajadores que el Hospital le solicite, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
comunicacion remitida por el supervisor. Asi mismo, comunicar oportunamente, y en el menor tiempo cualquier novedad por
renuncia, incapacidad, licencia de un trabajador en misién o en caso de cambio de los trabajadores que desarrollaran la o
las actividades para el Hospital, estas novedades se tramitan a través del supervisor administrativo del contrato.

Garantizar que la realizacion de las actividades desarrolladas por los trabajadores en mision se ajusten a los tiempos
requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del Hospital.

Llevar un estricto control del ausentismo laboral de los trabajadores en mision suministrados, por el cual se debera enviar al
supervisor del contrato la relacion de ausentismo, asi como su indicador mensual y respectivo anélisis, el cual debe estar
contenido como un numeral del informe de gestién mensual.

El CONTRATISTA como empleador de los trabajadores con quienes presta el servicio descrito en la clausula primera, se
encuentra obligado por contrato de trabajo, por lo tanto, debera cumplir con todas la obligaciones que la Ley le seiale en
materia laboral, para con los trabajadores, en especial las contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo, Ley 50 de 1990 y
demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
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36. El pago de sueldos, acreencias, prestaciones y demas obligaciones salariales a cargo del contratista con cada trabajador
en MISION no puede estar sujeto al pago de la factura mensual del Hospital.

37. Garantizar que el trabajador en mision use el carnet de identificacion para el ingreso y salida de las instalaciones del
HOSPITAL, asi como su porte en un lugar visible durante su permanencia en el mismo, este carnet sera tramitado en el
HOSPITAL a costo del CONTRATISTA.

38. Adherirse y alinearse al Plan de Bienestar Social Laboral e Incentivos y al Plan de Capacitacion del Hospital con
financiamiento propio del CONTRATISTA, de acuerdo con la normatividad vigente y los estandares de Talento Humano del
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, el Sistema de Gestién de la Calidad y el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

39. Pagar oportunamente y a més tardar el tltimo dia habil de cada mes al trabajador en mision suministrando los salarios que
haya devengado en el periodo y al terminar su mision, las prestaciones sociales, informando al HOSPITAL de este hecho.

40. EI CONTRATISTA faculta al HOSPITAL para impartir drdenes e instrucciones a los trabajadores para el desempefio de la
labor requerida y para exigir su cumplimiento durante el tiempo que dure la labor contratada. Lo anterior, no modifica el
caracter de empleador que exclusivamente recae sobre EL CONTRATISTA, de acuerdo a la norma que regula la materia.

41. ElI CONTRATISTA anexara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, copia de la pdliza de
garantia en cumplimiento de las obligaciones laborales del contratista con los trabajadores en mision, en cumplimiento de lo
dispuesto en el numeral 3 de articulo 81 de la Ley 50 de 1990.

42.  Conocer el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital.

43.  Adnerirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.

44. Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demas normas
que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

45. Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generando los informes requeridos.

46. Implementar, aplicar y analizar la Evaluacion de Desempefio para los trabajadores en mision con metodologia concertada
con el Hospital.

47.  Aplicar la entrevista de retiro a los trabajadores en mision, de lo cual se debe comunicar al Supervisor del contrato a través
del informe de gestion mensual.

48.  Designar un coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo, con una disponibilidad de tiempo completo.

49.  Sostener los descuentos ofrecidos por pronto pago.

50. Atender, tramitar y resolver efectiva y oportunamente en el marco del debido proceso todas las quejas, reclamaciones y/o
manifestaciones relacionadas con las conductas de acoso laboral tipificadas en la Ley 1010 de 2006, informacion que debe
estar contenida como un numeral del informe de gestion mensual.

51.  Garantizar con uno o varios coordinadores del nivel técnico o profesional, la coordinacion del personal suministrado en
mision; que debera atender todas las necesidades del HOSPITAL en los referente a la ejecucion del contrato y atencion de
novedades de sus trabajadores en mision, la vinculacién y desvinculacion de los mismos, y que apoye técnicamente a
salvaguardar el presupuesto designado para el contrato, para lo cual deberd mantener disponibilidad de tiempo completo
en el mismo horario que el HOSPITAL tiene para su personal administrativo, sin que este genere costo adicional para el
HOSPITAL. El nimero de coordinadores sera determinado por el supervisor del contrato segin el personal en mision
suministrado. El HOSPITAL facilitara dentro de sus instalaciones un sitio para que se de cumplimiento a la presente
clausula.

52. Acatar y cumplir con las actividades y directrices que se deriven de la politica y programa de prevencion de dafio
antijuridico del HOSPITAL.

53. Radicar como anexo al informe de gestion mensual las correspondientes Supervisiones Técnicas debidamente
diligenciadas, avaladas y firmadas por los jefes de cada area y/o servicio.

54. Garantizar que los trabajadores en mision autoricen realizar estudios de seguridad en los casos que amerite.

55.  Concurrir junto con los trabajadores en mision en la custodia, vigilancia y salvaguarda de los equipos asistenciales y/o
administrativos, inventarios, elementos, muebles y demas vienes de propiedad del Hospital entregados a titulo de tenencia
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por virtud del presente contrato, al cumplimiento de las actividades propias del objeto contractual, los cuales no deberan
salir de la empresa sin previa autorizacion del HOSPITAL.

56. EL CONTRATISTA debera salir al saneamiento en los actos de los trabajadores en mision que produzcan lesion en el
patrimonio de la empresa, por lo cual respondera integraimente por el uso indebido, deterioro, perdida o dafios causados a
los bienes descritos en el numeral anterior, por el trabajador en mision a quien se le haya entregado la tenencia para el
desarrollo del objeto del contrato, ya sea reponiéndolo o cancelandolo, de acuerdo a su avalud o su reparacion, de ser
posible para tal efecto deberé firmar las actas de recibido y entrega de los inventarios al inicio y terminacion del contrato
laboral suscrito con la empresa temporal o al iniciar las actividades en mision en el Hospital, coordinado con el Jefe
inmediato.

57. Responder por el deterioro, menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida o uso indebido de los bienes de los

clientes internos y externos del Hospital que sean entregados en tenencia al trabajador en mision en desarrollo del objeto
contractual.

58. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.

PARAGRAFO PRIMERO: Teniendo en cuenta que el CONTRATISTA ostenta la calidad de CONSORCIO1, conformado por las
empresas CONSULTORES EN GESTION HUMANA SAS y SESPEM SAS. Para el desarrollo del objeto del presente contrato
quien ostenta la calidad de empleador sera CONSULTORES EN GESTION HUMANA S.A.S, identificado en el NIT 900.416.292-
5, asi como tendré la responsabilidad del sistema de Seguridad Social; y para el caso de la Empresa SESPEMS SA.S,
identificada con el NIT 800.249.518-5, su aporte sera el de operador financiero y logistico.

B- OBLIGACIONES GENERAL:

1. Entregar el objeto del contrato de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas por el Hospital en cuanto a
calidad, garantia y precio.

2. Entregar el objeto del contrato en dptimas condiciones de calidad y funcionamiento.

3. Informar sobre el desarrollo del contrato.

4. Entregar los productos dentro del término pactado y aportado por el supervisor del contrato.

5. Asistir puntualmente a las reuniones programadas por parte del supervisor del contrato.

6. Contar con personal calificado e idoneo para la realizacion de las actividades.

7. Atender las sugerencias presentadas por el Gerente del Hospital o su delegado para tal fin.

8. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual asi como de
todos aquellos relacionado con el mismo.

9. Tramitar con diligencia el presente contrato.

10. Colaborar con EL HOSPITAL para que el objeto del presente contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de
calidad.

1. Cumplir con las instrucciones que le imparta EL HOSPITAL a través de su Gerente y Supervisor del contrato.

12. Garantizar la calidad del servicio y responder por ello.

13. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

14. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir

algun acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones, LA CONTRATISTA debera informar de tal evento al

* concepto’54903 Bogota, D.C., 2 abr 2014 asunto: ID 6426 consorcios Ministerio de Trabajo “.... Asi las cosas, es de
advertir, que no es el consorcio quien contrata personal ni es empleador, sino que cada una de las empresas consorciadas tiene
su propia planta de personal y dispondrén de lo necesario para adelantar el objeto...”
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HOSPITAL y a las autoridades competentes, para que ellas adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de
esta obligacion daré lugar a la declaratoria de caducidad del contrato.

15. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto contratado.

16. Debera cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y las obligaciones que se generan de
acuerdo con la naturaleza

17. Si se llegare a presentar alguna inconsistencia en la ejecucion de las actividades seran objeto de invalidacion de las
mismas por parte del Hospital.

18. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas en la

propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como
de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

19. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.

20. Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.

21, Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demés
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

22. Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generando los informes requeridos. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrello del
objeto contractual.

23. Cumplir con los aportes a la seguridad social y parafiscal conforme a lo ordenado por las disposiciones legales
vigentes.
24, Cumplir con lo expuesto en el ALCANCE del presente contrato.

25. Cumplir con lo expuesto las ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR.

26. Cumplir con lo expuesto en las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO.

27. Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respectivos amparos.
28. Se obliga dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de este contrato como Consorcio a remitir el

NIT correspondiente para tramites pertinentes.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El hospital se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. Exigir del Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

2. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente contrato y en los documentos que dé el formen parte.
3. Resolver las peticiones presentadas por el Contratista en los términos contemplados en la Ley.

4. Cancelar al Contratista la suma estipulada y en la forma descrita en el contrato.

CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se estima en la suma de TRES MIL CIENTO SETENTA'Y
CINCO MILLONES DE PESOS MICTE. ($3.175.000.000) que se tomara para todos los efectos fiscales.

PARAGRAFO: Este valor es la Unica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL, toda vez que dentro de él quedan
incluidos todos los gastos de administracion, impuestos, imprevistos y utilidad del Contratista, los costos laborales directos
indirectos que se requieran, la seguridad social y los parafiscales, asi como gastos de transporte, trabajo suplementario, los
costos de los equipos utilizados, los trabajos de investigacion a que hubiere lugar, los gastos de legalizacion del contrato, y en
general la totalidad de los costos y gastos en que incurriere el gONTRATISTA para el cumplimiento del objeto del contrato.
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QUINTA. FORMA DE PAGO: EI HOSPITAL efectuara el pago, una vez radicada la factura mensualmente, la cual sera aceptada
previa presentacion al supervisor del contrato y una vez emitida la Certificacion del Supervisor del contrato recibido a
satisfaccion.

PARAGRAFO PRIMERO: EL HOSPITAL podra efectuar el pago al CONTRATISTA mediante transferencia electrénica a la cuenta
BANCARIA de él Contratista, 0 a donde este determine de acuerdo con la propuesta presentada. Para tal efecto el contratista debe
allegar la certificacion correspondiente.

1-Factura con los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren.
2- Certificado de pago de aportes parafiscales.
3- Certificacion del Supervisor del recibido a satisfaccion.

Nota: El CONTRATISTA debe mantener las condiciones de su propuesta de descuento por pronto pago.

PARAGRAFO SEGUNDO: Este valor es la tnica contraprestacion que reconocerd el HOSPITAL por la prestacion de servicio
contratado.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez se agote la imputacion presupuestal respectiva, el presente contrato se entendera terminado
en su ejecucion.

SEXTA. PRESENTACION DE LA FACTURAS Y REQUISITOS PARA EL PAGO: EI proceso de facturacion debera atender los
siguientes requerimientos:

1. La factura debera estar diligenciada de acuerdo a los requerimientos técnicos y legales consignados en el Estatuto
Tributario y el Codigo de Comercio.

2. EICONTRATISTA facturara al HOSPITAL, en orden cronologico del servicio prestado.

3. EI CONTRATISTA debera radicar la factura entre primero (1) y el veinticinco (25) de cada mes. En caso que el dia
veinticinco (25) sea un dia no habil se tendra como fecha limite la del dia habil inmediatamente anterior. En caso de no
cumplirse con este requerimiento el HOSPITAL podré abstenerse de recibir la facturacion.

4. El Supervisor del contrato mediante certificacion aprobara la factura y el monto a cancelar.

PARAGRAFO: Se debe incluir a todas las facturas certificado original de aportes parafiscales y a seguridad social expedido por
el representante legal y el revisor fiscal o contador segun sea el caso.

SEPTIMA. PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo de gjecucion del contrato sera HASTA EL TREINTA Y UNO (31)
DE JULIO DE 2021 o hasta que se agote la imputacion presupuestal, contados a partir de la orden de ejecucién dada por el
HOSPITAL mediante acta de inicio suscrita por el Supervisor del contrato. Su vigencia sera el plazo contractual y cuatro (4)
meses mas contados a partir del acta de inicio. El lugar de ejecucion de la prestacion de servicios de los trabajadores en mision
sera en la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana Sede Unidad Funcional de Zipaquira.

PARAGRAFO PRIMERO: El contrato terminara por causales de incumplimiento de las obligaciones y clausulas contractuales o
por la ley. De igual forma, podré ser prorrogado en caso de ser necesario, mediante acuerdo de adicion suscrito por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: La E.SE. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y liquidacion
unilateral del contrato cuando el contratista sea reportado en la Lista del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas o de la
OFAC, se encuentre vinculado en una investigacion penal con formulacion de acusacion o reportado por organismos de
supervision como la UIAF por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacién del terrorismo. En el
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evento que el CONTRATISTA sea un consorcio o unién temporal, la presente causal se hara extensiva cuando una o varias de
las personas naturales y/o juridicas que lo conforman, asi como a los socios 0 accionistas respectivos.

En el evento en que el contratista pase a ser una persona expuesta publicamente (PEP) solo podra continuar con la ejecucion
del contrato previa autorizacién del oficial de cumplimiento. Si el oficial de cumplimiento decide no continuar la ejecucion del
contrato La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y liquidacion unilateral del
mismo.

PARAGRAFO TERCERO: La prestacion del servicio en la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD estara condicionado a la duracion del Convenio
Interadministrativo que otorgd a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y operacién; por tanto, en
caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada en el respectivo convenio 262 de 2017, su respectiva
prorroga o aquel que lo adicione o lo reemplace, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el valor promedio
presupuestado sera reversado.

OCTAVA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gasto que ocasione el presente contrato se pagara con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal nim. 341 Del 19 DE FEBRERO DE 2021. El contratista no podra por ningin motivo sobrepasar el
monto presupuestado para el presente contrato.

NOVENA. GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el CONTRATISTA se
obliga a constituir en una compafia de seguros legalmente constituida, las siguientes garantias:

1. CUMPLIMIENTO: Se solicita por un valor equivalente al veinte 20% por ciento, de acuerdo a la solicitud de la empresa y cuya
vigencia sera la misma de la ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de expedicion de la
garantia.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma asegurada equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, y cuya
vigencia sera la ejecucion del contrato y un (1) alo mas. El término se cuenta a partir de la fecha de expedicion de la poliza.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES DEL PERSONAL A CARGO
DEL CONTRATISTA: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, cuya vigencia sera igual a la
gjecucion del contrato y tres (3) aflos més, contados a partir de la expedicién de la garantia.

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un monto equivalente a 1500 SMLMV, cuya vigencia sera la
misma de la ejecucion del contrato y tres (3) meses mas contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia. En esta
garantia el Hospital debe tener la calidad de asegurado respecto de los dafios producidos por el contratista con ocasion de la
gjecucion del contrato amparado y sera beneficiario tanto el Hospital como los terceros que puedan resultar afectados por la
responsabilidad del contratista.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicion en valor y/o proroga, o cualquier modificacion que requiera novedad en la poliza del
presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a ampliar, en valor y/o plazo, o a realizar lo correspondiente a la respectiva garantia
(nica de cumplimiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias seran aprobadas por la Oficina Asesora Juridica.

DECIMA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar y formalizar el presente contrato, como los
anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRQISTA.

@ ﬁ \\W// Carre No. 729 S,

v 7 Calida

B j : o ‘g'éi;fyoi l www.hus.org.co
1 & i SOOIV

SC5520-1




11

V. { I IU S E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
GESTION JURIDICA
IOSPITAL UNIVERSITARIO MINUTA CONTRACTUAL
DE LA SAMARITANA 05GJ25-V1
Empresa Social del Estado

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 338 DE 2021 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'Y CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE

DECIMA PRIMERA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entendera perfeccionado cuando
se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y sea firmado por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA debera constituir las garantias
pactadas en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podra ser ejecutado una vez sean aprobadas las garantias, exista registro
presupuestal y se suscriba el acta de inicio.

PARAGRAFO TERCERO: El ltimo pago solo sera efectuado contra la presentacion del acta de liquidacion del
contrato.

DECIMA SEGUNDA. INCUMPLIMIENTO: En el caso que el HOSPITAL evidencie que se presenta un incumplimiento de las
obligaciones contenidas en el presente Contrato por parte del CONTRATISTA, adelantara el incumplimiento contractual previo al
tramite establecido en el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria de Contratos del HOSPITAL, con la finalidad de
conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones y/o imponer la sancion que corresponda pudiendo cuantificar el perjuicio
generado para hacer efectivas las garantias a favor de la entidad. Todo lo anterior por medio de acto administrativo debidamente
motivado.

DECIMA TERCERA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad del contrato, el
CONTRATISTA se obliga a pagar a EI HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a
titulo de indemnizacion por los perjuicios que le pueda ocasionar.

DECIMA CUARTA. MULTAS: El HOSPITAL impondra en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones multas

desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor
del contrato.

DECIMA QUINTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria, ingresara al tesoro del HOSPITAL y podran ser tomadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA, si
lo hubiere, o de la garantia constituida, y si esto no fuere posible se ejerceran las acciones legales a que haya lugar, de
conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA SEXTA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL podra declarar la caducidad de este contrato, mediante acto administrativo
debidamente motivado, en el que se expresara la causa o causas que dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, para lo cual se dard por terminado y ordenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre.

DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual
se solucionaran a través de los mecanismos de solucion de conflicto, como conciliacion y transaccion, sin perjuicio de los que
establezca la ley para tal efecto.

DECIMA OCTAVA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: El contrato no podré ser cedido por el
CONTRATISTA, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL.

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: El presente contrato queda
sujeto a las disposiciones que sobre el particular estipula el Estatuto Contractual del Hospital, en los vacios se atendra a lo

estipulado en la Ley 80 de 1993 y demas normas qye la modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se entienden
incorporadas las presentes clausulas exorbitantes. ,2
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HU S E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
A GESTION JURIDICA
HOSPITAL UNIVERSITAR MINUTA CONTRACTUAL

2 LA SAMARITANA 05GJ25-V1

Empresa Social del Estado

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 338 DE 2021 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'Y CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE

VIGESIMA. SUSPENSION TEMPORAL: Por com(in acuerdo entre las partes, fuerza mayor o caso fortuito se podra suspender
temporalmente la ejecucién del contrato mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento.

VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: E! presente contrato se podra liquidar de comun acuerdo entre
las partes dentro de los cuatro (4) meses después de la terminacién del contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podra liquidar directa y unilateralmente el presente
contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el contenido
de la misma, la liquidacién deberéa ser adoptada por acto administrativo.

VIGESIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento,
que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con el Hospital Universitario de la Samaritana.

VIGESIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: Las partes intervinientes en el contrato estan sujetas a las
responsabilidades consignadas en la ley.

PARAGRAFO: EI CONTRATISTA declara conocer ampliamente el régimen de contratacion estatal en cuanto a las clausulas
exorbitantes.

VIGESIMA QUINTA. EXCLUSION DE LA RELACIONES LABORALES: Para el desarrollo de este contrato se utilizara personal
en mision, el cual estard bajo su permanente subordinacion o dependencia, por consiguiente sera por cuenta del
CONTRATISTA, la totalidad de las obligaciones laborales, tales como sueldos, prestaciones sociales e indemnizaciones,
quedando en esta forma EI HOSPITAL exento de los mismos.

VIGESIMA SEXTA. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al HOSPITAL cohtra todo reclamo, demanda, accion
legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por EL
CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o
accion legal contra EL HOSPITAL, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de EL CONTRATISTA, éste sera
notificado lo méas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener
indemne a EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados a EL HOSPITAL, ocasionaos por
su culpa y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o precedera a repararlos debidamente a satisfaccion de EL
HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenado El Hospital a la reparacién patrimonial de algin dafio imputable al
CONTRATISTA, el Hospital repetira en contra de éste.

VIGESIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: propuesta y documentos
del CONTRATISTA, certificado de disponibilidad presupuestal, estudio previo y anexos.

VIGESIMA OCTAVA. NOTIFICACIONES: Las notificaciones que deban surtirse en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son enviadas a las direcciones indicadas a continuacion:

CONTRATISTA: CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE

CARGO: REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES
DIRECCION: Carrera 3 A No 57-84

EMAIL: nayib.jassir@gruposespem.com

O /
o soyyo! www.hus.org.co
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HUS E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
GESTION JURIDICA
HOSPITAL DNIVERST MINUTA CONTRACTUAL
DE LA SAMARITANA 05GJ25-V1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 338 DE 2021 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'YY CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE

PARAGRAFO: Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA manifiesta expresamente |a autorizacion para ser notificado
en las direcciones (fisica y electronica) previamente registradas.

VIGESIMA NOVENA. SUPERVISION ADMINISTRATIVA: Para todos los efectos de este contrato se tendra como supervisor al
SUBDIRECTOR DE PERSONAL, o quien haga sus veces. A éste se le designa la responsabilidad de ejercer el control y
vigilancia de la ejecucion del contrato y cumplimiento del objeto contratado del servicio contratado y de efectuar las
certificaciones sobre el desarrollo del mismo en términos de ejecucion financiera, entregas, calidad, con el fin de ser tenidos en
cuenta para futuras contrataciones, adiciones o prérrogas y la imposicion de sanciones u otras determinaciones en materia
contractual.

TRIGESIMA. SUPERVISION TECNICA: El presente contrato tendra una supervision técnica que estara a cargo de los

supervisores técnicos, que seran designados por el supervisor administrativo, y son los encargados de verificar el cumplimiento
de las actividades realizadas por los trabajadores en mision.

Dado en la ciudad de Bogota D.C..alos 2 § FEB 2021

EL HOSPITAL EL CONTRATISTA O

AR SILVIO SANCHEZ VILLEGAS ONS CIO ALIANZA DEL NORTE

GERENTE REPRESENTANTE LEGAL
Elaboro: Milena Duarte Roa.
rofesional III en Derecho en Mision
Intratos Vto. Luz ero
Bueno: Subd] rsonal
Supervisor det’coptrato
Reviso: Neidy Adriana Tinjaca Rueda M Con la suscripciorndel presente contrato se
Jefe de la Oficina Asesora Juridica entiende notificado de la supervision

Supervisor Técnico
Director HRZ
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“GURO' POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
. na'ruoo 8.A.
- NIT. $80.000.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COoD.sucC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-44-101010954 0
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE A LAS ~ VIGENCIA HASTA A LAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
26 I 02 I 2021 01 03 2021 00:00 31 I 07 I 2024 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO
r;ggllife O RAZON CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE IDENTIFICACION NIT: 901.462.364-§
DIRECCION: CR 3 A NRO. 57 - 84 l CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL HTELE'FONO: 3905728
R DATQS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
e NERICIRRIO: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA IIDENTIFICACION NIT: 899.999.032-5
IRECCION: CR 8 NRO. 0 - 29 SUR ]CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 4077075
DICIONAL:
OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A. , GARANTIZA:

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO, LA CALIDAD, SALARIOS Y RESTACIONES SOCIALES DEL CONTRATO 338 ENTRE CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE CONSTITUIDO POR SERVICIOS
ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S CON UN 92% CON NIT 800.148.290-8 Y CONSULTORES EN GESTION HUMANA S.A.S CON UN 8% CON NIT 900.416.292-5 Y E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA CON EL OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRAB.
DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION EGRAL A LOS PACIENTE
TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIV DES PROPIAS DE LA MISION
SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

AJADORES EN MISIN, EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y
ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE

PITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01/03/2021 30/11/2021 $635,000,000.00
CALIDAD DEL SERVICIO 01/03/2021 31/07/2022 $952,500,000.00

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 01/03/2021 31/07/2024 $317,500,000.00
LABORALES

A CIONES
PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL : Oficina Asesora
NOMBRE IDENTIFICACION  PARTICIPACION s S
SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S. 800148290-8 92.00 Juridica 2da revision
CONSULTORES EN GESTION HUMANA SAS 900416292-5 8.00
RPRIMANETA | _GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL "PLAN DE PAGO __|
$ ***7,278,578.00 $ ******20,000.00 $ ***1,386,729.00 § *r+8,685,308.00 $ ****1,905,000,000.00 CONTADO
INTERMEDIARIO D3 TRIBUCION COASEQURO
NOUBSE CAVE 3% OE PART. NOMERE COMPARIA % PART. VALOR ASEGURADO
SAGA SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS, DEL—ES'FADO S A.ESTRV.19NO. 98- 12- TELEFONO: 6232600 - BOGOTA, D.C.

[Vlm M7 FECHA: (3 AR 2321 / // &
1010109 :

. - %5%“ / ‘:£ FiRMA TOMADOR.

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM NiradEidhes PRINCIPAL: CRA. 11 NO. 90-20 BOGOTA D.C. TELEFONO: 2186977 ANDRESFLEON
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@] SRMURGS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE (@]
- EIL B, CUMPLIMIENTO .
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SuUC NO.POLIZA ANEXO -

BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-40-101019295 0
FECHA EXPEDICION _ VIGENCIA DESDE A LAS ~ VIGENCIA HASTA A LAS -
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO -
2021 01 03 2021 00:00 31 I 10 ” 2021 23:59 EMISION ORIGINAL .

DATOS DEL TOMADOR] GARANTZADO

NOMBRE 0 RAZON consailtio AL IANZA DEL NORTE IDENTIFICACION NIT:901.462.364%1 B3

DIRECCION: CR 3ANRO. 57 -84 I{ CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL”TELEFONO: 3905724' .

| B8
=
i DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO

ASEGURADO: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA ]’ IDENTIFICACION NIT: 899.999.032-4

DIRECCION: CR 8 NRO. 0 - 29 SUR lCIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ”TELEFONO 4077075
BENEFICIARIO: SESSSJQEQQOC”Z - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ADICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN E-RCE-002A REDIS 04-09 / E-RCE-001A, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y
QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A.
GARANTIZA:

GARANTIZAR LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DEL CONTRATO 338 POR 1.500 SMLMV, ENTRE CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE CONSTITUIDO POR SERVICIOS

ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S CON UN 92% CON NIT 800.148.290-8 Y CONSULTORES EN GESTION HUMANA S.A.S CON UN 8% CON NIT 900.416.292-5 Y E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA CON EL OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISIN, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y
DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE
TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS
SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/03/2021 31/10/2021 $1,362,789,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

Al I S
PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL :
NOMBRE IDENTIFICACION  PARTICIPACION f i
SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S. 800148290-8 92.00 O,f“,:ma Aseso_ra. )
CONSULTORES EN GESTION HUMANA SAS 900416292-5 8.00 Juridica 2da revision
Firma 4 Aﬂ i
VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ ***1,639,827.00 $ ******20,000.00 $ *****315,367.00 § vy ,9753194.00 $ ****1,362,789,000.00 CONTADO
INTERMEDIARIO D2 TRIBUCION COASEGURO
NOABRE GAVE W OE PART. NOWERE COMPANIA W PART. VALOR ASEGURADO

SAGA SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

LCAMORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

Q
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS H@bﬁﬁﬂ‘ﬁ%\ﬂ ﬁs“ V f,b No 9
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GESTION JURIDICA
MINUTA CONTRACTUAL

L H U S E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

05GJ25-V1
Empresa Social del Estado

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 250 DE 2020 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANAY COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -

COLTEMPORA S.A.
CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
CONTRATISTA: COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA S.A
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE

TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y
AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO,
PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA
DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD
FUNCIONAL ZIPAQUIRA

VALOR: $2.927.000.000.00IVA INCLUIDO U. F ZIPAQUIRA
$2.927.000.000.00 IVA INCLUIDO U. F ZIPAQUIRA

CDP: NUM. 252 DEL 28 DE ENERO DE 2020

PLAZO: HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2020

SUPERVISOR: SUBDIRECTORA DE PERSONAL

Entre JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nam.
19.475.684, expedida en Bogota en su calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal representante legal del mismo, nombrado mediante Decreto
Departamental nim. 0333 del 13 de octubre de 2016 y Acta de Posesion num. 128 del 20 de octubre de 2016, facultado por
la Ordenanza 072 del 27 de diciembre de 1995 y el Estatuto de Contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien para efectos del presente contrato se denominara EL
HOSPITAL, por una parte; y por la otra, COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA S.A.,
identificada con el NIT 800.142.612-9, representada legalmente por LUIS ALBERTO YASO RAMIREZ, identificado con la
cedula de ciudadania num. 79.738.999 de Bogota, quien para los efectos se denominara EL CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, previas las siguientes,

»

CONSIDERACIONES A

PRIMERA: Que el Articulo 48 de la Constitucion Politica consagra la seguridad social como un servicio publico de caracter
obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y control del Estado en sujecion a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la ley, se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable
a la Seguridad Social, la Seguridad Social podra ser prestada por entidades publicas o privadas, de conformidad con la ley.
Los articulos 49 y 365 de la Constitucion Politica de 1991, contemplan que la atencion de la salud y el saneamiento
ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de
promocion, proteccion y recuperacion de la salud, asi como la posibilidad que los servicios de salud sean prestados por
entidades privadas, de tal suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos y se garantice la
aplicacion del principio de solidaridad. Lo anterior explica el por qué la Carta dispone que dichos servicios pueden ser
prestados por el Estado, por las comunidades organizadas o por particulares, bajo el control, inspeccion y vigilancia del
Estado y de conformidad con la regulacion que al efecto se establezca. SEGUNDA: Que la Ley 100 de 1993, modificada por
la Ley 1122 de 2007, establece igualmente que la prestacion de los servicios de salud se hara principalmente a través de las
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Empresas Sociales del Estado, categoria especial de la entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa. TERCERA: Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de la
Samaritana se trasformé en Empresa Social del Estado, entendida como una Empresa con categoria especial de entidad
publica descentralizada del orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de Cundinamarca, integrante del Sistema General de Seguridad Social en
Salud y sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo Ill, articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993; CUARTA:
Que el Decreto Ordenanza No 0280 de 2008 modificé y adiciond la Ordenanza 072 de 1995 en el sentido de ampliar su
objeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta complejidad, como parte del Servicio Publico de Seguridad Social
en Salud. Podra actuar como operador externo de otras Empresas Sociales del Estado o Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud privadas o mixtas. QUINTA: Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA ha venido suscribiendo convenios con el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE
SALUD DE CUNDINAMARCA, en los que el Hospital se ha obligado a administrar y operar en forma temporal la Unidad
Funcional Hospitalaria que se encuentra ubicada en el Municipio de Zipaquird. SEXTA: Para dar cumplimiento al convenio.
suscrito con la Secretaria de Salud de Cundinamarca y dado que en esta Unidad Hospitalaria no existe planta de personal es

necesario el suministro de trabajadores para el area asistencial en los niveles profesional y de apoyo a la gestion como
técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes y de esta manera dar continuidad a la prestacion del servicio en este
municipio y sus puestos de salud. SEPTIMA: Que la ley 1438 de 2011, determina de manera general, que las EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO pueden desarrollar funciones a través de la contratacion con terceros, Empresas Sociales del
Estado de mayor complejidad, entidades privadas o con operadores externos; toda vez que constituye una forma de
colaboracion de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares en la prestacion de los servicios de salud que
esta permitida por la Constitucion, siempre que se cumpla con la normativa vigente y las normas de calidad establecidas y
las que se expida para tal propdsito, las complementen, sustituyan o adicionen, esto en razén a que las EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO son una categoria de entidades administrativas del orden descentralizado, con naturaleza,
caracteristicas y especificidades propias, distintas de las que corresponde a los establecimientos publicos. Como se sabe la
funcion primordial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de los establecimientos publicos, no consiste en
cumplimiento de tareas administrativas en un sentido general, sino que radica ante todo en la atencion de servicios de salud
humana, entendido como todo aquellos relacionados con la prestacion de servicios de promocion de la salud, prevencion,
diagnostico, tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad y las que sean afines, es por ello, que las disposiciones que las
rigen son distintas y especiales por su categoria y solo esta limitadas por el respeto de las diversas clausulas a los derechos
fundamentales, al igual que los principios constitucionales que orientan el servicio publico de salud, tales como la eficiencia,
eficacia, universalidad y solidaridad; en este sentido, el legislador al crearlas con la ley 100 de 1993, fijo los requisitos de
creacion, estructura, sus organos de direccion, de control, y su régimen contractual entre otras. OCTAVA: Que las
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se sujetan al régimen previsto en la ley 100 de 1993, y la Ley 1122 de 2007, por la
cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema de Seguridad Social en Salud, la ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998, y
las demas normas que las complementen, sustituyan o adicionen. En materia contractual de acuerdo con la el articulo 195 de
la Ley 100 de 1993, se regiran por el derecho privado contenido en las normas civiles y comerciales, asi como por las
normas especificas de cada materia y lo establecido en el Estatuto Contractual Acuerdo nimero 008 del 2014 y 016 de 2017,
emanados de la Junta Directiva y por la resolucion niumero 530 de 2018. NOVENA: Que nuestra Carta Politica preve en su
articulo 365 que los servicios publicos, entre ellos la Salud, pueden ser prestados por el Estado directa o indirectamente, por
comunidades organizadas o por particulares. DECIMA: Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA tiene suscrito CONVENIO DE OPERACION con la SECRETARIA DE SALUD DE
CUNDINAMARCA para prestar el servicio publico de salud en el municipio de Zipaquiré y sus &reas de influencia, el cual se
encuentra vigente. DECIMA PRIMERA: Que para cumplir con la operacion la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL
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UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA operara en la ciudad de Zipaquira como UNIDAD FUNCIONAL incluyendo los
Puestos de Salud dependientes de la misma. DECIMA SEGUNDA: Que uno de los objetivos de la EMPRESA SOCIAL EL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, es desarrollar su estructura y capacidad operativa mediante la
aplicacion de principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad
de competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social y equilibrio financiero, todo dentro del marco de la ley de seguridad
social en salud. DECIMA TERCERA: Que, por lo anterior, de manera transitoria y para cumplir el servicio de salud, la
Institucion requiere desarrollar actividades que no pueden ser cumplidas con personal de planta, por lo que se hace
necesario, cumpliendo con la ley, contratar con organizaciones privadas o con operadores externos; toda vez que constituye
una forma de colaboracion y concurrencia en la prestacion de los servicios de salud, que permita cumplir con la prestacion
del servicio de salud ofertado y requerido por los usuarios que acudan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por lo que se hace necesario contratar temporalmente personal con el que
desarrolle actividades administrativas y de apoyo logistico conexos y complementarios a la prestacion de servicio de salud.
DECIMA CUARTA: EI Contrato que con ocasion de este estudio previo se celebre, se regulara por La legislacion
Colombiana, el estatuto de contratacién de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA segun lo establecido en los Acuerdos 008 del 2014 y 016 de 2017, emanados de la Junta Directiva y por la
resolucion numero 530 de 2018. DECIMA QUINTA: Que el articulo 4 del Acuerdo num. 016 de 2017, que modifica
parcialmente el articulo 25 del Acuerdo nim. 08 de 2014 Estatuto de Contratacion del Hospital, en su literal b, permite la
contratacion directa de bienes y servicios en los siguientes eventos: «Por la naturaleza — En los siguientes contratos, sin
importar la cuantia, para los que solo sera necesario dar a conocer a un (1) oferente: (...)5. Prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)» y el Manual de
Contratacion La Resolucién No 530 de 2018, Art. 3.2.2.1.3, literal b, Por la Naturaleza, Numeral 5. Prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)» DECIMA SEXTA: DECIMA
SEPTIMA: Que la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros del Hospital realizo la invitacion a cotizar el dia 28 de
enero de 2020 el objeto del presente contrato a la EMPRESA COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -
COLTEMPORA S.A, y se recomienda su contratacion a la Gerencia, una vez realizadas las respectivas evaluaciones tanto
técnica, juridica, economica y financiera. DECIMA OCTAVA: Que mediante SUM 359 de 30 de junio de 2020 el Gerente
solicit la elaboracion del contrato, de acuerdo con el Estatuto y Manual de Contratacion del HOSPITAL. DECIMA NOVENA:
Que para el presente proceso se observaron todos los principios de la funcién administrativa consagrados en la Constitucion,
las leyes, el Estatuto Contractual del HOSPITAL y el Manual de Contratacién. VIGESIMA: Que existe disponibilidad
presupuestal num. 252 de 27 de enero de 2020 para la celebracion del presente contrato. !

CLAUSULAS &

PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES
EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO
ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE
SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL
ZIPAQUIRA, PARA LA VIGENCIA 2020.
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PARAGRAFO PRIMERO- El servicio se prestara para el area asistencial en los niveles profesional, especializado y de
apoyo a la gestion como técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes, conforme a los requisitos y perfiles que
cumplan con los estandares del sistema obligatorio, garantia de calidad en salud y sistema de gestion de calidad, sin que
esto implique intermediacion laboral, durante el desarrollo del contrato en la Unidad Funcional Zipaquira y sus puestos de
salud dependientes.

PARAGRAFO SEGUNDO- El presente objeto se ejecutara con autonomia administrativa y financiera del CONTRATISTA,
bajo las condiciones generales y particulares establecidas en la Constitucion y la ley, las condiciones contractuales en el
presente contrato; y en ningun caso generara relacion laboral entre el HOSPITAL y los trabajadores en mision del
CONTRATISTA.

PARAGRAFO TERCERO- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comUn acuerdo con el
CONTRATISTA podran modificar prestacion de servicios temporales a traves de suministro de trabajadores en mision
adicionando, suprimiendo, o modificandolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio en el HOSPITAL, para
lo cual éste a través del supervisor administrativo, informara al CONTRATISTA quien adicionara, suprimira o modificara
servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision, solicitados de acuerdo con el objeto contractual,
hecho que se tramitard mediante acta suscrita por las partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFO CUARTO- EI CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno de la
organizacion de los tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del
HOSPITAL y garantizard la continuidad del servicio desarrollando las actividades que ejecuta, para lo cual el
CONTRATISTA se responsabilizara por la programacion y cumplimiento de tiempos en que se desarrollaran la prestacion
de servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: este se obliga para con el HOSPITAL a:

1. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas en la
propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como
de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

2. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.

3. Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con el perfil, requisitos y competencias requeridos de acuerdo a
las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, Sistema de Gestion de la Calidad y Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, implementando el formato Listas de Chequeo, Verificacion
de Competencias Laborales, formato SARLAFT y demas formatos requeridos en cumplimiento de las actividades
propuestas en los mencionados sistemas, para la prestacion del servicio de salud y afines.

4. Presentar al supervisor y al funcionario que este designe las Hojas de Vida en copia y los documentos
requeridos por la institucion y los solicitados por el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud y la
normativa vigente adhiriéndose al sistema de archivo de historias laborales del HOSPITAL.

5. Aticular y gestionar el Plan de Capacitaciones del HOSPITAL con la ARL, Caja de Compensacion, EPS,
Fondos de Pensiones y demas instituciones.

6. Garantizar la asistencia a las mismas por parte de los trabajadores en mision cuando asi se requiera y en
coordinacion con el HOSPITAL.

B

Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075
www.hus.org.co

i

(-0 v? Calidad I 1

>~/ soyYO! |
P
V&

051 SC5520-1




1OSPITA

DF 1A SAMARITANA 05GJ25-V1

Empre

/q‘\) HUS E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
L GESTION JURIDICA

MINUTA CONTRACTUAL

sa Social del Estado

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 250 DE 2020 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL

10.
1.
12.
13.
14.

18.

16.

17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.

24.

UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -
COLTEMPORA S.A.

Verificar que ningin trabajador en mision suministrado para cumplir con el objeto del contrato, vulnere el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y la Ley.

Propender por la seguridad y conservacion de los elementos entregados a los trabajadores en mision para el
desempefio del objeto contractual, asi como responder por su perdida en caso de culpa atribuible al trabajador
en mision.

El CONTRATISTA debera responder econémicamente por los perjuicios probados que se causen a las
personas por negligencia u omision del trabajador en mision.

Garantizar la asistencia de los trabajadores en mision a la induccion y/o reinduccion del HOSPITAL de acuerdo
alos términos establecidos.

Participar en las reuniones periddicas con la administracion para evaluar el comportamiento del contrato.

Dar respuesta a las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones - PQRSDF
identificadas en el sistema de informacion del Hospital dentro del término previsto por la Ley y retroalimentar al
HOSPITAL de lo actuado.

Proveer a los trabajadores en mision, para realizar las labores conducentes a la ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA se sujetara a lo establecido en el Cadigo Sustantivo del Trabajo para efecto del pago de
salarios, prestaciones sociales y demas derecho de los trabajadores que prevea.

Suministrar las dotaciones de Vestido y Calzado de Labor conforme a lo estipulado en el Cédigo Sustantivo del
Trabajo y Decreto Reglamentario 1072 de 2015, esta prestacion se reconocera al trabajador que haya
cumplido més de tres (3) meses al servicio de la empresa temporal, entregas que son exigibles al
CONTRATISTA para la culminacion de la ejecucion del contrato y para la liquidacion del mismo.

EI CONTRATISTA debera someter a aprobacion la dotacion de vestido y calzado de labor que se le entregara
alos trabajadores en mision, la cual debe ser acorde a la ficha técnica que el HOSPITAL entregue,
previa solicitud de la empresa temporal.

Velar porque el 100% del personal beneficiario de la dotacion de vestido y calzado de labor porte los uniformes
y calzado entregado por la empresa temporal.

Garantizar el uso de los Elementos de Proteccion Personal — EPP suministrados a los trabajadores en mision
acorde a las actividades a desarrollar.

Elaborar y/o actualizar los profesiogramas de los trabajadores en mision, para el cumplimiento contara con el
apoyo del HOSPITAL en lo pertinente.

Dar a conocer el reglamento interno de trabajo a sus trabajadores en mision.

Terminar la mision al trabajador o trabajadores cuya obra no se requiera o sea solicitada por el HOSPITAL,
mediante comunicacion escrita por parte del representante legal o el supervisor administrativo del contrato.
Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respectivos
amparos.

Los trabajadores en mision mantendran la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada en
la ejecucion de este contrato.

El contratista durante todo el tiempo que dure la contratacién, frente a cada periodo mensual procedera a
hacer la remision correspondiente de la documentacion que acredite el pleno cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social Integral (AFP-EPS-ARL). Esta Remision debera
efectuarse dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes donde se discriminara el valor por cada uno de
los trabajadores en mision enviados por el Hospital, este documento sera obligatorio también para la
liquidacion del contrato.
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25. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero
del contrato.

26. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u
omitir algiin acto o hecho.

27. EI CONTRATISTA debe comprometerse a participar en las actividades establecidas por el HOSPITAL, acorde
con el Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad, estandares de Talento Humano, metas establecidas
en general, comprometiéndose con la politica institucional, mision, vision y valores.

28. Velar y propender porque todo el personal en mision obre de buena fe, con lealtad y reserva realizando los
deberes a su cargo que se deriven del objeto del contrato.

29. Garantizar que los trabajadores en mision que desempefien labores o actividades profesionales y docentes del
area asistencial tengan el perfil requerido que garantice la docencia y coordinacion e instruccion a estudiantes
de pre y post grado si aplica.

30. Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con el horario o turnos establecidos.

31. Vincular en forma oportuna al trabajador en mision que sea requerido por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, garantizando que cumpla con los requisitos de Ley, el
perfil y competencias requeridas enviado al Hospital, copia de la Hoja de Vida del trabajador que suministra
debidamente soportada.

32. Acoger y tramitar los cambios de trabajadores que el Hospital le solicite, dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la comunicacion remitida por el supervisor. Asi mismo, comunicar oportunamente, y en el menor tiempo
cualquier novedad por renuncia, incapacidad, licencia de un trabajador en mision o en caso de cambio de los
trabajadores que desarrollaran la o las actividades para el Hospital, estas novedades se tramitan a través del
supervisor administrativo del contrato.

33. Garantizar que la realizacion de las actividades desarrolladas por los trabajadores en mision se ajusten a los
tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del Hospital.

34. Llevar un estricto control del ausentismo laboral de los trabajadores en misién suministrados, por el cual se
debera enviar al supervisor del contrato la relacion de ausentismo, asi como su indicador mensual y respectivo
analisis, el cual debe estar contenido como un numeral del informe de gestion mensual.

35. EI CONTRATISTA como empleador de los trabajadores con quienes presta el servicio descrito en la clausula
primera, se encuentra obligado por contrato de trabajo, por lo tanto, debera cumplir con todas la obligaciones
que la Ley le sefiale en materia laboral, para con los trabajadores, en especial las contenidas en el Codigo
Sustantivo del Trabajo, Ley 50 de 1990 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

36. Garantizar que el trabajador en mision use el camet de identificacion para el ingreso y salida de las
instalaciones del HOSPITAL, asi como su porte en un lugar visible durante su permanencia en el mismo, este
carnet sera tramitado en el HOSPITAL a costo del CONTRATISTA.

37. Adherirse y alinearse al Plan de Bienestar Social Laboral e Incentivos y al Plan de Capacitacion del Hospital
con financiamiento propio del CONTRATISTA, de acuerdo con la normatividad vigente y los estandares de
Talento Humano del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, el Sistema de Gestion de la
Calidad y el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

38. Pagar oportunamente y a mas tardar el Ultimo dia habil de cada mes al trabajador en mision suministrado los
salarios que halla devengado en el periodo y al terminar su mision, las prestaciones sociales, informando al
HOSPITAL de este hecho.

39. El CONTRATISTA faculta al HOSPITAL para impartir ordenes e instrucciones a los trabajadores para el
desempefio de la labor requerida y para exigir su cumplimiento durante el tiempo que dure la labor contratada.
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Lo anterior, no modifica el caracter de empleador que exclusivamente recae sobre EL CONTRATISTA, de
acuerdo a la norma que regula la materia.

El CONTRATISTA anexaréa dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, copia de la
poliza de garantia en cumplimiento de las obligaciones laborales del contratista con los trabajadores en mision,
en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3 de articulo 81 de la Ley 50 de 1990.

Conocer el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital.

Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.
Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072
de 2015y las demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, generando los informes requeridos.

Implementar, aplicar y analizar la Evaluacion de Desempefio para los trabajadores en mision con metodologia
concertada con el Hospital.

Aplicar la entrevista de retiro a los trabajadores en mision, de lo cual se debe comunicar al Supervisor del
contrato a través del informe de gestion mensual.

Designar un coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo, con una disponibilidad de tiempo completo.
Sostener los descuentos ofrecidos por pronto pago.

Atender, tramitar y resolver efectiva y oportunamente en el marco del debido proceso todas las quejas,
reclamaciones y/o manifestaciones relacionadas con las conductas de acoso laboral tipificadas en la Ley 1010
de 2006, informacion que debe estar contenida como un numeral del informe de gestion mensual.

Garantizar con uno o varios coordinadores del nivel técnico o profesional, la coordinacion del personal
suministrado en mision; que debera atender todas las necesidades del HOSPITAL en los referente a la
ejecucion del contrato y atencion de novedades de sus trabajadores en mision, la vinculacion y desvinculacion
de los mismos, y que apoye técnicamente a salvaguardar el presupuesto designado para el contrato, para lo
cual debera mantener disponibilidad de tiempo completo en el mismo horario que el HOSPITAL tiene para su
personal administrativo, sin que este genere costo adicional para el HOSPITAL. El nimero de coordinadores
sera determinado por el supervisor del contrato segln el personal en mision suministrado. El HOSPITAL
facilitara dentro de.sus instalaciones un sitio para que se de cumplimiento a la presente clausula.

Acatar y cumplir con las actividades y directrices que se deriven de la politica y programa de prevencion de
dafo antijuridico del HOSPITAL.

Garantizar que los trabajadores en mision autoricen realizar estudios de seguridad en los casos que amerite.

Propender porque los trabajadores en mision reciban los bienes e implementos por parte del lider del 4rea o servicio

y del &rea de activos fijos del Hospital.

Velar porque los trabajadores en mision entreguen los bienes e implementos asignados, para lo cual deberan contar

con el recibido a satisfaccion expedido por el &rea o servicio correspondiente y por el area de activos fijos.
Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: EI HOSPITAL se obliga para con el CONTRATISTA a:

1.

El Hospital, por medio del supervisor del contrato, remitira de forma inmediata el perfil y el nimero de trabajadores a

proveer en mision.
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2. Informar oportunamente al CONTRATISTA el tiempo laborado por los trabajadores en mision y reportar cualquier
novedad que se presente.

3. Incluir a los trabajadores en mision dentro de los programas culturales, recreativos, deportivos y de capacitacion, con
cargo al contratista los gastos que esto genere.

4. Incluir a los trabajadores en mision segun lo establece el articulo 11 del decreto 1530 de 1996, y demas normas que
se apliquen en los programas de salud ocupacional que los protege.

5. Pagar el precio dentro del plazo y formas previstas.

CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se estima en la suma de DOS MIL NOVECIENTOS
VEINTISIETE MILLONES DE PESOS MI/CTE ($ 2.927.000.000) INCLUIDO IVA, que se tomara para todos los efectos
fiscales.

PARAGRAFO PRIMERO: Este valor es la Unica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL, toda vez que dentro de él
guedan incluidos todos los gastos de administracion, impuestos, imprevistos y utilidad del Contratista, los costos laborales
directos e indirectos que se requieran, la seguridad social y los parafiscales, asi como gastos de transporte, trabajo
suplementario, los costos de los equipos utilizados, los trabajos de investigacion a que hubiere lugar, los gastos de
legalizacion del contrato, y en general la totalidad de los costos y gastos en que incurriere el CONTRATISTA para el
cumplimiento del objeto del contrato.

QUINTA. FORMA DE PAGO: EI HOSPITAL efectuara el pago, una vez radicada la factura mensual, la cual sera aceptada

previa presentacion al supervisor del contrato y una vez emitida la Certificacion del Supervisor del contrato recibido a
satisfaccion.

PARAGRAFO PRIMERO: El Hospital podra efectuar el pago al CONTRATISTA mediante transferencia electronica a la
cuenta bancaria de EL CONTRATISTA, o a donde éste determine de acuerdo con la propuesta presentada. Para tal efecto
EL CONTRATISTA debe allegar la certificacion correspondiente

PARAGRAFO SEGUNDO: Este valor es la Unica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL por la prestacion de
servicio contratado.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez se agote la imputacion presupuestal respectiva, el presente contrato se entendera
terminado en su ejecucion.

SEXTA. PRESENTACION DE LA FACTURAS Y REQUISITOS PARA EL PAGO: El proceso de facturacion debera
atender los siguientes requerimientos:

1. Lafactura debera estar diligenciada de acuerdo a los requerimientos técnicos y legales consignados en el Estatuto
Tributario y el Codigo de Comercio.

2. EI CONTRATISTA facturara al HOSPITAL, en orden cronologico del servicio prestado.

3. EI CONTRATISTA deberé radicar la factura entre primero (1) y el veinticinco (25) de cada mes. En caso que el dia
veinticinco (25) sea un dia no habil se tendra como fecha limite la del dia habil inmediatamente anterior. En caso de
no cumplirse con este requerimiento el HOSPITAL podra abstenerse de recibir la facturacion.

4. El Supervisor del contrato mediante certificacion aprobara la factura y el monto a cancelar.
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PARAGRAFO: Se debe incluir a todas las facturas certificado original de aportes parafiscales y a seguridad social expedido
por el representante legal y el revisor fiscal o contador segln sea el caso.

SEPTIMA. El plazo de ejecucion del contrato sera HASTA EL TREINTA (30 DE JUNIO DE 2020 o hasta que se agote la
imputacion presupuestal, contados a partir de la orden de ejecucion dada por el HOSPITAL mediante acta de inicio suscrita
por el Supervisor del contrato. Su vigencia sera el plazo contractual y cuatro (4) meses méas contados a partir del acta de
inicio. El lugar de ejecucion de la prestacion de servicios de los trabajadores en mision sera en la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA y sus Puestos de
Salud.

PARAGRAFO PRIMERO: La prestacion del servicio en la Unidad Funcional de Zipaquira estara condicionada a la duracion
del convenio interadministrativo que otorga a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y
operacion; en caso de finalizar el convenio interadministrativo, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el
valor promedio presupuestado de la unidad funcional sera reversado.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contrato terminara por causales de incumplimiento de las obligaciones y clausulas
contractuales o por la ley. De igual forma, podra ser prorrogado en caso de ser necesario, mediante acuerdo de adicion
suscrito por las partes.

PARAGRAFO TERCERO: La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y
liquidacion unilateral del contrato cuando el contratista sea reportado en la Lista del Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas o de la OFAC, se encuentre vinculado en una investigacion penal con formulacién de acusacion o reportado por
organismos de supervision como la UIAF por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion
del terrorismo. En el evento que el CONTRATISTA sea un consorcio 0 unidn temporal, la presente causal se haré extensiva
cuando una o varias de las personas naturales y/o juridicas que lo conforman, asi como a los socios o accionistas
respectivos.

En el evento en que el contratista pase a ser una persona expuesta publicamente (PEP) solo podra continuar con la
ejecucion del contrato previa autorizacion del oficial de cumplimiento. Si el oficial de cumplimiento decide no continuar la
ejecucion del contrato La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y liquidacion
unilateral del mismo.

OCTAVA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gasto que ocasione el presente contrato se pagara con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal nim. 252 de 27 de enero de 2020. El contratista no podra por ningtin motivo sobrepasar el monto
presupuestado para el presente contrato.

NOVENA. GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el CONTRATISTA
se obliga a constituir en una compariia de seguros legalmente constituida, las siguientes garantias:

9.1. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: La cual debe amparar los siguientes riesgos:
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1S0 9001 : C:, soyYO! www.hus.org.co

ACREDITACION ¢ 1sibilidad
ENSALUD I IS ' . :

051 SC5520-1




10

HUS E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
GESTION JURIDICA

HOSPITAL UNIVERSITARIO MINUTA CONTRACTUAL
DE LA SAMARITANA 05GJ25-v1

Empresa Social del Estado

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 250 DE 2020 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -
COLTEMPORA S.A.

1. CUMPLIMIENTO: Se solicita por un valor equivalente al 20% por ciento, de acuerdo a la solicitud de la empresa y
cuya vigencia sera la misma de la ejecucion del contrato y cuatro (4) meses més, contados a partir de la fecha de
expedicion de la garantia.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma asegurada equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato,
y cuya vigencia sera la ejecucion del contrato y un (1) afio mas. El término se cuenta a partir de la fecha de expedicion
de la poliza.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES DEL PERSONAL A
CARGO DEL CONTRATISTA: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, cuya vigencia
sera igual a la ejecucion del contrato y tres (3) afios mas, contados a partir de la expedicion de la garantia.

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un monto equivalente a 1500 SMLMV, cuya vigencia sera la
misma de la ejecucion del contrato y tres (3) meses mas contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia. En
esta garantia el Hospital debe tener la calidad de asegurado respecto de los dafios producidos por el contratista con
ocasion de la ejecucion del contrato amparado y sera beneficiario tanto el Hospital como los terceros que puedan
resultar afectados por la responsabilidad del contratista.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicion en valor y/o prorroga, o cualquier modificacion que requiera novedad en la
pdliza del presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a ampliar, en valor y/o plazo, o a realizar lo correspondiente a la
respectiva garantia Unica de cumplimiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias seran aprobadas por la Oficina Asesora Juridica.

DECIMA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar y formalizar el presente contrato, como
los anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRATISTA.

DECIMA PRIMERA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entendera perfeccionado
cuando se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y sea firmado por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA debera constituir las garantias
pactadas en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podra ser ejecutado una vez sean aprobadas las garantias, exista registro
presupuestal y se suscriba el acta de inicio.

DECIMA SEGUNDA. INCUMPLIMIENTO: En el caso que el HOSPITAL evidencie que se presenta un incumplimiento de
las obligaciones contenidas en el presente Contrato por parte del CONTRATISTA, adelantara el incumplimiento contractual
previo al tramite establecido en el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria de Contratos del HOSPITAL, con la
finalidad de conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones y/o imponer la sancion que corresponda pudiendo
cuantificar el perjuicio generado para hacer efectivas las garantias a favor de la entidad. Todo lo anterior por medio de acto
administrativo debidamente motivado.
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DECIMA TERCERA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad del contrato, el
CONTRATISTA se obliga a pagar a El HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, a titulo de indemnizacion por los perjuicios que le pueda ocasionar.

DECIMA CUARTA. MULTAS: El HOSPITAL impondré en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
multas desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por ciento
(10%) del valor del contrato.

DECIMA QUINTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria, ingresara al tesoro del HOSPITAL y podran ser tomadas directamente del saldo a favor del
CONTRATISTA, silo hubiere, o de la garantia constituida, y si esto no fuere posible se ejerceran las acciones legales a que
haya lugar, de conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA SEXTA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL podré declarar la caducidad de este contrato, mediante acto administrativo
debidamente motivado, en el que se expresara la causa o causas que dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, para lo cual se dara por terminado y ordenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre.

DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto
contractual se solucionaran a través de los mecanismos de solucion de conflicto, como conciliacion y transaccion, sin
perjuicio de los que establezca la ley para tal efecto.

DECIMA OCTAVA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: El contrato no podré ser cedido por el
CONTRATISTA, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL,

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: El presente contrato queda
sujeto a las disposiciones que sobre el particular estipula el Estatuto Contractual del Hospital, en los vacios se atendra a lo
estipulado en la Ley 80 de 1993 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se entienden
incorporadas las presentes clausulas exorbitantes.

VIGESIMA. SUSPENSION TEMPORAL: Por com(n acuerdo entre las partes, fuerza mayor o caso fortuito se podra
suspender temporaimente la ejecucion del contrato mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento.

VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente contrato se podré liquidar de comun acuerdo
entre las partes dentro de los cuatro (4) meses después de la terminacion del contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podra liquidar directa y unilateralmente el presente
contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el

contenido de la misma, la liquidacion debera ser adoptada por acto administrativo.
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VIGESIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de
juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Hospital Universitario de la Samaritana.

VIGESIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: Las partes intervinientes en el contrato estan sujetas a las
responsabilidades consignadas en la ley.

PARAGRAFO: EI CONTRATISTA declara conocer ampliamente el régimen de contratacion estatal en cuanto a las
clausulas exorbitantes.

VIGESIMA QUINTA. EXCLUSION DE LA RELACIONES LABORALES: Para el desarrollo de este contrato se utilizara
personal en mision, el cual estara bajo su permanente subordinacion o dependencia, por consiguiente seré por cuenta del
CONTRATISTA, la totalidad de las obligaciones laborales, tales como sueldos, prestaciones sociales e indemnizaciones,
quedando en esta forma EI HOSPITAL exento de los mismos.

VIGESIMA SEXTA. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al HOSPITAL contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados
por EL CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo,
demanda o accién legal contra EL HOSPITAL, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de EL
CONTRATISTA, éste sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la ley para mantener indemne a EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA seré responsable de todos los dafios
causados a EL HOSPITAL, ocasionaos por su culpa y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o precederd a
repararlos debidamente a satisfaccion de EL HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenado El Hospital a la reparacion patrimonial de algun dafio imputable al
CONTRATISTA, el Hospital repetira en contra de éste.

VIGESIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: propuesta y
documentos del CONTRATISTA, certificado de disponibilidad presupuestal, estudio previo y anexos.

VIGESIMA OCTAVA. NOTIFICACIONES: Las notificaciones que deban surtirse en desarrollo del presente contrato,
deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son enviadas a las direcciones indicadas
a continuacion:

CONTRATISTA: | COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA S.A.
CARGO: REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES

DIRECCION: Calle 33 nim. 6B-24 Piso 14 / Bogoté D.C.

EMAL: financiera@grupocoltempora.com

PARAGRAFO: Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA manifiesta expresamente la autorizacion para ser
notificado en las direcciones (fisica y electrénica) previamente registradas.

VIGESIMA NOVENA. SUPERVISION ADMINISTRATIVA: Para todos los efectos de este contrato se tendra como
supervisor al SUBDIRECTOR DE PERSONAL, o quien haga sus veces. A éste se le designa la responsabilidad de
ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato y cumplimiento del objeto contratado del servicio
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contratado y de efectuar las certificaciones sobre el desarrollo del mismo en términos de ejecucion financiera,
entregas, calidad, con el fin de ser tenidos en cuenta para futuras contrataciones, adiciones o prorrogas y la
imposicion de sanciones u otras determinaciones en materia contractual.

TRIGESIMA. SUPERVISION TECNICA: El presente contrato tendra una supervision técnica que estara a cargo de
los supervisores técnicos, que seran designados por el supervisor administrativo, y son los encargados de verificar el
cumplimiento de las actividades realizadas por los trabajadores en mision por los trabajadores en mision.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los

3 TENE 2020

EL HOSPITAL EL CONJTRATISTA
W &%
JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA COLOMPBIANA DE TEMPORALES
GERENTE SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA S.A.
REPRESENTANTE LEGAL

Elabord: Y Milena Duarte Roa Vto. Bueno  Lu: W ‘@
\_Xerof. Esp. III en Derecho en Mision Contratos Subd te a
Supervisor del contrato\

Con la suscripcion del presente contrato se
entiende notificado de la supervision
Reviso: Neidy Adriana Tinjacd Rueda
rigrca

Jefe de la Oficina Asesora Juric

29 Sur. Tels
Cali tldd
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POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
DECRETO 1082 DE 2015

Ciudad de Expedicion Sucursal Cod. Sucursal No.Poliza Anexo

BOGOTA DC. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-44-101009862 0

Fecha Expedicion Vigencia Desde Alas Vigencia Hasta Alas Tipo de Movimiento
Dia Mes Afio Dia Mes Afio Horas Dia Mes Afio Horas
n| o1 | 2020 | o1 02 | 2020 | oo0:00| 30 | 06 | 2023 | o00:00| EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO -

Nombre o Razon Social COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIENDAD ANONIMA COLTEMPORA SA Ildonuﬂcacién: 800.142.612-9
Direccion: caLLE 33 NO. 6B -24 PISO 14 tCiudad: BOGOTA DC, DISTRITO CAPITAL IToléfono: 2873700

DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO

Asegurado / Beneficiario: HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA E.S.E. |dentificacion :  899.999.032-5
Direccion : kg g NRO.O - 55 SUR Ciudad:  BOGOTA DC, DISTRITO CAPITAL | Teléfono: 4077075

T — v

T

Con sujecién a las condiciones generales de las pélizas que se anexan E CU 010B que forman parte integrante de la misma y

que el asegurado y el tomador declaran haber recibido y hasta el limite del valor aseqgurado sefialado en cada amparo,
Seguros del Estado S.A., garantizada: s

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 250 DE ZoepffﬁLEBRADO ENTRE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMB IANA DE
TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA. Sk L

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DEAPOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL
HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL EN
CADA UNA DE LAS OCACIONES QUE SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

‘!E!’
-’
‘!I!ll
I!!!II

AMPAROS i
RIESGO: CARPINTERIA METALICA O DE MADERA, IMPERMEABILIZACION, INSTALACION DE VENTANERIA, PINTURA O REPARACIONES LOCATIVAS
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG.ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01/02/2020 7 30/10/2020 # $585.400.000.00 ¢ “""’
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES 01/02/2020 ¢ 30/06/20234 $292.700.000.00
E INDEMNIZACIONES LABORALES
CALIDAD DEL SERVICIO S—— 01/02/2020 30/06/2021 - $878.100.000.00 -
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA A s
DE CONTRATOS -
i o =
APROBADO: bR =
oo =
a4 el 909210 O?d'\ g 28 g
FECHA: o1 ENE 2070 yuadf T WY %
<
¥ <
0120 HH z
o]
~
Valor P&MWO_' VA Total a Pagar Valor Asegurado Total | Fecha Limite de Pago
$5, aasas il ya) 1,;2'7,079.00 $6,432,759.00 1,756,2300,000.00 tONTAD®
LLONCLUDUCN Y IO
TERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO
Nombre Clave % de Part. Nombre Compaiiia % Part. Valor Asegurado
SAGA SEGUROS ASESORES DE SEG 113260 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

Para efectos de notificaciones Ia direccion de Seguros del Estado S.A. es

Mm S’ ) R ANR AT

FIRMA AUTORIZADA IRMA TOMADOR
a6 ESTA POLIZA NO PODRA SER PAGADA EN BANCOS Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telefonp: 2186977

PRX:




SEGUROS

DEL

ESTADO SA.
NIT. 860.009.578-6

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

RCE CONTRATOS

Ciudad de Expedicion Sucursal Cod. Sucursal No.Pdliza Anexo
BOGOTA DC AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-40-101016277 0
Fecha Expedicion Vigencia Desde Alas Vigencia Hasta Alas Tipo de Movimiento
Dia  Mes Afio Dia Mes Afio Horas Dia Mes Afio Horas
31 01 | 20 01 ‘ 02 2020 00:00 | 30 | 06 1 2023 23:59 | FEMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

Nombre o Razon Social COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIENDAD ANONIMA COLTEMPORA SA ‘ldﬂntmcacién s 800.142.612-9

Direccion : CALLE 33 NO. 6B -24 PISO 14 1Ciudad: BOGOTA DC, DISTRITO CAPITAL. ’Tolifono: 2873700

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

Asegurado / Beneficiario : HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA E.S.E.

identificacién ;. 899.999.032-5

Direceion © kr 8 NRO.O - 55 SUR Ciudad:  BOGOTA DC, DISTRITO CAPITAL | Teléfono: 4077075

OBJETO DEL SEGURQ

Con sujecién a las condiciones generales de las pélizas que se anexan E-RCE-002A/E-RCE-001A REDIS 30-06-2009 que forman

parte integrante de la misma y que el asegurado y el tomador declaran haber recibido, Sequros del Estado S.A.,

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 250 DE 2020 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y COLOMBIANA DE
TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DEAPOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL
HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL EN
CADA UNA DE LAS OCACIONES QUE SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

AMPAROS

RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS.

AMPAROS SUMA ASEG.ACTUAL

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE FmajﬂNA VIGENCIA HAT}
ASESOR DE CONTRATOS # 30/09/2020
APROBADO:

PREDIOS LABORES Y OPERACIONE $1,316,704,500.00 /

[ "OBSERVACIONES

Valor Prima Neta Gastos Expedicion VA Total a Pagar Valor Asegurado Total | Fecha Limite de Pago
$1,774,845.00 $20,000 $341,020.00 $2,135,866.00 $1,316,704,500.00 doNTADO
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO
Nombre Clave % de Part Nombre Compaiiia % Part. Valor Asegurado

SAGA SEGUROS ASESORES DE SEG 113260 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION ATUMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A GEGUROS DEL ESTADO S.A.
PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A.S SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFIQUEN EN ESTE CUADRO.

T T i || I||I ||| I III|I | | |l ||| II ||| | | I | I||| I I|| |||

Vim v w’) S il

FIRMA AUTORIZADA Y FIRMA TOMADOR

TGV | ESTAPOLIZA NO PODRA SER PAGADA EN BANCOS Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telefono: 2186977

PUNICA 01




ESTADO SA.
. NIT. 860.009.578-6

SEGUROS

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la pdliza N° 101009862, anexo
0, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 31 dias del mes de ENERO de 2020

i

63-44-10100986
FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Vicepresidente de Fianzas

Hmmm“mi—-‘-

PUNICA 01
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w0 E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
t&’, kl U S GESTION JURIDICA

SPITAL UNIVERSITARIO MINUTA CONTRACTUAL

05GJ25-V1
Empresa Social del Estado

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 247 DE 2021 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'YY COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -

COLTEMPORA S.A.
CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA |
CONTRATISTA: COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA S.A
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE

TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y
AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO,
PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA
DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD

FUNCIONAL ZIPAQUIRA.
VALOR: $623.000.000.00 IVA INCLUIDO U. F ZIPAQUIRA
$ 623.000.000.00 IVA INCLUIDO U. F ZIPAQUIRA
CDP: NUM. 158 DEL 19 DE ENERO DE 2021
PLAZO: HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 2021
SUPERVISOR: SUBDIRECTORA DE PERSONAL

Entre EDGAR SILVIO SANCHEZ VILLEGAS, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 79.310.219 expedida en
Bogota en calidad de Gerente de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal Representante Legal del
mismo, Nombrado mediante Decreto Departamental No. 240 del 14 de mayo de 2020 y Acta de posesion No. 088 con efectos fiscales y
legales a partir del dia 16 de mayo de 2020 y como tal, facultado por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1995, y el Estatuto de
Contratacion de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien para efectos de la presente acta se denominara

EL HOSPITAL, por una parte y por la otra, COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA
S.A., identificada con el NIT 800.142.612-9, representada legalmente por LUIS ALBERTO YASO RAMIREZ, identificado
con la cédula de ciudadania num. 79.738.999 de Bogota, quien para los efectos se denominara EL CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que el Articulo 48 de la Constitucion Politica consagra la seguridad social como un servicio publico de
caracter obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y control del Estado en sujecion a los principios
de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la ley, se garantiza a todos los habitantes
el derecho irrenunciable a la Seguridad Social, la Seguridad Social podra ser prestada por entidades piblicas o
privadas, de conformidad con la ley. Los articulos 49 y 365 de la Constitucion Politica de 1991, contemplan que la
atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, se garantiza a todas las
personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud, asi como la posibilidad que
los servicios de salud sean prestados por entidades privadas, de tal suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y
universalidad de los mismos y se garantice la aplicacion del principio de solidaridad. Lo anterior explica el por qué
la Carta dispone que dichos servicios pueden ser prestados por el Estado, por las comunidades organizadas o por
particulares, bajo el control, inspeccion y vigilancia de|£tado y de conformidad con la regulacion que al efecto se

C . ~ pteangC
A AN RAL.
| ; " : &£ L{;S';‘yo? jg www.hus.org.co
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GESTION JURIDICA

HU S E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

MINUTA CONTRACTUAL
E LA SAMARITAN 05GJ25-V1

Empresa Social del Estado

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 247 DE 2021 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'YY COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -
COLTEMPORA S.A.

establezca. SEGUNDA: Que la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 1122 de 2007, establece igualmente que la
prestacion de los servicios de salud se hara principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado,
categoria especial de la entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa. TERCERA: Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de la Samaritana se
trasformo en Empresa Social del Estado, entendida como una Empresa con categoria especial de entidad publica
descentralizada del orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de Cundinamarca, integrante del Sistema General de Seguridad
Social en Salud y sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo Ill, articulos 194, 195y 197 de la Ley 100 de
1993. CUARTA: Que el Decreto Ordenanza No 0280 de 2008 modificé y adicioné la Ordenanza 072 de 1995 en el
sentido de ampliar su objeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta complejidad, como parte del
Servicio Plblico de Seguridad Social en Salud. Podra actuar como operador externo de otras Empresas Sociales
del Estado o Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud privadas o mixtas. QUINTA: Que la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ha venido suscribiendo convenios con
el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA, en los que el
Hospital se ha obligado a administrar y operar en forma temporal la Unidad Funcional Hospitalaria que se
encuentra ubicada en el Municipio de Zipaquira. SEXTA: Para dar cumplimiento al convenio suscrito con la
Secretaria de Salud de Cundinamarca y dado que en esta Unidad Hospitalaria no existe planta de personal es
necesario el suministro de trabajadores para el area asistencial en los niveles profesional y de apoyo a la gestion
como técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes y de esta manera dar continuidad a la prestacion del
servicio en este municipio y sus puestos de salud. SEPTIMA: Que la ley 1438 de 2011, determina de manera
general, que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO pueden desarrollar funciones a través de la contratacion
con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor complejidad, entidades privadas o con operadores externos;
toda vez que constituye una forma de colaboracion de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares
en la prestacion de los servicios de salud que esta permitida por la Constitucion, siempre que se cumpla con la
normativa vigente y las normas de calidad establecidas y las que se expida para tal proposito, las complementen,
sustituyan o adicionen, esto en razon a que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO son una categoria de
entidades administrativas del orden descentralizado, con naturaleza, caracteristicas y especificidades propias,
distintas de las que corresponde a los establecimientos publicos. Como se sabe la funcion primordial de las
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de los establecimientos publicos, no consiste en cumplimiento
de tareas administrativas en un sentido general, sino que radica ante todo en la atencion de servicios de salud
humana, entendido como todo aquellos relacionados con la prestacion de servicios de promocion de la salud,
prevencion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad y las que sean afines, es por ello, que las
disposiciones que las rigen son distintas y especiales por su categoria y solo esta limitadas por el respeto de las
diversas clausulas a los derechos fundamentales, al igual que los principios constitucionales que orientan el
servicio publico de salud, tales como la eficiencia, eficacia, universalidad y solidaridad; en este sentido, el legislador
al crearlas con la ley 100 de 1993, fij6 los requisitos de creacion, estructura, sus érganos de direccion, de control, y
su régimen contractual entre otras. OCTAVA: Que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se sujetan al
régimen previsto en la ley 100 de 1993, y la Ley 1122 de 2007, por la cual se hacen algunas modificaciones en el
Sistema de Seguridad Social en Salud, la ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998, y las demas normas que las
complementen, sustituyan o adicionen. En materia contractual de acuerdo con la el articulo 195 de la Ley 100 de
1993, se regiran por el derecho privado contenido en las normas civiles y comerciales, asi como por las normas
especificas de cada materia y lo establecido en el Estatuto Contractual Acuerdo numero 008 del 2014 y 016 de
2017, emanados de la Junta Directiva y por la resolucié&w/nUmero 530 de 2018. NOVENA: Que nuestra Carta

www.hus.org.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 247 DE 2021 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'YY COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -
COLTEMPORA S.A

Politica prevé en su articulo 365 que los servicios publicos, entre ellos la Salud, pueden ser prestados por el
Estado directa o indirectamente, por comunidades organizadas o por particulares. DECIMA: Que la EMPRESA
SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA tiene suscrito CONVENIO DE
OPERACION con la SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA para prestar el servicio publico de salud en
el municipio de Zipaquird y sus areas de influencia, el cual se encuentra vigente. DECIMA PRIMERA: Que para
cumplir con la operacion la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
operara en la ciudad de Zipaquira como UNIDAD FUNCIONAL incluyendo los Puestos de Salud dependientes de la
misma. DECIMA SEGUNDA: Que uno de los objetivos de la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, es desarrollar su estructura y capacidad operativa mediante la aplicacion
de principios y tecnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad de
competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social y equilibrio financiero, todo dentro del marco de la ley de
seguridad social en salud. DECIMA TERCERA: Que, por lo anterior, de manera transitoria y para cumplir el
servicio de salud, la Institucion requiere desarrollar actividades que no pueden ser cumplidas con personal de
planta, por lo que se hace necesario, cumpliendo con la ley, contratar con organizaciones privadas o con
operadores externos; toda vez que constituye una forma de colaboracion y concurrencia en la prestacion de los
servicios de salud, que permita cumplir con la prestacion del servicio de salud ofertado y requerido por los usuarios
que acudan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por lo que
se hace necesario contratar temporalmente personal con el que desarrolle actividades asistenciales para la
prestacion del servicio de salud. DECIMA CUARTA: El Contrato que con ocasion de este estudio previo se
celebre, se regulara por La legislacion Colombiana, el estatuto de contratacion de LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA segun lo establecido en los Acuerdos 008 del 2014
y 016 de 2017, emanados de la Junta Directiva y por la resolucion nimero 530 de 2018. DECIMA QUINTA: Que el
articulo 4 del Acuerdo nim. 016 de 2017, que modifica parcialmente el articulo 25 del Acuerdo nim. 08 de 2014
Estatuto de Contratacion del Hospital, en su literal b, permite la contratacion directa de bienes y servicios en los
siguientes eventos: «Por la naturaleza - En los siguientes contratos, sin importar la cuantia, para los que solo sera
necesario dar a conocer a un (1) oferente: (...)5. Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)» y el Manual de Contratacion La Resolucion
No 530 de 2018, Art. 3.2.2.1.3, literal b, Por la Naturaleza, Numeral 5. Prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito personae)» DECIMA SEXTA: Que la
Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros del Hospital realizo la invitacion a cotizar el dia 21 de enero de
2021 el objeto del presente contrato a la EMPRESA COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -
COLTEMPORA S.A, y se recomienda su contratacion a la Gerencia, una vez realizadas las respectivas
evaluaciones tanto técnica, juridica, econémica y financiera. DECIMA SEPTIMA: Que mediante SUM 281 de 27 de
enero de 2021 el Gerente solicito la elaboracion del contrato, de acuerdo con el Estatuto y Manual de Contratacion
del HOSPITAL. DECIMA OCTAVA: Que para el presente proceso se observaron todos los principios de la funcion
administrativa consagrados en la Constitucion, las leyes, el Estatuto Contractual del HOSPITAL y el Manual de
Contratacion. VIGESIMA: Que existe disponibilidad presupuestal nim. 158 del 19 de enero de 2021 para la
celebracion del presente contrato.

/ Calidad
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 247 DE 2021 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA'Y COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA -
COLTEMPORA S.A.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES
EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO
ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE
SE REQUIERA DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL
ZIPAQUIRA.

VALOR TOTAL

ITEM DESCRIPCION DEL PRODUCTO OFERTADO

PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA
EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO
1 TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL $623,000,000.00
DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, R
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL , EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERAN

DE SUS SERVICIOS , DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA.

PARAGRAFO 1.- El servicio se prestara para el &rea asistencial en los niveles profesional, especializado y de apoyo
a la gestion como técnico y auxiliar en la atencion integral a los pacientes, conforme a los requisitos y perfiles que
cumplan con los estandares del sistema obligatorio, garantia de calidad en salud y sistema de gestion de calidad, sin
que esto implique intermediacion laboral, durante el desarrollo del contrato en la Unidad Funcional Zipaquira y sus
puestos de salud dependientes.

PARAGRAFO 2.- El presente objeto se ejecutara con autonomia administrativa y financiera del CONTRATISTA,
bajo las condiciones generales y particulares establecidas en la Constitucion y la ley, las condiciones contractuales
en el presente contrato; y en ningun caso generara relacion laboral entre el HOSPITAL 'y los trabajadores en
mision del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 3.- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comun acuerdo con el
CONTRATISTA podran modificar prestacion de servicios temporales a través de suministro de trabajadores en
mision adicionando, suprimiendo, o modificandolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio en el
HOSPITAL, para lo cual éste a través del supervisor administrativo, informara al CONTRATISTA quien adicionara,
suprimira o modificara servicios temporales a trayés de suministro de trabajadores en mision, solicitados de
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acuerdo con el objeto contractual, hecho que se tramitara mediante acta suscrita por las partes y el supervisor
administrativo del contrato.

PARAGRAFO 4.- EIl CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno de la
organizacion de los tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo
del HOSPITAL y garantizara la continuidad del servicio desarrollando las actividades que ejecuta, para lo cual el
CONTRATISTA se responsabilizara por la programacion y cumplimiento de tiempos en que se desarrollaran la
prestacion de servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision atendiendo a las necesidades
del HOSPITAL.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: este se obliga para con el HOSPITAL a:
A- OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas
en la propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese
lugar, asi como de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

2. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del
presente contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad,
oportunidad, calidad, eficacia, eficiencia y economia.

3. Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con el perfil, requisitos y competencias requeridos de
acuerdo a las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, Sistema de Gestion de la
Calidad y Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, implementando el formato Listas de
Chequeo, Verificacion de Competencias Laborales, formato SARLAFT y demas formatos requeridos en
cumplimiento de las actividades propuestas en los mencionados sistemas, para la prestacion del servicio de
salud y afines.

4. Presentar al supervisor y al funcionario que este designe las Hojas de Vida en copia y los documentos
requeridos por la institucion y los solicitados por el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud y la
normativa vigente adhiriéndose al sistema de archivo de historias laborales del HOSPITAL.

5. Articular y gestionar el Plan de Capacitaciones del HOSPITAL con la ARL, Caja de Compensacion, EPS, Fondos
de Pensiones y demas instituciones.

6. Garantizar la asistencia a las mismas por parte de los trabajadores en mision cuando asi se requiera y en
coordinacion con el HOSPITAL.

7. Verificar que ningun trabajador en misién suministrado para cumplir con el objeto del contrato, vulnere el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y la Ley.

8. Propender por la seguridad y conservacion de los elementos entregados a los trabajadores en mision para el
desempefio del objeto contractual, asi como responder por su perdida en caso de culpa atribuible al trabajador
en mision.

9. EICONTRATISTA debera responder econdmicamente por los perjuicios probados que se causen a las personas
por negligencia u omision del trabajador en mision.

10. Garantizar la asistencia de los trabajadores en mision a la induccion y/o reinduccion del HOSPITAL de acuerdo
a los términos establecidos.
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Participar en las reuniones periodicas con la administracion para evaluar el comportamiento del contrato.

Dar respuesta a las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones - PQRSDF
identificadas en el sistema de informacion del Hospital dentro del término previsto por la Ley y retroalimentar al
HOSPITAL de lo actuado.

Proveer a los trabajadores en mision, para realizar las labores conducentes a la ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA se sujetara a lo establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo para efecto del pago de
salarios, prestaciones sociales y demas derecho de los trabajadores que prevea.

Suministrar las dotaciones de Vestido y Calzado de Labor conforme a lo estipulado en el Codigo Sustantivo del
Trabajo y Decreto Reglamentario 1072 de 2015, esta prestacion se reconoceré al trabajador que haya cumplido
mas de tres (3) meses al servicio de la empresa temporal, entregas que son exigibles al CONTRATISTA para la
culminacion de la ejecucion del contrato y para la liquidacion del mismo.

. EI CONTRATISTA debera someter a aprobacion la dotacion de vestido y calzado de labor que se le entregara a
los trabajadores en mision, la cual debe ser acorde a la ficha técnica que el HOSPITAL entregue, previa solicitud
de la empresa temporal.

Velar porque el 100% del personal beneficiario de la dotacion de vestido y calzado de labor porte los uniformes y
calzado entregado por la empresa temporal.

Garantizar el uso de los Elementos de Proteccion Personal — EPP suministrados a los trabajadores en mision
acorde a las actividades a desarrollar.

Elaborar y/o actualizar los profesiogramas de los trabajadores en mision, para el cumplimiento contara con el
apoyo del HOSPITAL en lo pertinente.

Dar a conocer el reglamento interno de trabajo a sus trabajadores en mision.

Terminar la mision al trabajador o trabajadores cuya obra no se requiera o sea solicitada por el HOSPITAL,
mediante comunicacion escrita por parte del representante legal o el supervisor administrativo del contrato.
Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respectivos
amparos.

Los trabajadores en mision mantendran la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada en la
ejecucion de este contrato.

El contratista durante todo el tiempo que dure la contratacion, frente a cada periodo mensual procedera a hacer
la remision correspondiente de la documentacion que acredite el pleno cumplimiento de sus obligaciones con el
Sistema General de Seguridad Social Integral (AFP-EPS-ARL). Esta Remision debera efectuarse dentro de los
diez (10) primeros dias de cada mes donde se discriminara el valor por cada uno de los trabajadores en mision
enviados por el Hospital, este documento sera obligatorio también para la liquidacion del contrato.

Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u
omitir algun acto o hecho.

El CONTRATISTA debe comprometerse a patticipar en las actividades establecidas por el HOSPITAL, acorde
con el Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad, estandares de Talento Humano, metas establecidas en
general, comprometiéndose con la politica institucional, mision, vision y valores.

Velar y propender porque todo el personal en mision obre de buena fe, con lealtad y reserva realizando los
deberes a su cargo que se deriven del objeto del contrato.
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Garantizar que los trabajadores en mision que desempefien labores o actividades profesionales y docentes del
area asistencial tengan el perfil requerido que garantice la docencia y coordinacion e instruccion a estudiantes
de pre y post grado si aplica.

Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con el horario o turnos establecidos.

Vincular en forma oportuna al trabajador en mision que sea requerido por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, garantizando que cumpla con los requisitos de Ley, el perfil
y competencias requeridas enviado al Hospital, copia de la Hoja de Vida del trabajador que suministra
debidamente soportada.

Acoger y tramitar los cambios de trabajadores que el Hospital le solicite, dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la_comunicacion remitida por el supervisor. Asi mismo, comunicar oportunamente, y en el menor tiempo
cualquier novedad por renuncia, incapacidad, licencia de un trabajador en misién o en caso de cambio de los
trabajadores que desarrollaran la o las actividades para el Hospital, estas novedades se tramitan a través del
supervisor administrativo del contrato.

Garantizar que la realizacion de las actividades desarrolladas por los trabajadores en mision se ajusten a los
tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del Hospital.
Llevar un estricto control del ausentismo laboral de los trabajadores en mision suministrados, por el cual se
debera enviar al supervisor del contrato la relacion de ausentismo, asi como su indicador mensual y respectivo
analisis, el cual debe estar contenido como un numeral del informe de gestion mensual.

EI CONTRATISTA como empleador de los trabajadores con quienes presta el servicio descrito en la clausula
primera, se encuentra obligado por contrato de trabajo, por lo tanto, deber& cumplir con todas la obligaciones
que la Ley le sefiale en materia laboral, para con los trabajadores, en especial las contenidas en el Codigo
Sustantivo del Trabajo, Ley 50 de 1990y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Garantizar que el trabajador en mision use el carnet de identificacion para el ingreso y salida de las instalaciones
del HOSPITAL, asi como su porte en un lugar visible durante su permanencia en el mismo, este carnet sera
tramitado en el HOSPITAL a costo del CONTRATISTA.

Adherirse y alinearse al Plan de Bienestar Social Laboral e Incentivos y al Plan de Capacitacion del Hospital con
financiamiento propio del CONTRATISTA, de acuerdo con la normatividad vigente y los estandares de Talento
Humano del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, el Sistema de Gestion de la Calidad y el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Pagar oportunamente y a mas tardar el Gltimo dia habil de cada mes al trabajador en misién suministrado los
salarios que halla devengado en el periodo y al terminar su mision, las prestaciones sociales, informando al
HOSPITAL de este hecho.

El CONTRATISTA faculta al HOSPITAL para impartir ordenes e instrucciones a los trabajadores para el
desempefio de la labor requerida y para exigir su cumplimiento durante el tiempo que dure la labor contratada.
Lo anterior, no modifica el caracter de empleador que exclusivamente recae sobre EL CONTRATISTA, de
acuerdo a la norma que regula la materia.

El CONTRATISTA anexara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, copia de la
poliza de garantia en cumplimiento de las obligaciones laborales del contratista con los trabajadores en mision,
en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3 de articulo 81 de la Ley 50 de 1990.

Conocer el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital.

Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.
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43. Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072
de 2015y las demés normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

44. Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, generando los informes requeridos.

45, Implementar, aplicar y analizar la Evaluacion de Desempefio para los trabajadores en mision con metodologia
concertada con el Hospital.

46. Aplicar la entrevista de retiro a los trabajadores en misién, de lo cual se debe comunicar al Supervisor del
contrato a través del informe de gestion mensual.

47. Designar un coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo, con una disponibilidad de tiempo completo.

48. Sostener los descuentos ofrecidos por pronto pago.

49. Atender, tramitar y resolver efectiva y oportunamente en el marco del debido proceso todas las quejas,
reclamaciones y/o manifestaciones relacionadas con las conductas de acoso laboral tipificadas en la Ley 1010
de 2008, informacion que debe estar contenida como un numeral del informe de gestion mensual.

50. Garantizar con uno o varios coordinadores del nivel técnico o profesional, la coordinacion del personal
suministrado en mision; que deberd atender todas las necesidades del HOSPITAL en los referente a la
ejecucion del contrato y atencion de novedades de sus trabajadores en mision, la vinculacion y desvinculacion
de los mismos, y que apoye técnicamente a salvaguardar el presupuesto designado para el contrato, para lo
cual debera mantener disponibilidad de tiempo completo en el mismo horario que el HOSPITAL tiene para su
personal administrativo, sin que este genere costo adicional para el HOSPITAL. El numero de coordinadores
sera determinado por el supervisor del contrato segln el personal en mision suministrado. EI HOSPITAL
facilitara dentro de sus instalaciones un sitio para que se de cumplimiento a la presente clausula.

51. Acatar y cumplir con las actividades y directrices que se deriven de la politica y programa de prevencion de
dafio antijuridico del HOSPITAL.

52. Radicar como anexo al informe de gestion mensual las correspondientes Supervisiones Técnicas debidamente
diligenciadas, avaladas y firmadas por los jefes de cada area y/o servicio.

53. Garantizar que los trabajadores en mision autoricen realizar estudios de seguridad en los casos que amerite.

54. Propender porque los trabajadores en mision reciban los bienes e implementos por parte del lider del area o
servicio y del area de activos fijos del Hospital.

55. Velar porque los trabajadores en mision entreguen los bienes e implementos asignados, para lo cual deberan
contar con el recibido a satisfaccion expedido por el area o servicio correspondiente y por el area de activos
fijos.

56. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.

B- OBLIGACIONES GENERALES:

1. Entregar el objeto del contrato de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas por el Hospital en cuanto a
calidad, garantia y precio.

Entregar el objeto del contrato en dptimas condiciones de calidad y funcionamiento.

Informar sobre el desarrollo del contrato.

Entregar los productos dentro del término pactado y aportado por el supervisor del contrato.

Asistir puntualmente a las reuniones programadas por parte del supervisor del contrato.

Contar con personal calificado e idoneo para la realizacion de las actividades.

Atender las sugerencias presentadas por el Gerente del Hospital o su delegado para tal fin.
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8. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual asi como de
todos aquellos relacionado con el mismo.
Tramitar con diligencia el presente contrato.

10. Colaborar con EL HOSPITAL para que el objeto del presente contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de
calidad.

11. Cumplir con las instrucciones que le imparta EL HOSPITAL a través de su Gerente y Supervisor del contrato.

12. Garantizar la calidad del servicio y responder por ello.

13. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

14. No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir

algn acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones, LA CONTRATISTA debera informar de tal evento al
HOSPITAL y a las autoridades competentes, para que ellas adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de
esta obligacion dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato.

15. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto contratado.

16. Debera cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y las obligaciones que se generan de
acuerdo con la naturaleza

17. Si se llegare a presentar alguna inconsistencia en la ejecucion de las actividades seran objeto de invalidacién de las
mismas por parte del Hospital.

18. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas en la

propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como
de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

19. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.

20. Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.

21. Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demas
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

22. Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generando los informes requeridos. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del
objeto contractual.

23. Cumplir con los aportes a la seguridad social y parafiscal conforme a lo ordenado por las disposiciones legales
vigentes.
24, Cumplir con lo expuesto en el ALCANCE del presente contrato.

25. Cumplir con lo expuesto las ESPECIFICACIONES TECN:ICAS DEL OBJETO A CONTRATAR. ,
26. Cumplir con lo expuesto en las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO.
27. Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respectivos amparos.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: EI HOSPITAL se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. ElHospital, por medio del supervisor del contrato, remitira de forma inmediata el perfil y el nimero de trabajadores a
proveer en mision.

2. Informar oportunamente al CONTRATISTA el tiempo laborado por los trabajadores en mision y reportar cualquier
novedad que se presente.

3. Incluir a los trabajadores en mision dentro de los programas culturales, recreativos, deportivos y de capacitacion, con
cargo al contratista los gastos que esto genere. 4‘
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4. Incluir a los trabajadores en mision segun lo establece el articulo 11 del decreto 1530 de 1996, y demas normas que
se apliquen en los programas de salud ocupacional que los protege.
5. Pagar el precio dentro del plazo y formas previstas.

CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se estima en la suma SEISCIENTOS VEINTITRES
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($623.000.000) INCLUIDO TODOS LOS GASTOS , que se tomara para todos los efectos
fiscales.

PARAGRAFO PRIMERO: Este valor es la Unica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL, toda vez que dentro de él
quedan incluidos todos los gastos de administracion, impuestos, imprevistos y utilidad del Contratista, los costos laborales
directos e indirectos que se requieran, la seguridad social y los parafiscales, asi como gastos de transporte, trabajo
suplementario, los costos de los equipos utilizados, los trabajos de investigacion a que hubiere lugar, los gastos de
legalizacién del contrato, y en general la totalidad de los costos y gastos en que incurriere el CONTRATISTA para el
cumplimiento del objeto del contrato.

QUINTA. FORMA DE PAGO: EI HOSPITAL efectuara el pago, una vez radicada la factura mensual, la cual sera aceptada
previa presentacion al supervisor del contrato y una vez emitida la Certificacion del Supervisor del contrato recibido a
satisfaccion.

PARAGRAFO PRIMERO: El Hospital podra efectuar el pago al CONTRATISTA mediante transferencia electronica a la
cuenta bancaria de EL CONTRATISTA, o a donde éste determine de acuerdo con la propuesta presentada. Para tal efecto
EL CONTRATISTA debe allegar la certificacion correspondiente

PARAGRAFO SEGUNDO: Este valor es la Unica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL por la prestacion de
servicio contratado.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez se agote la imputacion presupuestal respectiva, el presente contrato se entendera
terminado en su ejecucion.

SEXTA. PRESENTACION DE LA FACTURAS Y REQUISITOS PARA EL PAGO: El proceso de facturacion debera
atender los siguientes requerimientos:

1. La factura deber4 estar diligenciada de acuerdo a los requerimientos técnicos y legales consignados en el Estatuto
Tributario y el Cédigo de Comercio.

2. EICONTRATISTA facturara al HOSPITAL, en orden cronologico del servicio prestado.

3. EI CONTRATISTA debera radicar la factura entre primero (1) y el veinticinco (25) de cada mes. En caso que el dia
veinticinco (25) sea un dia no habil se tendra como fecha limite la del dia habil inmediatamente anterior. En caso de
no cumplirse con este requerimiento el HOSPITAL podra abstenerse de recipir la facturacion.

4. El Supervisor del contrato mediante certificacion aprobara la factura y el monto a cancelar.

PARAGRAFO: Se debe incluir a todas las facturas certificado original de aportes parafiscales y a seguridad social expedido
por el representante legal y el revisor fiscal o contadar segun sea el caso.
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SEPTIMA. El plazo de ejecucion del contrato sera HASTA EL VEINTIOCHO (28) DE FEBRERO DE 2021 o hasta que se
agote la imputacion presupuestal, contados a partir de la orden de ejecucion dada por el HOSPITAL mediante acta de inicio
suscrita por el Supervisor del contrato. Su vigencia sera el plazo contractual y cuatro (4) meses mas contados a partir del
acta de inicio. El lugar de ejecucion de la prestacion ce servicios de los trabajadores en mision sera en la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA y sus
Puestos de Salud.

PARAGRAFO PRIMERO: La prestacion del servicio en la Unidad Funcional de Zipaquira estara condicionada a la duracion
del convenio interadministrativo que otorga a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y
operacion; en caso de finalizar el convenio interadministrativo, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el
valor promedio presupuestado de la unidad funcional sera reversado.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contrato terminara por causales de incumplimiento de las obligaciones y clausulas

contractuales o por la ley. De igual forma, podra ser prorrogado en caso de ser necesario, mediante acuerdo de adicion
suscrito por las partes.

PARAGRAFO TERCERO: La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y
liquidacion unilateral del contrato cuando el contratista sea reportado en la Lista del Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas o de la OFAC, se encuentre vinculado en una investigacion penal con formulacion de acusacion o reportado por
organismos de supervision como la UIAF por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion
del terrorismo. En el evento que el CONTRATISTA sea un consorcio o union temporal, la presente causal se hara extensiva
cuando una o varias de las personas naturales y/o juridicas que lo conforman, asi como a los socios o accionistas
respectivos.

En el evento en que el contratista pase a ser una persona expuesta publicamente (PEP) solo podra continuar con la
ejecucion del contrato previa autorizacion del oficial de cumplimiento. Si el oficial de cumplimiento decide no continuar la
ejecucion del contrato La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y liquidacion
unilateral del mismo.

OCTAVA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gasto que ocasione el presente contrato se pagaréa con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal nim. 158 de 19 de enero de 2021. El contratista no podra por ninguin motivo sobrepasar el monto
presupuestado para el presente contrato.

NOVENA. GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el CONTRATISTA
se obliga a constituir en una compania de seguros legalmente constituida, las siguientes garantias:

9.1. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: La cual debe amparar los siguientes riesgos:

1. CUMPLIMIENTO: Se solicita por un valor equivalente al 20% por ciento, de acuerdo a la solicitud de la empresa y

cuya vigencia seré la misma de la ejecucion del gontrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de
expedicion de la garantia. [
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2. CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma asegurada equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato,
y cuya vigencia sera la ejecucion del contrato y un (1) afio mas. El término se cuenta a partir de la fecha de expedicion
de la péliza.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES DEL PERSONAL A
CARGO DEL CONTRATISTA: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, cuya vigencia
sera igual a la ejecucion del contrato y tres (3) afios mas, contados a partir de la expedicion de la garantia.

4, RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un monto equivalente a 1500 SMLMV, cuya vigencia sera la
misma de la ejecucion del contrato y tres (3) meses mas contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia. En
esta garantia el Hospital debe tener la calidad de asegurado respecto de los dafios producidos por el contratista con
ocasion de la ejecucion del contrato amparado y sera beneficiario tanto el Hospital como los terceros que puedan
resultar afectados por la responsabilidad del contratista.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicion en valor y/o prorroga, o cualquier modificacion que requiera novedad en la
poliza del presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a ampliar, en valor y/o plazo, o a realizar lo correspondiente a la
respectiva garantia unica de cumplimiento.

PARAGRAFOQ SEGUNDO: Las garantias seran aprobadas por la Oficina Asesora Juridica.

DECIMA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar y formalizar el presente contrato, como
los anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRATISTA.

DECIMA PRIMERA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entendera perfeccionado
cuando se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y sea firmado por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA deberé constituir las garantias
pactadas en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podra ser ejecutado una vez sean aprobadas las garantias, exista registro
presupuestal y se suscriba el acta de inicio.

DECIMA SEGUNDA. INCUMPLIMIENTO: En el caso que el HOSPITAL evidencie que se presenta un incumplimiento de
las obligaciones contenidas en el presente Contrato por parte del CONTRATISTA, adelantara el incumplimiento contractual
previo al tramite establecido en el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria de Contratos del HOSPITAL, con la
finalidad de conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones y/o imponer la sancion que corresponda pudiendo
cuantificar el perjuicio generado para hacer efectivas las garantias a favor de la entidad. Todo lo anterior por medio de acto
administrativo debidamente motivado.

DECIMA TERCERA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad del contrato, el
CONTRATISTA se obliga a pagar a El HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, a titulo de indemnizacién por los perjui;gs que le pueda ocasionar.
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DECIMA CUARTA. MULTAS: EI HOSPITAL impondra en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
multas desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por ciento
(10%) del valor del contrato.

DECIMA QUINTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria, ingresara al tesoro del HOSPITAL y podran ser tomadas directamente del saldo a favor del
CONTRATISTA, silo hubiere, o de la garantia constituida, y si esto no fuere posible se ejerceran las acciones legales a que
haya lugar, de conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA SEXTA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL podra declarar la caducidad de este contrato, mediante acto administrativo
debidamente motivado, en el que se expresara la causa o causas que dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, para lo cual se dara por terminado y ordenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre.

DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto
contractual se solucionaran a través de los mecanismos de solucion de conflicto, como conciliacién y transaccion, sin
perjuicio de los que establezca la ley para tal efecto.

DECIMA OCTAVA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: E! contrato no podra ser cedido por el
CONTRATISTA, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL.

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: El presente contrato queda
sujeto a las disposiciones que sobre el particular estipula el Estatuto Contractual del Hospital, en los vacios se atendra a lo
estipulado en la Ley 80 de 1993 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se entienden
incorporadas las presentes clausulas exorbitantes.

VIGESIMA. SUSPENSION TEMPORAL: Por comin acuerdo entre las partes, fuerza mayor o caso fortuito se podra
suspender temporalmente la ejecucién del contrato mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento.

VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente contrato se podra liquidar de comun acuerdo
entre las partes dentro de los cuatro (4) meses después de la terminacion del contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podra liquidar directa y unilateralmente el presente
contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el
contenido de la misma, la liquidacion debera ser adoptada por acto administrativo.

VIGESIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de

juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Hospital Universitario de la Samaritana.

responsabilidades consignadas en la ley.
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PARAGRAFO: EI CONTRATISTA declara conocer ampliamente el régimen de contratacion estatal en cuanto a las
clausulas exorbitantes.

VIGESIMA QUINTA. EXCLUSION DE LA RELACIONES LABORALES: Para el desarrollo de este contrato se utilizara
personal en mision, el cual estara bajo su permanente subordinacién o dependencia, por consiguiente seré por cuenta del
CONTRATISTA, la totalidad de las obligaciones laborales, tales como sueldos, prestaciones sociales e indemnizaciones,
quedando en esta forma EI HOSPITAL exento de los mismos.

VIGESIMA SEXTA. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al HOSPITAL contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados
por EL CONTRATISTA en ia ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo,
demanda o accion legal contra EL HOSPITAL, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de EL
CONTRATISTA, éste sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la ley para mantener indemne a EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA seréa responsable de todos los dafios
causados a EL HOSPITAL, ocasionaos por su culpa y le reconocerd y pagara el valor de tales dafios o precedera a
repararlos debidamente a satisfaccion de EL HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenado El Hospital a la reparacién patrimonial de algun dafio imputable al
CONTRATISTA, el Hospital repetira en contra de éste.

VIGESIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: propuesta y
documentos del CONTRATISTA, certificado de disponibilidad presupuestal, estudio previo y anexos.

VIGESIMA OCTAVA. NOTIFICACIONES: Las notificaciones que deban surtirse en desarrollo del presente contrato,
deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son enviadas a las direcciones indicadas
a continuacion:

CONTRATISTA: | COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA S.A.
CARGO: REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES

DIRECCION: Calle 33 niim. 6B-24 Piso 14 / Bogoté D.C.

EMAIL: financiera@grupocoltempora.com

PARAGRAFO: Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA manifiesta expresamente la autorizacion para ser
notificado en las direcciones (fisica y electrénica) previamente registradas.

VIGESIMA NOVENA. SUPERVISION ADMINISTRATIVA: Para todos los efectos de este contrato se tendra como
supervisor al SUBDIRECTOR DE PERSONAL, o quien haga sus veces. A éste se le designa la responsabilidad de
ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato y cumplimiento del objeto contratado del servicio
contratado y de efectuar las certificaciones sobre el desarrollo del mismo en términos de ejecucién financiera,
entregas, calidad, con el fin de ser tenidos en cuenta para futuras contrataciones, adiciones o prorrogas y la
imposicion de sanciones u otras determinaciones en mfsteria contractual.
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TRIGESIMA. SUPERVISION TECNICA: El presente contrato tendra una supervision técnica que estara a cargo de
los supervisores técnicos, que seran designados por el supervisor administrativo, y son los encargados de verificar el

cumplimiento de las actividades realizadas por los trabajadores en mision por los trabajadores en mision.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los " (4 ENE 2021‘

EL HOSPITAL EL CON7QATISTA

S COLOM E TEMPORALES
NTE SOCI D ANONIMA - COLTEMPORA S.A.
REPRESENTANTE LEGAL

Elaboro: . Milena Duarte Roa Vto. Bueno  Luz €r) o)
£ Esp. III en Derecho en Mision Contratos Subdirett perfonal

Supervisor del contrgto
Con la suscripcion del presente contrato se
’ entiende notificado de la supervision

Reviso: Neidy Adriana Tinjaca Rueda
Jefe de la Oficina Asesora Juridi

/ ; 8 N - 29 Sur. Tels
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SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

DEL CUMPLIMIENTO 1
ESTADO 5.A. &
NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CcoD.SuC NO.POLIZA ANEXO
— BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-40-101019017 0
bl FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIAHASTA | ALAS
4 DIA  MES  ANO DIA°  MES  ANO HORAS | DIA ~ MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
o1 | 02 | 2021 /| o1 |02 | 2021 00:00 | 28 | o5 | 2021 | 2359 |EMISION ORIGINAL
i DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO

I O MEE O RAZON COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA IDENTIFICACION  NIT: 800.142.612-9
BSoreccion: cALLE 33 No. 68-24 PISO 14 |ciubab:  BoGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 2873704

P DATQS DEL ASEGURADO | SENEFICIARIQ
==ASEGURADO: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA IIDENTIFICACION NIT: 899.999.032-5

DIRECCION: CR 8 NRO. 0 -29 SUR CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 4077075
: BENEFICIARIO: 29§9E99032 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

ADICIONAL:

QOZJETO DEL SEGURD

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN E-RCE-002A REDIS 04-09 / E-RCE-001A, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y|
QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A.,

| GARANTIZAR LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR 1.500 SMLMV DEL ANO 2021 DEL CONTRATO 247 CELEBRADO ENTRE COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD
M ANONIMA COLTEMPORA S.A. Y E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA CON EL OBJETO:

wed PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO
W Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE

TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS
@4 SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

AMPAROS
U] RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
* AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
T DESDE HASTA ACTUAL
‘év’ PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/02/2021 28/05/2021 $1,362,789,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

Oficina Aasesora
WIiSIOYS

Pk

ol

| _GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL | PIANDEPAGO |
-’ $ *++**+20,000.00 $ *****332,960.00 § *++++rree2 085,382.00 $ ***1,362,789,000.00 CONTADO
ﬂ“ INTERMEINARKD DIITRIBUCION COAREGURD
o NOVBSE CLAVE % O PART. NOMERE COUPANIA % PART WALOR ASECURADC
SAGA SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

el LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
@ CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

# ] QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
17 | GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO. :

3 .. NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO qém QER AC AMIENTO LRIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
% 21 POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADQ SAMARTIAN?

% 59 PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL smi 19»40\9{ I BSTELEFONq 6232600 - BOGOTA, D.C.
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] POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE ‘
SEQUROS
we— DEL CUMPLIMIENTO 5
P RCE CONTRATOS -
NIT. 860.009.578-6
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-40-101019017 0 -
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES  ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
o1 | 02 | 2021 o1 | 02 | 2021 00:00 | 28 | 05 | 2021 | 23:5 |EMISION ORIGINAL 7
: DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
Wooiriamicd v COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA IDENTIFICACION  NIT: 800.142.612-9
DIRECCION: CALLE 33 NO. 6B-24 PISO 14 [cluDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 2873700

e DATCS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIC
— ASEGURADO: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA IDENTIFICACION NIT: 899.999.032-5

n IRECCION: CR 8 NRO. 0 -29 SUR ]CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO 4077075
ADICIONAL:
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Pagos con convenio *No aplica para transferencias
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Bancode Bogota é;zw Seguros del Fstade S A Cuenta Carrients 008465445

a—

130

Crupo - ; , _
Bancolombia Seguros del Estade 5 A Cuenta Convenio 47189

1

i VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

$ ***1,732,422.00 $ **+***20,000.00 $ *****332,960.00 § *+erer+2,085,382.00 $ ****1,362,789,000.00 CONTADO

INTERMEDIARIO TETRIBUCION COASEGURD

NCVESE CAVE % DE FART NCUERE COMPAR A % PART VALOR ASECURADD
SAGA SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

=4 A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
»é? DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO. .
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

g L

% JESPECIFICAN EN ESTE CUADRO. .l 3
2 NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO

7 . ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
2 "PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES TRV. 19 NO. 98 - 12 - TELEFONO: 6232600 - BOGOTA, D.C.

<

g3 FORMA DE PAGO
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REFERENCIA
1102120170980-7 -

(415) 7709998021167 (8020)11021201709807 (3900) 000002085382 (96) 20220201
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B g ggfunos POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL 4 76
gl esTaco s.a. )
NIT. 860,009 578-5 DECRETO 1082 DE 2015
~ CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL cop.suc NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 6344-101010838 0 .
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIAHASTA | ALAS
DIA  MES ANO | DIA MES  ANO HORAS | DIA  MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO

o1 | 02 | 2021 o1 | o2 | 2021 0000 | 28 | 02 | 2024 | 23:59 |EMISION ORIGINAL
;s DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO
R IOMaRE0 RAZON COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA IDENTIFICACION NIT: 800.142.612-9
ESoreccion: cALLE 33 NO. 6-24 PisO 14 [cluDAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL | TELEFONO: 2873700

DATQS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIQ
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA ||DENTIFICAC|ON NIT: 899.999.032-5

#DIRECCION: CR 8 NRO. 0 -29 SUR CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 4077075

QBJETO DEL SEGURD

£]CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUO10B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

£

G

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO, LA CALIDAD DEL SERVICIO, LOS SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIAL DEL CONTRATO 247 CELEBRADO ENTRE COLOMBIANA DE TEMPORALES
@] SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA S.A. Y E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA CON EL OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO
»u.: DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE
* TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS
SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.
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: VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
b 4 CoMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01/02/2021 28/06/2021 $124,600,000.00
coven] CALIDAD DEL SERVICIO 01/02/2021 28/02/2022 ° $186,900,000.00 —
"~ 1 PAGO DE SALARTOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES  01/02/2021 28/02/2024 $62,300,000.00

LABORALES

ACLARACIONES

\aesOrd

Oficina ¢ .
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| GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAL

: $ ***+++20 000.00 $ ***340,035.00 § **+Hen) 129 697.00 $ ******373,800,000.00 CONTADO
INTERMEDHARID TIETRIBUCICON COASEGURD
L, NOVESE GAAVE % OE PART. NOMBSE TOUPASLA % PART. VALCR ASSCURADC
SAGA SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

Qaaa

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
%1 GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

[ ——————

§ NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO'AL-RIESGO.ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION! )\ | /| 11/ 1) !

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGURQS DEL ESTADO.S:A. ES [TRV. NO. 98 -
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8531"!08 POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ot e DECRETO 1082 DE 2015 172
NIT. 860.004.578-6 /
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.suC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-44-101010838 0
~ FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
el DIA MES  ANO DIA MES ANO | HORAS | DIA° MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
01 | I 2021 01 I 02 | 2021 00:00 28 | 02 I 2024 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO
8&3’35 O RAZON COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA SA IDENTIFICACION  NIT: 800.142.612-9
DIRECCION: CALLE 33 NO. 6B-24 PISO 14 [clupAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 2873700

DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO
- Eﬁgﬁ%’l‘fﬁé: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA IDENTIFICACION NIT: 899.999.032-5

“#HIRECCION: CR 8 NRO.0 - 29 SUR [CIUDAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL __[TELEFONO __ 4077075
ADICIONAL:
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Bancode Bogota ‘f,ﬁ.y Seguros del Fstado S.A Cuenta Carrients 008465445
g
Grupo e
Bancolombia Seguros del Estado 5.4 Cuenta Convenio 47189
L8 S
=| VALOR PRIMANETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

$ ***1,769,661.00 $ ******20,000.00 $ *****340,035.00 § *rr2,129,697.00 $ ******373,800,000.00 CONTADO
INTERMEDIARID DISTRIBUCION COASEGURD
NOVESE CAVE % DE PAST NOMERE COMPAR 1A e PART VALOR ASECURADO
SAGA SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

=={QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
\é‘! SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

CERA

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
'ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES TRV. 19 NO. 98 - 12 - TELEFONO: 6232600 - BOGOTA, D.C.
FORMA DE PACO

REFERENCIA
BANCO CHEQUE No. VALCR PAGO:
1102120170930-9

(415) 7709998021167 (8020)11021201709309(3900) 000002129697 (96) 20220201
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CHEQUE
TOTAL $

{3 VIGILADO

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
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Camara de Comercic de Bogota

88 g:(:amerclo Sede Centro

CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS

Fecha Expedicién: 30 de octubre de 2024 Hora: 09:32:21
Recibo No. 0124100119
Valor: $ 7,900

CcODIGO DE VERIFICACION 12410011993FCC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.cof/certificadoselectronicos y digite el respectivo coédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

A LA FECHA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, EXISTE UNA PETICION EN
TRAMITE, LA CUAL PUEDE AFECTAR EL CONTENIDO DE LA INFORMACION QUE
CONSTA EN EL MISMO.

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdédn social: SEGUROS DEL ESTADO S A
Nit: 860.009.578-6
Domicilio principal: Bogota D.C.

MATRICULA

Matricula No. 00387380
Fecha de matricula: 6 de octubre de 1989
Ultimo afio renovado: 2024
Fecha de renovacidéon: 26 de marzo de 2024

UBICACION

Direccién del domicilio principal: Autopista Norte N°103 - 60
Edificio Amadeus, Piso 5

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrénico: juridicol@segurosdelestado.com
Telefono comercial 1: 6016917963

Teléefono comercial 2: No reporté.

Teléfono comercial 3: No reportéd.

Pagina web: WWW.SEGUROSDELESTADO.COM
Direccién para notificacién judicial: Autopista Norte N°103 - 60
Edificio Amadeus, Piso 5

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrénico de notificacién: juridicolsegurosdelestado.com
Teléfono para notificacién 1: 6016917963

Telefono para notificacidn 2: No reporto.

Teléfono para notificacién 3: No reporté.
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G oo o
erc Cémara de Comercio de Bogotd
co de Bogota Sede Centro

CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS

Fecha Expedicién: 30 de octubre de 2024 Hora: 09:32:21
Recibo No. 0124100119
Valor: § 7,900

CODIGO DE VERIFICACION 12410011993FCC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cdédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

La perscna juridica NO auterizdé para recibir notificaciones
personales a través de correo electrénico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Procesos y 67
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo.

Por Acta No. 867 de 1la Junta Directiva, del 24 de abril de 2013,
inscrita el 24 de junio de 2013 bajo el numero 00223544 del libro VI,
la sociedad de la referencia decretd la apertura de una sucursal en
la ciudad de: Bogotd D.C.

REFORMAS ESPECIALES

Por E.P. No. 2142, Notaria 4 de Bogota del 7 de mayo de 1973,
inscrita el 6 de octubre de 1989 bajo el numero 276.966 del libro IX,
la sociedad cambi6 su nombre de COMPANIAS ALIADAS DE SEGUROS por el
de SEGUROS DEL ESTADO S.A. Y traslada su domicilio de la ciudad de
Bogota a la ciudad de Popayan.

Por E.P. No. 3507, Notaria 32 de Bogotd del 13 de septiembre de 1989,
inscrita el 6 de octubre de 1989 bajo el numero 276980 del libro IX,
la sociedad trasladé su domicilio de la ciudad de Popayan a la de
Bogota D.C.

ORDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE

Mediante Oficio No. 116 del 28 de junio de 2021, el Juzgado 03 Civil
del Circuito Oral de Cartagena (Bolivar), inscrito el 1 de Julio de
2021 con el No. 00190405 del libro VIII, ordené la inscripcién de +la
demanda en la sociedad de la referencia dentro del proceso verbal de
responsabilidad civil extracontractual No. 130013103003 2020 00048 00
de Orlando Cuervo Lopez CC. 80467004, Contra: SEGUROS DEL ESTADC S.A.

Mediante Oficio No. 760 LZJJ del 21 de octubre de 2022, el Juzgado 9
Civil del Circuito Bucaramanga (Santander), inscrito el 11 de
Noviembre de 2022 con el ©No. 00201087 del libro VIII, ordend la
inscripcién de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del

Pagina 2 de 53



(::)Cdmmu
de Comercio Ccamara de Comercio de Bogota
C de Bogotd Sede Centro

CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS

Fecha Expedicidén: 30 de octubre de 2024 Hora: 09:32:21
) Recibo No. 0124100119
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION 12410011993FCC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

proceso verbal - responsabilidad extracontractual (e No.
©8001310300920220021600 de Jhon Freddy Zapata Martinez C.C.
79.959.225, Gina Paulet Zapata Téllez C.C. 1.012.352.438 y Nathalia
Zapata Martinez C.C. 1.022.414.749, <contra Carlos Arturo Sanabria
Hernandez c.C. 1.095.928.896, J Y P INGENIEROCS S.A.S. NIT.
900530498-2, DUARTE INGENIEROS CIA LTDA NIT. 800191647-5, Rafael
Fabian Mufioz Pefla C.C. 79.279.9%22, EMPRESA DE TRANSPORTES LARANDIA
NIT. 800104500-0, MULTIMALLAS LTDA NIT. 830026187-2, SEGUROS DEL
ESTADO S.A. NIT. 860009578-6 Yy COOPERATIVA INTEGRAL DE
TRANSPORTADORES DE3L VALLE DE SAMACA O0.C. - COTRANSVALLE SAMACA OC.
NIT. 891800432-4.

Mediante Oficio No. 1015 del 03 de noviembre de 2022, el Juzgado 5
Civil del Circuito de (Villavicencio), inscrito el 16 de Noviembre de
2022 con el No. 00201169 del libro VIII, ordend la inscripcidén de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso
responsabilidad civil extracontractual No. 50001315300520210020600 de
Martha Cecilia Cuervo Cuellar C.C. 41.211.258 y Charles Orlando Rios
Castellanos C.C. 86.072.193, <contra Andrea Stella Roa Ballesteros
c.C. 33.676.559, SEGUROS DEL ESTADO SA. NIT. 860009578-6 y Jorge
Leonardo Reinoso Chacén C.C. 1.105.784.102.

Mediante Oficio No. 0540 del 13 de abril de 2023, el Juzgado Civil
del Circuito de Ubaté (Cundinamarca), inscrito el 19 de Abril de 2023
con el No. 00205829 del 1libro VIII, ordendé la inscripcidén de la
demanda en la socledad de la referencia, dentro del proceso verbal
(responsabilidad civil extracontractual) No.
25843-31-03-001-2022-00199-00 de Ruth Silva Quimbay C.C. 20.723.448,
contra COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL VALLE DE UBATE - COOTRANSVU
NIT. 800.211.666-2, SEGUROS DEL ESTADO S.A. NIT. 860.009.578-6 y
Diego Quimbay Guacheta C.C. 1.071.838.1098.

Mediante Oficio No. 2307 del 18 de noviembre de 2022, el Juzgado 46
Civil Municipal de Oralidad Bogota D.C., inscrito el 26 de Mayo de
2023 con el No. 00206524 del libro VIII, ordené la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso ejecutivo
singular de menor cuantia No. 1100140030462021-00086-00 de Sophia
Rozo Martinez, contra José Hermelindo Gomez Salcedo, C.C.
1.033.778.678, INVERSIONES TRASANDINO S.A.S. NIT. 900.674.389-06,
TRANSPORTES COMPUTAXI S.A.S. EN LIQUIDACION NIT. 800.183.946-9. Y
SEGUROS DEL ESTADO NIT. 860.009.578-6.

Pagina 3 de 53




Co de Comercio Cémara de Comercio de Bogota
de Bogotd Sede Centro

CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS

Fecha Expedicién: 30 de octubre de 2024 Hora: 09:32:21
Recibo No. 0124100119
Valor: $§ 7,900

CcODIGO DE VERIFICACION 12410011993FCC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Mediante Oficio No. 415 del 22 de agosto de 2023, el Juzgado 8 Civil
del Circuito de Cali (Valle del Cauca), inscrito el 29 de Agosto de
2023 con el No. 00208966 del libro VIII, ordendé la inscripcién de la
demanda en 1la sociedad de la referencia, dentro del proceso No.
76001310300820230009500 de Luis German Castro Alzate y otros, Contra:
SEGUROS DEL ESTADO S.A. NIT 860009578-6 y otros.

Mediante Oficio No. 2023-0579 del 24 de agosto de 2023, el Juzgado 28
de Pequefias Causas y Competencia Multiple de Bogotd D.C., inscrito el
5 de Septiembre de 2023 con el No. 00209226 del libro VIII, ordend la
inscripcién de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso verbal de Responsabilidad Civil Extracontractual No.
110014003071-2023-00355-00 de Juan Camilo Garcia Foronda, Contra:
SEGUROS DEL ESTADO S.A. NIT 860009578-6.

Mediante Oficio No. 0334 del 01 de septiembre de 2023, el Juzgado '01
Civil del Circuito de Florencia (Caqueta), inscrito el 8 de
Septiembre de 2023 con el No. 00209352 del libro VIII, ordend la
inscripcién de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso declarative verbal ©No. 18001-31-03-001-2023-00238-00 de Luz
Mary Perdomo Pefia C.C. 40.780.100 y otros contra José Luis Rojas
Camacho C.C. 83.235.420, SEGUROS DEL ESTADO S.A. NIT. 860.009.578-6 y
otros.

Mediante Oficio No. 1060 del 07 de julio de 2023, el Juzgado 02 Civil
Del Circuito de Neiva (Huila), inscrito el 15 de Septiembre de 2023
con el No. 00209470 del 1libro VIII, ordendé la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal de
responsabilidad civil extracontractual No. 41001310300220230012100 de
Karen Yulieth Pino Palencia C.C. 1.075.539.102 contra Guillermo
Velandia Vargas C.C.79.364.305, VOLCARGA S.A. NIT. 800.061.417-0 y
SEGUROS DEL ESTADO S.A. NIT. 860.009.578-6.

Mediante Oficio No. 1149 del 23 de octubre de 2023, el Juzgado Civil
Del Circuito Aguachica (Cesar), inscrito el 01 de noviembre de 2023
con el No. 00212512 del 1libro VIII, ordené la inscripcién de la
demanda en la sociedad de 1la referencia, dentro del proceso de
responsabilidad civil extracontractual No.
20-011-31-03-001-2023-00249-00 de BAna Tilcia Guerrero De Ortiz C.C.
37.760.158, Franky Miguel Rivera Guerrero C.C. 91.538.493, Rubiela
Ortiz Guerrero G 60.362.665, Wilson Urbay Guerrero C.C.
88.242.436, Karla Milena Ortiz Guerrero C.C. 1.004.807.812, Gloria
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Ortiz Guerrero C.C. €0.301.012, Maydeline Ortiz Guerrero C.C.
1.004.807.813, Carlos Javier Ortiz Guerrerc C.C. 1.004.807.814 y
Delio Ortiz Guerrero C.C. 13.509.064, contra CAPITALES ASOCIADOS S.A.
NIT. 860.402.876-0 y SEGUROS DEL ESTADO S.A NIT 860.009.578-6.

Mediante Oficio del 07 de noviembre de 2023, el Juzgado 14 Civil
Municipal de Bogota D.C., inscrito el 17 de Noviembre de 2023 con el
No. 00212881 del 1libro VIII, ordend la inscripcién de la demanda en
la sociedad de la vreferencia, dentro del proceso verbal - RCC No.
110014003-014-2022-00322-00 de IHO COLOMBIA SAS. NIT. 901.336.641-2,
contra TREBU S.A.S NIT. 901.215.282-2 y SEGUROS DEL ESTADO S.A. NIT.
860.009.578-6.

Mediante Oficio No. 2200 del 12 de diciembre de 2023, el Juzgado 01
Civil del Circuito de Ocafia (Norte de Santander), inscrito el 15 de
Diciembre de 2023 con el ©No. 00213501 del libro VIII, ordend la
inscripcién de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso verbal No. 544983103001-2023-00107-00 de Marilu Gonzéalez
Ynfante P.P.T. 5.363.279, Gisela Maria Davila Duque P.P.T. 5.351.527,
Jenifer Karina Castillo Davila P.P.T. 5.285.182, Liseth Carolina
Castillo Davila P.P.T. 1.240.507, Carlos Alberto Chacén Davila P.P.T
5.800.023 vy Edgar Alexander Castillo Davila P.P.T. 5.521.304, contra
Abraham Rodriguez Garavito C.C. 13.515.040 y SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NIT. 860.009.578-6.

Mediante Oficio No. 1365 del 14 de diciembre de 2023, el Juzgado 02
Civil del Circuito de Valledupar (Cesar), inscrito el 20 de Diciembre
de 2023 con el No. 00213626 del libro VIII, ordendé la inscripcién de
la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal
de responsabilidad civil extracontractual No.
110013103014-2023-00283-00 de Emperatriz Polo Vega C.C. 1.065.585.307
y otros, contra Néstor Ivan Robles Belefio C.C. 72.150.972 y otros.

Mediante Oficio No. 00137 del 15 de febrero de 2024, el Juzgado Civil
del Circuito de Aguachica (Cesar), inscrito el 20 de Febrero de 2024
,con el No. 00214830 del 1libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de 1la referencia, dentro del proceso

responsabilidad civil extracontractual No.
20-011-31-03-001-2024-00005 de Alix Maria Sanguino Santiago CC.
49.688.509, Luz Darys Sangulino Sanguino CC. 37.440.064, Diomar

Sanguino Sanguino CC. 88.249.030, Marley Sanguino Sanguino CC.
1.065.869.723, Deidy Sanguino Sanguino CC. 1.065.913.948, Carlos
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Albeiro Paez Collantes CC. 88.309.367 y Mary Yisel Sanguino Sanguino
C&. 1.065.870.109, Contra: INTERANDINA DE TRANSPORTES S A INANTRA
NIT. 890.903.501-3, SEGUROS DEL ESTADO S.A. NIT. 860.009.578-6, Jorge
Leonardo Garcia Garcia CC. 1.073.684.220, Sergio Andres Chitiva Leén
EC. 1.069.852.685 y Oscar Mauricio Rodriguez Beltran CE.
1.069.853.148.

Mediante Oficio No. 0485 del 7 de marzo de 2024, el Juzgado 6 Civil
del Circuito de Cucuta (Norte de Santander), inscrito el 12 de Marzo
de 2024 con el No. 00217945 del libro VIII, ordendé la inscripcién de
la demanda en 1la sociedad de 1la referencia, dentro del proceso
verbal-responsabilidad contractual No. 54001-3153-006-2023-00398-00
de REHABIDUCTO SR8, Contra: SEGUROS DEL ESTADO S A NIT.
860.009.578-6.

Mediante Oficio No. 071 del 12 de marzo de 2024, el Juzgado 2 Civil
del Circuito de Pasto (Narifio), inscrito el 14 de Marzo de 2024 con
el No. 00218245 del libro VIII, ordend la inscripcién de la demanda
en la sociedad de la referencia, dentro del proceso demanda verbal
No. 5200131032002-2024-00041-00 de Gladys del Socorro Mufioz de Barba
CC. 30.716.369,Alejandra Katherine Barba Muficz CC. 1.085.301.770,
Fanny del Carmen Barba Mufioz CC. 59.310.305,Gladys Aleida Barba Mufioz
CC.1.085.247.640,Héctor Javier Barba Mufioz CC. 1.004.236.030,Giovanny
Jorge Barba Mufioz CC.12.748.528, John Jairo Barba Barrera
CC.98.387.962 y Janneth del Carmen Barba Barrera C.C. No. 29.568.528,
Contra: Jorge Alfredo Eraso Trejos CC.12.975.262, Nubia Mariela Eraso
Trejos (CC.30.737.788, SEGUROS DEL ESTADO S A NIT. 860.009.578-6,
AUTOPASTO S.A. NIT. 891.200.017-6.

Mediante Oficio No. 0114 del 06 de marzo de 2024, el Juzgado 02 Civil
del Circuito de Cali (Valle del Cauca), inscrito el 15 de Marzo de
2024 con el No. 00218301 del libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de 1la referencia, dentro del proceso de
responsabilidad civil extracontractual No.
76001-31-03-002-2024-00020-00 de Marcela Diaz Galindez C.€.
1.107.507.642, Natividad Quintero <C.C. 31.253.029, Maritza Diaz
Galindez c.Cc. 1.107.508.851 vy Valentina Galindez Quintero C.C.
1.005.876.651, contra Demetric Leén Carlos Rendén Chacdédn C.C.
13.445.574, Edilso Zapata Morales C.C. 16.782.167, SOCIEDAD SETRANS
S.A. NIT. 805.006.187-6, ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DEL LICEOQ
FRANCES PAUL VALERY "ASOPAVAL" NIT. 890.311.068-4 y COMPANIA SEGUROS
DEL ESTADO S.A. NIT. 860.009.578-6.
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Mediante ©Oficio No. 180 del 17 de mayo de 2024 el Juzgado 17 Civil
del Circuito de Cali (Valle del Cauca), inscrito el 7 de Junio de
2024 con el No. 00222864 del libro VIII, ordend la inscripcidn de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal
responsabilidad «c¢ivil extracontractual No. 76001 31 03 017 2024 00084
00 de Hanz Edizen Sarria Velasco contra SEGUROS DEL ESTADO S A con
NIT 860009578-6 y Jhohan Eduardc Valencia Cardenas.

Mediante Oficio No. 0502 del 21 de junio de 2024, el Juzgado 2 Civil
del Circuito de Barrancabermeja (Santander) inscrito el 25 de Junio
de 2024 con el No. 00223526 del libro VIII, ordendé la inscripcidn de
la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso
declarativo de responsabilidad civil extracontractual No.
680813103002-2024-00082-00 de Angelina Lambrafio Rodriguez con CC. No.
37916248 y otro contra Jeus Adrian Hortua Algarincon C.C. No.
3811722, SEGURCS DEL ESTADO S A con N.I.T. No. 860009578-6 y otros.

Mediante Oficio No. 577 del 15 de julio de 2024, el Juzgado 5 Civil
del Circuito de Palmira (Valle del Cauca), inscrito el 17 de Julio de
2024 con el No. 00224147 del libro VIII, ordené la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal
declarativo de responsabilidad civil extracontractual No. 76 520 3103
005 2024 00101 00 de Zuly Correa Ambur con C.C. No. 66.780.812, Luz
Mila Mufioz De Mufioz con C.C. No. 29.018.605, Jakeline Castafio Marquez
con C.C. No. 1.144.200.787, Nathalia Castafo Bolafios con C.C. No.
1.144.045.855, José Hernan Castafio Mufioz con C.C. No. 16.659.562 y
Wilson Gutiérrez Mufioz con C.C. No. 16.713.500 contra Franz Wesley
Aguirre Mufioz con C.C. No. 16.261.320 y SEGUROS DEL ESTADO S A con
N.I.T. 860009578-6.

Mediante Oficio No. 242 del 19 de julio de 2024, el Juzgado 17 Civil
del Circuito de Cali (Valle del Cauca), inscrito el 25 de Julio de
2024 con el No. 00224395 del libro VIII, ordené la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal
responsabilidad civil extracontractual ©No. 7600131 0301720240013200
de Wendy Daniela Vargas Téllez con C.C. 1.006.183.527 y otros, contra
SEGUROS DEL ESTADO S A con N.I.T. 860009578-6.

Mediante Oficic No. 1646 del 11 de julio de 2024, el Juzgado 4 Civil
Municipal de Bogota, D.C., inscrito el 29 de Julio de 2024 con el No.
00224487 del 1libro VIII, ordené la inscripcién de la demanda en la
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sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal No.
110014003004-2024-00189-00 de INVERSIONES MEZALA S.A.S. con N.I.T.
900164487-1 contra SEGUROS DEL ESTADO S A con N.I.T. 860009578-6.

Mediante Oficio No. 386 del 29 de julio de 2024, el Juzgado Civil del
Circuito de Lorica (Cbébrdoba), inscrito el 31 de Julio de 2024 con el
No. 00224543 del 1libro VIII, ordené la inscripcién de la demanda en

la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal de
responsabilidad civil extracontractual No.
23.417.31.03.001.2024.00115.00 de Javier Eduardo Atencia Montes con
(s 1.065.373.154 contra SEGUROS DEL ESTADO S A con N.I.T.

860009578-6 y Erica Montes Rios con C.C. 1.102.816.087.

Mediante Oficio No. 0235 del 20 de agosto de 2024, el Juzgado 2
Promiscuo del Circuito de Majagual (Sucre), inscrito el 5 de
Septiembre de 2024 con el ©No. 00225397 del libro VIII, ordend la
inscripcién de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso verbal de responsabilidad civil extracontractual No.
704293189001-2024-00040-00 de Flor Maria Montes Corpo, Liliana Esther
Zambrano Montes, Lilan Karina Zambrno Montes vy Liz Marlyn Montes
Corpo, Contra: SEGUROS DEL ESTADO S A NIT. 860.009.578-6, I.P.SS
CLINICA GUARANDA SANA S.A.S NIT. 823.004.881-6 vy Yonairo Enrique
Zambrano Martinez CC. 6.798.598.

Mediante Oficio No. 860 del 15 de octubre de 2024, el Juzgado 3 Civil
Municipal de Jamundi (Valle del Cauca), inscrito el 22 de Octubre de
2024 con el No. 00227669 del libro VIII, ordendé la inscripcién de 'la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso verbal de
responsabilidad civil extracontractual No.
763644003-003-2024-00531-00 de Yeison Camacho con C.C. 1.112.459.84,
G C M identificado con Tarjeta de Identidad No. 1.112.055.291
representado por la seflora Maira Eliana Montero Hernandez con C.C.
60.387.468 y Maria Ofelia Camacho Bernal con C.C. 31.928.385 contra
SEGUROS DEL ESTADO S A con N.I.T. 860009578-6, Matilde Balcarcel
Bautista con C.C. 29.769.954, TRANSPORTES EXITO DE COLOMBRIA LTDA con
N.I.T. 900017067-2 v Luis Carlos Calderén Torres C.C. 17.633.623.

Mediante Oficio No. 1031 del 18 de octubre de 2024, el Juzgado Civil
del Circuito de Ubaté (Cundinamarca), inscrito el 28 de Octubre de
2024 con el No. 00228159 del libro VIII, ordendé la inscripcidén de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso
verbal-responsabilidad civil ©No. 25-843-31-03-001-2024-00065-00 de
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Jean Carlos Usuga Alcaraz CC. 1.193.531.999, Teresita De Jesus
Alcaraz Guzman CC. 1.038.332.897 y el menor Omar Eliecer Usuga
Alcaraz, Contra: Israel Delgado Aguilar CC. 9.350.810, Edber Sierra
Ruiz CC. 74.341.8006, TRANSPORTES REINA S.A. NIT. 800.214.444-8 vy
SEGUROS DEL ESTADO S A NIT. 860.009.578-6.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el
31 de diciembre de 2050.

OBJETO SOCIAL

El objeto social de 1la compafiia es el de realizar operaciones de
seguro, excepcién hecha de seguros de vida, bajo las modalidades vy
los ramos facultados expresamente, aparte de aquellas previstas en la
ley «con caracter especial. Asi mismo podré efectuar operaciones de
reaseguro, excepcidén hecha de reaseguros de vida, en los términos que
establezca la Superintendencia Financiera de Colombia. En desarrollo
de su objeto social podra, ademds: 1. Actuar como agente, mandatario
0 representante en forma general o especial dé otras comparfias
aseguradoras nacionales o extranjeras en los «casos y con las
limitaciones establecidas por la Ley. 2. Adquirir bienes muebles o
inmuebles para administrarlos, usufructuarlos, arrendarlos, gravarlos
0o enajenarlos a cualquier titulo. 3. Adquirir acciones, obligaciones
y bonos, poseer, vender, dar o recibir en prenda, permutar y en
general disponer de tales titulos u obligaciones, asi como ejercer
todos los derechos inherentes a la propiedad y posesidén de estos. 4.
Participar directa o indirectamente en compafias, empresas o
sociedades que se vinculen al objeto social; crear o contribuir a
fundar y mantener a las personas Jjuridicas, suscribir acciones o
partes sociales de compafilas ya establecidas y llevar a cabo
operaciones de fusidén o reorganizacién de empresas que interesen a su
objeto social o en que la compafila tenga o pueda llegar a tener
parte. 5. Dar y tomar dinero en mutuo con o sin intereses; garantizar
el pago de sus deudas y de los intereses de las mismas mediante
hipoteca, prenda u otrc medio, sobre la totalidad o parte de las
propiedades que tenga o llegare a tener, o por medio de otras
garantias y obligaciones accesorias y otorgar fianzas. 6. Girar,
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aceptar, protestar, cancelar o descargar, garantizar y negociar toda
clase de titulos valores, asi como permutarlos o recibirlos en pago.
7. Celebrar contratos de arrendamiento, ya sea para tomar en arriendo
0 para dar en alquiler cualquier clase de bienes, aceptar depésitos y
garantias reales o personales de 1las obligaciones que existan o
llegaren a existir a su favor y pignorar bienes. 8. Abrir, manejar y
cerrar cuentas bancarias a nombre de la compafiia y obtener avales vy
cartas de crédito. 9. Adquirir propiedades raices para sede de la
compafiia o de sus sucursales y agencias o participar en negocios o
compafiias a efecto de adquirir o construir inmuebles vinculados a la
explotacién de 1los negocios de la sociedad y celebrar con ellos toda
clase de actos y contratos permitidos por la Ley. 10. Celebrar todas
las transacciones y contratos tendientes a desarrollar y cumplir las
operaciones mencionadas en leyes, decretos u otras normas oficiales
gque reglamenten las negociaciones e inversiones que deban o puedan

realizar las Companias de Seguros de Colombia. 11. Realizar
operaciones de libranza o descuento directo para el recaudo de primas
de seguros. 12. Llevar a cabo todas las demds operaciones o negocios

licitos que fueren necesarios para el mejor cumplimiento del objeto y
que no estan explicitamente comprendidos en la numeracién anterior.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $900.000.000,00
No. de acciones : 60.000.000,00
Valor nominal ¢ 515,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : 5515.552.430,00
No. de acciones : 34.370.162,00
Valor nominal : $§15,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : 8515,.552.430, 00
No. de acciones : 34.370.162,00
Valor nominal : $15,00
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NOMBRAMIENTOS
ORGANO DE ADMINISTRACION
JUNTA DIRECTIVA
Por Acta No. 125 del 29 de marzo de 2023, de Asamblea de Accionistas,

inscrita en esta Camara de Comercio el 3 de agosto de 2023 con el No.
03003774 del Libro IX, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Primer Renglon Humberto Mora Espinosa C.C. No. 79462733

Segundo Renglon Santiago Fernandez P.P. No. PAB840306
Figares Castelo

Tercer Renglon Juan Martin Caicedo C.C. No. 17097517
Ferrer

Cuarto Renglon Mario Enrique Gazitua P.P. No. P12174840
Swett

Quinto Renglon Sonia Maria Yolanda C.C. No. 41558864
Galvis De Molina

SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Primer Renglon Camilo Alfonso Galvis C.C. No. 17193946
Gutierrez

Segundo Renglon Fernandoc Ballesteros P.P. No. PAG407791
Martinez

Tercer Renglon Carlos Augusto Correa C.C. No. 17037946
Varela

Cuarto Renglon Rafael Gomez Smith P.P. No. PAB091654
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Quinto Renglon Alberto Gabriel C.C. No. 9073723
Restrepo Orlandi

REVISORES FISCALES
Por Acta No. 121 del 29 de marzo de 2021, de Asamblea de Accionistas,

inscrita en esta Camara de Comercio el 14 de julio de 2021 con el No.
02723892 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal PWC CONTADORES ¥ N.I.T. No. 900943048 4
Persona AUDITORES SAS

Juridica

Por Documento Privado del 14 de enero de 2022, de Revisor Fiscal,
inscrita en esta Camara de Comercioc el 1 de marzo de 2022 con el No.
02798290 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Elva Luz Dominguez C.E. No. 413762 T.P. No.
Principal Galarza 266598-T

Por Documento Privado del 23 de noviembre de 2022, de Revisor Fiscal,
inscrita en esta Cédmara de Comercio el 14 de marzo de 2023 con el No.
02944665 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION '
Revisor Fiscal Andres Edgardo Pinzon c.C. No. 80192719 T.P.
Suplente Forero No. 149475-T

PODERES

Por Escritura Pablica No. 3249 de la Notaria 13 de Bogota D.C., del 5
de Jjulio de 2018, inscrita el 16 de julio de 2018 bajo el numero
00039682 del 1libro V, comparecid Jesls Enrique Camacho Gutiérrez
identificade con cédula de ciudadania numero 17.093.529 de Bogota, en
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su calidad de suplente del presidente y Representante Legal de
SEGUROS DEL ESTADO S.A., por medio de la presente escritura publica
confiere poder general, amplio y suficiente a Marcela Galindo Duque
identificada <con cédula de ciudadania numero 52.862.269 de Bogota

=

D.C., portadora de la tarjeta profesional numero 145.382 del Consejo
Superior de la Judicatura, para que en nombre y representacién de la
misma, realice vy lleve a cabo, los siguientes actos: 1. Represente a

la aseguradora y/o, otorgue poderes especiales, amplios y suficientes
(sin la facultad para sustituir) a abogados titulados y en ejercicio,
para atender las citaciones que realicen las distintas entidades
estatales, en desarrollc de los previsto en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 (estatuto anticorrupcién), a audiencias de descargos,
ejerciendo todos los derechos y facultades necesarias para la defensa
de los intereses de la compafiia de seguros en su calidad de garante
del cumplimiento de obligaciones derivadas de contratos amparados con
pélizas de seguros de cumplimiento, agotando todas las actuaciones
necesarias para la adecuada representacién de la misma, solicitar
copias, recibir, desistir v realizar tedas las diligencias
pertinentes y necesarias para cumplir con el mandato conferido. Asi
mismo para atender los tramites, procedimientos o actuaciones
administrativas que inicien o adelantes las entidades publicas, en
los que se vincule a SEGUROS DEL ESTADO S.A. 2. Para que comparezca a
notificarse de actos administrativos que profieran entidades
estatales gque vinculen a SEGUROS DEL ESTADO S.A., para que presente
los recursos procedentes contra los mismos y revocatorias directas en
defensa de sus intereses y derechos, y en general solicitar copias,
recibir, desistir y realizar todas las actuaciones necesarias para el
cumplimiento del mandato conferido. 3. Para que represente a la
compafiia ante los o6rganos vy funcionarios de la rama jurisdiccional
del poder publico o ante funcionarios de la rama ejecutiva o ante

particulares, a los cuales les hayan sido asignadas, delegadas o
transferidas por disposicién legal o normativa, funciones judiciales.
4. Para promover, instaurar y contestar cualquier tipo de demandas,

llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero interviniente, y
en fin que defienda 1los intereses de SEGUROS DEL ESTADO S.A., en
actuaciones que se le instauren en la jurisdiccién civil, comercial,
penal, laboral, contencioso-administrativa, constitucional, coactiva,
administrativa-contravencional, arbitral, etc. Y ante cualquier
autoridad judicial, administrativa, contencioso-administrativa,
coactiva, fiscal, de contraloria vy ministerio publico, de tal modo
que SEGUROS DEL ESTADO S.A., no se quede sin representacién o defensa
en proceso Jjudicial o actuacién jurisdiccional alguna. 5. Para que
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otorgue poderes especiales a profesionales en derecho titulados y en
ejercicio, para promover, instaurar y contestar cualqguier tipo de
demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero
interviniente, y en fin que defienda los intereses de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., en actuaciones que se le instauren en la jurisdiccién

civil, comercial, penal, laboral, contencioso- administrativa,
constitucional, coactiva, administrativa-contravencional, arbitral,
etc., y en ante cualquier autoridad Jjudicial, administrativa,
contencioso-administrativa, coactiva, fiscal, de Contraloria vy
Ministerio Publico, pudiendo revocar dichos poderes; estos poderes
esenciales podran comprender las facultades para transigir,

conciliar, desistir, reasumir, recibir y en fin todas aquellas
necesarias para la defensa de los intereses de la aseguradora, sin
incluir 1la facultad de sustituir, para los aludidos profesionales. 6.
Para asistir a las audiencias de conciliacién a las que la poderdante
sea convocada por los centros de arbitraje y conciliacién y demas
establecimientos autorizados para actuar como centros dé conciliacién
y arbitraje, la Procuraduria General de la Nacién, cualquier despacho
jurisdiccional o administrativo, a nivel extrajudicial, prejudicial y
judicial, planteando 1las férmulas conciliatorias siempre en defensa
de 1los intereses de SEGUROS DEL ESTADO S.A., conciliando bien sea
como demandante, demanda, llamada en garantia, litisconsorte,
convocante o convocada; comprometiendo a su representada mediante la
suscripcién de 1las correspondientes actas de conciliacién. Los actos
gque mediante el presente poder se encargaran al apoderadoc no tienen
restriccién alguna en razdédn de la cuantia ni en cuanto a la ubicacién
geografica en el territorio de la Republica de Colombia. 7. Para que
otorgue poderes especiales a profesionales en derecho titulados y en
ejercicio, para gque acudan a las audiencias de conciliacién a las que
la poderdante sea convocada por los centro de arbitraje vy
conciliacién y demds establecimientos autorizados para actuar como
centro de conciliacién vy arbitraje, 1la procuraduria general de la
nacién, cualquier despacho jurisdiccional o administrative, a nivel
extrajudicial, prejudicial y Jjudicial, planteando las férmulas
conciliatorias siempre en defensa de los intereses de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., conciliando bien sea como demandante, demanda, llamada
en garantia, litisconsorte, convocante o convocada; comprometiendo a
su representada mediante la suscripcién de las correspondientes actas
de conciliacién. 8. Para que comparezca a cualquier tipo de despacho
jurisdiccional <con el fin de absolver interrogatorios de parte con
facultad para confesar, en procesos o procedimientos derivados de
siniestros que involucren pdlizas de seguro de cumplimiento, de
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responsabilidad civil extracontractual derivada de cumplimiento y de
cauciones judiciales; asi mismo, asistir a las diligencias de
exhibicién de documentos, asi como a toda prueba o diligencia
judicial anticipada o procesal que requiera la asistencia de SEGUROS
DEL ESTADO S.A. 9. Para gque, en nombre y representacién de esta
aseguradora, firme las cartas o comunicaciones de objecién o
negociacién al pago de reclamaciones efectuadas por los asegurados o
beneficiarios de contratos de seguro, sin consideracién a la cuantia
de las pretensiones contenidas en las mismas. Este poder dejar sin
efectos y reemplaza a cualquier otro que haya sido otorgadoc con
anterioridad, a partir de la fecha de su respectivo registro.

Por Escritura Publica No. 6182 de la Notaria 13 de Bogota D.C., del
12 de diciembre de 2018, inscrita el 20 de diciembre de 2018 bajo el
numero 00040630 del 1libro V, comparecié Jesus Enrique Camacho
Gutiérrez identificado «con cédula de ciudadania numero 17.093.529 de
Bogota, en su calidad de suplente del presidente y representante
legal de SEGUROS DEL ESTADO S.A., por medio de la presente escritura
publica confiere poder general, amplio y suficiente a Sandy Raquel
Cbando Lozada identificada con cédula de ciudadania numero
1.032.356.608 de Bogota D.C., portadora de la tarjeta profesional
numero 173.360 del Consejo Superior de la Judicatura, para gque en
nombre y representacién de la misma, realice y lleve a cabo, los
siguientes actos: 1. Represente a la aseqguradora y/o otorgue poderes
especiales, amplios vy suficientes (sin la facultad para sustituir) a
abogados titulados y en ejercicio, para atender las citaciones que
realicen las distintas entidades estatales con régimen de
contratacién privada, en desarrollo de lo previsto en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011 (estatuto anticorrupcién), a las reuniones
promovidas por aquellas, o a las audiencias de descargos, ejerciendo
todos 1los derechos y facultades necesarias para la defensa de los
intereses de la compafila de seguros en su calidad de garante del
cumplimiento de obligaciones derivadas de contratos amparados con

pélizas (de seguro de cumplimiento, agotando todas las actuaciones
necesarias para la adecuada representacién de la misma, solicitar
copilas, recibir, desistir y realizar todas las diligencias

pertinentes y necesarias para cumplir con el mandato conferido. 2.
Para que comparezca a notificarse de actos administratives gque
profieran entidades estatales con régimen de contratacién privada que
vinculen a SEGUROS DEL ESTADO S.A., para que presente los recursos
procedentes contra los mismos y revocatorias directas en defensa de
sus 1intereses y derechos, vy en general solicitar copias, recibir,
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desistir Y realizar todas las actuaciones necesarias para el
cumplimiento del mandato conferido. 3. Para que defienda los
intereses de SEGUROS DEL ESTADO S.A., ante cualquier autoridad
administrativa, de tal modo que SEGUROS DEL ESTADO S.A., no se quede
sin representacién o defensa en actuacién administrativa alguna. 4.
Para que, en nombre y representacién de esta aseguradora, firme las

cartas o comunicaciones de objecién o negacién al pago de
reclamaciones efectuadas por los asegurados o beneficiarios de
contratos de seguro, sin consideracién a la cuantia del\las

pretensiones contenidas en las mismas. Este poder dejar sin efectos vy
reemplaza a cualquier otro que haya sido otorgado con anterioridad, a
partir de la fecha de su respectivo registro.

Por Escritura Publica No. 1214 de la Notaria 13 de Bogota D.C., del 4
de abril de 2019, inscrita el 18 de Junio de 2019 bajo el registro No
00041683 del 1libro V, comparecid Jesus Enrique Camacho Gutiérrez
identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogota en su
calidad de Suplente del Presidente de la sociedad de la referencia,
por medio de la presente Escritura Publica, confiere poder general,
amplio vy suficiente a Heidi Liliana Gil Arias identificada con cédula
ciudadania No. 52.880.926 de Bogota D.C., y Tarjeta Profesional No.
123.151 del Consejo Superior de la Judicatura, para que en nombre de
SEGUROS DEL ESTADO S.A., intervenga en los siguientes actos: 1) Para
gque en nombre y representacién de SEGUROS DEL ESTADO S.A, y en su
calidad de abogada titulada y en ejercicio promueva y lleve hasta su
culminacioén, toda clase de procesos judiciales (ordinarios,
abreviados, verbales, ejecutivos, especiales, etc.), ante cualquier
tipo de jurisdiccidn (civil, comercial, penal, laboral,
contencioso-administrativa, constitucional, administrativa,
contravencional, etc.) y que adelante cualquier autoridad judicial,
administrativa, de Contraloria (Fiscal) vy Ministerioc Publico, asi
como adelantar los procesos de recobro en ejercicio de la accidén de
subrogacién prevista en el articulo 1096 del Cédigo de Comercio. 2)
Para que en nombre y representacidén de SEGUROS DEL ESTADO S.A. y en
su calidad de abogada titulada vy en ejercicio, conteste todas las
demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero
interviniente y defienda los intereses de la poderdante, en
actuaciones que se le instauren en la jurisdicciédn civil, comercial,
penal, laboral, contencioso-administrativa, constitucional, coactiva,
administrativa - contravencional, etc., Vv ante cualquier autoridad
judicial, administrativa, coactiva, fiscal de contraloria vy
Ministerio Publico, de tal modo, gque no se quede sin representacidén o
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defensa en proceso Jjudicial ¢ actuacién administrativa alguna. 3)
Asistir a las audiencias de conciliacién a las que La Poderdante sea
convocada por los Centros de Arbitraje vy Conciliacién vy demas
establecimientos autorizados para actuar como centros de conciliacidn

y de arbitraje, la Procuraduria General de la Nacién, cualquier
despacho Jjudicial en lo «constitucional, «c¢ivil, comercial, penal,
contencioso =~ administrativo, laboral, Corte Suprema de Justicia,

Consejo de Estado, Consejo Superior de 1la Judicatura, Fiscalia
General de la Nacién Y en fin ante cualquier autoridad

administrativa, de Control Fiscal y Ministerio Publico. Las
citaciones a conciliacidén a que se hace alusién en el presente
literal son aquellas que se convoguen en desarrolleo de la
normatividad vigente sobre mecanismos alternativos de solucién de
conflictos, asi como la prevista en los Cdédigos de Procedimiento
Civil; General del Proceso, Laboral, Penal y de Procedimiento

Administrative y de lo Contencioso Administrativo, asi como todas
aquellas audiencias a las que se cite a La Poderdante con propdsitos
conciliatorios para efecto de futuras leyes que se promulguen al
igual que los actos administrativos que ellas desarrollen, a nivel

extrajudicial, prejudicial y Judiciales propiamente dichas. 4)
Plantear las foérmulas conciliatorias siempre en defensa de los
intereses de La Poderdante. 5) Conciliar las pretensiones que se

presenten en desarrollo de lo indicado en el precedente numeral a La
Poderdante bien sea como demandante, demandada, terceros en el

proceso - Ccomo Llamada en Garantia, Litisconsorcio, Tercero
Interviniente etc.-convocante a conciliacién o) convocada a
conciliacién. 6) Comprometer a La Poderdante mediante la suscripcién

de las correspondientes actas de conciliacién. 7) Comparezca a los
despachos judiciales, <civiles y penales con el fin de absolver
interrogatorios de parte con facultad para confesar, en procesos
derivados de siniestros del ramo de seguro de automéviles, del ramo
de seguro de responsabilidad «civil contractual y extracontractual
para transportadores de pasajeros en vehiculos de servicio publico,
asi como el ramo de seguro de responsabilidad civil extracontractual
para automéviles de servicio particular. 8) Asistir igualmente a los
mismos despachos judiciales a 1las diligencias de exhibicién de
documentos, asi como a toda prueba o diligencia judicial que requiera

la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. como parte en procesos

judiciales relacionados con los ramos aludidos en el numeral
anterior. Paragrafo. Los actos que mediante el presente poder se
encargan a La Apoderada no tienen restriccién alguna en razoédn de la
cuantia, ni en cuanto a la ubicacién geografica en el territorio de
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la Republica de Colombia. Que el poder conferido mediante el presente
documento La Apoderada (Heidi Liliana Gil Arias) es insustituible.

Por Escritura Publica No. 1213 de la Notaria 13 de Bogota D.C., del 4
de abril de 2019, inscrita el 18 de Junio de 2019 bajo el registro No
00041684 del 1libro V, comparecié Jests Enrique Camacho Gutiérrez
identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogota en su
calidad de Suplente del Presidente de la sociedad de la referencia,
por medio de la presente Escritura Publica, confiere poder general,
amplio y suficiente a Hector Yobany Cortes Gémez identificado con
cédula ciudadania No. 79.511.30¢0 de Bogota D.C., y Tarjeta
Profesional ©No. 121.905 del Consejo Superior de la Judicatura, para
que en nombre de SEGUROS DEL ESTADO S.A., intervenga en los
siguientes actos: 1) Para que en nombre y representacién de SEGUROS
DEL ESTADO S.A, y en su calidad de abogado titulada y en ejercicio
promueva y lleve hasta su culminacién, toda <clase de procesos
judiciales (ordinarios, abreviados, verbales, ejecutivos, especiales,
etc.), ante cualquier tipo de jurisdiccién (civil, comercial, penal,
laboral, contencioso-administrativa, constitucional, administrativa,
contravencional, etc.) y que lleve ante cualquier autoridad judicial,
administrativa, de Contraloria (Fiscal) y Ministerio Publico, asi
como adelantar los procesos de recobro en ejercicio de la accién de
subrogacién prevista en el articulo 1096 del Cédigo de Comercio. 2)
Para que en nombre y representacién de SEGUROS DEL ESTADO S.A. y en
su calidad de abogado titulada vy en ejercicio, conteste todas las
demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero
interviniente y defienda los intereses de la poderdante, en
actuaciones gque se le instauren en la jurisdiccién civil, comercial,
penal, laboral, contencioso-administrativa, constitucional, coactiva,
administrativa - contravencional, etc., vy ante cualguier autoridad
judicial, administrativa, coactiva, fiscal de contraloria vy
Ministerio Publico, de tal modo, que no se quede sin representaciéon o
defensa en proceso judicial o actuacién administrativa alguna. 3)
Asistir a las audiencias de conciliacién a las que La Poderdante sea
convocada por los Centros de Arbitraje vy Conciliacién vy demas
establecimientos autorizados para actuar como centros de conciliacién
y de arbitraje, 1la Procuraduria General de la Nacién, cualquier
Despacho Judicial en lo Constitucional, Civil, Comercial, Penal,

Contencioso - Administrativo, Laboral, Corte Suprema de Justicia,
Consejo de Estado, Consejo Superior de la Judicatura, Fiscalia
General de la Nacién % en fin ante cualquier autoridad
administrativa, de Control Fiscal y Ministeric Publico. Las
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citaciones a conciliacién a que se hace alusién en el presente
literal son aquellas que se convoquen en desarrollo de la
normatividad vigente sobre mecanismos alternativos de solucién de
conflictos, asi como la prevista en los Coédigos de Procedimiento
Ciwil; General del Proceso, Laboral, Penal vy de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, asi como todas
aquellas audiencias a las que se cite a La Poderdante con propdsitos
conciliatorios para efecto de futuras leyes que se promulguen al
igual gue los actos administrativos que ellas desarrollen, a nivel

extrajudicial, prejudicial y Jjudiciales propiamente dichas. 4)
Plantear las foérmulas conciliatorias siempre en defensa de los
intereses de La Poderdante. 5) Conciliar las pretensiones que se

presenten en desarrollo de lo indicado en el precedente numeral a La
Poderdante bien sea como demandante, demandada, terceros en el

proceso = como Llamada en Garantia, Litisconsorcio, Tercero
Interviniente etc. convocante a conciliacién o convocada a
conciliacidén. 6) Comprometer a La Poderdante mediante la suscripcién

de las correspondientes actas de conciliacién. 7) Comparezca a los
despachos Jjudiciales, civiles y penales con el fin de absolver
interrogatorios de parte con facultad para confesar, en procesos
derivados de siniestros del ramo de seguro de automéviles, del ramo
de seguro de responsabilidad c¢ivil contractual y extracontractual
para transportadores de pasajeros en vehiculos de servicioc publico,
asi como el ramo de seguro de responsabilidad civil extracontractual
para automéviles de servicio particular. 8) Asistir igualmente a los
mismos despachos judiciales a 1las diligencias de exhibicién de
documentos, asi como a toda prueba o diligencia judicial que requiera
la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. como parte en procesos
judiciales relacionados con los ramos aludidos en el numeral
anterior. Paragrafo. Los actos que mediante el presente poder se
encargan a El Apoderadce no tienen restriccidn alguna en razdn de la
cuantia, ni en cuanto a la ubicacién geografica en el territorio de
la Republica de Colombia. Que el poder conferido mediante el presente
documento El1 Apoderado (Hector Yobany Cortes Goéomez) es insustituible.

" Por Escritura Publica No. 4841 de la Notaria 13 de Bogota D.C. del 01

de noviembre de 2019, inscrita el 6 de Noviembre de 2019 bajo el
Registro No 00042542 del 1libro V, comparecié Jesus Enrique Camacho
Gutierrez, identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de
Bogota, en su calidad de suplente del presidente y representante
legal de 1la sociedad de la referencia, por medio de la presente
Escritura Publica, confiere poder general, amplio y suficiente al
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doctor Juan Manuel Vargas Olarte, identificado con 1la cédula de

ciudadania No. 19.270.906, para que en nombre y representacién de
SEGUROS DEL ESTADO S.A., vy en ausencia de la Gerente de SIS Vida
S.A.S. (SOAT Siniestros) firme las cartas o comunicaciones de

objecién o negacién de pago de las reclamaciones efectuadas por los
asegurados o beneficiarios, sin consideracién de la cuantia de las
mismas, relacionadas con siniestros que afecten el Seguro Obligatorio
de Accidentes de Transito SOAT. Que el poder conferido mediante el
presente documento a el apoderado (Juan Manuel Vargas Olarte) es
insustituible.

Por Escritura Publica No. 5180 de la Notaria 13 de Bogotd D.C., del
22 de noviembre de 2019, inscrita el 25 de Noviembre de 2019 bajo el
Registro No. 00042638 del libro V, comparecié Jesus Enrique Camacho
Gutiérrez, identificado con la cédula de ciudadania numero 17.093.529

de Bogoté D.C. en su calidad de Suplente del Presidente vy
Representante legal de la sociedad de la referencia, por medio de la
presente Escritura Publica, confiere poder general amplio vy

suficiente al doctor Jose Luis Cortes Perdomo, identificado con la
cédula de ciudadania numero 79.781.752 de Bogota D.C., y T.P. nUmero
101.225 del C.S5.J, quien en adelante se denominara el apoderado, para
que en nombre y representacién de la poderdante intervenga con plenos
poderes y facultades, conforme las situaciones gue para el caso se
indican, en los siguientes actos, diligencias, procesos y contratos:
1) Recibir toda clase de notificaciones de actuaciones,
investigaciones y demandas o 1iniciadas contra la poderdante en
asuntos de naturaleza laboral. 2) Representar a la poderdante en toda
clase de procesos Jjudiciales de «cardcter laboral, en los que la
poderdante sea parte como demandada o demandante. Para este efecto el
apoderado estara plenamente facultado para otorgar poderes,
sustituir, reasumir, resumir, desistir, transigir vy conciliar. 3)
Absolver en nombre vy representacidén de la poderdante, toda clase de
interrogatorios de parte, Jjudiciales o extrajudiciales, que se
formulen a la poderdante en asuntos o procesos de naturaleza laboral.
Para este efecto el apoderado esta expresamente facultado para
confesar. De 1igual manera el apoderado general queda facultado para
asistir en representacién de la empresa a la audiencia de
conciliacién de asistencia obligatoria, gque prevé el articulo 77 de
la Ley 712 de 2.001, gue previo el nuevo cédigo de procedimiento
laboral. Dentro de tal audiencia el apoderado general podréa optar o
no por la conciliacidén del litigio. 4) Representar a la poderdante en
toda clase de actuaciones e 1investigaciones administrativas de
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naturaleza laboral, iniciadas por o en contra de la poderdante, ante
cualguier autoridad administrativa con competencia en asuntos de
caracter o naturaleza laboral. 5) Transigir o conciliar toda clase de
litigios o diferencias que ocurran respecto de derechos vy
obligaciones de la poderdante podrd actuar directamente o podra
conferir poderes especiales para llevar a cabo transaccicnes o
conciliaciones de cardcter laboral, ante cualquier autoridad judicial
0 administrativa. 6) Representar 1la poderdante en toda clase de
negociaciones o conflictos individuales vy colectivos de naturaleza
laboral, «con amplias facultades para transigir, conciliar, negociar y
comprometer a la poderdante. 7) Suscribir en nombre y representacién
de la poderdante toda clase de acuerdos, pactos o convenciones
colectivas, celebradas con los trabajadores de la poderdante o con
organizaciones sindicales. 8) Acordar, negociar y suscribir en nombre
v representacidn de poderdante, asi como acordar, negociar vy
suscribir toda clase de modificaciones adiciones que se introduzcan a
los contratos individuales de trabajo gque haya celebrado o celebre la
poderdante. 9) Aceptar y suscribir, en nombre y representacidén de la
poderdante, toda clase de garantias que otorguen los trabajadores de
la poderdante para asegurar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas de préstamos o de créditos otorgados por la poderdante a
cualquiera de sus trabajadores. Para este efecto el apoderado queda
expresamente facultado para acordar 3% aceptar en nombre vy
representacién de la poderdante toda clase de hipotecas, prendas,
contratos de fiducia mercantil de garantias etc. y para suscribir las
escrituras publicas vy documentos correspondientes. 10) Someter a la
decisidén de arbitros todas las controversias laborales susceptibles
de dicho procedimiento y representar a la poderdante en toda clase de
procesos arbitrales promeovidos por la poderdante por sus trabajadores
© por organizaciones sindicales. Para este efecto el apoderado podra
actuar directamente o podra conferir poderes especiales a quienes
deban 1llevar a la personeria y representacién de la poderdante en los
mencionados procesos arbitrales. 11) Representar a la poderdante ante
entidades como el SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Cajas de Compensacién Familiar, entidades de Seguridad Social,
Ministerio de Trabajo y/o Oficina de Trabajo.

Por Escritura Publica No. 3153 de la Notaria 13 de Bogota D.C., del
22 de septiembre de 2020, inscrita el 2 de octubre de 2020 bajo el
nimero 00044050 del libro V, comparecié Alvaro Mufioz Franco
identificado con cédula de ciudadania numero 7.175.834, en su calidad
de Cuarto Suplente del presidente y representante legal de SEGUROS
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DEL ESTADO S.A., por medio de la presente escritura publica confiere
poder general, amplio y suficiente al doctor Camilc Enrique Rubio
Castiblanco, identificado con cédula de ciudadania numero 79.982.889
de Bogota D.C., portador de la tarjeta profesional numero 197.011 del
Consejo Superior de la Judicatura, para gque en nombre K y
representacién de la sociedad que represento, realice y lleve a cabo
los siguientes actos: 1. Represente a la Aseguradora y/o, otorgue
poderes especiales, amplios y suficientes (sin la facultad para
sustituir) a abogados titulados y en ejercicio, para atender las
citaciones que realicen las distintas entidades estatales, en
desarrollo de 1los previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
(estatuto anticorrupcién), a audiencias de descargos, ejerciendo
todos los derechos y facultades necesarias para la defensa de los
intereses de la Compafiia de Seguros en su calidad de garante del
cumplimiento de obligaciones derivadas de contratos amparados con
pélizas de seguros de cumplimiento, agotando todas las actuaciones
necesarias para la adecuada representacién de la misma, solicitar
copias, recibir, desistir Y realizar todas las diligencias
pertinentes y necesarias para cumplir con el mandato conferido. Asi
mismo para atender los tramites, procedimientos o actuaciones
administrativas que inicien o alielantes las entidades publicas, en
los que se vincule a SEGUROS DEL ESTADO S.A. 2. Para que comparezca a
notificarse de actos administrativos que profieran entidades
estatales que vinculen a SEGUROS DEL ESTADO S.A., para que presente
los recursos procedentes contra los mismos y revocatorias directas en
defensa de sus intereses y derechos, y en general solicitar copias,
recibir, desistir y realizar todas las actuaciones necesarias para rel
cumplimiento del mandato conferido. 3. Para que represente a la
comparfiia ante los ¢érganos y funcionarios de la rama jurisdiccional
del poder publico o ante funcionarios de la rama ejecutiva o ante
particulares, a 1los cuales 1les hayan sido asignadas, delegadas o
transferidas por disposicién legal o normativa, funciones judiciales.
4. Para promover, 1nstaurar y contestar cualquier tipo de demandas,
llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero interviniente, vy
en fin que defienda 1los intereses de SEGUROS DEL ESTADO S.A., en
actuaciones gque se le instauren en la jurisdiccién civil, comercial,
penal, laboral, contencioso-administrativa, constitucional, coactiva,
administrativa-contravencional, arpitral, etc. Y ante cualquier
autoridad judicial, administrativa, contencioso-administrativa,
coactiva, fiscal, de Contraloria vy ministerio publico, de tal modo
que SEGURCS DEL ESTADO S.A., no se quede sin representacién o defensa
en proceso Jjudicial o actuacién jurisdiccional alguna. 5. Para que
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otorgue poderes especiales a profesionales en derecho titulados y en
ejercicio, para promover, instaurar y contestar cualquier tipo de
demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero
interviniente, y en fin que defienda los intereses de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., en actuaciones dque se le instauren en la jurisdiccién

civil, comercial, penal, laboral, contencioso-administrativa,
constitucional, coactiva, administrativa-contravencional, arbitral,
etc., Y en ante cualquier autoridad Jjudicial, administrativa,
contencioso-administrativa, coactiva, fiscal, de Contraloria vy
Ministerio Publico, pudiendo revocar dichos poderes; estos poderes
especiales podran comprender las facultades para transigir,
conciliar, desistir, reasumir, recibir y en fin todas aquellas

necesarias para la defensa de los intereses de la aseguradora, sin
incluir 1la facultad de sustituir, para los aludidos profesionales. 6.
Para asistir a las audiencias de conciliacién a las que la poderdante
sea convocada por los centros de arbitraje y conciliacién y demas
establecimientos autorizados para actuar como centros dé conciliacién
y arbitraje, la Procuraduria General de la Nacién, cualquier despacho
jurisdiccional o administrativo, a nivel extrajudicial, prejudicial y
judicial, planteando las foérmulas conciliatorias siempre en defensa
de los intereses de SEGUROS DEL ESTADO S.A., conciliando bien sea
como demandante, demanda, llamada en garantia, litisconsorte,
convocante o convocada; comprometiendo a su representada mediante la
suscripcién de las correspondientes actas d conciliacidén. Los actos
que mediante el presente poder se encargaran al apoderado no tienen
restriccidén alguna en razdédn de la cuantia ni en cuanto a la ubicacién
geografica en el territorio de la Republica de Colombia. 7. Para que
otorgue poderes especiales a profesionales en derecho titulados y en

‘ejercicio, para que acudan a las audiencias de conciliacién a las que

SEGUROS DEL ESTADC S.A. sea convocada por los centros de arbitraje y
conciliacién y demds establecimientos autorizados para actuar como
centro de conciliacién y arbitraje, la procuraduria general de la
nacién, cualquier despacho jurisdiccional o administrativo, a nivel
extrajudicial, prejudicial y Judicial, planteando las férmulas
conciliatorias siempre en defensa de los intereses de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., conciliande bien sea como demandante, demanda, llamada
en garantia, litisconsorte, convocante o convocada; comprometiendo a
su representada mediante la suscripcién de las correspondientes actas
de conciliacidén. 8. Para que comparezca a cualquier tipo de despacho
jurisdiccional con el fin de absolver interrogatorios de parte con
facultad para confesar, en procesos o procedimientos derivados de
siniestros que involucren pélizas de seguro emitidas por SEGUROS DEL
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ESTADO S.A.; asli mismo, asistir a las diligencias de exhibicién de
documentos, al igual que toda prueba o diligencia judicial anticipada
0 procesal gue requiera la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. 9.
Para que, en nombre y representacidén de esta aseguradora, firme las

cartas comunicaciones de objecidn 0 negociacién al pago de
reclamaciones efectuadas por los asegurades o beneficiarios de
contratos de seguro, sin consideracién a la cuantia de las

pretensiones contenidas en las mismas. Este poder deja sin efectos y
reemplaza cualquier otro que haya sido otorgado con anterioridad, a
partir de la fecha de su respectivo registro. 3
Por Escritura Publica No. 3946 del 19 de julio de 2021, otorgada en
la Notaria 13 de Bogotd D.C., registrada en esta Camara de Comercio
el 18 de Agosto de 2021, con el No. 00045804 del libro V, la persona
juridica confirié poder general, amplio y suficiente a LADY JIMENA
HERNANDEZ ROJAS, identificada con la cédula de ciudadania No.
52.380.458 de Bogota, para que en calidad de Directora de
intermediarios de SEGUROS DEL ESTADO S.A. suscriba en nombre de la
poderdante, los contratos gue se celebren con todos los
intermediarios de seguros, incluyendo las modificaciones, adiciones,
certificaciones o constancias relacionados con los mismos; asi como
las <cartas de no oposicidén para la vinculacién de los intermediarios
de seguros. Las facultades que por el presente mandato se otorgan no
tienen restriccién alguna en razén de la cuantia. Que el poder
otorgado a la apoderada es insustituible

Por Escritura Publica No. 7329 del 21 de diciembre de 2022, otorgada
en la Notaria 13 de Bogotd D.C., registrada en esta Camara de
Comercio el 7 de Febrero de 2023, con el No. 00049203 del libro Vv, la
persona Jjuridica confiridé poder general, amplio y suficiente a Aura
Mercedes S&nchez Pérez, identificada con la cédula de ciudadania No.
37.324.800, para que, en nombre de la compafiia, intervenga en los
siguientes actos: 1) Promueva y lleve hasta su culminacién, toda
clase de procesos Jjudiciales (ordinarios, abreviados, verbales,
ejecutivos, especiales, etc.) ante cualquier tipo de jurisdiccién
(Civil, Comercial, Penal, Laboral, Contencioso Administrativa,
Constitucional, Administrativa, Contravencional, etc.) y que adelante
cualquier autoridad judicial, administrativa, de contraloria (fiscal)
y Ministerio Publico, asi como adelantar los proceso de recobro en
ejercicio de la accidn de subrogacidén prevista en el articulo 1096
del Coébdigo de Comercio. 2) Conteste todas las demandas, llamamientos
en garantia, vinculaciones como tercero interviniente y defienda los
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intereses de La Poderdante, en actuaciones que se le instauren en la
jurisdiccién civil, comercial, penal, laboral, contencioso
administrativa, coactiva, fiscal de contraloria y Ministerio Publico,
de tal modo que no se quede sin representacidén o defensa en proceso
judicial o actuacién administrativa alguna. 3) Otorgue poderes
especiales a profesionales del Derecho titulados y en ejercicio, para
que acudan a demandar, contestar vy, en general, a defender los
intereses de La Poderdante, ante cualquier autoridad Jjudicial,
administrativa, coactiva, contencioso administrativo, de contraloria
y de Ministerio Publico. Con el otorgamiento de tales poderes, gqueda
entendido gque La Poderdante los podrd revocar. Igualmente, el poder
que asi otorgue a los Abogados podréd comprender las facultades a
dichos profesionales para gque transijan, concilien, desistan,
sustituyan reasuman, reciban y todas aquellas propias para la defensa
de 1los intereses de la compafila en dichos procesos judiciales,
contencioso administrativos, coactivos o administrativos. 4) Asista a
las audiencias de conciliacién a las que La Poderdante sea convocada
por los Centros de Arbitraje y Conciliacién y demas establecimientos
autorizados para actuar como centros de conciliacién y arbitraje, la
Procuraduria General de la Nacién, cualquier despacho judicial en lo
constitucional, «civil, comercial, penal, contencioso administrativo,
laboral, Corte Suprema de Justicia, Consejo de Estado, Consejo
Superior de 1la Judicatura, Fiscalia General de la Nacién y cualguier
autoridad administrativa, de control fiscal o Ministerio Publico. Las
citaciones a conciliacién a que se hace alusién en el presente
literal son aquellas se convoquen en desarrollo de la normatividad
vigente sobre mecanismos alternativos de solucién de conflictos, asi
como la prevista en el Cédigo General del Proceso, el Cddigo
Sustantive del Trabajo, el Cédigo Penal y el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Constitucional, asi como todas
aquellas audiencias a las que se cite a La Poderdante con propdsitos
conciliatorios para efecto de futuras leyes que se promulguen, al
igual que los actos administrativos que ellas desarrollen a nivel
extrajudicial, prejudicial y Jjudicial. 5) Plantee las férmulas
conciliatorias, siempre gque estas estén orientadas a la defensa de
los intereses de La Poderdante. 6) Concilie las pretensiones que se
presenten en desarrollo de lo indicado en el numeral precedente a La
Poderdante, bien sea como demandante, demandada, terceros en el
proceso (como llamamiento en garantia, litisconsorcio, tercero
interviniente, etc.), convocante a conciliacién o convocada a
conciliacién. 7) Comprometa a La Poderdante mediante la suscripcién
de las correspondientes actas de conciliacién. 8) Comparezca a los
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despachos Jjudiciales, civiles y penales con el fin de absolver
interrogatorios de parte con facultad para confesar, en procesos
derivados de 1los siniestros de los ramos de seguros de automédviles,
seguros de responsabilidad civil contractual y extracontractual para
transportadores de pasajeros de vehiculos de servicio publico y
seguros de responsabilidad extracontractual para automéviles de
servicio particular. 9) Asista a los mismos despachos judiciales a
las diligencias de exhibicién de documentos, asi como a toda prueba o
diligencia judicial que requiera la asistencia de La Poderdante como
parte en procesos Jjudiciales relacionados con los ramos aludidos en

el numeral anterior. 10) Firme las cartas o comunicaciones de
objecién o de negacién al pago de las reclamaciones efectuadas por
los asegurados o beneficiarios, sin consideracién de la cuantia de

las mismas, relacionadas con el ramo de seguro de automéviles, del
ramo de responsabilidad civil contractual y extracontractual para
transportadores de pasajeros de vehiculos de servicic publico, asi
como el ramo de seguro de responsabilidad civil extracontractual para
automéviles de servicios particular. 11) Suscriba, en nombre de La
Poderdante y exclusivamente a favor de SEGURCS DEL ESTADO S.A., los
documentos correspondientes a la cesién de derechos de propiedad de
vehiculos que permitan el finiquito de las reclamaciones por pérdidas
totales relacionadas con hurto y dafies. 12) Represente, ante
cualquier autoridad nacional, los intereses de La Poderdante en el
ejercido de la accidén de subrogacién establecida en el articulo 1096
del Coédigc de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en el numeral
precedente. Asimismo, me permito manifestar que: 1) Los actos que
mediante el presente poder se encargan a La Apoderada no tienen
restriccién alguna en razdén a la cuantia, ni en cuanto a la ubicacién
geografica en el territorio de la Republica de Colombia. 2) El poder
conferido mediante el presente documento a La Apoderada es
insustituible.

Por Escritura Publica No. 1442 del 14 de agosto de 2023, otorgada en
la Notaria 12 de Bogota D.C., registrada en esta Cdmara de Comercio
el 14 de Septiembre de 2023, con el No. 00050872 del libro V, la
persona Jjuridica confirié poder general amplio y suficiente al Dr.
Milton Javier Véasquez Marroquin identificado con cédula ciudadania
numero. 80.021.031 de Bogota D.C., Abogado en ejercicio, portador de
la Tarjeta Profesional No. 179.148 del Consejo superior de la
Judicatura se denominara el apoderado para gque en nombre y
representaciéon de la misma, realice y lleve a cabo, los siguientes
actos: Primero: Para que represente a la compafiia, en asuntos
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asociados a la operacidén y/o pdlizas del ramo SOAT, ante los organos
y funcionarios de la administracidén publica, entes de control, de la
rama ejecutiva o ante particulares, a 1los cuales les hayan sido
asignadas, delegadas o] transferidas por disposicién legal o
normativa, funciones administrativas. Segundo: Para que comparezca a
cualguier tipo de despacho jurisdiccional con el fin de absolver
interrogatorios de parte con facultad para confesar, en procesos o
procedimientos derivados de siniestros gque involucren pdlizas de
seguro SOAT emitidas por SEGUROS DEL ESTADO S.A.; asi mismo, asistir
a las diligencias de exhibicidén de documentos, al igual gque toda
prueba o diligencia Jjudicial anticipada o procesal que requiera la
asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. Este poder deja sin efectos y
reemplaza a cualquier otro que haya sido otorgado con anterioridad, a
partir de la fecha de su respectivo registro.

Por Escritura Publica No. 219 del 15 de febrero de 2024, otorgada en
la Notaria 12 de Bogoté D.C, registrada en esta Camara de Comercio el
11 de Marzo de 2024, con el No. 00051967 del libro V, la persona
juridica confirié poder general, a la Dra. Kennia Ruth Gutiérrez
Ramirez identificada con cédula ciudadania numero. 1.072.663.368 de
Bogota B Cheis Abogada en ejercicio, portadora de la Tarjeta
Profesional No. 2692.840 del Consejo superior de la Judicatura se
denominara 1la apoderada para que, en nombre y representacién de la
misma, realice y 1lleve a cabo, los sigulentes actos: Primero:
Represente a la compafiia, en asuntos asociados a la operacidén y/o
polizas de Seguros Generales, ante los oérganos y funcionarios de la
administracién publica, entes de control, de la rama ejecutiva o ante
particulares, a los cuales les hayan sido asignadas, delegadas o

transferidas por disposicién legal o} normativa, funciones
administrativas. Segundo: Para dque, en nombre y representacién de
esta Aseguradora, firme las cartas o comunicaciones de objecién,
ofrecimientos de pago © negociacién al pago de reclamaciones

efectuadas por los asegurados o beneficiarios, sin consideracién a la
cuantia de las mismas, relacionadas con siniestros de pélizas de
seguros generales. Tercero: Para gue comparezca a cualquier tipo de
despacho jurisdiccional con el fin de absolver interrogatorios de
parte con facultad para confesar, en procesos o procedimientos
derivados de siniestros que involucren pélizas de seguros generales
emitidas por SEGUROS DEL ESTADO S.A.; asi mismo, asistir a las
diligencias de exhibicién de documentos, al igual que toda prueba o
diligencia Jjudicial anticipada o procesal de cualquier naturaleza,
incluida 1la de conciliacién, que requiera la asistencia de SEGUROS
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DEL ESTADO S.A. Este poder deja sin efectos y reemplaza a cualquier
otro que haya sido otorgado con anterioridad, a partir de la fecha de
su respectivo registro.

Por Escritura Publica No. 2459 del 10 de julio de 2024, otorgada en
la Notaria 13 de Bogota D.C., registrada en esta Camara de Comercio
el 18 de Jjulio de 2024, con el No. 00052801 del libro V, la persona
juridica confirié poder general, amplio y suficiente a Maria Cecilia
Calle Mesa (en adelante "la apoderada"), identificada con la cédula
de ciudadania No. 21.403.944 de Medellin, abogada titulada y en
ejercicio, portadora de la tarjeta profesional No. 20.650 del C.S. de
la J., para gque, en nombre de la compafiia a la que represento,
realice vy lleve a cabo, los siguientes actos: 1) Para que en nombre y
representacién de SEGUROS DEL ESTADO S.A., y en su calidad de abogada
titulada y en ejercicio promueva y lleve hasta su culminacién, toda
clase de procesos Jjudiciales (ordinarios, abreviados, verbales,
ejecutivos, especiales, etc.), ante cualquier tipo de jurisdiccién
(civil, comercial, penal, laboral, contencioso administrativa
constitucional, administrativa, contravencional, etc.) y que adelante
cualquier autoridad judicial, administrativa, de Contraloria (Fiscal)
y Ministerio Publico, asi como adelantar los procesos de recobro en
ejercicio de 1la accién de subrogacién prevista en el articulo 1096
del Coédigec de Comercio. 2) Para que en nombre y representacién de
SEGUROS DEL ESTADO S.A. y en su calidad de abogada titulada y en
ejercicio, conteste todas las demandas, llamamientos en garantia,
vinculaciones como tercero interviniente y defienda los intereses de
la poderdante, en actuaciones que se le instauren en la jurisdiccién
il , comercial, penal, laboral, contenciosc-administrativa,
constitucional, <coactiva, administrativa contravencional, etc., vy
ante cualquier autoridad judicial, administrativa,
contencioso-administrativa, coactiva, fiscal de Contraloria vy
Ministerio Publico, de tal modo, gue no se quede sin representacién o
defensa en proceso judicial o actuacidédn administrativa alguna. 3) En
representacién de SEGUROS DEL ESTADC S.A., otorgue poderes especiales
a profesionales del derecho titulados y en ejercicio, para que acudan
a demandar, contestar vy en general, a defender los intereses de la
poderdante, ante cualquier autoridad judicial, administrativa,
coactiva, contencioso administrativo, de contraloria y de Ministerio
Piblicoc. Con el otorgamiento de tales poderes, queda entendido que la
poderdante, los podra revocar. Igualmente, el poder que asi otorgue a
los abogados podréd comprender las facultades a dichos profesionales
para que transijan, concilien, desistan, sustituyan, reasuman,
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reciban, vy en fin todas aquellas propias, para la defensa de los
intereses de la poderdante en dichos procesos Jjudiciales,
contencioso-administrativos, coactivos o administrativos. 4) Asistir
a las audiencias de conciliacién a las que la poderdante sea
convocada por los centros de arbitraje vy conciliacién y demas
establecimientos autorizado para actuar como centros de conciliacién
de arbitraje, la Procuraduria General de 1la ©Nacidén, cualquier
despacho Jjudicial en 1lo constitucional, «c¢ivil, comercial, penal,
contencioso administrativo, laboral, Corte Suprema de Justicia,
Consejo de Estado, Consejo Superior De La Judicatura, Fiscalia
General de la Nacién y en fin ante cualguier autoridad
administrativa, de control fiscal y Ministerio Publico, las
citaciones a conciliacién a que se hace alusidén en el presente
numeral son aquellas que se convoquen en desarrollo de la
normatividad vigente sobre mecanismos alternativos de solucién de
conflictos, asi como la prevista en los codigos de procedimiento
civil, general del proceso laboral, penal y de procedimiento
administrativo y de lo contencioso administrativo, asi como todas
aquellas audiencias a las que se cite a la poderdante con propédsitos
conciliatorios para efecto de futuras leyes que se promulguen al
igual gque los actos administrativos que ellas desarrcllen, a nivel

extrajudicial, prejudicial y Jjudiciales propiamente dichas. 5)
Plantear las foérmulas conciliatorias siempre en defensa de 1los
intereses de la poderdante. 6) Conciliar las pretensiones que se

presenten en desarrollo de lo indicado en el precedente numeral a la
poderdante bien sea como demandante, demandada, terceros en el

proceso como llamada en garantia, litisconsorcio, tercero
interviniente etc., convocante a conciliacién o convocada a
conciliacién. 7) Comprometer a la poderdante mediante la suscripcién

de las correspondientes actas de conciliacién. 8) Comparezca a los.
despachos judiciales, <civiles y penales con el fin de absolver
interrogatorios de parte con facultad para confesar, en procesos
derivados de siniestros del ramo de sequro de automéviles, del ramo
de seguro de responsabilidad «civil contractual y extracontractual
para transportadores de pasajeros en vehiculos de servicio publico,
asli como el ramo de seguro de responsabilidad civil extracontractual
para automdviles de servicio particular. 9) Asistir igualmente a los
mismos despachos judiciales a las diligencias de exhibicién de
documentos, asi como a toda prueba o diligencia judicial que requiera
la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. Como parte en procesos
judiciales relacionadas con los ramos aludidoes en el numeral
anterior. Los actos que mediante el presente poder se encargan a la
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apoderada no tienen restriccién alguna en razédn a la cuantia, ni en
cuanto a la ubicacién geografica en el territorio de la Republica de
Colombia. Asi mismo, me permito manifestar que el poder conferido
mediante el presente documento a la apoderada es insustituible.

Por Escritura Publica ©No. 2460 del 10 de julio de 2024, otorgada en
la Notaria 13 de Bogotad D.C., registrada en esta Camara de Comercio
el 18 de Julio de 2024, con el No. 00052802 del libro V, la persona
juridica confirié poder general, amplio y suficiente a Tatiana Arango
Olarte (en adelante "la apoderada"), identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.128.270.146 de Medellin, abogada titulada vy en
ejercicio, portadora de la tarjeta profesional No.186.090 del C.S. de
la J., para que, en nombre de la compafila a la que represento,
realice y lleve a cabo, los siguientes actos: 1. Para que en nombre y
presentacién de SEGUROS DEL ESTADO S.A., y en su calidad de abogada
titulada y en ejercicio promueva y lleve hasta su culminacién toda
clase de procescs Jjudiciales (ordinarios, abreviados, verbales,
ejecutivos, especiales, etc.), ante cualquier tipo de jurisdiccién
(civil, comercial, penal, laboral, contencioso administrativa,
constitucional, administrativa, contravencional, etc.) y que adelante
cualquier autoridad judicial, administrativa, de Contraloria (Fiscal)
y Ministerio Publico, asi como adelantar los procesos de recobro de
la accién de subrogacién prevista en el articulo 1096 del Cédigo de
Comercio. 2.Para que en nombre y presentacién de SEGUROS DEL ESTADO
S.A., y en su calidad de abogada titulada y en ejercicio, conteste
todas las demandas, 1llamamientos en garantia, vinculacién como
tercero interviniente y defina los intereses de la poderdante de las
actuaciones que se le instauren en la jurisdiccién civil, comercial,
penal, laboral, contencioso administrativa, constitucicnal, coactiva
administrativa, contravencional, etc., vy ante cualguier autoridad
judicial, administrativa, contencioso administrativa, coactiva
fiscal, de Contraloria y Ministerio Publico, de tal modo que no se
gquede sin presentacién, o defensa en el proceso judicial o actuacién
administrativa alguna." 3.Asistir a las audiencias de conciliacién a
las que la poderdante sea convocada por los Centros de Arbitraje y
Conciliacién y demds establecimientos autorizados para actuar como
centros de conciliacién y arbitraje, la Procuraduria General de la
Nacién, «cualquier despacho Jjudicial en lo constitucional, civil,
comercial, penal, contencioso - administrativa, laboral, Corte
Suprema de Justicia, Consejo de Estado, Consejo Superior de la
Judicatura, Fiscalia General de la Nacién, y en fin ante cualquier
autoridad administrativa, de Control Fiscal y Ministerio Publico, Las
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citaciones a conciliacién a gque se hace alusién en el presente
numeral son agquellas que se convogquen en desarrollo de la
normatividad vigente sobre mecanismos alternativos de solucién de
conflictos, asi como la prevista en los Cédigos de Procedimiento
civil, General del Proceso, Laboral, Penal vy de Procedimiento
Administrativo vy de lo Contencioso Administrativo, asi como todas
aquellas audiencias a las gque cite a la poderdante con propdsitos
conciliatorios para efecto de futuras leyes gque se promulguen al
igual que 1los actos administrativos que ellas desarrollen a nivel

extrajudicial, prejudicial, V% judiciales propiamente dichas.
4.Plantear las formulas conciliatorias siempre en defensa de los
intereses de la poderdante. 5.Conciliar 1las pretensiones gue se

presenten en desarrollo de lo indicado en el precedente numeral a la
poderdante bien sea como demandante, demandada, terceros en el

proceso, como Llamada en Garantia, Litisconsorcio, Tercero
Interviniente, etc., convocante a conciliacién o convocada a
conciliacién. 6.Comprometer a la poderdante mediante la suscripcién

de las correspondientes actas de conciliacidén. 7.Comparezca a los
despachos Jjudiciales, civiles y penales, con el fin de absolver
interrogatorios de parte con la facultad de confesar, en procesos
derivados de siniestros del ramo de seguros de automdéviles, del ramo
de seguro de responsabilidad «c¢ivil contractual y extracontractual
para transporte de ©pasajeros en vehiculos de servicio publico, asi
como el ramo de seguro de responsabilidad civil extracontractual para
automoviles de servicio particular.- 8.Asistir igualmente a los
mismos despachos judiciales a las diligencias de exhibicién de
documentos; asi como toda prueba o diligencia judicial que requiera
la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. como parte en procesos
judiciales relacionados con los ramos aludidos en el numeral
anterior. Los actos que mediante el presente poder se encargan a la
apoderada no tienen restriccién alguna en razdén a la cuantia, ni en
cuanto a la ubicacién geografica en el territorio de la Republica de
Colombia. Asi mismo, me permito manifestar que el poder conferido

mediante el presente documento a la apoderada es insustituible.

Por Escritura Publica No. 4042 de la Notaria 13 de Bogota D.C., del
26 de agosto de 2009, inscrita el 24 de septiembre de 2009 bajo el
No. 16650 del 1libro V, comparecidé Jesus Enrique Camacho Gutiérrez
identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogota en su
calidad de representante legal obrando en calidad de suplente de
presidente de SEGUROS DEL ESTADO S.A., por medio de la presente
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escritura publica, confiere poder general a Carlos Francisco Angel
Andrade identificado con cédula ciudadania No. 17.153.058 de Bogota
D.C., para que: Expida, otorgue y suscriba en nombre de SEGURCS DEL
ESTADO S.A., las poélizas de seguro de cumplimiento, denominadas de
disposiciones legales, ante las respectivas entidades estatales en
donde han de presentarse y entregarse, con un limite maximo de valor
asegurado de un mil (1.000) salarios minimos legales mensuales
vigentes. Segundo: El presente poder se otorga de conformidad con las
funciones que le corresponden al representante legal de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., en el literal Jj) de los estatutos sociales de la
entidad, que a 1la letra dice: j) Constituir apoderados judiciales y
extrajudiciales. Tercero: El apoderado se encuentra facultado para
suscribir las mencionadas pélizas, al igual que los certificados de
modificacién o anexos que se expidan con fundamento en ellas, y para
presentarlas ante la entidad estatal que figure como asegurada y
beneficiaria de las mismas. Cuarto: El apoderado se faculta por medio
de este mandato, para que en nombre de las mencionadas sociedades
poderdantes (SEGUROS DEL ESTADO S.A. Y SEGUROS DE VIDA DEL ESTADO
S.A.) Participe vy presente ofertas técnicas y econdémicas en procesos
de licitacién, seleccién o contratacién directa que adelanten las
distintas dependencias oficiales del orden nacional, departamental o
municipal o entidades de caracter privado, en donde se pretendan
contratar seguros en cualquiera de los ramos aprobados por -la
Superintendencia Financiera de Colombia, previa autorizacién de la
oficina principal de las aseguradoras antes mencionadas. Las
facultades otorgadas en esta clausula, al apoderado son entre otras:
1) Consultar vy obtener los prepliegos y pliegos definitivos de
condiciones. 2) Efectuar 1la inscripcién de las aseguradoras y la
correspondiente manifestacién escrita del interés de participar en
los diferentes procesos de licitacién, seleccidén o contratacidn

directa. 3) Elaborar vy presentar las cartas de observaciones al
prepliego y pliegos definitivos. 4) Asistir a las audiencias de:
analisis y evaluacién del riesgo, sorteo de participantes,

aclaraciones, distribucién de riesgos, cierre y entrega de oferta, y
adjudicacién. 5) Asistir a la realizacidén de visitas e inspecciones.
©) Presentar la oferta por cada compafila poderdante, firmar las
cartas de presentacidén, garantias de seriedad de la oferta y demas
anexos y formularios que el pliego exija. 7) Presentar observaciones
a los informes de evaluacidén. 8) Notificarse de la resolucién de
adjudicacién. 9) Revisar vy firmar el contrato principal vy sus
adiciones. 10) Expedir, revisar, firmar y entregar las pdlizas. 11)
Elaborar, firmar vy entregar las cuentas de cobro. 12) En caso de
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participacidén en uniones temporales o consorcios, firmar el documento
de conformacién de la unién temporal o consorcio, en donde asumird la
condicién de representante legal de la unidn temporal o consorcio o
suplente del representante 1legal de la unidén temporal o consorcio.
Quinto: Este mandato no tiene restriccién alguna en razén del
territoric en la Republica de Colombia. Sexto: Que el poder conferido
mediante el presente documento al apoderado es insustituible.

Por Escritura Publica No. 3766 de la Notaria 13 de Bogota D.C., del

26 de Jjulio de 2010, inscrita el 6 de agosto de 2010 bajo el No.
00018197 del libro V, comparecidé Rafael Hernando Cifuentes Andrade
identificado con cédula de ciudadania No. 396.816 de Bogotad en su
calidad de suplente del presidente de la sociedad de la referencia,
por medio de 1la presente escritura publica confiero poder general
amplio y suficiente a la doctora Adriana Maria Arboleda Jaramillo,
identificada con la cédula de ciudadania No. 43.608.070 de Medellin
para dgue represente a una cualquiera de los poderdantes en los
siguientes actos: (A) Asistir a las audiencias de conciliacién a las
que una cualquiera de las poderdantes sea convocada por la justicia
laboral en desarrollo del articulo 1 39 de la Ley 712 de 2001 a
través de la cual se modificé el articulo 77 del <Cdébdigo de
Procedimiento Laboral o en virtud de cualquier norma juridica que

sustituya esta disposicién. (B) Asistir a las audiencias de
conciliacién a las que wuna cualquiera de las poderdantes sea
convocada por la justicia constitucional, civil, comercial,

administrativa, penal y en fin en cualquier materia que se convogue
con fundamento en la Ley 23 de 1991, la Ley 446 de 1998, la Ley 640
de 2000, el I art. 27 de la Ley 472 de 1998, asi como todas aquellas
audiencias a las que se I cite a una cualquiera de las poderdantes
con propbésitos conciliatorios de futuras leyes gue se promulguen al
igual que 1los actos administrativos que las desarrollen, a nivel
, extrajudicial, prejudicial y judiciales propiamente dichas. I (C)
Plantear las férmulas conciliatorias siempre en defensa de los
intereses de wuna cualquiera de las poderdantes. (D) Conciliar las
pretensiones que se presenten en desarrollo de lo indicado en el
precedente numeral a una cualquiera de las poderdantes bien sea como
demandantes, demandadas, terceros en el proceso como llamadas en
garantia, litis consorcio, tercero interviniente etc. Convocantes a
conciliacién o convocadas a conciliacién. (E) Comprometer a
cualquiera de las poderdantes mediante la suscripcién de las
correspondientes actas de conciliacién. Paragrafo. Los actos que
mediante el presente poder se encargan al apoderado no tienen
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restriccidén alguna en razén de la cuantia, al igual que por razédn del

territorio. Segundo: Que el poder conferido mediante el presente
documento a la apoderada es insustituible.

Por Escritura Publica No. 5778 de la Notaria 13 de Bogota D.C., del
15 de agosto de 2014, inscrita el 8 de septiembre de 2014 bajo el No.
00028977 del 1libro V, comparecidé Jesus Enrique Camacho Gutiérrez,
identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogota en su
calidad de como suplente del presidente y representante legal de
SEGUROS DEL ESTADO S.A., por medio de la presente escritura publica,
otorga poder general, amplio vy suficiente a RAura Mercedes Sanchez
Pérez, 1identificado con <cédula ciudadania No. 37.324.800 de Ocafia,
abogada titulada y en ejercicio, portadora de la tarjeta profesional
numero 101.089 del Consejo Superior de la Judicatura para que en
nombre de SEGUROS DEL ESTADO S.A., intervenga en los siguientes
actos: 1) Para que en nombre y representacidédn de SEGUROS DEL ESTADO
SA., y en su calidad de abogada titulada, y en ejercicio promueva y
lleve hasta su culminacién, toda clase de procesos Jjudiciales
(ordinarios, abreviados, verbales, ejecutivos, especiales, etc.),
ante cualquier tipo de Jjurisdiccién (civil, comercial, penal,
laboral, contencioso administrativa, constitucional, administrativa,
contravencional, etc.) y que adelante cualquier autoridad judicial,
administrativa, de <contraloria (fiscal) vy Ministerio Publico, asi
como adelantar los procesos de recobro en ejercicio de la accién de
subrogacién prevista en el articulo 1096 del Cédigo de Comercio 2)
Para que en nombre y representacidén SEGUROS DEL ESTADO S.A y en su
calidad de abogada titulada vy en ejercicio conteste todas Ias
demandas, llamamientos en garantia, wvinculaciones como tercero
interviniente y defienda los intereses de la poderdante, en
actuaciones gque se le instauren en la jurisdiccién civil, comercial,
penal, laboral, contencioso administrativa, constitucional, coactiva,
administrativa - contravencional, 1% ante cualquier autoridad
judicial, administrativa, contencioso-administrativa, coactiva,
fiscal de contraloria vy Ministerio PUblico, de tal modo, que no se
guede sin representacién o defensa en proceso judicial o actuacién
administrativa alguna. 3) En representacién de SEGUROS DEL ESTADO
SA., otorgue poderes especiales a profesionales del derecho titulados
y en ejercicio, para que acudan a demandar, contestar y en general, a
defender los intereses de la poderdante, ante cualquier autoridad
judicial, administrativa, coactiva, contencioso administrativo,
administrativa de contraloria vy de Ministerio Publico. Con el
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otorgamiento de tales poderes, gueda entendido que la poderdante, los
podra revocar. Igualmente, el poder que asi otorgue a los abogados,
podra comprender las facultades a dichos profesionales para que
transijan, «concilien, desistan, sustituyan, reasuman, reciban, y en
fin todas aquellas propias, para la defensa de los intereses de la
poderdante en dichos procesos judiciales,
, contencioso-administrativos, coactivos o¢ administrativos. 4) Asistir
a las audiencias de conciliacién a las que la poderdante sea
convocada por los centros de arbitraje y conciliacién vy deméas
establecimientos autorizados para actuar como centros de conciliacién
y de arbitraje, la procuraduria general de la nacién, cualguier
despacho Jjudicial en lo constitucional, «c¢ivil, comercial, penal,
contenciose - administrativo, laboral, Corte Suprema de Justicia,
Consejo de Estado, Consejo Superior de la Judicatura, -Fiscalia
General de la Nacién y en fin ante cualquier autoridad

administrativa, de control fiscal y Ministerio Publico. Las
citaciones a conciliacién a que se hace alusidén en el presente
literal son aguellas que se convogquen en desarrollo de la
normatividad vigente sobre mecanismos alternativos de solucidén de
conflictos, asi como la prevista en los cddigos de procedimiento
civil, general del proceso, laboral, penal vy de procedimiento

administrativo e lo contencioso administrativo, asi comc todas
aquellas audiencias a las que se cite a la poderdante con propdsitos
conciliatorios para efecto de futuras leyes que se promulguen al
igual gque los actos administrativos que ellas desarrollen, a nivel

extrajudicial, prejudicial y Judiciales propiamente dichas. 5)
Plantear las formulas conciliatorias siempre en defensa de los
intereses de la poderdante. 6) Conciliar las pretensiones que se

‘presenten en desarrollo de lo indicado en el precedente numeral a la
poderdante bien sea como demandante, demandada, terceros en el
proceso = como llamada en garantia, litisconsorcio, tercero
interviniente etc.- convocante a conciliacién o convocada a
conciliacién. 7) Comprometer a la poderdante mediante la suscripcién
de las correspondientes actas de conciliacién. 8) Comparezca a los
despachos Jjudiciales, «civiles y penales con el fin de absolver
interrogatorios de parte con facultad para confesar, en procesos
derivados de siniestros del ramo de seguro de automdéviles, del ramo
de seguro de responsabilidad c¢ivil «contractual y extracontractual
para transportadores de pasajeros en vehiculos de servicio publico,
asi como el ramo de seguro de responsabilidad civil extracontractual
para automoéviles de servicio particular. 9) Asistir igualmente a los
mismos despachos judiciales a las diligencias de exhibicién de

Pagina 35 de 53




Camarg .

de Comercio Cémara de Comercio de Bogota
de Bogotd Sede Centro

NN
010

CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS

Fecha Expedicidn: 30 de octubre de 2024 Hora: 09:32:21
Recibo No. 0124100119
Valor: § 7,900

CODIGO DE VERIFICACION 12410011993FCC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expediciodn.

documentos, asi como a toda prueba o diligencia judicial que requiera
la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. Corno parte en procesos
judiciales relacionados con los ramos aludidos en el numeral
anterior. Paragrafo. Los actos que mediante el presente poder se
encargan a la apoderada no tienen restriccién alguna en razén de la
cuantia, ni en cuanto a la ubicacién geografica en el territorio de
la Republica de Colombia. Tercero: Que el poder conferido mediante el
presente documento a la apoderada (Aura Mercedes Sanchez Pérez) es
insustituible. :

Por Escritura Publica No. 5713 de la Notaria 13 de Bogota D.C., del
14 de agosto de 2014, inscrita el 8 de septiembre de 2014 bajo el No.
00028979 del 1libro V, comparecidé Jesus Enrique Camacho Gutiérrez,
identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogota en su
calidad de suplente del presidente y representante legal de SEGUROS
DEL ESTADO S.A., por medio de la presente escritura publica, otorga
poder general, amplio y suficiente a Héctor Arenas Ceballos,
identificado con la cédula de ciudadania numero 79.443.951 de Bogota,
abogado titulado y en ejercicio, portador de la tarjeta profesional
numero 75187 del Consejo Superior de la Judicatura para que en nombre
de SEGUROS DEL ESTADO S.A., intervenga en los siguientes actos: 1)
Para que en nombre y representacién de SEGUROS DEL ESTADO S.A., y en
su calidad de abogado titulado y en ejercicio promueva y lleve hasta

su culminacién, toda «clase de procesos judiciales (ordinarios,
abreviados, verbales, ejecutivos, especiales, etc.), ante cualquier
tipo de jurisdiccidén (civil, comercial, penal, laboral, contencioso

administrativa constitucional, administrativa, contravencional, etc.)
y que adelante cualquier autoridad Jjudicial, administrativa, de
contraloria (fiscal) y Ministerio Publico, as como adelantar los
procesos de recobro en ejercicio de la accién de subrogacidén prevista
en el articulo 1096 del Cédigo de Comercio. 2) Para que en nombre y
representacién dé SEGUROS DEL ESTADO S.A. Y en su calidad de abogado
titulado vy en ejercicio, conteste todas las demandas, llamamientos en
garantia, wvinculaciones como tercero interviniente vy defienda los
intereses de la poderdante., en actuaciones que se le instauren en la

jurisdiccidn civil, comercial, penal, laboral,
contencioso-administrativa, constitucional, coactiva, administrativa
= contravencional, etc., y ante cualquier autoridad Jjudicial,
administrativa, contencioso-administrativa, coactiva, fiscal de
Contraloria y Ministerio Publico, de tal modo, gque no se gquede sin
representacidn o] defensa en proceso judicial o] actuacién

administrativa alguna. 3) En representacién de SEGUROS DEL ESTADO
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SBy otorgue poderes especlales a profesionales del derecho
titulades y en ejercicio, para que acudan a demandar, contestar y en
general, a defender los intereses de la poderdante, ante cualquier
autoridad judicial, administrativa, coactiva, contencioso
administrativo, de contraloria y de Ministerio Publico. Con el
otorgamiento de tales poderes, queda entendido que la poderdante, los
podra revocar. Igualmente, el poder que asi otorgue a los abogados,
podra comprender las facultades a dichos profesionales para que
transijan, concilien, desistan, sustituyan, reasuman, reciban, y en
fin todas aquellas propias, para la defensa de los intereses de la
poderdante en dichos procesos judiciales,
contencioso-administrativos, coactivos o administrativos. 4) Asistir
a las audiencias de conciliacién a las que la poderdante sea
convocada por los «centros de arbitraje vy conciliacién vy demas
establecimientos autorizado para actuar como centros de conciliacién

de arbitraje, la procuraduria general de la nacién, cualquier
despacho Jjudicial en 1lo constitucional, «civil, comercial, penal,
contenciosc - administrativo, laboral, Corte Suprema de Justicia,
Consejo de Estado, Consejo Superior De La Judicatura, Fiscalia
General de la Nacién y en fin ante cualquier autoridad

administrativa, de control fiscal y Ministerio Publico las citaciones
a conciliacién a que se hace alusién en el presente literal son
aquellas que se convoquen en desarrollo de la normatividad vigente
sobre mecanismos alternativos de solucién de conflictos, asi como la
prevista en los c¢édigos de procedimiento civil, general del proceso
, laboral, penal y de procedimiento administrativo y de lo contencioso
administrativo, asi como todas aquellas audiencias a las que se cite
a la poderdante con propdésitos conciliatorios para efecto de futuras
leyes que se promulguen al igual que los actos administrativos que
ellas desarrollen, a nivel extrajudicial, prejudicial y judiciales
propiamente dichas. 5) Plantear las férmulas conciliatorias siempre
en defensa de los intereses de 1la poderdante. 6) Conciliar las
pretensiones gque se presenten en desarrollo de lo indicado en el
precedente numeral. A la poderdante bien sea como demandante,
demandada, terceros en el proceso - como llamada en garantia,
litisconsorcio, tercero interviniente etc.- convocante a conciliacién
o convocada a conciliacién. 7) Comprometer a la poderdante mediante
la suscripcién de las correspondientes actas de conciliacién. 8)
Comparezca a los despachos judiciales, civiles y penales con el fin
de absolver interrogatorios de parte con facultad para confesar, en
procesos derivados de siniestros del ramo de seguro de automéviles,
del ramo de sSeguro de responsabilidad c¢ivil contractual vy
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extracontractual para transportadores de pasajeros en vehiculos de
servicio publico, asi como el ramo de seguro de responsabilidad civil
extracontractual para automéviles de servicio particular. 9) Asistir
igualmente a 1los mismos despachos judiciales a las diligencias de
exhibicidén de documentos, asi como a toda prueba o diligencia
judicial que requiera 1la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. Como
parte en procesos Jjudiciales relacionadas con los ramos-aludidos en
el numeral anterior. Paragrafo. Los actos que mediante el presente
poder se encargan a el apoderado no tienen restriccién, alguna en
razén de la cuantia, ni en cuanto a la ubicacién geografica en el
territorio la Republica de Colombia. Tercero: Que el poder conferido
mediante el presente documento al apoderado (Hector Arenas Ceballds)
es insustituible.

Por Escritura Publica No. 5714 de la Notaria 13 de Bogota D.C., del
14 de agosto de 2014, inscrita el 8 de septiembre de 2014 bajo el No.
00028988 del 1libro V, Comparecidé Jesus Enrique Camacho Gutiérrez,
identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogotad en su
calidad de suplente del presidente y representante legal de SEGUROS
DEL ESTADO S.A., por medio de la presente escritura publica, otorga
poder general, amplio V% suficiente a Augusto Mateus Goémez,
identificado con la cédula de ciudadania numero 79.285.281 expedida
en Bogota, abogado titulade y en ejercicio, portador de la tarjeta
profesional numero 46.522 del Consejo Superior de la Judicatura, para
que en nombre de SEGUROS DEL ESTADO S.A., realice y lleve a cabo, los
siguientes actos: 1- Para gue en nombre representacién de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., y en su calidad de abogado titulado y en ejercicio
promueva y lleve hasta su culminacién, toda clase de procesos
judiciales (ordinarios, abreviados, verbales, ejecutivos, especiales,
etc.), ante cualquier tipo de jurisdiccidén (civil, comercial, penal,
laboral, contencioso - administrativa, constitucional, administrativa
contravencional, etc.) y gque adelante cualquier autoridad judicial,
administrativa, de contraloria (fiscal) vy Ministerio Publico. 2 =
Para que en nombre y representacién de SEGUROS DEL ESTADO S A y en su
calidad de abogado titulade y en ejercicio: Conteste todas las
demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones corno tercero
interviniente, W% defienda los intereses de la poderdante, en
actuaciones que se le instauren en la jurisdiccién civil, comercial,
penal, laboral, contencioso-administrativa, constitucional, coactiva,
administrativa = contravencional, W% ante cualguier autoridad
judicial, administrativa, contencioso-administrativa, coactiva,
fiscal de Contraloria vy Ministerio Publico, de tal modo, que no se
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, quede sin representacion o defensa en proceso judicial o- actuacidn
administrativa. 3.- Otorgue los poderes especiales a profesionales
del derecho titulades vy en ejercicio, para que acudan a demandar,
contestar y en general, a defender 1los 1intereses de SEGUROCS DEL
ESTADO S.A., ante cualquier autoridad judicial, administrativa,
coactiva, contencioso -administrativa, de Contraloria y de Ministerio
Piblico. Con el otorgamiento de tales poderes, queda entendido que el
apoderado, los podra revocar. Igualmente, el poder que asi otorgue a
los abogados, podra comprender las facultades a dichos profesionales
para que transijan, concilien, desistan, sustituyan, reasuman,
reciban, vy en fin todas aquellas propias, para la defensa de los
intereses de la poderdante en dichos procesos judiciales, contencioso
- administratives, coactivos o administrativos. 4.- Asista a las
audiencias de conciliacidén a las gque SEGUROS DEL ESTADO S.A. Sea
convocado por los centros de arbitraje vy conciliacidén y demas
establecimientos autorizados para actuar como centros de conciliacién
y de arbitraje, la procuraduria general de la nacidén, cualguier
despacho Jjudicial en 1lo constitucional, «c¢ivil, comercial, penal,
contencioso-administrativo, laboral, Corte Suprema de Justicia,
Consejo de Estado, Consejo Superior de la Judicatura, Corte
Constitucional, Fiscalia General de Nacién y ante cualquier autoridad
administrativa, de control fiscal y Ministerio Publico. Las
citaciones conciliacidén a gue se hace alusidén en el presente literal
son aquellas gque se convoquen en desarrollo de la normatividad
vigente sobre mecanismos alternativos de solucién de conflictos, asi
como la prevista en los Cdébdigos Procedimiento Civil, general del
proceso, laboral, penal vy de procedimiento administrativo y de lo
contencioso administrativo, asi como todas aquellas audiencias a las
que cite a la poderdante con propdésitos conciliatorios para efecto de

-

futuras leyes que se promulguen al igual que los actos
administrativos gue ellas desarrollen a nivel extrajudicial,
prejudicial vy judiciales propiamente dichas. 5.- Plantee las férmulas

conciliatorias siempre en defensa de los intereses de la SEGUROS DEL
ESTADC §S5.A. Concilie las pretensiones gue se presenten, bien sea como
demandante, demandada, tercercs en el proceso (como llamamientos en
garantia, litisconsorcios, terceros intervinientes, etc.) convocante
0 convocada a conciliacién. Comprometa a la poderdante mediante la
suscripcién de las correspondientes actas de conciliacién. Los actos
que mediante el presente poder se encargan al apoderado no tienen
restriccién alguna en razén de la cuantia. 6.- Suscriba en nombre de
la entidad poderdante, los documentos correspondientes a la cesién de
derechos de propiedad a favor de SEGUROS DEL ESTADO S.A., que
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permitan la accién de subrogacién establecida en el articulo 1096 del
Coébdigo de Comercio e igualmente haga viable la recuperacién o el
salvamento, sobre los automotores, cuyas polizas de seguro, obliguen
a la indemnizacién por pérdida total por hurto o por pérdida total
por darios a la aseguradora poderdante. 7.- Firme las cartas o
comunicaciones de objecidén o de negacidén al pago de las reclamaciones
efectuadas por los asegurados o beneficiarios, sin consideracién a la
cuantia de las mismas, relacionadas con siniestros del ramo de seguro
de automéviles, del ramo de seguro de responsabilidad civil
contractual y extracontractual para transportadores de pasajeros en
vehiculos de servicio publico, asi como el ramo de seguro de
responsabilidad civil extracontractual para automéviles de servicio
particular. 8.- Comparezca a los despachos judiciales, civiles y
penales con el fin de absolver interrogatorios de parte con facultad
para confesar, en procesos derivados de siniestros de los anteriores
ramos. 9.- Asista igualmente a los mismos despachos judiciales, a las
diligencias de exhibicién de documentos, asi como a toda prueba o
diligencia Jjudicial que requiera la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO
S.A. Como parte en los procesos judiciales relacionados con los ramos
aludidos en el numeral séptimo de esta clausula. 10. - Suscribir en
nombre y representacién d la poderdante, los formularios y documentos
que exijan las oficinas de transito y transporte correspondientes en
orden a legalizar 1la propiedad de 1los vehiculos siniestrados, en
cabeza de SEGUROS DEL ESTADO S.A., (formulario de tramite Unico
nacional, de cancelacién de matriculas, etc.). Paragrafo. Se
encuentra absolutamente prohibido y no es una facultad que se otorgue
por este poder general, el que el apoderado ceda los derechos vy
traspase la propiedad de los vehiculos siniestrados, que se
encuentran en cabeza de SEGURCS DEL ESTADO S.A., a terceras personas.

Por Escritura Publica No. 008 de la Notaria 13 de Bogota D.C., del 6
de enero de 2016 inscrita el 15 de febrero de 2016 bajo el No.
00033669 del 1libro V, comparecié Jesus Enrique Camacho Gutierrez
identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogotd en su
calidad de suplente del presidente y representante legal de la
sociedad de la referencia, por medio de la presente escritura
publica, confiere poder general, amplio vy suficiente a la doctora
Angelica Margarita Gomez Lopez, identificada con la cédula de
ciudadania numero 52.198.055 de Bogota, abogada titulada vy en
ejercicio, portadora de la tarjeta profesional numero 135.755 del
Consejo Superior de 1la Judicatura para que en nombre de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., 1intervenga en los siguientes actos: 1) Para que en
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nombre vy representacién de SEGUROS DEL ESTADO S.A., y en su calidad
de abogada titulada vy en ejercicio promueva y lleve hasta su
culminacion, toda clase de procesos judiciales (ordinarios,
abreviados, verbales, ejecutivos, especiales, etc.), ante cualquier
tipo de jurisdiccidn (civil, comercial, penal, laboral,
contencioso-administrativa, constitucional, administrativa,
contravencional, etc.) y que adelante cualquier autoridad judicial,
administrativa d contraloria (fiscal) y Ministerio Publico, asi como
adelantar 1los procesos de recobro en ejercicio de la accidn de
subrogacién prevista en el articulo 1096 del Cédigo de Comercio. 2)
Para gque en nombre y representacidén de SEGUROS DEL ESTADO S.A. Y en
su calidad de abogada titulada vy en ejercicio, conteste todas las
demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero
interviniente % defienda los intereses de la poderdante, en
actuaciones que se le instauren en la jurisdiccidén civil, comercial,

penal, laboral, contencioso-administrativa, constitucional, coactiva,
administrativa - contravencional, etc., vy ante cualquier autoridad
judicial, administrativa, contencioso-administrativa, coactiva,

fiscal de <contraloria y Ministerio Publico, de tal modo, gue no se
quede sin representacién o defensa en proceso judicial o actuacién
administrativa alguna. 3) Asistir a las audiencias de conciliacién a
las que la poderdante sea convocada por los centros de arbitraje y
conciliacién y demds establecimientos autorizades para actuar como
centros de conciliacidén y de arbitraje, la Procuraduria General de la
Nacion, cualquier despacho Jjudicial en lo constitucional, civil,

comercial, penal, contencioso - administrativo, laboral, Corte
Suprema de Justicia, Consejo de Estado, Consejo Superior de la
Judicatura, Fiscalia General de 1la Nacién y en fin ante cualquier

autoridad administrativa, de control fiscal y Ministerio Publico. Las
citaciones a conciliacién a que se hace alusién en el presente
literal son aquellas que se convogquen en desarrollo de 1la
normatividad vigente sobre mecanismos alternativos de sclucidén de
conflictcs, asi como la prevista en los cddigos de procedimiento
civil, general del proceso, laboral, penal y de procedimiento
administrativo y de lo contencioso administrativo, asi como todas
aquellas audiencias a las que se cite a la poderdante con propdsitos
conciliatorios para efecto de futuras leyes que se promulguen al
igual que los actos administrativos que ellas desarrollen, a nivel

extrajudicial, prejudicial y Judiciales propiamente dichas. 4)
Plantear las foérmulas conciliatorias siempre en defensa de los
intereses de la poderdante. 5) Conciliar las pretensiones que se

presenten en desarrolleo de lo indicado en el precedente numeral a la
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poderdante bien sea como demandante, demandada, terceros en el
proceso como llamada en garantia, litisconsorcio, tercero
interviniente etc. Convocante a conciliacién 0 convocada a
conciliacién. 6) Comprometer a la poderdante mediante la suscripcioén

de las correspondientes actas de conciliacién 7) Comparezca a los
despachos judiciales, civiles y penales con el fin de absolver
interrogatorios de parte con facultad para confesar, en procesos
derivados de siniestros del ramo de seguro de automdéviles, del ramo
de seguro de responsabilidad c¢ivil contractual y extracontractual
para transportadores de pasajeros en vehiculos de servicio publico,
asi como el ramo de seguro de responsabilidad civil extracontractual
para automéviles de servicio particular. 8) Asistir igualmente a los
mismos despachos Jjudiciales a 1las diligencias de exhibicién de
documentos, asi como a toda prueba o diligencia judicial que requiera
la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. Como parte en procesos
judiciales relacionados con los ramos aludidos en el numeral
anterior. - Paragrafo. Los actos que mediante el presente poder se
encargan a la apoderada no tienen restriccidén alguna en razén de la
cuantia, ni en cuanto a la ubicacidén geografica en el territorio de
la Republica de Colombia. Que el poder conferido mediante el presente
documento a la apoderada (Angelica Margarita Gomez Lopez) es
insustituible.

Por Escritura Publica ©No. 8324 de la Notaria 13 de Bogota D.C., del
08 de noviembre de 2017, inscrita el 12 de diciembre de 2017 bajo el
numero 00038451 del 1libro V comparecié Jesus Enrique Camacho
Gutierrez identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de
Bogota D.C, en su calidad de suplente del presidente y representante
legal, por medio de la presente escritura publica, confiere poder
general, amplio y suficiones a Jaime Eduardo Gamboa Rodriguez
identificado con cédula ciudadania No. 79.626.122 de Bogotad D.C. Con
tarjeta profesional numero 93.077 y a Juan Felipe Carvajal Dysidoro
identificado con cédula de ciudadania No. 93.239.897 de Ibagué, con

tarjeta profesional numero. 223.098, para que en nombre vy
representacién de la misma, realice y lleve a cabo, los siguientes
actos: 1. Represente a la aseguradora vy/o, otorgue poderes

especiales, amplios y suficientes (sin la facultad para sustituir) a
abogados titulados y en ejercicio, para atender las citaciones que
realicen las distintas entidades estatales, en desarrollo de los
previstos en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (estatuto
anticorrupcién), a audiencias de descargos, ejerciendo todos los
derechos vy facultades necesarias para la defensa de los intereses de
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la compafiia de seguros en su calidad de garante del cumplimiento,
agotando todas las actuaciones necesarias para la adecuada
representacién de la misma, solicitar copias, recibir, desistir y
realizar todas las diligencias pertinentes y necesarias para cumplir
con el mandato conferido. 2. Para gue comparezca a notificarse de
actos administrativos que profieran entidades estatales gue vinculen
a SEGUROS DEL ESTADO S.A, para que presente los recursos procedentes
contra los mismos y revocatorias directas en defensa de sus intereses
y derechos, vy en general solicitar copias, recibir, desistir y
realizar todas las actuaciones necesarias para el cumplimiento del
mandato conferido. 3. Para que represente a la compafiia ante los
6rganos y funcionarios de la rama jurisdiccional del poder publico o
ante funcicnarios de la rama ejecutiva o ante particulares, a los

cuales les hayan sido asignadas, delegadas o transferidas por
disposicién legal o] normativa, funciones Jjudiciales. 4. Para
promover, instaurar Y contestar cualquier tipo de demandas,

llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero interviniente, y
en fin gque defienda los intereses de SEGUR0OS DEL ESTADO S.A en
actuaciones gque se le instauren en la jurisdiccién civil, comercial,

penal, laboral, contencioso-administrativa, constitucional, coactiva,
administrativa-contravencional, arbitral, etc. Y ante cualquier
autoridad judicial, administrativa, contencioso-administrativa,

coactiva, fiscal, de contraloria vy Ministerio Publico, de tal modo
que SEGUROS DEL ESTADO S.A no se quede sin representacién o defensa
en proceso judicial o actuacidén jurisdiccional alguna. 5. Para que
otorgue poderes especiales a profesionales en derecho titulados y en
ejercicio, para promover, instaurar y contestar cualquier tipo de
demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero
interviniente, y en fin que defienda los intereses de SEGUROS DEL
ESTADO § A, en actuaciones que se ,instauren en la jurisdiccién

glvil, comercial, pena, laboral, contencioso- administrativa,
constitucional, <coactiva, administrativa-contravencional, arbitral,
etc., Y ante cualquier autoridad judicial, administrativa,
contencioso-administrativa coactiva, fiscal, de contraloria vy
Ministerio Publico, pudiendo revocar dichos poderes, estos poderes
esencilales podréan comprender las facultades para transigir,

conciliar, desistir, reasumir, recibir y en fin todas aquellas
necesarias para la defensa de los intereses de la aseguradora, sin
incluir 1la facultad de sustituir, para los aludidos profesionales. 6.
para asistir a las audiencias de conciliacién a las que la poderdante
sea convocada por los centros de arbitraje y conciliacién y demés
establecimientos autorizados para actuar como centros dé conciliacién
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y arbitraje, la Procuraduria General de la Nacién, cualquier despacho
jurisdiccional o administrativo, a nivel extrajudicial, prejudicial y
judicial, planteando las férmulas conciliatorias siempre en defensa
de los intereses de SEGUROS DEL ESTADO SA, conciliando bien sea como
demandante, demanda, llamada en garantia, litisconsorte, convocante o
convocada; comprometiendo a su representada mediante la suscripcién
de las correspondientes actas de conciliacién. 8. Para que comparezca
a cualquier tipo de despacho jurisdiccional con el fin de absolver
interrogatorios de parte con facultad para confesar, en procesos o
procedimientos derivados de siniestros que involucren pélizas de
seguro de cumplimiento, de responsabilidad civil extracontractual
derivada de cumplimiento y de cauciones judiciales; asi mismo,
asistir a las diligencias de exhibicién de documentos, asi como a
toda prueba o diligencia anticipada o procesal que requiera la
asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. 9. Para que, en nombre V%
representacién de esta aseguradora, firme las cartas o comunicaciones
de objecidén o negociacién al pago de reclamaciones efectuadas por los
asegurados o Dbeneficiarios de contratos de seguro, sin consideracién
a la cuantia de las pretensiones contenidas en las mismas.

Por Escritura Publica No. 1072 del 13 de abril de 2023, otorgada en
la Notaria 13 de Bogotd D.C., registrada en esta Camara de Comercio
el 19 de Abril de 2023, con el No. 00049727 del libro V, la persona
juridica confirié poder especial, amplio y suficiente a Maria Teresa
Salamanca Torres (en adelante "La apoderada"), identificada con 1la
cédula de ciudadania No. 52.057.013 de Bogotd D.C., abogada titulada
y en ejercicio, portadora de la tarjeta profesional No. 198.028 del
C.s. de 1la J., para que, en nombre de la compafila a la que

represento, firme las cartas o comunicaciones de objecién o de
negacién al pago de reclamaciones efectuadas por los asegurados o
beneficiarios, sin consideracién a 1la cuantia o la ubicacidén

geografica de las mismas, relacionadas con siniestros. Asimismo, me
permito manifestar que el poder conferido mediante el presente
documento a la apoderada es insustituible.

REFORMAS DE ESTATUTOS

ESCRITURAS NO. FECHA NOTARIA INSCRIPCION

4395 17-VIII-1.956 4A. BTA 6-X-1.989 - 276.962
2008 17===LV=1:x957 4A. BTA 6-X-1.989 - 276.963
6565 4---XI--1.958 4A. BTA 6-X-1.989 - 276.964
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1765 7T----V--1.966 4A. BTA 6-¥-1.989 - 276.965
2142 7----V--1.973 4An. BTA 6-X-1.989 - 276.966
2590 29---IV-1.974 4A. BTA 6-X-1.989 - 276.967
417 6—==IV—-1,976 1A. POPAYAN 6-X-1.989 - 276.968
4170 18-VIII-1.976 4A. BTA 6~X~1.989 - 276.969
4964 21l=——TR=1 « 976 4A. BTA 6-X-1.989 - 276.970
4287 23-VIII-1.97¢ 4A. BTA 6-X-1.989 - 276.971
3294 T===VII-1.977 4A. BTA 6-X-1.989 - 276.972
1202 Fmm—R———1., B8] 30 BTA 6-%X-1.989 - 276.973
694 14---v--1.982 32 BTA 6-X-1.989 - 276.974
1482 29=—=N==1, 984 32 BTA 6-X-1.989 - 276.975
2348 5-VIII--1.987 32 BTA 6-X-1.989 - 276.976
9145 29-XII1--1.987 9A. BTA 6-%X-1.989 - 276.977
4291 20---VI-1.988 9A. BTA 6-X-1.989 - 276.978
2767 26-VII--1.989 32 BTA 6-X-1.989 - 276.979
3507 13—==T%~-1 , 989 32 BTA 6-X-1.989 - 276.980
2636 18-IX---1.990 10 BTA 26-IX-1.990 - 305.870
2637 18-IX---1.990 10 BTA 26-IX-1.990 - 305.871
1972 28-VI-——1:991 10 BTA 9-YIT=1:991 — 332013
3766 26=XIL=~=l, 991 10 BTA 6-XII-1.991 - 348.269
2999 25=1X---=1.992 10 BTA V-FX=1.928 = 380,515
1063 20-IV---1.994 10 STAFE BTA 29-IV-1.994 - 445.971
437 28-II---1.995 10 STAFE BTA 9-III-1.995 - 484.268

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
Doc. Priv. del 29 de agosto de 00792270 del 3 de septiembre
2001 de la Revisor Fiscal de 2001 del Libro IX
E. P. No. 0002738 del 26 de 00855766 del 5 de diciembre de
noviembre de 2002 de la Notaria 41 2002 del Libro IX

~de Bogota D.C.

"E. P. No. 0000637 del 20 de marzo 00873258 del 1 de abril de
de 2003 de la Notaria 41 de Bogotéa 2003 del Libro IX
D.C.
Cert. Cap. No. 0000001 del 14 de 01001371 del 15 de julio de
junio de 2005 de la Revisor Fiscal 2005 del Libro IX
Cert. Cap. No. 0000001 del 1 de 01061021 del 12 de Jjunio de
junio de 2006 de la Revisor Fiscal 2006 del Libro IX
E. P. No. 0001561 del 7 de abril 01204656 del 10 de abril de
de 2008 de la Notaria 13 de Bogota 2008 del Libro IX
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D B

E. P. No. 5324 del 21 de octubre 01338382 del 4 de noviembre de
de 2009 de la Notaria 13 de Bogota 2009 del Libro IX

B E.

E. P. No. 1530 del 6 de abril de 01469294 del 11 de abril «de
2011 de 1la Notaria 13 de Bogota 2011 del Libro IX

DG

E P. No. 2520 del 14 de abril de 01833830 del 12 de mayo de

2014 de la Notaria 13 de Bogota 2014 del Libro IX
D.C.

E. E. No. 4934 del 11 de 02019686 del 16 de septiembre
septiembre de 2015 de la Notaria de 2015 del Libro IX

13 de Bogota D.C.

E. P. No. 1979 del 20 de abril de 02219250 del 26 de abril de
2017 de 1la Notaria 13 de Bogotéa 2017 del Libro IX

D.C.

E P. No. 1632 del 3 de julio de 02585527 del 9 de Jjulio de

2020 de 1la Notaria 13 de Bogota 2020 del Libro IX
s 0,

SITUACION DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL

Por Documento Privado del 6 de agostc de 1996 , inscrito el 6 de
agosto de 1996 bajo el nuimero 00549169 del libro IX, se comunicé que
se ha configurado una situacién de control por parte de la sociedad
matriz: SEGUROS DEL ESTADO S A, respecto de las siguientes sociedades
subordinadas:

- COMERCIALIZADORA SAN FERNANDO S.A.S

Domicilio: Bogota D.C.

Presupuesto: Numeral 1 Articulec 261 del Cédigo de Comercio
- CREDIESTADO S.A.S

Domicilio: Bogot& D.C.

Presupuesto: Numeral 1 Articulo 261 del Cédigo de Comercio
- INMOBILIARIA DEL ESTADO S.A.S.

Domicilio: Bogota D.C.

Presupuesto: Numeral 1 Articulo 261 del Coédigo de Comercio
- INVERSIONES COMERCIALES SAN CARLOS S.A.S

Domicilio: Bogota D.C.

Presupuesto: Numeral 1 Articule 261 del Cdédigo de Comercio
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CERTIFICAS ESPECIALES

Por Resoluciodn No. 3582 del 27 de octubre de 1.989 de 1la
Superintendencia Bancaria, inscrita el 3 de noviembre de 1989 bajo el
No. 279.125 del 1libro 1IX, se autorizé wuna emisién de bonos

obligatoriamente convertibles en acciones.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, gquedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre gque no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogota, los sébados NO son
dias habiles.

Una vez interpuestos los recurscs, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tantc los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ninguin recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 6511

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

A nombre de la persona Jjuridica figura(n) matriculado(s)en esta
Camara de Comercio de Bogotd el(los) siguiente(s) establecimiento(s)
de comercio:

Nombre: SEGUROS DEL ESTADO S.A. SUCURSAL CHICO
Matricula No.: 00432154
Fecha de matricula: 28 de noviembre de 1990
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Ultimo afio renovado: 2024
Categoria: Sucursal
Direcciédn: Cl 85 # 10 - 85 Piso 2
Municipio: Bogota D.C.
CERTIFICA

Mediante Oficio No. DFRI-163-5685 del 08 de septiembre de 2023 de la
Secretaria de Hacienda de la Gobernacién del Tolima, inscrito el 29
de septiembre de 2023 con el No. 00210091 del libro VIII, se decretd
el embargo del establecimiento de comercio de la referencia.

Nombre: SEGUROS DEL ESTADO S.A SUCURSAL CHAPINERO
Matricula No.: 00488874

Fecha de matricula: 26 de febrero de 1992

Ultimo afio renovado: 2024

Categoria: Sucursal

Direccién: Cr 7 # 57 - 67

Municipio: Bogota D.C.

Mediante Oficio No. DFRI-163-5685 del 08 de septiembre de 2023 de la
Secretaria de Hacienda de la Gobernacién del Tolima, inscritoc el 29
de septiembre de 2023 con el No. 00210108 del libro VIII, se decretd
el embargo del establecimiento de comercio de la referencia.

Nombre: SEGUROS DEL ESTADO S.A SUCURSAL ANTIGUO
COUNTRY

Matricula No.: 00497239

Fecha de matricula: 30 de abril de 1992

Ultimo afio renovado: 2024

Categoria: Sucursal

Direccién: Cl 83 N° 19 - 10

Municipio: Bogotd D.C.

Mediante Oficio No. DFRI-163-5685 del 08 de septiembre de 2023 de la
Secretaria de Hacienda de la Gobernacidén del Tolima, inscrito el 29
de septiembre de 2023 con el No. 00210112 del libro VIII, se decretd
el embargo del establecimiento de comercio de la referencia.

Nombre: SEGUROS DEL ESTADO S A SUCURSAL NORTE
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Matricula No.: 00565408
Fecha de matricula: 17 de septiembre de 1993
Ultimo afio renovado: 2024
Categoria: Sucursal

» Direccidn: Carrera 13 No.96-74
Municipio: Bogota D.C.

Mediante Oficio No. DFRI-163-5685 del 08 de septiembre de 2023 de la
Secretaria de Hacienda de la Gobernacién del Tolima, inscrito el 29
de septiembre de 2023 con el No. 00210132 del libro VIII, se decretd
el embargo del establecimiento de comercio de la referencia.

Nombre: SEGUROS DEL ESTADO 3 A SUCURSAL
CORREDORES
Matricula No.: 00591278
Fecha de matricula: 8 de abril de 1994
Ultimo afio renovado: 2024
Categoria: Sucursal
Direccién: Calle 17 N° 10 - 16 P 3
Municipio: Bogota D.C.
CERTIFICA

Mediante Oficio No. DFRI-163-5685 del 08 de septiembre de 2023 de la

" Secretaria de Hacienda de la Gobernacidén del Tolima, inscrito el 29
de septiembre de 2023 con el No. 00210149 del libro VIII, se decretd
el embargo del establecimiento de comercio de la referencia.

Nombre: CENTRO INTERNACIONAL SEGURQOS DEL ESTADO
S.A

Matricula No.: 00594116

Fecha de matricula: 27 de abril de 1994

Ultimo afio renovado: 2024

Categoria: Sucursal

Direccién: Cr' 7 4 57 67

Municipio: Bogota D.C.
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CERTIFICA
Mediante Oficio No. DFRI-163-5685 del 08 de septiembre de 2023 de la
Secretaria de Hacienda de la Gobernacién del Tolima, inscrito el 29
de septiembre de 2023 con el No. 00210151 del libro VIII, se decretd
el embargo del establecimiento de comercio de la referencia.

Nombre: SEGUROS DEL ESTADC S.A. SUCURSAL BOGOTA
Matricula No.: 00677665

Fecha de matricula: 15 de enero de 1996

Ultimo afio renovado: 2024

Categoria: Sucursal

Direccién: Carrera 13 No. 96 - 74

Municipio: Bogota D.C.

Mediante Oficio No. DFRI-163-5685 del 08 de septiembre de 2023 de la
Secretaria de Hacienda de la Gobernacién del Tolima, inscrito el 29
de septiembre de 2023 con el No. 00210196 del libro VIII, se decretd
el embargo del establecimiento de comercio de la referencia.

Nombre: SEGUROS DEL ESTADO SUCURSAL EL LAGO
Matricula No.: 00730267
Fecha de matricula: 3 de septiembre de 19596
Ultimo afio renovado: 2024
Categoria: Sucursal
Direccién: Cl 85 # 10 85
Municipio: Bogota D.C.
CERTIFICA

Mediante ©Oficio No. DFRI-163-5685 del 08 de septiembre de 2023 de ,Lla
Secretaria de Hacienda de la Gobernacién del Tolima, inscrito el 29
de septiembre de 2023 con el No. 00210213 del libro VIII, se decretd
el embargo del establecimiento de comercio de la referencia.

Nombre: SEGUROQOS DEL ESTADO S A UNIDAD DE
SERVICIO AL CLIENTE

Matricula No.: 00843671

Fecha de matricula: 23 de enero de 1998

Ultimo afio renovado: 2024
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imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Categoria: Establecimiento de comercio
, Direccién: Calle 9A # 70G - 30/36
Municipio: Bogota D.C.

Mediante Oficio No. DFRI-163-5685 del 08 de septiembre de 2023 de la
Secretaria de Hacienda de la Gobernacién del Tolima, inscritc el 29
de septiembre de 2023 con el No. 00210263 del libro VIII, se decretod
el embargo del establecimiento de comercio de la referencia.

Neombre: SEGUROS DEL ESTADO S A SUCURSAL CALLE 100
Matricula No.: 00913857

Fecha de matricula: 27 de enero de 1999

Ultimo afio renovado: 2024

Categoria: Sucursal

Direccién: Cr 45 A No. 102 A 34

Municipio: Bogota D.C.

Mediante Oficio No. DFRI-163-5685 del 08 de septiembre de 2023 de la
Secretaria de Hacienda de la Gobernacién del Tolima, inscrito el 29
de septiembre de 2023 con el No. 00210291 del libro VIII, se decreto
el embargo del establecimiento de comercio de la referencia.

Nombre: SEGUROS DEL ESTADO S A SUCURSAL NIZA
» Matricula No.: 02334378

Fecha de matricula: 24 de junio de 2013

Ultimo afio renovado: 2024

Categoria: Sucursal

Direccion: Calle 83 No 19 - 10

Municipio: Bogota D.C.

Mediante Oficio No. DFRI-163-5685 del (08 de septiembre de 2023 de la
Secretaria de Hacienda de la Gobernacidn del Tolima, inscrito el 29
de septiembre de 2023 con el No. 00210712 del libro VIII, se decretod
el embargo del establecimiento de comercio de la referencia.

ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
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CODIGO DE VERIFICACION 12410011993FCC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo codigo, para que visualice la
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AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAls, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 4.003.733.566.536
Actividad econémica por la que percibié mayores ingresos en ‘el
periodo - CIIU : 6511

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de 1la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT vy Planeacién son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de 1la Direccién de
Impuestos, fecha de inscripcién : 22 de octubre de 2021. Fecha de
envio de informacién a Planeacidén : 28 de octubre de 2024. \n \n
Sefior empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000
SMIMV 'y una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted
tiene derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales
de 75% en el primer afio de constitucién de su empresa, de 50% en el
segundo afio y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525
de 2009. Recuerde ingresar a Www.supersociedades.gov.co para
verificar si su empresa estd obligada a remitir estados financierqs.
Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningun caso.
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Este certificado refleja la situacién Jjuridica registral de 1la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

PR S I S R I I S S S I S

Este «certificado fue generado electrénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

Khhkhhkhdrhhrhdrhrhhdhdddhhhkhhhrhkhrhhbhhhhdbhkhhrrhhhkhhdhhhhhdkrrkhkhhhddhhdxxxx

Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

s

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO
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.HU S E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
GESTION JURIDICA

HOSPITAL UNIVERSITARIO MINUTA (;ONTRACTUAL r—

Empresa Social del Estada

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.lOZl/DE 2021 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E-HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE5

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
CONTRATISTA: CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE 5
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE

TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES
PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y
AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO
POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO,
PARA EL APOYO LOGISTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA
DE SUS SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA
UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

VALOR: $1.200.000.000 PARA LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA
$1.200.000.000 PARA LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA

CDP: NOM. 1656 DEL 28 DE OCTUBRE DE 2021~

PLAZO: HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2021

SUPERVISOR: SUBDIRECTORA DE PERSONAL -

Entre EDGAR SILVIO SANCHEZ VILLEGAS, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 79.310.219
expedida en Bogoté en calidad de Gerente de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal
Representante Legal del mismo, Nombrado mediante Decreto Departamental No. 240 del 14 de mayo de 2020 y Acta de
posesion No. 088 con efectos fiscales y legales a partir del dia 16 de mayo de 2020 y como tal, facultado por la Ordenanza
072 del 27 de Diciembre de 1995, y el Estatuto de Contratacion de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, quien para efectos de la presente acta se denominara EL HOSPITAL, por una parte 'y por la ofra,
CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE 5, Representado Legalmente por NAYIB SALIN JASSIR OSORIO, identificado con la
C.C.No. 1.047.382 966 de Cartagena (Bolivar), quien para los efectos se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado
celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES
PRIMERA: Que el Articulo 48 de la Constitucion Politica consagra la seguridad social como un servicio publico de caracter
obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y control del Estado en sujecion a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la ley, se garantiza a todos los habitantes el derecho
irrenunciable a la Seguridad Social, la Seguridad Social podra ser prestada por entidades publicas o privadas, de
conformidad con la ley. Los articulos 49 y 365 de la Constitucion Politica de 1991, contemplan que la alencién de la salud y
el saneamiento ambiental son servicios plblicos a cargo del Estado, se garantiza a todas las persenas el acceso a los
servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud, asi como la posibilidad que los servicios de salud sean
prestados por entidades privadas, de tal suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos y se
garantice la aplicacion del principio de solidaridad. Lo anterior explica el por qué la Carta dispone que dichos servicios
pueden ser prestados por el Estado, por las comunidades organizadas o por particulares, bajo el control, inspeccion y
vigilancia del Estado y de conformidad con la regulacion que al efecto se establezca; SEGUNDA: Que la Ley 100 de 1993,
modificada por la Ley 1122 de 2007, establece igualmente que la prestacion de los servicios de salud se hara
principaimente a través de las Empresas Sociales del Estado, categoria especial de la entidad publica descentralizada, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa; TERCERA: Que mediante Ordenanza 072 de 1985, el
Hospital Universitario de la Samaritana se trasformo en Empresa Social del Estado, entendida como una Empresa con
categoria especial de entidad piblica descentralizada del orden departamental, doteda de personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de Cundinamarca, integrante del Sistema General de
Seguridad Social en Salud y sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo Il articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100
de 1993; CUARTA : Que el Decreto Ordenanza No 0280 de 2008 modifico y adicion¢ la Ordenanza 072 de 1995 en el
sentido de ampliar su objeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta complejidad, como parte cel Servicio
Publico de Seguridad Social en Salud. Podra actuar como jerador externo de otras Empresas Sociales del Estado o

C
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. HUS E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
GESTION JURIDICA

ROSINAL NI RS RID MINUTA CONTRACTUAL 05GU25V1
Empresa Sociel del Estado

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.1021 DE 2021 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL

UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE 5

Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud privadas o mixtas. QUINTA: Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ha venido suscribiendo convenios con el DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA, en los que el Hospital se ha obligado a administrar y
operar en forma temporal la Unidad Funcional Hospitalaria que se encuentra ubicada en el Municipio de Zipaquira. SEXTA:
Que para dar cumplimiento al convenio suscrito con la Secretaria de Salud de Cundinamarca y dado que en esta Unidad
Hospitalaria no existe planta de personal es necesario el suministro de trabajadores para el area asistencial en los niveles
profesional y de apoyo a la gestion como técnico y auxiliar en la atencién integral a los pacientes y de esta manera dar
continuidad a la prestacion del servicio en este municipio y sus puestos de salud. SEPTIMA: Que la ley 1438 de 2011,
determina de manera general, que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO pueden desarrollar funciones a través de la
contratacion con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor complejidad, entidades privadas o con operadores
exiemnos; toda vez que constituye una forma de colaboracion de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares
en la prestacion de los servicios de salud que esta permitida por la Constitucion, siempre que se cumpla con la normativa
vigente y las normas de calidad establecidas y las que se expida para tal propdsito, las complementen, sustituyan o
adicionen, esto en razon a que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO son una categoria de entidades administrativas
del orden descentralizado, con naturaleza, caracteristicas y especificidades propias, distintas de las que corresponde a los
establecimientos publicos. Como se sabe la funcién primordial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de
los establecimientos publicos, no consiste en cumplimiento de tareas administrativas en un sentido general, sino que radica
ante todo en la atencion de servicios de salud humana, entendido como todo aguellos relacionados con la prestacion de
servicios de promocion de la salud, prevencion, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad y las que sean
afines, es por ello, que las disposiciones que las rigen son distintas y especiales por su categoria y solo esta limitadas por el
respeto de las diversas clausulas a los derechos fundamentales, al igual que los principios constitucionales que orientan el
servicio plblico de salud, tales como la eficiencia, eficacia, universalidad y solidaridad; en este sentido, el legislador al
crearlas con la ley 100 de 1993, fij6 los requisitos de creacion, estructura, sus érganos de direccion, de control, y su régimen
contractual entre otras. OCTAVA: Que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se sujetan al régimen previsto en la ley
100 de 1993,y la Ley 1122 de 2007, por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema de Seguridad Social en
Salud, a ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998, y las demés normas que las complementen, sustituyan o adicionen. En
materia contractual de acuerdo con la el articulo 195 de la Ley 100 de 1993, se regiran por el derecho privado contenido en
las normas civiles y comerciales, asi como por las normas especificas de cada materia y lo establecido en el Estatuto
Contractual Acuerdo nimero 008 del 2014 y 016 de 2017, emanados de la Junta Directiva y por |a resolucién nimero 530
de 2018. NOVENA: Que nuestra Carta Politica prevé en su articulo 365 que los servicios plblicos, entre ellos la Salud,
pueden ser prestados por el Estado directa o indirectamente, por comunidades organizadas o por particulares. DECIMA:
Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA tiene suscrito CONVENIO DE
OPERACION con la SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA para prestar el servicio piblico de salud en el
municipio de Zipaquira y sus areas de influencia, el cual se encuentra vigente. DECIMA PRIMERA: Que para cumplir con la
operacion la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA operara en la ciudad de
Zipaquirad como UNIDAD FUNCIONAL incluyendo los Puestos de Salud dependientes de la misma. DECIMA SEGUNDA:
Que uno de los objetivos de la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA. es
desarrollar su estructura y capacidad operativa mediante la aplicacion de principios y técnicas gerenciales que aseguren su
supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad de competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social y
equilibrio financiero, todo dentro del marco de la ley de seguridad social en salud. DECIMA TERCERA: Que, por lo
anterior, de manera transitoria y para cumplir el servicio de salud, la Institucién requiere desarrollar actividades que no
pueden ser cumplidas con personal de planta, por lo que se hace necesario, cumpliendo con la ley, contratar con
organizaciones privadas o con operadores externos; toda vez que constituye una forma de colaboracion Yy concurrencia en
la prestacion de los servicios de salud, que permita cumplir con la prestacion del servicio de salud ofertado y requerido por
los usuarios que acudan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por lo
que se hace necesario contratar temporalmente personal con el que desarrolle actividades asistenciales para la prestacion
del servicio de salud. DECIMA CUARTA: Que el Contrato que con ocasion de este estudio previo se celebre, se regulara
por La legislacion Colombiana, el estatuto de contratacion de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA segun lo establecido en los Aﬁerdos 008 del 2014 y 016 de 2017, emanados de la
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DE LA SAMARITANA
Empresa Social del Estado
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.1021 DE 2021 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE 5

Junta Directiva y por la resolucion nimero 530 de 2018, DECIMA QUINTA: Que el Acuerdo 008 de 2014, por medio del cual
se establece el Estatuto de Contratacion y el Acuerdo 016 de 2017, por medio del cual se modifica el Estatuto de
Contratacién de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA . En su articulo 4. literal b. numeral 5, permite
la contratacion directa en los casos de prestacion de servicios profeswonales y de apoyo a la gestion. DECIMA SEXTA: Que
esta necesidad esta incluida en el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2021. DECIMA SEPTIMA: Que las empresas de
servicios temporales estan autorizadas para hacer intermediacion laboral , entendida esta como el envio de trabajadores en
misién a terceros para ejecutar los servicios temporales de colaboracion conlratados por este. DECIMA OCTAVA: Que el
articulo 4 del Acuerdo ndm. 016 de 2017, que modifica parcialmente el articulo 25 del Acuerdo niim. 08 de 2014 Estatuto de
Contratacion del Hospital, en su literal b, permite la contratacién directa de bienes y servicios en los siguientes eventos:
«Por la naturaleza — En los siguientes contratos, sin importar |a cuantia, para los que solo sera necesario dar 2 conocer & un
(1) oferente: (...)5. Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicio de
vigilancia o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales
(intuito personae)» y el Manual de Contratacion La Resolucion No 530 de 2018, Art. 3.2.2.1.3, literal b, Por la Naturaleza,
Numeral 5. Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion del servicio de vigilancia
o para la ejecucion de trabajos artisticos que sdlo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (intuito
personae)» DECIMA NOVENA : Que el Gerente del HOSPITAL realizé la invitacion a cotizar el objeto del presente contrato,
de la cual se obtuvo como resultado que la propuesta presentada por el CONTRATISTA es conveniente para el HOSPITAL
y se recomienda su contratacion a la Gerencia. VIGESIMA: Que la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros del
Hospital realizé la invitacién a cotizar el 28 de octubre de 2021 el objeto del presente contrato al CONSORCIO ALIANZA
DEL NORTE 5 y se recomienda su contratacion a la Gerencia, una vez realizadas las respectivas evaluaciones tanto
técnica, juridica, econdmica y financiera. VIGESIMA PRIMERA: Que mediante SUM 1756 del 04 de noviembre de 2021 el
Gerente solicitd la elaboracién del contrato, de acuerdo con el Estatuto y Manual de Contratacion el HOSPITAL.
VIGESIMA SEGUNDA: Que para el presente proceso se observaron todos los principios de la funcion administrativa
consagrados en la Constitucion, las leyes, el Estatuto Contractual del HOSPITAL y el Manual de Contratacion. VIGESIMA
TERCERA: Que existe Disponibilidad Presupuestal nim. De 1656 DEL 28 DE OCTUBRE DE 2021 para la celebracion del
presente contrato.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: Prestacion de servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision, para el area
asistencial en los niveles profesional, especializado y de apoyo a la gestién como técnico y auxiliar en la atencion integral & los
pacientes, que sea aceptado por EL HOSPITAL de acuerdo a los estandares de talento humano, para el apoyo logistico
asistencial, actividades propias de la mision del Hospital, en cada una de las ocasiones que se requiera de sus servicios, durante
el desarrollo de! contrato en la Unidad Funcional Zipaquira

PARAGRAFO 1.- El servicio se prestara para el area asistencial en los niveles profesional, especializado y de apoyo a la gestion
como técnico y auxiliar en la atencién integral a los pacientes, conforme a los requisitos y perfiles que cumplan con los
estandares del sistema obligatorio, garantia de calidad en salud y sistema de gestién de calidad, sin que esto implique
intermediacion laboral, durante el desarrollo del contrato en la Unidad Funcional Zipaguira y sus puestos de salud dependientes

PARAGRAFO 2.- El presente objeto se ejecutara con autonomia administrativa y financiera del CONTRATISTA, bajo las
condiciones generales y particulares establecidas en la Constitucion y la ley, las condiciones contractuales en el presente
contrato; y en ningin casc generara relacion laboral entre el HOSPITAL y los trabajadores en mision del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 3.- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comin acuerdo con el
CONTRATISTA podran modificar prestacion de servicios temporales a través de suministro de trabajadores en mision
adicionando, suprimiendo, o madificandolos de acuerdo a la nec‘:zidad para cumplir con el servicio en el HOSPITAL, para lo cual
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GESTION JURIDICA
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CONTRATO

DE PRESTACION DE SERVICIOS No.1021 DE 2021 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE 5

este a través del supervisor administrative, informara al CONTRATISTA quien adicionara, suprimird o modificara servicios
temporales a {ravés de suministro de trabajadores en mision, solicitados de acuerdo con el objeto contractual, hecho que se
tramitara mediante acta suscrita por las partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFO 4.- El CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno de la organizacion de los
tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del HOSPITAL y garantizara |a
continuidad del servicio desarrollando las actividades que ejecuta, para o cual el CONTRATISTA se responsabilizara por la
programacion y cumplimiento de tiempos en que se desarrollaran la prestacion de servicios temporales a través de suministro
de trabajadores en mision atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

SEGUNDA. SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO: de conformidad con las siguientes especificaciones técnicas, descritas a

continuacion;

No. [TEM

VALOR UNITARIO SIN
PRODUCTO/CONCEPTO R VALOR IVA VALORTOTAL+ VA
V)

[PAC

EIECUCION DESDE

[PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAIADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS]
NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO ¥ DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO , AUXILIAR EN LA ATENCION INTEGRAL A LOH]
ES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGISTICO]
[SISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCACIONES QUE SE REQUIERA DE Sus|
PERVICIOS,  DURANTE  EL  DESARROLLC  DEL  CONTRATO EN LA UNIDAD  FUNCIONAL DE  ZIPAQUIRA $1.008,403 36134 191,596 638 66 $1.200,000,000.00

LA INVITACION A COTIZAR ¥ SUS ANEXOS HACEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION

ELO6 DE NOVIEMBRE DEL 2021 HASTA EL31 DE DICIEMBRE DEL 202

VALOR TOTAL $1.200,000,000.00

P~

TERCERA. OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: Ademés de las obligaciones legales inherentes al tipo de confrato y a la
naturaleza juridica de las partes, EL CONTRATISTA se obliga a obrar con lealtad, buena fe, transparencia, celeridad,
oportunidad y economia procesal; ademés se obliga a cumplir con las especificaciones particulares del objeto contractual y las

siguientes:

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

Qicontec

051 5C5520-1

QCbrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones
contenidas en la  propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a
ello hubiese lugar, asi como de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.
Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del
presente contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad,
oportunidad, calidad, eficacia, eficiencia y economia.

Garantizar que los trabajadores en mision cumplan con el perfil, requisitos y competencias requeridos de
acuerdo a las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, Sistema de Gestion de la
Calidad y Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, implementando el formato Listas de
Chequeo, Verificacion de Competencias Laborales, formato SARLAFT y demas formatos requeridos en
cumplimiento de las actividades propuestas en los mencionados sistemas, para |a prestacion del servicio de
salud y afines.

Presentar al supervisor y al funcionario que este designe las Hojas de Vida en copia y los documentos
requeridos por la institucion y los solicitados por el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud y
la normativa vigente adhiriéndose al sistema de archivo de historias laborales del HOSPITAL.
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ACRIDITACION
ENSALUD

051

10.
1.
12.

13.

16.

186.

17.
18.
19,

20,
21,

22,
23.

24,

25.

Qicontee

5C5520-1

UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE 5

Articular y gestionar el Plan de Capacitaciones del HOSPITAL con la ARL, Caja de Compensacion, EPS,
Fondos de Pensiones y demas instituciones.

Garantizar la asistencia a las mismas por parte de los trabajadores en misién cuando asi se requiera y en
coordinacion con el HOSPITAL.

Verificar que ningn trabajador en mision suministrado para cumplir con el objeto del contrato, vulnere el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y la Ley.

El CONTRATISTA por la seguridad y ‘conservacion de los elementos entregados a los trabajadores en
mision para el desempefio del objeto contractual, asi como responder por su pérdida en caso de culpa
atribuible al trabajador en mision.

El CONTRATISTA debera responder econdmicamente por los perjuicios probados que se causen a las
personas por negligencia u omision del trabajador en mision.

Garantizar la asistencia de los trabajadores en mision a la induccion y/o reinduccion del HOSPITAL de
acuerdo alos términos establecidos.

Participar en las reuniones peribdicas con la administracion para evaluar el comportamiento del contrato.

Dar respuesta a las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones - PQRSDF
identificadas en el sistema de informacién del Hospital dentro del término previsto por la Ley y retroalimentar
al HOSPITAL de lo actuado.

Proveer a los trabajadores en mision, para realizar las labores conducentes a la ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA se sujetara a lo establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo para efecto del pago de
salarios, prestaciones sociales y demas derecho de los trabajadores que prevea.

Suministrar las dotaciones de Vestido y Calzado de Labor conforme a lo estipulado en el Cédigo Sustantivo
del Trabajo y Decreto Reglamentario 1072 de 2015, esta prestacion se reconocera al trabajador que haya
cumplido mas de tres (3) meses al servicio de la empresa temporal, entregas que son exigibles al
CONTRATISTA para la culminacion de la ejecucion del contrato y para la liquidacion del mismo.

El CONTRATISTA deberd someter a aprobacion la dotacion de vestido y calzado de labor que se le
entregara a los trabajadores en mision, la cual debe ser acorde a la ficha técnica que el HOSPITAL entregue,
previa solicitud de la empresa temporal.

Velar porque el 100% del personal beneficiario de la dotacién de vestido y calzado de labor porte los
uniformes y calzado entregado por la empresa temporal.

Garantizar el uso de los Elementos de Proteccién Personal - EPP suministrados a los trabajadores en mision
acorde a las actividades a desarrollar.

Elaborar y/o actualizar los profesiogramas de los trabajadores en mision, para el cumplimiento contara con el
apoyo del HOSPITAL en lo pertinente.

Dar a conocer &l reglamento interno de trabajo a sus trabajadores en mision.

Terminar la mision al trabajador o trabajadores cuya obra no se requiera o sea solicitada por el HOSPITAL,
mediante comunicacion escrita por parte del representante legal o el supervisor administrative del contrato.
Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respectivos
amparos.

Los trabajadores en mision mantendran la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada
en la ejecucion de este contrato.

El contratista durante todo el tiempo que dure la contratacién, frente a cada periodo mensual procedera a
hacer la remision correspondiente de la documentacion que acredite el pleno cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social Integral (AFP-EPS-ARL). Esta Remision debera
efectuarse dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes donde se discriminara el valor por cada uno de
los trabajadores en mision enviados por el Hospital, este documento sera obligatorio también para la
liquidacion del contrato.

Avisar oportunamente al HOSPITAL de laiiituac‘xones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero
del contrato.
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26.

27.

28,

29.

30.
3.

32.

33.

34.

35

36.

37.

38.

39.

40.

;:. iconlec
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No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligario a hacer u

omitir algin acto o hecho.

EI CONTRATISTA debe comprometerse a participar en las actividades establecidas por el HOSPITAL,

acorde con el Sistema Obligatorio de la Garantia de Ia Calidad, estandares de Talento Humano, metas

establecidas en general, comprometiéndose con la politica institucional, mision, vision y valores.

Velar y propender porque todo el personal en misién obre de buena fe, con lealtad y reserva realizando los

deberes a su cargo que se deriven del objeto del contrato.

Garantizar que los trabajadores en mision que desemperien labores o actividades profesionales y docentes

del area asistencial tengan el perfil requerido que garantice la docencia y coordinacién e instruccion a

estudiantes de pre y post grado si aplica.

Garantizar que los trabajadores en misién cumplan con el horario o turnos establecidos.

Vincular en forma oportuna al trabajador en mision que sea requerido por la EMPRESA SOCIAL DEL

ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, garantizando que cumpla con los requisitos de

Ley, el perfil y competencias  requeridas enviado al Hospital, copia de la Hoja de Vida del trabajador que

suministra debidamente soportada.

Acoger y tramitar los cambios de ftrabajadores que el Hospital le solicite, dentro de los cinco (5) dias

siguientes a la comunicacion remitida por el supervisor. Asi mismo, comunicar oportunamente, y en el menor

tiempo cualquier novedad por renuncia, incapacidad, licencia de un trabajador en misién o en caso de
cambio de los trabajadores que desarrollaran a o las actividades para el Hospital, estas novedades se
tramitan a través del supervisor administrativo del contrato.

Garantizar que la realizacion de las actividades desarrolladas por los trabajadores en mision se ajusten a los

tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del Hospital.

Llevar un estricto control del ausentismo laboral de los trabajadores en misién suministrados, por el cual se

debera enviar al supervisor del contrato la relacion de ausentismo, asi como su indicador mensual y

respectivo anélisis, el cual debe estar contenido como un numeral del informe de gestion mensual.

El CONTRATISTA como empleador de los trabajadores con quienes presta el servicio descrito en la clausula

primera, se encuentra obligado por contrato de trabajo, por lo tanto, debera cumplir con todas la obligaciones

que la Ley le sefiale en materia laboral, para con los trabajadores, en especial las contenidas en el Codigo

Sustantivo del Trabajo, Ley 50 de 1990 y demés normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

El pago de sueldos, acreencias, prestaciones y demas obligaciones salariales a cargo del CONTRATISTA

con cada trabajador en mision no puede estar sujeto al pago de la factura mensual del HOSPITAL.

Garantizar que el trabajador en misién use el carnet de identificacion para el ingreso y salida de las

instalaciones del HOSPITAL, asi como su porte en un lugar visible durante su permanencia en el mismo,

este camet sera tramitado en el HOSPITAL a costo del CONTRATISTA.

Adherirse y alinearse al Plan de Bienestar Social Laboral e Incentivos y al Plan de Capacitacion del Hospital

con financiamiento propio del CONTRATISTA, de acuerdo con la normatividad vigente y los estandares de

Talento Humano del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud, el Sistema de Gestién de la

Calidad y el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Pagar oportunamente y a mas tardar el dltimo dia habil de cada mes al trabajador en misién suministrado los

salarios que haya devengado en el periodo y al terminar su mision, las prestaciones sociales, informando al

HOSPITAL de este hecho.

El CONTRATISTA faculta al HOSPITAL para impartir érdenes e instrucciones a los trabajadores para el

desempefio de la labor requerida y para exigir su cumplimiento durante el tiempo que dure la labor

contratada. Lo anterior, no modifica el caracter de empleador que exclusivamente recae sobre EL

CONTRATISTA, de acuerdo a la norma que regula la materia.

- EI CONTRATISTA anexara dentro de los tres (3) dfas hébiles siguientes a la firma del contrato, copia de Ia
poliza de garantia en cumplimiento de las obligaciones laborales del contratista con los trabajadores en
mision, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3 de articulo 81 de la Ley 50 de 1990.

. Conocer el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital.
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43.
44,
45.
46.
47.
48.

49,
50.

51.

52.
63.

54.
. Concurrir junto con los trabajadores en mision en la custodia, vigilancia y salvaguarda de los equipos

56.

57.

58.
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Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.
Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072
de 2015 y las demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, generando los informes requerides.

Implementar, aplicar y analizar la Evaluacion de Desempefio para los trabajadores en mision con
metodologia concertada con el Hospital.

Aplicar la entrevista de retiro a los trabajadores en mision, de lo cual se debe comunicar al Supervisor del
contrato a traves del informe de gestion mensual.

Designar un coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo, con una disponibilidad de tiempo completo.
Sostener los descuentos ofrecidos por pronto pago.

Atender, tramitar y resolver efectiva y oportunamente en el marco del debido proceso todas las quejas,
reclamaciones y/o manifestaciones relacionadas con las conductas de acoso laboral tipificadas en la Ley
1010 de 2008, informacion que debe estar contenida como un numeral del informe de gestion mensual,
Garantizar con uno o varios coordinadores del nivel técnico o profesional, la coordinacion del personal
suministrado en mision; que deberé atender todas las necesidades del HOSPITAL en los referente a la
ejecucion del contrato y atencion de novedades de sus irabajadores en mision, la vinculacion y
desvinculacion de los mismos, y que apoye técnicamente a  salvaguardar el presupuesto designado para el
contrato, para lo cual deber4 mantener disponibilidad de tiempo completo en el mismo horario que el
HOSPITAL tiene para su personal administrativo, sin que este genere costo adicional para el HOSPITAL. El
nimero de coordinadores sera determinado por el supervisor del contrato segun el personal en mision
suministrado. EI HOSPITAL facilitara dentro de sus instalaciones un sitio para que se dé cumplimiento a la
presente clausula.

Acatar y cumplir con las actividades y directrices que se deriven de la politica y programa de prevencion de
dafio antijuridico del HOSPITAL.

Radicar como anexo al informe de gestion mensual las correspondientes  Supervisiones Técnicas
debidamente diligenciadas, avaladas y firmadas por los jefes de cada area ylo servicio.

Garantizar que los trabajadores en mision autoricen realizar estudios de seguridad en los casos que amerite.

asistenciales y/o administrativos, inventarios, elementos, muebles y demas bienes propiedad del HOSPITAL
entregados a titulo de tenencia por virtud del presente contrato, para el cumplimiento de las actividades
propias del objeto contractual, los cuales no deberan salir de la Empresa sin previa autorizacién del
HOSPITAL.

El CONTRATISTA debera salir al saneamiento en los actos de los trabajadores en misién que produzcan
lesién en el patrimonio de la Empresa, por lo cual, respondera integralmente por el usc indebido, deterioro,
pérdida o dafios causados a los bienes descritos en el numeral anterior, por el trabajador en misién a quien
se le hayan entregado en tenencia para el desarrollo del objeto del contrato, ya sea reponiéndolo o
cancelandolo de acuerdo a su avalio o su reparacion, de ser posible. Para tal efecto debera firmar las actas
de recibo y entrega de inventarios al inicio y terminacion contrato |aboral suscrito con la empresa temporal 0
al iniciar las actividades en mision en el HOSPITAL y en coordinacion con el jefe inmediato.

Responder por el deterioro, menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida o uso indebido de los
bienes de los clientes internos y externos del HOSPITAL, que sean entregados en tenencia al trabajador en
misién en desarrollo del objeto contractual.

Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.
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PARAGRAFO PRIMERO: Teniendo en cuenta que el CONTRATISTA ostenta la calidad de CONSORCIO1, conformado por las
empresas CONSULTORES EN GESTION HUMANA SAS y SESPEM SAS. Para el desarrollo del objeto del presente contrato
quien ostenta la calidad de empleador serda CONSULTORES EN GESTION HUMANA S.A.S, identificado en el NIT 900.416.292-
5, asi como tendra la responsabilidad del sistema de Seguridad Social; y para el caso de la Empresa SESPEM SAS,
identificada con el NIT 800.249.518-5, su aporte sera el de operador financiero y logistico.

B- OBLIGACIONES GENERAL:

1. Entregar el objeto del contrato de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas por el Hospital en cuanto a

calidad, garantia y precio.

Entregar el objeto del contrato en éptimas condiciones de calidad y funcionamiento.

Informar sobre el desarrollo del contrato,

Entregar los productos dentro del término pactado y aportado por el supervisor del contrato,

Asistir puntualmente a las reuniones programadas por parte del supervisor del contrato.

Contar con personal calificado e idéneo para la realizacion de las actividades.

Atender las sugerencias presentadas por el Gerente del Hospital o su delegado para tal fin.

Guarder la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual asi como de

todos aguellos relacionado con el mismo.

Tramitar con diligencia el presente contrato,

10. Colaborar con EL HOSPITAL para que el objeto del presente contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de
calidad.

1. Cumplir con las instrucciones que le imparta EL HOSPITAL a través de su Gerente y Supervisor del contrato.

12. Garantizar la calidad del servicio y responder por ello.

13. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

14, No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
algin acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones, LA CONTRATISTA debera informar de tal evento al
HOSPITAL y a las autoridades competentes, para que ellas adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de
esta obligacion daré lugar a la declaratoria de caducidad del contrato.

15. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto contratado.

16. Debera cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y las obligaciones que se generan de
acuerdo con la naturaleza

17. Si se llegare a presentar alguna inconsistencia en la ejecucion de las actividades seran objeto de invalidacion de las
mismas por parte del Hospital.

18. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas en la
propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar, asi como
de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

19. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la oferta presentada y en el clausulado del presente
contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad,
eficacia, eficiencia y economia.

20. Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.

N thibta P

w

! concepto’54903 Bogotad, D.C., 2 abr 2014 asunto: ID 6426 consorcios Ministerio de Trabajo “.... Asi las cosas, es de
advertir, que no es el consorcio quien contrata personal ni es empleador, sino que cada una de las empresas consorciadas tiene
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21. Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las demas
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

22. Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generando los informes requeridos. Las demés obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del
objeto contractual.

23. Cumplir con los aportes a la seguridad social y parafiscal conforme a lo ordenado por las disposiciones legales
vigentes.
24. Cumplir con lo expuesto en el ALCANCE del presente contrato.

25, Cumplir con lo expuesto las ESPECIFICACIONES TECN}CAS DEL OBJETO A CONTRATAR.

26. Cumplir con lo expuesto en las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO.

27. Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asf como los respectivos amparos.
28.  Seobliga enun (1) hébil siguiente a |a suscripcion de este contrato como Consorcio a remitir el NIT  correspondiente

para tramites pertinentes.

CUARTA. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El hospital se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. Exigir del Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

2. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente contrato y en los documentos que dé el formen parte.
3. Resolver las peticiones presentadas por el Contratista en los términos contemplados en la Ley.

4 Cancelar al Contratista la suma estipulada y en la forma descrita en el contrato.

QUINTA. VALOR DEL CONTRATO.»’é valor del presente contrato se estima en la suma MIL DOSCIENTOS MILLONES DE
PESOS M/CTE. ($1.200.000.000) La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
efectuara el pago, una vez radicada la factura mensual, la cual sera aceptada previa presentacion al supervisor del contrato y
una vez emitida la Certificacion del Supervisor del contrato recibido a satisfaccion.

PARAGRAFO: Este valor es la Unica contraprestacion que reconoceré el HOSPITAL, toda vez que dentro de ¢él quedan
incluidos todos los gastos de administracion, impuestos, imprevistos y utilidad del Contratista, los costos laborales directos e
indirectos que se requieran, la seguridad social y los parafiscales, asi como gastos de transporte, trabajo suplementario, los
costos de los equipos utilizados, los trabajos de investigacion a que hubiere lugar, los gastos de legalizacion del contrato, y en
general la totalidad de los costos y gastos en que incurriere el CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto del contrato.

SEXTA. FORMA DE PAGO: EI HOSPITAL efectuara el pago, una vez radicada la factura mensualmente, la cual sera aceptada
previa presentacién al supervisor del contrato y una vez emitida la Certificacion del Supervisor del contrato recibido a
satisfaccion.

PARAGRAFO PRIMERO: El Hospital podra efectuar el pago al CONTRATISTA mediante transferencia electrénica a la cuenta
bancaria de EL CONTRATISTA, o a donde este determine de acuerdo con la propuesta presentada. Para tal efecio EL
CONTRATISTA debe allegar la certificacion correspondiente.

1-Factura con los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demés normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren.
9- Cerificado de pago de aportes parafiscales.
3_ Certificacion del Supervisor del recibido a saisfaccion.

Nota: E| CONTRATISTA debe mantener las condiciones de su propuesta de descuento por pronto pago.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Este valor es la (nica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL por la prestacién de servicio
contratado.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez se agote la imputacién presupuestal respectiva, el presente contrato se entendera terminado

€n su ejecucion.

SEPTIMA. PRESENTACION DE LA FACTURAS Y REQUISITOS PARA EL PAGO: El proceso de facturacion debera atender
os siguientes requerimientos:

1. La factura debera estar diligenciada de acuerdo a los requerimientos técnicos y legales consignados en el Estatuto
Tributario y el Cédigo de Comercio,

2. EICONTRATISTA facturara al HOSPITAL, en orden cronoldgico del servicio prestado.

3. EI CONTRATISTA deber4 radicar Ia factura entre primero (1) y el veinticinco (25) de cada mes. En caso que el dia
veinticinco (25) sea un dia no hébil se tendré como fecha limite a del dia habil inmediatamente anterior. En caso de no
cumplirse con este requerimiento el HOSPITAL podra abstenerse de recibir la facturacion,

4. El Supervisor del contrato mediante certificacion aprobara la factura y el monto a cancelar.

PARAGRAFO: Se debe incluir a todas las facturas certificado original de aportes parafiscales y a seguridad social expedido por
el representante legal y el revisor fiscal o contador seg(in sea el caso.

OCTAVA. PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato sera HASTA EL DIA 31 DE DICIEMBRE
DE 2021 o hasta que se agote Ia imputacion presupuestal, contados a partir de la orden de ejecucion dada por el HOSPITAL
mediante acta de inicio suscrita por el Supervisor del contrato. Su vigencia sera el plazo contractual Yy cuatro (4) meses méas
contados a partir del acta de inicio. El lugar de ejecucion de la prestacion de servicios de los trabajadores en mision sera en la
Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana Sede Unidad Funcional de Zipaquira.

PARAGRAFO PRIMERO: E| contrato terminara por causales de incumplimiento de las obligaciones y clausulas contractuales o
por la ley. De igual forma, podré ser prorrogado en caso de ser necesario, mediante acuerdo de adicién suscrito por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y liquidacion
unilateral del contrato cuando el contratista sea reportado en la Lista del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas o de Ia
OFAC, se encuentre vinculado en una investigacion penal con formulacién de acusacién 0 reportado por organismos de
supervision como la UIAF por actividades Que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion del terrorismo. En el
evento que el CONTRATISTA sea un consorcio o unién temporal, 2 presente causal se hara extensiva cuando una o varias de
las personas naturales y/o juridicas que lo conforman, asi como a los socios o accionistas respectivos.

En el evento en que el contratista pase a ser una persona expuesta piblicamente (PEP) solo podréa continuar con la ejecucion
del contrato previa autorizacion del oficial de cumplimiento. Si el oficial de cumplimiento decide no continuar la ejecucién del
contrato La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y liquidacion unilateral del
mismo.

PARAGRAFO CUARTO: La prestacién del servicio en la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD estara condicionado a la duracién del Convenio
Interadministrativo que otorgé a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y operacion; por tanto, en
caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada en el respectivo convenio 262 de 2017, su respectiva
prorroga o aquel que lo adicione o lo reemplace, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el valor promedio
presupuestado sera reversado i
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NOVENA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gasto que ocasione el presente contrato se pagara con cargo al certificado de
dispenibilidad presupuestal nam. 1656 DEL 28 DE OCTUBRE DE 2021 El contratista no podra por ningun motivo sobrepasar €l
monto presupuestado para el presente contrato.

DECIMA. GARANTIAS: Dentro de los un (1) dia habil siguientes al perfeccionamiento del contrato, el CONTRATISTA se obliga
a constituir en una compafiia de seguros legalmente constituida, 1as siguientes garantias:

VIGENCIA

TIPO DE GARANTIA AMPARQO

La vigencia sera la misma de la ejecucion del contralo ¥ cuatro (4)
meses mas contados a partir de la facha de expedicion de la
garantia

Por valor equivalente minimo al 20% por ciento del valor del
contrato

CUMPLIMIENTO

La vigencia sera la misma de la ejecucion del contrato y un (1) afio
més contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia

CALIDAD DEL SERVICIO Se determinara el 30% en cada caso con sujeccion a 10§

\érminos del contrato con referencia al valor final de! bien.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL
PERSONAL

Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato

La vigencia seré igual a la ejecucion del contrato y tres (3) afos mas
contados a partir de la expedicién de la garantia

La vigencia sera la misma de la ejecucion del contrato y 1res 3
meses més, contados a partir de 12 fecha de expedicion de la
garantia. En esta garantia el Hospital debe tener la calidad de
asegurado respecto de los dafios producidos por el contratista con
ocasion de la ejecucion del contrato amparado y sera beneficiario
tanto el Hospital como los terceros que puedan resultar afectados
por la responsabilidad del contrafista J

RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

Por un monto equivalente 2 1500 SMLMV
i

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicion en valor ylo prorroga, o cualquier modificacion que requiera novedad en la poliza del
presente contrato, el CONTRATISTA se cbliga a ampliar, en valor ylo plazo, o a realizar o correspondiente a la respectiva garantia
{nica de cumplimiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias seran aprobadas por la Oficina Asesora Juridica.

DECIMA PRIMERA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar y formalizar el presente contrato,
como los anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRATISTA.

DECIMA SEGUNDA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entendera perfeccionado
cuando se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y sea firmado por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA debera constituir las garantias
pactadas en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podré ser ejecutado una vez sean aprobadas las garantias, exista registro
presupuestal y se suscriba el acta de inicio.

PARAGRAFO TERCERO: El titimo pago solo sera efectuado contra la presentacion del acta de liquidacion del contrato.

DECIMA TERCERA. INCUMPLIMIENTO: En el caso que el HOSPITAL evidencie que se presenta un incumplimiento de las
obligaciones contenidas en ¢l presente Contrato por parte del CQNTRATISTA, adelantara el incumplimiento contractual previo al
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tramitle establecide en el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria de Contratos de HOSPITAL, con Ia finalidad de
conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones ylo imponer la sancion que corresponda pudiendo cuantificar el perjuicio

generado para hacer efectivas |ag 9arantias a favor de la entidad. Todo Io anterior por medio de acto administrativo debidamente
motivado.

DECIMA CUARTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad del contrato, el
CONTRATISTA se obliga a pagar a El HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a
titulo de indemnizacién por los perjuicios que le pueda ocasionar.

DECIMA QUINTA. MULTAS: El HOSPITAL impondra en caso de mora o de incumplimiento parcial de |as obligaciones multas
desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor
del contrato.

DECIMA SEXTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de |as multas y de la clausula
penal pecuniaria, ingresara al tesoro del HOSPITAL y podran ser tomadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA, si
lo hubiere, o de la garantia constituida, y si esto no fuere posible se ejerceran las acciones legales a que haya lugar, de
conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL podré declarar la caducidad de este contrato, mediante acto administrativo
debidamente motivado, en el que Se expresara la causa o causas que dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
gjecucion del contrato ¥ evidencie que puede conducir a su paralizacién, para lo cual se dara por terminado y ordenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre.

DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual
se solucionaran a través de los mecanismos de solucion de confiicto, como conciliacion y transaccion, sin perjuicio de los que
establezca Ia ley para tal efecto.

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: E| contrato no podrd ser cedido por el
CONTRATISTA, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL.

VIGESIMA., INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: El presente contrato queda sujeto a las
disposiciones que sobre el particular estipula el Estatuto Contractual del Hospital, en los vacios se atendra a lo estipulado en la
Ley 80 de 1993 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se entienden incorporadas las presentes
clausulas exorbitantes,

VIGESIMA PRIMERA. SUSPENSION TEMPORAL: Por comin acuerdo entre Jas partes, fuerza mayor o caso fortuito se podra
suspender temporalmente la ejecucion del contrato mediante |a suscripeion de un acta donde conste tal evento,

VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: E presente contrato se podra liquidar de comin acuerdo entre
as partes dentro de los cuatro (4) meses después de la terminacion del contrato,

VIGESIMA TERCERA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podra liquidar directa y unilateralimente el presente
contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el contenido
de lamisma, la liquidacion debera ser adoptada por acto administrativo.

VIGESIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: F| CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento,
que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con el Hospital Universitario de la Samaritana.
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VIGESIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: Las partes intervinientes en el contrato estan sujetas a las
responsabilidades consignadas en a ley.

PARAGRAFO: EI CONTRATISTA declara conocer ampliamente el regimen de contratacién estatal en cuanto a las clausulas
exorbitantes.

VIGESIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACIONES LABORALES: Para el desarrollo de este contrato se utilizara personal
en mision, el cual estard bajo su permanente subordinacion o dependencia, por consiguiente serd por cuenta del
CONTRATISTA, la totalidad de las obligaciones laborales, tales como sueldos, prestaciones sociales e indemnizaciones,
quedando en esta forma EI HOSPITAL exento de los mismos.

VIGESIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: El CONTRATISTA mantendré indemne al HOSPITAL contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios'o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por
EL CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda
0 accion legal contra EL HOSPITAL, por asuntos que sequn el contrato sean de responsabilidad de EL CONTRATISTA, éste
sera notificado lo méas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para
mantener indemne a EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafos causados a EL HOSPITAL,
ocasionaos por su culpa y le reconoceré y pagara el valor de tales dafios o precedera a repararlos debidamente a satisfaccion
de EL HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenado EI Hospital a la reparacion patrimonial de algun dafio imputable al
CONTRATISTA, el Hospital repetira en contra de este.

VIGESIMA OCTAVA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: propuesta y documentos
del CONTRATISTA, certificado de disponibilidad presupuestal, estudio previo y anexos.

VIGESIMA NOVENA. NOTIFICACIONES: Las notificaciones que deban surtirse en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderén debidamente efectuadas solo si son enviadas ?ﬂ direcciones indicadas a continuacion:

CONTRATISTA: CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE 5

CARGO: REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES
DIRECCION: Carrera 3 A No 57-84

EMAIL: nayib.jassir@gruposespem.com

PARAGRAFO: Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA manifiesta expresamente la autorizacion para ser notificado
en las direcciones (fisica y electronica) previamente registradas.

TRIGESIMA. SUPERVISION ADMINISTRATIVA: Para todos los efectos de este contrato se tendrd como supervisor al
SUBDIRECTOR DE PERSONAL, 0 quien haga sus veces. A éste se le designa la responsabilidad de ejercer el control y
vigilancia de la ejecucion del contrato y cumplimiento del objeto contratado del servicio contratado y de efectuar las
certificaciones sobre el desarrollo del mismo en términos de ejecucion financiera, entregas, calidad, con el fin de ser tenidos en
cuenta para futuras contrataciones, adiciones o prérro;az y la imposicién de sanciones u ofras determinaciones en maleria
contractual,
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TRIGESIMA PRIMERA. SUPERVISION TECNICA: | presente contrato tendra una supervision técnica que estar4 a cargo de

los superviscres técnicos, que seran designados por el supervisor administrativo, y son los encargados de verificar el
cumplimiento de las actividades realizadas por los trabajadores en mision.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los

EL HOSPITAL

rﬁad f!tgn'guez Prieto

Proyecto :
Pgbf | en derecho en mision
Reviso na Duarte Roa
rof Esp. en Derecho Iil en Misién Contrates
Aprobd Neidy Adniana Tinjaca Rued:

Jefe de ia Oficina Asesora a

150 800}

M iconfec

051 5C5520-1

 eeyyol '

05 NOV 2021

EL CONTRATISTA

NN,
-

CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE 5
REPRESENTANTE LEGAL

vio. Luz Dary
Bueno. Subdi al
Supervisor del contratl
Con la suscripcion del prasente contrato se entiends

nalificado de la supervisién

Supervisor Técnico
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POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

NIT. 880.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA
BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 63 63-44-101011768
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
gOlA MES ANO | DIA  MES ANC | HORAS | DIA ~MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
05 | 11 | 2021 05 | 11 2021 00:00 a1 | 12 | 2024 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR [ GARANTIZADO

ghoveRE o RAZON DOioAG A L MO IIDENTIFICAC#ON NIT: 901.537.566-0
E8oreccion: Tv 18 NRO. 13 - 36 SUR 302 |clupaD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 7037369

DATOS DEL ASEGURADC | BENEFICIARIO
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA IIDENTIFICACION NIT: 899.999.032-5

£

. =

DIRECCION: CR 8 NRO.0 -29 SUR ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 4077075 m
=

2

3

OBJETO DEL SEGURQ

mavmréunmm:crmsmmmﬂ:nmnmmumn, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL|
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SERALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO, LA CALIDAD, LOS SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO.1021 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E.

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE 5 CON EL OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISIN, PARA EL REA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO Y

DE APOYO A LA GESTIN COMO TCNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCIN INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTNDARES DE
O HUMANO, PARA EL APOYO LOGSTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISIN DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE SUS

SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

AMPAROS
IESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL /
5 / y

fl CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 05/11/2021 30/04/2022 ./ $240,000,000.00

CALIDAD DEL SERVICIO 05/11/2021 31/12/2022 °/ $360,000,000.00 7

AGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES  05/11/2021/ 31/12/2024 $120,000,000.00 ,

LABORALES e . ;

| ESS TARIO DE LA SAMARITANA
- - e vals
Aot 3R DE CONTRATOS

ACLARACIONES | APRUBADD:
PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL : ;
YNOMBRE IDENTIFICACION  PARTICIPACION o Jci I CV }‘21

SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS 5.A.S. Oficina Asesora 800148250-8 sz.00 | ECHA: | 34 N U

CONSULTORES EN GESTION HUMANA SAS Juridica 2da rOWS'Ora_!cmn::uszaz-s 8.00

: oﬂi
%  “ontrago No. 024 -2
ALOR PRIMANETA | GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR -dm‘mT*?ﬁn. 0 .ﬁ\'
$ ***3,260,054.00 §$ *++++*20,000.00 $ ***+*623,210.00 $ “"’""‘"3 903,265.00 § *++=++720,000,000,00 CONTADO
INTERMEDIARID J DI TRIBUCION COASEGURD
NONERE CLAVE ¥ OF FART. NOWERE SOUPARIA % BART CALCR ABECLRADD

wel SAGA SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

] QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
] GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES TRV. 19 NO. 98 - 12 - TELEFONO: 6232600 - -BOGOTA, D.C.

0 COLOME

! VIGILADO SUPERIMTENDENGLG FIRANCIERS

OFICINA PRINCIPAL: CRA. 11 NO. 90-20 BOGOTA D.C. TELEFONO: 2186377
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SEOUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADADE j\&‘ -}

CUMPLIMIENTO
ESTADO S.A. B3
NIT. 860.009.576-6 RCE CONTRATOS &=
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.suc NO.POLIZA ANEXO M
BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - CALLE 98 . 63 63-40-101021559 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS =
DA MES ANO | DA MES  ARO HORAS | DIA ~MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO m
05 | 11 | 2021 05 | 11 | 2021 00:00 3 | o3 | 202 23:59 | EMISION ORIGINAL
. DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO “
3 ggg‘m*E O RAZON CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE 5 |IDEN‘I’IFICACION NIT: 901.537.566-0
ESloreccion: v 18 NRO. 13 -36 SUR 302 [cluDAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 7037369

|

DATOS DEL ASEGURADO { BENEFICIARIO

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA SAMARITANA ‘JDENTIFICACION NIT: 899,999.032-5

DIRECCION: CR 8 NRO.O -29 SUR |CIU DAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ‘TELEFONO 4077075
2 . 899999032 - E.S.E, HOSPITAL UNIVERSITARIOS DE LA ;
BENEFICIARIO: ¢\ MIARITANA ADICIONAL:
OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN E-RCE-002A REDIS 04-09 / E-RCE-001A, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y
QUE EL ASEGURADC ¥ EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO ¥ HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SERALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A.,
4 GARANTIZA:

GARANTIZAR LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO.1021 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
4 LA SAMARITANA Y CONSORCIO ALIANZA DEL NORTE 5 CON EL OBJETO:

gl PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES A TRAVES DE SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION, PARA EL AREA ASISTENCIAL EN LOS NIVELES PROFESIONAL, ESPECIALIZADO
Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO Y AUXILIAR EN LA ATENCIN INTEGRAL A LOS PACIENTES, QUE SEA ACEPTADO POR EL HOSPITAL DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE
¥%J TALENTO HUMANO, PARA EL APOYO LOGSTICO ASISTENCIAL, ACTIVIDADES PROPIAS DE LA MISION DEL HOSPITAL, EN CADA UNA DE LAS OCASIONES QUE SE REQUIERA DE 8US
SERVICIOS, DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO EN LA UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA.

AMPAROS
dk:sssﬁ: PRESTACION DE SERVICIOS
3 AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE /HASTA ACTUAL
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 05/11/2021 ,81/03/2022 / $1,362,789,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

Oficina Asésora ASESOR DE CONTRATOS
Juridica 2da revision APROBADO:

o ACLARACIONES V =k

F L —— { 1
PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL : FECHA: ( NCV 2
OMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
ISERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS S.A.S. 800148290-8 92.00

: ICONSULTORES EN GESTION HUMANA SAS 900416292-5 8.00

Contrato No. /10?./1 7 2@2‘]_ 3
N " hterer Do e

A : | GASTOS EXPEDICION IVA JOTALAPAGAR | L PLANDEPAGD |
$ “""'1 907 904, 00 § *++*+20,000.00 § *+*366,301.00 § wewwaintd 294,206.00 $ ****1,362,789,000.00 CONTADO
INTERNEDIARIO DU TRIBUCION COATEGLRD
H NOVBRE CLAVE % 0B PART. NOWBRE COMPARIA 5 PART. VALOR ASSCIURADD
SAGA SEGUROS LTDA ASESORES DE SEGUR 113260 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL

] CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

§ QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORAGION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES TRV. 19 NO. 98 - 12 - TELEFONO: 6232600 - BOGOTA, D.C.

[ COLOMEEA

VIGILADO SUPERIMTENDENCIA FINARCERA 7




