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LIQUIDACION DE LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA

DIFERENCIAS SALARIALES ANOS

DESDE HASTA CARGO SALARIOS DEVENGADOS | SALARIOS PRETENDIDOS (CON|DIFERENCIA DIFERENCIA VLR DIA
16/11/2015 101772016 DIRECTOR 5 4,000,000 4,932,653 $ 932,653 | $ 31,088
117712016 21/8/2017 DIRECTOR s 4,000,000 5,265,607| § 1,265,607 | § 42,187
220812017 1711212017 DIRECTOR 5 4,220,000 5,265,607] $ 1,045,607 | § 34,854
101172018 21/03/2018 DIRECTOR s 4,220,000 5533,628| § 1,313,628 | § 43,788
2200312018 51212020 DIRECTOR 5 4,220,000 6,079,100] § 1,859,100 | § 61970

DESDE HASTA CARGO DiAS TOTAL DIFERENCIA SALARIOS

11/16/2015 7110/2016 DIRECTOR 235 |8 7,305,782 $4,577,018 2015
71112016 8/21/2017 DIRECTOR 401]s 12,466,462 $5,783,000 2019
812212017 1211772017 DIRECTOR 16 | 5 3,606.258
11102018 312112018 DIRECTOR 72]s 3,037.457
312212018 2/5/2020 DIRECTOR 674 | s 23,491,304

TOTAL ADEUDADO 49,907,263
CARGO DESDE HASTA DIFERENCIA DiAs PRIMAS

DIRECTOR 11116/2015 1213012015 5 865,527 45 108,191

DIRECTOR 11172016 1213012016 5 11,191,836 360 11,191,836

DIRECTOR 1112017 8/21/2017 5 0745174 231 6,253,153

DIRECTOR 812212017 1211712017 5 4043014 116 1,302,749

DIRECTOR 11102018 3/21/2018 5 3037457 72 607,491

DIRECTOR 312212018 1213012018 5 12,216,740 279 9,467,974

DIRECTOR 11172019 1213012019 5 18,756,000 360 18,756,000

DIRECTOR 111/2020 2/512020 5 2,168,950 35 210,870

TOTAL ADEUDADO 18,855,929
CARGO DESDE HASTA DIFERENCIA DiAs CESANTIAS

DIRECTOR 11116/2015 1213012015 5 865,527 45 108,191

DIRECTOR 11172016 1213012016 5 11,191,836 360 11,191,836

DIRECTOR 1112017 8/21/2017 5 0745174 231 6,253,153

DIRECTOR 812212017 1211712017 5 4043014 116 1,302,749

DIRECTOR 11102018 312112018 5 3,037,457 72 607,491

DIRECTOR 3/22/2018 1213012018 5 12,216,740 279 0,467,974

DIRECTOR 1/1/2019 1213012019 5 18,756,000 360 18,756,000

DIRECTOR 1/1/2020 2/5/2020 5 2,168,950 35 210870

TOTAL ADEUDADO 18,855,929
CARGO DESDE HASTA CESANTIAS DiAS INTERESES

DIRECTOR 1111612015 12/31/2015 5 108,191 6 1,659

DIRECTOR 1172016 12/31/2016 5 11,191,836 361 1,346,751

DIRECTOR 1172017 812112017 5 6,253,153 231 481,493

DIRECTOR 8/22/2017 1211712017 5 1,302,749 116 50,373

DIRECTOR 11012018 312112018 5 607,491 72 14,580

DIRECTOR 3/22/2018 12/31/2018 s 0,467,974 280 883,678

DIRECTOR 17172019 12/31/2019 5 18,756,000 361 2,256,972

DIRECTOR 1/1/2020 20512020 5 210,870 35 2,460

TOTAL ADEUDADO 5,037,965

DESDE HASTA SALARIO [ DiAS VACACIONES
10/15/2015 2/5/2020 B 6,079,100 | 1,551 13,095,395
TOTAL ADEUDADO 13,095,395

SANCION POR NO CONSIGNACION DE CESANTIAS
DESDE HASTA SALARIO DiAS SANCION

2/15/2016 12/31/2016 5,673,254 317 62,060,717
211512017 12/31/2017 6,238,725 317 65,922,528
2/15/2018 12/31/2018 6,445,661 317 68,109,151
2/15/2019 12/31/2019 7,270,198 317 76,821,759
TOTAL ADEUDADO 62,060,717

PRETENSIONES

(i) Se declare que entre el FONDO NACIONAL DE AHORRO — CARLOS LLERAS RESTREPO y la empresa S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S. existe una intermediacion laboral.

(ii) Se declare que entre el FONDO NACIONAL DEL AHORRO — CARLOS LLERAS RESTREPO y la sefiora ISABEL PIEDAD
GOMEZ PENALOZA, existié un CONTRATO LABORAL A TERMINO INDEFINIDO como trabajadora oficial y que principio el 15
de Octubre de 2015 y finalizé el 05 de Febrero de 2020.

(iii) Se condene al FONDO NACIONAL DEL AHORRO - CARLOS LLERAS RESTREPO a fin de que proceda con la reliquidacion
y pago de los salarios en su calidad de empleadora de la sefiora, teniendo presente todos aquellos rubros constituyentes como
factor salarial y los beneficios Convencionales existentes en razén de la Convencién Colectiva de trabajo suscrita entre el FONDO
NACIONAL EL AHORRO — CARLOS LLERAS RESTREPO y el sindicato de trabajadores — SINDEFONAHORRO el 8 de marzo
de 2012 y hoy vigente, a la reliquidacion y pago de los beneficios de la Convencién Colectiva de trabajo, a la reliquidacién y pago de
Ias prestaciones sociales con base en el salario que realmente le corresponde asumir en su calidad de empleadora, reconocer y

pagar ala administradora de fondos y pensiones PROTECCION, el reajuste de las cotizaci igatorias, a la reliqui y
pago de la seguridad social EPS SANITAS, a la reli ion y pago de la izacion por mora el articulo 65
paragrafo 1 del Codigo Sustantivo del Trabajo y la Seguridad Social, al pago de la indemnizacién por mora consagrada en el
numeral 3 del articulo 99 de laley 50 de 1990, por la no consignacion total de las cesantias, al pago de la sancién consagrada en el
articulo 1 numeral 3 del de la ley 52 de 1975, por el pago parcial de intereses a cesantlas, al pago de la indemnizacion por despido
sin justa causa, condenar en costas a las y en uso de las facultades ultra y extra petita.

NOTA 1: NO SE LIQUIDAN LOS CONCEPTOS CONVENCIONALES SOLICITADOS POR CUANTO ESTOS CARECEN DE
COBERTURA MATERIAL.

NOTA 2: La demandante indica que su cargo correspondio a DIRECTORA
COMERCIAL, sin embargo, en el escalafon no se encuentra dicho cargo, por tanto se
procede a liquidar con el cargo de PROFESIONAL

POLIZA GU071538 POLIZA GU66585

T:S & A SERVICIOS & ASESORIAS SAS T:S & A SERVICIOS & ASESORIAS SAS

VIGENCIA S, PS: 16/08/2017 - 21/03/2018 | VIGENCIA S,PS: 11/07/2016 — 21/08/2017

CTO: 165 DE 2017 CTO: 154 DE 2016




