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RE: RESPUESTA A REQUERIMIENTO - RAD 2024 - 00117

Desde Juzgado 01 Laboral Circuito - Boyacá - Duitama <jlabctoduitama@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Fecha Lun 2025-05-26 16:22
Para r.p.c.juridicaltda@gmail.com <r.p.c.juridicaltda@gmail.com>

Cordial saludo.

Acuso recibo al archivo adjunto, el cual se agregará al expediente para los fines pertinentes.

Cordialmente,
 

Sandra Liliana Flechas Suárez
Secretaria.
JUZGADO LABORAL CIRCUITO DE DUITAMA
CARRERA 15 # 14-23 PALACIO DE JUSTICIA,
Oficina 101 

De: GRUPO RIESGOS PROFESIONALES DE COLOMBIA <r.p.c.juridicaltda@gmail.com>
Enviado: lunes, 26 de mayo de 2025 15:10
Para: Juzgado 01 Laboral Circuito - Boyacá - Duitama <jlabctoduitama@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Cc: hamesrik-87@hotmail.com <hamesrik-87@hotmail.com>; jucegomej@hotmail.com
<jucegomej@hotmail.com>; notificacionesjudiciales@pazdelrio.com.co
<notificacionesjudiciales@pazdelrio.com.co>; yolanda.soracipa <yolanda.soracipa@hotmail.com>
Asunto: RESPUESTA A REQUERIMIENTO - RAD 2024 - 00117
 
Buenas tardes,

Señor(a) Juez:
MARIA FERNANDA ULLOA RANGEL
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE DUITAMA
E.S.D.
 
 
Referencia:                        Respuesta a requerimiento
 
Radicación:                          15238310500120240011700
Proceso:                              ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
Demandante:                       HAMES RICARDO ZAPATA ZABALA

26/5/25, 16:22 Correo: Juzgado 01 Laboral Circuito - Boyacá - Duitama - Outlook

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAMkAGJlZWZmZjA1LTllMzItNDQ1Ny1iZDgzLTZkMmQwZWI1MzNhZgBGAAAAAAChKYPNxkXHRLurc3x… 1/2



Demandado:             INGENIERÍA COLOMBIANA Y ALQUILER DE MAQUINARIA - INGECOLMAQ
S.A.S. Y OTRO
 
CAMILA ANDREA BOHORQUEZ SUANCHA, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad
de Tunja, identificada civil y profesionalmente como aparece al pie de mi firma, en mi condición de
apoderada de la compañía INGENIERÍA COLOMBIANA Y ALQUILER DE MAQUINARÍA –
INGECOLMAQ S.A.S, sociedad legalmente constituida e identificada con NIT. 830.088.602-3 de la
Cámara de Comercio de Bogotá y representada legalmente por el señor PABLO RAFAEL MALPICA
MALPICA, me permito dar respuesta al requerimiento realizado por el Despacho en audiencia del
pasado 14 de mayo de conformidad con el memorial adjunto.

En cumplimiento de las disposiciones normativas, me permito enviar copia del presente correo a la
parte demandante y demás partes intervinientes dentro del proceso de la referencia.

Atentamente,
 

 
 
CAMILA ANDREA BOHORQUEZ SUANCHA
C.C N° 1.049.650.208
T.P N° 352.058 del C.S. de la J.

--

Cordial saludo,

Cel: 3124415903
Carrera 13 22-81 Oficina 101   Barrio Popular Tunja, Boyacá, Colombia
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Señor(a) Juez: 

MARIA FERNANDA ULLOA RANGEL 

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE DUITAMA 

E.S.D. 

 

 

Referencia:  Respuesta a requerimiento  

 

Radicación:  15238310500120240011700 

Proceso:   ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA  

Demandante:  HAMES RICARDO ZAPATA ZABALA 

Demandado:  INGENIERÍA COLOMBIANA Y ALQUILER DE MAQUINARIA - INGECOLMAQ S.A.S. 

Y OTRO 

 

CAMILA ANDREA BOHORQUEZ SUANCHA, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de Tunja, 

identificada civil y profesionalmente como aparece al pie de mi firma, en mi condición de apoderada de 

la compañía INGENIERÍA COLOMBIANA Y ALQUILER DE MAQUINARÍA – INGECOLMAQ S.A.S, sociedad 

legalmente constituida e identificada con NIT. 830.088.602-3 de la Cámara de Comercio de Bogotá y 

representada legalmente por el señor PABLO RAFAEL MALPICA MALPICA, me permito dar respuesta al 

requerimiento realizado por el Despacho en audiencia del pasado 14 de mayo, adjuntando los siguientes 

documentos: 

 

- Constancia de divulgación del Reglamento de Trabajo al ex colaborador Hames Ricardo 

Zapata Zabala. Dicha constancia evidencia que se realizó la socialización del RIT durante su 

inducción, así como en el manual de funciones, donde se encuentra explícitamente 

mencionado. 

- Evidencia fotográfica de la publicación del Reglamento de Trabajo en las instalaciones de la 

compañía Ingecolmaq S.A.S. 

- De conformidad con lo informado por mi poderdante, el señor demandante estuvo vinculado 
con Ingecolmaq S.A.S para la ejecución de los siguientes contratos de alquiler de maquinaria 
amarilla celebrados entre ésta y la empresa Acerías Paz del río: 
 
1. Contrato 0203/19-APDR 
Inicio: 01/05/2019 
Fin: 30/04/2021 
 
2. Contrato 0284/21-APDR 
Inicio: 01/05/2021 
Fin: 30/04/2022 
  
3. Contrato 0347/22-APDR 
Inicio: 01/06/2022 
Fin: 31/05/2025 
 

Me permito anexar copia de dichos contratos. 

 

Atentamente, 

 

 

CAMILA ANDREA BOHORQUEZ SUANCHA 
C.C No. 1.049.650.208 de Tunja 
T.P No. 352.058 del C.S. de la J. 
Correos electrónicos: r.p.c.juridicaltda@gmail.com - fernandomalagonj@gmail.com 
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